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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacio Mocambicana de
Economistas — AMECON, requereu ao Ministro da Justica o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando,
portanto ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no dispostos no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.® 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica, a Associacdo Mogambicana
de Economistas — AMECON.

Ministério da Justica, 18 de Agosto de 1997. — O Ministro da
Justica. — José Ibraimo Abudo.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representac

a0 da Cooperativa de Transportadores Patrice & Singathela —
Cootraps, requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituiciio e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portanto
ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelo n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco como
pessoa juridica, a Cooperativa de Transportadores Patrice & Singathela
— Cootraps.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 19 de Novembro de
2014. — A Governadora, Maria Elias Jonas.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Mercado da Terra de Maputo,
requer o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituic@io e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Neste termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8 /91, de
18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro , vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Mercado
Da Terra de Maputo.

Governo da Cidade de Maputo, em Maputo, 5 de Setembro de 2016.
— A Governadora, lolanda Cintura Seuane.

Governo da Provincia de Manica
Direccao Provincial das Obras Publicas Habitacao e
Recursos Hidricos

Comisséao Provincial de Licenciamento de Empreiteiros e de
Consultores de Obras Publicas e de Construcao Civil

ALVARAS

Nos termos da Aline @) do n.° 1 do artigo 79 do Regulamento do
Exercicio da Actividade de Empreiteiros e do Consultor de Construgéo
Civil aprovado pelo Decreto 94/2013, de 31 de Dezembro, e por
despachos de S. Ex.* o Governador da Provincia, de 30 de Setembro
de 2016, foi autorizada a concessdo de alvards as empresas de obras
publicas e construgdo civil que abaixo se segue, procedendo-se a
respectiva publicacio em Boletim da Repiiblica:

—Concedido o alvard n.° 03/0P2/021X/2015 a empresa ADI Construgdes,
representada por Dias Naiene Machoco, na categoria I — Edilicos e
Monumentos, subcategorias 1.* até 14.* - da classe 3.%;

— Concedido o alvard n.° 04/0P2/021X/2015, a empresa ADI
Construgdes, representada por Dias Naiene Machoco, na categoria
IIT - Vias de Comunicacdes, subcategorias 1.* até 13.% - da classe 3.%;

— Concedido o alvard n.° 12/0P2/021X/2015 a empresa Chimoio,
representada por Chimoio Sande, na categoria I — Edilicos e
Monumentos, subcategorias 1. até 14.* - da classe 3.%

— Concedido o alvard n.° 13/0P2/021X/2015 a empresa S.N.V.
Construcdes representada por Saimone Gravata Madonha, na
categoria I — Edificios e Monumentos, subcategorias 1.* até 14.* - da
classe 3.%;

— Concedido o alvard n.° 14/0P2/021X/2015 a empresa S.N.V.
Construgdes, representada por Saimone Gravata Madonha, na
categoria III — Vias de Comunicagdes, subcategorias 1.* até 13.% - da
classe 3.%
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— Concedido o alvard n.° 07/0P2/021X/2015 a empresa GUIFT — Concedido o alvard n.° 27/0P2/021X/2015 a empresa Zasev
Construgdes, representada por José Vasco, na categoria I — Edificios Construgdes, representada por Zarco Sebastido Vilar, na categoria
e Monumentos, subcategorias 1.* até 14.* - da classe 3.%; I - Edificios e Monumentos 1.* até 14.* - da classe 3.%.

— Concedido o alvard n.° 01/0P2/021X/2015 a empresa MREPE — Concedido o alvard n.° 61/0P2/021X/2015 a empresa Consultores
Construgdes, representada por Anténio Duarte Gemusse, na categoria e Consultores Fieis, Limitada, representada por Firosa dos Santos
I - Edificios e Monumentos, subcategorias 1.* até 14.% - da classe 2.%. Areosa, na categoria I — Edificios e Monumentos 1.* ate 14.* - da

— Concedido o alvard n.° 02/0P2/021X/2015 a empresa MREPE classe 3.%
Construgdes, representada por Anténio Duarte Gemusse, na categoria — Concedido o alvard n.° 61/0P2/021X/2015 a empresa Consultores
III - Vias de Comunicagdes, subcategorias 1.2, 5. ¢ 7.* - da classe 3.%. e Consultores Fieis, Limitada, representada por Firosa dos Santos

— Concedido o alvard n.° 10/OP2/021X/2015 a empresa M & C Areosa, na categoria III — Vias de Comunicacdes, subcategorias 1.

- . . até 13.% - da classe 3.2
Construgdes, representada por Francisco Anténio Magona, na

categoria I —-Edificios e Monumentos, subcategorias 1.* até 14.% - da — Concedido o alvard n.° 280P2/021X/2015 a empresa Longane
Construgdes, representada por Samuel José Nhamuche, na categoria

I- Edificios e Monumentos 1.* até 14.* - da classe 3.2

— Concedido o alvara n.° 04/0P2/021X/2015 a empresa Jetro
Construgdes, Limitada, representada por Anténio Caetano Sande

Choromar, na categoria III — Vias de Comunicagdes, subcategorias
—Concedido o alvard n.® 17/0P2/021X/2015 a empresa IMA Construgdes, 12 até 132 - da classe 2.

representada por José Augusto Bacela Macovane, na categoria [ —
Edificios e Monumentos, subcategorias 1.* até 14.” - da classe 3.

classe 3.2

— Concedido o alvard n.°11/0P2/021X/2015 a empresa M & C
Construgdes, representada por Anténio Magona, na categoria III
— Vias de Comunicagdes, subcategorias 1.* até 13.* - da classe 3.%

— Concedido o alvard n.° 05/0P2/021X/2015 a empresa Construgdes
Jetro Construgdes, Limitada, representada por Anténio Caetano

— Concedido o alvard n.°18/0P2/021X/2015 a empresa IMA Construgdes Sande Choromar, na categoria I- Edificios e Monumentos 1.* até
,;representada por José Augusto Bacela Macovane, na categoria 111 14.7 - da classe 2.2
— Vias de Comunicagdes, subcategorias 1." até 13." - da classe 3." — Concedido o alvara n.° 38/0P2/021X/2015 a empresa Construg¢oes

—Concedido o alvard n.° 15/0P2/021X/2015, a empresa Gil Construgdes, Técnico Construtora, representada por André Jorge Chinhanga, na
Limitada, representada por Ilelo Artur, na categoria I — Edificios e categoria I- Edificios e Monumentos 1.* ate 14.* - da classe 3.7
Monumentos, subcategorias 1.* até 14.” - da classe 3., — Concedido o alvaré n.° 39/OP2/021X/2015 A empresa FREDE Nhauera

—Concedido o alvard n.° 16/OP2/021X/2015 a empresa Gil Construgdes, Elias-F.P Construgdes, Limitada, representada por Frede Nhaurera
Limitada, representada por Ilelo Artur, na categoria III — Vias de Elias, na categoria I- Edificios e Monumentos 1.* ate 14.” - da classe
Comunicagdes, subcategorias 1.* até 13.% - da classe 3.7 35

— Concedido o alvard n.° 08/0P2/021X/2015 a empresa Lopes — Concedido o alvard n.° 35/0P2/021X/2015 a empresa Alvenaria
Construgdes, Limitada, representada por Alcides Sebastido Lopes, Subterranea, Limitada, representada por Colago Nhamitambo

Mandala, na categoria VI- Fundagdes de Captacdes de Agua 1* ata
6" - da classe 3%

— Concedido o alvard n.° 31/0P2/021X/2015 a empresa Diniz
Investimento Construgdes, Limitada, representada por Dinis Jaime
Jalo, na categoria II- Obras de Hidrdulicas 1.* ate 8.” - da classe 3.

na categoria I — Edificios e Monumentos, subcategorias 1.* até 14.*
- da classe 3.%

— Concedido o alvard n.° 09/0P2/021X/2015 a empresa Lopes
Construgdes, Limitada, representada por Alcides Sebastido Lopes,

na categoria III — Vias de Comunicag¢des, subcategorias 1.* até 13.*
- daclasse 3.2 — Concedido o alvard n.® 32/0P2/021X/2015 a empresa Diniz

_ Concedido o alvard n.° 19/0P2/021X/2015 a empresa J.J. Enterprises, Investimento ConstrugGes, Limitada, representada por Dinis Jaime

Limitada, representada por Aluise Jeremias, na categoria I — Edificios
e Monumentos, subcategorias 1* até 14.% - da classe 3.2 — Concedido o alvara n.° 33/0P2/021X/2015 a empresa Diniz

Jalo, na categoria III- Vias de Comunicagdes 1." até 13.% - da classe 3.%.

_ Concedido o alvard n.° 36/OP2/021X/2015 a empresa Jetro Investimento Construgdes, Limitada, representada por Dinis Jaime

Construgdes, Limitada, representada por Anténio Caetano Sande
Choronar, na categoria III — Vias de Comunicagdes, subcategorias — Concedido o alvard n.® 34/0P2/021X/2015 a empresa Diniz
1.2 até 13.2 - da classe 3.2, Investimento Construgdes, Limitada, representada por Dinis Jaime
Jalo, na categoria VI- Fundacdes de Captacdes de Agua 1°* até 6°.

— Concedido o alvard n.° 47/0P2/021X/2015 a empresa KAS
Construgdes, Limitada, representada por Kasongo Lipou Joseph, na
categoria I- Edificios e Monumentos 1% até 14" - da classe 37

— Concedido o alvara n.° 47/0P2/021X/2015 a empresa KAS
Construgdes, Limitada, representada por Kasongo Lipou Joseph, na
categoria III — Vias de Comunicacdes 1* até 13* - da classe 3°.

— Concedido o alvard n.° 46/0P2/021X/2015 a empresa AKA Power
Construcdes, Limitada, representada por Newtan Matienga, na
categoria I- Edificios e Monumentos 1?* até 14* - da classe 3*.

— Concedido o alvara n.® 49/0P2/021X/2015 a empresa RO Construgdes,
Limitada, representada por Rosangelo Manuel Vitorino Janudrio, na
categoria III — Vias de Comunicacdes 1* até 13* - da classe 3°.

— Concedido o alvard n.° 26/0P2/021X/2015 a empresa Zasev  _Concedido o alvar n.° 49/OP2/021X/2015 2 empresa RO Construcdes,
Construgdes, representada por Zarco Sebastido Vilar, na categoria Limitada, representada por Abudala Amindila, na categoria [IV—Obras
III - Vias de Comunicacdes 1." até 13." - da classe 3.% de Urbanizagdes 1. até 5° - da classe 3

Jalo, na categoria I- Edificios e Monumentos 1* até 14.% - da classe 3.%

— Concedido o alvara n.° 21/0P2/021X/2015 a empresa Alvenaria
Construcdes, representada por Marques Luis Machaieie, na categoria
I - Edificios e Monumentos, subcategorias 1.* até 14.* - da classe 3.%.

— Concedido o alvara n.° 24/0P2/021X/2015 a empresa MUKULULI,
Construgdes, Limitada, representada por Odete Augusto Anténio,
na categoria V — Instalagdes, subcategorias 1.* até 7.* - da classe 3.7

— Concedido o alvard n.° 22/0P2/021X/2015 a empresa Domingos
Construgdes, representada por Alfredo Domingos, na categoria I —
Edificios e Monumentos, subcategorias 1.* até 14.” - da classe 3.

— Concedido o alvara n.° 23/0P2/021X/2015 a empresa Domingos
Construgdes, representada por Alfredo Domingos, na categoria III
— Vias de Comunicagdes, subcategorias 1.* até 13.* - da classe 3.%
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— Concedido o alvard n.° 48/0P2/021X/2015 a empresa A.M.C-EAGLE
Construcdes, representada por Diniz Jaime Jalo, na categoria I-
Edificios e Monumentos 1.* ate 14.* - da classe 3.%.

— Concedido o alvard n.° 52/0P2/021X/2015 a empresa Artes
Engenharias, Limitada, representada por Alberto Maura Messa, na

categoria V- Obras de Urbanizagdo 1.* ate 5.” - da classe 3.%

— Concedido o alvard n.° 53/0P2/021X/2015 a empresa CHAM

Engenharia.

Limitada, representada por Leonel Chide Ferrdo Muchiguere, na

categoria [V— Obras de Urbanizacdo 1.* ate 5.7 - da classe 3.

— Concedido o alvard n.° 55/0P2/021X/2015 & empresa Rodarchel

— Concedido o alvard n.° 64/0P2/021X/2015 a empresa NAZCON
Nazéario Construgdes, Limitada, representada por Victor Manuel
Ellis Costa dos Santos, na categoria I- Vias de Comunicagdes 1 ate
13* - da classe 4.%

e Concedido o alvara n.° 64/0P2/021X/2015 a empresa NAZCON
Nazério Construgdes, Limitada, representada por Victor Manuel
Ellis Costa dos Santos, na categoria IV — Obras de Urbanizacao 1*
ate 5* - da classe 4.%

— Concedido o alvard n.° 64/0P2/021X/2015 a empresa NAZCON
Nazério Construgdes, Limitada, representada por Victor Manuel Ellis
Costa dos Santos, na categoria V — Instalagdes 1.* ate 7. - da classe 4.%

— Concedido o alvard n.° 64/0P2/021X/2015 a empresa NAZCON
Nazério Construgdes, Limitada, representada por Victor Manuel Ellis

Engenharia, representada por David Chadreque Chale, na categoria

I- Edificios e Monumentos 1.* ate 14.* - da classe 3.2

—Concedido o alvard n.° 64/0P2/021X/2015 a empresa NAZCON Nazério

cumprimentos.

Construcdes, Limitada, representada por Victor Manuel Ellis Costa dos

Costa dos Santos, na categoria VI — Fundacdes e Captagdes de Agua
1. ate 6." - da classe 4.%.

Aproveito a oportunidade para enderecar a V. Ex.* os meus respeitosos

O Presidente da Comissao, Joaquim Jorge.

Santos, na categoria II — Obras Hidrdulicas 1.* ate 8.% - da classe 4.%.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Cerca das Palmeiras,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido,
que por escritura do dia um de Agosto do
ano dois mil e dezasseis, lavrada de folhas
cinquenta e quatro e ss, 4 folhas cinquenta
e seis, do livro de notas para escrituras
diversas numero I — 29, desta Conservatoria
do Registos e Notariado de Nacala-Porto, a
cargo da dra. Maria Inés José Joaquim da
Costa, conservadora, notaria, superior, foi
constituida a cedéncia de quotas e alteragcdo
do pacto social da sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Sociedade Cerca das Palmeiras,
Limitada, com sede na cidade de Nacala-
Porto, pelos senhor Agostinho Antunes
Martins e Martine Pereira da Silva. Que pela
presente escritura publica, os outorgantes
afirmam ser a primeira alteragdo que fazem, os
mesmos puseram a desposi¢ao dos sécios na
cedéncia total das suas quotas de 50.000,00MT,
Cinquenta mil meticais, do capital social, tendo
unanimente os socios aceite que esta cedéncia
fosse, para os novos sdcios, Jackson Rodriguez
Omar Andres e Yanelys Garcia Preval com
os correspondentes direitos e obrigacdes.
Os mesmos sécios renunciam mantendo os

demais sécios nessa qualidade e apartam-se

da sociedade, que por via dessa alteracdo do
pacto social, passa a redac¢do do artigo quinto
e décimo, a ter a seguinte nova redacgdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) e serd dividido
em seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), pertencente ao
s6cio Yanelys Garcia Preval
correspondente a 50% (cinquenta
por cento do capital social;

b) Outra quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), pertencente ao socio
Jackson Rodriguez Omar Andres
correspondente a 50% do capital

social.
ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Administracdo e representagdo da
sociedade, activa ou passiva em juizo ou
fora dela fica a cargo da sécia senhora
Yanelys Garcia Preval, que desde ja é

nomeada administradora com dispensa de
caugdo sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos actos
e contratos.

O administradora terd todos os poderes
necessarios de administracio dos negécios
ou a sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias,
aceitar, sacar, endossar letras e livrangas
e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprara vender e
tomar de alguém ou arrendamento de bens
méveis e imoveis, incluindo maquinas
veiculos e automéveis.

A administradora pode constituir
procuradores de sociedade para pratica de
actos determinados ou categorias de actos
a delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécies
de negdcios.

Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos ¢ necessdrio a assinatura ou
intervengdo da administradora.

Que os sécios concordam com esta cessao
de quotas, na precisa forma exarada e mantem
as restantes cldusulas do pacto social da
mencionada sociedade, com todos os direitos
e obrigagdes.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado de
Nacala, 27 de Outubro de 2016. — A Conser-

vadora, llegivel.
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Pescas do Centro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta, um de Novembro de dois mil e dezasseis,
a sssembleia geral da sociedade denominada
Pescas do Centro, Limitada, com sede na cidade
de Maputo, Distrito Urbano 1, bairro Central,
Avenida 25 de Setembro, n.° 1051, matriculada
sob o NUEL 100786893, com capital social de
10.000.000,00MT (dez milhdes de meticais),
deliberou pela altera¢do da denominagdo da
sociedade, em consequéncia da alteragdo da
designacdo e altera a redac¢io do numero um,
do artigo primeiro dos estatutos do qual passo
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Pescas Chimedza, Limitada., € uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede na Avenida 25
de Setembro, n.° 1051, 1.° andar, bairro
Central, na cidade de Maputo.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Carla Servicos &
Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Janeiro de dois mil e
dezasseis, exarada de folhas cento e quarenta e
dois a folhas cento e quarenta e trés, do livro de
notas para escrituras diversas nimero cinquenta
e cinco traco E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Luis Salvador Muchanga,
licenciado em Direito, conservador € notario
superiror, em exercico no referido cartdrio, foi
constituida uma sociedade comercial unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Carla Servigos & Investimentos - Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade comercial
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacao aplicdvel e, terd a sua sede na
cidade de Maputo, no bairro da Malhangalene,
Rua da Guiné, n.° 91, rés-do-chio, podendo
ser alterada para outro local por deliberagdo da
sdcia Unica ou abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagio, bem
como escritérios e estabelecimentos onde e
quando assim julgar conveniente.

Dois) A sociedade poderd, também, mediante
decisdo da sdcia unica abrir sucursais transferir
ou encerrar filiais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no pais ou fora dele, quando assim julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em estudos rodoviarios;

b) Ensino de condugdo;

¢) Formagdo de instrutores;

d) Formagdo de activistas civicos para
educagdo e prevengdo de acidentes

rodoviarios;

e¢) Formacao de para — médicos
rodovidrios;

/) Desenvolver actividades clinicas ou
de saude;

g) Realizagio de testes psicotécnicos para
condugdo de veiculos automéveis;

h) Realizacdo de todas as actividades
ndo mencionadas, conexas e
complementares ao objecto
principal.

Dois) A sociedade para a pressecugdo dos
seus objectos, poderd constituir e participar
em outras sociedades de qualquer natureza,
quer seja de Ambito nacional ou internacional,
em associagdes de interesse comercial e em
outras formas de agrupamentos ndo societario
de empresa.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a iinica quota, representativa de
cem por cento de capital social, pertencente a
socia Carla Susana Batista Palege Queha.

ARTIGO QUINTO
( Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, a sdcia Unica
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatério,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneragao de quotas)

Um) A sdcia tnica poderd dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pela
sdcia tnica e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicaveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade,
serd representada em juizo e fora dela pela sdcia
unica, que desde ja é nomeada directora-geral,
a senhora Carla Susana Batista Palege Quehd.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos, basta a assinatura da directora-geral.

Trés) A directora-geral, podera delegar,
todo ou parte dos poderes a pessoas estranhas,
desde que autorgue a respectiva procuragdo a
esse respeito, com todos os possiveis limites
de competéncia.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Por interdi¢do ou morte da sdcia, a sociedade
continuard com os herdeiros da falecida,
devendo, estes nomear um entre si para
representar a sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
( Exercicio social)

Um) O exercicio social, coicide com o ano
civel e o Balango de resultados serd fechado com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serd submetido a apreciacao da resolucio
da s6cia unica.

Dois) Do balanco a registar o lucro liquido
de todas as despesas e encargos deduzir-se-4 a
percentagem legalmente requerida a vinte por
cento (20%) para a constitui¢do do fundo de
reserva legail.

Trés) Amortizacdo das obrigacdes da
sociedade perante a sdcia tinica, correspondentes
a suprimentos e outras contribui¢des para a
sociedade, que tenham sido realizadas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um ) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela Sécia Unica, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos neste estatuto, serdao
regulados de acordo com a legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Janeiro de 2016. — A Notaria
Técnica, llegivel.
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Into Afirca Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze do més de Novembro de dois
mil e dezasseis, na conservatdria em epigrafe
procedeu-se a cessdo de quotas na totalidade
na sociedade Into Afirca Services, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100172526, no dia
29 de Julho de 2010, sita no bairro da Coop,
cidade de Maputo, rua dos Flamindos n.° 102,
em que o sécio Matias Luis Langa, com 2%,
correspondente a 2.000,00MT, que decide ceder
a sua quota na totalidade aos seus co-sécios
Lambertus Izak Volschenk e Gary Anthony
Hamer, e ele sai da sociedade e nada tem a haver
com ela, e em consequéncia disso, altera-se o
artigo quarto do capital social, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito € realizado em numerario no
valor de cem mil meticais (20.000,00MT),
distribuidas da seguinte forma:

a) Gary Anthony Hamer com 50%,
correspondente a 10.000,00MT;

b) Lambertus Izak Volschenk,
com 50%, correspondente a
10.000,00MT.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, mediante
entradas em numerdrio ou em espécie,
pela incorporagdo dos suprimentos
feitos a sociedade pelos sdcios ou por
capitalizag@o.

Esta conforme.

Maputo, 22 de Abril de 2015. — O Técnico,
llegivel.

Mathonsi & Grobbelaar,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 9 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100790874, uma entidade
denominada, Mathonsi & Grobbelaar, Limitada.

Entre:

Primeiro. George Mathonsi, casado sob
o regime de comunhdo geral de bens, de
nacionalidade sul-africana, titular do DIRE
n.° 11ZA00018272J, residente no bairro da
Liberdade - rua da Beira 435, Matola; e

Segundo. Louis Petrus Grobbelaar, solteiro,
de nacionalidade sul-africana, titular do DIRE
n.° 11ZA00021197A, residente na Avenida
Paulo Samuel Kamkomba, 323, Maputo
Central.

E, nos termos do artigo 1, do decreto
n.° 3/2006, de 23 de Agosto, constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas do
presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma, duracéo, sede social

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada com a denomina¢do de Mathonsi &
Grobbelaar, Limitada, doravante designada
por M&G, Limitada e é constituida por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede localizada
no Centro de Escritérios da Avenida Kenneth
Kaunda n.° 1108 (bairro da Sommerschield),
na cidade de Maputo.

Trés) O conselho de administragio podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro lugar em
Mocambique.

Quatro) Por deliberacdo do conselho
de administracdo poderdo ser criadas e
extintas, em Mog¢ambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representacdo, agéncias ou outras formas de
representacdo social.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade ¢ uma SPV (Special
Purpose Vehicle) e tem por objectivo a
realizagdo de investimentos de negdcio em
Mogambique, designadamente na prestagio de
servicos, de assisténcia em viagem servicos de
agenciamento e representagao.

Dois) A sociedade poderd ainda adquirir e
deter participacOes, maioritdrias ou minoritrias
no capital de outras sociedades nacionais
ou estrangeiras independente do ramo da
actividade com o objectivo de criar mais-
valias ou a rentabilizacdo do capital investido,
bem como adquirir e deter participacdes
em outras sociedades e exercer os direitos
sociais inerentes a essas participagdes, com
0 objectivo de intervir na gestdo ou obter o
controlo das sociedades participadas, podendo
estas prosseguir qualquer objecto social,
sob quaisquer formas, e serem nacionais ou
subordinadas a normas de direito estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
(1,000,000.00MT) um milhdo de meticais,
correspondendo a soma de duas quotas,
subscritas pelos sdcios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos e dez mil meticais,
equivalente a cinquenta e um

porcento (51%) do capital social,
pertencente ao sécio George
Mathonsi;

b) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos e noventa mil
meticais, equivalente a quarenta
e nove porcento (49%) do capital
social, pertencente ao sécio Louis
Petrus Grobbelaar.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado em dinheiro, espécie, ou por meio
de capitalizacio de lucros ou reservas.

Trés) Em cada aumento de capital social em
dinheiro os sécios tém direito de preferéncia na
subscri¢do de novas quotas, na propor¢do do
valor da respectiva quota a data da deliberagao
do aumento de capital social.

ARTIGO QUARTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas aos sdcios prestacoes
suplementares na proporg¢ao das suas quotas.

Dois) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade caso os termos, condicdes e
garantias tenham sido previamente aprovados
por meio de deliberagdo da assembleia geral
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessio de quotas entre socios e entre
socios e qualquer outra sociedade que:

a) Detenha ou controle, directa ou
indirectamente, o socio cedente;

b) Seja detida ou controlada, directa ou
indirectamente, pelo sécio cedente;
ou

¢) Seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente,
o sécio cedente, adiante designadas
por afiliadas, é livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial de quotas
a terceiros que ndo sejam afiliadas nos termos
do ndmero anterior, estd sujeita ao prévio
consentimento escrito da sociedade.

Trés) O consentimento escrito da sociedade
depende:

a) Da decisdo dos socios de exercerem
ou ndo o direito de preferéncia
estabelecido no nimero seguinte;

b) De o cessionario assumir todas as
observagdes do cedente perante a
sociedade;

¢) Do acordo por escrito do cessiondrio
em se vincular a todos os direitos e
obrigacdes do cedente inerentes a
sua qualidade de sécio, incluindo as
resultantes de quaisquer garantias
prestadas ou outras obrigacdes
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relevantes, e outorgar quaisquer
documentos tidos por necessarios
ou convenientes para concluir os
compromissos assumidos.

Quatro) Os sécios t€m direito de preferéncia
na cessao, total ou parcial, de quotas a terceiros,
excepto no caso de cessdo a favor das suas
afiliadas.

Cinco) O sécio que pretende vender a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo aos
restantes sécios e a sociedade, por meio de
fax, correio electrénico ou carta registada
enviada para os enderegos constantes do
artigo vigésimo quinto, da qual constardo a
identificacdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢des que hajam sido propostas ao
cedente, designadamente o preco e os termos
de pagamento. Se existirem propostas escritas
formuladas pelo potencial cessiondrio, deverao
ser juntas a referida comunicagdo cdpias
integrais e fidedignas das mesmas.

Seis) O outro sécio deverd exercer o seu
direito de preferéncia no prazo de trinta dias a
contar de recepcdo do fax, correio electrénico
ou carta registada referidas no niimero anterior,
através de comunicagdo escrita enviada ao
cedente. A notificac@io por escrito a sociedade
e ao cedente deve estabelecer um prazo de
formalizacdo do negdcio, ndo superior a
sessenta dias, apds a data de recepgdo da
comunicagdo referida no nimero anterior. O
preco da cessdo deverd ser pago na data da
cessdo ou noutra data acordada. As quotas
serdo cedidas, mediante o pagamento integral
do preco, livres de quaisquer 6nus ou encargos.
No mesmo prazo de trinta dias, através de
comunicaciio escrita enderecada ao cedente e
demais sdcios, a sociedade devera pronunciar-
se sobre se presta o seu consentimento a cessao
proposta. Caso a sociedade ndo preste o seu
consentimento a cessdo de quota e esta tenha
sido detida durante mais de trés anos pelo
cedente, a recusa de consentimento da sociedade
deve ser acompanhada por uma proposta de
aquisicao ou de amortizacdo da mesma.

Sete) Durante aquele periodo de trinta
dias, o cedente ndo podera retirar a sua quota
aos restantes sécios, ainda que o potencial
cessiondrio venha a retirar a sua oferta para
aquisicdo da quota.

Oito) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta no prazo previsto no nimero seis
supra, o cedente poderd somente, nos trinta
dias subsequentes ao termo desse prazo,
transmitir ao potencial cessiondrio identificado
na comunicagdo referida no nimero cinco supra
a quota em causa, por um pre¢o ndo inferior
e em termos e condi¢cdes que ndo sejam mais
favordveis do que os constantes da referida
comunicacio.

Nove) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota haja sido cedida, o ndo exercicio

do direito de preferéncia pelos sdcios deixa
de produzir efeitos e o cedente deverd dar de
novo cumprimento ao disposto nos nimeros
anteriores caso pretenda transmitir a referida
quota.

ARTIGO SEXTO

Exclusao e amortizacao ou aquisicao de
quotas

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos (causas de excluso):

a) Inicio de procedimento de faléncia
ou insolvéncia (voluntaria ou
involuntaria) contra um sécio;

b) Ordens de arresto, execugdes ou
qualquer cess@o involuntdria da
quota;

c¢) Se uma quota for empenhada ou
arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao seu
cancelamento;

d) Venda judicial ou venda em violagao das
normas relativas ao consentimento
prévio da sociedade e direito de
preferéncia dos restantes socios.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade podera amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cios ou por terceiros
interessados.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo deverd imediatamente notificar
a sociedade da verificacdo dessa causa de
exclusdo. A notificacdo deverd conter todas
as informagdes relevantes relativas a causa de
exclusdo.

Quatro) A amortizacdo ou aquisi¢do da
quota serd decidida mediante deliberagdo
da assembleia geral aprovada pelo sécio
maioritdrio, no prazo de trinta dias a contar da
notificagdo referida no nimero anterior ou da
data em que um administrador tenha tomado
conhecimento da ocorréncia de alguma causa
de exclusao, devendo ainda ser notificada ao
sécio. se a assembleia geral optar pela aquisicio
da quota, a respectiva escritura publica serd
outorgada no prazo de trinta dias a contar da data
da deliberagdo da assembleia geral. A quota serd
vendida livre de quaisquer 6nus ou encargos e
mediante o pagamento integral do prego.

Cinco) O valor de amortizag¢@o ou aquisicao
serd fixada por acordo entre os sécios, no
prazo de trinta dias a contar da notificagcdo
de amortizac@o. na impossibilidade de ser
alcancado acordo entre os sdcios, o valor da
quota serd fixado por um perito avaliador
seleccionado pelo conselho de administracio
da sociedade. As despesas dessa avaliac@o serdo
suportadas pelo sécio que tiver expressamente
manifestado o interesse em adquirir a quota,
na proporcdo das suas participagdes sociais a
data da avaliag@o. O perito avaliador deverd ser
especializado neste tipo de actividade e a sua
decisao serd vinculativa.

Seis) No caso da sociedade ndio dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, o outro sécio podera
disponibilizé-los a sociedade.

Sete) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO

Exoneracao e amortizacao ou aquisicao de
quotas

Um) qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade caso ocorra uma causa de exoneragao
e ndo se concretize a amortizacdo da quota ou
a sua aquisi¢do por parte da sociedade, de um
sécio ou terceiro.

Dois) Constituem causas de exoneracio
do sécio:

a) Quando contra seu voto, seja
deliberado um aumento de capital
a subscrever, total ou parcialmente,
por terceiros;

b) Quando contra seu voto, seja
deliberada a transferéncia da sede
da sociedade para fora do pais;

¢) Quando a duracdo da sociedade for
por tempo indeterminado ou se
esta tiver sido constituida por
toda a vida de um sdcio, ou por
um periodo superior a trinta anos,
qualquer sécio que tenha essa
qualidade hé pelo menos dez anos,
tem o direito de se exonerar;

d) Quando a sociedade, contra o seu
voto expresso e apesar de haver
justa causa, tenha deliberado nio
destituir um administrador ou
excluir um sécio, se exercer o seu
direito no prazo de noventa dias
a contar da data em que tomou
conhecimento do facto que permite
a exoneracgao;

¢) quando contra seu voto, seja deliberado
projecto de fusao.

Trés) verificando-se uma causa de
exoneracdo, o sécio que queira usar dessa
faculdade notificard a sociedade por escrito, no
prazo de noventa dias apés tomar conhecimento
da causa de exoneracdo, da sua intencdo de
se exonerar e amortizar a quota (notificagdo
de exonerac@o). No prazo de trinta dias apds
a notificagdo de exoneracdo, a sociedade
amortizard a quota, procederd a sua aquisi¢do
ou fard com que seja adquirida por um sécio
ou terceiro.

Quatro) independentemente das causas de
exoneracdo acima referidas, a assembleia geral
pode mediante deliberagido aprovada por trés
quartos do capital social, exonerar qualquer
sécio.

Cinco) A amortiza¢do ou aquisi¢do da quota
¢ decidida mediante deliberac@o da assembleia
geral aprovada pelo sécio maioritdrio. A



25 DE NOVEMBRO DE 2016

7453

quota serd vendida livre de quaisquer 6nus ou
encargos e mediante o pagamento integral do
preco. o processo de amortizag¢@o ou cessdo da
quota deverd ser concluido no prazo de sessenta
dias a contar da notificagio de exoneragdo.

Seis) Se a sociedade ndo amortizar adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota a
um terceiro sem o consentimento prévio da
sociedade.

Sete) O valor de amortizago ou aquisi¢io serd
fixado por um auditor de contas independente,
seleccionado pelo conselho de administragdo.
as despesas dessa avaliacdo serdo suportadas
pelo comprador da quota. O auditor de contas
deverd ser especializado neste tipo de actividade
e a sua decisdo serd vinculativa.

Oito) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

Nove) O sdcio s6 pode exonerar-se se as
suas quotas estiverem integralmente realizadas.

ARTIGO OITAVO
Quotas proprios

No caso de a sociedade deter quotas no seu
capital social, consideram-se suspensos todos os
direitos inerentes as mesmas, com excep¢ao do
direito a novas quotas no caso de aumento de
capital por incorporag@o de reservas.

ARTIGO NONO
Onus e encargos

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outros encargos sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada por unanimidade de votos.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos sobre
a sua quota, deve notificar a sociedade por carta
registada enviada para as moradas constantes do
artigo vigésimo quinto, dos respectivos termos
e condigoes, incluindo informacao detalhada da
transaccao subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de trinta dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e o conselho de administracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um

presidente e por um secretdrio. O presidente
da mesa da assembleia geral e o secretdrio da
assembleia geral sdo eleitos para mandatos
renovdveis de trés anos e exercerdo essas
funcdes até renunciarem aos mesmos ou até que
a assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides e deliberacoes

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os socios acordarem na
escolha de outro local.

Dois) as reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, se
este ndo o fizer, por qualquer administrador,
por meio de fax, correio electrénico ou carta,
com antecedéncia minima de quinze dias.
da convocatéria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, e o local da reunido, sem
prejuizo no nimero trés do presente artigo.

Trés) As reunides da assembleia geral
podem ser efectuadas por meio de conferéncia
telefénica ou video conferéncia.

Quatro) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacio, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados, tenham dado
0 seu consentimento para a realizacdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Cinco) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios. Qualquer
socio que esteja impedido de comparecer a
uma reunido poderd fazer-se representar por
outra pessoa, munida de carta enderecada ao
presidente da assembleia geral, a identificar
o sécio representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Seis) Em segunda convocacao, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o niimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Sete) haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os socios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito;

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberagdo em causa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Poderes

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagao do relatério anual de gestdao
e das contas do exercicio;

b) Consentimento da sociedade quanto a
cessao quotas;

¢) Distribui¢@o de dividendos;

d) A exclusdo de um sdcios;

e¢)  Amortizacio de quotas;

/) Celebragio ou alteragdo de acordos
que nao estejam compreendidos
no ambito das actividades da
sociedade, conforme definidas pelo
conselho de administracio;

g) Aprovar a nomeacdo do verdadeiro
e legal mandatdrio da sociedade
e determinar especificamente os
poderes necessarios para os quais
€ nomeado, em conjunto com um
administrador;

h) A destituicio de qualquer membro do
conselho de administragao;

i) A remuneracdo dos membros dos
orgaos sociais;

J) Alteracdo dos estatutos, nomeadamente
fusdes, transformacdes, dissolucdes
e liquidagdo da sociedade;

k) Aumento ou reducdo do capital social;

[) Aprovacdo dos termos, condicdes e
garantias de suprimentos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Conselho de administracao

z

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administrag@o,
composto por dois administradores, um dos
quais serd eleito na sequéncia de proposta do
socio George Mathonsi, e outro serd eleito na
sequéncia da proposta do sécio Louis Petrus
Grobbelaar. O presidente do conselho de
administrac@o serd indicado pelo sécio George
Mathonsi.

Dois) Os administradores mantém-se
nos seus cargos por mandatos de trés anos
renovaveis ou até que estes renunciem ou até
a data em que a assembleia geral deliberar
destitui-los.

Trés) Cada administrador terd voto em todas
as matérias levadas a conselho de administragio.
em caso de empate, o administrador eleito
na sequéncia de proposta do sécio George
Mathonsi, terd o voto de desempate.

Quatro) Para efeitos do presente artigo, a
proposta de elei¢do do sécio George Mathonsi
indicard o administrador com voto de desempate
e qual o administrador que exercerd as fungdes
de presidente do conselho de administracio.

Cinco) Os administradores estao isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Reunides e deliberacoes do conselho de
administracao

Um) O conselho de administracio retine-se
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
trés meses, mediante convocacdo escrita do
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presidente do conselho de administracdo. As
reunides do conselho de administracdo serdo
realizadas na sede da sociedade em Maputo,
excepto se os administradores decidirem reunir-
se noutro local, sem prejudicar o estipulado no
ndmero dois do presente artigo.

Dois) as reunides do conselho de
administra¢do podem ser efectuadas por meio
de conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

Trés) As reunides do conselho de
administracio serdo convocadas pelo presidente,
por meio de fax, correio electrénico ou carta
com uma antecedéncia de, pelo menos, sete
dias relativamente a data agendada para a
sua realiza¢do. As reunides do conselho
de administracdo podem realizar-se sem
convocagdo prévia, desde que no momento
da votacdo todos os administradores estejam
presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei.
Cada aviso convocatério para uma reunido do
conselho de administraciio deve conter a data,
hora, lugar e a ordem do dia da reunido.

Quatro) O conselho de administragido pode
validamente deliberar quando pelo menos trés
administradores estejam presentes. caso nao
exista quérum no dia da reunido, a reunido
devera ser cancelada.

Cinco) as deliberagdes do conselho de
administragdo deverdo ser aprovadas por
maioria simples.

Seis) Sera lavrada uma acta de cada reuniao,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumaria das discussoes, as deliberacgdes
adoptadas, os resultados da votag@o e outros
factos relevantes que mere¢am ser registados. A
acta serd assinada pelo presidente do conselho
de administrac@o e pelos membros do conselho
de administra¢@o que tenham estado presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias do conselho de administra-
cao

O conselho de administracdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Director-geral

O conselho de administragdo designara
de entre os seus membros um director
geral responsavel pela gestdo corrente da
sociedade, a quem serdo conferidos os poderes
e competéncias que o conselho de administra¢do
venha a decidir.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director geral, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidas pelo
conselho de administracio;

b) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores, nos precisos
termos do respectivo instrumento
de mandato;

c) Pela tnica assinatura do director
geral, no caso de uma delegacdo
de poderes por parte do conselho
de administragdo.

ARTIGO DECIMO NONO
Exercicio e contas do exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil de Janeiro a Dezembro.

Dois) O conselho de administra¢do devera
preparar e submeter a aprovacao da assembleia
geral o relatdrio anual de gestdo e as contas de
cada exercicio anual da sociedade.

Trés) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral nos trés meses
seguintes ao final de cada exercicio.

ARTIGO VIGESIMO
Dividendos

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Liquidacao

Um) A liquidacdo serd extra judicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral
da sociedade.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Auditoria e informacéao

Um) Os sécios e os seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou nao
por contabilistas independentes certificados
(sendo os honorarios destes pagos pelo referido
socio), tém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio devera notificar a sociedade
da realizagdo do exame, mediante aviso escrito
com sete dias de antecedéncia em relagdo ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Comunicacgoes

Um) Salvo estipulag@o diversa nos presentes
Estatutos, todas as comunicacdes e notificacdes
entre a sociedade e os sOcios e entre estes
ultimos deverdo ser entregues pessoalmente ou
remetidas por meio de fax, correio electrénico
ou carta registada para as moradas e a aten¢do
das pessoas seguintes:

a) Para a sociedade - Mathonsi &
Grobbelaar, Limitada, doravante
designada por M&G, Limitada a
atencdo de exmo senhor, George
Mathonsi presidente do conselho
de administracdio e director-geral
Avenida Kenneth Kaunda, 1108
(bairro da Sommerschield), Maputo
Telefone Nimero — 2148 3564
Telemovel: 823 148 320 ou 843
148 320 E-mail - dmg.mathonsi@
gmail.com;

b) Para o s6cio George Mathonsi - a
aten¢do de exmo senhor, George
Mathonsi Telemdvel: 823 148
320 ou 843 148 320 E-mail dmg.
mathonsi@gmail.com Telefone
Numero — 2148 3563 Bairro da
Liberdade, rua da Beira, n.° 435
Liberdade, Matola;

¢) Para o s6cio Louis Petrus Grobbelaar
- aatenc¢do de Exmo. Senhor, Louis
Petrus Grobbelaar Telemével: 84
301 2640 E-mail - louis @afinidade.
co.mz bairro da Polana Avenida
Armando Tivane, atras da Polana
Shopping 12.° andar, Maputo.

Dois) A sociedade e os sécios poderdo
a qualquer momento alterar os elementos
constantes do nimero anterior, sem necessidade
de alterar os estatutos da sociedade, contanto
que para o efeito notifiquem por escrito os
restantes sécios e a sociedade.

Trés) Qualquer novo sécio que venha
a suceder, no todo ou em parte, a qualquer
sécio fundador nas respectivas quotas, devera,
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no prazo de oito dias a contar da outorga da
respectiva escritura de cessdo de quotas notificar
a sociedade e os demais sécios do seu endereco
e da identidade de uma pessoa para os efeitos
do presente artigo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Resolucéo de litigios

Um) qualquer litigio que surja entre os
sécios, ou entre estes e a sociedade, em relacdo a
estes estatutos, ou a0 cumprimento por qualquer
dos sdcios de alguma disposi¢do destes estatutos,
nomeadamente, qualquer alegada violacdo dos
mesmos, serd decidido por acordo entre as
partes em litigio. Caso as partes em litigio
ndo consigam alcancar um acordo no prazo de
sessenta dias, contados, a partir da data em que
se deu a primeira troca de correspondéncia entre
elas na qual tiver sido declarada a existéncia
do litigio encetadas negociacdes tendentes
a sua resolucio por acordo, esse litigio sera,
em ultima instancia, submetido a arbitragem,
nos termos do regulamento de arbitragem
vigente em Mog¢ambique, por um ou mais
arbitros, nomeados de acordo com o referido
regulamento de arbitragem. a arbitragem
terd lugar em Maputo, Mogambique, sendo o
portugués a lingua da instancia arbitral.

Dois) A decisdo e sentenca resultantes dessa
arbitragem serdo definitivas e vinculardo os
sécios. A sentenga arbitral podera ser executada
por qualquer tribunal que seja competente, ou
podera ser apresentada em tal tribunal a fim de
ser judicialmente confirmada ou executada. no
caso de execugdo daquela sentenca ou da sua
confirmacdo judicial, instaurada em tribunal
competente, os socios e a sociedade renunciam
a todos os direitos de oposi¢do, na medida em
que tal seja permitido pela legislacdo aplicavel.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

Mufota School’S, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 14 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100791633, uma entidade
denominada, Mufota School’S, Limitada.

Entre:

Sidénio Paulo Timbrine, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, residente
nesta cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100079356F, emitido aos
16 de Fevereiro de 2010; e

Adilia Benigna Sidénio Timbrine, de
nacionalidade mocambicana, natural de Maputo,
residente nesta cidade de Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102425812B,
emitido aos 20 de Setembro de 2012.

Que constituem entre s uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que reger-
se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Mufota School’S, Limitada e tem a sede no
distrito municipal Kampfumu, bairro Central,
rua de Cabo Delgado n.° 145 R/C.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da sua escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

O objecto da sociedade é oexercicio da
actividade de prestacao de servicos de formagao
profissional, nas dreas de contabilidade,
auditoria, despachos aduaneiros, recursos
humanos, turismo, educacdo e outras de
natureza similar, desde que obtidas as devidas
autorizagoes

ARTIGO QUARTO
Representacao

A sociedade podera abrir filiais ou
sucursais, no pais ou no estrangeiro, exercer
outras actividades de comércio, inddstria, na
agricultura e turismo, em que os sécios acordem
depois de obtidas as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital

Pardgrafo Primeiro - O capital da sociedade
¢ de 500. 000,00MT (quinhentos mil meticais)
e estd integralmente realizado em dinheiro
entrado na caixa social e acha-se dividido em
duas quotas, sendo uma de 400.000,00MT
(quatrocentos mil meticais), correspondente a
oitenta por cento do capital social pertencente
a senhora Adilia Benigna Sidénio Timbrine,
outra de 100.000,00MT (cem mil meticais),
equivalente a vinte por cento do capital social
pertencente a Sidénio Paulo Timbrine.

Pardgrafo segundo- Ndo serdo exigiveis
prestacdes suplementares, podendo os sécios
fazer suprimentos da sociedade depois de
acorddo.

ARTIGO SEXTO
Cessao

A cessdo ou divisdo de quotas as disposicdes
legais em vigor € livre entre os sécios, mas
a estranhos depende do consentimento da
sociedade que terd o direito de preferéncia em
primeiro lugar e os sécios em segundo.

ARTIGO SETIMO
Orgsos de soberania

A geréncia e administracdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pertence e serd exercida
pelos s6cios que ficam desde ja nomeados
administradores com dispensa de caugio,
bastando a sua assinatura de um deles para
responsabilizar a sociedade em todos os actos,
contactos e documentos.

Paragrafo tinico - Os administradores podem
delegar as pessoas estranhas a sociedade,
devendo o instrumento de delegacdo indicar
expressamente o ambito e a extencdo desses
poderes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Excepto casos em que a lei preveja, outras
formas, as assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas e dirigidas
aos socios com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia.

ARTIGO NONO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdigdo de
um dos sdcios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, enquanto a respectiva quota
permanecer indivisivel.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei e na dissolugio por acordo, os
socios serdo seus liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo for delibrado em reunido dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Anualmente havera balango fechado com
data de 31 de Dezembro e os lucros apurados
depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas outras dedugdes
que se julgar necessdrias, serdo distribuidos
pelos sécios na proporgao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissao

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais vigentes e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.
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Nhachungue Limpa Style,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial e
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais da Matola com nimero
Unico da Entidade legal 100780143 no dia
catorze de Outubro de dois mil e dezasseis, é
constituida uma sociedade de responsabilidade
limitada entre Américo Silvestre Nhachungue,
solteiro, maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Homoine, titular do Bilhete de
Identidade n.° 100102793173B, emitido aos
24 de Junho de 2016, pela Direccido Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo, residente no
bairro da Singatela, cidade de Matola, quarteirdo
n.° 16, casa n.° 28, que outorga neste acto por
si e em representagdo do seu filho menor de
nome Orlando Américo Nhachungue, menor,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente no bairro de Singatela,
cidade de Matola, quarteirdo n.° 16, casan.® 28,
bairro Infulene A, quarteirdo n.’ 21, casan.® 36,
provincia de Maputo, que se rege pelas clausulas
constantes nos Artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag¢io de
Nhachungue Limpa Style, Limitada, que se
regerd pelos presentes Estatutos e demais
Legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragd@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contacto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se no bairro de Matola
B, casa n.° 187, rua de Malhovele n.° 12.129,
municipio da Matola, provincia de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
Entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territdrio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagio
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Limpeza de escritérios e edificios,
recolha de lixo e fumigagdes.

Dois) Os sécios poderdo admitir outros
accionistas mediante os seus consentimentos
nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participacdo
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade podera exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que os sdcios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) subscrito em dinheiro e j realizados,
correspondentes a 100% do capital social.

a) Américo Silvestre Nhachungue, com
uma quota de 1.000,00MT (quinze
mil meticais), correspondente a
75% do capital social;

b) Orlando Américo Nhachungue, com
uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a
25% do capital social.

ARTIGO SEXTO

Nio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao
juizo e demais condicdes a estabelecer.

CAPITULO III

Da administracao geréncia
e representacao

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo unico. A administracdo e a
representacio da sociedade em juizo e fora dela
activa e passivamente serdo exercidas pelos
sécios gerentes Américo Silvestre Nhachungue.

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo tinico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido aos gerentes e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdicao ou falecimento dos sécios, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposic6es gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve faze-lo nao apdés um de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidir sobre aplicagdo dos lucros apurados,
deducdo dos impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo unico. A sociedade s6 se dissolve
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposicoes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Matola, 19 de Outubro de 2016. —
O Técnico, Illegivel.

INTL-Intelligent Location, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 3 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100788683, uma entidade
denominada, INTL-Intelligent Location, S.A.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A INTL-Intelligent Location S.A.,
¢ uma sociedade andénima criada por tempo
indeterminado, que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Zedequias Manganhela, n.® 309,
1.° andar, sala 9, Maputo.
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Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administrag@o, pode ser transferida a sede
para qualquer outro local do territério nacional
e bem assim, podem ser abertas delegagdes,
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade no territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por principal objecto
a concepg¢do, desenvolvimento e implemen-
tagdo de sistemas de gestdo de activos,
solucdes de informatica, seguranca, software,
telemdtica e telecomunicacdes.

Dois) A sociedade poderd ainda, na pros-
secucdo do seu objecto social, sem dependéncia
de qualquer outra formalidade, fornecer e
prestar, directa ou indirectamente, bens e/ou
servigos complementares ou conexos aquele,
nos termos da lei aplicdvel, nomeadamente:

a) A prestagdo de servigos de consultoria
e assessoria técnica nas mais
diversas dreas da gestdo, em
geral, e na drea de gestdo de
projetos de melho-ria, organizagio
e otimizacdo de processos
e operacdes, em parti-cular, a
prestacdo de servicos na drea da
formagdo profissional;

b) A importagdo e exportacio, comer-
cializacdo, agenciamento, repre-
sentag¢do comercial de bens, equi-
pamentos, servicos, incluindo a
representagio de marcas e patentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacgdo e/ou aquisicdo de outras sociedades
comerciais.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, é de cinquenta mil meticais.

Dois) O capital social estd dividido em cin-
quenta accdes, do valor nominal de quinhentos
meticais cada uma.

Trés) As ac¢des sdo nominativas ou ao
portador, podendo os titulos de accdes conter
mais de uma acg¢do e sendo os titulos a todo
o tempo substituiveis por agrupamento ou
subdivisdo.

Quatro) As cautelas provisérias ou os
titulos definitivos sdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

CAPITULO 11l

Da Assembleia Geral, Conselho
da Administracao e Conselho Fiscal

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO QUINTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os accionistas.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas nos termos da lei e dos esta-
tutos, sdo obrigatdrias para todos os accionistas,
ainda que ausentes, dissidentes ou incapazes.

ARTIGO SEXTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos ou
reeleitos uma ou mais de entre accionistas ou
ndo pela Assembleia Geral, por mandatos de
trés anos.

Dois) Compete ao presidente convocar a
Assembleia Geral mediante aviso convocatério
publicado nos termos da lei, dirigir as reunides,
verificar a regularidade das representacdes
voluntdrias e legais, proceder 4 abertura e
encerramento das reunides, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo e
lavrar os respectivos termos de posse no livro
de actas do conselho, assinar os termos de
abertura e de encerramento dos livros de actas
da Assembleia Geral e do Conselho.

Trés) Compete ao secretario em exercicio
tomar notas dos acontecimentos na sessdo
e preparar e elaborar a respectiva acta.

ARTIGO SETIMO
Direito de voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que tenha uma ou mais acgdes registadas no
respectivo livro, desde o oitavo dia anterior ao
da reunido da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas que ndo possuam uma
accdo podem agrupar-se de forma a completar.
Neste caso, s6 um dos accionistas agrupados
representa a acc¢do, devendo o representante
ser indicado em carta dirigida ao presidente
da mesa, e apresentada ao momento do inicio
da sessdo.

Trés) A cada accdo corresponde um voto.

ARTIGO OITAVO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) Havera reunides ordinarias nos
primeiros trés meses de cada ano civil e extra-
ordinarias sempre que o conselho de admi-
nistracio ou o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
0 julguem necessario, ou quando a convocagao
seja requerida por accionistas que representem
pelo menos, dez por cento do capital social.

Dois) A Assembleia Geral retne-se, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o local de reunido conste do aviso
convocatério.

ARTIGO NONO
Representacdo em Assembleia Geral

Um) O accionista pode fazer-se representar
em assembleias gerais por terceiros estranhos
4 sociedade ou por advogado, mediante carta
mandadeira ou mediante instrumento de
repre-sentacido que obedeca ao determinado
no artigo 414 do Cédigo Comercial.

Dois) O presidente da mesa da Assembleia
Geral podera exigir no aviso convocatdrio, que
a assinatura da carta mandadeira contendo a
representaco seja reconhecida, se a mesma nao
for do seu conhecimento pessoal.

Tré€s) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao.

Quatro) Os documentos comprovativos da
representacdo voluntdria e da representagdo
legal sdo apresentados até ao inicio da as-
sembleia respectiva.

ARTIGO DECIMO
Quérum

Um) Em primeira convocag@o, a assembleia
pode funcionar com accionistas presentes ou
representados que reinam 100% do capital
social.

Dois) Em segunda convocag@o, a assembleia
geral pode funcionar com accionistas presentes
ou representados que retinam, pelo menos 75%
do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberac6es da Assembleia Geral

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos corres-
pondentes a, pelo menos, 75% dos votos
presentes ou representados.

Dois) Requerem unanimidade dos votos
presentes ou representados as deliberagdes que
tenham por objecto:

a) A realizacdo de investimentos estra-
tégicos para a sociedade;

b) Entrada dos novos investidores no
capital social da sociedade, com
observancia do disposto na clau-
sula 3;

¢) Alienagdo de participagdes sociais
representativas do capital social
da sociedade a terceiros ou outros
accionistas, durante os primeiros 10
(dez) anos ap6s a sua constituig¢do;

d) Alienag@o e onerac¢do da patriménio
mobilidrio ou imobilidrio da socie-
dade;

e) A realizagdo de negécio com qualquer
sociedade, associagdo ou entidade
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em que os accionistas, directa ou
indirectamente, detenham qualquer
participagdo social ou interesse
econdmico;

) Qualquer distribui¢do de dividendos, bem
como a distribui¢do de quais-quer
outros bens a accionistas;

g) Alteracao dos estatutos da sociedade;

h) Criagdo de opcdes para subscricdo de
accoes;

i) Aumento, redu¢@o ou reitegracio de
capital social da sociedade;

J) Supressdo do direito de preferéncia
dos accionistas em aumentos de
capital social da sociedade, inde-
pendentemente da sua modalidade,
montante e do respectivo 6rgdo
societario que o delibere ou venha
a deliberar;

k) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
acgoes proprias;

1) Dissolucio e liquidagio da sociedade;

m) Fusdo, transformag¢do ou cisdo da
sociedade;

n) Realizagdo, restitui¢do e remuneracio
de prestagdes suplementares e pres-
tagdes acessorias.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Composic¢ao, mandato, substituicao
e representacao da pessoa colectiva

Um) O Conselho de Administracdo é composto
por 3 (trés) membros, dos quais 1 (um) serd
executivo, e 2 (dois) serdo nao execu-tivos, eleitos
pela assembleia geral, uma ou mais vezes, de entre
accionistas ou nio, para mandatos de trés anos.

Dois) O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo ndo terd fungdes executivas e serd
escolhido de entre os membros eleitos e pelos
membros eleitos.

Trés) Verificando-se o impedimento defini-
tivo de algum administrador, o Conselho de
Administragio procederd a co-optacdo de um novo
membro, que exercerd as funcdes até a primeira
reunido da assembleia geral, a quem cabera
entdo proceder de modo final 4 substituicao do
administrador impedido, ratificando ou ndo a co-
optag¢do operada pelo conselho. O membro eleito
pela assembleia geral exercerd fungdes até ao
termo do mandato dos restantes administradores.

Quatro) No termo do mandato, os admi-
nistradores mantém-se em fungdes até novas
eleicoes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Reunibes e deliberacdes do Conselho
de Administracao

Um) O Conselho de Administragdo reunird
trimestralmente e ainda sempre que seja convo-
cado pelo respectivo presidente ou por dois
administradores.

Dois) As convocagdes para as reunides do
conselho deverdo ser feitas por escrito e de forma
a serem recebidas com um minimo de quarenta e
oito horas de antecedéncia relativamente a data
das reunides, a ndo ser que este prazo e a forma
escrita sejam dispensados por consentimento
unanime dos administradores.

Trés) O Conselho retine-se, em principio,
na sede social, podendo, todavia, reunir em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que tal conste do aviso convocatdrio da reunido.

Quatro) Para que o Conselho de Admi-
nistracdo possa deliberar devem estar pre-
sentes ou representados mais de metade
dos seus membros. Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante simples carta ou escrito dirigido ao
presidente. Ao mesmo administrador pode
ser confiada a representacdo de mais de um
administrador.

Cinco) As delibera¢des do conselho serdo
tomadas por maioria de votos dos adminis-
tradores presentes ou representados. O Presi-
dente ou o administrador que represente
o Presidente tem o voto de desempate.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Competéncia do Conselho
de Administracao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
a execucdo e o cumprimento do preceituado
legalmente e estatutariamente e das delibe-
racdes da Assembleia Geral e bem assim a
administrag¢@o e representaciio da sociedade,
em juizo ou fora dele.

Dois) Sem prejuizo das competéncias legais
estatuidas no artigo 431 do Cédigo Comercial,
compete ao Conselho de Administracio deli-
berar sobre qualquer assunto de administragao
da sociedade, nomeadamente:

a) Relatdrios e contas anuais;

b) Mudanga de sede, bem como aber-
tura ou encerramento de estabe-
lecimentos;

¢) Modificacdes na organizacdo da
empresa;

d) A representagdo da sociedade em
juizo, activa e passivamente, quer
na propositura quer no seguimento
de pleitos, bem como confessar,
desistir ou transigir em processo
judicial ou arbitral;

e) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
bens imdveis da sociedade;

/) Prestagdo de garantias, pessoais ou
reais;

g) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento e realizar outras
operacdes de crédito que ndo sejam
vedadas pela lei;

h) Planear e gerir as actividades da
sociedade, tendo em conta nomea-
damente a situagido dos mercados e
o volume dos recursos disponiveis
ou mobilizdveis e minimos de renta-
bilidade anual;

i) Aperfeicoar a organizagdo e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as ins-
trugdes que julgar convenientes;

J) Decidir sobre participagdo em outras
sociedades comerciais;

k) Decidir sobre a aquisi¢do de patri-
moénio para realiza¢do de objecto
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Delegacao de poderes

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar os seus poderes e competéncias de
gestdo e de representagdo social num Admi-
nistrador Executivo ou numa Comissdao Exe-
cutiva.

Dois) O Administrador Executivo sera
escolhido de entre os administradores e a
sua competéncia serd fixada em reunido do
Conselho de Administragdo.

Trés) Em caso de delegacdo de poderes
numa Comissdo Executiva, a nomeacdo dos
seus membros competird ao Administrador
Executivo.

Quatro) O Conselho de Administracdo
poderd constituir mandatdrios da sociedade,
com ou sem a faculdade de substabelecer, para
o desempenho de tarefas ou actividades que
julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pelas seguintes
assinaturas:

a) De 2 administradores;

b) De mandatdrio constituido pelo
Conselho de Administragdo com
poderes para certa ou certas espé-
cies de actos.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao e competéncia

Um.) A fiscalizago de todos os negdcios da
sociedade incumbe a Conselho Fiscal ou a um
fiscal dnico, que deverd ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas, eleito ou
reeleito uma ou mais vezes pela assembleia
geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger
o conselho fiscal, compete também indicar
também o membro que exercerd as fungdes de
presidente.
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ARTIGO DECIMO OITAVO

Reunides e deliberacoes
do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retine, em principio
na sede social mas pode reunir noutro local
que seja entendido conveniente, mediante
convocacao oral ou escrita do presidente e sem
dependéncia de qualquer pré-aviso.

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o conselho periodicamente, nos
termos da lei e quando tal lhe seja solicitado por
qualquer dos seus membros ou pelo Conselho
de Administragao.

Trés) Para que o conselho fiscal possa
deliberar € indispensavel que estejam presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

Quatro) O presidente do Conselho Fiscal
tem voto de qualidade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
Direito de accionistas a informacao

O direito dos accionistas a requerer a admi-
nistracdo informacéo escrita sobre a gestdo da
sociedade s6 pode ser exercido por accionistas
que detenham pelo menos cinco por cento da
titularidade do capital social e dentro do prazo
indicado no artigo 415.° do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO
Aplicacédo de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exer-
cicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percen-
tagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior, os lucros liquidos serdo distribuidos
aos respectivos titulares, sob a forma de divi-
dendos, ou terdo o destino que a Assembleia
Geral entender dar.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos no artigo 229 do Cédigo
Comercial.

Dois) Salvo deliberacdo da assembleia geral
em contrario, serdo liquidatarios os membros do
conselho de administracdo que estiverem em
exercicio 4 data da deliberagdo de dissolugio.

Trés) Os liquidatarios terdo os poderes gerais
e especiais consagrados no artigo 239 do Cédigo
Comercial.

Maputo, 16 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

Associacao Mercado da
Terra de Maputo

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza, sede e objecto )

Um) E constituida uma Associagdo deno-
minada Associagdo Mercado da Terra de
Maputo, que regera pelos presentes estatutos e,
em tudo o que neles for omisso pela legislacao
aplicavel.

Dois) Associagao Mercado da Terra de
Maputo é uma pessoa colectiva de direito
privado, interesse social, de natureza associativa,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Associagdo Mercado da Terra de Maputo
¢ constituida por um tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Associacdo Mercado da Terra de Maputo
tem a sua sede na Avenida Ahmed Sekou Turé,
n.° 1971, na cidade de Maputo, Mogambique;
podendo abrir delegacdes ou quaisquer formas
de representacgdo, em qualquer parte no pais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A Associagdo Mercado da Terra de Maputo
¢ uma associag¢do de produtores, individuais
ou colectivos, directamente envolvidos na
producdo e comercializacdo dos seguintes
produtos orgénicos e também de reciclagem e
arte tradicional:

a) Hortalicas (de frutos ou folhas),
legumes e frutas;

b) Cereais e outros grios;

¢) Produtos processados em fresco ou
em conserva;

d) Comida tipica da rua;

e) Peixe fresco ou seco;

/) Galinhas e ovos.

CAPITULO II

Dos associados, seus direitos
e deveres

ARTIGO QUINTO
(Admissao, categoria e saida de membros)

Um) Podem ser membros da associacio as
pessoas singulares ou colectivas que estejam
ligado actividades preconizadas pelos presentes
estatutos.

Dois) A admissao de membros far-se-a por
meio de um pedido escrito pelo interessado
e dirigido a Direcgdo da associacdo e o
preenchimento da ficha de admissido adotada
pela Direc¢do da Associagdo, assinada pelo
interessado e por dois membros efectivos com
pleno gozo de seus direitos, que figuram como
proponentes:

a) Podem ser membros da Associagdo
Mercado da Terra de Maputo, as
pessoas singulares ou colectivas
com residéncia, sede de actividade
permanente no pais, desde que
aceitem os estatutos e Programa da
Associacio;

b) Podem ser membros da Associagdo
Mercado da Terra de Maputo,
todos os cidaddaos nacionais
ou estrangeiros residentes na
Repiblica de Mogambique, desde
que aceite o estabelecido nos
presentes estatutos e Programas da
Associagdo, independentemente
da sua nacionalidade, sexo, origem
étnica, religido, filiacdo politica,
nivel educacional, posi¢do social
e estado civil;

¢) A competéncia para a admissdo de
membros pertence a Assembleia
Geral.

Dois) Os membros da Associagcdo Mercado
da Terra de Maputo, podem ser :

a) Membros fundadores: sao todos
aqueles que subscrevem a peti¢do
para a fundacdo da associacdo
Mercado da Terra de Maputo..

b) Membros efectivos:- sdao todos
aqueles que sejam admitidos
posteriormente a realizacdo da
1* Assembleia Geral Constituinte
apds o pagamento das suas joias.

¢) Membros beneméritos:- sdo as
pessoas singulares ou colectivas
que tenham contribuido de modo
importante com subsidios, bens,
materiais, ou servicos para
os objectivos que Associagdo
Mercado da Terra de Maputo
propde realizar.

d) Membros honordrios:- sdo as pessoas
singulares ou colectivas que
pela sua ac¢do e motivacio,
simplesmente no plano moral
tenham contribuido de forma
relevante para a criacéo,
engrandecimento dos fins da
Associac¢do Mercado da Terra de
Maputo.

Pardgrafo unico: A admissdo de membros
beneméritos e honorarios serd proposta pela
Direcg¢do da Associacido ou por um niimero de
dez membros fundadores no pleno gozo dos
seus direitos e votados pela Assembleia Geral.
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ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Um) Os membros da Associagdo Mercado
da Terra de Maputo t€m os seguintes direitos:

a) Assistir e tomar parte das reunides e
Assembleia Geral

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
da Associagdo ou representar a esta,
como seu delegado em qualquer
entidade onde a mesma tenha
representacao;

¢) Colaborar na persecucio dos objectivos
da associagdo;

d) Propor acc¢des que visam a melhoria
crescente na realizacdo dos
objectivos da Associagao;

e) Requerer nos termos estatutdrios, a
convocacdo da Assembleia Geral;

) Utilizar os servigos e informagdes
proporcionados a Associagdo;

g) Receber relatério das contas da
Direccdo Executiva, pelo menos
trés dias antes da realizacdo da
Assembleia Geral Ordindria;

h) Propor a admissdo de novos membros.

i) Participar na reparticio dos beneficios
que advenham das actividades em
comum dos membros;

J) Protestar as decisdes dos 6rgios da
associagdo sempre que achd-las
contrdrias aos principios prescritos
nos estatutos.

k) Possuir cartao de membro da
associagdo, caso esta a tenha;

) Ser ouvido antes de tomada de medidas
em caso cometerem qualquer
infracgdo;

m) Pedir a sua demissao de membro da
associacao;

n) Gozar dos demais direitos previstos no
presente estatutos e na lei.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Um) Sio deveres dos associados:

a) Acatar escrupulosamente o disposto
nos presentes estatutos, programa
e regulamento interno, dando
cumprimento das determinagdes e
deliberag¢des dos corpos directivos
e da assembleia geral;

b) Pagar a joéia de admissdo, para o
fundo da associacdo conforme o
fregulamento interno;

¢) Pagar pontualmente a quota mensal
para o fundo da associacdo con-
forme o regulamento interno;

d) Desempenhar com zelo e competéncia
0s cargos para as quais tenha sido
eleito ou designado;

e) Cumprir as disposi¢des estatutdrias,
os regulamentos internos e as
deliberacdes dos 6rgaos sociais.

/) Prestar contas sobre as tarefas a que
for incumbido;

g) Contribuir para o bom nome,
desenvolvimento da associagdo
para a realizag@o dos seus fins;

h) Cumprir os demais deveres previstos
nos estatutos e na lei.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

Um) Na violacdo e incumprimento dos
principios estatutdrios, regulamentos e
deliberacdes sociais, faz incorrer as seguintes
sangoes:

a) Repreensao verbal;

b) Repreensio colectiva;

¢) Repreensdo escrita;

d) Suspensio de qualidade de membro;
¢) Demissao;

/) Expulsao.

Dois) A aplicacdo das penas das alineas
¢), d), e f) sdo feitas ouvido o membro e na
assinatura do processo disciplinar.

Trés) As penas das alineas a), b), c¢) sdo da
responsabilidade da Direc¢io Executiva.

Quatro) As penas das alineas d), e) sdo da
competéncia da Direc¢do Executiva ouvido o
Conselho Fiscal.

Cinco) A pena de expulsdo é da responsa-
bilidade do Conselho Fiscal sob proposta da
Direccao Executiva, votada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO NONO

(Perda de qualidade de membro e readmis-
sao)

Um) Perde a qualidade de membro, aquele
que:

a) Sem motivos justificado deixa de pagar
as suas quotas por um periodo igual
ou superior a seis (6) meses;

b) Manifeste o desejo de abandonar a
associacdo, por escrito a Direcgdo
Executiva com conhecimento do
Conselho Fiscal;

¢) Seja expulso da Associag@o de acordo
com a decisdo da Assembleia Geral.

d) Manifeste atitudes negativas aos fins e
objectivos da associacao.

e) Se transfira definitivamente para fora
do pais.

Dois) Os membros suspensos e demitidos da
Associacgdo poderdo ser readmitidos mediante
o seu pedido dirigido a Assembleia Geral e
aprovado por esta.

CAPITULO III
Da direccao
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais da associacio)

Sao 6rgaos da associagdo:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associacdo Mercado da Terra de Maputo,
constituida pela totalidade dos seus membros
com o gozo dos seus direitos, sendo as suas
deliberacdes tomadas nos termos legais e
estatutdrios vinculativas para os restantes
orgdos da associagao.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente na sede da associag¢@o, uma vez
por ano, para aprecia¢do do relatério anual
do exercicio, extraordinariamente quando
convocada pela Direc¢do Executiva, sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete em especial a Assembleia
Geral da Associagdo Mercado da Terra de
Maputo:

a) Aprovar e alterar os estatutos,
programas, regulamento interno
e outros documentos legais da
associacao;

b) Eleger e empossar os membros do
Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal;

¢) Estabelecer o valor da quota mensal
dos associados.

d) Apreciar e aprovar o plano de trabalho
elaborado pelo Conselho de
Administragdo;

¢) Deliberar sobre a entrada de novos
associados;

/) Tracar as linhas gerais de orientagdo,
gestdo financeira e patrimonial da
associacao;

g) Analisar e aprovar os relatérios da
Direcgdo Executiva e do Conselho
Fiscal;

h) Definir a estratégia global dos programas
e projectos de desenvolvimento
sécio — econémico e avaliar as
actividades da associac@o;

i) Aprovar e ratificar os actos da
associagao;

/) Eleger os Orgios de Direc¢io da
associagao;

k) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagdo e, neste caso, nomear os
liquidantes e aprovar as respectivas

contas;

/) Expulsar um associado do quadro
social;

m) Outros assuntos de interesse da
associagao;

n) Destitui¢do da Direc¢do Executivae o
Conselho Fiscal;

o) Deliberar sobre a dissolucdo da
Associagdo e, neste caso, nomear 0s
liquidantes e aprovar as respectivas
contas.



25 DE NOVEMBRO DE 2016

7461

Dois) O “quérum” para a realizagdo da
assembleia geral é de 2/3 (dois tercos) do
ndmero dos associados na primeira convocagao
e em segunda e tltima convocagdo, de 1/3 (um
terco).

Trés) Todas as decisdes da assembleia geral
deverdo ser registadas em acta, assinada por
todos os membros presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Os trabalhos da Assembleia Geral sdo
dirigidos por uma mesa constituida por um
presidente, um vice-presidente e um secretario,
eleitos sob proposta da Direc¢do Executiva.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Atribuicoes da Mesa da Assembleia )

Um) Compete & mesa da Assembleia Geral,
dirigir os trabalhos da Assembleia Geral dentro
do espirito do regimento especifico.

Dois) O mandato dos membros da mesa
da Assembleia Geral inicia e termina com
realizacdo da propria Assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo da
Associagdo Mercado da Terra de Maputo € o
orgao executivo de administracio e gestdo da
Associagao.

Dois) O mandato do Conselho de
Administragdo é de 4 (quatro) anos renovaveis.

Trés) O Conselho de Administracdo da
Associagao Mercado da Terra de Maputo €
composto por uma Direc¢do Executiva de
seguintes membros:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um tesoureiro.

Quatro) A Direc¢do Executiva é dirigida
por presidente, vice-presidente, conjuntamente
com um membro que responde pela drea de
Tesouraria.

Cinco) O mandato dos membros da Direc¢io
Executiva é de 4 (quatro) anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) Compete ao Conselho de Administragao
o0 seguinte:

a) Representar a Associagdo Mercado
da Terra de Maputo activa e
passivamente em juizo e fora dele;

b) Admitir e demitir o pessoal, exercendo
sobre estes a competente disciplina,
organizando os servicos da secre-
taria;

¢) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral as leis
aplicdveis e presentes estatutos;

d) Praticar os actos de administra¢do da
assembleia e propor a Assembleia
Geral a aprovagdo dos estatutos;

e) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia o relatério e contas
de cada exercicio, apds prévia
apreciagdo do Conselho Fiscal;

/) Admitir e aceitar a exoneragdo de
sécios;

g) Administrar os fundos da Associacio;

h) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral, Ordinaria e Extraordinaria
e consultar o Conselho Fiscal
sobre os assuntos que entender
convenientes;

i) Adquirir, arrendar ou alienar, apds
o parecer favoravel do Conselho
Fiscal, os bens médveis e imoveis
que se mostrem necessdrios ou
desnecessdrios de acordo com as
normas legais aplicadas.

Dois) Os membros do Conselho
de Administragiio relinem-se sempre que
necessdrio para os interesses da Associagdo
Mercado da Terra de Maputo e obrigatoriamente
duas vezes por més, para tratar dos assuntos da
sua competéncia, devendo as suas deliberagoes
ser tomadas por maioria dos membros presentes,
tendo o Presidente voto de desempate.

Trés) Asreunides ordinarias e extraordinarias
sdo convocadas pelo seu presidente, por
iniciativa prépria ou a pedido de um terg¢o dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias especiais
(Atribuicao do presidente da associacao)

Um) Compete ao presidente da associacio
no exercicio das suas fungdes:

a) Representar simbolicamente o mais
alto nivel a Associa¢do Mercado
da Terra de Maputo;

b) Dirigir as actividades da Direc¢do
Executiva.

¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos.

d) Respeitar e fazer respeitar os
dispositivos legais da associag@o.

e) Assinar protocolos e contas bancdarias
da associacio.

/) Negociar fundos para os programas da
associagao;

g) Apresentar relatério anual de prestacio
de contas na Assembleia Geral;

h) Assinar, juntamente com o tesoureiro
e uma terceira pessoa indicada pela
Assembleia Geral, cheques, ordens
de pagamento e outros documentos
de igual natureza;

i) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Administragdo;

J) Outras atribui¢des que venham a ser
estabelecidas no regimento interno.

Dois) As competéncias sumdrias
representativas e de Direc¢do do Presidente,
subscreve-se no conjunto dos principios
preconizados nos presentes estatutos e
programas da Associacdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia do vice- presidente)

Um) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente na sua falta ou
impedimento;

b) Coordenar todas as acitividades
internas da associa¢do;

c¢) Propor a estratégia geral de
implementac¢ido dos objectivos e
fins da associago;

d) Efectuar o levantamento das potenciais
oportunidades de negécios;

e) Realizar pesquisas de mercado para
produtos;

/) Elaborar relatérios e outras informagdes
de prestacdo de contas;

g) Preparar memorandos de entendimento
e outros e outros documentos e
outros documentos de tratados de
cooperagao com outros organismos;

h) Definir os procedimentos legais dos
projectos e quadro de formag@o dos
membros da associagio;

i) Representar em caso de auséncia ou
por designagdo do Presidente da
Associacio;

J) Propor quadros para as comissdes
executivas da associacgio;

k) Coordenar todas actividades internas
da associagdo;

) Promover outras acc¢des de angariagdo
de fundos para a agremiacio;

m) Divulgar todas as realizagdes do
Conselho de Administracao;

n) Elaborar os relatérios mensais e anuais
de prestagdo de contas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) Assinar, juntamente com o Presidente
Conselho de Administragdo, os
cheques, ordens de pagamento e
demais documentos contébeis;

b) Preparar o processo de abertura de
contas bancdrias para associagao;

d) Elaborar o livro de contas, (razio);

¢) Receber e controlar as receitas e livros
de contas da associacdo;

) Fazer o levantamento de dinheiro e
efectuar pagamentos e efectuar
depositos;

g) Receber jéias, quotas e outras
contribui¢cdes de membros e
parceiros;

h) Elaborar e efectuar as fichas de
controlo de movimentos financeiros
da associagao.
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i) Solicitar junto do banco extractos de
contas;

J) Zelar pelo recolhimento das obrigacdes
fiscais, tributdrias, previdencidrias e
outras, quando for o caso;

k) Velar pelo patriménio da associagio;

) Outras atribuicdes que vierem a ser
estabelecidas no regimento interno.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgao
independente de fiscalizacdo das actividades
da Associacdo Mercado da Terra de Maputo.

Dois) O Conselho Fiscal da Associagdo
Mercado da Terra de Maputo € constituido
por trés (3) membros, eleitos pela Assembleia
Geral.

Trés) O Conselho Fiscal € composto por:

a) Um presidente;
b) Um secretario;
¢) Um vogal.

Quatro) O mandato do Conselho Fiscal é de
4 (quatro) anos renovaveis.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Atribuicoes do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal de
Associacido Mercado da Terra de Maputo:

a) Proceder ao estudo e sobre a situagdo
da Associag@o com vista a prevenir
quaisquer desvios da sua natureza
e objectivos;

b) Propor alterac@o dos érgaos executivos
caso existam desvios de modo a
corrigir que impuseram;

¢) Fiscalizar a execug¢do e aplicac@o dos
programas, projectos, fundos e o
uso dos bens patrimoniais de acordo
com as leis, regulamentos, estatutos
aprovados pela Assembleia Geral;

d) Coordenar com auditores externos;

e) Supervisar as actividades da associa¢do
e o funcionamento dos 6rgaos.

Dois) O Conselho Fiscal presta contas a
Assembleia Geral no exercicio das suas fungdes.

Trés) O Conselho Fiscal retine-se obriga-
toriamente trés vezes por ano e sempre que
necessdrio.

CAPITULO IV
Das eleicoes
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Realizacao de Eleicoes)

As elei¢Oes para os cargos previstos serao
realizadas a cada 4 (quatro) anos e a Assembleia
Geral deve ser convocada com 30 dias de
antecedéncia por escrito.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Processo de elei¢coes)

Um) S6 podem participar como candidatos
a elei¢do os associados com as mensalidades e
demais obrigac¢des em dia.

Dois) Cada associado tera direito a um sé
voto e a votagdo serd por voto secreto.

Trés) Os membros eleitos para o Conselho
de Administracdo e Conselho Fiscal tomarao
posse imediatamente, na mesma assembleia.
Em caso de empate, vai se a segunda volta das
eleicdes.

Quatro) O membro que ndo estiver presente
podera delegar o seu voto 4 um outro membro
por escrito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)
A Associagdo Mercado da Terra de Maputo

dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) Decisdo da Assembleia Geral, tomada
por dois ter¢os dos membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo reguladas e resolvidas
de acordo com os presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel no pais.

Associacao Mocambicana de
Economista (AMECON)S

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e dois de Mar¢o
de dois mil e dezasseis, lavrada de folha
quarenta e quatro a folhas sessenta do livro
de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e sessenta e trés trago A, do
Quarto Cartério Notarial de Maputo perante
Batca Banu Amade Mussa, licenciada em
Direito técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio no referido cartorio
foi constituida entre: Estévdo Leo Mwiya,
Mario Eddardo Nunes Antonio Batsana, Irene
Luzidia Mauricio, Jodo Carlos Monteiro
Trincheiras, Naimo Omar Mussa Faquird, Ana
Maria Marta Abixai Dimba Tale, Mariamo
Abdul Carimo, Isabel Edaurdo Samo Gudo,
Filipe Ilidio Elias Mondlane e Joaquim Tobias
Dai, uma associag¢do denominada, Associa¢ao
Mocambicana de Economistas (AMECON)
com sede na cidade de Maputo , que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

As exigéncias do processo de desenvol-
vimento nacional, consequentes da
independéncia do nosso pais, tém estimulado
um crescimento sem procedentes da formacgdo

de economistas mogambicanos. Com educagio
formal diversa, obtida quer no pais quer no
estrangeiro, 0s economistas mogambicanos
tém se empenhado no exercicio profissional nas
mais variadas esferas da investiga¢@o, ensino,
consultoria técnica e gestdo da nossa economia
e sociedade.

Nota-se, porém, que o progresso individual
nas qualidades e desempenho profissional dos
economistas tem sido prejudicado pela falta de
uma acgao de grupo. Nao existem oportunidades
de os economistas em Mogambique fazerem
o intercambio de ideias, de trabalhos e de
experiéncias, de conviverem como classe sécio
profissional.

E convicgio dos economistas mogambicanos
de que a elevacdo do nivel do seu contributo
para o desenvolvimento nacional impde a
institucionaliza¢@o do intercambio sistemdtico
entre os seus membros, visando principalmente
impulssionar: (a) o continuo esfor¢o de
superacdo individual nos dominios tanto
tedricos como praticos no campo da economia;
(b) a elevacdo do seu desempenho profissional
e conduta moral; e (c) o incremento da
colaborag¢@o com as instituicdes de pesquisa
e ensino da economia no pais, procurando
também influenciar a melhoria da formagio
formal local de futuros entrantes no seu grupo
profissional.

Este desiderato s6 se poderd alcancar através
de uma associacdo independente, que dentro
de si proporcione a mais ampla liberdade aos
seus membros. Este € o requisito minimo para
a elevacdo do nivel cientifico, profissional e
cultural dos membros. A associa¢do jamais
acomodar-se-4 ao discurso da sociedade
politica, enquanto tal. Assim, ndo se sentira
confinado a ditames externos de algum
pensamento que porventura (acidental ou
intencionalmente) se possa pretender impor-
se-lhe. Deseja-se que as ideias que emanem da
associcdo, caso se identifiquem ou assemelhem
com quaisquer outras da sociedade politica
ou de outras entidades, o sejam por mera
coincidéncia.

No seio da associagdo, os membros,
enquanto individuos, sdo iguais e gozardo, na
base dos estatutos, a mais ampla liberdade de
expressdo e ac¢do. Pretende-se que haja um
ambiente sdo de cria¢do, expressdo e debate de
ideias entre os membros. Cré-se que a liberdade
no seio da associacdo, aliada a independéncia
desta, exigird e fard nascer e amadurecer o
espirito de estudo arduo, pesquisa, seriedade
e responsabilidade individual do mais alto
profissionalismo e conduta moral.

A Associagdo de Economistas deseja-
se que seja nacional e comprometida com
preocupacdes nacionais. Os seus esforcos de
independéncia e liberdade de pensamento visam
sustentar a procura permanente de alguma
“ideia” vélida que possa contribuir, ainda que de
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forma simples, para a edificagiio da nossa economia
e sociedade. Ao se afirmar o cardcter nacional da
associacao refuta-se eventualidade de se tornar em
“extensao’ de alguma institui¢ao externa para a qual
se deveria alguma fidelidade de pelo intercambio
amplo, porém sem subjugac@o ou sufocac@o.

Assim € criada a AMECOM - Associagio
Mocambicana de Economistas, que se regerd pelos
artigos adiante enumerados:

CAPITULO1

Da constituicdo, denominagéo, ambito
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
Constituicao

E constituida ao abrigo da constitui¢io da
Republica, fundado nos artigos 157 e seguintes
do Cédigo Civil em vigor na ordem juridical
mogcambicana e obedecendo a Lei 8/91, de 18 de
Julho, a organizacdo ndo-governamental do tipo
associativo, sem fins lucrativos, ¢ nem limite de
tempo, que se rege pelos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Denominacao

A associacdo adopta a denominagido de
Associagdo Mogambicana de Economistas,
abreviadamente designada pela sigla AMECON.

ARTIGO TERCEIRO
Ambito e sede

Um) A AMECON tem a sua sede na cidade
de Maputo e exerce a sua actividade em todo o
territério da Republica de Mogambique.

Dois) A AMECON poderd, por resolucio
da Assembleia Geral, estabelecer delegacdes ou
outras formas de representacdo social onde julgar
conveniente e necessario, em territorio nacional
ou fora dele.

ARTIGO QUARTO
Autonomia

Um) No ambito da legislacdo aplicavél, a
AMECON escolhe livremente as suas areas
de actuac@io e prossegue as suas actividades
autonomamente.

Dois) A AMECON poderd estabelecer parceria
com entidades congéneres nacionais e estrangeiras,
por deliberagdo dos seus componentes Orgaos
sociais.

Trés) A organizagdo interna da AMECON
¢ estabelecida unicamente em obediéncia aos
estatutos e lesgislagdo aplicavel

CAPITULOII
Objecto e atribuicoes
ARTIGO QUINTO
Objecto
A AMECON tem por objecto:

a) Criar e incentivar o espirito e a vida
associativos entre 0s seus membros

de molde a que eles possam, através
da troca de experiéncias, melhorar
de forma continuada o seu nivel de
conhecimentos tedricos e praticos e
contribuir para o desenvolvimento
da economia nacional;

b) Promover a elevag@o da conduta moral
e deontolégica dos seus membros;

¢) Promover a andlise e o debate da
realidade econdémica e social em
Mocambique;

d) fomentar o estudo, debate e divulgacado
das ciéncias econdmica;

e) promover a convivéncia intelectual
e a troca de experiéncias entre os
membros;

) Participar na articulacido do ensino
da economia com a actividade
profissicional dos economistas;

g) A AMECON poderd prosseguir
quaisquer outros objectivos que
ndo contrariem a lei vigente em
Mogambique e desde que para o
efeito os membros deliberem em
Assembleia Geral;

h) Ficam exceptuados do objecto da
AMECON os fins cuja prossecucdo
se reserve exclusivamente as
associagdes religiosas, politicas e
sindicais.

ARTIGO SEXTO
Atribuicoes

Para materializagdo do seu objecto a
AMECON devera, entre outras, realizar as
seguintes actividades:

a) Promover debates, semindarios,
palestras, conferéncias e simp6sios
de caracter cientifico ou de interesse
publico;

b) Promover e divulgar estudos sobre
assuntos da area de ciéncias
econdmicas e sociais;

¢) Promover a publicacdo e divulgacdo
dos resultados dos trabalhos de
investigacdo realizados pelos
membros;

d) promover a publicagdo de material
formativo e informativo, bem
como a circulagdo tempestiva dos
mesmos entre os membros;

e) fomentar de modo permanente a
ligacdo entre a AMECON e as
instituicdes de ensino e investiga¢do
no campo da economia no pais e no
estrangeiro;

/) diligenciar no sentido de a AMECON
se filiar em associagdes congeneres
ou similares;

g) estabelecer acordos de cooperagdo
e intercambio com as demais
associagdes socio-profissionais;

h) criar, instituicionalizar e distribuir
galarddes e prémios nos termos a
serem definidos em regulamentos.

CAPITULO 111
Membros
ARTIGO SETIMO

Unico. O membro pode fazer-se representar,
quando por motivos de forca maior ndo possa
participar nas sessdes da Assembleia Geral,
por outro membro, mediante procuragdo ou
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia.

ARTIGO OITAVO
Categoria de membros

A AMECON compreenderd trés categorias
de membros.

Um) Membros efectivos:

a) Os graduados nacionais por instituicoes
superiors nacionais de ensino em
economia e gestdo, inscritos na
AMECON;

b) Os graduados nacionais por institui¢oes
superiores estrangeiras de ensino,
inscritos na AMECON, cujos graus
académicos tenham, para todos
os efeitos, o reconhecimento das
institui¢des referidas na alinea a)
do niimero um do presente artigo;

Dois) Membros extraordinérios:

a) as pessoas colectivas constituidas
a luz da lei mogambicana, com
representagdo no pais, que pelas
suas actividades, possam contribuir
para a relizacdo do objecto da
Associacio;

b) graduados estrangeiros por institui¢des
superiores nacionais ou estrangeiras
de ensino em economia e gestdo,
inscrito na AMECON;

¢) 0s nacionais cuja competéncia nos
dominios da economia e gestdo
seja reconhecida pela Assembleia
Geral por proposta da Direcgdo ou
de um grupo de pelo menos, vinte
membros.

Trés) Membros honorarios: pessoas
singulares ou colectivas, que se notabilizam
pelos trabalhos e ac¢des a favor da promogao
dos objectivos da AMECON e que tenham
prestado servigos relevantes a esta.

ARTIGO NONO
Filiacao
Um) Podem ser Membros da AMECON todas
as pessoas singulares e colectivas, definidas no
artigo anterior, que estejam no pleno gozo da

sua capacidade civil, subscrevam os Estatutos da
AMECON e sejam aceites pela mesma.
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Dois) A admiss@o para membro da AMECON
¢ solicitada por proposta escrita, assinada pelo
candidato e por mais dois membros efectivos.

ARTIGO DECIMO
Qualidades de membro

Unico. Podem ser membros da AMECON
todas as pessoas graduadas nacionais ou
estrangeiras por institui¢oes superiores nacionais
ou estrangeiras de ensino em economia ou
gestao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Perda de qualidade de membro

Um) A qualidade de membro da AMECON
perde-se pelos seguintes factos:

a) Declaracdo expressa de vontade de
rendncia;

b) Falta de pagamento de quotas por
periodo superior a definir em
regulamento;

c) Conduta que se mostre contrdrio
aos fins sociais e estatutdrios da
AMECON e que afecte gravemente
0 nome desta.

Dois) A qualidade de membro da AMECON
¢ pessoal e intransmissivel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direitos dos membros

Um) Séao direitos dos membros efectivos:

a) Intervir e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais;

¢) Requerer a convocagdo de assembleias
gerais extraordindrias nos termos
fixados nos presentes estatutos;

d) Participar nas actividades da
AMECON;

e) Beneficiar da accdo desenvolvida pela
AMECON;

) Ser informado de toda a actividade da
AMECON;

g) Utilizar as facilidades da AMECON
para fins de publica¢@o de obras da
sua autoria;

h) Utilizar outras facilidades oferecidas
pela AMECON, de acordo com as
condicdes para o efeito fixadas.

i) Propor a candidatura de novos
membros;

J) Examinar o relatério do balanco e
contas da AMECON e, em casos
de duvidas, pedir esclarecimentos.

k) Verficar os livros e demais docu-
mentagdo necessaria;

[) Pedir a sua demissdo dos orgdos para
que haja sido eleito.

Dois) Sdo direitos dos membros extraor-
dindrios e honordrio:

a) participar e intervir nas assembleias
gerais, sem direito a voto.

b) todos os outros consignados para os
membros efectivos, com a excepgao
do disposto nas alineas b) e ¢) do
nimero um do presente artigo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deveres dos membros

Um) Sao deveres dos membros:

a) Cumprir as disposicdes estatutdrios e
regulamentos da AMECON;

b) Exercer os cargos nos 6rgéos sociais
para que tenha sido eleito;

c) Participar nas actividades da
AMECON e manter-se informado
sobre as mesmas, nomeadamente,
participando nas Assembleias
Gerais, e nas Comissdes ou grupos
de trabalho para que tenha sido
eleito ou nomeado;

d) Cumpir e fazer cumprir as deliberagdes
e decisoes da Assembleia Geral, do
Conselho de Gestiao, tomadas de
acordo com o0s estatutos;

e) Contribuir para a manuteng¢do da
AMECON, pagando as quotas
e outras contribui¢des fixadas
pelos estatutos e regulamentos da
AMECON;

/) Agir em todas as circunstancias, na
defesa dos interesses da AMECON;

g) Defender o bom nome e prestigio
da AMECON e contrubuir para
a extensdo do seu dmbito de
influéncia.

h) Defender, zelar e dar utilizagdo
racional a todo o patriménio da
AMECON;

i) Apresentar por escrito o seu eventual
pedido de demissao.

Dois) Sdo deveres dos membros extraor-
dindrios os consignados para os membros
efectivos, com excepcdo do disposto na alinea
b) do nimero um do presente artigo.

CAPITULO IV

Patriménio, recursos financeiros e
aplicacao
ARTIGO DECIMO QUARTO
Patriménio

Um) O patriménio social da AMECON ¢
contituido por todos os valores e bens, moveis e
imoveis, adquiridos ou doados, para a realizacdo
dos objectivos desta.

Dois) Pelas dividas sociais da AMECON s6
responde o patriménio social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Recursos financeiros

Sdo recursos financeiros da AMECON:
a) As j6ias e quotas pagas pelos membros;

b) As doacdes, legados, subsidios ou
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares ou colectivas,
publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) Todos os rendimentos resultantes da
administragdo da AMECON.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Aplicacao

Unico: As receitas terdo aplicacdo na
cobertura das despesas de gestdo, destinando-
se o saldo aos fins deliberados pela Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho de Gestao.

CAPITULO V
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO

Unico. A Associagiio tem os seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Funcionamento

Um) Os 6rgaos sociais da AMECON serdo
eleitos bienalmente em Assembleia Geral, ndo
podendo os seus membros ser reeleitos a0 mesmo
posto por mais de dois mandatos consecutivos.

Dois) Somente os membros efectivos de pleno
direito € que poderdo ser eleitos para os 6rgaos
sociais da AMECON.

Trés) O funcionamento de cada um dos
orgdos sociais da AMECON, serd objecto de
regulamentac@o prépria, devendo, entretanto,
as deliber¢des, serem tomadas por maioria
absoluta.

ARTIGO DECIMO NONO
Assembleia Geral

Um) Assembleia Geral é o 6rgdo méaximo
da AMECON, constituida por todos os seus
membros no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano e extrao-
dinariamente sempre que necessario.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas de acordo com os estatutos e
sdo obrigatoriamente vinculativas a todos os
membros da AMECON.

Quatro)A Assembleia Geral sera validamente
convocada pelo presidente da mesa, ou a
pedido do conselho de gestdo, ou do Conselho
Fiscal, ou de mais de 20% (vinte por cento)
dos membros, através de simples antincio
publicado nos principais jornais do paifs, com
uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
A convocatéria devera mencionar:

a) O local da realizagao da reunido;
b) O dia e a hora da realizagio da reunido;
¢) A agenda de trabalhos da reunido.
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Cinco) A Assembleia Geral sé podera
deliberar em primeira convocatéria desde que
estejam presentes 25% (vinte e cinco por cento)
dos membros. Caso contrario, far-se-4 uma
segunda convocatdria e, neste caso, a presenga
de qualquer niimero de membros € bastante para
se poder deliberar.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por:

a) Maioria de trés quartos de votos dos
membros presentes, para 0s casos
previstos nos artigos vigésimo
sétimo;

b) Maioria simples de votos, para os
restantes casos;

¢) Em caso de empate o presidente tem
voto de qualidade.

Sete) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo definitivas.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre:

a) As linhas gerais e a politica de ac¢do
da AMECON;

b) A estratégia e a prética conducentes a
implementag@o anual do referido na
alinea anterior;

¢) A eleicdo dos membros do Conselho de
Gestao e do Conselho fiscal;

d) Os relatorios e as Contas apresentados
pelo Conselho de Gestdo, com o
devido parecer do Conselho fiscal,
referentes as actividades anuais da
AMECON;

e) As competéncias a serem delegadas
aos Conselhos de Gestao e Fiscal;

/) A organizagio interna da Associagdo.

g) Decidir sobre os recursos interpostos
nos termos do n.° 4 do artigo
vigésimo segundo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Mesa Assembleia Geral

Um) A Mesada Assembleia Geral € composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da Assembleia
Geral:

a) Convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral;

b) Empossar os membros do Conselho de
Gestao e do Conselho Fiscal;

¢) Rubricar e autenticar os livros de
registo de actas das reunides da
Assembleia Geral, do Conselho
Fiscal, bem como os livros de auto
de posse.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conselho de gestao

Um) O Conselho de Gestdo é composto por
um presidente, um tesoureiro e trés vogais, cujas
responsabilidades constardo em regulamento.

Dois) Compete ao Conselho de Gestdo o
exercicio dos poderes para a concretiza¢ao do
objecto da AMECON e em especial:

a) Exercer a gestdo da AMECON;

b) Dar execugdo as deliberag¢des da
Assembleia Geral;

¢) Apresentar anualmente & Assembleia
Geral as contas e o relatdério das
actividades desenvolvidas;

d) Representar a AMECON em juizo
e fora dele em todos os actos e
contratos;

e) Constituir comissdes ou grupos de
trabalho;

/) Deliberar sobre a admissao de membros
efectivos, salvo os casos previstos
nos numeros dois e trés do artigo
oitavo;

g) Elaborar regulamentos especificos de
funcionamento da AMECON;

h) Dar parecer e propor a admissio ou
readmissdo dos membros a que se
referem os nimeros dois e trés do
artigo oitavo.

Trés) O Conselho de Gestao reunir-
se-2 mensalmente em sessdes ordindrias e
extraordinariamente sempre que necessario.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Gestdo sdo passiveis de recurso para a Assembleia
Geral ou de anulagdo por este 6rgéo.

Cinco) Para que o Conselho de Gestdo possa
deliberar validamente é necessdrio a presenca
de mais da metade dos seus membrros, sendo a
deliberac@o tomada por maioria simples e tendo
presidente voto de qualidade.

Seis) A AMECON obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho de
Gestdo, devendo um deles ser o presidente,
ou em quem este delegar competéncia na sua
auséncia.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais.

Dois) O Conselho Fiscal age de forma
independente e € dotado de plenos poderes
para fiscalizar toda a actividade do Conselho de
Gestao, podendo faze-lo quando as circunstancias
o ditarem ou qualquer momento da vida da
AMECON.

Trés) Sempre que necessdrio, o Conselho
Fiscal podera solicitar a presenca dos membros
do Conselho de Gestdo para esclarecimentos
pontuais de matérias em divida.

Quatro) O Conselho Fiscal produzira
anualmente um relatério sobre as suas
actividades, que o submeterd a Assembleia

Geral, cabendo-lhe igualmente dar o seu parecer
sobre o balanco e as contas da AMECON
referentes a cada exercicio de actividades findo.

CAPITULO VI
Comissoes
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Enunciacao

Um) Para melhor pressecu¢@o do seu objecto
a AMECON terd as seguintes comissdes:
a) Ciéncia, pesquisa e divulgagao;
b) Apoio e enquadramento de membros;
c) Editorial;
d) Internacional e intercAmbio com
organismos similares e congéneres;
e) Bibliografia, documentagao e arquivo.

Dois) por deliberacdo da Assembleia Geral
mais comissdes poderdo ser criadas sempre que
necessario, sob proposta do Conselho de Gestao.

CAPITULO VII
Regime disciplinar
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Unico. toda a conduta ofensiva dos perceitos
estatutdrios ou regulamentos internos, ou o
ndo acatamento das delibera¢des dos érgaos
sociais constitui infrac¢do disciplinar passivel
de sansdo, de acordo com o regulamento
especifico.

CAPITULO VIII
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Modificacao

Unico. a modificacdo ou alteracdo dos
presentes estatutos da AMECON sé poderdo
verficar-se por deliberagcdo tomada pela
Assembleia Geral, em sessdo previamente
anunciada para o efeito, em que esteja presente
mais de metade dos membros e com voto
favoravel de trés quartos dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Dissolucao

Um) A dissolu¢do da AMECON s6 serd
possivel mediante deliberagdo tomada em
Assembleia Geral, especialmente convocada
para o efeito, na base da peti¢do de um minimo
de cinquenta e um por cento dos membros,
devidamente identificados e com as suas quotas
devidamente regularizadas.

Dois) A peti¢do da dissolucdo deverd apontar
os fundamentos em que se baseia, indicando
até que ponto os objectivos preconizados pela
AMECON, de qualquer forma, ja ndo sio
exequiveis.
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Trés) A decisdo da dissolu¢do da AMECON
serd valida quando tomada por uma maioria
absoluta de trés quartos dos membros presentes
na Assembleia Geral.

Quatro) Quando deliberada a dissolucdo da
AMECON, a resolugdo da Assembleia Geral
deve integrar a nomeacio de uma comissdao
liquidataria que, depois de cumpridos os
impertivos legais, remeterd o patriménio
remanescente a instituicdes nacionais que
promovam interesses similares aos da
AMECON.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Duvidas

As duvidas suscitadas na aplica¢do destes
estatutos serdo resolvidas pelo Conselho de
Gestdo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Omissoes

As omissdes existentes nestes estatutos
serdo supridas por recurso a legislacdo vigente
em mogambique sobre as matérias em questao.

ARTIGO TRIGESIMO
Disposicoes transitérias

Apenas no primeiro ano de existéncia da
AMECON a admissdo dos membros serd
efectuada directamente através do preechimento
da ficha de candidatura. nos anos subsequentes,
a candidatura de novos membros serd sob
proposta de um sécio que tenha sido admitido
h4 mais de um ano.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Maio dois mil dezasseis. —
O Técnico, llegivel.

Cooperativa de Transportes
Patrice & Singathela -
COOTRAPS

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Novembro de
dois mil e catorze exarada a folhas cento trinta
e nove 4 cento quarenta e dois do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos trinta
e sete traco D, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante mim, Sérgio Jodo Soares Pinto,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartorio, foi cons tituida uma sociedade,
que regerd a seguinte redac¢ao:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Cooperativa de Transportes Patrice
& Singathela — COOTRAPS, é uma pessoa

de direito privado, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, de Ambito organizacional no
exercicio de transportes de passageiros e cargas,
sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Funcao e sede)

A Cooperativa de Transportadores Patrice
& Singathela — COOTRAPS, ¢ fundada por
estes estatutos e tem a sua sede social no
Bairro Patrice Lumumba, provincia de Maputo
podendo se transferir mediante deliberag¢do da
Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Cooperativa de Transportes Patrice &
Singathela -COOTRAPS, constitui-se por
tempo indeterminado.

CAPITULO 1T
Dos objectivos, tarefas e rota
ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A Cooperativa de Transportadores Patrice &
Singathela— COOTRAPS, tem como objectivo:

a) Organizacio de toda a actividade de
transporte de pessoas e carga;

b) Garantir seguranca de passageiros e
cargas através das medidas que a
associagdo vai estabelecer;

c¢) Promover o respeito entre o
transportador e passageiro e vice-
versa;

d) Garantir e promover a sustentabilidade
da associacgdo;

e) Reducdo do indice de imoralidade
que ja estd a assolar os utentes
de transportes semi-colectivos de
passageiros;

/) Recuperagio dos valores morais do
passageiro para com o cobrador;

g) Incentivar o exercicio da actividade de
transporte de pessoas e cargas, na
area de jurisdicdo da sua actividade
de transporte;

h) Garantir a educag@o civica em normas
sociais aos motoristas e cobradores
através de regulamentos;

i) Controlar a disciplina socialmente
recomenddvel com vista a
reduzir o indice de acidentes de
viacdo, que resultam sobretudo
pela inobservancia das normas
elementares de transito e excesso
de velocidade em particular;

J) Incentivar e apoiar as ideias dos
associados que visem melhorar
e desenvolver a actividade de
transportes de pessoas e cargas;

k) Divulgac@o do associativismo e seus
valores junto da comunidade da
comunidade transportadores com
vista a uma convivéncia harmoniosa
tipica de transportadores;

) Afirmar a importancia do transporte de
pessoas e cargas para a sociedade
e garantir o seu reconhecimento
pelos utentes do seu papel para o
desenvolvimento da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Rotas)

A COOTRAPS tem como rotas, as seguintes:

a) Patrice Lumumba/Anjo Voador;

b) Patrice Lumumba/Museu;

¢) Patrice Lumumba/Boane;

d) Patrice Lumumba/Mozal;

¢) Patrice Lumumba/Nkobe;

f) Patrice Lumumba/Praca dos
Combatentes;

g) Patrice Lumumba/Costa do Sol;

h) Patrice Lumumba/Xipamanine;

i) Patrice Lumumba/Liberdade;

J) Ferreira/Junta;

k) Ferreira/Museu;

[) Singathela/Matendene ;

m) Singathela/Zimpeto;

n) Singathela/Novo Cemitério;

o) Singhatela/Michafutene;

p) S@o Damaso/Museu;

q) Sao Damaso/Zimpeto.

CAPITULO III

Dos membros da Cooperativa de
Transportadores Patrice & Singathela
— COOTRAPS

Da admissao e classificacao dos
membros

ARTIGO SEXTO
(Membros)

Adquirem a qualidade de membros de
Cooperativa de Transportes Patrice & Singhatela
—COOTRAPS, todos os interessados nacionais
e estrangeiros de reconhecida identidade e
idoneidade sem discriminagdo, desde que
pratiquem essa actividade de transporte de
pessoas e cargas na area de jurisdi¢do concedida
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Classificacao dos membros)

Os membros da Cooperativa de
Transportadores Patrice & Singathela —
COOQOTRAPS, podem ser:

a) Fundadores — todos os membros que
fazem parte activa nos orgaos sociais
representativos da Cooperativa
de Transportadores Patrice &
Singathela — COOTRAPS, que
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participaram na elaboracdo dos
presentes estatutos e criaram as
necessdrias condi¢des para suas
fundagoes;

b) Efectivos — todos os membros que
paguem a quota didria fixada
no regulamento ou que venha a
ser posteriormente fixada pela
assembleia geral;

¢) Honorérios — todos aqueles que pela
sua ac¢lo e movimentacdo no
plano moral tenham contribuido
relativamente para a criacdo,
engrandecimento e progresso
dos fins da Cooperativa de
Transportadores Patrice &
Singathela — COOTRAPS.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

A admissdo de membros faz-se por meio de
propostas de modelo adoptado pelo Conselho
de Direcgao, assinado pelo interessado e por um
membro efectivo, com gozo de todos os direitos,
que figurard como proponente, devendo para o
efeito o interessado juntar:

a) Identificagdo;

b) Contribui¢do no valor estipulado a
todos os membros pela Cooperativa
de Transportadores Patrice &
Singathela — COOTRAPS.

CAPITULO IV
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO NONO
(Direitos)
Séo direitos dos membros:

a) Votar e ser votado para qualquer cargo
da Cooperativa de Transportes
Patrice & Singathela— COOTRAPS,
ou representar esta como delegado
em qualquer entidade;

b) Propor a admissao de outros membros;

¢) Requerer a convocacio das assembleias
gerais extraordindrias;

d) Beneficiar dos servigos da Cooperativa
de Transportes Patrice & Singathela
— COOTRAPS, em condicoes
favoraveis;

e) Requer o relatério sobre a situagdo
financeira da vida da associa¢do;

/) Participar em encontros que visam
discutir a situag@o da associagao;

g) Impugnar as decisdes contrarias
a lei ou dos presentes estatutos
e regulamentos aprovados
legalmente.

ARTIGO DECIMO
(Deveres)

Um) Sao deveres dos membros:
a) Pagar pontualmente as quotas;

b) Observar estritamente as disposigdes
dos presentes estatutos, regula-
mentos e outras resolugdes dos
orgdos directivos;

¢) Desempenhar com zelo os cargos para
que foram eleitos;

d) Participar em todos os actos da vida
da Cooperativa de Transportadores
Patrice & Singathela— COOTRAPS;

e) Prestar contas a Cooperativa de
Transportadores Patrice &
Singathela — COOTRAPS, pelos
trabalhos e subsidios que lhes foram
atribufdos.

Dois) Os deveres das alineas a) e ¢) ndo se
aplicam aos membros honorarios. Os membros
honorérios t€ém apenas os direitos das alineas
¢) e g) do artigo décimo, podendo, no entanto,
assistir as reunides da assembleia geral, sem
direito a voto.

CAPITULO V
Da estrutura organizativa
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Orgaos da Cooperativa de Transportado-
res Patrice & Sintagthela - COOTRAPS)

Sao 6rgaos da Cooperativa de Transportadores
Patrice & Singathela —- COOTRAPS:

a) A Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Mandato dos membros dos 6rgaos da
Cooperativa de Trensportes Patrice & Sin-
gathela - COOTRAPS)

Os membros dos 6rgdos da Cooperativa
de Transportadores Patrice & Singathela —
COOTRAPS, sio eleitos por um mandato de
cinco anos podendo ser reeleito por mais um
mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os membros, no pleno gozo dos seus
direitos, nela reside o poder supremo da
Cooperativa de Transportadores Patrice &
Singathela — COOTRAPS.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
encontros ordindrios e extraordinarios.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, sendo o més da
escola dos membros, para discussdo, exame de
relatdrios e votagdo das contas dos anos findos
e para elei¢cdes dos novos corpos directivos.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se
extraordinariamente mediante a solugdo de, pelo
memos dois ter¢os dos sues membros, a mesa
da Assembleia Geral, pela direccdo executiva
ou pelo Conselho Fiscal.

Cinco) A convocac¢do dos membros para
as assembleias-gerais deverdo ser feitas com
antecedéncia minima de, pelo menos, quinze
dois por meio de aviso postal, expedido para
cada um dos membros, onde se indicard o dia
e o local da reunido e a respectiva ordem de
trabalho ainda por meio de aviso, convocatdria
publicitadas nos jornais, de maior circulagao
ou pela radio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Competéncias da assembleia geral:

a) Eleger entre os membros efectivos,
os membros dos corpos directivos;

b) Deliberar sobre a designa¢do dos
membros;

¢) Discutir e aprovar as contas, verificar
pareceres, relatérios dos corpos
directivos bem como propostas
e regulamentos que lhe forem
submetidos acerca da administracao
da Cooperativa de Transportadores
Patrice & Singathela— COOTRAPS;

d) Deliberar sobre todos 0s casos omissos
0s que surgirem na interpretacdo
dos estatutos.

Dois) as decisdes da Assembleia Geral estio
registadas num livro de actas.

Trés) Em caso de empate no processo de
votacdo o presidente da mesa tem o direito a
voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa de Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta pelo presidente, vice-presidente,
secretdrio/a, um vogal e um conselheiro.

Dois) O presidente da mesa da Assembleia
Geral tém como atribuicdes:

a) Presidir reunides da Assembleia Geral;

b) Assinar conjuntamente com o0s
secretdrios as actas Assembleia
Geral;

¢) Investir membros para os cargos
a que forem eleitos, assinados
conjuntamente com eles e outros
membros presentes as actas os
respectivos autos de posse, que
mandard lavrar.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgdo tem a seguinte
composi¢do:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Secretario.
Dois) Compete ao Conselho de Direc¢ao:
a) Convocar a conferéncia anual;
b) Elaborar o plano anual de actividades
da associacéo e seus orcamento a
submeter Assembleia Geral;
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¢) Executar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

d) Zelar pelo cumprimento dos estatutos;

e) Dirigir as actividades da associagao;

) Gerir e administrar a associagdo;

g) Representar a Cooperativa de
Transportadores Patrice &
Singathela — COOTRAPS, em
juizo e Dora dele;

h) Apresentar o relatdrio de actividades e
contas da Assembleia Geral;

i) Elaborar e submeter a aprovacdo da
assembleia, normas e regulamentos
para o funcionamento da
Cooperativa e Transportadores
Patrice & Singathela— COOTRAPS;

j) Admitir novos associados
provisoriamente e propor a
assembleia a sua admissdo de pleno
direito e a exclusao dos associados;

k) Submeter a decisdo da assembleia
a atribui¢do de qualidade de
associados honordarios;

[) Deliberar e decidir sobre todos os
outros assuntos que nio sejam da
exclusiva competéncia de outros
orgaos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Atribuicoes do presidente da direccao)

Ao presidente da associagdo compete:

a) Representar a Cooperativa de
Transportadores Patrice &
Singathela — COOTRAPS, a
nivel local, provincial, nacional e
internacional;

b) Convocar e dirigir as reunides da
Direccio;

¢) Empossar os membros dos d6rgédos
eleitos;

d) Vincular a associagdo perante
terceiro, estando-lhes, porem,
vedados obrigar a Cooperativas
de Transportadores Patrice &
Singathela — COOTRAPS, em
quaisquer operacdes alheias ao
seu objecto social Cooperativa
de Transportadores Patrice &
Singathela — COOTRAPS, em
quaisquer alheias ao seu objecto
social particularmente por
assinatura de favor, de letras,
fiangas e quaisquer abonagdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Atribuicoes do vice-presidente de direc-
¢éo)

Ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente na sua auséncia;

b) Coadjuvar o presidente nos seus
trabalhos;

¢) Ocupar o cargo de presidente até a
Assembleia Geral seguinte, quando

sete cargo fica vago nos casos de
morte, incapacidade psiquica ou
auséncia prolongada, mediante
auscultagdo e aprovacido da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Secretario)

Ao secretdrio compete dirigir a area
administrativa e elaborar as actas das reunides

da Direcgao.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO
(Definicao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgio de
auditoria composto por um presidente e dois
vogais, podendo um deles ser indicados pelos
membros honorérios.

Dos) Ao presidente do Conselho Fiscal
compete convocar e presidente as reunides
do 6rgdo, dirigindo os seus trabalhos ligados
a funcdo regendo o que for determinado pelo
presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situacido
financeira da associacdo;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos;

c) Apresentar anualmente a assembleia-
geral o seu parecer sobre as contas
desta.

CAPITULO VII
Do sistema eleitoral
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Processo eleitoral)

Um) Os 6rgaos electivos da Cooperativa
de Transportadores Patrice & Singathela —
COOTRAPS, nao eleitos por sufragio directo,
individual e plurinominal.

Dois) Para candidatar-se aos 6rgaos electivos
da Cooperativa de Transportadores Patrice
& Singathela — COOTRAPS, os candidatos
deverdo observar ao disposto no artigo oitavo
nas alineas a) e b).

Trés) A substitui¢do de membros nos érgaos
electivos sujeita-se a confirmagao eleitoral em
processo idéntico da primeira elei¢ao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reelegibilidade)

Apds cumprimentos de trés mandatos
consecutivos na direc¢do, nenhum membro
poderd candidatar-se-20 mesmo 6rgdo no
mandato seguinte.

Estd conforme.

Maputo, 13 de Setembro de 2015. — A Con-
servador, llegivel.

J.E. consultoria e servicos,
limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 20 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100727625 uma entidade
denominada, J.E. consultoria e servicos,
Limitada.

Ericlerio Elias Macaringue, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110200789570N, emitido ao
17 de Fevereiro de 2016, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
solteiro maior, nascido aos 4 de Agosto de
1991, residente no bairro de Zona verde,
quarteirdo n.° 12, casa n.® 4;

Jorge Reginaldo Cumbe, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102221198S, emitido
ao 29 de Junho de 2012, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
Solteiro maior, nascido aos 14 de Margo
de 1983, em Maputo, residente no bairro
Malanga, quarteirdo n.° 38, casan.® 7.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma, J.E. consultoria
e servigos, Limitada, tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, bairro da Malanga, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto a venda de
consumiveis de escritorio, material informatico
e consultoria em contabilidade, recursos
humanos e informatica.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerarios, é de dez mil meticais
(10.000,00MT), dividido em duas quotas,
cinco mil meticais do sécio Ericlerio Elias
Macaringue: uma de cinco mil meticais do sécio
Jorge Reginaldo Cumbe.

ARTIGO QUARTO

Um) A geréncia da sociedade fica dispensada
de caugdo e terd ou ndo remuneracio, conforme
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for deliberado em assembleia Geral e pertecente
aos socios Ericlerio Elias Macaringue e Jorge R.
Cumbe, desde j4 nomeados gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos € necessdrio a assinatura
conjunta de dois gerentes.

ARTIGO QUINTO

Mediante procuragdo a sociedade podera
constituir mandatdrios para a representar em
actos ou categorias de actos especificados na
procuragao.

ARTIGO SEXTO

A cessdo total ou parcial de quotas a
estranhos depende do consentimento da
sociedade, em primeiro lugar, e 0s s6cios nao
cedentes em segundo lugar, que tem direito de
preferéncia na aquisi¢@o da quota que se deseja
alienar, pelo valor que lhe corresponder segundo
o ultimo balan¢o aprovado, acrescido da parte
que lhe couber em quaisquer fundos sociais.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderda amortizar a quota
de qualquer dos sécios nos seguintes casos

a) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

b) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer dos sécios for dada em
penhor, penhorada ou arrestada,
sem que, nestes dltimos dois
casos, seja deduzidos opisi¢do
judicialmente julgada procedente
pelo respeitivo sécio;

¢) Venda ou adjudicac¢@o judiciais;

d) Quando algum dos sécios prejudicar
a sociedade no seu bom nome ou
no seu patriménio;

e) Quando a quota seja cedida com
violagdo de regra de consentimento
estabelecida no artigo sexto.

Dois) Salvo disposicdo legal em contrario,
a contraprtida da amortizagdo é:

a) No caso da alinea a) , o valor acordado
entre as partes;

b) No caso da aliena b), o valor resultante
de aplicagdo do regime do artigo
2350 do Cdédigo das sociedade
comerciais; e

¢) Nos casos das alineas c), d) e ), o valor
nominal da quota.

Trés) A amortizagdo considera- se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
podendo, em qualquer caso, o pagamento do
valor da quota ser efectuado a pronto ou em
seis prestagdes trimestrais e iguais, conforme
a assembleia geral decidir.

Quatro) Asociedade terd ainda o direito de,
em vez de amortizar a quota abrangida pelo
disposto no nimero deste artigo, adquiri- la

ou fazé- la adquirir por sécio ou por terceiro
podendo, no primeiro caso, a quota figurar no
balanco como amortizada e posteriormente,
também por deliberacdo da assembleia geral,
em vez dela serem criadas uma ou vdrias quotas
destinadas a serem alienadas a um ou a algum
dos sécios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolverd nos casos legais
e, em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sdcios, a sociedade continuard com os
restantes herdeiros representantes do falecido
ou interdito.

Pardgrafo unico: No entanto, enquanto a
quota do sécio falecido ou interdido estiver
indivisa, os seus herdeiros ou representantes
deverdo escolher um s6 de entre todos que os
represente na sociedade.

ARTIGO NONO
Disposicoes transitorias

Os gerentes ficam desde ja autorizados a
efectuar o levantamento da totalidade do captal
social, em nome da sociedade ora constituida,
a fim de fazerem face as despesas com este
contrato, seu registo e publicacdes e ainda com
instalagdo de sede social.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Cidadel Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de dezasseis de Setembro de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas nove a dezoito,
do livro de notas para escrituras diversas
n.° 974-B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior em exercicio no referido cartério, que
de harmonia com a deliberagdo tomada em
Reunidio da assembleia geral extraordindria
através da acta avulsa sem nimero, datada de
dezasseis de Setembro de dois mil e dezasseis,
o sécio Nailesh Thusay, divide a sua quota no
valor nominal de dois mil e quinhentos meticais,
em quatro quotas iguais no valor nominal de
seiscentos e vinte e cinco meticais, que cede
a favor dos sécios Hussein Ghassan Ahmad,
Shady Ghassan Ahmad, Saskia Ahmad e Rita
Maria Figueiredo de Sousa Borges Furtado
Ahmad, e a sécia Stéphanie Baaklini, divide
a sua quota no valor nominal de dois mil e
quinhentos meticais, em quatro quotas no valor
nominal de seiscentos e vinte e cinco meticais,
que cede a favor dos s6cios Hussein Ghassan
Ahmad, Shady Ghassan Ahmad, Saskia Ahmad
e Rita Maria Figueiredo de Sousa Borges
Furtado Ahmad, que unificam as suas quotas
primitivas.

Que por forca da operada cessdo de quotas,
alteram-se os artigos quarto e décimo nono do
pacto social que passam a ter a seguinte nova
redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
sete quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota, com o valor nominal
de 20.250,00 MT (vinte mil
duzentos e cinquenta Meticais),
correspondente a 20.25% (vinte
virgula vinte cinco por cento) do
capital social pertencente ao sécio
Hussein Ghassan Ahmad;

b) Uma quota, com o valor nominal de
20.250,00 MT (vinte mil duzentos e
cinquenta meticais), correspondente
a 20.25% (vinte virgula vinte
cinco por cento)do capital social
pertencente ao sécio Shady Ghassan
Ahmad;

¢) Uma quota, com o valor nominal de
20.250,00 MT (vinte mil duzentos e
cinquenta meticais), correspondente
a 20.25% (vinte virgula vinte
cinco por cento) do capital social
pertencente a sécia Saskia Ahmad;

d) uma quota, com o valor nominal de
20.250,00 MT (vinte mil duzentos e
cinquenta meticais), correspondente
a 20.25% (vinte virgula vinte
cinco por cento) do capital social
pertencente a sécia Rita Maria
Figueiredo de Sousa Borges
Furtado Ahmad;

e¢) Uma quota com o valor nominal
de 19.000,00MT (dezanove mil
meticais), representativa de 19%
(dezanove por cento) do capital
social, pertencente a sociedade HSS
Trading Sal.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso exista mais
do que um administrador; e/ou

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato que lhe seja
conferido pelos administradores.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer mandatario
com poderes bastantes.

Trés) Todo e qualquer acto de gestdo,
incluindo actos de mero expediente a praticar
no dia-a-dia da sociedade que sejam confiados
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a mandatario, nos termos do nimero anterior,
deverdo merecer a aprovacdo escrita de, pelo
menos, dois administradores.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continuam em vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Outubro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

United Bank For Africa
Mocambique, S.A. - UBA
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 30 de Dezembro de 2015, os
accionistas da sociedade United Bank For
Africa Mogambique, S.A. — UBA Mocambique,
S.A., sociedade matriculada na Conservatoria
de Registos de Entidades Legais sob o
NUEL 100135167, com sede na cidade de
Maputo, na Praca 16 de Junho, nimero 312,
no edificio INCM, 2° andar, direito, no Bairro
da Malanga, deliberou sobre o aumento de
capital social de 181.115.849,00MT (cento
e oitenta e um milhdes, cento e quinze mil,
oitocentos e quarenta e nove meticais), para
201.937.000,00MT (duzentos e um milhoes,
novecentos e trinta e sete mil meticais) e a
consequente alteragdo do artigo quarto do
contrato de sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social do UBA Mogambique,
S.A. integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, bens, direitos e outros
valores é de 201.937.000,00MT (duzentos
e um milhdes, novecentos e trinta e sete
mil meticais), representado por 201.937
(duzentas e uma mil, novecentas e trinta
e sete) ac¢des com valor nominal de
1000,00MT (mil meticais) cada.”

Maputo, 4 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Arkhé Risk Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte do més de Maio de dois mil e
dezasseis, na sociedade Arkhé Risk Solutions,
Limitada, matriculada na Conservatoria
de registo das Entidades Legais sob o
n.° 100197529, com o capital social de um
milhdo quinhentos e oitenta e um mim,
oitocentos e ciquenta meticais, pertencente aos

sécios: Omega Security Afrique Limited titular
de uma quota de oitenta porcento; Anthony
Joseph Adams titular de uma quota de dez
porcento; Fernando Virgilio Mondlane titular
de uma quota de cinco porcento; Américo
Fernando Xerinda titular de uma quota de
quatro porcento e Johannes Nicolaas Rademeyer
titular de uma quota de um porcento, deliberou-
se sobre a cessdo na totalide da quota do sécio
Fernando Virgilio Mondlane a favor de Beatriz
Tembe Miambo Mondlane.

Por conseguinte, fica alterada a redaccéo do
artigo quinto do pacto social, que passa a ter a
seguinte e nova redag@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
um milhdo quinhentos e oitenta e um
mim, oitocentos e ciquenta meticais,
correspondente a soma de cinco quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
um milhdo, duzentos e sessenta
e cinco mil, quatrocentos e
oitenta meticais, correspondente
a oitenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Omega Security Afrique
Limited;

b) Uma quota com o valor nominal
de cento e ciquenta e oito mil,
cento oitenta e cinco meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente ao
socio Anthony Joseph Adams;

¢) Uma quota com o valor nominal
de setenta e nove mil, noventa
e trés meticais, correspondente
a cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Beatriz Tembe Miambo
Mondlane;

d) Uma quota com o valor nominal
de sessenta e trés mil, duzentos
e setenta e quatro meticais,
correspondente a quatro
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Américo
Fernando Xerinda;

e) Uma quota com o valor nominal
de quinze mil oitocentos e
dezanove meticais meticais,
correspondente a um por cento
do capital social, pertencente
ao socio Johannes Nicolaas
Rademeyer.

Mpauto, 4 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Fundaconsul, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta avulsa, do dia quinze do més de Agosto de
dois mil e Dezasseis, da sociedade Fundaconsul,
S.A. matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob o nimero 100649934,
cujo capital social é de vinte mil meticais,
representado por 1 (um) titulo de 100 (cem)
Accdes no valor nominal de 100 (cem) meticais,
deliberou por unanimidade dos accionistas
pelo aumento do objecto social da sociedade,
alterando para o efeito o artigo quarto dos
estatutos da sociedade.

Em consequéncia do aumento do objecto
efectuado, ¢ alterada a redaccdo do artigo
quarto dos estatutos que passard a ter seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
social:
a) Mantém-se;
b) Mantem-se;
¢) Mantem-se;
d) Prestag¢@o de servi¢os nas areas
de manuten¢do, seguranga e
limpeza.

Dois) Mantem-se.
Trés) Mantem-se.

Maputo, 14 de Novembro 2016. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Lucky Enterprises, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100786338 uma entidade
denominada, Lucky Enterprises, Limitada.

Entre:

Ashok Ankam, maior, solteiro, de nacionalidade
Indiana, portador do Passaporte
n.° 722265548, de um de Agosto de dois
mil e onze, emitido pela Direc¢ido Nacional
de Migragio na India, residente na cidade
de Maputo;

Charmila Sales Maugi, maior, solteira, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1103023999398,
de catorze de Outubro de dois mil e
doze, emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo em Maputo, residente no
bairro Central, na Avenida 24 de Julho,
nimero 1759, 4.° andar F-2, cidade de
Maputo.
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E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Lucky Enterprises, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida 24 de Julho, n.° 1759, rés-do-
chdo, na cidade de Maputo, podendo abrir ou
fechar delegagdes, sucursais ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro, desde que
aassembleia assim o decida e mediante a prévia
autorizacdo de quem ¢ do direito.

Dois) A sua durag¢do é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

Trés) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consdcios, ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio de:

a) Venda de material informatico, materia
de escritorio,com importa¢ao;
b) Comércio geral.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessarias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas a saber:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil meticais, pertencente
ao sécio Ashok Ankam corres-
pondente a noventa e cinco por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, pertencente a
s6cia Charmila Sales Maugi,
correspondente a cinco por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao haverd prestagdes suplementares
podendo, porem, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cesacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas ¢é livre entre
os sécios, mas a estranhos dependem do
consentimento da sociedade que terd em
primeiro lugar os sécios individualmente e em
segundo o direito de preferéncia.

Dois) A divisdo ou cessdo parcial ou total
das quotas a favor de herdeiros carecem do
consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Da assembleia geral, geréncia e represen-
tacao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recepcdo dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de 15 dias e presidida pelo
representante legal da sociedade.

Trés) A geréncia e administragio da
sociedade e a sua representacio em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pela sécio gerente Ashok Ankam.

Quatro) O sdcio gerente ndo poderd delegar
os seus poderes em pessoas estranhas a
sociedade sem o consentimento de todos os
sécios, porem, poderd nomear procurador com
poderes que lhe forem designados e constem do
competente instrumento notarial, tambem com
o consentimento dos outros sécios.

Cinco) Em caso algum o sécio gerente ou
seus mandatdrios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos aos negdcios
sociais designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balango sobre o fecho de contas a
31 de Dezembro de cada ano serd anualmente
apresentado aos s6cios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia-
geral, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e serd entdo liquidada como a
assembleia geral deliberar.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Airsurance Regrigeracao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100778912 uma entidade
denominada, Airsurance Regrigeragio,
Limitada.

Entre:

Wietche Shane Roets, de nacionalidade sul-
-africana, casado, residente na Africa do
Sul, portador do Passaporte n.” A04687487,
vélido até 21 de Abril de 2025, emitido pelo
Departamento de Servigos de Migragdo da
Africa do Sul, representado por Belisério
Varela Artur Tamele, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, residente na cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100399167N, emitido em Maputo,
valido até 31 de Maio de 2016;

Lino Jorge Monteiro Duro, de nacionalidade
mog¢ambicana, solteiro, residente na
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104034188S, emitido em Maputo,
valido até 5 de Junho de 2018,

Considerando que:

Um) As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma sociedade sob
a forma de sociedade comercial por quotas
denominada Airsurance Regrigeracdo, Limitada,
que tem por objecto principal o fornecimento
de bens e servicos, realizando essencialmente
(i) Importagdo e exportagdo; (ii) projeccdo,
comercializacdo, montagem e manutencdo de
equipamento de refrigeragdo e ar condicionado;
(iii) projec¢do, comercializa¢do, montagem e
manutengdo de outros equipamentos; (iv) outras
actividades, desde que devidamente autorizada
pelas autoridades e 6rgidos competentes.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Avenida Olof
Palme, n.° 732, rés-do-chiao, bairro Central, na
cidade de Maputo;

Trés) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
20.000,00MT (vinte mil meticais), subscrito
da seguinte forma:

a) Uma quota de 16.000,00MT (dezasseis
mil meticais), correspondente a
80% (oitenta por cento) do capital
social, pelo s6cio Wietche Shane
Roets;
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b) Uma quota de 4.000,00MT (quatro mil
meticais), correspondente a 20%
(vinte por cento) do capital social,
pelo sécio Lino Jorge Monteiro
Durdo.

As partes decidiram constituir a sociedade
com base nas disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique, devendo a mesma
reger-se pelas disposi¢cdes contidas nos artigos
dos estatutos em anexo.

Mais, deliberaram as partes, em simultineo
com a celebrag@o do presente contrato, nomear
como gerente, para um mandato de dois anos,
contados a partir da assinatura do presente
contrato, o s6cio Wietche Shane Roets e Lino
Jorge Monteiro Durdo, acima identificados.

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio
Airsurance Regrigeragdo, Limitada, e a forma
de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir delegagdes,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representac@o social no territério nacional, ou
fora dele.

Trés) Mediante simples deliberacdo, a
administracdo poderd transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)
A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.
ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o fornecimento de bens e servigos,
realizando essencialmente: (i) Importagdo e
exportagdo; (ii) projec¢do, comercializacio,
montagem e manutengdo de equipamento de
refrigeragdo e ar condicionado; (iii) projeccao,
comercializacdo, montagem e manutengdo de
outros equipamentos; (iv) outras actividades,
desde que devidamente autorizada pelas
autoridades e 6rgaos competentes.

Dois) A sociedade podera participar em
agrupamentos complementares de empresas e
bem assim constituir ou participar em quaisquer
outras formas de associa¢do tempordria ou
permanente entre sociedades e ou entidades de
direito publico ou privado.

CAPITULOII
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, é de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), subscrito da seguinte forma:

a) Uma quota de 16.000,00MT (dezasseis
mil meticais), correspondente a 80%
(oitenta por cento) do capital social,
pelo sécio Wietche Shane Roets;

b) Uma quota de 4.000,00MT (quatro mil
Meticais), correspondente a 20%
(vinte por cento) do capital social,
pelo sécio Lino Jorge Monteiro
Durdo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, mediante
deliberacéo dos sdcios, em assembleia geral.

Dois) Em todo o aumento de capital, deliberado,
o respectivo montante serd rareado pelos sécios
existentes, na propor¢do das suas quotas.

Trés) Competird a assembleia geral deliberar a
forma, modo e prazo de pagamento dos montantes
relativos ao aumento de capital, quando nao
seja feita a realizagdo imediata e integral de tal
capital, obrigando-se, os sdcios, de inicio, a pagar
cinquenta por cento do valor da actualizagdo.

Quatro) Os sdcios com quotas subscritas, ainda
por realizar, deverdo realiza-las integralmente no
prazo de um ano a contar da data da assinatura do
contrato de sociedade.

Cinco) O incumprimento do estipulado no
nimero anterior implica a perda do direito de
recebimento de dividendos pelo respectivo sdcio.

Seis) Os dividendos serdao atribuidos
proporcionalmente, nos casos em que 0s socios
tiverem realizado parte das suas quotas subscritas,
tomando em consideragio o tempo e a fraccao da
parte realizada.

Sete) O direito sobre as quotas a realizar sdo
intransmissiveis, ndo podendo, por qualquer
forma, ser transacionadas ou cedidas.

Oito) Por via da assembleia geral, os socios
poderdo decidir sobre a amortizagdo das quotas,
total ou parcialmente ainda por realizar, sendo
estas rateadas pelos socios da sociedade, na
proporgio das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao, oneracao, amortizacao
e alienacao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas, bem como a
constituicao de quaisquer 6nus ou encargos sobre
as mesmas, carecem de consentimento prévio da
sociedade, dado por deliberagdo da respectiva
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota, deve comunicar a sociedade e aos socios,

por meio de antincio ou carta com um minimo
de 30 dias de antecedéncia, ou outro meio de
comunicacdo que deixe registo escrito.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia, na aquisicdo da quota a ser
transmitida, depois. A preferéncia devera ser
exercida pelos socios através do rateio com base
na proporg¢ado das quotas de cada preferente.

Quatro) No caso de os scios nao pretenderem
usar o mencionado direito de preferéncia, o
socio cedente poderd transmitir livremente a
sua quota.

Cinco) Em caso de discordancia quanto ao
preco da quota a ceder, caberd a Assembleia
Geral decidir sobre a designacdo de até um
maximo de trés peritos, a sociedade, para a
determinacio de tal valor, obrigando-se, tanto
a sociedade, como os sécios, a aceitar, sem mais
condicdes, a sua decisio.

Seis) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Se a sua quota for penhorada, arrestada,
ou por qualquer outra forma sujeita
a apreensao judicial;

¢) Se o mesmo deixar de exercer a sua
actividade na sociedade, abandonar
esta, ausentar-se por mais de
sessenta dias, sem acordo dos
restantes sOcios;

d) Se o mesmo exercer actividade, por
conta prépria ou de outrem, numa
sociedade operando no mesmo
ramo de actividade com esta;

e¢) Quando o mesmo cometa
irregularidades de varia indole, das
quais resulte prejuizo ao bom nome,
crédito e interesse desta sociedade.

Sete) Com excepg¢do das alineas a e b, do
ndmero anterior, amortizagdo da quota sera feita
pelo seu valor nominal.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Um) Naio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital; no entanto, os socios
poderdo fazer a sociedade, os suprimentos
pecunidrios de que esta carecer, 0s quais
vencerao juros.

Dois) As taxas de juros e as condicdes de
amortizag¢ao dos suprimentos serdo fixadas por
deliberac@o dos sécios, em assembleia geral.

CAPITULO III
Orgaos da sociedade
SECCAO1
Disposi¢des comuns
ARTIGO OITAVO
(Orgaos da sociedade. eleicdo e mandatos)

Um) Sao 6rgdos da sociedade, a assembleia
geral, o conselho de administra¢do e o fiscal
unico.
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Dois) O presidente e secretdrios da mesa de
assembleia geral e os presidentes e membros
dos conselhos de administracido e conselho
fiscal ou fiscal inico sdo eleitos pela assembleia
geral com a observancia do disposto na lei e nos
presentes estatutos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
exercem as suas funcdes por periodos de trés
anos, excepto o conselho fiscal ou fiscal Unico,
cujo mandato € de um ano.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais,
embora designados por prazo certo e
determinado, manter-se-do em exercicio,
mesmo depois de terminado o mandato para o
qual foram eleitos, até a nova elei¢io e tomada
de posse, salvo os casos de substituigio,
rentdncia ou destitui¢ao.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Natureza e direito ao voto)

A assembleia geral representa a
universalidade dos sécios e as suas deliberagdes,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos, sao obrigatdrias para todos os socios,
ainda que ausentes, bem como para os 6rgados
sociais.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pela mesma na sua
primeira reunifio, uma vez por ano, para a
apreciacdo, aprovagao e deliberacio do balango
anual de contas e do exercicio.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente da mesa por carta com aviso
de recepcio, ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
trinta dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a administracdo e por
este recebida até trinta minutos antes do inicio
da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro socio, mediante comunicagio escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar,
em primeira convocatoéria, quando estejam
presentes ou devidamente representados pelo
menos cinquenta por cento do capital social.

Dois) Sem prejuizo do nimero 3 seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados, correspondentes a setenta e cinco
por cento dos sécios presentes ou representados.

Trés) Os sécios podem votar com procura¢do
dos sécios ausentes, mas, em relacdo a
deliberacdes que impliquem a alteracao dos
estatutos ou a dissolucdo da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
para o efeito ndo serd vdlida.

SECCAO III

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A sociedade ¢ gerida e representada
por um conselho de administragio, eleito em
assembleia geral. A responsabilidade pelo
exercicio da administracdo da sociedade estd
dispensada de caugao.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da remunerag¢do, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) O conselho de administragdo terd, para
gerir os negdcios da sociedade, os mais amplos
poderes de administracdo, limitados somente
pela legislacdo em vigor e pelas disposi¢des
destes estatutos, podendo:

a) Gerir os negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente,

propor ou fazer seguir quaisquer
acc¢des, confessar, desistir ou
transigir ou comprometer-se em
arbitragens voluntdrias;

¢) Constituir mandatdrios para deter-
minados actos.

Dois) O conselho de administra¢do podera
delegar, parcialmente, os seus poderes a um ou
mais administradores, especificando a extensao
do mandato e as respectivas atribuigdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta dos gerentes
nomeados, da sociedade;

b) Pela assinatura do mandatério a quem
o gerente conferir poderes.

Dois) Somente com a aprovagido da
assembleia geral a sociedade podera ser obrigada
em actos ou documentos que ndo digam respeito
as operacdes sociais, nomeadamente em letras
de favor, fiancas ou outras garantias.

Trés) Os actos de mero expediente podem ser
executados pela assinatura de um tnico gerente.

SECCAO IV

Da fiscalizacao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um conselho fiscal ou fiscal tnico,
eleito pela assembleia geral, o qual devera ser
auditor de contas, que exercerd o seu mandato
de 1 (um) ano, sem prejuizo da reelei¢do por
igual periodo consecutivo.

Dois) O 6rgdo de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultado
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral
ordindria, a realizar-se até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

Trés) O gerente da sociedade apresentara
a aprovagdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situacdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparticao de lucros e perdas.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislagcdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 17 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Gandito Samy Transfer
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Maio de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100758555, uma entidade
denominada Gandito Samy Transfer - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Samuel Filipe Langa, casado em regime de
comunhao de adquiridos com Leonete
Jaime Pessane, natural de Manjacaze, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, contribuinte fiscal n.° 300227791,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101006345198, de 17 de Maio de 2016,
emitido pela Direc¢do de Identificagio Civil
de Maputo.

Constituiu nos termos do artigo 90 do
Codigo Comercial, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade que se regerd pelos artigos
seguintes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Gandito Samy Transfer - Sociedade Unipessoal,

Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social
no bairro Laulane, rua do Progresso, distrito
municipal KaMavota, cidade de Maputo.

Dois) Por simples decisdo do sécio a
sociedade poderd a sede social ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra cidade, bem como, criar e encerrar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes, ou outras
formas de representagdo em territorio nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aluguer de viaturas;

b) Lavagem de viaturas;

¢) Prestagdo de servigos;

d) Assessoria, consultoria e procurement
em varias areas;

e) Prestagdo de servigos;

/) Explora¢@o de saldo de corte de cabelo
e barbearia;

g) Turismo;

h) Exploracéo de esplanada e bar;

i) Imobiliaria;

J) Comércio geral;

k) Importagdo e exportagado.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme decisdo da sécia.

Trés) Por decisdo do s6cio a sociedade
poderd adquirir participagdes, maioritrias ou
minoritdrias, no capital de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, independentemente
do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de trinta mil meticais,
e corresponde a uma tnica quota e pertencente
ao socio, Samuel Filipe Langa.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo do
sécio.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao

<

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo Unico sécio, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade.

Dois) O sécio bem como o administrador por
este nomeado, por ordem ou com autoriza¢do
deste, pode constituir um ou mais procuradores,
nos termos e para os efeitos da lei.

ARTIGO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

O balanco e a conta de resultados fecham a
trinta € um de Dezembro de cada ano, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO NONO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Embondeiro Editora,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 2 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100788365 uma entidade
denominada, Embondeiro Editora, Limitada.

Ril Rex Investmentos, Limitada, registada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o nimero dezassete mil seiscentos
e vinte e dois, a folhas cento e noventa e seis
do livro C traco quarenta e trés, com a data
de vinte e oito de Setembro de dois mil e
cinco, e que no livro E traco setenta e oito,
com a mesma data da matricula, representada
pelo seu director-geral Fezal Ismael Sidat,
mocambicano, casado portador do Bilhete de
Identificac¢do n.° 110300157298 B, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos 19 de Abril de 2010, residente
na Rua das Rosas n.° 133, cidade de Maputo,
Polana Canico-A.
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Imran Issufo Mahomed, moc¢ambicano,
solteiro portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100208559F, emitido pelo arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, aos 17 de
Agosto de 2015, residente Avenida 24 de
Julho n.° 3768, 1.° andar, cidade de Maputo.

Shabir Ismael Cassamo, mogambicano,
solteiro portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 1101001412259, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Maputo, aos 23
de Maio de 2016, residente Rua do Metical
n.° 129, 1.° andar, Distrito Municipal n.° 1,
Polana Cimento, cidade de Maputo.

Constitui-se uma sociedade que rege-se
pelas seguintes disposi¢des:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que adopta
a denomina¢do Embondeiro Editora, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Praga
25 de Junho, Avenida Samora Machel, n.° 14,
Prédio Fonte Azul.

Dois) Mediante decisdo dos sécios, a sede
social podera ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-a criar e encerrar sucursais, filiais,
ou outras formas de representacdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro, bem como realizar contratagio e ou
dispensa de pessoal competente para a execucao
dos trabalhos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Edicdo, maquetizagdo, computagio
grafica, impressdo, revisdo
literdria e cientifica, distribui¢do
e comercializa¢do de todo o tipo
de material didatico, livros, tanto
em formato fisico assim como em
formato digital;

b) Prestacdo de servicos de consultoria
na respectiva drea e realizacdo
de outras actividades de natureza
semelhante a descrita no ponto 1
do presente artigo.

ARTIGO QUARTO
(Duracao e extingao da sociedade)

Um) A sociedade iniciard suas atividades
em 2016, e seu prazo de duracdo é por tempo
indeterminado.

Dois) Ocorrera a extingdo da sociedade nas
hipéteses as quais as leis referentes a sociedade
Limitada preverem, ou quando as partes assim
decidirem:

Extinguindo-se a sociedade por
ordem judicial ou encerrando
suas actividades, os socios se
comprometem neste ultimo caso, a
arquivar o distrato social na Junta
Comercial competente.

Trés) Caso haja deliberacdo das partes
na extin¢do da sociedade e consequente
finalizacdo da empresa, haverd a apuracdo dos
haveres, dos créditos e débitos para que se faca
posteriormente a partilha e a liquidag¢@o do que
se fizer necessdrio.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 500.000.00 MT (quinhentos
mil meticais), distribuido da seguinte forma:

a) Ril Rex Investimentos, Limitada com
quota no valor de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), corres-
pondente a 60% do capital social;

b) Imran Issufo Mahomed com quota no
valor de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a 20%
do capital social;

¢) Shabir Ismael Cassamo com quota no
valor de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a 20%
do capital social.

Dois) Havendo interesse por parte de um
dos sdcio em vender, transferir ou ceder total
ou parcialmente suas quotas, 0 mesmo se
compromete a oferecé-las aos outros. O acto
de oferecimento sera feito por escrito e devera
ser respondido de forma inequivoca em 30
(trinta) dias tteis apds o recebimento da oferta.
Nao havendo resposta ou ndo manifestado
interesse, resta facultado ao sdcio, negocid-las
com terceiros, sendo que estes passario por
aprovagdo prévia.

Trés) A saida de um dos sécios da sociedade
serd notificada aos outros com antecedéncia de
60 (sessenta) dias.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de administracao)

Um) Os sécios que subscrevem o presente
instrumento exercerao consoante as suas quotas
participativas a geréncia desta sociedade.

Dois) As actividades a serem realizadas no
ambito da sociedade ficam desde ja divididas em
executivas e administrativas, sendo que o senhor
Fezal Ismael Sidat, representante da sociedade
Ril Rex Investmentos, Limitada caberd a parte
Executiva e ao sécio Imran Issufo Mahomed a
parte administrativa. Serdo Respectivamente
chamados de director-geral e director-geral
adjunto, respectivamente, facultando aos
mesmos, de forma conjunta ou separadamente,
contratarem sub-gerentes ou outras pessoas para
diferentes cargos de confianca.

Trés) Ressalvando-se os actos especificos e
lancados no presente, os sécios poderdo praticar
e actuar de forma conjunta ou separadamente
todos aqueles actos ligados a gestao da empresa,
bem com o terdo o dever de representd-la
judicial e extrajudicialmente.

Quatro) O director-geral e o director-geral
adjunto assinardo de forma conjunta, utilizando
arazdo social desta sociedade quando assinarem
avais, fiancas, endossos, altera¢des contratuais,
procuragdes ou quaisquer outros actos que
venham a gravar de Onus a sociedade, e que
desta forma possa desviar-se do objecto social
ou culminarem prejuizo irreparavel para
sociedade:

a) Em casos de restruturagdo e incre-
mento do Investimento da socie-
dade o director-geral s6 lhe serd
reconhecido a sua assinatura com
aval do director-adjunto;

b) Os Directores poderao assinar de
forma singular apenas as actividades
correntes da empresa.

Cinco) Os actos que nao seguirem o exposto
na cldusula anterior tornam-se imediatamente
nulos de pleno direito.

Seis) Os Director acumularido diversas
fungdes internas e externas, como por exemplo,
Comercial, financeira, de marketing etc.,
cabendo inclusive:

a) Organizar, supervisionar, selecionar,
contratar, dispensar e realizar todas
as actividades ligadas directas ou
indirectamente aos empregados da
sociedade;

b) Gerir recursos, aplicacdes e afins;

c) Elaborar planos administrativos,
estratégias negdcios;

d) Celebracdo de contratos de negdcios
com outras entidades.

ARTIGO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte e cinco por cento serdo destinados

a constituicdo ou reintegracdo

da reserva legal, até que esta

represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) O remanescente terd aplicagdo que for
decidida pelos sécios.
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CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O presente contrato passa a vigorar
entre as partes a partir da assinatura do mesmo.

Trés) Em caso de falecimento de um
dos sécios, 0s seus sucessores assumirio
imediatamente a parte que cabia a0 mesmo
na sociedade, ficando responsaveis por tudo
que consta neste, facultando aos mesmos, o
interesse de repassar as quotas nas condigdes
previstas no presente instrumento. Caso queiram
permanecer na sociedade decidirdo quem fard a
representacdo no cargo de sécio-gerente.

Quatro) Havendo incapacidade fisica
de um dos socios, os outros fardo reunido
extraordindria com os sucessores daquele o qual
foi acometido pelo facto, de forma a chegarem
num consenso. J4 os casos oriundos de sentenca
judicial, os haveres do sécio vitimado por
incapacidade, serdo entregues a um curador
nomeado previamente por um juiz.

Cinco) A hipdtese de falecimento, retirada,
incapacidade ou quaisquer outras que vierem
a prejudicar a representa¢do pessoal perante
a sociedade, ndo implicardo em dissolucdo da
mesma.

ARTIGO NONO
(Regime supletivo)

A sociedade rege-se pelas disposi¢des
constantes dos presentes estatutos, pelo seu
regulamento interno e pelas disposicdes
aplicdveis as sociedades por quotas.

Por estarem assim justos e contratados,
firmam o presente instrumento, em duas vias
de igual teor.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Muripi — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100756048 uma entidade
denominada, Muripi — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Paulo Jorge de Campos Vieira Murinello,
solteiro, natural de Maputo, cidade de
Maputo, e residente na cidade de Maputo,
titular do DIRE n.°11PT00088959M, de

vinte e sete de Novembro de 2015, emitido
pela Direc¢do de Servigos de Migragdo,
maior, de nacionalidade portuguesa portador
do Passaporte n.” N608011, emitido a trinta
de Margo de 2015 e valido até trinta de
Margo de 2020.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Muripi
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a a sua sede na Rua de
Nachingwea, n.° 466, 7.° esquerdo, Distrito
Urbano N.°1, bairro Polana Cimento, podendo
por deliberacdo da assembleia geral criar e
extinguir sucursais, delegacdes ou qualquer
outra forma de apresentagdo social no pais e
no estrangeiro sempre que se justifique a sua
existéncia bem como transferir a sua sede para
outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servicos em consultoria.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes)

A sociedade pode adquirir e alienar
participagdes em sociedades com objectos
diferentes do referido no artigo terceiro, em
sociedade reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consoércios e associacdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de uma tnica quota
pertencente ao sécio Paulo Jorge de Campos
Vieira Murinello, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes)

Um) Podem ser exigidos aos sécios
prestagdes suplementares de capital, até ao
montante correspondente ao quintuplo do
capital social, desde que deliberadas pela
vontade unanime de todos os sécios.

Dois) A sociedade poderd exigir aos sdcios,
isoladamente ou conjuntamente, prestacdes
onerosas ou gratuitas, por uma ou mais vezes,
em dinheiro ou espécie, devendo ser deliberadas
por unanimidade em assembleia geral os
demais termos da sua realizac@o, incluindo a
possibilidade de cobrar juros remuneratorios
e prazo de reembolso, caso as mesmas seja
onerosas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A geréncia da sociedade, sua representagcdo
em juizo e fora dela, activa e passivamente sera
exercida pelo senhor Paulo Jorge de Campos
Vieira Murinello, que desde ja fica nomeada
administrador com dispensa de caug@o.

ARTIGO NONO
(Litigios)

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato de sociedade, incluindo as que
respeitem a interpretacdo ou validade das
respectivas cldusulas, entre sécios ou seus
herdeiros e representantes, ou entre eles e
a sociedade, ou qualquer das pessoas que
constituem os seus 6rgdos, serd decidida por
um Tribunal Arbitral, cuja constitui¢cdo e
funcionamento obedecerd as disposi¢des legais
aplicdveis.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

Fuorie’s Sporting Clube de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 7 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100789930 uma entidade denominada,
Fuorie’s Sporting Clube De Moc¢ambique,
Limitada.

Entre:

Trevor Fuorie, solteiro, de nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.° A01321277, emitido a 13 de Outubro de
2010, pelo Department of Home Affairs, da
Repiblica da Africa do Sul;

Mario Félix Muiambo, divorciado, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente na cidade da Matola,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100400379A, emitido a 17 Agosto
de 2010, pelo Arquivo de Maputo; e

Uwe Hans Bassiner, de nacionalidade alema,
portador do Passaporte n.° C47V5SHV7N,
emitido a 12 de Dezembro de 2013, pela
embaixada da Republica Federal Alema;
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Que pelo presente contrato, constituem
entre sf, uma sociedade que ird se reger pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Denominacao, objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Fuorie’s Sporting Clube de Mogambique,
Limitada, e, constitui-se como sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Liberdade n.° 1424, cidade da Matola H,
podendo, por deliberagio da assembleia geral,
transferir a sua sede para qualquer ponto do pais
ou af abrir delegacdes.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

A sociedade tem por objecto:

a) A exploracio de jogos sociais e de
diversao;

b) A gestio de exploracdo de jogos sociais
e de diversdo concessionadas
a outras sociedades, mediante
contrato de gestdo;

¢) Comercializagdo de todo tipo de
equipamentos e materiais de jogos
sociais e de diversdo;

d) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou
complementares.

CAPITULO 1T
Capital social, aumento e reducao
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de dois milhdes de meticais e
corresponde a soma de trés quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Trevor Fuorie, uma quota no valor
de um milhdo e quinhentos mil
meticais, correspondentes a setenta
e cinco porcento do capital social;

b) Mirio Félix Muiambo, uma quota
de quatrocentos mil meticais,
correspondentes a vinte porcento
do capital social; e

¢) Uwe Hans Bassiner, uma quota de
cem mil meticais, correspondentes
a cinco porcento do capital social.

ARTIGO QUARTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas carecem de
autorizagdo prévia da sociedade.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdio de quota feita sem a
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd, a todo o tempo,
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares se dediquem
a quaisquer outras actividades que
constituam concorréncia desleal ou
sejam socios de outras sociedades
que se dediquem a objetos idénticos
ou andlogos, sem que para tal tenham
sido expressamente autorizados
por escrito pela administragdo da
sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais da sociedade, a assembleia
geral, o conselho de administrag@o e o fiscal.

ARTIGO SETIMO
Competéncias da assembleia geral

Compete, especialmente, a assembleia geral:

a) Aprovar e alterar os estatutos;

b) Deliberar sobre a dissolugdo da
sociedade;

¢) Deliberar sobre as directrizes gerais da
actuacdo da sociedade;

d) Eleger e destituir os titulares dos
orgdos sociais;

e) Apreciar o relatério de actividades e
as contas relativos ao ano findo,
apresentado pelo conselho de
administracdo, acompanhado do
parecer do fiscal;

/) Aprovar o plano de actividades e o
orcamento anuais apresentados
pelo conselho de administragio e
o parecer sobre este emitido pelo
fiscal;

g) Decidir sobre propostas que lhe
sejam apresentadas pelo presidente
da mesa, pelo conselho de
administragdo, pelo fiscal e por
qualquer sécio;

h) Revogar o mandato de algum ou de
todos os elementos dos seus 6rgaos
sociais, se pela sua actuag@o derem
motivos para tal;

i) Deliberar sobre as matérias que nao
sejam da competéncia de outro
orgio;

J) Deliberar sobre o destino dos resultados
da exploragdo e gestdo do jogo;

k) Deliberar sobre a aplicagiio do resultado
liquido do exercicio.

ARTIGO OITAVO
Reunides

Um) A assembleia geral reunird uma vez por
ano, em sessdo ordinaria, antes do dia trinta e
um de Marco e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) Os s6cios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO NONO
Convocacao das reunioes

Um) As convocatdrias para a assembleia
geral ordindria sdo efectuadas com quinze dias
de antecedéncia e, para a assembleia geral
extraordindria, com sete dias de antecedéncia.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei ou os presentes estatutos
determinem maioria mais qualificada.

Tré€s) Ha quérum minimo para as deliberagdes
da assembleia geral quando, na primeira
convocagdo, estejam presentes ou representados
pelo menos oitenta por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da assembleia geral,
ordindria ou extraordindria, serdo tomadas por
maioria simples dos sdcios presentes.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
sobre a alteracdio dos estatutos ou extin¢do
da sociedade, caso tenha sido convocada
expressamente para esse efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Do conselho de administracao, natureza e
presidéncia

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administragdo composto por trés
membros que podem ser ou ndo sécios, eleitos
pela assembleia geral, cujo mandato, com a
durag@o de um ano, poderd ser renovado.

Dois) Os administradores escolhem entre si
aquele que exercerd as fungdes de presidente do
conselho de administracao.
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Trés) O presidente do conselho de
administra¢@o, em caso de igualdade, terd voto
de qualidade.

Quatro) Compete a dois administradores
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Cinco) O conselho de administracdo pode
constituir mandatdrios, entre os quais, um
que serd designado diretor executivo. O
diretor executivo tem assento no conselho de
administragdo.

Seis) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura conjunta de dois administradores.

Sete) A sociedade pode ainda obrigar-
se pelas assinaturas conjuntas do director
executivo e de um outro administrador.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias

Um) Ao conselho de administragdo compete,
nomeadamente:

a) Representar a sociedade;

b) Propor a assembleia geral o plano
anual de actividades e o or¢amento;

¢) Dirigir toda a actividade da sociedade
e administrar os seus bens;

d) Elaborar o relatério anual de
actividades e contas do exercicio;

e) Controlar as receitas da sociedade e
autorizar a realizacdo das despesas
orcamentadas;

/) Contratar trabalhadores e fixar as
respectivas remuneragoes;

g) Elaborar e submeter a aprovacio da
assembleia geral os regulamentos
internos necessarios a organizacio
e ao funcionamento da sociedade;

h) Delegar poderes e constituir man-
datdrios para actos da sua exclusiva
competéncia;

i) Tomar todas as deliberacdes
compreendidas na competéncia
atribuida a sociedade por lei ou
pelos presentes estatutos e praticar
todos os demais actos necessarios
ao cumprimento integral e eficiente
das atribui¢des da sociedade;

J) Executar as deliberagdes da assembleia
geral.

Dois) Compete especialmente ao presidente
do conselho de administragao:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, ativa e passivamente;

b) Coordenar a actividade da sociedade;

c) Presidir as reunides e dirigir os
respectivos trabalhos;

d) Convocar as reunioes extraordinarias;

Trés) Compete especialmente ao director
executivo fazer a gestdo corrente da sociedade
e prestar contas ao conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscal e suas competéncias

Um) O Fiscal é um auditor de contas ou
empresa de auditoria, sendo eleito a titulo
pessoal ou aprovado pela assembleia geral.

Dois) Compete ao fiscal:

a) Controlar a gestdo corrente da
sociedade;

b) Dar parecer sobre o plano e o relatério
de actividades e as contas anuais
apresentadas pela direc¢@o, bem
como sobre projectos orcamentais
ou despesas extraordindrias;

¢) Dar parecer sobre qualquer assunto
financeiro mediante solicitagdo da
assembleia-geral ou do conselho de
administragdo;

d) Pedir a convocagdo extraordindria da
assembleia geral, quando o julgar
necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0Ss anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Da reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sdcios de acordo com as respectivas quotas
no prazo de trés meses a contar da deliberagio
da assembleia geral que os aprovou.

CAPITULO IV
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se por deliberagdo
da assembleia geral extraordindria, para o efeito
expressamente convocada.

Dois) Em caso de dissolucdo da sociedade,
a assembleia geral decidird sobre o destino do
patriménio da sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

NHCC Construcoes, Limitada

Certifico para efeitos de Publicag@o, que no
dia 11 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100791447 uma entidade
denominada, NHCC Construgdes, Limitada.

Entre :

Primeiro. Nanjing Housing Construction
Corporation, do Direito Chiné, com sede,
Republica Popular da China, representada,
por Chun Jun Yang, titular do Passaporte,
n.° E20, 4660, emitido em 28 de Abril de
2013, na China, residente na Avenida Vlademir
Lenine n° 130 T3;

Segundo. Nanging BiTian Real Estate
Development Co., Ltd, Direito Chiné, com
sede, Repuiblica Popular da China, representada,
por Chun Jun Yang, titular do Passaporte,
n.° E20, 4660, emitido em 28 de Abril
de 2013, na China, residente na Avenida
Vlademir Lenine, n.° 130-T3.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial, uma sociedade
por quotas que se regerd pelas seguintes
cldusulas e pela legislagdo comercial aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade, denomina-se NHCC
Construcdes, Limitada, é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Maputo, na Avenida Vlademir Lenine,
n.° 130 - T3.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral transferir a sede social para outro local,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Investimentos;

b) Comércio internacional, importagdo e
exportacao;

c) Assessoria e consultoria na area de
constru¢do civil e obras publicas;

d) Gestao de projectos;

¢) Representagdes comerciais;

/) Prestag@o de servicos;

g) Podendo dedicar-se a outras actividades
comerciais e industriais, sempre
que a lei o permita e obtenha
das autoridades as necessarias
autorizagoes.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é fixado em 10.000.000,00MT,
representados por duas quotas desiguais,
integralmente subscritas e realizadas pelas
sdcias, nas seguintes proporgoes:

a) Nanjing Housing Construction
Corporation, ¢ titular de
9.900.000,0MT, equivalente a 99%
do capital social;

b) Nanging BiTian Real Estate
Development Co., Ltd, € titular
de 100.000,00MT, equivalente aos
restantes a 1% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagdo
de suprimentos feitos a caixa de socios ou
por capitalizacio de toda a parte dos lucros
ou reservas, devendo-se para tal ser feito,
observar-se as formalidades presentes na lei das
sociedades por quotas.

Dois) A deliberacdo sobre o aumento do
capital, deverd indicar expressamente se sdao
criadas novas quotas, ou se € apenas aumentado
o valor nominal dos j4 existentes.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nio se poderao exigir dos sdcios prestacoes
suplementares. Quaisquer deles, porém,
poderao emprestar a sociedade, mediante juros,
as quantias que em assembleia dos sécios se
julgarem indispensaveis.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as cessoes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessao de quotas, terdo direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os sdcios,
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) Sé no caso de cessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como aos socios, €
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Uma) A administracdo da sociedade serd
exercida pela sécia maioritdria, que assume
desde ja a fungdo de administrador.

Dois) Compete ao administrador a
representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele tanto na ordem juridica interna como na
internacional, dispondo de mais amplos poderes

consentidos para a prossecu¢do e a realiza¢do
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos
e contractos, serd necessaria a assinatura de
um ou dois executivos nomeados pela sdcia
maioritdria.

ARTIGO NONO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos socios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condi¢des de amortizacido das
quotas referidas no nimero anterior, serdo
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Uma) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios.

Dois) Quaisquer sécios poderdo fazer-se
representar na assembleia geral por outro
socio, sendo suficiente para a representagio,
uma carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.

Trés) Os sdécios que sejam pessoas
colectivas indicardo ao presidente da mesa
quem os representard na assembleia geral.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco)A assembleia geral podera anular
por votacdo maioritaria qualquer decisao da
direccdo, quando essa decisdo contrarie ou
modifique os objectivos da sociedade.

Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano social e balancos)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco de contas de resultado
fechar-se-4 em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido a
aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundo de reserva legal)

Um) Dos lucros de cada exercicio,
deduzir-se a em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sécios na proporcio das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos

previstos pela lei e por acordo entre sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Liquidacao)

Em caso de dissolucdo da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Gream Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 4 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100789442 uma entidade
denominada, Gream Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Gerson Ernesto Albino Mabilane, nascido aos
1 de Novembro de 1987, natural de Maputo, filho
de Albino Ernesto Mabilane e de Elisa Alberto
Pondja, solteiro, sexo masculino, residente
no bairro Ferrovidrio quarteirdo n.® 13, casa
n.° 60, Bilhete de Identidade n.° 110101657357F,
emitido na cidade de Maputo aos 7 de Junho de
2013, valido até 7 de Junho de 2018,

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade comercial unipessoal por quotas,
que ird reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, objecto e duracao

Um) E constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade unipessoal limitada,
denominada Gream Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade terd o seu inicio na data
da sua constituicao, sendo constituida por tempo
indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede e formas de representacao social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Patrice Lumumba, n.° 245, 5.° andar, Polana
Cimento A.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: a
realiza¢@o de trabalho, prestacdo de servico,
transporte de carga e passageiros, comércio
geral e industria, importacao e exportacao.

Dois) Por deliberacio da sociedade podera
realizar outras actividades desde que as mesmas
estejam devidamente licenciadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quotas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro e bens e’ de 1.000,00MT
(mil meticais), pertencente a Gerson Ernesto
Albino Mabilane

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social, suprimentos e
cedéncia de quotas )

A administracdo e geréncia da sociedade
sua representag@o em juizo e fora dele activa e
passivamente pertence ao sécio tinico que desde
ja fica nomeado administrador bastando a sua
assinatura para validamente obrigar a sociedade
em todos seus actos e contrato.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais e transitdrias)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Em tudo o que fica omisso, regulardo
as disposi¢des da lei comercial e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Agro-pecuaria da Maluana
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de vinte e um de Outubro de
dois mil e dezasseis, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, a cessdo, unificaciio da quota, e
alterag@o parcial do pacto social, em que o s6cio
Manuel Fernando Camejo cedeu a totalidade
da sua quota ao sécio Alberto Aucone que
as unificou passando a deter uma quota Unica
no valor nominal de duzentos mil meticais,
correspondente a sessenta e seis virgula trés por
cento e entra para a sociedade.

Quem em consequéncia da cessdo de quotas
operadas, € alterado o artigo quarto dos estatutos
da Agropecuaria da Maluana, Limitida, que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e
integralmente realizado em letras e
animais, ¢ de trezentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais pertencentes aos seguintes
socios:

a) Uma quota no valor de duzentos
mil meticiais e representativa
de sessenta e seis virgula trés
por cento do capital social,
titulada por Alberto Aucone; e

b) Outra quota no valor de cem mil
meticais e representativa de
trinta e trés virgula trés por
cento do capital social, titulada
por Luis Afonso Camejo.

Que o tudo o mais nao alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Est4 conforme.

Maputo, dois de Novembro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Crisiza Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Setembro de /2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100769697, uma entidade
denominada Crisiza Engenharia, Limitada.

Nelson Cris6logo, solteiro maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural da
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110504168601S, emitido
aos 2 de Julho de 2013, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Basilio Vitorino Zandamela, solteiro maior,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Zavala, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101199258B, emitido aos 29 de
Dezembro de 2014, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Florencia Carlos Chimanga, solteira maior,
de nacionalidade moc¢ambicana, natural
de Coche-Inharrime, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 050300568156F, emitido
aos 11 de Junho de 2014, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Tete.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos que se seguem e nos termos do artigo
90 do Cédigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, é constituida,
por tempo indeterminado uma sociedade
denominada Crisiza Engenharia, Limitada,
e reger-se-4 pelo presente estatuto e pelas

disposi¢des de direito aplicdveis.
ARTIGO SEGUNDO

Sede social

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Maputo, na avenida do Trabalho n.° 1585,
podendo abrir filiais ou outras formas de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) E objecto da sociedade:

Prestagdo de servigos eléctricos na elaboragio
de projectos, fiscalizagdo, assisténcia técnica e
outros fins relacionado.

Dois) Para a prossecucdo do seu objecto,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente no capital de outras sociedades,
na sua gestdo e ainda associar-se a outras
entidades comerciais, mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de vinte mil meticais,
integralmente realizado, correspondente a
soma de trés quotas distribuidas nas seguintes
proporgoes:

a) Nelson Cris6logo detentor de uma
quota no valor de sete mil meticais,
correspondentes a 35% do capital
social;

b) Floréncia Carlos Chimanga detentora
de uma quota no valor de sete mil
meticais, correspondentes a 35% do
capital social;

¢) Basilio Vitorino Zandamela detentor
de uma quota no valor de seis mil
meticais, correspondentes a 30% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Poderd haver prestacdes suplementares de
capital, na proporcdo das actuais quotas subscrita
e nas condigdes fixadas pela assembleia geral.



25 DE NOVEMBRO DE 2016

7481

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

E livremente permitida a cessdo total
ou parcial de quotas entre sécios, porém a
transmissdo a estranhos carece do consentimento
da sociedade, gozando esta do direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer dos sdcios, quando se verificar as
seguintes condi¢des:

a) Quando houver acordo com o
respectivo socio;

b) Quando houver onera¢do voluntéria
da quota;

¢) Quando houver recaido sobre a quota,
penhora, arresto, arrolamento ou por
qualquer motivo tiver de se proceder
judicial, administrativamente ou
fiscal;

d) Quando o sécio ceder a sua quota
com desrespeito ao disposto no
artigo sexto.

ARTIGO OITAVO
Inabilitacdo, interdicao ou morte

Um) Por inabilitacdo, interdicdo ou morte de
qualquer sdcio, exercerdo os direitos inerentes a
respectiva quota, os herdeiros ou representantes.

Dois) Por incapacidade ou morte de um
sécio, havendo mais de um herdeiro, deverao
dentre si indicar um a que represente a todos,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Reunides

A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagio,
aprovagdo, rejeicdo ou modificaciio do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre
que se tornar necessario, podendo os sécios
fazer-se representar por mandatario, mediante
procuragio ou simples carta dirigida a sociedade.

ARTIGO DECIMO

Convocatéria

A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou pelo presidente de mesa da
assembleia, por correio electrénico, fax ou carta
registada, com aviso de recepg¢do, dirigida aos
socios com antecedéncia minima de quinze dias,
que poderd ser reduzida para oito dias, para as
reunides extraordindrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quérum

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento de
capital social.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
segunda convocatdria, uma hora depois, seja
qual for o ndmero de sdcios presentes € o
capital social que represente, podendo deliberar
validamente.

Trés) As alteracdes aos estatutos carecem da
representag¢do e aprovacdo por um minimo de
dois tercos do capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A geréncia social e a representa¢io
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem assim praticar todos os actos
relacionados com o objecto social, pertencem
ao0s socios.

Dois) Os gerentes poderdo delegar os seus
poderes no todo ou em parte a terceiros.

Trés) Os gerentes serdo remunerados ou
ndo conforme deliberacio da assembleia geral.

Quatro) Aos gerentes é expressamente
proibido obrigar a sociedade em actos estranhos
aos interesses comerciais da mesma.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e contas

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio de
actividades da sociedade.

Trés) O balango e conta de resultados sdo
encerrados com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e sdo submetidos a
assembleia geral para aprovagdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

Um) A dissoluc@o da sociedade por acordo
dos sécios e nos demais casos previstos na
lei, todos os sécios serdo liquidatarios e,
a liquidacdo e partilha, procederdao como
acordarem.

Dois) Na falta de acordo e se algum dos
sécios assim o pretender, o activo social €
licitado na globalidade, com a obrigag¢do do
pagamento do passivo, e adjudicacio ao sécio
que melhor preco oferecer em igualdade de
condicdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos sdo regulados pelas
disposi¢des do cédigo comercial e a demais
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Ukati, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Julho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100752832, uma entidade
denominada, Ukati, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Codigo Comercial:

Primeiro. Hélia Roque Bila, casada de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade da Maputo, avenida Marginal n.® 9453,
NUIT n.° 100408104, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1101039911471, emitido no
dia 9 de Setembro de 2015, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Oriana Correia de Lemos Barata,
casada de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade da Matola, Rua da
Mozal n.° 469, Matola-Rio, Boane, NUIT
108479132, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100401723P, emitido no dia 19 de
agosto de 2015, pelo Arquivo de Identificagdo
de Maputo

Pelo presente contrato de sociedade,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Ukati, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem sua sede na avenida
Marginal , talhao %2, parcela 2, distrito municipal
Ka Mpfumo, cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacao social, no territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode a
assembleia geral transferir a sede para qualquer
outro local no territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado e reger-se-a pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto actividades
a prestagdo de servicos nas areas de grafica e
serigrafia, publicidade, marketing e design,
venda de utensilios de decoragdo e produtos
afins. A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
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contractos de mutuo e hipotecas ou onerar
os bens da sociedade, arrendar, comprar,
vender e dispor livremente das propriedades
adquiridadas.

Dois) Mediante deliberacio da assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concordam.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quota,
distribuida da seguinte forma:

a) Uma quota de oitenta mil meticais,
correspondentes a oitenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Helia Roque Bila;

b) Uma quota de vinte mil meticais,
correspondentes a vinte por cento
do capital social, pertencente ao
socio Oriana Correia de Lemos
Barata.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Divisao e seccao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des em vigor
a cess@o ou alienag@o de toda parte da quota
deverd ser de consenso dos socios gozando estes
de direitos da preferéncia.

Dois) Nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienacdo a quem e pelo preco
a que melhor entender, gozando o novo sécio
de direitos correspondentes a sua participagdo
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital. As socias poderdo conceder a
sociedade os suplementos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagio
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A administragdo, gestdo da sociedade,
em juizo e fora dela, activa e passivamente serd
exercida pelas sécias Helia Roque Bila e Oriana
Correia de Lemos Barata, que desde ja ficam
nomeadas administradoras, com dispensa de
caugio, bastando assinatura dele para obrigar a
sociedade em qualquer acto ou contrato.

Dois) As administradoras tém plenos
poderes para nomear mandatdrios a sociedade
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO OITAVO
Dissolucoes

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiro

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades e demais leis
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

Dragon Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo total de quotas e entrada de novo
socio, na sociedade em epigrafe, realizada no
dia treze de Outubro de dois mil e dezasseis
na sede da mesma, matriculada no Registo
das Entidades Legais de Inhambane sob o
NUEL 100186500, onde esteve presente
senhor Jonathan Lunenburg, casado, natural e
residente na Praia de Barra, cidade Inhambane,
portador do Passaporte n.° A04200465 de dez
de Junho de dois mil e catorze, emitido pelas
Autoridades Sul-africanas que outorga neste
acto por si e em representa¢do dos socios;
Empresa Eigth Dragons, Limitada, detentora
de uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a 50% do capital
social e Harald Hans Bruno Keiche, divorciado,
natural e residente na Africa do Sul, detentor
de uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a 50% do capital social
totalizando os cem por cento do capital social.

Iniciada a sessdo entrando-se na ordem de
trabalhos e passando de imediato aos pontos
um e dois o representante do sdcio deliberou
por unanimidade que o sécio Eigth Dragons,
Limitada ceder na totalidade a sua quota de
50% do capital social correspondente a dez
mil meticais a favor do novo sécio Jonathan
Lunenburg, que entra na sociedade com todos
direitos e todas as obriga¢des e o cedente aparta
se da mesma e nada dela tem a ver.

Por conseguinte o artigo quarto do pacto
social fica alterado e passam a ter nova redaccao
seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais, assim distribuida por duas
quotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal
de dez mil meticais, corres-
pondente a 50% do capital
social, pertencente a Jonathan
Lunenburg;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente
a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Harald
Hans Bruno Keichel.

Em tudo que n@o foi alterado por esta
deliberacdo, continua a vigorar as disposicdes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e cinco de Outubro de dois
mil e dezasseis. — A Conservadora, Ilegivel.

Residencial Las Antenas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de vinte e um de Outubro de
dois mil e dezasseis, lavrada das folhas 76 a
81 e seguintes do livro de notas para escrituras
diverso nimero dezassete, a cargo da Abias
Armando, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceram como outorgantes: Adamo Ali
Mucharica Estumbi, casado, natural de Pebane
de nacionalidade mog¢ambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 11010399684P,
emitido aos catorze de Julho de dois mil e dez,
pelo Servigo Provincial de Identificagdo Civil
de Maputo e residente no bairro Vila Nova,
nesta cidade de Chimoio, outorgando neste acto
em seu nome pessoal e em representagio dos
seus filhos menores e sécios: Dayano Adamo
Ali Estumbi, menor, natural de Nampula,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 060104820398C,
emitido pelo Servigo Provincial de Identificacdo
Civil de Manica em Chimoio e residente no
bairro Vila Nova, nesta cidade de Chimoio,
Danilo Adamo Ali Estumbi, menor, natural da
Beira, de nacionalidade mocambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 60131846, emitido
pelo Servico Provincial de Identificagdo Civil
de Manica em Chimoio, aos seis de Maio de
dois mil e catorze e residente no bairro Vila
Nova, nesta cidade de Chimoio, Dixon Adamo
Ali Estumbi, menor, natural de Nampula,
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de nacionalidade mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 60131848, aos seis
de Maio de dois mil e catorze, pelo Servico
Provincial de Identificagdo Civil de Manica
em Chimoio e residente no bairro Vila Nova,
nesta cidade de Chimoio e Dénio Adamo
Ali Estumbi, menor, natural de Chimoio, de
nacionalidade moc¢ambicana, portador da
Cédula Pessoal assento n.° 790, passada pela
Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a um de Fevereiro de dois mil e
doze e residente no bairro Vila Nova, nesta
cidade de Chimoio, com o poder bastante
para o acto e Maria de Lurdes Cardoso Ragao
Estumbi, casada, natural de cidade da Beira,
de nacionalidade mocambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.® 06010601P, emitido
em treze de Setembro de dois mil e doze, pelo
Servigo Provincial de Identifica¢do Civil de
Manica em Chimoio e residente no bairro Vila
Nova, nesta cidade de Chimoio.

E por eles foi dito: Que, pela presente
escritura publica, constituem, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
Limitada, denominada Residencial Las
Antenas, Limitada, que se regera nos termos
dos seguintes estatutos e legislacao aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Residencial Las Antenas, Limitada, vai ter
a sua sede no bairro Heréis Mocambicanos,
nas Antenas, Junto da EN6, nesta cidade de
Chimoio, provincia de Manica.

Dois) Por deliberac@o dos sécios reunidos
em assembleia geral, podera transferir a
sua sede social bem como abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo, onde e quando
julgar conveniente desde que obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Inddstria hoteleira;

b) Compra e venda de bebidas alcodlicas;
e

¢) Exportagdo e importag@o de produtos
diversos.

Dois) Por deliberacdo dos sécios em
assembleia geral, a sociedade poderd ainda
exercer outras actividades conexas e subsididrias
ao objecto social.

ARTIGO QUARTO
Participacoes em outras empresas

Por deliberacdo da assembleia geral
¢ permitida, a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, “joint-ventures” ou outras formas de
associagdo, unidio ou de concentragio de capitais

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro é cem
mil meticais, correspondente a soma de seis
quotas assim distribuidas: duas quotas de
valores nominais de vinte e cinco mil meticais
cada, equivalente a vinte e cinco por cento do
capital cada, pertencentes aos sécios Adamo
Ali Mucharica Estumbi e Maria de Lurdes
Cardoso Rag@o Estumbi e quatro quotas de
valores nominais de doze mil e quinhentos
meticais, equivalente a doze virgula cinco por
cento do capital cada, pertencentes aos sécios
Dayano Adamo Ali Estumbi, Danilo Adamo Ali
Estumbi, Dixon Adamo Ali Estumbi e Dénio
Adamo Ali Estumbi, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos socios, mediante entrada de
em numerdario ou por incorporacio de fundos
de reservas conforme vier a ser deliberada em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Cessao ou divisao de quotas

Um) A divisdo e cessao de quotas dependem
do consentimento dos sdcios, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.

Dois) A cessdo de quotas, quer entre 0s
sécios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicagao do cessiondrio e de todas
as condicdes de cessdo a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) No caso de cessao de quotas, 0s s6cios
gozam do direito de preferéncia.

Quatro) Na eventualidade de nenhum dos
socios estar interessado a gozar o seu direito
de preferéncia, o sécio cessiondrio podera
faze-lo a qualquer uma outra pessoa ou entidade
interessado, livremente quando e nos termos
que quiser.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
em juizo e fora deles, activa e passivamente
estard a cargo dos sécios maioritdrios, que
desde ja ficam nomeados sdcios gerentes, com
dispensa de cauc¢do, com ou sem remuneragao
conforme vier a ser deliberado em assembleia
geral. A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pelas duas assinaturas de
qualquer um dos sdécios maioritarios.

Dois) Os 6rgdos sociais serdo designados
pela assembleia geral.

Trés) Os s6cios poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncia a certas
pessoas na sociedade desde que outorguem a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) Os sécios ndo poderdo obrigar
a sociedade em actos e contratos que nao
digam respeito aos seus objectos sociais,
nomeadamente letras de favor, fianca, livranca
e abonagdes.

ARTIGO NONO
Assinaturas que obrigam a sociedade

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos actos e contratos ¢ bastante:

a) Assinatura individualizada dos sécios;

b) Assinatura do procurador especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato;

c¢) Os actos de meros expedientes
poderdo ser assinados por
qualquer empregado da sociedade
devidamente autorizados para o
efeito por ineréncia de fungdes.

ARTIGO DECIMO
Constituicdo de mandatarios

Os socios poderdao delegar os seus poderes
total ou parcialmente a pessoas estranhas a
sociedade mediante, procura¢do passada para
tal fim, estabelecendo os limites e condi¢des
de competéncia delegados, ou constituir
mandatdrios da sociedade nos termos do artigo
ducentésimo quinquagésimo sexto do Codigo
Comercial, fixando-lhes as atribui¢des poderes
dos respectivos mandatos

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Salvo outras formalidades legais a assembleia
geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez
por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciagdo, aprovacao ou modificagao
do balanco e contas anuais de exercicio e
extraordinariamente sempre que for necessario.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e distribuicao de resultados

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro de
cada ano dos lucros liquidos apurados em
cada balanco, depois deduzidos a percentagem
legalmente aprovada para a constituicdo do
fundo de reserva legal e de outros fundos
que forem aprovados em assembleia geral, o
remanescente serd distribuido pelos sdcios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte ou interdicao

Por morte ou interdi¢do de qualquer dos
socios, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais deverdo nomear de entre si um que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos e nos
casos previstos na lei, dissolvendo-se por mituo
consentimento, todos serdo liquidatarios nos
termos que forem deliberados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢oes legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, dezassete de
Margo de dois mil e dezasseis. — O Técnico,
Ilegivel. — Notario, llegivel.

Friends Health, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, e
por acta, de nove de Novembro de dois mil
e dezasseis, a assembleia geral da sociedade
denominada de Friends Health, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, Rua Jodo
Carlos Raposo Beirdo n.® 486, matriculada sob
NUEL 100116812, com capital social de vinte
mil meticais, a sdcia tinica deliberou a alteragao
da denominagdo e acréscimo do objecto social
consequentemente a sociedade passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta, o senhor Stuart Martyn
Lester, casado, maior de idade, natural de

Leeds — Reino Unido, residente na cidade da
Matola, como director de marketing. O mesmo
e detentor de 5% das acc¢des.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto principal:

a) Venda de planos de saude
denominado Medical Aid,
Servigco de Ambulancia, plano
de evacuacdo;

b) Prestagdo de servico de marketing
e prestagdo de servigos.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
A Directora, llegivel.

SERVITENG, Servicos
Técnicos e de Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de um de Setembro de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas trinta e oito
a quarenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos sessenta e trés traco
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Pedro Amés Cambula, conservador
e notdrio superior do referido cartdrio, foi
constituida uma sociedade, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da designacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de SERVITENG, Servicos Técnicos e de
Engenharia Limitada e é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sua duracdo é por um tempo
indeterminado a partir da data de assinatura da

escritura da sua constri¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no Distrito
de Boane, posto administrativo da Matola rio,
bairro de Djuba quarteirdo 3, casan.® 118.

Dois) A ac¢do da sociedade abrangem todo
territério de Mocambique onde podera abrir
delegacoes ou outras formas de representagdes,
desde que sejam devidamente autorizadas pelos
socios e cumpridas que sejam requisitos legais.

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras em sociedades
constituidas ou a construir, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se a outras empresas para
prossecugdo de objectivos técnicos e comerciais
no ambito ou no seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:

a) Fornecimento e instalagdo de
equipamentos mecanicos;

b) Assisténcia técnica de equipamentos
mecanicos;

¢) Consultoria e fiscalizagio de projecto
de engenharia mecanica.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais e encontra-se integralmente realizado
e assim distribuido:

a) Adamugy Agira Abudo Sarme, vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Pedro Olimpio Mahumane vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da sociedade.

Trés) O capital social podera ser alterado
de comum acordo entre os sécios e mediante
autorizagdo dos termos da legislagdo em vigor,
sendo realizado por forma a manter actual
proporcdo entre quotas, nos termos da lei da
sociedade por quotas.

Quatro) O capital social poderd ser realizado
por numerdrio ou em espécies.

Cinco) No aumento do capital nos termos
do niimero anterior, a que a sociedade haja que
proceder, poderdo ser utilizados dividendos
acumulados de reserva.

ARTIGO QUINTO

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que goza de primeiro e os sécios em
segundo lugar.

ARTIGO SEXTO

Um) Por falecimento ou interdi¢iio de
qualquer sécio a sociedade continuard entre os
sdcios sobreviventes ou capazes e os herdeiros
do sécio falecido ou representante legal do
sécio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do sdcio falecido
estes nomeardo um entre si que a todos os
representard na sociedade, enquanto a quota se
mantiver em divisas.

ARTIGO SETIMO
Um) A sociedade poderd amortizar a quota
dos seus s6cios nos seguintes casos:

a) Quando for declarada falida o
insolvente;
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b) Quando a quota for arrestada,
penhorada ou por qualquer forma
for apreensdo judicial;

¢) Quando qualquer sécio prejudicar ou
lesar gravemente a sociedade.

Dois) Nos casos referidos anteriormente
a quota do socio serd liquidada pelo valor
contabilistico apurado no ultimo balanco
aprovado.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho de
geréncia representacéo da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer assunto
previsto na ordem de trabalhos.

Dois) Assembleia geral serd convocada pelo
presidente do conselho de geréncia, por meio
de carta registada em protocolo, fax ou correio
electrénico com uma antecedéncia de quinze
dias, desde que ndo seja outro procedimento
exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido a sete dias, reunido
por convocacdo do presidente do conselho de
geréncia ou a pedido de qualquer sécio.

ARTIGO NONO

Unico) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria dos votos
presentes ou representados salvo nos casos em
que a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade sera gerida, administrada
por um conselho de geréncia, constituida por
dois membros da sociedade que designardo
entre si o presidente.

Dois) A sociedade designard de entre os
s6cios um administrador aquém competira
a gestao corrente da sociedade, definindo
os respectivos poderes e atribuigcdes, sem o
prejuizo do preceituado no artigo décimo.

Trés) A duragdo do mandato do conselho
de geréncia serd de dois anos continuado,
conduto, o exercicio enquanto nao for eleita
nova geréncia.

Quatro) O conselho de geréncia dispensa
de caucgdo remunerada conforme a sociedade
deliberar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade terd os mais amplos poderes
para administrar a sociedade nomeadamente:

a) Orientar superiormente actividade da
sociedade e fixar despesas gerais de
gestdo e administracao;

b) Alienar, adquirir bens mdveis e
arrendar ou dar de arrendamento
bens e mdveis;

c¢) Negociar e contrair empréstimo
junto de terceiros ou socios, pautar
como deveres em juizo ou fora
dele, desistir, transigir, confessar
em quaisquer ac¢des em que seja
autor ou réu.

d) Assinar, aceitar, sacar, endossar,
receber letras, cheques e livrangas
ou quaisquer outros titulos
mercantis;

e) Prestar caucdo e avales;

) Celebrar e executar contratos e praticar
actos relativos a aquisi¢do de
equipamentos, a realizacdo de
obras, prestacdo de servigos e
programas de trabalhos a sociedade;

g) Estabelecer a organizacdo dos
servicos da sociedade e aprovar os
respectivos regulamentos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Ao administrador da sociedade sdo atribuidas
as funcdes e poderes seguintes:

a) Garantir a gestdo corrente didria da
sociedade;

b) Assegurar a eficiéncia e acorrente
gestdo dos meios materiais e
humanos;

¢) Assegurar a maxima rentabilidade do
patriménio;

d) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, passiva e activamente, no
territorio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Para obrigar a sociedade serd necessaria
assinatura de dois sécios.

Dois) Os documentos de mero expediente
poderio ser assinados por administrador.

Trés) E vedado ao administrador obrigar a
sociedade em fianga abonacdes, letras de favor
ou em quaisquer outros actos estranhos em
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O conselho de geréncia reunir-se-4
sempre que o seu presidente determinar ao
conselho de geréncia.

Dois) As reunides do conselho de geréncia
serdo anunciadas com antecedéncia de trés dias
e indicando o local de realizacgdo e a respectiva
agenda.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O ano social € o ano civil, devendo ser
dado um balango anual com referéncia a trinta
de Dezembro de cada ano.

Dois) Efectuado o balango anual os lucros
liquidos apurados terdo a seguinte aplicacao:

a) Cinco por cento para constitui¢do para
fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver preenchido ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo;

b) O remanescente para dividir entre os
sécios na propor¢ao das suas quotas,
salvo o conselho de administra¢do
por acordo unanime deliberar a
sua afectagdo na reconstrugio o
reforgo de outras reservas que haja
resolvido criar.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Unico) A fiscalizaciio da sociedade cabe a
um 6rgdo independente.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos pela lei.

Dois) E da exclusiva competéncia da
sociedade ocupar da dissolugdo e liquidacdo da
sociedade, nomear os liquidatarios e estabelecer
os procedimentos, nos termos da regelacdo em
vigor.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais em vigor na Republica
de Mocambique, designadamente a lei das
sociedades por quotas.

Est4 conforme.

Maputo, 5 de Setembro de 2016. —
A Conservadora, llegivel.

RCS - Ruka Comércio
& Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 7 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100659956 uma entidade
denominada, RCS —Ruka Comércio & Servicos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Entre:

Ismael Sulemane Ebrahimo, casado, maior,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102261895A, emitido
aos 16 de Marco de 2015, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Que pelo presente escrito particular

constituem uma sociedade por quotas que rege
pelas seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
RCS — Ruka Comércio & Servigos Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade por quotas
que se constitui por tempo indeterminado. Com
distico comercial RUKA.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto comércio
geral e prestac@o de servigos nas diversas dreas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, correspondente a dez mil meticais,
pertencente ao sécio tnico Ismael Sulemane
Ebrahimo.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital social, mas o sdcio podera conceder
a sociedade os suplementos de que necessitam,
nos termos e condig¢des fixados por deliberagao
de assembleia.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administrag@o e geréncia da sociedade de
representa¢do em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Ismael
Sulemane Ebrahimo, que fica desde j4 nomeado
como administrador, bastando apenas assinatura
de uma deste, para validamente obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
Exercicio social

O exercicio social ao ano civil e balanco
de contas de resultados sao encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e sio submetido a aprovacao.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se resolve nos casos fixados
por lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso serd regulado
pelas disposi¢des legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Gemmoza Corporation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de quatro de Novembro de dois
mil e dezasseis, lavrada de folhas cento e treze
a folhas cento e vinte e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
setenta e seis traco A, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante Sérgio Custédio Miambo
licenciado em Direito, conservador e notario
superior foi constituida entre: Baptiste Mathieu
Emile Antoine, Isaias Vasco Rabeca e Rabio
Nurdine Rdbio Mucequece. uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Gemmoza Corporation, Limitada
com sede na Avenida Raimundo Bila n.® 279,
cidade da Matola, Maputo, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I
Forma, denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
a denominacdo de Gemmoza Corporation,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) Com sede social na Avenida Raimundo
Bila n.° 279, cidade da Matola, Maputo, e a
mesma tem duracdo por tempo indeterminado.

Dois) A geréncia poderd deslocar a sede
social dentro da mesma cidade ou para
outra cidade limitrofe, bem como poderd
instalar e manter sucursais e outras formas de
representacdo social, em Mocambique ou no
estrangeiro, sem necessidade de consentimento
da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:
(i) a exploragdo, prospecg¢ido, extraccao,
beneficiamento, industrializagdo, transporte,
embarque, e comercializagio de bens minerais,
dentre eles minério de ferro e ouro, pedras
preciosas e semi-preciosas de entre outros, a
importagdo e exportagdo de bens e produtos
ligados a actividade principal e sua logistica
de distribui¢do, o aproveitamento econdémico
de concessdes com autorizacdo de pesquisa e
exploragdo, a prestacdo de servicos de pesquisa
mineral, a aquisi¢do e o arrendamento de terras
destinadas aos seus objectivos e segundo as suas
necessidades, bem como direitos e interesses do
subsolo, e a prestagdo de servigos de consultoria
em assuntos do ramo da mineragao e afins; e (i7)
a participa¢do em outras sociedades.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de dez mil meticais e é formado
por trés quotas, uma de valor nominal de sete
mil meticais, correspondente a uma quota de
setenta por cento pertencente ao sécio Baptiste
Mathieu Emile Antoine, outra de valor nominal
de dois mil meticais, correspondente a uma
quota de 20%, pertencente ao sécio Isaias
Vasco Rabeca, e outra de valor nominal de mil
meticais, correspondente a uma quota no valor
de dez por cento, pertencente ao sécio Rabio
Nurdine Rdbio Mucequece.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Mediante deliberacio tomada em assembleia
geral poderdo ser exigidas aos sdcios prestacoes
suplementares para aumento do capital social
em dinheiro ou em espécie, na propor¢do da
quota subscrita em capital por cada um dos
s6cios.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Qualquer dos sécios poderd efectuar
suprimentos a sociedade, nos termos e condicoes
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Participacao em sociedades)

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, do mesmo
ramo ou com objecto diferente do seu, e
em sociedade reguladas por leis especiais
ou em agrupamentos, consorcios, grupos
complementares de empresas.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessio de quotas, inclusive a
terceiros, mas a sociedade, em primeiro lugar,
e os sdcios, em segundo lugar, tém direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Dois) Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia estabelecido no niimero anterior,
o s6cio que pretender ceder a sua quota,
comunicd-lo-4 a geréncia da sociedade e aos
restantes socios, por meio de carta registada
com aviso de recepgio, indicando o adquirente,
o preco e as demais condi¢des da transmissao.

Trés) Caso nenhum dos sécios, nem a
propria sociedade manifeste a intengdo de
adquirir a quota comunicada nos termos do
nimero antecedente no prazo de quinze dias
uteis a contar da data da recepg@o da carta
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registada, o sécio que pretende vender a sua
quota poderd proceder a cessdo da sua quota a
terceiros sem qualquer impedimento, uma vez
que ndo foi exercido o direito de preferéncia
dos demais sécios.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administra¢do da
sociedade, bem como a sua representacio, serd
exercida, com ou sem remuneragdo, conforme
for deliberado em assembleia geral, pelo sécio
Isafas Vasco Rabeca, que desde ja fica nomeado
socio gerente.

Dois) Fica proibido ao sécio-gerente e ao
procurador ou mandatario obrigar a sociedade
em fiancas, letras, livrancas, avales, abonagdes
e outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais
da empresa.

Trés) A sociedade obriga-se, em todos os
actos e contratos, com a assinatura do socio-
gerente.

ARTIGO DECIMO
(Exclusao e amortizacao ou aquisicao)

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos (“causas de exclusio”):
(i) inicio de procedimento de faléncia ou
insolvéncia (voluntario ou involuntario); (ii)
ordens de arresto, execucdes ou qualquer
cessdo involuntdria da quota; (iii) se uma quota
for empenhada ou arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao seu cancelamento;
ou (iv) venda judicial ou venda em violagao das
normas relativas ao consentimento prévio da
sociedade e direito de preferéncia dos restantes
sOcios.

Dois) Se o sdcio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou faze-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma
causa de exclusdo deverd notificar a sociedade
imediatamente da verificagdo dessa causa de
exclusdo. A notificagdo deverd conter todas
as informagdes relevantes relativas a causa de
exclusdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Exoneracao e amortizacao ou aquisicao)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade caso ocorra uma causa de exclusio
e ndo se concretize a amortiza¢do da quota ou
a sua aquisicdo por parte da sociedade, de um
sdcio ou terceiro (“‘causa de exoneragdo”).

Dois) Verificando-se uma causa de
exoneragdo, o sécio que queira usar dessa
faculdade notificard a sociedade por escrito, no
prazo de noventa dias apds tomar conhecimento
da causa de exoneracdo, da sua inten¢do de se

exonerar e amortizar a quota. No prazo de trinta
dias apds a referida comunicacio do sécio, a
sociedade amortizard a quota, procedera a sua
aquisi¢@o ou fard com que seja adquirida por
um sécio ou terceiro.

Trés) A amortizacio ou aquisi¢cao da quota
¢ decidida mediante deliberag@o da assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios. A
quota serd vendida livre de quaisquer 6nus ou
encargos e mediante o pagamento integral do
preco. O processo de amortizacdo ou de cessio
da quota deverd ser concluido no prazo de
sessenta dias a contar da comunicac@o escrita
referida no nimero dois supra.

Quatro) Se a sociedade nao amortizar,
adquirir ou fizer adquirir a quota por outro sécio
ou terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota
a um terceiro sem o consentimento prévio da
sociedade.

Cinco) O valor de amortizag@o ou aquisicio
serd fixado por muituo acordo dos scios, no prazo
de trinta dias da notificacdo de amortizacdo. Nao
sendo possivel chegar a acordo, o valor de
amortizag¢do ou aquisicdo serd fixado por um
perito avaliador independente seleccionado pela
geréncia. As despesas dessa avaliagcdo serdo
suportadas pelo comprador da quota. O perito
avaliador deverd ser especializado neste tipo
de actividade e a sua decisdo serd vinculativa.

Seis) No caso de a sociedade nao dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Partilha de dividendos)

Dos lucros obtidos no balango da sociedade
serd retido o montante destinado a reserva legal,
devendo o restante ser distribuido ou afecto a
outras reservas consoante o que for deliberado
pelos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) A sociedade dissolvida sé podera
retomar a actividade por deliberagcdo unanime
de todos os sécios.

Trés) A liquidagdo da sociedade deverd
ser concluida no prazo maximo de dois anos
contados da data da dissolug@o.

Quatro) Serdo liquidatarios da sociedade as
pessoas para o efeito nomeadas pelos sdcios,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptacdes,
o disposto no n.° 1 do artigo 6.°.

Cinco) Antes de ser iniciada a liquidagao,
devem ser organizados e aprovados, nos
termos previstos no Cédigo Comercial e lei
das sociedades por quotas, os documentos de
prestacdo de contas da sociedade, reportados a
data da dissoluc@o.

Seis) A geréncia deve dar cumprimento ao
disposto no niimero anterior dentro dos sessenta
dias seguintes a dissolu¢do da sociedade; caso
o ndo faga, esse dever cabe aos liquidatarios.

Sete) Os liquidatarios devem pagar todas as
dividas da sociedade para as quais seja suficiente
0 activo social.

0ito) Os créditos da sociedade sobre terceiros
devem ser reclamados pelos liquidatarios.

Nove) O activo restante, depois de satisfeitos
ou calculados os direitos dos credores da
sociedade, poderd ser partilhado entre os
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
em espécie, eventualmente com torna entre
0s s6cios.

Dez) A liquidag¢@o, desde que exista acordo
escrito dos credores sociais, poderd, por
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral, ser feita por transmissdo global do
patriménio da sociedade a um ou mais sdcios,
ou a terceiros através de licitacdo.

CAPITULO III
Assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um presidente e por um secretdrio, podendo
este dltimo ser nomeado fora dos sécios da
sociedade, os quais manterao nos seus cargos até
que a estes renunciem ou até que a assembleia
geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os socios acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
pelo Presidente da assembleia geral ou, se este
ndo o fizer, por qualquer sécio, por meio de
carta registada com aviso de recepcdo e por
meio de anidncio publicado no jornal de maior
circulagcdo do lugar da sede da sociedade,
com a antecedéncia minima de dez dias.
Da convocatdria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocago,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizacdo da reunifo e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.



7488

111 SERIE — NUMERO 141

Quatro) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios que detenham, pelo
menos cinquenta e um por cento do capital
social. Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunidao podera fazer-se
representar por qualquer outra pessoa, munida
de carta mandadeira enderegada ao presidente
da assembleia geral, a identificar o sécio
representado e o objecto dos poderes conferidos.

Cinco) Haverd dispensa de reunifio da
assembleia geral se todos os s6cios manifestarem
por escrito.

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei e pelos estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagao do relatério anual de gestdao
e das contas do exercicio;

b) Partilha e distribuicdo de dividendos;

¢) Celebracdo ou alteracdo de acordos
que ndo estejam compreendidos
no ambito das actividades da
sociedade, conforme definidas pelo
conselho de geréncia;

d) A destituicio de qualquer membro do
conselho de geréncia;

e) A remuneragdo dos membros dos
orgaos sociais;

/) Alteragdes dos estatutos, nomeadamente
fusdes, transformacgdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

g) Aumento ou reducio do capital social;

h) A exclusao de um sécio;

i) Amortizacdo de quotas.

SECCAO II

Conselho de geréncia

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um gerente.

Dois) O gerente mantém-se no seu cargo
até que renuncie ou até que a assembleia geral
delibere destitui-lo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Poderes)

O gerente terd todos os poderes para gerir
a sociedade e prosseguir o seu objecto social,
excepto aqueles poderes e competéncias que a
lei ou estes estatutos atribuam em exclusivo a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do gerente;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores ou mandatdarios,
devidamente outorgados para o
efeito nos precisos termos dos
poderes conferidos.

Dois) O gerente fica dispensado de prestar
caugao.

CAPITULO IV
Exercicio e contas do exercicio
ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Contas do exercicio)

Um) A geréncia deverd preparar e submeter a
aprovagdo da assembleia geral o relatério anual
de gestdo e as contas de cada exercicio anual
da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes de reputacdo
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sécios, abrangendo
todos os assuntos que, por regra, estéio incluidos
neste tipo de exames. Cada sdcio terd direito
a reunir-se com os referidos auditores e rever
todo o processo de auditoria e documentacio
de suporte.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou i7) por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extrajudicial
ou judicial, conforme seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos

os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo
supra e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e os seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo
por contabilistas independentes certificados
(sendo os honordrios destes pagos pelo referido
sé6cio), tém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio deverd notificar a sociedade
da realizagio do exame, mediante aviso escrito
com dois dias de antecedéncia em relacdo ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade,
em um ou mais bancos, conforme seja
periodicamente determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancarias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribuicdo de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancarias da sociedade, sem
autorizagdo e/ou assinatura do gerente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Um) Qualquer litigio que ecluda entre
0s socios, ou entre estes e a sociedade, em
relagdo a estes estatutos, ou ao cumprimento
por qualquer dos sécios de alguma disposi¢do
destes estatutos, nomeadamente, qualquer
alegada violacdo dos mesmos, serd decidido
por acordo entre as partes em litigio. Caso as
partes em litigio ndo consigam alcancar um
acordo no prazo de sessenta dias, contados a
partir da data em que se deu a primeira troca de
correspondéncia entre elas, na qual foi declarada
a existéncia do litigio e encetadas negociagdes
tendentes a sua resolucdo por acordo, esse
litigio serd, em ultima instancia, submetido
a arbitragem a decorrer sob os auspicios do
Centro de Arbitragem, Concilia¢do e Mediag¢ao
de Maputo, nos termos da lei nimero onze hifen
noventa e nove, de oito de Julho. O respectivo
painel arbitral deverd ser constituido por um
ou mais arbitros, nomeados de acordo com a
referida lei. A arbitragem tera lugar em Maputo,
Mogambique, sendo o portugués a lingua da
instancia arbitral.

Dois) A decisdo e sentenga resultantes dessa
arbitragem serdo definitivas e vinculardo os
socios. A sentenca arbitral poderd ser executada
por qualquer tribunal que seja competente, ou
poderad ser apresentada em tal tribunal a fim de
ser judicialmente confirmada ou executada. No
caso de execucdo daquela sentenca ou da sua
confirmagdo judicial, instaurada em tribunal
competente, os sécios renunciam a todos os
direitos de oposi¢do, na medida em que tal seja
permitido pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Qualquer omissdo nestes estatutos, devera
ser suprida com base na lei vigente.
Estd conforme.

Maputo, nove de Novembro de dois mil
dezasseis. — O Técnico, Illegivel.

M.C. Saude e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Setembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100773694 uma entidade
denominada, M.C. Satide e Servicos, Limitada
entre:

Carmen Maria Lucas Pedro Garrine, solteira,
nascida em Xai-xai, aos 24 de Agosto de
1969, filha de Lucas Pedro Garrine e de Luisa
Filipe James Guambe, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110102276746S, emitido
pela Direccdo Nacional de Identificagdo

da Cidade de Maputo, aos 21 de Dezembro
2011, residente na Avenida Albert Lithuli
n.°943, 2.° andar esquerdo, cidade de Maputo.
Marta Celmira Bule, solteira, nascida em
Manjacaze- Gaza, aos 17 de Setembro
de 1973, filha de Simido Bule e de Maria
Olga José Manhique, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100239207C, emitido
pela Direc¢do Nacional de Identificacio
da Cidade de Maputo, aos 8 de Julho de
2015, residente na Avenida Guerra Popular
n.° 680, 12.° andar, flat 2, cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato constituem entre
s uma sociedade que ird reger-se pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao social, objecto e
sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo M.C.
Sadde e Servicos, Limitada. E uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tera a sua sede na Avenida
25 de Setembro e Guerra Popular, parcela
n.° 1, talhdo n.° 132.

Dois) A administracdo poderd deslocar
livremente a sede e bem assim criar sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO TERECEIRO

Um) A sociedade tem como objecto:

a) A comercializa¢do de medicamentos;
b) Artigos médicos;

¢) Produtos farmacéuticos e veterinarios;
d) Produtos ervanarios;

e) Servicos hospitalares;

/) Importagdo e exportagdo e servigos.

Dois) Mediante prévia deliberacdo dos
socios, fica permitida a realiza¢do de outras
actividades e a participa¢do da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente
ou regulados por lei especial e inclusivamente
como sécio de responsabilidade limitada.

CAPITULO II

Quotas, pagamentos suplementares e
dividendos

ARTIGO QUARTO

O capital social da sociedade, totalmente
realizado em dinheiro, € de dois mil e quinhentos
meticais, dividido em duas quotas, como se
segue:

a) Mil e duzentos e cinquenta meticais
pertencentes a Carmen Maria Lucas
Pedro Garrine;

b) Mil e duzentos e cinquenta meticais
pertencentes a Marta Celmira Bule.

ARTIGO QUINTO

Os sécios tém direito aos lucros liquidos
que resultem do balanco semestral, deduzida
a percentagem destinada a formagao do fundo
de reserva legal e outras obrigacoes que forem
deliberadas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestacdes suplementares, além das
necessdrias para o pagamento integral das
quotas respectivas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser elevado por
deliberacdo da assembleia geral nos termos
legais.

ARTIGO OITAVO

A cessdo e divisdo de quotas, no todo ou em
parte, a estranhos, dependera do consentimento
da sociedade, gozando os sécios em primeiro
lugar e a sociedade em segundo lugar do direito
de preferéncia.

CAPITULO 111
Da administracao
ARTIGO NONO

Um) A administragdo da sociedade estara
desde ja a cargo de Carmen Maria Lucas Pedro
Garrine e de Marta Celmira Bule, que ficam
desigandos admnistradores.

Dois) Os administradores poderdo ser
dispensados do pagamento de caugdo, aquando
da sua nomeagdo.

ARTIGO DECIMO

A sociedade poderd nomear mandatarios ou
procuradores da mesma para a pratica de actos
ou categoria de actos, atribuindo tais poderes
através de procuracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade obriga-se:

a) Com a assinatura de Carmen Maria
Lucas Pedro Garrine e de Marta
Celmira Bule;

b) Pela assinatura de qualquer um
dos socios ou de administradores
quando a administraciio os tenha
conferido uma delegacdo de
poderes.

CAPITULO 1V
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A assembleia geral quando regularmente
convocada e constituida, representa a
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universalidade dos sdcios e as suas deliberacdes,
salvo irregularidades ou omissdes, serdo
obrigatdrias para os sécios, mesmo para os
ausentes ou divergentes, bem como para os
demais 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIROS

As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordindarias, devendo as
primeiras realizarem-se até trés meses depois de
trinta e um de Dezembro e as extraordindrias,
sempre que para tal forem convocadas pelo
gerente ou por iniciativa dum dos sdcios,
indicando expressamente objecto da reunido.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A assembleia geral ordindria tem por
objectivo:

a) Apreciar, aprovar ou modificar o
relatério, balanco e contas da
administra¢do;

b) Proceder a apreciacdo geral da
administragao;

¢) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A assembleia geral serd convocada
por simples carta registada e outros meios
tecnoldgicos disponiveis e acessiveis aos sécios,
nomeadamente, fax, telefax, e-mail, expedida
com uma antecedéncia minima de quinze dias
e deverd conter a agenda da reunido.

Dois) Pelo menos dois ter¢os dos sdcios,
deverdo com quarenta e oito horas de
antecedéncia, acusar a recepgao da convocatdria,
sob pena da assembleia geral ser adiada.

ARTIGO DECIMO SEXTO

As delibera¢des da assembleia geral sao
tomadas por consenso ou por votagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei.

CAPITULO V
Das normas transitdrias
ARTIGO DECIMO OITAVO

As despesas da constituicdo da sociedade
serdo suportadas pela prépria sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO

Qualquer situagdo de conflito e os casos
omissos serdo resolvidos pelas disposicdes da
lei aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Fezof Consultoria e Servigcos
Aduaneiros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de seis de Outubro de
dois mil e dezasseis, lavrada de folha oitenta
e oito a folhas noventa dois do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
setenta e cinco trago A, deste Cart6rio Notarial
de Maputo, perante Sérgio Custédio Miambo
licenciado em Direito, conservador e notario
superior foi constituida entre: Felizardo Jodo
Nhambe Junior e Zéfimo Armando Muiuane
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Fezof Consultoria e
Servicos Aduaneiros, Limitada, com sede
na Rua Sharfudhine Khan, n.° 44, 1.° andar,
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacéo de Fezof
Consultoria e Servicos Aduaneiros, Limitada
e tem a sua sede na Rua Sharfudhine Khan,
n.° 44, 1.° andar, cidade de Maputo podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Exploragio na drea aduaneira, consultoria,
representaco de patentes nacionais
e estrangeiras.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido e distribuida em duas partes iguais,
nomeadamente Felizardo Jodo Nhambe Junior,
com dez mil meticais correspondente a quota de
cinquenta por cento do capital social e Zéfimo

Armando Muiuane, com dez mil meticais
correspondente a quota de cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas devera ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios nao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird pela sua alienagdo aquém pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagdo
na sociedade.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO SETIMO

Um) Que a administracdo e gestdo da
sociedade e sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, passam desde ja a
cargo do sécio Felizardo Jodo Nhambe Janior
nomeado gestor com dispensa de caugdo.

Dois) O gestor tem plenos poderes para
nomear mandatdrios da sociedade, conferindo
lhes caso for necessdrio os poderes de
representagao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sé6cio Felizardo Joao Nhambe Junior,
podendo nomear mandatdrio sempre que
necessdrio.

CAPITULO IV

De Lucros, perdas e dissolucao da socie-
dade

Assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacao do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
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legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-la.

Cumprido com o disposto no nimero anterior
a parte restante dos lucros serd distribuida entre
os socios de acordo com a percentagem das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do Cédigo Comercial em vigor desde
0 ano de dois mil e seis e demais legislagdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, um de Novembro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Songe Agricultura, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze, exarada de folhas cento e quarenta
a folhas cento e quarenta e nove, do livro de
notas para escrituras diversas nimero cento e ¢
inquenta A, deste Cartério Notarial da Matola, a
cargo do notdrio Arnaldo Jamal de Magalhies,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas disposig¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Denominacgao, sede, duracao e
objectivo social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Songe Agricultura, Limitada, adiante
denominada por sociedade, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, na Avenida Samora
Machel, n.® 36, podendo abrir ou fechar
delegacdes, sucursais e agéncias ou outra
forma de representag@o social onde e quando
o conselho de geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacgdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:
a) Agricultura e pecudria;
b) A avicultura;
¢) Importagdo e exportagio;
d) Comércio a grosso e a retalho;
e) Gestdo de projectos;
/) Representacdes;
g) Agenciamentos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais, industriais
conexas ou subsididrias da actividade principal,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral e mediante autorizagao prévia da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Participacao em empreendimentos)

Mediante deliberac@o da geréncia, poderd a
sociedade participar directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento que de
alguma forma concorram para o preenchimento
do seu objecto social, bem como com o
mesmo objectivo aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou formas de associag@o.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas
distribuidas de seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil e duzentos
meticais subscrita por Frederik
Rudolphus Nel, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital
social;

b) Uma quota de nove mil e oitocentos
meticais subscrita pela Pendela
Heidi Nel correspondente a
quarenta e nove por cento do
capital.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimidos)

Naio serdo exigiveis prestacdes...

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vazes, com ou sem entrada de novos
sdcios, mediante a delibera¢do da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢cdo de qualquer 6nus ou
encargos sobre mesmas, carecem de autorizac¢do
prévia da sociedade, dada por delibera¢do da
respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada e com aviso de recepcdo, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e
restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, alienacao ou onera-
cao de quotas)

E nula qualquer divisdo, alienag¢ido ou
oneracdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sétimo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com respectivo titular;

b) Morte, interdicdo, inabilitacdo ou
insolvéncia do sdcio sendo pessoa
singular, e dissolu¢@o de faléncia,
sendo pessoa colectiva;

¢) Quando em virtude de partilha judicial
ou extrajudicial ou a quota ndo seja
adjudicada ao respectivo sécio;

d) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixe
de estar na livre disponibilidade do
seu titular.

Dois) O preco da amortizacdo serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
parte proporcional das reservas que ndo se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O preco assim aprovado
serd pago nos termos e condicdes aprovadas
em assembleia geral.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral relne se
ordinariamente na sede social uma vez em
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cada ano, para apreciagdo do balanco anual
das contas e do exercicio e extraordinariamente
quando colocada pela geréncia, sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
de convocacao da reunido da assembleia-geral
quando todos os sécios concordam, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, ainda que for a da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
materiais de deliberagdo por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, ndo se
aplicaram o previsto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por comunicagao escrita dirigida
e remetida a todos os sécios da sociedade com
a antecedéncia minima de quinze dias, salvo
se tratar-se de reunidio para deliberar sobre
matérias que requeiram maioria qualificada
as quais deverdo ser comunicadas com a
antecedéncia minima de trinta dias, dando-a se
acontecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria 4 tomada de deliberag¢do quando seja
esse 0 caso.

Cinco) Em caso alguma a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos que nao digam
respeito as operagdes sociais, designadamente,
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragdo, carta, telecépia ou telex.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos o correspondente a maioria simples dos
votos do capital social e, em segunda vocagdo
independentemente do nimero de sécios
presentes e do capital que representam.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais de cada
capital respectivo.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;
b) Outras alteracdes aos estatutos;
¢) Fusio ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade é exercida por
um director-geral e um gerente, ficando desde
J4 nomeados os senhores Pendela Heidi Nel
como director-geral e, Frederik Rudolphus Nel
como gerente, obrigando-se a sociedade pelas
assinaturas destes, ou de procurador designado
pela assembleia geral nos termos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem da aprovacdo da assembleia geral a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balan¢o de contas de
ganhos e perdas, acompanhadas de um relatério
de situag¢@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
dedur-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolugdo, proceder-
se-4 a sua liquidacdo gozando os liquidatdrios,
nomeados pela assembleia geral, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolve-se por acordo dos sécios,
todos serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissoes serdo reguladas e resolvidas de
acordo com os presentes estatutos e pela lei de
onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legislagdes aplicaveis.

Estd conforme.

Cartorio Notarial da Matola, oito
de Novembro de dois mil e dezasseis. —
A Técnica, llegivel.

Logo Mercadoria Atacadista
Centro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 7 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100789795uma entidade
denominada, Logo Mercadoria Atacadista
Centro, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Cai Ping Guo, solteiro de
nacionalidade chinesa, natural de China,
residente no Bairro de Xiquelene, provincia do
Maputo, titular do DIRE n.® 10CN00060117N
emitido no dia 29 de Dezembro de 2015, pela
Direccdo Nacional de Migracdo de Maputo.

Segundo. Xin You, casada, de nacionalidade
chinesa, natural da China, residente em
Maputo, no Bairro Central, titular do DIRE
n.° 10CN00086097C, emitido no dia 13 de
Outubro de 2015, Emitido pela Direccao
Nacional de Migrag¢do de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adpta denominagdo de Logo
Mercadoria Atacadista Centro, Limitada, tem
a sede na Avenida Guerra Popular, esquina
com Avenida 25 de Setembro, Loja n.° 5, rés-
do-chdo, bairro Central na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
industriais, com importagdo e
exportagdo de materiais ligados
a oficinas de reparagdo, pecas
sobressalentes, material para
fabrico de colchoes diversos,
materiais de constru¢@o, comércio
de electrodoméstico diversos,
matéria-prima fabril para colunas,
ar condicionados, calcado, vestuario
e outros ndo mencionados, material
de pesca, e outras actividades
permitidas por lei;
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b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

c) Proporcionar a acomodacgdo aos
turistas;

d) Desenvolver comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calcado e
vestudrio.

Dois) Para a realizagdo do seu objecto
social, a sociedade poderd associar-se a outra
ou a outras sociedades, dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das licengas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, intergralmente subcrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Cai Ping Guo com o valor
de treze mil meticais, correspondente a 65%
do capital e Xin You, com sete mil meticais,
correspondente a 35% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessdo ou alienag@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienacéio aquém e pelos precos
que melhor entender,gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo de
gerente Cai Ping Guo como sdcio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor fiangas, avales ou abonacao.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem. Desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

Viass, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Outubro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Tete sob o nimero
unico 100780321, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Viass, Limitada, constituida por Telma da
Graga Marcelino, casada com Lucrécio Manuel
Teixeira Sengo, sob regime de comunhio
geral, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100369002F,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo de Tete,

aos 4 de Dezembro de 2015, residente na
provincia de Tete, Distrito de Moatize, Bairro
Chithatha e Belarmina Fernando Benzane,
solteira, de nacionalidade mogambicana, de 27
anos de idade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110501923672A, emitido pelo Arquivo de
Identificacao de Maputo, aos 20 de Dezembro
de 2012, residente na cidade de Maputo, Bairro
de Inhagoia A, quarteirdo 17, casan.® 4, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Viass, Limitada, que se rege pelo presente
estatuto e pelas disposicdes legais em vigor.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio,
para todos os efeitos legais a partir da data da
presente escritura.

Trés) Tem sua sede no Distrito de Moatize,
Bairro Chithatha n.° 616, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, criar ou
extinguir, delegacdes, ou qualquer outra forma
de representagdo no pafs e no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local no
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
aprestacdo de servigos de transporte de pessoas
e bens.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ou ainda diversas do objecto
principal, desde que sejam permitidas por
lei e devidamente autorizadas por entidade
competente, bastando para tal uma deliberagio
da assembleia geral nesse sentido.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas iguais de
dez mil meticais cada sécio.

Dois) O capital social podera ser aumentado
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral, com integral respeito pela
legislagdo vigente.

ARTIGO QUARTO
Prestacoes suplementares

Nao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, mediante condi¢oes
a definir em assembleia geral.
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ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de acordo do outro sécio.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer ao sécio.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral retine ordinariamente
uma vez por ano para:

a) Apreciagdo, aprovagado, correc¢do ou
rejeicdo do balango e das contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a aplicacdo de resultados;

¢) Deliberacio sobre outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da directora-geral.

Trés) A assembleia geral é convocada pela
directora geral, por e-mail, telefax ou carta
registada com aviso de recepgio, dirigidos aos
socios com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades.

Quatro) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar nas reunides da assembleia geral
por pessoa fisica que para o efeito designar,
mediante procurac@o.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes todos o0s sécios
ou devidamente representados e, em segunda
convocacdo, com qualquer nimero de sécios
presentes ou representados.

Seis) A assembleia geral retine na sede da
sociedade, podendo reunir noutro local quando
acordado pelos sécios.

ARTIGO SETIMO

Administracao, representacao e modo de
obrigar a sociedade

Um) A sociedade e sua administragdo é
representada por Telma da Graga Marcelino,
na qualidade de directora-geral.

Dois) A sociedade sé se encontra obrigada
pela assinatura do:

A directora-geral, Telma da Graga
Marcelino, nao podera obrigar a
sociedade em quaisquer operagdes
alheias ao objecto social, nem
conferir, através de terceiro,
quaisquer garantias comuns ou
cambiais.

ARTIGO OITAVO
Aplicacéo de resultados

Um) Anualmente serd produzido um balanco
com fecho em trinta e um de Dezembro de
cada ano civil, devendo o referido balango ser
apresentado a assembleia geral até ao fim do
primeiro trimestre do ano seguinte aquele a
que se refere.

Dois) A sociedade, uma vez deduzidos aos
resultados os encargos e amortizagdes, poderd,
dos lucros liquidos apurados em conformidade
com o balango aprovado, constituir reservas e
fundos que a assembleia geral deliberar, sendo,
porém, obrigatdria a constituicio das seguintes
reservas e fundos:

a) Vinte por cento para a reserva legal;
b) Vinte e cinco por cento para a reserva
de investimento e fundo social.

Trés) O remanescente poderd ser distribuido
aos socios nas proporcdes das suas quotas € nos
termos deliberados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitac¢do, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes, com os representantes
legais, caso estes manifestem a inteng¢do de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
ap0s a notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderao os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da confirmacio daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade s6 se extingue nos casos
fixados por lei, e por acordo dos sécios.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da legislacdo aplicdvel as
sociedades comerciais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Tribunal competente

Um) Surgindo divergéncias entre os sécios,
estes nao poderdo recorrer a solugdo judicial
sem que previamente o assunto tenha sido
apresentado a assembleia geral.

Dois) Nao se chegando a uma solucio
amigavel, o tribunal competente para dirimir o
litigio € o Tribunal Judicial da Cidade de Tete
ou outro indicado pela assembleia.

Esta conforme.

Tete, 3 de Novembro de 2016. — O Conser-
vador, Iuri Ivan Ismael Taibo.

Dick e John Printing
Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e nove de Junho de dois
mil e dezasseis, exarada a folhas uma a quatro,
do contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola, registado sob o NUEL 100752581, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o de Dick e
John Printing Solutions, Limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se no Bairro da
Liberdade quarteirdo n.° 23, casa n.° 43,
Municipio da Matola, provincia do Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territdrio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberag¢ao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) As presentacgdes da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, a entidades ptblicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Importacdo e exportacdo e
comercializagdo de produtos
de serigrafia exclusivamente a
personalizacio téxtil de todo o tipo
de produtos par execucdo desta
actividade;
b) Prestacao de servigos nos dominios
indicados anteriormente.

Dois) As sécias poderdo emitir outros
accionistas mediante os seus consentimentos
nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
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seu capital requer em regime de participagdo
nao societaria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que as sdcias resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessidades autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social é de cinco mil meticais
subscrito em dinheiro e ji realizados,
correspondentes a 100% do capital social:

a) Ana Maria Chongola, com uma quota
de dois mil e quinhentos meticais,
correspondentes a 50% do capital
social;

b) Serafina Eugénio Mabote, com uma
quota de dois mil e quinhentos
meticais correspondentes a 50% do
capital social.

ARTIGO SEXTO

Naio sao exigidos prestagdes suplementares
do capital, mas as sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juizo
e demais condicdes a estabelecer.

CAPITULO 111

Da administracao geréncia
e representacao

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo tnico. A administracdo e a
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pela
sécia gerente Ana Maria Chongola.

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo tinico. Os actos de mero expediente
poderido ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do ou falecimento das sécias, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢io
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Paragrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encarregados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve fazé-lo ndo apdés um de Abril do
ano seguinte.

Paragrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidir sobre aplicagdo dos lucros apurados,
dedugido dos impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Paragrafo tinico. A sociedade s6 se dissolve
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regularao
as disposigoes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Matola, 8 de Novembro de 2016. —
O Conservador, llegivel.

Slogan, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de tres de Novembro de dois mil e
dezasseis, lavrada a folhas 87 a 89, do livro de
notas para escrituras diversas nimero 976-B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Anténio Mério Langa, conservador e notéario
superior do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada, que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e Sede

A sociedade adopta a denominagao de Slogan,
Limitada, e tem a sua sede nesta cidade, na Rua
Rio Limpopo, n.° 117, rés-do-chao, podendo abrir
as delegacdes em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto:
a) Consultoria multi-disciplinar;
b) Administragdo, gestdo e participa¢do no
capital de outras sociedades;
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c) Prestacdo de servigos na drea de
informatica;
d) Compra e venda de artigos de
informatica;
e) Instalagdo e gestdo de redes de
informatica;
) Comércio a grosso com importagio e
exportacdo;
g) Design e decoragdo de interiores e
exteriores;

h) Prestac@o de servicos multidisciplinar;

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social integralmente subscrito € de
cem mil meticais, dividido da seguinte forma:

a) Henrique Lucas Madrio Malenda,
com cinquenta mil meticais a
que corresponde a uma quota de
cinquenta por cento do capital
social;

b) Ema Marta das Flores Soares, com
cinquenta mil meticais a que
corresponde a uma quota de
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e gestdo didria da
sociedade serd exercida pelos administradores,
que s@o desde ja nomeados Henrique Lucas
Mario Malenda e Ema Marta das Flores Soares.

Dois) Compete aos administradores a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucio e realizagido
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade serd necessaria
a assinatura de um dos administradores que
poderdo designar um ou mais mandatérios
estranhos a sociedade, desde que autorizado pela
assembleia geral dos sdcios e nestes delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ou mandatarios nio
poderao obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Unico) Em todo o omisso regulardo as
disposi¢cdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislagdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Novembro de 2016. —
O Notdrio, Ilegivel.
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Bangels Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Agosto de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas noventa e duas a
folhas noventa e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e cinquenta e
oito traco A deste Cartério Notarial da Matola,
a cargo de Arnaldo Jamal de Magalhies,
conservador e notdrio superior em exercicio
do referido cartério, a sociedade Bangels
Capital, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Maputo, matriculada na Conservatéria dos
Registos das Entidades Legais, sob o nimero
um zero zero trés nove cinco seis cinco sete,
com o capital de doze milhdes, novecentos
e quarenta e trés, setecentos e oitenta e nove
meticais, procedeu na sociedade a divisdo,
cessdo e aumento de capital social e alteragio
parcial do pacto social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo quinto, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de vinte e nove
milhdes, setecentos e setenta e quatro e
quinhentos meticais e corresponde a soma
de trés quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de nove milhdes novecentos e
catorze mil, novecentos e oito
meticais e cinquenta centavos,
correspondente a trinta e trés
ponto trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rui
Alberto Sério Brandao;

b) Uma quota com o valor nominal
de nove milhdes novecentos e
catorze mil, novecentos e oito
meticais e cinquenta centavos,
correspondente a trinta e trés
ponto trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Duarte Manuel Horta Machado
da Cunha;

¢) Uma quota com o valor nominal
de nove milhdes novecentos
e quarenta e quatro mil,
seiscentos e oitenta e trés
meticais, correspondente
a trinta e trés ponto quatro
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo Filipe
Figueiredo Junior.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Setembro de 2016. — O Nota-
rio, Ilegivel.

Dylan — Importacao e
Exportacao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de catorze de Novembro de dois mil e
dezasseis, exarada de folhas cento e dezanove a
folhas cento e vinte e um do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e sessenta e
dois trago D, no Balcdo de Atendimento Unico,
sito na Avenida Josina Machel, nimero cento
cinquenta e um, perante mim, Arlindo Fernando
Matavele, conservador e notdrio superior
em exercicio no Segundo Cartério Notarial
de Maputo, foi constituida pelo sécio tnico
Danilo Faruk Omar, uma sociedade por quotas
unipessoal, denominada Dylan — Importagio e
Exportagdo — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
Dylan-Importagdo e Exportagdo — Sociedade
Unipessoal, Limitada e € constituida sob a forma
de sociedade por quotas unipessoal que rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebragdo da escritura publica
de constituicio.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Irméaos Roby, nimero 82, quarteirdo 2, rés-do-
chdo, nesta cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberag¢do do sécio
unico, pode quando julgar conveniente mudar a
sede da sociedade, abrir ou encerrar delegagdes,
sucursais, agéncias, filiais ou outras formas de
representacdo, tanto no territério nacional como
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o seguinte:

a) Importagdo e exportagdo de produtos
alimentares;

b) Importacio e exportagdo de electro-
domésticos;

c¢) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares.

Dois) Mediante a decisdao do sécio
dnico, a sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, ou poderd associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
Participacoes em outras empresas.

Por deliberacdo da administra¢do € permitida
a participacdo da empresa de em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associac@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cem mil meticais, correspondente
a uma tnica quota de igual valor nominal,
equivalente a cem por cento, do capital social,
pertencente ao sécio tinico Danilo Faruk Omar.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas pelo sécio unico Danilo Faruk Omar.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢io de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizag@o prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem a
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio tnico pode fazer

suprimentos a sociedade quando julgar
conveniente.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio tnico Danilo Faruk Omar, que desde ja
¢ nomeado administrador.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
do sécio unico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei
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ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei e a sua liquidacdo serd efectuada pelos
administradores que estiverem em exercicio a
data da sua dissolucao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, 15 de Novembro de 2016. —
O Notario, Arlindo Fernando Matavele.

Atria, limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 24 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100785919, uma entidade
denominada Atria, Limitada.

Tora Holding — Investimentos e Gestdo de
Participagdes, S.A., sociedade anénima de
direito mocambicano, com sede na cidade
de Maputo, sita na Rua Bernabé Thawe
n.° 373, bairro da Polana, matriculada na
Conservatoéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 100078635,
com o capital social de 5.970.000,00MT,
titular do NUIT 400 213 895, neste acto
representada por Déario Manuel Levy
Tomé, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103990161Q emitido a 20 de Abril
de 2015, na qualidade de administrador-
delegado com poderes para o acto (doravante
somente referida por Tora);

Patamar Holdings, Limitada, sociedade por
quotas de direito mogambicano, com sede
social na cidade de Maputo, sitanarua 1.301,
n.° 97, bairro da Sommerschield, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 100406829,
com o capital social de 20.000,00MT, titular
do NUIT 400444846, neste acto representada
por Givd Rahim Remtula, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100234967J, emitido
aos 24 de Junho de 2015, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, na qualidade
de sécio-gerente com poderes para o acto
(doravante somente referida por Patamar).

Pelo presente contrato de sociedade
constituem uma sociedade comercial por
quotas denominada Atria, Limitada, conforme
certiddo de reserva de nome, que aqui se anexa
(doravante somente referida por a sociedade).

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, sita na rua Bernabé Thawe,
n.° 373, bairro da Polana, e durard por tempo
indeterminado.

A sociedade tem por objecto a gestdo de
participacdes sociais noutras sociedades, como
forma indirecta de exercicio de actividades
econdémicas, e a prestagdo de servicos de
gestdo e administragdo a sociedades nas quais
detenha participacdio ou com as quais tenha
celebrado contrato de subordinacdo, bem
como a prestagdo de servigos conexos ou
outras actividades acessérias ou necessdrias a
concretizagdo do seu objecto.

A sociedade pode também exercer quaisquer
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto social, e explorar qualquer outro
ramo de comércio, industria e servigos, com a
méxima amplitude permitida por lei, incluindo
a importacio e exportacdo de bens e servicos.

A sociedade pode, sem restri¢des, adquirir
ou deter quotas ou acg¢des de quaisquer
sociedades, nos termos da lei, bem como pode
participar em agrupamentos complementares de
empresas e, bem assim, constituir ou participar
em quaisquer outras formas de associagdo
tempordria ou permanente entre sociedades
e/ou entidades de direito publico ou privado.

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota, com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente ao
socio Patamar Holding, Limitada; e

b) Uma quota, com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente ao
sécio Tora Holding, S.A..

A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador tinico
ou pela assinatura conjunta de
dois administradores, consoante a
sociedade seja gerida e representada
por um ou mais administradores;

b) pela assinatura do director-geral ou
mandatério, nos precisos termos
e com as limitagdes do respectivo
mandato; e/ou

c) pela assinatura de um procurador,
termos nos precisos termos e
com as limita¢cdes do respectivo
mandato.

A sociedade serd administrada por ou mais
administradores, conforme for oportunamente
deliberado pelos sécios, os quais ndo serdo
remunerados, estdo isentos de prestar caugdo e
manter-se-a0 nos seus cargos até que renunciem
ou até que a Assembleia Geral delibere destitui-

los. Pelo presente contrato, os sécios deliberam
que a sociedade seja inicialmente gerida e
administrada por um administrador, sendo desde
jd nomeado o seguinte administrador:

Giva Rahim Remtula, maior, de nacionalidade
mogambicana, natural de Nampula, residente
em Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.°110100234967 J, emitido em 24 de Junho
de 2015 pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, titular do NUIT 102477944.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Atria, Limitada e € constituida por tempo
indeterminado sob a forma de sociedade
comercial por quotas, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel

(doravante somente referida por a sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
rua Bernabé Thawe, n.° 373, bairro da Polana,
cidade de Maputo, Mogambique.

Dois) Por deliberagdo da administragdo,
a sede poderd ser transferida para outro local
dentro do territério nacional.

Trés) Mediante delibera¢do da administragao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma local de representac@o no
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a gestdo de
participacdes sociais noutras sociedades, como
forma indirecta de exercicio de actividades
econdmicas, e a prestacio de servicos de gestdo
e administracdo a sociedades nas quais detenha
participacdio ou com as quais tenha celebrado
contrato de subordinag¢do, bem como a prestacio
de servicos conexos ou outras actividades
acessorias ou necessdrias a concretizagdo do
seu objecto.

Dois) A sociedade pode também exercer
quaisquer actividades subsididrias ou
complementares do seu objecto social, e
explorar qualquer outro ramo de comércio,
inddstria e servigos, com a maxima amplitude
permitida por lei, incluindo a importacdo e
exportagdo de bens e servigos

Trés) A sociedade pode, sem restrigdes,
adquirir ou deter quotas ou acgdes de quaisquer
sociedades, nos termos da lei, bem como pode
participar em agrupamentos complementares de
empresas e, bem assim, constituir ou participar
em quaisquer outras formas de associacdo
tempordaria ou permanente entre sociedades e/ou
entidades de direito publico ou privado.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota, com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente ao
sécio Patamar Holding, Limitada; e

b) Uma quota, com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente ao
sécio Tora Holding, S.A.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
nos termos e condicdes deliberados por
unanimidade dos votos dos accionistas e de
acordo com a legislacdo aplicavel.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Por deliberagdo unanime dos sdcios,
podera ser exigida a realizag@o de prestacdes
para além das entradas, com cardcter oneroso,
por parte de todos os sécios, que terdo a natureza
de prestagdes suplementares ou acessorias.

Dois) Poderio ser realizados suprimentos a
sociedade, caso os termos, condi¢des e garantias
dos mesmos tenham sido prévia e devidamente
aprovados pela administragao.

ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros esta sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia dos sdcios na proporgdo das suas
quotas.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros devera comunicar a sua intengao aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada, na qual constard a identificacdo do
potencial cessiondrio e todas as condi¢des que
tenham sido propostas.

Trés) Os socios deverao exercer o seu direito
de preferéncia no prazo de quinze dias, a contar
da data de recepgdo da carta registada referida
no nimero 2 antecedente.

Quatro) Na eventualidade dos sécios ndo
exercerem os respectivos direitos de preferéncia
ou a eles renunciarem, o sécio cedente podera
transmitir ao potencial cessiondrio a sua quota,
total ou parcialmente, nos precisos termos
constantes da carta enviada a sociedade e aos
socios para esse efeito no prazo de trinta dias
contados da data da rentincia, expressa ou tacita,
por parte dos restantes sécios dos respectivos
direitos de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Onus e encargos

Um) Nao deverio ser constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos sobre
a sua quota deve notificar a sociedade, por carta
registada, dos respectivos termos e condigdes,
incluindo informacao detalhada da transac¢ao
subjacente.

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os o6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragéo.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretario.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral e o secretdrio sdo eleitos para mandatos
renovaveis de quatro anos e exercerdo essas
funcdes até renunciarem aos mesmos ou até que
os socios deliberem destitui-los.

Quatro) Na auséncia, permanente ou
temporaria, do presidente da mesa da assembleia
geral e o secretdrio, os sécios nomearao as
pessoas que deverdo temporariamente assumir
essas fungdes.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses apés o termo do
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, salvo quando
todos os sécios acordarem na escolha de outro
local.

Seis) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente da mesa ou pela
administragdo, por meio de carta registada,
enviada com a antecedéncia de quinze dias
da data prevista para a realizagdo da reunido.
Da convocatdria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido e
demais elementos exigidos por lei.

Sete) A assembleia geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administrag@o, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

¢) Elei¢do, remunerag@o e destituicdio dos
membros dos érgdos sociais;

d) Fusdo, transformacdo, dissolugdo e
liquidacido da sociedade;

e) Aumento ou redugdo do capital social;

/) Exclusdo de sécio e amortizacido da
respectiva quota; e

g) Nomeacgio de auditores externos.

ARTIGO DECIMO

Administracao e gestao corrente da socie-
dade

Um) A sociedade € gerida e representada por
um ou mais administradores em conformidade
com o que for oportunamente deliberado pelos
sécios.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por mandatos de quatro anos
renovaveis ou até que a estes renunciem ou
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-los.

Trés) Salvo se for de outro modo deliberado
pelos sécios, os administradores ndo serdo
remunerados pelo exercicio das suas funcgdes e
estdo isentos de prestar caucao.

Quatro) A administragao tem os mais amplos
poderes de gestdo permitidos por lei com vista
a prosseguir o objecto social da sociedade,
salvo os poderes e competéncias que estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Cinco) A administra¢do pode delegar a
gestdo corrente da sociedade num director geral
ou num mandatario.

Seis) Os poderes especificos do director geral
serdo definidos pela administra¢do por meio de
mandato, conferidos em acta ou por procuragao.

Sete) O director geral poderd delegar poderes
noutro funciondrio da sociedade mediante a
outorga de procuragido nos precisos termos e
com as limitagdes constantes do mandato que
lhe foi conferido pela administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tinico
ou pela assinatura conjunta de
dois administradores, consoante a
sociedade seja gerida e representada
por um ou mais administradores;

b) Pela assinatura do director-geral ou
mandatdrio, nos precisos termos
e com as limitacdes do respectivo
mandato; e/ou

¢) Pela assinatura de um procurador,
termos nos precisos termos e com as
limitagdes do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio e contas do exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administrag@o, o balanco e as
contas de cada exercicio da sociedade.
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Trés) O balanco e as contas do exercicio
deverdo ser submetidos a assembleia geral até
ao terceiro més do ano seguinte ao exercicio
em causa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicado de dividendos

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
que a lei fixa para a constitui¢@o ou reintegracao
da reserva legal, terdo a aplicagdo que a
assembleia geral livremente determinar, por
maioria simples dos votos expressos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

Lucasis — Informatica e
Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de ublicacdo,
que no dia 4 de Novembro de 2016, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100789256, uma
entidade denominada Lucasis — Informatica e
Consultoria, Limitada.

Primeiro. 1télio Carlos Magenge Lucas,
maior, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100142477A, emitido aos
18 de Novembro de 2015, pelo Arquivo de
Identifica¢ao Civil de Maputo;

Segundo. Carlos Lucas, maior, casado
com Joana Joao Cumbana Lucas, sob o
regime de comunhao geral de bens, natural de
Maputo, mogambicano, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103992710P, emitido aos 20
de Abril de 2010, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo.

Pelo presente contrato, constituem entre si,
uma sociedade por quotas que se regera pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Da constituicao
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

Um) A sociedade, de direito privado
e de responsabilidade limitada, adopta a
denominagdo de Lucasis — Informdtica e
Consultoria, Limitada, abreviadamente Lucasis,
Limitada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, é dotada de personalidade e
capacidade juridica, autonomia financeira e
patrimonial e prossegue fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede e escritérios
na cidade de Maputo, bairro Albazine, rua
da Linha, n.° 27, quarteirdo 1, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou outra
forma de representag@o social onde e quando a
sociedade julgar pertinente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem em vista a realizacio
das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento de software;

b) Desenvolvimento de aplicativos;

¢) Desenvolvimento de bases de dados;

d) Web design e multimédia;

e) Web marketing;

f) Consultoria em tecnologias de
informacao;

g) Venda de material informatico;

h) Importaco e exportacao.

Dois) A sociedade poderd formar e treinar
pessoal em todas dreas da sua actividade
comercial.

Trés) Aquisi¢ido do direito e de uso e
aproveitamento de terra para o exercicio das
suas actividades e outros afins, assim como
infra-estruturas de todas as dreas da sua
actividade comercial.

Quatro) Participacdo no capital de outras
sociedades, constituidas e Mocambique e/ou no
exterior, mesmo que tais sociedades exercam
actividades distintas da actividade principal da
sociedade participante.

Cinco) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades desde que
devidamente autorizadas pela assembleia geral
e obtenham a devida autorizacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € vinte
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas, repartidas pelos sécios nas seguintes
proporgoes:

a) Quinze mil meticais, correspondente a
setenta e cinco por cento do capital
social, subscrito pelo sécio Itélio
Carlos Magenge Lucas;

b) Cinco mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, subscrito pelo sécio Carlos
Lucas.

Dois) O capital social da sociedade podera
por deliberagdo da assembleia geral, ser
alterado.

Trés) Os sécios podem exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
por uma ou mais vezes, por delibera¢do da
assembleia geral, alterando-se para este efeito
0 pacto social, para o que se observardo as
formalidades estabelecidas no artigo quarenta
e um e seus pardgrafos, da lei das sociedades
por quotas.

Dois) No aumento de capital os sécios
gozam do direito de preferéncia, na propor¢ao
de suas participagoes.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos e prestacoes suplementares

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital a favor da sociedade,
desde que a assembleia geral assim o decida.

Dois) Os s6cios poderao efectuar a sociedade
suprimentos de que ela carecer, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

Trés) Os suprimentos a que se refere o
ndmero anterior constardo do acordo reduzido
a escrito, devendo constar, obrigatoriamente,
a possibilidade de conversdo em entrada de
capital.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo das quotas entre os
socios € livre e ndo carecem do consentimento
da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo das quotas a favor de
terceiros, bem como a constitui¢do de qualquer
6nus ou encargos sobre a mesma, carecem de
uma autoriza¢@o prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na propor¢do das suas quotas e com direito a
acrescer entre si.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao das quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na disponibilidade
do titular;

d) Cessao de terceiros sem observancia
do estipulado no artigo oitavo do
presente pacto.

Dois) O preco da amortizacdo, se a lei ndo
dispuser de outro modo, serd igual ao valor da
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quota segundo o dltimo balango legalmente
aprovado, a amortizar segundo deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO IT
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente duas vezes por ano, para
apreciar, aprovar ou modificar o balango e as
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que se mostre
necessario.

Dois) A assembleia geral € convocada pelo
administrador ou por qualquer dos sécios, por
correspondéncia registada, com antecedéncia
minima de trinta dias.

Trés) Sao dispensadas as formalidades
da convocagdo da assembleia geral quando
0s socios concordarem todos por escrito
que ela delibere, considerando-se vélidas
as deliberagdes tomadas, desde que tais
deliberag¢des ndo impliquem alteragdes do
pacto social, dissolugdo da sociedade, cessdo ou
divisdo de quotas, casos em que se observara o
estatuido na lei.

ARTIGO DECIMO
Competéncias da assembleia geral

Compete a assembleia geral o seguinte:
a) Eleicdo e destituicdo a administragdo;
b) Alteragdo dos estatutos;
¢) Aumento e redug¢@o do capital social;
d) Tranformagdo, cisdo, e fusdo da
sociedade;
e) Dissolucido da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) E designado o senhor Itélio Carlos
Magenge Lucas, administrador da sociedade.

Dois) A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, compete ao administrador da
sociedade, por mandatos de quatro anos, que,
disporad dos mais amplos poderes consentidos
para execugdo e realizac@o do objecto social.

Trés) O administrador podera,
designadamente, abrir € movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, arrendar
e alugar iméveis.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
sdo necessdrias a assinatura conjunta do
administrador e de qualquer um dos sécios.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
prestar garantias pessoais ou reais a obrigacdes
alheias, excepto se houver interesse proprio
da sociedade justificado por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fiscalizacao

A fiscalizag¢do dos negdcios poderd ser
exercida pelos socios, podendo mandar um ou
mais auditores para o efeito.

CAPITULO III

Da dissolucao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberagio da assembleia
geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte ou interdicao

No caso de morte ou interdicdo de algum
dos sécios e quando sejam vdrios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo darespectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizacgdo for denegada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas do exercicio
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente, e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a
reserva legal e outras aplicacdes deliberadas
pela sociedade, serdo distribuidos pelos s6cios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Omissoes

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 14 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Nhabanga Lake Viewx
Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido que,
por escritura de sete de Outubro de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas noventa e nove
e seguinte, do livro de notas para escrituras
diversas nimero 194-B, do Cartério Notarial
de Xai-Xai a cargo de Fabido Djedje, técnico
superior de Registos e Notariado N2 e notério
do referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
comercial por quotas limitada denominada
Nhabanga Lake View Lodge, Limitada., uma
cessdo de quotas entrada de nova sécia e
alteragdo parcial do pacto social de seguinte
forma:

Cessao de quotas, entrada de novo sécio e
alteracdo parcial do pacto social.

No dia sete de Outubro de dois mil e
dezasseis, nesta cidade de Xai-Xai e no Cartorio
Notarial de Primeira classe a meu cargo,
Fabido Djedje, técnico superior dos registos e
do notariado N2, notario do referido cartério,
perante mim compareceram como outorgantes:

Primeiro. Alida Schoeman, de nacionalidade
sul-africana, natural de africa do Sul onde
reside, acidentalmente residente Zongoene,
portadora do Passaporte n.° 02587573, emitido
aos 22 de Fevereiro de 13, que outorga na
qualidade de sdcia da sociedade por quotas
denominada, Nhabanga Lake View Lodge,
Limitada., com o capital social de vinte mil
meticais, constituida por escritura de 16de
Janeiro de 13, lavrada de folhas 76, e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
n.° 162-B, alterado por vdrias escrituras
incluindo esta, todas outorgadas neste cartdrio.

Segundo. Rozel Erasmus, de nacionalidade
sul-africana, natural de Africa do Sul onde
reside, acidentalmente residente Zongoene,
portadora do Passaporte n.” A04163697, emitido
aos 12 de Maio de 2014.

ARTIGO QUARTO

Administracao/geréncia e sua obriga-
cao

Um) A administra¢do, geréncia bem
como a sua representagdo em juizo e
fora dela passiva e activamente com
dispensa de caugdo, serdo exercidas pela
socia, Rozel Erasmus desde j4 nomeada
administradora a qual cabe a obrigacdo
da sociedade em todos os actos.

Dois) Os s6cios ou administradora
poderdo delegar em mandatdrios os seus
poderes no total ou parcialmente, por
consentimento da sociedade.

Que tudo o nio alterado mantém as dispo-
sicdes dos contratos anteriores.

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.
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Chongoene Holiday Resort
Campo de Férias Praia de
Chongoene, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Outubro de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas 67 e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
194-B, do Cartério Notarial de Xai-Xai a cargo
de Fabido Djedje, técnico superior de registos e
notariado N2 e notario do referido cartério, foi
operada uma cessdo de quotas entrada de novos
socios, aumento do capital social e alteragdo
parcial do pacto social na sociedade comercial
por quotas limitada denominada Chongoene
Holiday Resort Campo de Férias Praia de
Chongoene, de seguinte forma:

Cessdo de quota entrada de novos sécios
alteracdo parcial do pacto social.

No dia cinco de Outubro de dois mil e
dezasseis, nesta cidade de Xai-Xai e no Cartorio
Notarial de Primeira classe a meu cargo, Fabidao
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, notério do referido cartdrio, perante mim
compareceram como outorgantes:

Primeiro. Johnathan Pieter George, de
nacionalidade sul-africana, natural de Africa
do Sul e residente na praia de Chongoene,
distrito de Xai-Xai, portador do Passaporte
n.° A02861840, emitido aos 19 de Setembro
de 2013, que outorga na qualidade de sécio
da sociedade comercial por quotas limitada,
denominada Chongoene Holiday Resort Campo
de Férias Praia de Chongoene, Limitada, com
sede na praia de Chongoene, distrito de Xai-
Xai, com o capital social de trinta mil meticais,
constituida por escritura de onze de Novembro
de mil novecentos e noventa e sete lavrada de
folhas 67 e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas niimero 97-B, deste mesmo
cartdrio e nos termos das deliberagdes tomadas
por reunido de assembleia-geral extraordindria
que culminou com a acta avulsa n.° 001/2015
de 29 de Agosto;

Segunda. Collen George, de nacionalidade
sul-africana, natural de Africa do Sul e residente
na praia de Chongoene, distrito de Xai-Xai,
portadora do DIRE n.° 090ZA00003831F,
emitido pelos Servicos de Migragdo de Gaza
aos 10 de Novembro de 2015, igualmente
que outorga na qualidade de sdcia da ja citada
empresa.

Terceiro. Pietrer Cornelius Richards,
de nacionalidade mocambicana, natural da
Republica de Africa do Sul onde reside,
acidentalmente residente na praia de Chongoene,
portador do Passaporte n.° 462605432, de 1 de
Setembro de 2006.

Quarta. Ericka Estella Pinto, de nacionalidade
sul-africana, natural da Repiblica de Africa
do Sul onde reside, acidentalmente residente
na Praia de Chongoene, distrito de Xai-Xai,
portadora do Passaporte n.° 475990127, emitido
a0s 9 de Abril de 2008.

Quinto. Willem Jansen Horn, de
nacionalidade sul-africana, natural d e residente
na Africa do Sul acidentalmente residente
na Praia de Chongoene, distrito de Xai-Xai,
portador do Passaporte n.” A00739023, emitido
aos 8 de Marco de 2010.

Sexto. John Norman Eastwood, de
nacionalidade zimbabueana, natural de Harare-
Zimbabwe, acidentalmente residente na Praia
de Chongoene, distrito de Xai-Xai, portador
do Passaporte n.” CN399200, emitido aos 8 de
Julho de 2011.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
apresentacdo dos documentos acima indicados
e aqualidade e suficiéncia de poderes para este
acto dos primeiro e segunda outorgantes por
apresentac@o da acta avulsa ntimero 001/2016,
documento que fica a fazer parte deste acto.

Pelos primeiro e segunda outorgantes foi
dito:

Que por deliberagdo dos sécios em reunidio
de assembleia geral extraordindria que culminou
com a acta avulsa nimero 001/2016 os seus
consdcios; Pieter Daniel George, Uzombo
Fabiao Macome, Robert Briers, Endrik Jacobus
Rist Coetzer, Dorfling Daniel Hermanus Van
Niekerk e Hendrik Johannes Coetzee cederam
as suas quotas na totalidade deixando a
disposi¢do da sociedade. Que em consequéncia
da rendncia de todos os direitos e deveres dos
cessiondrios eles outorgantes procederam a
reunificacdo das quotas operando uma nova
divisdo e admitidos 4 novos sécios os terceiro,
quarto, quinto e sexto outorgantes que passam a
pertencer a sociedade para todos efeitos.

Que de igual fundamento todos outorgantes
decidiram proceder o aumento do capital social
em mais setenta mil meticais perfazendo o
capital de 100.000,00 MT, adicionado com os
anteriores 30.000,00 MT.

Pelos terceiro, quarto, quinto e sexto
outorgantes, foi dito que aceitam a presente
cessdo de quotas bem como a parte percentual
que lhes vai caber em resultado de cessdo,
divisdo e aumento de capital social.

Que em consequéncia das cessdes de quotas
ora operadas, do aumento do capital social e
pela admissdo de 4 novos sécios, pela presente
escritura alteram parcialmente o pacto social
nomeadamente o artigo quarto que passa ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social subscrito em
meticais e realizado pelos sécios é de cem mil
meticais, subscrito e realizado pelos sécios
correspondestes a soma de onze quotas de
valores nominais desiguais distribuidas de

seguinte forma:

a) Johnathan Pieter George, com 48%;
b) Pieter Cornelius Richards, com 29%;

¢) Collen George, com 15%;

d) Anthony Lombaard, com 1%;

¢) Johannes Michael Erasmus, com 1%;

) Christiaan Mauritz Jonk, com 1%;

g) Christiaan Mouritz Van Niekerk,
com 1%;

h) Hendrik Goossens Odendaal, com 1%;

i) Willem Jansen Horn, com 1%;

J) John Norman Eastwood, com 1%;

k) Ericka Estella Pinto, com 1%.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberacéo social.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura
mantém-se as disposi¢des dos estatutos
anteriores.

Est4 conforme.

Cartério Notarial de Xai-xai, 5 de Outubro
de 2016. — O Técnico, llegivel.

Grupo Ebenezer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Abril de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas 52 e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
191-B, do Cartério Notarial de Xai-Xai a
cargo de Fabido Djedje, Técnico superior dos
registos e do notariado N2 e notario do referido
cartdrio, foi entre, Geraldo Muchanga e Suzete
Domingos Loforte, constituida uma sociedade
comercial por quotas limitada, a qual se rege
pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o de Grupo
Ebenezer, Limitada., regendo-se pelos seguintes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, representacao e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Xai-Xai, provincia de Gaza, Repiblica de
Mocambique, podendo por deliberagao da
assembleia geral, criar sucursais, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacéo social
no pafs.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado contando o seu inicio a partir da
celebracdo da escritura publica de sua formacao

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio geral a retalho e a grosso;
b) Inddstria;

¢) Combustivel e lubrificantes;

d) Hotelaria e turismo;

e) Transportes e comunicacdes;
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) Construgdo civil e obras publicas;
g) Consultoria e servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado pelos sécios, € de cento e cinquenta mil
meticais correspondente a soma de duas quotas
de valores nominais iguais e equivalentes a 50%
pertencentes aos sécios Geraldo Muchanga e
Suzete Domingos Loforte.

ARTIGO QUINTO
Alteracao do capital social

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Suprimentos

Os sécios poderdo fazer a caixa os
suprimentos de que ela carecer ao juro e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade, mediante deliberagdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da verificacdo ou do
conhecimento de um dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda, se for
dada garantia de obrigacdes que
o seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade;

b) Nos casos de insolvéncia do sdcio,
cessdo de quotas sem prévia
anuéncia da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas a sécios ou estranhos
¢ mediante consentimento dos sécios, por
deliberac@o em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine ordinariamente
uma vez por ano e, extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) O ano social coincide com o ano civil.

Trés) O balango e as contas de resultados
fecham-se com a data de trinta e um de
Dezembro de cada ano e carecem de aprovagao
da assembleia geral a realizar até o dia trinta e
um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
Convocacao

A assembleia geral é convocada pela
maioria de 50% e, quando ndo fizerem a
convocacgdo requerida podem os requerentes
fazé-la directamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Formalidade

A assembleia geral é convocada por meio
de cartas, com aviso de recepc¢io, dirigidas
aos sécios com antecedéncia de quinze dias,
devendo mencionar a agenda, o local, a data e
a hora de realizag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A geréncia e administra¢do da
sociedade serdo exercidas por ambos s6cios
desde ja nomeados administradores para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos, bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele
com dispensa de caugdo activa e passivamente.

Dois) A sua obrigagdo serd pelos
administradores, salvo documentos de mero
expediente que poderdo ser assinados por
qualquer destes.

Trés) Os s6cios ou administradores poderao
delegar os seus poderes no todo ou em parte a
mandatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Remuneracéao

A remunerac@o dos socios serd fixada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Lucros

Os lucros da sociedade, depois de deduzida a
importancia para a constituicio da reserva legal
e feitas as dedugdes que os sécios acordarem,
serdo repartidos entre os s6cios na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Quando a dissolu¢do derive da
deliberacdo dos sécios, todos serdo nomeados
liquidatarios.

Trés) Em caso da morte ou interdi¢do de um
dos socios, a sociedade ndo se dissolve, antes

continuardo com os herdeiros do falecido ou

representante legal do interdito que nomearao

um dentre si a todos represente na sociedade.
Est4 conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, 12 de Outubro
de 2016. — O Técnico, llegivel.

Depama Comercial &
Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e um de Outubro de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas 86 e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
194-B, do Cartério Notarial de Xai-Xai a cargo
de Fabido Djedje, técnico superior dos registos e
notariado N2 e notario do referido cartério, foi
pelo senhor Dércio Paulo Matavele, constituida
uma sociedade comercial por quotas unipessoal
limitada denominada Depama Comercial &
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada, a
qual se rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Depama Comercial & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, doravante designada
por sociedade, é constituida sob a forma de
sociedade comercial unipessoal por quota
limitada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Xai-Xai, provincia de Gaza, Republica de
Mocambique.

Dois) Mediante decisdo do sécio tnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacao no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:
Construgdo civil e obras publicas.

Dois) sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outra actividade ou servicos que lhe
for devidamente autorizada, bem como deter
participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a quota tinica representando cem
por cento do capital social, pertencente ao tinico
socio, Dércio Paulo Matavele.
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Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio

dnico.
ARTIGO QUINTO

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio tnico
conceder suprimentos a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) o sécio tinico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre a sua propria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida
pelo sécio unico e a admissd@o de um novo
socio na sociedade esta sujeita as disposi¢oes
do cédigo comercial, aplicaveis as sociedades

por quotas limitada.

ARTIGO SETIMO

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
reservadas a deliberag@o do sdcio serdo tomadas
pessoalmente pelo sécio tnico e registadas em
livro de actas destinado para o efeito, sendo por

aquele assinado.
ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico Dércio Paulo Matavele ou por um
administrador ou gerente indicado pelo mesmo,
o qual terd os mais amplos poderes permitidos
por lei e pelos presentes estatutos conducentes
a realizagdo do objecto social da sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico, ou pela assinatura do
administrador ou gerente dentro dos limites
estabelecidos no respectivo mandato ou

procuracao.
ARTIGO NONO

Um) O negdécio juridico celebrado,

directamente ou por interposta pessoa, entre a

sociedade e o sdcio Unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negécio juridico referido no niimero
anterior devem ser sempre objecto de relatério
prévio e elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negécio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balango fechar-se-a com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano, as contas da
sociedade deverdo ser aprovadas antes do fim do
més de Marco do ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
serdo deduzidos os seguintes montantes, pela
seguinte ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das obriga¢des da
sociedade perante o sdcio,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para a
sociedade, que tenham sido
realizadas.

Dois) Outras prioridades decididas pelo
sdcio unico.
Trés) Dividendos ao sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da
sociedade, proceder-se-4 a sua liquidagdo
gozando os liquidatiarios nomeados pelo
sécio tnico, dos mais amplos poderes para
o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Qualquer matéria que ndo tenha sido
tratada nestes estatutos reger-se-a pelo
disposto no cdédigo comercial e outra
legislacdo complementar em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, 21 de
Outubro de 2016. — O Técnico, llegivel.

Gruest Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e cinco de Outubro de dois mil
e dezasseis, pelas quinze horas e vinte e
cinco minutos, realizou-se a assembleia geral
Ordindria da sociedade mogambicana Gruest
Mocambique, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.” 100254891, com
capital social integralmente subscrito e realizado
de 392.000,00MT (trezentos e noventa e dois
mil Meticais), adiante designada sociedade.

Estando presente apenas o representante
da s6cia maioritaria da sociedade, e ausente a
representante comum apesar de devidamente
convocada, foi decidido alterar a sede social
conforme disposto no ponto trés da acta da
Assembleia Geral.

Em consequéncia da decisdo tomada, foi
deliberado alterar o artigo 3 dos estatutos da
Sociedade, que passam a ter a seguinte redagdo:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel n.° 475, Matola D,
cidade da Matola, podendo abrir filiais
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando lhe convier.

O Técnico, Ilegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO

AO SEU DISPOR

Precgo das assinaturas do Boletim da Republica para
o territorio nacional (sem porte):

\ I ol 7.500,00MT
DOS;

Ll g ...l ... 3.750,00MT
- \ ... ... ... 3.750,00MT
— Impressao em Off-3¢ ' , = Wt

e Digital; : . ~ 1.875,00MT
— Encadernacao e Restaurs

de LiVI"OS; Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

Tel.: 23 320905

— Pastas de despachos, g Fax: 23 320908
Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,
impressos e muito mais! i Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa n.° 1004
Tel.: 27 220509 Fax: 27 220510

Preco — 134,85 MT
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