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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo dos
Colaboradores da CEDSIF, como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu conhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
dos Colaboradores da CEDSIF.

Maputo, 29 de Fevereiro de 2016. — O Ministro, Abdurremane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo Karis,

como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢@o.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos

por lei, portanto, nada obsta o seu conhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.” 21/91, de
3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacio Karis.

Maputo, 17 de Novembro de 2016. — O Ministro, Isaque Chande.

Lino de Almeida.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Liberty Real Estate, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdes escritas de seis de Outubro
de dois mil e dezasseis, da sociedade Liberty
Real Estate, S.A., matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100525275, com o capital social integralmente
realizado de cento e oitenta e sete milhdes,
trezentos e oitenta e sete mil e novecentos
meticais, as sécias aprovaram proceder a
alteracdo parcial dos estatutos da Sociedade,
passando 0s mesmos a ter a seguinte nova
redac¢@o, mostrando-se inalterados os restantes
artigos:

ARTIGO CINCO

Accoes, transmissao de accoes e direitos
de preferéncia

Um) (...)

Dois) (...)

Trés) (...)

Quatro) (...)

Cinco) (...)

Seis) Qualquer proposta de transmissao
de accdes detidas por um accionista deverd
ser permitida (i) a um terceiro comprador,

com o consentimento de todos os outros
accionistas ou (ii) a uma sociedade da
qual o accionista cedente detenha, por si
ou através de uma empresa intermedidria,
a maioria do capital social (cada um dos
(i) e (ii), um "Cessionario Autorizado"),
desde que, no caso de (ii), se 0 accionista
cedente deixar de deter a maioria do
capital social do Cessiondrio Autorizado,
o0 accionista cedente providencie que as
accdes transmitidas para o Cessiondrio
Autorizado sejam transmitidas, de volta,
para o accionista cedente.

Sete) Sujeito ao nimero seis acima,
a transmissdo de acgdes a terceiros estd
sujeita aos direitos de preferéncia dos
demais accionistas, detentores de, pelo
menos, duas ac¢des cada, de acordo com
o mencionado abaixo.

Oito) Qualquer transmissdo da
totalidade de acgdes de um accionista,
a um terceiro comprador, deve ser
acompanhada, simultaneamente, por
uma transmissdo, para 0 mesmo terceiro
comprador, da totalidade e pelo valor
nominal, do saldo dos empréstimos que o
accionista tenha feito a sociedade.

Nove) Para efeitos do nimero
sete acima, o accionista que desejar
transmitir todas as suas acc¢des (um
"Cedente Proposto") deve notificar, por
escrito (a "Notificagdo de Venda"), aos
demais accionistas e ao Conselho de
Administracdo que pretende transferir
todas as suas ac¢des e suprimentos, bem
como os termos da transacgdo proposta
(a "Venda Proposta"), de modo a que
os demais accionistas possam, se assim
o desejarem, exercer os seus direitos
de preferéncia em relacido a referida
transmissao.

Dez) A Notificagdo de Venda devera
incluir a descri¢do das condi¢oes materiais
da Venda Proposta, incluindo, sem
limitacdo, a identificag¢do do terceiro
(se houver) interessado em adquirir as
acgdes, o nimero de ac¢des a serem
vendidas (a "Acg¢oes a serem Vendidas"),
os suprimentos prestados pelo accionista
cedente a sociedade (em conjunto com
as Accgdes a serem vendidas, o valor
dos suprimentos deve ser referido como
"Unidades de Venda"), o pre¢o da Venda
das Acgoes e as condicdes de pagamento
(que deve ser pagavel imediatamente
ap0ds a transmissao das Acgdes a serem
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Vendidas, e ndo ser condicionado ou
diferido).
Onze) Quando a
Notificagdo de Venda
inclua varias Acgdes a
serem Vendidas, a mesma
nao deve funcionar como
se fosse uma dunica,
separada em relagio a cada
Accdo a ser Vendida, ndo
tendo o Cedente Proposto
a obrigac@o de vender ou
transmitir apenas algumas
das accdes especificadas
nessa notificagao.

Doze) A Notificagdo de Venda serd
irrevogavel.

Treze) Os restantes accionistas devem
informar o Conselho de Administragdo,
por escrito (um "Aviso de Aceitacdo"),
no prazo de 15 (quinze) dias, a contar
da data da recepcio da Notificacdo de
Venda (o "Perfodo de Aceitagdo"), para
que 0s Mesmos possam eXercer os seus
direitos de preferéncia no que diz respeito
as Unidades de Venda, equivalendo
o siléncio a rendncia ao exercicio do
seu direito de preferéncia. Os restantes
accionistas devem indicar, no Aviso
de Aceitacdo, se estdo interessados em
adquirir mais Unidades de Venda do que
teriam direito a adquirir, nos termos do
exercicio dos seus direitos de preferéncia.

Catorze) Caso mais de um accionista
expresse vontade em adquirir as Unidades
de Venda, tais Unidades de Venda
deverdo ser atribuidas aos accionistas que
pretendam adquiri-las, numa base “pro
rata”, de acordo com o niimero de ac¢des
jé detidas por esses accionistas. Se algum
accionista ndo exercer o seus direito de
preferéncia na integra, os accionistas que
manifestaram interesse na aquisi¢ao de
mais Unidades de Venda do que as que
teriam direito, de acordo com o0s seus
direitos de preferéncia, terdo o direito
de adquirir mais Unidades de Venda,
numa base “pro rata”, relativamente a
participacdo desses mesmos accionistas
que pretendam adquirir mais Unidades
de Venda.

Quinze) Se os Avisos de Aceitacdo
forem recebidos pelos restantes accionistas
para a aquisi¢d@o de todas as Unidades de
Venda, o Cedente Proposto e os restantes
accionistas devem concluir a venda das
Unidades de Venda o mais tardar até (i)
30 (trinta) dias ap6s o termo do Aviso
de Aceitag@o ou (ii) (se aplicavel) 30
(trinta) dias apds a aprovagdo do Banco
de Mocambique.

Dezasseis) Se os restantes accionistas
ndo apresentarem o Aviso de Aceitacio
para adquirir todas as Unidades de Venda,
dentro dos 15 (quinze) dias a contar da

Notificagdo de Venda, o Cedente Proposto
pode, dentro de um periodo de (i) 90
(noventa) dias ou (ii) (se aplicdavel) 30
(trinta) dias apds a aprovagdo necessdria
do Banco de Mogambique, vender todas
as Unidades de Venda, e ndo apenas
uma parte, a um terceiro indicado na
Notificacdo de Venda (se houver) e caso
nenhum terceiro seja chamado, a qualquer
terceiro comprador, sujeito ao disposto no
nimero Dezoito) da presente Cldusula. O
preco de venda deve, em qualquer caso,
nao ser inferior ao prego estabelecido na
referida notificagdo.

Dezassete) Caso o Cedente Proposto
ndo venda as Unidades de Venda dentro
do periodo estabelecido no nimero
Dezasseis) acima, em conformidade
com os termos e condi¢des estabelecidos
na Notificacdo de Venda enviada aos
accionistas, o Cedente Proposto ndo
poderd transferir accdes ou enviar outra
Notificagdo de Venda, durante um periodo
de seis meses, a contar da data do termo
do referido periodo.

Dezoito) Cada accionista compromete-
se, para com os restantes, em ndo vender,
transmitir ou dispor de qualquer das suas
accdes ou de qualquer interesse legal ou
benéfico nelas contido, ou a ceder ou
pretender transmitir quaisquer accdes ou
qualquer interesse nelas, a favor de:

a) Pessoa Interditada;

b) Qualquer pessoa, grupo ou
entidade incluida numa Lista
de Sancodes Financeiras ou
cujo capital social e recursos
investidos na Sociedade seja de
Origem llicita.

Dezanove) Para efeitos do nimero
anterior:

“Lista de Sancdes Financeiras”
significa a lista de pessoas, grupos ou
entidades sujeitas a sangdes financeiras
das Nagdes Unidas ou da Unido Europeia.
Apenas para a obten¢do de informacdes:

(a) relativamente as Nacdes Unidas,

a lista pode ser consultada

no seguinte endereco: http:/

/www.un.org/sc/committees/list
compend.shtml; e

(b) relativamente a Unido Europeia,

a lista pode ser consultada

no seguinte endereco: hitp:/

/eeas.europa.eu/cfsp/sanctions/
consol-list en.htm

“Origem llicita” significa recursos

obtidos através da pratica de qualquer

infrac¢@o tal como designado no Glossario

40 Recomendacdes do FATF (hhtp:/

/www.fatf-gafi.org/pages/glossary/

fatfrecommendations/d-i/).

“Pessoa Interditada” significa:

a) qualquer pessoa que, a data de
uma proposta de transmissao
de acgdes, ou nos cinco anos

anteriores a essa data, era
considerada um alvo designado
no ambito de qualquer programa
de sancdes da Organizacao das
Naccoes Unidas, da Unido
Europeia, do Reino Unido
ou dos Estados Unidos da
América;

(b) qualquer pessoa que apareca, ou
durante o periodo de cinco anos
referido na alinea a) acima, na
Lista de Sociedades Inelegiveis
do Banco Mundial;

(c) qualquer pessoa que tenha
sido condenada, indicada
ou sujeita a qualquer sangdo
penal semelhante, por qualquer
tribunal ou 6rgdo governamental
competente, por envolvimento
no branqueamento de capitais
ou no financiamento de actos
terroristas;

(d) qualquer pessoa que conste, na
data da proposta de transmissao
ou emissdo de acc¢des, da Lista
de Sancdes das Nacdes Unidas
ou na Lista de Sociedades
Inelegiveis do Banco Mundial
(ver www.worldbank.org/
debarr) ou que tenha constado
de tais listas durante os cinco
anos anteriores a referida data;

(e) qualquer pessoa Controlada
(conforme definido no nimero
Vinte) abaixo), directa ou
indirectamente, por qualquer
das pessoas referidas nas
alineas (a) a (d) acima, ou que
essa pessoa detenha (directa ou
indirectamente) um interesse
material na tal pessoa ; ou

(f) qualquer pessoa que, em razao
de sua conduta, cardcter e
reputagdo poderia, de forma
razoavel, vir a ser considerada
como uma pessoa objectdvel
para ser accionista da sociedade.

Vinte) "Controlada", significa a
entidade estar, directa ou indirectamente,
sujeita ao poder (seja por meio de
titularidade de acc¢des, procuragio,
contrato, agéncia ou outra forma) exercido
por outra entidade que:

(a) Emita ou controle mais de 50%
(cinquenta por cento) do nimero
maximo de votos que possam ser
apurados na reunido de accionistas
da entidade relevante;

(b) Nomeie ou remova todos, ou a
maioria, dos administradores ou
representantes de outros cargos
equivalentes da entidade relevante;
ou

(c) Detenha mais de 50% (cinquenta por
cento) do capital social da entidade
relevante (excluindo a parte desse
capital que ndo confira o direito
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de participar, para além de uma
quantidade especificada, numa
distribui¢@o, quer de lucros, quer
de capital).

ARTIGO SETE

Emissao de obrigacoes e obrigacées con-

vertiveis em acg¢oes

Um) Através de uma deliberagdo da
Assembleia Geral, a Sociedade podera
emitir obrigac¢des, de acordo com as
disposicdes legais aplicdveis e nos termos
determinados pela referida deliberag@o.

Dois) Todas as novas obrigacdes
convertiveis em ac¢oes ("Novas Accdes")
a serem emitidas pela Sociedade deverdo
primeiro ser oferecidas a cada accionista
detentor de, pelo menos, duas acgdes,
de acordo com a percentagem do total
de accoes da Sociedade detidas por esse
accionista ("Percentagem Relevante"), ao
Mmesmo prego € Nos Mesmos termos.

Trés) A emissdo de Novas Acgdes
deve ser feita, por escrito, pela Sociedade
("Notificagdo de Oferta"), e enviada
para cada um dos accionistas, devendo
permanecer aberta a aceitacdo, por um
periodo de pelo menos 20 (vinte) dias
tteis ("Dia Util" dia que ndo seja um
sdbado, domingo ou feriado) e em que os
Bancos em Mogambique estejam abertos),
contados a partir da data da Notificagio de
Oferta ("Periodo de Oferta").

Quatro) Um accionista pode aceitar
a sua Percentagem Relevante de tais
Novas Acgdes (e também pode-se
oferecer para subscrever quaisquer
Novas Accdes adicionais ("Novas A¢des
Adicionais") néio subscritas pelos demais
accionistas) mediante notificacdo, por
escrito, a Sociedade (copiada aos demais
accionistas), dentro do Periodo de Oferta.

Cinco) No final do Periodo de Oferta,
as Novas Accgdes serdo emitidas em
conformidade com as aceitacdes dos
accionistas (incluindo quaisquer Novas
Accdes Adicionais, caso as mesmas nao
tenham sido transferidas aos accionistas
com direito as mesmas e, em caso de
excesso de emissdo de Novas Agdes
Adicionais, o Conselho de Administracdo
deve, de forma justa e equitativa, distribui-
las aos accionistas que as aceitaram).

Seis) Quaisquer Novas Acgdes nido
emitidas para os accionistas, nos termos
do ponto nimero Cinco) acima, poderdo
ser emitidas a favor de terceiros.

ARTIGO DEZASSETE

Aviso convocatorio

Um) Para a realizagdo de uma reunido de
accionistas, serd enviada, a todos os accionistas,
uma comunicacao escrita, com a antecedéncia

minima de 30 dias de calendario. A referida
comunicacio escrita deverd ser assinada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, se tal ndo for por possivel, por qualquer
Administrador.

Dois) (...)

Trés) As reunides de accionistas
poderao ser convocadas pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral (seguindo
a sugestdo, ou nao, do Conselho de
Administra¢cdo) ou por um ou mais
accionistas que detenham, entre si, mais
de 10% do capital social da Sociedade no
momento em que a reunido esteja a ser
convocada.

ARTIGO DEZOITO
Validade das deliberacoes

Um) Nenhuma deliberacdo serd
aprovada, a ndo ser que pelo menos
91% (noventa e um por cento) do capital
social da Sociedade esteja presente ou
devidamente representado.

Dois) Caso ndo haja quorum para
a realizac@o da reunido no prazo de 30
(trinta) minutos apds a hora marcada para
o inicio da mesma, esta devera ser adiada
por um periodo de sete (7) dias, sendo
a respectiva convocacio emitida pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou pelo seu Secretdrio, enviada através de
cartas dirigidas aos accionistas. Néo serd
necessario quorum constitutivo para que
a reunido adiada tenha lugar.

Trés) Sujeito a legislagdo aplicavel,
as deliberagdes dos accionistas devem
ser tomadas por maioria de votos, com
excepc¢do das deliberagdes sobre as
seguintes matérias, as quais devem ser
aprovadas por unanimidade:

a) Qualquer aumento ou reducao do
numero de Administradores;

b) Alteragdes aos Estatutos da
Sociedade;

c) Transformac@o, cisdo, fusdo ou
dissolu¢@o da Sociedade ou de
qualquer sua subsididria; e

d) a aprovagdo da distribui¢do de
dividendos pela Sociedade
ou por qualquer das suas
subsididrias.

ARTIGO VINTE E UM
Composicao

Um) O Conselho de Administracio
serd composto por 5 membros.

Dois) (...)

Trés (...)

Quatro (...)

Cinco) Salvo deliberagdes em contrario
dos Accionistas, os membros do Conselho
de Administrac@io ndo serdo remunerados
pelo desempenho das suas fungdes.

ARTIGO VINTE E DOIS
Poderes

Um) ...

Dois) As deliberagdes do Conselho
de Administracdo, sobre as seguintes
matérias, deverdo ser aprovadas por
pelo menos 4 (quatro) dos 5 (cinco)
Administradores:

a) Nomeagdo do secretdrio do
Conselho de Administragdo;

b) precos e condicdes de alienacdo
ou locagdo de activos da
Sociedade, quando estas sejam
superiores a 20% (vinte por
cento) do total de activos da
Sociedade para com a mesma
entidade;

¢) Aprovagdo de qualquer plano de
negdcios ou de financiamento;

d) Quaisquer alteragdes a planos de
negdcios ou de financiamento;

e) Contratacdo de empréstimos
bancdrios e de financiamentos
pela sociedade;

f) Servigos a serem prestados a
Sociedade, por qualquer dos
accionistas ou por empresas a
estes relacionadas ou ainda por
qualquer dos Administradores
(ou pessoa relacionada com
membros da Administragdo);

g) Compra ou venda de bens ou
servicos pela e/ou da sociedade,
de/ou para os accionistas;

h) Oneracdo de bens superiores a
20% (vinte por cento) do total
de activos da sociedade;

i) Aprovagio de qualquer orcamento,
seja semestral, anual ou
plurianual;

j) Aprovacdo do relatério anual
proposto e das demonstracdes
financeiras da sociedade;

k) Aprovacdo de qualquer despesa
superior a um montante or¢ado
para 5% (cinco por cento) ou
mais;

[) Contribui¢des de capital
da sociedade e das suas
subsididrias;

m) Pedido de suprimento de
accionistas ou de capital
adicional;

n) Remuneracdes dos membros dos
orgdos sociais da sociedade
e das suas subsididrias;

o) Nomeagao de representante e
ambito de poderes, incluindo
a nomeacdo de mandatérios
judiciais; e

p) Mudanca significativa na pratica
contabilistica ou na preparacdo
de relatérios da sociedade.
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Trés) Os Administradores da Sociedade
deverdo providenciar que os seguintes
actos, pela ou em nome da sociedade, sejam
antecipadamente aprovados, por escrito, pelos
accionistas titulares de 56%, ou mais, das accoes
da sociedade:

a) Contrato ou promessa de
contrato, financiamento e/ou
fornecimento, ou a promessa
de prestacdo de garantias a
terceiros ou em relacdo as
obrigagdes de terceiros;

b) Transferéncia ou venda, ou
promessa de transferéncia ou
venda, oneragdo, promessa
de oneragdo de activos da
Sociedade que ndo excedam
20% dos activos liquidos da
mesma; e

c¢) Utilizar os fundos da Sociedade de
outra forma, que ndo seja para o
beneficio da Sociedade e para a
gestdo didria dos seus negdcios.

ARTIGO VINTE E CINCO
Reunides

Um) O Conselho de Administragdo
deve reunir pelo menos uma vez por
ano.

Dois) As reunides serdo convocadas
por qualquer Administrador ou pelo
secretario do Conselho de Administragdo,
devendo conter a agenda e todos os
documentos necessdrios para serem
submetidos a aprovagao.

Trés) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo convocadas por
e-mail, e o e-mail sera considerado como
recebido pelo destinatdrio, assim que o
mesmo seja enviado pelo remetente.

Quatro) O antincio convocatério da
Reunido do Conselho de Administragido
devera ser enviado 14 (catorze) dias antes
da data da reunido, juntamente com uma
agenda. Podera ser utilizado um prazo
mais curto, em caso de necessidade de
tomada de decisdo em assuntos com
caracter de urgéncia, desde que todos os
Administradores estejam de acordo.

Cinco) As Reunides do Conselho de
Administra¢do poderdo ser realizadas
em qualquer data e hora designadas
pelo Presidente ou através de meios de
dudio ou dudio e visual, comunicagdo
através da qual todos os Administradores
participantes constituem um quorum,
podendo, deste modo, ouvir-se uns aos
outros durante toda a reunido.

Seis) O quorum para as reunides
do Conselho de Administracdo serd
de 4 (quatro) Administradores, ndo
podendo nenhum negdcio ser aprovado
sem o referido quorum. Se ndo houver
quorum nos 30 (trinta) minutos apds a
hora marcada para o inicio da reunido, a
mesma serd suspensa e remarcada para

7 (sete) dias depois, contados da data da
reunido inicialmente marcada. Caso nao
haja quorum na reunido remarcada, os
Administradores presentes na reunido
deverdo constituir quorum.

Sete) Um Administrador, designado
por qualquer outro Administrador, terd o
voto ou votos dos Administradores que
o tiverem designado, para além de seu
proprio voto.

Oito) O presidente do Conselho de
Administragdo no terd voto de qualidade.

Nove) Salvo disposi¢do em contrdrio,
nos presentes Estatutos, as delibera¢des
do Conselho de Administragdo serdo
submetidas a aprovacdo da maioria dos
Administradores.

Dez) As deliberagdes escritas,
assinadas ou consentidaa por todos os
membros do Conselho de Administragao,
serdo vdlidas e eficazes como se as
mesmas tivessem sido aprovadas em
reunido do Conselho, devidamente
convocada e realizada.

ARTIGO VINTE E SETE
Vinculagao da sociedade

A sociedade vincula-se pela assinatura
de:

a) Dois Administradores;

b) Do Administrador Delegado,
dentro dos limites
delegados pelo Conselho de
Administragdo; ou

¢) Mandatdrios ou procuradores,
nos termos definidos nas
respectivas procuragoes.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
Ano fiscal
Um) (...)
Dois) (...)
Trés) (...)
a)(...)
b)(...)
c)(...)
d)(...)

Maputo, 15 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

SEPPA, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, e por
acta de oito de Margo de dois mil e dezasseis,
a assembleia geral da sociedade denominada
SEPPA, Limitada. com a sede na cidade de
Maputo, bairro do Jardim, rua das Délias
n.° 134, 2.° andar, flat 5, matriculada sob
o NUEL 100249987, com capital social de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais), todos
os sdcios deliberaram sobre a cessdo de quotas
na totalidade e perda a qualidade de sécio da

empresa do senhor Egas Albino Nhantende,
titular de 33,33% da quota correspondente a
100.000,00MT cem mil meticais), que cede
na totalidade para Saira Banu Cheque Nuro,
e consequente alteragdo do artigo quatro do
estatuto, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.000.000,00MT divido em duas quotas
pelos so6cios Magno Efraim Nhacolo,
500.000,00MT, correspondente a 50% do
capital social e Saira Bani Cheque Nuro,
com 500.000,00MT, correspondentes a
50% do capital social.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

People & Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da delibera¢do da assembleia geral
extraordindria realizada no dia dezoito de
Novembro de dois mil e dezasseis, procedeu-
se na sociedade em epigrafe matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 100507943, a divisdao e cessiao
de quota, onde o sécio Dambuza Joaquim do
Nascimento Chissano, detentor de uma quota
com o valor nominal de cinco mil meticais,
dividiu a sua quota em duas partes, sendo uma
de dois mil e quinhentos meticais que cedeu a
favor do sécio Hémer Paulo Raimundo Manjate,
e outra de igual valor que cedeu a favor da sdcia
Marilia Antonio Miambo, € a socia Guilhermina
Raimundo Macarringue, cedeu a totalidade da
sua quota a favor da sécia Marilia Anténio
Miambo, alterando-se por consequéncia a
redac¢do do artigo quinto do pacto social, que
passou a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é
de vinte mil meticais, e corresponde a
soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de doze mil e quinhentos
meticais, o correspondente a
sessenta e dois virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia, Marilia
Anténio Miambo.
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b) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
o correspondente a trinta e
sete virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio, Hélmer Paulo Raimundo
Manjate.

Esta conforme.
Maputo, 25 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Help Lavandarias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
delibera¢do tomada em reunido extraordindria
da assembleia geral da Help Lavandarias,
Limitada, uma sociedade por quotas, de
direito mogambicano, com o capital social
de 200.000,00MT (duzentos mil meticais),
matriculada junto da Conservatdria de Registo
das Entidades Legais, sob o n.° 100735474
(um, zero, zero, sete, trés, cinco, quatro, sete,
quatro), foi deliberada, ao segundo dia do més
de Novembro, do ano de dois mil e dezasseis,
a alteracdo parcial dos estatutos da sociedade,
nomeadamente o artigo quarto, que doravante
passa a ter a seguinte redacgéo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade é
de duzentos mil meticais, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, e
correspondente a soma de 3 (trés) quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
160.000,00MT (cento e sessenta
mil meticais), representativas
de 80% (oitenta por cento) do
capital social, pertencente a
socia Help Holding, Limitada;
b) Uma quota no valor de 20.000MT
(vinte mil meticais),
representativa de 10% (dez
por cento) do capital social,
pertencente a sécia Marcela
Valentim Tafula;
¢) Uma quota no valor de 20.000MT
(vinte mil meticais),
representativa de 10% (dez
por cento), pertencente a sécia
Suzete Teixeira Ruas.
Maputo, 14 Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

CETA - Engenharia
e Construcao S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberac@o tomada em reunido extraordindria
da Assembleia Geral da CETA — Engenharia

e Construcdo S.A., uma sociedade anénima
de direito mogambicano, com o capital social
de 17.500.000,00MT (dezassete milhdes
e quinhentos mil meticais), matriculada junto da
Conservatéria de Registo das Entidades Legais,
sob 0 n.° 13.032 a folhas 14, Livro C- 32 (um,
trés, zero, trés, dois a folhas catorze do livro
C traco trinta e dois), foi deliberada aos treze
dias, do més de Outubro, do ano de dois mil
e dezasseis, a alteracdo parcial do pacto social,
nomeadamente o artigo segundo, nimero um,
que doravante passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, nimero quatrocentos e vinte,
quarto andar, Prédio JAT L.

Dois) ...

Trés) ...

Maputo, 9 Novembro de 2016. — Técnico,
Llegivel.

Residencial Junior
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia 22 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100795035, uma entidade
denominada Residencial Junior — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade unipessoal que se regerd pelos
seguintes artigos.

Hilario Custédio Romao, casado, com Angélica
Leonardo Romao, sob o regime de comunh@o
de bens, natural de Machava - Matola, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
quarteirdo trinta e trés, casan.® 367, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100322235
A, emitido em Maputo, 28 de Janeiro de
2016.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
Residencial Junior — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na rua Oriental n.°
367, rés-do-chio, cidade da Matola, podendo
abrir filiais, delegagdes e outras formas de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o é por um tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir do dia da sua
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste nas
seguintes actividade:

A sociedade tem por objecto: Instalar
e explora um empreendimento
de alojamento turistico do tipo
residencial .

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o objecto para
cujo exercicio redina as condi¢des requeridas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de dez mil meticais
(10,000,00MT) correspondem a uma quota
pertencente ao sécio unico Hildrio Custédio
Romido.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, e em sociedades
reguladas por lei ou por agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
pertencerd ao sécio Hildrio Custédio Romao,
desde ja nomeado administrador, podendo ou
ndo auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela assinatura do administrador.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposi¢des
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Al Albarakah Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trés de Setembro de dois
mil e catorze, lavrada das folhas 48 a 57 do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e quarenta e oito, desta Conservatdria
dos Registos e Notariado de Chimoio, a cargo
de Arafat Nadim D'almeida Juma Zamila,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de func¢des notariais, compareceram
como outorgantes:Aboobaker Noormahomed,
solteiro, natural da cidade de Chimoio, de
nacionalidade mogambicana, portador de Bilhete
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de Identidade n.° 060101090216A, emitido
pelos Servicos Provinciais de Identificacdo
Civil de Manica, em Chimoio, em dezasseis de
Margo de dois mil e onze, outorgando em seu
nome pessoal e em representagdo dos socios
menores, nomeadamente; Umaymay Aboobaker
Noormahomed, menor, natural de Maputo, de
nacionalidade moc¢ambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100479993S,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
Civil de Maputo, em vinte e trés de Setembro
de dois mil e dez, Mahdiyah Aboobaker
Noormahomed, menor, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 1101022758578,
emitido pela Direc¢@o Nacional de Identificagido
Civil de Maputo, em dezoito de Julho de
dois mil e doze, Rumaissah Aboobaker,
menor, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110102422610P, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo, em quatro de Setembro de dois
mil e doze, todos residentes nesta cidade de
Chimoio e Hafiza Gulamobacir Mahomed,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.® 110100062038, emitido pela
Direcc¢do Nacional de Identificagdo Civil de
Maputo, em vinte e oito de Janeiro de dois
mil e dez e residente nesta cidade de Chimoio,
constituem uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade, limitada, que se regulard
nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo social
Al Albarakah, Comercial, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
na cidade de Chimoio, podendo abrir sucursais,
agéncias ou outras formas de representacio
no pais ou no estrangeiro por deliberagido da
assembleia geral e obtidas as necessdrios.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto nas seguintes
reas:

a) Comercializacdo de produtos
pesqueiros, com importacio;

b) Comércio geral por grosso e a retalho,
com importa¢ao;

c) Outras actividades para o exercicio
das quais obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas, sendo
uma de valor nominal de cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital
pertencente ao s6cio Aboobaker Noormahomed,
e quatro iguais de valores nominais de doze mil
e quinhentos mil meticais cada, equivalente a
doze virgula cinco por cento cada, pertencentes
aos socios Hafiza Gulamobacir Mahomed,
Umaymay Aboobaker Noormahomed,
Mahdiyah Aboobaker Noormahomed e
Rumaissah Aboobaker, respectivamente.

Pardgrafo primeiro. O capital social
poderd ser aumentado uma ou mais vezes
mediante decisdo do sécio Unico, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social em
observancia das formalidades exigidas pela lei
das sociedades por quotas.

Pardgrafo segundo. N#o havera prestacao
suplementares de capital, mas o sécio Unico
podera fazer 4 sociedade os suprimentos de que
ela carecer, por sua livre vontade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo e divisio de quotas entre
0s sOcios, mas a estranhos fica dependente do
consentimento escrito dos sécios nao cedentes,
aos quais € reservada o direito de preferéncia
na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administragio e geréncia da sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, estard a
cargo do sdcio unico, que desde ja ficanomeado
Aboobaker Noormahomed, sécio gerente, com
dispensa de caug@o, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contratos.

Pardgrafo primeiro. O sdcio gerente podera
delegar parte ou totalidade dos seus poderes
de geréncia, no todo ou em parte, em pessoas
estranhas 4 sociedade, desde que a decisdo seja
feita por este.

Pardgrafo segundo. A sociedade ndo podera
ser obrigada em actos que ndo digam respeito
a ela, tais como letra de favor, fiancas, e outras
semelhantes.

Pardgrafo terceiro. actos de mero expediente
poderdo serem assinados por qualquer
dos gerentes ou empregados devidamente
autorizados para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Em sessdo ordindria de, pelo menos,
uma vez por ano reunir-se-a assembleia geral

dos sécios, para apreciar, aprovar ou modificar
o balango e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto.

Dois) Havendo necessidade de discutir ou
analisar outro assunto especifico, a sociedade
podera reunir extraordinariamente, sempre que
para tal for convocada pela geréncia.

Trés) A assembleias gerais serd convocada
pela geréncia, por escrito, com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e dividendo)

Um) Anualmente haverd um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados deduzir-se-4 percentagem
requerida para a constitui¢do de reserva legal
enquanto esta nao estiver legalizada ou sempre
que seja necessario reintegra-la.

Doi) A parte restante dos lucros sera retida
pelo sécio tnico, por sua decisio.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei e sua liquidacdo far-se-4 de
harmonia com a iniciativa do sdcio tnico.

Dois) A sociedade nao se dissolve por
interdicdo ou morte do sécio unico, antes
continuard com representantes dos interditos
ou os herdeiros do falecido, devendo estes
nomear um entre si, que a todos representem
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regularizados pelas
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor da
Republica de Mocambique.

Estéd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, dezasseis de Setembro de dois mil
e catorze.

O Conservador e Notario, Ilegivel.

Quattro |, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
sob 100794861, uma entidade denominada
Quattro I, Limitada, entre:

Primreiro. Barbara Andréa Faria de Morais,
casada, natural do Porto, Portugal, portadora
do DIRE 11PT00059125 S, emitido a 14 de
Setembro de 2016, pela Direc¢do Nacional de
Migrag@o, residente em Maputo; e
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Segundo. Justiniano Anténio da Cunha
Gomes, casado, natural de Matosinhos,
Portugal, portador do DIRE 11PT00054012 S,
emitido a 18 de Agosto de 2016, pela Direcgdo
Nacional de Migrac¢@o, residente em Maputo.

Constituem entre si, pelo presente contrato,
uma sociedade por quotas que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Quattro I, Limitada, tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, n.° 888, 11.° andar, central,
na cidade de Maputo, e durard por tempo
indeterminado a partir de hoje.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
assembleia geral poderd a sociedade mudar
a sede para qualquer outro lugar do territério
nacional e a geréncia poderd criar, onde
entender sucursais, escritérios de representagao
e quaisquer formas de representagao social.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem como objecto social:

Actividade de consultoria para os
negdcios e a gestao.

Dois) Por decisdo da geréncia, a sociedade
poderd representar outras sociedades, grupos ou
qualquer espécie de entidades domiciliadas ou
ndo no territdrio nacional, assim como podera
participar no capital de outras sociedades,
consodrcios, agrupamentos complementares
de empresas ou outras formas de associagao,
constituidas ou a constituir no pais ou no
estrangeiro, bem como assumir a fiscalizagio
e/ou gestdo dessas sociedades ou formar novas
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente subscrito
em numerario e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente ao somatério
das seguintes quotas:

a) Barbara Andréa Faria de Morais, com
uma quota de doze mil meticais,
correspondente a 60% do capital;

b) Justiniano Anténio da Cunha Gomes,
com uma quota de oito mil meticais,
correspondente a 40% do capital.

Dois) Nao poderdo ser exigidas aos socios
prestacdes suplementares de capital.

Trés) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a caixa social nas condi¢des que acordarem
com a geréncia.

Quatro) A sociedade podera adquirir, alienar
e onerar quotas do seu préprio capital, nos
termos que forem estabelecidos pelos sécios.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio que seja objecto de penhora,
apreensdo, arresto, arrolamento, arrematagao
ou adjudicacdo judicial.

Dois) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o
respectivo sécio e nas formas e condigdes
estipuladas nesse acordo.

Trés) A amortizacdo de quota prevista no
nimero antecedente sera feita pelo respectivo
valor resultante do ultimo balan¢o ou no caso de
ainda néo haver balancgo, do dltimo balancete e
considerar-se-a efectuada depois de deliberada
em assembleia geral, mediante o depdsito do
valor de amortizagdo a ordem do respectivo
titular.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessido ou divisdo de quotas € livre
entre os socios, bem como entre 0s sOcios e
seus ascendentes ou descendentes, mas para
estranhos fica dependente do consentimento
escrito dos sécios ndo cedentes, aos quais
¢é reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

Dois) No caso de nem a sociedade e nem os
s6cios ndo cedentes se pronunciarem no espaco
de trinta dias, o sécio que pretender ceder a
sua quota fa-lo-a livremente, considerando-se
aquele siléncio como desisténcia do direito de
preferéncia pela sociedade e pelos s6cios ndo
cedentes.

Trés) E dispensada a amortizacdo especial
da sociedade para a divisdo de quotas, no caso
de cessdo entre os sécios e de partilha entre
herdeiros de sécio.

ARTIGO SEXTO

No caso de falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros do
falecido, os quais deverdo designar um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia da sociedade é composta
por um gerente, indicado pela assembleia geral,
ficando desde ja nomeado Justiniano Anténio da
Cunha Gomes para o préximo triénio.

Dois) O gerente exercerd o seu cargo sem
caugio e com ou sem remunerago, consoante
for deliberado pela assembleia geral.

Trés) A sociedade e o gerente poderdo
constituir mandatdrios aos quais poderdo ser
consentidos todos os poderes compreendidos
na competéncia do gerente.

Quatro) Para obrigar a sociedade é necessdria
a assinatura do gerente, ou de um mandatario
constituido pelo gerentedevendo os mandatarios
actuar em conformidade com os respectivos
mandatos.

ARTIGO OITAVO

Um) As assembleias gerais, salvo quando a
lei exija outras formalidades, sdo convocadas
por cartas ou e-mails dirigidos aos sécios, com
antecedéncia nao inferior a quinze dias.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por simples maioria dos votos
dos presentes, salvo quando a lei exija maioria
qualificada.

Trés) Qualquer sécio pode fazer-
se representar por outro s6cio ou por um
mandatdrio nas assembleias gerais, mediante
simples carta dirigida a sociedade e nesta
recebida até ao inicio dos trabalhos.

ARTIGO NONO

Um) O ano social € o civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados sdo
distribuidos pelos s6cios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se nos casos legais,
fazendo-se a liquidagdo nos termos que forem
deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidataria a geréncia.

Maputo, 29 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Machine Connexions
Enterprise, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 29 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 100794004,
Machine Connexions Enterprise, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do CédigoComercial;

uma entidade denominada

Primeiro. Miguel Francisco Wamba,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, Avenida Dom
Alexandre, portador do Bilhete de Identidade
n.°110502004886N, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, aos 24 de Agosto
de 2012; e

Segundo. Valentim Jodo Mate, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, bairro da
Coop, Avenida Base Ntchinga, PH1, 5.°
andar, flat 1, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000149758, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, aos 1 de Julho
de 2015.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Machine Connexions Enterprise, Limitada,
¢é sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Triunfo, rua do milho, nimero
trinta e quatro, podendo por delibera¢do dos
socios abrir sucursais, delegagdes ou outras
formas de representac¢do em territ6rio nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos em informética;

b) Consultoria financeira,
contabilidade, gestdo, formacao
e desenvolvimento institucional,
estudos de mercado, publicidade e
servigos de marketing;

¢) Servigos de agenciamento, comissdes,
consignagdes e representagoes;

d) Comércio de equipamentos
electronicos, informaticos e de
comunicag¢des, consumiveis,
formacdo, assisténcia técnica,
engenharia de seguranga, prestacao
de servicos e instalacdo de sistemas
nas dreas de proteccdo e segurancga;

e) Compra e venda de material de
escritdrio, escolar e hospitalar;

f) Pesquisa e prospeccdo de recursos
minerais;

g) Compra e venda dos recursos minerais;

h) Tratamento e exportacao dos produtos
minerais;

i) Importacdo e exportacio por grosso
ou a retalho;

Jj) Importacdo de factores de producdo
destinada a actividade da sociedade;

k) Criar e ou filiar-se a sociedades
comerciais que achar necessdrio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de
comércio ou retalho, que os sdcios resolvam
explorar, distintas ou subsididrias ao objecto
principal, desde que para tal tenham as
necessdrias licencas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, que corresponde a soma de duas (2)
quotas, uma de trinta e dois mil e quinhentos
meticais, correspondentes a 65% (sessenta e
cinco por cento) do capital, pertencente ao sécio
Miguel Francisco Wamba;

E uma outra quota no valor de dezassete mil
e quinhentos meticais, correspondentes a 35%
(trinta e cinco por cento) do capital, pertencente
ao socio Valentim Jodo Mate.

ARTIGO QUINTO
Alteracao do capital social

O capital social poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condic¢des da sua realizacdo e reembolso.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, dependem do
consentimento da sociedade, gozando os sécios
do direito de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessio e divisdo
de quotas a favor de outro sécio, bem como dos
seus herdeiros.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) A assembleia geral dos sécios;
b) A administragado e geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral dos sécios

Um) As assembleias gerais dos sécios sdo
convocadas por qualquer dos sécios por sua
iniciativa, por simples carta, com antecedéncia
minima de quinze dias.

Dois) E permitida a representacio de algum
dos sécios mediante o consentimento do outro
sécio.

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo director-geral, que serd nomeado gerente
com dispensa de caucdo, com remuneragio,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
os seus actos pela assinatura do director-geral
singularmente, com o consentimento do outro
sécio, podendo este nomear outros assinantes
mediante consentimento de outro sdcio.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sdécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, os quais nomeardo de entre si um
que represente a todos na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aplicacao de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
o0 ano civil, balanco de contas de resultados

serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciagdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte para o fundo de reserva legal e as dedugoes
acordadas pela sociedade serdo distribuidos
entre os sécios na propor¢ao das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se por acordo dossécios
ou nos casos fixados na lei, e a sualiquidagao
serd efectuada pelos gerentes queestiverem em
exercicio a data da sua dissolugdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados
pelasdisposi¢des aplicdveis em vigor na
Republica deMocambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Colégio Paulo Freire,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 100613387, uma entidade denominada
Colégio Paulo Freire, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Valdir O'Neil Lopes Lino, nascido
em Pemba, provincia de Cabo Delgado, aos
31 de Julho de 2002, solteiro, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11010427354B,
emitido na cidade de Maputo, em 19 de Abril
de 2013 e valido até 19 de Abril de 2018 e
Yumalai Cristiny Lopes Lino, nascida na
cidade de Maputo, aos 26 de Julho de 2007,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade n.°
1101052717341, emitido na cidade de Maputo,
em 27 de Abril de 2015 e vélido até 27 de
Abri de 2020, filhos de Vasco Joao Lino e de
Vania Eliana Borges Lopes Lino. Residentes na
Avenida Vladimir Lenine n.° 3056, 1.° andar,
flat.3, cidade de Maputo, Coop.

Segundo. Constituem seus procuradores
devidamente credenciados, os pais Vasco
Jodo Lino, natural de Manica, nascido aos 26
de Dezembro de 1960, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100000793j, emitido aos
13 de Margo de 2015 e validade, vitalicio,
filho de Jodo Lino e de Cristina J6 Canhimo,
casado e Vania Eliana Borges Lopes Lino,
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natural de Pemba, nascida aos 3 de Abril de
1979, portadora do Bilhete de Identidade n.°
110100000789S, emitido aos 13 de Marco de
2015 e valido até 13 de Margo de 2020, filha de
Jodo Gongalves Lopes e de Luisa Maria Santana
A. A. Borges Lopes, casada. Residentes na
Avenida Vladimir Lenine n.° 3056, 1.° andar,
flat 3, cidade de Maputo, Coop.

CAPITULO 1
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio Colégio
Paulo Freire, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, na Avenida Vinte e
Quatro de Julho, nimero dois mil e trezentos
e sessenta e seis, podendo por deliberacdo da
sua assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Um) A sociedade tem por objecto a
propriedade, exploracdo e gestdo do Colégio
Paulo Freire, podendo prestar outros servicos
nas dreas de educacio, servicos, informadtica e
formacao professional.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituida ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte cinco mil
meticais, devidido em duas quotas assim
destribuidas:

Uma quotano valor nominal de 12.500,00MT,
( doze mil e quinhentos meticais), pertencente
ao sécio Valdir O'Neil Lopes Lino e outra
quota no valor nominal de 12.500MT, (doze
mil e quinhentos meticais), pertencente a sécia,
Yumalai Cristiny Lopes Lino.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
deminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Devisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser de consenso dos s6cios,
ouvidos os seus procuradores, gozando estes
do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua aliena¢do quem e pelos preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO IT

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragio, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo de
Vania Eliana Borges Lopes Lino, um dos dois
procuradores que é nomeada sdcia gerente com
plenos poderes.

Dois) A gerente tem plenos poderes
para nomear mandatdrios, ouvido o outro
procurador, conferindo os necessarios poderes
de representagio através de consentimento pela
assembleia geral.

CAPITULO 1T
Da dissolucao
ARTIGO OITAVO

Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comunicado dos sécios
quando estes atingirem a maioridade e se
assim o entenderem, ouvidos os respectivos
procuradores.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automdticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante, se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Associacao dos
Colaboradores do Centro
de Desenvolvimento
de Sistemas de Informacao
de Financas, abreviadamente
designada AC-CEDSIF,

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e sede)

Um) A Associacdo dos Colaboradores
do Centro de Desenvolvimento de Sistemas
de Informacdo de Financas, abreviadamente
designada AC-CEDSIF, € uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) AC-CEDSIF tém a sua sede na cidade
de Maputo, no edificio do CEDSIF, sito na
Avenida Guerra Popular, nimero vinte.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e duracao)

Um) A AC-CEDSIF tem por objecto a
prossecucdo de iniciativas de ambito social,
cultural, recreativo, desportivas e outras que
garantam o alcance de melhor qualidade social
e profissional entre os seus associados.

Dois) A associacao é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Para o desenvolvimento das suas actividades,
a AC-CEDSIF tem os seguintes objectivos:

a) Congregar os seus associados com
vista ao alcance dos objectivos da
associagio;

b) Motivar e organizar a pratica desportiva
e recreativa nos associados nas
diferentes modalidades;

c) Promover e organizar eventos de
natureza cultural e de datas
comemorativas nacionais e
internacionais;

d) Promover e comparticipar em ac¢oes
de campanhas civica e de acc¢do
social;
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e) Apoiar os associados nos casos de
enfermidade ou falecimento dos
seus familiares;

/) Criar e manter intercambios com outras
associagdes de natureza andloga; e

g) Desempenhar outras actividades
no ambito do seu objecto, e em
conformidade com a lei.

CAPITULO II

Da admissao, categorias, perda,
direitos e deveres dos membros

ARTIGO QUARTO
(Categorias)

A associag@o tem as seguintes categorias
de membros:

a) Membros Fundadores - sdo todos
os colaboradores associados, que
tenham participado na criacdo
da associacdo, e que estejam
devidamente identificados no acto
constitutivo da mesma;

b)Membros efectivos-todos os
colaboradores associados, que
estejam no pleno gozo dos direitos e
deveres regulamentares e possuam
as quotas em dia;

c¢) Membros beneméritos — sio
individuos ou institui¢des publicas
ou privadas, que por incitativa
prépria resolvam fazer a entrega
de quaisquer bens onerosos ou
pecunidrios, a ser distinguidos pela
Assembleia Geral; e

d) Membros honorarios - os individuos
ou instituicdes publicas ou
privadas, que por altos servicos
prestados a associacdo, assim
sejam considerados pela
Assembleia Geral, sob a proposta
da administragdo.

ARTIGO QUINTO
(Admissao a membros)

Um) Podem ser membros da associacio,
todos os colaboradores do CEDSIF, desde que
paguem as joias e a primeira quota.

Dois) Para feitos do presente estatuto,
entende-se por colaborador do CEDSIF, todo
funciondrio publico e agente do Estado, os
trabalhadores contratados, os consultores
individuais nacionais e estrangeiros, que
prestam servicos ao CEDSIF.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos associados)

Constituem direitos dos associados os
seguintes:

a) Gozar dos beneficios e garantias
que lhes sejam conferidos pelos
presentes estatutos, bem como
aqueles que possam vir a existir por
deliberac@o da assembleia geral;

b) Examinar as contas e os livros de
escrituragdo nos periodos em que
estejam patentes;

¢) Participar nas reunides para qual for
convocado;

d) Renunciar a qualidade de associado;

e) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais, com excep¢ao dos membros
honorarios e beneméritos;

/) Solicitar, nos termos regulamentares, a
convocacio da Assembleia Geral;

g) Requerer e obter informacdes dos
drgdos sociais e sobre as actividades
da associacio.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos associados)

Constituem deveres dos associados os
seguintes:

a) Pagar ajoia e as quotas a serem fixadas
pela Assembleia Geral;

b) Fazer-se representar nas reunides da
Assembleia Geral, contribuindo de
forma activa sobre os assuntos da
ordem do dia;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
do presente estatuto e demais
regulamentag¢ido que vier a ser
aprovada;

d) Exercer os cargos para qual for eleito;

e) Contribuir para o alcance dos
objectivos, o bom nome e prestigio
da associacio.

ARTIGO OITAVO
(Suspensao dos direitos dos associados)

Os direitos dos associados ficam suspenses
nos seguintes casos:

a) Os membros que estiverem em situacao
de licenca sem vencimento;

b) Os membros que ndo cumpram
com o pagamento das quotas num
periodo superior a 3 meses quando
este, depois de notificado para a
regularizar a sua situacdo, ndo
acumpra; e

c¢) Os membros que se encontrem
na situacdo de privacdo da sua
liberdade por periodo superior a
3 meses.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de associado)

A perda da qualidade de associado ocorre
nos seguintes casos:

a) A pedido do interessado;

b) Por falecimento;

¢) Por cessacdo do vinculo laboral com
o CEDSIF; e

d) Por deliberacio da administrag@o,

CAPITULO III

Do sistema organico
SECCAOT

Do érgao, mandato, competéncias e
funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da associacdo;
a) Assembleia Geral;

b) Administracdo; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGODECIMO PRIMEIRO
(Mandato)

Um) Os membros dos 6rgéos da associacio
tem um mandato de trés anos, podendo ser
renovado duas vezes mediante a aprovagdo em
reunido ordindria da assembleia geral.

Dois) Os membros eleitos em substituigio de
membros demissiondrios ou destituidos, apenas
completam o mandato em curso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao dos membros dos 6rgao)

Os membros da Mesa da Assembleia Geral,
da Administra¢do e do Conselho Fiscal sao
eleitos, simultaneamente, pelo sistema de lista e
por voto secreto na sessido da Assembleia Geral
convocada para o efeito.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral ¢ um 6rgdo
composto por todos membros da associagdo que
estejam no pleno gozo dos direitos estatutdrios
e possuam as quotas em dia.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma Mesa da Assembleia Geral constituida pelo
presidente e dois vogais.

Trés) Nas reunides da Assembleia Geral,
com as limitagdes estabelecidas na lei e nos
regulamentos, é permitida a representacio dos
associados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os Membros da
Administra¢do e Conselho fiscal;

b) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
dos estatutos e regulamento interno;

¢) Aprovar a remuneragdo dos membros
dos 6rgdos sociais;

d) Aprovar o regulamento interno;

e) Aprovar os planos e programas de
actividades da associac@o;
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/) Deliberar sobre a extingio da associacao,
e nomear os liquidatdrios;

g) Deliberar sobre qualquer assunto nao
previsto no presente estatuto, e
cuja competéncia ndo tenha sido
atribuida a qualquer um dos 6rgaos
da associacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retine uma vez por
ano, para apreciar e deliberar sobre as matérias
da sua competéncia.

Dois) A Assembleia Geral delibera
validamente, em primeira convocatdria,
quando estejam presentes mais da metade dos
seus membros, em pleno gozo de exercicio dos
direitos sociais e com as quotas em dia e em
segunda convocatdria, trinta minutos depois
da hora marcada, com qualquer nimero de
membros presentes.

Trés) A Assembleia Geral, pode ainda
ser convocada, extraordinariamente, sempre
que a mesma seja requerida por escrito, por
um conjunto ndo inferior a um terco dos seus
membros, em pleno gozo de exercicio dos
direitos estatutdrios e com as quotas em dia.

Quatro) A Assembleia Geral € convocada
feita pela administragdo, por edital aposta na
sua sede, devendo-se indicar o dia, a hora, o
local e a agenda, com uma antecedéncia de
oito dias dteis.

SECCAO III

Da administragao

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Definicao e composicao)

<

Um) A Administragcdo é um 6rgdo da
associacdo e que dirige a associag@o para o
cumprimento dos objectivos definidos da
associagao.

Dois) A administra¢do é composta-por um
presidente e dois vogais, eleitos pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete a administragdo da associagado:

a) Dirigir as actividades da associagdo
com vista ao cumprimento dos seus
objectivos podendo contratar bens e
Servicos que se mostrar necessario,
e gerir o patriménio;

b) Promover os estudos adequados para
satisfagdo das suas necessidades;

c) Elaborar e submeter a aprovacio
da Assembleia Geral, os planos
de actividades e orcamento da
associagdo;

d) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral os relatérios de
actividades e orcamento realizados
da associagdo;

e) Elaborar e propor a aprovagdo da
Assembleia Geral o regulamento
interno da associacio;

f) Convocar o Conselho Fiscal sempre
que necessario;

g) Elaborar mensalmente os relatérios
financeiros e das actividades da
associagao;

h) Apreciar e decidir sobre demissdo e
admissao de novos membros;

i) Apreciar e resolver as preocupacdes
apresentadas pelos membros
associados, desde que estejam no
ambito das suas competéncias e dos
objectivos da associa¢do;

j) Propor a aprovagdo da Assembleia
Geral a remuneragio dos membros
dos 6érgaos da associacdo;

k) Exercer o poder disciplinar sobre os
membros dos 6rgdos da associagio;

1) Submeter a Assembleia Geral quaisquer
assunto que julgar pertinente para
sua andlise e tomada de decisdo;

m) Representar a associacdo em juizo e
fora dela.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum e funcionamento)

Um) A administracdo da associagdo s6 pode
deliberar quando no minimo estejam presentes
na reuniao pelo menos dois membros, sendo um
deles o presidente.

Dois) A administragdo da associagdo
retne ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que se mostrar
necessdrio, mediante a convocag¢do do
presidente.

Trés) Das reunides da administragdo nos
termos estabelecidos no presente estatuto,
¢ sempre lavrada uma acta que, depois de
aprovada, deve ser assinada pelos respectivos
membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao)

A associacdo obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros da administragao,
devendo uma delas ser do presidente e outra do
vogal a quem ele designar.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Definicao e composicao)

Um) O Conselho Fiscal ¢ um 6rgédo de
fiscalizagdo da execugdo das actividades e do
orcamento da associac@o.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais, eleitos pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a observancia das
deliberacdes contidas nas actas da
associagdo;

b) Examinar trimestralmente escrita
contabilistica da associacdo;

¢) Dar parecer sobre o relatério balango
geral, das contas de execucdo
do exercicio do ano anterior e
qualquer assunto submetido pela
administragdo;

d) Assistir as reunides da administragao;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral, quando se mostrar necessario;

f) Manter a administra¢do informada
sobre os resultados das suas ac¢oes
de fiscalizagio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum e funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal delibera quando
no minimo estejam presentes na reuniao
pelo menos dois membros, sendo um deles o
presidente.

Dois) O Conselho Fiscal retdne,
ordinariamente, trimestralmente, e
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo seu presidente, ou ainda a pedido do
presidente da administragao.

Trés) O Conselho Fiscal tem livre acesso
a todos documentos da associa¢do, devendo
requisita-los por escrito, ao presidente da
administragdo.

Quatro) Das reunides do Conselho Fiscal,
realizadas nos termos estabelecidos nos
estatutos é sempre lavrada acta que, depois de
aprovada, € assinada pelos presentes.

CAPITULO IV

Das receitas e despesas
da associacao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Receitas)

Constituem receitas da associag@o:

a) Valor das jdias e quotas pagas pelos
membros;

b)Contribui¢des pagas por outros
beneficiarios;

¢) Resultados financeiros da aplicag@o
dos seus recursos;

d) Recursos financeiros alocados
pelo CEDSIF quando houver
disponibilidade financeira para o
efeito;

¢) Doacgdes ou outros subsidios de apoio
a associagdo;

f) Quaisquer outras receitas que sejam
aprovadas pela administragao.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Despesas)

Constituem despesas da associag@o:

a) Os custos de aquisicdo de bens e
Servicos para associacao;

b) Os custos e outros encargos executados
no ambito do cumprimento do
objecto e objectos da associagao.

CAPITULO V
Das disposic¢oesfinais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso no presente
estatuto, encontra-se regulado pelo regulamento
interno e a legislacao aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Regulamento interno)

Compete a Assembleia Geral aprovar
o regulamento interno da associacdo, sob
proposta da administracdo, num prazo de 50
dias apds a publicagdo do presente estatuto.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Jdia e quotas)

Um) O valor da jéia a que cada um dos
membros fica obrigado a pagar, como condi¢ao
para sua admissdo, ¢ fixada na primeira reuniao
da Assembleia Geral.

Dois) Os valores das quotas devem ser
fixados anualmente, pela Assembleia Geral,
sob proposta da administragao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A associagdo dissolve-se nos precisos
termos estabelecidos na lei, cabendo a sua
liquidagdo a uma comissdo de liquidatarios
nomeada pela Assembleia Geral.

Pedreiras de Inhambane,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob nimero setecentos sessenta, folha
vinte ¢ uma verso do livro C terceiro, no livro
E quinto, uma entidade denominada Pedreiras
de Inhambane, Limitada.

Entre: Wilson Miranda do Vale, André
Miranda do Vale, Palmares Construcdes &
Servigos - Sociedade Unipessoal, Limitada
e Maria Helena Alves da Motta e Cruz, uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede social

Um) Pedreiras de Inhambane, Limitada,
adiante designada por sociedade, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
tem a sua sede na Localidade de Maimelane,
povoado de Vulanjane, EN. 1, distrito de
Inhassoro, provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

Exploracdo, transformagao e comercializagio
de inertes, importacdo e exportacao.

Dois) Mediante deliberaciao da assembleia
geral, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento ou empreendimentos que de
alguma forma concorram para o preenchimento
do seu objecto social.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objectivo principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, bens e outros valores, €
de nove milhdes de meticais, e estd dividido em
quatro quotas desiguais, sendo trinta e quatro
porcento do capital social, equivalente a trés
milhdes e sessenta mil meticais, pertencente a
Wilson Miranda do Vale, trinta e quatro porcento
do capital social, equivalente a trés milhdes e
sessenta mil meticais, pertencente a André
Miranda do Vale, vinte porcento do capital
social, equivalente um milhdo e oitocento mil
meticais, pertencente a Palmares Construcoes
& Servigos - Sociedade Unipessoal, Limitada
e doze porcento do capital social, equivalente
um milhdo e oitenta mil meticais, pertencente
a Maria Helena Alves da Motta e Cruz,
respectivamente.

ARTIGO QUARTO
Prestacoes de capital

Ndo serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital. Os sdcios poderdo

conceder a sociedade os suprimentos de que
ela necessite, nos termos e condi¢des definidos
pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre socios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros
dependem sempre do consentimento da
assembleia geral, gozando os sécios do direito
de preferencia na sua aquisi¢do, na propor¢ao
das respectivas cotas.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pelos
seus socios e tem lugar na sede da sociedade.

Dois) A assembleia geral retine ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que dois tercos dos seus sécios o solicitar.

Trés) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exigidas por lei, as assembleias
gerais serdo convocadas por carta registada,
com aviso de recep¢do expedida aos sécios com
quinze dias de antecedéncia.

Quatro) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, em que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO SETIMO
Representacao na assembleia geral

Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica ou poderd ainda fazer-se
representar por outro dos sécios mediante
comunicacdo escrita dirigida ao presidente do
conselho de geréncia, recebida até vinte e quatro
horas antes da sessao.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd confiada
a um dos sdcios que acumulard a funcdo de
gerente, designado pela assembleia geral.

Dois) Podem ser designados gerentes da
sociedade pessoas singulares ou colectivas,
incluindo pessoas estranhas a sociedade,
devendo, no caso de o gerente ser uma pessoa
colectiva, fazer-se representar pela pessoa
singular que se designar para o efeito.

Trés) Os gerentes s6 poderdo constituir
mandatarios, bem como nomear procurador com
os poderes que lhe forem designados e constem
do competente instrumento notarial, quando
designados pela assembleia geral.
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ARTIGO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou pela de um
procurador.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO
Exercicio, contas e auditoria

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacio
da assembleia geral, com o parecer prévio dos
auditores da sociedade.

Trés) A designagdo dos auditores caberd a
assembleia geral devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia
e idoneidade, e estard sujeita a ratificagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aplicacao dos resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral, a qual deverd dar prioridade a sua
afectac@o a prossecucdo do objectivo social de
promogao do desenvolvimento da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e por resolucio unanime
dos sécios.

Dois) Serdo liquidatarios a geréncia em
exercicio a data da dissolug@o salvo deliberacao
diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Geréncia transitoria

Até a primeira reunido da assembleia geral,
as funcgdes da geréncia serdo exercidas pelo
socio André Miranda do Vale, devendo a
referida reunio ser por ele convocada no prazo
de noventa dias.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo o que fica omisso regulardo
as disposicdes da lei de onze de abril de
mil novecentos e um e demais legislagdes
aplicdveis.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Quintal da Musica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 21 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100784440, uma entidade
denominada Quintal da Musica - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E levada acabo o presente acto unilateral nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Custddio Aurélio Simbine, maior, casado,
de nacionalidade mogambicana, residente na
cidade da Matola, bairro 700, Avenida Joaquim
Chissano, n.° 42, casan.® 30, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100277945N, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢@o Civil de Maputo, a 29
de Junho de 2010.

Pelo presente escrito particular constitui por
tempo indeterminado uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido de
Quintal da Musica —Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Matola, bairro
700, Avenida Joaquim Chissano, n.° 1922,
2.° andar, cidade da Matola, provincia de
Maputo, podendo transferir a sua sede ou abrir
delegacgdes em qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de servicos de restauragao,
bar, pastelaria e catering;

b) Logistica, organizacdo e gestdo de
eventos:

c) Hotelaria e turismo;

d) Procurement, comissoes, consignagdes
e agenciamento;

¢) Representagdo comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou nao no territdrio de Reptiblica de
Mog¢ambique;

f) Representac@o de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder
a sua comercializacdo a grosso
ou retalho no mercado interno e
externo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd constituir
consdrcios para a promogdo, desenvolvimento
econdmico ou social, pode ainda participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social da sociedade é de 25.000,00
MT (vinte e cinco mil meticais), correspondente
a uma Unica quota, pertencente ao tnico sécio
Custddio Aurélio Simbine.

ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

Um) A administracido e geréncia serdo
exercidas pelo sécio tnico Custédio Aurélio
Simbine que desde ja é nomeado gerente, com
dispensa de caug@o.

Dois) Compete o gerente a representacao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagio
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio de gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do gerente que poderd designar um
ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia geral e
nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais da legislagdo
vigente na Republica de Mogambique.

ARTIGO SETIMO
Estatutos

A sociedade rege-se pelos estatutos que
se juntam como anexo I, parte integrante do
presente contrato.

ARTIGO OITAVO
Anexos

Fazem parte do presente contrato, os
seguintes anexos:

a) Certidao de Reserva de Nome da
Quintal da Musica - Sociedade
Unipessoal Limitada;

b) Minuta de estatutos;

¢) Bilhete de identidade do sdcio tnico.

Para os devidos efeitos, o presente
documento particular, uma vez assinado
pelo outorgante, na presenga de notdrio, com
a assinatura reconhecida presencialmente,
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serd submetido a competente Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, com vista
a proceder-se ao respectivo registo e a ser
promovida a publicagdo oficiosa do referido
acto, no Boletim da Repuiblica.

Maputo, 24 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Der Moznow, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 4 de Margo de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100710714, uma entidade
denominada Der Moznow, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cdédigo Comercial, um contrato de sociedade
entre:

Primeiro. Dércio Jacinto Manuel Mauricio,
solteiro, natural de Maputo, residente na cidade
da Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101219241P, emitido aos dezasseis de
Junho de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Maputo;

Segundo. Edson Adriano Rodrigues
Monjane, solteiro, natural de Maputo, residente
na cidade da Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100038116M, emitido
aos Nove de Setembro de dois mil e quinze,
pelo Arquivo de Identificagdo da Cidade de
Maputo; e

Terceiro. Rodrigues Monjane Jinior,
solteiro, natural de Maputo, residente nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100102382880B, emitido aos
vinte e cinco de Julho de dois mil e doze, pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um)A sociedade adopta a denominacao de
Der Moznow, Limitada, e sera regida pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede, sita na
Avenida Guerra Popular n.° 1131, 1.° andar
/esquerdo, nesta cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo do contrato é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos na drea de
transportes;

b) Aluguer de maquinarias e
equipamentos;

¢) Comércio geral com importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdoes,
conforme deliberagdes dos sécios.

Trés) Por deliberaciio da assembleia geral
a sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, € de trinta
mil meticais, e corresponde a soma de trés
quotas distribuidas por desigualdade, sendo
um a quotas com o valor nominal de catorze
mil meticais, correspondente a quarenta por
cento do capital social pertencente ao socio
Dércio Jacinto Manuel Mauricio, outra de valor
nominal de oito mil meticais, correspondente
a trinta por cento do capital social pertencente
ao socio Edson Adriano Rodrigues Monjane,
e outra no valor nominal de oito mil meticais,
correspondente a trinta por cento do capital
social pertencente ao sécio Rodrigues Monjane
Janior.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagio
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo total
ou parcial de quotas entre os socios, ficando
desde ja autorizadas as divisdes para o efeito,
porém, a cessao a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e
aos sécios ndo cedentes, em segundo lugar, o
direito de preferéncia, devendo pronunciar-se
no prazo de trinta dias a contar a partir da data
do conhecimento, se pretendem ou ndo, usar
de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no niimero
um deste artigo, os sécios cedentes notificardo
a sociedade, por carta registada com aviso de
recepcdo, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos s6cios
pretender exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo comunica-lo ao cedenteno prazo
de trinta dias contados da data da recepcdo da
carta, referida no niimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes sécios no prazo que lhes

incumbe, entende-se como autorizacdo para
cessdo e rentincia por parte da sociedade e dos
restantes sécios aos respectivos direitos de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagdo escrita enviadas aos socios,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades, e sem prejuizo das outras formas
de deliberagdo dos sécios legalmente prevista.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral, poderd fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida por um ou mais
administradores, com ou sem remuneragao,
conforme for deliberado em assembleia geral
ou ainda pelos sécios Dércio Jacinto Manuel
Mauricio, Edson Adriano Rodrigues Monjane,
e Rodrigues Monjane Junior, que ficam desde
ja nomeados administradores.

Dois) O sécio administrador, podera delegar
poderes de representacdo da sociedade, e para
pessoas estranhas, a delegacio de poderes serd
feita mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos, e contratos, serao
necessarios as assinaturas do administrador, ou
de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelo administrador ou
por um empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicao dos sécios, e
quando sejam VArios 0s respectivos sucessores,
estes designardo entre si um que a todos
represente perante a sociedade enquanto a
divisdo da respectivaquota nao for autorizada
ou se a autorizacgdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balanco e as contas de resultado,
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspodente e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria dentro
dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo do
sécio, todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Deogama Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 9 de Setembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100780518, uma entidade
denominada Deogama Constru¢des, Limitada.

Primeiro. André Lucas Tomas Massina, de
nacionalidade mogambicana, natural de Nacala-
Porto, solteiro, com Bilhete de Identidade
n.°110102275804S, emitido aos 9 de Novembro
de 2012, pela Direc¢do de Identifica¢do Civil
de Maputo, residente na Avenida Ahmed Sekou
Toure, n.° 3256, rés-do-chdo, esquerdo, bairro
Alto-Maé, cidade de Maputo;

Segundo. Fernando Lucas Tomas Massina,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Quelimane, solteiro, com Bilhete de Identidade
n.° 040101861738S, emitido aos 21 de Margo
de 2016, pela Direcgdo de Identificagdo Civil
de Maputo, residente na Avenida Ahmed Sekou
Toure, n.°3256, rés-do-chdo —esquerdo, bairro
Alto-Maé, cidade de Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo do
artigo 90 do Cédigo Comercial:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Deogama Construgdes, Limitada e tem a sua
sede na Avenida Julius Nyerere, n.° 53, primeiro
andar em Maputo, podendo por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora dos pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objeto:

a) Comércio geral, prestacdo de
servi¢os na area de imobilidria,
mobilidrio, restauragdo, importagao
€ exportacao;

b) A construgdo de edificios e
monumentos, obras de urbanizago,
obras de vias de comunicacdo,
execugdo de instalacdes elétricas e
obras hidraulicas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integrante sobescrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em duas partes da
seguinte forma:

André Lucas Tomds Massina com uma quota
no valor de 85.000,00MT (oitenta e cinco
mil meticais), correspondente a 85% do
capital social, e o sécio Fernando Lucas
Tomds Massina com uma quota no valor
de 15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 15% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser diminuido ou
aumentado quantas vezes for necessario, desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda ou parte
de quotas devera ser de consenso dos sécios,
gozando esses do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administracdo e geréncia da sociedade
serd de todos os sdcios, em conjunto ou

separadamente, com os poderes e atribuicdes
de representa¢do activa e passiva na sociedade,
judicial e extrajudicialmente, podendo praticar
todos os actos compreendidos no objecto
social, sempre de interesse da sociedade, sendo
vedado o uso do nome empresarial em negécios
estranhos aos fins sociais.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se uma vez
por ano para apreciacdo e aprovacgio do balango
e contas do exercicio findo e reparticdo de lucros
e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim
0 permitirem.

CAPITULO IV

Dos lucros, perdas e dissolucao
das sociedade e distribuicao de lucros

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dissolucao das sociedade
e distribuicao de lucros

Dos lucros apurados, é deduzido 20%
destinado a reserva e os restantes distribuidos
pelos sécios na propor¢do da sua percentagem
ou dando outro destino que convier a sociedade
ap0s a deliberagdo comum.

Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei e por um comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos sdo regulados pelo
Decreto—Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro e
em demais legislacdio aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

PAGERI, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 23 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
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sob 100795671, uma entidade denominada
Pageri, Limitada, entre:

Primeiro. Adérito Grécio Ribeiro, casado,
de nacionalidade mocambicana, residente
na rua da Mozal, casa 3308, bairro de
Matola Rio, titular do Bilhete de Identidade
n.° 11010010799M2N, emitido aos 16 de Julho
de 2015, pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo; e

Segundo. Gerson Fernando Ribeiro, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100197994],
emitido aos 24 de Novembro de 2015, pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo,
residente nesta cidade.

As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma sociedade sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
PAGERI, Limitada, com base nos preceitos
legais em vigor na Republica de Mogambique
e devendo-se reger pelo presente estatuto:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
PAGERI, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo na Avenida Filipe Samuel Magaia,
nimero setecentos e dezassete, podendo, por
deliberagdo da geréncia, abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacio social, onde e quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Construcdo civil, execucdo de obras
publicas e privadas;

b) Reabilitacdo e manutencio de
edificios;

c) Imobiliaria;

d) Prestacdo de servicos, consultoria
estratégica e a realizagdo de
estudos, projectos de arquitectura
e engenharia multidisciplinar;

e) Decoragdo de interiores e arranjos
exteriores;

/) Producio e comercializacdo de material
de construg¢do;

g) Outras similares e/ou relacionadas.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
quaisquer outras actividades que os sdcios
resolvam explorar e para as quais obtenham as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
(2) quotas de igual valor, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), pertencente ao socio
Adérito Gracio Ribeiro;

b) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), pertencente ao socio
Gerson Fernando Ribeiro.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em numerario
ou espécie, pela incorporaciio dos suprimentos
feitos a caixa pelos sdcios ou por capitaliza¢do
de toda ou parte dos lucros ou das reservas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, mas os sécios poderdo fazer a caixa
social ou suprimentos de que ela carecer, ao
juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nao
carece do consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre, preferindo a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo lugar,
quando a cessio ou divisdo sejam feitas a favor
de entidades estranhas a sociedade.

Dois) Quando mais de um sdcio se candidate
a cessdo ou divisdo de uma quota, proceder-
se-4 a rateio na propor¢do das respectivas
participacdes sociais.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
os sécios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que deseje
alienar a sua quota, podera fazé-lo livremente,
a quem e como entender.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar quotas, mas
deve deliberar nos termos da lei das sociedades
por quotas, nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio;

c) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representacio,
em juizo e fora dele, serd exercida pelo sécio
Adérito Gracio Ribeiro, o qual fica desde ja
nomeado gerente com dispensa de caucio.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
a assinatura individualizada do sécio gerente
acima nomeado.

Trés) A sociedade poderd também ser
obrigada pela assinatura de procurador a
constituir, com poderes gerais ou especiais,
pela assembleia geral ou pelo sdcio-gerente
acima designado.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade dos gerentes)

Os gerentes respondem para com a sociedade
pelos danos a este causados, por actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como: Letras
de favor, fiancas, avales e semelhantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia e reunird ordinariamente, uma vez
por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagdo do
balango e quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada e, extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Somente os sécios poderdo votar com a
procuracdo de outros, e ndo serd vilida quanto
as deliberagdes que importem modificagdo do
contrato social ou dissolucdo da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagio,
determinados ou categorias de actos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sdécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Exercicios de direitos sociais por morte
ou interdi¢do de um sdcio.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio, os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito exercerdo conjuntamente o0s
respectivos direitos, devendo nomear de entre
eles um que a todos represente na sociedade.
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ARTIGO DECIMO QUINTO ARTIGO SEGUNDO cento) dos votos do capital social, definindo
(Casos omissos) Duragéo as modalidades, termos e condi¢des da sua

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis em vigor na
Reptblica de Mogcambique.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Clinica Dentaria
e Laboratorio de Preteses
— Biodente, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 20 de Outubro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 100784130, uma entidade denominada
Clinica Dentaria e Laboratorio de Preteses -
Biodente, Limitada, entre:

Primeiro. Sozinho Francisco Estefane, de
nacionalidade mog¢ambicana, casado, com
domicilio habitual no bairro do Alto Maé,
Avenida Eduardo Mondlane, n.° 2881, 1.°
andar, flat 1, em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100734805N, emitido a 14
de Julho de 2014, pelo Arquivo de Identificagdo
de Maputo; e

Segundo. Deolinda Mariano Norte, de
nacionalidade mocambicana, solteira, com
domicilio habitual no bairro do Alto Maé,
Avenida da Zambia, n.° 369, 2.° andar, flat A,
em Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100361560F, emitido a 5 de Agosto de
2010, pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelos termos e
condicdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Clinica Dentdria e Laboratério de Preteses -
Biodente, Limitada. e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na rua Paiva Couceiro, n.° 94, 3.°
andar, flat 6, podendo deslocar-se a sede social
para qualquer outro local, bem como abrir ou
encerrar, abrir delega¢des, sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representacio
social, quando a administracdo o julgar
conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagio, o
conselho de administracdo poderd transferir a
sede da sociedade para qualquer outro local do
territorio nacional.

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o inicio, a partir da
data de celebracdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de prestagdo de servigos nas
seguintes dreas nomeadamente:

Clinica dentdria e laboratdrio de proteses.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsidiarias ou complementares
ao seu objecto principal, desde que tal seja
legalmente autorizado.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, adquirir
participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associa¢des empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Quatro) A sociedade poderd ainda
associar-se com outras pessoas juridicas, para
nomeadamente, formar novas sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consorcios e associacdes em participacio, bem
como subscrever e participar no capital social de
outras sociedades constituidas ou a constituir.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito é de 10.000,00MT (dez mil meticais).

Dois) O referido capital social encontra-se
dividido em duas quotas iguais distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), equivalente
a 50% (cinquenta por cento)
do capital social, realizado no
momento da constituicdo da
sociedade em dinheiro, pertencente
a Sozinho Francisco Estefane;

b) Outra quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), equivalente
a 50% (cinquenta por cento)
do capital social, realizado no
momento da constitui¢do da
sociedade em dinheiro, pertencente
a Deolinda Mariano Norte.

Trés) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, por maioria
qualificada de 75% (setenta e cinco por

realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informard por escrito a sociedade, com
um minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais.

Trés) A sociedade em primeiro lugar
e 0s sOcios posteriormente, na proporcao
das respectivas quotas, gozam do direito de
preferéncia em caso de transmissdo de quotas
entre vivos. No caso de nem a sociedade
nem os restantes sécios pretenderem usar do
mencionado direito de preferéncia, o socio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente.

Quatro) Enula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer
outro sitio a ser definido pela assembleia geral
na sua primeira reunifio, uma vez por ano, nos
trés meses imediatos ao termo de cada exercicio,

para a apreciacdo do balango anual de contas e
do exercicio.
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Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando todos os socios declarem por
escrito o sentido do seu voto no documento
que inclua a proposta de deliberacdo dirigido
a sociedade.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os sdécios estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes dos estatutos e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 (trinta e um) de Dezembro de
cada ano.

Trés) O conselho de administracido
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO NONO
Administracao e representacao

A administragdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas pela socia Deolinda
Mariano Norte.

ARTIGO DECIMO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, ou por deliberagdo unanime
dos seus s6cios.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
Lein.° 12/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Amsa Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 100793733,
Amsa Comercial, Limitada.

uma entidade denominada

Primeiro. Amirali Nizarali Kotadiya,
de nacionalidade indiana, portador do
DIRE 10IN00034261, residente na cidade da
Matola.

Segundo. Sahir Bahadursinh Dhanani,
de nacionalidade indiana, portador do
DIRE 07IN00036357C, residente na cidade
da Beira.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que reger-se-4 pelas clausulas seguintes e no que
for omisso pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacio de Amsa
Comercial, Limitada, com sede na Avenida de
Mogambique, bairro Jorge Demitrov, cidade
de Maputo, e a sua duragdo é indeterminada
podendo ser transferida, abrir sucursais,
delegacdes, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do em qualquer outro ponto do pais
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto social principal
comércio geral a grosso e a retalho, com
importancia e exportacio, prestacio de servigos
nas areas de consultoria, assessoria, gestdo,
contabilidade, auditoria, venda de viaturas e
respectivos acessdrios, actividade industrial,
panificadora, venda de méquinas industriais,
formacao em diversas areas.

A sociedade poderd praticar outras
actividades conexas desde que a lei permita,
adquirir participacdes em sociedades com
objecto diferente daquele que exerce, ou em
sociedades reguladas por leis especiais e integrar
agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado dinheiro, é de vinte milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de dez mil meticais cada,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a cada um dos sécios:
Anmirali Nizarali Kotadiya e Sahir Bahadursinh
Dhanani, respectivamente.

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido sempre que se mostrar necessrio
para o efeito, mediante a deliberacido da
assembleia geral dos sécios.

ARTIGO QUARTO
Morte ou incapacidade do sécio

Em caso de morte ou interdi¢do do sécio, 0s
herdeiros legalmente constituidos do falecido
ou representantes do interdito, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e representacao

A administrag@o, geréncia da sociedade e a
sua representacao, dispensa de caugdo e com
ou sem remuneragdo fica a cargo de todos os
socios, que desde j4 ficam nomeados sécios
gerentes. Podendo delegar os poderes de gestao
a procurador.

Para obrigar a sociedade em actos e
contratos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, serd suficiente a assinatura de um
dos sécios gerentes.

Para abertura de contas bancarias e sua
movimentacdo serd necessario assinatura
conjunta dos dois sécios gerentes ou de um
procurador devidamente investido de poderes
para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunira em sessio
ordindria, uma vez em cada ano, para
apreciacdo, corre¢dio, aprovacio ou rejeicao
do balanco e contas do exercicio, bem como
em sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario, convocada com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO SETIMO
Exercicio econémico

O exercicio econémico coincide com o ano
civil, sendo que o balango e contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.



14 DE DEZEMBRO DE 2016

7847

ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade se dissolve nos casos e termos
estabelecidos por lei. Se for por acordo,
liquidada como os sécios deliberaram.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Industrial Laborum, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 24 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 100796155, uma entidade denominada
Industrial Laborum, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Primeiro. Industrial Laborum Ibérica S.A.,
sociedade do Direito Portugués, registada sob
NIPC 506692027, representada pela senhora
Ana Maria de Assucio Martins Lapa, Presidente
do Conselho deAdministra¢do;

Segundo. Alberto Moreira Lapa, casado,
natural da Freguesia de Canidelo, Conselho de
Vila Nova de Gaia, de nacionalidade portuguesa,
residente em Portugal, titular do Passaporte n.°
M400578, emitido em 21 de Janeiro de 2013,
pelo SEF; e

Terceiro. Ana Maria De Assugdo
Martins Lapa, casada, natural da Vila Real,
de nacionalidade portuguesa, residente em
Portugal, titular do Passaporte n.° N353439,
emitido em 2 de Outubro de 2014, pelo SEF.

Outorgam e constituem uma sociedade por
quotas, que rege-se pelas seguintes disposigdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade denomina-se Industrial
Laborum, Limitada e ¢é criada por
tempoindeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Maputo, Polana Cimento, Avenida Bernabé
Thawe, n.° 373 podendo, por deliberagao da
assembleia geral, criar ou extinguir, no pais
ou no estrangeiro, qualquer outra forma de
representagdo social, sempre que se justifique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um)A sociedade tem por objecto, a
importagdo, exportacdo, comercializagio,

projecto, fabrico e montagem de mobilidrio e
equipamento laboratorial, escolar, hospitalar e
de escrtorio, fixagao e instalagdo de mobilidrio
e modulos em obra, divisorias e tectos falsos,
instalacdo de mdquinas e equipamentos
industriais, instalacao de canalizagoes, de redes
de dgua, gds, esgoto, aquecimento, ventilacio
e avac, montagem de trabalhos de carpintaria
e caixilharia, obras publicas e construcao civil.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto social, desde que para tal obtenha
as necessdrias autorizacdes, das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT (cem
mil meticais) e, encontra-se integralmente
subscrito, realizado e distribuido em trés quotas,
na seguinte propor¢ao:

a) Industrial Laborum Ibérica S.A., titular
de uma quota, no valor nominal de
80.000,00MT, correspondente a
80% do capital social;

b) Alberto Moreira Lapa, titular de
uma quota, no valor nominal de
10.000,00MT, correspondente a
10% do capital social;

c) Ana Maria De Assucdo Martins
Lapa, titular de uma quota, no
valor nominal de 10.000,00MT
correspondente a 10% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao cessao e oneracao de quotas)

E livre a divisdo e cessdo de quotas entre os
sécios mas, depende de expresso consentimento
da sociedade, a divisdo, cessd e oneracdo das
quotas a favor de pessoas estranhas a ela.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administracdo, geréncia e representa¢ao
da sociedade, activa e passivamente, compete
aos socios.

ARTIGO SETIMO
( Ano social e balanco)

O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano, o balanco para apuramento dos
resultados.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis na Repiiblica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Kaluma -Txu Eventos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia 29 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 100797399, uma entidade denominada
Kaluma-Txu Eventos -Sociedade Unipessoal,
Limitada.

No dia vinte e cinco de Janeiro do ano de
dois mil e dezasseis, nesta cidade de Maputo no
segundo cartdrio notarial, perante mim: Carolina
Vitoria Manganhela, notaria do mesmo cartério,
compareceram como outorgantes:

Aurora Vicente Joao Manuel, casada,
natural de Tete, que outorga neste acto, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Matola, pessoa cuja indentidade certifico por
meu conhecimento pessoal para o primeiro
outorgante e verifiquei pela exibicdo do seu
documento de indentificagdo.

E, por ela foi dito:

Que, e nos termos da legislagdo em vigor
na Republica de Mogambique, constituem
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada a qual se regera pelas
claudsulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacdo Kaluma
—Txu Eventos — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede na Matola na rua da Mulher,
talhdo 60 na Machava Sede, por deliberacao
da assembleia, abrir ou fechar sucursais, filiais
ou outras formas de representaco no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto,
promover, organizar e realizar eventos festivos
e cerimoniais incluindo servicos de catering.

Dois) por delibera¢do da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades nomeadamente, comercias ou
industriais incluindo importagdo e exportagdo.

Trés) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades, adquirir interesses ou, por
geral que outra forma participar no capital
social de outras sociedades existentes ou criar,
mediante deliberacdo da assembleia.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A sociedade durard por tempo indeterminado.
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, totalmente realizado
é de 50,000.00MT (cinquenta mil meticais),
em dinheiro percentendo a unica sécia Aurora
Vicente Jodo Manuel .
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ARTIGO QUINTO
Actas

Das reunides dos orgdos sociais serdo
sempre lavradas actas.

ARTIGO SEXTO
Deliberac6es da assembleia geral

Exigirdo a presenca, dos sécios para as
deliberacdes relativas a:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Admissdo de novos socios;

c) Contracta¢do de responsabilidades
que comprometam mais cinquenta
por cento do capital social ou da
situacgdo liquida da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administrag@o, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pela sécia
Aurora Vicente Joao Manuel que fica como
administradora, bastando a sua assinatura para
validamente obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos.

ARTIGO OITAVO

Um) A fiscalizacdo da actividade da
sociedade, cabe a um conselho fiscal composto
por dois membros, sendo o presidente eleito
pela assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia poderd com
juros as questdes do conselho fiscal, uma
sociedade auditora de contas.

ARTIGO NONO
Lucros

Os lucros liquidos apds a integracdo da
reserva legal, serdo aplicados conforme
deliberacdo do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Em todo o omisso, regular-se a sociedade
pela lesgilagdo comercial e demais aplicavel
em Vigor.

Maputo, 29 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

LR Lordeslira — Climatizacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 21 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 100785013, uma entidade denominada LR
Lordeslira - Climatiza¢do, Limitada, entre:

Primeiro. José Janudrio José, mogcambicano,
técnico superior em mecanica, solteiro,
Bilhete de Identidade n.° 110204014837]J,

NUIT 123629221, capaz, residente na Avenida
de Trabalho, quarteirdo n.°. 2, casan.® 46, bairro
da Malanga, cidade de Maputo; e

Segundo. Nésia Artur Sitoe, mo¢ambicana,
técnica de recursos humanos, solteira,
Bilhete de Identidade n.° 110300516657M,
NUIT 123595047, capaz, residente e
domiciliado no bairro Maxaquene, cidade de
Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
constituicdo de sociedade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes e pelas
condicoes descritas no presente.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de LR
Lordeslira — Climatizagdo, Limitada e tem a
sua sede em Maputo, no bairro da Malanga,
quarteirdo 2, casa n.° 46.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto do contrato

Um) O objecto da sociedade ¢ a exploracdo
de ramo de climatizagdo, actividade comercial
que terd o ramo especifico de comercializacao de
bens tais como ar-condicionados, ventiladores,
podendo, inclusive, trabalhar com produtos
relacionados ou similares a estes. Faculta,
contudo, as partes estipularem o contrario em
alteracdo contratual.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralizado da empresa
constituida neste contrato totaliza um valor de
45.000,00MT (quarenta e cinco mil meticais).
O referido valor se encontra dividido em
45 quotas de 1000MT (mil metical) cada uma,
correspondente a distribui¢do das quotas pelos
socios da seguinte forma:

a) Sé6cio 1 - 30 quotas - valor
30.000,00MT, (trinta mil meticais);

b) So6cio 2 — 15 quotas - valor
15.000,00MT, (quinze mil
meticais).

ARTIGO QUARTO
Repasse das quotas

Um) Havendo interesse por parte de um
dos socios em vender, transferir ou ceder
total ou parcialmente suas cotas, 0 mesmo
se compromete a oferecé-las primeiramente
ao outro socio, que exercerd seu direito de

preferéncia. O ato de oferecimento serd feito
por escrito e deverd ser respondido de forma
inequivoca em 30 (trinta) dias udteis apds o
recebimento da oferta. Nao havendo resposta
ou nao manifestando interesse, resta facultado
ao socio, negocia-las com terceiros, sendo que
estes passardo por aprovagio prévia.

Dois) A saida de um dos sdcios da sociedade
sera notificada ao outro com antecedéncia de 60
(sessenta) dias.

ARTIGO QUINTO
Responsabilidade

Os sécios terdo sua responsabilidade limitada
ao montante de suas quotas, ou seja, as suas
participagdes no capital social integralizado
desta sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) Os sécios que subscrevem o presente
instrumento exercerdo em igualdade de
condicdes a geréncia desta sociedade.

Dois) As actividades a serem realizadas no
ambito da sociedade ficam desde ja divididas em
comerciais, administrativas e produtivas, sendo
que ao sécio 1 caberd a parte comercial, e ao
sécio 2 a parte administrativa e produtiva. Serdo
respectivamente chamados de director comercial
e director administrativo, facultando aos
mesmos, de forma conjunta ou separadamente,
contratarem sub-gerentes ou outras pessoas para
diferentes cargos de confianca.

ARTIGO SETIMO
Actos da directoria

Um) Ressalvando-se os actos especificos
elencados no presente, os sécios poderdo praticar
e actuar de forma conjunta ou separadamente
todos aqueles actos ligados a gestdo da empresa,
bem como terdo o dever de representa-la judicial
e extrajudicialmente.

Dois) Os dois directores assinardo de
forma conjunta, utilizando a razdo social desta
sociedade quando assinarem avais, fiancgas,
endossos, alteracdes contratuais, procuragdes
ou quaisquer outros actos que venham a gravar
de Onus a sociedade, e que desta forma possa
desviar-se do objeto social ou culminar em
prejuizo irreparavel para sociedade.

Trés) Os actos que ndo seguirem o0 exposto
na cldusula anterior tornam-se imediatamente
nulos de pleno direito.

Quatro) O director administrativo acumulara
diversas funcdes internas, como por exemplo,
financeira, de marketing etc., cabendo inclusive:

i) Organizar, supervisionar, selecionar,
contratar, dispensar e realizar todas
as atividades ligadas directa ou
indirectamente aos empregados da
sociedade;

ii) Gerir recursos, aplicagdes e afins;

iii) Elaborar planos administrativos, de
metas e negdcios.
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Cinco) O director comercial realizara todas
as medidas de negociagdo, compra e venda de
produtos, contatos negociais, supervisdo do
trabalho dos vendedores, verifica¢do do estado
das mercadorias, manuteng¢do de estoques, bem
como todos os actos relacionados directa ou
indirectamente aos produtos comercializados
por esta sociedade.

ARTIGO OITAVO
Registro e alteracdes contratuais

Um) Os sécios acordam que dentro de 2
(dois) dias uteis contados a partir da assinatura do
presente instrumento, registrardo e procederdo
com todos os trimites legais concernentes a
sociedade.

Dois) As alteragdes contratuais serdo
elaboradas a qualquer tempo e em conjunto
entre os sécios-gerentes, devendo seguir todos
os tramites legais para sua validade. Apds serem
registradas na junta comercial competente, terdo
validade imediata entre as partes e terceiros.

Trés) Asdespesas comregistro de alteracdes
serdo rateadas entre as partes, em iguais
proporgoes.

ARTIGO NONO
Extin¢ao da sociedade

Um) Ocorrerd a extin¢do da sociedade nas
hipéteses as quais as leis referentes a sociedade
limitada preverem, ou quando as partes assim
decidirem.

Dois) Extinguindo-se a sociedade por
ordem judicial ou encerrando suas actividades,
0s sdcios se comprometem neste ultimo caso,
a arquivar o distrato social na junta comercial
competente.

Trés) Caso haja deliberagdo das partes
na extin¢do da sociedade e consequente
finalizacao da empresa, haverd a apurac@o dos
haveres, dos créditos e débitos para que se faca
posteriormente a partilha e a liquidacio do que
se fizer necessario.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de falecimento de um
dos sbcios, 0s seus sucessores assumirio
imediatamente a parte que cabia a0 mesmo
na sociedade, ficando responsaveis por tudo
que consta neste, facultando aos mesmos, o
interesse de repassar as quotas nas condi¢des
previstas no presente instrumento. Caso queiram
permanecer na sociedade decidirdo quem fard a
representagdo no cargo de sdcio-gerente.

Dois) Havendo incapacidade fisica de um
dos sdcios, o outro fard reunido extraordindria
com os sucessores daquele o qual foi acometido
pelo fato, de forma a chegarem num consenso.
Ja os casos oriundos de sentenga judicial, os
haveres do sécio vitimado por incapacidade,
serdo entregues a um curador nomeado
previamente por um juiz.

Trés) A hipétese de falecimento, retirada,
incapacidade ou quaisquer outras que vierem
a prejudicar a representacdo pessoal perante
a sociedade, ndo implicardo em dissolucdo da
mesma.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Foro

Um) Para dirimir quaisquer controvérsias
oriundas do contrato, as partes elegem o foro da
camara do Tribunal Judicial de Maputo.

Dois) Por estarem assim justos e contratados,
firmam o presente instrumento, em duas
vias de igual teor, juntamente com 2 (duas)
testemunhas.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Deco Tourism — Sociedade
Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 24 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 100796082, uma entidade denominada
Deco Tourism - Sociedade Comercial, Limitada,
entre:

Primeiro. Ali Bahadir Cakmak, solteiro,
maior, natural da Turquia, de nacionalidade
turca, portador de Passaporte n.° U00355595,
emitido na Turquia, aos 26 de Novembro
de 2010, residente actualmente em Maputo,
doravante designado por Primeiro Outorgante;

Segundo. Zubeyir Degirmenci, maior,
casado, de nacionalidade turca, natural de
Hakkari, portador do DIRE 11TR00011291
N, tipo tempordrio, emitido aos 29 de Janeiro
de 2016, residente actualmente em Maputo,
doravante designado por Segundo Outorgante;

Terceiro. Semseddin Gaznevi, maior,
casado, de nacionalidade turca, natural de
Sultandagi, portador do DIRE 11TR00029864
M, tipo: precdrio, emitido aos 11 de Novembro
de 2015, residente actualmente em Maputo,
doravante designado por Terceiro Outorgante.

Tém entre si justo e combinado a constitui¢do
de uma sociedade comercial, limitada, que se
regerd pelas clausulas e condi¢des seguintes e
pela legislacdo especifica que disciplina essa
forma societaria.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Deco
Tourism - Sociedade Comercial, Limitada,
tem a sua sede na Avenida Ahmed Sekou
Touré, n.° 743, 1.° andar, na cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto:

a) Gestao de servicos hoteleiros;

b) Organizagdo de eventos (conferéncias
e festas);

¢) Ornamentacio;

d) Restaurag@o;

e) Alojamento turistico;

f) Bar e café;

g) Aluguer de carros.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de 5.000.000,00 MZN (cinco
milhdes de meticais), em correspondentes a
soma de trés quotas sendo que:

a) Uma quota no valor de 3.900.000,00
MZN (trésmilhdes e novecentos
mil meticais), correspondente a
78% do capital social, pertencente
ao sécio Ali Bahadir;

b) Uma quota no valor de 900.000,00
MZN (novecentos mil meticais),
correspondente a 18% do capital
social, pertencente ao socio Zubeyir
Degirmenci;

¢) Uma quota no valor de 200.000,00
MZN (duzentos mil meticais),
correspondente a 4% do capital
social, pertencente ao sécio
Semseddin Gaznevi.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovagao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes, serdo os mesmos rateados pelos
s6cios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
Repasse das quotas

Um) Havendo interesse por parte de um
dos sdcios em vender, transferir ou ceder
total ou parcialmente suas quotas, 0 mesmo
se compromete a oferecé-las primeiramente a
sociedade e aos sdcios depois, o seu direito de
preferéncia. O acto de oferecimento serd feito
por escrito e devera ser respondido de forma
inequivoca em 45 (quarenta e cinco) dias tteis,
aquela e 15 (quinze) dias, estes, para exercer
o referido direito. Nao havendo resposta ou
nao manifestando interesse, resta facultado ao
socio, negocid-las com terceiros, sendo que
estes passardo por aprovagao prévia.
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Dois) A saida de um dos s6cios da sociedade
serd notificada ao outro com antecedéncia de 60
(sessenta) dias.

ARTIGO SEXTO
Responsabilidade

Os sécios terdo sua responsabilidade limitada
ao montante de suas quotas, ou seja, as suas
participagdes no capital social integralizado
desta sociedade.

ARTIGO SETIMO
Adiministracao

Um) A gestdo didria da sociedade é confiada
desde ja ao socio Zubeyir Degirmenci, que
exercerd o cargo de administrador executivo,
podendo ser substituido por decisdo de conselho
de administragdo.

Dois) O administrador executivo podera
celebrar contratos de trabalhos, compras e
vendas comerciais, abertura de contas bancdrias,
movimentos e assinaturas de cheques, livrancas,
pagamentos aos fornecedores, representar a
sociedade em institui¢des publicas ou privadas,
requerer licencas e inicios de actividades,
celebrar contratos de arrendamento, emitir
facturas e recibos, liquidar impostos e reclamar
de multas e cobrangas indevidas e excessivas.
Representar em tribunais e constituir advogados
quando necessdrio

ARTIGO OITAVO
Actos de directoria

Um) Ressalvando-se os actos especificos
elencados no presente, o sécio podera praticar
todos aqueles atos ligados a gestdo da empresa,
bem como terd o dever de representa-la judicial
e extrajudicialmente.

Dois) O administrador executivo assinara
de forma particular, utilizando a razdo social
desta sociedade quando assinar avais, fiancas,
endossos, alteracdes contratuais, procuragdes
ou quaisquer outros actos que venham a gravar
de 6nus a sociedade, e que desta forma possa
desviar-se do objeto social ou culminar em
prejuizo irreparavel para sociedade.

Trés) Os actos que ndo seguirem 0 exposto
na cldusula anterior tornam-se imediatamente
nulos de pleno direito.

Quatro) O director administrativo acumulara
diversas funcdes internas, como por exemplo,
financeira, de marketing etc., cabendo inclusive:

a) Organizar, supervisionar, seleccionar,
contratar, dispensar e realizar todas
as actividades ligadas directa ou
indirectamente aos empregados da
sociedade;

b) Gerir recursos, aplicacdes e afins;

c) Elaborar planos administrativos, de
metas e negdcios.

Cinco) O director comercial realizard todas
as medidas de negociagdo, compra e venda de
produtos, contatos negociais, supervisdo do

trabalho dos vendedores, verifica¢do do estado
das mercadorias, manutencdo de estoques,
bem como todos os atos relacionados direta ou
indiretamente aos produtos comercializados por
esta sociedade.

ARTIGO NONO
Reunides

Um) Os sdcios se comprometem a realizarem
reunides periddicas, as quais tudo que for
deliberado serd transcrito na respectiva acta.

Dois) Caso haja necessidade de reunides
urgentes, serdo convocadas com carater
extraordinario. As reunides ordindrias serdo
realizadas ao final de cada trimestre.

ARTIGO DECIMO
Balanco e balancetes

Um) No dia 31 (trinta ¢ um) de dezembro
de cada ano, os sécios juntamente com o
representante da empresa responsavel pela
contabilidade, procederdo com a elaboragdo
do balang¢o anual.

Dois) Depois de elaborado balango serdo
contabilizados os lucros e os prejuizos os
quais serdo divididos ou tolerados pelos socios,
proporcionalmente a medida de suas quotas
sociais. Caso haja prejuizo superior as quotas
sociais, 0s s6cios o suportardo.

Trés) Os balancetes serdo elaborados
especificamente pela empresa de contabilidade,
oracontratada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Registro e alteracdes contratuais

Um) Os sécios acordam que dentro de 2
(dois) dias uteis contados a partir da assinatura do
presente instrumento, registrardo e procederdao
com todos os tramites legais concernentes a
sociedade.

Dois)As alteracdes contratuais serdo
elaboradas a qualquer tempo e em conjunto
entre os sécios-gerentes, devendo seguir todos
os tramites legais para sua validade. Apds serem
registradas em documento escrito assinado pelos
socios que nela concordarem, devendo ser por
escritura publica sempre que na mesma entrem
bens imdveis. terdo validade imediata entre as
partes e terceiros.

Trés) As despesas com registro de alteracdes
serdo rateadas entre as partes, em iguais
propor¢oes

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Um)A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocagio do
conselho de administrag@o.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administra¢iio, composto
pelos sécios.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar por pessoas fisicas que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da mesa, assim
como ¢ dispensada a reunido da assembleia
geral quando os s6cios concordarem na
deliberacdo, por escrito, cujo contéudo devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Prejuizos

Verificados prejuizos nos balancetes
mensais, os mesmos serdo suportados pela
empresa. Contudo, responsabilizam-se os s6cios
de forma ilimitada e solidariamente quando
causarem prejuizos a terceiros ou a esta, agindo
com excesso de mandato, violando o contrato
ou o disposto em lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Extin¢cao da sociedade

Um) Ocorrerd a extin¢do da sociedade nas
hipéteses as quais as leis referentes a sociedade
limitada preverem, ou quando as partes assim
decidirem.

Dois) Extinguindo-se a sociedade por ordem
judicial ou encerrando suas atividades, os s6cios
se comprometem neste tltimo caso, a arquivar o
distrato social na Junta Comercial competente.

Trés) Caso haja deliberacdo das partes
na extin¢do da sociedade e conseqiiente
finalizac@o da empresa, haverd a apuracdo dos
haveres, dos créditos e débitos para que se faca
posteriormente a partilha e a liquidacdo do que
se fizer necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Um) O exercicio financeiro da sociedade
corresponderd ao ano civil.

Dois) O presente contrato passa a vigorar
entre as partes a partir da assinatura do mesmo.

Trés) Em caso de falecimento de um
dos s6cios, 0Ss seus sucessores assumirao
imediatamente a parte que cabia a0 mesmo
na sociedade, ficando responsaveis por tudo
que consta neste, facultando aos mesmos, o
interesse de repassar as cotas nas condicdes
previstas no presente instrumento. Caso queiram
permanecer na sociedade decidirdo quem fard a
representagdo no cargo de sécio-gerente.

Quatro) Havendo incapacidade fisica de um
dos sdcios, o outro fara reunido extraordinaria
com os sucessores daquele o qual foi acometido
pelo fato, de forma a chegarem num consenso.
Ja os casos oriundos de sentencga judicial, os
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haveres do sécio vitimado por incapacidade,
serdo entregues a um curador nomeado
previamente por um juiz.

Cinco) A hipétese de falecimento, retirada,
incapacidade ou quaisquer outras que vierem
a prejudicar a representacdo pessoal perante
a sociedade, ndo implicardo em dissolucdo da
mesma.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Foro

Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas
do contrato, as partes elegem o foro do tribunal
da cidade de Maputo; por estarem assim justos
e contratados, firmam o presente instrumento,
em duas vias de igual teor.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Associacao Karis

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida uma associacio que adopta
a denominacdo de Associacdo Karis, € uma
pessoa colectiva de direito privado dotada
de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos e por vontade expressa dos
seus membros reunidos em Assembleia Geral
constituinte.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracio)

Um) A Associagdo Karis € constituida por
tempo indeterminado.

Dois) A sede fica na rua Fanny Mpfumo,
n.° 46A, Machava Sede, cidade da Matola.

Trés) A associaciio é de ambito nacional,
podendo estabelecer outras formas de
representagdo em todo territério nacional e
no estrangeiro sempre regidas pelo presente
estatuto e outros documentos afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A associag¢@o tem por objectivo estimular,
desenvolver e implementar projectos:

a) De cunho social com visdo ética e
de cidadania, com o objetivo de
promover socialmente as pessoas
de comunidades carentes e a
geragdo de rendimentos, diminuir o
nivel de exclusdo social e melhorar
a qualidade de vida das familias;

b) Educacionais e profissionalizantes,
de educacao formal, teoldgica e na
area de tecnologia da informag@o e
comunicacio através de escolas de
informatica e afins;

¢) De orientagdo e cuidados com a satde
e 0 meio ambiente, de esportes e
desporto para auxiliar, melhorar
e a promover a saide integral das
pessoas.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros as pessoas colectivas
ou singulares nacionais ou estrangeiras que,
aceitem, livremente o presente estatuto e sejam
aceitos em Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categoria demembros)

Os membros da associa¢@o agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores - sdo aqueles
que participaram na criagido da
associacéio e subscreveram a sua
acta de constitui¢do;

b) Membros efectivos - sdo aqueles
que tenham expressamente aceito
de livre e espontanea vontade
os estatutos da organizagio e
admitidos pela Assembleia Geral;

¢) Membros honordarios-sdo aqueles que
tenham prestado servico relevante
a favor da Associagdo Karis e que
sejam reconhecidos em Assembleia
Geral.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade de membros)

Aos membros que praticarem indisciplina
ou violarem o estatuto e regulamento interno
da associac@o, com culpa, abusando das suas
fungdes ou por qualquer forma prejudicarem
o prestigio da associag@o, serdo aplicadas as
seguintes medidas:

a) Repreensdo simples registrada,
aplicada pelo Conselho de
Direccao;

b) Suspensdo, aplicada pelo Conselho
de Direccdo;

c) Expulsdo, aplicada apenas pela
Assembleia Geral, 6rgdo maximo
da associagio.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar nas reunides e actividades
promovidas e organizadas pela
associagdo;

b) Colaborar na prossecucio dos
objectivos da associag@o;

¢) Votar nas decisdes da assembleia e
nas elei¢des de membros para os
orgaos.

ARTIGO OITAVO

(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros:

a) Respeitar e cumprir o presente estatuto,
bem como as disposi¢des dos
regulamentos internos e da Lei;

b) Desempenhar e tomar parte dos cargos
para os quais foram indicados;

c) Pagar as quotas, eventualmente
estabelecidas pelo Conselho de
Direcc¢do ou pela Assembleia
Geral que serdo revertidas para
manutengao da associacao;

d) Zelar por todo e qualquer patriménio
pertencente a associacao.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sao o6rgaos da Associagdo Karis:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da Associag@o Karis, é constituida por todos
os membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatéria da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada
pelo presidente, o aviso enviado 10 dias de
antecedéncia, através dos meios de comunicacao:
telefone, mensagem, e-mail ou carta.

Dois) Do aviso convocatorio, constard o dia,
ahora e o local e sempre que possivel a agenda
de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente um vez por ano e
extraordinariamente por iniciativa do Presidente
da Mesa ou por solicitagio dos conselhos ou de
pelo menos dois tercos de seus membros.
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Dois) A assembleia considera-se constituida
se a hora marcada estiver a maioria simples dos
membros ou até uma hora apds a hora marcada
com qualquer nimero de membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes e serdo
registradas em acta a ser assinada por todos os
presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar os estatutos da associagdo;

b) Eleger a sua mesa e os membros dos
orgdos sociais;

c) Deliberar sobre a aprovacgdo de
relatérios, balangos e contas de
cada exercicio apresentados pelo
Conselho de Direc¢do ou Conselho
Fiscal;

d) Apreciar e votar as linhas gerais de
actuacdo, projectos e programa de
gestdo proposta pela direc¢do;

e) Delegar poderes ao Conselho de
Direcgao para celebrar acordos com
terceiros em matérias que sejam da
sua competéncia;

/) Ratificar sobre disciplina, admissio e
exclusdo de membros.

Dois)A Assembleia Geral que delibere a
suspensdo ou destitui¢do dos membros dos
orgdos sociais elegerd ou promoverd a elei¢ao
dos respectivos substitutos, cujos mandatos
cessardo decorrido o periodo da suspensdo do
exercicio de fungdes do 6rgao social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa é o 6rgdo representativo dos
membros da associagdo e coordena, organiza e
registra as reunioes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

Um)A mesa é composta por um presidente,
um vice-presidente e um secretdrio eleitos
dentre os membros da associagdo.

Dois) Ao Presidente da Mesa compete
convocar e dirigir as reunides da Assembleia
Geral, conferir posse aos titulares dos 6rgdos
eleitos e exercer outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

Trés) Ao vice-presidente compete substituir o
presidente em caso de auséncia ou impedimento
a exercer as respectivas competéncias.

Quatro) Ao secretdrio cabe a fun¢do de
auxilio ao presidente e ao vice-presidente, sendo
responsavel pela organizagdo do expediente
relativo a Assembleia Geral e pela produgdo
de actas de reunides e outros documentos
relevantes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral)

A mesa reuni-se a cada Assembleia
Geral convocada ordinariamente ou
extraordinariamente conforme a necessidade.

SECCAOTI

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um)O Conselho de Direcgio é o 6rgdo
executivo da associag@o e é composto por um
presidente, um secretdrio e um tesoureiro eleitos
dentre os membros da mesma.

Dois) O Conselho de Direccdo criard as
areas de trabalho da associacdoe nomeard os
respectivos titulares, quando necessdrio.

Trés) Podem ser nomeadas para as dreas de
trabalho pessoas singulares ou colectivas que
retinam o perfil para desempenhar as fung¢oes
propostas, mesmo que ndo fagam parte da
associagdo, desde que haja consentimento da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgao retine-
se ordinariamente de a cada seis meses e,
extraordinariamente sempre que necessario,
por iniciativa do presidente, a requerimento
da maioria dos seus membros ou a pedido do
Conselho Fiscal.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes e serdo
registradas em acta a ser assinada por todos os
presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e garantir a prossecucdo dos
objectivos da associagdo e das
deliberacdes dos 6rgdos tomadas
dentro do objectivos desta;

c) Definir prioridade nas actividades
da associacdo, tracar orientagdes
gerais, elaborar regulamentos e
propor a aplicacdo de sangdes,
quando necessario;

d) Propor a Assembleia Geral a
aprovagdo do estatuto, bem como
as respectivas alteracdes;

f) Divulgar os relatérios de actividades
e contas com o respectivo parecer
do Conselho Fiscal, sempre que se
fizer necessario;

h) Gerir e zelar pelo bom uso do
patriménio da associagio;

i) Fazer-se representar em todas as
reunides da Assembleia Geral.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é 6rgdo fiscalizador
da associacdo constituido por trés membros,
sendo um presidente e os restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
eleitos pessoas ndo associadas, nomeadamente,
empresas de auditoria ou outras pessoas com
experiéncia para tal atividade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O conselho reune-se sempre que
necessarioou pelo menos duas vezes ao ano, sob
convocacdo do respectivo presidente e somente
delibera por maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate; e sdo
registradas em parecer devidamente assinado.

Trés) O funcionamento desse conselho
pode, excepcionalmente, ser executado por um
tesoureiro eleito pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Cabe a este conselho, além da fiscalizacio
financeira da associacgio:

a) Dar parecer sobre o relatdrio, balanco e
contas apresentadas pelo Conselho
de Direcg¢do a Assembleia Geral
e verificar a escrita da associacio;

b) Assistir as reunides da Assembleia
Geral e do Conselho de Direcgio,
sempre que entenda necessdrio
ou quando seja, para o efeito,
convocado;

c) Velar pelo cumprimento das diversas
disposicdes aplicaveis a associagdo
e exercer suas demais fungdes
e actos nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Duracao do mandato)

Os membros dos 6rgaos sociais da associa¢@o
sdo eleitos em Assembleia Geral por um periodo
de 5 anos, renovaveis somente mais 5 anos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Incompatibilidade de cargos)

Nio hd incompatibilidades de cargos para
os Orgdos sociais da Associa¢do Karis salvo
aquelas estabelecidas por lei.
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CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fundos)

Constituem fundos da Associacdo Karis:

a) As contribuicdes, subsidios, donativos
ou quaisquer outras subvencdes
de entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

b) Quaisquer doagdes, herangas ou
legados de que venha a beneficiar
e que sejam por elas aceites;

¢) Quaisquer rendimentos provenientes
de actividades permanentes ou
tempordrias por ela promovidas ou,
ainda, de subsidios que lhe possam
ser atribuidos;

d) O produto das jéias e quotas,
eventualmente cobradas aos
membros para manuten¢do da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patriménio)

Constitui-se patriménio da Associacdo Karis
todos os bens méveis e iméveis adquiridoscom
fundos da prépria associagdo ou recebidos
através de doacdo, para o cumprimento dos seus
objectivos,a partir da sua constituicao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

Um) Quaisquer dividas de interpretacdes
suscitadas em torno do presente estatuto e
demais regulamentos internos serdo resolvidas
por deliberacio da Assembleia Geral, ouvido o
Conselho de Direccao.

Dois)As questdes ndo reguladas neste
estatuto obedecerdo ao estabelecido na lei.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Extincao e liquidacao)
Um) A associag@o extinguir-se-a:
a) Por deliberacao da Assembleia Geral
€
b) Nos demais casos expressamente
previstos em lei.

Dois) Em caso de extingdo da
associagdo, a Assembleia Geral reunir-se-a
extraordinariamente para dar destino ao seu
patriménio nos termos da lei, sendo liquidataria
uma comissido designada pela Assembleia
Geral.

Dimapi — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia 24 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100796198, uma entidade
denominada Dimapi — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Diogo Filipe de Mateus e Pinto, solteiro,
maior, de nacionalidade portuguesa, titular
do Passaporte n.° M180841, emitido a 6
de Junho de 2012 e vélido até 6 de Junho
de 2017, residente na cidade de Maputo,
constitui uma sociedade com um tnico
sOcio, que passa a reger-se pelas disposi¢oes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Dimapi
- Sociedade Unipessoal, Limitada, tendo a sua
sede na Avenida Marien Ngouabi, n.° 643 na
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Prestagd@o de servigos de consultoria
de gestdo de empresas;

b) Actividade de consultoria para os
negdcios e a gestao.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera dedicar-se a outras
actividades de natureza comercial conexas
com o seu objectivo principal, nos termos da
lei, ou ainda associar-se por qualquer forma
legalmente permitida ou participar no capital
de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes sociais)

A sociedade poderd deter participagdes sociais
em outras actividades independentemente do
seu objectivo social, participar em consorcios,
agrupamentos de empresas ou em outras formas
de associagdes empresariais, constituir novas
empresas ou ligar-se a outras ja existentes sob
forma de associag@o constituida e nos teros que
vierem a ser acordados.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de 10.000,00MT (dez mil meticais)
e corresponde a uma quota:

a) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Diogo Filipe
de Mateus e Pinto, correspondente
a cem por cento do capital;

b) O sécio tnico pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo e representagdo da
sociedade fica a cargo de um administrador
Unico que poderd ser sécio Unico ou outra
pessoa por ele nomeado.

Dois) O mandato do administrador tem a
duragdo indeterminada.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do dnico sécio ou pela assinatura do seu
procurador, por ele nomeado, quando exista
ou seja especialmente nomeado para o efeito

ARTIGO OITAVO
(Disposicao final)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicaveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Moz Suppliers, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 9 de Setembro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 100771640, uma entidade denominada Moz
Suppliers, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio
Moz Suppliers, S.A, € uma sociedade comercial
andénima.

Dois) A sociedade tém a sua sede na cidade
de Maputo, rua Gabriel Simbine n.° 18, rés-do-
chao, bairro Central, podendo por deliberacdo
da Assembleia Geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

Trés) A transferéncia da sede da sociedade
para qualquer outro local de territério nacional
nos termos do nimero anterior, podera ocorrer
mediante um Conselho de Administragao.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durag@o da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua criacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio de:

a) Comércio a grosso e a retalho, bem
como importag¢do e exportacdo de
mercadorias e todo tipo de ferro;

b) Comércio a grosso e a retalho de
produtos ndo alimentares;

c) Representag@o de marcas;

d) Venda de accdes ou titulos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que esteja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade pode, mediante
a deliberacdo do Conselho de Geréncia,
participar directa ou indirectamente em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram parao preenchimento do seu
objecto social, adquirir participa¢des no capital
de quaisquer sociedades ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de dez mil
meticais, divido em mil ac¢des no valor nominal
de dez meticais cada:

Cinquenta porcento do capital social,
correspondente a cinco mil meticais foi
integralmente realizado em dinheiro
e o remanescente cinquenta porcento
correspondente a cinco mil meticais serdo
integralmente realizados em dinheiro até cento
e oitenta dias apds a celebracio da escritura de
constitui¢ao.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, pelos valores que vierem a
ser propostos pelo Conselho de Administragdo,
de acordo com as necessidades de financiamento
as actividades contidas no objecto da sociedade,
desde que se obtenha a autorizag@o prévia da
entidade de supervisao.

Trés) Em todos os aumentos do capital
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas acg¢des, na propor¢ao das
accdes que, ndo possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
0s respectivos titulos, representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
sob selo a ser aprovado pelo Conselho de
Administragdo, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissao.

Trés) As despesas de subscricdo de titulos
serdo por conta dos accionistas impetrantes.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢oes
ao portador, registadas, se assim deliberado
pela Assembleia Geral, aplicando-se as regras
legais para tal definidas.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e nas condi¢des por esta fixadas, a
sociedade poderd, adquirir, nos termos da
lei, ac¢des proprias desde que inteiramente
liberadas, e realizar sobre elas, no interesse
da sociedade, quaisquer operagdes permitidas
por lei.

Dois) Dentro dos limites da lei, o Conselho
de Administrag¢do poderd decidir a aquisicdo e
alienag@o de acgdes proprias se por este meio
for evitado um prejuizo grave para a sociedade,
devendo, porém, requerer, imediatamente ap6s
a operacdo, a realizacdo de uma Assembleia
Geral extraordindria para informar os motivos
e as condic¢des da operagdo efectuada.

Trés) Mediante delibera¢iio undnime, os
accionistas poderdo adoptar medidas que os
protejam contra possiveis diluicdes das suas
participagdes sociais, no caso de possiveis
aumentos de capital social e por meio de
subscri¢des adicionais dos accionistas.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneracao e alienacao
de accgoes)

Um) Os accionistase a sociedade gozam de
direito de preferéncia na aquisicdo das acgdes
a serem transmitidas.

Dois) O accionista que pretenda alienar
parte ou sociedade, por meio de carta registada,
projecto de venda e as respectivas condi¢des,
com um minimo de trinta dias de antecedéncia,
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacao que deixe registo.

Trés) A sociedade comunicara de imediato
aos outros accionistas, por carta registada
com aviso de recep¢do ou outro meio de
comunicacdo que deixe registo o projecto
recebido, devendo, os que pretenderem exercer
o direito de preferéncia, comunicar tal facto a
sociedade no prazo de quinze dias a contar da
recepgao.

Quatro) Caso os restantes accionistas nao
exer¢am o direito de preferéncia dentro do
prazo, cabe esse direito a sociedade que dispora
de quinze dias para exercé-lo, findo os quais, se
nada for comunicado, o accionista que desejar
alienar as suas ac¢des poderd fazé-lo livremente.

Cinco) A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢des de cada preferente, podendo,
os interessados agrupar-se entre si para o efeito.

Seis) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, a transmissdo de acg¢gdes que
impliquem a aquisi¢@o, aumento ou diminui¢ao
de participacdo qualificada depende ainda de
autorizacdo das autoridades competentes, nos
termos da legislacao em vigor.

ARTIGO OITAVO
(Accoes preferenciais)

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obriga¢des
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢cdes legais aplicdveis e
nas condicdes fixadas pela Assembleia Geral,
desde que a emissdo ndo vise a provisdo de
responsabilidade de natureza técnica.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
poderd, a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder asua amortizagao.

ARTIGO DECIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Ndo serdo efectuadas prestacdes
suplementares, contudo, os sécios poderdo
conceder, a sociedade, os suprimentos de que
esta necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacao da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Os 6rgios s6cias da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administraciao
e o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Titulares dos 6rgaos sociais)

Os titulares dos 6rgaos sociais s6 podem
ser pessoas singulares, ainda que designados
por accionistas que sejam pessoas colectivas.

Niao € obrigatério que os 6rgdos sociais
sejam compostos pelos accionistas.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) O presidente e secretdrios da Mesa da
Assembleia Geral e os presidentes € membros
dos Conselhos de Administracido e Fiscal ou
Fiscal Unico sdo eleitos pela Assembleia Geral,
com a observancia do disposto na lei e nos
presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleicdo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, renuncia ou destitui¢o.

ARTIGO DECIMO QUATRO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes, bem como, para os 6rgaos sociais.

Dois) Cada acgdo corresponde um voto.

Trés) Os accionistas possuidores de menos
de quatrocentas e uma ac¢des poderdo agrupar-
se para completarem o nimero minimo exigido
para a sua participacdio na Assembleia Geral,
desde que se facam representar por, apenas
um deles.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverao
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendem, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides da assembleia geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral
ordindrias e extraordinarias serdo realizadas nos
termos e com a periocidade prevista na lei e de
acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordindrias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho
de Administragdo ou o Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico julgue necessdrio, ou quando a
convocacio seja requerida por accionistas que
representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pela mesma, na
sua primeira reunido, uma vez por ano,
para a apreciacdo. Aprovacdo, deliberacdo
do balango anual de contas e do exercicio
e, extraordinariamente, quando convocada
pelo Conselho de Administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constituicdo da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Seis) A Assembleia Geral serd convocada
pelo Presidente do Conselho de Administragido
ou por trés membros do Conselho de
Administracio por carta registada com aviso
de recepgdo, ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, a todos os sécios
da sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando- se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informagdo necessaria a tomada
de deliberagao.

Sete) Por acordo escrito entre os accionistas,
o prazo de aviso prévio de acordo com o
pardgrafo anterior podera ser dispensado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Representacao em Assembleia Geral)

Um) Qualquer dos sdcios podera ainda fazer
se representar na assembleia por mandatario que
seja advogado, outro sécio ou administrador
da sociedade constituido com procuragio nos
termos da lei

Dois) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta porcento do capital social.

Trés) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral, que importem a modificacéo dos estatuto
ou a dissolucao da sociedade, serdo por maioria
qualificada de setenta e cinco porcento dos votos
do capital.

Cinco) O mandatario do s6cio ausente sé
poderd votar em deliberacdes que impliquem
a alterac@o dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, se a procurac@o contiver poderes
especiais para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A sociedade ¢ gerida por um Conselho
de Administragdo composto por trés, cinco,
sete ou nove administradores, dos quais um
serd presidente, a ser designado pelo préprio
Conselho de Administragdo, que exercerd o
seu mandato por um periodo de quatro anos,
sem prejuizo de reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Dois) A responsabilidade pelo exercicio da
administracdo da sociedade estd dispensada
de caugdo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou ndo receber uma
remunera¢do conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacdo
da remuneracido, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniao do Conselho de Administragao)

Um) O Conselho de Administra¢do retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e pelo menos, trimestralmente sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicita¢do de doisadministradores ou do
Presidente do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) As decisdoes do Conselho de
Administracdo serdo tomadas por maioria
simples.

Trés) Em caso de empate, o Presidente
do Conselho de Administragdo terd voto de
qualidade.

Quatro) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) O Conselho de Administracéo terd para
gerir os negdcios da sociedade, os mais amplos
poderes de administracdo, limitados somente
pela legislacdo em vigor e pelas disposi¢des
destes estatutos, podendo:

a) Gerir os negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente
propor ou fazer quaisquer acgdes,
confessar, desistir ou transigir ou
comprometer-se em arbitragens
voluntarias;

c¢) Constituir mandatdrios para
determinados actos.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar, parcialmente, os seus poderes a um ou
mais administradores, especificando a extensao
do mandato e as respectivas atribui¢des

ARTIGO VIGESIMO
(Gestao diaria)

A gestdo didria da sociedade serd confiada
a um director-geral da sociedade, designado
pelo Conselho de Administragdo, que também
determinard as suas funcoes e fixard as
respectivas competéncias e a quem devera
prestar.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;
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b) Pela assinatura conjunta dos dois
administradores; e

c) Pela assinatura do mandatdrio a
quem o Presidente do Conselho
de Administragdo ou dois
administradores tenham confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

Dois) Para actos e documentos de mero
expediente, € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, do director-geral ou do
mandatdrio da sociedade com poderes bastante
para o acto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Orgaos de fiscalizagio)

Um) A Fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por Fiscal
Unico, o qual devera ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas, que exercera
o seu mandato de quatro anos, sem prejuizo da
reelei¢do por igual periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administraciio
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal que sendo 6rgao
colectivo serd composto por trés membros,
ou Fiscal Unico, negociando previamente os
termos e as condi¢des dos respectivos contratos.

Trés) O orgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da Assembleia Geral
ordinaria, a realizar-se até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

Trés) Os administradores apresentardo, a
aprovagdo da Assembleia Geral, o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto no se encontrar realizado nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o dos accionistas.

Dois) Declarada a dissolucéo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando, os
liquidatarios nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGOVIGESIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei nimero dois barradois mil e nove,
de vinte e quatro de Abril, e demais legislacio
aplicavel.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Patamares & Patamares
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que no dia 22 de Novembro de 2016, foi
matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob 100794888, uma
entidade denominada Patamares & Patamares
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Unico: Jodo Carlos Ténis Botao, casado com
Madania Ismael Francisco Botdo, sob regime
de comunhdo geral de bens, natural de Dondo,
residente na Avenida Eduardo Mondlane n.°
2135, 7.° andar, flat n.° 20, bairro Central, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110101302807C, emitido aos 14 de Maio de
2013, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Patamares & Patamares — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida 24
de Julho de n.° 1860 — 1.° andar - Maputo —
Mogambique.

Dois) Mediante decisao do sdcio tnico, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs, bem como abrir
ou encerrar sucursais dentro e fora do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
de tempo indeterminado, contando o seu inicio
a partir da data da celebragido do seu acto
constitutivo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Agenciamento, representacio
comercial, licenciamento de
empresas, recuperacgdao de
crédito, importagdo e exportagio,
comercializagdo de material de
construcdo, livraria, papelaria,
escritdrio, logistica, administracio
de empresas, gestdo de recursos
humanos, contabilidade, auditoria,
consultoria, intermediagdo
imobilidria, compra e venda de
propriedades imobilidrias, ensino,
tradugdo de documentos, actuacdo
como agente de propriedade
industrial e hotelaria;

b) Prestagdo de servigos descritos na
alinea @), na sua maior abrangéncia.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) Por decisdo de sécio tinico, a sociedade
poderd exercer outras actividades permitidas por
lei e podera adquirir participa¢des, maioritdrias
ou minoritarias no capital de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras, independentemente
do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondendo a uma unica
quota, subscrita pelo socio tnico Jodo Carlos
Ténis Botao.

Unico. O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A direc¢do da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele pertence
ao socio unico, que desde ja fica nomeado
administrador com dispensa de caug@o.

Dois) O administrador poderda nomear
procuradores da sociedade para a pratica
de determinados actos ou categorias de
actos, podendo delegar em algum ou alguns
deles competéncias para certos negdcios ou
categorias de actos.
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Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio administrador ou
seu procurador com poderes para o acto.

ARTIGO SETIMO
(Alteracoes)

O socio tnico pode decidir por si a fusdo,
venda de quotas, transformacio ou dissolug¢ao
da sociedade nas condic¢des que lhe convier e
em estrita observancia a legislacdo em vigor.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de cotas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo ser
remetidos a andlise e aprovacao do sécio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
ocorrem nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cdédigo Comercial
em vigor em Mocambique e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Save Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 3 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais
sob 100788802, uma entidade denominada
Save Moz, Limitada.

Save Moz, Limitada que é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, entre:

Primeiro. Afonso Cleonicio Proénga Timba,
casado, natural de Maputo, residente no
municipio da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102277401A, de quatro de
Janeiro de dois mil e doze, emitido pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo;

Segundo. Sheilla Josefina Davuca Timba,
casada, natural de Maputo, residente no
municipio da Matola, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100232072F, de onze de
Novembro de dois mil e quinze, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento € nos termos
do artigo 90 do Codigo Comercial, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Save Moz, Limitada — sociedade por quotas, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, e
serd regida pelos presentes estatutos e demais
disposi¢oes legais aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Patrice Lumumba,
n.° 850, 2.° andar.

Trés) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do territério
mog¢ambicano, bem como criar ou encerrar
delegacdes, filiais, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagdo social, em
territério nacional ou estrangeiro.

Quatro) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal o exercicio da atividade de consultoria
e assisténcia técnica em telecomunicagdes,
informdtica, engenharia tecnoldgica, prestagao
de servicos de sistemas de seguranca e gestio de
frota de automdveis. Comercializar, importar,
exportar produtos e tecnologias de informagao
e comunicagao.

Dois) Contratagido, subcontratacio,
elaborac@o controlo e execugdo de todo tipo de
servi¢os informaticos, sistemas de comunicacdo
e telecomunicacio, integragdo de tecnologias de
informagio, manutengdo e instalagdo.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir, ja constituidas e em sociedades
reguladas por leis especiais, ainda que tenham
objecto social diferente daquela que exerce.
E integrar agrupamentos complementares de
empresas.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades distintas do seu objecto principal,
desde que para o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
representado por duas quotas uma no valor
de dezoito mil meticais, pertencente ao sécio
maioritdrio, Afonso Cleonicio Proéng¢a Timba,
que detém 90% da quota da sociedade e outra
quota no valor dois mil meticais, pertencente a
sécia Sheilla Josefina Davuca Timba, que detém
10% da quota da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser alterado uma
ou mais vezes, por deliberacdo dos soécios,
definindo as modalidades, termos e condigdes
da sua realizagdo.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracido da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo do sdcio
maioritdrio, que é nomeado sdcio gerente com
plenos poderes.

Dois) O sécio maioritario tem plenos poderes
para nomear mandatarios da sociedade, bem
como definir os termos e limites do mandato.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sécio maioritario;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes
e limites dos poderes dos seus
respectivos mandatos.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos por lei ou por deliberagdo dos
socios ou do sécio maioritario.

ARTIGO SETIMO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessio de quotas entre sécios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual € reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condi¢des da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
socios, 0s seus herdeiros exercerao em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) Assembleia geral dos s6cios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessdrio.

Dois) Os sdécios far-se-do representar
nas sessoes da assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.
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Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos
e constituem norma para a sociedade desde
que ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Quatro) A assembleia geral podera anular
por votac@o maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
a percentagem indicada para constituir
a reserva legal se ndo estiver constituida
nos termos da lei ou sempre que se releve
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Passion Import and Export
Trad, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia 16 de Novembro de 2016, foi
matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob 100792729, uma
entidade denominada Passion Import and
Export Trad, Limitada.

Primeiro. Dong Wang, solteiro, maior
natural da China, de nacionalidade chinesa,
residente acidentalmente nesta cidade de
Maputo, portador do DIRE 11CN00097504C,
emitido aos 15 de Junho de 2016;

Segundo. Xiajun Liu, solteiro, maior
natural da China de nacionalidade chinesa
residente acidentalmente nesta cidade
de Maputo, portador do Passaporte
n.° G39962143, emitido aos 26 de Janeiro
de 2010.

Que pelo presente contrato, constituem
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd
pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Passion Import and Export Trad, Limitada,
e tem a sua sede em Maputo, Avenida
Vlademir Linine, n.° 26, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais

quando for conveniente.
ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A duracgdo desta sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da socidade

Um) A sociedade tem como objecto o seguinte:

Comércio de: material para escritdrio;
equipamentos para escritorios; material de
desporto; fitness equipamento; relégios, éculos
e acessorios; produtos de hotelaria; mobilidrio;
bebidas e cigarros; produtos alimentares; produtos
de couro; equipamento médico; instrumentos;
equipamentos mecanicos e eléctricos; matéria-
prima da industria quimica; equipamentos de
maquinas e acessorios; carros, motocicletas, motos
eléctricas, bicicletas e acessdrios; equipamento
de refrigeracdo; outdoor products; navios, barcos
e acessorios; artes; computadores e hardware,
software e equipamento auxiliar; equipamentos
de comunicac@o, produtos electrénicos; produtos
de diversdo; produtos de turismo e entretenimento;
produtos do dia a dia; electrodomésticos; material
de construcdo; material de decoragdo; material
metélico; ferramentas de hardware; brinquedos,
malas; vestudrio; produtos téxteis e equipamentos;
equipamentos de protec¢@o no trabalho; produtos
de borracha; gds natural; petréleo; carvao; minérios;
6leo lubrificante; material eléctrico e acessorios;
equipamentos de incéndio, electricidade; material
de electricidade, cabos e fios eléctricos; produtos
e equipamentos de poupanca de energia; zinco,
pedras, madeira; produtos agricolas. Importagdo e
exportagdo de tecnologias, design de construgdes,
servicos de consultoria em engenharia de
arquitectura, comércio de produtos de sadde,
produtos farmacéuticos, e alimentos congelados.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagio
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente inscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000.000,00MT (dez
milhdes de meticais), que se encontra dividido em
duas quotas, sendo uma de 3.000.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a 70% do capital
social, pertencente ao s6cio Dong Wang, e outra
de 7.000.000.00MT, correspondente a 30% do
capital social, pertencente ao sécio Xiajun Liu.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido quantas vezes forem necessdria desde
que a assembleia geral o delibere.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira sua alienacio a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO

No caso de extin¢do ou morte de alguns dos
socio, e quando sejam varios, 0s respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) Os sdcios tem plenos poderes para
nomear mandatario/os a sociedade, coferindo,
0s necessdrios poderes de representagao.

Dois) A administrag@o, gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pela sécia Dong
Wang, que desde ja fica nomeada gerente, com
dispensa de caugio, bastando duas assinaturas
dos sécios para obrigar a sociedade.

ARTGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo, do balanco e contas do exercicio e
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Geréncia

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécio
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Todos casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Mondlane'S Machine Tools
and Hire, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacio de 24 Novembro de dois mil e
dezasseis, na cidade da Matola e na sua sede na
Matola Rio da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Mondlane ' S Machine Tools and Hire, Limitada
matriculada sob o NUEL 11.814, fls. 165, do
livro C—28 onde os sécios Domingos Bernardo
Mondlane e Meverett Jacob Koetz com capital
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social de vinte e um mil meticais totalizando
cem por cento do capital social, deliberam o
seguinte ordem de trabalho:

Unico: Mudanca da denominacio

Assim, os presentes decidiram mudar a
denominacdo da sociedade de Mondlane 'S
Machine Tools and Hire Limitada para Centro
Comercial da Matola Rio, Limitada alterando —
se por conseguinte a redac¢do do artigo segundo
do pacto social anterior, que passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade adopta a denominacio
de Centro Comercial da Matola Rio,
Limitada.

Ainda que em tudo o mais ndo alterado
nesta acta continuam a vigorar as disposicdes
do pacto anterior.

Maputo, 24 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Epica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
por deliberacio da AG da Epica, Limitada,
sociedade comercial por quotas, registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o n.° 100363518, para deliberar sobre o
seguinte: Cessdo da totalidade de trés quotas
no valor de vinte mil meticas pertencentes a
Cristina Maria Vieira da Silva, Maria Carolina
Trigo e Silvio Vieira da Silva a favor de Totem
Investments, Limited; cessdo da totalidade de
nove quotas pertencentes a Vitor Manuel Lopes
de Miranda Marques, Eduardo Jorge Vieira da
Silva, Vania Maria da Silva, Joyce Américo
Vieira da Silva, Leonardo Américo da Silva,
Leila Vieira da Silva, Leonel Américo Vieira
da Silva, Eduardo Américo Vieira e Américo
Vieira da Silva Junior a favor de José Manuel
Costa Vieira Lino, no valor de vinte cinco mil
meticais; unificaciio das quotas recebidas, passa
cada sécia ter uma quota tinica no valor de vinte
cinco mil meticais.

Consequentemente a cessdo de quotas,
entrada de novos sécios e unificacdo das
respectivas quotas, procederam a alteragido do
artigo quarto, sexto dos estatutos cuja redacgio
passa a ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
iguais pertencentes aos socios: Totem
Investments, Limited, no valor de
25.000,00MT, correspondente a 50%

do capital social e José Manuel Costa
Vieira Lino, no valor de 25.000,00MT,
correspondente a 50% do capital social.

ARTIGO SEXTO

A geréncia e representacdo da
sociedade é exercida pelo sécio José
Manuel Costa Vieira Lino, o qual se fara
representar por quem entender, mediante
simples carta dirigida a sociedade, basta
a sua assinatura para a obrigar em todos
08 actos e contratos.

Maputo, 1 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

C.L.S. Pharma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e seis de Agosto de dois
mil e dezasseis, da sociedade C.I.S. Pharma,
Limitada, matriculada sob NUEL 1003778110,
deliberaram o aumento do capital social em
mais cem mil meticais, passando a ser de cento
e cinquenta mil meticais.

Em consequéncia, € alterada a redac¢do dos
artigos 1., 4.°, n.°1,5° 18°n° 1 e 19.° do
pacto social, os quais passam a ter a seguinte
redac@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob
a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, adopta a firma
CIS Pharma, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal
objecto o exercicio da actividade
farmacéutica, nomeadamente:

i) Comércio e industria farmacéutica;
ii) Compra, venda a grosso e a retalho
e revenda de drogas de uso
medicinal e quaisquer outros
produtos quimicos e outras
substancias de uso medicinal;

iii) Importagdo, exportacdo, compra
e revenda de especialidades
farmacéuticas, produtos
farmacéuticos, médicos, de
beleza, cosméticos; puericultura,
ortopédicos, fitoterapéuticos,
de higiene, medicamentos e
aditivos de uso veterinario,

produtos homeopdticos, cal¢ado,
dermocosméticos, consumiveis
médico-hospitalares, meios e outros
auxiliares e/ou complementares
de diagnéstico, fito sanitarios,
nutri¢do, cosmética, perfumaria,
esteticista, profilaxia e préteses,
brinquedos, jogos didaticos;

iv) Prestacao de servigos de cuidados
farmacéuticos, diagnéstico e
terapeuta;

v) Propriedade, exploracao, gestdo e
direc¢@o técnica de farmacias e
actividades conexas;

vi) Investigacdo e desenvolvimento
no dominio da satdde
e da farmacologia e
desenvolvimento de actividades
de formacao;

vii) Investigacdo e fabrico de artigos
de satido e bem-estar;

viii) Prestagdo de servigos de
medicina laboratorial e andlises
em geral.

Dois) Mantém.
Trés) Mantém.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de cento
e cinquenta mil meticais e acha-se
dividido nas seguintes quotas:

a)Uma quota com o valor nominal de
setenta e seis mil e quinhentos
meticais, representativa de
cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente a
socia CIS — Centro Integrado
de Sadde, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal
de sessenta e seis mil meticais,
representativa de quarenta e
quatro por cento do capital
social, pertencente ao sdcio
Artur Manuel dos Santos
Taéfilo; e

¢) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
representativa de cinco
por cento do capital social,
pertencente ao socio Francisco
Paulo de Vasconcelos
Rodrigues Guita.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por
um, dois, trés ou mais administradores,
conforme for deliberado pela assembleia
geral, ndo tendo os mandatos qualquer
limite temporal.
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Dois)mantém.
Trés) mantém.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representacdo da
sociedade compete a administragao.

Dois) Cabe aos administradores
representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, assim
como praticar todos os actos tendentes a
realiza¢io do objecto social e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos nio estejam reservados
a assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar,
desistir ou transigir em quaisquer
accOes em que a sociedade esteja
envolvida;

c¢) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do respectivos mandatos.

Trés) Os administradores podem
fazer-se representar no exercicio das
suas fun¢des, mediante a nomeagdo
de mandatdrios a quem poderdo
ser concedidos todos os poderes
compreendidos na respetiva competéncia.

Quatro) Aos administradores é
vedado responsabilizar a sociedade em
quaisquer contratos, actos, documentos
ou obrigacdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras
de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Cinco) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam
para o administrador em causa a sua
destituicao, constituindo-se na obrigacao
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
que esta venha a sofrer em virtude de
tais actos

Maputo, 20 de
— O Técnico, llegivel.

Junho de 2016.

Freedom Import Export
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, e por
acta de dois de Novembro de dois mil e dezasseis,
a assembleia geral da sociedade denominada
Freedom Import Export Mogambique, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, Avenida Ho
Chi Min, n.° 1258, matriculada sob o NUEL
100281376, com capital social de 10.000,00
MZN(dez mil meticais), os s6cios Nuno
Alberto Amade Calide Timothy Paul Hogins

deliberaram a alteracdo da denominagdo e
consequentemente o artigo 1.° do pacto social
passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
de Freedom— Consultoria, Investimentos,
Gestdo de Participacdes e Servigos,
Limitada, e constitui-se sob o tipo de
sociedade comercial por quotas.

Maputo, 25 de Novembro de 2016.
— Técnico, llegivel.

Confederacao
das Associacoes
Econdmicas de Mocambique

Certifico, para efeitos de publicacdo, e
por acta datada de catorze de Maio de dois
mil e quinze referente Assembleia Geral
Extraordindria da Associacdo denominada,
Confederac@o das Associagdes Econémicas de
Mogambique, com sede na cidade de Maputo,
bairro Central B, Avenida Patrice Lumumba,
n.° 927, matriculada sob o NUEL 100124610,
deliberou na sessdo da assembleia realizada na
data acima indicada, pela altera¢@o dos estatutos
nos seus artigos décimo sétimo, décimo oitavo,
vigésimo sétimo e vigésimo nono, que passam
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO DECIMO SETIMO
Orgaos sociais

Um) ...

Dois) ...

Trés) ...

Quatro) Sempre que possivel, procurar-
se-4 que os elementos a integrar os 6rgaos
sociais da CTA presidam as federagdes ou
associagdes que representam.

Cinco) A indigitacdo de um elemento
para integrar a lista de candidatos aos
o6rgdos sociais da CTA € feita pela
Assembleia Geral da Federacdo ou
associacdo representadas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacoes

Um) ...

Dois) ...

Trés) ...

Quatro) ...

Cinco) Cabe ao Presidente do Conselho
Directivo, o voto de qualidade, em caso
de empate no processo de votacdo de
qualquer matéria no seio do 6rgao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral retne,
ordinariamente, duas vezes por ano, em Marco
e em Novembro.

Dois) A Assembleia Geral Ordindria retine
até trinta e um de Margo para apresentacao,
discussdo e aprovagdo do relatério de
actividades e contas.

Trés) Assembleia Geral Ordinaria redne
até trinta de Novembro para apresentagio,
discussdo e aprovacdo do plano de actividade
e or¢amento para o ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Composicao

Um) O Conselho Directivo é composto
por todas as federagdes filiadas a CTA,
devendo uma delas assumir a presidéncia
e as restantes as vice-presidéncias.

Dois) No Conselho Directivo
as federacdes sdo representados
pelos respectivos presidentes, e na
impossibilidade, por um substituto
designado pela Federagdo.

Maputo, 21 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Verde Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Novembro de
dois mil e dezasseis, lavrada a folhas 77 a
79, do livro de notas para escrituras diversas
n.° 978-B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Lubélia Ester Muiuane,
conservadora e notaria A do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Verde Africa, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua Cudo,
nimero mil trezentos, bairro de Magoanine,
cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sede social podera ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
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sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representag¢@o no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Producdo e venda de energias
alternativas ambientalmente
amigéveis;

b) Briquetagem com residuos reciclados
de biomassa;

¢) Produgido e venda de outros produtos
ecoldgicos;

d) Prestacd@o de servicos do seu objecto
social;

e) Importacio e exportagdo de material
do seu objecto social.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do objecto social.

Tré€s) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderdo associar-se com terceiras
entidades, sob quaisquer formas permitidas por
lei, assim como participar em outras sociedades
existentes ou a constituir, bem como exercer
cargos sociais que decorram dessas mesmas
associagdes ou participagdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de oitocentos mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a sécia Junko Arisaka;

b) Uma quota no valor nominal de
trezentos noventa e seis mil
meticais, correspondente a quarenta
e nove virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Yukiyoshi Arisaka;

¢) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a zero
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Aires
Alberto Tovele.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessio total ou parcial
de quotas entre os sécios € livre, ndo carecendo
de consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencerd
individualmente aos sécios, se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatutaria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) S@o da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidos quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade é
obrigada a convocar assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com a indicacéo do
objecto, por qualquer um dos sdcios, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se até trinta e um de Marco de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo validas as deliberacdes dos
sOcios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos

os sdcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a geréncia quem os representara em assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral podem deliberar em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados
socios titulares de pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social e em segunda
convocagdo independentemente do capital
social representado, sem prejuizo da outra
maioria legalmente exigida.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacéao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
e um por cento do capital social.

Dois) Sdao tomadas por consenso as
deliberacdes sobre a alteracdo do contrato da
sociedade, fusdo, transformagao, dissolucao da
sociedade e sempre que a lei assim o estabeleca.

SECCAOTI

Da administracao e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade € exercida por um maximo de trés
administradores, nomeados em assembleia
geral, sem limite madximo de mandatoficando
desde jd nomeado o conselho de administracio,
sendo: administradora — Junko Arisaka.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os poderes de administragdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como praticar
todos os demais actos tendentes a realizagio do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

Trés) O conselho de administra¢do retne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente, sendo
convocada por qualquer dos seus membros.

Quatro) As decisdes do conselho de
administracdo sdo tomadas por maioria, em
caso de empate caberd ao presidente do conselho
de administragdo o voto de qualidade.

Cinco) Os administradores, desde j4, ficam
dispensados de prestar caucio do exercicio das
funcdes, sem prejuizo das responsabilidades
que lhe possam ser atribuidas ao abrigo da lei
ou dos presentes estatutos.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contractos € bastante
a assinatura de um administrador ou de um ou
mais procuradores devidamente habilitados
nos termos referidos no nimero seguinte do
presente artigo.

Dois) Os administradores poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde de que outorgue
arespectiva procuragao, fixando os limites dos
poderes e competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado aos administradores e
procuradores obrigarem a sociedade em letras,
fiancas, abonagdes, ou outros actos e contratos
estranhos ao objecto social

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O anosocial coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢cao do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes do Codigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislacdo aplicével.

Estdconforme.

Maputo, 28 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Wisetech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 28 de Outubro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 100787199, uma entidade denominada
Wisetech, Limitada, entre:

Primeiro. Barry Luther Mazuze Roberty
Joaneth, de nacionalidade mogambicana,
electricista, solteiro maior natural de Maputo,
com o Bilhete de Identidade n.° 1101009384828,
residente em Matola-Fomento, Avenida da
Africa do Sul, casa n.° 98;

Segundo. Cheila Cristina Matola, de
nacionalidade mocambicana, solteira maior,
com o Bilhete de Identidade n.°110100253789],
residente na Matola-Rio, Boane, bairro do
Djonasse, casa n.°286;

Terceiro. Khensyle James Joaneth, de
nacionalidade mogambicana, com o Passaporte
n.° 13AE33301, menor, residente na Matola-
Fomento, Avenida da Africa do Sul, casa n.°
98; e

Quarto. Nansha Lutherson Joaneth, de
nacionalidade mogambicana, com o Bilhete
de Identidade n.° 100106219571N, menor,
residente na Matola-Rio, Boane, bairro do
Djonasse, casa n.° 286, ambos representados
pelo seu pai Barry Luther Mazuze Roberty
Joaneth.

As partes acima identificadas t€m, entre si,
justo e acertado o presente contrato de sociedade,
que se regerd pelas cldusulas seguintes e pelas
condigdes descritas no presente.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao,sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Wisetech, Limitada, com sede e foro em
Maputo-Mocambique, na Avenida Ahmed
Sekou Touré, n.° 1126-E, podendo abrir, por
simples deliberacio do conselho de geréncia,
filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou outras
formas de representacdo da sociedade, onde e
quando aprouver aos interesses desta, bem como
transferir a sede social para outro local dentro
do territdrio nacional.

Dois) A duragdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando- se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:
Prestagdo de servicos de refrigeracio,
assisténcia técnica de maquinas
industriais, automagao e softwares.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, desde que relacionadas
com o objecto social e que para os quais se

obtenha as necessdrias autorizacoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social da sociedade serd de
100.000,00 MT (cem mil meticais), dividido
em quotas e integralizado pelos sécios da
seguinte forma:

a) Barry Luther Mazuze Roberty Joaneth,
integralizard a equivalente a
(70%) de quotas, com o valor
total de 70.000,00 MT (setenta mil
meticais);

b) Cheila Cristina Matola, integralizara
a equivalente a (20%) de quotas,
com o valor total de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais);

c) Khensyle James Joaneth, integralizard
aequivalente a (5%) de quotas, com
o valor total de 5.000,00 MT (cinco
mil meticais);

d) Nansha Lutherson Joaneth:
integralizard a equivalente a (5%)
de quotas, com o valor total de
5.000,00 MT (cinco mil meticais).

ARTIGO QUARTO
Cessao de quotas

A cessio total ou parcial de quotas a titulo
oneroso ou gratuito, € livre entre o0s sécios,
provem quando feita a pessoas estranhas
a sociedade, carece do consentimento da
sociedade, reservando-se aos sécios o direito
preferéncia.

ARTIGO QUINTO
Apreensao de quotas

Em caso de penhora ou outra forma
de apreensdo judicial de qualquer quota,
a sociedade poderd amortizd-la pelo valor
que a mesma tiver segundo o ultimo balanco
legalmente aprovado.

ARTIGO SEXTO
A geréncia e administracao

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade, em todos 0s seus actos e contratos
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas pelos sdcios gerentes Barry
Luther Mazuze Roberty Joaneth e Cheila
Cristina Matola.

Dois) A sociedade fica obrigada com
assinatura do administrador e dos gestores.

ARTIGO SETIMO
Proibicao
Um) Fica expressamente proibido a geréncia
obrigar a sociedade a actos e contratos alheios
aos negdcios sociais, como em letras de favor

e, abonagdes, avales fiangas ou a documentos
semelhantes.
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Dois) A sociedade serd de prazo
indeterminado, sendo que suas actividades
terdo inicio no acto do registro do presente
instrumento.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolvera por morte,
interdi¢do ou inibicdo de um dos sécios,

continuando com 0s outros enquanto a quota

daquele se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Disposicoes gerais

Os casos omissos neste instrumento serdo
resolvidos com observancia dos preceitos legais
que lhes sejam aplicaveis.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

CMB Mocambique-Industria
de Carpintaria e Mobiliario,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica de vinte e cinco de Outubro
de dois mil e dezasseis, lavrada de folha cento
e trinta e seis a folhas cento e trinta € nove, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e setenta e seis traco A, deste
Cartério Notarial de Maputo, perante Batca
Banu Amade Mussa, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior A, em exercicio
no referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, cessdo de quotas, entrada de novo
socio, mudanga de sede e alteracdo parcial do
pacto social, sdo alterados os artigos primeiro
e terceiro, que passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
CMB Mocambique—Industria de
Carpintaria e Mobilidrio, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua
sede na Avenida Sarmento Rodrigues,
n.° 322, cidade da Matola, provincia
de Maputo, Mogambique. A sociedade
poderd sempre que entender conveniente
e por deliberag¢@o dos sécios transferir a
sua sede para outros locais do territério
nacional, ou abrir agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representagdo
local no pafs ou no estrangeiro, desde
que obtida a necessdria autorizagdo das
entidades competentes. A duracdo da

sociedade serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é de dois milhdes de
meticais, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, correspondente a soma de trés quotas,
sendo assim distribuidas:

a) Uma quota de um milhao de meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Américo Rui da Silva
Madureira Mendes;

b) Uma quota de quinhentos mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Miguel de Oliveira Batista;

¢) Uma quota de quinhentos mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a0 socio José Augusto Carvalho
Leite de Magalhaes.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Kingdom Farms, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 18 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 100794314, uma entidade denominada
Kingdom Farms, Limitada, entre:

Primeiro. Dizhong Li, de quarenta e dois e
anos de idade, casado com Jing Chen, natural
de Hunan, Reptblica da China e residente
no bairro da Matola, Avenida das Inddstrias
n.° 192/4, portador do Passaporte P00461775,
emitido a 25 de Setembro de 2013, na Republica
da China, doravante designado primeiro
outorgante.

Segundo. Sérgia Alexandre Fumo, de
trinta e nove anos de idade, casada com
Francisco Filimone Muianga, natural de
Maputo e residente no bairro de Laulane, em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1103000035586B, emitido a 26 de Janeiro
de 2015, em Maputo, doravante designado
Segundo Outorgante.

Ao presente acto os outorgantes acima
mencionados juntam os respectivos documentos
de identidade. A sociedade durard por um
periodo de tempo indeterminado e tem por
objecto as seguintes:

a) Producdo e cultivo de cana-de-actcar,
engenharia de irrigagdo hidraulica,
prestacgdo de servigos e transporte;

b) Producio, cultivo e processamento de
legumes e vegetais diversos;

c) Exportacdo e comercializagdo da
produgdo final;

d) Importacdo de insumos agricolas;

e) Sociedade poderd desenvolver
outras actividades, subsidiarias ou
complementares do seu objectivo
principal, desde que devidamente
autorizadas.

A sociedade obriga-se pela assinatura de
2 administradores. Os administradores ficam
dispensados de prestar caucdo. Foi também,
acordado pelos outorgantes que a sociedade se
regerd pelo estatuto em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Kingdom Farms, Limitada, adiante
designada por sociedade, € uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo no
bairro da Matola, Avenida das Industrias n.°
192/4, podendo abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando a geréncia
o0 julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A sociedade tem por objectivo principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Producdo e cultivo de cana-de-agucar,
engenharia de irrigacio hidraulica,
prestacdo de servigos e transporte;

b) Producio, cultivo e processamento de
legumes e vegetais diversos;

c) Exportagdo e comercializacdo da
producaio final;

d) Importacdo de insumos agricolas.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objectivo principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de (20.000,00MT),
0 qual corresponde a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais (12.000,00MT),
correspondente a 60% do capital
subscrito por Li Dizhong;

b) Uma quota no valor de oito mil meticais
(8.000,00MT), corresponde a 40%
do capital subscrito por Sérgia
Alexandre Fumo.
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ARTIGO QUINTO
(Divisao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdes da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota comunicard a sociedade, por carta com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, na qual
lhe dard a conhecer o projecto de venda e as
respectivas condi¢des contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, os demais
sécios, proporcionalmente 4 sua participacdo no
capital social, e a sociedade, se tal for decidido
por deliberagoes da assembleia geral.

Quatro) Quando algum dos sécios quiser
parte ou totalidade da sua quota ou os direitos
a ela inerentes a um terceiro adquirente, o
outro sécio terd também o direito de ceder em
termos proporcionais a sua participacdo no
capital social a parte ou totalidade da sua quota
os direitos a ela inerentes, conforme o caso,
nos mesmos termos e condigdes e a0 mesmo
terceiro adquirente.

Cinco) Os demais sécios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de 30 (trinta) dias contados a
partir da data da recepg¢do da notificacdo da
intencdo de transferéncia, conforme previsto
respectivamente no nimero 2 (dois) anterior.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social, uma vez cada
ano, para apreciagdo do balanco anual das
contas e do exercicio e extraordinariamente,
sempre que for necessdrio para deliberagdo
sobre quaisquer outros assuntos para que
tenham sido convocada.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
por comunicagio escrita ou telefénica dirigida
e remetida a todos os sécios da sociedade com
antecedéncia minima de cinco dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria 4 tomada de deliberacdo, quando
seja esse caso.

Trés) O cargo de presidente da mesa da
assembleia geral, serd exercida rotativamente
por cada um dos sécios, por um periodo de
trés anos.

Quatro) Serdo dispensadas as formalidades
da convocag¢do da reunido da assembleia geral,
quando todos os sécios concordarem, por
escrito, e dar como validamente constituida a
reunido, bem como também concordarem, por
esta forma, em que se delibere, consideradas
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que fora da sede social em
qualquer ocasido e qual quer que seja o seu
objecto.

Cinco) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outros socios, ou por
terceiros mediante poderes para esse efeito
conferidos por procuragdo, com poderes
especificos para tal.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade e a sua representacdo em juizo ou
fora dele, estard a cargo do sécio Dzihong Li o
qual € desde ja nomeado gerente com dispensa
de caucdo e fica autorizado a delegar poderes e
a constituir mandatdrios.

Dois) O cargo de geréncia serd rotativo por
cada um dos sécios, por um periodo de um ano.

Trés) Para cada sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante a
assinatura individualizada do gerente nomeado,
ou assinatura do procurador especialmente
constituido, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) E vedado ao gerente e seus
mandatarios obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos aos negdcios sociais,
respondendo estes para com a sociedade
pelos danos causados, por actos ou omissoes
praticadas com preteri¢@o dos valores legais ou
contratuais, salvo se provarem que procederam
sem culpa.

Cinco) A assembleia geral deliberard sobre
a remuneracio ou ndo do gerente.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O Ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O gerente apresentard a aprovagio da
assembleia geral o balanco de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situacdo comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)

Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Grupo Motrac, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Margo de dois mil e
quinze, exarada de folhas sessenta e seis a
folhas setenta e cinco, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento cinquenta
e um A, deste Cartério Notarial da Matola, a
cargo do notdrio Arnaldo Jamal de Magalhaes,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objectivo social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Grupo Motrac, Limitada, adiante denominada
por sociedade uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, na Avenida 25 de Junho
A, quarteirdo 9, casa n.° 855 podendo abrir ou
fechar delegacdes, sucursais e agéncias ou outra
forma de representacdo social onde e quando
o conselho da geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacao, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Aluguer de transporte;
b) Aluguer de gruas;
¢) Construgio de furos de dgua.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades comerciais, industriais
conexas ou subsididrias da actividade principal,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral e mediante autorizacdo prévia da
sociedade.
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ARTIGO QUARTO
(Participacao em empreendimentos)

Mediante deliberag@o da geréncia, podera a
sociedade participar directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimnto que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como com o mesmo
objectivo aceitar concessdes, adquirir e
gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagdo empresariais, agrupamentos de
empresas ou formas de associagao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente 4 soma de quatro
quotas distribuidas de seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais
subscrita por Luciano Borges
Matsena, correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social;

b) Uma quota de quatro mil meticais,
subscrita pelo Dionisio Luciano
Matsena, correspondente a 20%
(vinte por cento) do capital;

c) Uma quota de quatro mil meticais,
subscrita pelo Borges Luciano
Matsena, correspondente a 20%
(vinte por cento) do capital.

d) Uma quota de dois mil meticais,
subscrita pela Josefina Luciano
Matsena, correspondente a 10%
(dez por cento) do capital.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares e suprimidos)

Um) Nao serdo exigiveis prestagdes.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vazes, com ou sem entrada
de novos sécios, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de qualquer 6nus ou
encargos sobre mesmas, carecem de autoriza¢ao
prévia da sociedade, dada por deliberacao da
respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada e com aviso de recepcdo, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
restantes sécios, por esta ordem.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, alienacao
ou oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, alienagio ou
oneracdo de quotas que nao observe o
preceituado no artigo sétimo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com respectivo titular;

b) Morte, interdi¢do, inabilitacdo ou
insolvéncia do sécio sendo pessoa
singular, e dissolu¢@o de faléncia,
sendo pessoa colectiva;

¢) Quando em virtude de partilha judicial
ou extra judicial ou extra judicial
a quota ndo seja adjudicada ao
respectivo sdcio;

d) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixe
de estar na livre disponibilidade do
seu titular.

Dois) O preco da amortizacdo serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
parte proporcional das reservas que ndo se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balanco. O preco assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢des aprovadas
em assembleia geral.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO

Orgaos sociais, geréncia e representacio
da sociedade

Um) A assembleia geral retne se
ordinariamente na sede social uma vez em
cada ano, para apreciacdo do balango anual
das contas e do exercicio e extraordinariamente
quando colocada pela geréncia, sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
de convocacdo da reunido da assembleia-geral
quando todos os sécios concordam, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, ainda que for a da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
materiais de deliberagio por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, ndo se
aplicaram o previsto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por comunicagio escrita dirigida
e remetida a todos os sécios da sociedade com
a antecedéncia minima de quinze dias, salvo
se tratar-se de reunido para deliberar sobre
matérias que requeiram maioria qualificada
as quais deverdo ser comunicadas com a
antecedéncia minima de trinta dias, dando-a se
acontecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessaria 4 tomada de delibera¢ao quando seja
esse o caso.

Cinco) Em caso alguma a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos que néio digam
respeitam as operacdes sociais, designadamente,
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragdo, carta, telecépia ou telex.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos o correspondente a maioria simples dos
votos do capital social e, em segunda vocagao
independentemente do nimero de sécios
presentes e do capital que representam.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais de cada
capital respectivo.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;
b) Outras alteracdes aos estatutos;
¢) Fusio ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade € exercida por
um director-geral, ficando desde J4 nomeado
o senhor Luciano Borges Matsena como
director-geral, obrigando-se a sociedade pelas
assinaturas deste, ou de procurador designado
pela assembleia geral nos termos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem da aprovacdo da assembleia geral a



7866

111 SERIE — NUMERO 149

realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhadas de um relatério
de situag¢@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
dedur-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario integré-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolugdo, proceder-
se-4 a sua liquidacao gozando os liquidatérios,
nomeados pela assembleia geral, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolve-se por acordo dos sécios,
todos serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissoes serdo reguladas e resolvidas de
acordo com os presentes estatutos e pela lei de
onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legislacdes aplicadas.

Esta conforme

Cartério Notarial da Matola, vinte e sete
de Abril de dois mil e quinze. — A Técnica,
llegivel.

Help Lavandarias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberac@o tomada em reunidio extraordindria
da assembleia geral da Help Lavandarias,
Limitada., uma sociedade por quotas, de
direito mogambicano, com o capital social
de 200.000,00 MT (duzentos mil meticais),
matriculada junto da Conservatdria de Registo
das Entidades Legais, sob o NUEL 100735474
(um, zero, zero, sete, trés, cinco, quatro, sete,
quatro), foi deliberada, ao segundo dia do més
de Novembro, do ano de dois mil e dezasseis,

a alterac@o parcial dos estatutos da sociedade,
nomeadamente o artigo quarto, que doravante
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade é
de duzentos mil meticais, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, e
correspondente a soma de 3 (trés) quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
160.000,00MT (cento e sessenta
mil meticais), representativas
de 80% (oitenta por cento) do
capital social, pertencente a
socia Help Holding, Limitada;

b) Uma quota no valor de 20.000MT
(vinte mil meticais),
representativa de 10% (dez
por cento) do capital social,
pertencente a socia Marcela
Valentim Tafula;

¢) Uma quota no valor de 20.000MT
(vinte mil meticais),
representativa de 10% (dez
por cento), pertencente a socia
Suzete Teixeira Ruas.

Maputo, 14 Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

COARK, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de quinze de Novembro de dois
mil e dezasseis, lavrada de folha uma a folhas
quinze do livro de notas para escrituras diversas
nimero quatrocentos e setenta e setenta e sete,
traco A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Sérgio Custédio Miambo licenciado
em Direito, conservador e notario superior em
exercicio no referido cartério, foi constituida
entre: Jano Canhdo Paixdo, José Diogo Arez
Luiz e Pedro Erik Silva Ribeiro de Almeida,
uma sociedade por quotas denominada COARK,
Limitada com sede no bairro Central, Avenida
Agostinho Neto, n.° 1414 (mil quatrocentos e
catorze), 1.° (primeiro) andar no bairro Central,
cidade de Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A COARK, Limitada, é uma sociedade
constituida sob quotas de responsabilidade
limitada e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo desta sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de escritura publica da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Central, Avenida Agostinho Neto, n.° 1414 (mil
quatrocentos e catorze), 1.° (primeiro) andar no
bairro Central, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral, abrir filiais,
sucursais, agéncias, delegagdes e outras formas
de representagdo em territério nacional e ou
estrangeiro.

Trés) A representacido da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Presta¢do de servigos, consultoria e
assisténcia técnica especializada
nas 4reas de: Arquitectura,
urbanismo e engenharia no seu
ambito mais amplo, abrangendo
a execuc¢do, planeamento, gestao
e coordenag¢do de projectos,
procurement de bens e servicos,
direc¢do, acompanhamento,
gestdo, coordenagdo, fiscalizacio,
administracdo de contratos e
execu¢do de obras publicas e
privadas;

b) Prestagdo de servigcos na area
de imobilidria, avaliacdo,
promocdo e lancamento,
coordenacdo e acompanhamento
da implementagdo, gestdo e
conservacdo de imoveis proprios
ou de terceiros, seguranga, higiene
e limpeza de edificios, loteamento,
intermediagdo imobilidria,
compra e venda de propriedades,
arrendamento de imodveis
construidos ou adquiridos pela
sociedade e a prestagdo de servicos
de condominio e todos os servigos
inerentes a estas actividades;

c) Prestagdo de servigos, consultoria e
assisténcia técnica especializada
na drea de patriménio cultural
edificado, produgdo, direcg¢io,
coordenagdo, gestdo, fiscaliza¢do
e execuc¢do de projectos e obras
de reabilitacdo, reconstrugdo e
restauro;
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d) Importacdo e exportacdo de bens
e servigcos desde que obtenha as
devidas licencas e autorizacdes
legais;

e) Agenciamento, intermediagdo
comercial e consignagio;

f) Representagdo de marcas;

g) Producio, fabrico e comercializacio
de mobilidrio e materiais de
construgao;

h) Comércio geral;

i) Organizacdo de conferéncias e eventos;

Jj) Prestacdio de servigos, producio e
consultoria nas areas de marketing,
audio visuais, fotografia, design,
arte e musica.

Dois) A sociedade podera ainda preparar
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes sociais no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associacdo, desde que devidamente autorizada
pela assembleia geral e se obtenham as devidas
autorizagdes legais.

CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 30.000,00 MZN
(trinta mil meticais), encontram-se integralmente
realizado em dinheiro, correspondente a soma
de trés quotas distribuidas nas seguintes
proporgoes:

a) No valor de 10.000,00 MZN (dez mil
meticais) ou seja um terco do capital
subscrito, pertencente ao senhor
Jano Canhio Paixao;

b) No valor de 10.000,00 MZN (dez mil
meticais) ou seja um terco do capital
subscrito, pertencente ao senhor
José Diogo Arez Luiz;

g) No valor de 10.000,00 MZN (dez
mil meticais) ou seja um ter¢o do
capital subscrito, pertencente ao
senhor Pedro Erik Silva Ribeiro de
Almeida.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sécios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade, observando a legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade poderd, nos termos da
legislag@o aplicavel, emitir obrigacdes nas
condicdes em que forem determinadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, cessao e alienacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre
mas a sua alienag@o a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito dos outros
socios e da sociedade a qual é reservado o direito
de preferéncia.

Dois) O s6cio que pretende alienar a
sua quota a terceiros, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de trinta dias, por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicoes de cessao.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios € livre,
nao carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade ou dos demais sdcios.

Dois) A cessiao de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sécios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
clausula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda alienar a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido do consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as demais condi¢des acordadas relativas a
referida cessdo, nomeadamente as condig¢oes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data prevista para a realizagio da cessao.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido do consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissdo, bem
como renuncia ao exercicio do respectivo direito
de preferéncia, caso ndo se pronuncie dentro do
referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessio de quotas a terceiros, nao
pode ser subordinado a quaisquer condicdes,
considerando-se como inexistentes as que
venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o
consentimento quanto a cessdo de quotas a
terceiros, a respectiva comunicagao dirigida ao
sécio incluird a mengdo relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade,
ou, alternativamente, a proposta de amortizacao
da quota.

Sete) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessdo de quota para a qual o
consentimento tenha sido solicitado, torna-se
livre:

a) Se a comunicacao da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacdo;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do socio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade néio abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
sécio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade nio
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio alcangado pelo sécio
cedente, salvo se a cessdo for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulagdo do valor, caso
em que devera oferecer o valor real
da quota, calculado nos termos
previstos pelo artigo milésimo
vigésimo primeiro do Cédigo Civil,
com referéncia ao momento da
deliberagdo sobre o consentimento;

e) Se a proposta incluir diferimento
do pagamento e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneragido de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sdécios, depende sempre de autorizagdo
da sociedade, a ser concedida por deliberagdo
dos sécios em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO NONO
(Direito de preferéncia dos sécios)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas a terceiros, na propor¢ao das suas
respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a cessdo total ou parcial de quota a favor de
terceiros, nos termos previstos na cldusula
anterior, o socio transmitente, no prazo de
quinze dias, deverd notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem 0s respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
quinze dias, dando conhecimento desse facto
a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral,
podera a sociedade proceder a amortizagdo de
quotas nos seguintes casos:

a) Por consentimento do titular da quota;
b) Nos casos de exclusdo ou exoneragdo
de sécios;
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c) Faléncia ou insolvéncia de alguns dos
sécios;

d) Arresto, penhora ou qualquer outra
forma de apreensio judicial;

e) Morte, interdi¢do ou dissolugdo de
qualquer dos sécios, se por efeito de
partilha ou por qualquer outra parte
adjudicada a pessoas que nio sejam
os actuais sdcios, seus conjuges ou
seus parentes em linha recta;

/) Nos termos constantes do nimero trés
do artigo décimo primeiro destes
estatutos.

Dois) A amortizacdo das quotas serd
feita pelo valor constante no dltimo balanco,
acrescido dos lucros acumulados, da parte
correspondente nos fundos de reserva e ainda
dos suprimentos se houver depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidade do respectivo
sécio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado no prazo de um ano nos termos
e condigdes a deliberar em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd alienar a quota
amortizada aos sdcios que desejarem, na
proporc¢ao das respectivas participagdes sociais,
pelo valor apurado nos termos do nimero
anterior deste artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
pelas assinaturas conjuntas de dois membros do
conselho de administrag@o ou de mandatarios a
quem, para efeitos os sécios tenham conferido
mandato geral necessario e suficiente.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada ou vinculada em actos, contratos
ou documentos alheios ao objecto social e
aos interesses da sociedade, nomeadamente,
abonagdes, letras de favor, fiancas, avales
e empréstimos, mesmo que dai ndo resulte
prejuizos para a sociedade.

Trés) O transgressor ao disposto do nimero
anterior responderd nos termos gerais de direito,
por quaisquer danos que possam advir para a
sociedade, além de a sociedade poder exercer o
direito de amortizar a respectiva quota.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais e seu
funcionamento

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos)
Na sociedade existirdo os seguintes Orgaos:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administra¢io;
¢) Administragdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)
Definicao
Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo

de deliberagdo da sociedade, sendo composta
por todos os sécios.

Dois) Quando tomadas nos termos da lei e
dos presentes estatutos, as suas deliberagdes sao
obrigatdrias a todos os sécios.

Trés) A assembleia geral é presidida por um
presidente eleito entre os socios.

Reunides

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente uma vez por ano, para deliberar
sobre qualquer assunto previsto na ordem dos
trabalhos e extraordinariamente, sempre que
necessario.

Dois) A assembleia geral ordindria serd
convocada pelo seu presidente, ou a pedido
dos sécios que detenham pelo menos vinte
e cinco por cento do capital social com uma
antecedéncia minima de sete dias.

Trés) A convocagdo da assembleia geral é
feita por meio de convocatdria, através de carta
registada em protocolo ou por email, com aviso
de recepgdo.

Quatro) O quérum minimo de funcionamento
da assembleia geral serd do ndimero de sécios
que detenham pelo menos oitenta por cento do
capital social da sociedade.

Competéncias

Um) A assembleia geral da sociedade
compete nomeadamente:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposi¢des dos presentes estatutos
e das disposic¢des legais aplicaveis;

b) Proceder as alteragdes dos estatutos
quando necessario;

c) Aplicar e deliberar sobre modificagdes
do capital social e dos bens
patrimoniais;

d) Apreciar e deliberar sobre a cisdo,
cessdo e alienacio de quotas;

e) Apreciar e deliberar sobre a fusdo, o
estabelecimento de consoércio e a
dissolug@o da sociedade;

f) Apreciar e deliberar sob proposta
do conselho de administragio,
sobre os planos de actividade e
investimentos da sociedade;

g) Apreciar e deliberar sobre o balanco e
contas de resultados dos exercicios
findos;

h) Nomear e demitir o director da
COARK, Limitada;

i) Apreciar e deliberar sobre a escala de
remuneracio dos trabalhadores da
COARK, Limitada.

Dois) As sessdes da assembleia geral
serdo registadas em actas assinadas pelos
participantes.

Eleicoes

Um) O presidente da assembleia geral é
eleito pelos socios.

Dois) Serd permitida a reelei¢do uma ou mais
vezes para 0s cargos sociais.

Trés) A duracdo de cada mandato é de um
ano.

Quatro) S6 os sécios ou os seus mandatarios,
munidos de uma procuragdo outorgada de
duragdo ndo superior a doze meses e com
indicacdo expressa dos poderes e assuntos
mandatados, podem votar.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou devidamente representados, salvo
nos casos em que a lei exija maioria mais
qualificada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho de administracao)

Um) O conselho de administragdo ¢ um
orgao de deliberagdo composto por dois tercos
dos membros, sendo um destes o director
executivo.

Dois) O conselho de administracdo retine-se
ordinariamente quatro vezes por ano, sendo uma
reunidio para apreciar e emitir parecer sobre os
planos anuais da sociedade, outra para analisar
e emitir parecer sobre a execugdo do balangco
anual do desempenho da sociedade a ser
submetido a assembleia geral. As outras duas
t&ém como finalidade a monitoria execu¢do do
plano anual de actividades.

Trés) As reunides do conselho de
administracdo sdo registadas em actas assinadas
pelos seus membros presentes.

Quatro) As decisdes do conselho de
administragdo serdo tomadas por consenso.

Cinco) O mandato dos membros do conselho
de administracdo é de dois anos e serd permitida
a renovacdo por uma ou mais vezes.

Seis) Os membros do conselho de
administragdo, elegerdo de dois em dois anos,
um dentre eles, para exercer as fun¢des de
presidente do 6rgdo.

Sete) O director executivo ndo poderd ser
eleito presidente do conselho de administrag@o.

Oito) Compete ao conselho de administragcao
gerir todos os assuntos da sociedade que nao
sejam, por for¢ca dos presentes estatutos e
da legislag@o aplicdvel da competéncia da
assembleia geral compete ainda:

a) Apreciar e emitir parecer sobre
os planos de orcamento e de
actividades anuais e plurianuais da
sociedade;

b) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da sociedade e apreciar e
emitir parecer sobre a escala de
remuneracao da COARK, Limitada,
a ser submetida para a aprovagao da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Um) A gestdo corrente da sociedade serd
exercida por um director executivo dispensado
de caucdo, designado dentre os sécios ou por
um profissional contratado e designado pela
assembleia geral.
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Dois) O director executivo é membro de
pleno direito do conselho de administracdo.

Trés) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizagdo dos objectivos da
sociedade, desde que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem para os 6rgaos superiores
de decisdo da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Definicoes gerais)

Um) Toda a deliberac@o sobre alteragdo do
pacto, deve obter pelo menos oitenta por cento
dos votos correspondentes ao capital social,
bem como satisfazer as demais condigdes deste
estatuto e da legislagdo aplicdvel.

Dois) Qualquer alteragdo ao pacto social
aprovada pela assembleia geral, deverd ser
registada no cartério competente e tornada
publica através de procedimentos legais.

Trés) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida directamente pelos socios, nos
termos previstos no paragrafo primeiro, artigo
trinta e quatro da lei das sociedades por quotas,
podendo mandatar um ou mais auditores para
o efeito.

Quatro) O exercicio social corresponde ao
ano civil.

Cinco) O balanco fechado com a data de
trinta e um de Dezembro, serd submetido a
apreciacdo e aprovagdo da assembleia geral nos
prazos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lucros liquido, reserva e dividendos)

Os resultados liquidos do exercicio terdo a
seguinte aplicacio:

a) Pelo menos vinte por cento para a
constitui¢cdo da reserva legal;

b) Cinco por cento para cria¢do de outros
fundos que achar-se conveniente;

¢) O remanescente constituird o dividendo
a distribuir pelos socios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Morte ou interdicao do sécio)

Sem prejuizo da lei aplicdvel a sociedade néo
se dissolve por morte ou interdi¢do de qualquer
dos socios. Os herdeiros ou representante
legalmente constituido podem assumir os
direitos do sécio falecido ou interdito os quais
indicardo no prazo de trinta dias, um de entre
si que a todos represente, enquanto a quota
permanecer indivisa, observando-se porém o
disposto na alinea e¢) do nimero um do artigo
décimo do presente estatuto.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e termos previstos pela lei, competindo a
assembleia geral proceder liquidacdo e partilha
dos bens sociais.

Dois) Dissolvendo-se por acordo mituo
entre os socios, estes procederdo a sua
liquidacao, conforme assim o decidirem.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Nos casos omissos nestes estatutos vigorara
a legislac@o aplicavel em Mogambique.

Esta conforme.
Maputo, nove de Agosto de dois mil
e dezasseis. — A Técnica, llegivel.

A Nantong Construction
Group - Joint Stock
Company, Limitada

Adenda

Certifica, para efeitos de publicacdo, que por
ter saido (omisso ou inexacto) no suplemento
a0 Boletim da Repuiblica n.° 29 de 26 de Julho
de 2011, no artigo segundo (objecto) na alinea
3, onde se 1&: «Natong Construction Group —
Joint Stock Company, Limitada,» deve-se ler:
«Nantong Construction Group —Joint Stock
Company, Limitada.»

Maputo, 29 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Autédromo Gestao
Imobiliaria, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacio de oito de Novembro de dois
mil e dezasseis, o Conselho de Administraciao
da sociedade Autédromo Gestao Imobilidria,
S.A., matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 16393, e
titular do NUIT n.° 400130361, com o capital
social de MZN 10.000,00 (dez mil meticais),
deliberou por unanimidade de votos proceder
a transferéncia da sede social da sociedade,
procedendo deste modo, a alteracdo do nimero
um do artigo terceiro dos estatutos da sociedade,
o qual passard a ter a seguinte e nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede
na Avenida Vladimir Lenine, n.° 174,
Edificio Millennium Park, 13.° andar,

escritorio da Source Capital, em Maputo,
Mocambique, podendo, por deliberacio
do Conselho de Administracdo, mudar
a sua sede para outro local dentro do
territorio nacional.

Dois) (Mantém-se inalterado).

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Escola de Conducao
Nureicha — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e dois de Novembro
de dois mil e dezasseis, lavrada de folhas setenta
e oito a folhas oitenta e duas do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
setenta e sete, trago A, deste Cartdrio Notarial
de Maputo perante Sérgio Custédio Miambo
licenciado em Direito, conservador e notario
superior em exercicio no referido cartério
em exercicio no referido cartério, constituiu
Joaquim Ernesto Cherinda, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Escola de Condugdo Nureicha -
Sociedade Unipessoal, Limitada com sua sede
no bairro 3 de Fevereiro, rua Mario Coluna, n.°
1175, quarteirdo 9, cidade de Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Escola
de Condugao Nureicha - Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
3 de Fevereiro, rua Mario Coluna, n.° 1175,
quarteirdo 9, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sdcio unico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representag¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
actividade de ensino de condugdo de veiculos
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automoveis nas categorias de ligeiros pesados
e motociclos assim como averbamento das
cartas de condug@o para profissionais e servicos
publicos e reciclagem de acordo com alinea e)
do artigo 7 do regulamento de licenciamento
de actividade comercial, aprovado pelo artigo
n.° 1, do capitulo 1. do diploma ministerial n.°
128/2007.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com o
objecto diferente do da sociedade. Assim
como associar-se com outras sociedades para
persecucdo dos objectivos no ambito ou nao,
do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
representado por uma quota Unica de valor
nominal idéntico, da qual € titular o sécio
Joaquim Ernesto Cherinda.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condig¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico Joaquim Ernesto Cherinda.

Dois) A sociedade fica obrigada
pela assinatura do sécio Unico ou ainda
procurador, especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos limites
especificos do respectivo mandato. Joaquim
Ernesto Cherinda.

CAPITULO III
(Das disposicoes gerais)
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide em o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nio estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomear@o entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Estd conforme.
Maputo, vinte e trés de Novembro de dois
mil e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Marjo Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, e
por acta de dezoito de Agosto de dois mil e
dezasseis, a assembleia geral da sociedade
Marjo Mogambique, Limitada, com sede
social, sita na Avenida Julius Nyerere, n.°
1380, na cidade de Maputo, matriculada sob o
NUEL 100173379, com capital social de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais), os
sécios Maria Rosa de Oliveira Marques
Ferreira Paiva, Domingos José dos Santos Paiva
deliberaram a cedéncia na totalidade das suas
quotas a favor dos senhores Lina Ahmed e Ali
Kahil e a alteragdo do endere¢o de Avenida
Julius Nyerere n.° 1380 para Avenida Julius
Nyereren.® 1390.

Por consequéncia disso fica alterada a
redac¢do dos artigos segundo e quinto que
passam a ter a seguinte redacgéo:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, n.°1390, em
Maputo, Mocambique.

Dois) Mantém a actual redac¢@o.
Trés) Mantém a actual redaccio.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, encontrando
se dividido em duas quotas desiguais,
pertencentes aos seguintes s6cios:

a) Uma quota com o valor nominal de
30.000,00MT, correspondente
a 60% (sessenta por cento) do
capital social, pertencente a
socia Lina Ahmed;
b) Uma quota com o valor nominal de
20.000,00MT, correspondente
a 40% (quarenta por cento) do
capital social, pertencente ao
sécio Ali Kahil.
Maputo, 24 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Profissionais da Optica,
Limitada

Certifico, para efeito de publicac@o e por acta
de vinte e dois de setembro de dois mil e quinze,
a assembleia geral da sociedade denominada
Profissionais da Optica, Limitada, com sede
na cidade de Maputo cidade, Avenida da Vinte
e Quatro de Julho n.° 2607, matriculada sob o
NUEL 100210312, com dois capitais sécios de
20.000,00MT (vinte mil meticais), os sdcios
deliberaram alteragdo da denominagio e
acréscimo do objecto social, consequentemente
o artigo 1.° e 2.° da pacto social, passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Profissionais da Optica, Limitada, tem a
sua sede na cidade de Maputo, Avenida
da Vinte e Quatro de Julho n.° 2607,
matriculada sob o NUEL 100210312.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto principal:

a) A produgdo e comercializacido de
lentes oftdlmicas, fornecimento de
oculos e respectivos acessorios,
execugdo de trabalhos de trabalhos
de montagem de todo o tipo de
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lentes, substitui¢des e outros afins,
incluindo a realizacdo de exames
a vista;
b) Importacdo e exportacdo
de materias e equipamentos.
Maputo, 25 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Amoya Construction
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e quatro de
Outubro de dois mil e dezasseis, lavrada de
folhas oitenta e trés a folhas noventa e duas do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e setenta e seis traco A, deste
Cartério Notarial de Maputo perante Batca
Banu Amade Mussa, conservadora e notaria
superior deste cartdrio, foi constituido, uma
sociedade andénima denominada, Amoya
Construction Mozambique, Limitada. e tem
a sua sede na provincia do Maputo, no posto
administrativo da Matola Rio, bairro Djuba
n.° 349/359, quarteirdo n.° 3, rua da Mozal,
Mogambique, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A Amoya Construction Mozambique,
Limitada é uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na provincia do
Maputo, no posto administrativo da Matola Rio,
bairro Djuba n.? 349/359, quarteirdo n.° 3, rua da
Mozal, podendo por deliberacio da assembleia
geral, criar ou extinguir sucursais, delegacgdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo social, no pafs e no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Sucursal

A futura sucursal da Amoya Construction
Mozambique, Limitada serd na cidade de
Inhambane, para todos efeitos legais

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego,
para todos os efeitos legais, a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO QUINTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto a
realizagdo das seguintes actividades:

a) Construcio de obras particulares;

b) Construcao de obras publicas;

c) Consultoria técnica em engenharia
civil;

d) Licengas de construcio;

e) Compra e venda de material de
construcao e seus acessorios;

d) Importacdo de materiais de construgio,
informdtico, equipamentos
para imobilidria, loi¢a sanitdria,
secretarias, cadeiras, entre outros
no ambito do objecto social;

¢) Exportagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares, desde que os
sécios assim o deliberem e obtenham as devidas
autorizagoes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO SEXTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € de 7.000.000,00MT (sete milhdes
de meticais) que e corresponde a soma de
trés quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Amoya Building Projects CC, empresa
sul-africana, representada pelos
senhores James Erold Brown
and Fanus Van Loggerenberg,
respectivamente, — titular de
6.300.000,00MT (seis milhoes
e trezentos mil meticais),
correspondente a noventa porcento
(90%) do capital social;

b) Bridgette Elk, sul-africana de 31
anos, portador do Passaporte n.°
A00470295, valido até Outubro
de dois mil e dezanove — titular
de 350.000,00MT (trezentos mil
meticais), correspondente a cinco
porcento (5%) do capital social; e

c¢) James Thomas Brown, sul-africano
de 27 anos, portador do Passaporte
n.° 465866797, valido até Janeiro
de dois mil e dezassete — titular
de 350.000,00MT (trezentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a cinco porcento
(5%) do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, por decisao dos
socios, aprovada em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Os sécios poderao fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nos termos e
condigdes fixados em assembleia geral, desde
que aprovados pelo Banco de Mocambique.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracio em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem de autorizacao prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com a antecedéncia
de trinta dias, por carta registada, declarando
o nome do adquirente, o preco e as demais
condicdes de cessao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, é este direito atribuido aos socios.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral da sociedade
reunird, ordinariamente, uma vez por ano,
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagcdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que
alei ndo determine formalidades especiais para
a sua convocagdo, serd convocada, por meios
electrénicos ou carta, com aviso de recep¢ao,
dirigida aos sécios, com a antecedéncia minima
de quinze dias, que podera ser reduzida para as
assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo, ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

Quatro) Os sécios, pessoas colectivas,
far-se-do representar nas assembleias gerais
pelo respectivo director-geral ou, no seu
impedimento, por outra pessoa fisica que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da assembleia.

ARTIGO DECIMO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
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ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sdcios concordem,
por escrito, na deliberagdo, dos sdcios, cujo
conteido deve estar claramente explicitado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de geréncia

Um) A sociedade ¢ gerida por um conselho
de geréncia, composta por dois membros,
nomeadamente James Erold Brown e Fanus Van
Loggerenberg, na qualidade de sécios gerentes,
sendo que uma das assinaturas obrigara a
sociedade.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por periodos de trés anos,
renovaveis.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
sdo dispensados de prestar caugdo e a sua
remuneracio serd decidida por maioria simples
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides sociais e modo convocacao

Um) Os sécios reinem sempre que
necessdrio para os interesses da sociedade,
sendo convocado pelo respectivo presidente.

Dois) A convocacio das reunides serd feita
com pré-aviso minimo de quinze dias, por meios
electrénicos ou carta registada, com aviso de
recep¢ao, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho de geréncia sem outras
formalidades. A convocag@o deverd incluir a
ordem de trabalhos, bem como ser acompanhada
de todos os documentos necessarios a tomada
de deliberagdes, quando seja esse o caso.

Trés) As reunides do conselho de geréncia
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas proprio para o efeito, devendo as
referidas actas ser subscritas e assinadas por
todos os presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Poderes do conselho de geréncia

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou 0s presentes estatutos nao reservarem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Gestao diaria da sociedade

A gestdo didria da sociedade ¢ confiada a
um director-geral designado pelo conselho de
geréncia, que determinard o seu mandato e ao
qual este prestara contas da sua actividade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Assinantes que obrigam a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura do director geral, no
exercicio das funcdes conferidas
pelo conselho de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por qualquer membro do conselho
de geréncia ou por qualquer empregado
devidamente autorizado para isso por for¢a das
suas fungdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente em letras e livrancas de
favor, fiangas e abonacdes.

CAPITULO V

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Os lucros da sociedade e as suas
perdas serdo divididos pelos sécios na proporcao
das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o Fundo de Reserva
Legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegrd-lo e, seguidamente, a percentagem
das reservas especialmente criadas por decisio
da assembleia geral.

Trés) Os dividendos serdo pagos aos socios
no prazo de seis meses a contar da data da
deliberag@o da assembleia geral sobre a matéria
e serdo depositados a sua ordem em conta
bancdria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Ano fiscal

O ano social serd de 1 de Janeiro a 30 de
Dezembro e o balango e conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por resolu¢do unanime
dos sdcios.

Em tudo quanto fique omisso, regulardo as
disposi¢des normativas do Cédigo Comercial
bem como a demais legislag@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, dois de Novembro de dois mil
e dezasseis. — A Técnica, llegivel.

Nova Delta, Solucoes
de Climatizacao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e quatro de Outubro de
dois mil e dezasseis, lavrada de folhas cento e
trés a folhas cento e oito, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e sessenta e
dois, traco D, do Bal¢do de Atendimento Unico
da Cidade de Maputo, perante mim,Arlindo
Fernando Matavele, conservador e notario
superior em exercicio no Segundo Cartério
Notarial de Maputo, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a cessdo de quotas, transformagao
da sociedade por quotas Nova Delta, Solugdes
de Climatizagdo, Limitada em sociedade por
quotas unipessoal e alteraciio integral do pacto
social da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o de Nova
Delta Solugdes de Climatizacdo - Sociedade
Unipessoal, Limitada, e € constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Kampfumo, Avenida Zedequias Manganha,
nimero mil e setecentos e dezasseis.

Dois)Mediante decisao do sécio unico, a
sociedade podera abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacao no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
importagao, comercializagao de ar condicionados
e equipamentos de ventilacdo, assim como todos
0s acessorios conexos, prestacdo de servicos de
manuteng¢do, assisténcia técnica, instalacdo e
gestdo integrada de edificios.

Dois) Mediante decisdo do sécio tnico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, ou poderd associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito erealizado em dinheiro,
¢ de quarenta mil meticais, correspondente a
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uma unica quota, pertencente ao sécio Raul
Emanuel Gongalves de Lima, representativa
de cem por cento do capital social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sdcio
tnico.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio tnico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sécio tnico poderd dividir e ceder a
sua quota quando julgar conveniénte.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida
pelo sécio Unico e a admissdo de um novo
sécio na sociedade estd sujeita as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, aplicdveis as sociedades
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio tnico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a delibera¢@o dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo socio Unico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquelas assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pelo sécio tinico.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negocios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio
do objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum poder4 a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagoes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
s6cio unico.

Cinco) O administrador ou gerente sera
eleito pelo periodo de quatro (4) anos, com
possibilidade de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre o sécio tnico
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sécio Unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecuc¢do do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negbcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um (31) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Mar¢o do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Estéd conforme.

Maputo, trinta e um de Agosto de dois mil
e dezasseis. — O Notério, Arlindo Fernando
Matevele.

Mesch Arquitectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
escritura publica de quinze de Margo de dois
mil e sete, lavrada de folha duzentos e oitenta
e sete a folhas duzentos e noventa e uma, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e noventa e seis traco A, deste Cartério
Notarial de Maputo, perante Miguel Francisco
Manhique, ajudante D principal e substituto
do notdrio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, mudanga de sede,
aumento do capital, divisdo, cessdo de quotas,

entrada de novos sécios e alteragdo parcial
do pacto social, que sdo alterados os artigos
primeiro, e quarto que passam a ter a seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mesch Arquitectos, Limitada, e tém a sua sede
na Avenida kimll Sung, numero quatrocentos e
vinte e trés, nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd estabelecer
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a quatro quotas
assim distribuidas.

a) O s6cio Mark Meiring, fica detentor
de uma quota no valor de
21.250,00MT (vinte ¢ um mil e
duzentos e cinquenta meticais);

b) O sé6cio William Malcom, fica
detentor de uma quota no valor
de 21.250,00MT (vinte e um mil
e duzentos e cinquenta meticais);

c) A sécia Rita Ribeiro, fica detentor de
uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais);

d) A sécia Jorge Roberto Parafino
Cachaco, fica detentor de uma
quota no valor de 2.500,00MT (dois
mil e quinhentos meticais).

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.
Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Critical Software
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e cinco de Novembro
de dois mil e dezasseis, lavrada a folhas
quarenta e quatro e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero novecentos e
oitenta traco B, do Primeiro Cartério Notarial
da Cidade de Maputo, perante Anténio Mario
Langa, notario do referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a alteracdo da sede
social, da Avenida Julius Nyerere, nimero
quatrocentos e sessenta e dois, flat catorze, na
cidade de Maputo para a Avenida Agostinho
Neto, nimero seiscentos e sete, no bairro da
Polana, na mesma cidade, e, em consequéncia,
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procedeu-se a alteragdo do artigo segundo dos
estatutos da sociedade, o qual passard a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
na Avenida Agostinho Neto, nimero
seiscentos e sete, bairro da Polana, na
cidade de Maputo.

Dois) O conselho de administragdo
poderd, sem dependéncia de deliberacio
dos sécios, transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local e deliberar sobre
acriagdo, transferéncia ou encerramento de
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacao
da sociedade em qualquer parte do
territdrio nacional ou estrangeiro.

Estd conforme.

Maputo, vinte e nove de Novembro de dois
mil e dezasseis. — A Ajudante do Notdrio,
llegivel.

Empredimo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que
por escritura de vinte e quatro de Janeiro de
dois mil e onze, exarada de folhas treze a folhas
a catorze, do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e oitenta traco
D, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, ora notdria em
exercicio no referido cartorio, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regerd pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Empredimo - Sociedade Unipessoal, Limitada, é
uma sociedade prestagao de servi¢os por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data da
outorga da respectiva escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Prestacdo de servigos nas dreas
de: Gestao e desenvolvimento
imobilidrio;

b) Assessoria diversa, consultoria,
agenciamento;

¢) Outras actividades afins.

Dois) A sociedade poderdo, ainda
desenvolver outras actividades relacionadas
complementares ou subsididrias da sua
actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
asoma de uma Unica quota, pertencente ao s6cio
Antoime Jerome Daniel Bossel.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros
carecem de consentimento da sociedade, a
qual fica reservado o direito de preferéncia
na sua aquisi¢do, em caso de o sécio estiver
interessado em exercé-lo individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do sécio nao carece
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortizagio da
quota em caso de arresto, penhora ou onerarao
dessa quota.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A sociedade reunir-se-4 uma vez por ano em
sessdo ordindria que se realizard nos primeiros
quatro meses ap6s o fim de cada exercicio para:

a) Apreciacdo, aprovagdo, correccio ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) O sécio pode reunir-se sem observancia
das formalidades prévias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas

pelo sécio Antoime Jerdme Daniel Bossel,

que desde j4 fica nomeado administrador, com

despensa de caugdo com ou sem remuneragio.
Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinnatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a preciacdo pelo sécio.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade continura
com os herdeiros ou representante do falecido
ou interdito, o qual nomeard um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei.

Esta conforme.

Maputo, 8 de Novembro de 2016.
— A Notéria Técnica, llegivel.

Motorcare Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de quatro de Dezembro
de dois mil e treze, lavrada de folha setenta e
seis a folhas oitenta e quatro do livro de notas
para escrituras diversas niimero quatrocentos,
traco A, do Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Mussa licenciada
em Direito técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, constituida entre Motorcare, Limitada
e Kjaer Group A/S, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Motorcare Mocambique, Limitada com sede
na cidade de Maputo, na Rua Kanwalanga, 141,
Republica de Mocambique, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Motorcare Mogambique, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.
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Dois) A sociedade tém a sua sede na cidade
de Maputo, na Rua Kanwalanga, 141, Republica
de Mogambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncia ou qualquer outra forma de
representagio social, no territério nacional ou
no estrangeiro. Mediante simples deliberag@o,
pode o conselho de administracdo transferir
a sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas,
nomeadamente:

a) Importacdo, distribui¢do e venda,
a grosso e a retalho, de veiculos
motorizados, tractores agricolas,
mdquinas para construcdo e
outros fins, motociclos, motores
maritimos, seus componentes,
pecas e acessorios;

b) Importagdo, armazenagem e venda de
combustiveis, 6leos, lubrificantes
e outros consumiveis para o0 ramo
automovel:

c) Servicos de manuten¢io auto e
ao equipamento,designadamente
diagndsticos, revisdes, e reparacdes
mecanicas, incluindo electricidade,
batem chapas e pintura;

d) Outros servi¢os no ramo automével.

Dois) Por deliberag¢do da assembleia geral,
a sociedade podera exercer outras actividades
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal, desde que devidamente autorizadas
por competentes autoridades.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dezanove mil
novecentos e noventa meticais,
correspondentes a noventa e nove
virgula noventa e cinco por cento
do capital social, pertencente a
Motorcare, Limitada;

b) Uma quota de dez meticais,
correspondente a zero virgula zero
cinco por cento do capital social,
pertencente a Kjaer Group A/S.

Dois) A assembleia geral poderdo decidir
sobre o aumento do capital social, definido
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sdcios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, a titulo de empréstimo, nos
termos e condi¢des aprovados pela assembleia
geral.

Dois) Entendem-se por suprimento o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar 4 sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) E a cessdo de quotas entre os scios.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota a terceiros informara a sociedade, com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, através
de carta registada ou outro meio de comunicacao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda as respectivas condicdes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota ou parcela
da quota a ser transmitida. No caso de nem a
sociedade, nem cada um dos sécios pretenderem
usar o mencionado direito de preferéncia, entdo
o sécio que desejar vender a sua quota podera
fazé-lo livremente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exonera¢ao
de sécio, podendo ser pelo valor nominal
ou pelo valor comercial do mercado, e, em
conformidade com a deliberagdo da assembleia
geral. Caso se decida pelo valor comercial
do mercado, caberd a empresa auditora da
sociedade diligenciar os tramites apropriados e
indicar o valor comercial do mercado da quota
ou frac¢do da quota a ser amortizada.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou dissolugao dos sécios)

Em caso de morte ou dissolucd@o de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
dissolvido ou as empresas holdings, ou ainda
os titulares ou sécios da sociedade exercerao
os referidos direitos e deveres sociais. Devendo

mandatar um de entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgao sociais)
Os 6rgdos sociais sdo:

a) Assembleia geral; e
b) Conselho de administracao.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro, uma vez por ano, para a deliberagdo
do balango anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de administragiio ou sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condi¢des
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto. Exceptuam-se do disposto no
ndmero anterior as deliberacdes que importem
modificacdes dos estatutos e dissolucdo da
sociedade.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administrac@o, por carta registada com aviso
de recep¢do ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessaria 4 tomada
de deliberacdo, quando seja esse o caso. Por
acordo expresso dos sécios, pode ser dispensado
0 prazo previsto no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral )

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administragdo e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo ou do advogado.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no numero anterior.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
matéria da sua competéncia, quando se esteja
reunida a representacdo total do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés)As deliberagdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de sessenta e cinco por cento
dos votos do capital.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade sdo exercidas pelo conselho
de administracdao, constituida por trés
administradores sendo que um dos
administradores devera residir em Mocambique,
a ser designado por administrador residente.

Dois) Os administradores sdo eleitos
pelo periodo de dois anos renovaveis, pela
assembleia geral, que igualmente poderd eleger
procuradores para representar a sociedade em
matérias gerais ou especificas.

Trés) Nao € permitido aos administradores
constituirem seus mandatarios ou procuradores
pessoais para os representar em qualquer
matéria da sociedade.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do mandatario ou
procurador a quem a assembleia
geral ou o conselho de

administragido tenham confiado

poderes necessarios e bastantes por

meio de procuracio.

Cinco) Nos actos e documentos de mero

expediente ¢ suficiente a assinatura de
qualquer um dos administradores, mandatario
, procurador ou ainda por pessoas que tenha
exercam cargos de chefia.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois)O balango e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral, que podera reunir-se até o ultimo dia da
apresentacdo das contas a administracao fiscal,
em Mocambique.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovacdo da assembleia
geral o balango de contas e ganhos e perdas,
devidamente auditados por uma, acompanhados
de um relatdrio da situacdo comercial, financeira
e econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se entrar realizada nos termos da
lei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois)A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios , nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sdcios, todos eles serdo os seus liquidatario e a
partilha dos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberacdo das
assembleia geral.

CAPITULO VI
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto - Lei nimero
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
e demais legislac@o aplicavel,

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Dezembro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Agri World Processing
Company, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezasseis de Novembro de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas onze a treze do
livro de notas para escrituras diversas nimero

trezentos sessenta e cinco trago D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Pedro
Amos Cambula, conservador e notdrio superior
em exercicio no referido cartério, foi constituida
uma sociedade andénima, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e prazo

ARTIGO PRIMEIRO

Sob a denominacdao de Agri World
Processing Company, S.A, € constituida uma
sociedade andnima, que se regerd pelo presente
estatuto, nos termos do Cédigo Comercial
e demais legislagdo aplicdvel, para os casos
Omissos.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida Maguiguana,
n.° 498, rés-do-chao, podendo a sua
administracdo estabelecer filiais, agéncias
ou sucursais em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) O exercicio da actividade de
restauracdo de processamento de
castanha de caju, importagdo e
exportagao;

b) Processamento, importagdo e
exportagdo do pescado e seus
derivados;

c) Comercializacdo a grosso e a retalho
de produtos pesqueiros.

d) Construgdo civil em geral,
especificadamente nas dreas
de engenharia civil, elétrica e
mecanica;

e) Compra e venda de materiais de
construgao;

f) Servicos de hotelaria e turismo;

g) Prestagdo de todos e quaisquer servigos
relacionados com a actividade atrds
mencionada.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
atividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas por lei, e poderd ainda participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou a
constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

ARTIGO QUARTO

O prazo de duracdo da sociedade serd por
tempo indeterminado.
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CAPITULO 1T
Do capital social e das accoes
ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
todo ele subscrito e realizado, dividido em mil
accdes ordindrios no valor nominal de mil
meticais.

ARTIGO SEXTO

Cada acc¢do da direito a um voto nas
deliberacdes da Assembleia Geral.

CAPITULO 111

Do Conselho de Administracao e suas
atribuicoes

ARTIGO SETIMO

A sociedade serd administrada pelo Conselho
de Administracio eleitos e destituiveis a
qualquer tempo pela Assembleia Geral, por
maioria de votos dos acionistas ou de seus
procuradores, e que exercerd o cargo de
presidente de Conselho de Administragao.

ARTIGO OITAVO

O mandato do Conselho de Administracdo
serd pelo prazo indeterminado.

ARTIGO NONO

As atribuicdes e poderes de cada membro
serdo as seguintes:

a) Presidente do Conselho de
Administragdo serd responsdvel
por todas as decisdes na actividade
da empresa;

b) O administrador colabora em
todos as actividades solicitadas
pelo presidente do Conselho de
Administragdo.

ARTIGO DECIMO

Competird ao Presidente do Conselho
de Administracdo a representacdo da
sociedade e a pratica dos actos necessarios
para o funcionamento regular da sociedade,
coadjuvado pelo administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Nos seus impedimentos temporarios, o
Presidente do Conselho de Administragéo
serd substituido pelo administrador, enquanto
perdurarem tais impedimentos, desempenhando
cumulativamente suas atribuicdes e poderes.

CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O Conselho Fiscal serd composto de trés
membros efetivos e um suplente, acionistas ou
ndo, eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os membros do Conselho Fiscal e seus
suplentes exercerdo seus cargos até a primeira
assembléia geral ordindria que serd realizada
ap0s a sua eleigdo, e poderdo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

As atribuicdes e poderes do Conselho Fiscal
sdo conferidos por lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A remuneracdo dos membros do Conselho
Fiscal serd fixada pela Assembleia que os eleger.

CAPITULO V
Das assembleias
ARTIGO DECIMO SEXTO

As assembleias gerais serdo ordindrias,
com reunido fixada para todo dia 29 do més
de Dezembro de cada ano, e extraordindrias
sempre que os interesses sociais exigirem o
pronunciamento dos acionistas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

O Presidente da Assembleia Geral sera
o Presidente do Conselho de Administragido
da sociedade, que convidard um ou dois dos
acionistas presentes para servir de secretarios,
na composicao da mesa que dirigira os trabalhos
da assembleia.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A convocagdo da Assembleia Geral serd feita
através de anidncios publicados pela imprensa,
conforme determina a lei, deles constando a
ordem do dia e o data, hora e local da reunido.

CAPITULO VI
Do exercicio social
ARTIGO DECIMO NONO

O exercicio social terd a dura¢do de um
ano, terminando em 31 de dezembro de cada
ano (outra poderd ser a data do encerramento
do exercicio, conforme for a manifestagdo do
interesse do fundador e acionista).

ARTIGO VIGESIMO

Ao final de cada exercicio social, o
administrador fara elaborar, com base na
escrituragdo contabilistica da sociedade,
o balango patrimonial, a demonstragio de
resultado do exercicio, a demonstracdo de lucros
ou prejuizos acumulados e a demonstracdo das
origens e aplicagdes de recursos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Do lucro liquido do exercicio, apés deduzidas
as participagdes, serdo destinados 5% (cinco
por cento), antes da distribui¢do de qualquer
dividendo, para a constituicdo da reserva legal

que ndo excederd vinte por cento do capital
social, nos termos do Cédigo Comercial, e o
saldo ficard a disposi¢do da Assembleia Geral
que estudara e deliberard sobre o destino que
tenha sido inserido na demonstrago de lucros
ou prejuizos acumulados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Os dividendos nao reclamados dentro de
3 (trés) anos, a contar da data do andncio de
seu pagamento, prescreverdo em favor da
sociedade.

CAPITULO VII
Da liquidacao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A sociedade entrard em liquida¢do nos
casos legais, competindo a Assembleia Geral
estabelecer o modo da liquidacdo e nomear
o liquidante e o Conselho Fiscal que devam
funcionar durante o periodo da liquidagao.

Esta conforme.
Maputo, 18 de Novembro de 2016.
— A Conservadora e Notaria Técnica, llegivel.

2030 — Desenvolvimento
Sustentavel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura puiblica de catorze de Outubro
dois mil e dezasseis, lavrada de cento vinte
e seis a cento vinte e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
sessenta e trés trago D, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Pedro Amos Cambule,
licenciado em Direito, conservador e notdrio
superior do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade andnima, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
2030 — Desenvolvimento Sustentavel, Limitada
e tem a sua sede na cidade de Maputo,
na Rua José Mateus, nimero duzentos e
setenta e quatro, bairro Polana Cimento,
podendo abrir delegagdes ou qualquer outra
forma de representagcdo em qualquer parte do
territrio nacional ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constituig¢do.



7878

111 SERIE — NUMERO 149

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
a prestacdo de servigos, a consultoria, o
desenvolvimento de negdcios, a representacdo e
agenciamento de produtos e servigos nacionais
e estrangeiros e a participacao financeira noutras
sociedades, em varios sectores de actividade,
nomeadamente: inddstria (incluindo o sector
dos recursos minerais), energia (incluindo
energias renovaveis), tecnologias, construgio
e imobilidrio, hotelaria e turismo, transportes
e comunicacdes, seguros, banca e actividades
financeiras, agricultura, pecudria, pescas,
comércio (com importagdo e exportagdo)
a grosso e a retalho, ambiente e territério,
educacdo, cultura, satide, desporto, ac¢do social.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades comerciais
ou industriais conexas com o seu objecto,
complementares ou subsididriasou participar
emempreendimentos directa ou indirectamente
ligados as suas actividades principais, desde
que devidamente outorgados e os sdcios assim
deliberem.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no capital social de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do respectivo objecto
social, ou associar-se com elas de qualquer
forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais e
corresponde a soma de trésquotas distribuidas
na seguinte propor¢ao:

a) Uma com o valor nominal de quarenta
e cinco mil meticais, pertencente ao
socio Benjamim Bernardino Bene,
correspondente a quarenta e cinco
por cento do capital social;

b) Uma com o valor nominal de quarenta
e cinco mil meticais, pertencente a0
sécio New Capital — Consultoria de
Negdcios, Limitada, representativa
de quarenta e cincopor centodo
capital social;

c) Uma com o valor nominal de dez
mil meticais, pertencente ao
socio Virgilio André Mulhanga,
correspondente a dez por cento do
capital social;

d) Qualquer sécio poderd prestar
suprimentos a sociedade, os quais
terdo o regime de pagamento e
remuneracio que for acordado na
altura da prestag¢@o do suprimento.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital social

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado por deliberagdo da assembleia
geral, para o que se observardo as formalidades
estabelecidas pela lei das sociedades por quotas,
mediante novas entradas ou incorporacgdo de
lucros ou reservas livres.

Dois) Os sécios gozardo do direito de
preferéncia na subscri¢do das novas quotas.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia nao quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdo serd a mesma dividida pelos outros
na mesma proporg¢ao.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livremente consentida a divisao,
cessdo ou transmissdo de quotas, seja total,
parcelada ou parcial, entre os sdcios, seja qual
for a forma que revista.

Dois) E dispensado o consentimento da
sociedade para a cessdo de quotas, seja total,
parcelada ou parcial, a terceiros estranhos a
sociedade, sendo, contudo, conferido aos sécios
direito de preferéncia em primeiro grau e a
sociedade em segundo grau.

Trés) Os socios, a fim de poderem exercer
o direito de preferéncia que lhes € atribuido,
serdo avisados por carta registada, com aviso
de recepcio, remetida para o ultimo enderego
conhecido, contendo os elementos do negécio
proposto e a indicacdo do prazo que lhes é
concedido para o exercicio desse direito, que
ndo poderd ser inferior a quinze dias, contados
a partir da recepgdo da carta com os elementos
do negécio.

Quatro) Havendo mais de um so6cio
preferente, a preferéncia serd exercida em
conjunto na proporcdo do capital detido pelos
preferentes na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade, para além dos casos previstos
na lei, podera amortizar a quota de qualquer um
dos sécios quando:

a) O sécio e a sociedade estejam de
acordo quanto a amortizacao;

b) Preferindo a sociedade na cessdo de
quota ou parte de quota, proponha
a amortizagao;

¢) A quota seja objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou de
qualquer outra providéncia de que
possa resultar a sua alienacdo ou
adjudicac@o por via judicial;

d) Se verifique a interdic?o, inabilitacdo,
faléncia, insolvéncia ou dissolucdo
do respectivo titular;

e) Por virtude de exclusdo ou exoneragdo
do sécio seja deliberado amortizar
a quota.

ARTIGO OITAVO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e por um secretdrio.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa sao
eleitos em assembleia geral, de entre os s6cios
ou outras pessoas estranhas a sociedade.

Trés) Compete ao presidente convocar,
com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia, e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragdo e
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros de actas da assembleia geral e do
conselho de administragdo, bem como exercer
as demais fungdes conferidas pela lei ou pelos
presentes estatutos.

Quatro) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizacio e a
conservacio de toda a escrituragio e expediente
relativos a assembleia geral.

ARTIGO NONO
Reunides ordinarias e extraordinarias

Um) A assembleia geral deve reunir
ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, salvo se a autoridade
fiscal permitir a dilatacdo deste periodo.

Dois) A assembleia geral retne
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada.

Trés) A assembleia geral retne-se, regra
geral, na sede social, mas poderad reunir em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da mesa assim o decida.

Quatro) Os sécios deliberam sobre as
matérias que lhes s@o especialmente atribuidas
pela lei ou fixadas na respectiva convocatdria
a luz dos presentes estatutos e sobre as quais
ndo estejam compreendidas nas atribuigdes de
outros 6rgaos da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Quorum deliberativo

Um) A assembleia geral sé pode funcionar
em primeira convocacao se estiverem presentes
ou representados sécios que rednam, pelo
menos, cinquenta e um porcento do capital
social e, em segunda convocacio, qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdotomadas por maioria
simples dos votos dos sécios presentes ou
representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representagdo activa e passiva, em juizo ou fora
dele, € exercida por um ou mais administradores,
que serdo ou nao remunerados, conforme for
deliberado em assembleia geral, ficando desde
ja nomeados como administradores executivos
os sécios da sociedade.

Dois) Os administradores poderdo nomear
mandatarios ou procuradores da sociedade para
a pratica de determinados actos ou categoria
de actos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica validamente obrigada
em todos os actos ou contratos pela:

a) Assinatura de dois administradores;

b) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio, contas e resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, sendo as contas e o balango encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro,
carecendo de aprovacdo em assembleia geral
até ao final do més de Marco do ano seguinte.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelos socios na

proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberagdo dos sdcios que,
entretanto, regulardo a sua liquidag¢@o em tudo
quanto ndo estiver disposto na lei comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.
Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— A Conservadora e Notdria Técnica, llegivel.

Mypru Engineering and
Consultants Pty, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia 19 de Outubro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo da Entidades Legais
sob niimero seiscentos sessenta e quarto, folha
vinte e dois do livro C trés, livro E quinto, uma
entidade denominada Mypru Engineering and
Consultants Pty, Limitada.

Entre: Abhishek Singh, nacionalidade
indiana, nascido aos 12 de Outubro
de 1985, solteiro, residente em Vilanculo, e
Ajay Bhagwati Chauhan, nascido aos 10 de
Novembro de 1975, de nacionalidade indiana,
residente em Vilanculo, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacdo Mypru
Engineeringand Consultants Pty, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada com sede na vila de Inhassoro
na provincia de Inhambane, podendo por
deliberacdo da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, podera ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comeco a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:
formag@o profissional em engenharia mecanica,
soldadura, consultoria e prestagao de servicos,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades, conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
os sécios tenham assim deliberados.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo e
setecentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais, sendo: cinquenta por
cento do capital social, equivalente a oitocentos

e cinquenta mil meticais, para cada um dos
socios Abhishek Singh e Ajay Bhagwati
Chauhan, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A divisao, cessao total ou parcial de cada
quota € livre para os sécios, podendo a proceder
sempre que acharem necessario.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balanco e das contas do
exercicio, bem como para deliberar sobre outros
assuntos para os quais tenha sido convocada, e
extraordenariamente sempre que necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd conferida aos sécios,
com dispensa de caucdo. Ficam desde ja
nomeados os sécios Ajay Bhagwati Chauhan,
como director-geral e Abhishek Singh, como
administrador.

Dois) A sociedade serd estranha a quaisquer
actos ou contratos praticados pelos gerentes
ou seus mandatdrios em letras de favor ou
quaisquer garantias a favor de terceiros sem
consentimento expresso dos seus sécios.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, por vontade préprio, por
penhor, arresto ou por qualquer outro meio
apreendidas judicialmente da parte de suas
quotas.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

Anualmente sera dado um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal, o remanescente serd para
0s sdcios na proporg¢do das suas quotas.

A'RTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental difinitiva, interdi¢do, as suas
quotas continuardo com os herdeiros ou seus
representantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.
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HAPAMA - Agro
- Processamento, Comércio
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Janeiro de dois mil
e dezasseis, exarada de folhas cento e quatro
a folhas cento e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero sessenta e dois trago
E, do Terceiro Cartério Notarial, perante Luis
Salvador Muchanga, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior, em exercicio
no referido cartério, foi constituida por:
Armindo da Silva Haméne, Francisco Jodo
Pateguana e Henrique Canda Sabdao Massunga,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominagao, ambito, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
HAPAMA - Agro-Processamento, Comércio
e Servicos, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e sede)

A HAPAMA - Agro-processamento,
Comércio e Servicos, Limitada, € uma empresa
de natureza industrial e comercial, de ambito
nacional, cuja sede se localiza na cidade de
Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o do contrato e reger-se-a
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicdvel.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Cultivo e plantio de arvores de fruto e
outras plantas;

b) Producido, processamento e
comercializagio de fruta e outros
produtos;

¢) Producdo de mudas fruteiras;

d) Comércio geral e industria com
importagdo e exportacao;

e) Exportagdo de fruta e outros produtos
agro-processados;

f) Importagao e comercializagdo de
medicamentos e outros produtos
fitossanitarios;

g) Importacdo de insumos para a produgio
agricola, piscicola e pecudria;

h) Representacdo de marcas, artigos,
produtos e equipamentos;

i) Prestacdo de servigcos nas dreas
juridica, topogréfica e econémica;

j) Promoc¢do, intermediagdo e
desenvolvimento imobilidrio
incluindo a construc¢do, compra,
venda, arrendamento de imoveis
e gestdo de espagos imobilidrios.

Dois) A sociedade poderd também exercer
outras actividades subsididrias ou conexas a sua
actividade principal desde que para tal obtenha
autorizacdo das entidades competentes e ainda
associar-se ou participar no capital social de
outras empresas.

CAPITULO II

Do capital social, cessao de quotas,
assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de trinta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil e duzentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Armindo da Silva Haméne;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil e novecentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Francisco Jodo Pateguana;

c¢) Uma quota no valor nominal de
nove mil e novecentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao socio Henrique Canda Sabdo
Massunga.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral convocada especificamente
para o efeito.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessio, total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) Acautelando o direito de preferéncia,
a cessdo de quota e sua divisdo a pessoas
estranhas a sociedade bem como a constitui¢do
de qualquer 6nus ou encargo sobre a mesma,
carece de autorizagdo prévia da sociedade
e s6 pode ter lugar mediante deliberacio da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano, até 30 de Abril de
cada ano para apreciacdo ou modificagdo do
exercicio econdmico do ano anterior e para
deliberar sobre outros assuntos.

Dois) A assembleia geral extraordindria terd
lugar sempre que for necessaria.

Trés) A assembleia geral serd convocada
mediante carta, fax, e-mail ou qualquer outro
meio de comunicacio, enviado a todos o0s scios
com antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
e presidida alternadamente pelos sécios e
reunir-se-a na sede da empresa, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstancias o
permitirem.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia, representacao e obrigagao
da sociedade, com ou sem remuneragio,
compete ao sécio Armindo da Silva Haméne,
que fica desde ja nomeado director-geral, com
poderes bastantes para assinar todo e qualquer
expediente relacionado com a gestdo da
empresa.

Dois) E vedado ao director-geral ou
mandatdrio nomeado assinar em nome da
sociedade quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma.

Trés) Na auséncia ou impedimento do
director-geral, assume a geréncia qualquer um
dos sécios com dispensa de formalismo.

CAPITULO III
Das disposicées transitorias
ARTIGO NONO
(Falecimento do sécio)

Por morte ou interdi¢do do sécio, a sociedade
continuard as suas actividades com os herdeiros
ou representantes legais do falecido ou interdito.

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
s6cios ou por alguma das cldusulas previstas
na lei das sociedades por quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio fiscal)

Os exercicios fiscais serdo encerrados
em trinta ¢ um de Dezembro de cada ano, e
dos lucros liquidos por eles acusados, serdo
deduzidos dez por cento para o fundo de reserva.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

As duividas e casos omissos serdo resolvidos
através do recurso a legislagdo vigente na
Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 28 de Novembro de 2016.
— A Notdria Técnica, llegivel.
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Africa Futura Construcdes,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagio, que por
escritura de dezasseis de Novembro de dois
mil e dezasseis, lavrada a folhas 85 4 87 do
livro de notas para escrituras diversas n.> 978
- B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Anténio Maério Langa, licenciado em
Direito, conservador e notario superior do
referido cartdrio, de harmonia com deliberacio
tomada em reunido da assembleia geral a
acta avulsa nimero um da assembleia geral,
extraordinaria, datada 28 de Outubro de 2016,
decidiram criar uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Africa
Futura Construcdes, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Africa Futura Construgdes, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

Construcdo civil e obras publicas,
podendo por deliberacdo da
assembleia geral, exercer directa
ou indirectamente quaisquer
outras actividades conexas,
complementares ou subsidiarias
do seu objecto principal, desde que
ndo contrariadas pela lei.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, participar
directa ou indirectamente em empreendimentos
que de alguma forma concorram para a
persecucdo do seu objecto social, e do mesmo
modo, aceitar concessodes, adquirir e alienar
imoveis, ser eleita para érgios sociais das
sociedades em cujo capital social participe,
bem como participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
quaisquer outra formas de associa¢@o em direito
permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital da sociedade é de um milhdo
e quinhentos mil meticais, integralmente
subscritos e distribuido pelos s6cios da maneira
como a seguir se descrimina:

a) Fenix Logistics and Services, SA
1.200.000,00MT (um milhao
e duzentos mil de meticais)
correspondente a 90%;

b) Guilherme de Jesus Felix Mambo,
150.000,00MT (cento cinquenta
mil meticais) correspondente a 5%;

¢) Mariana Cutana Mambo,
150.000,00MT (cento cinquenta
mil meticais) correspondente a 5%.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sdcios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescentar entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, 4 data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortiza¢do a sua situagao
liquida néo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O prego de amortiza¢ido serd o
apurado com base no ultimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. Sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais e
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
apos a data da deliberacdo.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modificacio do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por sdcios representando pelo menos
cinco por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepcio dirigido aos
sécios com a antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimante a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderido
fazer-se representar nas assembleias gerais
por terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais, Os socios
pessoas colectivas far-se-ao representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberagdo da assembleia
geral os se seguintes actos, além de outros que
a lei indique:

a) Nomeagdo e exoneragdo dos gerentes;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragao
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienagio,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

/) Propositura de acgdes judiciais contra
gerentes.
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ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) Por cada quinhentos meticais do capital
corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados).

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagcdes sobre a alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugao
de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral por mandatos de trés anos

os quais sdo dispensados de caucdo, podendo
ou ndo ser socio e podem ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens modveis
e imdveis incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria assinatura ou
intervengdo de dois gerentes.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em finangas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados,
deduzidos da parte destinada a reserva legal e
aoutras reserva que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporgao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Estd conforme.
Maputo, 24 de Novembro de 2016.

— O Técnico, llegivel.
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