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Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO

Associacdo para Desenvolvimento das Artes e Culturas (ADACUL),
representada pelo cidadio Adalberto dos Santos Matsinhe, com sede no
Distrito de Chékwe, Provincia de Gaza, requereu o seu reconhecimento
como pessoa juridica juntando ao pedido os estatutos de constituicdo e
os demais documentos legalmente exigidos para efeitos.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-
se que a associagdo prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e estatutos da mesma cumprem os
requisitos fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, em observancia do disposto no artigo 4 e no n.° 1,
do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, € reconhecida como pessoa
juridica, a Associac¢do para o Desenvolvimento das Artes e Culturas
(Adacul)

Governo da Provincia de Gaza, em Xai-Xai, Julho de 2015. —
A Governadora da Provincia, Stélla da Graga Pinto Novo Zeca.

Governo do Distrito de Guro

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requerem a Administradora Distrital de Guro o
reconhecimento da Associagio Cuzipira, como pessoa juridica, juntando
ao pedido estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos entregue verifica-se que se trata de
uma associag¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nos termos da Lei n.° 1, do artigo 5, do Decreto-Lei n.® 2/2006, de 3
de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica Associagdo Cuzipira,
com sede no Posto Administrativo de Guro-Sede, cuja actividade é
metigar o impacto dos efeitos negativos de HIV/Sida, criancas 6rfas
e vulnerdveis meio ambiente, desenvolvimento rural, género ajudar a
melhorar na formagao, educaciio, saide e agricultura para melhorar o
nivel de vida das pessoas vivendo com HIV/Sida.

A Administradora, Deolinda Vissai Paulo Bengura.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao para o
Desenvolvimento das Artes
e Cultura - ADACUL

CAPITULO I
Da denominacao, sede e fins
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacdo adopta a denominagdo de
Associacao para o Desenvolvimento das Artes e
Cultura, adiante designada abreviadamente por
ADACUL, € uma pessoa colectiva de direito

privado , dotada de personalidade juridica,

com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, constituida por pessoas de bem,
fazedores da cultura entre jovens , estudantes,
personalidades influentes, académicos e outros
amantes das artes e cultura ou interessados no

seu desenvolvimento.

ARTIGO SEGUNDO

Simbolo e duracao

Um) A associagdo adopta como simbolo: um
artista a tocar batuque e um micro.

Dois) A duragdo da ADACUL € por tempo
indeterminado, passando a funcionar apds

aprovacao do presente estatuto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social e area de actuacao

A ADACUL, tem a sua sede na cidade
de Chokwe, é de ambito provincial, podendo
contudo abrir representacdes noutros pontos da
Provincia (Distritos da Provincia).

ARTIGO QUARTO
Fins

Um) Defender os interesses e direitos dos
fazedores das artes e cultura.

Dois) Sensibilizar os fazedores das
artes e cultura para a mudanga de atitude,
transformando as dificuldades em desafios e
estes em oportunidades.
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Trés) Sensibilizar a comunidade para encarar
aarte e a cultura como uma das for¢as motrizes
do desenvolvimento:

O brago artistico — cultural da ADACUL € o
Grupo Teatral Nyelete, facto que ndo impede a
prestagdo de advocacia da ADACUL a qualquer
outro grupo ou projecto cultural na Provincia
de Gaza.

Quatro) Advogar para que as autoridades
enquadrem os fazedores das artes e cultura
como pecas chave no almejado progresso
multifacetado e ndo como um simples
instrumento de diversdo ou animagao:

Promover a cultura como motor chave
para a mudanca de comportamento
ou atitude na drea de HIV -
SIDA, mudancgas climaticas,
empreendedorismo, educagio
patridtica, insercao da rapariga na
escola, violéncia domestica, cultura
tributaria etc. sempre na perspectiva
de um maior desempenho e
contributo da cultura.

Cinco) Promover a valorizacdo de todos
0s que ao longo dos anos contribuiram ou
se destacaram para o desenvolvimento,
preservacdo das artes e cultura local.

Seis) Criar parcerias com Institui¢des de
Ensino Medio e Superior vocacionadas as artes
e cultura para a alocacdo de bolsas de estudo
em beneficio de artistas e ou seus dependentes.

Sete) Mitigar a extingdo de expressdes
culturais, sobretudo as dancas tradicionais
(organizando festivais).

Oito) Promover a igualdade de oportunidades
de todas as expressdes de arte existentes no
nosso municipio e distrito (através de festivais).

Nove) Promover junto das autoridades
municipais o devido uso e aproveitamento
do Auditério Municipal como uma auténtica
catedral da cultura.

Dez) Incentivar a celebragio de todos os dias
mundiais das expressoes culturais a exemplo do
dia mundial do teatro, da danca entre outras.

Onze) Promover workshops, debates sobre
o desenvolvimento das artes e cultura, medir
o impacto ou contribui¢do desta drea no
desenvolvimento global do distrito e municipio.
Palestras que imponderem o artista a ser mais
proactivo contribuindo com sua participagao,
conhecimento e cria¢do para a redugdo dos
indices da pobreza.

Doze) Advogar para que os governos distrital
e municipal nas suas parcerias, gemelagens
e orcamento integrem e priorizem a drea das
artes e cultura.

Treze) Advogar para a inclusdo de projectos
artistico-culturais no financiamento do FDD e
outros.

Catorze) Advogar junto ao nivel central
(através de mecanismos préprios) para o
acesso de projectos artisticos culturais ao
financiamento do actual Fundac e o projectado
Banco da Cultura.

Quinze) Promover a cultura como factor de
harmonia e coesao social, o artista como mentor,
“caixa negra da sociedade”, a voz dos sem voz.

a) Uma ADACUL parceira natural
do Governo especificamente na
definicdo e implementacdo de
politicas culturais, olhando com
muita atencdo para os fazedores e
destinatarios da arte;

b) Uma ADACUL interlocutor valido
entre o Governo e os Artistas e até
a comunidade.

Dezasseis) Aprimorar os nossos produtos
artisticos culturais, criando condi¢Ges para que
a sua comercializaco se concretize e dé lucro
tal como acontece com o tomate, a batata, o
arroz e outros produtos, (a cadeia de valores).

Dezassete) Empreender esforgos para a
realizacdo de feiras, exposi¢des, festivais
culturais e instituicdo de prémios anuais nas
varias expressoes de arte, valorizando notaveis
nomes destacados na cultura local a exemplo;
na categoria do Canto Coral-Premio Obadias
Mulambo; na categoria da Dan¢a — Premio
Jaime Tivane; Musica Ligeira —Prémio Ana
Paula; Agrupamento ou Banda Musical-
Premio os LAGIJES; Fotografia-Prémio Jack;
Pintura-Premio Oscar; Teatro-Premio Nyeleti;
Escultura, Humor, etc.

Dezoito) Interceder junto a quem de direito
para valorizagio das tradi¢des culturais, a fusao
proveitosa e harmoniosa do tradicional com o
moderno /contemporaneo.

Contribuir para uma maior potenciacao e
aproveitamento da junc@o da cultura
e turismo no mesmo ministério.

Dezanove) Divulgar o historial e percussores
das expressoes culturais praticadas no Chokwe.

Vinte) Promover o debate ¢ melhoria dos
instrumentos legais que motivam ou incentivam
os agentes econémicos, empresas publicas ou
privadas a apoiar as artes e cultura nas suas
causas sociais, como a Lei do Mecenato e
outros.

Vinte e um) Coordenar esforgos junto
aos governos distrital e municipal, ONGS,
associagdes vocacionadas e até através de
parcerias publico - privadas para que se
incentive a busca de estratégias que agreguem
valor acrescentado para tornar cada vez mais
forte a dindmica das industrias culturais de
modo a que aos fazedores das artes e cultura
vejam os beneficios oferecidos pelas industrias
culturais e criativas.

Vinte e dois) Constituir um interlocutor
valido na gestdo frutuosa dos assuntos da
cultura, junto dos fazedores , autoridades
governamentais e outros intervenientes ou
decisores na drea

Vinte e trés) Advogar junto do governo e
outros parceiros de desenvolvimento incluindo
o sector privado para a institui¢do de uma Escola
de Belas Artes, e ou Instituto Médio das Artes
e Cultura, no distrito.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUINTO
(Categorias dos membros)

Um) Sdo membros fundadores — aqueles
que participaram na criacido da organizagdo e
subscreveram a acta de sua constitui¢ao.

Dois) Sdo honordrios-aqueles que se
dedicaram ou tenham prestado servi¢os notaveis
para o desenvolvimento da associagdo;

Trés) Sdo beneméritos —pessoas, organizagdes
governamentais e ndo governamentais que
através de contribuicdes materiais ou financeiros
promovem o desenvolvimento/capacitacdo
institucional da associag@o.

Quatro) Simpatizantes — sdo aqueles que
participam directa ou indirectamente nas
actividades da associag¢do e ndo gozam dos
direitos dos membros.

Cinco) Sao membros efectivos — todas as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que tenham expressamente aceite
de livre e espontanea vontade os estatutos da
organizacdo e sejam admitidas pela Assembleia
Geral.

Seis) Assembleia Geral poderd conferir
distin¢do a membros honordrios e beneméritos
pelos seus actos a favor da ADACUL.

Sete) O regulamento interno definird as
regras de tal distingdo.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Um) Participar na vida da associacdo e
contribuir na definicdo das suas politicas e
estratégias.

Dois) Votar e ser eleito para os 6rgdos sociais
da ADACUL.

Trés) Ter a posse do cartdo de membro
e representar a ADACUL em contacto com
organismos locais, nacionais e internacionais,
com vista a angaria¢@o de apoios e defini¢do de
possiveis dreas de cooperacao.

Quatro) Receber informagdes periddicas da
direc¢do sobre as actividades desenvolvidas
pela associacio.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Um) Cumprir cabalmente com o estabelecido
nos estatutos e regulamento da associag@o.

Dois) Contribuir para o bom nome da
ADACUL e a efectivagdo dos objectivos da
associagao.

Trés) Cumprir as deliberagdes dos dérgaos
sociais.

Quatro) Pagar a jéia de inscricdo e regular e
atempadamente as quotas mensais.

Cinco) Participar activa e positivamente de
todas as reunides da Assembleia Geral.
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Seis) Participar da divulgacio das actividades
realizadas pela associagdo.

Sete) Representar a associa¢do em actos
publicos ou oficiais, quando para tal sejam
indigitados.

Oito) Informar a direcgio sobre quaisquer
anomalias ou danos causados aos interesses da
associagao.

Nove) Defender o bom nome, reputagio e
prestigio da associag@o.

Dez) Valorizar e consolidar o patriménio
da associacdo.

ARTIGO OITAVO
(Demissao /rentincia)

Os membros da associa¢do sdo demitidos
nos termos, dos estatutos ou a pedido dos
mesmos através dum documento devidamente
reconhecido.

ARTIGO NONO
(Sancoes)

Um) Os membros infractores, depois da
repreensao publica e apds a elaboragdo de um
processo disciplinar podem sofrer duas espécies
de sang¢des, nomeadamente:

a) Suspensdo tempordria;
b) Expulsdo.

Dois) Suspensdo temporaria dos direitos
a partir da data em que for comunicado até a
regularizagdo da sua situac@o.

A regularizagdo posterior ndo reabilita
os direitos entretanto ndo
usufruidos.

Trés) Expulsdo € aplicada a todos os
membros que tenham praticado actos que
provoquem dano moral ou material a associagao:

a) Que estejam condenados judicialmente
por crime a cumprir a pena de prisdo
maior;

b) O ndo pagamento de quotas durante
dois anos consecutivos leva a
perca de todos os direitos e,
consequentemente o nao reembolso
ou indemnizagio;

c) Se se servir da associa¢do para fins
estranhos aos seus reais objectivos/
fins.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(6rgaos)
Sdo 6rgdos sociais da associagdo;
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Direccio;
c) Conselho Fiscal;

d) Conselho Consultivo/Comité de
Conselheiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(mandato)

Os membros dos 6rgdos sociais sdo eleitos
por um mandato de 5 anos, podendo ser reeleitos
por mais dois mandatos sucessivos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
associagdo e fazem parte dele todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatdria)

Um) A Assembleia Geral € convocada pelo
presidente da mesa da assembleia por meio da
comunicacio social, e convocatdria por escrito
com trinta dias de antecedéncia em relacdo a
data marcada.

Dois) A Assembleia Geral poderd ser
convocada a pedido do conselho de direccao,
do conselho fiscal ou de um ter¢o dos seus
membros.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando se encontram
presentes ou representados pelo menos metade
dos seus membros e em caso do érgao ndo poder
reunir e deliberar por falta de quérum, a mesma
reunir-se 4 uma hora depois da hora mercada
com qualquer nimero de membros presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Periodicidade)

A assembleia retine-se ordinariamente uma
vez por ano e extraordinariamente a pedido do
conselho de direcgao, do conselho fiscal ou pelo
menos um ter¢o dos membros da associacgao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa)

Um) A Assembleia Geral tem uma
mesa constituida por um presidente, um
vice-presidente e um secretdrio, eleitos em
assembleia geral.

Dois) O Presidente da Mesa dirigird a
assembleia geral, podendo nos seus
impedimentos ser substituido pelo vice-
presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

A Assembleia Geral compete:

a) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos e programa;

b) Eleger os membros dos érgéos sociais;

¢) Apreciar e votar o relatério de contas
do conselho de direc¢do bem como
o plano de actividades e or¢amento
para o ano seguinte;

d) Destituir os membros do conselho de
direc¢@o e do conselho fiscal;

e) Aprovar o regulamento interno da
associagao;
/) Dissolucéo da associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a lei
exige uma maioria qualificada de 3% (trés
quartos) de todos os membros , designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Dissolucdo da associagao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Direccao)

O 6rgio executivo da associagio é o
Conselho de Direccao.

a) O conselho de direcciio é composto
por um presidente, um vice-
presidente, um relator e um director
executivo que comanda o gabinete
de projectos;

b) O conselho de direc¢do retine uma
vez por més;

c¢) Cabe ao presidente representar
a associacdo dentro e fora do
pafs, devendo delegar um outro
membro da direc¢do em caso de
impedimento.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Compete ao conselho de direcgdo:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposi¢des legais estatutarias e das
deliberacdes da assembleia geral;

b) Superentender todos os actos
administrativos e demais realizagdes
da associacdo;

c) Elaborar e submeter a provagio pela
assembleia geral o relatério de
contas, bem como o plano de
actividades e or¢amento para o0 ano
seguinte;

d) Suspender a qualidade de membro
e propor a sua exclusdo pela
assembleia geral;

e) Estabelecer acordos de cooperacdo
e assisténcia com o governo local
e outros niveis subsequentes,
ONGS, doadores e outros grupos
de interesses;

f) Estabelecer e controlar os grupos de
trabalhos operando em projectos
especificos produto de parcerias
e ou acordos de prestagido de
servicos , desde que respondam
os objectivos /fins da associagdo;

g) Assumir os poderes de representacio
nomeadamente;
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h) Assinar contratos, escrituras e
responder em juizo e perante outros
6rgdos e institui¢des publicas ou
privadas pelos actos da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais; presidente, vice-presidente
e vogal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao conselho fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos
e regulamento interno;

b) Fiscalizar as actividades da associagao,
nomeadamente as decisdes
emanadas pela Assembleia geral;

¢) Emitir parecer sobre o relatério
anual do Conselho de Direccdo
do exercicio das suas fungdes bem
como do plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Periodicidade)

O conselho fiscal reunir-se  obrigatoriamente,
duas vezes por ano e sempre que necessario
assim que solicitado pelo conselho de direccao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Conselho Consultivo/Comité de Conse-
lheiros)

Conselho consultivo/comité de conselheiros
¢ um 6rgao de consulta, composto por 3 figuras
de inegavel reputacio, influentes na comunidade
e com profundo conhecimento nas Artes e
Cultura, nomeadamente: Conselheiro Principal,
Conselheiro Adjunto e Conselheiro Membro.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a este 6rgio:

a) Aconselhar a direc¢do no ambito da
prossecucio dos objectivos /fins da
associagao;

b) Emitir recomendag¢des sobre os
dossiers mais importantes ligados
as actividades e programa da
associagao;

c) Aconselhar na tomada de posi¢des
adequadas na solucido de eventuais
situagdes conflituosas;

d) Emitir parecer sobre propostas de
eventuais parcerias, acordos de
financiamento e outros;

e) Produzir recomendacdes que elevem
a promog¢do da boa imagem e
reputagdo da associag@o.

CAPITULO IV
Do patrocinio, fundos e dissolucao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patriménio)

Constituem patriménio da associacdo,
todos os bens modveis e imoveis atribuidos,
por qualquer pessoa ou instituicdes publicas,
privadas nacionais ou estrangeiras e os que a
prépria associa¢do adquira.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos)

Os fundos da associac¢@o sdo constituidos
pelas joias, quotas e outras contribuicdes dos
membros e doadores bem como outras receitas
que resultem da implementag¢do de projectos
culturais ou de gerac@o de renda ou de outras
actividades legalmente permitidas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A associac@o para o desenvolvimento
das artes e cultura (ADACUL), dissolver-se-a:

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral:
b) Nos demais casos expressamente
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a Associacdo compete
ainda a Assembleia Geral nomear liquidatarios
para apurar os activos e passivos e apresentar a
proposta para a resolucéo destes;

Trés) Sem prejuizo do disposto na lei, o
patriménio liquido serd atribuido a quem e pela
forma que for deliberada pela Assembleia Geral.

Esta conforme.

Chékwe, 2 de Agosto de 2016. —
O Conservador, llegivel.

Associacao Cuzipira

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
despacho nimero nove, do dia dezasseis
de Fevereiro de dois mil e dez, do senhor
administrador do Distrito de Guro: Cristina
Domingos Levene, solteira, maior, natural de
1. de Maio-Guro, de nacionalidade
mogambicana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 060405081468S, emitido pelos Servigos de
Identificacdo Civil de Manica em Chimoio, em
dez de Novembro de dois mil e catorze, Saquista
Unvere Cangachepe, solteira, maior, natural de
Guro, de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 060404097875M,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Manica em Chimoio, em dez de Abril de
dois mil e treze, Delfina Boda Jairosse, solteira,
maior, natural de Machipanda-Manica, de
nacionalidade mogambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 060404762039N,

emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Manica em Chimoio, em vinte e um de
Fevereiro de dois mil e catorze, Amélia
Laurantino Campira, solteira, maior, natural de
Guro, de nacionalidade mog¢ambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 060402516766M,
emitido pelos Servigos de Identificagdo Civil
de Manica em Chimoio, em vinte ¢ um de
Setembro de dois mil e doze, Zacarias Julai,
solteiro, maior, natural de Mungari-Guro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060401366797S,
emitido pelos Servigos de Identificagdo Civil
de Manica em Chimoio, em oito de Marco
de dois mil e dezasseis, Francisco Paissane,
solteiro, maior, natural de Mupha-Guro, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060406092627P,
emitido pelos Servigos de Identificagio Civil de
Manica em Chimoio, em quinze de Setembro
de dois mil e onze, Manuel Levene Thole,
solteiro, maior, natural de Tsecha-Guro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 0604019591371,
emitido pelos Servigos de Identificagdo Civil
de Manica em Chimoio, em dezasseis de
Janeiro de dois mil e doze, Ivone Abel Tomé
Apostolo, solteira, maior, natural de Guro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 0604040980118,
emitido pelos Servigos de Identificagdo Civil
de Manica em Chimoio, em dezanove de
Abril de dois mil e treze, Jodao Jessindo
Zuze, solteiro, maior, natural de Guro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060401692617N,
emitido pelos Servigos de Identificac¢@o Civil de
Manica em Chimoio, em quinze de Setembro
de dois mil e onzee Lucas Nzerunibassa,
solteiro, maior, natural de Lorongue-Guro,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060406047563B,
emitido pelos Servigos de Identificagdo Civil
de Manica em Chimoio, em onze de Margo de
dois mil e treze, todos residentes em Guro, que
pelo referido despacho, constituiram entre si
uma associa¢do de cardcter ndo lucrativo com
a denominagdo Associagdo Cuzipira, que se
regerd pelas disposicdes dos artigos seguintes:

CAPITULO1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A associa¢@o adopta uma denominagdo de
Cuzipira em lingua local. Que em portugués
significa Ter Coragem ou Encorajar -se.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associagdo Cuzipira é uma pessoa
colectiva de direitos privados, dotados de
personalidades juridicas com autonomia
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administrativa financeira e patrimonial esem
fins lucrativos.A associa¢do Cuzipira, teve
como sua fundacdo nos principios do ano
2005, cujo seu surgimento foi inicialmente
marcada por pequenas iniciativas bastantes
criativas, como a pratica de pequenas horticolas,
machambas na produc@o de milho, fabrico de
mobilidrio etc., que fizeram gerar no seio da
comunidade e de vdrios parceiros de grandes
expectativas, isto levou com que a Cuzipira
tornasse uma instituicao de referencia, contudo
a resisténcia do seu funcionamento em termos
organizacionais era garantido por alguns
membros bastante empenhados, que por vezes
gracas ao seu esforco individual iam levando
acabo algumas iniciativas, neste contexto
a Cuzipira soube aproveitar de forma mais
eficiente todas oportunidades de cooperagao.
Em 16 de Fevereiro de 2010 a Cuzipira foi
registada ao nivel distrital.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito e sede)

A Cuzipira é uma pessoa colectiva cujas
actividades abrange o distrito de Guro, e
localizada no bairro de Nhansarue, na localidade
de Sanga em Guro.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A Cuzipira € constituida por um tempo
indeterminado, com efeitos a partir da sua
aprovacao e reconhecimento pelo 6rgao do
estado competente.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos, missao e visao)

Os objectivos gerais da Cuzipira s@o os
seguintes:

a) Na sensibilizacdo as comunidades na
mitigacdo e combate ao HIV-SIDA,

b) Cuidados domicilidrios as criangas
orfaos, vulneraveis e idosos;

c) Nadivulgac@o de varias leis, como a lei
dos direitos da criangas e igualdade
entre género;

d) A lei de direito de uso e aproveitamento
de terras (DUAT);

¢) Sensibiliza¢@o na preservacao do meio
ambiente, tendo em conta a lei que
o defende;

f) Na éarea de boa governagao.

CAPITULO II
ARTIGO SEXTO
(Recursos)

Para execugdo das suas actividades a
Cuzipira, contara para recursos financeiros e
material com:

a) Quotizacdo dos membros.
b) Subsidio, donativos ligados a quaisquer
outras liberalidades.

¢) Os rendimentos dos bens movem e
iméveis que facam parte do seu
patrimonio incluindo os juros;

d) Outras receitais estatutariamente
permitida, como poupanca entre
0s membros.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
(Categorias dos membros)

Cuzipira possui as seguintes categorias dos
membros:

a) Membros fundadores, todas as
pessoas colectivas nacionais ou
estrangeiras, que tenham subscrito
a escritura da constitui¢do da
Cuzipirae que tenham cumula-
tivamente preenchidos os requisitos
estabelecidos nos presentes
estatutos;

b) Membros efectivos, todas pessoas
colectivas nacionais ou estrangeiras,
que por um acto de manifestacio
de vontade, decidiu aderir aos
objectivos da Cuzipira, satisfacam
0s requisitos estabelecidos nos
presentes estatuto e sejam admitidos
como tal;

¢)Membros Honordrios, as personalidades
ou institui¢des cujo contributo para
o desenvolvimento da Cuzipira,
sejamos de tal forma relevantes
que por proposta qualificada, lhes
seja atribuida tal distingdo pela
assembleia de membros;

d) Membros beneméritos, pessoas
singulares ou colectivas, que tenham
contribuido o desenvolvimento da
Cuzipira.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

Um) Podem ser admitidos como membros
da Cuzipira todas as pessoas nacionais e ou
estrangeiras, singulares e colectivas que estejam
em pleno gozo dos seus directos politicos, que
ndo exercam nenhuma actividade que ndo
aceitam os presentes estatuto.

Dois) A proposta para admissdo a qualidade
do membro deverd ser voluntariamente
apresentada, pelo proponente acompanhada
pela recomendacido de um membro fundador
ou dois membros efectivos em conformidade
com o regulamento interno.

Trés) E da responsabilidade da direccio
executiva autorizar a entrada novos membros.

ARTIGO NONO
(Direitos)

Todos membros fundadores tém o direito de:
a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais;

b) Requerer a convocacio da reunido
geral nos termos de estatuto;

c) Participar nos trabalhos da assembleia
de membros, submetendo proposta
discutindo-as e votando as questdes
escritas na ordem de trabalho;

d) Avisar a Cuzipira a qualquer momento
da sua decisdo de deixar de ser
membro da Cuzipira;

e) Recorrer para assembleia de membro
a decisdo da direccdo executiva, a
sua demissao;

f) Os demais direitos dos membros
fundadores bem como o exercicio
dos mesmos serdo estabelecidos no
regulamento interno da Cuzipira.

ARTIGO DECIMO
(Deveres)

Sdo os deveres dos membros fundadores:

a) Cumprir as diligéncia, digo
deliberacdes dos 6rgaos sociais € o
cumprimento dos estatutos;

b) Tomar parte em todas reunides para as
quais forem convocados;

¢) Nao pertencer a partidos politicos ou
organizagdes associadas a eles;

d) Qualquer membro da Cuzipirai deve
declarar se impedido de decidir ou
participar na discussdo de votagdo
de matérias que lhes beneficiam
directa ou indirectamente;

e) Promover a entrada de novos membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos membros efectivos)

Todos membros efectivos tem o directo de:

a) Participar nos programas da Cuzipirae
beneficiar se dos programas de
informagdo da organizagdo;

b) Ser informados de todos processos
que correm dentro da associagdo e
recorrer as respectivas deliberagdes
e decisoes;

c) Os directos referidos no nimero
anterior do presente artigo ndo sio
extensivos aos membros honorarios
e beneméritos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos membros efectivos)

Sdo dever dos membros efectivos os
seguintes:

a) Respeitar e observar as deliberacoes
da Cuzipira;

b) Divulgar e contribuir activamente na
realizacdo dos fins da organizagdo;

c¢) Exercer com zelo e dedicagdo a
quaisquer cargos para qual tiver
sido eleito ou indicado segundo o
regulamento interno;
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d) Nio pertencer a partidos politicos e
ou organizagdes associados a estes;

¢) Qualquer membro da Cuzipira deve
declarar se impedido de decidir
se ou participar nas discussdes
e votacdo de matérias que lhes
beneficie directa ou indirectamente;

) Velar pelos interesses e pelo patriménio
da Cuzipira obtendo se de actos que
contribuam para o seu prestigio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Direitos/deveres dos membros honorarios
e beneméritos)

Um) Os honorarios e beneméritos tém
seguintes direitos:

a) Colaborar na realizagdo nos fins
da organizag@o e tomar parte nas
sessoes da assembleia de membros,
podendo emitir opinides sobre
quaisquer pontos da agenda de
trabalho;

b) Submeter por escrito a direc¢io
executiva qualquer esclarecimento,
informagao ou sugestdes que julgue
valiosas a Cuzipira, e solicitacdo da
admissdo voluntaria.

Dois) Dever dos membros honorarios e
beneméritos:

Observar objectivo da Cuzipira e respeitar
os estatutos que asseguram e deliberagdes dos
orgdos sociais e colaborar nas actividades da
Cuzipira.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perda de qualidade do membro)

A qualidade de membro perde se nos
seguintes termos:

a) Pela pratica dos actos incompativeis
com os objectivos ou interesse
da organizagdo e pela rentincia
expressa do membro;

b) Pela pratica de actos lesivos ao
interesse da Cuzipira;

c) Pela expulsdao por deliberacido
da assembleia de membros,
comportamento que atente contra
a Cuzipira.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Sancoes)

Um) A violagdo dos deveres referidos no
artigo anterior a este podera dar lugar aplicagdes
de sangdes disciplinares incluindo expulsardo.

Dois) O regulamento interno definira as
regras atinentes ao procedimento disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Readmissao)

Um) Com a excepcdo dos membros
expulsos por violagiio grave e que atente

contra a plataforma, os restantes poderdo
pedir por escrito a direc¢do executiva a sua
readmissdo desde que as causas que ditaram o
seu afastamento se mostrar resolvidas.

Dois) Apos a apreciagdo dos fundamentos
da readmissdo, a direc¢@o executiva remetera
o pedido a assembleia de membro para efeitos
de deliberagao.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Orgaos sociais: Enumeragio)

Constituem o6rgéo sociais da Cuzipira:

a) Assembleia de membro;
b) Direccdo Executiva;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Assembleia de Membros,

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

(Composicao e funcionamento assinatura
da mesa)

Um) A Assembleia Membros é drgiao
deliberativo da Cuzipira e é constituido por
todos membros fundadores da plataforma e com
o direito de um voto a cada um.

Dois) Os membros honorarios, ndo tém
direito a voto nas sessdes da Assembleia de
Membros.

Trés) A Assembleia de Membros s6 pode
funcionar ou deliberar quando devidamente
convocada se mostrar constituido a férum
composto por mais de metade de membros.

Quatro) As deliberacdes sdo tomadas
mediante maioria dos votos dos presentes,
salvo nos casos de alteragdes dos estatutos,
sendo para este efeito por maioria dos votos
correspondentes % da totalidade dos membros
da Cuzipira.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da assinatura de membros)

Competéncias da assembleia de membros:

a) Deliberar sobre alteragdes do estatuto;

b) Deliberar sobre dissolu¢@o da Cuzipira;

c) Deliberar sobre as acgdes politicas;

d) Deliberar sobre a proposta da direc¢do
executiva;

e) Deliberar sobre as aquisi¢des da perda
de qualidade de membro;

/) Deliberar sobre atribui¢des de qualidade
de membro honorério;

g) Eleger e exonerar os membros da
direc¢ado executiva;

h) Analisar e aprovar os relatérios anuais
de actividades e contas apresentadas
pela direc¢do executiva;

i) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar os respectivos orcamentos;

J) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes de relevo submetidas a sua
consideragao.

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao da assinatura de membros)

A mesa de assembleia de membros sera
constituida por trés membros:

a) Presidente, vice-presidente e secretério,
todos eleitos entre os respectivos
membros;

b) A mesa de assembleia de membros
pode eleger um vice e um secretério
substituto em caso de auséncia do
presidente ou secretario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reuniodes)

Um) A convocagdo da assembleia de
membros serd feita pelo presidente da respectiva
mesa ou por meio de andncios publicos, 6rgao
de comunicacdo social de maior circulagdo local
e com antecedéncia minima de 25 dias.

Dois) Os associados podem se reunir em
assembleia de membros, com observancia de
formalidades prévias desde que todos estejam
presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) Para que assembleia de membro
delibere em primeira sessdo € necessdrio que
estejam presentes ou representado pelo menos
de 51% dos seus membros.

Dois) Para segunda sessdo assembleia de
membros pode deliberar o niimero dos presentes
ou representado por 1/3 dos membros.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria absoluta de votos expressa dos membros
presente ou devidamente representados.

Dois) As deliberacdes sobre os estatutos
exigem votos favordveis da maioria dos
membros fundadores e de 3/4 dos membros
presentes.

Trés) A deliberacdo sobre dissolucdo da
Cuzipira exige o voto de 3/4 de todos associados
e ainda da maioria dos membros fundadores.

SECCAO II

Direcgao executiva

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Administra¢do e gestdo da Cuzipira serdo
exercidas pela direccdo executiva composta
por 5 membros fundadores e um conselheiro
nomeado pelas competéncias, onde o presidente
é eleito por voto de qualidade, digo pela maioria
dos membros fundadores.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

A direccdo executiva € a atribuidas mais
ambos poderes admitidos por lei que sdo:

a) Dirigir e representar Cuzipira em juizo;

b) Nomear e exonerar livremente todos
representantes da Cuzipira;

¢) Administrar, gerir os recursos
financeiro patriménio da Cuzipira;

d) Elaborar o regulamento interno
e propor a sua aprovacdo da
assembleia de membros;

e) Submeter os planos e programas
anuais a aprovacdo da assembleia
de membros e executar 0s mesmos;

f) Admitir os membros efectivos da
Cuzipira.

g) Propor a aplicagéio de apenas de
expulsdo ou de admissdo e aplicar
se as restante penas revistas;

h) Apresentar o balanco, relatério,
contas e or¢camento anual para a
aprovacgao;

i) Contratar pessoal para prestar servicos
da Cuzipira.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) A direccéio executiva reunird ordina-
riamente de 30 a 30 dias e sempre que seja
convocado pelo seu coordenador ou por 4
membros da direccdo.

Dois) O coordenador da direcgdo executiva
e o coordenador da Cuzipira.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) Conselho fiscal € 6rgdo de controlo e
fiscalizagdo da Cuzipira.

Dois) Conselho fiscal e composto por 3
membros.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias)

Compete ao conselho fiscal:

a) Fiscalizar a observacdo da lei e dos
estatutos do regulamento interno e
das deliberagdes da assembleia de
membros;

b) Examinar a escrita contabilistica
sempre que se julga conveniente;

c) Assegurar uma gestdo financeira
condigna e a conservagiao do
patriménio da Cuzipira;

d) Emitir o parecer sobre os balancetes
e o relatério de contasapresentados
pela direc¢do executiva;

¢) O Conselho Fiscal reunira ordina-
riamente uma vez a cada trimestre
para examinar e se pronunciar sobre
os balancetes e as contas dos meses
anteriores e extraordinariamente
sempre que o presidente entenda ser
conveniente com a sua convocacao
seja solicitada pela direccdo
executiva.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Funcionamento)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais da
Cuzipira desempenham um mandato por um
periodo de 3 anos renovaveis.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais devem
se manter no exercicio das suas fungdes em
quanto ndo tomarem posse os eleitos para o
novo mandato.

Trés) O ano social coincide com ano civil.

CAPITULO V
ARTIGO TRIGESIMO
(Exercicio financeiro)

Exercicio financeiro da plataforma encerra
no dia trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Duracao)

Um) Os membros de 6rgdos sociais da
Cuzipira desempenham um mandato num
periodo de trés (3) anos renovaveis.

Dois) Os membros de 6rgéos sociais devem
se manter no exercicio das suas funcdes
enquanto néo tomarem posse os eleitos para o
novo mandato.

Trés) O ano social coincide com o ano civil.

CAPITULO VI
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A Cuzipira dissolver-se-d nos casos
legais ou quando for deliberado assembleia e
convocada por esse efeito de acordo com os
presentes estatutos.

Dois) Declarada a dissolucdo proceder-
se-4 a sua liquidagdo gozando os liquidatarios
designados pela assembleia de membros e mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo se por acordo dos
membros, todos membros fundadores serdo
liquidatarios.

CAPITULO VII
Disposicoes gerais ou transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Lei aplicavel)

A Cuzipira rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos pelos procedimentos
financeiros e pelo Cédigo de conduta da mesma.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Disposicoes transitorias)

Apos a escritura publica da constituicdo da
Cuzipira e aprovagado dos presentes estatutos, a
Cuzipira devera-se reunir no periodo que nao
ultrapassara em 6 meses.

a) O presidente e os membros da direc¢ao
executiva do conselho fiscal;

b) O presidente e o secretario da mesa
da assembleia de membros. Que
ja vém aprovados pela assembleia
constituinte, realizada em Guro, 10
de Maio de 2005

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, vinte e oito de Julho de dois mil e
dezasseis. — O Notario, llegivel.

Infomix, Informatica,
Comércio e Servicos -
Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 22 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100795019 uma entidade
denominada, Infomix, Informatica, Comércio
e Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Entre:

Egas Jeremias Nhamucho, solteiro, natural
da cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na provincia de
Maputo, distrito de Marracuene, bairro de
Cumbeza, quarteirdol, casan.® 167, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100187876P,
de vinte e oito de Maio de dois mil e
quinze, emitido na cidade de Maputo, e
que pelo presente contrato , constitui entre
si, uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada que reger-se-a
pelos seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Infomix, Informatica, Comércio e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais fora do Pafs quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato de constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos de tecnologias de
informagdo e comunicagio;
b) Assisténcia técnica e consultoria;
c) Venda de acessérios de informagio e
comunicacio;
d) Venda de material informadtico,
escritodrio, papelaria e consumiveis.
Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.
Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso obtenham
as devidas autoriza¢des nos termos da legislagio
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma e tinica quota no
valor nominal do capital social subscrito pelo
unico sécio Egas Jeremias Nhamucho.

ARTIGO QUINTO
Deliberacao

Divisdo e sec¢do de quotas, sem prejuizo
das disposicdes legais em vigor a cessacido ou
alienac@o de toda parte da quota deverd ser do
consenso do sdcio gozando este do direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Competéncia Administrativa

A administracio, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida por Egas Jeremias
Nhamucho, que desde j4, fica nomeado gerente
com despensa de caugdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Reuniao e Conselho

Um) A Assembleia Geral retdne-
se ordinariamente, uma vez por ano para
apreciacdo e aprovacdo do balango e contas do
exercicio findo e reparticéo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO NONO
Sucessao

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Omisséo
Os casos omissos, serdo regulados pela lei

e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Tschudi Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100792540, uma entidade
denominada Tschudi Mozambique, Limitada.

Entre:

Energy Works Limitada, uma sociedade
constituida nos termos da legislagdo
mocambicana, registada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais sob o
n.° 100405520, neste acto representada
pelo sécio o senhor Nuno Sidénio Uinge,
um cidaddo mocgambicano, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102257451Q,
emitido em Maputo aos 27 de Dezembro
de 2012;

Tschudi Offshore Towage Management
(TOT Management) B.V, uma sociedade
constituida ao abrigo das leis da Holanda,
e registada na competente conservatdria
de registo comercial sob o nimero
34058491, neste acto representada pelo
seu administrador o senhor Markus A.
A. de Jonge, portador do Passaporte
n.° BRK85H3HS8, emitido aos 10 de Outubro
de 2016.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes legais
aplicdveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO 1
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Tschudi Mozambique, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na avenida
Tomds Nduda, n.® 1168, Maputo, na Republica
de Mogambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagio social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administrag@o transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos integrados nas seguintes
areas:
a) Servigos de instalagdo de plataformas
offshore, instalagdes de construcao
e produg@o;
b) Servigos de tripulagdo;
c) Producio de projectos;
d) Apoio maritimo;
e) Servicos de logistica;
f) Outros servigos directamente
associados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessoes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de trés
mil délares dos Estados Unidos da América
convertidos em meticais ao cimbio do dia do
Banco de Mocambique de 1USD = 74 MT, o
que corresponde a duzentos e vinte e dois mil
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a)Umaquotade cento e treze mil, duzentos
e vinte meticais, correspondente a



16 DE DEZEMBRO DE 2016

7893

cinquenta e um por cento do capital
social, pertencente a Energy Works,
Limitada; e

b) Uma quota de cento e oito mil e
setecentos e oitenta meticais,
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social,
pertencente a Tschudi Offshore
Towage Management (TOT
Management) B.V.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizaco.

ARTIGO QUINTO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

Trés) Os socios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade entre
0s socios por meio de deliberagdo da assembleia
geral, sempre que a sociedade necessite.

ARTIGO SEXTO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao dos
socios

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolucdo de qualquer um dos sdcios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Orgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral e
a administrac@o.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio dentro do territério nacional a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a delibera¢ao
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pela
administraciio ou sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdao ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatdrias.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administracio, por carta registada com aviso
de recepcdo ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacdo em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
sdcio ou outro representante permitido por lei,

mediante simples carta dirigida a administra¢ao
e por esta recebida até as dezassete horas do
dltimo dia ttil anterior a data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
3 abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria qualificada dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
dissolugdo da sociedade, designacdo de
administradores estranhos a sociedade, ou que
se traduzam em qualquer aquisicio ou cessdao
de activos ou de quotas em outras sociedades
que sejam essenciais para a sociedade ou em
qualquer alteracdo material a natureza das
actividades da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes
conforme artigo 11 destes estatutos, e ndo serda
vélida, quanto as deliberacdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucao
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por um director geral
da Tschudi Offshore & Towage Management
BV, um director geral da Energy Works,
Limitada e um gestor de operagdes da Tschudi
Offshore & Towage Management BV, a serem
eleitos pela assembleia geral.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, os administradores sdo
eleitos pelo periodo de quatro anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pela assembleia geral, por um periodo de dois
anos renovaveis. A assembleia geral pode
a qualquer momento revogar o mandato do
director-geral.
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Quatro) A gestdo da sociedade serd regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo conselho de administrag@o.

Cinco) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A administracdo apresentard a
aprovacao da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicao do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacdo da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o

c6digo comercial, aprovado pelo decreto-lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pelo decreto-lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 30 de Novembro de 20916. —
O Técnico, llegivel.

Consultorio Privado da
Matola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 28 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100796961 uma entidade
denominada Consultério Privado da Matola,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Donélio Joaquim Mundlovo,
casado, natural de Maputo, residente na rua Xico
da Conceicido, n.° 44, rés-do-chdo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100123378P,
emitido no dia 30 de Abril de 2015 pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo;

Segundo. Select Mundlovo, divorciado,
natural de Magude, residente na Avenida
Maguiguane Cossa, n.° 577, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100399930B, emitido no
dia 15 de Setembro de 2010, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo;

Terceiro. 1ddnia Maria Jilio Mchola
Mundlovo, casada, natural de Tete, residente
na rua Xico da Conceicdo, n.° 44, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1103002038348,
emitido no dia 27 de Julho de 2015, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quota,
que se regerd pelas cldusulas constantes no seu
estatuto.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragéo e
objecto da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Consultério Privado da Matola, Limitada, e
tem a sua sede no talhdo n.° 246/D na Avenida
Marginal, cidade da Matola, Mogambique.

Dois) A sociedade pode transferir a sua sede
para qualquer ponto do pafs.

Trés) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade poderd, quando se mostrar conveniente
e desde que devidamente autorizada, abrir e
encerrar delegacdes, sucursais, filiais ou outras

formas de representacdo comercial, no pais
ou fora dele, bem como transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prover servigos médicos multidis-
ciplinares;
b) E outros servigos correlacionados.
Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada pela assembleia
geral e nos termos estabelecidos na lei.

CAPITULO 1

Do capital social, aumeto e prestacoes
suplementares

ARTIGO QUARTO

Capital docial

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, que corresponde a trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, que corresponde a
quarenta por cento do capital
social, pertencente a sécio Donélio
Joaquim Mundlovo;

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, que corresponde a
quarenta por cento do capital
social, pertencente a sécio Select
Mundlovo; e

c¢) Uma quota no valor de dez mil
meticais, que corresponde a
vinte por cento do capital social,
pertencente a socia Iddnia Maria
Julio Mchola Mundlovo.

Dois) As prestacdes suplementares de
capital carecem de consentimento unanime
dos sécios.

ARTIGO QUINTO

Aumento de capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere nesse
sentido.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia para a subscri¢do de novas quotas



16 DE DEZEMBRO DE 2016

7895

resultantes do aumento do capital social
na mesma na propor¢ido das respectivas
participacdes no capital social.

ARTIGO SEXTO

Prestac6es suplementares, suprimentos,
capital adicional

Um) Os sécios poderdo ser sujeitos a
prestagdes suplementares de capital e a conceder
asociedade os suprimentos de que ela necessite
para o desenvolvimento dos seus negécios.

Dois) Os s6cios poderdo também ser
chamados para subscrever capital adicional.

Trés) Nos casos referidos nos nimeros
anteriores, a assembleia geral fixard os seus
termos e condigdes.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) E vedada a livre transmissdo de quotas
total e parcial a terceiros

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢des oferecidas/
propostas por tal terceiro

CAPITULO 111

Da divisao, cessao e amortizacao de
quotas

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou alienag@o de toda ou parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando a sociedade e os socios do direito de
preferéncia.

Dois) A alienag¢do de quota do sdécio
minoritario carece do consentimento do sécio
maioritario.

Trés) A divisdo e cessdo de quota devera
ser inscrita nos livros da sociedade e sujeita
ao registo.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagio de quotas terd lugar nos
seguintes casos:

a) De exclusdo ou exonerag@o de s6cio;
b) Penhora ou arresto judicial; e
¢) Acordo com o sdcio detentor da quota.

Dois) A amortizagdo da quota tem por
efeito a extin¢ao da quota, ndo prejudicando, os
direitos ja adquiridos e obrigagdes ja vencidas.

Trés) A deliberagido e resolucio da
assembleia geral estipulara o valor e os termos
de pagamento, que ndo excederd o periodo de
quatro anos.

Quatro) A sociedade nido poderd amortizar
quotas que ndo estejam integralmente liberadas,
salvo no caso de redugdo do capital social.

ARTIGO DECIMO
Exoneracéao e exclusao de sécio

Um) O sécio pode exonerar-se da sociedade
nos termos da lei comercial e em caso de
comprovada incapacidade.

Dois) O sécio € excluido também em caso
de comprovada violagdo dos estatutos sociais
ou concorréncia desleal.

CAPITULO IV

Do 6rgao de administracao, director-
geral e assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Director-geral

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, € realizada pelo director-geral,
ficando desde ja nomeado para o cargo o sécio
Donélio Joaquim Mundlovo.

Dois) O director-geral, obriga-se nos termos
estabelecidos pela assembleia geral podendo
fazer-se representar por mandatarios.

Trés) O director-geral tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do director-geral e de um dos sécios
ou procurador especialmente constituido pela
assembleia geral.

Cinco) E vedado ao director-geral ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade em
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
assembleia geral ou pelo director-geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) A convocacdo da assembleia geral
compete a qualquer dos socios e deve ser
feita por meio de carta, ou correio electrénico,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias.

Quatro) O aviso convocatdrio da assembleia
geral deve conter, no minimo, a firma, a sede e
nimero de registo da sociedade; o local, dia e a
hora da reunido; a espécie da reunido; a ordem
de trabalhos da reunido; devendo ainda conter
a assinatura da pessoa que convoca.

CAPITULO V
Dos herdeiro
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

CAPITULO VI

Da contabilidade e aplicacao dos
resultados

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contabilidade

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) No fim de cada exercicio, a sociedade
deve organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio, nos termos do
artigo 171 do Cédigo Comercial, e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Lucros

Um) Dos lucros de exercicio uma
percentagem de trinta por cento deve ser
retida na sociedade a titulo de reserva legal, a
ser utilizada nos termos do artigo 316 do Cédigo
Comercial e, a remanescente percentagem de
setenta por cento dos lucros distribuiveis e
os dividendos terdo o destino que resultar da
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os dividendos serdo distribuidos na
proporg¢do das participagdes sociais dos sdcios.

CAPITULO VII
Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Representacao em juizo

Para representar a sociedade em juizo e
fora dele, com poderes para abrir, movimentar
e encerrar contas bancdrias até ao momento
da realizagdo da primeira assembleia geral
da sociedade, fica nomeado o sécio Donélio
Joaquim Mundlovo.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.
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Sate — Médico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 24 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100796295, uma entidade
denominada Sate — Médico, Limitada.

Entre:

José Gabriel de Sa Consolo, estado civil solteiro,
natural de Lichinga, residente em Ndlhavela
quarteirdo 15, casa Numero 329, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100661761P,
emitido em 2 Dezembro 2010 em Maputo;

Pedro da Silva Pagula, estado civil solteiro,
naturalidade cidade de Inhambane, residente
no bairro de Hulene A, rua 4, quarteirio 60,
n.° 502, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100641241P, emitido em Maputo 22
de Janeiro 2010.

Que pelo presente contracto constituem
entre si uma sociedade que ira reger-se pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéao, sede e
objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac@o de Sate
— Médico, Limitada. Montagens, reparacdes &
Comércio, constituida sob forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
regendo se pelos presentes estatutos e de mais
legislagdo vigente aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando se o seu inicio a partir da data do
presente contracto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro de Hulene A, rua 4, quarteirdo
60, n.° 502.

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes
ou outras formas de representacio legal noutros
locais do pais e no estrangeiro, desde que seja
devidamente autorizada pela assembleia geral
e cumpridos os requisitos legais.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Instalagdo, manutengao e reparagao de
equipamento industrial e hospitalar;

b) Consultoria e desenho de projectos;

c) Importagdo e exportacdo de
equipamentos afins;

d) Agenciamento, representagio de
marcas e patentes.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, pertencentes ao socio José
Gabriel de Sa Consolo;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, pertencentes ao socio
Pedro da Silva Pagula

Dois) O capital social podera ser aumentado
sempre que assembleia geral o decidir e desde
que sejam cumpridos os requisitos legais
préprios, devendo no entanto manter se a
propor¢ao das quotas dos sdcios.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
constituidas ou a constituir, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar se d outras empresa para a
prossecucio de objectivos técnicos e comerciais
no ambito do seu objecto.

Quatro) Desde que represente vantagens
para os objectivos da sociedade poderdo
ser admitidos novos sdcios nacionais ou
estrangeiras pessoas singulares ou colectivas,
nos termos da legislacdo em vigor e da
deliberacao social.

Cinco) A sociedade poderd fazer recursos
a mutuos e/ou financiamento dos socios nos
limites e segundo modalidade consentido
pela lei vigente no ambito desta matéria e nos
eventuais financiamentos dos sécios a sociedade
podera ser efectuados com observacdo das
vigentes disposicdes da lei. Em particular os
empréstimos, as antecipagdes de depdsitos
na conta capital efectuados pelos sécios na
sociedade ndo produzem juros nem legais nem
convencionais, salvo devida deliberagdo da
assembleia-geral.

ARTIGO SEXTO
Quotas

Um) A divisdo, cessdo, alienacdo de quotas
sdo livres entre os sécios. Para com terceiros
depende do consentimento da sociedade e
de outros sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar,
havendo mais do que um sdcio interessado
na aquisi¢do da quota, serd dividida pelos
interessados na proporc¢do das respectivas
quotas.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sdcio nos seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada ou por outro
meio aprendida judicial ou

administrativamente que possa
obrigar transferéncia para terceiros,
ou ainda dado em garantia de
obrigacdes que o titular assume sem
prévia actualizacio da sociedade;

b) Quando houver insolvéncia do
respectivo sdcio, declaragdo de
faléncia ou desde que formulado
pedido de recuperac@o de empresa
e de protecgdo de credores;

¢) Quando em virtude de partilha realizada
em consequéncia de divércio ou
separagdo de bens, ndo seja a quota
adjudicada ao respectivo sécio.

Trés) A amortiza¢do noutros casos serd
realizada pelo valor da quota encontrada em
fase do dltimo balango aprovado.

Quatro) A amortizagdo deve ser deliberada
dentro de prazo de noventa dias, a contar da
data em que a sociedade teve conhecimento do
facto que permite consumar se com a respectiva
deliberag@o e deve ser comunicada ao sécio
através de carta registada no prazo de quinze
dias.

CAPITULO III

Da assembleia geral, conselho de
administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituido por
todos os membros da sociedade. Ela tem os
poderes que estdo cometidos por lei, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto na ordem
de trabalho e retne se uma vez por ano.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administrac@o,
por meio de carta registada em protocolo ou fax,
com uma antecedéncia de 15 dias, desde que
nao aja outro o procedimento legal. Na carta ou
fax deve estar indicado o lugar, o dia, a hora da
reunido e agenda dos assuntos a tratar. Com a
mesma carta serd indicada o dia, o lugar e a hora
para a reunido da segunda convocacio, caso a
presenga ndo reunissem o quérum.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias, o periodo indicado podera
ser reduzido para sete dias, reunindo por
convocagio do presidente do conselho de
geréncia ou a pedido de qualquer sécio.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da assembleia geral

Um) A assembleia geral tem poderes que lhe
sdo atribuidos por lei bem como:

a) Autorizar a constituicdo de fundos
especiais;

b) Autorizar as participagdes financeiras
e outras sociedades ou aquisi¢ao de
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partes sociais, bem como qualquer
outra forma de associagdo com
pessoas nacionais ou estrangeiras;

¢) A provar o regulamento geral interno
da sociedade do qual constard o
quadro de pessoal;

d) Aprovar a constitui¢do de empréstimos;

e) Autorizar a venda, compra, hipoteca ou
qualquer outra forma de disposicio
de bens imobilidrios;

f) Nomear auditores da sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomados por consenso dos sécios.

ARTIGO NONO
Conselho de administracao

O conselho de administracdo € constituido
pelos dois sécios, que ficam designados
administradores.

ARTIGO DECIMO
Competéncia de conselho de administracao

Um) compete ao conselho de administraciio
exercer os mais amplos poderes de gestdo,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, podendo praticar todos
0s actos relativos a prossecucao do seu objecto
social, desde que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem para a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer dos membros
ou constituir mandatario nos termos e para os
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
c6digo comercial.

ARTIGO PRIMEIRO PRIMEIRO

Um) O conselho de administracdo
retine-se ordinariamente uma vez por meés e
extraordinariamente sempre que os interesses
da sociedade o exijam, por convocagdo do seu
presidente e a pedido de qualquer dos seus
membros.

Dois) O presidente do conselho serdo eleitos
bianualmente entre os seus membros.

Trés) Para que o conselho de administracio
possa deliberar validamente, é necessario que
estejam presentes os seus membros.

Quatro) Cada membro de conselho de
administracdo pode se fazer representar
por um outro membro, por meio de simples
carta dirigida ao presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Obrigacées
A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas do administrador e
de mais um membro de conselho
de administracgdo;

b) Pelas assinaturas de mandatarios
ou procurador especialmente
designados e nos termos e limites
dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio social e balanco

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango fecha-se com a data de trinta
e um de Dezembro e serd submetido 4 aprovacgio
da assembleia geral.

Trés) Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinado
da assembleia geral depois de deduzidos os
fundos para a constitui¢do ou reintegracio da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve em caso previsto
por lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Por morte ou interdicio de qualquer sécio a
sociedade ndao se dissolve, mas continuara com
sGcios sobrevivos ou capazes e o representante
legal do sdcio falecido. A sociedade reserva—se
ao direito de:

a) Se lhe interessa a continuagdo dos
herdeiros na sociedade, estes
nomeardo entre si que a todos
representara na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa;

b) Se nao lhes interessar a continuagdo
dos herdeiros na sociedade, esta
procedera a respectiva amortizagao
da quota com o pagamento do
valor apurado num balango
expressamente realizado para o
efeito em trés prestacdes.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Aquilo que ndo esta expressamente
contemplado no presente estatuto, far-se-a

referéncia 4s disposic¢des constantes no Cédigo
Penal e outras leis vigentes.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Xipixi — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 25 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100599260 uma entidade
denominada, Xipixi — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Anténio Macheve Junior, maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,

solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101014379011, emitido no dia dois
de Setembro de dois mil e onze, na cidade
de Maputo, com domicilio profissional no
bairro da Matola A, Praca dos Pioneiros,
n.° 364B, cidade da Matola.

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade comercial unipessoal limitada que se
regerd nos termos das disposicdes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacao de Xipixi
— Sociedade Unipessoal, Limitada, doravante
apenas referida como sociedade, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, podendo, por deliberagio da assembleia
geral abrir sucursais, agéncias, delegacdes ou
outra forma de representacdo em qualquer ponto
do pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio das actividades seguintes:

a) Desenho, criacdo, producido, compra
e venda de vestudrio e acessorios
de moda;

b) Desenho e criacdo de estampas e
design grafico de moda;

c) Consultoria nas areas de moda e estilo
de vida;

d) Importagao e exportacio de produtos,
tais como materiais necessirios
para as actividades da sociedade;

e) Organizagdo de eventos de moda,
cultura e estilo de vida.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de vinte mil meticais, e corresponde a
uma tnica quota detida pelo senhor Anténio
Macheve Junior.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante decisao do socio tnico.
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ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital podendo, porém, o
socio Unico, conceder suprimentos a sociedade,
0s quais vencerao juros nos termos e condi¢oes
do mercado.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que o sécio
unico possa emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Cessao e oneracao de quotas

Um) O sécio tinico poderd ceder e dividir a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargo sobre a sua propria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida
pelo sécio tnico e a admissdo de um sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do codigo
comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
Decisoes do sécio tunico

As decisdes que por lei sdo reservadas por
lei a deliberacdo dos sdcios serdo tomadas
pessoalmente pelo sécio tnico e registadas em
livro de actas destinado a esse fim, sende por
aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
Administracéo e gestao da sociedade

Um) A sociedade € gerida e administrada pelo
socio tnico, o senhor Anténio Macheve Junior.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) Asociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

Jiehao International Trade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 25 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100639211 uma entidade
denominada Jiehao International Trade,
Limitada.

Entre:

Zhijie Liang, solteiro, de nacionalidade
chinesa, e residente em Maputo, portador do
DIRE n.° 10CN00082487P, emitido aos 24 de
Junho de 2015.

E celebrado o contrato de sociedade
unipessoal limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Jiehao International Trade, Limitada, e
tem a sua sede na rua da Tchamba, n.° 281, rés-
do-chéo, na cidade de Maputo, podendo abrir ou
fechar delegagdes, sucursais ou outras formas
de representagdo social em qualquer parte de
territdrio nacional ou no estrangeiro, desde que
aassembleia assim o decida e mediante a previa
autorizacdo de quem de direito.

Dois) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Hotel, restaurante, café, bar;

b) Actividade imobilidria, compra, venda
aluguer de propriedades;

¢) Comércio em geral, vendas a grosso e
retalho de diversos artigos;

d) Venda de material de ferragens,
ferramentas,
construcdo, géneros alimentares
(mercearia), géneros frescos,
pneus, camaras, viaturas usadas,
pecas sobressalentes, material
informdtico e seus acessorios,
material de escritério e mobilidrio
de escritério, artigos de utilidades
domesticas e de casa, telemdveis,
artigos de comunicacdes e
electrodomésticos, consumiveis

material de

informaticos e acessorios, toners e
tinteiros, maquinas fotocopiadoras,
mdquinas de filmar, mdquinas
fotograficas, mobilidrio completo
de casa, pilhas, colchdes, maquinas
de barbear, lanternas, prateleiras
diversas, todo tipo de moéveis,
loiga sanitdria, chocolates, doces,

todo tipo de domésticos, mesas
e cadeiras pldsticas, baldes e
vassouras, tendas para campismo,
relégios e acessorios, material de
hotelaria, todo tipo de baterias,
cosméticos, material eléctrico,
produtos farmacéuticos, camaras
de video vigilancia, todo tipo de
portas;

¢) Construcao de imdveis, reabilitacdo e
reparago, prestacao de servigos na
area imobiliaria;

/) Importacdo e exportacdo de diversos
produtos.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspondente a soma de uma quota de
seguinte modo:

Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente ao tinico
sécio Zhijie Liang, correspondente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
Suprimentos

Nido haverd pretacdes suplementares
podendo, porém, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
sécios.

ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consetimento da
sociedade que terd em primeiro lugar os s6cios
individualmente e em segundo o direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral, geréncia e representa-
cao da sociedade

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apreciagdo, aprovagdo
ou modificacdo do balango e contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serda sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recep¢do dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de 15 dias e presidida pelo
representante legal da sociedade.
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Trés) A gerencia e administragido da
sociedade e a sua represntacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio gerente Zhijie Liang, nomeado
com dispensa de caug¢do, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade nos actos
e contratos para abertura e movimentagdo de
contas bancdrias, podendo este nomear ser
representante se assim o entnder desde que
preceituado na lei.

Quatro) O sdcio gerente poderd delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a sociedade
sem necessidade de consentimento de todos
os sdcios, e poderd nomear procurador com
poderes que lhe forem designados e constem
do competente instrumento notarial.

Cinco) O socio gerente poderd obrigar a
sociedade em actos e documentos estranhos aos
negdcios sociais designadamente em letras de
favor fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
Balanco

Um) O balanco sobre o fecho de contas a
31 de Dezembro de cada ano serd anualmente
apresentado aos socios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembelia
geral serdo divididos pelos scios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e serd entdo liquidada como a
assembelia geral deliberar.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

Midoi Logistic’s — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Dezembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100798638 uma entidade
denominada, Midoi Logistic’s — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Reda Abdelnaby Elsheikh, solteiro maior, de
nacionalidade egipcia, portador do DIRE
n.° 11EG00101464 J, emitido aos dias 17
de Outubro de 2016, pela Direc¢do Nacional
de Migragdo de Maputo.

Pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas unipessoal, que se rege
pelas clausulas seguintes do artigo 90 do Codigo
Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Midoi Logistic’s — Sociedade Unipessoal,

Limitada e tem a sua sede, no bairro da
Catembe, casan.® 7, Maputo podendo mediante
deliberacdo do sdcio unico, deslocar a sede
para qualquer ponto do pais, abrir ou fechar
delegacdes e sucursais, dentro ou fora do pais.

Dois) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
apartir da data da constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos na drea de transportes e logistica.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de uma tnica quota titulada pelo sécio
Reda Abdelnaby Elsheikh.

Dois) Por decis@o da sécia o capital social
poderd ser aumentado quantas vezes forem
necessarias.

ARTIGO QUARTO
Administracao e gestao

Um) A Administrac@o e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo assumidas pelo sécio unico
Reda Abdelnaby Elsheikh, desde j4 nomeado
gerente.

Dois) O gerente tem poderes para nomear
mandatarios a sociedade, conferindo lhes os
poderes necessdrios de representacao.

Trés) A sociedade obriga se pela assinatura
do respectivo gerente, com poderes bastantes
para abrir e encerrar contas bancarias.

ARTIGO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Dezembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Mille Computadores —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Dezembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100798484 uma entidade
denominada, Mille Computadores — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

José Mario Nhabinde Mboane, casado com
Rufina Malaquias Massinga Mboane, sob o
regime de comunh@o de bens adquiridos, de

nacionalidade mogambicana, portador do

Bilhete de Identidade n.° 110100436572 N,

emitido aos dias 15 de Novembro de 2016,

pela Direc¢do Nacional de Identificagdo

Civil de Maputo.

Pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas unipessoal, que se rege
pelas clausulas seguintes do artigo 90 do Codigo
Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adota a denominagdo de
Mille Computadores - Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede, no bairro da
Sommerschield, na rua Kamba Simango, n.° 30,
1.° andar esquerdo, Maputo podendo mediante
deliberacdo do sdcio unico, deslocar a sede
para qualquer ponto do pais, abrir ou fechar
delegacdes e sucursais, dentro ou fora do pafs.

Dois) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Venda de computadores, manutengdo
€ reparagao;

b) Consultoria informatica, importacdo e
exportagdo de consumiveis;

c¢) Formacdo, registo de nomes de
dominios;

d) Consultoria, contabilidade e auditoria,
transportes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de uma tnica quota
titulada pelo s6cio José Mdrio Nhabinde
Mboane.

Dois) Por decisdo da sdcia o capital social
poderd ser aumentado quantas vezes forem
necessarias.

ARTIGO QUARTO
Administracao e gestao

Um) A administrac¢do e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo assumidas pelo sécio
Unico José Mario Nhabinde Mboane, desde ja
nomeado gerente.

Dois) O gerente tem poderes para nomear
mandatdrios a sociedade, conferindo lhes os
poderes necessarios de representagao.

Trés) A sociedade obriga se pela assinatura
do respectivo gerente, com poderes bastantes
para abrir e encerrar contas bancdrias.



7900

11l SERIE — NUMERO 150

ARTIGO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Dezembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

Complexo Residencial
a Praceta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 25 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100796457 uma entidade
denominada Complexo Residencial a Praceta,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artg. 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Faizal Bilal de Souza Ossumane
Mamudo Bai, de nacionalidade mogambicana,
no estado civil casado, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100735007F, emitido em
Maputo, aos 27 de Janeiro de 2016, residente
em Matola no bairro Tsalala, quarteirdo n.° 9,
casa n.® 10;

Segundo. Marinela Edite da Silva Mulhovo
Bai, de nacionalidade mogambicana, no estado
civil casada, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100099129N, emitido em Maputo, aos
12 de Marco de 2015 , residente em Matola
no bairro Tsalala, quarteirdo n.° 9, casa n.° 10;

Terceiro. Faizal Ossumane Bai, de
nacionalidade moc¢ambicana, no estado
civil solteiro-menor, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100735006Q, emitido em
Maputo, aos 2 de Fevereiro de 2016, residente
em Matola no bairro Tsalala, quarteirdo n.° 9,
casan.® 10;

Quarto. Afzal Faizal Bilal Ossumane Bai,
de nacionalidade moc¢ambicana, no estado
civil solteiro-menor, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104187685M, emitido em
Maputo, aos 24 de Julho de 2013, residente
em Matola no bairro Tsalala, quarteirdo n.° 9,
casan.° 10.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e sera regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel e
por estes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Complexo Residencial a Praceta,
Limitada, por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua base em Maputo,
avenida/rua da Nu Africa, talhdo n.° 752/4,
parcela 712, no bairro de Tsalala, na provincia
de Maputo-Matola.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
observadas as disposi¢des legais aplicdveis, a
sociedade poderd abrir delegacdes/sucursais
ou quaisquer outras formas de representacio
em qualquer ponto do territrio nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos de acomodacdo, restauragio,
podendo alargar para o dmbito nacional e
internacional se tal for necessario.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades industriais, comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO

Do capital social, cessao e amortizacao de
quotas, sucessao

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado € de dez mil meticais,
correspondente a 4 quotas iguais do capital
social, pertencente aos quatro sécios acima
referenciados Faizal Bilal de Souza Ossumane
Mamudo Bai; Marinela Edite da Silva Mulhovo
Bai; Faizal Ossumane Bai e Afzal Faizal Bilal
Ossumane Bai, numa divisdo de 25 % para
cada um.

Dois) O capital social podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Trés) O aumento do capital social sera
preferencialmente subscrito pelos sécios na
proporgdo das quotas.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a terceiros, assim como a sua oneracgao
em garantias de quaisquer obrigacdes dos
socios, depende da autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberagao da assembleia
geral.

Dois) Para além da exigéncia de
consentimento prévio no nimero um deste
artigo, reservam-se ainda aos socios o direito
de preferéncia na cessdo de quotas.

ARTIGO SEXTO

A sociedade, mediante deliberagdo da
assembleia geral, pode proceder a amortizacio
de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com respectivo titular;

b) No caso de as quotas serem alvo de
quaisquer procedimento judicial,
nomeadamente, arresto, penhora
ou venda judicial;

c) Na eminéncia de separacio judicial de
bens dos sécios.

ARTIGO SETIMO

Um) Em caso de falecimento de um dos
socios, a sociedade continuard com os socios
sobrevivos e herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o representante da
sociedade.

Dois) Em caso de interdi¢do ou inabilitagdo
de qualquer um dos sécios, a sociedade podera,
do mesmo modo, continuar com o representante
legal do sécio interdito ou inabilitado ou usar
da faculdade prevista no artigo dos presentes
estatutos quanto a amortizagio da quota.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral e representacao da
sociedade

Um) As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias sdo convocadas por correio
electrénico, carta ou qualquer meio de
comunicag¢do dirigida aos sécios que vierem
a integrar a sociedade com dez dias minimos
de antecedéncia, pela geréncia e ou a qualquer
momento, sem formalidades, desde que todos
os sécios concordem.

Dois) Se por motivos de for¢a maior, algum
sécio nao puder comparecer a assembleia
geral podera fazer-se representar através de
procuragdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverao ser assinadas pelos sdcios, ou seus
representantes legais, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo, por si,
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos inclusive os que lhe digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) Alineagdo ou oneragdo de imdveis
ou moveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locac¢do do
estabelecimento;

b) Subscricdo ou aquisicdo de
participagdes sociais, noutras
sociedades, sua alienag¢do ou
onera¢do, bem como associagdes
sob qualquer forma com outras
entidades publicas ou privadas;

¢) A proposi¢ao de acgdes contra gerentes,
sécios e bem como a desisténcia e
transac¢do dessas acgoes;

d) As alteragdes ao contrato de sociedade;

e) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolug@o da sociedade.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do tnico sécio no
activo;
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b) Pela assinatura de gerentes, nomeados
pelos sécios, por acta;

c) O gerente ndo poderd delegar no
todo ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se os casos autorizados
pela assembleia geral.

Dois) Os gerentes ou seus procuradores
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos as suas operacdes sociais,
designadamente em abonacdes, fiancas e letras
de favor.

ARTIGO DECIMO

A geréncia da sociedade e sua representacao
em juizo e fora dele, activa e passivamente, sera
sxercida pelos scios ou por gerentes a nomear
pela assembleia geral da sociedade, que ficam
desde ja dispensados de prestar caugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco, contas e aplicacao de resultados

Um) O exercicio social coincide com ano
civil

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidas
a trinta ¢ um de Dezembro de cada ano, e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco para fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver realizado e semprer que
seja preciso reintegra-lo, serdo divididos pelos
socios na propor¢do da sua quota, sendo na
mesma propor¢do suportados os prejuizos se
houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicdo dos sécios, continuando
com os sucessores, herdeiros ou representantes
do inabilitado ou interdito, os quais exerceriao
em comum os respectivos direitos, enquanto a
quota permanecer indivisa com observancia do
disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
ela serd liquidat’aria devendo proceder a sua
liquidacdo como entdo deliberar.

Trés) Em casos de disputa entre os socios
que vierem integrar a sociedade, serd a disputa
resolvida em primeiro lugar por meio de
arbitragem, ndo podendo a decisdo dos arbitros
ser objecto de recurso por qualquer dos sdcios
e ou em tribunais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do Decreto-Lei 2/2005 de 27 de Dezembro e
demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

ABJN Catering e Servicos
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 29 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100797216, uma entidade
denominada ABJN Catering e Servigos -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Augusta Boavida José Nhancale, solteira,
natural de Maputo, residente na avenida
Emilia Datisse n.° 2067, cidade de Maputo,
portadora do Passaporte n.° 1103029236188,
emitido a 5 de Abril de 2013, pelos Servicos
de Identificag¢@o Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade unipessoal limitada, que se
reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade € unipessoal limitada adoptada
a denominag¢do ABJN Catering e Servicos -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sede na Avenida Ahmed
Sekou Toure n.° 432, rés-do-chio, bairro
Central, cidade de Maputo, no distrito municipal
Kamfhumu.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto: Organizagdo
de feiras, congressos e outros eventos
similares; actividades de limpeza em edificios
e em equipamentos industriais; actividade de
consultoria para negdcios e a gestdo.

ARTIGO QUARTO

O capital social, € de vinte mil meticais em
numerario, pertecente a quota Unica da sdcia
Augusta Boavida José Nhancale, correspodente
a cem por cento do capital.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberagdo da geréncia a
sociedade poderd associar-se com terceiros,
nomeadamente para formar sociedades, assim
como adquirir e alienar participagdes no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO SEXTO

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacio total ou parcial
da quota deverd ser consentimento do sécio
gozando este do direito de preferéncias.

Dois) Sem nem a sociedade, nem o sécio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo aquém e pelo prego
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

Trés) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sdcio, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo da sécia
Augusta Boavida José Nhancale.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura da sécia Unica ou procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral retne-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagcdo e
aprovacdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente 5% sao para fundo de reserva e o
restante serd para o socio tnico.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

Lash Company - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 29 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100797402 uma entidade
denominada Lash Company - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Aos vinte e quatro de Novembro de
dois mil e dezaseis, e nos termos do artigo 86
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conjugado com o n.° 1 do artigo 90 e seguintes
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lein.®2/2005, de 27 de Dezembro, € celebrado
o presente contrato de sociedade.

Eebru korpershoek, solteira maior, natural
de Rotterdam, Paises Baixos, de naciona-
lidade holandesa e residente nesta
cidade de Maputo, portadora do DIRE
n.° 11NL00096264 C, emitido pelo Direccao
Nacional de Migragdo de Maputo, aos 16
de Junho de dois mil e dezasseis valido até
dezasseis de Junho de dois mil e dezassete,
que pelo presente contrato de sociedade,
constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio de Lash
Company — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade comercial unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
localizada no bairro de Malhangalene, avenida
Acordos de Lusaka n.° 242, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social onde e
quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

O objecto da sociedade consiste nas
actividades de venda dos produtos
cosméticos € outros servigos
similares de responsabilidade
limitada, com importacdo e
exportacdo bem como outras
actividades conexas que a sociedade
julgar conveniente.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido nimero anterior.

Trés) A sociedade podera associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associa¢do
em participagdo, de grupo paritdrio e de
subordinagdo.

Quatro) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial e industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizacdes,
conforme for decidida pela sécia.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota pertencente
a sécia Ebru Korpershoek.

ARTIGO QUINTO

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas a s6cia poderd conceder a
sociedade suprimentos de que necessite, nos
termos e condig¢des fixadas por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A administra¢dio e geréncia da sua
sociedade e a sua representacdio em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pela sécia tnica, que fica desde ja nomeada
Administradora, bastando a sua assinatura, para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

Dois) Os casos de mero expediente, poderdo
ser assinados pela administradora e ou qualquer
outro Individuo devidamente autorizado
mediante por uma procuracao.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social correspondente ao
ano civil e o balanco de contas de resultado
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
aprovacgao.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO NONO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial de Mogambique, em vigor,
e outra legislagdo em vigor e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Central Grafica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 30 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100301717, uma entidade
denominada Central Grafica, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
Entre:

Simdo Bernardo Moisés, casado, (em regime
de comunhdo de bens com senhora Sara
Joaquim Arnaldo), de 45 anos de idade,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, residente na Matola A, quarteirdo10,
casa n.° 250, cidade da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100453698Q,
emitido em Maputo aos 22 de Janeiro de
2016.

Sara Joaquim Arnaldo, casada (em regime
de comunh@o de bens com senhor Siméo
Bernardo Moisés) de 37 anos de idade, de
nacionalidade mogambicana, natural de
Maxixe, residente na Matola A, quarteirdo10,
casan.® 250, cidade da Matola, portadora do
Passaporte n.° 13AF37393, emitido em
Maputo-Cidade aos 24 de Marco de 2015;

Carlota Simao Moisés, solteira de 19 anos
de idade de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, residente na Matola
A, quarteirdo 10, casa n.° 250, cidade da
Matola, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110200205445A, emitido em Maputo-
cidade aos 25 de Janeiro de 2016;

Teoddsio Simdo Moisés, solteiro de 16 anos
de idade, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, residente na Matola
A, quarteirdol0, casa n.° 250, cidade da
Matola, portador do Boletim de Nascimento
n. ° L —3/2001, emitido em Maputo aos 8
de Marco de 2001;

Simdo Bernardo Moisés Jinior, solteiro
de 11 anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
na Matola A, quarteirdol0, casa n.° 250,
cidade da Matola, portador do Boletim de
Nascimento n. ° L — 17/2005, emitido em
Maputo aos 24 de Outubro de 2005;

Estévdo Simido Moisés, solteiro de 9 anos
de idade de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, residente na Matola
A, quarteirdo 10, casa n.° 250, cidade da
Matola, portador do Boletim de Nascimento
n.° 1640/2009, emitido em Maputo — cidade
aos 9 de Agosto de 2007.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominagao

A sociedade adopta a denominagdo Central
Grifica, Limitada, e € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Machava
Sede, rua Trindade, provincia de Maputo —
Matola, podendo abrir e encerrar delegacdes,
outras formas de representacdo social no
pais, mediante a autoriza¢do das autoridades
competentes.
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ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
publicidade, grifica e a serigrafia.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, corresponde a soma de seis quotas
assim distribuidas pelos socios:

a) Simao Bernardo Moisés, com o valor de
vinte mil meticais, correspondente a
40% do capital;

b) Sara Joaquim Arnaldo, com o valor de
dez mil meticais, correspondente a
20% do capital;

c) Carlota Simao Moisés, com o valor de
cinco mil meticais, correspondente
a 10% do capital;

d) Teoddsio Simao Moisés, com o valor de
cinco mil meticais, correspondente
a 10% do capital;

¢) Simdo Bernardo Moisés Junior, com
o valor de cinco mil meticais,
correspondente a 10% do capital;

/) Estévao Simado Moisés, com o valor de
cinco mil meticais, correspondente
a 10% do capital.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacdio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Simdo Bernardo Moisés.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine - se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) Na convocatdria da assembleia geral
devera constar necessariamente:

a) O local da reuniio;
b) O dia da reunido; e
c) Agenda de trabalho.

CAPITULO IV

Dos herdeiros

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve - se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissolucao todos os s6cios
serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Dezembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Chinaca Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Dezembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100797429 uma entidade
denominada Chinaca Investimentos, Limitada.

Entre:

Nkutema Namoto Alberto Chipande, casado
com Catarina Dimande , Maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100022428B, emitido aos 4 de
Marco de 2015, pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo;

Furqan Mohammad Gulam Rassul, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101000702371, emitido
aos 18 de Agosto de 2015, pela Direccio
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Chinaca Investimentos,
Limitada, a qual se regerd pelos estatutos
abaixo, ao abrigo do disposto no artigo 90 do
Cdédigo Comercial, como se segue:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Chinaca Investimentos, Limitada, e tem a sua
sede naavenida Julius Nyrere, n.° 114, Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente bem como trasnferir a
sede da sociedade para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de:

a) Gestio de participacdes sociais proprias
e de outras sociedades com as quais
mantenha uma relagio de grupo ou
de dominio ndo ocasional;

b) Prestagcdo de servigos técnicos de
administragdo, gestdo e assisténcia
afavor das sociedades com as quais
mantenha uma relagio de grupo ou
de dominio nio ocasional;

c) A prestacdo de servigos relacionadas
com a exploracdo de recursos
energéticos, mineragao execugao
de projectos, fiscalizagdo, operacao
e manuten¢do de empreendimentos
hidroeléctricos, assisténcia
técnica, producdo e geracdo de
energia, consignagdes, protec¢ao
de marcas, fornecimento de
bens e servicos, electrificag@o,
transporte e comercializagdo de
energia, constru¢do de infra-
estruturas, consultoria, assessoria,
representagdo comercial, infor-
mdtica, hotelaria e turismo,
agricultura, transportes e logistica,
importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta do conselho de administracdo, aprovada
em assembleia geral, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada.

Trés) Na prossecugiio do seu objecto,
a sociedade pode participar, directa ou
indirectamente, em quaisquer outras sociedades,
ainda que tenham por objecto diferente do seu,
em agrupamentos complementares de empresas,
sociedades holdings, consércios, ou em outras
formas de associagdo, unido ou concertagdo de
capitais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo de
meticais, dividido em duas partes desiguais,
assim distribuidas:

a) Nkutema Namoto Alberto Chipande,
com uma quota no valor de quinhetos
mil meticais, correspondente a 50%
do capital social; e

b) Furqan Mohammad Gulam Rassul com
uma quota no valor de quinhetos mil
meticais, correspondente a 50% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, tantas vezes quantas forem
necessdrias, desde que a assembleia geral
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas, devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sdcio,
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administra¢do e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora
dela,activa e passivamente sdo exercidas por
Nkutema Namoto Alberto Chipande, que fica
desde ja nomeado Presidente de Conselho de
Administragdo,

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
0 permitirem.

ARTIGO NONO

Lucros, perdas, dissolucao da sociedade,
distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados ¢é
deduzido 20% destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na propor¢do da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap6s a deliberacdo comum.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios

quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o seu lugar na
sociedade com dispensa de caucdo, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entenderem, desde que obedecam o preceituado

nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
decreto-lei n.® 2/2005, de 27 de Dezembro e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 2 de Dezembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Mariée Boutique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 29 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100474042, uma entidade
denominada, Mariée Boutique, Limitada.

Entre:

Primeiro. Iris Lesi Angelo Munguambe,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
Portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101005332268, emitido aos oito de Outubro
de dois mil e dez, pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil de Maputo, residente na
cidade de Maputo, bairro de Malhangalene, rua
Fre Amaro S. Tomaz n.° 63, 3.° andar, doravante
designada por primeiro contraente;

Segundo. Paula Ester Cau Dengo, solteira,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100831158A,
emitido pela Direccao Nacional de Identificacao
Civil de Maputo, aos dezanove de Novembro
de dois mil e doze, residente na cidade de
Maputo, bairro de Central, avenida Ahamed
Sekou Toure, n.° 2297, rés-do-chao, doravante
designada por segunda contraente.

E mutuamente acordado e celebrado, entre
as partes, o presente contrato de sociedade
(doravante designada por contrato), o qual se
rege pelos termos e condigdes constantes das
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o Mariée
Boutique, Limitada, e serd registada pelos
presentes estatutos e pela demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, estabelecimento e representacao

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, Avenida Olof Palm, n.® 896, rés-do-
chao, esquerdo.

Dois) Mediante a decisdo da administrag@o,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer parte do territério nacional, bem como
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
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representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao e objectivo

Um) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

Dois) O objectivo principal desta sociedade,
¢é para o comércio prestaciio de servico:

Compra e vendas de vestidos de noivas
e seus acessorios, decoracdo de interiores,
ornamentagao, decorac@o de eventos, promogao
de eventos, catering, intermediacao, servico de
cabeleireiro unissexo, prestacdo de servigos
tais como: Aluguer de viaturas, arrendamento
de espagos para eventos, organizacdes de
conferencias, fotografias, filmagem, animagao
de casamentos, pacote de lua de mel e outros
servigos afins aos objectos acima mencionados.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objectos diferentes do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizado nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Realizacao do capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de vinte mil meticais, correspondente
a soma das seguintes quotas:

a) Iris Lezi Angela Munguambe, uma
quota com valor nominal de dez
mil meticais, representativa de
cinquenta porcento do capital
social;

b) Paula Ester Cau Dengo, uma quota com
valor nominal de dez mil meticais,
representativa de cinquenta
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Disposicoes que regem a sociedade

A sociedade serd regida pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes, bem como a
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A sociedade é administrada pelas
socias, conforme deliberado pela assembleia
geral.

Dois) Compete as administradoras
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, bem como praticar todos
os actos tendentes 4 realizagao do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos os negécios
da sociedade, praticando todos os

actos, directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

b) Convocar e conduzir todas reunides da
assembleia geral;

¢) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordindria o relatério de
administragdo e contas anuais.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se mediante a
deliberac@o da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral € que delibera sobre
a dissolucao e deliberara sobre a nomeagido
dos liquidatérios, casos esses ndo devam
corresponder aos membros que integram a
administragdo.

ARTIGO OITAVO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial e aplicdvel na Repiiblica
de Mogambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Clifton Properties, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 29 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100797275, uma entidade
denominada, Clifton Properties, Limitada.

Entre:

Natasha Amin Manyji, solteira, maior, natural de
Quénia, de nacionalidade queniana, titular
do DIRE n.° 11KE000763399, de sete de
Julho de dois mil e dezasseis, emitido pelos
Servicos de Migracdo da Cidade de Maputo,
residente na avenida Martires de Mueda,
n.° setecentos e sete, cidade de Maputo;

Bernardo de Menezes Montenegro de Matos
Simdes, divorciado, maior, natural de Oeiras,
de nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n.° M440445, de vinte de
Dezembro de dois mil e doze, emitido
pelos Servicos de Estrangeiros e Fronteira,
e residente na Avenida Martires de Mueda,
ndmero setecentos e sete, cidade de Maputo.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordaram em constituir e
registar uma sociedade sob a
forma de sociedade comercial
por quota de responsabilidade
limitada denominada Clifton
Properties, Limitada, cujo
objecto € administracdo e gestdo

imobilidria, desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios,
gestdo de imdveis préprios, compra
e venda de imdveis, aluguer e
arrendamento, actividade de
prestacdo, consultoria e servigcos
de mediacdo imobilidria, a
participacdo em outras sociedades
ou em qualquer forma de
associagdio ou agrupamento de
empresas, nos termos permitidos
por lei, a promogdo, gestdo de
empreendimentos, investimentos
comerciais e industriais;

b) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado;

c) O capital social da sociedade
integralmente realizado e subscrito
em dinheiro € de vinte mil meticais
e estd dividido em duas quotas.

A senhora Natasha Amin Manji, detém uma
participac@o social no valor nominal de dezoito
mil meticais, correspondente a noventa por
cento do capital social, e o senhor Bernardo de
Menezes Montenegro de Matos Simdes, detém
uma participag@o social no valor nominal de
dois mil meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

As partes (s6cios) decidiram constituir a
sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique e devendo-
se reger pelos presentes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagido de
Clifton Properties, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
que se rege pelos presentes estatutos e pelas
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e delegacoes

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Martires de Mueda, nimero setecentos e sete,
bairro Polana B, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral, abrir filiais,
sucursais, agéncias, delegagdes e outras formas
de representaciio em territério nacional e ou
estrangeiro.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade tem a sua durac@o por tempo
indeterminado.
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ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de administracdo
e gestdo imobilidria,desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios, gestdo de
imdveis préprios, compra e venda de imoveis,
aluguer e arrendamento, actividade de prestagao,
consultoria e servi¢os de media¢ao imobiliaria,
a participacdio em outras sociedades ou em
qualquer forma de associag¢@o ou agrupamento
de empresas; podendo ainda dedicar-se a outras
actividades que vierem a ser deliberadas em
assembleia geral e para as quais obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas sendo
que:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mill meticais, correspondente a
noventa por cento do capita porl
social, pertencente a scia Natasha
Amin Manji; e

b) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Bernardo de Menezes
Montenegro de Matos Simdes
Bernardo.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos e prestacoes suplementares

Um) Poderio os sécios fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, gratuitos
ou onerosos e nas condi¢gdes que vierem a ser
acordadas em assembleia geral.

Dois) Podem também vir a ser exigidas, a
todos os sécios prestagdes suplementares de
capital até ao montante de cinco vezes o capital
social a data existente, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre 0s
actuais sécios € livre.

Dois) A transmissao de quotas para terceiros
depende do prévio consentimento da sociedade,
em deliberacdo para o efeito tomada em
assembleia geral, gozando a sociedade em
primeiro lugar, e os sécios na propor¢do das
respectivas quotas em segundo, de direito de
preferéncia na sua aquisigao.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sécio;

c¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora de quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade e dos
sécios.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
reducdo do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou ainda, a criacdo de uma
ou mais quotas de valor nominal compativel
paraalienag@o a sdcios ou a terceiros.

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais da sociedade, a assembleia
geral e o conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO
Constituicao da assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
sociedade e ¢ constituida pelos sécios, sendo
as suas deliberag¢des, quando tomadas nos
precisos termos legais, obrigatdrias tanto para
a sociedade como para os sécios, ainda que
ausentes, dissidentes ou incapazes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria, sempre que para tal tenha
sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral ordindria serd
convocada e presidida por um dos sécios.

Trés) Para além do disposto nos nimeros
anteriores, a assembleia geral poderd reunir por
iniciativa de qualquer sécio ou grupo de sécios,
representativos de pelo menos vinte e cinco
por cento do capital social, ou do conselho de
administragdo.

Quatro) A assembleia geral serd convocada,
por carta registada com aviso de recepc¢io, por
carta protocolada ou por fax, com a antecedéncia
de 15 dias em relagdo a data designada.

Cinco) E dispensada a formalidade de
convocagdo quando se encontrem presentes
ou representados, todos os socios e estes
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere validamente sobre os
assuntos consentidos.

Seis) Por acordo dos sécios, € nos termos
legais, sdo admitidas as deliberagdes por voto
escrito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao na assembleia geral

Um) Os sdcios far-se-do representar nas
assembleias gerais pelas pessoas fisicas que,
para o efeito, designarem mediante simples carta
mandadeira para esse fim dirigida ao Presidente.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria, estejam presentes todos os sécios,
e em segunda convocatéria quando estiverem
presentes ou representados os sécios cujas
quotas correspondam a pelo menos metade do
capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacoes da assembleia geral

Um) As deliberacdes da Assembleia-geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, com
excepeao das deliberagdes referidas no nimero
seguinte.

Dois) Em primeira convocagdo requerem
a maioria absoluta dos votos correspondentes
a totalidade do capital social, as deliberagdes
sobre:

a) Alteracdo do pacto social;

b) Fusdo, transformagdo e dissolucdo da
sociedade;

¢) Aumento, reintegra¢@o ou redugio do
capital social;

d) Alienacio ou oneragdo de bens iméveis,
exceptuando o arrendamento;

e) Alienaco ou oneragdo de participacoes
noutras sociedades;

f) Exigibilidade de prestacdes
suplementares.

Trés) Se, em assembleia reunida em
segunda convocagdo, estiverem presentes
ou representados sécios detentores de pelo
menos metade do capital social, a deliberacio
sobre algum dos assuntos referidos no nimero
dois pode ser tomada pela maioria dos votos
emitidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Conselho de administracao

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administragdo composto por trés membros,
ou administrador tnico, que sdo eleitos em
assembleia geral ou pelo presente estatutos.

Dois) Os membros do conselho de
administrag@o sdo designados por periodos de
trés anos, renovaveis.

Trés) O presidente serd nomeado pelo
conselho de administracdo, em sistema de
rotatividade, de entre os respectivos membros,
por um periodo igual ao do mandato do conselho
de administragdo.
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Quatro) A assembleia geral que designar
o conselho de administragdo fixar-lhe-4 a
caugdo que os seus membros devem prestar ou
dispensé-los-a dela, bem como deliberard acerca
do seu estatuto remuneratorio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reuni6es do conselho de administracao

Um) O conselho de administrac@o reunira:

a) Em sessdo ordindria no primeiro més
de cada trimestre;

b) Em sessdo extraordindria sempre que
convocado pelo seu presidente ou
pela maioria dos seus membros.

Dois) A convocagdo serd efectuada com
antecedéncia minima de quinze dias por meio,
de fax, correio electrénico ou carta registada
com aviso de recep¢do, salvo se for possivel
reunir todos os membros do conselho de
administra¢do sem quaisquer formalidades.

Trés) A convocatéria indicard o dia, a hora, o
local e a ordem de trabalhos da reunido e deverd
ser acompanhada de todos os documentos
necessarios, para a tomada de deliberagdes

Quatro) O conselho de administracdo retine-
se, em principio, na sede, podendo todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir em qualquer outro local.

Cinco) O presidente, quando impedido
de comparecer numa reunido de conselho de
Administra¢@o, pode fazer-se representar por
outro gerente mediante fax, correio electrénico
ou simples carta dirigida aos sécios.

Seis) Qualquer gerente, temporariamente
impedido de comparecer numa reunido do
conselho de administragiio, pode fazer-se
representar por outro gerente mediante fax,
correio electrénico ou simples carta dirigida
ao presidente.

Sete) Para o conselho de administracdo poder
deliberar devem estar presentes ou representados
mais de metade dos seus membros.

Oito) As deliberagoes do conselho de
administragdo sdo tomadas por maioria simples
dos membros presentes ou representados.

Nove) O presidente do conselho de
administrag@o terd voto de qualidade em caso
de empate.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias do conselho de administra-
cao

Um) Compete ao conselho de administragido
ou administrador Gnico exercer os mais amplos
poderes representando a sociedade em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente, a praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢ao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia geral,
nomeadamente: representar a sociedade perante
quaisquer institui¢do publico privado, abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,

contrair empréstimos, endossar letras e livrancas
e outros efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, adquirir, hipotecar, penhorar, alienar
ou onerar, bem como tomar de aluguer ou
arrendamento bens moveis e imdveis.

Dois) O conselho de administragdo pode
delegar poderes em qualquer dos seus membros,
bem como constituir mandatirios nos termos
legais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Director geral

Um) A gestdo didria da sociedade € confiado
a um director geral assistido por gestores
executivos se assim for entendido.

Dois) Cabera ao conselho de administracdo
a designacdo do director geral bem como a
determinacdo das suas funcdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do administrador Gnico;

c) Pela assinatura de um gerente nos
termos da delegagdo de poderes
conferida pelo Conselho de
Administragdo;

d) Pelo director geral da sociedade no
exercicio das suas fungdes, nos
termos da delegacgdo de poderes que
lhe for conferida;

e) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido e nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente, pelo director
geral ou qualquer empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO NONO
Lucros e reserva legal

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir reserva
legal enquanto esta ndo estiver integralmente
realizada ou sempre que seja necessirio
realizd-la.

Dois) Cumprido o disposto no ntimero
anterior, a parte restante dos lucros serdo
distribuidos pelo modo e nas precisas condigdes
que a assembleia geral deliberar, podendo a
parte a distribuir como dividendo ser inferior a
parcela que seria distribuivel nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e serd entdo
liquidada como os sécios deliberarem.
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes finais
Até a realizacdo da primeira reunido da
assembleia geral, ¢ desde ja nomeada como

administradora unica da sociedade a socia
Natasha Amin Manji.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Minco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 29 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100797305, uma entidade
denominada Minco, Limitada.

Victor Artur de Vasconcelos, solteiro, de
nacionalidade sul-africana, natural da Africa
do Sul, residente na cidade de Maputo,
portador do DIRE n.° 11ZA00025482]J,
emitido aos 24 de Marco de 2016 na cidade
de Maputo;

Adolfo Lourenco Miguel, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente na cidade da Matola,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100105012285B, emitido aos 13 de
Agosto de 2014.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, que reger-se-4 pelas cldusulas
seguintes e no que for omisso pela legislacdo
aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagido
de Minco, Limitada, bairro 7 de Abril
n.° 147, cidade de Chimoio, e a sua duracio é
indeterminada podendo ser transferida, abrir
sucursais, delegacdes, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo em qualquer
outro ponto do pais mediante deliberagdo da
assembleia geral.
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ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
principal actividade mineira como exploracao
de todo tipo de recursos mineiras e importancia
e exportacao.

Dois) A sociedade podera praticar outras
actividades conexas desde que a lei permita,
adquirir participacdes em sociedades com
objecto diferente daquele que exerce, ou em
sociedades reguladas por leis especiais e
integrar agrupamentos complementares de
empresas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
de cinquenta mil meticais de cada, equivalente
a cinquenta por cento do capital social,
pertencente a cada um dos sécios: Victor Artur
de Vasconcelose Adolfo Lourengo Miguel.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido sempre que se mostrar necessario
para o efeito, mediante a deliberacdo da
assembleia geral dos sécios.

ARTIGO QUARTO
Morte ou incapacidade do sécio

Em caso de morte ou interdi¢io do sécio, 0s
herdeiros legalmente constituidos do falecido
ou representantes do interdito, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e representacao

Um) A administracio, geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensa de caucio e
com ou sem remuneracdo fica a cargo de todos
0s socios, que desde ja ficam nomeados sécios
gerentes. Podendo delegar os poderes de gestdo
a procurador.

Dois) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, sera suficiente a assinatura de um
dos sécios gerentes.

Trés) Para abertura de contas bancarias e
sua movimentacdo serd necessario assinatura
conjunta dos dois sdcios gerentes ou de um
procurador devidamente investido de poderes
para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird em sessio
ordindria, uma vez em cada ano, para
apreciagdo, correc¢do, aprovagdo ou rejeigdo
do balanco e contas do exercicio, bem como

em sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario, convocada com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO SETIMO

Exercicio econémico

O exercicio econémico coincide com o ano
civil, sendo que o balango e contas de resultado
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade se dissolve nos casos e termos
estabelecidos por lei. Se for por acordo,
liquidada como os sécios deliberaram.

ARTIGO NONO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Fortuner Solucodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 4 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100789582, uma entidade
denominada Fortuner Solugdes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Pedro Chandrique Mutisse, de
41 anos de idade, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110400405381B,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil de
Maputo, aos 26 de Outubro de 2015, e o NUIT
n.° 102051483, residente no bairro de Hulene
B, casa n.® 724, quarteirdo n.° 29, municipio de
Ka Mavota, nesta cidade de Maputo;

Segundo. Carlota Nora Aloi, de 45 anos de
idade, solteira, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110101199297J, emitido pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo, aos
9 de Junho de 2011, e o NUIT n.° 143677362,
residente no bairro de Hulene B, casa n.° 724,
quarteirdo n.° 29, municipio de Ka Mavota,
nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Fortuner Solucdes, Limitada, e tem a sua sede

no bairro Hulene, n.° 724, rua n.° 16, municipio
de Ka Mavota, nesta cidade de Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade podera transferir a sua sede para
qualquer outro lugar do pais.

Trés) Também, por deliberagdo da
assembleia geral, a sociedade podera abrir e
encerrar sucursais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representacio no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é criada por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
¢é prestacdo de servicos e comércio a retalho
e a grosso de: produtos alimentares, artigos
de higiene e limpeza, texteis, vestuario e
acessorios, calgado, equipamento desportivo,
electrodomésticos, aparelhos de radio e
de televisdo, computadores, equipamentos
periféricos e programas informéticos,
equipamento electrénico de telecomunicagdes,
material de escritério e seus pertences.

Prestagdo de servigos nas dreas de: Servigos
de limpeza, catering e realizacido de eventos,
decoragdo e aluguer de viaturas para eventos,
agéncia de viagem, reparagdo e manutencao de
computares e redes informaticos, consultoria,
auditoria, contabilidade, procurement,
agenciamento, comércio geral com importagao
e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsidiarias ou conexas, mediante
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas de igual
valor da seguinte forma:

a) Uma quota de trinta mil meticais,
pertencente ao soécio Pedro
Chandrique Mutisse;

b) Uma Quota de vinte mil meticais,
pertencente a sécia Carlota Nora

Aloi.

Dois) O capital social, podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.
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ARTIGO QUINTO
Suplementos

Os sécios efectuardo prestagdes suple-
mentares, na propor¢cao das suas quotas,
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Havendo um sécio que pretenda
adquirir as quotas, proceder-se-a a rateio em
fun¢do da quota de cada sécio na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas:

a) Mediante acordo com os respectivos
socios detentores;

b) Quando ocorram motivos de exclusao
ou exoneragao de socios.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢cdo ou
inabilitacdo de qualquer sécio, a sua parte
social continuard com os seus herdeiros ou
representantes legais, estes, nomeardo um de
entre eles, que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido méaxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatdrio e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre alteracio dos estatutos;

c) Deliberar sobre aumento do capital;

d) Deliberar sobre a utiliza¢do da reserva
legal;

e) Deliberar sobre a aplicagdo e divisdo
de lucros;

f) Definir as estratégias de desenvol-
vimento das actividades da socie-
dade;

g) Fixar remunerag@o para os adminis-
tradores ou seus mandatarios;

h) Deliberar sobre a fusdo ou cisdo ou
dissolugdo da sociedade.

Dois) As assembleias-gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias-gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada

ano e deliberar sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo, mediante convocagao
feita por qualquer um dos administradores.
Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacdo, serdo dirigidas aos
socios cartas registadas com aviso de recepgao
ou outro meio de comunicacao tecnolégica, com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercido por todos os sdcios, que de entre eles
designam desde ja como directora executiva,
a sécia Carlota Nora Aloi, por um mandato de
trés anos.

Dois) Compete ao administrador ou sécio-
gerente, representar a sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizacdo do objecto social, designadamente
quanto a realizacdo do exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se mediante
assinatura dos senhores Carlota Nora Aloi
e Pedro Chandrique Mutisse, na qualidade
de directora executiva e administrador, que
poderdo designar um ou mais mandatarios da
sociedade, desde que o directora executiva
achar que seja necessdrio ou autorizada pela
assembleia-geral dos sdcios e este fica desde
j4 delegado e total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) Para actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um sdécio ou seu
administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano econdémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se em trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do ou
realizacdo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fusao, cisao e dissolucao

Um) A sociedade s6 se funde ou se cinde ou
se dissolve nos casos e de acordo com o previsto
na lei para o acto. Em todas as circunstancias,
serdo liquidatdrios os administradores ou por
acordo dos sécios ou seus mandatarios, com
poderes especiais

Dois) Procedendo-se a liquidac@o e partilha
de bens sociais, serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico: Em todo o omisso, regulardo as
disposicdes do codigo comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Empresa Esperanca
Nhampulo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 29 de Setembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100776413 uma entidade
denominada Empresa Esperanca Nhampulo,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Gleds de Sousa Jodo Domingos,
casada, natural daBeira, residente no bairro da
Machava, quarteirdo 95, casa n.° 45, cidade
da Matola, com NUIT 110082908 e portador
do Bilhete de Identidade n.° 1105001750347,
emitido a 12 de Janeiro de 2016, pelos Servigos
de Identifica¢@o Civil em Maputo;

Segundo. Jilio de Sousa Jodo Domingos,
solteiro, natural de Maputo, residente no bairro
Bagamoyo, quarteirdo 45, casa n.° 42, cidade
de Maputo, com NUIT 104986714 e portador
do Bilhete de Identidade n.° 110501390949Q,
emitido a 16 de Agosto de 2015, pelos Servigos
de Identifica¢@o Civil em Maputo;

Terceiro. Julai de Sousa Jodo Domingos,
solteiro, natural da Beira, residente no Bairro
Bagamoyo, quarteirdo 45, casa n.° 42, cidade
de Maputo, com NUIT 116638576¢ portador
do Bilhete de Identidade n.° 110105709818F,
emitido a 30 de Dezembro de 2015 pelos
Servigos de Identificacio Civil em Maputo;

Quarto. Helena de Sousa Jodo Domingos,
solteira, natural daBeira, residente no Bairro
Bagamoyo, quarteirdo 45, casa n.° 42, cidade
de Maputo, com NUIT 104986633 e portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101748676],
emitido a 14 de Dezembro de 2011 pelos
Servigos de Identificacdo Civil em Maputo.

Quinto. Sousa Jodo Domingos Junior,
solteiro, natural de Maputo, residente no bairro
Bagamoyo, quarteirdo 45, casa n.° 42, cidade
de Maputo, com NUIT 118158997 e portador
do Passaporte n.° 12AB70210F emitido a 30
de Janeiro de 2013 pelos Servigos de Migrag¢ao
em Maputo.
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Que pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se reger-se-a pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade é por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denomina¢do Empresa
Esperanca Nhampulo.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sede na cidade de Maputo,
bairro Bagamoyo, quarteirdo n.’ 47, casa n.° 40,
no distrito municipal Ka Mubukuana.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto: Comércio
de frutas, vegetais e produtos ndo especificados
de mercearia.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou subsidiarias ao objecto
principal desde que autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO

O capital social, é de cem mil meticais, em
numerdrio, correspondente a soma de cinco
quotas, distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, vinte e cinco por cento do
capital social, pertecente ao sécio
Gleds de Sousa Jodo Domingos;

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, vinte por cento do capital
social, pertecente ao socio Julio de
Sousa Jodo Domingos;

c¢) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, vinte e cinco por cento do
capital social, pertecente ao sécio
Julai de Sousa Jodo Domingos;

d) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, quinze por cento do
capital social, pertecente ao sdcio
Helena de Sousa Jodo Domingos;

e¢) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, quinze por cento do
capital social, pertecente ao sécio
Sousa Jodo Domingos Junior.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberagiio da geréncia a
sociedade poderd associar-se com terceiros,
nomeadamente para formar sociedades, assim
como adquirir e alienar participagdes no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO SEXTO

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacio total ou parcial
da quota devera ser consentimento dos sdécios
gozando estes, do direito de preferéncias.

Dois) Sem nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacdo aquém e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participaciao
na sociedade.

Trés) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entender, desde que
obedecam o precituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e uso do seu nome ficardo a cargo dos sécios
Gleds de Sousa Jodo Domingos e Julai de
Sousa Jodo Domingos, que podem assinar
individualmente, somente em negdcios de
exclusivo interesse da sociedade, podendo
representd-la perante reparti¢des publicas,
federais, estaduais, municipais e autdrquicas
e também perante particulares, sendo lhe
vedado, no entanto, usar denominagdo social em
negdcios estranho aos interesses da sociedade,
ou assumir responsabilidade estranha ao objecto
social.

Dois) A sociedade ficard obrigada por duas
assinaturas constituidas nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individuamente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar quaisquer assuntos que
digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Do lucro liquido apurados anualmente, 5%
sdo para fundo de reserva e o restante serd para
0s sOcios.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

MM - Meluco Mineracao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Novembro de dois mil
e dezasseis, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Nampula,
sob o nimero cem milhdes, setecentos e
noventa e cinco mil setecentos e um, a cargo
de Calquer Nuno de Albuquerque, conservador
notdrio superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada MM -
Meluco Mineragao, Limitada, constituida entre
os socios, Fabio Anténio Salvador Machado,
cidaddo de nacionalidade brasileira portador
do Passaporte n.° FG769293 emitido em 16
de Outubro de 2012 (pela Policia Federal —
Delegacia do Governador Valadares Minas
Gerais, residente na cidade do Governador,
Estado de Minas Gerais; Simedo Macudcua, de
nacionalidade mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.°030101664067J, emitido pelos
Servigos Provinciais de Identificacdo Civil de
Nampula, em 26 de Novembro de 2011, valido
até vitalicio, residente na cidade de Nampula.

Celebram o presente contrato de sociedade
com base nos artigos que se seguem:

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de MM
- Meluco Minerag@o, Limitada, abreviadamente
denominada MM, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, e por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data do reconhecimento das assinaturas dos
socios, regendo-se por este Instrumento e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Monomotapa, n.° 626, casa 1, cidade de
Nampula, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral extraordindria, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

A exploracdo, prospeccdo, extracgio,
beneficiamento, industrializagdo, transporte,
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embarque e comercializagdo de bens minerais,
dentre eles pedras preciosas e semi-preciosas,
a importa¢do e exportacdo de bens e produtos
ligados a actividade principal e sua logistica
de distribui¢do, a prestagdo de servicos de
pesquisa minera, exploragdo e processamento
de minérios.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, tendentes a maximiza-lo através de
novas formas de implementacido de negdcios
e como fontes de rendimento, desde que
legalmente autorizadas e a decisdo aprovada
pela assembleia geral (extraordindria e ou
ordindria).

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral extraordindria e ou ordindria, a sociedade
poderd participar no capital social de outras
sociedades ou associar-se com elas de qualquer
forma legalmente permitida.

CAPITULO I

Capital social, quotas e prestacoes
suplementares

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, da sociedade integral-
mente realizado em dinheiro, e bens é de
quinhentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, distribuidas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota de quatrocentos e vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a 85 % do capital social, pertencente
ao sécio Fabio Anténio Salvador
Machado; e

b) Uma quota de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a 15% do
capital social, pertencente ao sécio
Simedo Macuécua.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios mediante deliberagao
expressa da assembleia geral extraordindria e
ou ordindria, alterando-se o pacto social, para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
na lei.

ARTIGO QUINTO
Divisdo, transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas a s6cios ou a terceiros, assim como a sua
oneracio em garantia de quaisquer obrigagdes
ou responsabilidades dos sécios, dependem
de autorizagdo prévia da assembleia geral
extraordindria e ou ordindria.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua
quota, devera informar por escrito a sociedade,
através de carta registada com aviso de recepcao

ou por comunicacdo electrénica, devendo este
recebimento pelo destinatdrio ser comprovado
com uma antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO SEXTO
Direito de preferéncia

Um) A cessdo de quotas a favor de
terceiros depende do consentimento expresso
da sociedade, dado mediante delibera¢do dos
socios em assembleia geral extraordindria e
ou ordindria.

Dois) A sociedade e, caso esta nao o exerga,
os sécios na propor¢do das respectivas quotas,
gozam do direito de preferéncia em todos os
casos de transmissdo de quotas entre vivos.

Trés) Nenhuma transmissdo entre vivos é
eficaz, mesmo entre as partes, se a sociedade
e os sbcios ndo tiverem sido notificados, por
carta registada com aviso de recep¢do ou por
comunicacdo electrénica, para o exercicio do
direito de preferéncia.

Quatro) Notificada a sociedade e os sécios da
pretendida transmissio, do respectivo preco, da
identificagdo do proposto adquirente e demais
condi¢des, a sociedade primeiro e os socios
depois, dispde de quarenta e cinco dias, aquela,
trinta dias, estes, para exercer o referido direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

No caso de falecimento, impedimento ou
interdicdo de qualquer socio, os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher entre eles, um que a todos represente
na sociedade.

CAPITULO 111

Administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Convocatdria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral extraordindria e ou
ordindria é constituida por todos os sécios e as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
estabelecidos neste Instrumento e demais leis
que regem, sdo obrigatdrias para todos, ainda
que ausentes, dissidentes ou incapazes.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacdo ou modificagcdo de
balanco e contas de exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Trés) Quando lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral
registada, dirigida aos sécios, com antecedéncia
minima de quinze dias, a partir da data da
expedi¢ao.

serd convocada por carta

ARTIGO NONO

Administracao e representacao da socie-
dade

A administracdo didria da sociedade serd
atribuida a um administrador proposto pelos
sécios e formalmente aprovado pelo conselho
de administragdo.

ARTIGO DECIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A MM, Limitada, obriga-se pela:

a) Assinatura de um administrador ao
qual o conselho de administracio
tenha conferido uma delegagdo de
poderes;

b) Assinatura do administrador no
exercicio das suas fungdes;

c) Assinatura de um procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador ou gerente, ou
ainda por qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de lucros

Um) Os balangos sociais serdo encerrados
em trinta e um de dezembro de cada ano.

Dois) Os lucros apurados em cada
exercicio da sociedade, depois de tributados,
serdo distribuidos conforme deliberacido da
assembleia geral, sob proposta do conselho
de administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Vinte por cento, e ndo inferior a quinta
parte do capital social, para o fundo
de reserva legal da sociedade;

b) O restante, para a constitui¢do
de reservas livres e/ou, para a
distribuicdo aos sécios, apos
aplicacdo dos impostos devidos,
como dividendos, na propor¢ado das
respectivas quotas.

CAPITULO IV

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e no presente
instrumento- contrato social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Liquidacao

Salvo deliberacdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero 1 do artigo
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238° do c6digo comercial, serdo liquidatdrios
os membros do conselho de administragdo em
exercicio de fun¢des no momento da dissolugdo
e/ou liquidacdo da sociedade, que assumirdo os
poderes, deveres e responsabilidades gerais e
especiais definidos no artigo 239.° do cédigo
comercial.

CAPITULO V
Disposicoes comuns e transitorias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes transitérias

Um) Até a reunido da primeira assembleia
geral, as fung¢des do conselho de administragio
serdo exercidas pelos senhor Fébio Anténio
Salvador Machado.

Dois) A primeira assembleia geral deverd
ser por ele convocada para reunir no prazo
maximo de seis meses, contados a partir da data
de constituicio da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
no presente contrato social reger-se-a pelo
disposto no Cédigo Comercial e outra legislagao
em vigor em Mocambique.

Nampula, 25 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

ALG Consultoria, Servicos e
Educacao, S.A.

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 16 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100793075, uma entidade
denominada, ALG Consultoria, Servigos e
Educacio, S.A.

André Chirindze, viivo, natural de
Mahuntsane, provincia de Gaza, residente
no bairro do Aeroporto, rua das Camélias,
n.° 365, em Maputo, Bilhete de Identidade
n.° 1103006142048, vitalicio, emitido cidade
de Maputo.

Leopoldo Norberto Adriano Muacigarro,
natural de Maputo, residente avenida
Amilcar Cabral, n.° 363, 3.° A, F-5, cidade
de Maputo, Central, Bilhete de Identidade
n.° 11010228742P, vélido até 29 de Junho de
2017, emitido na cidade de Maputo.

Elio Bernardo Uaiare, natural de Nacala-
Velha, residente no quarteirdo 16, casa 48,
Matola, cidade da Matola, Trevo, solteiro,
Bilhete de Identidade n.° 0318009748B, emitido
em 3 de Junho de 2016, em Maputo.

Que pelo presente contrato constituem entre
si uma sociedade anénima que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Denominacao, duracéo, sede e
objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao de
ALG consultoria, servi¢os e educagdo, S.A.,
constituida sob forma de sociedade Anonima e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢do, com sede
em Maputo no bairro de Hulene A, quarteirdo
48, casan.® 133.

Trés) A sociedade poderd abrir delegacoes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pafs ou no estrangeiro autorizada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SEGUNDO
Objetivos

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos de consultoria
nas areas de contabilidade,
gestdo empresarial, treinamento
e desenvolvimento profissional,
gestdo educacional e marketing
educacional;

b) Promocg¢do de vdrios cursos de
formacdo educacional, com
particular enfoque para as areas
técnico profissional;

¢) Ensino superior e outros servigos afins;

d) Desenvolvimento de consultorias em
vérias areas de saber e de actuacao
laboral;

e) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras
em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que tenham um
objecto diferente do da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de trinta mil meticais,
correspondendo a trinta mil ac¢des no valor de
mil meticais cada uma.

SECCAOTI
Assembleia Geral

Composigao

ARTIGO QUARTO

Um) A Assembleia Geral é o 6rgao maximo
da sociedade.

Dois) A Assembleia Geral é constituida por
todos 0os membros e colaboradores no pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo de cumprimento obrigatdrio para todos os
membros e colaboradores.

ARTIGO QUINTO
Convocacao, cancelamento, local e quérum

Um) A assembleia reunir-se-a sempre no
local onde a Mesa da Assembleia indicar e
considerar-se-4 legalmente constituida quando
estiverem presentes mais de um ter¢o dos
membros devendo a presenca e a procuragdo
ser feita por assinaturas no livro de presengas.

Dois) A Mesa da Assembleia pode adiar a
Assembleia Geral caso ndo haja observancia
do quérum (mais que a metade dos membros)
uma hora depois da hora fixada na convocatdria.

Trés) Os avisos e convocatorios devem ser
tornados publicos pelo melhor meio de que se
dispde, com antecedéncia minima de quinze
dias, devendo indicar os assuntos que vao ser
tratados, o dia, a hora e o local da reuniao.

Quatro) Para que possa funcionar, a
Assembleia convocada, a pedido dos membros,
nos termos da alinea b) do nimero trés do artigo
seguinte, € necessaria a presenga do minimo
de metade dos requerentes, ndo podendo,
porém, estes constituir a maioria dos membros
presentes.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nido
se realizar por forca do disposto no paragrafo
anterior ou se ndo for reconhecida razdo aos
requerentes, s6 decorrido um ano € que pode
ser feito novo pedido.

Seis) Havera titulos de uma, dez, cinquenta e
cem mil meticais. As ac¢des s30 nominativas ou
ao portador. Haverd livro de registo de ac¢des.

ARTIGO SEXTO
Competécias

A Assembleia Geral compete deliberar sobre
todas as matérias que respeitem aos objetivos
da sociedade nomeadamente:

a) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos;

b) Eleger e exonerar os membros dos
corpos directivos, apreciar e votar
0S seus actos, contas e relatorios;

¢) Votar propostas do Conselho de
Direccao da sociedade;

d) Elaborar e alterar os regulamentos
indispensdveis as acttividades da
sociedade, perante informacgdo da
direcg¢do;

e) Fiscalizar a observancia dos estudos e
regulamentos e de mais disposicoes
aprovadas legalmente por parte dos
associados;

f) Aprovar o montante das quotas a pagar
pelos membros;

g) Deliberar sobre a dissolug@o e destino
a dar ao patrimdnio da sociedade;

h) Fixar as remuneragdes que entendam
devidas, e as compensagdes para as
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despesas ou servigos dos membros
dos 6rgdos directivos quando
aplicavel;

i) Sobre as competéncias de Mesa
da assembleia, todas as decisdes
serdo tomadas por consenso. ndo
havendo consenso recorre-se a
votacdo devendo as decisdes serem
alcancadas com cinquenta por cento
dos votos mais um;

J) Aprovar a criacdo de Delegagdes;

k) Em geral deliberar sobre todos os
assuntos relevantes submetidos a
sua apreciacio;

l) Propostas que visem a alteragio
dos estatutos, do sistema de
administragdo adoptado, ou que
possam acarretarencargos anormais
para a sociedade devidamente
justificadas, s6 podem ser apreciadas
e votadas em Assembleia Geral
especialmente convocada para esse
fim, com o minimo da metade dos
associados.

SECCAOII
Conselho de Direccéao
ARTIGO SETIMO
Composicao e mandato

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da sociedade, o qual é composto por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral e
representantes.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
de Direc¢ao é de um ano, podendo ser renovado
uma vez.

Trés) A administra¢do e geréncia da
sociedade serdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés membros
eleitos em assembleia geral.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos serd necessdria a assinatura de
trés administradores, até a primeira assembleia
geral da sociedade fica nomeado André
Chirindza como administrador tnico.

ARTIGO OITAVO
Competéncias do Conselho de Direccao

Ao Conselho de Direc¢do compete:

a) Observar e fazer cumprir os estatutos,
os regulamentos, acordos e leis;

b) Definir e estabelecer a politica da
sociedade;

¢) Reunir, ordinariamente, uma vez por
meés e extraordinariamente;

d) Representar a sociedade em juizo e
todos os actos publicos ou nomeara
competentes delegados;

e) Outorgar como representante da
sociedade nas escrituras publicas,
autorizadas pela assembleia;

f) Administrar todos os fundos
da sociedade, organizando
devidamente a sua contabilidade;

g) Depositar em nome da sociedade,
as suas recitas em bancos ou
caixas por si designados, devendo
os levantamentos ser feitos por
meio de cheques assinados pelo
presidente em conjunto com um
membro do Conselho de Direccéo;

h) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral, os regulamentos de
actividades;

i) Nomear delegados seus para assistir as
actividades;

j) Elaborar o or¢amento e o plano
de actividades e submeter a
Assembleia Geral;

k) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, em todos os actos e contractos;

) Submeter a ratificagdo da Assembleia
Geral a atribui¢@o da qualidade do
membro honorario;

m) Submeter a ratificagdo da Assembleia
Geral a admissdo e exclusdo de
membros;

n) Adquirir, arrendar, os imdéveis
necessarios para o funcionamento;

o) Praticar todos os demais actos que
lhe tenham sido cometidos pelos
estatutos;

p) Solicitar a mesa a reunifio extraordinaria
da Assembleia Geral.

CAPITULO 1T
Disposicoes finais
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios. Estes procederdo a liquidagao
conforme lhe aprouver.

ARTIGO DECIMO
Exercicios civis

O ano civil, coincide com o econémico e
termina a trinta e um de Dezembro de cada
ano, excepcionalmente comecard na data da
publicacdo dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos nestes estatutos e nos
regulamentos serdo supridos pela legislagdo em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes contraditérias

Todas as exposicdes dos presentes estatutos
que, em qualquer ocasido, contrariem a lei e
respectivo regulamento serdo dados como nulas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Pensao por morte

Em caso de morte ou debilidade fisica ou
mental de um dos sécios poder-se-d passar
as suas ac¢des a um herdeiro previamente
identificado pelo sdcio visado no acto
constitutivo da sociedade ou vender a um dos

sOcios.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Maccho Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial
e registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais da Matola com nimero
Unico da entidade legal 100766213 no dia 23
de Agosto de dois mil e dezasseis é constituida
uma sociedade de responsabilidade limitada
entre Eduardo Anténio Macuacua, divorciado,
natural de Manjacaze - Gaza, residente na
rua dos Continuadores, quarteirdo 47, casa
n.°48, na cidade da Matola, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100106914M, de 15 de Mar¢o
de 2010, emitido pela Direc¢do de Identificagdo
de Maputo.

Cardoso Palmeirim Chongo, casado, natural
de Gaza, residente na Matola Rio, distrito
de Boane, rua da Mozal, quarteirdo D, casa
n.° 10, cidade da Matola, titular do Bilhete
de Identidade n.° 100100779591E.

Constituem entre si, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelas seguintes cldusulas e demais legislacao

aplicavel.
CAPITULO I
Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta o nome de Maccho
Servicos, Limitada, constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada regendo-se pelo presente estatuto e
demais legislagdo vigente aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por periodo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Matola,
no bairro de Chinonanquila, avenida da
Namaacha C.E, quarteirdo 3, casa n.° C137B,
distrito de Boane, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir delegacoes
ou outras formas de representagdo em outros
locais do pais, desde que seja devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s requisitos legais.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

A importac@o, fornecimento, manutengdo
preventiva e correctiva de grupos
geradores, equipamento de frio,
maquinas industriais, infra-
estruturas eléctricas de média e
baixa tensdo, PT’s e prestacdo de
Servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacOes financeiras em sociedades
constituidas ou a constituir, ainda que tenham
um objecto diferente da sociedade, assim
como associar-se a outras sociedades para
prossecucao de objectivos técnicos no ambito
ou no seu objecto.

Trés) Desde que represente vantagens
para os objectivos da sociedade, poderdo
ser admitidos novos sécios nacionais ou
estrangeiros, pessoas singulares ou colectivas,
nos termos da legislacdo em vigor e da
deliberacdo social.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de trezentos
mil meticais, divididos em duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota nominal no valor de cento e
sessenta e cinco mil meticais para o
sécio Eduardo Anténio Macudcua,
correspondente a cinquenta e cinco
porcento; e

b) Uma quota de cento e trinta e cinco
mil meticais para o sécio Cardoso
Palmeirim Chongo correspondentes
a quarenta e cinco porcento.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido sempre que for necessério desde
que a assembleia geral delibere sobre 0 assunto
e que sejam cumpridas as formalidades legais
aplicaveis.

Trés) Nos termos de aumento de capital
previsto no niimero anterior a sociedade podera
utilizar dividendos acumulados.

Quatro) Em particulares empréstimos,
as prestacdes de depdsito, na conta capital
efectuados pelos sdcios na sociedade nido
produzem juros nem legais nem convencionais,
salvo diversa deliberagio da assembleia
adoptada a maioria absoluta.

ARTIGO SEXTO
Quotas

Um) A divisdo, cessdo, alienacio de quotas
sdo livres entre os sdcios. Para com terceiros
dependem do consentimento da sociedade
e de outros sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar,
havendo mais do que um sécio interessado
na aquisicdo da quota, serd dividida pelos
interessados na proporg¢do das respectivas
quotas.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada ou por outro
meio apreendida judicial ou
administrativamente que possa
obrigar a transferéncia para
terceiros, ou ainda se dado para
garantia das obrigacdes que o titular
assuma sem prévia autorizagdo da
sociedade;

b) Quando houver insolvéncia do
respectivo socio, declaragdo de
faléncia ou desde que formulado
pedido de recuperag@o da empresa
e de protecgdo de credores.

Trés) Amortizacdo em outros casos serd
realizada pelo valor da quota encontrada em
face do ultimo balango aprovado.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho
de geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os membros da sociedade. Ela tem os
poderes que estdo cometidos por lei, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto na ordem
de trabalho e reldne-se uma vez por ano.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador executivo, por meio de
carta registada em protocolo, email e outros
meios electronicos, com uma antecedéncia
minima de cinco dias, desde que ndo haja outro
procedimento legal. Na carta ou email devem
estar indicados o lugar, o dia, hora da reunidao
e agenda dos assuntos a tratar. Esta condi¢ao
ndo se aplica para casos de emergéncia ou
assembleias extraordindrias.

Trés) A realizacdo das assembleias
extraordindrias poderd ser proposta pelo
administrador executivo, bem como pelos
socios em geral.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da assembleia geral

Um) A assembleia geral tem poderes que lhe
sdo dadas por lei bem como:

a) Autorizar a constituicdo de fundos
especiais;

b) Autorizar as participagdes financeiras
em outras sociedades ou
aquisicdo de partes sociais, bem
como qualquer outra forma de
associagdo com pessoas nacionais
ou estrangeiras;

¢) Aprovar o regulamento geral interno da
sociedade do qual constard o quadro
de pessoal;

d) Aprovar a constitui¢ao de empréstimos;

e) Autorizar a venda, compra, hipoteca ou
qualquer outra forma de disposicio
de bens imobiliarios e outros;

f) Nomear auditores outros dirigentes da
sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
tomadas por maioria mais qualificada de votos
dos sécios, bem como nos seguintes casos:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Exercicio de outras actividades que nao
constem no objecto da sociedade;

c¢) Fusdo ou integracdo em outras
sociedades;

d) Dissolug¢do da sociedade;

e) Divisdo de lucros liquidos, desde que
de outra forma ndo seja prevista no
presente estatuto;

f) Investimento acima de cem mil
meticais.

Trés) Investimento abaixo de cem mil
meticais, poderd ser resolvido pelos membros
via internet ou telefone, ndo necessitando
esperar pela reunido da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia

A administragdo e geréncia dos negdcios
da sociedade e a sua representagdo, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, incumbe-se ao
socio maioritario Eduardo Anténio Macuécua,
o qual fica dispensado de caucdo, podendo
nomear um ou mais gerentes como empregados
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Competéncia da geréncia

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a precursdo do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem para assembleia geral.
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Dois) A geréncia pode delegar poderes
em qualquer dos membros ou constituir
mandatarios nos termos e para os efeitos do
artigo duzentos e cinquenta e seis do Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia retine-se
ordinariamente uma vez em cada trés meses, €
extraordinariamente sempre que os interesses
da sociedade o exijam, por convocacdo do seu
Administrador executivo e a pedido de qualquer
dos seus membros.

Dois) Para que o conselho de geréncia possa
deliberar validamente, é necessario que estejam
presentes a maioria dos seus membros.

Trés) Cada membro do conselho de geréncia
pode fazer-se representar por um outro membro,
bastando para o efeito comunicar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Obrigacoes
A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas do sdcio maioritério;

b) Pelas assinaturas de mandatarios
ou procurador especialmente
designados nos termos e limites
dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio social e balanco

Um) Exercicio social correspondente ao
ano civil.

Dois) O balango fecha-se com a data de trinta
e um de Dezembro e serd submetido a aprovacao
da assembleia.

Trés) Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme determinar a
assembleia geral depois da deducdo de pelo
menos cinco porcento para o fundo de reserva
e feitas quaisquer outras dedugdes em que a
sociedade acorde, serdo divididos pelos s6cios
na proporg¢ao percentual das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissociacao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve em casos
previstos por lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte ou interdicao

Por morte ou interdi¢ao de qualquer sécio, a
sociedade ndo se dissolve, mas continuard com
s6cios sobrevivos ou capazes e o representante
legal do sécio falecido ou incapacitado. A
sociedade reservar-se-a o direito de:

a) Se lhe interessa a continuagdo dos
herdeiros na sociedade, estes
nomeardo entre si quem a todos
representard na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa;

b) Se ndo lhe interessa a continuagdo
dos herdeiros na sociedade, esta
procederd a respectiva amortiza¢ao
da quota com o pagamento do
valor apurado num expressamente
realizado para o efeito em trés
prestagoes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes gerais

Em casos omissos serdo regulados pelo
cédigo comercial e de mais legislagdo
aplicdvel na Reptblica de Mocambique, e
pelas disposi¢des acordadas na assembleia geral
da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Agosto de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Baba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Junho de dois mil e
dezasseis, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo Nampula, sob o n.° cem milhdes
seiscentos e vinte e trés mil quatrocentos
sessenta e trés, a cargo de Calquer Nuno de
Albuquerque, conservador e notdrio superior
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Baba, Limitada,
constituida entre os sécios: Babu Sigamani,
solteiro, maior, natural de Chennai-India, filho
de Sigamani e de Boomadevi, portador do DIRE
n.° 03IN00026920B, emitido ao 12 de Setembro
de 2013, pela Direc¢ao de Migracdo de Nampula
e residente em Nampula. Balasubramanian
Ponnusamy Muthu, solteiro, maior, natural de
Muthupattiputhur - India, filho de Ponnusamy
Muthu e de Lakshmi, portadorv do DIRE
n.° 03IN00939238F, emitido aos 15 de Agosto
de 2014, pela Direc¢ao de Migracdo de Nampula
e residente em Nampula, celebram entre si o
presente contracto de sociedade que se rege com
pelos artigos que seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Baba,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, provincia de Nampula, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, abrir sucursais,
filias, escritorios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representacéio social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Construcio civil;

b) Construcio de edificios;

c¢) Vias de comunicagio (estradas e
pontes);

d) Obras publicas e privadas;

¢) Instalacdes eléctricas;

/) Obras hidraulicas;

g) Furos e captagdo de agua;

h) Prestacdo de servigos;

i) Comércio geral a retalho e a grosso;

Jj) Importagdo de maquinas de fundacio
de dgua e maquinas de estrada;

k) Bombas de gasolina, gds e seus
derivados;

1) Venda de celulares;

m) Papelaria, encadernacido e
plastificacgo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagdes;

Trés) A sociedade poderd efectuar
representacdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou n@o no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o
objecto da actividade principal;

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei;

Cinco) A sociedade, podera participar
em outras sociedade ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismo nacionais e

ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social € de quinhentos mil de

meticais, correspondente a soma de duas quotas
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iguais, sendo uma quota no valor de duzentos e
cinquenta mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social, pertencente ao s6cio
Babu Sigamani.

Dois) Uma quota no valor de duzentos e
cinquenta mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social, pertencente ao s6cio
Balasubramanian Ponnusamy Muthu.

Parédgrafo unico: O capital social podera ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinard as condi¢cdes em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissio de novos sécios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sdcio da sociedade
ndo obriga ao pagamento de cem por cento ou
divisdo da quota, podendo ser paga num periodo
de noventa dias vinte por cento da quota e
oitenta por cento num periodo de trés anos, em
prestacdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteragdes dos estatutos da
sociedade serdo efectuadas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Administracdo e representacao da socie-
dade

Um) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente fica
a cargo de todos os sécios Babu Sigamani e
Balasubramanian Ponnusamy Muthu, que desde
ja sdo nomeados administradores com dispensa
de caugdo, sendo obrigatdrio a assinatura de
qualquer um dos sécios para obrigar a sociedade
em todos actos, documentos e contratos.

Dois) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneracéio do administrador.

ARTIGO OITAVO
Obrigacoes

Os sécios ndo podem obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente letras de favor, fiangas,
abonagdes e semelhantes.

ARTIGO NONO
Herdeiros

No caso de falecimento, impedimento ou
interdi¢do de qualquer sécio os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, oS respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdécios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos sécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que 0s sOcios
acordem, serdo por eles divididos na proporcao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedi¢do.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Coédigo Comercial vigente ou outra legislagao
aplicavel.

Nampula, 16 de Julho de 2015. —
O Conservador, llegivel.

Insakeima, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 21 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100784602, uma entidade
denominada Insakeima, Limitada.

Nos termos do artigos 90 e seguintes do
Cdédigo Comercial, é constituido o presente
contrato de sociedade entre:

Isac Dauto Davabai, maior, casado, de
nacionalidade mogambicana em sua prépria
representacdo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100393825J, emitido em
dezoito de Agosto de dois mil e dez, valido
até dezoito de Agosto de dois mil e vinte,
residente em Maputo; e

Neima Jossub, maior casada de nacionalidade
mog¢ambicana, em sua propria representagio,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100652361S, emitido ao vinte e seis
de Janeiro de dois mil e dezasseis e valido
até vinte e seis de Janeiro de dois mil e vinte
e seis, residente em Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga e constitui uma sociedade limitada por
quotas, denominada Insakeima, Limitada que
se regerd pelos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade ¢ constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominagdo Insakeima,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede comercial
na cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A administracdo, através de uma
reunido do conselho de administragdo,
poderd, sem dependéncia de delibera¢do dos
socios, deliberar a criaciio e encerramento de
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representacdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos;

b) Logistica;

c) Prestac@o de servigos e comércio geral;

d) Importacdo e exportacdo de bens e
Servigos;

e) Fornecimento de bens e servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral de sécios.
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Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente ao
sécio, Isac Dauto Davabai;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente a
socia, Neima Jossub.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberacio da assembleia geral
aprovada por votos representativos de setenta
e cinco por cento do capital social, podem ser
exigidas aos sdcios prestacdes suplementares
de capital até ao montante maximo de vinte
mil meticais, as quais devem ser realizadas em
dinheiro, ficando todos os sécios obrigados na
proporcido das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade nio podera
exigir aos socios a prestacdo de suprimentos,
cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou ndo a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota

ou a dé em garantia ou caucgdo

de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade.

Trés) Se a amortizacdo de quotas ndo for

acompanhada da correspondente reducao de

capital, as quotas dos restantes scios serdao

proporcionalmente aumentadas, fixando a

assembleia geral o novo valor nominal das

mesmas.

ARTIGO NONO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizacio da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdarias

adaptacdes, o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberacdo dos sdcios, a
sociedade poderad adquirir quotas proprias
e realizar sobre elas as operagdes que se
mostrem convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem

a percepc¢io de dividendos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os socios é
livre e ndo requer qualquer consentimento.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros
carecerd sempre de consentimento prévio
da sociedade que serd dado em assembleia
geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia,
relativamente a cessao de quotas a terceiros,
a ser exercido na propor¢do das respectivas
quotas e de acordo com os termos e condi¢des
oferecidos ou propostos por tal terceiro.

CAPITULO III
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia geral)

Um) compete a assembleia geral todos
poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral devera reunir-se
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano para apreciacio do balanco e aprovacio
das contas referentes ao exercicio financeiro

do ano anterior, relatério da administragéo e

do relatério dos auditores, caso exista, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que 0s sécios
julgarem necessario.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e deliberar validamente, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes
ou representados todos os sécios e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, excepto nos casos em que a lei nao
0 permita.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Validade das deliberagoes)

Um) Estéo sujeitos a deliberacéo dos sécios,
em assembleia geral, os seguintes actos:

a) A aquisi¢do, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias;

b) A alienagdo ou oneragdo das quotas
dos sécios a terceiros;

¢) A constituicdo ou penhora de 6nus e
de garantias sobre o patriménio da
sociedade;

d) Qualquer investimento da sociedade
de valor superior ou equivalente a
vinte mil d6lares norte-americanos;

e) A aquisiciio de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

f) A contratagdo e a concessdo de
empréstimos;

g) A concessdo de créditos, descontos,
financiamentos, pré-pagamentos,
pagamentos diferidos ou a pratica
de quaisquer outras transaccdes que
sejam recomendadas pelo Gerente;

h) A exigéncia de prestacgdes
suplementares de capital;

i) Emissao de titulos;

J) A alterac@o dos estatutos da sociedade;

k) O aumento ou a redugdo do capital
social;

[) A fusido, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Dois) A amortizacgdo das quotas, a exclusio
dos sdcios e outros actos que a lei indique estdo
igualmente sujeitos a aprovacdo da assembleia
geral.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
deverdo ser votadas por todos sdcios e serdo
tomadas por maioria simples a menos que a lei

preveja outra forma.



7918

11l SERIE — NUMERO 150

Quatro) As actas das assembleias gerais
deverdo identificar os nomes dos socios e dos
seus representantes, o valor das quotas de
cada um e as delibera¢des que foram tomadas,
devendo ainda ser assinadas por todos os sécios

presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(A administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a eleicdo de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente

ao exercicio do cargo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de vinculacao)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador
nomeado pela assembleia geral,
que terd poderes para movimentar
ou assinar as contas bancdrias da
sociedade;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho

de administragdo.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador

ou de mandatdrios com poderes bastantes.
CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referencia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdio da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal, quando exista,

durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo

deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢ao ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) Uma parte que, por deliberagio
pela assembleia geral, sera afecta
a constituicdo de uma reserva
especial destinada a reforgar
situacdo liquida da sociedade ou
a cobrir prejuizos que a conta de
lucros e perdas ndo possa suportar,
bem como a formagao e reforco de
outras reservas que forem julgadas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais.

Dois) A parte remanescente dos lucros serda
distribuida ou reinvestida pelos sécios de acordo
com a deliberacdo tomada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucido e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado

em assembleia geral.
ARTIGO VIGESIMO NONO

(Membros do conselho de administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral,
a administragdo da sociedade serd exercida pelo

senhor Isac Dauto Davabai.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —

O Técnico, llegivel.

Hongti Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de onze de Agosto de
dois mil e dezasseis, lavrada de folha sessenta
e sete a folha setenta e sete do livro de notas
para escrituras diversas niimero quatrocentos e
setenta e sete trago A, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior A em exercicio no referido Cartdrio,

foi constituida entre: Hongti Trading (Pty) Ltd
e Xu Zhiyong; uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Hongti
Trading Limitada com sede na Avenida Julius
Nyerere niimero seiscentos doze, cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢io de
Hongti Trading, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelos

estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere nimero seiscentos e
doze, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no

estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

)y

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o fornecimento de combustiveis nas obras de
construcdo civil.

Dois) A sociedade tem como actividades
secunddrias:

a) Venda de material de construc@o civil;

b) Venda de equipamento pesado para
construcao civil;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do objecto social.

Tré€s) Mediante deliberacdo da administracao,

a sociedade poderdo associar-se com terceiras
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entidades, sob quaisquer formas permitidas por
lei, assim como participar em outras sociedades
existentes ou a constituir, bem como exercer
cargos sociais que decorram dessas mesmas

associacdes ou participagoes.
CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal de noventa
nove mil meticais correspondente a
noventa nove por cento do capital
social, pertencente a scia Hongti
Trading (Pty) Ltd;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais correspondente a um por
cento do capital social, pertencente

a0 socio Xu Zhiyong.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sdo exigiveis prestagoes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e

condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas entre os socios € livre, ndo carecendo
de consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencera
individualmente aos sécios, se a sociedade ndao
fizer uso desta prerrogativa estatutdria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver

indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO I
Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia
geral todos os poderes que lhe sdo conferidos
por lei, bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocacdo das assembleias
gerais compete a qualquer dos administradores
e deve ser feita por meio de carta, expedida
com uma antecedéncia de quinze dias,
salvo nos casos em que sejam legalmente
exigidos quaisquer outras formalidades ou
estabelegam prazo maior.

Trés) A administragdo da sociedade
¢ obrigada a convocar assembleia geral
sempre que a reunido seja requerida com a
indicacdo do objecto, por qualquer um dos
sdcios, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
redine-se até trinta e um de Margo de cada
ano, para apreciac@o do balango e aprovagdo
das contas referentes ao exercicio anterior,
bem como para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para sociedade
e para a qual haja sido convocada.

Cinco) Serdo validas as deliberacoes
dos sécios tomadas sem observancia de
quaisquer formalidades convocatdrias, desde
que todos os sécios estejam presentes ou
representados na reunidio e todos manifestem
vontade de que a assembleia se constitua
e delibere sobre determinado assunto.
Os sécios podem deliberar sem recurso a
assembleia geral, desde que todos declarem
por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

Seis) Os sécios poderdao fazer-se
representar nas assembleias gerais nos
termos legalmente permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta
dirigida a geréncia quem os representara em
assembleia geral.

Oito) A assembleia geral podem deliberar
em primeira convocag¢do, sempre que
se encontrem presentes ou devidamente
representados sécios titulares de pelo menos
setenta e cinco por cento do capital social e

em segunda convocagdo independentemente

do capital social representado, sem prejuizo
da outra maioria legalmente exigida.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, ou seja,
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Sdo tomadas por consenso as
deliberacdes sobre a alteragdo do contrato da
sociedade, fusdo, transformacio, dissolugéo
da sociedade e sempre que a lei assim o

estabeleca.

SECCAO II

Da administracéo e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacio da
sociedade é exercida por um maximo de trés
administradores, nomeados em assembleia
geral, sem limite mdximo de mandato
ficando desde ja nomeado o conselho de
administracido, sendo administrador — Xu
Zhiyong.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os poderes de administragcdo e
representacao da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como
praticar todos os demais actos tendentes
a realizagdo do objecto social que a lei
ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Trés) O conselho de administracdo retine
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente,
sendo convocada por qualquer dos seus
membros.

Quatro) As decisdes do conselho de
administracdo sdo tomadas por maioria,
em caso de empate caberd ao presidente
do conselho de administracdo o voto de
qualidade.

Cinco) Os administradores, desde ja,
ficam dispensados de prestar caucdo do
exercicio das fung¢des, sem prejuizo das
responsabilidades que lhe possam ser
atribuidas ao abrigo da lei ou dos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique

validamente obrigada nos seus actos e
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contractos é bastante a assinatura de um
administrador ou de um ou mais procuradores
devidamente habilitados nos termos referidos
no numero seguinte do presente artigo.

Dois) Os administradores poderao
delegar todo ou parte dos seus poderes a
pessoas estranhas a sociedade, desde de que
outorgue a respectiva procuracgdo, fixando os
limites dos poderes e competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderao
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado aos administradores e
procuradores obrigarem a sociedade em letras,
fiangas, abonacdes, ou outros actos e contratos

estranhos ao objecto social

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao de
resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,

serdo aplicados de acordo com a deliberacao
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagido serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei n.°2/2005, de 27 de Dezembro,
e demais legislacao aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, 25 de Novembro 2016. —
O Técnico, llegivel.

P.0.S.G. Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 19 de Setembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100774917, uma entidade
denominada P.O.S.G. Moz, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Paulo Osvaldo dos Santos Gomes, solteiro,
natural de Angola de nacionalidade
angolana, residente em Luanda-Angola,
na rua Brasileira, n.° 89, bairro CAOP
Viana, Luanda, portador do Passaporte
n.° N1951165, emitido aos 9 de Dezembro
de 2015;

Samia Zubaida de Sousa Simango, casada,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, Avenida Patrice Lumuba,
n.° 1215, bairro Central, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100516950F, emitido
aos 18 de Marco de 2015.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas limitada que
se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
P.0.S.G. Moz, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Avenida Patrice
Lumumba, n.° 1215, na cidade de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia
geral, transferi-la, abrir ou encerrar sucursais,
agéncias, escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo onde e quando os sécios acharem
necessario em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da elaboracdo da escritura publica notarial e a
sua duracdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio das seguintes actividades no ambito
da seguranca e saide no trabalho, seguranca
rodovidria e seguranga patrimonial:

a) Prestacdo de servicos de formagdo e
treinamento;

b) Assessoria técnica e cientifica
especializada;

c) Concepcio, operacionalizag@o, gestdo
e monitoriza¢do de sistemas e de
frota;

d) Consultoria prévia, concomitante e
sucessiva.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias a actividade principal.

Trés) A sociedade poderd deter participacdes
noutras com objecto social diferente do seu,
em sociedades reguladas por lei especiais, em
agrupamentos complementares de empresas,
em consorcios, em joint-ventures ou qualquer
outra forma de associac@o.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente & soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, equivalente a 50% do
capital social, pertencente ao
senhor Paulo Osvaldo dos Santos
Gomes;

b) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, equivalente a 50%
do capital social, pertencente a
senhora Simia Zubaida de Sousa
Simango.

ARTIGO QUINTO
(Alteracao do capital social)

Por deliberacao dos sécios o capital social
poderd ser aumentado em dinheiro ou em
materiais, com ou sem admissdao de novos
socios, procedendo-se a respectiva alteraciio
do pacto social se for o caso.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
ao capital, mas poderdo os sécios fazer os
complementos de que a sociedade necessita nos
termos que vier a ser estabelecidos pelos sdcios.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo, divisdo ou alienacio de toda ou
em parte de quotas a titulo honesto e gratuito,
sera livre entre os sécios, mas a estranhos
a sociedade dependerda do consentimento
expresso ou outro sécio que goza direito de
preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
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decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao da sociedade
ARTIGO OITAVO
Administracao e obrigacao da sociedade

Um) A sociedade é administrada e represen-
tada por um administrador a eleger pelos
socios, por mandatos de dois anos, os quais
sdo dispensados de caugdo, podendo ou ndo ser
sécios e podendo ou ndo ser reeleitos.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessdrios a administracdo dos negocios da
sociedade, podendo designadamente, celebrar
e extinguir contratos, desde que ratificados
pelos sécios.

Trés) Compete ao administrador a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente.

Quatro) E obrigatdria a assinatura do
administrador, que poderd designar mandatario
e neste delegar total ou parcialmente, os seus
poderes.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que for necessdrio com seguintes
poderes:

a) Apreciar ou modificar o balanco e
contas de cada exercicio findo;

b) Deliberar sobre a estratégia de
desenvolvimento da actividade;

c) Eleger ou nomear o administrador e ou
mandatdrios da sociedade; e

d) Fixar remuneracdo para o administrador
ou mandatarios.

Dois) A assembleia geral ordindria realizar-
se-4 nos primeiros quatro meses de cada ano,
mediante convocagdo dirigida aos sécios, por
cartas registadas com antecedéncia minima de
oito dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe nomeadamente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

ARTIGO DECIMO
Quérum, representacao e deliberacao

As deliberagdes sobre alteracdes ao contrato
de sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugédo
da sociedade sdao tomadas por maioria simples
(de cinquenta e um por cento dos votos
presentes ou representados).

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se aos 31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Divisao de lucros

Um) Os lucros do exercicio, depois de
deduzidos os fundos de reserva necessdrios
serdo para dividendos entre os sdcios na
propor¢édo das quotas.

Dois) Por deliberagdo da assembleia
geral os lucros poderio ser canalizados para
a criagdo de outras reservas que os scios
entenderem necessdrias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte ou interdicao

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido,
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo de entre eles nomear um que a todos
represente na sociedade desde que obedecam
o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Faléncia

Na faléncia ou insolvéncia de um dos
socios, bem como na penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial de uma das quotas
podera a sociedade aumentar sob pagamento
de prestagdes e deliberar entre os sécios.

CAPITULO V
Da dissolucéao
ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

A sociedade somente se dissolverd no
caso previsto na lei. Dissolvendo-se por
acordo serd liquidado como os s6cios entdo
deliberardo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

Um) A sociedade poderd elaborar
regulamento interno para o seu funcionamento
obedecendo a lei laboral e outras legislacdes
vigentes no Estado mocambicano.

Dois) Em tudo que fica omisso regulardo as
legislacdes vigentes aplicdveis na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Education e Literacy —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100728346, uma entidade
denominada Education e Literacy - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial.

Cornélia Elisabeth Stoffelma, solteira maior,
natural de Zwolle - Paises Baixos, residente
na Avenida Martires da Machava n.° 48,
bairro da Polana Cimento, portadora do
DIRE n.° 11NL0O0049529A de 22 de Abril
de 2016, constitui uma sociedade por quotas
pelo presente contrato, em escrito particular
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Education e Literacy - Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo.
A sociedade pode, por deliberacdo da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro
local dentro do territério nacional, mediante
simples decisdo do sécio Unico.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da respectiva escritura
publica de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de prestag@o de servicos nas dreas
de gestdo técnica de estratégias de investiga¢ao
na drea de educag@o e outros servigos afins,
assim como associar-se a outras sociedades para
a prossecucdo do objectivo social.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o objecto social, ou participar
no capital social de outras empresas desde que
legalmente permitidas pela legislagdo vigente
no pafs.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, em dinheiro subscrito e
integralmente realizado é de cinquenta mil
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meticais, correspondente a uma quota da
unica socia Cornélia Elisabeth Stoffelsma,
equivalente a cem porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os s6cios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condicdes que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Administracao, representacao da socieda-
de

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia tnica Cornélia Elisabeth Stoffelsma.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda pelo
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
Balancgo e contas

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-ao, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em casos de morte ou interdi¢do do
dnico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
a represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposicdes
do cédigo comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Wihananah Investimentos,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de doze de Marco de dois mil e
dezasseis, a assembleia geral da sociedade
Wihananah Investimentos, S.A., matriculada
na Conservatéria das Entidades Legais sob o
n.° 100250438, com capital social de vinte mil
meticais, foi deliberado alteragdo e acréscimo
do objecto social, aumento do capital social de
vinte mil meticais para trezentos mil meticais, a
alteracao dos artigos: segundo, terceiro, sétimo
e décimo, consequentemente a sociedade passa
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-a a
prestacao de servicos de:

a) Consultoria financeira e técnica;

b) Gestdo de empresas;

c) Assessoria financeira e técnica;
d) Promocdo de investimentos
nacionais e estrangeiros;

e) Actuacdo como agentes,
representantes ou interme-
didrios com relagdo a neg6-
cios, contratos comerciais,
concessdes ou outros actos
COonexos;

f) Prospecg¢@o e pesquisa, exploracio
e comercializagdo de recursos
minerais;

g) Desenvolvimento, gestdo e
operacdo de infra-estruturas
logisticas;

h) Construcio civil;

i) Energia e mineragao;

J) Gestdo de Recursos humanos;

k) Recrutamento e selec¢do;

1) Importagdo e exportagio;

m) Promocdo e desenvolvimento
imobiliario;

n) Inspeccdo, carregamento e
descarga de produtos;

o) Hotelaria e turismo.

Dois) Por deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderdo dedicar-
se a outras actividades conexas ou
assessoras a uma ou mais das suas
actividades principais, ou poderd associar-
se ou participar no capital social de outras
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado passou de vinte mil
meticais para trezentos mil meticais, e
encontra-se dividido em mil ac¢des, cada
uma delas, com valor nominal de mil
meticais.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado, por uma ou mais vezes, pelos
valores que vierem a ser decididos pela
Assembleia Geral.

Trés) A deliberagdo da Assembleia
Geral de aumento do capital social devem
mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c) O valor nominal das novas
participacdes sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢cdes em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo;

¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade sdo reservados a um
Conselho de Administracdo composto
por um niimero de membros que serd até o
maximo de cinco, conforme ficar decidido
pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administracdo
poderdo, fixando as dreas e limites das
suas competéncias, delegar todos ou
parte dos seus poderes a um dos seus
membros, ou numa terceira pessoa, que
terdo respectivamente, a designagdo de
Administrador Delegado e director-geral,
e atribuir aos restantes membros matérias
especificas de gestdo.

Trés) O Conselho de Administrag@o,
ou cada um dos seus membros, dentro
das matérias da sua competéncia, poderdao
constituir mandatario para a pratica de
actos especificos e nos estritos termos
do mesmo mandato, carecendo do
prévio consentimento do Conselho de
Administrag@o.

Maputo, 2 de Dezembro de 2016. —

O Técnico, llegivel.
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Dream Beach, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Dezembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100538032, uma entidade
denominada Dream Beach, Limitada.

Foi constituida entre os sécios:

Eduardo Bento, de nacionalidade
mocambicana, solteiro maior, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100251, emitido
aos 10 de Junho de 2015.

Konstant Nicolaas Van Der Walt, de
nacionalidade sul-africana, residente em
Maputo, cidade da Matola, portador do
DIRE 10ZA00011212S, emitido aos 19 de
Marco de 2013;

Hendrik Willem Van Walt, de nacionalidade
sul-africana, residente na Africa do Sul, com
o Passaporte n.” AO2318452, emitido aos 24
de Julho de 2012;

Anthony Michael Dovey, solteiro maior, de
nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° M00025347.

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a designacdo
Dream Beach, Limitada com sede em Maputo,
Ponta de Ouro.

Dois) A sociedade podera estabelecer
delegagdes ou outras formas de representagio
noutros pontos da provincia ou de interesse
ou ainda transferir a sua sede para outro lugar
dentro ou fora do pais, mediante autorizagdo
das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem durag¢do por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir da
assinatura da escritura publica de constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social, o
exercicio das actividades:

a) Hotelaria e turismo;

b) Turismo residencial,

¢) Transporte maritimo de passageiros no
ambito de turismo;

d) Pesca e mergulho desportivo;

¢) Gestao de ambito e fauna bravia;

f) Gestao de projectos;

g) Representacoes;

h) Agenciamento.

Dois) A sociedade podera exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera sob qualquer
forma legal associar-se com outras pessoas
para formar sociedade ou agrupamentos
complementares de empresas, além de poder
adquirir ou alienar participacdes de capital de
outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), dividido da seguinte forma:

a) Eduardo Bento, com capital social
no valor de 2.000.00MT (dois mil
meticais), equivalente a 10 % (dez
porcento do capital social);

b) Konstant Nicolaas Van Der Walt,
com capital social no valor de
6.000.00MT (seis mil meticais),
equivalente a 30 % (trinta porcento
do capital social);

c) Hendrik Willem Van Der Walt,
com capital social no valor de
6.000.00MT (seis mil meticais),
equivalente a 30 % (trinta porcento
do capital social);

d) Anthony Michael Dovey, com capital
social no valor de 6.000.00MT (seis
mil meticais), equivalente a 30 %
(trinta porcento do capital social).

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor, a cessdo de quotas deverd ser de consenso
comum entre os sécios gozando estes do direito
de preférencia.

Dois) Caso nao se demonstre interesse entre
os socios pela quota do cedente, este decidird
a sua alienagdo a quem e pelo preco que achar
conveniente.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administra¢do da sociedade e sua
representacdo em juizo dentro e fora dela
compete ao sécio Eduardo Bento, como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) Os s6cios ficam autorizados a admitir,
exonerar, ou demitir todo o pessoal da empresa
bem como constituir mandatarios para a prética
de actos determinados ou de determinada
categoria.

Trés) A sociedade sera trimestralmente
auditada por uma entidade independente.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reune-se ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstangias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) Analise dos relatérios de auditoria.

Quatro) Aos assuntos da competéncia da
assembleia geral figuram dentre outras as
principais:

a) Aprovacdo do plano de gestdo anual
do complexo;

b) Aumento de capital social, suprimento
dos socios, cessdo de quotas e
nomeacao de director.

Cinco) As decisdes da assembleia geral sdo
tomadas por consenso.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
sécio gerente ou procurador especialmente
constituido pela geréncia.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente serd feito um balango fechado
com data de 31 de Dezembro e meios liquidos
apurados em cada balanco depois de deduzidos
valores, a acordar na assembleia geral, para o
fundo de reserva geral e, feitas quaisquer outras
deducdes em que a sociedade acorde, sendo os
lucros divididos pelos s6cios na proporgao das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo entre os
sécios, quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
dalei vigente na Republica de Mocambique que
respeite a matéria, e demais legislac@o aplicdvel.

Maputo, 2 de Dezembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.
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Riverside International
School — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de catorze de Novembro de dois
mil e dezasseis, exarada a folhas um a seis,
do contrato, do registo de entidades legais da
matola registado sob o NUEL 100793636, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Riverside International School, sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada,
abreviadamente RIS, tem a sua sede na matola,
provincia de Maputo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Explorar um estabelecimento de ensino
geral privado em diversas linguas
oficiais do mundo, em particular a
lingua inglesa, compreendendo o
pré-escolar e as classes de primeira
a sétima;

b) gerar e propagar conhecimentos,
saberes e praticas, no dominio da
ciéncia, artes, cultura e tecnologia;

c) Propiciar formagdo, educacdo
continuada e habilitacdo nas
diferentes dreas de conhecimento
e actuacdo, visando o exercicio
de actividades e a participa¢do no
desenvolvimento da sociedade;

d) Promover a equidade na escola,
combatendo todas as formas
de intolerancia e discriminagdo
decorrentes de diferencas sociais,
raciais, étnicas religiosas, de género
de modo a criar uma sociedade sa
e de paz;

e) Manter a escola aberta a participagdo
da populacdo alvo, promovendo
amplo e diversificado intercambio
com institui¢des, organizacdes e
movimentos da sociedade;

) Implementar e cultivar principios éticos,
na formulag@o e implementagdo de
politicas, planos, programas e
iniciativas que concretizem suas
actividades;

g) Prestar e promover actividades
nas dreas de educacdo, saidde,
assisténcia social e outras afins;

h) Desenvolver projectos de formagao
profissional, semindrios, publi-
cacdes de revistas, livros e outros;

i) Importag@o e exporta¢do de materiais
relacionados com o objecto da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais e
corresponde a uma unica quota de igual valor,
pertencente ao socio Ardo Asserone Litsure.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio, competindo ao sécio
decidir como e em que prazo deverad ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

Um) A cessao e divisdo de quotas, no todo ou
em parte, a ndo socios depende de autorizagdo
da sociedade concedida por deliberagcdo da
assembleia geral tomada por unanimidade.

Dois) A assembleia geral € constituida pelo
sdcio unico.

ARTIGO SETIMO
Exoneracéo e exclusao do sécio

A exoneracdo e exclusdo de sdcio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) Compete ao sécio tnico, que desde
ja fica nomeado director com dispensa de
caucio, a representagdo da sociedade em todos
0s seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a

prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Dois) O s6cio pode constituir um corpo
directivo da escola, bem como procuradores,
nos termos e para os efeitos da lei. os mandatos
podem ser gerais ou especiais e este poderd
revogd-los a todo o tempo, sempre que as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um administrador, que ficard
dispensado de prestar caugdo, a ser nomeado
pelo sécio, que se reserva o direito de o
dispensar a todo o tempo.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sdcio unico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais do sécio

O sécio tem como direitos especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e nalei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte, interdi¢cao ou inabilitacao

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais ou interdito, os quais nomeardo um, entre
si que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 17 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Tianes, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 29 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
legais sob NUEL 100797313 uma entidade
denominada, Tianes, Limitada.

Entre as partes:

Primeiro. Tiago Alberto Tiane, no estado
civil de casado, natural de Massinga de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100208509S
vitalicio, emitido aos 14 de Maio de 2010,
pela Direccdo Nacional de Identificacdo Civil,
residente na Avenida Eduardo Mondlane
n.° 1164, 6.° andar flat 12, Maputo;

Segundo. Célio Francisco Tiane, no
estado civil de solteiro, natural de Maputo
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100400020C,
emitido aos 27 de Janeiro de 2016, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil,
residente na Avenida Eduardo Mondlane
n.° 1164, 6.° andar, Flat 12, Maputo;

Terceiro. Edson Alexandre Tiane, no
estado civil de solteiro, natural de Maputo
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101013634568,
remitido aos 19 de Setembro de 2016, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil,
residente na Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 1164, 6.° andar, Maputo.

As partes outorgam e constituem entre si,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que serd regida nos termos e condigdes
que se estabelecem a seguir:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Tianes, Limitada e tem a sua sede provisdria
no Bairro Barrica, Posto Administrativo de
Maluana, Manhiga, provincia do Maputo,
sendo constituida sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local, abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representagdo, no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o comércio geral, industria, panificacdo,
avicultura, agricultura, importacao e exportacao
e prestagdo de todo o tipo de servigos.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal ou associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que tais
transacgoes sejam permitidas legalmente.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinze mil
meticais, e corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota, no valor de seis mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao senhor, Tiago
Alberto Tiane;

b) Uma quota, no valor de seis mil
meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente ao senhor, Célio
Francisco Tiane;

¢) Outra, no valor de trés mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente ao
senhor, Edson Alexandre Tiane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdao
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizagdo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
nimero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢@o de lucros;

c¢) Nomeacdo dos administradores e
determinacdo da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administrag@o.

Trés) A assembleia geral poderd ser
convocada por qualquer administrador da
sociedade, por meio de telex, fax, telegrama ou
carta registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proiba.

Cinco) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacio dos
principais activos da sociedade.
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Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e vinculacao)

Um) A administracdo, gestdo da sociedade,
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida por todos os sécios,
que desde ja ficam nomeados administradores,
com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade serd vinculada através
de assinaturas conjuntas de pelo menos dois
administradores.

Trés) Cada administrador poderd delegar
os seus poderes ao outro e ambos tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representacao.

Quatro) Enquanto ndo se proceder a
realizacio da assembleia geral a sociedade serd
administrada e representada pelo senhor Tiago
Alberto Tiane, na qualidade de director-geral.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo da contabilidade devera
coincidir com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
pagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% para uma reserva legal, até
20% do valor do capital social,
ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Yunalma Tectos Falsos
e Divisdrias — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Maio de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais, sob NUEL 100740311 uma entidade
denominada Yunalma Tectos Falsos e Divisorias
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Keize Jodo Nhamir, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°100100432335J, emitido aos 12 de Agosto
de 2010, pelo Arquivo de Identificagido
Civil de Maputo, constitui uma sociedade
unipessoal com um tnico sécio, que passa
areger-se pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Yunalma Tectos Falsos e Divisérias — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede no bairro
de Tsalala, quarteirdo 52, casa n.° 2028 na
provincia do Maputo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representagio
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento e montagem de tecto
falso e divisorias;

b) fornecimento e montagem de janelas,
portas, vetrinas de aluminio;

c) Todas actividades assessorias ao
fornecimento e montagem de tecto
falso e aluminio.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais e corresponde
auma Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao unico sécio Keize Jodo Nhamir.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-

se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sécio unico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participag@o social a ndo scios
depende de autorizac¢do da sociedade concedida
por deliberagdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagao deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o s6cio como os administradores poderao
revoga-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizacdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
devendo a administra¢do da sociedade organizar
as contas anuais e elaborar um relatorio
respeitante ao exercicio e uma proposta de
aplicacdo de resultados.
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ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos ao sécio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicio do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo

socio tnico.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢d@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacgio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, aquém tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificagdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial,

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e

resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Aderegas Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia sete de Outubro de dois mil e
dezasseis, da sociedade Aderegds Mogambique,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
o nimero 100448521, na qual foi decidida a
cedéncia da quota da + Aderegés, Lda a sécia
Petrin, S.A., no valor nominal de vinte e cinco
mil meticais, bem a divisdo da quota detida na
totalidade pela Petrin, S.A. em duas desiguais,
sendo uma detida por si (petrin, S.A.) no valor
de quarenta e nove mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e nove por cento, e
outra a favor de Humayd Ratfo Ismael Ir4, no
valor de quinhentos meticais, correspondente a
um por cento, alterando integralmente o pacto
social cujos estatutos passam a ter a seguinte
nova redacgao:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Aderegds Mocambique, Limitada. e é adiante
designada abreviadamente por Aderegds, Lda. E
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e por
tempo indeterminado, contando-se o inicio a
partir da data da constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida 25
de Setembro, n.° 2526, 1.° andar, na cidade de

Maputo.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestagdo de servicos de instalagdes técnicas
nomeadamente:

a) Projecto, instalagdo, reparacdo e
manuten¢do de redes de gais,
dgua, aquecimento central, ar
condicionado, energia solar térmica
e ar comprimido;

b) Comércio de materiais e equipa-
mento para redes de gias, dguas,
aquecimento central, ar condi-
cionado e outros;

¢) Formagdo e capacitagdo técnica.

Dois) Mediante deliberacido do conselho
de administracdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, inclusive industrializacio, compra
e venda, importagdo e exportagdo e prestagdo
de servigos de qualquer natureza; desde que
devidamente licenciada e autorizada.

CAPITULO IT

Dos sdcios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais pertencente a PETRIN
S.A.;

b) Outra quota no valor nominal de
quinhentos meticais pertencente a
Humayd Radfo Ismael Ira.

Dois) O capital social serd realizado em cem
por cento dentro do prazo de um ano.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) Sem prejuizo da niimero anterior, a
cessdo ou alienagdo, no todo ou em parte, de
quotas a terceiros fica ainda sujeita ao direito
de preferéncia que assiste, em primeiro lugar, a
propria sociedade e, depois, aos demais s6cios.

Trés) Se um sécio pretender alienar a sua
quota a terceiros, devera notificar a sociedade
por carta registada com aviso de recepgao,
indicando o nome do pretendente cessiondrio
e todas as condigdes da cessao.

Quatro) Caso a sociedade preste o seu
consentimento, e nem a sociedade, nem os sécios
exercerem o direito de preferéncia que lhes
assiste, nos noventa dias seguintes a recepgao
do pedido de consentimento, o cedente podera
concretizar a alienagdo pretendida, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacao na sociedade.

Cinco) Toda e qualquer cessdo de quotas
que seja efectuada sem o consentimento da
Sociedade ou sem que a mesma, e aos demais
sécios, seja assegurado o exercicio do direito de
preferéncia nos termos referidos nos nimeros
anteriores, determinard a amortiza¢io da quota
em causa, pelo respectivo valor nominal.
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CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)

A sociedade serd constituida pelos seguintes
orgaos:
a) Assembleia geral; e
b) Administragio.

ARTIGO SETIMO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4, pelo
menos, uma vez por ano dentro dos trés meses
apos o fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango, contas e o
relatério da administracdo referente
ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos drgdos
sociais.

Dois) Compete a administragdo nomeada
pela sociedade a convocacdo das assembleias
gerais, devendo esta ser feita por meio de carta
registada, num periodo de antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral sem a observancia do disposto
no ndmero anterior desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por mandatario, que pode ser um procurador,
outro sécio ou director, mediante procuragao.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
ou mais administradores que, além de poderem
constituir-se em 6rgdo colegial, podem ser
pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Os administradores serdo designados
pela assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se:

a)Com aintervengao de um administrador,
caso sO exista um administrador;

b) Com a intervengdo conjunta de dois
administradores, caso tenha dois
ou mais administradores;

¢) Com a interven¢do conjunta de um
administrador e de um procurador,
nos limites previstos na procuragao;

d) Com a intervengdo de um procurador
nos limites dos poderes conferidos
na procuragao.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao de
resultados

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coinscide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 até o dia trinta e
um de Dezembro de cada ano.

Dois) Dentro dos limites permitidos pela
lei geral, os socios poderdo deliberar a ndo
distribuic@o de dividendos aos sécios.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Qualquer matéria, que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e demais legislagdo em vigor
em Mocambique.

O Técnico, llegivel.

Brunel Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberag@o datada de 13 de Outubro de 2016,
os socios da Brunel Mozambique, Limitada,
sociedade comercial por quotas, matriculada na
Conservatoéria do Registo das Entidades Legais
sob o nimero 100536013, com o capital social
de cem mil meticais, deliberaram a alteragdo da
sede social da sociedadee, consequentemente,
alterar o artigo segundo dos estatutos da
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO SEGUNDO

(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Prédio Torres Rani, Avenida Marginal,
141, escritdrios — 6.° andar, Maputo.
Dois) (...).
Em tudo o mais ndo alterado, continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Latifo Changa Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 2 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
legais sob NUEL 100755300 uma entidade
denominada Latifo Changa Construcdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre.

Latifo Ussy Changa, solteiro, maior, natural de
Chékwe, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110504708367Q, residente no quarteirdo 5,
Magoanine A, cidade de Maputo;

Rosia Elface Mucavele Chambule, casada,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 101022564161, residente na
cidade da Matola, Sikwama, quarteirdo 4,
casa n.° 188, Machava.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Latifo
Changa Construgdes, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, quarteirdo 5, bairro
Magoanine A, e por deliberagdo dos sécios
a sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos na drea de construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais uma no valor de cem mil
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meticais pertencente ao socio Latifo Ussy
Changa e outra no valor de cinquenta mil
meticais pertencentes a sécia Rosia Elface
Mucavele Chambule.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balango e contas do exercicio de deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgdo.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade, sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sera exercida pelo sécio Latifo
Ussy Changa, que desde ja fica nomeado
administrador.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura conjunta dos dois sécios
nomeados ou pela assinatura de um procurador
constituido.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na proporgdo das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou deliberacdo da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

SOLSIS Mocambique
Solucoes e Sistemas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de 2 de Agosto de 2015, da sociedade
por quotas SOLSIS Mogambique Solugoes e
Sistemas, Limitada. sob o NUEL 100517329,
e com o capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de trezentos mil meticais

decidiram alterar a morada da sede.

Como consequéncia, alteram o artigo
primeiro, pardgrafo nimero um dos estatutos
da sociedade, o qual passa a ter a seguinte

redacc¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta o nome
de SOLSIS Moc¢ambique Solugdes e
Sistemas, Limitada e tem a sua sede social
na Rua de Franca n° 303, em Maputo.
Dois) mantém-se.

Trés) mantém-se.

Maputo, 28 de Novembro de 2016. —

O Técnico, llegivel.

CEAL - Consultores de
Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacéio de 6 de Outubro de 2016, da
sociedade CEAL — Consultores de Engenharia,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo Entidades Legais sob o nimero um
Zero zero um nove nove sete nove trés, com
o capital social de cinquenta mil meticais, os
socios, designadamente Meridian 32, Limitada
e Manuel Salema Vieira, dissolvem a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

Maputo, 28 de Novembro de 2016. —

O Técnico, llegivel.

Sogupa Assessoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 3 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
legais, sob NUEL 100776650 uma entidade
denominada Sogupa Assessoria, Limitada entre:

Primeiro. Sénia Guanilho Pampulin, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100099475Q, emitido
pelo Arquivo de Identificagio Civil de Maputo,
aos 5 de Marco de 2010 e vélido até 5 de
Margo de 2020, residente na Avenida Eduardo
Mondlane, em Maputo; e

Segundo. Tatiana Pampulim Simdes, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100805809Q, emitido
pelo Arquivo de Identificag@o Civil de Maputo
aos 6 de Maio de 2015 e valido até 8 de Maio
de 2020, residente na Rua de Kongwa, n.° 104,
6.° andar, direito, em Maputo.

Nos termos do disposto no artigo 90 do
Cédigo Comercial as partes, pelo presente
contrato de sociedade outorgam e constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominacao
Sogupa Assessoria, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
de Tchamba, n.° 240, 5.° andar, esquerdo, em
Maputo.

Trés) A sociedade pode, por deliberagio
da administrag@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
em que as assinaturas constantes do contrato de
sociedade sdo devidamente reconhecidas por
um notdrio publico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servigos de consultoria e assessoria
na drea de administragdo e secretariado.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades,
directa ou indirectamente, relacionadas com
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0 seu objecto principal, tendo em conta que
tais transac¢des ndo sejam proibidas por lei
e apds a obtengdo das necessdrias licengas ou
autorizagoes.

Trés) Por deliberagido da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participagdes ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outra
sociedade existente ou sociedades a serem
constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de nove
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente a sécia Sénia Guanilho
Pampulin; e

b) Outra, no valor nominal de mil
Meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a socia Tatiana Pampulim Simdes.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral
através de novas contribuicdes, incorporacao
de reservas disponiveis ou outras formas
permitidas por lei.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade de acordo com as condicdes que
forem fixadas em assembleia geral.

Dois) Poderdo ser exigiveis aos sdcios
prestacdes suplementares de capital nos
termos e condic¢des aprovados por deliberagao
da assembleia geral, até ao montante global
maximo de cem mil meticais.

Trés) Através da deliberag¢@o da assembleia
geral acima referida, os sdcios irdo aprovar a
qual dos sécios a prestacdo suplementar serd
exigida, sendo a todos, o valor das prestagdes
suplementares e o periodo para a respectiva
realizacdo pelo(s) socio(s), em conformidade
com os termos estabelecidos pelo Cddigo
Comercial em vigor.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, através
dos meios permitidos por lei, carecem de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O pre¢o da amortizag@o serd pago em
nao menos de quatro ou seis prestacdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
nimero de titulos de crédito que vencerao juros
a taxa aplicdvel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragao.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd composta
pelos sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral devem
ser conduzidas pela mesa constituida por um
presidente e um secretario, todos nomeados em
reunido da assembleia geral e que permanecerao
em fungdes até que renunciem ao cargo ou que a
assembleia geral, através de deliberagdo, decida
substitui-los.

Trés) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior e
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Quatro) A reunido da assembleia geral
ordindria estabelecida no niimero anterior visa a:

a) Apreciagdo, aprovacgio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢@o de lucros;

c¢) Nomeag¢do ou demissdo da
administra¢do e determinagdo da
sua remuneragao.

Cinco) As reunides devem ser realizadas na
sede da sociedade, salvo nos casos em que todos
os socios optarem por um local diferente, dentro
dos limites da lei.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Sete) A assembleia geral poderd ser
convocada por qualquer dos administradores
da sociedade, por meio de carta, com uma
antecedéncia minima de quinze dias uteis, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades.

ARTIGO DECIMO
(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral deve deliberar sobre as
questdes que a lei ou os presentes estatutos lhe
reservem exclusivamente, nomeadamente:

a) Aprovacdo do or¢camento anual,
relatério da administrag¢do e
demonstracdes financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribuicao de lucros;

c) Designacdo e destituicdo da
administra¢do;

d) Remunerag@o dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos, incluindo fusodes,
transformacdes, cisoes, dissolucdes
ou liquidagdo da sociedade;

f) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social da sociedade;

g) Aprovacdo de termos e condigdes de
qualquer contrato de suprimentos
a sociedade;

h) Qualquer alienagdo total ou parcial dos
activos da sociedade;

i) O inicio ou término de uma nova
sociedade, joint-venture ou
parceria;

J) Exclusdo de sécio e amortizagdo da
respectiva quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por uma administra¢do, composta por duas
administradoras, nomeadas pelos presentes
estatutos por um periodo de quatro anos
renovaveis.

Dois) As administradoras podem constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura Unica de qualquer uma das
administradoras, ou pela assinatura de um
terceiro especificamente designado a quem
tenham sido delegados poderes nos termos
definidos pela assembleia geral.
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Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Cinco) Ficam desde ja nomeadas como
administradoras da sociedade as Sras. Sénia
Guanilho Pampulin e Tatiana Pampulim
Simdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Poderes)

A administracdo tem poderes para gerir a
actividade da sociedade e perfazer o seu objecto
social, tendo a competéncia e poderes previstos
nalei, com excepcao das competéncias e poderes
reservados exclusivamente a assembleia geral
pela lei em vigor ou pelos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resolucdes da administracao)

As resolucdes da administracio deverdo ser
registadas por actas assinadas por ambas as
administradoras.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributa¢@o devera coincidir
com o ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva
legal, até vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera distribuido ou
reinvestido de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

R&D Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 15 de Julho de 2015, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100630354 uma entidade
denominada R&D Construcdes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Eugnélio Pedro Buquine, solteiro, natural de
Magquival, residente na cidade de Maputo,
Bairro do Aeroporto, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110200120512B, com
validade 15 de Margo de 2015, emitido aos
15 de Marg¢o de 2010, em Maputo;

Arcanjo Jorge Damacene, natural de Quelimane,
provincia da Zambézia, residente em Tete,
Bairro Chingodzi, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050104060155 em Tete.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de R&D Construgdes, Limitada, e tem a sede
na cidade de Maputo, Avenida Emilia Dausse,
primeiro andar direito, n.° 1498, regendo-se pelo
presente estatuto e pela legislacdo comercial.

Dois) A assembleia geral da sociedade
podera decidir abrir delegagdes ou outras
formas de representagdo, onde as mesmas forem
necessarias, mesmo no exterior do territorio
nacional.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de construcdo civil e obras
publicas.

Dois) Fica ja autorizada a sociedade
exercer outras actividades que para tal obtenha
aprovagao das autoridades competentes.

CAPITULO 11
Capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado e
constituido em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais correspondente a soma de duas quotas
distribuidas como vem abaixo:

a) Uma quota no valor de duzentos e
cinquenta mil meticais pertencente
ao sécio Eugnélio Pedro Buquine,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor de duzentos e
cinquenta mil meticais pertencente
ao socio Arcanjo Jorge Damacene,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Um) Nao haverd prestacdes suplementares,
os sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
competindo a assembleia geral determinar a taxa
de juros, condi¢des e prazos de reembolso.

Dois) Quando a urgéncia das circunstancias
justificar, o gerente podera aceitar dos sdcios
sem que haja sido previamente deliberado pela
assembleia geral, suprimentos de que a caixa
social possa carecer, devendo os mesmos serem
posteriormente homologados pela assembleia
geral que estabelecerd as condi¢des dos
reembolsos.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo ou divisdo total ou
parcial de quotas entre os s6cios.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota a terceiros, comunicard a sociedade
com antecedéncia minima de sessenta dias
declarando o nome do interessado em adquiri-la,
o preco e as demais condi¢des de cessdo.

Trés) Cessdo de quotas a terceiros, carece
de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual ficard reservado o
direito de preferéncia na sua aquisi¢@o.

Quatro) E nula qualquer cessio, oneracio
ou alienacdo de quota feita sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) Assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, ¢ nos
primeiros trés meses, de preferéncia na sede
da sociedade, apds o fim do exercicio anterior
para apreciagdo, aprovagdo, ou modificacdo do
balango e contas de exercicio.
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Dois) Assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapasse a competéncia da geréncia.

ARTIGO OITAVO
Convocacao

A assembleia geral serd convocada pelo
gerente ou representante por meio de carta
registada, com aviso de recep¢ao, por fax ou
e-mail, com antecedéncia minima de quinze
dias:

a) Em casos urgentes, ¢ admissivel a
convocagdo com antecedéncia
inferior desde que haja
consentimento de todos 0s socios;

b) A convocatéria deverd conter pelo
menos o local, data e hora da
realizacdo e mencionar claramente
0s assuntos sobre os quais a
deliberag@o sera tomada.

ARTIGO NONO
Deliberacdo da assembleia geral

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por dois socios.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
comunicacdo quando todos os scios concordem
por escrito que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu projecto.

Trés) Exceptuam-se relativamente ao
disposto no numero anterior as deliberacdes
que importam a modificacdo do pacto social a
dissolu¢@o da sociedade ou divisdo e cessdo de
quotas para as quais nio poderdo dispensar-se
as reunides de assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacéio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por dois socios.

Dois) Ficando desde jd4 nomeado gerente
os sécios Eugnélio Pedro Buquine e Arcanjo
Jorge Damacene

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos basta
unicamente a assinatura do gerente Eugnélio
Pedro Buquine.

Quatro) Desde que aprovado em assembleia
o representante poderd delegar parte ou
todos os seus poderes de geréncia a um dos
sécios, funciondrio ou em pessoas estranhas a
sociedade, desde que outorguem o respectivo
mandato em procurag¢@o com todos os possiveis
limites.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos estranhos
as operacdes sociais, designadamente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao dos lucros

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e conta de resultado fechar-
se-do com referéncia a 31 de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais e
amortizacao e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo do
seguinte:

a) Cinco por cento para a reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio integrd-lo;

b) Outra reservas que a sociedade
necessita para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros serdo pagos aos associados,
distribuindo-se de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resolucao de conflitos

Um) Em caso de conflitos entre as partes
estes dardo primazia para seu solucionamento
por via negocial e amigavel.

Dois) Na falta de acordo recorrer-se-a
aos servigos de arbitragem, sem prejuizo
de se lancar mao aos mecanismos judiciais
apropriadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da lei vigente e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

STL Oil & Gas Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e quatro de Novembro de dois mil e
dezasseis, da sociedade STL Oil & Gas Service,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100286483,
deliberaram o seguinte:

A Saga SPA, cedeu as suas quotas
correspondentes a zero virgula zero cinco por
cento do capital social na sociedade Stl Oil
& Gas Service, Limitada a sociedade Stl Oil

& Gis Service, S.R.L. Assim sendo, o artigo
quarto dos estatutos que passa a ter a seguinte

redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
cinquenta e um milhdes, quatrocentos
e quinze mil, cento e vinte meticais e
cinquenta centavos e corresponde a
soma de duas quotas desiguais assim

distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de cinquenta e um milhdes,
trezentos oitenta e seis mil e
oitocentos e cinquenta e trés
meticais, equivalente a noventa
e nove virgula noventa e cinco
por cento do capital social,
pertencente a sociedade STL
Oil & Gés Service, S.R.L.;

b) Uma quota no valor nominal
de vinte e oito mil, duzentos
sessenta e sete meticais e
cinquenta centavos, equiva-
lente a zero virgula zero cinco
por cento do capital social,
pertencente a sociedade Cosmi
SPA.

Maputo, 1 de Dezembro de 2016. —

O Técnico, llegivel.

CB&l Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de catorze de Setembro de dois mil
e dezasseis, a CB&I Mozambique, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob 100478722, com sede
social na Rua dos Desportistas, n.° 833, Edificio
JAT-1, 15.° andar, cidade de Maputo, os s6cios
deliberaram sobre o aumento de capital da
sociedade de cento e cinquenta e seis mil e
duzentos e quarenta e nove meticais para nove
milhdes, cento e cinquenta e dois mil seiscentos
e quarenta e nove meticais, sendo o aumento de
oito milhdes, novecentos € noventa e seis mil
e quatrocentos meticais. Deste modo a quota
detida pela sécia CB&I Mauritius passard a
corresponder a 99,98% do capital social, e
a quota detida pela s6cia CBI Constructors
FZE dilui-se devido ao ndo acompanhamento
do aumento do capital social, passando a
corresponder a 0,02% do capital social.
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Em consequéncia fica alterada a composigao
do artigo quarto dos estatutos, que passa a ter a
seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedadeé de
catorze milhdes, trezentos e vinte e cinco
mil e quinhentos e setenta e nove meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas:

a) Uma quota no valor nominal
de nove milhdes, cento e
cinquenta e um mil e oitenta
e sete meticais correspondente
a 99,98% perten-cente a sécia
CB&I Mauri-tius;

b) Uma quota no valor nominal de
mil quatrocentos e trinta e
trés meticais correspondentes
a 0,02% do capital social
pertencente a s6cia CBI
Constructor FZ.

O Técnico, llegivel.

Millennium Consortium,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
na Assembleia Geral, de doze de Margo de
dois mil e quinze, se procedeu, na Millennium
Consortium, Limitada, uma sociedade de direito
Mogambicano, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob o nimero 100081512, por deliberagdo dos
socios a cessdo da totalidade da quota, no valor
de quatro mil meticais que o s6cio Simmon,
Limitada possuia no capital social da referida
sociedade e que cedeu a Hotse, Limitada.

Em consequéncia da cessdo verificada fica
alterado o artigo quarto dos estatutos, o qual
passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, e corresponde a soma
de trés quotas, assim distribuidas pelos
respectivos sdcios:

a) Uma quota com o valor nominal de oito
mil meticais, equivalente a quarenta
por cento do capital social, titulada
pelo sécio CR Holdings, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de oito
mil meticais, equivalente a quarenta
por cento do capital social, titulada
pelo sécio Létus Imobilidria, S.A.;

¢) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil meticais, equivalente a
vinte por cento do capital social,
titulada pelo sécio Hotse, Limitada.

Maputo, 14 de Setembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

Granada Services, Lda —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de 16 de Novembro de 2016, sociedade
Granada Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, por quotas, limitada, matriculada na
Conservatodria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 100535610, deliberam a alteracdo
do objecto social consequentemente a alteracao
do artigo terceiro dos estatutos, o qual passa a
ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

Prestagdo de servicos em assessoria
comercial empresarial, suporte
institucional, realocacio de pessoas,
agenciamento e gestdo de projectos
de clientes e parceiros nacionais
e internacionais, incluindo a
implementacdo e aplicacdo de
solucdes de colaboracio eficientes
com parceiros nacionais.

Dois) A sociedade poderd, ainda,
desenvolver quaisquer actividades
comerciais conexas, complementares ou
subsididrias as suas actividades principais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, da sociedade
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, € de dez mil meticais pertencente
ao senhor Martin Henrik Christensson.

ARTIGO SEXTO
Administracao e gestédo da sociedade

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador.
Dois) Fica desde ja, nomeado o
socio Martin Henrik Christensson como
administrador, com amplos poderes para
representar a sociedade em quaisquer
actos e contratos, incluindo em todas
instituicdes publicas e privadas.
Maputo, 28 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Variart — Sociedade de
Comércio e Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica do dia vinte e um de Junho
de dois mil e dezasseis, lavrada de folhas vinte
e cinco a folhas vinte e sete, do livro de notas
para escrituras diversas novecentos sessenta e
quatro, tragco B, deste Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, conservadora e notdrio
superior A em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, a cessao
de quotas e alteragdo do pacto social em que as
socia, Graciete Monteiro Rodrigues Carrilho,
divide e cede a sua quota no valor nominal de
cinco mil oitocentos e cinquenta meticais em
duas novas quotas desiguais, sendo uma quota no
valor nominal de dois mil duzentos e cinquenta
correspondente a quinze por cento do capital social
que reserva para si e outra quota no valor nominal
de trés mil e seiscentos meticais correspondente a
vinte e quatro por cento do capital social que cede
afavor da senhora Nosizwe Nocawe Macamo que
entra na sociedade como nova sécia. E ainda pela
mesma escritura os socios elevam o capital social
de quinze mil meticais para trezentos e quinze
mil meticais, tendo se verificado um aumento
de trezentos mil meticais, mediante entradas
em dinheiro dos sécios Anténio Luis Macamo e
Nosizwe Nocawe Macamo.

Que a cessdo de quotas e aumento do
capital social foi feita com todos os direitos e
obrigag0es inerentes as quotas ceditas e pelo preco
correspondente ao valor nominal que a cedente
declara ter recebido da cessiondria o que por isso
lhe conferiu plena quitag@o.

Pela terceira outorgante foi dito que, aceita esta
cessdo de quotas e bem como a quitagdo do preco
nos termos exarados.

Que, em consequéncia da cessdo de quotas,
aumento do capital social, por esta mesma
escritura e de comim acordo altera o artigo
quarto dos estatutos, que passa a ter a seguinte
nova redaccdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens,
é de trezentos e quinze mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota de cento e sessenta mil e
seiscentos e cinquenta meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Anténio
Luis Macamo;

b) Uma quota de setenta e cinco
mil e seiscentos meticais,
correspondente a vinte e quatro
por cento do capital social,
pertencente a sécia, Nosizwe
Nocawe Macamo;
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c) Uma quota de quarenta e sete
mil e duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a
quinze por cento do capital
social, pertencente a sécia,
Graciete Monteiro Rodrigues
Carrilho;
d) Uma quota de trinta e um
mil e quinhentos meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente
a socia, Monica Cristina
Rodrigues Carrilho.
Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, 1 de Julho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Companhia de Mogcambique,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de quinze de Novembro de dois mil e
dezasseis, a folhas catorze 4 quinze do livro de
notas para escrituras diversas nimero 978-B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, conservadora e notaria A do referido
cartdrio de harmonia com a deliberacéio tomada
em reunido da assembleia geral extraordinaria
através da acta avulsa sem ndmero, datada de
dois de Novembro de dois mil e dezasseis, os
socios por unanimidade acordaram em:

Aumentar o capital social de trezentos
e sessenta e trés milhdes de meticais, para
trezentos e setenta e oito milhdes e quinhentos
mil meticais.

Que, pela presente escritura e de harmonia
com a deliberac@o da assembleia geral, datada
de dois de Novembro de dois mil e dezasseis,
os sdcios elevam o capital social de trezentos
e sessenta e trés milhdes de meticais, para
trezentos e setenta e oito milhdes e quinhentos
mil meticais, tendo-se verificado um aumento
no valor de nove mil e quinhentos meticais, este
aumento € feito na proporgdo das quotas que
cada um detém, na sociedade realizado mediante
a conversdo de suprimentos:

Que, em consequéncia do operado aumento
de capital social e de acordo com a deliberagdo
da acta avulsa acima mencionada, os sOcios
decidiram alterar o artigo quinto estatutos o qual
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e a realizar é de trezentos e
setenta e oito milhdes e quinhentos mil

meticais, dividido em trinta e sete milhdes
e oitocentos e cinquenta mil ac¢des no
valor nominal de dez meticais cada uma.

Pardgrafo primeiro. As acc¢des sdo
nominativas ou ao portador e reciprocamente
convertiveis;

Paragrafo segundo. As acg¢des sido
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
cinquenta, cem, quinhentos, mil e duas mil e
quinhentas acg¢des, a todo o tempo substituiveis
por agrupamento ou subdivisdo;

Pardgrafo terceiro. Os titulos provisérios
ou definitivos sdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas de
um ou de ambos ser substituidas por reproducao
mecanica;

Pardgrafo quarto. As despesas de conversdo
ou substitui¢do sdo de conta dos accionistas
interessados.

Que em tudo o mais nio alterado continuam
em vigor as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 23 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Ossumane Architect’s —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura puiblica de treze de Outubro de
dois mil e dezasseis, lavrada de folhas cento e
quarenta e nove a folhas cento e cinquenta e
trés do livro de notas para escrituras diversas
ndmero quatrocentos e setenta e seis traco A,
deste Cartério Notarial de Maputo, perante
Batca Banu Amade Mussd, conservadora e
notdria superior deste cartorio, foi constituido
por Anuwar Momade Ossumane, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Ossumane Architect’s
— Sociedade Unipessoal, Limitada e tem a sua
sede na cidade de Maputo, na Avenida Karl
Marx, n.° 995, 7.° andar, Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Ossumane Architect’s — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na cidade de Maputo, na
Avenida Karl Marx, nimero 995, 7.° andar,
Maputo, podendo abrir as delegagdes em
qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢a@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:
a) Arquitectura, paisagismo e design de
interiores;
b) Gestao e fiscalizacdo de obras;
c) Consultoria e formagao nas areas de
arquitectura e areas a fins.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cinco
mil meticais, constituido por uma tnica quota,
pertencente 3 Anuwar Momade Ossumane.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante decisdo da socia
Unica fica reservado o direito de amortizar
as quotas da s6cia no prazo de noventa
dias a contar da data da verificacdo ou de
conhecimento dos seguintes factos nos casos
de execucdo ou exoneragdo de sécio.

Dois) O prego de amortizagdo, aumentando
ou diminuindo o saldo da conta particular da
socia dependendo do facto ser negativo ou
positivo, serd o que resultar do balanco a que se
procedera para esse efeito e serd pago em nao
mais de quatro prestagdes semestrais iguais e
sucessivas.

ARTIGO SEXTO
(Decisoes da socia Unica)

Um) Cabe a sécia inica sempre que se mostrar
necessario os actos a seguir mencionados:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejei¢do do balancgo e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre aplicacdo dos resultados;

c) Designacao dos gerentes e determinacao
da sua remuneragao.

Dois) sempre que for necessario competindo-
lhe normalmente deliberar sobre os assuntos da
actividade da sociedade que lhe ultrapassem a
competéncia dos gerentes.

Trés) E da exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a alienag@o dos activos
da sociedade.

Quatro) Os encontros para tomada de
decisdes serdo convocados pela gerente, por
meio de carta registada, com aviso de recepg¢ao
dirigida a sécia tinica com antecedéncia minima
de quinze dias, salvo casos em que a lei exigir
outra formalidade.

Cinco) A sécia tnica far-se-a representar nos
encontros pela pessoa que para o efeito designar,
mediante simples carta para esse fim dirigida
aquém presidir ao encontro.
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ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida pela sécia Anuwar Momade Ossumane
que desde ja € nomeada administradora.

Dois) Compete a administradora a
representagido da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizacdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura da administradora que podera
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, e nestes delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Quatro) A gerente ou mandatdrios ndo
poderdo obrigar a sociedade, bem como, realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessarias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢des do Coédigo Comercial e restante
legislagdo comercial em vigor na Reptiblica de
Mocgambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Novembro de dois
mil e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Weza Internacional —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Novembro de dois mil
e dezasseis, exarada de folhas cento e quinze a
folhas cento e vinte e trés, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e cinquenta e
nove A, deste Cartério Notarial da Matola, a
cargo do notério Arnaldo Jamal de Magalhaes,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio Weza
Internacional — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e durara por tempo indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo ou
deliberag@o da administragdo, a sociedade pode
transferir a sua sede para outro local, dentro do
mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

Trés) A administrag@o da sociedade podera
decidir ou deliberar a abertura de sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pais e no estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) O comércio geral, a grosso e a retalho;

b) A importagdo e exportacdo de bens e
Servigos;

c) A distribui¢do e representacdo
comercial de bens e servigos;

d) A prestacdo de servicos em todos e
quaisquer sectores da economia;

e) A prestacd@o de servicos e empreitadas
no sector da engenharia e construg@o
civil e obras publicas;

f) A prestagdo de servicos de
intermediagdo imobiliaria;

g) A prestag@o de servigos no sector da
restauragao e hotelaria;

h) A prospeccdo, extracclo,
processamento, distribuicdo
e comercializacdo de recursos
minerais;

i) A concepcdo, desenvolvimento e
implementacdo de projectos
industriais em todos os sectores da
economia;

J) A promogio e captacdo de investimentos
nacionais e estrangeiros em todos
e quaisquer sectores da economia;

k) A gestdo de participagdes sociais
de outras sociedades, como
forma indirecta de exercicio de
actividades econdmicas.

Dois) A sociedade poderd ainda, na
prossecuc¢do do seu objecto social, sem
dependéncia de qualquer outra formalidade,
fornecer e prestar, directa ou indirectamente,
bens e/ou servigos complementares ou conexos
aquele, nos termos da lei aplicdvel.

CLAUSULA QUARTA

(Forma, associacao e participacao na acti-
vidade de terceiros)

Um) A sociedade poderd desenvolver as
actividades descritas na cldusula anterior, quer
directa, quer indirectamente, na qualidade
de mandatdrio, representante comercial,
agente, entidade gestora, (sub) empreiteiro,
concessiondrio, agente fiducidrio ou noutra
qualidade.

Dois) Mediante simples deliberagdao do
orgao deliberativo, a sociedade podera adquirir
participagdes sociais e/ou valores mobilidrios e
os direitos a estes inerentes, a titulo origindrio
ou derivado, de quaisquer outras sociedades
com objecto similar, ainda que reguladas
por lei especial, bem assim participar em
agrupamentos complementares de empresas
em Mocambique e no estrangeiro, e associar-se
a outras empresas, nacionais ou estrangeiras,
publicas ou privadas, nas formas, modalidades
e pelo prazo mais conveniente, designadamente
em projectos ou empreendimentos comuns, com
ou sem personalidade juridica, em consorcios,
parcerias publico privadas, sociedades gestoras
de participacdes sociais, ou associagdes
ndo societdrias de interesses, nos termos da
respectiva lei.

Trés) Fora dos casos previstos no nimero
anterior a sociedade poderd adquirir, com
caricter meramente financeiro, participacdes
no capital de quaisquer outras sociedades
a constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diverso do seu.

CAPITULO 1T
Capital social
CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de vinte mil meticais, correspondente
a quota do sécio tnico Rosédrio Marcos Vunda,
representativa de cem por cento (100%) do
respectivo capital social.
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CLAUSULA SEXTA
(Prestacoes suplementares)

Poderdo ser feitas prestagdes suplementares
de capital e o sécio tnico poderd fazer os
suprimentos que a sociedade carecer nos termos
e condigdes estabelecidos em assembleia geral
ou por sua deliberacao.

CAPITULO III
dorgaos sociais
CLAUSULA SETIMA

(Decisoes do sdcio unico)

As decisdes sobre matérias da competéncia
deciséria do sécio tnico sdo lavradas e assinadas
por este, em livro préprio da sociedade.

CLAUSULA OITAVA
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores,
designado(s) por decisdo do sdcio tnico, que
fixard a durac@o do(s) respectivo(s) mandato(s).

Dois) Entre outros, assiste ao administrador
dnico ou, em conjunto, aos administradores
mandatados, consoante a administracdo da
sociedade seja singular ou plural, poderes
bastantes para representar e vincular activa
e passivamente a sociedade, em juizo ou
fora dele, nos actos e negdcios juridicos,
nomeadamente nos contratos, prestagdes
de servicos, no empréstimo, na abertura e
movimentagdo a crédito e a débito da conta
bancdria, podendo para tanto, entre outros,
assinar e endossar cheques, notas promissorias,
letras de cambio, aceitar duplicatas, aplicar
os recursos da sociedade e assinar qualquer
documento publico ou privado que esteja dentro
do objecto social da sociedade, como definido
nos presentes estatutos, em geral, agir, em
nome e representacao da sociedade e de praticar
todos os actos e negdcios conexos e inerentes
a prossecucdo do objecto social da sociedade.

Trés) A administragdo poderd praticar
0s seguintes actos ou negdcios juridicos
mediante a prévia autorizagido do sécio Unico,
designadamente:

a) A compra e venda de imdveis,
inclusive a constitui¢do de 6nus
ou obrigacdes sobre o activo
permanente e iméveis da sociedade;

b) A concessdo de qualquer garantia
ou aval;

c) A contrata¢do de empréstimo(s);

d) Operacdes de fusio, cisdo, aquisi¢ao
ou incorporagao;

e) A aprovagido ou assinatura de qualquer
contrato;

f) Outras operacdes que importam
alienacdo, disposi¢do e oneragdo
do(s) activo(s) da sociedade.

Quatro) Dentre as limitagdes previstas no
nimero anterior ndo se incluem a conclusio

de contratos de cambios ou de transferéncias
cujos valores sejam destinados a investimento
de capital na sociedade, ou, para manuten¢do
desta sociedade.

CLAUSULA NONA
(Remuneracao)

Os administradores da sociedade serdo
remunerados, nos termos e condi¢des que
vierem a ser estabelecidos por decisdo do sécio
dnico.

CLAUSULA DECIMA
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela(s)
assinatura(s):

a) De um ou, em conjunto, dois
administradores, consoante a
administracdo da sociedade seja
singular ou plural;

b) Em conjunto, de um administrador e
de um mandatario da sociedade,
nos termos e limites especificos do
instrumento de mandato;

c) Em singelo, de um administrador,
nos precisos termos que tiver
sido designado, em acta donde
conste a sua nomeagao e respectiva
delegacdo de poderes;

d) Por um unico ou mais mandatarios
da sociedade, nos termos do(s)
respectivo(s) instrumento(s) de
mandato.

Dois) Para os actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um s6é administrador
ou mandatdrio com poderes bastantes.

CAPITULO IV
Disposicodes finais e transitorias
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

(Composicao e designacao de administra-
dor)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um administrador.

Dois) E, desde ja, nomeado administrador o
sécio tnico Rosario Marcos Vunda.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, trinta de
Novembro de dois mil e dezasseis. —
A Técnica, llegivel.

Rua Botlhale Projects
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e quatro de Novembro de dois
mil e dezasseis, lavrada a folhas 40 443 do livro
de notas para escrituras diversas nimero 980-
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,

perante a Conservadora e Notdria A Lubélia
Ester Muiuane, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

Rua Botlhale Projects Mocambique,
Limitada, adiante designada simplesmente
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida 24 de Julho nimero
851, rés-do-chdo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social onde e quando a
administragdo o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberag¢do, pode
a administracdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos relacionados com a
construcdo, instalagio e manutengao de estacdes
de servigo, incluindo tanques, bombas e outros
equipamentos relacionados a estagdes de
servigos e lojas de conveniéncia. Os objectivos
da sociedade incluem, mas ndo se limitam:

a) Ao fabrico, instalacdo e manutengdo
de estruturas metdlicas e/ou ago;

b) Ao desenho, concepgdo, instalagio de
qualquer tipo de cisternas e bombas
para o fornecimento de qualquer
tipo de combustiveis;

¢) A compra, instalagio, manutencio e
venda de materiais, produtos e/ou
equipamentos relacionados com
qualquer tipo de combustiveis;

d) Ao fornecimento, no mercado local
de produtos, equipamentos e outros
materiais relacionados estagdes de
Servigos;

e) A venda de qualquer tipo de bens,
equipamentos ou materiais
inerentes as actividades referidas
no nimero um do presente artigo;

f) A importagio e exportacdo de
materiais, equipamentos e outros
bens/equipamentos relacionados
com a sua actividade.
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Dois) A sociedade pode ainda adquirir e gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associacdes industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

Trés) Mediante deliberacdo da
administragdo, pode a sociedade adquirir
ou gerir participacdes no capital de outras
sociedades, independentemente do seu objecto,
ou participar em sociedades, associacdes
industriais, grupos de sociedades ou outras
formas de associag@o.

CAPITULO IT
Capital social e capitais adicionais
ARTIGO QUARTO
(Capital social e seu aumento)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e oitenta
mil meticais e que representam
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Botlhale
Projects (Pty) Limited; e

b) Uma outra quota no valor de cento e
vinte mil meticais e que representam
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nkululeko
Partners, Limitada.

Dois) Diante deliberac@o dos sécios aprovada
por pelo menos 75% do capital social, pode o
capital social ser aumentado uma ou mais vezes.

Trés) Mediante deliberacdo aprovada por
todos os sécios, poderdo estes adoptar medidas
que os protejam contra possiveis diluicdes das
suas participagoes sociais, no caso de possiveis
aumentos de capital social e por meio de
subscri¢des adicionais dos accionistas.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares, acessorias e
suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo dos sdcios,
aprovada por maioria qualificada de trés quartos
do capital social, podem os sécios aprovar
suprimentos nos termos e condi¢des fixados na
respectiva deliberagao.

Dois) A sociedade pode exigir aos socios
prestacdes suplementares ou acessorias,
proporcionais as quotas mediante deliberagao
dos socios, até ao limite de um valor
correspondente a cem mil délares norte-
americanos, sujeito a deliberacdo dos sécios e
com consentimento dos sécios.

Trés) Se algum dos sécios ndo contribuir
com as prestagdes suplementares ou acessorias,
o0s socios poderdo acordar os termos em que o
outro socio possa contribuir mas sem, contudo,
haver possibilidade de amortizar a quota do
sdcio incapaz.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, parcial ou total,
de quotas entre sécios ou a terceiros, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carece de autorizacao prévia
da sociedade conforme deliberagdo dos sécios.

Dois) Sem prejuizo da autorizag@o exigido
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienacdo total ou parcial da
quota a ser cedida, a sociedade e caso esta 0 nao
exerga, os s0cios, na proporcao das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
nldmero quatro seguinte, exercé-lo ou renuncia-
lo a qualquer momento por meio de uma simples
comunicacio por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota devera comunicar por escrito a sociedade
com um pré aviso de quarenta e cinco dias.
A comunicag@o deverd incluir os detalhes da
alienagdo pretendida incluindo o projecto de
contrato.

Quatro) Recebida a comunicagio, a
sociedade deverd, dentro de quinze dias
contados a partir da data da recepgdo exercer
o seu direito de preferéncia e caso esta ndo
exer¢a, comunicar aos outros sécios devendo
indicar que eles tem quarenta e cinco dias
para manifestar o seu interesse em exercer
ou nio o direito de preferéncia. Nao havendo
manifestacdo de interesse por parte da sociedade
ou qualquer dentro desse prazo, entender-se-a
que houve rentincia do direito de preferéncia
que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercida ou se for aceite parcialmente, e sujeito
a autorizagdo exigida ao abrigo do nimero
1 deste artigo, a quota oferecida podera ser
transferida no todo ou na parte ndo aceite pelo
preco nunca inferior ao pre¢o comunicado aos
socios. Se, dentro de seis meses a contar da data
da autorizacio, a transferéncia nio for feita e,
se o sdcio ainda estiver interessado em alienar
a quota, o sécio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota,
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
maioria dos votos.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacdo de quotas, mediante delibera¢ao
dos sécios, nos seguintes casos:

a) No caso de dissolucio ou faléncia de
qualquer dos sécios que seja pessoa
colectiva;

b) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢oes
de pagamento;

c¢) No caso do arrolamento ou arresto
da quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota;

d) A quota serd ainda amortizada no caso
da exonera¢do por um sdcio nos
casos previstos nos artigos 304 e
305 do Cédigo Comercial.

Dois) No caso de amortizag@o da quota, com
ou sem consentimento do sécio, a amortiza¢ao
serd efectuada com base no ultimo relatério
financeiro confirmado por uma sociedade de
auditoria contratada pela sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao de sécios)

Um) O sécio poderd ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral se, tendo havido
uma deliberagdo que aprova a alienacio da sua
quota, o sécio faltar com a sua obrigacdo.

Dois) A assembleia geral que deliberar a
exclusdo de um sécio deverd deliberar também
a forma de amortizagdo das acgdes do sécio
excluido, nos termos do nimero dois do artigo
precedente.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, da administracao
e representacéao da sociedade

SECCAOT

Assembleia geral

ARTIGO NONO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo 10:

a) A assembleia geral serd convocada por
qualquer socio ou por qualquer dos
administradores por si indicados
com a antecedéncia minima de
trinta dias de calenddrio, que podera
ser reduzida para vinte dias também
de calendério quando se trate de
reunido extraordindria;

b) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou facsimile ou correio electrénico
com aviso de recepcao;

c) As convocatdrias deverdao ser
acompanhadas da ordem de
trabalhos e dos documentos
necessdrios a tomada de deliberacio,
quando seja esse 0 caso;
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d) A convocatdria pode ser dispensada,
desde que todos os sécios, quer
presentes ou representados na
reunido, acordar por escrito.

ARTIGO DECIMO
(Reunides)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sécios reunir-se-do na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sdcios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observacdo de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei ou estes estatutos, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Uma deliberacio escrita, assinada por
todos os sdcios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos
¢ valida e vinculativa. As assinaturas dos
sécios serd reconhecida notarialmente quando
adeliberacd@o foilavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

Quatro) As actas da assembleia geral deverao
ser assinadas pelos s6cios ou seus representantes
ou pelo presidente e secretdria ou por quem
presidiu e secretariou, quando nomeados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao nas assembleias gerais)

Qualquer dos sécios podera ainda fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio
ou qualquer terceiro mediante comunicagdo
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados 75%
do capital social devendo as deliberacdes serem
tomadas por maioria simples de votos dos sécios
presentes ou representados.

Dois) O quérum e votagdo das deliberacoes
sobre a amortizacao da quota referida no artigo
sétimo, serd determinado sem incluir o sécio e a
percentagem da quota do sdcio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

As deliberagoes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples do capital social
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente.

SECCAOII

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Administradores ou conselho de adminis-
tracao)

Um) Excepto deliberagdo em contrario
dos sécios, a sociedade serd administrada por
pelo menos dois administradores e ndo sejam
eleitos mais do que dois administradores, a
sociedade serd administrada por um conselho
de administra¢do que serd conduzido por um
presidente.

Dois) Os sécios podem, a qualquer momento
nomear ou exonerar mais administradores
da sociedade quer seja para substituir um
administrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) Os administradores sdo designados por
periodos de quatro anos renovéveis, podendo os
sécios nomear ainda um administrador suplente
para cada um dos administradores efectivos.

Quatro) Os administradores suplentes,
quando nomeados, terdo os poderes conferidos
aos administradores efectivos e entrardo em
fungdes mediante simples notificacdo escrita ao
director- geral de que o administrador efectivo
que tenham que substituir estd impedido de
exercer as suas fungoes.

Cinco) Pessoas que ndo sdo sécias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Seis) Excepto deliberagdo em contrdrio dos
sécios, os administradores sdo dispensados de
prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Sete) Compete aos sOcios aprovarem a
remuneracdo dos administradores.

Oito) As fun¢des de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas funcdes em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacao
feita apds sua nomeacio;

b) Resignar as suas funcdes através de
comunicacio escrita a sociedade;

¢) Se tornar insolvente ou entrar em
concordata com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica.

Nove) Excepto deliberagdo em contrario
dos sécios, para o primeiro mandato (2016-
2020, ficam desde ja eleitos como membros do
conselho de administrag@o:

Nove ponto um) Senhor Tebogo Ramatswi,
de nacionalidade sul-africana, titular do
Passaporte n.° 469511062, emitido pelas
Autoridades Sul-Africanas, no dia 11 de Junho
de 2007, que desde j4 fica eleito Presidente do
Conselho de Administracao;

Nove ponto dois) Senhor Makalakatje
Postimus Ramogayana, também de
nacionalidade sul-africana, titular do Passaporte
n.° A00597110, emitido pelas Autoridades Sul-
Africanas, no dia 24 de Dezembro de 2009; e

Nove ponto trés) Senhor Pedro Jeremias
Manjate, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100160560Q
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos 14 Junho de 2012.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
aos sdcios nos termos destes estatutos e
da lei, compete aos membros do conselho
de administracdo, agindo isoladamente ou
conjuntamente, exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, celebrar contratos de
trabalho, receber quantias, passar recibos e dar
quitagdes, e assinar todo o expediente dirigido
a quaisquer entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda aos membros do
conselho de administracdo representar a
sociedade em quaisquer operagdes bancdrias
incluindo abrir, movimentar, € encerrar contas
bancdrias, contrair empréstimos e confessar
dividas da sociedade, bem como praticar todos
os demais actos tendentes a prossecugdo dos
objectivos da sociedade que por lei ou pelos
presentes estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administra¢do podem delegar poderes num ou
mais dos seus pares e constituir mandatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Convocacao e reunioes dos administra-
dores)

Um) Os membros do conselho de
administragdo reunir-se-do informalmente
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade ou convocada por qualquer dos
administradores e/ou pelo director- geral.

Dois) A convocagdo das reunides serd feita
por qualquer dos administradores ou pelo
director- geral com o pré-aviso minimo de
quinze dias, por escrito, salvo se for possivel
reunir todos os administradores sem outras
formalidades.

Trés) A convocatéria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo enderego fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides do conselho de
administracdo terdo lugar, em principio, na sede
da sociedade, podendo, por decisdo undnime
dos administradores, realizar-se em qualquer
outro local dentro ou fora do territério nacional.
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Seis) O membro do conselho de administracio
que se encontre temporariamente impedido
de comparecer as reunides pode fazer-se
representar por outro administrador, mediante
comunicacdo escrita e recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes do conselho de
administrag@o serdo tomadas por maioria de
simples de votos dos administradores presentes
ou representados.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administrag¢@o deverdo ser sempre reduzidas a
escrito, devidamente subscrita e assinada por
todos os presentes ou representados.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os administradores presentes ou pelos seus
representantes e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos é
vélida e vinculativa como deliberacdo aprovada
em reunido devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral, designado pela
administragdo.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas fun¢des pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administracao,
conforme o caso.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
aquém a administracdo tenha
delegado poderes ou procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director-geral,
em exercicio nas suas fung¢des
conferidas de acordo com o niimero
dois do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, director-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

CAPITULO V
Contas e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) Os relatérios financeiros deverdo ser
aprovados pelos administradores da sociedade
e submetidos a apreciagdo dos sécios para a sua
aprovacdo em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pelos sécios.

CAPITULO VI
Disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
dos sécios tomadas por maioria qualificada de
75% do capital social e em assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores

em exercicio a data da dissolucdo, salvo
deliberag¢@o em contrario dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Medihealth, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 15 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100792532 uma entidade
denominada, Medihealth, Limitada.

Entre:

Sinfarma International Limited, uma sociedade
constituida ao abrigo das leis das Ilhas
Virgens Britanicas, e registada na competente
conservatoria dos assuntos societarios sob o
nimero 1911765, neste acto representada

pela Isabel Frengue Ngobeni, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
n.° 3412, em Maputo com poderes bastantes
para o efeito conferidos pelas Resolucdes
do Unico Director Autorizado por escrito,
datada de 20 de Outubro de 2016, que ora
aqui se junta;

Twinkle Chain Holdings Inc, uma sociedade
constituida ao abrigo das leis das Ilhas
Virgens Britanicas, e registada na competente
conservatdria dos assuntos societdrios sob o
nimero 1922573, neste acto representada
pela Isabel Frengue Ngobeni, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
n.° 3412, em Maputo com poderes bastantes
para o efeito conferidos pelas Resolucdes
do Unico Director Autorizado por escrito,
datada de 20 de Outubro de 2016, que ora
aqui se junta.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposigdes legais
aplicaveis e pelos termos e condigdes seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Medihealth, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, n.° 3412, 2.° andar, cidade
de Maputo, na Reptiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos nas seguintes areas:

a) Gestdo, concepgdo, comercializacdo e
implementa¢@o de planos de satde;

b) Clinica geral de especialidade,
enfermagem e todos os actos
médicos;

c) Gestao, operacionalizaco de servicos
de laboratdrios de andlises clinicas
e exames de diagndstico;

d) Comércio de medicamentos,
equipamento médico e hospitalar,
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aparelhos ortopédicos, assim
como, outros artigos médicos e
paramédicos; e

e) Actividades de saide humana em geral.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), encontrando-se dividido
em duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 18.000,00 MT (dezoito
mil meticais), correspondente a
90% (noventa por cento) do capital
social, pertencente a Sinfarma
International Limited; e

b) Uma quota de 2.000,00 MT (dois
mil meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social, pertencente a Twinkle Chain
Holdings Inc.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sdcios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacao da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

Trés) Os socios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade entre
0s socios por meio de deliberagdo da assembleia
geral, sempre que a sociedade necessite.

ARTIGO SEXTO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas
carecem de informag@o prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entio o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que nao observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusio ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao dos
sécios

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolugdo de qualquer um dos sdcios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracdo e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral e
a administracao.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro local dentro do territério nacional a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberagao
do balancgo anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pela

administraciio ou sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagao quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberagao ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatdrias.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administra¢@o, por carta registada com aviso
de recep¢do ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessaria a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-
se representar na assembleia geral por outro
s6cio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida a administragao
e por esta recebida até as dezassete horas do
dltimo dia util anterior a data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacéao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o niimero de sdcios presentes
ou representados, salvo o disposto no niimero
3 abaixo.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
dissolugdo da sociedade, designacdo de
administradores estranhos a sociedade, ou que
se traduzam em qualquer aquisi¢do ou cessido
de activos ou de quotas em outras sociedades
que sejam essenciais para a sociedade ou em
qualquer alteracdo material a natureza das
actividades da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de 75% (setenta e cinco por
cento) dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes
conforme artigo 11 destes estatutos, e ndo serda
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vélida, quanto as deliberagdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucao
da sociedade, a procuracdo que nio contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores, ou por um conselho de
administragdo composto por um nimero
impar de qdministradores, a serem eleitos pela
gssembleia geral.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral, os administradores sdo eleitos
pelo periodo de quatro (4) anos renovéaveis,
salvo deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pela assembleia geral, por um periodo de dois
(2) anos renovaveis. A assembleia geral pode
a qualquer momento revogar o mandato do
director-geral.

Quatro) A gestdo podera ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pela administragdo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura do director-geral;

d) Pela assinatura do mandatério a quem
os administradores ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procurac@o.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de

um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

ECCMARIL — Empresa
de Construcao Civil
Manutencao e Reabilitacao
de Infra - Estruturas,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a sociedade da
ECCMARIL - Empresa de Construcdo
Civil Manuten¢do e Reabilitacdo de Infra —
Estruturas, Limitada sociedade por quotas de

responsabilidade limitada com sede no Quarto
Bairro Unidade Dezassete de Setembro, Rua
quatro mil e trinta nove, cidade de Quelimane,
provincia da Zambézia, matriculada nesta
conservatdria sob numero mil cento e oitenta e
um a folha sessenta e seis do livro C/4, e inscrita
sob nimero trés mil cento € seis, a folha sessenta
e seis do livro E/13, do Registo de Entidade
Legal de Quelimane.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Raul Armando Dongama, de
nacionalidade mogambicana, maior de idade,
residente na cidade de Quelimane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 040100271167B,
emitido aos 14 de Junho de 2002 pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Quelimane;

Segundo. Atumane Mussa, de nacionalidade
mocambicana, maior de idade, residente na
cidade de Quelimane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 04010156606J, emitido aos
27 de Setembro de 2011, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Quelimane.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
ECCMARIL — Empresa de Construcio Civil,
Manuteng@o e Reabilitacio de Infra-Estrutura,
Limitada.

Dois) A ECCMARIL, € dotada de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Quelimane,
podendo por simples deliberacdo da assembleia
geral, transferir a sede para outro local, criar
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdes em qualquer
ponto desta provincia.

Dois) A ECCMARIL - Empresa de
Construcdo Civil, Manutencdo e Reabilitagido
de Infra- Estruturas, Limitada, € constituida por
tempo indeterminado e tem o seu inicio a contar
da data do inicio da actividade em sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Estudo de viabilidade, constru¢des de edificios,
estradas, pontes, manutencdo e reabilitagdo de
infra-estruturas e fiscalizacdio de obras.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades comerciais conexas,
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complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras desde que devidamente
autorizadas pelas entidades competentes,
conforme for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento setenta e
oito mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas, sendo: um valor nominal de oitenta
e nove mil meticais, correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao sécio Raul
Armando Dongoma, outra no valor nominal de
igual valor a favor do senhor Atumane Mussa,
correspondente a 50% do capital social, assim
somando em 100% do pacote social.

Dois) Poderio ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas
em assembleia geral para efeito desde que
se identifiquem com os objectivos e visdo da
mesma.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao

O capital social pode ser reduzido ou
aumentado mediante deliberacéio da assembleia
geral alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social.

ARTIGO SEXTO
Divisao cessao quotas

A cessdo total ou parcial das quotas fica
condicionada aos exercicios de direito de
preferéncia, por parte dos sécios da sociedade,
sendo esta transmissao livre entre os socios,
carecendo do consentimento da sociedade
quando feita a estranhos.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) Administragdo da sociedade serd de
sob gestdo doa sécios fundadores, da sociedade,
sendo Raul Armando Dongama, sécio gerente e
Atumane Mussa, sécio administrador.

Dois) As competéncias do sdécio gerente e
socio administrador, serd regida num acordo
entre si e aprovado pela assembleia geral.

Trés) As partes poderdo delegar as compe-
téncias entre si, para representar a sociedade
em juizo, assinaturas dos documentos inerente
a sociedade acordos e contratos entre outras
instituicdes publicas e privadas.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral é convocada por carta
registada com antecedéncia minima de quinze
dias acompanhada com agenda do dia, e as suas
deliberacdes, quando legalmente tomadas sao
obrigatdrios para os socios.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
dos sdcios e nos demais casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a sua liquidacdo, gozando os liquidatarios do
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Resultado do mercado das partes todos
o0s sdcios serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados
por deliberacdo da assembleia geral na
impossibilidade do que se aplicardo as regras
do direito vigente em Mogambique.

Quelimane, 8 de Janeiro de 2016. —
A Conservadora, llegivel.

Cristina Beatriz — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 8 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
legais sob NUEL 100790203 uma entidade
denominada, Cristina Beatriz — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Cristina Isabel de Brito Santos Beatriz, de
nacionalidade portuguesa, portadora do
DIRE n.° 11PT00024264S, emitido em
Maputo a 6 de Julho de 2012 e vilido até
6 de Julho de 2017, residente na rua dos
Cajueiros n.° 196, bairro Triunfo, adiante
abreviadamente designada por sdcia.

Celebra, nos termos do artigo 90 do Decreto-
Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se regerd pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Cristina Beatriz — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se como sociedade
comercial sob a forma de sociedade unipessoal
tendo a sua sede social em Maputo, Rua dos
Cajueiros n.° 196, bairro Triunfo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberaciio da administra¢@o transferir a sua
sede para qualquer parte do pafs ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Consultoria e prestacio de servicos na
area de ensino superior.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, € de 5.000 MT, integralmente
realizado em dinheiro e subscrito por Cristina
Beatriz.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital, mas a sécia poderd fazer suprimentos
a sociedade, nos termos e condi¢des definidos
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo total ou parcial de quotas.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessdo ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses apos o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovacio ou rejeicao
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplica¢io de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO
(Representacao na assembleia geral)

O sdcio pode fazer-se representar na assem-
bleia geral, por mandatario.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade é administrada pela sdcia.

Dois) A administracdo estd dispensada de
caugao.

Trés) Compete a administra¢do representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Quatro) A administracdo pode celebrar e
outorgar contratos varios, nomeadamente o de
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compra e venda de imobilizados, alugueres de
mdquinas e/ou equipamentos, entre outros, nos
termos e condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

Cinco) A administragdo pode constituir
mandatarios.

Seis) Compete a administradora proceder
a abertura de contas bancdrias bem como
movimenta-las.

ARTIGO DECIMO

(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
simples assinatura da administradora, ou dos
mandatdrios a quem aquela tenha conferido
poderes para tal.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que

ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonagoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da

lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da

sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e neste caso o sécio € liquidatdrio.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes do Decreto-Lei n.® 2/2005,
de 27 de Dezembro, e por demais legislacio
aplicavel.

Maputo, 30 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

A

MOZAMBIQUE PORTS AND RAILWAYS
PORTOS E CAMINHOS DE FERRO DE MOCAMBIQUE, E P

AD

GABINETE DE COMUNICAGAQ E IMAGEM

Att. Dr. Adélio Dias

N/Ref.1502/DF-CFM/16

Data, 10 Outubro de 2016

Assunto: Remessa do Processo de Contas/2015

Pela presente remete-se a V.Exma o Processo de Contas auditado do
exercicio findo a 31 de Dezembro de 2015, para efeitos de publicacdo no

Jornal Noticias e Boletim da Replblica.

C CHEFE DE SERVICE DE CONTABILIDADE
-

Logfrbersin—.
{Calf's'fﬁ;lnsfé Langgf‘}f‘-"—"'”

—
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DECLARAGAD DE AESPONSABLIDADE DO CONSELHO DE ADMIMISTRACAD

A adminkiragsn & responadvel pala preparacd, integralidade e spresertagho apropriada das demaonsinaghes Anarceies da CFM =
Poros & Caminhes de Fero de Mogambkgue, EP,,

A3 damonsiragies inanoerss foram sudiladas peioe sudlans independanies Delokte & Tawhe Mocambious, aor quats dven
dispenitilizados todos o8 regiles contisbifsiioos da empresa e respeciva documentagdo supoe Esim como Jodos o5 contrelos,
B0, achas @ a cormespondénca relevanie. & oginido dos rferidos audores ndipenidaning estd aprasaniads nas paginas 2 e 1,

Az damansiraghes fnanceiras pars o ang findo a 31 de Dezembro de 2015 constantes das pégines 4 & 46 kram preparadas de
mamuhm&ﬂmmmmﬁ‘;ﬂmmmummmmmmmammmmu
na preparagio das refandss demorsiragies franceins mibmmmtmhmmdm.:WMu
N&0 tem corhedimanto e qualjuer razio que possa B e causs 8 condnuidade da empresa num fulwro praisivel

A administracho 4 iguaimenta responsvel pefia manutenclo de um sstema de controlo imerno apropriado. Eoe & concebidn pera
BsERUISF UMa razofvel med rdo sbsoula cevieza sobve a fabidade das cemonsitaghes financeims ¢ para savaguandar
edequadamanin of actives da empesa. 0% conkilos intamos 530 moniloredos pels sdminkstragdo @ pelos empregatos ds empresa
TOM 3 Necessnna segreacio o sulondade e fungies. Procedmentos esto implementados pars monilomr os controlos inlemas,
ienbficar fraquozas matenais ¢ implementar o5 adequadss acqles comectivas,

s cemonstraples fnengeings ionrm aprovadas pelo Conseho de Administagdo da empress @ assiadas peln sau representanie

_,—'-"'"-'..r

0 Erady

NeEs
= E — e
: - —
P s oy 1]
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O Diirezhor de Wimini a
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RELATORID DO AUDITOR INDEPENDENTE

Aos Socios dos CFM - Posios & Caminhos de Farr de Mocambigue, E.P.

Auitimas as demonsiraptes fnanceires anexas dos GFM - Portos & Caminihos da Ferm de Mocamtigue, E P que cosgnesndenm o
beiango reladvo & 31 e Dezembro de 2015, 3 demorsiragss dod nesullascs, & demarsiracso das vansqdes no cepial prépdg, &
tdemonsyagan de flusos de caina refarsnies a0 ano findo nessa daln, uw fesums das polifcas covabiisicas sqnificativas aplcadas
& Cuiras nofas explicafivas, conforme pagings 4 & 45.

Respansabilidades da Administracan pelis demansiragbes Snancaims

A Adminisiracho & meponsivel pela preparacio & apresentapic apmpniada destas demanalraghes finercerss de 20070 com o
Plase Geral de Conlablidade baseado nes Mommes Inlerneciorais de Refalo Financeieo para s empless e grande @ média
dimenssio (PGC-MRF). Esta responsabifdade inclui: conceprao. implementagda & manulengiio do contri intema relevaniz para 8
apresentagae spropriada ce demonsita;hes nancerss que eslam Bentas de distomdes malenas. quer devidas a fraude ou e
Esaia @ apheaglo g polifcas conlabilisticas aproprisdss & elatoraclio de esSmativas confablisioas que sejam azcdveis res
Gircurstancias.

Responsablicades do audibar

E nossa resporsabiidade axpressar uma opiniao scbne eses demonstacies fnanceras basaada na nassa audiona Conduzimes &
ressa audica oe acorda com 28 Nommas Imenmacionais ce Audiona. Estas nommas axigem o cumpriments da requisins éios, de
plansamenia & de execuchn de audilona a fm de chiar saquranca rezodvel sotie g6 38 dimcnsTagies fnanceines etio Beniss de
RN malaria

LUma audiiona envolve:

® B eeenughd g8 proosfimentos para obber eviddncis de sudicds sobre o5 walomes 8 seus detalhes dhvulgados nas
demorstragies financaras. (s procesfimenins selaccionados depandem do julgementn do audilar, induindo a avalegso dos
riscos de disiomao makeial das demonsiacties franceiras, devidos & Tiauds ou ema. A0 faBer essas avaliaohes da risco, o
BUCHOr CoNsidena O panirole inlemo rmievants pame 3 MEpErEcEn @ apresentace apmprads das damoralrantes Snanceres
pela entidade a fim o conceber procadiments de audtoda que sejam apopriados nes cirunsincias, mas ndo com A
finaidade de spressar uma opiniso sobw & eficien da confrolo irtemo da ertidade;

- a avaliagho da adequagic das polftices contabilisicas usadas & da raznabiidade de estimaivas conlabilisicas fakss pala
admiisiracio; &

= aavaliagsa da apresentagio global des demonsiregdes franosinas

Cansideramos que 3 evicéneis de audiens qué obfvermes & suficiests @ apropriads pers pepordionas uma base para @ nessa
opinido da audiloris

[ 8



7946

11 SERIE — NUMERO 150

* O possive Total ascendeu a 22.442.0 milndes de meticais, registands wm crescimento de

&7.6%

= Asituogdo liquida no volor de 28.787.4 milhtes de meticais registou um crescimento de

L&%, ralativaments o 2014: e

* O resultado brufo ne montante de 18719 milhdes de melicais. registou uma reducdo

de 24.1% relativamente ao resultado registodo em 2014,

Deste modo. o resultodo Bguide depoiz dos impostes foi de 11885 mihdSes de maficais
represantando uma reducdo de cerca de 30,7% em relagdo oo reglitads no exercicio de 2014,

Tends em corsiderogdo os elementos opresenfodos pelo AdministrocSo, analisodos pelo
Corselho Fecal. reflectidos nos indicodoras antericemente referidos, o Corselhe Fiscal & de
parecer & recomenda, aos orgdos compelentss. que ssjom aprovodos of dacumaentos que

consubstanciam o Relatdio de Contas dos CEM, relofive oo axercicio de 2015,

O Consedho Fiscal dirge um volo de louvar oo Comselho de AdministracBo & através deste, o
todos o coloboradores das CFM. palos eflercas que foram desenvolvidas durante o exercicia

&m andaise, & que vim reflactidos no Relaféso analisado,

Mapute, Agosto de 2014

3cio Dics, Presidente

My,

——, g v -

*afias Boa. Vogal

Sugraif

Eveling Novela, Vogal
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Qpinido

Em nodsa opnido, 48 reSidas demonsiragies fnanceiras, confidas nas paginas de 4 a 48, apresentam e forma verdadeina &
apropiada, em lodos 0s aspecios malerigmanie relevanies, 3 pasiclo fnanosra das CFM - Pamas & Caminhas de Famg de
Mogambique, em 31 de Dezembra de 2015, e do 64 desempenho Snanceira e de fluxos de caiea do a0 finds nessa data, em
confmidade com o PEC-NIRF,

Mapulo, 28 da Junha de 016

L~'L'L Eal lH"t_’. ¢ ':y.s_[d.?_.

Deloitte & Touche (Mogamblque), Limitada

Regwpsanians por
Aneliya Mikolova
Partnar
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GFM - FORTOS E CAMINHOS DE FERRD DE MOGAMBIUE, EP.

[Balango EM 31 DE DEZEMBRD DE 2015
e S e Mtk
Notas e W4
ACTIVO
Aciivo ndo corrente
Ao langren 5 30,533 753 S
Achvos g & 83,722 15,196
Ackvos langven de R mann 7 761 135 8,142,855
Iesinimanios ineroeros deldos i & maurdada A #1008 PG
Cuirces acivo francans | 3508 515 -
At i imiposion dilandos Fil 485 0 53,500
£33z 35,387 D&T
Betiva carrantn
Irvurting mn 1,082 946 =)
il 11 1532 996 1,725,758
Cuiros achvos nancena 9 257 406 503,049
Chulros achvos corranies 12 1,682 537 960 E2B
Gaina 8 bancoa 13 3,158 347 7 686 485
8 318 232 G436 510
TOTAL DO ACTIVD 51479 644 41,830,506
CAPITAL PROPRID E PABSIND
Capital praprin
Capial social i 1,243 881 1,242.861
Fasarias 1| 58M.053 4,347 B
Fiissishados ransiados 1 0,722,042 21.017.950
Rersubade iquida do exerticin 1,188,535 1,714 BER
TOTAL DO CAPITAL PROPRIO 26,787 §11 2,35 410
Prisiva nbo cormente
Empréaimis de lorgo prazo L] 1256, 348 4358 50
Pasmacn fnancmns 18 7554434 BOIT 43
{(niiros pessivos Cormenies 19 548 506 B8 50
15,360 288 11983001
Passlvo corrente
Prosisiies 15 1EZ fifd 26447
Forrspoadonms 17 1,377 483 EHCR F
Empnisimos de curio prazo 18 1,45 313 514 523
Ol pasaies francenm i} 3 500 850 T, FiBE
IFposing 8 pagar Fil 439 TR 200 581
Curon passanes corenkss 1 1B 255 91
T D TdR 750 AR
TOTAL DO PASSNVD 22542 033 13 507 4%
TOTAL DO CAPITAL PROPRIO E PASSIVO 51,420 844 4 20 506
O Técnico de Contas — A Adminisiracdo
Gz % b
ol e M

F \
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CFM = POBTOS E CAMINBOS DE FERRD DE MOCAMBIQUE, EF.
DE RESULTADOS PARA O EXERCIEND) FIMDD EM 31 DE DEZEMBRD DE 2015

SIS PIEOS (YT ORIRAES din Mook

Notes s w14
Verdas de bens o prostacio do serigos o arrmr T.680. 507
Causdz ooy invenitings vendidos ou consurmiden b1 {308 T44) {128.630)
llargem bruta 8 BES, 055 7832287
Inveaimanics reakzados pela propna eMEress n 144 233 123 B4
Rendirenics suplemeriares A 2 /050,920 20027 208
(Gaslos com passcal M {3,045 .30M) (2515,738)
Fomatmani & serngos de mrems 25 (2,968 60%) (2AT1,508)
Deproaayies 551 {1 A5, 145) {1, T 428)
Provede 15 (136,217
Imgandate LR (243 5585) 13,547)
Flsversies do piriodo da pardas por mpandada .10 16 548 44 853
Owiren ganhas @ pardas cparmciona . ] (261607 (32034

1594557 1,284 335
Rerdimenim franceens i 2150802 1.01E 545
Gavios fnancercs . (2,B62 385) {807 383)
Resihado anbes do imposio 1,894,524 2,484,097
Impéasi sobm o rendmany il {3 380 (778 208)
Resultado liquids do sxreicio 1,168,535 1,714 BBE
0 Teerico de Canlas A AdminisTacan
e / et LL
i J,gt,;j,/ﬂ,_—;, = ,f Mm A&Lt*

M#Mmmmﬁmmnﬁmﬁmhmmww
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CFM - PORTOS E CAMINHOS DE FERRD DE MOCAMBIQUE, EF

DEMONSTRAGAO DE FLUXOS DE CADGA PARA O3 EXERECICIOS FINDOS EM 11 DE DEZEMBRO0 DE 2015
PHOREATIES SRS S s g

25 214
FLUXOS DE CAA DE ACTIVIDADES OPERACIONAIS
Resubado anks do mposio 1801524 2454 a7

B0 resuilagg relalos &

Amorizagtes 1,036,845 1, 74042
Ajstmenics 305 insrumanios fnanceins 24,087 .
Provisoes 136,217 (8053}
Fliueo da cabm antes: das alteraphes: no furda de maneis 1Em0m 424473
Aumaenic da inmsanianos (5% 285) (188 484)
Agmienis de cienies 8 ouinos aciws inanceins (31480212 (531.247]
(| AumEni) | Redutat 3 ouios acivos comanies [T23.084) 30041
Aumeni | [ Reduso) de fomenedores. 8 culros passivos fnancerncs 5392 1248 106,121
[ Fiedupao) | aurinio de culhos pessivis comenes (259,029 [234.B74]
Fluzs de caiza de actividades opemcionais 4,273,807 1756360
IMPOSID £40 ENEMTICEn ATREICE (R0 N0 eErcico coments {200,882) (THR433)
RPC pagarnenics por conla o relengtes na kni {673 183 [B15,641)
Caioea liquidia usada nas actividades: operacicass 3,405,742 230306
FLUXDS DE CADGA DE ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO
Hetbamans respetanies &
Wends o2 s By 10748 3562 185
Facamentos respaitanies a:
Aouisichn da aoivos Enghes & insngheis 18,519,566} {7 550 55}
Caixa liquida usada nas actividades de ivestimento |5.242,163) [4,031,471)
FLUXOS DE CAIXA DE ACTMIDADES DE FINAMCLAMENTD
PRecatimenics fespastanes a:
Empréstmcs & oubos inanciamenios obiides JE34 108 503,748
Divetendos decaradcs (724,335 (343512
Caix liquica gerada pelas actividades de financismeno 2808783 115,638
Variagio de caba o squivelantes di caia 1,073,362 (1,571,348
Coainl & ipuivalianiss. da (=03 noinipo do periodo 2B AR 4,358 14
CADIA E EQUIVALENTES NO FIM DO PERIIDG 3,750,847 2508808

O Tierico de Contas B uﬁm —
4 -’f W _'_'_._,_,-r'"'.r'.-‘-
B . -

P - i 5 * ‘_‘_'_,.F'"-'-
/ g e i f g Wi
tthn-, (S G4V

I'\-._ _-_.a-.__--" BE, 5 J

& ‘".
Para sar ide am connfo com a5 nofas sapicatves &t demonsiacdes fnancevas
! —
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CFM - PORTOS E CAMINHDS DE FERAD DE MOCAMBIQUE, E.P.
WOTAS &5 DEMOMSTRAGOES FINAMCEIRAS PARA 0% EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBR DE 2014
G einsios ety caiftan oy Hetiras)

1, Bases do praparagao

1. Principais poiiticas contabilisticas

1, Principais jugamentne, sctmathas ¢ prssupcsios contabilshicos
4. Alleracies de polificas conlatilisticas, de sstimativas & sms
5. Ariwvos langves

B Aced Iifangiveis

7. hefives tangives de imssimeanio

£ Instrumenins financeins delidos abk a maundade
9. Duircss actives nanceins

10 Imvenisincs

11. Cligfies

12, Culroe acivos comenies.

13, Caixe & bancos

14, Capilal proprio

15 Proviedes

16 Empaisstimes obiidos

18, Cluios passivGs Cormenies

20, Ventas 38 bens @ preslacios de servicos

21, Gusio dos imenlénos

22, Imvesimentos Reslizados Pels Propria Empresa
3. Rendimanos suplemeniares

24 Gigsioe com pessoal

25. Fomecisenins o senvigos 0 Eneins

25 Cwiros ganhos @ perdes oparacionas

27 Rendirenis inancans

2. Gaslos firancaine

0. IMpoSaE SHB0E O rencimeniy

in =i
i

BEEyiogEge eSS YREY RS
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I}Hl = PORTOS ECAMINHOSG DE FERAD DE MOGAMBIGUE, C.P,
WOTAS &5 DEMOMSTRAGOES FINANCEIRAS PARA 05 Eﬂﬂbm FNDOS EM 31 DE DEZEMBRD DE 2015
(SIS ERAni0s G oRihana o eticar)

Sobire a Empresk

s CFM - Portos & Caminhs-de-Ferm de Mocambique, E P (CFM) foram imcaimente ua Empeesa Exfatal, fuslada pelo Minkidio
dos Tranapories & Comunicaches, constiuida alravés do Decrelo r® 589 de 11 de Mo, mariends a sya sede em Mapulo embora
O [RESBnga ekl @ Grinde pare da temionc nacional.

Com efeils @ partir de 1 ce Janei de 1995, @ so sbgo do Decraio n* 404, do 12 de Salemers, @ Emphesa Estatal foi
Iransformata e empresa pabica, paseanda 3 ter 8 designacio e PORTOS E CAMINSOS DE FERRD DE MOGAMBIGUE, E. P
[CFM), O papiial astahutina esiatelasida pela decrelo supracitade, foi de 1 242 581 milhares de Maticsis.

{ capital social ascende 8 1.242 581 milhares de meticas, ningralmenta subserio & realizado peic Estado Mocambicang, que assim

A Empresa lem come obmcie principal, o servigo plbiice de karsporie fevoviano de passageinos & de MECESSTES &5 Rriting
Wiogarmblcana com caracler requisr & o regular, para akém do manussaments de messadorias nos Poros

Parficipagso priveds na gastio dos Portos & Caminbos de Fera de Mogambique

Tém windo & ser implementades um oonjunio de acgdes no &mbia do Projecs de Ressttracio do sacior femo-poruéne e
Mogambique, o qual inchd 8 cedincia a0 secior privadt da gestio B exploracac em regime O boncesslo, 40 sxlamas famo-
portuancs do Fais

Hamnmxhwiﬂhmmdnmm,wmmmmmmmmwm.n
actividades consideradas da Indole eskalégica cu que nBO requensm grande tecnokgia de OPerachn @ Ges1Ea, como por exampl 06
Temireis de Combustiveis (8 de ouiros liquidos 8 grane) em foedos os poris imemacionals, o emisal de cenesis do porto da
Mapulo. Estas unidades forzm ransfamadas am centros de resuliados especiiees & devidamaente capaciiados pam gerr o negio
cam eficiéngia

Face 808 graves probles anbantados am aigumes das consess5es j# concretizadas, fol decididn, am frais de 2005, principios da
2004, encenar o pocesso de conowssies das inhas fmem do Gul @ do Poro de Pemia. Em dnai e 2010, o govemo de
Mogambique incou o procisse di rescislo do contrale de concessio do Sistema Fermyidna da Beia, am viruge do ncusprimenio
d#5 cbrgagies coniriuas por parte da Companhia dos Caminhos de Ferro da Beira, que wirla @ culmingr com & revenss oo
ampreendirmenin 8 iwar dos CFM, EP em fingls de 2011,

Puartanio, hoje, esi80 @ ser 0reciaments SApirE00s paice M a5 ssquntes infra-esrulres;

¥ A Lnha Famea oo Ressens Garcii
A Linha Féemea do Limpope:

= A Linha Férma da Gane

#  Sistema Fermrowidno da Beira {que inciul & inha Se Sena, Machipanda e ramal de Marmmey]
A peopin oamum o8 J inhas da rede sul & zone de Manchras de Magpun;

# s Oficinas Gerais (CPM-Sul;

= O Temiss da &lerinio da Maidl;

F  Os Terminais de Combustiveis (e indas 05 porns naconas);
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CFM - PORTOS ECAMINHOS DE FERRD DE MOCAMSIGUE, EF,
HOTAS AS DEMONSTRAGCOES FINAKCEIRAS PARA 0F EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015
{lniandey provrsss em mirares de Wedicas)

*  (Teminal da Cerame do Poro de Mapuix,
*=  OPorto de Pesba; &
#  Ascemais infraesiniuras & imstalagies nfio incluidas nas concessbes oulnmadas.

Acholmerts, a5 GMPMEESS jA Crisdas [Era 5 Bpianaan M fame 08 635068580 oo Suboonoessao de terminals espacifices e de
oulras infra-estruturas, com envolvimanio da parceircs do seclor privade, 580 &5 sequinies:

s pors Sul
Fd Mrﬂ%ﬂﬁmﬂnmm“mmum;.qekmawnmumwmmmmm
8 ua sbsOneU BI cOnGASRdes e subdoncessies de deminas espacificos anleviommente cedides pelo CEM,
narresida mame

DP Word, & A — |expéoragae o8 lmingl de conlEmoes

WFT = Mapuia Producs Terminal (expioragso de teeminal oe frulas)

STAM - Sociedade Terminal de Agicar de Mapui (sxplonagaa oa lemingl da scicar);
TCM = Terminal da Carvio 08 Makils — (explracda da emingl de cando da Maiola);
TEM - Termiral de Caboltage da Magetn;

0ODDDO

#  STM - Sociedade de Terminais de Mogambigus, que tem & concessBia fers expkaracao da rminal fero-nodoviéno
das Maholas.

Na soiad Cento:
*  CdM - Comeider de Mogambiqua SARL, qua tem & concesalio pers exploracin dos leminats de caiga gecal & oe
conitanionss @ propdsios molipios do Parda da Beira
¥ Q= Comaider Quelimana, SARL, qua tem & soncessda do Para g6 Quslimans;
*  BOT - Beira Grain Terminal, com quem sa firmau canteate de concessdo do Terminal de Ceresis da Bars.

Na pona Moe:

& CON - Comador de Desemahimentn do More, com quem se fimou o condmto de concessée pera 8 expiorachn da
sieiema famuidinin do Mlora o do Pamo da Macala

¥ Kenmare Moma Processing (Maurus) Limied (Mozambigue: Branch), que pOGESL A CONCESS30 BAE B concepcio
tonsirucao & adplonagBo de um Cais (Jefy) 8 ser consinaido na costa da proviecia de Nampuls, prosimo des minas de
EOTAA0 G Areifs pesadas de Moma

¥ CEAR - Ceniral East Alrica Reibeays (no Malawi]: ndo obetante esis concessdo nio sa localizar no temithia nackonal
us GFM ganhamm J CONCUts iMBmaciiral o8 ponoessao de expiorecio dos Caminkos de Femo do Maiesd, em
8880ciasio com O pEICAD RWBD0 08 CONCEssd0 do Comedor oo More - a Sodedade de Desanvolimenic do
Comedor o Nacaa (SDCN) - mndo soo conslilids & emgresa concessiondna CEAR e fimads com o Govemo do
Wialawi o conrano de concassss da exploracn dagueds caminho de lem.

L[]



16 DE DEZEMBRO DE 2016 7955

CFM - PORTOS E CAMINHDS DE FERRO DEMOCAMBIQLE E.P.

NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PARA 05 EXERCICIOS FINDDS EM 31 DE DEZEMERD DE 2015
jlelon B P e e v ot o A

1. Bases da preparagdc

Ag presenies demonstaces fnanceiras, que se neponam & data de 31 de Demmbea da 2015, foram preparadas em conformidade
com o PGC-NIRF & em comsequings, oom bese ao principic do sl hislincn, excepin para as siuapies aspecificamente
idemificadas, que decomem da aplicacho des Norvos de Contabiicade ¢ Relalo Financeina (NCRF) A5 demonsiragdes financeirss
FORET igudlimenite: preparadas com Eise nos principios do acnéscdma & da contnuidads.

M prepana;ho destas demonsiragdes financeiras, ndo foi derogada qualquer disposican do PEC-NIRF e nio sxislem siusghes que
aleciem g comparabilicede das diverses nbricas conabilisicas.

Mote-g8, o ersanin, que a praparagsc das demonsiagies financaizs em conformidade com & PGC-NIRF &dige que o Conselho da
Administragas fomalze ulzamenios, estimaives & pressuposios, que afeciam a apicagdo das policas contabillstices & mensuraca
s acivos, passivos, mndimenios e gasios. As estimatives e pressuposios associades &30 baseados na axpendnca histtnca @
DUl FECkEs COMSiderBdas rarofves di acondo com @5 drunstancias e formam a base pame o jugamenins solre 08 valnes dos
BCTV05 @ PEEEVOS Cuj valoNzBGA0 NS0 & evidenis afrevés de oulres fordes. Os resullacos resis podem diferr das estimativas. As
quealiied que requersm um maor indice de: juigamenio ou complaxidads, OU pEra 08 QUEIS 08 PIESSUPOSIDS & estimeives sBo
considerades sgnifcatives, sBo ameseniadas na roli 3,

Aspim, astas demonsitaches financeiras reflacter o rasultada das aperaciies & a posiclo franceira dos CPM com nefardncia B 31 de
Demermbro de 2015 0 2014, sendn apresantadas em milhares de Melicas, srredondados a0 mihar mais pedmimo

Refira-50 qua esles 630 Bs demonstraghes fnancairas individuai dos CFML sondo que @ empmss 58 encontn obrgada &
apresaniagan de demonsiragies inanceiras consoidadis qué incluam as suas pebsidianes & sesccadas (Moka 8).

Ag preseniéss Demaonsirapies financeinas foram aprovadas peln Corseho de Administecis em reunila ocomida no dia 28 de &b de
AMG

2. Principais polificas contabilisticas

8}  Transacgdes em moeda estrangaira

#a demonsiraglies Enanceins estic apresantadss em Meficais, gue Constlui & moeda funcional @ de apreseniagdo uilizads pels
CFM nas suss operaghes & (eparagao dis fus demonsiraghes fnanceins

As barsacples am moeda esirangers 50 conventidas & Bxa e CAMDI 8M vigOT Na dEtE o ransaccc, O actives & passivas
mongtins expressos Bm mosda esiengeins sBo comeridas par Meticas A laa de cimbio am viger na cala de balango. As
dilrencas camiiais reslanes desia conversao S0 reconhesaas em s lados

0% aciives @ passives Nao Monetanos o0 cusln hiskico, sxpressos em moeda estrangeira, 580 converidos & laa de cimbia da data
da Wansaosdo.
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CFM - POST0S E CAMINGOS DE FERRO DE MOGAMBIQUE, EP,
WOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PARA 0S EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015
Matanics 3 sy i Mot

2. Principais politicas contabilisticas (contimuagss|

A s de cAmii vilzaces para comerslo des saldcs exressos am mosda esirangers forsm o8 seguinies

R-Dec-15 I-Dectd
Compra Verda Cormpra Venda
Ddier Nas-Amencana 44 .50 453 3500 ket ]
Aands Sul-Akcanm a7 03 280 10
Euns: 4810 =003 a4 1.5

bl Actives tangivels

Os bolivos tangiveis uliizados peics CFM no decursa da sua actividace cé0 registados B custs de aquisipio, decuzide de
dapraciaches e pendas por imparidade acumulates.

0 cuslo S8 squscio inclul o pmco pago pels propiedsde do ackvo e fodos os custos directaments noomidos pam o colobsr Ao
w5tado oe funcionamenin.

M dats de iransindo para o PGC-HIRF, o3 CAM decidram adoptar coma cusio consideradn para o $eus adivos tEngivels o valyr
reavaliadc am comlamidade com & anleriones polticas contatilisteas, & gual &% BqUparado B0 Cusio Menurada de sterds com o
PGC-NIRF.

O5 cuBie subequentss sio reconhecidcs coma um aclivo sepsrado aperas se for proviwel que deles resultardn beneficios
exnomcas fulwes pam o5 CFM. As despisas de manulengdo e reperacBo & Ouras GRSpRESS SSOOCIONSE 50 58U LSO &30
reconhecidad nos resulados do pariodo em que keam incomidas

A depreciagin dos autives 1angivais & calculsda numa base sistematica ao longo da vida it esimada do bam, 2 qual comespande a0
perindn Bm QU S& ES0ETE QU 1 ACtivD Bsteja disponivel ias w0, Wil rndo-ee, 3s5im, 8 seguinies vidas (s,

Taxa Arcisl %
Constragies 2.4
Equipamenio bisiea 10 -2%

Dulrog acheas anghmis 10-20

s CFM efactuam requlaments & andise de adequacio da vide 0t esimada dog seus activos tangivels. As alieracBes na vida Gl
ESpirala O actied S0 regsiadss slravés da aleraclo do perodo ou mélodo de depeeciagin, conforma apmpdads, senda
tratadas como ahsacfies am estimaivas conlatilisicas.

WWMMMMMMHHMWMMMM&MH%M#m%
Fquigo contasifslica das acfives fanghveis exceda o seu valor nicuparivel, & recanhecida UMa pesda e imparidade com refles nas
lesullados oo ammico 03 CFM procedem @ rewersBo des perdss por imparidade nos resulados do periodo caso,
subsequentemenie, 58 venfigus um sumenio na walor necuperdvel oo acive.
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CPM - PORTOS E CAMINHOS DE FERRD DE MOCAMBIQUE, E.P,
NOTAS AS DEMONSTRACOES FIMAMCEIRAS PARA 0F EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMERO DE 2048
fPHsrCTLes RS A AT o Meticars)

L Principais politicas contabilisncan (continuagao)

() vilor recuperdivel & determinady como o mais slovado anve o pIGD fe vands iguido & o vaker de uss. sando este calelads cam
MMHmumﬁumqu:l-mmaﬂwmmmﬁIMdnrﬁmammmnu final da viga (iti.
Um fiem do actien fangivel dein g ser reconhecida aquanda da sus sllensca ou quands N0 S8 eaparam bansficios BooNBMicEs
futures decomantes da sus uilizaglo ou alenagdo. Cusiquer ganho oy perda decoments &2 asulacde do reeonhacimanta da Acva
iesiculada coma a difarenta enine & rendmana da vanda & & quanta escriturada do activo) & reconhecide em resubados ro periode
da sua anulan a0 do reconhecimenis.

¢ Acthos tangiveis de investiments

05 CFM casaficam coma adives langivels de investimenta o equipamantos & construciies defidoes com o absens 3 abencio ds
g,

O actims tangiveis o2 invesimenia sso valorizados pelo modok do custy, 18l came rkerido sm 2b), sendo-hes asliciveis todos o5
Enlinos da reconheciment & mensuracdo ai refridos. bam como Bs polticas contabilsticas previst.

¢l Ieventanos

D inventirics; 530 vakrizados &0 mencr e o seu cushy de aquisicEo o o valor malzével iquido, 0 ousio dos nventinos incld
Tusios da Squisiio, assios com imposias no dedutiveis, & 0ums Cusis Foamidss pam colocar os inventanes no sey boeal & na sua
condigiio actusl. O custein das saides jconsumos) & eleciuads alravs do custn méda porditady,

ﬂsmlmnrﬂumﬁﬂ‘-ﬂlwshmiaﬂmnmmandmmumammuw:nw
reconteciment, regiviadas como uma dedug o a0 a0vo, Or CONITAPaNiaa 0% MELRaGos do exerticin.

dj  Cusbo dos empréstimes obtidos

0% cusios dos empressmas cblidos ous S50 diectaments abifuives 3 BqUEGES, CORSIGES ou produgBo de um active: alegivel,
ramnmmm;mwm.Emmmnﬁmmmmmmﬁnmmw¢mummm
beneficios econdmicos: furlue: pars 0e CFM & podem s mensureden com fabiidade.

Al Imparidade de iters nbo monstinos

O CFM avaliam, » cada data o redain, &y &om maicr frequincia caso linta ocomido alteragies que ndiquem que LM delermirads
IV possa aaiar em imparidade, sa exislem indicages da que um actva nlio inanceln s& posSa enconirar am impandade. Sa tl
indicacio austr, o CFM esimam a mspactva quantis seuparavel 8, D350 BSl3 B8 BPcERRNle infanor & quanlia ssoriurada, o aciva
ENCONITa-5@ 6 impardade @ & recuriot par a 5ua Juanlia rscuperivel

A:ﬂﬂhmm-;o.mnﬂlmaawmqmwmﬁmhmuuammwmmﬁm ankriomments
mcmhk:iﬂamiinhm'mrmmmﬂﬁ.tmmmﬂiﬂmﬁ:ﬁﬂﬂmammmmmuﬂmu
fireiin @5 perdss wwmmmwmmdmmmmumm
eslimar 8 quénlia recupervel desde o seconhecimentn da penca.
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WOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PARA 05 EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015
Mnm e Metivak]

2. Frincipais politicas contabllietices (continuags)

i Locaghes

A datarmina8o da um coniraio & ou conbim uma locagio & basaada na subetinga do contratn, alasando & delermisscis de qual 8
enfidade que relim substEncaiments o fisoss & vanlagens ineranies 3 proprisdade da bem keada

Mas locagles fnanceis, & quas fansferem subslanciaiments: para 05 CFM iodos oe riscce & vaniagens, o cusio do acivo &
PRS00 COmE UM aCTvG iangivel, & 8 ooresponderts responsabildads & rmgstada no passiva. A deprecianio do act & calalade
carfionme descrilo @ nola 28] & registads nome gesty na demonsinaco de esuiados deniro do periodo & gue respeitam.

A% rencas 530 constiuidas pelo encaro rdncs e pela amoizecse inanceira 4o captal {tal como niciaiments eemhasda como
passival. s encargos financeirs 30 cuponanos 6os exscicos & gue $8 refaram

Was locades operacionais, as rendas aBa reconhecidas como gasto numa base linesr durantn o pevindo da locagso.

gl Betives financeiros

A classificagio dos aclivos financeine no seu reconhecimenta inical depande do cbiecti para 0 qual o instruments fai adauinida
bem como das suas caraciersieas, considenandos as seguinies Cagonis:

Ammﬂ&m financems ua,uahﬂtr abeves dos resalindas inchl acivos Tnanceims defidos para nagociagas, aduindos
i @ objective principal de Sarem VENSECCionadns N0 CLUMD Prazd & oUlTS Sctves franceine ao jusio velor por via dos rsultadss,
dctvos franoaims MERONIVEE JAR vt

Us pctivos lisanceios disponivets para venda $do scts fnanceiros nio dervadcs delids com a intencéo em manler gor ismpa
indielnrminans ou desipRacas pars vendd no momenio oo s recanfecimenta inicial,

Gnuﬁmmhmduﬁdmnﬁtmmammummmmmnmmmmmma
deleminses & maturidaces ficadas, lerco 0 CFM a inenpio de deter os mesmes oé 3 maturidade,

EiMigiiimas @ coniag 5 rpoaber
Classifica-sa como BEMMMSIMGS @ contas 8 receber o8 acfos francaims 8o dedvasos com pagamentos flxoe oo dekmindves
queé nido estajam cotados mum man:sdo active,

s aciivos Ananceins 530 moonhacidos no halangs dos CFM na data de coniralags pelo FEpECING USTD waky acrescids 48 cushos
wmmmm_ammMammamvaummwmmummm
Iransaciae i imadaiaments recorhecdos em resuliados.

Enende-ge por usio valor 0 mantants pelo qual um B2ie ou passve pode sar transferida ou iqudado, enire paries indepesdenies,
infomadas & ineressadas na concrelizachn da iransacpan em condicfies narmais de mencada O jusio valor de um instrumeniy
financein no reconhecimentn inicial é geraiments o préga da ransacpdo.
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CFM - PORTONS E CAMINHOS DE FERRO DEMOGAMBIQUE, E.F.

NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PARA O EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO OF 2015
xRS prr oAbares o Wedicas)

£ Principeis politices contabilisneas (continuacaa)

gl Activas financeiras [Continusagic)

02 juso valkor & determinaca com bdse am vegos da um mercada acthn cu em mitlodos de avaliacia na caso da Noxaibacs de tal
My acthm, Lim mercada & congiderado activo 88 ocamenem iransangies de foma segular,

O CFM svalian, i duta de ade balango, s axistn eviddncia objeciva g8 ous um acivo financein ou prupe de activos financeime
esilil em imparidade. Considera-5e que U Bciva SRanceis st am impanidade se & spenas sa, axishr evicincia ochjschiva de parda
e BT ) FEsulian e um ou Mals BCoNNCImENIDS quB [ENREm CCOMmad ap0s o recontecmeants mitial do activo & desde cue bis
aconiecimanties knham um impecic scbre o8 Aurcs de caia fulums estivados dos activos finenceincs. & sidéncia de impandade
pods inchr indicaghes de que o devedor ou UM Qrupo de devedores estd am difculdaces fnanceisas, noumEAment cu s na
hmh;ﬁnﬂamﬁmm.ammm-utmmmmnm-gmagﬂnhﬂrﬂifl-m'nnqum

disponivel inforrmenBa cue indigue um decréacima &2 valor dog fuens de ool R,

Recenhacimants inicial, mensaragho @ anulagdo do reconhecimenta
As equisiles o gionaghes dos actvcs Fnanceins Ao |ust velor alrawes dos sesullados, sSEim come of actives finBncsies
disponives para vinda 540 reconhecidos na dats da sus fransaccan.

mminmmiﬁhnhmmau!auimmmumhﬂm.amh
walBgonia dos scives frannems a0 jusho valr alrivis dos resuliacos, 5and os cushs de frans acqlo recarfesides em resubados.

A anulagho dos actuos financencs coome Quanda as dimitos conlratuals 00 acive financeira axpina, 1enha proosdid # franserdnca
subtancial 44 fodos o8 riscoe & beneficios assoriades & sua defencio ou N80 obsianis relenha sne. mas nBo substancislments,
lodeos o5 riscos & banaficios associados & sua detengan, o3 CFM mnham tanstendo o contmke Soore esses Actvs

Mengsiursido suhsaquants
Apts 0 reconhecments nical, o5 acivas fnanceics 80 [USiD valor SiEves dos Msultados s0 econhecioes pelo Juska valor, sand
&% auas vanaches meonhecidas em resultados do exemisin

6 achwas financainos disponiveis nara venda 880 valofizados ao justn valor, sando B3 waragbes raconhacidas e capitsis priprics
Eﬁmmﬂhmmmmu.wmmm;mmﬂam-imm.nmmwmgm
:ummmmemwwhummmamwam

(s actvos deloos & § malurcade, BEsim coma of ermpréstmos & contss & mecwbar, apds o reconhecimento inicial s8o mersuradas
B0 Cusho anmnlica, Siraves oD MHACHD 08 1E48 08 U sheciva (Ganhos & perdas sBo neconhecidos &m resullados aquando da
EﬁﬁﬁﬁMMMHMmmﬁmmmmmmwwmmmm.

GMWMMqummeﬁﬁmmmdnmmﬁwm
W.Pmaaﬂﬂad&ummm.ummmammmammdﬂm 1% tomo preqas
18 Uanaachn recermes, semalhanies & realizadas am condides de mercada @ Monicas da Muos 98 caing desconlacdoe cu ouines
madelos de avalisgsn

Para o5 actives fnanceiros qua nBo sejem possivel mersurar com Nabildade o jusih valor, o2 messnos sio reconheciing & cusin de
Eguisicho, SRNGD quakiuer im paridade registada por cantraparida de resuliados.

15
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CFM - PORTOS E CAMINHOS DE FERRD DE MOCAMBIQUE, EF.
HOTAS AS DEMOMSTRAGOES FINANCEIRAS PARA 05 EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013
PHortantes epess0s o RS O Mitieak/

2. Principais poditicas coatabilisticas (contnuagio)
§) Actives financeinos (Comtinuagaa)

Imparidade
Em caca data o8 balanga & efeciusts uma svaiagda 43 aisknca de evicénoia otvaciva de mpanidade,

Saummmmumthmmemmmmmumamnu
invgsiimenics delitos Bk 4 maturidade miiados pelt cusn BManizads, & quantia da perda & menswrada coma & diterenc enine 2
AUBNTSE registatd & aciive @ o valor presente dos feooos de caia fulums estimados desconiedos & tava de jur efectiva orginal da
achve financeiro, A quentis registada do acive deve ser reduzide alfavés @0 wSa de uma coma de redugsn oo aclivn. & quantia da
perds dewe ser neconhecida nos resuadng

B, rum periodo subsequente. a quanta da perda por impenidads diminui & & diminuiglo poda ser relaconads chjctivaments com
U BoonieGmenio que 0coma apds o recoshecimenta da imparidade, & perda por Mgaidads anfaronmente recorhacida deve sar
reveitida Sustanda a conla de recucao do Boive. A reversia ndo deve resultar numa guaniis registada do active firanceino que
ExDida @ quantia gue poderia fer sksa deleminada pelo 0usko amorizade, c2e0 & imparidade ndc livesse sido eoonhacida & dsts Bm
que & impandade i everida A quanda da revarsSo deve s& moonhecida nos resubados

hwmvﬂw%a naannmndammpﬂfnmmmm instrumenic de capisel prdgno rlo cotado que nao
sl PeEiadt pein justo valor poroue o seu sk valor ndo pode ser menswado com fishiidads, ou num acivo derkada que esty
bgacc 8 @ que deve ser iquidado pela esrega de. um 18l instrumenta de capilal progno ndo colada, @ quantia da panda par
imparidade & Mensuada Dea dilkrenca entre 8 quantia registars do aetivo fisanosin @ o valor presasts dos Suns de caia futurces
eslimadas desconladas & taxa de retomo de mercada corenie para um actva finenosis semahanie. Estas pardas por imparidade

i darvam sar revertidas,

llumamnﬂrm dn impandade nos actwe firanoeime deponivsic pers wends, 8 perda polencial acumulads capetal pripds,
comespondents & dierenca antr o cuslo de aquisicl ¢ o jusio vakor acusl, deduzida de qualguer peda por imparidace mo active
anfenomanis reconhecids em msutados, & ransfenda pers resuladas

bl Iesirumentos de capital
Um instrumania & classificado coma instnamento de capital proprio quande N existe wme cbngacan soniraual & sua ligudagsn ser

mmwawmuammummimmdlmmmmﬂ
riarasse residual nos schvos de uma enlitade apfe & dedugls de fodos o5 seus passhos

i Passios financeiros

mmmwﬂmaﬁmwﬂrmmmmnnwmmmmmmmm & ol
passivas ranceis a0 justy valor siraves dos resultados mconhecidcs na moment inicial
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CFM - PORTDS ECAMINHOS DE FERRO DE MOCAMBIQUE, E.7,
HOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PARA 05 EXERCICIDS FIMDOS EM 3 OE DEZEMBRO DE 2018
[kasianis eqeessns em mitas o Mitiea's) i

L Principais polticas comtabilisticas {continuagka)
iy Passives financeires (Continusgdo)

Mo VICE OONa08 & Conilis & paos

Chassiicamos res1a Cakna o5 restanmes passivas Tranceins

Recomheciments inicial, manswragao & anulaghs do recanhscimants
Lt ingtrumania & classficada coma passvo financerno quanda exsie uma obrigagdn conlraiual dp sua guidagso ser pleciuads
medanie 4 entrega da dinhaira cu de suro actvo Fnancein. independenienente da sua forma legal.

mmﬁmmmumiMmmmmmmmummhammm
calegona dos passives financairas 80 justa walor atravis dos resultados, sendy o8 cusios de ramsacsan reconhecidas em resuliacos

A anulagde do passiva financeino coome quanc as chhgacoes conTalial 00 feive fnancen expiram.

Quznda wn passiva Snancain & substluida por cufro do mesme creder, am condihies subslanciaimeants dileeriss, ou as bamos do
sV exisEmMe 860 ubsianciaiments diarenies, essa irocs ou aheraclo & Tatads come wMa andagan 0o recorhacmants do
pessive criginal ¢ & recOnMecian UM Nowi fesssiv, sendo 8 diferenga dos valones mgistada em resultaoos.

Mensuracio subsaquente
Apds o reconhecimenta iniisl, s passivos inanceins a0 justo valr abs dos resuliados 30 recontwcidos a0 JUSD VAl SEnda
85 5033 vanaries reconhecdas am resuliades.

Os emprésimos & contas a pager, apos O recorhecmento inidal sl mensuredas &0 ausio amonlizads, Smes do mélndo da laxa
g8 juro electiva, Gantos & perds sdo reconhecidos em resuladns aquando da anulacBo do seconhedmanta 5 encontl em
Impandede, i Gome decomentes de epicacio do miindo do jur efecive.

i Provieses
Cg CFM consttuem prowishes quando fam uma ocbigacla presents flegal ou conerubval resubsntn da Gvaniod peassados
relasvamente a qual seja provevel o futuro dispéncio % recussos financeins, & este possa ser dikerminado com fiebildade

O moniante da pfmuﬂwwdaammuﬁﬂmmnunwnm&wdarawwmumm
baianga

ki Raconhecimenis de gastos @ randimentes
I:uCFHl'unhmnmﬂu;gaamarﬁﬁnmdamﬂumnmﬁumﬁwumﬁmpmmalm
sinmanios 580 reconhecidos na daa oa mansacrie qui o5 onging, independeniemenia & respectiva pagamento ou recebimenta. As
dlenngas erira o5 maniases mnm&ummmawmﬂnwmﬁsmmm
Wulros schives cormmes” ou “Oukos passives cormnies”. Consaants A fufunega da oieranca.

17
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CFMl - PORTOS £ CAMINHOS DE FERRD DE MOCAMBIJUE. E.P.
NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCERAS PARA 08 EXERCICIOS FINDOS EM 31 D DEZEMBRO DE 2015
APV e evm multares e Matieais)

2 Principale politicas cantabiisticas (sestinusgdo)

i Beneficios dos empragades
(s benwficks dé cuty prazo sdo mensurados rums bate ndo desconiada & imputacas 80 Tesuliada na medida am que o senigo &
pressadn,

E reconhecido um passiie pare o mantanis espamdo da bonue o disiibuicha de resulados se o3 CFM im uma abrigagas lagal ou
consindiva em pagar esse valor roullers de um aconlecimentn pessada de um Servigo pesiado par um empregado @ e a
cbngagdo puder sar mensurada com fiabilidade.

m| Recoaheciments do rédie

0 réila inerenia & vendas & reconhecido na demoNSYB;AD o8 Esulados QUANGa o5 5006 & YENTB0ENS ineninles & posse dos ber
vendiccs s Iransferidos par o COmRrador. O fédio MEaconado COm & restacho de Senipas & reoorheciin quends o senings
380 presiados.

n}  Impostos sabre o rendimento

dposis comantes

0 imposto comente, actin ou passive, & eetmada com base no valor esparmda & 'Bcupenar ou @ pagar e suloidadss fscais. & faia
legal da impein L3308 péra calzular o montante & B que b& enconira em vigor & dala da balancs,

0 imposto comenie & caloulads com base no luco Mbulével do exwmicio, o guel dioe 90 resulads contabilsion devids &
ausiaments & maléia coeciivel eedllanies de gasios ou rendimenios nao reevanies panl leilas fiscais. OU G ASenas serdo
considerados nouTce periodas contabiizing, em cosformidade com a legislag3o facal vigenle,

drrpegiie ifndos

Dln. impcrion: diigsiios scthens @ atsient gomsepanden as velor de IMptaio & SCepiens & 3 PAGar 4 patods Sk Fovdbarie 0
diferenges iBmpordrias amim o valor de um Ve ou passho o Balengs & 4 5ua base de tibutaglo. O prejizcs fiscals reporidvek
assim romo. o8 banafieiss fkcsis dio tamedm gnigem & impostos diferdos acis.

0= imposias dileridns activos B0 econhecidss a8 an monianie Bm que seR provivel 3 exesecs de ks Fbutivels fulure
COffra 05 Qualt pOESam sef ceduridas os imposias dilendos activs,

mmmcﬂammwmmMmmmmmuMMMQMHquwmﬂumu
FESPECHW G0 U passiv.

chimmmumﬂhm[mmmumm]mm“mrmmmmmmmmwmmm

irangacnies qué o6 onfinarern tenham sido reflectides noutres rubricas 08 CSQASE pROpAcs. Nestas situagles, o corespondente
impoela & igusimente reflecido por confraperida de capitais proprios, nke afsctando o resuRaco 0o eaica
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2 Priscipals politices contabilisticas (continuageo)

6]  Subsidios do Govema

D subsidics do gawema refativos 8 activs 530 apreseniados no balango como rendmentn diests &m aulms passive comentas,
EENCa ansfendas rendimentns airaves o8 e Base s emitica o racionsl durante & vida Ol do active,

Ce subsidice do governa relalies & rendimentcs s30 apresantadns ou como dios na demonsimglc dos resuBados, cu como
dedugles &0 comesgondenie gasio

3. Principais julgaménics, ostimativas & pressupostos contabilisticos

Wa preperagan des dervcnsiragtes financeirss dos CFM wigem que 8 adminkstrapsy eleclus julgamenios, ssimatves & premissas
na dmbio da tomads de decisB sobre akguns traEmenios contsbilsloos com impacios nos vakres seporiades no otal B seve,
pEEgivg f.miiprﬁpm_ga;mamm.mmmnmdfeﬁ:hwjmwammmm
norsaadaments no que concema &0 efeila dos custos & provailns s

0 PGL-NIRF esabsiece um conjunia de politicas coniabilisticas qua TEqUBNEM que & Adminikiacio sactiue julgamenios & realize
estimativis. As pincipais estmalivas contablisicas vl zadss pelos CFM o anaiisadas comn ssque:

Imparcage do contas § recaber
s CFM reavaliam periodcamenio a evidénoa da imparicade de forma a aleri da necessidade de reconhacar pendas por imparidade

aduonas. Nomeadamanis, para & determinagia do nivel te penta polencial, £50 L5adss ssimetvis da Adwinisiragdo ros cilcuke
08 monlanies relaconados com oe flums de caita fulus. Tais estmatves 380 baseadas am pressuposios de dvesscs faciones,
podands oa retidisdes edectvos allerar no fulur, resullando em alteraptes dos mondanies constiuidos para fazer face & perdas
efegtivas.

Adcionamants 4 anélise de mparidada indvdual, ce CFM efectuam uma andiise de imparidade colciva das pontas B recsber para
Tazer face 8 slusgies de perda de valr que embors ndo especiicaments idenlifichnts, incomoram um grande rsco de
incumpAmants face & stuagao incal, no massenio em que foram reconheckios.

(s GFM consigeram cue a imparidade delemminada oom basa na meiodokgia apressntada permils refiectr de dorma adequada o
nscd Essaciado & sua canaing de dientes.

PGS GIGEE 00 aivee Manpivais fangivers o invisshiment a infanghms Dt Sone MeSaeCtvel WalieS rasichu
GFCFHI'BB'I'HNMﬂummmuﬂrﬂlﬂm:ﬁaﬁﬂmmmmmtlmmaMumm“
caso aplchvel A5 estimativas de vida @il memarescenis s80 baseadss na axpeddngis, asiade ¢ condiclic de funclonaments do
acivo. Case g8 emenda mMmmammnmmmanmmmmmmumm.

(mpandats g sctvos fangiveis fanoksm D & A e
0% activos Enghet e inangives sio para elestos de imparicade sampre gue exitam facios ou dicunstiingiss que indicam
U & Sua quania regisiada sccede A moupanvel.
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WOTAS AS DEMOMSTRAGOES mmmumﬁm FIRDOS EM 31 DE DEZEMBRO OE 2015
AiLin Artrsens am midbaees de Matieais)

3. Prircipais jelgamentos, eslirativas e pressopostos condabilisticos

Consideranda as incemeras quanto @ quantia recuperivel destes ackves d& Iongo pram, peio facln dan anélises 58 bassarsm na
melhor informagss & data, a8 alleracles de pressuposios podendo IBSURST BM BTEECKE N delEMiFacAd 0o nivel de impandads &,
Corsegueniements, nos nesuliacos dos CFML

consiiiukdas mmamm:mmnamw.mmn:mWMMm
Jridicos, sendo ohjecio revieio anual

imgogiag

(s impostee sobie o rendimento icomenies & dferidod) sBo deleminados paios CFM com hase nas recras definidas pel
enquacramenis #5cal. Mo enlanio, em agumas silapies, & legislagho fiscal ndo & sufitienioments clam & objective & podecd dar
cngem & dilerentes intirpretandes. Nestes casce, og valoes regisiados sesuliam do melhor enlesdimeno dos CFM sobre o
adequade enguadramentn das suas operaghes, 0 gual & susceplived de poder wir & ser questionado pelas Aularcades Fiscais

PFor culno lade, as Aulridades Fiscals deplem os feoaidade o mever 8 po5icho fiscal dos CFM dusame um perioda de 10 anos,
pacenda msultar, dewido a disseries interpretacies elou rcumprimanis da kegislecde ksl nomeadaments em sede da IRPG, IRPS
& VA, ewiriuais comochaes.

A Agminstagao acrediia IBr Cumprido das as chigactes fecals 8 que o8 CFM se enconram sujaics, pelo oue evenluas
cOmecihas & malgna colectivel declarada, decomenies destas mevisfes ndo 5o mspers gue wvesham & b um elsito nas
demarsiragies financeirss.

4, ARerageoss. 09 polilices contabilisticas, de estimativas & s

Nos ewercicios findos em 31 de Dezembro de 218 8 2014, ndo ocomersm quaisquer ateragfes de pollicas contabiiticas gue
ok efeiio na companabildacs desses. axercicion.

D= gual forma, néio ooorreram afierapbes signiicaiivas de esfimatvas, nem fomm delaciados &mos que mativem né expressdn das
quaniias comparaivas
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NOTAS A5 DEMONSTRACOES FIKANCERAS PARA 05 EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRE DE 2015
(THONERTIET SgvERsts &7 MY o Sefcrs]

5, Activos tangiveie

[ menifhent opomids nos acivs langieis & analsadn como segue:

e Aumssbse Alienagtasiabasss T“T;_""”"" ans
Cutr i aursicho
Consngtes 44001,482 20051 304 : 67285
Equpsment caics 14,088 552 2441, 165 15) ; 16,408,200
Cukos achves brgves 182012 448 () : 184820
ITHBSAMENS &1 e 1,103,558 1 BHTHY) 3,006.209
50,265,965 847 368 BTy - asssTE
e e e,
Draprochag i w vt i
Conirughes 21 TBAB 1,064,780 . 12,225
Equpamank st 11,508,318 #5154 M TOsS
Duros achvos Brgusts 174,067 5.5%0 I8) 175811
33,50, 55 1502250 (T4E) a0
Valar fiquite 26,985 40 as175
P Bunenine Aliarischessib babes TWL;:*” i
Cuto da aquisigde
Conthuihes 41,308,143 2501850 121868 PP IFTs
S p— 13150 2% 1,299,449 67.1986) w08 552
R Ry e— 71008 10574 w2012
RTS8 (1% J0m AT 17457 {3,548, 783) 210438
55, 73HT 1,587 48 (385290 1 14 peh
w emes e,
Degracuio acumulade
[oa—— 20,750,383 1,02.870 3950 2,
Equipaments basicn 11568520 25448 MM 11588398
T e p— 157 580 .68 T 174087
T 1,266,493 (TREE TS0
Vaior Nguwiae 4 TH, 10 6 5 41



7966 11l SERIE — NUMERO 150

g, COSEE
i‘f- |t |
CFM - PORTOS E CAMINNOS DE FERRD DE MOGAMBIQUE, EP.

NOTAS AG DEMONSTRAGOES FINANCERAS PARA 0% EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018
MRS SEVELSET S A O Meiony

6. Activos Intangivels
Fuill Aumentes  Aliesactesibates  Transferéncas s
Custo de 2ouisicdn
Sofwanss 350 5 E : 183
Resarvas de Term 12,160 38,079 . : 51,219
15,158 349,304 . - 55,080
Dapraciaptes do
Alienapiesih bates
014 ERRICicia X5
Depreciagio acumivacs
Sobwares 580 Fii 1,338
560 bl . 1,338
Valar fquido 15,196 5,718
14 Apsenics  Alenagooslibates  Trarmferbacias 2018
Cirsfo de squisizda
Sohwates 156 - 1,556
Reservas da Tema TEY 5407 - . 12,160
10,648 Ar . 5 15.756
Depreciapies do
214 warcie  ewoesihbaa g
Deprociacio oo uisd
3 2 : 50
Vialow figuiln 10,35 15196
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CFM - PORTOS E CAMINHOS DE FERRD DE MOCAMBIQUE, E.P.
NOTAS A% DEMONSTRAGOES FIMANCERAS PARA 05 EXERCICIOS FINDOS EM 34 DE DEZEMBRO DE 2015
P frer SRaVERRRy o TANGETES S Elaneid )

T. Acthoas tangiveis de investimenta
{ masimento ooomic nos acivos tangives de invesament & analisada oD s

T Aumentog  Tanesfenlachs) 2015

Aastes
Custo de aquisicho
Consigies 16,312624 157 . 16312961
Equipamant bdsico 1410508 A I - 1412 E35
Dutcs acives Srgiveis ! - ! ’
R 2.2 . 17,725,628
we Oy T,
Depraciagds scuttiuileds
Consuzes 8452015 264,707 538 87270
Equpamend bisco 1,115,851 2028 {534 1,145,351
T m—p—— : : g
9,580,476 HI15 : BT 2
Walor iguice B 4L RS T.851,325
04 Aumenics "'""‘u"::'"" 2018
Custn da aquisican
Consrughes 15312824 : : 18,312,824
Eruipamento hiscn 1,087 S - ko k] 1400508
Cuitos acves BGvES N : : .
17 400,455 - 322, BE3 b s
wo g T
Depreciagas acumulsde
Consrugtes B1TAT0 4848485 . 82015
Ernnipampnt: s TR 25,081 307 00 1,140 454
mm“m . = = -
AME43 4T3 07108 S5B04TE

Vaior liguigo 8,501,008 £ 142056

i
Fard
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NOTAS S DEMONSTRACOES FINANCERAS PARA OF EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015
T e it ol Mpbcnty]

B, Ingtrumentos financeiros deiidos abé a maturidade
A rubrica de instymanics franceinos detidos 8 & maluridade apeesens-ge como 58 Segue

% de participagio Valor de Balango
ms i1
Subeididrizs
5TH - Sockedade Tamingis de Motsmbigue 5000 004 30
[IT] TEED 087 16,097
Tarminal da Granics 5000 2364 134
KHmea Leasing Limied irl ] 54 5214
CFM - Transpome Teataiho Ao 100,00 W 100
Baigvisa Hoiding i Bs a5
CFM - Spciedade Tursica 1) 00 M0 a0
Cragagem do Porio de Maguio Ta0 1,756 1,786
Porios de Cabo Deigado, 5.4, 50,00 6,000 £.000
35 35600
Albiadan
DP ‘Wiorid Mapuio 000 24762 e
SDCM - Soc. Deserwol Comedor de Mapuio ITE 23330 33,730
Coemaddar de Mogam begue B0 ire 1,785
Canral East Afican Ralways 45,0 13,52 158
Comeider de Cusimana 4800 1,7 11,760
Terminal de Cabobgem Mapun 4800 5,85 581
CON - Comedor de Desanvivimenio da Mors 4300 258 &2 5
MPDC - Mapuio Port Development Comgany #9100 7 550 7,500
CCFB - C* dos Camichios de Femo da Bera 00 58,000
Cormedor Logisen inegeado da Nacal 20000 3450 5450
Foos do Mo . 5.8 nm B0
Treai Misgambigue Logisc, 5.4 Fullo ] 6,000 6000
129,578 1823719
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CFM - PORTOS E CAMINHOS DE FERRD DE MOGAMES)UE, E2

m‘u.s.i.summm;ﬂis num:zm.t PARA DS mm FINDCS EM 31 DE DEZENBRO DE 2018

B. Instrumanigs financairos detidos até & meturdade (Cortinuag o)

% de participagio Walor de Elango

s F.u 1

Diutros irstrumentas financainos
Cimmenios o8 Mogam bigus g 38,748 Tl
Transcarga 7.00 W 14
Eecitn Grain Terminal 1500 405 805
5TH csuprimasiog . 50,285 %68
Beia Grain Terminal clsuprmenios . 23185 73,185
COM cisuprimentos . Ham M4
Dteigagies oa Testure ‘ 55,600 56,500
T w4680
5,898 412 696
Imparidage aimuiads de insumants fnanceims deldos 38 5 Malridads {T18EET) {147 Bl
251,009 275,094

0% moyimanias ooumidos am impandads scurulada de irstrumenics Snanceirns deiidos abé 8 meturidads:

= 2015 e

A1 da Jansiro W B0 147 802
[Radergn & mparidads 30,085
Apesamenioul fizacas {833
Rewarsio [rral) %
& 11 de Dagamiro 144, BET 7 502
9. Outros aclivos finandsiros
A ubrica de aclivos financeines apmsenta-5e COMO 58 SEgUe

DM Fh-Dez-Mid
Nz comens 508 515 -
Comeni 67, 508 S0

4 188 02 S

25
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CFM - PORTOS E CAMINHOS DE FERRD DE MOCAMBSUE, EP.

NOTAS A3 DEMONSTRAGOES FINANGEIRAS PARA 05 EXERCICIOS FINDCS EM 31 DE DEZEMBRO DE 3015

O BT ARG BT TAAIVES St RO

. Irwarthrics
A nuorica de imvenianios inciul o5 seguinies sakdos;

2015 M4
Misieniss primas, aundianis & maEnas 1,128,083 E10.088
1,128,068 810,088
Ajuskemenios & valr reslizhvel liquido [48,143) (45.407)
1, 0B2 048 563,567
U mavimenios coamdas am austamenios 8o vakr resizivel Rquido foram o5 sequintes
2018 o
41 de Janeire 5407 45,53
Riversaa oa impandade [264] [52d)
A I de Dezembrg 48 145 45 407
11, Cligntas
gl 014
Faries relacionadas (11.1) 446,222 T 561
Tarneins 1,665 (B3 1,815,472
2,111,288 2,553,033
Imparidade acumaleda em saldos de contas a receber |5TE. 288 (787,277)
1,532 906 1,725,156
0% mavimanics ocomdos em impandade de conlas a receber i o seguints:
2015 a4
B 1 ge laneno eI 22300
Fisdong 213,480 547
Liiizacioi usEmenics (416,507 (4,852
FEserasan [15.861) (1T
A 31 de Depoenbes ETH.89 TEF 27T
12 Owiros activos Comentes
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ROTAS AS DEMOMSTRAGOES FINANCEIRAS PARA 05 EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018

Mwnm aip Meticas)
Eeta nibrica cecompde-e coma 50 segque:
2015 W14
[Eataa
I & necuperar 1818811 808 682
A - Fisamboisos padidos BOBEE 60,885
1,680 457 55,868
ACHESIMOE o randiments & jasks dlendos 2440 =
1,882 537 650, B6A
13. Caina @ bancos
Esta ubrica decomphie-ge comd 58 Segue
2015 2014
Caina i =]
Diepdritng & prdem 15677 484 1,242 ToE
Dapdsine & prazo e 2082 380 1843630
LTan ey 2585482
. Cagital praprin

O capial estafuldno dos CFM ascende a 1242581 mihares de MaScss ningralmenis sutecrin & realizadc pelo estado
Nigatticnn

D scorda com a lei vigentn a Empress dewe ransfenr para resenva legal 5% das lucros liquidos 20 que esta TEpresanis peks menas
20% do capital social (A" 444 do Cédiga Comercial). Esta reserva nio & distribuivel @ &0 pad ser uliizada para incorporscd no
Gapilal ou para cobrir prejuizos, depois &% asgotadas indas Bs OUIES resans.

1% Provisdes

2015 HHé
A1 A Lanairn o 44T 2 447
Fadon 13817 -

A 31 de Dazembrg 162,684 2447
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HWA:MI:IHDHITMI;QEI FINANCERAS PARA O EXERCIGIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015

SRNTERET T MW N RO

15 Provisdes contnuagha)
0 drirenin nasta nubnics fol come se sague

A 1 de Janero
Refrgs
A 11 de Dezembrg

2015 14
2847 H447
136,217 .
182,664 26447

A provisdo para liMgios judicias Rl consifiuice pare farer face & pendas esperadas com acgdes judical oM que & Empesa &
tendo sido calculada com Bess na andliss cudada dos processos em curso. E55a8 andlises & revistas no fnal de cada examicia
de forma a refiecir a medhor estimaive da responsabiidade da Empresa na data do balango, enda & conla o teias corkecdos &

data O redoece resuita da iransfeningia do walor da conta de impandacss seumulkaies.

16. Empréstimos oblidos
Esla nibrica compreands 0e S8gUINIBE emprasimas:

My oorreate ans gt ]

Ermgaeimod bencdnie 1M UEAIE

Firargiamasns & Eslady A90E 95 1WAE
258 My o 356 800

Cormenfm

Emprecimie 1,124 0 L ]

Finangiamenios e Estedo 125 M3 o z5
. Bl 45
i S08 4ET1.51

U emprasimos obilicos 580 analsads como 5e sague:

Ko corrante Tama g juro Mosds  Maturidade :na Hid

Emywisims banciiod

3T8 Financimenio o matd. Emerg Liots o Seng (i) UsD 1784385 pE i
ERLE 14 123

Lananciamonne & Esfan:

Menigienc: das Finangas (1) 200% pa usn A0 T 5B

Pt o Castrnane [) EUR RAA2050 il e ] A =R

Eanay Murdial - PR (1) 0% pa LED o LM IS 160490

Feabiliacan da Linka o Sena () 07 pa WED A0 167, 36 2

Eleoticagio do P i Wiaiia |v) 5% 2a EUR NI BIH [
3,504, 965 L

I8
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LCFM - PORTOS E CAMINBOS DE FERAD DE MOCAMBIQUE, E.P,
HOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PARA 0% EXERCICIOS FINDOS EM 11 DE DEZEMERD DE 2015

phkimtinies eqpersEs o oS o Moticas!
16, Empréstimas obtidos (coatinuacis)
Corrantes
Taxa de juro Moeda Maturidade 0is IHII
Einanciamentos do Estad
Minisinio das Finangas (i) 200%p.a Uso 24012040 10,978 10,783
Pario da Cualmana |i) - EUR DTIARED 435345 168,855
Barco Mundal - RFRP (i) 20 p.a. s D40 3235 n11z
Reatibacho da Linha de Sena (iv) 0T5%pa Uso 3006030 12503 BET:
Eleckiicacio do Porio da Mabla [v) §5%pa ELR 2007734 25380 B
125243 90,255
Emprézimag bancanmg
STE Financismenio o raahll Emang. Linha g Sena [ ’ MTH 1,124,070 424,368
1,248,313 STd62
£ 504661 4871543
1 Stpnciarg Bank

Dévica comencial no montanie de 170.000,000.00 USD, que verce juros & ke UBOR 3 meses spraad de 5,5% cosraida peia CFM
em 2012 para o invesiimento no aumenio da capecidade da linha fémea de Sena 32 5,5 MTPA paa 200 MTPA.

& Min
[ saldos comesponcem ao fnancisminta pefo Banco Mundal @ Ministéno das Finangas em Janaina de 2000 pars a raconalizagio
da foiga ce irabalhe o &mbito do Projecie RPRP [Raiveys Project Resructuration of PorT) no monlame de 43 182.403 U3D, &
liquidar am 30 anos, com 10 ancs de periodo de graga capital e jures & postedorments e vance juss & 1852 de 2% a0 ano.

(i) Porip de Quebmans

0 mantants nesta rulvich rpmsants desamboling sleciuados § tonetruiata CMC Mrica Ausirsl, L geln rasbilingio do Porto do
Quelimane no montanie de 14,112,000 ELR. O empréstima foi corcedido pela instiulclio AlemB KIW - Krecitanstaltir Winsermfhay
[Reconsfudion Cregbinsifute) via o Govemo da Mogambinue am Abrl da 3007

O il ressla e franciamenic paio Banco Mundial va Govema de Mogambigue em 2005 pera reabiitacho da
Linhe de Sans no mortante da 5 500,000 US0.

(v} Eleciriioaco oo Porip da Mainls
O montante resta nubica nepesenta um frencamenin pela irgiiuigao Alema KW - Kreditarsiaitie Wisderaubeu |Recorsiuchion

Craginsbhite) wa Goverrs de Mogambique am 308, para elechificagdio do Porio da Matoia no momane de 1533676 EUR. O
abyective deste projecta & garantr & distrituiche di enigia no Podo da Malole & por via de desemuhimentn do Parn, saivaguardar
STpIEes & CORYIEUIT par Qaracao da provelns domdsiioos dos servicos de importagdo & axportago,
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CFM - PORTOS E CAMINHOS DE FERRD DE MOGAMBIQUE, E.P,

HOTAS AS DEMOMSTRAGOES FIMANCEIRAS PARA 05 EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015

(oS i e o
17. Femecadans
(s fomecedones incuem o8 saguines sakdos:
s a4
Frmesiores 1,377 484 b R )]
1,377, 489 i
18 Pasarvos financeics:
Ests nubrica indlui o8 sequintes sakdos:
s L]
M o comentes 7854, 434 AoIT 4
Comenies 3,800,850 4, AER
11,354, 884 TOTEIT
18, Dulros passivos camantes
w8 e
Finenciamenio da reabillacdo da licha de Limpapa G4 508 E15.450
Finenciamenio da consiugdo do terminal da canvio na Forb da Bain- TCOH - 185,210
]
Projgcn TCCE 188,240 1B A0
Fiedancdin na farie RPS 58,052 41,367
Conrituiciies para INSE 578 4577
Cutros B.57E METT
261,048 258,821
B8 552 1,068, 581

Estes: montaning refarsm-ae 603 invesimenics comesponcentes a0 iamanescente do valor da doagao pana reebiiter & infu-Sirea da
Limpopo {financada pelo Govema de Canodd] re montanie de 682 £38 mibares de Melicais @ valor da comstrugac da TGG 8 -
Temring de Carvlio no Porlo da Bera (Tnanciate pela Vale Mogambigus @ Rio Tinio), no morkanta da 758 540 milhares de MeSicsis
Estes moniantes iem vinda a ser mguiarizados por contrapartida dos valoms da deprecehs dos mspectives empreandimanias

duraste o perioda esparada da wda (il sonlabilistica,

20, Vemdae de beNs & prestacies de sarvicss
A vencas de bang @ senigos decompdem-58 coma 58 Sagus

30
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CFM - PORTOS E CAMINHOS DE FERR DE MOGAMEBSQUE, EP.
WOTAS AS DEMONSTRAGSES FINANCERAS PARA 05 EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBR DE 2015

(RN LTI vk sy MINALITES Ik RSO

Travasam

Estadias

Cabolgem

Exporianies

mporamas

Piciegem

Retocadones

Trafsparks de passageins

Tramapane & maruseamenin o mercadorias
Cuirds Bervigos presiados

21. Cutto dos inventarios

Esla nurica analisa-se como sague:

Esiz¥ncias inicisis

Reguarzagies
Exihaoas inas
Cusio do exercicio

Compras

Reguarzaghes
Egincis fnps

Custs do esercicio

2015 gl
43513 =
7 102 121,387
sz 15.060
¥ BB 173,280
251,205 0z, 142
S0 BET 35,754
153,204 133,408
care 87,201
7,748,510 EA422.850
428,574 385, TTS
0177 T 560,917
015
Matérias primas,
susiliares & matsrias Tatal
(670, 068) (B10,065)
106245 1,083 845
964 585 w495
1,129,088 {1.120,30)
Ty J08, T4
2014
Maidriss primas,
Auilares & maderiais Tolal
[422.108) (422.108)
533661 563661
547,145 E07.445
(510,053) {E10,055)
128,830

124,630

1l
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CPM - PORTOS E CAMINHOS DE FERRD DE MOCAMBIGUE, E7,

NOTAS AS DEMONSTRACDES FINANCEIRAS PARA O3 EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015

PHONCATTE EgAD S AUMaYES O Mispinans]

22 Investimentos Roalizades Pale Préga Empress

A rubnca oe invesimenios para a prépria empnesa refers-se 80 valsr 48 Praducis de Travessas para & reconsinucBa da Linha

Férmaa da Ressano Gancla

Praduida de ravessas

£3. Rendimentos suplementares

(s rendimenios suplsmantanss inclusm:

W5 e
144,233 123844
144,22 129,844

A5 rendas fixas relerem-22 8 uma parke fug colebrada entre 03 CFM & o3 aperadcrss, enquanio as rendas ueribees refenem-se 2
uma pare vravel confome a padormance financeire dod apstadones. As mndas | aligueres decomplien-s como sague:

Alugusr do iocomoivas

Faeg g Gosdis

24.Gstos com passoal
Esla rubfita il a-68 cOmO BeguE!

Femunengies B coBlomione
Encargos oo o sumureng e
Ajutias de cusip

Inderneaphes

Saguros de acahmies ce rabaho e doanga
Cusios de acpio social

s cusios com pessoal

O niirmend de oolaboradores ate 31122015 era de 6,664 Tabalhaoones

218 2014
Ba.215 0,505
1,807 174 1,726
8 048 111 367
25,563 98,773
2,050, 90 i
M5 X4
2,56, b6l 21960
M 5,20
4263 B, TEl
T T

= 1085

00 B8 EAY
X T
38, 307 4HETH
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CFM - PORTOS E CAMINHOS OE FERSID DE MOCAMBIQUE, EP.
HOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PARA 05 EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMERD DE 2015
i EEEeE o oA di M)

28, Fomacimantos e sarvicas de ferceiros

Eald fubiich analisa-5a coma segua

2016 mid
Agua 8 sacridate 710 6 54 778
Combustves & ubnicames 457 853 507 485
Faramentss e ulensios 18,1403 1311
Mateviss de manuiengio o epanagic 16 857 136,851
Wizl de esciitnin a0 244 47 883
Senvios de dragagem 48 50 181,111
Manulengio 2 reparagie 240 554 B85
Tritsporia de carpa @ de passageincs 743 161,837
Comunizagies Rk 1068
Hengrarics 12 4k 380
Publicidage: £ propaganca 20,224 3762
Desiocaches & esladis 96514 43,550
D pessars da nepresantacan 1,567 BT
Conlencosn 8 noEnado 2568 1534
Fendas & sugunmes ITEAD4 1458
Segercs 43,187 b TS
Limgezs, higiene & conforn 73,411 kel L
Viglincis @ saquranca 2537 22380
Trabaihos eapecskinidoes 152918 207,955
Egiva - Taming & sluminios 440 253 23,255
imiarcémizen de makisl crculinie B4 Ass 113,880
s ormecim enis o sanicos 181,346 82,168

2968 606 2811508

i3
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CFM - PORTOS E CAMINHOS DE FERROD DE MOCAMBIQUE, EP.
NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCERAS PARA 03 EXERCICIO8 FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015

(ortanes SVESSEs S MRS O

26, Outress ganhos @ perdas operacianals

O 0ouiros ganhos & pendas opevacionais SEIESENISM-Se COMA 26 S0k

I posios & s
Dineiics aduanaincs
Impesin sobig o Valnr Acresceniadn
Mol sobee vaicules
Inposios autimuicos
Clf e imposkns @ g
Muitas @ penaldates
Fermas em mvesimeniss de capial
ML
Programas e respanssbiidade socal
Clibe da aolddsies detnorhas
Cuiras sclvidades
Cuics
Outras gasios & percis opevacionais
Ganhas &m invessmenics de cagial - Duos
Ganhos em imveshmenios de capial - Alenagio
Ganhos em invesiments da capial - Siriskos
Subdidlos para mmebmenios
Duis

Owiras rancimendos @ ganhod operacianais

7. Randimantat financairos
Esle rubnca BnaliBa-5e COma Segu

Jurns obidos
Fardimenios de parss socas
DCilerengas da cam bio Bwvoréwess
Cutroes rendimanios & ganhos franeros

28, Gastos financeines

Esli fubfica analisa-5e como sague

F.u H a4
(3274 {1.755)
(38, 600) | FEL2ST)
1378 [331)
12,58 (2154)
130y (5,784
(404 1235
[104] 2578
(11,655 {627
(90,384 [ 121,657}
(328,340 {438 B8]
[58,556) {1,082
(18,557} (22, 358)
[+8.2308 {475, 268)
4449 1473
1 E ;]
2088

20,3654 220384
70,801 LAk
ISEETT F. 1l
(261,617) (212,008
018 24
1243 198 60E
3060 595 35,261
1,567 4TH 458,072
B0Y 1,586
L153612 1016545

34
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CPM - PORTOS E CAMINHOS DE FERRD DE MOGAMBIJUE, EFP.
NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCERAS PARA 05 EXERCICI0S FINDOS EM 31 DE DEZEMBRYD DE 2015

(HoTiaTES SRS £ MANAYES o SRS 5
2015 4
Jurs Suponnas IREL 351 456
Diferengas de cambio desiavorives 2,78, 201 444 T2
Cuiros gasios & perdas inaroeinas EIX 11,168
2562308 BOT 383
2. Impostos sobre o randiments
2015 044
WP OSEs Correnie - gasio (1.104,566) (8173300
mosto dieride - rendimants 40 57T 3013
(703, 368) (773,308
5.1, Lvgro iribuddval 2015 A
Lisene ot b sico 1881, 5% 2,454 (5
Astamantes & keer contabilisco relaivos &
Dierengas perm ananis (277 4T4) 268 5000
Diferencas temporknias (Yibutivess/dedulveis) 1,838,311 25557
3,453 81 2,554,153
5.1 Reconcifiacio oa faza efactiva do imposts 205 id
Imposto sobma |ucre contabilstica B& 418 17% TEE 111 %
Cusies nia deduiveis (B85 T3 -5 (&5, 280) -i%
Dupis Tibulacds o 0% 5 %
Ajusiamanios da Exertioas anienons 155,528 0% 5,883 %
T, 38 Ee ) 78210 %
0.2 Reconciliecho - imposios a pagar 2158 2014
Zaida iniczal (200, 682) (318832
Fagamenios por conia & reEngles na fne 673,183 516,644
Fagaments da RPT do euerciio ankerior 0582 315,832
Esimata e imposis ssesteicio coments {1,104, 56E) [817,330)
Haldo final (431,783} {200,581

£, imposto sobre o rendimento (contnuacka)

35



7980

11l SERIE — NUMERO 150

i (o =
# "iL e —

CFM - PORTOS E CAMINHOS DE FERRO DE MOCAMBIQUE, E.F.

NOTAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS PARA 08 EXERCICIOE FINDCS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015
(MRONERARES Sapesss cr TS 00 D :

M4, Activas pov imposios difaridos 015 2014
Feconciiacho
Aches por imposio dilerido mo inica do perinda (93.501) [E5.380)
(Debic)/Cradie ne demonskacio de resuliados 408074 i B3.501
PassivolActive por impasto diferida ne fim do sercicio 401,577 /1N
Compoaican de [passirmyacins por imposios disridos
At Tang et 41434
Provistes pra fanas 43 580
Prisisdes pra cobranga duvidesa &8.313
Frosisies pra siock 13,754 -
{Ganhos)iperdas cambiaks ndo reslizadss 127,087 83801
455,078 83,50
0 Técnicn de Conias A Ad 80
v e W
btz N
LG~ (77 o s g — Nt
L e = } .
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O presente relatdrio descreve as principais realizagies ¢ os resultados produtives, econdmicos e
financeiros da Empresa Portos ¢ Caminhos de Ferro de Mogambique, E.P. (CFM) no exereicio
econdémico de 2015, o qual, foi preparado de acordo com o Plano Geral de Contabilidade
baseado nas Normas Internacionais de Relato Financeiro (PGC — NIRF).

() periodo em analise (ano 20135) foi fortemente influenciado pelo concurso de factores adversos
a economia mundial, regional ¢ nacional caracterizado por uma acentuada recesslio, abalando,
deste modo, o poder de compra das matérias-primas e produtos acabados de importaglo que
transitam pelo sistema ferro-portudrio mogambicano.

I importante também referir que a economia global registow, em 2015, um crescimento muito
lento e abaixo das expectativas, com acentuada valorizagio do US-Délar, face as outras moedas.
Em Dezembro de 2015, o Rand sul-africano registou a pior queda dos 14 anos anteriores face ao
US-Daolar, o Metical, depreciou 42%. Outro dado importante tem a ver com a China, cuja moeda
(0 Yuan), também sofreu desvalorizagdo. A economia deste gigante asiftico importa mais de

% dos minerais transaccionados no mundo, incluindo os que transitam pelos portos
mogambicanos, Esta economia tem vindo a registar um crescimento muito lento, tendo, em 2015,
atingido o PIB mais baixo desde 1990 (menos de 6.9). Cendrio pior prevé-se para 2016, com a
economia a crescer em torno de 6,7%.

Paises vizinhos de Mocambique, grandes utilizadores do sistema ferro-portudrio nacional,
também estio afectados pelo actual fendmeno econdmico global, O Zimbabwe, um dos utentes
dos Corredores de Maputo ¢ da Beira (responsavel por 17% da carga manuseada em trinsito no
sistema portudrio nacional em 201 5), enfrenta uma erise economica nos ultimos anos e associado
d seca verificada em 2015, com impacto na sua actividade agricola, afectou, deste modo, o
comportamento do trafego de Agicar no Corredor de Mapuio.

Por seu turno, a Africa do Sul (responsivel por 64.0% da carga manuseada em trinsito no
sistema portudrio nacional em 2015), nlio sendo excepglio, teve o crescimento da sua economia
influenciado fundamentalmente pelos seguintes factores: (i) baixos pregos das commodities ao
nivel internacional, (ii) grave crise energética e (iii) efeitos da pior seca em 25 anos

Como corolario dos factores adversos acima descritos, em 2015, a actividade ferrovidria na rede
nacional (incluindo a concessionada) contraiu em 5,7%, ao terem sido transportadas 13,0
milhdes de toneladas liquidas, contra 13.8 milhdes transportadas no ano 2014, De salientar que
previa-se transportar 17.0 milhdes de toneladas, tendo-se registado um desvio de 24%. Na rede
ferrovidria sob gestdo dos CFM, o volume transportado decresceu em 5,1%, comparativamente a
realizagio de 2014, ao terem sido transportadas 12.7 milhdes de toneladas, contra 13,3 milhfes
alcan¢adas no ano transacto, Em relagdo ao previsto, o nivel de realizaco situou-se nos 77%,

A jusante, com o enfraquecimento do movimento ferroviario, a actividade Portuaria também
ressentiu-se, tendo o manuseamento reduzido em 7.2% em todo sisterna portudrio nacional
{incluindo os portos concessionados), face a produgio de 2014, ao ter-se manuseado 31.7
milhdes de toneladas métricas, contra 34,2 milhdes manuseadas no igual periodo do ano anterior.
Ainda no periodo em andlise, nos terminais portudrios geridos pelo CFM (essencialmente
terminais de liquidos a granel e de aluminio) o volume decresceu em 3%, tendo, em 2015, sido
manuseadas 5.6 milhdes de toneladas. Comparativamente ao planificado, registou-se um desvip
de 3%.

e



7982 11l SERIE — NUMERO 150

As demonstragtes financeiras globais em 2015 indicam uma redugiio dos resultados antes de
impostos em 24%, ao ter-se atingido 1,89 mil milhdes de meticais, contra 2,49 mil milhdes
alcan¢ados em 2014, Comparativamente ao previsto (3,08 mil milhdies de meticais), a realizagiio
situou-se nos 61%. De entre outros factores, contribuiram significativamente para o “sufoco™ dos
resultados antes dos impostos, as diferengas cambiais desfavoraveis liguidas no valor de 1,13 mil
milhdes de meticais, como resultado da valorizagiio acentuada do US-Délar face as outras
moedas,

Entretanto, os resultados operacionais cresceram em 13% comparados com o ano 2014, ao ter-se
realizado 2,59 mil milhdes de meticais. face aos 2,28 mil milhdes do ano anterior. A meta
prevista (2,77 mil milhdes de meticais) situou-se nos 93%. Muito embora a contracgio da
actividade ferro-portudnia, os resultados operacionais cresceram e ultrapassaram o orgado devido,
de entre outros factores, ao fortalecimento das principais moedas estrangeiras usadas como meio
de transacgdes nos proveitos, como € o caso do US-Dilar,

Ao nivel de investimentos, durante © ano de 2015, o CFM realizou 8,48 milhdes de meticais,
face aos 2,16 milhdes de meticais previstos, o que culminou com um sobre cumprimento do
plano na ordem de 292%. De entre virios investimentos realizados, destacam-se os seguintes: (i)
expansio da capacidade da linha de Sena de 6.5 MTPA para 20 MTPA, com vista a viabilizar a
logistica do Carviio de Moatize, (ii) aquisi¢iio de 70 carruagens no dmbito do papel social da
empresa, contribuindo no reforgo da oferta no transporte de passageiros nas regides Centro ¢ Sul
do pais, (iii} Continuagiio da construgdo da nova ponte ferrovidria sobre o Rio Umbeluzi em
Boane, (iv). Reahilitagio de 306 Vagdes para o CFM-Centro; (v) reabilitagdo e extensio do Cais
do Servigo Maritimo (Cais Rebocadores) no Porto da Beira; (vi) reposigio de defensas e cabegos
de amarragéo no Porto de Pemba dentre vérios outros pequenos investimentos.

Maputo., Julho de 2016
f
|
|
D, Widtor Orpes "
Presidente do Chin i rtaiio )

W& Dr.J elemo fucule
Jmsu'udum EXxecu Aﬂmmls Executivo
L i

Eng. Anisio Lopes Bainha
Adminisz’rgﬂma Executivo
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= Eng."l i:i%in 5%u

Admimistrador néo Executivo
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FORTOS E CAMINHDS DE FERRO DE MOCAMBIGUE. E. P

DIRECCAO DE AUDITORIA INTERNA DO CFM
Relatdric @ contas 2015

A Direccdo de auditoria Interna (DAI) acompanhou o funcionamento da empresa ao longo do
exercicio econdmica de 2015, materializando o que integra as suas competéncias & eonsubstanciade
no plano de trabalho previamente preparado para a dimensio integral do CFM, cobrindo a Sede
Direcgbes Executivas e oportunamente aprovado pelo Conselho de Administraclio.

Mo exercicio das suas fungBes, a DAl teve o necessdrio apoio do Consalho de Administragdo e das
Direcgbes Executivas do CFM aos quias oportunamente enderecou os relatdrios das auditorias
realizadas cuj@ estrutura spresentava as constatagbes individualizadas, as implicagbes e as
recomendagbes, considerados of comentdrios dos drglos de gestlo

Deste modo, o parecer da Direcclo de Auditoria Interna em teme das contas do CFM relativas ao
exercicio econdmico de 2015 & expresso nos seguintes termos:

¥ As Demonstragbes financeiras foram preparadas de acordo com a lei em vigor no Pais,
adoptando regras e principios universalmente aceites, de acordo com o Plane Geral de
Contabilidade, baseade nas Normas Internacionais de Relato Financeiro, aplicado a grandes
empresas (PGR-NIRF);

¥ As actividades & os nimeros apresentados neste relatdrio correspondern de forma exacts e
inequivaca ao que constitui o desempenho da empresa no periodo de 2015

¥ No global as acgBes de auditoria realizadas nas contas do CFM, foram satisfatérias dado giis
as recomendacdes foram acatadas pelas dreas auditadas

¥ Apesar de o resultado kguido do exercicio ter conhecida uma diminuicio em relscho ao ano
de 2014, a empresa encontra-se em posigho de poder continuar a laborar, assegurando
inequivocamente o eMprego @ milfares de Mogambicanos.

Maputa, 29 l:lt.ilustn de 2016

SEDE: Praca dos Trabalhadores, Maputo, Repibiica de Mogambigue
Caica Postal 1258 Telefone 21 427 173/ 21 421 081 - Fax 21 427 746 - Telex 6208 CRMS.MO0
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RELATGRIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

B cumpimento das dispodcles legois & estalutdnos. ¢ Conselhe Fscal apresenta oos Exmas
senhores Administrodores, o sau relatdnio e porecer sobre 08 conios & aclividades das CFM -
Portos @ Cominhos de Ferro o& Mocaombigue, EP. relofivos oo exercicio findo em 31 ae
Dezembro da 2015,

A sloborogdo dos demomstrogdes financeiras @ da competénclo do Conselho de
Admirisirogde, cabendo ao Conselho Fical a responsabilidode de proceder & suo apreciocao
& & elaboragds do seu paracer,

As demonstracdes financeinos v@m ocompanhodaos de relotdrios de achividades e Contas
realizadas na exercicio aconémico de 2015, elaboradss pelo Consalho de Adminisiracao.

Mo cumprimento dos suod alibuicdes. @ com base na nformaocdo oblida dos compeientes
Grgdos de gestlo dos CFM. o Consedho Fscal conciuiu que:

« Como rejulfado das andlises feifos e das informogtes oblidas, bem como do relatdno
@0 ouditor independente, o Conselho Fiscol & de opinido que os Demonstractes
Financeias dos CFM compostas por Balango, Mapa de Demaonstracao dos resuliodos,
Mopo de varog®o dos Fundos Prophos, Mopo de Flusos de Caia, Sumdro dos
principais poliicas Confablisticos & dos Motos Explicofivos d5 Conios estéo em
conformidade ¢om a Lai

» AL Demonstrogbes Fnonceiros forom preporodos de ooords com o5 roemios
Internocionais de Relato Finonceiro | MIRFs); &

* As Demornsirogdes Fnonceiroe reflectem 4 posiclo pafimonial & financera dos CEM am
31 de Depembro de 2015, bem como of resultados das operagtes realizodas durante o

EXSrCICio.

Do apreciocdo faita ds DemanstracSes Finonceiros & dos aclividodes renlizodos. & Canselha
Fiscal considera importante sallentor os seguintes desenvolvimenios:

* Um crescimente do octivo Totol em 22,9%, entre 2014 @ 2015, totalizondo no final do
exercicio 51.429.4 milhSes de melicai:




FAGCA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Republica para
o territdrio nacional (sem porte):

............................. 15.000,00MT
....................... 7.500,00MT

.......... 7.500,00MT
B > VRN 3.750,00MT
......................................... 3.750,00MT

..................... 3.750,00MT

e Digital; ~ Y 1.875,00MT
... 1.875,00MT

— Encadernacao e Restaurz

de LiVI"OS; Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

Tel.: 23 320905

— Pastas de despachos, | Fax: 23 320908
Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,
impressos e muito mais! Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa n.° 1004
Tel.: 27 220509 Fax: 27 220510




Preco — 237,156 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



