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Governo do Distrito de Chiuta

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo de Camponeses, Kantu
Khama com a sede em Zuze Lipdkue, Localidade de Kaunda, Posto
Administrativo de Manje, Distrito de Chitita, requereu ao Governo do
Distrito de Chitita, o seu reconhecimento como pessoa Juridica, juntando
ao seu pedido , os respectivos estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos, submetidos, verifica-se que se trata de
uma Associacdo Agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de Constitui¢@o e os
Estatutos da mesma cumprem, o escopo e requisitos por lei, nada obsta
ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associacio, eleitos por um periodo de
Um (1) ano renovavel uma tnica vez sdo as seguintes:

Assembleia Geral;

Conselho de Administracdo geral; e

Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no Artigo 5 do Decreto Lei n.° 2/2006
de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectiva a Associacdo dos Camponenes de Zuze Lipakue.

Gabinete do Administrador do Distrito de Chitta em Manje, 2 de
Margo de 2012. — O Administrador, Celestino Anténio Checanhanza.

Governo do Distrito de Macanga
DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Agro-Pecudria “Mapassa
Chissomo”, requereu a Administracio do Distrito de Macanga o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associag@o agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por Lei
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associagdo, eleitos por um periodo de
trés (03) anos renovdveis uma Unica vez, sdo as seguintes: Assembleia
Geral, Conselho de Gestdo,Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no Artigo 5 do Decreto Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida provisoriamente/ definitivamente como
pessoa colectiva a Associagdo Agro-Pecudria Mapassa Chissomo.

Distrito de Macanga, 4 de Fevereiro de 2013. — O Administrador
do Distrito, Maria Jose Ntefula Torcida.

Governo do Distrito de Monapo
DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo dos Camponeses de TUPUARA,
com sede em Tupuara, localidade de Nacololo- Posto Administrativo de
Monapo — Sede, Distrito de Monapo, requereu ao Governo do Distrito
de Monapo, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de uma
Associacdo de Camponeses que prossegue fins licitos, determinados e
legalmente possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e os requisitos exigidos por lei.

Os 6rgaos sociais da referida associagdo, eleitos por um periodo de
5 anos renovdveis uma sé vez sdo as seguintes:

1. Assembleia Geral;

2. Conselho de Gestao;

3. Conselho Fiscal.

Nestes termos e de acordo com a competéncia que me é conferida pelo
artigo 4 e n.° 1 artigo 5 do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconhego
como pessoa juridica a Associa¢do dos Camponeses de TUPUARA.

Gabinete do Administrador, 11 de Janeiro de 2017.
— O Administrador, Carlos Ramos.

Governo do Distrito de Chiuta

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Agro-Pecudria designada Nova
Familia, localizada no povoado de Mpondo, na Localidade de Kaunda,
Posto Administrativo de Manje, requereu ao Governo do Distrito de
Chitta, o seu reconhecimento e registo como entidade juridica ao seu
pedido , estatuto da constituicio, declaracio de idoniedade entre outros
documentos exigidos por lei nada obstante

Analisados os documentos, submetidos, verifica-se que trata de
uma associac¢io agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos
determinados, legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem, os requisitos exigidos por lei nada obstante
ao seu Reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da Direccdo da referida associacio, eleitos por
um periodo de 1 (um) ano renovavel uma dnica vez sdo as seguintes:

. Assembleia Geral;

. Conselho de Administragdo Geral; e

. Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5 do Decreto-Lei n.° 2/2006
de 3 de Maio coadjuvado pelo Diploma Ministerial n.° 155/2006 de
20 de Setembro vai reconhecida como pessoa colectiva a Associa¢do
Nova Familia do povoado de Mpondo, localidade de Kaunda, Posto
Administrativo de Manje.

Gabinete da Administradora do Distrito de Chitita em Manje, aos 7
de Dezembro de 2016. — A Administradora, Rosa Marta Aires Salvador
do Nascimento.
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Governo do Distrito de Chiuta

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associacdo Agro-Pecudria designada 1
de Junho, localizada no povoado de Mpondo, Localidade de Kaunda,
Posto Administrativo de Manje, requereu ao Governo do Distrito de
Chitta, o seu reconhecimento e registo como entidade juridica ao seu
pedido, estatutos da constitui¢@o, declaragio de idoniedade entre outros
documentos exigidos por lei.

Analisados os documentos, submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacao agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados, legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem, os requisitos exigidos por lei nada obstante
ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da Direc¢do da referida associagdo, eleitos por
um periodo de 1(um) ano renovavel uma unica vez sdo os seguintes:

Assembleia Geral;

Conselho de Administragdo Geral e;

Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no Artigo 5 do Decrto-Lei n.° 2/2006
de 3 de Maio coadjuvado pelo Diploma Ministerial n.° 155/2006 de
20 de Setembro vai reconhecida como pessoa colectiva a Associagido
1 de Junho do povoado de Mpondo, localidade de Kaunda, Posto
Administrativo de Manje.

Gabinete da Administradora do Distrito de Chitita em Manje, 7 de
Dezembro de 2016. — A Administradora, Rosa Marta Aires Salvador
do Nascimento.

Governo do Distrito de Monapo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo dos Camponeses de EROPE,
com Sede em Erope, localidade de Canacue-Posto Administrativo de
Monapo Sede, Distrito de Monapo, requereu ao Governo do Distrito de
Monapo, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo de

Camponeses que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢cdo e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por Lei.

Os 6rgdos sociais da referida associagio, eleitos por um periodo de
5 anos renovdveis uma sé vez s3o os seguintes:

1. Assembleia Geral;
2. Conselho de Gestao;
3. Conselho Fiscal.

Nestes termos e de acordo com a competéncia que me € conferida pelo
artigo4 e n.” 1 do artigo 5 do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconheco
como pessoa juridica a Associagdo dos Camponeses de EROPE.

Gabinete do Administrador, aos 11 de Janeiro de 2017.
— O Administrador, Carlos Ramos.

Governo do Distrito de Gondola
DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacido dos Kurima Kakanaka, com
sede na localidade de Nhambonda,no posto administrativo de Amatongas,
distrito de Gondola, requereu ao Governo Distrital o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de uma
Aassociacdo agro-pecudria que prossegue fins licitos, determinados e
legalmente possiveis cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei.

Nestes termos, e de acordo com a competéncia que me € conferida
pelo artigo 2 e n.° 1 do artigo 5 do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio,
reconhe¢o como pessoa juridica a Associacdo Agro-Pecudria Kurima
Kakanaka.

Gondola, 24 de Janeiro de 2017. — O Administrador, Moguene
Materisso Candieiro.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagido dos Camponeses Matiombora,
com sede no Posto Administrativo de Amatongas, Distrito de Gondola,
requereu ao Governo Distrital o seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo agro- pecudria que prossegue fins licitos, determinados
e legalmente possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por Lei.

Nestes termos e de acordo com a competéncia que me € conferida
pelo artigo 2 e n.° 1 artigo 5 do Decreto-Lei n.® 2/2006, de 3 de
Maio, reconhe¢o como pessoa juridica a Associacido Agro-Pecudria
Camponeses Matiombora.

Gondola, aos 24 de Janeiro de 2017. — O Administrador, Moguene
Materisso Candieiro.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo dos Kubatana Ngue Nyasha
Dza Mwari, com Sede no Posto Administrativo de Amatongas, Distrito
de Gondola, requereu ao Governo Distrital o seu reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo agro-pecudria que prossegue fins licitos, determinados
e legalmente possiveis cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e 0s requisitos exigidos por Lei.

Nestes termos e de acordo com a competéncia que me é conferida
pelo artigo 2 e n.° 1 artigo 5 do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio,
reconheco como pessoa juridica a Associacdo Agro— Pecudria Kubatana
Ngue Nyasha Dza Mwar.

Gondola, aos 24 de Janeiro de 2017. — O Administrador, Moguene
Materisso Candieiro.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associa¢@o dos Kulima Kupedza Ulombo,
com Sede na Localidade de Chiongo, no Posto Administrativo de
Cafumpe, Distrito de Gondola, requereu ao Governo Distrital o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituic@o.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de uma
associagdo de ago-pecudria que prossegue fins licitos, determinados e
legalmente possiveis cujo acto de constitui¢ao e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e 0s requisitos exigidos por Lei.

Nestes termos e de acordo com a competéncia que me € conferida
pelo artigo 2 e n.° 1 artigo 5 do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio,
reconhe¢o como pessoa juridica a Associagdo Agro-Pecudrio Kulima
Kupedza Ulombo.

Gondola, aos 24 de Janeiro de 2017. — O Administrador, Moguene
Materisso Candieiro.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Maqlog, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por escrito particular, datado de 24 de
Novembro de 2016, foi constituida a sociedade
denominada Magqlog, S.A., uma sociedade
anénima de direito mocambicano, com sede
na Avenida 25 de Setembro, nimero 420,
4.° andar, em Maputo, com o capital social de
2.000.000,00MT (dois milhdes de meticais).

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, os outorgantes celebram e
constituem entre si uma sociedade andénima,
que se regerd pelos seguintes estatutos:

CAPITULO I
Da firma, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Firma, natureza e duracao

Um) A sociedade adopta a firma Magqlog,
S.A., erege-se pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacées sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Vinte e Cinco de Setembro, nimero
quatrocentos e vinte, quarto andar.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por deliberagdo da Assembleia Geral.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacdo
social, no pafs ou no estrangeiro, quando a
Assembleia Geral assim o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal a aquisicdo, aluguer e manutencio
de equipamentos, ferramentas e maquinaria;
transportes terrestres de carga geral de grandes
dimensdes e especiais; Importagdo e exportacdo
de equipamentos e maquinaria; prestacdo
de servigos logisticos, assisténcia técnica e
representacdes comerciais.

Dois) A sociedade pode, acessoriamente,
explorar os servigos e efectuar as operagdes
civis e comerciais, directa ou indirectamente,
no todo ou em parte, com o seu objecto ou que
sejam susceptiveis de facilitar ou favorecer a
sua realizag@o.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
proposta do Conselho de Administragio
aprovada em Assembleia Geral, exercer
quaisquer outras actividades, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Quatro) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou a
constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei, independentemente do
seu objecto social.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro é de dois milhdes de
meticais, dividido e representado por vinte mil
acgoes, com o valor nominal de cem meticais,
cada uma.

Dois) A maioria do capital social da
sociedade, deverd sempre ser detido por pessoas
singulares ou colectivas de nacionalidade
mogambicana.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acg¢des serdo nominativas, quanto
a sua espécie, e poderdo assumir a forma de
acgoes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de acc¢des
tituladas, as ac¢Oes serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e multiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas ac¢des
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou ndo, que confiram, aos seus
titulares, dividendos prioritdrios de, pelo
menos, dez por cento do respectivo valor
nominal, retirado dos lucros que possam ser
distribuidos aos accionistas, bem como o
reembolso prioritdrio do seu valor de emissao,
na liquidacdo da sociedade.

Quatro) Além de outras mengdes obrigatdrias,
previstas por lei, a deliberacdo da Assembleia
Geral, sobre a emissao de acc¢des preferenciais,
devera mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo
valor nominal, que devera ser
distribuida aos respectivos titulares,
atitulo de dividendos prioritdrios; e

b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam, ou ndo, sujeitas a
remigdo e, no caso de ficarem:

i) A data em que deverdo ser remidas,
a qual ndo pode distar em mais
do que dez anos, em relagdo a
data da respectiva emissio;

ii) Se, além do valor nominal pelo
qual serdo remidas, serad
concedido algum prémio de
remigdo e, sendo, 0 montante
do mesmo.

Cinco) As acgdes preferenciais remiveis, que
sejam eventualmente emitidas nos termos dos
nimeros anteriores, devem estar integralmente

realizadas, a data em que sejam remidas e a
contrapartida da respectiva remi¢do, incluindo
o prémio que possa ter sido concedido, ndo pode
tornar a situacdo liquida da sociedade inferior a
soma do capital social e da reserva legal.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital social)

Um) Sem prejuizo da maioria de capital
social da sociedade dever ser detido por pessoas
singulares ou colectivas de nacionalidade
mogambicana, o capital social da sociedade
poderd ser aumentado por deliberagdo da
Assembleia Geral sob proposta do Conselho
de Administragao.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscricao
das novas acg¢oes, proporcionalmente ao nimero
das ac¢oes de que sejam titulares.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem, total ou parcialmente, o seu direito
de preferéncia na subscri¢do das novas ac¢des,
o direito de preferéncia devolve-se aos restantes
accionistas, na mesma propor¢do mencionada
no nimero dois anterior.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) A sociedade podera, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigagdes proprias,
realizando, sobre esses titulos, as operagdes que
sejam consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir nem deter acgdes
proéprias, representativas de mais de dez por
cento do seu capital social ou que ndo se
encontrem integralmente realizadas.

Trés) A sociedade pode adquirir acc¢oes
préprias, que ultrapassem o montante
estabelecido no nimero anterior ou que nao se
encontrem integralmente realizadas, quando:

a) A aquisicdo resultar da falta de
realizagdo de acgdes pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patrimoénio, a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisi¢do seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.
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Quatro) A sociedade s6 pode adquirir ac¢des
proprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social e das reservas obrigatorias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter,
por mais de trés anos, um nimero de acgdes
superior ao montante estabelecido no nimero
dois, deste artigo.

ARTIGO NONO
Transmissao de accoes

Um) A transmissdo de acgdes, a terceiros,
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia, pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir a
totalidade ou parte das suas ac¢des, a terceiros,
devera enviar, por carta dirigida ao conselho
de administracdo da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissao.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exercam, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificacdo a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo miximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inten¢do de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administraco, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam uma actividade
concorrente com a actividade exercida pela
sociedade ou por qualquer sociedade com a
qual a sociedade mantenha uma relagdo de
grupo ou de dominio, tal como definida nos
nimeros um e dois, do presente artigo, depende
do consentimento da sociedade.

Seis) A transmissdo de acgdes, em
contraven¢ido do disposto nos nimeros
anteriores, confere a sociedade o direito
de amortizar as ac¢des transmitidas nessas
condicdes, pelo valor, por accéo, que resultar
da divisd@o do valor patrimonial liquido da
sociedade pelo nimero de acg¢oes emitidas.

Sete) Compete a Assembleia Geral prestar,
ou ndo, o consentimento a que se refere o
ndmero cinco e deliberar sobre a amortizagdo a
que se refere o niimero seis, ambos do presente
artigo.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagoes
suplementares de capital até ao valor de cem

mil meticais, ficando os sécios obrigados nas
condicdes, prazos e montantes estabelecidos
em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
pelo Conselho de Administrac@o.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direito de voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que redna, cumulativamente, as seguintes
condi¢des:

a) Seja titular de mil ac¢Ges, pelo menos;

b) Tenha, pelo menos, mil acg¢des
registadas em seu nome, desde o
oitavo dia anterior ao da reunido
da Assembleia Geral e mantenha
esse registo até ao encerramento
da reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de ac¢des referido na alinea
a), do numero anterior, podem agrupar-se de
forma a completa-lo, devendo, neste caso,
fazer-se representar por um s6 deles, cujo
nome serd indicado em carta dirigida ao
presidente da Mesa, com as assinaturas, de
todos, reconhecidas por notdrio e por aquele
recebida até dois dias antes da data fixada para
a reunido.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, apenas se
podem fazer representar nas Assembleias Gerais
por outro accionista ou por administrador da
sociedade e, tratando-se de pessoas colectivas,
pelas pessoas a quem legalmente couber a
respectiva representacdo, sem prejuizo da
delegagdo de poderes de representacdo, em
conformidade com a legislacdo aplicdvel.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma procuragdo ou carta, outorgada

nos termos legais e com indicagdo dos poderes
conferidos, dirigida ao Presidente da Mesa e por
este recebida, até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés) Os documentos da representagdo
legal, nos termos do nimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero
dois deste artigo, pelo presidente da Mesa,
que poderd exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no
numero dois, do artigo décimo quarto, dos
presentes estatutos, as assinaturas apostas nos
instrumentos de representacdo voluntdria ndao
terdo que ser reconhecidas notarialmente, salvo
nos casos em que o presidente da Mesa da
Assembleia Geral o exigir na convocatdria da
Assembleia ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicavel.

Cinco) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Seis) Compete, de igual modo, ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral autorizar a
presenca, na Assembleia Geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sejam conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e assinar, com
0S mMesmos, os respectivos termos de posse.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administragdo, o balango e as contas do
exercicio anterior, com o respectivo parecer
do Conselho Fiscal ou Fiscal [jnico, deliberara
quanto a aplicagdo dos resultados, elegerd
os membros do Conselho Fiscal ou o Fiscal
Unico e, quando for caso disso, os membros
da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administracdo, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatoria.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
Local da reuniao

A Assembleia Geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida, com a concordancia do
Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Convocatodria

Um) A convocatdria da Assembleia Geral
serd feita por meio de antncios publicados no
Boletim da Repiiblica e num jornal nacional de
grande tiragem no local da sede da sociedade,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria  deveri constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

c) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos
a submeter a deliberag¢do dos
accionistas; e

e) A indicag¢do dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatorios serdo assinados
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, pelo Presidente do
Conselho de Administrag@o.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte,
serd imediatamente convocada uma nova
reunido para se realizar dentro dos trinta dias
imediatamente subsequentes, mas nao antes de
terem decorrido quinze dias.

Cinco)Nao obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatoria da Assembleia Geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral nao poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representagdo do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagao
de segundo aviso convocatorio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO NONO
Validade das deliberacoes

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta por cento do capital social.

Em segunda convocacdo, a Assembleia Geral
podera funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais ou estatutdrias
em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votacio,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados.

Trés) O disposto no nimero anterior ndo
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forga
de disposicdo legal ou cldusula estatutdria
imperativa, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegragdes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracdo
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformacao
ou dissolu¢do de sociedade, dependerdo de
uma maioria qualificada correspondente a
mais do que cinquenta por cento dos votos
representativos da totalidade do capital social.

ARTIGO VIGESIMO
Votacao

Um) Por cada conjunto de mil ac¢des conta-
se um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a eleigoes
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condicdes legais de constituir-se, mas
ndo seja possivel, por insuficiéncia do local
designado ou por motivo justificdvel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessio,
em dia, hora e local que forem deliberados
pelos accionistas e anunciados pelo presidente
da Mesa, sem que haja de se observar qualquer
outra forma de publicidade.

Dois) A assembleia s6 poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A administracdo e representacao
da sociedade competem a um Conselho de
Administracdo composto por um nimero
impar de trés a sete administradores, eleitos
em Assembleia Geral e conforme o que nesta
for fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragio
designard o respectivo presidente e fixard a
caucdo que os mesmos devem prestar, sem
prejuizo de poder dispensd-los da prestacdo de
qualquer caugio.

Trés) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
por cooptacio, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em niimero suficiente para
que o Conselho possa funcionar. Nao sendo
a cooptacdo possivel ou sendo-a, se ndo tiver
lugar até a realizacdio da primeira Assembleia
Geral seguinte, dever-se-4, nesta ultima,
eleger o administrador substituto, que exercerd
fungdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administragao
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdcios da sociedade, para o
desempenho das atribuicdes que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe sdio conferidas e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Compete ao Conselho de
Administragdo, nomeadamente e sem prejuizos
de outras competéncias que lhe sejam atribuidas
por lei ou pelos presentes estatutos:

a) Proceder a substitui¢do de
administradores, por cooptagao;

b) Pedir a convocagdo de assembleias
gerais;

c) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

e) Propor aumentos do capital social;

f) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, imdveis
da sociedade;

g) Adquirir e ceder participagcdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;
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h) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

i) Contrair empréstimos;

Jj) Prestar quaisquer garantias e caucdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos; e

k) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberacdo do conselho.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Delegacao de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administragdo podera
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar numa Comissao Executiva, formada por
um nimero impar de administradores, a gestao
corrente da sociedade.

Trés) A deliberacao do Conselho de
Administragdo que instituir a Comissao
Executiva, devera estabelecer a sua composigao,
eleger o presidente, caso o Presidente do
Conselho de Administracdo nao faga parte da
Comissao, definir o modo de funcionamento
e fixar os limites de delegacdo, os quais ndo
podem abranger as matérias previstas pelas
alineas c), d) e k) do nimero dois do artigo
vigésimo terceiro dos presentes estatutos.

Quatro) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a Comissiao
Executiva, quando instituida, preparar e
executar as deliberacdes do Conselho de
Administragdo e, em caso de urgéncia, praticar
os actos da competéncia deste que, nos termos
do nimero anterior, ndo lhe sejam vedados,
devendo, neste ultimo caso, submeté-los a
aprecia¢do do conselho, na primeira reunido
a efectuar.

Cinco) A delegacdo prevista nos nimeros
anteriores ndo exclui a competéncia do Conselho
de Administrac@o para deliberar sobre os mesmos
assuntos, nem a responsabilidade do mesmo
Conselho como 6rgdo de superintendéncia geral
sobre a gestdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Responsabilidades

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reunides

Um) O Conselho de Administrag¢@o reunir-
se-4 pelo menos uma vez por trimestre e sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser
efectuadas por escrito e de forma a serem
recebidas com o minimo de oito dias de
antecedéncia relativamente a data das reunides,
a ndo ser que a forma e prazo indicados sejam
dispensados por todos os administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada da
deliberacdo, quando for esse o caso.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Deliberacoes

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao Presidente do Conselho, mas cada
instrumento de mandato apenas podera ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador podera
representar, nas reunides do Conselho, mais
do que um outro administrador.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se, perante
terceiros, pela assinatura de:

a) Dois administradores; ou de

b) Mandatdrios ou procuradores, quanto
a actos e categorias de actos
determinados e dentro dos limites
estabelecidos nos respectivos
instrumentos de representacao.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um administrador ou de
um procurador.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO NONO
Composicao

Um) A fiscalizagao da sociedade compete a
um Conselho Fiscal, composto por trés membros
efectivos e um suplente ou, alternativamente, a
um Fiscal Unico, em qualquer dos casos, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam nomeados os respectivos membros
designard, de igual modo, o presidente do
Conselho Fiscal.

Trés) Um dos membros do Conselho Fiscal,
quando instituido, deve ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja nomeada como membro
do Conselho Fiscal ou como Fiscal Unico,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas fungdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com excepg¢do da
sociedade de auditores de contas que possa ser
eleita como tal, devem ser exercidos por pessoas
singulares.

Seis) Nao podem ser eleitos, ou designados,
como membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncia

As competéncias do Conselho Fiscal ou
do Fiscal Unico, assim como os respectivos
direitos e obriga¢des, incluindo dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, sdo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Reunioes do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lhe solicite qualquer dos seus membros ou
o Conselho de Administragdo.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, devendo os membros que, com
elas ndo concordem, fazer inserir, na acta, os
motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presenca da maioria dos seus membros,
os quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um Fiscal Unico, em vez do Conselho Fiscal,
devera aquele, pelo menos uma vez por
trimestre, exarar no livro da fiscalizacdo ou
nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizacdo e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.
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SECCAO IV

Disposi¢cdes comuns

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretario da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Administragdo, assim como os membros do
Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico sio eleitos
em Assembleia Geral, sendo permitida a sua
reelei¢do por uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢des
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo tém
a duragdo de quatro anos, contando-se por
completo o ano em que forem eleitos.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal, ou o
Fiscal Unico, exercem funcdes até 4 Assembleia
Geral ordindria seguinte a da sua nomeagao, sem
prejuizo da sua reeleig@o.

Quatro) Se qualquer entidade eleita como
membro da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal
ou como Fiscal Unico nio iniciar o exercicio de
fun¢des, nos noventa dias subsequentes a data
da respectiva nomeacao, por facto imputdvel a
entidade nomeada, caducara automaticamente
o respectivo mandato, devendo-se proceder a
nomeacdo de entidade substituta, na primeira
reunido de Assembleia Geral seguinte, sem
prejuizo da competéncia de cooptagdo de
administradores atribuida ao Conselho de
Administragao.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Remuneracoes

As remunerac¢des dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissido
de Remuneracdes eleita, por aquela, para esse
efeito.

CAPITULO IV

Da aplica¢do dos resultados

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicio social
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de

Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios
os membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio, quando a dissolugio
se operar.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutéria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidag¢do da sociedade,
serdo partilhados entre os accionistas, com
observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentacio concernente as
operacdes sociais recai sobre os documentos
referidos no niimero um do artigo cento e vinte
e dois do Cédigo Comercial.

Maputo, 28 de Novembro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Arj Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trinta de Janeiro de
dois mil e dezasseis, lavrada de folha quarenta
e sete a folhas quarenta e nove, do livro de notas
para escrituras diversas niimero quatrocentos
e oitenta trago A, deste Cartdrio Notarial de
Maputo, perante Batcd Bani Amade Mussd,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior A, em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, aumento
do capital, mudanca de sede e alteragdo parcial
do pacto social fica alterado o nimero um do
artigo segundo, e 0 artigo quarto pacto social que
passam a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na rua de
Tchamba, n.° 228, 1.° andar, cidade de Maputo,
podendo por deliberagdo social, deslocar
livremente a sede da sociedade dentro da mesma
provincia, bem como criar sucursal, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo social no territério nacional ou
no estrangeiro.

Dois) mantém-se.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinco milhdes
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Arlindo Manuel Mapande, com uma
quota de 3.500.000,00MT (trés
milhdes e quinhentos mil meticais),
correspondentes a 70% do capital
social ;

b) Idelson Arlindo Mapande, com uma

quota de 1.500.000,00 MT (um mil

milhdo e quinhentos mil meticais),

correspondentes a 30% do capital
social.

Que em tudo o mais nao alterado continuam

a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Est4 conforme.

Maputo, seis de Fevereiro de dois mil

e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Bplus Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e cinco de Outubro de nho de
dois mil e dezasseis, exarada de folhas cento e
oito a folhas cento e dez do livro de notas para
escrituras diversas nimero sessenta e um trago
E, do Terceiro Cartério Notarial, perante Luiis
Salvador Muchanga, licenciado em Direito,
Conservador e Notdrio Superior, em exercicio
no referido cartério, foi constituida por: Liria
Esperanca Macomane, Silvestre Etivaldo de
Nascimento Mabuiangue e Marzio Cldudio
do Rosdrio, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Bplus Holding, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede na Cidade de Maputo, Avenida Karl Marx,
n.° 1595, 1 andar.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
sucursais, delegag¢des, outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacao da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebragdo de escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Investimentos em varios negdcios;
b) Servigos de consultoria de negdcios;
¢) Compra de ac¢des de outras empresas;
d) Outros negdcios afins.
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Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial e pecudria, por lei
permitida, desde que para tal obtenha a
aprovagdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacées)

A sociedade podera, mediante deliberacio
dos sécios, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projectos, quer
sejam similares ou diferentes dos desenvolvidos
pela sociedade, bem assim adquirir, deter,
reger e alienar participagdes sociais noutras
sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de setenta e cinco mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas:
a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil e quinhentos Meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
a sécia Liria Esperangca Macomane;
b) Uma quota no valor nominal de
vinte e quatro mil e setecentos e
cinquenta Meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social pertencente ao sécio
Silvestre Etivaldo de Nascimento
Mabuiangue;
c¢) Uma quota no valor nominal de
vinte e quatro mil e setecentos e
cinquenta Meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social pertencente ao sécio Marzio
Cléaudio do Rosdério.

Dois) Mediante a deliberacdo tomada em
assembleia geral poderdo ser exigidos aos
sOcios prestagdes suplementares até montante
global de 1.000.000,00MT (um milhdo de
meticais), na propor¢do da quota de capital de
cada um deles.

Trés) Qualquer dos sécios poderdo efectuar
suprimentos a sociedade, nos termos e condi¢des
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessio de quotas, inclusive
a terceiros, mas a sociedadetem o direito em
primeiro lugar, e os sécios em segundo lugar,
tem direito de preferéncia na sua aquisigao.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de qualquer 6nus ou

encargos, sobre a mesma carecem de uma
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
prépria quota informara a sociedade, com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepgio, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia de aquisicio de
quota em alienagao.

Quatro) Caso a sociedade ndo queira usar
do direito que lhe é conferido no nimero
precedente, o mesmo poderad ser exercido pelos
sécios individualmente ou por seus herdeiros.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
bem assim a sua representac@o em juizo ou forro
do activo e passivo, fica a cargo da sécia Liria
Esperanga Macomane administradora eleita em
assembleia geral pelos sdcios.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, entre si
ou a um sdcio, os poderes de geréncia,com ou
sem remuneracgio conforme for deliberado em
assembleia geral, mas em relagdo a estranhos,
depende do consentimento da assembleia geral
e em tal caso deve conferir os respectivos
mandatos.

Trés) Fica proibido ao gerente e ao procurador
ou mandatdrio obrigar a sociedade em fianca,
letras de favor, avais, abonac¢des e outros
actos, contratos ou documentos semelhantes,
estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
pela (s) assinatura (s) do (s) administrador
(es), em todos os actos e contratos, podendo
este, para determinados actos, delegar poderes
a procurador especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato.

Dois) As decisoes dos sdcios, de natureza
as deliberacdes da assembleia geral, serdo
registados em acta por eles assinados.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
dos sécios, contribuindo com os sucessores,
herdeiros ou representantes legais do falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolvem nos
casos previstos na lei, sendo liquidada nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicdo)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo de entre si, um que
atodos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota néo for autorizada,
ou se a autorizacgdo for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e aplicacao de resultado)

Um) O ano coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
do fundo da reserva legal. Sobre o valor
remanescente haverd deliberagdo em assembleia
geral.

Quatro) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros
serd aplicdvel a legislacdo da Republica de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdoes do Cdédigo Comercial, e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, 25 de Outubro de 2016.
— A Notdria, llegivel.

Michafutene Plants, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa datada de 19 de Janeiro de
2017, pelas 10:00 horas, realizou-se na sede da
sociedade, sita no Distrito de Marracuene, bairro
Agostinho Neto, quarteirdo 54, n.® 554, cidade
de Maputo, uma assembleia geral extraordindria,
em que estiveram presentes e devidamente
representados os sécios da MichafutenePlants,
Lda., uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, com o capital social
de 30.000,00MT (trinta mil meticais), adiante
designada “Sociedade” e deliberaram a divisdo
e cessdo de quotas e admissao de novo sécio da
sociedade e altera¢do do nimero um do artigo
quinto e nimero dois do artigo décimo quarto
dos estatutos da sociedade que passaram a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado € de trinta mil meticais e corresponde



23 DE FEVEREIRO DE 2017

997

a soma das quotas dos sécios, divididas do
seguinte modo:

a) Anténio Manuel da Rocha Lebre com
uma quota de valor nominal de
24.000,00MT (vinte e quatro mil
meticais), correspondente a 80%
(oitenta por cento) do capital social;

b) Nilza Samuel Moiane, com uma quota
de valor nominal de 6.000,00MT
(seis mil meticais), correspondente
a 20% (vinte por cento) do capital
social.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dois) A sociedade ndo se dissolverd nem
pela vontade nem pelo falecimento de um dos
sdcios, mas apenas nos casos referidos na Lei
Comercial.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Ernst & Young, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do,que
por acta de vinte e oito de Outubro de dois
mil e dezasseis, a sociedade denominada Ernst
& Young, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Maputo, na Rua Belmiro Obadias Muianga,
niimero cento e setenta e nove, matriculada
no Registo Comercial sob o niimero seis mil
quatrocentos e dezassete a folhas sessenta do
livro C traco dezassete, com o capital social de
quarenta e cinco milhdes de meticais, os sécios
Ismael Abdurrazac Faquir, Manuel Marques
Relvas, Hermenegildo Joaquim Comé, Paulo
Jorge Gongalves Afonso dos Reis, Eduardo
Jorge Creio da Costa Caldas e Albena Todorova
Todorova, reunidos em sessdo extraordinaria
na assembleia geral deliberaram a alteragdo do
artigo “décimo” dos estatutos que passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO DECIMO

Deliberacao dos socios, suprimentos,
prestacoes suplementares e acessoérias

Um) As deliberagdes dos sécios sdo
tomadas em assembleia geral convocada
por carta ou por qualquer outro meio
normalmente utilizado para a convocacao
dos sdcios, com antecedéncia de pelo
menos quinze dias.

Dois) Os sécios poderdo conceder
a sociedade os suprimentos de que ela
necessite, nos termos e condicdes fixadas
pela assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd ainda exigir
aos socios a realizacdo de prestagdes
suplementares de capital até ao montante
global mdximo correspondente a duas
vezes o valor do capital social.

Quatro) A exigibilidade de prestagdes
suplementares depende sempre da

prévia deliberacdo da assembleia
geral, aprovada por votos
representativos de pelo menos
cinquenta e um por cento do capital
social, que fixe o montante global
das prestagdes suplementares
a serem efectuadas, dentro dos
limites acima previstos, bem como
o prazo da suarealizagdo o qual ndo
podera ser inferior a noventa dias.

Cinco) As prestacdes suplementares tém
de ser integral e exclusivamente
realizadas em dinheiro, ndo vencem
juros, ndo integram o capital social
e s6 poderdo ser restituidas de
acordo com o previsto no Cédigo
Comercial.

Seis) Os sdcios podem realizar prestagdes
acessorias de capital até ao valor
do capital social, nos termos da
lei e mediante prévia deliberacdo
da assembleia geral a ser tomada
por votos correspondentes apelo
menos cinquenta e um por cento
do capital social.

Sete) O s6cio ou sécios que se dispuserem
a realizar prestagdes acessorias
devem ser identificados na acta,
com indicacdo do valor da sua
comparticipago.

Oito) As prestacdes acessdrias de
capital deverdo ser em dinheiro
e ter cardcter gratuito, devendo a
assembleia geral definir os prazos
de realizacdo e as condi¢des do
respectivo reembolso.

Nove) No omisso, sdo aplicaveis as
prestagdes acessoOrias as regras
definidas no Cédigo Comercial
para as prestagdes suplementares
de capital.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, Ilegivel.

Griffin Procurement
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, e por
acta, vinte e trés de Dezembro de dois mil e
dezasseis, a Assembleia Geral da Sociedade
denominada Griffin Procurement Services,
Limitada, com sede na cidade da Matola,
Matola B rua da Educag@o, n.° 432, Matola B
Maputo, matriculada sob o NUEL 100563304,
com capital social de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), os sécios deliberaram o acréscimo do
objecto social consequentemente a sociedade
passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um)A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servigos e actividades nas
areas de:

a) Servicos de compras;

b) Servigos de logistica;

c¢) Representacdo de empresas
estrangeiras e franquias;

d) Servicos de transporte, transporte
rodoviario de mercadoria,
nacional e internacional;

e) Servicos de consultoria e de
assessoria geral;

f) Actividades de importagdo e
exportagao; e

g) Comércio a grosso e retalho e a
retalho.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacao da assembleia geral,
exercer outras actividades conexas
ou complementares ao seu objecto
principal, agindo em nome préprio ou em
representacdo de terceiros, nacionais ou
estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Trés) Mediante a deliberacdo da
assembleia geral, a sociedade poderd
participar, directa ou indirectamente,
no desenvolvimento de projectos que
de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo,
aceitar concessoes, adquirir participagdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais, agrupamentos
de empresas ou outras formas de
associacao.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel

Pedro Macaringue
Advogados - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
acta de dezassete do més de Janeiro de dois mil
e dezassete, da sociedade Pedro Macaringue
Advogados, sociedade de advogados associados,
matriculada sob o NUEL 100120127, deliberou-
se sobre a alteraco dos artigos quarto e décimo
terceiro, e ainda a introdugao dos artigos décimo
quarto e décimo quinto.

Em consequéncia altera-se parcialmente o
pacto social, que passa a ter a nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO

Objecto

Exercicio em comum da profissdo de
advogado, de administracio de massas
falidas, gestdo de todo tipo de servicos
juridicos, tradugdio ajuramentada de
documentacdo com cardcter juridico,
actividade de agente de propriedade
industrial, recuperacdo de crédito sob
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forma pré-contenciosa e contenciosa,
prestacdo de servigos de assessoria e
consultoria juridica e outras actividades
tipicas de advocacia, desde que permitidas
por lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Direitos e deveres especiais
dos advogados e advogados associados

Um) Constituem em especial direitos
dos advogados fundadores:

a) Manter as iniciais do seu nome
na designagdo da firma,
independentemente da sua
percentagem no capital
social, ou ainda em caso de
amortizac@o da sua quota;

b) Intangibilidade do quinh@o dos
seus lucros da sociedade, ainda
que se delibere o aumento das
reservas estatutdrias, realizacdo
de investimentos e outros;

¢) Subsidio para viatura, renda de casa
e despesas de representacao em
montante a ser deliberado por
assembleia geral.

Dois) Constituem direitos e deveres
especiais dos advogados associados:

a) Quinhoar nos ganhos liquidos
anuais apurados no final de
cada exercicio econdémico;

b) Bonus semestral decorrente do
nivel de produtividade da
firma em relacéo as projecgdes
trimestrais;

¢) Subsidio para viatura e despesas
de representagio;

d) Angariacdo de clientes sob as
diferentes vertentes e formas
legalmente admissiveis;

e) Responder perante a sociedade
pelos prejuizos e danos
decorrentes de indemnizagdes
devidas a terceiros, clientes
e colaboradores destes, em
resultado da sua actuagdo ou
de membros integrantes da sua
equipe/grupo de trabalho;

/) Representar a firma condignamente
em exercicio de fun¢des e/ou em
momentos sociais que possam
directa ou indirectamente aferir
a sua qualidade de associado.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Condicoes de admissao, exoneragcao
e exclusao de sécio

Um) A qualidade de sécio decorre
de deliberacdo social em assembleia
geral devidamente convocada para o
efeito, devendo a proposta de elevagdo
de um advogado a sécio ou admissdo de

novo sécio ndo integrante da firma, ser
fundamentada pelo promotor, desde que

este tenha mais de 5 anos de exercicio
ininterrupto de prética junto da firma;

Dois) Para efeitos do disposto na alinea
anterior, entende-se por novo sécio nao
integrante da firma, todo aquele que,
reunindo as condicdes e requisitos legais
para integrar uma sociedade de advogados
nos termos da legislacdo aplicavel, seja
proposto por um dos sécios;

Trés) Pode se exonerar da condig¢do
de sécio da firma, todo aquele que, tendo
mais de 10 anos de exercicio ininterrupto
de prética juridica, e que se encontre em
idade legal de reforma, manifeste o seu
interesse por escrito ao presidente da mesa
da assembleia geral.

Quatro) Pode ainda exonerar-se da
quota, todo aquele que, exercendo cargo
de administrag@o, tenha voto vencido
em assembleia geral convocada para
destituicdo de administrador, contando
que o faca até 60 dias a contar da data da
tomada de conhecimento do vencimento
do seu voto a favor, e que o fundamento
do seu sentido de voto seja meritoriamente
justificado;

Cinco) Em qualquer das condigdes
de exonerag@o da quota, esta s6 se torna
efectiva no final do exercicio financeiro
a que tiver sido manifestada a intencio;

Seis) Verifica-se a exclusao do sdcio,
sempre que este, actuando em sentido
concorrente, desleal e prejudicial a firma,
tenha os factos contra si careados, expostos
em processo disciplinar devidamente
orientado.

Sete) Constitui ainda causa de exclusio
do sécio ou associado, a interdicao,
inabilita¢do, declaragdo de faléncia ou de
insolvéncia do sécio.

Oito) A suspensdo ou perda da carteira
profissional de advogado, desde que esta
seja permanente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposic¢oes finais

Tudo quanto ndo foi alterado pela presente
acta, mantem-se nos seus precisos termos,
salvo o que, por for¢a da interpretagdo dos
estatutos a luz da lei das sociedades dos
Advogados se mostrar desconforme, devendo
a sua interpretacdo ser feita de acordo com a lei.

Esta conforme.

Maputo, 6 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

SOPARIN - Gestao,
Participacoes
e Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis do més de Fevereiro de dois mil
e dezassete reuniu na sua sede social, sita
na Avenida 25 de Setembro, n.° 1123, em
Maputo, Mog¢ambique, reuniu assembleia
geral da SOPARIN — Gestio, Participagdes e
Investimentos, Limitada, sociedade de direito
mocambicano, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob o n.° 100337576, com o capital social
integralmente realizado de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), tendo sido deliberado
pelos sécios a cessdo da quota no valor
nominal de 4.000,00MT (quatro mil meticais),,
correspondente a 20% do capital social titulada
pelo sécio Hélder Manuel Pereira da Costa a
favor do senhor Lourengo José Simdes Silva
Carapeta e a venda da quota no valor nominal de
6.000,00MT (seis mil meticais) correspontente
a30% do capital social da sociedade detida pela
Soparin — Gestdo, Investimentos e Participacdes,
Limitada a favor do sécio Francisco Silva
Carapeta.

O senhor Francisco Silva Carapeta unifica
a quota ja detida, no valor de 10.000,00 (dez
mil meticais) a quota ora adquirida, passando
a ser detentor de uma quota no valor nominal
de 16.000,00MT (dezasseis mil meticais),
correspondendo a 80% do capital social.

Em consequéncia da aprovacdo da proposta
atrds referida, foi também aprovada, por
unanimidade proceder-se a alteracdo o artigo
quinto e artigo décimo primeiro dos estatutos
da sociedade, o qual passard a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € no
valor de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas, a saber:

a) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais,
correspondendo a oitenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Francisco
Silva Carrapeta;

b) Uma quota no valor nominal
de quatro mil meticais,
correspondendo a vinte
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Lourenco
José Simdes Silva Carapeta.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao da sociedade

A sociedade € gerida por um gerente eleito
em assembleia geral, o qual é designado como
director-geral ficando desde ja nomeado o
senhor Francisco Silva Carapeta.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017.
—O Técnico, llegivel.

Maquipro Mobile Car Wash
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 2 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100815494 uma entidade
denominada,Maquipro Mobile Car Wash
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Feisal Leal Mahomede Lala,casado,
maior, natural da Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100011304S, emitido pela
Direccdo Nacional de Identifica¢do Civil de
Maputo, aos 24 de Marco de 2015, titular
do NUIT 100029960, residente na Avenida
Samora Machel, Estrada Nacional n.°4,
Tchumene II, quarteirdo 27, casa n.° 19,
provincia de Maputo.

Considerando que:

A) A parte acima identificada pretende
constituir e registar uma sociedade sob a forma
de sociedade comercial por quota unipessoal
de responsabilidade limitada denominada
Maquipro Mobile Car Wash — Sociedade
Unipessoal, Limitada,cujo objecto social
consiste na realizac@o de prestagdo de servicos
de lavagem e limpeza em geral de viaturas,
lubrificagdo e mudangas de 6leo, polimento
de viaturas; comércio de artigos lubrificantes
e afins; importacdo e exportacdode pecas,
acessOrios para viaturas, pneus, montagem de
ar condicionado e reparagdo em viaturas;

B) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado;

C) O capital social da sociedade,
integralmente realizado e subscrito em dinheiro,
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais), e
correspondente a uma quota de igual valor
nominal;

D) O sécio tnico Feisal Leal Mahomede
Lald detém uma tdnica quota de igual valor
nominal de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a cem por cento do capital
social.

A parte (sécio unico) decidiu constituir a
sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique e devendo-
se reger pelos presentes estatutos:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um)A sociedade adopta a denominagdo
de Maquipro Mobile Car Wash — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Samora
Machel, Estrada Nacional n.° 4, Tchumene II,
quarteirdo 27, casan.® 19, provincia de Maputo.

Trés) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer local no territério nacional,
assim como criar ou extinguir sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representag@o social em todo o territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Asociedadetem por objecto principal
aprestacdo de servicos de lavagem e limpeza
em geral de viaturas, lubrificacdo e mudangas de
6leo, polimento de viaturas; comércio de artigos
lubrificantes e afins; importag¢do e exportagao
de pecas, acessérios para viaturas, pneus,
montagem de ar condicionado e reparagdo
em viaturas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
se com elas de qualquer forma legalmente
permitida.

CAPITULO 1T

Do capital social e participacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 20.000,00MT (vinte
milmeticais),correspondente a uma tinica quota
de cem por cento do capital social integralmente
realizado, pertencente ao senhor Feisal Leal
Mahomede Lal4.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Participacao noutros empreendimentos)

Mediante deliberacdo do respectivo sécio,
poderd a sociedade participar, directamente ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participa¢des no capital se
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresarias,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é gerida pelo socio tinico
denominado Administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de administracéio,
representando a sociedade em juizo e fora dela,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e outros necessarios.

0s.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um)A geréncia fica obrigada pela assinatura
do administrador.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado designado
para efeito por forca das suas fungdes.

ARTIGO NONO
(Falecimento do sécio)

As participagOes sociais extinguem-se por
morte do titular, tendo os seus herdeiros direito
de receber da sociedade o respectivo valor,
excepto se o herdeiro for advogado.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO
(Exercicio social e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
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legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

CAPITULO V
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Maput, 7 de Fevereiro
— O Técnico, llegivel.

de 2017.

Kay Tours Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100536374 uma entidade
denominada,Kay Tours Consulting, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial € constituido o presente contrato de
sociedade entre:

Primeiro. Ana Felecidade Alberto
Manjule Njiji, casada no regime de bens
adquiridos, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100693528P, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Identificacdo de Maputo aos 9 de
Dezembro de 2010;

Segundo. Asselina da Felecidade Manjule,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102095298C, emitido pela Direccao
Nacional de Identificacao de Maputo aos 7 de
Maio de 2012;

Terceiro. Eronides Adventino Mapilele,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100785695F, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo de Maputo aos 7 de
Julho de 2011;

Quarto. Kolin Edgar Mapilele, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100785263M,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
de Maputo aos 19 de Janeiro de 2011.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Kay Tours Consulting, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
social em Maputo.

Dois) Ageréncia pode decidir a mudanga
da sede social para outro local dentro da cidade
de Maputo.

Trés) Os sécios podem deliberar a mudanga
da sede para outro local do territério nacional
fora de Maputo, bem como abrir filiais,
agéncias, delegacdes ou outras formas de
representacdo no pafs e no estrangeiro, nos
termos permitidos por lei.

ARTIGO SEGUNDO

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) A consultoria e prestacao de servicos
nas seguintes dreas: turismo,
informadtica, gestdo e exploragao
de projectos, gestacdo de eventos,
formagdo, renta-a-car, tradugdes
de documentos;

b) A importacdo, exportagcdo e
comercializagdo de bens de
equipamento e de consumo em
geral.

Dois) A sociedade pode adquirir
participagdes sociais noutras sociedades,
com objecto igual ou diferente do seu, ou
associar-se com outras pessoas juridicas,
singulares ou colectivas, nomeadamente
para formar novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas, consércios e
associagdes em participacdo, em Mogambique
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente a socia Ana Felecidade
Alberto Manjule Njiji;

b) Uma quota no valor nominal de onze
mil e seiscentos e sessenta e 0ito

meticais, correspondente a vinte
e trés virgula trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
a socia Asselina da Felecidade
Manjule;

¢) Uma quota no valor nominal de onze
mil e seiscentos e sessenta e seis
meticais, correspondente a vinte e
trés virgula trinta e trés por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Eronides Adventino Mapilele;

d) Uma quota no valor nominal de onze
mil e seiscentos e sessenta e seis
meticais, correspondente a vinte e
trés virgula trinta e trés por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Kolin Edgar Mapilele.

ARTIGO QUINTO

Um) E livre a cessdo de quotas, no todo ou
em parte, entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas, no todo ou
em parte, para terceiros, apenas € possivel se
nenhum dos sécios, depois de todos notificados
para o efeito, exercer o direito de preferéncia,
nos seguintes termos:

a) O sécio que pretenda alienar as suas
quotas deve informar a geréncia,
por escrito, com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente
a data da alienag¢@o, indicando a
quota a ser alienadas, a identificagdo
do proposto adquirente, o prego e
demais condi¢Oes de transmissao;

b) A geréncia, no prazo mdximo de cinco
dias dteis a contar da recep¢do da
comunicacdo referida na alinea
anterior, comunicard aos outros
sécios o seu contetido;

¢) Os sécios que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia informarao
a geréncia e o socio alienante
da sua inteng¢do, por escrito, no
prazo maximo de dez dias uteis a
contar da recep¢do da comunicacio
referida na alinea anterior;

d) O exercicio do direito de preferéncia
abrangera todas as quotas a alienar
e serd efectuado nos termos e
condicdes indicados pelo alienante;

e) Se mais de um sécio pretender
exercer o direito de preferéncia,
as quotas serdo distribuidas entre
eles na proporcdo das respectivas
participacdes no capital social;

f) Se, ap6s o periodo indicado nas alineas
precedentes nenhum sécio tiver
declarado pretender exercer o seu
direito de preferéncia, o alienante
pode transmitir as suas quotas de
acordo com a proposta apresentada.
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ARTIGO SEXTO

Um) Por deliberagio dos sécios as quotas
poderdo ser amortizadas nos seguintes casos:

a) Havendo acordo entre a sociedade e
0 sécio;

b) Em caso de morte, interdi¢io ou
inabilitagdo de qualquer sécio;

c¢) Em caso de divércio ou separacgio
judicial de bens de qualquer sécio,
caso a quota constitua um bem nao
proprio deste;

d) Quando, em qualquer processo
de natureza judicial, fiscal ou
administrativa, a quota de um sécio
seja objecto de arresto, penhora ou
qualquer outro procedimento de
que possa resultar a sua alienag@o;

e) Quando o sdcio se tenha apresentado
a insolvéncia ou faléncia ou seja
declarado insolvente ou falido.

Dois) Nos casos das alineas b) e ¢) do
ndmero anterior e, caso ndo haja acordo entre
a sociedade e os legitimos interessados, o valor
de amortizagdo da quota serd determinado,
a expensas da sociedade, por um avaliador
independente escolhido por acordo entre a
sociedade e aqueles interessados.

ARTIGO SETIMO

Um) A administrac@o da sociedade compete
a um ou mais gerentes, conforme deliberado
pelos sécios.

Dois) Os gerentes serdo ou nao remunerados
conforme for deliberado pela assembleia geral,
e estdo dispensados de caugdo.

ARTIGO OITAVO

A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) De um s6 gerente. Em caso de
administracao singular;

b) De um ou mais procuradores, nos
termos e limites dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

ARTIGO NONO

Aos gerentes ou procuradores da sociedade
€ proibido conceder empréstimos ou contrair
dividas em nome da sociedade, ou obrigar a
sociedade em fiancas, letras de favor, avais ou
outros actos, contratos ou documentos estranhos
ao objecto social, sendo nulos e de nenhum
efeito perante a sociedade os actos e contratos
praticados com violag¢do desta norma.

ARTIGO DECIMO

Ficam desde jd designado gerente da
sociedade, o sécio Ana Felicidade Alberto
Manjule Njiji;

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Mymobi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 13 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100780305 uma entidade
denominada, Mymobi, Limitada, entre:

Primeiro. Mobitel, Limitada, representada
por Rui Luis Jodo Coutinho Junior, solteiro,
maior, natural de Nampula, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100853383B, emitido aos 21 de Mar¢o
de 2010, pela pela Direccdo Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo;

Segundo. Sociedade Tchai Comércio,
Indtstria, Servigos, e Investimentos SA,
representada por Pires Daniel Manuel Sengo,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102261149B, emitido aos 3 de Margo
de 2011, pela pela Direccdo Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adota a denominagdo de
Mymobi, Limitada situada na Avenida Valentim
Siti, n.* 77 - Maputo, podendo por deliberacao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e for a do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em tecnologias
de informacdo, marketing e
comunicacio digital, publicidade e
gestao de Imagem, desenvolvimento
organizacional & estratégico;

b) Servicos de Valor Adicionado - SVA:
Prover internet (provedores de
acesso as redes de comunicagdes),
registo de dominios, hospedagem
e criagdo de paginas (contetido)
na Internet e servidor de e-mails.
Seguranca e geréncia de redes de
dados;

c) Langamento e manutencio de rede
metdlica; locacdo, instalacdo e
manutencdo de: sistema irradiante
(torres, antenas, radios), sistema
CFTV digital, roteadores, swatch,
servidores e computadores; jogos
em rede recreativo, lan house,
suporte técnico.

d) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro e realizado € de 30 000 meticais,
correspondente a 100 %, assim distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de
dezasseis mil e quinhentos meticais,
equivalente a 55 % pertencente a
Mobitel Limitada, representada
pelo sécio Rui Luis Jodo Coutinho
Jinior;

b) Uma quota do valor nominal de
treze mil e quinhentos meticais,
equivalente 4 45 % pertencente
a sociedade Tchai Comércio,
Industria, Servicos e Investimentos
SA representada pelo senhor Pires
Daniel Manuel Sengo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisio tomada pelos socios.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessacdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito d preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagcdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida conjuntamente
pelo sécio Rui Luis Jodo Coutinho Jinior que
desde ja fica nomeado director-geral, e pelo
representante da Tchai, senhor Pires Daniel
Manuel Sengo, que também fica nomeado como
director-geral adjunto, ambos com dispensa
de caucdo. Bastando uma das assinaturas para
obrigar a sociedade.

Os dois sdcios gerentes tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade,
conferindo, os necessarios poderes de
representagdo, e constituem o conselho de
geréncia que deverd reunir-se mensalmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-
se ordinariamente uma vez por ano para
apreciagdo, aprovacdo do balanco e contas do
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.
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ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos socios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo,7 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel..

GE Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que, por deliberacdo da assembleia geral
extraordindria, datada de cinco de Fevereiro de
dois mil e quinze, os sécios da GE Mozambique,
Limitada, sociedade comercial por quotas,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL100438402, com
o capital social integralmente realizado no valor
de cento e noventa e sete milhdes e quatrocentos
milmeticais, deliberaram alterar a sede social
da sociedade e, consequentemente, alteraram
o artigo segundo, dos estatutos da sociedade,
o qual passou a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sede da sociedade é em
Maputo, na Avenida 24 de Julho, n.” 1123,
2.% andar, edificio Shopping 24.

Dois) A assembleia geral pode, a
todo tempo, deliberar transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagao do conselho de
administragdo, a sociedade pode abrir ou
encerrar, filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou
outras formas de representagdo social, em
no estrangeiro.

Esta conforme.
Maputo,seis de Fevereiro de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

IAW - Consultoria & Servico,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100817497 uma entidade
denominada,IAW — Consultoria & Servico,
Limitada.

Malengane Dumezulu Machel, casado,de
nacionalidade mogambicana,residente nesta
cidade,portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102250371P,de seis de Novembro de
dois mil e quinze,emitido pelo Arquivo de
Identifica¢@o Civil de Maputo, constituiu nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial
uma sociedade unipessoal que se regera pelos
termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Consultoria & Servico, Limitada,e tem a
sua sede na cidade de Maputo, podendo
abrirdelega¢do ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territério
nacional,ou no estrangeiro e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) A dura¢d@o da sociedade é por tempo
indeterminado,contando-se o seu comego a
partir da data da constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um)A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

Consultoria e prestacdo de servicos.

Dois)A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um)Ocapital social,integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 5.000,00MT e
corresponde a uma tnica quota,pertencente ao
socio Malengane Machel.

Dois)O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes,mediante decisdo do
socio,alterando-o em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observarfo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUARTO

Suprimentos

N

O socio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condicdes fixadas por ela ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um)E livre a cessdo e alteragdio, total ou
parcial, de quotas.

Dois) A divisdo ou cessio, parcial ou total,
da quota a favor dos herdeiros do sécio nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao das quotas

A sociedade pode proceder a amortiza¢io da
quota em caso de arresto, penhora ou onerac¢ao
dessa quota.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administracdo da sociedade &
exercida pelo Unico sdécio,ou por um ou
mais administradores ainda que estranhos a
sociedade,a serem escolhidos pelo sécio,que se
reserva o direito de dispensar a todo o tempo
e em qualquer dos casos, todoseles, ficardo
dispensados de prestar caucio.

Dois)O s6cio,bem como os administradores
por estes nomeados por ordem ou com
autorizagdo deste,podem constituir um, ou mais
procuradores,os termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revoga-los a todo o tempo,estes Gltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos,activa e passivamente,em
juizo e fora dele, tantona ordem juridica
interna como internacionalmente,dispondo
de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social,designadamente,quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao-geral

Um)A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto,sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois)Caberd a administracdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncias.

Trés) Fica desde j4 nomeado como
administrador Malengane Dumezulu Machel.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um)A sociedade fica obrigada pela assinatura
do tnico sécio.

Dois)Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um dos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um)O ano social coincide com o ano civil.
Dois)O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano,devendo a administra¢io da sociedade
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organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultado e sua aplicacao

Um)Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4,em primeiro lugar,a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal,enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei,ou,sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao, liquidacao da sociedade

Um)A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois)Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sdcio, dos amplos
poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto esteja omisso nesse
estatuto,regular-se-4 pelas disposi¢des aplicaveis
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Amstercom Investment
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100817977 uma entidade
denominada, Amstercom Investment-Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Codigo Comercial, o contrato de sociedade por
quotas que se regerd pelos artigos seguintes:

Magnus Obinna Ukwezi, solteiro, de
nacionalidade nigeriana, portador do Passaporte
n.° A06322380, vélido até 6 de Janeiro de 2020,
emitido pelo Servigo Nacional de Migracdo
da Nigéria, residente em Mogambique, ora na
Cidade de Maputo na rua da Unidade 8, Célula
1, nimero 125 - Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Amstercom Investment-Sociedade Unipessoal,
Limitada, diante designada por sociedade

unipessoal de responsabilidade, Limitada, que
se rege pelos artigos constantes do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, na Avenida Julius Nyerere,
no Bairro 3 de Fevereiro, quarteirdo nimero
60, casa nimero 15, podendo por deliberagio
da assembleia geral, abrir e encerrar sucursais,
agéncias ou outras formas de representacio
no pafs ou no estrangeiro, sempre que as
circunstancias o justifiquem.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

Todas as actividades relacionadas comércio
a retalho de, electrodomésticos, aparelhagens
electrénicos, incluindo a exportacdo e
importagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma
da quota pertencente ao socio supra indicado
correspondentes a 100% no capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécies, pela incorporagio de
suprimentos feitos a caixa pelo sdcio, ou por
capitalizagdo da totalidade ou parte de lucros
ou das reservas, devendo-se para o efeito,
observar-se as formalidades estipuladas na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimento)

Nio se poderdo exigir do sdcio prestacdes
suplementares, mas estes poderdo emprestar a
sociedade, as quantias que em assembleia do
socio se julgar indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e administracao)

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade e sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, e exercida pelo
s6cio Magnus Obinna Ukwezi, que desde ja
fica nomeado director-geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura individualizada do director-geral
ao que o conselho da geréncia tenha delegado
poderes, por deliberagcdo registada em acta
nesse sentido; ou pela assinatura de procurador

especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato. Os actos de
mero expediente, poderdo ser assinados por
qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilidade de qualquer
sécio. Antes continuard com herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo um de entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Liquidacao)

Em caso de liquidagdo da sociedade o sécio
liquidatario, procedendo-se a partilha e divisdao
dos bens de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Geologging, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100818086 uma entidade
denominada,Geologging, Limitada entre:

Primeiro. Fidel Miguel Manbhica, solteiro,
maior, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100558449A emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, residente na
Matola Sikwama, Quarteirao 2, casa n.° 9.

Segundo. Eldom Camilo Boa, solteiro,
maior, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110205062002Nemitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Maputo, Cidade de
Maputo, Chamanculo-C, quarteirdo 18, casa
n.° 2.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas e artigos constante neste
contracto.

CAPITULO 1

De denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Geologging, Limitada constituida sob forma
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de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

Dois) A sua durag¢do é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicioapartir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e formas de representacao)

Um) A sociedade tem sua sede na Matola,
bairro do Sikwama, rua n.° 14.190, quarteirdo
2.casan.’9.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdo
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pais ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizado por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessdrios.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objectivo:

a) A Pesquisa de Recursos Minerais;

b) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividade que, devidamente
autorizada pela assembleia geral
e para as quais se obtenha as
necessarias autorizagoes legais.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 10.000,00MT,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Fidel Miguel Manhica, com 55%
por cento do capital social,
correspondente a 5.500,00MT;

b) Eldon Camilo Boa, com 45% por cento
do capital social, correspondente a
4.500,00MT.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condicdes estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao ecessao de quotas)

Um) A divisio, cessdo e alienacdo de quotas
¢ livre entre os sécios, porém, gozam de direito
de preferéncia, os respectivos sdcios.

Dois)Havendo mais do que um sdécio
interessado na aquisi¢do da quota,serd esta
divida pelos interessados na propor¢dodas
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo, serd exercido pelo sécio
Fidel Miguel Manhiga, que desde ja é nomeado
administrador da sociedade.

Dois) Ao administrador serdo conferidos
poderes necessarios para obrigar validamente a
sociedade em todos os actos e contratos.

Trés) O administrador poderd delegar, por
mandato qualquer um dos trabalhadores da
sociedade ou pessoas a mesma, conferindo-lhes
os necessdrios poderes de representagao.

Quatro) Ao administrador fica dispensado
da prestacd@o da caucgdo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balango e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
pelodirector, por meio de carta registada, e
dirigida aos sdcios com antecedéncia minima
de quinze dias, desde que ndo seja outro a
procedimentos exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias no nimero anterior podera ser
reduzido para sete dias.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados

na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso regulardo as
disposi¢cdes legais e vigentes sobre a meteria
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

NEVS - Consultoria
& Servicos Sociedade
Unipessoal,Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100818035 uma entidade
denominada,NEVS- Consultoria & Servigos
Sociedade Unipessoal,Limitada.

Patricia Lea da Costa Machel, casada,de
nacionalidade mogambicana,residente nesta
cidade,portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102250375Q, de seis de Novembro de
dois mil e quinze, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, constituiu nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial
uma sociedade unipessoal que se regera pelos
termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
NEVS - Consultoria & Servicos Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir delegacio
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional,ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado,contando-se o seu comego a
partir da data da constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

Consultoria e prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) Ocapital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 5.000,00MT e
corresponde a uma Unica quota,pertencente a
socia Patricia Machel.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante decisdo do sécio,
alterando-o em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Suprimentos

O socio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condicdes fixadas por ela ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um)E livre a cessdo e alteracio, total ou
parcial, de quotas.

Dois) A divisdo ou cessdo, parcial ou total,
da quota a favor dos herdeiros da sdcia ndo
carece do consentimento da sociedade.
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ARTIGO SEXTO
Amortizacao das quotas

A sociedade pode proceder a amortizagdo da
quota em caso de arresto, penhora ou oneragao
dessa quota.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo Unico sdcio,ou por um ou
mais administradores ainda que estranhos a
sociedade,a serem escolhidos pelo sécio,que se
reserva o direito de dispensar a todo o tempo
e em qualquer dos casos, todoseles, ficardo
dispensados de prestar caugao.

Dois) O sécio,bem como os administradores
por estes nomeados por ordem ou com
autorizagdo deste,podem constituir um, ou mais
procuradores,os termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdo
revogd-los a todo o tempo,estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos,activa e passivamente,em
juizo e fora dele, tantona ordem juridica
interna como internacionalmente,dispondo
de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social,designadamente,quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao geral

Um) A gestdo corrente da sociedade poderd
ser confiada a um director—geral,eventualmente
assistido por um director-adjunto,sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribuicdes e competéncias.

Trés) Fica desde ja nomeada como
administrador(a) Patricia Lea da Costa Machel.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um)A sociedade fica obrigada pela
assinatura do tinico sécio.

Dois)Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um dos directores ou por
qualquer empregado por elesexpressamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um)O ano social coincide com o ano civil.
Dois)O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano,devendo a administragdo da sociedade

organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultado e sua aplicacao

Um)Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4,em primeiro lugar,a percentagem
legal estabelecida para constituicio do fundo
de reserva legal,enquanto se nido encontrar
realizada nos termos da lei,ou,sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
socio dnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao, liquidacao da sociedade

Um)A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sdcio, dos amplos
poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto esteja omisso nesse
estatuto,regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Fevereiro
— O Técnico, llegivel.

de 2017.

Fortuna Perfomance

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100817039, uma entidade
denominada, Fortuna Perfomance-Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Félix Joaquina Anténio Fortuna, natural
da cidade de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade nlimero um um zero um zero dois
quatro zero um cinco sete sete B, emitido
aos sete de Agosto de dois mil doze, pela
Direccio de Identificacio Civil de Maputo,
titular do NUIT um zero cinco quatro seis
zero trés dois cinco, casado sob o regime
de comunhdo geral de bens com Tania Lizy
Fausto Naftal Fortuna, residentes na Avenida
quarteirdo 35, casan.® 95, cidade da Matola,
Fomento.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui a sociedade por quotas unipessoal,
que vai regular-se pelas cldusulas constantes
dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Fortuna
Perfomance — Sociedade Unipessoal, Limitada,
podendo adoptar a designacdo abreviada
F. Perfomance - Soc. Unip, Limitada e é
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto o
transporte de pessoas e mercadorias, a nivel
nacional e internacional; comércio a grosso
e a retalho; importagdo e exportagdo de
mercadorias.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
dedicar-se a outras actividades por deliberagio
do tnico sécio.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede social,
no quarteirdo 35, casan.® 95, cidade da Matola,
Fomento.

Dois) Mediante deliberagdo do unico
socio, a sociedade poderd deslocar a sua sede
no territério nacional, cumprindo com os
necessarios requisitos legais.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma unica quota
titulada pelo tnico sécio Felix Fortuna.

ARTIGO QUINTO

Um) A administracdo da sociedade
sera confiada ao sécio unico, que desde ja €
designado sécio gerente.

Dois)Para obrigar a sociedade, em todos
0s seus actos e contratos, é suficiente a
assinatura do sécio gerente, que poderd
constituir mandatérios, por meio de procurag@o,

para a pratica de determinados actos.

ARTIGO SEXTO

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-20 as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Tchau Tchau Malaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100818191, uma entidade
denominada Tchau Tchau Malaria, Limitada,
entre:
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Lembombo Spacial Development Initiative
2 NPC, uma sociedade sul-africana sem fins
lucrativos, registada sob n.® 2014/087068/08
com sede social na estrada 10A Victoria,
Lorentzville, Johannesburg, Gauteng
n.° 2094, e representado neste acto pelo
senhor, André Cristiano José, casado, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100306570B,
emitido a 10 de Fevereiro de 2016 e valido até
10 de Fevereiro de 2026, residente na rua José
Mateus, n.° 138, 2.° andar direito, cidade de
Maputo, conforme a procurag@o datada a oito
de Junho de 2016, no Consulado da Republica
de Mocambique, em Africa do Sul; e

Not Just a Foudation NPC, uma sociedade
Sul Africana sem fins lucrativos, registada sob
n.°2011/104222/08 com sede social na estrada
10 A Victoria, Lorentzville, Johannesburg,
Gauteng n.° 2094, e representado neste acto
pelo senhor, André Cristiano José, casado,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100306570B,
emitido a 10 de Fevereiro de 2016 e valido até
10 de Fevereiro de 2026, residente na rua José
Mateus, n.° 138, 2.° andar direito, cidade de
Maputo, conforme a procurag@o datada a oito
de Junho de 2016, no Consulado da Reptblica
de Mocambique, em Africa do Sul;

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade comercial sob a
forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada
denominada Tchau Tchau
Maldria, Limitada, cujo objecto
principal se circunscreve nas
actividades de importacdo e
exportagdo; prestacdo de servigos;
desenvolvimento de actividades
e servicos para prestar apoio
contra a maldria; desenvolvimento
de artistas e estudantes locais
através de aconselhamento e
outras actividades de formacg@o e
desenvolvimento decapacidades;
projectos e servigos agricolas, e
construcdo de infra-estruturas para
apoiar aos agricultores;

b) A sociedade tem a sua sede na rua
Francisco Orlando Magumbwe,
n.° 32, Maputo, Republica de
Mocambique;

c) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito em dinheiro,
¢ de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), que corresponde ao
somatoério de duas quotas, uma no
valor nominal de 19.800,00MT
(dezanove mil e oitocentos
meticais), correspondente a
99% (noventa e nove por cento)
do capital social, totalmente

subscrito e realizado, pertencente
a Lembombo Spacial Development
Initiative 2 NPC, outra no valor
nominal de 200,00MT (duzentos
meticais), correspondente a 1%
(um por cento) do capital social
totalmente subscrito e realizado,
pertencente a Not Just a Foudation
NPC. As partes (sécios) decidiram
constituir uma sociedade nos termos
legais em vigor na Republica de
Mocambique,a qual se regera pelos
estatutos em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao social e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a denominacdo social Tchau Tchau
Malaria, Limitada, sendo constituida por tempo
indeterminado (doravante a sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na rua Francisco Orlando Magumbwe, n.® 32,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando os sdcios o julgarem
conveniente.

Dois) A administragio pode transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Importagdo e exportacdo, prestacao
de servicos, desenvolvimento de actividades
e servicos para prestar apoio contra a maldria,
desenvolvimento de artistas locais e estudantes
através de mentoria e outras actividades de
formacdo e desenvolvimento de capacidades,
projectos e servicos agricolas e construgdo de
infra-estruturas para apoiar aos agricultores.

Dois) Mediante deliberacdo da
administragdo, poderd a sociedade adquirir ou
gerir participacdes sociais no capital de outras
sociedades com um objecto social semelhante
ao da sociedade ou participar em consércios
ou outras formas de associa¢@o com terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de MZN20.000,00
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
2 (duas) quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 19.800,00
(dezanove mil e oitocentos
meticais), representativa de 99%
(noventa e nove virgula nove por
cento) do capital social da sociedade,
pertencente a Lembombo Spacial
Development Initiative 2 NPC, e

b) Uma quota no valor de MZN200,00
(duzentos meticais), representativa
de 1% (um por cento) do capital
social da sociedade, pertencente a
Not Just a Foudation NPC.

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares eacessorias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo dos sdcios,
podera ser exigido aos sécios a realizacdo de
prestacdes suplementares ou acessorias.

Dois) O montante global maximo das
prestacdes suplementares a exigir aos socios é
o valor correspondente a 1.000.000.000,00MT
(mil milhGes de meticais).

Trés) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condicdes fixadas por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na alienacdo total ou parcial da
quota a ser cedida, na proporg¢do das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no n.°
4, exercer ou renunciar a esse direito a qualquer
momento por meio de simples comunicagdo por
escrito a sociedade.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota deverd comunicar a sua intengdo
por escrito a sociedade. A comunicagdo
deverd incluir todos os detalhes da alienacao
pretendida, nomeadamente o nome e endereco
do pretenso adquirente, a indicagdo do montante
representativo do capital social da quota a
ceder ao pretenso adquirente, o valor a pagar
pelo pretenso adquirente pela cessdo da quota
e demais termos e condi¢des da proposta de
cessdo da quota, incluindo o projecto de contrato
de cessdo de quota.

Trés) Depois de recebida a comunicagao,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recep¢ao,
notificar os restantes socios informando-os de
que tém 15 (quinze) dias para manifestarem
a sociedade o seu interesse em exercer ou
nao o direito de preferéncia. Nao havendo
manifestacdo de interesse por parte de qualquer
socio no referido prazo, entender-se-a que
houve rentincia ao direito de preferéncia que
lhes assiste.

Quatro) Se o direito de preferéncia néo for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a
quota em questdo poderd ser transmitida no todo
ou em parte em conformidade com os termos
e condi¢des comunicados a sociedade e aos
socios. Se, no prazo de 6 (seis) meses a contar
da data da rentdncia aos direitos de preferéncia,
a transmissao nao for concretizada e, se o sécio
ainda estiver interessado em alienar a quota, o
sécio transmitente deverd cumprir novamente
com o estipulado neste artigo.
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Cinco) E livre a transmissao, total ou
parcial, de quotas a favor de uma sociedade na
qual o sécio transmitente detenha, directa ou
indirectamente, uma participaco maioritaria no
respectivo capital social, disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de fazer
eleger a maioria dos membros da administragao.

Seis) E igualmente livre a transmissdo, total
ou parcial, de quotas a favor de uma sociedade
que detenha, directa ou indirectamente, uma
participacdo maioritdria no capital social do
sdcio transmitente, ou que disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de fazer
eleger a maioria dos membros da administragao
do sécio transmitente.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienacdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortiza¢do de quotas nos casos de exclusdao
ou exoneragdo de sécios previstos no Cédigo
Comercial.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera igualmente proceder a
exclusdo ou exoneragao de sdcios nos seguintes
casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sdcios, de prestacdes
suplementares ou acessérias
devidamente aprovadas;

b) Por falta de pagamento o valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e 0 socio;

¢) No caso de dissolug@o ou faléncia de
qualquer dos sécios que seja pessoa
colectiva;

d) Por acordo com o sdcio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento.

Trés) No caso de amortizacao da quota nos
casos de exclusio ou exonerago de s6cios, com
ou sem consentimento do sécio, o valor da quota
a ser amortizada serd aferido por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, devendo a
contrapartida ser paga em prestagdes iguais que
se vencem, respectivamente, 6 (seis) meses, 1
(um) ano e 18 (dezoito) meses apds a fixagdo
do valor da quota a amortizar.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria serd
convocada todos os anos durante o primeiro
trimestre para aprecia¢do e aprovacido do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatoria.

Dois) As reunides da assembleia geral podem
ser convocadas por qualquer administrador,
sécio ou pelo presidente da mesa da assembleia
geral com a antecedéncia minima de quinze
(15) dias de calendéario, sem prejuizo das
formalidades de convocacio serem dispensadas
por acordo escrito de todos os sdcios presentes
ou representados na reunido.

Trés) As convocatérias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser enviadas
por meio de carta registada, fax ou correio
electrénico com aviso de recepcdo e deverdo
ser acompanhadas da ordem de trabalhos e
dos documentos necessdrios a tomada das
decisdes sobre os assuntos constante da ordem
de trabalhos.

Quatro) Uma deliberac@o escrita assinada
por todos os sécios serd vdlida e vinculativa,
contanto que tal deliberagdo escrita cumpra
os termos do Cédigo Comercial e que as
assinaturas sejam reconhecidas por notario.

Cinco) Os sécios poderdo ser representados
em reunides da assembleia geral por mandatario
que seja advogado, sécio ou administrador
da sociedade mediante procuragdo outorgada
com o prazo maximo de 12 (doze) meses e a
indicagdo dos poderes conferidos.

Seis) A assembleia geral poderd deliberar
validamente desde que estejam presentes ou
devidamente representados todos os sdcios.

Sete) Se ndo houver quérum na primeira
convocatoria, a assembleia geral devera ser
convocada para o 5.° (quinto) dia util apés a
data indicada para a reunido da assembleia
geral, para a mesma hora e local, devendo para
o efeito um dos administradores certificar-se
que é enviada uma segunda convocatdria por
escrito para cada um dos sécios.

Oito) Se ndo houver quérum apds ter
passado uma hora da hora definida pela segunda
convocatdria para a realizagdo da reunido
da assembleia geral, os sdcios presentes ou
representados, independentemente do capital
que representem, poderdo deliberar validamente
sobre os assuntos constantes da agenda da
convocatdria.

Nove) As deliberacdes dos sécios sdo
tomadas por maioria simples do capital social
presente ou representado, excepto nos casos em
que a lei exija maioria qualificada.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um ou mais
administradores em conformidade com o que for
oportunamente deliberado pelos sécios.

Dois) Os administradores serdo nomeados
para mandatos renovaveis de 4 (quatro) anos,
permanecerao nos respectivos cargos até a data
da sua destitui¢@o ou renuncia.

Trés) Excepto deliberacdo em contrario
dos sécios, os administradores ndo serdo
remunerados e serdo dispensados de prestar
caugdo para o exercicio das suas funcdes.

Quatro) Compete aos sécios aprovarem a
remuneracio dos administradores.

Cinco) Sujeito as competéncias reservadas
aos socios nos termos da lei, compete aos
administradores, agindo isoladamente ou
conjuntamente, exercer os mais amplos poderes
de administra¢do da sociedade, representando-a
sociedade perante terceiros.

Seis) Os administradores podem se fazer
representar e delegar poderes em qualquer outro
administrador.

Sete) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura do administrador tinico;

b) Pela assinatura conjunta de 2
(dois) administradores quando a
administracdo seja composta por
dois ou mais administradores;

c) Pela assinatura de um mandatdrio,
nos termos e com os limites do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO
(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro que venha a ser aprovado pelos
socios e permitido nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a a percentagem legalmente
estabelecida para a constitui¢@o ou reintegragao
do fundo de reserva legal, devendo o montante
restante dos lucros ser aplicado em conformidade
com a deliberagdo dos sécios.

Dois) Qualquer valor devido a sociedade por
um soécio serd deduzido dos dividendos e outras
distribuicdes pagaveis a este.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario dos
sécios, os administradores serdo os liquidatédrios
da sociedade.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Delagoa Bay Resort,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100817993, uma entidade
denominada Delagoa Bay Resort, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. José Anténio da Conceicdo
Chichava, casado com Ana Paulo Samo Gudo
Chichava, em comunhdo de bens adquiridos,
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maior, natural de Xai-Xai, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103991223P,
emitido, aos 20 de Janeiro de 2010;

Segundo: Ana Paulo Samo Gudo Chichava,
casada com José Anténio da Conceicdo
Chichava, em comunh@o de bens adquiridos,
maior, natural de Chacana-Inhambane, de
nacionalidade mocambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100000063M, emitido, aos 20 de Janeiro
de 2010;

Terceiro. Osvaldo Carlos Guirrugo Faquir,
casado com Vitoria Paulo Samo Gudo, em
comunhio de bens adquiridos, maior, natural
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300011876A,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil de
Maputo, no dia 19 de Novembro de 2014, vélido
até o dia 19 de Novembro de 2019;

Quarto. Vitoria Paulo Samo Gudo, casada
com Osvaldo Carlos Guirrugo Faquir, em
comunhao de bens adquiridos, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100009389Q, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo, no
dia 12 de Novembro de 2014, valido até o dia
12 de Novembro de 2019.

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

Delagoa Bay Resort, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, é
uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagiio social onde e quando a
administragdo o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode
a administrac@o transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento de empreendimentos
turisticos;

b) Gestao de empreendimentos turisticos
e imobiliarios;

c) Realizagdo de conferéncias e eventos;
d) Promogdo de eventos culturais e
desportivos.

Dois) O objecto da sociedade inclui ainda:

Importacdo, exportagdo.

Trés) A sociedade podera desenvolver
a actividade de importacdo e exportagiao
de equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e, podera
desenvolver outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sécios.

Quatro) Mediante deliberacdo dos
socios, poderd a sociedade adquirir ou gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associagdes industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares acessorios
e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), e corresponde a soma de
cinco quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), e que
representam 25% (vinte e cinco
por cento), do capital social,
pertencente ao sécio José Anténio
da Conceigdo Chichava;

b) Uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais) e que
representam 25% (vinte e cinco
por cento), do capital social,
pertencente ao sécio Ana Paulo
Samo Gudo Chichava;

¢) Uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), e que
representam 25% (vinte e cinco por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Osvaldo Carlos Guirrugo
Faquir;

d) Uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), e que
representam 25% (vinte e cinco por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Vitoria Paulo Samo Gudo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por pelo menos trés quartos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e acessorias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios
aprovada por pelo menos trés quartos do capital
social, podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares ou acessorias.

Dois) Os sécios poderdo conceder de
acordo com as necessidades da sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes fixadas, conforme estabelecido nos
termos do nimero um do artigo décimo terceiro,
por delibera¢do da administrag@o.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, cessao e transmissao de quotas)

Um) A constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as quotas, carece de autorizagao
prévia da sociedade conforme deliberac@o dos
sécios.

Dois) Sem prejuizo da autorizagdo exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienacdo total ou parcial da
quota a ser cedida a sociedade e, caso esta 0 ndo
exerga, os s0cios, na proporcio das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
ndmero 4, exercer ou renunciar a esse direito
a qualquer momento por meio de simples
comunicacio por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo por
escrito a sociedade. A comunicacdo deverd
incluir os detalhes da alienacdo pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado nos nimeros antecedentes
e demais disposi¢des deste contrato.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortiza¢do de quotas nos casos de exclusdao
ou exoneragdo de socios.

Dois) A quota serd ainda amortizada no caso
da exoneraco por um s6cio nos casos previstos
no artigo 304 do Cédigo Comercial.

Trés) No caso de amortizacdo da quota
quer por exclusdo ou exoneragdo do sécio,
com ou sem consentimento, a amortizagao
serd efectuada com base no ultimo relatério
financeiro confirmado por uma empresa de
auditoria contratada pela sociedade.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.
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Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A assembleia geral sera convocada com
30 dias de antecedéncia, enquanto
a assembleia geral extraordindria
serd convocada com 15 dias de
antecedéncia por qualquer sécio
ou director. A convocatdria pode
ser dispensada por acordo escrito
de todos os sécios presentes ou
representados na reunido;

b) As convocatérias para as reunides
ordindrias ou extraordindrias
da assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou fax-email ou correio electrénico
com aviso de recep¢ao;

c) As convocatdrias deverdo ser
acompanhadas da ordem de
trabalhos e dos documentos
necessdrios a tomada de deliberacao.

ARTIGO NONO
(Reuniodes)

Um) Sem prejuizo do disposto nos niimeros
seguintes, os sdécios reunir-se-do na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sdcios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observacdo de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei ou pelos presentes estatutos,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas assembleias gerais)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-30 representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral e por este recebida
até a respectiva sessdo.

Dois) Qualquer dos socios podera ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro dos sdcios ou outro terceiro mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral ordindria e
extraordindria considera-se regularmente
constituida com poderes para deliberar, em
primeira convocatéria, desde que esteja
presente ou representado a maioria do capital

social. Salvo os casos em que, por forca da lei
ou do pacto social, se imponha a presenca ou
representacdo de maioria qualificada de trés-
quartos do capital social.

Dois) Para que a assembleia possa deliberar,
em primeira convocacdo, sobre a alteragcdo
do contrato de sociedade, fusido, cisao,
transformacdo, dissolucido da sociedade ou
outros assuntos para os quais a lei exija
maioria qualificada, devera estar presente
ou representados pelo menos trés-quartos do
capital social.

Trés) O quérum e votacdo das deliberagoes
sobre a amortiza¢do da quota referida no artigo
sétimo, serd determinado sem incluir o sécio e a
percentagem da quota do sdcio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria do capital social, salvo
disposicdo diversa da lei ou do contrato de
sociedade.

SECCAO II

Da administragéo e representagéo
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Da administracao)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia composto por trés
directores, sendo um deles o director-geral .

Dois) Compete os sdcios, nomear 0s
directores.

Trés) Os directores sdo designados por
periodos de quatro anos renovéveis.

Quatro) Pessoas que ndo sdo sécias podem
ser designadas directores da sociedade.

Cinco) Excepto deliberacdo em contrario dos
socios, os directores sao dispensados de prestar
caucdo para o exercicio das suas fungdes.

Seis) Compete aos sdcios aprovarem a
remuneracdo dos directores.

Sete) As fungoes de director cessardo se o
director em exercicio:

a) Cessar as suas funcdes em virtude da
aplicacd@o da lei ou de uma ordem
de exoneracdo ou desqualificacdo
feita apds sua nomeacao;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacio escrita a sociedade;

c) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas funcdes por
deliberacido da maioria do capital
social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncia reservadas
ao0s socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros do conselho de geréncia,

agindo isoladamente ou conjuntamente, exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, celebrar contratos de trabalho,
receber quantias, passar recibos e dar quitagdes,
e assinar todo o expediente dirigido a quaisquer
entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda aos membros do
conselho de geréncia representar a sociedade
em quaisquer operacdes bancdrias incluindo
abrir, movimentar, € encerrar contas bancarias,
contrair empréstimos e confessar dividas da
sociedade, bem como praticar todos os demais
actos tendentes a prossecu¢do dos objectivos
da sociedade que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacéo e reunides do conselho
de geréncia)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
informalmente sempre que necessdrio para
os interesses da sociedade ou convocado por
qualquer dos directores.

Dois) A convocagdo das reunides serd
feita com o pré-aviso minimo de sete dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
directores sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria poderd ser entregue
pessoalmente a cada director ou por correio,
por fax e e-mail ou correio electrénico para o
respectivo endereco fornecido pelo director a
sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberagoes.

Cinco) As reunides da conselho de geréncia
terdo lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo, por decisdo unanime dos directores,
realizar-se em qualquer outro local dentro ou
fora do territério nacional.

Seis) O conselho de geréncia que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
director, mediante comunicacdo escrita e
recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples
dos directores presentes ou representados
na reunido, salvo se respeitarem as matérias
enunciadas no nimero seguinte.

Dois) Requerem uma unanimidade de votos
dos directores presentes ou representados
da conselho de geréncia as deliberagdes que
tenham por objecto:

a) A delegacido de poderes ou a
constituicdo de mandatarios;
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b) A nomeacdo do director-geral
da sociedade, bem como a
determinacdo das suas fungdes.

Trés) As delibera¢des do conselho de
geréncia deverdo ser sempre reduzidas a escrito,
em acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes ou
representados.

Quatro) Os directores podem ainda deliberar
em acta fora do livro devendo as assinaturas
serem reconhecidas notarialmente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
confiada a dois directores, designados pela
assembleia geral.

Dois) Os directores pautardo no exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
directores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa a
quem o conselho de geréncia tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um director, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO NONO
(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro que venha a ser aprovado pelos
socios e permitido nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO

(Destino dos lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
ou reintegracdo do fundo de reserva legal, s6
depois de estar cumprido o or¢amento anual
determinado pela sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os directores em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberacio
em contrario dos socios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

SECTE - Sociedade
de Empreitada, Consultoria
de Trabalhos Eléctricos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 8 de Fevereiro de 2017, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100818159 uma
entidade denominada, SECTE — Sociedade
de Empreitada, Consultoria de Trabalhos
Eléctricos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do Artigo 90 do Cdédigo
Comercial, Arnaldo Jodo Macuvira de 32
anos de idade, solteiro, maior de idade, de
nacionalidade moc¢ambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 030102032844M
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente na Avenida Mao Tsé
Tung, n.° 156, 9.° andar, Flat 885, cidade de
Maputo, constitui uma sociedade unipessoal
pelo presente contrato que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma sociedade com
denominacdao SECTE - Sociedade de
Empreitada, Consultoria de Trabalhos
Eléctricos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente designada por SECTE
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da SECTE - Sociedade
Unipessoal, Limitada € na Avenida Mao Tsé
Tung, n.° 156, cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo fica
desde ja autorizado a deliberar a mudanga
da sede da SECTE — Sociedade Unipessoal,
Limitada, dentro da mesma cidade ou para outra
cidade dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A SECTE - Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem como objecto a prestagdo
de servicos de empreitada e consultoria de
trabalhos eléctricos designadamente:

a) Desenhar, executar e fiscalizar
projectos de instalagdes
eléctricas de média, baixa, alta
tensdo inclusive de mecanicas,
sistemas de ar condicionados,
telecomunicagdes e sistemas de

seguranga;

b) Desenhar, executar e fiscalizar
projectos de linhas de transmissao,
subestacdes eléctricas em alta e
média tensdo, e de sistemas de
producdo de energia eléctrica de
natureza fotovoltaica;

c) Fornecimento e manutencdo de
sistemas eléctricos, informaticos,
telecomunicacdo e sistema de
seguranga.

Dois) A SECTE - Sociedade Unipessoal,
Limitada, podera exercer quaisquer outras
actividades desde que para o efeito esteja
autorizada nos termos da lei.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo de
meticais e correspondente a uma tnica quota,
pertencente ao tnico sécio o senhor Arnaldo
Jodo Macuvira.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da SECTE
— Sociedade Unipessoal, Limitada e sua
representagdo em juizo, activa e passivamente,
passam desde ja o cargo do sécio Arnaldo Jodo
Macuvira como sécio gerente.
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Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da SECTE — Sociedade
Unipessoal, Limitada conferindo os necessarios
poderes de representagao.

Trés) A SECTE - Sociedade Unipessoal,
Limitada fica obrigada pela assinatura do
socio gerente senhor Arnaldo Macuvira ou
procurador constituido pela geréncia nos termos
e limites especificos do mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da SECTE —
Sociedade Unipessoal, Limitada quaisquer actos
ou contractos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma.

CAPITULO IV
ARTIGO OITAVO
(Aplicacao dos resultados)

Um) O exercicio fiscal coincide com o
ano civil. Anualmente serd dado num balango
com data de trinta e um de Dezembro que serd
submetido a assembleia geral, conforme a
existéncia de lucros ou prejuizos.

Dois) Se deduzirdo, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal enquanto nao estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-los. A parte restante serd distribuida
na propor¢do das quotas e pagas no prazo de
noventa dias.

CAPITULO V
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A SECTE - Sociedade Unipessoal, Limitada
s6 se dissolve nos termos fixados pela lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Aju — Shonga Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100816504 uma entidade
denominada, Aju— Shonga Servicos, Limitada.

Entre:

Primeiro. Amiel José Beleza — natural
da cidade de Maputo, Provincia de Maputo,
solteiro, residente nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100054912F, de
16 de Julho de 2015, emitido pela Direc¢do
Identificac@o Civil da Cidade de Tete;

Segundo. José Manuel Beleza — natural
da cidade de Maputo, Provincia de Maputo,
solteiro, residente na Rua da Serventina,
n.° 84, 3.° A F-7, bairro da Malanga, nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100905216M, de 14 de Setembro de
2016, emitido pela Direcgao Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo;

Terceiro. Uste Mauro Chicovele — natural
de Maputo, Provincia de Maputo, solteiro,
residente na Rua Udenamo, n.° 43, 1.° andar,
bairro da Malanga, nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101005900918, de
15 de Fevereiro de 2016, emitido pela Direc¢ao
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas que se vai reger pelos seguintes
artigos e pela legislacio comercial aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Aju — Shonga Servicos, Limitada é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
reger-se-4 pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede, na Rua
Ernesto Paulo n.° 17, rés-do-chdo, bairro de
Chamanculo A, Cidade de Maputo.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizagdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento das seguintes actividades,
com importacdo e exportacio:

a) Fornecimento e aluguer de material
de escritorio;

b) Assisténcia técnica em informatica —
hardware & software;

¢) Consultoria em informatica;

d) Imagem e publicidade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é fixado em trinta mil
meticais representados por quatro quotas
igualmente subscritas pelos sécios nas seguintes
proporg¢des:

a) Amiel José Beleza, 10.000.00MT (dez
mil meticais), correspondentes a
33,3% do capital social;

b) José Manuel Beleza, 10.000.00MT
(dez mil meticais), correspondentes
a 33,3% do capital social;

¢) Uste Mauro Chicovele, 10.000.00MT
(dez mil meticais), correspondentes
a 33,3% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagdo
de suprimentos feitos a caixa dos sécios, ou
por capitalizag@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se ¢ apenas
aumentado o valor nominal dos j4 existentes,
podendo ser rateados pelos sécios, na propor¢do
das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Os sdcios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nos termos e
nas condic¢des fixados em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as cessdes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os sécios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de a cessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como aos socios, é
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

Quatro) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
de trinta dias, por carta registada, declarando
o nome do adquirente, o preco e as demais
condigdes de cessao.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

Um) A administra¢do da sociedade sera
exercida pelo s6cio Amiel José Beleza, que
assumird as fungdes de sdcio-gerente, e com a
remuneracao que vier a ser fixada.

Dois) Compete ao gerente a representacao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecucdo e a realizacido do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos socios que ndo queiram continuar
associados.
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Dois) As condi¢des de amortizacdo das
quotas referidas no nimero anterior seréio
afixadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios.

Dois) Quaisquer dos sécios, poderd fazer
se representar na assembleia por outro sdcio,
sendo suficiente para a representa¢do, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Quatro) A assembleia geral poderd anular
por votagdo maioritaria qualquer decisdo da
direccdo, quando esta decisdo contrarie ou
modifique os objectivos da sociedade.

Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Ano social e balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comegara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco de contas de resultados
fechar-se-4 em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e sera submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundo de reserva legal

Um) Dos lucros de cada exercicio,
deduzir-se-a4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
a0s s6cios na propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo entre sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatdrios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, Ilegivel.

CFPW - Centro de Formacgao
Profissional Wativa -
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100818175 uma entidade
denominada, CFPW — Centro de Formagao
Profissional Wativa — Sociedade Unipessoal
Limitada.

Jodo Roberto Luis Inguane, casado com
Graga Alda Manhiga Inguane, em regime
de comunhao de bens,de nacionalidade
mocambicana,natural de Morrumbene,
residente na cidade de Maputo no bairro
de 25 de Junho, Avenida de Mogambique,
quarteirdo 28, casa n.° 246, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100209870B,
emitido aos19 de Maio de 2010.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

CFPW - Centro de Formag@o Profissional
Wativa — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, dotada de
personalidade juridica e autonomia adminis-
trativa e financeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Dom Alexandre, bairro de Mahotas, Distrito
Municipal de Kamavota, quarteirdo 10 casa
n.° 4, Maputo Cidade.

Dois)Mediante a deliberag¢@o do conselho de
Administracdo a CFPW, podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma no pafs ou no
estrangeiro, bem como transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

CFPW — Centro de Formagdo Profissional
Wativa — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem
como objecto:

a) Centro de formagéo profissional.
b) Prestacdo de Servicos de:

i. Serrilharia e soldadura geral;

ii. Consumiveis de escritorio, e
material de papelaria;

iii. Electricidade geral;

vi. Arquitectura e gestdo de obras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de vinte mil meticais (10.000,00mt),
correspondente & uma quota da tnica sécia Jodo
Roberto Luis Inguane, equivalente a 100% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio dnico, Jodo Roberto Luis Inguane. A
sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio tnico ou ainda procurador, especialmente
designado para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pela sdcia tinica, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdi¢do do sécio
Unico os seus direitos manter-se-do com 0s
herdeiros nos termos fixados na lei, devendo
estes escolher dentre eles um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
do sécio unico e serd liquidatdrio, podendo
proceder a liquidac@o nos termos por ele
definidos em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do cédigo comercial e da restante legislacdo
aplicdvel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

MZ Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 1 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100815435 uma entidade
denominada, MZ Trading, Limitada, entre:
Syed Muhammad Zuhair Abidi, maior, solteiro,

de nacionalidade paquistanesa, portador

do DIRE 11PK00010748S, de quatro de
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Novembro de dois mil e dezaseis, emitido
pela Direccdo Nacional de Migragio,
residente na Avenida Filipe Samuel Magaia,
n.° 1109, na Cidade de Maputo; e

Syed Kumail Jaffar, maior, solteiro, de
nacionalidade paquistanica, portador do
DIRE 11PK00082238Q, de cinco de Abril
de dois mil e dezaseis, emitido pela Direcgdo
Nacional de Migrac@o, residente na Avenida
Guerra Popular, n.° 630 2.° andar, F8, na
cidade de Maputo.
E celebrado contrato de sociedade por

quotas, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagio
social MZ Trading, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Irmaos Roby, n.° 114, bairro do
Xipamaninena na Cidade de Maputo, podendo
abrir ou fechar delegacdes, sucursais ou outras
formas de representag@o social em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
desde que a assembleia assim o decida e
mediante a prévia autorizacdo de quem é do
direito.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrac@o do presente contrato.

Trés) A sociedade podera participar em
outras sociedades existentes ou a constituir,
bem como em consdcios, ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associacgdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social
o exercicio de:

a) Importa¢do e venda de roupa, calgado
usados em fardos;

b) Importacdo/ exportacdo de todos
produtos em geral;

¢) Venda a retalho de todos produtos
em geral;

d) Equipamento para higiene e limpeza;

e) Produtos plasticos;

f) Imobiario e venda;

g) Comércio geral.

A sociedade poderd ainda desenvolver outras
actividades distintas do seu objecto, bastando
para o efeito obter as necessdrias autorizacoes
das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma das duas
quotas desiguiais divididas em seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
12.000,00Mt (doze mil meticais),

pertencente ao sécio Syed
Muhammad Zuhair Abidi,
correspondente a sessenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
8.000.00Mt (oito mil meticais),
pertencente ao sécio Syed Kumail
Jaffar, correspondente a quarenta
por cento do capital social.

ARTIGO QUATRO
(Suprimentos)

Ndo haverd prestagdes suplementares
podendo, porem, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
sécios.

ARTIGO SEXTO

(Cessacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas é livre entre
0s socios, mas a estranhos dependem do
consentimento da sociedade que terd em
primeiro lugar os sécios individualmente e em
segundo o direito de preferéncia.

Dois) A divisdo ou cessdo parcial ou total
das quotas a favor de herdeiros carecem do
consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral, geréncia e representa-
cao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagio,
aprovagdo ou modificagdo do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recep¢do dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de 15 dias e presidida pelo
representante legal da sociedade.

Trés) A geréncia e administragido da
sociedade e a sua representacio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
socio gerente Syed Muhammad Zuhair Abidi.

Quatro) O sécio gerente ndo poderd delegar
0s seus poderes em pessoas estranhas a
sociedade sem o consentimento de todos os
socios, porem, podera nomear procurador com
poderes que lhe forem designados e constem do
competente instrumento notarial, também com
o consentimento dos outros sécios.

Cinco) Em caso algum o sécio gerente ou
seus mandatdrios poderdo obrigar a Sociedade
em actos e documentos estranhos aos negdcios
sociais designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balango sobre o fecho de contas a
31 de Dezembro de cada ano serd anualmente
apresentado aos socios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia
geral, serdo divididos pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e serd entdo liquidada como
a assembleia geral deliberar.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Africa Communications
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100560666 uma entidade
denominada, Africa Communications —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Gabriel Xavier da Barca Juinior, maior
natural de Mutarara, Tete nacionalidade
mogambicana, residente no bairro do Zimpeto,
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100502800C emitido aos 19 de Maio de
dois mil e catorze.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal,
que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adapta a denominag@o de Africa
Communications — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
bairro Central, na Avenida Ho Chi Min n.° 667,
rés-do-chio na Cidade de Maputo.
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Dois) Mediante simples decisdo do socio
tnico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servi¢os nas dreas
de comunica¢do ,imagem,
publicidade, marketing, produ¢ao
de conteudos audio visuais,
producdo de eventos, criacdo e
gestdo de canal de televisdo, radio,
jornal impresso, revista, cria¢do
e gestdo de plataformas web,
gestdo de marcas, agenciamento ,
consultoria e assessoria, aluguer
de equipamento dudio visual,
informdtica, formacdo e prestacdo
de servicos.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO
( Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
¢é realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais, correspondente a uma Unica quota de
Unico sécio Gabriel Xavier da Barca Junior.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condig¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administra¢iio da sociedade bem
como a sua representac@o serd exercida pelos
gerentes que vierem a ser designados, na qual
serd ainda deliberada se o mesmos auferirdo ou
ndo qualquer remuneracéo.

Dois) Compete ainda a administragdo da
sociedade, bem como a sua representacdo
exercer as seguintes funcdes:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens moveis, incluindo automoveis;

b) celebrar contratos de locagdo
financeira.

¢) contrair empréstimo ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

Trés) participar no capital de outras
sociedades nos termos do n.° 2 do artigo
segundo do presente contrato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas )

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco de contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia no dia trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir -se-ao em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico sécio a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer em indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do cddigo comercial e de mais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Tecnomill, Limitada

Certifico, para o efeito de publicac¢do, que
no dia 20 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 100815559 uma entidade
denominada, Tecnomill, Limitada, entre:

Abdul Latif Mamade Mussa, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
Mocambicana, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002339461, emitido em Maputo
aos vinte e quatro de Outubro de dois mil
e dezasseis; e

Yunus Oz, casado, natural de Turquia,de
nacionalidade turca, residente em Maputo,
portador do DIRE
11TRO0031953B emitido pela Direcgdo
Nacional de Migragdo em um de Outubro
de dois mil e quinze.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, o qual se rege pelos termos e
condicdes constantes das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Tecnomill, Limitada com sede na Avenida
Josina Machel, 1601, Machava — Matola,
podendo abrir as delegagdes em qualquer ponto
do territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Que a sociedade tem por objecto:

a) Manuseamento de moageiras de milho
e trigo, proprias e/ou sob sistema
de franquias;

b) Comércio a grosso e a retalho com
importacdo e exportacdo de
produtos de produtos alimentares,
de entre outros milhos, farinha de
milho, trigo e derivados;

c) Processamento, transformacgio,
manuseamento e distribuicdo do
milho, trigo, produtos agricolas e
pecudrios;

d) Gestao e administracio de sociedades
e patriménios pessoais;

e) Prestagdo de servigos na drea de gestao
e projectos;

/) Administragdo, gestdo e participagio
no capital de outras sociedades;

g) Gestdo de recursos financeiros;

h) Gestdo e administrac@o de patriménios
publicos e privados;

i) Compra e venda com importacio e
exportacdo de bens e equipamentos
e produtos para patrimoénios
pessoais e terceiros.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizac¢do do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades;
Pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de seiscentos mil
meticais, dividido em duas quotas iguais assim
distribuidas:
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a) Abdul Latif Mamade Mussa, titular
de uma quota no valor de trezentos
mil meticais a que corresponde a
uma quota de cinquenta por cento
do capital social;

b) Yunus Oz, titular de uma quota no
valor de trezentos mil meticais a
que corresponde a uma quota de
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representagio activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete aos sécios Abdul Latif
Mamade Mussa e Yunus Oz que sdo desde ja
nomeados administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realiza¢do do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessdria
a assinatura conjunta dos dois administradores,
que poderdo designar um ou mais mandatarios
estranhos a sociedade, desde que autorizado pela
assembleia geral dos sécios e nestes delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir
a favor de terceiros quaisquer garantias
financeiras ou abonatdrias, sob pena de
responder civil e criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
0 sécio ou sécios tém interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Quando da morte de qualquer um dos
socios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os administradores,
directores de area e ou mandatarios
da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para os
administradores, directores e ou
mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sdécios, ou pelos
administradores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessarias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condig¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais, estes serdao em conformidade
com o que tiver sido deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

tinico) Em todos os casos omisso regulardo
as disposi¢des da Lei das Sociedades por Quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, Ilegivel.

Mult Ar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100623730 uma entidade
denominada, Mult Ar, Limitada.

Alfredo Raimundo Chicuava, natural de
Maputo, nacionalidade moc¢ambicana,
residente em Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110102293895P, emitido
aos 22 de Outubro de 2012, em Maputo; e

Henrique Alberto Vilanculos, natural de
Maputo, nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100155537A, emitido
aos 15 de Margo de 2011, em Maputo.
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Que, pelo presente instrumento constituem
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

A sociedade adopta a denominagdo, Mult
Ar, Limitada sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida 24 de Julho, nimero tres mil trezentos
e dois em Maputo.

Dois) A administra¢@o da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representa¢éo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos nas areas de:

a) Venda a grosso e retalho de equi-
pamentos de climatizagao;

b) Sevicos de montagem, reparacao
e manuten¢do de equipamentos de
climatizag@o;

c) Reabilitaciio e manutencao de imoveis;

d) Producio de bloco, pavés e outros
derivados de cimento;

e) Gestdo, implementacdo de imdveis
e condominios;

/) Representacdo comercial;

g) Importac@o e exportagdo de bens
requeridos pelo seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de duzentos
e cinquenta mil meticais (250.000,00MT)
correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e vinte e cinco mil meticais
(125.000,00MT) correspondente a
50% do capital social, pertencente a
socio Alfredo Raimundo Chicuava;

b) Uma quota no valor nominal de cento
e vinte e cinco mil (125.000,00MT)
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sécio Henrique
Alberto Vilanculos.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral se reunird
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciacdo, aprovacdo ou modifica¢do do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administracéo,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatdria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunizo.

Trés) Serdao dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sécios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as delibera¢des sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO SEXTO
(Representacao na assembleia geral)

O sécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos socios,
mediante a delegacdo de poderes para o efeito,
através de procuragdo, carta, telefax ou e-mail.

ARTIGO SETIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, com qualquer que seja o
nimero de socios presentes ou representados,
salvo o disposto no nimero seguinte.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocag¢do, sobre a
alteracd@o do contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transformacdo, dissolucido da sociedade ou
outros assuntos para as quais a lei exija maioria
qualificada, sem especificar, devem estar
presentes ou representados sécios que detenham
pelo menos participacdes correspondentes a dois
tercos do capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o niimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta
meticais do valor nominal da quota corresponde
um voto.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo conferidas aos dois socios
Alfredo Raimundo Chicuava e Henrique
Alberto Vilanculos.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um ou mais dos administradores
eleitos em assembleia geral ou ainda de um
procurador nos termos e limite especifico do
respectivo mandato.

Trés) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.
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Zuji Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que no dia 2 de Fevereiro de 2017, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100816202 uma
entidade denominada, Zuji Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Xiaowei Wan, solteiro, de nacionalidade
chinesa, natural de China, residente
acidentalmente nesta cidade na Avenida
Karl Marx n.° 637, rés-do-chdao, Maputo,
titular do Passaporte n.° G20702921, emitido
aos oito de Fevereiro de dois mil e sete
pela Direc¢do de Migracdo da Republica
da China.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de Zuji
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede nesta cidade de Maputo na
Avenida Ho Chi Min n.° 1578, rés-do-chio
bairro Central, podendo por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades na drea de comércio
a grosso, prestacdo de servicos de
importacao e exportagdo de todo
tipo de produtos;

b) Comércio de vestudrios e calcados;

¢) Prestacgdo de servigos e consultoria nas
areas em que explora.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é fixado em vinte
mil meticais, representados por uma quota
integralmente subscritas e realizada em
dinheiro:

a) Xiaowei Wan, vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administragao, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo
sécio gerente senhora Xiaowei Wan, com
dispensa de caugdo, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade. O/S gerente/s tem
plenos poderes para nomear mandatdrio/s a
sociedade, conferindo, os necessdrios poderes
de representacio.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
finda e repartic@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdicio ou inabilitagio
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique. Maputo, ao 25 de Janeiro de
2017.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Ruby Mont Mining, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 2 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100815699 uma entidade
denominada, Rubymont Mining, S.A.
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CAPITULO I
Da firma, sede, duragao e objecto
social
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade anénima
denominada Ruby Mont Mining, S.A., regida
pelos presentes estatutos e pela demais
legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
da Mogas, n.°14, Zona Industrial I, Cidade
de Nacala-Porto, Provincia de Nampula,
Mogambique.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade poderd, criar,
transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Exercicio da actividade mineira,
incluindo a sua prospeccio,
extrac¢do de todos os tipos e todas
as especialidades, classificacdes
e classes de pedras preciosas ou
semi-preciosas, gemas, metais,
e demais produtos minerais,
exploracdo, pesquisa, estudos
de viabilidade, processamento,
produgdo, tratamento, podendo
ainda exercer a comercializac@o e
distribui¢@o dos produtos minerais,
bem como dos seus derivados e
fabricados. Ainda, o exercicio de
qualquer actividade complementar,
incluindo mas nao limitando, a
exploragdo de titulos mineiros e
de demais licengas necessdrias,
importacdo e exportagdo de todos
0s bens necessdrios bem como
a prestacdo de todos os servicos
necessarios com vista a realizacdo
das actividades acima descritas.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo, sociedade poderd exercer
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quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, desde que devidamente licenciada e
autorizada.

Trés) Mediante deliberacdo do
Conselho de Administracdo, a sociedade
podera exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
o0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente licenciada e
autorizada, assim como transmitir, adquirir e
gerir participagdes no capital social de outras
sociedades, independentemente dos seus
objectivos sociais, ou participar em sociedades,
associacOes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdo,
sob qualquer forma autorizada por lei, bem
de exercer quaisquer actividades sociais
que resultam de tais empreendimentos ou
participacgdes sociais.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 1.000.000,00
MT (um milhdo de meticais), dividido em
40 (quarenta) accdes ao portador com valor
nominal de 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais) cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberag¢do da
Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagdo de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administragdo com
parecer do Conselho Fiscal.

Trés) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberagdo do aumento do
capital social deve mencionar, pelo menos, as
seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c¢) O valor nominal das novas
participacdes sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢cdes em que 0s
sécios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia; e

Jj) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das accdes que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

Seis) O direito de preferéncia prescrito
no ndmero anterior poderd ser suprimido ou
limitado por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada pela maioria necessaria a alteragdo dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acg¢des serdo tituladas ou
escriturais.

Dois) As acg¢des tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as escriturais revestir
sempre a forma de ac¢gdes nominativas.

Trés) As ac¢oes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As accdes, quando tituladas, serao
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil, cem
mil ou em um milhao de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisio.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acg¢des
preferenciais com ou sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade sé poderd adquirir acgdes
proprias ou fazer operacdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
accoes estd sujeita ao direito de preferéncia da
sociedade, em primeiro lugar, e dos accionistas,
em segundo, na proporcdo das respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as suas
accdes, ou partes destas, deverd enviar, por

carta, dirigida ao Conselho de Administrac@o,
o respectivo projecto de venda, o qual deverd
conter a identidade do adquirente, o preco
e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia para a transmissao
das accdes no prazo maximo de quinze dias, a
contar da recepcio da carta referida no nimero
anterior.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerga o
direito de preferéncia nos termos do nimero
anterior, o Conselho de Administra¢do deverd
notificar, por escrito, os demais accionistas, para
exercerem o direito de preferéncia, no prazo
maximo de quinze dias.

Cinco) No caso da sociedade e os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderao
ser transmitidas nos termos legais.

Seis) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicdvel as ac¢gdes admitidas a
cota¢do na Bolsa de Valores de Mocambique,
em relacdo as quais os accionistas nao gozarao
de direito de preferéncia sobre a respectiva
transmisséo.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das acgdes ou nas
competentes contas de registo de emissdo e de
titularidade representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagido do Conselho
de Administracio, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade podera adquirir obrigagdes
proprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacOes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberagdo do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho de Administragdo.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacoes acessorias)

Podem ser exigidas aos accionistas prestacdes
acessorias de capital de acordo com a lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos érgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleigao de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacdo e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberag@o das respectivas nomeagdes.

Dois) O presidente do conselho de
Administrac@o pode ser escolhido pelo préprio
Conselho de Administragdo ou pela Assembleia
Geral.

SECCAOII
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto

dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas e para os
restantes 6rgdos sociais, quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representagdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados pelo presidente da mesa, mas nao
tém, nessa qualidade, direito a voto.

Quatro) No caso de existirem acg¢des
com propriedade, os comproprietrios serdo
representados por um so6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedades.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, devendo indicar
os poderes conferidos, mediante procuragio
outorgada por escrito ou, no caso das pessoas
colectivas, por simples carta dirigida ao
presidente da mesa da Assembleia Geral,
e entregue na sede social da sociedade até
as dezassete horas do dia util anterior ao da
assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, assim como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacao dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Ijnico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissio de

obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestitui¢ao
das prestacdes suplementares;

h) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

i) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

Jj) Deliberar sobre a dissolugdo, liquidagio
ou prorroga¢do da sociedade;

k) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgdos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
ou do secretario de Mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio legalmente estatuido, com trinta dias
de antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o local,
o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, poderdo os accionistas deliberar
em assembleias gerais sem observancia das
formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos, desde que se trate de sdcios detentores
de todo o capital.

Trés) As deliberagdes também podem se
dar por voto escrito, tomadas sem o recurso a
Assembleia Geral desde que todos declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade.

Quatro) A Assembleia Geral reune
extraordinariamente quando convocadas pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administracao,
de accionistas, que representem mais de dez
por cento do capital social.
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Cinco) O requerimento referido serd dirigido
ao Presidente de Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacdo da
assembleia e indicar, com precisio, os assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Seis) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administra¢ido, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que
a tenham requerido convocd-la directamente,
sendo as despesas documentadas que aqueles
fundadamente tenham realizado suportadas
pela sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral sé podera
constituir e deliberar validamente em primeira
convocagdo quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem,
pelo menos, um ter¢o do capital social, salvo
0s casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocacio a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocacao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) Cada acg¢do corresponde a um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos
0s accionistas, que deverdo ter as respectivas
acg0es depositadas na sede da sociedade até oito
dias antes da data marcada para a assembleia.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por votos representativos de
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidos em considerag@o as abstencdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatorios.

Dois) De cada reunido da Assembleia Geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa da Assembleia Geral ou por
quem os tiver substituido nessas funcdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, 0s mesmos ndo possam, por qualquer
circunstincia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa.

Dois) A Assembleia Geral sé podera
suspender a mesma reunido duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administracdo e representagdo
da sociedade serdo exercidas pelo Conselho
de Administra¢cdo composto por um nimero
impar de membros, entre trés a cinco membros
efectivos, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger, a quem
compete igualmente indicar qual o momento
do Conselho de Administragdo que assumird
as fungdes de presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido
por co-optagdo, até a primeira reunido da
assembleia Geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, para exercer fungdes até ao
termo do mandato dos restantes administradores.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
constituir uma Direc¢do Executiva, cabendo-
lhe definir a composi¢do e nomear de entre os
seus administradores os que serdo membros da
Direcgdo Executiva, e nela delegar os poderes
para a gestdo corrente da sociedade, sem
prejuizo da Direc¢do Executiva se subordinar
ao Conselho de Administracao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administra¢do retne
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatodrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da

reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicacdes e elementos necessdrios
a tomada das deliberagoes.

Tré€s) Asformalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administragdo
reunird na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
devera ser indicado na respectiva convocatoria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
administradores da sociedade em reunido
do Conselho de Administragdo, poderdo ser
utilizados os meios de comunicac@o disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possa constituir-se e deliberar validamente, serda
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacio escrita.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados e dos que votam por
correspondéncia.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que tenham participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncia)

Um) Ao Conselho de Administracdo
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

¢) Deliberar sobre relatérios e contas
finais;

d) Deliberar sobre a mudanca de sede,
aumento de capital e emissdo de
obrigagoes;

¢) Deliberar sobre a prestacao de caugdes
e garantias, pessoais ou reais pela
sociedade;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagio
e oneragdo de bens imdveis,

g) Deliberar sobre extensdes ou reducdes
da actividade da sociedade;

h) Deliberar sobre projectos de fusdo,
cisdo e de transformacio da
sociedade; e

i) Deliberar sobre a abertura e
encerramento de estabelecimentos.

Dois)Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
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estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonagdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacéo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, na Direc¢do Executiva.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, o Conselho de Administra¢do ndo pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatérios e contas
anuais, a prestacdo de caucdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou reducdes da
actividade da sociedade e aos projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo sociedade, que
nos temos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de 2 (dois)
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos
poderes que lhe forem conferidos
pelo Conselho de Administrac@o;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

SECCAO IV
Fiscalizagao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgao de fiscalizagio)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal serd composto por
trés membros efectivos e um membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal tera de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente

habilitada.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, retine pelo menos
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
se reunir validamente € necessdria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos, nao
podendo estes delegar as suas fungdes.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
delibera¢des tomadas e um relatério suscito de
todas as verificagdes, fiscalizagdes e demais
diligéncias dos seus membros desde reunido
anterior, e dos seus resultados. Havendo fiscal
unico em vez de Conselho Fiscal, deve pelo
menos, trimestralmente, ser exarado no livro
ou nele colocado ou incorporado no referido
relatdrio.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verifica¢@o das contas
da sociedade, devendo a Assembleia Geral
aprovar o auditor externo.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstracdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicag@o:
a) Pelo menos cinco por cento serdo

destinados a constituicdo
ou reintegracdo do fundo de

reserva legal, até que represente,
ndo excedendo a quinta parte do
montante do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug@o e liquidagao da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicdvel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for deliberado em Assembleia
Geral.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017.
— O técenico, llegivel.

Firstcapital SGPS, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100816547 uma entidade
denominada, Firstcapital SGPS, S.A..

CAPITULO 1

Da firma, sede, duragao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade andénima, adopta a denominacgdo
Firstcapital SGPS, SA e rege-se pelo disposto
nos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Largo do Ribatejo n.° 19, R/C, bairro da
Malhangalene B, cidade de Maputo, Distrito
Municipal KaMpfumu.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro, por deliberacio
da assembleia geral.

Trés) O Conselho de Administragao
poderd, sem dependéncia de deliberacdo dos
socios, criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
gestdo de participagdes sociais, prestagdo de
servigos financeiros, investimentos, consultoria
estratégica e de gestdo, estruturagdo de
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operacdes de financiamento e financiamentos
estruturados, gestdo de sociedades de capital
de risco e operacdes de mercados de capitais.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, podera
praticar todos os actos complementares da sua
actividade.

Trés) Por simples delibera¢do do conselho
de administrag@o, a sociedade poderd adquiri,
gerir alienar participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham
por objecto uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios de
financiamento)

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 1.000.000, 00 MT (um
milhdo de meticais) representado por dez mil
accOes nominativas, com valor nominal de cem
meticais, cada uma, integralmente subscrito e
realizado.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas ou
por incorporagdo de reservas, através de emissao
de novas acg¢des, aumento do respectivo valor
nominal ou conversao de obrigacdes em acgoes,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do Conselho
de Administracdo e, em qualquer caso, a
Assembleia Geral devera ouvir o Conselho de
Administracdo, o Conselho Fiscal, antes de
tomar qualquer deliberagio relativa ao aumento
do capital social.

Trés) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, por deliberacdo do
Conselho de Administrac¢do, até ao limite
fixado pela Assembleia Geral, observadas as
formalidades legais e estatutdrias.

Quatro) A deliberagdo do aumento do
capital social devem mencionar, pelo menos,
as seguintes condicdes:

i) A modalidade do aumento do capital.

ii) O montante do aumento do capital;

iii) O valor nominal das novas
participacdes;

iv) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporacao de

reservas;

v) Os termos e condi¢des em que 0S
socios ou terceiros participam no
aumento do capital;

vi) O tipo de acg¢des a emitir;

vii) A natureza das novas entradas, se
as houver;

viii) Os prazos dentro dos quais as
entradas devem ser realizadas;

ix) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia e;

x) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condicdes deliberados
em Assembleia Geral ou pelo conselho de
Administrac@o e, supletivamente, nos termos
gerais.

Seis) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia
na propor¢do das ac¢des que possuirem, a
exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As accdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acg¢des escriturais
revestir sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acg¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhéo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidas em assembleia geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acg¢des
preferenciais sem voto.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de acg¢des, na propor¢do das suas respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no numero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir as
suas accdes, ou parte destas, devera enviar,
por carta dirigida ao presidente do Conselho
de Administragdo, a respectiva manifestagao
de interesse de venda, a qual devera conterd a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para manifestada transmissao,

nomeadamente as condi¢des de pagamento,
as garantias oferecidas e recebidas e a data da
realizacio da transmissao.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido a manifestagdo de interesse
de venda, o Conselho de Administracdo devera
notificar, por escrito, os demais sécios para
exercerem o seu direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo, devendo o sécio
ou sdcios que pretendam fazer notificar, por
escrito, o sécio transmitente, no prazo maximo
de trinta dias, a contar da data da notifica¢do
prevista no nimero anterior, sob pena de
caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicdvel as ac¢des admitidas a cotagdo
na bolsa de valores de Mocambique, em rela¢do
as quais os sécios ndo gozardo de direito de
preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sOcios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo de
acgdes ou nas competentes contas de registo
de emissdo e de titularidade representativas do
capital social da sociedade.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberacao da Assembleia Geral, a
sociedade podera adquirir acgdes proprias, bem
como poderd onera-las, aliena-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagoes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicaveis e que estejam
sucessivamente em Vigor.

Dois) A delibera¢do da Assembleia Geral
deve identificar o nimero de ac¢des a adquirir, a
alienar ou que por outra forma pretende dispor, a
finalidade da operacio, a identificagdo das partes
e as respectivas contrapartidas e demais termos
e condigdes da operacdo projectada.

Trés) Enquanto pertencam a sociedade, as
accdes ndo conferem direito de voto, dividendo
ou preferéncia, nem tem qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital por incorporagdo de reservas, se a
Assembleia Geral ndo deliberar o contrdrio.

Quatro) Na alienacéio de accdes proprias,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporcdo das suas respectivas participacdes,
a exercer nos termos do artigo oitavo destes
estatutos, com as respectivas adaptacgoes.

Cinco) No relatério anual do Conselho de
Administra¢do, deve ser indicado o ndmero
de accdes proprias adquiridas e alienadas ou
oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢des, € 0 nimero
de ac¢oes proprias detidas no final do exercicio.
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ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administragdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipo de obrigacdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administrag@o, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigagdes
proprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a conversio, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagdo,
mediante simples deliberagdo do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares de capital até ao valor do capital
social, a data da deliberagdo, ficando os s6cios
obrigados na propor¢do, condi¢gdes, prazos e
montantes estabelecidos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
pelo Conselho de Administracao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragao e;
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvado o que se refere ao mando
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, o mandato
dos membros dos 6rgaos sociais € de cinco anos,
contando-se como um ano completo o ano da
data da eleicdo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser sociais ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberagio
da assembleia, tomada nos mesmos termos da
deliberacdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caug@o a prestar conforme
a lei em vigor.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes os dissidentes, e para os restantes
érgaos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo podero assistir
as reunides da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representagdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunidoes da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tem, nessa qualidade
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
co-propriedade ou co-proprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas reunides da Assembleia
Geral da sociedade.

Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracao
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas reunides de Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direito de voto)

Um) A cada accdo correspondera um voto.

Dois) Tem o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiveram acgdes averbadas
a seu favor na competente conta de registo de
emissdo de accdes a data de oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, poderem apenas fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionistas, pelo conjuge, por descendente
ou ascendente, ou, ainda, por advogado ou
administrador, que para o efeito designa,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante
procuracdo outorgada por escrito ou por
simples carta dirigida ao presidente da mesa da
Assembleia Geral, e entregue na sede social da
sociedade até as dezassete horas do penultimo
dia util anterior ao da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico
sobre as mesmas e deliberacdo
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragcdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdo de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugio
ou reintegracdo do capital social;

f) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestitui¢do
das prestacdes suplementares;
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h) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissoluc@o, liquidagao
ou prorrogag¢do da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de Bolsa de Valores das Acgdes
representativas do capital da
sociedade;

1) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposicdo estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros 6rgaos
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral €
constituida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
da mesa, serd 0o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antdncios, publicados no Boletim da
Repuiblica e num dos jornais de maior circulacao
dalocalidade onde se situe a sede da sociedade,
com quarenta e cinco dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo mencionar o local, o dia e
hora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos, com clareza e precisao.

Dois) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar validamente constituida
a Assembleia Geral, sem observancia das
formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitui, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administragdo, do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico ou, ainda,
de accionistas, que represente mais de vinte por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido serd
dirigido ao presidente da mesa da Assembleia
Geral e deverd justificar a necessidade da
convocacdo da Assembleia Geral e indicar,
com precisdo, os assuntos a incluir na ordem
de trabalhos da assembleia geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da mesa da Assembleia
Geral ndo convocar uma reuniio da Assembleia

Geral, quando legalmente se mostre obrigado a
faze-lo, poderd o Conselho de Administragdo,
o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os
accionistas que a tenham requerido convocé-la
directamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representam, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social subscrito,
salvo os casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagio a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o numero de accionistas presentes
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias gerais em segunda convocagao.

Trés) A Assembleia Geral s6 podera proceder
a eleicdo dos membros dos dérgdos sociais,
quando estejam presentes ou representados
0s accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum deliberativo)

Um) Salvo o disposto no niimero seguinte,
as deliberacdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Sé serdo vélidas, desde que aprovadas,
pelo menos, por votos correspondentes a dois
tercos do capital social, quando a lei ndo exija
maioria superior, as delibera¢cdes tenham por
objectivo:

a) A alteragdo dos estatutos da socie-
dade; e
b) Dissolucdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao0 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicando nos respectivos
anuncios convocatorios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da Assembleia
Geral podera fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nos antncios convocatérios da Assembleia
Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa da Assembleia Geral ou por
quem os tiver substituido nessas funcdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano,
e, extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutarios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver em
condig¢des funcionar, mas ndo seja possivel, por
motivo justificavel, dar-se inicio aos trabalhos
ou, tendo sido dado inicio, os mesmos nao
possam, por qualquer circunstancia, concluir-se,
serd a reunido suspensa para prosseguir em dia,
hora e local que forem no momento indicados
e anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de ser observada qualquer outra forma de
publicidade ou convocagdo.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administra¢ao, composto por um nimero impar
de membros efectivos, conforme o deliberado
pela Assembleia Geral que os eleger, um dos
quais assumira as func¢des de presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido
por cooptacgdo, até a primeira reunido da
assembleia geral que procedera a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard

no final do quinquénio em curso.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;
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e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participa¢des no
capital social de outras sociedades;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigagdes,
observando as disposicdes
estatutarias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operagdes sobre as
mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operagdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no ndmero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacdo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administracio retne
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir a ordem de trabalhos
e as demais indicacdes e elementos necessarios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro)O Conselho de Administracao
reunird na sede social ou noutro local da
localidade da sede, que devera ser indicado na
respectiva convocatoria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do Conselho de
Administragdo poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
na respectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, sera
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar

nas reunides por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberagdes do Conselho de
Administracido constardo das actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo podera
nomear procuradores da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatario com poderes bastantes, podendo a
assinatura ser aposta por chancela ou por meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Fiscalizacao
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Orgdo de fiscalizacdo)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal ou por
um Fiscal Unico, que serd uma sociedade de
auditoria de contas, conforme for deliberado
pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a uma sociedade de auditoria de contas
o exercicio das fung¢des de fiscalizag¢do, ndo
procedera a elei¢ao do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
retne-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatdria.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencidos e
as respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificagio das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, a demonstracio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.
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ARTIGO QUADRAGESIMO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balanco
anual ter@o a seguinte aplicag@o:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se pelas disposigdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Ruby Mont, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 2 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100815702 uma entidade
denominada, Ruby Mont, S.A.

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade andénima
denominada Ruby Mont, S.A., regida pelos
presentes estatutos e pela demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
da Mogds, n.° 14, Zona Industrial I, Cidade
de Nacala-Porto, Provincia de Nampula,
Mogambique.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) Mediante deliberacdo do Conselho
de administracdio, a sociedade poderd, criar,
transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

Comercializagdo de todos os tipos e todas
as especialidades, classificacdes
e classes de pedras preciosas ou
semi-preciosas, gemas, metais, e
demais produtos minerais.Ainda, o
exercicio de quaisquer actividades
complementares, incluindo mas
nao limitando, a sua distribuicao,
bem como a dos seus derivados e
fabricados;exploracdo de licencas
de comercializagdo de todas as
classes e de cartdes de operador;
certificagdo do tipo, qualidade e
outros; importagcdo e exportagao
de todos os bens necessarios, bem
como a prestacdo de todos os
servigos com vista a realizagio das
actividades acima descritas.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo, sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, desde que devidamente licenciada e
autorizada.

Trés) Mediante deliberacdo do
Conselho de Administragdo, a sociedade
poderd exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
o0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente licenciada e
autorizada, assim como transmitir, adquirir e
gerir participacdes no capital social de outras
sociedades, independentemente dos seus
objectivos sociais, ou participar em sociedades,
associa¢des empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdo,
sob qualquer forma autorizada por lei, bem
de exercer quaisquer actividades sociais
que resultam de tais empreendimentos ou
participacdes sociais.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), dividido em 40
(quarenta) acgbes ao portador com valor
nominal de 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais) cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, mediante qualquer modalidade
ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagdo de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administragdo com
parecer do Conselho Fiscal.

Trés) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberagao do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia; e

j) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das acgdes que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

Seis) O direito de preferéncia prescrito
no ndmero anterior poderd ser suprimido ou
limitado por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada pela maioria necessaria a alteragio dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As accdes serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As acgdes tituladas poderao revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As acgoes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil, cem
mil ou em um milhao de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.



23 DE FEVEREIRO DE 2017

1027

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de accdes, incluindo acg¢des
preferenciais com ou sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade sé poderd adquirir acgdes
préprias ou fazer operagdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
accoes estd sujeita ao direito de preferéncia da
sociedade, em primeiro lugar, e dos accionistas,
em segundo, na propor¢do das respectivas
participagdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as suas
accdes, ou partes destas, deverd enviar, por
carta, dirigida ao Conselho de Administrac@o,
o respectivo projecto de venda, o qual devera
conter a identidade do adquirente, o preco
e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia para a transmissao
das ac¢des no prazo maximo de quinze dias, a
contar da recepgao da carta referida no nimero
anterior.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca o
direito de preferéncia nos termos do nimero
anterior, o Conselho de Administracio devera
notificar, por escrito, os demais accionistas, para
exercerem o direito de preferéncia, no prazo
maéximo de quinze dias.

Cinco) No caso da sociedade e os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderdo
ser transmitidas nos termos legais.

Seis) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicdvel as ac¢des admitidas a
cotacdo na Bolsa de Valores de Mocambique,
em relacdio as quais os accionistas ndo gozardao
de direito de preferéncia sobre a respectiva
transmissao.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das ac¢des ou nas
competentes contas de registo de emissdo e de
titularidade representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administragdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigacdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administragdo, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade podera adquirir obrigagdes
proprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagdo,
mediante simples deliberagdo do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacoes acessorias)

Podem ser exigidas aos accionistas prestacdes
acessorias de capital de acordo com a lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais é de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrario, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberag@o das respectivas nomeagdes.

Dois)O Presidente do conselho de
Administrac@o pode ser escolhido pelo préprio
conselho de administrac¢@o ou pela Assembleia
Geral.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas e para os
restantes 6rgdos sociais, quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da Sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da Sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representa¢do por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés)Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunidoes da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados pelo presidente da mesa, mas nao
tém, nessa qualidade, direito a voto.

Quatro) No caso de existirem accdes
com propriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedades.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
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reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, devendo indicar
os poderes conferidos, mediante procuragio
outorgada por escrito ou, no caso das pessoas
colectivas, por simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
e entregue na sede social da sociedade até
as dezassete horas do dia util anterior ao da
assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, assim como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacio dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissio de
obrigacdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestitui¢do
das prestacdes suplementares;

h) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgaos
sociais;

i) Deliberar sobre a fusao, cisdo ou
transformacao da Sociedade;

j) Deliberar sobre a dissolu¢@o, liquidagdo
ou prorrogacao da Sociedade;

k) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
o6rgdos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um)A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretario de Mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio legalmente estatuido, com trinta dias
de antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o local,
o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nédo obstante o disposto no nimero
anterior, poderdo os accionistas deliberar
em assembleias gerais sem observancia das
formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos, desde que se trate de sdcios detentores
de todo o capital.

Trés) As deliberagdes também podem se
dar por voto escrito, tomadas sem o recurso a
assembleia geral desde que todos declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagio, devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade.

Quatro) A Assembleia Geral retine
extraordinariamente quando convocadas pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administragao,
de accionistas, que representem mais de dez
por cento do capital social.

Cinco) O requerimento referido serd dirigido
ao Presidente de Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacao da
assembleia e indicar, com precisio, 0s assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Seis) Se o Presidente da mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, poderd
o Conselho de Administra¢do, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que
a tenham requerido convoca-la directamente,
sendo as despesas documentadas que aqueles
fundadamente tenham realizado suportadas
pela sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum Constitutivo)

Um) A Assembleia Geral sé podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocacio
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos, um
terc¢o do capital social, salvo os casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam um quérum
superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) Cada acg¢do corresponde a um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos
0s accionistas, que deverdo ter as respectivas
accdes depositadas na sede da sociedade até oito
dias antes da data marcada para a assembleia.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por votos representativos de
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidos em consideracd@o as abstengdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatdrios.

Dois) De cada reunido da Assembleia Geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa da Assembleia Geral ou por
quem os tiver substituido nessas fungdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver em
condigdes de funcionar, mas ndo seja possivel,
por motivo justificdvel, dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio, os mesmos
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
Presidente da Mesa.

Dois)A Assembleia Geral sé podera
suspender a mesma reunido duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdao exercidas pelo Conselho de
Administracio composto por um ndimero
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impar de membros, entre trés a cinco membros
efectivos, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger, a quem
compete igualmente indicar qual o momento
do Conselho de Administragdo que assumird
as fungdes de Presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido
por cooptacdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, para exercer fungdes até ao
termo do mandato dos restantes administradores.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
constituir uma Direc¢do Executiva, cabendo-
lhe definir a composi¢do e nomear de entre os
seus administradores os que serdo membros da
Direccdo Executiva, e nela delegar os poderes
para a gestdo corrente da sociedade, sem
prejuizo da Direc¢do Executiva se subordinar
ao Conselho de Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicacdes e elementos necessdrios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unianime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administragio
reunira na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
devera ser indicado na respectiva convocatoria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
administradores da sociedade em reunido
do Conselho de Administraciio, poderdo ser
utilizados os meios de comunicac@o disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacio escrita.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados e dos que votam
por correspondéncia.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas

em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que tenham participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncia)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

c) Deliberar sobre relatérios e contas
finais;

d) Deliberar sobre a mudanca de sede,
aumento de capital e emissdo de
obrigacdes;

e) Deliberar sobre a prestacdo de caugdes
e garantias, pessoais ou reais pela
sociedade;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagio
e oneragdo de bens imdveis,

g) Deliberar sobre extensdes ou reducdes
da actividade da sociedade;

h) Deliberar sobre projectos de fusdo,
cisdo e de transformacio da
sociedade; e

i) Deliberar sobre a abertura e
encerramento de estabelecimentos.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigao,
perdendo a favor da Sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacdo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Um)O Conselho de Administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, na Direc¢io Executiva.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, o Conselho de Administragido ndo pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatdrios e contas
anuais, a prestacdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusao,
cisdo ou transformacdo sociedade, que nos
temos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de 2 (dois)
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos
poderes que lhe forem conferidos
pelo Conselho de Administracio;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

SECCAO IV
Fiscalizagéo
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgdo de fiscalizagao)

Um) A fiscalizac¢@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal sera composto por
trés membros efectivos e um membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo do Conselho Fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, retine pelo menos
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo Presidente.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
se reunir validamente é necessaria a presenga
da maioria dos seus membros efectivos, nio
podendo estes delegar as suas fungdes.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.
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ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas e um relatdrio suscito de
todas as verificacdes, fiscalizagdes e demais
diligéncias dos seus membros desde reunido
anterior, e dos seus resultados. Havendo fiscal
unico em vez de conselho fiscal, deve pelo
menos, trimestralmente, ser exarado no livro
ou nele colocado ou incorporado no referido
relatério.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo podera
contratar uma sociedade externa de auditoria

para efeitos de auditoria e verificaciio das contas
da Sociedade, devendo a Assembleia Geral

aprovar o auditor externo.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango, a demonstragdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacao da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de

cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicagao:

a) Pelo menos cinco por centoserdo
destinados a constitui¢do ou
reintegracdo do fundo de reserva
legal, até que represente, niao
excedendo a quinta parte do
montante do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e Liquidacao)

A dissolucido e liquidagao da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.
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