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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Macave Lucas Nhaca, a efectuar a mudanca do
seu nome para passar a usar o nome completo de Julieta Lucas Nhaca.

Direccéo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 8 de Mar¢o
de 2017. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Anténio Luis Machama, a efectuar a mudanca do
nome do seu filho menor Today Anténio Machama para passar a usar o
nome completo de Archel Anténio Machama.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 21 de Maio
de 2017. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizac¢do no senhor Pedro Capeta, para efectuar a mudanga do seu
nome para passar a usar o nome completo de Pedro Henriques Capeta.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 10 de Julho
de 2017. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Belmiro Pensdo Duarte, para efectuar a mudanca
do nome do seu filho Wilbel Victor de Emanuel Mogambique Duarte
para passar a usar o nome completo de Pensédo Victor de Emanuel Miguel
Mogambique Duarte.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 22 de Junho
de 2017. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

Resolucao n.° 59/AM/2016

De 20 de Julho:

Havendo necessidade de se prestar ateng¢@o a mitigag@o das causas
que conduzem a mendicidade, por um lado, e, por outro, o interesse
que hd em controlar-se e organizar-se o apoio multifacetado as camadas
vulneraveis a mendicidade, ao abrigo das competéncias que lhe sdo
atribuidas pela alinea a) do n.° 3 do artigo 45 da Lei n.° 2/97, de 18 de
Fevereiro, a Assembleia Municipal delibera:

Artigo 1: Aprovar a Postura para o Cambate a Mendicidade, em
anexo, fazendo parte integrante da presente Resolugio.

Artigo 2: A presente Resolu¢do entra em vigor trinta dias depois da
sua publica¢@o em Boletim da Reptiblica.

Pag¢os do Municipio, em Maputo, 20 de Julho de 2016.
— O Presidente da Assembleia Municipal, Edgar Vasco Muxlhanga.

Conselho Municipal de Maputo

Postura Municipal para o Combate a Mendicidade
Preambulo

Nos ultimos anos a Cidade de Maputo tem registado um crescimento
acelerado de praticantes de mendicidade, provenientes de vérios Distritos
Municipais incluindo a Provincia de Maputo, que se concentram
maioritariamente no Distrito Municipal KaMpfumu.

Do levantamento efectuado, constata-se que o niimero de praticantes
de mendicidade na cidade de Maputo, ultrapassa os 400. Este fenémeno
¢ geralmente praticado por idosos, pessoas com deficiéncia, homens e
mulheres em idade activa (as vezes com capacidade para o trabalho) e
criancas vulnerdveis, em busca de meios de subsisténcia.

Este movimento da populag@o vulnerdvel coloca em risco, primeiro
a vida dos préprios mendigos, segundo, os moldes em que acontece
estimulam a cultura de “m@o estendida” e a perda de valores e de
dignidade humana.

Com vista a fazer face a este fendmeno, o Conselho Municipal de
Maputo em coordenagido com o Governo da Cidade de Maputo através
da Direc¢do do Género, Crianca e Accdo Social tem realizado campanhas
de sensibilizacdo aos comerciantes e automobilistas, realizou uma
ac¢do experimental de oferta de Kit’s de alimentos basicos junto com
a comunidade Mahomentana e integrou no Programa de Acg¢ao Social
Produtiva (PASP) 200 praticantes de mendicidade com capacidade
para o trabalho.

Sentindo a necessidade de regulamentar o comportamento da
sociedade sobre a maneira de prestagdo, canaliza¢do e organizagio do
processo de apoio aos mendigos, o Conselho Municipal de Maputo
apresenta a presente Postura de Combate a Mendicidade, que se
fundamenta na Politica da Accdo Social, na espranca que seja um
instrumento que contribua para a reducdo da prética de mendicidade
no territério municipal.

A operacionalizagdo da presente Postura serd efectivada através de
uma estratégia de implementagao.
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CAPITULO I
Disposicoes gerais
(Conceitos)

Art. 1. Para efeitos do disposto na presente postura, entende-se por:

1. Mendicidade — o fenémeno econdmico-social que consiste na
prética de pedir esmola a outrem para o auto sustento.

2. Mendigo — a pessoa que pede esmola na rua, em lugares publicos
ou privados.

3. Beneficidrio — Mendigo que esteja a beneficiar de apoio:

4. Agente Promotor de mendicidade — pessoa individual ou colectiva,
nacional ou estrangeira que d4 esmola na via publica, local de culto,
estabelecimento comercial ou outros locais.

5. Esmola—o que se dd gratuitamente como ajuda aos mendigos. Pode
ser um valor monetdrio ou bem material (roupa, comida e demais bens);

6. Oferta — o acto de doar algo destinado aos mendigos.

7. Vulnerabilidade - condi¢do de risco em que uma pessoa se encontra.
Um conjunto de situagdes mais, ou menos problematicas, que situam
a pessoa numa condi¢@o de caréncia, necessidade, impossibilidade de
satisfazer as necessidades bdsicas a partrir de seus préprios recursos.

8. Apoio Social Directo - Todo tipo de apoio monetdrio ou bem
material prestado aos mendigos.

9. Centro Comunitério Aberto (CCA) - local privilegiado de execu¢do
directa de acg¢des de protegdo social basica, destinadas a populagdo em
situagdo de vulnerabilidade.

10. Solidariedade - uma acg¢do generosa ou bem-intencionada que
consiste em ajudar os mendigos.

11. Familia madrinha — familia que se dedica a cuidar de um ou
mais mendigos ou potenciais mendigos, particularmente idosos ou
criangas vivendo sozinhas: presta apoio material, na realizacdo de
tarefas domésticas, nos cuidados de higiene, servindo de companhia,
encaminhamento ao médico e/ou auxiliando-o na toma dos medicamentos
na hora certa, entre outros.

ARTIGO 2

(Objecto, ambito de aplicacao e objectivo)

1. A presente Postura regula o comportamento da sociedade sobre
a maneira e as modalidades de prestagdo e canalizagido de apoios aos
mendigos, no Municipio de Maputo.

2. A Postura aplica-se aos mendigos e aos agentes promotores da
mendicidade no Municipio de Maputo;

3. O objectivo final da Postura é controlar a movimentagdo
desordenada de mendigos, facilitar a programacao e realizagio de accdes

de apoio bem como reduzir o risco a que estes se encontram expostos.
ARTIGO 3
(Principios orientadores)

As modalidades de prestac@o e canalizag@o de apoios aos mendigos
sdo guiadas pelos seguintes principios:

a) Solidariedade;

b) Que o trabalho liberta e desenvolve o Homem e que todo o ser
humano é capaz;

c) Respeito pela dignidade Humana e igualdade de todos perante
alei;

d) Protec¢do da pessoa vulnerdvel;

e) Actividade produtiva no processo de protec¢ao e enquadramento
da pessoa vulneravel;

/) Organizag@o do processo de apoio.

ARTIGO 4
(Ambito de apoio)
O apoio a que se refere a presente postura consiste, conforme os casos:

a) No enquadramento em actividades ocupacionais;
b) Na integracdo em actividades produtivas, sociais e de geragio
de renda;

¢) Na prestagdo de servicos de apoio psico-social, de assisténcia
médica e medicamentosa;

d) Na integracao no ensino formal de educag@o e em acgdes de
formagao;

e) No apoio social directo através de fornecimento de viveres,
vestudrio, calgado e/ou abrigo;

/) Reintegracdo em familias proprias ou acolhedoras;

g) Em outros tipos de apoio que as oportunidades o favorecerem.

ARTIGO 5
(Enquadramento em actividades ocupacionais)

1. Para continuar a beneficiar dos apoios, cada beneficiario do apoio
previsto na presente postura, com ou sem capacidade plena para o
trabalho, deverd estar enquadrado em actividades ocupacionais de acordo
com as suas capacidades.

2. As actividades a que se refere o nimero anterior podem ser
realizadas dentro ou fora do Distrito Municipal de residéncia assim como
dentro ou fora da Cidade de Maputo.

CAPITULO 1T
Da implementacao
ARTIGO 6
(Principio geral)

O epicentro da implementagdo das ac¢des de prestacdo e canalizagdo
de apoios é o Distrito Municipal, mas concretamente o Bairro de
residéncia dos beneficidrios, sob gestdo do chefe do quarteirdo, e o fluxo
de informacao obedecerd a hierarquia da estrutura administrativa em
vigor no Municipio de Maputo.

ARTIGO 7
(Competéncias)

1. No ambito da implementacdo da presente Postura, compete ao
chefe do quarteirdo:

a) Identificar, registar e encaminhar os praticantes bem como
os potenciais praticantes de mendicidade na sua area de
jurisdicdo;

b) Identificar na sua drea de jurisdi¢do, potenciais agentes de
solidariedade bem como de potenciais familias madrinha;

¢) Outras acc¢des no ambito do combate a mendicidade.

2. No ambito da implementaciio da presente Postura compete ao
Secretario do Bairro:

a) Harmonizar as listas recebidas dos chefes de quarteirdo e
encaminha-las ao nivel hierarquicamente superior;

b) Harmonizar os registos e mecanismos de canaliza¢do dos
apoios oferecidos pelos agentes de solidariedade da sua
area de jurisdicdo;

¢) Coordenar com os Chefes de Quarteirdo o controlo de mendigos
da sua drea de jurisdico;

d) Apoiar na identificacdo de actividades produtivas para os
beneficidrios de apoios;

e) Outras actividades pertinentes, resultantes do processo de
combate a mendicidade.

3. No ambito da implementag¢do da presente postura compete ao
Vereador do Distrito Municipal:

a) Estabelecer os centros de recolha e distribui¢do dos produtos
de apoio;

b) Pesquisar, localizar e organizar actividades produtivas de apoio;

c) Coordenar as actividades dos Secretarios de Bairro no dominio
de combate a mendicidade;

d) Promover campanhas de angariacdo de apoios a favor dos
beneficidrios e reportar periodicamente aos apoiantes 0s
resultados da gestao dos fundos e produtos disponibilizados;
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e) Retirar da lista dos beneficidrios aqueles que tiverem conseguido
integragio socio-econdmica;

/) Outras actividades de combate a mendicidade, que a missdo e
as circunstancias o aconselharem.

4. No ambito da implementac¢do da presente Postura compete ao
Vereador do Pelouro que superintende a drea de Acg¢do Social, as
seguintes acgoes:

a) Conceber, emitir e distribuir Cartdes de Identificacdo dos
beneficiarios;

b) Pesquisar, identificar, fixar e organizar os Centros de Trabalho
para os beneficidrios;

¢) Coordenar as campanhas de angariacao e registo de agentes de
solidariedade a nivel do Municipio de Maputo;

d) Organizar e coordenar a implementacdo de campanha de
combate a mendicidade;

e) Orientar a prestacdo de retroinformacao aos agentes de
solidadriedade sobre a forma de distribui¢do dos apoios
pelos beneficiarios.

5. Narealizac@o da sua missdo, o Pelouro que superintende a drea de
Accdo Social coordena as ac¢des com os sectores afins do Municipio e
do Governo da Cidade de Maputo.

CAPITULO III
Dos apoios
ARTIGO 8
(Natureza de apoio)

1. Sem prejuizo de outros, o apoio social pode consistir em alimentos,
roupa, cal¢ado, valores monetarios.

2. O apoio social serd concedido aos beneficidrios tendo em conta os
bens disponiveis no momento da distribuicao.

ARTIGO 9
(Local de encaminhamento dos apoios)

Os agentes de solidariedade deverdo encaminhar os seus apoios aos
locais previamente definidos pelo Conselho Municipal de Maputo.

ARTIGO 10
(Local de distribuicao de apoio)

1. Os apoios serdo distribuidos aos beneficidrios nos Centros
Comunitdrios Abertos previamente estabelecidos.

2. O apoio a que se refere o nimero precedente serd efectuado
mediante a exibi¢cdo do Cartdo de Identifica¢do individual pelo
beneficidrio.

ARTIGO 11
(Proibicoes)

1. No ambito da aplica¢do da presente postura, é expressamente
proibida:

a) A circulacdo de mendigos pelas artérias da Cidade Maputo
pedindo esmola;

b) A oferta de esmola na via publica por automobilistas e
transeuntes;

¢) A distribui¢do de qualquer tipo de apoio aos mendigos a porta
de estabelecimentos comerciais, de hotelaria, de restauragao,
locais de culto e outros.

2. A distribui¢do a mendigos, de quaisquer géneros em locais
publicos ou privados que nao sejam os previamente estabelecidos pelo
Conselho Municipal, carece de autorizacdo prévia e acompanhamento
pelo Conselho Municipal de Maputo.

CAPITULO IV
Das Infrac¢coes
ARTIGO 12
(Fiscalizacao)

1.Todos os titulares dos 6rgdos autdrquicos e da estrutura
administrativa, incluindo dos Bairros e dos Quarteirdes, sdo Agentes
de Fiscalizacdo do que estabelece a presente Postura, cabendo-lhes
denunciar ou participar.

2. A emiss@o de multas cabera a Policia Municipal, como entidade
competente.

ARTIGO 13
(Infraccoes)

1. Constituem infrac¢des:

a) A oferta de esmola na via publica;
b) A oferta de esmola a porta do estabelecimento comercial,
hoteleiro;
c) A oferta de esmola em locais de culto sem a prévia autorizagio.
2. No ambito da fiscalizacdo, serd privilegiada a sensibilizacdo e
educagdo civica dos infractores.
3. No caso de reincidéncia, serdo aplicadas multas aos agentes
promotores da mendicidade, antecedido de uma chamada de atengdo
por escrito, onde for aplicavel.

a) Os valores a cobrar pelas infrac¢des a presente postura constam
do anexo.

4. Aos beneficidrios reincidentes, serd feito acompanhamento
personalizado, integragdo em trabalhos publicos incluindo afastamento
de programas de apoios se necessario.

ARTIGO 14
(Destino das multas)

1. Os valores das multas estabelecidas na presente Postura terdo o
seguinte destino:

a) Para a Direcc@o que superintende a drea de Acg¢do Social;
b) Para o Conselho Municipal de Maputo.

2. Ao agente de fiscalizac@o que participou directamente na actuagio,
serd atribuida uma percentagem que serd definida pelo Conselho
Municipal de Maputo deduzida sobre o valor da multa.

CAPITULO V
Das disposicées finais
ARTIGO 15
(Alteracoes)

As alteracdes em parte ou no seu todo da presente postura sdo da
competéncia da Assembleia Municipal.

ARTIGO 16
(Interpretacao e Integracao de casos omissos)

As dividas que resultarem da execugdo e/ou da interpretacdo da
presente postura serdo esclarecidas por despacho do Presidente do
Conselho Municipal, que também é competente para a integracdo de
€asos Omissos.
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Tabela de Sancoes

Aos municipes, estabelecimentos e instituicdes que forem flagrados a promover e/ou a praticar a mendicidade sdo sujeitos as seguintes sancdes;

Entidade violadora

Acto Violado

Artigos violados

Multas (MT)

Automobilistas e transeuntes.

Oferta de géneros, bens e valores moneta-
rios na via publica.

11.1b)

1 x salario minimo

Estabelecimentos comerciais, de
hotelaria, de restauracao, locais de
culto e via publica.

Oferta de géneros, bens e valores monetario
na via publica.

11.1¢)

2 x salarios minimos

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Predialmoz — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e dois de Junho de dois mil
e dezassete, lavrada a folhas 76 a 88, do livro
de notas para escrituras diversas n.° 1003-B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior em
exercicio no referido cartério, de harmonia com
a acta avulsa da assembleia geral sem nimero,
datada de vinte e um de Junho de dois mil e
dezassete, o socio Abdul Gani Hassan, divide a
sua quota no valor nominal de vinte mil meticais,
em duas novas sendo uma no valor nominal de
quinze mil meticais que reserva para si e outra
no valor nominal de cinco mil meticais, que cede
a favor de Pedro Miguel Constantino do Monte
Valente Hassan, que entra para a sociedade
como novo socio, e consequentemente a sua
transformagdo de sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada para
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, passando deste modo a denominar-se,
Predialmoz, Limitada.

Em consequéncia da referida divisdo,
cessdo de quotas e transformacdo de sociedade
Unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, para sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, procedeu-se a
alteracdo integral dos Estatutos da sociedade,
0s quais passardo a ter a seguinte nova redac¢ao:

CAPITULO |

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

PredialMoz, Limitada, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede provisoria
na Rua da Imprensa, n.° 256, Prédio 33 andares

3.° andar, porta 313, podendo abrir e encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social onde e
quando a administrac@o o julgar conveniente.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios, e
sempre que se julgar conveniente, a sede social
pode ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos, a partir da data da celebrac¢@o do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o seguinte:

a) Compra e venda de propriedades;

b) Intermediag@o e mediante imobilidria;

c) Prestagdo de servigos de condominio,
limpeza e manutengdo;

d) Agenciamento.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsidiarias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessarias autorizacdes, conforme for
decidido pelos socios.

Trés) A sociedade poderd com vista a
prossecugdo do seu objecto, associar-se com
outras sociedades, de igual ou diferente objecto,
quer participando no seu capital social, quer
por quaisquer outras formas de associagdo
permitidas por lei.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas, qumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro € de 20.000,00MT (vinte

mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil
meticais), representando setenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abdul Gani
Hassam;

b) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
representando vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Pedro Miguel Constantino
do Monte Valente Hassam.

Dois) Cabe aos sécios, reunidos em
Assembleia Geral, decidir pela aquisi¢io,
gestdo, alienacdo de participagdes em outras
sociedades constituidas ou por constituir
dentro ou fora de Mocambique, ainda que
desenvolvam actividades diversas da sua.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sdcios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagio
dos respectivos sécios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido por deliberacido da
assembleia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral,
com parecer prévio favordvel da administra¢@o.
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Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
0s outros socios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) A Assembleia Geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO DECIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada pela
Administracgao, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo, ou correio electrénico, com
uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagoes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no ndmero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessao de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo, esteja presente ou devidamente
representado mais de cinquenta por cento do
capital social, salvo nos casos em que a lei exija
quérum superior.

Cinco) Em segunda convocacao podera
a assembleia geral constituir-se e deliberar
validamente, seja qual for o nimero de
accionistas presentes e o capital por eles
representados.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
socios presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei exija maioria diferente.

SECCAOII

Administracao e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A Administra¢@o da sociedade pertence
aos socios Abdul Gani Hassam e Pedro Miguel
Constantino do Monte Valente Hassam, com
dispensa de cau¢do, podendo ser denominado
Sécio-Administrador.

Dois) Por decisdo da Assembleia Geral,
poderdo ser nomeados Administradores
estranhos a sociedade, ficando dispensados
de prestar caucdo, gozando da prerrogativa de
dispensa-los sempre que se justificar.

Trés) A Administracdo poderd constituir
mandatéarios ou procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuragao.

Quatro) Compete a administracio exercer os
mais amplos poderes de gestao, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Mediante a assinatura de qualquer um
dos Administradores;

b) Pela assinatura de um mandatario ou
procurador nos termos e limites das
respectivas procuragdes;

c) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte, Interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢cdo ou
inabilitagdo de um dos sécios da sociedade,
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caucao.
Podendo estes nomear seus representantes se
assim o entenderem, desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

Dois) Poder@o os herdeiros ou representates
legais nos termos do disposto no nimero
anterior, manifestar a inteng@o de continuar no
prazo de seis meses apds notificacio.

Trés) Caso ndo hajam herdeiros legitimarios
ou representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, pelo valor
que o balanco apresentar a data do 6bito ou da
certificacdo daqueles estado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sécio;

c¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redugdo do capital ou aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

Trés) Da deliberacdo para amortizagdo de
uma ou mais quotas, o socio proprietdrio da
quota quotas a amortizar serd excluido dessa
vota¢do, devendo essa decisdo ser tomada pelos
restantes sdcios, em maioria simples, vendo as
suas quotas aumentadas na proporgao.

CAPITULO IV
Disposicoes Gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Prestacao de contas e aplicacao
de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a prestacdo de contas
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral, até ao dia trinta
e um de Marc¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
uma percentagem legal estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicaco que for determinada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Um) Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, em que por ventura
a sociedade interfira como litigante, serdo
definitivamente resolvidos de forma amigavel.

Dois) Na impossibilidade de acordo
amigdvel, nos termos do nimero anterior,
decorridos que sejam (30) trinta dias contados
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da notificagdo de uma das partes a outra,
qualquer das partes pode submeter o litigio ao
Tribunal Judicial da Cidade de Maputo, com
expressa rendncia de qualquer outro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os membros
da Administragdo em exercicio a data da
dissolugdo, salvo deliberacdo diferente da
Assembleia Geral.

Trés) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuara o seu exercicio
com os herdeiros, sucessores ou representantes
do sécio, os quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

CLAUSULA SEXTA
(Boa Fé)

Durante o periodo de vigéncia do presente
contrato, cada uma das partes agird de total boa
fé perante a outra parte no cumprimento das
obrigagdes que lhe sdo cometidas ao abrigo
deste contrato.

CLAUSULA SETIMA
(Disposicoes diversas)

Um) Qualquer alteracdo, aditamento,
eliminagdo ou substituicao de uma disposi¢ao
do presente contrato ou de qualquer das
respectivas partes integrantes apenas serd
vilida e eficaz se constar de documento escrito
subscrito pelas partes.

Dois) A eventual declarac¢@o de invalidade,
ilegalidade ou inoponibilidade de qualquer
das cldusulas ou condi¢des do presente
contrato, no todo ou em parte, ndo afectard
a validade, legalidade ou oponibilidade das
demais clausulas e condi¢gdes do mesmo ou o
remanescente da cldusula ou condi¢@o em causa.

CLAUSULA OITAVA
(Leiaplicavel)

O presente contrato serd regido e interpretado
de acordo com a lei em vigor na Republica de
Mogambique.

Estd conforme

Maputo, 11 de Julho de 2017. —O Técnico,

llegivel.

CP Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 18 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100857936, uma entidade
denominada CP Group, Limitada, entre

Primeiro. Pedro Miguel Manjate, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100151272A, emitido a 23 de Marg¢o de
2013, pela Direc¢do Nacional de Identificagido
Civil, em Maputo;.

Segundo. Nelson Jaime Nhacuongue, natural
de Inhambane, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade nimero
110500283729M, emitido a 11 de Agosto de
2015, pela Direcgdo Nacional de Identificagao
Civil, em Maputo;

Terceiro. Celso Alfredo de Lima Zacarias,
natural de Nampula, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100221733N, emitido a 21 de Agosto de
2015, pela Direcgdo Nacional de Identificagdo
Civil, em Maputo;

Quarto. José Durao Gama, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101318842F, emitido a 8 de Agosto de
2016, pela Direcgdo Nacional de Identificagdo
Civil, em Maputo;

Quinto. Bertino David Alberto, natural de
Lichinga, de nacionalidade moc¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101003825113 emitido a 18 de Novembro
de 2015, pela Direc¢do Nacional de Identificacao
Civil, em Maputo;

Sexto. Pascoal Justino Bié, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade nimero
1105010103997, emitido a 16 de Junho de 2016,
pela Direc¢ao Nacional de Identificagdo Civil,
em Maputo; e

Sétimo. Alexandre Fernando Daniel, natural
de Chimoio, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.® 110100400575C e Passaporte
n.° 13AEQO7725, emitido a 23 de Abril de
2014, pela Direccdo Nacional de Migragao
em Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposi¢des
legais aplicdveis e pelos termos e condigdes
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
CP Group, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vlademir Lenine, n.° 1826, segundo
andar, cidade de Maputo, na Reptblica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administra¢@o transferir a sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Comercializacdo de produtos agricolas
com importacdo e exportacio;

b) Intermediagdo comercial;

c) Fornecimento de mercadorias, bens
e servigos;

d) Assisténcia técnica, logistica e
assessoria em gestao;

e) Prestacdo de servigos gerais e
consultoria cientifica, técnica e
similares;

f) Concepcgdo, desenvolvimento
e exploracdo de projectos nos
sectores agrario, industrial,
transportes, informacdo e
comunicagdo, recursos naturais,
turismo, restauragdo, hoteleiro e
marketing.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de miutuo e hipotecas ou oneraros
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberacdo da
Administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e totalmente realizado em dinheiro,
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¢ de vinte e um mil meticais, encontrando-se
dividido em sete quotas iguais, com valor
nominal de trés mil meticais, distribuidas cada
uma pelos senhores Pedro Miguel Manjate,
Nelson Jaime Nhacuongue, Celso Alfredo
de Lima Zacarias, José Durdo Gama, Bertino
David Alberto, Pascoal Justino Bié e Alexandre
Fernando Daniel.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos, o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a Sociedade.

Trés) Os s6cios poderdo ser chamados
a contribuir para a sociedade através de
prestagdes acessorias, a titulo gratuito ou
oneroso e nos demais termos entre si acordados
por unanimidade por meio de deliberacido
da assembleiageral, sempre que a sociedade
necessite.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia,
através de carta registada ou outro meio de
comunicacdo que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais, nomeadamente, o pre¢o
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusio ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO

(Morte, incapacidade ou dissolucao dos
socios)

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolugdo de qualquer um dos sdcios, os

herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os 6rgidos sociais sdo a assembleia geral e
a administracdo.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio dentro do territério nacional a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a delibera¢do
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral e ou
pela administragdo nos casos previstos na lei,
ou sempre que for necessario, para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagio ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, respeitando-se apenas as limitacdes
legais obrigatdrias.

Trés) Aassembleia geral serd convocada
pelo presidente da mesa da assembleia Geral
e ou pela Administra¢do, por carta registada
com aviso de recep¢do ou outro meio de
comunicag¢do que deixe prova escrita, a todos os
sécios da sociedade com a antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necesséria a
tomada de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-
se representar na assembleia geral por outro
s6cio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida a Administracao
e por esta recebida até as dezassete horas do
dltimo dia util anterior a data da sesséo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou representados 75% (setenta
e cinco por cento) do capital social de sécios
presentes ou representados.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo o disposto no
nimero trés seguinte.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
a dissolucdo, fusdo e cisdo da sociedade, a
admissdo e exclusdo de sdcios, a distribui¢ao
de resultados, a aquisi¢do ou cessdo de activos
ou de quotas em outras sociedades que sejam
essenciais para a sociedade ou em qualquer
alteracdo material a natureza das actividades
da sociedade, serdo tomadas por maioria
qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sécios ausentes conforme
artigo décimo primeiro destes estatutos, e
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que ndao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um)A administracdo e representagio
da sociedade sdo exercidas por um ou
mais administradores, ou por um conselho
de administragdo composto por trés
administradores, a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral, os administradores sao eleitos
para um mandato de 2 (dois) anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gesto corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pela assembleia geral, para um mandato de
2 (dois) anos renovaveis. A assembleia geral
pode a qualquer momento revogar o mandato
do director-geral.

Quatro) A gestdo poderd ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pela administragdo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;
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b) Pela assinatura do director-geral,
quando nomeado e dentro dos
poderes que lhe forem conferidos;

c) Pela assinatura de um procurador a
quem os administradores tenham
confiado poderes necessirios e
bastantes por meio de procuracio.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral,
ou funciondrio ou do procurador da sociedade
com poderes bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢do comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos
casos expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 18 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Moagem e Industria
Alimentar Tulipa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de dezanove de Dezembro de dois mil
e onze, exarada a folhas vinte e quatro a vinte e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos oitenta e um traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
amim, Antonieta Anténio Tembe, entdo notdria
do referido cartdrio, se procedeu na sociedade
em epigrafe a cessdo, unificacdo de quotas e
alterag@o parcial do pacto social, altera-se o
artigo quarto dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
vinte mil meticais, correspondente a
soma de uma tnica quota pertencente ao
socio Mahomed Rizwan Abdul Gafar,
equivalente a cem por cento do capital
social.

Que em tudo nido alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.
Maputo, 26 de Maio de 2017.
— A Conservadora e Notdria Técnica, llegivel.

Steconfer Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
acta avulsa datada de 3 de Julho de 2017, pelas
10:00horas, reuniram-se em assembleia geral
ordindria, os sécios da sociedade Steconfer
Mocambique, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,

com sede na cidade de Maputo, bairro da
Polana Cimento, Avenida 24 de Julho, n.° 7,
6.° andar C, capital social de 10.000.000,00
(dez milhdes) de meticais,adiante designada
sociedade, deliberaram a redugdo do capital
social e consequente alteracio do artigo quarto
dos estatutos o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e parcialmente realizado em
numerario, € de duzentos mil meticais,
constituido por duas quotas assim
distribuidas:

a) A quota no valor nominal de
cento e noventa e oito mil
meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do
capital social, detida pela sécia
Steconfer — Sociedade Técnica
de Construgdes Férreas, SA; e,

b) A quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
um por cento do capital social,
detida pela s6cia Marta Isabel
Henriques Martins Ferreira
Rocha.

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

MSI Consult, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de sete de Julho de dois mil e dezassete,
da assembleia geral extraordindria da MSI
Consult, Limitada sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e com capital social
de vinte mil meticais, registada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob NUEL
100857162, deliberaram a alterag¢@o do objecto
social MSI Consult, Limitada. Em consequéncia
da alteragdo do artigo quarto que passa ter a
seguinte nova redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:
a) Prestac@o de servicos de consultoria
juridica, fornecimento
de material de escritério e
consumiveis;
b) Catering e orcamentacao;
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c) A sociedade pode exercer
outras actividades nas dreas
que desejar, desde que seja
mediante autorizacdo da
instituicdo competente.

Maputo, 24 de Julho de dois mil e dezassete.
— O Técnico, llegivel.

Horacio Cuna — Consultor
Econdmico e Financeiro,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 30 de Marco de 2017 da sociedade
Horédcio Cuna — Consultor Econémico
e Financeiro, Limitada, abreviadamente
designada por HCuna, Limitada, com sede
na Parcela 2286, quarteirdo n.° 2, casa n.° 6,
bairro Djuba, posto administrativo da Matola-
Rio, distrito de Boane, com capital social de
cinquenta mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100785250, deliberara a alteragdo da
denominag¢do social da sociedade de Hordcio
Cuna — Consultor Econémico e Financeiro,
Limitada para HCuna — Consultoria, Auditoria
e Servigos, Limitada.

Em consequéncia da alteracdo, ¢ alterado o
artigo primeiro dos estatutos da sociedade, o
qual passa a ter a seguinte nova denominag@o:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido
de HCuna — Consultoria, Auditoria e
Servigos, Limitada, abreviadamente
designada por HCuna, Lda., e é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede na parcela
2286, quarteirdo n ° 2, casa n.° 6,
bairro Djuba, posto administrativo da
Matola-Rio, distrito de Boane, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar delegag¢des, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo social no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua
sede para qualquer outro local dentro do
territério nacional, depois de obtidas as
necessdrias autorizacdes.

Maputo, 24 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Godbless Boakye Import and
Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por e acta avulsa sem nimero, datada de doze
de Julho de dois mil e dezassete da sociedade

Godbless Boakye Import And Export Limitada,
matriculada sob NUEL 100742888 deliberam a
divisdo e cessdo de quota no valor de cinquenta
e cinco mil meticais que o sécio Bejamin Edem
Fosou possuia no capital social da referida
sociedade, e que a devisdo em duas quotas
desiguais, sendo uma no valor de cinco mil e
quinhentos meticais que cede a senhora Amélia
Dulce Raimundo Cossa, e a quota no valor de
quarenta e nove mil e quinhentos meticais que
cedeu Eric Godbless Boakye:

Em consequéncia da operada, cessdo de
quotas, os sécios deliberaram a alteracdo do
artigo quarto dos estatutos da sociedade, que
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
550.00,00MT (quinhentos e cinquenta mil
meticais), que correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
544.500,00MT (quinhentos
e quarenta e quatro mil
e quinhentos meticais),
correspondente a 99% (noventa
e nove por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Eric Godbless Boakye; e

b) Outra quota no valor nominal
de 5.500,00MT (cinco mil
e quinhentos meticais),
corresponde a 1% (Um por
cento) do capital social,
pertencente a sécia Amélia
Dulce Raimundo Cossa.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, 19 de Julho de 2017
.— Conservatéria de Registo de Entidades
Legais. — O Técnico, llegivel.

Dark Side Photography,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por acta de vinte e dois de Fevereiro
de dois mil e dezasseis da sociedade Dark
Side Photography, Limitada, matriculado
sob Nimero Unico das Entidades Legais
100734052, deliberou a alteracdio do artigo
primeiro, dos estatutos da sociedade, mudando
aquela denominagdo,passando a chama-se
Beyond Click, Limitada.

Em consequéncia, € alterado o artigo
primeio dos estatutos, que passa a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de
Beyond Click, Limitada, tem a sua Sede
em Maputo, na Avenida Kenneth Kaunda,
n.° mil trezentos noventa e seis, bairro
da Coop, podendo abrir delegacdes ou
quasquer outras formas de representa¢des
em qualquer ponto do territério nacional
ou estrangeiro.

Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Nacaca Mining — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100880415, uma entidade
denominada Nacaca Mining — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E constituida uma sociedade unipessoal
designada Indivar Pathak, de nacionalidade
canadiana, portador do Passaporte n.°
HM668599, emitido aos 4 de Outubro de 2016
e vélido até 4 de Outubro de 2021, residente na
cidade de Maputo, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial.

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade Limitada, denominada
Nacaca Mining — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente designada por
Nacaca.

A sociedade rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel a matéria que é
seu objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede primeiro na
cidade de Maputo, Avenida Filipe Samuel
Magaia, n.° 717, e posteriormente, em
qualquer ponto do territério nacional através
de delegacdes legais de representacdo, quando
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua escritura.



4808

111 SERIE — NUMERO 123

ARTIGO QUARTO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Pesquisa e prospec¢do mineira;
b) Exploracdo e comercializaciio mineira;
¢) Importacdo e exportagdo de produtos
minerais;
d) Consultoria e projectos na area
mineira;
¢) Outros servicos similares.
Dois) A sociedade poderd
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que
devidamente autorizada.

exercer

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Composicao e distribuicao)

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais).

O capital social é de 100.000,00MT,
correspondente a (100%) cem porcento de
uma Unica quota do sécio Cobadale, Limited,
representado pelo senhor Indivar Pathak.

ARTIGO SEXTO
(Aumento)

A sociedade podera proceder ao aumento
de capital social uma ou mais vezes, por
deliberagdo da assembleia geral, quando obtida
a necessdria autorizacao.

Nao haverd lugar a prestagdes suplementares
do capital subscrito pelos sécios, podendo este,
no entanto, fazer suprimentos 4 sociedade nas
condigdes a fixar pelo conselho de direc¢ao.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo total ou parcial de
quotas a terceiros sé pode ser efectuada
mediante a autorizagdo da sociedade, por uma
maioria absoluta dos votos correspondentes ao
capital social.

Verificando-se qualquer decisido da
assembleia geral a divisdo ou a cessdo de
quotas a terceiros, t€m direito de preferéncia
em primeiro lugar, a sociedade e em segundo
0s sOcios, na propor¢do das respectivas quotas.

A cessdo de quotas entre sécios € livre.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao)
A sociedade podera amortizar as quotas nos

seguintes casos:

a) Quando a quota tenha sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia judicial ou legal;

b) Nos casos de faléncia, insolvéncia,
interdi¢do e inabilitagdo do sécio;

¢) Por acordo com os proprietarios;

d) Por morte ou interdi¢do de um sdcio.

A amortizagdo serd feita pelo valor nominal
da respectiva quota.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Estrutura)

Sao os seguintes os 6rgaos da sociedade:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de direc¢ao;
c¢) Direccao.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento)

A assembleia geral retine ordinariamente
uma vez por ano, antes de trinta e um de Margo
para apreciacdo e aprovagdo do balango e contas
de exercicios e para delinear sobre quaisquer
outros assuntos constantes da convocatdria.

A assembleia geral reunira, sempre que
necessdrio extraordinariamente.

A assembleia ordindria é convocada pelo
presidente do conselho de direc¢io, por meio da
carta com aviso de recep¢do e com antecedéncia
de trinta dias.

As assembleias extraordindrias sdo
convocadas por qualquer dos sécios seguindo
as formalidades constantes do nimero anterior.

As assembleias gerais ordindrias e
extraordindrias podem ser convocadas com
uma antecedéncia de menos de vinte dias, se
houver concordancia de todos os sécios com
direito a nelas participarem.

A assembleia geral é presidida pelo
respectivo Presidente da mesa ou por quem
ele delegar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao)

Em caso de impedimento os sécios podem
fazer-se representar, nas assembleias gerais,
por outros sdcios que para efeitos designarem,
mediante simples carta dirigida a assembleia
geral.

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando em primeira convocagdo
estejam presentes ou devidamente representados
todos sécios e, em segunda convocagdo, seja
qual for o nimero de sécios presentes, desde
que representem mais de cinquenta porcento
do capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero de votos por quota)

A cada quota corresponde um voto por cada
frac¢do de quinhentos meticais do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes, excepto nos casos em que
a lei e os presentes Estatutos exijam maioria
qualificada.

Requerem maioria qualificada, expressa
em dois tercos de votos correspondentes ao
capital social:

a) A alteragio dos estatutos;

b) A fusido, a cisdo, a dissolucdo e a
liquidacido da sociedade;

¢) A distribui¢d@o dos resultados;

d) A alteragdo do pacto social;

¢) A aprovagdo e alteracdo do regulamento
inteiro.

SECCAO I

Do conselho de direcao

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Composicao, mandato e remunera-
¢ao)

O conselho de direc¢do é composto por 5
membros, eleitos em assembleia geral, sendo
um deles presidente.

O mandato dos membros do conselho
de direccdo é de 2 anos e é renovavel
ilimitadamente.

Os membros do conselho de direccdo
auferirdo um saldrio fixado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete ao conselho de direcgdo

a) Zelar pelo correcto cumprimento
das decisdes da assembleia
geral, sobretudo na matéria da
competéncia que lhe € atribuida
pelos estatutos;

b) Aprovar as propostas de direccdo
quanto a organizagdo e
regulamentos internos do Nacaca
Mining, Limitada, assim como os
or¢camentos anuais e respectivos
planos de actividade;

¢) Dar parecer sobre o balango, relatdrio e
contas anuais de actividades;

d) Instruir, se necessdrio, a direcc¢do
quanto ao detalhe e interpretacio
das orientacdes da assembleia geral;

¢) Admitir e exonerar colaboradores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

Para o exercicio das suas actividades, o
conselho de direc¢do retine regularmente
sempre que o seu presidente o convoque, por
iniciativa prépria ou a pedido de dois tercos
dos seus membros.

A convocatéria deverd incluir agenda e serd
acompanhada dos documentos necessarios para
a deliberacgdo, sempre que os haja.
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Para o conselho de direc¢do deliberar devem
estar presentes pelo menos dois terg¢os, devendo
um dos presentes ser presidente.

O director-geral da sociedade preside sempre
as reunides do conselho de direc¢ao.

SECCAO III
Direccao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia)

Compete a direcgdo:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos
actos relativos ao objecto social
que ndo caibam na competéncia
exclusiva da assembleia geral e do
conselho de direcgdo;

b) Delegar poderes em qualquer
trabalhador da sociedade e
constituir mandatdrios para os
efeitos do artigo 256 do Cdédigo
Comercial fixando em cada caso o
ambito e a duracdo do mandato ou
da delegacido de poderes;

¢) Adquirir, alinear ou onerar direitos ou
bens, dentro dos limites da lei e das
deliberacdes da assembleia geral;

d) Propor, para aprovacdo do conselho
de direcg¢do, a organizagdo e o
regulamento interno da sociedade;

e) Propor o or¢amento e o plano de
actividade para o ano seguinte,
a ser aprovado pelo conselho de
direc¢ao;

/) Elaborar o relatdrio e contas anuais e
apresentd-los para apreciacdo da
assembleia geral, acompanhado dos
pareceres do conselho de direc¢do
e dos auditores.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Gestao e representacao)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director- geral ou
dos directores gerais adjuntos caso
existam;

b) Pela assinatura do mandatario
especificamente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c¢) Em assunto de mero expediente,
pela assinatura de qualquer dos
membros do Conselho de direccio
ou pela assinatura do trabalhador
delegado para o efeito, e dentro dos
limites da referida delegac@o.

Em caso algum, os membros do conselho
de direcg¢do, os delegados, os mandatarios e os
gestores do Nacaca Mining, Limitada, poderdao
obriga-la em actos e documentos alheios ou
estranhos as suas operagdes sociais ou conceder,
seja a que titulo for, quaisquer garantias comuns
ou bancarias.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO

O exercicio social coincide com o ano civil.

O balanco e contas de resultado fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos 4 apreciagdo da assembleia
geral com os pareceres do conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO
(Faculdade)

A sociedade podera celebrar contratos de
associacdo comercial ou outros, incluindo a
subcontratacdo, com entidades nacionais ou
estrangeiros, para execucao de acgdes no ambito
do seu objecto social, obtida a autorizagdo das
autoridades competentes.

Os membros do conselho de direc¢do podem
delegar num deles ou em terceiros estranhos o
Nacaca Mining, Limitada, a totalidade ou parte
dos seus poderes.

O conselho de direc¢do ou cada um dos
seus membros, podem constituir mandatérios
especificos ou gerais, pessoas estranhas a
sociedade, conferindo-lhes as respectivas
procuragdes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Subsisténcia)

Ainda que haja interdi¢@o ou falecimento de
qualquer dos sécios, a sociedade continuard com
os sobrevivos e o representante do interdito ou
herdeiros ou legatarios do cujus.

Havendo muitos herdeiros, estes indicardo
um que os todos representem, enquanto a
respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Em cada balanco, deduzidas as percentagens
para o fundo de reserva legal conforme exige a
lei, e feitas as outras deducgdes que assembleia
geral deliberar para outras reservas ou provisdes
tecnicamente aconselhdveis, os lucros liquidos
da sociedade serdo divididos pelos socios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Nacaca Mining, Limitada, dissolver-se-4 nos
termos previstos na lei e a sua liquidacdo serda
de conformidade com a deliberacao dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Omissos)

Em tudo o que os presentes estatutos siao
omissos regulardo as disposicoes da lei de vinte
e sete de Dezembro do ano de dois mil e cinco,
e demais legislagdo relevante e aplicdvel a cada
caso concreto.

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Ecoenergia de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacd@o do dia 27 do més de Junho do ano
dois mil e dezasseis, nas instalacdes da sociedade
Ecoenergia de Mogambique, Limitada, com
sede na Avenida do Castanheda, n.° 110, cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais, sob o nimero
um zero zero zero dois dois oito seis nove,
com capital social de 1,250,000,00MT (um
milhdo duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a duas quotas desiguais, sendo
uma no valor nominal de 1,237,000,00MT (um
milhdo duzentos e trinta e sete mil meticais),
correspondente a 99% do capital social,
pertencente a Eco Energy Africa AB, e outra
quota no valor nominal de 12,500,00MT (doze
mil e quinhentos meticais), correspondente a
1% do capital social, pertencente a sécia Eco
Development In Europe AB. De harmonia
com a deliberag@o do dia 27 do més de Junho
do ano dois mil e dezasseis, foi deliberado por
unanimidade a divisdo, cedéncia e unificagdo
de quotas e alteracdio parcial dos estatutos da
sociedade. Em funcdo dessa decisdo, a sécia
Eco Energy Africa AB divide a sua quota,
correspondente a 99% do capital social em duas
quotas desiguais, sendo uma no valor nominal
de 625,000,00mt (seiscentos e vinte cinco mil
meticais), correspondendo a 50% do capital
social que cedeu, pelo seu valor nominal a favor
daVerde Azul Holdings, S.A.e, outrano valor
nominal de 612,500,00MT (seiscentos e vinte
cinco mil e quinhentos meticais),correspondente
a 49% do capital social, quecedeu a favor
da Agricane Commercial Holdings Pty Ltd
(Mauritius), apartando-se da sociedade. Os
socios deliberaram ainda por unanimidade
autorizard sécia Eco Development In Europe
AB, detentora de uma quota no valor nominal de
12,500,00MT (doze mil e quinhentos meticais),
correspondente a 1% do capital social a ceder,
na sua totalidade e pelo seu valor nominal, a sua
quota a favor da Agricane Commercial Holdings
Pty Ltd (Mauritius), apartando-se da sociedade.
Por sua vez, a sécia Agricane Commercial
Holdings Pty Ltd (Mauritius) foi autorizada
a unificar a sua quota no valor nominal de
612,500,00MT (seiscentos e vinte cinco mil e
quinhentos meticais), correspondente a 49% do
capital social, com a quota a ela cedida pela Eco
Energy Africa AB passando a deter uma quota
unificada no valor nominal de 625,000,00MT
(seiscentos e vinte cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital social. Em
consequéncias das decisdes tomadas, as sdcias
Eco Energy Africa AB e Eco Development In
Europe AB apartam-se da sociedade, passando
as socias Agricane Commercial Holdings Pty
Ltd (Mauritius) e Verde Azul Holdings, S.A. a
integrar na estrutura do capital social detendo
as duas juntas a totalidade do capital social da
sociedade. Em consideracdo das deliberagdes
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tomadas e de modo a que os Estatutos da
sociedade correspondam a nova realidade,
foi também deliberado a alteracdo parcial dos
estatutos da sociedade, adoptando-se a nova e
seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal, a producdo agricola e toda a
cadeia de produtos agricolas, produgdo
organica de produtos agricolas, produg¢do
e fomento da cana sacarina, a industria
de fabricacdo de agucares e outros,
importacdo e exportacio de mercadorias,
bens e servigos, marketing, compra e venda
a grosso e a retalho, empacotamento, bem
como a producdo de etanol e outros
quimicos, ligmina pellete, transformacéo
de energia para o mercado local e
internacional, assim como fornecimento
de produtos e servicos complementares
ou acessOrios ao objectivo principal,
incluindo o processamento, transporte e
comercializacdo de produtos, minerais
podendo também efectuar a representacao
e agenciamento de empresas do ramo
e ao exercicio de outras actividades
conexas que, tendo sido deliberadas
pela respectiva assembleia geral, sejam
permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado, € de 1.250.000,00MT (um
milhdo duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
625.000,00MT (seiscentos
e vinte e cinco mil
meticais),correspondente a
50% (cinquenta por cento)
do capital social, pertencente
a sécia Verde Azul Holdings
S.A,

b) Uma quota no valor nominal de
625.000,00MT (seiscentos e
vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a
socia Agricane Commercial
Holdings.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracéo e gestao da sociedade

Um) Mantém-se.
Dois) Mantém-se.
Trés) Mantém-se.

Quatro) Mantém-se.

Cinco) Mantém-se.

Seis) Mantém-se.

Sete) Os membros do conselho de
administragdo serdo os seguintes:

a) Eva Monica Anntte Branks;
b) Chistopher Harold Matthews;
c) Brendon Longhurst.

Em tudo o que ndo foi alterado mantém-se
em vigor as disposicoes estatutdrias do pacto
social inicial.

Maputo, 17 de Abril de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

N’kumi Group - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100881357 uma entidade
denominada N’kumi Group — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, por Muheti Nyankumi Mbazima,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
Mocambicana, residente na Avenida 24 de
Julho, n.° 2399, 4° direito, bairro Central B,
Maputo, Mogambique, Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101008370798,
emitido em 17 de Junho de 2016 e valido até 17
de Junho de 2021, o qual constitui, por contrato
particular, uma sociedade comercial por quotas
unipessoal, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagao de
N’kumi Group — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante designada por sociedade,
sendo constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas unipessoal e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida 24 de Julho, n.° 2399, 4°
direito, bairro Central B.

Dois) Mediante delibera¢do da administracio
ou da assembleia geral, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de prestacdo de servicos
nas seguintes dreas:

a) Consultoria em planificagio e
desenvolvimento urbano e rural;

b) Desenho de estratégias de
desenvolvimento sustentavel;

c) Desenho de padrdes de
desenvolvimento sustentavel;

d) Criagdo de solucdes de desenvolvimento
econdmico e social;

¢) Consultoria em infraestruturas de
habitag@o e interesse social;

/) Consultoria em gestdo rural e urbana;

g) Consultoria em agro-negocios;

h) Consultoria em gestdo e administrac@o
publica;

i) Estudos de mercado;

J) Desenho de sistemas de informacao de
interesse social;

k) Capital humano, investimento,
formacdo, gestdo e prestagdo de
servico

/) Consultoria em reconstru¢@o urbana;

m) Arquitectura paisagista.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades conexas ou acessdrias a sua
actividade principal, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas.

Trés) A sociedade podera ainda, mediante
a deliberacdo da assembleia geral, deter
participagdes sociais em outras sociedades,
sejam estas entidades singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, nas condigdes
previstas na lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a uma tnica quota
detida integralmente pelo sécio tnico Muheti
Nyankumi Mbazima.

Dois) Mediante decisdo do s6cio unico,
o capital social da sociedade poderd ser
aumentado.

ARTIGO QUINTO
(Decisdes do sécio Unico)

Nos termos legais, o sdcio Unico exercerd as
competéncias atribuidas as assembleias gerais,
registando em acta as suas decisoes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores,
nomeados por decisdo do sécio Unico.
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Dois) A administracdo terd os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realizagdo do objecto social da
Sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

Trés) Os membros da administracdo estdo
dispensados de prestacio de caugdo.

Quatro) O mandato dos administradores é
de 4 (quatro) anos, podendo 0os mesmos serem
reeleitos.

Cinco) A Sociedade pode constituir
mandatdrios/procuradores da prépria
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de um administrador;

b) Assinatura de mandatdrios, em
conformidade com os respectivos
instrumentos de mandato.

Dois) Em caso algum, a sociedade podera ser
obrigada em atos ou documentos que ndo digam
respeito as operagdes sociais designadamente
em letras de favor e abonacdes.

ARTIGO OITAVO

(Contas da sociedade e distribuicao
de lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-do por referéncia a
31 de Dezembro de cada ano.

Dois) Em conformidade com a decisdo que
para o efeito venha a ser tomada pelo sécio
Unico, dos lucros apurados em cada exercicio
serdo deduzidos os seguintes montantes, pela
seguinte ordem de prioridades:

a) 20% (vinte por cento) para constitui¢ao
do Fundo de Reserva Legal, até ao
momento em que este fundo perfaca
o montante equivalente a 20%
(vinte por cento) do capital social
ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizagdo das obrigagdes da
sociedade assumidas mediante
decisdo do sdcio tnico;

¢) Dividendos.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.

ARTIGO DECIMO
(Negodcios com o sécio unico)

Fica autorizada a realiza¢do de negdcios
juridicos entre o sécio Unico e a sociedade
desde que os mesmos sejam necessirios
a prossecucdo do objecto da Sociedade e
obedegcam ao preceituado no artigo 329.° do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Normas subsidiarias)

Em tudo o que estiver omisso, aplicar-se-a
as disposicoes do Cédigo Comercial (publicado
pela Lei n.° 2/2005).

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

VR Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 24 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100882183, uma entidade
denominada VR Trading, Limitada.

Celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Amir Ur Rehmane Wyne, casado
natural de Paquistdo,portador do Bilhete de
Identidade n.” 1101067008710, emitido em
5 de 5 de 2017 pelo Arquivo Definitivo de
Identificacao Maputo.

Segundo. Muhammade Hatim Latim,
solteiro maior, natural de Paquistdo,portador
do Passaporte n."AW8487692, emitido, em 4
de Junho de 2014,pela Migracdo de Paquistao.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de VR
Trading, Limitada, sociedade por quotas que se
constitui por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede, no bairro do
Alto Maé, Avenida Alberto Lithuli n.° 997, na
cidade da Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto comerceia,
importagdo e exportacio de material plastico e
génios alimenticios, etc.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social,integralmente sob escrito e
realizado em dinheiro, correspondente é de 10
000 (dez mil maticais) que corresponde a soma
de duas quotas iguais assim distribuida:

Um) Uma quota no valor de (cinco mil
meticais) 5.000,00MT, correspondentes a 50%
do capital social, pertencente ao senhor Amir
Ur Rehmane Wyne.

Dois) Uma quota no valor de (cinco mil
meticais) 5.000.00MT,correspondentes a
50% do capital social, pertencente ao senhor
Muhammade Hatim Latim.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo e geréncia das sociedades
de representacdes em juizo fora dele,activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Amin ur
Rehman Wyne, que fica desde ja nomeado como
administrador, bastando apenas assinatura de
uma desta, para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso serd regulado
pelas disposicdes legais na Republica de
Mogambique.

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Wona Servicos de Insercao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 28 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100873052, uma entidade
denominada Wona Servicos de Insercdo -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Rui Joaquim Massingue, nascido no dia 22
de Maio de 1983, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101092071J,
emitido aos 8 de Agosto de 2016 vélido até 08
de Agosto de 2021, em Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Wona
Servicos de Insercdo - Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Matola, no bairro
da Zona Verde, Avenida 4 de Outubro n.°
1248, rés-do-chdo, podendo por deliberagado
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pafs quando for conveniente.



4812

111 SERIE — NUMERO 123

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(A sociedade tem por objecto)

Um) Prestacdio de servicos em diversas
areas:

a) Comercio Geral com Importacdo &
exportagao;

b) A sociedade poderd comercializar
material informético.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais.

Uma quota do valor nominal de vinte mil
meticais, equivalente a 100%, pertencente a
tnico sécio Rui Joaquim Massingue.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo senhor
Rui Joaquim Massingue, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caugdo. Bastando uma assinatura, para obrigar
a sociedade.

O administrador tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO SETIMO

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um do sécio da sociedade o seu herdeiro
assume automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucao, podendo este nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedeca o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislac@o aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Forward Industria
e Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100883015, uma entidade
denominada Forward Industria e Comércio,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Cheng Jin Yang, solteiro de
nacionalidade chinesa, natural de China,
residente em Maputo, provincia de Maputo,
titular do DIRE n.° I0CN00072781A, emitido
no dia 28 de Fevereiro de 2017, pela Direc¢do
Nacional de Migracido de Maputo.

Segundo. Kebing Yan, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural da China,
residente em Maputo nesta Cidade de Maputo,
titular do DIRE n.° 10CN00072780S, emitido no
dia 28 de Junho de 2017, pela Direc¢do Nacional
de Migragdo de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag¢do de
Forward Industria e Comércio, Limitada e tem
a sede na Avenida de Mogambique, n.° 9610,
rés-do-chdo, bairro do Zimpeto, nesta cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
industrial, com importagido e
exportacdo de materiais ligados
a oficinas de reparacdo, pecas
sobressalentes, material para
fabrico e montagens de aluminio
diversos, materiais de construg@o,
comércio de electrodoméstico
diversos, matéria-prima fabril
para colunas, ar condicionados,
vestudrio, calcados e outros ndo
mencionados, material de pesca,
e outras actividades permitidas
por lei;

b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

c) Proporcionar a acomodagdo aos
turistas;

d) Desenvolver comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calgcado e
vestudrio.

Dois) Para a realizagio do seu objecto social,
a sociedade poderdo associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade poderdo exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das licengas pelas
autoridades competentes.

CAPITULO I
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), dividido pelo sécio Cheng Jin
Yan, com o valor de 10.200.00MT (dez mil e
duzentos meticais), correspondente a 51% do
capital e Kebing Yang, com 9.800,00MT (nove
mil e oitocentos meticais), correspondente a
49% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alinagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos socios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem 0s socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacdo aquem e pelos precos
que melhor entender,gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagido
na sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo de
gerente Chen Jin Yang, como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.



7 DE AGOSTO DE 2017

4813

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negocio estranhos a mesma,tais como letras
de favor fiangas, avales ou abonacao.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade

CAPITULO 111
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caug¢do, podendo estes nomer seus
representantes se assim o entenderem. Desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

SIR Comercial-Muvoni,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 19 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100869624 uma entidade,
SIR Comercial-Muvoni, Limitada.

Primeiro. Julekha Mahomed, de
Nacionalidade Sul Africana, nascido em 10 de
Novembro de 1959, Passaporte M00201412

emitido aos 12 de Dezembro de 2016 pelos
Servicos Migratrios da Africa do Sul, residente
na provincia de Maputo, Avenida Governador
Raimundo Bila, n.° 185, na Provincia de
Maputo,

Segundo. Amade Chemane Camal Junior,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, Distrito de Maputo, Casado, nascido
aos 4 de Janeiro de 1956, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100370272A, emitido
aos 9 de Agosto de 2010, pelo Arquivo de
identificacdo de Maputo, residente Av. Karl
Marx casa, n.° 1128 rés-do-chdo, na Cidade
de Maputo, Central, constituem uma sociedade
por quotas limitada, nos termos do artigo 90 e
92 do Cédigo Comercial, mediante as seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

A Sociedade terd o nome empresarial de
SIR Comercial-Muvoni, Limitada, na Cidade
de Maputo, nos termos do (artigo 94 do C.
Comercial).

CLAUSULA SEGUNDA

O capital social serd realizado no valor
nominal de 100.000,00MT, neste acto em
moeda nacional (art. 112 do C.Comercial),
pelos sécios:

a) Julekha Mahomed, em 50.000, 00MT
correspondendo a 50% do capital
social;

b) Amade Chemane Camal Jdnior, em
50. 000,00MT correspondendo a
50% do capital.

CLAUSULA TERCEIRA

O objecto serd investimentos industriais,
nas areas de material rolante ferroviario,
producdo de equipamentos diversos ligados
a inddstria petroquimicas. (art. 93 do C.
Comercial);

CLAUSULA QUARTA

A sociedade iniciard suas actividades na
data do registo, e seu prazo de duracdo e
indeterminado (art. 96 do C.Comercial).

CLAUSULA QUINTA

As quotas sdo indivisiveis e ndo poderio
ser cedidas ou transferidas a terceiros sem
consentimento do outro sdcio, a quem fica
assegurado, em igualdade condicdes e preco
direito de preferéncia para a sua aquisi¢do se
postas a venda, formalizagdo, se realizada a
cessdo delas, a alteracdo contratual pertinente
(art.298 do C.Comercial).

CLAUSULA SEXTA

A responsabilidade de cada sécio € restrita
ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integragdo do capital social
(art.283 do C.Comercial), e s6 o patriménio
social responde para com os credores pelas
dividas da sociedade (art. 286 do C.Comercial).

CLAUSULA SETIMA

A administragdo da sociedade caberd aos
sécios com poderes e atribui¢cdes de administrar
gerir todos actos respeitante a sociedade,
autorizado o uso do nome empresarial, vedado,
no entanto, em actividades estranhas ao
interesse social ou assumir obrigagdes seja em
favor de qualquer dos sécios ou de terceiros,
bem como onerar ou alienar bens imdveis
da sociedade sem autorizagdo do outro sécio
(art.321 do C.Comercial).

CLAUSULA OITAVA

Ao término de cada exercicio social de 31 de
Dezembro, os administradores prestaram contas
justificadas de sua administragdo procedendo
a elaboragdo do inventdrio, do balango do
resultado cabendo aos sécios na propor¢do de
suas contas os lucros ou periodos apurados.

CLAUSULA NONA

Nos 6 meses seguintes ao término do
exercicio sociais, os sdcios deliberarao sobre
as contas e designardo administradores quando
for o caso.

CLAUSULA DECIMA

A sociedade poderd a qualquer tempo abrir
ou fechar filial ou outro mediante a alteracio
contratual assinada por todos os sécios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Os sécios poderdo de comum acordo fixar
como retirada mensal a titulo de “pr6 labora”
observados as disposi¢des regulamentares
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Falecendo ou interditado qualquer um dos
socios, a sociedade continuara suas actividades
com os herdeiros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Fica eleito o férum de Conselho de
Administra¢do da sociedade para o exercicio
e o cumprimento dos direitos e obrigagdes
resultantes deste contrato.

E por estarem assim juntos e contratados
assinam o presente instrumento em 2 vias de
igual teor e forma e para um s6 fim.

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Pizzaria Abdul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 9 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100866765 uma entidade
denominada Pizzaria Abdul, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.
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Entre:

Primeiro. Abdelhak Ait El Kaid, maior,
solteiro de nacionalidade marroquina, natural
de Sidi Othmane - Marrocos, portador do
DIRE n.° 11MA00019308B, emitido pelos
Servigos Nacionais de Migragido, a 10 de Maio
de 2017, residente na Avenida Samora Machel,
n.° 1259, rés-do-chao, bairro da Matola, cidade
de Maputo — NUIT 122329127; e

Segundo. Ahmed Ali Ali Elsisi, de
nacionalidade malawiana, maior de idade,
casado, portador do Passaporte n.o MA548025,
emitido pela Direccdo de Migracao de Blantyre,
a 13 de Novembro de 2014, e residente no bairro
da Machava sede, cidade da Matola, provincia
de Maputo — NUIT 124197961.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagido de
Pizzaria Abdul, Limitada, e tem a sua sede na
rua da Agricultura, quarteirdo 9, n.° 479, rés-do-
chao, bairro do Jardim, cidade de Maputo, com
duragio por tempo indeterminado, contando-se
o0 seu inicio a partir da data da celebrag@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:
Restauragdo e bebidas do tipo pastelaria;
pizzaria, padaria e sorvetaria.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social e divisao das quotas

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), divididos por duas quotas com a
seguinte distribui¢ao:

a) Uma quota de 80.000,00MT (trinta
mil meticais), pertencente ao
socio Abdelhak Ait El Kaid, o
correspondente a 80%);

b) Uma quota de 20.000, OOMT (vinte
mil meticais), pertencente ao
sécio Ahmed Ali Ali Elsisi, o
correspondente a 20%).

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd aumentar ou
diminuir, desde que a Assembleia delibere
sobre o assunto.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos socios,
gozando estes do direito de preferéncia.

O sdcio que pretenda alienar a sua quota a
terceiros informara a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

ARTIGO SEXTO
(Administracao/geréncia)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd realizada pelo sécio gerente
Abdelhak Ait El Kaid, com plenos poderes e que
desde ja fica nomeado.

Dois) O sécio gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sdcio gerente.

ARTIGO SETIMO
(Da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
0 exijam.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos da lei
ou por comum acordo dos sécios.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

O presente contrato foi elaborado e impresso
em trés copias de igual valor, sendo uma para
cada sécio.

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

MRA - Advogados
& Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Fevereiro de 2013, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100365294 uma entidade, MRA —
Advogados & Consultores, Limitada, entre:

Primeiro outorgante:Tiago Miguel Monteiro
Mascarenhas, solteiro, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100153993,
emitido pela Direccéo de Identificac@o Civil de
Maputo, aos 14 de Abril de 2010, valido até 14
de Abril de 2015, residente na Rua da Argélia,
n.° 173, rés-do-chdo — Maputo; e

Segunda outorgante: Sheilla Denise Jorge
Ronda, natural da Beira, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101039913901, emitido pela
Direccéo de Identificacdo Civil de Maputo, 29
de Janeiro de 2010, valido até 29 de Janeiro de
2015, residente na Rua Jodo Freire, n.° 227, 1.°
andar, Malhangalene — Maputo.

Pelo presente contrato, de comum
acordo, o Primeiro e a Segunda Outorgantes,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel

CAPITULO I
Firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e duracao)

A sociedade adopta a firma MRA -
Advogados & Consultores, Limitada sendo
constituida por tempo indeterminado,
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede na Avenida
Kenneth Kaunda, n.° 624, Bairro da
Sommerchield, Cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
quaisquer outras formas de representa¢do no
pais e no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede social para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos de advocacia e consultoria juridica
a terceiros, e ainda a prestagdo de servicos
de gestdo e organizagdo administrativa de
escritdrios e sociedades.
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CAPITULO II

Capital social, suprimentos,
transmissao e amortizacao de quotas,
e aquisicao de quotas proprias

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito em dinheiro,
¢ de dez mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
nove mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Tiago Miguel
Monteiro Mascarenhas; e

b) Uma quota com o valor nominal de mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Sheilla Denise Jorge Ronda.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na propor¢do das quotas por eles
detidas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares e suprimentos)

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital, podendo porém os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condicdes fixados por deliberacdo da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
entre os socios € livre.

Dois) A transmissdo de quotas, ainda que
mortis causa, a favor do conjuge, ascendentes
ou descendentes dos sdcios, ou a favor de
terceiros, carecem de consentimento da
sociedade, nos termos do artigo décimo e
décimo primeiro dos presentes estatutos.

Trés) O socio que pretenda alienar a sua
quota notificara por escrito a sociedade e
aos demais sdcios, indicando o proposto
adquirente, o projecto de alienacdo e as
clausulas do respectivo contrato.

Quatro) A sociedade e os demais socios
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

Cinco) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
no prazo de trinta dias, contados a partir da
data da recep¢do da notificac@io da intengdo de
transmissdo prevista no niimero trés do presente
artigo, iniciando-se o prazo em ambos 0s casos,
na data em que se torne eficaz a notificacio
aqui prevista.

Seis) Nao sendo exercido o direito de
preferéncia no prazo disposto no nimero
anterior, o scio transmitente poderd transmitir
a sua quota ao proposto adquirente nos termos
mutuamente acordados.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢@o de quotas sé pode ter
lugar em caso de exclusdo ou exoneragdo de
um dos sécios.

Dois) A exclus@o de um sécio pode ter lugar
nas seguintes hipdteses:

a) Se o sécio for julgado falido ou
insolvente;

b) Se a quota de um dos sécios for
empenhada, penhorada ou
arrestada, sem que nestes dois
tultimos casos tenha sido deduzida
oposi¢do judicialmente julgada
procedente pelo respectivo titular;

¢) Quando, por divércio, separacio de
pessoas e bens ou separacdo de
bens, a quota deixe de pertencer ao
seu titular;

d) Se 0 sdcio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolugdo;

e) Em caso de venda ou adjudicacio
judiciais;

/) Por morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do seu titular;

g) Quando a quota seja transmitida em
violacdo das disposicdes legais e
estatudrias;

h) Quando se demonstre em juizo que o
seu titular prejudicou, dolosamente,
0 bom nome da sociedade ou o seu
patriménio.

Trés) A amortizagdo considera-se realizada
na data da assembleia geral que a deliberar, no
caso de exclusdo do sdcio.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

Sem prejuizo do disposto na legislacdo
aplicdvel, a sociedade poderd, mediante
deliberacdo dos sdcios, adquirir e deter quotas
préprias, contanto que a sua situacdo liquida
ndo se torne inferior a soma do capital social e
da reserva legal.

CAPITULO III
Orgaos sociais
Assembleia geral, administragdo e
fiscalizagdo
ARTIGO NONO
(Orgdos)
Sao 6rgaos sociais:
a) A assembleia geral;

b) Administragio;
c) Fiscalizag@o.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Para além das atribuicdes previstas na lei,
e nas demais cldusulas do presente estatuto,
compete designadamente a assembleia geral:

a) Eleger o conselho de administracdo e
respectivo presidente;

b) Apreciar o relatério do conselho de
administracdo, discutir e votar o
balanco, as contas e o parecer do
fiscal, e deliberar sobre a aplicacio
dos resultados dos exercicios;

¢) Deliberar sobre o modo de fiscalizagdo
da sociedade;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
estatutdrias;

e) Deliberar sobre qualquer assunto
respeitante ao interesse societdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocatdéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunird
uma vez por ano, dentro dos trés meses
seguintes ao encerramento de cada exercicio,
que coincidird com o ano civil, para;

a) Deliberar sobre as contas anuais
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio encerrado;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicacéo
de resultados;

c) Eleger os administradores, caso o
respectivo mandato haja findado.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagio.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administragao
ou de qualquer sécio que detenha, pelo menos,
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatorio devera,
no minimo, conter a firma, sede e niimero
de registo da sociedade, local, dia e hora da
reunido, espécie de reunido, ordem do dia e
indicagdo dos documentos a serem analisados e
da possibilidade da sua consulta na sede social.

Cinco) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir em
qualquer outro local no territério nacional, desde
que a assembleia geral assim o decida.

Seis) Os s6cios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de qualquer
formalidade prévia, desde que todos estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Sete) Os sécios podem fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral por outro
socio, por um dos administradores ou por
advogado.
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Oito) A designacdo do representante deve
ser feita por escrito, e dirigida a sociedade, com
antecedéncia minima de setenta e duas horas,
indicando os poderes que lhe sio delegados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para a deliberagdo
quando, em primeira convocac¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
socios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um terco do capital social e,
em segunda convocagio, independentemente do
nimero de sdcios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de noventa e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Transformagdo, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

¢) Alteracdo aos estatutos da sociedade;

d) Nomeacdo e destitui¢cdo de
administradores.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores,
ou conselho de administragdo em niimero impar,
num limite maximo de trés, designados nos
estatutos ou a eleger pela assembleia geral de
entre os sécios ou nio.

Dois) A administrac?o terd os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

Trés) Os administradores estio dispensados
da prestag@o de cauc@o.

Quatro) O mandato dos administradores € de
quatro anos, sem prejuizo de reeleigao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Primeiro conselho de administracao
(Designacao e composicao)

Um) E designado o primeiro conselho de
administragdo nos termos do nimero um do
artigo décimo terceiro dos presentes estatutos.

Dois) O primeiro conselho de administracdo
da sociedade é composto pelos senhores:

a) Tiago Miguel Monteiro Mascarenhas
— Presidente do conselho de
administragdo;

b) Monteiro dos Santos Monteiro Suege
— Administrador;

c)Sheilla Denise Jorge Ronda —
Administradora.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade ndo ¢é
obrigatdria, salvo nos casos em que a lei o
exija ou se os sdcios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagdo da sociedade a um
fiscal dnico.

Dois) Sendo a fiscalizagdo da sociedade
confiada a um fiscal dnico, o mesmo deve ser um
auditor de contas ou uma sociedade de auditores
de contas, a ser designado numa assembleia
geral, e mantendo-se em fungdes até a proxima
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
seus administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador ¢ um mandatario,
dentro dos limites do seu de
mandato.

CAPITULO IV
Lucros
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lucros e distribuicao)

Um) Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos de harmonia com o que a
assembleia geral deliberar, sob proposta da
administragdo.

Dois) Para efeitos do estabelecido no niimero
precedente, na medida do possivel, os resultados
serdo aplicados da seguinte forma:

a) Vinte por cento para a constitui¢do
da reserva legal, até ao momento
que este fundo perfaca o montante
equivalente a vinte por cento do
capital social ou sempre que seja
necessario restabelecer tal fundo;

b) Reservas livres;

c¢) Distribui¢@o pelos sécios.

CAPITULO V
Dissolucao, liquidacdo e omissoes
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Os administradores da sociedade em
exercicio serdo os seus liquidatdrios, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Qualquer omissdo nos presentes estatutos
reger-se-4 pelo disposto na Lei das Sociedades
dos Advogados, no Cédigo Comercial e outra
legislacdo aplicavel em vigor em Mocambique.

Esta conforme.
Maputo, 9 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

ACM - Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
Acta da Assembleia Geral datada, vinte de Julho
de dois mil e dezassete, da sociedade ACM
- Servigos, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob 0 nimero um zero zerozero quatro zero
um dois trés, com o capital social de cem mil
meticais, se procedeu a cessdo total da quota
detida pela s6cia Jamp Investments Holdings,
Limitada, com o valor nominal de cinquenta
e um mil e dez meticais, correspondente a
cinquenta e um ponto zero um por cento do
capital social, a favor do senhor José Alexandre
da Silva Melo da Asceng¢do e consequente
alteragdo parcial do pacto social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo quarto, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, em dinheiro subscrito
e integralmente realizado em dinheiro, é

de cem mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta e um mil e dez meticais,
correspondente a cinquenta e
um ponto zero um por cento do
capital social, pertencente ao sécio
José Alexandre da Silva Melo da
Ascencio;

b) Uma quota com o valor nominal de vinte
e quatro mil quatrocentos e noventa
cinco meticais, correspondente a
vinte e quatro ponto quatrocentos
e noventa e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Pedro Alexandre Correia Melo da
Ascencao;

¢) Uma quota com o valor nominal de vinte
e quatro mil quatrocentos e noventa
cinco meticais, correspondente a
vinte e quatro ponto quatrocentos e
noventa e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Susana
Carvalho Assungio.

Esta conforme.
Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.



7 DE AGOSTO DE 2017

4817

Peritagens e Conferéncias
Maritimas — Permar, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Novembro de dois mil
dezasseis da sociedade Permar — Peritagens
e Conferéncias Maritimas, S.A, com sede
em Maputo, na Rua do Bagamoyo, niimero
trezentos e oitenta e dois, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob nimero quatro mil duzentos e oitenta e
quatro, deliberaram a alteagdo integral dos
estatutos o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Permar — Peritagens e Conferéncias Maritimas,
S.A., doravante denominada por PERMAR,
S.A., Sociedade Andnima de Responsabilidade,
Limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua do
Bagamoyo, niimero trezentos oitenta e dois, na
Cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administrag@o, a sociedade poderd abrir
e extinguir em territério nacional ou no
estrangeiro delegagdes, sucursais, filiais ou
outras formas de representacdo, bem como
transferir a sua sede para qualquer outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A assisténcia a navios que demandam
nos portos mog¢ambicanos,
designadamente, a assisténcia a
cargas embarcadas e desembarcadas
nos portos nacionais, bem como
das que se encontram em transito
no pais;

b) A conferéncia de mercadorias durante
os processos de embarque e
desembarque nos portos;

c) A vistoria e peritagem de mercadorias
e de navios;

d) Servigos auxiliares de estiva,
designadamente, a unitizacdo de
contentores, embalagem de cargas
e ainda peamentos e actividades
afins;

¢) Representacdo comercial;

f) Exploragdo de servicos de
armazenagem;

g) Compra, gestdo e arrendamento de
iméveis.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou subsididrias a actividade
principal, desde que esteja devidamente
autorizada pelas entidades competentes.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administragdo, sujeita a aprovacdo da
Assembleia Geral a sociedade poderd participar
no capital de outras sociedades de qualquer
natureza, constituidas em Mogambique ou no
exterior, mesmo que tais sociedades exercam
actividades distintas do objecto principal da
sociedade.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO

Valor, Certificados de ac¢oes

Um) O capital social da sociedade
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
é de 5.000.000,00MT (cinco milhoes de
meticais), representado por quinhentas acg¢des,
cada uma com o valor de dez mil meticais
e poderd ser aumentado por deliberagdo da
assembleia geral, sob proposta do Conselho
de Administra¢do mediante qualquer forma
legalmente permitida.

Dois) As accdes da sociedade serdo
nominativas e serdo representadas por
certificados de 1, 5, 10, 50, 1000 ou multiplos
de 1000 acg¢des.

Trés) Os certificados serdo assinados por
dois membros do Conselho de Administragao
da Sociedade.

ARTIGO QUINTO
Emisséao de obrigacoes

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria de accionistas
que representem, pelo menos, 75% (setenta
e cinco por cento) das acg¢des com direito de
voto, a Sociedade podera emitir, nos mercados
interno e externo, obriga¢des ou qualquer outro
tipo de titulo de divida legalmente permitido,
em diferentes séries e classes, incluindo
obrigacdes convertiveis em acc¢des e obrigacdes
com direito de subscri¢do de accdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigagdes convertiveis
em acgdes ou com direito de subscri¢do de
acc¢oes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
Accoes ou obrigacdes préprias

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade das acc¢des

com direito de voto, a sociedade poderd adquirir
accdes ou obrigagdes proprias e realizar as
operacdes relativas as mesmas que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas acgdes em caso de
aumento de capital por incorporacdo de reservas,
ndo sendo as acgdes proprias consideradas para
efeitos de votagdo em Assembleia Geral ou
de determinagdo do respectivo quérum. Os
direitos inerentes as obriga¢des detidas pela
sociedade permanecerao suspensos enquanto as
mesmas forem por si tituladas, sem prejuizo da
possibilidade da sua conversdo ou amortizago.

ARTIGO SETIMO

Transmissao de acc¢oes e direito
de preferéncia

Um) Nenhum accionista poderd transmitir
as suas acgdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo for
deliberado pela Assembleia Geral, qualquer
transmissdo de ac¢des deverd obrigatoriamente
ser acompanha da transmissdo a favor do
adquirente das acg¢des, da totalidade dos
créditos, presentes ou futuros, certos ou por
liquidar, que o transmitente detenha sobre a
Sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas ac¢des (o transmitente)
deverd comunicar ao Presidente do Conselho
de Administracdo, por carta dirigida a0 mesmo
(a Notificacdo de intencdo de transmissdo),
os elementos da transaccdo proposta,
nomeadamente o nome do pretenso adquirente,
o nimero de ac¢des que o accionista se propde
transmitir (as Accdes a transmitir), o respectivo
preco por accio e divisa em que tal preco serd
pago e, se aplicdvel, o valor dos créditos a
transmitir, bem como uma cépia da proposta de
aquisi¢do apresentada pelo pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de 15 (quinze) dias a contar
da recepcdo da Notificagdo de transmissdo,
o Presidente do Conselho de Administra¢io
deverd enviar cépia da mesma aos outros
accionistas. Qualquer accionista terd o direito
de adquirir as Acgdes a transmitir, em termos
e condi¢des iguais aos especificados na
Notificacdio de inteng@o de transmissdo, desde
que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente de outros
accionistas adquirirem a totalidade
das Acgdes a transmitir;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia, as
Acgdes a transmitir serdo rateadas
entre os accionistas na propor¢ao
das acgdes que entdo possuirem na
sociedade.
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Cinco) No prazo de 30 (trinta) dias apds a
recepcdo de copia da Notificagdo de transmissao,
0s accionistas que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia deverdo comunicar a sua
intengdo, por escrito, ao Presidente do Conselho
de Administragéo.

Seis) Expirado o prazo referido no
numero anterior, o Presidente do Conselho de
Administrac¢do deverd imediatamente informar
o transmitente, por escrito, da identidade dos
accionistas que pretendem exercer o direito de
preferéncia. A transmissdo de accdes deverd
ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias apds
a referida informagdo ao transmitente. Caso
nenhum accionista pretenda exercer o seu
direito de preferéncia, o Presidente do Conselho
de Administracdo dard conhecimento de tal
facto, por escrito, ao transmitente.

Sete) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o
Presidente do Conselho de Administracdo
deverd imediatamente informar o Presidente
da Assembleia Geral de tal facto para que este
convoque uma Assembleia Geral que deliberard
sobre a autorizagdo da transmissdo. Caso o
consentimento seja prestado, ou na hipétese de
a Assembleia Geral ndo se realizar no prazo de
45 (quarenta e cinco) dias apds o transmitente
ter sido informado de que nenhum accionista
pretende exercer o seu direito de preferéncia,
o transmitente terd o direito de transmitir
as Acgdes nos precisos termos e condig¢des
indicados na Notificagdo de transmissdo.

Oito) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acgdes, a sociedade deverd
adquirir as Accdes a transmitir nos precisos
termos e condic¢des especificados na Notificagdo
de transmissdo, ou fazer com que as mesmas
sejam adquiridas nas mesmas condi¢des por
um accionista ou por um terceiro que nao seja
o indicado na proposta de transmissao.

Nove) Sem prejuizo do disposto nos
numeros anteriores, qualquer accionista
poderd livremente transmitir, no todo ou em
parte, as suas ac¢des a uma Afiliada ou a outro
socio da Sociedade. Neste caso, o transmitente
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administrag@o no prazo de 30 (trinta) dias.

Dez) Para os efeitos deste Artigo, uma
“Afiliada” significa uma sociedade ou qualquer
outra entidade:

a) Na qual um dos sdcios da sociedade
detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos na
assembleia geral de sdcios ou
orgio equivalente, ou seja titular
de mais de 50% (cinquenta por
cento) dos direitos que conferem o
poder de direccio nessa sociedade
ou entidade, ou, ainda que, detenha
direitos de direc¢ao e controlo sobre
essa sociedade ou entidade;

b) Que detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta de votos na
assembleia geral de sécios ou 6rgio

equivalente de qualquer dos s6cios
da sociedade, ou que detenha o
poder de direccdo e controlo sobre
quaisquer destas; ou

¢) Na qual, a maioria absoluta de votos
na respectiva assembleia geral de
sécios ou 6rgdo equivalente, ou
os direitos que conferem o poder
de direc¢do sobre a sociedade
ou entidade, sejam, directa ou
indirectamente, detidos por uma
sociedade ou qualquer outra
entidade que detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral de
sécios ou Orgdo equivalente de
um dos sécios da sociedade, ou
que detenha direito de direcgdo ou
controlo sobre qualquer destas.

Onze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficicia real.

ARTIGO OITAVO
Onus ou encargos sobre as acgdes

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as acgdes de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir 6nus ou encargos sobre as suas ac¢oes
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administragdo, através de carta registada com
aviso de recepgdo, indicando as condi¢des em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administragdo, no prazo de 5 (cinco) dias apds
arecepcao da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao Presidente da Assembleia Geral o
contetdo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior para que esta tenha lugar no
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias contados da
data de recepg¢do da comunicag@o do Presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO NONO
Amortizacdo de acgoes

A exclusido do sbécio e consequente
amortiza¢ao das acgdes podera ocorrer, entre
outras formas previstas na lei, nas seguintes
situagdes:

a) O accionista tenha vendido as suas
acgdes em violagao do disposto
no artigo 7.° ou criado 6nus ou
encargos sobre as mesmas em
violag@o do disposto no artigo 8°;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

c¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir 0s seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberagdo da Assembleia Geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Conselho Fiscal.

SECCAOT

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocatoéria

Composicao representacao e votacao
na mesa da assembleia geral

Um) A Assembleia Geral € 6rgdo de decisdo
mais alto da sociedade e € composta por todos
os accionistas da sociedade, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, obrigatérios para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Dois) As reunites da Assembleia Geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por 1 (um)
Presidente e por 2 (dois) Secretdrios, eleitos
pelos accionistas, por um mandato de 3 (trés)
anos os quais se manterdo nos seus cargos até
que a estes renunciem ou até que a Assembleia
Geral delibere destitui-los.

Trés) Todo accionista, com ou sem direito a
voto, tem o direito de comparecer na Assembleia
Geral e discutir as matérias submetidas a
apreciacdo, desde que provada a sua qualidade
de accionista.

Quatro) S6 podem votar em Assembleia
Geral da Sociedade os accionistas detentores
de no minimo dez ac¢des.

Cinco) Os accionistas que ndo possuem o
ndmero de ac¢des exigido no nimero anterior
poderio agrupar-se por forma a completarem o
ndmero exigido, e s6 se podem fazer representar
em Assembleia Geral por um dos accionistas
agrupados.

Seis) Os accionistas, com direito a voto
poderdo fazer-se representar por quaisquer
outros accionistas com igual direito, por meio de
carta com a recep¢io por confirmar, dirigidos ao
Presidente de Mesa, a quem incumbe apreciar e
decidir da sua autenticidade, dos quais constem
a identificagdo da Assembleia e dos assuntos
para que o mandato é conferido, podendo os
accionistas que sejam pessoas colectivas fazer-
se representar por qualquer administrador,
director ou gerente.
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Sete) Os titulares de obrigacdes ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os accionistas acordarem
na escolha de outro local.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas pelo Presidente da
respectiva Mesa ou por quem o substituir por
meio de antincios publicados num jornal oficial
com uma antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias de calenddrio em relag@o a data da reunidao
bem como por escrito aos accionistas.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acgdes
correspondentes a mais de %4 (um quarto) do
capital social podem requerer a convocagdo
de uma Assembleia Geral extraordindria. Da
convocatdria devera constar a respectiva ordem
do dia.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocacido, desde que todos os accionistas
que detém 100% do capital social estejam
presentes ou representados, tenham dado
0 seu consentimento para a realizagcdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados accionistas que detenham ac¢des
correspondentes a, pelo menos, 75% (setenta e
cinco por cento) das ac¢des com direito de voto.

Seis) A Assembleia Geral delibera por
maioria dos votos expressos pelos accionistas
presentes ou representados, sem prejuizo das
maiorias qualificadas que sejam exigidas por
lei ou por estes estatutos.

Sete) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao
conteido da deliberagdo em causa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Poderes da assembleia geral

Um)A Assembleia Geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusao,
transformacdo ou dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

cisdo,

b) Aumento ou reducdo do capital
social da sociedade, incluindo a
emissdo de obrigagdes convertiveis,
obrigacdes financeiras superiores a
5% (cinco porcento) e investimento
superior a 10% (dez porcento);

¢) Concessao de créditos e financiamentos,
pagamentos antecipados e quaisquer
outras transaccdes incompativeis
com os principios comerciais
usuais;

d) Nomeacdo, demissdo e aprovacao
da remuneracdo do Conselho de
Administrag@o;

e¢) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

/) Distribui¢do de dividendos.

Dois) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial a
Assembleia Geral eleger e destituir os membros
da Mesa da Assembleia Geral, do Conselho
de Fiscal.

Trés) Competird ao Presidente da Mesa em
exercicio empossar os membros da Mesa da
Assembleia Geral Conselho de Administragao
e do Conselho Fiscal.

SECCAO II
Administra¢do
ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragao
composto por um ndmero impar, sendo um
minimo de 3 (trés), conforme deliberagdo da
Assembleia Geral, devendo um deles, eleito
pelo conselho desempenhar as funcoes de
Presidente.

Dois) A Assembleia Geral pode eleger
Administradores suplentes para substitui¢do de
qualquer dos administradores.

Trés) Os Administradores sdo eleitos pela
Assembleia Geral, por uma periodo maximo de
3 (trés) anos sendo permitida a sua reeleigao.

Quatro) O Conselho de Administracdo ndo
pode deliberar sem que estejam presentes ou
representados pelo menos 3 (trés) membros.

Cinco) Qualquer Administrador
temporariamente impedido de comparecer
podera fazer se representar por outro
Administrador mediante informagao enderegada
ao Presidente do Conselho de Administrag@o.

Seis) Ao mesmo Administrador podera
ser confiada a representacdo de mais de um
Administrador.

Sete) Em caso impedimento definitivo de
um dos Administradores, deverdo os accionistas
na sessdo da Assembleia Geral seguinte,
eleger mais um Administrador até ao termo
do mandato dos restantes Administradores,
sem prejuizo da substitui¢do por administrador
suplente se o houver, mesmo que nio conste
na convocatdria.

Oito) Os Administradores poderdo ser ou
ndo accionistas da sociedade.

Nove) Aos Administradores serd dispensada
caugdo, sem prejuizo da legislacao aplicdvel.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
Sociedade, representando a Sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente e praticando
os demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social que a Lei ou os presentes
Estatutos nao reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administra¢do pode
constituir mandatarios nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Convocacao

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-d4 em sessao ordindria trimestralmente,
e em sessdo extraordindria sempre que seja
convocado a pedido de dois administradores,
devendo, os administradores ser notificados para
esse efeito, com antecedéncia minima de vinte e
um dias. As convocatdrias devem ser feitas por
escrito e dever incluir a ordem dos trabalhos,
acompanhada de elementos necessdrios para a
tomada de deliberacdes.

Dois) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo na sede social da
sociedade, sem obstar que se realize em outro
local indicado pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, sempre que motivos especiais
o justificarem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Deliberacées

As deliberagdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas pela maioria
dos membros ou representados, cabendo
ao Presidente em caso de empate o voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracio;

b) Pela assinatura conjunta de dois
Administradores;

c) Pela assinatura de um Administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administracio;

d) Pela assinatura de mandatdrio com
poderes para certa ou certas espécies
de actos, nos termos e limites dos
respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por um dos Administradores, ou
qualquer empregado devidamente autorizado.
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SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao

Um) A supervisdo de todos os negdcios
da Sociedade incumbe a um Conselho Fiscal,
composto por um Presidente, um Relator e um
Vogal, eleitos para um mandato de 3 (trés) anos
pela Assembleia Geral, podendo ser reeleitos.

Dois) O exercicio das funcdes de membro
do Conselho Fiscal ndo devera ser caucionado.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administragdo ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Convocacao

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a
ordinariamente de quatro em quatro meses e
extraordinariamente sempre o presidente o
requeira, mediante convocacao por escrito a ser
recebida com um minimo de 5 (cinco) dias de
antecedéncia, sem prejuizo do disposto na Lei.

Dois) Em principio, as reunides do Conselho
Fiscal terdo lugar na sede da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Reunides quérum constitutivo

Para que o Conselho Fiscal possa delibera
serd indispensdvel que estejam presentes a
maioria dos seus membros, os quais ndo podem
delegar as suas fungdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Deliberacées

Um) As deliberacdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria de votos dos
membros presentes.

Dois) O Presidente do Conselho Fiscal
possui o voto de qualidade.

CAPITULO IV
Contas e distribuicao de resultados
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 (trinta e um)
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a aprovagdo da Assembleia Geral convocada
para reunir em sessao ordindria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Distribuicao de lucros

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢do das reservas estatutdrias e de
outras reservas reguladas por lei, sdo deduzidos
5% (cinco porcento) do valor apurado para a
constituicdo do fundo de reserva legal, que ndao
excederd vinte por cento do capital social.

Dois) Cumprido estabelecido no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicagdo que
for determinada pela Assembleia Geral em
conformidade com o Cédigo Comercial.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se:
a) Nos casos previstos na lei, ou;
b) Por deliberag¢do da Assembleia Geral
de accionistas que representem
100% (cem por cento) do capital
social.

Dois) Os accionistas executardo e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Liquidacao

Um) A liquidacdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade ndo for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

CAPITULO VI
Disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Omissoes

Em tudo quanto for omisso no presente
contrato, reger-se-4 pela legislagdo comercial,
civil e complementar vigente na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, aos 20 de Julho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Mercearia Lucky Star,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de 4 de Maio de 2017, lavrada a
folhas 35 a 36 do livro de notas para escrituras
diversas n.° 995 — B, do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Lubélia Ester
Muiuane, superior dos conservadores e notéria
superior A do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
unipessoal limitada, que passara a reger-se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao da sociedade

Um) A sociedade adopta a denominagao
Mercearia Lucky Star, Limitada, constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebragdo da escritura piblica
de constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

A sociedade tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, e mediante simples deliberagdo onde
e quando julgarem conveniente pode a geréncia
mudar a sede da sociedade, abrir ou encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias, filiais ou outras
formas de representacdo, tanto no territério
nacional como no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

Comércio geral com importagdo e
exportagao;

A sociedade podera igualmente exercer
outras actividades ndo constantes no seu
objecto, desde que tenha a autorizagao da
Entidade competente, adquirir e alienar
participacdes sociais em qualquer outra
sociedade, ainda que subordinada a um
direito estrangeiro, regulada por leis especiais
ou com objecto diferente do seu e associar
se com outras entidades, nomeadamente
para constituir novas sociedades, formar
agrupamentos complementares, empresas,
comércios, associagdes em participagao ou
quaisquer outras estruturas de cooperagdo entre
empresas, quer no pafs, quer no estrangeiro,
bem como tomar parte e fazer representar os
respectivos 6rgao sociais e praticarem todos os
actos necessarios para tais fins.

A sociedade podera participar em sociedades
com objecto e natureza diferentes e em
agrupamentos complementares de empresas.



7 DE AGOSTO DE 2017

4821

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), corresponde a soma de 2 (duas)
quotas, distribuidas da seguinte maneira:

a) 10,000,00MT (dez mil meticais),
equivalente a (50%) cinquenta
porcento do capital social
e pertencente ao sécio senhor
Zhenbiao Chen; e

b) 10,000,00MT (dez mil meticais),
equivalente a (50%) cinquenta
porcento do capital social e
pertecente ao sécio senhor Xidoyan
Jiang.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas
Administracao

A administragdo da sociedade serd exercido
pelo socio Zhenbido Chen, que representara a
sociedade em juizo e fora dela activa e passiva
com despesas de caugdo podendo obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos
relacionados com objecto social, administrador
tem plenos poderes para nomear mandatdrios a
sociedade, conferindo-lhe caso for necessario
os poderes de representagao.

E a geréncia podera serd exercida pelo sécio
Xiaoyan Jiang.

ARTIGO SETIMO
Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzira-se em primeiro lugar a percentagem
legalmente para constituir a reserva legal.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do proprietdrio os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despesas de caugio.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Todas as questdes omissas serdo reguladas
pelas disposicdes da lei aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 23 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Padaria Ximixuene, Limitada

Certifico,para efeitos de publicac@o, que
por acta nimero 2/2017, de vinte de Julho
de dois mil e dezassete, da sociedade Padaria
Ximixuene Limitada, matriculada sob NUEL
100809591, com sede no Bairro Mumemo,
distrito de Marracuene, os socios, Akil Ahmad
Cheblé, detentor de uma quota no valor nominal
de vinte cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social e Ali
Matar, detentor de quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais, totalizando quotas
no valor nominal de cinquenta mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, nos termos previstos nos estatutos da
sociedade deliberaram o seguinte:

A divis@o e cessdo da quota do sécio Ali
Matar, no valor nominal de quinze mil meticais,
correspondente a trinta por cento do capital
social, a favor do senhor Akil Ahmad Cheblé,
e a restante quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a vinte por cento do
capital social, a favor da senhora Rana Matar,
entrando esta na sociedade como nova sdcia,
com todos os seus correspondentes direitos e
obrigagoes.

A nomeagdo do senhor Akil Ahmad Cheblé,
desde ja, como tnico gerente, com dispensa de
caucdo, a quem se reconhece plenos poderes
de gestdao e representagdo social em juizo e
fora dele, podendo obrigar a sociedade em
todos os actos, excepto deliberagido contraria
da assembleia geral.

Que, em consequéncia da operada divisao e
cessdo de quotas, fica alterado o artigo quinto e
oitavo do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais,
correspondente a oitenta
por cento do capital social,
pertencente ao sdécio Akil
Ahmad Cheblé¢;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital
social, pertencente a sécia Rana
Matar.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serd exercida pelo sécio Akil
Ahmad Cheblé,com dispensa de caugdo,
a quem se reconhece plenos poderes de
gestdo e representacdo social em juizo e
fora dela e o direito a remuneragio apenas
para o gerente que estiver em fungdes.

Dois) A sociedade fica obrigada,
dentro dos limites legais, pela assinatura
apenas do s6cio Akil Ahmad Cheblé,
sendo vedada ao gerente, obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos
ao objecto social, excepto se tal for
autorizado pela assembleia geral.

Trés) O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes, por
deliberag@o e nas condi¢des em que a
assembleia geral o determinar.

Maputo, aos 20 de Julho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Ludisa Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por Acta da Assembleia Geral de vinte e cinco
de Julho de dois mil e dezassete, da sociedade
Ludisa Mocambique, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o niimero um zero zero
dois um sete zero trés um, com o capital social
de vinte mil meticais, se procedeu a cessdao
total da quota da sécia, a sociedade Ludisa,
Limited no valor de dezanove mil e oitocentos
meticais, para o novo sécio, o senhor Elio Tldo
Gomes Teixeira e consequente alteragio parcial
do pacto social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo quarto, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
vinte mil meticais, correspondente & soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil e oitocentos
meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Elio Tldo Gomes Teixeira;

b) Uma quota com o valor nominal
de duzentos meticais,
correspondente a um por cento
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do capital social, pertencente ao
socio Carlos Joaquim Nogueira
Martins.
Est4 conforme.
Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Del Food-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100882620, uma entidade
denominada Del Food-Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Delfina Anténio Malache, solteira
maior, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110400404602Q,emitido pelos Servicos
de Identificacdo Civil de Maputo e residente
no bairro Zimpeto,quarteirdo 23, casa n.° 105,
distrito urbano 5, cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato particular,
constitui uma sociedade comercial unipessoal,
que ird reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao esede)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quota de responsabilidade
limitada denominada por Del Food-Sociedade
Unipessoal,Limitada e tem a sua sede no bairro
Zimpeto,quarteirdo10, casa n.° 25, distrito
urbano 5, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberagdo da assembleia geral,criar ou
encerrar sucursais, filiares, agencia ou qualquer
outra forma de representagdo, onde e quando
for julgado conveniente para a prossecucio dos
interesses da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-o seu inicio apartir
da data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade Del Food — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem por objectivo,
prestacdo de servicos de pizzaria e restaurante.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais dentro dos limites
estabelecidos por lei, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido pela legislacao
em Vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro no valor
de (20.000,00MT) vinte mil meticais, e
corresponde a uma tnica quota,pertencente a
Delfina Anténio Malache.

Dois) O capital poderd ser aumentado
mediante a deliberagdo da assembleia geral
alterando-se o pacto social, para que se
observem-se as formalidade na lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Participacao social)

E permitido a sociedade, por deliberacio da
assembleia geral, participar no capital social de
outras sociedades, bem como associar-se estas
nos termos da legislacido em vigor, desde que
se mostrem legais.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas, sem prejuizo das
disposi¢des legais em vigor a cessacdo ou
alienac@o de toda quota deverd ser do consenso
da sécia.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprovagiao
do balanco e contas do exercicio.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vez for necessdrio
desde que as circunstancias assim exijam para
deliberar qualquer assunto que diga respeito a
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administragdo da sociedade ¢é
conferida exclusivamente a sécia Delfina
Anténio Malache que fica designada
administradora.

Dois) Compete a administradora exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele activa e
passivamente praticando todos actos tendentes
a realizag¢@o do objecto social que por lei ou
pelos presentes estatutos estejam reservados a
assembleia geral.

Trés) A administradora poderd constituir
mandatdrios e neles delegar a totalidade
ou parte dos seus poderes, conferidos os
necessarios poderes os necessarios poderes de
representacao.

ARTIGO NONO
(Do exercicio social)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balanco de contas de resultados, serd

fechado com referéncia a trinta e um de cada
ano e serd submetido a aprovagao da assembleia
geral.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzirem-se a percentagem legalmente
requeridas para constituicdo de reserva legal
enquanto estiver legalizado, ou sempre que seja
necessario reintegra-la.

Trés) A parte restante do lucro serd conforme
deliberacdio social por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve - se nos casos e
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio da socia.

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Arena Sports
& Entertainment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Dezembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100805316, uma entidade
denominada Arena Sports & Intertenimentos
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Decreto-Lei
n.° 2/2005, de vinte e sete de Dezembro do
Coédigo Comercial, entre:

Mustapha Fiesal, natural de Freetown,
nacionalidade britanica, titular do Passaporte
n.° 800242529, de 31 de Outubro de 2006; e

Chafudino Khan Hassangy, natural
de Maputo, e residente nesta cidade de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101095405B, de 4 de Maio de 2011,
emitido pela Direcciio Nacional de Migrac@o.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adoptada a denominagdo de
Arena Sports & Intertenimentos, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede nesta cidade, e reger-se-4
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicdavel na Republica de Mocambique. A
presente sociedade terd a sua duragio por tempo
indeterminado, contando-se ao seu inicio a partir
do dia da data da presente contrato.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrag@o da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, na rua do Imbondeiro, n.® 7, rés-
-do-chdo, bairro Triunfo, Maputo-Mogambique.

Dois) Mediante deliberag¢@o do conselho de
geréncia a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacio
no pais ou estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto jogos
sociais e de diversdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais desde que para tal
obtenha aprovagdo das autoridades competentes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 800.000,00MT
oitocentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
setecentos e vinte mil meticais,
pertencentes ao sécio Mustapha
Fiesal, correspondente a noventa
porcento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
oitenta mil meticais, pertencentes
a0 sécio Chafudino Khan Hassangy,
correspondente a dez porcento do
capital social.

O capital podera ser aumentado uma ou mais
vezes por deliberacio da assembleia geral, que
determinard os termos em que se efectuard o
aumento.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os SOcCios.

Dois) A cess@o de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisigao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos soécios e, querendo

exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos competindo
a assembleia geral determinar a taxa de juro,
condicdes e prazos de reembolso.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

A sociedade pode proceder a amortizagio de
quota, nos casos de arresto, penhora, onera¢ao
de quota, declaragcdo de faléncia de um dos
sécios e ou desaparecimento de um dos sdcios.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano e nos primeiros
quarto meses apds o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
assuntos ligados 4 actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de telefax, telegrama, e-mail
ou carta registada, com aviso de recepcao,
dirigidos aos s6cios, com antecedéncia minima
de quinze dias, em casos urgentes ¢ admissivel
a convocacdo com antecedéncia inferior, desde
que haja consentimento de todos os s6cios.

Quarta) A convocagio deverd incluir, pelo

menos:

a) A agenda de trabalho;
b) Data e hora da realizagdo.

Cinco) A assembleia geral redne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Seis) Serd obrigatdria a convocatéria da
assembleia geral, dentro de quarenta e cinco
dias, se os sécios que representem dez por
cento do capital o exigirem por meio de telefax,
telegrama ou carta registada, dirigidos a sede
da sociedade, indicando a proposta de agenda
de trabalhos.

Sete) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes vdlidas quando, em primeira
convocacdo, estiverem presentes socios
representando mais de cinquenta e um por
cento do capital. Se a assembleia ndo atingir este
quorum, serd convocada para reunir, em seguida
dentro de trinta dias, mas ndo antes de quinze
dias, podendo entdo deliberar validamente com
qualquer quérum.

Oito) Para a reunifio da assembleia geral
em segunda convocatéria, sdo requeridos
os mesmos formalismos de convocacdo das
assembleias em primeira convocatdria.

Nove) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do valor
respectivo.

Dez) As deliberacdes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados,
com excepgdo daquelas para as quais a lei exige
maioria mais qualificada.

Onze) Compete 4 assembleia geral designar
os auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade serd regida por um ou
mais gerentes que serdo nomeados em reuniao
da assembleia geral.

Dois) Os gerentes serdo dispensados de
prestar caugdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada conforme
for deliberado em reunido da assembleia geral:

a) Pela assinatura dos gerentes;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um gerente, ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ds operagdes sociais,
designadamente em letras a favor, fiangas e
abonagoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balancos e distribui¢cdes de resultados

Um) Os exercicios sociais coincide com os
anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario integrd-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentage das
respectivas quotas.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interditado,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordado, serd liquidada
quando os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei de onze de abril de mil
novecentos e um e demais legislacio aplicavel.

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Moz Avos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por deliberag@o de dez de Maio de dois mil e
dezassete, da sociedade Moz Avos, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais de Chimoio a folhas
noventa e quatro versos do livro C — seis sob
o numero mil quatrocentos noventa e nove,
com o capital social de cem mil meticais, os
socios da sociedade em epigrafe, deliberaram
sobre uma proposta de divisdo e cessdo parcial
da quota detida pela sécia Agrimoz, SARL,
no valor nominal de cinquenta mil meticais
representativa de cinquenta por cento do capital
social da sociedade, em duas quotas desiguais,
sendo uma no valor nominal de quinhentos
meticais representativa de zero virgula cinco por
cento do capital social, reservada a prépria socia
Agrimoz, S.A.R.L. e, outra no valor nominal
de quarenta nove mil e quinhentos meticais
representativa de quarenta e nove virgula cinco
por cento do capital social, que cedeu a favor da
socia Macs In Moz, Limitada. Mais deliberaram
na alteracdo parcial dos estatutos.

Em consequéncia das alteracdes verificadas
fica alterada a composig¢do do artigo quarto que
passa a reger-se pelas disposicdes constantes e
seguintes:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma de 2 (duas) quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
500.00MT (quinhentos meticais),
correspondente a 0,5% (zero virgula
cinco por cento) do capital social,

pertencente a sécia Agrimoz,
SARL; e

b) Outra quota no valor nominal de
99.500,00MT (noventa e nove
mil e quinhentos meticais),
correspondente a 99,5%
(noventa e nove virgula cinco
por cento) do capital social,
pertencente a s6cia Macs In
Moz, Limitada.

Maputo, 13 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Academia de Gestao
& Financas Publicas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, por acta
01/2017 da sociedade Academia de Gestdo &
Finangas Publicas, Limitada, com sede na rua
Damido de Géis, 279, Maputo, matriculada na
Conservatéria das Entidades de Registos Legais
sob NUEL 100241862, deliberam a mudanga da
sua denominag@o social, passando a denominar-
se Academia de Gestdo e Financas Publicas, e
consequente alteracdo parcial dos estatutos no
seu artigo primeiro, o qual passa a ter a seguinte
nova redaccao.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo
de Academia de Gestdo & Finangas
Piblicas, Limitada e constitui-se por
tempo indeterminado, contando o seu
inicio a partir da data do reconhecimento
da assinatura dos sécios e regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, 26 de Julho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Leonardo BC Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de seis de Dezembro de dois mil e dez, da
sociedade Leonardo BC Mogambique, Limitada,
com sede nesta cidade de Maputo, com capital
social de vinte mil meticais, matriculada sob
o NUEL 100178028, deliberaram a cessao
da quota no valor de quinze mil e oitocentos
meticais que o sécio Leonardo Business
Consulting, S.R.L possuia no capital social da
referida sociedade e que cedeu a Simone Santi.

Em consequéncia da cessdo efectuada,
¢ alterada a redac¢do do artigo quinto dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais e estd dividido em
duas quotas desiguais, nas seguintes
proporg¢des:

a) Uma quota de 16.200,00MT

(dezasseis mil e duzentos

meticais), correspondente a

81% (oitenta e um por cento)

do capital social, pertencente

ao sécio Simone Santi;

b) Uma quota de 3.800,00MT (trés

mil e oitocentos meticais),

correspondente a 19%

(dezanove por cento) do capital

social, pertencente ao sécio

Leonardo Business Consulting
S.R.L.

Maputo, 26 de Julho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Pescas Chimedza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezanove de Julho de dois mil e dezassete,
da Sociedade Pescas Chimedza, Limitada., com
sede nesta cidade de Maputo, com o capital
social de dez milhdes de meticais, matriculada
sob o NUEL 100786893, deliberaram a divisao
e cessdo da quota no valor de seis milhdes e
quinhentos mil meticais que o sécio Zhejiang
Chengxin Palagic Fishery Co., Ltd., possui
e que divide em duas partes desiguais sendo
quinhentos mil meticais que reserva para si e
outra no valor de seis milhdes de meticais de
correspondente a sessenta por cento que cedeu a
Shenzhen Ocean Rich Palagic Fisheries Co, Ltd.

Em consequéncia da cessdo efectivada,
¢ alterada a redaccdo do artigo terceiro dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é
de 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), encontrando-se dividido em
quatro (4) quotas desiguais distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota com valor nominal de
6.000.000,00MT (seis milhdes de
meticais), correspondente a 60%
(sessenta por cento) do capital
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social, pertencente a sociedade
Shenzhen Ocean Rich Palagic
Fisheries Co., Ltd,
b) Uma quota com valor nominal
de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente a sociedade
Zhejiang Chengxin Pelagic
Fishery Co., Ltd,
¢) Uma quota com valor nominal de
2.500.000,00MT (dois milhdes
e quinhentos mil meticais),
correspondente a 25% (vinte
e cinco por cento) do capital
social, pertencente a sociedade
Trust Holding, Limitada;
d) Uma quota com valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhdo
de meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Jiangbo Dou.

Maputo, 21 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel

O & G Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezoito de Agosto de dois mil e catorze,
da sociedade O & G Servigos, Limitada, com
sede nesta cidade de Maputo, com capital social
de vinte mil meticais, matriculada sob o NUEL
100359723, deliberaram a cessdo da quota no
valor de dez mil e duzentos meticais que o
s6cio Simone Santi possuia no capital social da
referida sociedade e que cedeu a José Faneluane
Neves Checo.

Em consequéncia da cessdo efectuada,
¢ alterada a redaccio do artigo quinto dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma das
seguintes quotas:

a) Uma quota de 10.200,00 (dez
mil e duzentos meticais),
pertencente a José Faneluane
Neves Checo, correspondente a
51% (cinquenta e um por cento)
do capital social;
b) Uma quota de 9.800,00 (nove
mil e oitocentos meticais),
pertencente a Leonardo
BC Moc¢ambique, Lda,
correspondente a 49%
(quarenta e nove por cento) do
capital social.
Maputo, 26 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Sofrutas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacio da assembleia geral de trés de Julho
de dois mil e dezassete, a sociedade Sofrutas,
Limitada, matriculada sob o nimero dezassete
mil seiscentos e onze, a folhas cento € oitenta e
nove do livro C trago quarenta e trés, deliberou
por unanimidade nomear a administradora da
sociedade e determinar seus poderes.

Em consequéncia da nomeacdo da
administradora precedentemente feita, é
alterado o artigo oitavo do pacto social, o qual
passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO OITAVO

(Administradora da sociedade)

Sete) Até deliberacdio da assembleia
geral em contrdrio, fica nomeada como
administradora da sociedade, a senhora
Esperanca da Graca Alexandre Uache.

Maputo, vinte de Julho de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Mitsui & Co. Coal
& Infrastructure
Development, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberac@o de catorze de Julho de dois mil e
dezassete, da sociedade Mitsui & CO. COAL
& Infrastructure Development, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob o nimero um zero
zero cinco oito seis dois cinco oito, com o
capital social de trinta milhdes de meticais, as
sdcias, designadamente, Mitsui & CO. Nacala
Infrastructure Investment B.V. e Mitsui &
CO. Mozambique Coal Investment B.V.,
dissolvem a sociedade em todos os seus actos
e contratos para todos os efeitos de direito, com
efeitos a partir da data do registo da dissolug¢@o,
tendo sido nomeados como liquidatdrios os
Senhores Kenlto e Satoshi Sakamoto.

Maputo, 21 de Julho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Sizabantu Piping Systems
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
com dispensa de formalidades prévias, ao
abrigo do niimero dois do artigo cento e vinte

e oito do Cdédigo Comercial, em assembleia
geral extraordindria da sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, Sizabantu
Piping Systems Mogambique, Limitada, com
o capital social no valor de vinte mil meticais,
matriculada na Conservatdria dos Registos de
Entidades Legais, sob o NUEL 100145901 e
com sede em Maputo, no bairro Central, na
baixa da cidade, Rua do Bagamoio, nimero
trezentos e dezoito, deliberaram a cessdo da
quota no valor de dez mil meticais que o sécio
Angelo Rafael Geraldo Macassa possuia no
capital social da referida sociedade e que cedeu
a Agnaldo de Jesus Gil Conceicdo Caetano.
Em consequéncia da cessdo efectuada
¢ alterada a redac¢@o do artigo quinto dos
estatutos o qual passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
no valor de vinte mil meticais,
compreendendo uma quota Unica no
referido valor de vinte mil meticais.

No demais nao alterado continuam as
disposi¢oes do pacto social anterior.

Maputo, 27 de Julho de dois mil e dezassete.
— O Técnico, llegivel.

Edricus Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 21 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100882612, uma entidade,
denominda Edricus Trading, Limitada; entre:

Primeiro. Arman Patrice Mbianda, casado
com a senhora Ismenia Idalina Tembe, de
nacionalidade mogambicana, residente no bairro
Hulene B, casan.® 57 Q137, Distrito Municipal
Ka Mavota, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110106071081A emitido aos 18 de Junho
de 2016, pela Direccdo de Identifica¢do Civil
de Maputo

Segundo. Eric Eduards Okyere solteiro maior
de nacionalidade ganense, natural de Acra
residente na Africa do Sul, acidentalmente em
Maputo, portador do Passaporte n.° G1029349
emitido aos 12 de Agosto de 2015 pelo Direcc¢io
de Migragdo de Acra Gana.

Que pelo presente instrumento celebram entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de,
Edricus Trading, Limitada, e tem a sua sede
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nesta cidade de Maputo na Avenida Julius
Nyerere n.° 10038, Bairro Laulane, Distrito
Municipal Ka Mavota, podendo por deliberagido
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso e retalho de roupa
e calgcado usado

b) Comércio geral de todos os produtos
da CAE - Classe das Actividades
Econémicas com Import. & Export.
Quando devidamente autorizado
pela entidade de tutela e outros
servicos afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a duas
quotas desiguais divididos da seguinte forma
Arman Patric Mbianda com 30.000,00MT o
correspondente a trinta por centos e Eric Eduards
Okyere com 70.000,00MT o correspondente a
setenta por cento do capital respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessério desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais em
vigor a cessagdo ou alienacdo de toda ou parte
de quotas devera ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos

que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
s6cio Arman Patric Mbianda que ¢ nomeado
administrador com dispensa de caugao.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessarios poderes
de representag@o.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) Para obrigar a sociedade em vales,
letras e fianga, serd necessdria a assinatura dos
dois sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for

necessdrio desde que as circunstancias assim
o entendem.

ARTIGO NONO
Lucros, perdas e dissolucao da sociedade
Distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados ¢é
deduzido 20% destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporcdo da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear

seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro e
em demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Vision International Tobacco
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Dezembro de dois mil e dezasseis
foi constituida e matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob o nimero
100802821, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Vision
International Tobacco Mozambique, Limitada,
constitudo por, Qin Chen, maior, solteiro, de
nacionalidade chinesa, titular do Passaporte n.°
G50405478, emitido pela Reptiblica da China
no dia 1 de Abril de 2011 e vélido até o dia 31
de Marc¢o de 2021, e Jian Lian, maior, solteiro,
de nacionalidade chinesa, titular do Passaporte
n.°E50461976, emitido pela Republica da China
no dia 5 de Maio de 2015 e valido até o dia 4
de Maio de 2025, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Vision International Tobacco Mozambique,
Limitada e constitui-se como sociedade
comercial sob a forma de sociedade por quotas
tendo a sua sede social na Avenida da OUA,
n.°121, 1.°andar, salan.® 11, na cidade de Tete.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administracdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a impor-
tacdo, exportagao, producdo e venda de cigarros,
bem como a compra, produgio e processamento
de tabaco.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares ao seu
objecto social.
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ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente a Qin Chen,
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social;

b) Uma quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente a Jian Lian,
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nio sdo permitidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, em termos e condicoes
definidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sGcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o
direito de preferéncia na sua aquisicéo.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares se dediquem
a quaisquer outras actividades
que constituam concorréncia
desleal ou sejam sécios de outras
sociedades que se dediquem a
objectos idénticos ou andlogos,
sem que para tal tenham sido
expressamente autorizados por
escrito pela administragdo da
sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo

com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano, nos primeiros trés
meses ap0ds o termo de cada ano civil, para:

a) Apreciacdo, aprovagdo ou rejei¢ao
do balanco e das contas desse
exercicio.

b) Decisdo sobre a aplicacdo de
resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo, ou por procurador a
quem aquela confira tais poderes, através de
telecpia a enviar com a antecedéncia minima
de quinze dias para o nimero de telecopiador
ou para o endereco de correio electrénico que
os socios desde ja se comprometem a fornecer
a administracido nos primeiros quinze dias
apods a celebracdo da presente escritura. Em
casos urgentes, ¢ admissivel a convocagido
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sdcios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o n.° 2 do
artigo 128 do Cédigo Comercial.

Cinco) A assembleia geral reudne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Seis) As deliberacoes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados, com excepcao daquelas para as
quais a lei exige maioria qualificada.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade ¢ administrada por dois
administradores cujo mandato, com a duracdo
de cinco ano, renova-se automaticamente, salvo
deliberac@o em contrario da assembleia geral.

Dois) Sao desde ja designados administra-
dores os senhores Qin Chen e Jian Lian.

Trés) Os administradores estao dispensados
de caucio.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete aos administradores, isolada
ou conjuntamente, representarem a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizagio
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Dois) Os administradores podem, isolada ou
conjuntamente, constituir mandatrios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de qualquer um dos administradores,
ou dos mandatdrios a quem tenham sido
conferidos poderes para o acto que pratique.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
nao digam respeito as operacdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonagoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagdo da assembleia geral ordinaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sécios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberacdo da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei ou por acordo dos s6cios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e eventualmente depositados em
instituicdo bancdria, a titulo de realizacao do
capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Codigo Comercial e por
demais legislacdo aplicavel.

Estd conforme.

Tete, 22 de Dezembro de 2016.
— O Conservador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Direccao Nacional
De Assuntos Religiosos

CERTIDAO

Certifica que no Livro A, folhas 83 (oitenta
e trés) de Registo das Confissdes Religiosas,
encontra-se registada por depdsito dos estatutos
sob nimero 83 ( oitenta e trés) a Igreja
Evangélica Luterana em Mocambique cujos
titulares sdo:

Francisco Diogo Jaqueta — Presidente;

Adelino Manuel Niuaia Rosita — Vice
presidente;

Eduardo Sinalo — Bispo;

Abel Sousa Macucua — Secretario Geral.
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A presente certidao destina-se a facilitar
os contactos com 0Os organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisi¢do de bens en outros previstos
nos estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certidao que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direcg@o.

Maputo aos quinze de Dezembro de dois
mil e dezasseis. — O Director Nacional, Rev.
Dr. Ardo Litsure.

New — Farma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de catorze de Julho de dois mil
e dezasseis, exarada a folhas um a quatro do
contrato, e registada nas Entidades Legais da
Matola sob o NUEL 100753456, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adapta a denominagio de New
—Farma, Limitada, e uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e a sede)

Um) A sociedade e estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir data celebragao
da presente contrato.

Dois) A sociedade, terd a sua sede, Avenida
24 de Julho, Rua de Malanga C. 75, Maputo
provinciana, podendo por deliberacdo da
assembleia geral abrir e encerrar sucursais filiais,
agéncias ou outras formas de representacio
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto o exercicio
das seguintes actividade:

a) Importagdo e distribuicdo de
medicamentos e produtos
cosméticos;

b) Tratamentos estéticos e massagem;

¢) Distribuicdo de artigos e equipamentos
hospitalares.

Dois) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituir ou constituidas, ainda
que com objecto diferente da sociedade, assim

como, associar-se com outras sociedades para
persecucdo dos objectivos no ambito ou nao,
do seu objeto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em numerario no valor de vinte mil
de meticais (20.000,00MT), dividido em quatro
quotas e, distribuidas da seguinte forma:

a) Yuseaf Essa, com uma quota no valor
de 10.000,00MT, que corresponde
a 50% do capital social;

b) Eunice Damuge com uma quota
no valor de 10.000,00MT, que
corresponde a 50% do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante as entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporacio
de suprimentos feitos a sociedade pelas sdcias
ou por capitalizac@o de todo ou parte dos lucros
ou das reservas, desde que, o valor do capital
aumentar resulte de um acordo unanime entre
0s socios.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizos das disposig¢oes legais em
vigor, a cessdo ou aliena¢do no todo ou em
parte, das quotas, deverd ser comunicada a
sociedade que goza do direito de preferéncia
nessa cessao ou alienacido, se a sociedade nao
exercer essa direito de preferéncia, entdo, o
mesmo pertencerd a qualquer das sdcias e,
querendo-o mais do que um, a quota serd
dividida pelos interessados na propor¢do das
suas participagdes no capital.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

UM) As assembleias gerais, sdo convocadas
por escrito com aviso de rececdo por qualquer
administrador ou ainda a pedido de um dos
sécios com antecedéncia minima de trinta dias.

Dois) Os sécios far-se-do representar por
si ou através de pessoas que para efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

a administracdo da sociedade e a sua
representacio, em juizo e fora dele activa
e passivamente, serd exercido pela sdcia
Eunice Inacio Damuge, que fica designada
administradora com dispensa de caucdo. A
sociedade fica vdlida e obrigada pela assinatura
da mesma sécia.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A amortizagao serd feita pelo valor nominal
das quotas, acrescido da correspondente parte
dos fundos de reserva, depois deduzidos os
débitos ou responsabilidade do respetivo
socio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nos termos da deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou
inabilitacdo de qualquer dos sécios, a sociedade
constituird com os sdcios sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou
inabilitado legalmente representado deverdo
aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respetiva
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

A sociedade responde civicamente perante
terceiros pelos atos ou omissdes dos seus
administradores e mandatarios, nos mesmos
termos em que o comitente responde pelos atos
ou omissdes dos seus comissarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balango com data
de trinta e um de Dezembro, os lucros que o
balanco registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realiza danos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservas que
seja deliberado criar, em quantias
que se determinarem em assembleia
geral;

¢) O remanescente constituira dividendos
para as sécias na proporcdo das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como as
socias deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo que fica omisso regulardo as
disposi¢cdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Matola, 19 de Junho de 2017.
— O Conservador, llegivel.
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Comunidade de Mudzadza
Ambiental

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
escritura puiblica do dia dois
de dois mil e dezasseis, lavrada de folhas
01 a 14, do livro de notas para escrituras
diversas, numero trés, do Cartdrio Notarial
de Chimoio, a cargo de, Abias Armando,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior, em pleno exercicio de funcdes
notariais, compareceram como outorgantes::
Euzebio Landene Fani, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana e residente
em Seguma - Barué, Raimundo Bernardo
Cherene, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana e residente em Catandica, Tomas
Tembo Faife, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana e residente em Meque Barué,
José Veranane Tomanuwene, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana e residente no
Bairro Militara Barué, Boaventura Modesto
Fopenze, solteiro, maior, de nacionalidade
mogambicana e residente em Tete, Celestino
Costa Nota, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana e residente em Nhacolo Tambara,
Paulo Phenzula Cherene , solteriro, maior,
de nacionalidade mocambicana e residente
Meque Barué, Augusto Miquisse Guizado,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicaca
e residente Meque — Barué, Augusto Thaulo ,
solteiro, maior, de nacionalidade mocambicana
e residente em Meque — Barué e Marta Ebete
Roque, solteiro, maior, de nacionalidade
mogambicana e residente em Mandie Guro.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢do dos seus documentos em anexo;

Por eles foi dito que por Despacho n.° 12,
de 21 de Janeiro, 2016, do Administrador do
Distrito de Barué, constituiram entre si uma
associacdo de caracter ndo lucrativo com
a denominacdo Comunidade de Mudzadza
Ambiental, que se regerd pelas disposi¢des dos
artigos seguintes:

O Comité de Gestdo dos Recursos Naturais
da Comunidade de Mudzadza, na localidade de
Chuala-Hionde, Posto Administrativo de Barué
-sede Distrito de Barué, provincia de Manica, é

de Fevereiro

uma estrutura social criada com objectivo de dar
assisténcia social e ambientais as populagoes
dos povoados de Mudzadza, em particular,
na drea de Defesa, Conservagdo e Gestdo
dos Recursos Naturais locais de Mudzadza.
Neste contexto, e como forma de garantir a
sustentabilidade e gestdo do dos programas
e interesses da comunidade, o CGRN’s —
Comité de Gestdo de Recursos Naturais foi
transformado em uma organizagdo comunitaria
local que sera dirigida por um corpo directivo
eleito em assembleia constituinte.

Com a criacdo desta estrutura da organizagao,
urge criar um instrumento normativa que
conduzird os membros, o corpo directivo e

outros 6rgaos da associac¢do ora criados. Dai
surge os presentes Estatutos da Organizagdo
Comunitédria para a Defesa, Conservagio e
Gestdo dos Recursos Naturais de Gagole,
abreviadamente designada por Mudzadza
Ambiental.

A Organizacido Comunitéria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdo dos Recursos Naturais
nasce com objectivo fundamental de prosseguir
nos designios de promogao do desenvolvimento
sustentdvel das comunidades do Distrito de
Barué, particularmente na comunidade de
Mudzadza seus vizinhos e visitantes, usando
uma cultura de paz, inclusdo, respeito pelos
Direitos da Criangas, do saneamento do meio,
Cidadania e diversidade socio- tradicional
(habitos e costumes) com espirito de irmandade
para equilibrio econémico no contexto de
desenvolvimento da democracia.

A problemadtica de meio ambiente, recursos
naturais € saneamento do meio, sio temas actuais
para as nossas comunidades, a transformacio do
CGRN’s, reveste em grande importancia por
se tratar de fontes de renda das populacdes
e, necessita-se unir esfor¢os para criar uma
economia partindo do uso racional dos recursos
disponiveis localmente.

Deste modo a Organizacdo Comunitdria para
a Defesa, Conservacdo e Gestao dos Recursos
Naturais (Mudzadza Ambiental) propde-se
implementar os objectivos constantes nos
presentes estatutos, do regulamento interno
a ser elaborado pela Direc¢ido Executiva,
das deliberacdes da Assembleia Geral e de
mais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Portanto, a partir darealizacéio da Assembleia
Constitutiva e elei¢do de corpos sociais,
o CGRN’s deixa de assim ser designado
passando a ser chamado abreviadamente
por “Organizagdo Comunitdria Mudzadza
Ambiental” legalmente constituida registada
nos termos da lei.

CAPITULO I
Principios gerais

Da denominacao, sede, orientacao
legislativa, duragao, definicao
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Definicao)

A Organizacdo Comunitdria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdo de Recursos Naturais,
abreviadamente denominada por Mudzadza
Ambiental, ¢ uma organizacdo social sem
fins lucrativos que integra, na base de livre
vontade, todos Nacionais Moc¢ambicanos de
ambos o0s sexos, sem descriminag@o politica,

racial, étnica, religioso, dotada de personalidade
Juridica, Autonomia Administrativa, Financeira
e Patrimonial com Sede em Mudzadza,
Localidade de Chuala-Honde, Posto
Administrativo da vila de Barué, Distrito de
Barué, Provincia de Manica podendo, por
deliberacdo dos membros em Assembleia
Geral, transferi-la, abrir sucursais e ou filiais,
escritérios ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do pais com
causas ambientais.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e Orientacéo Legislativa)

A Organiza¢ao Comunitaria para a Defesa,
Conservagido e Gestao de Recursos Naturais
Mudzadza Ambiental é de ambito Provincial
e, no exercicio do objecto social e das suas
actividades de defesa ambiental de recursos
naturais e afins, rege-se pelos presentes
estatutos, regulamento interno, do seu programa
e de mais legislagdo aplicavel na Repuiblica de
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da Organizacdo Comunitdria
para a Defesa, Conservagdo e Gestdo de
Recursos Naturais, € por tempo indeterminado,
e considera-se constituida com a realizagdo da
Assembleia Constituinte.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A Mudzadza Ambiental tem como
objectivos:

a) Defender os interesses ambientais
da comunidade de Mudzadza, os
recursos naturais existentes como
fontes de riqueza sob ponto de vista
de gestdo e renovagdo continua
com vista a promover o turismo
comunitdrio em desenvolvimento
sustentavel;

b) Colaborar e coordenar com as
instituicdes competentes em matéria
de Defesa, Conservacdo, Gestdao
sustentdvel dos recursos naturais
e ambientais com vista a garantir
a estabilidade e tranquilidade das
geracdes vindouras;

c) Participar quando solicitado, nas
actividades de estudo ambiental
sobre projectos e programas a serem
implementados na localidade,
Distrito, Provincia nagdo e outros
féruns quando se trata de questdes
ambientais e defesa dos recursos
naturais do pais, sobretudo da regido
de Mudzadza pelas institui¢des do
Estado e sector privado;



4830

111 SERIE — NUMERO 123

d) Promover junto dos 6rgéos competentes
a Defesa, Conservacido e Gestdo de
Recursos Naturais, bem como, a
adopcao de medidas adequadas
para garantir a comunidade
beneficios de natureza econémica
e social através de fiscalizagdo
directa na exploracdo dos recursos
naturais de Mudzadza;

e) Cooperar com as organizacdes
congéneres, nacionais e
internacionais nos dominios de
capacitagdo institucional, troca de
experiéncias, seguranca ambiental e
insercéo econdmica da comunidade
através de programas e projectos
relevantes ao ambiente, recursos
naturais dirigidas a geracdo de
rendas e afins;

f) Promover formagdes, cursos e
capacitagdes na drea de defesa
de recursos naturais, ambientais
e debates tematicos, Semindrios,
Coléquios e Conferencias
publicas sobre questdes relevantes
a Comunidade, sobretudo a
Educacdo Ambiental, vias de
acesso, organiza¢do comunitdria,
saude publica/saneamento do meio,
queimadas e outros males contra
os recursos naturais disponiveis na
comunidade e do Pais;

g) Realizar estudos, pesquisas,
sondagens de opinides, inquéritos
monograficos, inventdrios e outro
tipo de estudos sobre variados
aspectos ligados a recursos naturais,
ao desenvolvimento da comunidade
e racionalizagdo dos recursos
disponivel no seio da comunidade;

h) Promover, encorajar e apoiar as
iniciativas dos associados, quer
individual ou colectivamente
que tenham por finalidade a
criacdo de condigdes para a sua
prépria insercdo social, cultural e
econdémica no ambito de turismo
comunitdrio, uso e aproveitamento
da terra;

i) Promover projectos de sensibilizagao,
mitigagdo e combate ao HIV/
Sida, maldaria e outras doencas
endérmicas, no seio da comunidade,
que visem a protec¢do e garantia
dos direitos sociais das criangas
orfas, afectadas e infectados com
HIV/SIDA, dos idosos, mulheres
gravidas, bem como a defesa dos
seus interesses;

J) Prestar servigos de apoio humanitério,
consultoria nos processos de
ordenamento territorial de
Mudzadza, combate e protec¢do
de erosdo promovendo programas

de desenvolvimento de habilidades
ocupacionais no que a comunidade
sabe fazer bem;

k) Representar os membros no plano
interno e internacional, promovendo
o estreitamento de relagdes, de
amizade e solidariedade com
organizagdes congéneres nacionais
e de outras provincias e paises na
base de principios de igualdade,
respeito mutuo, reciprocidade de
beneficios, democracia, justiga, paz
€ progresso.

CAPITULO II

Da qualidade, categoria e forma
de admissao do membros

ARTIGO SEXTA
(Qualidade de membro)

A Organizacdo Comunitaria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdo de Recursos Naturais
(Mudzadza Ambiental) é constituida por
um numero ilimitado de pessoas colectivas
e singulares, que trabalharam na defesa de
recursos naturais da comunidade de Mudzadza
e seus residentes, desde que satisfacam os
requisitos previstos nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Categoria de membro)

Os membros da Organizagdo Comunitaria
para a Defesa, Conservagido e Gestdo de
Recursos Naturais Mudzadza Ambiental,
agrupam-se em trés categorias a saber:

a) Membros Fundadores: Todo aquele
que tenha estado ou se envolvido
na sua concepg¢ao e criacio desde a
primeira hora e tenha feito o registo
e a escritura publica da Mudzadza
Ambiental;

b) Membros e fectivos: Todo aquele
residente na regido de Mudzadza
e em territério nacional ou no
estrangeiro, desde que aceite
os estatutos, o programa, o
regulamento interno e honrem com
o pagamento regular das quotas que
forem estipuladas;

¢) Membros Honorérios: Os que se dis-
tinguirem por servi¢os excepcionais
prestados a Associagdo Comuni-
tiria para a Defesa, Conservagao
e Gestdo de Recursos Naturais
(Mudzadza Ambiental).

ARTIGO OITAVO
(Forma de admissao)

Pardgrafo Unico: A admissdo para membro
da Organizacdo Comunitdria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdo de Recursos Naturais
“Mudzadza Ambiental”, é livre e carece

duma declaracdo de inteng@o subscrita pelo
interessado. Sendo obrigatdério a assinatura
dum membro fundador ou efectivo cuja decisdao
compete a direc¢do executiva.

CAPITULO III

Dos direitos, deveres dos membros
e sancoes

ARTIGO NONO
(Direitos)

Um) Sio direitos dos membros da
Organizacdo Comunitdria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdo de Recursos Naturais
Mudzadza Ambiental:

a) Participar de forma organizada e
activa nas sessdes e actividades
promovidas pela “Mudzadza
Ambiental”;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
directivos da associacao;

¢) Solicitar por escrito ou verbalmente
quaisquer esclarecimentos sobre as
actividades da associacdo;

d) Elaborar propostas de alteragdo
dos estatutos da associacdo
para apreciac¢do e aprovagdo em
assembleia geral ou extraordinaria;

e) Pedir exoneracdo dos cargos de
direc¢@o e de membro;

f) Ao membro se reserva do direito de
recorrer aos 6rgdos de arbitragem
e conciliacdo internamente
instituidos, cabendo o udltimo
recurso aos Tribunais Competentes,
caso se torne necessario;

g) Beneficiar se de forma integrada dos
projectos e programas de formagao
e empreendorismo promovidos pela
Mudzadza Ambiental;

h) Apresentar ideias e/ou propostas para
o prestigio e desenvolvimento da
Organizagdo;

i) Utilizar de forma racional e de
conservacdo todo patriménio
da associag¢do mediante uma
autorizaco prévia.

Dois) Os membros fundadores constituem
um Conselho Consultivo da Mudzadza
Ambiental” para assuntos e decisoes relevantes
a vida da associagdo.

Trés) Os direitos consagrados neste artigo
nao sdo extensivos aos membros honorarios.

ARTIGO DECIMO
(Deveres)

Sao deveres dos associados os que a baixo
se descrevem:

a) Dissociar-se de qualquer manifestagdo
ou grupo que tenha por objectivo,
alterar a ordem de defesa dos
recursos naturais da comunidade
e dos objectivos naturais da
organizagao;
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b) Respeitar, difundir, cumprir os
estatutos, regulamento interno,
programas/projectos e as
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Pagar pontualmente a joia e as quotas
estabelecidas pela associacao;

d) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral e nas reunides para que forem
convocadas;

e) Combater e corrigir qualquer atitude
de destruirdo da organizagdo e
prepoténcia dos membros em todos
oS niveis;

/) Servir com dedicagdo os cargos para
que forem eleitos;

g) Denunciar pontualmente as atitudes
atentatdrias ao prestigio, honra e o
bom nome da organizacio;

h) Tomar posi¢do inequivoca contra
todas as praticas comprometedoras
do meio ambiente, do direito do
ambiente, do direito do homem,
do desenvolvimento sustentdvel e
humano dentro de uma cultura de
paz, democracia e tolerancia;

i) Velar pelos servigos e pelo patriménio
daMudzadza Ambiental abstendo se
de praticas de actos que contribuam
negativamente para o prestigio da
Organizacdo Comunitdria para a
Defesa e Conservacdo e Gestdo de
Recursos Naturais;

j) Estimular e incentivar a cultura
do associativismo, protecg¢do e
manuten¢do dos recursos locais,
do desenvolvimento sustentavel,
do ambiente e saneamento do meio
em geral para sustentabilidade do
turismo comunitario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

A violagdo dos deveres de membro e
abusos no exercicio dos cargos organizacionais
determina a aplicacdo das seguintes penas,
consoante a gravidade da infraccao:

a) Repreensdo oral e publica: Quando
da infrac¢@o cometida, ndo resulte
prejuizo para a associagdo;

b) Repreensdo registada: Quando a
infrac¢do cometida carece de
registo;

c¢) Suspensdo: Em caso de reincidéncia na
violagdo dos deveres de membro,
a suspensdo serd tornada publica
através dos canais da organizacio
e serd do conhecimento exclusivo
dos membros;

d) Demissao: Serd aplicada a todo
membro que mediante o acto
cometido perigue o prestigio, bom
nome, as normas, os planos e
directrizes da organizagio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias para aplicacao de penas)

Um) A pena de repreensio oral ou publica
¢ da competéncia da Direc¢do Executiva e ndao
d4 direito a recurso ao infractor.

Dois) A pena de suspensdo € também da
competéncia da Direcc¢do Executiva e o infractor
poderé recorrer querendo, num periodo de trinta
dias ap6s a comunica¢@o da medida tomada e
por escrito, apresentar a sua defesa, que serd
objecto de andlise e deliberacdo pelo Conselho
Fiscal e o colectivo de Direc¢ao Executiva nos
trinta dias seguintes a entrega da nota de defesa.

Trés) O membro suspenso, ndo estd isento
do pagamento das quotas mensais, nem deixa
de usufruir dos beneficios sociais em vigor na
Mudzadza Ambiental.

Quatro) A pena de demissao é da competéncia
exclusiva da Assembleia Geral e dela ndo cabe
recurso.

Cinco) A aplicacdo das penas de suspensio
e demissdo carece de instru¢do do processo
disciplinar simples, sendo que a sua falta,
as medidas aplicadas, torna-se-3o nulas e de
nenhum efeito.

Seis) A instrucdo do processo disciplinar é
da competéncia do Conselho Fiscal depois de
ouvido o queixo e o infractor.

CAPITULO IV
Dos érgaos
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da Mudzadza
Ambiental, os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Fiscal;
c) Direcgdo executiva.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Organizacdo Comunitdria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdo de Recursos Naturais
Mudzadza Ambiental, com funcdes deliberativas
e € constituida por toda comunidade em pleno
gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) Entende-se por membros no pleno
Gozo dos seus direitos estatutarios, a faculdade
de eleger ou ser eleito para os cargos associativos,
mediante a regularizagdo das quotas atrasadas.

Trés) Os membros honordrios assistem as
sessdes da Assembleia Geral, autorizados a
contribuir com suas ideias nos trabalhos de
grupos ou quando solicitado mas sem direito a
voto para elei¢des ou deliberagdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Periodos de reuniées)

Um) A Assembleia Geral retne
Ordinariamente retine-se uma vez por ano
e extraordinariamente sempre que a sua

convocacio seja requerida pelo menos por um
ter¢o dos membros fundadores e efectivos, pela
direc¢do executiva e pelo Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
s6 terd lugar quando estiverem presentes dois
tercos dos membros que requereram a sua
realizacio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocatéria)

Pardgrafo Unico: A Assembleia Geral
é convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral com a indicag¢do do local
e data da realiza¢@o, mediante publicagdo da
respectiva agenda com antecedéncia minima
de trinta dias.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida desde que estejam presentes pelo
menos metade dos seus membros MAIS UM
e em segunda convocatoria, depois da hora
marcada, realizar-se-4 com qualquer niimero
de membros presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes, sendo proibido qualquer
outra forma de decisdo que ndo respeite 0s
principios democraticos que a lei mocambicana
do associativismo impde.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia geral é composta
por, um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretdrio, eleitos por um periodo de trés anos
e renovaveis varias vezes deste que tenha apoio
dos membros em maioria absoluta.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao Competéncias exclusivas da Assembleia
Geral:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia geral, Direccdo
Executiva e do Conselho Fiscal;

b) Aprovar anualmente o plano de
actividades a ser apresentado pela
Direccao Executiva;

c) Apreciar e aprovar os relatérios e
contas da Direccdo Executiva e
pareceres do Conselho Fiscal;

d) Ractificar a admissdo dos membros e
deliberar sobre a sua exclusio;

e) Deliberar sobre a dissolucio e o destino
do patriménio da associagao;

/) Deliberar sobre a alteracio dos estatutos
da associag¢do, por aprovagido
unanime ou por % (trés quatros)
dos membros presentes a Sala de
Sessoes da Assembleia Geral;
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g) As propostas de alteracdo podem
ser apresentadas por qualquer
membro da Mudzadza Ambiental,
em pleno gozo dos seus direitos e
em cumprimento dos seus deveres;

h) Fixar o quantitativo da joia e da quota
mensal a ser pago pelos membros.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias dos titulares)

Um) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral tem as seguintes competéncias:

a) Presidir as sessdes da Assembleia
Geral;

b) Velar pelo cumprimento das
deliberagdes e resolugdes da
Assembleia Geral;

c) Respeitar e Fazer respeitar os Estatutos,
Programa e Regulamento Interno da
Associagio;

d) Declarar a suspensdo dos membros
da Associag@o em plena sessao da
Assembleia Geral por decisdo do
Conselho de Direcgao.

Dois) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral serd substituido nas suas auséncias ou
impedimentos pelo vice-presidente.

Trés) Compete ao Secretdrio da Mesa
da Assembleia Geral expedir, receber todos
documentos do seu 6rgdo e elaborar as actas
de cada reunido, as quais serdo assinadas pelos
membros da Mesa.

Quatro) Na falta dos membros da Mesa por
qualquer motivo justificado ou ndo, competira
a Assembleia Geral eleger uma mesa Adhoc
para dirigir os trabalhos, de entre os membros
presentes em comissdo da mesa, 0s quais
cessardo fungdes no termo da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Direccao executiva)

Um) A direc¢@o executiva é o 6rgao colegial
da Organizacdo Comunitdria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdo de Recursos Naturais
Mudzadza Ambiental: e representa a associa¢ao
junto das entidades privadas e estatais.

Dois) A direc¢do executiva é composta por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;

¢) Um gestor de programas;
d) Um/a tesoureiro;

¢) Um secretario.

Trés) As deliberagdes da direccdo executiva
sdo tomadas por maioria dos seus membros,
atribuindo-se ao Presidente, o voto de qualidade
para fins de concérdia.

Quatro) A direc¢do executiva retine-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente a pedido de dois ou mais
membros da direc¢do executiva.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias da direccao executiva)

Compete a direc¢do executiva da Organi-
zagdo Comunitdria para a Defesa, Conservagio
e Gestdo de Recursos Naturais Mudzadza
Ambiental o seguinte:

a) Elaborar os planos anuais;

b) Elaborar o balango de contas e o
relatorio anual;

¢) Executar os planos e os programas
aprovados pela Assembleia Geral,

d) Apreciar e dar pareceres sobre
propostas de sansacdes dos
processos disciplinares;

¢) Dirigir, planificar, executar e controlar
as actividades da “Mudzadza
Ambiental”;

f) Zelar pela observancia dos estatutos e
programas da associacdo bem como
as deliberacoes da Assembleia
Geral;

g) Designar representantes da “Mudzadza
Ambiental a nivel local, provincial,
no exterior € constituir mandatarios;

h) Estabelecer métodos de trabalhos
dindmicos e democrdticos dentro
do quadro de respeito pela justica
social;

i) Admitir membros efectivos e honorarios
da Mudzadzae Ambiental;

J) Apoiar, orientar, dar instrucdes e
controlar as actividades dos 6rgaos
da associacdo de escaldo inferior;

k) Emitir instrugdes sobre a cobranca
de quotas;

/) Representar associa¢do no plano
interno e internacional em juizo e
fora dela, activa e passivamente;

m) Contratar, criar comissdes ou comités
de trabalho, treinar, formar e
capacitar o pessoal para prestarem
servicos com competéncia e
dedicacio;

n) Propor a Assembleia Geral a expulsdao
de qualquer associado/membro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias dos titulares da Direcgcao
Executiva)

Um) Compete ao Presidente da direc¢do
executiva o seguinte:

a) Dirigir as reunides da direc¢do
executiva da associacdo;

b) Representar a Associacdo Comunitdria
para a Defesa, Conservacdo e
Gestdo de Recursos Naturais
“Mudzadza Ambiental” em juizo e
fora dele, passiva ou activamente;

c) Representar condignamente, com
competéncia e democracia asso-
ciativa, os interesses da Mudzadza
Ambiental, junto do governo,
sociedade civil, féruns nacionais e
internacionais e outras entidades;

d) Prestar contas e informar a Assembleia
Geral sobre as realizacgdes da
associagao.

Dois) Compete ao vice-presidente Mudzadza
Ambiental:

a) Assessorar o Presidente em todos actos
da Mudzadza Amiental;

b) Substituir o director, no caso de
auséncia ou impedimento;

¢) Cumprir outras orientagdes incumbidas
pelo presidente da organizagao.

Trés) Compete ao Gestor de Programas:

a) Assessor a direc¢do executiva na
planificagdo, orcamentos,
na elaboracdo de projectos e
programas e na escritura¢do no
seio da organizagdo;

b) Organizar e garantir todos os aspectos
protocolares no seu relacionamento
com outras entidades externas;

c) Organizar e simplificar o sistema
burocratico do funcionamento
didrio da direc¢do executiva e da
organizac¢io no seu todo;\

d) Garantir que a legalidade na
organizagdo seja observada no que
tange aos actos e procedimentos
administrativos e institucional a
serem praticados pelos titulares
dos drgaos sociais, assim como dos
membros em geral;

e) Organizar os procedimentos
contabilisticos para uma gestdo
transparente e credivel dos fundos
alocados a organizagao;

f) Zelar pelos aspectos logisticos do
funcionamento da organizacao;

g) Facultar para os trabalhos de auditoria
os documentos de todo movimento
contabilistico referente a doacdes,
subvencodes, financiamentos ou
outras fontes de receitas quando
solicitados pelos parceiros
de cooperacdo da Organizagio
Comunitaria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdo de Recursos
Naturais Mudzadza Ambiental;

h) Realizar outras tarefas incumbidas pelo
presidente da organizac@o.

Quatro) Competéncia do Tesoureiro/a:

a) Recebimentos de valores e efectuar
depdsitos em bancos;

b) Realizar pagamentos autorizados;

c) Responsavel pela aquisi¢io de materiais
e equipamentos em coordenagdo
com o sector do Patrimoénio;

d) Garantir o sigilo dos documentos
financeiros da organizagdo
guardando em lugar seguro;

e) Cumprir outras orientacoes autorizadas
pelo presidente.

Cinco) Competéncia do secretario

Pardgrafo Unico: Compete ao secretario
da direc¢do executiva expedir, receber todos
documentos da associa¢do, preparar junto
com Gestor de Programas protocolos de
visitas, ornamentacao de lugares de eventos da
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associagdo, logistica da direcciio executiva e
de eventos, elaborar as actas de cada reuniio e
assinar junto com presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vinculacao e delegacao de poderes)

Um) Para vincular a Organiza¢do Comunitdria
para a Defesa, Conservagdo e Gestdo de
Recursos Naturais Mudzadza Ambiental é
obrigatdrio a assinatura do presidente, vice-
presidente e gestor de programas.

Dois) Excepcionalmente, a Direc¢do
Executiva podera delegar num outro funciondrio
qualificado, poderes para a pratica de actos de
expediente corrente na auséncia do secretario.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da direccao executiva)

Um) As reunides da direc¢do executiva
terdo, pelo menos, periodicidade mensal.

Dois) A Direccdo Executiva reunird sempre
que o Presidente, ou qualquer dos seus membros
peca para a sua convocagao.

Trés) De cada reuniao sera lavrada acta, a
qual depois de aprovada, serd assinada pelo
Secretdrio e Presidente da Organizacio.

SUBSECCAO TIT

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO-SEXTO
(Composicao e Funcao)

O Conselho Fiscal é composto por um
secretdrio, um secretdrio adjunto e um vogal,
eleitos pela Assembleia Geral, de entre os
socios ndo pertencentes a direcciio executiva
ou outros 6rgaos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcoes do Conselho Fiscal)

Ao Conselho Fiscal compete:

a) Fiscalizar os actos de organizacdo
interna, administrativos e
financeiros do direc¢do executiva
a disciplina de todos membros;

b) Examinar, quando entender
conveniente, a escrita e toda a
documentagdo da associagdo;

¢) Verificar, quando entender conveniente,
os saldos e a existéncia de titulos e
valores de qualquer espécie.

d) Emitir parecer sobre o relatério, as
contas, 0 orcamento e 0 programa
de accdo para o ano seguinte assim
como sobre todos 0s assuntos que
a direc¢@o executiva submeta a sua
apreciagio;

e) Emitir parecer sobre todos os actos
que envolvam venda, hipoteca
voluntdria ou qualquer outra forma
de alienac@o ou onerag@o de bens
iméveis da associacao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunira
ordinariamente, com periodicidade trimestral
e extraordindria sempre que o seu Secretdrio o
convoque, por iniciativa prépria ou a pedido de
qualquer dos seus membros.

Dois) De cada reunido serd lavrada acta,
a qual, depois de aprovada, serd assinada por
todos os membros do Conselho Fiscal presentes
na reunido.

CAPITULO V
Dos fundos da organizacéao
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Proveniéncia)

Os fundos da Organizacao provem:

a) A j6éia e quotas a ser paga pelos
membros fundadores e efectivos;

b) As subvencdes, legados; doagdes; e
quaisquer outras contribui¢des que
lhe sejam concedidas;

¢) Os Projectos de reinser¢ao social dos
membros, financiados por diversas
organizagdes ou pelo Estado
Mogambicano, em reconhecimento
do contributo feito pela “Mudzadza
Ambiental” ao longo dos anos,

dedicado a causa de defesa de
recursos naturais da comunidade;

d) Das receitas provenientes de
quaisquer iniciativas produtivas
da Organiza¢do Comunitdria para
a Defesa, Conservagdo e Gestio
de Recursos Naturais Mudzadza
Ambiental;

e) Das comissdes de responsabilidade
social dos vdarios operadores
dos recursos locais e servigos
efectuados pela organizacio;

f) De donativos, subsidios e doacgdes
atribuidas a organizagdo.

CAPITULO VI
Dos simbolo da organizacao
ARTIGO TRIGESIMO
(Simbolo)

Os simbolos da Organizacdo Comunitaria
para a Defesa, Conservagido e Gestdo de
Recursos Naturais “Mudzadza Ambiental” sdo:

a) O Simbolo da Organizacio da
“Mudzadza Ambiental”
emblema e a bandeira;

b) Todos instrumentos e insignias terdo
o logotipo da organizacio;

é o

c¢) A descricdo da Bandeira, do emblema,
dos elementos da bandeira e do
Emblema sdo providos através de
concurso no seio dos membros e a
comunidade;

d) Todos instrumentos e insignias
referidos neste artigo sdo da
competéncia da Direc¢do Executiva
a propor a sua aprovagdo pela
Assembleia Geral.

CAPITULO VII
Da exting¢ao, e destino do patriménio
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Extincao)

A Organizacdo Comunitaria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdao de Recursos Naturais
“Mudzadza Ambiental, extingue-se com a
diminui¢@o para um nimero inferior a dez dos
seus membros por tempo inferior a um ano e
nos termos do artigo 10 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, por outros motivos deliberados pela
Assembleia Geral e demais legislacao aplicével

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Liquidacao e destino dos bens)

A liquidacdo e o destino dos bens da
Organizacdo Comunitdria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdo de Recursos Naturais
“Mudzadza Ambiental, rege-se nos termos da
Lei geral reguladora sobre a matéria (Lei 8/91
de 18 de Julho) e de mais lei aplicavel .

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitorias)
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Instalacées)

Um) Transitoriamente, e enquanto nao
estiverem criadas as condicoes de instalagido
fisica na vila de Catandica para Organizacao
Comunitdria para a Defesa, Conservagdo e
Gestdo de Recursos Naturais “Mudzadza
Ambiental”, ela funcionard em Gagole
localidade Chuala-Honde Distrito de Barue.

Dois) No dia da constitui¢ao da Organizacdo
Comunitdria para a Defesa, Conservagao e
Gestdo de Recursos Naturais “Mudzadza
Ambiental” serdo realizadas elei¢des dos
corpos sociais, desde que esteja presente um
ndmero ndo inferior a dez na Assembleia Geral
Constitutiva dos proponentes.

Trés) O valor das joias e quotas a ser pagos
pelos membros nio sdo reembolsdveis, e é
definido em regulamento interno e pagas entre
os dias 1 a 10 de cada més.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Lei aplicavel)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposigdes
previstas no Cédigo Civil no respeitante a
pessoas colectivas e demais legislacao aplicavel.



4834

111 SERIE — NUMERO 123

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Duvidas)

As duividas suscitadas na aplicacdo dos
presentes Estatutos serdo resolvidas por

despacho do direc¢do executiva ou ndo pela
Assembleia Geral caso ndo se conforma com
o despacho.

Aprovados pela Assembleia Geral Consti-
tutiva, em Mudzadza Posto Administrativo de

Chuala-Honde, Distrito de Barué, Provincia
de Manica, realizada no dia 21 de Novembro
de 2015.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, trinta de
Junho de dois mil e dezassete. — A Notaria,
llegivel.

Kozak, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de vinte e nove de Agosto de dois
mil e dezasseis da sociedade, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob n.°100613123, os sécios da sociedade
em epigrafe deliberam a cessdo de quotas e
alterac@o do pacto social e em consequéncia das
alteragdes verificadas fica alterada a composi¢do
do artigo quinto, que passard a reger-se pelas
disposi¢des seguintes:

ARTIGO QUINTO

O capital social é de cem mil
meticais, ja integralmente realizado,
sendo representado pela soma das quotas
seguintes:

- Uma de cinquenta e um mil meticais,
pertencente ao s6cio Mansur
Abdul Waly, correspondente o
equivalente a cinquenta e um
por cento do capital social;
- Uma de vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Fehmi
Akin o equivalente a vinte
e cinco por cento do capital
social;
- Uma de vinte e quatro mil meticais,
pertencente ao sécio Cahit
Akin, o equivalente a vinte
e quatro por cento do capital
social;
Em tudo nio alterado continuam a vigorar o
disposto no pacto social.

Esta conforme.

Matola, 11 de Abrilde 2017. — O Técnico,
llegivel.

Direccao Nacional
De Assuntos Religiosos

Certidao

Certifica que no Livro A, folhas 639
(seiscentos e trinta e nove) de Registo das
Confissdes Religiosas, encontra-se registada por
depdsito dos estatutos sob n.° 639 ( seiscentos
e trinta e nove) a Igreja Apostolica Pentecostes
em Mocambique cujos titulares sdo:

Anténio Zimbulane — Presidente;

Pires Chenguetane Airone — Vice
presidente;

Chadreque Diquissone — Secretario;

Evaristo Jodo Chaphata — Tesoureiro.

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisi¢ao de bens en outros previstos
nos estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direccao.

Maputo, dezoito de Setembro de dois mil e
catorze. — O Director Nacional, Ardo Litsure.

Igreja Apostdlica Pentecoste
em Mocambique

Certifico, para efeitos de publicagdo da
Igreja Apostélica Pentecostes em Mogambique,
que pelo dispacho do dia dezoito de Setembro
de dois mil e catorze, da sua Excia senhor
Director Nacional Assuntos relegiosos em
Maputo, acargo do Ardo Litsure, em Pleno
exercicio de fungdes, compareceram como
outorgantes: Anténio Zimbulane, na qualidade
de Superintendente, Pires Chenguetane
Airone, na qualidade de vice Superintendente,
Chadreque Diquissone, na qualidade de
secretario e Evaristo Jodo Chaphata, na
qualidade de tesoureiro.

ARTIGO PRIMEIRO

Da denominacao
Na Republica de Mocambique é fundada
uma Igreja que confessa o nome de Igreja
Apostdlica Pentecostes em Mocambique, daqui
em diante designada por Igreja. A mesma
serd registada por estes nomes estatutos,

regulamentos interno e outras legislagdes que
forem introduzidas posteriormente.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sede da igreja sita no bairro Nhamatsane,
na cidade de Chimoio onde funciona a respectiva
capela.

ARTIGO TERCEIRO
Da duracgao no pais

A igreja criada para tempo indeterminado,
podendo ser desenvolvida nos termos da lei.

ARTIGO QUARTO
Cobertura territorial

A igreja poderd abrir zonas em qualquer
parte do territério nacional e fora dos pais.
A igreja pretende alastrar suas actividades
para outros cantos dos pais, tendo em vista
a cobertura nacional. De salientar que as
congregacdes da igreja sdo auténomas, sio
dirigidas por um corpo de Ministros que
compde o conselho executivo geral ou por um
corpo de Ministros.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Constituem objectivos da igreja os seguintes:

a) Disseminar a fé cristd e espalhar a
palavra do senhor Jesus Cristo entre
as comunidades mog¢ambicanas
ou qualquer outro lugar onde a
organizagdo possa estar de acordo
com os artigos da fé estabelecidos;

b) Ministrar as necessidades corporais
tal como espirituais das pessoas
entre as quais a igreja exercerd
suas obras;

c) Estabelecer, manter e dirigir com
propositos acima citados, escolas,
igrejas, hospitais, clinicas e outras
institui¢des cuja fung¢io e proposito
é complementar os objectivos da
Organizagao;

d) Formar membros para o Ministério,
providenciar e regulamentar sua
admissdo e garantir credenciais de
membros de acordo com o padrdo
ministerial conferidos a eles e
atribuir distribuir tarefas a membros
credenciados para o ministério
dentro e fora de Mogambique;

e¢) Encorajar e estabelecer auto
governagao, auto-sustento e auto
propagacio de igrejas locais de
acordo com os principios destes
estatutos e artigos da fé da
Organizagao;

/) Solicitar, juntar e aceitar dinheiros,
fundos ou mercadorias que ajudem
o desempenho do trabalho da
Organizagdo ou qualquer outro
propésito ou de benevoléncia; e

g) Comprar, alienar, vender ou alugar
propriedades pessoais para fins
indicados na alinea c), construindo,
reabilitando ou desenvolvendo a
propriedade real.

ARTIGO SEXTO
Dos principios doutrinarios

A igreja promove principios doutrinais
praticados pelas igrejas Evangélicas
Pentecostais, obedecendo a declaragdo da fé
das mesmas.
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ARTIGO SETIMO
Actos de culto

Os cultos dominicais sdo feitos nas manhas
dos Domingos e nos outros dias da semana para
ministrar a palavra e outras oragdes.

ARTIGO OITAVO
Da fé
Constitui inspiragdo e fé da igreja:

a) Inspirag@o verbal da Santa Escritura;

b) Da existéncia eterna do unico e
verdadeiro Deus que é Pai, Filho e
Espirito Santo;

¢) No salvador do homem, o senhor Jesus
Cristo, concebido do espirito santo,
nascido da virgem Maria, muito
Deus e muito homem;

d) Na criag@o, na tentacdo e queda do
homem tal como vem escrito no
Génesis, na sua total inibigao
espiritual e incapacidade de obter
0 virtuoso divino;

e) No ensinamento da palavra graciosa
de Deus, como Jesus morreu por
nossos pecados, foi sepultado e
ressuscitou no terceiro dia para a
nossa justifica¢do;

/) Na salvacio dos pecadores pela graca,
s6 através da fé no trabalho perfeito
e suficiente de Cristo por nds, na
cruz do Calvirio excluindo todo o
mérito humano;

g) No baptismo nas dguas pela imersao
em nome do nosso Senhor Jesus
Cristo;

h) No baptismo com Espirito Santo,
como uma experiéncia subsequente
para a salvacdo com evidéncia
espiritual tal como falando em
linguas diversas;

i) Nos dons do Espirito Santo tal como
vem mencionado em I Corintios
que seja exercido e praticado como
manifestado na primeira igreja;

J) Na superioridade do senhor como um
memorial dos crentes;

k) Na cura do corpo pela forca divina ou
cura divina em muitos aspectos tal
como foi praticado pela primeira
igreja;

[) Na vida dos crentes e castigo eterno
dos descrentes;

m) No espirito cheio de vida, a vida que
consiste na separa¢do do mundo e
perfeita santidade que teme a Deus
como uma expressdo Crista de fé;

n) Na realidade e personalidade de
satanas e de Demonio;

o) Na realidade e mistério dos anjos
santos, e

p) No ingresso do senhor Jesus Cristo
para a sua Igreja.

ARTIGO NONO
Da candidatura dos membros

A candidatura a membros da organizacdo
serd aberta a todas pessoas baptizadas que
inteiramente subscrevem a constituicao, artigos
da fé e de normas da Organizagdo e cujo
ministério foi reconhecido através da aprovagio
dum pedido, e a quem ja tenha pago a quota
anual de membros, estabelecida pelo Conselho
Executivo Nacional.

ARTIGO DECIMO
Categoria dos membros

Sao categorias dos membros:

a) Membros Associados — € a categoria
de membros aberta a pessoas com
idade nao inferior a 18 anos e esteja
ou tenha completado um periodo
minimo de 12 meses servindo
activamente num ministério
reconhecido com capacidade neutra
antes de formular o pedido de
admissdo. Os membros associados
sdo encorajados a participar nas
conferéncias distritais e nacionais
como membros nao votantes;

b) Membros Licenciados — € a categoria
de membros que ja tenham sidos
associados por um periodo minimo
de 12 meses servindo activamente
num dos ministérios duma igreja
local, num ministério reconhecido
antes de formular o pedido de
admissao. Os membros licenciados
sdo credenciados a participar nas
conferéncias distritais e nacionais
como membro com direito a voto;

¢) Membros Ordenados — € a categoria
de membros com idade ndo
inferior a 21 anos e que tenha
sido membro licenciado por um
periodo minimo de 24 meses,
servindo num ministério activo com
responsabilidade reconhecida numa
igreja local antes do pedido de
admissdo. Os candidatos a membros
ordenados poderdo ainda serem
considerados Membros Ordenados
até que sejam cumpridos com 0s
requisitos tragados na Associag@o.
Os membros Ordenados sdo
esperados a participar nas
conferéncias distritais e nacionais
como membros com direito a voto.
Membros Ordenados sdo elegiveis
a se registarem com o Governo
para prop6sito de solenizagdo de
casamentos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disciplina e sancé6es

Um) Qualquer membro que se comportar
duma maneira contrdria ao que estd estabelecido
nestes estatutos, quebrando os principios

biblicos doutrindrios e estatudrios, qualquer
que seja a sua categoria de membro ou cargo
que exerce, serd sujeito as medidas disciplinares
segundo a gravidade do acto praticado.

Dois) Entre as medidas disciplinares se
inclui:

a) Repreensido simples;

b) Repreensdo publica;

c) Suspensao das funcdes ou perda de
qualidade de membro;

d) Expulsdo durante o periodo de
disciplina referido nas alineas, b)
€ec);

¢) O membro expulso deverd ser apoiado
espiritualmente visando a sua
reabilitagdo e reintegracdo na
comunidade da igreja.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Forma de reintegracao

Um) O membro que estiver sob disciplina
e sangdes e que se mostre verdadeiramente
estar arrependido dos seus actos que ditaram
a tomada de medidas disciplinares e pretender
ser reintegrado, poderd fazé-lo, desde que se
dirija ao 6rgdo que o sancionou. Este, por sua
vez, buscard provas convincentes que prove o
seu arrependimento antes de tomada de decisao
da sua reintegracao.

Dois) A violag@o dos principios da igreja
serd sancionada nos termos do previsto no
regulamento da Igreja Apostélica Pentecoste.

Trés) Duracdo da sancdo disciplinar:

O periodo de disciplina e restauragio
ndo deverd ser menor que um (1)
ano excepto quando a violagdo
for de conduta sexual, adultério,
homossexualidade, abuso de
menores, etc. Em qualquer caso
destes ndo serd menos que dois (2)
anos. Findo o prazo, ndo podera
mais fazer parte da direc¢do e
nem do uso da palavra. Em caso
da fornicagdo, os transgressores
sdo forcados a se casarem para a
regularizagdo da sua situac@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Direitos dos membros
Constituem direitos do membro:

a) Participar na discussao e andlise das
questdes relacionados com as
actividades da igreja;

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
ou funcdo directiva desde que retina
os requisitos exigidos para ocupar
o tal cargo;

c¢) Ser devidamente informado e
esclarecido das actividades
desenvolvidas pelos 6rgdos da
igreja e de outras matérias conexas
que lhe possa interessar;

d) Propor a admissao de novos membros;

¢) Usufruir da assisténcia material e
espiritual de que a igreja possa
dispor, sempre que dela carece;
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f) Ser tratado sem nenhuma forma de
discriminagdo ou parcialidade;

g) Abandonar a igreja ordinariamente
quando o entender e receber a carta
de desvinculagio quando exista em
seu desabono; e

h) Nio ser punido sem ter sido ouvido
para a sua auto-defesa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dos deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Pregar e difundir o evangelho através
de palavra e obras sem prejuizos
de certos ministérios reservados a
determinada categoria de membro;

b) Observar rigorosamente a disciplina
interna da igreja, as disposi¢des dos
presentes estatutos e regulamento
interno apresentados pelos 6rgaos
competentes da igreja;

¢) Contribuir para a elevagdo do nivel de
consciéncia individual e colectiva
de todos 0s seus membros;

d) Contribuir moral, material e
espiritualmente para a igreja,
minimizando o sofrimento das
pessoas necessitadas;

¢) Pagar o dizimo e outras contribuigdes
que a igreja necessitar; e

f) Obedecer a Deus e respeitar a lideranca
instruida na igreja dos varios niveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias da organizacao

Compete a organizacao da igreja em:

a) Elaborar e observar regulamentos que
por normas sao consistentes a estes
estatutos de modo a alcangar com
eficdcia os objectivos preconizados
pelos respectivos oficiais;

b) Abrir e gerir contas bancdrias em
qualquer instituicdo bancdria;

¢) Investir dinheiro da associac@o em tais
seguros ou propriedades a medida
que achar conveniente; e

d) Contrair créditos bancarios sob garantia
das propriedades da Associacdo ou
angariar dinheiro para associagao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao do conselho de administracao

O Conselho de Administracio é composto de:
a) Oficiais de Organizagio;
b) Conselho Executivo Geral; e
c) Conselho Fiscal.
ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia
Compete aos oficiais da Organizagdo em:

a) Supervisionar e presidir as sessdes da
conferéncia Anual;

b) Representar a igreja dentro e fora da
mesma;

c) Consagrar os obreiros da igreja;

d) Dirigir e organizar os encontros e
outros eventos de destaque; e

e) Garantir o cumprimento destes
Estatutos e outras normas legais
que a igreja possa vir aprovar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Oficializacao da organizacao

Os oficiais da organizacdo serdo:
Superintendente, vice superintendente,
o secretdrio-geral e tesoureiro que serdo
eleitos pela maioria da conferéncia geral dos
membros ordenados da organizacio, por cima
de tudo, deverdo ser activamente envolvidos no
Ministério e possuindo credenciais de ordenacdo
de um periodo continuo de 5 anos. Esses oficiais
poderao assegurar os escritérios por um periodo
de 3 anos.

ARTIGO DECIMO NONO

Qualidades exigidas aos dirigentes
do conselho executivo geral

Aos membros e dirigentes do Conselho
Executivo geral, exige-se:

a) Possuir o curso biblico;

b) Possuir idoneidade civica e moral bem
como capacidade para assumir os
cargos que lhe sdo conferidos;

c) Serem membros da igreja ha pelo
menos 5 anos;

d) Dominarem a estrutura organica da
igreja incluindo os seus estatutos;

e) Ter comportamento moral aceitdvel no
seio da comunidade religiosa e na
sociedade em geral; e

/) Possuir habilitagdes literdrias minimas
de 5. classe no Sistema Nacional
de Educacio.

ARTIGO VIGESIMO
Fundos e sua gestao

Um) A igreja depende inteiramente dos
fundos angariados localmente através do
dizimo, ofertas voluntdrias e doagdes, que
sdo colectados para fazerem face aos diversos
encargos das actividades da igreja.

Dois) Sao considerados fundos da igreja os
seguintes:

a) Gratificagdes dos dirigentes;

b) Aquisi¢do ou manutencido dos bens
patrimoniais;

c) Gestao de assuntos correntes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Patriménio e sua gestao

Constituem patriménio da igreja todos os
bens modveis e imdveis e registados em seu

nome, incluindo outros bens que tenham sidos
recebidos a titulo de doagdo lego ou heranca
para uso exclusivo da igreja.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conferéncia geral

Aigreja reunird anualmente que se designard
conferéncia geral onde se congregard membros
da igreja e um representante designado pelas
igrejas filiadas para apreciacdo e aprovagado dos
servigos desenvolvidos durante o ano bem como
das contas da igreja.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dispositivos legais

Todos os casos omissos destes Estatutos
serdo atendidos segundo a lei que rege as
institui¢des ou confissdes de género na
Republica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao

A dissolucdo da organizagdo serd possivel
pelo voto de trés quartos de todos membros
da organizagdo presentes na conferéncia geral
e sujeitos a uma notificagdo apropriada da
intengdo para passar tal resolugdo. A notificacao
deverd ser distribuida a todos os membros 8
semanas antes da data da conferéncia geral
e seguido de debate durante a conferéncia
da organizagdo. Depois da dissolucdo da
mesma, seus remanescentes bens e depois da
regularizagdo das dividas recentes serdo pagas
com instrugdes emanadas pelos trés quartos
dos membros da organizagio presentes na
conferéncia autorizados pelos escritérios
internacionais da Igreja Apostélica Pentecoste
em Canadé, Incorporado.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Consideragoes finais

Com a entrada em vigor destes estatutos,
todos os dispositivos vulgares e formais de
que a igreja anteriormente ficam revogados. Os
presentes Estatutos entram imediatamente em
vigor logo que forem adoptados pela entidade
competente do Governo da Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, aos vinte
e sete de Junho de dois mil e dezassete.
— A Notaria, llegivel.

Two Faces — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de quinze de Dezembro de dois mil e
dezasseis, lavrada a folhas 10 4 11, do livro de
notas para escrituras diversas nimero 983-B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Anténio Mdrio Langa, conservador e notario
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superior A do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade unipessoal, Limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Two Faces —
Sociedade Unipessoal, Limitada e é constituida
para durar por tempo indeterminado, reportando
a sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢do, uma sociedade
por quotas de responsabilidade Limitada, que
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por deliberacio social,
deslocar livremente a sede da sociedade dentro
da mesma provincia, bem como criar sucursal,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representag@o social no territério nacional ou
no estrangeiro.

Dois) a representagido da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existente.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo a
exploragdo e prestagdo de servicos de industria
hotelaria e fins designadamente restaurantes,
pub, cocktail bar e discoteca.

Dois) A sociedade poderd, ainda,
desenvolver actividades de implementacao de
empreendimentos turisticos e exercer qualquer
outra actividade comercial ou industrial que
for devidamente autorizado, bem como deter
participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

CAPITULO II

De capital social, quotas, aumentos
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trinta mil
meticais, correspondente a uma unica quota,
pertencente ao socio Artur Teixeira Garrido
Junior, representativa de cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO

A sociedade poderd exigir prestagdes
suplementares do sécio, na propor¢do da quota
até ao limite de trinta vezes o capital social.

ARTIGO SEXTO

um) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do s6cio tnico, mediante
decisao tomada pela mesma. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sdcio estiver interessado em exercé-lo
individualmente.

Dois) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do tnico sécio ndao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade mediante prévia decisdo do
unico sdcio, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.

Dois) O preco da amortizacido serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO

Falecendo o sdcio, a sociedade continuara
com os herdeiros desse sécio que de entre
eles nomeardo um que a todos representard,
entendendo-se na falta de nomeagao no prazo de
sessenta dias a contar do falecimento do sécio,
que escolhido o sucessor de mais idade.

CAPITULO 11T
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO

Um) A Administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representacdo em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, serd
exercida pelo sécio Artur Teixeira Garrido
Junior, que desde ja fica nomeado tnico
administrador, com dispensa de cau¢ido com ou
sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de inico administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuragoes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-3o em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciagdo pelo sécio.

Dois) Nos restantes casos, a liquidacdo
e partilha serd realizada nos termos das
disposicdes legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei vigor e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

PSCA - Consultores
Sociedade Unipessoal

Certifico, que para efeitos de publicagdo, a
constitui¢do da sociedade com a denominacio
PSCA - Consultores — Sociedade Unipessoal,
com sede na Avenida Acordos de Lusaca e
Josina Machel, bairro 1.° de Maio cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, matriculada
nesta Conservatoria sob NUEL 100871297 das
Entidades Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
PSCA — Consultores — sociedade unipessoal,
constituido sob forma de sociedade por quotas
unipessoal criada por tempo indeterminado, e
tem a sede em quelimane Avenida Acordos de
Lusaca e Josina Machel, cidade de Quelimane,
1.° de Maio.

Dois) Por decisdo do sécio tnico a sede da
sociedade pode ser transferida para outro local
nacional ou estrageiro cumprindo os requisitos
necessarios que o obriga.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se com o seu inicio
para todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A sociedade tem por objectivo actividade de:

a) Prestacdo de servigos em contabilidade
e auditoria;

b) Elaboragdo de escrituras comerciais;

c¢) Encerramento de contas (Fecho de
contas);

d) Fiscalidade financeira(SCSEM);

e) Outros servigos adjacentes.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens patrimoniais é
de 150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais), correspondente a uma quota de cem
porcentos(100%), pertencentes ao sécio Gnico
doravante designado por Albino José Gregdrio
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maquival, distrito de Nicoadala, residente
na cidade de quelimane, bairro Saguar, Q.M,
casa n.° S/N, titular do Bilhete de Identidade
n.° 0401054416878S.

Dois) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo do sdcio
unico desde que devidamente autorizada pelas
autoridades competentes.

Trés) O s6cio unico poderd fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nas condicdes por ele fixadas.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela activa
e passivamente serdo feitos pelo sécio tnico
Albino José Gregorio.

Dois) O gestor terd os poderes necessarios
para em nome da sociedade assinar cheques, e
praticar todos e quaisquer actos no ambito da
representacdo da sociedade.

Trés ) O Administrador da sociedade detém
poderes especiais para obrigar a sociedade, dar
de garantia o patriménio social, aliena-lo a si
proprio ou a quem entender e nas condi¢des por
ele fixadas, sem necessidade de qualquer outro
tipo de autorizac@o.

Quatro) O Gestor poderd nomear
mandatdrios ou procuradores da mesma para
a pratica de determinados actos ou categorias
de actos dando poderes através de procuragdo.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O balanco e as contas fechar-se-do com
referencia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidas a aprecia¢do de cada
Assembleia geral, com o parecer dos autores ou
técnico de contas ou sécio gerente da empresa.

Dois) Os lucros da sociedade terdo a
seguinte aplicacao:

a) Cinco por cento (5%), para cada
fundo de reserva legal, até perfazer
sessenta por centos (60) do capital
social.

Trés) O restante considera-se como lucro.

Trés) O Gestor podera decidir por si a fusdo,
venda de quotas, transformagao ou dissolugio
da sociedade nas condi¢des que lhe aprouver
e no respeito pelo formalismo legal em vigor.

ARTIGO SETIMO
(Consideracoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelo
cédigo comercial e de mais legislacdes em vigor
no pais que lhe aplicavel.

Em todo o omisso se regera pelas disposi¢cdes
da lei aplicdvel no pafs.

Quelimane,10 de Julho de 2017.
— A Conservadora, llegivel.

Shamah Mult Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Shamah Mult Services, Limitada,
matriculada sob NUEL 100782103, entre,
Benilde Alberto Rodrigues da Roda, casado,
natural de Marromeu, de nacionalidade
mogambicana e Mito Armando Carvalho,
casado, natural da Beira, todos residentes na
Beira, constituem uma sociedade por quota, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regerd nas seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Shamah Mult Services, Limitada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contada a data do seu registo
definitivo dos seus estatutos.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo abrir sucursal, filiais, delegagao,
ou qualquer outra forma de representagio, bem
como escritorios e estabelecimentos comerciais,
quando julgar necessdrio que obtenha as
necessdrias autorizagdes afim de poder abrir
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto prestagdo
de servicos na drea tais como: Servicos de
agenciamento, agéncia de viagem, contabilidade
e auditoria fiscal, consultoria empresarial,
consultoria em recursos humanos, clinica,
exploragdo de recursos florestal, farmicia,
legalizag@o de empresa, limpeza e fumigacdes,
restaurante, talho, venda a retalho e a grosso de
material de escritdrio, venda a retalho e a grosso
de computadores e seus acessorios, venda a
retalho e a grosso de cereais, venda a retalho e
a grosso de material de eléctrico e de frio.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social é representado por igual
valor nominal de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais pelos sécios assim distribuidos,
uma quota de 40.000,00MT, pertencente ao
sécio Benilde Alberto Rodrigues da Roda.
O que corresponde a quarenta por cento do
capital social e outra quota de 60.000,00MT
pertencente ao sécio Mito Armando Carvalho, o
que corresponde a sessenta por cento do capital
social, respectivamente.

CLAUSULA QUINTA
(A geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora, pertence aos
socios Benilde Alberto Rodrigues da Roda e
Mito Armando Carvalho, os quais ficam desde
janomeado gerentes. Com dispensa de caug@o.

Dois) Para abrigar validamente a sociedade
e bastante necessdrias assinatura dos gerentes,
salvo os casos de mero expediente.

Trés) Excepcdo bastara simplesmente
assinatura do s6cio maioritario para afeitos
de abertura de conta bancdria e todas
movimentagdes bancdrias.

Quatro) A sociedade pode constituir
mandatdrio mediante a outorga de procuragdo
adequada para o efeito.

CLAUSULA SEXTA
(Casos Omissos)

Em todos casos omissos no presente pacto,
serdo regulados de acordo com as disposigdes
da lei das sociedade por quotas e restantes
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 23 de Dezembro de 2016.
— A Conservadora, llegivel.

Wash Clean & Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Abril de 2012, foi matriculada sob
NUEL 100284634, uma entidade denominada
Wash Clean & Services, Limitada, entre:

Primeiro. Pedro Elésio Langa, solteiro
maior, natural de Manjacaze, residente
no bairro de Alto-Maé, Avenida Romao
Fernandes Farinha, n.° 1156, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100503968A, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Custédio Alexandre Tivane, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, natural
de Inhambane, residente no bairro de Laulane,
casa nimero 359, Quarteirdo 15, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110202018432S,
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emitido aos trés de Setembro de dois mil e
catorze, pela Direc¢do Nacional de Identificagido
Civil da Cidade de Maputo; e

Terceiro. Claudio Atalivio Carlos Matimbe,
casado, natural de Maputo, residente no bairro
de Maxaquene C, casa n.° 227, quarteirdo 20,
distrito municipal nimero 3, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101002064458, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

Constituiram entre si uma sociedade
por quotas de rensponsabilidade limitada
denominada por Wash Clean & Services,
Limitada e tem a sede na Avenida de Eduardo
Mondlane, nimero mil cento e quinze, rés-
de -chdo, cidade de Maputo, com capital
social de 100.000,00MT (cem mil meticais),
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
correnspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Wash
Clean & Services, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero mil cento e quinze,
numero cento e um, reis de chio, cidade de
Maputo.

Dois) Por deliberacio, a assembleia geral,
a sede social poderdo ser transferido para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Limpeza geral de edificios e espacos
publicos e privados;

b) Servigos de lavandaria;

c) Recolha de residuos sélidos;

d) Lavagem a seco de viaturas;

e) Limpeza industrial;

/) Manuteng@o de edificios;

g) Gestao de condominios;

h) Fumigac@o e desinfec¢io de espagos;

i) Treinamento de pessoal em limpeza e
conservagio de espagos;

J) Servigos de recepcionista e protocolo;

k) Consultoria em matérias ligadas a
limpeza e conservagio;

) Importacio e exportacio de todo tipo
de equipamento e produtos objecto
da sua actividade.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Que o capital, social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma
de quatro quotas desiguais, assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a
quarenta porcento do capital social,
pertencente ao sécio Pedro Elisio
Langa;

b) Uma quota no valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a trinta porcento do
capital social, pertencente ao sécio
Custddio Alexandre Tivane;

¢) Uma quota no valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a trinta porcento do
capital social, pertencente ao sécio
Cléaudio Atalivio Carlos Matimbe.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio sado exigiveis prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sdcios € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencera
individualmente aos socios, se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatudria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais,
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples ou seja, cinquenta
por cento mais um, dos votos presentes ou
representados.

SECCAOTI

Da administracao e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

A administrac¢do e representacdo da sociedade
¢ exercida por um administrador, ficando desde
j4, nomeado o Pedro Elisio Langa, acumulando
a funcio de director-geral, sem limite maximo
de mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
a assinatura de director-geral ou de um ou mais
procuradores devidamente habilitados nos
termos referidos no niimero dois do presente
artigo.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)
Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de

Dezembro e serdo submetidos a apreciacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio, depois
de deduzida a percentagem estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, serdo
aplicados de acordo com a deliberag¢@o tomada
na assembleia geral que aprovar as contas da
sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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