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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo 4 senhora Lubna Asselam Adam Loonat, a efectuar a
mudanga de seu nome para passar a usar o nome completo de Lubna
Asselam Khan.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 18 de
Outubro de 2017. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Samuel Nacer Chandebhay, a efectuar a mudanca
de seu nome para passar a usar o nome completo de Hayder Nacer
Chandebhay.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 18 de
Outubro de 2017. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag@o ao senhor Tonito Mucunha Mussa, a efectuar a mudanga de
seu nome para passar a usar o nome completo de Nassir Mucunha Mussa.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 18 de
Outubro de 2017. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo 4 senhora Zinat Asselam Adam Loonat, a efectuar a mudanca
de seu nome para passar a usar o nome completo de Zinat Asselam Khan.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 23 de
Outubro de 2017. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo 4 senhora Zakia Asselam Adam Loonat, a efectuar a mudanca
de seu nome para passar a usar o nome completo de Zakia Asselam Khan.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 24 de
Outubro de 2017. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac¢do 4 senhora Koreicha Abdul Gani, a efectuar a mudanca de
nome do seu filho menor Muhammad Asselam Adam Loonat para passar
a usar o nome completo de Muhammad Asselam Khan.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 18 de
Outubro de 2017. — O Directora Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu ao Ministério da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo Familia
Zerefos como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
contituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacido que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0O €scopo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do dispositivo no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida com pessoa juridica a Associagdo
Familia Zerefos.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 1 de Agosto de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Familia Zerefos

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A associac@o adopta a denominagdo de
Associacdo Familia Zerefos adiante designado
por associagdo, € uma pessoa colectiva de
direito privado com fins ndo lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicavel.

Dois) A associa¢do ndo remunera os
membros dos 6rgdos sociais, salvo deliberagao
em contrario da Assembleia Geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

Um) A associagdo tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo mudar para outro local por
decisdo da Assembleia Geral.

Dois) A associacdo desenvolve a sua
actividade no ambito nacional e internacional,
podendo por deliberacdo da Assembleia
Geral, estabelecer delegacdes, agéncias
ou outras formas de representagdo onde
julgar conveniente, em territério nacional ou
internacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Associacdo Familia Zerefos é constituida
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data de reconhecimento.

ARTIGO QUARTO
(Objetivos)

A associagd@o tem por objectivos:

a) Criar e gerir o fundo para apoiar os
membros e suas familias em caso de
ocorréncia de falecimento, doenca;

b) Confraternizacido, consoante
os critérios de elegibilidade
constantes do regulamento interno
da associagdo, ou mesmo para
servir de capital na constituicdo de
sociedades; e

c) Representar os associados em juizo
ou fora dele e junto as entidades
publicas e privadas e as pessoas
singulares.

CAPITULO I
Dos membros, direitos e deveres
SECCAO1

Dos membros, direitos e deveres

ARTIGO QUINTO
(membros)

Pode ser membro da associac@o todo o
individuo que pertenca ou ndo a Familia
Zerefos, desde que adira voluntariamente aos
seus ideais e que observe e respeite os deveres
estabelecidos nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Categoria dos membros)

Um) Membros fundadores: sdo todos
que tenham participado na constituicdo da
associagdo.

Dois) Membros efectivos: sdo todos que
cumprindo com o0s requisitos constantes do
artigo anterior que venham a ser admitidos
mediante o cumprimento das formalidades
fixadas nos presentes estatutos.

Trés) Membros honorarios: sdo todos que
tenham contribuido de modo determinante
com subsidio, bens materiais ou servigos para
criacdo, manutencdo ou desenvolvimento
da associacio

ARTIGO SETIMO
(Admissao dos membros)

Um) A admissdo dos membros é feita
mediante solicitacdo dirigida a Direc¢do
Executiva. A Direcc¢do Executiva pode aprovar a
solicitagdo por maioria dos votos dos membros
que a compdem.

Dois) A Direc¢do Executiva pode recorrer
excepcionalmente a Assembleia Geral para
deliberag@o sobre admissdo de membros.

SECCAOII

Dos deveres e direitos dos membros

ARTIGO OITAVO
(Deveres)

Sdo deveres dos membros da associag@o:

a) Cumprir rigorosamente com o
preceituado nos estatutos,
regulamento (s) interno (s) e outras
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Colaborar com os demais 6rgdos
na prossecucdo do interesse
associativo;

c) Trabalhar em prol dos objectivos
da associacdo, respeitando os
estatutdrios, zelando pelo bom
nome e reputacéio da associa¢io;

d) Executar com zelo e lealdade as tarefas
que sejam de sua incumbéncia;

e) Pagar joia; e

f) Pagar atempadamente as quotas
mensais.

ARTIGO NONO
(Direitos)

Sao direitos dos membros da associagdo:

a) Aderir ou retirar-se livremente da
associagao;

b) Ser assistido nos casos de morte e
doenca do parente coberto pela
finalidade da associagdo;

c¢) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

d) Encaminhar a Direccio Executiva da
associagdo, sugestdes e propostas
de interesse para o desenvolvimento
da associacdo;

e) Propor a convocaciio da Assembleia
Geral extraordindria quando
motivos justificativos existirem;

f) Ter direito a palavra nas reunides da
Assembleia Geral;

g) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
associativos;

h) Exercer o direito de voto sobre diversas
questdes submetidas a Assembleia
Geral;

i) Beneficiar do fundo e preferencialmente
de quaisquer outros direitos da
associacao;

j) Fazer qualquer tipo de doacdo a
associacdo sempre que assim o
desejar;

k) Pedir exoneragao fundamentada do
cargo para que tenha sido eleito; e

) Apresentar ou solicitar a adesdo a
membro da associagdo de uma
pessoa das suas relagdes desde que
seja idonea.

ARTIGO DECIMO

(Cessacao da qualidade de membro)

A cessacgdo de qualidade de membro pode
ocorrer nas seguintes situagdes:

a) Nao pagamento de quotas por um
periodo igual ou superior a trés
meses;

b) Pritica de actos que transgridam
os interesses e objectivos da
associacgao;

c) Expressa declaracio escrita de vontade
para tal;

d) Atentado contra o patriménio e moral
da associagdo; e

¢) Morte do associado, confirmada
através da certiddo de 6bito.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

Um) No caso de violagdo disciplinar e dos
estatutos da associagdo ou falta de cumprimento
dos deveres dos membros, sdo aplicadas
sancOes disciplinares consoante a gravidade
da infraccéo.

Dois) As sangdes sao aplicadas pela Direcgao
Executiva da associacdo mediante processo
disciplinar escrito, donde devem constar um
relato dos factos, depoimento de testemunhas,
defesa eventualmente produzida e a decisao
tomada.

Trés) As sangdes a aplicar, consoante a
gravidade da infrac¢do, consistem no seguinte:

a) Repreensio verbal ou escrita;

b) Pagamento de multa;

¢) Suspensdo dos direitos de membros até
seis meses; €

d) Cessacdo da qualidade de membro da
associagao.

Quatro) A multa é aplicada, em montante a
definir no regulamento interno.

Cinco) A suspensdo é aplicada aos
membros que ndo tiverem pago as suas quotas
injustificadamente, por um periodo igual ou
superior a trés meses e ainda aos membros
contra 0s quais estiver pendente um processo
susceptivel de cessacdo da qualidade de
membro.

Seis) A sangdo prevista na alinea d) do nimero
trés deve ser aplicada a titulo extraordindrio e
ratificada pela Assembleia Geral.

CAPITULO 11T

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
convocatorias, funcionamento e suas
competéncias

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Especificacao)

A associag@o tem como 6rgéos sociais:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direccdo Executiva; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mandato)

Um) Os titulares dos 6rgdos associativos
sdo eleitos por mandato de 5 anos, podendo ser
reeleitos s6 uma vez.

Dois) Em caso de substituicdo de qualquer
dos titulares dos 6rgdos referidos no nimero
um, o substituto desempenha suas funcdes até
ao final do mandato do substituido.

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e deliberativo, sendo constituido por todos os
associados em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios e com as quotas em dias.

Dois) Os membros que apresentam atraso no
pagamento das suas quotas podem participar na
reunido da Assembleia Geral sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente; e
c) Secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias dos Membros da Mesa da
Assembleia)

Um) Compete ao Presidente da Mesa:
a) Convocar a Assembleia Geral;
b) Dirigir as sessoes plendrias;
c) Assinar as actas da Assembleia Geral; e
d) Empossar os associados aos cargos
para que forem eleitos.

Dois) Compete ao vice-presidente:
a) Coadjuvar o presidente da associagdo;
b) Velar pelo cumprimento dos hordrios
no decurso da Assembleia Geral; e
¢) Verificar o quérum.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Lavrar as actas da Assembleia Geral;

b) Assinar as actas da Assembleia Geral;

c) Lavrar os autos de posse;

d) Proceder a leitura das actas da
Assembleia Geral anteriores, antes
da apresentagdo da ordem do dia ou
de questdes prévias; e

e) Colaborar com o presidente da
Assembleia Geral, garantindo
a observancia de todos os
procedimentos previamente
acordados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para andlise
e aprovagdo do programa de actividades bem
como das contas da associag@o.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
sessdo extraordindria sempre que necessario,
desde que devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocatdria)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa, com antecedéncia minima
de quinze dias, devendo a convocatdria ser
afixada na sede social, por aviso enderegado a
todos os membros ou por antincio publicado no
jornal mais lido no pais.

Dois) A convocatéria para além da indicacdo
da data, deve indicar ainda a agenda de trabalho,
a hora e local da realizag@o dos trabalhos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral s6 inicia as suas
actividades no local, data e hora indicados na
convocatoria, na presenga de, pelo menos, dois
tercos dos seus membros.

Dois) Caso o quérum nio esteja reunido, a
Assembleia Geral realizar-se-4 meia hora apds a
hora previamente estabelecida, com a presenca
de, pelo menos um ter¢o dos membros.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por sufrdgio universal, directo e secreto
e por maioria absoluta de votos dos membros
presentes, exceptuando casos de aprovagao,
alteracdo, substituicdo e revogacao dos estatutos,
regulamento interno e cessacio da qualidade de
membro, onde se exigir uma maioria qualificada
de trés quartos dos membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Agenda de trabalhos)

A Assembleia Geral deve tomar delibera¢des
relativas a agenda de trabalhos, constantes
da convocatdria, e excepcionalmente outro
assunto caso haja consentimento da maioria dos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger de entre os membros os titulares
dos érgdos associativos;

b) Aprovar os estatutos, regulamento(s)
interno(s) e outras resolugdes da
associacdo, inclusive a sua alteracao,
substitui¢do ou revogacio;

c) Analisar e aprovar o plano anual das
actividades dos 6rgdos associativos;

d) Aprovar o relatério anual das
actividades dos 6rgdos associativos;
e

e) Aprovar as contas e a escrituragdo
que lhes forem submetidas pela
Direccio Executiva.

SECCAOTI

Da Direccao Executiva

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) A Direc¢do Executiva é 6rgdo colegial
que dirige, administra e representa a associacao
para todos efeitos legais.

Dois) A Direc¢ao Executiva é composta por
cinco membros dos quais um presidente, um
vice-presidente, um tesoureiro, um secretario
e um vogal.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias da Direccao Executiva)

Compete a Direccdo Executiva:

a) Zelar pelos interesses da associagdo;

b) Dirigir, gerir e administrar a associa¢ao;

c) Representar a associacdo em juizo,
e em todas as relagdes sociais em
que participa;

d) Criar comissdes técnicas de
trabalho sempre que necessdrio e
supervisionar as suas actividades;

¢) Coordenar todas as actividades
desenvolvidas pela associagdo;

/) Elaborar o(s) regulamento(s) interno(s)
da associagio;

g) Interpretar e integrar ddvidas e lacunas
que se suscitem na aplicacdo dos
estatutos, regulamento (s) interno(s)
e outras deliberacdes associativas;

h) Promover a imagem e o bom nome da
associagao;

i) Autorizar a realiza¢do das despesas
correntes;

j) Sancionar a violacdo das despesas
correntes;

k) Sancionar a violacdo dos deveres
estatutdrios pelos membros;

[) Submeter a Assembleia Geral o balango
financeiro anual da associacdo; e

m) Realizar outras tarefas que nio sejam
da competéncia exclusiva dos
outros 6rgaos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento da Direc¢cao Executiva)

Um) O Conselho Executivo retne-se
trimestralmente, e extraordinariamente sempre
que necessdrio, por iniciativa do presidente e
por pedido do Conselho Fiscal.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas pela
maioria simples dos membros presentes.

Trés) Em cada reunido é lavrada uma acta a
ser assinada pelos presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias especiais do presidente)

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar e presidir as reunides da
Direccao;

b) Assegurar e coordenar a gestdo corrente
das actividades da associag@o;

c) Zelar pela correcta execugdo das
deliberacdes do 6rgdo que dirige;

d) Assinar conjuntamente com tesoureiro,
os movimentos financeiros da
associagao;

e) Assinar os documentos da associagdo;

f) Autorizar ou nio o pagamento de
despesas previstas nestes estatutos
ouvidos os pareceres dos membros
da Direccdo Executiva.

Dois) A associag¢@o é obrigada mediante a
assinatura do presidente da Direc¢do Executiva.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos;

b) Coadjuvar o presidente nas suas
fungoes;

c) Zelar pela organizacido administrativa
da associagdo;

d) Garantir o cumprimento das instrugdes
do presidente da Direc¢do
Executiva; e

e) Dar pareceres sobre a legalidade e
enquadramento estatutdrio das
solicitacdes dos membros.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do tesoureiro)

Um) Compete ao tesoureiro:

a) Cobrar j6ias e quotas;

b) Arrecadar os fundos e realizar despesas
autorizadas pela Direccao;

c) Depositar os fundos nas contas
bancdrias da associagdo;

d) Elaborar o orcamento e promover a
escrituragao dos livros obrigatdrios
e prestar contas do exercicio em
colaborag¢io com o secretdrio;

¢) Elaborar os balancetes mensais;

/) Elaborar o balanco financeiro anual; e

g) Dar pareceres sobre a disponibilidade
financeira para a satisfacdo dos
pedidos dos membros.

Dois) Os fundos depositados nas contas
bancdrias da associa¢@o ou noutras institui¢des,
s6 podem ser levantados por meio de cheques
assinados pelo presidente ou vice-presidente e
pelo tesoureiro, conjuntamente.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretdrio, coadjuvado pelo
vogal:

a) Elaborar as actas das reunides da
Direc¢ao Executiva e remeté-las
aos associados;

b) Zelar pelo arquivo de toda a
documentacio da associacao;

¢) Emitir os cartdes de membros; e

d) Organizar e controlar 0s processos
individuais dos membros da
associagao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal ¢ um 6rgédo da
associacdo que vela pelo cumprimento rigoroso
e integro dos estatutos e regulamento (s) interno
(s) da associacio.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
c) Um relator.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da associacio,
nomeadamente, as decisdes
emanadas pela Assembleia Geral;

b) Examinar a documentacido da
associacdo sempre que julgar
apropriado;

c) Emitir parecer sobre o relatério anual
da Direccdo Executiva, sobre o
exercicio e contas da associagdo,
bem como o plano de actividades
e orgamento para o ano seguinte;

d) Requer, em casos de necessidade, a
convocacdo da Assembleia Geral
extraordindria; e

e) Verificar o cumprimento dos estatutos
e regulamento (s) interno (s) da
associagao.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retdne-se
ordinariamente quatro vezes por ano, e
extraordinariamente sempre que necessdrio,
e quando for convocado pelo Conselho de
Direccao.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas pela
maioria de votos de membros presentes.

CAPITULO IV
Dos fundos
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Origem e finalidade)

Um) Os fundos da associag¢do sido
provenientes de:
a) J6ias pagas pelos membros;
b) Quotas;
c) Doagdes; e
d) Receitais obtidas dos pequenos
projectos para auxiliar
financeiramente o funcionamento
da associag@o e diversas actividades
que contribuam para angariagdo de
fundos.
Dois) Os fundos sdo aplicados obrigatoria
e integralmente no desenvolvimento dos
objectivos da associagdo.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Valor da jéia e da quota)

Os valores da quota e joia sdo decididos em
Assembleia Geral da associagdo.
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CAPITULO V
Da extingcao e resolucéo de litigios
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Extincao)

Em caso de extincdo da associacdo, a
Assembleia Geral reunir-se-4 em sessdo
extraordindria para tomada de decis@o sobre o
destino a dar ao patriménio da associagdo, nos
termos da lei, devendo ser nomeada pela mesma
assembleia uma comissdo liquidatdria composta

por cinco membros.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Resolucao de litigios)

Um) Na medida do possivel, qualquer litigio
interno deve ser resolvido amigavelmente no
seio da associa¢do e caso ndo haja consenso
dever-se-4 remeter o litigio para apreciag¢do da
Assembleia Geral.

Dois) Em dltima instancia, a resolucio de
litigio deve ser feita com recurso aos canais
judiciais.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Regulamento interno)

A Direccdo Executiva deve orientar
a elaboracdo do regulamento interno da
associacdo a ser submetido a Assembleia Geral
para aprovacao.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Simbolo)

A Associacdo familia Zerefos tem um
logétipo.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

(Duvidas e omissoes)

Um) As omissdes e dividas que possam
surgir na interpretagcdo dos presentes estatutos
sdo esclarecidas pelo regulamento interno e
legislacdo apropriada.

Dois) Alternativamente, 0s casos omissos
sdo resolvidos pela lei vigente no pais e
aplicdvel ao caso, pela Direc¢io Executiva com
recurso voluntdrio a Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Entrada em vigor)

Um) Os estatutos da associagdo entram
imediatamente em vigor logo apds a sua
aprovagao.

Dois) O regulamento interno deve ser
aprovado num periodo ndo superior a noventa
dias ap6s a aprovagdo dos presentes estatutos.

Ubuntu Trade & Services
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim de Reptiblica
n.° 18 de 1 de Fevereiro de 2017, no artigo
primeiro (denominacdo e duragdo), onde se
1é «Ubunto Trade & Services - Sociedade
Unipessoal, Limitada», deve se ler «Ubuntu
Trade & Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada».

Carrick, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e quatro de Outubro de
dois mil e dezassete, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades legais sob
NUEL 100918676 a entidade legal supra
constituida entre: Elidio Fernando Matsinhe,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, e
residente na cidade de Maxixe, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080100358750B,
emitido na cidade de Inhambane, aos vinte e
cinco de Julho de dois mil e dezassete, Carole
Margaret Bateman, casada, de nacionalidade
irlandesa, e residente na cidade de Inhambane,
portadora do Passaporte n.° 518207997, emitido
pelos Servigos de Migragao da Irlanda, aos
onze de Junho de dois mil e catorze e Brian
Bateman, casado, de nacionalidade irlandesa,
e residente na cidade de Inhambane, portador
do Passaporte n.° 518454462, emitido pelos
Servicos de Migracdo da Irlanda, aos onze de
Junho de dois mil e catorze, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio Carrick,
Limitada, e tem a sua sede, no bairro Josina
Machel, cidade de Inhambane. A sociedade
poderd abrir ou encerrar sucursais, ou qualquer
outra forma de representagdo social quando o
socio julgar conveniente, dentro do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Prestacdo de servicos na drea de gestao
turfstica;

b) Construcio de casas para acomodagdo
turistica;

¢) Promover formacdo do pessoal nas
areas de cozinha e bar.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20 000,00MT), correspondente a soma de trés
quotas assim distribuidas;

a) Elidio Fernando Matsinhe, com
uma quota de doze mil meticais
(12.000,00MT), correspondente a
60% do capital social;

b) Carole Margaret Bateman, com uma
quota de quatro mil e meticais
(4.000,00MT), correspondente a
20% do capital social;

c) Brian Bateman, com uma quota de
quatro mil e meticais (4.000,00MT),
correspondente a 20% do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo em
assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de Quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas é livre
entre os sécios gozando cada um, o direito de
preferéncia, e para terceiros dependendo sempre
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagio, aprovagio
ou modificacdo do balango e contas do
exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessario.
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ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
é exercida pelo sécio Elidio Fernando Matsinhe
a qual poderd no entanto gerir e administrar a
sociedade. Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, na auséncia dele poderam os outros
socios lhe representar, podendo porém, nomear
sempre que necessario um ou mais mandatdrios
com poderes para tal.

ARTIGO NONO

(Movimentacao da conta)

A movimenta¢do da conta bancdria serd
exercida pelos s6cios, podendo em caso de
auséncia delegar a um representante sempre
que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(morte ou interdicao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo de um dos sécios, a sociedade
continuard com os herdeiros, podendo entre eles
nomear um para os representar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Inhambane, vinte e quatro de Outubro
de dois mil e dezassete. — A Conservadora,
llegivel.

Uthando On The Road,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e quatro de Outubro de
dois mil e dezassete, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades legais sob
NUEL 100518668 a entidade legal supra
constituida entre: Elidio Fernando Matsinhe,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, e
residente na cidade de Maxixe, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080100358750B,
emitido na cidade de Inhambane, aos vinte e
cinco de Julho de dois mil e dezassete e Marc
Marcel M. Imbrechts, casado, de nacionalidade

belga, e residente na cidade de Inhambane,

portador do Passaporte n.° EP094490, emitido
na Bélgica, que se regera pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Uthando
On The Road, Limitada, € tem a sua sede, no
bairro Josina Machel, cidade de Inhambane. A
sociedade poderd abrir ou encerrar sucursais,
ou qualquer outra forma de representacdo social
quando o sécio julgar conveniente, dentro do
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Promover formacdo do pessoal nas
areas de cozinha e bar;

b) Construcio de casas para acomodagdo
turistica;

c) Gestdo empresarial nas dreas de
contabilidade e recursos humanos;

d) Consultoria na 4rea turistica.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagdo.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20 000,00MT), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas;

a) Elidio Fernando Matsinhe, com
uma quota de quinze mil meticais
(15.000,00MT), correspondente a
75% do capital social;

b) Marc Marcel M. Imbrechts, com
uma quota de cinco mil meticais
(5.000,00MT), correspondente a
25% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo em
assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas é livre
entre os sécios gozando cada um, o direito de
preferéncia, e para terceiros dependendo sempre
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagao, aprovagiao
ou modificagdo do balan¢o e contas do
exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
é exercida pelo s6cio Elidio Fernando Matsinhe
a qual poderd no entanto gerir e administrar
a sociedade. Para obrigar a sociedade basta a
sua assinatura, na auséncia dela poderd o outro
socio lhe representar, podendo porém, nomear
sempre que necessario um ou mais mandatdrios
com poderes para tal.

ARTIGO NONO
(Movimentacao da conta)

A movimentagdo da conta bancdria serd
exercida pelos sécios, podendo em caso de
auséncia delegar a um representante sempre
que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(morte ou interdicao)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, a sociedade continuara com
os herdeiros, podendo entre eles nomear um
para os representar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Inhambane, vinte e quatro de Outubro
de dois mil e dezassete. — A Conservadora,
llegivel.
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Broco Management
Consultants, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e quatro de Outubro de
dois mil e dezassete, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades legais sob
NUEL 100518668 a entidade legal supra
constituida entre: Danny Dearman, casado,
de nacionalidade britdnica, e residente na
cidade de Inhambane, portador do DIRE
n.° 08GB00067264], emitido na Migracdo
de Inhambane, aos onze de Fevereiro de dois
mil e dezasseis e Brodie Jay Dearman, casada
de nacionalidade britdnica, e residente na
cidade de Inhambane, portadora do DIRE
n.> 08GB00067265Q, emitido na Migracao
de Inhambane, aos nove de Fevereiro de dois
mil e dezassete, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacéo Broco
Management Consultants, Limitada, e tem
a sua sede, no bairro Josina Machel, cidade
de Inhambane. A sociedade poderd abrir ou
encerrar sucursais, ou qualquer outra forma
de representacdo social quando o sécio julgar
conveniente, dentro do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Gestdo empresarial nas dreas de
contabilidade e recursos humanos;
b) Consultoria na 4rea turistica;
¢) Promover formacdo do pessoal nas
dreas de cozinha e bar.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizag@o.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20 000,00MT), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Danny Dearman, com uma quota de
dez mil meticais (10.000,00MT),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Brodie Jay Dearman, com uma quota de
dez mil e meticais (10.000,00MT),
correspondente a 50% do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo em
assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas é livre
entre os sécios gozando cada um, o direito de
preferéncia, e para terceiros dependendo sempre
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagio, aprovagiao
ou modificagdo do balango e contas do
exercicio, or¢amentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
¢ exercida pela sécia Brodie Jay Dearman a
qual poderd no entanto gerir e administrar a
sociedade. Para obrigar a sociedade basta a
sua assinatura, na auséncia dela poderd o outro
socio lhe representar, podendo porém, nomear
sempre que necessario um ou mais mandatérios
com poderes para tal.

ARTIGO NONO
(Movimentacao da conta)

A movimentag¢do da conta bancdria serd
exercida pelos s6cios, podendo em caso de
auséncia delegar a um representante sempre
que for necessario.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(morte ou interdicao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo de um dos sécios, a sociedade
continuard com os herdeiros, podendo entre eles
nomear um para os representar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogcambique.

Inhambane, vinte e quatro de Outubro
de dois mil e dezassete. — A Conservadora,
llegivel.

Aves Frida, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e quatro de Outubro de
dois mil e dezassete, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades legais
sob NUEL 100518641 a entidade legal supra
constituida entre: Jasse Pedro Milice, casado,
de nacionalidade mogambicana, e residente
na cidade de Inhambane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 080100138087S, emitido
na cidade de Inhambane, aos vinte € um de
Setembro de dois mil e dezasseis e Frida Marie
Haraldsson, casada, de nacionalidade sueca, e
residente na cidade de Inhambane, portadora do
DIRE n.° 08SE00049012F, emitido na Migragdo
de Inhambane, aos nove de Fevereiro de dois
mil e dezassete, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Aves
Frida, Limitada, e tem a sua sede, no bairro
Josina Machel, cidade de Inhambane. A
sociedade poderd abrir ou encerrar sucursais,
ou qualquer outra forma de representacéo social
quando o sécio julgar conveniente, dentro do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Prestagdo de servigos na drea de
consultoria e gestdo empresarial;
b) Gestao de recursos humanos;
c) Consultoria na area turistica;



7182

111 SERIE — NUMERO 176

d) Promover formacdo na drea de
mergulho;

¢) Construgdo de casas para acomodagdo
turistica.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20 000,00MT), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas;

a) Jasse Pedro Milice, com uma quota de
dez mil meticais (10.000,00MT),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Frida Marie Haraldsson, com uma
quota de dez mil e meticais
(10.000,00MT), correspondente a
50% do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo em
assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas ¢é livre
entre os sécios gozando cada um, o direito de
preferéncia, e para terceiros dependendo sempre
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagio, aprovagio
ou modificagdo do balango e contas do
exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
€ exercida pelo socio Jasse Pedro Milice o
qual poderd no entanto gerir e administrar a

sociedade. Para obrigar a sociedade basta a
sua assinatura, na auséncia dele poderd a outra
socia lhe representar, podendo porém, nomear
sempre que necessario um ou mais mandatérios
com poderes para tal.

ARTIGO NONO
(Movimentacao da conta)

A movimentagdo da conta bancdria serd
exercida pelos s6cios, podendo em caso de
auséncia delegar a um representante sempre
que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(morte ou interdicao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo de um dos sécios, a sociedade
continuard com os herdeiros, podendo entre eles
nomear um para os representar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogcambique.

Inhambane, vinte e quatro de Outubro
de dois mil e dezassete. — A Conservadora,
llegivel.

Poupa Tempo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Outubro de dois mil e
dezassete, lavrada a folhas 53 4 54 do livro de
notas para escrituras diversas n.° 1014-B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, conservadora e
notdria superior A em exercicio no referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que passara
a reger-se pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta o nome Poupa Tempo,
Limitada e é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que rege pelos presentes estatutos e
preconceitos legais aplicdveis e € constituido

por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, na cidade
de Maputo.

Dois) A assembleia geral pode deliberar
sobre a criagdo de delegacdes, agencias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
sempre e quando a sua existéncia assim como
transferir a sua sede para outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) A sociedade tem por objectivo
de investimentos, consultoria,
importacdo e assisténcia técnica,
prestagcdo de servigo, marketing,
agenciamento e representagio;

b) O sector de producio e reciclagem de
todo o tipo de material derivado
papel e papelao;

c) A importagcdo, exploracgio
e comercializacdo de bens de
equipamento e de consumo em
geral, designadamente materiais
e equipamentos de higiene,
maquinaria, diversa, assim como o
agenciamento e representa¢do dos
referidos bens de equipamento e
de consumo;

d) A consultoria e representacdo de
servicos nas seguintes dreas:
Produgdo de materiais, higiene,
gestdo e exploracdo de projectos,
formacao;

¢) Compra, venda, aluguer de maquinaria;

f) Compra e venda de lixo, de materiais
recicldveis a base de papel;

g) Gestio de participacdes sociais;

h) Transporte de materiais papel reciclado
e por reciclar;

i) A exportacdo de materiais produgdo,
reciclados ou por reciclar;

J) A implementag@o e desenvolvimento de
tudo o que esta relacionado directa
ou indirectamente com a industria e
produgdo de material higiene.

Dois) A sociedade pode ser simples
deliberacdo da geréncia pode proceder 4
importagdo e exploragdo de bens.

Trés) A sociedade pode adquirir a
participacdes sociais noutras sociedades, com
objecto igual ou diferente do seu, ou associar se
com pessoas juridicas, singulares ou colectivas,
nomeadamente para formar novas sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consoércios e associacdes em participagdo, em
Mogambique ou no estrangeiro.

Quatro) A sociedade pode por simples
deliberacdo da geréncia pode proceder a
importagdo e exportacdo de bens e servicos
necessdrios a cabal prossecucio do seu objecto.
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Cinco) A sociedade pode adquirir
participagdes sociais noutras sociedades,
com objecto igual ou diferente do seu, ou
associar-se com outras pessoas juridicas,
singulares ou colectivas, nomeadamente
para formar novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas, consércios e
associacdes em participagdo, em Mocambique
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO

O capital social, totalmente subscrito
e realizado, é de trinta mil meticais e é
representado por quatro quotas desiguais,
respectivamente pertencentes ao socio:

a) José Jodo de Deus Parreira Marques
da Fonseca, com capital de dez mil
quinhentos meticais;

b) Nelsa Arnaldo Nhamposse da Fonseca,
com capital de dez mil quinhentos
meticais;

c) Eliseu Lourino Tamele, com capital
de quatro mil quinhentos meticais;

d) Zulmira Domingos Bila, com capital
de quatro mil quinhentos meticais.

ARTIGO QUINTO

Um) E livre a cessdo de quotas, no todo ou
em parte, entre 0s SOCios.

Dois) A cessdo de quotas, no todo ou em
parte, para terceiros, apenas sdo possiveis se
nenhum dos sécios, depois de todos notificados
para o efeito, exercer o direito de preferéncia,
nos seguintes termos:

a) O sécio que pretenda alienar as suas
quotas deve informar a geréncia,
por escrito, com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a
data da alienag@o, indicando a quota
a ser alienadas, a identificacdo
do proposto adquirente, o preco e
demais condic¢des de transmissao;

b) A geréncia, no prazo maximo de cinco
dias tteis a contar da recepg¢do da
comunicacdo referida na alinea
anterior, comunicara aos outros
sécios o seu contetido;

¢) Os sdcios que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia informardo
a geréncia e o sdcio alienante
da sua intencdo, por escrito, no
prazo maximo de dez dias tteis a
contar da recep¢do da comunicagdo
referida na alinea anterior;

d) O exercicio do direito de preferéncia
abrangera todas as quotas a alienar
e serd efectuado nos termos e
condicdes indicados pelo alienante;

e) Se mais de um sdcio pretender
exercer o direito de preferéncia,
as quotas serdo distribuidas entre
eles na proporcio das respectivas
participacdes no capital social;

/) Se, ap6s o periodo indicado nas alineas
precedentes nenhum sdécio tiver
declarado pretender exercer o seu
direito de preferéncia, o alienante
pode transmitir as suas quotas de
acordo com a proposta apresentada.

ARTIGO SEXTO

Um) Por deliberaciio dos sdcios as quotas
poderdo ser amortizadas nos seguintes casos:

a) Havendo acordo entre a sociedade e
0 sécio;

b) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de qualquer s6cio;

¢) Em caso de divércio ou separagdo
judicial de bens de qualquer sécio,
caso a quota constitua um bem ndo
préprio deste;

d) Quando, em qualquer processo
de natureza judicial, fiscal ou
administrativa, a quota de um sécio
seja objecto de arresto, penhora ou
qualquer outro procedimento de
que possa resultar a sua alienacdo;

e) Quando o sdcio se tenha apresentado
a insolvéncia ou faléncia ou seja
declarado insolvente ou falido.

Dois) Nos casos das alineas b) e ¢) do
nimero anterior e, caso ndo haja acordo entre
a sociedade e os legitimos interessados, o valor
de amortizagdo da quota serd determinado,
a expensas da sociedade, por um avaliador
independente escolhido por acordo entre a
sociedade e aqueles interessados.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo da sociedade compete
a um ou mais gerentes, conforme deliberado
pelos sécios.

Dois) Os gerentes serdo ou nao remunerados
conforme for deliberado pela assembleia geral,
e estdo dispensados de caucdo.

ARTIGO OITAVO

A sociedade obriga-se pela assinatura:
a) De dois sécios;
b) De um ou mais procuradores, nos
termos e limites dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

ARTIGO NONO

Aos gerentes ou procuradores da sociedade
¢ proibido conceder empréstimos ou contrair
dividas em nome da sociedade, ou obrigar a
sociedade em fiancas, letras de favor, avais
ou outros actos, contratos ou documentos
praticados com violag@o desta norma.

ARTIGO DECIMO

Ficam desde ja designados administradores
um dos socios da sociedade, sendo ela Nelsa
Arnaldo Nhamposse da Fonseca.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

True Scope Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e trés de Outubro de dois mil
e dezassete, lavrada a folhas 99 4 100 do livro
de notas para escrituras diversas n.° 1014-B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, conservadora e
notdria superior A em exercicio no referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que passard
a reger-se pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta o nome True Scope
Mining, Limitada e é constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que rege pelos presentes estatutos e
preconceitos legais aplicaveis e € constituido
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, na Avenida
Mirtires de Moeda, n.° 707, cidade de Maputo.

Dois) A assembleia geral pode a todo
o tempo, transferir a sede da empresa para
qualquer outro local em Mocambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administra¢@o poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacdes, escritérios de representagio,
agéncias ou outras formas de representacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto, o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prospeccdo e
desenvolvimento, exploracdo,
processamento e tratamento
mineiro;

b) Mapeamento geoldgico, estudos
geoldgico-mineiros, metaldrgicos
e cientificos;

c¢) Compra e venda, exportacio e
importacdo de produtos minerais,
pedras preciosas e produtos
florestais.

Dois) A sociedade podera adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

Trés) Prestagdo de servicos de contabilidade
e auditoria.

Quatro) A sociedade poderd dedicar-se a
qualquer actividade ndo proibida por lei.

pesquisa,
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ARTIGO QUARTO

O capital social, totalmente subscrito e
realizado, € de cem mil meticais e é representado
por duas quotas iguais respectivamente,
pertencentes aos socios:

a) Agostinho Uisque, com capital
de cinquenta mil meticais,
correspondente a 50%;

b) Sérgio Almeida Muanavina, com
capital de cinquenta mil meticais,
correspondente a 50%

ARTIGO QUINTO

Um) E livre a cessio de quotas, no todo ou
em parte, entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas, no todo ou em
parte, para terceiros, apenas sdo possiveis se
nenhum dos sécios, depois de todos notificados
para o efeito, exercer o direito de preferéncia,
nos seguintes termos:

a) O sécio que pretenda alienar as suas
quotas deve informar a geréncia,
por escrito, com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a
data da alienag@o, indicando a quota
a ser alienadas, a identificacdo
do proposto adquirente, o preco e
demais condic¢des de transmissao;

b) A geréncia, no prazo maximo de cinco
dias tteis a contar da recepgdo da
comunicacdo referida na alinea
anterior, comunicard aos outros
sdcios o seu conteudo;

¢) Os sdcios que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia informardo
a geréncia e o socio alienante
da sua inteng¢do, por escrito, no
prazo maximo de dez dias uteis a
contar da recep¢do da comunicacio
referida na alinea anterior;

d) O exercicio do direito de preferéncia
abrangera todas as quotas a alienar
e serd efectuado nos termos e
condicdes indicados pelo alienante;

e) Se mais de um sécio pretender
exercer o direito de preferéncia,
as quotas serdo distribuidas entre
eles na proporcio das respectivas
participacdes no capital social;

/) Se, ap6s o periodo indicado nas alineas
precedentes nenhum sécio tiver
declarado pretender exercer o seu
direito de preferéncia, o alienante
pode transmitir as suas quotas de
acordo com a proposta apresentada.

ARTIGO SEXTO

Um) Por deliberaciio dos sdcios as quotas
poderdo ser amortizadas nos seguintes casos:
a) Havendo acordo entre a sociedade e
0 sécio;
b) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de qualquer sécio;

c¢) Em caso de divércio ou separacdo
judicial de bens de qualquer sécio,
caso a quota constitua um bem nio
préprio deste;

d) Quando, em qualquer processo
de natureza judicial, fiscal ou
administrativa, a quota de um sécio
seja objecto de arresto, penhora ou
qualquer outro procedimento de
que possa resultar a sua alienacao;

¢) Quando o sdcio se tenha apresentado
a insolvéncia ou faléncia ou seja
declarado insolvente ou falido.

Dois) Nos casos das alineas b) e ¢) do
ndmero anterior e, caso ndo haja acordo entre
a sociedade e os legitimos interessados, o valor
de amortizacdo da quota serd determinado,
a expensas da sociedade, por um avaliador
independente escolhido por acordo entre a
sociedade e aqueles interessados.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo da sociedade compete
a um ou mais gerentes, conforme deliberado
pelos sécios.

Dois) Os gerentes serdo ou nao remunerados
conforme for deliberado pela assembleia geral,
e estdo dispensados de caugdo.

ARTIGO OITAVO

A sociedade obriga-se pela assinatura:
a) De dois sécios;
b) De um ou mais procuradores, nos
termos e limites dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

ARTIGO NONO

Aos gerentes ou procuradores da sociedade
¢ proibido conceder empréstimos ou contrair
dividas em nome da sociedade, ou obrigar a
sociedade em fiancas, letras de favor, avais
ou outros actos, contratos ou documentos
praticados com viola¢@o desta norma.

ARTIGO DECIMO

Ficam desde ja designados administradores
os socios da sociedade, nomeadamente Sérgio
Almeida Muanavina e Agostinho Uisque.

Esta conforme.

Maputo, 25 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Xicaba Servicos - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100914301, uma entidade
denominada Xicaba Servicos - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Wilma Judite Mondlane, maior, solteira,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110500365878B,
emitido aos 13 de Janeiro de 2017, valido
até 13 de Janeiro de 2022, constitui uma
sociedade que passa a se reger pelas seguintes
disposigdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Xicaba Servigos - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Xicaba Servigos - Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no bairro Bagamoyo,
Avenida de Mocambique, n.° 82.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos de gestdo de
projectos e assesoria nas dreas
de ambiente, oil & gds, energia,
agricultura;

b) Comércio e transacdo de bens.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 1 000,00MT (mil meticais) e
corresponde a uma Unica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente a tinica sécia Wilma
Judite Mondlane.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido face decisdo da sécia, o que implicard
a alteracd@o do contrato de sociedade conforme
estabelece a Lei Comercial vigente.

ARTIGO SETIMO

(Administracédo da sociedade)

z

Um) A administragdo da sociedade ¢
exercida por uma administradora que ¢ a sécia
unica, Wilma Judite Mondlane.

Dois) Compete a administracdo a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como

internacionalmente, dispondo de mais amplos
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poderes legalmente consentidos para a prossecugao
do objecto social, designadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura da sécia
Unica, ou pela do seu procurador, quando exista.

ARTIGO NONO
(Exoneracao e exclusao de sécio)

A exoneracdo e exlusdo de sdécios obedece aos
critérios fixados na lei.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

E permitida a amortizacdo de quotas da sociedade
nos seguintes casos:

a) Por decisao da sdcia;

b) Quando a quota ou parte dela for penhorada,
arrestada, arrolada ou por qualquer
forma apreendida judicial, fiscal ou
administrativamente e sujeito a venda
judicial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e prestacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil, iniciando
a 1 de Janeiro e terminando a 31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade se dissolve nos termos fixados
na lei.

Dois) Uma vez declarada a dissolucdo da
sociedade, proceder-se-d a sua liquidacdo, nos
termos da lei, gozando a liquidatdria, que € a sdcia,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes gerais)

Em tudo o que tiver ficado omisso no presente
contrato de sociedade, serd regulado e resolvido de
acordo com a Lei Comercial mogambicana.

Maputo, 30 de Outubro de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Atelier Fashion House, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Outubro de 2017, foi matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100915197, uma entidade denominada
Atelier Fashion House, Limitada.

Entre:

Primeiro. Emeka Christian Agulobi, solteiro,
maior, natural de Umunya — Nigéria, onde reside
e acidentalmente nesta cidade de Maputo, de
nacionalidade nigeriana, portador do Passaporte

nimero A06036182, de 16 de Setembro
de 2014, emitido pelas autoridades de
Festac Lagos — Nigéria; e

Segunda. Claudia Antonieta Cumbula
Pfumo, casada, natural de Maputo, onde
reside, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100547589S, de 2 de Dezembro
de 2015, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento e nos
termos do art.90 do Cédigo Comercial,
constituem entre si, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-d pelos seguintes
artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
Atelier Fashion House, Limitada, com sede
na Avenida Dom Alexandre, casa n.° 6,
quarteirdo n.° 10, nesta cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durag¢@o serd por tempo indetrminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
sua constituic¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Confeccdo de vestudrios em
artigos diverso;

b) Venda a grosso e retalho de tecidos
e artigos confecionados;

c¢) Comercializacdo e venda de
materiais de constru¢do;

d) Importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que
para o efeito esteja devidamente autorizada
nos termos da legislaciio em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdo finaceira em sociedade a
constituir ou ja constituidas, ainda que
tenham objecto social diferente do da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais no valor nominal de cinquenta
mil meticais cada, correspondente a 50%
do capital social, pertencentes cada uma
delas aos s6cios Emeka Christian Agulobi
e Cldudia Antonieta Cumbula Pfumo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
oiu diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios Emeka Christian Agulobi e Cldudia
Antonieta Cumbula Pfumo, na qualidade de
sécios gerente e com plenos poderes para
obrigar a sociedade.

Dois) Os soécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um ou mais sécios, ou de um
emprego da sociedade devidamente autorizado
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balanco e contas do exército
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Dos herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceitado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 27 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.
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O&S Solugoes em
Contabilidade e Fiscalidade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100899485, uma entidade
denominada O&S Soluc¢des em Contabilidade
e Fiscalidade, Limitada.

Entre:

Oscar Fernando Nhamposse, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110100099116A, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, aos 16 de
Setembro de 2015, residente no bairro de
Muahivire Expansio, cidade de Nampula; e

Sandra Clara Pascoal Chatque, solteira,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.® 1102000176970P, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
aos 7 de Janeiro de 2015, residente no bairro
de Muabhivire Expansdo, cidade de Nampula.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢do O&S
Solugdes em Contabilidade e Fiscalidade,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade O&S Solugdes em Contabilidade
e Fiscalidade, Limitada, constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e a sua sede estd estabelecida na
Avenida Eduardo Mondlane, porta 19, 3.° andar,
Milenio Center, cidade de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura publica ou registo na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Actividades de contabilidade;
b) Auditoria; e
c¢) Consultoria de projecto e gestdo
financeira.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestacdo
de servigos e conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o sécio
dnico acorde, podendo ainda praticar todo e

qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral, adquirir e
gerir participacdes de capital em qualquer
sociedade, independentemente do seu respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdo com
fins lucrativos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de (20.000,00MT)
vinte mil meticais, correspondente a duas
quotas, sendo uma quota no valor de dezasseis
mil meticais, correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Oscar
Fernando Nhamposse e uma quota no valor
de quatro mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social, pertencente a sécia
Sandra Clara Pascoal Chatque, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera lugar a prestagdes suplementares
mas o sdcio tnico podera efectuar a sociedade as
prestagdes de que a mesma carecer nos termos
e condigdes a definir por esta.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas ¢ livre para o sécio,
mas a estranhos a sociedade depende do
consentimento do sdcio, aos quais fica reservado
o direito de sua preferéncia na aquisicdo da

quota que se pretende ceder.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo da
sociedade em juizo activa ou passivamente,
serd exercido por Oscar Fernando Nhamposse
de forma indistinta, e que desde ja é nomeado
administrador, com despensa de caucdo,
sendo suficiente sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) Compete o administrador todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, endossar letras e livrangas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir pessoal.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacao
da sécio unico, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedeca o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdigdo do sdécio,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo do sécio.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cdédigo Comercial
e demais legislagdo aplicdvel e em vigor na
Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislacdo
aplicdvel e em vigor na legislacio da Republica
de Mocambique.

Maputo, 24 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

FABM Importacao e
Exportacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100916177, uma entidade
denominada FABM Importagdo e Exportacéo,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Alice Rosa George Bassa, estado civil,
solteira, natural de Changara, residente em
Tete, unidade comunal 3 de Janeiro, cidade
de Tete, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 0501018866718, emitido no dia 22 de
Fevereiro de 2017, Reptiblica de Mocambique.

Filipa Manuel Xavier, estado civil, solteira,
natural de Zumbo, residente em Tete, unidade
comunal Jodo Bacacheza, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 0501018214428, emitido
no dia 9 de Setembro de 2017, Republica de
Mogambique.
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Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade unipessoal que se regerd pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
de FABM Importagdo e Exportacdo, Limitada e
tem a sua sede na Avenida Ahmed Sekou Toure,
n.° 158, rés-do-chdao, Maputo-Mogambique.
Podendo abril filiais, delegacdes e outras formas
de representacdo no territdrio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objeto o exercicio da
seguinte actividade:
Venda de acessorios de automéveis.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, a ser integralmente subscrito
e realizado, é de 10,000.00MT (dez mil
meticais), e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
9,800.00MT (nove mil e oitocentos
meticais), representativa de noventa
e oito por cento do capital social,
pertencente a socia Alice Bassa;

b) Outra quota com o valor nominal de
200.00MT (duzentos meticais),
representativa de dois por cento do
capital social, pertencente a sécia
Filipa Xavier.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
pertencerd a sécia Alice Bassa, desde ja
nomeada administradora, podendo ou nao
auferir remuneracao.

A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contrato pela assinatura da administradora.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 30 de Outubro 2017. — O Técnico,
llegivel.

Global Parks, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100918463, uma entidade
denominada Global Parks, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90.° do Cédigo Comercial.

Entre:

Primeiro. Dumbani Nutri, Limitada, com
sede na cidade de Maputo, representado neste
acto pelo senhor Joel Paulo Samo Gudo, na
qualidade de sécio da sociedade, residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103993947M, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,
aos 25 de Maio de 2015.

Segundo. Gustavo César Mussavele, solteiro,
residente em Maputo, bairro da Liberdade,
casa n.° 116, quarteirdo n.° 9, cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100104734987M, emitido pela Direcc¢ao
de Identificac¢@o Civil de Maputo, no dia 4 de
Abril de 2014.

Terceiro. Ana Gabriel Mahumane, solteira,
residente em Maputo, bairro da Costa do Sol,
casa n.° 1251, quarteirdo n.° 13, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110306708164F, emitido pela Direccéo
de Identificacdo Civil de Maputo, no dia 9 de
Maio de 2014.

Quarto. Sara Alexandre Cavele, solteira,
residente em Maputo, bairro Sdo Damanso,
casa n.° 139, quarteirdo n.° 73, cidade da
Matola, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102176970C, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo, no dia 22 de
Junho de 2012.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Global Parks, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente contrato e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na rua de Kassuende, n.® 118,
4.° andar, flat n.° 3, bairro da Polana Cimento,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias

ou qualquer outra forma de representagdo
social onde e quando a administra¢do o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacio, podem
os sécios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Gestdo de parques de estacionamento
de veiculo;

b) Desenvolvimento de projectos
de construg¢do de parques de
estacionamento;

c) Prestag@o de servigos de consultoria e
assessoria na drea relacionada com
0 objecto.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

Trés) Importar e exportar equipamentos,
bens e outros materiais relacionados com o
desenvolvimento da sua actividade.

Trés) Investimentos.

Quatro) A sociedade pode, mediante
deliberagdo dos sdcios, participar directa
ou indirectamente em outros projectos que
complementem o objecto social, aceitar
contratos de concessdo, adquirir ou gerir
participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do objecto social destas, ou
adquirir interesses em associag¢des industriais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), e corresponde a soma de quatro
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de 8.000,00 (oito mil
meticais), e correspondente a 40%
do capital social, pertencente ao
s6cio Dumbani Nutri, Limitada;

b) Uma quota de 4.000,00 (quatro mil
meticais), e correspondente a 20%
do capital social, pertencente ao
socio Gustavo César Mussavele;

¢) Uma quota de 4.000,00 (quatro mil
meticais), e correspondente a 20%
do capital social, pertencente a
socia Ana Gabriel Mahumane;

d) Uma quota de 4.000,00 (quatro mil
meticais), e correspondente a 20%
do capital social, pertencente a
socia Sara Alexandre Cavele.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condigdes fixadas por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagio
prévia da sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral, apds recomendagdo da
administragdo.

Dois) O sécio poderd adquirir a quota em
seu nome individual ou em nome da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd proceder a amortizacio
de quotas, mediante deliberacdo dos s6cios.

CAPITULO 1II

Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificagdo do
balango e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatoria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do que estabelece o
artigo décimo:

a) A assembleia geral deverd ser
convocada com quinze dias de
antecedéncia pelo presidente da
mesa da assembleia;

b) A convocatdria da assembleia geral
ordindria ou extraordindria deverd
ser enviada por carta registada, fax
ou e-mail com aviso de recepcio;

¢) A convocatodria deverd incluir a agenda
e todos documentos relevantes para
a tomada de decisdes.

ARTIGO DECIMO
(Local das reunioes em assembleia geral)

Um) Sem prejuizo do que dispde o niimero
dois do artigo nono e do que dispde o presente
artigo, as assembleias gerais da sociedade

deverdo ter lugar na sua sede, podendo realizar-
se em local diverso da sede desde que néo sejam
prejudicados nem sejam postos em causa 0s
interesses dos socios.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, quando todos 0s socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente
do conselho de geréncia e por este recebida até
as dezassete horas do tdltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro
socio, mediante comunicagdo escrita dirigida
pela forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao da assembleia geral)

A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, esteja presente
ou representada a maioria do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Voto)

Um) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Trés) Serd tida como vélida e aprovada de
acordo com a lei aplicdvel e com os presentes
estatutos, a acta que for assinada pelo quorum
de votacdo necessdrio presente ou representado.

SECCAOII

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administradores)

Um) A sociedade serd administrada pelos
sécios, ou por um Unico administrador ou
mais administradores. Os administradores
ou o administrador tUnico sdo nomeados pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos
renovaveis.

Dois) Poderao ser nomeados como
administradores pessoas que ndo sejam 0s
sOcios.

Trés) Os administradores estio dispensados
de prestar caugdo para o exercicio do seu cargo,
salvo nos casos em que assim seja determinado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias dos administradores)

Um) Compete aos administradores ou ao
administrador Unico exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, e praticando
todos os demais actos tendentes a realizacio do
objecto social que a lei ou o presente contrato,
mediante prévia autoriza¢do da assembleia
geral.

Dois) Os administradores podem delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios nos termos
e para os efeitos do Cédigo Comercial, ou para
quaisquer outros fins.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direccao da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada a um director-geral, designado pelo
conselho de administracdo ou administrador
dnico.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
administragdo ou pelo administrador tnico.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade ficard obrigada:

Pela assinatura de um dos sécios ou
por mandatdrio devidamente
autorizado.

Dois) Em caso algum poderdo os
administradores, empregados ou qualquer outra
pessoa obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiancas e abonagdes.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
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fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os membros do
conselho de administragdo em exercicio a data
da dissolucdo, salvo deliberaciio diferente da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(De herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacao
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos Omissos)
Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes da legislagdo vigente e aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Viva Taxi — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100919451, uma entidade
denominada Viva Taxi — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Unico. Elham Rezk Morsy Aboelabas Ali,
casada, de nacionalidade egipcia, titular do
Passaporte n.” A06220474, residente nesta
cidade.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de Viva
Taxi — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede na Avenida 24 de Julho, n.° 979, 6.° andar,

flat 3, nesta cidade e constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto: Prestacdo de
servico de tdxi; Rent-a-car; Agéncia de viagens e
prestacdo de servigos conectos; Compra e venda
de viaturas; Reparacdo, manutencdo, revisao
de viaturas; compra e venda de assessorios
para todo o tipo de viaturas. A sociedade pode
exercer participag¢do social noutras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondendo a uma tdnica quota,
subscrita pela sécia tnica Elham Rezk Morsy
Aboelabas Ali.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A direccdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele pertence aos
senhores Hossam Abdalla Ali Mohamed Elsisi e
Ahmed Ali Ali Elsisi, tinicos, que desde ja ficam
nomeados gerentes com dispensa de caugdo.

Dois) Os gerentes poderdao nomear
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura de um dos gerentes ou seus
procuradores com poderes para o acto.

Quatro) Para abertura de contas bancarias,
sua assinatura e movimentagdes de qualquer
servigo associado a conta ou ao banco, contrair
empréstimos bancdrios a favor da empresa e
ser avalista do mesmo € obrigatdria apenas a
assinatura de um dos gerentes ou da sdcia tinica.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissoes serdo resolvidas de acordo o
Cédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislag@o aplicavel.

Maputo, 30 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Gorge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100916851, uma entidade
denominada Gorge, Limitada.

Entre:

Margarida Oliveira da Silva, maior, natural
da Matola, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110103997660F, emitido pelos Servigos de
Registos Civis, aos 30 de Outubro de 2015, com
domicilio na Rua Kibiriti Diwane, n.° 59, bairro
da Sommerschield, Maputo.

Reinecke Janse Van Rensburg, maior, natural
da Africado Sul, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.° M00123982, emitido
pelo Governo da Reptiblica da Africa do Sul,
aos 13 de Agosto de 2014, com domicilio na
Africa do Sul.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Gorge, Limitada., e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Justino Chemane com rua 3516, n.° 73, bairro
da Sommerschield II, Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, o exercicio
das seguintes actividades: ecoturismo; turismo
(excurgdes turisticas); turismo fotografico;
gestdo de projectos turisticos; instalacio e
exploracdo de estancias turisticas (lodges);
exploragdo de reservas de caca; caga desportiva;
promocdo de safaris de cacga; actividades
florestais; actividades agricolas e pecudrias;
fauna bravia. promoc¢do imobilidria, entre
outras.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pela administragao.

Trés) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
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social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, da sociedade,
totalmente subscrito e parcialmente realizado
em bens e dinheiro, é de 20,000.00MT (vinte
mil meticais) correspondentes a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
10.200,00 MT (dez mil e duzentos
meticais) correspondente 51%
(cinquenta e um por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Margarida Oliveira da Silva;

b) uma quota no valor nominal de
9.800,00MT (nove mil e oitocentos
meticais) correspondente a 49 %
(quarenta e nove por cento) do
capital social, pertencente ao s6cio
Reinecke Janse Van Rensburg.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado.

Trés) Os sé6cios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcio das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes Suplementares e Suprimentos

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre 0s
socios € livre.

Dois) E livre a transmissdo das quotas
por morte ou por doacdo, desde que os
transmissdrios sejam o conjuge, descendentes
ou ascendentes do sécio.

Trés) A divisdo e a cessdo de quotas a
favor de terceiros, bem como a constituicdo de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag@o prévia da assembleia
geral da sociedade.

Quatro) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisicdo de quotas, a qualquer
titulo.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito ao outro socio,

por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienag@o e as respectivas condi¢des
contratuais.

Seis) O demais socio devera exercer o seu
direito de preferéncia dentro de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data da recep¢do da
notificaciio da intencdo de transmissdo prevista
acima.

Sete) Se mais do que um sécio pretender
exercer o direito de preferéncia, as quotas serao
rateadas na propor¢do das que, ao tempo, cada
um deles possuir.

Oito) No caso da transmissdo gratuita entre
vivos, o direito de preferéncia serd exercido
pela forma prevista neste artigo, sendo o seu
valor calculado de acordo com o balanco
especialmente realizado para o efeito.

Nove) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o s6cio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao pre¢o acordado
mutuamente entre o sdcio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer um dos sécios nos seguintes casos:
a) Por acordo com o préprio sécio que

dela for titular;

b) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

¢) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sécios for dado
em penhor, penhorado ou arrestado,
sem que nestes dois udltimos
casos, seja deduzida oposicdo
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo sécio;

d) Quando por divoércio, separacido de
pessoas e bens ou separacdo de
bens de qualquer sécio, a respectiva
quota ndo fique a pertencer ao sécio
inicial;

¢) Se sendo pessoa colectiva, se dissolver;

f) Venda ou adjudicacdo judiciais;

g) Por morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do seu titular;

h) Por exonera¢@o ou exclusdo de um
socio;

i) Quando a quota seja cedida com
violacdo do artigo sexto deste
contrato;

J) Quando a titular dolosamente prejudicar
a sociedade no seu bom nome ou no
seu patriménio.

Dois) A amortizac¢do considera-se realizada
desde a data de deliberacdo da respectiva
assembleia geral.

Trés) O pagamento do valor da quota em
causa serd efectuado em trés prestacdes iguais
que se vencem, respectivamente, 6 (seis) meses,
1 (um) ano e 18 (dezoito) meses apos a fixagao
definitiva do valor da quota por um auditor de

contas sem relagdo com a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd mediante deliberacdo
da assembleia geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

Convocatodria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal para:

a) deliberar sobre o balango e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) deliberar sobre a aplicagido de
resultados;

c¢) Elei¢do dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida, fax/ e-mail, com uma antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, salvo se a lei
exigir outras formalidades para determinada
deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
poderd reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administragao
ou de qualquer sdcio detendo pelo menos 10%
(dez por cento) do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, agenda, e a indicacdo dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciacdo,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administra¢@o assim o decida, ou
no estrangeiro com o acordo de todos 0s sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos os sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.
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ARTIGO DECIMO
Representacado em assembleia geral

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, um dos administradores ou um
mandatdrio que seja advogado mediante simples
carta mandadeira ou, terceiro com procuragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quérum e votacao

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberagdo
quando, em primeira convocacdo, estejam
presentes ou devidamente representados s6cios
que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a 1/3 (um ter¢o) do capital
social e, em segunda convocacio, a assembleia
geral pode deliberar independentemente do
nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Quatro) As seguintes deliberacdes serdao
tomadas por maioria qualificada de 75% (setenta
e cinco por cento) dos votos correspondentes ao
capital social:

a) aumento ou reducio do capital social;

b) cessdo de quota(s);

¢) transformacao, fusio ou dissolugdo da
sociedade;

d) quaisquer alteragdes aos estatutos da
sociedade;

e) nomeacdo e destitui¢do de
administradores.

Cinco) Para que a assembleia possa deliberar,
em primeira convocatdria, sobre matérias que
exijam maioria qualificada ao abrigo da lei ou
dos presentes estatutos, devem estar presentes
ou representados sécios que detenham, pelo
menos, um terco do capital social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracao e gestao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores, a
eleger pela assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pela prépria administragdo.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Os administradores estdo
dispensados de caug@o.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancgas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores € de 4
(quatro) anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura de dois administradores,
excepto no caso de ser nomeado um
administrador tnico onde bastard a
sua intervencio;

b) pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias da administracao

A administracdo, compete os mais amplos
poderes para a condugdo e execucio do objecto
social, designadamente:

a) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

b) Praticar todos os actos e celebrar
contratos necessarios a prossecucio
da normal actividade da empresa,
de acordo com o seu objecto social;

c) Contratar trabalhadores, fixando as
respectivas remuneragdes, bem
como fazer cessar os respectivos
contratos;

d) Deliberar sobre a abertura de sucursais,
agencias, filiais ou outras formas de
representacao;

e) Adquirir e alienar ou onerar bens
iméveis;

f) Subscrever, adquirir, alienar ou
onerar participacdes no capital
social de outras sociedades de
responsabilidade limitada, seja qual
for o seu objecto social, bem como
participar em sociedades reguladas
em leis especiais, agrupamentos
complementares de empresas ou
qualquer outra forma de associagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Convocacao das reunides da administracao

Um) A administracdo deverd reunir-se no
minimo 2 (duas) vezes por ano, podendo realizar

reunides adicionais informalmente ou sempre
que convocado por qualquer administrador em
qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides de administragdo
deverd ser entregue em mao ou enviada por
fax/email a todos os administradores, com
uma antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias de calenddrio, devendo ser acompanhada
pela agenda, com assuntos a serem discutidos
na reunido, bem como todos os documentos
cuja circulag@o e apresentacdo seja necessaria
durante a reunido.

Trés) Nenhum assunto podera ser discutido
pela administragdo a menos que este tenha sido
incluido na referida agenda ou caso todos os
administradores assim o acordem.

Quatro) Ndo obstante o previsto no n.° 2
acima, a administraciio poderd dirigir os seus
assuntos e realizar as suas reunides através de
meios electrénicos ou telefénicos que permitam
a todos os participantes ouvir e responder
simultaneamente, desde que as respectivas
deliberacdes constem de acta lavrada no livro
de actas e assinada por todos administradores,
ou em documento avulso devendo as assinaturas
ser reconhecidas notarialmente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum

Um) O quérum para as reunides da
administracdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados,
pelo menos um nimero equivalente a maioria
dos administradores.

Dois) Qualquer membro da administracio
temporariamente impedido de participar nas
reunides da administragdo poderd fazer-se
representar por qualquer administrador ou
terceiro por meio de carta/fax ou e-mail
enderecado ao presidente da administrag@o.

Trés) O mesmo membro da administracio
poderd representar mais do que 1 (um)
administrador.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia
a 31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Marco do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacio
dos sdcios o relatério anual de actividades
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e as demonstragdes financeiras (balango,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e ainda a
proposta de distribui¢do de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
3 anterior serdo enviados pela administracio a
todos os sdcios, até 15 (quinze) dias antes da
data de realizagdo da reunido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Distribuicao de lucros

Um) Conforme delibera¢do da assembleia
geral, sob proposta da administragdo, dos lucros
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos
os seguintes montantes pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Um minimo de 20% (vinte por cento)
para constitui¢do do fundo de
reserva legal, ndo sendo este valor
inferior a 1/5 do capital social;

b) Amortizacdo das suas obrigacdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
a sociedade, que tenham sido entre
os mesmos acordadas e sujeitas a
deliberacdo da assembleia geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos os s6cios na proporc¢ao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais e transitérias
Fica desde ja nomeado como administrador
da sociedade, para o primeiro mandato que
termina em 30 de Agosto de 2021, o seguinte
individuo: Reinecke Janse Van Rensburg.

Maputo, 19 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Gazari, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 18 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100916878, uma entidade
denominada Gazari, Limitada.

Entre:

Margarida Oliveira da Silva, maior, natural
da Matola, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110103997660F, emitido pelos Servigos de
Registos Civis, aos 30 de Outubro de 2015, com
domicilio na rua Kibiriti Diwane, n.° 59, bairro
da Sommerschield, Maputo.

Reinecke Janse Van Rensburg, maior, natural
da Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n. M00123982, emitido
pelo Governo da Reptblica da Africa do Sul,
aos 13 de Agosto de 2014, com domicilio na
Africa do Sul.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Gazari, Limitada., e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes

estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Justino Chemane com rua 3516, n.° 73, bairro
da Sommerschield II, Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, o exercicio
das seguintes actividades: ecoturismo; turismo
(excurgdes turisticas); turismo fotografico;
gestdo de projectos turisticos; instalagio e
exploracdo de estancias turisticas (lodges);
exploracdo de reservas de caca; caga desportiva;
promogdo de safaris de caga; actividades
florestais; actividades agricolas e pecudrias;
fauna bravia. promocdo imobilidria, entre
outras.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas

actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pela administracdo.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e parcialmente realizado
em bens e dinheiro, é de 20,000.00MT (vinte
mil meticais), correspondentes a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.200,00MT (dez mil e duzentos
meticais), correspondente 51%
(cinquenta e um por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Margarida Oliveira da Silva;

b) Uma quota no valor nominal de
9.800,00MT (nove mil e oitocentos
meticais), correspondente a 49
% (quarenta e nove por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Reinecke Janse Van Rensburg.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condig¢des
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre 0s
socios € livre.

Dois) E livre a transmissdo das quotas
por morte ou por doacdo, desde que os
transmissdrios sejam o conjuge, descendentes
ou ascendentes do sécio.

Trés) A divisdo e a cess@o de quotas a
favor de terceiros, bem como a constituicio de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
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carecem de autorizag@o prévia da assembleia
geral da sociedade.

Quatro) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisicdo de quotas, a qualquer
titulo.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito ao outro socio,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienag@o e as respectivas condicdes
contratuais.

Seis) O demais sécio devera exercer o seu
direito de preferéncia dentro de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data da recepcio da
notificaciio da intencdo de transmissdo prevista
acima.

Sete) Se mais do que um sécio pretender
exercer o direito de preferéncia, as quotas serdo
rateadas na propor¢do das que, ao tempo, cada
um deles possuir.

Oito) No caso da transmissdo gratuita entre
vivos, o direito de preferéncia serd exercido
pela forma prevista neste artigo, sendo o seu
valor calculado de acordo com o balanco
especialmente realizado para o efeito.

Nove) Se os outros socios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o Sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao pre¢o acordado
mutuamente entre o sécio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer um dos s6cios nos seguintes casos:
a) Por acordo com o préprio sécio que

dela for titular;

b) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

¢) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sécios for dado
em penhor, penhorado ou arrestado,
sem que nestes dois udltimos
casos, seja deduzida oposicdo
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo sécio;

d) Quando por divoércio, separacdo de
pessoas e bens ou separagdo de
bens de qualquer sécio, a respectiva
quota ndo fique a pertencer ao sécio
inicial;

¢) Se sendo pessoa colectiva, se dissolver;

f) Venda ou adjudicacdo judiciais;

g) Por morte, interdi¢do ou inabilitacio
do seu titular;

h) Por exoneracdo ou exclusdo de um
sdcio;

i) Quando a quota seja cedida com
violagdo do artigo sexto deste
contrato;

J) Quando a titular dolosamente prejudicar
a sociedade no seu bom nome ou no
seu patriménio.

Dois) A amortizagdo considera-se realizada
desde a data de deliberacdo da respectiva
assembleia geral.

Trés) O pagamento do valor da quota em
causa serd efectuado em trés prestagdes iguais
que se vencem, respectivamente, 6 (seis) meses,
1 (um) ano e 18 (dezoito) meses apos a fixagao
definitiva do valor da quota por um auditor de
contas sem relagdo com a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd mediante deliberacao
da assembleia geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacdo da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunides da
assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administragdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c¢) Elei¢do dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida, fax/ email, com uma antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, salvo se a lei
exigir outras formalidades para determinada
deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
poderd reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administragao
ou de qualquer sécio detendo pelo menos 10%
(dez por cento) do capital social, observadas as
formalidades previstas no n.° dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e n.° de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, agenda, e a indicagdo dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciacdo,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administragdo assim o decida, ou
no estrangeiro com o acordo de todos 0s s6cios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos os sécios estejam

presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO
Representacédo em assembleia geral

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, um dos administradores ou um
mandatdrio que seja advogado mediante simples
carta mandadeira ou, terceiro com procuragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quoérum e Votacao

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocacdo, estejam
presentes ou devidamente representados s6cios
que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a 1/3 (um terg¢o) do capital
social e, em segunda convocacio, a assembleia
geral pode deliberar independentemente do n.°
de sécios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberacdes serdo
tomadas por maioria qualificada de 75% (setenta
e cinco por cento) dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessdo de quota(s);

c¢) Transformacdo, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destitui¢gdo de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores,
a eleger pela assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagdo do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo



7194

111 SERIE — NUMERO 176

delegar estes poderes a directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pela prépria administrag@o.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Os administradores estido
dispensados de caugdo.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberacdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores é de 4
(quatro) anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores,
excepto no caso de ser nomeado um
administrador tinico onde bastara a
sua intervencao;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatédrios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias da administracao

A administracdo, compete os mais amplos
poderes para a condugao e execucio do objecto
social, designadamente:

a) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

b) Praticar todos os actos e celebrar
contratos necessdrios a prossecucao
da normal actividade da empresa,
de acordo com o seu objecto social;

c) Contratar trabalhadores, fixando as
respectivas remuneracdes, bem
como fazer cessar os respectivos
contratos;

d) Deliberar sobre a abertura de sucursais,
agencias, filiais ou outras formas de
representagao;

e) Adquirir e alienar ou onerar bens
iméveis;

f) Subscrever, adquirir, alienar ou
onerar participacdes no capital
social de outras sociedades de
responsabilidade limitada, seja qual
for o seu objecto social, bem como
participar em sociedades reguladas
em leis especiais, agrupamentos
complementares de empresas ou
qualquer outra forma de associagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Convocacao das reunides da administracao

Um) A administragcdo deverd reunir-se no
minimo 2 (duas) vezes por ano, podendo realizar
reunides adicionais informalmente ou sempre
que convocado por qualquer administrador em
qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides de administracdo
deverd ser entregue em mao ou enviada por
fax/email a todos os administradores, com
uma antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias de calenddrio, devendo ser acompanhada
pela agenda, com assuntos a serem discutidos
na reunido, bem como todos os documentos
cuja circulag@o e apresentacdo seja necessdria
durante a reunido.

Tré€s) Nenhum assunto podera ser discutido
pela administragido a menos que este tenha sido
incluido na referida agenda ou caso todos os
administradores assim o acordem.

Quatro) Nao obstante o previsto no n.° 2
acima, a administraciio podera dirigir os seus
assuntos e realizar as suas reunides através de
meios electrénicos ou telefénicos que permitam
a todos os participantes ouvir e responder
simultaneamente, desde que as respectivas
deliberacdes constem de acta lavrada no livro
de actas e assinada por todos administradores,
ou em documento avulso devendo as assinaturas

ser reconhecidas notarialmente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum

Um) O quérum para as reunides da
administracdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados,
pelo menos um n.° equivalente a maioria dos
administradores.

Dois) Qualquer membro da administracio
temporariamente impedido de participar
nas reunides da administragdo poderd fazer-
se representar por qualquer administrador
ou terceiro por meio de carta/fax ou email
enderecado ao presidente da administracgao.

Trés) O mesmo membro da administragdo
poderd representar mais do que 1 (um)

administrador.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia

a 31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverido
ser elaboradas e submetidas a apreciacido da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Marco do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacio
dos sécios o relatério anual de actividades
e as demonstragdes financeiras (balango,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e ainda a
proposta de distribui¢do de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no n.° 3
anterior serdo enviados pela administragdo a
todos os sdcios, até 15 (quinze) dias antes da
data de realizagdo da reunido da assembleia

geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Distribuicéo de lucros

Um) Conforme deliberacdo da assembleia
geral, sob proposta da administragdo, dos lucros
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos
os seguintes montantes pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Um minimo de 20% (vinte por cento)
para constituicdo do fundo de
reserva legal, ndo sendo este valor
inferior a 1/5 do capital social;

b) Amortizacdo das suas obrigacdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
a sociedade, que tenham sido entre
os mesmos acordadas e sujeitas a
deliberacdo da assembleia geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos os s6cios na propor¢ao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao

Dois) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor

em Mocambique.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais e transitorias

Fica desde ja nomeado como administrador
da sociedade, para o primeiro mandato que
termina em 30 de Agosto de 2021, o seguinte
individuo: Reinecke Janse Van Rensburg.

Maputo, 19 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Lukenny Mobiliarios,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100566591, uma entidade
denominada Lukenny Mobilidrios, Limitada.

Entre:

Primeiro. Agnaldo Lina Francisco, solteiro,
natural de Maputo, residente na cidade da
Matola, casa n.° 6, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100481236S, emitido aos
21 de Julho de Julho de 2016, pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo.

Segundo. Julieta Carlos Machava, solteira
maior, natural de Maputo, residente nesta
cidade, portador do Passaporte n.° 12AC10739,
de 2 de Julho de 2013, emitido pela Direcgao
Nacional de Migragdo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

E uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e adopta a
denominacido de Lukenny Mobilidrios,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e duracao

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo ainda transferir, abrir e manter
ou encerrar sucursais, geréncias, escritorios
ou qualquer outra forma de respresentacio
em Mocambique ou no estrangeiro, quando a
sociedade assim deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto

A sociedade tem como objecto:

a) Prestagdo de servigos na area de
mobilidrios, informadtica, e
consumiveis;

b) Importacdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), de forma a seguir apresentada:

a) Dez mil meticais, representando
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencentes ao s6cio
Agnaldo Lina Francisco;

b) Dez mil meticais, representando 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencentes a sécia Julieta
Carlos Machava.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
duas vezes por ano para planifica¢do, apreciagcao
ou modifica¢ao do balango e contas do exercicio
ou para deliberar sobre quaisquer assuntos de
relevo.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos serd necessdria a assinatura
do sécio gerente. Este serd nomeado pela
assembleia geral, com dispensa de caucio.

Dois) Serdo necessarias assinaturas de dois
socios, para fazer movimentos bancdrios e/ou
movimentos de cheques, com o conhecimento
dos restantes socios.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

Um) A sociedade somente se dissolvera nos
casos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo serd
liquidada conforme a deliberag@o dos sécios.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade elaborara o respectivo
regulamento interno, sem ferir a legislacdo
vigente no estado mogambicano.

Dois) Em tudo o que fica omisso regulard
a legislacdo vigente aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 30 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Tekna Systems — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100917734, uma entidade
denominada Tekna Systems - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

William Alexander Little de nacionalidade
britdnica residente em Maputo, Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1669, cidade de Maputo,
titular do Passaport n.° 707087035, divorciado.
Pelo presente contrato outorga e constitui entre
si, uma sociedade comercial unipessoal por

quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd nos termos e nas condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Serd regida pelo Cédigo Comercial, por
este contrato e demais legislacdo aplicavél,
a sociedade comercial denominada Tekna
Systems - Sociedade Unipessoal, Limitada e
terd a sua sede em Mozal, no Parque Industrial
de Beleluane, n.° 16, no distrito de Boane.

ARTIGO SEGUNDO

A geréncia podera deslocar livremente a sede
social dentro do territorio nacional, € bem assim
criar sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagdo no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto,
aprestagdo de servigos de consultoria, instalagao
de sistemas especializados de canalizagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizacdes das autoridades competentes.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 70.000,00MT (setenta mil
meticais) e corresponde a uma Unica quota
equivalente a 100% do capital, pertencente ao
socio William Alexander Little.

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja conveniente.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no todo
ou em parte, a estranhos, assim como a sua
onera¢do em garantias de quaisquer obrigacdes,
dependem do consentimento do sécio.

Dois) Goza o sécio em primeiro lugar e
a sociedade em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO

A sociedade por deliberacio da assembleia
geral poderd amortizar qualquer quota nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematag@o
ou adjudicacio de qualquer quota;

c) Na eminéncia de separacdo judicial de
bens de qualquer do sécio.
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ARTIGO OITAVO

Um) Em caso de falecimento do sécio a
sociedade continuard com os herdeiros do
falecido, devendo estes nomear, de entre si o
cabeca de casal, enquanto a quota se mantiver
indevisa.

Dois) Em caso de interdi¢do ou inabilitacdo
do sécio, a sociedade poderd do mesmo modo
continuar com o representante legal do sécio
interdito ou inabilitado ou usar da faculdade
prevista na cldusula anterior do presente estatuto
quanto a amortizagio da quota.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade obriga-se com assinatura
do sécio ou de um gerente a ser nomeado pelo
sécio.

Dois) O gerente nio poderd delegar no todo
ou em parte os seus poderes, exceptuando-se 0s
casos autorizados pelo sécio.

Trés) O gerente ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos as
suas operacdes sociais, nomeadamente em
abonagdes fiancas e letras de favor.

ARTIGO DECIMO

A administracdo da sociedade e sua
representa¢dio em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio William
Alexander Little, que fica dispensado de prestar
caucdo, com ou sem remuneracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde assim
que o sécio decida, até ao limite maximo
correspondente a vinte vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e s6 serdo reembolsaveis ao sécio
desde que a situagdo liquida da sociedade nao
fique inferior a soma do capital e das reservas
legais.

Trés) O sécio poderd fazer suprimentos a
sociedade quer para titular emprestimos em
dinheiro quer para diferimento de créditos do
sécio sobre a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(balango, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidas
a trinta de Dezembro de cada ano, e aprovadas
pela assembleia geral ordindria nos termos da
lei.

Trés) Os lucros liquidos deduzir-se-a4 em
primeiro lugar a percentagem legalmente
estabelecida para a constitui¢do dos fundos de
reserva legal enquanto nio estiver realizado e
sempre que seja preciso reintegra-lo, a parte
restante dos lucros terdo aplicacdo que for
determinada pelo sécio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdi¢do do sécio, continuando
com os sucessores, herdeiros ou representantes
do inabilitado ou interdito, os quais exercerao
em comum os respectivos direitos, enquanto a
quota permanecer indivisa com a observancia
do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade s6 se dissolve por vontade
do sécio e extingue-se nos casos previstos na lei.

Dois) Em caso de dissolugéo, o sdcio serd
liquidatario devendo proceder a sua liquidagao
como entdo deliberar.

ARTIGO DECIMO QUINTO

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢cdes do Cddigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, 30 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Mbona Kaya, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100916843, uma entidade
denominada Mbona Kaya, Limitada.

Entre:

Margarida Oliveira da Silva, maior, natural
da Matola, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110103997660F, emitido pelos Servigos de
Registos Civis, aos 30 de Outubro de 2015, com
domicilio na rua Kibiriti Diwane, n.° 59, bairro
da Sommerschield, Maputo; e

Reinecke Janse Van Rensburg, maior, natural
da Africa do Sul, de nacionalidade sul africana,
portador do Passaporte n.” M00123982, emitido
pelo Governo da Repiiblica da Africa do Sul,
aos 13 de Agosto de 2014, com domicilio na
Africa do Sul.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Mbona Kaya, Limitada, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Justino Chemane com rua 3516, n.° 73, bairro
da Sommerschield II, Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo da administracio,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, o exercicio
das seguintes actividades: ecoturismo; turismo
(excurgdes turisticas); turismo fotografico;
gestdo de projectos turisticos; instalacdo e
exploracdo de estdncias turisticas (lodges);
exploracdo de reservas de caca; caga desportiva;
promogdo de safaris de caga; actividades
florestais; actividades agricolas e pecudrias;
fauna bravia. promocdo imobilidria, entre
outras.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pela administragao.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e parcialmente realizado em bens e
dinheiro, € de 20,000.00MT (vinte mil meticais)
correspondentes a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.200,00MT (dez mil e duzentos
meticais) correspondente 51 %
(cinquenta e um por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Margarida Oliveira da Silva;

b) Uma quota no valor nominal de
9.800,00MT (nove mil e oitocentos
meticais) correspondente a 49 %
(quarenta e nove por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Reinecke Janse Van Rensburg.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcio das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios podem
conceder a sociedade os suprimentos de que
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necessite, 0s quais vencerao juros, nos termos e
condigdes fixados por deliberagdo da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre 0s
socios € livre.

Dois) E livre a transmissdo das quotas
por morte ou por doagdo, desde que os
transmissdrios sejam o conjuge, descendentes
ou ascendentes do sécio.

Trés) A divisdo e a cess@o de quotas a
favor de terceiros, bem como a constituicdo de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag@o prévia da assembleia
geral da sociedade.

Quatro) Os socios gozam do direito de
preferéncia na aquisicdo de quotas, a qualquer
titulo.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito ao outro Sdcio,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienag@o e as respectivas condi¢des
contratuais.

Seis) O demais sécio deverd exercer o seu
direito de preferéncia dentro de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data da recepcio da
notificacdo da inten¢@o de transmissdo prevista
acima.

Sete) Se mais do que um sécio pretender
exercer o direito de preferéncia, as quotas serao
rateadas na propor¢do das que, ao tempo, cada
um deles possuir.

Oito) No caso da transmissdo gratuita entre
vivos, o direito de preferéncia serd exercido
pela forma prevista neste artigo, sendo o seu
valor calculado de acordo com o balanco
especialmente realizado para o efeito.

Nove) Se os outros sécios néo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao pre¢o acordado
mutuamente entre o sécio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer um dos sdcios nos seguintes casos:
a) Por acordo com o préprio sécio que
dela for titular;
b) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;
¢) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sécios for dado
em penhor, penhorado ou arrestado,
sem que nestes dois udltimos
casos, seja deduzida oposicdo
judicialmente Julgada procedente
pelo respectivo sécio;

d) Quando por divércio, separacdo de
pessoas e bens ou separacdo de bens
de qualquer sécio, a respectiva quota
ndo fique a pertencer ao sécio inicial;

e) Se sendo pessoa colectiva, se dissolver;

/) Venda ou adjudicagdo judiciais;

g) Por morte, interdi¢do ou inabilitacdo do
seu titular;

h) Por exonerag@o ou exclusao de um sécio;

i) Quando a quota seja cedida com violacio
do artigo sexto deste contrato;

J) Quando a titular dolosamente prejudicar
a sociedade no seu bom nome ou no
seu patrimoénio.

Dois) A amortiza¢ido considera-se realizada
desde a data de deliberagdo da respectiva
assembleia geral.

Trés) O pagamento do valor da quota em causa
serd efectuado em trés prestagdes iguais que se
vencem, respectivamente, 6 (seis) meses, 1 (um)
ano e 18 (dezoito) meses apds a fixagdo definitiva
do valor da quota por um auditor de contas sem
relagdo com a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas proprias

A sociedade poderd mediante delibera¢ao da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera delibera¢do da administragao,
a titulo gratuito.

ARTIGO NONO
Convocatoria e reunides da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o fecho
de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério da

administragdo referentes ao exercicio;
b) Deliberar sobre a aplicacdo de resultados;
c) Elei¢@o dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida, fax/ email, com uma antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, salvo se a lei exigir
outras formalidades para determinada deliberacéo.

Trés) A assembleia geral da sociedade poderd
reunir extraordinariamente sempre que for
necessdrio, por iniciativa da administragdo ou
de qualquer Sécio detendo pelo menos 10%
(dez por cento) do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverd no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido, espécie
de reunido, agenda, e a indicacdo dos documentos
a serem analisados e que se devem encontrar
disponiveis na sede para apreciacio, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-d, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administra¢do assim o decida, ou no
estrangeiro com o acordo de todos os sdcios.

Seis) A assembleia geral podera reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de considerar a reuniao
devidamente constituida.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, um dos Administradores ou
um mandatdrio que seja advogado mediante
simples carta mandadeira ou, terceiro com
procuracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quoérum e votacao

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberagao
quando, em primeira convocacdo, estejam
presentes ou devidamente representados
s6cios que detenham, pelo menos,
participagdes correspondentes a 1/3 (um
terco) do capital social e, em segunda
convocagio, a assembleia geral pode
deliberar independentemente do ndmero de
sécios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples dos
votos dos sécios presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou os estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de 75%
(setenta e cinco por cento) dos votos
correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou redugdo do capital
social;

b) Cessdo de quota(s);

¢) Transformacao, fusdo ou dissolu¢ao
da sociedade;

d) Quaisquer alteragdes aos estatutos
da sociedade;

e) Nomeacdo e destituicdo de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatdria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada
ao abrigo da lei ou dos presentes estatutos,
devem estar presentes ou representados
socios que detenham, pelo menos, um ter¢o
do capital social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores, a
eleger pela assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagdo do
objecto social da sociedade, representando-a
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em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pela propria administragdo.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prdtica de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Os administradores estao
dispensados de caugdo.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancgas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagcdo em contririo
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores € de 4
(quatro) anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores,
excepto no caso de ser nomeado um
administrador tGnico onde bastard a
sua intervencao;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias da administracao

A administracdo, compete os mais amplos
poderes para a condugao e execucio do objecto
social, designadamente:

a) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

b) Praticar todos os actos e celebrar
contratos necessarios a prossecucio
da normal actividade da empresa,
de acordo com o seu objecto social;

c) Contratar trabalhadores, fixando as
respectivas remuneracdes, bem
como fazer cessar os respectivos
contratos;

d) Deliberar sobre a abertura de sucursais,
agencias, filiais ou outras formas de
representagao;

e) Adquirir e alienar ou onerar bens
imoéveis;

f) Subscrever, adquirir, alienar ou
onerar participacdes no capital
social de outras sociedades de
responsabilidade limitada, seja qual
for o seu objecto social, bem como
participar em sociedades reguladas
em leis especiais, agrupamentos
complementares de empresas ou
qualquer outra forma de associagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Convocacéao das reunides da administracao

Um) A administracdo deverd reunir-se no
minimo 2 (duas) vezes por ano, podendo realizar
reunides adicionais informalmente ou sempre

que convocado por qualquer administrador em
qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides de administragdo
deverd ser entregue em mao ou enviada por
fax/email a todos os administradores, com
uma antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias de calenddrio, devendo ser acompanhada
pela agenda, com assuntos a serem discutidos
na reuniao, bem como todos os documentos
cuja circulacdo e apresentacdo seja necessdria
durante a reunido.

Trés) Nenhum assunto podera ser discutido
pela administracdo a menos que este tenha sido
incluido na referida agenda ou caso todos os
administradores assim o acordem.

Quatro) Ndo obstante o previsto no
nimero 2 acima, a administragdo podera dirigir
os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente, desde que as
respectivas deliberacdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quérum

Um) O quérum para as reunides da
administracdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados,
pelo menos um nimero equivalente a maioria
dos administradores.

Dois) Qualquer membro da administracio
temporariamente impedido de participar
nas reunides da administracdo poderd fazer-
se representar por qualquer administrador
ou terceiro por meio de carta/fax ou email
enderecado ao presidente da administracgao.

Trés) O mesmo membro da administracio
poderd representar mais do que 1 (um)
administrador.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia
a 31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Marco do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacio
dos sécios o relatério anual de actividades
e as demonstragdes financeiras (balanco,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e ainda a
proposta de distribui¢@o de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no
n.° 3 anterior serdo enviados pela administragao
a todos os sécios, até 15 (quinze) dias antes da
data de realizagdo da reunido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta da administra¢do, dos lucros
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos
os seguintes montantes pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Um minimo de 20% (vinte por cento)
para constituicdo do fundo de
reserva legal, ndo sendo este valor
inferior a 1/5 do capital social;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
a sociedade, que tenham sido entre
os mesmos acordadas e sujeitas a
deliberacdo da assembleia geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos os s6cios na propor¢ao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais e transitérias

Fica desde ja nomeado como administrador
da sociedade, para o primeiro mandato que
termina em 30 de Agosto de 2021, o sécio
Reinecke Janse Van Rensburg;

Maputo, 19 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Viamo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100918811, uma entidade
denominada VIAMO, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, os senhores Louis Dorval, maior,
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casado, de nacionalidade canadiana, titular do
Passaporte n.° GC336758, emitido aos 4 de
Setembro de 2013, pelos Servigos de Vancouver,
residente acidentalmente em Maputo, que
outorga em representacio do socio Voto Mobile,
Inc., constituido no dmbito do ordenamento
juridico de Canada; Mark Jeffrey Boots, casado,
maior, de nacionalidade canadiana, titular
do Passaporte n.° GA112636, emitido aos 27
de Junho de 2013, pelos Servigos de Accra,
residente acidentalmente na cidade de Maputo
e Sérgio Adriano Maria Domingos Malg, maior,
casado, filho de Domingos Adriano Mal6 e de
Maria de Lurdes Ombe, titular do Passaporte
n.° 12AB72684, emitido aos 8 de Fevereiro
de 2013, pelos Servigos de Identificacido de
Maputo, residente em Maputo, pela presente,
constituem um contrato de sociedade que se rege
nos termos das cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e denomina-se Viamo, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Natureza juridica)

Um) A Viamo, Limitada, é uma pessoa
colectiva de direito privado, com fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial com
sede em Maputo.

Dois) A empresa e regulada pelos presentes
estatutos e demais legislacdio mocambicana
aplicdvel.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, a prestagdo de
servigcos de consultoria na area de tecnologia
de informag@o e comunicacio, e bem como
o desenvolvimento de outras actividades e/ou
projectos noutras areas afins, para os negocios
e gestdo da sociedade.

CLAUSULA QUARTA
(Ambito territorial)

A Viamo, Limitada, é de ambito nacional,
podendo por deliberacio dos sécios, transferir
a sua sede para qualquer outro local do territério
nacional assim como abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

CLAUSULA QUINTA

(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede social na
Avenida Amilcar Cabral, n.° 853, bairro Central,
cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sede poderd ser transferida para outro
local.

CLAUSULA SEXTA
(Capital social e sécios)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00 MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
trés somas, sendo uma quota no valor nominal
de 450.000,00 MT (quatrocentos e cinquenta
mil meticais), correspondente a 90% (noventa
por cento), do capital social, pertencente ao
sécio Voto Mobile, Inc., duas somas iguais no
valor nominal de 25.000,00 MT (vinte e cinco
mil meticais), cada, equivalente a 5% (cinco
por cento), do capital social, pertencente aos
sécios Mark Jeffrey Boots e Sérgio Adriano
Maria Domingos Malé.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CLAUSULA SETIMA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cess@o de quotas ou ainda,
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, requerem a autorizacio prévia
da sociedade, que sera dada por deliberacio da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administrag@o.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta inteng¢do a sociedade,
com a antecedéncia minima de sessenta dias, por
meio de carta registada com aviso de recep¢io,
dando a conhecer as condi¢des de cessdo.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na subscri¢do dos aumentos de capital social, na
propor¢do do valor das suas quotas no momento
da deliberacdo.

Quatro) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneracdo de quotas feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

CLAUSULA OITAVA

(Participacao em empresas ou grupos
de empresas)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera constituir novas
empresas de que ela seja sécia exclusiva ou
comparticipante, sedeadas no territério nacional
ou nao.

Dois) Nas empresas ou grupos de empresas
de que faga parte a sociedade, esta fard se
representar por um membro do conselho de
administragdo.

CLAUSULA NONA

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢do geral da sociedade serd
exercida pelo sécio maioritdrio, Voto Mobile,
Inc., sendo que, a gestdo didria da sociedade
serd realizada por intermedio do sécio, Sérgio
Adriano Maria Domingos Mal6.

Dois) Compete ao sécio administrador ou a
quem este este indicar, representar a sociedade
para todos os efeitos, em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que ndo sejam reservados por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio administrador e de pelo menos um
administrador.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer dos
administradores, por qualquer empregado
devidamente autorizado para o efeito, devendo
constar 0s mesmos de um arquivo préprio.

Cinco) Em nenhum caso poderd o
administrador obrigar a sociedade em actos
ou contratos que digam respeito a negécios
estranhos a sociedade, nomeadamente assungao
de responsabilidade e obrigagdes estranhas aos
interesses da sociedade.

CLAUSULA DECIMA
(Disposicoes finais)
Em tudo o que for omisso nos presentes

estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Rodrigo Rocha Advogados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de vinte e oito de Marco de dois
mil e dezassete da sociedade Rodrigo Rocha
Advogados, Limitada, com sede em Maputo,
os socios de comum acordo deliberaram a
alteracdo da denominagdo social da sociedade
e, consequentemente a alteracdo parcial dos
estatutos, na redac¢do do artigo primeiro, o qual
passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Ferreira
Rocha, Anténio Advogados, Limitada, podendo
identificar-se com a marca Fra.Legal e tem a sua
sede social no bairro da Coop, rua B, n.° 139,
Maputo — Mogambique.

Dois) (...)

Maputo, 27 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Frango Feliz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Agosto de dois
mil e dezassete, lavrada a folhas 44 a 45 do
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livro de notas para escrituras diversas nimero
1.012-B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, conservadora e notdria
superior, em exercicio no referido cartério,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que passard
a reger-se pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Frango Feliz - Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se rege pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro de Albazine, quarteirdo
nimero dezasseis, casa nimero cinquenta e
sete, podendo transferir-se para outro local ou
cidade do pafs.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral e
observadas as disponibilidades legais, podera a
sociedade criar sucursais ou outras formas de
representacdo social.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Avicultura;
b) Criagdo;
¢) Producio;
d) Tratamento e venda; e
e) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias do seu objecto
principal, desde que legalmente autorizadas
pelo sécio.

Trés) Mediante deliberagdo do sécio, a
sociedade poderd participar em outras empresas
ou sociedades ja existentes ou a constituir ou
associar-se com elas ou com outras entidades
sob qualquer forma permitida por lei.

ARTIGO QUARTO

A sua duracdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua constitui¢do.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social totalmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondentes a cem por cento do capital,
pertencente ao sécio Asalam Sadrudin Alani.

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
terceiros depende da vontade e decisdo do sécio.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia
ARTIGO SEXTO

O administrador dard o informe sobre
a apreciacdo do relatério das actividades e
balancgo de exercicios findos e a programacao e
orcamentos previstos para o exercicio seguinte.
E decidird ainda sobre quaisquer outros assuntos
que constam na agenda.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio tinico
que desde j4 fica nomeado administrador, com
dispensa de caucdo, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) O administrador poderd delegar no
todo ou em parte seus poderes, mesmo a pessoas
estranhas a sociedade, porém, os delegados ndo
poderao obrigar a sociedade em actos estranhos
aela, em actos de favor, fianga e abonacio sem
o prévio conhecimento do sécio.

Trés) As contas bancarias da sociedade,
abertas ou por abrir em qualquer institui¢do
bancdria serdo obrigadas por assinatura do sécio
tnico Asalam Sadrudin Alani.

CAPITULO IV
Do balanco e resultados
ARTIGO OITAVO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e o relatério de contas
fechar-se-do até trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a assembleia geral
para aprovacdo, até ao dia um de Margo do ano
seguinte.

Trés) A aplicacdo dos lucros aprovados serdo
feitas de seguinte forma:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal até que integralmente
realizado;

b) Uma quantia a determinar pelo
socio para constituicdo de reservas
diversas;

¢) O remanescente a se distribuir pelo
socio.

CAPITULO V

Da dissolucao da sociedade
e disposicoes
ARTIGO NONO
Unico) A sociedade s6 se dissolverd nos

termos da legislacdo em vigor e por deliberagdo
da assembleia geral que nomeard uma comissao

liquidataria. Declarada a dissolug¢do da
sociedade, proceder-se-4 a sua liquidacdo de
acordo com a legislacdo em vigor sobre a
matéria.O remanescente, pagas as dividas, serd
atribuido ao sécio.

ARTIGO DECIMO

Unico) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial em
vigor e demais legislacdo aplicdvel em vigor
na legislacdo da Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 27 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Virane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de dezanove de Setembro de
dois mil e dezassete, lavrada de folha oitenta
e uma a folhas oitenta e trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
noventa e um traco A deste Cartério Notarial
de Maputo, perante Bat¢d Bani Amade Mussa,
licenciada em Direito, conservadora e notdria
superior A, em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a cessao
de quotas e alterac@o parcial do pacto social,
que fica desde ja alterado o artigo quinto, que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
Meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais assim distribuidas:
a) Anglo Tantalum Limited, titular de
uma quota no valor nominal cento
e quarenta mil meticais;
b) Michalis Loizou Poyiatzis, titular de
uma quota no valor nominal trinta
mil meticais;
¢) Aniana Maria Artur Jodo, titular de
uma quota no valor de nominal de
quinze mil meticais;
d) Brito Artur, titular de uma quota
no valor nominal de quinze mil
meticais.
Que em tudo o mais nio alterado continuam
a vigorar as disposicdes do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, 9 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Amani - Corretores de
Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de vinte e sete de Outubro
do ano dois mil e dezassete da sociedade
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comercial denominada Amani-Corretores De
Seguros, Limitada, sociedade comercial por
quotas de direito mog¢ambicano, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o n.° 100403579, na sua sede
social, sita na cidade de Maputo, bairro do
Central, Avenida Vladimir Lenine, nimero mil
quarenta oito, rés-do-chdo, procedeu-se a cessao
total das quotas detidas pelos sécios Cldudio
Anténio Cumbe e Albertina da Concei¢do
Cristévao Manuel Fumo a favor de Humberto
Afonso Chongo e dos menores Humna da
Luz Humberto Chongo, Wagner de Sousa
Chongo e Walter de Sousa Chongo, neste acto
representados pelo seu progenitor Humberto
Afonso Chongo, em consequéncia a alteragao
do artigo quinto do pacto social, que passam a
ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quatrocentos e
cinquenta mil meticais, correspondentes a soma
de quatro quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trezentos e
sessenta mil meticais do capital
social pertencente ao sécio
Humberto Afonso Chongo,
correspondente a oitenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor de trinta e
um mil e quinhentos meticais,
pertencente a sécia Humna da Luz
Humberto Chongo, correspondente
a oito por cento do capital social,
menor neste acto representada pelo
seu progenitor Humberto Afonso
Chongo;

¢) Uma quota no valor de vinte e sete
mil meticais, pertencente ao
socio Wagner de Sousa Chongo,
correspondente a seis por cento
do capital social, menor neste acto
representado pelo seu progenitor
Humberto Afonso Chongo;

d) Uma quota no valor de vinte e sete
mil meticais, pertencente ao
sécio Walter de Sousa Chongo,
correspondente a seis por cento
do capital social, menor neste acto
representado pelo seu progenitor
Humberto Afonso Chongo.

Maputo, 27 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Wipco Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de vinte quatro dias do més de
Outubro de dois mil e dezassete, da sociedade
Wipco Mozambique, Limitada, sita na cidade

do Maputo, matriculada nos Livros da
Conservatéria das Entidades Legais de Maputo,
sob o nimero trés mil quinhentos e dez, a
folhas cento e setenta e dois do livro C trago
vinte e sete, com a data de oito de Outubro de
mil novecentos e noventa e oito, e que no livro
E traco setenta e oito, a folhas cento e sessenta
e oito verso sob o nimero trinta e sete mil
trezentos e trinta, com capital social subscrito e
realizado de quarenta e oito milhdes de meticais,
deliberaram a mudanca da sede, nomearam o
conselho de geréncia e o sécio, William Leonard
Taylor que possuia quarenta e cinco milhdes
e seiscentos mil meticais que correspondia
a noventa e cinco porcento do capital social
na referida sociedade, dividiu em seis quotas
desiguais e cedeu na totalidade aos novos
sOcios nas porpor¢des seguintes:

Um) Tshile General Mbhele, sul-africano,
recebe onze milhdes e quatrocentos mil
meticais, correspondentes a vinte e cinco por
cento do capital social, este valor é acrescido
aos anteriores cinco por cento que detinha
na sociedade, totalizando um valor de treze
milhdes seiscentos e oitenta mil meticais, que
corresponde a trinta por cento do capital social.

Dois) Candida Rosdria Jacinto Nuvunga,
moc¢ambicana, que recebe onze milhdes e
quatrocentos mil meticais, correspondentes a
vinte e cinco por cento do capital social.

Trés) Delfina Macamo, mocambicana,
que recebe onze milhdes e quatrocentos mil
meticais, correspondentes a vinte e cinco por
cento do capital social.

Quatro) Déania Amir Issufo Pinho
Pereira, mocambicana, que recebe trés
milhdes, quatrocentos e vinte mil meticais,
correspondentes a sete ponto cinco por cento
do capital social.

Cinco) Alberto da Silva Amadeu,
moc¢ambicano, que recebe trés milhdes,
quatrocentos e vinte mil meticais,
correspondentes a sete ponto cinco por cento
do capital social.

Seis) JC Consultoria Limitada, entidade
legal mogambicana, com sede na cidade do
Maputo no Hotel Rovuma, nimero vinte e oito
no quarto andar, neste acto representada pela
mocambicana Lélia Parker Correia, que recebe
dois milhdes, duzentos e oitenta mil meticais,
correspondentes a cinco por cento do capital
social.

Foi por unanimidade deliberado aprovar a
referida proposta.

Terceiro Ponto: Apds a discussdo da
directores da empresa nomeadamente, Candida
Rosdria Jacinto Nuvunga, para o cargo de
Directora Financeira, Delfina Macamo, para
o cargo de Directora Administrativa e Tshile
General Mbele, para o cargo de Director de
Projectos. O Conselho de Geréncia é composto
pelos trés Directores acima mencionados.

Quarto Ponto: Neste Ponto os sécios,
discutiram e deliberam por unanimidade que
Dania Amir Issufo Pinho Pereira é Gestora
Financeira e de Recursos Humanos e Alberto
da Silva Amadeu, é Gestor na drea operacional.

Quinto Ponto: Nomearam e deliberaram
que a JC Consultoria, Limitada, entidade Legal
mocambicana, com sede na cidade do Maputo,
no Hotel Rovuma, porta nimero vinte e oito, é
a Consultora Executiva da Empresa.

Em consequéncia da deliberacdo unanime,
alteram os artigos segundo e quinto,
respectivamente, 0s quais passam a ter a
seguinte nova redacg¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede social da
cidade de Maputo para a cidade da Matola, na
Avenida Samora Machel, porta nlimero mil
duzentos e trinta e oito, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde o conselho de
geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de geréncia transferir a sede social
para qualquer outro local do territério nacional.

CAPITULO I
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens € de quarenta e oito milhdes
de meticais que corresponde a soma de seis
quotas desiguais distribuidas da forma que se
seguem:

a) Tshile General Mbhele, sul-africano,
detentor de treze milhdes seiscentos
e oitenta mil meticais, que
corresponde a trinta por cento do
capital social;

b) Candida Rosdria Jacinto Nuvunga,
mocambicana, detentora de
onze milhdes e quatrocentos mil
meticais, correspondentes a vinte
e cinco por cento do capital social;

c¢) Delfina Macamo, mo¢ambicana,
detentora de onze milhdes e
quatrocentos mil meticais,
correspondentes a vinte e cinco
por cento do capital social;

d) Déania Amir Issufo Pinho Pereira,
mog¢ambicana, detentora de trés
milhdes, quatrocentos e vinte mil
meticais, correspondentes a sete
ponto cinco por cento do capital
social;

e) Alberto da Silva Amadeu,
Mocambicano, detentor de trés
milhdes, quatrocentos e vinte mil
meticais, correspondente a sete
ponto cinco por cento do capital
social;
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f) JC Consultoria, Limitada, entidade
legal mogambicana, detentora de
dois milhdes duzentos e oitenta mil
meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social.

Dois) Ressalve-se que o senhor William
Tailor disse que cedido a sua quota na totalidade,
ele aparta-se da sociedade, nao tendo mais nada
a ver com ela.

Trés) A assembleia deliberou mais pontos
de realce em que nomearam:

i) Directores:

a) Candida Rosdria Jacinto Nuvunga,
para o cargo de Directora
Financeira,

b) Delfina Macamo, para o cargo de
Directora Administrativa e

c) Tshile General Mbhele, para o
cargo de Director de Projectos.

ii) Conselho de Geréncia:

Os Directores acima mencionados compdem

o Conselho de Geréncia:
iii) Gestores da Empresa:

a) Dania Amir Issufo Pinho Pereira é
Gestora Financeira e Recursos
Humanos e,

b) Alberto da Silva Amadeu, para
Gestor na drea operacional.

Consultores Executivos da Empresa:

JCP Consultoria, Limitada, com sede na
cidade do Maputo, no Hotel Rovuma.

Tudo quanto ndo foi alterado pela presente
deliberacdo, regersed de acordo com as
disposi¢des do pacto social.

Maputo, 26 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

N'duma Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de vinte de Dezembro de dois mil
e onze, exarada a folhas vinte e seis a vinte e
oito do livro de notas para escrituras diversas
numero duzentos oitenta e um traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Antonieta Anténio Tembe, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 entdo notdria do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade, que regerd pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

N’duma Comercial, Limitada, daqui por
diante designada apenas por sociedade, ¢ uma
sociedade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, Avenida
Julius Nyerere, n.° 1840, rés-do-chdo, podendo

abrir filiais, delega¢des ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro, mediante deliberagdo do tnico
sécio.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo em vigor na
Reptblica de Mogcambique.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objeto:
a) Exercicio da actividade comercial a
grosso e a retalho;
b) Exercicio da industria hoteleira e
Similar;
¢) Conignagdes;
d) Agenciamento e representagdes.
Dois) Por deliberagdo do tnico sécio, a
sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar- se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
tais transacc¢des sejam permitidas legalmente.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, é de trinta
mil meticais, e correspondente a tinica quota,
pertencente ao sécio Tiago Pedro Pelembe.

Dois) O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberagdo do tnico sécio da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer suprimentos
a sociedade de acordo com os termos e as
condi¢des que forem fixados pelo sécio, de
acordo com a legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo e divisdo de quotas é livre,
devendo o sécio informar a sociedade, por carta
enderecada a geréncia, com uma antecedéncia
minima de sessenta dias, a contar da data em
que ocorre a sessdo e divisdo de quotas, devendo
ainda informar a data, o prego e as condigdes
de pagamento.

ARTIGO OITAVO
(Decisoes do sécio)

Um) O socio exerce pessoalmente a sua
autoridade da sociedade e pode:

a) Apreciar, aprovar, corrigir o balango e
contas do exercicio;

b) Decidir sobre a distribui¢do de lucros;

c¢) Nomear gestores e fixar a sua
remuneracdo bem como a sua
demissao.

Dois) As decisdes do sécio devem ser
registadas no livro de actas e assinadas pelo
socio conforme estd previsto.

Trés) E da exclusiva competéncia do sécio
deliberar sobre a alienacdo dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
pelo sécio ou por um administrador, nomeado
pelo sécio.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticar todos os actos tendentes a realizacio do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem exclusivamente ao sécio.

Trés) O administrador pode nomear
representantes e delegar poderes no todo ou
em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela:

a) Assinatura do sdcio;

b) Assinatura do administrador;

c¢) Assinatura de um terceiro
especificamente designado a quem
tenham sido delegados poderes nos
termos definidos.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
nao digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil
(calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
da sociedade fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos & apreciacdo do sécio.

Trés) Deduzidos os encargos gerais, e outros
encargos dos resultados liquidos apurados em
cada exercicio, serdo deduzidos os montantes
necessdrios a cria¢do dos seguintes fundos de
reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Outra reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempo em tempos.

Quatro) O
discricionariamente, distribuido ou reinvestido
pelo tnico sécio.

remanescente sera,
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade dependerd
de aprovacao do sécio.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Outubro de 2017. —
A Notdria Técnica, llegivel.

Pronokal Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de 23 de Outubro de 2017,
a sociedade comercial por quotas denominada
Pronokal Mogambique, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 100605856,
com o capital social, integralmente subscrito e
realizado, de cem mil meticais, deliberaram por
unanimidade sobre a dissolucdo da sociedade
por inactividade.

Esta conforme.

Maputo, 26 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Papel do Zambeze, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
acta avulsa do dia dezoito de Outubro de
dois mil e dezassete, por decisdo dos sdcios
Bernardo Moisés Avista Abujate e Manuel
Cachiuane Tivane, da sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Papel do Zambeze, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o n.° 100663880, foi apresentada uma
proposta para a inclusdo da actividade mineira
no objecto social. A proposta foi de seguida
posta a deliberac@o dos sdcios, que a aprovaram
por unanimidade, alterando, assim, o artigo
terceiro do estatuto passando a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Constitui objecto social da sociedade:
a) Produzir e vender papel de copia de
diferentes tamanhos e qualidade,
b) Importacio e exportagdo;
c) Representacdo comercial;
d) Imobiliaria;
¢) Consultoria e servicos na drea de
custos, gestdo, mediacdo financeira,
prospeccdo e pesquisa geoldgica e
actividade mineira.
Esta conforme.

Tete, 25 de Outubro de 2017. —
O Conservador, Iuri Ivan Ismael Taibo.

EMKIP — Empresa
Mocambicana e Koreana de
Investimentos Pesqueiros,
Limitada

Certifica-se para efeitos de publicacdo, que
por Acta da Assembleia Geral Extraordinaria,
que por deliberacdo da data de Aos vinte dias
do més de Dezembro de dois mil e dezasseis,
os socios da sociedade EMKIP — Empresa
Mogambicana e Koreana de Investimentos
Pesqueiros, Limitada, sociedade comercial
por quotas, sita na avenida Patrice Lumumba,
numero mil cento e cinquenta trés, primeiro
andar, flat quatro, cidade de Maputo, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 100514605, e com o
capital social de vinte e nove milhdes e sessenta
mil meticais, deliberaram sobre a cessao de
quotas no valor de duzentos mil meticais, que
o sécio Stélio Naftal Dimande possuia e que
cedeu a Par Limitada e Jodo Luis Mongo. Em
consequéncia, fica alterado o artigo quarto do
pacto social, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito

e realizado em dinheiro é de vinte e

nove milhGes e sessenta mil meticais,

correspondentes a soma de trés seguintes
quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e um milhdes, oitocentos e
quarenta mil meticais, equivalentes
a setenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Korean
Overseas Fishery;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
milhdes, setecentos e oitenta mil
meticais, equivalentes a dezoito
virgula setenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Par Limitada, e,

¢) Uma quota no valor nominal de dois
milhdes e quatrocentos e quarenta
mil meticais, equivalentes a onze
virgula vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
Jodo Luis Mongo.

Em tudo o mais ndo alterado, mantém-se a
disposi¢do do pacto social anterior.

Maputo, 9 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Mozrealtor, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e quatro de Outubro de dois
mil e dezassete, da sociedade Mozrealtor,
S.A., com sede nesta cidade de Maputo, com o
capital social de dez mil meticais, matriculada

na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 100564114, deliberaram
a nomeacdo do administrador da sociedade
Henrique Jodo de Franga Bettencourt.

E consequentemente a alteracdo parcial dos
estatutos no seu artigo décimo quarto, o qual
passa a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A condugdo dos negdcios sociais serd
confiada a um Conselho de Administracao
composto por um nimero de cinco membros,
que podem ser ou nio accionistas, ou a um
administrador tnico, consoante for deliberado
em Assembleia Geral.

Dois) A assembleia geral que eleger o
Conselho de Administracdo designard o
respectivo presidente, o qual terda voto de
qualidade.

Trés) No acto da sua constituicdo, a
sociedade indica Henrique Jodo de Franca
Bettencourt, seu bastante administrador, com
poderes suficientes para representar a sociedade
e outorgar em seu nome em todos 0s actos
tendentes a formalizacdo da constituicdo da
sociedade, bem como na obtencdo de todas as
licencas e demais documentos necessarios ao
pleno funcionamento da sociedade.

Quatro) Em caso de morte, rentncia
ou impedimento, tempordrio ou definitivo,
de qualquer administrador, o Conselho de
Administracdo providenciard quanto a sua
substituigdo.

Maputo, 24 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Speed Clean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de catorze do més de Setembro de
dois mil e dezassete da sociedade Speed Clean,
Limitada, com sede em Maputo, matriculada
na Conservatéria de Registos Comercial, sob o
n.° 100891875, deliberaram da sua sede social
e consequente alteracdo parcial dos estatutos
do seu artigo o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominaciio Speed
Clean, Limitada e é constituida sob a forma de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo, na rua de Chimoio, nimero
duzentos e oitenta e seis, rés-do-chao, podendo
abrir as delegagdes em qualquer ponto do
territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
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correspondente a trés quotas desiguais distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de quatro mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente ao
socio Joaquim de Sousa;

b) Uma quota no valor nominal de nove mil
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Fabio Ismael
Amad;

¢) Uma quota no valor nominal de sete mil
meticais, correspondente a trinta e cinco
por cento do capital social, pertencente
ao socio Rildo de Sousa.

Maputo, 3 de Outubro de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Racius Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral do dia onze de Outubro
de dois mil e dezassete, da sociedade Racius
Mogambique, Limitada, com sede no Bairro da
Coop, na rua Almeida Garret n.° 1000, rés-do-chdo,
distrito urbano Kanpfumo, cidade de Maputo, com
capital social de vinte mil meticais, matriculada na
Conservatéria das Entidades Legais, sob NUEL
n.° 100847116, os sécios deliberaram a divisdo e
cessdo da quota no valor de vinte mil meticais, que
0 socio Ismael Mussa Ismael possui no capital social
da empresa, que distribui em duas quotas iguais de
dez mil meticais, sendo uma que reserva para si,
e outra que cede para o sécio Moleiro Henrique
Mambo.

Em consequéncia deliberacdo, fica alterada a
redacg¢do dos artigos quarto e sétimo dos estatutos,
0s quais passam a ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
dividido em duas quotas assim distribuidas:

a) Ismael Mussa Ismael, titular de uma
quota nominal no valor de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Moleiro Henrique Mambo, titular de
uma quota nominal no valor de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a serem

exercido pelos sécios Ismael Mussa
Ismael e Moleiro Henrique Mambo,
como sdcios-gerentes, com plenos
poderes de administragdo, e poderes
de nomear mandatarios da sociedade,
conferindo os necessdrios poderes
de representagdo, com dispensa
de caucdo, bastando as assinaturas
destes, para obrigar a sociedade
em todos os seus actos, incluindo
a movimentagdo e assinatura de
bancdrias.

Maputo, onze de Outubro de dois mil e
dezassete. — O Técnico, llegivel.

Ramas Moving, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia nove de Outubro de dois
mil e dezassete, na Conservatéria em
epigrafe procedeu-se a mudanca da sede
da sociedade Ramas Moving, Limitada,
matriculada sob NUEL 100842211, sita
no Bairro da Mafalala, Avenida Marien
Nguambi n.° 1113. Em consequéncia
deste acto de mudanca de sede efectuada,
¢ alterado integralmente o artigo segundo da
duracdo e sede o qual passa a ter a seguinte
nova redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

A sociedade € estabelecida por
tempo indeterminado, contando
a partir da data da celebracdo do
presente contrato.

A sociedade, tera a sua sede,
na cidade de Maputo, Bairro da
Mafalala, Avenida Marien Nguambi
n.° 1374, 1.° andar, cidade de
Maputo, podendo por deliberacdo
da assembleia geral, abrir e encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro.

Esta conforme.

Maputo, 25 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Matilda Minerals, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
que por deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordindria de vinte e cinco de Outubro
de dois mil e dezassete, pelas nove horas,
procedeu-se nas instalacdes da sociedade
Matilda Minerals, Limitada, sita na

rua Damido de Gois, n.° 438, rés-do-chio,
Bairro Sommerschield, cidade de Maputo,
Mogambique, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob o
nimero 100141167, a alteracdo parcial do pacto
social da sociedade, no seu artigo vigésimo nono
que passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Membros do conselho de adminis-
tracao)

O conselho de administragdo serd
composto pelos seguintes senhores:

David Stuart Archer, Christopher
Michael Mcgarty, John Paul O "Donoghue
e Dale John Ferguson.

Maputo, 25 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Millennium Office, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e nove de Agosto de dois mil e
dezassete, exarada de folhas nove a folhas onze
do livro de notas para escrituras diversas nimero
sessenta e oito traco E, do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Luis Salvador
Muchanga, licenciado em Direito, conservador
e notdrio superior em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a pratica do seguinte acto: Divisdo e cessdo de
quota detida pelo s6cio Mario Eduardo Nguetsa
no valor nominal de quinze mil meticais,
representativa de cem por cento do capital
social, em duas novas quotas desiguais, sendo
uma no valor nominal de onze mil, duzentos e
cinquenta meticais, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social, reservada
para si e outra no valor nominal de trés mil,
setecentos e cinquenta meticais, correspondente
avinte e cinco por cento do capital social, cedida
a favor de Eduardo Ivanildo Mario Nguetsa.

Que, em consequéncia do operado acto, fica
assim alterado o artigo quarto dos estatutos
da sociedade, passando a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinze mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, sendo uma no valor nominal
de onze mil, duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a setenta e cinco por cento
do capital social, pertencente ao sécio Mario
Eduardo Nguetsa e outra no valor nominal
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de trés mil, setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio Eduardo
Ivanildo Mdrio Nguetsa.

Dois) ---

Estd conforme.

Maputo, 27 de Outubro de 2017. —
A Notdria Técnica, llegivel.

Vivo Energy Africa Holdings
Limited

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura publica de trinta de Novembro
de dois mil e dezasseis, lavrada de folha trinta
e um a folhas trinta e trés, do livro de notas
para escrituras diversas niimero quatrocentos
e oitenta trago A, deste Cartério Notarial de
Maputo, perante Bat¢d Bani Amade Mussd,
licenciada em Direito, conservadora e notdria
superior A, em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, aumento
do capital social e alteracdo parcial € alterado
o0 artigo quarto do pacto social que passa a ter
a seguinte nova redaccéo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 259.960.000,00MT
(duzentos e cinquenta e nove milhdes e
novecentos e sessenta mil meticais),
correspondente a duas quotas desiguais assim
divididas:

a) Uma quota no valor nominal de
259.959.750,00MT, correspondente
99,9999% do capital social,
pertencente a Vivo Energy Africa
Holdings, Limited;

b) Uma quota no valor nominal de
250,00MT, correspondente
0,00010% do capital social,
pertencente ao Earl Michael
Sampson.

Que em tudo o mais nio alterado continuam
a vigorar as disposicdes do pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, dois de Fevereiro de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

M Projects Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e cinco de Outubro
de dois mil e dezassete, lavrada de folha cento
e quarenta e uma a folhas cento e quarenta
e quatro, do livro de notas para escrituras
diversas niimero quatrocentos e noventa e dois

tragco A, deste Cartério Notarial de Maputo,
perante Sérgio Custédio Miambo, licenciado
em Direito, conservador e notdrio superior A,
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas e
alteracdo parcial do pacto social, que fica o
artigo quarto do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
corresponde a soma de duas quotas,
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
onze mil meticais, pertencente
ao sécio Arlindo Francisco
Mapande;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil meticais, pertencente
a0 socio Liam Neil Mcilroy.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Esté conforme.

Maputo, vinte e sete de Outubro de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Socopecas, Limitada -
Sociedade Comercial de
Pecas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e sete de Outubro de dois mil e
dezassete da sociedade denominada Socopegas,
Limitada - Sociedade Comercial de Pecas,
Limitada, matriculada nos livros do Registo
Comercial, sob o nimero sete mil, quatrocentos
e dezasseis, a folhas cento e sessenta e sete, do
livro C trago dezanove, com a data de vinte de
Junho de mil novecentos e noventa e quatro,
e que no livro E traco trinta e trés, folhas seis
verso, sob o nimero vinte e seis mil, seiscentos
e sessenta e nove, deliberou a alteracdo do teor
daredacg¢do do nimero cinco do artigo terceiro,
dos seus estatutos, passando 0 mesmo a seguinte
nova formulagio.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto (....);
a)(....);
b)(....);
c¢) Estudo, pesquisa, exploracio,
comercializagdo de minerais e de
hidrocarbonetos.
Dois) Ainda, o exercicio de actividades nas
seguintes dreas:
a)(....);
b)(....);
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c)(....);
d)(....);
e)(....);
NG

g) Exercicio de actividades no ramo do
transporte rodovidrio, nacional
e internacional de passageiros e
de mercadorias e ou de cargas e

logistica.
Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, em Maputo, 27 de Outubro de 2017 —

O Técnico, llegivel.

Trilatero Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por deliberagcdo de dez de Agosto do ano
dois mil e dezassete da sociedade comercial
denominada Trilatero Investimentos, Limitada
sociedade comercial por quotas de direito
mocambicano, registada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
o n.° 100586363, na sua sede social, sita na
cidade de Maputo, Bairro do Alto-Maé, Avenida
Ahmed Sekou Touré, n.° trés mil duzentos e
cinquenta e seis, terceiro andar, procedeu-se a
divisdo e cessdo de quotas e, em consequéncia
a alteracdo dos artigos quarto, nono e décimo
primeiro do pacto social, que passam a ter a
seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
cem mil meticais, encontrando-se dividido
em duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta e um mil meticais,
representativa de cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Tirso Augusto
Sidénio dos Santos;

b) Uma quota com o valor nominal
de quarenta e nove mil meticais,
representativa de quarenta e
nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mario Augusto
de Sousa Amado.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade é
exercida por um ou mais administradores
constituidos em conselho de adminitracao.
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Dois) Os membros do conselho de
administracdo sdo eleitos por um periodo de trés
anos renovaveis, salvo delibera¢do em contrario
em assembleia geral, podendo a designagdo
recair em pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administragdo;

c) Pela assinatura do mandatario, nos
termos e nos limites estabelecidos
no mandato concedido.

Maputo, 11 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Leoa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Outubro de 2014, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100548941, uma entidade
denominada Leoa, Limitada.

E constituida uma sociedade de
responsabilidade limitada, entre Jodo
Paulo Nascimento Santos Pombo, solteiro
maior, de nacionalidade portuguesa, natural
de Portugal, residente no bairro do 700, casa
n.° 44, Maputo Provincia, portador do DIRE
n.° 10PT00079316Q, do tipo precdrio, valido
até 15 de Marco de 2017, e José Andrade
Moterroso, solteiro maior, de nacionalidade
portuguesa, residente na cidade da Matola, no
bairro do 700, casa n.° 44, Maputo, provincia,
DIRE n.° 10PT00096294J do Tipo Precirio,
vélido até 17 de Margo de 2017.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade adota a denominagdo de Leoa,
Limitada que se regerd pelos seguintes estatutos
e demais legislacdo aplicdveis.
ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza na cidade da Matola,
Avenida Samora Machel, n.° 11, provincia de
Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representa¢do em territdrio nacional
ou estrangeiro de acordo com a deliberacdo
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) As representacdes da sociedade
no estrangeiro poderdo ser ainda confiadas
mediante contrato, a entidades publicas privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Servigos informaticos;
b) Desenvolvimento de software;
c) Programacido de software e
fornecimento de servigos.

Dois) Os sécios poderdo admitir novos
acionistas mediante os seus conhecimentos nos
termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regimede participacio
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outo ramo, desde
que os socios resolvam explorar para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social é de 20.000MT(vinte mil
meticais) subscrito em dinheiro e j4 realizado,
correspondentes a 100 % do capital social.

a) Jodo Paulo Nascimento Santos Pombo,
com uma quota de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 50 % do capital social;

b) José Andrade Monteiro com uma
quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social.

ARTIGO SEXTO

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suplementos de que a sociedade carecer, ao juizo
e demais condi¢des a estabelecer.

CAPITULO IIT
SECCAO1
Da administracao geréncia e representacao
ARTIGO SETIMO

Pardgrafo dnico. A administracdo e a
representagdo da sociedade em juizo e fora dele
activa e passivamente serdo exercidas pelo sécio
gerente José Andrade Monteiro.

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo tnico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente e aos procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessarios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdicdo ou falecimento dos sécios, a
sociedade continuara com os seus herdeiro ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que todos represente na
sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social concede
com o ano civil.

Pardgrafo segundo. O balanco e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem da aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve fazé-lo nio apds um de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidir sobre aplicagcdo dos lucros apurados,
dedugdo dos impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Paragrafo primeiro. A sociedade s6 se
dissolve nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposigdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 24 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

EQ-NDT Engineering Quality
— NDT, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100853264, uma entidade
denominada EQ-NDT (Engineering Quality —
NDT), Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

(Partes)

Jonas Joao Cossa, casado, natural de
Maputo, residente em Maputo, Avenida Guerra
Popular n.° 1368, 2.° A/Direito, portador do
Bilhete de Identidade n.° 15AH59539, emitido
aos 19 de Fevereiro de 2016; e

Iva Isabel Manuel Comé, casada, natural
de Maputo, residente na cidade da Maputo,
quarteirdo 11, portador do Bilhete de Identidade
n.°110102503397F, emitido aos 11 de Abril
de 2013.

Que para além das disposicdes legais, reger-
se-4 pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-a EQ-NDT
(Engineering Quality — NDT), a sociedade é
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pela disposicdo do presente contrato de
sociedade e diplomas legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida da Maguiguana,
n.° 1361, 2. direito, podendo por deliberagao da
assembleia geral, abrir filiais, agéncias ou outras
formas de representacdo social em territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal prestagdo de servicos na industria
metalurgica, limpeza e manutengio de tanques
de combustiveis.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral,
e havendo a devida autorizacdo a sociedade
poderd exercer actividades conexas e outras
complemnetares ou subsididrias 4 actividade
principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT

(cinquenta mil meticais), e corresponde a soma
de duas, assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de

35.000,00MT (trinta e cinco mil

meticais), correspondentes a 70%
do capital social, pertencente ao
Jonas Jodo Cossa;

b) Uma, no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondentes a 30% do capital
social, pertencente a Iva Isabel
Rosa Come.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberacéio da assembleia geral, por
entrada em valores monatdrios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas entre os
sécios € livre.

Dois) A divisao e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os sdcios.

Tré) O sécio que pretender ceder a sua quota
deverd comunicar esta inten¢@o a sociedade.

Quatro) Ndo desejando a sociedade os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes é conferida nos termos do nimero
dosi da presente cldusula, a quota poderd ser
livremente cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, é nula e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Administragao)

Um) A administragdo da sociedade, em todos
actos concermentes as actividades e gestao
empresarial é confiado ao sécio Jonas Jodo
Cossa, que fica assim nomeado administrador
geral.

Dois) A administragdo da sociedade, em
todos actos concermentes a movimentagdo das
contas bancarias € confiada aos socios, devendo
para tal apresentar as duas assinaturas.

Trés) A presente responsabilizacdo da
administracdo da sociedade estd sujeita a
alteracdes, mediante a concordancia dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
tré€s meses depois de findo o exercicio anterior,
para o balanco e contas do exercicio anterior e
para deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que convocada
pelo director-geral ou pelos socios.

Trés) O férum necessario para assembleia
reunir é a presenca dos sécios em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquida¢do néo serd
feita na forma aprovada por deliberagdo dos
sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Estd conforme.

Maputo, 10 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Balesh Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 12 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100902877, uma entidade
denominada Balesh Comercial, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Balesh Moanlal Parxotamo
solteiro, de 53 anos de idade, de nacionalidade
mog¢ambicano e residente na cidade de
Maxixe, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100052292P, emitido aos 18 de Janeiro
de 2010, pelo de Identificacdo civil de
Inhambane.

Segundo. Bhavna Geentilal, de 52 anos de
idade, de nacionalidade portuguesa, portador
do DIRE n.° 08P00041736M, emitido aos 17
de Setembro 2012, pela Direc¢do Nacional de
Migracdo, residente na cidade de Maxixe.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Balesh Comercial, Limitada e tem a sua sede em
Inhambane, cidade de Maxixe, Avenida 25 de
Junho, Chambone 6, podendo por deliberacdo
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro ou fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
Comércio geral a retalho e prestagdo de
Servigos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes com outras empresas que
desempenham as mesmas actividades, e
ou adjudicar-se as associagdes nacionais e
singulares que exercam as mesmas actividades,
assim como poderd exercer outras actividades
similares desde que para o efeito esteja
devidamente autorizado nos termos de legislacio
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento vinte mil
meticais divididos em duas quotas iguais pelo
sécio Balesh Moanlal Parxotamo com cinquenta
por cento, equivalente ao valor de sessenta
mil meticais e os restantes 50%, equivalentes
também ao valor de sessenta mil meticais, a
favor do sécio Bhavna Geentlal.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, e gestio da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do sdcio,
Balesh Moanlal Parxotomo com plenos poderes
para obrigar a sociedade em todos seus actos e
contratos, bastando a sua assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reudne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparticéio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa da caugdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

SPB Aids Trust, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100887762, uma entidade
denominada SPB Aids Trust, Limitada.

Vitalii Fedorov, solteiro, de nacionalidade
russa, residente nesta cidade, portador do
Passaporte n.° 65 4363360, emitido aos um de
Dezembro de dois mil e dezasseis, na Republica
da Rdssia.

Arkadii Ziatirov, solteiro, de nacionalidade
russa, residente nesta cidade, portador do
Passaporte n.° 75 1301621, emitido aos vinte e
nove de Abril de dois mil e quinze, na Republica
da Russia.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
SPB Aids Trust, Limitada., e tem a sua sede no
bairro Central, Avenida Martires da Machava,
n.° 851, rés-do-chdo, podendo por decisido dos
sécios abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado com inicio a data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
Comércio a grosso e/ou a retalho
com importagdo e exportacdo
de medicamentos, material e
equipamento médico, ajuda
humanitdria na drea de satde,
prestacdo de servigos similares.
Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacio
em Vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
100.000, 00 MT, correspondente a duas quotas
desiguais, equivalente 4 100% do capital social,
distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Vitalii
Fedorov;

b) Outra quota de igual valor,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao socio Arkadii
Ziatirov.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em vigor
acessacdo ou alienagdo de toda a parte de quotas
deverd ser do consenso dos sdcios gozando estes
do direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, passa desde j4 a cargo do sécio
Vitalii Fedorov com dispensa de caugdo. O
administrador t€ém plenos poderes para nomear
mandatarios da sociedade, conferindo lhe caso
for necessdrio o poder de representag@o.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedeca o preceituado na lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.
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Sobreiros CCOP - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Janeiro de dois mil e
dezassete, foi matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o nimero cem milhdes, oitocentos e onze
mil cento noventa e sete, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio, uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Sobreiros CCOP -
- Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o socio: Francisco Xavier Vidigal Barreto
de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110105068237,
emitido aos 9 de Janeiro de 2015, pela Direc¢ao
de Identificacdo Civil de Maputo, residente em
Nampula, Avenida de Trabalho n.° 761, celebra
entre si o presente contrato de sociedade que
na sua vigéncia se regerd, com base nos artigos
que se seguem:

CAPITULO 1
Do tipo, denominacao, duracéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de sociedade)

Com o presente estatuto sio estabelecidos
os termos e condi¢des para a constitui¢ao
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Sobreiros CCOP
- Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duragdo ¢ por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
seu registo.

ARTIGO QUARTO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, Avenida das FPLM.

Dois) Por deliberacdo dos sécios em
assembleia geral, a sociedade poderd criar
sucursais, filiais agéncias, delegacdes e outras
formas de representagdo no territério nacional
e no estrangeiro desde que devidamente
autorizado pelo 6rgdo de tutela.

CAPITULO IT
Do objecto e capital social, quotas e lucros
ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto exploracéo
de uma empresa de construgdo civil e obras
publicas.

Dois) Por deliberagdo dos s6cios podera
ainda a sociedade exercer qualquer actividade
para a qual obtenha autorizacdo das entidades
competentes.

Trés) Poderd ser deliberada a participacio
financeira em sociedade a constituir ou jd
constituida ainda que tenha um objecto social
diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd participar em
consércios, bem como participar em outras
sociedades ja constituidas, ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e/ou
internacionais permitidos por lei.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 100.000.00MT
(cem mil meticais), integralmente realizado em
dinheiro e corresponde a soma de uma quota dos
sOcios nas seguintes proporgdes:

a) Francisco Xavier Vidigal Barreto, com
100.000.00MT (cem mil meticais),
0 que corresponde a cem por cento
do capital social;

b) Poderdo ser efectuadas prestagdes
suplementares do capital, na
proporcao das quotas actuais e nas
condigdes que forem acordadas pela
assembleia geral.

Dois) O sécio podera fazer suprimentos de
que a sociedade carecer, gratuitos ou onerosos,
nas condi¢oes que for acordada pela assembleia.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A entrada de novos sécios deve ser decidida
pelo tdnico sécio, deve ser uma decisdo registada
numa acta assinada pelo sécio.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

O apuramento de lucros far-se-4 mediante
decisdo do tnico sdcio, registada nos livros de
deliberagdes.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, deliberacoes e
administracao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgaos:
a) Director;
b) Administrador.

ARTIGO DECIMO
(Quérum e actas)

Um) O 6rgdo méaximo € a direc¢do que serd
dirigida pelo unico sécio.

Dois) Em todas as decisoes do sdcio, serdo
lavradas actas, as quais se consideram eficazes

apos a assinatura do sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(A Direccao)

Um) A direc¢do da sociedade serd composta
por um director-geral e administrador estratégico
que serdo nomeados para o cargo pelo sécio por
sua deliberagdo.

Dois) A sociedade obriga-se em contratos ou
outros actos, pela assinatura do director-geral
homologada pelo sécio.

Trés) Compete ao director-geral,
nomeadamente:

a) Exercer os mais plenos poderes de
gestdo representando a sociedade,
activa e passivamente em juizo ou
fora dele, assim como praticar todos
os actos em conformidade com o
objecto da sociedade;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
das deliberagdes;

¢) Aprovar o regulamento interno da
sociedade.

Trés) O director-geral ndo pode obrigar
a sociedade em qualquer negécio que seja
estranho ao objecto social desta.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo do sécio tnico
continuando com o0s sucessores, herdeiros
ou representantes do sécio extinto, falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, com observancia do
disposto na lei em vigor.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados pela lei. Dissolvendo-se por acordo do
socio, ele serd liquidatario, devendo proceder a

sua liquidag¢@o como entdo deliberar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Nos casos omissos, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mocambique.

Nampula, 18 de Janeiro de 2017.

— O Conservador, llegivel.



7210

111 SERIE — NUMERO 176

Quilon Mozambique Imports
& Exports, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 10092174, uma entidade
denominada Quilon Mozambique Imports &
Exports, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Delfim Capitine Garoupa, solteiro,
natural de Maputo, residente no bairro do
Alto Maé, rua Ernesto Paulo n.° 20, 1. andar,
flat 2, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110500068686F, emitido no
dia 12 de Fevereiro de 2015 em Maputo;

Segundo: Nitheesh Thankachen, solteiro,
natural da fndia, residente na cidade de Kerala,
portador do Passaporte n.° G 5525719, emitido
no dia 29 de Novembro de 2007 na fndia;

Terceiro: Nithin Thankachan, solteiro,
natural da India, residente na cidade de Kerala,
portador do Passaporte n.° L. 7413315, emitido
no dia 20 de Fevereiro de 2014 na fndia; e

Quarto: Sajeesh Mon Ponnakunnil
Sasidharan, solteiro, natural da fndia, residente
no bairro da Coop, na Avenida Samuel Dabula
n.° 153, cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 11IN00025712A, emitido no dia 6 de
Setembro de 2016, pelos Servicos de Migragao,
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cladsulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade que adopta a denominagao
de Quilon Mozambique Imports & Exports,
Limitada, ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelas disposi¢des legais
em Vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na rua da Nachingueia n.° 262,
podendo, por deliberacdo da assembleia
geral, criar ou extinguir sucursais, delegacdes,
agéncias ou quaisquer formas de representagao
social no Pais e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir a
sua sede para outro lugar do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comercializacdo de castanha de caju
e seus derivados;

b) Industria de processamento de castanha
de caju;

¢) Importagdo, exportagdo e distribui¢ao
de qualquer tipo de produtos, venda
a grosso e a retalho dos mesmos.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO

(Capital e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 620.000,00MT
(seiscentos e vinte mil meticais), dividido em
quatro quotas, a saber:

a) Uma quota no valor nominal de
316.200,00MT (trezentos
e dezasseis e duzentos mil
meticais), pertencente ao socio
Delfim Capitine Garoupa, a que
corresponde a cinquenta € um por
cento do capital social;

b) Uma quota do valor nominal de
124.000,00MT (cento vinte e
quatro mil meticais), pertencente
ao socio Nitheesh Thankachen, a
que corresponde a vinte por cento
do capital social;

c¢) Uma quota do valor nominal de
124.000,00MT (cento vinte e
quatro mil meticais), pertencente
ao socio Nithin Thankachan, a que
corresponde a vinte por cento do
capital social; e

d) Uma quota do valor nominal de
55.800,00MT (cinquenta e cinco mil
e oitocentos meticais), pertencente
ao socio Sajeesh Mon Ponnakunnil
Sasidharan, a que corresponde a
nove por cento do capital social.

Dois) Poderdo ser exigidas aos sdcios
prestacdes suplementares até ao montante de
dez vezes o valor do capital social.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
a caixa nas condi¢des que acordarem com a
administracdo.

Quatro) A sociedade poderd adquirir, alienar
e onerar quotas do seu proprio capital, nos
termos que forem estabelecidos pelos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas é
livre entre os socios, mas para estranhos fica
dependente do consentimento escrito dos sécios
ndo cedentes, aos quais é reservado direito de
preferéncia na sua aquisig@o.

Dois) No caso de nem a sociedade nem os
sécios ndo cedentes se pronunciarem no espago
de trinta dias, o sécio que pretende ceder a sua
quota fa-lo-4 livremente pela sociedade e pelos
socios nio cedentes.

Trés) E dispensada a amortizagdo especial da
sociedade para a divisdo de quotas, no caso de
cessdo entre sécios e de partilha entre herdeiros
do sécio.

Quatro) No caso de falecimento de qualquer
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
do falecido, os quais deverdo designar um que
os represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de administracao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, para aprovacdo e/ou
alteragdo do balango e contas do exercicio
e deliberar sobre qualquer outro assunto de
interesse social e em sessdo extraordindria
sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por carta registada dirigida aos sécios, com
antecedéncia ndo inferior a quinze dias.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por simples maioria dos votos
presentes, salvo quando a lei exija maioria
qualificada.

Quatro) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagcdes sobre a alteracdo do contrato de
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolucdo
da sociedade.

Cinco) Qualquer sécio pode fazer-
-se representar por outro s6cio ou por um
mandatdrio na assembleia geral, mediante
simples carta dirigida a sociedade e nesta
recebida até ao inicio dos trabalhos.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo serd exercida por um
conselho de administragdo composto por dois
ou mais membros até ao maximo de cinco
eleitos pela assembleia geral, por um periodo
de trés anos.
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Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a administragdao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, adquirir, alienar ou onerar, bem
como tomar de aluguer ou arrendamento bens
moveis e imdveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ necessdria a assinatura de
dois administradores.

Cinco) Ficam desde jd nomeados
administradores da sociedades os senhores
Nitheesh Thankachen, Nitheesh Thankachen e
Sajeesh Mon Ponnakunnil Sasidharan.

Seis) E vedado aos administradores ou
procuradores assinar em nome da sociedade
quaisquer actos, contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O conselho de administragdo devera
preparar e submeter a aprovacdo da assembleia
geral o balango e as contas de cada exercicio
da sociedade.

Trés) O balanco e as contas do exercicio
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e deverao ser
submetidos a assembleia geral até ao terceiro
més do ano seguinte ao exercicio em causa.

Quatro) Findo o balanco e verificados lucros,
estes serdo aplicados conforme determinar
a assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicio ou reintegracdo da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos legais,
fazendo-se a liquidagdo nos termos que foram
deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidataria o conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

As dividas e omissodes serdo resolvidas por
recurso a lei comercial e demais legislagao
aplicdvel e em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 30 de Outubro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Salina Catering - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100918382, uma entidade
denominada Salina Catering-Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial é constituido o presente contrato de
sociedade, entre:

Zeituna Paulo Marindze, solteira, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, residente no bairro de Nkongolote,
quarteirdo 6, casa n.° 287, cidade da
Matola, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110101245735M, emitido aos 9 de Agosto de
2017, pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio de Salina
Catering-Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, N1 - bairro Mumemo, localidade de
Michafutene, distrito de Marracuene podendo
o conselho de administra¢do abrir e encerrar
escritdrios, filiais, sucursais, delegacdes,
agéncias e outras formas de representac@o, onde
e quando o julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Servigos de esplanada e take away;

b) Servigos de confeccao e de entrega ao
domicilio de comidas rdpidas;

c¢) Prestacdo de servigos de venda de
bebidas a retalho e a grosso;

d) Prestacdo de servicos de decoracdo de
eventos e catering;

e) Prestacdo de servi¢o na drea de
comércio com importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha a aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se a outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a data da sua
autorizagao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social ¢ de vinte mil meticais e
serd integralmente realizado em numerdrio,
correspondente a uma Unica quota de Zeituna
Paulo Marindze e equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO

A socia poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suplementos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas

por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Zeituna Paulo Marindze.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura Unica da sécia Zeituna Paulo
Marindze.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultado fechar-
-se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, em quanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo da
Unica sécia, a sociedade continuard com os
herdeiros, os quais, nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.
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Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Outubro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Honigod — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 16 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100915812, uma entidade
denominada Honigod- Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo n.° 90 do
Coédigo Comercial:

Guilherme Pestana Godinho, maior, casado,
de nacionalidade portuguesa, natural de Lisboa,
com o Passaporte n.” M348884, emitido aos 22
de Outubro de 2012, pelo Servigo de Migragdo
de Maputo constitui uma sociedade por quotas
com um Unico sécio, que passa a reger-se pelas
disposigdes que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Honigod-Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede na Avenida Julius Nyerere n.® 833,
edificio Platinum, 23.° andar, apartamento A,
na cidade de Maputo, podendo abrir delegacdes
ou quaisquer outras formas de representagdo
em qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:
consultoria, assessoria e prestacio de servicos
comerciais e de apoio a gestdo de negdcio.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessarias autorizagdes, conforme for
decidido pela sdcia.

CAPITULO 1T
Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 3. 000, 00 MT (trés mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tinico
sécio Guilherme Pestana Godinho.

Dois) A sociedade poderd adquirir ou
participar no capital social de outras sociedades
comerciais ou industriais, mesmo com objecto
social diferente do seu, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer parte de
consoércios, agrupamentos complementares de
empresas ou associacdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
- se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ido
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital nio seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacdes suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital. O sdcio poderd fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ela ou pelo
conselho de administracéio a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores,
podendo ser o préprio sécio ou ainda pessoas
estranhas a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caugdo, a ser escolhido pelo sdcio,
que se reserva o direito de os dispensar a todo
o tempo.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revoga -los a todo o tempo, estes ltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribuicdes e competéncia.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico, ou pela do seu
procurador/a quando exista.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balancgo e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir- se- 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se nido encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.
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Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sécio, a sociedade continuara
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 30 de Outubro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Ngoma Art & Peformance
Center, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100918358, uma entidade
denominada Ngoma Art & Performance Center,
Limitada.

Entre:

Khataza Carlos Malate, casada, natural
e residente em Maputo, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100257465B, de trinta de Dezembro
de dois mil e quinze, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Identificacdo Civil e Yanda
Tatiana Lichuge Sumbana, solteira, natural
e residente em Maputo, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101813948C, de vinte e um de Abril
de dois mil e quinze, emitido pela Direc¢ao

Nacional de Identifica¢do Civil, constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que rege-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag¢do Ngoma
Art & Performance Center, Limitada com sede
na Avenida Mao-Tsé-Tung, podendo abrir ou
encerrar sucursais dentro e for a do Pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aulas de danca, pintura, canto e
todos tipos de arte nacional e
internacional;

b) Promocdo da cultura africana em
vdrias vertentes;

c) Workshops relacionados com acgdes
sociais, artes, sociedade, e todos
tipos de arte;

d) Organizagdo de eventos de orientagdo
social e econdémica;

e) Organizacio de trabalhos voluntdrios;

f) Gravacdo audiovisual de musica e
danca e tudo que niao seja proibida
pela lei;

g) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor;

h) Venda e revenda de roupas de danga e
artigos de arte, pintura, escultura,
e de qualquer tipo de decoragdo;

i) Comercializacdo, importacdo e
exportacdo de roupas de danca e
produtos de arte, pintura, escultura,
e de qualquer tipo de decoragdo.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e vinte mil
meticais equivalente a duas quotas a saber:

a) Uma quota no valor de sessenta mil
meticais o equivalente a 50% do
capital social subscrita pela sécia
Yanda Tatiana Lichuge Sumbana;

b) Uma quota no valor de sessenta mil
meticais o equivalente a 50% do
capital social subscrita pela sécia
Khataza Carlos Malate.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais em
vigor, a cessacdo na alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser de consenso dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua aliena¢do a quem e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administra¢do, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelas sécias
Yanda Tatiana Lichuge Sumbana e Khataza
Carlos Malate que desde jd ficam nomeadas
gerentes, com dispensa de caugdo, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
o0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinarimente quantas vezes for necessario
desde que as cirscunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados plea lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de uma das sdcias da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
estes nomear o seu representante se assim o
entenderem desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 30 de Outubro de 2017.
— O Técnico, llegivel.
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Clinica Dentaria Unilurio
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Dezembro de dois mil e
dezasseis, foi matriculada na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
nimero 100805154, a cargo de Calquer Nuno
de Albuquerque, conservador notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Clinica Dentdria Unildrio
- Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o sécio Ali Moussa, maior, solteiro, de
nacionalidade libanesa, portador de DIRE
n.° 11LB000125508S, emitido aos 26 de Janeiro
de 2016, pelos Servigos de Migracio da Cidade
de Maputo, residente no bairro de Muhavire-
cidade de Nampula. Celebra o presente contrato
da sociedade com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio
de Clinica Dentaria Unildrio - Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem sede na Avenida
de Trabalho, EN1, Unildrio/Faina — Nampula,
podendo Abrir consultdrios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrageiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data do registo na Conservatéria da
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Actividade médica ambulatéria de
medicina dentéria;

b) Confeccdo de préteses dentdrias;

c) Confeccdo de aparelhos ortofénicos;

d) Tratamentos cirdrgico (buco maxilo
— facial);

¢) Tratamento endodonticos;

f) Confecgdo de Coroas dentdrias;

g) A clinica podera prestar outros servi¢os
além dos mencionados acima;

h) Venda de medicamentos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagao
em assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participagdes de capital em qualquer
sociedade, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresarias, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Trés) Mediante deliberagao da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

Quatro) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar — se com outas pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares da empresa, novas sociedades,
consoércios e associagcdes em participagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 1.500.000,00MT (um milhao e
quinhentos mil meticais), equivalente a cem
por cento do capital social, pertencente ao s6cio
Ali Moussa.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
-se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ado
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital nio seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas ¢ livre para o s6cio, mas a
estranhos a sociedade depende do consentimento
dos sdcios, aos quais fica reservado o direito de
sua preferéncia na aquisicdo da quota que se
pretende ceder.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele fica a cargo do sécio Ali Moussa que
desde ja é nomeado administrador.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessdrios de administracdo de negdcios
ou a sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamento de bens moveis e imoveis,
incluindo maquinas e veiculos automdveis.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para prdtica de

actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervencdo do administrador.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO NONO
(Direitos especiais do sécio)

O sé6cio tem como direito especial,
dentre outros, as mengdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano. Devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatorio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Do lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-30 os montantes atribuidos ao
s6cio mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sécio, a sociedade continuara
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds a notificacio.
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Dois) Caso ndo haja herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou de
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Nampula, 7 de Julho de 2017.
— O Conservador Notdrio Superior, llegivel.

Mobile Custom Creative
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Outubro de 2015, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100662701, uma entidade
denominada Mobile Custom Creative -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Jodao Américo Chimusse, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Passaporte n.° 13AE34521, emitido em 14 de
Julho de 2014, pelo Servico Migratério da Cidade
de Maputo, constitui, por si, uma sociedade
por quota de responsabilidade unipessoal
limitada, denominada Mobile Custom Creative
- Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
nos termos constantes do artigo 90 do Cédigo
Comercial Mocambicano, Lei n.® 2/2005,
de 27 de Dezembro e demais leis em vigor no
ordenamento juridico mogambicano.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracao)

A sociedade adopta a denomina¢do Mobile
Custom Creative-Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sede social na Avenida Vladimir
Lenine, n.° 03007, por tempo indeterminado,

podendo, por decisdo do sécio tnico ou
assembleia geral mudar a sede, criar sucursais,
filiais em qualquer parte do Pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social, venda
de material de escritdrio, escolar € consumiveis,
impressao e personalizagdo de artigos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

O capital social da sociedade ¢ de 10.000,00
MT (dez mil meticais), integralmente realizado
em dinheiro, pertencente ao Unico sdcio
correspondente a 100% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(A geréncia)

Um) A geréncia e administragio da sociedade
fica a cargo do sdcio unico e, mediante a
deliberacdo do s6cio tnico, poderd confiar a
geréncia e administracdo da sociedade a uma
ou mais pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Entre outros, assistem ao gerente,
poderes bastantes para representar e vincular
activa e passivamente a sociedade, em juizo
ou fora dele, nos actos e negdcios juridicos,
nomeadamente nos contratos, prestagdes
de servi¢os, no empréstimo, na abertura e
movimentagdo a crédito e a débito da conta
bancdria, podendo para tanto, entre outros,
assinar e endossar cheques, notas promissorias,
letras de cambio, aceitar duplicatas, aplicar
os recursos da sociedade e assinar qualquer
documento publico ou privado que esteja
dentro do objecto social da sociedade, como
definido neste contrato social, enfim, agir como
representante legal da sociedade e de praticar
todos o0s actos e negdcios conexos e inerentes
a prossecucdo do fim e objecto social desta
sociedade.

Trés) Entretanto, o gerente poderd praticar
0s seguintes actos ou negdcios juridicos
mediante a prévia autorizacio do sécio tnico,
designadamente:

a) A compra e venda de iméveis, inclusive
aconstitui¢do de 6nus ou obrigagdes
sobre 0 activo permanente e imdveis
da sociedade;

b) A concessdo de qualquer garantia
ou aval;

¢) A contrac¢do de empréstimo(s);

d) Operacdes de fusio, cisdo, aquisi¢ao
ou incorporagio;

¢) A aprovagao ou assinatura de qualquer
contrato quando exceder o montante
equivalente em MT a 1.000.000,00
( um milhao de meticais);

f) E outras operacdes que importam
alienacdo, disposi¢do e oneragdo
do(s) activo(s) da sociedade.

Quatro) Dentre as limita¢des previstas no
nimero anterior ndo se incluem a conclusao
de contratos de cambios ou de transferéncias
cujos valores sejam destinados a investimento
de capital na sociedade ou para a manutencio
desta sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

O sdécio unico poderd livremente fazer a
cessdo de quotas total ou parcial a terceiros.

ARTIGO SEXTO
(As reunioes de assembleia geral)

Um) As reunides serdo convocadas por carta
registada dirigida aos sécios com minimo de
trinta dias de antecedéncia.

Dois) As praticas de quaisquer actos da
administra¢@o extraordindria, designadamente
os actos que importam alienag¢do, oneragao,
aquisicdo, aumento e diminui¢do dos activos e
passivos patrimoniais da sociedade, carecem de
uma aprovagao prévia do sécio tnico.

ARTIGO SETIMO

(Prestacdes suplementares)

Poderdo ser feitas prestagcdes suplementares
de capital e o sécio tnico poderd fazer os
suprimentos que a sociedade carecer nos termos
e condigdes estabelecidoss em assembleia geral
ou por sua deliberagéo.

ARTIGO OITAVO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados por
deliberacdo do sécio tinico ou em assembleia
geral, ou na falta daquele, por disposicdes
legais aplicdveis, nomeadamente dos actos
uniformes do Cédigo Comercial aplicdveis as
sociedades comerciais e bem como 0s actos por
elas praticadas.

Maputo, 19 de Outubro de 2017.
— O Técnico, llegivel.
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— Impressao em Off-set
e Digital;
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DL SBIE v 3.125,00MT
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