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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo Darul
Ifta Ummati, como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.°21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Darul Ifta Ummati.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo, 6 de Dezembro de 2016. — O Ministro, Isaque Chande.

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da associagdo dos
Operadores de Logistica e Procurement, como pessoa juridica, juntando
ao pedido estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €ScCopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
dos Operadores de Logistica e Procurement.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 16 de Outubro de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.

Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidadidos em representagdo da Associacdo dos
Garimpeiros de Mulevala, requereu ao Governo da Provincia o seu
reconhecimento como pessoa juridica, tendo juntando ao pedido os

estatutos da sua constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associag¢do que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o0 escopo € 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo dos Garimpeiros de Mulevala, com sede na Localidade de
Murrua, Provincia da Zambézia.

Governo da Provincia da Zambézia, em Quelimane, 21 de Junho
de 2017. — O Governador da Provincia, Abdul Razak Noormahomed.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Cicoti, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da reunido extraordinaria da assembleia
geral, de seis de Junho de dois mil e dezasseis,
da sociedade Cicoti, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade

limitada, devidamente constituida e registada
na Republica de Mogambique, matriculada
junto da Conservatdria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 18.049, a folhas
18 verso, do livro C-45, com o capital social
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
de 39.010.000,00 MT (trinta ¢ nove milhdes

e dez mil meticais), foi aprovada a cessido
de quotas detida pelas socias da sociedade,
nomeadamente Ocean Traders International
(Pty) Ltd, titular de uma quota com o valor
nominal de 37.000.247,50 MT (trinta e sete
milhdes, duzentos e quarenta e sete mil e cin-
quenta centavos), correspondente a 99.975%
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(noventa e nove ponto novecentos e setenta e
cinco por cento) do capital social da sociedade
e CIC Investments (Proprietary) Limited, titular
de uma quota com o valor nominal de 9.752,50
MT (nove mil, setecentos e cinquenta e dois
meticais e cinquenta centavos), correspondente
a 0.025% (zero ponto zero vinte e cinco por
cento) do capital social da sociedade, a favor das
sociedades Imperial Capital Limited, e MCD
— Marulo, Comércio e Distribui¢do, Limitada,
respectivamente.

Assim e, por consequéncia da referida
cessdo de quotas, foi alterado o artigo quarto
dos estatutos da sociedade, que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
39.010.000,00 MT (trinta e nove milhdes
e dez mil meticais), e corresponde a soma
de duas quotas desiguais, uma com o valor
nominal de 39.000.247,50 MT (trinta
e nove milhdes, duzentos e quarenta
e sete meticais e cinquenta centavos),
correspondente a 99.975% (noventa e
nove ponto novecentos e setenta cinco por
cento) do capital social, detida pela sécia
Imperial Capital Limited e outra com o
valor nominal de 9.752,50 MT (nove mil,
setecentos e cinquenta e dois meticais e
cinquenta centavos), correspondente a
0.025% (zero ponto zero vinte e cinco por
cento) do capital social, detida pela sécia
MCD - Marulo, Comércio e Distribuigdo,
Limitada.

Que em tudo mais que ndo foi alterado,
mantém-se em vigor as disposicdes dos esta-
tutos da sociedade.

Maputo, 9 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Associacao Darul Ifta
Ummati

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A associacdo adopta a denominagdo de
Darul Ifta Ummati, mais adiante designada
por associac¢io. E uma pessoa colectiva de
direito privado, de interesse publico e social
sem fins lucrativos, dotada de personalidade

prépria e de uma autonomia patrimonial e
financeira, regendo-se pelos estatutos, e em
caso de omissao destes, pelas demais legislacoes
aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracio)

Um) A Associagdo Darul IftaUmmati e de
ambito nacional, podendo abrir delegagdes e
transferir a sede para qualquer parte do territorio
mog¢ambicano, por simples deliberacdo do
Conselho de Direccio.

Dois) A associagao e criada por tempo inde-
terminado e tem a sua sede localizada na rua da
Malhangalene, n.° 380, rés-do-chdo, no bairro
da Malhangalene, na cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A associag¢@o tem como objectivos:

a) Contribuir para o crescimento, divul-
gacdo e expansdo Isslam, apostando
numa dindmica eficaz, contribuindo
para o desenvolvimento do Isslam,
em prol duma sociedade sa e sub-
missa as vontades de Allah;

b) Estabelecer parcerias com os gover-
nos provinciais com vista a uma
melhor planificacdo e projecgdo de
desenvolvimento a nivel de cada
provincia e a nivel nacional; e

c) Estabelecer e desenvolver acgdes de
intercambio de ideias e experiéncias
com organizacgdes congéneres
nacionais e internacionais com vista
a mais perfeita execu¢do dos seus
objectivos;

b) A associagdo, para a prossecucéo dos
seus objectivos, pode associar-se
a outras pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estran-
geiras, desde que tenham objectivos
idénticos ou conexos aos seus
objectivos.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros da associacdo um
numero ilimitado de pessoas singulares ou
colectivas, desde que para tal tenham sido
admitidas com esta qualidade para colaborar
com a associac@o na prossecugdo dos seus fins
estatudrios.

ARTIGO QUINTO

(Categoria de membros)

Associacdo integra quatro categorias de
membros associados, designadamente:

a) Membros fundadores — As pessoas
singulares que contribuem
param o reconhecimento juridico

e o funcionamento efectivo da as-
sociacdo no territério da Republica
de Mocambique;

b) Membros efectivos — Sdo as pes-
soas singulares que por acto de
manifestagdo de vontade, aderem
e participam na realizacdo dos
objectivos da associa¢do;

¢) Membros extraordinarios — Sao as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, devi-
damente representadas em territério
nacional e reconhecidas a luz da
lei mogambicana em prol dos
objectivos da associa¢do;

d) Membros honordrios: sdo as pessoas
singulares ou objectivas que se
notabilizam pelos trabalhos e
accdes em prol dos objectivos da
associagao.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade dos membros)

Um) Perdem a qualidade dos membros da
associacao:

a) Os que apresentarem a devida renun-
cia por escrito;

b) Os que ndo realizarem o pagamento
da respectiva cota por um periodo
superior a seis meses, salvo a apre-
sentacao do justificativo vélido;

¢) Os que infrinjam de forma reiterada ou
grave os deveres sociais;e

d) Os que tenham uma conduta contraria
aos objectivos da associagao.

Dois) A perda da qualidade de membro,
deve ser deliberada em Conselho de Direc¢ao
e ratificada pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Os membros associados tém direito a:

a) Votar nas assembleias gerais e noutras
reunides para as quais queiram a
sua decisdo;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais;

¢) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral nos termos dos estatutos;

d) Participar nos trabalhos da Assembleia
Geral, submeter propostas, discu-
tindo-as e votando as questdes
inscritas na ordem de trabalhos;

e) Colaborar na realizagdo dos fins
prosseguidos pela associa¢do;

/) Participar nas iniciativas promovidas
pela associagdo; e

g) Recorrer para a Assembleia Geral da
decisdo do Conselho de Direccio
que o tenha excluido como membro.
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ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Os membros associados tém o dever de:

a) Cumprir as deliberacdes dos 6rgaos
sociais e observar o cumprimento
dos estatutos;

b) Participar nas assembleias gerais
e demais reunides para as quais
tenham sido convocados;

¢) Pagar a quota;

¢) Os principais pontos de agenda de
trabalho a serem apresentados.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

A Associagao Darul Ifta Ummati é composta
pelos seguintes 6rgdos socias:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao do mandato)

O exercicio de cargo nos 6rgdos sociais
da Associa¢do DarullftaUmmati respeita ao
exercicio do ano civil, contados a data da sua
elei¢do, podendo os seus membros serem eleitos
no maximo em 2 (dois) mandatos consecutivos.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associagdo, constituida por todos os seus
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral é composta pela
universalidade de membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da Assembleia Geral)

Constituem mengdes obrigatérias a convo-
catéria da Assembleia Geral:

a) O local da realizagdo e nimero de
registo da associacio;

b) A data e hora da realizagdo; e

¢) Os principais pontos de agenda a serem
apresentados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatéria da Assembleia Geral)

Um) As reunides ordinarias da Assembleia
Geral sdo convocadas por anincio nos jornais
e radios provincias, nacionais e por endereco
eletrénico virtual, fax ou carta registada para
os membros e fundadores, com 1 més de
antecedéncia.

Dois) Cada reuniao da Assembleia Geral
¢ lavrada acta em livro proprio devidamente
homologado pelas autoridades competentes.

Trés) A Assembleia Geral é validamente
convocada pelo presidente da mesa da as-
sembleia ou a pedido do Conselho de Direcgio
ou do Conselho Fiscal ou ainda por um conjunto
de associados ndo inferior a quinta parte dos
associados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral nio pode deliberar,
em primeira convocagdo, sem a presenga de
metade, pelo menos, dos seus associados.

Dois) Salvo o disposto nos nimeros
seguintes, as deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos associados
presentes.

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos
do niimero dos associados presentes.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral devem obediéncia aos estatutos e demais
legislacdo aplicdvel, sendo obrigatoriamente
vinculativas aos membros associados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aperciar e aprovar o plano trienal
e anual de actividades a realizar
pela associag¢do, bem como o
relatério anual de actividades dos
anos anteriores, apresentados pelo
Conselho de Direccio;

b) Apresentar sugestdes e fazer reco-
mendacdes sobre politica geral do
Conselho de Direc¢do e pronunciar-
-se sobre todas as questdes que
sejam colocadas a deliberagio por
qualquer dos seus 6rgaos, membros
ou fundadores;

¢) Eleger membros do Conselho de
Direcgdo e os membros do Conselho
Fiscal e recomendar a respectiva
exoneragdo, quando haja motivo
fundamentado, de qualquer dos
membros do Conselho de Diregcio;

d) Aprovar o balango e contas de exercicio
da associagdo apresentado pelo
Conselho de Direccio;

e) Delibarar sobre a abertura, transferéncia
e enceramento de filiais, ou outras
formas de representacdo ou sobre
a transferéncia e enceramento de
filiais, ou outras formas de repre-
sentacdo ou sobre a transferéncia da
sua sede social para outra provincia;

/) Aprovar anualmente o programa
de actividades a apresentar pelo
Conselho de Direccio;

g) Ratificar a admissdo ou exclusio dos
membros;

h) Fixar, alterar os requisitos para a
admissdo dos membros da as-
sociagio;

i) Fixar valor das quotas anuais;

J) Deliberar sobre o refor¢o do fundo
constituitivo e fundos a criar, bem
assim sobre aplicag@o dos resul-
tados liquidos;

k) Deliberar sobre alteracdo dos estatutos
da associagdo;

) Deliberar sobre a dissolu¢do da as-
sociacdo e destino do respectivo
patriménio; e

m) Deliberar sobre qualquer questio que
seja do interesse da associagdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da Mesa
da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € dirigida por uma mesa
composta por trés elementos:

a) O presidente;
b) O vice-presidente; e
¢) Um vogal eleito de entre os membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Funcionamento da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) Os membros da mesa da Assembleia
Geral tém um mandato bienal, renovavel.

Dois) A Assembleia Geral tém anualmente
as suas reunides ordinarias para aprovagdo do
balango e contas da associacio, por convocacio
do seu presidente ou Conselho de Direccdo, e
as extraordinarias, sempre que necessaérias,
podendo ser convocadas com um minimo de
quinze dias de antecedéncia, pelo director.

SECCAO I

Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza)

O Conselho de Direc¢@o é o 6rgio de gestio
e representac@o da Darul Ifta Ummati.

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direc¢do é composto por
5 pessoas eleitas em Assembleia Geral por
um periodo de 2 anos, renovéveis, sendo um
director executivo que preside ao Conselho de
Direcgdo e quatro vogais.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Definir a politica e estratégia da
associacdo a implementar em
conformidade com os seus fins;

b) Definir as orientagdes gerais de fun-
cionamento da associac@o, a sua
organizagdo, a sua organizacdo
interna, criando e aprovando os
seus 6rgdos em conformidade com
a conveniéncia e fins da semana;
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¢) Avaliar, controlar e adequar a politica
geral da associacdo de acordo com
o seu desenvolvimento;

d) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
estatutdrias e legais e as deliberagdes
da Assembleia Geral;

¢) Administrar o patriménio da associacao
e praticar todos os actos conexos,
complementares e necessdrios a
esse objectivo;

/) Adquirir, arrendar ou alienar, ouvindo
o Conselho Fiscal, os imoveis
necessarios ao funcionamento da
associagdo;

g) Adquirir ou alienar todos os bens
maéveis que, respectivamente, se
mostrem necessarios ou desneces-
sdrios a execucdo das actividades
da associagdo;

h) Apresentar anualmente o balango e
contas do exercicio a Assembleia
Geral;

i) Preparar e submeter a apreciacdo e
aprovagdo da Assembleia Geral;

J) Aprovar os programas especificos
da associac@o ou terceiros que
caregam o parecer e intervengio
da associacio;

k) Deliberar sobre a admissido dos
empregados da associagdo e fixar-
lhes as respectivas condi¢des de
trabalho e remuneracio; e

[) Representar a associacdo activa e
passivamente, perante terceiro, em
quaisquer actos ou contratos, em
juizo e fora dele.

Dois) O director pode constituir mandatarios
especifico, ouvido o Conselho de Direccao.

Trés) O Conselho de Direc¢do toma as suas
deliberacdes por maioria simples de votos.

Quatro) Nenhum membro do Conselho
de Direccdo é considerado individualmente,
responsdvel por accdes ou consequéncias
gerais da associacdo, tanto em termos legais,
como financeiros, exceptuando os casos em
que seja evidente a violag@o dolosa da lei, dos
presentes estatutos ou qualquer instrumento
de regulamentagdo da associag¢do para o seu
proprio beneficio, de terceiros seus parentes ou
para pratica de ac¢des ilegais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da associacao)

Um) A associagio obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho de
Direcgdo, sendo obrigatério que uma das as-
sinaturas seja do director.

Dois) Nos assuntos correntes, basta a
as-sinatura do director ou a quem o director
delegar.

Trés) O Conselho de Direcgdo pode, porém,
delegar no Director Executivo os poderes colec-
tivos de representacdo da associacdo, em juizo
ou fora dele.

Quatro) Em caso de auséncia ou impedimento
do director, o Conselho de Direc¢do reuni
nomeando temporariamente um Director.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgédo de
controlo e fiscalizag@o das actividades progra-
madas da associagao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto pelo
presidente do Conselho Fiscal que tem voto de
qualidade e por 3 (trés) membros eleitos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O presidente do Conselho Fiscal
convoca e presidi as reunides do 6rgdo, diri-
gindo os seus trabalhos.

Dois) Os vogais do Conselho Fiscal elabo-
raram actas, para além de executar os traba-
lhos ligados a fung@o, nos termos em que for
determinado pelo seu presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades do Conselho
de Direccao e da Assembleia Geral;

b) Apresentar o relatério de contas e do
balango de actividades referentes ao
exercicio do ano;

¢) Esclarecer duvidas sobre as matérias
financeiras e econémicas relativas
a associagdo;

d) Verificar a legalidade dos actos da
administragdo;

e) Zelar pela regularidade da escrituragao
e documentacdo da associacdo
sempre que o entender;

/) Examinar e emitir parecer anualmente,
sobre o balango e contas dos exer-
cicios a aprovar pelo Conselho
de Direccdo e programar as activi-
dades e o or¢camento; e

g) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral, em sessdo extraordindria
sempre que julgar necessdrio.

Dois) O presidente do Conselho Fiscal pode
assistir as reunides do Conselho de Direc¢ao
sempre que o entenda ou a solicitacdo deste
orgdo.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fundos)

Sdo recursos financeiros da Associagdo
Darul Ifta Ummati:

a) As joias e quotas pagas pelos membros
associados;

b) Doacoes, legados, herangas e subsidios
pelos membros associados; e

¢) Os rendimentos provenientes das
diversas actividades da associagao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Aplicacao dos fundos)

Um) As receitas obtidas pela Associac¢do
Darul Ifta Ummati destinam-se essencialmente
a cobertura de despesas de gestao.

Dois) O remanescente da receita destina-se
aos fins deliberados em Assembleia Geral da
associagao.

Trés) A aplicacdo e gestdo de receitas da
associacdo obedecem aos principios de trans-
paréncia e razoabilidade de gestdo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Patrimonio)

Um) Integra o patriménio social da
Associagdo Darul Ifta Ummati, bens moveis e
imoveis, adquiridos ou doados, para a realizacao
dos seus objectivos.

Dois) Pelas dividas sociais da Associacdo
Darul Ifta Ummati responde o patriménio social.

Trés) Em caso de extin¢do da associag@o,
o patrimonio social € liquidado de acordo com
o previsto na lei civil nas demais legislagdes
aplicaveis.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Modificacoes e alteracoes dos estatutos)

As modificagdes e alteragdo dos presentes
estatutos ocorrem por deliberagdo tomada
em Assembleia Geral, desde que estejam
reunidos mais de metade dos membros com
voto favoravel.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Extincao e liquidacao)
Um) A Assogiagdo Darul Ifta Ummati
extingue-se:
a) Por deliberagdo tomada em Assem-
bleia Geral, devidamente convocada
para o efeito; e

b) Nos termos da lei vigente no territorio
mocambicano.

ARTIGO TRIGESIMO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor na data
do seu reconhecimento juridico.
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Associacao de Operadores
de Procurement

CAPITULO 1

Da denominacgao,natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e natureza juridica

Um) A associagdo adopta a denominacio
de Associacdo dos Operadores de Logistica e
Procurement.

Dois) A associac@o € uma pessoa colectiva,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito, sede e duragio

Um) O ambito da associacdo € nacional
e a associacdo tem a sua sede no bairro da
Sommerchield, n.° 97, cidade de Maputo, na
Republica de Mogambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacao social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Dois) A associagao € constituida nos termos
da lei aplicdvel com tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A associacio € constituida com vista a pros-
seguir os seguintes objectivos:

a) Constituir um férum de partilha de
dados sobre os operadores logis-
ticos a nivel nacional;

b) Permitir maior articulacdo entre
operadores logisticos e sociedades
comerciais por via da separagio por
categorias e materiais de operadores
logisticos;

¢) Promover a partilha internacional
de conhecimentos sobre a drea de
operacao logistica;

d) Apoiar as empresas a encontrar
parceiros para o desenvolvimento
das suas operagdes;

e) A associagdo deve ser o interlocutor dos
seus membros junto das entidades
governamentais de forma a defendé-
los e protegé-los se alteragdes na lei
vigente, politicas econdmicas e
decisdes legais prejudicarem os
seus membros ou puserem em causa
a sua sobrevivéncia no mercado
nacional;

/) Investir no desenvolvimento das poten-
cialidades de operadores logisticos
nacionais;

g) Contribuir para o aumento da cons-
ciencializagdo da preservacdo do
patriménio histérico e cultural;

h) Promover a consciéncia da transpa-
réncia na gestdo das actividades; e

i) Organizar férum e eventos temdticos
sobre a matéria de forma a promover
maior entendimento por parte dos
intervenientes nesta drea.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
Admissao de membros

Um) Podem ser membros da associag@ao
todas as pessoas colectivas ou singulares, nacio-
nais ou estrangeiras.

Dois) Mediante deliberagdo e aprovagdo
por maioria dos membros, ficaexpressamente
autorizada a associagdo a aumentar o seu
ndmero de membros.

ARTIGO QUINTO
Condicoes especificas

Um) Os membros da associagdo tém direitos
iguais e a qualidade de membro € intrans-
missivel.

Dois) Os membros associados nao devem
responder, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagoes e encargos da associago.

ARTIGO SEXTO
Categoria de membros

Existem as seguintes categorias de membros:

a) Membros fundadores — Os que as-
sinam o requerimento do pedido
de reconhecimento juridico da
associagao;

b) Membros efectivos — Os que res-
pondem pela gestao quotidiana das
actividades da associacdo;

¢) Membros beneméritos — Aqueles aos
quais a Assembleia Geral conferetal
distin¢do, espontaneamente ou por
proposta, em virtude dos relevantes
servicos prestados a associacdo e a
sociedade no geral;

d) MembrosHonordrios — Aqueles que se
fazem credores dessa homenagem
por servicos de notoriedade pres-
tados a associacio.

ARTIGO SETIMO
Perda da qualidade membros

A perda da qualidade de membro ¢ efectiva
por deliberagdo da Assembleia Geral nos
seguintes casos:

a) Requerimento por escrito do membro;
b) Falecimento; e,
¢) Exclusao.

ARTIGO OITAVO
Direitos dos membros

Um) Constituem direitos fundamentais dos
membros os seguintes:

a) Votar e ser votado para os cargos
electivos;

b) Propor a admissdo de novos membros;

¢) Ter acesso a todos os documentos da
associacio; e,

d) Recorrer das decisdes da Assembleia
Geral.

Dois) Nenhum membro pode ser impedido
de exercer direito ou funcdo que lhe tenha sido
legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e
pela forma previstos na lei ou no estatuto social.

ARTIGO NONO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros os
seguintes:

a) Cooperar para o desenvolvimento
e a realizagdo das actividades da
associagdo;

b) Fazer cumprir este estatuto social
e as deliberacdes decorrentes da
Assembleia Geral;

¢) Comparecer a Assembleia Geral e as
reunides a que for convocado;

d) Aceitar e exercer 0s cargos e comissoes
para que for eleito ou designado;

e) Zelar pelo bom nome da associagio; e,

/) Zelar pela preservacdo do patriménio
da associacdo.

ARTIGO DECIMO
Exclusao

Um) A demissao do membro s6 ¢ admissivel
havendo justa causa, e assim reconhecida em
procedimento que assegure direito de defesa e
de recurso, nos termos previstos no regulamento
interno.

Dois) Entende-se por justa causa, entre
outros:

a) Falta de pagamento das quotas por um
periodo consecutivo de seis meses;

b) Incumprimento das obrigagdes que lhe
forem atribuidas;

c) Pratica de actos que comprometam
moralmente o bom nome da as-
sociacdo, denegrindo a sua imagem
e reputagao;

d) Proceder com m4d administracdo de
recursos da associa¢do; e,

e) Infringir as demais normas previstas
nestes estatutos e na lei.

Trés) Cabe recurso fundamentado a As-
sembleia Geral, no prazo de 15dias da comu-
nicacio da decisdo ao membro excluido, por
meio de requerimento escrito enderecado ao
Presidente da Assembleia.
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Quatro) A exclusao considera-se definitiva,
se 0 membro associado ndo recorrer no prazo
previsto no paragrafo anterior.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais,seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

A associagdo é constituida pelos seguintes
orgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo; e
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A associacdo ndo pode deliberar, em
primeira convocagdo, sem a presenca de metade,
pelo menos, dos seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros pre-
sentes.

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem voto favoravel de trés quartos
do niimero dosmembrospresentes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolucio
requerem o voto favordvel de trés quartos do
numero de todos membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Cumprir e fazer cumprir este estatuto
social;

b) Alterar o estatuto social;

c) Eleger e dar posse aos membros da
Administracdo e do Conselho
Fiscal;

d) Destituir os membros do Conselho
de Administracdo e do Conselho
Fiscal;

e) Eleger os substitutos do Conselho de
Administragao e do Conselho Fiscal
em caso de auséncia definitiva;

) Examinar e aprovar as contas anuais;

g) Decidir sobre os recursos interpostos
pelos membros;

h) Decidir sobre a conveniéncia de alie-
nar, transigir, hipotecar ou per-
mutar bens patrimoniais;

i) Decidir sobre a dissolu¢do da as-
sociagao;

J) Aprovar o regimento interno; e

k) Decidir sobre outros assuntos de inte-
resse da associag@do.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reuniao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para:

a) Apreciar o relatério anual da admi-
nistracao;

b) Discutir e homologar as contas e o
balango aprovado pelo Conselho
Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral deve ser convo-
cada pelo Conselho de Administracdo e, em
qualquer caso, uma vez em cada ano para
aprovagdo do balango.

Trés) A Assembleia Geral Extraordinaria
¢ convocada a qualquer momento sempre
que a convocagdo seja requerida, com um fim
legitimo, por um conjunto de membros nio
inferior a quinta parte da sua totalidade.

Quatro) A convocacdo da Assembleia Geral
¢ feita por meio de edital afixado na sede da
associacdo, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de
sete dias.

Cinco) Se nao houver nimero suficiente de
membros para a instalacdo da assembleia, o
inicio dos trabalhos ocorre trinta minutos apds o
horario, em segunda convocagio, com o niimero
de membros presentes, sendo as deliberagdes
tomadas por quérum deliberativo, isto é, por
maioria dos votos dos membrospresentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral é composta
pelos seguintes membros:

a) Presidente, escolhido entre os membros
fundadores;
b) Dois secretdrios nomeados em reuniao.

SECCAOII

Do Conselho de Administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO
Natureza juridica e composicao

Um) O Conselho de Administragdo é cons-
tituido por 5 membros, nomeados em primeira
reunido da Assembleia Geral.

Dois) O mandato do Conselho de Admi-
nistracao ¢ de 3anos, sendo ainda admissivel
uma reelei¢do consecutiva.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo permanecem no exercicio de seus
cargos até a posse dos novos membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocacao e funcionamento

Um) O Conselho de Administracéo é convo-
cada pelo respectivo presidente e sé pode
deliberar com a maioria dos seus titulares.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o presidente, além do seu voto, direito a voto
de desempate.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncia do Conselho Administracao

Um) Compete ao Conselho de Adminis-
tragao:

a) Cumprir e fazer cumprir o estatuto
social;

b) Deliberar sobre a admissao e demissao
de funcionérios;

¢) Analisar e aprovar os balancetes de
contabilidade mensal apresentados
pela tesouraria;

d) Elaborar e executar programa anual de
actividades;

e) Elaborar e apresentar, a Assembleia
Geral, o relatdrio anual;

/) Estabelecer o valor das quotas para os
membros contribuintes;

g) Entrosar-se com institui¢cdes ptiblicas
e privadas para mutua colaboracio
em actividades de interesse comum;

h) Prestar contas da administragdo,
anualmente; e,

i) Convocar a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho deAdministracdo se
retine, ordinariamente, uma vez por més, para
tratar de assuntos diversos da associacdo e
aprovar os balancetes contabilisticos mensais,
e, extraordinariamente, mediante convocagdo
do presidente, e as decisdes serdo tomadas por
maioria de votos.

Trés) Compete ao presidente:

a) Representar a associacio, activa e
passivamente, judicial e extra-
judicialmente;

b) Cumprir e fazer cumprir este estatuto
e 0 regimento interno;

c) Convocar a Assembleia Geral;

d) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Administragdo; e,

e) Assinar com o tesoureiro, todos os
cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigacdes
financeiras da associagao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO NONO
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgao competente
para fiscalizar os actos administrativos e
verificar o cumprimento dos deveres legais e
estatutdrios, trazendo mais transparéncia as
actividades e movimentacdes financeiras e
contabilisticas da associag@o.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por 3
membros, sendo, presidente, vice-presidente
e vogal, sejam elas pessoas individuais ou
colectivas nacionais, podendo ainda ser
nomeado um auditor de contas ou sociedades
de auditores de contas que sejam estranhas a
associacdo com vista a garantir a autonomia,
imparcialidade e transparéncia necessaria das
suas acgoes.
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ARTIGO VIGESIMO

Convocacao e funcionamento
do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é convocado pelo
respectivo presidente e s6 pode deliberar com
a maioria dos seus titulares.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o presidente, além do seu voto, direito a voto
de desempate.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do Conselho Fiscal

Ao Conselho Fiscal compete nomeada-
mente a realizacdo das seguintes actividades:

a) Fiscalizar a administragdo da as-
sociagdo;

b) Verificar a regularidade e actualidade
dos livros da associagdo e dos
documentos que aos respectivos
lancamentos servem de suporte;

¢) Verificar com exactiddo as contas
anuais;

d) Elaborar anualmente um relatério
sobre a sua accdo fiscalizadora dar
parecer sobre o balango; e,

e) Exigir que os livros e registos conta-
bilisticos déem a conhecer, facil
clara e precisamente, as operagoes
da associacdo e a sua situacdo
patrimonial.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Patriménio

Um) Constitui patriménio da associagdo
os fundos disponibilizados pelos membros
fundadores no acto da sua constituigdo.

Dois) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral ou do Conselho de Administracao € licito
a associa¢@o em aumentar por qualquer outra
forma legal o seu patriménio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Fundos

Um) A associacdo ¢ constituida mediante
recurso proprio respectivamente, jéias de
admissdo e quotas trimestrais dos seus as-
sociados.

Dois) Constituem especificamente outras
receitas da associag@o as seguintes:

a) Quotas dos seus membros;
b) Donativos;

¢) Subsidios;

d) Empréstimos financeiros; e,
¢) Bonificagdes.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo o quanto for considerado omisso
pelos presentes estatutos, aplica-se as regras
gerais que regulam a matéria das associagdes
previstas nos termos da Lei das Associacdes,
respectivamente a Lei n.° 8/91, de 18 de
Julho ou subsidiariamente toda a demais a
legislagdo aplicavel e em vigor na Repuiblica
de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Extincao e liquidacao

Um) A associacdo dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deli-
beracdo expressa dos % dos membros pre-
sentes em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, caso ndo concretize
seus objectivos sociais ou se estes se tornarem
inexequiveis a juizo da maioria dos membros
da Assembleia Geral.

Dois) Declarada a dissolug@o da associagdo,
procede-se a sua liquida¢do gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela Assembleia Geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
membros fundadores, todos eles sao os seus
liquidatarios e a partilha dos bens procede-se
conforme deliberagdo da Assembleia Geral.

Associacao dos Garimpeiros
de Mulevala AGM

CAPITULO I
Da denominacao e natureza
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A Associagdo dos Garimpeiros de Mulevala,
abreviadamente designada por AGM, é uma
pessoa colectiva de direito privado, dotada
de personalidade juridica sem fins lucrativos.
E uma associacio constituida por naturais e
amigos de Mulevala que, sem prejuizo das Leis
vigentes no pafs vai respeitar a constitui¢do da
Republica de Mogambique e de todos os 6rgaos
do Governo eleito e do Estado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

Um) A AGM, sendo uma associagio na fase
de sua criacdo, tem neste momento a sua sede
a funcionar na vila da localidade de Morrua,

bairro de Mutitiwe, na residéncia do presidente
da associagdo. A localizacao da sede podera vir
a ser alterada por deliberagdo da Assembleia
Geral.

Dois) A AGM ¢ de ambito provincial.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A AGM durard por tempo indeterminado,
contado a partir da data do reconhecimento
da personalidade juridica da mesma.

CAPITULO I
ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sao Objectivos da associa¢do os seguintes:

a) Promover o combate a pobreza abso-
luta e ao desemprego;

b) Desenvolver actividades de prospecgio,
pesquisa e exploracdo dos recursos
minerais e de outras actividades de
cardcter sécio-econémico de uma
forma organizada e coordenada
com as institui¢des que tutelam os
recursos naturais, sem prejuizo das
leis vigentes no pais;

c¢) Comercializar, legalmente, a sua
produgdo nos mercados nacional
e estrangeiro em coordenagio com
licenciados mineiros e institui¢des
afins;

d) Estabelecer um intercimbio com
outras associacdes, organizacdes
nacionais e estrangeiras para a troca
de experiéncia a todos os niveis;

e) Participar em féruns nacionais e inter-
nacionais que sejam de interesse
e beneficio da associag@o.;

/) Promover o espirito de solidariedade
e de ajuda mitua entre os seus
membros, para garantir um desen-
volvimento equilibrado.

CAPITULO 111
ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Condicdes de admissdo:

a) Ser natural ou amigo de Mulevala e
manifestar por escrito o interesse
de ser membro;

b) Ter um caracter moral, civico e cultural
aceitavel;

¢) Aceitar os estatutos e programa da
AGM;

d) A admissao sera formalizada pelo
Conselho de Direc¢do e aprovada
pela mesa da Assembleia Geral.
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ARTIGO SEXTO
Categoria dos membros

Os membros da AGM distribuem-se em trés
categorias:
a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros honorarios.

ARTIGO SETIMO
Membros fundadores

Membro fundador — E todo aquele que fez
parte do nucleo fundador da associacdo bem
como o que a ela aderiu desde o primeiro dia
até a data da sua constituicdo, nomeadamente:

a) Orlando Muarauane — Presidente;

b) Benigno Isafas Mongo — Vice-pre-
sidente;

¢) Pedro Lucas Virgana;

d) Joaquim M. Paulino;

e) Gertrudes Domingos Fernando;

/) Calisto Victor Barroso;

g) Fernando Jossene;

h) Paulo Joaquim;

i) Horéacio Mario;

J) Ruben Carlos;

k) Aurélio Hilario.

ARTIGO OITAVO
Membros efectivos

Membro efectivo — E todo 0 membro que
se identifica com os objectivos da associagdo,
participa activamente no seu desenvolvimento
e na realizagio dos seus objectivos.

ARTIGO NONO
Membros honorarios

Membro honordrio é todo o membro a quem
a AGM decida atribuir em Assembleia Geral,
uma distin¢@o pela contribui¢do frutuosa na
vida da associagao.

ARTIGO DECIMO
(Direitos e deveres dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Elegerem e serem eleitos para os
orgdos sociais;

b) Terem cartdes de membros da as-
sociagdo;

¢) Participarem em todas as actividades
promovidas pela AGM contribuindo
assim para a realiza¢do do seu
objectivo;

d) Recorrerem para a Assembleia Geral,
das penas de suspensdo que lhes
tenham sido aplicadas;

d) Fazerem reclamacdes e propostas que
julgarem convenientes e pedirem a
sua prépria exoneragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprirem estritamente as disposicoes
do estatuto, os regulamentos e
acatarem com as deliberagdes dos
orgdos directivos;

b) Defenderem a AGM na prossecugdo
do seu objectivo;

¢) Participarem em todas as reunides da
associagdo;

d) Informarem, por escrito, ao conselho
de Direc¢io, de qualquer acto pra-
ticado contra a vida, a idoneidade
e 0 bom nome da AGM.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Perda de qualidade de membro

Perdem a qualidade de membro todos
aqueles que:

a) Praticarem actos contrarios aos inte-
resses da AGM;

b) Renunciarem, voluntariamente, por
carta dirigida a Assembleia Geral;

¢) Forem expulsos pela Assembleia
Geral;

d) Ficarem impossibilitados de cumprir
os seus deveres.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sao o6rgaos sociais da AGM:

a) A Assembleia Geral

b) O presidente da associacao;
¢) O vice-presidente;

d) O Conselho de Direc¢ao;
e) O Secretario Executivo; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral e sua definicao

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da AGM, constituido por todos os membros
efectivos e é dirigido pelo presidente, pelo vice-
-presidente, pelo secretdrio e por dois vogais.
A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
uma vez por ano e sO terd lugar mediante a
presenca de pelo menos metade dos membros de
direito. As deliberacdes das suas sessdes serdo
de cumprimento obrigatério. Das assembleias
Gerais, serdo lavradas actas que serdo assinadas
pelos membros que constituem a mesa da
mesma assembleia, para sua validacéo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre todos os assuntos que
respeitem a associagio;

b) Eleger e destituir os titulares dos
orgdos sociais;

¢) Deliberar sobre a alteragcdo dos esta-
tutos e aprovar regulamentos inter-
nos;

d) Deliberar sobre a mudanga da sede e a
criagdo de representagdes;

e) Apreciar e aprovar os relatérios de
actividades e de contas e o plano de
actividades da associacdo;

/) Atribuir as categorias de membros
honordrios e outorgar diplomas
de honra;

g) Deliberar sobre recursos interpostos;

h) Aprovar o relatério do Conselho
Fiscal;

i) Admitir eexpulsar membros que
tenham cometido casos graves
que compremetam os interesses da
associagdo;

J) Dissolver a associag@o e decidir sobre
o destino dos seus bens.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias do presidente,
vice-presidente e secretario executivo

Um) Compete ao presidente da associacdo:

a) Convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;

b) Dirigir todos os servi¢os da associac¢do;

¢) Nomear os titulares e os 6rgaos sociais;

d) Exercer outras fungdes e competéncias
inerentes ao 6rgao.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente no exercicio
das suas fungdes e substitui-lo nas
suas auséncias;

b) Acessorar o presidente;

¢) Executar todas as tarefas que lhe forem
incumbidas pelo presidente.

Trés) Compete ao secretdrio executivo:

a) Preparar todo o expediente objecto de
analise nas sessoes;

b) Verificar a existéncia do coro para
deliberar;

c) Executar todas as deliberagdes da
Assembleia Geral;

d) Lavrar as actas das sessoes;

e) Dirigir os servicos da secretaria;

/) Manter actualizado o registo dos
membros.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposi¢oes finais

Um) A primeira reunido da Assembleia
Geral serd constituinte e elegerd todos os 6rgaos
sociais da Assembleia Geral. Os membros
eleitos para estes 6rgdos, apds a constituicao
da AGM, serdao automaticamente conduzidos
aos cargos até novas eleigoes.
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Dois) Todos os cargos de direc¢@o de 6rgaos
sociais sdo ocupados pelos membros efectivos.

Trés) Os casos omissos serdo objecto da
regulamentacdo interna, sujeitos a aprovagdo
pela Assembleia Geral.

Morrua, 5 de Janeiro de 2015.

Simbiri Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100920298, uma entidade
denominada Simbiri Construcdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Elidio Gabriel Jamise, maior, solteiro, natural da
Maxixe, provincia de Inhambane, e residente
no Bairro da Machava Socimol, Km 15,
quarteirao 8, casa n.° 576, na Matola, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101002777648,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo da
Cidade de Maputo, aos 18 de Maio de 2015.

Constitui pelo presente contratouma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada nos termos do artigo n.® 90 do
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Simbiri Construcdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada,é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, a ser sediada na
zona Machava Socimol, Km 15, rua da Matola
Gare na Matola, sempre que julgar conveniente
poderd criar e manter sucursais, agéncias,
delegagdes, filiais ou qualquer outra forma
de representagdo social,bem como escritérios
e estabelecimentos indispensdveis em todo
o territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Unico. A duragdo da sociedade serd por
tempo indeterminado,contando-se o seu inicio
a partir da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Unico. A sociedade tem por objecto de
actividade aconstrugdo(constru¢do civil),
conforme apresentado no formuldrio da reserva
do nome.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital, integralmente subscrito a
realizar em dinheiro, é de 150.000,00 MT (cento
e cinquenta mil meticais), representado pelo
senhor Elidio Gabriel Jamisse.

Dois) O capital pode ser aumentado uma ou
mais vezes mediante entradas em numerario
ou bens, pela incorporacido dos suprimentos
feitos a caixa pelo representante legal ou por
capitalizagdo de toda a parte dos lucros ou
das reservas, para o que serd observado o
formalismo previsto no artigo quarenta e a lei
das sociedades.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital mas o sécio poderd fazer a caixa social
suprimentos de que ela carecer ao juro e demais
condigdes a estipular em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e a sua representaciao em juizo ou fora dela,sera
exercida por senhor Elidio Gabriel Jamisse,
sécio dnico.

Dois) A direc¢do poderdo nomear manda-
tarios da sociedade para a pratica de deter-
minados actos ou categorias de actos,e 0s
gerentes poderdo delegar em algum ou alguns
deles competéncia para certos negocios ou
espécies de negdcios.

Trés) A sociedade obriga-se a validar
somente a assinatura do seu representante legal
ou de alguém por ele indicado que mereca
acordo da assembleia geral e desde que actuem
no ambito dos poderes que lhes tenha sido
conferidos.

Quatro) Para actos de mero expediente é
suficiente a assinatura do director.

Cinco) A direccdo € expressamente proi-
bida de obrigar a sociedadeem quaisquer actos
ou contractos estranhos a negdcios sociais,
apresentados e apreciados nos trés primeiros
meses de cada ano civil.

ARTIGO SETIMO
Balancgo e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério deve apresentar os se-
guintes dados:

a) A evolugio da gestdo nos diferentes
sectores em que a sociedade exerceu
actividade, designadamente no que
respeita a condi¢des do mercado,
investimentos, custos, proveitos e
actividades de investigacao e desen-
volvimento;

b) A evolugdo previsivel da sociedade;

¢) O balanc¢o anual financeiro.

ARTIGO OITAVO

Constituicao de fundos de reserva legal
e aplicacao de excedentes

Os lucros liquidos apurados anualmente
serdo reservados para a constitui¢do de fundos
de reserva legal cinco por cento do capital
social.

Unico. Os lucros remanescentes terdo a
aplicacdo que a assembleia geral determi-
nar,podendo ser total ou parcialmente desti-
nados a formacao,reintegracdo ou reforco de
reservas e provisdes,ou ainda remuneragdo ao
director-geral a ser fixado pelo representante
legal.

ARTIGO NONO
Alteracoes do contracto

A alteragdo deste contracto, quer por modi-
fica¢@o ou supressdo de alguma das suas clau-
sulas quer por introdu¢do de nova cldusula, s6
pode ser deliberada pelo seu representante legal.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve em caso de
morte ou interdi¢do do representante legal,
continuard com um dos mandatarios que a todos
represente nomeados pelo sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Os casos omissos deste contracto reger-se-
3o pela legislagdo em vigor na Reptblica de
Mocambique, e pelo cédigo comercial vigente
em Mogambique.

Maputo, 6 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

VIP Catering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100919346, uma entidade
denominada VIP Catering, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entere:

Primeiro. Francisco Abudo Inaque, casado,
com Nidia Cecilia da Silva Cabral Inaque, em
regime de comunhao geral de bens, natural de
Pemba, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100036888M,
emitido pela Direccéio de Identificagdo Civil
de Maputo, aos 12 de Maio de 2015, residente
nesta cidade de Maputo;

Segunda. Nidia Cecilia da Silva Cabral
Inaque, casada, com Francisco Abudo Inaque,
em regime de comunhdo geral de bens, natural
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de Maputo, de nacionalidade mog¢ambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101002343221, emitido pela Direccdo de
Identificac@o Civil de Maputo, aos 12 de Maio
de 2015, residente nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o de VIP
Catering, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) Asociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, podendo ser transferida para outro
local da cidade ou para outra cidade do pafs,
se for considerado apropriado e aprovado pela
assembleia geral.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral e
observadas as disponibilidades legais, podera
a sociedade criar sucursais ou outras formas de
representagdo social.

Trés) A representacgio da sociedade em pais
estrangeiro podera ser conferida, mediante con-
trato, a entidades publicas ou privadas locais,
constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Aprestagdo de servigos nas dreas de:

b) Catering, organizacdo de eventos
(casamentos, aniversarios, festas
seminarios, conferéncias, reunioes,
encontros informais) e restauragdo,

Dois) A sociedade poderd exercer outro tipo
de actividade desde que seja permitida por lei.

Trés) Para a realizagdo do seu objecto a
sociedade poderd associar-se a outras socie-
dades, adquirindo quotas, accdes ou partes
sociais ou ainda constituir novas sociedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 1.000.000,00 MT(um milhao
de meticais) divididos em duas quotas iguais:

a) Uma quota no valor de quinhentos mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social, perten-
cente ao sécio Francisco Abudo
Inaque;

b) Outra quota no valor de quinhentos mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital, pertencente a
sécia Nidia Cecilia da Silva Cabral
Inaque.

Dois) A sociedade poderd aumentar ou
reduzir por uma ou vdrias vezes o capital por
deliberac@o da assembleia geral, que determi-
nard os termos e condicdes em que se efectuara
0 aumento, respeitando-se as propor¢des das
quotas de cada s6cio no capital social.

ARTIGO SEXTO
(Empréstimos)

Em caso de necessidade, os sécios podem
contrair empréstimos em nome da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Admissao de socios)

Um) Por deliberacdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade pode adquirir quotas em outras
sociedades seguindo formalidades que sdo
exigidas por lei das sociedade por quotas,
podendo fazer ainda outras operagdes com vista
ao alcance dos objectivos da empresa.

ARTIGO OITAVO
(Cedéncia de quotas)

Um) A cedéncia total ou parcial de quotas
entre os socios € livre.

Dois) Em caso de cedéncia de quotas a
sociedade goza de direito de preferéncia e, a
mesma devera ser feita em assembleia geral.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados na proporcdo das respec-
tivas quotas.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacao
de quotas, nos casos de aresto, penhora,
one-ra¢do de quota ou declaracio de faléncia
de um sdcio.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez ao ano e nos primeiros quatro
meses ap6s o fim do exercicio anterior. O local
da reunido serd a sede da sociedade, podendo,
em caso de necessidade, realizar-se em outro
local, desde que haja consentimento dos socios.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos ligados a actividade da sociedade
que ultrapasse a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente geral ou por dois outros gerentes,
por meio de fax ou carta registada com aviso de
recepcdo, dirigidos aos sécios, com antecedéncia
minima de quinze dias. Em casos de urgéncia
¢ admissivel a convocacdo com antecedéncia
inferior, desde que haja consentimento de todos
os sdcios. A convocatdria deverd incluir, pelo
menos a agenda de trabalhos, data e hora da
realizacio.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes vdlidas quando, em primeira
convocacdo, estiverem presentes socios
representando mais de cinquenta porcento
do capital. Se a assembleia ndo atingir este
quorum, serd convocada para reunir, em
segunda convocatdria, dentro de trinta dias, mas
ndo antes de quinze, podendo entdo deliberar
validamente com qualquer quérum.

Cinco) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria de cinquenta e um porcento dos votos
presentes ou representados mas, nos casos
seguintes deverdo ser por acordo, mesmo com
a minoria de votos:

a) Alteragdo de estatutos, divisdo, trans-
formacéo ou dissolucdo da socie-
dade, decisdes relacionadas com a
transferéncia, venda, alienag@o total
ou parcial dos bens da empresa;

b) Alteragdo das condi¢des de movi-
mentagdo das contas bancérias da
sociedade;

¢) Qualquer aumento do capital, provisdes
dos sécios para empréstimo a socie-
dade, negociacdes de contratos
em institui¢cdes de crédito para
fazerem face as operagdes activas
ou passivas nos empréstimos que
possam envolver vinte cinco por
cento (25%) ou mais do valor do
capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Conselho de geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia, eleito pela assembleia geral.

Dois) Compete ao conseho de geréncia
exercer os mais amplos poderes representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiz¢@o do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatarios.
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Quatro) O conselho de geréncia € constituido
pelos sdcios que desde ja sdo nomeados gerentes
com dispensa de caugio.

Cinco) As decisdes do conselho de geréncia
serdo tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes ou representados.

Seis) As decisdes do conselho de geréncia
devem ser registadas no livro de actas, mencio-
nando os nomes dos membros presentes e
representantes, sendo a acta assinada por todos.

Sete) Os membros do conselho de geréncia
auferirdo remuneracio da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
sdcios;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia;

c) Pela assinatura conjunta de um
procurador especialmente consti-
tuido, nos termos do respectivo
mandato e qualquer um dos
membros do conselho de geréncia;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada a quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e o relatério de contas
fechar-se-ao até 31 de Dezembro de cada ano,
sendo submetidos a assembleia geral ordindria
para aprovagdo, até ao dia 31 de Marco do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados pelo balango
e aprovados nos termos da alinea anterior,
serdo deduzidos cinco por cento para o fundo
de reserva legal até que esteja integralmente
realizado, fundo para custear encargos sociais
e o remanescente constituird a verba a distribuir
pelos sécios na propor¢do de suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique, que regule sobre a matéria.

Maputo, 6 de novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Santos & Avice, Comércio
e Resturacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 3 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100922657, uma entidade
denominada Santos & Avice, Comércio
e Resturagdo, Limitada.

Pedro Manuel Marques dos Santos, solteiro,
de nacionalidade portuguesa, natu-
ral de Lisboa, portador do Passaporte
n.° M964679; e

Mauricio Anacleto Avice, solteiro, de naciona-
lidade mogambicana, natural de Marromeu,
portador do Bilhete de Identidade
n.°070100711772F.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas e que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a firma de Santos &
Avice, Comércio e Resturagdo, Limitada, com
sede na rua da Malhangalene, n.° 161, cidade
de Maputo, constitui-se por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste
na prestagdo de servicos de restauragdo e
bar, catering, consultoria, venda a retalho e
agrosso, transportes de carga e de passageiros,
alugueres de viaturas e equipamentos diversos,
agenciamento,comissdes, consignagdes, agen-
ciamento, media¢@o, intermediagdo, marketing,
procurement, representacdo comercial, e con-
sultoria multidisciplinar.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outro ramo de comércio e ou industria desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes, participar
no capital de outras sociedades ou pessoas
ou associar-se com elas sob qualquer forma
legalmente permitida.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de150,000,00 MT (cento e cinquenta
mil meticais), dividido em duas quotas iguais
de setenta e cinco mil meticais cada uma,
correspondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a cada um dos sécios
Pedro Manuel Marques dos Santos e Mauricio
Anacleto Avice, respectivamente.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade poderd ser
remunerada ou néio conforme for deliberado em
assembleia geral, bem como a sua representacao
cabe aos socios, que desde j4 ficam nomeados
socios-gerentes.

Dois) Para vincular a sociedade em todos os
seus actos e contratos, € necessdria a intervencao
dos dois gerentes.

Trés) Em ampliacdo aos poderes normais
a geréncia podera:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens moveis e imoveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locagdo finan-
ceira;

¢) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Os s6cios entre si poderdo ceder livre-
mente as suas quotas.

Dois) Os sécios s6 poderdo ceder a terceiros
as suas quotas com 0 expresso consentimento
da sociedade.

Trés) Os sécios em primeiro lugar e socie-
dade em segundo, gozam do direito de prefe-
réncia na cessao de quota quer entre sécios quer
a estranhos.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao)

A amortizacdo de quotas serd permitida nos
seguintes casos:

a) Interdi¢d@o ou insolvéncia do sdcio;

b) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota, ou quando a mesma for
arrematada, adjudicada ou vendida,
em processo judicial administrativo
ou fiscal;

¢) Cessdo de quotas sem prévio consenti-
mento da sociedade.
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ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Os lucros distribuiveis terdo a aplicagdo
que for deliberada em assembleia geral por
maioria simples dos votos correspondentes ao
capital social.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pelos gerentes a data
da dissolugdo adjudicando-se o activo social
por licitacdo entre os sécios, depois de pagos
os credores.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de carta registada dirigidas aos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, devendo
constar do respectivo aviso o dia, hora e local
e ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO
(Normas dispositivas)

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberacio dos sécios, salvo
nos casos em que se contrariarem os dispostos
no contrato de sociedade.

Maputo, 6 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Iper Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 3 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100922827, uma entidade
denominada Iper Solution, Limitada.

Jorge Reginaldo Cumbe, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101022211988, emitido
aos 14 de Julho de 2017, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil da Cidade de Mapudo,
maior, solteiro, nascido aos 14 de Marco
de 1983, em Maputo, residente no bairro
Malanga, quarteirdo n.® 38, casa n.® 7.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Iper Solution, Limitada, sociedade comercial
unipessoal limitada, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicdvel e, terd

sua sede na cidade de Maputo, Avenida de
Mocambique, bairro Jardim, n.° 16, rés-do-
-chio, podendo também, mediante a decisdo do
sécio unico abrir, transferir ou encerar sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagio
social no territorio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, e terd o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a venda de
material de escritério e equipamento infor-
madtico, podendo ainda, na prossecu¢do do
seu objecto social, fornecer e prestar servicos
complementares nomeadamente:

a) A prestacdo de servicos de consultoria e
assessoria técnica nas mais diversas
areas de informatica;

b) A importacao e exportacio, comercia-
lizagdo e representagdo comercial
de bens, marcas e patentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, a ser integralmente subscrito
e realizado, € de cem mil meticais (100.000,00
MT), correspondente a 100% do capital social,
e pertencem ao a Unico socio, Jorge Reginaldo
Cumbe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serd representada pelo sécio Unico, que desde
ja é nomeado director-geral, o senhor Jorge
Reginaldo Cumbe.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos € necessdrio a assinatura
do director-geral.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados de acordo
com a legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Disposicoes transitorias

O sdécio tnico fica desde ja autorizado a
efectuar o levantamento da totalidade do capital
social em nome da sociedade ora constituida,
afim de fazer face as despesas, com seu registo,
publicacdo e ainda com instala¢des de sede
social.

Maputo, 6 de novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Autodromo Gestao
Imobiliaria S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagido de cinco de Outubro de
dois mil e dezassete, a assembleia geral da
sociedade Autédromo Gestdo Imobilidria,
S.A., matriculada na Conservatoria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sob o niimero
dezasseis mil, trezentos e noventa e trés
(doravante designada sociedade), na sua
sede social sita na Avenida Vladimir Lenine,
n.° 174, Edificio Millennium Park, 13.° andar,
escritério da Source Capital, Maputo, deliberou
por unanimidade de votos (i) a redug@o a zero
e subsequente aumento do capital social para
100.000,00 MT (cem mil meticais) por recurso
a novas entradas; (i) que o aumento do capital
social € executado por via da emissao de 10.000
(dez mil) ac¢des ordindrias, cada uma no valor
de MT 10,00 (dez meticais), tendo sido atribuido
aos actuais sécios direito de preferéncia na
subscri¢do das mesmas; e (iii) a aprovacao de
alteracOes estatutdrias e republicagio da versao
integral dos estatutos da sociedade que, em
conformidade com as delibera¢des ora tomadas,
passardo a ter a seguinte e nova redaccao:

CAPITULO |

Do nome, duracao, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Nome, natureza e duracao)

A sociedade é constituida sob a forma
de sociedade andénima, e adopta o nome
Autédromo Gestao Imobiliaria S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um prazo
determinado e manter-se-a operacional até pelo
menos 1 de Margo de 2067.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, n.° 174, Edificio Millennium
Park, 13.° andar, escritério da Source Capital,
em Maputo, Mogcambique, podendo, por
deliberagdo do Conselho de Administracio,
mudar a sua sede para outro local dentro do
territdrio nacional.

Dois) O Conselho de Administragido
poderd, desde que devidamente acordado
pelos accionistas, criar, transferir ou encerrar
sucursais, agendas, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representa¢do da sociedade
em qualquer parte do territério nacional
ou estrangeiro.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto exclusivo
a construcdo, implementacdo e gestdo de
um projecto imobilidrio, incluindo a gestdo,
arrendamento e venda das frac¢des integrantes
dos imoveis edificados bem como a importagao
de todos os materiais e equipamentos neces-
sarios a prossecucao do objecto da sociedade.
A sociedade poderd também dedicar-se a
actividades de comércio e distribuigdo bem
como a quaisquer actividades complementares
ao desenvolvimento e exploragdo do projecto
imobilidrio.
CAPITULO IT
Do capital social e accoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, é de 100.000,00 MT(cem
mil meticais), e estd representado por 10.000
(dez mil) acc¢des, cada uma com um valor
nominal de 10,00 MT (dez meticais) e poderdao
ser realizadas prestacdes suplementares confor-
me acordado pelos accionistas.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

As accdes representativas do capital social
da sociedade revestem a forma de accdes nomi-
nativas escriturais ordindrias.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital social)

Um) A Assembleia Geral poderd, nos termos
da lei decidir aumentar o capital social, uma ou
mais vezes.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, de acordo com as
necessidades do negécio da sociedade, desde
que haja uma resolu¢@o devidamente aprovada
pelos accionistas na Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragao.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia e consentimento
da sociedade na transmissao de ac¢oes)

Apenas os accionistas titulares de menos do
que cinquenta por cento das ac¢des emitidas
gozam de direito de preferéncia sobre a trans-
missdo de accdes tituladas pelos accionistas que
representem mais do que cinquenta por cento
das accdes emitidas, na proporc¢do das suas
respectivas participagdes.

ARTIGO NONO

(Consentimento da sociedade na oneracao
de accoes)

A oneragio, total ou parcial de ac¢des
depende sempre da prévia autorizagdo da
sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo orgaos sociais da sociedade, a As-
sembleia Geral, o Conselho de Administragao
e o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgios
sociais € de quatro anos.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa em
sentido contrario, os membros dos érgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio, eleitos pelos accionistas na
Assembleia Geral.

Dois) Para além das atribuicdes conferidas
por lei e por este estatuto, o Presidente e
Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral
deverdo presidir as reunides da Assembleia
Geral e assinar conjuntamente as respectivas
actas e investir os membros do Conselho de
Administragdo e o Conselho Fiscal, assinando
0s respectivos instrumentos de investidura.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Quatro) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo e do Conselho Fiscal, ainda que ndo
sejam accionistas, poderdo estar presentes nas
reunides da Assembleia Geral e participar nos
seus trabalhos, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Cinco) As ac¢des dadas em caucio, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial nao conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais, excepto
se o referido credor for também accionista na
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao)

Um) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral por qualquer

pessoa, accionista ou ndo, que, para o efeito,
designarem, mediante simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, até
as dezassete horas do ultimo dia ttil anterior
ao da assembleia.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade
dos mandatos e demais instrumentos de
representagdo, podendo, em caso de fundadas
duvidas, exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete, em especial, a Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os administradores e os membros
do Conselho Fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdo de obri-
gacoes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegrac@o do capital social:

/) Deliberar sobre a criacdo de novas
séries de acgdes;

g) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolug@o, liquidacao
ou prorrogag¢do da sociedade;

i) Deliberar sobre o consentimento da
sociedade para a transmissdo ou
oneracdo de accdes;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissio a cotagdo
de bolsa de valores das acg¢des
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobre a aquisi¢do e/ou alie-
nagdo do patriménio da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por escrito e enviada através de carta protocolada
ou correio electrénico, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, ou por quem o substitua, oficiosamente ou
arequerimento do Conselho de Administrag@o,
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do Conselho Fiscal ou de accionistas que
representem mais de dez por cento do capital
social.

Trés) O requerimento referido serd dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
devera justificar a necessidade da convocacao da
assembleia e indicar, com precisdo, 0s assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral s6 se pode cons-
tituir e deliberar validamente, em primeira
convocag¢do, quando esteja presente ou
representado um dos accionistas titular de
menos do que cinquenta por cento das acgdes
emitidas da sociedade e, no total, accionistas
que representem cinquenta e um por cento dos
direitos de voto, salvo os casos em que a lei
exija um quérum superior.

Dois) As deliberacdes da Assembleia Geral,
independentemente de se tratar de deliberagdes
em primeira ou em segunda convocatdria, serdo
sempre tomadas por setenta e cinco por cento
dos votos presentes ou representados, conforme
adivisdo dos votos por acgdes estabelecido nos
presentes estatutos, salvo quando a lei ou os
presentes estatutos exijam outra maioria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) A Assembleia Geral reunira, ordina-
riamente, nos trés primeiros meses de cada
ano e, extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
tém lugar na sede social ou em qualquer
outro lugar no territério nacional considerado
adequado pelos accionistas, desde que seja
especificamente indicado na convocatéria, da
qual deverd constar ainda a data e a hora, bem
como a agenda.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Restricao ao direito de voto)

O accionista ndo pode votar, nem pes-
soalmente, nem por meio de representante e
nem representar outro accionista numa votagao,
sempre que, em relagdo a matéria objecto
da deliberacdo, se encontre em conflito de

interesses com a sociedade.
SECCAO I
Do Conselho de Administragéo
ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administra¢do, composto por trés membros,

eleitos pela Assembleia Geral por mandatos de
quatro anos, e um dos quais assumird as fungdes
de presidente.

Dois) O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo e um administrador serdo propostos
pelos accionistas titulares de menos do que
cinquenta por cento das ac¢des emitidas e um
administrador serd proposto pelo accionista
titular de mais do que cinquenta por cento das
accOes emitidas.

Trés) O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo terd voto de qualidade.

Quatro) O administrador pode ser dispen-
sado de prestar caucdo de acordo com a
deliberacdo da Assembleia Geral que o eleger
e fixar ou ndo a sua remuneragao.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia)

Ao Conselho de Administragdo competem os
mais amplos poderes de gestdo e representagao
social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as delibe-
racdes da Assembleia Geral;

¢) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

d) Dar e tomar de trespasse estabele-
cimentos comerciais; e

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacao)

A sociedade obriga-se plenamente com:

a) A assinatura individual do Presidente
do Conselho de Administracdo;

b) A assinatura conjunta de dois membros
do Conselho de Administra¢do; ou

¢) A assinatura de um ou mais manda-
tarios, nos termos e limites dos
poderes a este conferidos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragdo sera
convocado pelo seu presidente ou por dois dos
seus membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, oito dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
incluir a ordem de trabalhos e as demais
indicagdes e elementos necessarios a tomada
das deliberagoes.

Trés) As formalidades relativas a convoca-
¢do do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunir-se-a na sede social ou noutro local, da
localidade da sede, indicado na respectiva
convocatdria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente do Conselho de
Administrag@o pode fixar um local diverso dos
previstos no niimero anterior, que serd indicado
na respectiva convocatdria.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar, validamente, é
necessario que, pelo menos, metade dos seus
membros esteja presente ou devidamente
representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacdo escrita dirigida ao presidente.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Operacoes alheias ao objecto social)

E expressamente vedado aos administra-
dores realizar em nome da sociedade quais-
quer operacdes alheias ao objecto social.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A fiscalizac¢@o da actividade da socie-
dade € confiada a um Conselho Fiscal ou a uma
sociedade de revisao de contas conforme o que
for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal serd composto por
trés membros efectivos e um membro suplente.

Trés) Um dos membros do Conselho Fiscal
terd de ser revisor oficial de contas, técnico
oficial de contas ou sociedade de auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)

O Conselho Fiscal retine-se trimestralmente
e sempre que for convocado pelo Conselho
de Administracao.

SECCAO IV

Dos acordos parassociais e aplicagao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Acordos parassociais)

Os accionistas obrigam-se a conduta esta-
belecida no acordo parassocial celebrado entre
si, nessa qualidade, ou dos accionistas para com



16 DE NOVEMBRO DE 2017

7325

a sociedade, em tudo quanto nio seja proibido
por lei, em conformidade com o estabelecido
nos artigos 98 e 411 do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco patrimonial, os relatérios de
gestdo, a demonstrag¢do de resultados e outras
contas do exercicio social serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprecia¢do da
Assembleia Geral, até 30 de Mar¢o do ano
seguinte.

Trés) Os lucros que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicagao:

a) 5% (cinco por cento) serdo destinados
a constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, até ao limite de 20%
(vinte por cento) do capital social;

b) Uma parte sera afecta a constituicdo
de uma reserva especial destinada
a reforcar a situacdo liquida da
sociedade ou a cobrir prejuizos
que a conta de lucros e perdas
ndo possa suportar, que deve
ser constituida por um montante
minimo equivalente ao valor
dos suprimentos prestados pelos
accionistas, a cada momento; €

¢) Formacao e reforco de outras reservas
que forem julgadas convenientes
a prossecugdo dos fins sociais.

Quatro) O restante terd a aplica¢do que for
deliberada em Assembleia Geral, devendo,
porém, tal assembleia respeitar os privilégios
atribuidos a eventuais usufrutudrios das accdes,
restrigdes colocadas sobre a distribuigdo em
acordos de financiamento, conforme o disposto
na lei, nos presentes estatutos ou em acordo
celebrado entre os accionistas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A dissolugio e liquidagio da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral, devendo, porém, ser
observado o disposto no niimero seguinte.

Dois) Pelo produto da liquidacdo ou da
redu¢do do capital social, caso este ndo se
destine a cobrir outras finalidades, serdao
pagos, em primeiro lugar, os accionistas pelo
montante do valor nominal das respectivas
ac¢des, acrescido de todos os dividendos em
divida, suprimentos prestados e juros vencidos
sobre dividendos e/ou suprimentos, devendo
o remanescente ser distribuido por todos os
accionistas, na propor¢do das respectivas
participacdes.

Trés) As regras previstas nos nimeros ante-
riores deste artigo ndo serdo aplicadas caso
a sociedade cesse por caducidade, conforme
estabelece o artigo segundo destes estatutos,
devendo nesse caso ser aplicado o previsto nos
acordos parassociais existentes.

SECCAO V

Das disposigcdes gerais e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, serdo aplicadas as leis
da Republica de Mogambique, e em particular
0 Cddigo Comercial.

Maputo, 13 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Mozduco, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que
por deliberagdo de dois de Outubro de dois mil
e dezassete, na sede da sociedade Mozduco,
Limitada, matriculada sob NUEL 100914867, os
s6cios Amarilda Lina Nhantumbo Muatamurro
e Ernesto Raimundo Muthemba, deliberam
ceder a totalidade de suas quotas a favor
de Augusto Miguel Mondlane alteradas as
redaccdes dos artigos quarto e numero 1 do
artigo sétimo do pacto social que rege a dita
sociedade, o qual passam a ter as seguintes e
novas redaccoes:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de vinte mil meticais,
correspondente a 100%, pertencentes
ao sécio Augusto Miguel Mondlane,
sendo que poderdo, oportunamente e por
deliberagdo do mesmo, ser adicionados
outros socios.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo socio
Augusto Miguel Mondlane ou por um
representante a eleger em assembleia geral
com dispensa de caugao.

Maputo, 2 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Assimax — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 2 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100922274, uma entidade
denominada Assimax — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Assia Raimo Saquina, casada, sob o regime
de separacdo de bens, natural da Maxixe e
residente nesta cidade, titular do Bilhete de
Identidade n.® 080100167366M, de treze de
Maio de dois mil e dezasseis, emitido pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Assimax — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Maxixe,
Chambone, 6.° andar sociedade podera abrir
filiais, sucursais, delegagdes e outras formas
de representagdo em territério nacional, ou no
estrangeiro, mediante deliberacio da assembleia
geral.

Dois) A sociedade poderd associar-se
ou fundir-se com quaisquer outras escolas,
empresas que tenham ou ndo, por objectos
totais ou parcialmente semelhantes a esta,
podendo investir noutras drea de actividades
e ou comercias por conveniéncia.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto;

a) Produgdo de cosméticos;
b) Venda de cosmético.

ARTIGO QUARTO

A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresa, novas sociedades,
consdrcios a associagcdes em participagao.
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ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinco mil meticais,
correspondente a soma de uma dnica quota
pertencente 4 sécia Assia Raimo Saquina,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

No caso da morte ou interdi¢do do pro-
prietdrio as actividades vdo continuar com o0s
herdeiros, os quais deverdo nomear entre si
um representante para gerir e administrar os
negdcios da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e sua representacao

A geréncia da sociedade sua representacio
em juizo e fora dela activa e passivamente sera
exercida pela senhora Assia Raimo Saquina,
que desde ja fica nomeado administrador da
Sociedade com despensa de caucio, bastando
a assinatura dele para obrigar a sociedade em
todos actos e contratos bancdrios.

ARTIGO OITAVO

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato de sociedade, incluindo as que
respeitem & interpretagido ou validade das
respectivas cldusulas, entre os sécios ou
seus herdeiros e representantes, ou entre
eles e a sociedade, ou qualquer das pessoas
que constituem os seus 6rgdo, serd decidida
por um tribunal arbitral, cuja constitui¢do e
funcionamento obedecerd s disposi¢oes legais
aplicaveis.

Maputo, 1 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Flay Imobiliaria,
Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dois de Junho de dois mil e catorze
da sociedade Flay Imobilidria, Construgdes,
Limitada, com sede na cidade da Matola,
fomento, parcela n.® 728-B, Estrada Nacional
n.° 4, Foral da Matola, com o capital social
de cem mil meticais, matriculada sob NUEL
n.° 100397137, deliberaram a divisdo e cessio
de quotas em quatro formas desiguais:

a) Uma quota do valor de nominal de
62.000,00 MT (sessenta e dois mil
meticais), pertencentes ao senhor
Wencheng Yin, correspondente a
62% (sessenta e dois por cento), que
cedeu metade da sua quota do valor
nominal de 31.000,00 MT (trinta e

um mil meticais) corres-pondente a
50% (cinquenta por cento) da quota
ao senhor José Augusto Batista de
Oliveira, que entra para sociedade;

b) Uma quota no valor nominal de
31.000,00 MT (trinta e um mil
meticais), pertencentes ao senhor
Luis Filipe Cardoso Carvalho,
correspondente a 31% (trinta e um
por cento);

¢) Uma quota do valor de 7.000,00 MT
(sete mil meticais), percententes a
senhora Flora Sebastido Manhique,
correspondente a 7% (sete por
cento);

d) A cessdo da quotano valor de 31.000,00
MT (trinta € um mil meticais), que
o socio Wencheng Yin, possuia e
que cedeu a José Augusto Batista
de Oliveira.

Em consequéncia da divisdo, cessdo veri-
ficada, e alterada a redacc¢do do artigo quarto
dos estatutos, 0s quais passam a ter as seguintes
novas redacgoes:

a) Uma quota do valor nominal de
31.000,00 MT (trinta e um mil
meticais), pertencentes ao senhor
Luis Filipe Cardoso Carvalho,
correspondente a 31% (trinta e um
poe cento).

b) Uma quota do valor nominal de
31.000,00MZN (trinta e um mil
meticais), pertencentes ao senhor
Wencheng Yin, correspondente a
31% (trinta e um por cento).

¢) Uma quota do valor nominal de
31.000,00 MT (trinta € um mil
meticais), pertencentes ao senhor
José Augusto Batista de Oliveira,
correspondentes a 31%(trinta e um
por cento).

d) Uma quota do valor de 7.000,00 MT
(sete mil meticais), pertencentes a
senhora Flora Sebastido Manhique,
correspondente a 7% (Sete por
cento).

Maputo, 1 de Novembro 2017.

Técnica e Engenharia
Mocambique, Limitada
Temoc

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta e um dias do més de Outubro
de dois mil e dezassete, a sociedade Técnica
e Engenharia Mogambique, Limitada Temoc,
sita no Parque Industrial de Beluluane unidade
dois traco dois, Lot, na Matola, com capital

social de quarenta mil meticais, matriculada na
Conservatéria das Entidades Legais de Maputo,
aos oito de Julho de dois mil e trés, entidade
legal n.° 100063352 representada pelos dois
unicos sécios Brian Roland Felgate e Keith
Andrew Marx deliberarou o aumento do capital
social em cinco milh&es, novecentos e sessenta
mil meticais, que acrescem aos anteriores
quarenta mil meticais, passando a ser seis
milhdes de meticais.

Em consequéncia do aumento verificado,
¢ alterado a redac¢@o do artigo quinto dos
estatutos o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro e bens, é de seis
milhdes de meticais que corresponde a
soma de duas (2) quotas iguais distribuidas
da forma que se seguem:

a) Brian Roland Felgate Sul
Africano portador do DIRE
n.° 10ZA00022120Q detentor
de trés milhdes de meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social; e

b) Keith Andrew Marx Sul
Africano, portador do DIRE
n.° 10ZA00007241, detentor
de trés milhGes de meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser
ampliado por uma ou mais vezes com ou
sem entrada de novos sdcios.

Tudo quanto nao foi alterado pela presente
deliberacdo, regersed de acordo com as
disposi¢des do pacto social.

Maputo, 3 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Chamedinok Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 3 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100922541, uma entidade
denominada Chamedinok Service, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Enoque Cacilda Pondja, casado, natural
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
bairro 25 de Junho B, n.° 32, portador do
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Bilhete de Identidade n.° 110100555737Q,
emitido aos 23 de Maio de 2017, na cidade
de Maputo; e

Cremilda David Mabota Pondja, casada,
natural da cidade da Matola, residente na
cidade da Matola bairro da Muhalaze, casa
n.° 11, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101779663P, emitido aos 10 de Julho
de 2017, na cidade de Maputo.

Que para além das disposi¢des legais, reger-
-se-a pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a designagio de,
Chamedinok Service, Limitada. A sociedade é
uma pessoa colectiva de personalidade juridica.
E uma sociedade por quotas de responsabili-
dade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebracdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro da Coop, na Avenida Base porta,
n.° 654, rés-do-chdo podendo por deliberacao da
assembleia geral, abrir filiais, agéncias ou outras
formas de representacdo social em territério
nacional e ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, prestaciao
de servigos, comercializa¢ao de material infor-
matico, contabilidade e outros.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
poderd exercer actividades conexas e outras
complementares.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens, € de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), assim distribuidos:

a) Uma quota de 12.000,00 MT (doze
mil meticais), equivalente a 60%,
sessenta por cento, pertencente a,
Enoque Cacilda Pondja;

b) Uma quota de 8.000,00 MT (oito
mil meticais), equivalente a 40%,
quarenta por cento, pertencente a
Cremilda David Mabota Pondja.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacio da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento dos sdcios.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administragdo da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, é confiada aos sécios da
sociedade, bastando a suas assinaturas para

obrigar validamente a sociedade.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, para apreciacao do balango de
contas do exercicio anterior e para deliberar
sobre quaisquer assuntos para que tenha sido
devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos e estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 2 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Smart Think, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Outubro de 2015, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 1009866374, uma entidade
denominada Smart Think, Limitada, entre:

Claude Marcelo Champier jinior, de nacio-
nalidade mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100232985C, emitido
em 21 de Outubro de 2015, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, residente nesta
cidade no Bairro da Malanga, n.° 2215,
rés-do-chao;

Kharin Helena Mussagy, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1101002099618, emitido
em 25 de Fevereiro de 2016, pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo, residente
nesta cidade no Bairro Central, Avenida
Almilcar Cabral, n.° 571.

As partes acima identificadas tém, entre si,
justo e acertado o presente contrato de socie-
dade, que se regerd pelas disposi¢des legais
aplicdveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Smart Think, Lda, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e demais preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto, a
prestagdo de servicos nas areas de prestacao
de servicos, programacgio, tecnologia de
informacdo, montagem de rede, venda de
solucdes informatica, seguros, etc.

Dois) A sociedade poderd exercer as
funcdes, no ambito do seu objecto social.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social dentro e fora do pafs,
quando o conselho de administragdo o julgar
conveniente.

Dois) O conselho de administragcdo sempre
que julgar conveniente podem transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO

A sociedade € criada por tempo indeter-
minado, contando-se o seu comego, para todos
os efeitos legais a partir da data da celebragao
do contrato de sociedade.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais.

ARTIGO SEXTO

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des a serem fixados por
deliberacdo da assembleia geral.
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ARTIGO SETIMO

Um) A amortizagdo de ac¢des s6 podera
ter lugar nos casos de exclusido ou exoneragao
do sécio.

Dois) A sociedade s6 podem deliberar
amortizar uma quota quando a data da deli-
beracdo, a situagdo liquida da sociedade ndo se
tornar por efeito da amortizacdo, inferior a soma
do capital social e do fundo de reserva legal.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) O conselho de administracdo é o
orgdo maximo da sociedade ao qual compete
a administracdo e gestdo da sociedade e serd
constituido por dois membros dos quais um
seré o presidente.

Dois) O presidente do conselho de admi-
nistracio sao eleitos por um periodo renovéveis
de 4 (quatro) anos, excepto o conselho fiscal ou
fiscal unico que exercerd fungdes desde a sua
elei¢do até 4 data da assembleia geral ordindria,
sendo permitida a sua reeleicdo, por mais de
um mandato, salvo os casos de substitui¢do,
rentincia ou destituico.

Trés) A administragio e gestao da sociedade
fica a cargo dos sécios Claude Marcelo Champier
com (50%), Kharin Helena Mussagy com
(50%), de ja ficam nomeados administradores,
com dispensa de prestagdo de qualquer caugdo
para o exercicio dos cargos.

ARTIGO NONO

O conselho de administragdo, pode delegar
num ou mais administradores os seus poderes
ou a um director executivo, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura dos dois administradores.

Dois) Em caso algum os membros de
administragd@o ou o director executivo poderdo
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral reunir-se-4 em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, nos primeiros
trés meses, para apreciagdo, aprovagio ou
modifica¢@o do balang¢o de contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e em sessdes extraordindrias, sempre que se
mostrar necessario.

CAPITULO IV
Das disposic¢oes diversas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Unico. A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Unico. Em caso de morte, interdi¢do ou ina-
bilitagdo de qualquer um dos sécios proceder-
-se-4 nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes legais do Cdédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 6 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

Michrael Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100921189, uma entidade
denominada Michrael Logistics, Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, entre:

Farai Kennedy Calton Muzula, solteiro ,de
nacionalidade zimbabweana, natural da
cidade de Harare, Passaporte n.” CN836925,
emitido a 1 de Junho de 2012, e residente
no Harare;

Alcides Alberto de Oliveira Chipanela, casado,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural da
cidade da Beira,residente nesta cidade no
Bairro 25 de Junho B, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110105145098F, emitido
aos 25 de Fevereiro de 2015, pelo Arquivo
de Identificacao Civil de Maputo.

Pelo presente contracto de sociedade, cons-
tituem entre si uma sociedade por quotas que
se rege pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adapta a denoninacdo de
Michrael Logistics, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e a sede)

Um) A sociedade ¢ estabelecida por um
tempo indeterminado, contando a partir da data
de celebracio da presente sociedade.

Dois) A sociedade, tera a sua sede na cidade
de Maputo B. central na Avenida Eduardo
Mondlane, 2.° andar, flat 17, n.° 2623 , podendo
por simples deliberacdo de administracéo,
poderd a sede social ser transferida para
outro local dentro da mesma cidade ou para
outra cidade bem como, abrir e encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representacdo social emqualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social,
o0 seguinte:

a) Agentes transitdrio e logistica;

b) Importacdo e exportacdo de merca-
dorias;

¢) Transito internacional de mercadorias

d) Outros servigos afins.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a construir
ou constituidas, ainda que com objecto
diferente da sociedade, assim como, associar-
-se com outras sociedades para persecucgio dos
objectivos no ambito ou ndo, do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é realizado em numerario, no valor de trinta mil
de meticais (30.000,00 MT), dividido por duas
quotas da seguinte forma:

a) Farai Kennedy Calton Muzula, 90%,
correnspodente a 27 .000,00 MT;

b) Alcides Alberto de Oliveira Chipanela
10%, correnspodente a 3.000,00
MT.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos sécios, por decisdo unimime da as-
sembleia geral dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessao ou aliena¢@o no todo ou em parte,
das quotas, devera ser enunciado na assembleia.

Dois) No caso de a sociedade ou o sécio
pretender exercer o direito de preferéncia confe-
rido nos termos do nimero um do presente
artigo devera comunicar ao cedente no prazo de
trinta dias contados da data da recepcio da carta.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo convocadas
por escritos com aviso de recep¢do por qualquer
administrador ou ainda a pedido de um dos
s6cios com uma antecedéncia minima de trinta
dias.
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Dois) Os sdcios far-se-do representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emetida.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administracido da socidade e a repre-
sentacdo, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente serd exercido por todos sdcio.
A sociedade fica vélida e obrigada pela assina-
tura dos mesmo socios.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou inabi-
litagdo de qualquer dos sécios, a sociedade
constituird com os sdécios sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou
inabilitado legalmente representado deverdo
aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
accao se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balanco com
a data de 30 de Dezembro, os lucros que o
balanco registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Constituigdo do fundo de reserve legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservas que
seja deliberado criar, em quantias
que se determinarem em assembleia
geral;

¢) O remanescente constituird dividendos
para os socios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente estatuto serdo
regulados pelo Cdédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica
de Mogambique.

Maputo, 6 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Terra Agua-Céu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo total de quotas e rentincia de direito

de preferéncia na aquisiciio de quotas cedidas,
na sociedade em epigrafe, realizada no dia
dezasseis de Marco de dois mil e dezassete,
reuniu, na sua sede social, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o capital
social de vinte mil meticais (20.000,00 MT),
matriculada nas entidades legais sob n.° 753
a folhas 85, do livro C-4, estando presentes
os sécios Marcus Silva Trerup, com uma
quota no valor nominal de doze mil meticais,
representativa de sessenta por cento do capital
social, Elisabete Aparecida Silva Trerup,
com uma quota no valor nominal de dois mil
meticais, representativa de dez por cento do
capital social, Amaya Stephanie Hiatt, com uma
quota no valor de nominal de cinco mil meticais
representativa de vinte e cinco por cento do
capital social, e Lorien Holley, com uma quota
no valor nominal de mil meticais representativa
de cinco por cento do capital social, totalizando
os cem por cento do capital social.

Iniciada a sess?o, os sécios deliberaram por
unanimidade que a sécia Elisabete Aparecida
Silva Trerup cede na totalidade a sua quota
a favor do sécio Lorien Holley que unifica a
quota cedida a anterior, e o cedente aparta se
da sociedade e nada dela tem a ver.

Por conseguinte o n.° 1 do artigo 5.° do pacto
social passa a ter nova redac¢do seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais (20.000,00 MT), correspondente
a trés quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Marcus Silva Trerup, com uma
quota no valor nominal de
doze mil meticais (12.000,00
MT), correspondente a sessenta
(60%) por cento do capital
social;

b) Amaya Stephanie Hiatt, com uma
quota no valor de nominal de
cinco mil meticais (5.000,00
MT), correspondente a vinte
e cinco (25%) por cento do
capital social; e

¢) Lorien Holley, com uma quota
no valor nominal de trés mil
meticais (3.000,00 MT), corres-
pondente a quinze por cento
(15%) do capital social.

Dois) Mantém-se.

Em tudo que ndo foi alterado por esta deli-
beracdo, continua a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Inhambane, 17 de Outubro de 2017. —
A Conservadora, llegivel.

Exodus Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100910934, uma entidade
denominada Exodus Investments, Limitada.

Alberto Augusto Mafumo, solteiro, natural de
cidade da Maputo e residente na mesma
cidade, Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 2121, 5.° andar flat 3, Distrito Municipal
n.° 1, em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030101854327A, emitido
aos 20 de Marco 2017, pela Direccao
Nacional de Identificacio Civil de Maputo;

Catarina David Francisco Manuel, solteira,
natural de cidade da Maputo, e residente na
mesma cidade, Avenida Eduardo Mondlane,
n.°2121, 5.° andar, flat 3, Distrito Municipal
n.° 1, em Maputo, portadora do Passaporte
n.° 10PS03066, emitido aos 26 de Fevereiro
2015, pela Migracdo de Maputo;

Filipe Tomas Guamba, solteiro, natural da
cidade da Maputo, e residente na provincia
de Maputo, cidade, rua das Laranjeiras
n.° 2016, portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 10010469561B, emitido aos 4
de Margo de 2015, pela Direcgdo Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta o nome de Exodus
Investments, Limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado contando-se o seu inicial a partir
da data da constituic¢io.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 2121, 5.° andar flat-3,
Distrito Municipal n.° 1, em Maputo, podendo
abrir sucursais, em outras cidades e provincias.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Promocdo e gestdo de projectos de
Investimentos nas aéreas de:

b) Agri negécios, imobiliaria;

¢) Mediag@o financeira, representacdes,
Energia solar;

d) Representagdo comercial;

e) Procurement, consultoria;

/) Importagdo e exportagdo.
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A sociedade poderd desenvolver outras
actividades comerciais, subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), e corresponde a soma das
quotas, assim distribuidas:

Alberto Augusto Mafumo, com o valor de
60.000,00 MT (sessenta mil meticais),
correspondente 60% do capital;

Catarina David Francisco Manuel, com o
Valor de 35.000,00 MT (trinta e cinco mil
meticais), correspondente de 35% do capital;

Filipe Tomas Guamba, com o Valor de 5.000,00
MT (cinco mil meticais) correspondente
de 5% do capital.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd proceder a amortizacio
de quotas, mediante deliberagdo dos sdcios nos
seguintes casos.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir ou adquirir
obrigag¢des, nos termos da legislac@o aplicdveis
e mediante as condi¢des fixadas em assembleia-
geral.

ARTIGO SETIMO

(Funcionalidade)

A pedido do administrador a assembleia
geral poderd reunir-se em local fora da sede
social.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por
um conselho de administra¢cdo nomeado pelos
s6cios.

Dois) O conselho de administracdo sera
presidido pelo senhor Filipe Tomds Guamba.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Compete ao conselho de administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a demais actos tendentes a realizagdo do
objecto social nos termos da lei e dos presentes
estatutos, mediante prévia autoriza¢do da as-
sembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Contas)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei. Serdo liquidatarios
os membros do conselho de administragdo em
exercicio a data da dissolug¢@o, salvo deliberagao
diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIM SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 1 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Proll Multi Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 2 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100922681, uma entidade
denominada Proll Multi Service, Limitada.

Francisco de Jesus da Gloria, de nacionali-
dade portuguesa, portador do DIRE
n.° 11PT00096247, emitido pelo Servigo
Nacional de Migragdo de Maputo, aos 30 de
Junho de 2017, de 47 anos de idade, solteiro
e residente em Maputo, quarteirdo 72, casa
n.° 395, bairro da Polana Canico A; e

Jorge Jacinto Nhassengo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100484638M, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos 30 de Janeiro de 2014, 26 anos
de idade, solteiro residente em Maputo,
no bairro da Malanga, na 2.* travessa da
Tanzénia n.° 16, 8.° andar.

Constituem uma sociedade de prestacdo de
servicos como sécios que passa a reger-se pelas
seguintes disposicdes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta o nome de Proll Multi
Service, Limitada, e tem a sua sede na rua de
resisténcia, n.° 1178 na cidade de Maputo,
podendo abrir outros escritérios ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu endereco a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A empresa tem como objecto principal
o servi¢co de limpeza e fornecimento de bens
€ Servigos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito é
realizado em dinheiro, € de oitenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais pertencentes
ao sécio Francisco da Gldéria de
Jesus correspondente a cinquenta
porcento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais pertencente
ao socio Jorge Jacinto Nhassengo
correspondente a cinquenta por-
cento de capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

O capital social da sociedade pode ser
aumentando ou diminuindo quarenta vezes que
forem necessarias desde que os delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de capital

Um) Seu prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessio e alienacdo total o parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
pretendem usar o direito de preferéncia nos
trinta dias apos colec¢do da quota a sua dispo-
sicdo, poderd o sécio cedente cede-la a quem
entender, nas condi¢des em que a oferece
a sociedade e aos socios.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) Administragdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercido pelo senhor Jorge
Jacinto Nhassengo.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia nos termos
e limites especifico do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome de sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez em cada ano para a apre-
ciac@o do balango e contas do exercicio findo a
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumam
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entender, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados, pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mogambique.

Maputo, 6 de novembr de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.

GEdggo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e um de Setembro de dois mil e
dezassete, exarada de folhas cento vinte e quatro
afolhas cento trinta e um, do livro de notas para
escrituras diversas nimero catorze A, a cargo
da conservadora e notdria superior do Balcao
de Atendimento Unico da provincia de Maputo
Elsa Fernando Daniel Venhereque Machacame,
foi constituida uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada denominada GEdggo
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com o
NUEL 100910144, por José Manuel Gimo,
casado em regime de comunhio geral de bens
com Ana Maria Braz José Chidassicua Gimo,
ele natural de Sofala, portador do Bilhete de
Identidade n.°070100977079M, emitido aos 29
de Abril de 2016, pelo Arquivo de Identificagdo

Civil da Cidade da Matola, nascido no dia vinte
e trés de Agosto de mil novecentos e setenta e
seis, filho de Francisco Gimo Manuel e da Ana
Maria Joaquim Paulino, residente na cidade da
Matola, que se rege pelas cldusulas constantes
nos artigos seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
GEdggo — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
é representada pelo sécio tnico e gerente José
Manuel Gimo.

Dois) A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, distrito da Matola, no bairro
Tchumene, parcela n.° 3388, talhdo n.° 48/C,
podendo a mesma abrir sucursais ou outras
formas de representacdo social em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o cultivo e importac@o de plantas aromaéticas e
medicinais para produc@o de aromas, cosméticos
e outros derivados dos tipos de plantas narradas.

Dois) Nointeresse da sociedade é salvaguardo
o ensejo de participacdo nas outras sociedades
nacionais e ou estrangeiras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e prestacoes suplementares)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, € de cento e cinquenta
mil meticais (150.000,00 MT), correspondente a
cem por cento do capital social, pertencente ao
senhor José Manuel Gimo, s6cio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a decisdo do sécio.

Dois) Havendo decisdo que suscite aumento
do capital, este deve ser feito pelo scio tinico e
cabe a0 mesmo decidir sobre a forma que o acto
deve ocorrer, respeitando contudo aos ditames
legais impostos para tal.

ARTIGO SEXTO
(Gestao)

Um) A gestdo da sociedade sera feito pelo
sécio subscritor indicado no artigo quinto
do presente estatuto ou por um ou mais
administradores indicados por aquele, sem
pagamento de qualquer tipo de caugio.

Dois) E reservado ao sécio o direito de
dispensar um ou mais administradores a todo
tempo, no seu amplo poder estatutario.

Tré€s) Compete ao scio constituir procurador
para efeito de representagdo da sociedade em
juizo ou fora deste.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio tnico ou do seu bastante procurador,
devendo este ser um dos administradores refe-
ridos na primeira disposi¢do do artigo sétimo
do presente estatuto.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio, contas e resultados)

O ano comercial deve coincidir € com 0 ano
civil ou com qualquer outro que for aprovado
nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Dos lucros apurados, deduzir-se-4 a parte
percentual que respeita ao fundo de reserva
legal e o remanescente ficard sujeito a outras
aplicacdes, conforme a decisdo do s6cio Unico.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolugdo da sociedade apenas pode
ocorrer nos termos que a lei concede.

Dois) Feita a declaragdo da dissolucio, os
liquidatérios indicados pelo sécio gozardo dos
direitos que lhes forem conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio, havera lugar a sucessdo de herdeiros
e na impossibilidade destes, serdo chamados os
representantes legais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao final)

Havendo pelo menos dois gestores, 0s casos
omissos serdo apreciados em assembleia, sem
no entanto obscurecer a necessidade de obser-
vancia das normas comerciais.

Esta conforme.

Matola, 5 de Outubro de 2017. — A Notaria,
lleglivel.

Mozambique Farms,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de nove de Janeiro de dois
mil e treze da sociedade Mozambique Farms,
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Limitada, matriculada na Conservatoria de
Registo das Entidades Legais sob o nimero
dezassete, a folhas dez do livro C traco um, os
socios HWFRL Investments Limited e Irvines
Mogambique, Limitada, totalizando assim cem
por cento do capital social, deliberaram por
unanimidade pela cedéncia de quotas e entrada
do novo sdcio.

Que, a sdcia Irvines Mocambique, Limitada,
titular de uma quota no valor nominal de
um milh3o, duzentos e quarenta e sete mil
e quinhentos meticais, decidiu apartar-se da
sociedade, cedendo a totalidade da sua quota
supra, dividindo a em duas novas, nos seguintes
termos:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo cento e noventa e setenta mil
seiscentos meticais, correspondente
a vinte e quatro por cento do capital
social, que cede com os respectivos
direitos e obrigacdes e pelo seu
valor nominal, a favor da sécia
HWERL Investments Limited; e

b) Outra quota no valor nominal de
quarenta e nove mil novecentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, que cede com
os respectivos direitos e obrigacoes
e pelo seu valor nominal, a favor do
senhor Jean Hok Yui How Hong, de
nacionalidade mauriciana, portador
do Passaporte n.° 1267458, emitido
aos 19 de Abril de 2011, pelas
Autoridades Mauricianas.

Que, em consequéncia disso, fica assim
alterado o artigo quinto do pacto social, que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro, é de quatro milhdes
novecentos e noventa mil meticais, corres-
ponde a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quatro milhdes novecentos e
quarenta mil cem meticais,
correspondente a noventa e
nove por cento do capital social,
pertencente a sécia HWFRL
Investments Limited; e

b) Outra quota no valor nominal de
quarenta e nove mil novecentos
meticais, correspondente a um
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jean Hok
Yui How Hong.

Em tudo ndo alterado continuam as dispo-
sicdes do pacto social anterior

Maputo, 26 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Espacios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100748088, uma entidade
denominada Espacios, Limitada.

Nos termos do artigo 86 conjugado com
o n.° 1 do artigo 90 e seguintes do Cdédigo
Comercial, é celebrado o presente contrato de
sociedade entre:

a) Elena Vanai Jimenez de Eusebio,
solteira, de nacionalidade
dominicana, residente em
Maputo, portadora do Passaporte
n.° NY2226219, emitido aos dez de
Janeiro de dois mil e doze, valido
até dez de Janeiro de dois mil e
dezoito;

b) Shin Saku Suriel Aybar, solteiro,
de nacionalidade dominicana,
residente em Maputo, portador
do DIRE n.° 11D0O00019896B,
emitido aos seis de Junho de dois
mil e treze.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si e constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Espacios, Limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO

(Firma)

z

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Espacios, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
central, rua da Amizade, casa n.° 41, rés-do-
-chdo, cidade de Maputo, Municipio de Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberac@o da assembeia geral.

Trés) A administracdo, através de uma
reunido do conselho de admnistracio, podera,
deliberar a cria¢do e encerramento de sucur-
sais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Compra, venda importagdo e expor-
tacdo de artigos de decoracdo, ves-
tuario e afins;

b) Representagdo comercial;

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
estabelecidas pelo conselho de administra¢ao
e aprovadas em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir e
alienar participagdes em sociedades de respon-
sabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO TI

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente descrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e acha-se dividido em duas quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais representativa de ses-
senta porcento do capital social,
pertencente a sécia Elena Vanai
Jimenez de Eusebio;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais representativa de qua-
renta porcento do capital social,
pertencente ao sécio Shin Saku
Suriel Aybar.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, parcial ou total de
quotas entre sdécios ou terceiros, depende do
consentimento da sociedade.

Dois) Havendo interesse por parte de um dos
sécios em transmitir, ceder total ou parcialmente
sua quota, a sociedade e os sdécios gozam do
direito de preferéncia, o mesmo deve ser feito
por escrito, devendo este responder num prazo
mdaximo de trinta dias tteis, ndo havendo
resposta ou manifestacio de interesse, resta
negocia-las ou oferecé-las a terceiros.

CAPITULO I
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) Assembleia geral;

b) Conselho de administra¢do;

¢) Conselho fiscal ou fiscal dnico,
caso a assembleia geral entenda
necessario.
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ARTIGO OITAVO
(Eleicao do mandato dos orgas sociais)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
nomeados pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser eleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Trés) Salvo disposicio legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e compete-lhes todos os poderes que
lhes sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) A assembleia geral obriga-se a reunir
uma vez em cada ano civil.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

A sociedade e administrada por um ou mais
administradores, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da admnistracao)

Um) A gestdo e a representacdo da socie-
dade competem a administragao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
actos inerentes ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do con-
selho de administragao;

b) Pela assinatura de um ou dois admi-
nistradores;

¢) Nos actos de mero expediente é sufi-
ciente a assinatura de um tnico
administrador ou de mandatirio
com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fiscalizacao)

A assembleia geral caso entenda necessario,
pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos
negdcios sociais a um conselho fiscal ou fiscal
tinico ou ainda a uma sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Membros do conselo de administracao)

Até a primeira reunidio da assembleia geral,
a administra¢do da sociedade serd exercida
pelos exmos senhores Shin Saku Suriel Aybar
e Elena Vanai Jimenez de Eusebio, exercendo
as fungdes de administradores.

Maputo, 6 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.

TSA-Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100918803, uma entidade
denominada TSA-Logistica, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Anténio Henrique Santos Tomds,
casado, portador do DIRE n.° 07PT00028349A,
datado de 30 de Agosto de 2018, emitido pelos
Servicos de Migracdo da Provincia de Sofala,
residente na rua dos Cavalos n.° 108, Maputo,
bairro do Triunfo, adiante designado por
primeiro outorgante;

Segunda. Maria de Fatima da Mota Ferreira
Marcelino, casada, portadora do DIRE
n.° 07PT00022747B, emitido aos 25 de Abril
de 2017, emitido pelos Servicos de Migragao
de Sofala, residente na rua dos Cavalos, n.° 108,
Maputo, bairro do Triunfo, adiante designada
como segundo outorgante.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedadepor quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
TSA-Logistica, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Dona Alice, n.° 1298, bairro da Costa do Sol,
cidade de Maputo.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
da administrag@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional por
simples deliberaciio da mesma.

Quatro) Por deliberagdo da administragio,
a sociedade pode abrir delegacdes, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagcdo em
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo do presente contrato de
sociedade junto da Conservatdria do Registo
Comercial.

ARTIGO TERCEIRO
( Objectivo social)

A sociedade tem por objecto principal a
logistica geral, aliguer de transportes ligeiros
ou pesados e maquinas, com ou sem condutor,
altguer viaturas ligeiras ou pesadas (rent-a-
-car), compra, venda e revenda de veiculos de
qualquer tipo, prestagao de servigos de qualquer
natureza, aliguer de pessoal temporario,
importagdo e exportacdo de veiculos ligeiros,
pesados e mdquinas, pecas auto, todo tipo de
investimentos de qualquer natureza, compra
venda e revenda de bens médveis ou imédveis,
podendo também praticar outras activividades
comerciais previstas na lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00 MT
(duzentos mil meticais), correspondendo a soma
das quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
190.000,00 MT (cento e noventa
mil meticais) que corresponde a
95% do capital social, pertencente
ao Anténio Henrique Santos Tomads;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MT (dez mil meticais),
que corresponde a 5% do capital,
pertencente 2 Maria de Fatima da
Mota Ferreira Marcelino.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia
no aumento de capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia

geral.
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ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece
do consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza do direito de pre-
feréncia na aquisicao das quotas.

Trés) Caso a sociedadendo exerga o seu
direito de preferéncia, este transfere-se auto-
maticamente para os s6cios.

Quatro) No caso da sociedade ou os socios
nao chegarem a acordo quanto ao pre¢o da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores indenpendentes, e o valor que
vier a ser determinado, serd vinculativo para as
partes ou parte.

Cinco) No caso de nenhum dos sdcios estiver
interessado nas quotas cessantes, o sdcio ou
socios cessantes, estes ficam autorizados a
cedé-la a terceiros, apds rentincia escrita por
parte do sécio ou sécios, ou por assembleia
geral convocada para o efeito, pelo valor que
entenderem, ndo podendo em nenhum dos casos
ser inferior ao valor nominal a data da cessag@o.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, as quotas dos sécios poderdo ser adqui-
ridas pela sociedade 4 data da sua deliberagio,
e amortizadas no prazo de 90 dias, para fazer
valer sobre os seguintes factos:

a) Se qualquer uma das quotas for penho-
rada, empenhada, cofiscada, apre-
endida ou sujeita a qualquer accdo
judicial ou administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem a observancia
do disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizagdo serd pago, em
ndo mais que quatro ou seis prestacdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depdésitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio, para:

a) Apreciagdo, aprovacgio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a distribui¢do de lucros;

¢) Nomeacdo dos gerentes e determina-
¢do da sua remuneracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer

assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da as-
sembleia geral deliberar sobre alienacdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral podera ser
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade,
por meio de fax, e-mail, carta registada com
aviso de recepc¢do, com uma antecedéncia
minima de 15 dias, salvo nos casos em que a
lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais mediante simples carta
para esse fim dirigido ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e representada
em todos e quaisquer actos pelo seu admi-
nistrador, Anténio Henrique Santos Tomds,
quefica desde ja nomeado.

Dois) Compete a administragio exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo, fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos nao reservam a assembleia geral.

Trés) A administragio pode constituir repre-
sentantes, delegar a estes os seus poderes no
todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
de um terceiro especificamente designado
a quem tenham sido delegados poderes nos
termos definidos pela administragao.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com 0 objecto social, especialmente, letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacio deverd coin-
cidir com o perfodo que a assembleia geral
determinar de acordo com a lei.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia ao periodo deter-
minado em assembleia geral, e serdo submetidos
a aprecia¢do da mesma.

Trés) Deduzidos os encargos gerais, paga-
mentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para criacao
dos seguintes fundos de reserva:

a) 5% para uma reseva legal, até 20% do
valor do capital social, ou sempre
que haja necessidade de reintegra-
lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos a tempos.

Quatro) O remanescente serd, discriciona-
riamente, distribuido ou reinvestido de acordo
com a decisdo tomada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende da
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos nestes estatutos,
serdo regulados pelo Cédigo Comercial
e demais Legislacio Mocambicana.

Maputo, 30 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

A.C.V. Multiservicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100895102, uma entidade
denominada A.C.V. Multiservi¢os — Sociedade
Unipessoal Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Anténio César Vale, casado, natural de
Moatize, provincia de Tete, de nacionalidade
mocambicana resistente na cidade da Matola
portadora de Identidade n.° 110100091149C,
emitido no dia 8 de Abril de 2015, no
Arquivo de Identificacdo de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada A.C.V. Multiservicos
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adapta a denominagio de
A.C.V. Multiservigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Emilia Datsse n.° 1095 esquina com rua da
Resisténcia, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social, no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, forne-
cimento de bens e prestacdo de servigos nas
areas de:

a) Consultorias em contabilidade e
auditoria, fiscalidade, e recursos
humanos;

b) Sistemas informaticos, consultoria e
programagio informatica;

¢) Fornecimento de equipamento e consu-
miveis;

d) Limpeza, decoragdo e cartering;

¢) Hotelaria e turismo;

/) Importacio e exportacio;

g) Publicidade e marketing;

h) Agenciamento.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades afins a actividade principal ou
adquirir participacdes em sociedade com o
mesmo objecto ou diferente deste que exerce
ou em sociedades reguladas por leis espe-
ciais ou devidamente autorizadas e, integrar
agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000.00 MT (vinte
mil meticais) correspondente a uma quota do
Unico sécio Anténio César Vale, equivalente
a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) E livre a transmissdo total ou parcial
de quotas.

Dois) A sociedade poderd proceder ao
aumento ou diminuicdo do capital social uma
ou mais vezes.

Trés) Havendo necessidade de fundos adi-
cionais para o desenvolvimento de produgao
ou projectos, a administragio recorrerd
a empréstimos com ou sem juros.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

O s6cio poderd efetuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suplementos a sociedade
nas condic¢des que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele activae
passivamente, estard a cargo do senhor Anténio
César Vale, como sécio-gerente e com plenos
poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia nos termos
e limites especificos do respetivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, vales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Balancos e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzem-se em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdigdo de
unico socio, a sociedade continua com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se as disposicdes do
c6digo comercial e demais legislacido em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

S & | Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 1 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100921502, uma entidade
denominada S & I Construcdes, Limitada.

Silvio Samuel Silas Mathabele, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100207255A, emitido aos 15 de Julho
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo; e

Ivan Paulo Moreira Gazelane, maior, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110101862322P, emitido aos 25 de Julho
de 2017, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Constitui uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que passa a reger-se
pelas disposigdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacado
de S & I Construgdes, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, Campus da UEM, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagio social.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A durag@o € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exericio
da actividade de empreiteiro.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
-se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 150.000,00 MT
(cento e cinquenta mil meticais), encontrando —
se dividido em 2 quotas distribuidas da seguinte
forma:
a) Uma quota de 75.000,00 MT (setenta
e cinco mil meticais), equivalente a
50% do capital, pertencente a Silvio
Samuel Silas Mathabele;
b) Uma quota de 75.000,00 MT (setenta
e cinco mil meticais), equivalente a
50% do capital, pertencente a Ivan
Paulo Moreira Gazelane.



7336

11l SERIE — NUMERO 179

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Niao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo, porém, os s6cios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberagdo da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas carecem do prévio
consentimento da sociedade, dada por delibe-
racdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o prego
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade
e os restantes socios, nesta ordem. No caso
de nem a sociedade nem o outro sécio desejar
usar o mencionado direito de preferéncia, entao
o0 sécio que desejar a sua quota podera faze-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de amor-
tizar as quotas, nos termos do artigo e cinco da
lei das sociedades por quotas, Lei de 11 de Abril
de 1901, nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos pro-
prietarios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio;

¢) Quando recaia sobre a quota uma accao
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢io de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das obri-
gacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversao ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou qualquer outro sitio
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessirio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificagdes dos estatutos e dis-
solucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recep¢do, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagao necessaria a
tomada de deliberacio, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida a geréncia e por
este recebida ate as dezasseis horas do dltimo
dia util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracido dos outros sécios ausentes, e
nao serd valida, quanto as delibera¢des que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao de contas)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneragio conforme, vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo do
socio gerente Silvio Samuel Silas Mathabele,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatdrio ndo
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonancas ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovagdo da assembleia
geral, a realizar-se até ao dia 31 de Marcgo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
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de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo
dos sécios, todos eles serdo os liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da as-
sembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo coma Leide 11
de Abril de 1901, lei das sociedades por quotas
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 6 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Panoramic View, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 2 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100922010, uma entidade
denominada Panoramic View, Limitada.

Aos vinte e trés dias do més de Outubro
do ano de dois mil e dezassete, é celebrado
o presente contrato de sociedade, com a
denominagdo Panormic View, Limitada, entre:

Faruk Mussagy Amade, de 35 anos de idade,
casado, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101001651291, emitido aos 10 de
Agosto de 2015, e vélido até 10 Agosto de
2020, pelos Servigos de Identificacdo Civil,
em Maputo, com domicilio na rua 12.200,
condominio Monomotapa, casa n.° 1, na
cidade da Matola D, provincia de Maputo,
titular do NUIT 1100033062; e

Hélder Moisés Estévao Tsenane, de 37 anos
de idade, casado, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110104683322C, emitido aos
2 de Abril de 2014, e valido até 2 de Abril de
2019, pelos Servigos de Identificagdo Civil,
em Maputo, com domicilio na provincia
de Maputo, cidade da Matola-Machava,
Mwabatibjuana, Q. 1, casa n.° 375, titular
do NUIT 110704054.

Que se regerd pelos artigos seguintes e
pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

CAPITULO |

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Panoramic View, Limitada, tem a sua sede
na cidade de Maputo, na rua Lucas Luali,
n.° 475, rés-do-chdo, podendo abrir delegagdes
ou qualquer outra forma de representaciio em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro e reger-se-4 pelos presentes estatutos
e por demais legislag@o aplicavel.

Dois) Por deliberacdo do conselho de admi-
nistragdo, a sede social poderd ser deslo-
cada para outro local dentro da Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, a prestagao
de servicos de design e todas as actividades
relacionadas, decoragio de interiores, montagem
e reparagdo de tectos falsos, divisdria em gesso,
fornecimento e montagem de méveis, parquet,
azulejos, tijoleiras, cozinhas modulares e de
outros artigos de decoracdo de interiores e
exteriores, a promocdo de empreendimentos
imobilidrios, constru¢do, reabilitacdo e gestdo
de imdveis proprios ou alheios, a compra, venda
e arrendamento de imdveis, a execugdo de infra-
estruturas de telecomunicagdes, electricidade
e saneamento e a execucdo de empreitadas de
obras publicas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera exercer actividade
de importagdo e exportacdo de mercadorias
relacionadas com a actividade da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou nido do
seu objecto.

Cinco) A sociedade pode adquirir e alienar
participagdes em sociedades reguladas por
leis especiais e em sociedades anénimas, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consorcios e associacdes em participacdo. A
sociedade poderd exercer actividade de impor-
tacdo e exportacdo de mercadorias relacio-
nadas com a actividade da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado e rege-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo em vigor na Republica
de Mocambique.

CAPITULO 11

Do capital social, ac¢oes, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUARTO

(Capital social quotas, prestacoes
suplementares, suprimentos)

Um) O capital social, ¢ de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), divido em duas quotas,
desiguais, nomeadamente:

a) Uma quotade 55.000,00 MT (cinquenta
e cinco mil meticais), equivalente a
55% (cinquenta e cinco por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Faruk Mussagy Amade;

b) Uma quota de 45.000,00 MT (quarenta
e cinco mil meticais) equivalente a
45% (quarenta e cinco por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Hélder Moisés Estévao Tsenane.

Dois) Poderao ser exigidas prestagdes suple-
mentares de capital, desde que haja delibe-
racdo dos socios nesse sentido.

Trés) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Quatro) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos por deliberagdo dos sécios,
que fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessao total ou parcial de quotas, quer
entre sécios quer para terceiros, ndo depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz
mas, em caso de cessdo a terceiros, a sociedade
em primeiro lugar e os sécios em segundo lugar
terdo sempre direito de preferéncia e se mais
do que um sécio desejar preferir, a quota sera
repartida pelos interessados na proporcao das
quotas que entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os sécios ndo cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
s6cio nao cedente dispde do prazo de dez dias
Uteis consecutivos a contar da data da recepgao
da comunicag¢@o do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
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de resposta escrita, presume-se que 0 SOcio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entio o sécio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo mdximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem obser-
vancia do estipulado neste artigo € nula, ndo
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante os s6cios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios.

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
quinto do pacto social;

e)Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
s6cios.

Dois) Caso o sécio exerca por si ou por inter-
posta pessoa, concorréncia com as actividades
da sociedade.

Trés) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

Quatro) A sociedade s6 pode amortizar
quotas se, a data da deliberacdo e depois de
satisfazer a contrapartida da amortizagio, a sua
situa¢@o liquida ndo ficar inferior a soma do
capital e das reservas, salvo se simultaneamente
deliberar a redugdo do capital social.

Cinco) O preco de amortiza¢do nos casos
previstos nas alineas 2. e 3. do presente serd o
correspondente ao respectivo valor nominal.
Nos restantes casos constantes do presente
artigo, o valor serd o apurado com base no
dltimo balango aprovado, acrescido da parte
proporcional das reservas que nao se destinem
a cobrir prejuizos, reduzido ou acrescido da
parte proporcional de diminui¢ao ou aumento do
valor contabilistico do activo liquido posterior
ao referido balanco, sendo o prego apurado
pago em dez prestagdes mensais, iguais e
consecutivas, vencendo-se a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio,
aprovacio ou modificacdo do balango e contas do
exercicio do ano anterior e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer administrador ou por sdcios repre-
sentando pelo menos cinco por cento do capital,
mediante carta registada com aviso de recepcao;
fax ou carta protocolada, dirigida aos sécios
com a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdécios individuais poderdao
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
a assembleia, ou por terceiros estranhos a
sociedade, mediante procuracdo com poderes
especiais; os socios pessoas colectivas far-se-
-30 representar pelo representante nomeado
em acta da sua respectiva assembleia geral.
O documento de representagdo pode ser apre-
sentado até ao momento de inicio da assem-
bleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que
a lei indique:

a) Nomeagdo e exoneracéo dos membros
do conselho de administragdo;

b) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas e prestacdo do consenti-
mento a cessdo de quotas;

¢) Realizagdo e restitui¢éio de suprimentos
e prestacdes suplementares de
capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Transformacio, cisdo, fusdo, dis-
solu¢do, liquidagdo e partilha da
sociedade;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO NONO

(Quérum, deliberacdes da assembleia
geral e maiorias)

Um) Por cada mil meticais do valor nominal
da quota corresponde um voto.

Dois) Em primeira e segunda convocacdo, as
deliberacdes da assembleia podem ser tomadas
com votos correspondentes a pelo menos,
51% (cinquenta e um por cento) do capital
social, com excepcao das deliberagdes a seguir
identificadas, que s6 poderdo ser aprovadas por
unanimidade, nomeadamente:

a) Relatério e contas e deliberac@o sobre a
aplicagdo de resultados do exercicio
ou distribui¢do de dividendos aos
sdcios;

b) Alteracdes aos estatutos da sociedade,
incluindo aumentos e reducdes de
capital social;

¢) Amortizagdo, aquisi¢do e alienagdo
de quotas;

d) Realizac?o e reembolso de suprimentos
e de prestagdes suplementares ou
outro tipo de divida a sdcios;

e) Aquisicao e alienagdo de activo imobi-
lizado para além do previsto no
plano de negdcios da sociedade;

f) Transformacgdo, cisdo, fusdo, dis-
solucdo, liquidagdo e partilha da
sociedade;

g) Entrada de novos sécios na sociedade;

h) Propostas de parcerias estratégicas
submetidas pelo conselho de admi-
nistracdo a assembleia geral da
sociedade.

i) Constitui¢do de 6nus ou encargos ou
outros direitos de terceiros sobre a
quota da sociedade;

J) Aquisicdo, alienacdo e oneragdo, pela
sociedade, de participacdes no
capital social de outras sociedades;

) Operagdes de financiamento ou de
empréstimo, sejam as mesmas
activas ou passivas e prestacdo
pela sociedade de qualquer tipo
de caucao ou garantia, quando nio
estejam incluidas no or¢amento
anual aprovado;

m) Constitui¢do de 6nus ou qualquer
tipo de encargos sobre os activos
da sociedade;

n) Aprovacao do plano de negécios, de
investimentos e or¢amento anual;

0) Adiantamentos sobre os lucros.

Trés) Os s6cios podem reunir-se em as-
sembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos os
socios estejam presentes ou representados e
todos manifestem, por escrito, a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO DECIMO
(Composicao da administracao)

Um) A administrag@o da sociedade incumbe
a um administrador tinico ou a um conselho de
administragdo composto por 3 (trés) membros,
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que podem ser ou ndo sécios, eleitos em
assembleia geral por um periodo de trés anos,
reelegiveis por mandatos sucessivos sem qual-
quer limitagao.

Dois) Compete a assembleia geral definir a
modalidade e o montante da cau¢do que podera
ser prestada por cada um dos administradores
ou, se assim o entender, dispensa-los de tal
prestagao.

Trés) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de administracdo, o
seu presidente.

Quatro) Na falta ou impedimento definitivo
de qualquer administrador, os demais procederdo
a cooptagdo de um substituto. O mandato do
novo administrador terminard no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Cinco) E permitida a representacio entre
os administradores, mediante simples carta
dirigida ao presidente, que ndo pode ser utili-
zada mais do que uma vez.

Seis) O administrador Gnico ou o conselho
de administrag@o pode constituir mandatarios ou
procuradores da sociedade, fixando os limites
dos respectivos poderes.

Sete) Até deliberagdo em contrario da as-
sembleia geral de socios, € designado admi-
nistrador tnico, Faruk Mussagy Amade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da administracao)

Um) Compete a administragdo, em geral,
exercer os mais amplos poderes na prossecucao
dos interesses e negdcios da sociedade, dentro
dos limites que lhe forem assinalados por lei,
pelo contrato de sociedade e pelas delibera¢des
da assembleia geral.

Dois) Em particular compete & administracio
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Operagoes de financiamentos de curto
prazo para além das operacdes
previstas no orcamento anual apro-
vado;

b) Fecho de propostas de concursos;

¢) Aprovagido, dentncia, alteracdo, pror-
rogacdo ou resolucio de quaisquer
contratos a celebrar com qualquer
sociedade que se encontre em
relacdo de dominio ou grupo com
socios;

d) Celebracdo de contratos de ar-
rendamento, aluguer, trespasse
e contratos comerciais que ndo
estejam directamente relacionados
com a actividade operacional da
sociedade;

e) Defini¢do dos principios gerais apli-
caveis a seleccdo, admissdo e
despedimento de trabalhadores,
bem como a defini¢do da politica
de remunerag@o;

/) Nomeac@o e atribui¢do de poderes ao
director-geral e demais manda-
tarios que venham a ser nomeados;

g) Nomeacdo e destituicio dos auditores
e advogados da sociedade;

h) Nomeacdo e destitui¢do de quadros
superiores da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento da administracéo)

Um) Existindo um s6 administrador consi-
dera-se a sociedade obrigada pelos actos
praticados, em nome dela, pelo administrador
dnico.

Dois) Havendo conselho de administrag@o,
este reunird, pelo menos, uma vez por trimestre
e sempre que seja convocado pelo presidente,
quer por sua iniciativa, quer a pedido de
qualquer dos administradores.

Trés) O conselho de administragdo s6 podera
funcionar estando presentes ou representados
a maioria dos seus membros, sendo as suas
deliberag¢des tomadas por maioria dos votos
expressos, com excepgdo das deliberagdes
sobre as matérias identificadas no n.° 2 do
artigo décimo primeiro as quais terdo que que
ser aprovadas por unanimidade.

Quatro) Nao obstante o disposto no nimero
2 anterior, o conselho de administragio
pode dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos
ou telefénicos que permitam a todos os
participantes uma participagdo simultanea.
O conselho de administragdo pode, em lugar
de deliberar em reunides formais, fazé-lo
por meio de circular assinada por todos os
administradores, desde que todos consintam
nessa forma de deliberar, com dispensa de
convocatodria.

Cinco) Os administradores terdo ou nao
direito a uma remuneraciio mensal que serd
fixada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) No geral, a sociedade fica obrigada
pela:
a) Assinatura do administrador tinico;
b) Assinatura conjunta de dois membros
do conselho de administragdo ou de
um administrador e um mandatario
devidamente constituido.

Dois) Nas contas bancarias, abertura, assina-
tura de cheques, transferéncias, endossos de
cheques, aceitar, sacar e endossar letras para
desconto e tomar as providéncias para a sua
cobranca ou lancamento a crédito da sociedade,
assinar junto de qualquer banco ou institui¢ao de
crédito quaisquer documentos, assinar contratos
de financiamento ou outras facilidades de
crédito cedidas a sociedade, cartas de crédito
ou outras garantias em nome da sociedade,
desde que conexas com a actividade comercial
corrente da sociedade, excluindo-se quaisquer

avais ou garantias de favor, em beneficio de
terceiros, fica obrigada pela assinatura de dois
sécios.

CAPITULO IV

Da aplicacao de resultados,
dissolucao e liquidacao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos da sociedade, apu-
rados em cada exercicio, depois sde deduzidas
ou reforgadas as provisdes e reservas impostas
por lei ou deliberadas em assembleia geral,
serdo distribuidos pelo modo e nas precisas
condicBes que a assembleia geral deliberar,
podendo a parte a distribuir como dividendo
ser inferior a parcela que seria distribuivel nos
termos da lei.

Dois) Sob proposta da administracdo, a
assembleia geral ponderard a conveniéncia e
a oportunidade de serem constituidas, refor-
cadas ou diminuidas reservas destinadas
a estabilizacdo de dividendos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o0 ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Adiantamento sobre os lucros)

Sob proposta da administragao, a assembleia
geral poderd deliberar, no decurso de um
exercicio, sobre a realiza¢do de adiantamentos
ao0s socios sobre os lucros, baseados nos valores
projectados, nos termos e em cumprimento dos
presentes estatutos e demais disposi¢des legais
em Vigor.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.
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Wil berg — Sociedade Dois) A sociedade pode participar e adquirir ~ de 2017, pela Direccao dos Servigos de Migragdo

Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100524457, uma entidade
denominada Wilberg — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, do artigo noventa do Cédigo Comercial
entre:

Unico. Brighton Bingandadi, casado, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Avenida Olof Palme, casa nimero novicentos
setenta e nove, terceiro andar cidade de Maputo
Bairro da Malhangalene A, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100664541B, emitido
aos dia 3 de Dezembro de 2010, na cidade de
Maputo.

Pelo presente contrato sociedade outogra e
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes cldusulas.

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indetermi-
nado e adopta a denominagido Wilberg
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Olof Palme, n.° 979,
terceiro andar, cidade de Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar de sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade e poderd agrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagdes
ou outras formas de representacdo no territorio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracéo)

A sua duracdo, é por tempo indeterminado
contando, seu inicio apartir da data da cele-
bracdo do presente contrato.

CAPITULO II

Do capital social e outros,
administracao da sede

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal, prestacdo de servicos, importagio
de equipamentos.

participacdes no capital social de outras socie-
dadedes, ainda que estas tenham um objecto
social deferente da sociedade bem como pode
se associar seja qual for a forma de associagio
com outras empresas ou sociedades para o
desenvolvimento de projectos.

CAPITULO II

Do ccapital social e outros,
administracao da sede

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20 mil meticais,
correspondente a quota tnico sécio Brigthon
Bingadandi, equivalente a cem por cento do
capital social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado
mediante proposta do sécio.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Brigthon Bingadandi.

Dois) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura do sdcio tnico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

Maputo, 6 de Novembro de 2014. — O Téc-
nico, llegivel.

Sidewave, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 28 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100897695, uma entidade
denominada Sideware, Limitada.

Primeira. Forma — Comércio de Calcado,
Limitada, sociedade por quotas com sede
na Avenida Severiano Falcdo, n.° 8, edificio
Seaside Center, distrito de Lisboa, Conselho de
Loures, Freguesia de Sacavém e Prior Velho,
2685-378 Loures, Portugal, pessoa colectiva
n.° 5064630, matriculada na Conservatoria
de Registo Comercial de Loures, neste acto
representada pelo senhor Paulo Centeio,
advogado, com domicilio profissional na ABCC
— Sociedade de Advogados, em Maputo, nos
termos da acta e procuragdo da sociedade que
se anexa;

Segundo. Celso Emanuel Vaz de Castro
Ferreira Ledo, de nacionalidade portuguesa
casado, com Anabela Marques Sousa, em
regime de comunho de bens adquiridos, natural
de Paredes, Porto, Portugal, titular do DIRE
n.° 11PT 00076901Q emitido aos 7 de Fevereiro

em Maputo, residente na Avenida Acordos de
Nkomati, n.° 4506, Bairro do Triunfo, Maputo,
Mocambique, neste acto representado por Paulo
Urgel Machado Antunes, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110104697761F, conforme procuracdo de 7
de Agosto de 2017, cuja cpia se anexa.

Considerando que:

Um) As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma sociedade sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Sidewave, Limitada, cujo objecto principal o
comércio de produtos em pele e afins, nomea-
damente, calcado, malas e cintos, bem como
todos os produtos relacionados com estes.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, n.° 660, cidade de Maputo,
Mogambique.

Trés) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 365.000,00MT
(trezentos e sessenta e cinco mil meticais),
correspondente a soma de 2 (duas) quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
361.350,00 MT (trezentos e ses-
senta e um mil, trezentos e cinquenta
meticais), correspondente a 99%
(noventa e nove por cento) do
capital social, pertencente a socia
Forma — Comércio de Calgado,
Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
3,650,00 MT (trés mil, seiscentos e
cinquenta meticais), correspondente
a 1% (um por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Celso
Emanuel Vaz de Castro Ferreira
Ledo;

¢) As partes decidiram constituir a socie-
dade com base nas disposi¢des
legais em vigor na Republica de
Mog¢ambique, devendo a mesma
reger-se pelas disposicdes contidas
nos artigos dos estatutos em anexo.

d) Mais deliberaram as partes, simulta-
neamente que, com a celebracdo
do presente contrato, nomear como
administrador unico da sociedade,
para o mandato de 2017 a 2020, o
senhor Acédcio Augusto Franscisco
Teixeira.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Sideware,
Limitada, doravante denominada sociedade, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, n.° 660, cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no paifs e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territorio nacional.

Trés) Pode ainda abrir estabelecimentos
comerciais para a comercializa¢do dos seus
produtos, em qualquer ponto do territério
nacional, os quais poderdo ostentar o nome de
uma ou varias marcas comerciais por si detidas
ou representadas, desde que para tanto obtenha
as competentes licencas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a comercializagdo de produtos em pele e afins,
nomeadamente, calgado, malas e cintos, bem
como bijuteria e artigos de desporto e todos
os produtos relacionados com eles e ainda a
importacdo e a exportagdo, a compra, venda,
comercializagdo e representagcdo de marcas,
servicos, produtos e produgdes no pais e no
estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas activi-
dades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pelo conselho de administragio.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e parcialmente realizado em bens
e dinheiro, é de 365,000,00 MT (trezentos e
sessenta e cinco mil meticais) correspondente a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 361,350,00 MT (trezentos e
sessenta e um mil, trezentos e cin-
quenta meticais), correspondente a
99% (noventa e nove por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Forma — Comércio de Calcado,
Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
3,650,00 MT (trés mil, seiscentos
e cinquenta meticais), correspon-
dente a 1% (um por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Celso Emanuel Vaz de Castro
Ferreira Ledo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado uma ou mais vezes, até ao limite
de 3,650,000 MT (trés milhdes, seiscentos e
sessenta mil meticais).

Trés) Os s6cios gozam do direito de prefe-
réncia nos aumentos de capital da sociedade,
na propor¢ao das percentagens das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os scios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos repre-
sentativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre os
sécios sdo livres.

Dois) E livre a transmissdo das quotas
por morte ou por doagdo, desde que os trans-
missarios sejam a conjuge, descendentes ou
ascendentes do sdcio.

Trés) A divisdo e a cessdo de quotas
a favor de terceiros, bem como a constitui¢ao
de quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag@o prévia da assembleia
geral da sociedade.

Quatro) Os s6cios gozam do direito de pre-
feréncia na cedéncia de quotas a terceiros.

Cinco) Os sécios ficam autorizados a
ceder as suas quotas, total ou parcialmente a
sociedades por si controladas ou com as quais
tenham relac@o de grupo.

Seis) O sdcio que pretenda alienar a sua
quota a terceiros comunicard por escrito aos
outros sdcios, por carta, indicando o proposto
adquirente, o projecto de alienacdo e as
respectivas condi¢des contratuais.

Sete) Os demais sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia dentro de trinta
dias, contados a partir da data da recepcio da
notificagdo da inten¢do de transmissdo prevista
acima.

Oito) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao pro-
posto adquirente ao preco acordado mutua-
mente entre sécio transmitente € 0 proposto
adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer um dos s6cios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o préprio sécio que
dela for titular;

b) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

¢) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sécios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois dltimos casos,
seja deduzida oposicdo judicial-
mente julgada procedente pelo
respectivo sdcio;

d) Quando por divércio, separacdo de
pessoas e bens ou separagdo de
bens de qualquer sécio, a respectiva
quota ndo fique a pertencer ao socio
inicial;

e) Se sendo pessoa colectiva, se dissolver;

/) Venda ou adjudicagdo judiciais;

g) Por morte, interdi¢do ou inabilitacio
do seu titular;

h) Quando a quota seja cedida com
violagdo do artigo sexto deste
contrato;

i) Quando o titular dolosamente preju-
dicar a sociedade no seu bom nome
ou no seu patrimonio.

Dois) A amortizacdo considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
o pagamento do valor da quota em causa serda
efectuado em trés prestacdes iguais que se
vencem, respectivamente, 6 (seis) meses, 1
(um) ano e 18 (dezoito) meses apds a fixagao
definitiva do valor da quota por um auditor de
contas sem relagdo com a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proéprias)

A sociedade podera mediante deliberagdo da
assembleia geral adquirir quotas prdprias a titulo
oneroso, e por mera deliberag¢@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunioes
da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administracdo refe-
rentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

¢) Elei¢@o dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.
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Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer socio detendo
pelo menos 10% (dez por cento) do capital
social, observadas as formalidades previstas no
ndmero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicag¢do dos documentos a serem analisados
e que se devem encontrar disponiveis na sede
para apreciagdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragao assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, administrador ou mandatario
que seja advogado mediante simples carta
mandadeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a 1/3 (um ter¢o) do capital social
e, em segunda convocacio, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de 51%
(cinquenta e um cinco por cento) dos votos
correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessao de quota;

¢) Transformacgao, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteragdes aos estatutos
da sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, 1/3 (um ter¢o) do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ administrada e repre-
sentada por um conselho de administracio,
composto por um minimo de 3 (trés) membros
a eleger pela assembleia geral, podendo, em
alternativa, ser eleito um administrador tinico.

Dois) O conselho de administracdo tera
os poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos, conducentes a realiza¢do
do objecto social da sociedade, representando-a
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio conselho de
administragdo.

Trés) Os membros do conselho de admi-
nistragdo ou o administrador dnico, estdo
dispensados de caugdo.

Quatro) A sociedade nio fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato dos administradores
¢é de 4 (quatro) anos, podendo 0s mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores, existindo um
conselho de administragdo, ou pela
assinatura do administrador tnico,
conforme 0s casos;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatédrios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao das reunioes do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administracdo devera
reunir-se, no minimo, 2 (duas) vezes por ano,
podendo realizar reunides adicionais infor-
malmente ou sempre que convocado por qual-
quer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores,
a convocatdria das reunides do conselho
de administracdo deverd ser entregue em
mao ou enviada por fax ou e-mail a todos

os administradores, com uma antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias de calendario,
devendo ser acompanhada pela agenda dos
assuntos a ser discutida na reunido, bem como
todos os documentos necessdrios a serem
circulados ou apresentados durante a reunido.
Nenhum assunto podera ser discutido pelo
conselho de administracio a menos que tenha
sido incluindo na referida agenda de trabalhos
ou quando todos os administradores assim o
acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no n.° 2 acima,
o conselho de administragdo podera dirigir
0s seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente, desde que as
respectivas deliberagcdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas nota-
rialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados,
pelo menos, 2 (dois) administradores, excepto
existindo um administrador tnico.

Dois) Qualquer membro do aonselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo podera fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do podera representar mais do que
1 (um) administrador.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Marco do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordinaria,
o conselho de administragdo submetera a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de distribuiciio de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
3 anterior serdo enviados pelo conselho de
administragio a todos os sécios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realiza¢@o da reunido da
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberag¢do da Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Administracio,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) 5% (cinco por cento) para constitui¢ao
do fundo de reserva legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a 20% (vinte por cento) do capital
social ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizagdo das suas obrigacdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em as-
sembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes finais e transitorias)

Fica desde ja nomeado como administrador
unico da sociedade, para o primeiro mandato
que termina em 31 de Dezembro de 2020,
o senhor Acécio Augusto Francisco Teixeira.

Maputo, 6 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Inter Rent, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e seis de Maio de dois
mil e dezassete da sociedade Inter Rent,
Limitada, com sede em Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o nimero doze mil trezentos e quarenta

e seis, a folhas sessenta e trés do livro C trago
trinta, deliberaram o acréscimo do objecto social
e consequente alteragdo do artigo terceiro dos
estatutos o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a acti-
vidade de prestagdo de servigos de aluguer
de viaturas, agéncia de viagens e turismo,
transporte de passageiros e carga, e casa
de cambios.

a) A comercializacido de prestagdo
de servigos de rent-a-car como
no exercicio de toda e qualquer
actividade relacionada com
aqueles fins;

b) O exercicio de comércio geral
compreendendo importagdo,
exportagdo, comissdes, consig-
nacdes e agenciamentos;

c) O exercicio da actividade de
representagdo comercial de
identidades estrangeiras em
territério nacional ou no estran-
geiro, podendo nos termos do
diploma ministerial vinte e nove
barra oitenta e quatro, de seis de
Junho, proceder a importagdo
ou exportagdo directa das
mercadorias incluidas no
mandato de representagio
ou cujo o fornecimento seja
parte integrante dos contratos
que a representada tenha
em execucdo na Republica
de Mocambique;

d) O investimento directo, gestdo ou
participacdo no capital social
de outras sociedades comer-
ciais ou industriais, consti-
tuidas ou a constituir no pafs
ou no estrangeiro podendo
desempenhar nelas cargos de
geréncia ou de administracio
qualquer que seja o objectivo
de tais sociedades;

¢) Qualquer outro ramo do comércio
ou inddstria que a sociedade
resolver explorar e para qual
obtenha as necessdrias auto-
rizagoes.

Maputo 27 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Banco Comercial
e de Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que na
sequéncia de deliberagido da Assembleia Geral
extraordindria de accionistas da sociedade
Banco Comercial e de Investimentos, S.A.,
(BCI), matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais de Maputo sob o niimero
oito mil quinhentos setenta e um, realizada no
dia doze de Maio de dois mil e dezasseis, a
sociedade procedeu a alteracdo da respectiva
sede social, da anterior Avenida vinte e cinco
de Setembro, nimero mil quatrocentos sessenta
e cinco, em Maputo, Mocambique, para a nova
sede da sociedade sita na Avenida vinte e
cinco de Setembro, nimero quatro, na cidade
de Maputo, Mocambique, e a consequente
alteracdio do artigo terceiro dos estatutos da
sociedade que passa a ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO

A sede da sociedade é na Avenida vinte
e cinco de Setembro, nimero quatro, na
cidade de Maputo, Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, um de Novembro de dois mil
e dezassete. — O Técnico, Illegivel.

Ascendente, Limitada,

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia trés do més de Novembro de dois mil e
dezassete reuniu na sua sede social, na cidade
de Maputo, Mocambique, reuniu a Assembleia
Geral da Ascendente, Limitada, sociedade
de direito mogambicano, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o nimero, com o capital social
integralmente realizado de 5.000,00 MT (cinco
mil meticais), tendo sido deliberado pelos
socios a transmissdo de uma quota no valor
nominal de 2.000,00 MT (dois mil meticais),
e correspondentes a 40% do capital social da
sociedade detida pela socia Fernando Vicente
Cossa a favor da sociedade Leonel Alberto
Orlando.

Em consequéncia da aprovagdo da proposta
atrds referida, foi também aprovada, por unani-
midade proceder-se a alteracdo o artigo quarto,
dos estatutos da sociedade, o qual passard a ter
a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social da sociedade, inte-
gralmente realizado em dinheiro, € de
cinco mil meticais e corresponde a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
3.000,00 MT (trés mil meticais),
correspondete a 60% (sessenta
por cento)do capital social,
pertencente a Orlando Cossa;
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b) Uma quota no valor nominal
de 2.000,00 MT ( dois mil
meticais), correspondente a
40% (quarenta por cento) do
capital social, pertencente
a Fernando Vicente Cossa.
Maputo, 3 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

HSTM - Construcoes
e Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dois de Novembro de dois mil e
dezassete, da sociedade HSTM — Construgdes
e Engenharia, Limitada, com sede em Maputo
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, 100586479, deliberaram
a mudancga da denominagdo e consequente
alteracdo parcial dos estatutos no seu artigo
primeiro, nimero um, o qual passa a ter a
sueguinte nova redacg¢io:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denomi-
nagdo de SGSA-Engenharia Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Dona Alice, n.° 36, Costa do Sol,
cidade de Maputo.

Maputo, 3 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.

MMD Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Outubro de dois mil e
dezassete, exarada de folhas cinquenta e seis a
folhas cinquenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas niimero sessenta e oito trago
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Luis Salvador Muchanga, licenciado
em Direito, conservador e notdrio superior em
exercicio no referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a pratica do seguinte
acto:

Aumento do capital social de treze milhdes
de meticais para sessenta milhdes de meticais,
subscrito e a realizar em dinheiro e em supri-
mentos.

Que, em consequéncia do operado acto, fica
assim alterado o artigo quinto dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, € de sessenta milhdes
de meticais, correspondente a soma
de quatro quotas desiguais, sendo trés
iguais no valor nominal de dezasseis
milhdes e oitocentos mil meticais cada
uma, correspondente a vinte e oito por
cento do capital social, pertencentes cada
delas aos sécios Abdul Carimo Cassimo
Ibraimo, Danial Amade Omargy e Mauro
Cassimo Ibraimo, e uma no valor nominal
de nove milhdes e seiscentos mil meticais,
correspondente a dezasseis por cento
do capital social, pertencente ao sécio
Ibraimo Ibraimo Junior.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Outubro de 2017. — A Noté-
ria, llegivel.

LVC Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e um de Outubro de
dois mil e dezassete, lavrada de folha vinte e uma
a folhas trinta do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e noventa e dois
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo
perante Sérgio Custédio Miambo, licenciado
em Direito, conservador e notario superior em
exercicio no referido cartdrio, foi constituida
entre: Luis Manuel Vieira Cordeiro e Viviana
Marisa Marques da Costa uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada deno-
minada, LVC Construgdes, Limitada, com sede
Avenida Tomas Nduda, n.° 1000, rés-do-chao,
Bairro Polana Cimento, Maputo, Mo¢ambique,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de LVC Construgdes, Limitada, e constitui-
se como sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas tendo a sua sede social na
Avenida Tomds Nduda, n.° 1000, rés-do-chdo,
Bairro Polana Cimento, Maputo, Mogambique.

Dois) A sociedade poderd por simples deli-
beracdio da geréncia transferir a sua sede para
qualquer parte do pais ou af abrir delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatdria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

Construgdo civil, obras, fabricagdo, ma-
nutencdo, instala¢do, comércio, im-
portacdo, exportagdo, distribui¢do
e representacdo de equipamentos,
materiais e artigos nas areas de
construcdo civil, hotelaria, frio in-
dustrial, gés, electricidade, AVAC,
pinturas, trabalhos verticais, serra-
lharia, carpintaria e canalizacdo.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro de quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
450.000,00 MT (quatrocentos e
cinquenta mil meticais), corres-
pondentes a 90% do capital social,
pertencente ao sécio Luis Manuel
Vieira Cordeiro;

b) Uma quota com o valor nominal
de 50.000,00 MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 10% do
capital social, pertencente a sécia
Viviana Marisa Marques da Costa.

Dois) Cada uma das entradas sera realizada
na totalidade no prazo previsto pela lei em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Por deliberacdo dos sécios poderdo ser
exigidas prestagdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre socios e a
terceiros carece de consentimento da sociedade,
dado em assembleia geral, a quem fica reservado
o direito de preferéncia na sua aquisicao.

Dois) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.
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Trés) Qualquer divisido, cessdo ou alienacio
de quotas feita com a inobservancia dos
numeros anteriores, sera considerada nula e de
nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizagdo de quotas quando as
mesmas sejam objecto de arresto, penhora ou
oneradas de qualquer forma. Os respectivos
titulares se dediquem a quaisquer outras acti-
vidades que constituam concorréncia desleal
ou seja sécios de outras sociedades que se
dediquem a objectos idénticos ou andlogos,
sem que para tal tenham sido expressamente
autorizados por escrito pela geréncia da socie-
dade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessao ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses apés o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de resul-
tados.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a extra-
ordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A assembleia geral convocada com
a antecedéncia minima de quinze dias pelos
socios ou por procurador a quem estes confiram
tais poderes, através de telecopia a enviar
para o nimero de telecopiador ou por correio
electrénico a enviar para o endereco de
correio electrénico que os socios desde ja se
comprometem a fornecer nos primeiros quinze
dias apés a celebracéio da presente escritura.
Em casos urgentes é admissivel a convocagdo
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sdcios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das forma-
lidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o n.° 2, do
artigo 128 do Cédigo Comercial. A assembleia
geral reline-se, normalmente, na sede da
sociedade, em qualquer local desde que os
sécios assim o decidam.

Cinco) O namero de votos de cada sécio
¢ igual ao valor nominal da respectiva quota.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, com excep¢ao daquelas para
as quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade sdo exercidas pelos dois sécios da
empresa, que estabeleceram a sua remune-
racdo em assembleia geral.

Dois) Os administradores estdo dispensados
de caugdo.

Trés) Compete aos administradores repre-
sentar a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nao reservem a
assembleia geral.

Quatro) Os administradores podem consti-
tuir mandatdrios.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagdo da assembleia geral ordinaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

De reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

Quaisquer outras reservas que venham a ser
entendidas pelos s6cios como necessdrias para
garantir o equilibrio da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
sécios e depositados em institui¢do bancdria, a
titulo de realizagdo de capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro de 2005 e por demais legislagdo
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 23 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Auto Cars Zone Maputo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria da
sociedade Auto Cars Zone Maputo, Limitada,

realizada em primeira convocatdria, no dia vinte
e seis de Outubro de dois mil e dezassete na sede
da sociedade, com o capital social de cem mil
meticais e com a presenca dos sécios Hamza
Naveed e Abubakar Igbal representantes de cem
porcento do capital social e o senhor Nafees
Ahmed como convidado, os sdcios deliberaram:

Cedéncia total da quota do sdécio
Abubakar Igbal, no seu valor no-
minal a favor do senhor Nafees
Ahmed que entra como novo sécio.

O sécio Nafees Ahmed entra na sociedade
com trinta mil meticais, o equivalente a trinta
porcento do capital social.

Ap6s as mudangas acima mencionadas
fica alterado o artigo quarto do capitulo II dos
estatutos da sociedade, passando a ter a seguinte
nova redaccao:

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro e bens, é
de cem mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota de setenta mil meticais,
correspondente a setenta por-
cento do capital social, perten-
cente ao socio Hamza Naveed;

b) Uma de trinta mil meticais, corres-
pondentes a trinta porcento do
capital social, pertencente ao
socio Nafees Ahmed.

Tudo o mais ndo alterado por esta acta
continuam vigente nos estatutos da sociedade.

Maputo, 26 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Kamaleon, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de onze de Outubro de dois mil e dezassete
da sociedade Kamaleon, Limitada, com sede
na Avenida Zedequias Manganhela, n.® 247,
Edificio Jat 4, 6.° andar, para rua da Argélia
n.° 466, segundo andar, cidade de Maputo, com
capital social de vinte mil meticais, matriculada
sob NUEL 100568284, deliberam a mudanca
da sede social.
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Em consequéncia desta mudanca, ¢ alte-
rada a redac¢@o do artigo terceiro dos estatutos
o qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacido e
constitui-se como sociedade por quotas,
tendo a sua sede na rua da Argélia,
n.° 466, segundo andar, em Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
a elaboragdo de conteudos, realizac@o de
eventos com tecnologia de projeccdo e
projeccdes audiovisuais.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera dedicar-se a
outras actividades de natureza comercial
conexas com o seu objecto principal, nos
termos da lei, ou ainda associar-se por
qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras sociedades.

Maputo, 19 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Condominio Tsatsene
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dezanove de Outubro de dois mil e
dezassete da sociedade unipessoal Condominio
Tsatsene — Sociedade Unipessoal, Limitada,
Limitada, com sede na Avenida 25 de Setembro,
prédio Jat, 3.° andar n.° 420, porta M5, cidade
de Maputo, com capital social de cinquenta mil
meticais, matriculada sob NUEL 100471019,
deliberam a mudancga da sede social.

Em consequéncia desta mudanga, € alterada
a redaccdo do artigo primeiro dos estatutos o
qual passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO

Foi constituida uma sociedade de quota
unica denominada Condominio Tsatsene
— Sociedade Unipessoal, Limitada, tendo
a sua sede na rua da Argélia, n.° 466,
2.° andar, podendo manter ou encerrar
surcursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacdo comercial onde o julgar
conveniente, em territério nacional ou
estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela entidade competente.

Maputo, 19 de Outubro de 2017. — O Téc-
ico, llegivel.

Eclipse — Imagem
Corporativa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Outubro de de dois mil
e dezassete, da sociedade Eclipse — Imagem
Corporativa, Limitada, com o capital social de
vinte mil meticais, matriculada na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100094339, deliberaram a cessao da
quota no valor de mil meticais que o sécio
Venancio Jaime Matusse, possuia no capital
social da referida sociedade e que cedeu a Maria
Walkyria Machado Moreira Morais.

Em consequéncia da cessdo verificada € alte-
rada a redaccio dos artigos quarto, e quinto do
pacto social, os quais passam a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social € de vinte mil meti-
cais, encontrando-se totalmente reali-
zado e corresponde a soma de duas
quotas desiguais, sendo uma no valor de
dezanove mil meticais, pertencente ao
sécio Francisco José Lourenco Morais e
outra no valor de mil meticais pertencente
a sécia Maria Walkyria Machado Moreira
Morais.

ARTIGO QUINTO

A geréncia da sociedade bem como
a sua representacdo em juizo e fora
dele serd exercida pelo sécio Francisco
Jose Lourenco Morais, que desde ja
fica nomeado administrador, bastando a
sua assinatura para validamente obrigar
a sociedade em todos os seus actos e
contratos, bem como financiar, alienar e
realizar quaisquer negdcios ou transagdes
bancarias.

Maputo, 30 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

DMZ Consultant, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dezanove de Outubro de dois mil
e dezassete da sociedade DMZ Consultant,
Limitada, com sede na Avenida 25 de Setembro
prédio Jat, 3.° andar n.° 420, porta M5, cidade de
Maputo, com capital social de quinhentos mil
meticais, matriculada sob NUEL 100394413,
deliberam a cessdo de quotas e a mudanga
da sede social.

Em consequéncia destas alteragdes a
redaccio dos artigos primeiro e quarto dos
estatutos passam a ter a seguinte redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo DMZ
Consultant, Limitada, e tem a sua sede na
rua da Argélia, n.° 466, 2.° andar, podendo
por deliberaciio da assembleia geral abrir ou
encerrar surcursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
quinhentos mil meticais, correspondente
a cem por cento do capital social perten-
cente ao sécio Dayn Miragy Zamana
Amade.

Maputo, 19 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Evolution Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta avulsa datada de 20 de Outubro de
2017, pelas 10:00 horas, realizou-se na sede da
sociedade, sita no Distrito Kalhamankulo, bairro
de Chamanculo, Parcelan.461, Armazém A 15,
cidade de Maputo, uma assembleia geral
extraordindria, em que esteve devidamente
representada a sécia da Evolution Eventos,
Lda., uma sociedade comercial por quotas,
de responsabilidade limitada, com o capital
social de 20.000,00 MT (vinte mil meticais),
e deliberou validamente a renincia do cargo
de administrador dnico por parte do senhor
Teoddsio José Lopes Rey e a nomeagdo do
senhor Marco Anténio Oliveira Gomes para o
cargo de administrador inico em substitui¢do do
administrador renunciante e consequentemente,
a alterag@o do artigo décimo terceiro dos esta-
tutos da sociedade que passou a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administrador definitivo)

Fica desde ja nomeado para o cargo
de administrador Unico, o senhor Marco
Antoénio Oliveira Gomes.

Maputo, 2 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.
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Global Oils, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacta a referéncia a data
da outorga da escritura publica, no Boletim da
Repiiblica, n.° 169, 111 Série, de 30 de Outubro
de 2017, rectifica-se que onde se 1é: «...por
escritura de treze de Setembro de dois mil e
dezasseis», deverd ler-se: «...por escritura de
treze de Setembro de dois mil e dezassete».

Maputo, 3 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Natura Vision — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 10092395, uma entidade
denominada Natura Vision — Sociedade Unipes-
soal, Limitada.

Unico: Amés Ribeiro Patreque Chamussa,
solteiro, de nacionalidade mogcambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1101002398241,
emitido aos 6 de Julho de 2017, residente na rua
daMozal, n.°15/A, Quarteirao N°1, Matola-Rio,
Distrito de Boane na Provincia de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagao de Natura
Vision — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede na Avenida Karl Marx, n.° 1959, Cave,
quarteirdo 16, Malhangalene A, nesta cidade
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto a prestacio
de servicos no treinamento na gestdo de recur-
sos naturais, aconselhamento e promogao
de iniciativas de sustentabilidade ambiental,
capacitagdo das comunidades rurais na gestao
de recursos naturais, sustentaveis e na posse de
terra, capacitagdo das comunidades rurais nos
meios de geracdo de renda alternativa, promover
as organizagdes ou associagdes de produtores
rurais e a ligacéio entre mercados, a sociedade
pode exercer outras actividades conexas
a actividade principal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado dinheiro, é de 5.000,00 MT (cinco
mil meticais), correspondendo a uma unica
quota, subscrita pelo sécio tinico Amés Ribeiro
Patreque Chamussa.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A direccdo da sociedade e a sua repre-
senta¢@o em juizo e fora dele pertence ao senhor
e Amés Ribeiro Patreque Chamussa, tinico, que
desde ja fica nomeado gerente com dispensa
de caucio.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a prética de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura de um dos gerentes ou seus
procuradores com poderes para o acto.

Quatro) Para abertura de contas bancarias,
sua assinatura e movimentagdes de qualquer
servico associado a conta ou ao banco, contrair
emprestimos bancarios a favor da empresa e
ser avalista do mesmo € obrigatéria apenas a
assintura de um dos gerentes ou do sécio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 26 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Heca-laom, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100835495, uma entidade
denominada Heca-Iaom, Lda.

Hélia Dezimahata Lory Nsthandoca, casada,
portadora do documento de Identidade
n.° 040100199397F com domicilio na
Avenida Base Ntchinga, n.° 503, Bairro
Coop, neste acto considerado primeiro
ourtogante;

Caleb Chimuti, cidaddo zimbabweano, casado,
portador do Passaporte n. CN209132,
emitido aos 29 de Abril de 2011, e vélido
até dia 28 de Abril de 2021, com domicilio
em casa, n.° 622, Glen Norah A, Harare,
Zimbabwe, neste acto considerado segundo
outorgante, acordaram em celebrar um
contrato de sociedade por quota limitada
denominada HECA instituto de Agricultura
Organica em Mocambique.

Para os devidos efeitos, a presente sociedade
sera regida pelos estatutos a seguir.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Heca Instituto de Agricultura Orgéanica em
Mogambique, Limitada, Heca-laom, Limitada,
doravante denominada sociedade, constitui-se
sob a forma de sociedade comercial por quotas
criada por tempo indeterminado e que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na rua de Matuteia, n.° 955 no bairro Fomento,
na Matola podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Dois) Mediante simples deliberacao do
conselho de administracdo, pode a geréncia
transferir a sede para qualquer outro local do
territdrio nacional desde que esteja devidamente
autorizado por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto o forne-
cimento de:

a) Servicos de consultoria no ramo agro-
pecudrio e de agronegdcios;

b) Capacitacdo e treinamento na agri-
cultura organica e actividades de
agro-turismo e intercambios estu-
dantil e/ou profissional no ramo
agricola e de agronegdcios;

¢) Processamento industrial agro-pecua-
1io;

d) Comercializagdo a grosso e retalho
de insumos agricolas, fertilizantes
e pesticidas;

¢) Comercializagdo a grosso e retalho de
maquinaria agricola;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que, devida-
mente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
-se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), representado por
seguinte forma:

a) Hélia Dezimahata Lory Nsthandoca
com oitenta porcento (80%);
b) Caleb Chimuti com 20%.
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Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante deliberacdo do conselho de admi-
nistracdo, ouvido o conselho fiscal.

Trés) Na subscri¢do de novas quotas, tem
preferéncias os sécios fundadores da sociedade
nas propor¢des que ja possuem.

Quatro) O sécio que ndo quiser gozar o seu
direito de preferéncia, este devolver-se-a aos
restantes sécios respeitando-se sempre a posicao
de cada um deles.

Cinco) O direito de preferéncia deverd
ser feito num prazo maximo de quinze dias,
contando a data da sua disposigdo.

ARTIGO QUINTO
(Quotas)

Um) As quotas sdo livremente disponiveis,
gozando o direito de preferéncia aos sécios.

Dois) Os sécios indicados deverdo comu-
nicar ao conselho de administracdo, identi-
ficando desde logo ao adquirente, o nimero
de quotas a transmitir, 0 respectivo pregos e
condi¢des de pagamento.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante delibera¢do e por unani-
midade da assembleia geral, alterando-se em
qualquer dos casos o pacto social para que
se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminuic@o é feito tendo em conta o niimero de
sécios existentes, na propor¢do das suas quotas,
competindo a assembleia geral delibera no caso
do aumento, quando e como deve ser feito o
pagamento, quando o capital social ndo esteja
inteiramente realizado.

ARTIGO SETIMO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) Em caso de entrada de novos sécios,
a divisdo e cessdo de quotas, bem como a
constitui¢do de quaisquer énus ou encargos sobre
as mesmas carecem do prévio consentimento da
sociedade, dada por deliberacio da respectiva
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota, informard a sociedade com o minimo
de 30 dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicac@io que deixe prova escrita, dando a
conhecer as respectivas condi¢des contratuais
nomeadamente, o preco e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nido
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de 60
dias contados do conhecimento do facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo
ou exoneracio do sdcio, poderd proceder a
amortizagdo de quotas.

Dois) A sociedade nao pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente deliberadas,
salvo no caso de diminui¢do do capital.

Trés) A amortizagdo € feita pelo valor
da quota a amortizar acrescida da respectiva
comparticipacdo nos lucros esperados,
proporcional ao tempo decorrido ao exercicio
em curso e calculada com base no dltimo
balanco realizado, e, da parte que corresponde
ao fundo de reserva legal.

Quatro) A sociedade s6 pode amortizar
quotas nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.

Cinco) A amortiza¢do da quota tem por
efeito a extingdo da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Unico. Constituem 6rgios sociais:

a) Assembleia geral;

b) Conselho de administracao;

¢) Conselho fiscal;

d) Qualquer pessoa singular indicada
pelos sécios tendo em conta a per-
centagem de quotas dos s6cios.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao dos orgaos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa da
assembleia geral, bem como os do conselho de
administrag¢@o e do conselho fiscal sdo eleitos
pela assembleia geral,sendo permitida a sua
reelei¢do uma ou mais vezes.

Dois) O periodo de exercicio dos cargos
indicados no nimero anterior e de cinco anos,
contados a partir da tomada de posse.

Trés) Relativamente aos cargos sociais, se
a entidade eleita ndo entrar em exercicio nos
sessenta dias subsequentes a elei¢io por facto
que lhe seja imputdvel. Caducard automatica-
mente o respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A mesa da assembleia é composta por
um presidente e um secretdrio ou por quem os
substituir.

Dois) A assembleia geral é constituida pelos
socios e pelos membros da mesa da assembleia
geral, sendo que as suas delibera¢des quando
tomadas de acordo com a lei e aos presentes
estatutos, vinculam a todos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competéncias do presidente
de mesa da assembleia geral)

Um) Compete ao presidente de mesa da
assembleia geral:

a) Presidir e dirigir as reunides da as-
sembleia geral;

b) Dar posse aos membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal;

c) Assinar os termos de abertura e
de entrada dos livros de acta da
sociedade bem como o livro de
posse.

Dois) Compete ainda ao presidente
ou aquém o representa:

a) Assegurar a implementacgdo e a
execugdo das deliberagdes da as-
sembleia geral;

b) Verificar a regularidade dos mandatos
e das representacdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral;

¢) Conjuntamente com o secretdrio, as-
sinar as actas da assembleia geral.

Trés) A proposta de acta deverd ser enviada
a todos socios através de carta, fax, e-mail
até quinze dias contados da data da reunido
e os socios tem cinco dias par apresentar
seus comentdrios. Findo este periodo caso
nao se tenha recebido comentario dos sécios,
considerar-se-d que a proposta foi acordada e
a acta final deverd ser assinada no prazo de 15
dias contados a partir do ultimo dia de recepgao
dos comentérios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias do conselho
de administragcao ou pessoas singulares
indicadas pelo sécios)

Unico. Compete ao conselho de adminis-
tracdo ou pessoas singulares indicadas pelo
socios, a gestdo clara e eficiente da sociedade
tendo em conta os ditame da boa fé.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do conselho fiscal)

Compete ao conselho fiscal a fiscalizagio das
actividades da sociedade tendo em conta o seu
objecto social, e, tomar providéncias necessdrias
no que ndo for adequado ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Morte, insolvéncia ou incapacidade
dos sécios)

Em caso de morte, insolvéncia ou inca-
pacidade de qualquer um dos sdcios, os
herdeiros legalmente constituidos do falecido
ou representantes do interdito, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um de entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou qualquer outro sitio
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessario, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por um dos administradores, ou gestor, por
meio de uma carta com aviso de recep¢do, fax
carta protocolada, e-mail, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade coma antecendéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalho e a informacao necesséria a
tomada de deliberac@o, quando seja esse caso.

Trés) E indispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas a formalidades da
sua convocacdo quando todos os sécios
concordarem por esrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado a prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela
pessoa fisica ou seja, pessoa singular para
esse efeito designada, mediante simples carta
dirigida a geréncia e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios podera ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicacio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Votacao)

Um) Qualquer sécio pode ser representado
na assembleia geral por um outro sécio por
meio de uma procuracdo e com a antecedéncia
indicadas no n.° 1 do artigo anterior.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar, quando
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco porcento do capital social.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representado.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco porcento
dos votos do capital social.

Cinco) Os sécios podem votar com pro-
curac@o dos outros sécios ausentes, € ndo sera
vélida, quanto as deliberacdes que nao contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

Seis) A cada quota corresponderd um voto
por cada respectivo sécio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd administrada por um
ou dois administradores, ou gestores a ser eleito
pela assembleia geral, que se reserva o Direito
de os dispensar a todo tempo, com o mandato
de cinco anos.

Dois) A responsabilidade do representante
ndo serd caucionada conferme o que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

Trés) Os administradores ou gestores
podem fazer-se representar no exercicio das
suas funcdes, havendo desde ja autorizacdo
expressa nos presentes estatutos, e, 0os mandatos
podem ser gerais ou especiais,tanto assembleia
geral como administradores podem revoga-
los a todo tempo, estes tltimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral quando
as circunstancias o justificarem.

Quatro) Compete a administra¢do ou a
geréncia a representac@o da sociedade em todos
seus actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
poderes consentidos para a prossecuciao do
objecto social, quanto ao exercicio da gestdo
corrente dos negdcios da sociedade ou sociais.

Cinco) A assembleia geral na qual forem
designados os administradores ou gestor,fixar-
se-lhe-4 a remunerag¢@o bem como a caucdo que
devem prestar ou dispensa-la.

Seis) O administrador, gestor, ou seu manda-
tério ndo poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiancas, abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO VIGESIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) A assinatura de um dos administradores
ou gestor, para valores ndo infe-
riores a 25 mil meticais;

b) Assinatura dos dois administradores ou
gestores se for o caso para valores
superiores;

¢) Assinatura do procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de um dos administradores
ou gestor, quando um ou outro actue em
conformidade e para execucdo de uma deli-
berada assembleia geral, de cardcter geral.

Trés) Os actos de mero expediente poderam
ser assinados pelos administrador ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

Quatro) Por deliberacdo dos sdcios, a
sociedade poderd emitir obrigagdes sobre
qualquer das modalidades permitidas por lei.

Cinco) E permitida a sociedade adquirir
obrigacdes préprias dentro dos limites da lei
e realizar sobre elas obrigagdes que mostrem
legais e convenientes aos interesses sociais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral, a realizar-se até ao dia 31 de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndao encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
rag¢do unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolug@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a4 conforme deliberagdo da as-
sembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial vigente na Republica de
Mogambique e com as demais leis aplicdveis.

Maputo, 21 de Margo de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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