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Governo da Provincia de Tete

DESPACHO

Uma associagdo ora em diante designada por Associagao do Grupo
Terapéutico, abreviada por AGT, com sede no distrito de Moatize,
provincia de Tete, representado pelo senhor Lourengo Magaia Sabao,
residente na Vila de Moatize, representante da mesma, requereu ao
Governador da Provincia, o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que os actos de constituicéo e os estatutos da mesma,
cumprem 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a associacdo com
a denominacdo Associagido do Grupo Terapéutico.

Governo da Provincia de Tete, 27 de Dezembro de 2006. — O Gover-
nador, Idelfonso Ramos Domingos Muanantatha.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015 de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 104, 1.7 série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa a Ministra dos Recursos Minerais e Energia,
de 3 de Novembro de 2017, foi atribuida a favor de 3 de Novembro de
2017, foi atribuida a favor de Mwiriti Mining 19, Limitada, a Licenga
de Prospecgdo e Pesquisa n.° 8773L, valida até 26 de Outubro de 2022,
para ouro, nos distritos de Mardvia e Zumbo, na provincia de Tete, com
as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -14°55” 0,00 31°287 30,00
2 -14°55” 0,00 31°30° 10,00
3 -15°107 10,007 31°307 10,00
4 -15°10710,00” 31°23720,00”
5 -15°07° 0,00” 31°23720,00”
6 -15°07° 0,00” 31°26” 0,00
7 - 14° 597 50,00” 31°26” 0,00
8 - 14° 597 50,00”" 31°28730,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 15 de Novembro de 2017.
— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.® 31/2015 de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa a Ministra dos Recursos Minerais e Energia,
de 24 de Novembro de 2017, foi atribuida a favor de Mwiriti Mining
15, Limitada, a Liceng¢a de Prospeccio e Pesquisa n.° 8537L, vdlida até
15 de Novembro de 2022, para ouro, no distrito de Maravia, na provincia
de Tete com as seguintes coordenadas geograficas:

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015 de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa a Ministra dos Recursos Minerais e Energia,
24 de 27 de Outubro de 2017, foi atribuida a favor de Chelsia Group
Mozambique, Limitada, a Licenca de Prospeccio e Pesquisa n.® 8385L,
vélida até 12 de Outubro de 2022, para rubi e minerais associados, no
distrito de Mueda, na provincia de Cabo Delgado, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude Vértice Latitude Longitude
1 -15°00” 10,00 32°07° 0,00” 1 -11°597 50,00 39°25730,00”
2 -15°00” 10,00 32°127 10,00 2 -12°05730,00” 39°25730,00”"
3 -15°03710,00” 32°127 10,00 3 -12°05” 30,00 39°24720,00”"
4 -15°03710,00” 32°11° 0,00 4 -12°01740,00” 39°24720,00”"
5 -15°107 10,00 32°11° 0,00 5 -12°01740,00” 39°23730,00”
6 -15°107 10,00 32°07° 0,00 6 -11°59750,00” 39°23730,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 29 de Novembro de 2017.
— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 29 de Novembro de 2017.

— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao do Grupo
Terapéutico

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia cinco de Janeiro de dois mil e
dezasseis, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Tete
sob o ndmero dnico 100689685, uma as-
sociacao, denominada Associa¢do do Grupo
Terapéutico, abreviadamente designada por
AGT, constituida por, Clemente Madeira
Caetano, solteiro, maior, natural de Cassanha,
distrito de Moatize, provincia de Tete e de
nacionalidade mog¢ambicana, residente em
Tete, Anifa Benjemane Muemba, solteira,
maior, natural de Mutarara, provincia de Tete,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Tete, Indcia Francisco Jéia, solteira, maior,
natural de Moatize, provincia de Tete, de
nacionalidade mocambicana, residente em
Tete, Ana Saene Charles, solteira, maior,
natural de Sena-Caia, provincia de Sofala, de
nacionalidade mocambicana, residente em
Tete, Isaura Santana Escova, solteira, maior,
natural de Moatize, provincia de Tete, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente em
Tete, Lucia Adriano Jorge, solteira, maior,
natural de Moatize, provincia de Tete, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Tete, Reis Toalha Campido, solteiro, maior,
natural de Changara, provincia de Tete, de
nacionalidade mocambicana, residente em
Tete, Manuela Estévao Njange Magaio, solteira,
maior, natural de Moatize, provincia de Tete,
de nacionalidade mogambicana, residente em

Tete, Rosa Julio Chadreca Magaio, casada,
natural de Moatize, provincia de Tete, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente em
Tete, Josina Clemente Madeira, solteira,
maior, natural de Catsanha-Moatize, provincia
de Tete, de nacionalidade mogambicana,
residente em Tete, lavrada na escritura de trinta
de Dezembro de dois mil e quinze, de folhas
setenta e trés a folhas setenta e cinco, do livro
de notas para ecrituras diversas quinze trago A,
do Catrério Notarial de Tete, perante Brigitte
Nélia Mesquita Vasconcelos, conservadora e
notaria superior e a personalidade juridica foi
reconhecida pelo despacho nimero cinco mil,
cento e trinta e um barra GGT barra dois mil e
seis, do Governador da Provincia de Tete, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao sede e duracao)

Um) AGT Associagio que congrega PVHS
e, doentes do SIDA, é uma organizaciio nao
Governamental Nacional de directos privados
sem fins lucrativos, dotado de personalidade
juridica, administrativa, patrimonial e financeira.

Dois) A Associacdio AGT tem a sua sede
social na Vila Municipal de Moatize, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representagdo nos distritos sempre que neces-
sario.

Trés) A Associacdo AGT é constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO DOIS
(Objectivos gerais)

Constituem objectivos da associagdo:

Contribuir para a redu¢@o dos indices
do HIV/SIDA.

ARTIGO TRES
(Objectivos especificos)

Para atingir o auge dos seus objectivos, a
Associacdo AGT propde:

a) Garantir a defesa dos direitos e inte-
resse dos seropositivos e doentes
do SIDA;

b) Promover campanha de informacao,
sensibilizacdo e educacdo em
varios sectores socio-econdmi-
cos, imunidades rurais, urbanas
e suburbanas para a mudanga de
atitude sobre o HIV/SIDA, combate
adescriminacio e estigmatizacio e
promover o respeito pelos direitos
das pessoas vivendo com HIV/
/SIDA,;

¢) Fomentar intercambio de troca de
experiencia e conhecimento com
outros organismos congéneres ou
ndo, de modo a levar as capacidades
técnicas dos membros, no combate
ao HIV/SIDA;

d) Promover a psicoterapia e actividades
de assisténcia ao domicilio, através
de formacdo de brigadas mdveis
para o atendimento/ aconselhamento
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das pessoas vivendo com HIV,
e doentes do SIDA e, seus fami-
liares;

e) Fornecer na familia actividades de
auto-ajuda, geradora de rendimento
ou outras compativeis com os
estatutos e demais legislagdo
em vigor no pais que permite o
melhoramento das condicdes de
vida das pessoas vivendo com
HIV/SIDA.

/) Encorajar a implementacio de outras
actividades geradoras de receitas,
para a sobre-vivéncia da associacao.

CAPITULO 1T
Dos membros
SECCAO I
ARTIGO QUATRO
(Admissao)

Um) Podem ser admitidos como membros
de AGT, pessoas singulares, seropositivas
ou nio, colectivos nacionais ou estrangeiros.

Dois) Aceitam os estatutos expressem
voluntariamente a sua adesdo, observando
restritamente os artigos 10 e 14 nos seus ponto 2.

Trés) A candidatura de entidades colectivas
nacionais ou estrangeiros, ¢ feita mediante um
oficio a submeter a Conselho de Direcgao.

ARTIGO CINCO
(Classificacao)
Os membros de AGT sdo classificados em:

a) Efectivos;
b) Simpatizantes; e
¢) Honorarios.

ARTIGO SEIS
(Definicao)

Efectivos — Todos cidaddos fundadores e,
pessoas vivendo com HIV/SIDA que vierem
enquadrar se posteriormente.

Simpatizantes — Todas pessoas singulares ou
colectivas que forem admitidas na associa¢do
a luz dos presentes estatutos porém, néo tendo
obrigagdes estatudrias, mas contribui com
ideias, bens materiais e de forma financeira, para
a realizacdo dos fins da associagao.

Honordrios — Pessoas singulares ou colec-
tivas a quem tal disting@o lhes sejam concedidas
pelas suas virtudes e excepcionais.

Qualidades, tenha contribuido de forma
significativa na luta contra o SIDA, mediante
proposta do Conselho de Direc¢do e Assembleia
Geral delibere agraciar.

SECCAOII
ARTIGO SETE
(Deveres)

Sao deveres dos membros de AGT:

a) Respeitar e fazer respeitar os estatutos,
as deliberagdes dos 6rgdos de
direcg¢do;

b) Exercer com zelo e dedicacdo, as
funcdes do cargo para que foi
incumbido;

¢) Difundir com todos meios ao seu
alcance, os programas e , participar
na materializacdo das tarefas e
objectivos da associag@o;

d) Participar assiduamente nas sessdes
da Assembleia Geral e actividades
da vida associativa de que se faca
parte;

e) Pagamento de quotas mensais e, de
joias de admissao.

ARTIGO OITO
(Direitos)

Sao direitos dos membros:

a) Eleger livremente e, ser eleito para
qualquer cargo nos 6rgaos sociais
por meio de votos secretos, obser-
vando extremamente o preco-
nizado nos artigos X e XIV nos
seus ponto 2;

b) Propor admissdo de novos membros,
ao Conselho de Direcgdo;

c) Requerer a convocagdo de reunides
extraordindrias da Assembleia
Geral nos termos do estatutos;

d) Participar nos cursos de formacdo e
capacitagdo;

e) Ser informado a cerca de administracdo
do associag@o;

/) Usufruir das demais regalias prer-
rogativas, concedidas pela associa-
¢ao;

g) Nomear um membro para o representar
nas deliberagdes dos 6rgdos as-
sociativos em que estiver ausente
mediante uma carta remetida ao
presidente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da associacao
SECCAOT
ARTIGO NOVE
(Enumeracao e definicao)

Sao 6rgaos de AGT:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

Os titulares dos 6rgdos associativos sdo
eleitos em sessdao da Assembleia Geral por voto
directo e, secreto por um mandato de cinco anos,

com direito a reelei¢do uma vez consecutiva.

ARTIGO DEZ
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral é um 6rgdo maximo
deliberativo da associacao, sendo composta por
todos membros.

Dois) Os membros simpatizantes e hono-
rarios, assistem as sessdes da Assembleia Geral
sem directo a voto.

Trés) As sessdes da Assembleia Geral sido
dirigidas pelo respectivo dirigente, coadjuvado
pelo secretario e um vogal, formando a mesa de
Assembleia Geral.

ARTIGO ONZE
(Convocacao e funcionamento)

Um) A assembleia retina-se ordinariamente
uma vez por ano, em cada pendltimo trimestre
e, excepcionalmente em sessao extraordinaria,
quando convocada pelo seu presidente, pelo
Conselho de Direccao ou Fiscal.

Dois) Pode também a Assembleia Geral
se reunir em sessdo extraordindria, quando
requerida por um % dos membros efectivos,
constando na convocatdria indicacdes no
local, data e horas da realizag@o, publicacio da
respectiva agenda com antecedéncia minima
de 15 dias, obedecendo o preceituado no artigo
XXVI dos estatutos.

Trés) Assembleia Geral considera-se cons-
tituida em primeira convocatdria, desde que
estejam presente pelo menos metade dos
membros e meia hora depois, em segunda
convocatdria seja qual for nimero de membros
presente.

Quatro) Sobre alteracdo dos estatutos
dissolucdo e destino a dar o patriménio da
associacdo, as deliberacdes requerem o voto
favordvel de % do numero de todos membros
da associacio.

ARTIGO DOZE
(Competéncias)

Assembleia Geral tem como competéncia:

a) Eleger e, exonerar os titulares dos
orgdos sociais;

b) Modificar e , aprovar as alterar dos
estatutos;

¢) Discutir e aprovar as actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

d) Examinar e deliberar os relatorios das
actividades, de contas da Direccédo
e do Conselho Fiscal;

e) Sub proposta da direccdo, admitir
novos membros;

/) Votar a nomeagido de membros hono-
rarios;

g) Fixar o valor de quota e, joias;

h) Repreender quaisquer actos de libe-
ralidades;
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i) Deliberar sobre extinc@o da associagdo,
liquidagdo do seu patriménio, nos
termos do estatutos;

J) Fixar o valor das remuneracdes, quando
se delibere que seja atribuidas as
compensagdes por despesas ou
servicos dos membros dos 6rgaos
sociais;

k) delibere sobre aquisicdo de bens
moveis, sujeito a registo;

[) Aprovar o regulamento interno e
demais propostas que entenda
convenientes, poder modificar
a forma de funcionamento das
sessdes da Assembleia Geral;

m) Conceder ao Conselho de Direcgéo as
autorizagdes necessarias, nos casos
em que os poderes a estes atribuidos,
se mostrem insuficientes;

n) Analisar e sancionar o plano de
actividade para o ano seguinte e,
aprovar o respectivo orgamento.

ARTIGO TREZE
(Mesa de Assembleia Geral)

Um) A Mesa de Assembleia Geral é cons-
tituida pelo presidente, secretario e um vogal,
eleitos por um periodo de cinco anos, renovaveis
uma tnica vez.

Dois) Compete ao Presidente da mesa
da Assembleia Geral, convocar e dirigir
os trabalhos da Assembleia Geral, assinar
juntamente com o secretario as actas da as-
sembleia e, empossar 0s membros eleitos aos
orgdos sociais.

Trés) Compete ao secretdrio elaborar as actas
das reunides e, o vogar servir de escrutinador.

Quatro) Em caso de empate de escrutinio,
seré realizada a votacdo somente para os inter-
venientes.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO CATORZE
(Definicao)

Um) O Conselho de Direccio é o Orgio
méaximo de Coordenagdo na AGT e, dirigida
pelo seu titular, com a designacdo do presidente.
Procede a sua gestdo administrativa, financeira
e patrimonial.

Dois) Os cargos de Conselhos de Direccio
sdos reservados aos membros efectivos eleitos
em sessdo da Assembleia Geral, para um
mandato de cinco anos renovaveis por um s
mandato.

Trés) O Conselho de Direcgdo € composto
pelo Presidente e dois vice-presidentes.

Quatro) O Conselho de Direccdo retne-se
ordinariamente uma vez por més e, extraordi-
nariamente quando convocado pelo seu titular,
sdo propostas dos seus membros e, ao Conselho
Fiscal.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Representar a associa¢ido em juizo
em todas as suas actividades e,
em qualquer outra, para qual foi
convidado que ndo seja da exclusiva
de outros 6rgaos, bem como praticar
todos actos conexos, aos objectivos
da associagdo;

b) Propor e submeter a Assembleia Geral,
atribui¢do de qualidade de membros
honordrios e simpatizantes;

¢) Elaborar e deliberar sobre iniciativas
especificas, assinar contratos com
outras institui¢des, negociar com o
Governo para obtengdo de fundos
necessdrios para a realiza¢do dos
seus projectos.

d) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamento interno, decisdes da
Assembleia Geral e deliberagdes
internas;

e) Apresentar o relatério das Actividades
e de contas, Assembleia Geral;

/) Preparar o plano anual de actividades,
bem como respectivos orcamento
e, submeté-lo a aprovagdo pela
Assembleia Geral;

g) Elaborar e submeter a aprovacdo
da Assembleia Geral, normas e
regulamentos, para o funciona-
mento da Assembleia Geral;

h) Admitir provisoriamente novos
membros e, propor a Assembleia
Geral a sua admissdo em pleno
direito ou exclusao.

i) Nomear um Coordenador Executivo;

j) Organizar, dirigir e superintender
todas as actividades, gestdo admi-
nistrativas e financeira;

k) Decidir sobre os programas e
projectos em que a associagdo
deva participar quando por uma
questdo de oportunidades, ndo
possa ser submetido a decisdio da
Assembleia Geral:

) Propor a convocagdo da assembleia
extraordindria da associag@o.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias)

Um) Representar a associa¢do a nivel pro-
vincial, nacional e, internacional.

Dois) Convocar e dirigir as reunides da
direc¢@o.

Trés) Superintender em todos assuntos
a da associagdo.

Quatro) Ser vinculo da associa¢do perante
terceiros, estando vedado, compreender-se em
quaisquer operacdes alheias ao seu objectivo
social, particularmente pela assinatura de
favores de letras, fiangas e outras abonagoes.

Cinco) Compete ao I vice-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas ausén-
cias e impedimentos;

b) Coadjuvar o presidente nos trabalhos
de direcgdo;

¢) Inteirar-se da situacao financeira e
patrimonial da associagao.

Seis) Compete ao II vice-presidente:

a) Coadjuvar o vice-presidente e o
presidente, nos seus trabalhos
de direcgdo;

b) Substituir o presidente e, ou vice-pre-
sidente, nas suas auséncias e impe-
dimentos.

ARTIGO DEZASSETE

Compete ao coordenador executivo:

a) Executar as actividades da associac@o,
junto dos diferentes sectores;

b) Gerir e, administrar a associagio;

¢) Efectuar pesquisas e, elaborar projec-
tos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZOITO
(Definicao e funcionamento)

Um) Conselho Fiscal é um 6rgdo inde-
pendente de auditoria e controlo interno de todas
actividades que a associag@o desenvolve e, zela
pelo cumprimento das orientagdes da direc-
¢ao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
um presidente, coadjuvado por dois vogais,
podendo um deles, ser indicado dentre os
membros simpatizantes.

Trés) Cabe aos vogais, executar os trabalhos
a fungdo, segundo o que for determinado pelo
presidente.

Quatro) O Conselho Fiscal retne-se duas
vezes por ano quando julgar conveniente, e
sempre que o Conselho de Direc¢ao o solicitar;

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides do Conselho de
Direc¢do quando convidados pelo respectivo
presidente, e ou em sessdes conjuntas, se for
constatadas irregularidades.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir reunides do 6rgéo,
dirigindo os seus trabalhos;

b) Exercer o controlo sobre a gestdo
administrativa da associac¢io;

¢) Garantir a observancia das disposigdes
legais dos estatutos e regulamento
interno;
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d) Propor a convocacido da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
julgar necessario;

e) Verificar e fiscalizar as contas e situa-
¢do financeira, analisar a situa-
¢do dos fundos de acordo com o
acordado e, estatutos.

/) Elaborar e, apresentar actualmente a
Assembleia Geral o relatério sobre
o desempenho da direc¢do e sobre
accdes fiscalizadoras.

ARTIGO VINTE
(Receitas)

As receitas da associacdio provem do:

a) Quota dos membros;

b) Subsidios, donativos, legados, doagdes
e outras liberalidades;

¢) Actividades promovidas pela associa-
¢ao;

d) Outras receitas e contribuigdes legais.

ARTIGO VINTE E UM
(Perda de qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se por:

a) Pratica de actos lesivos, aos interesses
da associacio;

b) Renuncia de membro por declaragdo
de vontade expressa, mediante
pedido formal, dirigido ao Conselho
de Direcc¢ao.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Regime disciplinar)

Um) A violagdo pelos membros dos estatutos
ou do respectivo regulamento interno, bem
como a pratica de actos desprestigiante para a
associagdo, serd cominada com:

a) Adverténcia;

b) Repreensao registada;
¢) Suspensao;

d) Demissao.

Dois) Aplicacido das penas constantes do
ndmero anterior, serd precedida da instru¢io do
processo disciplinar pela direccio a execugao
da alinea a).

Trés) As penas de suspensdo e demissdo,
sdo aplicaveis aos titulares dos 6rgdos sociais.

CAPITULO VI
Da dissolucao
ARTIGO VINTE E TRES
(Causas)
Um) Associacdo AGT dissolve-se por

seguintes casos:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
convocada para o efeito;
b) Se o numero de membros, for inferior
adez (10);
¢) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) Em casos de dissolucio, a Assembleia
Geral decidir em simultaneo, o destino a dar aos
bens materiais e financeiros da associacao , nos
termos dos artigos XXIV e XXV.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Liquidacao)

Um) A liquidag@o do patriménio social e a
conclusio dos contratos de doagdes pendentes,
serdo assegurados por uma comissao eleita da
Assembleia Geral, em cumprimento do artigo
XXIII no seu ponto 2 que serd representada
pelo titular da direcc¢@o em exercicio.

Dois) A liquida¢@o devera ocorrer no prazo
minimo de um ano apds a deliberagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Duvidas)

As didvidas na interpretacdo dos estatutos
particularmente no artigo XXIV, serdo resol-
vidas pela comissdo ou, com recurso da lei
geral reguladora das associacdes, ndo lucrativas.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Disposicoes finais)

As despesa das convocacio e realizacio da
Assembleia Geral extraordindria nos termos do
artigo oito, alinea c) e, artigo XI no seu ponto 2,
sdo suportadas pelos membros requerentes.

Esta conforme.
Tete, 3 de Abril de 2017. — O Conservador,
Iuri Ivan Ismael Taibo.

IGI Motores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100938146, uma entidade
denominada IGI Motores, Limitada.

Primeiro. Muhammad Wasif, solteiro,
de nacionalidade paquistanesa, portador do
DIRE 11PK001034901I, residente nesta cidade;

Segundo. Adeel Saleem, solteiro,
nacionalidade paquistanesa, portador
do DIRE n.° 11PK00103747, residente nesta
cidade.

Que pelo presente escrito particular cons-
titui uma sociedade por quotas e que se regera
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o de IGI
Motores, Limitada e tem a sua sede na Avenida
Joaquim Chissano n.° 61, Bairro de Maxaquene
nesta cidade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: comércio de
venda de automdveis, importagdo e exportacao,
venda de pecas e acessdrios de viaturas,
comissdes, consignacdes, agenciamento, media-
cdo, intermediacdo, marketing, procurement,
representacdo comercial, e consultoria multi-
disciplinar.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 30.000,00 MT (trinta mil
meticais), dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Muhammad Wasif, com uma quota
de vinte e sete mil meticais, equi-
valente a noventa e sete por cento
do capital social; e

b) Adeel Saleem com uma quota no
valor nominal de trés mil meticais,
equivalente a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade activa e pas-
sivamente, a nivel interno e internacional é
exercida pelo sécio Muhammad Wasif, com
os mais amplos poderes de gestdo, abrir contas
bancérias e movimenta-las com a sua Unica
assinatura.

ARTIGO QUINTO
(Lucros)

Os lucros distribuiveis terdo a aplicagio
que for deliberada em assembleia geral por
maioria simples dos votos correspondentes ao
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pelos gerentes a data
da dissolu¢@o adjudicando-se o activo social
por licitac@o entre os sécios, depois de pagos
os credores.

ARTIGO SETIMO
(Normas dispositivas)

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberaciio dos sdcios, salvo
nos casos em que se contrariarem os dispostos
no contrato de sociedade.

Maputo, 15 de Dezembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.
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Ango Moz, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100938561, uma entidade
denominada Ango Moz, S.A.

CAPITULO I
Da firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Firma e duracao

Um) A sociedade, doravante designada por
sociedade, adopta a firma Ango Moz, S.A.,
sendo constituida por tempo indeterminado sob
a forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Joseph Kizerbo, n.° 76, Bairro da Coop, Maputo.

Dois) Mediante deliberacio do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Exercicio da actividade de seguranca
privada de pessoas e bens;

b) Seguranca de objectos por meio de
guarnic@o e patrulha nas instalagdes;

¢) Monitoria de sistemas electrénicos de
seguranga;

d) Permanéncia e circulagio de pessoas
em instalagdes, edificios e diversos
locais;

e) Turismo, rente a car, agenciamento
de viagens, pesca, comércio geral,
prestacdo de servigos, consultoria,
exploragdo mineira.

Dois) Para além da actividade acima, a
sociedade levard a cabo actividades na area
de prestacdo de servicos, consultoria geral,
comércio geral, turismo, agenciamento de
viagens, rent-a-car, construgdo civil, explo-
racdo mineira, imobilidria.

Trés) Mediante deliberacdo da administracdo
da sociedade, a sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades de seguranga
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente autorizada pelas
autoridades competentes.

Quatro) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas sob
qualquer forma permitida por lei em actividades
de seguranca.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, a subscrever e realizar
em dinheiro, é de 100.000,00 MT (cem mil
meticais), dividido em cem ac¢des com o valor
nominal de 100,00 MT (cem meticais), cada
uma.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acg¢des sdo nominativas, sendo
convertiveis mediante delibera¢do do Conselho
de Administragdo, correndo os encargos
resultantes dessa conversido por conta dos
accionistas.

Dois) Podera haver titulos de uma ou mais
accdes, sendo cada accdo equivalente a mil
meticais, podendo os accionistas, a expensas
suas, requerer a divisdo e/ou a concentragio
de titulos.

Trés) Os titulos provisorios ou definitivos,
representativos das ac¢des conterdo a assinatura
de dois administradores que poderdo ser apostas
por chancela ou por outro meio de impressdo e
neles serd aposto o carimbo da sociedade.

Quatro) A titularidade das acc¢des constara
de um registo de ac¢des existentes na socie-
dade.

Cinco) As despesas de quaisquer averba-
mentos serdo suportadas pelos accionistas que o
requeiram ou que neles estiverem interessados.

Seis) A sociedade podera adquirir acgoes
proprias, dentro dos limites da lei.

ARTIGO SEXTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido nos termos e condigdes
legalmente previstos mediante delibera¢do da
Assembleia Geral, a qual fixard, entre outros
aspectos, a modalidade e o montante do referido
aumento ou da eventual reduco, assim como
os termos da subscri¢@o e prazos de realizacio
das novas participacdes de capital da mesma
decorrentes.

Dois) Os accionistas existentes gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos de capital social da sociedade, na
proporcdo do nimero de accdes entio tituladas,
salvo deliberacdo em contrdrio da Assembleia
Geral tomada pela maioria necessdria as
alteracdes do contrato de sociedade.

Trés) Caso qualquer dos accionistas
nao exerca o direito de preferéncia previsto
no numero anterior, poderdo as acc¢des ser

subscritas pelos restantes accionistas interes-
sados, na propor¢do das accdes detidas e s6
posteriormente serdo oferecidas a subscri¢des
de terceiros.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de ac¢oes

Um) As transmissdes de accdes entre os
accionistas sdo livres.

Dois) Os accionistas gozam de direito de
preferéncia na transmissdo de accdes a favor
de terceiros, para este efeito, porém, ndo se
consideram terceiros sociedades que, tendo
ou ndo sede em Mocambique, se encontrem
em relacdo de dominio ou de grupo com o
accionista cedente ou com uma sociedade que
se encontre em rela¢do de dominio ou de grupo
com o accionista cedente, nos termos previstos
no artigo 125° n.° 1, do Cédigo Comercial e
independentemente do poder de dominio ser
ascendente ou descendente.

Trés) O accionista que pretenda alienar as
suas accdes a terceiro notificard por escrito a
sociedade e os outros accionistas, indicando o
proposto adquirente, o projecto de alienacdo e
as demais condi¢des contratuais.

Quatro) Os accionistas deverao exercer o seu
direito, dentro de 30 (trinta) dias contados da
data da recepcdo da notificag@o de intengdo de
transmissdo prevista acima; sendo a alienagdo
projectada gratuita, o exercicio do direito de
preferéncia obrigard ao pagamento de uma
contrapartida equivalente a que resultaria
da amortizacdo das ac¢des em apreco pela
sociedade.

Cinco) Se os outros accionistas ndo preten-
derem exercer o seu direito de preferéncia, o
accionista transmitente poderd ceder as acgdes
ao proposto adquirente pelo preco acordado
inicialmente.

ARTIGO OITAVO

Prestac6es suplementares, acessoérias
e suprimentos

Um) Aos accionistas poderd ser exigida
a realizag@o de prestagdes suplementares ou
prestacdes acessérias de capital, nos termos
e condigdes aprovados em Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite,
em conformidade com os termos e condigdes
que venham a ser negociados entre as partes e
deliberados pelo Conselho de Administrag@o.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO NONO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario,
eleitos em Assembleia Geral, por um periodo
de 3 anos.
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Dois) Na falta ou impedimento do presidente
da mesa, serd o mesmo substituido pelo
secretario com todos os poderes inerentes.

ARTIGO DECIMO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral ordinéaria deve
reunir no prazo de trés meses a contar da data
do encerramento do exercicio para:

a) Deliberar sobre o relatério da admi-
nistracdo e as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicacdo
de resultados;

¢) Proceder a elei¢@o dos administradores
a que deva haver lugar;

d) Todos os assuntos que ndo estejam,
por disposigdo estatutdria ou legal
sucessivamente em vigor, na
competéncia de outro 6rgdo da
sociedade.

Dois) A Assembleia Geral € convocada pelo
presidente da mesa por meio de carta expedida
com uma antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, salvo se a lei exigir outras formalidades
para determinada deliberac@o.

Trés) A Assembleia Geral reunira, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Conselho de Administra¢@o assim
o decida, ou no estrangeiro, mediante acordo de
todos os accionistas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Quoérum constitutivo e deliberativo
e representacao nas assembleias gerais

Um) Todos os accionistas tém direito a
participar e votar nas assembleias gerais e
as suas delibera¢des, quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos, sendo
obrigatdrias para todos os accionistas, ainda que
ausentes, dissidentes ou incapazes.

Dois) Sem prejuizo do estabelecido na
lei aplicdvel e nos presentes estatutos, a
Assembleia Geral ndo poderd deliberar, em
primeira convocacao, sem que estejam presentes
ou representados accionistas titulares de votos
correspondentes, pelo menos, a 86% do capital
social.

Trés) Emsegunda convocag@o, a Assembleia
Geral podera deliberar seja qual for o nlimero
de accionistas presentes ou representados e o
capital por eles representado.

Quatro) As deliberagdes dos accionistas
sdo tomadas por maioria qualificada de 86%
dos votos dos accionistas presentes ou repre-
sentados.

Cinco) Os accionistas podem fazer se repre-
sentar nas reunides da Assembleia Geral por
outro accionista, por administrador da sociedade
ou por advogado.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao e Fiscalizagao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Composicao do Conselho
de Administracao

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um Conselho de Administragdo
composto por um nimero impar de membros,
no minimo trés, em conformidade com a
deliberacdo que para esse efeito venha a ser
tomada pelos accionistas, que designardo
também o respectivo presidente.

Dois) O Conselho de Administracdo tem
as competéncias que lhe sdo cometidas pela
lei e pelos presentes estatutos e que visam
a realiza¢do do objecto social da sociedade,
cabendo-lhe representar esta tltima em juizo e
fora dele, activa e passivamente.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistragdo estdo dispensados de prestacio de
caugdo e serdo ou nao remunerados nos termos
em que os accionistas venham a deliberar, no
acto de designagdo ou ulteriormente.

Quatro) O mandato dos administradores
¢é de 3 (trés) anos civis, sem prejuizo da possibi-
lidade de reelei¢@o.

Cinco) Fica expressamente proibido aos
administradores e mandatarios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculacdo da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela intervengao:

a) De dois administradores;

b) De um administrador e um procurador,
nos limites dos poderes que hajam
sido conferidos ao procurador;

¢) De um administrador previamente
autorizado por deliberacdo do
Conselho de Administragéo;

d) De um procurador, nos limites
dos poderes que lhe hajam sido
conferidos.

Dois) Tratando-se de actos de mero expe-
diente, bastard a intervencdo de um admi-
nistrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscalizacao da sociedade

Um) A sociedade terd um Fiscal Unico,
eleito em Assembleia Geral.

Dois) O mandato do Fiscal Unico é de 1
(um) ano civil, sem prejuizo da possibilidade
de reeleic@o.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO
Periodo do exercicio e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas encerrar-se-a0 por referéncia
a 31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas do exercicio deverido
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
Assembleia Geral ordinaria até trés meses a
contar da data do encerramento do exercicio,
conforme previsto no artigo 9 dos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos de harmonia com o que
os accionistas deliberarem, sob proposta do
Conselho de Administragao.

Dois) Para efeitos do estabelecido no artigo
14, os resultados serdo aplicados nos seguintes
termos:

a) 5% (vinte por cento) do lucro liquido
do exercicio, pelo menos, para
constitui¢do do fundo de reserva
legal, até que este fundo atinja um
valor equivalente a 20% do capital
social;

b) Reservas livres;

¢) Distribuic¢@o aos accionistas.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos e nos

termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Liquidacao

Os administradores da sociedade em exer-
cicio serdo os seus liquidatarios, salvo delibe-
racdo em contrario dos accionistas.

ARTIGO DECIMO NONO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e demais legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 18 de Dezembro de 20117. —
O Técnico, llegivel.

Chiss Eventos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 18 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
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Legais sob NUEL 100938545, uma entidade
denominada Chiss Eventos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Tasalde Elias Mandevo Chissaque, solteiro,
natural de Lichinga, portador do Bilhete de
Identidade n.°010102230911B, emitido pela
Direccio de Identificagdo Civil de Lichinga
aos 18 de 2013; residente em Sanjala,
Distrito Urbano 1, casa n.° 27, rés-do-chao,
quarteirdao 9, cidade de Lichinga.

Pelo presente contrato de sociedade
unipessoal cujas regras se resumem pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Chiss Eventos— Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede no bairro da Polana
Cimento B, Avenida Salvador Allende, casa
n.° 316, rés-do-chao, cidade da Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera transferir a sua sede param
qualquer outro lugar do pais.

Trés) Também, por deliberagdo da
assembleia geral, a sociedade poderd abrir e
encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representa¢io no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
espectaculos, eventos, conferéncias, workshop,
aluguer de aparelhagem sonora.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondente a 100%
do capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo ficam a cargo de lasalde
Elias Mandevo Chissaque como unico gerente
estatutdrio. Os outros gerentes serdo gerentes
nio-estatutdrios e nomeado com actas da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do, ou inabilitagdo
do sécio, os seus herdeiros assumem auto-
maticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Matola, 18 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Office Plus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100936380, uma entidade
denominada Office Plus, Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Primeira. Mamnune Hachimo Chitara,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100101217556],
emitido pela Direccéo de Identificac@o Civil da
Matola, aos 11 de Julho de 2016, casado, com a
senhora Charmila Ussumane Sultane, residente
na Rua da Mozal, Matola Rio, Djonasse, Distrito
de Boane; e

Segunda. Charmila Ussumane Sultane,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100105676918B,
emitido pela Direccao de Identificacao Civil da
Matola, aos 10 de Dezembro de 2015, casada,
com o senhor Mamnune Hachimo Chitara,
residente na Rua da Mozal, Matola-Rio,
Djonasse, distrito de Boane.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas e que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma de Office
Plus, Limitada, e tem a sua sede na Rua da
Mozal, Djonasse, provincia de Maputo.

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar
a sede social dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

Trés) A criag@o de formas locais de repre-
sentacdo ndo dependerd de deliberacdo dos
sécios.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste na
venda de materiais diversos e consumiveis de
escritorio.

Dois) Prestagdo de servigos, nomeadamente,
comissdes, consignagdes, agenciamento,
mediacdo, intermediacdo, marketing,
procurement, representacdo comercial,
e consultoria multidisciplinar, importagdo
e exportacao.

Trés) A sociedade poderd exercer qualquer
outro ramo de comércio e ou industria desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes, participar
no capital de outras sociedades ou pessoas
ou associar-se com elas sob qualquer forma
legalmente permitida.

Quatro) A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades, e inclusive
como sdcio, independentemente do respectivo
objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00 MT (cem mil
meticais) dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma no valor de 90.000,00 MT (noventa
mil meticais), correspondentes a
90% (noventa por cento), de quotas,
pertencente ao s6cio Mamnune
Hachimo Chitar4;

b) Outra no valor de 10.000,00 MT (dez
mil meticais) correspondentes a
10% (dez por cento) de quotas,
pertencente a s6cia Charmila
Ussumane Sultane.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade poderd ser
remunerada ou nao conforme for deliberado em
assembleia geral, bem como a sua representacao
cabe aos socios, que desde j4 ficam nomeados
gerentes.

Dois) Para vincular a sociedade em todos os
seus actos e contratos, € necessdria a intervencao
dos dois socios.

Trés) Em ampliagdo aos poderes normais
a geréncia podera:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens moveis e imdveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locagdo finan-
ceira;
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¢) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Os sécios entre si poderdo ceder livre-
mente as suas quotas.

Dois) Os sécios s6 poderdo ceder a terceiros
as suas quotas com 0 expresso consentimento
da sociedade.

Trés) Os socios em primeiro lugar e socie-
dade em segundo, gozam do direito de prefe-
réncia na cessdo de quota quer entre scios quer
a estranhos.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao)

A amortizacd@o de quotas serd permitida nos
seguintes casos:

a) Interdi¢d@o ou insolvéncia do sdcio;

b) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota, ou quando a mesma for
arrematada, adjudicada ou vendida,
em processo judicial administrativo
ou fiscal;

¢) Cessido de quotas sem prévio consen-
timento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Os lucros distribuiveis terdo a aplicagdo
que for deliberada em assembleia geral por
maioria simples dos votos correspondentes ao
capital social.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pelos gerentes a data
da dissolu¢do adjudicando-se o activo social
por licitagdo entre os sécios, depois de ter pago
os credores.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de carta registada dirigidas aos sécios,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
devendo constar do respectivo aviso o dia, hora
e local e ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO
(Normas dispositivas)

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberacdo dos sécios, salvo
nos casos em que se contrariarem os dispostos
no contrato de sociedade.

Maputo, 18 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Formec, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 2 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100922061, uma entidade
denominada Formec, Limitada.

1zalia Essineta Mondlane, solteira-maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro da Liberdade, na cidade
da matola, Rua Mocimboa da praia, casa
n.° 1023 portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100642604B, emitido aos 22
de Julho de 2014, pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo;

Nyachongue Stacy Zacarias Amaral, solteira,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
no bairro de Fomento Rua do Gondola, Q. 2,
casan.’ 498, na cidade da Matola, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110104973169B,
emitido aos 23 de Outubro de 2014, pela
Direc¢ao Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo, tendo a prerrogativa de nomear um
representante;

Jonnathan Thierry Amaral, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, residente no bairro
de Fomento, Rua do Gondola, Q. 2, casa
n.° 498, na cidade da Matola, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110104973168B,
emitido aos 23 de Outubro de 2014, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo, tendo a prerrogativa de nomear
um representante.

Constituem entre si uma sociedade de res-

ponsabilidade limitada que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Formec,
Limitada, tem a sua sede na cidade de Matola,
no Bairro da Liberdade, Av/Rua Luanda,
n.° 634, podendo por deliberacdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de registo da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de material eléctrico;

b) Consultoria;

¢) A sociedade poderd exercer activi-
dades subsididrias ou comple-
mentares das principais, incluindo

comissdes, consignacdes, agencia-
mento e representagdo comercial de
entidades nacionais e estrangeiras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), correspondente & soma
de duas quotas.

a) Izalia Essineta Mondlane, com 50%
correspondente a 25.000,00 MT;

b) Nyachongue Stacy Zacarias
Amaral, com 25% correspondente
a 12.500,00 MT;

¢) Jonnathan Thierry Amaral, com 25%
correspondente a 12.500,00 MT.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo tomada em assembleia
geral, podendo ser rateados pelos sécios na
propor¢do das suas quotas, se de outra forma
nao tiver sido deliberado.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio, Izdlia
Essineta Mondlane que desde j4 fica nomeada
gerente, e que representa a instituicao em todos
actos inerentes a ela, tais como abertura de conta
Bancdria, movimentos bancdrios, assinaturas
de cheques, finangas e demais instituicdes,
bastando a sua assinatura, para obrigar a
sociedade.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO

(Balanco, prestacao de contas e aplicacao
de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
de cada exercicio, serdo encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro, devendo
a administra¢do da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade, sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para efeito.
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ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 18 de Dezembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Iberoffice — Centro
de Escritodrios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100938375, uma entidade
denominada Iberoffice — Centro de Escritorios,
Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

José Nuno Alvarez Pifiera, natural de Gijon,
de nacionalidade espanhola, portador do
DIRE n.° 11ES00032447N, emitido pelos
Servicos de Migra¢@o da Cidade de Maputo,
aos 5 de Junho de 2017, e com validade até 5
de Junho de 2018;

Iberservices — Consultoria & Gestao, Unipessoal,
Lda, representada neste acto pelo senhor José
Nuno Alvarez Pifiera, natural de Gijén, de
nacionalidade espanhola, portador do DIRE
n.° 11ES00032447N, emitido pelos Servigos
de Migracdo da Cidade de Maputo, aos 5
de Junho de 2017 e com validade até 5
de Junho de 2018, na qualidade de admi-
nistrador.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Iberoffice — Centro de Escritorios, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal, Condominio Triunfo, n.° 4, na cidade
de Maputo.

Trés) A sociedade pode abrir filiais, sucursais,
delegacdes ou outras formas de representac@o,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

)y

A sociedade ¢ criada por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebrac@o de escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a actividade de aluguer de salas de escritério
partilhados e servigos conexos, tais como abaixo
descriminado mas nio exclusivamente:

a) Aluguer de salas para escritdrios;

b) Aluguer de salas para reunides;

¢) Domiciliagdo de empresas;

d) Servigos de secretariado e estafeta;

e) Apoio administrativo as empresas
domiciliadas no centro de escri-
orios;

/) E outros bens e servigos relacionados
com o seu objecto principal.

Dois) A sociedade poderd ainda comer-
cializar, importar, exportar e distribuir qualquer
tipo de bens e servigos e representar marcas
e empresas nacionais e estrangeiras em
Mogambique.

Trés) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares, afins ou diversa
do objecto principal, bastando para tanto uma
simples deliberagdo da assembleia geral, e desde
que obtidas as autorizacdes legais necessdrias.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
da assembleia geral, participar, directamente
ou indirectamente, em quaisquer projectos ou
empresas, quer sejam similares ou diferentes dos
desenvolvimentos pela sociedade, bem assim
adquirir, deter, reger e alienar participacdes
sociais noutras sociedades.

CAPITULO I

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), correspondente a duas (2) quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 10.000,00 MT
(dez mil meticais), pertencente ao
socio José Nuno Alvarez Pifiera,
correspondente a 50% (cinquenta
porcento) do capital social;

b) Uma quota no valor de 10.000,00 MT
(dez mil meticais), pertencente ao
socio Iberservices — Consultoria
& Gestdo, Unipessoal, Limitada,
correspondente a 50% (cinquenta
porcento) do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Trés) Decidida qualquer varia¢do do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ido
serd rateado pelos sécios, competindo a
assembleia geral decidir como e em que prazo
devera ser feito o seu pagamento quando o
respectivo capital ndo seja logo inteiramente
realizado.

Quatro) Caso um dos sdcios pretenda alienar
a sua quota, os restantes socios terdo direito
de preferéncia na sua aquisi¢@o, nos termos e
condicdes apresentados pelo sdcio para a sua
venda.

Cinco) A cessdo de participagiio social
depende de autorizacdo da sociedade concedida
por delibera¢do da assembleia geral tomada
por unanimidade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade € exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficam dispensados de prestar caugdo, a serem
escolhidos pelos sdcios, que se reservam o
direito de os dispensar a todo 0 momento.

Dois) Os sécios, bem como os adminis-
tradores por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacdo destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto os sécios como os administradores
poderdo revoga-los a todo o momento, estes
dltimos mesmo sem autorizagio prévia dos
sécios, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Quatro) E desde ja nomeado administrador
0 sécio José Nuno Alvarez Pifiera.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada
em todos os actos e contratos pela assinatura
conjunta dos sécios, ou pelas dos seus procu-
radores, quando existam ou sejam especialmente
nomeados para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.
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Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, devendo a administracdo da
sociedade organizar as contas anuais e elaborar
um relatdrio respeitante ao exercicio e uma
proposta de aplicacdo de resultados.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo da reserva legal. O valor remanescente
dos lucros serd aplicado conforme deliberagao

da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se poderd dis-
solver nos termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢ao ou inabi-
litacéio de algum sécio, a sociedade continuara
com os herdeiros e, na falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que vierem a acordar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer

quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito
a venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regularao as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel em vigor na Republica de

Mogambique.

Maputo, 18 de Dezembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Iberservices — Consultoria
& Gestao, Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100929155, uma entidade
denominada Iberservices — Consultoria
& Gestdo, Unipessoal, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

José Nuno Alvarez Pifiera, natural de Gijon,
de nacionalidade espanhola, portador do
DIRE n.° 11ES00032447N, emitido pelos
Servigos de Migracdo da Cidade de Maputo,
aos 5 de Junho de 2017, e com validade
até 5 de Junho de 2018.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Iberservices — Consultoria & Gestdo, Unipes-
soal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal, Condominio Triunfo, n.° 4, na cidade
de Maputo.

Trés) A sociedade pode abrir filiais, sucursais,
delegacdes ou outras formas de representac@o,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebracio de escritura puiblica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a actividade de prestac@o de servi¢os nas dreas
de:
a) Consultoria financeira e de gestio;
b) Gestdo e administracio de empresas;
¢) Mediagdo e intermedia¢do de nego-
cios sobre activos mobilidrios e
imobilidrios;
d) Comércio internacional e inves-
timentos.

Dois) A sociedade poderd ainda comercia-
lizar, importar, exportar e distribuir qualquer
tipo de bens e servigos e representar marcas
e empresas nacionais e estrangeiras em
Mogambique.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades complementares, afins ou diversa
do objecto principal, bastando para tanto uma
simples deliberacido do sécio tnico, e desde
que obtidas as autorizacdes legais necessdrias.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacées)

A sociedade poderd, mediante deliberagcdo
do sécio tdnico, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projectos ou
empresas, quer sejam similares ou diferentes dos
desenvolvimentos pela sociedade, bem assim
adquirir, deter, reger e alienar participacdes
sociais noutras sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 10.000,00 MT (dez mil
meticais), correspondente a uma (1) quota,
do tnico sécio José Nuno Alvarez Pifiera e
equivalente a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Trés) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio tinico, competindo ao
sécio tnico decidir como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

Quatro) A cessdo de participacdo social
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficam dispensados de prestar caugdo, a serem
escolhidos pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizacdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo
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e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Quatro) E desde ja nomeado administrador
0 sécio tnico José Nuno Alvarez Pifiera.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada em
todos os actos e contratos pela assinatura do
sdcio unico, ou pela do seu procurador, quando
exista ou seja especialmente nomeado para o
efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, devendo a administragdo da
sociedade organizar as contas anuais e elaborar
um relatdrio respeitante ao exercicio e uma
proposta de aplicacdo de resultados.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo da reserva legal. O valor remanescente
dos lucros serd aplicado conforme deliberagdo
da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se poderd dis-
solver nos termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou ina-
bilitacdo do sécio, a sociedade continuara
com os herdeiros e, na falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intencio de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que vierem a acordar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Republica
de Mogambique.

Maputo, 14 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Daremily, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 28 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100931079, uma entidade
denominada Daremily, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Emilio Virgilio Massango,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Hulene A, Q. 47, C. 57,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1104002235661, emitido no dia
2 de Setembro de 2015, em Maputo;

Segundo. Déario Mequias Pires, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente no
Bairro das Mahotas, Q. 10, C. 305, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100557101F, emitido no dia 21 de Junho
de 2016, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adpta a denominacdo de
Daremily, Limitada e tem a sua sede na rua
Dr. Redondo, n.° 51, 1.° andar, Bairro Central,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacao de servigos na drea de consultoria
aduaneira, contabilidade e comercializagdo de
material de escritério, informatico, software,
consumiveis informaticos, material eléctrico,
audio visual, CCTV, e afins.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou subsididrias ndo previstas nos nimeros
anteriores, desde que as mesmas hajam sido
devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade podera desenvolver
quaisquer outras actividades que de alguma
forma concorram para o melhor preenchimento
do seu objecto social tal como especificado
nos nameros um, dois e trés acima, tais como
celebrar contratos de prestagdo de servigos,
consoércios e ainda participar em agrupamento
de empresas ou outras formas de associag@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, da sociedade integral-
mente realizado em bens e em dinheiro, € de
20.000,00 MT (vinte mil meticais), dividido em
quotas iguais, assim distribuidas;

a)Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente a Emilio Virgilio
Massango;

b)Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, perten-
cente ao Dario Mequias Pires.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde jd a cargo dos s6cios
Emilio Virgilio Massango e Ddrio Mequias
Pires como corpo gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela as-
sinatura de um gerente ou procurador especial-
mente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 18 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Kano Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100937409, uma entidade
denominada Kano Comercial, Limitada.

Primeiro. Dharmendra Kishorbhai Rajani,
solteiro, natural de India, portador do Passaporte
n.° K5854550, emitido aos 22 de Outubro
de 2012, em Ahmedabad na fndia;

Segundo. Nimish Kumar Mehta Prabhudas,
solteiro, natural de India, portador do DIRE
n.° 11N00093359A, emitido aos 5 de abril de
2017, pela Direcgdo dos Servicos de Migragao
de Maputo.

Que pelo presente intrumento constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo do
artigo 90 do Cédigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Kano Comercial, Limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo, no bairro Central, na rua
da Electricidade, n.° 25, rés-do-chio, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir
delegacdes, filiais, sucursais ou outras formas
de representagd@o social no pafs ou estrangeiro
desde que tal se justifique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da publicacio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O objecto da sociedade é o exercicio
de comércio geral a grosso e retalho, incluindo
a importacao e exportagao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades industriais e de prestagdo
de servigos, desde que obtenha as necessarias
autoriza¢Oes emanadas pelas entidades licen-
ciadoras.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, é de dez mil meticais
integralmente realizado, correspondendo
a soma de duas quotas a saber:

a) Uma de nove mil meticais corres-
pondente a noventa por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Dharmenda Kishorbhai Rajani; e

b) Mil meticais correspondente a dez por
cento do capital social pertencente
ao sécio Nimish Kumar Mehta
Prabhudas.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por uma ou mais vezes por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os s6cios, mas a cessao a estranhos
depende do consentimento da sociedade, dada
em assembleia geral.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicdo de quotas
a ceder.

Trés) O preco da quota a ceder serd fixado
tomando como referéncia o ultimo balango.

ARTIGO SEXTO
Sucessao

Um) Pela morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva e interdicao de quarquer dos
socios, proceder-se-4 ao balanco reportado
a data de 6bito ou da certificacdo daqueles
estados. Os herdeires ou representantes do sécio
falecido, incapacitado ou interdito receberdo o
que se apurar pertencer-lhes e que lhes serd pago
em prestagdes trimestrais, iguais e sucessivas
as quais vencerao juros iguais aos da taxa de
descontos do Banco de Mogambique.

Dois) Os herdeiros ou representantes do
sécio falecido, incapacidado ou interdito, depois
de apurada a parte que lhes couber poderdo
manter-se na sociedade caso o desejem, devendo
para tal designar um que a todos represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO SETIMO
Admistracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
sera exercida por todos os socios, que desde ja
sdo nomeados gerentes com dispensa de caucao.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
bastara a assinatura do sécio maioritario.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes transitorios

Um) A sociedade poderd constituir manda-
tarios nos termos da legislacdo especifica e
subsididria, fixando em cada caso a duragdo
do mandato.

Dois) A designa¢io de mandatdrios e esta-
belecimento de poderes € da competéncia exclu-
siva da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral é convocada mediante
carta registada expedida com antecedéncia
minima de pelo menos, quinze dias em relagao
a data designada para a sua realizac@o.
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Dois) A assembleia geral podera realizar-se
fora da sede social, desde que o presidente da
respectiva mesa e a geréncia assim o deliberem
por unanimidade.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Um) O ano social coinscide com ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerra-se a data de trinta e um de Dezembro de
cada ano e carece da aprovagdo da assembleia
geral, a realizar-se até ao dia um de Marco
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aplicacao de lucros

Unico. Os lucros liquidos apurados em
conformidade com o balanco aprovado, terdo
a aplicagdo que a assembleia geral determinar,
podendo ou ndo ser distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Em geral os resultados anuais serdo distri-
buidos da seguinte maneira:
a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal;
b) Quinze por cento para custear encargos
sociais; e
¢) Oitenta por cento verba a distribuir
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberacdo da assembleia geral,
considerando-se liquidatarios os sécios ou
mandatdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Normas supletivas

Em todas as disposi¢cdes omissas, serao
regulados nos termos do Cédigo Comercial
e a legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 18 de Dezembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Rignet Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por deliberagdo dos sécios datada de vinte
de Dezembro de dois mil e dezassete da
sociedade Rignet Mozambique, Limitada,
sociedade comercial por quotas, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100858460, os sécios deliberaram

alterar o objecto social da sociedade, passando
assim o artigo quatro dos estatutos a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade
consiste na prestagdo de servigcos de
telecomunicagdes relativos ao forneci-
mento, instalacdo e manutencdo de
equipamentos de telecomunicacdes em
Mogambique a clientes nos mais diversos
sectores de actividade.

Dois) (...).

Estd conforme.

Maputo, 8 de Dezembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Maputogal Construcées
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de doze de Dezembro do ano de
dois mil e dezassete, da sociedade Maputogal
Construgdes e Servigos, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
legais sob numero onze mil trezentos e seis a
folhas cento e oito do livro C traco vinte e sete,
deliberaram a aumento do capital passando a
ser de um milhdo e seiscentos mil meticais,
pela entrada de nova sécia Delfina do Rosario
de Carvalho Rebelo de Oliveira.

Em consequéncia do aumento verificado e
entrada da nova sécia, ¢ alterada a redac¢@o do
artigo quarto dos estatutos, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
um milhdo e seiscentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Sérgio Luis Rebelo de Oliveira,
com uma quota no valor de
um milhdo quinhentos e vinte
mil meticais, correspondente
anoventa e cinco por cento do
capital social;

b) Delfina do Rosario de Carvalho
Rebelo de Oliveira, com uma
quota no valor de oitenta mil
meticais, correspondente a
cinco por cento do capital
social.

Maputo, 18 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Tropical Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100937964, uma entidade
denominada Tropical Construcdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Alfredo Quintinho Ana Nhantumbo,
casado, em regime de comunhdo de bens
adquiridos com Maria Luisa Simbine, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100383608N, emitido aos 13
de Agosto de 2010, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, constitui uma
sociedade unipessoal por quotas, que passa
areger-se pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac@o Tropical
Construgdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede em Belo Horizonte, Bairro Campoane,
n.° 6215, distrito de Boane, provincia de
Maputo, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A realizagdo de obras publicas, cons-
trucdo civil; reabilitagdo reparacio
de imdveis, producdo e/ou venda de
materiais de construcao, estudos e
consultoria na industria de cons-
trugdo;

b) A exploragio de negdcios e prestagio
de servigos nas dreas de energias
renovaveis e ou dgua potdvel testa-
gem, purificagdo, fornecimento e
engarrafamento de dgua potdvel;

¢) A realizagdo de negdcios relaciona-
dos com a silvicultura e inddstria
mineira;

d) A representacdo de marcas de
empresas;

e) O comércio geral e outro tipo de ne-
gbcios para os quais a sociedade
requererd o devido licenciamen-
to.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00 MT
(duzentos mil meticais) e corresponde a uma
unica quota, pertencente ao sécio Alfredo
Quintinho Ana Nhantumbo.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administracio e representacdo da
sociedade € exercida pelo sdcio tnico Alfredo
Quintinho Ana Nhantumbo.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
a assinatura do administrador e sécio Unico
Alfredo Quintinho Ana Nhantumbo.

Trés) O gerente pode constituir mandatarios
mediante a outorga de procuraciio adequada
para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO SETIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico.

ARTIGO OITAVO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugéo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
Omissoes

Em tudo o quanto ndo estiver especialmente
regulamentado nos presentes estatutos, aplicar-
se-4 a legislac@o comercial e demais legislagdo
aplicdvel vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, 18 de Dezembro de 2017.—
O Técnico, Ilegivel.

Jogs Marine Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos sete dias do més de Dezembro do Ano dois
mil e dezassete, pelas dez horas, os sécios da
sociedade Jogs Marine Services, Limitada,
inscrita na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100504871, reunidos
na sua sede social, deliberaram sobre a cessdo
integral de quotas detida pelo sécio Gianluigi
Baccio Maria Sorcinelli a favor da sécia Asante
DWC-LLC, no valor nominal de catorze mil
meticais, representativa de setenta por cento.

Como consequéncia da deliberacdo acima,
foi alterado o artigo quinto dos estatutos da
sociedade que passa ter a seguinte redaccio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticaism, representado por duas
quotas, distribuidas pelos s6cios nos
termos seguintes:

a) Uma quota com o valor nominal de
seis mil meticais, representativa
de trinta por cento do capital
social, subscrita e realizada
pelo s6cio OGS Business
Development DMCC;

b) Uma quota com o valor nominal
de catorze mil meticais,
representativa de setenta por
cento do capital social, subs-
crita e realizada pelo sécio
Asante DWC-LLC;

Maputo, 18 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, Illegivel.

Vaninga e Investimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trés dias do més de Maio de dois
mil e dezassete, da sociedade Vaninga e
Investimento, Limitada, com sede nesta cidade
de Maputo, com capital social de cem mil
meticais, matriculada sob NUEL 100467402,
deliberaram a cessdo da quota no valor de vinte
e cinco mil meticais que o s6cio Deleno Capital
Corp. Possuia no capital social da referida
sociedade em que cedeu ao sécio Hawkfinch
(FZE), passando este a dispor de vinte e cinco
por centos, correspondente a vinte e cinco mil
meticais.

Em consequéncia de cessdo efectuada, é
alterada a redacg¢do do artigo quarto (capital
social) dos estatutos, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade,
parcialmente subscrito e realizado, € de
100.000,00 MT (trinta mil meticais),
dividido em duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 75.000,00
MT (setenta e cinco mil
meticais), correspondente a
75% (setenta e cinco por cento)
do capital social, pertencente
ao Daos International Limited;

b) Uma quota no valor nominal de
25.000,00 MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente a
25% (vinte e cinco por centos)
do capital social, pertencente ao
Hawkfinch (FZE).

Maputo, 18 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Hotel Xai- Xai, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que
por escritura publica de trés de Novembro de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas vinte e
trés a folhas vinte e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
noventa e quatro, traco A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado e notaria em
exercicio no referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, os sécios Carlos Lopes
Ribeiro, Rui Filipe Ferrera Da Costa Marques
e Mavilone Hotel and Resort ( PTY), cedem
a totalidade das suas quotas, uma no valor de
trés mil mil meticais correspondente a dez por
cento do capital social; outra titular de uma
quota no valor nominal de treze mil e quinhentos
meticais correspondente a quarenta e cinco por
cento do capital social e por fim outra quota de
treze mil e quinhentos meticais correspondente
a quarenta e cinco por cento do capital social,
respectivamente a favor da sociedade Union
Metro Holdings Limited, e esta unifica as
suas quotas ora recebidas passando a deter na
sociedade uma quota no valor de trinta mil
meticais correspondente a cem por cento do
capital social.

Que estas cessdes de quotas sdo feitas com
todos os direitos e obrigagdes inerentes as
quotas cedidas, e pelo seu valor nominal que o
cedente declara ter recebido do cessiondrio, e
que por isso lhe confere quitagao.
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Que em consequéncia da divisdo e cessdo de
quotas € alterado o artigo quarto dos estatutos
que passa a ter a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, em dinheiro, € de trinta
mil meticais correspondente 4 uma tinica
quota de igual valor representativa de cem
por cento do capital social pertencente
4 sécia Union Metro Holdings Limited.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 7 de Dezembro de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.

Agrix, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta de oito de Maio de ano dois mil e dezassete,
na sede social da sociedade denominada Agrix,
Limitada, sita Avenida Orlando Mendes,
n.° 173, cidade de Maputo registada sob
NUEL 100232626, contituioda aos doze de
Julho de dois mil e onze, publicada no Boletim
da Repiiblica, 111.* Série, n.° 29, os sécios
deliberaram o alargamento do seu objacto social
alterando consequentemente o artigo terceiro do
pacto social, que passa a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) A criagdo de gado bovino, caprino,
Suino e outros;

b) A producdo e processamento de
leite;

c¢) Comércio geral a grosso e a
reatalho com importacdo e
exportagao;

d) Participacdo e desenvolvimento
de projectos de actividade de
produg@o e processamanto
agricola em Mocambique;

e) A participacdo financeira em
sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da
sociedade;

) O exercicio de quaisques outras
actividades desde que para
o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

O Técnico, llegivel.

Tomcat Entretenimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte de Abril de dois mil e dezassete, a
sociedade Tomcat Entretenimentos, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, matriculada na Conservatdria de
Registo de Entidades Legais, sob NUEL
100006073, com capital social de 500.000,00 MT
(quinhentos mil meticais), com sede social na
Avenida Mao-Tse-Tung, nesta cidade de
Maputo, os sécios de comum acordo deliberaram
a fus@o por incorporacio desta sociedade
na Brithol Michcoma Moc¢ambique, S.A.,
Sociedade Anénima de direito Mogambicano,
com sede na cidade de Maputo, Avenida
Mao-Tsé-Tung, niimero trezentos e quarenta
e seis, com Capital social de 11.272.500,00
MT (onze milhdes, duzentos e setenta e dois
mil e quinhentos meticais), matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o ndmero oito mil, duzentos e sessenta
e nove, e consequentemente a extingao da
sociedade Tomcat Entretenimentos, Limitada.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Brithol Michcoma
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de oito de Marco de dois mil e dezassete, a
sociedade Brithol Michcoma Mogambique, S.A,
sociedade Anénima de direito Mocambicano,
com sede na cidade de Maputo, Avenida
Maio-Tsé-Tung, nimero trezentos € quarenta,
matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob o nimero oito mil,
duzentos e sessenta e nove, os accionistas
de comum acordo deliberaram o aumento do
capital social em mais de 500.000,00 MT,
passando a ser de 11.754.000,00 MT, em virtude
da fusdo por incorporacdo da sociedade Tomcat
Entretenimentos, Limitada, e consequentemente
a alteracdo parcial dos estatutos na redagdo
do artigo quinto, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, é de onze milhoes,
setecentos e cinquenta e quatro mil

e quinhentos meticais, sendo representado
por vinte e trés mil e quinhentas e nove
acc¢des ordindrias, com valor nominal
de quinhentos meticais cada.

Em tudo o mais ndo alterado continuam em
vigor as disposicdes constantes do pacto social
da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Ferromocambique
— Comeércio e Industria
de Fernando Pinho Teixeira,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de vinte e nove de Dezembro de
dois mil e cinco, da empresa Ferromocambique
— Comércio e Industria de Fernando Pinho
Teixeira, Limitada, com o capital social de
quinhentos e oitenta mil meticais, matriculada
na Conservatdria de Registo Comercial de
Maputo sob o nimero onze mil quinhentos
e cinquenta e oito, os socios Fernando Pinho
Teixeira, detentor de uma quota individual de
5,5% do capital social e como representante da
Ferros Holding, SGPS, S.A., detentor de uma
quota de 90% do capital social, Lucinda de
Jesus Pinho, detentora de uma quota de 0,9% do
capital social, Maria Anilda de Pinho Teixeira
Pires, detentora de uma quota de 0,9% do
capital social, Maria Adélia de Pinho Teixeira
Ribeiro, detentora de uma quota de 0,9% do
capital social, Ana Paula Pinho Teixeira Lei,
detentora de uma quota de 0,9% do capital social
e Fernando Jorge Pinho Teixeira, detentor de
uma quota de 0,9% do capital social, totalizando
cem por cento do capital social, deliberam por
unanimidade alienar a Ferpinta Imobilidria —
Sociedade de gestdao de bens imobilidrios, Lda
as quotas individuas dos sécios Fernando Pinho
Teixeira e Lucinda de Jesus Pinho.

Em consequéncia da operada cedéncia de
quotas supra verificadas, altera o artigo quinto
dos estatutos da sociedade, que passa a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é de quinhentos e
oitenta mil meticais, dos quais cinquenta
por cento se encontram ja realizados em
dinheiro.
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Dois) O capital estd dividido em seis
quotas:

a) Uma quota de quinhentos e vinte
e dois mil meticais, corres-
pondente a noventa por cento
do capital, pertencente a sécia
Ferros Holding, SGPS, S.A.;

b) Uma quota de trinta e sete mil,
cento e vinte meticais, corres-
pondente a seis unidades e
quarenta centésimas por
cento do capital, perten-
cente a Ferpinta Imobilidria
— Sociedade de gestdo de bens
imobiliarios, Limitada.;

¢) Uma quota de cinco mil, duzentos
e cinte meticais, correspon-
dente a nove décimas por cento
do capital, pertencente ao
Fernando Jorge Pinho Teixeira;

d) Uma quota de cinco mil, duzentos
e cinte meticais, correspondente
a nove décimas por cento do
capital, pertencente a Maria
Anilda de Pinho Teixeira Pires;

¢) Uma quota de cinco mil, duzentos
e cinte meticais, a nove décimas
por cento do capital, perten-
cente a Maria Adélia de Pinho
Teixeira Ribeiro;

/) Uma quota de cinco mil, duzentos
e cinte meticais, a nove déci-
mas por cento do capital,
pertencente a Ana Paula de
Pinho Teixeira Lei.

Em tudo ndo alterado, continuam as dispo-
si¢cdes do pacto social anterior.

TH Planus, Infraestruturas
e Ambiente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 15 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100938170, uma entidade
denominada TH Planus, Infraestruturas
e Ambiente, Limitada, entre:

lazalde Nilton Monteiro Tayobe, solteiro, maior
natural da Beira e residente em Maputo,
portador do Passaporte n.° 12AB12985,
emitido aos 29 de Maio de 2012, pela
Direccdo Nacional de Migracio; e

Wacela Macamo, solteiro, maior, natural de
Maputo e residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100533213B,
emitido aos 10 de Dezembro de 2015, pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo.

As partes (s6cios) decidem constituir uma
sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Reptiblica de Mogambique e devendo-
se reger pelos presentes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de TH Planus, Infraestruturas e Ambiente,
Limitada, abreviadamente denominada por
TH Planus, Limitada, e terd a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade podera estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo em territorio
nacional ou estrangeiro.

Trés) A duracdo é por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a elabo-
racdo de projectos de infraestrutura e fiscali-
zagdo, elaboragdo de estudos ambientais,
procurement e gestdo de projectos, pesquisa
e capacitagao.

Dois) A sociedade poderd no entanto exercer
qualquer outro ramo de actividade, em que os
socios acordarem e que sejam permitidos por
lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e prestacoes
suplementares

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), divididos em 2 quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de
50.000,00MT correspondente
a50 % do capital social, pertencente
ao socio lazalde Nilton Monteiro
Tayobe;

b) Uma quota do valor nominal de
50.000,00MT correspondente
a50 % do capital social, pertencente
ao socio Wacela Macamo.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado mediante
entradas em numerdrio ou em espécie, bem
como pela incorporacio de suprimentos, lucros
ou reservas.

ARTIGO QUARTO
Divisao, transmissao e oneracao de quotas

Um) E livre a divisio e cessdo de quotas
entre socios, ou destes a favor da propria socie-
dade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor de
terceiros carece do consentimento da sociedade,
gozando os sécios do direito de preferéncia.

Trés) O s6cio que pretenda ceder a sua
quota ou a fraccdo dela, deverd comunicar
esta intengdo a sociedade, mediante carta
registada, com antecedéncia minima de trinta
(30) dias, indicando os termos de cedéncia e a
identificacdo do potencial cessiondrio.

Quatro) Nao desejando o restante sécio
exercer o direito de preferéncia que lhe é
conferido no nimero dois, a quota ou fraccio
dela podera ser livremente cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo quotas que ocorra
sem observancia do estabelecido no presente
artigo € nula e de nenhum efeito.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode efectuar a amorti-
zagdo de quotas nos seguintes casos:

a) Se a quota tiver sido arrolada, penho-
rada ou sujeita a qualquer outra
providéncia judicial;

b) Em caso de faléncia, insolvéncia ou
incapacidade do sdcio.

Dois) A amortizagdo referida no nimero
anterior serd efectivada pelo valor nominal
da quota a amortizar, calculada com base no
ultimo balanco aprovado, acrescido dos lucros
proporcionais ao tempo do exercicio em curso
e da parte correspondente de reservas.

Trés) O valor calculado serd pago de acordo
com a deliberagdo da assembleia.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos legais e estatutdrias sdo
obrigatdrias para os restantes 0rgdos sociais e
para todos os socios, ainda que ausentes.

Dois) A assembleia geral € constituida por
todos os sdcios e reunird ordinariamente uma
vez por ano, para aprecia¢do ou modifica¢do do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Trés) A assembleia geral reunira extraordi-
nariamente, sempre que convocada pelo gerente
ou pelos sdcios e com antecedéncia minima
de uma semana.
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Quatro) O quérum necessdrio para a as-
sembleia reunir € de dois tercos do capital social
no minimo.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos os quais a lei imponha maioria diferente.

ARTIGO SETIMO
Convocatorias da assembleia geral

A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de carta registada, telefax,
e-mail, ou outro meio comprovativo, dirigido
ao s6cio com antecedéncia minima de vinte
dias, podendo este periodo ser reduzido para
catorze dias, tratando-se de assembleia geral
extraordindria.

ARTIGO OITAVO
Representacao da sociedade

A sociedade serd representada em juizo ou
fora dele, activa e passivamente pelo sécio
Wacela Macamo, ou de quem suas vezes fizer,
que é nomeado desde ja gerente, com dispensa
de caugdo e com ou sem remuneragao conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO NONO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e conta de resultados serdo
fechados com referéncia a trinta e um (31) de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a assembleia geral para aprovacao.

ARTIGO DECIMO
Distribuicao de lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir a reserva
legal, enquanto esta ndo estiver integralmente
realizada ou sempre que sejam necessdria
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
ocorre nos casos € nos termos estabelecidos na
lei e nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

O presente contrato vai ser assinado pelas
partes na presenca do notario.

Maputo, 18 de Dezembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Moexport, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por escritura de dezoito de Outubro de dois
mil e dezassete, lavrada a folhas sessenta e trés
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e noventa e dois
traco A do Quarto Cartério Notarial da Cidade
de Maputo, a cargo de Batca Bani Amade
Mussé, licenciada em Direito, conservadora
e notdria superior em exercicio do referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
aos seguintes actos: i) Divisdo da quota detida
pelo sécio Carlos José Guimaraes Carvalho
Ascensdo, em duas novas quotas iguais, cada
uma com o valor nominal de vinte e um mil
meticais, que cedeu aos sécios Anténio Manuel
Branco Guerra e Nadia Ismael Amade Mitha;
ii) Unificacdio da quota adquirida pelo sécio
Anténio Manuel Branco Guerra com a quota
que o mesmo ji detinha no capital social da
sociedade; ii7) Unifica¢do da quota adquirida
pela sécia Nadia Ismael Amade Mithd com
a quota que a mesma ja detinha no capital
social da sociedade; e iv) Alteragdo parcial dos
estatutos da sociedade, em virtude da divisao,
cessdo e unificagdo das quotas referidas nas
alineas anteriores, assim como, da alteragdo
das disposicdes relativas a administracdo e a
composi¢do da administracdo da sociedade,
nomeadamente, alteracao dos artigos quinto e
sétimo dos estatutos, os quais passardo a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, em dinheiro, € de cento
e vinte mil meticais e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta e sete mil meticais,
representativa de quarenta
e sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Anténio Manuel Branco
Guerra;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta e sete mil meticais,
representativa de quarenta e
sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente
a sécia Nadia Ismael Amade
Mithd; e

¢) Uma quota com o valor nominal de
seis mil meticais, representativa
de cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Lufs Carlos da Silva Vieira.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
ou mais administradores, podendo ser cons-
tituido um conselho de administracdo, caso a
administra¢do seja composta por um minimo
de trés membros, de entre os quais eleger-se-a
o presidente do conselho de administracdo, o
qual, em caso de empate, terd voto de qualidade.

Dois) Faltando temporaria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que nao
podem esperar pela eleicio de novos admi-
nistradores ou pela cessagdo da falta.

Trés) O conselho de administracdo podera
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

Quatro) O mandato dos administradores ou
dos membros do conselho de administra¢ao
¢ de quatro anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da eleicdo.

Cinco) Os administradores permanecem
em funcdes até a eleicdo de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do seu cargo ou forem destituidos.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Sila Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia quinze de Agosto de dois
mil e dezassete, pelas oito horas, reuniram
em assembleia geral extraordindria os sécios
da sociedade Sila Investimentos Limitada,
matriculada sob NUEL 100131609, sita na
cidade de Maputo. Estiveram presentes os
socios, Mohamad Altaf Mamade titular de
uma quota no valor de duzentos e cinquenta
mil meticais correspondente a cinquenta por
cento do capital social que outorga por si e
em representacdo de Abdul Rashid Mahomed
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Siddik titular de uma quota no valor de duzentos
e cinquenta mil meticais correspondente a cin-
quenta por cento do capital social.

Estando assim representada a totalidade
do capital social.

Presidiu a assembleia geral o senhor
Mohamad Altaf Mamade o qual aprovou
que a assembleia se considere constituida e
em condigdes de validamente deliberar, com
dispensa das formalidades prévias inerentes a
sua convocacao.

A agenda da assembleia geral extraordi-
naria foi deliberar sobre o seguinte:

a) A mudanca da sede da sociedade
da Avenida Ferndo Magalhdes,
244/56, rés-do-chdo, em Maputo
para parcela n.° 463, situada em
Malhampsene — Matola;

b) A divisao e cedéncia por igual da quota
do s6cio Mohamad Altaf Mamade
a favor de Abdul Latif Mamade
Mussa e Chiraze Mohomede
Hussene, que entram para sociedade
como novos socios;

¢) A cedéncia da quota do sécio Abdul
Rashid Mahomed Siddik a favor de
Ismael Hagi Noor Mahomed pelo
seu valor nominal, que entra para
sociedade como novo sécio;

d) Rentincia dos senhores Mohamad Altaf
Mamade e Abdul Rashid Mahomed
Siddik de todos os cargos que
vinham exercendo na sociedade;

e) O aumento do capital social de
quinhentos mil meticais para seis-
centos mil meticais na seguinte
propor¢ao:

i) Abdul Latif Mamade Mussa,
com duzentos mil meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trés por cento do capital
social;

ii) Chiraze Mohomede Hussene,
com duzentos mil meticais,
correspondente a trinta e  trés
virgula trés por cento do capital
social;

iii) Ismael Hagi Noor Mahomed
com duzentos mil meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trés por cento do capital
social.

Cinco) Alteragdo do objecto social da
sociedade.

Seis) Alteragdo dos artigos primeiro, ter-
ceiro, quarto e quinto do pacto social.

Que em consequéncia das deliberag¢des
verificadas, alteram-se os artigos primeiro,
terceiro, quarto e quinto do pacto social que
passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Sila Investimentos, Limitada, com sede

na parcela n.° 463, situada em
Malhampsene-Matola, podendo abrir as
delegagdes em qualquer ponto do territd-
rio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Que a sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos na drea de
gestdo e projectos;

b) Administragdo, gestdo e parti-
cipa¢@o no capital de outras
sociedades;

¢) Gestdo e administraciio de patri-
monios publicos e privados;

d) Arrendamento e aluguer de bens
moveis € imoveis;

e) Reparacdo e apetrechamento de
imdveis préprios e de terceiros;

) Importagdo de bens e equipamentos
para patriménios pessoais e
terceiros;

g) Construcdo, promogao e venda de
imoéveis;

h) Compra, venda, cedéncia e
permuta de imdveis préprios
e terceiros;

i) Manuseamentode moageiras de
milho e trigo, préprias e/ou sob
sistema de franquias;

j) Comércio a grosso e a retalho
com importagdo e exportacio
de produtos de produtos ali-
mentares, de entre outros
milhos, farinha de milho, trigo
e derivados;

k) Processamento, transformagdo,
manuseamento e distribui¢do
do milho, trigo, produtos agri-
colas e pecudrios.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de seis-
centos mil meticais, dividido em trés
quotas iguais assim distribuidas:

a) Abdul Latif Mamade Mussa, com
duzentos mil meticais, corres-
pondente a trinta e trés virgula
trés por cento do capital social;

b) Chiraze Mohomede Hussene,
com duzentos mil meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trés por cento do capital
social;

¢) Ismael Hagi Noor Mahomed
com duzentos mil meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trés por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) Que a gestdo dos negdcios da
sociedade e a sua representacdo activa ou
passiva, em juizo ou fora dele, compete
aos socios Abdul Latif Mamade Mussa,
Chiraze Mohomede Hussene e Ismael
Hagi Noor Mahomed que sdo desde ja
nomeados admnistradores.

Dois) Compete aos administradores
exercer os mais amplos poderes de
representagdo da sociedade e praticar
todos os demais actos necessarios a
realizacdo do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade é
suficiente a assinatura de um adminis-
trador que poderd designar um ou mais
mandatarios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia
geral dos sdcios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou manda-
tarios ndo poderdo obrigar a sociedade bem
como realizar em nome desta quaisquer
operacgdes alheias ao seu objecto social,
nem conferir a favor de terceiros quaisquer
garantias financeiras ou abonatorias, sob
pena de responder civil e criminalmente.

Maputo, 29 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

MIF-Contabilidade
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 22 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100928728, uma entidade
denominada MIF-Contabilidade e Consultoria,
Limitada.

Féauzia Deonilde Miguel Cuamba, maior,
solteira, natural de Maputo-cidade, nacio-
nalidade mocambicana, residente em
Ferrovidrio, cidade de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100334542M,
emitido a um de Agosto de dois mil e quinze,
pelo Arquivo de Identifica¢do de Maputo; e

Miguel Bartolomeu Cuamba Jdnior, solteiro
maior, natural de Maputo-cidade, nacio-
nalidade mocambicana, residente em
Tchumene, provincia de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100533628P,
emitido aos dezasseis de Maio de dois mil
e dezasseis, pelo Arquivo de Identificacio
de Maputo e que pelo presente contrato
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constituem entre si, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que
reger-se-4 pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de MIF-
-Contabilidade e Consultoria, Limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, no bairro
Chamanculo A, Rua Carlos da Silva, n.° 212,
rés-do-chdo, podendo por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo do presente contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestar servicos de contabilidade e
auditoria;

b) Consultoria fiscal;

¢) Consultoria de recursos humanos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades de caracter comercial ou outras
que sejam complementares ou subsididrias
da actividade principal. A sociedade podera
adquirir participagdes sociais em outras socie-
dades. Mediante deliberagdo dos sécios a socie-
dade podera desenvolver outras actividades
compreendidas no actual objecto social, desde
que devidamente licenciadas para o efeito.

CAPITULO IT

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
€ de cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento, pertencente
a s6cia Fauzia Deonilde Miguel
Cuamba;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento, pertencente ao
socio Miguel Bartolomeu Cuamba
Janior.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Divisdo e cessdo de quotas, sem prejuizo das
disposi¢des legais em vigor a cessacdo, trans-
miss@o ou alienacdo detida a parte da quota
deverd ser de consenso dos sdcios gozando estes
de direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sdécios Unicos poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que a sociedade

necessite.
CAPITULO III
Da administracao e formas de obrigar
a sociedade
ARTIGO SETIMO

(Administracao)

Um) A administraciio e representagdo da
socie-dade pertence aos socios Fauzia Deonilde
Miguel Cuamba e Miguel Bartolomeu Cuamba
Janior.

Dois) Compete a administrag¢do:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele;

b) Definir a orientagdo dos negdcios
sociais;

¢) Adquirir, alienar, permutar ou onerar,
bens iméveis ou moéveis, designa-
damente ac¢des ou participagdes
sociais;

d) Confessar, desistir ou transigir, em
quaisquer ac¢des, bem como com-
prometer-se em arbitragens;

e) Nomear representantes da sociedade
em outras sociedades ou associa-
coes.

ARTIGO OITAVO

A sociedade obriga-se pela assinatura de um
administrador. A sociedade poderd constituir
mandatdrios mediante simples deliberacao
da administragdo.

ARTIGO NONO

Os negdécios juridicos celebrados entre
os socios e a sociedade, devem prosseguir o
objecto da sociedade, autorizando-se, desde ja,
0s sdcios a celebracdo dos mesmos.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reune-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto

que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
dos sdcios, 0s seus herdeiros assumem auto-
maticamente os seus lugares na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear os
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preiceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos

previstos na lei, sendo os sécios os liquidatérios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 20 de Dezembrode 2017.— O Téc-
nico, llegivel.

Green Loc, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100860252 uma entidade
denominada Green Loc, Limitada.

Armando Carlos da Costa Feio, divorciado
de nacionalidade portuguesa e portador do
Passaporte n.° P278381, emitido pelo SEF
em Lisboa a 1 de Junho de 2016 e valido até
1 de Junho de 2021;

Jodo Paulo da Silva Alves, solteiro, de
nacionalidade portuguesa e portador do
Bilhete de Identidade n.° 031405551130,
C, emitido em 23 de Novembro de 2015 e
valido até 23 de Novembro de 2015; e

Rosaria Catia Massavanhane, solteira de
nacionalidade mocambicana e portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102253933P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo aos 9 de Marco de 2016 e vilido
até 9 de Marco de 2021.
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Que pelo presente contrato escrito parti-
cular constitui uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos estatutos abaixo do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

CAPITULO 1

Da denominagao duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designagdo de Green
Loc., Limitada, sociedade por quotas limitada,
criada por tempo indeterminado, cotando-se o
seu inicio, para todos os efeitos legais, a partir
de 1 de Outubro de 2016.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na Avenida 24 de Julho n.° 1638,
oitavo andar direito, Bairro Central, em Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo dos sécios, a
sociedade podera deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) A sociedade podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos nas dreas de assessoria consultoria
e gestdo de empresas, e outras dreas.

i) Comissdes, consignacdes, agencia-
mentos, mediacdo e intermediacio
comercial;

ii) Procurement e afins, agéncias de
publicidade e marketing.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que o objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades para a persecugdo de objectos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro. E de vinte mil meticais,
correspondente a trés quotas, uma de oito mil

meticais correspondente a 40% pertencente ao
socio Armando Carlos da Costa Feio, divorciado
de nacionalidade portuguesa e portador do
Passaporte n.° P278381, emitido pelo SEF em
Lisboa a 1 de Junho de 2016, e valido até 1 de
Junho de 2021, a outra quota de oito mil meticais
correspondente a 40% pertencente a Jodo Paulo
da Silva Alves, de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida 24 de Julho, n.° 1638,
3.° andar esquerdo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 031405551130C, emitido aos
23 de Novembro de 2015 e valido até 23 de
Novembro de 2015, e a outra quota de quatro
mil meticais correspondente a 20% pertencente
a Rosdria Catia Massavanhane de 36 anos
de idade, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102253933P, emitido aos 9 de Mar¢o
de 2016, e valido até 9 de Marco de 2021.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares
mas os socios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condigdes a
estabelecer em assembleia geral, ficando desde
ja estabelecido que os suprimentos feitos pelos
sécios a sociedade ficam sujeitos a disciplina
dos empréstimos comerciais.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessao ou divisdo de quotas por qualquer
dos sdcios carecerd do consentimento mutuo
dos mesmos, devendo tal pedido ser formulado
por carta registada. A transmissdo total ou
parcial de quotas a estranhos, depende do
prévio consentimento da sociedade, através
de deliberagdo da assembleia geral, gozando
a sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo sempre na propor¢do das respectivas
quotas, do direito de preferéncia, na sua
aquisic@o. No caso de nem a sociedade nem os
sécios ndo cedentes se pronunciarem no prazo
de quinze dias, o sécio que pretender ceder
a sua quota falo-a livremente, considerando-
se o siléncio como desisténcia do direito de
preferéncia pela sociedade e pelos sécios ndao
cedentes.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragéo e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo sécio/administrador Jodo
Paulo da Silva Alves, com dispensa de caugdo
€ com ou sem remuneragao.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos incluindo a movimentagéo das
contas bancdrias € obrigatdria apenas assinatura
de um sécio/administrador Joao Paulo da Silva
Alves.

Trés) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de um administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para
o efeito.

Quatro) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III

Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou intermediacéo
de tnico s6cio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des do
Cédigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Kukwira, Agéncia Privada
de Emprego, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100939142 uma entidade
denominada Kukwira, Agéncia Privada de
Emprego, Limitada, entre:

Kukwira S.A.,uma sociedade anénima de Direito
Mogambicano, com a sua sede sita na Rua
Faria de Sousa, nimero dezanove, cidade de
Maputo, registada junto a Conservatdria do
Registo das Entidades sob o n.° 100590867
(um, zero, zero, cinco, nove, zero, oito, seis,
sete), representada neste acto, com poderes
bastante para o mesmo, pelo senhor Octavio
Jerénimo Lucas, maior, casado, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100209917B
(um, um, zero, um, zero, zero, dois, zero,
nove, nove, um, sete, B), emitido a dezanove
de Maio de dois mil e dez , pelos Servigos
de Identificagdo de Maputo, residente em
Maputo; e

Pink Investments Limitada, uma sociedade
unipessoal de Direito Mogambicano, com
a sua sede sita Condominio Vila Esperanca
n.° 117, Matola-Rio, Boane, Beluluane,
registada junto a Conservatéria do Registo
das Entidades sob o n.° 100855445 (um,
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Zero, Zero, 0ito, cinco, cinco, quatro, quatro,
cinco), representada neste acto, com poderes
bastante para o mesmo, pelo senhor Octavio
Jerénimo Lucas, casado, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100209917B (um,
um, zero, um, zero, zero, dois, zero, nove,
nove, um, sete, B), emitido a dezanove de
Maio de dois mil e dez , pelos Servigos
de Identificagdo de Maputo, residente em
Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas clausulas seguintes e demais
legislagdo aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO UM
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Kukwira, Agéncia Privada de
Emprego, Limitada, € uma sociedade por quotas
de Direito Mogambicano, sendo regida pelos
presentes estatutos, assim como pela legislagao
aplicavel (doravante designada por sociedade).

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede sita na
Rua Faria de Sousa, nimero dezanove, bairro
Sommerchield, cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragio, a
sede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) Mediante decisdo da administracgio,
a sociedade podera criar e encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representag¢do comercial em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A presente sociedade tem por objecto a
cedéncia temporaria de um ou mais trabalhadores
nacionais a utilizadores no territdrio nacional ou
no estrangeiro mediante celebracdo de contrato
de trabalho tempordrio e de utilizagdo bem como
consultoria na drea de recursos humanos.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou indi-
rectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode alterar o ambito do seu escopo
referido no niimero anterior, bem como adquirir
participa¢des em outras sociedades de objecto
diferente do da sociedade.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 300.000,00 MT
(trezentos mil meticais), distribuido pelas
seguintes quotas desiguais:

a) Uma quota com o valor nominal de
285.000,00MT (duzentos e oitenta
e cinco mil meticais), corres-
pondente a 95% (noventa e cinco
por cento) do capital social, titulada
pela Kukwira S.A.; e

b) Uma quota com o valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 5% (cinco por
cento) do capital social, titulada
pela Pink Investments, Limitada.

ARTIGO CINCO
(Suprimentos)

Os s6cios, mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
acordados com a administragdo da sociedade.

ARTIGO SEIS
(Cessao de quotas)

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
0s sécios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta nao o exerg¢a, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais socios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que se
refere o numero anterior deverdo ser exercidos
em conformidade com o disposto no artigo
duzentos e noventa e oito do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETE
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberacéio dos sécios tomada em
assembleia geral, sob proposta da administragao.

Dois) Para efeitos do estipulado no nimero
anterior, a assembleia geral s6 podera deliberar
sobre o aumento de capital social, desde que
estejam presentes ou representados socios
que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a 70% (setenta por cento) do
capital social.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
os sécios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢do das respectivas quotas.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO OITO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente cons-
tituida, representa a universalidade dos sécios,
sendo as suas deliberagdes vinculativas para
todos eles e para os membros dos 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

ARTIGO NOVE
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, nos termos da lei uma vez por ano
e de preferéncia na sede da sociedade, para
apreciagdo, aprovacdo e modifica¢do do balango
e contas do exercicio econémico e fiscal do ano
a que respeita, e extraordinariamente, mediante
convocagio de qualquer administrador e sempre
que requerida por sécios que representem, pelo
menos dez por cento do capital social.

Dois) Para além das deliberagdes previstas
no numero anterior ¢ nos demais artigos dos
presentes estatutos, compete exclusivamente a
assembleia geral, deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Alteracdo do pacto societdrio;

b) Nomeacio e exoneracio dos gestores
da sociedade;

¢) Transformacao da sociedade em outros
tipos societarios;

d) Alienagdo, cessao e trespasse de bens
moveis e imoveis da sociedade;

e) Deliberar, sobre proposta da admi-
nistragdo, sobre a aplicagdo dos
resultados;

f) Deliberar sobre a aquisicdo de
participagdes sociais em outras
sociedades sem preferéncias
quanto aos tipos de actividades
prosseguidas; e

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
sociedade.

ARTIGO DEZ
(Forma de convocacao)

Um) A reunido da assembleia geral ordindria
serd convocada por meio de carta registada com
aviso de recepgdo, dirigida aos sécios, com uma
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data
marcada para a realiza¢ao da assembleia, sendo
reduzido o referido prazo para 10 (dez) dias
relativamente a convocagdo das reunides das
assembleias gerais extraordindrias.

Dois) A convocagido das assembleias
gerais pode ser feita por meio de publica¢do
em jornal, com 30 (trinta) dias antecedéncia
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da data designada para a realizagdo da

assembleia, desde que ndo se conheca o

paradeiro ou localizagdo de algum sdcio.
Trés) O aviso convocatdrio devera conter:

a) A firma, a sede e nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunio;

¢) A ordem de trabalhos da reuniio, com
mengdo especificada dos assuntos a
submeter a deliberac@o dos sécios;

d) Indicacdo dos documentos que se
encontram na sede social para
consulta dos sécios, se aplicavel.

Quatro) Outros meios de comunica¢do
poderio ser usados, nomeadamente, um aviso
escrito e entregue a estafeta, por meio de um
livro protocolo ou recibo na cépia do aviso,
sempre que o0s s6cios se encontrarem na cidade/
provincia da sede da sociedade, dispensando
desse modo a convocatéria por meio de
publicacdo em jornal, previsto no nimero dois
do presente artigo.

Cinco) A reunido da assembleia geral
extraordindria poderd ser realizada, sem a
observancia de quaisquer formalidades prévias,
desde que todos os sécios se encontrem
presentes na sede da sociedade e manifestem
vontade que a assembleia se constitua e delibere
sobre determinado assunto.

ARTIGO ONZE
(Validade das deliberagoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, tanto
em primeira ou segunda convocagdo, sempre
que se encontrem presentes ou representados
os sdcios titulares de, pelo menos, 70% (setenta
por cento) do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria qualificada de 70%
(setenta por cento) dos votos emitidos pelos
socios presentes e/ou representados.

SECCAO II

Da administragao

ARTIGO DOZE
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢do dos negécios
sociais, assim como arepresentacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
competem a um ou mais administradores,
conforme o que for deliberado pela assembleia
geral, podendo ser constituido um conselho de
administragdo, o qual deverd ser composto por
um nimero impar de membros e integrar, pelo
menos, trés administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de 3 (trés)
anos, podendo ser reeleitos por iguais e suces-
sivos periodos.

Trés) O funcionamento da administra¢do
bem como os actos a praticar pelo administrador
serdo regidos, de preferéncia, pelas disposi¢des
da lei comercial.

Quatro) Fica desde ja nomeado administrador
unico da sociedade para o triénio de 2017-2019
(dois mil e dezassete a dois mil e dezanove)
0 (a) administrador (a) Kukwira, S.A.

ARTIGO TREZE
(Competéncias da administragao)

Compete a administra¢do da sociedade gerir
e representar a sociedade, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social e, em especial, os seguintes:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

¢) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representa¢io comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisic¢do, oneracdo e alienagdo de
quaisquer bens mdveis ou imdveis;

/) A aquisi¢do, oneracdo, alienagio,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizac@o do objecto social, que
por lei ou pelos presentes esta-
tutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

J) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

k) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral; e

) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO CATORZE
(Responsabilidades)

Os administradores respondem para com a
sociedade e para com os sécios, pelos danos que
lhe causarem por actos ou omissdes praticados
no exercicio das funcgdes, com pretericdo dos
deveres legais ou estatutarios, salvo se provarem
que agiram sem culpa.

ARTIGO QUINZE
(Reunioes)

Um) O conselho de administragdo, quando
instituido, reunir-se-4 trimestralmente e sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas com
o minimo de 8 (oito) dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) Os administradores podem reunir-se
em conselho, sem observancia das formalidades
convocatérias prévias, desde que todos
os administradores estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
deliberar sobre determinado assunto.

ARTIGO DEZASSEIS
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
sempre que a administra¢io da
sociedade seja constituida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura de dois administradores,
sempre que a administragiio da
sociedade seja constituida por dois
ou mais administradores;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrio com poderes bastantes.

SECCAO III
Fiscalizacao
ARTIGO DEZASSETE
(Fiscalizacao)

A sociedade nio tera conselho fiscal nem
fiscal tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZOITO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral, até dia trinta
de Marco do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no exer-
cicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) Depois de deduzida a reserva legal,
5% (cinco por cento) do lucro
remanescente serd destinado a
actividades de responsabilidade
social da empresa;
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c) O remanescente terd a aplicagio
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposi¢oes legais aplicaveis.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Falecimento e interdicao)
ARTIGO VINTE
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissoluc@o e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for deliberado em assembleia geral.

Dois) A dissolug@o por deliberagdo dos
sécios estd condicionada a aprovacao unanime
dos sécios.

Trés) O presente contrato € celebrado em
dois exemplares originais que serdo assinados
por cada uma das partes e mantendo cada uma,
um exemplar.

Maputo, 20 de Dezembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Karma Beauty & Barber
Shop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 19 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100938758, uma entidade
denominada Karma Beauty & Barber Shop,
Limitada.

Primeiro. Miguel Kangi, casado, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, residente nesta cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110105412575C,
emitido pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil, em 20 de Julho de 2015;

Segundo. Ménica Kanji, solteira, maior,
natural de Massarelo-Porto, de nacionali-
dade mogambicana, residente nesta cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101519531C, emitido pela Direccéo
Nacional de Identificacdo Civil, em 24 de
Outubro de 2016.

Pelo presente contrato, os outorgantes
declaram constituir uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Karma Beauty & Barber Shop, Limitada, tem a

sua sede na Avenida Vlademir Lenine, n.° 1181,
L4/L5, em Maputo, e € constituida por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territdrio nacional
ou no estrangeiro e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
barbearia, saldo de cabeleireiro e instituto de
beleza unissexo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para o qual obtenha as necessdrias autoriza-
¢des, conforme for decidido pelos sécios.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais) a data da constitui¢ao
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante Uma quota
de 25.000,00MT, correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a Miguel
Kangi;

b) Uma quota de 25.000,00MT, corres-
pondente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
a Monica Kanji;

¢) Decisdo do sécio, para o que, se obser-
vardo as formalidades estabele-
cidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, compete aos sécios decidir como e em
que prazo deverd ser feito o seu pagamento
quando o respectivo capital ndo seja logo intei-
ramente realizado.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO QUARTO

(Conselho de administracao)

N

Compete aos sécios a administragdo a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros ou representantes, caso
estes manifestem a inten¢do de continuar na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Codigo Comercial em vigor
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 20 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

Control Risks Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100937069, uma entidade
denominada Control Risks Mozambique,
Limitada.

Guilherme Dode Daniel, advogado da
Guilherme Daniel & Associados — Sociedade
de Advogados Lda., com sede nas Torres
Rani, Avenida Tenente Osvaldo Tazama,
Marginal, Torre 1, Piso 2, Frac¢do 5,
Maputo, Mogambique, que outorga neste
acto na qualidade de procurador das
seguintes sociedades:

Control Risks (Middle East) Limited, uma
sociedade de responsabilidade limitada
constituida ao abrigo das leis do Dubai -EAU,
com o capital social de AED 8.000,656,
matriculada com o n.° CL0O093, com sede no
Escritério 2601, 26.° andar, casa de cambio
Al Fattan, Torre 2, Centro Internacional de
Financiamento de Dubai, PO Box 506669
Dubai, UAE (doravante a sdcia maioritaria),
conforme a procuragio (anexo ); e

Control Risks Services Limited, uma sociedade
de responsabilidade limitada constituida ao
abrigo das leis do Dubai - EAU, com o capital
social de USD 10.733,150, matriculada com
o n.° CL0843, com sede no Escritério 2601,
26.° andar, casa de Cambio Al Fattan, Torre
2, Centro Internacional de Financiamento
de Dubai, PO Box 125739 Dubai, UAE,
(doravante a s6cia minoritaria), conforme a
Procuragdo (anexo II).
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CAPITULO 1

Da denominagao, forma, sede, duragao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e a denominagdo social de Control
Risks Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Rua de
Frelimo n.° 354, Sommerchield Maputo,
Mogambique.

Dois) O conselho de administracdo pode, a
qualquer momento, deliberar transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do conselho de admi-
nistra¢do, a sociedade pode criar e encerrar,
em Mogambique ou no estrangeiro, sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou qualquer outro
tipo de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestar consultoria na drea de gestdao
de riscos, bem como, realizar todos
os assuntos que sejam relacionados
ou auxiliares.

b) Investir ou adquirir por compra,
arrendamento, cimbio, contratacio
ou de qualquer outra forma, ou
deter para qualquer propdsito
ou interesse, qualquer terreno,
edificios, casas, escritdrios,
instalacdes, serviddes, direitos,
privilégios, concessdes e qualquer
imdvel ou bens iméveis de qualquer
tipo, necessdrios ou convenientes
para os fins relacionados com os
negécios da sociedade (conforme
realizado de tempos em tempos) e
para melhorar, alterar, desenvolver,
permitir, vender ou dispor de forma
similar;

¢) Investir, subscrever, comprar, adquirir,
manter, administrar, transferir,
vender, alienar ou de qualquer forma
negociar, em nome da sociedade,
ou em qualquer nomeagao,
accdes, stocks, debéntures, stocks
de empréstimo, titulos, notas,
obrigacdes e valores mobilidrios,
emitidos ou garantidos por qualquer

empresa, corporagio ou Orgao,
independentemente de estarem
incorporados ou levados a cabo ou
emitidos ou garantidos por qualquer
governo, comissdrio, orgéo puiblico
ou autoridade suprema, dependente,
municipal, local, entre outros;

d) Comprar, arrendar ou por outra,
adquirir quaisquer ferramentas
moveis ou fixos, motores, maquinas,
veiculos, caldeiras, geradores,
instalagdes, implementos ou stock-
in-trade, exigidos para o negdécio
da sociedade (conforme realizado
de tempos em tempos).

Dois) Compete ao conselho de administragao
determinar, de entre as actividades referidas no
ndmero anterior, aquelas que a sociedade deve
efectivamente exercer a cada momento.

Trés) Por deliberacdo do conselho de
administragdo e dentro dos limites estabelecidos
por lei, a sociedade pode participar em consércios
ou outras formas de associagdo, temporarias
ou permanentes, e, bem assim, subscrever
ou adquirir participacdes no capital de outras
sociedades mocambicanas ou estrangeiras,
qualquer que seja o respectivo objecto.

CAPITULO 1T
do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
20.000,00 MT (vinte mil meticais) encontrando-
se dividido e representado por duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
19.800,00MT(dezanove mil e
oitocentos meticais), representativa
de 99% do capital social da
sociedade, pertencente a sécia
Control Risks (Middle East)
Limitada; e

b) Uma quota com o valor nominal de
200,00MT (duzentos meticais)
representativa de 1% do capital
social da sociedade, pertencente
a socia Control Risks Services
Limited.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas ou por
incorporagio de reservas disponiveis, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Em cada aumento de capital social os
sécios terdo direito de preferéncia na subscri¢do
do novo capital, na proporcdo das respectivas
quotas a data da deliberagdo do aumento de
capital.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral deve notificar os sécios, no prazo de 15
dias a contar da data da respectiva deliberacao,
para exercerem o seu direito de preferéncia.
Os sécios dispdem de um prazo ndo inferior
a 15 dias apds a data de tal notificagdo para
exercerem o seu direito.

Quatro) Qualquer sécio que néio exerga o seu
direito de preferéncia nos termos do disposto
no nimero anterior perde a possibilidade de
subscrigdo.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre as sécias
é livre.

Dois) A sociedade e as sécias, na proporcao
da respectiva participagdo, terdo direito de
preferéncia na transmissio de quotas a terceiros,
o qual deverd ser exercido em conformidade
com as disposi¢des legais aplicdveis.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral deve notificar a sociedade e os sécios, no
prazo de 5 dias a contar da data da respectiva
deliberacdo, para exercerem o seu direito de
preferéncia, dispondo a sociedade de um prazo
ndo inferior a 45 dias para o efeito apds a data
de tal notificagdo e os sécios de um prazo nao
inferior a 15 dias.

Quatro) Se a sociedade e as sOcias nao
exercerem o seu direito de preferéncia nos
termos do disposto no nimero anterior, as
quotas podem ser livremente transmitidas nos
termos e nas condi¢des comunicadas.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO I
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Constituicao e composicao)

Um) A assembleia geral é constituida por
todas as sdcias da sociedade.

Dois) A mesa da assembleia geral serd
constituida por um presidente e um secretdrio.

Trés) O presidente e o secretdrio da as-
sembleia geral serdo nomeados por periodos
renovaveis de 4 anos e devem exercer 0s
respectivos cargos até renunciarem ou serem
substituidos, por meio de deliberacdo da as-
sembleia geral.

ARTIGO NONO
(Convocacao e funcionamento)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior.

Dois) A assembleia geral retne-se extra-
ordinariamente sempre que devidamente
convocada pelo presidente da mesa ou
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a solicitacdo do conselho de administra¢do ou
das sécias que representem pelo menos 10% do
capital social da sociedade.

Trés) As reunides da assembleia geral
devem ser convocadas pelo presidente da mesa
ou, no caso deste ndo o fazer, por qualquer
administrador, mediante carta registada enviada
com uma antecedéncia minima de 15 dias, a qual
devera indicar a data, hora e ordem de trabalhos
da reunido.

Quatro) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem qualquer formalidade
prévia de convocagdo, desde que todos os sdcios
estejam presentes ou devidamente representados
e acordem na realiza¢do da reunido para
deliberacdo sobre um determinado assunto.

Cinco) As reunides devem realizar-se na
sede da sociedade, excepto quando todas as
sécias acordem num local diferente.

Seis) A assembleia geral s6 pode validamente
deliberar se estiverem presentes ou representadas
todas as sdcias. A sdcia que nao possa participar
numa reunido poderd fazer-se representar por
qualquer pessoa, desde que, para o efeito, envie
carta ao presidente da mesa da assembleia geral
aidentificar o seu representante e os poderes que
lhe foram conferidos para o efeito.

Sete) As deliberagdes das sécias podem
ainda ser tomadas com dispensa de reunido
quando as sécias aprovarem deliberacdes
unanimes por escrito ou deliberacdes por votos
escrito em conformidade com o disposto na lei.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é competente
para deliberar sobre as matérias que lhe sejam
legalmente atribuidas e aquelas que sejam
submetidas a sua apreciac@o pelo conselho de
administragdo, designadamente:

a) Fusio, cisdo, transformacao, dissolucdo
ou liquidagdo da sociedade;

b) Qualquer alteragio aos estatutos;

¢) Distribui¢@o de lucros e dividendos
as sdcias;

d) A nomeagao, demissdo e remuneragao
de qualquer administrador;

e) A redug@o ou aumento do capital da
sociedade;

) A aprovagdo do relatério anual da
administracdo e das contas do
exercicio anterior;

g) Quaisquer matérias submetidas pelo
conselho de administracéo.

Dois) Salvo nos casos previstos na lei, as
deliberacdes da assembleia geral devem ser
aprovadas por maioria dos votos.

SECCAO I

Da administracéo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade sera gerida e administrada
por um conselho de administragcdo composto
por 4 membros.

Dois) O conselho de administragdo ¢é
composto pelos senhores:

a) Matthew Lee Nicholls, de nacio-
nalidade britanica, nascido a 6 de
Margo de 1967, com Passaporte
n.° 518176251, emitido em 22 de
Agosto de 2013 e valido até 22 de
Margo de 2024;

b) Sebastian John Willis Fleming, de
nacionalidade britanica, nascido a9
de Janeiro de 1968, com Passaporte
n.° 099124674, emitido em 27 de
Janeiro de 2009 e valido até 27 de
Outubro de 2019;

¢) Gary Boyd Carpenter, de nacionalidade
britanica, nascido a 2 de Novembro
de 1957, com Passaporte
n.° 720082780, emitido em 14 de
Novembro de 2011 e valido até 14
de Novembro de 2022; e

d) Sally Kathleen Mcnair Scott, de
nacionalidade britanica, nascida
a 21 de Novembro de 1972, com
Passaporte n.° 510998161, emitido
em 31 de Julho de 2014 e valido até
30 de Abril de 2025.

Trés) O administrador serd nomeado por
periodos renovaveis de 4 anos e devem
permanecer no cargo até que renunciem ou
a assembleia geral, por meio de deliberacio,
decida destitui-los.

Quatro) O administrador ndo sera
remunerado, salvo deliberacio em contrédrio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes do conselho de administracao)

O conselho de administrag@o terd os poderes
necessarios a gestdo da sociedade e a realiza¢do
do objecto social, exceptuados aqueles que
estejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Director-geral)

Um) O conselho de administragdo podera
nomear um director-geral, o qual serd respon-
savel pela gestdo ordindria da sociedade. O
director-geral tera os poderes e autoridade
que forem determinados pelo conselho de
administra¢@o a qualquer momento.

Dois) O director-geral podera auferir
honoréarios ou uma remuneracdo, conforme
for deliberado pelo conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, nos termos € no
ambito dos poderes que lhe forem
conferidos;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos termos dos
respectivos mandatos.

CAPITULO IV

Da aplicacao de resultados
e demonstragcoes contabilisticas

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O lucro liquido, legal e contratualmente
distribuivel, terd a aplicagdo que, sob proposta

do administrador, a assembleia geral determinar.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Demonstracoes contabilisticas
e relatério anual da administracao)

Um) A administragdo deve elaborar e
submeter a aprovacdo da assembleia geral
o relatério de geréncia e as demonstragdes
contabilisticas relativas a cada exercicio.

Dois) As demonstracdes contabilisticas
devem ser submetidas a aprovacao da assembleia
geral no prazo de trés (3) meses do termo de
cada exercicio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei ou mediante deliberagdo aprovada
em assembleia geral.

Dois) A liquidacdo € efectuada nos termos
da lei e das condigdes aprovadas em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Auditoria e informacao)

Um) As sécias ou os seus representantes
podem examinar e copiar, assistidos ou ndo por
um contabilista certificado, os livros de atas, os
arquivos e as contas da sociedade.

Dois) As sécias devem notificar a sociedade
com 2 dias de antecedéncia relativamente ao

dia em que se realiza a auditoria ou o exame.

ARTIGO DECIMO NONO
(Lei aplicavel)

Os presentes estatutos regem-se pela Lei
Mogambicana.

Maputo, Dezembro de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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Lorgat Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 21 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100939896, uma entidade
denominada Lorgat Mining, Limitada.

Zaheer Mohamed Mussa Lorgat, de nacio-
nalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101051954301, emitido aos 20 de Marco
de 2015 pelo Arquivo de Identificacao Civil
da Cidade de Maputo, vélido até 20 de Marco
de 2020;

Naeem Mohamed Mussa Lorgat, de nacio-
nalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300101026J, emitido aos 18
de Fevereiro de 2016 pelo Servico de
Identifica¢do Civil da cidade de Maputo e
valido até 18 de Fevereiro de 2020; e

Samir Mohamed Mussa Lorgat, de nacio-
nalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1103001009788, emitido aos 10 de Abril
de 2015 pelo Servico de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, e vilido até 10 de
Abril de 2020.

Constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Lorgat
Mining, Limitada, que se regerd nos termos
dos seguintes estatutos e legislacdo aplicdvel:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Lorgat Mining, Limitada, e tem a sua sede
na Rua Gabriel Makavi, n.° 14, 1.° andar,
cidade de Maputo, podendo abrir delega¢des,
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territrio
nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data de constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a acti-
vidade mineira.

Dois) Na prossecucdo do seu objecto social,
¢ livre de constituir sociedades, ou de adquirir
participacdes em sociedades ja existentes

e a associar-se a outras entidades, sob qualquer
forma permitida por lei, e de livremente gerir
e dispor das suas participagdes, nos termos em
que forem deliberados pela assembleia geral.

Trés) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade poderd, também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convengdes com outras
sociedades ou empresas congéneres, assim
como filiar-se a qualquer associagido ou orga-
nizaco, nacional ou internacional, com vista a
prossecucido do seu objecto social.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas a actividade principal,
desde que devidamente autorizada, ou 0s s6cios
assim o deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, ¢ de 50.000,00 MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a soma de 03
(trés) quotas assim distribuidas:

a) Zaheer Mohamed Mussa Lorgat,
detentor de uma quota com o valor
de nominal de 30.000,00 MT (trinta
mil meticais);

b) Naeem Mohamed Mussd Lorgat,
detentor de uma quota com o valor
de nominal de 10.000,00 MT (dez
mil meticais);

c¢) Samir Mohamed Mussd Lorgat,
detentor de uma quota com o valor
de nominal de 10.000,00 MT (dez
mil meticais).

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social, pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando se em qualquer dos casos
0 pacto social, para o que se observardo as
formalidades estabeleci-das por lei.

Dois) A deliberagdo que determine areducéo
do capital social deve explicar a finalidade
desta e bem assim a respectiva modalidade,
mencionando se € reduzido o valor nominal ou
se ha extin¢do de participagdes e, neste caso,
quais as partes atingidas pela redug@o.

Trés) As deliberacdes que aprovem tanto o
aumento como a redu¢@o do capital social devem
ser devidamente registadas na Conservatdria
do Registo de Entidades legais e publicadas
no Boletim da Repiiblica, para a respectiva
efectivacio.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, ficando assim a sociedade obrigada
a restituir dinheiro ou outra coisa fungivel, do
mesmo género e qualidade.

Dois) Aquando da realizacdo dos supri-
mentos, é exigivel a estipulacdo de um prazo
de reembolso igual ou superior a um ano.

Trés) Os contratos de suprimento devem
ser aprovados por deliberagdo da assembleia
geral e redigidos a forma escrita, devendo ser
assinados pelos socios.

CAPITULO III

Da administracao, geréncia
e representacao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracio da sociedade é exer-
cida pelo sécio Zaheer Mohamed Mussa Lorgat.

Dois) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO NONO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura do administrador.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO
Remuneracéao dos administradores

Salvo disposi¢@o em contrdrio, os adminis-
tradores tém direito a receber uma remune-
racdo a fixar por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo das actividades da socie-
dade serd exercida pelo sécio, nos termos da lei.

Dois) A assembleia geral deliberara, anual-
mente, sobre qual o auditor independente
que exercerd a auditoria anual do balanco e
contas do exercicio e que deverd apresentar
o correspondente relatério e parecer, a admi-
nistracio, e a assembleia geral.

Trés) Compete a assembleia geral aprovar
o relatério e parecer do auditor independente.
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CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, e carece
de aprovacio da assembleia geral, a realizar-se
até ao dia 31 de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicao do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdario reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacdo da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados pela Legislagio Comercial
vigente.

Dois) A dissolugdo deve ser registada na
Conservatéria competente e publicada no
Boletim da Repuiblica.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Quatro) Dissolvendo se por acordo dos
sdcios, todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdes aplicaveis no Estado Mogambicano.

Maputo, 21 de Dezembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Adam’s Wheel & Tyre,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete do més de Dezembro de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas vinte
e trés a folhas vinte e nove, do livro de notas
para escrituras diversas n.° 201-B, do Cartério
Notarial de Xai-Xai, a cargo de, Momede
Faruco Mamudo Mujavar, licenciado em
direito, conservador e notdrio superior, foi entre
Ossemane Chahabudine Adamo, Adamo Bacar,
Shakeel Bacar e Yusra Amana Adamo, feita a
constituicdo de uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, designada Adam’s
Wheel & Tyre, Limitada, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Adam’s Wheel & Tyre, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que tem a sua sede no bairro B
da cidade de Xai-Xai, provincia de Gaza,
Republica de Mogambique.

Dois) Mediante decisdo dos sdcios, a socie-
dade poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo no pais e/ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo inde-
terminado, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Alinhamento de direc¢@o;

b) Balanceamento de rodas;

¢) Vulcanizacio e reparacio de pneus;
d) Reparagio de escape;

¢) Venda de acessorios de viaturas;

/) Venda de 6leos e lubrificantes.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ao seu objecto
principal, incluindo comissdes, consignacdes,
agenciamentos, representagdes comerciais de
entidades nacionais e estrangeiras, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), distribuido da seguinte maneira:
a) Ossemane Chahabudine Adamo,
com 14.000,00MT (catorze mil
meticais), equivalentes a uma quota

de 70% do capital social;

b) Adamo Bacar, com 2.000,00 MT(dois
mil meticais), equivalentes a uma
quota de 10% do capital social;

¢) Shakeel Bacar, com 2.000,00 MT(dois
mil meticais), equivalentes a uma
quota de 10% do capital social;

d) Yusra Amana Adamo, com 2.000,00
MT (dois mil meticais), equivalentes
a uma quota de 10% do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, mediante decisao dos socios.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio so exigiveis prestagcdes suplementares
de capital podendo, porem, os sécios conceder
suprimentos a sociedade, os quais vencerdao
juros nos termos e condi¢des do mercado,
sujeito ao parecer de um auditor independente,
sob forma de relatério, declarando os eventuais
interesses e beneficios que dai advenham para
a sociedade em virtude de determinado acordo
de suprimento.

ARTIGO SEXTO
(Concessao e oneracao de quotas)

Um) Os sécios poderiao dividir, ceder, como
constituir quaisquer 6nus ou encargos sobre a
sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida
pelos sécios e a admissdo de novos sdcios na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do cddigo
comercial, na parte que respeita as sociedades
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes dos socios)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pelos s6cios em assembleia geral e
registadas nos livros de actas destinados para o
efeito, sendo por aqueles assinado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade podera ser gerida e admi-
nistrada pelo s6cio Ossemane Chahabudine
Adamo, o qual terd os mais amplos poderes
permitidos por lei e pelos presentes estatutos
conducentes a realizagdo do objecto da socie-
dade, representando a mesma em juizo e fora
dele, sendo a sua assinatura bastante para
obrigar a sociedade.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, a sociedade pode ser obrigada pela
assinatura dos sdcios, ou pela assinatura do
administrador ou gerente dentro dos limites
estabelecidos no respectivo mandato ou procu-
ragao.
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Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as operagdes sociais, desig-
nadamente em letras, fiangas e abonagdes, a nao
ser que especificamente deliberado pelos sécios.

Quatro) O administrador ou gerente, que ndo
seja socio, serd eleito por um periodo de um ano,
com a possibilidade de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre os sécios
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado, direc-
tamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e os sécios deve constar sempre
de documento escrito, € ser necessario util
ou conveniente a persecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no niimero
anterior devem ser sempre objecto de relatdrio
prévio e elaborador por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negbcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de nido ser
celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdao ser
aprovados antes do fim do més de Marco do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
econdémico, serdo deduzidos os seguintes
montantes, pela seguinte ordem de prioridade:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizacao das obrigagdes da socie-
dade perante os sécios, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribuicdes para sociedade, que
tenham sido realizadas.

Dois) Outras prioridades decididas pelos
sécios.

Trés) Dividendos aos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei

Dois) declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outras legislagdo comple-
mentar em vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Xai-Xai, 18 de Dezembro de 2017. —
O Notdrio, llegivel.

Cimcol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Novembro de dois mil e dezassete,
foi matriculada nesta Conservatéria das
Entidades Legais de Nampula, registada sob
o n.° 100924390, uma sociedade denominada
Cimcol, Limitada, a cargo de Calquer Nuno de
Albuquerque, conservador e notério superior,
constituida pelos sdcios:

Abdul Satar Umar Abdulcadre Bacai, solteiro,
natural da Ilha de Mogambique, residente
na Rua de Nachingweia, n.° 4, flat 14,
3.° Direito, cidade de Nampula, portador
do Passaporte n.° 13AE54414, emitido pela
Migragdo de Maputo, aos 29 de Agosto de
2014;

Chamina Ibrahim, solteira, natural de Maputo,
residente na Rua da Independéncia, flat
21, 2.° andar direito, cidade de Nampula,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 030100193932B, emitido pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Nampula, aos 16 de
Junho de 2015. Celebram o presente contrato
de sociedade com base nas cldusulas que se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Cimcol, Limitada, com sede na Rua de
Unidade, no Bairro de Carrupeia, cidade
de Nampula, podendo por delibera¢ido dos
socios, abrir, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, escritérios ou qualquer outra forma de
representagdo, noutros pontos do pafs, onde e
quando os sécios acharem necessario.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

Um) A sociedade tem o objecto principal o
fabrico e venda de cimento-cola.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), correspondente a duas
quotas diferentes nomeadamente:

a) Abdul Satar Umar Abdulcadre
Bacai, com 150.000,00 MT (cento
cinquenta mil meticais) o corres-
pondente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social; e

b) Chamina Ibrahim, com 150.000,00 MT
(cento cinquenta mil meticais),
o correspondente a 50% cinquenta
por cento) do capital social.

CLAUSULA QUARTA

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) Administragdo e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Abdul Satar
Umar Abdulcadre Bacai, desde ja nomeado
administrador, sendo suficiente a assinatura
dele para obrigar a sociedade em todos os seus
actos, contratos e documentos.

Dois) A sociedade por deliberacdo social
poderdo constituir mandatdrios, com puderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos seus poderes
de administraciio a um terceiro, por meio de
procuracao.

Trés) O sécio administrador terd a remu-
neracdo que lhes for fixada pela sociedade.

Quatro) Em caso de interdi¢ao, incapacidade
permanente ou morte, de algum sdcio, a
sociedade nao se dissolvera, mas sim, continuara
com outros sdcios e herdeiros ou representante
legal do sdcio interdito, incapaz ou falecido.

CLAUSULA QUINTA

(Convocacéo e reuniao
da assembleia geral)

As reunides da assembleia geral serdo
convocadas ordinariamente de acordo com as
deposicdes do Codigo comercial que regem
esta matéria e extraordinariamente quando
necessario pelos respectivos sécios.

CLAUSULA SEXTA

(Faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacao judicial duma quota)

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes com
a anuéncia do seu titular.

CLAUSULA SETIMA
(Direitos e obrigagoes)

Os sdcios quinhoam equitativamente
nos lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem a se estipular em assembleia
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geral, para formagao ou reintegrac¢do de fundo
de reserva legal e, na mesma propor¢ao, serao
suportados os prejuizos se os houver.

CLAUSULA OITAVA
(Vigéncia)
A vigéncia da sociedade terd inicio a partir

da data do seu registo com dura¢@o por tempo
indeterminado.

CLAUSULA NONA
(Dissolucao da sociedade)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
seguirdo os termos previstos na lei vigente no
pais e do Cédigo Comercial, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro.

CLAUSULA DECIMA
(Disposicoes finais)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberagdo dos sécios ou pela lei
das sociedades por quotas e legislagdo vigente
e aplicavel.

Nampula, 8 de Novembro de 2017. —
O Conservador, llegivel.

Frescos & Companhia
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Para efeitos de publicacao, certifico, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90 do Cddigo Comercial, foi constituida
uma sociedade unipessoal limitada denominada
Frescos & Companhia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 100935082,
pelo sécio José Aurélio Correia de Brito, de
nacionalidade portuguesa, natural de Cinfaes,
residente em Maputo, portador do DIRE
n.° 11PT00080549], emitido aos vinte e sete
de Julho de dois mil e dezassete, pela Direc¢ao
Nacional de Migracdo, que se rege nos termos
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Frescos & Companhia — Sociedade Unipessoal,
Limitada e é representada pela sécio tnico José
Aurélio Correia de Brito.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, distrito da Matola, Avenida Unido
Africana, n.° 1828, Matola, podendo abrir
sucursais ou outras formas de representacao
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro desde que obtenha para tal as
devidas autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
a grosso e a retalho incluindo importacio e
exportagdo de produtos alimentares.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias ao objecto principal desde que para tal
delibere e obtenha as devidas autorizacdes.

ARTIGO QUATRO
(Capital social e prestac6es suplementares)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais
(30.000,00MT), correspondente a cem por cento
e pertencente ao senhor José Aurélio Correia de
Brito, socio unico.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a decisdo do sdcio.

Dois) havendo decis@o que suscite aumento
do capital, este deve ser feito pelo sdcio tinico e
cabe 0 mesmo decidir sobre a forma que o acto
deve ocorrer, respeitando contudo aos estatutos
e aos ditames legais impostos para tal.

ARTIGO SEXTO
(Gestao)

Um) A geréncia da sociedade bem como a
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serdo exercidos pelo sdcio
unico, porém, poderd delegar no todo ou em
parte os seus poderes em pessoas estranhas ou
ndo a sociedade, estabelecendo os limites dos
seus poderes por via de uma deliberagio ou de
procuragao.

Dois) E reservado ao sécio o direito de
dispensar um ou mais administradores a todo
tempo, no seu amplo poder estatutario.

Trés) Compete o sécio constituir procurador
para efeito de representacdo da sociedade em
juizo ou fora deste.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sdcio unico ou do seu bastante procurador
no limite do mandato expresso na devida pro-
curagao.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio, contas e resultados)

O ano comercial deve coincidir com o ano
civil ou com qualquer outro que for aprovado
nos termos da lei.

ARTIGO NOVO
(Aplicacao dos resultados)

Dos lucros apurados, deduzir-se-4 a parte
percentual que respeita ao fundo de reserva
legal e o remanescente ficard sujeito a outras
aplicagdes, conforme a decisdo do sdcio tnico.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolu¢do da sociedade apenas pode
ocorrer nos termos que a lei fixe.

Dois) Feita a declaragdo da dissolucio, os
liquidatarios indicados pela sdcia gozardo dos
direitos que lhes forem conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, havera lugar a sucessdo de herdeiros
e na impossibilidade destes, serdo chamados os
representantes legais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao final)

Havendo pelo menos dois gestores, 0s casos
omissos serdo apreciados em assembleia, sem
no entanto obscurecer a necessidade de obser-
vancia das normas comerciais.

Esta conforme.

Matola, 28 de Novembro de 2017. —
A Notdria, llegivel.
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