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Governo do Distrito de Macate

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade de 25 de
Junho, Localidade de Boavista, Posto Administrativo de Zembe, Distrito
de Macate, Provincia de Manica, requereu o seu reconhecimento como
pessoa colectiva com personalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, com a denominacgio Associa¢do Agro-Pecudria
Badza Iguru, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos verifica-se que se trata de uma associagdo
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo
acto de constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem 0 €scopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5 do
Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente
como pessoa colectiva de direito privado, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e patrimonial, sem fins
lucrativos a Associa¢do Agro-Pecudria Badza Iguru.

Zembe, 14 de Setembro de 2017. — O Chefe do Posto Administrativo,
Lucas Joao Mahanha

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade de 25 de
Junho, Localidade de Boavista, Posto Administrativo de Zembe, Distrito
de Macate, Provincia de Manica, requereu o seu reconhecimento como
pessoa colectiva com personalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, com a denominagio Associacio Agro-Pecuaria
Graca Machel, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos verifica-se que se trata de uma associagao
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo
acto de constituicdo e os estatutos da mesma, cumprem O €scopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5 do
Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente
como pessoa colectiva de direito privado, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e patrimonial, sem fins
lucrativos a Associa¢do Agro-Pecudria Graga Machel.

Zembe, 14 de Setembro de 2017. — O Chefe do Posto Administrativo,
Lucas Joao Mahanha.
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DESPACHO

Um grupo de cidad@os nacionais, residentes na comunidade de Nova
Chicd, Localidade de Boavista, Posto Administrativo de Zembe, Distrito
de Macate, Provincia de Manica, requereu o seu reconhecimento como
pessoa colectiva com personalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, com a denominagio Associacdo Agro-Pecudria
Zano raMambo, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢o.

Apreciados os documentos verifica-se que se trata de uma associa¢do
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo
acto de constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem 0 €scopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.® 1, do artigo 5 do Decreto-
Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva de direito privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, sem fins lucrativos
a Associag¢do Agro-Pecudria Zano raMambo.

Zembr, 14 de Setembro de 2017. — O Chefe do Posto Administrativo,
Lucas Jodo Mahanha.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade de Nova
Chico, Localidade de Boavista, Posto Administrativo de Zembe, Distrito
de Macate, Provincia de Manica, requereu o seu reconhecimento como
pessoa colectiva com personalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, com a denominacdo Associa¢do Agro-
Pecudria Ndzara Ngaipere, juntando ao seu pedido os estatutos da sua
Constituig@o.

Apreciados os documentos verifica-se que se trata de uma associagao
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo
acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma, cumprem 0 €scopo € 08
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5 do Decreto
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva de direito privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, sem fins lucrativos
a Associa¢do Agro-Pecudria Ndzara Ngaipere.

Zembe, 14 de Setembro de 2017. — O Chefe do Posto Administrativo,
Lucas Joao Mahanha.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos nacionais, residentes na comunidade de
Mureque, Localidade de Macate Sede, Posto Administrativo de Macate,
Distrito de Macate, Provincia de Manica, requereu o reconhecimento da
Associagdo Agro-pecudria Kushinga Mureque, como pessoa juridica,
juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituigdo.

Apreciados os documentos verifica-se que se trata de uma associa¢do
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo
acto de constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem 0 €scopo € 08
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5 do
Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente
como pessoa colectiva de direito privado, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e patrimonial, sem fins
lucrativos a Associa¢do Agro-Pecudria Kushinga Mureque.

Macate, 15 de Setembro de 2017. — O Chefe do Posto Administrativo,
Amos Baquete Maunze.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade de
Nhamutoera, Localidade de Macate Sede, Posto Administrativo
de Macate, Distrito de Macate, Provincia de Manica, requereu o
reconhecimento da Associa¢do Agro-pecudria Kurima Kwakanaka, como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos verifica-se que se trata de uma associa¢do
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo
acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma, cumprem 0 €scopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n° 1, do artigo 5 do Decreto-
Lei n° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva de direito privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, sem fins lucrativos
a Associagdo Agro-pecudria Kurima Kwakanaka.

Macate, 15 de Setembro de 2017. — O Chefe do Posto
Administrativo, Amos Baquete Maunze.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade de
Nhamutoera, Localidade de Macate Sede, Posto Administrativo
de Macate, Distrito de Macate, Provincia de Manica, requereu o
reconhecimento da Associacdo Agro-pecudria Hama Ibadza, como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos verifica-se que se trata de uma associa¢ao
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo
acto de constituicdo e os estatutos da mesma, cumprem 0 €scopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5 do Decreto
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva de direito privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, sem fins lucrativos
a Associagdo Agro-pecuaria Hama Ibadza.

Macate, 15 de Setembro de 2017. — O Chefe do Posto Administrativo,
Amos Baquete Maunze.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agro-Pecuaria
Badza Iguru

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Novembro de dois mil
e dezassete lavrada das folhas 16 a 22 do livro
de notas para escrituras diversas nimero 30,
deste Cartério Notarial de Chimoio, a cargo
de Abias Armando, conservador e notario
superior, em pleno exercicio de funcdes
notariais, compareceram como outorgantes:
Dorica Lazaro Gimo, solteira, natural de
Zembe; Antonio Mouzinho, solteiro, natural
de Boavista; José Neves, solteiro, natural de
Gondola; Joana Filipe Chimbinza, solteira,
natural de Marera; Elias Lazaro, solteiro, natural
de Chimoio; Lazaro Gimo, solteiro, natural de
Boavista; Laura Sipriano Francisco, solteira,
natural de Nampula; Quitéria Virgilio Sifa,
solteira, natural de Guro; Rudia Samuel Thaude,
solteira, natural de Chimoio e Flora Manuel
Sande, solteira, natural de Gondola.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibicd@o dos seus documentos, em anexo.

Por eles foi dito que:

Por despacho n.® 05/GDM-PAZ/2017, de 14
de Setembro, do chefe do posto Administrativo
de Zembe, constituiram entre si uma associacio
de cardcter ndo lucrativo com a denominacio
Associacido Agro-Pecudria Badza Iguru, que se
regerd pelas disposicdes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacgao, natureza, sede, ambito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associaciio adopta a denominacido
Associagdo Agro-Pecudria Badza Iguru.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associacdo Agro-Pecudria Badza Iguru
é uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associacdo tem a sua sede em Chitukwe,
localidade de Boavista, posto administrativo de
Zembe, distrito de Macate, provincia de Manica,
podendo por deliberacdo da Assembleia Geral,
mudar para outro local, bem como abrir e
encerrar outras representacdes sociais.

ARTIGO QUARTO
Ambito

As actividades da associagao circunscrevem-
se ao territdrio do distrito de Macate.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associagdo constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da

sua outorga.

CAPITULO II
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

A associagdo tem por objectivo a produgio

e comercializagcdo agro-pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
associagao propoe-se a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados
nas areas, econémica, comercial,
associativae cultural, representando-
os em todos actos de interesse

comum;

b) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

c¢) Contribuir para o fortalecimento
e consolidagdo das relacdes
ou solidariedade entre os seus
associados, promovendo a sua
formacao técnica profissional;

d) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra e Gestdo
dos Recursos Naturais, promovendo
0 seu uso sustentdvel e participativo;

e) Promover a obtencdo pelos seus
associados de bens e servicos;

f) Criar 6rgdos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

g) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
seus associados;

h) Promover e apoiar o desenvolvimento
comunitdrio em todas areas.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros da associacdo, todos os
que autorgarem a respectiva escritura de
constitui¢do, bem como pessoas singulares
admitidas por deliberacao da Assembleia Geral,
desde que se conformem com o estabelecido
nos presentes estatutos e cumpram as suas
obrigagdes.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdao de novos membros é
feita através de apresentacio de uma proposta
assinada pelo candidato e por pelo menos dois
associados e serd submetida a Assembleia Geral
com parecer do Conselho de Direcg¢ao.

Dois) S6 goza os seus direitos, aprovada a
sua candidatura e paga a respectiva j6ia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
orgdos sociais;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

c) Ter informagdo das actividades
desenvolvidas e verificar as
respectivas quotas e joias;

d) Fazer reclamagodes e propostas que
julgarem convenientes;

e) Usar outros direitos definidos nos
objectivos do presente estatuto;

/) Participar na reparti¢do dos beneficios
das actividades exercidas na
associagao;

g) Poder usar os bens da associa¢@o que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissao;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacdes
dos 6érgaos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associacdo e
para realizacdo de seus fins;
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d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;
e¢) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades se for incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das j6ias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

c¢) Usam de forma incorrecta a terra
e outros recursos naturais da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da associac@o,
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) Compete ao Conselho de Gestao
advertir os associados que nao honram os seus
deveres.

Trés) A exclusao da qualidade de associado
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Orgaos sociais

Sdo 6rgdos da associagdo, a Assembleia
Geral (AG), Conselho de Gestao e Conselho
Fiscal

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € a reuniao de
todos os associados sendo o 6rgdo méaximo da
associagdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto e ndao devendo representar outro.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes /
representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocagdo das assembleias gerais
seré feita de acordo com os habitos locais, com
pelo menos oito dias de antecedéncia, devendo
nela constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocacdo da Assembleia Geral
podera ser a pedido do Conselho de Gestao,
Conselho Fiscal ou de um ter¢o dos associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
presidente, secretdrio e vogal, com mandato de
um ano, renovavel por um igual periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccéo e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo da associacio;

c¢) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
do Conselho de Gestao e Conselho
fiscal;

d) Admitir novos membros e destituir
membros dos érgdos sociais;

¢) Definir o valor da jéia e quota a pagar
pelos associados e propor alteragdo
de estatutos;

/) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
importancia para a associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente quatro vezes por ano
(trimestralmente) para a aprovacdo do balango
e conta da associagao.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que for
necessdario.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Conselho de Gestao / Conselho
de Direccao

O Conselho de Gestdo é o 6rgdo de
administracdo da associagdo, constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
sendo o respectivo mandato de dois anos
renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
administracdo e gestdo das actividades da
associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realizagdo dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
deliberacdes da assembleia;

b) Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal
e a aprovagdo da Assembleia Geral
o relatério e contas anuais bem
como o programa de actividades
para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos bens necessarios ao
funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servigos para
a associagdo;

d) Representar a associagio em quaisquer
actos perante as autoridades, em
juizo e fora dele.

e) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no n.° 2 do artigo
décimo segundo dos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigido
por um presidente que orientard as respectivas
sessdes e delibera por maioria de votos dos
membros, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

Dois) O Conselho de Gestao reunira
quinzenalmente e sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) E o 6rgdo de verificacio das contas e
actividades da associacdio, composto por trés
membros eleitos anualmente, tendo o presidente
o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestao sendo o respectivo mandato
de dois anos renovéveis.

CAPITULO V
Fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associagao:

a) As joias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢os
internas ou externas;

d) Produto da venda de quaisquer bens
ou servico auferidos na realizacio
de seus objectivos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associacdo, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidataria uma comissao
para o efeito.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esté conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 14 de
Dezembro de dois mil e dezassete.
O —Conservador e Notdrio A, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Graca Machel

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Novembro de dois mil
e dezassete lavrada das folhas 9 a 15 do livro
de notas para escrituras diversas nimero 30,
deste Cartério Notarial de Chimoio, a cargo
de Abias Armando, conservador e notario
superior, em pleno exercicio de funcdes
notariais, compareceram como outorgantes:
Fernando Maguiava, solteiro, natural de Catiza;
Mariana Gaera, solteira, natural de Marera;
Lino Daniel Maguiava, solteiro, natural de
Gondola; José Martins Jemusse, solteiro, natural
de Amatongas; Zacarias Jemusse Chiomerere,
solteiro, natural de Ingomai; Angelino Manuel
Maguiava, solteiro, natural de Boavista; Amélia
José, solteira, natural de Zembe; Luisa Almeida
Choquera, solteira, natural de Ingomai; Helena
Mussungatai Buapua, solteira, natural de
Gondola e Alberto Francisco, solteiro, natural
de Inhambane.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢do dos seus documentos, em anexo.

Por eles foi dito:

Que por despacho n.° 04/GDM-PAZ/2017,
de 14 de Setembro, do chefe do posto
administrativo de Zembe, constituiram entre si
uma associacio de cardcter ndo lucrativo com a
denominag¢do Associagdo Agro-pecudria Graca
Machel, que se regerd pelas disposi¢des dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, natureza, sede, ambito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associag¢do adopta a denominacido
Associagdo Agro-Pecudria Gragca Machel.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

Associacdo Agro-Pecudria Graga Machel
é uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associag@o tem a sua sede em Chitukwe,
localidade de Boavista, posto administrativo de
Zembe, distrito de Macate, provincia de Manica,
podendo por deliberacdo da Assembleia Geral,
mudar para outro local, bem como abrir e
encerrar outras representacdes sociais.

ARTIGO QUARTO
Ambito

As actividades da associac@o circunscrevem-
se ao territério do distrito de Macate.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associagdo constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua outorga.

CAPITULO IT
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

A associag@o tem por objectivo a producdo
e comercializag@o agro-pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a

associagdo propde-se a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados
nas Aareas, econdmica,

comercial, associativa e cultural,

representando-os em todos actos
de interesse comum;

b) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

c) Contribuir para o fortalecimento
e consolidacdo das relacdes
ou solidariedade entre os seus
associados, promovendo a sua
formac@o técnica profissional;

d) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso
e Aproveitamento da Terra e
Gestdo dos Recursos Naturais,
promovendo o seu uso sustentavel
e participativo;

e) Promover a obtencdo pelos seus
associados de bens e servicos;

f) Criar 6rgaos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

g) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
seus associados;

h) Promover e apoiar o desenvolvimento
comunitdrio em todas areas.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros da associacdo, todos os
que outorgarem a respectiva escritura de
constitui¢do, bem como pessoas singulares
admitidas por deliberagdo da Assembleia Geral,
desde que se conformem com o estabelecido
nos presentes estatutos e cumpram as suas
obrigagoes.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissao de novos membros é
feita através de apresenta¢do de uma proposta
assinada pelo candidato e por pelo menos dois
associados e serd submetida a Assembleia Geral
com parecer do Conselho de Direcg¢ao.

Dois) S6 goza os seus direitos, aprovada a
sua candidatura e paga a respectiva j6ia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
orgaos sociais;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagio;

c¢) Ter informacao das actividades
desenvolvidas e verificar as
respectivas quotas e joias;

d) Fazer reclamagodes e propostas que
julgarem convenientes;

e) Usar outros direitos definidos nos
objectivos do presente estatuto;

/) Participar na reparti¢do dos beneficios
das actividades exercidas na
associagao;

g) Poder usar os bens da associag¢@o que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissao;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacoes
dos 6rgaos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associacdo e
para realizacio de seus fins;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e¢) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades se for incumbido.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serao excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das joias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

c¢) Usam de forma incorrecta a terra
e outros recursos naturais da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da associac@o,
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) Compete ao Conselho de Gestdo
advertir os associados que ndo honram os seus
deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associado
€ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Orgaos sociais

Sao o6rgdos da associacdo, a Assembleia
Geral, Conselho de Gestdo e Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
associagdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto e ndo devendo representar outro.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes /
representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia
da Assembleia Geral

Um) A convocagdo das assembleias gerais
serd feita de acordo com os habitos locais, com
pelo menos oito dias de antecedéncia, devendo
nela constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, Conselho Fiscal ou de um ter¢o dos
associados.

Trés) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
presidente, secretdrio e vogal, com mandato de
um ano, renovavel por um igual periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccéo e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo da associacio;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
do Conselho de Gestdo e Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros e destituir
membros dos 6rgaos sociais;

¢) Definir o valor da jéia e quota a pagar
pelos associados e propor alteragdo
de estatutos;

f) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
importancia para a associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente quatro vezes por ano
(trimestralmente) para a aprovacdo do balango
e conta da associagao.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que for
necessdrio.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Conselho de Gestao / Conselho
de Direccao

O Conselho de Gestdo é o 6rgdo de
administracio da associac@o, constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
sendo o respectivo mandato de dois anos
renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
administracdo e gestdo das actividades da
associa¢do com os mais amplos poderes com
vista a realizagio dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
deliberacdes da assembleia;

b) Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal
e a aprovagdo da Assembleia Geral
o relatério e contas anuais bem
como o programa de actividades
para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos bens necessdrios ao
funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servigos para
a associag@o;

d) Representar a associagido em quaisquer
actos perante as autoridades, em
juizo e fora dele;

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competénciano n.° 2 do artigo
sétimo dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigido
por um presidente que orientard as respectivas
sessdes e delibera por maioria de votos dos
membros, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
quinzenalmente e sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) E o 6rgio de verificacio das contas e
actividades da associagdo, composto por trés
membros eleitos anualmente, tendo o presidente
o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
deverd realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestio sendo o respectivo mandato
de dois anos renovéaveis.

CAPITULO V
Fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associacio:

a) As joias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
internas ou externas;

d) Produto da venda de quaisquer bens
ou servigo auferidos na realizagdo
de seus objectivos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associacdo, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos seus bens nos
termos dal, sendo liquidatdria uma comissdo
para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Estd conforme

Cartério Notarial de Chimoio, 14
de Dezembro de dois mil e dezassete.
— O Conservador e Notdrio A, llegivel.
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Associacao Agro-Pecuaria
Hama Ibadza

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de oito de Novembro de dois mil
e dezassete lavrada das folhas 33 a 39 do livro
de notas para escrituras diversas nimero 28,
deste Cartdrio Notarial de Chimoio, a cargo
de Abias Armando, conservador e notdrio
superior, em pleno exercicio de funcdes
notariais, compareceram como outorgantes:
Inés Albino, solteira, natural de Gondola;
Manuel Mucunzanzua, solteiro, natural de
Chimoio; Luisa Oliveira, solteira, natural de
Chimoio; Ester Lucas Zondai, solteiro, natural
de Chimoio; Maria Olesse, solteira, natural de
Mandala; Maria Alberto, solteira, natural de
Gondola; Alberto Miquitai, solteiro, natural de
Maforga; Elias Manuel Murunzuanzua, solteiro,
natural de Maforga; Fatima Zacarias Miquitai,
solteira, natural de Chimoio e Zacarias Miquitai,
solteiro, natural de Macate.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibicao dos seus documentos, em anexo.

Por eles foi dito que por despacho n.° 11/
GDM-PAM/2017, de 15 de Setembro, do
chefe do Posto Administrativo de Macate,
constituiram entre si uma associacdo de caracter
ndo lucrativo com a denominagdo associagdo
Agro-pecudria Hama Ibadza, que se regera pelas
disposi¢des dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, natureza, sede, ambito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A associagdo adopta a denominacio
Associagdo Agro-Pecudria Hama Ibadza.
ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associacdo Agro-Pecudria Hama Ibadza
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

A associagio tem em Nhamutoera, localidade
de Macate Sede, posto administrativo de
Macate, distrito de Macate, provincia de
Manica, podendo por deliberacao da Assembleia
Geral, mudar para outro local, bem como abrir e
encerrar outras representacdes sociais.

ARTIGO QUARTO
Ambito

As actividades da associacdo circunscrevem-
se ao territério do distrito de Macate.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associacdo constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua outorga.

CAPITULO II
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

A associacdo tem por objectivo a producio
e comercializag@o agro-pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
associa¢do propde-se a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados
nas dreas, econémica, comercial,
associativa e cultural, representando-
os em todos actos de interesse
comum;

b) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

c) Contribuir para o fortalecimento
e consolidagdo das relacdes
ou solidariedade entre os seus
associados, promovendo a sua
formacao técnica profissional;

d) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra e Gestao
dos Recursos Naturais, promovendo
0 seu uso sustentdvel e participativo;

e) Promover a obten¢do pelos seus
associados de bens e servigos;

f) Criar 6rgdos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

g) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
seus associados;

h) Promover e apoiar o desenvolvimento
comunitdrio em todas dreas.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros da associacdo, todos os
que outorgarem a respectiva escritura de
constitui¢do, bem como pessoas singulares
admitidas por deliberagdo da Assembleia Geral,
desde que se conformem com o estabelecido
nos presentes estatutos e cumpram as suas
obrigagdes.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdo de novos membros é
feita através de apresenta¢do de uma proposta
assinada pelo candidato e por pelo menos dois
associados e serd submetida a assembleia geral
com parecer do conselho de direcgio.

Dois) Sé goza os seus direitos, aprovada a
sua candidatura e paga a respectiva j6ia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
6rgdos sociais;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagdo;

c¢) Ter informacdo das actividades
desenvolvidas e verificar as
respectivas quotas e joias;

d) Fazer reclamagdes e propostas que
julgarem convenientes;

e) Usar outros direitos definidos nos
objectivos do presente estatuto;

/) Participar na reparti¢do dos beneficios
das actividades exercidas na
associacao;

g) Poder usar os bens da associacido que
se destinam a utiliza¢gdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissao;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
dos 6rgdos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associacdo e
para realizacdo de seus fins;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades se for incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das joias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

c¢) Usam de forma incorrecta a terra
e outros recursos naturais da
comunidade;



111 SERIE — NUMERO 41

d) Ofenderem o prestigio da associac@o,
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) Compete ao Conselho de Gestdo
advertir os associados que ndo honram os seus
deveres.

Trés) A exclusao da qualidade de associado
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgaos da associagédo
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Orgaos sociais

Sdo 6rgdos da associacdo, a Assembleia
Geral, Conselho de Gestdo e Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
associacdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto e ndo devendo representar outro.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes /
representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacéo e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocacdo das assembleias gerais
serd feita de acordo com os hébitos locais, com
pelo menos oito dias de antecedéncia, devendo
nela constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, Conselho Fiscal ou de um terco dos
associados.

Trés) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
presidente, secretdrio e vogal, com mandato de
um ano, renovavel por um igual periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccéo e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuag@o da associagio;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
do Conselho de Gestao e Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros e destituir
membros dos 6rgios sociais;

¢) Definir o valor da joia e quota a pagar
pelos associados e propor alteragido
de estatutos;

/) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
importancia para a associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente quatro vezes por ano
(trimestralmente) para a aprovacdo do balangco
e conta da associagdo.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que for
necessario.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Conselho de Gestao / Conselho
de Direccao

O Conselho de Gestdo é o 6rgdo de
administracdo da associagdo, constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
sendo o respectivo mandato de dois anos
renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
administracdo e gestdo das actividades da
associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realizagio dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
deliberacdes da assembleia;

b) Elaborar e submeter ao conselho fiscal
e aaprovagdo da assembleia geral o
relatdrio e contas anuais bem como
o programa de actividades para o
ano seguinte;

¢) Adquirir todos bens necessarios ao
funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servigos para
a associagdo;

d) Representar a associagao em quaisquer
actos perante as autoridades, em
juizo e fora dele;

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero 2 do
artigo XII dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigido
por um presidente que orientard as respectivas
sessoes e delibera por maioria de votos dos
membros, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

Dois) O Conselho de Gestao reunira
quinzenalmente e sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal
Um) E o 6rgio de verificacio das contas e
actividades da associacdo, composto por trés

membros eleitos anualmente, tendo o presidente
o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenga da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciag¢@o do relatério de contas do
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato
de dois anos renovaveis.

CAPITULO V
Fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associagio:

a) As jbéias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens mdveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
internas ou externas;

d) Produto da venda de quaisquer bens
ou servico auferidos na realizacdo
de seus objectivos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associacdo, a
assembleia geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidatdria uma comissao
para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio,
10 de Novembro de dois mil e dezassete.
— Conservador e Notério A, Ilegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Kurima Kwakanaka

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Novembro de dois mil
e dezassete lavrada das folhas 40 a 46 do livro
de notas para escrituras diversas nimero 28,
deste Cartério Notarial de Chimoio, a cargo de
Abias Armando, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fungdes notariais,
compareceram como outorgantes: Jodo Chafira
Taimo, solteiro, natural de Maforga; Moisés
Jorge Jodo, solteiro, natural de Chimoio;
Alfredo Estevao Thaimo, solteiro, natural de
Chimoio; Delfina Estevao Thaimo, solteira,
natural de Chimoio; Vicente Estevio, natural
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de Chimoio; Joaquim Estévido Taimo, solteiro,
natural de Chimoio; Cecilia Foromo, solteira,
natural de Gondola; Victéria Albino, solteira,
natural de Chimoio; Amds Chirindo, solteiro,
natural de Gondola e Almeida Taimo, solteiro,
natural de Maputo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibicao dos seus documentos, em anexo.

Por eles foi dito que por despacho
n.° 10/GDM-PAM/2017, de 15 de Setembro,
do chefe do posto administrativo de Macate,
constituiram entre si uma associagio de caracter
ndo lucrativo com a denominagdo Associa¢do
Agro-pecudria Kurima Kwakanaka, que se
regerd pelas disposicOes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, natureza, sede, ambito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associagdo adopta a denominagdo
Associag¢do Agro-Pecudria Kurima Kwakanaka.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associagcdo Agro-Pecudria Kurima
Kwakanaka € uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associagdo tem a sua sede em Nhamutoera,
localidade de Macate Sede, posto administrativo
de Macate, distrito de Macate, provincia de
Manica, podendo por deliberag¢do da assembleia
geral, mudar para outro local, bem como abrir e
encerrar outras representagdes sociais.

ARTIGO QUARTO
Ambito

As actividades da associagio circunscrevem-
se ao territério do distrito de Macate.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associac@o constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua outorga.

CAPITULO 11
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

A associacao tem por objectivo a producao
e comercializagio agro-pecuadria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
associa¢do propde-se a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados
nas areas, economica, comercial,
associativa e cultural, representando-
os em todos actos de interesse
comum;

b) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

c) Contribuir para o fortalecimento
e consolidagdo das relagdes
ou solidariedade entre os seus
associados, promovendo a sua
formac@o técnica profissional;

d) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra e Gestdo
dos Recursos Naturais, promovendo
0 seu uso sustentdvel e participativo;

e) Promover a obten¢do pelos seus
associados de bens e servigos;

f) Criar 6rgdos de conciliagcdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

g) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
seus associados;

h) Promover e apoiar o desenvolvimento
comunitdrio em todas dreas.

CAPITULO III

Dos associados

ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros da associagdo, todos os
que outorgarem a respectiva escritura de
constitui¢do, bem como pessoas singulares
admitidas por deliberac@o da Assembleia Geral,
desde que se conformem com o estabelecido
nos presentes estatutos e cumpram as suas
obrigagoes.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdao de novos membros ¢é
feita através de apresentacdo de uma proposta
assinada pelo candidato e por pelo menos dois
associados e serd submetida & Assembleia Geral
com parecer do conselho de direccéo.

Dois) S6 goza os seus direitos, aprovada a
sua candidatura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:
a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
6rgdos sociais;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

c) Ter informacdo das actividades
desenvolvidas e verificar as
respectivas quotas e joias;

d) Fazer reclamagdes e propostas que
julgarem convenientes;

e) Usar outros direitos definidos nos
objectivos do presente estatuto;

/) Participar na reparti¢do dos beneficios
das actividades exercidas na
associagao;

g) Poder usar os bens da associa¢@o que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissao;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberagdes
dos 6rgdos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associacdo e
para realizagdo de seus fins

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades se for incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das joias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

c¢) Usam de forma incorrecta a terra
e outros recursos naturais da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da associacao,
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) Compete ao Conselho de Gestdo
advertir os associados que ndo honram os seus
deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associado
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgaos da associacio
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Orgaos sociais

Sdo 6rgaos da associacdo, a Assembleia
Geral, Conselho de Gestdo e Conselho Fiscal
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
associagdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto e ndo devendo representar outro.

Trés) A assembleia geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes /
representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocagdo das assembleias gerais
serd feita de acordo com os habitos locais, com
pelo menos oito dias de antecedéncia, devendo
nela constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, Conselho Fiscal ou de um terco dos
associados.

Trés) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
presidente, secretdrio e vogal, com mandato de
um ano, renovavel por um igual periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccéo e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo da associacio;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
do Conselho de Gestao e Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros e destituir
membros dos érgios sociais;

e) Definir o valor da j6ia e quota a pagar
pelos associados e propor alteragdo
de estatutos;

/) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
importancia para a associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente quatro vezes por ano
(trimestralmente) para a aprovacdo do balango
e conta da associagao.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que for
necessario.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Conselho de Gestao / Conselho
de Direccao

O Conselho de Gestdo é o 6rgdo de
administracdo da associacdo, constituido por

trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
sendo o respectivo mandato de dois anos
renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
administracdo e gestdo das actividades da
associa¢do com os mais amplos poderes com
vista a realizagdo dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
deliberacdes da assembleia;

b) Elaborar e submeter ao conselho fiscal
e aaprovagdo da assembleia geral o
relatdrio e contas anuais bem como
o programa de actividades para o
ano seguinte;

¢) Adquirir todos bens necessdrios ao
funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servicos para
a associag@o;

d) Representar a associagio em quaisquer
actos perante as autoridades, em
juizo e fora dele;

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero 2 do
artigo XII dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigido
por um presidente que orientara as respectivas
sessdes e delibera por maioria de votos dos
membros, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
quinzenalmente e sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) E o 6rgdo de verificacio das contas e
actividades da associacdo, composto por trés
membros eleitos anualmente, tendo o presidente
o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato
de dois anos renovaveis.

CAPITULO V
Fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associacao:
a) As joias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens mdveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuicdes
internas ou externas;

d) Produto da venda de quaisquer bens
ou servico auferidos na realizacao
de seus objectivos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolugdo da associagdo, a
assembleia geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidatdria uma comissao
para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 10 de
Novembro de dois mil e dezassete.
— O Conservador e Notdrio A, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Kushinga Mureque

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Dezembro de dois
mil e dezassete lavrada das folhas 106 a 112
do livro de notas para escrituras diversas
ndmero 30, deste Cartdrio Notarial de Chimoio,
a cargo de Abias Armando, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:
Isabel Mussinar, solteira, natural de Gondola;
José Manuel, solteira, natural de Godéndola;
Joaquim Sande Cumpera, solteiro, natural de
Muleque; Antunes Farnela Mucaisse, solteiro,
natural de Muleque; Almeida Farnela Mucaisse,
solteiro, natural de Macate; José Maramba
Biene, solteiro, natural de Macate; Zeca Manuel,
solteiro, natural de Muleque; Isaquiel Armando,
solteiro, natural de Zembe e Ferro Fernando,
solteiro, natural de Maforga.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibicao dos seus documentos, em anexo.

Por eles foi dito:

Que por Despacho n.° 12/GDM-PAM/2017,
de 15 de Setembro, do chefe do Posto
Administrativo de Macate, constituiram entre
si uma associag¢do de cardcter ndo lucrativo
com a denominag¢@o Associacdo Agro-Pecudria
Kushinga Mureque, que se regerd pelas
disposi¢des dos artigos seguintes:
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CAPITULO I

Denominacgao, natureza, sede, ambito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacdo adopta a denominagio
Associagdo Agro-Pecudria Kushinga Mureque.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associagao Agro-Pecudria Kushinga
Mureque é uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associagdo tem a sua sede em Mureque,
localidade de Macate Sede, posto administrativo
de Macate, distrito de Macate, provincia de
Manica, podendo por deliberacdo da Assembleia
Geral, mudar para outro local, bem como abrir e
encerrar outras representagdes sociais.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades da associag@o circunscrevem-
se ao territdrio do distrito de Macate.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associag¢do constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua outorga.

CAPITULO 1T
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

A associac@o tem por objectivo a producdo
e comercializag@o agro-pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
associagdo propoe-se a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados
nas 4areas, econdmica,
comercial, associativa e cultural,
representando-os em todos actos
de interesse comum;

b) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

c) Contribuir para o fortalecimento
e consolidacao das relagdes

ou solidariedade entre os seus
associados, promovendo a sua
formac@o técnica profissional;

d) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso
e Aproveitamento da Terra e
Gestdio dos Recursos Naturais,
promovendo o seu uso sustentdvel
e participativo;

e) Promover a obtengdo pelos seus
associados de bens e servigos;

f) Criar 6rgdos de conciliagcdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

g) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
seus associados;

h) Promover e apoiar o desenvolvimento
comunitdrio em todas areas.

CAPITULO III

Dos associados

ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros da associa¢do, todos os
que outorgarem a respectiva escritura de
constitui¢do, bem como pessoas singulares
admitidas por deliberagdo da Assembleia Geral,
desde que se conformem com o estabelecido
nos presentes estatutos € cumpram as suas
obrigagdes.

ARTIGO NONO

Admissao

z

Um) A admissdao de novos membros é
feita através de apresentacdo de uma proposta
assinada pelo candidato e por pelo menos dois
associados e serd submetida a Assembleia Geral
com parecer do Conselho de Direcg¢ao.

Dois) S6 goza os seus direitos, aprovada a
sua candidatura e paga a respectiva j6ia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
6rgdos sociais;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

c¢) Ter informacdo das actividades
desenvolvidas e verificar as
respectivas quotas e joias;

d) Fazer reclamagdes e propostas que
julgarem convenientes;

e) Usar outros direitos definidos nos
objectivos do presente estatuto;

/) Participar na reparti¢do dos beneficios
das actividades exercidas na
associagao;

g) Poder usar os bens da associa¢do que
se destinam a utiliza¢do comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissao;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
dos 6rgaos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associacdo e
para realizacio de seus fins;

d)  Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades se for incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das joias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

c) Usam de forma incorrecta a terra
e outros recursos naturais da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da associac@o,
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) Compete ao Conselho de Gestdo
advertir os associados que nao honram os seus
deveres.

Trés) A exclusio da qualidade de associado
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgaos da associacio
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Orgaos sociais

Sdo 6rgdos da associacdo, a Assembleia
Geral, Conselho de Gestao e Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
associacdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto e ndo devendo representar outro.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes
/representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocagao das assembleias gerais
serd feita de acordo com os habitos locais, com
pelo menos oito dias de antecedéncia, devendo
nela constar a respectiva ordem de trabalho.
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Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, Conselho Fiscal ou de um terco dos
associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
presidente, secretdrio e vogal, com mandato de
um ano, renovavel por um igual periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccéo e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo da associacio;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
do Conselho de Gestao e Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros e destituir
membros dos 6rgaos sociais;

¢) Definir o valor da j6ia e quota a pagar
pelos associados e propor alteracio
de estatutos;

/) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
importancia para a associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente quatro vezes por ano
(trimestralmente) para a aprovacio do balango
e conta da associagao.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que for
necessdrio.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Conselho de Gestao / Conselho
de Direccao

O Conselho de Gestdo é o 6rgdo de
administracdo da associac@o, constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
sendo o respectivo mandato de dois anos
renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
administracdo e gestdo das actividades da
associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realiza¢io dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
deliberacdes da assembleia;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovacio da assembleia
geral o relatdrio e contas anuais bem
como o programa de actividades
para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos bens necessdrios ao
funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensdveis
bem como contratar servicos para
a associagado;

d) Representar a associacdo em quaisquer
actos perante as autoridades, em
juizo e fora dele;

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero 2 do
artigo XII dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigido
por um presidente que orientard as respectivas
sessdes e delibera por maioria de votos dos
membros, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
quinzenalmente e sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) E o 6rgdo de verificacio das contas e
actividades da associacdio, composto por trés
membros eleitos anualmente, tendo o presidente
o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato
de dois anos renovéveis.

CAPITULO V
Fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associagio:

a) As joias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens mdveis e iméveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
internas ou externas;

d) Produto da venda de quaisquer bens
ou servico auferidos na realizacio
de seus objectivos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associagdo, a
Assembleia Geral reunira extraordinariamente

para decidir o destino a dar aos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidatdria uma comissao
para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme

Cartério Notarial de Chimoio, 15 de
Dezembro de dois mil e dezassete.
— A Conservador e Notério A, Ilegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Ndzara Ngaipere

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de catorze de Dezembro de dois mil e
dezassete lavrada das folhas 99 a 105 do livro
de notas para escrituras diversas nimero 105,
deste Cartorio Notarial de Chimoio, a cargo de
Abias Armando, conservador e notério superior,
em pleno exercicio de fungdes notariais,
compareceram como outorgantes: Jofina Luis
Magqui, solteira, natural de Gdndola;Paulina
Albino Francisco, solteira, natural de
Chimoio; Anastancia Luis, solteira, natural de
Gondola; Madalena Ernesto, solteira natural
de Sussundenga; Trunia Agostinho, solteira,
natural de Gondola; Lucia Pita, solteira, natural
de Chimoio;Joana Bande, solteira, natural de
Gondola; Argentina Pita Foroma, solteira,
natural de Gondola; Amarare Zororai Floma,
solteiro, natural de Gondola e Viola Carvalho
Mboa, solteiro, natural de Gondola.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢@o dos seus documentos, em anexo.

Por eles foi dito que por despacho n.® 03/
GDM-PAZ/2017, de 14 de Setembro, do
chefe do posto administrativo de Zembe,
constitufram entre si uma associagdo de caracter
ndo lucrativo com a denominagdo Associa¢ao
Agro-Pecudria Ndzara Ngaipere, que se regera
pelas disposi¢des dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacgao, natureza, sede, &mbito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacdo adopta a denominagio
Associagdo Agro-Pecudria Ndzara Ngaipere

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

Associacdo Agro-Pecudria Ndzara Ngaipere
€ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.
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ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associagao tem a sua sede em Nova Chicd,
localidade de Boavista,posto administrativo de
Zembe, distrito de Macate,provincia de Manica,
podendo por deliberagdo daAssembleia Geral,
mudar para outro local, bem como abrir e
encerrar outras representagoes sociais.

ARTIGO QUARTO
Ambito

As actividades da associac?o circunscrevem-
se ao territério do distrito de Macate.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associagdo constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua outorga.

CAPITULO Il
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

A associag@o tem por objectivo a producdo
e comercializag@o agro-pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a

associagdo propde-se a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados
nas areas, econdmica,

comercial, associativa e cultural,

representando-os em todos actos
de interesse comum;

b) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

c¢) Contribuir para o fortalecimento
e consolidacdo das relacdes
ou solidariedade entre os seus
associados, promovendo a sua
formac@o técnica profissional;

d) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso
e Aproveitamento da Terra e
Gestao dos Recursos Naturais,
promovendo o seu uso sustentdvel
e participativo;

e) Promover a obtencdo pelos seus
associados de bens e servigos;

f) Criar 6rgdos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

g) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos

seus associados;
h) Promover e apoiar o desenvolvimento
comunitdrio em todas areas.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros da associac@o, todos os
que outorgarem a respectiva escritura de
constitui¢do, bem como pessoas singulares
admitidas por deliberagdo da Assembleia Geral,
desde que se conformem com o estabelecido
nos presentes estatutos e cumpram as suas
obrigagoes.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdo de novos membros é
feita através de apresenta¢do de uma proposta
assinada pelo candidato e por pelo menos dois
associados e serd submetida a assembleia geral
com parecer do conselho de direccio.

Dois) S6 goza os seus direitos, aprovada a
sua candidatura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
orgdos sociais;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

c¢) Ter informacdo das actividades
desenvolvidas e verificar as
respectivas quotas e joias;

d) Fazer reclamagdes e propostas que
julgarem convenientes;

e) Usar outros direitos definidos nos
objectivos do presente estatuto;

f) Participar na reparti¢do dos beneficios
das actividades exercidas na
associagao;

g) Poder usar os bens da associa¢do que
se destinam a utiliza¢gdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e a respectiva quota mensal
desde o més da sua admissio;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢oes
dos 6rgdos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associacdo e
para realizagdo de seus fins

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades se for incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

c¢) Usam de forma incorrecta a terra
e outros recursos naturais da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da associac@o,
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) Compete ao Conselho de Gestdo
advertir os associados que ndo honram os seus
deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associado
€ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Orgaos sociais

Sao 6rgdos da associacdo, a Assembleia
Geral, Conselho de Gestao e Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
associacdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto e ndo devendo representar outro.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes
/ representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocacdo das assembleias gerais
serd feita de acordo com os hébitos locais, com
pelo menos oito dias de antecedéncia, devendo
nela constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagido da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, Conselho Fiscal ou de um terco dos
associados.

Trés) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
presidente, secretdrio e vogal, com mandato de
um ano, renovavel por um igual periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccéo e o Conselho
Fiscal;
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b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo da associagio;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
do Conselho de Gestdo e Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros e destituir
membros dos 6rgaos sociais;

e) Definir o valor da j6ia e quota a pagar
pelos associados e propor alteragido
de estatutos;

/) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
importancia para a associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente quatro vezes por ano
(trimestralmente) para a aprovagdo do balanco
e conta da associagao.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que for
necessario.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Conselho de Gestao / Conselho
de Direccao

O Conselho de Gestdo é o 6rgdo de
administracio da associac@o, constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
sendo o respectivo mandato de dois anos
renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
administracdo e gestdo das actividades da
associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realizagio dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
deliberacdes da assembleia;

b) Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal
e a aprovagdo da Assembleia Geral
o relatério e contas anuais bem
como o programa de actividades
para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos bens necessdrios ao
funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servigos para
a associagao;

d) Representar a associacdo em quaisquer
actos perante as autoridades, em
juizo e fora dele;

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero 2 do
artigo XII dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigido
por um presidente que orientard as respectivas
sessoes e delibera por maioria de votos dos
membros, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

Dois) O Conselho de Gestao reunira
quinzenalmente e sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) E o 6rgio de verificacio das contas e
actividades da associacdo, composto por trés
membros eleitos anualmente, tendo o presidente
o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestao sendo o respectivo mandato
de dois anos renovaveis.

CAPITULO V
Fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associacio:

a) As joias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens mdveis e iméveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
internas ou externas;

d) Produto da venda de quaisquer bens
ou servico auferidos na realizacio
de seus objectivos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolugdo da associagdo, a
Assembleia Geral reunira extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidatdria uma comissao
para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esté conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 15
de Dezembro de dois mil e dezassete.
— A Conservador e Notario A, Ilegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Zano raMambo

Certifico, para efeitos de publicacao, que
por escritura de vinte e nove de Novembro de
dois mil e dezassete lavrada das folhas 84 a
90 do livro de notas para escrituras diversas
n.° 30, do Cartério Notarial de Chimoio, a
cargo de Abias Armando, Conservador e
Notério Superior, em pleno exercicio de fungoes
notariais, compareceram como outorgantes:
Paulo Pita, solteiro, natural de Gondola, Izequiel
Luis Maque, solteiro, natural de Gdndola,
Noquia Manuel,solteiro, natural de Chimoio,
Similia Anténio Mussussa, solteira, natural
de Chimoio,Amarare Zororai Floma, solteiro,
natural de Ingomai,Afonso Jodo Dauce,solteiro,
natural de Sofala, Manuel M. K. Chai, solteiro,
natural de Boavista, Jodao José Gravata, solteiro,
natural de Boavista, Leoner Albino, solteira,
natural de Gondola, Anténio Dima Manuel,
solteiro, natural de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibicao dos seus documentos, em anexo;

Por eles foi dito:

Que por Despacho n.® 6/GDM-PAZ/2017,
de 14 de Setembro, do chefe do Posto
Administrativo de Zembe, constituiram entre
si uma associacdo de caracter nao lucrativo com
adenominagdo Associacio Agro-Pecudria Zano
raMambo, que se regerd pelas disposicdes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, natureza, sede, ambito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A associacdo adopta a denominacdo,
Associagido Agro-Pecudria Zano raMambo.
ARTIGO SEGUNDO
Natureza

Associacido Agro-Pecudria Zano raMambo
é uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

A Associagdo tem a sua sede em Nova Chico,
Localidade de Boavista, Posto Administrativo
de Zembe, Distrito de Macate, Provincia de
Manica, podendo por deliberacio da assembleia
geral, mudar para outro local, bem como abrir e
encerrar outras representacdes sociais.

ARTIGO QUARTO
Ambito

As actividades da associacdo circunscrevem-
se ao territdrio do Distrito de Macate.
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ARTIGO QUINTO
Duracao

A associagdo constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua outorga.

CAPITULO 1T
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

A associacio tem por objectivo a produgdo
e comercializag@o agro-pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
associagdo propoe-se a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados
nas d4reas, econdmica,
comercial, associativa e cultural,
representando-os em todos actos de
interesse comum;

b) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

c) Contribuir para o fortalecimento
e consolidagdo das relagdes
ou solidariedade entre os seus
associados, promovendo a sua
formac@o técnica profissional;

d) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra e Gestao
dos Recursos Naturais, promovendo
0 seu uso sustentavel e participativo;

e) Promover a obtencdo pelos seus
associados de bens e servigos;

f) Criar 6rgdos de conciliacdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

g) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual ¢ bem estar dos
seus associados;

h) Promover e apoiar o desenvolvimento
comunitdrio em todas areas.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sao membros da associa¢do, todos os
que outorgarem a respectiva escritura de
constitui¢do, bem como pessoas singulares
admitidas por deliberag¢@o da Assembleia Geral,
desde que se conformem com o estabelecido
nos presentes estatutos e cumpram as suas
obrigagoes.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdo de novos membros é
feita através de apresentacdo de uma proposta
assinada pelo candidato epor pelo menos dois

associados eserd submetida a Assembleia Geral
com parecer do Conselho de Direcgio.

Dois) S6 goza os seus direitos, aprovada a
sua candidatura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
drgaossociais;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

c) Ter informacdo das actividades
desenvolvidas e verificar as
respectivas quotas e joias;

d) Fazer reclamagdes e propostas que
julgarem convenientes;

e) Usar outros direitos definidos nos
objectivos do presente estatuto;

/) Participar na reparti¢do dos beneficios
das actividades exercidas na
associagao;

g) Poder usar os bens da associag¢do que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e a respectiva quota mensal
desde o més da sua admissao;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
dos 6rgdos sociais;

c) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associacdo e
para realizacdo de seus fins

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades se for incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serao excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das joias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

c¢) Usam de forma incorrecta a terra
e outros recursos naturais da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da associacdo,
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) Competeao Conselho de Gestdo
advertir os associados que ndo honram os seus
deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associado
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgaos da associacio
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Orgaos sociais

Sdo 6rgdos da Associagdo, a Assembleia
Geral, Conselho de Gestao e Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunidao de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
associagdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto e nao devendo representar outro.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes
/ representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia
da Assembleia Geral

Um) A convocacido das assembleias gerais
serd feita de acordo com os hébitos locais, com
pelo menos oito dias de antecedéncia, devendo
nela constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, Conselho Fiscal ou de um terco dos
associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
presidente, secretario e vogal,com mandato de
um ano, renovavel por um igual periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccéo e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo da associacio;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
do Conselho de Gestao e Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros e destituir
membros dos 6rgios sociais;

¢) Definir o valor da jéia e quota a pagar
pelos associados e propor alteragido
de estatutos;

/) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
importancia para a associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento
Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente quatro vezes por ano

(trimestralmente) para a aprovacdo do balangco
e conta da associagao.
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Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que for
necessdrio.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Conselho de Gestao / Conselho
de Direccao

O Conselho de Gestdo é o 6rgdo de
administragdo da associacdo,constituido por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral, sendo
o respectivo mandato de doisanos renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestao a
administracdo e gestdo das actividades da
associagcdo com os mais amplos poderes com
vista a realizacio dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
deliberacdes da assembleia;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovacio da assembleia
geral o relatdrio e contas anuais bem
como o programa de actividades
para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos bens necessdrios ao
funcionamento da associagio e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servigos para
a associagdo;

d) Representar a associagao em quaisquer
actos perante as autoridades, em
juizo e fora dele;

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

f) Exercer a competéncia no n.° 2 do
artigo XII dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigido
por um presidente que orientard as respectivas
sessdes e delibera por maioria de votos dos
membros, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
quinzenalmente e sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) E o 6rgio de verificagio das contas e
actividades da associagdo, composto por trés
membros eleitos anualmente, tendo o presidente
o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato
de dois anos renovéveis.

CAPITULO V
Fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associagio:

a) As joias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
internas ou externas;

d) Produto da venda de quaisquer bens
ou servico auferidos na realizacio
de seus objectivos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolugdo da associacio, a
assembleia geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidatdria uma comissao
para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo
as disposicoes legais aplicaveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esté conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 14
de Dezembro de dois mil e dezassete.
— O Conservador, llegivel.

Lev Bet Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100953099, uma entidade
denominada Lev Bet Mozambique, Limitada,
entre:

Primeiro: Lior Shabat, maior,de
nacionalidade israelita, portador do Passaporte
n.° 23229666, emitido em Nairobi, aos 28 de
Fevereiro de 2017, neste acto representado
pelo senhor Manuel Virgilio Bila Jinior, maior,
natural da cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100277384B, emitido aos 9 de Dezembro
de 2015, pela Direc¢do de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, com poderes suficientes
para o efeito conferido por procuracio datada
de 1 de Fevereiro de 2018, que ora se junta; e

Segundo: Nirit Meital Salah, maior, de
nacionalidade israelita, portadora do Passaporte
n.° 13890116, emitido em Rishon Lezion,
aos 28 de Dezembro de 2009, neste acto
representado pelo senhor Manuel Virgilio Bila
Junior, maior, natural da cidade de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101002773848,
emitido aos 9 de Dezembro de 2015, pela
Direc¢do de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, com poderes suficientes para o
efeito conferido por procuracéo datada de 1 de
Fevereiro de 2018, que ora se junta.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelos termos e condi¢des
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Lev Bet Mozambique, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Repiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social, no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administrag@o transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Jogos sociais e de diversdo;

b) Importagdo e exportacdo de produtos,
incluindo os equipamentos e
outros materiais necessarios para
o exercicio das actividades;

c) Prestagdo de servigos relacionados a
actividade principal; e

d) Exercer outras actividades e operagdes
relacionadas com as actividades
acima mencionadas.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
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administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda, participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais) encontrando-se
dividido em 2 (duas) quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota com valor normal de
1.980.000,00MT (um milhdo
novecentos e oitenta mil meticais),
correspondente a 99% (noventa e
nove por cento) do capital social,
pertencente al.iorShabat; e

b) Uma quota com valor normal de
20.000,00 MT (vinte mil meticais),
correspondente a 1 (um por cento)
do capital social, pertencente a Nirit
Meital Salah.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdessuplementares, prestacoes
acessorias e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos o dinheiro
ou outra coisa fungivel, que os sdcios possam
emprestar a sociedade.

Trés) Os sdcios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestagdes
acessoOrias a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por maioria simples
entre os socios por meio de deliberagdo da
assembleia geral, sempre que a sociedade
necessite.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, transmissao e oneracao de quo-
tas)

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas

carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade e aos restantes
sécios, com o minimo de 45 (quarenta e
cinco) dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade, nem os restantes socios,
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) A oneragdo de quotas por sociedade
como meio de garantia ou outros negocios, seja
a titulo oneroso ou gratuito, carece de prévia
autorizacao de sociedade.

Cinco) E nula qualquer divisio, transmissdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneracao.

ARTIGO OITAVO

(Morte, incapacidade ou dissolucao dos

socios)

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolucdo de qualquer um dos sdcios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os orgdos sociais sdo a assembleia geral,
a administracdo e o conselho Fiscal ou fiscal
dnico.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a delibera¢do
do balanco anual de contas e do exercicio e,

extraordinariamente, quando convocada pela
administraciio ou sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo, ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limita¢des legais obrigatdria.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administracio, por carta registada com aviso
de recepcdo ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdes quando seja esse caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro s6cio
ou por outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida a administra¢ao
e por esta recebida até as 17 (dezassete) horas
por tltimo dia util anterior data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e pela
antecedéncia indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
75% (setenta e cinco por cento) do capital social,
salvo os casos em que a lei exige quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do previsto no n.° 3 da
presente cldusula, as deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolu¢d@o da sociedade, rentincia ao direito
de preferéncia pela sociedade, designacao
de administradores, ou que se traduzam em
qualquer aquisi¢do ou cessdo de activos ou
de quotas em outras sociedades ou qualquer
alteragcdo material a natureza das actividades
da sociedade, serdo tomadas por 75% dos votos
representativos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sécios ausentes, € nio
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serdo validos, quanto as deliberacdes que
importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

Cinco) Quando a assembleia geral ndo possa
realizar-se por insuficiente quérum, os s6cios
ficam imediatamente convocados para uma
nova reunido, que se efectuara dentro de 30
(trinta) dias, mas ndo antes de 15 (quinze) dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer
que seja o nimero de socios presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores, ou um por um conselho
de administracio composto por um ndmero
impar de administradores, a serem eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Salvo delibera¢do em contrario da
assembleia geral, os administradores sdo eleitos
pelo periodo de 4 (quatro) anos, renovaveis,
podendo ser eleitas pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gesto corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administrag¢do, por um periodo
de 2 (dois) anos renovaveis. O conselho de
administracdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo poderd ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pela administragdo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de (dois)
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral e
1 (um) administrador, de acordo
com a politica de assinaturas da
sociedade; ou

c) Pela assinatura do mandatdrio a
quem o(s) administrador(es) ou
o director-geral tenham confiado
poderes necessarios e bastantes
por meio de procuracio, de acordo
com a politica de assinaturas da
sociedade.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto, de acordo com a politica
de assinaturas da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um conselho fiscal ou fiscal tnico,

ou por uma sociedade de auditores de contas,
que exercerd o seu mandato de 4 (quatro) anos,
sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Dois) Cabe ao conselho de administracao
propor a assembleia geral a designagdo dos
membros do conselho fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por 3 (trés) membros,
ou fiscal unico, negociando previamente os
termos e as condicdes dos respectivos contratos.

Trés) O orgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civel.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A administracdo apresentard, a
aprovagdo da assembleia geral, o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

Quatro) A sociedade poderd proc3der ao
balango semestral sob proposta da administracao
devidamente autorizado pela assembleia geral,
podendo neste caso distribuir dividendos
intermedidrios, observadas as disposi¢des legais
aplicdveis.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto no se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd proceder com
adiantamento sobre lucros aos sécios, mediante
deliberagdo da assembleia geral e sujeito a
parecer positivo da administragdo, observadas
as disposicdes legais aplicdveis.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissoluc@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios,
salvo deliberac¢@o em contrario, e a partilha dos
bens sociais e valores apurados proceder-se-a
conforme deliberag¢@o da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Codigo Comercial, aprovado pelo Decreto-lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Mercearia Visao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100960745, uma entidade
denominada Mercearia Visdo - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

José Francisco Mavota Maposse,
mocambicano, solteiro, Bilhete de Identidade
n.° 1101040095031, natural da provincia de
Maputo, residente e domiciliado na cidade da
Matola, bairro do T3, casa n.” 4077, quarteirdo
n.° 28.

Pelo presente contrato de sociedade
unipessoal cujas regras se resumem pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Mercearia Visdo — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede no bairro Singathela
n.° 56, quarteirdo 16, cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral aretalho e a grosso de produtos alimentares
(supermercado); Importacdo e exportagdo de
diversos; Restauracdo; Venda de produtos de
beleza; Venda de produtos decorativos bem
como outras actividades que possam estar
relacionadas directa ou indirectamente ao
objecto presente.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedades a
constituir ou jd constituidas ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20 00OMT (vinte
mil meticais), correspondente a 100% do capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo ficam a cargo de José
Francisco Mavota Maposse, como tnico
gerente estatutdrio. Os outros gerentes serdao
gerentes ndo-estatutdrios e nomeado com actas
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o, ou inabilitacdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Visao Esplanada & Bar
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia 20 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 100960753, uma entidade
denominada Visdo Esplanada & Bar -Sociedade
Unipessoal, Limitada.

José Francisco Mavota Maposse, mogambicano,
solteiro, Bilhete de Identidade
n.° 1101040095031, natural da provincia de
Maputo, residente e domiciliado na cidade
da Matola, bairro do T3, casa n.° 4077,
quarteirdo n.° 28.

Pelo presente contrato de sociedade
unipessoal cujas regras se resumem pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adapta a denominagdo de Visdo
Esplanada & Bar - Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede no bairro Singathela
n.° 56, quarteirdo 16, cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto (i) a promocio
e realizagdo de eventos sociais tais como festas,
espectdculos musicais, concertos, casamentos
e outras actividades de natureza similar; (ii) a
provisdo de servicos de discoteca, som, luz e
audiovisual, restauracdo, bar; (iii) a provisdo
de servicos de catering, refeicdes e actividades
afins; (iv) a actividade de compra, venda, e
distribuicdo de bens no ambito do seu objecto
principal, nisso se compreendendo o comércio
de importagdo e exportacao; (v) a prestagdo de
quaisquer servigos afins e o desenvolvimento
de quaisquer outras actividades que os sdcios
resolvam explorar e sejam permitidos por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20 000 MT (vinte
mil meticais), correspondente a 100% do capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo ficam a cargo de José
Francisco Mavota Maposse, como tnico
gerente estatutdrio. Os outros gerentes serdo
gerentes nao-estatutdrios e nomeado com actas
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do, ou inabilitagdo
do sbcio, os seus herdeiros assumem

automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Simply Stunning, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100960400, uma entidade
denominada Simply Stunning, Limitada, entre:

Primeiro. Elisabeth Sanelisiwe Malinga
Moisés, casada, natural de Africa do Sul,
residente na cidade da Matola, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110104185178M,
de 2 de Julho de 2013, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo; e

Segundo. Henriques Augusto Moisés,
casado, natural de Maputo, onde reside na rua
das trepadeiras casa n.’ 165, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100134705N, de 5 de Abril
de 2017, emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificacao, em Maputo.

Que, pelo presente instrumento e nos termos
do artigo 90 do Codigo Comercial, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Simply Stunning, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de ambito nacional e tem a sua
sede narua Fernando Pessoan.® 412, cidade da
Matola, podendo abrir delegagdes noutros locais
do pafs e fora dele, desde que seja devidamente
autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Prestacdo de servigos;
b) Design de interiores e exteriores;
c) Acabamento de edificios;
d) Catering e eventos.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consdrcio joint — ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberacdo dos sécios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo uma no valor nominal de cinquenta mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a sdcia Elisabeth
Sanelisiwe Malinga Moisés e outra quota
no valor nominal de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Henriques Augusto
Moisés.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
sécios, desta a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
socios, os seus herdeiros exercerao em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Assembleia geral dos sdcios reunira,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovacdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sdcio com
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-ao representar
nas sessoes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdao tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alteracdo dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragiio e geréncia da sociedade,
compete a socia, Elisabeth Sanelisiwe Malinga
Moisés, que desde ja é nomeada gerente, com
dispensa de caucao.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente a
assinatura da gerente, assim como para abertura
de contas bancarias.

Quatro) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um sécio, ou de um empregado
da sociedade devidamente autorizado para o
efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se revele reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Bellaria - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100959992, uma entidade
denominada Bellaria - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Maria de Lurdes Mathusse, solteiro, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110101019541P,
emitido aos 8 de Abril de 2011, residente na
Avenida Olof Palm n.° 407, 1.°andar, F-1,
bairro Central B, Maputo.

Que pelo presente escrito constituem uma
sociedade por quotas que rege pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Bellaria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sociedade por quotas que se constitue por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
central B, Avenida Olof Palm n.° 407, 1.° andar,
F-1, cidade de Maputo-Mocambique.

Dois) A sociedade poderd abrir sucursais,
delegacgdes agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

Comércio geral, venda de acessérios
como roupas, sapatos, pulseiras,
relégios e cabelos e importagdo
e exportacao.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, corresponde Maria de
Lurdes Mathusse no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), pertencentes a unica sdcia
correspondente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao serdo exigidas as prestagdes de capital
social mas os sdcios poderdo conceder a
sociedade os suplementos de que necessitam
nos termos e condi¢des fixadas por deliberagao
de assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Administracao direitos e obrigacoes)

A administragdo, gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e for a dela, activa e
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passivamente, serd exercida pela Unica sdcia,
Maria de Lurdes Mathusse. Que desde ja
fica nomeada administradora, com dispensa
de caucdo bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade. O/s gerente/s tem plenos
poderes para nomear mandatdrio/s a sociedade,
conferindo os necessdrios de representacao.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio social)

Exercicio social ao ano civil e balanco
de contas de resultados sao encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e sdo submetidos a aprovagao.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se resolve nos casos fixados
por lei.
ARTIGO NONO

Em tudo quanto fica omisso serd regulado
pelas disposicoes legais vigentes na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Chavana Agente de Seguros
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 20 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100959372 uma entidade
denominada Chavana Agente de Seguros
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Lucas Aurélio Fabido Chavana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100339889C,
passado pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, aos 27 de Julho de 201o,
casado, de nacionalidade mogambicana e
residente na Rua Largo do Inyazénia n.° 8,
1.° andar, bairro de Malhangalene B-Cidade
de Maputo.

Constitui para si proprio, nos termos da
lei e do presente instrumento, uma sociedade
unipessoal, limitada, que se regera pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Duracao)

A agéncia adopta a denominagio de
Chavana Agente de Seguros — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é constituida por tempo
indeterminado, a partir da data da assinatura do
presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na ENI1-
Vila da Manhiga, provincia do Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberag@o do conselho de geréncia.

Trés) O conselho de geréncia poderd, sem
dependéncia de deliberac@o do tnico accionista,
criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias, ou
outras formas de representacdio comercial em
qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o agenciamento de seguros dos ramos vida e
ndo vida.

Dois) Para além daquela actividade, a
sociedade podera:

a) Participar, directa ou indirecta em
projectos de desenvolvimento e
investimento em dreas relacionadas
com o objecto principal, e, em
outras actividades conexas ou
complementares;

b) Subsidiariamente, a sociedade podera,
também, estabelecer acordos e
convengdes especiais com outras
sociedades ou empresas congéneres,
assumir a sua representacdo e
exercer a respectiva direc¢do;

¢) Naprossecug¢do do seu objecto social,
¢é livre de constituir sociedades,
ou de adquirir participacdes
em sociedades ja existentes e a
associar-se a outras entidades,
sob qualquer forma permitida por
lei, e de livremente gerir e dispor
das suas participagdes, nos termos
em que forem deliberadas pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente ao sécio unico,
Lucas Aurélio Fabido Chavana.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital mas o dnico sécio poderad fazer
suprimentos a sociedade de acordo com os
termos e condicdes que forem fixados em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

O tnico sécio poderd a todo tempo
modificar a sociedade sob forma comercial em
sociedade por quotas plural, através de divisdo,
cessao de quotas ou de aumento de capital social
por entrada de novos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Orgédos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de geréncia; e
¢) Conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da assembleia geral)

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial a assembleia
geral deliberar sobre:

a) Aprovacdo do relatério e contas
anuais apresentadas pelo conselho
de geréncia;

b) Aprovacio dos planos de negdcios, de
desenvolvimento e de investimento
da sociedade;

¢) Alterag@o ou reforma dos estatutos;

d) Aumento, reducio ou reintegracdo do
capital social;

e) Cisao, fusdo, transformacio e
dissolucdao da sociedade ou
aprovagdo das contas de liquidacio
da sociedade;

f) Aquisi¢do, alienacdo ou oneragdo
de bens, incluindo participacdes
sociais.

ARTIGO NONO

(Geréncia, Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida, administrada,
dirigida e representada pelo sécio unico Lucas
Aurélio Fabido Chavana, na qualidade de
administrador, que designard um ou mais
gerentes, de acordo com as necessidades da
sociedade.

Dois) Compete ao gerente geral exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
podendo constituir mandatarios e praticar todos
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do gerente geral ou pela assinatura
de um gerente e um trabalhador especificamente
designado e a quem tenham sido delegados
poderes, nos termos definidos pela assembleia
geral.

Quatro) Em circunstancia alguma, a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em
letras a favor, fiancas, abonagdes e outros
procedimentos de semelhante efeito.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

Unico. A fiscaliza¢do dos negdcios sociais
da sociedade competird a um conselho fiscal
ou fiscal tnico.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao da fiscalizacao)

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
décimo terceiro, caso a fiscalizacdo seja
atribuida a um conselho fiscal, este conselho
serd composto por 3 (trés) membros efectivos e
2 (dois) suplentes eleitos pela assembleia geral
podendo a sociedade, por meio da assembleia
geral, deliberar por uma outra forma de
composi¢do do referido conselho fiscal.

Dois) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal ou fiscal tnico terd de ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas
devidamente habilitada.

Trés) Os membros que vierem a compor o
orgdo de fiscalizagdo da sociedade deverdo se
encontrar livres de quaisquer impedimentos
previstos na legislagc@o vigente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento e competéncias)

Um) No caso da opg¢do da formagdo de
um conselho fiscal, este conselho reunir-se-a
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo Presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de geréncia.

Dois) Para que o conselho fiscal possa
reunir validamente € necessaria a presenga da
totalidade dos seus membros.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fun¢des e assinadas pelos
membros presentes.

Quatro) Se houver fiscal tnico em vez de
conselho fiscal, deve, pelo menos uma vez por
trimestre, ser exarado no livro ou nele colocado
ou por outra forma incorporado o relatério
sucinto de todas as verificacdes, fiscalizacdes e
demais diligéncias desde o tdltimo relatério, e
dos seus resultados.

Cinco) Compete ao conselho fiscal ou ao
fiscal tnico:

a) Fiscalizar os actos do conselho de
geréncia e verificar o cumprimento
dos seus deveres legais e
estatutarios;

b) Examinar e opinar a respeito do
relatério anual da administracio e
as demonstragdes contabilisticas do
exercicio social, fazendo constar
da sua manifestacdo informagdes
complementares, que julgue
necessarias ou uteis a deliberaciio
da assembleia geral;

c) Emitir parecer a respeito das propostas
dos 6rgdos da administragdo, a

N

serem submetidas a assembleia

geral, relativas a modificacdo
do capital social, planos de

investimento ou or¢camentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformacao, fusdo ou cisdo;

d) Emitir parecer a respeito da proposta
de emissdo de obrigagdes;

e) Analisar, trimestralmente, o
balancete e demais demonstracdes
contabilisticas elaboradas pela
agéncia;

f) Exercer tais atribui¢des, durante a
liquidacao da sociedade, observadas
as disposicdes especiais previstas
na legislacio vigente.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

Unico. A agéncia, apés deliberagio da
assembleia geral, devera contratar uma
sociedade externa de auditoria encarregue de
auditar e verificar as contas da sociedade e
outros documentos afins.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Unico) Dos lucros liquidos apurados seriio
deduzidos:

a) A percentagem legalmente estabelecida
para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou
sempre que seja necessario;

b) O restante serd aplicado conforme
deliberado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano social)
Unico. O ano social coincide com o ano civil.
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que o
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Os casos omissos e as hipdteses ndo
previstas nestes estatutos, reger-se-do pelas
disposicoes da legislacdo comercial em vigor, na
Reptblica de Mogambique, pelas deliberagoes
sociais e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Laranja Azul Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100935143, uma entidade
denominada Laranja Azul Consultoria e
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Titos Joaquim Matsinhe,solteiro, natural de
Maputo,bairro de Chamanculo A, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110102281928A, emitido no dia dezasseis
de Maio de dois mil e dezassete, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Laranja Azul Consultoria e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na rua
Joe Slovo, nimero cento e dois, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando - se o seu inicio a partir da data da
presente constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestacio de
servigos de:

a) Manutencio e reparacdo de viaturas;

b) Manutencdo e reparacdo de ar-
condicionados;

¢) Consultoria emconstrugdo civil;

d) Venda de materiais de construgao civil;

e) Reprografia,impressao e grafica; e

/) Catering.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, pertencentes ao sécioTitos Joaquim
Matsinhe, correspondentes a cem por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienag@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.



27 DE FEVEREIRO DE 2018

23

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacdo aquém e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagcdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragio e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio tnico Titos Joaquim Matsinhe como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatirios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar, em nome da sociedade,
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letras de favor, fiangas avales ou
abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢io ou inabitacdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Moz-Environmental and
Hydrocarbon Engineering
Consultancy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio,
que no dia 19 de Fevereiro de 2018, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL 100960095, uma
entidade denominada Moz-Environmental
and Hydrocarbon Engineering Consultancy,
Limitada.

E celebrado presente contrato de sociedade,
nos termos de artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Manuel Mdrio Nazaré, estado
civil solteiro, natural de Quelimane, residente
na Avenida Mao Tse Tung n.° 1038, bairro da
Sommerschild, cidade de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.° 080101417646B,
emitido no dia 3 de Agosto de 2016, em
Chimoio;

Segundo: Jacob Fortuna José Chimuca,
estado civil solteiro, natural de Quelimane,
residente na Avenida Mao Tse Tung
n.° 1038, bairro da Sommerschild, cidade de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100723726J, emitido no dia 18 de Maio
de 2017, em Xai-Xai.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Moz — Environmental and Hydrocarbon
Engineering Consultancy, Limitada, e tem a
sua sede na Avenida do Rio Limpopo n.° 298
cidade Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Avalia¢do de impactos ambientais;

b) Tratamento efluentes industriais e
domésticos, e residuos solidos;

¢) Estudos de meio ambiente atmosférico;

d) Auditoria e mitiga¢do de impactos
ambientais;

e) Assessoria para elaborac@o de planos
de gestdo ambiental;

f) Programas de monitoria ambiental nas
instituicdes;

g) Assessoria em tecnologias de
processamento de hidrocarbonetos;

h) Assessoria de pesquisas de
hidrocarbonetos;

i) Estudos sociais e de reassentamentos
comunitarios.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00 MZN
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MZN (dez mil maticais),
representativa de 50 % do capital
social, pertencente ao senhor
Manuel Mario Nazaré;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MZN (dez mil maticais),
representativa de 50 % do capital
social, pertencente ao senhor Jacob
Fortuna José Chimuca.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser de consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o s6cio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Manuel Mario Nazaré como sdcio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.
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Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer gerente ou
mandatdrio a assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favores, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovag¢do do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exigirem para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

KLL, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100910748, uma entidade
denominada KLL, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Luis Avelino Langa, maior,
solteiro, natural da Maputo, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110300259931M, emitido aos 1 de Dezembro
de 2015, pelos Servicos de Identifica¢do Civil,
em Maputo;

Segundo: Luis Avelino Langa Jr, menor,
solteiro, natural de Maputo, residente em
Maputo, residente em Maputo, bairro Central; e

Terceiro: Kayo Bene Langa, menor, solteiro,
natural de Maputo, residente em Maputo,
residente em Maputo, bairro Central.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo KLL,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Olof Palme, n.° 245, rés-
do-chao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto: Montagem e
reparagdo de computadores, serigrafia, ensino
de informdtica e exploragdo de internet,
prestagdo de servigos, comércio geral com
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e integralmente realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
representado por duas quotas, uma quota de
75%, pertencente ao sécio Luis Avelino Langa
e a outra de 25%, pertencente aos filhos.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertence ao sécio Luis Avelino Langa
desde ja nomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
as assinatura do gerente.

Trés) A sociedade pode constituir mandatédrio
mediante a outorga de procuragdo, acta
adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde jd, os sécios
autorizados a efectuar o levantamento do capital
para fazer face as despesas de constitui¢do.

ARTIGO NONO

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem- se pelas disposicdes da lei.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Nadhari Opway, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
doze de Fevereiro do ano de dois mil e dezoito
da sociedade Nadhari Opway, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob o
numero dez mil, novecentos e dezasseis, a folhas
oitenta e trés verso do Livro C traco vinte e seis,
procedeu-se a alterac@o da sede social, a cessao
de quotas da sécia Carla Borges Jardim, para a
sociedade e a nomeacdo de novos membros do
conselho de administra¢do e em consequéncia
a altera¢@o do niimero um do artigo segundo e
do niimero um do artigo quarto dos estatutos,
que passam a ter a seguinte redacgio:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede,
objecto social

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Julius Nyerere, n.° 1339,
rés-do-chao.

CAPITULO IT

Do capital social e s6cios
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, realizado em dinheiro,
¢ de dez milhdes de meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove milhdes e novecentos mil
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meticais, correspondente a noventa
e nove por cento do capital social,
pertencente a Nadhari, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
um por cento do capital social,
pertencente a sociedade Nadhari
Opway, Limitada.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

JA - Manutencao e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
treze de Fevereiro do ano de dois mil e dezoito
da sociedade JA — Manuteng¢@o e Servicos,
Limitada, sociedade por quotas de direito
mogambicano, registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob o
n.°100274345, sita na rua Frente da Libertagéo,
n.° 135, 1.° andar, procedeu-se a alteracdo da
sede social, a cessdo de quotas da Claristar
Systems, LTD para o senhor José Anténio da
Luz Carmo e a altera¢do da administracdo e
representagdo da sociedade e em consequéncia
a alteragdo dos artigos primeiro, quinto e sexto
do pacto social, que passam a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgdo JA
— Manutengdo e Servicos, Limitada e tem
a sua sede na cidade de Maputo, rua da
Argélia, n.° 417, podendo abrir filiais,
sucursais, delegacoes, agéncias ou outras
formas de representacdo, em territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais) e corresponde
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 91.500,00MT (noventa e
um mil e quinhentos meticais),
correspondente a 61% (sessenta
e um por cento) do capital
social, pertencente ao socio
José Anténio da Luz Carmo;

b) Uma quota com o valor nominal
de 58.500,00MT (cinquenta e
oito mil e quinhentos meticais),
correspondente a 39% (trinta
e nove por cento) do capital
social, pertencente a sdcia
Meridian 32, Limitada.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por dois
ou mais administradores, eleitos em assembleia
geral, com o mandato cuja duragdo é de quatro
anos, podendo ser renovado.

Dois) A assembleia geral na qual foram
designados os administradores, fixar-lhes-a
remuneracio, bem como a caucio que devam
prestar ou dispensa-la-4.

Trés) Compete aos administradores,
representar a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizagio do objecto social, que a lei
ou os estatutos nao reservem a assembleia geral.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dnico administrador ou pela
assinatura de um procurados especialmente
constituido e nos termos e limites do respectivo
mandato.

Cinco) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador,
quando um ou outro actue em conformidade
e para a execucdo de uma deliberacdo da
assembleia geral, de cardcter geral.

Seis) Todos os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Triangulo Equipamentos
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de dezanove de Fevereiro de
dois mil e dezanove, da sociedade Triangulo
Equipamentos Servigos, Limitada, registada
sob o NUEL 100947315, com capital social de
20.000,00MT, os sécios deliberaram alterar a
denominagdo da sociedade e a alteragdo parcial
do pacto social fica alterado o artigo primeiro
do pacto social que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo
de Olicae Servigos, Limitada adiante
designado por OLICAE, sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e é constituida por tempo
indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢do e se regera
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

Est4 conforme.
Maputo, dezanove de Fevereiro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

PGl - Participacoes, Gestao
e Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
acta de quinze de Dezembro do ano de dois mil
e dezassete da sociedade PGI — Participagdes,
Gestao e Investimentos, Limitada procedeu-se
na sociedade causa, cessdo de quotas, entrada de
novo sécio e alteracio parcial do pacto social,
em que a sécia IBG (International Business
Group) Holding Ltd cede a totalidade da sua
quota com o valor nominal de trinta e nove mil
e quinhentos meticais, representativa de setenta
e nove por cento do capital social da sociedade,
a favor IBG Holding Mocambique, S.A., que
entra na sociedade como nova sdcia.

Que, em consequéncia da cessdo de quotas,
ora operada ¢ alterado o artigo quarto do estatuto
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redacc¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais e correspondente a soma de trés
quotas desiguais distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta e nove mil e quinhentos meticais,
correspondente a setenta e nove por
cento do capital social, pertencente a IBG
Holding Mogambique S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente a Jorge
Fernando Magalhaes da Costa;

¢) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente a um
por cento do capital social, pertencente a
Anténio Rodrigues de S4.”

Que em tudo o mais nao alterado continuam
avigorar as disposicdes do pacto social anterior.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

WASI - Metallic Works,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de quinze de Dezembro do ano de dois mil e
dezassete da sociedade WASI - Metallic Works,
Limitada procedeu-se na sociedade em causa a
cessdo de duas quotas e posterior unificagio,
entrada de novo sdcio e alteracdo parcial do
pacto social, em que a sécia IBG (International
Business Group) Holding Ltd cede a totalidade
da sua quota com o valor nominal de trinta e dois
mil meticais, representativa de sessenta e quatro
por cento do capital social da sociedade e o sécio
Tiago José Peixoto Pereira cede a totalidade da
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sua quota com o valor nominal de dezassete mil
e quinhentos meticais, representativa de trinta e
cinco por cento do capital social da sociedade,
a favor IBG Holding Mocambique, S.A., que
entra na sociedade como nova sécia unindo-se
as duas quotas numa tnica quota com o valor
nominal de quarenta e nove mil e quinhentos
meticais representativa de noventa e nove por
cento do capital social da sociedade.

Que, em consequéncia da cessdo de quotas,
ora operada é alterado o artigo quarto do
estatuto da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, representativa de noventa
e nove por cento do capital social,
pertencente a IBG Holding
Mocambique, S.A.;

b) Outra quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, representativa
de um por cento do capital social,
pertencente a Anténio Rodrigues
de Sa.”

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

Vitroglass, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de quinze de Dezembro do ano de dois mil
e dezassete da sociedade Vitroglass, Limitada
procedeu-se na sociedade em causa a cessdo de
duas quotas e posterior unificagdo, entrada de
novo sécio e alteracéio parcial do pacto social,
em que a sécia IBG (International Business
Group) Holding Ltd cede a totalidade da sua
quota com o valor nominal de trinta e dois mil
meticais, representativa de sessenta e quatro por
cento do capital social da sociedade e o sécio
Tiago José Peixoto Pereira cede a totalidade da
sua quota com o valor nominal de dezassete mil
e quinhentos meticais, representativa de trinta e
cinco por cento do capital social da sociedade,
a favor IBG Holding Mogambique, S.A., que
entra na sociedade como nova sécia unindo-se
as duas quotas numa tnica quota com o valor
nominal de quarenta e nove mil e quinhentos
meticais representativa de noventa e nove por
cento do capital social da sociedade.

Que, em consequéncia da cessdo de quotas,
ora operada ¢ alterado o artigo quarto do
estatuto da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, representativa de
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
IBG Holding Mocambique,
S.A.;

b) Outra quota com o valor nominal
de quinhentos meticais,
representativa de um por cento
do capital social, pertencente a
Anténio Rodrigues de Sa.”

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, Ilegivel.

IGI — Investimentos & Gestao
Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de quinze de Dezembro do ano de dois mil
e dezassete da Sociedade IGI — Investimentos
& Gestdo Imobilidria, Limitada procedeu-se na
sociedade causa, cessdo de quotas, entrada de
novo sécio e alteracao parcial do pacto social,
em que a sécia IBG (International Business
Group) Holding Ltd cede a totalidade da sua
quota com o valor nominal de quarenta e nove
mil e quinhentos meticais, representativa de
noventa e nove por cento do capital social da
sociedade, a favor IBG Holding Mocambique,
S. A., que entra na sociedade como nova sdcia.

Que, em consequéncia da cessdo de quotas,
ora operada € alterado o artigo quarto do estatuto
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma com o valor nominal de quarenta
e nove mil e quinhentos meticais,

representativa de noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
aIBG Holding Mogambique, S.A.;
b) Outra quota com o valor nominal
de quinhentos meticais,
representativa de um por cento
do capital social, pertencente a

Antoénio Rodrigues de S4.
Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Maputo, 15 de Fevereiro de 2018.

— O Técnico, llegivel.

Grow Engineering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de quinze de Dezembro do ano de dois mil
e dezassete da sociedade Grow Engineering,
Limitada procedeu-se na sociedade causa,
cessdo de quotas, entrada de novo sécio e
alteracao parcial do pacto social, em que a sécia
IBG (International Business Group) Holding
Ltd cede a totalidade da sua quota representativa
de quarenta e oito por cento do capital social da
sociedade a favor da IBG Holding Mogambique,
S. A., que entra na sociedade como nova sécia.

Que, em consequéncia da cessdo de quotas,
ora operada ¢ alterado o artigo quarto do estatuto
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
dez milhdes de meticais correspondente
a soma de trés quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota como o valor nominal de
cinco milhdes e cem mil meticais,
representativa de cinquenta e um por
cento do capital social, pertencente
a Lucas Fazine Chachine;

b) Uma quota com o valor nominal
de quatro milhdes e oitocentos
mil meticais, representativa de
quarenta e oito por cento do capital
social, pertencente a IBG Holding
Mogambique, S. A.;

¢) Outra quota com o valor nominal de
cem mil meticais, representativa
de um por cento do capital social,
pertencente a Anténio Rodrigues
de Sa.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.
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North River Resources
(Murrupula), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria, datada
de dezassetede Maio de dois mil e dezasseis,
a sociedade comercial North River Resources
(Murrupula), Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o nimero um zero zero dois zero um
quatro zero dois, estando representadas todas as
sdcias, nomeadamente, North River Resources
PLC, detentora de uma quota com o valor
nominal de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social da
sociedade e NRR Mozambique, Limited,
detentora de uma quota com o valor nominal
de dez mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social, deliberaram por
unanimidade, proceder com a cessdo da quota
detida pela North River Resources plc a Mayfair
Mineral Exploration, Limitada, divisdo e cessao
da quota detida pela NRR Mozambique Limited
a Mayfair Mineral Exploration, Limitada e
Maputo Minerals Limited e alteragdo parcial
dos estatutos da sociedade, designadamente, os
artigos quatro e onze dos estatutos da sociedade,
passando a ter as seguintes novas redac¢des:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), correspondente a duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 19.800,00MT (dezanove
mil e oitocentos meticais),
correspondente a 99% (noventa e
nove por cento) do capital social,
pertencente a scia Mayfair Mineral
Exploration, Limitada; e

b) Uma quota com o valor nominal de
200,00MT (duzentos meticais),
correspondente a 1% (um por
cento) do capital social, pertencente
a sécia Maputo Minerals, Limited.

ARTIGO ONZE
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade serd exercida por um
conselho de administragdo composto por
um minimo de 3 (trés) administradores a
serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Salvo deliberagao em contrario
da assembleia geral, os administradores
sdo eleitos pelo periodo de 4 (quatro)
anos renovaveis, salvo delibera¢do em

contrario da assembleia geral, podendo
ser eleitas pessoas estranhas a sociedade,
sendo dispensada a prestagdo de qualquer
caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade
poderd ser confiada a um director-geral,
a ser designado pela assembleia geral
ou pela administracio da sociedade, por
um periodo de 2 (dois) anos renovaveis.
A assembleia geral pode a qualquer
momento revogar o mandato do director
-geral.

Quatro)A gestdo podera ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo conselho de administracéo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um
administrador; e,

b) Pela assinatura do mandatario a
quem um administrador ou o
director-geral tenham confiado
poderes necessarios e bastantes
por meio de procuragao.

Seis) Nos actos e documentos de
mero expediente € suficiente a assinatura
de qualquer um dos administradores, ou
do director-geral, ou do mandatério da
sociedade com poderes bastantes para
0 acto.

Em tudo o mais ndo expressamente alterado,
mantém-se tal como nos estatutos da sociedade.

Maputo, 29 de Janeiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Solar Investimentos
& Parcerias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberac@o da assembleia geral, de vinte e um
de Janeiro de dois mil e dezoito, se procedeu, na
Solar Investimentos & Parcerias, Limitada, uma
sociedade de direito Mogambicano, matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o nimero 100352109, a
alteracdo dos estatutos em resultado da divisdo
e cessdo da quota da sécia Gulbanoo Rawjee a
favor do sdcio Zainulabedin Goolamali Rawjee.

Que, em consequéncia dessa alteracdo, altera
o0 artigo quarto dos estatutos da sociedade, passa
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
dez mil meticais e corresponde a soma de
duas quotas desiguais, sendo:

a) Uma quota no valor cem meticais,
correspondente a um por
cento pertencente a Gulbanoo
Rawjee; e

b) Uma quota no valor de nove
mil e novecentos meticais,
correspondente a noventa e
nove por cento pertencente
a Zainulabedin Goolamali
Rawjee.
Que, em tudo o mais néo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposicdes
do pacto social anterior.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Nippon Koei Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezasseis dias de Janeiro de dois
mil e dezoito, da sociedade Nippon Koei
Mozambique, Limitada, com sede na cidade
de Maputo, com o capital social de quinze
milhdes cento e cinquenta e quatro mil meticais,
matricula sob o NUEL 100349507, deliberaram
a cessassdo de quota no valor de dois milhdes,
novecentos e dezoite mil duzentos e cinco
meticais e setenta e oito centavos que a sécia
Nippon Koei Lac Inc, possuia no capital social
da referida sociedade e que cedeu a sécia
Nippon Koei Africa (Proprietary) Ltd.

Em consequéncia da cessdo afectuada,
¢ alterada a redac¢do do artigo quinto dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte redac¢@o:

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinze milhdes
cento e cinquenta e quatro mil meticais
(15.154.000,00 MT), dividido em duas quotas
a saber:

a) Uma quota no valor de um milhdo
quatrocentos e setenta mil meticais
1.470.000,00MT), correspondente
2 9.7% (nove ponto sete porcento)
do capital social, pertencente a
sécia Nippon Koei Lac Inc;

b) Outra quota no valor de treze milhdes
seiscentos e oitenta e quatro mil
meticais (13.684.000,00MT),
correspondente a 90.3% (noventa
ponto trés porcento) do capital
social, pertencente a sécia Nippon
Koei Africa (Proprietary) Limited.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Sociedade
de Desenvolvimento
do Corredor de Nacala, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo da Assembleia Geral, datada
de oito de Dezembro de dois mil e dezassete,
procedeu-se ao aumento do capital social da
sociedade Sociedadede Desenvolvimento do
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Corredor de Nacala, S.A., sociedade andnima,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o niimero dez
mil oitocentos e oitenta e oito, a folhas noventa
e trés verso, do livro C trago vinte e seis, dos
anteriores um milhdo e duzentos mil meticais
para os actuais seiscentos e cinquenta e dois
milhdes, novecentos e vinte mil meticais, tendo,
consequentemente, sido alterado os nimeros
um e dois, do artigo quarto, dos estatutos da
sociedade, os quais passam a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, parcialmente
realizado, é de seiscentos e cinquenta
e dois milhdes, novecentos e vinte mil
meticais), dividido em cinco milhdes,
quatrocentas e quarenta e uma mil accoes,
com o valor nominal de cento e vinte
meticais cada uma.

Dois) As acc¢des sdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
mil ou multiplos de mil ac¢des.

Trés) (...)

Quatro) (...)”

Estéd conforme.
Maputo,15 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Empreendimentos
de Mocambique, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
por acta datada de oito de Outubro de 2017,
da sociedade, a assembleia geral da sociedade
denominada Empreendimentos de Mogambique,
Limitada, com sede na provincia do Maputo,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 100473585, com
o capital social de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), com todos os seus sdcios deliberaram
a cedéncia total da quota do sécio Ally Moiane
no valor de dez mil meticais, correspondente a
5% do capital social da sociedade, tendo sido a
mesma comprada pela sociedade e distribuida
pelos trés socios de acordo com os valores
abaixo:

a) Solcarmo, Lda, 5.260,00MT;
b) Zero Investimentos S.A., 2.640,00MT;
c) José Phalhane Moiane, 2.100,00MT.

Foi deliberado também o aumento do capital
social da sociedade com mais um milhdo e cem
mil meticais, passando a ser de um milhdo e
trezentos mil meticais e alteracdo parcial do
pacto social.

Em consequéncia dessas alteracdes, &
alterada a redacg¢io do artigo quarto dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao
trezentos e mil meticais, dividido em trés
quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
seiscentos e oitenta e quatro
mil e cento e noventa meticais,
pertencente a sociedade
Solcarmo Mog¢ambique,
Limitada, correspondente
52,63% do capital social;
b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e oitenta e nove mil
e quinhentos e vinte meticais,
pertencente a sociedade
Zero Investimentos S.A.,
correspondente a 26,32% do
capital social;
c¢) Uma quota no valor nominal
de duzentos e trinta e um
mil e quinhentos e cinquenta
meticais, pertencente ao
socio José Phalhane Moiane,
correspondente a 21,05% do
capital social.
Esta conforme.
Maputo, 12 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

CESOM - Central Solar
de Mocuba, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que, por acta da assembleia geral, de 12 de
Fevereiro de 2018, da sociedade an6nima
denominada CESOM - Central Solar de
Mocuba, S.A., matriculada na Conservatoria de
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 100725940, as accionistas deliberaram
por unanimidade alterar o artigo quarto do pacto
social, conferindo-lhe a seguinte redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
357.305.000,00MT (trezentos e cinquenta
e sete milhoes, trezentos e cinco mil
meticais), representado por:

(a) 1.357.740 (um milhdo, trezentos e
cinquenta e sete mil, setecentas
e quarenta) ac¢des ordindrias
nominativas e registadas da
classe A, com o valor nominal
de 250,00MT (duzentos
e cinquenta meticais) cada
(doravante designadas por
“Acgdes de Classe A”); e

(b) 71.480 (setenta e uma mil,
quatrocentas e oitenta) accdes
ordindrias nominativas e registadas
da classe B, com o valor nominal
de 250,00MT (duzentos e cinquenta
meticais) cada (doravante
designadas por “Accdes de Classe
B™);

Dois) A sociedade pode adquirir e deter
acgdes proprias nos casos previstos na lei e
dentro dos limites nela fixados.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

STL Oil & Gas Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que na sociedade STL
OIL & Gas Services, Limitada matriculada no
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
o numero de Entidade Legal 100286483, e de
harmonia com a certiddo de inscri¢do na Sec¢ao
Ordinaria, Emitida Pela Camara de Comércio
Industria, Artesanato e Agricultura de Ravenna
—Italia, departamento de registo de empresas de
19 de Setembro de 2017, com o acto notarial
datado de 23 de Outubro de 2017, registado em
Ravenna — Itédlia no dia 26 de Outubro de 2017
com o n.° 7000, inscri¢do no Registo Comercial
da C.C.ILA.A de Ravenna — Itdlia no dia 25 de
Outubro de 2017, e com registo de 11 de Janeiro
de 2018, conforme a certiddo com a mesma data,
emitida pelo Registo de Entidades Legais de
Maputo foi alterado parcialmente o pacto social
concretamente o conteiido do artigo quarto
dos estatutos da sociedade referente ao capital
social, passando a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 51.415.120,50MT
(cinquenta e um milhdes, quatrocentos e
quinze mil, cento e vinte meticais e cinquenta
centavos), equivalente a 100% (cem por cento)
do capital social, dividido da seguinte forma:

a) Cosmi S.P.A., MT 51.415.120,50;
b) Cosmi S.P.A., MT 28.267,50.

De tudo nio alterado mantém-se em vigor o
pacto social inicial.

Assim o disseram e outorgaram.

Assinatura, llegivel.

Por ser verdade se passou a presente
certidao de publicag@o que depois de revista e
consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 29 de
Janeiro de 2018. — O Conservador, llegivel.
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Cyber City, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
sociedade Cyber City, Limitada, com o capital
social de vinte mil meticais, representada pelos
seus socios na totalidade do capital social,
deliberaram de forma uninime a alteracdo da
sua sede social para Avenida Marginal, Bafa
Mall, Lojan.° G -70, passando o artigo primeiro
do pacto social, a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio
social Cyber City, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Marginal, Baia Mall,
Lojan.° G-70, cidade de Maputo, podendo
abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representacdo em territorio
nacional ou estrangeiro, conforme as
deliberacdes dos sdcios.

Dois)...

Mantém-se inalterado, tudo o mais previsto
no pacto social anterior.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Fuel Management S.A.

Certifico, que para efeitos de publicacio,
por acta datada de catorze de Setembro de
dois mil de dezassete, a Assembleia Geral da
sociedade denominada Fuel Management S.A.,
com sede na provincia do Maputo, matriculada
sob NUEL 100711664, com o capital social de
100.000,00MT (cem mil meticais), com todos
0s seus accionistas deliberaram a alteragio da
denominagdo da sociedade passando a ser Fuel
Management Company S.A., e alteragdo do
pacto social.

Em consequéncia dessa alterac@o ¢ alterada
a redacc@o do artigo primeiro dos estatutos o
qual passa a ter a seguinte redaccéo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adoptou o nome de
Fuel Management Company, S.A. e é
constituida por tempo indeterminado.
Maputo, 16 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Coral Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 8 de Janeiro de 2018 da sociedade,
Coral Servicos, Limitada, com sede na Avenida

do trabalho n.° 1836, em Maputo, matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100513048, deliberaram a
mudanca da sua (sede social, administragio
e representagdo e transmissdo integral das
acgdes), e consequentemente alteragdo parcial
dos estatutos no seu artigo primeiro e artigo
décimo oitavo, o qual passa a ter a seguinte
nova redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

Dois) Asociedade tem a sua sede
na Avenida do trabalho n.° 1836,
rés-do-chdo, em Maputo, na Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegagoes, agéncias ou qualquer outra
forma de representacio social, no
territério nacional.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representa¢io
da sociedade sdo exercidas por um
Conselho de Administragdo composto por
3 (trés) administradores, sendo desde ja
nomeados para o efeito, os senhores José
Manuel Caldeira, Adelino José Caldeira e
Marco César Fernandes Caldeira.

Maputo, 12 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

SIM - Sistemas
de Informacao
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da Assembleia Geral Extraordindria
datada de dois de Janeiro de dois mil e dezoito,
a sociedade SIM - Sistemas de Informacio de
Mogambique, S.A., uma sociedade anénima,
registada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero
um zero zero nove um dois zero trés um,
com capital social de trezentos mil meticais,
estando presentes todos os socios, deliberou
por unanimidade, proceder com a alteragdo
da estrutura da administragdo e nomeacdo
do Administrador Unico da sociedade, bem
como com a alteracdo parcial dos estatutos da
sociedade, designadamente, o artigo décimo
oitavo e o artigo vigésimo, passando a ter a
seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representa¢io
da sociedade sdo exercidos por um
Administrador ﬁnico, nomeado pela
Assembleia Geral.

Dois) O Administrador Unico é
eleito pelo periodo de 4 (quatro) anos
renovaveis, salvo deliberacdo em
contrario da Assembleia Geral, podendo
ser eleitas pessoas estranhas a sociedade,
sendo dispensada a prestagio de qualquer
caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) O Administrador Unico poderé
ou ndo receber uma remuneragio,
conforme for deliberado pela Assembleia
Geral, a qual cabe também a fixagdo da
remuneracdo, quando aplicdvel.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Administrador
Unico; ou

b) Pela assinatura do mandatario
a quem o Administrador
Unico tenha confiado poderes
necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

Dois) Nos actos de mero expediente
¢é suficiente a assinatura do mandatario
da sociedade com poderes bastantes para
o efeito.

Foi ainda deliberado que relativamente aos
restantes artigos dos estatutos da sociedade,
onde lé-se Conselho de Administragio e/
ou administradores deverd entender-se
Administrador Ijnico, tendo em conta a nova
estrutura da administracao.

Maputo, 28 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

CZM Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da deliberagdo geral, datada de trinta
de Janeiro de dois mil e dezoito, procedeu-
se na sociedade em epigrafe matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob o NUEL 100907879 a apreciacio
e deliberagdo sobre cessdo de quotas com a
entrada de novo sécio e a altera¢do do artigo
oitavo do seu contrato de sociedade, onde o
sécio Qingping Hu, cedeu a totalidade das suas
quotas (60%) no valor nominal de sessenta
mil meticais a favor da empresa China Energy
Group (International) Limited. E o s6cio Sontao
Yu, também cedeu a a totalidade das suas
quotas (40%) no valor nominal de quarenta
mil meticais a favor da empresa China Energy
Group (International) Limited, alterando-se
por consequéncia a redac¢ido do nimero um
do artigo quarto do pacto social, que passou a
reger-se do seguinte:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, realizado
integralmente subscrito em dinheiro, é de
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cem mil meticias, e correspondente a uma
unica quota pertecente ao sécio China
Energy Group (International) Limited
sociedade de direito Chinés;

Dois) O capital social podera
ser aumentado ou reduzido uma ou
mais vezes, com ou sem entrada de
novos sécios, mediante delibera¢do da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade
e a sua representaciio em juizo e fora
dela, activa e passivamente serd exercida
pelo senhor Qingping Hu, que desde ji é
nomeado e assume as fungdes de gestor
da empresa, e com a remuneragio que
vier a ser fixada.

Dois) Compete ao gestor da
empresa nomeado nesta assembleia, a
representagdo da sociedade em que todos
0s actos, activa ou passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
nacional como na internacional, dispondo
de mais amplos poderes consentidos
para a prossecucdo e a realizagdo do
objecto social, nomeadamente quando ao
exercicio de gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade em
actos e contratos, basta a assinatura do
senhor Qingping Hu.

Esta conforme.
Maputo, 30 de Janeiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Kubassa Comércio
e Industria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, quena
sociedade em epigrafe, com sede na Avenida
MarienNgouabi, nimero cento e treze, rés-
do-chdo, cidade de Maputo, matriculada
sob o NUEL 100152274, foi deliberado
por unanimidade pelos sécios, em acta da
Assembleia Geral, realizada em sessao, lavrada
em vinte e nove dias do més de Janeiro de
dois mil e dezoito, a dissolugdo imediata da
sociedade, nos termos do disposto no artigo
oitavo dos estatutos, conjugado com o disposto
na alinea a) do nimero um do artigo duzentos
e vinte e nove do Cédigo Comercial. Ainda na
mesma sessdo, foi deliberado por unanimidade
na designacdo dos actuais administradores para
a composicdo da comissdo liquidatdria, com
vista a pratica de todos os restantes actos até a
completa extin¢ao da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Fevereiro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, Ilegivel.

Marcé Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte e um de Janeiro de dois mil e oito,
da sociedade Marcé Mocambique, Limitada,
com sede nesta cidade de Maputo, com capital
social de quarenta mil maticais, matriculada sob
NUEL 100050374, deliberaram o aumento do
capital social em mais um milhao de meticais,
passando a ser de um milhdo e quarenta mil
meticias. Em consequéncia, fica alterada a
redac¢@o do artigo quarto, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
um milhdo e quarenta mil meticais, que
corresponde a soma de cinco quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de quinhentos e trinta mil e
quinhentos e quatro meticais,
correspondente a cinquenta e
um virgula zero um por cento
do capital social, pertencente
a socia Marcé Fire Fighting
Technolgy;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e quatro mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social do capital
social, pertencente a socia
Alcos Limitada;

¢) Uma quota no valor nominal de
noventa e trés mil e quatrocentos
e noventa e seis meticais,
correspondente a oito virgula
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente ao
socio Leovegildo Correia dos
Reis;

d) Uma quota no valor nominal de
cento e quatro mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente
a socia Isabel Paulo Ubisse; e

¢) Uma quota no valor nominal de
duzentos e oito mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social,
pertencente a socia Aeroportos
de Mocambique E.P.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

CRL Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria
de nove de Novembro de dois mil e dezassete,
pelas onze horas, procedeu-se na sede social da
sociedade CRL Investimentos, Limitada, sita

na Avenida Karl Marx, nimero novecentos e
noventa e trés, sétimo andar, flat vinte e sete,
em Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
o NUEL 100197189, a alterac@o parcial dos
estatutos da sociedade, com a nova redacgio
do artigo sétimo e inclusdo do artigo sétimo A:

ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida
e administrada por um conselho de
administracdo constituido por trés
administradores eleitos pela assembleia
geral, sendo dois deles indicados pela
Gemrock Mozambique, Limitada, e um
deles serd eleito o presidente.

Dois) Os administradores terdo
os poderes gerais atribuidos por lei e
pelos presentes estatutos, conducentes a
realizac@o do objecto social da sociedade,
representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente, podendo delegar
parte ou a totalidade destes poderes
a directores executivos, incluindo a
um director-geral nos termos a serem
deliberados pelos préprios.

Trés) Os administradores estdo
dispensados de prestar caugao.

Quatro) A sociedade vincula-se:

a) Pela assinatura de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director-geral,
devidamente nomeado pelo
conselho de administracdo,
dentro dos limites do respectivo
mandato, conforme atribuido,
de tempos em tempos, pela
administragdo; ou

c) Pela assinatura de um procurador,
nos limites do respectivo
mandato ou procuracao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada
por quaisquer fiangas, letras, livrancas,
e outros actos, garantias e contratos
estranhos ao seu objecto social, salvo
deliberaciio em contrdrio da assembleia
geral.

Seis) O mandato dos administradores
¢é de 4 (quatro) anos, podendo o mesmo
ser reeleito.

Sete) A administragdo reunir-se-a pelo
menos uma vez por ano, em principio,
na sede social, mas poderdo realizar-se
em qualquer outro local dentro ou fora
de Mocambique, desde que assim seja
determinado pela administragao.

ARTIGO SETIMO A
(Poderes do conselho de administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovagao dos sdcios,
os negdcios da sociedade serdo geridos
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pelo conselho de administracdo, que
podera exercer os poderes necessirios
para arealizagdo do seu objecto social, nos
termos das disposi¢des destes estatutos e
da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operagoes e
negdécios da sociedade;

b) Submeter aaprovagdodaassembleia
geral recomendagdes sobre
qualquer matéria que requeira
deliberacdo da assembleia ou
sobre qualquer outro assunto
conforme exija a lei;

c) Abrir em nome da sociedade,
movimentar e cancelar,
quaisquer contas bancdrias da
sociedade;

d) Celebrar quaisquer tipo de
contratos no decurso
das operagdes ordindrias
da sociedade, incluindo
empréstimos bancdrios e
outros, ¢ o fornecimento de
garantias relativamente a esses
empréstimos;

e) Submeter a aprovagdo da
assembleia geral os planos
estratégicos, propostas de
aumento de capital, cessdes
de posicdo contratual,
transmissoes, € vendas de bens
relacionados ao negécio da
sociedade;

f) Submeter a aprovacio da
assembleia geral as contas e o
relatorio anual da sociedade, e
o plano e orcamento anuais, de
acordo com a lei e com o plano
estratégico da sociedade;

g) Adquirir e alienar participacdes
sociais e obrigacdes detidas
noutras sociedades, mediante
aprovacao da assembleia geral;

h) Nomear o director-geral, e
quaisquer outros gerentes
conforme venha a ser
necessario, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

i) Sujeito a aprovagado da assembleia
geral, estabelecer subsididrias
da sociedade e/ou participacdes
sociais noutras sociedades;

J) Submeter a aprovagao da sssembleia
geral, recomendacgdes
relativamente a:

a) aplicagdo de fundos,
designadamente a criacao,
investimento, emprego e
capitalizacdo de reservas
ndo exigidas por lei; e

b) dividendos a serem
distribuidos aos sécios de
acordo com os principios
estabelecidos pela
assembleia geral;

(k) Iniciar ou entrar em acordo
para a resolucdo de disputas,

litigios, ou processos arbitrais
com qualquer terceiro, desde
que tais disputas tenham
um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

(1) Gerir quaisquer outros assuntos
conforme previsto nos
presentes estatutos e na lei;

(m) Representar a sociedade em
juizo ou fora dele.

Que em tudo ndo alterado pelo presente,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, 13 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Wagaya-3 — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral, de cessdo total
de quotas, entrada de novo sécio na sociedade
em epigrafe, realizada no dia doze do més de
Fevereiro do ano dois mil e dezoito, reuniu,
na sua sede social, na Praia da Barra, bairro
Conguiana, cidade de Inhambane, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com o
capital social de vinte mil meticais, matriculada
nas entidades legais sob o NUEL 100332345,
estando presentes o sécio: Dean Merredew,
portador do Passaporte n.” A04564159, emitido
na Africa do sul, aos doze de Fevereiro de dois
mil e quinze e titular de uma quota no valor
nominal de vinte mil meticais (20.000,00MT),
correspondente a cem por cento (100%) do
capital social da sociedade;

Esteve presente também como convidado o
senhor, Marius Struwig, de nacionalidade sul-
africana, natural e residente na Africa do Sul,
portador do Passaporte n.” A05610707, emitido
na Africa do Sul aos dez de Outubro de dois mil
e dezasseis.

Iniciada sess@o, o socio deliberou por
unanimidade que o sécio Dean Merredew
detentor dos cem por cento do capital social,
cede na totalidade a favor do novo sécio Marius
Struwig, que entra na sociedade com todos
direitos e obrigagdes, o cedente aparta-se da
sociedade e nada tem a ver com ela.

Por conseguinte o artigo quinto do pacto
social passa a ter nova redaccio seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, €

de vinte mil meticais (20.000,00MT),
correspondente a 100% do capital social
pertencente ao sécio Marius Struwig.
Em tudo que n@o foi alterado por esta
deliberag@o, continua a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.
Inhambane, doze de Fevereiro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

Nawaz Trader Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 10 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100891107, uma entidade
denominada Nawaz Trader Comercial

— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Rizwan Ali, solteiro, maior, de nacionalidade
paquistanesa, titular do Documento de
Identificacio e Residéncia para Estrangeiros
n.° 11PK00019915Q, emitido em Maputo,
aos vinte e nove de Maio de dois mil e
dezassete, residente na rua de Hanhane
Matola, provincia do Maputo, constitui
uma sociedade unipessoal, limitada que
se regerd nos termos das disposicdes dos

artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo
de Nawaz Trader Comercial — Sociedade

Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao e sede

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Avenida
Guerra Popular, nimero seiscentos vinte e
cinco, cidade de Maputo, podendo sempre que
se justifique criar e/ou extinguir por delibera¢do
da assembleia geral, delegacdes, sucursais
ou outra forma de representagdo social em

qualquer ponto do pais.
ARTIGO TERCEIRO

Objecto

O objectivo principal da sociedade é o
comércio a retalho de ferragens, venda de
material eléctrica, lampadas de iluminacio,
capas de chuvas, preg, etc. A sociedade podera
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eventualmente exercer outras actividades
relacionadas directa ou indirectamente com
o objecto principal desde que devidamente
autorizadas e os socios assim o deliberem.

ARTIGO QUARTO
Capital social
O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de cinquenta mil

meticais, correspondente a uma tUnica quota
detida pelo socio Rizwan Ali.

ARTIGO QUINTO
Cessao, alienacao, oneracao ou divisao
de quotas
Um) O sécio podera dividir e ceder a sua

quota, bem como constituir quaisquer énus ou
encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial
de quotas a sécios ou terceiros, assim como
a sua oneragdo em garantia de quaisquer
obrigacdes, estd sujeita as disposicdes do
Cddigo Comercial, aplicdvel as sociedades por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
senhor Rizwan Ali, desde ja nomeado.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer sécio, antes pelo
contrdrio, continuard com os capazes sobrevivos
e os representantes legais do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

Maputo, 23 de Novembro de 2017.
— O Técnico, llegivel.
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| SBHIE covoeeeeeeeee e 17.500,00MT |
1 SBHIE covveeeoeveeee e 8.750,00MT
[T SBIIB et

8.750,00MT!

Preco da assinatura semestral:

1 SBIE v 8.750,00MT
L SBIE oo 4.375,00MT

LT SBIR v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco —170,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



