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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Tendo recebido o pedido de autorizacao do averbamento da coligag@o
dos partidos: (1) Partido Renovador Democratico — PRD, Representado
pelo seu Presidente, senhor Manecas Daniel, (II) Partido Democratico
Nacional de Mocambique — PDNM, representado pelo seu presidente,
senhor Manuel Assuba, (IIT) Congresso dos Democratas Unidos — CDU,
representado pelo seu secretdrio-geral, senhor Jodo Namua, (IV) Partido
de Todos Nacionalistas de Mogambique —- PARTONAMO, representado
pelo seu presidente, senhor Mussa Abdala, e (V) Partido Ecolégico de
Mogambique — PEMO, representado pelo seu Secretario-Geral, senhor
Vicente José Vicente, verificados todas as formalidades legais, no uso
das competéncias que me sdo conferidas pelas disposicdes combinadas
previstas nos n.”* 1 e 3 do artigo 8, e artigo 26 ambos da Lei n.° 7/91,
de 23 de Janeiro (lei que estabelece o quadro juridico para formacao e
actividade dos partidos) e no artigo 7, do diploma ministerial n.° 11/91,
de 13 de Fevereiro, autorizo o averbamento da Coligacdo Alianca
Democritica, abreviadamente designado pela sigla CAD.

Ministério da Justica, Assuntos Cinstitucionais e Religiosos, em
Maputo, 26 de Junho de 2018. — O Ministro, Joaquim Verissimo.

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associa¢do de Apoio e Atendimento das
Criancas Orfis e Mulheres Desfavorecidas - CHANCE, requer o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica -se que se trata de uma
assocagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos e nos despostos no n.° 1 do artigo 5, da Lei n.® 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica, a Associa¢do de Apoio e Atendimento
das Criancas Orfas e Mulheres Desfavorecidas- CHANCE.

Governo da Cidade de Maputo, em Maputo, 21 de Maio de 2019. —
A Governadora, lolanda Cintura Seuane.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Cooperativa dos
Transportadores de Tenga, Pessene e Moamba - COOTTPMA, requereu
o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os
estatutos da sua constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
Cooperativa que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
com escopo os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o
seu reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sido conferidas
pela Lein.®23/2009, de 8 de Setembro, reconhe¢o como pessoa juridica
a Cooperativa dos Transportadores de Tenga, Pessene e Moamba
- COOTTPMA.

Governo da Provincia do Maputo, em Matola, 26 de Junho de 2019.
— O Governador da Provicia, Raimundo Maico Diomba.

Governo da Provincia de Manica

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mocambicanos residentes no distrito de
Manica, provincia de Manica, requereu o reconhecimento da Associa¢do
Mineira de Mupedzanhamo de Mucurumadze, com sede na cidade de
Manica como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da

sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando, o seu

reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Mineira Mupedzanhamo

de Mucurumadze.

Governo da Provincia de Manica, em Chimoio, 24 de Dezembro de

2015. — O Governador da provincia, Alberto Ricardo Mondlane.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.” 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S.° Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 22 de Abril de 2019, foi atribuida a favor de Super Obra, Limitada,
a Licenca de Prospecgdo e Pesquisa n.° 9461L, valida até 5 de Margo
de 2024 para ouro e minerais associados, no Distrito de Macossa, na

Provincia de Manica, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -18° 21' 0,00" 33° 36' 30,00"
2 -18° 21' 0,00" 33° 39' 40,00"
3 - 18° 24" 50,00" 33° 39" 40,00"
4 - 18° 24" 50,00" 33° 35' 50,00"
5 - 18° 26' 20,00" 33° 35" 50,00"
6 - 18° 26" 20,00" 33° 34' 50,00"
7 - 18° 23" 50,00" 33° 34' 50,00"
8 - 18° 23" 50,00" 33° 36' 30,00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 26 de Abril de 2019. —

O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos
Minerais e Energia de 11 de Junho de 2019, foi atribuida a favor de
Leinad, Investimentos e Servicos, Limitada, a Licenca de Prospecc¢io
e Pesquisa n.° 9376L, vélida até 1 de Abril de 2024, para tantalite, no
distrito de Gilé e Pebane, na provincia da Zambézia, com as seguintes
coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -16° 15" 00,00" 38° 30" 00,00"
2 -16° 15" 00,00" 38° 32' 00,00"
3 - 16° 18' 00,00" 38° 32' 00,00"
4 - 16° 18' 00,00" 38° 33' 00,00"
5 -16° 15" 00,00" 38° 33' 00,00"
6 -16° 15" 00,00" 38° 35' 00,00"
7 -16° 21' 00,00" 38° 35" 00,00"
8 - 16° 21' 00,00" 38° 32' 00,00"
9 -16° 19' 30,00" 38° 32' 00,00"
10 -16° 19" 30,00" 38° 32' 10,00"
11 -16° 19' 10,00" 38° 32' 10,00"
12 -16° 19' 10,00" 38° 32' 30,00"
13 -16° 18' 30,00" 38° 32' 30,00"
14 -16° 18" 30,00" 38° 32' 00,00"
15 - 16° 18" 20,00" 38° 32' 00,00"
16 - 16° 18' 20,00" 38° 31' 40,00"
17 - 16° 18' 00,00" 38° 31' 40,00"
18 - 16° 18" 00,00" 38° 31' 10,00"
19 -16° 17" 00,00" 38° 31' 10,00"
20 -16° 17' 00,00" 38° 30" 40,00"
21 -16° 16" 40,00" 38° 30" 40,00"
22 -16° 16" 40,00" 38° 30" 20,00"
23 -16° 16" 30,00" 38° 30" 20,00"
24 -16° 16' 30,00" 38° 30" 10,00"
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Vértice Latitude Longitude
25 -16° 16" 20,00" 38° 30" 10,00"
26 -16° 16" 20,00" 38° 29" 50,00"
27 - 16° 16" 00,00" 38° 29" 50,00"
28 -16° 16" 00,00" 38° 29' 40,00"
29 -16° 15' 10,00" 38° 29' 40,00"
30 -16° 15" 10,00" 38° 30" 00,00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 13 de Junho de 2019. —

O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 14 de Junho de 2019, foi atribuida a favor de Aparaca Construgdes
— Sociedade Unipessoal, Limitada a Licen¢a de Prospec¢do e Pesquisa
n.° 9726L, valida até 29 de Marg¢o de 2024, para 4gua-marinha, quartzo
e minerais associados, no Distrito de Malema e Cuamba, nas Provincias
de Nampula e Niassa, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -14° 55' 30,00" 36° 41' 00,00"
2 -14° 55' 30,00" 36° 49'50,00"
3 -24° 55' 40,00" 36° 49' 50,00"
4 -14° 55' 40,00" 36° 52' 50,00"
5 -14° 56' 30,00" 36° 52'50,00"
6 -14° 56' 30,00" 36° 53" 50,00"
7 -14° 59' 50,00" 36° 53' 50,00"
8 -14° 59' 50,00" 36° 41' 00,00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 24 de Junho de 2019. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Apoio
e Atendimento das
Criancas Orfas e Mulheres
Desfavorecidas - CHANCE

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A associacdo adopta a denominacio de
Associagdo de Apoio e Atendimento das
Criangas Orfas e Mulheres Desfavorecidas,
vulgarmente conhecida por CHANCE, e
¢ uma pessoa colectiva de direito privado
sem fins lucrativos, dotada de personalidade

juridica, autonomia financeira e patrimonial
e rege-se pelo presente estatuto, regulamento
de funcionamento e pelas demais disposigdes
da lei geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracéo)

Um) A CHANCE tem a sua sede na rua
Consigliero Pedroso, n.° 209, bairro Central,
cidade de Maputo — Mogambique, é de ambito
local e podem ser abertas delegagdes ou outras
formas de delegagdes nas provincias sempre
que conveniente a prossecucdo dos fins da
associagao.

Dois) A CHANCE ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A associacio tem como objectivos:

a) Apoiar e desenvolver accdes para a
defesa, elevagdo e manutengio da
qualidade de vida do ser humano,
através das actividades de educacio
profissional, especial e ambiental;

b) Combate a pobreza, assisténcia social
das criangas desfavorecidas;

c) Promover gratuitamente a educagdo
e da saude incluindo prevencao de
HIV, tuberculose e consumo de
drogas, vacinacdo, sem qualquer
discriminag¢@o de raca, género, cor
ou religido;
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d) Promover o desenvolvimento
sustentavel;

e) Promover ac¢des de defesa dos direitos
das pessoas deficientes, mulheres e
criangas vulneraveis.

Dois) Na prossecugdo de suas actividades a
CHANCE observa os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade e ndo faz qualquer
discriminagdo de raga, genero, cor e religido.

CAPITULO II

Dos membros, categoria, direitos
e deveres

ARTIGO QUARTO
(Categoria dos membros)

A CHANCE tem as seguintes categorias;

a) Membros fundadores: sdo todas
as pessoas que participaram
na assembleia da fundacdo da
CHANCE e tendo assinado aactae
por conseguinte comprometendo-se
com o0s objectivos da associagio;

b) Membros efectivos: sao todos membros
admitidos mediante proposta de
direccio e por deliberacdo em 2/3
pela Assembleia Geral;

c¢) Membros honorarios: sdo todas
as pessoas fisicas ou juridicas
que pela presta¢do de relevantes
servigos as causas e objectivos
da organizacdo, solicitarem o
seu ingresso a CHANCE, sendo
aprovada a sua admissdo por 2/3
pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Direitos)

Sdo direitos dos membros da Associagdo
CHANCE:

a) Eleger e ser eleitos para cargos sociais
e nomeados para comissoes criadas
pela Assembleia Geral e pelo
Conselho de Direcgio;

b) Participar na implementagdo das
actividades da associac@o;

c) Ser informado periodicamente
das actividades dos drgdos da
CHANCE;

d) Propor a admissdo de membros;

e) Ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos planos
das actividades da associagdo;

/) Benefiar e utilizar os bens da associa¢ao
que se destinem para o0 uso comum
dos membros;

g) Assistir programas e eventos
promovidos pela associacdo;

h) Apresentar ao Conselho de Direc¢do
propostas julgadas tteis para o
funcionamento da associac@o.

ARTIGO SEXTO
(Deveres)

Sao deveres dos membros da Associagdo
CHANCE:

a) Cumprir as disposi¢des estatuarias
e regulamentares, bem como os
programas da associacio;

b) Cumprir com o pagamento das quotas
mensais;

¢) Cumprir com os objectivos da
associagdo;

d) Desempenhar de boa fé e com zelo
as funcdes para que foram eleitos;

e) Cooperar com a associagio na
realizacdo de trabalhos e suas
actividades;

f) Participar nas sessdes ordindrias e
extraordindrias da Assembleia
Geral.

ARTIGO SETIMO
(Perda da qualidades de membro)

Um) As qualidades de membro da CHANCE
perde-se por:

a) A pedido do membro;

b) Expulsio;

c) Morte; e

d) Pela extinc@o da associac@o.

Dois) Nenhum membro deve ser expulso
sem antes seja observado o direito de ser ouvido
em legitima defesa.

ARTIGO OITAVO

(Exclusao, exoneracao, suspensao
dos membros)

Um) Constituem fundamentos da exclusio
de membros, por iniciativa do Conselho
da Direc¢édo, ou por proposta, devidamente
fundamentada de qualquer dos membros:

a) A falta de comparéncia as reunides
que for convidado, por um periodo
igual ou superior a dezoito meses;

b) Pratica de actos que provoquem danos
morais ou materias a associacao;

c) Inobservancia das deliberacdes
tomadas em Assembleia Geral;

d) Servir da associag@o para fins estranhos
aos seus objectos.

Dois) O membro pode exonerar-se da
associacdo a todo momento desde que
comulativamente:

a) Envie uma carta dirigida a Assembleia
Geral a explicar o motivo da
exoneracao;

b) Em caso de posse de patriménio da
associagdo, que o membro faca
devolug@o do mesmo a Assembleia
Geral ou ao Conselho de Direccio.

Trés) Constituem causas da suspensdo da
CHANCE:

O ndo pagamento das quotas por um
periodo igual ou superior a dez
meses sem motivos justificaveis.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
funcionamento e competéncias

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢do; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO

(Eleicao dos titulares dos orgaos
da associacao)

Os titulares dos 6rgdos da associagdo sdao
eleitos por voto directo, secreto e pessoal em
Assembleia Geral, mediante a aprovacao de
dois tergos dos membros presentes. O cargo dos
titulares dos 6rgéos da associacao tem a duracao
de cinco anos renovaveis.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
dos 6rgdos sociais e € constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos e é
constituida por um presidente, vice-presidente
e um secretdrio-geral.

Dois) As decisoes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com o presente
estatuto e com a lei e sdo obrigatdrias para todos
0s membros.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
obrigatoriamente duas vezes por ano, sendo uma
no final de cada semestre, para apreciar e votar
o relatério e contas de Direcc¢do e respectivo
parecer do Conselho Fiscal, podendo em casos
extraordindrios reunir-se a pedido da Direcc¢@o,
do Conselho Fiscal, ou a requerimento do
conjunto de membros ndo inferior a um
quarto dos mesmos. Todavia, ndo é possivel
a ocorréncia de qualquer deliberagdo sem a
presenca de pelo menos metade dos membros
da associacio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Todas as deliberacdes ndo
compreendidas nas atribui¢des
legais ou estruturais de outros
orgdos da pessoa colectiva;

b) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos da assembleia;
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¢) Decidir sobre a alteracdo do presente
estatuto;

d) Aprovar o balanco das actividades
realizadas;

e) Aprovar propostas de programa anuais
submetidas pelo Conselho de
Direcgio;

) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
de gestao submetidos pelo Conselho
de Direcgao e pelo Conselho Fiscal;

g) Decidir sobre a extingio da Associa¢do
e autorizagdo para demandar os
administradores por factos praticados
no exercicio do cargo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias dos membros)

Um) Compete ao presidente:

a) Conferir posse aos membros eleitos para
0s 0rgaos sociais;
b) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto e o regulamento interno; e
c) Convocar e presidir as reunides da
Assembleia Geral,
Dois) Compete ao vice-presidente:

a)Representar o presidente da associagiio nos
casos em que este estiver indisponivel;

b) Auxiliar ao presidente na execucdo e na
prossecucdo do fim da associagdo.

Trés) Compete ao secretdrio-geral:

a) Secretariar as reunides do Conselho
de Direcgdo e Assembleia Geral e
redigir actas;

b) Formular e implementar politicas
de comunicacdo e informacdo
da Associag¢do de acordo com as
directrizes emanadas pela Assembleia
Geral;

¢) Publicar todas as noticias das actividades
da associac@o.

Quatro) Das demais responsabilidades que
recaem sobre estes 6rgdos estarao melhor dispostas
no regulamento interno da associac@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
convocadas por meio de edital publicado nas
instalacoes da associa¢do, devendo estas indicar a
data, a hora, o local e a respectiva agenda.

Dois) Fora dos casos previstos no nimero trés
do artigo onze, retine-se a pedido do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral ou a pedido do
Conselho Fiscal.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcgao é 0 6rgao administrativo
da associagdo e é composto por um presidente, vice-
presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia dos membros)

Um) Compete ao presidente:

a) Representar a associacdo activa
e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto e o regulamento interno;

c) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Direccio;

d) Autorizar despesas, promover o
pagamento de obrigagdes, assinar
acordos, convénios e contratos em
conjunto com outro membro do
Conselho de Direccio.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Representar o presidente nos casos em
que este estiver indisponivel;
b) Auxiliar ao presidente na execugdo e na
prossecucido do fim da associag@o.
Trés) Compete ao secretdrio:

a) Secretariar as reunioes do Conselho de
Direcgdo e redigir actas; e

b) Formular e implementar politicas
de comunicacdo e informagédo da
associagdo de acordo com estatuto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocacao)

O Conselho de Direcc¢do reune-se
regularmente de dois em dois meses por
iniciativa prépria, a pedido do Presidente da
Mesa da Assembleia Geral ou a pedido do
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo da
CHANCE:

a) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério anual;

b) Aprovar os estatutos, regulamentos
e programas, bem como as suas
alteracdes;

c¢) Executar a programac¢do anual de
actividades da associacdo;

d) Reunir-se com institui¢des puiblicas e
privadas para mutua colaboracdo
em actividades de interesse comum;

¢) Elaborar o or¢amento anual;

/) Definir anualmente as regras, critérios
e o valor das joias e quotas a pagar
pelos membros;

g) Deliberar sobre a admissdo e exclusio
de membros;

h) Eleger os membros da Mesa de
Conselho de Direc¢do e Conselho
Fiscal;

i) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos da associacdo que nio
estejam compreendidos nas
atribui¢des dos outros 6rgdos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal € o 6rgio de fiscalizagdo,
orientacdo e controlo do registo da administracdo
econdmico-financeiro da associagdo e é
composto por um presidente e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO
(Convocacao)

Um) O Conselho Fiscal redne-se
ordinariamente uma vez por semestre e
extraordinariamente sempre que necessirio
para o esclarecimento de assuntos de interesse
da associac@o, bem como para o esclarecimento
pontuais de matérias em divida. A convocagao
para a reunido plendria do Conselho Fiscal
¢ feita por aviso pessoal, escrito ou por via
electrénica, com a antecedéncia minima de
72 horas.

Dois) Em caso de urgéncia o prazo de
convocacdo é reduzido, quando ocorrem
motivos excepcionais a serem justificados no
inicio da sessdo.

Trés) O Conselho Fiscal produz anualmente
um relatério sobre as suas actividades, que
o submete a Assembleia Geral, cabendo-lhe
igualmente dar o seu parecer sobre o balangco
e as contas da JPMS referente a cada exercicio
de actividade findo.

Quatro) A participagdo na sessdo de nao
membro do Conselho Fiscal somente ocorre
mediante convite, convocagao ou por solicitacao
do interessado dirigido ao Presidente do
Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
Fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos)

Constituem fundos da CHANCE além das
joias e da quotizagdo, rendimentos préprios,
doacdes, legados, herancas e respectivos
rendimentos e subsidios obtidos mediante
acordos de cooperacio celebrado com entidades
similares e outras receitas extraordindrias.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Patriménio)

Constitui patriménio todos bens méveis
e im6veis registados em nome da associag@o.
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CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Alteracao estatutaria)

Um) A alteracdo estatutdria obedece os
mecanismos estabelecidos no presente estatuto.

Dois) O presente estatuto sé pode ser revisto,
cinco anos depois da sua entrada em vigor, salvo
sob proposta do presidente, a qualquer tempo,
aprovada por maioria simples dos membros da
Assembleia Geral, ou mediante proposta de pelo
menos 2/3 dos membros da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se nos seguintes
termos:

a) Quando assim o deliberar a Assembleia
Geral e se pelo menos dez membros
associados ndo se dispuserem a
assegurar a sua continuidade;

b) Devido a alteragdo da sua forma
juridica.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Responsabilidade)

Pelas dividas da associacdo e as contraidas
pelos titulares dos 6rgdos sociais em nome da
associacio ou em beneficio desta respondem os
bens da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Duvidas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da
aplicacdo do presente estatuto sdo supridas em
sessOes da Assembleia Geral, devendo constar
da acta e sempre em obediéncia as legislagdes
em vigor em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apos
a sua aprovacdo e publicacido no Boletim da
Repuiblica.

Associacao Minera
Mupedzanhamo de
Mucurumadze

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
associacdo, matriculada sob NUEL 101156222,
entre Alfredo Jossefa Jabote, solteiro, natural
do Distrito de Manica, provincia de Manica,
Arone Filipe Sindine Chaves, solteiro, filho
de Filipe Sidine Chaves e de Rabeca tequeche
Cubia, natural do distrito de Manica, provincia
de Manica, Pita Sidine Chaves, solteiro natural
do distrito de Manica, provincia de Manica,

Micheque Lucas Foguete, solteiro, natural de
Macequece, Distrito de Manica, provincia de
Manica, Quinote Jodo Sirora, solteiro, natural
do Distrito de Manica, provincia de Manica,
Lucas Taremba Vasco, solteiro, natural do
Machipanda Distrito de Manica, provincia de
Manica, Micas Vasco Taremba, solteiro, natural
de Machipanda Distrito de Manica, provincia
de Manica, Chepandi Vasco Nera, solteiro,
natural do Distrito de Manica, provincia de
Manica, Xadreque Ernesto Sirola, solteiro
, natural do Distrito de Manica, provincia
de Manica, Heriques Mapoliga, solteiro,
natural de Tucarume, Distrito de Manica,
Provincia de Manica.Todos mogambicanos,
residentes na Vila de Manica, distrito de
Manicas, constituem a Associagdo Mineira
Mupedzanhamode Mucurumadze, conforme os
estatutos elaborados nos termos do artigo 1 do
Decreto-Lei n.° 3/2006, de 23 de Agosto, com
as cldusulas seguintes e legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacao adopta a denominagio
Associagdo Mineira Mupedzanhamo de
Mucurumadze, abreviadamente designado por
Mupedzanhamo, que se regera pelos presentes
estatutos e legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associacdo Mineira Mupedzanhamo
dE Mucurumadze, é uma pessoa colectiva de
direito privado sem fins lucrativas, dotado
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A associagdo € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da celebracio da presente escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Sede social

A Associag@o tem a sua sede na cidade de
Manica, podendo por deliberacdo da Assembleia
Geral transferir a sua sede bem como abrir ou
encerar delegacdes, sucursais ou qualquer outra
representagdo social dentro ou fora do territério
da provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Sdo objectivos da associagao:
a) Executar uma mineracdo artesanal
colectiva e devidamente organizada,

melhoria de técnicas de mineragao,
processamento e tratamento
mineiro, de modo a minimizar os
danos ao meio ambiente;

b) Diminuir o desemprego através
da angariagdo de cada vez mais
membro;

c) Melhorar as condicdes de vida dos
mineradores associados;

d) Possibilitar a angaria¢do de apoios
técnicos e financeiros para
melhoramento de técnicas de
mineracio e evitar desperdicios.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Condicoes de admissao

Um) Podem ser membros da associacio,
todos cidadaos nacionais, maiores de dezoito
(18) anos, que voluntariamente se propdes
a dedicar-se a exploracgdo artesanal de ouro,
aceita a legislacdo mineira mocambicana e se
conformam com os seus estatutos.

Dois) A qualidade de membro da Associagao
de Mupedzanhamo € pessoal e intransmissivel,
ndo obstando qualquer membro poder fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral
por um outro membro, em caso de impedimento
mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa.

ARTIGO SETIMO
Categoria de membros

Um) Os membros da Mupedzanhamo
classificam-se em:

a) Membros fundadores sdo pessoas
singulares que participaram na
primeira reunifio constitutiva e
bem como os que subscreveram a
respectiva escritura publica;

b) Membros efectivos sao todas
pessoas singulares que vieram a
ser admitidos posteriormente e
mantenham o pagamento das quotas
em dia;

¢) Membros beneméritos sdo pessoas
singulares ou colectivas nacionais
ou estrangeiras que duma foram
significativa tenha contribuido
com subsidio, bens materiais ou
prestacdo de servico, para criagdo,
manuten¢d@o ou desenvolvimento
da associagdo;

d) Membros honordrios sdo pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que pelo trabalho
e motivacdo, normalmente no
moral tenha contribuido de forma
relevante o engrandecimento e
desenvolvimento da associacao.
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Dois) Podem ser acumulados na mesma
pessoa, mais que uma categoria de membro
tipificado no nimero anterior, desde que satisfaz
0s requisitos e estatutos.

CAPITULO III
Do direito e deveres dos membros
ARTIGO OITAVO
Direito dos membros

Constituem direito dos membros:

a) Participar e ter direito a palavra nas
reunides da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da
associagdo;

c) Beneficiar se de oportunidades de
formagdo que forem criadas pela
associagao;

d) Defender e pedir esclarecimento,
sobre qualquer questdo que ponha
em causa a sua reputagdo ou da
organizagao;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral nos termos estabelecidos
pelos estatutos;

f) Impugnar as decisdes e iniciativas
que sejam contrarios a lei e aos
estatutos;

g) Informar-se da situac@o financeira e
administrativa da associac¢io;

h) Solicitar a sua demissdo ou exoneracao
quando necessario;

i) Participar em debate reunides,
semindrios e conferencias
promovidas pela associagdo ou
pelas institui¢des que tutelam a drea
dos recursos minerais;

J) Receber reembolso da sua contribuicao
tudo o que nos termos da lei tiver
direito em caso da expulsdo ou
voluntariamente retirar-se da
associagao.

ARTIGO NONO
Deveres dos membros

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Observar e fazer cumprir os presentes
estatutos e outras deliberacdes dos
orgdos sociais;

b) Participar em todas reunides em que
for convocado;

c¢) Participar e contribuir nas actividades
promovidas pela associagdo;

d) Exercer com zelo e competéncia os
orgdos para que foi eleito;

¢) Contribuir para o desenvolvimento
e bom nome da associag¢do, bem
como para o alcance dos seus
objectivos.

Dois) Constituem deveres especiais dos
membros, pagar regularmente as quotas.

Trés) O pagamento de quotas pelos membros
honorarios e beneméritos é de cardcter
voluntdrio.

ARTIGO DECIMO
Perda da qualidade de membro

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que pratiquem actos contrarios aos
objectivos da associagao;

b) Os que sendo eleitos, se recusem
a desempenhar qualquer cargo
na associacdo e ndo apresenta
justificagdo aceitavel;

c) Os que sendo obrigados, deixem de
pagar regularmente as suas quotas
por um periodo de um ano e ndo as
regularize dentro do prazo que lhe
for fixado;

d) Os que forem condenados a uma pena
de prisdo maior;

¢) Os que forem condenados por roubo
de ouro.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais
Constituem 6rgdos directivos da associagio:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o Orgio méximo
da associacio, constituida por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos,

Dois) A Assembleia Geral reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for convocado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da Assembleia Geral

A Assembleia Geral, sera dirigida por uma
mesa da Assembleia Geral constituida por um
presidente, um vice-presidente e um secretario,
com mandato de cinco (5) anos néo renovaveis.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocatoéria

Assembleia Geral, serd convocada pelo
respectivo Presidente do Conselho De Direcgio,
Conselho Fiscal ou por dois ter¢os dos membros
em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia da Assembleia Gera

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros dos 6rgdos sociais;

b) Aprovar os membros Beneméritos
e Honorarios sob proposta do
Conselho de Direcgio;

¢) Aprovar o plano de actividade bem
como o respectivo orgamento;

d) Aprovar as linhas e politicas, sobre
emendas orientadoras, que
permitem a Associag@o alcangar
0s seus objectivos,

e) Aprovar o relatério da actividade
do Conselho Fiscal bem como o
balanco financeiro anual,

/) Deliberar sobre o refor¢o de fundos
basicos ou outros fundos a criar para
0 bem dos associados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho de Direc¢ao

Um) O Conselho de Direc¢do é um
orgao colegial de gestdo e administracdo da
associagdo, composta por cinco (5) membros,
nomeadamente um (1) presidente, um vice-
presidente, um (1) Secretério, um (1) tesoureiro
e um (1) Conselheiro, com mandato de cinco
(5) anos, renovaveis até ao maximo de dois (2)
mandatos.

Dois) O Conselho de Direccdo, sera dirigido
por um presidente a quem competird exercer
os mais amplos poderes, representando a
associacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

Trés) O Conselho de Direc¢do reunir-se-a
uma vez por més e extraordinariamente sempre
que for convocado.

Quatro) Para garantir a gestdo didria da
associagdo, o Conselho de Direc¢do poderd
nomear um Director executivo, cujas
competéncias serdo objecto de um regulamento
interno.

Cinco) O Director executivo, sera um
convidado permanente nas sessdes do Conselho
de Direc¢do, mas sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Representar a associa¢@o nos intervalos
das sessoes da Assembleia Geral,

b) Nomear, demitir, o director executivo,
bem como outros funciondrios que
se torne necessarios recrutar;

¢) Administrar e gerir os fundos da
Mupedzanhamo;

d) Preparar o relatério anual e balangco
de contas, a submeter a Assembleia
Geral;

e¢) Celebrar e assinar acordos com
parceiros e doadores;

f) Preparar o plano anual e o respectivo
orcamento a submeter a Assembleia
Geral;

g) Elaborar e submeter aprovacgio
da Assembleia Geral, normas e
regulamentos internos;

h) Submeter a deliberagio da Assembleia
Geral a atribuicdio da qualidade de
membros beneméritos e honorarios;

i) Deliberar sobre todos os outros assuntos
que ndo sejam, de exclusiva
competéncia de Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdos de
fiscalizagdo e controlo das actividades da
Associagao,

Dois) O Conselho fiscal sera constituido
por um (1) presidente, um (1) secretario e um
(1) Vogal, com um mandato de cinco (5) anos,
renovaveis até ao maximo de dois (2) mandatos.

Trés) O Conselho Fiscal reunir-
se-4 ordinariamente trimestralmente e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatério de
contas e o balanco apresentado pelo
Conselho de Direccio;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e programas da associagdo;

c) Fiscalizar a correctautilizacdo
dos fundos e do patriménio da
associacdo de acordo com os
programas estabelecidos;

d) Requerer a convocatdria da Assembleia
Geral;

e¢) Dar parecer sobre qualquer assunto que
lhe seja solicitado.

CAPITULO V
Dos meios financeiros
ARTIGO VIGESIMO
Fundos

Constituem fundos da associacio:

a) J6ia, quotas e outras receitas prove-
nientes, das diversas actividades;

b) Donativos ou doacdes de qualquer
entidade publica ou privadas;

c) Os bens circulantes e automdveis
adquiridos para o pleno funcio-
namento da Associagdo.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A Associagdo Mupedzanhamo de
Mucurumadze, sé sera dissolvida nos termos e
nos casos previstos na lei, dissolvendo-se por
mutuo consentimento a Assembleia Geral que
por sua vez, decidird o destino do patriménio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Omissoes/confitos

Um) A resolucdo de conflitos serd feita
extrajudicialmente, ou judicialmente com
preferéncia da via extrajudicial.

Dois) Estes estatutos da Mupedzanhamo,
foram aprovados e assinados pelos membros
fundadores da Associacao Mineira de
Mupedzanhamo de Mucurumadze, aos 27 de
Julho de 201.

Esta conforme.

Beira, 4 de Junho de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

ADC LOGISTIC - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Maio de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o niimero
101154815, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada ADC
LOGISTIC - Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre o sécio: Adelino Domingos
Cumuaha, solteio maior, de nacionalidade

mocambicana, natual de Nampula, titular do
Bilhete de Identidade n.® 030704084201Q,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, aos 29 de Marc¢o de 2016, celebra o
presente contrato de sociedade com base nos

artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIO
Denominacao social, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
ADC LOGISTIC - Sociedade Unipessoal,
Limitada, sende constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data do seu registo definitivo.

Dois) A sociedade ADC LOGISTIC
— Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a sua
sede na cidade de Nampula, Avenida Eduardo
Mondlane, podendo, querendo, transferi-la,
abrir sucursais, delegacdes ou outras formas
de repesentag@o no territério nacional ou no

estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servigos de consultorias, transporte e
logistica, contabilidade e auditoria, gestdo de
recursos humanos, marketing e publicidade,
agenciamento de viagens, agenciamento de
despacos aduaneiros, importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade ainda se propde a
desenvolver outras actividades econdmicas
e sociais, desde que para o efeito obtenha as
devidas licengas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondendo a cem por cento do capital,
pertencente a Adelino Domingos Cumuaha.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

A administragao e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercido pelo senhor
Adelino Domingos Cumuaha, desde jad nomeado
administrador e mandatdrio, com dispensa
de caucdo, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos,
documentos e contratos.

Nampula, 28 de Maio de 2019.
— O Conservador Notdrio Superior, Ilegivel.

Adritréonica Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia de vinte de Abril de dois mil e dezassete
por acta nimero oito, da sociedade Adritrénica
Mocambique, Limitada, matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 100334461, deliberam o aumento
do capital social e alteragdo na administracao,
em consequéncia € alterado a redac¢do dos
artigos quarto e nono do pacto social, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
quinhentos mil meticais, correspondente

a soma de duas quotas iguais assim
distribuidas:

a) Uma quota de 50% (cinquenta
por cento) no valor de
250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), em
nome de Paula Solanda Franco
de Freitas;

b) Uma quota de 50% (cinquenta
por cento) no valor de
250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais),
em nome de Paulo Miguel
Monteiro Nunes dos Santos.
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ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por
dois administradores, cujo mandato, com
a duracio de um ano, podera ser renovado.

Dois) Sdo desde ja designados como
administradores os senhores Paula
Solanda Franco de Freitas e Paulo Miguel
Monteiro Nunes dos Santos.

Trés) Os administradores estdo
dispensados de caugdo.

Quatro) Compete aos administradores
representarem a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realiza¢do do
objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia geral.

Cinco) A administragao pode constituir
mandatarios.

Seis) A sociedade fica obrigada
pela simples assinatura de um dos
administradores, ou dos mandatarios a
quem aqueles tenham conferido poderes
para tal.

Sete) Em caso algum poderd a
sociedade vir a ser obrigada em actos ou
documentos que ndo digam respeito as
operagdes sociais, designadamente em
letras de favor, fiancas e abonagdes.

Maputo, um de Julho de dois mil e dezanove.
— O Técnico, llegivel.

African Century Matama,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria dos Registos e
Notariado de Lichinga, sob o n.® 100314835,
uma denominada African Century Matama,
Limitada, que a mesma alterou a composi¢do e
representacdo do seu conselho de administragiao
que passa a ter a seguinte redagdo:

Administracao e representacao

Um ponto um) Fica o conselho de
administragdo composto pelos senhores abaixo
indicados:

James De La Fargue, actuando como
presidente do conselho de administragdo, Pedro
Pinto e Naima Salim Panjwani.

Tendo verificado estar reunidas condigdes
para deliberar, o presidente declarou aberta a
$essao.

Primeiro. O conselho tomou nota e aceitou a
resignagdo do senhor Paul Alec Kirstein, como
gerente da farma, e deliberou pela perda dos
seus poderes de representar a empresa.

Segundo. O conselho tomou nota e aceitou
a resignacdo do senhor Sérgio Gouveia, como
director da empresa, e deliberou pela perda dos
seus poderes de representar a empresa.

Terceiro. O conselho de administracdo
deliberou que a senhora Naima Salim Panjwani,
com cargo actual de gestora financeira passa
a ser principal, tendo plenos poderes para em
nome da sociedade constar como representante
principal no alvard e outros documentos
da empresa, incluindo estatutos e certiddes
comercial.

Quatro. Poderao movimentar as contas
bancdrias da sociedade conforme disposi¢dao
abaixo os senhores seguintes:

Em consequéncia da décima quarta reunifio
foi deliberada alterag@o das assinaturas de todos
administradores e as fun¢des da administragao
que passa desde ja a ser exercida pelos
unicos administradores senhores: James de La
Fargue e Naima Salim Panjwani que obriga-
se uma sé assinatura individualizada de um
dos representantes acima indicados para a
sociedade.

A senhora Naima Salim Panjwani é
nomeada para em nome e em representa¢ao da
sociedade praticar todos os actos necessarios
para materializagdo daqueles actos incluindo
poderes de movimentacdo das contas bancdrias.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Lichinga, 26 de Junho de 2019.
— O Conservador, Illegivel.

African Projects
& Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101147169, uma entidade
denominada, African Projects & Investments,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
entre:

Primeiro. Muhammad Ashraf Abdul
Razzak, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.°110100664734P, emitido aos 13 de Dezembro
de 2010, pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo;

Segundo. Sohail Muhammad Younus, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°
110101562730J, emitido aos 13 de Agosto
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo; e

Terceiro. Abdul Basit Abdul Qader, de
nacionalidade paquistanesa, portador do
DIRE n.° 11PK000037821B, emitido aos 18
de Julho de 2017, pela Direc¢do Nacional
de Migracdo, neste acto representado pelo
senhor Muhammad Ashraf Abdul Razzak,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100664734P,
emitido aos 13 de Dezembro de 2010, pelo

Arquivo de Identificacdo de Maputo, com
poderes para este acto, conforme procuragdo
em anexo.

Nos termos do disposto no artigo noventa
do Cédigo Comercial as partes, pelo presente
contrato de sociedade, outorgam e constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominag¢do
African Projects & Investments, Limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede na Avenida
Fredric Angels n.° 635, 3.° andar, flat 15.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
da administracio, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
em que as assinaturas constantes do contrato de
sociedade sdo devidamente reconhecidas por um
notario publico.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Compra e venda de imdveis por ela
adquiridos ou construidos;
b) Gestao de imoveis proprios;
¢) Gestdo de iméveis por ela construidos
ou ndo;
d) Gestao de investimentos imobilidrios;
e) Desenvolvimento e valorizagdo de
propriedades;
f) Prestac@o de servicos de consultoria,
arquitectura, medi¢do orcamental,
apoio técnico a desenho e
construcdo e servigos afins;
g) Concessao de direitos sobre iméveis;
h) Cessao de exploracdo de equipamentos
e de imdveis por ela construidos
ou nao;
i) Intermediagao nas operacdes de compra
e venda de iméveis, propriedade de
outrem sob sua gestdo ou ndo;
J) Procurement; e
k) Importagdo e exportagdo.
Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal,
tendo em conta que tais transac¢des nao
sejam proibidas por lei e apds a obtengdo das
necessdrias licencas ou autorizagdes.
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Trés) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participagdes ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outra
sociedade existente ou sociedades a serem
constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e a ser realizado em dinheiro, € de
1,000.000.00MT (um milhdao de meticais), e
corresponde a soma de 3 (trés) quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de
500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), correspondentes a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencentes a Muhammad
Ashraf Abdul Razzak;

b) Uma, no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondentes a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencentes a Sohail Muhammad
Younus; e

¢)Uma, no valornominal de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondentes a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencentes 4 Abdul Basit Abdul
Qader.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral
através de novas contribui¢des, incorpora¢ao
de reservas disponiveis ou outras formas
permitidas por lei.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, através
dos meios permitidos por lei, carecem de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa (90) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizagdo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragao.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd composta
pelos sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral devem
ser conduzidas pela mesa constituida por 1
presidente e 1 secretario, todos nomeados em
reunido da assembleia geral e que permanecerao
em funcdes até que renunciem ao cargo ou que a
assembleia geral, através de deliberagdo, decida
substitui-los.

Trés) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior e
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Quatro) A reunido da assembleia geral
ordindria estabelecida no pardgrafo anterior
visa a:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;

c) Nomeac¢do ou demissdo dos
Administradores e determinagdo
da sua remunerac@o.

Cinco) As reunides devem ser realizadas na
sede da sociedade, salvo nos casos em que todos
0s accionistas optarem por um local diferente,
dentro dos limites da lei.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Sete) A assembleia geral poderd ser
convocada por qualquer administrador
da sociedade, por meio carta, com uma
antecedéncia minima de quinze (15) dias
uteis, salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades.

ARTIGO DECIMO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral deve deliberar sobre as
questdes que a lei ou os presentes estatutos lhe
reservem exclusivamente, nomeadamente:

a) Aprovacido do or¢camento anual,
relatério da administragdo e
demonstracdes financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribuicao de lucros;

c) Designagio e destitui¢do dos membros
da administracdo;

d) Remuneracao dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes ao presente
contrato, incluindo fusdes,
transformacdes, cisdes, dissolucdes
ou liquidagdo da sociedade;

f) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social da sociedade;

g) Aprovacdo de termos e condigdes de
qualquer contrato de suprimentos
a sociedade;

h) Qualquer alienago total ou parcial dos
activos da sociedade;

i) O inicio ou término de uma nova
sociedade, “joint-venture” ou
parceria;

Jj) Exclusdo de sécio e amortizagdo da
respectiva quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um conselho de administracdo constituido
por pelo menos 2 (dois) administradores,
nomeados pela assembleia geral da sociedade.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e a estes delegar, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de 2 (dois) Administradores, ou por
uma assinatura de um terceiro a quem foram
delegados poderes nos termos definidos pela
Assembleia Geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
ao objecto social, especialmente em letras de
favor, fiangas e abonacdes.

Cinco) A nomeacgdo, substituicido e
destituicdo dos administradores da sociedade
sdo assuntos incumbidos aos sécios e deve
ser decidida em assembleia geral, mantendo
os administradores nomeados e actividade até
deliberac@o em contrdrio da assembleia geral.
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Seis) No momento da constituicdo da
sociedade, o conselho de administracido da
sociedade serd constituido por Muhammad
Ashraf Abdul Razzak e Sohail Muhammad
Younus até a nomeagdo dos novos membros
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da administracao)

Os administradores t€ém poderes para gerir a
actividade da sociedade e perfazer o seu objecto
social, tendo a competéncia e poderes previstos
na lei, incluindo a abertura, o encerramento ou
a alteracdo de contas bancdrias e respectivas
condicdes de levantamento, a contratagio
de financiamentos nacionais e estrangeiros,
com excep¢do das competéncias e poderes
reservados exclusivamente a assembleia geral
pela lei em vigor ou pelo presente contrato de
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resolucoes da administracao)

As resolugdes da administracdo devem
ser registadas por acta e assinadas pelo
administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacdo deverd coincidir
com 0 ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 (trinta e um)
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criacdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% (vinte por cento) para uma reserva
legal, até 20% (vinte por cento) do
valor do capital social, ou sempre
que seja necessario reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd distribuido ou
reinvestido de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacio da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Agrocrops Mozambique
INTL, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 29 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101155250, uma entidade
denominada Agrocrops Mozambique INTL,
Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Agrocrops Hongkong Limited,
sociedade registada sob o n.° 66297235-000-
06-18-2, com sede em RM 609, 6/F, Hong
Kong Plaza 188 Connaught RD West, em Hong
Kong, aqui representada pelo seu director-geral
e sdcio, o senhor Saravanan Lokasundaram, de
nacionalidade indiana, portador do Passaporte
n.° 72824407, emitido no dia 21 de Fevereiro
de 2014 e com validade até dia 20 de Fevereiro
de 2024,

Segundo. Vasanthakumar Rangasamy, de
nacionalidade indiana, portador do Passaporte
n.°Z23642681, emitido em Tiruchirappalli, no
dia22 de Agosto de 2016 e com validade até dia
21 de Agosto de 2026, residente na rua Martires
da Mueda, 488, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Agrocrops Mozambique INTL, Limitada, e é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
na Avenida Martires da Mueda, n.° 488, rés-do-
chao, bairro Central, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, delegac¢des, outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberaciio da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebrag@o de escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a actividade de produgio e processamento de
produtos agricolas bem como a actividade de

trading, ou seja, compra e venda de mercadorias
e produtos assim como a sua importacio e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial, agricola e pecudria por
lei permitida.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante deliberacao
dos socios, participar, directamente ou
indiretamente, em quaisquer projectos,
quer sejam similares ou diferentes dos
desenvolvimentos pela sociedade, bem como
adquirir, deter, reger e alienar participacdes
sécias noutras sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), conforme o cambio de dia, e
correspondente a duas (2) quotas, pertencentes
a:

a) Uma quota no valor de 19.800,00MT
(dezanove mil e oitocentos
meticais), pertencente a Agrocrops
Hongkong, Limited, correspondente
a99%;

b) Uma quota no valor de 200,00MT
(duzentos meticais), pertencente
a Vasanthakumar Rangasamy,
correspondente a 1%.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A gestdo e administra¢do da sociedade
bem como a sua representacdo, em juizo ou
fora, activa e passivamente, ficam a cargo do
senhor Vasanthakumar Rangasamy, desta forma
ficando ele com o cargo de administrador da
sociedade com plenos poderes.

Dois) O administrador pode delegar poderes
em outros representantes para determinados
actos em territério mocambicano.

ARTIGO SETIMO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente
obrigada pela assinatura do administrador,
em todos os actos e contractos, podendo este,
para determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato.

Dois) As decisdes dos sdcios serdo registadas
em acta por eles assinada.
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CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e aplicacao de resultado)

Um) O ano comercial coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo da reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo, anuais liquidos que o
balanco registar, terdo a seguinte aplicacio, em
quantas a determinar pelos sécios.

Quatro) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd
aplicavel Republica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢cdes do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Alisa Farma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101172082 uma entidade
denominada, Alisa Farma, Limitada, entre:

Alibhai Ibrahimo Alibhai, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, solteiro,
com domicilio na Avenida Mohamed Siat
Bare, n.° 117, rés-do-chao, Alto Mae,
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102095069A, emitido a 7 de
Novembro de 2017, em Maputo;e

Kyra Alibhai, menor de idade, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, com
domicilio na Avenida Mohamed Siat Bare,
n.° 117, rés-do-chao, Bairro Alto Mae —
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110102505100A, emitido aos 8 de
Outubro de 2018 em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida entre as contratantes, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Alisa
Farma, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede, no Bairro
Djuba/Matola parcela SMP/2018/11890209.

Dois) Por deliberagio dos sécios, a sociedade
poderd decidir a mudanga da sede social, e
bem assim criar ou encerrar outras formas de
representacdo.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a comercializagdo e distribui¢do de produtos
farmacéuticos, medicamentos e material
hospitalar, com importacio e exportacdo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade poderd ainda exercer outras actividades
afins, podendo ainda praticar todo e qualquer acto
comercial e industrial lucrativo e ndo proibido
por lei, uma vez obtidas as necessdrias licengas.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e a realizar
totalmente em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Alibhai
Ibrahimo Alibhai;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente a
cinquenta porcento do capital social,
pertencente a sécia Kyra Alibhai.

ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital social)

O capital social, poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condicdes da sua realizac@o e reembolso.

ARTIGO OITAVO
( Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessao e divisdo de quotas, no todo ou
em parte, a estranhos, depende de consentimento
da sociedade, gozando os sécios do direito de
preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessdo e divisdo
de quotas a favor de outro sécio, bem como aos
seus herdeiros.

ARTIGO NONO
( Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, serd exercida pela sécia gerente, que desde
jé fica nomeada a senhora Alibhai Ibrahimo.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos pela assinatura da sécia gerente.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 1 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Autism Jazz Project,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 21 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101169677, uma entidade
denominada Autism Jazz Project, Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Stélio Timéteo Mavimbe, casado, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana
e residente na Avenida Kim Il Sung,
nimero duzentos e quarenta e nove, bairro
da Sommerchield, Maputo, Moc¢ambique,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010399893411, emitido a vinte de
Fevereiro de dois mil e catorze, na cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) E constituida uma sociedade por quotas,
que adopta a denominagdo de Autism Jazz
Project, Limitada.

Dois) A Autism Jazz Project, Limitada € uma
pessoa de direito privado, dotada de autonomia
administrativa, finaceira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio da escritura da sua constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:
a) Produg¢do de musica;
b) Produgdo de eventos musicais; e
¢) Venda de musica.

ARTIGO QUARTO
(Sede e delegacoes)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Maguiguana, nimero cem, primeiro
andar, Maputo, Mocambique, podendo, por
deliberagao, abrir ou encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo social no pafs, bem como
transferir sua sede, dentro do territorio nacional,
depois de obtidas as autorizagdes necessarias.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito, é de vinte mil meticais, que
correspondem a uma tnica quota.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SETIMO
(Normas da sociedade)

A Autism Jazz Project, Limitada, sendo
uma sociedade por quotas, aplicam-se
subsidiariamente as normas que regulam as
sociedades por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao social)

Um) A Autism Jazz Project, Limitada serd
administrada pelo seu titular, exercendo o
cargo de director geral o senhor Stélio Timéteo
Mavimbe, desde ja nomeado.

Dois) Poderd o cargo de administracdo
ser delegado a terceiras pessoas, devendo a
respectiva delegacdo ser de acto posterior a
constituicdo da empresa e devidamente registada
na Conservatdria do Registo Comercial.

ARTIGO NONO

(Funcodes do director-geral)
Um) A gestdo do dia a dia da empresa serd

conferida ao director-geral, que por sua vez
pode delegar a terceiras pessoas para executar.

Dois) Essas responsabilidades irdo incluir,
mas ndo limitadas a:

a) Estabelecer relagdes laborais sua
negociacdo, contratos, saldrios e
outros beneficios relacionados;

b) Gerir os trabalhadores da empresa para
assegurar a sua efeciéncia técnica,
finaceira e administrativa no seu
dia-a-dia;

c) Preparar ofertas a concursos publicos
na drea de mineracio e afins;

d) Assinar contratos acordados e
munitorar a sua implementacio;

e) Preparar o or¢camento anual do
funcionamento da empresa;

f) Identificar oportunidade e formular
propostas de marketing para a
promocao da empresa;

g) Representar a empresa junto de
institui¢des financeiras, agéncias
governamentais e profissionais; e

h) Aderir a toda legislacdo pertinente para
a gestdo da empresa.

ARTIGO DECIMO

(Duracao do exercicio social e aplicacao
dos resultados)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e os balancos e contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas as provisdes tecnicamente
aconselhdveis, terdo a seguinte aplicagdo;

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Vinte e cinco por cento para
investimento; e

c) Restante conforme a delibera¢do do
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Salvo disposi¢des em contrario
tomadas nos termos da lei, serdo liquidatarios e
membros do conselho de geréncia que estiveram
em exercicio a data da decisdo, os quais terdo as
competéncias e exercerdo as funcdes de acordo
com o legalmente previsto.

ARTIGO DECIMO SEGNDO
(Morte ou incapacidade)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do titular, os seus herdeiros assumem
automaticamente o seu lugar na sociedade, com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representates se assim o entenderem, desde que
obedecam ao preceituado na lei.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)
Em todos os casos omissos no presente
contrato, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicdvel.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
Llegivel.

Bakone Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por documento particular, de vinte e um de
Junho de dois mil e dezanove, foi constituida
uma sociedade por quotas denominada Bakone
Mogcambique, Limitada, devidamente registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 101169995,
que se regerd pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma, duracao
e sede social)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
a denominacdo de Bakone Mogambique,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Simdes da Silva, n.° 13, rés-do-chdo, cidade de
Maputo, Mocambique.

Trés) O conselho de administra¢do poderd, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local, em
Mocgambique.

Quatro) Por deliberagdo do conselho de
administra¢do poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade durara por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na prestagdo de servigos multissectoriais e
consultoria técnica e cientifica, incluindo
as dreas de energia, informdtica, dgua e
saneamento.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei.
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Trés) Por deliberagdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd adquirir
participagdes, maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro,
¢ de 10.000,00 MT (dez mil meticais),
correspondendo a soma de duas quotas iguais,
subscritas pelos socios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de sete mil
meticais, correspondente a setenta
por cento do capital social total
detidos pela Kasulo, Limitada;

b) Uma quota no valor de trés mil
meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social total
detidos por Michael Gross.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

Trés) Em cada aumento de capital social em
dinheiro, os sécios t€ém direito de preferéncia na
subscri¢do de novas quotas, na propor¢do do
valor da respectiva quota, a data da deliberagio
do aumento de capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas, aos sécios,
prestacdes suplementares na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por deliberag¢@o da assembleia geral,
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios e
entre socios e qualquer outra sociedade que (i)
detenha ou controle, directa ou indirectamente,
o0 sécio cedente (ii) seja detida ou controlada,
directa ou indirectamente, pelo sécio cedente,
ou (iii) seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente, o s6cio
cedente (doravante designadas por “Afiliadas™)
é livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros, que ndo sejam afiliadas, estd sujeita
ao prévio consentimento escrito da sociedade.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia na
cessdo, total ou parcial, de quotas a terceiros,
excepto no caso de cessdo a favor das suas
afiliadas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de 30
(trinta) dias a contar da data de recepg¢ao da carta
registada referida no nimero anterior, através de
comunicacdo escrita enviada ao cedente.

Cinco) Durante aquele periodo de 30 (trinta)
dias, o cedente ndo podera retirar a sua oferta
aos restantes sécios, ainda que o potencial
cessiondrio venha a retirar a sua oferta para
aquisicdo da quota.

Seis) Decorrido o prazo de 30 (trinta)
dias, sem que a quota haja sido cedida, o ndo
exercicio do direito de preferéncia, pelos sdcios,
deixa de produzir efeitos, e o cedente deverd dar,
de novo, cumprimento ao disposto nos niimeros
anteriores, caso pretenda ceder a referida quota.

ARTIGO SETIMO

(Exclusao e amortizacao ou aquisicao
de quota)

Um) Um sécio pode ser excluido da
sociedade, nos seguintes casos (doravante
“Causas de Exclusao”): (i) inicio de
procedimento de faléncia ou insolvéncia
(voluntario ou involuntario) contra um sdcio;
(i1) ordens de arresto, execugdes ou qualquer
cessdo involuntaria da quota; (iii) se uma quota
for empenhada ou arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao seu cancelamento;
ou (iv) venda judicial ou venda em violagdo das
normas relativas ao consentimento prévio da
sociedade e direito de preferéncia dos restantes
sécios.

Dois) Se o sdcio for excluido da sociedade,
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

Quatro) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO OITAVO
(Quotas proprias)

No caso de a sociedade deter quotas no seu
capital social, consideram-se suspensos todos os
direitos inerentes as mesmas, com excep¢ao do
direito a novas quotas, no caso de aumento de
capital por incorporagdo de reservas.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos)

Um) Os so6cios ndao constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela Sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada por uma maioria de sdcios que
representem, pelo menos, 3/4 (trés quartos) do
capital social.

Dois) A reunido da assembleia geral, para
a deliberacido referida no ponto 1 do presente
artigo, serd convocada no prazo de 15 (quinze)
dias, a contar da data de recep¢do da referida
carta registada ou fax.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administragao,
composto por um nimero minimo de 2 (dois)
Administradores, um dos quais exercerd as
funcdes de Presidente. As partes nomeiam
desde ja os senhores Marcelino Eurico de Sales
Lucas e Michael Gross como administradores
da sociedade.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por mandatos de 2 (dois) anos
renovaveis, ou até que a estes renunciem ou
ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes)

O conselho de administracdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos pelo
conselho de administracdo;

b) Pelas assinaturas conjuntas de
dois Administradores ou de um
procurador da sociedade, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Liquidacao)

A liquidacdo serd extrajudicial, em
conformidade com o que seja deliberado pela
assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, 2 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.
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Brightness Moz — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Junho de dois mil e dezanove foi
registada sob o NUEL 101160688, a sociedade
Brightness Moz — Sociedade Unipessoal,
Limitada , constituida por documento particular
aos 4 de Junho de 2019, que ird reger- se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Brightness Moz — Sociedade Unipessoal,
Limitada , € uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no Bairro Josina
Machel, cidade de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Venda e compra de ouro e pedras
preciosas;
b) Importacdo e exportacdo .

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
Unica quota de igual valor nominal, equivalente
a cem por cento do capital social, pertencente
a unico so6cio Hernane Felisberto David,
solteiro, maior, natural de Vilanculos, de
nacionalidade mocambicana, residente na Vila
de Moatize, Bairro 25 de Setembro, Provincia
de Tete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0801002281, emitido em Maputo, aos 19
de Fevereiro de 2015 e do NUIT 109164992.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um)A sociedade serda administrada e
representada pelo seu dnico s6cio Hernane
Felisberto David, que fica desde ja nomeado
administrador com dispensa de caucdo,
competindo o administrador exercer os mais
amplos poderes, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, na
ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungoes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte

os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso alguma a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposic¢des legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Tete, 19 de Junho de 2019. —
O Conservador, liiri Ivan Ismael Taibo.

C & Z - Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 24 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101169758, uma entidade
denominada C & Z — Empreendimentos,
Limitada.

Primeiro. Carlos Amancio Herculano
Zualo, maior, natural de Maputo, casado, em
regime de comunhio geral de bens, com a
senhora Carlota Jacinto Mungumbe Zualo, de
nacionalidade mocambicana, portador do Talao
n.° 403700002105524, emitido a 18 de Junho,
de 2019, residente na cidade de Maputo, bairro
de Zimpeto, quarteirdo 50, casa n.° 56, distrito
municipal Kamubukuana; e

Segundo. Yuran Carlos Manguambe Zualo,
menor, solteiro, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110507864705J,
emitido em Maputo, a 23 de Janeiro de
2019, residente na cidade de Maputo, bairro
de Zimpeto, quarteirdo 50, casa n.° 56,
distrito municipal Kamubukuana, neste acto
representado pelo senhor Carlos Amancio
Herculano Zualo.

Os outorgantes constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelas seguintes clausulas:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede social)

Um) A sociedade € constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominagdo de C & Z

— Empreendimentos, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pela demais
legislagio.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

Trés) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro de Zimpeto, quarteirdo 50,
casa n.° 56, distrito municipal Kamubukuana.

Quatro) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral, bem como
poderdo ser criadas outras sucursais, filiais,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representacdo em territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;
b) Consultoria;
c) Prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal, ou, ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
devidamente autorizada.

CAPITULO 1T
Dos sécios, capital social e quotas
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado e em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais) e acha-se
dividido em duas quotas desiguais:

a) Uma quota de 142.500,00MT (cento
e quarenta e dois mil e quinhentos
meticais), representativa de noventa
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos
Amancio Herculano Zualo;

b) Uma quota de 7.500,00MT (sete mil e
quinhentos meticais), representativa
de cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Yuran Carlos
Manguambe Zualo.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A sociedade é gerida pelo sécio Carlos
Amancio Herculano Zualo, bastando a sua
assinatura para obrigar.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos sdcios, podendo estes,
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no entanto, realizar os suprimentos de que a
sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
acordar com a geréncia da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo de
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso regulardo o
Codigo Comercial de Mogambique e as demais
disposi¢des em vigor.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
Llegivel.

Casa Salafide — Sociedade
Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacido, que,
no dia 27 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101171183, uma entidade
denominada Casa Salafide — Sociedade
Unipessoal.

Johannes Izak Greeff, de nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.° M00061866, emitido a 18 de Maio de
2012, na Africa do Sul, e residente na Afirica
do Sul.

Que, pelo presente contrato, constitui
uma sociedade unipessoal, que se rege pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Casa
Salafide — Sociedade Unipessoal, e tem a sua
sede em Ponta do Ouro, distrito de Matutuine,
provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebracdo deste contrato da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) Prestagdo de servigos de acomodag@o;

b) A sociedade poderd exercer outras

actividades conexas com seu

objectivo principal e desde que para

tal obtenha aprovagao das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social realizado em dinheiro
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma quota de 100% do sécio
unico Johannes Izak Greeff.

ARTGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade,
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
unico Johannes Izak Greeff, que desde ja fica
nomeado gerente, com despesas de cauc@o,
sendo necessdria a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Cassidy Capital Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Dezembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101087239 uma entidade
denominada, Cassidy Capital Solutions,
Limitada.

Khiuri de Medeiros Zucula, solteiro, maior,
cidaddo mogambicano, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102265301P, emitido aos
vinte de Setembro de dois mil e dezasseis, €
vélido até vinte de Setembro de dois mil e vinte-
um na Cidade de Maputo.

Que pelo seguinte contrato constitui uma
sociedade unipessoal que se regerd pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Cassidy Capital Solutions, Limitada e tem
a sua sede na cidade de Maputo, Polana,
Avenida Armando Tivane n.o 1580, podendo
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servigos de consultoria na drea de
estratégia organizacional, gestdo
de empresa, gestdo de processos
transitérios, comunicagdo interna
e melhoramento de processos
internos;

b) Servigos de consultoria na drea de
estudos de viabilidade, criacdo de
empresas, andlises de negdcio e
planeamento de negdcio, operagdes
e estratégia;

¢) Servigos de consultoria de investimento;

d) Servigos de formacio;

e) Investimentos e participacdes;

f) Servicos de consultoria em gestdo
financeira.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizacgdes,
conforme for decidido pelo sécio.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e corresponde a uma tnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tGnico sécio
Khiuri de Medeiros Zucula.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
pela lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Estd previsto as prestacdes
suplementares de capital.
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Dois) O sécio poderd fazer os suprimentos
a sociedade, nas condi¢des fixadas por ele ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Administracao e representacao

ARTIGO SETIMO

z

Um) A administracdo da sociedade €&
exercida por tnico sécio, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucdo, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao-geral

A gestdo corrente da sociedade podera ser
confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do socio tnico ou o director-geral
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicio do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que se
for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sdcio unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Catconstru — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100858630 uma entidade
denominada, Catconstru — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Armindo Neto Catarino, casado, de
nacionalidade portuguesa, residente em
Maputo, titular do Dire n.° 10PT00040500B,
emitido aos 26 de Junho de 2019, pela
Direccdo de Identificagdo da Migracdo de
Maputo.

Pelo presente contrato é constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao )

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Catconstru — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na cidade de Maputo, Bairro
Polana Cimento, Avenida 24 de Julho n.° 370,
podendo abrir ou encerrar qualquer sucursal,

filial, agéncia, delega¢des em qualquer parte do
pais e no estrangeiro, e mudar a sua sede social
por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracido da presente escritura
publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Construcao civil, obras puiblicas e prestagdo
de servicos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
200.000,00MT (duzentos mil meticais), e
corresponde a uma unica quota detido pelo
Armindo Neto Catarino.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social, para o que se observardao
as formalidades legais em vigor.

Trés) Nao haverd prestagdes suplementares
de capital, mas o s6cio poderd fazer os
cumprimentos de que a sociedade carecer ao juri
e de mais condigdes a estipular em assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Sessao e divisao de quotas)

Um) A sessdo e divisdo das quotas ¢é
livre entre o sécio, mas para estranhos fica
dependente do consentimento escrito do sécio
ndo cedentes, aos quais e reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o.

Dois) No caso da sociedade e os sécios nao
cedentes, se pronunciarem no prazo de quinze
dias, a contar da recep¢do da comunicacio, o
sécio que pretender ceder a sua quota, fa-lo-4
livremente, considerando-se aquele siléncio
como desisténcia do exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade e pelos sécios nido
cedentes.

ARTIGO QUINTO
(Representacao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade serd representada em
juizo ou fora dele, activa e passivamente, e
serd administrada pelo tnico s6cio Armindo
Neto Catarino.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
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amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano no primeiro trimestre de
cada ano e extraordinariamente sempre que
for convocado pelo sécio para deliberar sobre
qualquer assunto escrito na agenda dos trabalhos
da assembleia.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte ou interdi¢do do sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros do
falecido, capazes ou sobrevivos e representantes
do interdito, devendo estes nomear um entre si.

ARTIGO OITAVO
(Balanco lucros dividendos)

Um) O exercicio social correspondente ao
ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a tramites e em
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balanco registar
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 a percentagem requerida para a
constitui¢do da reserva legal, enquanto estas
nido estiverem legalizadas ou sempre que seja
necessario reintegra-los.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo social repartida entre os
socios na proporcdo da sua quota a titulo de
dividendos ou afectados a quaisquer reservas
gerais ou especiais criadas por decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 11 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

CB&l Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia vinte e seis do més de Junho de
dois mil e dezanove, da sociedade comercial
por quotas CB&I Mozambique, Limitada,
com sede em Maputo, na Rua dos Desportistas
n.° 833, Edificio JATV, 1-15.° andar,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo sob o nimero
100478722, com o capital social, integralmente
subscrito e realizado de MT 9.152.649,00 (nove
milhdes, cento e cinquenta e dois mil, seiscentos

e quarenta e nove meticais), deliberaram sobre
a alteracdo dos estatutos da sociedade, e em
consequéncia, foi alterado o artigo décimo
segundo, nlimero um, que passard a dispor de
nova redaccao:

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administragao)

Um) Os administradores nomeados para o
periodo 2018/2021 sdo Tareq Fawzi Kawash, de
nacionalidade norte-americana, Michael Travis
Brantley, de nacionalidade norte-americana, e
Ashok Joshi, de nacionalidade indiana, sendo
permitida a sua reeleig@o.

2 a 6. [permanece inalterado].

Maputo, 26 de Junho de dois mil e dezanove.
— O Técnico, llegivel.

Center for Biosciences
and Applied Biotechnology
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade Center for Biosciences and
Applied Biotechnology-Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101103072,
entre Aristides Arlindo Nhambau, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
do distrito de Zavala, provincia de Inhambane,
constitui uma sociedade nos termos do artigo
90, que passa a reger-se pelas disposicdes que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o de Center
for Biosciences and Applied Biotechnology-
Sociedade Unipessoal, Limitada, tem como sede
na Rua Mouzinho de Albuquerque, cidade da
Beira, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territdrio nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagao aplicdvel. Sem necessidade de
deliberac@o dos sécios, a sede da sociedade
pode ser mudada dentro do mesmo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data sua constitui¢ao.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao
A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de consumiveis e
equipamentos laboratoriais;

b) Aluguer e leasing dos equipamentos
laboratoriais;

c) Pesquisas laboratoriais em saude,
meio ambiente, biocombustiveis e
agricultura;

d) Consultoria e prestagdo de servi¢os nas
areas de actuag@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 50.000.00 MT (cinquenta mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tinico
socio Aristides Arlindo Nhambau.

Dois) O sécio pode exercer qualquer
actividade profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercido por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caucdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogd-los a todo o tempo, estes Ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdao a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio Unico, ou pela assinatura do seu
procurador quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem como direitos especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contracto da
sociedade, e na Lei n.° 5/2014, de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.
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Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
Tudo o que fica omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.
Esta conforme.

Beira, 21 de Fevereiro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Cest Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100883953 uma entidade
denominada, Cest Constru¢des, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Alcino Jorge Samuel Banze,
solteiro, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100101452253M, emitido pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de Maputo, aos
11 de Novembro de 2015, residente no Bairro
Matola J, Rua 14009, casa n.® 314, rés-do-chao,
quarteirdo 6, Cidade da Matola;

Segundo: Anténio José Banze, solteiro,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104494452N, emitido pela
Direcgdo de Identificagio Civil de Maputo, aos
10 de Dezembro de 2013, residente no Bairro
Matola J, Rua 14009, casa n.° 314, rés-do-chiao
quarteirdo 6, Cidade da Matola.

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Cest Construgdes, Limitada. Tem a sua sede
no Bairro Matola J, Rua 14009, casa n.° 314
Quarteirdo 6, rés-do-chao, cidade da Matola.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar do pais.

Trés) Também, por deliberagdo da
assembleia geral, a sociedade poderd abrir e
encerrar sucursais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representa¢@o no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € criada por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

O objecto da sociedade consiste nas
actividades de construg@o civil, construgio de
obras hidrdulicas, restauracao de obras, gestao
de parques imobilidrios, elaboragado de projectos
de arquitectura e planeamento fisico, projectos
de engenharia civil em todas as especialidades,
estudos geofisicos, venda de material de
construgdo, ferragem, montagem de piscinas
e fiscalizagdo de obras de engenharia civil
em todas as especialidades, bem como outras
actividades que possam estar relacionadas
directa ou indirectamente ao objecto presente.

Dois) A sociedade podera realizar outras
actividades permitidas por legislacio vigente
desde que devidamente autorizados pelas
entidades licenciadoras.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um ) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas
divididas da seguinte forma:
a) Uma quota de 100.000,00MT (cem
mil meticais), pertencentes ao
socio Alcino Jorge Samuel Banze,
correspondentes a cinquenta
porcento do capital social;
b) Uma quota de 100.000,00MT (cem
mil meticais), pertencentes
ao so6cio Anténio José Banze,
correspondentes a cinquenta
porcento do capital social.
Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacao da assembleia geral, nos
termos da legislacdo especifica e subsididria.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Os socios efectuardo prestagdes
suplementares, na propor¢ao das suas quotas,
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Havendo sécio que pretenda adquirir
as quotas, proceder-se-4 a rateio em fungdo da
quota de cada sécio na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas:

a) Mediante acordo com os respectivos
socios em sede da assembleia geral;
b) Quando ocorram fundamentos legais.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢cdo ou
inabilitacdo de qualquer sdcio, a sua parte
social continuard com os seus herdeiros ou
representantes legais, estes, nomeardo um de
entre eles, representante na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Administracao

A administra¢iio da sociedade e demais
actos comerciais administrativos e serdo
feitos pelos sécios que desde jd sdo nomeados
administradores Alcino Jorge Samuel Banze e
Antoénio José Banze.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
da sociedade e tem as seguintes atribuicdes:

Aprovagdo do balango, relatério e contas
do exercicio findo em cada ano
econémico.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Unico: Em todo o omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Republica de
Mocambique.

Matola, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Cifra Divina, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101140504 uma entidade
denominada, Cifra Divina, Limitada, entre:

David Maguebu Pessoa Fumo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101312477C, emitido em
8 de Fevereiro de 2017; e

Flavio Vayile Pessoa Fumo, de nacionalidade
mocambicana, portador do Boletim de
Nascimento n.° R1342, emitido em 11 de
Fevereiro de 2011.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Cifra
Divina, Limitada, tem a sua sede na cidade
de Maputo, Rua do Bagamoyo, n.° 182, rés-
do-chao.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
informadtica e electricidade;

b) Prestagdo de servigos informadticos,
rede de estruturas, voz e eléctrica;

¢) Montagem de sistemas de controle de
assiduidade e camaras de vigilancia
IP/ CCTV;

d) Desenvolvimento e licenciamento
de sofware, IT procurment e gestdo
de projectos;

e¢) Venda de material informatico e
eléctrico;

/) Venda de combustiveis e lubrificantes;

g) Venda e aluguer de automdveis e seus
acessorios;

h) Reparagdo de maquinas e viaturas;

i) Lecionamento em diversas areas de
formacao;

J) Construcdo civil;

k) Venda de material de escritdrio e
consumiveis;

[) Importagdo e exportacio;

m) Consultoria em sistemas de energia,
hardware venda e manutengio;

n) Prestacao de servigos em diversas
areas.

Dois) A sociedade pode ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal, ou noutras dreas conforme
vier a ser deliberado pela assembleia e mediante
a autorizag@o prévia da autoridade competente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro ¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), dividido em:

a)95%,igual a47.200,00MT, pertencente
ao sécio David Maguebu Pessoa
Fumo;

b) 5%, igual a 2.500,00MT, pertencente
ao s6cio Flavio Vayile Pessoa
Fumo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pelo sécio David Maguebu Pessoa Fumo, que
desde j4 fica nomeado gerente, com dispensa de
caucdao com ou sem remuneracgao.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Clinica de Cirurgia
Plastica Dr. Pedro Santos
— Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101092380 uma entidade
denominada, Clinica de Cirurgia Plastica Dr.
Pedro Santos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pedro Nuno Dorsan dos Santos, maior,
casado, de nacionalidade mocambicana, natural
de Tete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010226130B, emitido em Maputo aos
21 de Margo de 2018, constitui uma sociedade
unipessoal com um tnico sécio, que passa a
reger-se pelas disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Clinica de Cirurgia Plastica Dr. Pedro Santos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a sua
sede na Rua José Sidumo, n.° 177, rés-do-chdo,
na Cidade de Maputo, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade pode por decisdo do sécio,
abrir escritdrios ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de cuidados de saide em
todas as suas dreas, nomeadamente,
apreventiva, curativa e reabilitagao;

b) Promogdo de sadde, consultoria em
sadde e acessoria;

c) Pesquisa, formac@o e dreas afins;

d) Exploragdo de consultérios médicos,
clinicas médicas, centros de
reabilitagdo fisica e de laboratérios;

e) Exploragio de clinicas de beleza;

f) Venda de produtos e artigos para
cuidados estéticos da pele;

g) Venda de artigos e produtos para
cuidados de feridas;

h) Venda de artigos para compressdo
e suporte pos cirirgicos;

i) Venda de suplementos nutricionais.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades cumprindo
todos os dispositivos legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 10.000,00 MT (dez mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente ao tinico
s6cio Pedro Nuno Dorsan dos Santos.

Dois) O médico sécio pode exercer
actividade profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital néo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo scios
depende de autorizag@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO

Administracao da sociedade

<

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caucio, a serem
escolhidos pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogé-los a todo o tempo, estes Ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.



9 DE JULHO DE 2019

4183

N

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio unico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio tdnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte, interdicdo ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢d@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apos notificagdo.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem

direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com as disposi¢oes legais
aplicaveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Clinica do Alto Maé, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101170810, uma entidade
denominada, Clinica do Alto Maé, Limitada,
entre:

Primeiro: Ubeidullah Adamo Cassamo,
casado sob regime de comunhdo de bens
adquiridos com Yassimin Mamad Arshad
Ibrahim, maior, natural de Maputo, residente
na Cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100153076C, de dezassete de Dezembro
de dois mil e vinte, emitido pela Direccéo de
Identificagdo Civil de Maputo;

Segundo: 1zquil Adamo Cassamo, solteiro,
maior, natural de Maputo, onde reside, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100153080P, de
um de Agosto de dois mil e catorze, emitido
pela Direc¢do de Identificagio Civil da Cidade
de Maputo.

Que, pelo presente instrumento € nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Clinica do Alto Maé, Limitada, e é constituida

sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacgoes)

A sociedade, tem a sua sede na Avenida
Maguiguane, nimero mil novecentos e quarenta
e nove, Cidade de Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir e encerrar
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio noutros locais do pafs e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Todas actividades clinicas hospitalares,
de medicina privada, incluindo
importagdo e exportacdo de
medicamentos;

b) Prestacdo de servigcos conexos,
complementares e subsididrio ao seu
objecto social bem como participar
no capital de outras sociedades
constituidas ou a constituir desde
que para tal seja devidamente
autorizada ou a assembleia geral
assim o delibere.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de quatro milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dois
milhdes de meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio,
Ubeidullah Adamo Cassamo;

b) Uma quota no valor nominal de dois
milhdes de meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio, Izquil
Adamo Cassamo.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.
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ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas € livre
entre os sécios, dependendo do consentimento
prévio e por escrito da sociedade e dos sdcios,
quando se destine a uma entidade estranha.

Dois) Na cess@o de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e, em seguida, os sécios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de a cessao ndo interessar
a sociedade, como aos sdcios € que as quotas
poderdo ser oferecidas a pessoas estranhas a
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modificaciio do balango e outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
serd exercida por qualquer um dos sécios, com
dispensa de caucio, a quem se reconhece plenos
poderes de gestdo e representacdo social em
juizo e fora dele.

Dois) A sociedade fica obrigada, dentro dos
limites legais, pela assinatura de qualquer um
dos sécios, sendo vedada ao gerente, obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, excepto se tal for autorizado pela
assembleia geral. Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Coligacao Alianca
Democratica — CAD

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Nome e sigla

Os Partidos Politicos subscritores dos
presentes Estatutos acordaram designar a
Coligagdo por Alianga Democraitica,
abreviadamente designada pela sigla CAD e
que se rege pelas disposicdes legais em vigor
na Repiublica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito, sede e duragéo

Um) A Coligagdo é de ambito Nacional
e tem a sua sede na Cidade de Maputo, podendo
estabelecer além de delegacdes de nivel local,
delegacdes a nivel Internacional.

Dois) A CAD ao nivel da Localidade,
Distrital, Provincial e Internacional €
representada por um Delegado.

Trés) A Alianca Democratica (CAD)
constitui-se por tempo indeterminado e renovar-
se-4 no principio de cada legislatura.

ARTIGO TERCEIRO
Simbolos

Sao Simbolos da Coligacdo o Emblema e a
Bandeira da Alianga Democratica (CAD).

ARTIGO QUARTO
Emblema e Bandeira

Um) O Emblema da CAD é representado por
um pombo de cor cinzento, envolto num circulo.

Dois) A bandeira, rectangular, é de cor
branca.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Sao objectivos da alianga democratica:

a) Participag@o conjunta nas proximas
elei¢cdes autdrquicas, provinciais,
gerais e presidenciais em
conformidade com o acordado;

b) Criagdo de uma plataforma politica
comum para os cidaddos e membros
da CAD com vista ao alcance por
via democrdtica do poder politico
no pais;

¢) Criar um estado de direito democratico
onde a unidade nacional, a justica
social e a igualdade de direitos
sejam a base fundamental para a
convivéncia pacifica e o bem-estar
de todos os mog¢ambicanos;

d) Estabelecer a verdadeira separacdo de
poderes no Estado Mogambicano;

e) Intensificacao do processo de
Alfabetizacdo da populacdo adulta

de forma a alcancar indices de
analfabetismo cada vez mais
reduzido no Pais; e

f) Descentralizag¢do total do Poder
Administrativo e Despartidariza¢do
do Aparelho de Estado como
garantia democrética na constru¢ao
de um Estado de Direito.

ARTIGO SEXTO
Autonomia

A CAD € uma pessoa colectiva independente
das outras organizagdes politicas, constituindo,
por isso, entidade distinta dos partidos que a
integram e regendo-se pelos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Adesao

Um) Podem aderir a Alianca Democritica
os Partidos Politicos ou grupos de cidadios
desde que aceitem os objectivos plasmados nos
presentes estatutos.

Dois) A Coligacdo poderd aceitar
candidaturas, para Presidentes de Municipios,
a membros das Assembleias Provinciais e a
Deputados da Assembleia da Republica, de
personalidades singulares que, mesmo nio
sendo membros dos partidos respectivos,
aceitem, além do acordo prévio estabelecido,
os objectivos plasmados nos presentes estatutos.

CAPITULO 1T
Dos membros e deveres
ARTIGO OITAVO
Membros e deveres

Um) Sao membros da CAD todos os partidos
politicos subscritores e que se comprometam
com os objectivos dos presentes estatutos.

Dois) Grupos de cidaddos que adiram a
Coligacdo depois da sua constitui¢do.

ARTIGO NONO
Direitos e deveres dos membros

Sao direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleitos para cargos de
direcg¢do;

b) Contribuir com opinides e ideias para
0 bom desempenho das actividades
politicas da CAD;

c) Abdicar da qualidade de membro;

d) Ser informado dos planos e projectos
da organizacio;

e) Ser ouvido em caso de litigio;

/) Apresentar candidatos para fazer parte
das listas municipais, provinciais,
da Assembleia da Republica e para
a governagao;

g) Garantir um lugar elegivel para cada
partido e os restantes membros de
forma intercalada;

h) Usufruir dos beneficios que CAD p&e
a disposicao dos seus membros;
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i) Participar nas reunides dos diversos
orgdos da CAD sempre que forem
convocados; e

Jj) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral da Coligagdo sempre que
necessario sem atropelar os
estatutos e demais directivas do
Regulamento Interno da CAD.

ARTIGO DECIMO

Sao deveres dos membros:

a) Defender a unidade nacional e os
interesses da Coligacdo;

b) Pagar as quotas e outras contribuigdes
previstas no regulamento interno;

¢) Cumprir e fazer cumprir as orientagdes
tomadas pelos 6rgaos da Coligagao;

d) Participar nas reunides a que forem
convocados;

e) Aceitar os cargos para os quais forem
eleitos ou nomeados;

f) Conhecer e aplicar os estatutos,
programas e outras deliberagdes
da CAD; e

g) Desempenhar com zelo e dedicacio as
missoes que lhes forem confiadas.

CAPITULO III

()rgéos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos da Coligacio

Sio Orgdos da Coligacio os seguintes:
a) A Assembleia Geral;
b) O Presidente da Coligacio;
¢) O Conselho Directivo;
d) O Conselho Consultivo; e
¢) O Conselho Fiscal.

SECCAO1
Da Assembileia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Natureza e composicao

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da CAD com fung¢des deliberativas.

Dois) A Assembleia Geral € presidida pelo
Presidente da mesa da Assembleia da CAD.

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar, alterar e aprovar os estatutos,
o regulamento, o simbolo, o nome,
a sigla e demais instrumentos
normativos da CAD;

b) Apreciar e aprovar as candidaturas a
Presidente da Repiblica, Deputados
da Assembleia da Republica,
Presidentes das Assembleias
Provinciais, Presidentes das
Assembleias Municipais, titulares
dos 6rgdos de direcgdo da CAD;

c) Apreciar e aprovar o orcamento das
actividades anuais, o relatério das
actividades e o balanco do exercicio
do ano findo;

d) Deliberar sobre a dissolu¢do da CAD;

e) Apreciar e aprovar os pedidos de
adesdo dos partidos politicos a
Coligacao;

f) Apreciar e aprovar as estratégias,
os manifestos, orcamento e o
material das campanhas eleitorais
da Coligagdo; e

g) Aprovar o montante de quotas a
pagar por cada partido-membro da
Coligacdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O Presidente da CAD:

Um) O Presidente da CAD € o garante da
organizagdo e tem funcgdes executivas.

Dois) Compete ao Presidente da CAD:

a) Representar a coligagdo em juizo
dentro e fora do pais, observando
sempre o preceituado nos presentes
estatutos;

b) Zelar pela observancia rigorosa dos
estatutos e do regulamento interno
e demais instrumentos normativos
da Coligagdo;

c) Garantir o cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Nomear e exonerar os responsaveis
dos demais servigos da Coligagao,
mediante parecer dos membros do
Conselho Directivo;

e) Promover a imagem da Coligac@o no
pais e no exterior;

/) Assinar acordos e parcerias com outras
organizagdes congéneres, visando
angariar apoios multiformes para
aCAD;e

g) Criar condi¢des para o alcance dos
objectivos da CAD.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Metodologia de Funcionamento

Um)A Assembleia Geral redne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois)As sessoes ordindrias e extraordinarias
sdo convocadas pelo Presidente da Assembleia
Geral da CAD.

Trés) Sdo delegados as sessdes da Assembleia
Geral todos os Presidentes, Secretarios Gerais
ou mandatdrios com plenos poderes dos partidos
membros da CAD.

Quatro) As decisdes da Coligacdo sdo
tomadas por consenso ou por 2/3 dos membros
presentes no encontro.

Cinco) Quando necessario, 2/3 dos membros
da Coliga¢@o podem solicitar a convocagdo da
sessdo extraordindria da Assembleia Geral.

Seis) A mesa da Assembleia Geral €
composta por um Presidente e dois vogais
eleitos.

Sete) A composi¢do e funcionamento da
CAD na Localidade, no Distrito, na Provincia
e na didspora obedecerdo aos critérios a serem
estabelecidos no Regulamento Interno.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho Directivo

Um) O Conselho Directivo € o 6rgdo com
fungdes executivas de cardcter permanente.

Dois) O Conselho Directivo é constituido
pelo Presidente da Coligacao pelo Secretario
Executivo e pelos demais titulares dos outros
orgaos, com excepcdo dos membros do
Conselho Fiscal.

Trés) Sdo competéncias do Conselho
Directivo:

a) Velar pela observancia rigorosa das
recomendagdes da Assembleia
Geral;

b) Coordenar e executar criteriosamente
as actividades politicas da CAD;

¢) Propor a admissio de novos membros;

d) Propor sanc¢des em funcgdo das
infraccdes cometidas pelos
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho Consultivo

Um) O Conselho Consultivo é um 6rgao
de cardcter consultivo da Coligagdo e produz
ideias que permitam que a Coligagdo atinja os
seus objectivos.

Dois) O Conselho Consultivo é composto
por técnicos dos partidos-membros.

Trés) O Conselho Consultivo retne-se
sempre que necessdrio e é convocado pelo
Presidente da CAD ou por proposta dos seus
membros.

Quatro) No seu funcionamento, o Conselho
Consultivo € dirigido por um Secretdrio eleito
entre os técnicos que o compdem.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgdo com
fungdo de fiscalizacdo dentro da CAD e ¢é
presidido por um presidente e dois vogais eleitos
na sessdo da Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal pode participar nas
reunides do Conselho Directivo a seu pedido ou
por solicitagdo de Conselho Directivo.

Trés) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da CAD no
plano interno e externo;

b) Emitir pareceres em processos
disciplinares sobre infrac¢des
cometidas pelos membros e
dirigentes da CAD;

¢) Criar nos dirigentes da CAD a cultura
de prestac@o de contas;
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d) Receber, analisar e dar parecer sobre
o relatério de contas anuais e
submeter ao Conselho Directivo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Secretario Executivo

Um) O Secretdrio Executivo é uma figura
com fun¢des administrativas.
Dois) Sdao competéncias do Secretdrio
Executivo:

a) Preparar a proposta do or¢camento a
submeter a Assembleia Geral;

b) Elaborar o relatério das actividades e
financeiro, bem como o balanco do
exercicio findo;

c) Coordenar e gerir as actividades do
Secretariado-Geral.

d) Assegurar funcdes de seguranga e
protocolo da Coligagdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Secretariado Executivo

Z

Um) O Secretariado Executivo é um
orgdo de cardcter técnico-administrativo de
implementacdo das actividades e programa da
Coligacdo.

Dois) O Secretariado Executivo € composto
por:

a) Secretario Executivo;

b) Departamento Administrativo e
Financeiro;

c) Departamento de Assuntos Eleitorais;

d) Departamento de Mobilizagio e
Formacio;

e) Departamento de Assuntos
Parlamentares;

f) Departamento da Juventude;

g) Departamento da Liga da Mulher;

h) Departamento de Relagdes Exteriores;

i) Departamento de Comunicagio;

J) Departamento Juridico.

Trés) O Secretariado, no seu funcionamento,
¢ chefiado pelo secretdrio executivo, sem
prejuizo da subordinagdo hierdrquica de cada
Departamento.

ARTIGO DECIMO NONO

Funcoes e competéncias dos departamen-
tos

Um) Departamento Administrativo e
Financeiro:

a) Criar condigdes para estabilidade
financeira da Coligagao;

b) Organizar campanhas de angaria¢do
de fundos;

¢) Velar pelas doagdes e quotizagdes dos
membros;

d) Alargar o leque de angariacdo de
fundos, recorrendo-se a lei de
Partidos Politicos e até de alguns
trabalhos de rendimento sem fins
lucrativos;

e) Elaborar o mapa e o relatério de
informag¢do do movimento
financeiro e colocar a disposi¢do
dos membros.

Dois)Departamento dos assuntos eleitorais:

a) Preparar o estudo da Lei Eleitoral a
nivel nacional;

b) Preparar e organizar a participacio da
CAD no processo eleitoral;

c) Preparar as candidaturas a Presidente
da Republica, Deputados da
Assembleia da Republica,
Presidentes e membros das
Assembleias Provinciais,
Presidentes e membros das
Assembleias Municipais.

Trés) Departamento de Mobilizacdo e
Formacao:

a) Mobilizar os membros e todos cidadaos
em geral a aderirem e participar nas
acgdes da Coligagao;

b) Programar e calendarizar encontros
entre a Direccdo da Coligacdo e o
povo em geral;

c) Programar e planificar ac¢des de
formagao e capacita¢do dos quadros
da Coligagdo a diferentes niveis.

Quatro) Departamento dos Assuntos
Parlamentares:

a) Preparar a tomada de posse dos eleitos
da CAD a varios niveis;

b) Acompanhar o desempenho dos eleitos
a varios niveis;

¢) Propor a alteraciio de estratégias do
desempenho dos eleitos;

d) Propor a alteragdo das leis.

Cinco) Departamento da Juventude:

a) Mobilizar e massificar as ac¢des dos
jovens de vdrios niveis a aderirem
a CAD;

b) Coordenar todas as ac¢des ligadas a
Juventude.

Seis) Departamento da Liga da Mulher:

a) Mobilizar as mulheres de diferentes
extractos sociais a aderirem as
accdes da CAD;

b) Coordenar todas as accdes ligadas a
Mulher na Coligacao.

Sete) Departamento de Relagdes Exteriores:
a) Divulgar a ideologia e os objectivos
da CAD no Exterior;

b) Coordenar ac¢des com missdes
diplomaticas acreditadas no pafs.

Oito) Departamento de Comunicacao:

a) O Departamento de Comunicagdo
é composto pelos chefes dos
gabinetes de imprensa dos partidos
subscritores;

b) De acordo com as habilidades e
capacidades oratérias dos membros

deste departamento € eleito um
porta-voz da CAD;

c) Todas as informag¢des do Gabinete
de imprensa por divulgar terdo
que ser do dominio dos partidos
subscritores;

d) S@o competéncias deste Departamento:

i) Recolher, tratar e divulgar toda a
informacdo da CAD;
ii) Divulgar as actividades da CAD no
periodo eleitoral e pés-eleicdes;
iii) A abertura de uma pagina na Internet,
Facebook e um portal da CAD.
Nove) Departamento Juridico:

a) Coordenar todos os assuntos
relacionados com a justiga;

b) Preparar todos os processos de
natureza contenciosa ou criminal
da Coligagao.

ARTIGO VIGESIMO
Fundos

Os fundos para o funcionamento da CAD
provém de:

a) Quotas dos membros;

b) Donativos;

c¢) Valores resultantes de outras
actividades;

d) Orgamento de Estado.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes transitorias

Um) A aplicagdio e a interpretacdo dos
estatutos ndo devem contrariar a legislacdo em
vigor no pais.

Dois) Os presentes estatutos devem ser
complementados por um Regulamento Interno
a ser aprovado dentro de 90 dias depois da sua
aprovagdo em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos sdo supridos pela
Assembleia Geral e pela Legislagdo vigente

no pafs.

Confianca Comercial -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico que, para efeitos de publicacdo
no Boletim da Reptiblica a constituicdo da
sociedade Confianga Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Avenida Karl Max, Cidade de Quelimane,
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foi matriculada nesta Conservatéria sob
NUEL 101135608, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane, cujo o teor € seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Confianca Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada e reger-
se-4 pelos presentes estatutos e pela legislagido
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Dois) A presente sociedade, terd sua duragdo
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede social, na
Avenida Karl Max, cidade de Quelimane,
provincia da Zambézia, podendo porém por
deliberac@o da assembleia geral abrir sucursais
e transferi-la para qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio a grosso e retalho de
produtos alimentares, de higiene
e limpeza;

b) Venda de produtos de construgdo e
ferragem;

c) Representagdo e distribui¢des de
marcas e produtos comerciais;

e) Prestagdo de servigos;

/) Importagdo e exportagdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT
(Cem mil meticais), correspondente a uma
Unica quota, pertencente ao tnico sécio Ashraf
Amad Ibrahim.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) Administragdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo sdcio, Ashraf
Amad Ibrahim desde ja fica nomeado director-
geral com dispensa de caucdo, podendo
porém, delegar parte ou todos os poderes a um
mandatario para o efeito designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao
gerente ou seu mandatdrio, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios,
particularmente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Trés) O gerente responde pessoalmente
perante a sociedade pelos actos ou omissdes
por eles praticados e que envolvam violagdo de
lei, do pacto ou das deliberagdes .

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em todos os casos omissos, aplicar-se-ao
as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Quelimane, 7 de Junho de 2019. — A Con-

servadora, llegivel.

Continental Distribuidora,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100740699, uma entidade
denominada, Continental Distribuidora,
Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, é constituido o presente contrato
de sociedade, entre:

Ashraf Ibrahim Mkda Sidat, casado, com
Anisha Rashid Ahmad Loonat, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana e
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100153096F, emitido
aos doze de Maio de dois mil e dezasseis,
pela Direcgdo de Identificagdo Civil de
Maputo; e

Shehnaz Rashid Ahmad Loonat, casada, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Maputo;

Alnoor Mohamad Icbal Abdul Latifo, casado
com Nabeelah Rashd Ahmad sob o regime
de comunhio de bens adquiridos, natural
de Maputo, nacionalidade mogambicana e
residente nesta cidade, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100293248S, emitido
aos vinte e um de Janeiro de dois mil e
dezasseis, pela Direc¢do de Identifica¢do
Civil de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regerd pelos termos e artigos seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Continental Distribuidora, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro
de Mavalane A, n.° 29, cidade de Maputo e
podendo abrir delegacdes em qualquer parte do
paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Restauracdo, franchise, venda e
representacdo de marcas,
importagdo e exportacdo de
produtos alimentar, limpeza,
electrodomésticos, vestuario,

ferragens.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou seja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizadas nos termos da

legislacdo em vigor.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
trés quotas desiguais, no valor de 33.000.00MT
(trinta e trés mil meticais), equivalente a
33% do capital social, subscrito pelo sécio
Ashraf Ibrahim Makda Sidat, e no valor de
34.000,00MT (trinta e quatro mil meticais),
equivalente a 34% do capital, social subscrita
pela sécia Shehnaz Rashid Ahmad Loonat, e
no valor de 33.000.00MT (trinta e trés mil
meticais), equivalente 33% do capital social,
subscrito pelo sécio Alnoor Mohamad Icbal
Latifo.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das condi¢des legais em
vigor a cessdo ou alineagcdo de toda a parte
de quotas devera ser do concesso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alineac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.
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CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo dos
sécios Alnoor Mohamad Icbal Abdul Latifo e
Ashraf Ibrahim Makda Sidat, bastando as duas
assinaturas conjuntas para obrigar a sociedade
em qualquer acto e ficam nomeados que desde
j4 administradores com plenos poderes.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de

representacao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio

findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho 2019. — O Técnico,
llegivel.

Cooperativa dos
Transportadores de Tenga,
Pessane e Moamba

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte cinco de Marco de dois mil
e dezanove, exaradas de folhas vinte e folhas
vinte e seis, do livro de notas para escrituras
diversas nimero dezanove traco B barra BAU,
deste Balcao, a cargo da Notaria em exercicio,
Lourdes David Machavela, foi celebrada uma
escritura de constituicdo de uma cooperativa
com o NUEL 101141942, que se rege pelos
seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacgao, fundacao, fundo
social, sede, e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Cooperativa dos Transportadores de Tenga,
Pessane e Moamba, abreviadamente designada
pelasigla COOTTPMA € uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial de Ambito organizacional no
exercicio de transporte de passageiros sem fins
lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Fundacéo e sede)

Um) A COOTTPMA ¢ criada pelos
presentes estatutos e tem a sua sede no Bairro
Uambalambate, Tenga, Moamba, Provincia
de Maputo, o mesmo e do ambito Provincial,
podendo criar, extinguir outras formas de
representacdo ou deslocar a sua sede para outro
local, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e devidas autorizagdes.

Dois) Sdo membros fundadores da
COOTTPMA os senhores seguintes: Domingos
Mauricio, Gabriel Damido Cumbane, Idrisse
Abdul Dadde Ussamene, Alegria Changule,
Artur Julido, Adriano Uamusse, Domingos
Mauricio Jinior, Damido Gabriel, Sheila Mussa
Amade Jamal, Mdrio Uamusse, Domingos
Muianga, Rogério Alberto Chacate, Ismael
Muslimo Amade e Carlos Domingos Pelembe.

ARTIGO TERCEIRO
(Fundos sociais)

Constituem fundos sociais da Cooperativa:

a) Contribui¢oes dos membros;

b) Doagdes diversas;

c) Joias fixadas ou a afixar;

d) Receitas provenientes da venda do
patriménio da cooperativa;

¢) Outras receitas devidamente fixadas.

CAPITULO Il
Do objecto, objectivos e tarefas
ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O presente Estatuto tem por objecto, o
estabelecimento de normas gerais sobre a
organizagdo e o funcionamento da COOTTPMA.

ARTIGO QUINTO

A COOTTPMA tem como objectivos:

a) Organizar e gerir as rotas internas
dos transportadores de passageiros
e cargas a partir do Distrito de
Moamba, bem como gerir terminais
desde que para isso obtenha a
devida autorizacdo das entidades
competentes;

b) Garantir a seguranga de passageiros
e carga através de medidas que a
Cooperativa vier a estabelecer;

c) Promover o respeito entre o
transportador e o passageiro vice-
versa,

d) Garantir e promover a sustentabilidade
da Cooperativa;

e) Reduzir os indices de mortalidade
que j4 estd assolar os utentes de
transporte semi-colectivos de
passageiros;

f) Recuperar valores morais dos
passageiros para com cobradores;

g) Incentivar o exercicio de transportes
de passageiros e carga na drea de
jurisdi¢@o e da sua actividade;

h) Garantir a educagio civica e moral dos
motoristas e cobradores e disciplinar
os através do regulamento;

i) Controlar a disciplina socialmente
recomenddvel com vista a reduzir os
indices de acidentes de viagdo que
resultam sobre tudo na inobservada
das normas elementares de transito
e excesso de velocidade em
particular;

j) Incentivar e apoiar as ideias dos
associados que visem melhorar
e desenvolver a actividades de
transporte de passageiros e carga;

k) Divulgac@o do associativismo e seus
valores juntos da comunidade
de transportadora com vista a
uma convivéncia tipica de
transportadores;

[) Afirmar a importancia de transporte
de passageiros e cargas para
a cooperativa e garantir o seu
reconhecimento pelos utentes do
seu papel para o desenvolvimento
da sociedade.
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CAPITULO III

Dos membros; admissao e
classificacao

ARTIGO SEXTO

Adquirem a qualidade de membros da
COOTTPMA, todos os interessados nacionais
e estrangeiros de reconhecimento identidade
descriminac¢do desde que pratiquem essa
actividade de transporte de passageiros e carga,
na sua drea de jurisdi¢do com devida autorizacao
para efeito.

ARTIGO SETIMO
(Classificacao)

Os membros da COOTTPMA classificam-
se em:

a) Fundadores: todos os membros que
fazem parte activa nos 6rgdos sociais
representativa da COOTTPMA que
participaram na elaboragdo dos
presentes estatutos e criaram as
necessdrias condi¢des param sua
fundag@o;

b) Efectivos: todos os membros que
pagam as suas quotas mensais
fixadas pelo regulamento ou que
venham ser fixadas pela Assembleia
Geral;

c) Honordrios: aqueles que pela sua
accdo e motivagdo, no plano moral
tenham contribuido relativamente
param engrandecimento e progresso
dos fins da associag@o.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

A admiss@o dos membros faz-se por meio de
propostas de modelo adaptado pela Direccao,
assinado pelo interessado e por um membro
efectivo em pleno gozo de todos direitos que
figurardo como proponente, e submetido a
Assembleia Geral para apreciacio e decisdo,
devendo para o efeito o interessado juntar:

a) Autorizagdo do nucleo de afectacdo;

b) Identificagdo;

c) Contribuicdo do valor estipulado a
todos os membros pela assembleia
geral.

CAPITULO IV
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO NONO
(Direitos)

Constituem direitos dos membros:

a) Votar e ser votados para qualquer cargo
da cooperativa ou representar esta
como seu delegado em qualquer
entidade desde que para tal seja
indicado;

b) Assistir e votar as deliberagdes da
Assembleia Geral;

¢) Propor admissdo de outros membros;

d) Requerer a convocacio da assembleia
geral extraordindria;

¢) Beneficiar dos servigos da cooperativa
em condicdes favoraveis;

/) Requerer o relatério sobre a situagio
financeira da cooperativa;

g) Participar em encontros que visem
discutir a vida cooperativa;

h) Impugnar das divisdes contrdrias
a lei ou dos presentes estatutos
e regulamentos aprovados
legalmente.

ARTIGO DECIMO
(Deveres)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Pagar pontualmente as quotas;

b) Observar rigorosamente as disposi¢oes
dos presentes estatutos e outras
resolucdes dos 6rgaos directivos;

c) Desempenhar com zelo os cargos para
que forem eleitos;

d) Participarem todos os actos da vida da
cooperativa;

e) Prestar contas pelos trabalhos e
subsidios que lhe foram entregues.

Dois) Os deveres da alinea @) do presente
artigo nao se aplicam aos membros honorarios,
estes sdo abrangidos pelas alineas b), ¢) e ¢) do
presente artigo, podendo assistir as reunides da
assembleia geral sem direito de voto.

CAPITULO V
Da estrutura organica
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sao 6rgdos da COOTTPMA:
a) Assembleia Geral;
b) Direccdo Executiva;
c). Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mandato dos membros da COOTTPMA

Os membros da cooperativa sdo eleitos por
um periodo de cinco anos e podendo ser reeleito
por mais dois mandatos consecutivos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia Geral

Um) Assembleia Geral é um 6rgio
deliberativo, que constitui uma reunido de
todos membros no pleno gozo dos seus direitos
nela reside o poder supremo da COOTTPMA.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
encontros ordinarios e extraordinarios

Trés) A Assembleia Geral se retlne-se
ordinariamente de trés em trés meses, sendo
o més e data a escolha dos membros para
a discussdo, examinar o relatério de contas
dos anos findos para eleger os novos corpos
directivos.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se
extraordinariamente mediante a solicitacdo
de pelo menos dois tercos dos seus membros
da mesa da Assembleia Geral, pela Direcgio
Executiva ou pelo Conselho Fiscal.

Cinco) A convocagdo dos membros
para assembleia geral deverd ser feita com
antecedéncia de quinze dias no minimo por meio
da convocatdrias ou avisos publicos nos jornais
com maior circulagdo no Pais onde indicara a
data e local da reunido e respectiva agenda do
trabalho.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger entre os membros 0s corpos
directivos;

b) Deliberar sobre a designagdo dos
membros;

c) Discutir e aprovar as contas, verificar
o perecer do corpo directivo bem
como propostas de regulamentos
da cooperativa que lhe forem
submetidos;

d) Deliberar sobre 0s casos omissos e 0s
que surgirem na interpreta¢do dos
estatutos.

Dois) As decisdes da assembleia geral ficam
registadas numa acta elaborada para o efeito.

Trés) Em caso de empate no processo de
votacdo o presidente da mesa tem o direito de
voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta pelo presidente, vogal e secretdrio.

Dois) O presidente da Assembleia Geral tem
como atribui¢des:

a) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

b) Assinar junto com os secretdrios as
actas da Assembleia Geral;

c) Investir membros para os cargos
que forem eleitos assinando
conjuntamente com eles e outros
membros presentes as respectivas
actas de posse que mandard lavrar.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Direccao

Um) A Direc¢do tem como composi¢ao
seguinte:

a) Presidente;
b) Vogal;
c) Secretario.
Dois) Compete o Conselho de Direc¢ao:

a) Convocar conferéncia anual;

b) Elaborar o plano anual de actividade
da cooperativa e o seu orgamento e
submeter a Assembleia Geral;

c) Executar as deliberagdes da assembleia
geral;
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d) Zelar pelo cumprimento dos estatutos;

e) Dirigir as actividades da cooperativa;

/) Representar a cooperativa em juizo e
fora dele;

g) Apresentar o relatério das actividades
e contas da Assembleia Geral;

h) Elaborar e submeter a aprovaciao
da assembleia geral normas e
regulamentos para o funcionamento
da cooperativa;

i) Admitir novos associados
provisoriamente e propor a
assembleia a sua admissdo de pleno
direito e a exclusdo dos membros;

J) Submeter a decis@o da assembleia a
atribui¢ao de qualidade de membros
honordrios;

k) Deliberar e decidir sobre outros érgaos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Atribuicoes do presidente da Direccao

Ao presidente da Direc¢do compete:

a) Representar a cooperativa a nivel
provincial, nacional e internacional;

b) Convocar e dirigir as reunides da
direc¢ao;

¢) Superintender em todos os assuntos da
cooperativa;

d) Empossar os membros dos 6rgdos
eleitos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Ao vogal compete:

a) Substituir o presidente quando ausente;

b) Coadjuvar o presidente nos seus
trabalhos;

¢) Ocupar o cargo de presidente até
a Assembleia Geral seguinte,
quando este cargo ficar vago nos
casos de incapacidade permanente,
demissdo ou auséncia prolongada
mediante auscultacdo e aprovacio
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO

Ao secretdrio compete dirigir a drea
administrativa elaborar as actas das reunides
da direcgdo.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
auditoria, composta por um presidente dois
vogais podendo um deles ser indicado membros
honordrios.

Dois) Ao presidente do Conselho Fiscal
compete-lhe, convocar e presidir reunides dos
orgdo dirigindo os seus trabalhos ligados a
fungdo, regendo o que foi determinado pelo
presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Competéncia do Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situagido
financeira da cooperativa;

b) Verificar e providencial para que os
fundos sejam usados de acordos
com os estatutos;

c) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral o seu parecer sobre
actividades da Direccdo em especial
sobre contas desta;

d) Fiscalizar todas as actividades da
cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Processo eleitoral

Um) Os 6rgdos electivos da cooperativa ao
se candidatar deverdo observar ao disposto nas
alineas @) e b) do artigo 10 do presente estatuto.

Dois) As substitui¢des dos 6rgaos directivos
sujeitam se confirmagdo eleitoral em processo
idéntico a primeira.

Trés) Os cargos de presidente e vogal sdo
concorridos exclusivamente pelos membros que
satisfacam a alinea a) do artigo 10 do presente
instrumento.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Elegibilidade

Ap6s o cumprimento dos quatro mandatos
consecutivos na direc¢do nenhum membro
podera se candidatar para o mesmo 6rgido do
mandato seguinte.

CAPITULO VII
Das disposi¢6es patrimoniais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A cooperativa conta com 0s seguintes
recursos financeiros:

a) Amortizagio dos membros;

b) Subsidios, donativos, legados, doagdes,
quaisquer outras liberalidades;

¢) Outras receitas legais estatutdrias
permitidas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

A COOTTPMA tem para a sua gestdo
financeira duas contas bancarias domiciliadas
no Moza - Banco, sendo:

a) Uma conta bancdria sob gestdo da
Assembleia Geral e tem como fonte,
os valores monetarios provenientes
de pagamento de joias, quotas e o
valor do capital social;

b) Uma conta bancaria executiva, cujo
gestao esta responsabilizada de trés
membros nomeadamente: presidente
executivo, e dois membros por
indicag¢do do presicdente, cujo os
valores resultante de pagamento

de taxas didrias cobradas por
actividade exercida pelos membros
transportadores.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Quotizacoes

Aos membros efectivos compete lhes o
pagamento de joias de admissdo e uma quota
mensal fixada pela Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Revisao dos estatutos

Um) O presente estatuto pode ser revistos
quando as condicdes praticas assim o exigir.

Dois) O estatuto s6 sera alterado em
assembleias gerais por aprovagdo de dois ter¢os
delegados convocados para o efeito.

Trés) Apresentacdo de uma proposta de
revisdo estatutdria deve ser subscrita, pelo
menos por quatro dos membros da cooperativa
que determinam a convocac@o de uma reunido
extraordindria da Assembleia Geral para sua
apreciagao.

Quatro) As restantes propostas de revisio
estatudria devem ser apresentadas com
antecedéncia de noventa dias em relacdo a
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao

Um) A COOTTPMA podera dissolver se
nos seguintes casos:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;
b) Se o nimero de membros for menos
a dez.

Dois) Dissolucido da cooperativa podera
ocorrer em Assembleia Geral expressamente
convocada para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo a Assembleia
Geral decide em simultaneo sobre o destino a
dar os bens da cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Interpretacao dos estatutos

Os casos omissos nestes estatutos serdo
regulados pelas disposi¢des aplicaveis no pais
de acordo com o caso em aprego.

ARTIGO TRIGESIMO

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data da aprovacdo pela Assembleia
Constituinte.

Esta conforme.

Matola, 23 de Maio de 2019. — A Notaria,
llegivel.
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DD Interiores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 10114368 uma entidade
denominada, DD Interiores, Limitada.

Danio Carimo Adamo, de trinta e sete
anos de idade, casado com a senhora
Assemana Cangy Tarmahomad, natural
de Maputo, residente na cidade da Matola,
bairro do Fomento, quarteirdo 11, casa
n.° 1101, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100231804P, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, em 17 de
Setembro de 2015;

Dominique Patricia Cristo Esculudes, de trinta
anos de idade, solteira, natural de Maputo,
residente na cidade de Maputo, bairro do
Alto Maé, Célula A, quarteirdo 5, Distrito
Urbano n.° 2, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100938167F, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
em 31 de Outubro de 2018.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) Uma sociedade que foi adoptada e
denominada DD Interiores, Limitada, com sede
na Cidade de Maputo, bairro de Malhangalene,
Avenida Milagre Mabote.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias ou outras representagdes sociais
no pafs e pode transferir sua sede dentro do
territério nacional segundo o previsto na
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem como objectivo:

a) Decoragdo de interiores;
b) Prestacdo de servigos;
¢) Venda de mobilidrios.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades conexas ou subsididrias a actividade
principal desde que sejam aprovadas em
assembleia geral e autorizada pelas autoridades
legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por periodo
indeterminado com efeitos a partir da data
outorga da respectiva escritura publica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, foi integralmente realizado
em dinheiro e é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), subdivididos de seguinte forma:

Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), corres-

pondente a 75% do capital
social, pertencente a sdécia
Dominique Patricia Esculudes; e
5.000,00MT(cinco mil meticais),
correspondente a 25%, pertencente
a0 socio Danio Carimo Adamo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada de
caug@o e com ou sem remuneragdo conforme
ser deliberado em assembleia geral € de
responsabilidade de todos os sdcios.

Dois) Para vincular validamente a sociedade
em todos os seus aspectos e contratos é de
responsabilidade de um dos sécios que for
atribuido a competéncia.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio e relatérios)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) Os relatdrios de contas e balanco serd
encerrado em 31 de Dezembro de cada ano e
serdo submetidos a apreciac¢do de cada sécio.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte de um dos sécios,
a sociedade continuard com um dos herdeiros
ou representante do falecido ou interdito o qual
nomeara um que a todos represente a sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade poderd ser dissolvida nos
casos fixados por lei.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelo dispositivo do Cédigo Comercial e demais
instrumentos legais aplicaveis.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Delivery Service & Goods
Express — Sociedade por
Quotas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101163644, uma entidade
denominada, Delivery Service & Goods Express
- Sociedade por Quotas.

Para efeitos de publicagdo, no dia 12
de Junho de 2019, foi matriculada na
conservatdria do registo de entidades legais, sob
NUEL 101163644, uma entidade denominada
Delivery Service & Goods Express, Limitada,
constituida no dia 12 de Junho de 2019.

Primeiro. Nélio Domingos Muzuana,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,

portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101047322B, emitido aos 6 de Maio de

2016, pelo Arquivo de Identificacido Civil da
Cidade de Maputo, natural de Maputo, residente
no bairro de Magoanine B, quarteirdo n.® 52,
casa n.° 31, cidade de Maputo;

Segundo. Silva Alberto Mondlhane, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110302618184B,
emitido aos 12 de Dezembro de 2017, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, natural de Maputo, residente no bairro
de Albasine, quarteirdo n.° 10, casa n.° 255, na
cidade de Maputo; e

Terceiro. Joaquim Carlos Cuna, casado,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101423642B,
emitido aos 23 de Outubro de 2018, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, natural de Maputo, residente no bairro
de Albasine, quarteirdo n.° 9, casa n.° 87, na
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Delivery Service & Goods Express — Sociedade
por Quotas, Limitada, abreviadamente DSG-
Express, Lda. tem a sua sede na Avenida
Cardeal Dom Alexandre dos Santos, bairro de
Albasine, quarteirdo n.° 10, casa n.° 255, na
cidade de Maputo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrageiro, e rege-se pelo presente estatutos e
demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servigos de logisticas;

b) Consultoria aduaneira;

c) Contabilidade e auditoria;

d) Gestdo de negdcios;

¢) Venda de consumiveis de escritérios;

f) Outras actividades conexas ou
complementares desde que
assembleia geral delibere.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social deferente do da sociedade.

Trés) A sociedade integralmente exercera
quaisquer outras actividades desde que para
o efeito estejam devidamente nos termos da
legislagdo em vigor.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de cem mil meticais, encontrando-se
dividido em trés quotas desiguais distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e sete
virgula cinco porcento do capital
social, pertencente ao socio Nélio
Domingos Muzuana, com Nimero
Unico de Identificacio Tributdria
124715415;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e sete
virgula cinco porcento do capital
social, pertencente ao sécio Silva
Alberto Mondlhane, com Numero
Unico de Identificacdo Tributdria
124616492;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco porcento do capital
social pertencente, ao sécio
Joaquim Carlos Cuna, com Niimero
Unico de Identificacio Tributaria
116841274.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e a geréncia)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade e sua representacao ficam a cargo do
socio administrador Silva Alberto Mondlhane,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) A sociedade poderd nomear gerentes
cujos poderes serdo os constantes dos seus
mandatos.

Trés) Os gerentes nomeados podem ser
pessoas estranhas a sociedade e séo dispensados
de caugdo e fica-lhes vedado obrigar a sociedade
em actos e documentos alheios aos negdcios
sociais.

Maputo, 1 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

D-Hub-Marketing Solutions
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101147150, uma entidade
denominada, D-Hub Marketing Solutions —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ivan Filipe Alves Romero, maior, de
nacionalidade Portuguesa detentor do
Passaporte n.° P651960, residente em
Mocambique, com o NUIT 157230026,
constitui a sociedade D-Hub Marketing
Solutions — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que reger-se-4 pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
D-Hub Marketing Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Fialho de Almeida 68, na cidade de Maputo,
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
em que as assinaturas constantes do contrato de
sociedade sao devidamente reconhecidas por um
notario publico.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
actividades de:

a) Prestacdo de servigos e consultoria de
marketing e comercial;

b) Agenciamento na drea de marketing e
servicos de publicidade;

c) Venda de produtos diversos;

d) Formac@o e ensino profissional;

e) Organizagdo de eventos;

) Comércio a grosso e retalho de produtos
alimentares diversos, bebidas
e tabaco, em estabelecimentos
especializados méveis tais como
take-away, feiras, bancas e unidades
moveis de venda (trailers);

g) Servicos de consultoria; e

h) Servicos de importagdo e exportagdo
de produtos diversos.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal,
tendo em conta que tais transac¢des nao
sejam proibidas por lei e apds a obtengdo das
necessdarias licencas ou autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 5,000.00MT (cinco
mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e a sua liquidagao serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio a
data da sua dissolucao.

Dois) Em casos omissos serao regulados nos
termos das disposicoes do Cédigo Comercial em
vigor e demais legislacao aplicavel.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

DM Consultores — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Abril de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101159051, uma entidade
denominada, DM Consultores — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Por contrato de sociedade celebrado
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, é constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
do Dirceu Henrique Paulo Mabunda, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101364109C,
emitido pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil, 7 de Junho de 2019, casado em regime
de comunhdo geral de bens, com Anatércia
Maria da Consolagdo Tomds Mabunda, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 199201330670Q,
emitido pela Direccéo Nacional de Identificacao
Civil, aos 16 de Abril de 2019, ambos residentes
no bairro Chinonaquila D, quarteirdo 3, n.° 2,
distrito de Boane, provincia do Maputo, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao

A DM Consultores — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada que se
constitui por um tempo indeterminado e se rege
pelos presentes estatutos e por demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO DOIS
Sede

A sociedade tem a sua sede na Rua do Rio
Inhamiaran.® 1101, Sommershield 11, cidade do
Maputo, podendo no entanto, abrir delegagdes
ou quaisquer outras formas de representacdo
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.
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ARTIGO TRES de reserva legal enquanto ndo se encontrar ARTIGO SEGUNDO
Objecto realizada nos termos da lei, ou sempre que for (Duragéo)

Um)A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importac@o e exportagio;

b) Comércio de medicamentos de uso
humano e veterinario, vacinas,
artigos e equipamentos hospitalares;

c¢) Comércio de artigos de higiene e
limpeza;

d) Prestacdo de servicos nas dreas de
sadde;

e) Prestacdo de servigos nas dreas de
consultoria e outras actividades
cientificas e similares.

Dois) A sociedade podera igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) No exercicio do seu objecto a sociedade
poderd associar-se com outras adquirindo
quotas, ac¢des ou partes, ou ainda constituir com
outros, novas sociedades, em conformidades
com as deliberagcdes da assembleia geral e
mediante as competentes autorizacdes, licencas
ou alvardas exigidos por lei.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro é de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 100% quota, pertencente ao
socio Dirceu Henrique Paulo Mabunda.

ARTIGO CINCO
Geréncia

Um) A administragiio e a geréncia da
sociedade € exercida pelo sécio unico, Dirceu
Henrique Paulo Mabunda, desde ji nomeado
gerente podendo ou néo auferir renumeragao.

Dois) A sociedade fica obrigada com os actos
e contractos do seu tinico gerente.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é obrigatéria
a assinatura do s6cio ou de um procurador por
ele nomeado para representa-lo em caso da sua
auséncia.

ARTIGO SEIS
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balanco e as contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETE
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo

necessdario reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO OITO
Participacao social

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades mesmo com
objectivo diferente do seu e em sociedades
regulares por leis especiais.

ARTIGO NOVE
Omissos

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Docodela 24Hrs, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 6 de Dezembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101134334, uma entidade
denominada, Docodela 24Hrs, Limitada.

Manuel Anténio Ouane, de 38 anos de idade,
nascido a 28 de Maio de 1980, solteiro,
filho de Antonio Sucane Ouane e de
Maria Maguiguane, portador de Bilhete de
identidade n.° 110102853893M, emitido
pelo Arquivo de Identificacido Civil de
Pemba a 22 de Maio de 2015, residente na
rua da Soveste n.° 244, bairro da Polana
Cani¢o B, quarteirdo n.° 2, casa n.° 18,

Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Docodela 24Hrs, Limitada. E uma sociedade
unipessoal, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, rua n.° 4470, Jaime Namacala,
bairro das Mahotas, quarteirdo n.° 9, casan.° 9,
podendo por decisdo do sécio Unico, transferi-
la ou estabelecer delegacdes ou outras formas
de representagdo noutros pontos do pais ou no

exterior, nos termos permitidos por lei.

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrac@o da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objeto principal o
agendamento de consultas de satude particulares
“ online” tais como:

a) Agendamento de consultas médicas;

b) Agendamento de exames de imagem
e laboratério;

c) Agendamento de assisténcia
domiciliaria;

d) A prestagdo de servicos e consultoria
em planos e beneficios para
assisténcia médica e farmacéutica;

e) Orientagdo médica, guias de saide
e bem-estar, podendo igualmente
realizar outros servicos relacionados
com a drea da saudde.

Dois) Para além das atividades conexas e
subsididrias ao objeto principal, a sociedade
pode ainda desenvolver quaisquer outras
atividades, desde que para tal esteja devidamente
autorizada pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil meticais)
representado por uma quota de igual valor,
pertencente ao sécio unico Manuel Ant6nio
Ouane.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sdcio, para o que
serdo observadas as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, um montante do aumento ou diminuigéo
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
mesmo decidir como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sdcio dnico.

Dois) A sociedade obriga-se mediante a
assinatura do sécio administrador, que tem por
competéncias representd-la em juizo ou fora
dele, ativa e passivamente em quaisquer atos
consentaneos com a prossecu¢io dos objetivos
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da sociedade, tais como abrir, movimentar e
encerrar contas bancdrias, contrair empréstimos,
confessar dividas da sociedade de entre outras.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes)

As decisdes tomadas pelo sécio unico,
relativas a todos os atos para os quais,
nas sociedades por quotas em regime de
pluralidades de sécios, a lei determine a tomada
de deliberacdo em assembleia geral, devem se
consignadas em acta.

ARTIGO OITAVO

(Ano financeiro balanco e prestacao de
contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo manter registos
e livros de contas da sociedade, elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO NONO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados de cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢@o ou reintegragao
da reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros, serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatario o administrador em
exercicio a data da dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto for omisso, regularam as
disposi¢des do Cédigo Comercial e de mais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 2 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Dorce Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Julho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101173208, uma entidade
denominada, Dorce Mozambique, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, entre:

Sitheyla Cebi Karahans, maior casada, de
nacionalidade turca, portador do Passaporte
n.° U12825867, emitido em Ankara, aos 3
de Junho de 2016, neste acto representado
pelo Mr. Fettah Alpat, portador do Passaporte
n.° U21863759, emitido em Abarkane, aos
16 de Maio de 2019;

Resat Doruk Coskunsus, maior, casado, de
nacionalidade Turca, portador do Passaporte
n.° U03637949, emitido em Ankara, aos 29
de Novembro de 201, neste acto representado
pelo Mr. Fettah Alpat, portador do Passaporte
n.° U21863759, emitido em Abarkane, aos
16 de Maio de 2019. Que, pelo presente
contrato, constitui uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se- 4
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Dorce
Mozambique, Limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro Triunfo, Avenida da
Marginal n.° 519, rés-do-chdo, na Republica
de Mocambique, podendo mediante simples
deliberacio da administracio, transferi-la, abrir,
manter, ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representag@o onde
e quando a administragdo assim o decidir. A
sociedade tem o seu inicio na data da celebragdo
do contrato de sociedade e a sua duragio sera
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio de actividades: Produ¢ao e montagem
de todo edificios prefabricadas e estruturas
prefabricadas de materias como metal, plastico,
madeira, ferro, e outros materiais, importagao
e exportagdo em geral, decoragdo, renovacao,
reconstru¢do e construgdo de infra-estruturas e
super estruturas, produzir materiais primas de
metal, produ¢do de materiais de construcéo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais, desde que, devidamente
autorizadas. Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes sociais no capital
de quaisquer sociedades, independemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado, ¢ de sessenta milhdes de meticais,
representado por duas quotas integralmente
subscritas pelos sdcios nas seguintes proporcdes:
(i) Stiheyla Cebi Karahans, com uma quota
nominal no valor de trinta e um milhdes
seiscentos e vinte mil meticais, correspondentes
a 51% do capital social; (ii) Resat Doruk
Coskunsus, com uma quota nominal no valor de
trinta milhGes trezentos e oitenta mil meticais,
correspondente a 49% do capital social.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou
por capitalizagdo de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio se poderd exigir dos sdcios prestacdes
suplementares. Os sécios, porém, poderdo
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da
sociedade se julgarem indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
quotas terd direito de preferéncia a sociedade
e em seguida os sdcios segundo a ordem de
grandeza das ja detidas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pelo sécio Siiheyla Cebi Karahans,
neste acto representada pelo Mr. FETTAH
ALPAT, que assume as func¢des de sécio
gerente, € com a remuneragido que vier a ser
fixada.

Dois) Compete ao sécio gerente, a
representagio da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna com na
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecugdo e a realizagao
do objecto social, nomeadamente quanto ao
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exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais. Para obrigar a sociedade em actos e
contractos, basta a assinatura do sécio gerente.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
s6cios que ndo queiram continuar associados.
As condi¢des de amortizagdo das quotas
referidas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios. Qualquer sécio poderd fazer
se representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representa¢do, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma. Os sécios que sejam
pessoas colectivas indicardo ao presidente da
mesa quem os representard na assembleia geral.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balancos)

O exercicio social coincide com ano
civil. O primeiro ano financeiro comegard
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade. O balanco de contas
de resultados fechar-se-a em referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano civil e serd
submetido a aprovacédo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio, deduzir-se-a
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo. Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos socios na proporcdo das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre os sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatdrios procedendo-se &
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todo omisso, a sociedade regular-se-a
nos termos da legislagio aplicdvel na Republica
de Mogambique e dos regulamentos internos
que a Assembleia Geral vier a aprovar.

Maputo, 2 de Julho 2019. — O Técnico,
llegivel.

Ecopaisagem — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101144267 uma entidade
denominada, Ecopaisagem — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Neide Emanuel Saute Massinga, casado, natural
de Maputo, residente na Matola, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101000048641J,
emitido a 8 de Janeiro de 2019, pela Direccdo
Nacional de Identificacao Civil de Maputo.
Que, pelo presente instrumento constitui

uma sociedade unipessoal, que se regera pelas

clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Ecopaisagem — Sociedade Unipessoal, e tem a
sua sede em Boane, podendo por conveniéncia
abrir sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo, bem como
escritdrios e estabelecimentos onde e quando
julgue conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto a:

Paisagismo, jardinagem, comercializac¢@o
de plantas e artigos de decorativos e prestagao
de servicos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100,000.00MT

(cento e sessenta mil meticais), pertencente a
senhora Neide Emanuel Saute Massinga, sécia
Unica.

Dois) Para a alterag@o do capital social nos
termos do nimero anterior, a que a sociedade
tiver de proceder, poderdo ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertence unicamente a senhora
Neide Emanuel Satite Massinga, na qualidade
de sdcia tnica.

a) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em acto ou em documentos
que ndo digam respeito as operacdes
sociais, designadamente em letras
de favor, fianca e abonagdes;

b) Para que a sociedade fique validamente
obrigada em todos os actos e
documentos, € bastante a assinatura
do sécio ou de um procurador dando
plenos poderes para efeitos da ac¢ido
especifica;

c) A sociedade poderd constituir
mandatdrios e os gerentes poderdo
delegar todos ou parte dos seus
poderes de geréncia por meio de
procuragao.

ARTIGO SEXTO
Distribuicao dos resultados

Um) Anualmente, até finais do primeiro
trimestre serd encerrado o balanco referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior.

Dois) Os lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos sociais,
depois de deduzida a percentagem para o fundo
de reserva legal e as que forem deliberadas para
outros fundos de reserva, serdo distribuidos
entre os s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo dos sécios quando
assim o entenderem.
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ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceito nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Entalpia — Ge — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 20 de Junho de 2019, a sociedade
Entalpia — Ge, Sociedade Unipessoal, Limitada,
Registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o NUEL
100887231, com o capital social de cem mil
meticais, deliberou sobre a alteragdo da sede
da sociedade, de modo a passar a ser na Rua
Cahora Bassa, n.° 125, Bairro da Liberdade,
Cidade da Matola, pelo que, em consequéncia
da referida alteragdo, nimeros um e dois do
artigo primeiro do pacto social, que passam a
ter a seguinte nova redaccio.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Entalpia — Ge, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede social na cidade da
Matola, bairro da Liberdade, Rua Cahora Bassa,
n.° 125, podendo exercer a sua actividade em
todo o territério nacional.

Dois) A sociedade podera por simples
deliberacdo alterar a sua sede social para
qualquer outro local no territério nacional,
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o, no territério nacional ou
no estrangeiro, mediante decisdo do sécio tnico.

Trés) Mantém-se inalterado.

Maputo, 2 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Estudio M6, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Estudio M6, Limitada, matriculada

sob NUEL 101115607, entre Jacinto Fé
Mambace, solteiro maior, natural de Chipanga
— Machanga, residente na cidade da Beira —
provincia de Sofala, no bairro do Estoril, Posto
Administrativo de Maciiti, UC-A, quarteirdo 1,
cidade da Beira e Michelle Naomi dos Santos
Pascoa, solteira maior, natural da Cidade da
Beira, residente na Cidade da Beira, 3.° Ponta-
Géa, Rua Comandante Gaivio UC-A, casa
n.° 494, cidade da Beira a 9 de Marco de 2016,
pretendem constituir uma sociedade nos termos
o artigo 90 as cldusulas a seguir:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade ¢ uma sociedade do tipo
sociedade limitada e adopta a denominagdo de
Estudio M6, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade localiza-se na
Cidade da Beira — Provincia de Sofala, no Bairro
do Estoril, Posto Administrativo de Macuti,
UC-A, quarteirdo 1, Estrada Carlos Pereira,
rés-do-chio, podendo ser transferida, dentro
do mesmo concelho ou para qualquer concelho
limitrofe, por simples deliberaciio da geréncia.

Dois) A geréncia podera criar ou extinguir
agéncias, estabelecimentos, delegagdes ou
outras formas de representagdo que julgue
conveniente, em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O objecto da sociedade consiste na
consultoria virada para o ramo de arquitectura,
urbanismo, design de interiores e remodelagdes.

Dois) A sociedade poderd igualmente
adquirir e alienar participacdes em sociedades
com objecto social diferente do descrito no
nimero um, em sociedades reguladas por leis
especiais, em sociedades de responsabilidade
limitada ou ilimitada, bem como associar-se
com outras pessoas juridicas, quer participando
no seu capital, quer em regime de participa¢do
nao societdria de interesses, nomeadamente
para formar agrupamentos complementares de
empresas, agrupamentos europeus de interesse
econdémico, consdrcios e associagdes em
participacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais, representado pelas
seguintes quotas totalmente realizadas em
dinheiro:

a) Jacinto Fé¢ Mambace — uma quota de
75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais;

b) Michelle Naomi dos Santos Pascoa —
uma quota de 75.000,00MT (setenta
e cinco mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais gerentes, que podem ser escolhidos entre
estranhos a sociedade e que serdo designados
por deliberac@o dos sécios.

Dois) A remunerag¢io, substitui¢io ou
destituicdo dos gerentes serdo igualmente
sujeitas a deliberag¢@o dos sécios.

Trés) O mandato dos gerentes terd a duracio
de dois anos, podendo os gerentes ser eleitos
para mandatos sucessivos de igual duragao.

ARTIGO SEXTO

Poderes da geréncia e vinculacao da
sociedade

Um) Compete a geréncia, sem prejuizo
das demais atribui¢des que lhe conferem
a lei e estes estatutos, gerir, com amplos
poderes, todos os negdcios sociais e
efectuar todas as operacgdes relativas ao
objecto social e ainda:

a) Representar a sociedade, em
juizo ou fora dele, propor e
contestar quaisquer acgdes,
transigir e desistir das
mesmas e comprometer-se em
arbitragens;

b) Adquirir, alienar, onerar ou realizar
outras operagdes sobre bens
imdveis ou estabelecimentos
da sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos gerentes
ou da maioria dos gerentes,
conforme o caso;

b) Pela assinatura de mandatario ou
procurador em cumprimento do
respectivo mandato.

Esta conforme.

Beira, 14 de Junho de 2019. — A Conser-
vadora, llegivel.

ETOP - Empresa de
Topografia de Mogambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
ter saido inexacto no Boletim da Repiiblica, n.°
83 III Série de 16 de Outubro de 2013, onde se
1€: «o capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de um milhio setecentos e cinquenta
mil meticais dividido em trés quotas da seguinte
forma: Uma quota com o valor de um milhdo
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e cinquenta mil meticais, pertencente a Onésio
de Assun¢do Lineu Guiamba e duas quotas
com o valor nominal cada uma de trezentos e
cinquenta mil meticais, pertencente aos socios
Clércio de Assunc¢do Armando Guiamba e
Regina Maria de Assuncdo Lino Guiamba»,
deve-se ler: «o capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de trinta e cinco mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais, sendo uma no valor de quinze mil
metiais, pertencente a Onésio de Assuncio
Lineu Guiamba, quinze mil meticais e duas
quotas iguais de dez mil meticais cada uma,
pertencentes uma a cada sécio Clercio de
Assungido Armando Guiamba e Regina Maria
de Assuncdo Lino Guiiambax.

Maputo, 1 de Julho de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Fabrica Nacional de
Medicamentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de vinte e cinco de Fevereiro de
dois mil e dezanove, da sociedade Strides
Pharma Mozambique, S.A, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100417022, deliberaram a mudanga
da sua denominag@o e consequente alteracao
integral dos estatutos os quais passam a ter a
seguinte nova redaccao:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade an6nima, adopta a designacgio
Fébrica Nacional Medicamentos, S.A., e rege-
se pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Angola, nimero trés mil e dezasseis, em
Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local dentro do territorio nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social o exercicio das seguintes actividades:

a) Producio e distribui¢do de produtos
farmacéuticos;

b) Empacotamento e distribui¢ao de
produtos farmacéuticos;

¢) O armazenamento, manuseamento e
logistica de produtos farmacéuticos;

d) A propriedade e operagdo de infra-
estruturas para o armazenamento
de produtos farmacéuticos;

e) A importagdo e exportagdo e o transito
de produtos farmacéuticos e seus
derivados;

f) O agenciamento e representacdo de
empresas e marcas relacionadas
com o objecto da sociedade,
armazenamento de cargas;

g) A participacdo em actividades conexas
ou subsididrias das actividades
principais, desde que devidamente
autorizadas;

h) A realizacdo de outras actividades
comerciais, operacionais, de
consultoria e prestag@o de servigos
relacionados com produtos
farmacéuticos.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administrag@o, a sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
participar em outras empresas ou sociedades ja
existentes ou a constituir ou associar-se com elas
sob qualquer forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de seiscentos milhdes
de meticais, representado por seiscentas mil
accdes, com o valor nominal de mil meticais
cada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
socios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia; e

Jj) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SETIMO

(Direito de preferéncia no aumento do
capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na propor¢ao das acgdes que possuirem a data
do aumento, a exercer nos termos dos nimeros
seguintes e supletivamente nos termos gerais.

Dois) O aumento do capital social sera
repartido entre os accionistas que exer¢am O
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista terd o direito de
subscrever uma participacdo
no aumento do capital social
proporcional as acgdes que detiver
ou uma participagcdo menor,
na medida que tiver declarado
pretender subscrever;

b) O valor do aumento do capital que
ndo tiver sido subscrito serd
oferecido aos accionistas, que
tiverem subscrito integralmente a
sua participag@o, na propor¢éo das
respectivas acgdes, em sucessivos
rateios;

c) As acgdes que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma sé vez entre os
accionistas referidos na alinea
anterior;
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d) Se, apds o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
social ndo tiver sido totalmente
subscrito, serd aplicado o regime
que houver sido deliberado pela
Assembleia Geral para a subscri¢do
incompleta, que poderd prever
a reducdo do valor do aumento
as subscricdes efectuadas pelos
accionistas preferentes, ou a
subscricdo publica ou por terceiros,
do montante ndo subscrito.

Trés) O disposto na alinea b) do nimero
anterior poderd ser afastado por deliberacdo da
Assembleia Geral, que estabelega outro critério
de repartic@o do valor do aumento que ndo
tenha sido subscrito nos termos da alinea a) do
mesmo nimero.

Quatro) O direito de preferéncia previsto
neste artigo pode ser suprimido ou limitado por
deliberacdo da Assembleia Geral tomada pela
maioria necessdria a altera¢do dos estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Accoes)

Um) As acgoes serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As ac¢des tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢Ges nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acg¢des escriturais
revestir sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
a pedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de accdes, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou nao.

Sete) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que autenticadas com selo branco ou
carimbo da sociedade.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberacio dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir acgdes proprias e
realizar sobre elas as operacdes admitidas por
lei.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as acgdes nao conferem direito a voto nem a

recep¢ao de dividendos.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao e transmissao de acc¢oes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
ac¢Oes nominativas, depende do consentimento
da sociedade e fica condicionada ao exercicio
do direito de preferéncia dos accionistas, na
propor¢@o das suas respectivas participagdes
sociais, salvo quando entre o transmitente e
adquirente exista uma relacéio de grupo.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, o
accionista que pretenda transmitir parte ou a
totalidade das suas ac¢des nominativas devera
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissao, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizac@o da transacc@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissao no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Quatro) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condi¢des ou limitagdes sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento a respectiva comunica¢do
dirigida aos accionistas incluird uma proposta
da sociedade de amortiza¢do ou de aquisi¢ao
das acgoes.

Seis) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) Caso a sociedade autorize a transmissao
total ou parcial das accdes nominativas, nos
termos dos numeros anteriores, o0 accionista
transmitente, no prazo de dez dias, deverd
notificar, por escrito, os demais accionistas para
exercerem o seu direito de preferéncia, no prazo
maximo de quinze dias, dando conhecimento
desse facto a Administracao da sociedade.

Oito) No caso da sociedade autorizar
a transmissdo das ac¢des e os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderdo
ser transmitidas nos termos legais.

Nove) A oneracido, total ou parcial, das
accdes depende da prévia autorizacdo da
sociedade, sendo aplicavel com as necessdrias
adaptacdes o disposto nos nimeros anteriores.

Dez) Serao inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes e
oneragdes de acgoes efectuadas sem observancia
do disposto no presente artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagoes.

Dois) A sociedade poderd ainda adquirir
obrigacdes proprias, nos termos da lei, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Prestacoes acessorias)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
acessérias de capital até ao montante igual
ao valor do capital social, ficando os sdcios
obrigados na propor¢do das respectivas
participacdes sociais.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Das disposicdes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracao; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como ano
completo o da sua elei¢do, com excepgdo dos
membros do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
que serdo eleitos anualmente.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos érgaos
sociais podem ser s6cios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.
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Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
érgaos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacao das respectivas nomeacdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caug@o a prestar conforme
a lei em vigor.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Todo o accionista, com ou sem
direito de voto, tem o direito de comparecer
na Assembleia Geral e discutir as matérias
submetidas a apreciacdo, desde que provada a
sua qualidade de accionista.

Trés) Podem os accionistas possuidores de
menor nimero de acgdes para conferir voto
em Assembleia Geral, agrupar-se de forma a
completarem o nimero exigido e fazerem-se
representar por um dos accionistas agrupados.

Quatro) Os obrigacionistas ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral
da sociedade, ficando-lhes vedado o seu
agrupamento e/ou representacdo por um dos
agrupados para efeitos de assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunioes da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Seis) No caso de existirem acgdes em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Sete) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndao conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Direito de voto)

Um) A cada ac¢@o corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de, por outro modo, deliberar, todos
os accionistas que detiverem as respectivas
acgdes averbadas a seu favor no Livro de
Registo de Accdes ou na competente conta de
registo de emissao de acc¢des até oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

Trés) O accionista que estiver em mora na
realizacdo das suas ac¢des e enquanto a mora
subsistir ndo poderd exercer o direito de voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislacdo em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procurac¢do outorgada
por escrito ou por simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, e
entregue na sede social da sociedade até as
dezassete horas do pentltimo dia ttil anterior
ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicac@o dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Ijnico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a
restitui¢ao das prestagdes acessorias
e prestagdo de suprimentos;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacao da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobre a subscri¢do ou
aquisicdo de participacdes no
capital social de outras sociedades;

m) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgdos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade ou uma pessoa
escolhida pelo Presidente da Mesa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de anuncios publicados num dos
jornais mais lidos do local da sede da sociedade
ou por meio de cartas dirigidas aos sécios,
quando sejam nominativas todas as accdes da
sociedade, com trinta dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo mencionar o local, o dia e
hora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos, com clareza e precisao.

Dois) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administragdo, do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico ou, ainda,
de accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.
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Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deverd justificar a
necessidade da convocacdo da assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa nio convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administra¢iio, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os Accionistas que
a tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral sé podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocacio
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos, mais
de metade do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocacao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes Estatutos
exijam maioria qualificada.

Dois) Na contagem dos votos, nio serdo tidas
em consideracgdo as abstengoes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-3o na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatorias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatdrias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reuniao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo Presidente e pelo Secretario da
Mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, os mesmos nio possam, por qualquer
circunstincia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administra¢do, composto por um nimero impar
de membros efectivos, no minimo de trés e um
méximo de cinco, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) O Conselho de Administragdo terd um
Presidente, nomeado pela Assembleia Geral que
o eleger, o qual terd o voto de qualidade.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido,
por cooptacdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procedera a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do mandato entdo em curso.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Propor, fundamentando, os aumentos
de capital social necessarios;

d) Adquirir, alienar ou onerar, por
qualquer forma, bens ou direitos,
moéveis e imdveis sempre que
o entenda conveniente para a
sociedade;

¢) Contrair empréstimos e outros tipos de
financiamento;

f) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acg¢des, bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

h) Proceder a cooptacido de
administradores;

i) Deliberar sobre a participagdo no
capital social de outras sociedades,
desde que permitidas por lei, ou sob
quaisquer acordos de associagdo ou
colaboragdo com outras empresas;

j) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

k) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados;

1) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas
ou privadas, podendo contrair
obrigagdes, propor e seguir pleitos,
desistir ou transigir em processo,
comprometer-se em rbitros, assinar
termos de responsabilidade e, em
geral, praticar todos os actos que,
nos termos da lei e dos presentes
estatutos, competem ao Conselho
de Administragéo.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituico,
perdendo a favor da sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacio
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administracio retne
mensalmente e sempre que for convocado pelo
seu presidente ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, cinco dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir a ordem de trabalhos e as
demais indicagdes e elementos necessdrios a
tomada das deliberacdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administragio
reunird na sede social ou noutro local indicado
pelo presidente, que deverd ser mencionado na
respectiva convocatdria.
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ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacao escrita dirigida ao Presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunio.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo poderd
nomear procuradores da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracao;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV
Da fiscalizacao
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagao dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fun¢des
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicao do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de contas
devidamente habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na assembleia
geral ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
redne-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente ou a requerimento
da maioria dos seus membros ou do Conselho
de Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificacio das contas
da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacio da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balanco anual
terdo a seguinte aplicacio:

a) Cinco por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, até que represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral,
devendo, porém, tal assembleia
respeitar o disposto na Lei
Comercial sobre os dividendos
obrigatdrios a pagar aos accionistas.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Maputo, 9 de Marco de 2019. — O Técnico,
llegivel.

First Consumiveis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101168247, uma entidade
denominada, First Consumiveis, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Lutécio José Francisco Nhoana,
estado civil casado, natural de Maputo, residente
em Maputo, Avenida Joaquim Chissanon.® 114,
6.° andar, flat -12, cidade de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.° 1101, emitido no
dia 6 de Marco de 2020, em Maputo;

Segundo. Carmen Narciso Assado Nhoana,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente em
Maputo, Avenida Joaquim Chissano n.° 114,
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6.° andar, flat -12, cidade de Maputo, portador
do Passaporte n.° 13AF78409, emitido no dia
25 de Julho de 2018, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de First
Consumiveis, Limitada e tem a sua sede na
Avenida Avenida Joaquim Chissano n.° 114,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a venda de
material de limpeza e comércio geral a grosso e
a retalho com importagdo.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) dividido pelos sdcios, com
o valor de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Lutécio José Francisco
Nhoana e uma quota com valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente a sécia Carmen
Narciso Assado Nhoana .

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes & sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Lutécio José Francisco Nhoana como
sécio gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma, tais
como letras de favor, financas, avales ou
abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessaria desde que as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa da cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 2 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

FLUIR - Centro de
Desenvolvimento Pessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia 28 de Junho de 2019, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101172058 uma
entidade denominada, FLUIR — Centro de
Desenvolvimento Pessoal, Limitada, entre:

Primeira. Adriana Laurel Rodrigues
Jamisse, solteira, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Cascais, titular do
Bilhete de Identidade n.® 1101002473508,
emitido a 20 de Julho de 2016, pela
Direccdo Nacional de Identificacdo Civil,
titular do Nimero Unico de Identificacio
Tributaria (NUIT) 129832861, residente
na Avenida Ahmed Sekou Toure. n.° 440,
2.° andar Maputo;

Segunda. Kathy Alexandra Rodrigues
Jamisse de Ardujo, casada, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110101195413A,
emitido a 1 de Julho de 2016, pela Direc¢ao
Nacional de Identificacdo Civil, titular do
Nimero Unico de Identificacdo Tributéria
(NUIT) 111432244, residente na Avenida
Ahmed Sekou Toure n.° 440, 2.° andar
Maputo;

Terceiro. Lino Salatiel Jamisse, viavo,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.°110101035313A, emitido a 12 de Julho de
2013, pela Direc¢ao Nacional de Identificagdo
Civil, titular do Ndmero Unico de Identificagio
Tributaria (NUIT) 300175317, residente
na Avenida Ahmed Sekou Toure n.° 440,
2.° Andar Maputo;
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Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comerecial, as partes celebram e constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
FLUIR - Centro de Desenvolvimento Pessoal,
Limitada, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
na Avenida Ahmed Sekou Toure, n.° 440,
2.° Andar, bairro da Central, na cidade de
Maputo, e que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos efeitos a partir da data
da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de prestacdo de servigos na drea
de desenvolvimento pessoal e organizacional,
optimizagdo desportivo, psicologia clinica e do
desporto, treino desportivo ensino especializado
para criancas e adultos de gindstica, artes
marciais (Yoga, Taichi, Qigong) e massagem,
ensino de actividades culturais, actividades de
design e decoragio, actividades de danga, outras
actividades de servigos pessoais, relacionadas
com a manutencdo e o bem estar-fisco e
psiquico, outras actividades conexas. Podendo
ainda dedicar-se a traduc@o e a interpretagdo
de documentos.

Dois) Por deliberac@o da Assembleia Geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, tendo em
conta que tais transacdes sejam permitidas
legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinze mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de 5.000,00MT
(cinco  mil meticais), corres-

pondente a 33,33 % (trinta e trés
virgula trinta e trés por cento)
do capital social, pertencente a
socia Adriana Laurel Rodrigues
Jamisse; e
b) Outra no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondentes a 33,33% (trinta e
tres virgula trinta e trés por cento)
do capital social, pertencente a
socia Kathy Alexandra Rodrigues
Jamisse de Ardujo;
c¢) Outra no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondentes a 33,34% (trinta
e trés virgula trinta e quatro por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Lino Salatiel Jamisse.
Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.
Trés) Os sécios tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢do da
percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento dos socios, mediante decisdo
tomada pelos mesmos em assembleia geral.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total
da quota a favor dos herdeiros dos s6cios nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pelos
Administradores, ficando desde ja nomeadas as
Senhoras Adriana Laurel Rodrigues Jamisse e
Kathy Alexandra Rodrigues Jamisse de Ardujo,
como administradoras.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuragoes.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-20 em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o pelos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuara com os herdeiros ou representante

do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugio tenha sido
decidida por acordo, serd liquidada como os
socios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei.

Maputo, 2 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

G.M Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101037355, uma entidade
denominada, G.M Services, Limitada, entre:
Manuel Samuel Mavila, divorciado, Bilhete de

Identidade n.° 100101196729B, de 21 de

Maio de 2019, na Matola; e
Gisela Natercia Balate, solteira, Bilhete de

Identidade n.° 110101311520J, de 14 de

Setembro de 2016, em Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade que reger-se-a pelos artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
G.M Services, Limitada, rua Rio Tembe,
n.° 303, Maputo podendo abrir delegagdes
ou representacdes em Mocambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua duracio serd por tempo indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto prestacdo
de todo tipo de servigos de roupa, cabelo,
mecanica, vendas de pegas e procurement.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de 10.000,00MT, sendo
5.000,00MT, pertencentes ao sécio Manuel
Samuel Mavila, equivalentes a 50% e outros
de 5.000,00MT, pertencentes a sécia Gisela
Natércia Balate, equivalentes a 50%.
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ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administragdo, gestdo, representagdo em
juizo e fora, sera feita por Manuel Mavila.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo.
ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo.

ARTIGO NONO
Casos de omissos

Os casos de omissos, serdo regulados pela
lei e em demais legislac@o aplicdvel no pais.

Maputo, 14 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Global Connections,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 28 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101156095, uma entidade
denominada, Global Connections, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Indcio Moisés Bungueia, casado, natural de
Maputo, residente em Maputo, distrito
Municipal 4, Mahotas, portador do Bilhete
de Identidade n.” 110100337226M, emitido
no dia 23 de Abril de 2018, em Maputo;

Eugénio Alberto Macumbe, casado, natural
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
no Bairro Polana Canico A, quarteirdo
n.° 73, casa n.° 107, portador do Bilhete de
Identidade n.” 1101022660528S, emitido no
dia 2 de Julho de 2015, em Maputo.

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Global Connections, Limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Amilcar Cabral, n.° 577.
Por deliberag@o dos sécios, a sede social podera
ser deslocada para outro ponto dentro do pais

ou no estrangeiro, podendo, igualmente, criar
agéncias ou sucursais, deste que autorizados
por quem de direito.

Trés) A durag@o da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da celebracdo da presente escritura publica;

Quatro) A sociedade t€m por objecto:

a) Consultoria informatica;
b) Assisténcia técnica;
c) Desenvolvimento e venda de aplicacdes

informadticas;
d) Venda de equipamento informético e
consumiveis;
e) Servigos complementares
afins.
CAPITULO 1T

Do capital social
ARTIGO SEGUNDO

Um) O capital social é de 200,000.00MT,
correspondente a soma de 2 quotas de
valor igual, sendo 100,000.00MT, 50%,
pertencentes ao sécio Indcio Moisés Bungueia
e 100,000.00MT, 50%, pertencentes ao s6cio
Eugénio Alberto Macumbe.

Dois) Néo haverd prestagdes suplementares,
porém, os socios poderdo fazer da sociedade
0s suprimentos que esta merecer, conforme for
deliberado pelos mesmos.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca tal direito,
este passard a pertencer a cada um dos sdcios.

Quatro) O preco de cada quota a ceder
serd fixado com base no dltimo balango da
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas, total ou parcialmente,
¢ livre entre os sécios, e, em qualquer cessdao
serd dada preferéncia aos sécios, ficando
estabelecido o direito de licita¢do na propor¢do
de suas quotas, porém, a cessdo de quotas a

pessoas estranhas a sociedade depende do
consentimento dos sdcios.

ARTIGO QUARTO
Gestao da sociedade

Um) A sociedade serd gerida colegialmente
pelos sécios, podendo estes designar, de entre
eles, o sécio gerente, com dispensa de caucao,
ao qual € confiada a gestdo didria dos negdcios
da sociedade.

Dois) A fiscalizagao dos negdcios sera
exercida pelos sécios nos termos do paragrafo um
do artigo trigésimo quarto da Lei das Sociedades
por quotas, podendo estes mandatar um ou mais
auditores para o efeito especializados.

ARTIGO SEXTO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
socios os seus direitos serdo mantidos pelos

seus herdeiros nos termos da lei, devendo estes
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO
Distribuicao de lucros

Os lucros da sociedade, em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem indicada para
a constitui¢do da reserva, serdo distribuidos
pelos sécios na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos permitidos
por lei, distribuindo-se o seu patriménio pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelos
socios, e, na impossibilidade, aplicar-se-a o
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Green Transport and
Logistics, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Green Transpor and Logistics,
Limitada, matriculada sob NUEL 100351803.

Admissao do novo sécio

Sobre o ponto em agenda os sécios
deliberaram que, Rowan John Baldiston
Diviani, detentor quota unica no valor
nominal de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 100% do capital social,
cedeu 50% das suas quotas, correspondente ao
valor nominal de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), a favor do novo sécio, Peter John
Diviani.

Na sequéncia disso, atualmente as quotas
estdo distribuidas de seguinte maneira:

O sécio Rowan John Baldiston Diviani, passa
a ser detentor do valor nominal de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a 50%
do capital social da sociedade e Peter John
Diviani, também detentor do valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital social da
sociedade.

Para os devidos efeitos legais, fica alterado
o artigo sexto do contrato de sociedade nos
precisos termos aqui referido.

Com efeito da presente deliberagdo o sécio
Peter John Diviani aceita de livre e espontanea
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vontade fazer parte da sociedade, tornando-se
s6cio da mesma, com todas as consequéncias
legais daf resultantes.

Esta conforme.
Beira, 12 de Junho 2019. — A Conservadora,
llegivel.

Grupo Trés SSS, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezasseis de Outubro de dois mil
e dezassete, da sociedade Grupo Trés SSS,
Limitada, matriculada sob NUEL 100917912,
deliberou a alteragdo parcial dos estatutos no seu
artigo sétimo, que passam a ter nova redaccao.

Aos dezasseis dias do més de Outubro de
dois mil e dezassete, pelas onze horas e trinta
minutos, locais na sua sede social sita na Avenida
Ho Chi Min, nimero setecentos e quarenta e
quatro barra, rua das Mahotas nimero cento e
sessenta e dois A a assembleia extraordindria
do Grupo Trés SSS, Limitada - Sociedade
Sabir Satar, Limitada - sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, para adequar a
nova realidade por este mesmo acto, alteram
parcialmente os estatutos, nomeadamente o
artigo sétimo, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representagio,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidos pelo s6cio maioritario,
que desde ja fica nomeado gerente,
com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneragio, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em
todos os seus actos e documentos pela
assinatura do sécio mandatario.

Trés) O gerente poderd delegar todo
ou parte dos seus poderes de geréncia a
pessoa estranha 4 sociedade, desde que
outorgue a respectiva procura¢do a esse
respeito com todos possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O gerente ndo poderd obrigar
a sociedade em actos e contractos que
nao digam respeito ao seu objecto social,
nomeadamente em letras de favor, finangas
e abonagdes.

Que em tudo o ndo alterado mantém-se para
todos efeitos legais as disposi¢des do contrato
social anterior.

Maputo, 2 de Mar¢o de 2018. — O Técnico,
llegivel.

I&M - Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Junho de dois mil
e dezanove, lavrada de folhas vinte a vinte e
dois do livro de notas para escrituras diversas,
n.° 522-A, do Quarto Cartério Notarial da
Cidade de Maputo, a cargo da notdria Batga
Banu Amade Mussa, foi celebrada uma escritura
de aumento de capital e alteracdo parcial dos
estatutos da I&M - Consultoria, Limitada,
em que as sécias de comum acordo, alteram o
ndmero um do artigo segundo e o artigo quinto
dos estatutos sociais, 0s quais passam a ter a
seguinte nova redacgdo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimentos e representacées)

Um) A sociedade tem a sua sede
na cidade de Maputo, na Praga dos
Trabalhadores, nimero cinquenta e um,
quarto andar, prédio Manica.

Dois) (mantém).

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
um milhdo e quinhentos mil meticais,
correspondendo a soma das duas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de um milhdo e quatrocentos
e vinte e cinco mil meticais,
representativa de noventa e
cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia fram
Sultana Abdul Razzak Ismail; e

b) Uma quota com o valor nominal
de setenta e cinco mil meticais,
representativa de cinco por
cento do capital social,
pertencente a sécia Naya
Karina Chan Mussagy.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social.

Esta conforme.

Quarto Cartério Notarial da Cidade de
Maputo, 28 de Junho de dois mil e dezanove.
— O Técnico, llegivel.

Industrial Engines
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Enines — Sociedade Unipessoal,
Limitada matriculada sob NUEL 100648288.

Admissao de novo sécio

A sociedade actualmente tem um capital
social de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), e corresponde a uma tnica quota
de cem por cento, pertencente ao sécio Peter
John Diviani. Sendo que, o sécio Peter John
Diviani, cedeu cinquenta por cento das suas
quotas a favor do novo sécio senhor Rowan
John Baldiston Diviani.

Nesta reunido deliberou-se pela admissao
dum novo sécio, senhor Rowan John Baldiston
Diviani, que passard a ser detentor do valor
nominal de 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), correspondente a uma
quota de 50% do capital social da sociedade.

Com efeito, o socio Peter John Diviani,
passa a ser detentor do valor nominal de
250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a uma quota de
50% do capital social da sociedade. E o sécio
Rowan John Baldiston Diviani, também
detentor do valor nominal de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais), também
correspondente a uma quota de 50% do capital
social da sociedade.

Portanto, a sociedade deixa de ser
unipessoal para uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, alterando o artigo
quarto do contrato de sociedade nos precisos
termos aqui apresentados.

Sem mais assuntos, foi encerrada a reunido,
que vai assinada pelos sécios, para os devidos
efeitos legais daf resultantes.

Esta conforme.

Beira, 12 de Junho de 2019. — A Conser-

vadora, llegivel.

Intersonic Security
Management Solutions
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Junho de dois mil e dezanove
foi registada sob o NUEL 101160793, a
sociedade Intersonic Security Management
Solutions Mozambique, Limitada, constituida
por documento particular aos 5 de Junho de
2019, que ird reger - se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Intersonic
Security Management Solutions Mozambique,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede, social)

A sociedade tem a sua sede na vila de
Moatize, bairro Chithatha, Estrada Nacional
n.°7.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

Instalacdo de sistema de vigilancia,
instalagdo de alarme (com e
sem fio), instalacdo de CCTV
cameras de vigilancia para edificio
e residéncias, portas e portdes
eléctricos, vedacdo eléctrica,
sistema de controle via de acessos,
controle de movimentos de posicao
de maquinas, viaturas e barcos,
instalagcdo de sistema de protecio
para tores de antenas, telefonias
moveis, postos de transformadores,
material de protecdo de incéndio,
venda com exportag¢io e importagao.

ARTIGO QUARTO
( Capital social )

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 80.000,00MT
e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
52.000,00MT, pertencente ao
s6cio, Eliah Chicomo Phiri,
solteiro, maior, natural de
Mucumbura, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente no
bairro 25 de Setembro-Moatize,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 0501001517711, emitido em
Tete, aos 28 de Dezembro de 2012
e do NUIT 108090472;

b) Uma quota no valor nominal de
8.000,00MT, pertencente ao socio,
Avelino Adosinda Macatane,
solteiro, maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo,
Distrito Municipal 5, no bairro
Bagamoyo, titular de Bilhete de
Identidade n.° 110100106538B,
emitido em Maputo, aos 7 de Agosto
de 2017 e do NUIT 101662152;

c¢) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT, pertencente ao
sécio Allen John Van Der Riet,
casado, natural de Africa de Sul,
de nacionalidade sul-africana,
residente em Cahora Bassa, titular
de Passaporte n.° A01099391,
emitido pela Migrac¢do Sul
Africana, aos 1 de Junho de 2010
NUIT 1608854 16.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por um Administrador, que fica
desde ja nomeado o sécio Eliah Chicomo Phiri
sem dispensa de caugio.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
de pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operagdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢oes legais
em Vigor.

Esta conforme.
Tete, 12 de Junho de 2019. — O Conservador,
Liiri Ivan Ismael Taibo.

JGT Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101169111, uma entidade
denominada, JGT Services, Limitada.

Entre:

Primeiro. De Gao Kiang, solteiro maior, de
nacionalidade chinesa, natural de Hubei, China
e residente nesta cidade, portador do DIRE
n.° 10CN00058097 I, emitido aos 8 de Outubro
de 2018, pela Direc¢@o de Migracdo de Maputo;

Segundo. Hong Xiu Yang, solteira maior, de
nacionalidade chinesa, natural de Hubei, China
e residente nesta cidade, portador do Passaporte
n.° G60744484, emitido aos 27 de Marco de
2012, pela Direcgdo de Estrangeiros da China.

Que pelo presente instrumento celebram entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de JGT
Services, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
de Mogambique n.° 684, bairro Zimpeto,
distrito Municipal Ka Mubukwana, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Montagem de equipamento de
aluminio e vidro;

b) Consultoria, assessoria, procurement
e marketing;

¢) Assisténcia técnica na area de aluminio;

d) Comercializacdo de produtos de
aluminio ou com eles relacionados.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagido em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhéao
de meticais o correspondente a duas quotas
desiguais:nomeadamente:

a) Uma quota no valor nominal de
seiscentos mil meticais, pertencente
ao s6cio De Gao Kiang o
correspondente a 60% do capital
social; e

b) Outra quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais,
pertencente a sécia Hong Xiu Yang
o correspondente a 50% do capital
social respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
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decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos

direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) Para a administragdo e gestdo da
sociedade e sua representaciao em juizo e fora
dela, activa e passivamente, € indicado o senhor
de Gao Kiang que ¢ nomeado administrador
com dispensa de caugao.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo lhes quando for o caso, os necessarios
poderes de representacgao.

Trés) Para mero expediente bastara a
assinatura de um dos sdcios especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) Para obrigar a sociedade em vales,
letras e fianga, serd necessaria a assinatura dos
respectivos sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for

necessdrias desde que as circunstancias assim.

CAPITULO IV

Dos lucros, perdas e dissolucao da
sociedade

ARTIGO NONO
Distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados é
deduzido 20% destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporc¢do da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a deliberacdo comum.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios

quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros

assumem automaticamente o lugar na sociedade

com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde

que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro e
em demais legislacéio aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
Llegivel.

J-V Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta do dia quinze do més de Novembro de dois
mil e dezassete. A assembleia geral de sociedade
denominada J-V Construcdes, Limitada, com
a sede na rua Amilcar Cabral, nesta cidade de
Maputo, matriculada sob o NUEL 1002755897.

Ponto Unico - Deliberou-se alteracio de

objecto.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto a
construcdo civil, a compra e venda de
imdveis, a gestdo, arrendamento ou
exploragdo de bens imobiliarios (préprios
ou de terceiros) e o exercicio de outras
actividades complementares permitidas
por lei.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Lat Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 20 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101168484, uma entidade
denominada, LAT Transportes, Limitada,

entre:

Dudley Ragti Chamussudine Abdula, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100141857A, emitido
aos 21 de Dezembro de 2015, valido até
21 de Dezembro de 2022, na cidade de
Maputo, residente na cidade de Maputo;

Anifa Assamo Ragu Laquemane, maior,
Quija, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Passaporte n.° 15AJ19571,

emitido aos 10 de Agosto de 2010 e vélido
até 10 de Agosto de 2021 na cidade de
Maputo, residente na cidade de Maputo.
Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, as partes celebram e constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da firma, forma, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade é por quotas e adopta a
denominacdo Lat Transportes, Limitada com
sede na rua Anténio da Concei¢do n.° 178, rés-
do-chao, cidade da Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdério nacional de acordo com a legislacao

vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos efeitos a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de transportes e reboques, dentro
e fora do pais.

Dois) A sociedade poderd também fazer
outro tipo de transporte.

Trés) Poderd também dar ao aluguer
maquinas pesadas e equipamentos.

Quatro) Prestacdo de servigos de
manutencdes de viaturas e reparagao.

Cinco) Por deliberagio da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, tendo em
conta que tais transac¢des sejam permitidas

legalmente.

CAPITULO 1T
Do capital social da sociedade
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
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(vinte mil meticais), e corresponde a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de 19.800,00MT
correspondente a 99% (noventa e
nove por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Dudley Ragu
Chamussudine Abdula;

b) Outra no valor nominal de
200,00MT (duzentos meticais),
correspondentes a 1% (um por
cento) do capital social, pertencente
a socia Anifa Assamo Ragu
Laquemane.

Dois) O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢do da
percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido, desde que deliberado em assembleia
geral, beneficiando os sécios do direito de
preferéncia na respectiva subscri¢do e sendo
os mesmos rateados nas propor¢oes das suas
quotas.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e
sua representacdo em juizo ou fora dele,
activa ou passiva, serd feita pelo conselho de
administragdo.

Dois) Como administrador, é nomeado o
senhor Dudley Ragii Chamussudine Abdula.

Trés) O administrador exerce as suas funcdes
por um periodo indeterminado.

Quatro) O administrador poderd delegar
um mandatdrio a sociedade, bastando para
tal conferir-lhe os necessdrios poderes de
representacao.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar em outro local
quando as circunstancias o aconselhem.

Dois) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango de contas, das contas do exercicio,
dos orcamentos ou periodos subsequentes
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que for
necessario.

Trés) As Assembleias serdo convocadas
por qualquer dos sécios, por meio da carta
registada com aviso de recepcio, dirigidos
aos sdcios, ou antncio no jornal de maior
circulagdo, com a antecedéncia minima de
quinze dias, salvo se for possivel reunir a
totalidade dos sdcios sem a observancia das
formalidades acima exigidas.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada, sendo necessdrios trés quartos da
totalidade dos votos para tomar as seguintes
deliberagdes:

a) Alteragdo do pacto social;

b) Dissolucao da sociedade;

c) Suprimentos e alienag¢@o do capital
social;

d) Divisdo, cessdo, doagdo ou
amortiza¢do de quotas;

e) A fixagdo da remuneracdo pela
geréncia se ela houver lugar.

Dois) Serdo vélidas as deliberagdes tomadas
pelos sécios, ainda que ndo reunidos em
Assembleia geral, desde que as mesmas
constem de documentos assinados por todos.

ARTIGO DECIMO
(Expediente e correspondéncia)

Um) A cada um dos s6cios, serd atribuido
um enderego de correio electrénico pertencente
ao dominio da sociedade, de que fardo uso para
todo e qualquer expediente e correspondéncia
corporativa.

Dois) Todas as comunicacdes corporativas
deverdo ser enviadas usando o endereco de
correio electrénico pertencente ao dominio
da sociedade.

Trés) As convocatdrias das reunides da
assembleia geral, do conselho de administrac@o,
ou de quaisquer outros 6rgdos sociais que
possam vir a existir efectuadas por correio
electrénico sdo consideradas validas desde que
enviadas com aviso de recep¢ao que confirme
a sua entrega ao destinatario.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei ou por acordo dos sdcios,
neste ultimo caso, todos os socios serao
liquidatarios, isto €, a liquidacdo serd judicial
ou extra- judicial, conforme seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugido da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Herdeiros e interditos)

Por interdicdo, incapacidade ou morte de
qualquer socio, a sociedade continuara com
0s capazes ou sobrevivos e representantes dos
interditos, incapazes ou herdeiros do falecido,
devendo estes, nomear um entre si e que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se manter indivisa. Na impossibilidade
ou urgéncia de tal nomeagdo em tempo util
podera ser pedido a nomeagdo judicial de um
representante cuja competéncia serd do mesmo
modo definido.

CAPITULO V
Dos diversos
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano de exercicio)

O ano de exercicio anual da sociedade,
corresponde ao ano civil e o balango de contas
de resultados serao fechados com referéncia a
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos regulardo as disposi¢oes
legais previstas no Cédigo Comercial e
demais legislagdes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.
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Laide Creactive — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101019853, uma entidade
denominada, Laide Creactive - Sociedade

Unipessoal, Limitada.

Aniceto Laide Anténio dos Santos, solteiro,
maior, natural da cidade de Inhambane,
filho de Anténio dos Santos Salvador e
de Adelaide Custédio Jonaze, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080102276733
J, emitido pela Identifica¢do Civil de
Inhambane, aos 26 de Julho de 2013,
residente no bairro de Malhangalene,
Avenida Joaquim Chissano, rés-do-chdo,
n.° 15.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Laide Creactive — Sociedade Unipessoal
por quotas de responsabilidade Limitada
abreviamente designada (L C Sociedade
Unipessoal LDA).

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da assinatura do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, na Cidade
de Maputo, Bairro de Malhangalene, Avenida
Joaquim Chissano, rés-do-chdo. n.° 15.

Dois) Por deliberacdo unanime da
Assembleia geral a sociedade poderd mudar a
sede para qualquer outro local, dentro ou fora

do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

Fornecimento de material de escritdrio;
venda de produtos pesqueiros,
servicos serigrafia, grafica e
marketing; producao e realizagdo de
todo tipo de eventos; agenciamento
de artistas; presta¢do de servigos;
diversa consultoria e assessoria na

area musical,

Dois) A sociedade poderd, deliberagdo
no conselho de direc¢do, exercer quaisquer
outras actividades industriais e comerciais nao
proibidas por lei.

Trés) A sociedade pode participar, sem
limites, no capital de outras sociedades em
exercicios e em agrupamento complementares
de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento, pertencentes ao
socio unico Aniceto Laide Anténio dos Santos.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio exigiveis prestacdes suplementares, mas
0 socio podera fazer suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nio
carece do consentimento da sociedade sendo
livre.

Dois) O sécio goza do direito de preferéncia
na cessdo de quotas a terceiros, na proporcao das
suas quotas e com direito de acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo,
aprovagdo do balanco de contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
Conselho de Direccdo ou pelo sécio, usando
qualquer meio, com a antecedéncia minima de
vinte e um dias uteis.

Trés) a assembleia geral terd lugar na sede
da sociedade podendo ter lugar noutro local
sempre que se mostre necessario, desde que
ndo prejudique os superiores interesses da
sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo sécio Gnico, na auséncia deste
por procuragido nomeado para o efeito.

Dois) O conselho de direc¢do terd todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente

abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens moéveis e
imdveis.

Trés) E vedado ao administrador obrigar a
sociedade em finangas, abonagio, letras e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO NONO
(Exercicio e contas)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos

termos estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,

llegivel.

Meponda Confecgoes
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101170543, uma entidade
denominada, Meponda Confeccdes & Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Aguinela Alfeu Faiela, solteira, natural
de Maxixe, de nacionalidade mogambicana,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 0810004249238, de 4 de Margo de 2016,
residente do bairro Jonasse, quarteirdo
B1, casa n.° 145, pelo presente contrato de
sociedade outorgo e constitui uma sociedade
por quotas unipessoal limitada, denominada
Meponda Confecc¢des & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que serd regida pelas
seguintes clausulas:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao,
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Meponda Confecgdes & Servigos — Sociedade
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Unipessoal, Limitada, doravante denominada
sociedade e é constituida sob forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede social
no distrito de Boane, Posto Administrativo
de Matola Rio, rua da Mozal. Sempre que se
julgar conveniente o sécio unico, poderd abrir
ou transferir sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo social,
em qualquer ponto do pais desde que obtenha
as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu

registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal, confeccao e venda de todo tipo de
vestudrio:

a) Fornecimento de uniforme e
equipamento escolar e de trabalho;

b) Confecgdo e venda de cortinado e
artigos de decoragdo de interior;

¢) Fornecimento de bens e servigos de
moda, cultura e arte;

d) Organizagdo de eventos e galerias;

e) Aluguer de viaturas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal desde que obtenha as necessérias
autorizacdes de quem ¢ de direito.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondendo a uma
quota unica do sécio Aguinela Alfeu Faiela,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o s6cio conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

O sécio pode livremente querendo, fazer
a divisdo e a cessdo de quotas, bem como a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
bastando apenas a sua deliberacio.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, gestao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
Unico sécio Aguinela Alfeu Faiela.

Dois) A sociedade fica obrigado pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e

limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em

vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario

reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Em caso de morte ou interdicdo do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que nao tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Mercearia da Uniao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Abril de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101134970, uma entidade
denominada Mercearia da Unido, Limitada,
entre:

Venuste Sekamonyo, de 64 anos de idade,
solteiro, de nacionalidade belga, natural de
Muruma Gitarama, Ruanda, residente na
Avenida de Mogambique, Vila Olimpica
n.° B7, bairro do Zimpeto, cidade de Maputo,
titular do DIRE n.° 11BE00059927C, de
quinze de Janeiro de dois mil e dezanove,
emitido pela Direc¢do de Migracdo de
Maputo; e

Jacqueline Mukandekezi, de 53 anos de idade,
solteira, de nacionalidade belga, natural de
Murama Gitarama, Ruanda, residente na
Avenida de Mocambique, Vila Olimpica
n.° B7, bairro do Zimpeto, cidade de Maputo,
titular do Passaporte n.° EM851309, de
dezassete de Julho de dois mil e quinze,
emitido pelas autoridades Belgas.

Pelo presente contrato € celebrado o contrato
de constitui¢@o de sociedade que se regerd pelas
seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio
de Mercearia da Unido, Limitada, e a sua
sede no bairro de Magoanine C, quarteirdo
n.° 52, rua D, talhdo n.° 28, Distrito Municipal
Ka Mubukuana, cidade de Maputo, podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Industria, comércio geral e servigos;
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b) Comércio a grosso ou a retalho de
todas classes do CAE — Classes
das Actividades Econémicas, com
importag@o e exportacio e;

¢) Comercializacdo de cereais e de outros
produtos agricolas;

d) Importagdo e venda de viaturas,
acessorios e de pecas sobressalentes;

e) Importacdo e venda de produtos
farmacéuticos, equipamento
cirdrgico, médico e hospitalar;

f) Construcdo de obras publicas e
habitacdo;

g) Prestacdio de servicos de marketing,
publicidade, design, fotografias,
serigrafia, consultorias multidis-
ciplinares, contabilidade, auditoria,
empacotamento de produtos
alimentares e outros, bem como
limpezas gerais nos jardins,
estabelecimentos e industrias e
gestdo imobilidria;

h) Imobilidria turismo, servigos logisticos,
restauragdo e de rent-a-car.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou diversas
do objecto social desde que para isso estejam
devidamente autorizados nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou seja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de doze mil meticais.
Dividido em duas quotas iguais: uma de seis mil
meticais o correspondente a cinquenta por cento
do capital social pertencente ao sécio Venuste
Sekamonyo, e outra de igual valor (seis mil
meticais) correspondente a cinquenta porcento
pertencente a sécia Jacqueline Mukandekezi.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacgdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios nao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird pela sua alienac@o a quem pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direito correspondente a sua participacio
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia
ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragio e a geréncia da
sociedade e exercida pelos socios que ficam
desde ja dispensados de prestar caug@o.

Dois) A sociedade far-se-4 representar pelas
pessoas singulares que para o efeito forem
designadas em assembleia geral.

Trés) A assembleia geral e os gerentes
acima indicados podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como os gerentes
podem revogé-los a todo tempo, estes dltimos
sem autorizacdo prévia da assembleia geral,
quando as circunstancias ou a urgéncia o
justifiquem.

Quatro) Compete a geréncia a representa
compete a geréncia a representaciio da sociedade
em todos os seus actos, activa e passivamente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quando ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

CAPITULO IV

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para
apreciagdo e aprovagao do balanco e contas do
exercicio findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-la

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sdcios da sociedade os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caugio podendo
estes nomear seu representante se assim o
entender desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do Cédigo Comercial em vigor desde
o ano de dois mil e seis e demais legislagdo
aplicdvel na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Metalo Correia Metalurgia
Geral e Remodelacdes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101140369 uma entidade
denominada, Metalo Correia Metalurgia Geral
e Remodelacdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

José Augusto Lopes Correia, divorciado,
portador do DIRE 11PT00036729M, emitido
aos 20 de Julho de 2018, natural de Povoa de
Varzim, de nacionalidade portuguesa, residente
em Mogambique, na Avenida Valdemir Lenine
n.° 1071

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade comercial por quotas unipessoal que
se regera pelas cldusulas e artigos constantes
neste contrato.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Metalo Correia Metalurgia Geral e
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Remodela¢gdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida sob forma de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicavel.

Dois) A sua duragdo ¢é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede no distrito
de Boane, na Estrada Nacional n.° 2, Umbeluzi,

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes
ou outras formas de representa¢do noutros
locais do pafs ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessdrios.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

Um) Metalurgia geral, serralharia e
remodelagdes.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades que, devidamente autorizada
pela assembleia geral e para as quais se obtenha
as necessdrias autorizacgdes legais.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
Como associar-se com outras empresas para a
prossecucao de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de uma quota assim
distribuidas:

José Augusto Lopes Correia com cem
por cento, correspondente a vinte
mil meticais.

ARTIGO QUINTO

O sé6cio podera efetuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas é
livre entre os sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisi¢do da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢io
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir, depois

de obten¢@o do acordo unanime do sécio e
desde que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 poderd ser vendida, apds a
aprovacdo da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os sécios.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retne-se
ordindriamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraodindrias o periodo indicado no niimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
do sécio.

ARTIGO DECIMO

Um) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital subscrito e realizado.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria de votos
presentes ou representados, salvo nos casos em
que a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caucdo sera
exercida por um sécio, nomeado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecucdo do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura de um dos sdcio gerente, a serem
eleitos em assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balan¢o fechado com data de trinta
e um de Dezembro sera submetido a apreciacao
da assembleia geral, para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituico ou reintegra¢do da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio a
sociedade nao se dissolve, mas continuara com
s6cios sobrevivos ou capazes e o representante
legal do sdcio interdito.

Quando aos herdeiros do sécio falecido a
sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagdo deles
na sociedade, estes nomearao um
entre si que a todos os representard
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuagio
deles na sociedade, esta procederd
a respectiva amortizacdo da
quota com o pagamento do
valor dela apurado num balango
expressamente realizado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela lei na
Reptblica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislag@o aplicavel.

Maputo, 1 de Juhlo de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Mocambique Tyre’s,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101144321, uma entidade
denominada, Mocambique Tyre's, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:
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Ismael Adamo Issufo, casado, com Haissa
Inusso Noor, em regime de comunhdo geral
de bens, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na cidade da
Matola, bairro da Liberdade, casa n.° 532,
quarteirdo 4, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300286819C, emitido no dia 21 de Abril
de 2017, Maputo e Stela Felizardo Deve Cani,
casada, com Alberto Luquissone Cani, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, bairro das
Mohotas, casa n.° 12, quarteirdo 4, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101021748491],
emitido no dia 10 de Julho de 2017, Maputo.
Constituem sociedade Mocambique Tyre's,
Limitada, com as seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) Avenida da Malhangalene, n.° 51,
Distrito Municipal Ka Mpfumo. Mediante
simples deliberag¢do, pode o conselho de
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto actividades a
prestac@o de servigos nas dreas de consultoria,
contabilidade, gestdo e auditoria, publicidade e
marketing e design, aluguer de viaturas, rent-
a-car, venda de viaturas, car wash, lubrificagao
e parfinagdo, venda de material auto incluindo
acessorios de viaturas (pneus, baterias e outros
nao especificados), servicos de alinhamento,
balanceamento, remendo e montagem e
produtos afins e importag¢do e exportagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais):
a) Ismael Adamo Issufo, 80.000,00MT
(30%);
b) Stela Felizardo Deve Cani,
20.000,00MT (20%).

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administracdo, gestdo da sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente sera
exercida pelos dois sécios Ismael Adamo Issufo
e Stela Felizardo Deve Cani.

Maputo, 1 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Montes Elevator Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101168891, uma entidade
denominada Montes Elevator Company,
Limitada.

Aos 20 de Maio de dois mil e dezanove, na
cidade de Maputo, nos termos do artigo noventa
do Decreto-Lein.°2/2007, de 27 de Dezembro,
Cdédigo Comercial, decidiram estabelecer o
presente contrato de sociedade limitada, entre:
Fethullah Yusuf Daglar, casado com Gultakin

Barkhudarova, sob regime de comunhdo de

bens adquiridos, de nacionalidade canadiana,

titular do Passaporte n.” GL842560, emitido
aos 16 de Setembro de 2014, pela Migracio
de Mississauga, residente em Maputo,

Avenida Josina Machel, n.° 135, em Maputo;

e
Halim Daglar , casado com Nurten Daglar, sob

regime de comunhdo de bens adquiridos,

de nacionalidade canadiana, titular do

Passaporte n.° HG107512, emitido aos 25

de Novembro de 2015, pela migracao de

Pretoria, residente em Maputo, na Avenida

Martires da Moeda, n.° 580, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Montes Elevator Company, Limitada, com sede
na Avenida Josina Machel, n.° 135, rés-do-chdo,
bairro Central, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberada da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagoes, filiais,
sucursais ou outras formas de representagio.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a data
da sua celebragdo do respectivo contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
prestacdo de servi¢os na drea de montagem,
assisténcia e reparacio de elevadores.

Dois) A sociedade poderd, exercer outras
actividades comerciais relacionadas com o
seu objecto principal ou, ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido pela legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado, corresponde a cinquenta mil meticais,
assim repartidos: Fethullah Yusuf Daglar
quarenta mil meticais, o correspondente a
80% do capital social e Halim Daglar dez mil
meticais, que corresponde a 20% do capital
social.

Dois) O capital social, poderd ser aumentado
mediante a deliberagdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢ao da

percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administracdo da sociedade é
sua representacdo em juizo ou fora dele,
serd remunerada e fica ao cargo do sdcio
Fethullah Yusuf Daglar, o s6cio pode constituir
procuradores para pratica de determinados actos
ou categorias.

Dois) Compete aos administradores exercer
aos mais amplos poderes na pratica de actos
tendentes a realiza¢do do objecto social nao
reservados por lei a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes entre eles e bem como constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos
estabelecidos por lei.

ARTIGO SEXTO
(Sessao e divisao de quotas)

Um) A sessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento dos sécios mediante
a deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na sessdo de quota a terceiros, na
propor¢ido da sua quota e com direito a crescer

entre si.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende da
aprovagdo de assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor e, sempre que
possivel por acordo dos sécios.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.
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Moz GPS, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
Sociedade Moz Gps Limitada, matriculada
sob NUEL 101159442. E celebrado o
presente Contrato de Sociedade por quota de
responsabilidade Limitada, entre os seguintes
socios: Michel Marlon Coelho Carrelo, natural
da cidade da Beira e Helga Maria Leite
Gongalves Carrelo, natural da cidade da Beira,
constituem uma sociedade nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Moz GPS, Limitada e tera aberta a sua sede na
cidade de Beira, Avenida 24 de Julho n.° 568,
Matacuane, Beira.

Dois) Por deliberac@o dos sécios, poderdo
ser criadas delegagdes ou qualquer outra forma
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

Trés) A representagcdo da sociedade no
estrangeiro podera ainda ser confiada, mediante
contrato, as entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Venda e reparacdes de equipamentos
electrénicos e telemdveis e seus
acessorios;

b) Hospedagem e venda de aplicacdes e
servicos de internet;

¢) Venda e reparacgdo de acessorios para
viaturas;

d) Venda e montagem de sistemas de
seguranga, alarmes de incéndio para
todo o tipo de edificios;

e) Manutengdo e reparacéio de sistemas
de frios.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral a sociedade poderd exercer outras
actividades directas ou indirectamente
relacionadas com o seu projecto principal, ou
outro ramo qualquer desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade podera participar noutras
sociedades e adquirir participacdo financeira
em sociedades a constituir ou ja constituidas,
ainda que tenham objecto social diferente do
da sociedade.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais divididas da seguinte
forma pelos sécios:

a) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente a
cinquenta por centos do capital
social, pertencente ao sécio Michel
Marlon Coelho Carrelo;

b) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente a
cinquenta por centos do capital
social, pertencente a socia Helga
Maria Leite Gongalves Carrelo.

Dois) O capital poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes até que o montante
provisional denominado pelas necessidades
do empreendimento, nos termos da legislagao
em vigor.

Trés) A assembleia geral deliberard quando
e porque forma serdo realizadas esses aumentos
podendo ser utilizados os lucros acumulados e
os suprimentos beneficiando os sécios do direito
de preferéncia na respectiva subscricdo e na
proporg¢do de quotas.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragio e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, tanto na ordem juridica interna
como internacional, passam desde ja a cargo
do sécio Michel Marlon Coelho Carrelo como
s6cio administrador com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos
poderes para nomear ou designar um ou mais
mandatérios da sociedades e, neles delegar total
ou parcialmente, os seus poderes, desde que os
mandatdrios facam parte dos sdcios fundadores
da sociedade, salvo deliberagdo em contrario de
trés quartos dos membros da assembleia geral.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou procurador
especialmente constituido pela administracao,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracio e aprovagdo do balanco e da conta
de resultados anual, bem como para deliberar.

Esté conforme.
Beira, 14 de Junho de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Nacional Brokers Corretora
de Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de vinte e sete de Junho
de dois mil e dezanove, lavrada a folhas 13 a
14 do livro de notas para escrituras diversas
n.° 1.059 trago B, do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Sara Mateus
Cossa, licenciado em Direito e conservador
e notdrio superior em exercicio no referido
cartorio, foi alterado o pacto social da uma
sociedade Nacional Brokers Corretora de
Seguros, Limitada por aumento do capital
social especificamente o seu artigo quinto que
passa a ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de um milhao
e cem mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais, uma no
valor nominal de novecentos noventa mil
meticais, pertencente a socia Jeannette
Anne Mc Hardy, o correspondente a
noventa por cento do capital social, uma
quota no valor nominal de cento e dez mil
meticais pertencente a sécia Amina Bibi
Aboobakar

Em tudo que ndo tenha sido alterado
nesta escritura publica continua a vigorar de
conformidade com o respectivo pacto social da
supracitada sociedade.

Maputo, 1 de Julho de 2019. — A Notéria
Superior, Ilegivel.

Ngande Yetho — Imobiliaria
e Servicos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Junho de dois mil
e dezanove, exarada de folhas dezoito a folhas
dezanove, do livro de notas para escrituras
diversas n.° 522 A, do Quarto Cartério Notarial,
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acargo da Notdria Batcabanu Amade Mussa, foi
celebrada uma escritura do aumento de capital
e alteracdo parcial dos estatutos da Ngande
Yetho — Imobilidria e Servicos, S.A., em que os
accionistas de comum acordo, alteram o artigo
quinto dos estatutos sociais, o qual passa a ter
a seguinte nova redacg@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de cinco milhdes
de meticais, sendo representado por dez
mil ac¢des, com o valor nominal de
quinhentos meticais cada uma.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior e respectivas alteracdes.

Esta conforme.
Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Ofil Auto Service
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter sido omitido no suplemento ao Boletim
da Repiiblica, da III SERIE — Niimero 30, de
13 de Fevereiro de 2019, onde a parte final dos
estatutos ndo contém, o local, a data, e expressao
Técnico Ilegivel. Deve-se ler: «Maputo, 31 de
Janeiro de 2019. — O Técnico Ilegivel.»

Maputo, 1 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

P. R - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e dois de Maio de dois mil e
dezanove, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
NUEL 101152359, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada P.R — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre
o socio: Paulo Jorge Almeida Ramos, de
nacionalidade portuguesa, natural de Lisboa,

Portugal, residente na cidade de Nacala, Porto,
bairro Maiaia. Celebra o presente contrato de
sociedade com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio P.R —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
na cidade de Nacala, Porto, bairro Mathapue,
Provincia de Nampula, podendo por deliberacao
do seu socio transferi-la, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, escritérios ou
qualquer outra forma de representac@o, onde e
quando o sécio achar necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

O inicio e constitui¢do da sociedade é
a partir do registo com duragdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos na drea de marmore.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/ou
comerciais desde que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de cem por cento
do capital, pertencente ao s6cio Paulo Jorge
Almeida Ramos.

ARTIGO QUINTO

Participacoes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outros

O sécio pode acordar em deter parti-
cipagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consoércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societarias, gestao
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO

Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre o socio,
mas para estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso do sécio que goza do
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

A administragdo e a representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e

passivamente, fica a cargo do sécio que desde
j4 é nomeado Paulo Jorge Almeida Ramos,
administrador, com dispensa de caucio, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade, em todos os seus actos, contratos e
documentos.

ARTIGO OITAVO

Alteracao do pacto, dissolucao
da sociedade

A alterag@o do pacto social ou a dissolugdo
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
af a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelo sécio.

ARTIGO NONO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberagdo da sécia ou por
legislacdo vigente e aplicavel.

Nampula, 23 de Maio de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Primeira Mao Multimédia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 24 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101153347, uma entidade
denominada Primeira Mao Multimédia,
Limitada.

Associacdo Machuvane, registada na
Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o Niimero Unico da Entidade
Legal 100962861, com NUIT 700188000,
representada por Khiuri de Medeiros Zucula,
titular do Passaporte n.° 13AF99935, emitido
aos 30 de Setembro de 2015, na Direccdo
Nacional de Identificagdo de Maputo, na
sua qualidade de Director do Conselho de
Administraggo;

Khiumara Investimentos e Participagdes, Lda,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o Numero
Unico da Entidade Legal 100463679,
representada por Paulo Francisco
Zucula titular do Bilhete de Identidade
n.° 11010000087B, emitido aos 19 de
Novembro de 2010, na Direc¢do Nacional
de Identifica¢do de Maputo, na sua qualidade
de director-geral.
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Acordam em criar a sociedade que adopta
a denominag¢do Primeira Mao Multimédia,
Limitada, assim estruturada:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, objecto e duracao
SECCAOT

Da denominacgéo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E criada nos termos da lei e dos presentes
estatutos uma sociedade por quotas denominada
Primeira Mao Multimédia, Lda adiante
designada apenas por sociedade ou empresa, e
que se rege pelos presentes estatutos e demais
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Cardeal Dom Alexandre
dos Santos, n.° 690, podendo a assembleia geral
deliberar sobre a sua transferéncia para qualquer
outro local dentro do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) A edicdo e producdo de informagdo
escrita, dudio ou em imagem,
fixa ou em movimento, € a sua
distribui¢do e venda através de
diferentes meios de comunicacdo
social;

b) A gestdo, criacio e disseminagdo de
média;

c¢) Desenvolvimento de actividades
de importagdo e distribui¢do de
meios materiais e equipamento
relacionado com producio,
multiplica¢do e disseminacdo de
informacio;

d) Aquisi¢do e posse de propriedades e
de meios de comunicagdo social,
incluindo edificios, parques graficos
e outros meios de produgdo escrita
ou audiovisual;

e) A edicao e autoria de publicagdes;

f) Assessoria de comunicacao, gestdo de
imagem e promog¢ao de marca;

g) Participagdo na promocao de acgdes
tendentes a consolidagdo de uma
imprensa livre e independente;

h) Organizacdo e/ou participacdo
na organizacdo de eventos que
tenham como finalidade difusdo de
informacio;

i) Desenvolver quaisquer outras
actividades conexas, comple-

mentares ou subsididrias ao seu
objecto, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da respectiva escritura publica.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente inscrito em dinheiro, é de cem
mil (100.000,00MT), sendo que setenta (70)
porcento sdo subscritos pela Associagdo
Machuvane, organiza¢do com fins nao
lucrativos e inscrita na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais, com o NUEL
100962861, e trinta (30) porcento subscrito pela
Khiumara Investimentos L.da, empresa inscrita
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, com o NUEL100463679.

Dois) O capital deverd realizar-se em pelo
menos vinte e cinco por cento para efeitos de
constitui¢do e registo.

Trés) O remanescente do capital social
devera ser realizado até ao limite de um periodo
de doze meses ap6s a constitui¢do da sociedade.

Quatro) O capital social poderd ser
aumentado ou reduzido uma ou mais vezes,
mediante novas entradas, por incorporagio de
reservas ou transformacao de dividas em capital.

ARTIGO SEXTO
(Aquisicao e cessao de quotas)

Um) Através dose seus 6rgdos sociais
mandatados, a sociedade pode adquirir para
si acgdes e quotas, ou participacdes de outras
sociedades, e realizar sobre elas as operacdes
que se mostrem convenientes aos interesses
sociais.

Dois) A cessdo de quotas total ou parcial
poderd ser feita mediante a deliberacdo
consensual dos sécios em assembleia geral,
traduzido numa acta assinada pelos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) Podem ser exigidas aos accionistas
prestacdes suplementares de capital até ao valor
do capital social.

Dois) As prestacdes suplementares, prestados
pelos accionistas, ndo podem ser convertidos em
capital social.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
SECCAOTI
Dos 6rgéos sécias
ARTIGO OITAVO
(Disposicoes comuns)

Um) Sio 6rgdos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragdo; e
¢) O conselho fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Trés) Ressalvado o que se refere ao mandato
do conselho fiscal, 0o mandato dos membros dos
6rgdos sociais € de quatro anos, contando-se
como um ano completo o ano da data da eleicao.

Quatro) Salvo excepgdo do conselho fiscal,
os membros dos 6rgdos sociais sdo eleitos em
momentos diferentes de modo a evitar que o fim
do mandato ndo coincida com a substitui¢cdo de
mais de metade dos seus membros.

Cinco) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

CAPITULO 1T

Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida por quatro fundadores da Associacdo
Machuvane, indicados pela assembleia desta
associacdo e um membro indicado pela
Khiumara Investimentos, Limitada

Dois) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
assembleia geral:

a) Aprovar as propostas de estratégias
de desenvolvimento e planos de
actividades;

b) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balan¢o e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

c) Aprovar as estruturas e 6rgdos
executivos da sociedade sob
proposta do conselho de
administra¢do;

d) Eleger e destituir os membros do
conselho de administragdo e do
conselho fiscal;
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e) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

/) Deliberar sobre o aumento, redu¢do ou
reintegrac@o do capital social;

g) Deliberar sobre a fusfo, cis@o ou
transformac@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolu¢@o, liquidacdo
ou prorroga¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Reuniodes e deliberacao)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente duas vezes por ano para
apreciacdo do plano e do relatério de actividades,
balanco de contas e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que constem da agenda.

Dois) A assembleia geral redne-se
extraordinariamente sempre que o conselho
fiscal e os accionistas que representem pelo
menos cinquenta porcento das quotas o
requeiram.

Trés) A reunido da assembleia geral realizar-
se-4 na sede da sociedade, a ndo ser que o
presidente da messa, de acordo decida um
outro local.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatéria)

Um) A assembleia geral serd convocada
por meio de um antincio publicado em jornal,
ou por escrito, ou via correio electrénico com
uma antecedéncia minima de quinze dias tteis.

Dois) Da convocatéria da reunido devera
constar pelo menos:

a) O local da reuniio;
b) O dia e hora da reuniao;
c) A agenda do trabalho.

Trés) Os avisos serdo assinados pelo
presidente da mesa e, no seu impedimento ou
auséncia pelo secretario.

Quatro) Nao podendo a assembleia geral
regularmente convocada funcionar por
insuficiente representacio do capital social nos
termos do artigo seguinte, serd imediatamente
convocada uma nova reunido para se efectuar
dentro do prazo de trinta dias, mas nunca antes
de terem decorrido quinze.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum e funcionamento)

Um) A assembleia geral sé pode funcionar
em primeira convocatéria quando presentes
accionistas que representem pelo menos setenta
porcento do capital social;

Dois) E, em segunda convocatdria com
qualquer nimero de accionistas.

Trés) Sem prejuizo dos dispositivos
determinados por lei, as deliberacdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples.

Quatro) Carecem de maioria absoluta do
capital social as deliberagdes relativas as
seguintes matérias:

a) Alteracao dos estatutos;

b) Aumento ou redug@o do capital social;

c) Cisdo, fusdo, transformagio ou
dissolu¢@o da sociedade;

d) Aprovagido do plano de investimentos;

e) Aprovagio do relatério de contas e do
balanco de exercicio anual;

/) Elei¢do dos membros de conselho fiscal
e do corpo dos directores.

Cinco) As actas das reunides da assembleia
geral uma vez assinadas por dois ou trés
membros da mesa, produzem, acto continuo os
seus efeitos com dispensa de quaisquer outras
formalidades sem prejuizo da observancia das
disposi¢oes legais aplicdveis.

Seis) Os membros da assembleia geral
podem fazer-se representar nas reunides
da assembleia geral por outro membro ou
accionista, mediante procuracdo outorgada
por escrito ou por simples carta dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral, e
entregue na sede social da sociedade até as
dezassete horas do penultimo dia util anterior
ao da assembleia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da empresa sera
exercida por um conselho de administragdo, de
entre os quais, um terd a responsabilidade de
director geral executivo, o qual fard a gestdao
didria.

Dois) O conselho de administragdo presta
contas a assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo sdo indicados para um mandato
de dois anos, renovavel.

Quatro) A indicag@o e fim de mandatos dos
membros do conselho de administragdo deve
ser feita de tal maneira que nunca entrem ou
saiam mais de metade dos membros da sua
composi¢do.

Cinco) A assembleia geral que indicar
os membros do conselho de administracdo
pode fixar-lhes caucdo que devem prestar ou
dispensa-la.

Seis) A representagdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente,
sera exercida pelo conselho de administragio
podendo/querendo, a assembleia geral nomear
um procurador e/ou delegar poderes a uma
empresa de advocacia, por meio de uma acta
de deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)
Um) Compete ao conselho de administracdo
realizar as seguintes tarefas:

a) Propor a assembleia geral a deliberacdo
sobre quaisquer assuntos de

interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituigio,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

b) Propor a assembleia geral a designacao
do conselho fiscal;

¢) Gerir as participagdes financeiras de
que a sociedade seja titular, directa
ou indirectamente;

d) Designar os pelouros administrativos e
alocé-los aos seus membros;

e) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei, pelo
contracto de sociedade ou pela
assembleia geral.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administracdo constardo sempre de acta de
reunido e serdo tomadas por maioria dos votos
presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao)

O Conselho de Administragdo ndo podera
por si, seus delegados e mandatdrios, obrigar
a sociedade em actos e documentos que nio
digam respeito ao seu objecto social, nem
qualquer garantia comum ou cambidria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Formas de obrigacoes a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) Conjunta de dois administradores;

b) Conjunto de um administrador e o
director-geral executivo ou seu
mandatdrio;

c) Pela assinatura do director-geral
executivo no exercicio das fungdes
conferidas ou de um procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos dos
respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral executivo ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) Os administradores da sociedade ficam
expressamente proibidos de obrigar a sociedade
em negdcios de favor, tais como letras fiancas,
abonacdes, vales e semelhantes, sendo nulos e
nenhum efeito os actos praticados em violagao
desta regra, respondendo os administradores que
praticarem, perante a sociedade pelos prejuizos
causados.

Quatro) As remuneragdes dos membros
do conselho de administracdo sdao fixadas
pela assembleia geral ou por uma comissdao
de accionistas para o efeito designado pela
assembleia geral.
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CAPITULO III
Da fiscalizacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A fiscalizacdo da actividade da
sociedade é da competéncia de um conselho
fiscal composto por um minimo de um e um
maximo de trés membros.

Dois) A assembleia geral ao eleger o
conselho fiscal designard o seu presidente.

Trés) A assembleia geral pode confiar o
exercicio das fun¢des do conselho fiscal a
uma empresa independente de auditoria, nao
procedendo, neste caso, a eleicéo deste 6rgao.

Quatro) Sem prejuizo das disposi¢des da lei,
compete ao conselho fiscal em especial:

a) Examinar sempre que julgue
conveniente, a escrituracdo da
sociedade;

b) Fiscalizar a administragdo da
sociedade, verificando o estado da
caixa social e a existéncia de titulos
ou valores de qualquer espécie
confiados a guarda da sociedade;

c) Dar parecer escrito e fundamentado
sobre o orcamento, balanco,
inventario e contas anuais;

d) Verificar o cumprimento das
disposicdes estatutdrias e legais;

e) Pronunciar-se sobre os assuntos que
sejam submetidos pelo conselho de
administragdo.

CAPITULO 1
Das remuneragoes
SECCAO III

Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicios social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e o relatdrio de contas serdo
fechados com a data de trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Os lucros que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em assembleia geral.

Quatro) Os lucros liquidos, apds integrada
ou reintegrada a reserva legal, serdo aplicados
conforme a assembleia geral o determina.

ARTIGO DECIMO NONO
(Accionistas)

Os accionistas terdo direito a:

a) Dividendo preferencial equivalente a
100% dos lucros disponiveis para
distribuicao. O citado dividendo
sera distribuido pelos accionistas
em conformidade com propor¢io
das respectivas accdes;

b) Receber igualmente, na propor¢do
das respectivas acg¢des, o saldo
de dividendos a distribuir pelos
restantes accionistas.

CAPITULO IT
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo extrajudicial da sociedade
realizar-se-4 nos termos da lei e das deliberacdes
da assembleia geral.

Trés) Serdo liquidatdrios os membros do
conselho de administracio que estiverem em
exercicio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em todo o omisso nestes estatutos, regulardo
as disposic¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Rutasha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Abril de dois mil de dezanove,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 101134016,
a entidade legal supra constituida entre:
Jacob Menyani Zulu, solteiro, natural de
Angoénia, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070101846991B, emitido pela Direc¢do
de Identificacdo Civil de Chimoio, aos 10 de
Fevereiro de dois mil e dezassete, residente na
cidade de Inhambane, que outorga neste acto por
si e na qualidade de representante legal dos seus
filhos menores, Gabriel Jacob Zulu, solteiro,
menor, natural de Chimoio, portador do Bilhete
de Identidade n.° 06010776124 1D, emitido pela
Direcgéo de Identificagio Civil de Chimoio, aos
vinte e dois de Novembro de dois mil e dezoito,
residente no bairro de Muelé 1, na cidade de
Inhambane, Rute Jacob Zulu, solteira, natural
de Chimoio, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060101449265P, emitido pela Direc¢do de

Identifica¢@o Civil de Chimoio, aos vinte e dois
de Fevereiro de dois mil e quinze, residente
no bairro Muelé 1, na Cidade de Inhambane,
Natasha Juma Zulu, solteira, menor, natural de
Chimoio, portador do passaporte n.° 43683859,
emitido pela Republica Checa, aos vinte e um
de Setembro de dois mil e dezasseis, residente
no Bairro Muelé 1, Cidade de Inhambane e
segundo Rosilde Caetano Simo, solteira, natural
da Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060101686604J, emitido pela Direccdo de
Identificag¢@o Civil de Chimoio, aos vinte e cinco
de Julho de dois mil e dezassete, residente no
bairro Muelé 1, na cidade de Inhambane, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Rutasha, Limitada e ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado, contando o seu inicio a
partir da data da celebrac¢do do contrato e tem
a sua sede no bairro Balane 1, na cidade de
Inhambane, podendo porém por deliberagdao
da assembleia geral, transferi-la para qualquer
outro ponto do pais, podendo criar sucursais ou
qualquer outra forma de representagdo social no
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto venda a grosso
e aretalho de material de escritorio e mobilidrio,
electrodomésticos, consumiveis informaticos,
material de higiene e de limpeza, produtos
alimenticios, equipamento de seguranga no
trabalho e seus consumiveis, produtos agricolas
e agro-negdcio, exercicio de actividades de
constru¢ao civil e fornecimento de material de
construcdo, pratica de servicos de serigrafia e
gréfica, hotelaria, viagens, turismo e restauragao,
eventos e entretenimento, consultoria, exercicio
de actividades de educagdo, informagdo e
comunicagio, reparacdo e fornecimento
de equipamentos eléctricos e electrénicos,
reparacdo de viaturas e fornecimento de
pecas e acessorios, imobilidria, importacdo e
exportagdes de produtos diversos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a soma de cinco
quotas pertencente aos s6cios:

a) Uma quota com o valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente o sécio Jacob
Menyani Zulu;
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b) Uma quota com valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 10%
do capital social, pertencente o
socio Gabriel Jacob Zulu;

c¢) Uma quota com valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 10%
do capital social, pertencente a
socia Rute Jacob Zulu;

d) Uma quota com valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 10%
do capital social, pertencente a
sdcia Natasha Juma Zulu; e

¢) Uma quota com valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 20% do capital
social, pertencente a sécia Rosilde
Caetano Simo.

O capital social poderd ser aumentado,
conforme a deliberacdo social neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral
ordindria e, de acordo com o preceituado nos
artigos constantes da Lei das Sociedades por
quotas.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracido da sociedade, sua
representagdo em juizo e fora dele, serd exercida
pela sécia Rosilde Caetano Simo, que desde ja
é nomeada gerente da sociedade e é dispensada
de qualquer caucao.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante:

a) A assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato;

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer empregado
bastando para tal conferir-lhe os
poderes necessdrios para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao)

A cessdo e divisdo de quotas entre 0s s6cios
¢ livre, carecendo de consentimento por escrito
da sociedade quando se trate de cessdo a
terceiros, ficando neste caso reservado o direito
de preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois aos sécios.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao)

N

Um) Sido admitidas a sociedade as
amortizagdes de quotas, que se considerem
necessdrias, desde que sejam fundamentadas
por deliberacéo dos sécios.

Dois) Morte, extin¢do, modificacdo,
interdicdo de qualquer dos sdcio.

Trés) Se uma das quotas se encontrar em
situacdo de penhora ou qualquer acto judicial.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez em cada ano e extraordinariamente
sempre que for necessdrio, para andlise e
decisdo sobre o balanco e contas do exercicio,
assim como outros assuntos para os quais
tenha sido convocada, ou sobre os quais seja
necessdria a sua andlise e decisdo.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve nos casos previstos

na lei.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais e em vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.
Inhambane, onze de Abril de dois mil
e dezanove. — A Conservadora, llegivel.

Samaya - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Junho de dois mil e
dezanove, foi matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 101168077, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario técnico,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Samaya — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o s6cio:
Dhaval Prakhash Desai, de nacionalidade
indiana, natural de Mumbai, portador do
Passaporte n.° T130758, emitido aos 14
de Dezembro 2018 e vdlido até aos 13 de
Dezembro de 2028, em Mumbai, residente na
cidade de Nacala, Porto. Celebram o presente
contrato de sociedade com base nos artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade adopta a denominac¢do Samaya
— Sociedade Unipessoal, Limitada com sede

na cidade de Nacala, Porto, provincia de
Nampula, podendo por deliberacido do seu
socio transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representac@o, onde e quando o sécio
achar necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

O inicio e constitui¢do da sociedade ¢é
a partir do registo com durag¢do por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral a grosso e a retalho com importacdo e
exportacgao.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/ou
comerciais desde que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito € integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondendo a soma de cem por
cento do capital, pertencente ao sécio Dhaval
Prakhash Desai.

ARTIGO QUINTO

Participacdes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

O sécio pode acordar em deter
participacdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consorcios ou agrupamento de
Empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO

Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre o sdcio,
mas para estranhos “a sociedade dependerd do
consentimento expresso do sécio que goza do
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

A administracdo e a representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Dhaval
Prakhash Desai, que desde ja é nomeado
administrador, com dispensa de caucio, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade, em todos os seus actos, contratos e

documentos.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente por iniciativa do sécio, sendo
uma vez por ano para prestacao, modificagdo do
balango e contas sem descurar da convocagdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagdo para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias
e por meio de carta, e-mail e dirigida ao socio.

ARTIGO NONO

Alteracao do pacto, dissolucao
da sociedade

A alterag@o do pacto social ou a dissolucao
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
af a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelo sécio.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberacdo da sécia ou por
legislacdo vigente e aplicdvel.

Nampula, 26 de Junho 2019. — O Conser-
vador, llegivel.

ShipLink Supplies
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101150542, uma entidade
denominada, ShipLink Supplies — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

José Emanuel Lopes da Costa, nascido aos 12 de
Maio de 1975, na Africado Sul, divorciado,
de nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n.° C788139, residente
em Maputo, e que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
ShipLink Supplies — Sociedade Unipessoal,

Limitada e tem a sua sede na cidade de
Maputo, Villa Khurula, Avenida da Marginal
10.429, Bloco B, Apartamento 5, podendo
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional, ou no estrangeiro e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data de constitui¢io.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos de catering
(fornecimento de comidas prontas,
bebidas, servigcos e outros),
a navios, plataformas offshore,
bases humanitdrias e militares
e a actividade de hotelaria e de
restauragdo, incluindo importagdo
e exportacdo e armazenamento de
produtos alimentares;

b) Fornecimento e formacdo de pessoal
na drea de catering (fornecimento
de comidas prontas, bebidas,
servigcos e outros), destinado a
indudstria alimentar para confeccio
de servicos de refeicdo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizacdes,
conforme for decidido pelo sécio.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, € de 64.000,00MT (sessenta e
quatro mil meticais) e corresponde a uma tnica
quota com o mesmo valor nominal, pertencente
ao Unico sécio José Emanuel Lopes da Costa.

CAPITULO III
Administracao e representacao
ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucao, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sdcio como os administradores poderao
revoga los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia da sécia, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) O sécio tnico José Emanuel Lopes
da Costa fica, desde jd, nomeada administrador
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administracdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio dnico.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade
A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.
ARTIGO DECIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

STO - Investimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Janeiro de 2019, foi matriculada
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na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101099342, uma entidade
denominada, STO — Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
de STO - Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no bairro
Pomulene, Distrito de Chonguene, podendo
também, por decisdo do sécio unico, criar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma legal de representagdo social,
quer no estrangeiro quer no territorio nacional,
quando para efeito seja devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Produgdo de mudas;
b) Consultoria e prestagdo de servicos
agrarios.

Dois) Por deliberagdo do sdcio tnico,
a sociedade podera exercer qualquer outra
actividade conexa, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

Trés) A sociedade podera participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associagdo, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais (50.000,00MT), correspondente a
soma de uma quota dnica de cem por cento
(100%) do capital social, pertencente ao sécio
unico Atandsio Adriano Zimba.

Dois) O capital social podera ser alterado
mediante decisdo do sécio tinico.

ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao da quota)

A cessdo ou divisdo da quota Unica a
terceiros depende da autorizagdo prévia do
sécio dnico.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacio em juizo e fora
dele, competem ao sdcio unico, que, querendo,
podera delegar poderes a terceiros.

Dois) Fica vedado ao gerente ou outro
representante, obrigar a sociedade em actos e
contractos estranhos ao seu objecto social.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou seu representante,
devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

O sécio unico poderd conceder a sociedade
os suplementos de que necessite, nos termos e
condicdes por si decididas.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil
e o balanco fechar-se-a com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
econdmico, deduzir-se-4 em primeiro lugar a
percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do de fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicacdo que
for determinada pelo sdcio tnico.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por morte, por
decisdo do sécio inico e nos casos previstos na
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em todo o omisso reger-se-d pelas
disposicdes das leis comerciais em vigor
aplicavel.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Tenaz Management, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101170446, uma entidade
denominada, Tenaz Management, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Tenaz Management, LLP. Com
sede no estrangeiro;

Segundo: IN —Field Services, com sede nesta
Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade que
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Tenaz
Management, Limitada, com sede na Rua da Sé,
n.° 144. Podendo por deliberacdo da assembleia
geral criar extinguir sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de apresentacio social no
Pafis e no Estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto de
prestacdo de servigos na drea de:

a) Formacao profissional;

b) Recrutamento;

¢) Emprego;

d) Gestao de recursos humanos;

e) Viagens;

f) Acomodac@o e outros servicos afins.

Dois) A sociedade podera adquirir, gerir

e alienar participacdes em outras sociedades
de responsabilidade limitada, ainda que estas
tenham como objecto social uma actividade
diversa.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de oitenta e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Tenaz
Management, LLP, equivalente a
oitenta e cinco por cento do capital
social;

b) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, pertencente
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ao s6cio IN-Field Services
Mocambique, Limitada, equivalente
aquinze por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado, por
deliberacéo dos sécios, uma ou mais vezes,
mediante entradas em dinheiro, bens direitos
ou incorporacgdo de reservas, devendo, para
tal efeito, serem observadas as formalidades
previstas na lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sécios ou a favor de uma
sociedade maioritariamente participada por
qualquer um deles.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd permitir a entrada de
novos socios, com o consequente aumento de
capital social.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienacdo ou oneracdo de quotas que ndo
observe o previsto nos nimeros anteriores.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacido em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo
senhor Alexandre James Hill, que desde ja
fica nomeado director-geral da sociedade com
dispensa de caugdo.

Dois) O director-geral tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pelas
assinaturas do director-geral ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

The Legend Car Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo datada de um de Maio de dois
mil e dezanove, da The Legend Car Services,
Limitada, sociedade por quotas, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 100640929, em virtude da cessiao
parcial de quota a favor de Miral Alhasan ,
procedeu-se, consequentemente, a alteracdo do
Artigo Quinto do estatuto da sociedade, o qual
passard a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dezanove mil novecentos

e noventa e nove meticais
e noventa e cinco centavos,
representativa de noventa e
cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao
socio Omar Alhasan; e

b) Outra quota no valor nominal
de zero virgula zero cinco
centavos, representativa de
cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente a
socia Miral Alhasan.

Esta conforme.
Maputo, 8 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Transmil, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 24 de Marco de 2016 foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100718359, uma sociedade
denominada Transmil, Limitada. Fortunato
Sabdo Novele, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010147895C, emitido em Maputo, aos
31 de Dezembro de 2013, natural de Maputo de
nacionalidade mog¢ambicana, casado, residente
na cidade da Matola, bairro Mussumbuluco,
quarteirdo 8, casa n.° 73.

Pelo presente contrato do pacto social
constitui uma sociedade comercial de direito
privada de responsabilidade limitada que se
regera, nos termos das cldusulas constantes dos
artigos seguintes.

Em consequéncia da divisdo e cessdo
efectuada, € alterada a redac¢@o dos artigos
terceiro e quarto dos estatutos, o qual passa a
ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade vai exercer a actividade
de:

Procurement, importagdo e
exportagdo, comércio a grosso
de outros bens de consumo,
logistica, estudo e andlise
de projectos industriais,
consultoria em tecnologias e
sistemas de informagdo entre
outras actividades e servicos
de limpeza.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
20.000,00MT, dividido em duas quotas
iguais, assim distribuidas:

Armando Pedro Muiuane Junior,
com cinquenta por cento



9 DE JULHO DE 2019

4223

correspondente a dez mil
meticais e Fortunato Sabdo
Novele ficard com cinquenta
por cento correspondente a dez
mil meticais.

O Técnico, llegivel.

Transportes Txela Mafura
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatodria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Nimero Unico da Entidade
Legal 101144836 dia nove de Maio de dois
mil e dezanove € constituida uma sociedade
de responsabilidade limitada de Amade Amir
Hassane, maior, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Xai-Xai, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100782614M,
emitido aos 17 de Fevereiro de 2016, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na Matola, bairro de Tsalala.

Pelo presente instrumento constitui uma
sociedade por quota unipessoal, que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Transportes Txela Mafura — Sociedade
Unipessoal, Lda, e tem a sua sede no bairro
de Tsalala, Quarteirdo 16, n.° 345, Maputo
provincia, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte de combustiveis;

b) Carregamento e distribuicdo de
combustiveis as empresas;

c) Abastecimento de viaturas;

d) Compra e venda de combustivel;

e) Prestacdo de servi¢os de consultoria
na drea de gestdo de combustivel.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais) e corresponde a uma tnica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
unico sécio Amade Amir Hassane. O sécio
pode exercer actividade profissional para além
da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Administracado da sociedade

A administra¢do da sociedade é exercida
pelo sécio tnico. Também poderdo fazer parte
do corpo de direc¢@o alguns colaboradores da
empresa a serem escolhidos pelo sécio, que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura: do
sdcio tnico, ou por um dos colaboradores que
serd indicado pelo sécio, para o efeito.

Esta conforme.

Matola, 26 de Maio de 2019.
— A Conservadora, llegivel.

U&M Mining Mocambique
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101170055, uma entidade
denominada, U&M Mining Mocambique,
Limitada.

Pelo presente contrato de sociedade, os
abaixo assinados:

U&M Minerag¢ao e Construg@o S.A., sociedade
anonima de direito brasileiro, CNPJ
n.° 18.540.906/0001-64, DIRE n.°
33.30026247-4, com sede na Avenida
Marechal Camara, n.° 160, Salan.® 1518-A,
bairro Centro, CEP 20.020-080, Municipio
do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
Brasil; por intermédio do seu Director
Presidente senhor Sérgio Ribeiro Machado,
brasileiro, casado, engenheiro civil, portador
daidentidade n.° 69.301/D CREA-MG, CPF
n.° 885.895.366-53, portador do Passaporte
n.° FP831690, emitido pela Republica
Federativa do Brasil, aos 12 de Maio de
2016, residente e domiciliado a BR 040,

Km 800, Condominio Agua e Sol, n.°2.700,
Municipio de Matias Barbosa, Estado de
Minas Gerais, Brasil; e,

Sérgio Ribeiro Machado, brasileiro, casado em
regime de comunhio parcial de bens com
Luciane Ferreira Machado, engenheiro civil,
portador da Identidade n.® 69.301/D CREA-
MG, CPF n.° 885.895.366-53, portador
do Passaporte n.° FP§31690, emitido pela
Republica Federativa do Brasil em 12 de
Maio de 2016, residente e domiciliado a
BR 040, Km 800, Condominio Agua e Sol,
n.° 2.700, Municipio de Matias Barbosa,
Estado de Minas Gerais, Brasil.

Tém, entre si, justa e acertada a constituicio
da sociedade U&M Mining Moc¢ambique
Limitada, que se regerd pelos termos e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Firma, sede, duracao e objecto

Um ponto um) A sociedade sera denominada
U&M Mining Mocambique, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
(sociedade por quotas).

Um ponto dois) A sociedade tem a sua
sede na Avenida 24 de Julho, n.° 4, 8.° andar,
bairro Polana, cidade de Maputo, provincia
de Maputo, Mog¢ambique; podendo abrir
sucursais, filiais, delegagdes ou agéncias ou
outras formas de representagdo social, quando
a administragdo o julgar conveniente, em
qualquer parte do territério mogcambicano ou
no estrangeiro, mediante simples deliberagdo
da administragdo. Mediante simples deliberacdo
da administragdo poderd transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
de Mocambique.

Um ponto trés) A duracao da sociedade € por
tempo indeterminado.

Um ponto quatro) A sociedade tem como
objecto social as seguintes actividades: (i)
construcdo de rodovias, ferrovias e barragens;
(ii) execugdo de obras de terraplenagem e
pavimentado; (iii) execu¢do de obras de
saneamento bdsico; (iv) execucdo de obras
de arte especiais; (v) execuc¢do de obras
relacionadas com o desenvolvimento de
infra-estrutura urbana; (vi) execugio de obras
de infra-estrutura industrial e mineral; (vii)
operacao de mina; (viii) consultoria empresarial
nas actividades de sua expertise; (ix) importacao
e exportacdo de equipamentos novos e usados;
(x) locagdo de equipamentos; (xi) participa¢do
no capital de outras sociedades, na qualidade
de accionista ou quotista; e, (xii) prestacdo de
servigos gerais de engenharia:

a) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da administragao,
exercer outras actividades
subsididrias ou complementares
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a0 seu objecto social, desde que se
encontre devidamente autorizada
para tal.

b) Mediante deliberacio da administracao
a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, no
desenvolvimento de projectos que
de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto
social, bem como, com o mesmo
objectivo, adquirir participagdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar
em agrupamentos de empresas,
associacdes empresariais ou outras
formas de associag@o.

CLAUSULA SEGUNDA
Capital social e quotas

Dois ponto um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado neste acto,
é de 600.000MT (seiscentos mil meticais), e
encontra-se dividido em 2 (duas) quotas iguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) 1 (uma) quota no valor de
594.000,00MT (quinhentos e
noventa e quatro mil meticais),
equivalente a 99% (noventa e
nove por cento) do capital social,
subscrita e realizada por: U&M
Mineragdo E Construcdo S.A ; e,

b) 1 (uma) quota no valor de 6.000,00MT
(seis mil meticais), equivalente a
1% (um por cento) do capital social,
subscrita e realizada por: Sérgio
Ribeiro Machado.

A assembleia geral poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Dois ponto dois) Quando alguma
quota pertencer a mais de uma pessoa (co-
titularidade), os direitos serdo exercidos por
representante comum, nomeado pelos co-
titulares e comunicado, por escrito, a sociedade.

Dois ponto trés) As quotas ndo poderdo
ser caucionadas, empenhadas, penhoradas ou
de qualquer outra forma oneradas, total ou
parcialmente, a qualquer titulo, salvo com
autorizacdo expressa da assembleia geral.

Dois ponto quatro) Os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos ou
prestacdes acessorias de que ela necessite, nos
termos e condigdes a determinar pela assembleia
geral.

CLAUSULA TERCEIRA
Transmissao de quotas

Trés ponto um) A cessdo ou transmissao das
quotas carecem de deliberacdo da assembleia

geral, cabendo, em igualdade de condi¢des
o direito de preferéncia ao sécio que queira
adquiri-las, com base no seu valor patrimonial.

Trés ponto dois) O sécio que pretenda
ceder ou transferir parte ou totalidade da sua
quota deverd manifestar sua intengdo, por carta
registada ou outro meio de comunicagdo que
deixe prova escrita, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais
a sociedade e ao outro sdcio, assistindo somente
ao outro sécio o prazo de 60 (sessenta) dias
para que possa exercer o direito de preferéncia,
optando ao seu critério pela aquisi¢do da quota
com base: i) no seu valor patrimonial ou ii) no
valor constante no projecto de venda.

Trés ponto trés) Serd nula qualquer divisao,
transmissao, oneracdo ou alienagdo de quotas
que ndo observe o preceituado no presente
artigo.

CLAUSULA QUARTA
Exoneracéo e exclusao de sécios

Quatro ponto um) Qualquer sécio podera
exonerar-se da sociedade, devendo notificar a
sociedade e os demais sécios com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.

Quatro ponto dois) Nos 30 (trinta) dias
seguintes ao recebimento da notificacio, os
demais sécios podem optar pela dissolugdo da
sociedade ou pela aquisi¢do da sua quota, com
base no seu valor patrimonial.

Quatro ponto trés) A sociedade, por
deliberagdo tomada pela assembleia geral,
poderd excluir do quadro social o sécio que
incorra em justa causa:

Para efeitos do nimero anterior, entende-
se por justa causa, 0 comportamento
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade,
que tenha causado ou possa vir a
causar prejuizos significativos a
prépria sociedade.

Quatro ponto quatro) Ao s6cio em processo
de exclusio, com 15 (dias) de antecedéncia, sera
dada ciéncia da justa causa que lhe é imputada e
serd especialmente convocada assembleia geral
para deliberar sobre a exclusdo, na qual, por si
ou por procurador, 0 mesmo terd direito a ampla
defesa e ao contraditério, mas néo terd direito a
voto na deliberag@o de exclusao.

Quatro ponto cinco) Aprovada a exclusao
pela maioria simples do capital social com
direito a voto nesta deliberagio, o sécio excluido
deve ser comunicado da exclusdo pessoalmente
ou por meio do seu procurador ou representante,
dado a este o prazo maximo de 10 (dez) dias
para se retirar da sociedade.

CLAUSULA QUINTA

Falecimento ou incapacidade superve-
niente; e, separacao judicial, divorcio ou
dissolucao de unido estavel de sécio

Cinco ponto um) A sociedade ndo se
dissolvera por falecimento ou incapacidade

superveniente de qualquer dos sdcios,
continuando com os sécios remanescentes,
devendo os direitos resultantes da quota do sécio
falecido ou incapacitado serem apurados por
balanco, com base no seu valor patrimonial até
a data do falecimento ou impedimento, e pagos
em até 12 (doze) prestagdes anuais e sucessivas,
corrigidas monetariamente por indice que reflita
fielmente a inflagdo do periodo, vencendo-se a
primeira parcela apds 30 (trinta) dias da data do
falecimento ou incapacitagio, aos sucessores do
sécio falecido ou incapacitado.

Cinco ponto dois) O ingresso na sociedade
dos sucessores do sécio falecido ou incapacitado,
em substitui¢cdo ao recebimento dos respectivos
direitos, deverd por ela(s) ser requerido por
escrito, no prazo de 15 (quinze) dias a contar
da data do falecimento ou da incapacitag@o,
e dependerd da aprovagdo minima de 85%
(oitenta e cinco por cento) do capital social
remanescente durante os 15 (quinze) dias
subsequentes, entendido o capital social
remanescente como sendo o capital social total
subtraido da participagdo deste sécio falecido
ou incapacitado.

Cinco ponto trés) Se em partilha decorrente
de separacdo judicial, divércio ou dissolugdo
de unido de facto de sécio forem atribuidas
quotas sociais a conjuge ou a unido de facto
ndo sdcio, a este (conjuge ou a unido de facto)
nao serd permitido o ingresso na sociedade,
porém ao mesmo serdo pagos Os respectivos
direitos sociais pelo respectivo sécio separado,
divorciado ou dissolvido (e ndo pela sociedade
ou pelo outro s6cio), apurados por balanco
especial, com base no seu valor patrimonial
até a data da sentenca ou escritura publica que
decidir sobre a separagdo judicial, divércio ou
dissolu¢@o de unido de facto, em até 12 (doze)
prestacdes anuais e sucessivas, corrigidas
monetariamente por indice que reflita fielmente
a inflagdo do periodo, vencendo-se a primeira
parcela apds 30 (trinta) dias da data do balango
especial, sendo que as quotas permaneceram
na propriedade do mesmo sécio separado,
divorciado ou dissolvido.

CLAUSULA SEXTA
Orgaos sociais e representacio dos sécios

Seis ponto um) A assembleia geral retine-se,
ordinariamente, na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela propria assembleia
geral ou por acordo escrito entre todos 0s sécios,
uma vez por ano, nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, para a apreciagdo
do balango anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pela
administragdo da sociedade ou pelos sécios que
representem pelo menos 10,0% (dez por cento)
do capital social, sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

Seis ponto dois) A assembleia geral, que
tem poderes para decidir todos os negdcios da
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sociedade, serd convocada com 15 (quinze)
dias de antecedéncia, mediante a expedi¢do
de comunicados aos sécios, por meio de email
com aviso de recepg¢do, ou por qualquer outro
meio ou forma, desde que comprovado o envio
e informando o local, a data, a hora e a ordem
do dia.

Seis ponto trés) A assembleia geral pode
reunir-se sem observancia de quaisquer
formalidades prévias desde que todos os
socios estejam presentes ou representados,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Seis ponto quatro) E dispensada a reunido
da assembleia geral quando todos os sdcios
declarem por escrito o sentido do seu voto no
documento que inclua a proposta de deliberacao
dirigido a assembleia geral.

Seis ponto cinco) A assembleia geral terd
uma Mesa composta por um presidente e um
secretario, a serem eleitos em cada assembleia
geral dentre os presentes, que coordenardo as
actividades e lavrardo as actas.

Seis ponto seis) O sdcio que for pessoa
colectiva far-se-4 representar na assembleia
geral pelo seu representante legal.

Seis ponto sete) Qualquer dos sécios podera
ainda fazer-se representar na assembleia geral
por outro sécio ou por procurador, mediante
comunicacio escrita dirigida ao Presidente da
Mesa.

Seis ponto oito) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida para deliberar
quando estejam presentes ou representados,
tanto na primeira como em segunda convocagao,
no minimo, 51% (cinquenta e um por cento) do
capital social.

Seis ponto nove) As deliberagdes da
assembleia geral serdo tomadas por, no
minimo, 51% (cinquenta e um por cento) do
capital social.

Seis ponto dez) A cada 1,00MT (um metical)
do valor nominal da quota correspondera 1
(um) voto.

CLAUSULA SETIMA
Administracao e representacao

Sete ponto um) A administracdo e
representacao da sociedade é exercida por
1 (um) ou mais administradores, nomeados
pela assembleia geral, que serdo designados
individualmente, cada qual, por administrador
e, em conjunto, por administradores ou
administragdo da sociedade.

Sete ponto dois) Fica neste acto designado
o Senhor Sérgio Ribeiro Machado como
administrador da sociedade.

Sete ponto trés) Aos administradores sdo
atribuidos todos os poderes necessdrios a
realizacdo do objecto da sociedade, porém ser-
lhes-a vedado utilizar a denominagao social
ou obrigar a sociedade em negdcios estranhos

aos interesses da sociedade, ou assumir
responsabilidade estranha ao objectivo social,
seja em favor dos sécios ou de terceiros.

Sete ponto quatro) Os administradores sido
eleitos por um periodo de 3 (trés) anos, salvo
delibera¢do em contrdrio da assembleia geral,
podendo ser reeleitos por iguais e sucessivos
periodos, podendo a eleicdo recair em pessoas
estranhas a sociedade, sendo dispensada a
prestacdo de qualquer caugdo para o exercicio
do cargo.

Sete ponto cinco) Os administradores poderdo
ser destituidos ad nutum de suas fungdes, no
mesmo acto procedendo-se a sua substituigdo,
por deliberagio da assembleia geral.

Sete ponto seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos
administradores, isoladamente; ou

b) Pela assinatura de um mandatario, com
base nos poderes concedidos pela
respectiva procuragao.

Sete ponto sete) A outorga de procuragio,
em nome da sociedade, somente poderd ser
feita, desde que:

a) Assinada por qualquer dos adminis-
tradores;

b) Contenha prazo determinado de
vigéncia, excepto se para juristas,
advogados ou para fins judiciais; e,

c) Especifique estritamente os actos a
serem praticados.

Sete ponto oito) Nos actos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos funciondrios.

CLAUSULA OITAVA
Balanco e prestacao de contas

Oito ponto um) O exercicio social coincide
com o ano fiscal e civil, tendo inicio em 1° de
Janeiro e se encerrard em 31 de Dezembro,
quando serfo levantados pelos administradores
o balango e as respectivas demonstragdes
financeiras, de acordo com as prescri¢des
contabilisticas, legais e contratuais.

Oito ponto dois) A administracio apresentara
a aprovagdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

Oito ponto trés) Dos lucros apurados em
cada exercicio deduzir-se-4, em primeiro
lugar, a percentagem legal estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
nao se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Oito ponto quatro) A parte restante dos
lucros serd aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

Oito ponto cinco) Os administradores, por
sua iniciativa ou a requerimento de qualquer
socio, poderdo, no curso do exercicio social,
levantar balancos intermedidrios, competindo

a assembleia geral, para tanto convocada,
deliberar sobre o destino a dar aos eventuais
lucros liquidos apurados.

CLAUSULA NONA
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Nove ponto um) A sociedade sé se dissolve
nos casos previstos na lei, ou por deliberagao
da assembleia geral.

Nove ponto dois) Declarada a dissolugdo
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidagdo
devendo a mesma assembleia geral eleger o
liquidatario, deliberar sobre os seus honordrios
e fixar a data de encerramento do processo de
liquidacao.

Nove ponto trés) Se um ou mais scios
quiserem dar continuidade a sociedade, deverao
manifestar tal intengdo na mesma assembleia
geral que deliberar pela dissolucdo, havendo
entdo lugar a exoneracdo dos sdcios que
expressem a vontade de dissolver a sociedade,
podendo os demais sécios optar pela aquisi¢ao
da quota do sécio exonerado, com base no
seu valor patrimonial até a data do pedido de
dissolugdo.

CLAUSULA DECIMA

Resolucao de conflitos e legislacao apli-
cavel

Dez ponto um) Sem prejuizo de imposi¢oes
legais sobre meios de resolucdo de conflitos,
todas as questdes emergentes da aplicagdo ou
interpretacdo deste contrato social serdo, em
primeira instancia, resolvidas amigavelmente.

Dez ponto dois) Na impossibilidade de
acordo amigavel dentro de 30 (trinta) dias
contados da notificagdo de uma das Partes
a outra, qualquer das Partes pode submeter
0 caso a Arbitragem, que serd realizada em
Maputo e na lingua portuguesa, ao abrigo
da Lei de Arbitragem (Lei da Arbitragem,
Conciliagdo e Mediagdo), sob administragio
e de acordo com o regulamento do Centro de
Arbitragem, Conciliacdo e Mediacdo — CACM
da Confederacdo das Associa¢des Econémicas -
CTA, com a nomeacao de 3 (trés) drbitros, sendo
2 (dois) escolhidos cada qual por cada 1 (uma)
das Partes e o 3° (terceiro) escolhido em comum
acordo pelas Partes, ou na impossibilidade
deste, escolhido pelo Presidente do CACM
da CTA.

Dez ponto trés) As ddvidas e omissdes
nos presentes Estatutos serdo reguladas pelas
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
dispositivos legais da legislacdo aplicavel da
Republica de Mocambique.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Comunicacgoes

Onze ponto um) Os enderecos dos sdcios,
constantes neste instrumento, serdo validos
para o encaminhamento de notificacdes, cartas,
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avisos, etc., relacionados a actos societdrios de
seu interesse.

Onze ponto dois) Para esse fim, sob pena
de nada poderem reclamar, devem os sécios
comunicar imediatamente a sociedade as
alteracdes posteriores ocorridas em seus
enderecos.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

U.P. Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101168352, uma entidade
denominada, U.P. Solutions, Limitada, entre:

Alfredo Luis Zitha, solteiro, maior, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100893624B, emitido aos 8 de
Setembro de 2017, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil, residente na cidade da
Matola, quarteirdo 21, casa n.° 100, bairro
Tchumene-2;

Alao da Cunha Almeida, solteiro, maior, natural
da Franca de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° C566199, emitido
aos 12 de Outubro de 2017, pela Republica
Portuguesa, e residente nesta Cidade.

Anadia Statimila Estevdo Cossa, casada,
natural de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 010102611758A, emitido
aos 24 de Fevereiro de 2017, pelo Arquivo
de Identificac¢@o Civil de Maputo, residente
na Cidade da Matola, Bairro Tchumene -2.
Constituem entre si uma sociedade de

responsabilidade limitada que reger-se-4 pelos

seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
U.P. Solutions, Limitada, e tem a sua sede na
Cidade de Maputo, na Avenida Ho Chi Min,
n.° 15, 1.° andar, bairro da Polana, podendo
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo, em qualquer parte do territério
nacional, ou no estrangeiro e reger-se-a
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Prestar servicos nas dreas de
legalizagdo de expatriados, junto a
migragdo, Ministério de Trabalho
e Consolados;

b) Gestdo de recursos humanos, mediac@o
laboral;

c) Gestdo de projectos, solugdes por via
da CIP;

d) Contabilidade e auditdria;

¢) Imobiliaria;

f) Prestacdo de servigos para obtencdo de
vistos, e outros servigos afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de 400.000,00MT (quatrocentos mil
meticais), divididos em trés quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
280.000,00MT (duzentos e oitenta
mil meticais), correspondente a
70%, pertencente ao sécio Alfredo
Lufs Zitha;

b) Uma quota no valor nominal de
80.000.00MT (oitenta mil meticais),
correspondente a 20% do capital
social, pertencente ao sécio Aldo
Da Cunha Almeida;

c¢) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a 10%,
pertencente a scia Anadia Statimila
Estevao Cossa.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Os sécios podem livremente querendo,
fazer a divisdo e a sessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer encargos bastando
apenas a sua deliberac@o.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo
socio Alfredo Luis Zitha, que desde ja fica
nomeado administrador com dispensa de
caug¢do, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade e com plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas e extraordinariamente quando
as circunstancias assim o exigirem.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Vila Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta deliberada no dia um de Abril de dois
mil e dezanove, na sociedade Vila Construgdes,
Limitada, com sede no Alto Maé Avenida
Albert Lithuli nimero mil cento quarenta e
oito, matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial, sob NUEL 100021641, com o
capital social de cento e cinquenta mil meticais,
procedeu-se na sociedade em epigrafe o aumento
do objecto e mudanga de sede, alterando por
conseguinte os artigos primeiro e terceiro do
pacto social passando a ter a seguinte redac¢ao.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a designacdo
de Vila Construc¢des, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede Praca Vinte e
Um de Outubro nimero cento e setenta
posterior na cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto nas
seguintes dreas:

a) Construcao civil e electricidade;
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b) Agenciamento, comércio geral e
prestagdo de servicos no mais
amplo sentido;

¢) Servigo de serigrafia, gréifica, tradugdo
portugués inglés, inglés portugués,
copias, representacdo social na
sociedade de grupos e entidades
domiciliadas ou nao no territério
nacional;

d) Representagdo de marca, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializagcdo a grosso 4 a
retalho no mercado interno;

e) Comparticipagdo no capital social de
outras sociedades comercias ou
industriais, constituir no pafs ou no
estrangeiro;

A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto principal em que os
socias acordem, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa nio
proibido pela lei, uma vez obtida as necessdrias
autorizagoes.

Que, em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, 4 de Abril de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Vivo Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e sete de Junho de dois mil e
dezanove, lavrada de folhas 45 a 52 e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
5, a cargo de Abias Armando, Conservador e
Notario Superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgante:
André Paulino Joaquim Jdnior, casado, cidadao
de nacionalidade moc¢ambicana, natural da
Cidade da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070100021656P, emitido pelos
Servigos Provinciais de Identificacdo Civil de
Manica, em Chimoio, no dia 1 de Julho do ano
de 2015, Advogado, com domicilio profissional
na Cidade de Chimoio, Rua do Barue, n.° 314/R,
Condominio da PAF, agindo na qualidade de
representante dos sécios da sociedade comercial
por quotas designada por Vivo Consulting,
Limitada, matriculada na Conservatéria dos
Registos de Entidades Legais, sob o Nimero
de Entidades Legais (NUEL) 100345366,
nomeadamente:

Primeiro. Bernhard Pieter Van Dyk,
casado, cidadao de nacionalidade sul-africana,
natural da Africa do Sul, portador DIRE
n.° 05ZA00041335B, emitido pelos Servicos
Provinciais de Migracdo de Tete, no dia 2 do
més de Abril do ano de 2019, residente na
Cidade de Tete; e

Segunda: Brenda Van Dyk, casada, cidada
de nacionalidade sul-africana, natural da Africa
do Sul, portadora DIRE n.® 05ZA00056188P,
emitido pelos Servicos Provinciais de Migracao
de Tete, no dia 30 do més de Abril do ano de
2019, residente na Cidade de Tete.

Disse o outorgante que, no dia vinte do
més de Junho do ano de 2019, a assembleia
geral da sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com a firma Vivo
Consulting, Limitada, reuniu-se tendo, dentre
outros pontos da agenda, deliberado sobre os
seguintes assuntos:

Primeiro: Alteragdo da designagdo social;
Segundo: Aumento de objecto social;

Segundo: Em consequéncia das deliberacdes
referidas no ponto anterior, a alteracdo dos
artigos primeiro e terceiro do pacto social.

Assim, deliberou-se por unanimidade
em alterar o nome da sociedade, passando a
designar-se por Vivo Consultants, Limitada.

No que tange ao objecto social, deliberaram
em incrementar o objecto social, como costa do
artigo terceiro, abaixo mencionado.

Em consequéncia das deliberagdes anteriores,

foram alterados os artigos primeiro e terceiro do
pacto social, passando a ter seguintes redaccoes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a firma Vivo
Consultants, Limitada, e vai ter a sua
sede na cidade de Tete, Provincia do
mesmo nome.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Pesquisa, exploragdo e prospec¢do
mineira;

b) Prestacdo de servicos de assessoria,
consultoria e gestdo na drea mineira;

c¢) Produg¢do industrial de materiais
plasticos;

d) Produg¢do, empacotamento e
comercializa¢do industrial de
refrigerantes, dgua, sumos, gelo e
todo o tipo de produtos;

e) Exploracdo e transformac@o industrial
de minerais;

/) Restauracio, bar, sala de danca e take
away;

g) Comercializacdo e exportacdo de
recursos minerais em brutos e
processados;

h) Importacdo e exportacdo de
equipamentos, maquinarias para
fins diversos;

i) Construcdo civil;

Jj) Transportes de carga e de passageiros;

k) Exploragdo turistica, agricola, pecudria,
silvicola, aquatica, e ecoturismo;

1) Prestacdo de servicos de consultoria na
drea mineira, de constru¢do civil,
logistica, transportes, turismos e
imobiliaria;

m) Prestacdo de servicos de gestdo
financeira, de pessoal, recrutamento
e agenciamento de emprego;

n) Prestagdo de servigos de serigrafia,
estampagem, alfaiataria e bordados;

o) Prestacdo de servigos de limpeza,
manutencdo e jardinagem;

p) Prestacdo de servigos de kathering,
organizagdo de eventos, decoracio
€ ornamentagao.

Dois) A sociedade poderd alargar o seu
objecto mediante a delibera¢do da assembleia
geral.

De resto, mantém-se o pacto social, em tudo
quanto ndo contraria a presente escritura.

Em voz alta e na presen¢a do outorgante
li, fiz a explicagdo do conteido e efeitos da
presente escritura, com a adverténcia especial
da obrigatoriedade de requer o registo deste acto
na Conservatdria competente e dento do prazo
de noventa dias ap6s o que vai assinar comigo
seguidamente.

A Notéria A, Ilegivel.

Zhongtian International
Industrial CO, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia, 17 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101167216, uma entidade
denominada Zhongtian International Industrial
CO, Limitada.

Liu Shunguang, casado, maior, natural da
China, residente na cidade de Maputo, de
nacionalidade chinesa, titular do Passaporte,
n.° EE1670095, de 30 de Agosto de 2018,
emitido pelos Servigos de Migracdo da
China;

Liu Dong, casado, maior, natural da China,
residente na cidade de Maputo, de
nacionalidade chinesa, titular do Passaporte,
n.° EA5312701, de 28 de Junho de 2017,
emitido pelos Servigos de Migracdo da
China.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao e objecto

A sociedade adopta a denominacio
Zhongtian International Industrial CO,
Limitada, constituida sob forma de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.
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A sociedade tem a sua sede na Avenida
Alberto Lithuli, n.° 1160, 1.° andar tnico, bairro
do Alto Maé, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e objecto social)

Um) A sociedade durard por tempo
indeterminado, e tem como objecto social:
Consultoria na drea agricola, processamento
de algoddo, plantagcdo e comercializa¢do de
algodao, exportacdo e importacio.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
de natureza comercial conexas com o seu
objecto principal, nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
2.000.000,00MT (dois milhdes de meticais) e
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de 1.900.000,00MT, que
corresponde a 99%, do capital
social, pertencente ao s6cio Liu
Shunguang;

b) Uma quota de 100.000.00MT, que
corresponde a 1%, do capital social,
pertencente ao sécio Liu Dong.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes a fixar.

Trés) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio por acordo com este, por falecimento,
interdi¢do, inabilitacdo ou insolvéncia civil
deste, ou ainda por outros factos legalmente
plasmados.

ARTIGO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelos socios Liu Shunguang e
Liu Dong, que desde ja ficam nomeados sécios
gerentes, com dispensa de caugdo, a quem
confere obrigd-la mediante suas assinaturas
em todos os actos e contratos, no juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, podendo constituir mandatérios
para representd-los na administracdo da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
Balanco e disposicoes finais

Um) O ano econdémico coincide com o
ano civil, fechando-se o balancgo e contas do
exercicio com referéncia a 31 de Dezembro

de cada ano, devendo-se, dos lucros de cada
exercicio, se deduzir em primeiro lugar a
percentagem a constituir a reserva legal,
enquanto esta ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessario reintegra-
la, 0 remanescente serd entregue ao respectivo
sécio.

Dois) Pelas dividas da sociedade somente
responde o seu capital.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos casos e
termos da lei, e em caso da morte ou interdi¢ao
judicial do sécio, a sociedade continuard com
seus herdeiros ou representantes, que nomearao
um que a todos represente, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Quatro) Os casos omissos serdo plenamente
regulados pelo Cédigo Comercial e demais
disposi¢oes legais vigentes na Republica de
Mogambique, casuisticamente aplicaveis.

Maputo, 3 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

ZYTEC - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 24 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101170187, uma entidade
denominada, ZYTEC — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Paulo Jorge Pires de Carvalho Dias, nascido
aos 27 de Junho de 1968, em Lisboa, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° C808920, valido até 16 de
Margo de 2023, residente em Maputo, e
que passa a reger-se pelas disposicdes que
se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
ZYTEC - Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na Cidade de Maputo, Bairro
Costa do Sol, Condominio Casa Jovem,
Vivenda 198, podendo abrir delegagdes ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacio de servigos de consultoria e
gestdo de negdcios;

b) Venda, locagdo, instalacdo e
manutencao de sistemas electrénicos
de seguranca, incluindo importagio
e exportacao; e

c) Prestacdo de servigcos na area de
construcdo civil, obras publicas, e
outros afins.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizacgdes,
conforme for decidido pelo sécio.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 20.000,00 MT (vinte mil meticais)
e corresponde a uma tnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tinico sécio, Paulo
Jorge Pires de Carvalho Dias.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade €&
exercida por um ou mais administradores,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucdo, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revoga los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizag¢do prévia da sécia, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.
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Trés) O sécio unico, Paulo Jorge Pires
De Carvalho Dias fica, desde ja, nomeada

administrador da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Direccao-Geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administra¢do designar o
director-geral e o director-adjunto bem como

fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio dnico.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro, e terminando a 31 de
Dezembro.

ARTIGO NONO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos

fixados na lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso sera regulado e

resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 28 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.
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Preco da assinatura anual: .
| SBHIE coveeeeeeeeee e 17.500,00MT |
[ SEMIE v 8.750,00MT:
T SEIIE o

8.750,00MT !

Preco da assinatura semestral:

L1 SBI e 8.750,00MT
AT 4.375,00MT

L LSBIE w.vvvveevs 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jerdonimo Romeiro, Cidade Baixa, n.® 1004,
Tel.; 27 220509 — Fax: 27 220510

Preco — 340,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



