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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Camara de Comércio
Mocambique — Paquistdo como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constitui¢@o.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢ao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢cdo e os estatutos da mesma cumprem o e€Scopo € 0s requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.°21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Camara de
Comércio Mocambique — Paquistéo.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, o
Ministro, em Maputo, 1 de Marco de 2019. — O Ministro, Joaquim
Verissimo.

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Unido Provincial
de Camponeses de Sofala, requereu ao Governador da Provincia de
Sofala, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu
pedido os estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a Unido prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o acto
da constituicd@o e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados
na Lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, e, em observancia do disposto no artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, da Assembleia da Reptiblica, vai reconhecida
como pessoa juridica a Unido Provincial de Camponeses de Sofala
(UPCS).

Governador da Provincia de Sofala, na Beira, 18 de Janeiro de 2001.
— Governo, José Pedro da Silva Beirdo.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

ATM Tobaco Mocambique,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101253260, uma entidade
denominada, ATM Tobaco Mogambique, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, espécie, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e espécie

A ATM Tobaco Mogambique, S.A., é uma
sociedade anénima que se rege pelos presentes
estatutos e pelas normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

A sociedade tem a sua sede na Avenida das
Indstrias, n.° 171, bairro da Machava, provincia
de Maputo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
o seguinte:

a) A produgdo, manipulagdo, processa-
mento, promog¢ao, comercializagdo,
marketing e distribui¢do no
mercado local e externo da inddstria
do tabaco e produtos derivados. de
tabaco;

b) A importagdo e exportacdo de tabaco
e produtos derivados,

c¢) A importagdo e exportaciao de
equipamentos e outros materiais
necessarios ao desenvolvimento da
industria do tabaco;

d) A aquisicdo, propriedade,
comercializagdo e exploragdo
da industria de producido e
processamento do tabaco,
sementes, produtos agricolas, agro-
industriais, fertilizantes, pesticidas
e insecticidas bem como quaisquer
outros produtos utilizados para o
desenvolvimento da actividade
agricola, incluindo méaquinas e
outros equipamentos;

e) Prestacdo de servicos na drea de
servicos de consultoria, estudos
e projectos no ambito da sua
actividade.

Dois) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito pelas autoridades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital e accoes
ARTIGO QUINTO
Capital social e aumentos

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
estd dividido e representado em duzentas ac¢des
com o valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da Assembleia Geral que
igualmente fixard os termos e as condi¢des da
emissdo respectiva, subscricdo e realizagdo, bem
como a espécie das accdes e dos titulos.

Trés) Se, apds ter subscrito o capital,
determinado accionista ndo o realizar dentro
do prazo indicado nas condic¢des de subscricao,
serd essa importancia subscrita e realizada por
outros accionistas, em partes iguais, por todos
0s que concorrerem a essa subscri¢ao.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As acg¢des sdo ao portador ou
nominativas, ordindrias ou preferenciais,
conforme for deliberado em Assembleia Geral,
sendo sempre reciprocamente convertiveis.

Dois) As despesas de conversdo ou
substituicdo dos titulos sdo por conta do
accionista que as solicite.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados pelos administradores ou
administrador dnico, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
Alienacao de accoes

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas € livre, a estranhos depende do
prévio consentimento da sociedade prestado
mediante deliberacdo tomada em Assembleia
Geral.

Dois) Na transmissio de ac¢des a estranhos
a sociedade, quer por via extrajudicial quer por
via judicial, os accionistas e a sociedade, por
esta ordem, gozam do direito de preferéncia na
sua aquisi¢do. Havendo mais de um accionista
interessado em exercer esse direito as ac¢oes

serdo rateadas pelos interessados na propor¢ao
das respectivas participagdes sociais que
detenham.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, e no caso de alienag@o extrajudicial,
os accionistas interessados deverdo exercer a
preferéncia dentro dos trinta dias subsequentes
arecep¢do da comunicagdo referida no nimero
um do artigo oitavo, mediante carta dirigida
ao accionista oferente, com conhecimento ao
Conselho de Administra¢do, onde manifeste
de forma inequivoca a aceitacdo do negécio
nas condi¢des propostas; no caso de alienacio
judicial a preferéncia sera exercida no prazo e
pela forma estabelecida na Lei.

ARTIGO OITAVO
Pedido e recusa de consentimento

Um) Qualquer accionista que pretenda
alienar no todo ou em parte as suas accdes a
estranhos a sociedade deverd, para os efeitos
do artigo sétimo, dirigir uma carta ao Conselho
de Administracdo na qual constem as condigdes
do negdcio e a identificacdo do proponente
adquirente, bem como a todos os accionistas
para os respectivos enderecos constantes do
livro de registo de acgdes.

Dois) Sem prejuizo do direito de preferéncia
consignado aos accionistas e a sociedade,
estd deverd pronunciar-se sobre o pedido de
consentimento em Assembleia Geral, dentro
do prazo de trinta dias contados da recepg¢do da
carta em que o mesmo € solicitado sob pena de
se tornar livre a alienagdo das acgdes.

Trés) Nao pretendendo nenhum accionista
nem a sociedade exercer o direito de preferéncia
e recusando a sociedade o consentimento,
esta deverd indicar terceiro para as adquirir,
nas mesmas condicdes do negdcio para que
foi solicitado o consentimento, sob pena da
transmissdo se tornar livre.

ARTIGO NONO
Amortizacoes

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
social que observe o quérum constitutivo e
deliberativo, previstos na lei, poderd adquirir
as accdes para (i) as amortizar com redugdo
do capital social ou (ii) fazé-las adquirir pelos
demais accionistas, sem o consentimento dos
respectivos titulares quando:

a) Por virtude da dissolu¢@o do casamento
de qualquer sécio as ac¢des sejam
atribuidas ou adjudicadas ao
cOnjuge ndo titular das accdes;

b) Por virtude da partilha de bens em caso
de 6bito de qualquer sécio as accdes
ndo sejam adjudicadas ou atribuidas
aos descendentes desse sdcio;
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c¢) O sécio, pessoa colectiva, seja
dissolvido ou declarado falido;

d) Por virtude de partilha judicial que
ocorra a venda das acgdes a ndo
accionistas da sociedade;

e) Sejam transmitidas ac¢des com
violagdo do estabelecido nos artigos
sétimo e oitavo;

f) As acgdes sejam objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou qualquer
outra providéncia que possa
determinar a sua alienagio ou
adjudicac¢@o por via judicial.

Dois) A deliberagdo de aquisi¢do das
accdes, para os efeitos do disposto no niimero
anterior do presente artigo, deverd ser tomada
dentro do prazo de sessenta dias subsequentes
ao conhecimento da ocorréncia do facto que
fundamente a amortizagao.

Trés) Caso as ac¢Oes sejam adquiridas pelos
demais accionistas e havendo mais de um
accionista interessado em adquirir as acgdes,
estas serdo rateadas pelos interessados na
proporcio das respectivas participagdes sociais
que detenham.

Quatro) A contrapartida da aquisicdo das
ac¢des com fundamento no nimero um do
presente artigo consistird no pagamento do
valor das ac¢des que resultar de avaliacdo
realizada por sociedade de auditoria sem
relacdo com a sociedade, com referéncia ao
momento da deliberagdo. A contrapartida sera
paga em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses ap0s a fixacdo da contrapartida.

ARTIGO DECIMO
Aquisicao de acg¢oes proprias

Um) E permitido 4 sociedade adquirir accdes
proprias e realizar sobre elas as operacdes que
se mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolucio do Conselho de
Administragdo relativa a tais operacgdes, carece
sempre de parecer favordvel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepcdo de dividendos.

CAPITULO III
Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal
SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, discordantes
ou incapazes.

Dois) Tem direito a voto o accionista que
seja titular de pelo menos uma acg¢ao.

Trés) Poderdo assistir as reunides da
Assembleia Geral pessoas cuja presenca
seja autorizada pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral e sob proposta do Conselho
de Administracao, nomeadamente técnicos para
esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente e por um secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administra¢ao e do Conselho Fiscal, bem como
exercer as demais func¢des conferidas pela lei ou
pelos presentes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e
conservagao de toda a escrituragdo e expedientes
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao da Assembleia Geral

Um) A convocatdria da Assembleia Geral
devera observar o formalismo legal em vigor
a data da convocag@o, devendo entre esta e a
data da reuniio mediar pelo menos trinta dias.

Dois) Quando todas as ac¢des sejam
nominativas e na ordem de trabalhos ndo se
compreenda nenhum dos assuntos para que a lei
determine outra forma de convocag@o, poderd o
Presidente da Mesa substituir as publicacdes por
cartas, devendo mediar pelo menos trinta dias
entre a expedi¢d@o das cartas e a data da reunidao
da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Local de reuniao

A Assembleia Geral retne-se, regra geral, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da respectiva Mesa assim o decida.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quoérum

A Assembleia Geral sé pode funcionar em
primeira convocacao se estiverem presentes
ou representados accionistas que retinam, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social e, em segunda convocacio, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quorum deliberativo

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposi¢do legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Por cada acg¢io conta-se um voto.

Trés) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social
quer relativamente aos votos apurados na
Assembleia Geral, ndo havera limitagdo ao
ndmero de votos de que cada accionista possa
dispor, pessoalmente ou como procurador.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO SETIMO

Composicao do Conselho
de Administracao

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por um tnico administrador ou por um Conselho
de Administracdo composto por trés, cinco
ou sete membros, conforme deliberagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Periodicidade e formalidades das reunides

Um) O Conselho de Administra¢do retine-
se sempre que necessario para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
trés meses, mediante convocagdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O presidente da mesa nao pode deixar
de convocar o conselho sempre que tal seja
solicitado por qualquer dos administradores ou
pelo Conselho Fiscal.

Trés) O conselho retine-se, regra geral, na
sede social, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se
em qualquer outra parte do territério nacional.

Quatro) Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante comunicag@o escrita dirigida ao
presidente do Conselho de Administracio.
Ao mesmo administrador pode ser confiada a
representagdo de mais do que um administrador.

Cinco) Para que o Conselho de Administragdo
possa deliberar deve estar presente ou
representada mais de metade dos seus membros.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da
lei seja exigida maioria qualificada.
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ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como para praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei e os estatutos ndo reservem a Assembleia
Geral e, em especial:

a) Adquirir, alienar ou onerar por
qualquer forma, accdes, quotas ou
obrigagdes de outras sociedades,
nomeadamente participando na
constituicdo das mesmas;

b) Adquirir bens imobilidrios necessdrios
a instalacdo da sociedade e alienar
tais bens por quaisquer actos ou
contratos bem como onera-los;

c) Negociar com quaisquer instituigdes
de crédito e financeiras para o efeito
habilitadas, todas ou quaisquer
operagdes de financiamento, activas
ou passivas, designadamente
contraindo empréstimos, nos
termos, condi¢des e formas que
reputar convenientes;

d) Movimentar contas bancdrias,
depositar e levantar dinheiros,
emitir, sacar, aceitar, subscrever e
endossar cheques, letras, livrangas,
extractos de factura e quaisquer
outros titulos de crédito;

e) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

f) Constituir mandatarios ou procuradores
para a pratica de certos e deter-
minados actos.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas funcdes e poderes.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Administrador
Unico, caso a administracio da
sociedade seja exercida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a adminis-
tracdo da sociedade seja exercida
por um niimero impar de membros;

c) Pela tnica assinatura de um adminis-
trador delegado, no caso de uma
delegagdo de poderes por parte
do Conselho de Administracdo e
dentro dos limites especificos dos
poderes conferidos;

d) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Periodicidade e formalidades das reunides

Um) O Conselho Fiscal retine-se perio-
dicamente nos termos da lei e sempre que
o presidente o convoque, por escrito, e sem
dependéncia de qualquer pré-aviso, quer por
iniciativa prépria, quer por solicitagdo de
qualquer membro do Conselho Fiscal ou do
Conselho de Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
validamente deliberar € indispensavel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representagdo dos membros do
Conselho Fiscal € regida pelas regras aplicaveis
ao Conselho de Administragao.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O Conselho Fiscal retine-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territério
nacional.

Seis) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir livremente a qualquer reuniao
do Conselho de Administragdo, mas nao tém
direito a voto.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Eleicdo dos corpos sociais

Um) Os membros dos Conselhos de
Administrac@o e Fiscal, assim como o Presidente
e o Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral, sao
eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida
a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e do
Presidente e Secretdrio da Mesa da Assembleia
Geral terdo a duragio de 1 ano, contados a partir
da data das suas elei¢oes, contando-se como ano
completo o ano civil da eleicao.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de funcdes, mesmo que ndo
coincida rigorosamente com o periodo anual
anterior, faz cessar as fung¢des dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre que
anova eleicdo ou a respectiva tomada de posse
nao se realize antes do fim do periodo anual os
membros cessantes dos 6rgaos sociais mantém-
se em fungdes até a tomada de posse dos novos.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Bigsun Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101253295, uma entidade
denominada, Bigsun Trading, Limitada, entre:

Vu Dai Ca, Casado, com Hoang Thi Ngoc, maior,
natural de Hung Yen- Vietname, residente
habitualmente nesta cidade de Maputo, no
bairro Central, Avenida Mao Tse Tung,
casa n.° 242, de nacionalidade vietnamita,
portador do DIRE n.°® 11VNOO075482N,
emitido a 7 de Dezembro de 2018, cuja
validade é de 7 de Dezembro de 2019, na
cidade de Maputo; e

Pham Ngoc Tuan, solteiro, maior, natural
de Hung Yen-Vietname, residente
habitualmente nesta cidade de Maputo, no
Bairro Central, Avenida Mao Tse Tung,
casa n.° 242, de nacionalidade vietnamita,
portador do DIRE n.® 11VN00075483I,
emitido a 7 de Dezembro de 2018, cuja
validade é de 7 de Dezembro de 2019, na
cidade de Maputo.

Que, pelo presente instrumento e nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Bigsun Trading, Limitada, e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de ambito nacional e tem a sua
sede na Avenida da Unido Africana n.° 2768,
cidade da Matola, podendo abrir delegagdes,
sucursais e filiais noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO SETIMO Bild Construgaes, Limitada
(Duracao) (Assembileia geral)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio a retalho de produtos
alimentares;

b) Importagio e exportacdo de produtos
diversos;

c) Prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades, diferentes, conexas, complementares
ou subsididrias da actividade principal, desde
que seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto diferente do seu préprio
objecto social, em sociedades reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio Joint — Ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdao dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de um milhédo
de meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais, sendo uma no valor nominal de
quinhentos mil meticais, correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao s6cio Vu Dai
Ca, e outra no valor nominal de quinhentos
mil meticais, correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao s6cio Pham Ngoc Tuan.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessido de quotas entre socios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condic¢des da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
sOcios, os seus herdeiros exercerdo em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

Um) A assembleia geral dos sécios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balango e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessao extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os sécios far-se-do representar
nas sessdes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
nao sejam anulaveis nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade, serd exercida pelo sécio Vu Dai Ca,
que desde ja é nomeado, director-geral, com
dispensa de caugdo.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com direc¢des/
instrugdes escritas emanadas pelo director
geral, com a forma e contetido decididos pela
assembleia geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade fica, obrigada pela
assinatura do director-geral, o senhor Vu Dai
Ca.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais sécios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se revele reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100781630, uma entidade
denominada, Bild Construcdes, Limitada.

Primeiro. Francisco Nunos Malhaze,
residente na cidade de Maputo, casado e portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101039927418,
emitido aos 16 de Novembro de 2015, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Helena Vasco Ngovene, residente
na cidade de Maputo, casada e portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101048059678,
emitido aos 9 de Julho de 2014, pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade denomina-se Bild Construgdes,
sociedade por quotas limitada.
ARTIGO SEGUNDO
Sede
Avenida/Rua Principal, n.° 32, cidade de
Maputo, Ka Tembe, bairro Chamissava.
ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A sociedade durard por tempo indeterminado,
a partir da data da sua constitui¢do.
ARTIGO QUARTO
Objecto

Fabrico de blocos de cimento para a
construcdio. Construgdo de edificios, estradas
e pontes. Aluguer de material, ferramentas
de construcdo e outros. Ferragem, venda
de material, ferramentas de construcio e
electrecidade. Importacio e exportacao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), e assim distribuidas:

a) 70.000,00MT, 70% do capital social,
pertencente ao s6cio Francisco
Nunos Malhaze;

b) 30.000,00MT, 30% do capital social,
pertencente a sécia Helena Vasco
Ngovene.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

O capital poderd ser aumentado, por
deliberag@o dos socios, uma ou mais vezes
mediante a entrada de dinheiro, bens, direitos
ou incorporagdo de reservas.
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ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial
de quotas entre os sécios ou favor de uma
sociedade maioritariamente participada por
qualquer um deles.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Gestao

Um) A gestdo da sociedade e a representaciio
em juizo e fora dele, passam desde j4 a cargo
do sécio Francisco Nunos Malhaze, como sécio
gerente com plenos poderes.

Dois) O gestor tem plenos poderes para
nomear mandatdrios da sociedade.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente quantas
vezes que forem necessdrias, desde que as
circunstancias assim o exijam.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou acordo dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em casos de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
dos sdcios, os herdeiros substituem-os.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Duvidas na interpretacao

Duvidas de interpretacido serdo regulados
pela lei vigente e aplicdvel em Mogambique.

Maputo, 28 de Novembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Céamara de Comércio
Mocambique-Paquistao
CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a Camara de Comércio
Mocambique-Paquistdo, como uma pessoa
coletiva, de direito privado sem fins lucrativos,

dotado de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragdo)

Um) A Camara é de ambito nacional, com
sede rua Ngungunhana, n.° 52, na cidade de
Maputo.

Dois) A Camara pode criar representacdes
em todo o territério nacional para melhor
desenvolver as suas actividades.

Trés) A Camara é criada por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objetivos)

Sédo objectivos da associagio:

a) Representar, orientar e defender
0s interesses empresariais entre
Mogambique e o Paquistdo;

b) Consolidar e ampliar parcerias, gerar
oportunidades e principalmente
aproximar Mogambique e Paquistao,
atuando como facilitadores do fluxo
de informacio e de conhecimento.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da Camara de
Comércio Mogambique-Paquistido todos os
cidaddos nacionais ou estrangeiros maiores
de 18 anos de idade e que se identifiquem
com o previsto nos estatutos, regulamentos e
programas da Camara.

Dois) As candidaturas de adesdo como
membros sdo apresentadas pelos interessados
em carta dirigida ao Presidente do Conselho de
Direccéo, juntamente com os seus documentos
de identificac@o.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

A Camara apresenta as seguintes categorias
de membros:

a) Membros fundadores: sdao todos os
que tém colaborado na criagdo da
Camara ou que se acham inscritos
a data da realizacao da Assembleia
Geral constitutiva;

b) Membros efectivos: as pessoas, em-
presas, associacdes, organizagdes,
institui¢cdes e personalidades,
nacionais ou estrangeiras que
se filiam e se inscrevem como
membros obedecendo todo o
formalismo legal;

c¢) Membros honordrios: as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais

ou estrangeiras residentes no pafs
em servigo, as quais tal distin¢do se
concede por prestacdo de servicos
relevantes a Camara.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade de membro)

A matéria referente a perda da qualidade de
membro ¢ referida no regulamento interno da
instituicéo.

ARTIGO SETIMO

(Direitos dos membros)

Um) Séo direitos da Camara os seguintes:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais da Camara;

b) Participar activamente das actividades
e outras realiza¢des da Camara;

c) Beneficiar-se de todas as regalias
inerentes aos membros;

d) Propor a admissao de novos membros;

¢) Submeter ao Conselho de Direcgdo
propostas sobre medidas
disciplinares a aplicar aos membros
que violam o previsto nos presentes
estatutos ou demais dispositivos
legais.

Dois) Os membros honordrios nao se
beneficiam do plasmado nas alineas a), d) e ¢)
do presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Conhecer, cumprir e fazer cumprir o
previsto nos presentes estatutos,
regulamentos e programas da
Camara;

b) Participar activamente e de forma
voluntdria na materializa¢do dos
objectivos da Camara;

c) Contribuir com seu esforco para o
crescimento da Camara;

d) Guardar sigilo profissional sobre todos
0s assuntos que tome conhecimento
durante o gozo do seu direito de
membro mesmo depois da perda
ou renudncia;

e) Pagar regularmente as quotas e
outras contribui¢des deliberadas em
Assembleia Geral;

f) Realizar com zelo e dedicagdo as
tarefas para as quais foi indicado.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgao sociais)
Sao 6rgdos sociais da Camara de Comércio
Mogambique-Paquistdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcc¢do; e
¢) Conselho Fiscal.
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ARTIGO DECIMO
(Duragao do mandato)

Um) A duracio do mandato dos membros
eleitos nos 6rgdos sociais é de cinco anos
renovdveis por trés vezes.

Dois) Enquanto os membros recém-eleitos
ndo tomam posse, 0s anteriores continuam em
exercicio.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Camara, constituida por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) Todas as deliberagdes tomadas a luz
dos presentes estatutos e demais legislacdo sao
de cumprimento obrigatdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral é convocada
pelo Presidente da Mesa, por meio de aviso
postal ou convocatdria registada e enviada
a cada membro, jornal de maior circulacio,
com antecedéncia minima de trinta (15) dias,
devendo constar obrigatoriamente o dia, a
hora, o local bem como a respectiva agenda
dos trabalhos.

Dois) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente uma vez ao ano e
extraordinariamente quando convocada pelo
Conselho de Direccao ou por %4 dos membros
fundadores e efectivos.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
constituida se a hora marcada estiverem
presentes pelo menos metade dos membros
fundadores e efectivos.

Quatro) Se até meia hora depois da hora
marcada ndo estiverem na sala de trabalhos a
maioria dos membros, a sessdo tem lugar com
qualquer nimero de membros presentes.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia
Geral sdo validas quando tomadas por maioria
absoluta dos votos, excepto as modificacdes
estatutdrias e dissolu¢do que exigem maioria
qualificada de trés quartos (3/4) de votos dos
membros presentes.

Seis) Em cada sessdo de Assembleia Geral é
lavrada uma acta a ser assinada pelo Presidente
de Mesa, depois de aprovada pelos presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete especificamente a Assembleia
Geral:

a) Propor a alteragdo dos presentes
estatutos, programas e regulamento
interno da Camara;

b) Eleger os membros dos 6rgaos sociais;

c¢) Determinar as orientagdes e objectivos
gerais a serem implementados pela
Camara;

d) Apreciar e aprovar o balanco anual e o
relatério de contas a ser submetido
pelo Conselho de Direccéo e pelo
Conselho Fiscal;

e) Atribuir a categoria de membros
honordrios;

f) Deliberar sobre a dissolugio da
Camara, bem como dar destino ao
patriménio desta.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa de Assembleia Geral ¢ composta por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
c) Um secretario.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e presidir as sessoes de
Assembleia Geral;

b) Empossar os membros dos érgdos
sociais eleitos;

c) Assinar as actas das sessdes de
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Vice-Presidente da Mesa
da Assembleia Geral:

a) Auxiliar o presidente na condug@o das
sessdes de trabalho;

b) Substituir o presidente nas suas
auséncias e ou impedimentos.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Zelar por todos os aspectos
burocraticos necessdrios para o
melhor funcionamento das sessdes
de Assembleia Geral;

b) Registar em livro préprio as actas
e outras deliberacdes saidas das
sessOes de Assembleia Geral.

SECCAOTI
Do Conselho de Direcgao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcgdo é um o6rgdo
executivo da Camara composto por um
presidente, um vice-presidente e um director
executivo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Orientar, planificar, executar e
controlar as actividades da Camara;

b) Garantir o cumprimento dos presentes
estatutos e programas da Camara;

¢) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Elaborar relatérios de actividades e
financeiros, e submeter a aprovacio
da Assembleia Geral;

e) Propor a Assembleia Geral a alteracdo
dos presentes estatutos;

f) Garantir boa gestdo de todos os
recursos da Camara;

g) Propor a Assembleia Geral a demissio
ou expulsdo de membros que
atentam contra o preconizado
nos estatutos e regulamentos da
Camara.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do presidente, vice-presi-
dente e director executivo)

Um) Compete ao presidente:

a) Estabelecer acordos de parceria
e cooperagdo com outras orga-
nizagdes e Governo;

b) Representar a Camara no plano interno
e externo;

¢) Abrir e movimentar contas da Camara;

d) Nomear, demitir e exonerar o pessoal
técnico;

e) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Direccao.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente na realizacdo
das tarefas;

b) Substituir o presidente em caso de
auséncia ou impedimento parcial
ou total;

¢) Cumprir e fazer cumprir a lei, os
presentes estatutos e as deliberagdes
da Assembleia Geral;

d) Realizar todas as funcdes atribuidas
ao presidente, mediante mandato
ou procuragio especifica para cada
caso; e

e) Representar os interesses da Camara
e dos seus membros, dando lhes
assisténcia sempre que solicitem.

Trés) Compete ao director executivo:

a) Assistir a presidéncia no exercicio das
suas fungdes;

b) Organizar as actividades da Camara
estabelecendo os processos e
métodos de trabalho adequados as
necessidades;

c) Propor a administra¢do do pessoal
técnico e administrativo e gerir os
recursos humanos e o patriménio da
Camara, de forma a assegurar o seu
normal funcionamento.
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SECCAO III

Do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcao e composicao)

Um) As fungoes do Conselho Fiscal podem
ser exercidas por um Fiscal Unico a designar
pelo Conselho de Direccio.

Dois) Quando exista como 6rgao colegial,
Conselho Fiscal é composto por trés membros,
cumprindo um deles a fungdo de presidente e
os restantes vogais.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos presentes
estatutos, programas e regulamentos
internos da Camara;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
tomadas em Assembleia Geral;

¢) Controlar regularmente a conservagao
do patriménio da Camara;

d) Emitir parecer sobre o relatdrio
anual do Conselho de Direccio
no exercicio das suas funcdes
bem como o plano de actividades
e or¢amento para o ano seguinte.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Patrimonio)

Constitui patriménio da Camara de Comércio
Mocambique Paquistdo todos os bens méveis
e iméveis doados por pessoas singulares ou
colectivas, contribui¢do dos membros ou os que
a Camara adquira.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Fundos)

Os fundos da Camara de Comércio
Mocambique Paquistdo provém de:

a) Quotizacio dos membros;
b) Donativos e subsidios atribuidos a
Camara.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) Em caso de dissolug@o, todos os bens
da Camara revertem a favor de outra associag¢ao
com objectivos similares, apds deliberacao da
Assembleia Geral.

Dois) A Camara de Comércio Mogambique-
Paquistdo pode dissolver-se por:

a) Deliberagdo da Assembleia Geral
devendo a decisdo ser tomada por
consenso ou ndo sendo possivel, por
3% de todos 0os membros inscritos;

b) Demais casos previstos pela lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Duvidas)

As dividas na aplicagdo ou interpreta¢do dos
presentes estatutos sao resolvidas por despacho
do Conselho de Direccéio da Camara, nos termos
das competéncias a ele conferidas ou ainda por
meio das demais legislagdes aplicdveis.

DB Manjate Transportes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa de dezassete de Setembro de dois mil
e dezoito da sociedade DB Manjate Transportes
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 100452499,
deliberar a mudanga da sua denominacio e
consequente alteracdo parcial dos estatutos no
seu artigo primeiro, qual passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de DBM Empreendimentos, Limitada,
doravante denominada, e é constituida sob
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Que em tudo ndo alterado por esta acta
continuam a vigorar as disposicdes do pacto
social anterior.

Maputo, 28 de Novembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Djembe Communications,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
na sociedade em epigrafe, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100646919, foi deliberado
por unanimidade dos accionistas, em acta
da Assembleia Geral, realizada em sessdo
extraordinaria, lavrada em vinte e oito dias do
més de Novembro de dois mil e dezanove, a
dissolu¢do da sociedade nos termos do disposto
na alineas a) do nimero um do artigo duzentos
e vinte e nove do Cédigo Comercial, conjugado
com o disposto no nimero um do artigo
trigésimo sétimo dos estatutos da sociedade,
com efeitos a partir da data daquela deliberagao.

Esta conforme.

Maputo, trés de Dezembro de dois mil
e dezanove. — O Técnico, llegivel.

Drytex Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 9 de Novembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101213641, uma entidade
denominada Drytex Mozambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Drytex International, registada
sob nidmero 2011/109425/07 na Africa do Sul,
representado pelo senhor Gerhardus Jacobus
Pienaar, portador do Cartdo de Identidade
n.° 6809085033080, residente na Africa do Sul;

Segundo: AP Capital, com sede nesta cidade
na Avenida 25 de Setembro, Complexo Times
Square, Bloco 4, rés-do-chdo, na cidade de
Maputo, registada sob NUEL 100013053,
representado pelo senhor Mauro José Biosse
Pateguana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002390868, emitido em Maputo a 30 de
Janeiro de 2015, residente na cidade de Maputo;

Terceiro: Imphandze Investiment
Holding (Pty) Ltd, registada sob Numero
2004/024523/07, representada pelo senhor
Andrew Fana Bambaphansi Mthembu, portador
de Cartdo de Identificagdo n.° 5601195762083,
residente em Johannesburg, Africa do Sul;

Quarto: Iva Carla Campos Marques,
portadora do Bilhete de Identificacdo
n.°110101749461N, emitido em Maputo, a 8 de
Margo de 2017, residente na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Drytex Mozambique, Limitada, adiante
designada por sociedade, é uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a geréncia
o0 julgar conveniente, podendo transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal:

a) O controlo e gestdo de lavandarias e
servigos, servicos de limpeza de
interiores e exteriores de imdveis,
escritérios residéncias, hospitais,
etc.;
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b) A comercializagdo de maertiazagdo de
materiais do ramo com importagao.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer outras actividades comerciais
relacionadas, directa ou indirectamente, com o
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de cem mil meticais divididos de
seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
quarenta mil meticais, equivalente
de quarenta por cento do capital
social, pertencente ao Drytex
International;

b) Uma quota com o valor nominal de
trinta mil meticais, equivalente a
trinta por cento do capital social,
pertencente a sécia AP Capital
Limitada;

c¢) Uma quota de vinte mil meticais,
equivalente a vinte por cento
pertencente a Andrew Mthembu;

d) Uma quota de dez mil meticais,
equivalente a dez por cento do
capital social, pertencente a Iva
Marques.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia, na
qual lhe dard a conhecer o projecto de venda e
as respectivas condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, os demais
sécios, proporcionalmente a sua participa¢do no
capital social, e a sociedade, se tal for decidido
por deliberac@o da assembleia geral.

Quatro) Quando algum dos sécios quiser
ceder parte ou totalidade da sua quota ou os
direitos a ela inerentes a um terceiro adquirente,
0 outro sécio tera também o direito de ceder
em termos proporcionais a sua participagdo no
capital social a parte ou totalidade da sua quota
ou os direitos a ela inerentes, conforme o caso,
nos mesmos termos e condigdes € a0 mesmo
terceiro adquirente.

Cinco) Os demais sécios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de 30 (trinta) dias contados a
partir da data da recep¢do da notificacdo da
intengdo de transferéncia, conforme previsto
respectivamente nos nimeros 2 (dois) e 3 (trés)
anteriores.

ARTIGO SEXTO

(Nulidade da divisado, cessao ou oneracao
de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo anterior.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
pertence aos sdcios nomeados directores:

a) Gerhaudus Jacobus Pienaat;
b) Apolindrio Pateguana;

¢) Adrew Mthembu;

d) Iva Marques.

Dois) Os membros da direcc@o da sociedade
estdo dispensados de caugdo.

Trés) A assembleia geral deliberara sobre
os poderes de geréncia do director-geral e
demais directores seus membros, bem como as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

Quatro) A administragdo poderd constituir
procuradores, representantes ou mandatarios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os s
poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

ARTIGO NONO
(Disposicao final)
Os casos omissos serdo regulados

pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 2 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Eco Meat & Fish, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101252310, uma entidade
denominada, Eco Meat & Fish, Limitada.

Entre:

Ismael Cassamo Junior, casado, de nacionalidade
mogambicana, nascido em Maputo a 1 de
Agosto de 1993, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110001142201P, emitido
aos 4 de Marco de 2016, pelo Aquivo de
Identificac¢do Civil de Maputo, residente na
rua do Metical, n.° 129, rés-do-chio;

Maiura Ismael Cassamo, solteira maior, de
nacionalidade mogambicana, nascida em
Maputo aos 12 de Janeiro de 1987, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 11000153255B,
emitido aos 13 de Maio de 2016, pelo Aquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo, residente
na rua Demiranda, n°® 129, 1.° andar;

Nayyar Ismael Cassamo, solteira maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, nascida
em Maputo aos 3 de Outubro de 1997,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
110101813947M, emitido aos 19 de Julho de
2017, pelo Aquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, residente na Avenida 24 de Julho,
n.° 129,1.° andar;

Suneila Ismael Cassamo, casada, de
nacionalidade mogambicana, nascida em
Maputo aos 20 de Abril de 1992, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101001346358,
emitido aos 5 de Maio de 2016, pelo
Aquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na rua Jodo de Queirds, n.° 87,
2.° andar;

Emna Issufo Mahomed, casada, de nacionalidade
mogambicana, nascida em Maputo aos 20
de Maio de 1967, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100142220B, emitido
aos 4 de Marco de 2016, pelo Aquivo de
Identificacao Civil de Maputo, residente na
rua do Metical, n.° 129, rés-do-chao.

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Eco Meat & Fish, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, ¢ constituida
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data da
escritura, e se regerd pelos presentes estatutos e

pelos preceitos legais aplicdveis.
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ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, rua da Resisténcia, n.° 120, rés-
do-chdo.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de direc¢io ou assembleia geral:

a) Transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional;

b) Abrir e extinguir em territdrio nacional
ou no estrangeiro sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagio social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a concepgio,
instituicdo, implementacao, gestdo ou
exploragdo de projectos ou empreendimentos
nas seguintes dreas:

a) Comércio geral de produtos
alimentares;

b) Talho;

¢) Importac@o e exportacdo de produtos
alimentares;

b) Prestacdo de consultorias.

ARTIGO QUARTO
(Participacao em sociedades)

Mediante prévia deliberacdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participac@o, inclusive
como sécia de responsabilidade limitada,
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Distribuicao)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ou em espécie, ¢ de
quinhentos mil meticais, e corresponde a soma
dos cinco sécios, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a doze e meio por cento,
pertencente ao socio Ismael
Cassamo Junior;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, correspon-
dente a doze e meio por cento,
pertencente a sécia Maiura Ismael
Cassamo;

¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a doze e meio por cento,
pertencente a sécia Nayyar Ismael
Cassamo;

d) Uma quota no valor nominal
de, cinquenta mil meticais,
correspondente a doze e meio por
cento, pertencente a sécia Suneila
Ismael Cassamo;

e¢) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, pertencente a sécia Emna
Issufo Mahomed.

ARTIGO SEXTO
(suplementos)

Nao serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sdcios
efectuar a sociedade os suprimentos que ela
carecer, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢ao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢do,

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios, na propor¢ao
das respectivas quotas.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
a cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia dos disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais e administracdo da
sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modifica¢do do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria e, em sessido
extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os sécios, reunindo a totalidade do capital social.

ARTIGO NONO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos

sécios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos
presentes se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada
de cinquenta e um por cento dos votos
correspondentes ao capital social as deliberacoes
da assembleia geral que tenham por objecto a
divisdo e cessao de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dispensa de formalidades prévias)

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacao, quando todos os sécios concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessao de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
ficam desde ja a cargo da sécia Emna Issufo
Mahomed.

Dois) Compete a directora geral exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
assim como praticar todos os demais actos
tendentes a realizag¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se pela assinatura dos
socios, em todos 0s actos e contratos, podendo
estes, para determinados actos, delegar poderes
a procurador especialmente constituido,
nos preceitos termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e contas do exercicio)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

(Distribuicao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo, e seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decis@o da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatdrio o administrador em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberacdo
em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

Para os casos omissos regulardo as
disposicdes do Cddigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, ¢ demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Electro Ferragens
Marracuene — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 16 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101199975, uma entidade
denominada, Electro Ferragens Marracuene —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade unipessoal limitada
entre:

Hassam Mohamad Hassam Nurmamade,
solteiro maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100002202J,
emitido em Maputo, aos 13 de Abril de
2018, residente na cidade de Maputo, no

bairro Triunfo, na rua da Magumba, n.° 210,
rés-do-chdo. E celebrado o presente contrato
que se regerd pelas cladsulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Electro Ferragens Marracuene — Sociedade
Unipessoal, Limitada, doravante denominada
sociedade, constituida sob forma de sociedade
comercial  unipessoal limitada e, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicdvel.

Dois) A sua duragdo sera por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da datada celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
talhdio 38, loja n.° 2, distrito de Marracuene.
O conselho de geréncia poderd, no entanto,
mediante autoriza¢do da assembleia geral,
transferir a sede social para outro local, do
territério nacional ou no estrangeiro, ainda
poderad abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:

Comércio geral a retalho com exportacdo
e importagdo, prestacdo de servigos,
outras actividades de apoio ao
negodcio e gestdo, comércio de
material eléctrico, iluminagdo e de
ferragens.

Dois) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessérias as suas
actividades principais. Poderd participar no
capital de outras sociedades, em consorcio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagido empresarial.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondentes ao sdcio unitario,
Hassam Mohamad Hassam Nurmamade.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, desde ja
fica nomeado gerente geral, senhor Hassam
Mohamad Hassam Nurmamade, com dispensa
de caucgido, bastando a sua assinatura, para
obrigar a sociedade.

O administrador tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s para sociedade.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo do sécio unitario.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Empire Two Sixteen, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 6 de Novembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101238997, uma entidade
denominada, Empire Two Sixteen, S.A.

CAPITULO I

Da denominacao, objecto, sede e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Empire Two Sixteen S.A, abreviadamente
designada por E216, S.A., constituida sob a
forma de sociedade anénima.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) Exploragdo imobilidria compra e
venda de imdveis e modveis, investimento e
financiamento, agenciamento entretenimento,
comercializag@o e prestacdo de servigos nas
areas similares.

Dois) Representag@o de marcas franchising.

Trés) O exercicio da actividade de
representacao comercial e industrial de entidades
estrangeiras em territério nacional ou no
estrangeiro nos termos legais, compreendendo
agenciamento, consignacdo e bem assim a
importagdo e exportagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem sede na Avenida
Martires de Mueda, n.° 488, na cidade de
Maputo, vigésimo andar, flat 204, bloco 25,
bairro da Polana Cimento.



7774

111 SERIE — NUMERO 235

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo a sociedade pode deslocar a sua
sede dentro do territério nacional, bem como
criar, encerrar no territorio nacional ou fora dele,
agencias, sucursais delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagao.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)
A sociedade ird durar por tempo indeter-

minado.

CAPITULO IT

Do capital social e accoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), e estd representado por
1.000MT (mil meticais) de ac¢des com o valor
nominal de 50,00MT (cinquenta meticais) por
cada accao.

Dois) A realizagcdo do valor nominal das
accgdes, subscritas, serd determinada, para data
a indicar pelo conselho de administra¢@o, nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢des poderdo ser nominativas ou
ao portador, sendo reciprocamente convertiveis
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
correndo os encargos resultantes dessa
conversdo por conta dos accionistas.

Dois) A sociedade poderd adquirir ac¢oes
proprias, dentro dos limites da lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos da sociedade)

Um) S@o 6rgdos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) A Administrag@o;
c) O Conselho Fiscal.

Dois) O mandato dos membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal tém a
duragdo de trés anos, podendo ser renovado
uma ou mais vezes.

SECCAO II
Da Assembleia Geral
ARTIGO OITAVO
(Composicao)

A Assembleia Geral € constituida por todos
os accionistas em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Compete especialmente a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar
o balanco as contas e o parecer,
do Conselho Fiscal e deliberar
sobre aplica¢do dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administracdo e do Conselho
Fiscal;

c) Deliberar sobre quaisquer alteracdes,
dos estatutos incluindo aumentos
de capital;

d) Tratar de qualquer outro assunto, para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine-se pelo menos
uma vez por ano, e sempre que seja requerida a
sua convocacao pelo Conselho de Administragdo
pelo Conselho Fiscal ou por accionistas que
represente pelo menos 10 por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, e um secretario.

Dois) Compete ao Presidente convocar
assembleias gerais dirigi-las e praticar quaisquer
acto, previstos na lei, nos presentes estatutos ou
em deliberag@o dos accionistas.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

O Conselho de Administragdo ¢ composto
por trés membros, eleitos pela Assembleia
Geral, que de entre eles designard o Presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncia do Conselho de Administra-
¢éo)

Compete, designadamente ao Conselho de
Administragdo:

a) Gerir os negdécios sociais e praticar
todos os actos respeitante ao objecto
social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e
transigir em quaisquer pleitos e,
bem assim, celebrar convengdes de
arbitragem;

¢) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
mdéveis ou imdveis participagdes
sociais;

d) Contrair financiamentos e prestar
garantias;

¢) Nomear mandatarios;

f) Exercer as demais competéncias
atribuidas por lei ou pela Assem-
bleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administrador-Delegado)

A gestdo corrente da sociedade serd confiada
a um administrador-delegado, nomeado pelo
Conselho de Administra¢do por unanimidade,
o qual fixard igualmente as respectivas
competéncias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
delegado;

b) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administragdo, nos
casos em este 6rgdo toma quaisquer
resolugdes sobre de gestdo da
sociedade;

c) Pela assinatura de um procurador
dentro dos limites do respectivo
mandato.

Dois) em assuntos de mero expediente, basta
assinatura do Administrador delegado ou de um
dos membros do Conselho de Administracéo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Nomeacao)

Fica nomeado como administrador-
delegado da sociedade, o senhor Floréncio
Silva Mapsanganhe, até a realizacao da primeira
Assembleia Geral.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete
a um Conselho Fiscal, eleito eleito pela
Assembleia Geral, e composta por trés membros,
um dos quais serd o seu presidente.

Dois) A fiscaliza¢do poderd também ser
confiada a uma empresa de auditoria por
deliberac@o da Assembleia Geral.

Trés) Cabe ao Presidente do Conselho Fiscal
convocar e dirigir as reunides deste 6rgao.

Quatro) O Conselho Fiscal, retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez em
cada dois meses, e sempre que o presidente
o entender ou algum dos restantes membros
o solicitar.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a administracio da
sociedade;

b) Verificar a exactidao dos documentos
de prestacdo de contas;

c¢) Fiscalizar o processo de preparacao e de
divulgagdo informac@o financeira;

d) Cumprir as demais atribui¢des
constantes da lei.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previsto na lei.

Dois) A liquidacao da sociedade, rege-se
pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Emporium Vinhos & Queijos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101099776, uma entidade
denominada, Emporium Vinhos & Queijos,
Limitada.

Primeiro. Joao Tomas Cuna, casado,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100282502A e residente na cidade da
Matola;

Segundo. Iva Clara da Silva Cuna, casado,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102262488F ¢ residente na
cidade da Matola.

Que pelo presente instrumento, constituem
entre si, e de acordo com o artigo 90 do Cédigo
Comercial, uma sociedade por quotas de
sociedade limitada, que rege-se pelo seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a designacdo
Emporium Vinhos & Queijos, Limitada e tem
a sua sede na Avenida 5 de Fevereiro, n.° 202,
cidade da Matola.

Dois) A sociedade pode por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede

para qualquer outro local dentro do territério
nacional, assim como abrir delegagdo, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio no pars.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo principal
comércio a retalho de bebidas e restaurag@o,
com importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd, ainda exercer
quaisquer outras actividades comerciais
relacionadas, directa ou indirectamente com o
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, participar em outras empresas
ou sociedades ja existentes ou a constituir
ou associar-se com elas sob quaisquer forma
permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital sécia, integralmente subscrito
€ de dez mil meticais e corresponde a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove mil e quinhentos meticais,
representativa de noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo Tomads
Cuna;

b) Uma das quotas no valor nominal de
quinhentos meticais, representativa
de cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Iva Clara da
Silva Cuna.

Dois) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes, mediante delibera¢do da
assembleia geral e os socios tém direito de
preferéncia nos aumentos sucessivos de capital,
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas total ou parcial
entre os sécios ou a terceiros € ineficaz em
relacdo a sociedade enquanto ndo for registada
e comunicada a mesma por escrito.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e
os sécios em segundo, gozam do direito de
preferéncia da cessio de quotas a terceiros.

ARTIGOS SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos

proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Conselho de administracao)

Um) A administragdo é representacdo
da sociedade compete a um conselho de
administragdo, composto por um minimo de
dois membros, efeitos em assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se somente:

a) Pela assinatura de um dos
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios dentro dos poderes
que lhe tenham sido conferidos;

c) Ficam desde jd4 nomeados
administradores e membros do
conselho de administragido e
representacdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios, na propor¢cdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Maputo, 4 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, Ilegivel.

Escola Primaria O&R,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Abril de dois mil e dezanove, foi
matriculada, na Conservatoéria dos Registos de
Nampula, sob o nimero 1011331141 a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio técnico, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Escola
Primaria O&R, Limitada constituida entre os
sécios: Oscar Fernando Nhamposse, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, provincia de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100099116A,
emitido aos 16 de Setembro de 2015, pela
Direccdo de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, valida até 16 de Setembro de
2020, residente na cidade de Nampula, bairro
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Expansio, que outorga na qualidade de sécio;
Sandra Clara Pascoal Chauque, solteira, natural
de Maputo, provincia de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110200175970P,
emitido a 7 de Janeiro de 2015, pela Direccao de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo, valida
até 7 de Janeiro de 2020, residente na cidade
de Nampula, Bairro Expansio; que outorga na
qualidade de sécia; Warret Oscar Nhamposse,
menor, representado neste acto pelo seu pai Oscar
Fernando Nhamposse, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, provincia
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100099116A, emitido a 16 de Setembro
de 2015, pela Direcc¢ao de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, vélida até 16 de Setembro
de 2020, residente na cidade de Nampula, bairro
Expansdo, que outorga na qualidade de sécio;
Collen Oscar Nhamposse, menor, representado
neste acto pelo seu pai Oscar Fernando Nhamposse,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, provincia de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100099116A,
emitido a 16 de Setembro de 2015, pela Direccdo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo, vélida
até 16 de Setembro de 2020, residente na cidade
de Nampula, bairro Expansdo, que outorga na
qualidade de sécio; Queen Oscar Nhamposse,
menor, representado neste acto pelo seu pai Oscar
Fernando Nhamposse, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, provincia de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100099116A, emitido a 16 de Setembro de
2015, pela Direccdo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, vélida até 16 de Setembro
de 2020, residente na cidade de Nampula, bairro
Expansdo, que outorga na qualidade de sdcia;
Pharley Oscar Nhamposse, menor, representado
neste acto pelo seu pai Oscar Fernando Nhamposse,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, provincia de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100099116 A,
emitido a 16 de Setembro de 2015, pela Direccéo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo, vélida
até 16 de Setembro de 2020, residente na cidade
de Nampula, bairro Expansdo, que outorga na
qualidade de sécio; Newwll Oscar Nhamposse,
menor, representada neste acto pelo seu pai Oscar
Fernando Nhamposse, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, provincia
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100099116A, emitido a 16 de Setembro
de 2015, pela Direccéo de Identificacio Civil da
Cidade de Maputo vilida até 16 de Setembro de
2020, residente na cidade de Nampula, bairro
Expansio, que outorga na qualidade de sécio. E
celebrado o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Tipo de sociedade)

Sao estabelecidos pelo presente contrato
os termos e condigdes para a constitui¢ao
de uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Firma e natureza)

Um) A sociedade adopta a firma Escola
Priméria O&R, Limitada.

Dois) A escola é um estabelecimento de
natureza privada, prossegue fins de interesse
publico e goza de autonomia financeira,
administrativa e patrimonial.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Muhala Expansio -Jardim, U/C de Serra da
Mesa, na cidade de Nampula.

Dois) Por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral, a sociedade poderd
deslocalizar a respectiva sede, criar sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes e outras formas de
representacdo, em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA QUINTA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Ensino escolar basico;

b) Processo de aprendizagem no ensino
primdrio do primeiro ciclo da (1. a
3.2 classe) e outras actividades afins;

c) Processo de aprendizagem no ensino
primario do segundo ciclo da (4.* a
6.% classe) e outras actividades afins;

d) Actividade de apoio ao ensino escolar
bésico;

e) Processo de ensino e aprendizagem no
aperfeicoamento do aluno-cidadao,
como actividade de educar, instruir
e ensinar;

/) Contribuir para a formacao integral das
criangas, proporcionando-lhes um
ensino de qualidade;

g) Assegurar a continuidade dos estudos
dos alunos do ensino primério;

h) Garantir condi¢des para que todos
os alunos desenvolvam suas
capacidades e aprendam os
conteidos necessdrios para a vida
em sociedade;

i) Promover o exercicio da cidadania a
partir da compreensio da realidade
para que Escola Primdria O&R
possa contribuir na transformagio
do aluno-cidadao;

j) Promover, conjuntamente com a
comunidade e institui¢des legais,
a concretizagdo de um projecto de
ensino de qualidade e que responda
as necessidades do desenvolvimento
integrado do pais, particularmente
no ambito local e regional;

k) Facultar aos alunos uma sélida formacao
geral, cientifica e tecnoldgica, capaz
de os preparar para a vida activa e
para o prosseguimento de estudos.

Dois) Por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral, poderd a sociedade exercer
qualquer actividade conexa e complementar a
descrita no nimero anterior, para a qual obtenha
autorizacdo das autoridades competentes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas sob qualquer forma legalmente permitida.

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

Um) O capital social, é de quinhentos
mil meticais (500,000,00MT), integralmente
subscrito e realizado em dinheiro dividido em
sete quotas pertencentes aos sOcios:

a) Oscar Fernando Nhamposse, detentor
de uma quota no valor de duzentos
e cinquenta e cinco mil meticais
(255,000,00MT), correspondente
a cinquenta e um por cento (51%)
do capital social;

b) Sandra Clara Pascoal Chauque,
detentora de uma quota no valor
de cento e vinte mil meticais
(120.000,00MT), correspondente
a vinte e quatro por cento (24%) do
capital social;

¢) Newwll Oscar Nhamposse, detentor
de uma quota no valor de vinte e
cinco mil meticais (25.000,00MT),
correspondente a cinco por cento
(5%) do capital social;

d) Warret Oscar Nhamposse, detentor
de uma quota no valor de vinte e
cinco mil meticais (25.000,00MT),
correspondente a cinco por cento
(5%) do capital social;

¢) Collen Oscar Nhamposse, detentor
de uma quota no valor de vinte e
cinco mil meticais (25.000,00MT),
correspondente a cinco por cento
(5%) do capital social;

f) Pharley Oscar Nhamposse, detentor
de uma quota no valor de vinte e
cinco mil meticais (25.000,00MT),
correspondente a cinco por cento
(5%) do capital social;

g) Queen Oscar Nhamposse, detentora
de uma quota no valor de vinte e
cinco mil meticais (25.000,00MT),
correspondente a cinco por cento
(5%) do capital social.

Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares do capital, nas condi¢cdes que
forem deliberadas pelos sécios.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, nas condi¢des que
vierem a ser acordadas em assembleia geral e
por eles deliberadas.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade podera ser administrada e
representada pelo administrador, nomeado pelos
sécios, podendo a elei¢do do mesmo recair sobre
pessoas estranhas a sociedade, sendo dispensada
a prestacao de caugdo para o exercicio do cargo.

Dois) Compete ao administrador:

a) Exercer os mais plenos poderes de
gestao;

b) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

¢) Praticar todos os actos em conformidade
com o objecto da sociedade e no
interesse desta.

Trés) O administrador pode nomear
representante ou procurador com poderes, no
todo ou em parte, dentro dos limites do seu
mandato.

Quatro) O administrador néo pode obrigar a
sociedade em negdcios que sejam estranhos ao
objecto social desta.

Cinco) Em todos os actos, a obrigar
a sociedade ¢é suficiente a assinatura do
administrador.

Seis) Fica desde ja nomeado como
administrador da sociedade Oscar Fernando
Nhamposse.

Nampula, 27 de Novembro de 2019. —
Técnico, llegivel.

Escola Secundaria O&R,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Abril de dois mil e dezanove, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o nimero 101133125, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio técnico, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Escola
Secundaria O&R, Limitada constituida entre os
sécios: Oscar Fernando Nhamposse, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de Maputo,
provincia de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100099116 A, emitido a
16 de Setembro de 2015, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo, vélida
até 16 de Setembro de 2020, residente na cidade
de Nampula, bairro Expansdo, que outorga
na qualidade de sécio; Sandra Clara Pascoal
Chauque, solteira, natural de Maputo, provincia
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110200175970P, emitido a 7 de Janeiro
de 2015, pela Direccao de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, valida até 7 de Janeiro
de 2020, residente na cidade de Nampula,
bairro Expansdo; que outorga na qualidade
de sécia; Warret Oscar Nhamposse, menor,

representado neste acto pelo seu pai Oscar
Fernando Nhamposse, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, provincia de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100099116 A, emitido a 16 de Setembro
de 2015, pela Direccéo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, vélida até 16 de Setembro
de 2020, residente na cidade de Nampula,
bairro Expansdo, que outorga na qualidade
de sécio; Collen Oscar Nhamposse, menor,
representado neste acto pelo seu pai Oscar
Fernando Nhamposse, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, provincia de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100099116A, emitido a 16 de Setembro
de 2015, pela Direccao de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, vilida até 16 de Setembro
de 2020, residente na cidade de Nampula, bairro
Expansdo; Queen Oscar Nhamposse, menor,
representado neste acto pelo seu pai Oscar
Fernando Nhamposse, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, provincia de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100099116A, emitido a 16 de Setembro de
2015, pela Direccdo de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo, vélida até 16 de Setembro
de 2020, residente na cidade de Nampula, bairro
Expansio; Pharley Oscar Nhamposse, menor,
representado neste acto pelo seu pai Oscar
Fernando Nhamposse, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, provincia de
Maputo, Portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100099116 A, emitido a 16 de Setembro
de 2015, pela Direccao de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, vilida até 16 de Setembro
de 2020, residente na cidade de Nampula, bairro
Expansdo; Newwell Oscar Nhamposse, menor,
representada neste acto pelo seu pai Oscar
Fernando Nhamposse, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, provincia de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100099116 A, emitido a 16 de Setembro
de 2015, pela Direccéo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, vélida até 16 de Setembro
de 2020, residente na cidade de Nampula, bairro
Expansio. E celebrado o presente contrato de
sociedade, com base nos artigos que se seguem:

CLAUSULA SEGUNDA
(Firma e natureza)

Um) A sociedade adopta a firma
Escola Secundaria O&R, Limitada ou
simplesmente Escola Secundédria O&R.

Dois) A escola € um estabelecimento
de natureza privada, prossegue fins de
interesse publico e goza de autonomia
financeira, administrativa e patrimonial.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
bairro de Muhala Expanséo-Jardim, U/C
de Serra da Mesa, na cidade de Nampula.

Dois) Por deliberagdo dos sécios em

assembleia geral, a sociedade poderd
deslocalizar a respectiva sede, criar sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes e outras formas de
representacdo, em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA QUINTA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Ensino escolar secundario;

b) Processo de aprendizagem no
ensino secunddrio do primeiro
cicloda (7.*a9.% classe) e outras
actividades afins;

¢) Processo de aprendizagem no
ensino secundério do segundo
ciclo da (10.* a 12.% classe) e
outras actividades afins;

d) Actividade de apoio ao ensino
escolar secunddrio e outras
actividades afins;

e) Processo de ensino e aprendizagem
no aperfei¢oamento do aluno-
cidadao, como actividade,
educar, instruir e ensinar;

/) Contribuir para a formagao integral
dos alunos, proporcionando-
lhes um ensino de qualidade;

g) Assegurar a continuidade dos
estudos dos alunos do ensino
secundario e outras actividades
afins;

h) Promover, conjuntamente com
a comunidade e institui¢des
legais, a concretizacdo de um
projecto de ensino de qualidade
e que responda as necessidades
do desenvolvimento integrado
do pafs, particularmente no
ambito local e regional;

i) Promover o exercicio da cidadania
a partir da compreensio da
realidade para que Escola
Secundaria O&R possa
contribuir na transformacao do
aluno-cidadao;

J) Facultar aos alunos uma sélida
formacgdo geral, cientifica
e tecnoldgica, capaz de os
preparar para a vida activa
e para o prosseguimento de
estudos.

Dois) Por deliberacdo dos sécios em
assembleia geral, poderd a sociedade
exercer qualquer actividade conexa e
complementar a descrita no nimero
anterior, para a qual obtenha autoriza¢do
das autoridades competentes.

Trés) Mediante deliberagdo da
assembleia geral, a sociedade podera
participar no capital social de outras
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sociedades ou associar-se com elas sob
qualquer forma legalmente permitida.

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

Um) O capital social é de quinhentos mil
meticais (500,000,00MT), integralmente
subscrito e realizado em dinheiro dividido em
sete quotas pertencentes aos s0cios:

a) Oscar Fernando Nhamposse,
detentor de uma quota no valor
de duzentos e cinquenta e cinco
mil meticais (255,000,00MT),
correspondente a cinquenta e
um por cento (51%) do capital
social;

b) Sandra Clara Pascual Chauque,
detentora de uma quota no
valor de cento e vinte mil
meticais (120.000,00MT),
correspondente a vinte e quatro
por cento (24%) do capital
social;

c) Newwll Oscar Nhamposse,
detentor de uma quota no
valor de vinte e cinco mil
meticais (25.000,00MT),
correspondente a cinco por
cento (5%) do capital social;

d) Warret Oscar Nhamposse,
detentora de uma quota no
valor de vinte e cinco mil
meticais (25.000,00MT),
correspondente a cinco por
cento (5%) do capital social;

e) Collen Oscar Nhamposse,
detentor de uma quota no
valor de vinte e cinco mil
meticais (25.000,00MT),
correspondente a cinco por
cento (5%) do capital social;

f) Pharley Oscar Nhamposse,
detentor de uma quota no
valor de vinte e cinco mil
meticais (25.000,00MT),
correspondente a cinco por
cento (5%) do capital social;

g) Queen Oscar Nhamposse,
detentora de uma quota no
valor de vinte e cinco mil
meticais (25.000,00MT),
correspondente a cinco por
cento (5%) do capital social.

Dois) Poderdo ser efectuadas
prestacdes suplementares do capital, nas
condi¢des que forem deliberadas pelos
sOcios.

Trés) Os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer,
nas condi¢Oes que vierem a ser acordadas
em assembleia geral e por eles deliberadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo administrador, nomeado
pelos sécios, podendo a eleicao do mesmo
recair sobre pessoas estranhas a sociedade,
sendo dispensada a prestagdo de caugdo
para o exercicio do cargo.

Dois) Compete ao administrador:

a) Exercer os mais plenos poderes de
gestdo;

b) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

¢) Praticar todos os actos em conformidade
com o objecto da sociedade e no
interesse desta.

Trés) O administrador pode nomear
representante ou procurador com poderes,
no todo ou em parte, dentro dos limites do
seu mandato.

Quatro) O administrador ndo pode
obrigar a sociedade em negdcios que
sejam estranhos ao objecto social desta.

Cinco) Em todos os actos, a obrigar
a sociedade € suficiente a assinatura do
administrador.

Seis) Fica desde ja nomeado como
administrador da sociedade: Oscar
Fernando Nhamposse.

Nampula, 27 de Novembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Guninga Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101188876, uma entidade
denominada Guninga Services, Limitada.

Valter Jossai Manuel Cumbi, casado
com Rosa Joaquim Alberto Chissano
Cumbi, sob o regime de comunhio de
bens adquiridos, natural de maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103990169P, emitido a vinte e sete
de Novembro de dois mil e dezoito, pela
Direc¢ao Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo, que outorga neste acto por si
e na qualidade de procurador do senhor
Nyuiawodze Kodjo Adovor, natural de
Accra, de nacionalidade ganense, titular
do Passaporte n.° H24855994, de vinte e
oito de Junho de dois mil e dez, emitido em
Washington DC, com poderes suficientes
para o acto, o que certifico pela procuragio
datada de doze de Julho de dois mil e
dezanove.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Guninga Services, Limitada, e constitui-se
como sociedade por quotas, tendo a sua sede
na Rua Kamba Simango, n.° 168, bairro da
Sommerschield, Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacao
da assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pais e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se a partir da data da
assinatura do presente contrato de sociedade e a
sua duracdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
prestacido de servigos na drea de petréleo e gs.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
de natureza comercial conexas com o seu
objecto principal, nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais) e corresponde a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 55.000,00MT,
equivalente a 55% do capital social,
pertencente ao socio Valter Jossai
Manuel Cumbi;

b) Uma quota no valor de 45.000,00MT,
equivalente a 45% do capital social,
pertencente ao sécio Nyuiawodze
Kodjo Adovor.

ARTIGO QUINTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

As deliberacdes da assembleia geral sdao
tomadas por maioria simples de votos, exceto
aquelas para as quais a lei obriga uma maioria
qualificada.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representacdo, em juizo
e fora a dele, activa e passivamente, serdo
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exercidas pelo sécio Valter Jossai Manuel
Cumbi, com dispensa de caucdo e dispondo de
amplos poderes para a execugdo e realiza¢do
do objecto social.

Dois) Para que a sociedade se considere
obrigada e validamente representada em juizo
ou fora dele, é necessdrio que os respectivos
actos, contratos e demais documentos se
mostrem assinados pelo administrador conforme
a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas fechar-se-20 com referencia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo d assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por decisdo em reunido de
todos os socios nos termos do artigo quinto
destes estatutos, procedendo-se a partilha e
divisdo dos seus bens aos sécios de acordo com
o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Disposicao final)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Jan de Nul (Mozambique),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
tendo sido constatado erro no Boletim da
Repiiblica n.° 26, 111 Série, publicado a um
de Abril de dois mil e quinze, ¢ retificada a
redac¢@o do artigo quarto dos estatutos da Jan
de Nul (Mozambique), Limitada, o qual passa
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
3.350.000,00MT (trés milhoes e trezentos
e cinquenta mil meticais), e corresponde
a soma de duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de
1.675.000,00 (um milhdo,
seiscentos e setenta e cinco
mil meticais), correspondente

a 50% do capital social,
pertencente a sécia Jan de Nul
Dredging Ltd;

b) Uma quota no valor de
1.675.000,00 (um milhéo,
seiscentos e setenta e cinco
mil meticais), correspondente
a 50% do capital social,
pertencente a sécia Jan de Nul
Pacific Ltd.

Dois) Mantém-se.

Estd conforme.
Maputo, 18 de Novembro de 2019.
— O Técnico, Ilegivel.

LM Multi — Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Novembro de dois mil
e dezanove, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais, sob NUEL
101250237, a entidade legal supra constituida
entre:

Mussa Cassamo Mawiniha, solteiro, natural
de Maputo e residente em Inharrime,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100155384 A, emitido a 21 de Agosto
de 2015, pela Direcg¢do de Identificagdo Civil
de Inhambane; e

Eliziaria Miguel, solteira, natural de Jangamo e
residente em Jangamo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 080100307221A, emitido
a 15 de Outubro de 2015, pela Direccio de
Identificagdo Civil de Inhambane, que se
regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
LM Multi — Service, Limitada, e ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Sede, distrito de Vila do Jangamo, provincia
de Inhambane.

Trés) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aluguer e manutencdo de viaturas;

b) Comércio a retalho e a grosso;

c) Prestacdo de servigos (papelaria,
serigrafia, bens e servigos);

d) Formacdo profissional;

e) Importagdo e exportagio;

/) Construgao civil;

g) Servicos de agéncia funeraria;

h) Fornecimento de géneros alimenticios;

i) Importacdo e exportacdo, incluindo o
transporte de produtos relacionados
com o objecto social.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a soma de duas (2)
quotas assim distribuidas:

a) Mussa Cassamo Mawiniha, com
uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social;

b) Eliziaria Miguel, com uma quota no
valor nominal de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade ficam a cargo do sécio Mussd
Cassamo Mawiniha, bastando a assinatura
do sdcio para obrigar a sociedade, podendo,
no entanto, contratar uma pessoa para gerir e
administrar a sociedade, a ser nomeada pela
assembleia geral ou instrumento de procurag@o.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins da sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO QUINTO
Divisao ou cessao de quotas)

Um) A divisao ou cessdo de quotas pelos
socios € livre e para terceiros s6 pode ter lugar
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 uma
vez por ano para aprovagdo do balango e contas
do exercicio e deliberacdo sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que tal for
necessdrio.
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ARTIGO SEXTO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou inabilidade dos socios,
as suas quotas continuam com os herdeiros que
entre eles poderdo indicar um representante
legal nomeado que represente a todos na
sociedade enquanto a quota manter-se indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
serd regulado pelas disposicdes de legislagido
aplicavel.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e sete de
de dois mil e dezanove. — A Conservadora,
llegivel.

Novembro

Lourbel Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 26 de Novembro de 2019, foi
matriculada, sob NUEL 101251403, uma
entidade denominada Lourbel Investimentos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Rizwana Tania Vaz Pinto Abu Bacar Bico,
solteira, maior, natural de Maputo,
residente na cidade de Maputo, bairro da
Malhangalene, Avenida Milagre Mabote, n.°
162, rés-do-chdo, flat 2, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100159685F, de 19 de
Julho de 2016, emitido pela Direc¢do de
Identificagdo Civil da Cidade de Quelimane.
Pelo presente instrumento e nos termos do

artigo 90 do Cédigo Comercial, constitui uma

sociedade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Lourbel Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e € constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com a sua sede
no bairro da Malhangalene, Avenida Milagre
Mabote, n.° 162, rés-do-chdo, flat 2, cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
venda de consumiveis, material informatico;
prestagdo de servigos na drea de eventos e
em diversas instancias turisticas e hoteleiras;
marketing e vendas; servigos de alojamento;
fornecimento de bens e servigos; catering.

Dois) Mediante decisdo da sdcia unica,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, pertencente
a sécia Rizwana Tania Vaz Pinto Abu Bacar
Bico, representativa de 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo, em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pela sécia Rizwana Ténia Vaz Pinto Abu Bacar
Bico, que desde j4 fica nomeada administradora
Unica.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura da administradora
Unica;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac¢@o pelo sdcio tnico.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
da falecida ou interdito, o qual nomeara um que
os represente a todos na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei.

Maputo, 2 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

MARUM — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Janeiro de 2019, foi matriculada,
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101091007, uma entidade
denominada MARUM — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Virginia Maria Pinto de Sousa, solteira, maior,
natural de Maputo, onde reside, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110101806553P,
emitido a oito de Janeiro de dois mil e
oito, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, e constitui uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacgao, duracéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
MARUM - Sociedade Unipessoal, Limitada,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera
pelo estabelecido nos presentes estatutos e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebragdo do presente contrato, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, na Avenida 24 de
Julho, n.° 3855, rés-do-chao, podendo, por
deliberacio da assembleia geral, abrir e encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades:

a) Comércio a grosso e a retalho de
mobilidrio de escritdrio, residéncia,
hospitalar;
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b) Comércio a grosso e a retalho
de computadores, material de
escritdrio;

¢) Comércio a grosso e a retalho de
maquinas e equipamentos;

d) Comércio a grosso e aretalho de material
médico-cirirgico ortopédico e
consumiveis hospitalares;

¢) Correios nacional e internacional;

/) Actividades de consultorias e prestagdo
de servicos (contabilidade, gestdo,
administrativa, e de limpeza);

g) Intermediac@o em logistica.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objeto
diferente da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para persecugdo dos
objetivos no ambito ou ndo do seu objeto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em numerario, é de cem mil meticais,
correspondente a uma quota da uUnica sécia
Virginia Maria Pinto de Sousa e equivalente a
cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio unico poderd efetuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sdcia Unica Virginia Maria Pinto de Sousa.
A sociedade fica obrigada pela assinatura da
sdcia Unica ou ainda procurador, especialmente
designado para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

MCRN, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Junho de 2017, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100870681, uma entidade
denominada MCRN, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, o presente contrato
de constitui¢iio de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, entre:

Primeiro. Marcus Paulo Amiel de
Aradjo, casado, maior, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101001538171, emitido a 12 de Marco
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, residente na Avenida
Josina Machel, n.° 412, segundo andar, cidade
de Maputo; e

Segunda. Charzade Daia Aradjo, casada,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1101001529401,
emitido a 28 de Janeiro de 2015, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, residente na
Avenida Josina Machel, n.° 412, quarto andar,
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
MCRN, Limitada e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1398, cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
quando o conselho de administracio, por meio
de deliberagdo, o julgar conveniente.

Trés) Por discussao e deliberac@o por maioria
de votos, pode o conselho de administragdo
transferir a sede para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Gestiao de participagdes sociais;

b) Prestagdo de servigos administrativos;

¢) Comércio a grosso e a retalho de todas
as mercadorias das classes [ a classe
XXI, bem como a sua importagdo
e exportacao;

d) Formacgio de pessoal e agenciamento
privado;

e) Promocgdo de marcas, publicidade,
com recurso a tecnologia avangada
e merchandising;

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Caso a maioria votar durante
a reunido da assembleia geral, podera a
sociedade de acordo com o voto participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento concorram com o objecto
social da empresa. A sociedade pode, mediante
votagdo, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participacdes no capital de quaisquer outras
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), encontrando-se dividido em duas
(duas) quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Marcus
Paulo Amiel de Araujo;

b) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a socia Charzade
Daia Aratjo.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao)

<

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por dois administradores constituidos
em conselho de administrag@o.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo sdo designados por um periodo
de trés anos renovaveis, salvo deliberacido
em contrdrio da assembleia geral, podendo
a designagdo recair em pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Ficam nomeados como administradores
da sociedade Marcus Paulo Amiel de Aratjo e
Charzade Daia Aratjo.

ARTIGO SEXTO

(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos dois
administradores;

b) Pela assinatura de mandatario em
conformidade com os respectivos
instrumentos do mandato.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Mini-Preco Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Junho de dois mil e dezanove,
foi alterado o pacto social da sociedade Mini-
Preco Comercial, Limitada, registada sob
n.° 100248921, na conservatdria do Registo de
Entidades Legais de Nampula a cargo de Sita
Salimo, conservador e notdrio superior, na qual
alteram o artigo quarto e sexto dos estatutos
passando a ter uma nova redacg¢@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de quarenta e
seis mil meticais, correspondente a soma
de onze quotas distribuidas da seguinte
maneira:

a) Boubacar Somare, titular de uma
quota no valor nominal de doze

mil meticais;
b) Dabo Harouma, titular de uma
quota no valor nominal de sete

mil meticais;
c) Dabo Abdulaye, titular de uma
quota no valor nominal de dois

mil meticais;
d) Dabo Abdulaye, titular de uma
quota no valor nominal de dois

mil meticais;

e) Dabo Abdulaye, titular de uma
quota no valor nominal de dois
mil meticais;

f) Sidi Fade, titular de uma quota
no valor nominal de dois mil
meticais;

g) Dabo Ismaila, titular de uma quota
no valor nominal de quatro mil
meticais;

h) Ibrahim Dabo, titular de uma quota
no valor nominal de quatro mil
meticais;

i) Dabo Kalilou, titular de uma quota
no valor nominal de quatro mil
meticais;

j) Habibo Dabo, titular de uma quota
no valor nominal de quatro mil
meticais;

k) Mamadou Sawane, titular de uma
quota no valor nominal de dois mil
meticais, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administracio e geréncia da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem aos sécios Dabo
Kalilou e Dabo Harouma, que desde ja ficam
nomeados gerentes da sociedade, com os mais
amplos poderes para administrar todos os
negdcios sociais.

Nampula, 17 de Junho de 2019. —
O Conservador, llegivel.

MozCab Transporte,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101217736, uma entidade
denominada MozCab Transporte, Limitada,
entre:

Hugo Vicente Desautels Pires, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente nesta cidade,
condominio Matola 2000, Rua 1, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110107876118Q,
emitido a trinta de Janeiro de dois mil
e dezanove, emitido pela Direc¢do de
Identificacao Civil de Maputo; e

Arno Bossel, solteiro, maior, natural de Maputo,
residente nesta cidade, Avenida Friedrich
Engels A2, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110104090142M, de vinte e quatro de
Maio de dois mil e dezanove, emitido pela
Direccio de Identificacdo Civil de Maputo.

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
MozCab Transporte, Limitada, ¢ uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada e rege-
se pelos presentes estatutos e demais legislagdes
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Distrito Urbano n.° 4, bairro de
Albazine, Avenida da Marginal, podendo
transferi-la, abrir e manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdo ou qualquer outra
forma de representacdo social em territério
nacional ou no estrangeiro, mediante deliberagdo
da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

O seu inicio conta-se a partir da data da
assinatura da escritura publica e a sua durag¢do
€ por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivos:
prestacdo de servicos de consultoria e
assisténcia técnica no sector dos transportes e
comunicacdes e outras dreas afins.

Dois) Por deliberagio da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que se obtenham as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade podera, com vista a
prossecugdo do seu objecto, constituir, contratar
ou participar no capital social de outras
sociedades, desde que obtenha a aprovagdo da
assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social ¢ de vinte milmeticais,
que correspondem a soma de duas quotas:

a) Uma de onze mil meticais, corres-
pondente a cinquenta e cinco por
cento do capital, pertencente ao
socio Arno Bossel; e

b) Outra no valor de nove mil meticais,
correspondente a quarenta e cinco
por cento do capital, pertencente
ao socio Hugo Vicente Desautels-
Pires.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral, que
determinard os termos e condigdes em que se
efectuard o aumento.

Trés) A deliberacio sobre o aumento de
capital social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se é apenas
aumentado o valor das existentes.
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ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos de que ela carecer, ao juro e demais
condigdes a estipular em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas a s6cios
ou a estranhos dependem do consentimento da
sociedade, dado pela assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota a terceiro prevenirda a sociedade, num
prazo de trinta dias, por carta registada com
aviso de recepg¢do, declarando o nome do
interessado em adquiri-la a preco ajustado e as
demais condicdes de cessdo.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, a exercer nos termos gerais, na
divisdo e cessdo de quotas entre os sécios
ou a estranhos, na propor¢do da respectiva
participacio.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por falecimento de qualquer sécio,
desde que a posicao do falecido
ndo seja assumida pelos respectivos
herdeiros;

c¢) Por interdicao, inabilitacdo ou
insolvéncia do sdcio sendo pessoa
singular e dissolu¢@o ou faléncia
sendo pessoa colectiva;

d) Se a quota for penhorada, arrestada,
arrolada ou por qualquer outra
forma sujeita a apreensdo judicial;

¢) No caso de recusa comprovadamente
injustificada de consentimentos a
divisdo e cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no termo
do artigo sétimo do pacto social;

f) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade, abandonar
esta, ausentar-se para parte incerta
por mais de sessentas dias, sem
acordo com os restantes socios e
se, sem 0 mesmo acordo, detiver
quota em sociedade com 0 mesmo
ramo de actividade por conta
prépria ou de outros, ou se cometer
irregularidade das quais resulte
prejuizo para o bom nome, crédito
ou interesse da sociedade.

Dois) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo

proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

ARTIGO NONO
Morte ou interdicao do sécio

Por morte ou interdicio de um dos sécios, a
sociedade continuard com os seus herdeiros e
representantes que entre si escolherdo um que
exerca os respectivos direitos.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO1
ARTIGO DECIMO
Sessao

A assembleia geral reunir-se-4 em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apreciacao,
aprovacao ou modificagdo do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria, e, em sessao
extraordindria, sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dispensa de reuniao

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede social, em qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberacdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais nao poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Trés) Uma deliberac@o escrita, assinada por
todos os sdcios ou pelos seus representantes
e que tenha sido aprovado de acordo com a
lei ou com os presentes estatutos ¢ valida e
vinculativa como deliberagdo aprovada em
reunido devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Local de reuniao, convocacao
e constituicao

Um) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade, e a convocagdo
serd feita pelo gerente ou por qualquer sécio
representado, pelo menos, vinte por cento do
capital, devendo usar para tal efeito qualquer
meio idéneo, designadamente, com aviso
de recepcao dirigida aos outros sécios com
antecedéncia minima de quinze dias, com
indicacao de data, hora e local, bem com agenda
de trabalho e dos documentos necessarios a
tomada de deliberac@o, quando seja o caso.

Dois) Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral podera reunir
em local fora da sede social, se tal facto ndao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

Trés) Considera-se que os sdcios se
reuniram em assembleia geral quando, estando
fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefénica ou
outro tipo de comunica¢des que permita aos
presentes ouvir, escutar e por qualquer outro
meio comunicar entre si. Considera-se que o
local de tais reunides serd aquele onde estiver
a maioria dos sécios ou quando tal maioria ndo
se verifique, o local onde se encontre o gerente.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo estejam presentes ou devidamente
representados setenta e cinco por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
quando estejam presentes ou representados
pelos menos cinquenta e cinco por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacao

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao gerente e por
este recebida até as dezassete horas do dltimo
dia util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia dirigida
por outro dos sécios, mediante comunicag¢do
escrita dirigida pela forma e com antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacao

Um) Dependem das deliberagdes da
assembleia geral os seguintes actos, além de
outras que a lei indique:

a) Nomeagdo e exoneragdo do gerente
da sociedade;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragao,
divisdo e cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares do capital;

d) Aprovagdo do relatério de gestdo
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

e) Alteracdo do contrato de sociedade;

/) Exclusdo dos sécios;

g) Estabelecimento de ac¢des judiciais
contra sécios;

h) Fusao, cisdo, transformacao, dissolucdo
e liquidagdo da sociedade.

Dois) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberacdes que foram tomadas.



7784

111 SERIE — NUMERO 235

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberacdes que foram tomadas.

Trés) Os obrigacionistas da sociedade ndo
podem assistir as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quoérum

Um) A cada quota corresponderd um voto
por mil meticais do respectivo capital.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento de votos dos sdcios presentes ou
representados, excepto nos casos em que pela
lei ou pelos presentes estatutos se exija maioria
diferente.

Trés) Além dos casos em que a lei exija,
requerem maioria qualificadas de trés quartas
partes dos votos correspondentes ao capital
social as deliberag¢des que tenham por objecto:

a) A missdo de obrigacdes;

b) A aceitagdo e a transferéncia ou
desisténcia de concessoes;

c) A divis@o e a cessdo de quotas da
sociedade;

d) A dissolucio da sociedade.

SECCAO I

Da administracéo da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Geréncia

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de trés
anos, os que sdo dispensados de caucgdo para
o exercicio, podem ou ndo ser socios e podem
ser reeleitos.

Dois) Até deliberagdo da assembleia geral
em contrério, fico nomeado gerente o senhor
Arno Bossel que representard a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da geréncia

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a geréncia.

Dois) Cabe a geréncia representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes a
realizagdo do objecto social.

Trés) A geréncia é vedada responsabilizar
a sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Modos de vinculacao da sociedade

A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura ou intervengdo do
gerente;

b) Pela assinatura conjunta de todos os
sécios;

c) Pela assinatura do mandatédrio ou
procurador, a quem tenham sido
conferidos os poderes necessarios
dos presentes estatutos e da lei
vigente e expressamente designados
e devidamente autorizados em
assembleia geral;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente ou
qualquer empregado devidamente
autorizado para isso por forga das
fungoes.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO NONO

Balanco, contas e fiscalizacao do
exercicio civil

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, com o parecer
prévio dos auditores da sociedade.

Trés) A designagdo dos auditores cabera
ao gerente, devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia
idonea e estard sujeita a confirmagido da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
Aplicacao de resultados do exercicio social

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio da sociedade terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessita para um melhor equilibrio
financeiro;

¢) O restante serd distribuido pelos s6cios
na proporg¢do das suas quotas;

d) Os lucros serdo pagos aos s6cios no
prazo de seis meses a contar da
data da delibera¢do da assembleia
geral que os tiver aprovado e serdo
depositados a sua ordem em conta
bancdria.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

As didvidas e omissdes sdo resolvidas e
reguladas pelas disposi¢des legais vigentes
sobre a matéria na Reptiblica de Mog¢ambique.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Muandule Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 29 de Novembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101251861, uma entidade
denominada Muandule Construcdes, Limitada,
entre:

Stélio Jeremias Muandule, maior, solteiro, de
nacionalidade mogcambicana, natural de
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102854118B, emitido
a 11 de Abril de 2017, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo; e

Evelina Francisco Gemo Muandule, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Gugo, Maxixe, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110106662380F, emitido
a 11 de Junho de 2018, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.
Constituem uma sociedade por quotas,

que passa a reger-se pelas disposi¢oes que se

seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Muandule Construgdes, Limitada, e tem a
sua sede em Maputo, na Rua Udenamo, casa
n.° 231, quarteirdo 23, segundo andar, Distrito
Municipal n.° 2, bairro Malanga..

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, tendo inicio a data da sua
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Exercicio da actividade de construcao civil.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondente a duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
135.000,00MT (cento e trinta e
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cinco mil meticais), correspondente
a 90%, pertencente ao socio Stélio
Jeremias Muandule; e

b) Outra no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 10%, pertencente
a socia Evelina Francisco Gemo
Muandule.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

A administra¢do da sociedade é exercida
pelo sécio Stélio Jeremias Muandule, desde ja
a cargo de administrador.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Nossa Mercearia
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Novembro de dois
mil e dezanove, a sociedade Nossa Mercearia
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com capital
social de dez mil meticais, com sede nesta
cidade de Maputo, matriculada sob NUEL
100761394, deliberou por consequéncia da
cessdo de quotas:

Em sequéncia desta cessao, sio alteradas a
redac¢@o do artigo terceiro e quarto do pacto
social, as quais passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
dez mil meticais, correspondente a soma
de uma unica quota, pertencente a Sheila
Juliana Etiene de Oliveira.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A sociedade serd administrada
pela sécia Sheila Juliana Etiene de
Oliveira.

Dois) Sem alterag@o.

Trés) Sem alteragao.

Maputo, 28 de Novembro de 2019.
— O Técnico, Ilegivel.

Parmalat Produtos
Alimentares, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da reunido ordindria da Assembleia
Geral realizada a dois de Maio de de dois mil

e dezanove, da sociedade Parmalat Produtos
Alimentares, S.A., sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada, devidamente
constituida e regulada de acordo com as leis
da Republica de Mog¢ambique, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o nimero doze mil e sessenta e
um, a folhas vinte verso do Livro C trago trinta,
com sede na Rua Rebelo de Sousa, nimero
setecentos e cinquenta e nove barra A, na
cidade da Matola, Mogambique, com o capital
social integralmente subscrito e realizado de
cinquenta e sete milhdes, oitocentos e quarenta
e um mil e quinhentos meticais, foi aprovada a
alteracdio parcial dos estatutos da sociedade e
por consequéncia, alterados os artigos quarto
nimero um, décimo terceiro, décimo sexto,
décimo sétimo alineas a), b), c¢) e g), décimo
oitavo niimero quatro, trigésimo nimero dois
alineas a), b), ¢) d) e), trigésimo segundo.,
e removidos os artigos quarto nimero dois,
décimo-sétimo alinea d), trigésimo nimero
dois, e trigésimo-primeiro conforme se segue:

ARTIGO QUARTO
Duracao

Um) (Inalterado).
Dois) (Removido).

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a

Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo
e o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides da Assembleia Geral

Qualquer accionista poderd fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral
por um representante devidamente nomeado
através de carta mandadeira ou procuracdo que
devera ser apresentada ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral com 5 (cinco) dias de
antecedéncia em relacdo as reunides".

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da Assembleia Geral

A Assembleia Geral deve deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) Andlise e aprovacdo do relatério do
Conselho de Administra¢do, em
relacdo a gestdo, balanco e contas
anuais, precedido de parecer do
Fiscal Unico;

b) Proposta de aplica¢@o dos resultados
do exercicio apresentada pelo
Conselho de Administracdo, sob
parecer do Fiscal Unico;

¢) Nomeacao e destitui¢do dos membros
dos 6rgaos sociais;

d) (Removido);

d) (Inalterado);

¢) (Inalterado);

f) (Inalterado);

g) Remuneragdo e condi¢des de trabalho
dos membros do Conselho de
Administragio e Fiscal Unico,
com a opg¢ao de delegar estas
competéncias numa comissido de
remuneracgdes, cuja composi¢ido e
competéncias serdo definidas pela
Assembleia Geral;

h) (Inalterado).

ARTIGO DECIMO OITAVO
Convocatoéria

Um) (Inalterado).

Dois) (Inalterado).

Trés) (Inalterado).

Quatro) As assembleias gerais podem
realizar-se em qualquer outro local do pafs,
desde que claramente indicado na convocatéria.”

ARTIGO TRIGESIMO
Fiscal Unico

Um) O Fiscal Unico é eleito pela Assembleia
Geral por um periodo de um ano e pode ser
reeleito uma ou mais vezes.

Dois) (Removido).

Dois) As fungdes do Fiscal Unico sdo as
seguintes:

a) Supervisdo da administragdo da
sociedade;

b) Supervisio da execucio das actividades
previstas e dos orcamentos;

c) Emissao de parecer sobre o balancete e
proposta de aplicagdo de resultados,
contas anuais e quaisquer outros
documentos contabilisticos;

d) Deliberar sobre qualquer assunto
apresentado pela Assembleia
Geral; e

e) Quaisquer outras fun¢des que possam
ser atribuidas por lei ou pélos pre-
sentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Reunides do Conselho Fiscal
(Removido)

CAPITULO IV
Lucros, reservas legais e dividendos
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Exercicio Fiscal

(Inalterado).

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Lucros, reserva legal e dividendos

Os lucros apurados em cada exercicio serdo
distribuidos da seguinte forma:

a) Uma percentagem ndo inferior a 5%
deve ser retida na sociedade para
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a constitui¢do e reintegracdo do
fundo de reserva legal, que ndo
deve exceder 20% do capital social;

b) Os lucros remanescentes serao apli-
cados conforme determinado pela
assembleia geral, sob proposta
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

(Inalterado).

Que em tudo mais que ndo foi alterado,
mantém-se em vigor as disposi¢cdes dos
estatutos da sociedade.

Maputo, 29 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Ponto Certo Servicos
e Grafica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100908611, uma entidade
denominada, Ponto Certo Servigos e Grifica,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 no Cédigo Comercial, e

Armando Ernesto Dava, casado, com Fatima
Helena Mondlana Dava, em regime de
comunhio de bens adquiridos, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1102002758251,
residente no Bairro de Aeroporto A,
quarteirdo n.° 27, casa n.° 25, cidade de
Maputo;

Fatima Helena Mondlana Dava, casado com
Armando Ernesto Dava, em regime de
comunhio de bens adquiridos, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 1102053557531,
residente no bairro de Aeroporto A, quar-
teirdo n.° 27, casa n.° 25, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade autor-
gam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Dominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Ponto
Certo Servicos e Gréfica, Limitada, adiante
designada por sociedade, reger se a por
estes estatutos e demais legislacdo comercial
aplicavel. A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, na Avenida Emilia Dadsse, n.® 926,
Stand 2, Bairro Central A, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracio da s ociedade € por tempo inde-
terminado, contando se o seu inicio apartir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Constitui objecto principal da socie-
dade:

i) Tecnologia de informag@o e sistemas,
equipamento informadtico e consu-
miveis;

ii) Equipamento de escritério e consu-
miveis.

iii) Servicos graficos e serigrafias — Roll
Ups, teardrops, banners, flyres,
reclames, bordado e impressao de
camisetes, bonés, produgdo de livros
(revistas, agendas personalizadas e
normais, facturas, recibos, VDs),
cartdes de visita, convites.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, e integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais). Corresponde a soma
das seguintes quotas:

a) Uma quota de quarenta mil meticais,
correspondendo a oitenta porcento
do capital social pertencente
a Armando Ernesto Dava;

b) Uma quota de dez mil meticais, corres-
pondendo a vinte porcento do
capital social pertencente a Fitima
Helena Mondlana Dava.

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes sob proposta da geréncia, fixando
a assembleia geral os modos da sua realizac@o.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao)

Um) A divisdo ou sessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A sessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos depende do
consentimento da sociedade, gozando os sécios
em primeiro lugar e a sociedade em segundo
lugar, do direito a preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A geréncia e a administrag@o da socie-
dade e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pertence aos socios que
desde ja ficam nomeados gerentes com dispensa
de caugdo e com uma remuneragdo conforme
for deliberado pela assembleia geral.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, no todo
ouem parte, os seus poderes a um deles desde
que haja concordancia de todos os sdcios.

Trés) A sociedade obriga se com a assinatura
de um gerente.

Quatro) Em caso de falecimento o interdicao
de qualquer sdécio, a sociedade continuard
com o herdeiro ou representantes do falecido
ou interdito, os quais nomeardo um, entre si
que a todos represente na sociedade, enquanto
a respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Balanco/dividendo e reserva)

Um) Em cada ano far se a um balanco que
encerrard com a data de 31 de Dezembro,
carecendo da aprovacdo da assembleia geral,
que para o efeito deve se reunir até um de Abril
do ano seguinte.

Dois) Ouvida a geréncia caberd a assembleia
geral, decidir sobre a aplica¢do dos lucros
liquidos deduzidos os impostos e as provisoes
legalmente indicadas para constituir o fundo
de reserva.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos pre-
vistos na lei ou deliberag@o da assembleia geral
que nomeard uma liquidataria.

Maputo, 3 de Dezembro 2019. — O Técnico,
llegivel.

Sabela Davila Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Novembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101250113, uma entidade
denominada, Sabela Ddvila Consultoria e
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E constituida a presente sociedade unipes-
soal, limitada, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial por:

Sabela Davila Cacheda, solteira, maior, natural
de Espanha, de nacionalidade espanhola,
portadora do Passaporte n.° PAD216715,
emitido aos cinco de Agosto de dois mil
e dezasseis na Espanha.

A presente sociedade por quotas unipes-
soal se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Sabela
Daévila Consultoria e Servigos, Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida 24 de Julho n.° 1639, 5° andar porta
9, Bairrro Polana Cimento, Maputo, podendo
a geréncia quando julgar conveniénte abrir ou
encerrar sucursais, agéncias, filiais, ou outras
formas de representac@o dentro e fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestac@o de sevigos para assisténcia
técnica e consultoria;

b) Formacio;

¢) Traducdes.



5 DE DEZEMBRO DE 2019

7787

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer outras actividades ndo constantes no
seu objecto, desde que tenha a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 1.000,00MT (mil meticais)
correspondente a cem porcento do capital
social, pertecente a sécia Unica Sabela Dévila
Cacheda.

ARTIGO QUARTO
(Admnistracao e geréncia da sociedade)

Um) A geréncia e a representacao da socie-
dade e a sua representaciio em juizo activa e
passivamente, pertence ao sécio tnico Sabela
Davila Cacheda, que desde ja fica nomeada
administradora.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura da administradora.

Trés) A administradora pode nomear ou
constituir um ou mais procuradores, nos termos
em que a lei prescreve.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
e nos termos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por decisdo da socia
Unica, constituir-se-ao liquidatdrios e concluida
aliquidag@o e pagos todos os encargos o produto
liquido reverte-se a favor da sécia Unica.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em tudo que for omisso regulardo as
disposi¢oes do Codigo Comercial, e demais
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Sapphire One Mining,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101051072 uma entidade
denominada, Sapphire One Mining, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, o presente contrato
de constitui¢dio de sociedade por quota
de responsabilidade limitada entre:

Primeiro. Benjamim Uamusse, casado com
a senhora Sandra Samuel Augusto Uamusse,
em regime de comunhdo de bens adquiridos,
natural de Xai-Xai-Gaza, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110300011923N, emitido em Maputo,

aos 22 de Junho de 2015, residente na cidade
da Maputo, no Bairro da Polana Canico A,
Quarteirdo n.° 26, casa n.° 425, rés-do-chdo.

Segundo. EVG Mineral Rosouces Holding
AS Pty Ltd - Representado pelo senhor Edwin
Jorg Bassingthwaighte solteiro maior, natural
de Africado Sul, de nacionalidade sul-africana,
portador de Passaporte n.° A08058942, emitido
aos 4 de Outubro de 2018 pela Direc¢do de
Identificacio Civil da Africa do Sul, residente
na cidade de Maputo no Bairro do Alto-Mae;

Terceiro. Arkenstone Group Pty Ltd
Representado pelo senhor Kaylin Naidoo-
solteiro maior,natural de Africa do Sul,
de nacionalidade sul africana, portador de
Passaporte n.°A02294446, emitido aos 5 de
Julho de 2012 pela Direcc¢ao de Identificagao
Civil da Africa do Sul, residente na cidade de
Maputo, no Bairro do Alto-Mae.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quota de responsabilidade limi-
tada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominag@o Sapphire
One Mining, Limitada, e t€m a sua sede no
Bairro do Alto-Maé, na Rua do Limpopo,
n.° 58, rés-do-chdo, Distrito Municipal
Kampfumu, na cidade de Maputo, na Republica
de Mocambique, podendo mediante simples
deliberagdao da administracdo, transferi-la,
abrir, manter, ou encerrar onde e quando a
administra¢do assim o decidir. A sociedade tem
a sua durag@o por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tém por objecto principal
o exercicio de Actividades mineiras com
importagdo e exportagcdo de minérios, compra
e venda de minérios, logistica, mediacdo
e intermediag@o, processamento, transporte
e comercializag@o de bens minérios.

A sociedade poderd exercer outras acti-
vidades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas. Mediante deliberag@o do conselho
de administragdo.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), representado por trés quotas integral-
mente subscritas pelos sécios nas seguintes
proporg¢oes:

a) Uma quota no valor de 31.000,00 MT
correspondente a 62% do capital
social pertencente ao sécio - EVG
Mineral Rosouces Holding AS Pty
Ltd - Representado pelo senhor
Edwin Jorg Bassingthwaighte;

b) Uma quota no valor de 9.000,00MT
correspondente a 18% do capital
social pertencente ao sécio

Arkenstone Group Pty Ltd repre-
sentado pelo senhor Kaylin Naidoo;

¢) Uma quota no valor de 10.000,00MT
correspondente a 20% do capital
social pertencente ao sécio
Benjamim Uamusse.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
quotas terd direito de preferéncia a sociedade
e em seguida os sdcios segundo a ordem de
grandeza das jd detidas.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelo sécio Benjamim Uamusse que assume as
funcdes de administrador, com a remuneragao
que vier a ser fixada. Compete ao administrador,
a representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna com
na internacional, dispondo de mais amplos
poderes consentidos para a prossecugdo e a
realizacdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais. Para obrigar a sociedade em
actos e contratos, basta a assinatura do sécio
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Quotas)

Os sécios ndo poderdo dar de penhor ou
de qualquer outra forma onerar a respectiva
quota, salvo se aprovado por todas as partes em
assembleia geral.

Unico. Em caso de penhora a sociedade
podera efectuar a respectiva amortizacéo pelo
valor que vier a ser apurado em balango para
este fim efectuado.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei e por acordo entre os sécios.

ARTIGO OITAVO
(Liquidacao)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todo casos omisso, a sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.
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TFM Services Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta da assembleia geral extraordindria, datada
de quatro de Abril de dois mil e dezanove, os
sécios da sociedade TFM Service Mogambique,
Limitada, registada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob o n.” 101113590,
destitufram e designaram novos membros
do conselho de administragao.

Em consequéncia da deliberacdo tomada,
foi aprovada a alteracdo dos artigos dezassete
e vinte e dois dos estatutos da sociedade, que
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO DEZASSETE
(Composicao)

Um) Mantém.

Dois) Mantém.

Trés) Mantém.

Quatro) Sao nomeados administradores
da sociedade, os senhores:

a) John Peter Wentzel — Presidente;
b) El Tshegofatso Dlhamini — vogal;
¢) Chivambo Mamadhusen — vogal; e
d) Paul Lord — vogal.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Administrador provisoério)

Eliminar
Esta conforme.

Maputo, 29 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Torres Cargo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de sociedade de 29 de Novembro
de dezanove, foi constituida uma sociedade,
denominada Torres Cargo, Limitada, sede social
na cidade de Maputo, rua dos Eucaliptos, 444
bairro do Triunfo, Maputo, e sucursal na cidade
da Matola, rua da Mozal, parcela N10b/26a,
quarteirdo nimero 6, o qual se rege pelas
disposi¢des constantes das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Torres
Cargo, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da celebragdo do
respectivo contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, rua dos Eucaliptos, 444
bairro do Triunfo, Maputo, e sucursal na cidade
da Matola, rua da Mozal, parcela N10b/26a,
quarteirdo n.° 6.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
a mudanga da sede social, bem como, criar
quasquer outras formas de representa¢do onde
e quando julgue conveniente.

Trés) A assembleia geral poderd estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo comercial em
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Transporte nacional e internacional,
de mercadoria;

b) Transportes especiais de maquinas e
equipamentos (mdquinas de grande
porte e outras);

c)Aluguer de equipamento e maquinas de
construcao civil e industriais;

d) Prestacdo de servigos; de consultoria,
assessoria, logfstica.

e) Representacdio e intermediacdo
comercial.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementares das actividades principais.

Trés) Por decisdo dos sécios, a sociedade
poderd dedicar-se a outras actividades
industriais e comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social, a ser subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais (500.000,00MT), correspondendo a
soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Alberto Carlos Marques Torres —
165.000,00MT(cento e sessenta e
cinco mil meticais), correspondentes
a 33% do capital social;

b) Elizabeth da Conceicdo Antunes
Longuinho- 170.000,00MT(
cento e setenta mil meticais),
correspondentes a 34% do capital
social;

¢) Torres Construtores Mocambique,
Limitada — 165.000,00MT(cento
e sessenta e cinco mil meticais),
correspondentes a 33% do capital
social.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
ou reduzido por decisao dos socios.

ARTIGO SEXTO
(Representacao da sociedade)

Um) A representagdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como a
sua administracdo e fiscalizagdo serd exercida
pela senhora Elizabeth da Concei¢do Antunes
Longuinho que passa desde ja a assumir o cargo
de directora executiva da sociedade.

Dois) Pode cada um dos sécios livremente
constituir um procurador que o represente na
sociedade para administrar e gerir a sua quota
na sociedade, representd-lo na assembleia geral,
em procuracdo para tal fim.

Trés) O representante da sociedade tem
plenos poderes para nomear mandatdrios da
sociedade, conferindo-lhes os necessdrios
poderes de representacio.

ARTIGO SETIMO

(Abertura e movimentacao de contas ban-
carias)

Um) Aos sécios Alberto Carlos Marques
Torres e Elizabeth da Concei¢cdo Antunes
Longuinho, sdo conferidos desde ja plenos
poderes para em nome da sociedade, abrir
e movimentar contas desta, emitir cheques,
preencher letras e livrancas da mesma.

Dois) Para o efeito do descrito no ponto
um do presente, sdo obrigatdrias as assinaturas
dos socios Alberto Carlos Marques Torres e
Elizabeth da Concei¢do Antunes Longuinho.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)
A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo de um dos sécios.
ARTIGO NONO
(Remissao)

Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto, serd regulado pelo Cédigo Comercial
e restante legislagdo em vigor em Mogambique.

Estéa conforme.

Maputo, 29 de Novembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Uniao Provincial de
Camponeses de Sofala
(UPCS)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e trés de Fevereiro
de dois mil e um, lavrada de folhas cem
oitenta e cinco a folhas noventa e nove do
livro de escrituras avulsas nimero A trago
trés, da Conservatoria dos Registos do Dondo,
a cargo do Davide Cauio Chitula, Assistente
técnico dos Registos Notariado e substituto
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do Conservador da referida Conservatoria,
com fungdes notariais, foi constituida uma
Associagdo Unido Provincial de Camponeses
de Sofala (UPCS), a qual se regerd nos termos
das cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Das definigoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e sede

Um) A Unido Provincial de Camponeses de
Sofala, abreviadamente designada por UPCS,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa financeira e patrimonial e sem
fins lucrativos.

Dois) A UPCS ¢é uma organizacido
independente relativamente a qualquer entidade
politica ou econdémica, nacional ou estrangeira
que rege-se pelos principios democraticos, com
a missdo primordial de representar e defender
os legitimos interesses econdmicos e sociais
dos camponeses e de afirmar o seu papel no
desenvolvimento da agricultura.

Trés) A UPCS, tem sede na cidade da Beira,
capital da provincia de Sofala.

Quatro) Quando a necessidade de julgar
conveniente a UPCS poderdo estabelecer
delegacgdes ou outras formas de representagdo
em qualquer ponto da provincia, por deliberacao
“da Assembleia Geral, mediante a proposta do
Conselho da Administrag@o.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A UPCS, cria-se por tempo indeterminado a
partir da celebracio da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Um) A UPCS tem os seguintes objectivos:

Contribuir para o reforco e
desenvolvimento do movimento
associativo e cooperativo no seio de
Camponeses da provincia.

ARTIGO QUARTO
Fundos

Os fundos da UPCS ser@o constituidos pelas
jOias e quotas pagas pelos membros.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUINTO
Ambito da aplicagdo do conceito

Um) Podem ser membros da UPCS todas
as pessoas singulares maiores de dezoito
anos, todas as pessoas colectivas em forma de
associagdes Cooperativas, Unides Distritais ou
Zonais que preencham os requisitos previstos
nos presentes estatutos.

Dois) Sdo pessoas colectivas todas as
associacdes, Cooperativas, Unides Distritais
ou Zonais dotados que preenchem os requisitos
previstos nos presentes estatutos.

Trés) Podem também ser membros da UPCS
outras individualidades nacionais e estrangeiras,
residentes ou ndo em territério nacional que
aceitem, cumprem e respeitem os estatutos e
programa da UPCS.

ARTIGO SEXTO
Categoria dos membros

Sao Categoria dos membros:

a) Promover, desenvolver e difundir
técnicas que visam garantir uma
maior rentabilidade da actividade
agro-pecudrio dos seus membros
através de contacto regular com as
organizagdes de base;

b) Aceitar a filiacdo de qualquer
organizacido de base na UPCS,
desde que se identifique com o
seu interesse de desenvolvimento
econdémico, cultural e social da
regido;

c) Representar e defender os interesses
econdmicos e sociais dos seus
membros perante as entidades
governamentais, publicas e
privadas, nacionais ou estrangeiras;

d) Promover, incentivar e realizar
projectos e actividades de apoio
comunitdrio nos diversos sectores
da vida social;

e¢) Promover ac¢des de formagido e
aperfeicoamento dos seus membros;

f) Promover accdes de cooperacdo com
outras organizacdes similares da
provincia e do pafs em geral, assim
€OmO No estrangeiro;

g) Promover servigos técnicos e
financeiros;

h) Capacitar os membros em gestdo
financeira das associacgdes;

i) Divulgar a lei da terra e regulamento
interno;

Os membros da UPCS agrupam-se nas
seguintes categorias de fundadores,
efectivos, beneméritos e honordrios;

J) Sdo membros fundadores tocadas as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que
tenham subscrito a escritura
de constituicio da UPCS e que
tenham cumprido os requisitos
estabelecidos nos presentes
estatutos;

k) Sao membros efectivos todas as pessoas
singulares ou colectivas nacionais
ou estrangeiras que voluntariamente
decidam aderir aos objectivos
da UPCS desde que satisfacam
os requisitos estabelecidos nos

presentes estatutos e sejam
admitidos mediante o pagamento
de uma j6ia no acto de inscri¢@o;

1) Sao membros beneméritos tocadas as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que
tenham contribuido ou contribuam
de modo significativo com
subsidios, bens materiais ou
servigos para a criagdo, manutengao
de desenvolvimento da UPCS;

m) Sdo membros honorarios todas as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que
tenham normalmente contribuido
de forma relevante para a criagdo de
desenvolvimento da UPCS.

Dois) Podem ser acumulados na mesma
pessoa mais do que uma das categorias de
membros referidos no nimero um do presente
artigo.

ARTIGO SETIMO
Formalidades de administracao

Um) Consoante a categoria, observar-se ao
seguinte formalidades:

a) Para os membros fundadores, a
subscri¢do da escritura constituida
da UPCS;

b) Para os membros efectivos, a
manifestacdo de vontade apoiada
por dois membros fundadores ou trés
membros efectivos. Constitui ainda
requisito para membro efectivo a
realizac@o da jéia previsto no artigo
sexto dos presentes estatutos, cinco
dias depois da apresentacido da
manifestaciio de vontade;

¢) Para membros beneméritos a proposta
do Conselho de Administracdo ou
por um niimero de cinco membros
fundadores, seguida da aprovacio
da Assembleia Geral;

d) O regime da alinea anterior também se
aplica para os membros honordrios.

Dois) Sao simbdlicas, as categorias de
membro benemérito e honorario.

ARTIGO OITAVO
Direitos dos membros fundadores

Sdo direitos dos membros fundadores:
a)Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais da UPCS;

b) Frequentar a sede da UPCS e outras
formas da sua representagdo;

c) Beneficiar das oportunidades de
formagdo que sejam criadas pela
UPCS, assim como de outros
servicos que forem prestados por
ele;

d) Participar em reunides, debates,
semindarios, conferéncias e outras
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accdes que forem levadas a cabo
com vista a formacio, investigagao,
divulgacdo e troca de experiencias;

e)Informar-se das operagdes econémicas
e financeiras da UPCS e examinar
os livros e contas, caso se julgue
conveniente;

f) Apresentar propostas concernentes
ao engrandecimento e
desenvolvimento da UPCS;

g) Apresentar proposta escrita ou verbal
sobre a dissolu¢do da UPCS, depois
de uma andlise profunda do motivo
que se achar conveniente:

h) Pedir exoneragdo se achar digno.

ARTIGO NONO
Deveres dos membros fundadores

Sao deveres dos membros fundadores:

a) Formar parte as assembleias gerais
quando for convocado ou conhecer
oficialmente o calenddrio da sua
realizada;

b) Participar na realizagao dos objectivos
da UPCS, prestando a sua
colaboracgdo de acordo com o seu
saber e experiencia profissional,
cumprindo com zelo e dedicacio
as tarefas que lhe forem conferidas;

¢) Aceitar desempenhar os cargos de
chefia para quem eleito, salvo
motivo de for¢a maior;

d) Recusar a aceitacdo ou prestacdo de
quaisquer trabalhos do mesmo
modo abster-se de qualquer ac¢do
sempre que resulte prejuizos para
a realizacdo dos objectivos ou
interesses da UPCS;

e) Respeitar, cumprir os presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO
Direitos e deveres dos membros efectivos

Sdo direitos e deveres dos membros
efectivos:

Um) Direitos:

a) Eleger e ser eleito para os cargos
sociais da UPCS;

b) Frequentar a sede da UPCS e outras
formas de sua representagio;

c) Beneficiar das oportunidades de
formag@o que sejam criadas pela
UPCS, assim como de outros
servicos que forem prestados por
ela;

d) Participar em reunides, debates,
semindarios, conferenciasse outras
accdes que forem levedadas a cabo
com vista a formacao, investigagdo,
divulgagdo e troca de experiéncia;

e) Informar-se todas operacdes
econdmicas e financeiras da UPCS
e examinar os livros e contas, caso
se julgue conveniente;

f) Apresentar propostas concernentes
ao engrandecimento e
desenvolvimento da UPCS;

g) Pedir exonerag@o se o achar digno.

Dois) Deveres:

a) Tomar parte nas assembleias gerais
quando for convocado ou conhecer
oficialmente o calendédrio da sua
realizacgdo;

b) Participar narealizacio dos objectivos
da UPCS, prestando a sua
colaboragdo de acordo com o seu
saber e experiéncia profissional,
cumprindo com zelo e dedicacio
as tarefas que lhe forem confiadas;

c)Aceitar desempenhar os cargos de
chefia para quem for eleito, salvo
motivo de for¢a maior;

d) Recusar a aceitacdo ou prestacdo de
quaisquer trabalhos e do mesmo
abster-se de qualquer ac¢do sempre
0s mesmos resultem prejuizos para
a realizacdo dos objectivos ou
interesses UPCS;

¢) Respeitar, cumprir e fazer cumprir os
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Direitos e deveres dos membros beneméri-
tos e honorarios

Os membros beneméritos e honorarios da
UPCS, tém o direito de:

a) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral sem direito a voto podendo
emitir sugestoes em relacdo a cada
ponto da agenda de trabalho;

b) Frequentar e usar as instalagdes da
UPCS;

e) Apresentar por escrito ou verbalmente
ao Conselho de Administragdo da
UPCS, propostas, esclarecimento
ou informacao que julgue valiosos
para o progresso da UPCS;

d) Pedir a sua demiss@o.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
da UPCS, tém o dever de:

a) Respeitar os estatutos, regulamento
e deliberacdes dos 6rgdos sociais
da UPCS;

b) Ter e manter no seio da organizagdo a
favor dela um comportamento sério
e moralmente digna conducente
com a distingdo da sua categoria
de membro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exoneracao dos membros

E aceitdvel o pedido de exoneracdo por
escrito a ser emitido pelos membros fundadores

e efectivos ao Conselho de Administragdo da
UPCS com antecedéncias trinta dias e liquide
qualquer divida contraida durante o tempo do
seu exercicio, sendo aprovada definitivamente
pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
Das sancoes de membros
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Adverténcia

Todo o membro que manifestar um
comportamento incompativel em relagéo
aos objectivos, interesses, estatutos e demais
deliberacdes da UPCS, serd ouvido e criticado
pelo Conselho de Administrag@o, tratando-se de
primeira vez que se constate anomalia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Repreensao publica

Serd aplicada a pena de repreensdo publica
a todo o membro que ndo tenha obedecido
o disposto no artigo décimo sexto ou a sua
gravidade o justifique medida que serd executada
pelo Conselho de Administragdo em Assembleia
Geral.
ARTIGO DECIMO QUINTO

Suspensao

Um) Serdo suspensos pelo periodo de
noventa dias todos os membros que continuem
a violar o disposto nos presentes estatutos ou
contrariem os objectivos da UPCS e demais
deliberagdes.

Dois) A pena de suspensdo serdo decididos
pela Assembleia Geral sob proposta do Conselho
de Administragao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Demissao

Um) Serd da competéncia da Assembleia
Geral decidir a aplicacdo de demissédo
aos membros que sistematicamente ou
voluntariamente cometam infrac¢des graves
relativamente ao previsto nos artigos décimo
sexto, sétimo e oitavo.

Dois) A pena de demissdo obedece o periodo
de dois anos a contarem a partir da data da sua
aplicac@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Expulsao

Um) Serdo expulsos da UPCS os membros
que:

a) Sejam condenados judicialmente pela
prética de crime ou a pena maior de
dois anos de prisao;

b) Com culpa grave violarem os
deveres previstos na lei, estatutos,
regulamentos, e outras deliberacoes
tornadas publicas, dos 6rgdos
sociais da UPCS, se a falta
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cometida pela natureza da sua
gravidade e circunstancias houver
comprometido ordem e disciplina,
mérito e prestigio e os interesses da
UPCS, ou mostrar que o faltoso é
indigno de continuar a ser membro;

c) Praticar actos injuriosos ou
infamatérios contra a UPCS quando
daf resultarem as consequéncias
previstas na alinea anterior;

d) Pela pratica de danos culposos a UPCS
e recusar a sua reparacao.

Dois) A pena de expulsdo serdo aplicados
mediante a proposta do Conselho de
Administra¢do ou um minimo de cinco membros
dentre fundadores e efectivos, a ser apresentada
a Administrac@o Geral e por ele deliberada. Se
a pena for aplicada a um membro fundador,
devera ser a maioria absoluta a notar a favor.

CAPITULO IV
Do capital social
ARTIGO DECIMO OITAVO
Capital social

Um) O capital social da UPCS provem do
pagamento de joias.

Dois) Poderdo constituirem também o capital
social da UPCS, outros subsidios adicionais tais
como donativos, herangas, doagdes de entidades
publicas ou privada, nacionais ou estrangeiros
e todos os bens que gratuitamente poderao ser
adquiridos, inclusive a prestagdo de servicos
a terceiro.

Trés) De modo andlogo, constituirdo capital
social da UPCS, todos os bens méveis e imoveis
adquiridos para o funcionamento e instalagdo ou
os rendimentos provenientes do investimento
dos seus proprios visando a materializagdo dos
objectivos da UPCS.

Quatro) A autorizagdo dos fundos e as
relagdes econdmicas e financeiras entre a UPCS
e os seus membros serdo estabelecidos pelo
regulamento interno.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO NONO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos sociais da UPCS:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho da Administragdo;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros do
Conselho de Administragdo e os
membros do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e aprovar o programa geral
de actividades da UPCS;

c¢) Apreciar e aprovar o relatério balango
anual da UPCS;

d) Apreciar e aprovar o programa anual
de actividades da UPCS;

¢) Definir anualmente o valor da joéia e
quotas a pagar pelos membros;

f) Deliberar sobre os recursos de
decisdes tomadas pelo Conselho
de Administragdo;

g) Decidir sobre remuneracdo a atribuir
aos membros dos 6rgdos sociais e
dos demais funciondrios e empregar
em fung¢do da evolugdo econdmica
e financeira da UPCS;

h) Fazer arevisao dos estatutos e aprovar
o regulamento interno da UPCS
e demais regulamentos com voto
favordvel de dois tergcos dos
membros fundadores;

i) Decidir sobre a dissolu¢do da UPCS
e destino do seu patriménio
requerendo para tal, uma maioria
de quatro quintos dos votos dos
membros coadjuvados com o
voto favordvel de dois tergos dos
membros fundadores;

j) Deliberar sobre qualquer questdo
que seja colocada e nao seja da
competéncia dos outros 6rgdos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituido por um presidente, um vice-
presidente e dois secretdrios eleitos pela
Assembleia Geral sob proposta do Conselho
de Administragdo ou dois ter¢cos dos membros
efectivos, gozando o mandato de trés anos.

Dois) Sdo competéncias do Presidente da
Mesa da Assembleia Geral:

a) Dirigir de todas as formas as sessoes
da Assembleia Geral:

b) Empossar os membros doa drgdos
sociais;

¢) Assinar a acta da sessio da Assembleia
Geral.

Trés) Compete ao vice-presidente, substituir
o presidente em caso de auséncias.

Quatro) Compete ao secretdrio redigir e
assinar a acta da sessio da Assembleia Geral e
garantir a movimentagio e preparacdo de todo
o expediente com ela relacionada.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral redne
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente quando for convocada
nos termos dos presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral é convocada por
meio de:

a) Carta registada com aviso de recep¢ao.
b) Jornal didrio do local da sua sede;

¢) Radio;

d) Jornal Didrio de Mogambique.

Trés) Por meio de convocatdria a serem
fixadas nas sedes das Unides Distritais de
Associacdes e Cooperativas.

Quatro) A convocatdria serd divulgada com
uma antecedéncia de trinta dias para as sessdes
ordindrias e cinco dias para as extraordindrias.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administrag¢ao é o 6rgio
executivo entre duas sessdes da Assembleia
Geral funcionard num mandato de trés anos a
contar a partir da data da sua elei¢do.

Dois) O Conselho de Administragdo sdo
eleitos pela Assembleia Geral por meio de listas
e com base no voto secreto, com observancia
prévia dos tramites legais do processo de
votacao.

Trés) A aprovagdo da elei¢do do Conselho
de Administra¢do serdo com base nos votos
validamente expressos superiores a cinquenta
por cento.

Quatro) O Conselho de Administragdo sio
compostos por quatro membros, sendo um
presidente, um vice-presidente, que substituird
na sua auséncia, um secretario e um tesoureiro.

Cinco) O exercicio sucessivo de mandatos na
mesma fungdo € limitado a duas vezes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncia de Conselho de Administra-
cao
Compete ao Conselho de Administragao
da UPCS:

a) Representar a UPCS no intervalo das
sessOes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e apresentar anualmente
a Assembleia Geral, o relatdrio,
balango econdémico-financeiro,
e contas do exercicio, assim
como programa de actividades e
orcamento do ano seguinte;

¢) Cumprir e fazer os presentes estatutos
e as deliberacdes da Assembleia
Geral;

d) Decidir sobre os programas e projectos
em que a UPCS deve participar;

e) Nomear e destituir o director-geral
da UPCS, bem como os directores
e outro executivo contratado para
assegurar a gestdo da UPCS;

f) Decidir sobre a aquisi¢do e
arrendamento de imdveis e aluguer,
bem como propor a sua alienagdo a
Assembleia Geral;
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g) Propor a Assembleia Geral a alteracéio
dos presentes estatutos;

h) Submeter a Assembleia Geral todos os
assuntos que achar conveniente e
que vao ao encontro dos objectivos
da UPCS;

i) Elaborar a proposta de regulamento
interno a ser apreciado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Funcionamento do Conselho de Adminis-
tracao

Um) O Conselho de Administragao retine-se
uma vez por més e extraordinariamente sempre
que se revele necessdrio, sendo convocado pelo
seu presidente ou a pedido de trés membros.

Dois) Ordinariamente, o Conselho de
Administragio € convocado pelo seu presidente
por meio carta, fax, telefone ou outro meio
julgando seguro para o efeito.

Trés) O Conselho de Administragdo sdo
convocados com uma antecedéncia de quinze
dias e extraordinariamente cinco dias.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacédo do Conselho de Administracédo

As deliberacdes do Conselho de Admi-
nistracdo s@o tomadas por uma maioria simples
de votos, cabendo a cada membro um tUnico
voto.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo do controle
da UPCS.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por um
presidente, um secretaria e um vogal.

Tres) O mandato do Conselho Fiscal é de
trés anos renovaveis por por mais um mandato.

Quatro) As deliberacdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de voto,
cabendo a cada membro um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita da UPCS;

b) Emitir um parecer sobre o balanco
financeiro e contas anuais da UPCS:

¢) Dar parecer sobre operagdes financeiras
e actividades desenvolvidas pelo
Conselho de Administragdo;

d) Participar nas reunides do Conselho
de Administracdo quando julgue
necessario, sem direito de voto,
podendo dar simples contribui¢des
de acordo com a agenda de trabalho;

e) Solicitar a legalizacdo de sessdes
extraordindrias da Assembleia Geral
e do Conselho de Administragéo,
sempre que 0s motivos o julguem.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retine-se duas vezes
por ano.

Dois) O Conselho Fiscal é convocados pelo
seu presidente através de qualquer meio seguro.

Trés) As reunides extra odiariam do Conselho
Fiscal terd lugar sempre quando as necessidades
0 julguem conveniente, sendo convocado pelo
seu presidente ou dois dos seus membros.

ARTIGO TRIGESIMO

Um) O director-geral dirigird a direcgio-
geral e serd contratado por decisdo do Conselho
de Administracio podendo ser ou ndo membro
da UPCS, mas sendo para todos efeitos
considerado seu emprego.

Dois) A direcgdo-geral sdo um 6rgao
técnico que realiza tarefas e fungdes executivos
quotidianos.

Trés) A direccdo-geral sdo compostas por
um director-geral e por directores das dreas
das actividades.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do director-geral

Sao competéncias do director-geral:

a) Organizar e dirigir os servigos
administrativos;

b) Contratar e exercer acgdo disciplinar
sobre os trabalhadores;

c) Praticar actos de gestdo correntes
da UPCS que a lei e os presentes
estatutos reservam para os
diferentes 6rgdos sociais;

d) Propor ao conselho de administracdo
a nomeacgdo dos directores e
administragao do pessoal executivo;

¢) Elaborar o relatério de actividades a
ser apresentado pelo Conselho de
Administracdo a Assembleia Geral;

d) Prestar relatério ao Conselho
de Administragdo sobre o
funcionamento do executivo
permanente.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes finais
O exercicio financeiro da UPCS em trinta e
um de Dezembro de cada ano.
RTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Simbolos da UPCS
Sdo simbolos da UPCS, o emblema e a
bandeira.
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Dissolucao da UPCS

Um) A dissolugdo da UPCS requer a maioria
de dois ter¢cos dos membros fundadores e
efectivos presentes na sessdo da Assembleia
Geral.

Dois) A dissolu¢@o da UPCS serdo decididos
por uma maioria de votos de dois ter¢os de
todos membros.

Trés) Cabera a Assembleia Geral decidirem
o destino do patriménio da UPCS que deverd ser
periodizado as institui¢cdes de base, associagdes,
cooperativas e unides que promovem o
desenvolvimento rural ao nivel da provincia.

Uros Moz — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 25 de Outubro de 2019, foi matriculada sob
NUEL 101231704, uma entidade denominada
Uros Moz — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial: Uros Grozdanic, casado com Aline
Edite Artur Mondlane Grozdanic sob regime de
comunhao de bens adquiridos, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, no Bairro
Polana Cimento, Distrito Municipal n.°l, Rua
Alegria 12, 2° andar, porta “D” portador do
Bilhete de Identidade n.° 050105614624C
emitido aos 27 de Setembro de 2017 pela
Direcgdo de Identificacdo de Maputo.

Pelo presente contracto escrito particular
constituiu uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, duracéo e objecto
ARTIGO UM
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Uros Moz — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social , em
Maputo, cita na rua Alegria 12, 2°andar porta
D, Distrito Municipal 1, Bairro Polana Cimento.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
unico, a sociedade poderd deslocar para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto e prestacdo
de servicos de: Consultoria para os negécios e
a gestao.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
construir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a prossecugio
de objectivos comercias no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma quota de
um sécio, Uros Grozdanic € equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Uros Grozdanic.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especificamente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
a cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nao tiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interditagdo
de Unico socio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Xen Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101226077, uma entidade
denominada, Xen Investments, Limitada, entre:

Primeiro. Quirino Rafael Henrique
Mambo, solteiro maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro de Marracuene/Cumbeza, Q.1 , casa
n.° 111, portador do Bilhete d e Identidade
n.° 110101444283A, emitido aos dezoito de
Outubro do ano dois mil e dezasseis, pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo;

Segundo. Mauro de Jesus Magacelane,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro de Bagamoyo,
Distrito Municipal n.°5, Q1, casan.®42, portador
do Bilhete de Identidade n.°110101409930F,
emitido aos doze de Setembro do ano dois mil
e dezasseis, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada que
reger- se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Xen Ivestments, Limitada, tem a sua sede no
bairro central, Avenida Olof Palm, n.° 705, no
Distrito Municipal Kampfumu.

Dois) Podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de diversos servicos;

b) Comércio geral, fornecimento de
assessOrios para viaturas, material
de escritdrio e outros produtos com
importagao e exportagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas. Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente ao sécio Quirino Rafael
Henrique Mambo, equivalente a cinquenta por
cento do capital social, e outra quota de cinco
mil meticais, correspondente ao sécio Mauro de
Jesus Magacelane, equivalente a cinquenta por
cento do capital social respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida pelos sdcios Ginicos
Quirino Rafael Henrique Mambo e Mauro de
Jesus Magacelane que desde j4 ficam nomeados
administradores, com dispensa de caucio,
bastando a suas assinaturas, para obrigar a
sociedade.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Xiny Yuan International,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
acta do dia vinte e cinco do més de Outubro de
dois mil e dezanove, da sociedade Xiny Yuan
International, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o n.° 101078922, os sécios Chaquimo
Investimentos, Limitada, Elias Manuel Emas
Uenganai Moyo, Jingming Liu; Yucong Lin;
Shibao Li, T & M Investiments Mocambique,
S.A., deliberaram sobre a divisdo, cessao,
unificacdo de quotas, com entrada de novos
sécios.

Em consequéncia € a alterado parcialmente
os estatutos da sociedade e a redac¢@o do artigo

4 do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
100.000,00MT, correspondente ao valor
nominal de igual valor, dividido em sete
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MT, correspondente
a 10% do capital social,
pertencente a sécia Chaquimo
Investimentos, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
2.000,00 MT, correspondente
a 2% do capital social,
pertencente ao sécio Elias
Manuel Emas Uenganai Moyo;

¢) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MT, correspondente
a 10% do capital social,
pertencente ao sécio Jingming
Liu;

d) Uma quota no valor nominal de
25.000,00 MT, correspondente
a 25% do capital social,
pertencente ao sécio Yucong
Lin;

¢) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, correspondente
a 10% do capital social,
pertencente ao sécio Shibao Li;

f) Uma quota no valor nominal de
2.000,00MT, correspondente
a 2% do capital social,
pertencente a soécia T & M
Investiments Mogambique,
S.A.;

g) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT, correspondente
a 40% do capital social,
pertencente ao sécio Cheng
Qin Xue;

h) Uma quota no valor nominal de
1.000,00MT, correspondente
a 1% do capital social,
pertencente a sécia Lina Maria
da Silva Portugal.

Tudo o resta ndo abrangido se mantem
inalterado.

Esta conforme.

Tete, 29 de Novembro de 2019. —
O Conservador, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO A0 SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criagdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagao e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Prego das assinaturas do Boletim da Repﬂb/icai

para o territorio nacional (sem porte):

— As trés séries porano ..o 35.000,00MTE Beir Rua Correla de Brito. n.° 1903 — R/C
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT | eira a vorreia e Bro, 1.

Prec¢o da assinatura anual:

| SBHE cvveoeeeeeee e 17.500,00MT !
8.750,00MT
8.750,00MT;

[ SBIIE e
T SBIIB e,

Preco da assinatura semestral:

L1 SBI e 8.750,00MT
AT 4.375,00MT

D IESBIIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — 170,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



