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Governo da Provincia de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associagdo dos
Pensionistas Deficientes de Maputo, requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicio e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o
seu reconhecimento.

Nestes termos, e no disposto do n.° 1 do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de
18 de Junho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢ao dos
Pensionistas Deficientes de Maputo.

Governo da Provincia de Maputo, Matola, 16 de Agosto de 2006. —
A Governadora, Telmina Manuel Paixdo Pinho Pereira.

Governo da Provincia de Tete

DESPACHO

Uma associag¢do ora em diante designada por Associagdo para
Proteccéo e Promogdo do Cabrito de Tete (APROCATE), provincia de
Tete, representado pela senhora Benvinda Jambo Marissani Nicolau,
requereu ao governador da provincia, para o reconhecimento da referida
associacdio e se digne autorizar a legaliza¢do da Associagdo para
Proteccdo e Promogdo do Cabrito de Tete (APROCATE).

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo com fins licitos, determinados e legalmente passiveis e que
ao acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem os requisitos
exigidos por lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto n.° 1 do artigo 5, da ei n.° 8/91, de
18 de Julho vai reconhecida como pessoa juridica a associacdo com
denominacdo Associagdo para Protec¢do e Promogdo do Cabrito de
Tete (APROCATE).

Governo da Provincia deTete, 24 de Dezembro de 2019. —
O Governador da Provincia, Paulo Auade.
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Instituto Nacional de Minas Vértice Latitude Longitude
AVISO 2 -24°41710,00” 34°09” 10,00”
. Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de 3 - 24° 407 00,00”" 34°09° 10,00”
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblican.’ 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que 4 - 24°40700,00” 34°11740,00”
por despacho de S.Ex.? o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de _hg0 AR” . 011~ .
18 de Fevereiro de 2020, foi atribuida a favor de AMM Mocambique, > 24743710,00 347 11740,00
Limitada, a licenga de prospeccdo e pesquisan.® 9124L, valida até 12 de 6 -24°43710,00” 34° 08" 40,00”
Dezembro de 2024, para areias pesadas, no distrito de Mandlakaze, na o 4n- . 0 o~ ..
provincia de Gaza, com as seguintes coordenadas geograficas: 7 -24743730,00 347 08 40,00
Vértice Latitude Longitude 8 - 247437 30,00 34°00700,00
1 -24°41° 10,00 34° 00” 00,00 Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 24 de Fevereiro de 2020
— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
Associagéo e) Promover junto dos 6rgdos estatais b) Membros efectivos, sdo todas as

dos Pensionistas Deficientes
da Provincia de

Maputo (APEDEM)

CAPITULO I
Das definicoes
ARTIGO PRIMEIRO

Definicoes

Um) A Associacdo dos Pensionistas
Deficientes de Maputo ¢ uma organizacdo de
ambito provincial que integra, na base da livre
filiagdo, mogambicana maiores de dezoito anos.

Dois) No exercicio das suas actividades a
Associagdo dos Pensionistas Deficientes de
Maputo rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislacdes implicaveis.

Trés) A Associagdo dos Pensionistas
Deficientes de Maputo gozam de personalidade
juridica e dispde de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivo geral

Constitui o objectivo da associagdo:

a) Enquadrar na sociedade todos os
cidaddos de Maputo que sejam
pensionistas deficientes e que
carecam de meios condignos de
sustento;

b) Desenvolver actividades préprias para
melhorar a vida dos seus membros
e da comunidade;

c¢) Criar condi¢des para apoiar as
iniciativas de caracter social dos
seus membros individuais ou
colectivos, sob o ponto de vista
institucional e de gestdo;

d) Efectivar ac¢des que contribuam para
a valorizacao, formagdo e elevagdo
constante das condic¢des sociais,
cultural e profissionais dos seus
membros e beneficiarios;

competentes a adopg¢do da
legislagdo adequada para garantir
aos seus membros beneficios de
natureza econdmica e social;

f) Colaborar com as autoridades
competentes para a efectivacdo
dos objectivos da APEDEM.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO TERCEIRO
Membros

Podem ser membros da APEDEM, todos
mocambicanos, maiores de 18 anos, que
tenham subscrito as escrituras no acto da sua
constituicdo e todos que com eles concordam
e tenham solicitado a sua filiacdo, junto do
secretariado-geral e aprovada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO QUATRO
Admissao

Um) A admissdo de novos membros é
livre e voluntario e ¢ feita mediante proposta
apresentada pelo secretdrio executivo e subscrita
pelos membros fundadores e efectivos.

Dois) A proposta, depois de examinada pela
direc¢do, é submetida com o parecer desta,
a primeira reunido da Assembleia Geral que
tiver lugar.

ARTIGO QUINTO
Categoria de membro

Na APEDEM, existem as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores, que sdo todos
aqueles que outorgaram a escritura
da constitui¢do da associagdo bem
como aqueles que se filiaram a esta
antes da sua constitui¢do efectiva;

pessoas que se filiaram apds a
constitui¢do efectiva desta;

c¢) Membros honorarios, sdao todas as
pessoas, singulares ou colectivas,
que tenham contribuido de modo
desinteressado, e as quais for
atribuido tal disting@o.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SEXTO
Direitos

Um) Sio direitos dos membros efectivos
da APEDEM:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
directivos da associacdo;

b) Participar nas actividades e tarefas das
associagoes;

¢) Participar, no escaldo e 6rgdo a que
pertencer, na discussdo de todos os
problemas da vida da associag@o,
apresentando propostas de solucao;

d) Exercer a critica e auto-critica no seio
dos 6rgdos da associagao;

e) Propor a admissdo de membros para
associag@o nos termos dos estatutos
e regulamento;

f) Apresentar propostas e sugestdes que
considerem Uteis e de interesse para
o desenvolvimento da associacdo
a para a realizacdo dos seus
objectivos;

g) Interpor recursos as instancias
superiores da associagdo, sobre
medidas disciplinares aplicadas.

Dois) Os membros honorérios gozam dos
direitos reconhecidos aos membros efectivos,
exemplo os referidos na alinea a), ¢) e g) do
ndmero anterior.

Trés) Os membros fundadores terdo outros
direitos definidos no regulamento interno
ligados a honordrios.
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ARTIGO SETIMO
Deveres

Sao deveres dos membros efectivos da
associagao:

a) Respeitar e cumprir os estatutos,
o regulamento e o programa da
associagio;

b) Participar activamente na
materializagdo dos objectivos e
tarefas da associagao;

c) Exercer com dedicac@o e zelo as tarefas
e fungdes para que for eleito ou
nomeado;

d) Contribuir para o prestigio da
associagdo;

e) Pagar regulamenta as quotas.

CAPITULO IV
Dos drgaos sdcias
SECCAO

Da enumeragao

ARTIGO OITAVO
Enumeracao
Sdo 6rgdo sécias da associagdo:
a) Assembleia Geral;
b) Secretariado-geral;

¢) Conselho Consultado;
d) Conselho Fiscal.

SUBSSECCAO |
Das Assembleia Geral

ARTIGO NONO
Definicao e reunides

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo

da associacio.
Dois) A Assembleia Geral retne-

se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente, sempre que oS interesses
sociais o exijam a quanto for convocado pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral ordinaria é
convocada por carta ordindria ou registada ou
por qualquer outro meio de comunicagio, com
antecedéncia minima de trinta dias.

Quatro) A realizacdo da Assembleia Geral
poderdo ser requerida por um ter¢o dos
associados quando assim acharem necessarios.

ARTIGO DECIMO
Composicao

A Assembleia Geral é composta por todos
os membros da associa¢do, em gozo do seus
direitos estatudrios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia

Compete especificamente a Assembleia
Geral:

a) Aprovar e modificar os estatutos,
programa e regulamento interno da
associacao;

b) Eleger os membros do Secretariado-
Geral e do Conselho Fiscal;

c) Definir as orientagdes e objectivos
gerais a serem prosseguidos pela
associagao;

d) Apreciar e aprovar o balanco anual
e o relatério de contas a serem
submetidos pelo secretario-geral e
pelo Conselho Fiscal;

¢) Eleger os membros honoririos;

f) Apreciar e conhecer recursos
interpostos, bem como todas
as questdes submetidas a sua
consideragdo;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagdo por maioria de trés
quartos dos associados, quando
convocados expressamente para
esse fim;

h) Ratificar as medidas disciplinares
tomadas pelo 6rgdo directivo no
que respeita a expulsdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quoérum

A Assembleia Geral considera-se
validamente reunida desde que se verifique a
presenca de, pelo menos, mais de metade dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Competéncia do presidente da Assembleia
Geral

Compete especificamente ao presidente da
Assembleia Geral:

a) Presidir as sessdoes da Assembleia
Geral;

b) Vela pelo cumprimento das orientacdes
e resolucdes da Assembleia Geral;

c¢) Zelar pela unidade e coesao no seio dos
membros da associagdo;

d) Fazer respeitar os estatutos, programa e
regulamento inteiro da associa¢ao;

e) Declarar a suspensdo dos membros
da associacdo das decisdes do
secretario-geral, submetendo a
Assembleia Geral;

/) Representar a associa¢@o a nivel interno
e internacional;

g) Executar outras funcdes que lhes sejam
incumbidas pela Assembleia Geral.

SUBSECCAO 11

Do Secretariado-Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

Natureza e competéncia

O Secretariado-Geral é o 6rgdo de
administragdo da associa¢do competindo-lhe:
a) Dirigir, planificar, executar as
actividades da associacdo;

b) Zelar pela observancia de estatutos e
programas da associac¢io;

c) Cumprir e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral
e as orientagdes do presidente da
associagdo;

d) Elaborar e propor a aprovacio
da Assembleia Geral relatdério
e projectos de alteragdes dos
estatutos, programa e regulamento
interno da associacio;

e) Apoiar orientar, dar instrugdes e
controlar as actividades dos 6rgdos
de escaldes inferiores;

f) Gerir correctamente os fundos e
patriménio da associagao;

g) Propor ao presidente a suspensio de
qualquer associado;

h) Propor a Assembleia Geral a expulsdo
de qualquer associado;

i) Emitir instituicdes e fazer cobranga
de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao

Compdem o Secretariado-Geral, para além
do secretario-geral, o secretario-geral adjunto,
um membro designados pela Assembleia
Geral e dos membros designados dentre os
componentes do conselho consultivo.

SUBSECCAO III

Do Conselho Consultivo

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcées e composicao

Um) O Conselho Consultivo é um 6érgdo de
consulta do Secretariado-Geral.

Dois) O Conselho Consultivo sdo compostos
por todos membros fundadores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) O Conselho Consultivo retine-se
ordinariamente quatro vezes ao ano € sempre
que para tal for convocado pelo seu presidente
que dirige as respectivas sessodes.

Dois) O presidente do Conselho Consultivo
sdo eleitos somente dentre membros fundadores.

SUBSECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO OITAVO
Func6es e composicao

Um) O Conselho Fiscal e o 6rgéo de controlo
e disciplina da associagao.

Dois) Integra, para além do seu presidente,
0 respectivo secretario e um vogal.

Trés) O Conselho Fiscal respondem perante
a Assembleia Geral.
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CAPITULO V
Dos fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO NONO
Proveniéncia

Os fundos da associag@o provem:

a) Da quotizagdo dos membros;

b) Das receitas resultantes das actividades
econdémico-produtivas e recreativas
promovidas pela associacao;

c) De donativos, subsidios e doagdes
atribuidas a associag@o.

CAPITULO VI

Da duracao, sede simbolo
da associacao

ARTIGO VIGESIMO
Duracao e sede

A APEDEM e criada por tempo
indeterminado e tem a sua sede na cidade de
Maputo, capital da Republica de Mocambique,
podendo criar delegagdes em todo o territdrio
nacional.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Simbolo

Um) O simbolo da APEDEM ¢é o emblema;

Dois) A descricdo dos elementos do
emblema constardo em regulamento aprovado
pela Assembleia Geral.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Destino do patriménio

Um) Em caso dissolugdo, todos os bens da
associagdo reverterdo a favor do Estado, salvo
deliberac@o em contrdrio da Assembleia Geral.

Dois) extinguindo-se qualquer 6rgdo local,
os seus bens reverterdo a favor de 6rgio de
escaldo imediatamente superior.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Métodos de trabalho

A organizag@o e métodos de trabalho da
APEDEM assentam nos seguintes principios:

a) Elegibilidade de todos os 6rgaos;

b) Prestacado de contas dos drgios eleitos
ao escalao dos orégdos que os
elegem;

¢) Subordinag¢ao dos 6rgdos inferiores aos
orgdos superior;

d) Discussdo decisdes serem tomadas por
consenso ou, ndo sendo possivel,
por maioria simples de votos dos
membros;

¢) Submissao da maioria;

) Combinagio da direc¢io colectiva com
a responsabilidade individual.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Duvidas

As duvidas suscitadas e omissdes na
aplicacdo dos presentes estatutos serdo
resolvidas por despacho do secretério executivo.

Associacao para Proteccao
e Promocao do Cabrito de
Tete - APROCATE

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e sete de Fevereiro de dois mil
e vinte, lavrada de folhas oitenta e sete a folhas
oitenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas B, barra oito, do Cartério Notarial
de Tete, perante mim Iuri Ivan Ismael Taibo,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior e notdrio em exercicio no referido
Cartorio Notarial, foi constituida entre Benvida
Jambo Marissane Nicolau, casada, natural de
Tete, de nacionalidade mo¢ambicana, residente
no bairro Chingodzi, cidade de Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050100214035M, de
vinte de Julho de dois mil e quinze, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Tete; Abel Gino Meia Escova, solteiro, maior,
natural de Goba — Chidco, distrito de Changara,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Nhamanzaua, distrito de Changara, provincia
de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050404861138C, de nove de Maio de
dois mil e catorze, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Tete; Arnaldo Pascoal
Mineses, casado, natural de Marara, distrito
de Changara, de nacionalidade mogambicana,
residente em Cachembe — Marara, distrito
de Changara, provincia de Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 0501073341878,
de quatro de Abril de dois mil e dezoito,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Tete; Carlos Juliano Njanje,
solteiro, maior, natural de Marara, distrito de
Changara, de nacionalidade mogambicana,
residente em Marara — Muchamba, distrito
de Changara, provincia de Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050102233202Q, de
nove de Maio de dois mil e doze, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da cidade de
Tete; Elias Razao Saimone, solteiro, maior,
natural de Midzemba — Ntemangau, distrito de
Changara, provincia de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente em Chicomphende,
distrito de Changara, provincia de Tete, titular
do Bilhete de Identidade n.° 050405425876 S,
de onze de Novembro de dois mil e quinze,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Tete; Eliseu Geraldo Anténio, solteiro,
maior, natural de Muchamba, distrito de
Changara, de nacionalidade mogambicana,
residente em Marara, distrito de Changara,

provincia de Tete, titular do Bilhete de
Identidade n.° 050104501776Q, de um de
Fevereiro de dois mil e dezasseis, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Tete; Felizberto Nsico Gandar, solteiro,
maior, natural de Messaua, de nacionalidade
mocambicana, residente em Messaua, distrito
de Changara, provincia de Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050104845699A, de
vinte e cinco de Abril de dois mil e catorze,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Tete; Fernando Notice Sabio,
casado, natural de Sabdo — Barue, provincia
de Manica, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Francisco Manyanga,
em Luenha, distrito de Changara, provincia
de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050404550477A, de cinco de Novembro
de dois mil e treze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Tete; Maria Margarida
Gastao de Morais, solteira, maior, natural de
Angoénia, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Francisco Manyanga,
cidade de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050100366742 A, de vinte e dois de Julho
de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Tete, e Virginia
Adelino Luciano, solteira, maior, natural de
Tete, de nacionalidade mogambicana, residente
no bairro Matundo, cidade de Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050107435204A, de
vinte e cinco de Maio de dois mil e dezoito,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Tete, uma associacéo sem caracter
lucrativo, reconhecida juridicamente por
despacho nimero cinquenta e quatro barra
GGPT barra dois mil e dezanove, de vinte e
quatro de Dezembro de dois mil e dezanove, de
sua Exceléncia senhor Governador da provincia
de Tete, que passard a reger-se pelas disposig¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e objectivos
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A Associagdio para a Protecgdo e
Promocao do Cabrito de Tete, abreviadamente
APROCATE, ¢ um agrupamento representativo
dos criadores, processadores, transportadores e
comerciantes do Cabrito de Tete, € tem a sua
sede no Bairro Samora Machel, no recinto do
Mercado de Canongola, na cidade de Tete.

Dois) A APROCATE possui Nucleos
Distritais em Changara, Marara, Moatize e na
cidade de Tete.

Trés) Quando seja considerado necessario e
imperioso, mediante delibera¢do da Assembleia
Geral, a APROCATE pode estabelecer
delegacgdes ou outras formas de representagao
em qualquer distrito da provincia de Tete.
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ARTIGO SEGUNDO
Natureza, duracao e fins

A APROCATE ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, com personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial e rege-se pelos presentes estatutos
e, supletivamente, pela legislagdo mogcambicana
aplicavel as associacdes. A APROCATE
prossegue fins ndo lucrativos e € criada por
tempo indeterminado, a contar da data da
respectiva escritura na Conservatdria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A APROCATE tem como objectivos,
nomeadamente:

a) Estimular o desenvolvimento rural,
mediante a valorizagdo de produtos
locais, através do uso estratégico do
sistema de indicacdes geogrificas e
denominagdes de origem;

b) Contribuir para a preservacao,
proteccdo, valorizag¢do e promogado
do Cabrito de Tete como indicacio
geografica;

c) Representar os interesses e defender
os direitos dos seus associados no
que concerne ao uso da indicacio
geogréfica Cabrito de Tete;

d) Promover acg¢des que visem a
protec¢@o, promog¢ao € manutengao
das caracteristicas, qualidade e
reputagdo do Cabrito de Tete;

¢) Fortalecer a unidio entre os sujeitos
da cadeia de valor do Cabrito de
Tete, com o intuito de facilitar a
prossecucao de objectivos comuns;

/) Estimular e promover a solidariedade
e o associativismo em torno do
Cabrito de Tete;

g) Administrar, por delega¢ao, contratos,
acordos, protocolos e memorandos,
tanto publicos como privados, em
beneficio dos seus associados;

h) Promover o intercdmbio com outras
associagdes e o estabelecimento de
parcerias com entidades publicas
e privadas, com a finalidade de
promover a valorizagdo do Cabrito
de Tete.

CAPITULO IT
Dos membros
SECCAO1
Da admissao de membros
ARTIGO QUARTO
Categorias

Um) Os membros da APROCATE
classificam-se em:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;

¢) Membros beneméritos;
d) Membros honorarios.

Dois) Sao membros fundadores os que
tiverem participado na concepgao e criagdo
da APROCATE ou se tenham inscrito como
membros a data da Assembleia Constituinte, €
paguem regularmente as suas quotas.

Trés) Sao membros efectivos aqueles cujo
pedido de admissdo a APROCATE tenha
ocorrido depois da Assembleia Constituinte, e
paguem regularmente as suas quotas.

Quatro) Consideram-se membros
beneméritos os que tenham concedido apoio
material significativo em prol da consecu¢ao
dos objectivos da APROCATE.

Cinco) Consideram-se membros honorarios
os que se tenham distinguido pela pratica
de servigos excepcionais, devidamente
reconhecidos pela Assembleia Geral, que
contribuam para alcancar os objectivos da
APROCATE.

ARTIGO QUINTO
Admissao de membros

Podem fazer parte da APROCATE os
criadores, processadores, transportadores e
comerciantes de Cabrito de Tete, quer singulares
quer colectivos, que exer¢am as suas actividades
nos distritos de Changara, Marara, Moatize,
Chitima, sul de Chiuta e cidade de Tete, desde
que subscrevam e se comprometam a cumprir e
respeitar as disposicdes estatutdrias, o caderno
de especificagdes do Cabrito de Tete e demais
regulamentos ou deliberagdes dos 6rgdos
associativos.

ARTIGO SEXTO
Formas de admissao

Um) A admissao de membros efectivos
¢ feita mediante pedido por escrito, dirigido
ao Presidente do Conselho de Direccdo da
APROCATE, e por este aprovado no prazo
maximo de trintas dias a contar da data de
recep¢ao do mesmo.

Dois) A atribuicdo das categorias de
membros beneméritos e honorarios € conferida
pela Assembleia Geral, sob proposta do
Presidente do Conselho de Direcgdo, ouvido o
parecer do Conselho Fiscal.

SECCAOII

Dos direitos e deveres

ARTIGO SETIMO
Direitos
Um) Constituem direitos gerais dos membros
da APROCATE:

a) Participar nas actividades da
APROCATE;

b) Participar nas reunides para as quais
sejam convocados;

c) Frequentar a sede da APROCATE;

d) Solicitar aos 6rgdos da APROCATE
informagdes e esclarecimentos das
actividades desenvolvidas;

e) Ter acesso a todo o expediente e
documentacdo sobre a gestdo da
APROCATE;

f) Receber um cartao de membro e
usar os simbolos e insignias da
APROCATE.

Dois) Sdo direitos especiais dos membros
fundadores e efectivos:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
APROCATE;

b) Discutir e votar nas sessdes e
deliberacdes da Assembleia Geral;

c¢) Apresentar propostas de regulamentos,
resolucdes e mogdes;

d) Apresentar requerimentos, pedidos de
esclarecimento e reclamacgdes;

¢) Propor a admiss@o de novos associados;

f) Renunciar quer do cargo para que
tiver sido eleito, quer da propria
associagdo, mediante carta dirigida
ao Presidente do Conselho de
Direccao.

ARTIGO OITAVO
Deveres

Um) Constituem deveres gerais dos membros
da APROCATE:

a) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associacio;
b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos, resolugdes e
demais deliberacdes dos érgios
associativos;
c¢) Concorrer com as suas capacidades,
talento e habilidades para a
materializa¢do dos objectivos da
associagao.
Dois) Sao deveres especiais dos membros
fundadores e efectivos:

a) Desempenhar com zelo, dedicagdo e
abnegacio as tarefas para que forem
chamados;

b) Pagar com regularidade as quotas;

c¢) Zelar pela manutengio da reputacdo,
qualidades e caracteristicas do
Cabrito de Tete;

d) Preservar e conservar o patriménio da
associagao;

¢) Denunciar aos 6rgdos associativos
eventuais irregularidades de que
tenham conhecimento;

f) Participar em todas as reunides da
Assembleia Geral;

g) Representar a associacio sempre que
para tal sejam indigitados.

ARTIGO NONO
Penas

Um) Os membros que infringirem os
presentes estatutos ou quaisquer disposi¢des
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regulamentares, ou ndo acatarem as deliberacdes
dos 6rgdos associativos ficam sujeitos as
penalidades a seguir mencionadas, as quais
serdo graduadas consoante a gravidade da
infrac¢do cometida ou prejuizo incorrido:

a) Adverténcia verbal por pequenas
infrac¢gdes cometidas, sem
necessidade de instauracdo de
qualquer procedimento disciplinar;

b) Adverténcia registada, em caso de
reincidéncia no cometimento das
infracgoes referidas na alinea a);

¢) Suspensio até seis meses, nos casos de
desrespeito grosseiro as disposicdes
estatutdrias e regulamentares
ou as deliberagdes dos drgdos
associativos;

d) Expulsido por infrac¢des graves
que indiciam uma manifesta
inadapta¢do do membro ao meio
associativo.

Dois) As penas de adverténcia registada e
de suspensdo sdo da competéncia do Conselho
de Direcgéo, delas cabendo recurso, dentro de
trinta dias, para a Assembleia Geral.

Trés) A pena de expulsdo é da competéncia
exclusiva da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direcg¢do, ouvido o parecer do
Conselho Fiscal.

Quatro) A pena de suspensio nao desobriga
o associado do pagamento das suas quotas
durante o periodo de duracdo da medida
disciplinar.

Cinco) As penas de suspensdo e de
expulsdo s6 serdo decretadas no culminar
do correspondente processo disciplinar, e
comunicadas ao arguido por escrito, tornando-
se publicas no dia util imediatamente a seguir
a comunicagao.

CAPITULO III
Da organizacao
ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos sociais da APROCATE,

designadamente:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgao;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mandato

Um) Todos os dérgados associativos da
APROCATE sio eleitos por um periodo de
trés anos, podendo ser reeleitos por mandatos
sucessivos de igual duracao.

Dois) Os titulares dos érgdos sociais da
APROCATE s6 se podem recandidatar para
0s mesmos postos até ao maximo de dois
mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da APROCATE, sendo composta por todos os
membros fundadores e efectivos com quotas em
dia e no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com os presentes
estatutos e a lei, sdo vinculativas para a
universalidade dos seus membros.

Trés) Em nenhum caso serd permitida a
representacio de qualquer membro em reunides
da Assembleia Geral.

Quatro) Os membros beneméritos e
honorérios poderdo tomar parte nas reunides
da Assembleia Geral, todavia ndo tém direito
de voto.

Cinco) A Assembleia Geral € dirigida por
uma Mesa da Assembleia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que seja solicitada
ao Presidente da Mesa pelo Presidente do
Conselho de Direcg¢ido, pelo Presidente do
Conselho Fiscal ou por mais da metade dos
membros efectivos, no pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
compete ao presidente da mesa, e deve ser feita
com uma antecedéncia minima de 15 dias de
calenddrio.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida quando estiver
presente um nimero representativo de mais de
metade dos membros efectivos em pleno gozo
dos seus direitos.

Quatro) Em caso de se nao verificarem
as presencas referidas no nimero anterior,
a Assembleia Geral reunird em segunda
convocatéria, trinta minutos depois da hora
marcada, com qualquer nimero de presengas.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por unanimidade dos associados
e sdo precedidas de consultas aos Grupos
de Interesse representativos dos produtores,
processadores, transportadores e comerciantes
do Cabrito de Tete.

Seis) As decisdes no seio dos Grupos de
Interesse sdo tomadas por maioria simples dos
respectivos membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os 6rgéos associativos
da APROCATE;

b) Discutir e aprovar o orcamento anual
da APROCATE;

c) Definir as linhas gerais de
funcionamento da APROCATE;

d) Apreciar e aprovar os relatorios,
balancos e contas anuais do
Conselho de Direc¢do, bem como
os pareceres do Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos, extingdo ou extensdo da
associagdo;

f) Conferir as distin¢des de membro
benemérito e honordrio;

g) Deliberar sobre a exclusido de membros;

h) Aprovar qualquer modificacdo ao
Caderno de Especificagdes do
Cabrito de Tete;

i) Definir as regras, os critérios e o valor
das quotas e joias a pagar pelos
membros;

J) Apreciar e deliberar sobre quaisquer
projectos e propostas que lhe sejam
apresentados pelos restantes orgaos
associativos e pelos membros;

k) Aprovar os simbolos e insignias da
APROCATE;

[) Apreciar e deliberar, em dltima
instancia, sobre os recursos que
para ela sejam interpostos;

m) Aprovar a estratégia de producdo e
distribuiciio do Cabrito de Tete;

n) Delegar determinadas competéncias
e tarefas especificas ao Conselho
de Direccao;

o) Deliberar sobre quaisquer outras
matérias nao previstas nos presentes
estatutos.

SECCAO1

Da mesa da Assembleia

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
Secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral, cujo
mandato coincide com os dos restantes 6rgaos
associativos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias da Mesa da Assembleia
Geral

Um) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral, em conformidade
com a lei e os presentes estatutos;

b) Orientar os trabalhos inerentes
ao regular funcionamento da
Assembleia Geral;

c) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei ou por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente da
mesa da assembleia coadjuvar e substituir o
presidente da mesa em caso de auséncia ou
impedimento.
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Trés) Compete ao secretdrio da mesa da
Assembleia: Elaborar as actas das sessdes
da Assembleia Geral, em livro préprio,
devidamente enumerado e rubricado pelo
Presidente da Mesa da Assembleia.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocacéao da Assembleia Geral

Um) A convocatdria para a sessdo da
Assembleia Geral serd feita com antecedéncia
minima de quinze dias, através de edital afixado
na sede da APROCATE, e por quaisquer outros
meios de comunicacio que assegurem O seu
efectivo conhecimento por todos os membros.

Dois) Tratando-se de uma reunido da
Assembleia Geral extraordindria, o prazo
referido no niimero anterior serd de cinco dias.

Trés) A convocatdria para as sessdes da
Assembleia Geral conterd sempre a indicagdo
da data, hora e local, bem como a ordem ou
agenda de trabalhos.

Quatro) A ordem de trabalhos da Assembleia
Geral extraordindria serd estabelecida pelo
Presidente da Mesa, com base no pedido do
Conselho de Direc¢do, do Conselho Fiscal, ou
de pelo menos mais de metade dos membros
fundadores e efectivos, no pleno gozo de seus
direitos.

SECCAO I

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Direccao

O Conselhode Direc¢@o € o rgdo executivoda
APROCATE, responsavel pela implementagao
das actividades da associac@o, conforme
definido nos estatutos e demais deliberacdes da
Assembleia Geral, e retine ordinariamente uma
vez por més, e extraordinariamente sempre que
se mostre necessario.

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccéo € constituido
por um presidente, um secretdrio executivo e
um tesoureiro, representativos dos criadores,
processadores e comerciantes, eleitos pelos
respectivos Grupos de Interesse, para um
mandato de 3 anos.

Dois) O Presidente do Conselho de Direccdo
¢é, simultaneamente, Presidente da APROCATE.

Trés) No exercicio das suas competéncias,
o Presidente do Conselho de Direccido pode
delegar, no todo ou em parte, ouvido o parecer
do Conselho Fiscal, os poderes a ele reservados.

Quatro) O Conselho de Direcgdo sé pode
reunir e deliberar validamente quando estiverem
presentes 3/3 dos seus membros.

Cinco) As decisdes do Conselho de Direccao
sdo aprovadas por maioria simples dos membros
presentes.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias do Conselho de Direccao

Um) Compete em geral ao Conselho de
Direc¢do, nomeadamente:

a) Assegurar o pleno e integral
cumprimento dos objectivos da
APROCATE;

b) Exercer a acgdo disciplinar sobre os
membros da associag@o;

c) Elaborar os relatérios de contas do
exercicio de cada ano, bem como o
programa de ac¢do e a proposta de
orcamento;

d) Representar a associacio, activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

e) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de aprovacao de membros
beneméritos e honorarios;

f) Requerer a convocagio de assembleias
gerais extraordindrias;

g) Aplicar as sang¢des que sejam da sua
competéncia, e propor as que sejam
da competéncia da Assembleia
Geral;

h) Adquirir, arrendar ou alienar, apds
parecer favordvel do Conselho
Fiscal, os bens que se mostrem
necessdrios ou dispensdveis,
a execucgdo das actividades
da APROCATE, conforme as
circunstancias, observadas as
solenidades legais pertinentes;

i) Estabelecer relagdes de cooperacio
com organismos congéneres,
nacionais e estrangeiras;

j) Exercer todos os actos de gestdo
corrente da associacdo;

k) Gerir com austeridade e transparéncia
os fundos e o patrimoénio da
APROCATE, e garantir a sua
manutencao;

[) Criar condigdes para a consecugdo
das actividades de todos os 6rgaos
associativos;

m) Zelar pelo integral cumprimento
e respeito pelo Caderno de
Especificacdes do Cabrito de Tete.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é o 6rgao da APROCATE
que tem por fun¢do fiscalizar a legalidade e
regularidade dos actos praticados pelo Conselho
de Direc¢@o e por cada membro da associagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, que o dirige, e trés vogais,

representativos dos produtores, processadores,
transportadores e comerciantes, eleitos pelos
respectivos grupos de interesse, para um
mandato de 3 anos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Compete nomeadamente ao Conselho
Fiscal:

a) Examinar a escrituracdo e a
documentacdo da APROCATE
e fazer a verificacdo dos valores
patrimoniais;

b) Emitir pareceres sobre o relatério e
contas de exercicio, bem como
sobre o plano de actividades e a
proposta de or¢camento do ano
seguinte;

¢) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamentos e demais deliberagdes
da Assembleia Geral;

d) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria;

¢) Emitir pareceres sobre quaisquer
assuntos que lhe forem submetidos
pelo Conselho de Direccao, pela
Assembleia Geral ou por qualquer
membro em pleno gozo dos seus
direitos;

f) Verificar a regularidade das
candidaturas e das elei¢des para o
provimento dos cargos associativos.

Dois) O Conselho Fiscal retine ordinariamente
duas vezes por ano, e extraordinariamente
sempre que solicitado por qualquer dos érgios
associativos.

Trés) As decisdes do Conselho Fiscal
sdo aprovadas por maioria simples dos seus
membros.

Quatro) As decisdes do Conselho Fiscal sdo
lavradas em actas, devidamente assinadas pelo
respectivo presidente e seus vogais.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimoénio
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Fundos

Um) Os fundos da APROCATE provém,
nomeadamente:

a) Das taxas de inscri¢ao de membros;

b) Da quotizagdo e joéias dos membros
fundadores e efectivos;

c) De doacdes, legados, subsidios ou
quaisquer outras subvencgdes
efectuadas por pessoas singulares
ou colectivas, privadas ou publicas,
nacionais ou estrangeiras;

d) Das multas resultantes da aplicagdo
de penalidades por violagdo do
Caderno de Especificagdes.

Dois) Os fundos da APROCATE sio
depositados em estabelecimentos de crédito
indicados pela Assembleia Geral, ficando seu
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levantamento, por meio de cheques, sujeito a
assinatura conjunta do Presidente do Conselho
de Direc¢do e do Tesoureiro.

Trés) Na auséncia ou impedimento do
Presidente do Conselho de Direccdo, pode
assinar os cheques o Vice-presidente do
respectivo 6rgao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Patriménio

O patriménio da APROCATE ¢ constituido
pelos bens méveis e imdveis por ela adquiridos
ou doados por quaisquer pessoas, institui¢oes
ou organizagdes.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Assembleia Geral Constituinte

Um) Aprovados os presentes estatutos em
Assembleia Geral Constituinte, esta elegerd de
imediato os 6rgdos sociais a serem ratificados
pela Assembleia Geral, apds reconhecimento
da APROCATE pelas autoridades competentes.

Dois) Os membros fundadores escolherao
entre si aquele que ird presidir a Mesa da
Assembleia Constituinte.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Alteracao dos estatutos

Um) Os estatutos da APROCATE sé
poderdo ser alterados em Assembleia Geral
extraordindria, convocada expressamente para
o efeito, sob proposta de mais de metade dos
seus membros efectivos no pleno gozo dos
seus direitos ou por iniciativa do Conselho de
Direcgio, ouvido o parecer do Conselho Fiscal.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sobre a alteracdo dos estatutos requer uma
maioria absoluta de trés quartos dos membros
presentes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A dissolugdo da APROCATE s6 pode
ser votada em Assembleia Geral extraordinaria,
propositadamente convocada, achando-se
presentes pelo menos dois ter¢cos dos membros
efectivos no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A validade da deliberac@o de dissolucio
da APROCATE exige maioria absoluta de 3/3
dos votos validamente expressos.

Trés) A Assembleia que votar a dissolucio
da APROCATE nomeard imediatamente uma
comissdo liquidataria, constituida por pelo
menos quatro membros efectivos, e determinara
o prazo dentro do qual dever-se-a dar por
concluido o processo de liquidacao.

Quatro) Satisfeitos, pela comissdo
liquidatéria, os débitos exigiveis a APROCATE
e reembolsadas as contribui¢des extraordindrias,

se as houver, e apurado o resultado liquido, serd
este afectado a fins de natureza social.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Caderno de especificacoes e regulamentos
interno

As demais regras sobre o funcionamento da
associag@o e gestdo da Indicacao Geografica
Cabrito de Tete aplicdveis a todos os seus
membros serdo definidas pelo caderno de
especificagdes e seus respectivos regulamentos
interno, a aprovar pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO
Casos omissos

As lacunas e omissdes detectadas no
processo de aplicacdo dos presentes estatutos
serdo supridas com recurso a legislacédo
mocambicana aplicdvel as associagdes.

Estd conforme.

Tete, 27 de Fevereiro de 2020. — O Notario,
Liri Ivan Ismael Taibo.

A.E.l.LR-Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Fevereiro de dois mil e vinte foi
registada sob o NUEL 101288811, a sociedade
A.E.ILR-Construcdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
aos 11 de Fevereiro de 2020, que ira reger-se
pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de denominacéo e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
A.E.ILR-Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Dois) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

A sociedade tem a sua sede, na cidade de Tete,
na Estrada Nacional n.° 7, bairro Chingodzi,
podendo mediante simples deliberagiao da
assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas de
representagdo social no Pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:
a) Construcio civil;
b) Consultoria em construcio civil;
c) Fornecimento de material de escritdrio;
d) Projectos e fiscalizagdo de obra;
e) Aluguer de outras maquinas e
equipamentos;
f) Topografia;
g) Engenharia e arquitectura;
h) Venda de maquinas;
i) Venda de material de construg@o.
Dois) A sociedade podera por deliberacio
do sécio exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal,
obtenha a necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais corresponde a uma por cento
pertencente ao sécio dnico de Felisberto
Henrique Mafalacucer, natural de Tete,
estado civil solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicano, residente na cidade de Tete, no
bairro Chingodzi, titular do Bilhete de Identidade
n.° 060101448508C, emitido aos 17 de Agosto
de 2016, pelo Servicos de Identificagdo Civil de
Tete, com Nuit 113063051.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) a sociedade sera administrada e
representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, por Felisberto Henrique
Mafalacucer, que fica desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caugdo, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pelo sdcio.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiro nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em favor, fiangas
ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des legais
em vigor.
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Dois) Em caso de litigio podera resolver de
forma amigavel ou recorrer ao foro do Tribunal
Judicial da Cidade de Tete.

Est4 conforme.

Tete, 12 de Marco de 2020. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Aaron's Racoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 31 de Janeiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101283410, uma entidade
denominada Aaron's Ragdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Decreto-Lei
n.° 2/2005, de vinte e sete de Dezembro do
Coédigo Comercial:

Maria Luisa Auusto Laranjeira Machatine,
vitva, natural de Maputo e residente no
distrito de Boane, posto administrativo de
Matola Rio, bairro Chinonaquila, célula f,
quarteirdo 2, casa n.’ 6A, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100997708Q, emitido aos
17 de Junho de 2015, emitido pela Direc¢io
Nacional de Identificacdo Civil.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade unipessoal
limitada, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de,
Aaron’s Racdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida de
Maguiguana, n.° 1850, rés-do-chio, bairro do
Alto Maé, distrito Municipal Ka’Pfumo, cidade
de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:
Comercializacdo de ragdo animal,
medicamentos, vitaminas, vacinas
e relacionados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de cardcter comercial, prestagao
de servicos desde que para tal requeira as
respectivas licencas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a uma
quota, pertencente a sécia Maria Luisa Augusto
Laranjeira Machatine.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd pela sécia Maria Luisa
Augusto Laranjeira Machatine, que desde j4 fica
nomeada administradora, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos.

Dois) O administrador podera delegar no
todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas 4 sociedade.

ARTIGO SETIMO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacdo:

a) Uma percentagem legalmente
estabelecida para construir o fundo
de reserva legal e social, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pela sécia
para a constitui¢do de reserva que
entender criar.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao
Em todos os omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Codigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislacdo

aplicavel e em vigor na legislacao da Republica
de Mocambique.

Maputo, 8 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Africa Personnel Services
Pty, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Abril de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 101315797, uma entidade
denominada Africa Personnel Services Pty,
Limitada, que ira reger-se pelos estatutos que
seguem.

Africa Corporation (Pty), Ltd uma sociedade
constituida e registada segundo as leis
da Republica da Namibia, com sede
em Windhoek, Republica da Namibia,
matriculada no Registo Comercial da
Reptblica da Namibia com o n.° 96/403,
neste acto representada por Jodo Carlos Serra
Pires Cardeano conforme deliberacio da
sociedade, datada de 21 de Marco de 2018.

Robert Christiaan de Villiers, de nacionalidade
namibiana, portador do Passaporte
n.° P1017065, emitido em Namibia, aos
29 de Agosto de 2017 e valido até 28 de
Agosto de 2022, residente em Windhoek.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Africa
Personnel Services Pty, Limitada, doravante
denominada sociedade, constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Kenneth Kaunda, n.° 660.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
fornecimento de solugdes em termos de recursos
humanos, transporte de pessoal, merchandising,
descarregamento de camides, servigos médicos
moveis, recrutamento de mao-de-obra em
projectos e trabalho tempordrio, bem como
qualquer outra actividade complementar ou
acessoria da actividade principal.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer actividades conexas a actividade
principal, ou poderd associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 52.400,00MT (cinquenta e dois mil e
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quatrocentos meticais), correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de
51.876,00MT (cinquenta e um
mil, oitocentos e setenta e seis
meticais), correspondente a 99%
(noventa e nove por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Africa Corporation (Pty), Ltd;

b) Outra no valor nominal de 524,00MT
(quinhentos vinte e quatro meticais),
correspondente a 1% (um por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Robert Christiaan de Villiers.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sécios poderao efectuar prestagdes
suplementares de capital bem como conceder a
Sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da assembleia geral da
sociedade.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Se a sociedade nido exercer o direito
de preferéncia, esse direito transfere-se
automaticamente para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienacao e as respectivas condicdes
contratuais.

Cinco) A sociedade e os demais sdcios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de 45 (quarenta e cinco) dias para aquela
e 30 (trinta) dias, estes, contados a partir da
data da recepcio da notificag¢@o da intengdo da
transmissao acima prevista.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag¢@o de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
c¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em 3 (trés) prestagdes iguais, que se vencem,
respectivamente, 6 (seis) meses, 1 (um) ano e
18 (dezoito) meses ap0s a sua fixacao definitiva
por um auditor independente.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacido do
conselho de administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do Conselho de Administragdo
referentes ao exercicio fiscal;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Elei¢@o dos 6rgaos sociais.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, salvo se a lei
exigir outras formalidades para determinada
deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do Conselho de
Administraciio ou de qualquer sécio detendo
pelo menos 10% (dez por cento) do capital
social, observadas as formalidades previstas no
ndmero 2 acima.

Quatro) O aviso convocatorio devera
no minimo conter a firma, as quotas, sede e
nimero de registo da sociedade, local, dia e
hora da reunido, espécie de reunido, ordem de
trabalhos, e a indicacao dos documentos a serem
analisados e que se devem encontrar disponiveis
na sede para apreciagdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional
ou fora do pais mediante o acordo de todos os
sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia das formalidades prévias
acima referidas, desde que todos os sécios

estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de considerar a reunidao
devidamente constituida.

Sete) Os sécios podem deliberar sem recorrer
areunido da assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto,
relativamente a deliberagdo proposta.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo cOnjuge, ascendente ou descendente,
ou mandatdrio que podera ser advogado,
outro sécio ou administrador mediante carta
mandadeira ou procuragdo validas por 6 (seis)
meses.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacao
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a 1/3 (um ter¢o) do capital social
e, em segunda convocacio, independentemente
do niimero de sécios presentes ou representados
e do capital social que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberacdes serdo
tomadas por maioria qualificada de 3/4 (trés
quartos) dos votos correspondentes ao capital
social:

a) Aumento ou redug@o do capital social;

b) Cessao de quota;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade; e

e) Nomeagdo e destitui¢cdo de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocatdria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados sécios que
detenham, pelo menos, 1/3 (um ter¢o) do capital
social da sociedade.

Cinco) O presidente ndo terd voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administragao,
composto por 3 (trés) administradores ou por
administrador Unico, a eleger pela assembleia
geral.
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Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacido do objecto
da sociedade, representando-a em juizo e fora
dele, activa e passivamente, podendo delegar
estes poderes no todo ou em parte, nos termos
a serem deliberados pelos mesmos.

Trés) Os administradores estio dispensados
de prestar caug@o.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta de 2 (dois) administradores
ou pela assinatura do administrador tnico,
conforme o caso, ou de um mandatario, dentro
dos limites estabelecidos pelos respectivos
instrumentos de mandato.

Cinco) A sociedade, sob nenhuma
circunstancia, ficard obrigada, por quaisquer
fiancas, letras, livrangas, e outros actos ou
documentos, garantias e contratos estranhos
ao seu objecto social, salvo delibera¢ao em
contrdrio da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores € de 3
(tré€s) anos, podendo os mesmos serem reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Convocacao das reunioes do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administracdo devera
reunir-se, no minimo, 2 (duas) vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A convocatdria das reunides do
conselho de administracio deverd ser entregue
a todos os administradores, quando e da
forma que considerarem apropriada, devendo,
adicionalmente, ser acompanhada pela agenda
dos assuntos a serem discutidos na reuniao, bem
como todos os documentos necessarios a serem
circulados e apreciados na reunido. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo conselho de
administragdo a menos que esteja devidamente
indicado na agenda de trabalhos ou que todos
os administradores estejam de acordo.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
2 (dois) acima, o conselho de administragdo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administracdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados,
pelo menos, 2 (dois) administradores. as

deliberacdes do conselho de administracio serdo
tomadas mediante voto favordvel da maioria
dos membros.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do podera representar mais do que
1 (um) administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social e o balango fechar-
se-4 com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo
ser elaboradas e submetidas a apreciacido da
assembleia geral ordindria nos 90 (noventa) dias
imediatos ao termo de cada exercicio.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administra¢io, submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de distribuicéio de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
3 anterior serdo enviados pelo conselho de
administragio a todos os sécios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a)20% (vinte por cento) para constituicao
do fundo de reserva legal, até
1/5 (um quinto) do capital social
ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizagdo das suas obrigacdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para a sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na proporgdo
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais e transitorias)

E nomeado como administrador Gnico
da sociedade o senhor Robert Christiaan de
Villiers.

Maputo, 3 de Abril de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

ALS - African Logistic
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade ALS — African Logistic Services,
Limitada, matriculada sob NUEL 101309088,
entre Ayden Bravo Massaca, menor de
nacionalidade mogambicana, titular da Cédula
Pessoal n.° 77400, emitido em Beira, aos 4 de
Agosto de 2017, residente na rua Comandante
Digode S4,n02157, cidade da Beira, e Ivo Bravo
Vicente Massaca, solteiro de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 070101185500P, emitido em Beira, aos 9
de Maio de 2016, residente na rua Comandante
Digo de S4, n.° 2157, constituem entre eles,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social, duracao e sede)

Nos termos do presente estatuto, € constituida
por tempo indeterminado, a sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, ALS — African Logistic Services,
Limitada, e terd a sua sede na cidade da Beira,
podendo a administracdo, transferir a sede
ou abrir sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo para ou em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

A sociedade ter por objecto social a
representagdo comercial nacional e estrangeira,
consultoria de apoio aos negdcios e prestacdo de
servicos em diversas dreas ligadas a logistica e
gestao da cadeia de suprimentos, bem como ao
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exercicio de outras actividades conexas, desde
que devidamente autorizadas pelas autoridades
de direito.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondentes a duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota nominal de 2.500,00MT
(dois mil e quinhentos meticais),
equivalente a vinte e cinco porcentos
do capital social, pertencente ao
socio Ayden Bravo Massaca;

b) Uma quota nominal de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos meticais),
equivalente a setenta e cinco
porcentos do capital social,
pertencente ao sécio Ivo Bravo
Vicente Massaca.

CLAUSULA QUARTA
(Divisao ou cessacao de quotas)

A divisdo ou cessac¢do de quotas depende
deles mesmos os sécios.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade, sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Ivo
Bravo Vicente Massaca, e desde ja nomeado
director-geral.

Dois) O director-geral poderd constituir
mandatdrios, sem que a mesma seja por
consenso da assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA
(Interdicao)

Por interdi¢do ou morte dos sécios, a
sociedade continuard com os representantes dos
interditos ou herdeiros dos falecidos, devendo
estes nomear entre si um, que a todos represente
na sociedade enquanto as respectivas quotas se
mantiverem indivisas.

CLAUSULA SETIMA
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade deverd ser dissolvida nos
termos e condi¢des aplicadas na Republica de
Mocgambique.

CLAUSULA OITAVA
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des vigentes nas sociedades por quotas
e demais legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.
Beira, 23 de Margo de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

APL Consulting
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Janeiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101282724, uma entidade
denominada APL Consulting Mozambique,
Limitada, que ira reger-se pelos estatutos que
seguem.

Nos termos do artigo 90 e seguintes do
Cédigo Comercial é celebrado o presente
contrato de sociedade entre:

Claudio Anténio de Oliveira Nhandamo
Junior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro do
Alto do Maé B, em Maputo, solteiro,
maior e portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102251741F, emitido aos 23 de
Outubro de 2017, na cidade de Maputo;

Michael Fernando Abobacar dos Santos,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na rua Estdcio Dias,
bairro do Chamanculo, em Maputo, solteiro,
maior e portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100715116N, emitido aos 25 de
Agosto de 2015, na cidade Maputo;

Hélio Francisco Salé, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo no bairro de Laulane, solteiro,
maior e portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300314774Q, emitido aos 30 de
Novembro de 2016, na cidade de Maputo;

José Alfredo Maculuve, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, residente
em Maputo, Distrito Municipal 5, Zimpeto,
solteiro, maior e portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102753872N, emitido
aos 22 de Fevereiro de 2018, na cidade de
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

A sociedade adopta a denominacdo APL
Consulting Mozambique, Limitada, constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e constitui-se por
tempo indeterminado, com sede no bairro
do Alto Maé, Avenida Ahmed Sekou Touré,
n.° 3519, rés-do-chdo, Maputo, Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objectos o exercicio das
actividades seguintes:

a) Recursos humanos;

b) Intermediagdo de empregos;

c) Assessoria juridica;

d) Contabilidade;

e) Fiscalidade;

/) Imobiliaria;

g) Microfinancas; e

h) Prestacdo de servicos em dreas afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), encontrando-se dividido em
quatro quotas, conforme se segue:

a) Uma quota nominal no valor de
25.000,00MT, correspondente a 25
% do capital social, pertencente ao
socio Claudio Anténio de Oliveira
Nhandamo Junior;

b) Uma quota nominal no valor de
25.000,00MT, correspondente a
25% do capital social, pertencente
ao s6cio Michael Fernando
Abobacar dos Santos;

¢) Uma quota nominal no valor de
25.000,00MT, correspondente a
25% do capital social, pertencente
ao sécio Hélio Francisco Salé;

d) Uma quota nominal no valor de
25.000,00MT, correspondente a
25% do capital social, pertencente
a0 socio José Alfredo Maculuve.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por uma administragao
composta por dois administradores, sendo
desde ja nomeados para o efeito, os senhores
Claudio Anténio de Oliveira Nhandamo Jinior
e Michael Fernando Abobacar dos Santos.

Dois) A gestdo executiva didria da sociedade
serd efectuada por um director-geral, sendo desde
jdnomeado por delibera¢do dos administradores
da sociedade José Alfredo Maculuve.

Trés) A gestao financeira didria da sociedade
serda efectuada por um director-financeiro
sendo desde ja nomeado por deliberagdo dos
administradores da sociedade Hélio Francisco
Salé.

ARTIGO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, bem
como das alteragdes de alguns artigos do
Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009 e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 3 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

C & M Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Agosto de dois mil e dezasseis
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foi registada sob NUEL 100769808, a sociedade
C & M Comercial, Limitada, constituida por
documento particular aos 26 de Agosto de 2016,
que ird reger- se pelas clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
C & M Comercial, Limitada uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com a sua
sede no bairro Chingodzi, Matema em Tete.

Dois) A sociedade podera por deliberagcdo
dos sdécios, abrir agéncias ou outras de
representacao social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
denro do territério nacional de acordo com a
legislacao vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades: venda
a retalho e a grosso de produtos de limpeza,
materiais do escritério e géneros alimenticios.

Dois) A sociedade podera por deliberaciao
dos socios, exercer outras actividades conexas
ao seu objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢é realizado em dinheiro, é de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), é correspondente a
duas quotas no valor nominal de cinquenta por
cento cada capital social pertencente as sdcias
assim distribuida:

a) Uma quota no valor nominal de
30.000,00MT, equivalente a 50%
do capital social pertencente a
socia, Celina Jodo Dias Duarte filha
de Inécio Paizone Duarte e de Maria
do Céu Joao Caetano, nascido aos
17 de Janeiro de 1976, natural de
cidade de Tete, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 0501040259238,
emitido em Tete, aos 5 de Abril
de 2013, residente no bairro
Filipe Samuel Magaia, com NUIT
104031651,

b) Uma quota no valor nominal de
30.000,00MT, equivalente a 50%
do capital social pertencente a
socia Elizabeth Janet Manuel Emas

Uenganay Moyo, filha de Elias Emas
Uenganai Moyo e de Maria Regina
Manuel, nascida aos 10 de Abril
de 1982, natural da cidade de Tete,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 050100310780M, emitido em
Tete, aos 6 de Novembro de 2015,
residente no Bairro Chingodzi, com
NUIT 105432682.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelas sdcias Celina Jodao Dias
Duarte e Elizabeth Janet Manuel Emas
Uenganay Moyo, que ficam a exercer os mais
amplos poderes, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, na
ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do seu objecto social.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura dos sécios, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdao delegados poderes para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 20 de Fevereiro de 2020. —
O Conservador, Iiiri Ivan Ismael Taibo.

Cooperativa Mintiro Ya
Wansati, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Margo de
dois mil e vinte, lavrada de folhas cento e
trinta a cento trinta e quatro do livro de notas
para escrituras diverso nimero quatrocentos e
quatro, trago D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante Pedro Amos Cambula,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido Cartdrio, foi constituida uma sociedade
denominada, Cooperativa Mintiro Ya Wansati,
Limitada (AMS), com sede na cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede, fins
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) E pessoa juridica de direito privado,
constituida na forma de sociedade civil com

fins lucrativos, com autonomia administrativa
e financeira.

Dois) Podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberacao do conselho
de direccdo, com parecer do conselho fiscal, a
cooperativa poderao abrir sucursais, delegagdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer outro local do pafs
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A cooperativa tem sede e foro no bairro do
Magoanine C, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Natureza)

Um) Regendo-se pelo presente estatuto e
pela legislagdo que lhe for aplicavel. A sua
base assenta-se nos servicos de transportadores
rodovidrios de passageiros e carga a operar
na provincia e cidade de Maputo, produgio
agricola, pecudria, distribuicdo de produtos
alimentares, prestacdo de servigos e
intermediacio empresarial.

Dois) A cooperativa adopta a denominacio
de Cooperativa Mintiro Ya Wansati, Limitada.

Trés) Sendo de ambito nacional, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pais.

Quatro) Por meio de delibera¢@o do conselho
de direcc@o, com parecer do conselho fiscal, a
cooperativa poderao abrir sucursais, delegagdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer outro local do pais
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A Cooperativa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura e registo do contrato de
sociedade cooperativa e produzem seus efeitos
para terceiros apds a publicagao.

ARTIGO QUINTO
(Objecto)

Um) Tem como objecto, desenvolver as
actividades de transporte de passageiros e
carga, agricultura, pecudria, comércio, industria,
participacdes financeiras, prestacdo de servigos
e intermediagdo empresarial.

Dois) A cooperativa tem por finalidade
desenvolver as actividades de renda, apoio
e orientagdo a comunidade, o que consistird
principalmente em:

a) Desenvolver as actividades de
rendimento em prol dos associados;
b) Colaborar na organizacdo do seu
quadro social em grupos, categorias
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ou actividades sectoriais, visando
promover a plena integracdo dos
associados a vida societdria, sem
discriminacdo politica, racial,
religiosa, sexo ou social;

c¢) Intensificar ac¢des que contribuam
para garantir a capacidade da
cooperativa aumentar a
produtividade, para atender aos
desafios da mesma.

CAPITULO II

Da administracéao e representacao,
capital social

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social € de 22.000,00MT (vinte
e dois mil meticais), representado por vinte e
dois mil titulos de um metical cada, devendo
cada cooperativista subscrever o minimo de
1.100,00MT (mil e cem meticais).

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administragdo, geréncia da sociedade
sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelas
cooperativistas, que desde ja ficam nomeadas
administradoras da sociedade com despensa
de caugdo.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Fica obrigada a assinaturas dos
administradores em todos actos e contratos.

Dois) As administradoras poderdao delegar
poderes dentro dos limites dos poderes das
respectivas procuragdes.

ARTIGO NONO
(Orgao deliberativos)

Um) A cooperativa tem como 6rgaos
deliberativos e administrativos a assembleia
geral, direc¢do e o conselho fiscal.

Dois) A assembleia geral € o 6rg@o soberano
da entidade, serd constituida por todas as sdcias
em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

ARTIGO DECIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessio total ou parcial
de quotas entre as cooperativistas € livre, ndao
carecendo de consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencerd
individualmente aos membros, se a cooperativa
ndo fizer uso desta prerrogativa estatutdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Interdicdo ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer membro
da cooperativa continuard com as capazes
ou sobrevivas e representantes da interdita
ou os herdeiros do falecida, devendo estes
nomear um entre si que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdao aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois)-A liquidacdo serdo feitos na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes do Codigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 27 de Marco de 2020. — A Notdria,
Llegivel.

Dennis Construcoes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Dennis Constru¢des, Limitada,
matriculada sob NUEL 101282236, Miguel
Franque, solteiro, maior, natural de Pebane, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade da Beira, constitui uma sociedade por
quotas, nos termos do artigo 90, do Cdédigo
Comercial as clausulas que seguem.

CAPITULO I

Da denominacgao, sede legal, objecto
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regido nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
unipessoal limitada que terd a denominacao de
Dennis Construgdes — Sociedadde Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no bairro do
Esturro, cidade da Beira, provincia de Sofala,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritdrio,
delegacdes ou outra fora de representacido em
territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto principal a
actividade relacionada com a inddstria de
constru¢do civil, com especial enfoque em:

a) Elaboracdo de estudos e projectos
de arquitectura, engenharia civil,
hidraulica e eléctrica;

b) Consultoria em construcio civil;

c) Execucdo de trabalhos ou prestagdo
de servicos na drea de construcio
civil, obras publicas e particulares;

d) Desenvolvimento e gestdo de
actividade imobilidria: na compra
de imdveis, construcdo de imdveis,
arrendamento, intermediacao,
agenciamento e venda de imdveis;

e) Comércio em geral com importagdo
e exportagdo de matérias de
construcao civil;

f) Pratica de qualquer outra actividade
comercial e de prestagio de servicos
nao proibida por lei desde que para
tal esteja devidamente autorizada
pelas instancias competentes.

Unico. E da competéncia da sociedade
deliberar sobre as actividades compreendidas no
objecto contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensdo ou a
cessacdo de uma actividade que venha a ser
exercida.

CAPITULO IT
(Capital social e quota)
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 550.000,00MT (quinhentos
e cinquenta mil meticais) e corresponde a
uma tnica quota com o mesmo valor nominal
pertencente ao tnico sécio Miguel Franque.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do socio,
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alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variacao do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo da sociedade &
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogd-los a todo o tempo, estes Ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SETIMO

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sdcio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO OITAVO

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestem a intenc¢do de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
ap0s notificagdo.

ARTIGO NONO

Omissos

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mocambique
sobre as sociedades por quotas, normalmente o
Codigo Comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 6 de Fevereiro de 2020. — A
Conservadora, llegivel.

Domava, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Margo de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101302067, uma entidade
denominada Domava, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 de Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Luciano Ratl Mosquito, natural
de Mussanhama-Maganja da Costa, residente
na provincia de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0701012026971, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade da Matola, aos 29
de Maio de 2018, valido até 29 de Maio de 2023;

Segundo: Irene Raimundo Zunguze, natural
de Massinga, residente na cidade da Matola,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100104510174M,
emitido pelo arquivo de Identificacio Civil da
Cidade da Matola, aos 31 de Janeiro de 2019,
vélido até 31 de Janeiro de 2024.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Domava, Limitada, e tem a sua sede na rua
dos Trabalhadores, n.” 277, Matola G, cidade
da Matola, e tem a sua duracdo por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Procurement;

b) Fornecimento de material de escritorio
e consumiveis;

¢) Fornecimento de bens eléctricos e
electronicos;

d) Comercializagao de produtos diversos;
e

e) Prestagdo de servicos no geral.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor bem como adquirir
participacdes financeiras em outras sociedades,
mesmo que tenham objecto social diferente da
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 350.000,00MT
(trezentos e cinquenta mil meticais) podendo

ser aumentado ou diminuido desde que a
assembleia geral assim delibere, dividido pelos
sécios Luciano Ratl Mosquito, com o valor de
262.500,00MT (duzentos e sessenta e dois mil
e quinhentos meticais), correspondentes a 75%
do capital e Irene Raimundo Zunguze, com
o valor de 87.500,00MT (oitenta e sete mil e
quinhentos meticais), correspondentes a 25%
do capital total.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, bem
como da movimentagdo de contas bancdrias,
activa e passivamente, poderd ser feita por
qualquer um dos sécios ou por qualquer
trabalhador com mandato para tal. A sociedade
serd gerida pelo Armando Lourenco Pelembe e
por um administrador a nomear.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, podendo em outras
circunstancias reunir-se extraordinariamente
quantas vezes forem necessdrias desde que as
circunstancias assim o exijam.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear os
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o estipulado nos termos
da lei.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
Comercial vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 3 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Dula - Ben Import Export
& Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Dezembro de 2019, foi matriculada
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na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101105008, uma entidade
denominada Dula — Bem Import Export &
Comércio, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, é celebrado o presente contrato de
constituicdo de sociedade comercial por quotas
limitada entre:

Primeiro. Benjamim Albano Machungo,
natural de Chibuto, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101326933, emitido em Maputo, aos 23
de Outubro de 2015, valido até 23 de Outubro
de 2025, residente na cidade de Maputo, bairro
do Alto Maé, na avenida do trabalho, n.® 126,
2.° andar, F-05, casado com Laura Assucena
Massangonhe, em regime de comunh@o de bens
adquiridos.

Segundo. Abdalla Juma Zahor, solteiro,
maior, natural de Zanzibar, de nacionalidade
tanzaniana, portador do Passaporte
n.° AB522940, emitido em PCO- Zanzibar,
aos 19 de Junho 2012, valido até 18 de Junho
de 2022.

E celebrado o presente contrato que se
regerd pela seguintes cldusulas constantes dos
seguintes artigos.

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Dula — Ben Import Export & Comércio,
Limitada, doravante denominada sociedade
e, e constituida sob forma de sociedade
comercial por quotas limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislag@o aplicavel.
A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
do Alto Maé, Avenida do Trabalho n.° 126,
2.° andar, F-5, cidade de Maputo.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral transferir a sede social para outro local,
do territério nacional ou no estrangeiro, ainda
podera abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividade:

a) Comércio geral a retalho e a grosso
com importacdo e exportacio;

b) Agente comercial;
c) Prestacdo de servigos em dreas
diversas;
d) Transporte e logfstica;
e) Agenciamento;
f) Industria.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessoras as suas actividade
principais, ou poderd participar no capital
de outras sociedades, em consorcio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidade de associa¢@o empresarial.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondentes a soma de duas
quotas, que fica disposto da seguinte forma:

a) Quota no valor nominal de doze
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencentes ao sécio Benjamim
Albano Machungo;

d) Quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondentes
a quarenta por cento do capital,
pertencentes ao sécio Abdalla Juma
Zahor.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, formas de obrigar a socie-
dade)

A administragdio, gestdo da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios
Benjamim Albano Machungo e Abdalla
Juma Zahor, que desde ja ficam nomeados
administradores, com dispensa de caucio,
bastando a assinatura de qualquer um dos
administradores, para obrigar a sociedade.
Os administradores tem plenos poderes para
nomear mandatario/s da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas, dissolucao)

Um) A divisdo e cessdo de quotas ou parte de
quota entre os socios e livre. Na cessdo de quotas
ou parte a estranhos a sociedade gozam de
direito de preferéncia os sécios individualmente
e a sociedade, preferindo aqueles em primeiro
lugar, havendo mais do que um a preferéncia
serd exercida na proporcdo das respectivas
quotas que possuam. E nula qualquer divisio,
cessdo, alienac@o ou oneracio que ndo observe
o preceituado na presente cldusula.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 8 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

ED Agropecuaria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Janeiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101279456, uma entidade
denominada ED Agropecudria — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicao de sociedade por quotas unipessoais
de responsabilidade limitada com:

Elisio Paulino Jodo Dambulene, solteiro
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na Avenida Marien
Ngouabi n.® 69, Maputo, Distrito Municipal
1, Malhangalene, titular do Bilhete de
Identidade n.°110100198283F, emitido
aos 29 de Maio de 2015, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.
Pelo presente contrato de sociedade, outorga

e constitui uma sociedade unipessoal limitada,

que se regerd pelos artigos seguintes e pelos

preceitos legais em vigor na Republica de

Mocgambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacdo ED
Agropecudria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem sua sede na Avenida Marien
Ngouabi n.° 69, Maputo, Distrito Municipal 1,
Malhangalene.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de publicagdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

Producgido, comercializacdo de produtos
agricolas e pecudria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com seu objecto principal
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desde que, para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
construir ou constituidas, ainda que com o
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar se com outras sociedades para a
precursdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), corresponde a 100% do capital
social pertencente ao tinico sécio Elisio Paulino
Jodo Dambulene.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos e prestac6es suplementares

Um) Depende da deliberag¢do do sécio a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Ao sdcio podera ser exigido prestacdes
suplementares do capital até ao montante global
das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade e a sua representacao em juizo e fora
dele, activa e passivamente, sera exercida pelo
sécio Elisio Paulino Jodo Dambulene, que desde
ja fica nomeado administrador, com dispensa
da caucio.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do Elisio Paulino Jodo Dambulene.

ARTIGO SETIMO
Herdeiro

Em caso de morte ou interdi¢do do sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do interdito, podendo nomear um
dentre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

E proibida a cessdo de quotas a estranhos
sem o consentimento da sociedade.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd ordindria e
uma vez por ano, findo exercicio anterior para
deliberar o seguinte:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre o destino dos lucros;

c) Renumeragdo do gerente e decisdo
sobre os seus subsidios.

Dois) A assembleia geral também pode
ser extraordindria sempre que for necessario,
competindo lhe deliberar sobre quaisquer
assunto relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienagao dos
principais activos da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade ndo se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo-se pela decisdo do
sécio este serd o liquidatario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Normas subsidiarias

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 8 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Farmacia Avicenna
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Dezembro de 2019 foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101253236, uma entidade
denominada Farmacia Avicenna — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Hamze Hamka, de 34 anos de idade, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Kana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101061443397, de 16 de Julho de 2018,
casado, residente na rua da Argélia, n.° 34,
na cidade de Maputo.

Que pelo presente documento particular
constitui uma sociedade comercial por quotas
unipessoal que ird reger-se pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao Farmdcia
Avicenna — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade unipessoal de quota tnica de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
Avenida Vladimir Lenine, n.° 1667, na cidade

de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando se o seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objectivo principal:

a) Exploragdo de farmdcias;

b) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras
em sociedades a constituir ou
ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente da
sociedade, bem como exercer outras
actividades subsididrias ou conexas
as principais.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais
(10.000,00MT),pertencente ao sécio Hamze
Hamka que corresponde a 100% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Administracao
A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio
Hamze Hamka, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caucao,

bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade.

CAPITULO III
Dos casos omissos
ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 8 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Ferroworld Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Abril de 2020, foi matriculada
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na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100783576, uma entidade
denominada Ferroworld Servi¢os — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Giacomo Ferro, solteiro, de nacionalidade
italiana, natural de Camposampiero,
residente na cidade de Maputo, na rua da
Franca, n.° 72, portador do Passaporte
n.° YA7783317, emitido na Republica
Italiana, aos 20 de Julho de 2015, valido até
19 de Julho de 2025, constitui uma empresa
por quotas, que passa a reger-se pelas
disposi¢cOes que se seguem.

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A empresa adopta a denominagdo de
Ferroworld Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
rua da Francga, n.° 72, podendo abrir delegacdes
ou quaisquer outras formas de representagdo
em qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Protec¢@o social, género e governagdo
ambiental;
b) Facilitagdo nas comunidades.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em dinheiro é de 5.000,00MT e corresponde a
uma tnica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao sécio Giacomo Ferro.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdao do sdcio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A administracdo da sociedade é exercida
pelo s6cio e um ou mais administradores,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucao, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
a) Do sécio tnico;
b) Do administrador nomeado pelo s6cio;
¢) Do s6cio tnico e do administrador em
simultaneo.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.
Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se & a sua liquida¢do gozando os

liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Decisoes do socio Unico)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos s6cios devem
ser tomadas pessoalmente pelo socio tnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por aquele assinado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial, em
vigor.

Maputo, 8 de Abril de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

Grande Import & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 23 de Fevereiro de 2019, foi matriculada

na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101247422, uma entidade
denominada Grande Import & Export, Limitada.

Por contrato de sociedade celebrada nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade de responsabilidade
limitada entre Shameer Ali Haneefa, de
nacionalidade indiana, maior, solteiro, portador
do Passaporte n.° LO018384, emitido na India
aos 4 de Marco de 2013 e Sakker Hussain
Kandapadi, de nacionalidade indiana, maior,
solteiro, portador do DIRE 11IN00001168I,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migragcao
aos 8 de Agosto de 2016, que se rege pelas
clausulas constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO UM
Denominacao e duracao

Grand Import & Export, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se constitui por tempo
indeterminado e se rege pelos presentes
estatutos e por demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO DOIS
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e estabelecimento
principal na cidade da Matola, podendo no
entanto, abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representagcdo em qualquer ponto do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral de produtos
alimentares, roupas, tecidos,
calcados, acessérios de costura;

b) Comércio por grosso e retalho com
importacdo e exportagio de diversos
produtos (material de limpeza,
material industrial, consumiveis de
informatica, material de construg@o,
maquinas e assessorios, cofragens e
outos produtos nao especificados);

c) Prestacdo servigos, acessoria e
consultoria.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) No exercicio do seu objecto a sociedade
poderd associar-se com outras, adquirindo
quotas, ac¢des ou partes, ou ainda constituirem
com outros, novas sociedades, em conformidade
com as deliberagdes da assembleia geral e
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mediante as competentes autorizagdes, licencas
ou alvardas exigidos por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas:

a) Shameer Ali Haneefa, com uma quota
no valor de 80.000,00MT (oitenta
mil meticais), equivalente a 80%

(oitenta por cento) do capital social;

b) Sakker Hussain Kandapadi, com uma
quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), equivalente
a 20% (vinte por cento) do capital
social.

ARTIGO CINCO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuigdo serd rateado pelos sécios existentes,
na proporc¢do das suas quotas competindo a
assembleia geral deliberar como e em que
prazo deverd ser feito o seu pagamento quando
o respectivo capital nio seja logo inteiramente
realizado, salvo quanto a percentagem
correspondente a cinquenta por cento do seu
valor, que o sécio realizard inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no paragrafo anterior,
poderd a sociedade deliberar em assembleia
geral, a constituicdo de novas quotas até ao
limite do aumento do capital, oferecendo ao
sécio existente a preferéncia na sua aquisigao,
ou admitindo novos sécios a quem serdo
atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SEIS

(Divisibilidade das partes sociais, divisao e
cessao de quotas)

Um) As quotas podem ser livremente
divididas e transaccionadas.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e o sécio, por esta
ordem.

Trés) Os sécios cedente cedé-la-4 a quem
entender nas condi¢des em que a oferece a
sociedade e aos sdcios.

Quatro) No caso de falecimento ou interdi¢do
de qualquer um do sécio a sociedade continuara

com os herdeiros, exercerdo em comum OS
respectivos direitos enquanto a quota social se
mantiver indivisa, devendo escolher entre eles
um que a todos represente na sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO SETE
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgio supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para o socio.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacao serd feita por um dos seus
gerentes, com antecedéncia minima de quinze
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando o sécio concorda por
escrito na deliberacido ou concordem que, por
esta forma, se delibere, considerando-se vélidas,
nessas condi¢des, as deliberagdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunifio serd previamente convocada
por meio de antncios em conformidade com a
lei.

Cinco) As assembleias-gerais sdo presididas
pelo sécio gerente, ou por qualquer representante
seu. Em caso de auséncia do sécio designado,
o presidente da assembleia geral serd nomeado
ad-hoc pelos sdcios presentes.

Seis) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciacdo do balango de contas do exercicio
e, extraordinariamente, quando convocada
pelo gerente, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

ARTIGO OITO
Representacao

Um) O sdécio pode fazer-se representar na
assembleia geral, por outros sécios mediante
poderes para tal fim conferidos por procuragio,
carta, ndo podendo contudo nenhum sécio, por
si ou como mandatdrio, votar em assuntos que
lhe digam directamente respeito, e, ndo serd
véalida quanto as deliberagdes que importem
modifica¢do do contrato social ou dissolugao

da sociedade, a procura¢do que nio contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

Dois) Sdo nulas as delibera¢des dos sécios:

a) Tomadas em assembleia geral ndo
convocada, salvo se todos os
sdcios tiverem estado presentes
ou representados, e houver
unanimidade;

b) Tomadas mediante voto escrito, sem
que todos os sécios com direito
a voto tenham sido convidados a
exercer esse direito;

c¢) Cujo conteddo, directamente ou
por actos de outros 6rgios seja
ofensivo dos bons costumes ou
preceitos legais que ndo possam ser
derrogados, nem sequer por vontade
unanime dos sécioS.

Trés) As deliberacdes das assembleias
gerais tomadas contra os preceitos da lei ou dos
estatutos, apenas vinculam, obrigam aqueles
socios que expressamente tenham aceitado tais
deliberagoes.

ARTIGO NOVE
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social e, em
segunda convocacao, seja qual for o nimero de
socios presentes e independentemente do capital
que representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo.

SECCAO II

Da administragéo

ARTIGO DEZ
Geréncia e representacao

Um) A administragio e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelo sécio Sakkeer
Hussain Kandapadi. A assembleia geral,
bem como os gerentes por estes nomeados,
por ordem ou com autorizag¢do desta, podem
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos da lei. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a assembleia geral
como os gerentes poderdo revogéa-los a todo o
tempo, estes ultimos mesmo sem autoriza¢ao
prévia da assembleia quando as circunstancias
ou a urgéncia a justifiquem.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
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ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante e
obrigatdria a assinatura do sdcio gerente e mais
um de outros sécios pelo menos um dos sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO ONZE
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se em data ndo superior ao dia um de
Margo do ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentara a aprovacao
da assembleia geral, o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag@o comercial, financeira econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

Quatro) Os lucros anuais que o balango
registar, liquidos, todas as despesas e encargos
terdo a seguinte aplicacdo:

a) Percentagem legalmente indicada para
construir o fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja necessario
criar;

c) Para dividendos, aos s6cios na
proporg¢do das suas quotas.

Cinco) A sociedade em assembleia geral,
por recomendacio do seu gerente decidir a
capitalizagdo de qualquer parte de quantias
permanencidas a crédito de quaisquer contas
ou de outra forma disponiveis para distribuicao,
ndo distribuindo perdas.

ARTIGO DOZE
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO TREZE

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei ou por acordo dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios, procedendo-
se a partilha e divisdo dos seus bens sociais,
como entdo for deliberado em reunido de
assembleia geral.

ARTIGO CATORZE
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade,

c) Arrestada ou por qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO QUINZE
Resolucao de conflitos

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais s6cios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento sera adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DEZASSEIS
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 8 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

ImoServe — Gestao e
Manutencao Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica, que por escritura publica
de doze de Marco de dois mil e vinte, lavrada
de fls 64 verso e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas n.° 214, foi constituida
uma sociedade, a cargo de Diamantino da
Silva, conservador e notdrio superior, em
pleno exercicio de fungdes notariais no referido
Balcao de Atendimento Unico, pelos senhores
Anabela Sousa Costa Moreira, Fernando Manuel
Fontinha Moreira, Rute Isabel Quaresma Gomes
Marques e Nuno Miguel Batista Dias.

E por eles foi dito: Que, constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada por ImoServe — Gestao
e Manuten¢do Imobilidria, Limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Designacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacéo ImoServe
— Gestdo e Manuten¢do Imobilidria, Limitada
e tem a sua sede na Avenida Marginal, bairro
Eduardo Mondlane, Nanhimbe, cidade de
Pemba, podendo por deliberac@o da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais ou delegagdes
dentro e fora do pafs, quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, e rege-se pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
as seguintes actividades:

a) Compra e venda de prédios e/ou suas
fraccdes;

b) Revenda dos adquiridos para esse fim;

c) Gestdo e manutenc¢do de iméveis;

d) Gestao de condominios;

e) Servicos de controlo de gestdo
imobilidria incluindo a actividade
de cobranga de rendaS.

Dois) Outras actividades conexas
complementares ou subsididrias do objecto
social principal em que a maioria dos sécios
acordem em assembleia geral, praticar todo
e qualquer objecto de natureza lucrativa nao
proibida por lei, uma vez obtidas as autorizagoes
respectivas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quotas)

O capital social, integralmente realizado
em espécie, é de cinquenta mil meticais
e corresponde a soma de quatro quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de doze mil e quinhentos
meticais, representando 25% do
capital, pertencente a socia Anabela
Sousa Costa Moreira;

b) Uma quota de doze mil e quinhentos
meticais, representando 25%
do capital, pertencente ao sécio
Fernando Manuel Fontinha
Moreira;

¢) Uma quota de doze mil e quinhentos
meticais, representando 25% do
capital, pertencente a socia Rute
Isabel Quaresma Gomes Marques;
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d) Uma quota de doze mil e quinhentos
meticais, representando 25% do
capital, pertencente ao s6cio Nuno
Miguel Batista Dias.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares, suprimentos)

Um) Nido sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nos termos e condicdes a fixar em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessio total ou parcial de quotas é
livre entre os sdcios.

Dois) A cessio total ou parcial de quotas a
terceiros, depende do prévio consentimento da
sociedade, mediante deliberacéo da assembleia
geral.

Trés) O socio que pretenda ceder, total ou
parcialmente a sua quota, informara a sociedade,
por meio de carta registada, e-mail ou protocolo,
dirigido a geréncia, com um minimo de 30 dias
de antecedéncia em relagdo a data a partir da
qual pretende celebrar o contrato de cessdo,
dando a conhecer a data efectiva, a identidade do
potencial comprador, o preco da cessdo e todos
os termos e condi¢des de pagamento.

Quatro) Os sécios em primeiro lugar e a
sociedade em segundo, gozam de direito de
preferéncia na compra da quota.

Cinco) Recebida a comunicagio referida no
n.° 3 deste artigo, a geréncia deverd convocar
uma assembleia geral extraordindria, na qual
o0s sdcios e a sociedade exercerdo ou nao o seu
direito de preferéncia na compra da quota.

Seis) Se nem os sécios, nem a sociedade
pretenderem exercer o seu direito de preferéncia,
a geréncia deverd convocar nova assembleia
geral extraordindria na qual serd dado o
consentimento referido no n.° 2 do presente
artigo.

Sete) Caso a sociedade autorize a cessio, o
sécio que pretende vender a sua quota, podera
fazé-lo desde que o faca no prazo de 30 dias
contados da data em que se haja realizado a
assembleia geral onde tenha sido deliberada a
prestacdo do consentimento.

Oito) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

Nove) E nula qualquer divisdo, cessio ou
alienac@o de quotas feita sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO

(Aumento de capital)

Um) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital da sociedade podera ser
aumentado em dinheiro ou em espécie.

Dois) Em caso de aumento de capital
social, os sécios tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas quotas, na propor¢ao do
valor da respectiva quota a data da deliberacio
do aumento de capital.

ARTIGO OITAVO
(Onus ou encargos)

Um) Os soécios ndo constituirdo, nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
onus, penhores ou quaisquer encargos sobre as
suas quotas, salvo se autorizados em assembleia
geral, por maioria qualificada de trés quartos do
capital social.

Dois) A reunifo da assembleia geral devera
ser convocada num prazo de 30 dias a contar
da data da notificacdo por parte do sécio
constituinte.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A sociedade serd gerida por dois
gerentes.

Dois) Nomeiam-se gerentes e por tempo
indeterminado a sécia Anabela Sousa Costa
Moreira e a sécia Rute Isabel Quaresma Gomes
Marques.

Trés) O exercicio dos cargos de gerente serd
ou ndo remunerado, conforme deliberacdo da
assembleia geral.

Quatro) Os gerentes ficam dispensados de
prestar caugdo.

Cinco) A sociedade poderd constituir
procuradores, ou mandatdrios, para a pratica
de determinados actos, ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuragdo,
ou, por decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos dois gerentes
nomeados;

b) Pela assinatura de um mandatario ou
procurador com poderes para tal
atribuidos por procuracio e dentro
do ambito dos poderes conferidos
pela mesma;

c) Pela assinatura de um procurador,
quando tais poderes lhe tenham sido

atribuidos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, pelo menos uma vez em cada
ano, nos primeiros 3 meses de cada ano civil.

Dois) As reunides da assembleia geral sdao
convocadas por qualquer um dos gerentes, por
sua iniciativa propria ou a pedido de qualquer

socio ou grupo de sdcios que detenha, pelo
menos 50% do capital social, por meio de carta
registada com aviso de recepcdo, e-mail ou
protocolo, com uma antecedéncia minima de 30
dias relativos 4 realizagdo da mesma, devendo
constar da respectiva convocatéria a ordem de
trabalhos, o dia, hora, e local para a realizagao
da assembleia.

Trés) Desde que, estejam presentes todos 0s
socios e que todos déem o seu consentimento
para a realizagdo da assembleia, os sécios
poderio deliberar vdlidamente sem dependéncia
de qualquer convocagdo.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral:

a) Quando todos os sécios concordem por
escrito na deliberagdo; e
b) Quando todos os sécios concordem
por escrito, em que por esta forma
se delibere.
Cinco) O presidente da assembleia geral serd
designado pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados por
lei ou pelos estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacido do relatério anual de
contas;

b) Eventual distribui¢do de dividendos;

c) Alteragoes aos estatutos da sociedade;

d) Exclusao de sécios ou membros de
orgaos sociais, nos termos previstos
na lei;

e) Amortizacdo de quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e o relatério anual de contas
encerrar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprecia¢do da assembleia geral ordinéria, no
prazo de 3 meses seguintes ao fim de cada
ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdio que for deliberada pela assembleia
geral.



2274

I SERIE — NUMERO 70

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Morte, interdicao ou inabilitacao de sécio)

Em caso de falecimento, interdi¢do ou
inabilitagdo de um sdcio, a sociedade continuard
o seu funcionamento normal, devendo para o
efeito os herdeiros ou representantes do sécio
falecido, interdito ou inabilitado, designar um
representante junto da sociedade, enquanto a
quota permanega indivisa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoées)

Em todo o omisso, regulardo as disposicdes
aplicaveis e em vigor em Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Pemba, 13 de Marco de
dois mil e vinte. — O Notario, llegivel.

Inayat & Kaba Gems,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trés de Margo de dois mil e vinte,
lavrada a folhas dezanove e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero dezasseis
deste Conservatoria dos Registos e Notariado de
Montepuez, a cargo de Arira Inure, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior
da referida conservatéria, em pleno exercicio
de funcdes notariais, foi constituida entre si,
Inayat Rassul Abdala e Abdoulaye Kaba a
sociedade denominada por Inayat & Kaba
Gems, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, se regulara nos
termos constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagao
de Inayat & Kaba Gems, Limitada — constitui-
se sob forma de uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, cidade de Montepuez.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd criar dentro ou fora do
territorio nacional, delegacdes, filiais, sucursais
ou outras formas de representacdo que julgar
conveniente.

Trés) A sociedade podera por deliberagdo da
assembleia geral transferir a sua sede para outro
qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da efectivacdo da respectiva escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prospeccdo e pesquisa mineira;

b) Exploracdo, comercializacdo,
importagdo e exportagcdo de
recursos minerais, tais como, aguas
marinhas, ouro, rubi, esmeralda,
turmalina e safira, morganete,
jade, turquesa, ametista, opala e
diamante.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras e quaisquer actividades conexas ou
complementares, que achar necessdrias mediante
a autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ realizado em dinheiro num valor total de
700.000,00MT (setecentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas, divididas
da seguinte forma:

a) Inayat Rassul Abdala, detém
455.000,00MT (quatrocentos
cinquenta mil meticais),
correspondente a sessenta e cinco
por cento do capital social;

b) Abdoulaye Kaba, detém 245.000.00MT
(duzentos quarenta e cinco mil
meticais), correspondente a trinta
e cinco por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Nao havera prestacdes suplementares.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, ao juro e condic¢des definidas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Um) E livre a cessacdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessagdo/aquisi¢do a/de terceiros
carece da decisdo em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo tempo
proceder a amortizagdo de quotas por deliberacio
da assembleia geral, que eventualmente venha a
ter lugar em razdo de acontecimento de factos a
elalesivos, e ndo sd, podera amortizar qualquer
quota nos sequentes casos:

a) Por acordo dos sécios;

b) Quando a quota for objecto de
arresto, penhora, arrolamento ou
qualquer outro acto que implique
a arrematacio ou adjudicacdo
em juizo, faléncia, insolvéncia,
execugdo na partilha resultante de
divércio se a quota deixar de ficar
em poder do sécio, de qualquer
modo sujeita a procedimento
judicial.

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d uma
vez por semestre de forma ordinaria, mediante
uma convocatdria protocolada e com aviso
de antecedéncia de quinze dias e de forma
extraordindria sempre que necessario, para tratar
assuntos tais como:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) Divisdo sobre aplicagao dos resultados;

c) A elei¢do de novo administrador e
determinacgdo da sua remuneracio;

d) Ainda, deliberacdo de matérias
constantes do nimero um do artigo
Trezentos dezanove do Cdédigo
Comercial vigente na Ordem
Juridica Mocambicana.

Dois) A assembleia geral decorrerd sempre
bastando a presenca de dois tercos do efectivo
total.

Trés) As decisoes deliberadas da assembleia
geral, serdo tomadas por escrito em acta e
assinadas por todos presentes.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade € gerida pelo administrador,
que pode ser removido caso haja necessidade,
por deliberacao em assembleia geral.

Dois) E indicada o senhor Inayat Rassul
Abdala, como sécio administrador da sociedade,
cujo mandato vigorard desde a data da
constitui¢do da sociedade e contara com um
mandato de quatro anos conforme prevé a Lei
Comercial.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo, fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizac@o do objecto social que a lei
ou o presente estatuto nao reserve a assembleia
geral.

Dois) O administrador pode ser substituido
pelo outro sécio em situacdo de extrema urgéncia



14 DE ABRIL DE 2020

2275

partindo do pressuposto a indisponibilidade
fisica do titular do 6rgdo mencionado, para
os efeitos do artigo trezentos vinte e dois do
Cédigo Comercial.

Trés) Para que a sociedade fique obrigada
bastard a assinatura do sécio administrador e
mais um dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Os lucros liquidos, depois de deduzidas as
percentagens de reserva legal e para quaisquer
outras percentagens para fundos especiais que
venham por deliberacdo a ser criadas, serdo
divididos pelos sécios na propor¢do das suas
quotas, a menos que todos estejam de acordo
que se proceda de outro modo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
dos sécios ou independentemente desta, nos
casos legais.

Dois) Salvo disposi¢ao legal em contrério,
os socios serdo liquidatarios e todos gozam do
direito de preferéncia na arrematac@o judicial
de quotas e venda do activo social.

Trés) Havendo mais de um preferente
proceder-se-a a licitagdo, vencendo o sécio que
oferecer o melhor preco.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Para as disposicdes necessdrias de sorte
a trazer o funcionamento normal e eficaz da
sociedade, serd aplicado ao presente estatuto,
de forma subsididria a Lei Comercial e as
demais leis vigentes no Ordenamento Juridico
Mocambicano.

Esta conforme.
Conservatdria dos Registos e Notariado de

Montepuez, 10 de Marcgo de 2020. — A Notdria,
llegivel.

Instituto Médio de Saude

e Tecnologia — IMEST J4

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 1 de Abril de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101314669, uma entidade
denominada Instituto Médio de Satdde e
Tecnologia—IMEST J4 — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

José Enoque Couana, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
110200833453 N, emitido aos 18 de
Junho de 2019, pela Direc¢do Nacional de
Identificacao Civil da Cidade da Matola,
residente na cidade da Matola, bairro da
Mussumbuluco, quarteirdo 6, casa n.° 323,
e que pelo presente contrato outorga entre
si, uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada.

E celebrado, aos 19 de Marco de 2020
ao abrigo do disposto nos artigos 90 e 283 e
seguintes do Codigo Comercial vigente em
Mocgambique, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se rege pelas
clausulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
Unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que adopta a denominagdo Instituto
Meédio de Satude e Tecnologia — IMEST J4
— Sociedade Unipessoal, Limitada, adiante
designada simplesmente por IMEST J4, e que
tem a sua sede na provincia de Maputo, cidade
da Matola, bairro de Malhampsene, Avenida
Samora Machel, n.° 525, talhao n.° 377.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura do competente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de educagdo profissional de
nivel na drea de satde e tecnologias, ministrar
cursos de curta duragdo, palestras, semindrios
e formagdes particulares no ambito da satde,
tecnologias e primeiros socorros, realizagdo
de andlises laboratoriais, farmécia e outras
actividades conexas que, tendo sido deliberadas
pela respectiva assembleia, sejam permitidas
por lei.

Dois) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,

ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consdrcios e/ou
associagdes em participagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 100%
(cem por cento) do capital social, pertencente
ao socio unico José Enoque Couana.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo do sdcio, a qual goza do direito
de preferéncia na subscri¢cdo dos aumentos.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. O sécio poderd conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do s6cio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimentos, interdicdo,
inabilitagdo ou insolvéncia do
seu titular, sendo pessoa singular,
ou por dissolu¢do ou faléncia do
titular, sendo pessoa colectiva;

c) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma nao
for adjudicada o respectivo sdcio;

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o socio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O preco da amortizacdo serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que ndo se
destinem a cobrir prejuizos, reduzindo o valor
acrescido da parte proporcional da diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O prego assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢des aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administra¢do, geréncia e vinculagdo da
sociedade serd confiado ao sécio tnico José
Enoque Couana que desde ja fica nomeado sécio
gerente ou administrador, ficando a sociedade
obrigada com a assinatura do sécio Unico ou
de procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.
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ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe foram delegados;

c) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatério, no ambito dos
respectivos poderes;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, dentro dos poderes

que lhes foram conferidoS.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-do com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, e carecem da aprovacdo da assembleia
geral, a qual devera reunir-se para efeito até ao
dia 31 de Marc¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorarao as disposicdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, 3 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Lim, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta avulsa de vinte e sete dias do més
Margo de dois mil e vinte, a assembleia geral
da sociedade denominada Lim, Limitada, com
sede na rua S/N, bairro de Eduardo Mondlane,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
matriculada sob NUEL 101050130, com
capital social de 1.500.000,00MT (um milhdo
e quinhentos mil meticais), foi deliberado por
unanimidade pelos sécios Han Yung Lim,
Yuan Weng e Chen Weixiong da sociedade
Lim, Limitada, sobre a cessdo de quotas na
sociedade. Sendo assim, o s6cio Yuan Weng
cede parcialmente a sua quota no valor de
300.000,00MT (trezentos mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por cento), do

capital social a favor do sécio Chen Weixiong,
passando este Ultimo a deter uma quota no
valor nominal de 750.000,00MT (setecentos e
cinquenta mil meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento), do capital social). Em
consequéncia desta deliberagdo, fica alterado o
artigo referente ao capital social dos estatutos da
sociedade que passa a ter a seguinte redacgdo:

Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 1.500.000,00MT (um milhdo e
quinhentos mil meticais), equivalente a
100% (cem por cento) do capital social,
correspondente a soma de tres quotas
repartidas da seguinte forma:

a)Han Yung Lim, com uma quota no
valor nominal de 375.000,00MT
(trezentos setenta e cinco mil
meticais), correspondente a
25% (vinte e cinco por cento),
do capital social;

b) Yuan Weng, com uma quota no
valor nominal de 375.000,00MT
(trezentos setenta e cinco mil
meticais), correspondente a
25% (vinte e cinco por cento),
do capital social;

¢) Chen Weixiong, com uma quota no
valor nominal de 750.000,00MT
(setecentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento), do

capital social.

De tudo quanto ndo alterado mantém se em
vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Pemba, 27 de Margo, de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Lim, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por acta
avulsa, de 24 de Fevereiro de dois mil e vinte,
em reunido da assembleia geral extraordinaria
da sociedade Lim, Limitada, com sede no bairro
da Expansdo, na circunscricdo Autdrquica
de Pemba, Cabo Delgado, matriculada na
Conservatodria de Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 101050130, cujo capital social é
de 1.500.000,00MT (um milh@o e quinhentos
mil meticais), representando a totalidade do
capital social da sociedade, foi deliberado por
unanimidade que se reunisse a assembleia
geral da sociedade, para validamente deliberar
nomeacdo do novo administrador da sociedade.

Na sequéncia foi deliberado por unanimidade
a nomeagdo do sécio Chen Weixiong para
o exercicio da fun¢do de administrador da

sociedade. Ficando adstrito a todas obrigacdes
legais estabelecidas pelo estatuto da sociedade
assim como da prépria lei comercial e demais
legislagdes complementares.

De tudo nio alterado mantém-se conforme
as deliberagdes do pacto social inicial.

Pemba, 27 de Margo de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Mahogany, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e
por acta avulsa, de dez de Fevereiro de
dois mil e vinte, em reunidao da assembleia
geral extraordindria da sociedade Mahogany,
Limitada, com sede na rua do Porto, n.° 589,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
matriculada nos livros de Registo de sociedade
sob o nimero mil novecentos cinquenta e nove,
a folhas oitenta e seis verso, do livro C trago
cinco e numero dois mil e trezentos, a folhas
cento oitenta e nove verso e seguinte, do livio E
traco treze, com o capital social de 10.000,00MT
(dez mil meticais) assim divididos:

a) Uma quota no valor nominal de
7.200,00MT (sete mil e duzentos
meticais), correspondente a 72%
(setenta e dois por cento) do capital
social, pertencente a Ker Holdings
(Pty) Ltd, representada pelo senhor
Leonel Mouzinho Alberto Carlos;

b) Uma quota no valor nominal de
1.800,00MT (mil e oito centos
meticais), correspondente a 18%
(dezoito por cento) do capital
social, pertencente a Tresor Trust,
representada pelo senhor Leonel
Mouzinho Alberto Carlos;

c¢) Uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social, pertencente
a Debetz and Co Consulting (Pty)
Ltd, representada pelo senhor
Leonel Mouzinho Alberto Carlos,
representando a totalidade do
capital social da sociedade, foi
deliberado por unanimidade que
se reunisse a assembleia geral
da sociedade, para validamente
deliberar sobre a cessdo de quotas
e nomeagdo do novo gerente.

Na sequéncia foi deliberado em relagdo
ao primeiro ponto, que todos os sécios por
unanimidade cederam a totalidade das suas
ao novo sécio admitido Okapi Holding,
uma sociedade com sede nas Mauricias e
representada neste acto pelo senhor Louis
Daron. No segundo ponto foi indicado o senhor
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Ronald Daniel Jordan, de nacionalidade sul-
africana e residente em Maputo como gerente
da sociedade. Nestes termos ficam alteradas as
redacgdes dos artigos quarto e décimo segundo
dos estatutos que passam a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 10.000.00MT (dez mil meticais), e
corresponde a 100% e pertencente ao
sécio Okapi Holding.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia)

A sociedade nomeia desde ja para o cargo
de gerente o senhor Ronald Daniel Jordan.

De tudo nio alterado mantém-se conforme
as deliberagdes do pacto social inicial.

Pemba, 18 de Margo de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

Martins da Cruz
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 8 de Novembro de 2012, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100339323, uma entidade
denominada Martins da Cruz Mocambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos ternos do artigo 90 do Decreto Lei
n.° 2/2005, de vinte e sete de Dezembro do
Cédigo Comercial perante Carlos Alberto
Fernandes Logrado, casado sob o regime
de comunhdo de bens adquirido com Maria
Iolanda Silvestre Cardeira, natural de Portugal
e residente nesta cidade, titular do Passaporte
n.°J678539, treze de Agosto de dois mil e oito,
emitido em Portugal, que neste acto outorga
por si e na qualidade de bastante procurador da
sociedade Invest-Investimentos, Limitada, com
poderes suficientes para o acto o que certifico
por procuracdo de dez de Setembro de dois
mil e doze, exarado no balcdo de atendimento
dnico de Maputo e também na qualidade de
procurador dos senhores Jodo da Silva Martins
da Cruz, casado, natural da Freguesia de Rio
Covo Santa Eugenia e residente na rua do
Giestal e Domingos da Silva Martins da Cruz,
casado, natural de Freguesia de Rio Covo,
Santa Eugenia, residente na rua da Quinta
Nova nimero trezentos e quatro Freguesia
de Vermoim Conselho da Maia, com poderes

suficientes para o acto o que certifico por
procuragdo de dois de Novembro de dois mil
e doze, exarada no Cartério Notarial Barcelos,
pelo que vai em anexo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Martins da Cruz Mogambique, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Maiaia, rua dos Anjos, Nacala-Porto.

Trés) Por simples deliberagdo da agéncia,
pode a sede ser deslocada noutro distrito
nacional e serem criadas sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo,
no territério, nacional ou no estrangeiro, onde
e quando, aos negdcios sociais, mais convenha
e, adquirir bens méveis ou imdveis, participar
em quaisquer sociedades, mesmo com objecto
diferente do seu e associar-se a pessoas
singulares ou coletivas e em agrupamentos
complementares de empresas s consorcios

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste em
engenharia, fabrico e comércio de estruturas
e construcdes metdlicas compra e vendas de
bens imobilidrios, gestdo, administragdo e
arrendamento de imdveis por conta prépria ou
de outrem, construcio de edificios, estruturas,
sistemas e consultorias.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é de um milhdo de
meticais. Encotra-se integralmente realizado em
dinheiro e corresponde a soma de trés quotas.
Sendo uma, no valor de quinhentos mil meticais,
pertence a sociedade Invest. —Investimento,
Lda, e duas outras no valor de duzentos e
cinquenta mil meticais, cada uma, pertence
aos sécios Joao da Silva Martins da Cruz e
Domingos da Silva Martins da cruz.

Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestagcdes suplementar de capital até ao
montante de dez vezes o capital social.

Trés) Depende de deliberacido dos sécios
por maioria simples a celebrac@o de contratos
de suprimentos.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A geréncia da sociedade compete
a Carlos Alberto Fernandes Logrado e
Bruno Alexandre Fernandes Viera Canastro,

em representacdo da sociedade Invest-
Investimentos, Limitada, e os sécios Jodo da
Silva Martins da Cruz e Domingos da Silva
Martins da Cruz, desde j4 nomeados gerentes,
com ou sem remunerac¢ao conforme deliberado
em assembleia geral, podendo a mesma
assembleia nomear outros gerentes.

Dois) Para a sociedade ficar validamente
obrigada em todos os seus actos e contratos é
necessario a assinatura de dois gerentes, sendo
um deles Carlos Alberto Fernandes Logrado ou
Bruno Alexandre Fernandes Vieira Canastro e
outro, Joao da Silva Martins da Cruz.

Trés) A remuneracdo da geréncia poderd
consistir, total ou parcialmente em participagdo
nos lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo, total ou parcial, de quotas entre
sécios, é livremente permitida. Depende
sempre do prévio consentimento da sociedade
acessdo de quotas a estranhos, sendo neste caso
conferido o direito de preferéncia, em primeiro
lugar a sociedade e em segundo aos sécios nao
cedentes na proporcdo das quotas de que ao
tempo, sejam titulares.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota na seguinte casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota for objecto de penhora
arresto ou adjudicacdo em juizo
faléncia insolvéncia ou cesso
gratuita;

¢) Quando o sécio praticar actos que
violem o pacto social ou obrigacdes
sociais;

d) No caso de morte de sécio a quem nado
sucedam herdeiros legitimairos;

¢) Quando, em partilha a quota for
adjudicada a quem ndo seja sécio;

f) Por interdi¢cdo ou inabilitagido de
qualquer sdcio;

g) Por exoneragdo ou exclusdao de um
sécio; €

h) Quando a quota tiver sido cedida
a terceiros sem o prévio
consentimento da sociedade,
tomando por maioria em assembleia
geral.

Dois) Os sécios podem deliberar que a
quota amortizada figure no balango e que
posteriormente, sejam criadas uma ou vdrias
quotas, destinadas a serem alienadas a um ou
alguns dos sdcios ou terceiros.

Trés) Salvo acordo em contrdrio ou
disposi¢ao legal imperativa, a contrapartida da
amortizagdo serd o valor que resultar do dltimo
balan¢o aprovado.
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Quatro) Se por falecimento de um sécio a
respectiva quota ndo for amortizada no prazo de
noventa dias, a contar da data do falecimento,
os herdeiros deverdo designar de entre eles, um
representante comum.

Cinco) Que a geréncia fica desde ja
autorizada a levantar o capital social depositado
a fim de custear as despesas da constitui¢do e
registo da sociedade aquisi¢do de equipamento
e instalagdo da sede social. Que a sociedade
assume desde ja as obrigacdes decorrentes de
negdécios juridicos celebrados, em seu nome,
pelos gerentes bem coimo a aquisi¢do para a
sociedade de qualquer direito, antes do registo
definitivo, do contrato social, sem prejuizo do
despacho no artigo 5.° do Cédigo das sociedades
comerciais e de harmonia com o artigo 19.° e
quaisquer outros aplicdveis do citado Diploma
Legal.

Maputo, 3 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Moza Construgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberag¢do em acta de vinte de Margo de
dois mil e vinte, a sociedade Moza Construcdes,
Limitada, com sede no bairro Cimento, Avenida
25 de Setembro, em Montepuez, provincia
de Cabo Delgado, com o capital social de
3.000.000,00MT (trés milhoes de meticais),
equivalente a 100% (cem por cento) do capital
social, (devidamente matriculada nos livros
de registo de sociedade sob o nimero mil
seiscentos e vinte e um a folhas cento e treze do
livro C trago quatro e nimero mil novecentos
sessenta e trés, a folhas quarenta e dois e
seguintes do livro E trago doze. Encontravam-se
devidamente representadas as sdcias:

a) Haji Suleman Momade Inus, detentor
de uma quota no valor nominal
de 2.400.000,00MT (dois milhoes
e quatrocentos mil meticais),
equivalente 80% (oitenta por
cento), do capital social;

b) Sabina Abdul Carimo, detentora de
uma quota no valor nominal de
600.000,00MT (seiscentos mil
meticais), equivalente 20% (vinte
por cento), do capital social.

Em reunido de assembleia geral, pelos sécios
foi deliberada o aumento do capital social de
3.000.000,00MT (trés milhdes de meticiais)
para para 12.000.000,00MT (doze millhoes de
meticais), em funcao do crescimento assinalavel
da empresa. Neste contexto fica alterado o artigo
quarto dos estatutos que passam a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 12.000.000,00MT
(doze milhdes de meticais), divididos em trés
quotas:

a) Haji Suleman Momade Inus, detentor
de uma quota no valor nominal de
9.600.000,00MT (nove milhdes
e seiscentos mil meticais),
equivalente 80% (oitenta por
cento), do capital social;

b) Sabina Abdul Carimo, detentora de
uma quota no valor nominal de
2.400.000,00MT (dois milhoes
e quatrocentos mil meticais),
equivalente 20% (vinte por cento),
do capital social.

O capital social poderd estar integralmente
na forma de bens, despesas de exploracio,
direitos e dinheiro.

De tudo ndo alterado mantém-se conforme
0 pacto social.

Pemba, 24 de Marco de 2020. — A Técnica,
llegivel.

Mozambique Prime Foods,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Fevereiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101290336, uma entidade
denominada Mozambique Prime Foods,
Limitada, entre:

Primeiro. Mogcambique 35 — Consultoria e
Gestdo de Projectos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade constituida a luz do
Direito Mocambique com sede na Rua Largo
Dom Gongalo da Silveira n.° 146 — bairro
Malhangalene, cidade de Maputo, registada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 101257916, com o NUIT 401075054,
representada pelo senhor Luis Alberto
Warden de Almeida Géis, maior, solteiro,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° CA 513981, emitido a 21 de
Marco 2019, S.E.F. de Lisboa, portador do
DIRE 03PT00054477G, com residéncia na
cidade Alta — bairro Cimento, Bloco 1 — cidade
de Nacala-Porto;

Segundo. José Anténio Ramos da Silva
Lucas, maior, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador Bilhete de Identidade
n.° 040500722680B, emitido em 20 de Julho
2012, pelo Arquivo de Identificagdo de
Nampula, residente na cidade de Nampula.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada Mozambique Prime
Foods, Limitada, que se regerd pelas disposi¢des
seguintes, que compdem 0 seu pacto social e
demais aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO

Designacao, sede, representacées e dura-
cao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mozambique Prime Foods, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida Eduardo Mondlane
n.° 1768 — 4.° andar, esquerdo, bairro Central,
cidade de Maputo, em Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do conselho de administragdo, transferir a
sua sede para qualquer parte do territério
mog¢ambicano, bem como abrir delegacdes,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representacdo comercial de sociedade, em
territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura deste
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade dedicar-se-a a:

a) Catering e servicos de restauracio e
bebidas e actividades similares;

b) Gestdo integrada de empreendimentos
de hotelaria, acampamentos e
bases de vida para a industria
mineira, oil & gas, infra-estruturas,
industriais, onshore e offshore,
incluindo o catering e todos os
servigos complementares de
manutengio espagos exteriores,
limpeza, lavandaria e manutencio
predial (facility management);

c¢) Confeccdo, aprovisionamento e
distribui¢do de refeicdes e produtos
alimentares;

d) Importagdo-exportacao de produtos
alimentares, bebidas alcodlicas,
uniformes e equipamentos,
incluindo a comercializagdo por
grosso e a retalho, distribuicdo e
armazenamento;

e) Formacdo, selecdo, contratagcdo e
cedéncia de pessoal local;

f) Transporte de pessoal e aluguer de
viaturas;

g) Seguranga e controle de acessos nos
empreendimentos, industriais,

infra-estruturas e bases de vida.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administracido ou decisdo do administrador
unico, a sociedade poderd levar a cabo outras
actividades comerciais relacionadas com seu
objecto principal, ou poderd associar-se ou
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participar no capital social de outras sociedades,
desde que estas transac¢des sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e vinte mil
meticais (120.000,00MT), correspondente a
soma de duas quotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal de
sessenta e dois mil e quatrocentos
meticais (62.400,00MT), equiva-
lente a cinquenta por cento (52%)
do capital social, detido pelo senhor
José Anténio Ramos da Silva

LucasS;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e sete mil e seiscentos
meticais (57.600,00MT),
equivalente a quarenta e oito por
cento (48%) do capital social,
detido pela Mocambique 35 —
Consultoria e Gestao de Projectos
— Sociedade Unipessoal, Limitada,
representada pelo senhor Luis

Alberto Warden de Almeida G6iS.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicdveis
e mediante deliberaciio da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outro meio.

ARTIGO QUARTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

As prestagdes suplementares ndo sido
obrigatérias, podendo, no entanto, os scios
proporcionar os empréstimos que a sociedade
precisar, nos termos deliberados por assembleia
geral, podendo determinar também a taxa de
juros e condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO
Orgao sociais
Os 6rgdos sociais sdo:

a) A assembleia geral; e
b) O conselho de administragao.

ARTIGO SEXTO
Eleicado e mandato

Um) Os membros de 6rgaos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral para um mandato
de quatro (3) anos, excepto disposi¢des legais
em contrdrio, contando como o primeiro o
ano da eleicdo, e poderdo ser reeleitos mais de
uma vez.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercerdo de suas funcdes até que os seus
substitutos sejam eleitos, excepto no caso de
renincia expressa

Trés) No caso previsto na parte final do
pardgrafo anterior, a pessoa coletiva que for
eleita deve nomear uma pessoa singular para
agir na qualidade de seu representante, por
meio de carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral ou a secretaria da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Remuneracéao e garantias

Um) A remuneracio ou ndo dos membros de
conselho devera ser fixada por assembleia geral.

Dois) Em regras, a elei¢do dos membros do
conselho de administra¢do e do administrador
dnico director e dispensada da prestacdo de
caucao.

Trés) Executivo, serd realizada sem a
apresentacdo de garantia, salvo se o contrario
for decidido por assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
totalidade dos sdcios e terd uma mesa constituida
pelo presente e por um (a) secretdrio (a).

Dois) As fungdes da mesa da assembleia
geral poderdo ser exercidas pelo (a) secretdria
(a) da sociedade, se tal ndo contrair a lei ou o
que for decidido por assembleia geral.

ARTIGO NONO
Reunides

Um) A assembleia geral devera reunir-se
ordinariamente uma vez por ano, durante os
primeiros trés meses apos o término do ano,
para:

a) Analisar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e relatério de lucros e
perdaS;

b) Decidir sobre a distribuicdo de lucros;

¢) Nomear administradores e determinar
respectiva remuneracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que necessario.
Tais reunides deverdo convocar-se com 0
objetivo de deliberar sobre os assuntos relativos
as actividades da sociedade, entre outros
considerados necessdrios, que ultrapassam
os poderes e competéncias do conselho de
administragdo.

Trés) As remuneragdes de assembleia geral
serdo convocadas pelo presidente do conselho de
administra¢@o por meio de carta registada com
aviso de recep¢do, fax ou correio eletrénico,
com pelo menos, sete (7) dias de antecedéncia,
salvo se outro periodo ou formalidades forem
estipuladas por lei.

Quatro) O quérum para as reunides de
assembleia geral serd de cinquenta e um por
cento (51%) do capital social, excepto quando
a lei exija outro quérum.

ARTIGO DECIMO

Atribuicoes e competéncias da assembleia
geral

Para além do previsto na lei e no presente
memorando de constitui¢do, 4 assembleia geral
compete deliberar, por uma maioria qualificada
de trés quartos (34) dos votos, salvo se de
disposi¢ao legal resulte a constitui¢do de outro
quérum para a aprovagdo, os seguintes assuntos;

a) Qualquer alteragdo ao memorando de
constitui¢ao da sociedade;

b) Empréstimos dos sécios;

¢) Nomeagdo e admissdo de auditores;

d) Dissolucio e liquidacio de sociedade;

e) Revisdo dos poderes dos
administradores;

f) Celebracdo de qualquer contrato ou
transacg¢ao;

g) Constitui¢do de garantias de qualquer
natureza.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade € reservada a um conselho de
administra¢do composto por um nimero maxima
de 5 membros ou a um administrador tnico, a
quem lhes cabe a gestdo didria das atividades
e negdcios da sociedade, representando-a ativa
e passivamente, praticando todos os actos
necessarios para a materializag¢@o dos interesses
da sociedade, que a lei e o presente estatutos nao
reserva 4 assembleia geral.

Dois) O conselho de administracido serd
presidido por um presidente, eleito na altura
da elei¢do dos membros, e pode o conselho
de administrag¢do unico delegar no todo ou
em parte, os seus poderes de gestdo didria
num dos seus membros, ou num terceiro,
que tenha ou venha a ter a designagio de
administrador delegado ou director executivo,
respectivamente, e distribua aos restantes
membros assuntos/dreas especificas.

Trés) O conselho de administragdo ou cada
um dos administradores, poderdo constituir
mandatarios para a pratica de actos especificos,
nos escritos termos dos seus mandatarios para a
prética de actos especificos, nos escritos termos
do seu mandato.

Quatro) No momento das nomeacdes ou
delegagdes acima mencionadas, diversdo
ser determinadas as dreas e limites das suas
competéncias.

Cinco) Até deliberacdo contrarias
da assembleia geral, a administracdo e
representacdo da sociedade fica cargo de um
conselho de administragdo composto pelos
administradores abaixo indicados, cada um
com fungdes executivas e poderes de obrigar
a sociedade:

a) Mogcambique 35 — Consultoria e
Gestao de Projectos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, representada
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pelo senhor Luis Alberto Warden de
Almeida Gois; e
b) José Anténio Ramos da Silva LucasS.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Secretaria da sociedade

Um) Mediante deliberagdo de assembleia
geral ou do conselho de administracdo, a
sociedade terd um(a) secretdria (a), a qual
podera ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) Para além das fungGes resultantes
da legislag@o aplicdvel, o(a) secretdrio (a) é
responsdvel pelo seguinte:

a) Organizagdo das reunides: preparacio
e envio de convocatdrias, agenda
trabalho e documentos para as
reunides;

b) Participar das reunides, produzir actas,
e distribui-las pelos participantes;

¢) Assegurar o cumprimento das normas
da sociedade e legislagdo em vigor,
por parte dos 6rgdos sociais;

d) Manter e preservar as deliberacdes dos
orgaos e respectivos livros;

e) Praticar quaisquer actos
complementares as actividades
acima.

Trés) A secretdria da sociedade exercerd as
suas func¢des de forma extensiva e no interesse
dos drgdos socias, estando, nestes termos,
autorizada a conceder as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Remuneracao do conselho de administra-

cao

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 trimestralmente, e sempre que for
necessario para os interesses da sociedade,
por convocatério do presidente ou dois seus
membros.

Dois) O quérum necessdrio para reunides do
conselho de administracdo serd a maioria dos
seus membros.

Trés) Excepto nos casos previstos neste
memorado ou na lei. Todas as decisdes
do conselho de administracdo deverdo ser
tomadas pela simples maioria de votos, tendo
o presidente, ou representante nomeado para o
substituir, o novo decisivo.

Quatro) Qualquer administrador pode ser
representado por outro, por meio de simples
carta, fax ou correio eletrénico dirigido ao
presidente do conselho, podendo, no entanto,
cada documento de representagdo ser usado
apenas uma vez.

Cinco) A nenhum administrador € permitida

a representac@o de mais de um administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se mediante a
assinatura de:

a) Dois administradores, sendo exigivel
a assinatura do presidente do
conselho de administracdo;

b) Por cada um dos administradores
executivos;

¢) Do administrador dGnico;

d) Do administrador delegado, nos termos
do seu mandato;

¢) Do director executivo, nos termos
especificos do seu mandato;

/) Pela assinatura dos seus representantes,
de acordo com o respectivo
mandato; e

g) Quaisquer outras condig¢des e serem
indicadas pelo conselho de
administragdo.

Dois) Aos administradores e seus
representantes ¢ proibida a vinculagdo da
sociedade em negdcios estranhos ao objecto da
sociedade, incluindo, despesas de alojamento,
constitui¢@o de garantias, e outros procedimentos
similares, sendo nulos e de nenhum efeito todos
os actos e contratos celebrados em violagdo
desta clausula, sem prejuizo da responsabilidade
dos seus praticantes pelos danos causados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Relatodrios de contas e distribuicao de
lucros

Um) O ano financeiro terd o seu inicio de
janeiro até dezembro de cada ano.

Dois) Os relatérios de contas da sociedade
serdo encerrados e o balango serd apresentado
até 30 de Margo de cada ano, e serdo submetidos
para analise da assembleia geral deduzidas
as obrigagdes ficais, amortizagdes e outras
incumbéncias dos resultados liquidos em
cada exercicio, os resultados, serdo, nos
termos da lei, distribuidos nas seguintes areas,
sucessivamente:

a) Constituicdo ou reintegragio das
reservas de fundos legais e
facultativa, conforme decisdo e
aprovagdo por parte da assembleia
geral;

b) Distribui¢@o das quotas pelos socios,
em conformidade com deliberacio
da assembleia geral; e

c¢) Qualquer outra deliberacio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados pela lei, e declarada a dissolucio da
sociedade, proceder-se-4 a sua liquidagdo

gozando os liquidatdrios nomeados pela
assembleia geral dos mais amplos poderes
para o efeito.

Dois) Caso os sécios ndo cheguem a um
acordo, a sociedade poderd dissolver-se por
meio de votos da maioria qualificada de trés
quartos (%4) dos votos.

Trés) Qualquer matéria, que ndo tenha sido
tratada nestes estatutos, reger-se-4 pelo disposto
no Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor no parfs.

Maputo, 3 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Neoteric Site Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia trinta de
Janeiro de dois mil vinte, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada com o NUEL 101282198, denominada
Neoteric Site Services, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
notdria superior, pelos sécios Gidido Daniel
Saul Mbanze e Simon Donavan Nagel, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adota a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Neoteric Site Services, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade € na cidade
de Pemba, provincia de Cabo Delegado,
Mocambique.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo da administracdo
poderao ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritérios de representacio, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do seu registo comercial junto da
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
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ARTIGO QUARTO
(Objeto)

Um) O objecto da sociedade consiste,
importacdo e exportacdo de mercadorias,
prestacdo de servigos de implementagdo de
sistemas de gestdo de armazens, transporte,
gestdo de projectos, gestdo e administragio
de banco de dados, servigos de tecnologia
de informacdo empresarial, solugdes de
telecomunicagdo, gestdo de clinicas baseadas
em sites, gestdo hospilar, gestdo educacional,
servigos médicos de repatriamento, resposta
médica de emergéncia, servigos de prospeccio,
pesquisa e exploracdo mineira, gestdo agricola,
sivicultura, aquacultura, consultoria e execugdo
de seguranga privada e entre outros servicos e
actividades afins e permitidos por lei.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
atividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondendo a soma de duas
quotas, subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Gidido Daniel Saul Mbanze, subscreve
uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento), do
capital social da sociedade.

b) Simon Donovan Nagel, subscreve uma
quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento), do
capital social da sociedade.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis;

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, administrag@o e o fiscal inico.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada por uma administra¢do, composta
por 2 (dois) administradores, designadamente,
Gidido Daniel Saul Mbanze e Simon Donovan
Nagel

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por tempo indeterminado.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

Quatro) A administracdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
dois administradores, no ambito
dos poderes e competéncias que
lhe tenham sido conferidas por lei
e pelos presentes estatutos;

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandatO.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fiscal Unico)

A fiscaliza¢ao da sociedade podera ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagido dos sdécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolucdo e liquidagdo sera feita
nos casos previstos na lei, ou por deliberagao
unanime da assembleia geral.

Dois) Os accionistas executarao e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolug@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposicoes constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro e demais legislagdo aplicavel e em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.
Conservatdria dos Registos de Pemba, 30 de

Janeiro de dois mil vinte. — O Conservador,
llegivel.

New Life Design, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Mar¢o de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101313964, uma entidade
denominada New Life Design, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Mario Fernando Alves Pereira, casado, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° C572580, emitido pelo SEF
- Servigo de Estrageiro e Fronteiras, em 17
de Abril de 2019, com validade até 17 de
Abril de 2024; ¢

Soénia de Fatima Carvalho Pereira, casada,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° CA591147, emitido pelo
SEF - Servigo de Estrageiro e Fronteira, em
17 de Outubro de 2017, com validade até 17
de Outubro de 2022.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
New Life Design, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede na cidade da Matola, Avenida Abel
Baptista n.° 390, rés-do-chdo, provincia de
Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, delegag¢des outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberac@io da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebragdo de escritura publica
de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
actividade:

a) Lacagem e acabamento derivados de
madeiraS;

b) Comércio de derivados de madeira;

c) Design e decoragdo.

Dois) A sociedade poderdo igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial, pecudria por lei permitida,
desde que para tal aprovacdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacées)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
dos socios, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projecto,
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quer sejam similares ou diferentes dos
desenvolvimentos pela sociedade, bem assim
adquirir, deter, reger e alienar participacdes
socias noutras sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a dois (2) quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), pertencente
ao sécio Mario Fernando Alves

Pereira, correspondente a 50%:;
b) Uma quota no valor de 10.000,00MT

(dez mil meticais), pertencente a

socia Sonia de Fatima Carvalho

Pereira, correspondente a 50%.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
bem assim a sua representa¢do em juizo ou
for do activo e passivamente, fica a cargo do
gerente, que serd nomeado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente
obrigado pela assinatura de um dos sécios,
em todos os actos e contractos, podendo esta,
para determinados actos, delegar poderes
a procurador especialmente constituido,
nos preciso termos e limites do respectivo
mandato, fica desde ja nomeado o senhor Mario
Fernando Alves Pereira como sécio - gerente e
representante.

Dois) As decisdes dos sécios, de natureza
as deliberacdes da assembleia geral, serdo
registadas em acta por ela assinada.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e aplicacao de resultado)

Um) O ano coincide com o0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do
do fundo da reserva legal. Sobre o valor
remanescente haverd deliberagdo em assembleia
geral.

Quatro) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros
serd aplicdvel a legislacdo da Republica de
Mogambique.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial, e demais
Legislac@o aplicavel Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Abril de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

O Bem-Estar dos Jogos para
a sua Riqueza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e quatro
de Margo de dois mil e vinte foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o NUEL 101310779, denominada
O Bem-Estar dos Jogos para a sua Riqueza,
Limitada a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notaria superior, pelos
socios Yilin Yang, Xueyong Zhang, Qing Si,
Jdlio Fernando dos Santos Pihante que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua deno-
minagdo: O Bem-Estar dos Jogos para a sua
Riqueza, Limitada, é sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede na
no bairro Eduardo Mondlane — Expanséo I,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de representa¢@o noutras provincias do
pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberagao da
assembleia geral abrir sucursais e /ou transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavrag@o da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) A sociedade tem como objectivo
principal, exercer as seguintes actividades:

a) Jogos de azar e de fortuna;

b) Rifas nas suas diversas modalidades;
¢) Sorteios; e

d) Actividades de limpeza e reciclagem
de lixo como responsabilidade
social por exercicio das actividades
acima expostas.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
2.000.000,00MT, correspondente a soma de
quatro quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Yilin Yang, com a quota de
850.000,00MT, correspondentes a
42.5% do capital social;

b) Xueyong Zhang, com a quota de
850.000,00MT, correspondentes a
42.5% do capital social;

¢) Qing Si, com a quota de 100.000,00MT,
correspondentes a 5% do capital
social;

d) Jalio Fernando dos Santos Pihante,
com a quota de 200.000,00MT,
correspondentes a 10% do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por um sécio
podendo este nomear directores caso haja
necessidade, por deliberagdo em assembleia
geral.

Dois) Fica desde ja indicado o senhor Yilin
Yang, como sdcio - gerente da sociedade, com
dispensa de caugdo.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete um dos sécios, de acordo as
suas disponibilidades representar a sociedade
em juizo, fora dela activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizagdo
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiancas letras
a favor e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios, ou nos casos previstos por lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, a sociedade ndo se dissolve, mas
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continuario e exercerao em comum 0S Seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da Lei das Sociedades
por quotas.

Estd conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba, 24
de Marco de dois mil e vinte. — A Técnica,
llegivel.

Promedical, Limitada

Certifico para efeitos de Publicacdo que,
no dia 13 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101146162, uma entidade
denominada Promedical, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90° do
Cédigo Comercial, o contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelos artigos seguintes,
entre:

Primeiro. Ricardo Jorge de Almeida Costa,
solteiro, natural de Albufeira-faro, residente
nesta cidade de Maputo, portador de Passaporte
numero C523478, emitido aos 11 de Setembro
de 2017 em Maputo-Mocambique;

Segundo. Mirza Fatima Sidique Ussene,
solteira, residente nesta cidade de Maputo,
portador de Bilhete de Identidade n.°
110100315770N, emitido aos 18 de Agosto de
2015, pelo Arquivo de Identificacido Civil da
Cidade de Maputo.

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adapta a denominacio
Promedical, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, adiante designada
por sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 Julho n.° 5, quarteirdo 8, flat n.° 2, bairro do
Alto Maé, cidade de Maputo, podendo abrir
delegagdes em qualquer parte do pais ou no
estrangeiro.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, esta poderd transferir a sua sede para
outro local do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
constando-se para todos os efeitos a partir da
data da sua constituigdo.

CAPITULO I

Do objecto, capital social
e administracao da sociedade

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de prestacdo de servigos de assessoria e
consultoria em satde publica e outras drea afins
do regulamento de licenciamento de actividades
comerciais incluindo entre outras as seguintes:

a) Comércio grosso e a retalho com
importagdo e exportagcdo de
material hospitalar, equipamentos
laboratoriais e respectivos
consumiveis;

b) Comércio de produtos médicos
cirdrgicos, quimicos e reagenteS.

Dois) A sociedade poderd desenvolver e
prestar servicos de qualquer actividade conexa
com o seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
que corresponde a soma de duas quotas,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
setenta mil meticais, equivalente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao socio Ricardo Jorge
de Almeida Costa;

b) Uma quota no valor nominal de
trinta mil meticais, equivalente a
trinta por cento do capital social,
pertencente a sécia Mirza Fatima
Sidique Ussene.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou varias vezes por deliberagao da
assembleia geral, que determinard os termos e
condicdes em que se efetuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
Direccao e representacao da sociedade

Um) A sociedade € gerida por um ou mais
gerentes, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os directores poderdo ser ou ndo
remunerados, conforme o deliberado em

assembleia geral, assumindo forma de ordenado
fixo, percentagem nos lucros ou outros
beneficios, em conjunto ou apenas em alguma
dessas modalidades. Fica desde ja nomeado
como director o senhor Ricardo Jorge de
Almeida Costa.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director nomeado ou por um
procurador especialmente constituido pela
direc¢@o, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
Competéncias

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os de mais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O gerente poderd constituir
mandatarios e delegar neles, no todo, ou em
parte, os seus poderes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 anualmente
em sessdo ordindria até trinta e um de Dezembro
de cada ano para apreciacdo, aprovacdo ou
modificacdo do balango e das contas do
exercicio, e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

CAPITULO 111

Das disposicoes transitdrias e finais

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade podera dissolver-se por
deliberacdo da assembleia geral e nos termos
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacdo e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto €,
com todo o activo e passivo da sociedade, caso
em que lhe sera feita adjudicacdo pelo valor em
que convierem.

Trés) Se, porém, os sécios pretenderem o
estabelecimento haverd licitacao entre eles e
seré preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdécios, os herdeiros assumem
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automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes e assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Duvidas na interpretacao

Em todo o omisso regulardo as disposicdes
do Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro e de mais legislagdo em
vigor e aplicdvel na Republica de Mogambique.

Maputo, 3 de Abril de 2020. — Técnico,
llegivel.

Red Transport Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta avulsa, de nove de Marco de dois mil e vinte,
em reunido da assembleia geral extraordindria
da sociedade Red Transport Mozambique,
Limitada, sita no bairro Central, Avenida da
Marginal, n.° 141, Torres Rani, Office Tower,
7.° andar, cidade de Maputo, Mogambique,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 101252043,
com um capital social de 630.000,00MT
(seiscentos e trinta mil meticais), foi deliberado
por unanimidade que se reunisse a assembleia
geral da sociedade, para validamente deliberar
a mudanca da sede e a alteracdo do objecto
social. Na sequéncia em rela¢do ao primeiro
ponto a sociedade passa a ter a sua sede na
rua Jer6nimo Romero n.° 43/21, 1.° andar,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
Mogambique, no segundo ponto a sociedade
passa a desenvolver as seguintes actividades:
Agenciamento de navios, agenciamento de
mercadorias em transito, agenciamento de frete
e fretamento para as mercadorias em transito,
armazenagem de mercadorias em transito,
conferéncia, peritagem e superintendéncia e
servigos auxiliares de estiva.

Assim os artigo segundo e niimero um, artigo
quarto dos estatutos da sociedade, passam a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade € na rua
Jer6nimo Romero n.° 43/21, 1.° andar,
cidade de Pemba, provincia de Cabo

Delgado, Mocambique.
Dois) Inalterado.
Trés) Inalterado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade
consiste na prestacido de todo o tipo de
servicos de logistica, incluindo, mas
sem limitar, servigos de agenciamento
de navios, agenciamento de mercadorias
em transito, agenciamento de frete e
fretamento para as mercadorias em
transito, armazenagem de mercadorias
em transito, conferéncia, peritagem e
superintendéncia, servicos auxiliares de
estiva, gestdo de frete, gestdo de cadeia
de fornecimento, transporte e todos e
quaisquer servicos relacionados com o
sector maritimo, nomeadamente, mas sem
limitar, ao sector mineiro, petrolifero e de
gds natural.

Dois) Inalterado.

De tudo nio alterado mantém - se conforme
as deliberagdes do pacto social inicial.

Pemba, 2 de Abril de 2020. — A Técnica,
llegivel.

Reparacao e Manutencao de
Maquinas Sumbane & Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 8 de Novembro de 2012, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 10339323, uma entidade
denominada Reparacdo e Manutengdo de
Madquinas Sumbane & Filhos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo n.” 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Samuel Inacio Sumbane, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural da
cidade de Maputo, nascido aos 15 de Abril de
1994, residente na cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102194784B,
valido até 17 de Novembro de 2021;

Segundo. Isabel Inacio Sumbane, solteira,
de nacionalidade mogambicana, natural da
cidade de Maputo, nascida aos 31 de Dezembro
de 1977, residente em Marracuene, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100400239]J,
valido até 3 de Janeiro de 2022;

Terceiro. Berta Indcio Sumbane, solteira, de
nacionalidade mocambicana, natural da cidade
de Maputo, nascida aos 9 de Setembro de 1980,

residente na cidade da Matola, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1001053307789S,
valido até 21 de Abril de 2020;

Quarto. Mauro Inacio Sumbane, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural da cidade
de Maputo, nascido aos 15 de Outrubro de
1986, residente na Cidade da Matola, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100048122F,
valido até 5 de Abril de 2020; e

Quinto. Leonel Inacio Sumbane, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural da cidade
de Maputo, nascido aos 16 de Dezembro de
1982, residente na cidade da Matola, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100321381P,
valido até 18 de Dezembro de 2020.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Reparacao e Manutencao de Maquinas Sumbane
& Filhos, Limitada e tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou Touré, cidade de Maputo,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a

partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal

o exercicio das seguintes actividades:

a) Manuten¢ao de maquina de contagem
de valores bancidrios;

b) Manuten¢do de equipamentos
informaticos;

c) Catering e logistica;

d) Contabilidade e auditoria; e

e¢) O exercicio da actividade de
comercializagdo relacionado ao
objecto acima, incluindo importagido
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial permitida por lei,
conforme for decidido pelos sécios, desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social e quotas

O capital social integralmente realizado em
bens e dinheiro é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) e corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
a Samuel Indcio Sumbane;

b) Uma quota no valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
a Isabel Inacio Sumbane;

c¢) Uma quota no valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
a Berta Indcio Sumbane;

d) Uma quota no valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
a Mauro Inacio Sumbane; e

e¢) Uma quota no valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
a Leonel Indcio Sumbane.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao dos sécios, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

CAPITULO III

Administracao e representacao

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administragio da sociedade € exercida
por dois ou mais administradores, ainda que
estranhos a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caucdo, a serem escolhidos pelos
sécios, que se reservam o direito de os dispensar
a todo o tempo.

Dois) Os administradores da sociedade
devem, no minimo, uma vez por més reunirem-
se, por forma a discutir assuntos ligados a
sociedade, no ambito das suas competéncias.

Trés) Os socios, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com

autorizacdo destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto os sécios como os administradores
poderdo revoga los a todo o tempo, estes
dltimos mesmo sem autorizagdo prévia dos
sécios, quando as circunstan—cias ou a urgéncia
o justifiquem.

Quatro) Fica, desde ja, nomeada a senhora
Isabel Indcio Sumbane como administradora
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administra¢do designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO OITAVO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de do administrador da sociedade.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas
O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.
ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade
A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 3 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Sawers Cap, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por registo, escritura publica e acta da
assembleia geral da sociedade, ambos de
21 de Agosto de 2019 e registo de 23 de

Setembro de 2019, escritura publica de 18 de
Setembro de 2019 e acta da assembleia geral
da sociedade de 6 de Setembro de 2019, da
sociedade Sawers Cap, Limitada, matriculada
no Registo de Entidades Legais de Pemba sob
0 ndmero novecentos noventa e sete, a folhas
cento oitenta e cinco, do livro C traco dois e
ndimero mil trezentos trinta e trés, a folhas cento
sessenta e oito e seguinte, do livro E traco nove,
deliberou-se por unanimidade a alteraco parcial
do pacto social da sociedade, no que refere a
inclusdao do novo nome dos sécios Zhuori Qiu
e Yiyang Qiu na sociedade. O sécio Zhuori Qiu
passando a chamar se Hongqgiao Qiu e a sécia
Yiyang Qiu passando a chamar se Shuyi Qiu,
por virtude de mudanga de seus nomes no pais
de origem, conforme as certiddes de nascimento
e os passaportes apresentados. Sendo o sécio
Honggiao Qiu, solteiro, maior, natural de Gansu
- China, de nacionalidade chinesa, portador
do Passaporte n.° EG2468306, emitido aos 9
de Maio de 2019, pelos Servicos de Migragdo
da China e residente na Estrada Nacional
n.° 106, no bairro de Muxara, cidade de Pemba,
provincia de Cabo Delgado e a sécia Yiyang
Qiu também solteira, maior, de nacionalidade
chinesa, natural de Hajnan — China e residente
nesta cidade de Pemba, e por se tratar de
gerente da sociedade. Em consequéncia dessas
mudangas de nome alteram os artigos quarto e
nono dos estatutos da sociedade, referentes ao
capital social e a geréncia da sociedade, que
passam a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em numerdrio e pelos valores
da escrituracdo da sociedade, é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
equivalente a 100% (cem por cento) do
capital social, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Honggiao Qiu, detém uma quota no
valor nominal de 900.000,00MT
(novecentos mil meticais),
correspondente 90% (noventa por
cento), do capital social;

b) Shuyi Qiu, detém uma quota no valor
nominal de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente 10%
(dez por cento), do capital social.

ARTIGO NONO

Administracao, geréncia e competén-
cias

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade serdo exercidas pela sécia Shuyi
Qiu, com dispensa de caucdo, bastando a
sua assinatura para validar todos os actos.

Dois) Compete a geréncia exercer
todos os poderes necessdrios para o bom
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funcionamento dos negdcios sociais,
representar em juizo e fora dele, activa e
passivamente. Para obrigar a sociedade
em todo e qualquer acto € suficiente a
assinatura do administrador ou da gerente,
que pode delegar total ou parcialmente
tais poderes nos seus mandatdrios ou
a assinatura de quem estiver a fazer a
sua vez. Os actos de mero expediente
serdo assinados pelo gerente ou qualquer
empregado devidamente autorizado por
aquele ou pela sociedade.

De tudo néo alterado mantém-se em vigor as
disposi¢des do pacto social inicial.

Esté conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, treze

de Marco de dois mil e vinte. — O Técnico,
llegivel.

Taifa Gas Mozambique,
Limitada

Certifico para efeitos de Publicacdo que,
no dia 3 de Abril de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101315886, uma entidade
denominada Taifa Gas Mozambique, Limitada.

Birju Pradipkumar Patel, de nacionalidade
queniana, nascido em 26 de Julho de 1984
portador do Passaporte n.° 0029979, emitido
em 15 de Agosto de 2014, em Nairobi e
vélido até 14 de Agosto de 2024, residente
em Nairobi, Quénia; e

Ketankumar Vinubhai Patel, de nacionalidade
britanica, nascido em 27 de Dezembro de
1966, portador do Passaporte n.° 513048948,
emitido em 14 de Abril de 2015, pela IPS
e valido até 14 de Abril de 2025, residente
no Reino Unido da Gra Bretanha e Irlanda
do Norte.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Taifa Gas
Mozambique, Limitada, doravante denominada
sociedade, constituida sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida OUA 1095, Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
delegagdes, sucursais ou outra forma de

representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal a comercializac@o de gas de petréleo
liquefeito bem como qualquer outra actividade
complementar ou acesséria da actividade
principal.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer actividades conexas a actividade
principal, ou poderd associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
correspondente a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil, meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio

Ketankumar Vinubhai; €

b) Uma no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil, meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio

Birju Pradipkumatr'.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
Sociedade, na propor¢do das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Os socios poderdo efectuar prestagdes
sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagiio prévia da assembleia geral da
sociedade.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Se a sociedade ndo exercer o direito
de preferéncia, esse direito transfere-se
automaticamente para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienagio e as respectivas condicdes
contratuais.

Cinco) A sociedade e os demais sdcios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de 45 (quarenta e cinco) dias para aquela
e 30 (trinta) dias, estes, contados a partir da
data da recepcdo da notificag¢@o da intengdo da
transmissao acima prevista.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio:

a) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e
sO podera ter lugar nos seguintes
casos: acordo com o respectivo

titular da quota,
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
c¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;
d) Dissolucio de sdcio pessoa colectiva.
Dois) O preco da amortizacdo serd pago
em 3 (trés) prestagdes iguais, que se vencem,
respectivamente, 6 (seis) meses, 1 (um) ano e
18 (dezoito) meses ap0s a sua fixacao definitiva
por um auditor independente.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacdo do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio fiscal;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Elei¢@o dos 6rgaos sociaiS.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, salvo se a lei
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exigir outras formalidades para determinada
deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administragido
ou de qualquer sécio detendo pelo menos 10%
(dez por cento) do capital social, observadas as
formalidades previstas no n.° 2 acima.

Quatro) O aviso convocatério devera
no minimo conter a firma, as quotas, sede e
nimero de registo da sociedade, local, dia e
hora da reunido, espécie de reunido, ordem de
trabalhos, e a indicacio dos documentos a serem
analisados e que se devem encontrar disponiveis
na sede para apreciacdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional
ou fora do pais mediante o acordo de todos os
sOcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia das formalidades prévias
acima referidas, desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de considerar a reunidao
devidamente constituida.

Sete) Os sécios podem deliberar sem recorrer
areunido da assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto,
relativamente a deliberagdo proposta.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, ascendente ou descendente,
ou mandatdrio que poderd ser advogado,
outro sécio ou administrador mediante carta
mandadeira ou procuragio validas por 6 (seis)
meses.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a metade do capital social e,
em segunda convocagio, independentemente do
ndmero de sdcios presentes ou representados e
do capital social que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de 3/4 (trés
quartos) dos votos correspondentes ao capital
social:

a) Aumento ou reduc¢@o do capital social;
b) Cessao de quota;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade; e

e¢) Nomeacdo e destituicdo de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes Estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, 1/3 (um ter¢o) do capital
social da sociedade.

Cinco) O presidente ndo terd voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Administracao e gestao da sociedade)

z

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administrag@o,
composto por 2 (dois) administradores ou por
administrador Unico, a eleger pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagdo do objecto
da sociedade, representando-a em juizo e fora
dele, activa e passivamente, podendo delegar
estes poderes no todo ou em parte, nos termos
a serem deliberados pelos mesmos.

Trés) Os administradores estio dispensados
de prestar caug@o.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta de 2 (dois) administradores
ou pela assinatura do administrador tnico,
conforme o caso, ou de um mandatario, dentro
dos limites estabelecidos pelos respectivos
instrumentos de mandato.

Cinco) A sociedade, sob nenhuma
circunstancia, ficard obrigada, por quaisquer
fiancas, letras, livrancas, e outros actos ou
documentos, garantias e contratos estranhos
ao seu objecto social, salvo delibera¢ido em
contrario da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores € de 3
(tré€s) anos, podendo os mesmos serem reeleitos.

Sete) E nomeado como administrador da
sociedade o senhor Birju Pradipkumar Patel
como director tnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Convocacao das reunides do conselho de
administracao)

Um) O conselho de administracdo deverd
reunir-se, no minimo, 2 (duas) vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A convocatéria das reunides do
conselho de administracio devera ser entregue
a todos os administradores, quando e da
forma que considerarem apropriada, devendo,
adicionalmente, ser acompanhada pela agenda

dos assuntos a serem discutidos na reuniao, bem
como todos os documentos necessarios a serem
circulados e apreciados na reunido. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo Conselho de
Administragdo a menos que esteja devidamente
indicado na agenda de trabalhos ou que todos os
administradores estejam de acordo.

Trés) Nao obstante o previsto no n.° 2
(dois) acima, o conselho de administragcdo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do Conselho
de Administragdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, 3 (trés) administradores. As deliberacdes
do conselho de administragdo serdo tomadas
m mediante voto favordvel da maioria dos
membros.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administragdo poderd representar mais do que
1 (um) administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social e o balango fechar-
se-4 com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria nos 90 (noventa) dias
imediatos ao termo de cada exercicio.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragio, submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de distribuicdo de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no n.°
3 anterior serdo enviados pelo conselho de
administragdo a todos os sdcios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicéo de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracgdo,
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dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) 20% (vinte por cento) para constitui¢ao
do fundo de reserva legal, até
1/5 (um quinto) do capital social
ou sempre que seja necessirio
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para a sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotaS.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidag¢do gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 3 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Xing Zhe Investiment,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Republica, que no dia vinte e um
de Agosto de dois mil e catorze, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, matriculada no
Registo de Entidades Legais de Pemba sob o
numero mil setecentos oitenta e oito, a folhas
cento noventa e oito, do livro C trago quatro e
numero dois mil cento e trinta, a folhas vinte e
dois verso, do livro E trago treze, denominada
Xing Zhe Investiment, Limitada, a cargo de
Paulina Lino David Mangana, conservadora/
notdria superior, pelas sécias Shuyi Qiu e Ran
Wang, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao de Xing
Zhe Investiment, Limitada que significa Xing

Zhe, Andar em Lingua Chinesa, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, e € por tempo indeterminado, contando
a sua existéncia a partir da celebragdo da
escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.° 106, no bairro de Alto Gingone, na
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir sucursais, delegacdes ou qualquer
outra espécie de representacdo comercial
legalmente prevista no territério nacional,
bastando para tal autorizacdo das entidades
competentes.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberag¢@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Exercicio da actividade imobilidria;

b) Compra, venda e aluguer de iméveis;

c¢) Producao e engarrafamento de 4gua,
suma e outros;

d) Carpintaria;

¢) Fabrico de cimento e blocos;

f) Construcdo de armazéns para
arrendamentos;

g) Comercializacdo agricola e agricultura,

h) Corte de madeira e seu processamento;

i) Exploragao de combustiveis;

J) Reparagdo de viaturas e vendas de seus
acessorios;

k) Caca e safari;

1) Transporte colectivo e mercadorias;

m) Agenciamento e manuseamento de
projectos;

n) Comércio em geral incluindo a
importagdo e exportacaO.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras e quaisquer actividades em que 0s s6cios
acordarem, depois de devidamente autorizado
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 2.000.000,00MT
(dois milhGes de meticais), distribuido da
seguinte forma:

a) Shuyi Qiu, detém 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social;

b) Ran Wang, detém 1.000.000,00MT
(um milhdao de meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social.

Dois) O capital social estd integralmente
subscrito e realizado em numerdrio e pelos
valores da escritura¢@o da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Para o desenvolvimento da actividade da
sociedade e por deliberagdo da assembleia
geral o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, devendo, porém, a respectiva
subscri¢do ser preferencialmente aos socios.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Naio haverd prestacdes suplementares, mas a
sociedade podera receber dos sécios as quantias
que se mostrem necessdrias ao suprimento das
necessidades de caixa, sendo os reembolsos
efectuados nos termos e condigdes que forem
previamente acordados na qualidade de
empréstimos que sao.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) Em caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) Fica desde ja nomeada a sécia Shuyi
Qiu, para o cargo de gerente, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para validar a
sociedade em todos actos e contractos.

Dois) Compete a geréncia exercer todos
poderes necessarios para o bom funcionamento
dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) Executar as deliberagdes aprovadas em
assembleia geral;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora deles;

c) Obrigar a sociedade nos termos e
condic¢des que forem deliberadas
por assembleia geral;

d) Conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que constem
dos respectivos mandatos;

e) Zelar pela organizacdo da escrituragdo
da sociedade, bem como, pelo
cumprimento das demais obrigagdes
decorrente da legislagdo em vigor'.

Trés) os actos de mero expediente serdo
assinados pelos representantes legais ora
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nomeados ou qualquer empregado devidamente
autorizado pela sociedade.

ARTIGO NONO
(Distribuicao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nio

estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegrd-lo, poderdo ser distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas, se outra
nao for a delibera¢ao da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sGcios, ou nos casos previstos por lei.

RTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposi¢des do cédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, treze
de Margo de dois mil e vinte. — O Técnico,
llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:
— Maketizag@o, Criagdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressao em Off-set
e Digital;

— Encadernagao e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rep[;b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries porano ..o 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Preco da assinatura anual: .
| SBHI cvvereeeeeeeee e 17.500,00MT !

I SEIIE oo 8.750,00MT :

I SBIIE v 8.750,00MT !

Preco da assinatura semestral:

1 SBII e 8.750 00MT

1L SBIE e 4.375,00MT
LT SBIE oo 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C

Tel.: 23 320905 — Fax: 23 320908
Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,
Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510

Preco —190,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



