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Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mocambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicio.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0O €scopo
e os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.” 1 do artgo 5 da lei
n.” 8/91, de 18 de Julho, conjugado com artigo 2 do Decreto n.” 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Kulamusana.

Gabinete do Governador da Provincia de Sofala, na Beira, 30 de Maio
de 2019. — O Governador, Alberto Ricardo Mondlane.

Governo do Distrito de Chibabava

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representagdo da Associa¢ido Agro-
pecudria Mulheres Unidas de Maronde, requereu ao Administrador do
Distrito de Chibabava, o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associacdo prossegue fins licitos e legalmente passiveis e que o
acto da constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no n.” 2, do artigo 8, da
Lei n.° 6/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Agro-pecudria Mulheres Unidas de Maronde.

Gabinete do Administrador do Distrito de Chibabava, 29 de Junho de
2018. — O Administrador do Distrito, Luis Sidione Makaza Nhanzozo.
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Governo da Provincia do Niassa

DESPACHO

Com base no disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, ¢ feito o reconhecimento juridico da Associacdo de Gestdo
Comunitaria Cazizi, sem fins lucrativos, com sede no edificio do posto
administrativo de Unango, distrito de Sanga, provincia do Niassa.

Governo da Provincia do Niassa, Lichinga, 3 de Agosto de 2019. —
A Governadora da Provincia, Francisca Domingos Tomads.

DESPACHO

Com base no disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, é feito o reconhecimento juridico da Associagido de Gestdo
Comunitaria de Bandeze, sem fins lucrativos, com sede no edificio do

posto administrativo de Maniamba, distrito de Lago, provincia do Niassa.

Governo da Provincia do Niassa, Lichinga, 3 de Agosto de 2019. —
A Governadora da Provincia, Francisca Domingos Tomads.

DESPACHO

Com base no disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, ¢ feito o reconhecimento juridico da Associacdo de Gestdo
Comunitaria Liconhile, sem fins lucrativos e com sede no posto
administrativo de Maniamba, distrito de Lago, provincia do Niassa.

Governo da Provincia do Niassa, Lichinga, 3 de Agosto de 2019. —
A Governadora da Provincia, Francisca Domingos Tomads.

DESPACHO

Com base no disposto no n.° 1 de artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, € feito o reconhecimento juridico da Associacido de Gestdo
Comunitaria Lione, sem fins lucrativos, com sede no edificio do posto
administrativo de Lione, distrito de Chinbunila, provincia do Niassa.

Governo da Provincia do Niassa, Lichinga, 3 de Agosto de 2019. —
A Governadora da Provincia, Francisca Domingos Tomds.

DESPACHO

Com base no disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, € feito o reconhecimento juridico da Associacido de Gestdo
Comunitaria Mapudje, sem fins lucrativos, com sede no edificio do
posto administrativo de Unango, distrito de Sanga, provincia do Niassa.

Governo da Provincia do Niassa, Lichinga, 3 de Agosto de 2019. —
A Governadora da Provincia, Francisca Domingos Tomds.

DESPACHO

Com base no disposto no n.° 1 do artigo, 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, ¢ feito o reconhecimento juridico da Associacdo de Gestdo
Comunitdria Mazogo, sem fins lucrativos, com sede no edificio do posto
administrativo de Maniamba, distrito de Lago, provincia do Niassa.

Governo da Provincia do Niassa, Lichinga, 3 de Agosto de 2019. —
A Governadora da Provincia, Francisca Domingos Tomds.

DESPACHO

Com base no disposto no n.° 1 de artigo 5, da Lei n/° 8§/91, de 18
de Julho, ¢ feito o reconhecimento juridico da Associacdo de Gestdo
Comunitaria Mpacachi, sem fins lucrativos e com sede no posto
administrativo de Maniamba, distrito de Lago, provincia do Niassa.

Governo da Provincia do Niassa, Lichinga, 3 de Agosto de 2019. —
A Governadora da Provincia, Francisca Domingos Tomads.

DESPACHO

Com base no disposto no n.° 1 de artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, ¢ feito o reconhecimento juridico da Associacdo de Gestdo
Comunitdria Macassangilo (AGECOMACA), sem fins lucrativos,
com sede no edificio do posto administrativo de Mussa, distrito de
Chimbonila, provincia do Niassa.

Governo da Provincia do Niassa, Lichinga, 23 de Outubro de 2019.
— A Governadora da Provincia, Francisca Domingos Tomds.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao KulamuSana

Certifico, para efeitos de publicagdo da
Associacdo KulamuSana, matriculada sob
NUEL 101168654, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, entre:

Pedro Nhampoca Mourinho, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, residente
no Oitavo Bairro de Macurungo, UC B,
quarteirdo 3;

Dores Manuel Ejajo Nhaminga, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente no
Sexto Bairro de Esturro, UC B, quarteirdo
3, cidade da Beira;

Jeremias Bichote Sandiangane, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente no
Sexto Bairro de Esturro, UC A, quarteirdo
9, cidade da Beira;

Gabriela Lidia Gongalves, solteira, de
nacionalidade mogambicana, residente no
Quinto Bairro dos Pioneiros;

Assamo Feliz Mafigo, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente no Décimo Quarto
Bairro de Manga Nhaconjo, cidade da Beira;

Edno Perreira Obra, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente no Oitavo Bairro de
Macurungo, cidade da Beira;

Ana Paula Madureira Poxes, solteira, de
nacionalidade mogambicana, residente no

Quinto Bairro de Macurungo, UC Q, cidade
da Beira;

Brande José Jamire, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente no Décimo Nono
Bairro da Manga Mascarenhas, Aeroporto,
UC C, quarterdo 1, cidade da Beira;

Stela Manuel Aligero Samuane, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente no
Décimo Nono Bairro da Manga Mascarenhas,
Aeroporto, UC A, quarterdo 1; e

Anténio Arnanga, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente no Sétimo Bairro
de Matacuane, UC A, quarterdo 6, cidade
da Beira, conforme os estatutos elaborados,
nos termos do artigo primeiro do Decreto-
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Lei nimero trés, barra dois mil e seis, de
vinte e trés de Agosto, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associagdo KulamuSana é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
apartiddria, dotada de personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, regendo-se pelo presente estatuto
e demais legislacdo em vigor aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A KulamuSana exerce as suas
actividades em ambito provincial.

Dois) A KulamuSana tem a sua sede na
cidade da Beira, no bairro de Macurungo, casa
n.° 294.

Trés) A KulamuSana poderd, por deliberacio
da Assembleia Geral, mudar de sua sede e criar
delegacdes ou outras formas de representacio
social, sempre que para tal seja considerado
necessario para um melhor desenvolvimento
das suas actividades.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A KulamuSana € constituida por
tempo indeterminado a contar da data do
reconhecimento pelo Ministério da Justiga.

CAPITULO IT
Dos principios gerais
ARTIGO QUARTO

Sao principios da KulamuSana:
a) Equidade;
b) Tolerancia;
c) Transparéncia;
d) Solidariedade;
¢) Honestidade;
/) Integridade.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A KulamuSana tem como objectivos:

a) Promover a prevengdo e combate as
doencas endémicas que assolam
as populacdes vulneraveis, em
especial o HIV/SIDA;

b) Promover o desenvolvimento das
comunidades através de actividades
de fortalecimento econémico;

c¢) Promover o desenvolvimento das
comunidades através de acgdes

comunitdrias para a formacdo e o
empoderamento das raparigas e
jovens;

d) Colaborar com institui¢des do Governo
na promog¢do da luta contra a
pobreza;

e) Apoiar as familias vulneraveis e COVs.

ARTIGO SEXTO
(Actividade principal)

A KulamuSana tem como acitividade
principal melhorar as condigdes sociais das
comunidades através de accdes que visam
a reducdo da pobreza, combate de doencas
endémicas e promogdo de auto-suficiéncia.

CAPITULO III

Dos membros, sua admissao,
categoria, direitos e deveres

ARTIGO SETIMO
Admissao de membros

Um) Para ser admitido como membro o
candidato deverd manifestar o interesse por
escrito a direcgdo da associag@o.

Dois) As restantes condigdes serdo detalhadas
no regulamento interno da associag@o.

ARTIGO OITAVO
Tipo de membros

Sao tipos de membros:

a) Fundadores;
b) Efectivos;
c) Honorarios.

ARTIGO NONO
Definicao de membros

Um) Sao considerados membros fundadores
os membros que tiverem subscrito os estatutos,
outorgado o requerimento da constitui¢do da
associacdo, bem como a respectiva escritura
publica, assim como aqueles que, até a data
da ralizacdo da primeira Assembleia Geral,
manifestarem o interesse em filiar-se e
assinarem a respectiva acta da Assembleia
Geral Constituinte.

Dois) Sao efectivos os que tenham sido
adminitidos posteriormente a constituicao
da associag¢@o e que cumpram com todas as
obrigagdes.

Trés) Sao membros honordrios as
personalidades que pelo seu desempenho e
apoio de relevo a associacdo merecam tal titulo
por parte da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
Membros efectivos

Um) A admissao dos membros efectivos é
competéncia da direccdio, devendo a proposta
ser assinada pelo candidato e cumpridos os
demais requisitos.

Dois) A admissao sé € considerada valida
com o cumprimento de todos os direitos e
deveres do membro, apds o pagamento das
joias e quotas.

Trés) A admiss@o e/ou recusa do pedido
do membro serd comunicada por carta escrita
e protocolada, podendo o visado em casos de
recusa, recorer a Assembleia Geral no prazo
de 30 dias.

Quatro) Membros honorarios nao sio
sujeitos ao pagamento de joias e quotas,
podendo de sua livre e espontdnia vontade
oferecer contribui¢des para a associacao.

Cinco) Os membros honordrios, com
excep¢do do constante do niimero anterior,
gozam de mesmos direitos e deveres que os
restantes membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Membros honorarios

Um) A atribuicdo do titulo de membro
honorério serd feita mediante a proposta da
direc¢do ou por dois tercos dos membros
efectivos da associagc@o perante a Assembleia
Geral.

Dois) Os membros honorarios ndo estio
obrigados ao pagamento das joias e quotas,
podendo, no entanto, de sua livre e espontinia
vontade, oferecer contribui¢des a associagao.

Trés) Os membros honorarios gozam dos
mesmos direitos com excepg¢do do disposto da
alinea anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direitos e deveres dos membros

Um) Sao direitos dos membros:

a) Participar activamente na Assembleia
Geral;

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
da associagio;

c) Requerer a intervengio da associagdao
quando estejam em causa oS seus
direitos;

d) Usufruir os beneficios da associa¢@o;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral as deliberagdes que lhes
digam respeito no prazo de
quinze dias contados da data da
deliberag@o;

f) Participar activamente na vida da
associac¢do, sem descurar do
interesse geral dos membros;

g) Solicitar por escrito as auditorias e
prestacdo de conta da associacdo;

h) Ter acesso aos estatutos no ambito
da sua admissdo como membro
efectivo.

Dois) Sao deveres dos membros:

a) Pagar pontualmente as quotas fixadas
em Assembeia Geral;

b) Tomar posse nos cargos eleitos;

c) Pagar por inteiro as joias de incri¢cdo
no valor em vigor deliberados pela
Assembleia Geral;
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d) Pagar as taxas fixadas pelo uso de
servicos da asssocia¢do conforme
estabelecido pela direccdo ou pela
Assembleia Geral;

e) Votar e participar na Assembleia Geral
e reunioes;

f) Acatar e cumprir as decisdes da
Assembleia Geral em conformidade
com a lei vigente e o estatudo da
associagao;

g) Manter um comportamento aceitdvel
de acordo com os ideias da
associagao;

h) Contribuir para o sucesso da associagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Cessacao do titulo de membro

O membro cessa o titulo de membro quando:

a) Por manifestag@o escrita por parte do
membro dirigida ao Conselho de
Direccao;

b) Por comportamento que ndo dignifica
os ideais da associag@o plasmados
no estatuto;

¢) Por morte do membro certificado pelas
entidades competentes;

d) Por ndo cumprimento das suas
obrigacdes na qualidade de
membro;

e) Por atentar contra a dignificacdo da
associagao.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcao;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Eleicdes e mandato

Um) S6 poderio ser eleitos para os 6rgaos
sociais os membros fundadores ou membros
efectivos que tenham, pelo menos, dois anos
como membros e cumpram com as suas
obrigacdes como membros.

Dois) Os membros que forem eleitos para os
cargos sociais exercerdo as fungdes em regime
de voluntério, podendo receber uma gratificagao
se a associacdo tiver condi¢des para tal.

Trés) O membro ndo poderd acumular cargos
e/ou fun¢des no mesmo mandato.

Quatro) A duracdo do mandato sard de
dois anos, podendo o membro ser eleito para
a mesma funcdo nao mais de dois mandatos.

SECCAO II

Do funcionamento

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma Mesa da Assembleia Geral composta por
um presidente, vice-presidente e um secretario,
todos eleitos em sessdo de Assembleia Geral por
um periodo de dois anos.

Dois) A Assembleia Geral reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por ano por convocacao
do Presidente da Mesa da Assembleia Geral e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
convocada e a pedido do Conselho de Direccio,
por escrito de mais de metade de seus membros
e do Conselho Fiscal.

Trés) A convocacao para a Assembleia Geral
sera feita por cartas dirigidas a cada membro ou
por via de 6rgdos de comunicacdo social (radio,
TV, entre outros), devendo constar a data, hora
e local bem como a agenda dos trabalhos com
antecedéncia de trinta dias.

Quatro) Serd necessdrio um quorum de mais
que a metade dos membros efectivos para a
deliberacdo e validade da agenda proposta e
realizacdo da assembleia.

Cinco) O secretario devera anotar todas as
deliberacdes da Assembleia Geral e as mesmas
deverdo ser assinadas pelo presidente e pelo
secretdrio da Mesa da assembleia, depois de
lidas e passadas correctamente a limpo.

Seis) Poderad assistir as sessodes da
Assembleia Geral personalidades e entidades
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras como observadores.

Sete) Na impossibilidade de se observar o
nimero quatro do presente artigo, o presidente
de Mesa da Assembleia Geral poder convocar a
segunda sessdo que deverd acontecer 15 minutos
apds o controlo da primeira sessdo, devendo
reunir o nimero de membros presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o orgdo maximo
da Associacdo KulamuSana, sendo constituida
por todos os menbros em pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) Para além de todas as atribui¢des
previstas na lei e no presente estatuto compete
a Assembleia Geral:

a) Aprovar, alterar, reformular os
estatutos da associac¢io;

b) Aprovar o regulamento interno e o
organigrama da associacao;

c) Definir estractégias para o
desenvolvimento da associacio;

d) Apreciar, aprovar ou revogar o plano
anual proposto pelo Conselho de
Direcc¢ao;

e¢) Ratificar a admissdao de novos
membros;

f) Apreciar e deliberar sobre todos os
assuntos discutidos durante as
sessoes;

g) Apreciar e aprovar o or¢amento e
despesas da associagdo;

h) Eleger e demitir os 6rgaos sociais da
associagdo;

i) Apreciar, aprovar ou rejeitar o relatério
anual e o processo de contas do
exercicio do Conselho de Direcgio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa de Assembleia Geral é
formada por um presidente, vice-presidente e
um secretario.

Dois) Na impossibilidade de o presidente
exercer suas fungdes, caberd ao vice-presidente
substitui-lo definitivamente ou temporariamente
com todas as competéncias enerentes a posi¢ao
assumida;

Trés) Na auséncia do presidente e do vice-
presidente, a Mesa da assembleia serd presidida
pelo secretdrio.

Quatro) Em caso da ausencia dos trés
membros da Assembleia Geral, a reunido ficara
adiada.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias do Presidente da Assem-
bleia Geral

Sdo competéncias do Presidente da
Assembleia Geral:

a) Convocar e derigir a Assembleia Geral,
verificar a qualidade dos membros
presentes e quorum para que a
assembleia funcione legalmente;

b) Dar posse a todos os 6rgaos sociais;

c) Assistir as reunides do Conselho de
Dire¢do sempre que se julguem
necessdarias, sem direito a voto;

d) Ajudar na elaboracdo das actas da
Assembleia Geral e assind-las em
conjunto com o secretdrio depois
de aprovada;

e) Rubricar os respectivos livros,
assinando os termos de abertura e
encerramento.

ARTIGO VIGESIMO

Competéncias do Secretario da Assembleia
Geral

Sado competéncias do secretario;

a) Apoiar o presidente no que for preciso
para o bom funcinamento das
actividades da Assembleia Geral;

b) Preparar e dar seguimento aos
expedientes da Assembleia Geral;

c) Colaborar na elaboragdo das actas
e passar certiddes das mesmas,
quando requeridas.
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SECCAO III

Do Conselho de Direccao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) O Conselho de Direcgido é composto
por:

a) Presidente;
b) Secretario;
c) Tesoureiro.

Dois) O Conselho de Direccdo € o orgdo
executivo da Associacdo KulamuSana e é
representado interna e externamente através
do presidente.

Trés) O Conselho de Direccdo € eleito em
Assembleia Geral para um mandato de dois anos
renovaveis em similares sufrdgios eleitorais.

Quatro) O presidente do Conselho de
Direcgido € o presidente da asssociacio.

Cinco) No cumprimento de suas funcdes, o
Conselho de Diregdo reunir-se-4 em sec¢do de
trabalho uma vez por més e, extraordinamente,
sempre que for necessdrio.

Seis) As reunides poderdo ser assistidas
pelos membros do Conselho Fiscal mas sem
direito a voto.

Sete) No caso de impedimento temporario
do presidente de exercer suas funcdes, este/a
serd substituido pelo secretario até que o
impedimento seja removido.

Oito) Em situacdes em que o impedimento
¢ definitivo serdo ralizadas eleicdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Respeitar e fazer respeitar as disposicoes
estatutdrias, regulamento interno,
assim como decisdes da Assembleia
Geral;

b) Elaborar e submeter o plano anual de
actividades;

¢) Implementar os projectos aprovados
pela Assembleia Geral;

d) Convocar a Assembleia Geral
Extraordindria com a proposta
de mais da metade dos membros
efectivos;

e) Aprovar os projectos da associag@o;

f) Elaborar o relatério de actividades
e realizar o balanco de contas do
exercicio, orcamento anual para a
aprovacdo em Assembleia Geral
mediante o parecer do Conselho
Fiscal;

g) Propor a admissio de novos membros.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Obrigac6es da Associacdo KulamuSana

A associ¢do obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho
de Direccdo, devendo uma delas ser
obrigatoriamente a do presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao

Compete ao Presidente do Conselho de
Direccao:

a) Representar a direcgdo e a associagdo
perante os membros e os demais
orgdo sociais, entidades legais
e governamentais e servicos da
associagio;

b) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Direcgdo, orientar
os seus trabalhos, obedecendo aos
principios legais e estatutarios;

c) Delegar suas competéncias a outro
membro do Conselho de Direccao;

d) Orientar os servigos da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Competencias do Secretario do Conselho
de Direccao

Um) Compete ao secretdrio do Conselho de
Direccao o desempenho das actividades que lhe
forem incubidas pelo Conselho de Direccao.

Dois) Coordenar o seguimento das
actividades para as quais foi nomeado,
nomeadamente:

a) Elaborar relatérios que espelhem
menunciosamente o decurso e os
resultados das actividades;

b) Reportar ao Conselho de Direccao
situagdes reais do decurso das
actividades;

¢) Propor medidas que contribuam para
o desenvolvimento da associagao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € um érgdo de
fiscalizagdo e controlo das actividades da
Associacido KulamuSana, e é composto por trés
membros: um presidente, e dois vogais, todos
eleitos em sessdo de Assembleia Geral por um
mandato de dois anos.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre
que haver necessidade, mediante a convocagao
do presidente da mesma.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderdo assistir as reunides do Conselho de
Direccdo sempre que for necessdrio ou pela
solicitagio deste, sem direito a voto.

Quatro) Na incapacidade do presidente
exercer suas fungoes, substitui-lo-4 o vogal
eleito primeiro no sufrdgio constituinte.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades e contas da
associagdo e elaborar o relatério
dos resultados desta fiscalizac@o;

b) Dar o parecer sobre o relatério do
balango do exercicio de actividades,
orcamento apresentado pelo
Conselho de Direccio;

c) Requerer ao preseidente da Assembleia
Geral a convocagdo da Assembleia
Geral Extraordindria caso se julgue
necessario;

d) Apresentar o relatdrio de sua actividade
a Assembleia Geral;

e) Fiscalizar o uso do patriménio da
associagdo e apresentar o estado do
mesmo a Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das eleicoes
ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) A periodicidade das eleicdes da
Associagdo KulamuSana € de dois anos através
de votos directos e secretos, igual e individual.

Dois) Qualquer membro pode apresentar
sua candidatura para qualquer cargo e/ou ser
proposto por um grupo dos mesmo desde que
estes sejam efectivos € cumpram com as suas
obrigagdes estatutarias.

Trés) A lista de candidatura deverd ser
proposta pelo Conselho de Direc¢do com
antecedéncia minima de quinze dias para
observancia da legalidade dos mesmos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Fundo social

A Associagdo KulamuSana tem como fontes
de aquisi¢@o de fundos:

a) Joias e quotas dos seus membros;

b) Donativos e legados das actividades
governamentais e nido
governamentais nacionais ou
extrangeiras;

c) Ofertas de membros honorarios e

outras pessoas singulares.

ARTIGO TRIGESIMO
Dissolucao

Em casos de dissolucdo da associagdo, o
patriménio da associagao sera:

a) Atribuido ou doado a outra pessoa
colectiva;

b) Podera ser afetado mediante as
decisdes da comisdo liquidatéria se
ferir as normas legais.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Os estatutos serdo completados por um
regulamento interno que serd aprovado seis
meses apés a sua aprovacdo em sessio da
Assembleia Geral.
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Associacao de Mulheres
Unidas de Maronde
— Chibabava

Certifico, para efeitos da publicagdo da
Associacdo de Mulheres Unidas de Maronde
— Chibabava, matriculada no distrito de
Chibabava, entre Ema Maria da Conceicéo
Jossias, solteira, mocambicana, natural de
Chibabava; Samuel Machava Marceta Baraja,
casado, mocambicana, natural de Chibabava,
Celeste Simaio, solteira, mogambicana, natural
de Chibabava, Inés Samuel Cardoso, solteira,
mog¢ambicana, natural de Chibabava, Luisa
Piter Simbine, solteira, mogambicana, natural
de Chibabava, Clarinha Zacarias, al, solteira,
mocambicana, natural de Chibabava, Celina
Comisola, Fiscal, solteira, mog¢ambicana,
natural de Chibabava, Rosita Jossias, solteira,
mog¢ambicana, natural de Chibabava, Elisa
Armando, solteira, mogambicana, natural
de Chibabava, Cardoso Jodo Jeque, solteiro,
mogambicana, natural de Chibabava, Cristo
Samuel Cardoso, solteiro, mo¢cambicana,
natural de Chibabava, Jossias Chibamo,
solteiro, mocambicana, natural de Chibabava,
conforme o despacho emitido pelo Gabinete do
Administrador do Distrito de Chibabava, n.° 09/
GADC/ em 29 de Junho de 2018, é constituida
uma associagdo de ambito distrital nos termos
seguinte:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) E constituida uma associacdo
denominada Associagdo Agro-pecudria
Mulheres Unidas de Maronde, adiante designada
apenas por associag@o, que se regerd pelos
seguintes artigos de estatutos e em, tudo neles
for omisso, pela legislacéo aplicavel.

Dois) O comité é uma pessoa colectiva
de direito privado e interesse social, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Trés) A associagdo tém a sede no distrito de
Chibabava, provincia de Sofala.

Quatro) Por deliberagido da Assembleia
Geral, a sede da associagdo ndo pode ser
transferida para qualquer outra parte do
territério do Posto Administrativo Sede.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A associagdo é constituida por um tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A associagdo prosseguird fins de natureza
sécio - econdmico cultural e, para a prossecugao
dos seus objectivos, podera:

a) Promover acg¢des que visam a
desenvolvimento local;

b) Celebrar memorando de entendimento
e acordos de parceria com puiblicos
e privados no ambito de actividades
comunitarias sécio -econdémico e
culturais;

c¢) Promover intercimbio entre
associagdes e outras comunidades
circunvizinhas; e

d) Conceber e promover actividades
geradoras de auto-emprego para os
membros das comunidades locais.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGOS QUARTO

(Admissao)

Um) Pode ser membros as pessoas singulares
e colectivas com residéncia, sede ou actividade
permanente na area da comunidade.

Dois) Pode ainda ser membros as pessoas
que, ndo residindo na comunidade, tenham.
sido admitidas nos termos do n.° 3 do artigo 6.

Trés) A competéncia para admissdo de
membros pertencem a Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

Um) Sdo membros fundadores os que
estejam presentes ou quase facam apresentar
reunido da Assembleia Geral constituinte.

Dois) Sao membros efectivos os que estejam
admitidos posteriormente a realizacdo da
Assembleia Geral Constituinte.

Trés) Sao membros honordrios os que
estejam admitidos como reconhecimento de
servico e apoio prestados para prossecucao dos
objectivos da associag@o.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas promovidas
pela associacio;

b) Propor acg¢des visando melhoria
crescente na realizagdo dos
objectivos da associag@o;

c) Eleger e ser eleito para 6rgdos socias;

d) Requer nos termos estatudrios as
convocacdes da Assembleia Geral;
e

e) Gozar dos demais deveres previstos
nos estatutos da associagao.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Pagar joias de admissdo e as quotas
mensais;

b) Exercer os cargos associativos para os
quais tenham sido eleitos; e

¢) Cumprir os demais deveres previstos
nos estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perda a qualidade de membro:

Os que mudarem definitivamente de
residéncia transferindo-se para
fora da drea da comunidade ou
associagao.

Dois) A comunicacdo de rentncia produz
efeito trinta dias apds a sua apresentacao.

Trés) Compete Assembleia Geral deliberar
a perda da qualidade membro.

Quatro) Aquele que perde a qualidade de
membro ndo tem direito de exigir a restitui¢ao
de qualquer contribuic@o da associagao.

CAPITULO III

Das receitas

ARTIGO NONO
(Receitas)

Constitui receitas associagdo:

a) Valores resultantes das contribuigdes
dos membros; e

b) As receitas provenientes das iniciantes
e projectos da associagdo.

ARTIGO DECIMO
(Administracao financeira)

Um) Na percussdo dos seus objectivos a
associagdo pode:

a) Adquirir alinear honorar a qualquer
titulo, os bens méveis ou imoveis;

b) Contrair empréstimos e prestar
garantias no quadro da valorizacio
do seu patriménio e da concretizacio
dos seus objectivos; e

c) Realizag¢@o investimentos e outras
aplicacdes financeiras.

Dois) A movimentagio de contas bancérias
deverao obrigar trés assinaturas, sendo
obrigatéria a assinatura do presidente da
associagao.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da associagado:

a) A Assembleia Geral;
b) A direccdo; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicios dos cargos)

Um) Os titulos dos cargos sido eleitos, dentre
os membros da associag@o.

Dois) Os membros ndo podem
simultaneamente pertencer a mais do que o
orgdo social ndo pode ocupar mais do que um
cargo em cada 6rgdo.
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Trés) Os 6rgios sdo exercidos gratuitamente,
sem prejuizo de reembolso das despesas
efectuadas pelos titulares por conta da
associacao.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao e direc¢ao)

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os membros da associagdo serd dirigida
por uma mesa composta por um presidente e
vice - presidente no secretario.

Dois) Ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral compete convocar dirigir as reunides da
Assembleia Geral, conferir posses aos titulares
dos 6rgios eleitos e exerce outras tarefas que
seja atribuida pela Assembleia Geral.

Trés) Compete ao vice-presidente substituir o
presidente em caso de auséncia ou impedimento
e exercer as respectivas competéncias.

Quatro) Ao secretdrio cabe a fungdo de
auxilio ao presidente e ao vice-presidente, sendo
responsavel pela organizacdo dos expedientes
relativo a Assembleia Geral e pela producio das
actas dos encontros

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar os estatutos partir da
Assembleia Geral,

b) Aprovar os estatutos da associagio;

c) Deliberar sobre as prioridades na
utilizagdo dos fundos comunitarios
previstos no Diploma n.® 12/2002,
de 6 de Junho;

d) Apreciar e aprovar o relatério de
actividade, balango e contas anuais;

¢) Destituir os titulares dos 6rgaos sécias;

f) Fixar e alterar o montante da
contribuicdo dos membros; e

g) Rectificar e aprovar memorando
de entendimento e acordos de
parcerias com entidade pubico e
privadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia ou por solicitacio da
Direcgdo do Conselho Fiscal ou do pelo menos
dois terco do nimero de membros.

Dois) Os membros podem fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral
por qualquer outro membro desde que este tenha
sido designado por carta dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Votacao)

Um) S6 podem ser apreciados ou votados
os assuntos indicados na ordem de trabalho
constante da convocatdria.

Dois) Cada membro do pleno gozo dos seus
direitos tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes por maioria
absoluta salva os especificamente exigirem as
deliberacdes por consenso.

SECCAO II
Da direccao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

A direc¢do da associagdo serd conduzida pelo
Conselho da Direc¢do da associagdo composta
por dez (10) dos quais um presidente, um vice-
presidente, um secretdrio, um tesoureiro e sete
vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Compete associagdo:

a) Propor a Assembleia Geral a politica
geral da associagdo e executar a
que for por aquele 6rgdo aprovado;

b) Fazer a gestdo administrar a utiliza¢do
do fundo da associagdo;

c) Preparar, apresentar anualmente para
aprovacdo em Assembleia Geral o
relatério de actividades, balancos
e contas do plano de actividades
e orcamento para o ano seguinte;

d) Propor a Assembleia Geral a exclusdo
de membros e exoneragdo ou
substituigdo dos titulares dos 6rgaos
associativos;

e) Representar a associacdio em juizo ou
fora dele activo e passivamente;

f) Elaborar e aprovar os regulamentos
internos;

g) Decidir sobre quaisquer outras
matérias que respeitem actividades
de associaciio que ndo sejam
competéncia dos restantes 6rgao; e

h) Exercer as demais fungdes que lhe
compete nos termos propostos nos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reunioes)

Um) A associagdo retine mensalmente, sobre
convocacdo do respectivo secretario executivo
podendo deliberar na presenca da maioria dos
seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
consenso. Na falta desse consenso, recorre-se
a votagao.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculagao da associacao)

A associag@o obriga-se:
Pela assinatura de trés membros da
associagdo dentre os quais obriga

o do presidente.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) O Conselho Fiscal ¢ constituido por trés
membros, sendo um presidente e os restantes
vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
eleitos pessoas ndo associadas, nomeadamente,
empresas de auditorias ou outras pessoas com
experiéncias na revisdo e na rectificagdo de
contas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Ao Conselho Fiscal cabe em geral a
fiscalizag@o da situac@o financeira da associa¢@o
e em especial:

a) Dar era sobre o relatério, balango e
contas apresentadas pela Direccio
a Assembleia Geral;

b) Examinar e verificar a escrita da
associa¢do, bem como o0s
documentos que lhe sirvam de base;

c) Assistir as reunioes da Assembleia
Geral e da Direcco, sempre que
entenda necessario ou quando seja,
para o efeito, convocado;

d) Velar pelo cumprimento das
diversas disposicdes aplicdveis a
associagoes; e

e) Exercer as demais fungdes a praticar
os demais actos que lhe sejam
incumbidos, nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reuniodes)

Um) O Conselho Fiscal reunird, pelo menos,
uma vez por trimestre, sob convocacido do
respectivo presidente, sé podendo deliberar
estando presente a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes,
tendo o presidente voto de qualidade, em caso
de empate.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exercicio anual e duracao dos mandatos)

O exercicio anual da associac¢@o coincide
com o ano civil:
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a) Dar era sobre o relatério, balango e
contas apresentadas pela Direccéo
a Assembleia Geral;

b) Examinar e verificar a escrita da
associag¢do, bem como os
documentos que lhe sirvam de base;

c) Assistir as reunides da Assembleia
Geral e da Direcco, sempre que
entenda necessdrio ou quando seja,
convocado;

d) Velar pelo comprimento das
diversas disposicdes aplicdveis a
associagoes; e

e) Exercer as de mais fungdes que lhe
sejam incumbidas, nos termos de
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunioes)

Um) O Conselho Fiscal reunira, pelo menos,
uma vez por trimestre sob convocagdo do
respectivo presidente, s6 podendo deliberar
estando presente a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos doa membros presentes.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Exercicio anual e duracao dos mandatos)

Um) O exercicio anual da associacdo
coincide com ano civil.

Dois) As contas referentes ao exercicio
econdmico deverdo ser encerradas até Margo
do ano seguinte.

Trés) A duracdo dos mandatos os titulares
dos 6rgdos sociais serd de (5) cinco anos,
podendo ser renovdveis por mais um mandato.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

A associagdo dissolve-se nos casos previstos
na lei.

Associacao de Gestao
Comunitaria Cazizi

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze e um de Setembro de dois mil e
dezanove, foi matriculada na Conservatoria
dos Registos e Notariado de Lichinga, sob o
NUEL 101212572, uma associacdo denominada
Associagdo de Gestdo Comunitaria Cazizi, de
ora em diante designada por AGECOCAZ

constituida por cidaddos nacionais, entre
Arminda Amisse, solteira, maior, nascida aos
27 de Outubro de 1985, natural de Bagarila-
Sanga, filha de Amisse Rachide e de Laica
Chaibo, portadora do Bilhete de Identificagdo
n.° 011600765362B, emitido em 10 de Outubro
de 2016, pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Lichinga, residente em Lichinga; Assiato
Mbuana, solteira, maior, nascida aos 24 de Maio
de 1949, natural de Luissa-Lichinga, filha de
Mbuana Amasse e de Adimie Alifa, portadora
do Bilhete de Identificagdon.® 010101617916B,
emitido em 29 de Agosto de 2011, pela Direccao
de Identificagdo Civil de Lichinga, residente
em Cazizi - distrito de Sanga; Amina Aide,
solteira, maior, nascida aos 7 de Novembro de
1955, natural de Cazizi-Sanga, filha de Aide
Ndoce e de Assume Cassua, portadora do
Bilhete de identificacdo n.° 010100279608Q,
emitido em 17 de Julho de 2017, pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil de Lichinga, residente
em Cazizi, distrito de Sanga; Tina Saide Omar,
solteira, maior, nascida aos 1 de Agosto de
1960, natural de Cazizi-Sanga, filha de Saide
Omar e de Jamia Mbacha, portadora do Bilhete
de Identificacdo n.° 01160417677P, emitido
em 22 de Maio de 2013, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Cazizi, distrito de Sanga; Saide Omar, solteiro,
maior, nascido aos 16 de Julho de 1962, natural
de Tombolonbo-Sanga, filho de Omar Saide
e de Fitima Aide, portador do Bilhete de
Identificacdo n.® 01010168233S, emitido 31de
Outubro de 2011, pela Direc¢do de Identificacio
Civil de Lichinga, residente em Tombolonbo,
distrito de Sanga; Alifa Canamate Amisse,
solteiro, maior, nascido aos 30 de Setembro,
natural de Uango-Sanga, filho de Canamate
Alifa e de Laura Omar, portador do Bilhete
de Identificagdo n.o 010105058277F, emitido
em 17 de Outubro de 2018, pela Direccdo
de Identifica¢do Civil de Lichinga, residente
em Lichinga; Lemane Omar Salimo, solteiro,
maior, nascido aos 30 de Abril de 1945, natural
de Unango-Sanga, filho de Salimo Namalanga
e de Adunia Cachepa, portadora do Bilhete de
Identificagdon.® 0101020931711, emitido em 3
de Abril de 2012, pela Direc¢éo de Identificagao
Civil de Lichinga, residente em Lichinga;
Fabido Omar Lucavanga, solteiro, maior,
nascido aos 22 de Setembro de 1969, natural de
Cazizi-Sanga, filho de Omar Silica e de Licia
Selemane, portador do Bilhete de Idendificacao
n.° 011602451100B, emitido em 14 de Julho
de 2012, pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Lichinga, residente em Cazizi, distrito de
Sanga; Ali Bonomar, solteiro, maior, nascido
aos 2 de Marco de 1952, natural de Unango-
Sanga, filho de Bonomar Fabido e de Aueto
Ussufo, portador do Bilhete de Identificagido
n.° 011600634951J, emitido em 23 de Agosto
2010, pela Direcgdo de Identificagdo Civil de
Lichinga, residente em Cazizi, distrito de Sanga
e Aissa Omar, solteira, maior, nascida aos 5 de
Junho de 1946, natural de Nziwezi-Sanga, filho
de Omar Ndala e de Aila Assane, portador do

Bilhete de Identifica¢do n.° 011604638108C,
emitido em 22 de Janeiro de 2014, pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil de Lichinga, residente
em Tombolonbo, distrito de Sanga e reger-
se-4 pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, natureza
juridica, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Associag¢do tem como denominacdo
Associacdo de Gestdo Comunitdria Cazizi,
de ora em diante designada por AGECOCAZ,
¢ constituida nos termos da lei em vigor, Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A AGECOCAZ tem a sua sede no
edificio sede no Posto Administrativo de
Unango, distrito de Sanga, nesta provincia
do Niassa, e exerce a sua actividade junto da
comunidade de Cazizi - Unango - Sanga.

Dois) Por deliberacdo de Assembleia Geral,
a AGECOCAZ pode estabelecer delegacoes
ou filiais e ndcleos, ou quaisquer outras formas
de representacdo social onde e quando julgar
conveniente, na provincia do Niassa.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza juridica

A AGECOCAZ, é uma pessoa colectiva de
direito privado, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e financeira, de
cardcter nao-governamental sem fins lucrativos
que se regera pelos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A AGECOCAZ, ¢ constituida por um
periodo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data de registo e reconhecimento da
sua constituicao.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Um) A AGECOCAZ tem como objectivos:

a) Desenvolver capacidades de gestdao
na comunidade local para
conservacdo e uso sustentdvel
dos recursos naturais, através
da consciencializacdo para a
mudanga de atitudes contribuindo
para o melhoramento da vida da
comunidade;

b) Garantir a partilha de beneficios na
comunidade de Cazizi, através da
gestdo de fundos comunitarios e
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outros a serem adquiridos através
de contribui¢cdes dos membros,
bem como os disponibilizados pelos
parceiros, de forma participativa e
democratica;

c) Participar na identificacio, registo,
cadastro das familias e bens
existentes nas areas de exploracdo;

d) Promover a pratica de saneamento
existente nas dreas para cultivo e
verificar o cumprimento de acordos
entre comunidades e parceiros;

e) Desenvolver e implementar
mecanismos de gestdo de conflitos
de uso de terras, de acesso a
recursos naturais e sociais, nas
areas de exploracio;

f) Pronunciar-se sobre os programas
e actividades das empresas de
plantacdo florestal com relacdo ao
cumprimento dos planos de gestdo
ambiental;

g) Estimular o controlo comunitdrio
dos recursos naturais, reduzindo
a proliferagdo de problemas
ambientais através da promogao
de actividades de controlo de
queimadas descontroladas, erosdo
de solos, estimulando a agricultura
de conservacdo e reflorestamento
comunitdrio;

h) Garantir a coordenag@o das actividades
entre esta e as comunidades
circunvizinhas no processo de
concessdo de dreas para iniciativas
florestais;

i) Assegurar a planificacdo, monitoria e
avaliacdo das actividades na area
de actuacdo do comité de gestdo
comunitaria; e

j) Promover o intercAmbio e troca de
experiencia com outras associacoes
de gestdo comunitdrias nacionais.

Dois) A AGECOCAZ pode ainda prosseguir
outras actividades conexas aos seus objectivos
previstos no nimero anterior.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO SEXTO
Associados ou membros

Podem ser associados da AGECOCAZ,
todas pessoas singulares ou colectivas
interessadas em se filiar e as organizagdes
ndo-governamentais, nacionais ou estrangeiras
residentes ou ndo no territério nacional, que
aceitem os presentes estatutos, os principios e
o programa da AGECOCAZ e sejam admitidos
como associados da mesma.

ARTIGO SETIMO
Categorias dos associados
Os associados da AGECOCAZ, agrupam-se
nas seguintes categorias:

a) Fundadores — os que tenham
assinado a escritura publica de sua
constitui¢ao;

b) Ordindrio — 0s que pagam a sua quota
mensal;

c) Méritos — 0s que se comprometem
a prestar regularmente a
AGECOCAZ, uma contribui¢ido
material ou pecunidria a associaciao
em montante a fixar pela Assembleia
Geral; e

d) Honorérios — os que se distinguem
pelos servigos excepcionais 4
AGECOCAZ.

CAPITULO III
Dos fundos AGECOCAZ
ARTIGO OITAVO
Fundos

Sao considerados fundos da AGECOCAZ:

a) O produto das jéias e quotas dos
membros;

b) O produto de venda de quaisquer bens
ou servigos que a AGECOCAZ
promova para realizagdo dos seus
objectivos;

c) Os rendimentos resultantes da
actividade da AGECOCAZ na
prossecucao dos seus objectivos;

d) Quaisquer subsidios, financiamento,
patrocinios, herancgas, legados,
doagdes e todos os bens que da
AGECOCAZ advierem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceitagdo depender da sua
compatibilizacdo com os fins da
associagao;

¢) Rendimento de actividades culturais;

f) Rendimento de servi¢os que sejam
autorizadas a explorar;

g) Apoios, contribui¢des e quotas;

h) Apoio de entidades governamentais
e ndo-governamentais, institui¢oes
singulares ou voluntdrios e privada;
e

i) Outras contribuigdes.

ARTIGO NONO
Funcionamento

A AGECOCAZ para o seu funcionamento
conta com:

a) Um equipamento de escritdrio,
composto por duas secretdrias,
uma mesa e cinco cadeiras; e

b) Um fundo no valor de 141.222,80MT
(cento quarenta e um mil duzentos
e vinte dois meticais e oitenta
centavos), a serem depositados
na conta bancdria a ser aberta no
Barclays Bank logo apds a sua
constituicdo, conforme a carta
de confirmacdo, em anexo, da
Sociedade Green Resources, S.A.,
entidade que fard o desembolso
do fundo.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Um) Os 6rgaos sociais da AGECOCAZ, sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio; e
c) Conselho Fiscal.
Dois) E o 6rgdo méximo e deliberativo da
AGECOCAZ a Assembleia Geral.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da AGECOCAZ composto por todos os seus
membros no pleno gozo dos seus direitos
e ¢ presidida pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral funciona um
presidente, vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundamentos

Um) A Assembleia Geral retune
ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que necessirio e
devidamente convocado.

Dois) Assembleia Geral s6 poderd deliberar
em primeira convocacio na presenga de pelo
menos metade dos seus membros presentes e
na segunda com qualquer nimero de membros
presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Alterar os estatutos da AGECOCAZ;

b) Aprovar o relatério das actividades
e contas;

c) Deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacdo da AGECOCAZ,
mediante o voto de pelo menos um
ter¢o dos seus membros;

d) Discutir quaisquer outros assuntos
apresentados por 6rgdos sociais
durante a assembleia, incluindo
quaisquer resolucgdes proposta para
adopg¢@o pela Assembleia e votagdo
de tais resolucdes;

¢) Fixacgdo de quotas quando necessario;

f) Eleger e distinguir os associados da
Assembleia Geral, do Conselho de
Direcgdo e do Conselho Fiscal; e

g) Aprovar o programa geral das
actividades e de contas da
AGECOCAZ.
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CAPITULO IV
Do Conselho de Direccao
ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

Um) O Conselho de Direcgido é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio e um tesoureiro.

Dois) A direc¢do retine ordinariamente pelo
menos duas vezes por més e extraordinariamente
sempre que as circunstancias o exijam.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia do Conselho de Direc¢ao

O Conselho de Direcc¢do dirige
administrativamente e representa a associa¢ao
para todos os efeitos legais e tem as seguintes
competéncias:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas, regulamentos e
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Representar a AGECOCAZ em todas
as manifestagdes sociais ou acto
publico; e

c) Elaborar regulamentos internos de
funcionamento.

SECCAO II

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é um 6rgido da
AGECOCAZ com funcdes de fiscalizacdo
das actividades da AGECOCAZ de acordo
com os estatutos, programa, regulamentos e
deliberagdes de todos os 6rgidos da AGECOCAZ
com observancia da lei, pela AGECOCAZ

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos administrativos
da AGECOCAZ,;

b) Examinar regularmente as contas
e a escrituracdo dos livros da
tesouraria;

¢) Submeter a Assembleia Geral ordinario
0 seu parecer sobre o relatério de
contas e mais actos administrativos
do Conselho de Direc¢ao;

d) Emitir parecer por escrito sobre
actividades de qualquer outro
assunto que for solicitado pela
direcg¢do;

e) Solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria, quando julgue
necessario;

f) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria da caixa
e todos os actos da administracio
financeira todavia com a permissao
do Presidente da Assembleia Geral;

g) Acompanhar as sessdes da direc¢do
examinando as actas das respectivas
sessdes, podendo solicitar reunides
extraordindrias deste érgdo, para
apreciagdo e discussdo de assuntos
da sua competéncia.

ARTIGO DECIMO NONO
Extincao

Um) Todos bens da AGECOCAZ existentes
serdo entregues na totalidade a um 6rgdo social.

Dois) A AGECOCAZ extingue-se nos
termos da lei, competindo a Assembleia Geral
eleger uma comissdo liquidataria e decidir
sobre o destino dos seus bens, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

Em caso de dissolucio da AGECOCAZ,
do patriménio aplicar-se-ia o preceituando na
lei civil.

Associacao de Gestao
Comunitaria de Bandeze

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze e um de Setembro de dois mil e
dezanove, foi matriculada na Conservatoria
dos Registos e Notariado de Lichinga, sob o
NUEL 101212254, uma associacao denominada
Associagio de Gestdo Comunitaria de Bandeze,
de ora em diante designada por AGECOBA
constituida por cidaddos nacionais sem fins
lucrativos, entre: os membros fundadores
Orlando Cassimo Ali, solteiro, maior,
nascido aos 7 de Janeiro de 1960, natural de
Bandeze-Lago, filho de Ali Adidi e de Dunia
Amidi, portador do Bilhete de Identificagdo
n.°010105667550F, emitido em 10 de Dezembro
de 2015, pela Direccio de Identifica¢@o Civil de
Lichinga, residente em Bandeze, distrito do
Lago; Fatima Ali, solteira, maior, nascida aos 12
de Junho de 1950, natural de Bandeze-Lago, filha
de Ali Ngomdolo e de Licia Amuli, portadora
do Bilhete de Identificacdo n.® 0103048529731,
emitido em 14 de Maio de 2014, pela Direc¢ao
de Identificacdo Civil de Lichinga, residente em

Bandeze, distrito do Lago; Ndala Saide, solteiro,
maior, nascido aos 13 de Agosto 1937, natural
de Bandeze-Lago, filho de Saide Ndala e de
Aluna Aide, portador do Bilhete de Identificacao
n.°010105551343D, emitido em 29 de Setembro
2015, pela Direcgdo de Identificagdo Civil de
Lichinga, residente em Bandeze, distrito do
Lago; Paulino Saide Lazima, solteiro, maior,
nascido aos 18 de Mar¢o de 943, natural de
Bandeze-Lago, filho de Lazima Saide e de Laica
Mussa, portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 010304852957B, emitido em 12 de Maio
de 2014, pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Lichinga, residente em Bandeze, distrito
do Lago; Sdbado Amine Machemba, solteiro,
maior, nascido aos 22 de Outubro de 1957,
natural de Maniamba-Lago, filho de Amine
Machemba e de Amélia Maniamba, portador
do Bilhete de Identificagdo n.” 0103024730758,
emitido em 16 de Maio de 2017, pela Direcgido
de Identifica¢do Civil de Lichinga, residente
em Bandeze, distrito do Lago; Bernardo Pedro,
solteiro, maior, nascido aos 20 de Agosto de
1965, natural de Mecuela-Lago, filho de Pedro
Juma e de Gloria Salimo, portador do Bilhete
de Identificagdo n.° 010106835556J, emitido
em 26 de Julho de 2017, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Bandeze, distrito do Lago; Fernando Aissa,
solteiro, maior, nascido aos 26 de Janeiro
de 1986, natural de Bandeze-Lago, filho de
Aissa Aide e de Laica Salimo, portador do
Bilhete de Identifica¢do n.° 010100564333B,
emitido em 12 de Maio de 2017, pela Direc¢ao
de Identifica¢do Civil de Lichinga, residente
em Bandeze, distrito do Lago; Samalade
Jodao Amide, solteira, maior, nascida aos 20
de Fevereiro de 1958, natural de Metangula-
Lago, filha de Jodo Amine e de Muanine
lazido, portadora do Bilhete de Identificagdo
n.° 0103075749271, emitido em 8 de Agosto
de 2018, pela Direccao de Identificacao Civil
de Lichinga, residente em Bandeze, distrito do
Lago; Amina Cassimo, solteira, maior, nascida
aos 17 de Margo de 1947, natural de Bandeze-
Lago, filho de Cassimo Awilo e de Samuel
Cacongue, portadora do Bilhete de Identificagdo
n.° 103057600601, emitido em 22 de Janeiro
de 2016, pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Lichinga, residente em Bandeze, distrito
do Lago e Amado Aissa, solteiro maior,
nascido aos 16 de Maio de 1953, natural de
Bandeze-Lago, filho de Aissa Saide e de Fitima
Assane, portador do Bilhete de Identificagao
n.° 01010722064F, emitido em 9 de Fevereiro
2018, pela Direcgdo de Identificagdo Civil de
Lichinga, residente em Bandeze, distrito do
Lago. e reger-se-a pelos presentes estatutos e
pela legislacdo aplicavel:
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CAPITULO 1

Da denominacao, sede, natureza
juridica, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Associagdo tem como denominacido
Associacdo de Gestdo Comunitiria Bandeze,
de ora em diante designada por AGECOBA,
¢ constituida nos termos da lei em vigor, Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A AGECOBA tem a sua sede na
residéncia do seu Presidente, na Comunidade
de Bandeze, Localidade de Bandeze, Posto
Administrativo de Maniamba, distrito do
Lago, nesta provincia do Niassa, e exerce a sua
actividade junto da comunidade de Bandeze —
Bandeze — Maniamba — Lago.

Dois) Por deliberacdo de Assembleia Geral,
a AGECOBA pode estabelecer delegagdes ou
filiais e nucleos, ou quaisquer outras formas
de representacio social onde e quando julgar
conveniente, na provincia do Niassa.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza juridica

A AGECOBA, ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e financeira, de
cardcter nao-governamental sem fins lucrativos
que se regera pelos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A AGECOBA, € constituida por um periodo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de registo e reconhecimento da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Dois) A AGECOBA tem como objectivos:

a) Desenvolver capacidades de gestdo
na comunidade local para
conservacdo e uso sustentdvel
dos recursos naturais, através
da consciencializagdo para a
mudanca de atitudes contribuindo
para o melhoramento da vida da
comunidade;

b) Garantir a partilha de beneficios na
comunidade de Bandeze, através
da gestdo de fundos comunitarios
e outros a serem adquiridos através
de contribui¢des dos membros, bem
como os disponibilizados pelos
parceiros, de forma participativa e
democratica;

c) Participar na identificacio, registo,
cadastro das familias e bens
existentes nas areas de exploragio;

d) Promover a pritica de saneamento
existente nas dreas para cultivo e
verificar o cumprimento de acordos
entre comunidades e parceiros;

e) Desenvolver e implementar
mecanismos de gestdo de conflitos
de uso de terras, de acesso a
recursos naturais e sociais, nas
areas de exploracio;

f) Pronunciar-se sobre os programas
e actividades das empresas de
plantagdo florestal com relagdo ao
cumprimento dos planos de gestdo
ambiental;

g) Estimular o controlo comunitdrio
dos recursos naturais, reduzindo
a proliferagdo de problemas
ambientais através da promogdo
de actividades de controlo de
queimadas descontroladas, erosio
de solos, estimulando a agricultura
de conservacdo e reflorestamento
comunitdrio;

h) Garantir a coordenacio das actividades
entre esta e as comunidades
circunvizinhas no processo de
concessao de dreas para iniciativas
florestais;

i) Assegurar a planificagdo, monitoria e
avaliacdo das actividades na drea
de actuacdo do comité de gestdo
comunitaria; e

j) Promover o intercdmbio e troca de
experiencia com outras associacoes
de gestdo comunitdrias nacionais.

Dois) A AGECOBA pode ainda prosseguir
outras actividades conexas aos seus objectivos
previstos no nimero anterior.

CAPITULO 1T
Dos associados
ARTIGO SEXTO
Associados ou membros

Podem ser associados da AGECOBA, todas
pessoas singulares ou colectivas interessadas em
se filiar e as organizagdes ndo-governamentais,
nacionais ou estrangeiras residentes ou nao no
territério nacional, que aceitem os presentes
estatutos, os principios e o programa da
AGECOBA e sejam admitidos como associados
da mesma.

ARTIGO SETIMO
Categorias dos associados
Os associados da AGECOMA, agrupam-se
nas seguintes categorias:

a) Fundadores — os que tenham
assinado a escritura publica de sua
constitui¢ao;

b) Ordindrio — 0s que pagam a sua quota
mensal;

¢) Méritos — 0s que se comprometem a
prestar regularmente a AGECOMA,
uma contribui¢do material
ou pecunidria a associagdo em
montante a fixar pela Assembleia
Geral; e

d) Honorérios — os que se distinguem
pelos servigos excepcionais 4
AGECOMA.

CAPITULO III
Dos fundos AGECOMA
ARTIGO OITAVO
Fundos

Sao considerados fundos da AGECOBA:

a) O produto das jéias e quotas dos
membros;

b) O produto de venda de quaisquer
bens ou servicos que a AGECOBA
promova para realizagdo dos seus
objectivos;

c) Os rendimentos resultantes da
actividade da AGECOBA na
prossecucdo dos seus objectivos;

d) Quaisquer subsidios, financiamento,
patrocinios, herancas, legados,
doacdes e todos os bens que da
AGECOBA advierem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceitagdo depender da sua
compatibilizacdo com os fins da
associagio;

¢) Rendimento de actividades culturais;

f) Rendimento de servi¢os que sejam
autorizadas a explorar;

g) Apoios, contribui¢des e quotas;

h) Apoio de entidades governamentais
e nao-governamentais, instituicoes
singulares ou voluntdrios e privada;
e

i) Outras contribuigdes.

ARTIGO NONO
Funcionamento

A AGECOBA para o seu funcionamento
conta com:

a) Um equipamento de escritdrio,
composto por duas secretarias,
uma mesa e cinco cadeiras; e

b) Um fundo no valor de
206.987,19MT (duzentos e seis mil,
novecentos oitenta e sete meticais
dezanove centavos), a serem
depositados na conta bancdria a
ser aberta no Barclays Bank logo
apds a sua constitui¢do, conforme a
Carta de Confirmac@o, em anexo, da
Sociedade Green Resources, S.A.,
entidade que fard o desembolso
do fundo.
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ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Um) Os 6rgaos sociais da AGECOBA, sio:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio; e
c) Conselho Fiscal.
Dois) E o 6rgio méximo e deliberativo da
AGECOBA a Assembleia Geral.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da AGECOBA composto por todos os seus
membros no pleno gozo dos seus direitos
e ¢ presidida pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral funciona um
presidente, vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundamentos

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que necessirio e
devidamente convocado.

Dois) Assembleia Geral s6 poderd deliberar
em primeira convocacio na presenga de pelo
menos metade dos seus membros presentes e
na segunda com qualquer nimero de membros
presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Alterar os estatutos da AGECOBA;

b) Aprovar o relatério das actividades
e contas;

c) Deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacdo da AGECOBA,
mediante o voto de pelo menos um
ter¢o dos seus membros;

d) Discutir quaisquer outros assuntos
apresentados por 6rgdos sociais
durante a assembleia, incluindo
quaisquer resolucgdes proposta para
adopg¢@o pela Assembleia e votagdo
de tais resolucdes;

¢) Fixacgdo de quotas quando necessario;

f) Eleger e distinguir os associados da
Assembleia Geral, do Conselho de
Direcgdo e do Conselho Fiscal; e

g) Aprovar o programa geral das
actividades e de contas da
AGECOBA.

CAPITULO IV
Do Conselho de Direccao
ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

Um) O Conselho de Direcgdo é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio e um tesoureiro.

Dois) A direc¢do retine ordinariamente pelo
menos duas vezes por més e extraordinariamente
sempre que as circunstancias o exijam.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia do Conselho de Direc¢ao

O Conselho de Direcc¢do dirige
administrativamente e representa a associa¢ao
para todos os efeitos legais e tem as seguintes
competéncias:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas, regulamentos e
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Representar a AGECOBA em todas
as manifestagdes sociais ou acto
publico; e

c) Elaborar regulamentos internos de
funcionamento.

SECCAO II

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal ¢ um 6rgao da AGECOBA
com fungdes de fiscalizacdo das actividades
da AGECOBA de acordo com os estatutos,
programa, regulamentos e deliberacdes de todos
os o6rgdos da AGECOBA com observancia da
lei, pela AGECOBA.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos administrativos
da AGECOBA;

b) Examinar regularmente as contas
e a escrituracdo dos livros da
tesouraria;

¢) Submeter a Assembleia Geral ordinario
0 seu parecer sobre o relatério de
contas e mais actos administrativos
do Conselho de Direc¢ao;

d) Emitir parecer por escrito sobre
actividades de qualquer outro
assunto que for solicitado pela
direcg¢do;

e) Solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria, quando julgue
necessario;

f) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria da caixa
e todos os actos da administracio
financeira todavia com a permissao
do presidente da Assembleia Geral,;
e

g) Acompanhar as sessdes da direc¢do
examinando as actas das respectivas
sessdes, podendo solicitar reunides
extraordindrias deste 6rgdo, para
apreciagdo e discussdo de assuntos
da sua competéncia.

ARTIGO DECIMO NONO
Extincao

Um) Todos bens da AGECOBA existentes
serdo entregues na totalidade a um 6rgdo social.

Dois) A AGECOBA extingue-se nos termos
da lei, competindo a Assembleia Geral eleger
uma comissdo liquidatdria e decidir sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagao
em vigor.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

Em caso de dissolucdo da AGECOBA, do
patriménio aplicar-se-ia o preceituando na lei

civil.

Associacao de Gestao
Comunitaria Liconhile

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze e um de Setembro de dois mil e
dezanove, foi matriculada na Conservatdria dos
Registos e Notariado de Lichinga, sob o nimero
101212599, uma associa¢cdo denominada
Associagdo de Gestao Comunitaria Liconhile, de
ora em diante designada por AGECOLI, entre:
Mbuana Yassini Azizi, solteiro, maior, nascido
aos 18 de Agosto de 1971, natural de Liconhile-
Lago, filho de Yassini Azizi e de Daima
Jafar, portador do Bilhete de Identificacio n.o
01010170874151, emitido em 21 de Novembro
de 2017, pela Direccao de Identificagao Civil
de Lichinga, residente em Liconhile-Lago;
Caisse Assane Rajabo, solteiro, menor, nascido
aos 23 de Agosto e 2055, natural de Liconhile,
filho de Assane Caisse Rajabo e de Muamacate
Alabo, portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 010101835792M, emitido em 24 de Janeiro
de 2012, pela Direccao de Identificagao Civil
de Lichinga, residente em Liconhile; Fatima
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Aissa, solteira, maior, nascido aos 10 de Margo
de 1954, natural de Liconhile, filha de Aisse
Tibo e de Baina Sufiane, portadora do Bilhete
de Identifica¢do n.o 010100882087P, emitido
em 3 de Janeiro de 2011, pela Direc¢do de
Identificagao Civil de Lichinga, residente
em Liconhile; Ali Dauda, solteiro, maior,
nascido aos 18 de Margo de 1962, natural de
Liconhile, filho de Suale Dauda e de Amina
Assane, portador do Bilhete de Identificagdo
n.°010105667341C, emitido em 10 de Dezembro
de 2015, pela Direccéo de Identifica¢@o Civil de
Lichinga, residente em Liconhile; Machaca
Aquimo Alifa, solteiro, maior, nascido aos 3
de Marco de 1933, natural da Liconhile- Lago,
filho de Fenando Alifa Saide e de Candimanhila
Dadia, portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 010101983014F, emitido em 16 de Fevereiro
de 2012, pela Direccao de Identificagao Civil de
Lichinga, residente em Liconhile; Hedina Cola
Issufo, solteira, maior, nascida aos 20 de Abril
de 1970, natural de Liconhile, filha de Cola
Issufo e de Amina Adamo, portadora do Bilhete
de Identificagdo n.° 010305011185I, emitido
em 18 de Setembro de 2014, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Liconhile; Ana Mussa, solteira, maior, nascida
aos 22 de Junho de 1942, natural de Liconhile
— Lago, filha de Mussa Amisse e de Adaima
Adamo, portadora do Bilhete de Identificagao
n.° 010407556979Q, emitido em 31 de Julho
de 2018, pela Direccao de Identificagao Civil
de Lichinga, residente em Bandeze-Lago;
Adao Saidia, solteiro, maior, nascido aos 13
de Dezembro de 1961, natural da Cidade de
Unango-Sanga, filho de Olisses Saidia Meconda
e de Adija massenger, portador do Bilhete
de Identificagdo n.° 010105521719D emitido
em 2 de Setembro de 2015, pela Direccéo de
Identificacdio Civil de Lichinga, residente em
Liconhile; Cassimo Secula, solteiro maior,
nascido aos 25 de Junho de 1994, natural da
Maniamba-Lago, filho de secula Cassimo
e de Atabo Bunaia, portador do Bilhete de
Identificacdo n.° 011602227636C, emitido
em 17 de Setembro de 2018, pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil de Lichinga, residente
em Liconhile; Daniel Saide, solteiro, maior,
nascido aos 10 de Maio de 1964, natural de
Liconhile - Lago filho de Saide lassine e de Ana
Bulaimo, portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 010105521716F, emitido em 23 de Abril
de 2018, pela Direccéo de Identificagdo Civil
de Lichinga, residente em Liconhile e reger-
se-4 pelos presentes estatutos e pela legislagido
aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, natureza
juridica, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Associagdo tem como denominagdo
Associacio de Gestdo Comunitéria Liconhile,

de ora em diante designada por AGECOLI,
¢ constituida nos termos da lei em vigor, Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A AGECOLI tem a sua sede no edificio
sede do Posto Administrativo de Maniamba,
Posto Administrativo de Maniamba, distrito do
Lago, nesta provincia do Niassa, e exerce a sua
actividade junto da comunidade de Liconhile.

Dois) Por deliberacdo de Assembleia Geral,
a AGECOLI pode estabelecer delegagcdes ou
filiais e nucleos, ou quaisquer outras formas
de representacio social onde e quando julgar
conveniente, na provincia do Niassa.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza juridica

A AGECOLI, ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e financeira, de
cardcter ndo-governamental sem fins lucrativos
que se regerd pelos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A AGECOLI, € constituida por um periodo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de registo e reconhecimento da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Um) A AGECOLI tem como objectivos:

a) Desenvolver capacidades de gestdo
na comunidade local para
conservacdo e uso sustentavel
dos recursos naturais, através
da consciencializacdo para a
mudanga de atitudes contribuindo
para o melhoramento da vida da
comunidade;

b) Garantir a partilha de beneficios na
comunidade de Liconhile, através
da gestdo de fundos comunitarios
e outros a serem adquiridos através
de contribui¢des dos membros, bem
como os disponibilizados pelos
parceiros, de forma participativa e
democriatica;

c) Participar na identificaco, registo,
cadastro das familias e bens
existentes nas dreas de exploracao;

d) Promover a pratica de saneamento
existente nas dreas para cultivo e
verificar o cumprimento de acordos
entre comunidades e parceiros;

e) Desenvolver e implementar
mecanismos de gestdo de conflitos
de uso de terras, de acesso a
recursos naturais e sociais, nas
areas de exploracio;

f) Pronunciar-se sobre os programas
e actividades das empresas de
plantagdo florestal com relag@o ao
cumprimento dos planos de gestdo
ambiental;

g) Estimular o controlo comunitario
dos recursos naturais, reduzindo
a proliferagdo de problemas
ambientais através da promogdo
de actividades de controlo de
queimadas descontroladas, erosio
de solos, estimulando a agricultura
de conservacdo e reflorestamento
comunitario;

h) Garantir a coordenacdo das actividades
entre esta e as comunidades
circunvizinhas no processo de
concessao de dreas para iniciativas
florestais;

i) Assegurar a planificagdo, monitoria e
avaliacdo das actividades na drea
de actuacdo do comité de gestdo
comunitaria; e

j) Promover o intercdmbio e troca de
experiencia com outras associacdes
de gestdo comunitdrias nacionais.

Dois) A AGECOLI pode ainda prosseguir
outras actividades conexas aos seus objectivos
previstos no nimero anterior.

CAPITULO 1T
Dos associados
ARTIGO SEXTO
Associados ou membros

Podem ser associados da AGECOLI, todas
pessoas singulares ou colectivas interessadas em
se filiar e as organizagdes ndo-governamentais,
nacionais ou estrangeiras residentes ou nao no
territério nacional, que aceitem os presentes
estatutos, os principios e o programa da
AGECOLI e sejam admitidos como associados
da mesma.

ARTIGO SETIMO
Categorias dos associados

Os associados da AGECOLI, agrupam-se
nas seguintes categorias:

a) Fundadores — os que tenham
assinado a escritura publica de sua
constitui¢ao;

b) Ordindrio — os que pagam a sua quota
mensal;

¢) Méritos — os que se comprometem a
prestar regularmente a AGECOLI,
uma contribui¢do material
ou pecunidria a associagdo em
montante a fixar pela Assembleia
Geral; e

d) Honorérios — os que se distinguem
pelos servigos excepcionais 4
AGECOLIL
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CAPITULO III
Dos fundos AGECOLI
ARTIGO OITAVO
Fundos

Um) Sao considerados fundos da AGECOLI:

a) O produto das jéias e quotas dos
membros;

b) O produto de venda de quaisquer
bens ou servigos que a AGECOLI
promova para realizacdo dos seus
objectivos;

c) Os rendimentos resultantes da
actividade da AGECOLI na
prossecucao dos seus objectivos;

d) Quaisquer subsidios, financiamento,
patrocinios, herancas, legados,
doagdes e todos os bens que da
AGECOLI advierem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceitagdo depender da sua
compatibilizagdo com os fins da
associagao;

¢) Rendimento de actividades culturais;

f) Rendimento de servi¢os que sejam
autorizadas a explorar;

g) Apoios, contribui¢des e quotas;

h) Apoio de entidades governamentais
e ndo-governamentais, institui¢oes
singulares ou voluntdrios e privada;
e

i) Outras contribui¢des.

ARTIGO NONO
Funcionamento

A AGECOLI para o seu funcionamento
conta com:

a) Um equipamento de escritério,
composto por duas secretdrias,
uma mesa e cinco cadeiras.

b) Um fundo no valor de 219.836,77MT
(duzentos e dezanove mil,
oitocentos trezentos e seis meticais
setenta e sete centavos), a serem
depositados na conta bancéria a
ser aberta no Barclays Bank logo
ap0s a sua constitui¢do, conforme a
Carta de Confirmacao, em anexo, da
Sociedade Green Resources, S.A.,
entidade que fard o desembolso
do fundo.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Um) Os 6rgaos sociais da AGECOLI, sao:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccdo;
c) Conselho Fiscal.

Dois) E o 6rgio méximo e deliberativo da
AGECOLI a Assembleia Geral.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da AGECOLI composto por todos os seus
membros no pleno gozo dos seus direitos
e ¢ presidida pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral funciona um
presidente, vice-presidente e um secretério.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundamentos

Um) Assembleia Geral retine ordinariamente
duas vezes por ano e extraordinariamente sempre
que necessario e devidamente convocado.

Dois) A Assembleia Geral s6 poderd
deliberar em primeira convocagao na presenca
de pelo menos metade dos seus membros
presentes e na segunda com qualquer nimero
de membros presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Alterar os estatutos da AGECOLI;

b) Aprovar o relatério das actividades
e contas;

c) Deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou
de representacdo da AGECOLI,
mediante o voto de pelo menos um
ter¢o dos seus membros;

d) Discutir quaisquer outros assuntos
apresentados por 6rgdos sociais
durante a assembleia, incluindo
quaisquer resolugdes proposta para
adopcao pela Assembleia e votacao
de tais resolucdes;

e) Fixacgdo de quotas quando necessario;

/) Eleger e distinguir os associados da
Assembleia Geral, do Conselho de
Direccido e do Conselho Fiscal; e

g) Aprovar o programa geral das
actividades e de contas da
AGECOLL

CAPITULO IV
Do Conselho de Direccao
ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

Um) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio e um tesoureiro.

Dois) A direc¢do retine ordinariamente pelo
menos duas vezes por més e extraordinariamente
sempre que as circunstancias o exijam.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia do Conselho de Direccao

O Conselho de Direccdo dirige
administrativamente e representa a associa¢ao
para todos os efeitos legais e tem as seguintes
competéncias:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas, regulamentos e
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Representar a AGECOLI em todas
as manifestacdes sociais ou acto
publico; e

c) Elaborar regulamentos internos de
funcionamento.

SECCAOII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal ¢ um 6rgdo da AGECOLI
com fungdes de fiscalizacdo das actividades
da AGECOLI de acordo com os estatutos,
programa, regulamentos e deliberagdes de todos
os 6rgdos da AGECOLI com observancia da lei,
pela AGECOLL

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal composta por um
presidente, um vice presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos administrativos
da AGECOLI,

b) Examinar regularmente as contas
e a escrituracdo dos livros da
tesouraria;

¢) Submeter a Assembleia Geral ordinario
0 seu parecer sobre o relatério de
contas e mais actos administrativos
do Conselho de Direcgéo;

d) Emitir parecer por escrito sobre
actividades de qualquer outro
assunto que for solicitado pela
direcg¢do;

¢) Solicitar a convocacao da Assembleia
Geral extraordindria, quando julgue
necessario;

f) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria da caixa
e todos os actos da administraciio
financeira todavia com a permissao
do Presidente da Assembleia Geral;

g) Acompanhar as sessdes da direc¢do
examinando as actas das respectivas
sessdes, podendo solicitar reunides
extraordindrias deste 6rgdo, para
apreciacdo e discussdo de assuntos
da sua competéncia.
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ARTIGO DECIMO NONO
Extincao

Um) Todos bens da AGECOLI existentes
serdo entregues na totalidade a um 6rgéo social.
Dois) A AGECOLI extingue-se nos termos
da lei, competindo a Assembleia Geral eleger
uma comissdo liquidatdria e decidir sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagao

em vigor.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

Em caso de dissolu¢ao da AGECOLI, do
patriménio aplicar-se-ia o preceituando na lei

civil.

Associacao de Gestao
Comunitaria Lione

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez e um de Setembro de dois mil e
Dezanove, foi matriculada na Conservatoria dos
Registos e Notariado de Lichinga, sob o nimero
101211479, uma associacdo denominada
Associagio de Gestdo Comunitdria Lione,
de ora em diante designada por AGECOLIO
e reger-se-a pelos presentes estatutos e
pela legislacdo aplicdvel: Associacdo de
Gestao Comunitaria Lione, de ora em
diante designada por AGECOLIO sem fins
lucrativos constituido entre cidaddos nacionais:
Sandra Franca, solteira, maior, nascida aos
4 de Abril de 1987, natural da Nsingeue-
Lichinga, filha de Franca Assique e de Fatima
Caisse, portadora do Bilhete de Identificagido
n.° 010405639079Q, emitido em 24 de Novembro
de 2015, pela Direccao de Identificagdo Civil de
Lichinga, residente em Lione-Sede Lichinga;
Fernando Assane, solteiro, maior, nascido
aos 28 de Outubro de 1960, natural da Lione-
Lichinga, filho de Assane Aide e de Lucia
Labana, portador do Bilhete de Identificacio
n.° 010405898524D, emitido em 13 de Marco
de 2016, pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Lichinga, residente em Nsingeue-Lione;
Mariana Cassimo, solteira, maior, nascida
aos 7 de Marco 1968, natural da Nsingeue-
Lichinga, filha de Cassimo Nsigeue e de Maulati
Ndala, portadora do Bilhete de Identifica¢do
n.° 010405898522M, emitido em 16 de Mar¢o
de 2016, pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Lichinga, residente em Nsingeue-Lione;
Lucia Siade Lombane, solteira, maior, nascida
aos 7 de Novembro de 1966, natural Nsigeue-
Lichinga, filha de Siade Lombane e de Maria

Machela, portadora do Bilhete de Identifica¢do
n.° 0104056018011, emitido em 28 de Outubro
de 2015, pela Direccéo de Identificagdo Civil
de Lichinga, residente em Lione-Lichinga;
Gongalves Rachide Mbuana, solteiro, maior,
nascido aos 5 de Maio de 1955, natural de
Nsingeue-Lichinga, filho de Rachide Mbuana
e de Iquina Momade, portador do Bilhete de
Identificagdo n.° 010404586022B, emitido
em 5 de Dezemnro de 2013, pela Direcgdo de
Identificacao Civil de Lichinga, residente em
Lione-Sede; Alique Calange, solteiro, maior,
nascido aos 20 de Dezembro de 1970, natural da
Nsingeue-Lichinga, filho de Calange Momade
e de Mariato Jannate, portador do Bilhete de
Identificac¢do n.° 010102649265B, emitido
em 1 de Novembro de 2012, pela Direc¢do
de Identifica¢do Civil de Lichinga, residente
em Lione; Mussa Albique, solteiro, maior,
nascido aos 20 de Abril de 1981, natural da
Lione-Chimbunila, filho de Albique Siade e
de Assumini Amido, portador do Bilhete de
Identificacdo n.° 010406171206C, emitido
em 1 de Agosto de 2016, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Nsingeue-Lione; Assima Mussa Mbuana,
solteiro, maior, nascido aos 17 de Junho de
1995, natural da Lione-Chimbunila, filho de
Mussa Mbuana e de Zanabo Momade, portador
do Bilhete de Identificacdo n.° 010407345932Q),
emitido em 9 de Abril de 2018, pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil de Lichinga, residente
em Leone; Sabura Momade, solteiro, maior,
nascido aos 10 de Outubro de 1975, natural
de Nsingeue-Lione, filho de Momade Issufo
e de Saujate Mauride, portador do Bilhete
de Identificacdo n.° 01010134087, emitido
em 17 de Novembro de 2017, pela Direccao
de Identifica¢do Civil de Lichinga, residente
em Nsingeue-Lione; Saide Rachide, solteiro
maior, nascido aos 3 de Setembro 1971, natural
da cidade Lichinga, filho de Rachide Saide e
de Zainabo Mamudo, portador do Bilhete de
Identifica¢do n.° 010102719138A, emitido
em 4 de Dezembro de 2012, pela Direcgdo de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Lichinga. E que se reger-se-a pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, natureza
juridica, duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Associagdo tem como denominacido
Associacdo de Gestdo Comunitdria Lione, de
ora em diante designada por AGECOLIO, ¢é
constituida nos termos da lei em vigor, Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A AGECOLIO tem a sua sede no
edificio sede do Posto Administrativo de

Lione, nesta provincia do Niassa, e exerce a sua
actividade junto da comunidade de Singeue —
Lione — Chimbunila.

Dois) Por deliberacdo de Assembleia Geral,
a AGECOLIO pode estabelecer delegacdes ou
filiais e nucleos, ou quaisquer outras formas
de representacio social onde e quando julgar
conveniente, na provincia do Niassa.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza juridica

A AGECOLIO, € uma pessoa colectiva de
direito privado, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e financeira, de
cardcter ndo-governamental sem fins lucrativos
que se regera pelos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A AGECOLIO, € constituida por um periodo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de registo e reconhecimento da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Um) A AGECOLIO tem como objectivos:

a) Desenvolver capacidades de gestdo
na comunidade local para
conservacdo e uso sustentdvel
dos recursos naturais, através
da consciencializagdo para a
mudanga de atitudes contribuindo
para o melhoramento da vida da
comunidade;

b) Garantir a partilha de beneficios na
comunidade de Lione, através da
gestdo de fundos comunitdrios e
outros a serem adquiridos através
de contribui¢cdes dos membros,
bem como os disponibilizados pelos
parceiros, de forma participativa e
democritica;

¢) Participar na identificagdo, registo,
cadastro das familias e bens
existentes nas areas de exploracao;

d) Promover a pratica de saneamento
existente nas dreas para cultivo e
verificar o cumprimento de acordos
entre comunidades e parceiros;

e) Desenvolver e implementar
mecanismos de gestdo de conflitos
de uso de terras, de acesso a
recursos naturais e sociais, nas
areas de exploragdo;

f) Pronunciar-se sobre os programas
e actividades das empresas de
plantac@o florestal com relacdo ao
cumprimento dos planos de gestio
ambiental;

g) Estimular o controlo comunitario
dos recursos naturais, reduzindo
a proliferagcdo de problemas
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ambientais através da promogdo
de actividades de controlo de
queimadas descontroladas, erosdo
de solos, estimulando a agricultura
de conservacdo e reflorestamento
comunitario;

h) Garantir a coordenac@o das actividades
entre esta e as comunidades
circunvizinhas no processo de
concessao de dreas para iniciativas
florestais;

i) Assegurar a planificagdo, monitoria e
avaliacdo das actividades na drea
de actuacdo do comité de gestdo
comunitdria; e

J) Promover o intercambio e troca de
experiencia com outras associacdes
de gestdo comunitdrias nacionais.

Dois) A AGECOLIO pode ainda prosseguir
outras actividades conexas aos seus objectivos
previstos no nimero anterior.

CAPITULO 1T
Dos associados
ARTIGO SEXTO
Associados ou membros

Podem ser associados da AGECOLIO, todas
pessoas singulares ou colectivas interessadas em
se filiar e as organizagdes ndo-governamentais,
nacionais ou estrangeiras residentes ou nao no
territério nacional, que aceitem os presentes
estatutos, os principios e o programa da
AGECOLIO e sejam admitidos como associados
da mesma.

ARTIGO SETIMO
Categorias dos associados

Os associados da AGECOLIO, agrupam-se
nas seguintes categorias:

a) Fundadores — os que tenham
assinado a escritura publica de sua
constitui¢ao;

b) Ordindrio — 0s que pagam a sua quota
mensal;

¢) Méritos — os que se comprometem a
prestar regularmente a AGECOLIO,
uma contribui¢do material
ou pecunidria a associagdo em
montante a fixar pela Assembleia
Geral; e

d) Honorérios — os que se distinguem
pelos servigos excepcionais &
AGECOLIO.

CAPITULO 11T
Dos fundos AGECOLIO
ARTIGO OITAVO
Fundos

Sao considerados fundos da AGECOLIO:

a) O produto das jéias e quotas dos
membros;

b) O produto de venda de quaisquer bens
ou servigos que a AGECOLIO
promova para realizacdo dos seus
objectivos;

c) Os rendimentos resultantes da
actividade da AGECOLIO na
prossecucao dos seus objectivos;

d) Quaisquer subsidios, financiamento,
patrocinios, herancgas, legados,
doagdes e todos os bens que da
AGECOLIO advierem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceitagdo depender da sua
compatibilizagdo com os fins da
associagao;

¢) Rendimento de actividades culturais;

/) Rendimento de servigos que sejam
autorizadas a explorar;

g) Apoios, contribuigdes e quotas;

h) Apoio de entidades governamentais
e ndo-governamentais, institui¢cdes
singulares ou voluntdrios e privada;
e

i) Outras contribui¢des.

ARTIGO NONO
Funcionamento

A AGECOLIO para o seu funcionamento
conta com:

a) Um equipamento de escritdrio,
composto por duas secretarias,
uma mesa e cinco cadeiras; e

b) Um fundo no valor de 244.944,70MT
(duzentos e quarenta e quatro,
novecentos e quarenta e quatro
mil e setenta centavos), a serem
depositados na conta bancéria a
ser aberta no Barclays Bank logo
ap0s a sua constitui¢do, conforme a
Carta de Confirmac@o, em anexo, da
Sociedade Green Resources, S.A.,
entidade que fard o desembolso
do fundo.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Um) Os 6rgaos sociais da AGECOLIO, sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
c) Conselho Fiscal.
Dois) E o 6rgio méximo e deliberativo da
AGECOLIO a Assembleia Geral.

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da AGECOLIO composto por todos os seus
membros no pleno gozo dos seus direitos
e ¢ presidida pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral funciona um
presidente, vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundamentos

Um) Assembleia Geral retine ordinariamente
duas vezes por ano e extraordinariamente sempre
que necessario e devidamente convocado.

Dois) Assembleia Geral s6 podera deliberar
em primeira convocacio na presenga de pelo
menos metade dos seus membros presentes e
na segunda com qualquer nimero de membros
presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Alterar os estatutos da AGECOLIO;

b) Aprovar o relatério das actividades
e contas;

c) Deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representagdo da AGECOLIO,
mediante o voto de pelo menos um
ter¢o dos seus membros;

d) Discutir quaisquer outros assuntos
apresentados por 6rgdos sociais
durante a assembleia, incluindo
quaisquer resolugdes proposta para
adopcdo pela Assembleia e votacdo
de tais resolucdes;

¢) Fixacdo de quotas quando necessario;

f) Eleger e distinguir os associados da
Assembleia Geral, do Conselho de
Direccido e do Conselho Fiscal; e

g) Aprovar o programa geral das
actividades e de contas da
AGECOLIO.

CAPITULO IV
Do Conselho de Direc¢ao
ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

Um) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio e um tesoureiro.

Dois) A direc¢do retine ordinariamente pelo
menos duas vezes por més e extraordinariamente
sempre que as circunstancias o exijam.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia do Conselho de Direccao

O Conselho de Direccdo dirige
administrativamente e representa a associa¢ao
para todos os efeitos legais e tem as seguintes
competéncias:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas, regulamentos e
deliberacdes da Assembleia Geral;
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b) Representar a AGECOLIO em todas
as manifestacdes sociais ou acto
publico; e

c) Elaborar regulamentos internos de
funcionamento.

SECCAOII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal ¢ um 6rgao da AGECOLIO
com funcgdes de fiscalizagdo das actividades
da AGECOLIO de acordo com os estatutos,
programa, regulamentos e deliberacdes de todos
os 6rgdos da AGECOLIO com observancia da
lei, pela AGECOLIO.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos administrativos
da AGECOLIO;

b) Examinar regularmente as contas
e a escrituracdo dos livros da
tesouraria;

c) Submeter a Assembleia Geral ordinario
0 seu parecer sobre o relatério de
contas e mais actos administrativos
do Conselho de Direcgdo;

d) Emitir parecer por escrito sobre
actividades de qualquer outro
assunto que for solicitado pela
direc¢do;

e) Solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria, quando julgue
necessario;

f) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria da caixa
e todos os actos da administragdo
financeira todavia com a permissao
do presidente da Assembleia Geral;
e

g) Acompanhar as sessdes da direc¢do
examinando as actas das respectivas
sessdes, podendo solicitar reunides
extraordindrias deste 6rgdo, para
apreciacdo e discussdo de assuntos
da sua competéncia.

ARTIGO DECIMO NONO
Extincao

Um) Todos bens da AGECOLIO existentes
serdo entregues na totalidade a um 6rgéo social.
Dois) A AGECOLIO extingue-se nos termos
da lei, competindo a Assembleia Geral eleger

uma comissdo liquidatdria e decidir sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagao

em vigor.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

Em caso de dissolu¢do da AGECOLIO, do
patriménio aplicar-se-ia o preceituando na lei

civil.

Associacao de Gestao
Comunitaria Macassangilo

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze e um de Setembro de dois mil e
dezanove, foi matriculada na Conservatoria
dos Registos e Notariado de Lichinga, sob
o nimero 101262723, uma Associacdo
denominada Associacao de Gestdo Comunitaria
Macassangilo, de ora em diante designada
por AGECOMACA, Augusto Amado Saite,
solteiro, maior, nascido aos 15 de Julho de
1962, natural de Choulue — Chimbunila, filho
de Amado Saite e de Ndemeca Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.” 010404043212F,
emitido em 13 de Mar¢o de 2013, pela Direc¢ao
de Identifica¢do Civil de Lichinga, residente
em Macassangilo, Distrito de Lichinga;
Rosita Rachide, solteira, maior, nascida aos
9 de Feveriro de 1972, natural de Choulue
— Chimbunila, filha de Rachide Massengele
e de Fatima Ilade, portador do Bilhete de
Identidade n.” 010406874697A, emitido
em 21 de Agosto de 2017, pela Direcgdo de
Identificagdo Civil de Lichinga, residente em
Macassangilo, distrito de Lichinga; Amine
Jone Tauacali, solteiro maior, nascido aos 3
de Margo de 1948, natural de Macassangilo —
Chimbunila, filho de Jone Tauacali e de Aiana
Alabana, portador do Bilhete de Identidade
n.” 010405950284P, emitido em 6 de Maio de
2016, pela Direc¢do de Identificagdo Civil de
Lichinga, residente em Macassangilo, distrito
de Lichinga; Taimo Adine, solteiro, maior,
nascido aos 8 de Marco de 1936, natural de
Macassangilo—Chimbunila, filho de Adine
Chipala e de Alusse Assane, portador do Bilhete
de Identidade n.” 010029800Y, emitido em 13
de Abril de 2005, pela Direccao de Identificagido
Civil de Lichinga, residente em Macassangilo,
distrito de Lichinga; Aweza Saisse, solteiro,
maior, nascido aos 4 de Abril de 1954, natural
de Licuvi - Muembe, filho de Saisse Omar e
de Surmini Caunga, portador do Bilhete de
Identidade n.” 010104965737A, emitido em 7 de
Agosto de 2014, pela Direcgdo de Identificagao
Civil de Lichinga, residente em Macassangilo,

distrito de Lichanga; Cassimo Chaibo, solteiro
maior, nascido aos 4 de Janeiro de 1992,
natural de Macassangilo - Chinbunila, filho de
Chaibo Laine e de Assumini Mendes, portador
de Bilhete de Identidade n.” 010102349547M,
emitido em 19 de Junho de 2015, pela Direc¢ao
de Identifica¢do Civil de Lichinga, residente
Macassangilo, distrito de Lichinga; Luquia
Abudo, solteira, maior, nascida aos 9 de
Agosto de 1975, natural de Macassangilo —
Chimbunila, filha de Abudo Aissa e de Adia
Assede, portador de Bilhete de Identidade
n.” 010101876096Q, emitido em 5 de Outubro
de 2018, pela Direcgio de Identificagdo Civil de
Lichinga, residente em Macassangilo, distrito
de Lichinga; Inidcio Adine, solteiro, maior,
nascido aos 20 de Novembro de 1980, natural
de Chimbunila — Lichinga, filho de Adine
Alifa e de Amina Sidica, portador de Bilhete
de Identidade n.” 010100563992P, emitido
em 5 de Fevereiro de 2016, pela Direccao de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Macassangilo, distrito de Lichinga; Helena
Sufiane Alifa, solteira, maior, nascida aos 9 de
Novembro de 1969, natural de Macassangilo
- Lichinga, filha de Sufiane Alifa e de Aweto
Assima, portadora do Bilhete de Identidade
n.°010404491338Q, emitido em 3 de Setembrode
2013, pela Direc¢do de Identificacdo Civil de
Lichinga, residente em Macassangilo, distrito
de Lichinga; Cristina Aly, solteira maior,
nascida aos 4 de Setembro de 1976, natural de
Macassangilo — Chimbunila, filha de Aly Suedi
e de Dauda, portadora do Bilhete de Identidade
n.” 010405950283 A, emitido em 6 de Maio de
2016, pela Direccdo de Identificacdo Civil de
Lichinga, residente em Macassangilo, distrito de
Lichinga e reger-se-4 pelos presentes estatutos
e pela legislag@o aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, natureza
juridica, duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Associagdo tem como denominacdo
Associacdo de Gestdo Comunitdria
Macassangilo, de ora em diante designada por
AGECOMACA, é constituida nos termos da lei
em vigor, Lei n.° 8/91, de 18 de Julho.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A AGECOMACA tem a sua sede no edificio
sede no Posto Administrativo de Mussa, distrito
do Chimbunila, nesta provincia do Niassa, e
exerce a sua actividade junto da comunidade
de Macassangilo.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza juridica

A AGECOMACA, ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica e de autonomia administrativa e
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financeira, de cardcter ndo-governamental sem
fins lucrativos que se regerd pelos presentes
estatutos.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A AGECOMACA, ¢ constituida por um
periodo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data de registo e reconhecimento da
sua constituicdo.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Um) A AGECOMACA tem como objectivos:

a) Desenvolver capacidades de gestdo
na comunidade local para
conservacdo e uso sustentdvel
dos recursos naturais, através
da consciencializa¢do para a
mudanga de atitudes contribuindo
para o melhoramento da vida da
comunidade;

b) Garantir a partilha de beneficios na
comunidade de Chitula, através da
gestdo de fundos comunitdrios e
outros a serem adquiridos através
de contribuicdes dos membros,
bem como os disponibilizados pelos
parceiros, de forma participativa e
democritica;

¢) Participar na identificacdo, registo,
cadastro das familias e bens
existentes nas areas de exploracao;

d) Promover a pratica de saneamento
existente nas dreas para cultivo e
verificar o cumprimento de acordos
entre comunidades e parceiros;

e) Desenvolver e implementar
mecanismos de gestdo de conflitos
de uso de terras, de acesso a
recursos naturais e sociais, nas
areas de exploragdo;

f) Pronunciar-se sobre os programas
e actividades das empresas de
plantac@o florestal com relacdo ao
cumprimento dos planos de gestio
ambiental;

g) Estimular o controlo comunitario
dos recursos naturais, reduzindo
a proliferagdo de problemas
ambientais através da promogdo
de actividades de controlo de
queimadas descontroladas, erosdo
de solos, estimulando a agricultura
de conservacao e reflorestamento
comunitario;

h) Garantir a coordenag@o das actividades
entre esta e as comunidades
circunvizinhas no processo de
concessdo de dreas para iniciativas
florestais;

i) Assegurar a planificagdo, monitoria e
avaliacdo das actividades na drea

de actuacdo do comité de gestdo
comunitaria;

J) Promover o intercambio e troca de
experiencia com outras associacdes
de gestdo comunitdrias nacionais.

Dois) A AGECOMACA pode ainda
prosseguir outras actividades conexas aos seus
objectivos previstos no nimero anterior.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO SEXTO
Associados ou membros

Podem ser associados da AGECOMACA,
todas pessoas singulares ou colectivas
interessadas em se filiar e as organizagdes
ndo-governamentais, nacionais ou estrangeiras
residentes ou ndo no territério nacional, que
aceitem os presentes estatutos, os principios e o
programa da AGECOMACA e sejam admitidos
como associados da mesma.

ARTIGO SETIMO
Categorias dos associados

Os associados da AGECOMACA, agrupam-
se nas seguintes categorias:

a) Fundadores — os que tenham
assinado a escritura publica de sua
constitui¢ao;

b) Ordindrio — 0s que pagam a sua quota
mensal;

¢) Méritos — 0s que se comprometem
a prestar regularmente a
AGECOMACA, uma contribuicio
material ou pecunidria a associacio
em montante a fixar pela Assembleia
Geral; e

d) Honorérios — os que se distinguem
pelos servigos excepcionais &
AGECOMACA.

CAPITULO III
Dos fundos AGECOA
ARTIGO OITAVO
Fundos

Sao considerados fundos da AGECOMACA:

a) O produto das jéias e quotas dos
membros;

b) Apoio de entidades governamentais
e nao-governamentais, institui¢oes
singulares ou voluntdrios e privada;
e

c) Outras contribuigdes.

ARTIGO NONO
Funcionamento
A AGECOMACA para o seu funcionamento
conta com:

a) Um equipamento de escritdrio,
composto por duas secretdrias,
uma mesa e cinco cadeiras; e

b) Um fundo no valor de 141.545,30MT
(cento quarenta e um mil, quinhentos
quarenta e cinco meticais e trinta
centavos), a serem depositados
na conta bancdria a ser aberta no
Barclays Bank logo apds a sua
constitui¢do, conforme a Carta
de Confirmagdo, em anexo, da
Sociedade Green Resources, S.A.
entidade que fard o desembolso
do fundo.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Um) Os 6rgaos sociais da AGECOMACA,
sao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
¢) Conselho fiscal.
Dois) E o 6rgio méximo e deliberativo da
AGECOMACA a Assembleia Geral.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da AGECOMACA composto por todos os
seus membros no pleno gozo dos seus direitos
e ¢ presidida pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral funciona um
presidente, vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundamentos

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que necessario e
devidamente convocado.

Dois) A Assembleia Geral s6 poderd
deliberar em primeira convocagao na presenca
de pelo menos metade dos seus membros
presentes e na segunda com qualquer niimero
de membros presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Alterar os estatutos da AGECOMACA;

b) Aprovar o relatério das actividades
e contas;

c) Deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacdo da AGECOMACA,
mediante o voto de pelo menos um
ter¢o dos seus membros;

d) Discutir quaisquer outros assuntos
apresentados por 6rgdos sociais
durante a assembleia, incluindo
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quaisquer resolugdes proposta para
adopcdo pela Assembleia e votacdo
de tais resolucdes;

¢) Fixacdo de quotas quando necessario;

f) Eleger e distinguir os associados da
Assembleia Geral, do Conselho de
Direcgdo e do Conselho Fiscal; e

g) Aprovar o programa geral das
actividades e de contas da
AGECOMACA.

CAPITULO IV
Do Conselho de Direccao
ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

Um) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio e um tesoureiro.

Dois) A direc¢@o retine ordinariamente pelo
menos duas vezes por més e extraordinariamente
sempre que as circunstancias o exijam.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia do Conselho de Direccao

O Conselho de Direc¢ao dirige
administrativamente e representa a associaciao
para todos os efeitos legais e tem as seguintes
competéncias:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas, regulamentos e
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Representar a AGECOMACA em
todas as manifestacdes sociais ou
acto publico; e

c) Elaborar regulamentos internos de
funcionamento.

SECCAOTI
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é um 6rgido da
AGECOMACA com fungdes de fiscalizagdo
das actividades da AGECOMACA de acordo
com os estatutos, programa, regulamentos
e deliberacdes de todos os o6rgdos da
AGECOMACA com observancia da lei, pela
AGECOMACA.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos administrativos
da AGECOMACA;

b) Examinar regularmente as contas
e a escrituracdo dos livros da
tesouraria;

c) Submeter a Assembleia Geral ordinario
0 seu parecer sobre o relatério de
contas e mais actos administrativos
do Conselho de Direcgio;

d) Emitir parecer por escrito sobre
actividades de qualquer outro
assunto que for solicitado pela
direc¢ao;

¢) Solicitar a convocacao da Assembleia
Geral extraordindria, quando julgue
necessario;

f) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria da caixa
e todos os actos da administraciio
financeira todavia com a permissio
do presidente da Assembleia Geral;
e

g) Acompanhar as sessdes da direc¢do
examinando as actas das respectivas
sessoes, podendo solicitar reunides
extraordindrias deste 6rgdo, para
apreciagdo e discussdo de assuntos
da sua competéncia.

ARTIGO DECIMO NONO
Extincao

Um) Todos bens da AGECOMACA
existentes serdo entregues na totalidade a um
orgdo social.

Dois) A AGECOMACA extingue-se nos
termos da lei, competindo a Assembleia Geral
eleger uma comissdo liquidataria e decidir
sobre o destino dos seus bens, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

Em caso de dissolu¢do da AGECOMACA,
do patriménio aplicar-se-ia o preceituando na
lei civil.

Associacao de Gestao
Comunitaria Mapudje

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze e um de Setembro de dois mil e
dezanove, foi matriculada na Conservatoria dos
Registos e Notariado de Lichinga, sob o nimero
101212238, uma associacdo denominada
Associacdo de Gestdo Comunitaria Mapudje,
de ora em diante designada por AGECOMA
constituida por cidaddos nacionais sem fins
lucrativos entre: Muinama Estevao, solteiro,

maior, nascido aos 3 de Fevereiro de 1988,
natural de Unango-Sanga, filho de Estevao
Iassine e de Ana Muinama, portador do
Bilhete de Identificacdo n.” 0116042341618,
emitido em 8 de Maio de 2018, pela Direccio
de Identificagdo Civil de Lichinga, residente
em Mapudje, distrito de Sanga; Iweni Assane,
solteiro maior, nascido aos 28 de Dezembro
de 1996, natural de Mapudje-Sanga, filho de
Assane Aide e de Paulina Bonomar, portador
do Bilhete de Identificacdo n.” 011605713960Q,
emitido em 4 de Janeiro de 2017, pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil de Lichinga, residente em
Cavago, distrito de Sanga; Nelito Aide Chababe,
solteiro, maior, nascido aos 7 de Outubro de
2000, natural de Mapudje-Sanga, filho de
Aide Chababe e de Sara Amisse, portador do
Bilhete de Identificagdo n.” 011607228287N,
emitido em 24 de Outubro de 2017, pela
Direc¢@o de Identificagdo Civil de Lichinga,
residente em Mapudje, distrito de Sanga;
Binamuli Buchili, solteiro, maior, nascido
aos 10 de Junho de 1949, natural de Unango-
Sanga, filho de Buchili Laulange e de Assina
Bonomar, portador do Bilhete de Identificagdo
n.” 011606758022F, emitido em 29 de Outubro
de 2018, pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Lichinga, residente em Mapudje, distrito
de Sanga; André Saide Amuli, solteiro, maior,
nascido aos 2 de Janeiro de 1962, natural de
Maniamba-Lago, filho de Saide Amuli e de Aua
Bonomar, portador do Bilhete de Identificagao
n.” 011605714022P, emitido em 4 de Janeiro
de 2016, pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Lichinga, residente em Linlondje, distrito
de Sanga; Amisse Cassimo, solteiro, maior,
nascido aos 4 de Outubro de 1988, natural de
Miala-Sanga, filho de Cassimo Aide e de Laina
Alifa, portador do Bilhete de Identificacdo
n.” 010100050574B, emitido em 9 de Junho
de 2016, pela Direccao de Identificagdo Civil
de Lichinga, residente em Lilondje, distrito de
Sanga; Edina Carlos Taimo, solteira, maior,
nascida aos 28 de Junho de 1996, natural de
Mapudje-Sanga, filha de Carlos Taimo Imede
e de Lucia Telela, portadora do Bilhete de
Identificagdo n.” 011605131422B, emitido
em 8 12 Dezembro de 2014, pela Direcgdo de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Mapudje, distrito de Sanga; Fatima Amisse
Bonomar, solteira maior, nascida aos 9 de
Junho de 1979, natural de Licole-Sanga, filha
de Amisse Bonomar e de Awa Ali, portadora
do Bilhete de Identificagdo n.o 011606588518B,
emitido em 22 de Fevereiro de 2017, pela
Direc¢do de Identificacdo Civil de Lichinga,
residente em Bagarila, distrito de Sanga;
Delimira Tomas, solteira, maior, nascida aos
16 de Novembro de 1994, natural de Unango-
Sanga, filha de Tomds Amide e de Maria
Amide, portadora do Bilhete de Identificagao
n.” 0116061992031 emitido em 12 de Agosto
de 2016, pela Direccao de Identificagdo Civil
de Lichinga, residente em Mapudje, distrito de
Sanga; Cassimo Assane, solteiro, maior, nascido
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aos 12 de Abril de 1951, natural de Maniamba-
Lago, filho de Assabe Buanar e de Alaina
Muemed, portador do Bilhete de Identificagao
n.” 010088670L, emitido em 15 de Fevereiro
de 2008, pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Nampula, residente em Mapudje, distrito de
Sanga e reger-se-a pelos presentes estatutos e
pela legislacdo aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, natureza
juridica, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Associagdo tem como denominacdo
Associagdo de Gestdo Comunitaria Mapudje,
de ora em diante designada por AGECOMA,
¢ constituida nos termos da lei em vigor, Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A AGECOMA tem a sua sede no
edificio sede no Posto Administrativo de
Unango, distrito do Sanga, nesta provincia
do Niassa, e exerce a sua actividade junto da
comunidade de Mapudje — Unango — Sanga.

Dois) Por deliberacdo de Assembleia Geral,
a AGECOMA pode estabelecer delegacdes ou
filiais e nudcleos, ou quaisquer outras formas
de representacgio social onde e quando julgar
conveniente, na provincia do Niassa.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza juridica

A AGECOMA, ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e financeira, de
carcter ndo-governamental sem fins lucrativos
que se regerd pelos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A AGECOMA, € constituida por um periodo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de registo e reconhecimento da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Um) A AGECOMA tem como objectivos:

a) Desenvolver capacidades de gestdo
na comunidade local para
conservacdo e uso sustentdvel
dos recursos naturais, através
da consciencializacdo para a
mudanga de atitudes contribuindo
para o melhoramento da vida da
comunidade;

b) Garantir a partilha de beneficios na
comunidade de Mapudje, através
da gestdo de fundos comunitarios
e outros a serem adquiridos através
de contribui¢des dos membros, bem
como os disponibilizados pelos
parceiros, de forma participativa e
democratica;

c) Participar na identificacio, registo,
cadastro das familias e bens
existentes nas areas de exploracao;

d) Promover a pritica de saneamento
existente nas dreas para cultivo e
verificar o cumprimento de acordos
entre comunidades e parceiros;

e) Desenvolver e implementar
mecanismos de gestdo de conflitos
de uso de terras, de acesso a
recursos naturais e sociais, nas
areas de exploracio;

f) Pronunciar-se sobre os programas
e actividades das empresas de
plantagdo florestal com relag@o ao
cumprimento dos planos de gestdo
ambiental;

g) Estimular o controlo comunitdrio
dos recursos naturais, reduzindo
a proliferagdo de problemas
ambientais através da promogdo
de actividades de controlo de
queimadas descontroladas, erosio
de solos, estimulando a agricultura
de conservacdo e reflorestamento
comunitario;

h) Garantir a coordenacdo das actividades
entre esta e as comunidades
circunvizinhas no processo de
concessao de dreas para iniciativas
florestais;

i) Assegurar a planificagdo, monitoria e
avaliacdo das actividades na drea
de actuacdo do comité de gestdo
comunitaria; e

j) Promover o intercAmbio e troca de
experiencia com outras associacdes
de gestdo comunitdrias nacionais.

Dois) A AGECOMA pode ainda prosseguir
outras actividades conexas aos seus objectivos
previstos no nimero anterior.

CAPITULO 1T
Dos associados
ARTIGO SEXTO
Associados ou membros

Podem ser associados da AGECOMA, todas
pessoas singulares ou colectivas interessadas em
se filiar e as organiza¢des ndo-governamentais,
nacionais ou estrangeiras residentes ou nao no
territério nacional, que aceitem os presentes
estatutos, os principios e o programa da
AGECOMA e sejam admitidos como associados
da mesma.

ARTIGO SETIMO
Categorias dos associados

Os associados da AGECOMA, agrupam-se
nas seguintes categorias:

a) Fundadores — os que tenham
assinado a escritura publica de sua
constitui¢do;

b) Ordindrio — os que pagam a sua quota
mensal;

c) Méritos — os que se comprometem a
prestar regularmente a AGECOMA,
uma contribui¢do material
ou pecunidria a associagdo em
montante a fixar pela Assembleia
Geral; e

d) Honordrios — os que se distinguem
pelos servigos excepcionais &
AGECOMA.

CAPITULO III
Dos fundos AGECOMA
ARTIGO OITAVO
Fundos

Sao considerados fundos da AGECOMA:

a) O produto das jéias e quotas dos
membros;

b) O produto de venda de quaisquer bens
ou servicos que a AGECOMA
promova para realizacdo dos seus
objectivos;

c¢) Os rendimentos resultantes da
actividade da AGECOMA na
prossecucao dos seus objectivos;

d) Quaisquer subsidios, financiamento,
patrocinios, herancgas, legados,
doagdes e todos os bens que da
AGECOMA advierem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceitagdo depender da sua
compatibilizagdo com os fins da
associagao;

¢) Rendimento de actividades culturais;

/) Rendimento de servigos que sejam
autorizadas a explorar;

g) Apoios, contribui¢des e quotas;

h) Apoio de entidades governamentais
e ndo-governamentais, institui¢cdes
singulares ou voluntdrios e privada;
e

i) Outras contribui¢des.

ARTIGO NONO
Funcionamento

A AGECOMA para o seu funcionamento
conta com:

a) Um equipamento de escritdrio,
composto por duas secretdrias,
uma mesa e cinco cadeiras; e

b) Um fundo no valor de 172.962,53MT
(cento setenta e dois mil novecentos
sessenta e dois cinquenta e trés
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centavos), a serem depositados
na conta bancdria a ser aberta no
Barclays Bank logo apds a sua
constitui¢do, conforme a Carta
de Confirmagao, em anexo, da
Sociedade Green Resources, S.A.,
entidade que fard o desembolso
do fundo.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Um) Os 6rgdos sociais da AGECOMA, sdo:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
c) Conselho fiscal.

Dois) E o 6rgio maximo e deliberativo da
AGECOMA a Assembleia Geral.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da AGECOMA composto por todos os seus
membros no pleno gozo dos seus direitos
e ¢ presidida pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral funciona um
presidente, vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundamentos

Um) Assembleia Geral retine ordinariamente
duas vezes por ano e extraordinariamente sempre
que necessario e devidamente convocado.

Dois) Assembleia Geral s6 podera deliberar
em primeira convocacio na presenca de pelo
menos metade dos seus membros presentes e
na segunda com qualquer nimero de membros
presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Alterar os estatutos da AGECOMA;

b) Aprovar o relatério das actividades
e contas;

c) Deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacdo da AGECOMA,
mediante o voto de pelo menos um
ter¢o dos seus membros;

d) Discutir quaisquer outros assuntos
apresentados por 6rgdos sociais
durante a assembleia, incluindo
quaisquer resolugdes proposta para
adopcio pela Assembleia e votacdo
de tais resolucdes;

e) Fixagdo de quotas quando necessario;

f) Eleger e distinguir os associados da
Assembleia Geral, do Conselho de
Direcgdo e do Conselho Fiscal; e

g) Aprovar o programa geral das
actividades e de contas da
AGECOMA.

CAPITULO IV
Do Conselho de Direccao
ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

Um) O conselho de direc¢cdo é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio e um tesoureiro.

Dois) A direc¢do retine ordinariamente pelo
menos duas vezes por més e extraordinariamente
sempre que as circunstancias o exijam.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia do Conselho de Direccao

O Conselho de Direccdo dirige
administrativamente e representa a associa¢ao
para todos os efeitos legais e tem as seguintes
competéncias:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas, regulamentos e
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Representar a AGECOMA em todas
as manifestagdes sociais ou acto
publico; e

c) Elaborar regulamentos internos de
funcionamento.

SECCAOII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal ¢ um 6rgdo da AGECOMA
com fungdes de fiscalizacdo das actividades
da AGECOMA de acordo com os estatutos,
programa, regulamentos e deliberagdes de todos
os 6rgdos da AGECOMA com observancia da
lei, pela AGECOMA

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao do Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal é composta por um

presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos administrativos
da AGECOMA;

b) Examinar regularmente as contas
e a escrituracdo dos livros da
tesouraria;

¢) Submeter a Assembleia Geral ordinario
0 seu parecer sobre o relatério de
contas e mais actos administrativos
do Conselho de Direcgéo;

d) Emitir parecer por escrito sobre
actividades de qualquer outro
assunto que for solicitado pela
direc¢ao;

¢) Solicitar a convocacao da Assembleia
Geral extraordindria, quando julgue
necessario;

f) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria da caixa
e todos os actos da administraciio
financeira todavia com a permissio
do presidente da Assembleia Geral;
e

g) Acompanhar as sessdes da direc¢ao
examinando as actas das respectivas
sessoes, podendo solicitar reunides
extraordindrias deste 6rgdo, para
apreciacdo e discussdo de assuntos
da sua competéncia.

ARTIGO DECIMO NONO
Extincao

Um) Todos bens da AGECOMA existentes
serdo entregues na totalidade a um 6rgdo social.

Dois) A AGECOMA extingue-se nos termos
da lei, competindo a Assembleia Geral eleger
uma comissdo liquidatdria e decidir sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagao
em vigor.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

Em caso de dissolucio da AGECOMA, do
patriménio aplicar-se-ia o preceituando na lei
civil.

Associacao de Gestao
Comunitaria Mazogo

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze e um de Setembro de dois mil e
dezanove, foi matriculada na Conservatéria dos
Registos e Notariado de Lichinga, sob o nimero
101212181, uma associacdo denominada
Associacdo de Gestdo Comunitdria Mazogo,
de ora em diante designada por AGECOMAZO
constituida por cidaddos nacionais sem fins
lucrativos: Anastdcio Ndala Saide, solteiro,
maior, nascido aos 10 de Janeiro de 1987,
natural de Bandeze- Lago, filho de Ndala
Saide e de Fatima Aide, portador do Bilhete
de Identificacdo n.o 0101010791231, emitido



1756

1T SERIE — NUMERO 53

em 30 de Abril de 2018, pela Direc¢do de
Identificagcdo Civil de Lichinga, residente
em Bandeze; Edina Bunaia, solteira, maior,
nascida aos 13 de Janeiro de 1957, natural de
Mazogo - Lago, filha de Bunaia Saide e de Adija
Omar, portadora do Bilhete de Identificacio
n.” 0101023650271, emitido em 14 de Agosto
de 2012, pela Direccao de Identifica¢do Civil de
Nampula, residente em Mazogo; Luis Imede,
solteiro, maior, nascido aos 12 de Agosto
de 1987, natural de Mazogo, filho de Imede
Caisse e de Fatima Jabidi, portador do Bilhete
de Identificagdo n.” 010101608731B, emitido
em 15 de Novembro de 2016, pela Direcc¢do de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Lichinga; Imede Caisse Muenheheri, solteiro,
maior, nascido aos 13 de Abril de 1931, natural
de Mazogo- Lago, filho de Caisse Muenheheri
e de Tuana Assinchi, portador do Bilhete de
Identifica¢do n.” 010101834874B, emitido
em 19 de Janeiro de 2012, pela Direcgdo de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Mazogo- Lago; Marta Imede, solteira maior,
nascida aos 16 de agosto de 1986, natural
de Mazogo - Lago, filha de Imede Aide e
de Ibraimo amido, portadora do Bilhete de
Identificagdo n.o 010306507288B, emitido
em 27 de Janeiro de 2017, pela Direcgdo de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Mazogo — Lago; Fatima Jabite, solteira, maior,
nascida aos 4 de Junho de 1934, natural de
Maniamba- Lago, filha de Jabite Ali e de J6
Saide, portadora do Bilhete de Identificagdo
n.” 010101834612P, emitido em 13 de Janeiro
de 2012, pela Direccio de Identifica¢@o Civil de
Lichinga, residente em Lichinga; Inés Imede,
solteira, maior, nascida aos 9 de Agosto de
1972, natural de Bandeze - Lago filha de Imede
Amide e de Dadia Amido, portadora do Bilhete
de Identificacdo n.0 0101015027831Q, emitido
em 27 de Janeiro de 2017, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Bandeze- Lago; Ndala Omar, solteiro, maior,
nascido aos 2 de Outubro de 1947, natural da
Cidade de Bandeze - Lago, filho de Omar Ndala
e de Mumine Chaibo, portador do Bilhete de
Identificacdo n.” 010101875867M, emitido
em 2 de Setembro de 2016, pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Mazogo Lago; Joaquina Chaibo, solteira, maior,
nascida aos 3 de Fevereiro de 1990, natural
de Mazogo - Lago, filha de Chaibo Anussa
e de Joaquina Aide, portadora do Bilhete de
Identificagdo n.o 0101015549443F, emitido
em 22 de Setembro de 2015, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Mazogo — Lago; Chaibo Jaime Nsuo, solteiro,
maior, nascido aos 16 de Junho de 1975,
natural de Metamgula - Lago filho de Nsuo
Aissa e de Fatima Chaibo, portador do Bilhete
de Identificacdo n.” 010101609152B, emitido
em 17 de marco de 2017, pela Direc¢io de
Identificacdo Civil de Lichinga, residente em
Chitanda, e reger-se-4 pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, natureza
juridica, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Associag¢do tem como denominacido
Associac¢do de Gestdo Comunitdria Mazogo,
de ora em diante designada por AGECOMAZO,
¢ constituida nos termos da lei em vigor, Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A AGECOMAZO tem a sua sede
no edificio sede no Posto Administrativo
de Maniamba, distrito do Maniamba, nesta
provincia do Niassa, e exerce a sua actividade
junto da comunidade de Mazogo.

Dois) Por deliberacdo de Assembleia Geral,
a AGECOMAZO pode estabelecer delegacdes
ou filiais e ndcleos, ou quaisquer outras formas
de representacio social onde e quando julgar
conveniente, na provincia do Niassa.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza juridica

A AGECOMAZO, é uma pessoa colectiva de
direito privado, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e financeira, de
caricter ndo-governamental sem fins lucrativos
que se regerd pelos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A AGECOMAZO, ¢ constituida por um
periodo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data de registo e reconhecimento da
sua constituicao.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Um) A AGECOMAZO tem como objectivos:

a) Desenvolver capacidades de gestdo
na comunidade local para
conservacdo e uso sustentdvel
dos recursos naturais, através
da consciencializacdo para a
mudanga de atitudes contribuindo
para o melhoramento da vida da
comunidade;

b) Garantir a partilha de beneficios na
comunidade de Mazogo, através
da gestdo de fundos comunitarios
e outros a serem adquiridos através
de contribui¢des dos membros, bem
como os disponibilizados pelos
parceiros, de forma participativa e
democratica;

c) Participar na identificacio, registo,
cadastro das familias e bens
existentes nas dreas de exploracdo;

d) Promover a pratica de saneamento
existente nas dreas para cultivo e
verificar o cumprimento de acordos
entre comunidades e parceiros;

e) Desenvolver e implementar
mecanismos de gestdo de conflitos
de uso de terras, de acesso a
recursos naturais e sociais, nas
areas de exploracdo;

f) Pronunciar-se sobre os programas
e actividades das empresas de
plantacdo florestal com relacdo ao
cumprimento dos planos de gestio
ambiental;

g) Estimular o controlo comunitdrio
dos recursos naturais, reduzindo
a proliferagcdo de problemas
ambientais através da promocao
de actividades de controlo de
queimadas descontroladas, erosio
de solos, estimulando a agricultura
de conservagdo e reflorestamento
comunitario;

h) Garantir a coordenac@o das actividades
entre esta e as comunidades
circunvizinhas no processo de
concessdo de dreas para iniciativas
florestais;

i) Assegurar a planificacdo, monitoria e
avaliagdo das actividades na drea
de actuacdo do comité de gestio
comunitaria; e

J) Promover o intercambio e troca de
experiéncia com outras associacdes
de gestdo comunitdrias nacionais.

Dois) A AGECOMAZO pode ainda
prosseguir outras actividades conexas aos seus
objectivos previstos no nimero anterior.

CAPITULO 1T
Dos associados
ARTIGO SEXTO
Associados ou membros

Podem ser associados da AGECOMAZO,
todas pessoas singulares ou colectivas
interessadas em se filiar e as organizagdes
ndo-governamentais, nacionais ou estrangeiras
residentes ou nao no territério nacional, que
aceitem os presentes estatutos, os principios e o
programa da AGECOMAZO e sejam admitidos
como associados da mesma.

ARTIGO SETIMO
Categorias dos associados

Os associados da AGECOMAZO, agrupam-
se nas seguintes categorias:
a) Fundadores — os que tenham
assinado a escritura publica de sua
constitui¢ao;
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b) Ordindrio — 0s que pagam a sua quota
mensal;

c) Méritos — 0s que se comprometem
a prestar regularmente a
AGECOMAZO, uma contribui¢do
material ou pecunidria a associacio
em montante a fixar pela Assembleia
Geral;

d) Honorérios — os que se distinguem
pelos servigos excepcionais 4
AGECOMAZO.

CAPITULO III
Dos fundos AGECOMAZO
ARTIGO OITAVO
Fundos

Sao considerados fundos da AGECOMAZO:

a) O produto das jéias e quotas dos
membros;

b) O produto de venda de quaisquer bens
ou servicos que a AGECOMAZO
promova para realizagdo dos seus
objectivos;

c) Os rendimentos resultantes da
actividade da AGECOMAZO na
prossecucao dos seus objectivos;

d) Quaisquer subsidios, financiamento,
patrocinios, herangas, legados,
doacdes e todos os bens que da
AGECOMAZO advierem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceitagdo depender da sua
compatibilizagdo com os fins da
associagao

¢) Rendimento de actividades culturais;

f) Rendimento de servi¢os que sejam
autorizadas a explorar;

g) Apoios, contribui¢des e quotas;

h) Apoio de entidades governamentais
e ndo governamentais, institui¢des
singulares ou voluntdrios e privada;
e

i) Outras contribuigdes.

ARTIGO NONO
Funcionamento

A AGECOMAZO para o seu funcionamento
conta com:

a) Um equipamento de escritdrio,
composto por duas secretdrias,
uma mesa e cinco cadeiras;

b) Um fundo no valor de 288.105,00MT
(duzentos oitenta e oito mil,
cento e cinco meticais), a serem
depositados na conta bancéria a
ser aberta no Barclays Bank logo
apds a sua constitui¢do, conforme a
Carta de Confirmacao, em anexo, da
Sociedade Green Resources, S.A.,
entidade que fard o desembolso
do fundo.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Um) Os 6rgdos sociais da AGECOMAZO,
sao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢do; e
c) Conselho Fiscal.
Dois) E o 6rgio maximo e deliberativo da
AGECOLIPA a Assembleia Geral.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da AGECOMAZO composto por todos os
seus membros no pleno gozo dos seus direitos
e € presidida pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral funciona um
presidente, vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundamentos

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que necessario e
devidamente convocado.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar em primeira convocagao na presenga
de pelo menos metade dos seus membros
presentes e na segunda com qualquer nimero
de membros presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Alterar os estatutos da AGECOMAZO;

b) Aprovar o relatério das actividades
e contas;

c) Deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacdo da AGECOMAZO,
mediante o voto de pelo menos um
ter¢o dos seus membros;

d) Discutir quaisquer outros assuntos
apresentados por 6rgdos sociais
durante a assembleia, incluindo
quaisquer resolucoes proposta para
adopcdo pela Assembleia e votacdo
de tais resolucdes;

e) Fixagdo de quotas quando necessario;

f) Eleger e distinguir os associados da
Assembleia Geral, do Conselho de
Direcgdo e do Conselho Fiscal; e

g) Aprovar o programa geral das
actividades e de contas da
AGECOMAZO.

CAPITULO IV
Do Conselho de Direc¢ao
ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

Um) O Conselho de Direc¢io é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio e um tesoureiro.

Dois) A direc¢do retine ordinariamente pelo
menos duas vezes por més e extraordinariamente
sempre que as circunstancias o exijam.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia do Conselho de Direccao

O Conselho de Direccdo dirige
administrativamente e representa a associa¢ao
para todos os efeitos legais e tem as seguintes
competéncias:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas, regulamentos e
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Representar a AGECOMAZO em
todas as manifestacdes sociais ou
acto publico; e

c) Elaborar regulamentos internos de
funcionamento.

SECCAOII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é um 6rgdo da
AGECOMAZO com fungoes de fiscalizagao
das actividades da AGECOMAZO de acordo
com os estatutos, programa, regulamentos
e deliberagcdes de todos os d6rgaos da
AGECOMAZO com observancia da lei, pela
AGECOMAZO.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos administrativos
da AGECOMAZO;

b) Examinar regularmente as contas
e a escrituracio dos livros da
tesouraria;

¢) Submeter a Assembleia Geral ordindrio
0 seu parecer sobre o relatdrio de
contas e mais actos administrativos
do Conselho de Direcgéo;

d) Emitir parecer por escrito sobre
actividades de qualquer outro
assunto que for solicitado pela
direcg¢do;
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e) Solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria, quando julgue
necessario;

f) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria da caixa
e todos os actos da administraciio
financeira todavia com a permissao
do presidente da Assembleia Geral;
e

g) Acompanhar as sessdes da direc¢do
examinando as actas das respectivas
sessdes, podendo solicitar reunides
extraordindrias deste 6rgdo, para
apreciagdo e discussdo de assuntos
da sua competéncia.

ARTIGO DECIMO NONO
Extincao

Um) Todos bens da AGECOMAZO
existentes serdo entregues na totalidade a um
orgao social.

Dois) A AGECOMAZO extingue-se nos
termos da lei, competindo a Assembleia Geral
eleger uma comissdo liquidataria e decidir
sobre o destino dos seus bens, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

Em caso de dissolu¢do da AGECOMAZO,
do patriménio aplicar-se-ia o preceituando na
lei civil.

Associacao de Gestao
Comunitaria Mpacachi

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 e um de Setembro de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatoria dos Registos
e Notariado de Lichinga, sob o n.° 101212564,
uma associacdo denominada Associac¢do de
Gestdo Comunitdria Mpacachi, de ora em
diante designada por AGECOM, constituida
por cidaddos nacionais:

Abel Saide, solteiro, maior, nascido a 22
de Junho de 1983, natural de Assumane,
Lichinga, filho de Saide Agida e de Fatima
Imede, portadora do Bilhete de Identidade n.°
010306963340], emitido a 26 de Setembro
de 2017, pela Direc¢do de Identificagdo
Civil de Lichinga, residente em Maniamba,
distrito de Lago;

Amili Buchir, solteiro, maior, nascido a 2 de
Outubro de 1987, natural de Chilotochi,
Lago, filho de Buchir Abdala e de Lucia
Imede, portador do Bilhete de Identidade
n.° 01010179148F, emitido a 24 de Maio

de 2016, pela Direc¢do de Identificagdo
Civil de Lichinga, residente em Maniamba,
distrito de Lago;

Cassonga Ali Muenheher, solteiro, maior,
nascido a 23 de Agosto de 1949, natural
de Unango, Sanga, filho de Saide Ali e de
Muanalabo Omade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 011605361605S, emitido
a 8 de Junho de 2015, pela Direccdo de
Identificagdo Civil de Lichinga, residente
em Luica, distrito de Lichinga;

Elivia Chaibo, solteira, maior, nascido a 25
de Margo de 1950, natural de Maniamba,
Lago, filha de Chaibo Ngalango e de Suaiba
Zuber, portador do Bilhete de Identidade n.°
010100403723B, emitido em 21 de Julho de
2010, pela Direcg¢ao de Identificagdo Civil de
Lichinga, residente em Maniamba, distrito
de Lago;

Ernesto Blaque Yacubo, solteiro, maior,
nascido a 17 de Outubro de 1959, natural
de Maniamba, filho de Blaque Yacubo e
de Aida Assane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 01030171897J, emitido a
28 de Outubro de 2011, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Lichinga, residente
em Maniamba, distrito de Lago;

Fernando Antdénio Mussa, solteiro, maior,
nascido a 20 de Setembro de 1959, natural
de Maniamba, filho de Anténio Mussa e
de Adunia Ndala, portador de Bilhete de
Identidade n.° 010100881967N, emitido a
29 de Dezembro de 2010, pela Direccdo de
Identificacd@o Civil de Lichinga, residente em
Maniamba, distrito de Lago;

Jacobe José, solteiro, maior, nascido a 15 de
Junho de 1992, natural de Matitima, Lago,
filho de José Paco e de Talumba Gribate
Mlando, portador de Bilhete de Identidade
n.° 010301718958B, emitido a 11 de Julho
de 2017, pela Direc¢do de Identificagdo
Civil de Lichinga, residente em Maniamba,
distrito de Lago;

Lucas Gribate Mlando, solteiro, maior,
nascido a 5 de Maio de 1940, natural de
Lucambo, Lago, filho de Gribate Mlando e
de Essita Ngumbila, portador de Bilhete de
Identidade n.° 010101750598S, emitido a
25 de Novembro de 2011, pela Direc¢do de
Identificacd@o Civil de Lichinga, residente em
Maniamba, distrito de Lago;

Lucia Milagre Maulana, solteira, maior,
nascida a 14 de Outubro de 1956, natural
de Lichinga, filha de Milage Maulana e de
Madelena Mussa, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 010102356859B, emitido a
10 de Agosto de 2012, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Lichinga, residente
em Maniamba, distrito de Lago;

Tobias Pedro, solteiro, maior, nascido a

2 de Junho de 1966, natural de Chissindo,

Lago, filho de Pedro Grebate e de Joana

Jafar, portador do Bilhete de Identidade n.°
0103072360101, emitido a 14 de Fevereiro de
2018, pela Direccdo de Identificacdo Civil de
Lichinga, residente em Maniamba, distrito de
Lago. E reger-se-a pelos presentes estatutos e
pela legislacao aplicdvel:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, natureza
juridica, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associa¢do tem como denominagdo
Associagdo de Gestdo Comunitaria Mpacachi,
de ora em diante designada por AGECOM, e
¢ constituida nos termos da lei em vigor, Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A AGECOM tem a sua sede no edificio
sede do posto administrativo de Maniamba,
posto administrativo de Maniamba, distrito do
Lago, na provincia de Niassa, e exerce a sua
actividade junto da Comunidade de Chipoulo,
Mpacachi, Maniamba, Lago.

Dois) Por deliberacdo de Assembleia Geral,
a AGECOM pode estabelecer delegacdes ou
filiais e nucleos, ou quaisquer outras formas
de representacgio social onde e quando julgar
conveniente, na provincia do Niassa.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza juridica

A AGECOM ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e financeira, de
cardcter nao governamental, sem fins lucrativos,
que se regera pelos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A AGECOM ¢ constituida por um periodo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de registo e reconhecimento da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Um) A AGECOM tem como objectivos:

a) Desenvolver capacidades de gestdo
na comunidade local para
conservacdo e uso sustentdvel
dos recursos naturais, através
da consciencializacdo para a
mudanga de atitudes contribuindo
para o melhoramento da vida da
comunidade;

b) Garantir a partilha de beneficios na
comunidade de Mpacachi, através
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da gestdo de fundos comunitarios
e outros a serem adquiridos através
de contribui¢des dos membros, bem
como os disponibilizados pelos
parceiros, de forma participativa e
democratica;

c) Participar na identificacio, registo,
cadastro das familias e bens
existentes nas areas de exploracao;

d) Promover a pratica de saneamento
existente nas dreas para cultivo e
verificar o cumprimento de acordos
entre comunidades e parceiros;

e) Desenvolver e implementar
mecanismos de gestdo de conflitos
de uso de terras, de acesso a
recursos naturais e sociais, nas
areas de exploracio;

f) Pronunciar-se sobre os programas
e actividades das empresas de
plantacdo florestal com relacdo ao
cumprimento dos planos de gestdo
ambiental;

g) Estimular o controlo comunitario
dos recursos naturais, reduzindo
a proliferagdo de problemas
ambientais através da promogdo
de actividades de controlo de
queimadas descontroladas, erosdo
de solos, estimulando a agricultura
de conservacao e reflorestamento
comunitario;

h) Garantir a coordenac@o das actividades
entre esta e as comunidades
circunvizinhas no processo de
concessao de dreas para iniciativas
florestais;

i) Assegurar a planificagdo, monitoria e
avaliacdo das actividades na drea
de actuacdo do comité de gestdo
comunitaria;

j) Promover o intercAmbio e troca de
experiéncia com outras associacdes
de gestdo comunitdrias nacionais.

Dois) A AGECOM pode ainda prosseguir
outras actividades conexas aos seus objectivos
previstos no nimero anterior.

CAPITULO 1T
Dos associados
ARTIGO SEXTO
Associados ou membros

Podem ser associados da AGECOM todas as
pessoas singulares ou colectivas interessadas em
filiar-se e as organizac¢des ndo governamentais,
nacionais ou estrangeiras residentes ou nao no
territério nacional, que aceitem os presentes
estatutos, os principios e o programa da
AGECOM e sejam admitidos como associados
da mesma.

ARTIGO SETIMO
Categorias dos associados

Os associados da AGECOM agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Fundadores — os que tenham
assinado a escritura publica de sua
constitui¢ao;

b) Ordindrio — 0s que pagam a sua quota
mensal;

¢) Méritos — 0s que se comprometem a
prestar regularmente a AGECOM
uma contribuicdo material
ou pecunidria a associagdo em
montante a fixar pela Assembleia
Geral;

d) Honordrios — os que se distinguem
pelos servigos excepcionais a
AGECOM.

CAPITULO 111

Dos fundos da AGECOM
ARTIGO OITAVO

Fundos

Sao considerados fundos da AGECOM:

a) O produto das jéias e quotas dos
membros;

b) O produto de venda de quaisquer
bens ou servigos que a AGECOM
promova para realizacdo dos seus
objectivos;

c¢) Os rendimentos resultantes da
actividade da AGECOM na
prossecucao dos seus objectivos;

d) Quaisquer subsidios, financiamento,
patrocinios, herancgas, legados,
doagdes e todos os bens que da
AGECOM advierem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceitagdo depender da sua
compatibilizagdo com os fins da
associacao;

¢) Rendimento de actividades culturais;

f) Rendimento de servi¢os que sejam
autorizadas a explorar;

g) Apoios, contribui¢des e quotas;

h) Apoio de entidades governamentais
e ndo governamentais, institui¢des
singulares ou voluntdrios e privadas;

i) Outras contribui¢des.

ARTIGO NONO
Funcionamento

A AGECOM para o seu funcionamento
conta com:

a) Um equipamento de escritdrio,
composto por duas secretdrias,
uma mesa e cinco cadeiras; e

b) Um fundo no valor de 197.395,84MT
(cento e noventa e sete mil,
trezentos e noventa e cinco meticais,
oitenta e quatro centavos), a serem

depositados na conta bancdria a
ser aberta no Barclays Bank logo
apds a sua constitui¢do, conforme
a Carta de Confirmagao, em anexo,
da sociedade Green Resources, S.A.
entidade que fard o desembolso do
fundo.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Um) Os 6rgdos sociais da AGECOM sao:

a) A Assembleia Geral
b) O Conselho de Direccdo
¢) O Conselho fiscal.
Dois) E o 6rgio maximo e deliberativo da
AGECOM a Assembleia Geral.

SECCAO1
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da AGECOM, composto por todos os seus
membros no pleno gozo dos seus direitos
e é presidida pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral funciona com
um presidente, vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundamentos

Um) A Assembleia Geral reune-
se, ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario e
devidamente convocado.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar em primeira convocag@o na presenca
de, pelo menos, metade dos seus membros
presentes e, na segunda, com qualquer nimero
de membros presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Alterar os estatutos da AGECOM;

b) Aprovar o relatério das actividades
e contas;

c) Deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou
de representacdo da AGECOM,
mediante o voto de, pelo menos, um
terco dos seus membros;

d) Discutir quaisquer outros assuntos
apresentados por 6rgdos sociais
durante a assembleia, incluindo
quaisquer resolucgdes proposta para
adopcio pela assembleia e votacdo
de tais resolucdes;

e) Fixagdo de quotas quando necessario;

f) Eleger e distinguir os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccao e do Conselho Fiscal;
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g) Aprovar o programa geral das
actividades e de contas da
AGECOM.

CAPITULO IV
Do Conselho de Direccao
ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

Um) O Conselho de Direc¢io é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio e um tesoureiro.

Dois) A direccdo retine-se, ordinariamente,
pelo menos, duas vezes por més e,
extraordinariamente, sempre que as
circunstancias o exijam.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia do Conselho de Direccao

O Conselho de Direc¢cdo dirige
administrativamente e representa a associa¢ao
para todos os efeitos legais e tem as seguintes
competéncias:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas, regulamentos e
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Representar a AGECOM em todas
as manifestacdes sociais ou acto
publico;

c) Elaborar regulamentos internos de
funcionamento.

SECCAOII
ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € um 6rgao da AGECOM
com func¢des de fiscalizacido das actividades
da AGECOM de acordo com os estatutos,
programa, regulamentos e deliberagdes de todos
os 6rgaos da AGECOM com observancia da lei,
pela AGECOM.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos administrativos
da AGECOM;

b) Examinar regularmente as contas
e a escrituracdo dos livros da
tesouraria;

¢) Submeter a Assembleia Geral Ordinaria
0 seu parecer sobre o relatério de
contas e mais actos administrativos
do Conselho de Direcgao;

d) Emitir parecer por escrito sobre

actividades de qualquer outro
assunto que for solicitado pela
direc¢do;

¢) Solicitar a convocacao da Assembleia
Geral Extraordindria, quando julgue
necessario;

f) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria da caixa
e todos os actos da administracio
financeira, todavia com a permissio
do presidente da Assembleia Geral;

g) Acompanhar as sessdes da direc¢do
examinando as actas das respectivas
sessdes, podendo solicitar reunides
extraordindrias deste 6rgdo, para
apreciacdo e discussdo de assuntos
da sua competéncia.

ARTIGO DECIMO NONO
Extincao

Um) Todos os bens da AGECOM existentes
serdo entregues na totalidade a um 6rgdo social.

Dois) A AGECOM extingue-se nos termos
da lei, competindo a Assembleia Geral eleger
uma comissdo liquidatdria e decidir sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagao
em Vigor.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

Em caso de dissolucdo da AGECOM, do
patrimoénio aplicar-se-ia o preceituado na lei
civil.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Lichinga, 12 de Setembro de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Akshaya Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Fevereiro de dois mil e vinte,
foi constituida e matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Tete, sob
o n.° 101290913, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Akshaya Investments, Limitada, entre:

Hariprasad Thirumanyam, casado, maior
de idade, natural de Sathrawada, fndia,
de nacionalidade indiana, portador do
Passaporte n.° R7208534, emitido em
Vijayawada, India, a 10 de Novembro
de 2017 e valido até 9 de Novembro de
2027, com domicilio na India com o NUIT
164282783; e

Satyapal Reddy Kalva, casado, maior de
idade, natural de Kothachuru, fndia,
de nacionalidade indiana, portador do

Passaporte n.° Z4817007, emitido em
Lusaka, Zambia, a 25 de Maio de 2018 e
vélido até 24 de Maio de 2028, com o NUIT
164282945, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adota a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Akshaya Investments, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é no bairro
Chigodzi, cidade de Tete, provincia de Tete,
Mogambique.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo da administragdo,
poderdo ser criadas e extintas, em Mog¢ambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagio, agéncias ou outras
formas de representac@o social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objeto)

Um) O objecto social da sociedade
consiste no comércio geral, com importagdo
e exportacdo, de produtos e insumos agricolas,
compra de produtos agricolas com agricultores
e agéncias em Mogambique e exportagdo dos
produtos, entre outros cereais, ervilhas, feijao
vermelho (Rajma), milho, entre outros cereais,
para qualquer origem, prestacdo de servicos
agricolas, consultoria agricolas e outros servigos
e actividades comerciais afins e permitidos
por lei.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
atividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de atividade.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro,
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é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondendo a soma de trés quotas, subscritas
pelos sécios da seguinte forma:

a) Hariprasad Thirumanyam,
subscreve uma quota no valor
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento), do capital
social da sociedade;

b) Satyapal Reddy Kalva, subscreve uma
quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento), do capital social da
sociedade.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, podem os sécios, fazer, prestacdes
suplementares no valor minimo de
100.000,00MT ou ainda realizar suprimento,
quando esta disso carecer, sendo tal suprimento
considerado auténtico empréstimo e vencendo
ou ndo juros de acordo o que vier a fixar, dentro
dos limites da lei.

Dois) Os s6cios podem prestar suprimentos
ou ainda prestagdes suplementares a sociedade,
caso os termos, condi¢des e garantias dos
mesmos tenham sido previamente aprovados
pelo mesmo.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os s6cios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio
de carta registada ou e-mail enviada com uma
antecedéncia ndo inferior a 30 dias, na qual
constard aidentificac@o do potencial cessiondrio
e todas as condigdes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data de recepgao
da carta registada ou e-mail referido no niimero
anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios nao constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, devera notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condic¢des, incluindo
informac@o detalhada da transacg¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de 15 (quinze) dias a contar
da data de recepcio da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgaos sociais da sociedade a
assembleia geral, administragdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da mesa de assembleia geral por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
correio electrénico ou via telecépia com uma
antecedéncia minima de 15 (quinze dias).

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administrac@o, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

c) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro da administragao;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administragao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada por uma administra¢do, composta
por 2 (dois) administradores, nomeadamente
Hariprasad Thirumanyam e Satyapal Reddy
Kalva.

Dois) Os administradores exercem 0s seus
cargos por tempo indeterminado, até que estes
renunciem a seus cargos ou sdo destituidos.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caucgao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

A administragio terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A administragdo reunird,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, salvo quando
todos os administradores acordarem na escolha
de outro local, devem ser convocadas por
qualquer dos administradores, ou ainda a pedido
de um dos sécios, por meio de carta registada
com aviso de recepgdo, correio eletrénico ou
via telecépia com uma antecedéncia minima
de 15 (quinze dias).

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
dois administradores, no ambito
dos poderes e competéncias que
lhe tenham sido conferidas por lei
e pelos presentes estatutos;

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fiscal unico)

A fiscalizag¢do da sociedade poderd ser
confiada a um fiscal Gnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente por indicacdo dos sécios em
assembleia geral ordindria.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracéio, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro meés
do ano seguinte em analise.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por delibera¢do unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efetuar a dissolu¢do da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo da sociedade sera extra-
judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atenc@o o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade ndo for imediatamente
liquidada, nos termos do numero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagédo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mogambique.

Foram eleitos os senhores Hariprasad
Thirumanyam e Satyapal Reddy Kalva, como
membros da administra¢ao da sociedade.

Estd conforme.

Tete, 5 de Marco de 2020. — O Conservador,
luri Ivan Ismael Taibo.

Alfa Energy, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo da
sociedade Alfa Energy, Limitada, matriculada
sob NUEL 101233472, na Conservatoéria do
Registo de Entidades Legais, entre:

Rashid Hussein Ares, solteiro, de nacionalidade
queniana, residente na Rua Capitdo Pais
Ramos, casa n.° 434, bairro do Esturro,
cidade da Beira; e

Ibrahim Adan Hassan, solteiro, de nacionalidade
queniana, residente na Rua Capitdes Pais
Ramos, UC-D, casa n.° 434, Esturro, na
cidade da Beira.

Constituem uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial, pelas
cladsulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo Alfa
Energy, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede sita ao longo da Estada Nacional
n.° bairro Canhandula, distrito do Dondo,
podendo ser transferida, dentro da mesma
cidade ou para qualquer cidade da Republica
de Mocambique, por simples deliberacao da
geréncia.

Dois) Por simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do pafs.

Trés) A sociedade poderd abrir, transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais e outras formas de representacio
comercial, desde que assim seja deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto importacio
e exportacéio de combustiveis, agenciamento e
transito de combustiveis, comércio de dleos e
lubrificantes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000.000,00MT
(dez milhdes de meticais), correspondente a
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
5.000.000,00MT (cinco milhdes
de meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rashid
Hussein Ares; e

b) Uma quota no valor nominal de
5.000.000,00MT (cinco milhdes
de meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ibrahim
Adan Hassan.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragido e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelo s6cio Rashid
Hussein Ares, o que, para tanto, s3o nomeados
socios gerentes, ficando desde ja dispensado
de prestar caucdo, com ou sem remuneragao,
conforme for deliberado pela assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia a representa¢do
da sociedade em todos os seus actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos, para prossecuc@o do objecto social,
designadamente quanto a gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ bastante
a assinatura de um sécio ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) Cada um dos sécios, por ordem
ou com autoriza¢do da assembleia geral, pode
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos previstos na lei.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Beira, 25 de Fevereiro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Ansulo - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Janeiro de 2020, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101270106, uma entidade
denominada Ansulo — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, por:
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Anne-Laure Elisabeth Jacqueline Josserand,
solteira maior, de nacionalidade francesa,
portadora do Passaporte n.° 18EH73633,
emitido a 14 de Agosto de 2018 e vélido até
13 de Agosto de 2028, residente na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1296, cidade de
Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Ansulo — Sociedade Unipessoal, Limitada,
adiante designada por sociedade, e é uma
sociedade comercial unipessoal, que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais em vigor na Repitiblica de Mocambique,
e constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1296, bairro Central,
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a geréncia
o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivos:

a) Prestacdo de servigos nas dreas de
gestdo, consultoria e assessoria em
diversas areas;

b) Actividades de fotografia e filmagem;

¢) Animagdo e edicdo de videos e outros
contetidos;

d) Actividades de edi¢do de livros, jornais,
revistas, e outras publicagdes;

e) Organizagdo de eventos e workshops;

f) Design e promog¢ao de moda;

g) Agenciamento de modelos;

h) Confeccdo de vestudrio e comércio
geral a grosso e a retalho, com
importagdo e exportagao.

CAPITULO 1T

Do capital social e geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
correspondente a uma quota de igual valor
nominal, pertencente a sécia Anne-Laure
Elisabeth Jacqueline Josserand.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada ao sécio tinico,
que desde jd fica nomeado gerente.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO III
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Maputo, 16 de Margo de 2020. —
O Técnico, llegivel.

ASAP Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicagao
da sociedade ASAP Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 101039153.

Lourenco de Eckert Fone, solteiro, maior,
natural da cidade da Beira, residente na
Rua Dom Francisco Barreto, UC-C, casa
315, Terceiro Bairro da Ponta-Géa, cidade
da Beira, constitui uma sociedade por
quotas, nos termos doa artigo 90 do Cédigo
Comercial, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
ASAP Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante designada simplesmente
por sociedade, e é uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, cuja duracdo é por tempo
indeterminado, e rege-se pelo presente estatuto
e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Dom Francisco Barreto, Terceiro Bairro da
Ponta-Géa, cidade da Beira, provincia de Sofala,
Reptblica de Mogambique.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade pode transferir a sua sede para
outro local e abrir ou encerrar agéncias, filiais,

sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servi¢os de protocolo
(casamentos, seminarios,
workshops, festas, galas,
conferéncias);

b) Prestacao de servigos de reparagio e
manutencao de frio;

c) Prestacdo de servigos de limpeza e
fumigagdes particulares;

d) Prestacido de servigos de rent-a-car;

e) Prestacdo de servigos de aluguer de
viaturas;

f) Prestacdo de servicos de entregas
(delivery);

g) Prestacdo de servigos de tramitacdo de
documentos;

h) Prestagdo de servigos de organizag¢ao
de eventos.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade pode alterar o seu objecto ou exercer
qualquer outro ramo de comércio e industria,
para a qual obtenha as necessarias autorizagdes.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas ainda que tenham um objecto
diferente ao da sociedade, assim como associar-
se a outras empresas para a prossecugdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto, bem como exercer as fungdes de
gerente ou administrador de outras sociedades
em que detenha ou ndo participagdes financeiras.

CAPITULO II

Do capital social, cessao de quotas
e administracao da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado, pelo sécio Lourencgo
de Eckert Fone em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), o equivalente a 100% (cem
por cento) de quotas, correspondente a uma
dnica quota.

Dois) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes por deliberacio expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas.

Trés) O socio tnico poderd fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nas condicdes
que forem fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Em caso de cessdo de quotas pelo sécio, a
sociedade € reservado o direito de preferéncia
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na sua aquisicdo, mas para estranhos depende
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelo dnico sécio Lourenco de Eckert Fone,
desde ja nomeado gerente.

CAPITULO III
Dos casos omissos
ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Estd conforme.

Beira, 14 de Fevereiro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

AT. Prime Engenharia
& Construcoes, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo da
sociedade AT. Prime Engenharia & Construcdes,
Limitada, matriculada sob NUEL 101261298,
na Conservatéria do Regsito de Entidades
Legais.

Daniel Tarcisio Pozza, solteiro, maior, nascido
a 22 de Julho de 2016, natural da beira, de
nacionalidade mogambicana; e

Paolo Pozza, natural de Vicenza, de
nacionalidade italiana, portador do
Passaporte n.° YA5349131, emitido pelas
Entidades Migratérias de Itdlia, residente
na Rua dos Oprimidos, bairro Eduardo
Mondlane, cidade de Chimoio, provincia
de Manica
Constituem o presente contrato de sociedade,

nos termos do artigo 90, que se regerd pelas

seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sede)

A sociedade adopta a denominacio de AT.
Prime Engenharia & Construgdes, Limitada,
com sede na Rua dos Oprimidos, bairro Eduardo
Mondlane, cidade de Chimoio, podendo
abrir, encerrar filiais, agéncias, delegagdes
sucursais ou outras formas de representagao
em qualquer ponto do territério nacional ou
no estrageiro, bastando que os sécios decidam
que as circunstancias o justifiquem e que sejam
legalmente justificados.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da assinatura do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade AT. Prime Engenharia
& Construgdes, Limitada, tem por objecto
social:

a) Prestagdo de servigos tais como
atividades de concepg¢ao; construgio
civil, instalagdo e manunten¢do
mecanica, hidraulica e eléctrica
para inddstria, para producdo e
distribuicdo de energia também
do tipo renovavel, para pesquisa
tecnoldgica e para o sector de dleo
e gés;

b) Aluguer de maquinas, equipamentos e
aparelho de trabalho;

c) Transporte nacional e internacional;

d) Concecao, construgio e montagem de
sistema de tratamento de agua que
seja potavel ou residual;

e) Construgdo, instalagdo, manutencio,
mecanica elétrica e hidraulica para
a industria civil;

f) Aluguer de camides;

g) Exercicio de restauragdo, hotelaria e
turismo; exportagdo e importacao
de qualquer tipo de produto,
incluindo madeira e silvicultura,
que esteja devidamente autorizada
pelas autoridades competentes,
assim como participar no capital
de outras sociedades associar-se a
elas sob qualquer forma legalmente
consentida;

h) Fiscaliza¢do de obras, prestacdo de
servico e consultoria;

i) Prestagdo de servicos gerais.

ARTIGO QUARTO
(Capiltal social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de 1.500.000,00MT
(um milhdo e quinhentos mil meticais),
correspondente a duas quotas divididas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 51%,
equivalente a 765.000,00MT
(setecentos e sessenta cinco mil
meticais), pertecente ao sécio
Daniel Tarcisio Pozza;

b)Umaquotano valor de 49%, equivalente
a735.000,00MT (setecentos e trinta
cinto mil meticais), pertencente ao
socio Paolo Pozza.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou, mas vezes, mediante entrada em
numerdrio ou em espécie pela incorporacdo dos
suprimentos feitos a sociedade pelos s6cios ou
por capitalizacdo de todas as partes dos lucros
ou das reservas mediante a decisdo dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e a
suaresponsabilidade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente cabem ao sécio e procurador
Paolo Pozza, casado, natural de Vicenza, de
nacionalidade italiana, portador do Passaporte
n.° YA5349131, emitido pelas autoridades
competentes de Italia, residente na Rua dos
Oprimidos, bairro Eduardo Mondlane, cidade de
Chimoio, provincia de Manica, que desde jé fica
nomeado administrador, para comprar e vender,
exportar e importar todo o tipo de moveis,
bem como todos os artigos de decoragdo de
interiores e seus similares que considerar
por necessdrios, bem como movimentar a
crédito ou a débito todas as contas bancdrias
de que a sociedade seja titular, requisitar e
assinar cheques, praticando e assinando tudo
0 que se mostre necessario aos elencados fins
especificos, para quaisquer exigéncias normais
ou extraordindrias, pela actividade empresarial,
bastando a sua assinatura para vincular a
sociedade.

Est4 conforme.

Beira, 30 de Dezembro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Dimension Engineering
Solutions, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo da
sociedade Dimension Engineering Solutions,
Limitada, matriculada, sob NUEL 101288552,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais.

Tambudzai Mwaturura, casado, de nacionalidade
zimbabueana, titular do Passaporte
n.° BN891543, emitido em Harare, a 14 de
Maio de 2010, residente na Rua Comandante
Digo de S4, n.o 2157, cidade da Beira; e

Cynthia Chengetayi Mwaturura, casada, de
nacionalidade zimbabueana, titular do
Passaporte n.° EN149297, emitido em
Harare, a 23 de Agosto de 2014, residente
na Rua Comandante Digo de S4, n.° 2157,
cidade da Beira.

Constituem entre eles uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo social, duracao e sede)

Nos termos do presente estatuto, € constituida
por tempo indeterminado a sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Dimension Engineering Solutions,
Limitada, e terd a sua sede na cidade da Beira,
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podendo a administragdo transferir a sede ou
abrir sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo para ou em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

A sociedade ter por objecto social o
comércio, industria, prestagdo de servigos,
importagdo e exporta¢do de produtos diversos
do ramo e ao exercicio de outras actividades
conexas, desde que devidamente autorizadas
pelas autoridades de direito.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota nominal de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), equivalente
a setenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Tambudzai Mwaturura;

b) Uma quota nominal de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), equivalente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a scia Cynthia
Chengetayi Mwaturura.

CLAUSULA QUARTA
(Divisao ou cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas depende dos
sécios.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao e representacao)

Um) A administracido da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
Tambudzai Mwaturura, e desde j4 nomeado
director-geral.

Dois) O administrador ndo podera constituir
mandatdrios, sem que a mesma seja por
consenso da assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA
(Interdicao)

Por interdi¢do ou morte dos sécios, a
sociedade continuard com os representantes dos
interditos ou herdeiros dos falecidos, devendo
estes nomear entre si um que os represente a
todos na sociedade enquanto as respectivas
quotas se mantiverem indivisas.

CLAUSULA SETIMA
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade devera ser dissolvida nos
termos e condicdes aplicados na Reptiblica de
Mogambique.

CLAUSULA OITAVA
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des vigentes nas sociedades por quotas
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Esté conforme.

Beira, 24 de Fevereiro de 2020. —
A Conservadora e Notéria Técnica, llegivel.

Electro Cec — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Marco de dois mil e
vinte, lavrada de folhas 29 a 32 e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas,
n.° 3, acargo de Abias Armando, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceu como outorgante:
Chinaca Elias Chinaca, solteiro, maior, natural
de Maquival-Nicoadala, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601028976891, emitido pelo Servigo
Provincial de Identificagdo Civil de Manica em
Chimoio, aos cinco de Dezembro de dois mil e
dezassete, e residente no bairro Josina Machel,
nesta cidade de Chimoio;

E por ele foi dito:

Que, pela presente escritura publica,
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Electro Cec — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante uma
sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Electro Cec — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
16 de Junho, na cidade de Chimoio, provincia
de Manica.

Dois) O sécio poderd decidir a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julgue conveniente, em conformidade com a
legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pais ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcio civil (fiscalizag@o de obras,
vias de comunicagdo e instalagdes

eléctricas,
b) Fornecimento de material de escritério.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagoes.

ARTIGO SEXTO

(Participagcoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia é permitida, a par-
ticipa¢do da sociedade em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamentos de empresas,
sociedades, holdings, joint-ventures ou outras
formas de associagio, unifo ou de concentracao
de capitais.

ARTIGO SETIMO

(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro e bens, € de 700.000,00MT
(setecentos mil meticais), pertencente ao s6cio
unico, Chinaca Elias Chinaca, equivalente a cem
por cento do capital social.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)
O capital social poderd ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.
ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

O sdécio podera fazer suprimentos de que
esta carecer nos termos e condi¢des da decisao
do sécio.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e geréncia)

Um) A administracido, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente sera exercida pelo
sécio tnico, que desde ja fica nomeado sécio-
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gerente, com dispensa de caug@o, com ou sem
remuneracdo, conforme vier a ser decidido.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do
sdcio-gerente.

Trés) O sécio-gerente poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O sécio-gerente ndo poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicao do
sécio gerente, a sociedade continuard com
os herdeiros ou seu representante, os quais
nomeardo de entre si um que a todos represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciagdo do sdcio-gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes decididas pela sécia gerente serdo da
responsabilidade de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do socio;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal do
socio;

c¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sdcio.

Dois) A amortizac¢do serd feita pelo valor

nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisiio do
s6cio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidacdo sera efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos e nos
casos previstos na lei, ou por decisio do sécio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢des legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 12 de Margo
de 2020. — O Notério A, llegivel.

Ervanaria AIM Global
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 12 de Marco de 2020, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 10135317, uma entidade denominada
Ervanaria AIM Global Mogambique, Limitada,
que ira reger-se pelos estatutos em anexo; entre:

Primeiro: Kwizera Olivier, solteiro, maior,
natural de Kigali — Ruanda, residente na cidade
da Maputo, bairro do Zimpeto, quarteirdo n.° 73
e casa n.° 34; titular do Cartdo de Identificacio
de Requerente de Asilo com o registo
n.° 458-00014064 de sete de Agosto de dois
mil e dezassete e emitido pelo Ministério dos
Negocios Estrangeiros e Cooperagao.

Segundo: Naphtal Niyogakiza, solteiro,
maior, natural de Bujumbura - Burundi,
residente na Vila de Boane, rua Eduardo
Mondlane, bairro 2, quarteirdo n.° 2 e casa
n.° 55; titular do Cartdo de Identificacdio de
Requerente de Asilo com o registo n.° 520-
-00000353 de vinte e um de Fevereiro de dois
mil e dezoito e emitido pelo Ministério dos
Negécios Estrangeiros e Cooperagao.

Terceiro: Bayete Mutsetse Dimande,
solteiro, menor, natural da cidade de Maputo,
residente na Avenida Mao Tse Tung n.° 230,
bairro da Sommerschield, Distrito Urbano n.°
1, cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110500700230P, emitido pela
Direccio de Identificacdo Civil de Maputo aos
quinze de Setembro de dois mil e dezasseis.

Quarto: Juliao Dimande Junior, solteiro,
menor, natural da cidade de Maputo, residente

na Avenida Mao Tse Tung n.° 230, bairro da
Sommerschield, Distrito Urbano n.° 1, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1105007002321, emitido pela Direccio de
Identificagdo Civil de Maputo aos quinze de
Setembro de dois mil e dezasseis.

Declaram pelo presente contrato que
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege
pelas seguintes cldusulas e demais legislagdo
aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Ervanaria AIM Global Mogambique, Limitada e
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, mantém-se por tempo indeterminado e
rege-se pelos presentes estatutos e pacto social
e pelos preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede principal
em Maputo e ird estabelecer agéncias e sucursais
no territério mogambicano.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) A importagdo e exportacido de
suplementos alimentares, plantas
e ervas medicinais, produtos
farmacéuticos e material médico,
cirdrgico, reagentes e equipamentos
hospitalares e sua comercializagido
a grosso e a retalho, venda de
medicamentos, produtos quimicos
e farmacéuticos bem como a

prestacdo de servigoS;

b) O treinamento de pessoas em técnicas
de vendas para a promogido de
suplementos alimentares.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), assim distribuidos:

a) Kwizera Olivier, com 33% (trinta e trés
porcento) do capital, equivalente a
165.000,00MT (cento e sessenta e
cinco mil meticais);

b) Naphtal Niyogakiza, com 33%
(trinta e trés porcento) do capital,
equivalente a 165.000,00MT (cento
e sessenta e cinco mil meticais);

c) Bayete Mutsetse Dimande, com 17%
(dezassete porcento) do capital,
equivalente a 85.000,00MT (oitenta
e cinco mil meticais);

d) Julidao Dimande Jdnior, com 17%
(dezassete porcento) do capital,
equivalente a 85.000,00MT (oitenta

e cinco mil meticais).
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Dois) Por deliberacdo da assembleia geral o
capital poderd ser aumentado uma ou mais vezes
mediante entrada de numerario ou espécie, bem
como pela incorporacé@o dos suprimentos, lucros
ou reservas.

Trés) Pode-se exigir dos sécios prestacdes
suplementares além das necessdrias para o
pagamento integral das quotas respectivas. As
prestacdes suplementares serdo proporcionais
as quotas. As prestacdes suplementares
serdo restringidas a quantia a determinar em
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo de quotas total ou
parcial entre os sécios.

Dois) A cedéncia de quotas a terceiros carece
do consentimento dado em assembleia geral
da sociedade a qual fica reservado o direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia este passa para os
socios.

Quatro) Qualquer cessdo ou alteragdo das
quotas feitas sem observancia no disposto nos
presentes estatutos € nula e de nenhum efeito.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos sdcios
Kwizera Olivier e Naphtal
Niyogakiza que desde ji ficam
nomeados gerentes com dispensa
de caucio;

b) Pela assinatura individualizada de
mandatdrio, nos precisos termos
e limites do mandato a conceder;

¢) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um dos gerentes
ou mandatario.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-d
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciac¢do ou modificaciio do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) Nos casos em que a lei ndo determine
formalidades para a sua convocagao a assembleia
geral serd convocada por meio de carta registada
dirigida aos sdcios e entregue em mao com aviso
de recepcdo ou por outro meio electrénico de
comunicacdo aceite na legislac@o aplicavel.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria de votos
presentes ou representados.

ARTIGO SETIMO
Lei aplicavel

Os presentes estatutos serdo regulados
pela legislacio em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 13 de Marco de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Essa Motors — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 13 de Mar¢o de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101306364, uma entidade
denominada Essa Motors — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial que se regerd
pelos seguintes:

Khuram Shahzah Nagra, de nacionalidade
sul-africana, portador do DIRE
n.° 11ZA00106708A, casado com Nazia
Khuram sob regime de cumunhdo total de
bens e residente nesta cidade de Maputo,
condominio Vila Sol n.° 64 e bairro Triunfo.

Pelo presente contrato constitui uma
sociedade unipessoal que ird reger se pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Essa Motors
— Sociedade Unipessoal, Limitada é uma
sociedade comercial unipessoal por quotas de

responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo na Avenida de Angola, n.° 334
rés-do-chdo, quarteirdo n.° 10 e bairro da
Matalala, podendo deslocar a sua sede para
outras provincias, bem como abrir sucursais,
filiais ou outras formas de representagdo no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e objecto)

Um) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a data da
constitui¢ao.

Dois) A sociedade tem por objecto a
comercializacdo de viaturas usadas, incluindo

pecas e sobressalentes com importacdo e
exportacdo, vulgo parque de vendas de viaturas.

Trés) Por deliberacéo do tnico sécio poderd
exercer outras actividades desde que obtida a
necessdria autorizagao legal.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT,
(cem mil meticais) e corresponde a cem por
cento do capital, numa tnica quota pertencente
ao sécio inico Khuram Shahzah Nagra.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo do
sécio.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e representagdo em juizo dentro ou fora dele,
activa ou passivamente, serd exercida pelo
sécio tinico Khuram Shahzah Nagra, podendo
este nomear pessoas estranhas a sociedade, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que lhe reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTA
(Disposicoes gerais)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolug¢do
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidagdo
gozando os liquidatarios, nomeados pelo sdcio,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuara
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intencdo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Trés) Caso nao hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar a
data do 6bito ou da certificacdo daquele estado.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposic¢des legais vigentes sobre matéria
na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Marco de 2020. — O Técnico,
llegivel.
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ET e Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
acta datada do dia onze do més de Novembro
de dois mil e dezanove, pelas catorze horas e
trinta minutos, na sua sede social sita no bairro
Central, Avenida Ferndo de Magalhdes, nimero
quatrocentos e cinquenta e seis, primeiro andar
porta quatro, Municipio de Maputo, reuniram-
se em assembleia extraordindria os sécios da
sociedade ET e Associados, Limitada, com
o capital social de cem mil meticais onde foi
deliberada a alteracdo da denominag¢do da
empresa, a mudanga da sede e do objeto na
qual os sécios decidiram as referidas alteragdes
por unanimidade.

Em consequéncia da referida deliberacdo
fica alterada a redac¢@o dos artigos em causa
dos estatutos passando a ter a seguinte nova
redac¢do:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objeto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Healty Med, Limitada.

Dois) E uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na Avenida
24 de Julho, n.° 3143, 2.° andar, flat 6, bairro
Central.

Trés) O conselho de geréncia poderd deliberar
a abertura, a manutengdo ou encerramento de
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social bem como escritérios
e estabelecimentos, indispensdveis a sua
atividade, em qualquer ponto do territério
nacional e quando julgar conveniente.

Quatro) A durac@o da sociedade € por tempo
indeterminado contando- se o seu inicio a partir
da data da constituigdo em 15 de Outubro de
2015.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Importagdo, exportagao e distribui¢ao
de medicamentos e material
médico-cirdrgico;

b) Prestacdo de servigos de saude
ocupacional;

c) Prestag@o de servicos de emergéncias
médicas;

d) Advocacia em questdes de satde;

e) Servicos de farmacia;

f) Servicos clinicos.

Maputo 13 de Margo de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Flow Financas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por contrato de sociedade, no dia 2 de Margo de
2020, foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Flow Finangas, Limitada, matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 101297756, que se regera pelos
aseus estatutos e disposicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A Flow Financas, Limitada é¢ uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado
e se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
bairro de Laulane, quarteirdo 41, casa 891,
cidade de Maputo, Mocambique, podendo ser
transferida para qualquer outro local dentro
do territério nacional, por simples deliberagao
da Administrag@o, devendo para tal obter as
devidas autorizagdes.

Dois) A sociedade podera abrir ou extinguir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo em territorio
nacional ou estrangeiro, mediante deliberagao
da administracdo, onde e quando o julgue
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servigos de IT; e

b) Fornecimento de Plataformas de
TI para bancos, fornecedores e
financiadores.

Dois) Por decisdo da assembleia geral, a
sociedade podera exercer outras actividades
conexas ou subsididrias das actividades
principais ndo referidas no nimero anterior.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
pode a sociedade participar, gerir, directa ou
indirectamente, no capital de outras empresas,
em projectos e empreendimentos que de
alguma forma concorram para o preenchimento
do seu objecto social, bem como, com o
mesmo objectivo, aceitar concessdes, adquirir
participacdes e alienar participagdes de qualquer
sociedades com objecto social diferente do
descrito no nimero um, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associagdo reguladas por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 85.000,00MT
(oitenta e cinco mil meticais),
que corresponde a 85% do capital
social, pertencente ao sécio Flow

Finance Limited;

b) Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), que
corresponde a 15% do capital social,
pertencente ao s6cio Francisco

Filimone Muianga.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, por decisdo dos
socios, aprovada em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sdcios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Conselho de administracao)

Um) Excepto deliberagio em contréario dos
sécios, a sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo constituido por um
minimo de trés (3) membros dentre os quais
serd nomeado o presidente do conselho de
administragdo.

Dois) Os sécios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar os administradores da
sociedade quer seja para substituir um
administrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) Os administradores sdo designados por
periodos de 4 (quatro) anos renovaveis.

Quatro) Pessoas que nio sdo sécias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Cinco) Excepto deliberagdo em contrario dos
socios, os administradores sdo dispensados de
prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Seis) Compete aos sdcios aprovarem a
remuneracdo dos administradores.

Sete) As func¢des de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas funcdes em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacdo
feita apds sua nomeacao;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacio escrita a sociedade;

¢) For declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vier a sofrer de uma anomalia
psiquica;

¢) Falecer ou reformar-se na idade de
reforma estabelecida pelos sécioS.

Oito) Ficam desde j4 nomeados como
administradores da sociedade pelo periodo
inicial de 4 anos, os senhores:
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a) Michael Glen Burrel, de nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.° M00207024, emitido pelo
Departamento de Assuntos Internos,
a 16 de Janeiro de 2017 e valido até
15 de Janeiro de 2027,

b) Francisco Filimone Muianga, de
nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300035585C, emitido, a
31 de Dezembro de 2019 e com
validade vitalicia; e

c) Khapametsi Maleke, de nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.® M00188014, emitido pelo
Departamento de Assuntos Internos,
a 1 de Setembro de 2016 e vilido

até 31 de Agosto de 2020.

ARTIGO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administracdo tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director-geral,
em exercicio nas suas fung¢des
conferidas de acordo com o n.° 2

do artigo precedent€.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, diretor-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiangas e abonagdes.

Esta conforme.

Maputo, Fevereiro de 2020. — O Técnico,
llegivel.

FNB Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de treze de Maio de dois mil e
dezanove, da assembleia geral extraordindria da
Sociedade FNB Mocambique S.A., sociedade
anénima de Direito Mocambicano, com
sede em Maputo, com o capital social de
2.550.596.900,00MT (dois mil quinhentos e
cinquenta milhdes, quinhentos e noventa e seis
mil e novecentos meticais), matriculada na

Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o n.° 12.540, a folhas 162 do Livro C — 30,
contribuinte fiscal n.°400076391, os accionistas
deliberaram aumentar o capital social da
sociedade em 219.658.236,72MT (duzentos
e dezanove milhdes, seiscentos e cinquenta e
oito mil e duzentos e trinta seis meticais e mil
e setenta e dois centavos), passando o capital
social a ser de 2.770.255.136,72MT (dois mil
setecentos setenta milhdes, duzentos e cinquenta
e cinco mil e cento e trinta e seis meticais e
setenta e dois centavos), tendo por conseguinte
sido deliberada a altera¢do do n.° 1, do artigo
4 do contrato de sociedade, que passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO

Um) Sem limitacdo dos direitos da
sociedade, o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
2.770.255.136,72MT (dois mil setecentos
setenta milhdes, duzentos e cinquenta e
cinco mil e cento e trinta e seis meticais e
setenta e dois centavos), representado por
27.702.552 acgdes, cada uma no valor
nominal de 100,00MT (cem meticais).

Dois) (...)

O Técnico, llegivel.

Gamito Posse Advogados
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
estritura de vinte e um de Fevereiro de dois mil
e vinte, exarada de folhas zero cinco, a folhas
dez, do livro de escrituras avulsas nimero cento
e doze, do Segundo Cartério Notarial da Beira,
a cargo da conservadora e notdria superior,
Jaquelina Jaime Nuva Singano, em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
uma sociedade de advogados, unipessoal de
responsabilidade limitada, de Gamito Feliciano
Posse, a qual se regard nos termos dos artigos
seguintes:

Gamito Feliciano Posse, solteiro, maior,
natural da cidade da Beira, de nacionalidade
mocambicana, residente naruan.® 3312, UC
—D, quarteirdo 5, casan.® 259, 13.° Bairro —
Alto da Manga, cidade da Beira, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070101136295A,
emitido em 1 de Fevereiro de 2017, na cidade
da Beira.

Constitui uma sociedade de advogados,
no regime de sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd de
acordo com as seguintes disposicdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade de advogados adopta a firma
Gamito Posse Advogados — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na rua Artur
Canto de Rezende, n.° 267, 6.° Bairro —
Chaimite, zona do Maquinino, 2.° andar
esquerdo, porta n.° 49, cidade da Beira,
provincia de Sofala. Podendo por deliberagao
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritérios,
delegacdes ou outra forma de representagdo em
territério mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de advocacia em toda sua abrangéncia
permitida por lei; Gestdo de servigos juridicos;
Traducdo ajuramentada de documentos de
caracter legal; Administracdo de massas falidas
e Agente de propriedade industrial.

ARTIGO QUARTO

(Duracao da sociedade)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais) correspondente a uma s6 quota,
pertencente a Gamito Feliciano Posse.

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante deliberacdo do socio tnico e mediante
novas entradas, por incorporagdo de reservas ou
qualquer modalidade permitida por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem ao sécio Gamito Feliciano
Posse, desde jd nomeado sdcio-gerente.

Dois) A sociedade fica, em geral, obrigada
pela assinatura do sécio-gerente.

Trés) O sécio-gerente pode, em caso de
sua auséncia ou quando por qualquer motivo
esteja impedido de exercer efectivamente as
funcdes do seu cargo, nomear, substabelecer,
terceiros por ele escolhido, para o exercicio de
suas fungdes.

ARTIGO SETIMO
(Advogados associados e estagiarios)

Um) Na sociedade podem exercer actividades
profissionais, advogados profissionais ndo
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sécios que tém a qualidade de advogados
associados e advogados estagidrios.

Dois) Os advogados associados prestardo
os servicos juridicos com autonomia técnica
e cientifica, sem prejuizo da sua sujei¢do aos
estatutos, regulamentos e normas deontoldgicas
aplicaveis em Mogambique a profissdo de
advogado e a pratica de actos préprios da
Advocacia, bem como demais normativos
regras e responsabilidades emergentes dos
acordos que vierem a ser celebrados pela
sociedade.

Trés) Os advogados associados tém direito
a uma progressao na carreira, nos termos
do regulamento de carreira profissional da
sociedade.

Quatro) Os advogados estagidrios prestardo
os servigos juridicos sob responsabilidade,
orientag@o e tutela do patrono, sem prejuizo
da sua sujeicdo aos estatutos, regulamento de
estagio profissional, regulamento e normas
deontoldgicos aplicaveis em Mogcambique a
profissdo de Advogado e a pratica de actos
préprios da advocacia, bem com demais
normativos regras e responsabilidades
emergentes dos acordos que vierem a ser
celebrados pela sociedade.

Cinco) Os demais direitos e deveres dos
advogados associados e estagidrios serdo
previstos no contrato de trabalho e outros
instrumentos legais aplicaveis.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique,
nomeadamente a Lei n.° 5/2014, de 5 de
Fevereiro e o Cédigo Comercial vigente.

Esta conforme a original.

Segundo Cartério Notarial da Beira, 21 de
Fevereiro de 2020. — A Notdria, Jaquelina
Jaime Nuva Singano.

Gigante Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Marco de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101300463, uma entidade
denominada Gigante Motors, Limitada.

E celebrado o presente contrato social entre:

Rafael Emilio Jimenez Feliz, de nacionalidade
dominicana, solteiro, portadora do DIRE
n.° 11D000003024C, emitido pelos Servicos
de Migracao de Maputo, aos 16 de Agosto de
2018, natural de Santo Domingo e residente
na Avenida Tomas Nduda n.° 1339, na
cidade de Maputo; e

Grinni Marina Hernandez Suarez, de
nacionalidade dominicana, solteira portadora

do DIRE n.° 11DO00005156S, emitido pelos
Servigos de Migra¢do aos 10 de Janeiro
de 2019, natural de Castelo e residente na
Avenida Ho Chi Min, n.° 2304, cidade de
Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adota a denominagdo de
Gigante Motors, Limitada
Dois) A sua duracio € indeterminada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Emilia Datisse, n.° 1285, na cidade de Maputo.

Dois) O conselho de direccdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou do mesmo distrito, e podera
abrir sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representagdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de camides, viaturas ligeiras
e motos;
b) Venda de pecas subsalentes;
c) Reparacdo e manutencdo de camides,
viaturas ligeiras e motos;
d) Prestacdo de servigos;
¢) Venda de lubrificantes;
/) Importacgdo e exportagio;
g) Outras actividades subsididrias afinS.
Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO IT

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 5000.000,00MT
de (cinco milhdes de meticais) correspondente
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
4.500.000,00MT (quatro milhdes
e quinhentos mil meticais),
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente ao
socio Rafael Emilio Jimenez Feliz;

b) Uma quota no valor nominal de
500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a socia Grinni Marina Hernandez
Suarez.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigao,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessao total ou parcial de quotas, quer
entre socios quer para estranhos, ndo depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz
mas, em caso de cessdo a estranhos, a sociedade
em primeiro lugar e os s6cios em segundo lugar
terdo sempre direito de preferéncia e, se mais
do que um sécio desejar preferir, a quota sera
repartida pelos interessados na proporcio das
quotas que entdo possuem.

Dois) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
sécio ndo cedente dispde do prazo de dez dias
dteis consecutivos a contar da data da recepgao
da comunicag@o do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 SOcio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;
b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;
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¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

¢) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;

f) Caso o s6cio exerga por si ou por
interposta pessoa, concorréncia

com as actividades da sociedad€.

Dois) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacéo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situag¢do
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
reducdo do capital social.

Quatro) O preco de amortizagdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero um do
presente contrato social, serd o correspondente
ao respectivo valor nominal.

Cinco) Sem prejuizo de convencdes que nao
sejam contrdrias a Lei, em caso de morte de um
dos sécios, o conjuge sobrevivo administrara
a quota em nome dos herdeiros, até que seja
decretada a partilha judicial.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciacio
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer sécio mediante carta registada ou outra
forma de comunica¢@o com aviso de recepg¢ao
dirigida aos s6cios com a antecedéncia minima
de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por

outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s socios
pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral. O documento
de representagdo pode ser apresentado até ao
momento de inicio da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores e gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

¢) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores e gerentes;

f) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obriga-
los por qualquer forma;

g) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los, ainda que

mediante a constitui¢do de garantid.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacgoes)

Um) Por cada cem mil meticais do capital
social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria de cinquenta por cento
dos votos presentes ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria de cem por
cento do capital social as deliberacdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformacao e dissolucao
da sociedade, venda, alienag¢@o ou onerag@o do
imobilizado activo da sociedade, exoneragio,
exclusdo e nomeacgdo de administradores e
gerentes, prestacdo de suprimentos pelos socios,
cessdo e divisdo de quotas.

CAPITULO IV

Do conselho de direccao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao do conselho de direc¢ao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serd exercida por um conselho de direccdo
composto por trés membros, sendo um director-
geral, um director de administrac@o e finangas
e um director de marketing que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de
entre os membros do conselho de direcgdo o
director-geral. No periodo entre as reunides
da assembleia geral, o conselho de direccdo
poderad substituir o director que estiver impedido
de exercer as suas fung¢des, como solugdo
proviséria até a assembleia geral seguinte,
devendo o substituto ser escolhido de entre os
outros membros do conselho de direcg@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Periodicidade das reunioes
e formalidades)

Um) O conselho de direcgdo retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagdo escrita do director-geral
ou de um membro do conselho de direc¢@o,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O conselho de direccdo retne-
se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local.

Trés) O director temporariamente impedido
de comparecer, pode permitir que seja
representado ou representada por outro director,
mediante comunicacgdo dirigida ao director-
geral. Ao mesmo director pode ser confiada a
representacdo de um ou mais directores.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Seis) Requerem maioria qualificada de dois
tercos dos votos dos membros do conselho
de direc¢do as delibera¢des que tenham por
objecto:

A delegacio de poderes ou constitui¢do
de mandato nos termos dos niimeros
dois e trés do artigo décimo sexto

dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do conselho de direc¢ao)

Um) Compete ao conselho de direc¢do
exercer os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei e os estatutos ndo reservam a
assembleia geral e, em especial:

a) Estabelecer em territorio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territério
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nacional, conforme estabelecido
no artigo terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

¢) Negociar com quaisquer instituigdes
de crédito, nomeadamente Bancos,
casas bancdrias e institui¢des
de intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operacdes
de financiamento, activas e
passivas, que entenda necessarias,
designadamente, contraindo
empréstimos nos termos, condigoes,
prazos e forma que reputar
convenientes;

d) Intervir em operagdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

¢) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, extratos de factura e outros
titulos de créditos;

/) Confessar, desistir ou chegar a acordos
em relacdo a quaisquer ac¢oes, bem
como comprometer-se em arbitrios;

g) Suprir as faltas de directores
definitivamente impedidos de
participar nas reunides do Conselho,
mediante a escolha de um substituto
que exercerd o cargo até a proxima
assembleia geral;

h) Desempenhar as demais funcdes
previstas nestes estatutos e na lei,
que ndo sejam da competéncia
reservada da assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢do podera delegar
um ou mais dos seus membros a totalidade ou
parte das suas funcdes e poderes.

Trés) O conselho de direc¢@o poderd nomear
mandatdrios nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pelatinica assinatura do director-geral;

b) Pela tnica assinatura do director de
administragio e finangas;

c) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatirio
ambos com poderes especificos
para o efeito;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicées comuns
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao dos corpos sociais)

Um) Os membros do conselho de direccdo
assim como o presidente e o secretario da mesa
da assembleia geral, s@o eleitos pela assembleia
geral, sendo permitida a sua reelei¢io, por uma
ou mais vezes, podendo ser ou ndo socios.

Dois) Os mandatos dos membros do conselho
de direc¢do e do presidente e secretario da mesa
da assembleia geral terdo a durag@o de trés anos,
contando-se como ano completo o ano em que
forem eleitos.

Trés) Fica desde jd nomeado o senhor
Rafael Emilio Jimenez Feliz para o cargo de
Administrador até a primeira assembleia geral
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao dos corpos sociais)

Um) A remunera¢do dos membros do
conselho de direcgdo € regida por contratos de
trabalho celebrados entre estes e a empresa.

Dois) Os membros de mesa da assembleia
geral (presidente e secretdrio) poderdo ser
remunerados, cabendo a assembleia geral, por
maioria de dois ter¢os do capital social nele
representado, fixar as remuneragdes respectivas
e a sua periodicidade.

CAPITULO VI
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO VII

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, 16 de Mar¢o de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Global Prestigio — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Global Prestigio — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101294641, Natal Varicho Nhamutucua, natural
da Beira, de nacionalidade mog¢ambicana,
constitui uma sociedade por quotas nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, que regem
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade unipessoal
que adopta a denominacéo Global Prestigio —
Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado e, com sua sede localizada
no bairro da Ponta-Gea, rua de Sao Francisco
de Azevedo, cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagcdo da assembleia geral, transferir
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando julgar
conveniente para a prossecucdo dos interesses
sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
comércio geral, a grosso e a retalho, com
importacdo e exportaco e prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsidiarias das
principais, desde que para tal obtenha a
aprovagdo das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de cento
e cinquenta mil meticais, correspondente a cem
por cento para o sdcio tinico Natal Varicho
Nhamutucua.

Pardgrafo tnico: poderd o capital social ser
aumentado com ou sem a admissido de novos
socios, conforme vier a ser deliberado pelos
socios precedendo-se a alteracdo de capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, e cessdo de quotas ou alienacao de toda
a parte de quotas deverd ser do consenso do
socio, gozando este de direito de preferéncia.
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Pardgrafo tnico: Se a sociedade ndo desejar
usar o direito de preferéncia, o sécio se quiser
alienar a sua quota poderd faze-lo livremente a
quem e como entender.

ARTIGO QUINTO

Em caso de faléncia ou insolvéncia do titular
da quota poderd a sociedade amortizar a outra
com a anuéncia do seu titular.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administrag@o, geréncia e representagcdo
da sociedade em juizo ou fora dele, activa
e passivamente fica a cargo do sécio Natal
Varicho Nhamutucua, ficando desde ja nomeado
s6cio gerente, com despensa de caucgio,
podendo constituir procuradores para pratica
de determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO

Em caso de morte ou incapacidade
permanente ou interdi¢do do sécio, a sociedade
ndo se dissolve mas continuara com herdeiros
ou representante legal.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
de seis em seis meses para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
qualquer assunto, e extraordinariamente,
quando for necessario.

ARTIGO NONO

Em tudo serd suprido pelas leis das sociedades
por quotas e demais disposi¢des aplicdveis,
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 26 de Fevereiro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Huaxia Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos e publicacdo, da
sociedade Huaxia Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101293181, Flavio Edson Verissimo da Silva,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Beira, provincia de Sofala, residente no bairro
do Munhava, constitui uma sociedade por
quotas, nos termos do artigo 90, do Cddigo
Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade unipessoal é constituida por
um tempo indeterminado, contando-se o seu
comego a partir da dada da sua constitui¢do
e adopta a denominacido Huaxia Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, provincia de Sofala, Posto Administrativo
da Beira, no bairro de Pioneiro.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede social para qualquer outro local do pafs,
podendo abrir sucursais, delegacdes, ou outra
forma de representacio no territorio nacional,
com a devida deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:
Comércio a grosso e a retalho de motociclos,
pecas e acessorios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares,
sempre que a assembleia geral assim o delibere,
e apds a necessdria autorizacdo da entidade
competente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integramente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais.

Dois) Flavio Edson Verissimo da Silva,
com uma quota de 100% correspondente a
100.000,00MT (cem mil meticais).

Trés) O aumento do capital social
determinado pela expansiao da actividade
social, bem como as modalidades da respectiva
realizacdo, serdo objecto de deliberacdes da
assembleia geral, para o qual os sécios deverdao
observar as formalidades legais a aplicar.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Os socios poderdo fazer prestacdes
suplementares 4 sociedade, da qual necessite,
nos termo e condi¢des a ser decidido em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo fica a cargo do unico sdécio
Flavio Edson Verissimo da Silva, que desde ja
¢ nomeado sécio administrativo.

Dois) Os sécios poderdo representar a
sociedade em juizo e fora dele, podendo ainda
constituirem procuradores para determinados

actos ou categorias de actos. Para vincular a
sociedade em todos seus actos e contratos é
suficiente a assinatura dos socios.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecido por Lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por decisdo dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique sobre
as sociedades por quotas.

Estd conforme.

21 de Fevereiro de 2020. —
A Conser-vadora, llegivel.

Beira,

HWA Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, da
acta em que no dia vinte e um de Fevereiro
de dois mil e vinte, pelas catorze horas,
reuniram-se na sede social observancia de
quaisquer modalidades prévia de convocacao,
conforme consentido pelo Cédigo Comercial em
assembleia geral extraordindria da sociedade
HWA Minerais, Limitada, com sede na cidade
da Beira, matriculada sob NUEL 100652447,
com o capital social de cem mil meticais
pertecente aos sécios Gao Jingle e Gao
Jiangiang, com seguinte ordem de trabalho:

Ponto um. Deliberar sobre a mudanga dos
dos nomes dos sdcios, de Gao Jingle e Gao
Jianqgiang para Jingle Gao e Jiangiang Gao.

ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social, totalmente subscrito é
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em duas cotas
desiguais assim distrbuidas:

a) Uma cota do valor nominal de
60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondente a
60% do capital social pertence
ao socio Jingle Gao;

b) Uma cota do valor nominal de
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a
40% do capital social pertecente
ao socio Jiangiang Gao.
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ARTIGO SEXTO
Administracao

A administragdo e a geréncia pertence
a Jingle Gao, desde ja nomeado gerente,
com dispensa de cau¢do.
Esta conforme.

Beira, 26 de Fevereiro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Igreja Ministério
de Adoracao Pentecostal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Junho de dois mil e dezoito, foi
constituida e matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Tete, sob NUEL
101005062, denominada Igreja Ministério
de Adoracdo Pentecostal, constituida pelos
senhores: Santos Domingos Saene, Albino
Nhacapembe, Bernardo Caetano Fatia, Mario
Antonio Bernardo e Bonifacio Jodo Sardinha,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A igreja de adoragdo pentecostal é uma
pessoa colectiva do direito privado, sem
fins lucrativos de caracter religioso dotada
de personalidade juridica com autonomia
adminstrativa, financeira e patrimonial, e é
regida pelo presente estatuto, Regulamento
Interno e pela legislacdo aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

A igreja é de ambito nacional, e tem a sua
sede no Bairro Chingodzi, cidade de Tete e
pretende desenvolver a sua actividades por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(objectivos)

A Igreja tem como objectivos:

a) Promulgar o evangelho de Jesus Cristo
em conformidade com a Sagrada
escritura reconhecendo a palavra
de Deus como nosso guia e regrd,;

b) Realizar culto de Deus;

¢) Educar em materia de vida crista e
disciplina espiritual; e

d) Baptizar os crentes, celebrar
casamentos, cerimonias flinebres
e outras ceriménias préprias da

Igreja.
CAPITULO II

Dos membros, direitos e deveres

ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da Igreja
Ministério de Adorag@o Pentecostal, todos os
cidaddos nacionais e estrangeiras, de Ambos
sexos, maiores de dezaoito anos, vivendo
dentro ou fora dos territério nacional, desde que
duma forma voluntdria aceitem e concordem
com os estatutos e o regulamento interno da
congregassao.

Dois) A qualidade de membro da Igreja
Ministério de Adoragdo Pentecostal, adquire-se
mediante a aprovacao da candidatura feita pela
Assembleia Geral e homologada pelo presidente
do Conselho de Direccdo, numa sessao publica
de culto, para o feito preparada, ouvido o
Conselho de Direccao.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

As categorias de membros da Igreja sdo:

a) Membros principantes — 0os membros
que tenham manifestado abertura
e vontade de se juntarem a Igreja
foram aceites pela lideranca da
mesma;

b) Membros a prova—os que completarem
os estudos da doutrina da Igreja e
estdo prontos para o baptismo;

¢) Membros efectivos — os membro que
ja foram baptizados e recebidos
pelaigreja como membros de plena
comunhdo e gozam de e todos
os direitos e deveres da igreja e
contribuem para a propagacdo e
desenvolvimentos da igreja;

d) Membros Fundadores — os membros
que tenham contribuido para a
criagdo desta Igreja que tenham se
incrito como membros da Igreja
antes da realizagdo da Assembleia

Geral constutuinte da Igreja.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros nomea-
damente:

a) Gozar os privilégios concedidos aos
membros de acordo com o seu
estatuto ou qualidade de membros;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais;

c) Participar na discussiio e andlise
das questdes relacionadas com as
actividades da igreja;

d) Defender-se em caso de sofrer uma
sancao; e

e) Apresentar propostas sobre questdes
uteis e de interesse para o desenvol-

vimento da Igreja.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros
nomeadamente:

a) Difundir o Evangelho do nosso Senhor
Jesus Cristo;

b) Participar na realizaco das actividades
programadas na Igreja;

c) Esforcar-se com vista a entrada de
novos membros na Igreja;

d) Observar e cumprir as disposicdes
estatutdrias, a disciplina, a Biblia
Sagrada e o regulamento interno
da Igreja; e

e) Observar outros deveres proprios dum

membro da Igreja.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, seu titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da Igreja:
a) A Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e

c) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Mandatos)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos por mandatos de cinco anos, com direito
auma renovagio, enquanto assumir cabalmente
as suas responsabilidades.

Dois) Nenhum membro pode ocupar mais
de um cargo simultaneamente.

Trés) Verificando-se substituicdo de algum
dos titulares dos 6rgdos referidos no artigo
anterior, o substituto eleito desempenha a
fun¢do até ao final do mandato da pessoa
substituida.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A Assembleia Geral € o orgdo maximo
deliberativo da Igreja e dela fazem parte todos
os membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Composicao dos membros e suas compe-
téncias)

Um) A Assembleia Geral € composta pelo
pastor geral, pastor geral adjunto, e secretdrio-
geral.

Dois) Sao competéncias do pastor geral:

a) Convocar e pedir as sessdes da
comissdo executiva e da Assembleia
Geral;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) Servir de guia espiritual da Igreja;

d) Representar a Igreja nos termos
previstos no presente estatuto; e

e) Exercer o voto de qualidade nas
decisdes da Assembleia Geral.

Trés) Sao competéncias do vice pastor
geral:

a) Substituir o pastor geral na sua
auséncia e rentincia;

b) Supervisionar e superintender os
servicos administrativos e
financeiros da Igreja; e

c) Servir de seu brago direito em todos
os assuntos de cardcter eclesidticO.

Quatro) Sdo competéncias do secretdrio-
geral:
a) Substituir o vice-pastor geral na sua
falta ou impedimentos;
b) Zelar pela correcta execucdo das
actividades da Assembleia Geral; e
¢) Cumprir outras tarefas que possam ser
atribuidas pelos seus superiores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alterag¢@o do estatuto;

b) Eleger e destituir dos titulares dos
orgdos sociais bem como os
subtitutos;

c) Apreciar e votar a favor ou contra
o relatério de actividades a das
contas do Conselho de Direccao,
o parecer do Conselho Fiscal, bem
como o plano anual de actividades
e o respectivo or¢amentos;

d) Deliberar sobre admissao e readmissao
de membros;

¢) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberacdes do Conselho de
Direcc¢ao;

/) Sancionar a aquisiciio onerosa de bens
imobilidrios e sua alienag@o; e

g) Ratificar aadesdo dalIgreja a organismos
nacionais ou estrangeiros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Periodicidade da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-
se, ordinariamente uma vez por ano, por
convocatéria do pastor geral.

Dois) Sempre que as circunstancias o
exigirem a Assembleia Geral pode reunir-se
extraordindriamente, por iniciativas do pastor
geral, do Conselho de Direc¢do ou de um
grupo de membros desde que nao seja inferior
aum tergo.

Trés) A convocacdo da Assembleia Geral
¢ feita com antecedéncia minima de trinta dias
através de uma convocatéria enviada por uma
carta escrita, correio electrénico ou anuncio no
jornal com maior circulac@o no pais, indicando
a data, hora, local e a respectiva agenda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quorum deliberativo)

As deliberacdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto nos
casos em que se exigem uma maioria qualidade
de trés quartos dos votos memtros presente,
designadamente na:

a) Alteragdo do estatuto;
b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
sociais; e
c) Exclusao de membros.
SECCAOII

Do Conselho de Direc¢ao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza)

O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo gestor
da Igreja competindo-lhe a sua gestdo
administrativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao do Conselho de Direccao
e suas competéncias)

Um) O Conselho de Direcgido é composto
por um superintendente geral, secretario e um
tesoureiro geral.

Dois) Compete ao superintendente geral:

a) Convocar e presidir as sessdes
da Comissdo Executiva e da
Assembleia Geral;

b) Empossar os membros do Conselho
de Direccdo;

c) Servir de guia espiritual da Igreja;

d) Representar a Igreja nos termos
previstos nos presentes estatutos:

e) Exercer o voto de qualidade nas
decisdes do Conselho de Direccao;

f) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de Direcgdo convocar e
presidir as respectivas reunides:

g) Autorizar os pagamentos, assinar
com o secretdrio-geral os cheques,
ordem de pagamentos e outros
titulos que representem obrigacdes
burocrdticas e financeiras da Igreja;

h) Cumprir e exigir o cumprimento dos
artigos contidos nestes estatutos.

Trés) Competente ao secretario:

a) Organizar a documentag@o e arquivo
da Igreja:

b) Secretariar as reunides do Conselho
de Direccao;

¢) Assinar com o superintendente geral
os cheques, ordem de pagamento
e outros titulos que representem
obrigacdes burocrdticas e
financeiras da Igreja;

d) Orientar os encontros de prestagdo
de conta dos dirigentes dos
departamento da Igreja;

e¢) Responsabilizar-se em estreita
colaboracdo com os restantes

membros do Conselho de DireccaO.
Competente ao tesoureiro Geral:

a) Assinar com supertendente geral
os cheques bancdrios e outros
titulos, documentos que represente
responsabilidades financeira para
a Igreja;

b) Ter sua guarda e responsabilidade, os
bens e valores sociais;

c) Organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides mensais
do Conselho Fiscal;

d) Elaborar anualmente o balango
patrimonial e financeiro da Igreja
para apreciacdo do conselho da
direccdo e provagdo pela assembleia
Geral;

¢) Responsabilizar pela organizacio dos
fundos da Igreja e o respectivo

or¢camento.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Competente do Conselho de Direccéo:

a) Cumprir e fazer cumprir as normas
legais, estatutos regulamentos
e as deliberacdes préprias ou da
Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao exércicio
contabilistico findo, bem como o
plano de actividade e o respectivo
or¢amento para o ano seguinte;

c) Elaborar regularmente e submeté-los
a aprovacdo da Assembleia Geral;

d) Admitir provisioriamente os membros
que pedem admissdo a membrazia
da Igreja;

e) Autorizar a realizaciio das despesas;

/) Contratar o pessoal necessario para as
actividades da Igreja;

g) Propor a assembleia Geral os membros
que devem ser eleitos para substituir
os titulares quando verificar se a
situagdo prevista nos nimeros dois
e trés do artigo treze;

h) Usufruir-se de poderes para comprar,
alugar e obtencdo de bens e
propriedade para Igreja;



1776

1T SERIE — NUMERO 53

i) Estabelecer principios e politicas que
contribuem para a estabilidade e
bem- estar da Igreja;

j) Promover e desenvolver todas as
outras acg¢des que concorrem para
a realizagdo dos objectivos da
Igreja que ndo caiam no ambito da
competéncia dos outros 6rgdo;

k) Exercer o voto de qualidade nas
decisdes da comissdo executivo e
da Assembleia Geral;

1) Coordenar e dirigir as actividades do
conselho de direccdo convocar e
presidir as resptivas reunides;

m) Autorizar os pagamentos, assinar
com o secretdrio-geral os cheques,
ordem de pagamentos e outros
titulo e que representem obrigacdes
burocrdticas e financeiras da Igreja;
e

n) Cumprir e exigir o cumprimento dos
artigos contidos neste estatuto; e

0) Administrar a Igreja e decidir sobre
todos os assuntos que o presente
estatuto ou a lei os reserva para
Assembleia Geral, e em especial.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Escaldes subsequentes)

Tanto a Assembleia Geral assim como
Conselho de Direc¢do operam noutros
niveis como provincial, distrital e local com
responsabilidades correspondentes a esses
nives. Cabendo aos dérgios supracitado o bom
funcionamento dos escaldes sobsequente. A
competéncia das comissdes e departamento
que o Conselho de Direc¢do criar consta do
regulamento interno elaborado para este e
outros efeitos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Outros dirigentes da Igreja

Além dos lideres supracitados, a Igreja
conta com o servico dos restante membros
que onde a serem seleccionados para os
cargos ou titulos de obreiros como didconos,
evangelista, pregadores, exortadores e pessoal
do protocolo cujas competéncias sdo descritas
no regulamento interno da Igreja, que nao
desempenha funcdes chaves na Igreja.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Natureza composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgéo responsével
pela fiscalizacdo da Igreja.

Dois) O Conselho Fiscal ¢ composto por
um presidente, vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas da Igreja;

b) Emitir pareceres sobre os diversos
documentos do Conselho de
Direccao;

c) Apresentar relatério a Assembleia
Geral sobre a vida financeira da
Igreja.

CAPITULO IV

Dos fundos patrimonio e despesas

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Constituiem fundos da Igreja:

a) Contribui¢des e outras obrigacdes que
carecem da ateng¢do dos membros
da Igreja;

b) As comparticipacdes, subsidios ou
doagdes de instituicd€S;

¢) O dizimo e outras ofertas voluntarias
e regulares;

d) Pagamento do valor de jéia e quotas
de membros da Igreja;

e) Outras receitas legalmente previstas e

permitidas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patriménio)

Constitui patrimo6nio da Igreja todos os bens
moveis e Iméveis registados em nome da Igreja.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Despesas)

Constituem despesas da Igreja os encargos
com:

a) A sua administragdo;

b) O seu funcionamento;

c) Outras despesas autorizadas pelo
Conselho de Dire¢do ou Assembleia
Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Extincao

Um) A Igreja extingue-se em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favordvel de trés quarto de
todos os membro; em gozo de seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral decide sobre
a forma de liquidagdo e o destino a dar ao
patrimonio da Igreja.

Trés) Deliberada a dissolugdo da Igreja, €
nomeada uma Comisdo Liquidataria.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos ou duvidas que possam
surgir no presente estatuto, sao regulados pelas
disposicoes da lei gerais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Emendas)

O presente estatuto pode ser alterado ou
emendado depois de trés anos de implementacao
sendo para tal necessdrio que a proposta seja
sugerida por um dos membros Intervenientes
da Igreja em pleno goso dos seus direitos
estatutdrios, a qual é analisadas pelo membros
do Conselho de Diregéo e finalmente deliberada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apds o
conhecimento juridico e sua publicac@o.

Esta conforme.

Tete, 10 de Marco de 2020. — O Conser-
vador, Idri Ivan Ismael Taibo.

INCOS - Industria, Comércio
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura pablica de cinco de Marc¢o de dois mil
e vinte, lavrada de folhas cento e trinta e sete a
folhas cento e quarenta e quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero quinhentos
trinta e dois traco A, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante Sérgio Jodo Soares Pinto,
licenciado em direito, conservador e notério
superior em exercicio no referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada INCOS —
Inddstria, Comércio e Servigos, Limitada tem a
sua sede na Avenida Patrice Lumumba, n.® 234-
6, 1° andar, na cidade de Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
INCOS - Industria, Comércio e Servigos,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Patrice Lumumba n.° 234-6, 1.° andar, na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera ainda deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

a) Industria de processamento de madeira
e fabrico de artigos de madeira;

b) Comércio de madeira, derivados e
respectivas ferragens;

c) Servigos de assisténcia, marketing,
comissdes e consignagdes.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes sociais em outras sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se com outras sociedades para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social e quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 300.000,00MT e
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
153.000,00MT, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital
social, pertencente a sécia Correia
Carvalho & Rocha Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
147.000,00MT, correspondente a
quarenta e nove por cento do capital
social, pertencente ao sécio Johan
Kruger.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poder4, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade as
quotas ndo t€ém qualquer direito social, excepto
o de participacido em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos socios
prestacdes suplementares de capital mediante
decis@o da assembleia geral e no montante e
termos e condigdes a definir pela mesma.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes definidos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado na presente cldusula.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decis@o transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social;

f) Quando por morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sécio, ou posterior
impossibilidade de prestagdo de
servicos na drea de actividade da
sociedade;

g) Quando em caso de divércio a quota
seja adjudicada ao cdnjuge ndo

socio.

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo sera feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III

Dos 6rgaos da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral sera feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Quatro) A assembleia geral serd presidida
pelo sécio detentor de maior percentagem de
capital social e, em caso de empate, pelo sécio
mais velho.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienac@o ou
oneracio das quotas dos sécios a
terceiros;

c) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representag¢do comercial;

e) A aquisiciio de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

) A exigéncia de prestagdes suplementares
de capital;

g) A alterac@o do pacto social;
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h) O aumento e a redugdo do capital
social;

i) A fusio, cisdo, transformacio,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade;

J) A amortizagdo de quotas e a exclusiio
de sécios;

k) A compra e venda de iméveis bem
assim a celebrac@o de contratos de
locag@o financeira imobilidria.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) Ficando desde ja nomeado o
administrador da sociedade o senhor Mohomed
Farooq.

Dois) A administragdo € eleita em assembleia
geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleig@o.

Trés) A administragdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdao
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administrag¢do da sociedade
seja exercida por um dnico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
administracdo da sociedade
seja exercida por dois ou mais
administradores;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos; e

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administrag@o.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV

Das disposicoes finais e transitdrias

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposicdes do Codigo
Comercial e demais legislagdio em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Marco dois mil e vinte. —
O Técnico, llegivel.

K.A. Transporte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de doze de Margo de dois mil
e vinte, lavrada de folhas sessenta e nove
a folhas setenta e quatro, do livro de notas
para escrituras diversas nimero 211-B, deste
cartdrio notarial, perante mim, Momede Faruco
Mujavar, conservador e notario superior em
exercicio, foi feita a constitui¢do da sociedade
K.A. Transporte, Limitada, que ird se reger
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
K.A. Transporte, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que tem a
sua sede na Avenida Samora Machel, bairro A,
da cidade de Xai-Xai, provincia de Gaza.

Dois) Mediante decisdao dos sdcios, a
sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Transporte de mercadorias;

b) Aluguer de viaturas;

c¢) Compra, venda e arrendamento de
imoveis,

d) Construcao civil;

¢) Comércio a retalho;

/) Importagdo e exportagio;

g) Prestagdo de servigoS.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais (1.000.000,00MT), correspondente a
soma de duas quotas iguais de quinhentos mil
meticais, cada uma e equivalentes a 50% sobre
o capital social, pertencentes a Krupal Ashavin
Rughnath e Amol Ashavin Rughnath.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, mediante decisao dos socios.

ARTIGO QUARTO

(Gestao e administracao da sociedade)

Um) A gestdo, administracdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos socios.

Dois) A sociedade, ficard obrigada pela
assinatura soliddria dos sdcios, sendo que,
os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer trabalhador da sociedade
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
ando ser que especificamente deliberado pelos
sOcios.

O Notério, Ilegivel.

KMS Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Fevereiro de dois mil e
vinte, foi matriculada na Conservatoéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 101291049, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada KMS Trading,
Limitada, constituida entre os sécios: Hussen
Gulam Mahomed, natural de Nacala-Porto,
provincia de Nampula de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100343173C, residente
em Nacala-Porto, cidade de Nacala-Porto,
Mutiva, Irfan Vayani, natural de Karachi, de
nacionalidade paquistanesa, portador do DIRE
n.° 11PK00043672Q, emitido aos 12 de Julho
de 2019, pelos servigos de Migragio de Maputo,
residente em Avenida Ferndo de Magalhaes,
n.° 1038, cidade de Maputo e Muhammed Sohail
Suleman, natural de Karachi, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101902836J, emitido aos 16 de Maio de
2018, pelos servigos de Migra¢do de Maputo,
residente em Avenida Base Ntchiga, n.° 270,
Maputo, Distrito Municipal 1, Coop. Celebram
o presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade adopta a denominagdo KMS
Trading, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
Duracéo

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da escritura publica ou registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida de
Trabalho, cidade de Nampula, podendo por
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deliberacdo da assembleia geral transferi-la para
outro local, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, escritdrios, delegagdes ou outra
forma de representacao social, onde e quando o
julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio de materiais de construcdo,
mobilidrio e artigos para uso
doméstico;

b) Comércio de téxteis, vestudrios e
acessorios;

¢) Comércio de calgados;

d) Comércio de electrodomésticos,
aparelho de radio e de televisdo;

e) Comércio de perfumes e produtos de
higiene;

f) Comércio de mdquinas e de
equipamentos de escritério
(incluindo modveis) excepto
computadores;

g) Comércio de material de construcio
(excepto madeira) e equipamento
sanitario;

h) Comércio de ferramentas manuais
e artigos para canalizagdo e
aquecimento.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagdo
em assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participagdes de capital em qualquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacao.

Trés) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

Quatro) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares da empresa, novas sociedades,
consoércios a associagdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhd@o de meticais), correspondente a soma
de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 34.000,00MT
(trinta e quatro mil meticais)
equivalente a 34% (trinta e quatro
por cento) do capital social
pertencente ao s6cio Hussen Gulam
Mahomed;

b) Uma quota no valor de 33.000,00MT
(trinta e trés mil meticais)
equivalente a 33% (trinta e trés por
cento) do capital social pertencente
ao socio Irfan Vayani;

¢) Uma quota no valor de 33.000,00MT
(trinta e trés mil meticais)
equivalente a 33% (trinta e trés por
cento) do capital social pertencente
ao s6cio Muhammed Sohail

Suleman, respectivament€.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para os sécios,
mas a estranhos a sociedade depende do
consentimento dos sdcios, aos quais fica
reservado o direito de sua preferéncia na
aquisic@o da quota que se pretende ceder.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo fica
a cargo do s6cio Hussen Gulam Mahomed, que
desde ja fica nomeado administrador.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessarios de administracdo de negdcios ou
a sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias e outros efeitos
comerciais.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para prética de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessaria duas assinaturas
sendo obrigatéria constar em todos actos do
senhor Hussen Gulam Mahomed seguida de
uma assinatura de um dos sécios para validar.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma sé vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade para apreciacdo, aprovagio
e modifica¢do do balan¢o e de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que tenham sido convocados e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO NONO
Disposicoes diversas

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzidas a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) O ano fiscal coincide com o ano
civil a sociedade dissolver-se-a nos casos

expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extincao, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do entiquerido ou interdito,
0S quais exercerdo em comuns os respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade so se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial,
da Lei das Sociedades e demais legislagcdo
aplicdvel e em vigor na legislacio da Reptiblica
de Mocambique.

Nampula, 17 de Fevereiro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Médouses, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Mar¢o de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101306208, uma entidade
denominada Médouses, Limitada, entre:

Primeiro: Hélcias Ruth Lipochi, casada
em comunhdo geral de bens com Isack
Vicente Chiona Lipochi, natural de Moamba,
de nacionalidade mogambicana, residente
no bairro das Mahotas, rua Mateus Saul,
n.° 75, e portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100048235C;

Segundo: Loice Mona Lipoche Sitole, casada
em comunhdo geral de bens com Belmiro
Bourlotos Colombo Sitole, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro de Chamanculo A, rua Ernesto Paulo,
Prédio n.° 146, rés-do-chio, flat n.° 20, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100168696S;

Terceiro: Lucinda da Graga Fernando
Alfandega, casada em comunhdo geral de
bens com Isack Vicente Chiona Lipoche
Junior, natural de Chokwe, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro do Aeroporto
A, portadora do Bilhete de Identidade n.°
090100682353A;

Quarto: Sheena Inés Lipoche, casada
em comunhio geral de bens com Remiro
Valente, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro das Mahotas,
rua Mateus Saul n.° 75, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100171931Q;
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Quinto: Nilza Brigida Nhagutou Jala,
solteira, natural de Moamba, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro das Mahotas,
rua Mateus Saul, n.° 75, portadora do Bilhete de
Identidade n.® 110102775403].

Constituem uma sociedade por quotas,
regida pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Médouses, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo, na rua Mateus Saul, talhdo n.° 21,
no bairro das Mahotas, quarteirdo 7, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do Pafs quando
for necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objectivos:

a) Prestar servigos de abertura e limpeza
de furos de agua;

b) Venda e montagem de bombas
submersiveis;

c) Venda de agua;

d) Construgdo e montagem de fontendrias;

¢) Montagem de bombas com sistema de
painel solar;

/) Construgido de pequenas cisternas;

g) Estudos geofisicos;

h) Consultorias diversas;

i) Prestag@o de servicos de construcao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de (200.000,00MT)
duzentos mil meticais, correspondente a soma
de cinco quotas assim distribuidas:

a) Hélcias Ruth Lipochi com uma quota
de valor nominal (120.000,00MT)
cento e vinte mil meticais,
correspondente a (60%) sessenta
por cento do capital social;

b) Loice Mona Lipoche Sitole, com
uma quota de valor nominal de
(20.000,00MT) vinte mil meticais
correspondente a (10%) dez por
cento do capital social;

¢) Lucinda da Graca Fernando Alfandega,
com uma quota de valor nominal de

(20.000,00MT) vinte mil meticais
correspondente a (10%) dez por
cento do capital social;

d) Sheena Inés Lipoche, com uma quota
nominal de (20.000,00MT) vinte
mil meticais correspondente a
(10%) dez por cento do capital
social;

e) Nilza Brigida Nhagutou Jala, com uma
quota nominal de (20.000,00MT)
vinte mil meticais correspondente
a (10%) dez por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Modificacoes do capital)

O capital social pode ser aumentado sempre
que se tornar necessario mediante delibera¢do
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizos das disposi¢des legais
em vigor, a cedéncia ou alienac@o de toda ou
parte de quota devera ser do consenso das sécias
gozando estas do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem as sécias
mostrarem interesse pela quota da sdcia cedente,
esta decidird a sua alienagdo a quem e pelo pre¢o
que melhor entender, gozando a nova sécia dos
direitos correspondentes a sua participagao.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, desde ja passa a cargo da
socia Hélcias Ruth Lipochi, que é nomeada
directorageral com plenos poderes.

Dois) A directora-geral tem plenos
poderes para nomear administradores da
sociedade, conferindo os necessarios poderes de
representacdo em diferentes dreas de actuagdo
da sociedade, através do consentimento da
assembleia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia)

Um) A assembleia geral retne duas vezes
por ano para apreciacdo e aprovacgio do balango
semestral e anual bem como as contas do
exercicio econdmico referentes ano transacto.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem desde que
obedecam ao preceituado nos termos da lei.

Maputo, 16 de Mar¢o de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Mendes Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Novembro de dois mil
e dezanove, exarada de folhas oitenta e oito
a folhas oitenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero cinquenta e sete,
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, perante Fernando Anténio Ngoca,
conservador e notdrio superior, foi cons-
tituida uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Mendes
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada, que
se regerd nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacéo de Mendes
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada, por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Vila de Vilankulo, provincia de Inhambane,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
mudar a sua sede para outro ponto do territrio
nacional ou no estrangeiro, podera ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegagoes, agéncias
ou outras formas de representacdo social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) Compra e transformacgdo de frutos
do mar.
Dois) Exportacdo de frutos do mar.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a uma e tGnica quota
de cem por cento e pertencente ao scio Sérgio
Belo Serafim Mendes, solteiro, maior, natural
de Mocambique, de nacionalidade portuguesa e
residente no bairro vinte e cinco de Junho, area
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Municipal da Vila de Vilankulo, portador do
Passaporte n.° N616219, emitido pelos Servigos
de Migracdo de Portugal, aos 31 de Margo
de 2015, titular do NUIT 161091049.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacéo em juizo e fora dele activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio tinico
Sérgio Belo Serafim Mendes com dispensa de
caucio bastando a sua assinatura para obrigar a
mesma em todos os actos e contratos, 0 mesmo
poderd delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante
um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 12 de Novembro de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Mine Spec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dois de Julho de dois mil e dezoito, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101013057, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Mine Spec, Limitada,
constituida entre os sécios Mdrio Jorge Roldao
da Mata Adriano de Sousa, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.°100101555577B, emitido aos 4 de Setembro
de 2013, pelos servicos de Identifica¢do Civil
da cidade de Maputo, residente nesta cidade
de Nampula e Laurel Adele Fortune, casada,
natural de cidade de Maputo, de nacionalidade
Mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.°11010702354P, emitido aos
23 de Novembro de 2017, pelos Servicos de
Identificac@o Civil de Nampula.

Constituem entre si a presente que na sua
vigéncia regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacgio de Mine
Spec, Limitada, e tem a sua sede, Bairro Muhala-
-Expansao, cidade de Nampula. E a duragio da
sociedade € por tempo indeterminado e o seu
inicio conta-se a partir da data da assinatura
da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo social:

a) Comércio a retalho e grosso dos
artigos;

i) Veiculos automdveis e motociclos;

ii) Pecas e acessdrios para veiculos
automoveis e motociclos;

iii) Comércio de equipamentos elec-
tronicos;

iv) Comércio de vestudrio e calgados;

v) Comércio de electrodomésticos; e

b) Prestagio de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias ao seu objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha
as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, num valor
monetario de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
dividido por duas quotas pelos s6cios Mario
Jorge Rolddo da Mata Adriano de Sousa com
10.000,00MT (dez mil meticais), equivalente
4 cinquenta por cento (50%) do capital social
subscrito e 10.000,00MT(dez mil meticais),
equivalentes 4 cinquenta por cento (50%) do
capital social subscrito pertencente a socia
Laurel Adele Fortune, respectivamente

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade, activa ou possivelmente, em juizo
ou fora dela fica a cargo de ambos sécios,
Mario Jorge Rolddo da Mata Adriano de
Sousa e Laurel Adele Fortune, que desde ja sao
nomeados administradores, por delibera¢do da
assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contractos é necessdria a assinatura
ou interven¢do de ambos administradores.

Nampula, 21 de Fevereiro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Mox Geotech Drilling,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Dezembro de dois mil e dezanove
foi registada sob NUEL 101263509, a Mox

Geotech Drilling, Limitada, constituida por
documento particular aos 18 de Dezembro de
2019, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo de Mox
Geotech Drilling, Limitada, e € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com a
sua sede no Bairro M’padué, na rua da Caloera,
cidade de Tete, podendo por delibera¢do dos
sécios, reunidos em assembleia geral, transferir
a sede social para qualquer outro local dentro
do territério nacional, bem como podera criar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representag@o social
no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
a preparagdo e pesquisa de dgua e mineiragdo.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
dos sdcios exercer outras actividades comple-
mentares, subsididrias ou afins ao seu objecto
principal ou qualquer outro ramo de inddstria
ou comércio geral a grosso ou a retalho ou ainda
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que para tal obtenha a
necessaria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT,
correspondente ao valor nominal de igual valor,
dividido em trés quotas desiguais, distribuidas
da seguinte forma:

Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT, correspondente a
20% do capital social pertencente
ao sécio Gulam Jilani Aziz
Kolsawala, casado, com Hanifa
Ibrahimo Gulam Kolsawala, em
regime de comunhao geral de bens,
natural da India, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 050100113583]J,
emitido aos 2 de Fevereiro de 2016,
pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Tete, residente na
cidade de Tete, bairro Francisco
Manyanga, com NUIT 300232884;
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Uma quota no valor nominal de
300.000,00MT, correspondente a
60% do capital social pertencente
ao sécio Jitendra Jathalal Vora,
solteiro, maior, natural da fndia, de
nacionalidade indiana, portador do
Passaporte n.° R4607691, emitido
aos 12 de Outubro de 2017, pelo
Servigo de Migragao da Republica
da India, residente em Tete, no
Bairro Francisco Manyanga, com
NUIT 163771888.

Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT, correspondente
a 20% do capital social, perten-
cente ao sécio Ramesh Bhikhabhai
Karsariya, solteiro, maior, natural
da India, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte
n.° R9365820, emitido aos 24
de Janeiro de 2018, pelo Servigo
de Migracdo da Republica da
India, residente em Tete, no Bairro
Francisco Manyanga, com NUIT
163718073.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo sécio Gulam Jilani Aziz
Kolsawala, que fica desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caucdo e
com remuneragdo fixa a ser estabelecida pela
assembleia geral, competindo-lhe exercer
0os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, bem como para praticar todos
os actos tendentes a realizagdo do seu objecto
social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do Administrador ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos que ndo digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras de
favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberagdo dos sdcios ou seus
mandatérioS;,

b) Nos demais casos previstos na lei
vigent€.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para
o efeito e sendo a dissolucdo resultado de
deliberag@o dos sécios serdo eles os seus
liquidatarios.

Estd conforme.

Tete, 24 de Janeiro de 2020. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Mozambiente
— Sustentabilidade
& Geologia, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de sociedade de cinco de Margo de
dois mil e vinte, foi constituida uma sociedade
denominada Mozambiente — Sustentabilidade
& Geologia, S.A., registada na Conservatdria
do Registo Civil e Entidades Legais da Matola
sob NUEL 101301397, com sede na cidade de
Maputo, Avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 241,
que se rege pelas disposi¢des constantes das
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominacio
Mozambiente — Sustentabilidade & Geologia,
S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas de representacao social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Ahmed Sekou,
Touré n.° 241.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral
podera decidir a mudanga da sede social,
bem como, criar quaisquer outras formas de
representacdo onde e quando julgar conveniente.

Trés) A Assembleia Geral poderd estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo comercial em
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagiao
de servi¢os de engenharia nos dominios do
ambiente e da geologia, nomeadamente:

a) Estudos, consultoria e auditoria
ambiental;

b) Avaliacdo de impacto ambiental e de
ciclo de vida de unidades de gestdo
de residuos;

c) Requalifica¢do ambiental e constitui-
¢do de sistemas integrados de
gestdo de e valorizagao de residuos
e implementacdo de unidades de
recolha, armazenamento e valo-
rizagdo de residuos;

d) Monitorizagdo de dguas superficiais
e subterraneas;

¢) Geologia, hidrogeologia e geotecnia;

f) Caracterizag@o e projec¢des de quanti-
dades de residuos produzidos;

g) Andlise técnico-econdémica de novas
solucdes tecnoldgicas;

h) Apoio a actividades de 1&D;

i) Identificacdo e desenvolvimento de
eco-parques e de simbioses indus-
triais;

Jj) Formacdo em gestdo de residuos;

k) Apoio ao processo de movimento
transfronteirico de residuos;

[) Representacdes.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral
a sociedade poderd ainda exercer outras acti-
vidades permitidas por lei.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir, gerir e alienar
participacdes em sociedades, ainda que tenham
por objecto uma actividade diversa da sua.

Quatro) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementares das actividades principais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado é de 1.200.000,00MT
(um milhdo e duzentos mil meticais), que
corresponde a soma de mil e duzentas ac¢des no
valor de mil meticais (1000,00MT), cada uma.

Dois) Na data da celebracdo do contrato
de sociedade, de que fazem parte os presentes
estatutos, encontrava-se realizado pelos accio-
nistas cem porcento (100%) do capital social.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos accioistas, mediante deliberagdao da
Assembleia Geral, alterando deste modo o
pacto social e processar-se-a através de novas
entradas em numerdrio, direitos ou espécie ou
por capitalizacéo de toda ou parte dos lucros ou
das reservas, nos termos da legislacéio aplicavel.

ARTIGO SEXTO
(Accoes e titulos)

Um) As ac¢des sio nominativas, podendo ser
convertidas ao portador, e os respectivos titulos
representar mais do que uma acg¢éo, sendo
todo o tempo substituivel por agrupamentos
ou subdivisdo.

Dois) As despesas de conversdo ou substi-
tuicdo dos titulos sdo de conta do accionista
impetrante.
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Trés) Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores da
sociedade, podendo uma das assinaturas ser
aposta por chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgdos da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal representado por um Fiscal
Unico.

Dois) Os periodos de exercicio dos cargos
indicados no nimero anterior, t€m a duracio
maxima de trés anos, contados a partir da posse.

Trés) A eleicio, seguida de posse, para um
novo periodo de fun¢des, mesmo quando ndao
coincida rigorosamente com o termo do triénio
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio.

Quatro) Os membros dos 6rgados sociais
manter-se-do em funcdes, para além do termo
dos respectivos mandatos, até a tomada de posse
dos novos membros.

Cinco) Das reunides dos 6rgdos sociais
serdo sempre lavradas actas assinadas por
todos os intervenientes, dos quais constardo as
delibera¢des tomadas.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
votos dos accionistas sendo as suas delibera-
¢oes vinculativas para todos eles, quando
tomada nos termos do presente contrato.

Dois) Todos os accionistas terdo direito
a voto.

ARTIGO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete designadamente a Assembleia
Geral:
a) Designar e substituir os membros
do Conselho de Administracio;
b) Apreciar, debater e deliberar sobre
o relatério, o balango, as contas
e o inventdrio do exercicio findo,
apresentados pelo Conselho de
Administracdo, e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio, depois de verificados os
limites legalmente estabelecidos
quanto a constitui¢do de reservas;
c) Tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade,
desde que expressamente indicados
na convocatdria.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de Admnistracao)

Um) O Conselho de Administragdo
¢é o drgdo executivo e vela pela gestdo corrente
da sociedade.

Dois) A sociedade serd administrada
permanentemente por um Conselho de
Administracdo composto por 3 (trés) membros
e de entre eles, o presidente.

Trés) Os membros do Conselho de Adminis-
tra¢do sdo eleitos e indicados pela Assembleia
Geral.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird mensalmente e extraordinariamente
assim que as circunstancias justificarem por
iniciativa do presidente.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos votos, tendo o presidente, o voto
de qualidade.

Quatro) Ficam desde ja nomeados como
administradores da sociedade os trés accionistas
da sociedade , e eleita Presidente do Conselho
de Administracdo a senhora Marisa Rodrigues
Repolho da Conceigdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administrag¢do
exercer os mais amplos poderes de geréncia,
representando a sociedade, sem reservas, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos atinentes a realiza¢do
do objecto social, com excepcdo daqueles que a
lei ou 0s presentes estatutos reservem a outros
6rgdos sociais e, em particular:

N

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos
de interesse relevante para a socie-
dade;

b) Adquirir, hipotecar, ou por qualquer
forma onerar bens e direitos méveis
ou imdveis, sempre que o entenda
conveniente para a sociedade;

c) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento, emitir obrigacdes
e realizar operacdes financeiras e
bancdrias que ndo sejam vedadas
por lei ou pelo presente contrato;

d) Executar as delibera¢des da Assem-
bleia Geral;

e) Designar os directores das diversas
dreas e empresas dependentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela simples assinatura da Presidente
do Conselho de Administracio;

b) Pela assinatura conjunta de dois outros
Administradores;

¢) Pela assinatura de um procurador espe-
cialmente constituido, nos termos
e limites do respectivo mandato;

d) Para onerar bens imobilidrios é sempre
necessdria a assinatura de dois
administradores, sendo uma delas
obrigatoriamente a da presidente.

Dois) Para os actos de expediente bastard
a assinatura de um administrador, de um
procurador, de um director ou por qualquer
colaborador devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagio da sociedade sera reali-
zada por um Fiscal tnico, que pode ser um
singular, ou uma entidade, a ser designado
pela Assembleia Geral.

Dois) O funcionamento, as deliberacdes e
intera¢do do Fiscal tnico com o Conselho de
Administragdo e empresas da sociedade serdo
objecto de regulamentacdo pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias do Fiscal Unico)

Ao Fiscal Unico, compete especificamente:

a) Examinar, sempre que julgar conve-
niente, a escrituragdo da sociedade;

b) Fiscalizar a Administra¢do da socie-
dade verificando o estado da caixa
social e a existéncia de titulos
ou valores confiados 4 guarda
da sociedade;

c) Dar parecer por escrito e fundamen-
tado sobre o or¢camento, balango,
inventario e contas anuais;

d) Pronunciar-se sobre os assuntos
que lhe sejam submetidos quer
pela Assembleia Geral, quer pelo
Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Ano social, balanco e contas
de resultados)

Anualmente serd efectuado um balango com
adata de 30 de Dezembro e o lucro apurado em
cada balanc¢o depois de pagos todos os encargos
e despesas, terdo a seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem para construir o
fundo da reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos
legais ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outra percentagem por determinar
consensualmente no seio dos
socios,servird para a constitui¢do
de outras reservas, cuja criagdo
seja decidida em Assembleia Geral;

c) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos para os socios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Abertura e movimentacao
de contas bancarias)

Um) A Presidente do Cooonselho de Admi-
nistracéio tem plenos poderes para em nome da
sociedade, abrir e movimentar contas desta,
emitir cheques, preencher letras e livrancas
da mesma.



1784

1T SERIE — NUMERO 53

Dois) Para o efeito do descrito no ponto
ante-rior basta apenas a assinatura da Presidente
da Conselho d Administrag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Na dissolugio e liquidagdo da socie-
dade, observar-se-do as disposi¢des da lei
e as deliberacdes da Assembleia Geral sobre
a matéria.

Dois) Ao Conselho de Administracdo
competira proceder a liquidagdo social,
quando o contrdrio néo estiver expressamente
determinado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes e remissao)

Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto, serd regulado pelo Cédigo comercial
e restante legislagdo em vigor em Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 10 de Margo de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Mozambique All Meat,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Fevereiro de
dois mil e vinte, exarada de folhas catorze a
folhas dezasseis do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitenta e um traco E, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Aldina Guilhermina Samuel Rututo Momade,
licenciada em Direito, conservadora e notdria
superior em exercicio no referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a prética
do seguinte acto:

Que, de harmonia com a deliberac@o tomada
em assembleia geral extraordindria e conforme
a acta avulsa sem ndmero, datada de vinte e
sete de Fevereiro de dois mil e vinte na sede
social da sociedade Mozambique All Meat,
Limitada, e pela presente escritura publica, o
sécio Carlos Miguel de Ornelas Mendes Gomes
divide a sua quota no valor nominal de oito
mil meticais (8.000,00MT) o correspondente a
quarenta por cento (40%) do capital social, em
duas quotas disiguais e cede dois mil meticais
(2.000,00MT), correspondente a dez por cento
do capital (10%) ao sé6cio Mathys Gerhardus
Van Deventer e a outra quota no valor
nominal de seis mil meticais (6.000,00MT),
correspondente a trinta por cento (30%) ao
novo sécio Arlindo Francisco Mapande e este
por sua vez, retira-se da sociedade.

Que, esta cessdo de quotas € feita com todos
seus correspondentes direitos e obrigacdes
inerentes a quota ora dividida e cedida de

desigual valor nominal e que o cedente declara
haver ja recebido dos cessiondrios, pelo que
conferiu a estes plena quitac@o.

Pelos outorgantes Mathys Gerhardus Van
Deventer e Arlindo Francisco Mapande foi
dito que aceitam a presente cessdo de quota,
bem como a quitagdo de precos nos termos aqui
exarados, entrando assim para a sociedade como
novo sécio o outorgante Arlindo Francisco
Mapande.

Que, em consequéncia do operado acto,
ficam assim alterados os nimeros um do
artigo quinto e o um do artigo oitavo dos esta-
tutos da sociedade, passando a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais, sendo uma
no valor nominal de doze mil meticais
(12.000,00MT), correspondente a sessenta
por cento do capital social, pertencente Ao
socio Mathys Gerhardus Van Deventer e
outra no valor nominal de seis mil meticais
(6.000,00MT), correspondente a trinta
por cento do capital social, pertencente
ao sécio Arlindo Francisco Mapande.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade, compete ao s6cio Mathys
Gerhardus Van Deventer, que fica desde
janomeado Administrador e representante
da sociedade com dispensa de caugdo.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Fevereiro de 2020. —
A Notdria, llegivel.

Mozambique Mineral
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Janeiro de
dois mil e vinte, lavrada de folhas 96 a 101
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero um, a cargo de Nina Fazenda
Samissone Langalizai, notéria técnica, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes:

Primeiro. Wei Ren, solteiro, maior, natural
de Shandong, de nacionalidade chinesa,
portador do Passaport n.” G46552176, emitido

pela Embaixada da Reptblica Popular da China
em Zimbabwe, aos onze de Marg¢o de dois mil
e onze, residente no Bairro Vumba, na cidade
de Manica;

Segundo. Wu Xiangiong, solteira, maior,
natural de Chongqing, de nacionalidade chinesa,
portador do Passaport n.° E22835313, emitido
pela MPS Exit & Entry Administration, aos
cinco de Julho de dois mil e treze e residente
no Bairro Vumba, na cidade de Manica;

Terceiro. Alfredo Domingos Junior, casado,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601000859258, emitido pelo Servigo de
Identificac@o Civil de Manica em Chimoio, aos
vinte e quatro de Setembro de dois mil e quinze
e residente no Bairro Tambara 2, nesta cidade
de Chimoio.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura publica, cons-
tituem, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Mozambique Mineral Company, Limitada, que
se regerd nos termos dos seguintes estatutos
e legislag@o aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mozambique Mineral Company, Limitada,
e tem a sua sede na Estrada Nacional, n.° 6,
Bairro 5, Exposicdo Feira, na cidade de
Chimoio.

Dois) A sociedade poderd mediante deli-
beragdo dos sécios, transferir a sua sede para
outro ponto do pais.

Trés) A sociedade podera ainda por delibe-
racdo dos socios, abrir agéncias, delegagdes,
sucursais ou outras formas de representagdo,
bem como escritdrios e estabelecimentos,
quando o julgar necessdrio e obtenha a neces-
séria autorizacio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebracio da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de seguintes actividades:
a) Prospeccdo e pesquisa de recursos
minerais;
b) Venda de ouro e pedras preciosas.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
industriais ou comerciais, prestacdo de servigos,
conexas e subsididrias ao objecto social nos
termos da lei ou ainda associar-se por qualquer
forma legalmente permitida ou participar no
capital de outras empresas.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), correspondentes a soma
de trés quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de cento
e cinquenta e trés mil meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Wei Ren;

b) Uma quota de valor nominal de cento
e trinta e dois mil meticais, corres-
pondente e quarenta e quatro por
cento do capital social, pertencente
a s6cia Wu Xiangiong;

c) Uma quota de valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
cinco por cento, pertencente ao
socio Alfredo Domingos Juniol'.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante delibera¢ao
da assembleia geral.

Trés) Em caso de cedéncia do capital social,
os sdcios existentes terdo direito de preferéncia,
na proporg¢do das respectivas quotas.

Quatro) O conselho de geréncia poderd
determinar as condi¢des e formas para a reali-
zacdo de prestacdes suplementares de capital
pelos sdcios.

ARTIGO QUINTO
(Cedéncia de quotas)

Um) A cedéncia de quotas é livre na
sociedade, entretanto para pessoas estranhas
a sociedade fica dependente do consentimento
desta, e aos sécios fica reservado o direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Dois) O sécio cedente devera notificar por
escrito ao conselho de geréncia, com uma
antecedéncia minima de sessenta dias, indi-
cando as condi¢des da mesma, bem como o
nome do adquirente.

Trés) No prazo de oito dias apds a recepcao
da informagdo acima referida, o conselho de
geréncia deverd informar aos demais socios
sobre a proposta de transac¢ao.

Quatro) No prazo de quarenta e cinco dias,
ap6s a recepcdo da informacdo, o conselho
de geréncia ou os sécios, deverdo exercer o
seu direito de preferéncia, caso considerem
que hd simulacdo de preco oferecido pelo
adquirente o valor da quota serd o que resultar
do respectivo valor demonstrado pelo ultimo
balango aprovado pela sociedade.

Cinco) Havendo mais de um sdcio interes-
sado na aquisicdo da quota, as mesmas serdo
divididas na proporc¢do do capital que entdo
possuirem na sociedade.

Seis) Nos casos em que nenhum sdécio, e
nem a sociedade exercam o respectivo direito
de preferéncia, o socio cedente poderd entdo
proceder a cessa¢@o da quota nos termos noti-
ficados.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade tem a faculdade de amor-
tizar quotas, para o que deve deliberar nos
termos do preceituado no Cédigo Comercial,
nos seguintes termos:

a) Por acordo da respectiva proprietaria,

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer forma
apreendida em processo admi-
nistrativo ou judicial.

Dois) Em qualquer dos casos no niimero
anterior, a amortizacdo serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas a crédito
particular dos sécios, deduzido dos seus débitos
particulares, o que serd pago em prestacdes
dentro do prazo e em condicdes a determinar
em assembleia geral, quando constituida.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e repre-
sentagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente estard a cargo do sécio
Wei Ren, que desde ja fica nomeado sécio-
-gerente, com dispensa de cauc¢@o, com ou sem
remunera¢do conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral.

Dois) O sécio gerente poderd indicar
outras pessoas para o substituir, podendo ser
da sociedade ou fora dela. A sociedade fica
obrigada em todos os seus actos e contratos pela
assinatura do socio gerente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano e nos primeiros trés
meses ap0ds o termo do exercicio anterior, bem
como dos resultados.

Dois) A presidéncia da assembleia geral
caberd ao sécio gerente.

Trés) A assembleia serd convocada pela
sécia gerente, por meio de carta expedida quinze
dias relativamente a data da sua realizag@o,
salvo quando a lei exija outra formalidade.

Quatro) Se o presidente do conselho de
geréncia ndo poder participar na reunido poderd
fazer-se representar mediante carta dirigida
aos socios.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigacao)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura da gerente, e/ou da
presidente do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de um outro gerente e
ou representante legal, devidamente
constituido a quem o conselho de
geréncia tenha dado poderes para
o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas por um auditor. Pode qualquer
dos sécios, quando assim o entender pedir
uma auditoria para efeito de fiscalizacao dos
negdcios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio econdémico coincide com
0 ano civil.

Trés) O balanco e contas de resultados
encerram com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do
da assembleia geral.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizacdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criacdo do
seguintes:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reinte-
gré-la;

b) Outras reservas financeiras neces-
sérias para a sociedad€.

Cinco) O remanescente terd aplicacdo
que for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo serd dissolvida em caso de
morte, interdi¢do ou incapacidade de um dos
sécios, podendo continuar a funcionar com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido,
interdito ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos de liquidacao)

A sociedade sera liquidada nos casos deter-
minados por lei ou por delibera¢do dos sécios
que deverio neste caso indicar os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente estatuto serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 29 de Janeiro
de 2020. — A Notaria, llegivel.
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Osun Consulting Group,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Marg¢o de dois mil e vinte, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101305473, a
entidade legal supra, constituida entre Kabelo
Jimmy Huma, casado, de nacionalidade sul-
-africana, residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° A04324749, de dois de Setembro
de dois mil e catorze, emitido na Africa do
Sul e Constance Nyasha Musumbhiri, casada,
de nacionalidade zimbabweana, residente
na Africa do Sul, portadora do Passaporte
n.° FN552935, de quinze de Fevereiro de dois
mil e dezoito, em Zimbabwe, que se regera
pelas cldusulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGOS PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Osun Consulting Group, Limitada, ¢ uma
sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada, e tem sede Bairro Josina
Machel, Praia de Tofinho, cidade de Inhambane,
podendo assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representacdo
em Mocambique ou no estrangeiro.

Dois) A sua duragdo serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prética de actividade turfstica, tais
como, exploracdo de casas para
alojamento turistico, englobando
servigos de hotelaria e jogos, explo-
racdo de barcos, pesca desportiva
e recreio, desporto aqudtico, mer-
gulho e natacdo, scuba diving;

b) Fornecimento de servicos de regadio
para a comunidad€;

c) Prestac@o de servicos de consultoria
ambiental.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias do objecto social principal, participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
-se a outras empresas, desde que obtenha
a devida autorizagdo.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondentes a soma de duas
quotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, (dez mil meticais),
representativa de cinquenta por
cento do capital social, pertence ao
socio Kabelo Jimmy Huma;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, (dez mil meticais),
representativa de cinquenta por
cento do capital social, pertence
a sécia Constance Nyasha
Musumihiri.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sdcios poderdao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a deliberacdo em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

A administragdo e representag¢do da
sociedade fica a cargo dos dois sécios, que
desde j4 sdo nomeados administradores
comerciais, na auséncia de um o outro pode se
responsabilizar , podendo nomear uma pessoa
para lhes representar caso seja necessdrio com
instrumento legal para tal.

ARTIGO QUINTO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou inabilidade do sécio,
os herdeiros assumem automaticamente a quota
podendo entre eles indicar um representante
legal enquanto a quota manter-se indivisa.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
serd regulado pelas disposicdes de legislagido
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 12 de Margo de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Pawanga Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade Pawanga Servigos, Limitada,
matriculada sob NUEL, 101294250, entre:

José J6 Tomo Pantie, solteiro, maior, de nacio-
nalidade mocambicana;

Wanga Maria José Pantie, menor, de nacio-
nalidade mocambicana, residente na Beira.

Constituem uma sociedade por quotas nos
termoa do artigo 90, do Cédigo Comercial
as clausdlas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Pawanga Servigos, Limitada, e constitui-se
como sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede na Rua Artur Canto

de Resende n.° 256, edificio Sumalia Shopping
2.° andar, porta sessenta.

Dois) Por simples deliberacao da admi-
nistracdo, poderd a sociedade deslocar a sede
social para qualquer parte do pais, assim como
criar ou encerrar filiais, sucursais, delegagdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de repre-
sentacdo, dentro do territério nacional ou no
estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, tendo o seu inicio na data da outorga
do respectivo acto constitutivo.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto de
procurement e fornecimento de bens e materiais
diversos, gestdo e administra¢do de propriedades
proprias e/ou de terceiros, adquisi¢do de moveis
e/ou imdveis para uso préprio ou para locacdo,
representac@o de marcas, patentes e outros bens
de propriedade industrial, podendo associar-se a
outras sociedades para o mesmo fim, media¢do
da actividade comercial, a grosso e a retalho,
medi¢ao comercial, importagio e exportagao.

Dois) Prestacdo de servicos a homens de
negdcios e empresas nacionais e estrangeiras.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas da sua
actividade principal, desde que devidamente
autorizada.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
pertencente a José J6 Tomo Pantie,
correspondente a 50% (sessenta
por cento) do capital social.

b) Uma quota com o valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
pertencente a Wanga Maria José
Pantie, correspondente a 50%
(quarenta por cento) do capital
social.

CLAUSULA QUINTA
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em as-
sembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
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a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢ao das respectivas
quotas.

CLAUSULA SEXTA

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por um
nimero méaximo de dois administradores a
serem eleitos em assembleia geral, cuja duragio
dos mandatos € de cinco anos, podendo ser
renovado.

Dois) Sdo desde ja designados adminis-
tradores José J6 Tomo Pantie e Wanga Maria
José Pantie.

Trés) Os administradores estdo dispen-
sados de caugio.

CLAUSULA SETIMA
(Competéncias do administrador)

Um) Compete aos administradores repre-
sentar a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Os administradores podem consti-
tuir mandatdrios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura dos administradores, ou dos manda-
tarios.

CLAUSULA OITAVA
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 24 de Fevereiro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

RPM Servicos & Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Novembro de dois mil e
dezanove, foi registada sob NUEL 101243559,
a sociedade RPM Servicos & Consultores
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 15 de Novembro
de 2019, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Tipo, denominacao, sede e formas
de representacao social

Um) E constituida nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade por quotas unipessoal

de responsabilidade limitada denominada
RPM Servicos & Consultores — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tera como sede na cidade
de Tete, bairro Josina Machel.

Trés) A sociedade poderd, mediante decisao
tomada pelo sécio, transferir sua sede para
qualquer outro ponto do pais.

Quatro) A sociedade poderd igualmente por
decisdo do sdcio, abrir delega¢des, agéncias,
sucursais, ou outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de:

i) Contabilidade e auditoria;
ii) Recursos humanos;

iii) Despacho aduaneiro;

iv) Logistica;

v) Assessoria juridica;

vi) Corretagem de seguros;
vii) Agéncia de viagem.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por decisdao do sécio, a sociedade
podera dedicar-se a outras actividades de indus-
trias e/ou comerciais nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital social
de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade é de
10.000,00MT (dez mil meticais), equivalente
a 100% do capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, pertencente
ao unico sécio, Raul Paulo Mamige, maior,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.°010100673791P, emitido pelos Servigos de
Identificac@o Civil na Cidade de Tete, aos 4 de
Dezembro de 2015, valido até 4 de Dezembro
de 2020, natural da Beira, com domicilio
na cidade de Tete, com NUIT 101215598.

ARTIGO QUINTO

(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade serd feita
por um gerente, a quem compete representar
a sociedade em todos os actos decididos pelo
Unico sécio. Fica desde ja nomeado gerente o
senhor Raul Paulo Mamige.

Dois) O gerente ndo poderd obrigar a
sociedade em quaisquer operagdes alheias ao

seu objecto social, nem constituir a favor de
terceiros garantias. fiangas ou abonagdes.

Trés) O gerente serd responsdvel pela aber-
tura de contas bancdrias em moeda nacional e
divisas, assim como as movimentacdes didrias
das contas. As contas poderdo ser movimentadas
pelas simples assinatura do gerente.

Quatro) Compete ao gerente exercer 0s mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos, nao reservem ao socio.

Cinco) O gerente podera constituir manda-
tarios e delegar neles, no todo ou em parte, os
seus poderes.

Seis) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura do gerente em todos os actos, con-
tratos e documentos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em todas as omissdes regulardo as dispo-
si¢des do Cdédigo Comercial, e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 25 de Novembro de 2019. — O Con-
servador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Santos & Mendonga,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Fevereiro de dois mil
e vinte, lavrada de folhas 40 a 57 do livro de
notas para escrituras diversas nimero dois,
deste Cartdrio Notarial de Chimoio, a cargo
de, Abias Armando, notdrio superior, em pleno
exercicio de fungdes notarias, compareceram
como outorgantes:

Primeiro. Rodrigo Marques dos Santos,
casado, natural da Beira, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060102122722B, emitido pelo Servico
Provincial de Identificacdo Civil de Manica-
-Chimoio, em catorze de Maio de dois mil e
quinze e residente no bairro Vila Nova, nesta
Cidade de Chimoio; quem intervém por si e
em representacdo da sociedade Comercial por
Acgdes denominada TIRM-Transportadora
Ibérica Rodoviaria de Mercadorias, S.A.;

Segundo. Edson Dias dos Santos, solteiro,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070101742461B, emitido pelo Servico
Provincial de Identificacio Civil de Sofala na
Beira, em vinte e cinco de Novembro de dois
mil e onze e residente no bairro 8.° Bairro,
Macurungo, na cidade da Beira.
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Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢do dos documentos acima mencionados;

E pelos outorgantes foi dito:

Que sdo os actuais e tnicos socios da socie-
dade Santos & Mendonca, Limitada, com sede
na cidade da Beira, com o NUEL 100010275,
com o capital social subscrito e integralmente
realizado em instrumentos, direito e dinheiro
de 916.000,00MT (novecentos e dezasseis mil
meticais), correspondente a soma de trés quotas
desiguais assim distribuidas:

Uma quota de valor nominal de
458.000,00MT, equivalente a cinquenta
por cento do capital, pertencente ao socio
Rodrigo Marques dos Santos, uma quota de
valor nominal de 366,400,00MT, equivalente
a quarenta por cento, pertencente ao socio
TIRM-Transportadora Ibérica Rodovidria de
Mercadorias, S.A.; e uma tltima quota de valor
nominal de 91.600,00MT, equivalente a dez por
cento do capital social, pertencente ao socio,
Edson Dias dos Santos.

Que pela presente escritura ptblica e por
deliberagio dos sdcios, por acta realizada no dia
seis de Fevereiro de dois mil e vinte, acordaram
que a sécia TIRM-Transportadora Ibérica
Rodoviaria de Mercadorias, S.A.; nio mais
estando interessada em continuar na sociedade,
cede na totalidade as suas quotas a sociedade
e os sécios que ficam elevam o capital social
de 916.000,00MT (novecentos e dezasseis mil
meticais) para 5.000.000,00MT (cinco milhdes
de meticais).

Que em consequéncia desta operacdo, os
socios alteram o artigo quarto do pacto social
que rege a sociedade, passando a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em instrumentos, direito
e dinheiro, é de 5.000.000,00MT (cinco
milhdes de meticais), correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

Uma quota de valor nominal de
3.500.000,00MT, equivalente
a setenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Rodrigo Marques dos Santos
e a ultima quota de valor
nominal de 1.500.000,00MT,
o equivalente a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
socio, Edson Dias dos Santos.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 10 de Fevereiro
de 2020. — O Notario A, Ilegivel.

Soengenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Soengenharia, Limitada, matriculada
sob NUEL 100731169, entre, Jodao José Vaz
Rocha, casado, natural de Tete, de nacionalidade
portuguesa e Bruno Manuel Rodrigues Teles,
casado, natural de Benavente-Portugal, de
nacionalidade portuguesa, todos residentes na
cidade da Beira, constituem uma sociedade
por quotas, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial, as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Soengenharia, Limitada, e tem a sua sede na
cidade da Beira, na Auto Estrada, rua n.° 9,
talhdo n.° 497, Manga, podendo por deliberacdo
dos sécios em assembleia geral, abrir ou exercer
delegacoes, filiais, sucursais ou outras formas de
representacdo social no pafs ou no estrangeiro,
cuja existéncia se justifique observadas as
disposicoes legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto social € construcio civil de edifi-
cios e obras publicas, vias e comunicacdes,
podendo dedicar-se a outras actividades desde
que os socios concordem e que sejam devi-
damente autorizados pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cento e cinquenta mil
meticais e encontra-se realizado integralmente
em dinheiro e estd dividido em duas quotas
subscritas da seguinte forma:

O sécio Jodo José Vaz Rocha, subscreve
por cinquenta por cento (50%) do
capital, o que corresponde o valor
de setenta e cinco mil meticais; e

O sécio Bruno Manuel Rodrigues Teles,
subscreve com a sua quota-parte
de cinquenta por cento (50%)
do capital o que corresponde a
igual valor de setenta e cinco mil
meticais.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia, deliberacao,
representacao)
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas de qualquer um dos
sécios que desde ja ficam nomeados

gerentes com dispensa de caugao,
excepto em actos e documentos
estranhos aos negdcios sociais,
designadamente, em letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros actos
semelhantes, em actos e documentos
que dependem especialmente da
deliberacdo da assembleia geral
como a alteracdo do contrato da
sociedade, amortizacdo de quotas,
subscri¢do ou alienacgdo de capital
noutras sociedades;

b) Pela assinatura individualizada de
mandatdrio, nos precisos termos e
limites do mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um gerente ou
empregado devidamente autori-

zadO.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessiao
ordindria uma vez por ano, nos trés primeiros
meses para apreciagdo ou modificacdo do
relatdrio, balanco e contas do exercicio findo,
como para deliberar qualquer assunto para que
tenha sido convocada. Relne-se em sessao
extraordindria sempre que for necessario.

Trés) As assembleias serdo convocadas pelo
presidente de mesa da assembleia por meio de
carta registada com aviso de recepgio, telex,
telefax, email dirigidos aos sécios, ou antincio
no jornal de maior circulacdo, com antecedéncia
minima de 15 dias, salvo se for possivel reunir a
totalidade dos sécios sem observancia de outras
formalidades.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas pelos sdcios, ainda que reunidos em
assembleia, desde que as mesmas constem de
documentos assinados por todos eles.

Cinco) A remunerag¢do pela geréncia se a ela
houver lugar, sera fixada em assembleia geral.

A assembleia geral poderd no todo ou em
parte os poderes que por lei lhe sdo reconhecidos
em um ou mais membros, estranhos ou ndo a
sociedade, deliberando sobre a dispensa ou
ndo da caugdo, desde que tal delegagdo seja
conferida por instrumento bastante e dele
constem os poderes delegados.

Paragrafo tnico. A delegacdo de poderes
ndo impede a assembleia de assumir as suas
responsabilidades sempre que o entenda neces-
sério para os negdcios sociais.

Seis) E expressamente proibido a qualquer
membro da assembleia geral dos sécios, bem
como aos mandatarios, obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negdcios
sociais, nomeadamente letras de favor, fiangas,
abonacdes, avales ou outros actos semelhantes,
bem como sonegar o exercicio de qualquer
actividade de cardcter comercial ou transac¢ao
comercial que possa prejudicar os negdcios
sociais.

Sempre que tal acontega os seus autores serdo
pessoalmente responsabilizados pelos prejuizos
que causarem a sociedade, indemnizando-o
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obrigatoriamente pelo dobro do valor em causa,
para além do procedimento judicial que couber,
cujo impulso caberd a assembleia geral.
Compete ao gerente representar a socie-
dade em juizo ou fora dele, activa ou pas-
sivamente, tento na ordem juridica interna
como internacional, praticando todos os actos
tendentes a prossecucio dos fins sociais, desde
que a lei ou o presente estatuto ndo os reservem
para exercicio exclusivo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de conflitos, a assembleia
geral, os sécios ou 0os mandatdrios, procurarao
em primeira linha, soluciona-los pela via
amigéavel.

Dois) Esgotado o mecanismo acima
prescrito, poderd recorre-se as institui¢cdes
judiciais competentes, ficando desde ja eleito
como foro competente o Tribunal Judicial
Provincial de Sofala, em Beira, com renuncia
expressa qualquer outro.

Trés) Nos casos omissos, regulardo as dispo-
sicdes legais aplicdveis em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 24 de Fevereiro de 2020. — A Conser-
vadora Técnica, llegivel.

T.T. Kennedy Traducao
& Interpretacao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Marco de dois mil e vinte foi
registada sob NUEL 101303101, a sociedade
T.T. Kennedy Tradug¢ido & Interpretagido
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 6 de Marco de
2020, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de T.T. Kennedy Tradugdo & Interpretagdo
— Sociedade Unipessoal, Limitada, uma
sociedade por quota unipessoal de respon-
sabilidade limitada, com sede na cidade de Tete,
bairro Matundo.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo do
socio, abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representag@o social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades exportacio
de residuos sdlidos e venda, tradugdo e inter-
pretacdo, aulas de inglés, venda de produtos
alimentares, talho, bar e restaurante, criagio de
animais, aluguer de equipamentos, maquinas,
aluguer de viaturas, venda de produtos mineiros
e fornecimento de refeigdes.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
do sdcio, exercer outras actividades comerciais
conexas ao seu objecto principal, ou ainda
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que para tal obtenha a
necessdria autorizag@o para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de duzentos mil
meticais, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao Unico sécio Kennedy
Tembo Tefula, solteiro, maior, natural da
cidade de Tete, de nacionalidade mog¢ambi-
cana, residente no bairro Josina Machel, cidade
de Tete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 050106111347N, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da cidade de Tete,
aos 8 de Julho de 2016, com NUIT 147954451.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pelo sécio, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporagdo de reservas
ou por conversdo de créditos que o socio tenha
sobre a sociedade, bem como pela subscrigdo
de novas quotas por terceiros.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao

Um) A sociedade serda administrada e
representada pelo tnico sécio Kennedy Tembo
Tefula, que fica desde j4 nomeado administrador
com dispensa de caugdo, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos
os actos tendentes a realizacdo do seu objecto
social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do admi-
nistrador, ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem serdo delegados poderes para
o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que

nao digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonacdes.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Tete, 12 de Marco de 2020. — O Conservador,
Liiri Ivan Ismael Taibo.

Two Ships Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberag¢do do dia dezoito de Fevereiro
de dois mil e vinte na sede social da Two
Ships Mocambique, Limitada, registada sob o
NUEL100276453, com o capital de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas, sendo uma de
dezoito mil meticais, pertencente ao sécio Paul
Stefanus Van Eeden, e outra de dois mil meticais
pertencente ao sécio Adérito Francisco Novela
Paco, o sécio Adérito Francisco Novela Paco
cedeu a sua quota a favor do sécio Paul Stefanus
Van Eeden, que unifica com a sua primitiva,
este por sua vez dividiu a sua quota ora unifica
no valor de vinte mil meticais, em duas quotas,
sendo uma de catorze mil meticais, equivalente
a setenta por cento que cedeu a Rashid Rafiq
e outra quota de seis mil meticais, equivalente
a trinta por cento que reserva para si.

Em consequéncia da cessdo e divisdo da
quota verificada, fica alterada a redac¢do dos
artigos quarto e quinto do pacto social, que
passam a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, ¢ de vinte
mil meticais, correspondente a soma de
duas, sendo uma de catorze mil meticais
pertencente ao sécio Rashid Rafiq e
outra quota no valor nominal de seis
mil meticais, pertencente ao sécio Paul
Stefanus Van Eeden.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administrag¢@o e geréncia da socie-
dade a nivel interno e externo, activa e
passivamente cabe ao sécio Rashid Rafiq,
sendo que a sociedade fica obrigada
apenas por uma assinatura, podendo abrir
e movimentar contas bancarias, assinar



1790

1T SERIE — NUMERO 53

contratos, fazer gestéo didria da sociedade,
como bem entender, comprar e vender,
podendo celebrar escrituras publicas de
compra e venda de imdveis, bem como
de toda a gestdo da sociedade.

O Técnico, llegivel.

URU Logistics — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade URU Logistics — Sociedade
Unipessoal, Limitada, Matriculada sob NUEL
101291766, Anthony Mark Shayo, solteiro,
de nacionalidade tanzaniana, constiui uma
sociedade por quotas que regerd pelas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Forma, denominacao social e sede)

A sociedade adopta a forma de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada e a
denominagdo de URU Logistics — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na cidade da
Beira com sede no Bairro do Macuti, Rua Pedro
Barata, n.° 1015, porta 69/197, rés-do-chao.

CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade tem por objecto a presta¢io
de servicos de transportes e logisticas.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, € de 6.000.000,00MT
(seis milhdes de meticais), totalmente integra-
lizado em espécie e moeda nacional, perten-
centes ao socio tnico Anthony Mark Shayo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recursos a novas entradas ou
por incorporagdo de reservas disponiveis.

Paragrafo tnico. Cessando o cardcter unipes-
soal a responsabilidade por cada sdcio € restrita
ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizacdo do capital
social.

CLAUSULA QUARTA
(Administracao e uso do nome comercial)

Um) A administracdo da sociedade e o
uso do nome comercial ficardo a cargo do
unico sécio desde ja nomeado Anthony Mark
Shayo gerente, que assinard individualmente,
somente em negdcios de exclusivo interesse
da sociedade, podendo representa-la perante
reparticdes publicas, estaduais, municipais
e autdrquicas, inclusive bancos, sendo-lhes
vedado, no entanto, usar a denominacao social,
seja em seu favor ou de terceiros.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tario mediante a outorga de procuragdo
adequada para o efeitos.

(Casos omissos)

Os casos omissos neste estatuto serdo
resolvidos com observancia dos preceitos do
Cdédigo Comercial, e de outros dispositivos
legais que lhe sejam aplicdveis.

Estd conforme.

Beira, 25 de Fevereiro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Xing Fui — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 16 de Marco de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101306968, uma entidade
denominada Xing Fui— Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Su Guoyang solteiro, de 30 anos de idade,
nacionalidade chinesa e residente na
Avenida Fernandes Magalhaes, n.° 389, na
cidade de Maputo portador do Passaporte
n.° EC0168715, emitido a 19 de Janeiro
de 2018, pela Repriblica da China.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Xing Fui — Sociedade Unipessoal, Limitada,
rigida pela lei das sociedades por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e pelas disposi¢des
legais em vigor e tem a sua sede na cidade da
Matola, Mercado Santos, n.® 368, podendo
por deliberacido da assembleia geral, abrir ou
encerar sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para todos
os efeitos legais, a partir da data da assinatura
da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto comércio geral
com importagdo e exportagdo, venda de calgcados
e outros artigos diversos. A sociedade poderd
adquirir participagdes em outras empresas
que desempenham as mesmas actividades ou
adjudicar-se as associagdes nacionais e singu-

lares que exercam as mesmas actividades,
assim como poderd exercer outras actividades
similares desde que o efeito esteja devidamente
autorizado nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito em dinheiro
no valor de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
representativa de cem por cento do capital social
e pertencente ao sécio unico Su Guoyang.

Dois) O capital social poderd ser elevado
ou reduzido uma ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
de prévio e expresso consentimento do sdcio.

Dois) No caso de a sociedade e nem o sécio
pretender usar o direito de preferéncia, nos ses-
senta dias subsequentes a colocag@o da quota
a disposi¢ao, poderd o socio cedente cedé-la
a quem entender e nas condi¢des em que a
oferecer a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administrac@o, geréncia e sua repre-
sentacdo, serd exercido pelo sécio Su Guoyang
que desde ja fica nomeado administrador.

Dois) Compete ao administrador, exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
e praticar todos e demais actos tendentes
a realiza¢@o do objecto social, que a lei e os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Trés) O administrador em caso de neces-
sidade, podera delegar poderes bem como cons-
tituir mandatarios, nos termos estabelecidos
pela lei das sociedades comerciais por quotas.

ARTIGO SETIMO
Obrigac6es da sociedade

A sociedade fica obrigada:

Pela assinatura do administrador;

Pela assinatura do procurador, dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
Reuniao da assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinaria-
mente sempre que conveniente.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissolucdo serd liquida-
tario.
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ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas
a apreciagdo.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, 16 de Margo de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Zer Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 20 de Fevereiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101293017, uma entidade
denominada Zer Constru¢des — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Semih Yeter, solteiro, natural de Horsan, de
nacionalidade turca, portador do Passaporte
n.° U20508841, nascido aos 5 de Junho
de 1991, residente no bairro da Polana
Cimento na Rua de Argélia, n.° 165, cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) Zer Construcdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa e financeira, que se
regerd pelo estabelecido no presente contrato.

Dois) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo do presente contrato.

Trés) A sociedade terd a sua sede, na cidade
de Maputo, Rua da Argélia, bairro Polana
Cimento, n.° 165, 1.° andar, podendo por
deliberacao da assembleia geral, abrir e encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Comércio por grosso de material
de construg@o;

b) Venda de material de construg@o;

¢) Construgdo civil e obras publicas;

d) Prestag@o de servico e consultoria
na drea de construcio civil;

¢) Manutengio de infra-estrutura;

/) Importagdo e exportacdo de material
de construgao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte (20.000,00MT), mil
meticais, correspondente a uma quota do inico
socio, Semih Yeter e equivalente a 100% do
capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio tnico, Semih Yeter.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sécio unico ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a (31) trinta e um
de Dezembro, de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-
40 em primeiro lugar, a percentagem legal-
mente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nao estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que
a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
contrato, aplicar-se-do as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 16 de Mar¢o de 2020. — O Técnico,
llegivel.
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