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Municipio da Cidade de Xai-Xai

Assembleia Municipal

RESOLUCAO N.° 14/AMCXX/19-001.1

Aprova a Proposta Criagdo da Empresa Municipal de
Transportes Publicos Urbanos de Xai-Xai — (EMTPUXX)

A Assembleia Municipal da Cidade de Xai-Xai, reunida na sua
III Sessdao Ordindria, no dia 23 de Julho de 2019, convocada por sua
Presidente, a Excelentissima Senhora Lina da Felicidade Manuel Tivane,
aluz daalinea ) do N.° 3 do Artigo 45 da Lei N.°6/2018 de 3 de Agosto,
apreciou a Criacdo da Empresa Municipal de Transportes Puiblicos
Urbanos de Xai-Xai — (EMTPUXX), e deliberou:

ARTIGO 1

Aprova a Proposta de Cria¢do da Empresa Municipal de Transportes
Publicos Urbanos de Xai-Xai (EMTPUXX), em anexo e que faz parte
integrante da presente Resoluc@o.

ARTIGO 2

Satida ao Conselho Municipal pela elaboragdo da presente Proposta
que evidéncia os esfor¢os empreendidos pela Edilidade em busca de
solugdes para minimizar o problema de transporte ptblico na Urbe.

Aprovada pelos 37 membros presentes na III Sessdo Ordinaria da
Assembleia Municipal da Cidade de Xai-Xai, dos 39 em efectividade
de fungoes, aos 23 de Julho de 2019.

Xai-Xai, 23 de Julho de 2019. — A Presidente da Assembleia
Municipal, Lina da Felicidade Manuel Tivane.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Acacia Tecnologia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101357732, uma entidade
denominada Acacia Tecnologia, Limitada.

JTara Isidora Pedro da Silva de Melo, de
nacionalidade mocambicana, natural
de Nampula, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102293958C, emitido aos 26 de
Dezembro de 2018, pelo Arquivo de
Identifica¢@o Civil de Maputo, residente no
P1, 3.° andar esquerdo, Distrito Municipal
Kampfumo, Bairro da Coop, cidade de
Maputo, casada, sob o regime de comunhio
geral de bens, com Turay Filipe de Melo;

Ian Nataniel dos Santos Zaqueu, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Brasilia, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100403883S, emitido aos 16 de
Dezembro de 2015, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na Avenida Julius Nyerere,
n.° 612, 11.° andar, esquerdo, cidade de
Maputo.

Constituem uma sociedade comercial que
passa a reger-se pelas disposicdes que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Acécia Tecnologia,
Limitada, tem a sua sede na Avenida 25 de
Setembro, n.° 1020, 8.° andar Direito, cidade de
Maputo, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social prin-
cipal as actividades de desenvolvimento e
implementacdo de plataformas de tecnolégicas
para gestdo de financas; e gestdo de projectos
de tecnologia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e corresponde a soma
de duas quotas de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), cada uma delas correspondente
a cinquenta porcento do capital social,
pertencentes respectivamente a sécia lara
Isidora Pedro da Silva de Melo e ao sécio Ian

Nataniel dos Santos Zaqueu.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢@o da sociedade caberd
aos senhores lara Isidora Pedro da Silva de
Melo e lan Zaqueu, sécios, com os poderes e
atribui¢des de representacdo activa e passiva
na sociedade, em juizo e fora dele, podendo
praticar todos os actos compreendidos no
objecto social, com plenos poderes de obrigar
a sociedade, assinar cheques de valores, avales,
fiancas, abonagdes, comissdes, representacdes,
pagamentos levantamentos, cumprir e fazer
cumprir a lei vigente.

Dois) Os administradores, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para
os efeitos da lei, devendo o instrumento de
procuragdo especificar os actos e serem prati-
cados pelos procuradores assim nomeados.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Os lucros, depois de retiradas as impor-
tancias necessdrias para o fundo de reserva
legal, terdo o destino que a assembleia geral
determinar.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Antwerp Diam, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101326179, uma entidade
denominada Antwwrp Diam, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Moujtaba Fakih, Bilhete de Identidade
n.° 110101044783B, emetido aos 12 de
Dezembro de 2016, pela Direc¢ao Nacional
de Identificacao Civil de Maputo, casado,
residente na cidade de Matola, bairro
Fomento, Q. 13 casa n.° 90, Ruan.® 13171;

Cristiano Arcanjo Dengo, Bilhete de Identidade
n.° 110100174034N, emetido aos 29 de
Abril de 2010, pela Direc¢do Nacional de
Identificagcdo Civil de Maputo, casado,
residente na cidade da Matola, bairro
Malhampsene, Q. 4 casan.® 877/9, Célula D;

Manuel Filimone Dzindua, Bilhete de
Identidade n.° 010100023033B, emetido
a 3 de Dezembro de 2015, pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo,
casado, residente no bairro Sanjala, cidade
de Lichinga.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitue uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Antwerp Diam, Limitada, e tem a sua sede na
Rua Ngungunhane n.° 85, Maputo Shopping,
Bairro Central, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade de mineragao;

b) Actividade no ramo imobiliario;

¢) Representacido comercial e interme-
diagdo comercial.

Dois) A sociedade poderd no entanto exercer
outras actividades conexas complementares
afins depois de deliberadas em assembleia geral
e obtidas as autorizag¢@o que forem exigidas.

Trés) Por decisdao dos socios a sociedade
podera criar extinguir sucursais, delegagdes ou
qualquer outra forma de apresenta¢do social no
pais e no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de cem mil
meticais, dividido em trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais
equivalente a cinquenta porcento do
capital social pertencente ao sécio
Moujtaba Fakih;

b) Uma quota de cinquenta mil meticais
equivalente a vinte e cinco porcento
do capital social pertencente ao
socio Cristiano Arcanjo Dengo.

¢) Uma quota de cinquenta mil meticais
equivalente a cinquenta porcento do
capital social pertencente ao sécio
Manuel Filimone Dzindua.

ARTIGO QUINTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A geréncia e administracido da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e
fora dele, serd exercida pela sécia Moujtaba
Fakih com poderes suficientes para nomear
um representante através de uma acta ou
procuracao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reune-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balanco e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

A assembleia geral poderd reunir-se extra-
ordinariamente quantas vezes forem necessdrias
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos que digam
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Areias de Mutua, Limitada

Certifco, para efeitos de publicagio, da socie-
dade Areias de Mutua, Limitada, matriculada
sob NUEL 101317846, entre Qihe, solteiro,
de nacionalidade chinesa, residente na cidade
da Beira, residente na Rua Kruss Gomes,
Bairro da Munhava, na cidade da Beira,
portador do DIRE n.° 07CN00066036F,
Egas Agostinho Nhassengo, solteiro, de
nacionalidade moc¢ambicana, residente no
Bairro da Munhava, na cidade da Beira, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100653946C]J.

Constituem pelos presentes estatutos uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial, que se rege pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de Areias
de Mutua, Limitada., constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Dondo, provincia de Sofala.

Dois) A sociedade poderd por deliberagcdo
da assembleia geral, criar ou encerrar filiais,
agéncias outras formas de representacio social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:
a) Pesquisa, prospeccdo, exploragdo e
exportagdo de minerais;
b) Compra e venda de pedras preciosas,
semi-preciosas, metais associados
e inertes;
¢) Importa¢do de maquinas e equipa-
mentos;
d) Compra e venda de materiais para
construcdo civil;
e) Construgdo civil;
/) Aluguer de maquinas e equipamentos
diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberac@o por escrito da assembleia geral,
exercer actividades conexas e/ou comple-
mentares ao objecto social, bem como deter de
participacdes sociais em outras sociedades ou
com elas associar-se independentemente do seu
objecto social e forma.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 2.500.000,00MT

(dois milhdes e quinhentos milmeticais)
correspondente a soma de duasquotas, assim
distribuidas:

a) Egas Agostinho Nhassengo, uma
quota no valor nominal de
1.275.000,00MT (um milhdo e
duzentos e setenta e cinco mil
meticais), correspondente a 51%
do capital social;

b) Qihe, uma quota no valor nominal
de 1.225.000,00MT (um milhdo e
duzentos e vinte cinco mil meti-
cais), correspondente a 49% do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo da Assembleia Geral, que
definird as formas e condi¢des do aumento.

Trés) A deliberacdo sobre aumento do capital
devera indicar expressamente se sdo criadas
novas quotas ou se ¢ apenas para 0 aumento
das quotas ja existentes.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e repre-
sentada pelo sécio Egas Agostinho Nhassengo,
por um periodo de dois anos, renovaveis,
por igual periodo.

Dois) Os administradores que sejam s6cios
ficam dispensados de prestagdo da caugao.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos serd regulado pelas disposi¢des legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Beira, 23 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Arlete Construcoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, da acta
da sociedade Arlete Construcdes e Servigos,
Limitada, matriculada sob NUEL 100779390,
em que no dia 4 de Julho de 2019, na cidade da
Beira por conveniéncia dos signatrio supra,
reunir-se a assembleia geral nos termos de
artigo 6 conjugado como n.° 1, dos artigos 8, dos
estatutos com unico ponto de agenda:

Deliberacido da cessdo e admissdo de
novos socios.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito e realizado
em dinheiro, mante-se em 530.000,00MT
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(quinhentos e trinta mil meticais) corres-
pondente a soma de dois (2) s6cios quotas
e assim distribuidas:

a) Judite Jemusse Simpo com uma
quota no valor nominal de
318.000,00MT (trezentos e
dezoito mil meticais) corres-
pondente a 60% do capital
social;

b) Armando Ant6nio Panguene com
uma quota no valor nominal de
212.000,00MT (duzentos e doze
mil meticais) correspondente
a40% do capital social.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes conforme
a deliberagdo dos sécios e assembleia
geral e no termo da lei.

Com a excepg¢ao do artigo acima citado todos
os outros artigos dos estatutos da sociedade
mantém-se inalterdveis.

Esta conforme.

Beira, 4 de Fevereiro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Astertax Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta vinte e nove de Julho de dois mil e
vinte, da sociedade Astertax Consulting —
Sociedade Unipessoal, Limitada, na sua sede
social sita na Avenida Martires de Mueda,
n.°488, rés-do-chao, na cidade de Maputo, sob
NUEL 100536056, NUIT 400556067, com
20.000,00MT de capital social.

Deliberou se a cedéncia de 100% do
capital social detido pelo sécio Tiago Manuel
Pinto da Silva a favor do senhor Nimpaye
Derrick, que entra como novo e tnico sécio e
consequentemente torna se director -gerente da
sociedade com plenos poderes.

Em consequéncia acima dessa deliberacao
ficam alterados os artigos quinto e sexto do
pacto social que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), conforme ao cambio

de dia, e correspondente a uma (1)
quota, da tnico sécio Nimpaye Derrick,
correspondente a cem por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A gestdo e administragdo da
sociedade bem assim a sua representac¢do
em juizo ou for do activo e passivamente,
fica a cargo do senhor Nimpaye Derrick,
desta forma ficando com o cargo de
director-gerente da sociedade com plenos
poderes.

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Atlantic Ground, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do décimo quarto dia do més de Julho
de dois mil e vinte na sociedade por quotas
Atlantic Ground, Limitada, com sede nesta
cidade de Maputo, com o capital social no valor
de vinte mil meticais, matriculada sob NUEL
1000817055, deliberaram a cessao de quotas no
valor de dez mil que o sécio Mateus Abelardo
Chichava, possuia no capital social da referida
sociedade, com a cedéncia da totalidade da
quota correspondente a cinquenta por cento do
capital social e cedeu a favor do sécio Célio
Rosa de Barros Rafael Rangel, a cessdo de
quotas no valor de dez mil que o sécio Mateus
Abelardo Chichava, possuia que cedeu a favor
do sécio Célio Rosa de Barros Rafael Rangel.

Em consequéncia das alteracdes efectuadas
no pacto social, o artigo quinto na alinea
(a, passando a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de uma quota:

Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio Célio Rosa
de Barros Rafael Rangel.
Dois) A assembleia Geral podera a qualquer
momento aumentar o capital social, definindo
previamente as modalidades, termos e condi¢des
para a sua realizag@o.

Maputo, 14 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Briconst, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia 20 de Fevereiro de 2020, na
Conservatéria dos Registos das Entidades
Legais, deliberaram a cessdo de quotas onde o
socio Liang Liu cede a totalidade da sua quota
a favor do senhor Liu Xifeng na sociedade
Briconst, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sita no Distrito
Urbano n.° 1, Bairro Triunfo, Avenida da
Marginal, cidade de Maputo, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o n.° 101248593.

Em consequéncia disso, altera-se o artigo
quatro do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 9.000.000,00MT (nove milhdes de
meticais), corresponde a soma de quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal
7.200.00.000,00MT (sete
milhdes e duzentos mil meti-
cais), representando 80%
(oitenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Du Jiling;

b) Uma quota com o valor nominal de
1.800.000,00MT (um milhzo e
oitocentos mil meticais), repre-
sentando 20% (vinte por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Liu Xifeng.

Dois) Mediante deliberacdo da as-
sembleia geral, o capital da social podera
ser aumentado.

Maputo, 27 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

B-Tech, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de quinze de Julho de dois
mil e vinte, lavrada de folhas um a folhas vinte
e um do livro de notas para escrituras diversas
nimero quinhentos trinta e oito trago A, deste
Cartério Notarial de Maputo perante Sérgio
Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
anonima denominada B-Tech, S.A., tem a sua
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sede em Maputo, na Rua Primeira Perpendicular
Padre Jodo Nogueira, n.° 14, Bairro Coop, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de B-Tech, S.A., é uma sociedade comercial
anénima, podendo ser denominada simplesmente
por sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Rua Primeira Perpendicular Padre
Joao Nogueira, n.° 14, Bairro Coop, podendo,
por deliberacdo do Conselho de Administragdo,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pafs.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Administragc@o, a sociedade poderad abrir
sucursais, filiais, delega¢des, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades, com a
maior amplitude permitida por lei, quer na sede,
quer em todas as suas sucursais e filiais, ou em
qualquer outra forma de representagio:

a) Desenvolvimento de solugdes tecno-
l6gicas;

b) Venda de equipamentos de frio;

¢) Importacdo de equipamento hospitalar,
nomeadamente: laptop, celular,
projectores, antenas, € Outros;

d) Importagdo e exportagdo de equipa-
mentos electrénicos;

e) Fornecimento de material médico-
cirdrgico;

/) Fornecimento de medicamentos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal, desde que
as mesmas hajam sido devidamente autorizadas
pelas autoridades competentes e a assembleia
geral delibere neste sentido.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades que de alguma forma concorram
para o melhor preenchimento do seu objecto
social tal como especificado nos nimeros um
e dois acima.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e totalmente
realizado é de 1.000.000,00MT (um milhdo de
meticais), representado por 100.000 (cem mil)
accoes, de valor nominal de 10,000,00MT (dez
mil meticais) cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Administragdo e
parecer do Conselho Fiscal.

Dois) A todos os accionistas é dado o direito
de preferéncia na subscri¢do de novas ac¢des,
proporcionalmente ao nimero de ac¢des que
ja detenham. No entanto, aqueles que ndo
exercerem esse direito, o mesmo devolver-se-a
aos restantes.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
igualmente pela entrada de novos accionistas.

Quatro) A informag¢do de subscri¢do de
novas acgdes devera ser feita por anuncio.

Cinco) O direito de preferéncia referido no
ndmero anterior deve ser comunicado através
de antincio, e podera ser substituido por carta, se
todas as accOes da sociedade forem nominativas,
num prazo de quinze dias.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acg¢des escriturais
revestir sempre a forma de ac¢des nominativas.

Dois) As acg¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Trés) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Quatro) A sociedade podera emitir, nos
termos e condi¢des estabelecidos em Assembleia
Geral, todas as espécies de accdes.

Cinco) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que autenticadas com selo branco ou
carimbo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Qualquer accionista pode transmitir as suas
accdes livremente a qualquer interessado.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberagdo do Conselho de
Administrac@o, emitir obrigagdes nominativas
ou ao portador, tituladas ou escriturais nos
termos das disposi¢oes legais aplicdveis.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos accionistas pres-
tacdes suplementares de capital até ao montante
do capital social em cada momento, ficando
todos os accionistas obrigados na propor¢do
das respectivas participagdes no capital social.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo; e
¢) Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios, vinculativas para
todos sdcios e restantes 6rgaos da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, deliberar,
entre outras, sobre as seguintes matérias:

a) O balanco, a conta de ganhos e
perdas e o relatério do Conselho
de Administragdo referentes ao
exercicio;

b) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal;

¢) A elei¢do e destitui¢do do Conselho
de Administracdo e do orgdo de
fiscalizagdo;

d) A eleicao e destituicdo dos membros
do Conselho de Administragdo
e o respectivo presidente;

e) A elei¢do e destituicdo dos membros
do Conselho fiscal e do respectivo
presidente;
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H A fusdo, cisdo, transformacio, dis-
solugdo e liquidacao da sociedade;

g) O aumento, reintegraciio ou reducio
do capital social;

h) Quaisquer outras alteragdes aos pre-
sentes estatutos;

i) Quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade, nos termos dos
presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um Presidente, um vogal e pelo menos por
um secretario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Duracao do mandato)

Os membros da Mesa da Assembleia Geral,
incluindo o seu Presidente sdo eleitos por um
periodo de dois anos, sendo permitida a sua
reeleigdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocacao)

As assembleias gerais serdo convocadas
nos termos estabelecidos no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local da reuniao e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao em local a ser indicado no antncio
convocatério da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelos presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagio,
quando estejam presentes ou representados
todos os accionistas, salvo o disposto no nimero
seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocacgio, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacao, dissolu¢do da sociedade
ou outros assuntos para os quais se exija
maioria qualificada, sem a especificar, devem
estar presentes ou representados accionistas
que detenham, pelo menos, participacdo
correspondente a um tergo do capital social.

Trés) Em segunda convocaciio a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e o capital por eles representado.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administragdo é o 6rgao
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representacdo da sociedade.

Fica desde ja nomeado como Administrador
da sociedade o senhor Belmiro Destino Quive.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administragao
gerir as actividades da sociedade, obrigar a
sociedade e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as delibera-
¢des dos accionistas ou as intervengdes do
Conselho Fiscal apensas nos casos em que a lei
ou o contrato da sociedade assim o determinem.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Administrag¢do deliberar sobre qualquer outro
assunto de administraciio da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

O Conselho de Administragdo é composto
por um niimero impar de membros, num total
de trés a sete administradores, que podem ser
ou ndo accionistas da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Duragao do mandato)

Um) Os administradores sdao nomeados ou
eleitos por um periodo de trés anos, podendo
ser reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Findo o prazo do mandato, os admi-
nistradores mantém-se em funcdes até serem
designados novos administradores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Actos proibidos aos membros
do Conselho de Administracao)

Aos membros do Conselho de Admi-
nistracdo € expressamente vedado, sem
autorizac¢do da Assembleia Geral, exercer, por
conta prépria ou alheia, actividades abrangidas
pelo objecto da sociedade, e nos termos esta-

belecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
pelo menos uma vez, trimestralmente, e sempre
que se achar necessario.

Dois) O Conselho de Administracdo sera
convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de
outros dois administradores, bem como a pedido
do director executivo e de um administrador.

Trés) O Conselho de Administracdo nao
pode deliberar sem que estejam presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Representacao e substituicao
de administradores)

A sociedade, por intermédio do Conselho
de Administragdo, tem a faculdade de nomear
procuradores para a pratica de determinados
actos, sem necessidade do contrato de sociedade
os especificar.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho de Administrag¢@o reunir-
se-4 em local a ser indicado no antncio
convocatorio.

Dois) Cada reunido do Conselho de
Administragdo deverd ser lavrada uma acta
no respectivo livro, que serd assinada pelos
presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Quérum constitutivo)

Um) O Conselho de Administragdo s6 se
pode constituir e deliberar validamente em
primeira convocagdo, quando estejam presentes
ou representados todos os seus membros.

Dois) O Conselho de Administra¢do nao
pode deliberar sem que esteja presente ou repre-
sentada a maioria dos seus membros.

Trés) O membro do Conselho de Adminis-
tragdo que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode
fazer-se representar por outro membro do
mesmo conselho, mediante comunicagio
escrita dirigida ao Presidente antes da reunido.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores pre-
sentes ou representados, e dos que votam por
correspondéncia.

Dois) Cada membro do Conselho de
Administra¢do tem apenas direito a um voto.
O Presidente do conselho de administragido
terd direito a voto de desempate em caso de
igualdade de votos.

Trés) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
por terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Os administradores exercem em
conjunto os poderes de representagdo, ficando
a sociedade obrigada pelos negécios juridicos
concluidos pela assinatura dos administradores
ou por eles ratificados.

Dois) Os administradores obrigam a socie-
dade, apondo a sua assinatura, mediante a
indicac@o daquela qualidade.

Trés) As notificagdes ou declaragdes de
terceiros a sociedade podem ser dirigidas a
qualquer administrador.
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Quatro) As notificagdes ou declaracdes
de um administrador cujo destinatdrio seja a
sociedade devem ser dirigidas ao Presidente do
Conselho de Administracao.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado por eles
devidamente autorizado.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo da sociedade quanto a
observancia da Lei, do contrato de sociedade,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituragdo compete ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal podera por deter-
minagdo da Assembleia Geral ser substituido
por um fiscal unico, devendo este ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal praticar, entre
outros estabelecidos na lei, os seguintes actos:

a) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) Em geral, vigiar pelo cumprimento
das disposicdes da lei, do contrato
de sociedade e dos regulamentos
da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

O Conselho Fiscal € composto por um tinico
fiscal a ser eleito pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Duracao do mandato)

Um) Os membros do Conselho de Fiscal
sao eleitos em Assembleia Geral ordindaria,
mantendo-se em fungdes até a Assembleia
Geral ordindria seguinte, devendo na elei¢@o ser
designado o Presidente, podendo ser reeleitos.

Dois) As fun¢des do Conselho Fiscal sdo
indelegdveis e se estendem até a primeira
Assembleia Geral ordindria realizada apds
a sua eleicdo.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Reuniao)

Um) Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Trés) A convocagdo das reunides deverd
ser feita nos termos estabelecidos no Cddigo
Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a na sede
social, indicado na respectiva convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do Conselho Fiscal
podera fixar um local diverso do estabelecido
no nimero anterior, o qual serd indicado na
respectiva convocatoria.

Trés) De cada reunido do Conselho fiscal
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
que serd assinada pelos presentes.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Quérum constitutivo)

O Conselho Fiscal sé se pode constituir
e deliberar validamente com a presenga da
maioria dos seus membros, os quais ndo podem
delegar as suas fungoes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria dos votos dos membros.

CAPITULO IV
Do exercicio, contas e resultados
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto €, inicia-se a um de Janeiro e termina
a 31 de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a admi-
nistrac@o da sociedade deve organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante ao
exercicio e uma proposta de aplicagdo dos
resultados.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢@o das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sdo deduzidos cinco por cento
do valor apurado para constituicio do fundo de
reserva legal, que nio excedera vinte por cento
do capital social.

Dois) O fundo de reserva serd reintegrado
todas as vezes que por qualquer razdo se achar
reduzido.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
nimero um, e ndo existindo outras reservas
aprovadas pela sociedade, os lucros serdo distri-
buidos pelos accionistas em propor¢ao das suas
participacdes sociais.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos gerais
previstos no Cédigo Comercial em vigor.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUADRAGESIMO

(Representacao das pessoas
colectivas nos 6rgaos sociais)

Sendo eleita paraa Mesa da Assembleia geral,
Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal,
uma pessoa colectiva, serd esta representada, no
exercicio do cargo, pelo individuo que indicar,
por carta registada dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Remuneracao)
As remuneragdes dos 6rgdos sociais serdo

fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

Estd conforme.

Maputo, 17 de Julho 2020. — O Técnico,
llegivel.

Casa Saba — Produtos
Naturais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e vinte,
foi matriculada nesta Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob NUEL 101359794,
a sociedade comercial por quotas denominada
Casa Saba — Produtos Naturais, Limitada,
a qual se regerd pelo pacto social constante
das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Casa
Saba — Produtos Naturais, Limitada, tem a
sua sede em Maputo, Avenida Ahmed Sekou
Touré, n.° 1781, podendo, por deliberacdo da
administragdo, abrir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou qualquer outra forma de
representa¢do social, no pafs ou no estrangeiro,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data do respectivo registo comercial.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto (i) a
comercializagdo de produtos naturais ou
fabricados com recurso apenas a elementos
retirados da natureza, incluindo bioplantas,
ervas, horticolas, vegetais, derivados, compostos
e afins, (i) o exercicio de actividades de
importagdo, exportagdo, e distribui¢do de
produtos no ambito do seu objecto principal,
(iii) arepresentagdo e o agenciamento de marcas
e produtos no ambito do seu objecto principal;
(iv) quaisquer outros negdécios que 0s sécios
resolvam explorar e sejam permitidos por lei.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de qualquer outra pessoa colectiva de
objecto social igual ou distinto do objecto
por ela prosseguido, detendo para o efeito os
titulos ou participacdes que sejam necessarios,
podendo igualmente associar-se a qualquer
entidade, através de acordos de parceria ou
associagiio, mediante qualquer forma de
associacdo legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de cem mil meticais e a que
correspondem quatro quotas, pertencendo a
primeira a sécia Nedah Sabapathy Salgado no
valor de vinte e seis mil meticais, correspondente
a vinte e seis por cento do capital social, a
segunda ao sécio Angelo Inocentes das Neves
Pinto Salgado, no valor de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, a terceira ao sécio
Mateen Saeed Samadi, no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, e a quarta ao sécio Naim
Saeed Samadi, no valor de vinte e quatro mil
meticais, correspondente a vinte e quatro por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumentos de capital

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorpora¢do dos
suprimentos feitos a sociedade pelos sdcios ou
por capitalizacdo de toda ou parte dos lucros
ou das reservas.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Nio haverd prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
a sociedade os suprimentos de que ela carecer,
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

Dois) Quando a urgéncia das circunstancias
justificar, os administradores poderdo aceitar
dos sécios e sem que haja sido previamente
deliberado pela assembleia geral, os supri-
mentos de que a sociedade possa carecer,
devendo os mesmos serem posteriormente
homologados pela assembleia geral que
estabelecerd as condi¢des do respectivo
reembolso.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas

Um) E livre a cessio ou divisdo de quotas
entre os sécios, preferindo a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo lugar,
quando a cessdo ou divisdo sejam feitas a favor
de entidades estranhas a sociedade.

Dois) Quando mais de um sdcio se candidate
a cessdo ou divisdo de uma quota, proceder-
-se-4 a rateio na propor¢do das respectivas
participacdes sociais.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que deseje
alienar a sua quota podera fazé-lo livremente,
a quem e como entender.

ARTIGO OITAVO

(Amortizacao de quotas e exclusao
de socios)

Um) A sociedade podera proceder a amor-
tizacdo de quotas nos casos de exclusdo ou
exoneragdo de sécios legalmente estabelecidos,
ou nos casos de exclusao adiante estabelecidos,
por deliberacio da assembleia geral de sécios.

Dois) Os sécios podem ser excluidos nos
casos seguintes:

a) Por dissolucio ou liquidacio de sécios
que sejam sociedades ou por morte
ou interdi¢do de sécios que sejam
pessoas singulares;

b) Quando a quota de qualquer sdcio seja
objecto de penhora, arresto, ou haja
de ser vendida judicialmente;

¢) Quando um sécio a quem incumbam
deveres de administragdo deixe,
injustificadamente, de exercer as
fungdes para as quais haja sido
nomeado estatutariamente ou por
deliberagdo da assembleia geral,
por periodo superior a doze meses;

d) Por acordo com o sdécio, fixando-se
no acordo o prego e as condicdes
de pagamento;

e) Quando um sécio deixe, injustifi-
cadamente, de ter participacdo
activa nos assuntos sociais, ainda
que ndo exerca funcdes de admi-
nistragdo por periodo superior
a dois anos;

/) Por falta de pagamento do valor do
suprmento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e pelo sécio;

Trés) Com excepg¢do do estabelecido na
alinea (d) do nimero anterior, a contrapartida
da amortizagdo e as condi¢des do respectivo
pagamento serdo conformes o disposto nas
disposi¢des aplicaveis do Cédigo Comercial.

Quatro) S6 por unanimidade é permitida a
alterac@o do contrato de sociedade em matéria
de exclusdo de sécios.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas por
todos os sécios que, desde j4, ficam nomeados
administradores com dispensa de caugao.

Dois) A sociedade sera obrigada em todos
os seus actos e contratos, mediante a as-
sinatura conjunta de quaisquer dois dos sécios
administradores acima nomeados.

Trés) A sociedade poderda também ser
obrigada pela assinatura de procurador a cons-
tituir, com poderes gerais ou especiais, pela
assembleia geral ou por procurag@o a outorgar
conjuntamente por dois sécios administradores
nomeados nos termos do nimero um deste
artigo.

Quatro) Em caso de necessidade, qualquer
dos sécios administradores acima nomeados
podera constituir um dos outros sécios como
seu procurador, para a pratica de actos e com 0s
limites especificos que constardo do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO
Responsabilidade dos administradores

Um) Os administradores respondem para
com a sociedade pelos danos a esta causados,
por actos ou omissdes praticados com pretericao
dos deveres legais ou contratuais, salvo se
provarem que procederam sem culpa.

Dois) E proibido aos administradores ou
seus mandatdrios obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais,
tais como, letras de favor, fiangas, avales e
semelhantes. A concessdo de garantias sob
qualquer forma, pela sociedade a favor dos
proprios sécios ou a entidades terceiras,
pessoas colectivas em que os sécios ou a
sociedade possuam participa¢do ou interesses
comprovados, carece do sancionamento prévio
da assembleia geral de sécios e mediante
deliberagdo que mereca a unanimidade dos
votos correspondentes ao capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo e reunird ordinariamente,
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade, para apreciacdo, aprovagdo ou
modificacdo do balango e quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.
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Dois) Quando a lei ndo imponha outras
formalidades, as reunides ordindrias da
assembleia geral serdo convocadas por email,
com recep¢do confirmada, ou courier,e com a
antecedéncia minima de trinta dias. Do mesmo
modo se convocarao as reunides extraordindrias
da assembleia geral apenas se reduzindo o
prazo de convocacdo para o minimo de cinco
dias tteis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Deliberacoes da assembleia geral

Um) S6 os sécios podem votar com pro-
curacdo de outros e, ndo sera vdlida, quanto
as deliberacdes que importem modificagdao do
contrato social ou dissolucdo da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

Dois) Sem prejuizo dos poderes que por lei
incumbem imperativamente a assembleia geral,
os sécios nomeados administradores nos termos
do niimero um do artigo nono supra, deverdao
obter o sancionamento prévio da assembleia
geral para a pratica dos seguintes actos de
administracao:

a) Contratacdo de empréstimos;

b) Constituicdo de hipotecas, penhores
e garantias;

¢) Pagamentos aos sdcios ou a terceiros
que ndao tenham a ver com actos
de gestdo corrente da sociedade,
salvo tratando-se de pagamentos
atinentes a remuneracdes dos
sécios, conforme houver sido
estabelecido em deliberacédo perti-
nente da assembleia geral de scios;

d) Pagamentos de vales de caixa ou
dividendos antecipados aos socios;

e) Aprovacdo dos or¢amentos da socie-
dade;

f) Estabelecimentos de contratos de
parceria com entidades nacionais
ou estrangeiras;

g) Participacdo no capital social de outras
sociedades comerciais;

(h) Aquisi¢do, alienacdo ou oneracio
de bens mdveis e iméveis.

Trés) Sdo nulas as deliberacdes dos sécios:

a) Tomadas em assembleia geral ndo
convocada, salvo se todos os
sdcios tiverem estado presentes
ou representados e houver unani-
midade;

b) Tomadas mediante voto escrito, sem
que todos os sécios com direito
a voto tenham sido convidados a
exercer esse direito;

¢) Cujo contetido, directamente ou por
actos de outros 6rgdos seja ofensivo
dos bons costumes ou preceitos
legais que ndo possam ser der-
rogados, nem sequer por vontade
unanime dos sécios.

Quatro) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sdcios presentes
ou nela representados, o valor da quota de
cada um e as deliberagdes que forem tomadas,
devendo ser assinadas por todos os sécios ou
seus representantes que a elas assistam.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dispensa de formalidades de convocacao

E dispensada a reunido da assembleia geral e
dispensadas as formalidades da sua convocacao,
quando todos os sdécios concordem por escrito
na deliberag¢@o ou concordem que por esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda que
realizadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto, nos
termos das disposi¢des aplicaveis do Cdédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de 31 de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terao
a seguinte aplicagao:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto no estiver realizado
nos termos da lei, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

b) Para outras reservas que seja resolvido
criar, as quantias que se deter-
minarem por acordo unanime dos
sécios;

¢) Para dividendos aos sécios na propor-
¢do das suas quotas, o remanes-
cente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Exercicio de direitos sociais por morte
ou interdicao de um sécio

Por morte ou interdicdo de qualquer sécio
pessoa singular, os herdeiros ou representantes
do falecido ou interdito exercerdo conjuntamente
os respectivos direitos, devendo nomear de entre
eles um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Casos omissos
Em todo o omisso regulardo as disposi-

¢oes legais aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 29 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Casa Zahid Jamal Khan
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Casa Zahid Jamal Khan — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101314510 de Zahid Jamal Khan, solteiro,
maior, natural de Karachi, de nacionalidade
paquistanesa, residente na cidade da Beira,
portador do DIRE n.° 07PK00021802J.

Constitui uma sociedade nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, que se regerdo
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Sociedade adopta a denominacio
de Casa Zahid Jamal Khan — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Correia de Brito, rés-do-chao, cidade da Beira
podendo abrir, manter ou encerrar sucursais,
delegacdes, agencias ou qualquer outra forma
de representa¢do social onde e quando os sécios
o julgar conveniente no territério nacional ou
no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagio, podem
os sécios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
venda de produtos electrénicos e seus acessorios.
O exercicio do comercio geral, compreendendo
a importacdo e exportacdo, comissdes e
consignagio.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsidiarias ou complementares ao
seu objecto principal, ou exercer qualquer outro
ramo da actividade, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelo sécio,
previamente autorizadas por quem de direito e
que sejam permitidas por lei.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir partici-
pacdes no capital de outras sociedades,
independente do seu objectivo, ou participar
em sociedades, associagdes industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a uma quota pertencente
a0 socio unico, Zahid Jamal Khan.
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O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes mediante decisdo do sécio,
com ou sem admissdo de novos sécios, em

assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia
e representacao da sociedade)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representac¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio,
Zahid Jamal Khan, que é nomeado desde ja
sécio gerente com dispensa da caugdo e com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, e na auséncia
ou impedimento poderd por si nomear um
mandatario em exercicio que dispord dos mais
amplos poderes legalmente investidos para

a prossecucdo do objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A dissoluc@o da sociedade terd lugar nos
casos estabelecidos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da Lei n.° 10/2005 de 23 de
Dezembro, do Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de
Dezembro que aprova o Cédigo Comercial (que
dele faz parte integrante) e demais legislacio
aplicével.

Esta conforme.

Beira, 23 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Chacha Center, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Chacha Center, Limitada Matriculda
Sob NUEL 101029182, Ismail Harum Hassan
Ismail, de nacionalidade mocambicana, natural
da Beira, residente na cidade da Beira, ue
intervém neste acto por si e em representa¢ao
dos seus filhos menores de nome, Muhammad
Uzeir Ismail, de nacionalidade mogambicana,
natural da Beira, residente na cidada da Beira;
Muhammad Zain Ismail, de nacionalidade
mocambicana, natural da Beira, e Muhammad
Zamir Ismail, de nacionalidade mogambicana,
natural de Nampula, estes tltimos residentes

na cidade de Nampula.

Pela presente sdo alterados os estatutos
da sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, Chacha Center
Limitada, que se regerdo nos termos e nas
condicdes seguintes:

CAPITULO |

Da denomincéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adoptaa dominagéo, Chacha
Center, Limitada, constituida, sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A sociedade durard por tempo inde-
terminado a contar da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
cidade da Beira, podendo por deliberacao
da assembléia geral, abrir ou encerrar filiais,
sucursais, delegagdes, agéncias ou outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou estrangeiro.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a geréncia pode transferir a sede da sociedade
para uma outra localidade, distrito, nacional
ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social
o seguinte:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importacdo e exportagio;

b) Comércio geral a grosso e a retalho,
com importagdo de ferramentas,
ferragens, materiais de construgdo e
artigos de drogenia, incluindo tintas
e vernizes, vidros e seus derivados;

¢) Comércio geral a grosso e a retalho
dos artigos abrangidos nas classes
I 1L 111, TV, V, VII, VIIL, IX, XIV,
XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX,
XXI, das classes das actividades
econdmicas;

d) A prestagao de qualquer outro servigo
relacionado, directa ou indirec-
tamente, com 0 seu objecto social.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades subsididrias e ou conexas ao
objecto principal, desde que obtenha para tal
as necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades desde que haja deliberacdo vélida
da assembleia geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, é de 6.870.000,00MT
(seis milhGes, oitocentos e setenta mil
meticais) e corresponde a soma de 4 (quatro)

quotas desiguais de 60%, para o sécio Ismail
Harun Hassan Ismail, correspondente a
4.122.000,00MT (quatro milhdes, cento e
vinte e dois mil meticais); 20% para o sécio
Muhammad Uzeir Ismail, correspondente a
1.374.000,00MT (um milhao e trezentos e
setenta e quatro mil meticais), 10% para o
s6cio Muhammad Zain Ismail correspondente
a 687.000,00MT (seiscentos e oitenta e sete
mil meticais), e 10% para o sécio Muhammad
Zamir Ismail, correspondente a 687.000,00MT
(seiscentos e oitenta e sete mil meticais),
respectivamente.

Dois) A cessdo de quotas € livre entre os
s6cios, mas o socio que queira ceder as suas
quotas em favor de terceiros tem que oferecé-
-las em primeiro lugar a sociedade e o valor das
quotas a que se refere o presente artigo serd que
resultar do tltimo balango aprovado e de valores
resultantes do bom nome comercial.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes por deliberagio expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas.

Dois) Os sécios poderio fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que foram fixadas pela assembleia geral.

Trés) Aos lucros apurados, em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar,a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, que ndo podera ser inferior a 20%
(vinte porcento), enquanto estiver realizado
ou sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Quatro) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd
a aplicacdo que for determinada pela assem-
bleia geral.

CAPITULO 111
Da Assembleia Geral
ARTIGO SEXTO

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagio, aprovagiao ou
modifi¢ao do balanco e contas do exercicio, bem
como deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdrias, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostre
necessario.

ARTIGO SETIMO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que lei e os estatutos exijam maioria quali-
ficada.

Dois) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada acta em que constam os nomes
dos sdcios presentes ou representados, € neste
caso também os dos seus representantes, e
as deliberacdes que forem tomadas, devendo
ser assinado por todos os sécios ou seus
representantes que a ela assistiram.
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CAPITULO IV

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A administrag@o e gestio da sociedade
e representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente sdo conferido ao sécio Ismail
Harum Hassan Ismail.

Dois) O sdécio-gerente podera delegar todo
ou parte dos seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade desde que outorguem a respectiva
procurag@o a este respeito com todos os
possiveis limites de competéncia, desde que a
assembleia geral delibere.

Trés) A assembleia geral deliberard se a
geréncia é remunerada.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade ja estd em actividade.

Dois) O gerente esta autorizado a efectuar
todos oa actos tendentes a melhoria do
desempenho econémico e finaceiro da empresa,
incluindo para fazer face as despesas de
alteracdo dos estatutos da sociedade.

Trés) Anualmente serd efectuado um balanco
com a data de 31 de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdmico,
depois de feitas quaisquer deducdes acordadas
em assembleia geral, serdo divididos pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, e sendo-o por acordo entre 0s
socios todos serdo liquidatarios, procedendo-
se a partilha e divisao dos seus bens sociais de
acordo com que for deliberado em assembleia
geral.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des das demais legislagdes apli-
caveis na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Beira, 16 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, Ilegivel.

DCS - Dominé Consultores
e Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
Sociedade DCS — Dominé Consultores e
servigos, Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada sob NUEL 100432846, Nils Morin
Uache Lambo, divorciado, natural da Beira,
de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade da Beira.

Constitui uma sociedade comercial por
quotas, nos termos do artigo 90, do Cdédigo
Comercial as cldusulas seguintes.

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de DCS — Dominé Consultores e Servicos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) Constitui-se sub a forma de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada e tem
a sua sede na cidade da Beira, podendo criar
delegacdes e filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade pode por deliberagdo
transferir a sede, escritorios ou qualquer outra
forma de representagao.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o inicio da actividade
a partir da escritura publica.

ARTIGO TRES
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prética das
seguintes actividades:

a) Prestagdo de servicos de limpeza e
recolha de residuos sélidos, plan-
tacdo e manutenc¢do de jardins,
fumigagdo e desinfec¢do na drea
empresarial, industrial, alimenticia,
hoteleira, construg@o civil e auxiliar
de estiva;

b) Assisténcia técnica e manutencdo
de imdveis e equipamentos perifé-
ricos e industriais;

c)Actividades combinadas de servicos
administrativos incluindo a venda
e fornecimento de material e
mobilidrio de escritdrio, servico
de coOpias, marketing, publicidade
e realizacdo eventos.

ARTIGO QUATRO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro e bens é de cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de uma
Unica quota do tnico sécio Nils Morin Uache
Lambo fundador.

Dois) O capital poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessarias.

ARTIGO CINCO
(Cessao de quotas)

Um) A assembleia geral fica reservado
o direito de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEIS
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar a
quota de acordo com o respectivo proprietario
ou quando qualquer quota for penhorada, arres-
tada ou por qualquer outro meio, apreendida
judicialmente.

ARTIGO SETE
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano € nos primeiros
trés meses apds o exercicio anterior, para a
aprovagdo do balango de contas de exercicio.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
ordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre os assuntos
ligados a actividade da sociedade que ultrapassa
a competéncia do conselho de administrag@o.

Trés) A convocagdo da assembleia geral,
serd com antecedéncia minima de quinze dias e
por meio de carta registada e dirigida aos sécios,
a mesma devera indicar o dia, a hora e a ordem
dos trabalhos da reunido.

ARTIGO OITO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade nos negdcios, em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo tinico
socio Nils Morin Uache Lambo, que desde ja
¢ nomeado Director, com dispensa de caucio.

Dois) Compete o director exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele. Activa e passivamente
e praticar todos os demais actos, tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
presentes estatutos ndo reservam a assembleia
geral.

Trés) O director em caso de auséncia,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatarios nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director.

Cinco) O director terd remuneragio que lhe
for fixada pela sociedade.

Seis) A movimentagdo de contas bancérias
e todos actos que envolvam titulos de crédito e
outras obrigagdes, serdo considerados validos
quando subscrito pelo director.

ARTIGO NOVE
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacdo e
aprovagdo da assembleia geral ordindria, e dos
lucros apurados serd deduzida a percentagem
de cinco por cento destinado a reserva legal.
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Trés) Os lucros da sociedade serd repartido
pelos sécios, na propor¢cdo das respectivas
quotas e na mesma propor¢ao serao suportados
os prejuizos se houver, podendo em assembleia
geral definir outras reservas aplicdveis antes
da reparticao dos lucros pelos sdcios.

ARTIGOS DEZ
(Delegacoées)

Um) Com vista a contribui¢@o social para o
desenvolvimento socio-econdémico a sociedade
podera criar delegacdes em todos os distritos e
municipios do pais.

Dois) As delegacdes serdo criadas com base
na admissdo de novos sécios, que no conjunto
deverdo deter ou possuir até o maximo de
cinquenta por cento do total das quotas da
delegagdo e os restantes cinquenta por cento
pertencerd aos sécios fundadores na sede e na
propor¢ao das respectivas quotas.

Trés) Para a criar oportunidades de desen-
volvimento local e com base nos recursos
disponiveis localmente, as delegagdes poderdao
acrescentar o objecto social da sociedade, desde
que para o efeito, obtenham as autorizagdes
necessdrias.

Quatro) As delegagdes funcionardo com base
em regulamento préprio de cada delegagdo com
principios, normas e procedimentos de trabalho
definidos com colabora¢@o a nivel dos sécios da
delegacido e aprovados pela assembleia geral e
ou conselho de administrag@o.

Cinco) As delegagdes criadas no regime
de sdcios a nivel local subordinam-se comple-
tamente a sede da sociedade, podendo a
assembleia geral, em caso de a delegacdo
ndo funcionar de acordo com os principios e
regulamentos estabelecidos pela assembleia
geral e ou conselho de administracdo, deliberar
a dissolucao da delegagdo.

ARTIGO ONZE
(Dissolucao da sociedade)

Um) A dissolug@o da sociedade serd nos
casos previstos na lei, e a liquidagdo seguird os
termos deliberados pelos sdcios.

Dois) Em caso de morte ou interdi¢do de
um dos sdcios, a sociedade nao se dissolvera,
antes continuard com os herdeiros do falecido ou
representante legal do interdito que nomeagio
um dentre si que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DOZE
(Disposicoes gerais)

Em todo que estiver omisso nos presentes
estatutos, serd resolvido por deliberagdo dos
socios ou pela lei da sociedade por quotas e
legislacdo vigente e aplicdvel em Mogambique.

Beira, 16 de Janeiro de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Eben Carnes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial
e registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais da Matola com NUEL
100999528, dia trinta ¢ um de Junho de dois
mil e dezoito é constituida uma sociedade
de responsabilidade, limitada de Zacarias
Marcos Massango, casado, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Zavala, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110102278221A,
emitido aos 10 de Janeiro de 2012 e residente
no bairro da Matola-Rio, constitui pelo presente
instrumento, uma sociedade unipessoal, por
tempo indeterminado denominada Eben Carnes
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sediada
na Cidade de Maputo, provincia de Maputo,
com o capital social integralmente subscrito
de 20.000,00MT.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, objecto, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Eben Carnes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade unipessoal limitada que se rege
pelo presente contrato de sociedade.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local
dentro do territdrio na cional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se para todos efeitos
a partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Comércio de todo tipo de carnes e de
produtos a base de carnes;

b) Comércio de cereais, sementes, legu-
minosas, oleaginosas e alimentos
para animais;

¢) Comércio de fruta e de horticolas;

d) Comércio de leite e derivados, ovos,
azeite, 6leos e gorduras alimentares;

e) Comércio de outros produtos ali-
mentares;

/) Comércio de maquinas e equipamento
agricola;

g) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complemen-
tares aos seus objectos principais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
corresponde ao sdécio Zacarias Marcos
Massango.

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entrada de numerarios
ou em espécie com ou sem entrada de novos
sOcios.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd administrada
pelo unico sécio Zacarias Marcos Massango
que desde ja fica nomeado como administrador.

Dois) A sociedade € livre de admitir um
gerente.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Empresa Municipal
de Transportes Publicos

Urbanos de Xai-Xai
— EMTPUXX

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM

Denominacao, natureza juridica
e lei aplicavel

Um) A Empresa Municipal de Transportes
Publicos Urbanos de Xai-Xai, abreviadamente
designada pela EMTPUXX é uma Empresa
Pidblica municipal dotada de personalidade
juridica e de autonomia administrativa, finan-
ceira e patrimonial.

Dois) EMTPUXX rege-se em especial pela
Legislacdo Autdrquica e da Administracdo
Publica, pelos presentes estatutos, e, subsidia-
riamente, pelo regime juridico das empresas
publicas.

Trés) A EMTPUXX ¢ representada pelo
director.

ARTIGO DOIS
Sede

A EMTPUXX tem a sua sede no Municipio
de Xai-Xai.

ARTIGO TRES
Duracao

A duragdo de EMTPUXX € por tempo
indeterminado.
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ARTIGO QUATRO
Objecto, ambito e atribuicoes

Um) A EMTPUXX tem por objecto a
gestdo e explorag@o do servico de transportes
colectivos e semi-colectivos de transporte de
passageiros.

Dois) Poderd mediante a aprovacdo da
Assembleia Municipal, desenvolver outras
actividades conexas e/ou subsidiarias ao seu
objecto principal.

Trés) A extensdo para outras zonas nao
compreendidas no nimero precedente, incluindo
outros Municipios, dependerd da necessidade
socioecondmica, das capacidades da empresa,
de autorizacdo do Conselho Municipal em
coordenagdo com as autoridades administrativas
desses locais de actuag@o, conforme os acordos
reciprocos.

Quatro) No exercicio do seu objecto social,
compete a EMTPUXX designadamente:

a) Desenvolver o conjunto de accdes que
visem assegurar de forma regular,
continua e eficiente, o transporte
publico, incluindo o transporte
turistico;

b) Interligacdo, disponibilidade e
operacionalidade da frota para
o transporte publico;

¢) Adquiri, alienar e administrar bens com
vista a prossecucio do seu objecto;

d) Celebrar quaisquer contratos,
incluindo com o Conselho
Municipal, que tenham como
objecto o fornecimento e prestacio
de servicos de transporte.

e) Assegurar eficientemente o trans-

porte de passageiros.

Cinco) A EMPTUXX poderd participar
no capital social, na gestdo e na finalizagdo
de sociedades comerciais ou civis, mediante
autorizac¢do do Conselho Municipal da Cidade
de Xai-Xai.

CAPITULO IT
Dos capital social
ARTIGO CINCO
Capital social

Um) O capital social ¢ de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais).

Dois) O Conselho Municipal poderd no
todo realizar novas entradas, em numerario ou
em espécie, alterando o montante do capital
da empresa ou mediante a modalidade de

prestacdes suplementares.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, composicao,
mandato e seu funcionamento

SECCAOT
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEIS
Orgaos sociais
Um) Sao 6rgaos da EMTPUXX:

a) Conselho de Gestao;
b) Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgaos da EMTPUXX
sdo nomeados pelo Presidente do Conselho
Municipal, ouvida a Assembleia Municipal.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
de Gestao tem a durag@o de trés anos renovaveis
uma vez.

ARTIGO SETE
Conselho de Gestao — Composicédo

Um) O Conselho de Gestdo é o corpo de
membros designados, que conjuntamente
supervisionam as actividades da EMTPUXX

Dois) O Conselho de Gestao da EMTPUX é
constituido por um director, que € o representante
da tutela sectorial e dois chefes de servicos.

Trés) O Conselho de Gestdo é o érgio de
gestdo e administragdo de EMTPUXX, cons-
tituida por:

a) Director;

b) Chefe de servico de adminsitracao e
finangas e patriménio;

¢) Chefe de servigo da 4rea técnica.

Quatro) Compete ao Presidente nomear
e exonerar o Director da EMTPUXX e os
restantes membros do Conselho de Gestio,
sob proposta do Conselho Fiscal e do Conselho
Municipal.

Cinco) Os membros dos 6rgdos da
EMTPUXX cujo mandato termine antes de
decorrido o periodo para o qual foram desig-
nados, por morte, incapacidade permanente,
rentncia, exoneragdo, serdo substituidos
mediante autoriza¢do do Conselho Municipal.

SECCAOII

Do funcionamento

ARTIGO OITO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Gestdo da
EMTPUXX designadamente:

a) Gerir a empresa, praticando todos
os actos e operacdes relativas ao
objecto social, nomeadamente os
previstos no numero um do artigo 4.

b) Celebrar com o Conselho Municipal
contratos-programa,

¢) Elaborar os instrumentos de gestdo
previsional e submete-los a apro-
vagdo do Conselho Municipal;

d) Elaborar o relatério e as contas do
exercicio e submete-los a aprovagio
do Conselho Municipal, bem como
apresentar propostas de aplicacdo
dos resultados e ainda constituir as
reservas nos termos dos presentes
estatutos e da lei;

e) Propor ao Conselho Municipal a
aprovagao de pregos e tarifas dos
trajectos;

f) Solicitar autorizacdo do Conselho
Municipal a aquisicdo de partici-
pacdo no capital de sociedades;

g) Solicitar ao Conselho Municipal
autorizacdio para a celebragdo de
empréstimos;

h) Efectivar a amortizac@o, a reintegracao
de bens e a realizacdo do activo
imobilidrio bem como a constitui¢ao
de provisdes;

i) Propor ao Conselho Municipal a
organizacdo técnica e administrativa
bem como as normas do seu
funcionamento interno;

J) Gerir os recursos humanos e financeiro
da empresa;

k) Garantir a manutenc¢do do patriménio
da EMTPUXX.

ARTIGO NOVE
Director

Um) Compete em particular ao Director da
EMTPUXX ou a quem o legalmente o substitua:

a) Coordenar toda a actividade da
empresa, dirigir superiormente os
seus servigos e gerir tudo quanto se
relacione com o objecto da mesma;

b) Presidir as reunides do Conselho de
Gestao e assegurar o funcionamento
regular do 6rgdo, coordenando
as actividades dos sectores da
EMTPUXX;

¢) Nomear e exonerar os Chefes de
Servicos sob proposta ao Conselho
Municipal;

d) Executar e fazer cumprir toda a
actividade em conformidade com a
lei, as resolugdes e as deliberagdes
da Assembleia Municipal relativas a
gestdo empresarial, e as orientacdes
da tutela sectorial;

e) Coordenar com os restantes membros
e o Conselho Fiscal, a elaboracio
do plano anual de actividades do
Conselho de Gestdo, mediante a
prévia auscultacdo dos quadros;

/) Agir como elo de coordenacdo entre
o Conselho de Gestio, 6rgdos de
tutela sectorial e o Conselho Fiscal
da EMTPUXX;

g) Anualmente apresentar ao Presidente
do Conselho Municipal um
balanco da implementacdo do
Contrato-Programa, avaliando
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o nivel de realizagdo dos objectivos
fixados e as principais medidas
estruturais e orcamentais, previstas
pela empresa para correcgdo dos
desvios constatados em rela¢do aos
objectivos iniciais;

h) Representar a empresa em juizo e fora
dele, activa e passivamente;

i) Zelar pela correcta execucao das deli-
beracdes do Conselho de Gestao;

J) Nas suas auséncias ou impedimentos,
Director serd substituido por um dos
Chefes de Servico por ele nomeado;

k) Assegurar que as reunides do Con-
selho de Gestdo agendadas se
realizem periodicamente, de acordo
com o calenddrio previamente
estabelecido.

Seis) Exercer quaisquer outras fungdes
que lhe sejam cometidas por lei ou por estes
estatutos.

Trés) O Director deve submeter a apreciacio
e aprovagdo da tutela, o projecto de Contrato-
-Programa que servira de base para a monitoria
e avaliagdo da empresa, num prazo de 60
dias, contados a data da sua nomeagdo pelo
Presidente do Conselho Municipal.

Quatro) Compete ao Chefe do Servigo de
Finangas e Patriménio da EMTPUXX:

a) Zelar pela correcta administragdo
financeira e patrimonial da empresa;

b) Assegurar a aplicac@o das tarifas e
cumprimentos das normas;

¢) Assegurar a correcta gestdo dos
recursos humanos.

Cinco) Compete ao chefe do servigo da drea
técnica:
a) Assegurar a correcta gestao da frota;
b) Assegurar a correcta assisténcia
técnica do equipamento;
¢) Assegurar uma gestdo eficiente de
todas as operacdes de trafego.

ARTIGO DEZ
Membros

A. O Director e os Chefes de Servicos
exercem o seu mandato a tempo inteiro e em
regime de exclusividade.

B. Os Chefes de Servicos podem acumular
outros cargos forada EMTPUXX fora das horas
normais de expediente da Empresa.

C. O director pode delegar alguns dos
poderes de direcgio aos Chefes de Servigos para
tornar célere a execugdo das tarefas.

D. As remunera¢des e demais regalias dos
membros do Conselho de Gestdo serdo definidas
pelo Conselho Municipal, tendo em conta o
estatuto dos gestores municipais, e de acordo
com o sistema de carreiras e remuneragdes em
vigor no Conselho Municipal.

ARTIGO ONZE
Reunides, deliberacoes e actas

Um) O Conselho de Gestao retine ordinaria-
mente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que se justificar necessario, podendo
ser convocado pelo Presidente do Conselho
Municipal ou pelo director ou os chefes de
Servicos.

DoiS) As reunides do Conselho de Gestao
sdo convocadas por escrito e com a antecedéncia
minima de 10 dias de calenddrio para as
ordindrias e de 2 dias de calenddrio para as
extraordindrias e realizar-se-do na sede da
empresa ou excepcionalmente em qualquer
outro local que for decidido pelo Conselho
de Gestdo, devendo a convocatéria conter a
respectiva agenda da reunido.

Trés) O Conselho de Gestdo nido podera
reunir e deliberar sem a presenca de pelo menos
dois membros.

Quatro) As deliberacdes do Conselho
de Gestdo constardo sempre de acta e serdo
tomadas por unanimidade, tendo o Director ou, a
quem legalmente o substitua, voto de qualidade.

Cinco) O Director, ou, a quem legalmente o
substitua, deve suspender as deliberacdes que
repute contrdrias a lei ou a estes Estatutos.

Seis) As actas serdo lavradas em livro pré-
prio e assinadas pelos membros do Conselho
de Gestao.

ARTIGO DOZE
Formas de obrigar a empresa

Um) A EMTPUXX obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta, de dois
membros do Conselho de Gestio
sendo obrigatdria a assinatura do
respectivo director;

b) Pela assinatura dos mandatarios
legalmente constituidos e no ambito
do respectivo mandato.

Dois) Em assuntos de mero expediente
bastard a assinatura de um dos chefes de
Servicos.

Trés) O Conselho de Gestdo pode deliberar
que certos documentos da empresa sejam
assinados por chancela.

ARTIGO TREZE

Conselho Fiscal — Definigao,
composicao e funcionamento

Um) Conselho Fiscal € o 6rgao fiscalizador
dos actos de gestdo administrativa e financeira,
com objectivo de proteger os interesses
da EMTPUXX, com vista a satisfagdao das
exigéncias do Bem Publico e da Fungdo Social.

Dois) A fiscaliza¢do da actividade da
EMTPUXX ¢ exercida por um Conselho
Fiscal composto por trés membros, um deles o
Presidente, e os outros dois vogais.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
sdo nomeados por um periodo de trés anos
renovaveis, por despacho da tutela financeira,
que designard também o Presidente.

Quaro) As fungdes dos membros do Con-
selho Fiscal sdo cumuldveis com o exercicio de
outras funcdes profissionais, sem prejuizo das
incompatibilidades previstas na lei.

Cinco) Os montantes das senhas de presenga
a atribuir aos membros do Conselho Fiscal serdo
as estipuladas por lei, e ndo havendo, serdo
fixadas pelo Presidente do Conselho Municipal.

Seis) As reunides do Conselho Fiscal sdo
convocadas por escrito e com a antecedéncia
minima de 10 dias de calendario para as
ordindrias e de 2 dias de calenddrio para as
extraordindrias e realizar-se-do na sede da
empresa ou, excepcionalmente, em qualquer
outro local que for decidido pelo Conselho
Fiscal, devendo a convocatdria conter a
respectiva agenda da reunido.

Sete) As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por unanimidade de votos presentes,
tendo o Presidente, ou a quem legalmente o
substitua, voto de qualidade.

Oito) Os membros do Conselho Fiscal
devem manter o sigilo no exercicio das suas
funcdes e dos factos da vida da empresa ou
empresas participadas, mantendo-se este dever
apos a cessagdo das mesmas.

ARTIGO CATORZE
Competéncias

Um) O Conselho Fiscal tem as competéncias
estabelecidas na lei e nos presentes estatutos,
cabendo-lhe em especial:

a) Examinar periodicamente a activi-
dade e avaliar o cumprimento do
Contrato-Programa aprovados
e a execugao dos orgamentos;

b) Acompanhar a execu¢do dos planos
anuais e plurianuais de actividade
econdmica e financeira;

¢) Analisar o balango final de contas e
emitir um parecer sobre 0 mesmo
e emitir parecer para o bom
desempenho;

d) Verificar se os actos dos 6rgdos
da empresa foram praticados
em conformidade com a lei e os
presentes estatutos;

e) Pronunciar-se sobre:

i) O desempenho financeiro da
empresa, a economicidade
e a eficiéncia da gestdo e a
realizacdo dos resultados e
beneficios programados;

ii) Os critérios de avalia¢do dos bens,
de amortizag@o e reintegrago,
de constitui¢do de provisdes e
reservas e de demonstracdes de
resultados;

iii) O grau de cumprimento do
Contrato-programa e dos planos
anuais e plurianuais.

/) Chamar a atengdo ao Conselho de
Gestdo, para qualquer assunto que
deva ser ponderado, e pronunciar-
se sobre qualquer matéria que seja
submetida por aquele 6rgao.
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Dois) O parecer do Conselho Fiscal deve
conter, com o devido desenvolvimento, a
apreciacio da gestdo, do relatério do Conselho
de Gestao, da exactiddo das contas e da
observancia das normas legais e estatutdrias:

a) Elaborar o relatério anual que deve
proporcionar uma compreensio
clara da situacdo econdmica e
financeira relativa a cada exercicio,
analisando em especial o grau
de cumprimento do Contrato-
Programa, a evolugdo da gestdo e
servigos prestados, investimentos,
custos, proveitos e condigdes do
mercado e referir o desenvolvimento
previsivel da mesma, bem como os
factos relevantes ocorridos, apos o
termo do exercicio e as principais
medidas estruturais e or¢gamentais
previstas pela empresa, para
correccdo dos desvios constatados
em relacdo aos objectivos iniciais;

b) Participar ao Conselho de Gestao todas
asirregularidades e infragdes de que
tenham acontecidos;

c¢) Examinar e dar parecer sobre a
escrituragdo da EMTPUXX.

d) Propor ao director, as medidas
que achar conveniente para o
melhoramento da actividade da
EMTPUXX;

e) Verificar o patriménio da EMTPUXX,
se € correctamente usado e se esta
inventariado, registado, avaliado e
conservado.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides do Conselho de
Gestao, sendo obrigatéria a participagdo do seu
representante nas reunides em que se aprecia o
relatdrio de contas e a proposta de orcamento,
mas sem direito a voto, como observador.

ARTIGO QUINZE
Das reunides

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a 15 dias
antes das sessoes ordindrias do Conselho de
Gestdao da EMTPUXX e, quando se tratar da
convocacao de sessdes extraordindrias, sempre
que se mostre necessario.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente duas vezes por ano, e extraordinaria-
mente, sempre que necessirio

Trés) As decisdes do Conselho Fiscal sdo
colectivas para os seus membros.

CAPITULO IV
Da tutela de Conselho Municipal
ARTIGO DEZASSEIS
Tutela

Um) A tutela administrativa do Conselho
Municipal sobre EMTPUXX consiste na
verificacdo da legalidade dos actos admi-
nistrativos dos 6rgdos da Empresa, nos termos
dos presentes estatutos.

Dois) O exercicio do poder tutelar pode
ser ainda aplicado sobre o mérito dos actos
administrativos dos 6rgdos da Empresa apenas
Nos €asos € Nos termos previstos nos estatutos.

Trés) A EMTPUXX tem a tutela financeira
e sectorial e é exercida pelos dirigentes dos
competentes orgios executivos do Conselho
Municipal.

Quatro) O Conselho Municipal, exerce em
relacio a EMTPUXX, designadamente, os
seguintes poderes:

a) Assegurar a supremacia do interesse
publico e a prossecucdo das atri-
bui¢des municipais acometidas
a EMTPUXX;

b) Emitir directivas e instrugdes genéricas
ao Conselho de Gestdo no ambito
dos objectivos a prosseguir;

¢) Autorizar alteragdes estatudrias sob
proposta do Conselho de Gestéo,
ouvida a Assembleia Municipal;

d) Aprovar os instrumentos provisionais;

e) Aprovar o relatério do Conselho de
Gestao, as contas do exercicio e a
proposta da aplicagdo de resultado,
bem como o parecer do Conselho
Fiscal;

/) Aprovar pregos e tarifas, sob proposta
do Conselho de Gestio;

g) Autorizar a aquisi¢do de participagdes
no capital de sociedade, ouvida a
Assembleia Municipal;

h) Autorizar a realiza¢do de empréstimos,
ouvida a Assembleia Municipal;

i) Aprovar o quadro salarial da empresa
e definir as remuneracdes dos
membros do Conselho de Gestio;

J) Determinar a realizacio de auditorias
e averiguagdes no funcionamento
da empresa;

k) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos
de interesse para a EMTPUXX,
podendo emitir as recomendacdes
que considerar convenientes;

[) Exercer outros poderes que lhe
sejam conferidos pela lei ou pelos
estatutos;

m) Representar a EMTPUXX, quando
solicitado pelos 6rgdos da Tutela
Administrativa do Estado e pela
Assembleia Municipal.

SECCAO III

Das responsabilidades

ARTIGO DEZASSETE
Responsabilidade civil, penal e disciplinar

Um) A EMTPUXX responde civilmente
perante terceiros pelos actos ou omissdes dos
seus funciondrios e agentes, decorrentes do
exercicio das suas funcdes.

Dois) Os titulares do 6rgdo de gestdo da
empresa respondem civilmente perante os
prejuizos causados na vigéncia do cumprimento
dos seus deveres legais ou estatutarios.

Trés) O disposto nos nimeros anteriores
ndo prejudica a responsabilidade penal ou
disciplinar em que eventualmente incorram
todos os titulares dos 6rgdos da empresa.

Quatro) Aos membros do Conselho de
Gestdo e do Conselho Fiscal aplica-se o Estatuto
Geral dos Funciondrios e Agentes do Estado e
o seu respectivo Regulamento.

CAPITULO V
Da gestao financeira e patrimonial
ARTIGO DEZOITO
Principios e gestao

Um) A gestdo da EMTPUXX deve ser
conduzida segundo a politica econdémica e
social do Estado e segundo principios de
economicidade, racionaliza¢do dos recursos
e de boa governacdo, e por forma a garantir
a sua viabilidade e sustentabilidade técnica,
econdmica e financeira.

Dois) Na gestdo da empresa serdo obser-
vados, nomeadamente, os seguintes principios:

a) Prossecuc¢do de objectivos econdmico-
financeiros de curto e médio prazo
fixados claramente no Contrato-
Programa;

b) Principio de auto-suficiéncia econd-
mica e financeira com a devida
consideracdo pelas inerentes
condi¢des ndo financeiramente
rentdveis dos servigos que pros-
seguem objectivos sociais, 0s quais
sdo quantificados no Contrato-
-Programa;

¢) Politica salarial que tenha em conta
a situacdo do mercado de trabalho
nacional, promovendo a celebracdo
de contratos colectivos de trabalho
de médio prazo e uma evolugdo
salarial baseada em acréscimos de
produtividade;

d) Em contrapartida dos servicos forne-
cidos, fixacdo de taxas, tarifas
ou precos em conformidade
com o legalmente aprovado
pelas autoridades competentes,
adequados a cobrir os custos de
operacao € manutengao € a per-
mitir a rentabilidade econdémica
e financeira dos investimentos
realizados e a realizar;

e) Subordinacdo da decisdo sobre
novos investimentos a critérios
empresariais, nomeadamente em
termos de taxa de rentabilidade,
periodo de recuperagdo do capital
e grau de risco;
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) Adequacio dos recursos financeiros
a natureza dos activos a financiar;

g) Adopg¢ao de uma gestdo previsional
por objectivo, assente na descen-
tralizacdo e delegacdo de responsa-
bilidades;

h) Adequado retorno do investimento
feito com a criacdo e manutencio
da empresa;

i) Aumento constante da produtividade
com minimizagdo dos custos de
produg@o.

h) Adopg¢do de uma politica de precos

aprovados pelo governo.

ARTIGO DEZANOVE
Autonomia

Um) E da exclusiva competéncia da
EMTPUXX acobranga das receitas provenientes
da sua actividade ou que lhes sejam facultadas
nos termos dos presentes estatutos ou da lei, bem
como arealizaco de todas as despesas inerentes
a prossecucdo do seu objecto.

Dois) A EMTPUXX tem a faculdade de gerir
0S Seus recursos.

Trés) A EMTPUXX estd sujeita a tributagdo
directa e indirecta nos termos da legislagdo
aplicavel.

ARTIGO VINTE
Patriménio

Um) O Patriménio da EMTPUXX
¢ constituido pelos bens mdveis e imdveis,
que serdo adquiridos e direitos recebidos e
transferidos com a sua criacdo ou adquiridos
para exercicio da sua actividade.

Dois) A EMTPUXX, com observancia
do estabelecido na lei sobre o Patriménio do
Estado, administra e dispde livremente dos
bens e direitos e obrigacdes que integram o
seu Patriménio.

Trés) A empresa administra ainda os bens
do Dominio Pudblico do Estado afectos as
actividades a seu cargo.

Quatro) Os bens do dominio puiblico do
Estado afectos a empresa sdo inaliendveis e
imprescritiveis.

Cinco) Pelas dividas da empresa responde
apenas o seu patriménio constituido de iméveis
e quanto aos bens mdveis que ndo sejam de
dominio publico.

Seis) E permitida, nos termos da lei, a expro-
priacdo de imdveis bem como a constitui¢do
de zonas de proteccdo parcial conforme o
estatuido na lei, indispensdveis a prossecu¢do

do seu objecto.

ARTIGO VINTE E UM
Instrumentos de gestao previsional

Um) A gestdo econdmica e financeira da
EMTPUXX ¢ disciplinada pelos seguintes
instrumentos de gestdo previsional:

a) Planos econémicos-financeiros de
actividade e financeiros anuais
e plurianuais;

b) Orcamentos anuais individualizando
pelo menos, os de exploragdo, de
investimento e suas actualizacdes,
em conformidade com a flutuacéio
da moeda e de combustiveis e seus
derivados e subjacentes.

Dois) Os planos financeiros devem prever
especialmente a evolucdo das receitas e das
despesas, os investimentos projectados e as
fontes de financiamento a que se recorrera.
Devem também traduzir a estratégia da empresa
relativamente as orientacdes definidas pela
tutela sectorial e financeira.

ARTIGO VINTE E DOIS

Plano de actividades, de investimento
e financeiro

Um) Os planos plurianuais e anuais de
actividade, de investimento e financeiro devem
estabelecer a estratégia a seguir pela empresa,
sendo reformados sempre que as condi¢des o
justifiquem.

Dois) Os planos de actividade e demais
instrumentos previsionais deverdo ser sub-
metidos ao Conselho Municipal para aprovagio
ate 30 de Outubro do ano anterior aquele que
respeitem, podendo o Conselho Municipal
solicitar todos os esclarecimentos que julgar
necessarios.

ARTIGO VINTE E TRES
Receitas

Constituem receitas da EMTPUXX as
seguintes:

a) Os resultantes da sua actividade pela
venda de senhas de passageiros e
cargas;

b) Os rendimentos dos bens préprios;

¢) As comparticipagdes e os subsidios do
Conselho do Municipal, do Estado e
de outras Entidades Publicas;

d) O produto da alienac@o de bens pré-
prios e da constitui¢do de direitos
sobre eles;

e) Doagdes, herancas ou legados de que
venha a ser beneficidria;

/) Quaisquer outros rendimentos e valores
provenientes da sua actividade ou
por lei, pelos estatutos ou nego-
ciados por contrato que lhe devam
pertencer;

g) Receitas provenientes de aluguer dos
transportes para fins turisticos,
semindrios, excursdes e simposios

h) Quaisquer outros que venha a receber.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Reservas e fundos

Um) EMTPUXX fard as provisdes, reservas
e fundos que o Conselho de Gestdo deliberar,
ouvido o Conselho Fiscal, salvaguardando-se o
disposto na legislagdo em vigor.

Dois) A EMTPUXX poderd constituir os
fundos de reserva julgados necessarios sendo
obrigatdrio a constituicéo de:

a) Reserva legal;
b) Reserva para investimento;
¢) Reserva obrigatdria.

Trés) A reserva legal s6 pode ser utilizada
para incorporagdo no capital ou para cobrir
eventuais prejuizos transitados.

Quatro) Constituem reserva para investi-
mento a partir dos resultados apurados em cada
exercicio que lhe for destinada.

ARTIGO VINTE E CINCO
Contabilidade

Um) A contabilidade da empresa ¢ feita
de acordo com a legislacdo aplicdvel e deve
responder as necessidades da gestdo empresarial
corrente e permitir um controlo or¢amental
permanente, bem como a facil verificagdo da
correspondéncia entre os valores patrimoniais
e contabilisticos e a andlise dos desvios de
aplicacdo verificados e receitas arrecadadas
pelos transportes de passageiros.

Dois) A organizagio e a execug@o da contabi-
lidade e dos orcamentos e suas actualizagdes
deveram processar-se em conformidade com
regimentos a estabelecer de harmonia com os
presentes estatutos e as demais leis.

ARTIGO VINTE E SEIS
Contratos-programa

Um) As actividades da EMTPUXX sao
inscritas num Contrato-Programa celebrado por
um periodo de 3 anos.

Dois) A EMTPUXX celebrard com o
Conselho Municipal um contrato-programa,
sempre que pretenda que a empresa prossiga
objectivos sectoriais, realize investimentos
de rendimento ou adopte precos sociais.
Nestes contratos-programa serdo acordadas as
condigdes em que ambas as partes se obrigam
para a realizag@o dos objectivos programados.

Trés) O Contrato-Programa € um instrumento
de planificagdo, execugdo e controlo da politica
sectorial do Municipio na empresa, outorgado
pelos dirigentes dos 6rgdos da tutela, pelo
Presidente do Conselho Municipal e pelo
director do Conselho de Gestdo da EMTPUXX.
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Quatro) A luz de Contrato-Programa,
o Conselho Municipal poderd autorizar a
transferéncia extraordindria, sob a forma de
subsidio ou comparticipagdes financeiras, por
parte do Municipio a favor da Empresa para
prossecugdo da politica econémica e social
derivado do caracter social da empresa na sua
operacao de transporte publico.

Cinco) O Contrato-Programa deve conter:

a) Quantificacdo dos objectivos e prin-
cipios de gestdo de acordo com
as orientacdes do Conselho e
Assembleia Municipais;

b) Descri¢do das actividades a desen-
volver, para implementar as orien-
tacdes do Conselho e Assembleia
Municipais;

¢) As politicas conjuntas de coordenagdo
de accdes que almejam deter-
minados objectivos, que regerdo o
desenvolvimento, o investimento,
os recursos humanos e os dividendos
da EMTPUXX sio os seguintes:

i) Os critérios de constituicdo de
reservas proprias;

it) Os critérios de determinagdo
de eventuais subvencdes do
or¢amento municipal e sua
correlagdo com os objectivos
programados.

ARTIGO VINTE E SETE
Empréstimo

A EMTPUXX pode contrair empréstimos a
curto, médio e longo prazo em moeda nacional,
nos termos da legislagdo aplicavel.

ARTIGO VINE E OITO
Amortizacoes, reintegracoes e reavaliacoes

As amortizacdes, reintegragoes, reavaliagdo
do activo imobilizado e a constitui¢dao de
reservas na EMTPUXX, serao efectuadas pelo
Conselho de Gestido, nos termos do Decreto
72/2013, de 23 de Dezembro.

ARTIGO VINTE E NOVE
Documentos de prestacao de contas

Um) A EMTPUXX, devera elaborar, com
referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
os seguintes documentos:

a) Balanco;

b) Demonstracio de resultados;

¢) Demonstragdo de fluxos de caixas;

d) Relacdo das participagdes nos capitais
das sociedades e dos financiamentos
a médio e longo prazo;

e) Relatério sobre a execugdo anual do
Plano Plurianual de investimentos;

) Relatério do Conselho de Gestdo e
proposta de aplicagdo de resultados;

g) Mapa de origem e aplicag@o de fundos;

h) Parecer do Conselho Fiscal.

CAPITULO VI

Da relacéao juridica laboral
ARTIGO TRINTA
Trabalhadores

Um) A relagdo juridico-laboral entre a
empresa e os trabalhadores ¢ estabelecida por
contrato individual de trabalho, mediante um
concurso publico, de acordo com o Estatuto
Geral dos Funciondrios e Agentes do Estado e o
seu respectivo Regulamento, e subsidiariamente,
em conformidade com os principios e regras
aplicdveis ao Sector Empresarial do Estado.

Dois) Podem exercer fun¢des na EMTPUXX
funciondrios e agentes do Estado, ficando os
mesmos sujeitos, no que respeita ao leque
salarial em vigor com a tabela salarial da fungdo
publica de acordo com a legislacéo aplicavel.

Trés) Os vencimentos de funcionarios e
agentes do Estado em comissdo de servigo,
quando se encontrem no regime de destacamento,
constituem encargo do Conselho Municipal, e os
demais gestores os seus encargos sdo suportados
pela EMTPUXX, devendo-se, para todos,
proceder os descontos de aposentagdo para o
Estado ou contribui¢oes de previdéncia social
para o Instituto de Seguranca Social, conforme
o vinculo laboral.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRINTA E UM
Regime de pessoal

Um) Os trabalhadores de EMTPUXX nao
sdo funciondrios vinculados ao Conselho
Municipal

Dois) Em casos em que as circunstincias o
justifiquem na prossecucdo do interesse publico,
o Presidente do Conselho Municipal poderd
designar, em comissdo de servico, funciondrios
do Conselho Municipal para exercer actividades
a todos os niveis na EMTPUXX.

ARTIGO TRINTA E DOIS

Transicao do pessoal, patriménio, direitos
e obrigac6es para EMTPUXX

A EMTPUXX cumprira as recomendagdes
do Concelho Municipal e da entidade do
governamental competente quanto a transi¢ao
do pessoal, patriménio, direitos e obrigagdes.

ARTIGO TRINTA E TRES

Auditoria

A actividade da EMTPUXX esta sujeita
a fiscalizag@o de todas as entidades de direito
nos termos da lei sem prejuizo da auditoria
do Conselho Municipal.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
Extincao e liquidacao

Um) A extingdo da empresa é da competéncia
da Assembleia Municipal, sob proposta de
Conselho Municipal.

Dois) A extingdo pode visar a reorganizacao
das actividades da empresa, mediante a sua
cisdo ou fusdo com outras, ou destinadas a por
termo a essa actividade, sendo entéo seguida de
liquidacéo do respectivo patriménio.

Aprovado pelo Conselho Municipal, 19 de
Junho de 2019. — O Presidente do Conselho
Municipal, Emidio Benjamim Xavier.

Farmacia Ghousia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Farmacia Ghousia, Limitada,
matriculada, sob NUEL 101013731, na
Conservatoéria do Registo de Entidades Legais,
entre:

Muhammad Shoaib, de nacionalidade
paquistanesa, residente na cidade da Beira,
na Avenida/Rua Alfredo Lawley, bairro do
Esturro; e

Mustafa Hussain, solteiro, de nacionalidade
paquistanesa, natural de Karachi.

Que constituem uma sociedade comercial
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Farmacia Ghousia, Limitada, tem a sua sede
na Rua Samora Machel, sem nimero, bairro da
Munhava, podendo, por deliberagdo dos sécios
nomeados, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes, escritérios ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco

a partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Vendas de produtos farmacéuticos;
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b) Vendas de equipamentos de apoio ao
deficiente fisico (muletas, carrinhas
de roda, entre outros);

¢) Vendas de equipamentos de apoio
ao deficiente visual (6culos gra-
duados);

d) Vendas de produtos de higiene (fraldas,
pensos, entre outros);

e) Actividades similares.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias a actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas

Trés) E da competéncia dos sécios deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensdo ou cessacao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), pertencente aos seguintes s6cios:

a) Muhammad Shoaib, 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente
a 50% do capital social; e

b) Mustafa Hussain, 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a
50% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da deliberagdo da
assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social, para o que se observardao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Néo haverd prestagdes suplementares,
porém os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de esta venha a carecer nos termos
em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

A administracdo e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo sécio Muhammad Shoaib
ou por um administrador por si nomeado.

ARTIGO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial vigente
no pafs.

Estd conforme.

Beira, 2 de Abril de 2020. — A Conserva-
dora, llegivel.

Fikile Fashion, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Fikile Fashion, Limitada, matriculada,
sob o NUEL 101349268, na Conservatoria do
Fregisto de Entidades Legais, entre:

Herminia Adozinda Manhiga, maior, natural
da Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro de Tsalala; e

Tania Ernesto Comé, maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente no
bairro de Tsalala.

Que constituem uma sociedade por quotas,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede legal, objecto e
duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

Um) E constituida e serd regida, nos termos
da lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
de responsabilidade limitada, que terd a
denominagio de Fikile Fashion, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro de
Chaimite, cidade da Beira, provincia de Sofala,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritdrio,
delegacdes ou outra forma de representagdo
em territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto principal da sociedade é o
comércio e prestacdo de servicos nas seguintes
areas:

a) Comércio geral com importacido e
exportagao;

b) Prestacdo de servigos cabeleireiros;

¢) Decoragdes em eventos de qualquer
espécie.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias
a actividade principal desde que ndo sejam
contrdrias a lei quando as mesmas sejam
devidamente autorizadas.

Trés) E da competéncia da sociedade deli-
berar sobre as actividades compreendidas no
objecto contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensdo ou a
cessacdo de uma actividade que venha a ser
exercida.

CAPITULO I
Do capital social e quotas
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, subscrito é integralmente
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), e correspondente a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) Herminia Adozinda Manhica, com
uma quota de cinquenta por cento,
correspondente a 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais);

b) Tania Ernesto Comé, com uma
quota de cinquenta por cento,
correspondente a 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais).

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo com as necessidades
da evolugdo pelos lucros e suas reservas, com
ou sem admissdo de novos socios.

CAPITULO 11T
De administracao
ARTIGO QUARTO

Um) A administragdo e a representagdo
da sociedade pertencem as sécias Herminia
Adozinda Manhig¢a e Tania Ernesto Comé.

Dois) Para obrigar a sociedade é precisa
a assinatura das sécias Herminia Adozinda
Manhiga e Tania Ernesto Comé.

Trés) A sociedade pode constituir mandatédrio
mediante a outorga de producio adequada para
o efeito.

CAPITULO 1V
Dos casos omissos
ARTIGO QUINTO

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Reptblica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, normalmente
o Cédigo Comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 16 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

INELCOCIL, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
acta da sociedade INELCOCIL, Limitada,
matriculada, sob NUEL 100688182, na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
em que no dia 16 de Janeiro de 2020, na cidade
da Beira, por conveniéncia dos signatdrios
supra, reuniu, em assembleia geral nos termos
do artigo 6 conjugado com o primeiro do artigo
oito, dos estatutos com unico ponto de agenda:
deliberar sobre a cessao de quota e admissao de
novo sécio e, na sequéncia da referida cess@o,
os socios deliberaram sobre o aumento do
capital social para 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais) e alterar o artigo quarto do pacto
social, que passa a ter seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
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é de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), correspondente a soma de 3
(trés) quotas assim distribuidas:

a) Costa Forquilha Meque, com
uma quota no valor nominal
de 350.000,00MT (trezentos
e cinquenta mil meticais), que
correspondem a 70% do capital
social;

b) Carlos Miguel dos Santos Carvalho,
com uma quota no valor nominal
de 125.000,00MT (cento e
vinte cinco mil meticais), que
correspondem a 25% do capital
social;

¢) Joaquina Carlos Vasco, com uma
quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), que correspondem a
5% do capital social.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes conforme
a deliberagdo dos sécios em assembleia
geral nos termos da lei.

Com excepcao do artigo acima citado, todos
os outros artigos do estatuto da sociedade se
mantém inalterdveis.

Esta conforme.

Beira, 4 de Fevereiro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

ISCGG - Instituto Superior
de Contabilidade e Gestao
Gawat — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que, a 3 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101345866, uma entidade
denominada ISCGG - Instituto Superior de
Contabilidade e Gestdao Gawat — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Anténio Ricardo, solteiro, maior de
nacio-nalidade, natural de Mambone,
Govuro, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110500261269B, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, residente
na cidade de Maputo, bairro de Bagamoyo,
Avenida de Mocambique, n.° 1445.

Pelo presente instrumento, nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
ISCGG - Instituto Superior de Contabilidade
e Gestdo Gawat — Sociedade Unipessoal,

Limitada, abreviadamente designada por
ISCGG, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e serd regida pelo
presente estatuto e demais legislagio aplicével
na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede na aldeia
de Chamissava, quarteirdo 6, Distrito Municipal
da Katembe, cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data de
assinatura do presente contrato de sociedade e
sua publica¢do no Boletim da Repiiblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:

a) Formagdo/treinamento superior
em diversas areas do ensino;

b) Investigagido cientifica;

¢) Consultoria de sistemas e tecnologias
de informacio;

d) Inovagio tecnoldgica e engenharia de
projectos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas
ao seu objecto principal desde que obtenha
as necessdrias autorizacdes legais e haja
deliberac@o favordvel do conselho cientifico
a respeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social, subscricao e realizagao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais (1.000.000,00MT), quota tnica
pertencente ao administrador, o senhor Anténio
Ricardo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
dinheiro ou por capitalizagdo da parte ou
totalidade dos lucros ou reservas, ou ainda por
reavaliag¢do do imobilizado, devendo observar-
se, para tal efeito, as formalidades exigidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representagio, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
seu administrador, Anténio Ricardo.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do
proponente e seu gerente, o senhor Francisco
Alfabeto Nhanombe, que desde ja fica nomeado
gerente da sociedade.

Trés) Os actos de mero expediente podem
ser assinados por um trabalhador devidamente
autorizado.

Quatro) A geréncia podera constituir manda-
tarios com poderes para pratica de determi-
nados actos.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos e nos
termos previstos na lei e conforme deliberagao
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fica omisso regulariio
as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislagdo aplicdvel na Repiblica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

J.A.G.G.l. Kevin Mining,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 17 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101353036, uma entidade
denominada J.A.G.G.I. Kevin Mining, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos de artigo 90 do Codigo Comercial,
entre:

Kevin Kwangware, solteiro, natural do
Zimbabué, residente em Maputo, bairro das
Mabhotas, cidade de Maputo, portador do
Passaporte n.° 22-195623B22, emitido a 30
de Janeiro de 2018, no Zimbabué; e

Gaggi Fredri Paul, solteiro, maior, de
naturalidade americana, residente em
Maputo, no bairro Central, portador do
Passaporte n.° 577862253, emitido a 25 de
Janeiro de 2018, nos Estados Unidos da
América.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgram e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a donominacio
J.A.G.G.I. Kevin Mining, Limitada, com sede
na Avenida Julius Nherere, n.° 410, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da contituic@o.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a mine-
ragdo e agricultura.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacao finaceira em sociedade a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidademente autorizada nos termos
da lesgislacao.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, intergralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100,000,00MT (cem
mil meticais), dividido pelos sécios:

a) Kevin Kwangware, com 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondentes a 50% do capital social; e

b) Jaggi Kredrick Paul, com 50.000,00MT
(ciquenta mil meticais), corres-
pondente a 50% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas veses forem nessesdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou aliene¢do total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos socios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interese pela quota cedente, este
dicidird a sua alienagdo a quem e pelo preco
que lhe melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representacgio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Kevin Kwagware.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de gerente ou procurador especial-
mente constituido pela geréncia, nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaiquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados por
empregados da sociedade devidademente
autorizados pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e repartirdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extrardionarmente, quantas veses forem
necessdrias, desde que as circustancias assim o
exijam para deliberar sobre quisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Maputo, 3 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Juice Factory — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 29 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101358887, uma entidade
denominada Juice Factory — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

A 24 de Julho de 2020, e nos termos do
artigo 86, conjugado com o n.° 1 do artigo 90 e
seguintes do Codigo Comercial, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, €
celebrado o presente contrato de sociedade por:

Ebru Korpershoek, solteira, maior, natural de
Rotterdam, Paises Baixos, de nacionalidade
holandesa e residente na cidade de Maputo,
bairro Polana Cimento B, casa n.° 16,
Condominio da Summerchild II, portadora
do Passaporte n.® NW5SJHHK?29, emitido
pelo Reino da Holanda, a 10 de Fevereiro
de 2015, valido até 10 de Fevereiro de 2025,
que, pelo presente contrato de sociedade,
constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duragao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a denominagdo de Juice
Factory — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e é uma sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
localizada no bairro da Malhangalene, Avenida

Acordos de Lusaka, n.° 242, podendo abrir
sucursais , delegagdes , agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto producdo de
sumos diversos, seu processamento, distribui¢do
e venda, com importagdo e exportacdo, podendo
explorar outro tipo de negdcios, bastando para
o efeito a deliberag@o da sociedade e obtencdo
das licencas necessdrias.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade podera associar-se a
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

Quatro) A sociedade podera igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida, desde
que haja uma deliberacio.

CAPITULO II

Do capital social, quotas,
administracao e exercicio econémico

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
a socia Ebru Korpershoek.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas a sécia poderd conceder a
sociedade suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e geréncia da sua
sociedade e a sua representagio, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
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pela sécia unica, que fica desde ja nomeada
administradora, bastando a sua assinatura para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

Dois) Os casos de mero expediente poderdo
ser assinados pela administradora e/ou qual-
quer outro individuo devidamente autorizado
mediante por uma procuragao.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio economico)
Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.
Dois) O balanc¢o de contas de resultado serd

fechado com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serd submetido a aprovagao.

CAPITULO 11T
Da dissolucgao, liquidagao e omissoes
ARTIGO NONO
(Dissolugao e liquidacgao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial de Mogambique em vigor
e outra legislagdo em vigor e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Kapulan Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 28 de Maio de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101329860, uma entidade
denominada Kapulan Consultoria e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Neusa Cristina Marcos Simbine, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101312403S, com validade de 16
de Setembro de 2011, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
na Matola Rio, Municipio de Boane, bairro
de Campuane, n.° 85, rés-do-chao.

Pelo presente contrato, constitui entre uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Kapulan Consultoria e Servigos — Sociedade

Unipessoal, Limitada, é constituida sob

forma de sociedade comercial e por quotas
de responsabilidade limitada, e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sociedade é de ambito nacional, tem a
sede na Avenida 25 de Setembro, n.° 1264,
rés-do-chdo, na cidade de Maputo, Reptiblica de
Mocambique, podendo abrir delegagdes noutros
pontos do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Consultoria e servigos e fornecimento
de bens e medicamentos incluindo
todos os seus consumiveis;

b) Fornecimento, distribuicdo e venda
de equipamento hospitalar com
importagdo e exportacao;

¢) Fornecimento de acessérios e consul-
toria na drea de tecnologias
renovdveis e de outras actividades
conexas;

d) Instalacdo de equipamentos e venda
de tecnologias de painéis solares;

e) Prestacdo de servigos, consultoria,
procurement e assessoria técnica;

) Comércio geral;

g) Mediagdo;

h) Fornecimento de material de branding
(bonés, camisetes, uniformes,
bonés, material de escritério);

i) Prestac@o de servicos e consultoria na
area de contabilidade;

J) Prestag@o de servigos, consultoria e
organizagdo de eventos, filmagens,
grifica e de painéis publicitdrios.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objetivo diferente daquele
que exerce ou em sociedades reguladas por leis
especiais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais
(30.000,00MT), correspondente a uma quota
pertencente a socia tinica Neusa Cristina Marcos
Simbine.

Dois) O capital social foi integralmente
realizado em dinheiro na data da constitui¢do
da sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagao.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quota do sdcio € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efetuar a terceiros
depende do consentimento prévio e por escrito
do sécio tnico,a quem € reservado o direito de
preferéncia.

Trés) Em caso de falecimento do sécio, os
seus herdeiros exercerdo em comum os direitos
do falecido e designardo entre si um elemento
da familia para os representar em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral do sécio reunir-se-4,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria, sempre que necessario.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
ficardo a cargo da sécia unica Neusa Cristina
Marcos Simbine.

Dois) O sécio podera constituir procuradores
da sociedade.

Trés) A gestdo e representacdo da sociedade
serdo feitas de acordo com instrugdes escritas
emanadas pelo sdcio.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio nas transacdes bancarias
e, caso necessdrio, requererdo a assinatura dos
seus representantes legais.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-ao:

a) Vinte por cento para o fundo de reserva
legal da sociedade;

b) Vinte por cento para investimentos e
desenvolvimentos da sociedade; e

¢) O remanescente para o socio.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando o s6cio
de amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso no presente
contrato da sociedade regularfo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique

Maputo, Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.
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Kulemba Grafica
& Prestacao de Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 30 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101261832, uma entidade
denominada Kulemba Grafica & Prestacdo
de Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Serage Anfai, solteiro, natural de Macomia,
e residente na Avenida do Trabalho, n.°
538, segundo andar, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100032043B, emitido a
17 de Outubro de 2019, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, que outorga por si
e em representa¢do dos menores;

Ana Serage Anfai, solteira, menor, natural de
Maputo, residente na cidade de Maputo,
na Avenida do Trabalho, n.° 538, segundo
andar, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110104225507P, emitido a 2 de Agosto
de 2018, pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo;

Akeelah Sade Serage Anfai, solteira, menor,
natural de Maputo, residente na cidade de
Maputo, na Avenida do Trabalho, n.° 538,
segundo andar, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110105626021A, emitido a
16 de Novembro de 2015, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo; e

Mahirah Franga Serage Anfai, solteira, menor,
natural de Maputo, e residente na Avenida do
Trabalho n.® 538, segundo andar, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110106659129],
emitido a 5 de Abril de 2017, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
de quotas, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Kulemba Grifica & Prestagdo de Servigos,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida 25 de Setembro, n.° 1509, quinto andar.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir, delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outra forma de
representag@o social no pafs ou no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia,
podendo exercer actividades directa ou
indirectamnte relacionadas com o objecto

social, ou participar no capital social de outras
empresas desde que legalmente permitidas pela
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebrag¢@o do respectivo contrato de
sociedade de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Design editorial: layouts, criacdo
de logétipos, maquetizacdo de
revistas, brochuras, boletins,
relatérios diversos, jornais, livros,
carimbos, pastas, cartdes de visita
e de identificagdo, certificados,
convites e mais;

b) Impressdo de camisetes, boné e
fardamento de trabalho;

¢) Impressao e recorte de vinyl, rollups,
banners;

d) Bordados de camisetes, boné e diverso
material e outros servicos afins.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, subsidiarias ou
complementares ao seu objeto principal ou
mesmo dele completamente distintas, desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral
e nos termos estabelecidos na lei em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e em dinheiro
integralmente realizado, é de cem mil meticais,
dividido em quatro quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota nominal no valor de
70.000,00MT (setenta mil meticais),
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Serage Anfai;

b) Uma quota nominal no valor de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Ana Serage Anfai;

¢) Uma quota nominal no valor de dez
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Akeelah Sade
Serage Anfai; e

d) Uma quota nominal no valor de dez
mil meticais, pertencente a sdcia
Mabhirah Franca Serage Anfai.

Dois) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) Os sécios tém o direito de preferéncia
no aumento sucessivo de capital, na propr¢ao
das quotas pelo mesmo tutelado.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer suprimentos
a sociedade de acordo com as condi¢des que
forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Niao carece de consentimento da
sociedade ou dos sécios a cess@o de quota total
ou parcial entre si.

Dois) A cessdo de quotas carece consetimento
da sociedade, mediante a deliberagd tomada em
assembleia geral.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar e,
os socios, em segundo, gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Quatro) O prazo previsto para o exercicio do
direito previsto no nimero anterior é de trinta
dias a contar da data de recpgido pela sociedade e
pelo sécio da solicitacdo escrita para a cedéncia
da quota.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral, podera
amortizar a quota ao scio no prazo de noventa
dias a contar do conhecimento da conferéncia
dos seguintes factos:

a) Se a quota for arrestada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for
dada como garantia de obrigacdes
que o titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade;

b) Se a quota ou parte cedida a terceiros
se tiverem cumprido as disposigdes
do artigo quinto.

Dois) O preco da amortizacdo serd pago
em prestacOes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdao
juros a taxas aplicadas aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geralordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois do findo o exercicio anterior para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e as contas do exercicio, a
distribuicédo de lucros;

b) Proceder a apreciacdo geral da gerén-
cia da sociedade;

¢) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.
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Dois) A assembleia geral reunir-se-4, extra-
ordinariamente, sempre que seja necessirio
sobre quaisquer assuntos relativos as actividades
da sociedade que ndo sejam da competéncia do
conselho de administrag@o.

ARTIGO NONO
(Geréncia e administracao)

A administra¢do e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
pertencem a sécia Serage Anfai, que fica
nomeada desde ji como administradora com
dispensa de caucao.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade serd
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade, os s6cios
serdo seus liquidatérios se o contrario ndo for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) A sociedade ndo se dissolve em caso
e morte ou interdicdo de qualquer dos sécios,
antes continuard com os herdeiros do sécio
falecido, todos representantes na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicoes)

Um) A primeira assembleia geral sera
convocada por um dos fundadores.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sio
eleitos uma vez por cada trés anos, sendo
permitida a sua reeleig@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢cdes vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

L.F.M Business Technology,
Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
ter saido inexacto no Suplemento ao Boletim
da Repriblica, n.° 123, de 30 de Junho de 2020,
no décimo sexto paragrafo, onde se 1¢ L.F.M
Busness Tecnhology, Limitada, deve ler-se
L.F.M Business Technology, Limitada.

Maputo, 16 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Mahant Investment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Mahant Investiment, Limitada,
matriculada, sob NUEL 101346420, na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais,
entre:

Riteshkumar Jayeshkumar Monpara, casado,
natural de Gujarat, de nacionalidade indiana,
residente em 101, Laxmi Darshan Comp,
Dabholi Char Rasta, Ved Road, Surat City,
portador do Passaporte n.° K4800505,
emitido a 25 de Julho de 2012, pela Migragao
da Repiiblica da India;

Kishan Vallabhabhai Vanani, solteira, natural
de Gujarat, de nacionalidade indiana,
402, Madhav Darshan Flats, new Triveni
Society Katargam. Surat City, portador do
Passaporte n.° P8696760, emitido a 28 de
Abril de 2017, pela Migracdo da Republica
da fndia;

Ketanbhai Vallabhbhai Patel, casado, natural
de Surat, de nacionalidade indiana, 120,
Rajmandir Row House — 1, Yogichowk
Punagan, Surat City.

Que constituem uma sociedade por quotas,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
que se regera pelas cldusulas seguintes:.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede legal, objetivo)

Um) A companhia adopta a denominagdo
de Mahant Investment, Limitada, e constitui-
se sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A companhia tem a sua sede na
Avenida Samora Machel, n.° 2973/2963,
primeiro andar, cidade da Beira, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de orientacéo social.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A companhia possui objectos, atacado
e varejo, acessorios, pecas de reposicéo e pneus
para camides de carga.

Dois) A companhia poderd exercer outras
atividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada.

Trés) A companhia poderd ainda associar-
-se ou participar num capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em numerario, direitos e outros
valores, € de 100.000,00MT (cem mil meticais),
encontrando-se dividida em trés quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 45%, corresponde a
45.000,00MT (quarenta e cinco
mil meticais), pertencente ao
senhor Riteshkumar Jayeshkumar
Monpara;

b) Uma quota de 45%, correspondente
a 45.000,00MT (quarenta e cinco
mil meticais), pertencente ao senhor
Kishan Vallabhabhai Vanani;

¢) Uma quota de 10%, correspondente a
10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencente ao senhor Ketanbhai
Vallabhbhai Patel.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e a representagao
da companhia pertencem ao sécio Kishan
Vallabhabhai Vanani.

Dois) Para obrigar a companhia € necessaria
a assinatura do sécio representante.

Trés) A companhia pode constituir manda-
tério mediante a outorga de producdo adequada
para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos regulardo as
disposicdes legais em vigor na Repiiblica de
Mogambique sobre as sociedade por quotas,
normalmente o Cédigo Comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 8 de Julho de 2020. — A Conservadora,
Llegivel.

Makemoney, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 25 de Maio de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101327922, uma entidade
denominada Makemoney, Limitada.

Gerson Baltazar da Silva Munguambe, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural da cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100002907B,
emitido a 24 de Julho de 2015, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Cidade de Maputo,
residente na cidade de Maputo, bairro
George Dimitrov, quarteirdo 20, casa n.® 24;
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José Silvano Alberto Sitoe, maior de idade,
solteiro, de nacionalidade mocambicana,
natural da cidade de Xai-Xai, portador do
Bilhete de Identidade n.° 090105094494B,
emitido a 29 de Setembro de 2016, pelo
Arquivo de Identificacido Civil da Cidade
de Xai-Xai, residente na cidade de Xai-Xai,
no Bairro 5 de Marien Goabi, casa n.® 24.

Pelo presente contrato, constituem uma
sociedade por quota de responsabilidade
limitada, que se regera pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Makemoney, Limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro de George Dimitrov,
quarteirdo 132, casa n.° 24, na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de servigos de marketing online, atrair
novos clientes, criar e manter relacionamentos,
desenvolver uma imagem forte e marcante,
oferecer experiéncias e gerar uma fonte extra
de rendimento.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 1.000,00MT (mil meticais),
representado por duas quotas integralmente
subscritas pelos socios nas seguintes proporgdes:

a) Uma quota no valor de 500,00MT,
correspondente a 50%, pertencente
ao s6cio Gerson Baltazar da Silva
Munguambe; e

b) Uma quota no valor de 500,00MT,
correspondente a 50%, pertencente
ao sécio José Silvano Alberto Sitoe.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, gestdo de sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por José
Silvano Alberto Sitoe e Gerson Baltazar da Silva
Munguambe, que desde ja ficam nomeados
socios administradores, € com a remuneragao
que vier a ser fixada, com despensa de caugao,
bastando a assinatura dos ambos sécios para
obrigar a sociedade.

Dois) Os gerentes t€ém plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

Maputo, 3 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Matunha Combustivel
e Lubrificantes-MC

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico para efeitos de publicacgio
da sociedade Matunha Combustivel e
Lubrificantes-MC — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada, sob NUEL 101331814,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, em que Hussene Ibraim Matunha
Luis Companhia, mocambicano, natural de
Nhamatanda, provincia de Sofala, residente em
Nhamatanda, que constitui uma sociedade nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da firma, forma, sede, e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade unipessoal e a firma
de Matunha Combustivel e Lubrificantes-MC —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sede da sociedade situa-se no
distrito de Nhamatanda, provincia de Sofala,
Mogambique.

Dois) A administra¢do poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local de
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo da administragdo,
poderdo ser criadas e extintasm em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representacao social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na venda de combustivel e lubrificantes, entre
outros servicos e actividades afins permitidos
pela lei.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade podera ainda exercer outras
actividades permitidas pela lei bem como adquirir
participacdes, maioritarias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade é realizado
em dinheiro no valor de 100.000,00MT

(cem mil meticais), correspondendo a uma
quota, subscrita pelo Unico sécio da seguinte
forma:

Hussene Ibraim Matunha Luis Companhia
subscreve uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 100% (cem por cento) do
capital social da sociedade.

Dois) Mediante a deliberac@o da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagao de reservas disponiveis.

CAPITULO III

Da administracao e omissoes
ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada por uma administra¢do, composta
por um (1) administrador, nomeadamente o
sécio Hussene Ibraim Matunha Luis Companhia.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por tempo indeterminado.

Trés) O administrador estard isento de
prestar caugao.

Quatro) A administrac@o terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢oes constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro, e demais legislagdes aplicdveis e em
vigor no ordenamento juridico mogambicano.

Esta conforme.

Beira, 21 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Mercuri Marine, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura do dia vinte de Julho de dois
mil e vinte, lavrada de folhas cento e vinte
seis a folhas a centto vinte e oito do livro de
escrituras diversas nimero quarenta e quatro,
da Terceira Conservatdria do Registo Civil e
Notariado da Beira, a cargo de Jona Pagero
Maramba, conservador e notdrio superior da
referida conservatdria, onde os sécios Robert
William Evans Konschel e Joan Grace Evans
Konschel cedem uma parte das suas quotas
ao socio Fausio Dionisio da Silva, passando
este dltimo a integrar-se na sociedade Mercuri
Marine, Limitada.
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Em consequéncia da referida cessdo, foi
alterada a redacg¢do do artigo quarto do pacto
social, ficando o mesmos redigido do seguinte
modo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e integra-
Imente realizado em dinheiro, € de
sessenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal
de vinte e nove mil meticais,
pertencente aos socios Robert
William Evans Konschel e
Joan Grace Evans Konschel,
respectivamente;

b) Uma quota de valor nominal
de trinta e um mil meticais,
pertencente ao sécio Fausio
Dionisio da Silva.

Esta conforme.

Beira, 20 de Julho de 2020. — O Notario,
llegivel.

Milestone Techinical
Services PNT, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 30 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101297691, uma entidade
denominada Milestone Techinical Services
PVT, Limitada.

Erasmus Gudza, maior, casado, natural de
Chegutu, Zimbabué, residente em Harare,
portador do Passaporte n.° CN213984,
emitido pelo Registrar General-HRE,
a 3 de Maio de 2011;

Takunda Rollington Mutima, maior, solteiro,
natural de Kwekwe, Zimbabué, residente
em Harare, portador do Passaporte
n.° FN024901, emitido pelo Registrar
General-HRE, a 22 de Julho de 2016; e

José Filipe Albino Jodo Buizi, maior, casado,
natural da Beira, Mogcambique, residente na
Avenida da Maguiguana, n.° 2375, rés-do-
chao, portador do Bilhete de Identidade n.°
1103005468561, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Ccivil de Maputo, a 11 de Julho
de 2018. Pelo presente contrato, constituem
entre si uma sociedade, que se regerd pelos
seguintes articulados:

ARTIGO PRIMEIRO
Criacao e denominacao

E constituida uma sociedade que adopta
a denominacdo de Milestone Techinical
Services PVT, Limitada, adiante designada

uma sociedade constituida na forma societdria
de quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos presentes estatutos e demais na
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
no bairro do Alto-Maé, Avenida Maguiguana,
n.° 2375, rés-do-chio, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer formas
de representagdo social onde e quando o seu
conselho de direc¢do ou assembleia geral
deliberarem e julgarem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracio da sociedade € por tempo inder-
teminado, com inicio a patir da celebracdo
da respectiva escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Construgdo civil, estradas, pontes,
retencao de dgua e hidroelétricas;

b) Comercializac@o de pedras preciosas e
semi-preciosas, prestacao de servi¢os
e fornecimento de consumiveis.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas que para o efeito for
autorizada, bem como associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, realizado em dinheiro,
é de vinte mil meticais (20.000,00MT),
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:
a) Uma quota no valor de dez mil meticais
(10.000,00MT), correspondente a
50% do capital social, pertencente
ao socio Erasmus Gudza;
b) Uma quota no valor de sete mil meticais
(7.000,00MT), correspondente a
35% do capital social, pertencentes
ao s6cio Takunda Rollington
Mutima;
¢) Uma quota no valor de tré mil meticais
(3.000,00MT), correspondente a
15% do capital social, pertencente
ao sécio José Filipe Albino Jodo
Buizi.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A cessao ou divisdo total ou parcial da
quota ¢ livre entre os socios, mas a estranhos
carece do consetimento da sociedade.

Dois) Os sécios gozam de preferencia em
primeiro na cessio de quotas.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, na sede social ou, em qualquer outro
sitio, a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a delibera¢do
do balango anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
administrador, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdao ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes que
importem modificagdes dos estatutos e dis-
solucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador por carta registada com aviso
de recepcdo ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita a todos os sdcios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso de todos os
socios, pode ser dispensado o prazo previsto
no nimero anterior.

Seis) O sécio impedido de comparecer a
assembleia geral podera fazer-se representar
por qualquer pessoa, mediante carta por ele
assinada.

ARTIGO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administragdo serd composta por
um orgdo colegial designado conselho de
administracdo, composto por cinco membros
a escolha dos sdcios, presididos pelo socio
Erasmus Gudza, o presidente do conselho da
administragdo.

Dois) E vedado a qualquer administrador
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que dizem respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por empregados da sociedade
devidamente autorizados pela administragdo.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De todos os administradores;

b) De, pelo menos, dois administradores
da sociedade, sendo obrigatdrio
que um dos administradores
seja o presidente do conselho da
administracdo em exercicio.



4318

11l SERIE — NUMERO 148

ARTIGO NONO
Resolucao de conflitos

Um) A resolucdo de conflitos societdrios
privilegiard sempre a solucdo amigdvel, e
nenhum dos sdcios pode recorrer a instancias
judiciais sem que previamente o assunto tenha
sido submetido a apreciac@o e deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Em caso de prevaléncia do conflito e
sem aparente solucdo, € desde j4 eleito como
férum competente o Tribunal Judicial de
Maputo.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Aos casos omissos dos presentes estatutos
aplicar-se-ao as disposicoes da lei devida
e demais legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Moznetwork, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quatro de Junho de dois mil e vinte,
da sociedade Moznetwork, Limitada, com sede
na rua Xavier Matola, n.° 359, bairro da Matola
C, provincia de Maputo, com o capital social
de 300.000,00MT (trezentos mil meticais),
matriculada sob NUEL 101221962, deliberam
a cessdo de quotas no valor de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais) que o sécio
Eliseu Elias Moiane, possuia no capital social
da referida sociedade e que cedem ao sécio
Simido Samuel Bila.

Em consequéncia da cessdo efectuada
¢ alterado a redacg@o do artigo quarto dos
estatutos que passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
300.000,00MT (trezentos mil meticais),
correspondente a 100% do capital social,
pertencente exclusivamente ao sécio
Simido Samuel Bila.

Maputo, 30 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Net Logistics Company
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Net Logistics Company — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob

NUEL 10150819, Ashraf Abdul Majid Surathia,
casado, de nacionalidade mocambicana, natural
de Parbandar-fndia, residente na cidade da
Beira.

Constitui, uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial as
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a dominagdo, Net
Logistics Company — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida, sob a forma de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislacao aplicavel.

Dois) A sociedade durard por tempo inde-
terminado a contar da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Acordos de Lusaka, S/N, rés-do-chao,
bairro da Munhava, cidade da Beira, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, abrir
ou encerrar e transferir todas outras formas
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:

a) Importacdo/exportacdo com
enfonque aéro/portudrio, incluindo
desembaraco aduaneiro;

b) Consumo a bordo;

¢) Servigos locais (transporte e arma-
zenamento);

d) Comércio geral a grosso e a retalho;

e) Logistica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades subsididrias e ou conexas ao objecto
principal assim como outras actividades, desde
que autorizado competentemente.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a uma quota de cem
porcento (100%), correspondente ao socio
unico, Ashraf Abdul Majid Surathia.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por dliberacdo expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas.

Dois) A sécia poderd fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que foram fixadas pela assembleia geral.

CAPITULO III

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, € conferida ao sécio tinico Ashraf
Abdul Majid Surathia.

Dois) A gerente poderd delegar todo ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade mediante uma procuracao respectiva
com todos os possiveis limites de competéncia,
antecedida de uma deliberagdo expressa na
assembleia geral.

Trés) A assembleia geral deliberard se a
geréncia € remunerada.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais
ARTIGO SETIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes das demais legislacdes aplicaveis na
Reptblica de Mogambique e elege o Tribunal
Judicial da Provincia de Sofala em caso de
conflito ndo ultrapassado noutro foro.

Esta conforme.

Beira, 14 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Nhamussua Mini
Investimento — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Junho de dois mil e vinte, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades legais sob NUEL 101335046, a
entidade legal supra, constituida por: Carlos
Gueze Nhamussua, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Massinga e residente
no distrito de Funhalouro — sede, portador do
Bilhete de Identidade n.® 0802004240388,
emitido pelo Arquivo de Identificacéio Civil de
Inhambane, aos nove de Novembro de dois mil e
dezoito, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Nhamussua Mini Investimento — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede no Muchai 2,
distrito de Funhalouro - Sede.

Dois) A sociedade t€ém a sua sede no dairro
Balane - 1, na cidade de Inhambane, podendo
criar sucursais, agéncias, filiais, delegacdes ou
outras formas de representacdo em Mogambique
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ou no estrangeiro a sua duragio serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
comércio geral a retalho e grosso de produtos
da primeira necessidade, venda de produtos
petroliferos e seus derivados: gaséleo, gasolina,
petréleo de iluminac@o, lubrificantes e GPL.

Dois) Por deliberacido do sécio unico, a
sociedade podera exercer outras actividades
conexas, complementares ou subsididrias do
objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de dez mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencentes ao scio tnico Carlos Gueze
Nhamussua.

Dois) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social uma ou mais vezes
por deliberac@o da assembleia geral.

Trés) Nao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
fazer suprimentos a sociedade de acordo com
as condigdes que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

A administracao e representacao da socie-
dade fica a cargo do s6cio Carlos Gueze
Nhamussua, que desde ja ¢ nomeados admi-
nis-trador comercial, para validar e obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos basta
a sua assinatura, podendo nomear uma pessoa
para lhe representar caso seja necessario com
instrumento legal para tal.

ARTIGO QUINTO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou inabilidade da sdcia,
os herdeiros assumem automaticamente a quota
podendo entre eles indicar um representante
legal enquanto a quota manter-se indivisa.

ARTIGO SEXTO

Exercicio econémico, balango, contas
e resultados

Um) O ano econémico coincide com 0 ano
civil. Anualmente serd efectuado um balango
com data de 31 de Dezembro a ser submetido
a aprovagdo da assembleia geral no primeiro
trimestre seguinte.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
exercicio, deduzir-se-4 em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para

constituir a reserva legal, do remanescente serd
aplicado nos termos que a assembleia geral
decidir, com observancia da lei que regula a
matéria.

ARTIGO SETIMO
Divisao ou cessao de quotas

A divisdo e cess@o de quotas entre os s6cios
¢ livre. O sécio e a sociedade gozam de direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas a
terceiros.

ARTIGO OITAVO
Casos omisso

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
serd regulado pelas disposicdes de legislagido
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 11 de Junho de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Nobel International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia um de Agosto de dois
mil e doze, lavrada de folha sessenta e quatro
a folhas setenta e uma do livro de escrituras
avulso nimero oitenta e cinco do Segundo
Cartério notarial da Beira, a cargo de Soraya
Anchura Amade Fumo Quipico, notdria
superior do referido cartério foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, nos termos e sob
as cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao
Nobel International, Limitada, e terd a sua sede
na cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo nacional ou no
estrangeiro.

Trés) A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto importa¢do
e exporta¢do, distribui¢do, venda a retalho e
grosso de medicamentos e artigos médicos
incluindo material e equipamento hospitalar.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, a realizar em dinheiro,
¢ de dez mil meticais dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de valor nominal de
cinco mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Flavio
Yen Ah Kom;

b) Uma quota de valor nominal de
cinco mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Munir
Amilcar Alidina.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
o capital poderdo ser aumentado mediante
entradas em numerdrio ou em espécie, bem
como pela incorporagio de suprimentos, lucros
ou reservas.

ARTIGO QUARTO

Um) E livre a divisdo e cessdo de quotas
entre socios, ou destes, a favor da prépria
sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carecem de consentimento da
sociedade, gozando os sécios do direito de
preferéncia.

Trés) O s6cio que pretenda ceder a sua
quota ou a frac¢@o dela, devera comunicar esta
inten¢do a sociedade, mediante carta registada,
com antecedéncia minima de trinta dias,
indicando os termos da sociedade e a indicacio
do potencial cessiondrio.

Quatro) Nido desejando os restantes s6cios
a exercer o direito de preferéncia que lhe é
conferido do niimero dois, a quota ou frac¢do
dela podera ser livremente cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorra sem observancia do estabelecido no
presente artigo € nula e de nenhum efeito.

ARTIGO QUINTO

Um) A assembleia geral é 6rgdo maximo
da sociedade e das suas deliberagcdes quando
tomadas nos termos legais e estatutos sao
obrigatdrios para os restantes 6rgaos.

Dois) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios e reunird ordinariamente uma
vez por ano, para aprecia¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido devidamente
convocada.

ARTIGO SEXTO

A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, active e passivamente, por todos
os sécios, desde ja nomeados gerentes, os
quais obrigam a sociedade em todos os actos e
contratos, a obrigatoriedade das duas assinaturas
de ambos os sécios.

ARTIGO SETIMO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comeca no
momento do inicio da actividade da sociedade.

Trés) O balango e contas de resultados serdo
fechados com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serao submetidos a assembleia
geral para aprovagao.
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ARTIGO OITAVO

No caso de morte ou extin¢do de alguns
socios, quando sejam varios os respectivos
sucessores ou herdeiros, estes designardo entre
si um que todos represente perante a sociedade,
enquanto a divisdo da respectiva quota nao for
autorizada, ou se a respectiva autorizacdo for
denegada.

ARTIGO NONO

A sociedade dissolverd nos casos previstos
na lei.

ARTIGO DECIMO

Todos os casos, omissdes serdo regulados
pelas disposicdes da lei das sociedades por
quotas e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

O Técnico, llegivel.

Nova Sabrina, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Fevereiro de dois mil
e dezanove, exarada de folhas noventa e nove
a folhas cento e um do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos e oitenta
e quatro traco D, no Balcdo de Atendimento
Unico, sito na Avenida Josina Machel, nimero
cento cinquenta e um, perante mim Arlindo
Fernando Matavele, conservador e notario
superior em exercicio no Segundo Cartério
Notarial de Maputo, foi constituida pelos socios
Paulo Alexandre da Sila Coelho e Mariana dos
Santos Coelho, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Nova
Sabrina, Limitada, que se rege pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Nova Sabrina, Limitada.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem sua sede social na
Avenida FPLM ntimero mil e quinhentos e onze,
barra vinte e cinco.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social, para qualquer outro local, abrir ou
encerrar sucursais, delegagio ou outras formas
de representagdo no estrangeiro ou no territrio
nacional com prévia autorizagio dos sdcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A confec¢ao de vestudrio e calcado;
b) Importacao e exportacdo de vestuario
e calcado.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras sociedades, associar-se a
outras empresas, bem como desenvolver outras
actividades conexas desde que permitidas por
lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), correspondente a
soma de duas quotas desiguais distribuidas de
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
900.000,00MT (novecentos
mil meticais), correspondente a
noventa e um porcento do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Alexandre da Silva Coelho;

b) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a dez porcento do
capital social, pertencente a sdcia
Mariana dos Santos Coelho.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao suplementares)

Nio serdo exigiveis aos sdcios prestacdes
complementares, podendo, no entanto os scios
conceder quaisquer empréstimos que forem
necessarios a sociedade, nos termos e condi¢cdes
a estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante a deliberacio dos sdcios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio sempre que for necessdrio.

Dois) Esta é convocada pelo administrador,
mediante carta registada com aviso de recep¢ao
dirigido com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da assembleia geral)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que
a lei indique: nomeacdo e/ou exonerac¢do dos
gerentes, amortizac¢do, aquisi¢do e oneragdo
de quotas, alteracdo do contrato de sociedade,
aquisi¢do, oneracgdo, alienacdo, cessdao de
exploracdo e trespasse de estabelecimento
comercial da sociedade, propositura de accio
judicial contra gerentes.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente estard a cargo do sécio Paulo
Alexandre da Silva Coelho, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caucao

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessdrios para administragdo dos negdcios
da sociedade, podendo abrir ¢ movimentar
contas bancdrias, aceitar, sacar, endossar
letras e livrancas e outros efeitos comerciais,
contratar e despedir pessoal, tomar de aluguer e
arrendamento bens méveis e iméveis incluindo
naqueles os veiculos automdéveis.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessaria
a intervencdo do administrador.

Quatro) O administrador poderd constituir
procuradores na sociedade para pratica de
actos determinados e delegar poderes para
determinados ou espécies de negdcios.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGOS DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e a liquidagdo serd
feita na forma aprovada por deliberagcdo dos
socios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas de acordo com o previsto no Cédigo
Comercial vigente na Reptiblica de Mocambique
e demais legislac@o aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2019. — O Noté-
rio, Arlindo Fernando Matavele.
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PD Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta, aos trinta dias de Julho de dois mil e vinte
a assembleia geral da sociedade denominada
PD Services, Limitada, NUEL 100036134,
com o capital social de 20.000,00MT, em
consequéncia de cessdo de quotas, fica alterado
o0 artigo nimero (4) do pacto social que passa
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil de
meticais), correspondente a duas quotas do
capital social, dividido da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 18.000,00MT, pertencente
ao socio Patrick Soares David;

b) Uma quota com o valor nominal
de 2.000,00MT, pertencente
a sécia Rosa Mario Chatdque.

Dois) O sécio Patrick Soares David, em
virtude de ser menor de idade, serd representado
pelo senhor Manuel Mario David, até atingir a
maioridade de vinte e um anos de idade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a deliberagdo
expressa da assembleia geral, dentro dos termos
e limites legais.

Maputo, 31 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Ping Hai — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Ping Hai — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 100810522,
pelo sécio Junfeng Lin, solteiro, de nacionalidade
chinesa, residente na cidade da Beira, ¢
constituida uma sociedade por unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
seguintes estatutos, nos termos do artigo 90 do
Coédigo Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida e serd regida nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial denominada Ping Hai — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua Correia
de Brito, bairro de Chaimite, cidade da Beira,
provincia de Sofala.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto construcio
civil e prestacdo de servicos aduaneiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, subscrito em dinheiro, e
correspondente a uma quota tnica de 100%,
no valor de 100.000,00MT (cem mil meticais),
realizado pelo senhor Junfeng Lin.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade serd exercida
pelo sécio tnico Junfeng Lin, ou por um gerente
por si nomeado.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique
sobre as sociedades por quotas unipessoal,
nomeadamente o Cédigo Comercial vigente.

Beira, 21 de Julho de 2020. — A Notaria,
Llegivel.

Pro Tech Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo da
sociedade Pro Tech Investimentos, Limitada,
matriculada sob NUEL 101320545, Shane
Paul Byrne, de nacionalidade zimbabweana,
natural de Zwe Harare, Dylan John Byrne,
de nacionalidade zimbabweana, natural de
Harare, na cidade da Beira; Astino Pedro Bene,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Vanduzi, residente na cidade de Tete; Richard
John Alloyce, de nacionalidade tanzaniana,
natural de Dar-Es- Salaam/Tanzania, residente
no bairro do Macuti, cidade da Beira, constitui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
nos termos do artigo 90 que regem as cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao, sede e objecto)

Um) A sociedade adoptard a denominagdo
de Pro Tech Investimentos, Limitada, doravante
designada simplesmente por sociedade,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado, e conta-se o seu inicio a
partir da data da assinatura do presente contrato
e que se rege pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

Dois) A sociedade tém a sua sede na cidade
da Beira, na provincia de Sofala, podendo abrir
sucursais outras, delegacdes, agéncias, filiais,
ou qualquer outra forma de representacéo social
onde e quando for julgado conveniente, por

deliberacdo dos sécios.

Trés) A sociedade tém por objecto:
Comércio geral com importacio e exportagao
com predominancia comércio de vidros, e
prestacdo de servigos nas dreas de reparagdo
de ar condicionados e similares bem como em
outras areas afins.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais e industriais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das autoridades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado pelos s6cios, em dinheiro, é de
180.000,00MT (cento e oitenta mil meticais),
dividido em 4 (quatro) quotas, e da seguinte
maneira:

a) Shane Paul Byrne, com 28% da quota,
correspondendo a 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais);

b) Dylan John Byrne, com 28% de quota,
correspondendo a 50.000,00MT
(cinquenta mil mil);

¢) Richard John Alloyce, com 28%
de quota, correspondendo a
50.000,00MT (cinquenta mil meti-
cais);

d) Astino Pedro Bene, com 16% de quota,
correspondendo a 30.000,00MT
(trinta mil meticais).

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberag¢do dos sdcios, que determinara
os termos e condi¢cdes em que se efectuard
0 aumento.

ARTIGO TERCEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia e gestdo administrativa da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
socio Astino Pedro Bene, fica desde ja nomeado
gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade é bastante
a assinatura de um dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Liquidacao)
Dissolvida a sociedade, esta entra em
imediata liquidag¢do, que devera ser feita

judicialmente ou por deliberagao dos sécios se a
sociedade ndo tiver dividas a data da dissolug@o.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial, da
lei das sociedades por quotas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 21 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.
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The Vision — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 17 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101353621, uma entidade
denominada, The Vision — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Decreto-Lei n.°
2/2005, de 25 de Junho de 2006, Cddigo
Comercial com a redagdo dada por Decreto-Lei
n.° 2/2009.

Yanick Luis Ildefonso Gomes, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Harare, portador do Bilhete de Identidade n.°
070104006992B, emitido aos 15 de Agosto
de 2018, pelo Arquivo de Identificagio Civil
de Maputo, residente na, Avenida Eduardo
Mondlane n.° 290, Deco Residence 1.° andar
apartamento n.° 1, cidade de Maputo.

Pelo presente contracto escrito particular
constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
The Vision — Sociedade Unipessoal, Limitada.,
¢ uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data de
celebracdo do presente contracto.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida Eduardo Mondlane n.° 290, Deco
Residence 1.° andar apartamento n.° 1,
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a geréncia
o0 julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos de marketing,
comunicacio e imagem;

b) Prestagdo de servicos, seguranga
e consultoria em tecnologias de
informacao;

c) Desenvolvimento de aplicativos,
software e venda de equipamento
diverso;

d) Gestao imobilidria;

e) Importacido e exportacdo de bens
€ Servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100,000.00MT), correspondente a uma quota
de igual valor nominal, pertencente ao sécio
unico Yanick Luis Ildefonso Gomes.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracio da sociedade serd exercida
pelo Yanick Luis Ildefonso Gomes que desde
jé fica nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes de gestdo e representa¢do
dos negécios da sociedade, as competéncias que
por lei e por este estatuto lhe sdo conferidas.

Dois) Compete-lhe nomeadamente:

a) Abrir e movimentar contas bancdrias;

b) A abertura, aquisi¢do, encerramento
ou alienacdo de estabelecimentos
comerciais ou outras formas locais
de representacao permanente;

¢) Constituicdo, alteragdo ou dissolugdo
de empresa subsididria ou associada;

d) Arrendamento ou locagdo de bens
imoveis e moveis;

e) Aprovacdo do orgamento anual da
sociedade e qualquer plano de
investimento;

/) Designacao de pessoas para o exercicio
de cargos sociais noutras empresas;

g) Constitui¢do de procuradores.

ARTIGO SETIMO
(Assinaturas)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Por assinatura do administrador
nomeado, excepto em caso de
impossibilidade, caso em que
delegard noutro administrador
ou procurador;

b) Pela assinatura dos mandatarios
da sociedade, no dmbito dos
respectivos mandatos.

Dois) Para actos de mero expediente bastara
a assinatura do administrador ou de um pro-
curador.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Tudo o que for omisso neste instru-
mentos, regular-se-4 em disposicdes legais
vigentes em Mocambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

TR - Elite Elevador
e Escalador — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, e por
acta de vinte e sete de Julho dois mil e vinte a
assembleia geral extraordindria da sociedade
denominada TR - Elite Elevador e Escalador
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
social na cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101111369, com capital social de
20.000,00MT, que a sociedade deliberou sobre:
mudanga de enderengo da Avenida Martires de
Inhamingai, n.° 306, Maputo Shoping Center, 3.°
andar, Loga 308, bairro Central, para Avenida
24 de Julho, n.° 4170, rés-do-chdo, no bairro da
Malanga, cidade de Maputo, e o alargamento
do objecto social, consequentemente face a
alteragdes os artigos segundo no seu nimero um
e o artigo terceiro no seu nimero um passam a
ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Montagem e manuteng¢@o de eleva-
dores;

b) Montagem e manutencao de casas
pré-fabricadas de madeira;

c¢) Importacdo e exportacdo de
elevadores, escadas rolantes,
materiais e ferramentas de manu-
tengdo e reparagdo de equipa-
mentos;

d) Comercializagdo de equipamento
e material eléctrico, geradores,
transformadores e outros mate-
riais afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida 24
de Julho, n.° 4170, rés-do-chdo, no bairro da
Malanga, cidade de Maputo, podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do teritério
nacional, ou no estrangeiro e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagao aplicavel.

O (A) Conservador(a), llegivel.
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Uzeir Holding, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Uzeir Holding, Limitada, matriculada
sob NUEL 101326713, Ismail Harun Hassan
Ismail, de nacionalidade mocambicana, natural
da cidade da Beira, Rizwana Mahmud Valy
Ismail, de nacionalidade mocambicana, natural
da cidade da Beira.

Pela presente € constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos e nas
condicdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denomincao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a dominag@o, Uzeir
Holding, Limitada, constituida, sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado a contar da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
cidade da Beira, podendo por deliberacido
da assembléia geral, abrir ou encerrar filiais,
sucursais, delegagdes, agéncias ou outra forma
de representag@o social dentro do territério
nacional ou estrangeiro.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a geréncia pode transferir a sede da sociedade
para uma outra localidade, distrito, nacional
ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo de ferramentas,
ferragens, materiais de construgéo e
artigos de drogaria, incluindo tintas
e vernizes, vidros e seus derivados;

b) Comércio geral a grosso e aretalho dos
artigos abrangidos nas seguintes
classes 1, 11, 111, IV, V, VII, VIII,
IX, X1V, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX,
XX, XXI, das classes das actividades
econdmicas;

¢) Actividades de comércio, nomea-
damente: mobilidrios diversos,
electrodomésticos, viaturas, moto-
rizadas e seus acessorios;

d) Transporte de carga;

e) Construgdo civil;

/) Actividade de estiva;

g) Actividade de restauracdo (café
e pastelaria);

h) Comércio de materiais informaticos
e afins;

i) Servicos de seguranca armada
e vigilancia;

J) Transporte de valores;

k) Servicos de guarda-costas;

) Servigos de vigilancia as pessoas,
instalagcdes, bens e mercadorias
e valores;

m) Prospeccio, pesquisa e exploragdo
de recursos minerais, preciosos
€ semi-preciosos;

n) Comercializag¢@o de recuros minerais
e seus derivados e associados;

0) Exploracdo mineira, gases e petréleos;

p) Comercializag@o de produtos minerais
encontrados, extraidos ou adqui-
ridos;

g) Agenciamento;

r) Importag@o e exportagao.

Dois) A prestag@o de qualquer outro servico
relacionado, directa ou indirectamente, com o
seu objecto social.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
actividades subsididrias e ou conexas ao
objecto principal, desde que obtenha para tal
as necessarias autorizagdes.

Quatro) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades desde que haja delibera¢do
vélida da assembleia geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, é de 5.000.000,00MT
(cinco milhdes de meticais) e corresponde a
soma de 2 (duas) quotas desiguais de 80%,
para o sécio Ismail Harun Hassan Ismail,
correspondente a 4.000.000,00MT (quatro
milhdes de meticais meticais) e 20% para a sécia
Rizwana Mehmud Valy Ismail, correspondente
a 1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
respectivamente.

Dois) A cessao de quotas € livre entre os
sdcios, mas o socio que queira ceder as suas
quotas em favor de terceiros tem que oferecé-
las em primeiro lugar a sociedade e o valor das
quotas a que se refere o presente artigo sera que
resultar do ltimo balango aprovado e de valores
resultantes do bom nome comercial.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por deliberagio expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que foram fixadas pela assembleia geral.

CAPITULO 11T
Da assembleia geral
ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagao ou modificao do balango e contas do
exercicio, bem como deliberar sobre quaisquer
outros assuntos constantes da respectiva
convocatdrias, e em sessdo extraordindria,
sempre que se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral reunird em
principio, na sede da sociedade, e a convocagdo
serd feita pelo presidente da mesa, pelo
presidente do conselho de administragdo ou
ainda por qualquer dos sécios, por meio da carta
registada com aviso de recepcdo, expedida a
todos os sécios com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, devendo ser acompanhada de
ordem de trabalho e dos documentos necessarios
a deliberacdo quando seja esse o caso.

Trés) Quando as circusntincias o acon-
selharem, a assembleia geral podera reunir-se
em local fora da sede social, se tal facto ndo
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

Quatro) Considera-se que os sécios
reuniram-se em assembleia geral quando,
estando fisicamenre em locais distintos, se
encontrem ligados por meio de conferéncia
telefénica ou outro tipo de comunicacao que
permita aos presentes escutar e falar, comunicar
entre si. Considera-se que o local de tais
reunides serd aquele onde estiver a maioria dos
socios, ou quando tal maioria ndo se verifique,
o local onde se encontre o presidente da mesa
da assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamnete
representados todos os sécios e, em segunda
convocag¢do, qualquer que seja o nimero de
socios presentes ou representados.

Seis) A cada quota correspondera um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

Sete) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto no
caso em que pela lei exija maioria qualificada.

Oito) Para além dos casos que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de um ter¢o dos
votos correspondentes ao capital social as
deliberacdes que tenham por objectivo:

a) A aceitagdo e a transferéncia ou desis-
téncia de concessao;

b) A divisao e cessdo de quotas da socie-
dade;

¢) Reducao do capital social;

d) A dissolucao da sociedade.
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ARTIGO SETIMO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada acta em que constam os nomes
dos sécios presentes ou representados, e neste
caso também os dos seus representantes, €
as deliberacdes que forem tomadas, devendo
ser assinado por todos os sdécios ou seus
representantes que a ela assistiram.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
reuna e delibere determinado assunto.

Quatro) Os so6cios podem deliberar
sem recurso a assembleia, desde que todos
declarem, por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

Cinco) Exceptuam-se relactivamente ao
disposto nos nimeros anteriores, as deliberagdes
que importem a redugdo do capital social, e a
dissoluc@o da sociedade, para as quais nao se
poderd dispensar a convocagdo para as reunides
da assembleia geral.

CAPITULO IV

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente sdo conferidos ao sécio Ismail
Harun Hassan Ismail.

Dois) O gerente poderd delegar todo ou parte
dos seus poderes a pessoas estranhas a sociedade
desde que outorguem a respectiva procuragao
a este respeito com todos os possiveis limites
de competéncia, desde que a assembleia geral
delibere.

Trés) A assembleia geral deliberard se a
geréncia é remunerada.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd entrar imedia-
tamente em actividade, ficando, desde jd, o
gerente autorizado a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de
constitui¢do e arranque da sociedade.

Dois) Anualmente serd efectuado um
balango com a data de trinta e um de Dezembro
e os lucros liquidos apurados em cada exercicio
econdmico, depois de feitas quaisquer dedugdes
acordadas em assembleia geral, serdo divididos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, e sendo-o por acordo entre os
socios todos serdo liquidatarios, procedendo-
se a partilha e divisdo dos seus bens sociais de
acordo com que for deliberado em assembleia
geral.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des das demais legislagdes
aplicdveis na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Beira, 16 de Junho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Vivo Energy Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de 19 de Julho de 2020, da
sociedade Vivo Energy Mocambique, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob o nimero 8615, os s6cios
deliberaram a mudanca da sede da sociedade
e em consequéncia fica alterada o n.° 1, artigo
segundo, que passa a ter a seguinte redacgio:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sede na rua dos
Desportistas n.® 480, Edificio Maputo
Business Tower (MBT), 11.° andar,
fraccdo A, Maputo, Mocambique, e pode
abrir filiais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacio no
pafs ou no exterior.

Maputo, 22 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

ZS Agro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Janeiro de dois mil e vinte, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
101278581 a cargo de Sita Salimo, conservador
e notario superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada ZS
Agro, Limitada, constituida entre os socios:
Zaquir Hussene Momade Sidic, solteiro, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade com o n.° 0301001157951,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil

de Nampula, residente na cidade de Nampula,
bairro Urbano Central e Suneila Abdul Rasaque,
solteira, maior, de nacionalidade mogambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade com
o n.° 030100087385I, emitido pelos Servicos
de Identificacdo Civil de Nampula, residente
na cidade de Nampula, bairro Urbano Central.
Decide, por livre e espontinea vontade, criar
uma sociedade comercial por quota, que se
regera pelos seguintes articulados:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de ZS
Agro, Limitada ou, simplesmente por ZS Agro.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, bairro de Muahala, rua n.° 239.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
pode a sede a ser deslocada, dentro da mesma
provincia, ou provincia diferente, podendo
mesmo criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outra formas de representagdo, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) O objecto da sociedade consiste na:

a) Comércio a grosso e a retalho de
produtos agricolas;

b) Industria Moageira (processamento e
venda de cereais);

¢) Criacdo e comercializagdo, a grosso e
a retalho, de frangos e assim como
a sua venda, com importacio e
exportacao;

d) A producgdo e comercializagdo, a
grosso e a retalho, de todo tipo de
cereais € assim como a sua venda,
com importacdo e exportacio;

e) A produgdo e comercializagdo, a
grosso e a retalho, de todo tipo de
produtos e géneros alimenticios e
outros e assim como a sua venda,
com importacio e exportagao;

/) Comércio a grosso de e a retalho de
todo tipo de material agricola e
equipamentos diversos e assim
como a sua venda, com importagdo
€ exportacao.

Dois) Por deliberacdo dos sécios em
assembleia geral, podera a sociedade exercer
qualquer actividade conexa e complementar
a descrita nos ndmeros anterior, para a
qual obtenha autorizacdo das autoridades
competentes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social e outras sociedades ou associar-se com

elas sob qualquer forma legalmente permitida.
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ARTI GO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta
mil meticais, correspondente a duas quotas
nomeadamente Zaquir Hussene Momade
Sidic, com uma quota no valor de trinta e sete
mil meticais, que corresponde a 75% (setenta
e cinco por cento) do capital social e a sécia
Suneila Abdul Rasaque, com uma quota no
valor de doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento)
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas depende
do consentimento do sécio unico, a qual é
reservado o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, sera exercida pelos sdcios,
Zaquir Hussene Momade Sidic e Suneila
Abdul Rasaque, que desde ja ficam como
administradores, com dispensa de caucio,
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
definido em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos, documentos e contratos € necessario
a assinatura da sua administradora.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovagdo do balanco de conta do exercicio e
para deliberar sobre outros assuntos para que
foi convocada e, extraordinariamente, sempre
que se mostre necessdrio e serdo convocadas
por meio de cartas registadas, com aviso de
recepgdo, dirigido aos representantes legais,
com antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta ¢ um de Dezembro, os
lucros liquidos apurado em cada balango, cinco
por cento a deduzir destinar-se-do para fundo
de reserva legal e o remanescente sera para os
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s se dissolve nos casos pre-
vistos na lei ou por deliberacdo dos sécios
e todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)
Em tudo oque fica omisso regular-se-a pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Nampula, 13 de Janeiro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

ZS Transport, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Janeiro de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
101279170, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada ZS
Transport, Limitada, constituida entre os sécios:
Zaquir Hussene Momade Sidic, solteiro, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade com o n.° 0301001157951,
emitido pelos Servicos de Identificagdo Civil
de Nampula, residente na cidade de Nampula,
bairro Urbano Central e Suneila Abdul Rasaque,
solteira, maior, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade com o
n.° 0301000873851, emitido pelos Servicos
de Identificagdo Civil de Nampula, residente
na cidade de Nampula, bairro Urbano Central.
Decide, por livre e espontanea vontade, criar
uma sociedade comercial por quota, que se
regera pelos seguintes articulados:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de ZS
Transport, Limitada ou, simplesmente por ZS
Transport.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, bairro de Muahala, rua n.® 239.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
pode a sede a ser deslocada, dentro da mesma
provincia, ou provincia diferente, podendo
mesmo criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outra formas de representacdo,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O objecto da sociedade:

Transporte de mercadorias, aluguer de
viaturas de mercadorias, aluguer de
maquinas e equipamentos e rent-a-
car, venda de pecas e sobressalentes
e venda de viaturas.

ARTI GO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta
mil meticais, correspondente a duas quotas
nomeadamente Zaquir Hussene Momade
Sidic, com uma quota no valor de trinta e sete

mil meticais, que corresponde a 75% (setenta
e cinco por cento) do capital social e a sécia
Suneila Abdul Rasaque, com uma quota no
valor de doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento)
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas depende
do consentimento do sécio dnico, a qual
é reservado o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelos sdcios,
Zaquir Hussene Momade Sidic e Suneila
Abdul Rasaque, que desde ji ficam como
administradores, com dispensa de caucio,
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
definido em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos, documentos e contratos € necessario
a assinatura da sua administradora.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reline-se ordinaria-
mente uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovagdo do balanco de conta do exercicio e
para deliberar sobre outros assuntos para que
foi convocada e, extraordinariamente, sempre
que se mostre necessdrio e serdo convocadas
por meio de cartas registadas, com aviso de
recepgdo, dirigido aos representantes legais,
com antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente serda dado um balango fechado
com a data de trinta € um de Dezembro, os
lucros liquidos apurado em cada balango, cinco
por cento a deduzir destinar-se-do para fundo
de reserva legal e o remanescente serd para os
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei ou por deliberacdo dos sécios
e todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)
Em tudo oque fica omisso regular-se-a pelas
disposi¢cdes legais aplicdveis na Republica
de Mogambique.

Nampula, 13 de Janeiro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.
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