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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado
DESPACHO

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Décio Eduardo Carlos Mendes Guirruta, a efectuar
a mudanca do seu nome para passar a usar o nome completo de Décio
Eduardo Carlos Mendes.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4 de Agosto
de 2020. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizac@o a senhora Mamta Maganlal, para efectuar a mudanga do seu
nome, para passar a usar o nome completo de Mamta Deepak Raithatha.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 7 de Julho
de 2020. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag¢@o ao senhor Benedito dos Santos Albino, a efectuar a mudanca
do nome do seu filho menor Teresa Kiumina Benedito Albino para passar
a usar o nome completo de Teresa Benedito Cadeado.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4 de Agosto
de 2020. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o ao senhor Leque Carlos Siveleque, a efectuar a mudanga
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do seu nome para passar a usar o nome completo de Luis Simao Carlos
Siveleque.

Direc¢ado Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4 de Agosto
de 2020. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Rosalina Mdrio Serafim, a efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Roseline Muivia.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4 de Agosto
de 2020. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

CONSELHO DE SERVICOS DE
REPRESENTACAO DE ESTADO NA CIDADE
DE MAPUTO

DESPACHO

Mahomed Salim Abdul Carimo Omar requereu a Conservatéria do
Registo de Entidades Legais, o registo da Fundagdo Njelo, como pessoa
juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos.

Apreciado o processo verifica- se que se trata de uma fundagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
registo dos estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0s requisitos por
lei estabelecidos.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.° le 2, do artigo 10, da
Lein.° 16/2018, de 28 de Dezembro vai registada como pessoa juridica
a Fundacao Njelo.

Maputo, 31 Julho 2020. — A Directora, Lubélia Ester Muiuane.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Auto Djalo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101364100, uma entidade
denominada, Auto Djalo — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Gerson Adér¢o Carlos, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, titular Bilhete de Identidade
n.° 110101923251P, emitido aos 11 de
Agosto 2017, pelo Servigo de Identificagdo
Civil, residente cidade Maputo, no bairro de
Hulene B, quarteirdo 38, casa 68.

Pelo presente contrato de sociedade outorga

e constituem entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regera

pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao social, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade se estabelece sob denominagao
social de Auto Djalo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede no bairro de Hulene
B, quarteirdo 38, casa 68.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objetivo:

a) Mecanica auto e servigos;
b) Bate chapa e pintura;

¢) Metalomecénica;

d) Montagem de alpendre;
e) Reparag@o de infiltragdo.

Dois) A sociedade poderd, mediante a
decisdo dos sécios, exercer outras atividades
subsididrias ou complementares ao seu objeto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Trés) Mediante a decisdo do sécio tGnico
a sociedade poderd participar, direta ou
indiretamente, no desenvolvimento de projetos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objetivo social, bem
como adquirir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independemente do
respetivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a uma Unica quota,
pertencente ao Gerson Adérgo Carlos.

Dois) O sdécio tnico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definido as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serd exercida pelo sdcio inico Gerson
Adérco Carlos.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
basta que os respetivos actos e documentos
sejam praticados e assinados pelo tnico sécio.

Trés) A sociedade poderd nomear, por meio
de procuragdo do dnico sécio, mandatirio
ou procurador da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Auto Fresh Wash, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 6 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101364569, uma entidade
denominada, Auto Fresh Wash, Limitada.

Entre:

Abdul Satar Nicolas Abdulla, soltero, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade n.°
110300603258P, emitido pela Direcgdo
Nacional de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, aos 20 de Novembro de 2015,
residente na rua Daniel Malinda, n.° 39, 8.°
andar, na cidade de Maputo; e

Mohamad Zanil Nishel Govan, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
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portador de Bilhete de Identidade
n.° 100100188809J, emitido pela Direccio
Nacional de Identificagdo Civil da Cidade
da Maputo, aos 3 de Setembro de 2015,
residente na Avenida Mommed Siad Barre,
n.° 1154, 1.° andar, na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato outorga e constitui,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Auto Fresh Wash, Limitada e ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede em Maputo-Matola,
Avenida Estrada Nacional N4, parcela 3380/29
e 3380/30, Matola, Tchumene e que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislagao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Prestacdo de servicos de lavagem
completa de veiculos automdveis;

b) Lavagem a seco de diversos mobilidrios
de viaturas e de estabelecimento de
terceiro, lavagem completa de
carros e de diversas miquinas;

c) Reparacdo de veiculos automdveis e
de diversas maquinas;

d) Venda a retalho de materiais de
reparacdo e manuntecao de viaturas
e de diversas mdquinas, 6leos,
lubrificantes;

¢) Importagdo e exportacdo lubrificantes,
6leos, materiais de reparagido
de viaturas e diversos produtos
relacionados.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
qualquer tipo de actividade que pretenda desde
que esteja devidamente licenciada para este
efeito.

Trés) A sociedade, mediante deliberagao
da assembleia geral, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consOrcios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associagoes.

Quatro) A sociedade poderd ainda
desenvolver outras actividade distintas do
seu objecto, bastando para o efeito obter
as necessdrias autorizagdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil de meticais
e correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
dez mil de meticais, o equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Abdul
Satar Nicolas Abdulla;

b) Uma quota com valor nominal de
dez mil de meticais, o equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sdcio
Mohamad Zanil Nishel Govan.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia)

<

Um) A administracdo da sociedade é
composta por dois ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, ficando desde ja nomeados como
administradores:

c) Abdul Satar Nicolas Abdulla;
d) Mohamad Zanil Nishel Govan.

ARTIGO SEXTO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se pela assinatura de
um dos administradores, condi¢do necessaria
e suficiente para a movimentagdo das contas
bancarias, contratos de financiamento ou outros
de cardcter vinculativo.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balanco e contas fecha-se em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o pelos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
da falecida ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha

sido decidida por acordo, serd liquidada como
a tnica sécia deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Bioforma Africa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de cinco de Abril de dois mil e vinte
a sociedade Bioforma Africa — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob o registo
NUEL n.° 101073327, deliberaram sobre a
mudanga da sede social e, como consequéncia,
alteram o artigo segundo dos estatutos o qual
passa a ter a seguinte redacgéo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Dr. Redondo, n.° 48, rés-do-chao, bairro
Central, em Maputo.

Dois) Por deliberagio da administracao,
a sede podera ser transferida para outro
local.

Trés) Mediante deliberagcdo da
administracdo, a sociedade poderd
deslocar livremente a sede social para
outra provincia, bem como criar ou
extinguir delegacdes, agéncias, sucursais
ou outras formas de representacdo social,
onde e quando o julgue conveniente.

Maputo, 1 de Julho 2020. — O Técnico,
Llegivel.

Charme Parfum, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
datada de 29 de Junho de 2020, foi deliberada
cessdio de quotas da sécia Mbanda Anabela
Buque Henning para o senhor Daniel Henning
Junior, rentincia e nomeac@o de um gerente da
sociedade, alteragdo de assinante das contas
bancdrias da sociedade, alteracdo parcial de
estatutos da sociedade e delegac@o de poderes da
sociedade. Como resultado da cessdo da quota,
0s socios deliberaram por unanimidade proceder
a alterag@o parcial do n.° 1 do artigo quinto
dos estatutos da sociedade foram alterados,
passando ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
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(vinte mil meticais), correspondente a uma
quota de 95% (noventa e cinco por cento) no
valor nominal de 19.000,00MT (dezanove mil
meticais) pertencente ao senhor Daniel Brink
Henning Janior e 5% (cinco por cento) no
valor nominal de 1.000,00MT (mil meticais),
pertencente a sécia Carinella Brink Henning.

Dois) (...).

Maputo, 30 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Chasul Investiments,
Limitada.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 8 de Margo de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100968223, uma entidade
denominada, Chasul Investiments, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, celebra-se o presente contrato de
sociedade entre:

Primeiro: Momed Chamir Chafe, casado,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100004143Q e residente nesta cidade,
Avenida Guerra Popular, n.° 670, 2.° andar, F1;

Segundo: Suleman Momade Chafe, casado,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100004142]J, residente nesta cidade,
Avenida Guerra Popular, n.° 670, 2.° andar, F1.

Pelo presente contrato, outorgam e
constituem uma sociedade por quotas, limitada,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Chasul Investments, Limitada, e tem a sua sede
proviséria no bairro Central, Avenida Ferndo
Magalhdes, n.° 456, 1.° andar, flat 8, cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo tomada em
assembleia geral, a sede podera ser transferida
para qualquer outro local, dentro do territrio
nacional bem como poder-se-4, criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
actividades de:

a) Exploracdo das dreas de transportes
terrestres, maritimos e fluviais;
b) Importacio e exportacio.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente com o seu objecto principal,
desde que para o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir, associar-se com elas, sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), sendo uma quota no
valor de 150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais), pertencente ao sécio Momed Chamir
Chafe, correspondente a 50% do capital e outra
quota no valor de 150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais), pertencente ao s6cio
Suleman Momade Chafe, correspondente a
50% do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alineacdo de toda ou parte
da quota deverd ser da iniciativa da sociedade,
a quem interessar e pelos precos que melhor
entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes a sua participac@o na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo de ambos
0s sécio, e com plenos poderes.

Dois) A administra¢@o tem plenos poderes
para nomear mandatdrios 4 sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou procurador
especialmente constituido pela administracdo,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quando for necessario
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos que digam
respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por iniciativa dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
do sécio os herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de cauc@o,
podendo estes nomear seus representantes se
assim o entenderem, desde que obede¢am o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela vigente
e aplicdvel na Reptiblica de Mog¢ambique.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. —
O Técnico, Ilegivel.

CMDC Consulting -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101364577, uma entidade
denominada, CMDC Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Entre:

Celso Cadmiel Mutemba, solteiro, natural de
Lichinga, residente em Maputo na Avenida
Julius Nyerere n.° 2385, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110300242419C, emitido
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em Maputo aos 8 de Margo de 2016 e vélido
até 8 de Marco de 2021.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de CMDC Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e ¢ uma sociedade por
quotas.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado e o seu comecgo contar-se-4 a
partir da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
na rua Daniel Napatima, n.° 109.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou circunscri¢des administrativas
limitrofes, e poderd abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagao
quer no estrangeiro quer no territério nacional,
devendo notificar os sécios por escritor dessa
mudanca.

ARTIGOS TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
no ambito nacional das seguintes actividades.

a) Prestagdo de servicos de consultoria
nos ramos de administragdo,
contabilidade e financas, atendendo
principalmente as dreas de
treinamento e desenvolvimento
de recursos humanos,
desenvolvimento organizacional,
planejamento estratégico,
qualidade e produtividade,
auditoria, organizagao e realizagdo
de palestras, cursos, semindrios,
congressos, simpdsios e demais e
eventos sobre assuntos de interesse
empresarial;

b) Promoc@o do turismo, alojamento local
e internacional, restaurag¢do e sua
exploragdo, artesanato e costura,
confeccdo, venda e distribuigao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
10.000,00MT (dez mil meticais), correspondente
acem por cento do capital social, pertencente ao
sécio unico Celso Cadmiel Mutemba

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,

activa e passiva compete ao sécio unico Celso
Cadmiel Mutemba que fica desde ja nomeado
administrador.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessdrios a administracdo dos negocios da
sociedade podendo abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras ou
livrangas e outros efeitos comercias, contratar
e despedir pessoal, alienar ou onerar, bem como
tomar de aluguer ou arrendamento bens méveis
e imdveis.

Trés) Para o presente triénio fica nomeado o
senhor Celso Cadmiel Mutemba.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberac@o da sdcia em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Codigo Comercial aprovado pelo
Decreto-lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. —
O Técnico, Ilegivel.

Cooperativa de Vila Praia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 5 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101362892, uma entidade
denominada, Cooperativa de Vila Praia,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
para a constituigdo da Cooperativa Vila Praia,
Limitada, nos termos dos artigos 10 e 13, ambos
da Lei n.° 23/2009, de 28 de Setembro, por:

Primeiro: Alberto Clementino Anténio
Vaquina, casado, natural de Timaquela-
Erati-Nampula, residente no bairro da Polana
Canigo, rua das Bougainvillea, n.° 79, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100003575A, de dez de Outubro de
dois mil e dezassete, emitido pelos Servicos
Provinciais de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo;

Segundo: Augusto Rail Paulino, casado,
natural de Inharrime, residente no bairro
Central, Avenida Karl Marx, n.° 1462, quinto
andar, lat 1, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100134969A, de
dezanove de Marco de dois mil e vinte, emitido

pelos Servigos Provinciais de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo;

Terceiro: Carlos dos Santos, casado,
natural da Manhiga, residente no bairro
da Sommerschild, Avenida do Zimbabwe,
n.° 1374, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101035909811, de
sete de Janeiro de dois mil e dez, emitido pelos
Servicos Provinciais de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, representado no acto por
Carlos Anténio Xerinda, solteiro, natural de
Maputo, residente no bairro da Polana Cimento,
Avenida Julius Nyerere, n.° 794, sexto andar
direito, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101000696008, de oito
de Fevereiro de dois mil e dez, emitido pelos
Servicos Provinciais de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo;

Quarto: Ernesto Gouveia Gove, casado,
natural de Jangamo, residente no bairro da
Polana Cimento, rua do Sidano, n.° 21, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100000057A, de doze de Margo de dois
mil e dez, emitido pelos Servicos Provinciais
de Identificagio Civil da Cidade de Maputo;

Quinto: Gomes de Rosario Xavier Gomes,
casado, natural de Maputo, residente no bairro
da Sommershield, rua Garcia de Resende,
n.° 153, segunda andar, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103990532B, de quinze de Dezembro
de dois mil e nove, emitido pelos Servigos
Provinciais de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo;

Sexto: Luis Jorge Manuel Anténio Ferrio,
casado, natural de Iapala-Ribdue, residente
no bairro da Sommershield, rua da Frente de
Libertagdo da Frelimo, n.° 147, quarto andar
direito, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102278327F, de dezasseis
de Janeiro de dois mil e doze, emitido pelos
Servicos Provinciais de Identificacido Civil da
Cidade de Maputo;

Sétimo: Machatine Paulo Marregane
Munguambe, casado, natural de Chidenguele-
Manjacaze, residente no bairro da Sommerchield,
Avenida do Zimbabwe, n.° 908, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100000006J, de treze de Novembro
de dois mil e nove, emitido pelos Servicos
Provinciais de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo;

Oitavo: Ozias Pondja, vitvo, natural
de Marracuene, residente no bairro da
Sommerchield, rua Garcia de Resende,
n.° 190, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101000000051, de vinte e
oito de Outubro de dois mil e dezasseis, emitido
pelos Servigos Provinciais de Identificagio Civil
da Cidade de Maputo;

Nono: Paulo Felisberto Maculuve, casado,
natural de Panda, residente no bairro da
Liberdade, Silva Porto, n.° 626, cidade da



4500

111 SERIE — NUMERO 153

Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100000831C, de nove de Janeiro de dois
mil e quinze, emitido pelos Servicos Provinciais
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

Que se regera pelas clausulas constantes nos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Criacao e denominacao

E criada a Cooperativa de Vila Praia,
limitada, abreviadamente, designada de Vila
Praia.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A Vila Praia tem como objecto a prossecu¢io
da actividade imobilidria, nomeadamente,
a constru¢do de imdveis para habitagdo
prépria dos seus membros e para venda ou
arrendamento.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Para a prossecucdio dos seus objectivos a
Vila Praia realizard, entre outras, as seguintes
actividades:

a) Adquirir propriedades e outros direitos
que assegurem o desenvolvimento
da sua actividade;

b) Utilizar e permitir a utilizagdo, no
todo ou em parte, dos bens e
servicos conjuntos, no espirito de
entreajuda e complemento de meios
e operagdes dos membros;

c) Estabelecer com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
contratos acordos ou convengoes;

d) Contrair empréstimos e realizar outras
operagdes financeiras;

¢) Limpeza e terraplanagem dos terrenos;

/) Estudos topograficos e geoldgicos;

g) Adopgdo de uma planta uniforme para
as construgoes;

h) Construcio em condominio nos limites
permitidos por lei;

i) Arruamentos e urbanizacio;

Jj) Electrificagdo, (criacdo de espagos de
disponibiliza¢do de servigcos de
internet publica), canalizacdo de
dgua e gas;

k) Tratamentos dos espacos comuns,
nomeadamente, passeios, jardins e
corredores;

[) Criag@o de condigdes de seguranga
electronica e fisica ostensiva;

m) Tudo o demais ndo proibido por lei.

ARTIGO QUARTO
Sede

A Vila Praia tem a sua sede na cidade de
Maputo, rua de Resisténcia n.® 92, rés-do-chao,
direito.

ARTIGO QUINTO
Duracao

Um) A Vila Praia tem duracdo indeterminada.

Dois) O capital social da Vila Praia, é de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
dividido pelos 10 membros (cabendo a cada
membro o valor de 50.000,00MT) a ser
subscrito e realizado por cada membro em
doze prestacdes iguais e sucessivas, no prazo
de um ano.

Trés) O capital minimo, para o inicio
das actividades da cooperativa, serd de
100.000,00MT (cem mil meticais).

Quatro) Independentemente do capital
social, cada membro contribuird com uma jéia
no valor de 10.000,00MT (dez mil meticais).

Cinco) Todas as contribui¢des dos membros
serdo de natureza pecunidria

ARTIGO SEXTO
Condicao e qualidade de membro

Um) Sao membros da Vila Praia todos os
subscritores destes estatutos ou seus herdeiros
os quais desde jd aceitam os presentes estatutos.

Dois) Podem, ainda, ser admitidos a membros
da Vila Praia os que forem convidados nos
termos a regulamentar pela Assembleia Geral.

Trés) Podem ser suspensos, excluidos ou
demitidos da Vila Praia:

a) Os membros que ndo pagarem a jéia
e as prestacdes de capital social;

b) Os membros que pela sua conduta
revelarem ndo se identificarem com
os objectivos da Vila Praia.

Quatro) Qualquer medida sera tomada em
funcio a sua gravidade e em Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Respeitar os presentes estatutos, os
principios cooperativos, as leis e
os regulamentos internos;

b) Respeitar e fazer aplicar as deliberacdes
da Assembleia Geral, da direccdo e
outras instru¢des emanadas dos
orgdos sociais da cooperativa;

c) Aceitar e exercer os cargos sociais para
os quais tenha sido eleito, salvo
motivo justificado de escusa;

d) Contribuir, através do cumprimento
das tarefas que lhe forem atribuidas,
para a realizacdo dos objectivos
econdmicos e sociais da cooperativa
e para o desenvolvimento da sua
base material e técnica;

e) Assegurar a fidelidade para com a
cooperativa;

f) Pagar a joia, realizar o capital social e
as contribuigdes extraordindrias que
forem aprovadas pela Assembleia
Geral;

g) Contribuir com soluc¢des para o
desenvolvimento do condominio
objecto da Vila Praia;

h) Contribuir para dignificagdo da Vila
Praia;

i) Integrar os 6rgdos sociais quando para
tal designados.

ARTIGO OITAVO
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros da Vila Praia os
seguintes:

a) Participar nas assembleias gerais,
apresentar propostas, discutir e
votar os pontos constantes da
agenda dos trabalhos;

b) Eleger e ser eleitos para os 6rgios
sociais da cooperativa;

¢) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) Receber remuneracdes devidas,
aprovadas em Assembleia Geral,
por trabalho prestado a cooperativa;

¢) Requerer informagdes aos 6rgaos da
cooperativa e examinar a respectiva
escrita e conta, nos periodos e
condicdes que forem estabelecidos
estatutariamente, pela Assembleia
Geral ou pela direccio;

/) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral nos termos definidos nos
presentes estatutos, ou quando esta
for recusada, requerer a convocacio
judicial;

g) Exercer outros direitos a serem
estabelecidos pelos 6rgdos da
cooperativa, nos regulamentos
internos ou por forga da lei;

h) Beneficiar dos frutos da Vila Praia;

i) gozar do tratamento devido como
membro;

j) Alienar a sua parte, mediante
autorizacdo da Assembleia Geral,
tendo a Vila Praia ou qualquer
dos seus membros direito de
preferéncia.

ARTIGO NONO
Responsabilidade

A responsabilidade da cooperativa e dos
cooperativistas é limitada ao montante do
capital social subscrito.

ARTIGO DECIMO
Demissao

O cooperativista pode solicitar a sua
demissdo nos termos e condicdes fixados nestes
estatutos e os regulamentos internos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exclusao

Um) O membro da cooperativa pode ser
excluido por infraccéo disciplinar resultante da
violag@o grave dos presentes estatutos.
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Dois) Em caso de morte ou incapacidade
fisica permanente procedem as razdes e
condicionamentos legais aplicdveis.

Trés) Considera-se motivo grave para
exclusdo:

a) Passar a explorar ou negociar em
nome préprio ou por interposta
pessoa beneficio que a cooperativa
interessariam;

b) Transferir para outros os beneficios
que aos membros € licito obter;

¢) Que tenha uma gestdo ruinosa da
cooperativa;

d) Nio realize o capital subscrito,
conforme determinado nos presentes
Estatutos, regulamentos internos ou
deliberacdo da Assembleia Geral.

Quatro) A exclusdo segure os termos relativos
a um processo disciplinar, com as devidas
adaptagdes atento a Lei das Cooperativas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Sancoes e sua aplicacao

Um) As sangdes a aplicar aos membros
da Vila Praia sdo, nomeadamente, suspensdo,
exclusdo e demissdo.

Dois) A aplicagdo das sang¢des serd
antecedida de processo disciplinar, sob forma
de processo sumadrio, no qual o membro deverd
ser ouvido, nos termos gerais do Direito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Duracdo do mandato dos 6rgaos sociais

Um) O mandato dos érgdos sociais tem
a durac@o de trés anos, renovaveis por mais
uma vez.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
permanecem nos seus cargos até serem
substituidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgdos
Sdo 6rgdos directivos da Vila Praia: a

Assembleia Geral, a Direc¢do e o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral da Vila Praia é
um 6rgdo composto por todos os membros
reunindo-se uma vez por ano.

Dois) Pode reunir extraordinariamente,
quando convocada pelo presidente da mesa, a
pedido da Direccido, a requerimento de, pelo
menos, um ter¢o dos seus membros, com pleno
direito de voto.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral
ordindria ¢ feita com, pelo menos quinze dias
de antecedéncia, com a indicac¢io da ordem dos
trabalhos, data, hora, e local da reunido.

Quatro) A convocacdo serd feita por via
electrdnica, para além de carta em formato fisico
para cada membro, bem assim, publicacido na
sede da Vila Praia.

Cinco) A Assembleia Geral extraordindria
serd convocada com recurso ao mesmo
procedimento, reduzindo o periodo de
antecedéncia desta para dez diz.

Seis) A mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente, um vice-presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum

Um) A Assembleia Geral retine a hora
marcada se estiver presente mais de metade
dos seus membros com direito a voto ou seus
representantes.

Dois) Se a hora marcada ndo houver quérum
¢ feita segunda convocagdo, para dentro dos
trinta dias subsequentes.

Trés) Se, entretanto, na segunda convocacio
ndo houver quérum, uma hora depois da
hora marcada, a Assembleia Geral retine
com qualquer nimero presente, excepto nas
assembleias gerais extraordindrias, em que
devera estar presente, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia da Assembleia Geral

A Assembleia Geral compete:

a) Definir e aprovar os estatutos e os
regulamentos da Vila Praia, bem
como as suas alteragdes;

b) Apreciar questdes gerais relacionadas
com a organizacdo da Vila Praia;

c) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

d) Apreciar e deliberar sobre o relatério
de gestdo e as contas do exercicio
da Direc¢ao, bem como o parecer
do Conselho Fiscal;

e) Apreciar e votar sobre o or¢amento e
o plano de actividades para o ano
seguinte;

f) Aprovar a forma de distribui¢do de
excedentes;

g) Aprovar a fusdo, cisdo ou dissolucio
voluntaria da Vila Praia;

h) Apreciar e aprovar as normas de trabalho
e as tabelas de remuneracdes a
praticar na Vila Praia;

i) Aprovar a filiacdo da Vila Praia em
unides, federagdes e confederacgdes;

j) Deliberar sobre a exclusdao de
cooperativistas, e sobre a perda de
mandato de érgios sociais;

k) Deliberar sobre sancdes disciplinares;

[) Aprovar os ajustes periddicos de
distribuicdo de titulos de capital;

m) Aprovar parcerias para a prossecu¢iao
do interesse social;

n) Deliberar sobre projectos especificos
relacionados com a urbanizacdo, a
pedido da Direc¢ao;

0) apreciar e votar as matérias
especialmente previstas na lei, nos
estatutos ou nos regulamentos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Direccao

Um) A Direccdo é composta por um
presidente, um vogal e um tesoureiro.

Dois) Pelo menos dois membros da Direc¢do
deverdo ser cooperativistas.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncia do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral

Um) Ao presidente da mesa da Assembleia
Geral compete:

a) Convocar a Assembleia Geral,

b) Presidir os trabalhos da Assembleia
Geral;

c) Verificar as condicdes elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais
da Vila Praia;

d) Conferir posse aos membros eleitos
para érgaos sociais;

e) Assinar as actas da Assembleia Geral.
Dois) O Presidente da Mesa € coadjuvado e
substituido nas suas auséncias e impedimentos
pelo vice-presidente.

ARTIGO VIGESIMO
Falta dos membros da mesa

Um) Na falta dos membros da mesa, a
Assembleia Geral designa uma mesa ad hoc,
composta pelos membros presentes, cessando
a fungdo logo que termine a reunio.

Dois) O presidente da mesa da Assembleia
Geral € destituido sempre que ndo convocar a
reunido quando seja obrigado nos termos legais
ou estatutdrios.

Trés) E causa para a destitui¢do do presidente
e do vice-presidente a ndo comparéncia a
Assembleia Geral, sem motivo justificado a,
pelo menos, duas reunides seguidas ou trés
intercaladas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Nulidade das deliberacoes

Sdo nulas as deliberacdes tomadas sobre
matérias ndo constantes da agenda, salvo se
tiverem sido tomadas na presenga de todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos, com
concordancia da sua inclusdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Votacoes

Um) Na Vila Praia a cada membro
corresponde um voto desde que tenha as
quotas em dia.
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Dois) Todas as matérias sdo aprovadas por
maioria absoluta (metade mais um).

Trés) Carecem de maioria qualificada (2/3)
a votacao das seguintes matérias:

a) Definir, aprovar e alterar os estatutos
e os regulamentos da Vila Praia;

b) Aprovar a fusdo, a cisdo e a dissolugdo
da Vila Praia;

c) Aprovar a filiagdo da Vila Praia a
unides, federacdes e confederacdes.

Quatro) A dissolucdo da Vila Praia ndo
terd lugar se, pelo menos, cinco membros nao
aprovarem.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Voto por correspondéncia

Um) O voto por correspondéncia apenas
serd admitido para membros que estejam
momentaneamente fora do Pafs ou da sede da
Cooperativa.

Dois) Para efeitos do nimero anterior o voto
por correspondéncia deve expressar o sentido
do votante em relag@o a cada ponto da agenda.

Trés) O voto por correspondéncia nao é
considerado para efeitos de quérum.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Voto por representacgdo

Um) O voto por representacdo pode ser
exercido por outro membro da cooperativa
ou por um representante maior de idade,
devidamente credenciado.

Dois) O exercicio do voto por representacio
carece de documento escrito, devidamente
assinado e dirigido ao presidente da mesa.

Trés) Para efeitos do nimero anterior
cada membro registard em livro préprio a sua
assinatura a usar.

Quatro) Cada membro s6 pode representar
apenas um ausente, o mesmo acontecendo com
o representante mandatado.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Competéncias da direccao

Um) Compete a Direcc@o Vila Praia:

a) Executar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Elaborar, anualmente, e submeter ao
Conselho Fiscal e a apreciacio e
aprovagdo da Assembleia Geral, o
relatério de gestdo e as contas do
exercicio, 0 orcamento para 0 ano
seguinte e o plano de actividades
da Vila Praia;

c) Executar o or¢amento e o plano de
actividades;

d) Atender as solicitagcdes do Conselho
Fiscal;

¢) Deliberar sobre a admissiao dos novos
membros e sobre sanc¢des dentro
do ambito da sua competéncia, até
repreensao registada;

/) Representar a Vila Praia em juizo ou
fora dele;

g) Velar pelo respeito da lei, dos estatutos,
dos regulamentos internos e das
deliberagdes dos 6rgaos da Vila
Praia;

h) Contratar e administrar pessoal nos
precisos termos indicados pela
Assembleia Geral;

i) Celebrar acordos com parceiros para
a construcao nos termos aprovados
pela Assembleia Geral;

j) Submeter a Assembleia Geral a
aprovagdo da planta-tipo, do plano
de urbanizacdo e a aprovagdo dos
parceiros para a construcao;

k) Praticar os demais actos de interesse
da Vila Praia.

Dois) A direc¢do pode, para uma gestdo
profissional e rentdvel, ouvida a Assembleia
Geral contratar terceiros para a realizagdo de
actividades especificas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reunides da direccao

Um) As reunides da direc¢@o sdo convocadas
e presididas pelo respectivo presidente.

Dois) A direcc¢do retine-se ordinariamente,
uma vez por més, e extraordinariamente, sempre
que convocada pelo presidente ou pelo vogal.

Trés) Poderd ser eleito um suplente para
as situagdes de impossibilidade de um dos
membros da direccdo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Formas de obrigar a Vila Praia

Um) A Vila Praia, para actos de expediente,
citagdes ou notificacdes judiciais obriga-se pela
assinatura do presidente da direccao.

Dois) Para todos os actos de oneracdo
patrimonial obriga-se pelas assinaturas do
presidente e do vogal, ou pelo menos duas
assinaturas, incluindo a do suplente, se,
entretanto, o presidente ou o vogal estiverem
ausentes ou impossibilitados.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Delegacao de poderes

A direccdo pode delegar poderes
especificados ao tesoureiro e a mandatdrios
judiciais nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO NOVO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizacdo da ac¢io da cooperativa,
dada a exiguidade dos membros, serd feita por
um dos membros como presidente e um outro
como vogal.

Dois) Serad fixado, por indicagao da
Assembleia Geral, um 6rgao independente para
a auditoria obrigatdria das contas de exercicio.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncias do Conselho Fiscal

Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar, assidua minuciosamente,
as contas e todos os documentos a
eles referentes;

b) Verificar o saldo da caixa e a existéncia
de titulos de valores;

c) Emitir parecer sobre o relatério do
exercicio e as contas anuais;

d) Requerer a convocacio da reunido
extraordindria da Assembleia Geral
nos termos estatutarios;

¢) Elaborar o relatério sobre o controlo e
fiscalizagdo exercida durante o ano;

f) Velar pelo cumprimento da lei,
dos presentes estatutos e dos
regulamentos;

g) Prestar informagoes solicitadas pelos
membros, a todo o momento,
respeitantes a gestdo da Vila
Praia, dentro do ambito da sua
competéncia.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Reunides do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal retine ordinariamente uma
vez por trimestre e sempre que convocado pelo
seu presidente, para sessdes extraordindrias.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Responsabilidade dos gestores

Os gestores da Vila Praia respondem,
beneficiam de isencdo de responsabilidades,
processam e sdo processados nos termos gerais
do direito cooperativo.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Despesas

O capital que o fundo social da Vila Praia
é empregue no custeio das suas despesas e
encargos administrativos e nos que forem
indispensaveis a execucdo e realizacdo de
operagdes tendentes a prossecugio dos seus fins.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Distribuicao de despesas e beneficios

A responsabilidade dos membros da Vila
Praia para com as despesas desta é determinada
pro-rata o mesmo acontecendo em fruicio de
beneficios.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Reservas

Um) A Vila Praia constituird uma reserva
equivalente a 10% do seu capital social para
efeitos de reserva legal.

Dois) Sempre que os prejuizos do exercicio
forem superiores a reserva legal, a diferenca
devera ser coberta na forma e quantum que for
fixado pela Assembleia Geral.
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Trés) Em tudo o demais serd regulado nos
termos previstos na Lei das Cooperativas.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Excedentes liquidos

Os excedentes liquidos sdo apurados por
ajuste de rateio das despesas, inclusive das
provisdes e por dedugdes destinadas as reservas
em geral.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Distribuicao de excedentes liquidos

Um) Os excedentes anuais podem ser
distribuidos pelos membros, desde que nio
resultem de operagdes com terceiros e depois
da liquidag@o de juros por titulos de capital e
integragdo para reservas.

Dois) Nao poder4 distribuir excedente entre
os membros e nem criar reservas no caso de se
ter utilizado a reserva legal para a compensacao
de perdas do exercicio, enquanto ndo se tenha
ainda reconstituido a reserva ao nivel anterior
ao da sua utilizag@o.

Trés) Por deliberacdo da assembleia-geral o
excedente pode ser transformado em realiza¢ao
pro-rata do capital ou refor¢o ou reintegracao de
capital para efeitos de robustez da Vila Praia.

Quatro) Em qualquer dos casos, cada
membro receberd uma propor¢do ndo inferior
10 nem superior a 25%.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Fusao, cisao e transformacao

Um) A fusdo, cisdo e transformacdo da
Vila Praia respeitard as regras e procedimentos
constantes da Lei das Cooperativas.

Dois) Em qualquer dos casos compete a
Assembleia Geral a sua deliberagdo por maioria
qualificada.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Dissolucao
A Vila Praia dissolve-se por verifica¢do de

uma das seguintes causas:

a) Pelaimpossibilidade legal ou objectiva
de prossecuc¢do do seu objecto;

b) Pela diminui¢do do ndimero minimo
legal dos membros;

c¢) Por deliberacdo da Assembleia Geral;

d) Por decis@o judicial transitada em
julgado.

ARTIGO QUADRAGESIMO
Destino do patriménio

A dissolu¢do determina a partilha
proporcional do patriménio, a menos que seja
outra a orientagdo, quando seja por sentenca
judicial.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Unides, federacoes e confederacoes

Sempre que se verificar a necessidade
de constitui¢do de unides, federacdes e

confederacdes, a matéria serd apreciada pela
assembleia-geral e com estrita observancia da
Lei das Cooperativas.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
Tramitacao

Um) Os presentes estatutos escritos em
papel e devidamente aprovados e assinados
por todos os membros serdo submetidos ao
reconhecimento legal pela entidade competente
da cidade de Maputo por ser de ambito local.

Dois) Apds o reconhecimento, os mesmos
serdo publicados no Boletim da Reptiblica, nos
termos gerais.

Trés) Os presentes estatutos estdo sujeitos
ao registo junto a Conservatdria de Registo das
Entidades Legais.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor e
vinculam a Vila Praia para com terceiros ap6s a
sua publicagdo no Boletim da Repiiblica.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Cornerstone, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia seis de Agosto de dois mil e vinte,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101364283,
entidade legal supra constituida entre: Leon
Christo Nel, de nacionalidade sul-africana,
portador de Passaporte n.° A08682234 emitido
na Africa do Sul a vinte e seis de Julho de dois
mil e dezanove, e Melanie Nel, de nacionalidade
sul-africana, portadora de Passaporte
n.° A08651570 emitido na Africa do Sul a
vinte e cinco de Julho de dois mil e dezanove,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Cornerstone, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado, com sede no bairro Conguiana —
Praia da Barra, cidade de Inhambane.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objectivo o turismo:

a) Exploragdo de um complexo turistico,
casas de férias;

b) A pritica de outras actividades
turistica, tais como, desporto

aqudtico, mergulho e natagio,
scuba diving;
c) Exploragdo de um bar, restaurante;
d) Importagdo e exportagdo relacionados
com o objecto social.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Leon Christo Nel, com uma quota de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento (50%) do
capital social;

b) Melanie Nel, com uma quota de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento (50%) do
capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
representante da sociedade Leon Christo Nel
nomeado s6cio gerente com plenos poderes
para abrigar a sociedade em todos seus actos e
contratos bastando a sua assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

A sociedade reunir-se-a em sessao ordindria
da assembleia geral uma vez por ano para avaliar
o desempenho, analisar o balanco e contas e
extraordinariamente sempre que necessario e
assim que assembleia geral o delibere.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e formas
previstas na lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos aplicar-se —
30 as disposicdes do Cddigo Comercial e
demais legislagdo vigente na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Inhambane, seis de Agosto de dois mil e
vinte. — A Conservadora, llegivel.
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Cosini, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
contrato social elaborada nos termos do artigo
90 do C.C, foi constituida entre Silvia Ana dos
Santos Ferreira, de nacionalidade mogambicana,
natural de Nampula, solteira, maior, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100692836C,
emitido a 4 de Julho de 2016, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Maputo, residente
Avenida UNEMO 346 VIV, casa n.° 4C, bairro
da Malanga e Nick Geerts, de nacionalidade
belga, solteiro, maior, portador Passaporte
n.° ER122762, emitido na Bélgica, a 13 de
Junho de 2019, residente em Diesterstraat 249,
3980 Tessenderlo, Bélgica, uma sociedade por
quotas, matriculada aos seis de Agosto de 2020
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o sob o registo NUEL 101364143,
que reger-se-a pelo pacto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao social, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e a denominacio social de Cosini,
Limitada., doravante “sociedade”, sendo
constituida por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida UNEMO 346 VIV, casan.’
4C, bairro da Malanga, podendo abrir sucursais,
delegacgdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social onde e quando os sécios
o julgarem conveniente, ou ainda transferir a
sua sede social para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Gestao imobiliaria;
b) Prestacido de servigos de limpeza;
c¢) Prestacdo de servigos de catering e de
organizacio de eventos.

Dois) A sociedade podera desenvolver
qualquer outra actividade conexa, de prestagdo
de servigos e ndo sO, desde que intimamente
ligada a sua actividade principal, descrita no
nimero anterior, mediante autoriza¢ido dos
sdcios, de acordo com a lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Silvia Ana dos Santos Ferreira, titular
da quota com o valor nominal de
25.500,00MT (vinte e cinco mil e
quinhentos meticais), representativa
de 51% do capital social da
sociedade;

b) Nick Geerts, titular da quota com valor
nominal de 24.500,00MT (vinte e
quatro mil e quinhentos meticais),
representativa de 49% do capital
social da sociedade.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos sdécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social, para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Trés) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelos sécios, competindo aos
mesmos decidir como e em que prazo devera
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO QUARTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ordindria serd
convocada todos os anos durante o primeiro
trimestre para aprecia¢do e aprovacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatoria.

Dois) As reunides da assembleia geral podem
ser convocadas por qualquer administrador,
sdcio ou pelo presidente da mesa da assembleia
geral com a antecedéncia minima de quinze
(15) dias de calenddrio, sem prejuizo das
formalidades de convocacio serem dispensadas
por acordo escrito de todos 0s sécios presentes
ou representados na reunido.

Trés) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser enviadas
por meio de carta registada, fax ou correio
electrénico com aviso de recepgdo e deverdao
ser acompanhadas da ordem de trabalhos e
dos documentos necessdrios a tomada das
decisdes sobre os assuntos constante da ordem
de trabalhos.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
fica ao cargo do senhor Nick Geerts.

Dois) O administrador pode se fazer
representar e delegar poderes a socia ou a
terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legalmente
estabelecida para a constitui¢do ou reintegracio
do fundo de reserva legal, devendo o montante
restante dos lucros ser aplicado em conformidade
com a deliberagdo dos sdcios.

Dois) Qualquer valor devido a sociedade por
um sdécio serd deduzido dos dividendos e outras
distribuicdes pagaveis a este.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e exoneracao de sécios)

A exclusdo e exoneracdo de sécios serd feita
de acordo com a Lei Comercial.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do administrador unico ou pela assinatura do
seu mandatdrio, quando exista ou quando seja
especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo do sdécio, a sociedade continuara
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intengdo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apés notificagio.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificacdo daqueles estados.

Trés) Caso se verifique a situacdo prevista
pelo n.° 2 do artigo Nono, os s6cios gozam
de preferéncia na aquisi¢do da quota do sécio
falecido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao final)

Em tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 8 de Agosto de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Dane Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101354490, uma entidade
denominada, Dane Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Adolfo Rodrigues Artur, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
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Bilhete de Identidade n.° 110104550214N,
emitido aos 11 de Janeiro de 2019 e vélido
até 11 de Janeiro de 2024, residente na
cidade da Matola, bairro Infulene, quarteirdo
46, casa n.° 336, constitui uma sociedade
unipessoal com um tnico sdcio, que passa
a reger-se pelas disposigdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de Dane
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na cidade de Maputo, Distrito
Municipal Ka Mpfumu, Avenida Ho Chi Min
n.° 1603, rés-do-chdo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional. A duragio
da sociedade € por tempo indeterminado e rege-
se pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto:
Venda a grosso e a retalho de calgado,
vestudrio, produtos alimentares,
eletrodomésticos e diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil meticais)
e corresponde a uma Gnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tGnico s6cio
Adolfo Rodrigues Artur.

ARTIGO QUARTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado mediante
decisio do sécio, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observarao as
formalidades estabelecidas por lei.

ATIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administra¢do da sociedade é exercida
por um unico sécio, que ficard dispensados de
prestar caugao.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio tnico.
ARTIGO SETIMO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Delimoz — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 15 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101353389, uma entidade
denominada, Delimoz — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Aléssio Meque Pedro Nhadombe, casado,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
bairro das Mahotas, quarteirdo 7, casa
n.° 322, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100352988M, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo
aos 20 de Junho de 2018.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio da
Delimoz — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na cidade de Maputo, Distrito
Municipal Ka Mpfumu, bairro de Mavalane A,
quarteirdo 29, casa n.° 29, rua de Matchedje,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade destina-se a prestar servigos
de entregas ao domicilio, limpeza e lavagem
de viaturas, lavandaria, serigrafia, producio de
contetdos audiovisual.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), realizado integralmente em
dinheiro e corresponde a 100% do capital.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jid a cargo
do Aléssio Meque Pedro Nhadombe como
administrador e com plenos poderes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um administrador ou um
procurador quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes

legais, caso estes manifestem a intenc¢do de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
ap0s notificagdo.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. —
O Técnico, llegivel.

D & L Construcoes e
Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
D & L Construgdes e Engenharia, Limitada,
constituida e registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o nimero
100202360, sediada na Avenida Unido Africana,
edificio Palmeira Shoping, parcela 2, 2.° andar,
porta 20, cidade da Matola, celebrou uma
escritura de saida e entrada de sdcios, aumento
do capital social e redistribui¢do de quotas,
alteracdo parcial do pacto social, no dia trés do
més de Agosto de dois mil e vinte, cujo contetido
¢ o seguinte:

Ao trés  do més de Agosto de dois mil e
vinte, nesta cidade da Matola e no Balcdo de
Atendimento Unico da Matola, perante mim,
Lourdes David Machavela, conservadora e
notaria superior do referido balcdo, com fungdes
notariais compareceram como outorgantes:

Osvaldo dos Santos Luis, casado, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo e residente no bairro Tchumene
1, cidade da Matola, pessoa cuja identidade
verifiquei pela exibi¢do do seu Bilhete de
Identidade n.° 1101001820761, emitido
aos onze de Abril de dois mil e dezanove,
pela Direc¢do de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, que outorga neste acto
por si e em representagdo legal dos menores
Lhaisseka Nhambendane Luis, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo e residente no bairro Tchumene 1,
cidade da Matola, pessoa cuja identidade
verifiquei pela exibi¢do do seu Bilhete de
Identidade n.°110105474043M, emitido aos
quatro de Agosto de dois mil e quinze, pela
Direcc¢ao de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, Dzumedzissa Nahmbendane Luis,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo e residente no bairro
Tchumene 1, cidade da Matola, pessoa cuja
identidade verifiquei pela exibicdo do seu
Bilhete de Identidade n.° 110105474044C,
emitido aos quatro de Agosto de dois mil e
quinze, pela Direc¢do de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo e Wuyane Nguila Lufs,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Maputo e residente no bairro
Tchumene 1, cidade da Matola, pessoa cuja
identidade verifiquei pela exibi¢do do seu
Bilhete de Identidade n.° 110105041414C,
emitido aos doze de Dezembro de dois mil
e dezanove, pela Direccdo de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo;
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José Manuel Luis, divorciado, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo e residente
na Cidade de Maputo, pessoa cuja identidade
verifiquei pela exibi¢do do seu Bilhete de
Identidade n.° 110100364021Q, emitido aos
quatro de Novembro de dois mil e quinze,
pela Direc¢do de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo;

Nhambendane Hlomulo Cossa Luis, casada
sob regime de comunhdo geral de bens com
o primeiro outorgante, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo e residente
no bairro Tchumene 1, cidade da Matola,
pessoa cuja identidade verifiquei pela
exibicdo do seu Bilhete de Identidade
n.°110100182074P, emitido aos vinte e sete
de Abril de dois mil e quinze, pela Direccéo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

Verifiquei a identidade dos outorgante
pela apresentagdo do mencionado Bilhete de
Identidade.

E poe eles foi dito:

Que o primeiro outorgante, seus dois
primeiros representados e o segundo, sdo os
unicos e actuais sécios da D & L Construgdes
e Engenharia, Limitada, constituida por
escritura de onze de Fevereiro de dois mil e
onze, Registada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o nimero 100202360,
Sediada na Avenida Unido Africana, edificio
Palmeira Shoping, parcela 2, 2.° andar, porta
20, cidade da Matola, com o capital social de
600.000,00MT, dividido em 4 quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
420.000,00MT, equivalente a 70%
do capital social e pertencentes ao
sécio Osvaldo dos Santos Luis,

b) Uma quota no valor nominal de
60.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social e pertencentes ao
sécio José Manuel Luis;

c¢) Uma quota no valor nominal de
60.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social e pertencentes
ao socio Lhaisseka Nhambendane
Luis;

d) Uma quota no valor nominal de
60.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social e pertencentes ao
socio Dzumedzissa Nahmbendane
Luis.

Que o sdcio José Manuel Luis, cede a
totalidade da sua quota ao sécio Osvaldo dos
Santos Luis, bem como os seus direitos e
obrigacgdes e se aparta da sociedade.

Que entra na sociedade dois novos sécios
Wuyane Nguila Lufs, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo e residente no
bairro Tchumene 1, cidade da Matola, pessoa
cuja identidade verifiquei pela exibicdo do seu
Bilhete de Identidade n.° 110105041414C,
emitido aos doze de Dezembro de dois mil e
dezanove, pela Direccdo de Identificag@o Civil

da Cidade de Maputo e Nhambendane Hlomulo
Cossa Lufs, casada sob regime de comunhado
geral de bens com o primeiro outorgante, de
nacionalidade mocambicana, natural de Maputo
e residente no bairro Tchumene 1, cidade
da Matola, pessoa cuja identidade verifiquei
pela exibicdo do seu Bilhete de Identidade
n.° 110100182074P, emitido aos vinte e sete
de Abril de dois mil e quinze, pela Direc¢io de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

Que aumentam o capital social da sociedade
de 600.000,00M para 1.500.000,00M, por via
de um incremento no capital social na ordem
de 900.000,00MT.

Que redistribuem o actual capital social
da sociedade pelos actuais sécios da seguinte
maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
450.000,00MT, equivalente a 30%
do capital social e pertencente ao
socio Osvaldo dos Santos Luis;

b) Uma quota no valor nominal de
600.000,00MT, equivalente a 40%
do capital social e pertencente
a socia Nhambendane Hlomulo
Cossa Luis;

¢) Uma quota no valor nominal de
150.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social e pertencente ao
sécio Lhaisseka Nhambendane
Luis;

d) Uma quota no valor nominal de
150.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social e pertencente ao
socio Dzumedzissa Nahmbendane
Luis;

¢) Uma quota no valor nominal de
150.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social e pertencente ao
s6cio Wuyane Nguila Luis.

Que alteram parcialmente os estatutos da
sociedade passando a ser o que consta do
contrato social em anexo.

De forma subsididria o que ndo foi alterado
por esta escritura, vigora o constante no pacto
social anterior.

Esta conforme.

Matola, 6 de Julho de 2020. — A Notaria,
llegivel.

Dual Computer Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 26 de Maio de 2020, foi matriculada sob
NUEL 101328139, uma entidade denominada,
Dual Computer Service, Limitada, Conservatdria
dos Registos de Entidades Legais.

Dulivio Césio Anselmo Zandamela, solteiro,
natural de Xai-Xai, provincia de Gaza, de

nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identificagdo n.° 090902664690Q,
residente na cidade de Xai Xai, 2 Marien
Ngonbi;

Rogério Justicio Buque, solteiro, natural
de Manjacaze, provincia de Gaza, de
nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identificagdo n.° 0909026645858,
residente na Mazucane, Manjacaze,
Chilumbele;

Eulicio Leonardo Matusse, solteiro, natural
de Manjacaze, provincia de Gaza, de
nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identificagdo n.° 090900648942C,
residente em Manjacaze, 25 de Junho.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adoptada a denominacdo Dual
Computer Service, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua bairro 25 de
Junho, distrito de Manjacaze, provincia de Gaza.

Dois) Mediante decisdao dos socios a
sociedade podera transferir a sua sede social
para qualquer outro local do territério nacional,
quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A Dual Computer Service, Limitada, tem
por objecto social:
a) Montagem, reparagdo e venda de
acessorios informaticos;
b) Criagao e melhoramento de softwares;
c) Prestagdo de servigos informaticos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), corresponde a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Eulicio Leonardo Matusse - uma
quota de (4.000,00MT) quatro mil
meticais;

b) Rogério Justicio Buque - uma quota
de (3.000,00MT) trés mil meticais;

¢) Dulivio Césio Anselmo Zandamela -
uma quota de (3.000,00MT). trés
mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade podera sera e administrada
pelos socios, Eulicio Leonardo Matusse;
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Dulivio Césio Anselmo Zandamela e Rogério
Justicio Buque, que no exercicio da nossa
actividade responderemos pela sociedade em
conjunto.

Dois) O director € eleito pelo periodo de dois
anos, com possibilidade de ser reeleito.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos sdcios, ou pela assinatura do
director dentro dos limites estabelecidos no
respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Omissoées)

Qualquer matéria que nao tenha sido
tratada neste estatuto reger-se-a pelo disposto
no Cédigo Comercial e outras legislacdes
complementares em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Ecobique Construtora
e Incorporadora
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, de acta
deliberativa de vinte e quatro de Julho de dois
mil e vinte, reuniram-se em assembleia geral
extraordindria os sécios da empresa Ecobique
Construtora e Incorporadora Mogambique,
Limitada, com capital social de dez milhdes de
meticais, com sede no Bairro de Triunfo, Rua
Acordos de Incomati, nimero oitocentos € oito.

O sécio Aline de Oliveira Tobias, com
3.000.000,00MT (trés milhoes de meticais),
representativa de 30% (trinta por cento) de
quota, dividiu em duas partes desiguais e cedeu
2.000.000,00MT (dois milhdes de meticais),
representativa de 20% (vinte por cento) ao
sécio Mahamed Assif Zeinat Sadrudine, e
cedeu a outra parte da quota, 1.000.000,00MT
(um milh@o de meticais) representativa de 10%
(dez por cento) ao novo sécio Pinto Obras e
Manuteng¢ao, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Assim o artigo quarto dos estatutos da
sociedade passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO

(Capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social)

O capital social, realizado em dinheiro
é de 10.000.000,00MT (dez milhsoes
de meticais), assim distribuido:

a) Uma quota no valor nominal de
9.000.000,00MT (nove milhdes
de meticais), correspondente
a 90% (noventa por cento) do
capital social, pertencente ao

s6cio Mahamed Assif Zeinat
Sadrudine;

b) Uma quota no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhao
de meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Pinto Obras e Manutencéo,
Sociedade Unipessoal,

Limitada.

Os sé6cios deliberaram ainda sobre
a alteracdo da denominagdo social que passa
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

A sociedade adopta a denominacgio
Ecovillage Construtora e Gestao de
Condominios, Limitada, e é constituida para
durar por tempo indeterminado.

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo na Rua da Resisténcia n.® 1863,
Maputo, podendo por deliberagao social criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais
ou delegagdes.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao conselho de
administra¢do que ¢ composto no minimo por
dois administradores executivos incluindo o
Presidente fica desde ja, investido de poderes
de gestdo o senhor Mahamed Assif Zeinat
Sadrudine, nomeado para assumir a fungdo de
Presidente do Conselho de Administragéo.

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € necessaria:

a) Assinatura dos membros do Conselho
de Administragao;

b) Ou a assinatura de um dos adminis-
tradores ou mandatdrio especial-
mente constituido nos termos
e limites especificos do mandatO.

Que em tudo ndo alterado na presente acta,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Esta conforme.
O Técnico, llegivel.

Electro Viva — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101343642, uma entidade
denominada Electro Viva — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Suleman Kamal, natural de Maputo, Bilhete de
Identidade n.° 110100115435S.

Constitui uma sociedade que reger-se-a pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagio de
Electro Viva— Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede nesta cidade, € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, venda a retalho
e a grosso de todo tipo de electrodomésticos,
material eléctrico e acessérias, comércio geral
com importa¢do e exportagdo, consultoria e
acessOria, importagdo e exporta¢do, podendo
exercer qualquer actividade que a lei permita.
ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
a sécia Suleman Kamal.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo serd exercida por Suleman
Kamal, desde ja administrador, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucéo e casos omissos)

Na hipétese de dissolugdo, a liquidagdo
da sociedade serd efectuada pela assembleia
geral e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

E — Qual Consultoria
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101357783, uma entidade
denominada E — Qual Consultoria & Servigos,
Limitada.

Leovigildo José do Patrocinio Faite, mo¢ambi-
cano, casado com Floréncia Lourenco
Chemo Faite em comunhio geral de bens,
Bilhete de Identidade n.° 110100277578N,
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil
da cidade de Maputo, a 23 de Maio de 2017,
residente na cidade da Matola, Rua 12704,
quarteirdo 1, casa 201.

Fernando Francisco Chabango, mocambi-
cano, solteiro, Bilhete de Identidade
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n.° 1101022900537L, emitido pelo Arquivo
de Identificac@o Civil da cidade de Maputo
a 3 de Julho de 2015, residente na cidade
Maputo, Alto-Maé, Rua Manuel. A. Sousa,
n.° 15, 2.° andar, flat n.° 5.

Nascimento Marcos Zeca Chirenge, mocambi-
cano, casado com Salvadora Jodo Sinturiao
Chirenge em comunhdo geral de bens,
Bilhete de Identidade n.° 1001003233408,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade da Matola, a 7 de Janeiro 2016,
residente no Distrito de Boane, Beleluane,
Condominio Vila Esperanca, n.® 28;

Amilcar Vicente Jodo Corda, mogambi-
cano, solteiro, Bilhte de Identidade
n.° 110102251668S, emitido pelo Arquivo
de Identificac¢@o Civil da cidade de Maputo
aos 20 de Dezembro 2015, residente
na cidade Maputo, Avenida 24 de Julho
n.° 1507, 1.° andar;

Lennon Chamisso Bene Tsambe, mogambicano,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110504983216M, emitido pelo Arquivo
de Identificac@o Civil da Cidade da Matola
a 16 de Marco 2020, residente na cidade
Maputo, quarteirdo 29, casa 56, Kampfumo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
E-Qual Consultoria e Servicos, Limitada, com
sede no Edificio Millenium Park, Avenida
Vlademir Lenine, n.° 147, 1.° andar porta
esquerda, cidade de Maputo, podendo por
deliberagdo dos sécios, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora dos paises quando for
conveniente.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto assisténcia
técnica e formag¢do na implementagio,
implantacdo, e manutencdo de sistemas de
gestdo de satde, seguranga ocupacional, meio
ambiente e gestdo de qualidade.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro é de 30.000,00MT(trinta
mil meticais), que corresponde a soma de
cinco (5) quotas iguais com o valor nominal
de 6.000 (seis mil meticais), correspondente
a 20 por cento do capital social para cada
um dos sécios,Leovigildo José do Patrocinio
Faite,Amilcar Vicente Joao Corda, Nascimento

Marcos Zeca Chirenge, Fernando Francisco
Chabango, Lennon Chamisso Bene Tsambe.

ARTIGO QUARTO

(Cessao de quotas e amortizacao
de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo total
ou parcial de quotas entre os socios; porém,
a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservada a sociedade em primeiro lugar, e aos
socios ndo cedentes em segundo lugar o direito
de preferéncia. Para usar de tal direito, devem
pronunciar-se no prazo de 30 dias a contar da
data do conhecimento.

Dois) A sociedade poderd amortizar quotas
nos termos previstos na lei.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral e convocada por
comunicaco escrita enviada aos sécios com,
pelo menos 15 dias de antecedéncia, salvo nos
casos em que a lei exija outra formalidade, e
sem prejuizo das outras formas de deliberagio
dos sécios legalmente previstas.

Dois) O sdcio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral poderd fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracido da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
Fernando Francisco Chabango na qualidade do
presidente do conselho de administrag¢@o.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistra¢do, ndo poderdo, individualmente, em
caso algum assinar termos de compromisso,
contratos de avales, fiancas ou abonagdo, sob
pena de responder e ser responsabilizados dos
mesmos actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas de resultados)

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balango e as contas, fechar-se-do com
referéncia a 31 Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros, dissolucao e herdeiros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
20% sera destinado ao fundo de reserva, e os
restantes distribuidos pelos s6cios em propor¢do
da sua percentagem nas quotas e dando
outro destino que convier a sociedade apds a
delibera¢do comum.

Dois) A sociedade s6 se dissolve por lei,
dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos eles

liquidatarios, continuando com os herdeiros o
sécio falecido, entre si, nomeardo um que os
representem na gestdo dos negdcios sdcias,
enquanto quota for indivisa.

ARTIGO NONO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente estatuto serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislagdo aplicdvel na Repitblica
de Mogambique.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

FNC, Limitada - Nampula

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de Julho de dois mil e vinte,
foi alterada o pacto social da sociedade FNC,
Limitada - Nampula, registada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Nampula
sob n.° 101223787, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
na qual alteram os artigos quarto e oitavo do
contrato social e dos estatutos da sociedade,
passando a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Unico. O capital social realizado
em dinheiro, é de 1.500.000,00MT (um
milhdo e quinhentos mil meticais), corres-
pondente a uma quota, equivalente a
100%, pertencente ao sécio SO. Holding,
Limitada.

ARTIGO OITAVO
Administracado da sociedade

Unico. A administraciio da sociedade
serd exercida pelo representante legal do
socio SO. Holding, Limitada, o senhor
Edgar Bernardo José Chuze, por periodo
indeterminado, com poderes bastante para
representagdo da sociedade em todos os
seus atos, ativa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo
de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do do
objeto social, designadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente da sociedade.

Nampula, 31 de Julho de 2020. — O Conser-
vador, llegivel.
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Fundacao Njelo

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacéo e natureza juridica

Um) Fundacdo Njelo, adiante designada
simplesmente por Fundagdo, é uma pessoa
colectiva de direito privado, com estatuto
de utilidade publica sem fins lucrativos,
com personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A Fundagao rege-se de acordo com o
estabelecido nos presentes estatutos e, em tudo
0 que aqui for omisso, pelas disposicdes do
Cddigo Civil Mocambicano e demais legislacio
que lhe seja aplicavel.

ARTIGO DOIS
Instituidor

A Fundagio ¢ instituida por Mahomed
Salim Abdul Carimo Omar, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo.

ARTIGO TRES
Ambito e sede

Um) A Fundag@o é de ambito nacional, com
sede social na cidade de Maputo.

Dois) A Fundacdo pode abrir delegagdes
ou outras formas de representagdo em outros
locais do territério nacional ou no estrangeiro,
de modo a prosseguir o seu fim.

ARTIGO QUATRO

Duracao

<

A Fundacdo é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO CINCO
Finalidade

Um) A Fundagdo tem por fim a promocao
do desenvolvimento do conhecimento nas suas
diversas vertentes, de modo a impulsionar
o desenvolvimento econémico sustentdvel
de Mogambique, bem como a constante
consolidagdo da cultura de paz e solidariedade
social.

Dois) Para a prossecu¢do do seu fim, a
Fundacio desenvolve, entre outras, as seguintes
actividades:

a) Promocido de educacdo, ciéncia e
investigacao;
b) Promogido de bolsas de estudo desde
ensino primdrio ao universitario;
c) Gestdo de bolsas de instituigdes
privadas;
d) Formagdo e educadores a vérios niveis.
Trés) Quaisquer iniciativas que concorram
para a educag@o da juventude, bem como para
o desenvolvimento econémico sustentavel de
Mogambique.

Quatro) A Fundacdo pode ainda, dispondo
dos necessdrios recursos, intervir em outras
areas sociais, nomeadamente saide, constru¢ao
de casas sociais, escolas e postos de saude e
outras que forem definidas pelo Instituidor ou
pelo Conselho de Patronos, em harmonia com o
programa do Governo ou dos doadores.

ARTIGO SEIS
Areas territoriais de actuagao prioritaria

A Fundacio exerce as suas actividades em
todo o territério nacional, dando prioridade as
dreas territoriais mais necessitadas, podendo
estabelecer os critérios de necessidade em
coordenagdo com os 6rgéos competentes da
Administrac¢do Publica.

CAPITULO I

Dos d6rgaos seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO SETE
Orgdos
Sao 6rgaos da Fundagao:
a) O Conselho de Patronos;

b) O Conselho de Administracao;
¢) O Conselho Fiscal;

d) O Conselho de PatrocinadoreS.

SECCAO1

Do Conselho de Patronos

ARTIGO OITO
Composicao

O Conselho de Patronos é o érgdo maximo
da fundacio, constituido pelo instituidor, pelas
pessoas singulares e colectivas indicadas para
o efeito.

ARTIGO NOVE
Presidéncia

Um) A presidéncia do Conselho de Patronos
cabe ao instituidor a quem compete a indicagao
de novos membros, sendo condi¢@o de admissao,
a sua aceitag@o.

Dois) Em caso de incapacidade, a presidéncia
¢ exercida prioritariamente por um dos membros
da familia, que faca parte do Conselho de
Patronos.

Trés) Em caso de renuincia deste ou por
incapacidade, o presidente ¢ eleito de entre os
restantes membros.

Quatro) O mandato do presidente eleito
¢ de 3 anos, podendo ser reeleito por mais um
mandato.

ARTIGO DEZ
Competéncia

Compete ao Conselho de Patronos:

a) Aprovar os planos de actividades
anuais e plurianuais;

b) Eleger os membros do Conselho
de Administracdo e do Conselho
Fiscal;

¢) Definir as linhas mestras de orienta¢ao
da Fundac¢do na prossecucdo dos
seus objectivos;

ARTIGO ONZE
Periodicidade das reunidées e convocacao

Um) O Conselho de Patronos retne ordinaria-
mente trés vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que para o efeito for convocado.

Dois) As reunides do Conselho de Patronos
sdo convocadas pelo respectivo Presidente ou a
pedido do Conselho de Administracéo.

Trés) A convocatdria para as reunides
do Conselho de Patronos é feita por escrito
endere¢adas aos membros com uma antece-
déncia minima de 7 dias e indicando a agenda
de trabalhos, a data, a hora e o local da reunido.

SECCAO I

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DOZE
Composicao e mandato

Um) O Conselho de Administragdo é o 6rgao
de gestdo da fundacio, constituido por um
nimero impar de membros, entre cinco e onze.

Dois) O Conselho de Administragio
¢ presidido vitaliciamente pelo instituidor.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
de Administragdo € de cinco anos, renovaveis.

Quatro) No caso de administrador ficar
definitivamente impedido de exercer as suas
funcoes cabe ao Conselho de Patronos designar
um substituto ate ao fim do mandato do
Conselho de Administragao.

ARTIGO TREZE
Presidente

Cabe ao Presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberagdes tomadas pelo mesmo e pelo
Conselho de Patronos.

ARTIGO CATORZE
Director executivo

O Presidente do Conselho de Administracéo
pode nomear e exonerar o Director Executivo,
aquem € confiada a gestdo didria da Fundac@o,
fixando expressamente os limites dos seus
poderes.

ARTIGO QUINZE

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo
e representacdo da Fundag@o.
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Dois) Compete-lhe nomeadamente:

a) Executar e fazer cumprir os estatutos;

b) Orientar e gerir todas as actividades
da fundagdo;

c) Representar a Fundagdo, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas e privadas, podendo
contrair obrigacdes, propor
e prosseguir pleitos, confessar,
desistir ou transigir em processo;
comprometer-se em arbitragem,
assinar termos de responsabilidade
e, em geral;

d) Tratar de todos os assuntos que
ndo caibam na competéncia de
outros Orgdos sociais ou servigcos
subalternos;

e) Estabelecer a organizagdo interna
da Fundag¢do e elaborar os
regulamentos e as instrucdes que
julgar convenientes;

f) Realizar investimentos em confor-
midade com o plano aprovado;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da Fundag@o, incluindo
mandatarios judiciais;

h) Propor, ao Conselho de Patronos,
os planos anuais e plurianuais
de actividade, bem como os
respectivos orcamentos;

i) Propor ao Conselho de Patronos, a
abertura de sucursais, delegagoes
e outras formas de representacdo
da Fundagdo, bem como sobre a
celebracdo de acordos de repre-
sentagdo com terceiras entidades;

J) Abrir e movimentar as contas bancarias
nas institui¢des de crédito em
Mocambique e no estrangeiro.

Trés) E vedado aos membros do Conselho de
Administrag¢do e ou aos procuradores, realizar
em nome da Fundagdo, quaisquer operagdes
alheias ao seu fim.

ARTIGO DEZASSEIS
Reunides

Um) O Conselho de Administragio reune
uma vez por trimestre e sempre que convocado
pelo respectivo presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com pelo menos, dez dias de
antecedéncia relativamente a data da reunido,
devendo incluir a ordem de trabalhos e as
demais indicagdes e elementos necessarios a
tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas havendo consentimento unanime
de todos os administradores.

Quatro) As reunioes do Conselho de Admi-
nistracdo serdo efectuadas, em principio, na

sede da Fundagdo, podendo realizar-se noutro
local fora da sede, que devera ser indicado
na respectiva convocatoria.

ARTIGO DEZASSETE
Deliberacoes

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possa constituir-se e deliberar validamente,
¢ necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente, ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escrita dirigida ao Presidente,
bem como votar por correspondéncia, mas
cada instrumento de mandato apenas pode ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum membro do Conselho de
Administragdo pode representar mais de um
colega.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples de votos dos membros
presentes ou representados tendo o Presidente
o voto de qualidade em caso de empate.

Cinco) Sem prejuizo do disposto nos
nimeros anteriores, ¢ quando no inicio de
cada sessdo seja unanimemente aprovado
pelos participantes, considera-se como estando
presentes os administradores que intervenham
nas reunides por recursos a tecnologias de
comunicacdo que assegurem, em tempo real,
a transmissdo e recep¢do simultanea de voz
ou de voz e imagem.

Seis) As deliberacdes do Conselho de Admi-
nistragdo constam de actas, lavradas em livro
proprio, assinadas por todos os administradores
que hajam participado na reunido.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZOITO
Composicao, mandato e reuniées

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fisca-
liza¢do constituido por trés membros, eleitos
pelo Conselho de Patronos.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
elegem, de entre si, o respectivo Presidente.

Trés) O Conselho Fiscal pode socorrer-se
de uma sociedade de auditoria independente,
sendo os custos suportados pela Fundagao
ou como contribui¢do pro-bono.

Quatro) O mandato dos membros do
Conselho Fiscal é de dois anos, renovaveis.

Cinco) O Conselho Fiscal retine ordinaria-
mente uma vez por trimestre, e extraordina-
riamente, sempre que for convocado pelo
respectivo Presidente ou a pedido do Conselho
de Administragéo.

Seis) Quando algum membro ficar defini-
tivamente impedido de exercer as suas fun¢des
cabe ao Conselho de Patronos designar um
substituto até ao fim do mandato do Conselho
Fiscal.

ARTIGO DEZANOVE
Competéncias

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar a regularidade dos livros e
registos contabilisticos, bem como
dos documentos que lhes servirem
de suporte;

b) Verificar, sempre que o julgue conve-
niente e pela forma que reputar
adequada, a existéncia dos bens ou
valores pertencentes a Fundagao;

¢) Elaborar um relatério anual sobre a
sua ac¢do de fiscalizag@o e emitir
parecer sobre o balanco e a conta
anual dos resultados de exercicio,
submetidos pelo Conselho de
Administragdo, até 31 de Margo
de cada anO.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
procedem, conjunta ou separadamente e em
qualquer época do ano, aos actos de inspec¢ao,
participacdo em reunides do Conselho de
Administracdo e verificagdo que tiverem por
convenientes para o cabal exercicio das suas
fungdes.

SECCAO IV

Do Conselho de Patrocinadores

ARTIGO VINTE
Composicao

Um) O Conselho de Patrocinadores € um
orgao representativo de doadores e patroci-
nadores, que déem a sua contribuicao financeira
e material a Fundag@o.

Dois) O Conselho de Patrocinadores
elege entre seus membros um Presidente que
desempenha as fungdes por um periodo rotativo
de um ano.

Trés) Os membros do Conselho de Patroci-
nadores podem ser pessoas singulares e ou
colectivas.

Quatro) O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo dd posse aos membros do Conselho
de Patrocinadores.

ARTIGO VINTE E UM
Mandato e reunides

Um) Os membros do Conselho de Patroci-
nadores sdo indicados para um mandato
de trés anos e sdo renovados por periodos
sucessivos, desde que os mesmos mantenham
a sua contribuiciio para o desenvolvimento e
objectivos da Fundagdo.

Dois) O Conselho de patrocinadores reune
simestralmente e fora desse periodo sempre
que se julgar necessario.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E DOIS
Patriménio

Um) Para a prossecucdo do seu fim a
Fundagdo conta, designadamente, com os
seguintes bens:
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a) Trés milhdes de meticais depositados
na sua conta bancdria, contribuicio
exclusiva do instituidor;

b) Os bens méveis e iméveis que a propria
Fundagao venha a adquirir no exer-
cicio da sua actividade;

c) Os subsidios eventualmente conce-
didos pelo Estado;

d) A parte do acervo da heranga que o
instituidor venha a destinar, sem
prejuizo da legitima.

Dois) A Fundag¢do pode receber doacdes
ou legados, competindo ao instituidor e ao
Conselho de Patronos a decisdo discriciondria,
de aceitar ou recusar as referidas doacdes ou
legados.

Trés) O Conselho de Administragdo provi-
déncia a aplicacdo dos fundos, de modo a gerar
os rendimentos necessarios ao exercicio das
actividades da Fundag@o.

ARTIGO VINTE E TRES
Formas de obrigar a fundacao

A Fundagdo fica obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

c) Pela assinatura do Director Executivo,
dentro dos limites da delegagdo
de poderes feita pelo Conselho de
Administragao;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios da Fundagao, no
ambito e dentro dos limites dos
respectivos mandatos;

e) Para os actos de mero expediente basta
a assinatura de um administrador
ou de um mandatdrio com poderes
bastantes.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Casos omissos

Compete ao instituidor e na impossibilidade
deste ao Presidente do Conselho Fiscal,
esclarecer eventuais ddvidas na interpretacao
dos estatutos.

Maputo, 5 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

GE Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria
de vinte e sete de Maio de dois mil e vinte,
da sociedade GE Mozambique, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100438402, foi
aprovada a alteragao da sua denominac@o social

para WABTEC Mozambique, Limitada, tendo,
consequentemente, sido alterado o artigo um,
dos estatutos da sociedade:

ARTIGO UM
(Forma e denominacéo)

A sociedade adopta a forma de socie-
dade por quotas de responsabilidade
limitada (sociedade por quotas) e a deno-
mina¢dio de WABTEC Mozambique,
Limitada.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Julho de 2020 . — O Técnico,
llegivel.

Habot Servigco Maritimo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de doze de Junho de dois mil e vinte,
lavrada a folhas setenta e trés a folhas oitenta e
nove do livro de notas para escrituras diversas
nimero quinhentas e trinta e seis traco A do
Quarto Cartdrio Notarial da Cidade de Maputo,
acargo de Batca Banu Amade Muss4, licenciada
em Direito, técnica superior A e notdria do
referido cartério, o sécio Saeed Akram e o
so6cio Samer Saeed Akram, constituiram entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, sob a firma Habot Servico Maritimo,
Limitada, que serd regida pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Habot Servico Maritimo, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, nimero seiscentos e sessenta,
segundo andar, na cidade de Maputo, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou qual-
quer outra forma de representacdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode
o Conselho de Administracdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Distribui¢do e comercializacéo
de produtos petroliferos para o
segmento de abastecimento de
navios, embarcacdes, plataformas
e unidades flutuantes diversas
(bunkering);

b) Abastecimento de combustiveis, 6leos
e lubrificantes a navios, embar-
cagdes, plataformas e unidades
flutuantes diversas para o mercado
nacional e internacional, mas
apenas para abastecimentos do
tipo ship-to-ship;

c¢) Exploracdo, comercializagdao de
produtos petroliferos e seus deri-
vados;

d) Distribuicdo de uma gama completa
de lubrificantes para aplicacdes
automotivas, industriais, aeronau-
ticas e maritimas;

e) Distribui¢do de produtos quimicos
especiais para uso em industrias de
petréleo, gés, cuidados pessoais e
cosméticos;

f) Armazenamento, manuseamento,
exportagido e comercializagdo
de produtos petroliferos, dleos e
lubrificantes;

g) Prestacdo de servigos e consultoria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades distintas, subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, adquirir e gerir participacdes
sociais no capital de quaisquer Sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associac¢@o, sob
quaisquer formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participacdes.

CAPITULO II

Do capital social, divisao, transmissao,
oneracao e alienacao de quotas
e amortizacao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de cinquenta mil
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais
(25.000,00MT), correspondentes
a cinquenta por cento (50%) do
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capital social pertencente ao sécio
Saeed Akram; e

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais
(25.000,00MT), correspondentes
a cinquenta por cento (50%) do
capital social pertencente ao socio
Samer Saeed Akram.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberacdo da assembleia geral, observadas as
formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administragdo e, em qualquer caso, a assembleia
devera ouvir o conselho de administracio ou
o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administrag@o e, supletivamente, nos termos
gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizago.

ARTIGO SEXTO
(Onus ou encargos dos activos)

Os sdcios ndo poderdo constituir dnus ou
encargos sobre as quotas de que sejam titulares
sem o prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital pela sociedade, podendo
os socios, porém, conceder a sociedade os
suprimentos de que necessite, nos termos e
condigdes fixados por deliberagio da assembleia
geral.

Dios) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
esta sujeito ao direito de preferéncia dos sécios.
Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante

deliberacdo dos sécios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia dos demais s6cios na propor¢ao
das respectivas quotas, sem que a sociedade
tenha qualquer direito de preferéncia.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
¢é exercido pelo valor da quota resultante do
dltimo balanco ou pelo valor do projecto para
a transmissdo, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdécios em relagdo
ao valor da quota, os sécios aceitardio o valor da
quota que resultar de avaliagdo realizada por um
auditor de contas sem rela¢do com a sociedade

Quatro) O sécio que pretenda alienar a
sua quota notificard a sociedade e aos outros
socios, com o minimo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia, ou outro prazo menor quando
acordado por todos os socios, através de carta
registada ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda, o preco, forma de pagamento,
identificacdo do proposto adquirente e as
respectivas condi¢des contratuais.

Cinco) Os sécios deverdo exercer o respec-
tivo direito de preferéncia no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data da recepgao
da comunicag¢@o para venda da quota.

Seis) Na eventualidade de existirem dois ou
mais sécios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Sete) No caso em que os restantes s6cios
ndo pretendam exercer o mencionado direito
de preferéncia, entdo o sécio que desejar
vender a sua quota poderd fazé-lo livremente
ao adquirente identificado no projecto de venda.

Oito) E nula qualquer divisdo, transmissao,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo 8.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exoneracdo de socio.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia Geral,
a Administragdo e o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se ordina-
riamente na sede social da sociedade ou
em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio

anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
Sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do Presidente da
Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administragdo, pelo Conselho Fiscal ou
dos sdcios que representem pelo menos dez
por cento do capital social, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para a qual tenha sido convocada.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, email ou
qualquer outro meio electrénico que deixe
registo de recepco, expedida aos sécios com
um antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou
outro prazo menor quando acordado por todos
os socios, em relacdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverao
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reuniao, a
espécie de reunidio, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vélidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunidio e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
delibera¢do, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral constituir-se-a
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os sécios que representem, pelo
menos oitenta porcento do capital social, sem
prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessdrio
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de 15 (quinze) dias aos sdcios
ausentes na reunido adiada, a mesma hora e no
mesmo local a menos que o presidente da mesa
estipule uma hora e local diferente incluida na
notificagdo aos sécios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apés
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sécios
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presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete, assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal e da administracio
sobre as mesmas e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio por maioria simples de
votos;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros dos
orgdo sociais por maioria de dois
ter¢os dos votos;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos por maioria
simples de votos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das prestacdes suplementares;

f) Deliberar sobre a fusao, cisdo ou
transformacdo da sociedade, por
simples maioria dos votos desde
que o director-geral esteja presente
na reuniao;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e liqui-
dacdo da sociedade, por simples
maioria dos votos desde que o
director-geral esteja presente na
reuniao;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos
da sociedade;

i) Nomeacdo e a aprovacdo de remu-
nerac¢do dos membros da adminis-
tra¢do, do conselho fiscal e de um
auditor externo;

j) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios por simples maioria
de votos;

k) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

1) Os socios terao o direito de consultar
todos os documentos da sociedade,
antes das reunides das assembleias
gerais, nos termos e para os efeitos
do que a esse respeito, se encontra
estabelecido no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sdcios poderio fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra

pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracdo e por este recebida até
as dezassete horas do tultimo dia ttil anterior
a data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverao ser reduzidas a escrito e lavradas
em livro de actas e assinadas por todos os
sOcios ou seus representantes que nela tenham
participado ou as deliberacdes poderdo constar
de acta lavrada em documento avulso, devendo
neste caso as assinaturas dos sdécios ou seus
representantes ser reconhecidas notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria de oitenta por cento
ou mais dos votos presentes ou representados,
salvo disposi¢do estatutdria em contrdrio.

Dois) Os s6cios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que ndao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum deliberativo)

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as delibera¢des sociais
quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembleia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberag¢@o por maioria dos votos dos
socios presentes ou representados equivalente
a oitenta por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade sdo exercidas por 2 (dois) adminis-
tradores a serem eleitos pelos sécios.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de 4 (quatro) anos renovaveis,
livremente revogével pelos sdcios por maioria
dos votos dos sdcios equivalente a cinquenta e
um por cento de todo o capital subscrito, salvo
deliberac@o em contrario da assembleia geral.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercerd as
funcdes de presidente do conselho de admi-
nistracao.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungoes.

Cinco) O administrador da sociedade que
tenha qualquer interesse directo ou indirecto no
contrato ou acordo a celebrar pelo ou em nome

da sociedade deverd informar numa reunido
do conselho de administra¢do a natureza e tal
potencial conflito de interesses.

Seis) Os administradores ndo terdo direito a
remuneracao, a ndo ser que os socios decidam
de outra forma.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Compete a administrac@o exercer os poderes
limitados de gestdo da sociedade e realizar os
actos limitados necessarios a boa prossecucio
do seu objecto social de acordo com o previsto
nestes estatutos e na lei, compreendendo esses
poderes nomeadamente os de:

a) Submeter a assembleia geral quais-
quer recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos ou
negdcios de gestdo corrente da
sociedade, incluindo os necessarios
para contrair empréstimos, bem
como oferecer garantias por quais-
quer garantias mutuadas por conta
da sociedade desde que os referidos
empréstimos/fundos sejam também
aprovados pelo director-geral.

c) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienagdo de bens e/ou negdcio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstragdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operagdes e de orca-
mentos;

¢) Deliberar sobre a compra de quotas
e obrigagdes em quaisquer outras
sociedades, conforme aprovado
pela assembleia geral;

f) Deliberar sobre a constitui¢do
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢dio de
participacdes noutras empresas,
conforme aprovado pela assem-
bleia geral;

g) Submeter para aprovacdo da assem-
bleia geral a forma de distribuigao
de dividendos, nomeadamente no
que diz respeito, a criagdo, investi-
mento, contratagdo e capitalizaciio
de reservas que ndo a reserva
legal, bem como o montante dos
dividendos a distribuir aos socios;

h) Recomendar ao director-geral quais-
quer contratos de empréstimo
(incluindo suprimentos) a serem
aprovados;
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i) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade em conjunto com o
director-geral;

J) Apoiar o director-geral na deliberacio
de qualquer disputa, litigio, arbi-
tragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias
com relevancia para o desempenho
das actividades da sociedade;

k) O conselho de administra¢do podera,
por acta da reunido do 6rgdo, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO NONO

(Convocacao de reunioes
da administracao)

Um) A administra¢do reunir-se-d4 sempre
que seja necessdrio para os interesses da
sociedade, sendo convocada por qualquer dos
administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos os
administradores, com um minimo de 30 (trinta)
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberacdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

Quatro) Exceptuam-se dos nimeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados
todos os administradores, casos em que
serdo dispensadas quaisquer formalidades
de convocag@o.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum constitutivo)

Um) As reunides da administracdo serdo
consideradas validamente constituidas se nelas
tiverem presentes ou representados mais de
metade dos seus membros, incluindo o director-
-geral.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo podera
fazer-se representar por outro administrador,
mediante simples carta, email ou telefax dirigida
ao presidente do conselho de administrag@o,
podendo o mandatdrio representar mais do que
um administrador na mesma reunio.

Trés) No caso do quérum ndo estar consti-
tuido a reunido deverd ser adiada por um prazo
ndo superior a quinze dias tteis. A notifica¢do
do adiamento sera entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados

nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quérum reunido, desde que o
director-geral esteja presente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes da administracao
serdo tomadas por maioria dos votos dos
administradores, desde que o director-geral
esteja presente ou devidamente representado.

Dois) Cada membro da administragdo tem
direito a um voto.

Trés) As convocatérias para as reunides
da administracdo deverdo especificar a firma,
a sede e nimero de registo da sociedade, o
local, data e hora da reunido, e deverdo estar
acompanhadas de todos os documentos e
informacdes necessarias, se esse for o caso.
As reunides da administragdo podem ser
realizadas por meio de conferéncia telefénica
ou videoconferéncia, no entanto, as deliberacoes
da administracdo constardo de acta lavrada
em livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
serem assinadas por todos os administradores
presentes ou representados, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste tltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Director-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade serd
confiada ao director-geral.

Dois) O director-geral devera actuar nos
termos dos poderes seguintes:

a) Gerir e administrar todos os negdcios
da sociedade mandante, realizando
todas as operagdes que constituem
0 seu comércio;

b) Assinar quaisquer contratos promessa
de compra e venda, contratos de
compra e venda, contratos de
empréstimos com institui¢des
bancdrias, bem como quaisquer
outros contratos de qualquer
natureza sujeito a aprovagdo
do Conselho de administracao;

c) Representar a sociedade mandante
em juizo ou fora dele, perante
quaisquer entidades publicas
ou privadas;

d) Promover todos os actos de registo
comercial e predial que forem
necessarios;

e) Dar ou tomar de arrendamento;

/) Abrir em nome da sociedade mandante
quaisquer contas bancdrias, movi-
mentar, a crédito ou a débito, e
cancelar, quaisquer contas bancdrias
de que a sociedade mandante seja
titular, efectuar depdsitos, emitir
e cancelar ordens de transferéncia
ou de pagamento e sacar cheques;

g) Receber quaisquer quantias, valores
e documentos e deles passar
recibos e dar quitagdes, aceitar
confissdes de dividas feitas por
terceiros a sociedade, bem como a
constituicdo de hipotecas, fiangas,
livrancas, penhores ou quaisquer
outras garantias reais ou pessoais
prestadas por devedores ou ter-
ceiros para garantia de direitos de
crédito da sociedade, outorgando e
assinando as necessdrias escrituras
ou quaisquer outro documentos, nos
termos aprovados pela assembleia
geral;

h) Passar recibos e quitagdes de quaisquer
quantias, valores ou documentos;

i) Ajustar e liquidar contas com devedores
e credores, fixando os respectivos
saldos;

J) Assinar e praticar o que se mostrar
necessdrio para assegurar a gestdo
dos assuntos correntes da Sociedade
mandante;

k) Assinar notas ou ordens de encomenda,
facturas, guias de remessa, notas de
débito e notas de crédito, sendo que
relativamente as notas de débito e
de crédito;

[) Retirar das estagdes postais ou de
quaisquer outras estacdes, as cartas
registadas, encomendas, merca-
dorias e quaisquer outros bens
dirigidos a sociedade mandante;

m) Fazer despachos nas alfindegas e
assinar os conhecimentos, endossos
ou pertences;

n) Fazer nas reparti¢des de finangas recla-
magdes, impugnagdes, manifestos,
alterd-los e canceld-los;

0) Assinar a correspondéncia ou demais
documentos de mero expediente;

p) Constituir mandatérios judiciais, que
substabelecerd em pessoa habili-
tada para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura de pelo menos 2 (dois)
administradores.

b) Assinatura do director-geral, nos
termos e limites das competéncias
estabelecidos nos persentes esta-
tutos;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos pelo
conselho de administracao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Auditoria externa)

A assembleia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mogambique para efectuar auditoria externa
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das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides a
administragdo e assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo
do ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vagdo da assembleia geral o balango de contas
de ganhos e perdas, acompanhados de um
relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Vinte por cento serdo afectos a consti-
tui¢do ou reintegragdo do fundo de
reserva legal, enquanto este nao se
encontrar realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-10;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberagdo tomada em
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo dos sdcios que representem mais de 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social
da sociedade.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da as-
sembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Disposicoes finais e transitdrias

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com

o Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Dois) Até a convocag¢do da primeira
assembleia geral, as funcdes de administragao
serdo exercidas pelos senhores Saeed Akram
e Samer Saeed Akram.

Trés) Até a convocagdo da primeira as-
sembleia geral, as fungdes de director-geral
serdo exercidas pelo senhor Samer Saeed
Akram.

HF Trding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob N UEL 101364488, uma entidade
denominada HF Trding, Limitada.

Faizal Mussa, solteiro maior, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100665421P, emitido
ao 25 de Janeiro de 2016, residente na
Cidade de Maputo, Praga 21 de Outubro,
n.° 768, 3.° andar, e Muhammadhusain
Abdulkarim Suria, solteiro maior, de
nacionalidade Indiana, portador do DIRE
n.° 11INO0058120A, emitido a 28 de Janeiro
de 2020, residente na cidade de Maputo,
Avenida Filipe Samuel Magaia, n.° 413, pelo
presente contrato de sociedade.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd de acordo com os seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de HF
Trading, Limitada, tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro da Mafalala, Avenida Joaquim
Chissano, n.° 3608, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracao € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a venda por
grosso e retalho, com importacio e exportagdo
de todo material de ferragem, material de
construgdo, electrodomésticos, produtos ali-
mentares, roupas, pecas e acessorios de viaturas,
artigos plasticos, lougas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte

mil de meticais), subdividido da seguinte forma:

a) 10.000,00MT (dez mil meticais),
corresponde a 50% da quota com o
mesmo valor nominal, pertencente

ao socio Faizal Mussa,

b) 10.000,00MT (dez mil meticais),
corresponde a 50% da quota com o
mesmo valor nominal, pertencente
ao s6cio Muhammadhusain
Abdulkarim Suria.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

A administra¢do da sociedade € exercida
por um Administrador e fica nomeado desde
ja o senhor Faizal Mussa.

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio Muhammadhusain Abdulkarim Suria
ou de um procurador quando exista ou seja
especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo e cedéncia de quota so pode ser
feita apenas para os socios que fazem parte da
sociedade, ndo havendo espaco para a entrada
de novos sécios.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Em todos os casos omissos, aplicar-se-ao
as disposi¢oes do Cédigo Comercial e demais
em vigor na reptblica de Mocambique.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

JCS Global Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia 16 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101352390, uma entidade
denominada JCS Global Services, Limitada,
entre:

Samuel Sotho Okafor, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana portador do Bilhete de Identidade
n.° 110304067984J, emitido a 14 de
Fevereiro de 2020, pelos Servigos de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no Bairro da Matola, Q. 16, casa,
n.° 36;



4516

111 SERIE — NUMERO 153

Carlos José Chivoze, casado com Manuela
Mendes Morais, sob regime de comunhio
de bens adquiridos, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300204109B,
emitido aos 22 de Agosto de 2019, pelos
Servicos de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
Bairro da Polana Canigo, Q. 5, casan.® 171.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede e duracao

A sociedade adopta a denominagdo JCS
Global Services, Limitada, a sociedade tem a
sua sede na cidade de Maputo, Avenida Emilia
Dausse, Bairro da Malhangalene, n.° 2155,
1.° andar, a duragdo da sociedade serd por
tempo indeterminado, e a data de inicio para
todos os actos juridicos serd a partir da data
da incorporag@o da empresa.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos e consultoria diversos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
atividades, subsididrias ou complementares do
seu objeto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), sendo:

a) Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), corres-
pondente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Samuel Sotho Okafor;

b) Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), corres-
pondente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Carlos José Chivoze.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que os socios assim decidam e obedece o
preceituado na Lei Comercial e outra legislacao
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessacao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢oes legais em vigor
acessacdo ou alienac@o de toda a parte de quotas
devera ser da decisdo dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administragio e gérencia da sociedade
fica a cargo do sécio unico Carlos José Chivoze.

Dois) Para obrigadar a sociedade basta
a assinatura do administrador Carlos José
Chivoze.

Trés) O administrador t€m plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo, os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislagdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Lé & L6, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 4 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101332578, uma entidade
denominada Lé & Lo, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Lé & Lo, S.A., e constitui-se sob a forma
de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Repuiblica de Mog¢ambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administracio transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um)A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de gestdo imobilidria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo celebrar contratos
de mutuo e hipotecas ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente dos bens adquiridos.

Trés) Mediante deliberagido do Conselho de
Administrac@o, a sociedade podera participar,

directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais, agru-
pamentos de empresas ou outras formas de
associagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais).

Dois) O capital social esta dividido em
200 (duzentas) acc¢des de valor nominal de
100,00MT (cem meticais) cada uma.

Trés) As acgdes da sociedade serdo
nominativas e serdo representadas por titulos
de 1, 5, 10, 50, 100, 1000 ou multiplos de 1000
acgoes.

Quatro) A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

Cinco) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém o direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na proporgdo das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de 1
(uma) accao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados pelo Administrador Unico ou 2
(dois) membros do Conselho de Administragio,
podendo a assinaturas ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de emissao.

Trés) As despesas de substituicio de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢oes
ao portador, se assim for deliberado pela
Assembleia Geral, aplicando-se as regras legais
para tal definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberag¢do da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situagdo econdémica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Tramsmissao de accoes

Um) E livre a transmissdo de accdes entre
os accionistas da sociedade ou entre qual-
quer um destes e terceiros, devendo apenas

N

ser comunicada a sociedade e aos outros
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accionistas, a identidade do adquirente e o
nimero de ac¢des transmitidas, de forma a que
a sociedade proceda com o respectivo registo
no livro das ac¢des e demais procedimentos
internos que se mostrem necessarios.

Dois) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢bes deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferénciais

A sociedade poderd emitir acgdes prefe-
renciais, com ou sem direito a voto e remiveis,
desde que aprovado pela Assembleia Geral, nos
termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢oes legais aplicaveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das obri-
gacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo Admi-
nistrador-Unico ou 2 (dois) membros do
Conselho de Administracdo da sociedade, as
quais podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia
Geral poderd a sociedade, dentro dos limites
legais, adquirir obriga¢des proprias e realizar
sobre elas as operacdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder
a sua conversao ou amortizagao.

ARTIGO DECIMO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberacio da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os accio-
nistas possam emprestar a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os o6rgidos sociais sdo a Assembleia Geral,
Conselho de Administracdo ou Administrador
Unico e o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicdo e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral, com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de 4 (quatro) anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de

terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢io.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberac¢des
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢io corresponde um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo e do Conselho Fiscal participardo das
reunides da Assembleia Geral e nos respectivos
seus trabalhos, sempre que para tal forem
solicitados para se pronunciarem nas respectivas
qualidades, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Reunides da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sao
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) As reunioces da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos 30
(trinta) dias de antecedéncia relativamente a
data em que a mesma se realizara.

Trés) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedigdo de cartas registadas
com aviso de recep¢do ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem
de trabalhos e a informagao necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos accionistas,
podem ser dispensados 0s prazos previstos nos
ndmeros anteriores.

Cinco) Os accionistas podem deliberar
sobre materias da sua competéncia por meio
de deliberagdes escritas, de acordo com a
legislacdo aplicdvel.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
tém lugar na sede da sociedade, podendo, se o
Presidente de Mesa da Assembleia Geral assim
decidir, realizar-se em qualquer outro local, por
conferéncia telefénica, video-conferéncia ou
qualquer outro meio que permita aos presentes
se comunicarem. Considera-se o local da
reuniao onde estiver a maioria dos accionistas,
ou quando tal maioria ndo se verifique, o local
onde se encontre o Presidente de Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera
fazer-se representar na Assembleia Geral pelo
cOnjuge, descendente ou ascendente, por outro
accionista, por administrador, por terceiro ou

por mandatdrio, mediante simples carta dirigida
ao Conselho de Administragdo e por este
recebida até as 17 (dezassete) horas do dltimo
dia 1til anterior a data da sessdo.

Dois) O accionista que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
mais de 50% (cinquenta por cento) por cento do
capital social, salvo os casos em que a lei exija
quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do n.° 3 seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de 75% (setenta e cinco por
cento) dos votos do capital social.

Quatro) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard
dentro de 30 (trinta) dias, mas nao antes
de 15 (quinze) dias, considerando-se como
vélidas as deliberagdes tomadas nesta segunda
reunido, qualquer que seja o nimero de
accionistas presentes e o quantitativo do capital
representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides da Administracao

Um) O Administrador Unico delibera ou o
Conselho de Administragdo retine sempre que
necessdrio para os interesses da sociedade e,
pelo menos, semestralmente, sendo convocado
pelo seu Presidente, no dltimo caso, por
sua iniciativa ou por solicitacdo de 2 (dois)
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administracdo, pelo respectivo Presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagdo
verbal.

Trés) As reunides do Conselho de Admi-
nistracdo tém lugar na sede da sociedade,
podendo, se o Presidente assim decidir,
realizar-se em qualquer outro local, por
conferéncia telefénica, video-conferéncia ou
qualquer outro meio que permita aos presentes
se comunicarem. Considera-se o local da
reuniao onde estiver a maioria dos membros,
ou quando tal maioria ndo se verifique, o local
onde se encontre o Presidente do Conselho de
Administragao.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores



4518

111 SERIE — NUMERO 153

presentes ou representados e dos que votam por
correspondéncia.

Cinco) As reunides de Conselho de Admi-
nistragdo podem ser dispensadas se todos os
administradores declararem por escrito o sentido
dos respectivos votos, em comunicacdo escrita
enviada para o Presidente do Conselho de
Administrag¢do que, apds a recepgao da ultima
comunicagdo dard conhecimento a todos os
administradores da deliberag¢do tomada, em
documento escrito e assinado por ele; ou, ainda,
se todos os administradores assinarem uma
copia do documento escrito que contenha o
sentido do voto que, juntas, perfazem uma tnica
deliberacdo, considerada devidamente tomada
na data da dltima assinatura obtida.

Seis) Os Administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro Adminis-
trador, mediante carta dirigida ao Presidente
para cada reunido.

Sete) O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo tem voto de qualidade.

Oito) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um Administrador-
-Unico ou Conselho de Administracio composto
por 3 (trés) administradores nomeados pela
Assembleia Geral, sendo desde ja Manuel
Virgilio Bila Jr. como Administrador Unico.

Dois) O Administrador Unico ou membros
do Conselho de Administracdo sdo eleitos
pelo periodo de 4 (quatro) anos renovéaveis,
salvo deliberacido em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.

Trés) O Administrador Unico ou membros
do Conselho de Administracdo poderdo ou
ndo receber uma remuneragdo, conforme for
deliberado pela Assembleia Geral, a qual cabe
também a fixacdo da remuneragdo, quando
aplicavel.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado
pelo Conselho da Administrac@o.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Administrador Unico ou
Conselho de Administracdo exercer os mais
amplos poderes para dirigir as actividades da
sociedade e representd-la em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag¢@o do objecto
social que a lei e os estatutos ndo reservem a
Assembleia Geral.

Dois) O Administrador Unico ou Conselho
de Administrac@o poderd delegar a 2 (dois) dos
seus membros, a gestdo didria da sociedade, a
ser designado pelo Conselho de Administragao,
que também determinard as suas funcdes e fixard
as respectivas competéncias e a quem devera
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Administrador
Unico; ou

b) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo; ou

c) Pela assinatura conjunta de 2 (dois)
administradores; ou

d) Pela assinatura do mandatério a quem
2 (dois) administradores tenham
confiado poderes necessdrios e
bastantes por meio de procuracio.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagido

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou por uma sociedade de auditores
de contas, que exercerd o seu mandato de 4
(quatro) anos, sem prejuizo da reelei¢do por
igual periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administracio
propor a Assembleia Geral a designag@o dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros,
ou Fiscal Unico, negociando previamente os
termos e as condig¢des dos respectivos contratos.

Trés) O 6rgio de fiscalizacdo terd as compe-
téncias previstas na lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano e
carecem de aprovagdo da Assembleia Geral,
a realizar-se até ao dia 31 de Margo do ano
seguinte.

Trés) O Conselho de Administraciio apre-
sentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da socie-
dade, bem como a proposta quanto a reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados
pela Assembleia Geral, com observancia das
disposi¢cdes legais aplicdveis sobre dividendo
obrigatdrio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deli-
beragdo unanime dos seus accionistas.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolug@o por acordo
dos accionistas, todos eles serao os seus
liquidatérios e a partilha dos bens sociais e
valores apurados proceder-se-4 conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, conforme
alterado pelao Decreto n.° 1/2018, de 4 de Maio,
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Macromed, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101364755, uma entidade
denominada Macromed, Limitada, entre:

Primeiro. Alves Abilio Ubisse, solteiro,
natural de Maputo,portador do Bilhete de
Identiifica¢@o n.° 11030014545B, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo, a4 de
Julho de 2016, de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro George Dimitrov, quarteirdo
13, casa n.® 15, cidade de Maputo;

Segundo. Messias Lucas Checo, solteiro,
natural de Manjacaze-Gaza, portador de Bilhete
de Identidade n.° 100100053597J, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo, a 13
de Janeiro de 2015, de nacionalidade mogambi-
cana, residente no Bairro do Aeroporto A, Rua
de Camdes, quarteirdo 22, casa n.° 33, cidade
de Maputo;

Terceiro. Armando Lucas Chipenga,
solteiro,natural de Maputo,portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100079754J, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo aos 25
de Margo de 2015, de nacionalidade mogambi-
cana, residente no Bairro de Mavalane B,
quarteirdo 30, casan.® 15, na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato € acordada a cons-
tituicdo de uma sociedade por quotas, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denomonacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Macromed, Limitada, e tem a sua sede no
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bairro do Alto-Mae, Avenida do Rio Tembe,
n.° 147, rés-do-chao, cidade de Maputo,
podendo transferir-se, abrir e manter ou
encerrar delegacdes, filiais, sucursais,
agéncias, escritérios ou qualquer outra forma
de representagdo, onde e quando os sécios
acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
finido e tem o seu inicio a partir da data
da assinatura do respectivo contrato.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: comércio
a retalho com importacio e exportacdo de
material e equipamento hospitalar.

Dois) Reparacao e manuten¢io de maquinas
e equipamentos, presta¢do de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil, meticais),repartido em trés
quotas respectivamente:

a) 40% equivalente a 20.000,00MT (vinte
mil meticais) pertencente ao sécio
Alves Abilio Ubisse;

b) 30% equivalente a 15.000,00MT
(quinze mil meticais) pertencente
a0 socio Messias Lucas Checo; e

c) 30% equivalente a 15.000.00MT
(quinze mil meticais) pertencente
ao socio Armando Lucas Chipenga.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

A cessacdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os sécios
mas a estranhos a sociedade, dependerd do
consentimento do outro sécio, que do direito
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Faléncia e insolvéncia)

Em caso de faléncia ou insolvéncia dum
socio, penhora, arresto, arrolamento, venda
ou adjudica¢@o judiciais duma quota, podera
a sociedade amortizar a restante com anuéncia
do seu titular e nos termos a serem acordados.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia da sociedade)

A geréncia da sociedade, bem como a sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa ou
passiva, a assinatura serd exercida pelo sécio
Messias Lucas Checo como administrador com
ou sem reumuneragao.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por concesso dos s6cios e no caso
de divergéncias inconcilidveis, serd valida a
opinido da maioria dos sécios.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O balango anual serd dado com a data
de 31 de Dezembro.

Dois) Os lucros a apurar, depois de deduzidos
os fundos de reserva necessarios, constituirio
dividendos para os sécios, na propor¢io das
quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei e, nesse caso, serd liquidada,
nos termos a serem deliberados em assembleia
geral a convocar para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso, a empresa serd
regulada pela lei das sociedades por quotas
e demais legislacdo vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Omnitrack Quality & Safety,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101352382, uma entidade
denominada Omnitrack Quality & Safety,
Limitada, entre:

Moleiro Henrique Mambo, maior, de 52 anos
de idade, de nacionalidade mocambicana,
natural de Inharrime, residente na Rua
dos Citrinos n.° 144, 2.° andar, Bairro do
Jardim, cidade de Maputo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110500136755P, de dois
de Abril de dois mil e dez, emitido pela
Direccio de Identificacdo de Maputo;

José Mechaque Salomio, maior, de 58 anos
de idade, de nacionalidade mocambicana,
natural da Maputo, residente na cidade de
Maputo, Q. 14, casan.® 10, Bairro Maxaquene
A, Distrito Municipal Kamaxaquene, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100207858I,
emitido aos 13 de Maio de 2010, pela
Direccido de Identificacdo de Maputo;

Inacio José Sozinho Birissau, maior, de 32 anos
de idade, de nacionalidade mocambicana,
natural da cidade da Beira, residente

no Bairro da Liberdade casa n.° 547,
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100164444025A emitido aos vinte e seis
de Abril de dois mil dezanove, pela Direccéo
de Identifica¢do de Maputo.

Pelo presente é celebrado o contrato de
constiuicdo de sociedade que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Omnitrack Quality & Safety, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida de Mocambique
n.° 10, Bairro Zimpeto Distrito Kamubukuana,
cidade de Maputo, podendo por deliberagdo
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro ou fora do pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Industria, comércio geral e servicos;

b) Comércio a grosso ou a retalho de
todas as classes do CAE-Classes
das Actividades Econémicas, com
importagdo e exportagao e;

¢) Comercializa¢do de cereais e de outros
produtos agricolas;

d) Importagdo e venda de viaturas,
acessorios e de pecas sobressalentes;

¢) Importacdo e venda de produtos farma-
céuticos, equipamento cirdrgico,
médico e hospitalar;

f) Construcdo de obras publicas e habi-
tacdo;

g) Prestagdo de servicos multidisciplinares,
nomeadamente; logistica e carga,
formacao profissional, estudos de
desenvolvimento rural, econdmica
e social, investigacdo agraria,
pesquisas nas dreas de engenharias,
marketing, publicidade, design,
fotografias, serigrafia, consultorias
e assessorias multidisciplinares,
contabilidade, auditoria, empacota-
mento de produtos alimentares e
outros, bem como limpezas gerais
nos jardins, estabelecimentos e
industrias e gestdo imobilidria;

h) Imobilidria, turismo, gestao de condo-
minios/edificios, restauracdo e de
renta-a-car.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades complementares ou
diversas do objecto social desde que para isso
estejam devidamente autorizadas nos termos da
legislagdo em vigor.
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Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de trinta mil meticais,
dividido em trés partes desiguais; sendo quinze
mil meticais o correspondente a 50% do
capital social pertencente ao sécio Indcio José
Sozinho Birissau, outro de nove mil Meticais
o correspondente a 30% pertencente ao s6cio
José Mechaque Salom@o e o outro de seis mil
meticais, o correspondente a 20%, pertencente
ao sécio Moleiro Henrique Mambo.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios ndo
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira pela sua alienaco a quem pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao, geréncia e assembleia geral

Um) A administra¢@o e a geréncia da socie-
dade € exercida pelos sdcios e a mesma se obriga
pela assinatura dos trés.

Dois) A sociedade far-se-4 representar pelas
pessoas singulares que para o efeito forem
designadas em assembleia geral.

Trés) A assembleia geral e os gerentes
acima indicados podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como os gerentes
podem revogi-los a todo o tempo, estes
ultimos sem autoriza¢@o prévia da assembleia
geral, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Quatro) Compete a geréncia a representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao

e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de licros e perdas.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessario, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos licros serd
distribuido entre os sécios de acordo com
a percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do codigo comercial em vigor desde
0 ano de dois mil e seis e demais legislacao
aplicavel na Reptblica de Mocambique.

Maputo, 10 de Agosto de 2020.— OTécnico,
llegivel.

Pathfinder Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e dois de Julho de dois mil e vinte,
da sociedade Pathfinder Mocambique, S.A, com
sede na Avenida Armando Tivane, n.° 890,
rés-do-chio, cidade de Maputo, com o capital
social de cem mil meticais, representada por
cem mil ac¢des do valor nominal de um metical
cada, registada na Conservatdria de Registos

das Entidades Legais de Maputo sob NUEL
100249294, deliberaram a alterac@o da sede da
sociedade sita na Avenida Armando Tivane,
n.° 890, rés-do-chdo, cidade de Maputo,
passando a sedear-se na Avenida Marginal
n.° 4981, Edificio ZEN, 10.° andar esquerdo,
Bairro Costa do Sol, cidade de Maputo.

Em consequéncia da alteragdo da sede da
sociedade, fica alterado o artigo segundo do
pacto social, que passa a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Marginal, n.® 4981, edificio
ZEN, 10.° andar Esquerdo, Bairro Costa
do Sol, na cidade de Maputo.

Dois) (...).

Maputo, 5 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Preserva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 101361543, uma entidade
denominada Preserva, Limitada, constituida,
nos termos do artigo 90 e seguintes do Cédigo
Comercial, por documento particular de 5 de
Setembro de 2019, entre:

Eluise Moénica Joaquim Xavier Vaz, solteira,
de nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100158971P,
emitido aos 8 de Junho de 2016, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na Avenida do Ultramar, n.° 382,
cidade da Matola, Liberdade;

Maria Leonor Joaquim, casada, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100158972N, emitido
aos 8 de Junho de 2016, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, residente
na Av. do Ultramar, n.° 382, bairro da
Liberdade, cidade da Matola;

Hermenegildo Gamito Penicela, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102287068C,
emitido a 14 de Setembro de 2017, pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo,
residente na Rua Mateus Sansao Mutemba,
n.° 315, 2.° andar, cidade de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a dominagdo de Preserva,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Jalius
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Nyerere, n.° 742, 1.° andar esquerdo, cidade de
Maputo, constituida sob forma de sociedade
comercial por quotas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Promocgdo e desenvolvimento do
turismo e de outras actividades em
beneficio da conservacdo ambiental
através de plataformas electrénicas
e convencionais;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
ambiental;

c) Prestacdo de servigos de consultoria
imobiliaria;

d) Importacio e exportacio.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar
no capital social de outras sociedades, exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 25.000,00MT, e
encontra-se distribuido pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT, representativa de
40% do capital social, titulada
pela sécia Eluise Ménica Joaquim
Xavier Vaz;

b) Uma quota com o valor nominal de
7.500,00MT, representativa de 30%
do capital social, titulada pela sécia
Maria Leonor Joaquim;

¢) Uma quota com o valor nominal de
7.500,00MT, representativa de 30%
do capital social, titulada pelo sécio
Hermenegildo Gamito Penicela.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo e amortizagdo de quotas,
total ou parcial, é permitida mediante o
consentimento da sociedade e dos sdcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta nao o exerg¢a, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sdcios.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada
por 3 administradores, a quem compete a
representacao da sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de 2 anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Até arealizacdo da primeira assembleia
geral da sociedade, a administragio da sociedade
serd exercida por:

a) Eluise Moénica Joaquim Xavier Vaz;
b) Maria Leonor Joaquim; e
c) Hermenegildo Gamito Penicela.

ARTIGO SETIMO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade € obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de procuradores
especialmente constituidos nos
termos e limites especificos do
mandato.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
sécios, sendo as suas deliberacdes vinculativas
para todos eles e para os membros dos 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por ano, na sede da
sociedade ou noutro local, para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO NONO
(Balango e contas)

O balanco e contas reportar-se-ao a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de lucros)

Depois de constituido o fundo de reserva
legal, os lucros terdo a seguinte distribui¢ao:
a) Dividendos aos sécios na propor¢ao
de quotas;

b) Constitui¢dio de reservas para fins
especificos, de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso, regulardo as
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Raizes-Carpitantaria
Africana, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
por contrato social elaborada nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial, foi constituida
entre Marla Gizela Antero Mucavele, de
nacionalidade mocambicana, natural de Maputo,
divorciada, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101003558758, emitido aos 18 de Agosto
de 2016, pelo Arquivo de Identificagdo da
cidade de Maputo, residente na rua Inhamara,
n.° 702, bairro Costa do Sol; Iris Zéa Massena
Veiga, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, solteira, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100534601B, emitido
aos 17 de Marco de 2016, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Maputo, residente
na rua Lucas Elias Kumato n.° 207, bairro da
Sommerschield e Sérgio Candido Freire da
Silva Veiga, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100153662Q, emitido aos
13 de Abril de 2010, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢do da cidade de Maputo, residente
na rua das Massalas, n.° 183, bairro do Triunfo,
uma sociedade por quotas, matriculada aos 5 de
Agosto de 2020, na Conservatdria do registo das
Entidades Legais sob o sob o registo NUEL
10136155, que reger-se-a pelo pacto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao social, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas e a denominagdo social
de Raizes-Carpitantaria Africana, Limitada.
(doravante “sociedade”), sendo constituida por
tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, na rua dos Embondeiros
n.° 69, bairro Trunfo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social onde e quando os s6cios
o0 julgarem conveniente, ou ainda transferir a
sua sede social para qualquer outro local do
territério nacional.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o fabrico
de pecas de arte em madeira, vidro, ago e epoxy.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
qualquer outra actividade conexa, de presta¢do
de servicos e ndo s, desde que intimamente
ligada a sua actividade principal, descrita no
nimero anterior, mediante autorizacdo dos
socios, de acordo com a lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), e corresponde a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Marla Gizela Antero Mucavele, titular
da quota com o valor nominal de
12.000,00MT (doze mil meticais),
representativa de 40% do capital
social da sociedade;

b) Iris Zéa Massena Veiga, titular
da quota com valor nominal de
12.000,00MT (doze mil meticais),
representativa de 40% do capital
social da sociedade;

¢) Sérgio Candido Feire da Silva Veiga,
titular da quota com o valor nominal
de 6.000,00MT (seis mil meticais),
representativa de 20% do capital

social da sociedad€.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos sdécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social, para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Trés) Decidida qualquer variagao do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelos sdcios, competindo aos
mesmos decidir como e em que prazo devera
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO QUARTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ordindria serd
convocada todos os anos durante o primeiro
trimestre para apreciacdo e aprovacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria.

Dois) As reunides da assembleia geral podem
ser convocadas por qualquer administrador,
sécio ou pelo presidente da mesa da assembleia
geral com a antecedéncia minima de quinze
(15) dias de calenddrio, sem prejuizo das
formalidades de convocacdo serem dispensadas
por acordo escrito de todos os sécios presentes
ou representados na reunido.

Trés) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser enviadas
por meio de carta registada, fax ou correio
electrénico com aviso de recepc¢do e deverdo
ser acompanhadas da ordem de trabalhos e
dos documentos necessdrios a tomada das
decisdes sobre os assuntos constante da ordem
de trabalhos.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
fica ao cargo da sécia Iris Zéa Massena Veiga.

Dois) O administrador pode se fazer
representar e delegar poderes a qualquer outro
sécio ou a terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legalmente
estabelecida para a constitui¢@o ou reintegragao
do fundo de reserva legal, devendo o montante
restante dos lucros ser aplicado em conformidade
com a deliberagdo dos sécios.

Dois) Qualquer valor devido a sociedade por
um sécio serd deduzido dos dividendos e outras
distribuicdes pagaveis a este.

ARTIGO SETIMO

(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do administrador tnico ou pela assinatura do
seu mandatdrio, quando exista ou quando seja
especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daqueles estados.

Trés) Caso se verifique a situag@o prevista
pelo niimero 2, do artigo nono, os sécios gozam
de preferéncia na aquisi¢cdo da quota do sécio
falecido.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)

Em tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 8 de Agosto de 2020. — O Conser-
vador, llegivel.

Seacontractors Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101364399, uma entidade
denominada Seacontractors International, B.V.,
Limitada.

Seacontractors International, B.V., sociedade
comercial de responsabilidade limitada,
constituida e regida segundo a lei dos
Paises Baixos, com sede em 36 Gortstraat,
4331LC, Middelburg, titular da licenga
comercial n.° 000045226490, neste acto
devidamente representada por Xander
Schanssema, natural dos Paises Baixos,
residente na Noord Bolwerk 17, NL-4331,
SH Middelburg, titular do Passaporte
n°BL68916K2, emitido nos Paises Baixos,
em 30 de Setembro de 2016 e valido até 30
de Setembro de 2026;

Ottobong Nkanang Udoyen, casado com
Ivandra Leonor Carlos Juisse Udoyen,
natural de Roma, Italia, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Avenida
Armando Tivane n.° 1874, Sommerchield,
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101006592248D, emitido na cidade
de Maputo, pela Direc¢io de Identificagdo
Civil, aos 8 de Maio de 2019 e valido até 8
de Maio de 2024;

Phayeta Investiment, Limitada,
comercial de responsabilidade limitada,
constituida e regida segundo a lei da
Republica de Mog¢ambique, com sede
na Avenida 24 de Julho, n.° 723, Polana
Cimento, Maputo, titular da licenca
comercial n.° 101235971, neste acto
devidamente representada por Nelson
Arnaldo Ocuane, natural de Mocambique,
residente na Avenida 24 de Julho, n.° 723,
Polana Cimento, Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102252918F,
emitido na cidade de Maputo, pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil, aos 9 de Novembro
de 2017, e valido até 9 de Novembro de
2027; constituem, entre si, uma sociedade

sociedade
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comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos termos e
condigdes constantes do presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Seacontractors Mogambique, Limitada e tem a
sua sede na Avenida 24 de Julho, n.° 723, rés-
do-chdo, Polana Cimento, Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representag¢do onde seja necessario.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a provisdo de servicos maritimos através de
uma frota de barcos modernos e também atua
em reboque, apoio de dragagem, manuseio de
ancoras, trabalho de fornecimento, aragem,
levantamento, salvamento, apoio a mergulho,
gestdo comercial e corretagem maritima
na Republica de Mogambique e nas dguas
circundantes, assim como outras actividades
complementares ao objecto principal.

Dois) A sociedade poderd, por deliberaciao
da assembleia geral, exercer outras actividades
industriais e/ou comerciais conexas ao seu
objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido pela legislagao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e corresponde a soma de trés
quotas, desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
49.000,00MT (quarenta e nove mil
meticais), correspondente a 49% do
capital social, pertencente ao sécio
Seacontractors International B.V.;

b) Uma quota no valor nominal de
36.000,00MT (trinta e seis mil
meticais), correspondente a 36% do
capital social, pertencente ao sécio
Ottobong Nkanang Udoyen; e

c¢) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),

correspondente a 15% do capital
social, pertecente ao socio Phayeta
Investiment, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido tomando em consideracio o capital
social minimo exigido pela legislagdo em vigor,
mediante deliberacdo em assembleia geral.

Trés) Os sdcios t€m o direito de preferéncia
nos aumentos de capital social da sociedade,
na propor¢do das suas quotas e percentagem
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e/ou divisdo de quotas carece
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para cada um dos sécios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s sdcios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes e o valor que vier
a ser determinado serd vinculativo tanto para a
sociedade como para os sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral, fica reservado
o direito de amortizar as quotas dos sécios no
prazo de noventa dias a contar do conhecimento
ou da verifica¢@o dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
aterceiros sem prévio cumprimento
das disposicdes do artigo quinto dos
presentes estatutoS.

Dois) O preco da amortizagdo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
cinco meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢d@o de lucros;

c¢) Nomeagdo dos administradores e
determinacdo da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,

competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de administracdo, conforme descrito em mais
detalhes no acordo de accionistas.

Trés) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente do conselho
de administracdo ou por qualquer outro
administrador da sociedade, por meio de e-mail,
fax, ou carta registada com aviso de recepcao,
com uma antecedéncia minima de quinze
dias, salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades.

Quatro) Os socios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa fisica que para o efeito designarem,
mediante simples carta para esse fim, dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um conselho de administragio eleito em
assembleia geral.

Dois) O conselho de administragido
da sociedade serd constituido por trés
administradores, com dispensa de caugao.

Trés) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a exclusiva competéncia da assembleia geral.

Quatro) Os administradores poderdo
constituir mandatarios e delegar neles, no todo
ou em parte, 0s seus poderes.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois ou mais membros do conselho
de administragdo, ou pela assinatura da pessoa
a quem serdo delegados poderes para o efeito,
nos termos que forem definidos pela assembleia
geral.

Seis) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
nao digam respeito ao seu objecto social,
especialmente em letras de favor, fiangas e
abonagoes.

Sete) Até a primeira reunido da assembleia
geral, a sociedade serd administrada e
representada pelos senhores Ottobong Nkanang
Udoyen, Nelson Arnaldo Ocuane e Xander
Schanssema, com dispensa de caugao.

Oito) O conselho de administragdo agindo
em conjunto, estd autorizado a representar a
sociedade. Alem disso, dois administradores
agindo em conjunto estao autorizados a
representar a sociedade.

Nove) As seguintes resolucdes relativas
as “questdes reservadas”, conforme (a serem)
acordadas pelos accionistas, requerem a
aprovagdo prévia de accionistas representando
pelo menos 80% das agdes emitidas e pendentes
do capital social:

a) Estabelecer ou encerrar a sede e
subsidiarias da sociedade;
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b) Adquirir, vender, conceder 6nus,
alienar, arrendar, alugar ou de
qualquer outra forma obter ou
utilizar quaisquer activos ou
passivos (incluindo garantias) da
sociedade fora do curso normal dos
negdcios da sociedade;

c) Efetuar qualquer investimento ou
alienacdo, com um valor superior
a 50.000,00EUR (cinquenta
mil euros) ou o equivalente em
outra moeda por investimento ou
alienacdo;

c) Adquirir, alienar, onerar, arrendar,
alugar ou de qualquer outra
forma obter ou utilizar qualquer
propriedade registrada ou ativos
registrados da sociedade;

d) Celebrar qualquer cooperagio
estratégica material de longo prazo
com outra empresa por meio de
uma joint venture, um acordo de
cooperagdo ou de outra forma ou
rescisdo de tal cooperacio;

) Adoptar ou alterar o plano de negdcios
ou o or¢amento anual, incluindo
0 or¢amento para investimentos
estratégicos;

g) Adoptar qualquer resolucdo que
viole a estratégia da sociedade,
conforme acordado no plano de
negdcios ou conforme acordado
pelos accionistas;

h) Celebrar, alterar ou rescindir quaisquer
acordos comerciais com terceiros;

i) celebrar acordos pelos quais qualquer
membro da sociedade ou qualquer
subsididria se vincule como fiador
ou co-devedor solidario, ou de outra
forma garanta ou concorde em
fornecer garantia para uma divida
de terceiros;

J) celebrar ou alterar quaisquer acordos
segundo os quais a sociedade
empreste dinheiro;

k) Renunciar a qualquer direito ou
celebrar ou alterar acordos (i) que
ndo sejam no curso normal dos
negdcios, ou (ii) que ndo estejam
fora do alcance;

1) celebrar ou alterar quaisquer acordos
ou acordos entre a sociedade e
qualquer administrador ou
accionista ou qualquer pessoa
ou entidade relacionada a esse
administrador ou accionista;

m) Efectuar qualquer pagamento a
qualquer director-geral ou accionista
ou qualquer pessoa ou entidade
relacionada a esse director-geral
ou accionista, excepto pagamentos
regulares de saldrio ou taxa de
administra¢do paga a um director e
qualquer pagamento de dividendos
aos accionistas que tenham sido
aprovados pela assembleia geral;

n) Participar de outras empresas (seja
por meio da aquisi¢@o total ou
parcial das agdes no capital dessa
outra empresa ou de outra forma)
ou alterar o tamanho de qualquer
participacao existente;

0) Alienar ou conceder uma opc¢éo de
compra ou direito de preferéncia
(por uma transacido ou uma série
de transagdes) e no curso normal
dos negécios da sociedade, no todo
ou em uma parte substancial ou
material do negécio;

p) Resolver nomear, suspender ou
remover qualquer director, qualquer
funcionario, autocontratado,
conselheiro ou consultor da
sociedade;

m) Celebrar, alterar ou rescindir contratos
de trabalho, administracio,
consultoria ou acordos coletivos
de trabalho ou outros termos
de emprego de (um grupo de)
trabalhadores com um valor (anual)
de pelo menos 25.000,00 EUR
(vinte e cinco mil euros) ou o
equivalente em outra moeda por
ano estejam envolvidos;

n) Estabelecer (fora do existente) qualquer
plano de pensdo ou concessdo de
direitos a pensdo, participacdo
nos lucros, bonus ou esquemas de
incentivo ou a variacio dos termos
de qualquer um que exceda os
decorrentes de acordos existentes
com um valor superior a 25.000,00
EUR (vinte e cinco mil euros) ou o
equivalente em outra moeda;

o) Conceder, alterar ou revogar uma
procuragdo (exceto qualquer
procuragdo emitida no curso normal
dos negdcios da sociedade);

p) Nomeacio do auditor da sociedade;

g) Iniciar ou resolver qualquer processo
judicial, incluindo a condug¢do de
procedimentos de arbitragem;

r) Alterar as politicas ou principios
de contabilidade aplicados pela
sociedade;

s) Celebrar ou alterar qualquer contrato
em que um crédito, empréstimo ou
financiamento, de qualquer forma,
seja concedido a sociedade por
terceiros, com exce¢do de levantar
dinheiro em uma linha de crédito
ou empréstimo ja aprovada pela
assembleia geral;

t) Adquirir um direito de penhor sobre
quaisquer ac¢des ou sobre as ac¢des
de qualquer subsididria (se houver);

u) Conceder uma opg¢do ou direito
de subscrever ou converter em
acdes da sociedade ou de qualquer
subsidiaria (se houver);

v) Emitir, delegar a autoridade do direito
de emitir, comprar ou retirar acdes
ou qualquer outra acio (como, por
exemplo, recibos de depdsito) no
capital da sociedade ou de qualquer
subsidiaria (se houver);

w) A exclusdo ou restricdo de direitos de
preferéncia em relagdo a emissdo
de novas ag¢des no capital social da
sociedade ou de qualquer subsididria
(se houver) ou na concessao de uma
opcdo ou direito de subscrever ou
converter em acgdes da sociedade
ou qualquer subsididria (se houver);

x) Alterar a sede da sociedade;
(uma proposta para) alterar os
estatutos ou outros documentos
constitucionais da sociedade ou de
qualquer subsidiaria (se houver);
(uma proposta para) listar quaisquer
ac¢des da sociedade ou de uma
subsididria em qualquer bolsa
de valores ou uma venda; (uma
proposta para) resolver uma fusio
ou divisdo legal de, ou dissolver e/
ou liquidar a sociedade ou qualquer
subsidiaria (se houver); ou

y) Resolver declarar faléncia, uma
moratdria da sociedade ou de
qualquer subsididria (se houver),
concordar com qualquer suspensdo
de pagamentos ou entrar em
qualquer esquema de reorganizacio
da divida ou acordo semelhante
envolvendo a sociedade ou qualquer
subsididria.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco serd apresentado, e as contas
de resultados serdo encerradas, com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizacOes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados 0s montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Vinte por cento ( 20%) para a reserva
legal, até os vinte por cento (20%)
do capital social nos termos da lei
ou, sempre que seja necessario
reintegra-lo, e

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedad€.

Quatro) O remanescente terd a aplicagdo
que for deliberada pela assembleia geral, ou
reinvestido ou distribuido pelos sdcios na
proporg¢do das suas quotas.
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ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos,
termos e condigdes previstas na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende da
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados nos
termos da Legislacdo Mocambicana.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

SEGRINOV - Servicos Rurais
e Agro-lnovacgao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de divisdo e cessao total de quotas, entrada
do novo sécio e nomeagdo do administrado
comercial, na sociedade em epigrafe, realizada
no dia vinte e cinco de Maio de dois mil e vinte,
no bairro de Sisal, estrada nacional nimero um,
distrito de Inharrime, provincia de Inhambane,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o capital social de cinquenta
mil meticais (50.000,00MT), matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101134024, na presenca dos sécios
Stela Marlene Munguambe, titular de uma
quota com o valor nominal de vinte e cinco
mil e quinhentos meticais, representativa de
cinquenta e um por cento do capital social da
sociedade e Osvaldo Alex Nobela, titular de
uma quota no valor nominal de vinte e quatro
mil e quinhentos meticais, representativa de
quarenta e nove por cento do capital social da
sociedade, totalizando os cem por cento do
capital social.

Estive como convidado o senhor Yassin
Suleman Esep Amuji, casado, de nacionalidade
Mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110300169891M, emitido aos vinte e oito de
Maio de dois mil e quinze, pelos Servigos de
Identificacdo Civil de Maputo, residente em
Chimoio, que manifestou a intencéo de adquirir
a quota cedida.

Iniciada sessdo, os sdcios deliberaram por
unanimidade que a sdcia divide em duas a
sua quota, cede cinquenta por cento a favor
do novo sécio Yassin Suleman Esep Amuji,
que entra na sociedade com todos os direitos
e todas as obriga¢des, um por cento a favor
do sécio, Osvaldo Alex Nobela que unifica a
quota recebida a anterior, a cedente aparta-se
da sociedade e nada dela tem a ver.

Ainda foi deliberado que fica nomeado como
administrador comercial o s6cio Osvaldo Alex
Nobela.

Por conseguinte os artigos 4.°e 7.° do pacto
social e passam a ter nova redac¢do seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas,
dividido pelos sécios e subscritas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), representativa
de 50% do capital social,
pertencente a Osvaldo Alex

Nobela;

b) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), representativa
de 50% do capital social
pertencente a Yassin Suleman

Esep Amuji.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade ¢ conferida ao senhor
Osvaldo Alex Nobela, que passara desde
ja a assumir o cargo de administrador da
sociedade.

Dois) O administrador tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a
sociedade, conferindo os necessdrios
poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura do administrador ou
procurador especialmente constituido
pela administragdo nos termos e limites
especificos.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados individualmente por
empregados da sociedade devidamente
autorizados.

Em tudo que ndo foi alterado por esta
deliberacdo, continua a vigorar as disposigdes
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e dois de Julho de dois mil
e vinte. — A Conservadora, llegivel.

Serigrafia Moza Pentagram
Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Julho de 2020, foi matriculada

na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101360741, uma entidade
denominada, Serigrafia Moza Pentagram Africa,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade por quota de
responsabilidade limitada entre:

Primeiro. Aloys Hakizimana — solteiro,
maior, natural de Burunde, de nacionalidade
Burundesa, portador do Cartao de Identifica¢do
de Refugiado n.° 254-00004726, emitido aos
4 de Setembro de 2019, pelo Ministério do
Interior, residente no bairro de Bagamoyo,
Distrito Municipal KaMubukwane, na cidade
de Maputo.

Segundo. Twizerimana Gerard, solteiro,
maior, natural de Burunde, de nacionalidade
burundesa, portador do Cartdo de Identifica¢do
de Refugiado n.° 367-00019176, emitido aos 4
de Julho de 2019, pelo Ministério do Interior,
Residente no Bairro de Bagamoyo, rés-do-chao,
Distrito Municipal KaMubukwane, na cidade de
Maputo. Que, pelo presente contrato, constitui
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Serigrafia Moza Pentagram Africa, Limitada,
e tém a sua sede no bairro de Bagamoyo,
quarteirdo n.° 2, casa n.° 9, rés-do-chio,
Distrito Municipal KaMubukwane, na cidade
de Maputo, na Republica de Mocambique,
podendo mediante simples deliberagio da
administracdo, transferi-la, abrir, manter,
ou encerrar sucursais, filiais, escritorios ou
qualquer outra forma de representagdo onde e
quando a administracio assim o decidir.

Dois) A sociedade tem o seu inicio na data
da celebracdo do contrato de sociedade e a sua
durac@o serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objecto principal
o exercicio de: comércio geral a grosso e
a retalho com importacdo e exportacdo de
produtos alimentares, bebidas, exercicio de
actividades comerciais relacionadas serigrafia,
impressao, grafica, consultoria e programacio
informdtica,actividade de arquitectura,
consultoria na drea de engenharia civil e
técnica afins, actividades de limpezas geral,
imobilidria, venda de mobilidrios e decoragdo
de interiores, organiza¢do de eventos, design,
aluguer de viaturas e equipamentos diversos,
fornecimento de diversos produtos, combustivel
e dgua, venda de medicamentos e produtos
farmacéuticos, equipamento hospitalar e
industrial, fornecimento de material informatico,
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papelaria e outros consumiveis, venda de
produtos quimicos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas. Mediante deliberacdo do concelho
de administrag@o, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes sociais no capital
de quaisquer sociedades, independemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito

e realizado, é de 50.000,00MT (cinquenta

mil meticais), representado por duas quotas

integralmente subscritas pelos sdcios nas
seguintes proporgdes:

a) Uma quota no valor de 25.000,00MT

correspondente a 50%, pertencente

ao socio - Aloys Hakizimana,
b) Uma quota no valor de 25.000,00MT
correspondente a 50%, pertencente

a0 sécio - Twizerimana Gerard.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagao
de suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou
por capitalizagio de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas. A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao se podera exigir dos sdcios prestacdes
suplementares. Os sécios, porém, poderdo
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da
sociedade se julgarem indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
quotas terd direito de preferéncia a sociedade
e em seguida os sdcios segundo a ordem de
grandeza das ja detidas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelos sécios - Aloys Hakizimana e Twizerimana
Gerard - que assumem as fungdes de sdcios
administradores, e com a remuneragao que
vier a ser fixada. Compete aos administradores,
a representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna com na
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecu¢do e a realiza¢do
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais. Para obrigar a sociedade em actos e
contractos, basta a assinatura do sécio-gerente.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sécios que ndo queiram continuar associados.
As condi¢des de amortizagdo das quotas
referidas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral € composta por todos
os socios. Qualquer sécio poderd fazer se
representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representa¢do, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.Os sdcios que sejam
pessoas colectivas indicardo ao presidente
da mesa quem os representard na assembleia
geral. As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balancos)

O exercicio social coincide com ano
civil. O primeiro ano financeiro comegard
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade. O balanco de contas
de resultados fechar-se-4 em referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano civil e serd
submetido a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio, deduzir-se-a
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo. Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos socios na proporcio das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre os sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatdrios procedendo-se &
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todo casos omisso, a sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, Illegivel.

Serigrafia Logos, Limitada
ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto o contetido da publicacio
constante no suplemento ao Boletim da
Repiiblica, n.° 10, III Série, de 15 de Janeiro
de 2018, na pagina 331, na parte referente a
sociedade Serigrafia Logos, Limitada, onde se
1€ dezasseis milhdes e duzentos mil meticais,
pertencente ao s6cio Marcelo de Almeida
Matos deve ler-se dezoito milhdes e duzentos
mil meticais, pertencente ao sécio Marcelo de
Almeida Matos.

Maputo, 5 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

SFI-Comércio e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101364909, uma entidade
denominada, SFI Comércio e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Entre:

Sérgio Fernando Ibraimo, solteiro, maior,
nascido aos 16 de Junho de 1987, natural
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de Morrumbene, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 081102168360S, emitido aos
4 de Abril de 2017, emitido pela Direcgdo
Nacional de Identificac@o Civil, residente na
cidade da Matola, bairro de Infulene, casan.®
31, quarteirdo 47.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
social SFI-Comércio e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e uma sociedade
comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida 24 de
Julho, n.° 3195, andar rés-do-chao, bairro Alto
Maé, na cidade de Maputo, Distrito Kampfumu,
podendo abrir ou fechar delegagdes, sucursais
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, desde que o administrador assim
o decida e mediante a prévia autorizagdo de
que de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Comércio geral com importacido e
exportacao;

b) Comercializacdo de material de
ferragem;

c¢) Comercializagdo de material de
construgdo;

d) Comercializagdo de todo tipo de
electrodoméstico;

e¢) Comercializagdo de material de
canalizagdo;

f) Comercializa¢do de acessdrios para
viaturas;

g) Comercializacdo de produtos
alimentares;

h) Comercializacdo de material
informatico;

i) Comercializag¢@o de material eléctrico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

correspondente 2 uma tnica quota de valor
nominal pertencente ao sécio Sérgio Fernando
Ibraimo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade serd exercida
por Sérgio Fernando Ibraimo, que desde ja fica
nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Trés) Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. —O Téc-
nico, Illegivel.

SMM Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Agosto 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101364534, uma entidade
denominada SMM Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Serafina Tora Anténio Mabota Maposse, natural
de Marracuene — Maputo, residente em
Maputo, na rua John Issa, n.° 11, 1.° andar,
flat 1, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100249615A, emitido em Maputo,
aos 11 de Dezembro de 2017 e valido até
11 de Dezembro 2022, casada com Stélio
Mandongomane Maposse sob regime de
bens adquiridos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de SMM Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e € uma sociedade por
quotas

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado e o seu comeco contar-se-d a
partir da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na rua John Issa, n.° 13-1.° andar, flat 1.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou circunscri¢des administrativas
limitrofes, e poderd abrir sucursais, filiais,
delegagdes ou outras formas de representagio
quer no estrangeiro quer no territdrio nacional,
devendo notificar os socios por escrito dessa
mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
no ambito nacional das seguintes actividades:
Prestacdo de servicos de consultoria nos
ramos de administra¢do, contabilidade e
finangas, atendendo principalmente as areas
de treinamento e desenvolvimento de recursos
humanos, desenvolvimento organizacional,
planeamento estratégico, qualidade
e produtividade, auditoria, organizacdo e
realizacdio de palestras, cursos, semindrios,
congressos, simpdsios e demais e eventos sobre
assuntos de interesse empresarial, promog¢ao
do turismo, alojamento local e internacional,
restauracdo e sua exploracdo, artesanato e
costura, confeccao, venda e distribuigao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
10.000,00MT (dez mil meticais), correspondente
a cem por cento do capital social, pertencente
a sdcia unica Serafina Tora Anténio Mabota
Maposse.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A gestdo e administracéio da sociedade
e a suarepresentacdo em juizo e fora dele, activa
e passiva compete a socia inica Serafina Tora
Anténio Mabota Maposse, que fica desde ja
nomeada administradora.

Dois) A administradora terd todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade podendo abrir e movimentar contas
bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras ou
livrangas e outros efeitos comercias, contratar
e despedir pessoal, alienar ou onerar, bem como
tomar de aluguer ou arrendamento bens méveis
e imdveis.

Trés) Para o presente triénio fica nomeada
a senhora Serafina Tora Antonio Mabota
Maposse.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberac¢@o da s6cia em assembleia
geral.
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ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes do Codigo Comercial aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Sumnext SGPS, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular de quatro de Agosto
de dois mil e vinte, foi constituida a sociedade
Sumnext SGPS, S.A., sociedade anénima, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, espécie, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e espécie

A Sumnext SGPS, S.A. é uma sociedade
andénima que se rege pelos presentes estatutos
e pelas normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social
A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.
ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto tinico a
gestdo de participagdes noutras sociedade como
forma indirecta de exercicio de actividades
econdmicas. A sociedade poderd deter
participagdes sociais em outras sociedades
subordinadas a um direito estrangeiro.

Dois) Mediante deliberacio da Assembleia
Geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito pelas autoridades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital e ac¢oes
ARTIGO QUINTO
Capital social e aumentos

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais

e estd dividido e representado em cem acgdes
com o valor nominal de mil meticais cada uma.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
igualmente fixara os termos e as condigdes da
emissdo respectiva, subscri¢ao e realizagio, bem
como a espécie das accdes e dos titulos.

Trés) Se, apds ter subscrito o capital,
determinado accionista ndo o realizar dentro
do prazo indicado nas condic¢des de subscricao,
serd essa importancia subscrita e realizada por
outros accionistas, em partes iguais, por todos
0s que concorrerem a essa subscri¢do.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As acg¢des sdo ao portador ou
nominativas, ordindrias ou preferenciais,
conforme for deliberado em assembleia geral,
sendo sempre reciprocamente convertiveis.

Dois) As despesas de conversdo ou
substituicao dos titulos sdo por conta do
accionista que as solicite.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados pelos administradores ou
administrador unico, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
Alienacao de accoes

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas € livre, a estranhos depende do
prévio consentimento da sociedade prestado
mediante deliberacdo tomada em Assembleia
Geral.

Dois) Na transmissao de ac¢des a estranhos
a sociedade, quer por via extrajudicial quer por
via judicial, os accionistas e a sociedade, por
esta ordem, gozam do direito de preferéncia na
sua aquisi¢do. Havendo mais de um accionista
interessado em exercer esse direito as acgdes
serdo rateadas pelos interessados na propor¢ao
das respectivas participagdes sociais que
detenham.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, e no caso de alienac@o extrajudicial,
os accionistas interessados deverdo exercer a
preferéncia dentro dos trinta dias subsequentes
arecepgdo da comunicagdo referida no nimero
um do artigo oitavo, mediante carta dirigida
ao accionista oferente, com conhecimento ao
conselho de administracdo, onde manifeste
de forma inequivoca a aceitacdo do negdcio
nas condi¢des propostas, no caso de alienag¢do
judicial a preferéncia serd exercida no prazo e
pela forma estabelecida na lei.

ARTIGO OITAVO

Pedido e recusa de consentimento

Um) Qualquer accionista que pretenda
alienar no todo ou em parte as suas accdes a

estranhos a sociedade deverd, para os efeitos
do artigo sétimo, dirigir uma carta ao conselho
de administra¢ao na qual constem as condigdes
do negdcio e a identificacdo do proponente
adquirente, bem como a todos os accionistas
para os respectivos enderecos constantes do
livro de registo de acgdes.

Dois) Sem prejuizo do direito de preferéncia
consignado aos accionistas e a sociedade,
estd deverd pronunciar-se sobre o pedido de
consentimento em assembleia geral, dentro do
prazo de trinta dias contados da recep¢do da
carta em que o mesmo € solicitado sob pena de
se tornar livre a aliena¢@o das ac¢des.

Trés) Nao pretendendo nenhum accionista
nem a sociedade exercer o direito de preferéncia
e recusando a sociedade o consentimento,
esta deverd indicar terceiro para as adquirir,
nas mesmas condicdes do negdcio para que
foi solicitado o consentimento, sob pena da
transmissdo se tornar livre.

ARTIGO NONO
Amortizacoes

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
social que observe o quérum constitutivo e
deliberativo, previstos na lei, poderd adquirir
as acgoes para:

a) As amortizar com reducio do capital
social ou

b) Fazé-las adquirir pelos demais
accionistas, sem o consentimento
dos respectivos titulares quando:

i) Por virtude da dissolucdo do
casamento de qualquer sécio
as accOes sejam atribuidas ou
adjudicadas ao cOnjuge ndo
titular das accdes;

ii) Por virtude da partilha de bens
em caso de 6bito de qualquer
sécio as accdes ndo sejam
adjudicadas ou atribuidas aos
descendentes desse socio;

iii) O sécio, pessoa colectiva, seja
dissolvido ou declarado falido;

iv) Por virtude de partilha judicial que
ocorra a venda das acgdes a nao
accionistas da sociedade;

v) Sejam transmitidas ac¢cdes com
violacdo do estabelecido nos artigos
sétimo e oitavo;

vi) As acgdes sejam objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou qualquer
outra providéncia que possa
determinar a sua alienagdo ou
adjudicac¢@o por via judicial.

Dois) A deliberagdo de aquisi¢do das
accoes, para os efeitos do disposto no nimero
anterior do presente artigo, deverd ser tomada
dentro do prazo de sessenta dias subsequentes
ao conhecimento da ocorréncia do facto que
fundamente a amortizagao.

Trés) Caso as ac¢Oes sejam adquiridas pelos
demais accionistas e havendo mais de um
accionista interessado em adquirir as acgoes,
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estas serdo rateadas pelos interessados na
proporcao das respectivas participagdes sociais
que detenham.

Quatro) A contrapartida da aquisicio das
acgdes com fundamento no nimero um do
presente artigo consistird no pagamento do
valor das ac¢des que resultar de avaliacdo
realizada por sociedade de auditoria sem
relacdo com a sociedade, com referéncia ao
momento da deliberagdo. A contrapartida sera
paga em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses ap0s a fixacdo da contrapartida.

ARTIGO DECIMO
Aquisicao de acg¢oes proprias

Um) E permitido 4 sociedade adquirir accdes
proprias e realizar sobre elas as operacdes que
se mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resoluciio do Conselho de
Administragdo relativa a tais operacgdes, carece
sempre de parecer favordvel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepg¢do de dividendos.

CAPITULO III

Da Assembleia Geral, Conselho de
Administracao e Conselho Fiscal

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
o0s accionistas, ainda que ausentes, discordantes
ou incapazes.

Dois) Tem direito a voto o accionista que
seja titular de pelo menos uma acg¢ao.

Trés) Poderdo assistir as reunioes da
Assembleia Geral pessoas cuja presenca
seja autorizada pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral e sob proposta do Conselho
de Administracdo, nomeadamente técnicos
para esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administra¢ao e do Conselho Fiscal, bem como

exercer as demais funcdes conferidas pela lei ou
pelos presentes estatutos.

Trés) Ao secretdrio incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e
conservagao de toda a escrituragdo e expedientes
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao da Assembleia Geral

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
devera observar o formalismo legal em vigor
a data da convocagdo, devendo entre esta e a
data da reunido mediar pelo menos trinta dias.

Dois) Quando todas as accdes sejam
nominativas e na ordem de trabalhos nio se
compreenda nenhum dos assuntos para que a lei
determine outra forma de convocag@o, poderd o
presidente da mesa substituir as publica¢des por
cartas, devendo mediar pelo menos trinta dias
entre a expedicao das cartas e a data da reunido
da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Local de reuniao

A Assembleia Geral retine-se, regra geral, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da respectiva mesa assim o decida.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quoérum

A Assembleia Geral s6 pode funcionar em
primeira convocacio se estiverem presentes
ou representados accionistas que retinam, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social e, em segunda convocacio, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quorum deliberativo

Um) Qualquer que seja a forma de votag@o,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicao legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Por cada acc¢io conta-se um voto.

Trés) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social
quer relativamente aos votos apurados na
Assembleia Geral, ndo haverd limitagdo ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor, pessoalmente ou como procurador.

SECCAO II
Do Conselho de Administragdo
ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao do Conselho de Administra-
cao
A administra¢@o da sociedade serd exercida
por um tnico administrador ou por um Conselho

de Administracdo composto por trés ou cinco
membros, conforme deliberaciio da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Periodicidade e formalidades das reunioes

Um) O Conselho de Administracdo retine-
se sempre que necessario para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
trés meses, mediante convocacdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O presidente da mesa ndo pode deixar
de convocar o conselho sempre que tal seja
solicitado por qualquer dos administradores ou
pelo Conselho Fiscal.

Trés) O conselho retine-se, regra geral, na
sede social, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se
em qualquer outra parte do territério nacional.

Quatro) Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante comunicag¢do escrita dirigida ao
presidente do Conselho de Administracao.
Ao mesmo administrador pode ser confiada a
representagdo de mais do que um administrador.

Cinco) Para que o Conselho de
Administragdo possa deliberar deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da
lei seja exigida maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias do Conselho de Administra-
cao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como para praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei e os estatutos ndo reservem a Assembleia
Geral e, em especial:

a) Adquirir, alienar ou onerar por
qualquer forma, accdes, quotas ou
obriga¢des de outras sociedades,
nomeadamente participando na
constituicdo das mesmas;

b) Adquirir bens imobilidrios necessarios
a instalac@io da sociedade e alienar
tais bens por quaisquer actos ou
contratos bem como onera-los;

c) Negociar com quaisquer instituigdes
de crédito e financeiras para o efeito
habilitadas, todas ou quaisquer
operagdes de financiamento, activas
ou passivas, designadamente
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contraindo empréstimos, nos
termos, condi¢des e formas que
reputar convenientes;

d) Movimentar contas bancdrias,
depositar e levantar dinheiros,
emitir, sacar, aceitar, subscrever e
endossar cheques, letras, livrangas,
extractos de factura e quaisquer
outros titulos de crédito;

e) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

/) Constituir mandatarios ou procuradores
para a prdatica de certos e

determinados actoS.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas fungdes e poderes.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador
unico, caso a administragido da
sociedade seja exercida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
administracdo da sociedade seja
exercida por um niimero fmpar de
membros;

c) Pela dnica assinatura de um
administrador delegado, no caso de
uma delegacio de poderes por parte
do Conselho de Administragao e
dentro dos limites especificos dos
poderes conferidos;

d) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas

espécies de actoS.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizac@o de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberag¢do da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
0 Conselho Fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Periodicidade e formalidades das reuni6es

Um) O Conselho Fiscal redne-se
periodicamente nos termos da lei e sempre
que o presidente o convoque, por escrito, e

sem dependéncia de qualquer pré-aviso, quer
por iniciativa prépria, quer por solicitacdo de
qualquer membro do Conselho Fiscal ou do
Conselho de Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
validamente deliberar € indispensavel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representacdo dos membros do
Conselho Fiscal é regida pelas regras aplicdveis
ao Conselho de Administracao.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O Conselho Fiscal retine-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territério
nacional.

Seis) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunidao
do Conselho de Administragdo, mas nao tém
direito a voto.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal, assim como o presidente
e o secretdrio da Mesa da Assembleia Geral, sdo
eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida
a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e do
Presidente e Secretario da Mesa da Assembleia
Geral terdo a duragdo de trés anos, contados a
partir da data das suas elei¢des, contando-se
como ano completo o ano civil da eleigao.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de funcdes, mesmo que ndo
coincida rigorosamente com o periodo anual
anterior, faz cessar as fun¢des dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre que
anova eleicao ou a respectiva tomada de posse
ndo se realize antes do fim do periodo anual os
membros cessantes dos 6rgaos sociais mantém-
se em fungdes até a tomada de posse dos novos.

Esta conforme.

Maputo, 7 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Transportes Auro —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dezassete de Junho de dois mil vinte, foi alterado

a sociedade denominada Transportes Auro
— Sociedade Unipessoal, Limitada, registada
sob n.° 100678772, nesta Conservatdria dos
Registos de Entidades Legais de Nampula, a
cargo de Sita Salimo, conservador e notario
superior uma, que por deliberacao da assembleia
geral, nestes termos a sociedade altera os artigos
primeiro e terceiro, passando a ter uma nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao
de TransAgro Auro - Transportes &
Agricultura — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

c) Comercializag@o agricola;
d) Agricultura;

e) Agro processamento;

) Avicultura; e

J) Agro-pecudria.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades subsididrias ou
complementares ao objecto social, desde
que obtenha as devidas autorizacdes das
autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades financeiras, industriais
e ou comerciais desde que deliberada
em assembleia geral e obtenham as
necessarias autorizacdes.

Nampula, 17 de Junho de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Utomi Science — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a 4 de Agosto 2020, foi matriculada na
conservatoria das Entidades Legais sob o NUEL
n.° 101358062, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, denominada Utomi
Science — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Andreas Ulrich Schindele, solteiro, natural de
Pforzheim, Alemanha, residente na cidade
de Maputo, Avenida 24 de Julho, n.° 1521,
15.° andar, bairro Central, portador do
Passaporte C47VJ2NNK, emitido pela
embaixada da Alemanha em Maputo, oito
de Marco 2017.
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Pelo que, o presente contrato escrito
particular constitui uma sociedade unipessoal
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Utomi Science — Sociedade Unipessoal,
Limitada e é constituida sob a forma de sociedade
comercial unipessoal de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Avenida 24 de
Julho, bairro Central, n.° 1521, 15.° andar,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislagdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracido € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio de
consultorias de pesquisa e sadde.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a uma Unica quota,
pertencente ao sécio Andreas Ulrich Schindele,
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagdo total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio Unico, mediante
decisdo tomada pela mesma. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sdcio estiver interessado em exercé-lo
individualmente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo sécio Andreas Ulrich Schindele, que desde
ja fica nomeado administrador Unico, com
dispensa de cauc¢do com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador tnico.

Trés) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos poderes das
respectivas procuragoes.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 sécio tnico decidir.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 4 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Zebra Logistica e Transporte,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dia vinte e nove do més de Abril de
dois mil e vinte, da sociedade Zebra Logistica
e Transporte, Limitada, com sede na Avenida
Maguiguane, n.° 919, rés-do-chdo, bairro
Central, Distrito Municipal Kampfumu, cidade
de Maputo, com o capital social de um milhdao
de meticais, correspondente a soma de duas
quotas, matriculada sob NUEL 100778823,
deliberaram o aumento do capital social da
empresa, dos actuais 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), para 10.000.000,00MT (dez
milhdes de meticais), mantendo se as respectivas
percentagens.

Em consequéncia do aumento do capital
social € alterada a redacc¢do do artigo quarto
(capital social e divisdo de quotas) dos estatutos,
o qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social e divisao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro é de dez milhGes
de meticais, dividido em duas quotas com
a seguinte distribui¢do:

a) Uma quota de 9.000.000,00MT
(nove milhdes de meticais),
pertencente a sécia Laila Marina
Vaz Cabir, o correspondente a
90%;

b) Uma quota de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), pertencente
a s6cia Hermenegilda Noé
Chongo, correspondente a 10%.

Maputo, 4 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Zelu Africa Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Maio de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101329763, uma entidade
denominada Zelu Africa Mozambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Efigénia Stela Manhica,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Boane-Djuba,
quarteirdo 2, casa n.° 173, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 110501245025C, emitido
aos 19 de Junho de 2017, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Segundo: Bhekimfundo Maxwell Phathizwe
Msibi, solteiro, natural da Africa de Sul, de
nacionalidade sul-africana, residente no bairro
da Sommerchield 2, rua Rio Inhambazula,
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° M00298946, emitido aos 23 de Maio de
2019, pelo Dept. Of Home Affairs da Africa
de Sul;

Terceiro: Hélio Abrao Ilda Lumbela, solteiro,
natural de Tete, de nacionalidade mogambicana,
residente na rua Padre A. Fernandes n.° 108,
1.° andar, bairro Malhangalene, cidade de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110104044801M, emitido aos 26 de Julho
de 2018, em Maputo;

Quarto: Petrus Lucky Mathibela, solteiro,
natural da Africa de Sul, de nacionalidade sul-
africana, residente no bairro Sommerchield
2, rua Rio Inhambazula, cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.” M00224159, emitido
aos 10 de Julho de 2017, pelo Dept. Of Home
Affairs da Africa de Sul.

Pelo presente constitui uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Zelu Africa Mozambique, Limitada, sociedade
limitada, criada por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
rua Rufino de Oliveira, n.° 55, 1.° andar, bairro
Central, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Instalacdo de equipamentos,
distribui¢do, de tecnologias de
painéis solares;
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b) Importagdo e exportagdo de todo
tipo equipamento e acessorios,
necessarios para a concretizacio da
sua actividade;

c¢) Prestag@o de servigos e consultoria na
area de energias renovaveis e de
outras actividades conexas;

d) Representacdo de empresas, marcas,
equipamentos, materiais e produtos
nacionais e internacional em
franquiasS.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas
ao seu objecto principal, desde que estejam
devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondentes a 100%, do capital social e
distribuido em quotas iguais, sendo:

a) Uma quota no valor nominal de
26.000,00MT (vinte e seis mil
meticais), equivalente a 26% do
capital social subscrito, pertecente
a Efigénia Stela Manhica;

b) Uma quota no valor nominal de
24.500,00MT (vinte e quatro mil e
quinhentos meticais), equivalente a
24.5% do capital social subscrito,
pertecente a Bhekimfundo Maxwell
Phathizwe Msibi;

c¢) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), equivalente a 25% do
capital social subscrito, pertecente
a Hélio Abrio Ilda Lumbela;

d) Uma quota no valor de 24.500,00MT
(vinte e quatro mil e quinhentos
meticais), equivalente a 24.5% do
capital social subscrito, pertecente
a Petrus Lucky Mathibela.

ARTIGO QUINTO
Prestacao suplementar

Ambos sécios poderdo efectuar prestacoes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

Administracao, representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada por
um conselho de administragdo designada em
assembleia geral, com a indicac¢do expressa
do administrador que exercerd as funcdes de
presidente de conselho de administragéo.

Dois) Fica nomeado administrador da
sociedade o s6cio Hélio Abrdo Ilda Lumbela.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois administradores, ou ainda
procurador especialmente designado para o
efeito.

Quatro) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e prestagdo de contas de
resultados fechar-se-do com referéncia a 31 de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
por lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos sdcios ou ambos, a sociedade continua com
os herdeiros ou representantes do(s) falecido(s)
ou interdito(s), os quais nomeardo entre si um
que a todos representante na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdes em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:
— Maketizacdo, Criagao
de Layouts e Logotipos;

— Impressao em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Repab/icai
para o territorio nacional (sem porte): =
35.000,00MT |
17.500,00MT |

— As trés séries por ano
— As trés séries por semestre

Prec¢o da assinatura anual: .
17.500,00MT :

[ SBIIB e,
[ SBIIB e 8.750,00MT :
[T SBIIE oot

8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

1 SBIE o 8.750,00MT
F 1 SBIIE oo 4.375,00MT
LT SBIIE covvveeeeeeceeess s 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C
Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — 200,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



