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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a, Assuntos

Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associagdo CNB —

Comité Nacional do Betdo como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagido que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €Scopo € 0S requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.°
8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
CNB - Comité Nacional do Betao.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 20 de Julho de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associa¢do Centro
Pela Satde Global — C - Satide como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0s requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.°
8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Centro Pela Satde Global — C - Sadde.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 12 de Novembro de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repriiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
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por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia,

de 12 de Outubro de 2020, foi atribuida a favor de Migodi, Limitada a
Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.® 10074L, valida até 10 de Setembro

de 2025, para ouro e minerais associados, no distrito de Zumbo, na
provincia de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas:

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repriiblican.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais ¢ Energia
de 14 de Dezembro de 2020, foi atribuida a favor de SSH Construcdes
X, Limitada a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.° 9211L, vilida até
19 de Outubro de 2025, para ouro e minerais associados, no distrito de

Sanga, na provincia de Niassa, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice

Latitude Longitude

1
2
31° 04 40,00 3
4

- 12° 167 50,00
-12° 16" 50,00
-12° 197 20,00
- 12° 19720,00

35° 297 00,00
35° 30" 30,00”
35° 30" 30,00”
35° 297 00,00”

Vértice Latitude Longitude

1 -15° 217 00,00 31° 04" 20,00”
2 -15° 217 00,00 31° 077 30,00”
3 - 15° 247 00,00” 31° 077 30,00”
4 - 15° 247 00,00 31° 137 00,00”
5 - 15° 267 20,00 31° 137 00,00”
6 - 15° 26”7 20,00 31° 117 50,00”
7 - 15° 26" 10,00 31° 117 50,00”
8 - 15° 26”7 10,00” 31° 08" 10,00”
9 -15° 267 0,00” 31° 08" 10,00”
10 - 15° 26" 0,00

11 - 15° 257 50,00 31° 047 40,00
12 - 15° 257 50,00 31° 04" 20,00

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 19 de Outubro de 2020. —

O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 18 de Dezembro de 2020.

— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Centro Pela
Saude Global

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A Associagdo Centro Pela Satde
Global, adiante designada simplesmente por
C-Satde, é uma pessoa colectiva de direito
privado, de ambito nacional, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A C-Satide € uma associagao que opera
no sector da satide publica e ndo prossegue fins
politicos ou religiosos.

Trés) A C-Satde rege-se de acordo com o
estabelecido nos presentes estatutos e, em tudo
que for omisso, pelos seus regulamentos internos
e legislac@o que lhe seja aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracio)

Um) A C-Satde € uma institui¢do de ambito
nacional, constituida por tempo indeterminado,
contando-se, para todos os efeitos, o seu inicio
a partir da data da celebragdo do presente acto
constitutivo.

Dois) A C-Satdde tem a sua sede na cidade de
Maputo, avenida Maguiguana, n.° 32, podendo,
por deliberagdo do Conselho de Administragdo,
transferir a sua sede para outro local, abrir ou
encerrar qualquer espécie de representagdo
dentro ou fora do territério mog¢ambicano,

pelo tempo que entender por conveniente ou
necessario para a prossecuc¢do dos seus fins.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A C-SaddE tem por fim realizar e promover
actividades no campo da satide publica visando:

a) Apoiar o Governo da Republica de
Mog¢ambique, na implementa¢do
de programas de satde publica
que visam o controlo de doencas
epidémicas e a prevencgdo
e o tratamento de doencgas ndo
transmissiveis;

b) Fortalecer o Sistema Nacional de Sadde,
incluindo os sectores de assisténcia
médica, laboratério, farmicia,
sistemas de informacdo em saude,
recursos humanos em saude, saide
comunitdria, comunicagio em saide
e informacio estratégica através do
financiamento das suas actividades
por via de sub-acordos, doacdo de
medicamentos e equipamento bem
como ministragdo de formagdes em
matérias relevantes.

c) Realizar estudos e pesquisas que
permitam o desenho de programas
e o enriquecimento da base de
conhecimentos na drea de satde
publica.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Filiacao e qualidade de membro)

Podem ser membros da C-Sadde pessoas
singulares e/ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que estejam no pleno gozo da
sua capacidade civil, subscrevam o presente
estatuto, se identifiquem com os seus objectivos
e cuja admissdo seja aceite pela mesma.

ARTIGO QUINTO
(Membros e categorias de membros)

Sdo membros da C-Satde todos os cidadaos
maiores de 18 anos de idade, comprometidos
com a prossecugdo e realizacido dos objectivos
da associag@o, compreendidos nas seguintes
categorias:

a) Membros fundadores: sdo todas as
pessoas que participaram no acto
constitutivo da C-Saude;

b) Membros honordrios: sao pessoas,
individuais ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, de reconhecido
mérito, desde que para tal tenham
sido admitidas com esta qualidade,
e que de alguma forma ou modo
participem nas actividades da
C-Satdde, sobretudo através de
doagdes para o desenvolvimento
das referidas actividades, cuja



8 DE JANEIRO DE 2021

111

candidatura seja proposta por um
ou mais membro (s) fundador (es)
e aprovada pela Assembleia Geral;

¢) Membros activos: sdo os trabalhadores
da C-Saude;

d) Membros de direito: membros do
Conselho de Administragdo e
membros do Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Admissao de membros)

Um) A admissdo dos membros é feita nos
seguintes termos:

a) Membros fundadores: no acto da
assinatura do documento de
constituicdo da C-Satde;

b) Membros honorarios: no acto da sua
admissdo pela Assembleia Geral;

¢) Membros activos: no acto da assinatura
dos respectivos contratos de
trabalho;

d) Membros de direito: no acto da sua
indicac@o pela Assembleia Geral,
nos termos dos presentes estatutos.

Dois) A contribui¢cdo de um novo membro
serd fixada segundo critérios previamente
aprovados pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Os membros fundadores, honorarios
e de direito da C-Satude perdem a respectiva
qualidade nos seguintes casos:

a) Morte ou incapacidade permanente,
sendo pessoas singulares;

b) Extingdo, sendo pessoas colectivas;

c) Rentncia voluntdria e expressa ao
estatuto de membro;

d) Falta de cumprimento dos seus
deveres e obrigacdes enquanto
membros ou adopcdo de conduta
manifestamente contrdria aos fins
da C-Satide, sujeito a deliberac@o
da Assembleia Geral tomada por
escrutinio secreto com, pelo menos,
dois tercos dos votos favordveis dos
membros presentes e representados.

Dois) Os membros activos perdem a sua
qualidade automaticamente com a cessacao dos
respectivos contratos de trabalho.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Um) Séo direitos dos membros fundadores
e dos membros honorarios:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e noutras reunides para que
forem convocados;

b) Eleger os titulares dos 6rg@os sociais;

c) Requerer a convocagdo de reunides
da Assembleia Geral, nos termos
estatutdrios;

d) Participar nas iniciativas promovidas
pela associagdo;

¢) Propor a admissdo de novos membros;

f) Aprovar a exclusdo de membros
fundadores, de direito e honorarios,
nos termos estabelecidos nos
presentes estatutos.

Dois) Sao direitos dos membros de direito:

a) Participar nas reunides dos seus
respectivos 0rgdos sociais;

b) Administrar, gerir e controlar todas
as actividades e operagdes da sua
competéncia na C-Satde, nos
termos e limites estabelecidos nos
presentes estatutos;

c¢) Participar nas iniciativas promovidas
pela C-Saude;

d) Propor a admissao de novos membros;

e) Propor a exclusdo de membros;

f) Participar nas assembleias gerais e
demais reunides da associagdo, para
as quais tenham sido convocados.

Trés) Sao direitos dos membros activos:

a) Beneficiar de ac¢des de informacao e
formagdo promovidos pela C-Sadde
e seus parceiros sempre que forem
elegiveis;

b) Participar nas iniciativas promovidas
pela C-Saude;

c¢) Participar na realizacéo e prossecugdo
dos objectivos da C-Saude.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Pagar pontualmente as respectivas
contribuicdes;

b) Participar em todas as reunides
para as quais forem devidamente
convocados;

¢) Cumprir com os termos e condi¢des
estatutdrios e com as demais
obrigacdes que decorrem da
legislac@o aplicdvel, em vigor na
Republica de Mocambique;

d) Colaborar com a C-Satude em todas
as suas iniciativas que visem o
desenvolvimento e prossecugio dos
seus objectivos estatutarios.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sao o6rgaos da C-Saude:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragéo;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Duracgao do mandato)

Um) O mandato do presidente da Assembleia
Geral tem a durac@o de cinco anos renovaveis.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
da Administrag@o € de trés anos, podendo ser
sucessivamente renovado.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal € de trés anos, podendo ser sucessivamente
renovado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Incompatibilidade)

Nenhum membro da C-Saide pode ser titular
de mais do que um 6rgao social estabelecido nos
presentes estatutos.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral é um 6rgdo
deliberativo, composta pelos membros
fundadores e pelos membros honorarios.

Dois) A Assembleia Geral terd um presidente
e um secretdrio designado de entre os seus
membros, rotativamente, que elaborard as actas
das respectivas reunides, as quais deverdo ser
assinadas pelo presidente e secretdrio.

Trés) O presidente € eleito, por maioria
simples, de entre os membros da Assembleia
Geral em Assembleia Geral, através de
escrutinio secreto.

Quatro) Qualquer membro da Assembleia
Geral poder-se-4 fazer representar nas reunides
por outro membro da Assembleia Geral,
por simples carta dirigida ao presidente.
Nenhum membro da Assembleia Geral podera
representar mais do que um outro membro.

Cinco) As pessoas colectivas designardo,
por carta escrita dirigida ao Presidente da
Assembleia Geral, a pessoa fisica respectiva
que as representara permanentemente na
Assembleia Geral.

Seis) As fun¢des dos membros da Assembleia
Geral ndo serdo remuneradas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que necessrio e
desde que solicitada por um minimo de dois dos
seus membros e/ou pelo seu presidente.

Dois) A convocatéria para as reunides da
Assembleia Geral serd feita por escrito, via
email ou cartas endere¢adas aos membros com
uma antecedéncia minima de quinze dias de
calendario, no caso das reunides ordindrias
e de um dia util, nos casos de reunides
extraordinarias, excluindo-se o dia da emissido
da convocatdria e o préprio dia da reunido.
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Trés) Da convocatéria deverdao constar a
agenda de trabalhos, a data, a hora e o local
da reunido.

Quatro) As reunides extraordinarias serao
convocadas sempre que se mostrar necessario
deliberar sobre as matérias constantes da alinea
e), do artigo décimo quinto ou qualquer outra
que se considerar pertinente.

Cinco) A Assembleia Geral podera solicitar
a presenca de membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal nas
reunides, 0s quais, no entanto, nao terdo direito
de voto.

Seis) Para funcionamento da Assembleia
Geral € necessdria a presenga fisica ou através
de teleconferéncia de, pelo menos, mais do que
a metade dos membros.

Sete) Se o quérum referido no nimero
anterior ndo se encontrar verificado depois de
trinta minutos apds a hora marcada para o inicio
da reunifio da Assembleia Geral, a reunifio serd
adiada para uma outra data, ndo excedendo o
prazo de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Garantir a manutengdo dos principios
inspiradores da C-Sadde e definir
orientacdes gerais sobre o seu
funcionamento e concretiza¢io dos
fins para que a mesma foi criada;

b) Determinar e actualizar as linhas de
accdo da C-Saude;

c) Assegurar que os recursos da C-Satide
sejam exclusivamente utilizados
para garantir o cumprimento dos
seus objectivos;

d) Aprovar anualmente o relatério do
Conselho de Administracio sobre a
situacdo financeira e programéatica
da C-Sadde;

e) Designar e exonerar os membros
do Conselho de Administracdo
e do Conselho Fiscal, bem
como designar membros para a
substituicio tempordria dos titulares
destes 6rgios em virtude da sua
auséncia ou impedimento para o
exercicio das suas fungoes.

Dois) A designagido dos membros do
Conselho Fiscal necessita da aprovagao do
Conselho de Administrac¢o.

Trés) Os membros do Conselho de
Administrag@o e do Conselho Fiscal s6 podem
ser exonerados através de escrutinio secreto com,
pelo menos, dois ter¢os dos votos favoraveis dos
membros presentes e representados e pelas
seguintes razdes:

a) Incumprimento das suas funcdes;
b) Falha em honrar a missao e visdo da
C-Saide;

c) Conflito de interesse que ndo possa
ser mitigado;
d)  Comportamento antiético.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral delibera, em
primeira e segunda convocatdrias, com a
presenca ou representagdo de, pelo menos,
metade do nimero de membros fundadores.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes e/ou representados, excepto
Nos casos em que os presentes estatutos exijam
de modo diferente, podendo o presidente usar o
voto de qualidade em casos de empate.

Trés) As deliberacdes sobre alteragcdes dos
estatutos da associag@o exigem o voto favordvel
de, pelo menos, 51% do nimero total de
membros fundadores.

Quatro) As deliberacdes sobre a dissolugdo
da associag@o requerem o voto favordvel de,
pelo menos, 75% do niimero total dos membros
fundadores.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral € dirigida por uma Mesa
composta por um presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a na sede
da C-Saudde, ou noutro local, conforme a carta
convocatéria, desde que tal ndo prejudique os
legitimos direitos e interesses dos membros.

Dois) Iniciada a reunido, o presidente
verifica a conformidade da convocatodria, o
quérum e quaisquer outras condi¢des para inicio
dos trabalhos.

Trés) O membro da Assembleia Geral
que tenha interesse em qualquer contrato ou
matéria a ser decidida pela Assembleia Geral
serd obrigado a divulgar tal interesse perante a
Assembleia Geral. O membro néio deve votar
em relag@o a qualquer contrato ou matéria em
que tenha interesse. Qualquer votagdo sobre
um contrato ou matéria em que um ou mais
membros da Assembleia Geral tenham interesse
deve ser aprovada por pelo menos dois tercos
dos restantes membros da Assembleia Geral.

Quatro) Das reunides da Assembleia Geral
o secretdrio lavrard actas, das quais constardo
0s nomes e obrigatoriamente as assinaturas
dos membros presentes e/ou representados
com direito a voto e as deliberacdes que forem
tomadas.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO NONO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Administracdo é um
orgio de gestdo, constituido por um nimero
impar de administradores, com um minimo de
trés e um maximo de nove administradores,
incluindo o seu presidente.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo ndo podem ser membros da
Assembleia Geral, nem trabalhadores da
C-Satde e serdo designados pela Assembleia
Geral, de entre personalidades de reconhecida
idoneidade moral, cultural e/ou cientifica e
capazes de realizar as tarefas inerentes as
competéncias do Conselho de Administragao.

Trés) O presidente serd eleito pelos
administradores, através de escrutinio secreto,
de entre os seus membros e o seu mandato € de
trés (3) anos renovaveis.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administragdo podem ser exonerados por
deliberacdo da Assembleia Geral por falta de
cumprimento dos seus deveres e obrigagdes
enquanto membros ou adopg¢do de conduta
manifestamente contraria aos fins da C-Sadde.

Cinco) O Conselho de Administragdo tera
um secretdrio designado de entre os seus
membros, rotativamente, que elaborard as actas
das respectivas reunides dentro de um prazo
de 3 dias uteis depois da data da reunido do
Conselho de Administracdo, as quais deverdao
ser assinadas por todos os membros presentes
ou representados.

ARTIGO VIGESIMO

(Funcionamento do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) O Conselho de Administragio retine-se,
uma vez por trimestre e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo seu presidente, ou
a pedido do director-geral ou do presidente do
Conselho Fiscal.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
por outro membro mediante comunicac¢ido
escrita dirigida ao presidente do Conselho
de Administragdo. Nenhum membro poderd
representar mais do que um membro do
Conselho de Administragdo.

Trés) A agenda dareunido deve ser elaborada
pelo presidente do Conselho de Administragao,
incluindo na agenda todos os temas sugeridos
pelos membros do Conselho de Administracao,
pela Assembleia Geral e pelo director-geral da
C-Satde até a data da convocatdria da reunido
do Conselho de Administraco.

Quatro) A convocatéria para as reunides do
Conselho de Administragdo sera feita por escrito
via email ou carta enderegadas aos membros
do Conselho de Administracéo, e ao director-
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geral com antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, excluindo o dia da emissdo da
convocatéria e o préprio dia da reunido, para
as reunides ordindrias, e de dois dias tteis para
as reunides extraordindrias.

Cinco) Da convocatdria deverdo constar a
agenda de trabalhos, a data, a hora e o local
da reunido. Em regra, as reunides do Conselho
de Administragdo da C-Sadde realizam-se na
sua sede, salvo outro local indicado pelo seu
presidente.

Seis) A reunido do Conselho de Administragao
considera-se regularmente constituida, em
primeira convocacdo, quando se encontre
presente fisicamente ou via teleconferéncia ou
representada a maioria dos seus membros e,
em segunda convocacio, qualquer que seja o
nimero dos membros presentes fisicamente ou
via teleconferéncia ou representados.

Sete) O director-geral da C-Sadde terd
direito de assistir as reunides do Conselho
de Administra¢do sem direito de voto e os
membros do Conselho de Administra¢do
poderdo convocar membros do Conselho Fiscal,
da Assembleia Geral ou da Direc¢@o Executiva a
assistirem a determinadas sessdes, mas também
sem direito a voto.

Oito) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas por maioria
simples, tendo o seu presidente voto de
qualidade.

Nove) O presidente do Conselho de
Administracdo pode determinar que assuntos
submetidos para deliberagdo do Conselho de
Administra¢do podem ser decididos via email.
Nesses casos, o presidente do Conselho de
Administra¢do deverd partilhar o assunto em
causa via email com todos os membros do
Conselho de Administragdo, devendo cada um
manifestar de forma expressa o seu voto sobre a
matéria em discussdo. As deliberagdes tomadas
pelo Conselho de Administragiio via email
serdo vdlidas se forem aprovadas via email pela
maioria dos membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragido
praticar todos 0s actos necessarios a prossecucao
dos fins da associacio, dispondo de poderes de
gestdo administrativa, financeira e dos recursos
humanos, nos termos delimitados nos presentes
estatutos.

Dois) Para a execugdo do disposto no
nimero anterior, compete, em especial, ao
Conselho de Administragdo:

a) Garantir a implementagdo do
objecto e fins da C-Sadde e das
recomendagdes e deliberagdes da
Assembleia Geral;

b) Estabelecer orientagcdes gerais e
especificas com vista a alcancar
o objectivo referido na alinea
anterior;

¢) Aprovar os regulamentos internos da
associagdo;

d) Aprovar uma estrutura funcional
adequada para o melhor
funcionamento da C-Saude
apresentada pela Direcg¢io
Executiva;

¢) Administrar o patriménio da C-Satde;

/) Aprovar a candidatura da C-Sadde para
oportunidades de financiamento;

g) Aprovar o orcamento e os planos de
actividade, bem como o relatério, o
balango e contas do exercicio, antes
da submissdo destes a Assembleia
Geral;

h) Analisar e aprovar contratos e/
ou convénios com entidades
financiadoras de projectos,
nacionais ou estrangeiras, de direito
publico ou privado;

i) Aprovar o estabelecimento de
delegacdes, escritdérios provinciais
ou outras representacdes da
C-Sadde;

J) Aprovar a abertura e fecho de contas
bancérias da C-Satde e indicar os
assinantes das mesmas;

k) Participar no painel da seleccdo do
director-geral, aprovar a contratagdo
e indicar o término do contrato do
director-geral;

[) Delegar no director-geral os poderes
necessarios para a execuc¢do das
suas atribui¢des e delimitar o seu
ambito;

m) Aprovar, sob proposta da Assembleia
Geral, a designa¢do dos membros
do Conselho Fiscal;

n) Promover uma vez por ano uma
auditoria aos livros e registo, por
empresa independente de auditoria
de representacdo internacional;

o) Prestar contas a Assembleia Geral
anualmente, submetendo a sua
aprovagio um relatério sobre a
situacdo financeira e programadtica
da C-Saude;

p) Exercer outras competéncias previstas
por lei geral, no espirito do
desenvolvimento do objecto e fins
da associacao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracéo)

Compete ao presidente do Conselho de
Administragdo:

a) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Administracao;

b) Elaborar a agenda de trabalhos das
reunioes;

c¢) Aprovar as actas das reunides
elaboradas pelo secretario.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscaliza¢@o da gestdo econdmica e financeira da
C-Satde, sendo constituido por trés membros,
designados pela Assembleia Geral com a
aprovagdo do Conselho de Administragao.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
deverdo possuir formac@o superior nas dreas de
contabilidade, administragao, direito, economia
ou informatica.

Trés) O Conselho Fiscal designara entre
os membros o presidente, que terd voto de
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
ou a pedido da Assembleia Geral ou do
Conselho de Administrag@o.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem fazer-se representar neste 6rgéo, por
qualquer dos membros por simples carta
dirigida ao seu presidente.

Trés) Nenhum membro podera representar
mais do que um membro do Conselho de
Fiscal bem como este ndo podera deliberar
sem a presenca de, pelo menos, dois ter¢os dos
membros que o compdem.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar se a administragdo da
C-Saude ¢é exercida de acordo
com as leis em vigor no pais e os
estatutos da C-Satde;

b) Emitir parecer sobre o balanco anual,
as contas e os actos econdémicos,
financeiros e administrativos do
Conselho de Administragdo;

c) Examinar os registos e documentos
legais da C-Satde;

d) Registar em livros, actas e pareceres do
Conselho Fiscal, os resultados das
revisoes de registos e documentos
legais da C-Satde, tomando por
base as contas do balanco da
C-Satde e as informacgodes do
Conselho de Administragao;

e) Assessorar-se, quando necessario,
de empresa de consultoria
e auditoria independente, apds
aprovacgdo expressa do Conselho
de Administragdo;

f) Prestar os esclarecimentos que lhe
sejam solicitados pela Assembleia
Geral.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) As deliberacdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples, tendo o seu
presidente voto de qualidade em caso de empate.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-4 na sede
da C-Saude, ou noutro local, conforme carta
convocatéria, desde que tal ndo prejudique os
legitimos direitos e interesses da C-Satde.

Trés) Das reunides do Conselho Fiscal serdao
lavradas actas num prazo de trés dias, das
quais constardo os nomes e obrigatoriamente
as assinaturas dos membros presentes ou
representados e as deliberacdes que forem
tomadas.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimoénio
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fundos e patrimoénio)

Um) A C-Sadde ¢ instituida por um fundo
inicial no valor de trés milhdes de meticais.

Dois) Constituem ainda patriménio da
C-Satde:

a) Contribui¢des dos seus membros,
doagdes, legados, subvencdes,
donativos, contribuicdes e auxilios
de qualquer natureza que venha a
receber de pessoas singulares ou
colectivas, publicas e/ou privadas,
nacionais e/ou estrangeiras;

b) Quaisquer importancias ou receitas que
legalmente ou contratualmente lhe
couberem;

c) Bens méveis e iméveis adquiridos por
doagdo ou compra;

d) Todos os rendimentos provenientes da
gestdo dos seus activos;

e) Receitas oriundas de royalties,
patentes, bem como direitos de
autor e industriais;

f) As receitas ou rendimentos resultantes
das actividades desenvolvidas no
ambito do seu objecto e fins.

Dois) O patriménio, bens e direitos da
C-Sadde deverao ser utilizados unica e
exclusivamente na execu¢do dos seus objectivos
estatutarios.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Director-geral)

Um) As actividades correntes da C-Satde
serdo exercidas por um director-geral, aprovado
pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) O director-geral subordina-se ao
Conselho de Administracdo e participa nas
sessdes deste 6rgdo, sem direito a voto.

Trés) O director-geral exercerd as
competéncias que lhe forem delegadas pelo
Conselho de Administraco.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Forma de obrigar a C-Saude)

Um) Para que a C-Saude fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é sempre
necessdria a assinatura de, pelo menos, dois
membros do Conselho de Administragdo, um
dos quais sera obrigatoriamente o presidente
do Conselho de Administracdo, excepto para os
actos cuja competéncia seja atribuida a outros
6rgaos nos termos dos presentes estatutos.

Dois) Em assuntos correntes é suficiente
apenas a assinatura do director-geral ou em
quem este delegar, nas condi¢Oes estabelecidas
na delegacao de poderes que lhe forem feitos
ou de acordo com os regulamentos em vigor
na associacao.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo ou membros da Assembleia
Geral ndo poderdo obrigar a C-Saidde em
operacdes alheias ao seu objecto social, nem
constituir, a favor de terceiros, quaisquer
garantias, fiangas ou abonagdes.

Quatro) Na auséncia ou impedimento do
presidente do Conselho de Administragdo, o
Conselho de Administracdo poderd constituir
mandatérios, delegando-lhes competéncias
especificas para a pratica de determinados actos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Modificacao dos estatutos)

A modificacio dos presentes estatutos deve
ser aprovada por deliberacdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Extincao e destino do patriménio)

Um) A C-Sadde extingue-se nos casos
previstos na lei ou mediante delibera¢do da
Assembleia Geral e desde que comprovada a
impossibilidade de realizac@o do seu fim ou da
sua modificacao.

Dois) Ocorrendo a sua extingdo, o patriménio
da C-Saude, ap6s o cumprimento de quaisquer
obrigacdes da C-Satde, serd transmitido a outras
entidades com fins similiares aos seus e nos
termos definidos em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Balanco e contas de resultado)

Um) O exercicio do ano social coincide com
o0 ano civil, salvo para efeitos fiscais, que serda
de Outubro a Setembro, desde que a C-Satide
obtenha as autorizacdes para o efeito, nos
termos da legislacdo fiscal aplicavel.

Dois) O balanco e contas de resultados
de cada exercicio carecem de aprovagio
do Conselho de Administracdo para serem
submetidos a parecer do Conselho Fiscal e
aprovagdo da Assembleia Geral.

Trés) Cabe ao Conselho de Administracio
a aprovacdo da aplicacdo integral de fundos
de C-Sadde que ndo estejam alocados a um
determinado projecto.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o que ndo estiver regulado nos
presente estatutos aplicar-se-do as disposi¢oes
da legislacdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mogambique e o que tiver sido estabelecido
nos regulamentos internos aprovados em
Assembleia Geral.

Associacao CNB - Comité
Nacional do Betao

Certifico, para efeito de publicagdo, que, a
7 de Dezembro de 2020, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 101443272, uma associagdo
denominada Comité Nacional do Betdo, cujos
estatutos sao os seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, natureza, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza juridica)

A Associacio CNB — Comité Nacional
do Betdo ¢ uma associacdo cientifica de
pessoas individuais e colectivas, designada
abreviadamente por associag@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragao)

A Associagdo CNB € de ambito nacional,
com sede na cidade de Maputo, distrito
municipal Kampfumu, avenida 25 de Setembro,
nimero dois mil, quinhentos e vinte e seis,
podendo criar delegacdes ou representagdes
noutros pontos do pafs e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associagdo CNB tem por fim:

a) Promover o uso dos cimentos e do
betdo em Mocambique;

b) Organizar reunides e visitas de estudo,
a nivel nacional e internacional;

¢) Incentivar actividades de investigacdo
e extensao sobre o betdo;

d) Fomentar a divulgacdo de trabalhos
sobre o betdo;

e) Fazer a representacdo nacional
nas institui¢gdes e congressos
internacionais da especialidade;

/) Publicar anualmente um relatério sobre
aactividade da associag@o durante o
ano anterior e com sugestdes sobre
as actividades a desenvolver;

g) No plano nacional, fomentar
o desenvolvimento dos
conhecimentos no dominio dos
cimentos e do betdo, e promover
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a cooperagdo entre as entidades
interessadas neste dominio da
engenharia;

h) No plano internacional, colaborar com
organismos estrangeiros afins.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

A admissdo de membros é da competéncia
da direccdo da associagdo e far-se-a apds
solicitacao dos interessados.

ARTIGO QUINTO
(Classificacao de membros)

Um) Podem ser membros da associacdo
pessoas singulares ou colectivas, podendo
estas ser entidades publicas, empresas privadas,
institutos de pesquisa e outras associagdes
interessadas no betdo e suas aplicagdes.

Dois) Os membros da associagao classificam-
se em:

a) Membros fundadores, os existentes na
data da constitui¢@o e os inscritos
até a data da primeira sessdo
da Assembleia Geral, que serd
convocada no prazo maximo de
3 meses apds a constitui¢cdo da
associacao;

b) Membros nao fundadores, os admitidos
depois da primeira sessdo da
Assembleia Geral;

¢) Membros honordrios, os eleitos pela
Assembleia Geral por reconhecido
mérito.

ARTIGO SEXTO

(Membros honorarios)

Um) Aos individuos ou entidades nacionais
ou estrangeiros que se tenham distinguido
pelos seus trabalhos na drea de betdo podera
ser concedido o titulo de membro honordrio.

Dois) Receberd o titulo de presidente
honorério da direc¢do da associagdo qualquer
antigo presidente da direc¢do a quem for
concedido o titulo de membro honordrio.

Trés) A concessdo de titulo de membro
honorério é da competéncia da Assembleia
Geral, mediante proposta da direc¢io ou de um
minimo de dez membros.

ARTIGO SETIMO
(Perda da qualidade de membro)

Os membros da associacdo que durante
mais de um ano ndo pagarem as suas quotas
ou permanecerem em endereco desconhecido
podem ser considerados demissiondrios pela
direc¢ao da associacao.

ARTIGO OITAVO
(Saida de membros)

Os membros que desejem abandonar a
associa¢do deverdo comunicd-lo por escrito a
direc¢do.

ARTIGO NONO
(Regresso de membros)

Os membros que tenham deixado de pertencer
a associacdo, e nela desejem reingressar,
ficardo sujeitos as mesmas condicdes que os
novos candidatos, salvo caso de for¢a maior
devidamente justificado.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Os membros da associagdo tém direito a:

a) Participar nas reunides, conferéncias,
congressos e visitas de estudo
organizadas pela associag@o;

b) Receber as publicagdes da associagio;

¢) Consultar livros, revistas e quaisquer
outras publicagdes que pertencam
a associagdo;

d) Eleger e ser eleito para os diversos
cargos da associag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Os membros da associagio t€ém os seguintes
deveres:

a) Contribuir para o prestigio da
associacdo, desenvolvendo e
divulgando os conhecimentos nos
dominios do betdo e dos cimentos;

b) Exercer os cargos para que forem
designados;

¢) Cumprir os estatutos, os regulamentos
e as deliberacdes da associagio;

d) Pagar aj6ia e as quotizagdes que forem
aprovadas pela Assembleia Geral.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos da associagio)

Os o6rgaos sociais da associacdo sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Direcgdo, o
Conselho Fiscal e o Conselho Consultivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Elegibilidade)

S6 podem ser eleitos para a Mesa da
Assembleia Geral, para a direc¢do e para o
Conselho Fiscal os membros activos sem
qualquer impedimento nem incompatibilidades.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Duracao de mandatos)

O mandato dos 6rgdos sociais € de quatro
anos, mas o exercicio dos titulares de cada érgdo
manter-se-4 até a tomada de posse dos novos
titulares eleitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicoes)

A eleicdo dos 6rgaos sociais é feita em
Assembleia Geral por votac@o de listas propostas
por um minimo de cinco membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Candidaturas)

Um) Cada lista dird respeito aos cargos
de presidente da Mesa da Assembleia Geral,
secretario da Mesa da Assembleia Geral,
presidente, vice-presidente, secretdrio-geral,
secretdrio-adjunto e tesoureiro da direc¢do, e
membros do Conselho Fiscal.

Dois) As listas serdo votadas por todos os
membros da associagao.

Trés) Os membros cessantes dos orgios
sociais podem ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Incompatibilidade)

Os cargos de presidentes da Assembleia
Geral, da direc¢@o, do Conselho Fiscal e do
Conselho Consultivo sdo incompativeis.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
CNB e é composta por todos os membros da
associagao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano e, extraordinariamente, sempre que o
presidente da Mesa o julgue necessario, ou a
pedido da direc¢@o, do Conselho Fiscal ou de
um minimo de dez membros.

Dois) O pedido de sessdes extraordindrias
deve ser formulado por escrito ao presidente
da Mesa, indicando os assuntos a submeter
a deliberacdo da assembleia, que deve ser
convocada dentro do prazo de trinta dias.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral compete:

a) Alterar os estatutos;
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b) Aprovar os projectos de regulamentos
a apresentar pela direcgio;

¢) Decidir sobre a extin¢do da associacdo;

d) Apreciar o relatério anual da direc¢@o,
o parecer do Conselho Fiscal e
aprovar o relatério anual;

e) Eleger os titulares dos restantes 6rgaos
sociais;

f)Resolver os casos omissos nos estatutos,
nos regulamentos e quaisquer outras
questdes que lhe sejam submetidas;

g) Destituir os titulares dos 6rgdos da
associagao;

h) Autorizar a associacdo a demandar
os titulares de diversos 6rgdos por
actos praticados no exercicio de
cargo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) Os trabalhos da Assembleia Geral sao
dirigidos por uma Mesa constituida por um
presidente e um secretario.

Dois) A falta ou impedimento dos titulares, a
Mesa pode ser constituida por outros membros
presentes, designados pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia da Mesa)

Para além das fungoes que a lei lhe reconhece,
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral
compete:

a) Conduzir os trabalhos da Assembleia
Geral;

b) Assinar as actas e o expediente da
Assembleia Geral;

¢) Conferir posse aos eleitos para qualquer
cargo, fazendo lavrar e assinando as
respectivas actas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do secretario)

Ao secretario da Mesa da Assembleia Geral
compete:

a) Lavrar as actas das reunides;

b) Ler as actas das reunides anteriores e
o expediente;

¢) Colaborar com o presidente da Mesa
na condugdo dos trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocatorias)

As convocagdes para as reunides da
Assembleia Geral Ordindrias sdo dirigidas
por escrito a todos os membros (por antincio
inserido num jornal de grande circulacgio e por
correio electronico), com um minimo de vinte
dias de antecedéncia, devendo indicar a ordem
de trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Limites de deliberacao)

Nas reunides da Assembleia Geral ndo
podem ser tomadas decisdes diferentes das do
objecto da sua convocacio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral funciona, em
primeira convocacdo, com, pelo menos, metade
dos associados.

Dois) Caso este nimero no esteja presente,
a Assembleia Geral funcionard uma hora
depois, em segunda convocagio, com qualquer
nimero de associados, salvo disposicdo legal
em contrario.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
associados presentes, salvo se a lei exigir maior
ndmero, e consignadas em acta.

Dois) Cada membro da associacdo,
individual ou colectiva, tera direito a um voto.

Trés) Os votos dos membros nio presentes
podem ser recebidos pelo correio ou
apresentados por delegacio.

Quatro) Qualquer membro presente pode
ser detentor de um ndmero maximo de 10 (dez)
votos por delegacio.

Cinco) S6 serdo delegadas as votacdes para
elei¢do dos 6rgdos sociais.

Seis) As deliberagdes sobre alteragdo dos
estatutos exigem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de associados presentes, e
as que visem a dissolug¢@o ou prorrogacdo da
associagdo requerem o voto favoravel de trés
quartos do nimero de todos os associados.

SECCAO II

Do Conselho de Direccao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Natureza e composicao)
O Conselho de Direc¢do € o 6rgdo executivo
da associacio e € composto por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
¢) Um secretario-geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Funcionamento)

A associagdo obriga-se pela assinatura de
dois membros do Conselho de Direc¢ao, sendo
uma delas obrigatoriamente do presidente ou
do vice-presidente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncia)

Ao Conselho de Direc¢do compete:

a) Representar a associagio;

b) Decidir sobre a admissao de novos
membros;

¢) Cumprir e fazer cumprir todas as
disposicdes dos estatutos,
dos regulamentos e quaisquer
deliberacdes da associacgio;

d) Tomar a seu cargo o expediente
administrativo e financeiro da
associagao;

e) Tomar as providéncias necessdrias
para a realizag@o dos objectivos da
associagdo;

/) Elaborar o relatério a que se refere a
alinea f) do artigo segundo;

g) Constituir comissdes destinadas a
condugdo de quaisquer actividades
inerentes a associacao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do presidente)

Ao presidente da direc¢do compete
especialmente:

a) Convocar as reunides da direccio;

b) Dirigir os trabalhos da direccio;

c¢) Assinar o expediente da direccio;

d) Representar a associacao em todos os
actos sociais, oficiais ou judiciais.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do vice-presidente)

Ao vice—presidente compete assegurar a
substituicdo do presidente, nas suas faltas ou
impedimentos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do secretario-geral)

Ao secretdrio-geral compete essencialmente:

a) Orientar o expediente da direc¢@o;

b) Redigir as actas das reunides da
direc¢do;

c) Organizar as reunides, semindrios
e conferencias promovidos pela
associagao.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Competéncia do tesoureiro)

Ao tesoureiro compete especialmente:

a) Ter sob a sua guarda todos os bens da
associagdo;

b) Velar pela elaboragdo do relatério
de contas da associa¢do, com
periodicidade anual;

c) Efectuar todas as cobrangas
e pagamentos autorizados em
reunides da direc¢ao.
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ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Actas de reunioes)

De todas as sessdes serdo lavradas actas
que, depois de aprovadas, serdo assinadas pelos
membros que nelas participaram.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo e de
fiscalizagdo da associacdo e serd formado por
trés membros, nomeadamente um presidente, um
secretdrio e um vogal, eleitos pela Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Actas de reunioes)

De todas as reunides do Conselho Fiscal
serdo lavradas actas que, depois de aprovadas,
serdo assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Competéncia)

Um) Ao Conselho Fiscal compete:

a) Fiscalizar a geréncia financeira da
associacdo, examinando, sempre
que queira, os balancetes e relatérios
de contas da associacdo;

b) Emitir o parecer sobre o relatério e
contas da direc¢do;

¢) Fiscalizar o cumprimento dos estatutos,
dos regulamentos e das deliberagdes
da associagio.

Dois) O Conselho Fiscal podera fazer-se
representar por um dos seus membros, com voto
consultivo, nas reunides da direc¢@o.

SECCAO IV

Do Conselho Consultivo

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Consultivo é o 6rgao de
apoio e consulta a direcgdo e é serd formado
pelos antigos presidentes da direccdo da
associacdo, com um minimo de trés membros.
O presidente do Conselho Consultivo serd eleito
entre 0s seus membros.

Dois) Se nao existirem trés, os antigos
presidentes podem convidar outros membros
de modo a compor o nimero de trés.

Trés) No primeiro mandato, os trés membros
do Conselho Consultivo serdo eleitos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Funcionamento)

O Conselho Consultivo retine sempre que
convocado pela direcgao.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Ao Conselho Consultivo compete dar apoio
a direccdo sempre que esta o solicitar.

CAPITULO IV
Dos fundos
ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Fundos da associacao)

Os fundos da associac¢@o sdo constituidos
por:

a) Joéias e quotizagdes dos membros
(individuais e colectivos) cujos
montantes sdo fixados pela
Assembleia Geral e podem ser
revistos anualmente;

b) Subsidios;

c) Venda de publicagdes.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regidos pela lei das associacdes vigente
na Republica de Mocambique.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Extincao e liquidacao)

Fora do que estd estabelecido por lei,
a associagdo s6 podera ser dissolvida por
deliberacdo da Assembleia Geral, em sessido
especialmente convocada para esse fim e
mediante votos favordveis de trés quartos de
todos os associados.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Destino dos fundos e bens)

No caso de dissolugido, os fundos e bens da
associacdo terdo o destino que seja determinado
pela Assembleia Geral convocada nos termos
do artigo anterior, desde que tal seja permitido
pela legislacdo em vigor.

Maputo, 6 de Janeiro de 2021. — O Técnico,
llegivel.

AAMO Projectos
& Investimentos, Limitada

Certificon, para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repiiblica, que, pela acta, datada
de vinte e nove de Outubro do ano ano
dois mil e vinte, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
AAMO Projectos & Investimentos, Limitada,
registada na Conservatdéria do Registo de

Entidades Legais, sob o NUEL 101338904,
nomeadamente:

Alberto Ricardo Mondlane, casado, natural de
Manjacaze, de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade n.°
110103999348C, pelos Servigos Provinciais
de Identificagdo Civil de Maputo, a um de
Setembro de dois mil e dezasseis; e

Alcinda Anténio de Abreu Mondlane,
casada, natural de Buzi, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100000018Q, pelos
Servicos Provinciais de Identificagdo Civil
de Maputo, a um de Setembro de dois mil
e dezasseis.

Ambos residentes na cidade de Maputo,
titulares de duas quotas desiguais de valores
nominais de 25.500,00MT (vinte e cinco
mil, quinhentos meticais), equivalente a
51% (cinquenta e um por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Alberto Ricardo
Mondlane e a outra quota de valor nominal de
24.500,00MT (vinte e quatro mil, quinhentos
meticais), equivalente a 49% (quarenta e nove
por cento) do capital social, pertencente a
socia Alcinda Anténio de Abreu Mondlane,
respectivamente.

Encontrando-se presente os sdcios e os demais
convidados e quaisquer outras formalidades de
aviso de convocagdo dos socios, nos termos do
n.° 2 e 3, do artigo 128 do Cédigo Comercial,
manifestaram expressamente a vontade de se
reunirem para deliberarem validamente sobre
o seguinte ponto de agenda:

Ponto tnico: Deliberar sobre alteracdo da
sede social, com alteragdo do artigo primeiro
do pacto social.

A presente reunido foi presidida pelo senhor
Alberto Ricardo Mondlane.

Aberta a cessdo, seguiu-se a apresentacio
e discussdo do tnico ponto de agenda, onde
os socios decidiram que havia necessidade de
transferir a sede social da empresa da cidade de
Chimoio, provincia de Manica para o distrito de
Marracuene, localidade de Michafutene, bairro
Cumbeza, avenida de Mocambique, Km 16,
provincia de Maputo.

Nio havendo objeccdes pelo presente, o
referido ponto foi deliberado e aprovado.

Em consequéncia, altera-se o artigo primeiro,
passando a ter o seguinte teor:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede e denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
AAMO Projectos & Investimentos, Limitada,
e terd a sua sede no distrito de Marracuene,
localidade de Michafutene, bairro Cumbeza,
avenida de Mocambique, Km 16, provincia
de Maputo.

Tudo que ndo foi abrangido por esta
deliberacdo se mantém inalterado.

Chimoio, 14 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.
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Agro-Binga, Limitada
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que, por escritura
de quatro de Dezembro de dois mil e vinte,
lavrada de folhas 86 a 89 e seguintes, do livro
de notas para escrituras diverson.” 9, a cargo de
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceu como outorgante:

Amade Paulo Cussairingua, solteiro, natural
de Sussundenga, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 060102411807P, emitido
pelos Servicos de Identificagdo Civil da
Cidade de Chimoio, a doze de Julho de dois
mil e dezasseis, e residente em Chimoio.
Constitui uma sociedade unipessoal por

quota de responsabilidade limitada, que se

regulara nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida uma sociedade unipessoal
por quota de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Agro-Binga, Limitada — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

A sociedade vai ter a sua sede na provincia
de Manica, distrito de Sussundenga, bairro
Nhamezara.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
actividade de prestagdo de servigos, take away,
lanchonete, cantina, centro social, venda a
grosso e venda a retalho.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades para além da principal.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
(20.000,00MT), correspondente a uma unica

quota, equivalente a 100%, pertencente ao
sdcio unico.

ARTIGO NONO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

N

O soécio poderd fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer nos termos e
condicdes a fixar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio tnico, que desde ja fica nomeado
director-geral, com dispensa de caugdo, com
ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
0s seus actos e contratos, pela assinatura do
director-geral.

Trés) O sécio nao poderd obrigar a sociedade
em actos e contratos que ndo digam respeito
ao seu objecto social, nomeadamente fianca e
abonacdes.

Quatro) Por acto da geréncia, a sociedade
poderd nomear mandatarios ou procuradores
da mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuracao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

O exercicio econémico coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicdveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Chimoio, 14 de Dezembro de 2020. —
O Notdrio, llegivel.

Best Solution Engeneering
& Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 17 de Novembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101430596, uma entidade
denominada Best Solution Engeneering &
Consulting, Limitada.

José Estévao Manhiga, solteiro, maior, natural
da cidade de Maputo, residente no bairro
de Inhagoia A, casa n.° 36, quarteirdo 28,
portador de passaporte n.° AB0844994,
emitido a dezassete de Mar¢o do ano dois
mil e vinte, pelo Servigco Nacional de
Migragdo; e

Simdes Cabral dos Santos Oliveira, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente no
bairro Matola A, casa n.° 599, quarteirdo
1, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100333545C, emitido a trinta de
Outubro do ano dois mil e quinze, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de

responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Best
Solution Engeneering & Consulting, Limitada,
tem a sua sede na rua da Coop, casa n.° 36,
quarteirdo 28, bairro de Inhagoia, no distrito
Municipal Kamubukuane, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) A prestacdo de servicos na drea de
engenharias, bem como consultorias
diversas;

b) Comércio geral e fornecimento de
bens, servicos com importacio e
exportagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenham
como objecto social diferente do da sociedade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente ao sécio
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José Estévao Manhica, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social; e a

b) Outra quota no valor de dez mil
meticais, correspondente ao sécio
Simdes Cabral dos Santos Oliveira,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, respectivamente.

CAPITULO III
Da geréncia e assembleia geral
ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representacio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo socio José
Estévao Manhica, que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade e com todos
os plenos poderes para nomear mandatario/s a
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
uma vez por ano para apreciac@o e aprovagdo do
balanco e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

CAPITULO IV

Da dissolucao, herdeiros e casos
omissos

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representantes segundo o preceituado nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 8 de Janeiro de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Cargill Mozambique,
Limitada — Em Liquidacao

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta dos dez dias do més de Julho do ano dois
mil e vinte da Cargill Mozambique, Limitada
— Em Liquidacdo, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, registada sob o
n.° 100358980, junto a Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, os sécios, reunidos em
sessdo extraordindria na assembleia geral,
aprovaram as contas finais de liquidacio,
o relatério de liquidacdo e da proposta de
partilha de activos e deliberaram sobre a
extingdo da referida sociedade e a nomeagdo
da 2iBi — Consultoria Tecnologias Informacao,
SU Limitada, sita na avenida Martires da
Revolucdo, n.° 1452, 1.* Ala Sul, Beira,
como depositaria de todos os documentos da
sociedade.

Maputo, 7 de Janeiro de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Eduardo Lourenco Fumo

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por escritura de trinta de Dezembro de dois
mil e vinte, exaradas de folhas doze verso a
folhas catorze, do livro de notas para escrituras
diversas nimero vinte e cinco, trago B, barra
BAU, deste balcdo, a cargo da notdria em
exercicio, Célia Bernardete Mestre Guambe,
foi celebrada uma escritura de habilitacdo
de herdeiros por ébito de Eduardo Lourenco
Fumo, de entdo cinquenta e cinco anos de
idade, casado que era com Marta Ivete Amaral
Fumo, residente a data da sua morte no bairro
de Tsalala, Matola.

O falecido nao deixou testamento ou
qualquer outra disposi¢do da sua ultima
vontade, tendo deixado como unicos herdeiros
de seus bens, seus filhos, nomeadamente:

i. Mauro Eduardo Fumo, solteiro, maior,
residente em Maputo; e

ii. Shesley Eduardo Fumo, solteira,
menor, natural de Maputo, onde
reside.

Nio existem outras pessoas que, de lei,
possam concorrer na sucessao.

Fazem parte da heranca todos os bens
moveis e imoveis incluindo contas bancarias
em nome do falecido.

Esta conforme.

Matola, 6 de Janeiro de 2021. — O Notario,
llegivel.

Excelentes Motores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 9 de Novembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101424006, uma entidade
denominada Excelentes Motores — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Didier Sagatwa, de 36 anos de idade, de
nacionalidade burundesa, natural de Burundi,
casado, portador de Cartdo de Refugiados
n.° 25400000773, emitido a 18 de Maio de
2017, residente em Hulene, quarteirdo 60,
casa n.° 365, na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato, constitui uma
sociedade comercial por quota unipessoal, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade denomina-se Excelentes
Motores — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo, no
distrito Kamubukwana, no bairro de Zimpeto,
quarteirdo 11, casa n.® 165.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)
A sociedade é constituida por tempo

indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal
a venda de viaturas e acessorios, importacio e
exportagdo de viaturas e servigos de pinturas.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a 100%
do capital social, pertencente ao sécio Unico
Didier Sagatwa.

CLAUSULA SEXTA
(Administracao)

A administragio e gestdo da sociedade,
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
dnico Didier Sagatwa, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

Maputo, 8 de Janeiro de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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Fer Tel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101280675 uma entidade
denominada, Fer Tel, Limitada.

Entre:

Primeiro. Luis Farrage, solteiro maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana residente em Maputo, bairro
Ndlavela, quarteirdo-15, casa n.° 518, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110501856977N, de
trinta e um de Outubro de dois mil e dezanove,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
Civil da cidade de Maputo.

Segundo. Euleutério Levy José Guambe,
solteiro maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana residente em
Matola, bairro Machava-Sede, Avenida Lurdes
Mutola, quarteirdo-3, casa n.° 306, portador
de Bilhete de Identidade n.°100102237053C,
de dezanove de Dezembro de de dois mil e
dezassete, emitido pela Direccdo Nacional de
Identificacao Civil de Maputo.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Fer
Tel, Limitada e tem a sua sede na cidade da
Matola, bairro da Machava- sede, Avenida
Lurdes Mutola, n.° 306, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representacao
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdes aplicaveis.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A sociedade destina-se a prestacdo de
servicos electricidade geral e serralharia
e fornecimento de material eléctrico e de
serralharia.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social é de dez mil meticais,
realizado integralmente em dinheiro e
corresponde a 2 quotas iguais pertencentes a:

a) Euleutério Levy José Guambe,
no valor de cinco mil meticais
correspondente a 50%;

b) Luis Farrage, no valor de cinco mil
meticais correspondente a 50%.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos soécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ji a cargo de
Farage como administrador e com plenos
poderes e o sécio Euleutério Levy José Guambe
como director-geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um administrador ou um
procurador quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

CLAUSULA SEXTA
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participacdo social a ndo scios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
unanimidade.

CLAUSULA SETIMA
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

CLAUSULA OITAVA
(Disposicao final)

A todo omisso, aplicar-se-do as disposi¢oes
legais, em vigor, que regulam a matéria.

Maputo, 8 de Janeiro 2021. — O Técnico,
llegivel.

Forte Macequece Mining,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica, que por escritura de
vinte e nove de Dezembro de dois mil e vinte,
lavrada de folhas 69 a 73, do livro de notas
para escrituras diverso n.° 1, da Conservatoria
do Registo Civil e Notariado de Vanduzi, a
cargo de notario superior, em pleno exercicio
de fun¢des notariais, compareceram como
outorgantes:

Henriques Jossefa Rupia, natural de Mavonde-
Manica, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100118401Q, emitido pelo Servigo
Provincial de Identificacdo Civil de Manica
em Chimoio, em vinte de Setembro de dois
mil e dezoito e residente no bairro Centro
Hipico, cidade de Chimoio.

José Vila Fleque, natural de Nhangunzue-
Sussundenga, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0609064986658, emitido pelo
Servi¢o Provincial de Identificagdo Civil de
Manica em Chimoio, em trinta de Janeiro de
dois mil e dezassete e residente em Manica.

Victorino Camunda Bacacheza, natural de
Manica, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 060706605525A, emitido pelo Servigo
Provincial de Identificacdo Civil de Manica
em Chimoio, aos vinte e sete de Fevereiro de
dois mil e dezassete e residente em Manica.

Paulo Vasco Sinate, natural de Mnica, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 060706835062N,
emitido pelo Servigo Provincial de
Identificac¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos seis de Fevereiro de dois mil e vinte e
residente em Manica.

E por ele foi dito: Que, pela presente
escritura publica, constituem uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Forte Macequece Mining,
Limitada, que se regerd nos termos dos seguintes
estatutos e legislacao aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelos outorgantes
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacio de Forte
Macequece Mining, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Vumba, distrito de Manica, provincia do mesmo
nome.

Dois) Os sécios poderdo decidir a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o julgue
conveniente.

Trés) A sociedade poderdo abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pais ou
no estrangeiro.
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ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracido da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

O comércio de actividade mineira
incluindo a investigacio,
reconhecimento, prospecc¢io,
desenvolvimento mineiro,
extrac¢do mineira, tratamento,
processamento e beneficiagdo, bem
como a comercializagdo, vender e
exportagdo de recursos minerais e
produtos mineiros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagoes.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 700.000,00MT
(setecentos mil meticais), correspondente
a soma de quatro quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
trezentos e cinquenta mil meticais
(350,000,00MT), equivalente a
cinquenta por cento (50%) do
capital social, pertencente ao sécio
José Vila Fleque; a

b) Outra quota de valor nominal de
duzentos e oitenta mil meticais,
(280,000,00MT) equivalente a
quarenta por cento (40%) por cento
do capital pertencente ao sécio
Henriques Jossefa Rupia, e as duas
ultimas quotas de valores nominais
de trinta e cinco mil meticais cada,
equivalente a cinco por cento
do capital (5%), pertencentes
aos socios Victorino Camunda
Bacacheza e Paulo Vasco Sinate.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social poderd ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
socio Henriques Jossefa Rupia que desde ja
fica nomeado sdcio gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneragéo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pelas duas assinaturas
conjuntas dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representante da sécia falecida ou interdito
os quais nomeardo de entre si um que a todos
represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indiviso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

O exercicio econémico coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sera submetido a
apreciacdo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Rpublica
de Mocambique. — O Notdrio, llegivel.

Grupo Imperial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, foi matriculada, na Conservatéria
dos Registos de Nampula, sob o n.° 100708841,
a cargo de Célquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Grupo Imperial, Limitada,
constituida entre as socias: Marufo Sumaila,
natural de Angoche, provincia de Nampula, filho
de Sumaila Assane e de Andia Chale, portador
de Bilhete de Identidade n.° 030101360542S,
emitido aos 21de Julho de 2011, Pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula, residente
em Mocambique e Nigo Sumaila, natural de
Angoche, provincia de Nampula, filho de
Sumaila Assane e de Andia Chale, portador
do Passaporte n.° 12AC05236, emitido pelos
Servicos de Migracao de Maputo ao 10 de Junho
de 2013,residente em Mocambique. Celebram
o presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Grupo
Imperial, Limitada, assumindo a abreviatura
comercial de Grupo Imperial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sua sede na provincia
de Nampula, podendo por deliberacdo da

assembleia geral abrir sucursais, filias,
escritdrios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contracto de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos informdticos:

a) Reparacdo e manutencdo de
equipamentos elétricos;

b) Actividade de consultoria e
programac@o informaética;

c¢) Aluguer de veiculos automoéveis;

d) Reparacdo de computadores e
equipamentos periféricos;

¢) Execugdo de fotocpias e preparagdo
de documentos;

f) Actividades de arquitectura e
manutencdo de edificios;

g) Instalacdo eléctrica.

Dois) Agentes do comércio por grosso de
materiais de constru¢io, mobilidrio, artigos para
uso domésticos:

a) Equipamentos de telecomunicacdes;

b) Livros, jornais, revistas e artigos de
papelaria e livraria;

c) Artigos de desporto, de campismo,
lazer e de recreacio;

d) Computadores, equipamento periférico
e programas informaticos;

e) Actividades de arquitectura.

Trés) Comércio por grosso de cereais,
sementes, leguminosas, oleaginosas, alimentos
para animais, bebidas, tabacos, flores, plantas,
produtos de higiene e produtos alimentares.

Quatro) Comércio por grosso de
aparelhagens e computadores.

Cinco) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
s6cios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitida
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Seis) A sociedade poderd efectuar
representagcdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou nao no territorio nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a grosso e a retalho, assim
com prestar servicos relacionados com o objecto
principal.

Sete) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
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associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 80.000,00MT
(oitenta mil meticais), e corresponde a soma de
dois designais distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor 48.000,00MT
(quarenta e oito mil meticais)
correspondente a 60% do capital
social pertencente ao sécio Marufo
Sumaila;

b) Uma quota no valor 32.000,00MT
(trinta e dois mil meticais)
correspondente a 40% do capital
social pertencente ao sécio Nigo
Sumaila.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele activa e
passivamente fica a cargo do sécio Marufo
Sumaila, que desde ja ¢ nomeado administrador,
com dispensa de cau¢do, sendo obrigatério uma
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos, documentos e contratos.

Dois) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneracio do administrador.

Trés) O administrador podera constituir
mandatarios, com poderes de representd-lo em
actos e ou contratos que julgar pertinentes.

Nampula, 5 de Novembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Khan Ferragens e Eléctrica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
contrato de sociedade, aos oito do mes de
outubro de dois mil e vinte, na sede da empresa
Khan Ferragens e Eléctrica, Limitada, com sede
na provincia de Maputo, bairro da Matola-rio,
estrada n.° 3, andar rés-do-chdo, Boane, com
nimero de NUIT 400373493, com capital
social de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais)
correspondente a uma trés quotas, sendo que
10.000,00 (dez mil meticais) corresponde a 20%
do capital social pertencente ao sécio Minhaj
Minhaj, 15.000,00 (quinze mil meticais),
corresponde a 30% do capital social pertencente
ao socio Alam Sher Burki 25.000,00 (vinte
e cinco mil meticais) corresponde a 50% do
capital social pertencente ao Rizwan Ali.

Realizou-se a primeira sessdo ordindria da
assembleia geral que esteve constituida pelos

respectivos sécios o senhor Rizwan Ali, Alam
Sher Burki, Minhaj Minhaj, Umar Khan e o
secretario Herménio Macuacua. Encontrando-
se presente a totalidade do capital social, e
tendo sido esta assembleia prossedida das
formalidades prévias legalmente pedidas para a
convocagao, os presentes manifestam a vontade
de que a assembleia se constituisse com a
seguinte ordem de trabalho:

a) Cedéncia de quotas por parte dos
sécios;

Aberta a sessdo, entrando imediatamente
na agenda e alterando desta forma o artigo 4
da constituicdo de sociedade, o s6cio Minhaj
Minhaj que detém 20% das quotas suscrito em
10.000,00 meticais, passa a ceder o seu total
da quota, ao senhor Umar Khan, ficando assim
distribuido:

a) 10.000,00MT (dez mil meticais)
corresponde a 20% do capital social
pertencente ao sécio Umar Khan;

b) 15.000,00MT (quinze mil meticais)
corresponde a 30% do capital
social pertencente ao sécio Alam
Sher Burki;

c¢) 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais) corresponde a 50%
do capital social pertencente ao
Rizwan Ali.

d) Desta feita, a sociedade passa a ser
representada por todos os sécios.

Por nada mais haver a tratar, encerrou-se a
assembleia pelas onze horas do mesmo dia e
dela se lavrou a presente acta que, por exacta
expressdo do que nela se tratou, vai ser assinada
por todos os presentes.

Maputo 11 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Luario Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia treze de Maio de dois mil e vinte, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101323579, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Lirio Construg¢des-
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o sécio: Mauricio Filipe Assuba, solteira
maior, natural de Inhassunge, de nacionalidade
mog¢ambicana portadora do Bilhete de Identidade
n.° 0416028290141 emitido aos 25 de Maio de
2019 valido até 24 de Maio de 2024, residente
no bairro Micolene 18 Muatala, cidade de
Nampula.Que, pelo presente contrato, constitui
uma sociedade por quotas de responsablidade
limitada, que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Lirio
Construgdes-Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede neste Municipio de Nampula,
a sociedade poderd mediante deliberagdo do
conselho de geréncia mudar a sua sede social
dentro do pafs, criar e extinguir sucursais,
agéncias, dependéncias, escritorios ou qualquer
outra forma de representagdo, no territorio
nacional ou no estrangeiro, observando os
requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos, a partir da data da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Empreitadas de obras particulares;

b) Empreitadas de obras publicas;

¢) Consultoria de projectos de arquitectura
e planeamento fisico;

d) Consultoria de projectos de
engenharias;

¢) Design de Interior e de produto;

f) Fornecimento de material de
construgao;

g) Fiscalizagdo de obras particulares;

h) Fiscalizagdao de
publicas.

i) Fica j4 autorizada a sociedade a exercer
outras actividades que para tal
obtenha aprovacdes das autoridades
competentes.

obras

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, realizado em bens e em
dinheiro é de 20,000.00MT (vinte mil meticais),
equivalente a 100 % pertencente a tinico s6cio
Mauricio Filipe Assuba.

ARTIGO QUINTO
(Aumento da capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido desde que a assembleia assim o
delibere.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de capital)

A cessdo ou divisao do capital, observados as
disposi¢des legais em vigor € livre dos sécios,
mas a estranhos, dependendo do consentimento
da deliberagdo que terd o direito de preferéncia
em primeiro lugar, e os sécios em segundo.
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ARTIGO SETIMO
(Representacao, administracao e geréncia)

Um) A representacdo da sociedade em juizo,
dentro ou fora dela, activa ou passivamente serda
exercida pelo sécio Mauricio Filipe Assuba.

Dois) O administrador pode delegar os
seus poderes a pessoas ligadas a sociedade ou a
estranhos, devendo o instrumento de delegacao
indicar expressamente o ambito e a extensido
desses poderes.

ARTIGO OITAVO
(Dissolugoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interjei¢do dos sdcios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral ordindria reunird uma
vez em cada ano, para apreciac@o, aprovagao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria,
e em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Dos lucros apurados em cada exercicio
depois de deduzidos cinco por cento para fundo
de reserva legal e feitas outras dedugdes que se
julgar necessdrio. Em assembleia estes fundos
terdo enquadramento necessdrio a situacdo que
for merecido por estes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso regularido as
disposi¢des legais vigentes e aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Nampula, 13 de Maio de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Mount Meru Millers
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, e por
acta de vinte e dois dias de més de Setembro
de dois mil e vinte, da sociedade Mount Meru
Millers Mozambique, Limitada, com sede na
rua Valentim Siti, n.° 238, rés-do-chao, bairro
da Polana, cidade de Maputo matriculada sob
N.U.E.L. 100855178, com o capital social de
duzentos mil meticais, deliberaram a altera¢do
do artigo terceiro do pacto social relativo ao
objecto da sociedade.

Em consequéncia da referida alteracdo do
pacto social, fica alterada a redac¢do do Artigo
Quatro do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
(...)

f) Comércio a grosso e a retalho com
a importag@o e exportagdo de
arroz;

g) Ensacamento e enpacotamento
de arroz;

h) Outras actividades que a sociedade
achar conviniente.

Maputo, 6 de Janeiro de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mount Meru Petroleum
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, e por
acta de vinte e dois dias de més de Setembro
de dois mil e vinte, da sociedade Mount Meru
Petroleum Mogambique, Limitada, com sede na
rua Valentim Siti, n.® 238, rés-do-chao, bairro
da Polana, cidade de Maputo matriculada sob
NUEL 100855143, com o capital social de
dezassete milhdes e quatrocentos e oitenta e
nove mil e cento e cinquenta e seis meticais,
deliberaram a alteragcdo do nimero um (1), do
artigo terceiro do pacto social relativo ao objecto
da sociedade.

Em consequéncia da referida alteragdo do
pacto social, fica alterada a redacgio do artigo
quatro do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

(...)
d) Transporte de carga perigosa e 6leo
alimentar;
e) Outras actividades que a sociedade
achar conviniente.

Maputo, 7 de Janeiro de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Muandiverangi Investimento
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de Julho de dois mil e

vinte, foi registada sob o NUEL 101363252,
a sociedade Muandiverangi Investimento —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular aos 31 de Julho de 2020,
que ird reger- se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Muandiverangi Investimento — Sociedade
Unipessoal, Limitada, uma sociedade por quota
unipessoal de responsabilidade limitada, com
sede no distrito de Mutarara-Doa-sede, no bairro
Josina Machel, provincia de Tete.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: Industria
moageira e transporte.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais e corresponde a uma quota no valor
nominal de igual valor, equivalente a cem
por cento do capital social pertencente ao
unico sdcio, Rosdrio Muandiverangi Cherene,
solteiro, maior, natural de Tete, de nacionalidade
mogambicana, residente no Moatize, bairro
Bagamoio, cidade de Tete, titular do Bilhete
de Identidade n.° 050100060871N, de catorze
de Marco de dois mil e dezassete, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Tete, NUIT 102802624.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo seu tnico sécio, Rosdrio
Muandiverangi Cherene, que fica desde ja
nomeado administrador com dispensa de
caucdo, competindo ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.
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Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Tete, 6 de Janeiro de 2020. — O Conservador,
Iiri Ivan Ismael Taibo.

Over Mountains Travel
& Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Novembro de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
101424324, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Over Mountains Travel
& Services — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Constituida pelo socio: Agostinho Carlos
Armando, solteiro, maior, natural de Mopa-
Lalaua, portador do Bilhete de Indentidade
n.? 0301016336871, emitido aos 24 de Marco
de 2017, pela Direccao de Identificagdo Civil
de Nampula, residente no Bairro de Natikiri,
quarteirdo 2, U/C Julius Nyerere, n.° 115 -
Murrapauniaua. Celebra o presente contrato
de sociedade com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Over
Mountains Travel & Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente
designada (OMTS).

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro Central,
Avenida Paulo Samuel Kankhomba, cidade de
Nampula, provincia de Nampula, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir sucursais,
filias, escritdrios, delegag¢des ou qualquer outra
forma de representagdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem, por objecto social:
Actividade para os negdcios, consultoria e
gestao.

Dois) A sociedade poderd promover, realizar
ou desenvolver quaisquer outras actividades
que sejam conexas, correlatas, subsidiarias
complementares, condizentes e de suporte as
actividades constantes do seu objecto social.

Trés) A sociedade, poderd sempre que julgar
pertinente, conveniente e vidvel contratar,
subcontratar formar parcerias, representar,
constituir representantes, delegar todas ou parte
das actividades do seu objecto social mediante
acordos com entidade nacional, mista, ou
estrangeira, de acordo com leis vigentes.

Quatro) A sociedade poderd ainda participar
e ou fundir-se com outras sociedades ja
constituidas ou a se constituir ou ainda associar-
se a terceiros, nacionais e ou estrangeiros, no
pais ou no estrangeiro em conformidade com
as leis vigentes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a soma de tnica
quota equivalente a 100% (cem por cento) do
capital social pertencente ao sécio Agostinho
Carlos Armando.

Paragrafo tnico: O capital social podera ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisido
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente fica a cargo do sécio Agostinho
Carlos Armando, que desde j4 fica nomeado
administrador com dispensa de caugdo, sendo
obrigatdria a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos, documentos e
contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e pode também substabelecer
ou delegar os seus poderes de administracio a
terceiros por meio de procurag@o.

Nampula, 17 de Novembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Universal Procurement
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezasseis de Dezembro de dois mil
e quinze da sociedade denominada Universal

Procurement — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 100683563,
deliberou a altera¢do do teor da redaccdo do
artigo quarto, dos seus estatutos, passando o
mesmo a conter a seguinte nova formulac@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de duzentos mil
meticais, integralmente subscrito em
dinheiro e em bens, sendo quota tnica:

Uma quota tnica no valor de duzentos
mil meticais, pertencente ao
sécio Ali Mahomede Pioris
Baraza, correspondente a cem
porcento do capital social.

Em tudo o mais niao alterado por
esta escritura continuam a vigorar as
disposicdes constantes do pacto social
anterior.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, em Maputo, 6 de Janeiro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Wegh Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezoito de Setembro de dois mil
e dezoito, da sociedade denominada Wegh
Mocambique, S.A., com sede nesta cidade
de Maputo, com o capital social de cem mil
meticais, matriculada sob NUEL 100408511,
deliberaram a alteracéo da distribui¢do de lucros
da sociedade.

Em consequéncia da nova forma de
distribuicdo de lucros efectuada, é alterada
a redaccdo do artigo vigésimo quarto dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte redac¢ado:

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) Os lucros apurados em cada
exercicio serdo distribuidos conforme
deliberacdo da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragdo,
pela seguinte ordem de prioridades:
constitui¢do do fundo de reserva legal no
montante minimo de cinco por cento (5%)
dos lucros anuais liquidos até ao momento
em que este fundo contenha o montante
equivalente a vinte por cento (20%) do
capital social.

a) A sociedade apresentard o balanco
semestral e anual e por deliberacio
da Assembleia Geral podera
distribuir dividendos a conta do
lucro apurado nesse balanco;

b) A sociedade por deliberagio da

assembleia geral poderd pagar
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por adiantamento os lucros aos
accionistas.
Maputo, 4 de Janeiro de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Zibus Pty Service & MMJ

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que
por escritura de catorze de Agosto de dois mil
e vinte, exarada de folhas cinco verso a folhas
sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero sessenta e uma, da Conservatéria dos
Registos e Notariado de Vilankulo, perante
Orlando Fernando Messias, conservador e
notario técnico, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Zibus Pty Service & MMJ
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Zibus
Pty Service & MMJ — Sociedade Unipessoal,

Limitada, por quotas de responsabilidade
limitada, com sede em Vilankulo, distrito de
Vilankulo, provincia de Inhambane, podendo
por deliberagao da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, podera ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social;
venda de material hospitalar; papelaria e livraria;
material de higiene e limpeza; mobilidrio e
informdtica; aluguer de viaturas; venda de
acessorios de viaturas; fornecimento de viaturas;
transportes; construcdo civil; reabilitacdo de
imoveis; venda de material de construcio;
consultoria e acesséria em construgdo civil;
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial, desde que o sdcio resolva explorar,
destinadas ou subsidiarias ao objecto principal,
desde que para tal tenha, as necessidades
licencas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma e Ginica quota de cem por
cento do capital social e pertencente ao sécio
Joaquim Anténio Zibute.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representag@o em juizo e fora dele activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio tinico
Joaquim Anténio Zibute, com dispensa de
caug¢do bastando a sua assinatura para obrigar a
mesma em todos os actos e contratos, O mesmo
poderd delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante
um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 17 de Agosto de 2020. —
O Conservador, llegivel.
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