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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associa¢@o Rede Para Assisténcia as Vitimas
de Minas — Ravim requereu ao Ministério da Justica, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.’ 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de
18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associa¢ao Rede para Assisténcia
as Vitimas de Minas — RAVIM

Ministério da Justi¢ca, em Maputo, 12 de Outubro de 2005. — A
Ministra da Justi¢a, Esperanca Machavela.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizac@o a Daniel Amadeu Bembele, para o seu filho Dalton Daniel
Bambele, passar a usar o nome completo de Dalton Gabriel Bembele.

Direccido Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 1 de
Setembro de 2006. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a Mapindane Eugénio Mudumbe para passar a usar

o nome completo de Adelino Eugénio Mudumba.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 21
de Setembro de 2006. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagido, a Isabel José Uambo para seu filho menor Mervin
Manengule Lutero Vasco Cossa para passar a usar o seu nome completo
de Marven Litero Cossa.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 9
de Setembro de 2006. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo, a Maria Fernanda do Ceu Pereira para passar a usar
o nome completo de Maria Fernanda Pereira.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4
de Setembro de 2006. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

Governo da Provincia de Tete

DESPACHO

Uma associacdo, ora em diante designada por Associagdo Juvenil
Bad Boys, com sede na cidade de Tete, representado por senhor
Jorge Eduardo Fernando, presidente da mesma, requereu ao governador
da provincia, o seu requerimento como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos de constituicio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que os actos de constituicdo e os estatutos da mesma,
cumprem O escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando,
portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n° 1 do artigo 5 da Lei n° 8/91,
de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a associa¢do com
a denominag@o Associagdo Juvenil Bad Boys.

Governo da Provincia de Tete, Janeiro de dois mil e seis. — O
Governador, Idelfonso Ramos Domingos Muanantatha.

DESPACHO

Uma associac@o ora em diante designada por Associacdo dos
Camponeses Thimo Lachitukuku, com sede em Tete, representado pelo
senhor Venancio Gomes, representante da mesma, requereu ao
governador da provincia, o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
associa¢do que prossegue fins licitos, determinados, legalmente passiveis
e que os actos de constituicio e os estatutos da mesma cumprem os
requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n° 1 do artigo 5 da Lei n® 8/91,
de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a associagdo
com a denominacao Associacio dos Camponeses Thimo Lachitukuku.

Governo da Provincia de Tete, 11 de Julho de 2006. — O Governador,
1ldefonso Ramos Domingos Muanantatha.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

T.B.A. — Sociedade
de Construcao Civil e Obras
Publicas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Setembro de dois mil
seis, lavrada a folhas nove a folhas onze do livro
de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e quarenta traco D do Terceiro
Cartorio Notarial de Maputo, perante Carolina
Vitdria Manganhela, notéria do referido cartdrio,
foi constituida entre Telmo Jodo Carvalho
Pereira Daniel Andrade, José Jodao Alves Boim
e Américo Soares Aleixo uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Do tipo, firma, duracéao, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, firma e duracao

A sociedade é comercial, adopta o tipo
sociedade por quotas e a firma T.B.A. —
Sociedade de Construcao Civil e Obras Publicas,
Limitada, e a sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio desde a
data da escritura de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero mil trezentos e
trinta primeiro andar, flat um, na cidade de
Maputo, distrito de Maputo, provincia do
Maputo.

Dois) O conselho de administrag@o poderd,
independentemente do consentimento ou parecer
de qualquer 6rgao social, deslocar a sede dentro
do mesmo distrito e provincia ou em quaisquer
outros distritos e provincias.

Trés) O conselho de administracido poderd
também, sem necessidade de deliberacdo de
qualquer outro 6rgdo social, criar e encerrar
escritérios, sucursais, agéncias, delegagoes, ou
quaisquer outras formas locais de representacao
no territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
construcdo civil e obras publicas por adjudicacdo
directa ou indirecta, total ou parcial, e a compra,
venda e aluguer de imdveis.

Dois) A sociedade poderd também adquirir
ou elaborar cadernos de encargos que permitam
a sua admissdo em concursos publicos ou
privados.

Trés) A sociedade podera prestar servigos e
pareceres técnicos ou elaborar projectos que
permitam o seu desenvolvimento.

Quatro) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, comprar, vender, ceder, onerar,
hipotecar permutar ou arrendar iméveis intactos
ou devolutos e terrenos ou parcelas, que
permitam o desenvolvimento do seu objecto
social.

Cinco) No exercicio da sua actividade, e
dentro dos limites legais, a sociedade podera
adquirir participacdes em quaisquer outras
sociedades nacionais ou estrangeiras, sejam
quais forem os seus objecto e tipo social, criar
novas empresas ou participar na sua criagio.

CAPITULO 1

Do capital social, prestacoes
suplementares, cessao e amortizacao
de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado, € de vinte e um mil meticais da nova
familia, e corresponde a soma de trés quotas,
cada uma no valor nominal de sete mil meticais
da nova familia, pertencentes, respectivamente,
aos socios:

a) Telmo Jodo Carvalho Pereira Daniel
Andrade, de nacionalidade
portuguesa, casado, em regime de
comunhdo geral de bens, com Ana
Liucia Pereira Tavares, portador do
Passaporte nimero G788571,
emitido em vinte e quatro de
Setembro de dois mil e trés, pelo
Governo Civil de Lisboa, residente
em Rua Antdénio Correia de
Andrade, nimero treze, Abrunheira,
nimero dois mil setecentos e dez
traco zero doze, Sintra, Portugal;

b) José Joao Alves Boim, de nacionalidade
portuguesa, divorciado, portador do
Passaporte nimero G578150,
emitido em quinze de Maio de dois
mil e trés, pelo Governo Civil de
Beja, residente em Rua Professor
Jodo Barreira, nimero trés trago
terceiro esquerdo mil seiscentos
traco seiscentos trinta e seis,
Lisboa, Portugal;

¢) Américo Soares Aleixo, casado, em
regime de comunhao de adquiridos
com Ana Maria Castelo Augusto
Aleixo, portador do Bilhete de
Identidade ndimero 110074980Q,
emitido em vinte e seis de Abril de

dois mil, pelo Arquivo de
Identificacao de  Maputo,
contribuinte fiscal nimero

100580543, residente em Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero mil
trezentos e trinta, primeiro andar,
flat um, Maputo, Mog¢ambique.

Dois) Os sécios tém o direito de preferéncia
nos aumentos de capital, na propor¢ido das
quotas que j4 possuirem na sociedade.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Um) Por deliberac@o dos sécios, podem ser
exigidas prestacdes suplementares de capital até
um montante global igual ao dobro do capital
social.

Dois) Os sécios poderdo efectuar
suprimentos a sociedade, quando esta deles
carecer, nas condi¢des que vierem a ser
convencionadas por deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas entre
socios tera de ser aprovada em assembleia geral.

Dois) A cessao total ou parcial de quotas a
estranhos depende sempre do prévio
consentimento da sociedade.

Trés) Em ambos os casos, fica reservado o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e aos s6cios nao cedentes em segundo.

Quatro) Se mais de um sécio pretender exercer
o seu direito de preferéncia, este serd exercido
na propor¢ido das quotas que aqueles ja
possuirem na sociedade

Cinco) O direito de preferéncia deverd ser
exercido no prazo de sessenta dias, contados da
recep¢do da comunicagdo de inten¢do de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd, por deliberacdo da
assembleia geral a realizar no prazo de noventa
dias a contar do conhecimento do facto,
amortizar qualquer quota:

a) Com o consentimento do respectivo
titular;

b) Em caso de insolvéncia do sécio;

c) Em caso de arresto, arrolamento,
penhora ou adjudicaciio em juizo da
quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade;

¢) Em caso de faléncia.

f) Quando os soécios utilizem as
informacdes obtidas no exercicio da
sua fun¢do para fins estranhos a
sociedade e de modo a causar
prejuizo ou dolo a esta ou a qualquer
outro socio, ou quando pratiquem
actos que violem o pacto social ou
as obrigacdes sociais.

g) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo do sécio, a quem ndo
sucedam herdeiros legitimos.
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Dois) A quota amortizada figurard no balanco
como tal, podendo porém os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente redugdo do
capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais quotas
de valor nominal compativel para alienagdo a
s6cios ou a terceiros.

Trés) As quotas serdo amortizadas pelo valor
que resultar de um balango expressamente
elaborado para o efeito e reportado a data da
deliberagdo, devendo esta contrapartida ser paga
no prazo de noventa dias a contar da deliberacao
social da amortizacao.

Quatro) Por morte ou interdi¢ao de qualquer
socio, os seus herdeiros legitimos escolherdo
um de entre eles que a todos represente na
sociedade, salvo se acordarem na divisdo da
quota, ficando tal divisdo desde j4 autorizada.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais

Sdo drgdos sociais a assembleia geral
e conselho de administragao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pelos
socios.

Dois) A presidéncia e vice-presidéncia da
assembleia geral é eleita pelos sécios, por
mandatos de um ano.

Trés) A assembleia geral serd realizada em
periodicidade a definir de acordo com as
necessidades da sociedade e os s6cios serdao
convocados com uma antecedéncia minima de
quinze dias através de carta registada ou, no
caso dos elementos do conselho de
administracdo, por circular interna.

Quatro) As assembleias gerais, ordindrias ou
extraordindrias, em que esteja representado todo
o capital social, poderdo deliberar validamente
sobre qualquer assunto, mesmo que nio tenha
constado na convocatdria, ou mesmo que nao
tenha sido regularmente convocada no prazo
acima previsto.

Cinco) Na impossibilidade de comparéncia
a assembleia geral, os s6cios poderdo fazer-se
representar por outro sécio ou designar um
representante legal, desde que esta intengdo seja
comunicada aos restantes s6cios com uma
antecedéncia minima de quarenta e oito horas e
que estes aprovem o representante designado.
Em caso de ndo aprovac@o do representante,
serd marcada nova data de realizacdo da
assembleia geral num prazo nao superior a dez
dias, para que o s6cio possa comparecer ou
designar um novo representante.

Seis) Ndo se podera remarcar a data de uma
assembleia geral por mais de trés vezes, pelo
que, a terceira reprovacdo sucessiva dos
representantes designados pelos sdcios, estes
terdo de comparecer na assembleia geral
seguinte.

Sete) As actas da assembleia geral serdo
lavradas pelo vice-presidente.

ARTIGO NONO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administragdo ¢é
composto por trés socios, eleitos em assembleia
geral.

Dois) A administragdo e representacio da
sociedade sdo exercidas pelo presidente do
conselho de administragdo eleito em assembleia
geral.

Trés) A sociedade obriga-se em todos os actos
e contratos, em juizo e fora dele, com as
assinaturas dos trés elementos do conselho de
administracio.

Quatro) Competem ao presidente do
conselho de administracdo os mais amplos
poderes de gestdo e representacdo da sociedade
e arealizagdo de todas as operagdes relativas a
execugdo do objecto social.

Cinco) O presidente do conselho de
administragdo pode, por simples acta, delegar
num outro elemento do conselho de
administragdo, a gestdo corrente da sociedade,
definindo expressamente a competéncia e 0s
poderes que deliberar atribuir-lhe.

Seis) O presidente do conselho de
administrac@o ndo pode obrigar a sociedade em
letras de favor, fiangas, abonagdes, nem
quaisquer outros actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Sete) Cabem ao conselho de administragao
poderes para constituir mandatdrios ou
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, definindo a
extensdo dos respectivos mandatos através de
procurac@o com poderes para o acto.

Oito) O conselho de administracdo reunird
sempre que convocado por qualquer um dos
seus elementos, com a periodicidade minima de
um més.

ARTIGO DECIMO
Remuneracoes

As remuneragdes dos 6rgaos sociais sao
decididas em assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de lucros

Um) A distribuic@o de lucros é proporcional
as quotas detidas por cada sécio e executada
trimestralmente, excepto deliberacdo em
contrario da assembleia geral.

Dois) A cada distribuicao de lucros havera
lugar a constitui¢do ou reintegracio de reserva
legal, em percentagem a decidir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) No caso de dissolugdo, que se verificara
nas situagdes previstas na lei, serdo seus
liquidatdrios os sdcios que ao tempo
compuserem o conselho de administracdo,
podendo eles proceder 4 liquidacao extrajudicial.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd porém
exigir que se faga licitag@o global, no caso de
pretender adquirir todo o activo e passivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Para apreciag@o e decisdo de toda e qualquer
questdo emergente da interpretacio e execugao
do presente contrato e que, designadamente,
oponha a sociedade aos sdcios, serd
territorialmente competente o foro da comarca
de Maputo, com expressa exclusdo de qualquer
outro.

CAPITULO V
Da disposicao transitdria

Fica desde ja nomeado presidente do conselho
de administrac@o, o sécio Telmo Jodo Carvalho
Pereira Daniel Andrade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Setembro de dois
mil e seis. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

Associacao Rede
para Assisténcia as Vitimas
de Minas — RAVIM

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e um de Outubro do ano de
dois mil e cinco, exarada a folhas cinquenta e
dois e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e noventa e seis trago D
do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante a notdria, licenciada em Direito, Batga
Band Amade Mussa, técnica, superior dos
registos e notariado N1 do referido cartério, se
procedeu a constituicio duma associagdo, que
se regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e natureza

Um) A Associac@o Rede para Assisténcia as
Vitimas de Minas, adiante designada RAVIM, é
uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A RAVIM integra toda pessoa singular
nacional, que tenha sido vitima de mina ou outro
engenho explosivo que nela adira da sua livre e
expontinea vontade, sem qualquer discriminacao
de etnia, raga ou religido.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracéao
Um) A RAVIM tem a sua sede na cidade de
Maputo e podera abrir delegacdes ou outras
formas de representagdo social, em qualquer
parte do territério nacional e no estrangeiro.
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Dois) A RAVIM ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

CAPITULO II
Do objectivo e funcdes
ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A RAVIM tem por objectivo a reintegracio
das vitimas de minas ou outro engenho
explosivo na sociedade, dentro do contexto da
implementacgdo integral do tratado de OTAWA,
a defesa e promogdo dos direitos das pessoas
portadoras de deficiéncia e combate a pobreza
absoluta nesta camada vulnerdvel da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Funcoes

Na prossecucdo dos seus objectivos a
RAVIM propde-se a:

a) Montar uma base de dados sobre os
sobreviventes de minas ao nivel
nacional;

b) Fazer o papel de identificacio, registo,
assisténcia e acompanhamento
no Ambito da inser¢do sécio-econd-
mica;

¢) Fazer acompanhamento ao processo
da implementacdo do tratado de
OTAWA nas suas diversas
vertentes;

d) Incentivar e apoiar iniciativas criadoras
locais dos sobreviventes;

e) Promover acg¢des concretas na
comunidade que visem a sua
reabilitagdo fisica, social e
econdmica;

/) Sensibilizar a sociedade em geral para a
questdo de remoc¢do das barreiras
arquitectonicas;

g) Promover cursos de capacitacdo em
vdrias dreas que garantam auto-
sustentabilidade;

h) Realizar o trabalho de lobby e advocacia
com vista o respeito ao principio
de igualdade de oportunidades entre
os homens;

i) Estimular a elevag@o do nivel académico
e de aprendizagem dos sobre-
viventes, sobretudo nas criangas em
idade escolar;

J) Estabelecer lacos de cooperagdo e
intercAimbios com entidades
nacionais, estrangeiras, ONG’s,
organismos estatais e sociedade civil
sempre que for do interesse da

associagao;

k) Promover a construgio habitacional a
baixo custo em prol dos
sobreviventes;

/) Estimular a participagcdo dos
sobreviventes na construcdo do
Pais;

m) Realizar actividades de educag@o civica
e sensibilizagdo sobre o perigo
de minas e outros engenhos explo-
Sivos;

n) No ambito do género deve mobilizar e
estimular a participagdo da mulher
sobrevivente na luta contra a
pobreza absoluta.

CAPITULO 111

Dos membros

ARTIGO QUINTO
Qualidade de membros

Pode ser membro da RAVIM qualquer pessoa
singular que tenha sido vitima de mina ou outro
engenho explosivo, sem distin¢do de qualquer
espécie, desde que aceite os presentes estatutos
e programas da RAVIM.

ARTIGO SEXTO
Categoria dos membros

A RAVIM compreende as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores — aqueles que
cumulativamente fizeram parte do
nicleo promotor para a criacdo da
RAVIM, desde o ano de dois mil e
cinco e subscreveram a escritura
publicada RAVIM;

b) Membros efectivos — aqueles que
redinem os requisitos fundamentais
de membro da RAVIM e cumprem
as suas obrigacdes ou representados
pelos seus familiares directos se
forem criancas;

¢) Membros honordrios — aqueles que
tenham contribuido de forma
notdvel para a realizacdo dos
programas e objectivos da RAVIM
ou hajam prestado servigos
relativamente a RAVIM e cujo o
titulo lhes seja atribuido pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Admissao de membros

Um) O pedido de admissdo a membro € feito
por escrito ao representante da RAVIM no
escaldo da sua residéncia a quem compete decidir
sobre a sua admissdo. Por inexisténcia deverd
submeter o pedido a sede nacional.

Dois) A admissdo a que se refere o nimero
anterior, ndo € extensiva aos membros
fundadores e efectivos que participaram na
assembleia constituinte;

Trés) Os membros honordrios sao
proclamados pela assembleia geral sob a
proposta do conselho de direccéo.

ARTIGO OITAVO
Direitos gerais dos membros

Um) Os membros da RAVIM em geral gozam
dos seguintes direitos:

a) Participar nas assembleias gerais;
b) Participar nas actividades da
associagao;

¢) Apresentar propostas, sugestdes que
possam contribuir para a melhoria
da RAVIM e para aumento do seu
prestigio;

d) Recorrer a assembleia geral das
decisdes dos 6rgdos sociais que
considerar injustas;

e) Ter acesso as instalagdes da RAVIM;

/) Solicitar a sua desvinculagao da RAVIM;

g) Ter acesso a documentacio referente
ao exercicio da associacio;

h) Informar-se das contas da RAVIM;

i) Exercer quaisquer outros direitos
conferidos por lei, estatutos ou
deliberagodes da assembleia geral;

j) Compete aos membros fundadores e
efectivos elegerem e serem eleitos
para qualquer cargo da RAVIM;

Dois) Sio direitos exclusivos dos membros
fundadores:

a) Propor listas ou nomes de candidatos
ao preenchimento dos cargos nos
orgdos da RAVIM;

b) Serem consultados para alteracdo de
estatutos;

¢) Participaco nas assembleias gerais;

d) Arbitrar conflitos dentro da instituicao
ou canalizar a assembleia geral em
caso de persisténcia.

ARTIGO NONO
Deveres dos membros
Sao deveres dos membros da RAVIM:

a) Aceitar e cumprir as normas
estabelecidas e regulamentos, bem
como as delibera¢des emanadas dos
orgaos da RAVIM;

b) Contribuir para o desenvolvimento e
prossecucdao dos objectivos e
actividades da RAVIM;

c) Pagar regularmente as quotas;

d) Participar em actividades, reunides para
que for convidado;

e) Servir com dedicagio e zelo os cargos
para os quais forem eleitos;

/) Contribuir por todos os meios para o
bom nome, prestigio e reputagio da
RAVIM;

g) Resolver diferendos usando mediacio,
arbitragem, aconselhamento e
outros métodos niao violentos;

h) Procurar sempre promover boa
harmonia no seio da instituicéo.

ARTIGO DECIMO
Sancoes
Um) Aos membros da RAVIM que violem
os seus deveres, abusem das fung¢des ou de
qualquer forma prejudiquem o prestigio da
RAVIM ou de qualquer dos seus membros,
poderdo ser aplicadas as seguintes sang¢des:
a) Repreensio simples;
b) Repreensio registada;
¢) Suspensdo dos direitos de membros
por um periodo nédo superior a um
ano;
d) Expulsio.
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Dois) A repreensdo simples recaird em factos
que ndo acarretam prejuizos ou descrédito a
associagdo ou a terceiros e consiste na declaracdo
feita em particular ao infractor.

Trés) A repreensdo registada recaird em
factos que acarretam prejuizos ou descréditos
da Associagdo ou a terceiros,
desculpéveis e consiste na declaracio idéntica a
prevista no nimero anterior, mas feita perante
os 6rgdos de direc¢do da RAVIM.

Quatro) A suspensdo dos direitos de
membros pode ocorrer:

sendo

a) Quando apesar de dois avisos escritos,
ndo cumpra com as obrigacdes
estatutarias ou contratuais, que
tenha com associagdo dentro do
prazo de seis meses;

b) Quando pratique actos que possam Vvir
a provocar prejuizos econémicos a
RAVIM ou a terceiros.

Cinco) Serdo expulsos da RAVIM os
membros que tenham cometido infraccio grave
e culposa aos estatutos, a legislacdo aplicdvel
na RAVIM de que resultam prejuizos
econdémicos para a mesma e cuja expulsdo seja
deliberada por maioria de trés quartos dos
membros.

Seis) As sangdes terdo sempre por objectivo
aperfei¢oar o comportamento dos membros e
salvaguardar os interesses da RAVIM
plasmados nos seus estatutos e programas.

Sete) A aplicac@io das penas de repreensdo
simples, registada e de suspensdo dos direitos
de membro por um periodo ndo superior a um
ano ¢ da competéncia do conselho de Direccio,
cabendo o recurso para a assembleia geral.

Oito) A aplicacdo de sancdes deve ser
precedida de processo disciplinar escrito no qual
conste a indicagdo da infracco, a prova e a defesa
apresentada pelo acusado.

Nono) A faculdade de exigir a
responsabilidade disciplinar prescreve doze
meses a partir da data em que a infracc¢io foi
cometida.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Perda a qualidade de membro

Um) A qualidade de membro da RAVIM
perde-se por:

a) Declaragdo expressa de livre e

expontanea vontade de se
desvincular da RAVIM;

b) Expulsdo;

c) Morte.

Dois) A declaracdo expressa de livre e
expontinea vontade de se desvincular da RAVIM
sé se torna efectiva quando deferida pelo
respectivo escaldo que o admitiu.

Trés) Os membros do conselho directivo e
do conselho fiscal s6 poderdo desvincular-se
ap0s a aprovagdo pela assembleia geral das
contas e relatdrios de gestdo referentes ao dltimo
exercicio.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos da RAVIM
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao dos 6rgaos
Sao 6rgiaos da RAVIM os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo superior
deliberatério da RAVIM e € constituida por:

a) Todos os membros da RAVIM;

b) Os membros honordrios podem
participar nas sessdes de assembleia
geral, mas sem direito a voto e a
serem eleitos para 6rgdos da
RAVIM.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunido da assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente,
uma vez por ano e, extraordinariamente, sempre
que a sua convocagdo seja requerida, por um
conjunto de associados iguais ou superior a um
quinto da sua totalidade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é convocada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral da
RAVIM com indicag¢éo do local, data e agenda
da reunido, com antecedéncia minima de trinta
dias, para assembleia ordindria e quinze dias
para a assembleia extraordindria.

Dois) A convocagdo é feita por carta ou por
dois anuncios no jornal de maior circulag¢do no
pais que possibilite a convocagdo de todos ou
da maioria dos membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento da assembleia

Um) A assembleia geral considera-se
constituida desde que estejam presentes no
momento da votagdo em primeira convocacio,
pelo menos dois tercos dos seus membros.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros presentes.

Trés) As deliberagdes sobre a alterag@o dos
estatutos requerem no minimo o voto favordvel
de trés quartos dos associados presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre dissolugio e
liquida¢ao da RAVIM requerem no minimo o
voto favordvel de trés quartos do nimero de
todos os associados, mais pelo menos metade
dos membros fundadores.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral,
tomadas em conformidade com os estatutos e
com a lei vigente, sdo de cardcter obrigatério e
devem ser cumpridas por todos os membros da
RAVIM no que lhes for aplicdvel.

Seis) Cada membro presente na assembleia
geral tem apenas um voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da assembleia geral
Um)A assembleia geral compete:

a) Eleger os membros para 6rgaos sociais
daRAVIM;

b) Aprovar e rever os estatutos,
programas e regulamento interno da
RAVIM;

¢) Apreciar e aprovar o relatério anual de
actividade e balanco de contas do
conselho directivo e o respectivo
parecer do conselho fiscal, bem
como plano de actividades e o
orcamento anual;

d) Apreciar todas as propostas e
pareceres que lhe sejam submetidos
pelo conselho de direccao;

e) Ratificar o valor das jéias de admissao
e das quotas mensais;

/) Aprovar a proclamagdo de membros
honorarios e ratificar admissao de
membros efectivos;

g) Destituir os titulares dos 6rgdos da
RAVIM;

h) Deliberar sobre a aquisicao e alienacio
de iméveis ou moveis sujeitos a
registo;

i) Deliberar sobre todas as matérias de
interesse da RAVIM;

J) Ratificar os acordos de cooperagio com
organizagdes congéneres nacionais
ou estrangeiras;

k) Emitir juizo definitivo sobre conflitos
no seio ou relativos a RAVIM;

[) Deliberar sobre a dissolu¢@o e liquidacdo
daRAVIM.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa da Assembleia Geral

A mesa da assembleia geral é constituida por
de trés membros, que sdo presidente e dois
auxiliares.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias dos membros da mesa
da Assembleia Geral

Um) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e presidir as reunides e
sessdes da Mesa da Assembleia
Geral;

b) Exercer o direito de voto de qualidade,
nas deliberacoes da assembleia geral;

¢) Conferir posse aos membros dos 6rgaos
sociais, incluindo os restantes
membros da Mesa da Assembleia
Geral, fazendo lavrar e assinar com
eles os respectivos autos;

d) Assinar as delibera¢des da assembleia
geral e da Mesa e depois torna-las
publicas;

e) Manter a ordem e disciplina, podendo
tomar medidas que entender mais
convenientes;



2584

111 SERIE — NUMERO 40

) Verificar a fidelidade das deliberacdes,
actas e sinteses da assembleia geral
e garantir a sua reproducgio e
publica¢do atempadas;

g) Delegar competéncias aos restantes
membros da mesa;

h) Exercer as demais competéncias que
por lei ou deliberactes da assembleia
geral for atribuido;

Dois) Competéncias dos auxiliares:

a) Coadjuvar o presidente da Mesa da
direccdo dos trabalhos das sessdes
da Assembleia Geral;

b) Aceitar a inscricao dos membros para
uso da palavra e comunicé-la ao
presidente da Mesa;

¢) Proceder a contagem dos votos, e
comunicar os resultados ao
Presidente da Mesa para anuncii-
los;

d) Criar e manter organizados os servicos
administrativos da assembleia geral;

e) Tomar nota de tudo quanto for
abordado durante as sessdes da
assembleia geral e, no fim elaborar e
assinar a respectiva sintese
submetendo depois ao o6rgido
competente para aprovar;

) Receber, tramitar e arquivar todo o
expediente da esfera das atribuicdes
da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
Conselho de direccao

O Conselho de Direcgéo é um érgio colegial
de gestdo e administragdo da rede para
assisténcia as vitimas de minas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicdo do conselho de direccao

O conselho de direc¢cdo é composto pelo
presidente e dois directores de programas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do Conselho de Direccao

Sdo competéncias do conselho de direc¢ao:

a) Apresentar o relatério anual de
actividades e o relatdrio de contas a
assembleia geral;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral normas e regulamentos de
funcionamento;

¢) Apreciar e aprovar projectos;

d) Submeter a aprovag@o da assembleia
geral o plano anual de actividades e
0 seu respectivo orgamento;

e) Autorizar a prética de actos juridicos e
administrativos que visem atingir os
objectivos da RAVIM;

/) Analisar e decidir sobre metodologias
mais eficientes e eficazes, de realizar
planos de ac¢@o e or¢amento;

g) Avaliar sistematicamente o
cumprimento dos planos de
actividade e or¢amento;

h) Fazer a contratacdo de especialistas e
outros funciondrios necessarios
para RAVIM;

i) Analisar e emitir instrucdes sobre a
gestdo corrente da RAVIM;

J) Criar comissdes de trabalho ou agentes
de ligag@o nas areas onde a RAVIM
tem actividades.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Funcionamento

Um) O conselho de direcgdo retne-se
ordinariamente uma vez em cada quinzena e
extraordinariamente sempre que convocado pelo
Presidente ou a pedido da maioria simples dos
seus membros.

Dois) O conselho de direcgdo € convocado
pelo seu presidente por meio de carta, ou circular
com antecedéncia minima de quatro dias ou dois

dias quando se tratar duma reunido
extraordindria.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncias do presidente
do conselho de direccao

Sdo competéncias do conselho de direc¢ao:

a) Convocar e presidir as sessdes do
conselho de direcgdo;

b) Emitir instrugodes
funcionamento;

¢) Representar a associacdo no plano
interno e internacionalmente;

d) Assinar contratos e acordos;

¢) Motivar os associados;

) Nomear os delegados provinciais ou
agentes de ligacdo;

g) Receber relatérios de prestacdo de
contas e de actividades dos
directores;

h) Coordenar e dirigir a associacao;

i) Propor a criacdo de representac¢des
sociais da RAVIM anivel interno e
externo;

J) Administrar os recursos humanos,
financeiros, materiais e patrimoniais
daRAVIM;

1) Executar instrucdes e deliberagdes da
assembleia geral;

m) Assinar documentos da gestdo
corrente da institui¢do;

n) Dinamizar e estimular praticas de
execugao de alta qualidade;

0) Monitorar e orientar os sectores da
associacdo e delegacdes;

p) Dividir e afectar as tarefas aos
directores.

gerais de

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Competéncias dos directores
de programas

Sdo competéncias dos directores de
programas:

a) Substituir o presidente quando
impedido ou ausente;

b) Cumprir e viabilizar as orientagdes do
presidente;

¢) Participar na nomeacio dos delegados
provinciais;

d) Ser pritica quotidiana a advocacia e
lobby;

e)Organizar estratégia de promogdo dos
direitos das pessoas portadoras de
deficiéncia;

/) Organizar a educacdo civica,
sensibilizagdo e formacgio
vocacional;

g) Criar elo de ligagdo com IND e sector
de relacdes publicas;

h) Propor e implementar medidas de
desenvolvimento;

i) Cumprir outras tarefas incumbidas pelo
presidente e 6rgaos da RAVIM.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Conselho fiscal

Um) O conselho fiscal é um 6rgdo de
fiscalizacdo da RAVIM e € constituido por um
Presidente e dois vogais, todos eleitos em
assembleia geral por um periodo de cinco anos.

Dois) O conselho fiscal responde a
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncias do conselho fiscal
Sdo competéncias do conselho fiscal:

a) Examinar a actividade econOmica e
social em conformidade com os
planos estabelecidos;

b) Dar parecer sobre relatério das
actividades da associagdo elaborado
pelo
nomeadamente o balanco, relatério
e plano de actividades para o ano
seguinte;

c) Apresentar relatério sobre seu trabalho
as sessdes extraordindrias;

d) Zelar, em geral pelo cumprimento, por
parte do conselho directivo dos
Estatutos, regulamento e
deliberagdes da assembleia geral.

conselho Directivo,

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Formas de obrigar a RAVIM

Fica obrigada mediante duas assinaturas,
sendo uma do presidente e outra de quem o
delegar.

CAPITULO V
Dos fundos da RAVIM
ARTIGO VIGESIMO NONO
Providéncia

Os fundo da RAVIM provem:

a) Da quotizag@o dos seus membros;
b) De donativos, subsidios e doacdes
atribuidos a RAVIM.
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CAPITULO VI
Do simbolo da rede
ARTIGO TRIGESIMO
Simbolo

Um) Simbolo da RAVIM € o emblema.

Dois) Constituem elementos do emblema:

Trata-se de um rectdngulo com uma orla
amarela que simboliza liberdade, o fundo branco
sinénimo da paz, e uma mulher sobrevivente ja
reabilitada trabalhando a terra livre de minas,
evidenciando-se o verde de esperanga.

CAPITULO VII
Da dissolucao
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

A dissolugdo ou extin¢do da Associaciio Rede
para Assisténcia as Vitimas de Minas RAVIM
s6 pode ocorrer por deliberaciio da Assembleia
Geral em sess@o previamente anunciada para o
efeito, e requer no minimo o voto favoravel de
trés quartos do nimero de todos os membros.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Destino do patriménio

Um) Em caso de dissolu¢do, liquidacdo da
associacdo todos os bens reverterdo a favor de
uma organizagdo ou associa¢do de natureza
similar ndo lucrativa que tenha amplitude
nacional.

Dois) Extinguindo-se qualquer 6rgédo local
os seus bens reverterdo a favor do 6rgio de
escaldo imediatamente superior.

CAPITULO VIII
Do mandato dos 6rgaos
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Mandato dos 6rgaos

Os titulares dos trés 6rgdos sdo eleitos por
um mandato de cinco anos renovaveis.

CAPITULO IX
Das outras disposicoes
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Método de trabalho
Sao métodos de trabalho:

a) Elegibilidade de todos os 6rgdos sociais;

b) Subordina¢do dos 6rgaos inferiores aos
orgdos de escaldo superior;

¢) Prestac@o de contas dos 6rgéos eleitos
ao escaldo que os elege;

d) Discussdo democritica de todos os
problemas no seio da associacdo
devendo as decisdes serem tomadas
por consenso ou, ndo sendo
possivel, por maioria simples de
votos dos membros presentes, € 0s
titulares de 6rgdos sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de
cinco anos renovaveis.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Omissoes

Um) Em tudo o que for duvidoso nos
presentes estatutos serd resolvido pelo conselho
de direcgao;

Dois) Os casos omissos nos presentes
estatutos serdo resolvidos de acordo com as leis
vigentes.

Esta conforme.

O Ajudante, Ernestina da Gloria Samuel.

Igreja Evangélica Apostdlica
Internacional de Mocambique

CERTIDAO

Certifico, que no livro B folhas sessenta e
uma de Registo das Confissdes Religiosas,
encontra-se registada por depdsito dos estatutos
sob nlimero quatrocentos sessenta e quatro a
Igreja Evangélica Apostdlica Internacional de

Mogambique, cujos titulares sdo:

a) Anténio Mabasso, pastor geral;

b) Tomas Vasco Macuécua, pastor geral
adjunto;

c¢) Felisberto Eduardo Ouana, pastor;

d) Jerénimo Paulo Mungéi, secretdrio-
geral;

e) Jaime Francisco Covane, tesoureiro
geral.

A presente certiddo destina-se a facilitar os
contactos com o0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancadrias, aquisicéo de bens e outros previstos
nos estatutos da igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com

selo branco em uso nesta Direcgdo.
Maputo, treze de Setembro de dois mil

e seis. — O Director Substituto, Simdo Cananeu

Chachuaio.

MAP — Molécué Agro
Processamento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
escritura de seis de Setembro de dois mil e seis,
lavrada a folhas cinquenta e cinco a folhas
cinquenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero seiscentos e trinta e nove traco
D do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Esperanca Pascoal Nhangumbe,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notaria em exercicio
no referido cartoério, foi constituida entre Luiz
Anténio de Lobdo Soares e Marcelino Mussa

Lia, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

A Molécue Agro Processamento, Limitada
abreviadamente designada MAP, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, pessoa
colectiva dotada de personalidade juridica,
administrativa e financeira, e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A existéncia da sociedade inicia-se na
data da escritura publica e durara por tempo
indeterminado.

Trés) A sociedade podera filiar-se em outras
sociedades nos termos da lei aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo, a
administracdo podera transferir a sede para
qualquer localidade do territério nacional.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representagao social,
no pais ou no estrangeiro, mediante autorizacao
e deliberagdo dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

Processamento, empacotamento e
distribui¢@o da castanha de caju, feijdo boeiro e
outras frutas e plantas leguminosas;

Cultivo e plantio de cajueiros, feijoeiros e
outras plantas leguminosas;

Consultoria , exportagdio, importagio e
agenciamento.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

CAPITULO Il

Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, é de seiscentos e
vinte e sete mil meticais da nova familia,
correspondente a soma de duas quotas e
distribuidas da seguinte forma:
Uma quota de quinhentos e oitenta e nove mil e
trezentos e oitenta meticais da nova familia,
equivalente a noventa e quatro por cento,
pertencente asocia Ceta Construcdo e Servigos,
SARL;



2586

111 SERIE — NUMERO 40

Uma quota de trinta e sete mil seiscentos e vinte
meticais da nova familia, equivalente a seis por
cento, pertencente ao sécio Marcelino Mussa
Lia.

ARTIGO QUINTO

Prestacbées suplementares
e suprimentos

N&o sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
nos termos e condic@es fixados por deliberacéo
do conselho de administracao.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social pode ser aumentado uma
ou mais vezes mediante entradas em dinheiro,
em espécie pela incorporacao dos suprimentos
feitos a caixa ou por capitalizacdo de toda ou
parte dos lucros ou reservas para 0 que se
observagao as formalidades legais.

Dois) A deliberacdo do aumento do capital
social, indicara se sdo ou ndo criadas novas quo-
tas ou se é aumentado o valor nominal das quo-
tas existentes.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia na subscricdo dos aumentos , na
proporgdo das suas quotas repartindo-se na
mesma proporcgao entre os restantes, a parte
correspondente ao direito de qualquer socio que
ndo queira subscrever no todo ou em parte no
aumento de capital.

Quatro) Sempre que se verifique indicagdo de
entrada de novos sécios, a deliberacdo do aumento
de capital deve ser tomada em assembleia geral
que indicara igualmente os valores pelos quais
€sses novos socios entram para a sociedade.

ARTIGO SETIMO

Divisao, oneracao e transmissao
de quotas

Um) A divisdo e transmissdo de quotas bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de prévio
consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O s6cio que pretender transmitir a sua
quota devera comunicar a sociedade, por carta
com uma antecedéncia minima de trinta dias, na
qual dara a conhecer sobre a e as respectivas
condi¢des contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia da
quota a ser transmitida, os restantes s6cios na
proporcao da sua participacao no capital social,
e a sociedade, se para tal for deliberado em
assembleia geral.

Quatro) Quando algum dos socios quiser
transmitir parte ou a totalidade da sua quota ou
os direitos a ela inerentes a um terceiro adquirente,
0 outro sdcio terd também o direito de transmitir
em termos proporcionais a sua participagdo no
capital social, a parte ou totalidade da sua quota
ou os direitos a ela inerentes, conforme o caso,
nos termos e condicBes e a0 mesmo terceiro
adquirente.

Cinco) Os demais socios e a sociedade
deverdo exercer o direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida no prazo
méaximo de trinta dias contados da data da
recepcdo da notificacdo da intencdo de
transferéncia, conforme o previsto nos nimeros
dois e trés anteriores.

ARTIGO OITAVO

Nulidade da divisao, transmissao
ou oneracao de quotas

E nula qualquer divisdo, transmissdo ou
oneragdo de quota que ndo observar o preceituado
no artigo anterior.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) Sem prejuizo do previsto em legislagio
aplicdvel, a sociedade pode amortizar quotas
mediante deliberacdo do conselho de
administracio, em consequéncia da verifica¢do
dos seguintes factos:

Acordo com o respectivo titular;

Se a quota for arrestada ou penhorada;
Em caso de faléncia ou insolvéncia;
Dissolug¢ao de sécio pessoa colectiva;
Sucessao de sécio pessoa singular.

Dois) A assembleia geral deve deliberar sobre
os critérios especificos de avaliagdo de quotas
sujeitas a amortizacdo e, no caso de sucessao de
pessoa singular, o preco a ser pago pela
sociedade na amortizagdo deverd ser o maior de
entre o valor contabilistico e o valor de mercado
da quota, os quais devem ser actualizados, numa
base anual, em relatério por profissional
licenciado e aprovado pelo conselho de
administragéo.

Trés) Sera necessaria a maioria de dois ter¢os
dos votos correspondentes ao capital social para
aprovar deliberagdes relativas a:

Aumento ou reducao do capital;

Transmissdo da quota;

Fusdo ou dissolucéo da sociedade;

Quaisquer alteragdes aos estatutos da sociedade.

CAPITULO Il

Da assembleia geral, administracao
e fiscalizacao

ARTIGO DECIMO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos sécios e reunir-se-a ordinariamente uma
vez por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciacdo, aprovacdo e modificacdo do
balanco do exercicio distinto e reparticdo dos
lucros e perdas e deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral sera convocada por
meio de carta dirigida aos s6cios com aviso de
recepgao com antecedéncia minima de trinta dias,
que podera ser reduzida para quinze dias para as
assembleias extraordinarias, devendo a
convocatoria indicar o dia, hora local e a agenda
da reuni&o.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida, quando em primeira
convocacao, estejam presentes ou devidamente
representados, pelo menos, o correspondente a
maioria simples dos votos do capital social e, em
segunda convocacdo, independentemente do
numero de sécios presentes e do capital que
representam.

Quarto) Cada quota correspondera um voto

por cada duzentos e cinquenta meticais da nova
familia do capital respectivo.
Cinco) As deliberacGes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados excepto nos casos em que a lei
ou 0s estatutos exijam maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a assembleia dos sécios esteja

em condi¢des legais de funcionar, mas tal ndo
seja possivel por motivo justificavel, dar-se-a
inicio dos trabalhos, ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia
concluir-se. Sera a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados.
Dois) A assembleia dos sdcios s6 podera
deliberar, suspender a mesma sessdo duas vezes,
ndo podendo listar mais de noventa dias entre
duas sessoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) Asociedade é administrada pelo conselho
de administragdo, composto por administradores
a nomear pela assembleia geral dos sécios, de
entre os quais escolhera o director -geral.

Dois) O conselho de administracdo tera todos
poderes necessarios para administragdo dos
negdcioa da sociedade, e a sua representagdo em
juizo.

Trés) O conselho de administracdo deliberara
sobre os poderes a conferir aos administradores
e ainda relativamente as assinaturas que obrigam
a sociedade nos seus diversos actos.

Quatro) O conselho de administracdo podera
constituir procuradores, representantes ou
mandatarios da sociedade para pratica de actos
determinados ou categorias de actos ou
determinados negdcios ou espécie de negocios.

Cinco) E vedado aos membros do conselho
de administracdo e aos directores nomeados
obrigar a sociedade em fiangas, letras, livrangas,
garantias contratos e outros actos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Responsabilidade dos administradores
e directores

Os administradores nomeados serdo
pessoalmente responsaveis pelos actos que
praticarem no desempenho das suas fungdes,
respondendo perante a sociedade e perante 0s
socios pelo estrito cumprimento do seu mandato.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscalizacao

A assembleia geral dos sdcios, nos termos do
artigo cento e cinquenta e quatro do Cddigo
Comercial, pode instituir o conselho fiscal ou
nico, a quem competira fiscalizar as contas
anuais da sociedade.

CAPITULO IV
Do balanco e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Exercicio social e lucros

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-&o com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagao da
assembleia geral dos sdcios.

Trés) Dos Lucros apurados em cada exercicio
da sociedade, apés deduzidos gastos gerais,
amortizac0es, e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos 0os montantes necessarios para a
criacdo:

Dareserva legal, enquanto néo estiver realizado
ou sempre que seja necessario reintegra-los;

de outras reservas necessarias para garantir o
equilibrio econdmico financeiro da sociedade.

Quarto) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia geral dos sécios, e
em caso de distribuicéo de dividendos serdo pagos
no prazo de noventa dias da data de deliberagdo
respectiva e na proporcéo da quota de cada um
dos seus sdcios.

Quinto) Os s6cios podem a todo tempo,
consultar as propostas de aplicacdo de
resultados, os livros e contas anuais, relatérios
de exercicio e do conselho fiscal ou de fiscal tnico.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucédo

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos pela lei ou por acordo dos
sOCios.

Dois) Uma vez dissolvida a sociedade sdo
liquidatarios os socios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposices da lei comercial e demais legislagdo
aplicavel na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Setembro de dois mil
e seis. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

MEGA — Distribuicao
de Mocambique, Limitada

Assembleia Geral Extraordinaria
CONVOCATORIA

Pela presente, convocam-se todos o0s s6cios
da Sociedade Mega — Distribui¢io de
Mogambique, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Maputo, sob o niimero
quinze mil e duzentos, a folhas cento e trinta e
cinco, do livro C trago trinta e sete, com o capital
social de dezassete mil duzentos e sessenta e
seis milhdes e quinhentos mil meticais da nova
familia, para se reunirem em assembleia geral
extraordindria, no préximo dia treze de Outubro
de dois mil e seis, pelas nove horas, na Avenida
Kim /I Sung, niimero 961, para discutirem sobre
os seguintes pontos da ordem de trabalhos:

Ponto um: Aumento de capital social;
Ponto dois: Alteracdo parcial dos
estatutos.

Maputo, 26 de Setembro de 2006.

THIMO LACHITUKUKU
CAPITULO |

Da denominacgao, natureza, principios,
sede e delegacoes, duracao e fins.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacdo adopta a denominag@o Thimo
Lachitukuku Associacéo para o
Desenvolvimento Comunitario, e usara a
abreviatura de T.L.K.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Thimo Lachitukuku é uma pessoa colectiva
de direito privado, de interesse social e fins ndo
lucrativos, dotada de personalidade juridica
prépria, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e delegacoes

Thimo Lachitukuku tem a sua sede na
provincia de Tete, distrito de Cahora Bassa, 0
posto administrativo de Chitima podendo abrir
delegacOes em territdrio nacional ou
representagdes no estrangeiro mediante
deliberacdo da assembleia geral sob proposta
fundamentada do Conselho de Direccdo.

ARTIGO QUARTO
Duracao

Thimo Lachitukuku tem duracéo ilimitada,
contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUINTO
Fins

Um) Constitui objectivo da organizacéo
Thimo Lachitukuku o alivio a pobreza absoluta
através de capacitacdo, empoderamento e
promocdo de tecnologias apropriadas
concentrando as suas acg¢des nas areas de
agricultura sustentavel, reabilitacdo nutri
cional, mitigacdo dos efeitos de HIV/SIDA
e microfinangas rurais.

Dois) Para o alcance dos objectivos
da associagdo estaira:

a) Contribuir para o fortalecimento da
equidade e género nas areas de
intervencéo através da adopgdo de
politicas e abordagens programa-
ticas inovativas de desenvolvi-
mento;

— Area chave da misso: género, equidade
(selecgdo geografica e oportuni-
dades iguais ) no alivio a pobreza.

b) Contribuir para o bem-estar dos
camponeses do sector familiar
através do desenvolvimento de
abordagens locais de informacao,
educagdo e mitigacdo do Impacto de
HIV/SIDA, maléaria e outras
pandemias;

— Area chave da missdo: Alivio da pobreza
e mitigacdo dos efeitos de HIV/
SIDA.

¢) Contribuir para 0 empoderamento dos
camponeses do sector familiar
através da implementacéo de acgdes
de Educacdo e participagdo
comunitaria nos processos de
desenvolvimento;

— Area chave da missdo: abordagem de
empoderamento e
consciencializag8o.

d) Melhorar o capital econémico
dos camponeses do sector familiar
garantindo o acesso e uso melho-
rados de tecnologias apropriadas
e sustentaveis de producao, conser-
vacdo, processamento, escoamento
e comercializacdo de produtos
agrarios ;

— Area chave da missdo: agricultura
sustentavel.

e)Assegurar 0 acesso e uso dos servigos
aos camponeses do sector familiar
através do estabelecimento de
parcerias e coligagdes estratégicas
com agentes de prestacdo de
servicos publicos e nao
governamentais nas areas de
intervencao;

— Area chave da missao: servicos basicos
para o alivio da pobreza.

f) Reforcar a capacidade institucional
de Thimo Lachitukuku através
de acg¢bes de formacdo, trocas
de experiéncias, mobilizagéo
de recursos e adopcdo de proce-
dimentos adequados de funciona-
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mento visando responder com
eficécia e eficiéncia as necessidades
dos camponeses no sector familiar;

— Area chave da missdo: capacitagdo e
desenvolvimento institucional de
Thimo Lachitukuku.

g) Contribuir paraamelhoria da economia
familiar através da promocdo de
poupancas e créditos sustenta-veis;

— Area chave da missao: finangas rurais;

h) Contribuir paraa melhoria da seguranga
alimentar dos camponeses do sector
familiar através de promocdo de
mecanismos sustentaveis de maneio
de recursos naturais e
desenvolvimento de actividades
geradoras de rendimento;

— Area chave da missdo : agricultura
sustentavel e finangas rurais.

i) Promover a consciencializacéo e
empoderamento dos camponeses do
sector familiar através de ac¢es de
formacao, promocgdo de
associativismo e disseminacdo de
informacédo relevante visando
influenciar as politicas e abordagens
nas é&reas de interesse dos
beneficidrios especialmente na
agricultura sustentavel e financas
rurais;

— Area chave da missdo: capacitagio e
empoderamento;

j) Contribuir para o aumento e melhoria
do acesso a informacéo, tecnologias
e servigos basicos através da
promocao e capacitagdo de agentes
locais e mudanca nas areas de
agricultura sustentavel, finangas e
HIV/SIDA e malaria.

— Area chave da missdo: agricultura
sustentavel, financgas rurais, HIV/
/SIDA e maléria.

CAPITULO I
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Qualidade de membro

Um) Podem ser membros da associagdo
todas as pessoas singulares maiores de dezoito
anos, sem qualquer distincdo de raga, sexo,
origem étnica, filiagdo partidaria ou condigdo
social, desde que aceitem o0s estatutos e
regulamentos da Thimo Lachitukuku e se
conformem com eles.

Trés) Podem igualmente serem membros da
associacdo as pessoas colectivas nacionais ou
estrangeiras, que aceitem os estatutos e os
regulamentos da associacao, desde que sejam
aceites pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Categoria de membros

Um) Os membros da Thimo Lachitukuku
dividem-se em trés categorias:

a) Membros fundadores;

b) Membros efectivos;
¢) Membros beneméritos.

Dois) S&o membros fundadores aqueles que
participaram na criagdo da associacdo e
subscreveram a acta da assembleia constituinte.

Trés) Sdo membros efectivos ndo s6 os
fundadores mas também aqueles que vierem a
filiar-se posteriormente nos termos destes
estatutos.

Cinco) Sdo membros beneméritos os que
prestem a Thimo Lachitukuku servigos
relevantes e beneficios significativos para o
desenvolvimento da actividade da organizagéo.

ARTIGO OITAVO
Condic6es de admissao

Um) Os membros efectivos sdo admitidos
pelo Conselho de Direcgdo sob proposta de dois
membros fundadores da associacdo, mediante
preenchimento de uma ficha com uma fotografia
tipo passe.

Dois) Os membros beneméritos sédo
admitidos pela Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direccéo.

ARTIGO NONO
Direitos dos membros

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar na vida da associagdo,
contribuindo na defini¢io de
politicas e estratégias de actuag@o;

b) Participar, pessoalmente ou por
intermédio de mandatdrio
devidamente credenciado, nas
sessoes da Assembleia Geral;

c¢) Integrar as delegagdes da associa¢@o nas
suas visitas de trocas de experiéncias
e outras;

d) Beneficiar de formacao nas areas de
interesse da associacao;

e) Ter acesso ao equipamento e Servigos
sociais da associag¢@o nos termos a
definir por regulamentag@o interna
da associagdo;

f) Votar e ser eleito para os 6rgdos da
associagao;

g) Obter informacio periddica sobre as
actividades desenvolvidas pela
associacao.

Dois) Os membros beneméritos nao terdo o
direito previsto na alinea f) do presente artigo.

ARTIGO DECIMO
Exclusao dos membros

Um) O membro que culposamente violar as
disposicdes dos presentes estatutos ou de
regulamentos da associagéo, ou que por qualquer
motivo adopte um comportamento que afecte
ou possa afectar negativamente o prestigio e o
bom nome da Associacdo, sera excluido por
deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direccao.

Dois) Perde igualmente a qualidade 0 membro
que faltar sem motivo justificado a seis reunides
consecutivas.

CAPITULO Il

Dos 6rgaos, sua composicao,
funcionamento e competéncia

SECCAO|I
Disposi¢Oes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgiaos
A associacio terd os seguintes 6rgdos:
a) AAssembleia Geral;
b) O Conselho de Direccéo;

c) O Conselho Fiscal;
d) O Executivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Maioria requerida

Na falta de disposicdo contraria dos
presentes estatutos, as deliberagfes sdo
tomadas por maioria absoluta de votos expressos
dos membros presentes

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mandato

O mandato dos titulares dos 6rgdos da
associacdo sera de trés anos, que podera ser
renovado nos termos dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Actas de reunides

Cada 6rgéo da associagdo tera um livro de
actas das reuni@es, que serd devidamente
numerado e rubricado.

SECCAO I
Da Assembleia Geral

A Assembleia Geral é constituida por todos
0s membros da associacdo em pleno gozo dos
seus direitos, podendo estes fazerem-se
representar por delegacéo noutros membros, em
caso de impedimento justificado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao

A Assembleia Geral é constituida por todos
0s membros da associacdo em pleno gozo dos
seus direitos, podendo estes fazerem-se
representar por delegacdo noutros membros, em
caso de impedimento justificado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Competem a Assembleia Geral todas
as deliberacfes ndo compreendidas nas
atribuicdes legais ou estatutarias doutros 6rgdos
da associagdo.

Dois) Compete em especial a Assembleia
Geral:

a) Eleger os membros da mesa da
Assembleia Geral, do Conselho de
Direcgdo e do Conselho Fiscal bem
como 0s respectivos presidentes;
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b) Destituir os membros dos 6rgaos da
associacdo referidos na alinea
anterior;

c) Aprovar os balancos e os relatérios
financeiros;

d) Deliberar sobre a alteragdo dos
estatutos da associagéo;

e) Deliberar sobra a dissolucéo da
associagao;

f) Deliberar sobre a abertura e
encerramento de delegacBes ou
representacfes da associa¢do no
pais ou no estrangeiro, sob proposta
do Conselho de Direc¢éo;

g) Admitir os membros beneméritos nos
termos destes estatutos;

h) Exercer as demais competéncias a si
atribuidas nos presentes estatutos
ou noutros instrumentos legais
aplicaveis.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Direccdao da Assembleia

Um) Aassembleia sera dirigida por uma mesa
composta por um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral, nos
termos dos presentes estatutos;

b) Abrir e encerrar os trabalhos das
sessoes da Assembleia Geral;

c) Dirigir os trabalhos das sessdes;

d) Conceder a palavra aos membros da
associagdo, observando sempre a
ordem em que a mesma lhe tenha
sido solicitada;

e) Interromper e retirar a palavra ao
membro que dela fizer uso indevido
e abusivo, depois de previamente
advertido.

Trés) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente da mesa nas
auséncias e impedimentos;

b) Coadjuvar o presidente na direc¢ao
dos trabalhos das sessdes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretario:

a) Tomar nota de tudo quanto for
abordado durante as sessoes da
Assembleia Geral e elaborar as
respectivas actas;

b) Receber e expedir toda a
correspondéncia da Assembleia
Geral;

¢) Manter o arquivo da documentagdo
da associagio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Reunioes da Assembleia Geral

A Assembleia Geral reine-se ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente a
requerimento do Conselho de Direc¢édo, do
Conselho Fiscal ou de pelo menos um tergo dos
membros efectivos da associacéo.

ARTIGO DECIMO NONO
Convocatoria

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da mesa por meio de cartas com avisos
de recepc¢do enviadas aos membros, donde conste
a ordem de trabalhos, com pelo menos trinta
dias de antecedéncia em relagdo a data designada
para a sua realizagdo.

Dois) A convocatoria podera igualmente ser
publicada na Radio, num dos jornais mais lidos
em territério nacional, na TVM.

ARTIGO VIGESIMO
Quoérum

Um) A Assembleia Geral s6 podera deliberar
achando-se presente a maioria dos seus
membros.

Dois) Nao havendo a maioria requerida em
primeira convocatoria, a Assembleia reunira uma
hora depois, em segunda convocatoria, podendo
neste caso deliberar com os membros que se
acharem presentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Maioria qualificada

Um) As deliberac6es sobre a alteracdo dos
estatutos serdo tomadas por trés quartos dos
membros efectivos presentes em pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) As deliberacdes sobre a dissolugdo da
associacdo serdo tomadas por trés quartos do
ntmero de todos os membros efectivos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Objecto e ordem de votacao

S6 podem ser objecto de deliberacdo os
assuntos incluidos na ordem de trabalhos, de
acordo com a convocatdria, excepto se todos 0s
membros concordarem na discussao de outras
questdes.

SECCAO I
Do Corpo Directivo ou Conselho de Direcgédo
de Thimo Lachitukuku
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Composicao

Um) O Conselho de Direcgdo é o 6rgdo
executivo da associagdo e é composto por sete
membros, sendo um deles o presidente.

Dois) Na substituicdo dos membros do
Conselho de Direccédo observar-se-a o principio
da continuidade; assim, de forma rotativa, dois
ter¢os dos membros cumprirdo pelo menos dois
mandatos consecutivos.

Trés) Ao Conselho de Direcgdo estara
adstrito o Executivo, que é um 6rgao de apoio
na gestdo dos assuntos correntes da associagéo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias

Compete ao Conselho de Direccgao,
nomeadamente:

a) Propor a realizagdo da Assembleia
Geral;

b) Aprovar regulamentos internos,
guides e instrugcbBes de
procedimentos, desde que tais
instrumentos ndo contrariem 0s
estatutos;

c) Tracar as estratégias, politicas e
programas da associagao;

d) Providenciar ac¢des para a angariagdo
de fundos para o funcionamento
Thimo Lachitukuku;

e) Aprovar e monitorar 0s programas e
sistemas concebidos pelo Executivo;

f) Assegurar o uso efectivo e correcto
dos recursos da associagao;

g) Aprovar o quadro de pessoal do
Executivo;

h) Decidir sobre a exoneragdo dos
membros da Direc¢do do Executivo;

i) Apreciar o balango e o relatério
financeiro do executivo antes de
remessa para aprovagdo pela
Assembleia;

j) Supervisar, em geral, as actividades
do Executivo;

k) Exercer as demais competéncias a si
atribuidas nos presentes estatutos
e noutros instrumentos legais
aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Convocacao e maioria requerida

Um) O Conselho de Direcgdo é convocado
pelo respectivo presidente e s6 pode deliberar
na presenca da maioria dos seus membros.

Dois) O presidente tera, além do seu voto,
direito a voto de desempate.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reunides

O Conselho de Direcgdo reline-se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
convocado pelo respectivo presidente ou sob
proposta do Executivo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Convocacao dos beneficiarios
Poderdo ser convocados para as reunides do
Conselho de Direccdo representantes dos
beneficiarios dos projectos ou empreendimentos
executados pela associacdo para consultas e
consertacdo de ac¢Bes do seu interesse.
SECGCAO IV
Do executivo
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Natureza, pessoal e perfil

Um) O Executivo é um 6rgdos de servigos de
apoio ao Conselho de Direccdo, ao qual se
subordina.
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Dois) O Executivo é constituido por pessoal
recrutado e remunerado e é dirigido por um
director executivo nomeado pelo Conselho de
Direccéo.

Trés) Fardo parte da Direcgdo Executiva, para
além do director, mais duas pessoas a serem
igualmente nomeadas pelo Conselho de
Direcgdo, sob proposta do director executivo.
Quatro) O perfil e as competéncias do Executivo
devem estar em sintonia com as areas
estratégicas da associagao.

Cinco) O Executivo podera estar organizado em
departamentos ou secgdes, nos termos a
aprovar pelo Conselho de Direcgéo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Tarefas do Executivo

Constituem tarefas do Executivo:

a) Conceber propostas de projectos
para implementacéo das estratégias
definidas pelo Conselho de
Direcgdo;

b) Implementar
associacao;

c) Gerir o0s recursos humanos,
recrutando, treinando, atribuindo
tarefas e avaliando o pessoal
necessario para aimplementacéao dos
programas da associacao;

d) Preparar as sessdes do Conselho de
Direcgéo;

e) Decidir sobre a desvinculagdo ou
exoneracdo do pessoal sob sua
responsabilidade;

f) Prestar contas ao Conselho de
Direccdo, doadores e outros
parceiros através de produgdo de
relatdrios narrativo e financeiro ou
prestando informacdo requerida;

g) Preparar as propostas de
regulamentos internos, guides e
instrucdes de procedimentos para
aprovacdo pelo Conselho de
Direcgdo e implementa-los depois
de aprovados;

h) Representar a associacao nas areas de
sua competéncia.

0S projectos da

SECCAOV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO TRIGESIMO
Composicao

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizacdo e controlo e é composto por trés
membros, sendo:

a) Um presidente;
b) Um secretério;
¢) Um relator.

Dois) Um dos membros do Conselho Fiscal
sera uma empresa de auditoria de reconhecida
competéncia e idoneidade, que podera para
o efeito indicar um representante seu.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Exercer a fiscalizacdo das contas
da Thimo Lachitukuku;

b) Dar parecer sobre os relatorios
e contas do Executivo;

c) Dar parecer prévio sobre a imple-
mentacao de projectos;

d) Exercer quaisquer outras actividades
de fiscalizacdo que lhe sejam
confiadas pela Assembleia Geral;

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Convocacao e funcionamento

Um) O Conselho Fiscal é convocado pelo
respectivo presidente e s6 pode deliberar na
presenca da maioria dos seus membros.

Dois) O presidente tera, para além do seu
voto, direito a voto de desempate.

CAPITULO IV
Do patriménio de ophavela
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Fundos e outros bens patrimoniais

Um) Constituem fundos de Thimo
Lachitukuku:

a) O produto das joias e quotas e demais
contribui¢bes dos membros;

b) O rendimento de bens proprios;

c) O produto de doacgdes, heranca,
legados e donativos;

d) Outras receitas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Vinculacado da associacao

A associacdo fica obrigada mediante
assinatura do presidente do Conselho de
Direccdo ou do membro deste 6rgdo a quem
aquele conferir poderes especificos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso nestes esta-
tutos aplicar-se-4 a regulamentacdo interna
da associagdo e a legislagdo vigente em
Mogambique sobre a matéria.

Esta conforme.

Tete, um de Agosto de dois mil e seis. — O
Ajudante, llegivel.

Veloso Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de catorze de Agosto de dois mil e
seis, lavrada de folhas sessenta e nove a folhas
setenta do livro de notas para escrituras diversas
nimero seiscentos e trinta e sete trago D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Esperanga Pascoal Nhangumbe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio, foi constituida entre
Jodo Manuel Dias Pereira Veloso e Candida
Andrade Timba uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Veloso Construgdes, Limitada, daqui por
diante designada apenas por sociedade, ¢ uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, constitui-se por
tempo indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo abrir filiais, sucursais,
delegagdes, ou outras formas de representagio
em territério nacional ou no estrangeiro,
mediante deliberacao da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto:

a) O exercicio da actividade de obras
publicas e construcdo civil,
incluindo a elaboracao de projectos
e execugdo de obras;

b) A prestagdo de servicos de consultoria
na area de construgao civil;

¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades pretendidas,
desde que sejam devidamente
autorizadas pela assembleia geral e
que se obtenham as necessdrias
autorizacdoes das autoridades
competentes.

CAPITULO 1II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais da nova familia, correspondentes a
soma de duas quotas no valor de noventa mil
meticais da nova familia, que representam
sessenta por cento do capital social, pertencente
ao sécio Jodo Manuel Dias Pereira Veloso e
sessenta mil meticais da nova familia, que
representam quarenta por cento do capital social,
pertencentes a sécia Candida Andrade Timba.
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ARTIGO QUINTO

Um) A divis@o e cessdo de quotas entre os
sécios € livre.

Dois) A transmiss@o de quotas para terceiros
depende do prévio consentimento da sociedade,
em deliberacdo para o efeito, tomada em
assembleia geral, gozando a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo, do direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SEXTO

Um) Poderdo exigir-se prestagdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condigdes e limites maximos
fixados pela assembleia geral sob proposta dos
mesmos, na propor¢ao das respectivas quotas.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes de acordo com a deliberacao
da assembleia geral.

CAPITULO 111
Da assembleia geral e geréncia
ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciagdio, aprovagio ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 por
iniciativa de um dos sécios ou da geréncia, por
meio de carta registada, com aviso de recep¢ao,
dirigido aos sdcios, com antecedéncia minima
de quinze dias e a convocatéria deverd indicar o
dia, hora e a ordem dos trabalhos da reuniao.
Trés) A assembleia geral poderd ter lugar em
qualquer sitio a designar na cidade de Maputo.

ARTIGO OITAVO

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pelos dois sécios
Jodo Manuel Dias Pereira Veloso e Candida
Andrade Timba, que irdo responder pela
geréncia da sociedade, nao podendo dela ser
afastados contra a sua vontade.

ARTIGO NONO

Um) Compete aos sécios gerentes exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei e os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Dois) Os sdcios gerentes em caso de auséncia
poderdo delegar poderes bem como constituir
mandatérios nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas.

Trés) Em ampliag@o dos poderes normais de
gestdo, a geréncia, poderd deliberar, tomar de
arrendamento quaisquer lugares ou
estabelecimentos, bem como vender, comprar
ou trocar veiculos automdveis e equipamento
afecto ao uso social.

Quatro) Fica expressamente vedado a
geréncia, obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais.

Cinco) A geréncia fica desde ja autorizada a
celebrar negdcios e a levantar o capital social,
para fazer face as despesas de constituicio e
aquisicdo de equipamento.

ARTIGO DECIMO

A sociedade fica obrigada pelas assinaturas
dos dois sécios gerentes.

CAPITULO IV
Da disposicao geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciag¢@o da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por inabilitag@o ou falecimento de qualquer
sdcio, a sociedade continuard com os capazes,
sobrevivos e o representante do interdito ou
herdeiros do falecido, que indicardo de entre si
um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em tudo o omisso nos presentes estatutos,
aplicar-se-ao as disposi¢des da lei das
sociedades por quotas e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e seis. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Sociedade Industrial
de Produtos Alimenticios
Quimicos, Limitada - Sipaq,

RECTIFICACAO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Agosto de dois mil e seis,
lavrada de folhas oitenta e duas a oitenta e quatro

do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e oitenta e trés trago A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Nassone
Bembere, licenciado em direito, técnico superior
dos registos e notariado N1 e notdrio em
exercicio neste cartdrio, procedeu-se a
rectificag@o referente a quota indivisa que era
detida por Sonje Gwendolyn Falas, Philip
Alexander Falas e Claude Falas, no valor nominal
de dois milhdes cento e onze mil e quinhentos
meticais ou dois mil cento e doze meticais da
nova familia, a qual foi cedida a favor de Alkis
Jorge Macropulos, Jorge Manuel Macropulos
e Kimon Manuel Macropulos em
compropriedade, pelo valor de um milhdo
setecentos e cinquenta mil Randes.

Que, para além do valor previamente
acordado e pago na data da celebracido da
escritura publica de cessdo de quotas, devera
constar da escritura publica o facto de que,
pela cessdo, deverd ainda ser pago um valor
adicional de sessenta e cinco mil délares
americanos, montante a ser entregue pelos
adquirentes da quota em condi¢des a acordar
com a terceira outorgante.

Que nestes termos ddo por rectificada a
referida escritura de cessdo de quotas da SIPAQ,
passando, os dois montantes declarados, a
totalizarem o valor da cessdo de quotas, e que
mantém inalteradas as demais estipulagdes
daquela escritura.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam as disposi¢des do pacto
social anterior da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Agosto de dois mil
e seis. — O Ajudante, Ilegivel.

Aquarel — Tratamento
de Aguas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por escritura de oito de Setembro de dois mil
e seis, lavrada a folhas cinquenta e duas do livro
de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e seis traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Anddia
Statimila Estévao Cossa, técnica superior
dos registos e notariado e notaria B do
referido cartério, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada entre Eduardo Jorge Couto
Fernandes, Rui Fernandes Pinto Martins,
Sérgio Fernandes Salvador, que serd regida pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Aquarel- Tratamento de Aguas, Limitada,
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constituida sob forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacao aplicavel.
Dois) A sua durag@o é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da escritura publica de constitui¢@o.
ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes ou
outras formas de representacdo noutros locais
do pais ou no estrangeiro desde que devi -
damente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal o
tratamento de 4guas, consultoria a empresas,
gestao de negdcios, assisténcia técnica, formacao,
prestacdo de servicos e a comercializacioa grosso
ou a retalho, armazenamento e distribuicdo de
produtos relacionados com a actividade da
empresa, agenciamento, representacdo de marcas,
artigos, produtos e equipamentos, realizagdo de
estudos e projectos, bem como a importagio
e exportagdo de produtos relacionados com
o objecto da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e para que se
obtenham as necessdrias autorizacdes legais.

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham um
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras empresas para
prossecuc¢ao de objectivos comerciais no ambito
ou nao do seu objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de vinte milhdes
de meticais, integralmente subscrito em trés quo-
tas assim distribuidas:

a) Eduardo Jorge Couto Fernandes,
com dez milhdes de meticais,
correspondendo a cinquenta por
cento do capital social;

b) Rui Fernandes Pinto Martins, com seis
milhGes de maeticais,
correspondendo a trinta por cento
do capital social;

¢) Sérgio Fernandes Salvador, com quatro
milhdes de meticais, correspondendo
a vinte por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienagdo de quotas
¢ livre entre os sdcios, que gozam de direito
de preferéncia, a sociedade em primeiro lugar
e os socios em segundo. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisi¢ao da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital podera ser aumentado sempre que
a assembleia geral o decidir e desde que sejam
cumpridos os requisitos legais proprios.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reune-se
ordinariamente, uma vez por ano, afim de apreciar
o balanco e as contas de exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente geral, por meio de carta registada, ou em
protocolo ou por meio de telex ou fax, com uma
antecedéncia de quinze dias, desde que nao seja
outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagao do gerente ou a pedido
de qualquer sécio.

ARTIGO NONO

Um) A cada quota corresponderd um novo
por cada duzentos e cinquenta meticais do capi-
tal subscrito e realizado.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria de votos
presentes ou representados, salvo nos casos em
que alei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO

Administra¢ao dispensada de caucdo serd
exercida por um dos sécios, que desde ji se
nomeia gerente, o sécio Eduardo Jorge Couto
Fernandes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecugdo do seu objecto social,
desde que a lei e os presentes estatutos ndo o
reservem para assembleia geral.

Dois) O administrador podera constituir
mandatérios ou nomear directores.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade fica obrigada mediante
duas assinaturas, sendo uma a do administrador
e a outra a de director ou mandatario.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco fechado com data de trinta e
um de Dezembro serd submetido a aprecia¢do
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Findo o balango e verificados os lucros, estes
serdo aplicados conforme o determinar da
assembleia geral, depois de deduzidos os fundos
para a constituicio ou reintegracdo da reserva
legal.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Por morte ou interdicdo de qualquer sécio
a sociedade nao se dissolve, mas continuara com
sécios sobrevivos ou capazes e o representante
legal do sécio interdito.

Quanto aos herdeiros do sécio falecido
a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagio deles na
sociedade, estes nomearao um entre
si que a todos os representard na
sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo o interessar a continuagdo
deles na sociedade, esta procederd a
respectiva autorizagio da quota com
o pagamento do valor dela apurado
num balan¢co expressamente
realizado para o efeito, em trés
prestagoes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos previstos
na lei. Dissolvendo-se por acordo entre os sécios,
estes procederdo a liquidagdo conforme lhes
aprouver.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os casos omissos serdo regulados pela Lei na
Republica de Mocambique, sobre sociedades por
quotas e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo vinte e dois de Setembro de dois mi
e seis. — O Ajudante, Ilegivel.

Associacao Juvenil Bad
Boys — Tete

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de vinte e dois de Junho de dois mil e
seis, exarada de folhas quatrocentas oitenta e
nove a quatrocentos noventa e nove, do livro de
notas avulsas para escrituras diversas nimero
trés da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Tete, foi celebrada uma escritura entre George
Eduardo Fernando, Rui Eduardo Fernando,
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Olivia Mercedez George Lameira, Isaura
Conforme, Olivia Maria Anselmo Mafate, Elsa
Abilio Jodo Mandoa, Joao Robi Beula, Isaura
Inacio Lino Sufiar, Fernando Fato Chathima e
Américo Hilario Bento, constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelas cldusulas dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da definicao, sede, objectivos
e atribuicoes
ARTIGO PRIMEIRO
Definicao

Um) A Associagcdo Bad Boys, é uma
associacdo de jovens basicamente vocacionados
na promocdo de actividades de informacdo,
educacdo e inser¢do da juventude a partidaria,
nao confessional, sem fins lucrativos, dotado
de personalidade administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) Bad Boys tem a sua sede em Tete,
podendo abrir delegacdes em todo o territério.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivos

Um) Congregar, representar e educar jovens
mocambicanos.

Dois) Promover e desenvolver actividades
de informacdo e educagido dos jovens e
adolescentes como forma de proporcionar o
bem-estar da juventude e da sociedade em geral.

Trés) Criar mecanismos de apoio e
acompanhamento a capacidade de iniciativa e
ao espirito empreendedor dos jovens em
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
Atribuicoes

Para a realizag@o dos objectivos enumerados
no artigo anterior a Bad Boys se propde:

a) Desenvolver campanhas e programas
de educacdo e informacao da
juventude e da sociedade sobre
aspectos que contribuam para o

bem-estar;
b) Promover, desenvolver e coordenar
programas ocupacionais dos

tempos livres, de mobilidade e
intercAmbio juvenil, de voluntariado
e de formacao nas diferentes areas;

¢) Desenvolver projectos de formagao de
jovens e adolescentes;

d) Gerir e implementar projectos que
visem o melhoramento das
condi¢des de vida do jovem;

e¢) Estabelecer sistema de informacao com
vista a garantir a igualdade de
oportunidades entre os jovens e
adolescentes;

f) Identificar e implementar pequenos e
grandes projectos de iniciativa jovem
dedicando uma especial atengdo aos
componentes de educagdo, saude,
democracia e meio ambiente

(participacdo, direitos e deveres)
sem prejuizo dos outros
componentes que se mostrem
relevantes;

g) Promover, incentivar e desenvolver
programas de educacgdo de jovens,
nas suas diversas formas (educagio
formal e informal);

h) Estabelecer um sistema capacitado
para a produ¢do de material
educativo, informativo e recreativo;

i) Expandir a sua actividade por todo o
territorio nacional;

j) Elevar o grau de participagdo dos
jovens, no desenvolvimento
econdmico, social e cultural do pafs;

k) Estimular os jovens a iniciarem-se na
vida activa e associativa através de
accdes especificas;

[) Editar periddicos para a juventude, com
vista a melhorar, e divulgar as
actividades juvenis;

m) Realizar encontros com organizagdes
e personalidades nacionais ou
estrangeiras para reflexdo sobre
diferentes temas que influem na
sociedade democraticamente
concebida;

n) Realizar congressos, exposicdes
bibliogréficas e semindrios;

o) Efectuar a filiagdo da associagdo em
organizagdes internacionais que
prossigam objectivos de paz,
progresso e cooperacio entre o0s
povos.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duracio do presente estatuto é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da autoria da escritura publica.

ARTIGO QUINTO
Categoria

As categorias dos membros da Bad Boys
s30 as seguintes:

Um) Fundadores - os membros que tenham
colaborado na criacdio da organizagdo ou que se
acharem inscritos a data da realizacdo do
conselho constituinte.

Dois) Efectivos — os membros que
obedecendo aos requisitos constantes no artigo
anterior, venham a ser admitidos mediante o
cumprimento das formalidades fixadas no
presente estatuto.

Trés) Honordrios — os membros que por
sua intervencao e ac¢ao ou influéncia contribuem
para a existéncia da associagao.

ARTIGO SEXTO
Direitos
Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela Bad Boys ou em
que ela esteja envolvida e usufruir
dos seus direitos;

b) Exercer o direito de voto, ndo podendo
nenhum membro votar como
mandatario de outro;

c¢) Fazer propostas ao conselho de
direc¢do e a assembleia geral
sobretudo o que for conveniente
para os membros;

d) Assistir as reunides e outras sessoes
organizadas pela Bad Boys;

e) Apresentar propostas a titulo
individual ou em grupo, sobre
actividades a desenvolver pela Bad
Boys e outros assuntos pertinentes;

f) Ser escolhido para participar nas
comissdes e grupos de trabalhos que
for criados pelos 6rgaos directivos;

g) Possuir o cartdo de membro e usar o
emblema da Bad Boys.

Dois) Sao direitos especificos dos
membros fundadores e efectivos:

a) Ser eleito para cargos directivos;

b) Propor a admissdo de membros nos
termos dos estatutos e do
regulamento interno.

Quatro) O regulamento interno fixard as
normas e procedimentos a seguir no exercicio
dos direitos.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos membros
Sao deveres dos membros da Bad Boys:

a) Respeitar, aplicar e velar pelo
cumprimento das normas e
principios definidos nos estatutos
e programas;

b) Pagar regulamente as suas quotas;

c) Participar nas actividades da Bad Boys;

d) Exercer com zelo e dedicagdo os cargos
para que seja eleito ou designado;

e) Manter sigilo sobre as matérias que
forem definidas como confidenciais
pelos 6rgdos competentes e nos
termos do regulamento;

f) Dignificar a sua fung¢do de membro.

ARTIGO OITAVO
Das sancoes

Um) A viola¢@o dos principios do estatuto e
programa do regulamento das deliberagdes dos
orgdos da associagdo e das normas deonto-
16gicas, estd sujeita as seguintes sangdes:

a) Repreensdo simples;

b) Repreensao registada;

¢) Multa;

d) Suspens@o de direitos até ao limite de
seis meses;

¢) Demissao;

f) Expulsdo.

ARTIGO NONO
Aplicacao das sancées

Um) As sang¢0es referidas nas alineas c¢) até
/) do artigo anterior, exigem a instauraciio de um
processo por uma comissdo de inquérito. O
direito a defesa € assegurado.
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Dois) A competéncia da aplicacdo das
sang¢oes € do:

a) Conselho de direcgdo para as san¢des
definidas nas alineas a) até c¢) do
artigo oitavo ndimero um;

b) Conselho de direc¢do para as sangdes
de suspensdo e demissdao, com o
conhecimento do presidente dos
membros do conselho fiscal em
exercicio.

Trés) As motivagdes das sangdes e os
procedimentos processuais sdo determinados
pelo regulamento interno.

Quatro) O conselho de direcgéo, em aplicagido
das sancdes determinadas no artigo oitavo,
nimero um, alinea e) tem competéncias para
suspender dos direitos a um membro de érgao
eleito pelo conselho fiscal e designar um
substituto interino, até a realizagdo da préxima.

ARTIGO DECIMO
Recursos as sancdes

Um) Das san¢des aplicadas pode haver
recurso:

a) No prazo de trinta dias, para um
membro do conselho de direccao;

b) No prazo de sessenta dias, para o
conselho fiscal, sem efeitos
suspensivos das sangdes aplicadas
pelo conselho de direc¢do ou este
ratificadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Expulsao

Um) A expulsao é da competéncia exclusiva
do conselho fiscal.

Dois) Das deliberacdes do conselho fiscal
ndo hd recurso.

Trés) Quando o membro € sancionado com
pena de demissdo, poderd ser readmitido dois
anos apds a decisdo da aplicagdo da pena. O
tempo de suspensao preventiva é contado para
o efeito.

Quatro) O membro expulso poderd requerer
ao conselho fiscal a sua readmissdo depois de
decorridos dois anos sobre a data da aplicagao
da pena. Nestes dois deve ser contado o tempo
da suspensio preventiva.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Sancao por nao pagamento de quotas
ou divida

Um) O gozo dos direitos de membro sé pode
ser usufruido quando ndo existe atraso superior
a dois meses no pagamento das quotizagdes e
de outras dividas.

Dois) O atraso, sem razio justificavel igual
ou superior a doze meses no pagamento da
quotizagdo ou outras dividas a Bad Boys implica
aperda da qualidade de membro, bastando para
isso a constatagdo administrativa do facto.

CAPITULO 111
Dos érgaos directivos
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgao directivo
Sao 6rgaos directivos da Bad Boys:

a) O Conselho de Direc¢io;
b) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Eleicao e mandato dos titulares dos
oérgaos directivos

Um) Os titulares dos 6rgdos directivos da
Bad Boys sao eleitos por lista trienalmente, por
escrutinio secreto e t€m por incumbéncia a
representacdo, administracao, gestdo e controlo
da associagdo.

Dois) O regulamento interno determina os
procedimentos a seguir para as elei¢des.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia geral

O conselho fiscal é constituido por todos os
membros efectivos no pleno gozo dos seus
direitos e nela reside o poder supremo da
associacao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Assembleia geral

O conselho fiscal é dirigido por uma mesa
composta por um presidente, um vice-
presidente e um nimero de secretdrios e vogais
a ser definido nos conselhos fiscais trienais em
que haja eleigoes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias do conselho fiscal

Sdo entre outra competéncia do conselho
fiscal:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos e programa da associagdo;

b) Aprovar o relatério e as contas do
conselho de direc¢do depois de
ouvido o parecer do conselho fiscal;

¢) Aprovar as linhas gerais do plano anual
de actividade e do orcamento;

d) Eleger os 6rgaos directivos;

¢) Admitir membros de honra propostos
pelo conselho de direcg@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Periodicidade e convocatoérias
da assembleia ordinaria

Um) O conselho fiscal retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, por convocatéria do
seu presidente.

Dois) No impedimento do presidente,
competird ao vice-presidente redigir a convo-
catdria.

Trés) A convocatéria do conselho fiscal é
feita pelo menos trinta dias antes da data da sua
realizacdo, por meio de aviso publico onde
conste a hora, data, o local da reunido, bem como
a sua ordem de trabalho.

Quatro) O conselho fiscal reine-se em
primeira convocatoria estando presentes mais
de metade dos membros efectivos em pleno gozo
dos seus direitos e uma hora depois com
qualquer nimero de membros presentes.

Cinco) O conselho fiscal extraordindrio exige
como férum a presenga fisica de, pelo menos,
dois ter¢os dos proponentes, quando resulte da
iniciativa dos membros.

ARTIGO DECIMO NONO
Deliberacdes do conselho fiscal

Um) O conselho ndo pode deliberar em
primeira convocagdo sem a presenga de pelo
menos metade dos seus associados.

Dois) Salvo o disposto nos nimeros
seguintes, as deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de voto dos associados
presentes.

Trés) As deliberacdes sobre a alteragdo dos
estatutos, exigem o voto favoravel de trés quartos
do nimero dos associados presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissoluc@o
ou prorrogacdo da Bad Boys requerem o voto
favordvel de trés quartos do niimero de todos
os associados.

ARTIGO VIGESIMO

Empossamento do presidente da mesa
do conselho fiscal

O presidente da mesa do conselho fiscal sera
empossado pelo presidente da mesa do conselho
cessante no seu impedimento, pelo vice-
presidente e no caso de impedimento ou recusa
dos cessantes, pelo membro mais antigo
presente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Competéncia da mesa do conselho
fiscal

Um Competéncia ao presidente:

a) Convocar o conselho e dirigir os seus
trabalhos;

b) Conferir posse aos membros dos
orgdos directivos;

c) Compete ao vice-presidente apoiar o
presidente no desempenho das
atribuicdes e substitui-lo nas suas
auséncias.

Dois) Compete ao secretdrio redigir as actas
e organizar o expediente relativo a mesa.
Trés) Compete aos vogais coadjuvar os membros
dirigentes da mesa.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

O conselho de direc¢ao é composto por um
nimero de quatro membros existindo

obrigatoriamente, um presidente, um
coordenador executivo (a) e um coordenador (a)
de programa.

A nivel distrital as coordenagdes distritais
serdo compostas por coordenador distrital,
oficial de programa e administrativa e finangas.
O coordenador distrital serd indicado pelo
presidente do Bad Boys. O coordenador
executivo terd a funcdo de coordenar todas as
actividades correntes da Bad Boys por
coordenagdes que representam a Bad Boys.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Conselho de direccao
Competéncias

O conselho de direc¢ao € o 6rgdo de gestido
da Bad Boys e tem fungdes executivas e
coordenativas, competindo-lhe:

a) Aprovar a admissdo de novos
membros;

b) Dar cumprimento as deliberagdes do
conselho fiscal;

c) Elaborar o plano de actividade e
orcamento, bem como, relatdrio das
actividades e contas;

d) Representar a associacdo em juizo e
fora dele;

e) Executar o plano de actividade e
orcamento aprovado;

f) Em geral, contribuir para os objectivos
da Bad Boys;

g) Manter os membros informados das
suas actividades, incluindo a gestio
dos recursos financeiros e submeter
ao conselho fiscal com parecer do
conselho directivo, relatério anual
de actividades e contas;

h) Organizar congressos, conferéncias,
reunides, comissdes e grupo de
estado no ambito dos objectivos da
associagdo;

i) Organizar o processo de filiacdo da
associa¢do em organizacdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Conselho fiscal

Um) O conselho fiscal € composto por um
presidente, um secretdrio e um relator.

Dois) O funcionamento do conselho fiscal é
determinado pelo regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Competéncia do conselho fiscal

O conselho fiscal é 6rgdo que fiscaliza o Bad
Boys, emite pareceres sobre a sua gestdo e tem,
entre outras, as seguintes competéncias:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e deliberagdo do
conselho de direcg¢éo;

b) Analisar trimestralmente a gestao do
conselho de direcc¢do e transmitir o
respectivo parecer;

c) Submeter a assembleia geral o seu
parecer anual sobre o relatério e
contas do conselho de direcgdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Delegacgdes, secgdes e nucleo

Com base em proposta o conselho de
direccdo dard o seu aviso sobre a criagdo de
representagdes nucleares e delegagdes a nivel
da Bad Boys.

CAPITULO IV
Das receitas
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Proveniéncia das receitas

As receitas da associagdo provém através
de:

a) Joias;

b) Quotas;

c) Subsidios;

d) Legados ou doacdes;

e) Outros meios provenientes das
actividades da associagdo.

CAPITULO V
Da alteracao do estatuto ou programa
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Alteracao e revisao do estatuto

A alteragio e revisdo do estatuto ou programa
exige o voto favordvel de trés quartos dos
associados presentes.

CAPITULO VI
Da dissolucao da Bad Boys
ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao

Um) A dissolu¢do da Bad Boys s6 podera
ser deliberado pelo conselho fiscal extraordindrio
convocada expressamente para este efeito, e por
uma maioria de trés quartos dos associados
presentes, em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A resolug@o do conselho fiscal que
aprova a dissolu¢@o dos Bad Boys deve integrar
anomeagdo de uma comissao liquidatéria que,
depois de cumpridos os imperativos legais,
remete o patrimdnio existente a institui¢dao
provincial que promova o trabalho que visa o
desenvolvimento da capacidade e participag¢do
da juventude.

CAPITULO VII
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO

O presente estatuto entra imediatamente em
vigor.

Tete, vinte e dois de Junho de dois mil e seis
— O Ajudante, Jodo Luis Antonio.

Ministério da Industria
e Comércio

CERTIDAO

Nos termos do protocolo de Cooperagio
Econdmica entre a Reptiblica de Mogambique e
a Republica Popular da China, assinado em sete
de Outubro de mil novecentos e noventa e sete,
fica autorizado o Centro de Promogdo de
Investimento, Desenvolvimento e Comércio da
Republica Popular da China, em Mogambique,
aexercer, em todo o territério nacional e por um

periodo de tempo indeterminado, a partir desta
data, as actividades de promog¢ao do comércio e
investimentos, organizac¢do e participacdo em
exposicoes, feiras internacionais, e em
concursos internacionais publicos, em
representacdo das empresas chinesas, em
Mogambique.

O seu mandatdrio na Republica de
Mocambique € o senhor Jiang Zhaoyao e a sua
sede € na Avenida Vladimir Lénine, nimero mil
novecentos e oitenta e cinco, em Maputo.

Maputo, treze de Agosto de dois mil e seis.

— O Ministro da Industria e Comércio, Anténio
Fernando.

Agéncia Africana (Maputo),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Agosto de dois mil e
seis, lavrada de folhas quarenta e sete a quarenta
enove do livro de notas para escrituras diversas
niimero cento e oitenta e quatro traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Nassone Bembere, licenciado em Direito,
técnico superior N1 dos registos e notariado, e
notario em exercicio neste cartorio, se procedeu
na sociedade em epigrafe, mudanga de sede,
cedéncia de quotas, entrada de nova sdcia e
alteracdio parcial do pacto social, em que os
socios alteram a sede social da sociedade para a
Avenida Patrice Lumumba, nimero duzentos e
sete, quinto andar, flat quinhentos e dois.

Que o s6cio Haroon Ahmed Patel, cede a
totalidade da sua quota no valor nominal de cinco
milhdes de meticais ou cinco mil meticais da
nova familia, a favor da Fatima Anade Salé, que
entra para a sociedade como nova sécia.

Que o socio Haroon Ahmed Patel, retira-se
da sociedade e nada mais tem a haver dela.

Que em consequéncia da cedéncia de quotas
e entrada de nova sdcia aqui referida, € alterado
o artigo quarto do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez milhdes de
meticais ou dez mil meticais da nova familia,
correspondente a soma de duas quotas iguais de
cinco milhdes de meticais ou cinco mil meticais
da nova familia, cada, equivalente a cinquenta
por cento do capital social, pertencentes aos
sécios Asaraf Ali Mahomed Salé e Fatima Amade
Salé.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
as disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Agosto de dois
mil e seis. — O Ajudante, llegivel.



2596

111 SERIE — NUMERO 40

Igreja Evangélica Amados
de deus em Mocambique

CERTIDAO

Eu Job Mabalane Chambal, director do
Departamento de Assuntos Religiosos do
Ministério da Justiga:

Certifico que para os devidos efeitos que se
encontra registada por dep6sito dos estatutos
sob o nimero trezentos quarenta e oito do
Livro de Registos de Confissdes Religiosas
a Igreja Evangélica Amados de deus em
Mogambique cujos titulares sdo:

Tristdo Filipe Afonso Langa — Moderador
geral
Anténio Fernando Chatque — Vice-
moderador
Felisberto Pedro Pagul — Secretario-geral
Lourengo Anténio Simbine — Tesoureiro
geral
A presente certiddo destina-se a facilitar os
contactos com os organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancadrias, aquisicao de bens e outros previstos
nos estatutos da igreja.
Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que por mim assinada e selada com
selo branco em uso neste departamento.

Maputo, sete de Novembro de mil nove-
centos e noventa e seis. — O Director, Job
Mabalane Chambal.

Auto Maribel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de um de Setembro de dois mil e seis,
exarada de folhas treze a folhas quinze verso do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setenta e oito traco A da Conservatoria dos
Registos e Notariado da Matola, a cargo da
conservadora Relina Joaquim Chipanga
Mahocha, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada entre José Anténio Rebelo Correia e
Hernani Teixeira Ferreira, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) E constituida uma sociedade denomina-
da Auto Maribel, Limitada.

Dois) Esta sociedade limitada serd regida pelo
presente estatuto e pela legislac@o aplicdvel, por
meio de deliberacdes sociais.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade Auto Maribel, Limitada, tem a
sua sede na cidade de Maputo. A sociedade

poderd mediante deliberagdo da assembelia geral,

criar sucursais ou outras formas de

representagdo social.
ARTIGO TERCEIRO

Duracao

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
data da respectiva escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a reparagio
de pegas e sobressalentes para todos os veiculos
automoveis, gruas, maquinas pesadas, camides,
reparacio de bate chapa e pintura, de prestacao
de servigos, assisténcia técnica, aluguer de
veiculos e transportes.

Dois) Importagéo e exportacao.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsidiarias da actividade
principal, desde que devidamente autorizada.

Quatro)A sociedade podera por deliberagio
da assembleia geral, deter partipa¢des em outras
sociedades.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
danova familia, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) José Anténio Rebelo Correia, uma
quota no valor de dez mil meticais,
da nova familia, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Hernani Teixeira Ferreira, uma quota
no valor de dez mil meticais da nova
familia , correspondentes a

cinquenta por cento do capital
social.

Dois) Os aumentos de capital que no futuro
se torne necessario a equilibrada expressdo das
actividades sociais e as modalidades das
respectivas realizagdes serdo deliberadas em
assembleia geral para o que os sGcios observarao
as formalidades legais aplicaveis.

ARTTIGO SEXTO

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre

Dois) A cessdo de quotas a pessoas estranhas
a sociedade carece de consentimento expresso
desta que gozardo sempre em primeiro lugar
direito de preferéncia e em segundo lugar os
sécios.

ARTIGO SETIMO
Conselho de geréncia

O conselho de geréncia sera constituido por
dois membros a serem designados pela primeira
reunidio da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Obrigacoes da sociedade

A sociedade fica obrigada nas seguintes
condicdes:

a) Pela assinatura de dois sécios gerentes;

b) Pela assinatura dos mandatarios
especialmente constituidos nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO NONO

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO
Omissoes

Em tudo o que estiver omisso no presente
estatuto regulardo as disposi¢des legais
aplicdveis, designadamente a lei das sociedades
por quotas.

Esté conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
da Matola, vinte e dois de Setembro de dois mil
e seis. — O Ajudante, Ilegivel.

Mutamba River Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezoito de Setembro de dois mil e
seis lavrada a folhas trinta e duas a trinta e quatro
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento setenta e quatro da Conservatéria dos
Registos de Inhambane, a cargo do conservador
Francisco Manuel Rodrigues, com funcdes
notariais, foi constituida entre: Eric Pearson
Smith e Gregory Dean Smith uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas dos seguintes artigos,
constantes no documento complementar em
anexo.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
vinte de Setembro de dois mil e seis. — O
Ajudante, llegivel.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Mutamba
River Lodge, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sede em Mutamba-Jangamo,
Provincia de Inhambane, sempre que julgar
conveniente a sociedade podera criar delegacdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social, no territério e no
estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da
actividade a partir da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
A sociedade tem por objecto

Um) A sociedade tem por objecto de
actividade agricola, producdo de diversas
culturas para venda, actividade turistica
incluindo Hotelaria, Restaurante e Bar, barcos
€ motos para recreio e outras actividades desde
que devidamente autorizada.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvi-
mento que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objecto, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independenti-mente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas, e outras formas de
associagao.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dez milhdes de meticais
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas.

a) Eric Pearson Smith, divorciado, natural

e residente na Africa de Sul, com

sessenta por cento do capital social;

b) Gregory Dean Smith, casada, natural e

residente na Africa de Sul, com

quarenta por cento do capital social.

Dois) Nido sdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital, mas os sécios poderdao

fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode ter
lugar mediante deliberacéio da assembleia geral,
a assembleia geral fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SETIMO

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com o0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para aprovagdo do balango de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer

outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

A administragdo e geréncia da sociedade é
exercida pelo sécio Eric Pearson Smith, o qual
poderd, no entanto contratar uma pessoa para
gerir e administrar a sociedade.

Compete a geréncia a representacio da
sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecucdo
dos fins da sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagdo da conta bancdria obriga-se
pela assinatura do sécio Eric Pearson Smith,
podendo delegar um dos sécios caso for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil, o
balango e contas de resultados fechar-se-ao com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sdcios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo dareserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral
que nomeard uma comissao liquidataria.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
vinte de Setembro de dois mil e seis. — O
Notério, Ilegivel.

Cola Coco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Setembro de dois mil e
seis, lavrada de folhas nove a folhas dezassete
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e dois trago B, do Cartdrio Notarial de 1°
classe da cidade de Xai-Xai, a cargo de Fabidao
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, foi constituida entre Abel Pienaar, Liicio
Guilherme da Silva Neto e Deon Pienaar uma
sociedade comercial por quotas de

responsabilidade limitada, denominada Cola
Coco, Limitada, com sede na cidade de Xai-Xai,
a qual se rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao, duraciao e sede

Um) E constituida por tempo indeterminado,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Cola
Coco, Limitada, a qual se rege pelos presentes
estatutos.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Xai-Xai, provincia de Gaza, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, mudar a sua
sede, estabelecer sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo, onde e quando a
sociedade julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Indstria;
b) Comercializacdo geral, a grosso e a
retalho;

¢) Importagdo e exportagdo

Dois) A sociedade pode exercer actividades
comerciais conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da geréncia,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em  projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como com o mesmo objectivo,
aceitar concessoes, adquirir e gerir participacdes
no capital de quaisquer sociedades.

Quatro) Independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associac@o.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
nova familia e corresponde a soma de duas
quotas de igual valor nominal assim
discriminadas:

a) Uma de dez mil meticais da nova
familia, correspondente a cinquenta
por cento do capital social
pertencente a Abel Pienaar;

b) Uma de oito mil meticais da nova
familia, correspondente a quarenta
por cento do capital social
pertencente a Deon Pienaar;

¢) Uma de dois mil meticais da nova
familia, correspondente a dez por
cento do capital social pertencente
a Ludcio Guilherme da Silva Neto.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios reunidos em
assembleia geral.
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ARTIGO QUARTO
Prestacdes Suplementares

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos e condi¢des fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas a terceiros,
depende do consentimento dos sdcios, os quais
em todo caso € lhes reservado o direito de
preferéncia, direito este que se néio for exercido,
pertence a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiro, deverd comunicar a sua intencio ao
outro sécio, através de uma carta registada, com
aviso de recepg¢do, donde deverdo constar os
aspectos seguintes:

a) As condigdes de transmissdo da quota;

b) O preco, que deverd ser igual ao
agregado do volume médio das
quotas;

¢) A condi¢do de que as quotas sé serdo
transmitidas apds o seu pagamento
total em espécie, apds o
cumprimento das formalidades
estabelecidas para o efeito e apds a
legalizacao devida das escrituras de
cessao;

d) A nomeacio irrevogavel do conselho
de geréncia, como procurador para
efeitos de transmissdo da quota, que
devera assinar os documentos e
aprovar a cessao.

Trés) Os restantes sécios, quando
houverem, deverdo manifestar por escrito, no
prazo de trinta dias a contar da recepg¢do da
carta, ao conselho de geréncia se aceitam ou ndo
a oferta.

Quatro) Caso a oferta seja aceite pelos sdcios,
a quota transmitida serd repartida na propor¢ao
das suas quotas.

Cinco) No caso de aceitacdo parcial da quota,
0 sdcio cedente poderad ceder a parte restante a
terceiro, devendo obedecer as formalidades
estabelecidas para a transmissdo das quotas.

Seis) A transmissdo das quotas serd feita sem
prejuizo de qualquer acordo existente entre o
sécio e a sociedade.

Sete) A amortizagdo das quotas podera
proceder-se mediante deliberacdo dos sécios,
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o preco em causa e as
condig¢des de pagamento;

b) Com ou sem consentimento do sécio
em causa no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhor ou penhora
da quota, sendo nestes casos a
amortizacdo efectuada pelo valor
contabilistico da quota apurado com
base no ultimo balanco aprovado,
sendo que a deliberac¢do social que
tiver por objecto a amortizac#o.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o érgdo deliberativo
da sociedade, composto pelos sécios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, na sede
da sociedade, para apreciag@o, aprovagdo ou
modificagdo do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada por
escrito pela geréncia, através de carta registada
ou outro meio de documentagéo que deixe prova
escrita com aviso de recepgio, expedida aos
socios com um minimo de quinze dias antes da
data da sua realizagdo e dez dias quando se tratar
de reunido extraordindria, devendo ser
acompanhada da ordem de trabalhos e de
documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse o caso.

Quatro) Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral podera reunir
em local fora da sede social, se tal facto ndo
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sdcios.

Cinco) Qualquer dos sécios podera ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

Seis) Caso a assembleia geral ndo esteja
regularmente constituida até trinta minutos
apds a hora marcada, a reunido serd adiada para
sete dias depois, a mesma hora e local.

ARTIGO SETIMO
Competéncias da assembleia geral

Um) S#o da tnica e exclusiva competéncia
da assembleia geral, para além das atribui¢des
que a lei lhes confere, as seguintes:

a) Alteragdo das disposicdes do acordo
de associagdo, do acordo conjunto
de operacdes e dos estatutos da
sociedade;

b) Alteracdo da politica de dividendos;

¢) Contribui¢des de capital pelos sécios
nos termos dos estatutos da
sociedade;

d) Designacdo e afastamento dos bancos
e dos auditores;

e) A cessdo de quotas da sociedade a
terceiros;

) Dissolucio ou liquidagdo do activo da
sociedade;

g) Nomeagdo, demissdo e alteracdo das
competéncias e poderes do director
executivo e outors funcionarios;

h) Aprovacao do quadro de pessoal da
sociedade e respectiva remunera-
¢ao;

i) Aumento do capital da sociedade ou
criagdo de quotas, quando
devidamente autorizados;

J) Qualquer alteragdo dos direitos dos
sécios;

k) Celebragdo de qualquer contrato ou
fecho de qualquer transac¢ido que
esteja fora do ambito dos negdcios
dasociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo e gestdo da sociedade,
¢ assegurada pelo sécio Licio Guilherme da
Silva Neto, nomeado de acordo com principios
do Cédigo Comercial e dos presentes estatutos.

Dois) Compete ao gerente ou gerentes exercer
os poderes definidos pelos sdcios, represen-
tando a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes 4 realizacdo do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
aassembleia geral.

Trés) Os sdcios ou gerentes poderdo delegar
poderes em mandatdrios para quaisquer fins.

ARTIGO NONO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio gerente ou dos seus
mandatdrios devidamente constituidos.

Dois) Para os actos de mero expediente é
suficiente a assinatura do representante ou outra
pessoa devidamente autorizada.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Fiscalizagao

A sociedade ou qualquer dos s6cios podem
quando assim entenderem, solicitar as empresas
de auditoria designadas por acordo dos sécios,
a verificacdo e certificacdo das contas sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd devida
a0s sOcios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Suprimento do capital social

Nos aumentos de capital social, os socios
gozam de preferéncia na proporcdo das
respectivas quotas.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, e a sua liquidac@o serd efectuada pelos
sdcios gerentes que estiverem em exercicio a
data da dissolug@o, nos termos a acordar pelos
sdcios, salvo deliberagio diferente da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Disposicoes finais
Em tudo quanto néo se encontrar estabelecido
no presente estatuto, regulardo as disposi¢des
previstas na Lei das Sociedades por Quotas, de

onze de Abril de mil novecentos e um e Cédigo
Comercial.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, quinze de
Setembro de dois mil e seis. — O Ajudante,
llegivel.

NMS Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta e um de Julho de dois mil e
seis, exarada de folhas trinta e sete e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos trinta e seis traco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Carolina
Vitéria Manganhela, notéria do referido cartério,
foi constituida entre Nurali Mamade Selemane
e Victor Fernando da Costa uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Sécios
Sao sécios da presente sociedade:

Nurali Mamade Selemane, maior, casado, em
regime de comunhdo de bens com Cajabo
Nurmamade Gulamo Ussene, natural de
Nampula e portador do Bilhete de Identidade
n°110546680D, de seis de Abril de dois mil e
quatro;

Victor Fernando da Costa, maior, solteiro,
natural da Repiiblica da Africa do Sul e portador
do Passaporte n°433287306, de doze de
Fevereiro de dois mil e dois.

ARTIGO SEGUNDO
Denominacéao e natureza

A sociedade adopta a designagdo NMS
Transportes, Limitada, sendo uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede proviséria na
Praceta a Maguiguana nimero trinta e seis,
terceiro andar flat sete nesta cidade de Maputo,
e podera:

Transferi-la para qualquer outro ponto
do territério nacional.

Estabelecer, manter e ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes em
qualquer parte do territério nacional
ou no exterior, por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado, a partir da data da assinatura da
escritura publica da sua constitui¢do.

ARTIGO QUINTO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A prestagdo de servicos, quer directo
quer por associacido ou concessdo,
de transporte e manuseamento de
carga diversa e geral em todo o
territorio nacional;

b) A representagio de empresas nacionais
e estrangeiras do ramo de transporte
e manuseamento de carga.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral a
sociedade podera exercer outras actividades nas
areas comercial e industrial de transportes,
associar-se directa ou indirectamente a outras
sociedades ou projectos independentemente do
seu objecto, aceitar concessdes, participar em
sociedades, associa¢des comerciais ou fazer
outros tipos de associacéo, bem como alargar o
seu Ambito de actividade para outras dreas que
se julgar oportunas.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social subscrito € de cento e vinte
mil meticais da nova familia, dividido em duas
quotas iguais assim distribuidas.

Uma quota de sessenta mil meticais da nova
familia, pertencente a Nurali Mamade Selemane,
correspondente a cinquenta por cento do
capital;

Uma quota de sessenta mil meticais da nova
familia, pertencente a Victor Fernando da Costa,
correspondente a cinquenta por cento do
capital:

1) O capital social encontra-se totalmente
realizado em dinheiro e em espécie,
conforme a subscric¢ao de cada sécio.

ii) Por deliberacdo da assembleia geral, o
capital poderd ser aumentado,
mediante entradas em numerdrio ou
em espécie, bem como pela
incorpora¢do de suprime-ntos,
lucros ou reservas;

iii) O capital social podera ser aumentado,
por deliberacdo da assemnbleia geral,
quer com base nas reservas da
sociedade quer por novas entradas
incorporagio de...

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Os sécios poderdo, mediante deliberacdo da
assembleia geral, facultar a sociedade, em
dinheiro ou espécie, os suprimentos de que esta
carecer para o desenvolvimento das suas

actividades.
ARTIGO OITAVO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas a favor de
terceiros carecem de consentimento da
sociedade, gozando os sdcios do direito de
preferéncia.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas que ocorra
sem observancia do estabelecido no nimero
anterior do presente artigo serd nula e de nenhum
efeito.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd constituida por
todos os sOcios e reunir-se-a, ordinariamente,
uma vez por ano, para a apreciagdo ou
notificacdo do balango e das contas do exercicio
e a fim de deliberar sobre outros assuntos para
os quais tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4,
extraordinariamente, sempre que convocada pela
administragdo e ou sécio fundador.

Trés) O quérum necessdrio para a assembleia
geral se reunir e deliberar validamente é da
totalidade dos sécios ou dos sécios fundadores.

ARTIGO DECIMO
Convocacao da assembleia geral

A assembleia geral serd convocada pelo
administrador ou pelo sécio fundador, por meio
de carta a expedir no minimo de quinze dias
quer se trate de ordindria ou de extraordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reunido da assembleia geral

As formalidades respeitantes a convocacgao
da assembleia geral e funcionamento poderao
ser preteridas, mediante acordo escrito de todos
os sdcios, sendo todas as deliberacdes tomadas
em tais circunstancias consideradas validas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A sociedade é gerida por um
administrador indicado pela assembleia geral,
que poderd ser denominado Administrador.

Dois) Compete ao administrador ou quem
sua vez fizer, exercer a gestdo didria dos negdcios
da sociedade, representd-la activa e
passivamente, em juizo e fora dele, bem como
praticar todos os actos inerentes ao objecto da
sociedade, que ndo sejam reservados por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador ou de quem sua vez fizer ou
ainda, de alguém expressamente pelo mesmo
indicado.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balango e conta de resultados serdo
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
assembleia geral para apuramento .

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes especiais

No caso de morte, interdi¢éo ou inabilitagdo
de algum dos sécios, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes legais do interdito
ou inabilitado, devendo os herdeiros nomear,
dentre si, aquele que a todos represente na
sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao da sociedade

Um)A dissolucdo da sociedade terd lugar nos
casos estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo serdo
liquidatérios todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Omissoes

Todos os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro, e
demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme

Maputo dez de Agosto de dois mil e seis. —
O Ajudante, llegivel.

C.L.M. Mozambique, S.A.R.L.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de treze de Setembro de dois mil e
seis, exarada de folhas cento e noventa e quatro
a duzentas do livro de notas de folhas avulsas
para escrituras diversas nimero um traco A deste
cartério, a cargo de Samuel John Mbanghile,
licenciado em Direito e conservador com funcdes
notariais, foi constituida uma escritura de
empresa sociedade andénima C.L.M.
Mozambique, S.A.R.L., a qual se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacgao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO

Por deliberagdo da totalidade dos sécios da
sociedade supra identificada do dia dezanove
de Abril de dois mil e seis, ficou decidida a
transformac@o desta sociedade em sociedade
andénima, a qual se regerd pelos seguintes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Chimoio, provincia de Manica, Reptiblica de
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO

Por deliberagdo dos accionistas que perfagam
mais de sessenta e um por cento do capital social,
a sociedade poderd mudar a sua sede social,
dentro ou fora do pais, abrir ou encerrar em
territério nacional ou estrangeiro, qualquer outra
forma de representacio social bem como, criar
agéncias, filiais ou sucursais, agéncias,
dependéncias, escritdrios em qualquer lugar.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto a prestacéio
de servicos nas dreas da construgao civil, servicos
de terraplanagem, construcdo de estradas,
pontes, barragens, aquedutos e lagoas; aluguer
de equipamento, importagdo e exportagdo de
artigos diversos, maquinaria diversa, pecas e
acessorios, equipamento e produtos agricolas,
frescos, secos, congelados, turismo, exploragao
de empreendimentos turisticos, construcio de
iméveis, furos de dgua.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal em que os
sécios acordem, podendo praticar todo e
qualquer acto comercial e industrial de natureza
lucrativa e ndo proibida por lei, uma vez obtidas
as necessdrias licencas.

CAPITULO II
Do capital social e sécios
ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade pode adquirir e alienar
participagdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo quarto, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada, bem como associar-
se com outras pessoas juridicas, para formar
agrupamentos complementares de empresas
novas sociedades, consércios e associacdes em
participacio.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social é de um bilido de
meticais e encontra-se integralmente subscrito
e realizado.

Dois) O capital social encontra-se dividido
por dez accionistas conforme lista em anexo.

Trés) Os actuais sdcios, respectivamente
Sean Peter Kelly, Peter John Kelly e Brendam
Michael Mc Connel, vendem na totalidade as
suas quotas que representam cem por cento do
capital social, aos accionistas constantes da lista

€m anexo.

CAPITULO 111

Da administracao, prestacoes
suplementa-res, aumento de capital,
venda de accodes

ARTIGO SETIMO

Um) A administracido pertencerd ao socio
maioritdrio enquanto este detiver a maioria
simples do capital social, correspondente a
cinquenta e um por cento.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
do presidente do conselho de administragdo ou
um seu mandatdrio, ou por dos administradores.

Trés) E, porém, vedado aos administra-dores
vincular a sociedade em actos estranhos ao
objecto da mesma.

Quatro) As ac¢des serdo nominativas ou ao
portador conforme escolha dos accionistas.

Cinco) As acgdes serdo divididas em dois
grupos, a saber:

a) Accdes de valor igual ou superior a
mais de cinco por cento do capital
social, pertencerdo ao primeiro
grupo com direito a voto;

b) As acgdes com valor inferior a cinco
por cento, pertencerdo ao segundo
grupo, sem direito de voto mas com
direitos adicionais na distribuicio
dos lucros conforme previsto na lei.

Seis) Nao é permitida a divisdo ou fusdo de
accdes que ndo perfagam no minimo cinco por
cento do capital social.

ARTIGO OITAVO

O capital social poderd ser elevado na
proporc¢do das prestacdes suplementares até ao
valor de um trilido de meticais, por uma ou mais
vezes, por deliberacdo dos accionistas que
perfacam no minimo cinquenta e um por cento
do capital social, quer na forma de prestagdes
suplementares quer na forma de suprimentos
de acordo com as decisdes da assembleia geral.

ARTIGO NONO

A cessdo e divisao das ac¢des no todo ou em
parte, entre accionistas € livre, mas perante
estranhos, depende do consentimento da
sociedade, gozando os accionistas e a sociedade
do direito de preferéncia nas mesmas condi¢des
e preco.

CAPITULO 1V
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Por morte de qualquer dos accioni-stas,
as accdes serdo transmitidas aos seus sucessores
legais, portadores das mesmas legitimamente.

Dois) Em caso de extravio por parte de
qualquer accionista do certificado de acgdes
emitidas ao portador, a sociedade fica obrigada
a emitir as custas do accionista um novo
certificado desde que este comprove ser o
legitimo titular das mesmas de acordo com a lei
em vigor.

Trés) No caso de nio ser possivel a prova da
titularidade constante do artigo décimo primeiro,
alinea b) as acgdes passardo a pertencer a



4 DE OUTUBRO DE 2006

2601

sociedade ndo podendo esta proceder a sua
alienacdo durante um periodo de dois anos, findo
o qual podera fazé-lo nos termos da lei.

CAPITULO V
Do funcionamento das assembleias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A administragdo podera ser remunerada ou
ndo conforme o deliberado em assembleia geral,
podendo assumir a forma de ordenado fixo,
percentagem nos lucros ou noutros beneficios,
em conjunto ou apenas em alguma dessas
modalidades.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
anualmente em sessdo ordindria até trinta e um
de Margo de cada ano, para apreciagdo do
balango e das contas do exercicio do ano anterior
e, extraordinariamente sempre que tenha sido
convocada.

Dois) Sem prejuizo das disposi¢des do
capitulo IV da Lei das Sociedades por Quotas
de onze de Abril de mil novecentos e um, para
0s casos ai previstos, a assembleia geral s6
podera deliberar validamente se estiverem
presentes ou representados os accionistas que
perfacam no minimo de sessenta por cento do
capital social, na primeira chamada, podendo
na segunda chamada deliberar os sdcios
presentes.

CAPITULO VI
Das contas e resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Anualmente e até ao final do primeiro
trimestre serd encerrado o balango referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior e serd
submetido a apreciag@o da assembleia geral.

Dois) Aos lucros liquidos, depois de pagos
todos os encargos, serd deduzida a percentagem
para o fundo de reserva legal ou quaisquer outros
que seja deliberado criar, serdo divididos pelos
sécios na propor¢iio das suas quotas, ou
reinvestido na sociedade se for assim deliberado
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

O exercicio social coincide com ano
civil.
ARTIGO DECIMO SEXTO
Orgaos sociais

Serdo nomeados na primeira assembleia geral
apds o registo e publicacdo dos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em tudo o que fica omisso regularido as
disposi¢des da Lei das Sociedades Por quotas
vigentes no pais a data da constituicdo desta
sociedade.

Tete, treze de Setembro de dois mil e seis. —
O Ajudante, Jodo Luis Anténio.

Associacao dos Naturais
e Amigos de Pebane
AN.A.P.

CERTIDAO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e seis de Outubro de dois mil
e dois, exarada a folhas trés a quatro do livro de
notas para escrituras diversas nimero um trago
B do Cartério Notarial de Mocuba, a cargo do
substituto do conservador e notario do mesmo
cartorio Rafael Abdul Jalilo, foi constituida uma
associa¢do ndo lucrativa entre:

Primeiro. Alberto Mohaniua, viivo, natural
de Naburi-Pebane, residente no Bairro de
Quichanga, portador do seu Bilhete de
Identidade ntimero 04004219T, emitido em
dezasseis de Novembro de dois mil e dois, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Segundo. Domingos José Joaquim de
Almeida, solteiro-maior, natural de Pebane,
residente no Bairro Bugdade, titular do Bilhete
de Identidade nimero 040042180P, emitido em
vinte de Agosto de dois mil e um, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Maputo.

Terceiro. Mario Omar Assane, solteiro-
maior, natural de Pebane, residente no Bairro
Quichanga, titular do Bilhete de Identidade
nimero 1551672, emitido em dezanove de
Junho de mil novecentos noventa e nove, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Quelimane.

Quarto. Gafur Imbeué Amade, solteiro-
maior, natural de Muturia, Pebane, residente no
Bairro Rassul-Hema, titular do Bilhete de
Identidade nimero 06756627, emitido em
dezoito de Abril de mil novecentos noventa e
seis, pela Direc¢do de Identificagdo Civil de
Quelimane.

Quinto. Inacio Saide, casado, natural de
Pebane, residente no Bairro Quichanga, titular
do Bilhete de Identidade nimero 040046497R,
emitido em vinte e um de Fevereiro de dois mil
e dois, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo.

Sexto. Ligério Saide Ussene, solteiro-maior,
natural de Naburi, Pebane, residente no Bairro
Quichanga, titular do Bilhete de Identidade
ndimero 040036592D, emitido em sete de
Novembro de dois mil e um, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Sétimo. Arnaldo Amade, viuvo, natural de
Pebane, residente no Bairro Rassul-Hema, titular
do Bilhete de Identidade nimero 040042234Q),
emitido em sete de Novembro de dois mil e um,
pelo Arquivo de Identificacéio Civil de Maputo.

Oitavo. Jorge Anténio Bachira, solteiro-
maior, natural de Nambede, Pebane, residente
no Bairro da Baixa, titular do Bilhete de
Identidade nimero 180667, emitido em doze de
Abril de mil novecentos noventa e trés, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Quelimane.

Nono. Abdul Abudo, solteiro-maior, natural
de Mualama, Pebane, residente no Bairro da
Baixa, titular do Bilhete de Identidade nimero
134485, emitido em trinta de Abril de mil
novecentos noventa e trés, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Quelimane.

Décimo. Elisa Muller, solteira-maior, natural
de Moma, residente no Bairro da Baixa, titular
do Bilhete de Identidade nimero 132791, emitido
em vinte e oito de Agosto de mil novecentos
oitenta e sete pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Quelimane.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibicdo dos seus respectivos Bilhetes de
Identidade acima mencionados.

E por eles foi dito que entre si e os ndo
mencionados na presente escritura, constituem
uma associa¢do denominada por Associagdo dos
Naturais e Amigos de Pebane abreviadamente
A.N.A.P. com sede na vila de Pebane, criado
por tempo indeterminado, tendo como
objectivos sociais, dos constantes nos estatutos
da associac¢@o no artigo quarto e respectivas
alineas.

O capital social é de quinze milhdes de
meticais, subscrito em partes desiguais, por
todos os sdcios e estd totalmente realizado em
dinheiro.

Que a sociedade reger-se-4 pelos documentos
complementares elaborados nos termos do
nimero dois do artigo septuagésimo oitavo do
Cédigo do Notariado que fica a fazer parte
integrante desta escritura e que os outorgantes
declaram ter lido, tendo perfeito conhecimento
do seu contetido pelo que é dispensada a leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Instrui o presente acto os seguintes
documentos:

Estatuto da associacdo, certiddo negativa
passada pela Conservatdria dos Registos de
Mocuba, datado em catorze de Agosto de dois
mil e dois, despacho do governador da
Zambézia, previsto nos termos do disposto no
nimero um do artigo quinto da Lei niimero oito
barra noventa e um, de oito de Junho e artigo
segundo do Decreto nlimero vinte e um barra
noventa e um, de trés de Outubro, dez
certificados de registo criminal e dez fotocépias
autenticadas dos Bilhetes de Identidade dos
outorgantes.

Em voz alta e na presenca simultinea de
todos os outorgantes li a presente escritura
publica e expliquei o seu contetido e efeitos
legais com adverténcia especial de
obrigatoriedade de ser requerido o registo deste
acto na conservatdéria competente no prazo
maximo de noventa dias a partir de hoje.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Mocuba, trés
de Janeiro de dois mil e trés. — O Substituto do
Conservador, llegivel.

Fifra Construcées, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Julho de dois mil e
quatro, lavrada de folhas noventa e nove a folhas
cem verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitenta e nove trago C, a cargo
de Fabido Djedje, ajudante principal e notario
do Cartdrio Notarial de Xai-Xai, se procedeu
na sociedade comercial por quotas denominada
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Fifra Construcdes, Limitada, com sede na cidade
de Maputo, Avenida Milagre Mabote, nimero
mil seiscentos cinquenta e trés, constituida por
escritura de onze de Julho de mil novecentos
noventa e sete, lavrada de folhas quarenta e trés
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero setenta e oito trago B, alterado
por vérias escrituras sendo a ultima do dia
quatro de Junho de dois mil e quatro, lavrada de
folhas setenta e sete e seguintes do livro oitenta
e nove trago C deste mesmo cartdrio notarial,
alteracdo parcial do objecto e do pacto social.

Pessoa cuja identidade certifico por
conhecimento pessoal e a qualidade e suficiéncia
dos poderes de que para tanto tem neste acto
por confronte direito dos livros de escrituras ja
acima e por me ter apresentado a acta avulsa
nimero trés barra dois mil e quatro, que fica a
fazer parte integrante desta escritura publica.

Pelo outorgante foi dito:

Que em cumprimento das deliberagdes
tomadas na reunido da assembleia geral
extraordindria realizada no dia seis de Julho de
dois mil e quatro, culminada com a acta avulsa
jé acima citada, os sdcios da referida sociedade
procederam a alteracdo do objecto da sociedade,
consequentemente alterado parcialmente o
pacto social, nomeadamente o artigo segundo
que passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO SEGUNDO
A sociedade tem como objecto:

a) A construcdo civil de obras publicas e
reparagdes gerais de edificios;
b) As instalacdes eléctricas de baixa e alta
tensdo.
Que em tudo o ndo alterado por este contrato
mantém-se para todos efeitos as disposig¢des
dos contratos anteriores.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, vinte de
Setembro de dois mil e seis. — O Notario,
llegivel.

Fifra Construgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quatro de Junho de dois mil e quatro,
nesta cidade de Xai-Xai e no Cartério Notarial
de primeira classe, a meu cargo Fabido Djedje,
ajudante principal e notdrio do mesmo cartorio,
perante mim compareceu como outorgante
Francisco Jodo Chongo, casado, sob regime de
comunh@o de bens adquiridos com Filomena
Uelemane, natural de Cuetane, distrito de Bilene
e residente na cidade de Maputo, acidentalmente
em Xai-Xai, que outorga na qualidade de sécio
gerente da sociedade comercial denominada Fifra
Construgdes, Limitada, com sede na vila da
Macia, constituida por escritura de onze de
Julho de mil novecentos noventa e sete, lavrada
de folhas quarenta e trés e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero setenta e
oito trago B, deste mesmo cartdrio notarial.

Pessoa cuja identidade verifiquei por
apresentacdo do seu Bilhete de Identidade
nimero 110083524G, emitido em seis de Janeiro
de dois mil e quatro, em Maputo, bem como
verifiquei a qualidade e suficiéncia dos poderes
de que para tanto tem neste acto por
apresentacdo dos BRs nimero vinte e oito e
doze III série de doze de Julho de dois mil e
vinte e trés de Margco de dois mil e dois,
respectivamente e da acta avulsa nimero dois
barra dois mil e quatro de trés de Junho de dois
mil e quatro.

Pelo outorgante foi dito:

Que em cumprimento das deliberagdes
tomadas na reunido da assembleia geral
extraordindria havida no dia trés de Junho de
dois mil e quatro, que culminou com a acta avulsa
nimero dois barra dois mil e quatro, foi na
sociedade supracitada operada mudanca da sede
da sociedade da vila da Macia para a cidade de
Maputo e, consequentemente alterado
parcialmente o pacto social, nomeadamente o
artigo primeiro que passa a ter a seguinte nova
redac¢io:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo Fifra
Construcdes, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sede
na cidade de Maputo, Avenida Milagre Mabote,
nimero mil seiscentos cinquenta e trés, por
deliberacdo dos sécios, poderd abrir ou encerrar
sucursais ou filiais em territérios nacional ou
estrangeiro.

Que tudo o nio alterado por este contrato,
mantém-se para todos efeitos as disposig¢des
do contrato social anterior.

Assim o disse e outorgou.

Apresentou para este acto a acta avulsa
nimero dois barra dois mil e quatro, de trés de
Junho de dois mil e quatro que fica arquivada
em pasta respectiva deste livro.

Fiz do outorgante a leitura e explicac@o tudo
em voz alta, o conteido desta, com especial
adverténcia do respectivo registo deste acto na
conservatdria competente, apds que vai assinar
comigo substituto legal do notério.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, vinte e um de
Setembro de doi mil e quatro. — O Notario,
llegivel.

Pao & Companhia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte um de Agosto de dois mil e
seis, lavrada a folhas setenta e quatro e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e cinco trago B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Anadia Statimila Estévao Cossa, técnica dos
registos e notariado e notdria do referido cartério,
procedeu-se na sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Luis Jorge
Amaro da Costa, Armando Jorge Antunes Lopes
e Manuel Joaquim da Costa Azevedo.

CAPITULO 1

Da denominacgao social, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéao social

A sociedade adopta a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e a denominagdo social de Pao e
Companhia, Limitada

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A geréncia da sociedade poderd
deliberar a mudancga da sede social, e bem assim,
criar quaisquer outras formas de representagao
onde e quando julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

O objecto social consiste em operar nas
seguintes dreas:

a) Industria de panifica¢do e produtos
similares;

b) Comercializagdo dos produtos da
industria panificadora;

¢) Compra de produtos para manutencio
da industria panifica-dora;

d) Comércio a grosso e retalho da inddstria
panificadora;

e) A transmissdo da farinha de péo;

) Importagdo de bens conexos a industria
panificadora;

g) Abastecimento de bens e produtos
similares da industria panificadora
a entidades publicas, estabeleci-
mentos hoteleiros e similares;

h) Importagdo de maquinas e aparelhos
para o fabrico de pdo e seus
similares;

i) Gestao e fornecimento dos bens da
panificadora em centros de
conferéncias e negdcios;

J) Trabalhos de promocéo e posiciona-
mento de produtos da industria
panificadora;

k) Representagdo de marca, franshising,
da indtstria panificadora e seu
produto;

[) Contribuicdo para melhoria,
abastecimento do mercado interno
e satisfacdo das necessidades
prioritarias da populacio;

m) Gestdo de lojas de retalho dos bens,
similares e conexos da inddstria
panificadora;

n) Os demais que ndo contrariam o
presente estatuto cujo objecto ndo
seja fisica ou legalmente impossivel.
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ARTIGO QUARTO
Participacoes

A sociedade poderd, mediante deliberagio da
assembleia geral, adquirir e ou gerir participagdes
sociais em quaisquer sociedades, com objecto
social semelhante ou diferente do seu, ainda que
sejam sociedades reguladas por lei especial, de
direito mogambicano ou sujeitas a um direito
estrangeiro, bem como participar em
agrupamentos de empresas, joint-ventures,
coligacdes de sociedades ou outras formas de
associagao.

CAPITULO II

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e seis mil dolares
americanos contravalor de setecentos milhdes
de meticais, correspondente a cem por cento do
capital social e dividido em trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de duzentos trinta
e trés milhdes trezentos e dez mil
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Luis Jorge Amaro da Costa;

b) Uma quota no valor de duzentos trinta
e trés milhdes trezentos e dez mil
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Armando Jorge Antunes
Lopes;

¢) Outra quota no valor de duzentos trinta
e trés milhdes trezentos e oitenta e
mil meticais, correspondente a trinta
e trés virgula trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Manuel Joaquim da Costa
Azevedo.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, sob proposta de geréncia, fixando
aassembleia geral as condicdes da sua realizacdo
e reembolso sem prejuizo, porém, dos sécios
gozarem de preferéncia, na propor¢ao das suas
participacdes sociais.

ARTIGO SETIMO

Prestacb6es suplementares
e suprimentos

Um) Nio sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital a menos que tal seja
deliberado pela assembleia geral da sociedade e
haja cardcter urgente onde, os sécios ficam
obrigados a entrar com prestagdes
suplementares proporcionais as suas quotas até
ao valor do capital social.

Dois) Os sécios podem efectuar os
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos e condigdes a fixar por deliberagio da
assembleia geral.

Trés) Os suprimentos para o qual os s6cios
emprestam dinheiro a sociedade deve ser
reembolsado ou restituido no prazo de dois anos
e liquidaveis em prestacdes.

Quatro) Quando necessdrio ao regime de
contrato de suprimento, € aplicdvel no disposto
no nimero dois do artigo septuagésimo sétimo
do Cédigo Civil mas deferida a um tribunal
arbitral.

ARTIGO OITAVO

Divisdo e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a ndo sdcios, com
ou sem divisdo, carece de autorizacdo da
sociedade, mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender ceder em parte
ou no total a sua quota, informard a sociedade
por meio de carta registada ou por protocolo,
dirigida a geréncia, com um minimo de sessenta
dias de antecedéncia face a data a partir da qual
projecta realizar a cessdo, dando a conhecer essa
data, o preco e as condigdes de pagamento.

Trés) A sociedade em primeiro lugar e os
sécios em segundo, gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢@o das quotas.

Quatro) Tratando-se de cessdo onerosa, a
proposta da sociedade ou dos sdcios deve
oferecer uma contrapartida em dinheiro igual ao
preco indicado pelo cedente, tratando-se de
cessdo gratuita a quota poderd ser adquirida pelo
preco de um délar dos Estados Unidos da
América.

Cinco) Recebida a comunicagio referida no
ponto dois deste artigo, a geréncia devera
convocar uma assembleia geral extraordindria
na qual a sociedade exercerd ou ndo o seu direito
de preferéncia.

Seis) Juntamente com a convocatdria, devera
ser enviada c6pia da comunicagao recebida sobre
as condigdes de cedéncia.

Sete) Caso a sociedade decida ndo exercer o
seu direito de preferéncia, a geréncia deverd
comunicar, por escrito, a todos os sécios ndo
cedentes, que lhes € dado a exercer o direito de
preferéncia.

Oito) Os sécios deverdo comunicar por
escrito a geréncia a sua inten¢do de exercer o
direito de preferéncia no prazo de quinze dias,
contando da recep¢do da comunicagdo referida
no nimero anterior.

Nove) Havendo vérios interessados na
aquisicdo da quota, havera rateio na proporgao
das suas participacdes sociais.

Dez) Logo que recebidas as comunicacdes
ou excedido o prazo da sua ocorréncia, a geréncia
comunicard ao s6cio cedente se os s6cios
exercerem ou ndo o seu direito de preferéncia e,
em caso positivo, qual a propor¢éo em que vado
adquirir a quota ou parte da quota a ceder.

Onze) Se nem a sociedade nem os sécios
tiverem exercido o seu direito de preferéncia, o
socio que pretender ceder a sua quota podera
fazé-lo, desde que o faca no prazo de trinta dias

contados a partir da data indicada na
comunicagdo referida no nimero dois deste
artigo e nas condigdes af indicadas.

Doze) A constituicdo de 6nus ou encargos
sobre a quota carece igualmente de autorizagao
dos sécios em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacdo de quotas, mediante delibera¢do dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o preco em causa e as
condi¢des de pagamento;

b) Com ou sem conhecimento do sécio,
em caso de arrolamento judicial,
arresto, penhor ou penhora de
quota, ou objecto de qualquer outra
forma de apreensio judicial;

¢) Em caso de requerimento de faléncia
ou insolvéncia apresentada pelo
sécio em caso de declaragdo de
faléncia ou insolvéncia do sd6cio;

d) Tratando-se de sécio singular, em caso
de interdicdo, inabilitacdo, ou
atribui¢do da sua quota ao respectivo
conjuge, por divércio;

¢) Em caso de a sociedade ter recusado
autorizag@o para a constitui¢do de
6nus ou encargos sobre a quota de
um sécio e este pretenda sair da
sociedade.

Dois) A amortizacgdo podera assumir a forma
de reducdo de capital ou implicard o aumento
proporcional do valor das restantes quotas,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Trés) Com excepcdo do caso da alinea a) do
nimero um, a contrapartida da amortizagdo
corresponderd ao valor nominal da quota,
crescida da parte proporcional dos lucros a
distribuir e das reservas constituidas, conforme
o que constar do udltimo balango e dos demais
créditos que em cada caso devam ser satisfeitos,
deduzidos que estejam os débitos do sécio a
sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de um ano conforme
for deliberado em assembleia geral.

CAPITULO 111
Dos lucros e reservas legais
ARTIGO DECIMO
Lucros

Um) Os lucros quando o houverem, sdo
distribuidos dentro dos primeiros sessenta dias
apos a liquidac@o e cobranga dos encargos fiscais
respeitantes ao ultimo exercicio econémico.

Dois) Os s6cios podem dispor destino
diferente da partilha dos lucros desde que pelo
menos trinta por cento dos lucros sejam
distribuidos aos mesmos.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reserva legal

Um) Dos lucros da sociedade do exercicio
econdémico vinte por cento sdo reservados a
titulo de reserva legal.

Dois) A reserva legal apenas deverd ser usada
para a incorporagdo no capital, aumento de
garantia, expansao dos negdcios, e em ultimo
caso para cobrir a parte dos prejuizos
transitados dos exercicios anteriores bem como,
se necessdrio para pagamento de acgdes
judicidrias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reservas eventuais

Um) A sociedade poderd constituir reservas
eventuais desde que determinada e deliberada
pela assembleia geral sob proposta da
administragao.

Dois) As reservas eventuais da sociedade
serdo feitas com os incrementos patrimoniais
resultantes de indemnizagdes, repara¢des de
danos, juros compensatorios e juros moratorios.

Trés) Importancias atribuidas em virtude da
assungdo de obrigagdes de ndo concorréncia;

Quatro) Da alienagdo de experiéncia no sector
comercial ou industrial do objecto social a
terceiros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Outras reservas

Um) A sociedade poderd segundo o seu
interesse criar outras reservas, nomeadamente,
estatutdrias e ocultas;

Dois) Nada impede que as quantias
correspondentes a tais fundos sejam
desafectadas ou desviadas e distribuidas pelos
sécios sob forma de dividendos.

Trés) Se o previsto no nimero anterior
materializar-se tais dividendos serd tido como
um super dividendo ou extraordindrio ou
dividendo normal.

Quatro) Nio é vedada a sociedade o aumento
de capital por incorporagdo de reservas ou
capitalizacdo de reservas.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgaos sociais
Os 6rgdos da sociedade séio a assembleia geral
e a geréncia.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Duracao do mandato e remuneracao
dos cargos

Um) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais tem durag@o indeterminada, salvo se a
assembleia fixar outra durag@o.

Dois) O exercicio dos cargos sociais serd
remunerada ou nio, conforme for fixada em
assembleia geral, que fixard também o montante
e as condigdes dessa remuneragao.

Trés) Os gerentes estdo dispensados de
prestar caugdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a em sessao
ordindria, uma vez por ano, para apreciagdo e
aprovacido ou modificac@o de balanco e contas
bem como para deliberar quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria,
e em sessdo extraordindria, sempre que for
necessdria e convocada.

Dois) A assembleia geral é convocada pela
geréncia, por sua iniciativa ou a pedido de
qualquer um dos sécios ou grupo de sécios que
represente a décima parte do capital social.

Trés) A convocagdo das assembleias gerais
deverd ser feita por meio de cartas enviada a
cada um dos sécios com pelo menos trinta dias
de antecedéncia face a data marcada para a
reunido.

Quatro) Encontrando-se presentes todos os
sécios e estando todos de acordo em deliberar
sobre determinadas ordens de trabalho, a
assembleia geral podera reunir sem necessidades
de quaisquer outras formalidades de
convocatdrias.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas de maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados excepto
para os casos que ela exija maioria qualificada

ARTIGO DECIMO SETIMO
Geréncia

Um) A geréncia serd composta por um ou
mais gerentes conforme for deliberado em
assembleia geral de s6cios.

Dois) A geréncia compete exercer os mais
amplos poderes de administragdo em
representagdo da sociedade, sem reservas em
juizo ou fora dele, activa e passivamente
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizagio do objecto social, excepto aqueles que
a lei e estes estatutos reservem a assembleia
geral.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
mandatdrios estranhos a sociedade, para pratica
de determinados actos ou categoria de actos.

Quatro) A sociedade vincula-se com a
assinatura de dois dos trés sdcios.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Morte ou interdicdo de sécio

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer s6cio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes de socios falecidos
ou interditos, os quais nomeardo um entre si
quem todos representem na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO NONO
Aplicacao da sociedade

Os resultados liquidos do balango anual,
deduzida a parte necessdria de reserva legal,
poderdo ser destinadas a qualquer reserva

facultativa, fundos ou promissdes, sem
quaisquer limita¢des, ou ser distribuidos aos
socios conforme for deliberado na assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
por lei e a sua liquidag@o serd efectuada pelos
gerentes que estiverem em exercicio na data
da sua dissolucdo.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e seis. — A Notadria, llegivel.

Gaza Orphan And Widow
Project, Limitada

No dia dois de Janeiro de dois mil e quatro,
nesta cidade de Xai-Xai e no Cartério Notarial
de Primeira classe, a meu cargo Fabido Djedje,
ajudante principal e substituto legal do notério,
perante mim compareceram como outorgantes:

Primeiro. Andries Jacobus Westraad, de
nacionalidade sul africana, casado com a segunda
outorgante, natural da Repiblica da Africa do
Sul, residente na Praia de Xai-Xai, titular do
DIRE nimero 04021A de vinte e nove de
Fevereiro de mil novecentos e noventa e nove,
emitido pelos Servigos de Migracdo de Gaza.

Segundo. Catharina Levina Louisa Westraad,
casada, de nacionalidade sul africana, natural da
Reptiblica da Arica do Sul e residente na Praia
de Xai-Xai, titular do DIRE ntimero 04020A de
vinte e cinco de Fevereiro de mil novecentos e
noventa e nove, emitido pelos Servigos de
migracdo de Gaza.

Certifico a identidade dos outorgantes por
apresentacgdo dos documentos acima indicados.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura publica
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Gaza
Orphan And Widew Project, Limitada, com sede
na cidade de Xai-Xai, Provincia de Gaza,
Republica de Mogambique, com o capital social
subscrito e realizado na integra de dez milhdes
de meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de cinco milhdes de meticais,
equivalentes a cinquenta por cento cada,
subscrito pelos sécios; Andries Jacobus
Westraad e Catharina Levina Louisa Westraad.

Que a sociedade tem como objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
artesanais e de manufactura de
diferentes produtos;

b) Importacdo de matéria — prima para a
manufactura de diferentes produtos.

¢) Exportagdo de productos artesanais e
manufacturados de diferentes
espécies.

d) Criacdo e desenvolvimento de um
centro de treinamento permanente
variadas as criangas desamparadas.
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A sociedade poderd dedicar-se a outras dreas
de actividades conexas ao seu objecto, desde
que para tal obtenha as necessdrias
autorizagoes.

A administragdo e geréncia da sociedade sdo
exercidas por ambos os sécios, desde ja
nomeados sdcios gerentes com dispensa de
caugdo em juizo e fora dele.

Os sécios ou gerentes poderdo delegar os
seus poderes em mandatirios nos termos
previstos na lei.

Que a sociedade reger-se-4 pelos artigos
constantes do documento complementar
elaborado nos termos do niimero dois do artigo
setenta e oito do Cédigo do Notariado que fica
a fazer parte integrante desta escritura e que os
outorgantes declaram terem lido, tendo perfeito
conhecimento do seu contetido, pelo que €
dispensada a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Adverti os outorgantes da obrigatoriedade
de requerer o registo deste acto na conservatoria
competente, no prazo de noventa dias, contados
a partir desta data. Esta escritura, depois de
lida em voz alta na presenca dos outorgantes
vdo seguidamente assinar comigo substituto
legal do notério.

Documento complementar elaborado nos
termos do nimero dois do artigo setenta e oito
do Cédigo do Notariado, que fica fazer parte
integrante da escritura lavrada de folhas cento e
quarenta e oito a folhas cento e cinquenta e dois
do livro de notas para escrituras diversas nimero
noventa traco B do Cartério Notarial de Xai-
Xai.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) Gaza Orphan And Widow Project,
Limitada, é uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado, cuja a sede € na cidade de Xai-
Xai.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacio da assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pafs, assim como
criar ou encerrar, sucursais, delegacdes, filiais
ou outra forma de representacdo dentro e fora
do pafs.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
artesanais e de manufactura de
diferentes produtos;

b) Importagdo de matéria prima para
manufactura de diferentes produtos;

¢) Exportagdo de produtos artesanais e
manufacturados de diferentes
produtos;

d) Criacdo e desenvolvimento de um
centro de treinamento permanente
virada as criangas desamparadas;

e) Aquisicdo, compra e venda
e desenvolvimento de propriedades
imobilidria.

Dois) A sociedade podera dedicar-se a outras
areas de actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as autorizagoes
necessdrias.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social realizado na integra é
de dez milhdes de meticais, correspondente a
soma de duas quotas iguais de cinco milhdes de
meticais, equivalentes a cinquenta por cento
cada, subscritos pelos s6cios Andries Jacobus
Westraad e Catharina Levina Louisa Westraad.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes decidida em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Nido haverd prestacdes suplementares
obrigatérias de capital, mas os sécios poderdo
efectuar os suprimentos de que a sociedade
carecer sob pagamento de juros por eles
definidos ou ainda por via de créditos em nome
da sociedade.

ARTIGO QUINTO

A cessdo de quotas entre os sécios € livre,
mas para terceiros depende do consentimento
da sociedade.

ARTIGO SEXTO

A administragdo e geréncia da sociedade é de
ambos os sdcios, desde j4 nomeados gerentes,
com dispensa de caucio, em juizo e fora dele,
sendo bastante a assinatura de um deles para
obrigar validamente em todos actos e contratos
sociais.

ARTIGO SETIMO

Um) Os sécios ou gerentes, poderdo delegar
os seus poderes em mandatdrios devidamente
consentidos pela sociedade, dando poderes no
total ou parcialmente.

Dois) Nio é permitido aos sécios ou seus
mandatérios obrigar a sociedade em actos
ilicitos, fiangas, abonacdes ou letras de favor,
sob pena de cauciio a definir em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Um) Em caso de morte ou incapacidade de
um dos sdécios, a sociedade continuard com os
herdeiros devidamente comprovada nos termos
da lei, devendo estes escolher um deles entre
eles que a todos represente na sociedade
emquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) A continuidade ou formas de
indeminizacdo da quota referida no nimero
anterior, serd definida em assembleia geral
ordindria.

ARTIGO NONO

Um) Anualmente e no primeiro trimestre de
cada ano, a assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente afim de proceder a verificagao
das contas do exercicio anterior, bem como o
plano das actividades subsequentes.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
terdo em qualquer ocasido e local, sempre que
for considerado oportuno.

Trés) Sem prejuizo das formalidades legais,

as assembleias gerais serdo convocadas por
carta registada, telex ou telefax ou por antincio
num dos jornais mais lido no pais, com
antecedéncia minima de quinze dias a contar da
data da sua recepgao.

Quatro) Da convocatdria deverdo constar a
hora, data, o local e a respectiva agenda.

Cinco) Serdo dispensadas as formalidades
de convocacao se todos os sGcios se encontrarem
em exercicio na sede da sociedade e que acordem
pela sua realizag@o.

ARTIGO DECIMO

O ano social coincide com o ano civil e, dos
lucros apurados em cada exercicio, deduzir-se-a
pelo menos cinco por cento, para constituicao
de reserva legal e o remanescente serd rateado
a0s sOcios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMIEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
nalei, em caso de dissolugdo por iniciativa dos
socios, estes serdo liquidatarios e procederdo a
sua liquidag¢do nos termos aprovados pela
assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo o que ficar omisso neste contrato
regulardio as demais leis aplicdveis na Reptblica
de Mogambique.

Gabriel’s Eco Islands, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de doze de Setembro de dois mil e
seis, lavrada de folhas quarenta e sete e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e treze traco D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante Batca Bani Amade
Mussa, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado de N1 e notaria em
exercicio no referido cartério, se procedeu na
sociedade em epigrafe, a cessdo de quota e
alteracdo parcial do pacto social, em que o s6cio
Christopher Richard Pyatt Bettany cede com
todos os correspondentes direitos e obrigagdes
inerentes, a sua quota no valor nominal de cento
e vinte milhdes de meticais (cento e vinte mil
meticais da nova familia), a favor da sociedade
Malindi Investments, Limited, que entra desde
japara a sociedade como nova sécia. Esta cessao
¢ feita pelo seu valor nominal, que o cedente
declara ter ja recebido, o que por isso lhe confere
plena quitagdo, e desde ja se aparta da sociedade,
nada mais tendo a haver dela.

Que, a cessionaria Malindi Investments,
Limited, aceita a quota que lhe acaba de ser
cedida, bem assim como a quitagdo do preco,
nos termos ora exarados, e o socio Gabriel
Juramento Cossa, para inteira validade deste
acto, presta o devido consentimento a cessdao
de quota ora verificada.

Ainda, no mesmo acto, foi elevado o capital
social da sociedade, de duzentos milhdes de
meticais (duzentos mil meticais de nova familia),
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para um bilido trezentos e cinquenta milhdes de
meticais (um milhdo e trezentos e cinquenta mil
meticais da nova familia), sendo a importancia
do aumento de um bilido e cento e cinquenta
milhdes de meticais (um milhdo cento e
cinquenta mil meticais da nova familia),
realizados em dinheiro que jd deu entrada na
caixa social, sendo este valor distribuido na
proporcdo da quota que cada sécio possui,
ficando a s6cia Malindi Investments, Limited,
com uma quota no valor nominal de oitocentos
e dez milhdes de meticais (oitocentos e dez mil
meticais da nova familia), e o s6cio Gabriel
Juramento Cossa, com uma quota no valor
nominal de quinhentos e quarenta milhdes de
meticais (quinhentos e quarenta mil meticais da
nova familia).

Por forca da cessdo de quota, e do aumento
do capital social, € alterado parcialmente o pacto
social nos seus artigos quinto, sétimo e décimo
segundo, aos quais é dada a seguinte nova
redacgio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em bens e dinheiro, é de um bilido
trezentos e cinquenta milhdes de meticais, (um
milhdo e trezentos e cinquenta mil meticais da
nova familia) correspondendo a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de oitocentos e
dez milhdes de meticais, (oitocentos
e dez mil meticais da nova familia)
correspondente a sessenta por
cento do capital, pertencente a socia
Malindi Investments, Limited;

b) Uma quota no valor de quinhentos e
quarenta milhdes de meticais,
(quinhentos e quarenta mil meticais
da nova familia, correspondente a
quarenta por cento do capital,
pertencente ao socio Gabriel
Juramento Cossa.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd, por decisdo da
assembleia geral, ser administrada por um
conselho de geréncia ou por um Unico gerente.
O conselho de geréncia ou o gerente Unico sdao
nomeados pela assembleia geral por um periodo
de trés anos renovaveis.

Dois) Poderio ser nomeados como gerentes
pessoas que nao sejam 0s SOCios.

Trés) Os gerentes estdo dispensados de
prestar caucdo para o exercicio do seu cargo,
salvo nos casos em que assim seja determinado
pela assembleia geral.

Quatro) Compete ao conselho de geréncia
ou ao gerente Unico exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, e praticando
todos os demais actos tendentes a realizac¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
nao reservam a assembleia geral.

Cinco) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatarios nos termos
dalei.

Seis) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois dos
membros do respectivo conselho de
geréncia ou pela assintaura do
gerente Unico, conforme seja
aplicdvel;

b) Pela assinatura de um mandatario
devidamente autorizado.

Sete) Em caso algum poderdo os gerentes,
empregados ou qualquer outra pessoa obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
seu objecto, designadamente em letras e livrangas
de favor, fiangas e abonagdes

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Para o primeiro mandato, fica desde ja
nomeado o senhor Christopher Richard Pyatt
Bettany como gerente tinico da sociedade com
poderes bastantes de representag@o, incluindo
abrir e movimentar contas bancarias, adquirir e
gerir bens méveis e imdveis em nome da
sociedade, e em geral, exercer os mais largos
poderes de representagdo da sociedade perante
terceiros.

Em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Setembro de dois mil
e seis. — O Técnico, llegivel.

Solution Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de sete de Outubro de dois mil e cinco,
exarada de folhas setenta e oito e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e noventa e trés traco D do Segundo
Cartorio Notarial de Maputo, a cargo da Lidia
Julidao Balanca Miandica, notdria do referido
cartdrio, os senhores Sineon Nnanna Ogbonna,
Joy Amaka Ogbonna, Daniel Okeke e Gilbert
Uchenna Ogbonna, constituiram uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas disposicdes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Solution Comercial, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua durag@o serd por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio da escritura da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto e comércio
geral a grosso e a retalho com importagdo e
exportagdo dos produtos alimentares e ndo
alimentares, construgdo civil, industria,
manutencdo geral de moéveis e imodveis,
electricidade doméstica e industrial, refrigeracao,
canalizacio, prestagdo de servigos nas dreas de
instituto de beleza, publicidade, industria
gréfica, industria serigrafica, agéncia de viagens
e turismo, informatica e formagao profissional,
comissdes, consignacdes e representagdes
comerciais, consultoria, auditoria, assessoria
técnica, contabilidade, agénciamento, marketing
e procurment, desalfandegamento de
mercadorias, transportes, aluguer de
equipamentos, intermediacdo e mediagdo
comercial.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens, € de cem milhdes de meticais,
dividido em quatro quotas desiguais, sendo um
no valor de cinquenta milhdes de meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, subscrita pelo sécio Simeon Nnanna
Ogbonna, outra no valor de vinte milhdes de
meticais, equivalente a vinte por cento do
capital social, subscrita pela s6cia Joy Amaka
Ogbonna e duas quotas iguais no valor de quinze
milhdes de meticais cada uma, equivalente a
quinze por cento cada uma, subscrita pelos
sécios Daniel Okeke e Gilbert Uchenna
Ogbonna.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quntas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienag@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua aliena¢@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestao da sociedade e
a sua representacao em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do s6cio
Simeon Nnanna Ogbonna que € nomeado sécio
gerente com plenos poderes.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovacio do balanco de conta do
exercicio findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugido, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela Lei
de onze de Abril de mil novecentos e um e em
demais legislag@o aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dez de Outubro de dois mil e cinco.
— O Ajudante, llegivel.

Techobanine Turismo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de doze de Setembro de dois mil e
quatro lavrada a folhas oitenta e nove do livro
de notas para escrituras diversas numero
duzentos onze traco A do Segundo Cartdrio
Notarial de Maputo, perante a notdria Madalena
André Bucuane Monjane, técnica superior dos

registos e notariado do referido cartério, foi
constituida uma sociedade que regerd a seguinte
redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade que adopta a denominagdo
Techobanine Turismo, Limitada, constitui-se
sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego para
todos os efeitos a partir da data da escritura,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislacio em vigor na Repiblica de
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade poderd estabelecer e
manter ou encerrar delegagdes bem como
escritdrios e estabelecimentos onde e quando
julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO

Um)A sociedade tem por objecto social o
desenvolvimento, administragdo e gestdo de
equipamentos turisticos, incluindo hotéis,
resorts, lodges, parques de campismo, solugdes
de time-sharing e outros, podendo também
exercer outras actividades afins.

Dois) A sociedade prosseguird o seu objecto
social através de actividade e instalagdes proprias
e/ou sociedades subsididrias em que terd
participagdo parcial ou total.

Trés) A sociedade poderd participar em
qualquer negécio autorizado por lei desde que
aprovado por todos os sdcios.

ARTIGO QUINTO

O capital social é de cinco mil ddlares
americanos, equivalentes a cento e trinta mil e
novecentos meticais da nova familia,
correspondente a soma de cinco quotas sendo
uma de mil délares americanos, pertencente ao
sécio Domingos Jodo Sozinho, outra de mil
ddlares americanos, pertencente a sécia AVM-
Consultores, Limitada, outra de mil ddlares
americanos, pertencente ao s6cio Anthony Paul
Green, outra de mil délares americanos,
pertencente, ao sécio Kim George Struan
Robertson, e outra de mil délares americanos,
pertencente ao sécio Stuart Gregory Hulley-
Miller, estando o referido capital integralmente
realizado em numerario.

ARTIGO SEXTO

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral em
observancia dos formalismos legais.

ARTIGO SETIMO

Nenhum sécio poderd alienar a titulo gratuito
ou oneroso a pessoas estranhas a sociedade a
sua quota sem o consentimento expresso dos
outros sécios que gozam do direito de
preferéncia caso a sociedade ndo pretenda
adquiri-la.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovag¢ido ou modificagdo do
balanco de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que necessario.

Dois) A assembleia geral ordindria é
convocada pelo seu presidente por meio de carta
registada, com aviso de recepcdo com
antecedéncia minima de trinta dias que podera
ser reduzida para quinze dias para as assembleias
extraordindrias.

ARTIGO NONO

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por um conselho
de direcgdo constituido por todos os sdcios.

Dois) A geréncia da sociedade poderd
constituir mandatdrios nos termos e para os
efeitos do artigo ducentésimo quinquagésimo
sexto do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta dos dois
directores executivos;

b) Pela assinatura de qualquer director a
quem a geréncia tenha conferido uma
delegacdo de poderes nos termos
precisos dessa delegac@o.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral ou por
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os lucros da sociedade, depois de deduzida
a percentagem exigida por lei para a constituicao
de reserva legal ou necessdria para reintegragéo,
serdo aplicados nos termos que forem aprovados
pela assembleia geral, observando o disposto
nestes estatutos e na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por acordo entre as partes, porém, por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sécios, a
sociedade ndo se dissolvera antes continuara
com os herdeiros do sécio falecido ou interdito
que nomeardo dentre si um para os representar
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Setembro de dois mil
e seis. — A Ajudante, Ernestina da Gloria
Samuel.

Electro 2000, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de doze de Julho de dois mil e cinco,
lavrada a folhas quinze do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e trinta mil
traco D do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Anddia Statimila Estévao
Cossa, técnica superior dos registos e notariado
e notaria B do referido cartério, os socios
decidiram alterar a composi¢ao do artigo quinto
o qual passa a ter a nova redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trinta milhdes de
meticais, correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quinze milhdes
e trezentos mil meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Bantwal

Bharathi Prabhu;
b) Uma quota no valor de onze milhdes e
setecentos mil meticais,

correspondente a trinta e nove por
cento do capital social, pertencente
ao sdcio Jalal Celestino Augustin;
¢) Uma quota no valor nominal de trés
milhdes de meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente a sociedade.
Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢oes do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil
e seis. — A Ajudante, Maria Candida Samuel
Ldzaro.

Alimamad Amade, Limitada

Certifico, que por escritura de quinze de
Margo do ano dois mil e seis, exarada de folhas
vinte e quatro verso e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas niimero B trago cento e
onze do Primeiro Cartério Notarial da Beira, foi
dissolvida entre Mahomed Rafique Alimamad;
Maria Abeda Alimamad; e Fatimabai Mussa,
a sociedade comercial por quotas de

responsabilidade limitada Alimamad Amade,
Limitada, que tinha a sua sede na Beira, na Rua
Correia de Brito, niimero dois mil cento noventa
e nove; e nimero dois mil cento quarenta e cinco
(actual).

Esté conforme

Primeiro Cartério Notarial da Beira, vinte
e sete de Junho de dois mil e seis. — O Notario,
Silvestre Marques Feijdo.

SCGI- Sociedade
de Consultoria e Gestao
de Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e oito de Agosto de dois mil e
seis, lavrada de folhas setenta e uma a setenta e
trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero seiscentos e trinta e oito traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Carolina Vitéria Manganhela, notdria do
referido cartério, foi constituida entre Angelo
Joaquim Custédio Mesa, Filipe Manuel
D’ Almeida Henriques Nunes Ferreira e PAIC-
Producio Agro- Industrial e Comercial Chitunga,
Limitada, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao social

A sociedade adopta a denominagdo SCGI —
Sociedade de Consultoria e Gestdo de
Investimentos, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, edificio dos Espagos Verdes.

Dois) Por simples deliberagdo da
administragdo, poderd a sede social ser deslocada
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra cidade, bem como, criar e encerrar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes ou outras
formas de representag@o em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos de consultoria em gestdo de
empresas, a concep¢do e desenvolvimento de
projectos de investimento, seja privado seja no

estabelecimento de parcerias publico-privadas,
bem como a gestdo de participacdes sociais
noutras sociedades como forma indirecta de
exercicio de actividades econdmicas.

Dois) A sociedade pode livremente, s6 ou
em associa¢do com outras sociedades, ocupar-
se de quaisquer negdcios que, directa ou
indirectamente, estejam conexos ou sirvam o
objecto da sociedade e, nesse sentido tomar as
medidas adequadas.

Trés) A sociedade pode participar noutras
sociedades de idéntica ou diferente natureza,
adquirir e alienar participagdes de toda a espécie,
designadamente noutras sociedades, ou outras
formas de representacdo, ji existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, tipo e lei
reguladora, bem como participar directamente
ou fazer-se representar nos respectivos 6rgaos
sociais e praticar todos os actos necessarios para
tais fins e ainda criar sucursais e delegacdes,
mantendo — as com caracter duradouro ou
transitorio.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais da
nova familia e corresponde a soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais da nova familia,
pertencentes a Filipe Manuel de
Almeida Henriques Nunes Ferreira,
correspondentes a trinta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais da nova familia,
pertencentes a Angelo Joaquim
Custédio Mesa, correspondentes a
trinta por cento do capital social;

¢) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais da nova familia,
pertencentes a PAIC-Producgdo
Agro-Industrial e Comercial
Chitunga, Limitada, corresponde-
ntes a quarenta por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Suprimentos e prestacoes
suplementares

Um) Depende da deliberagdo dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde ja, autorizadas as divisdes para o efeito,
porém, a cessdo a estranhos depende sempre
do consentimento da sociedade, sendo, neste
caso, reservado a sociedade, em primeiro lugar,
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e aos sdcios ndo cedentes, em segundo lugar, o
direito de preferéncia, devendo pronunciar-se
no prazo de trinta dias a contar da data do
conhecimento, se pretendem ou ndo usar de tal
direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o sécio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recep¢ao, da projectada cessao de quota ou parte
dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos sécios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverao comunica-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepgio da
carta, referida no nimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade e
pelos restantes sécios no prazo que lhes
incumbe, entende-se como autorizac¢@o para a
cessdo e rentincia por parte da sociedade e dos
restantes socios aos respectivos direitos de
preferéncia.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) Para além do caso de amortizacdo de
quotas por acordo com os respectivos titulares,
a sociedade terd ainda o direito de amortizar
qualquer quota quando esta seja objecto de
penhor, arresto, penhora, arrolamento,
apreensdo em processo judicial ou
administrativo, ou seja dada em caucdo de
obrigacdes assumidas pelos seus titulares sem
que a prestacdo de tal garantia tenha sido
autorizada pela sociedade, quando o sécio
respectivo fizer ou praticar acgdes lesivas do
bom nome e imagem da sociedade e dos restantes
socios, e ainda quando, ocorrendo o divércio do
sdcio, a quota ndo fique a pertencer por inteiro
na sequéncia da partilha dos bens.

Dois) Fora do caso de amortizacio de quota
por acordo com o respectivo titular, a
contrapartida da amortizacao da quota € igual
ao valor que resulta da avaliagdo realizada por
auditor de contas sem relagdo com a sociedade.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administrac@o da sociedade, com ou
sem remuneracio, conforme for deliberado em
assembleia geral, compete aos sécios fundadores
Filipe Manuel de Almeida Henriques Nunes
Ferreira e Angelo Joaquim Custédio Mesa,
ficando os mesmos, pelos presentes estatutos
nomeados gerentes.

Dois ) A administracdo é investida dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar a
gestdo da sociedade, podendo, designadamente:

a) Abrir e movimentar contas bancarias,
assinando e endossando os
respectivos cheques;

b) Aceitar, sacar e endossar letras e outros
efeitos comerciais;

¢) Negociar e executar contratos, incluindo
contratos de locac@o seja qual for a
sua natureza;

d) Efectuar pagamentos;

e) Contratar e despedir pessoal;

/) Comprar e vender bens imdveis,
incluindo veiculos automéveis.

Trés) A administragdo poderd constituir
procuradores ou mandatdrios da sociedade, para
a pratica de determinados actos ou categorias
de actos.

Quatro) Para a sociedade ficar validamente
obrigada nos seus actos e contratos € necessaria
a assinatura conjunta dos dois administradores,
ou de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito. Para actos de mero expediente,
bastara a assinatura de qualquer um dos
administradores.

ARTIGO DECIMO
Assembleias gerais

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagio escrita enviada aos sécios com,
pelo menos, quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberacdo
dos sécios legalmente previstas.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
assembleia geral podera fazer-se representar por
qualquer pessoa, mediante carta por ele
assinada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Legislagao aplicavel

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
seis. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Gestao, Consultoria
e Marketing, Limitada

Certifico, para efeitos de Publicacéo, que por
escritura de vinte e seis de Setembro de dois mil
e seis lavrada a folhas vinte a vinte e duas do
livro de notas para escrituras diversas niimero
duzentos e catorze traco D do Segundo Cartdrio
Notarial de Maputo, perante a notiria Madalena
André Bucuane Monjane, técnica superior dos
registos e notariado do referido cartério, foi
constituida uma sociedade que regerd a seguinte
redaccdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
COGEM — Gestao, Consultoria e Marketing,
Limitada., e tem a sua sede na cidade de Maputo,
podendo por deliberagido da assembleia geral,
abrir ou fechar sucursais, filiais, agéncias ou
qualquer outra forma de representagio social,
onde e quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento organizacional;
b) Capacitacdo institucional;

¢) Monitoria e avaliagdo;

d) Gestao financeira e auditoria;

e) Planificagdo estratégica e pesquisa;
/) Estudos e projectos;

g) Formacio e treinamento;

h) Prestagdo de servigos e comércio;
i) Agenciamento e turismo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, e bens é de vinte mil
meticais da nova familia, correspondente a soma
de quatro quotas iguais e distribuido na razdo
de vinte e cinco por cento aos sdcios, Calisto
Domingos Bila, Inocéncia Tembe, Nelson Joel
Tchamo, todos esses de estados solteiros e
Boaventura Paulo Buene, de estado casado em
regime de comunhdo de bens com a senhora
Catarina Langa Buene, respec-tivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante a entrada em numerario
ou espécie, pela incorporagdo dos suprimentos
feitos a caixa pelos s6cios ou por capitalizagao
de toda ou parte de lucros ou de reservas.

ARTIGO SEXTO
Suprimento

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas os sécios poderdo fazer a caixa social
os suplementos de que ela carecer, ao juro e
demais condicdes a estabelecer em assembleias
gerais.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas entre os
sécios € livre, preferindo a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo lugar,
quando a cessdo ou divisdo seja feita a favor de
entidades estranhas na sociedade.

Dois) Quando mais de um sécio se candidate
a cessdo ou divisdo de uma quota, proceder-se-
4 a rateio na proporg¢do das participacdes da
sociedade.

Trés) No caso de nem a sociedade e nem os
sdcios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que deseja
alienar a sua quota, podera fazé-lo livremente a
quem quizer, mas com direito de preferéncia
a0s s6cios.
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ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, para o que deve deliberar nos termos do
artigo trinta e nove, pardgrafos segundo e
terceiro da lei das sociedades por quotas, nos
seguintes casos:

a) Por acordo de entre os sécios;

b) Por morte ou interdicdo de qualquer
um dos sécios;

¢) Quando qualquer quota seja de
penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administragdo/geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, serdao
exercidas por um administrador ou gerente que
poderd ser nomeado em assembleias gerais, um
entre os sécios ou neutro 4 sociedade.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos actos e contratos, ¢ bastante a
assinatura do administrador/gerente nomeado
pela assembleia geral da sociedade.

Trés) A sociedade poderd também ser
obrigada pela assinatura de procurador
constituido com poderes bastantes/gerais ou
especiais pela assembleia.

ARTIGO DECIMO

Responsabilidade da administracao
e geréncia

Um) O administrador ou gerente responde
para com a sociedade pelos danos a esta
causados, por actos ou omissdes praticados com
preteri¢do dos deveres legais ou contratuais,
salvo se provem que procederam sem culpa.

Dois) E proibido ao administrador e ao
gerente ou seus mandatdrios obrigar a sociedade
em actos contrdrios a objecto da sociedade, tais
como:

a) Emissao de contrato estranho aos
negdcios da sociedade

b) Emissdo de letras de favor, fianca,
avales, penhoras e semelhantes

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

A assembleia geral serd convocada pela
administracdo ou geréncia e, reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciag@o, aprovacao
ou notificagdo de balango e quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Compete a assembleia geral fixar saldrios a
serem praticados na sociedade, incluindo dos
s6cios

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terao
a seguinte aplicagao:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

b) Para outras reservas que sejam
resolvidas criar, as quantias que se
determinarem por acordo uninime
dos so6cios;

c¢) Para dividendos aos s6cios na
proporcdo das suas quotas, o
remanescente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e serd liquidada de acordo com a
deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Exercicios de direitos sociais por morte ou
incapacidade de sdcios.

Por morte ou incapacidade/interdicido de
qualquer um dos sdécios, os herdeiros ou
representantes do falecido incapacitado ou
interdito, exercerdo conjuntamente O0s
respectivos direitos, devendo, no entanto,
nomear, entre eles (familia) uma pessoa que
possa representar a todos na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissos

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Setembro de dois
mil e seis. — A Ajudante, Ernestina da Gloria
Samuel.

U.R.D, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de catorze de Dezembro de dois mil e
cinco, exarada de folhas setenta e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento noventa e oito traco D do Segundo
Cartorio Notarial de Maputo, a cargo da Lidia
Juliao Balanca Miandica, notdria do referido
cartério, constituiram uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, os
senhores Saikou Ussay, Jimmeh Jawara, Hagi
Gaku e Muhammadou Gumaneh, que se regerd
pelas disposi¢des dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacio e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A denominacdo adopta a denominacdo de
U.R.D, Limitada e tem a sua sede nesta cidade

de Maputo, podendo por deliberaq¢do da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho,
com importac¢do e exportacdo dos
produtos alimentares e n@o
alimentares;

b) Comissdes, consignacdes e
representacdes comerciais;

¢) Consultoria, auditoria, assessoria
técnica;

d) Contabilidade, agenciamento,
marketing e procurment.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1I
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, € de cem milhdes
de meticais, dividido em quatro quotas desiguais,
sendo uma no valor de setenta milhdes de
meticais, equivalente a setenta por cento do
capital social, subscrita pelo sécio Saikou Ussay
e trés quotas iguais no valor de dez milhoes de
meticais, equivalente a dez por cento do capital
social cada uma, subscritas pelos sécios Jimmeh
Jawara, Hagi Gaku e Muhammadou Gumanesh.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo, das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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CAPITULO 1III
Da geréncia
ARTIGO SETIMO

Um) A administrac@o, gestdo da sociedade
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
passivamente, passa desde jd a cargo do s6cio
Saikou Ussay que é nomeado sdcio gerente com
plenos poderes.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovagdo do balango e contas do
exercicio findo e reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto que
diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
de onze de Abril de mil novecentos e um e em
demais legislag@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
e cinco. — O Ajudante, llegivel.

Africa Imagens Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de cinco de Setembro de dois mil e
seis,lavrada de folhas trinta e cinco a folhas trinta
e seis do livro de notas para escrituras diversas
nldmero seiscentos e trinta e nove trago D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perente
Esperanga Pascoal Nhagumbe, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notaria em

exercicio no referido cartério, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, a cessdo de quotas e
alterag¢do parcial do pacto social e por
consequéncia foi alterada a redacgao do artigo
quarto do pacto social que rege a dita sociedade,
o qual passa a ter a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro e bens, € de vinte mil meticais da nova
familia, e corresponde a uma dnica quota e
pertencente ao sécio Artur José Pereira Ferreira.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Esa conforme.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e seis. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Projecto de Desenvolvimento
da Reserva do Gilé, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
escritura de seis de Setembro de dois mil e seis,
lavrada de folhas cinquenta e trés a folhas
cinquenta e quatro do livro de notas nimero
seiscentos e trinta e nove traco D do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Esperancga
Pascoal Nhangumbe, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1,
notadria em exercicio neste cartorio, foi
constituida entre Tina Angela Tsou e Nasser
Abel Muéria uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CLAUSsULA T
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Projecto de Desenvolvimento da Reserva do
Gilé.

CLAusuLA Il

Objecto social

O seu exercicio é de comércio, venda a grosso
e a retalho e armazenista, corte e serracdo de
madeiras, exportacdo de madeira em bruto e
processada, feitura e exportacdo de mobiliario,
actividade turistica, hotelaria, reserva de caca,
captura e processamento de peixe para
comercializa¢do interna e externa, representacdo
de marcas exclusivas de gama de produtos
nacional e estrangeiros, servicos de consultoria,
carpintaria, serralharia e actividade mineira.

CLAUSULA 1T
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
da nova familia, e correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

Uma quota nominal de dezanove mil
meticais da nova familia,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente a sdcia
Tina Angela Tsou;

Uma quota nominal no valor de mil
meticais da nova familia,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Nasser Abel Mudria.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante contribuicdo dos sdcios, em dinheiro
ou em bens , de acordo com o0s investimentos
efectuados por cada um dos socios ou por meio
de incorporacdo de suprimentos, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

CLAUSULA IV
Cessao e divisao de quotas

A cessdo e/ ou divisdo de quotas entre 0s socios
ou terceiros carece de consentimento da
sociedade, que goza de direito de preferéncia na
sua aquisi¢éo.

Nao é permitida a cessdo de quotas a
estranhos em todo ou em partes sem o
consentimento da sociedade, que sempre terd o
direito a opgéo.

Se algum sdcio pretender ceder a sua quota,
oferecé-la-a primeiro a sociedade e se esta ndo
quiser adquirir, é que podera ser cedida a
estranhos.

CLAusuLAV
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior para;
apreciagdo, aprovagao, correcgao ou rejeicdo do
balanco e contas do exercicio nomeacgdo dos
gerentes determinac6es de remuneragéo.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacéo dos
principais activos da sociedade.

CLAUSULA VI

Geréncia e representacao
da sociedade

Um) Compete aos gerentes exercer 0s mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacdo
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservam a assembleia geral.
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Dois) Os gerentes poderdo delegar os seus
poderes em pessoas estranhas a sociedade, em
procuracdo a passar para tal fim.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a praticar actos e contratos estranhos
aos seus negocios, designadamente em fiancas,
abonacfes e cartas a favor.

Quatro) A remuneracdo pela geréncia se ela
houver lugar sera fixada em assembleia geral.

CLAUSULA VII
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Anualmente serd dado um balango
encerrado com a data de trinta e um de Dezembro
e os lucros liquidos apurados sera deduzido
cinco por cento para o fundo de reserva legal e
feitas quaisquer declaragfes em que 0s socios
acordarem.

Dois) O Balango e as contas fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo retirados 0s montantes
necessarios para a criagéo dos seguintes fundos.

Reserva legal, até se encontrar realizadas nos
termos da lei ou, sempre que seja necessario
reintegra-lo e,

Outras reservas necessarias para garantir o
equilibrio econdmico e financeiro da sociedade.

CLAusuLA VI
Dissolucao da sociedade

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicdo de qualquer dos sécios, antes
continuard com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou interditado.

CLAUSULA IX
Balang¢o anual

Anualmente sera dado um balango encerrado
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidos apurados sera deduzido cinco
por cento para o fundo da reserva legal e feitas
quaisquer declaragfes em que 0s sOcios
acordarem.

Serdo divididos por estes na proporcao das suas
quotas e serdo suportadas um perdas.

CLAusULA X
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um, legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Setembro de dois mil
e seis. — A Ajudante, Isabel Chirrime.

Chiefton Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e um de Setembro de dois mil
e seis, lavrada de folhas noventa e uma a folhas
noventa e trés do livro de notas para escrituras
diversas nimero seiscentos e quarenta trago D
do Terceiro Cartério Notarial da Cidade de

Maputo, perante Pascoal
Nhangumbe, notdria do referido cartério, foi

aumentado o capital e transformada uma

Esperancga

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada em sociedade anénima com alteragdo
total do pacto social, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, espécie, duracgao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e espécie

A Chiefton Mogcambique, S.A., é uma
sociedade anénima que se rege pelos presentes
estatutos e pelas normas legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento no Lote um, Parque Industrial
de Beluluane, Matola.

Dois) Mediante simples deliberagdo, o
conselho de administrac¢do pode estabelecer ou
encerrar sucursais, agéncias, delegagdes ou
formas de representacio social, no pais ou no
estrangeiro, e bem assim transferir a sede para
qualquer outra parte do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades, com a
amplitude permitida pela lei:

a) Investimento imobilidrio, incluindo sem
limitacdo, o desenvolvimento e a
compra e venda de bens imobilidrios;

b) A construgio de bens imobilidrios;

¢) A prestacdo de servigos de gestdo e de
consultoria técnica e econdmica;

d) O comércio a grosso e a retalho,
incluindo a exportagdo e
importagio; e

e) A industria e agro-pecudria.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou comple-mentares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade pode, por simples
deliberacdo do Conselho de Administracio,
participar em agrupamentos complementares de
empresas e subscrever e adquirir participa-¢oes
sociais no capital social de outras sociedades.

CAPITULO 11
Do capital e ac¢oes
ARTIGO QUINTO
Capital social e aumentos

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em bens, dinheiro, direitos e outros
valores, € de cinquenta e trés mil meticais da
nova familia e esta dividido e representado em
quinhentas e trinta ac¢gdes com o valor nominal
de cem meticais da nova familia cada uma.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
igualmente fixard os termos e as condi¢des da
emissdo respectiva, subscricio e realizagio, bem
como a espécie das acgdes e dos titulos.

Trés) Se, apds ter subscrito o capital,
determinado accionista ndo o realizar dentro do
prazo indicado nas condigdes de subscricdo, serd
essa importancia subscrita e realizada por outros
accionistas, em partes iguais, por todos os que
concorrerem a essa subscrigao.

ARTIGO SEXTO
Accgoes e titulos

Um) As acgdes sdo ao portador, livremente
transmissiveis.

Dois) As acg¢des poderdo ser agrupadas em
certificados representando mais do que uma
ac¢do que poderdo, a qualquer momento, ser
substituidas por certificados consolidados
subdivididos.

Trés) As despesas de conversdo ou
substituicdo dos titulos sdo por conta do
accionista que as solicite.

Quatro) Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
Aquisicao de acg¢bes proprias

Um) E permitido a sociedade adquirir accdes
proprias e realizar sobre elas as operagdes que
se mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolu¢do do conselho de
administragdo relativa a tais operagdes carece
sempre de parecer favoravel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes préprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepgao de dividendos.

CAPITULO 111

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao, Direc¢cao Executiva
e Conselho Fiscal

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pelos
accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da lei
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e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, discordantes ou
incapazes.

Dois) Os accionistas sem direito a voto nao
podem assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) Tem direito a voto o accionista que
seja titular de pelo menos uma acgéo.

Quatro) Poderdo assistir as reunides da
assembleia geral pessoas cuja presenca seja
autorizada pelo presidente da mesa da
assembleia geral, nomeadamente técnicos sem
direito a voto e sob proposta do conselho de
administragao, para esclarecimento de questoes
especificas que estejam em apreciagéo.

ARTIGO NONO
Mesa da assembleia geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente e por um secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar, com
pelo menos trinta dias de antecedéncia, e dirigir
as reunides da assembleia geral, dar posse aos
membros do conselho de administracio e do
conselho fiscal e assinar os termos de abertura e
de encerramento dos livros de actas da
assembleia geral, do conselho de administracao
e do conselho fiscal, bem como exercer as demais
funcdes conferidas pela lei ou pelos presentes
estatutos.

Trés) Ao secretdario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagido e
conservagdo de toda a escrituracdo e expediente
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
Reunides extraordinarias

Haverd reunides extraordindrias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administragdo ou o conselho fiscal as julguem
necessarias ou quando a convocagdo seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, a quarta parte do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Local de reuniao

A Assembleia Geral retine-se, regra geral, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da respectiva mesa assim o decida.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quérum

A Assembleia Geral s6 pode funcionar em
primeira convocagao se estiverem presentes ou
representados accionistas que reinam, pelo
menos, cinquenta por cento do capital social e,
em segunda convocagdo, qualquer que seja o
nimero de accionistas presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Quérum deliberativo

Um) Qualquer que seja a forma de votacdo
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Por cada ac¢do conta-se um voto.

Trés) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social
quer relativamente aos votos apurados na
assembleia geral, ndo haverd limitacdo ao niimero
de votos de que cada accionista possa dispor,
pessoalmente ou como procurador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Interrupcao de reunides

Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des de funcionar, mas ndo seja possivel,
por inadequagdo do local designado para o efeito
ou por outro motivo, dar-se o inicio dos
trabalhos, ou tendo-se dado inicio, eles nao
possam, por qualquer circunstancia, concluir-
se, serd a reunido interrompida para prosseguir
no dia, hora e local que forem no momento
indicados e anunciados pelo presidente da mesa
sem que se tenha de observar qualquer outra
forma de publicag@o.

SECCAOII
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO QUINTO

Composicao do Conselho
de Administracao

A administragdo da sociedade serd exercida
por um unico administrador ou por um conselho
de administragdo composto por trés ou cinco
membros, conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Periodicidade e formalidades das
reunides

Um) O conselho de administragéo retine-se
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, uma vez em cada trés
meses, mediante convocacdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer pré-
aviso.

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o conselho sempre que tal seja
solicitado por qualquer dos administradores ou
pelo conselho fiscal.

Trés) O conselho retine-se, regra geral, na
sede social, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se em
qualquer outra parte do territdrio nacional.

Quatro) Qualquer administrador tempo-
rariamente impedido de comparecer pode fazer-
se representar por outro administrador,
mediante comunicagdo escrita dirigida ao
presidente do conselho de administraciio. Ao
mesmo administrador pode ser confiada a
representagdo de mais do que um administra-
dor.

Cinco) Para que o conselho de administra-
¢do possa deliberar deve estar presente ou
representada mais de metade dos seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administrac@o sdo tomadas por maioria simples
dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da
lei seja exigida maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) Compete ao conselho de administra-
¢do exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como para praticar todos os demais actos
tendentes a realizac@o do objecto social que a
lei e os estatutos ndo reservem a assembleia
geral e, em especial:

a) Estabelecer em territério nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo
social e deslocar a sede para qualquer
parte do territério nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro destes estatutos;

b) Adquirir, alienar ou onerar por qualquer
forma outros bens mobiliarios;

¢) Adquirir bens imobilidrios e, com o
parecer favoravel do conselho fiscal,
aliena-los por quaisquer actos ou
contratos, bem como onera-los,
ainda que mediante a constitui¢cao
de garantia;

d) Negociar com quaisquer instituigdes
de crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermediac@o financeira, todas e
quaisquer operacdes de financia-
mento, que entenda necessdrias,
designadamente contrair emprésti-
mos nos termos, condi¢des, prazos
e forma que reputar conveniente;

e¢) Movimentar contas bancdrias,
depositar e levantar dinheiro, emitir,
sacar, aceitar e endossar letras,
livrangas, cheques, extractos de
factura e outros quaisquer titulos
de créditos;

) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acg¢des bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

g) Suprimir as faltas de administradores
permanentemente impedidos de
participar nas reunides do conselho,
escolhendo um substituto que exerca
o cargo até a préxima reunido da
assembleia geral;

h) Desempenhar as demais funcdes
previstas nestes estatutos ou na lei,
ndo reservadas a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo poderd
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas fungdes e poderes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Direccao executiva

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
conferida a uma direc¢@o executiva, nomeada
pelo conselho de administragéo.

Dois) Cabera ao conselho de administragao
a designagdo, composi¢do e determinacdo das
fun¢des da direcgdo executiva.
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ARTIGO DECIMO NONO
Forma de obrigar a sociedade
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador tnico,
caso a administra¢do da sociedade
seja exercida por um unico
Administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois admi-
nistradores, caso a administragao da
sociedade seja exercida por um
nimero impar de membros;

c) Pela tdnica assinatura de um
administrador delegado, no caso de
uma delegac@o de poderes por parte
do Conselho de Administracdo;

d) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela tnica assinatura de um administrador ou
de um mandatdrio com poderes gerais de
administrag@o, quando um ou outro actuem em
conformidade e para execug¢do de uma
deliberacdo da assembleia geral ou do conselho
de administragdo.

SECCAOIII
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizacdo de todos os negécios da
sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos ou a uma
firma de auditores profissionais, conforme
deliberago da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, deverd indicar um dos seus
membros para as fungdes de presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Periodicidade e formalidades
das reunides

Um) O conselho fiscal retne-se
periodicamente nos termos da lei e sempre que
o presidente o convoque, por escrito, e sem
dependéncia de qualquer pré-aviso, quer por
iniciativa prépria, quer por solicitagdo de
qualquer membro do conselho fiscal ou do
conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa
validamente deliberar € indispensavel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representagdo dos membros do
conselho fiscal é regida pelas regras aplicdveis
ao conselho de administracao.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O conselho fiscal retine-se, em
principio, na sede, podendo, todavia, sempre
que o presidente o entenda conveniente, reunir-
se em qualquer outra parte do territ6rio nacional.

Seis) Os membros do conselho fiscal podem
assistir livremente a qualquer reunido do
Conselho de Administra¢do, mas néo tém direito
a voto.

SECCAO1IV
Das disposi¢cdes comuns
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros dos conselhos de
administrac@o e fiscal, assim como o presidente
e o secretario da mesa da assembleia geral, sao
eleitos pela assembleia geral, sendo permitida a
sua reeleicao, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
conselhos de administragiio e fiscal e do
presidente e secretdrio da mesa da assembleia
geral terdo a duracdo de trés anos, contados a
partir da data das suas elei¢des, contando-se
como ano completo o ano civil da elei¢ao.

Trés) A elei¢do, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de fungdes, mesmo que nao
coincida rigorosamente com o periodo trienal
anterior, faz cessar as fun¢des dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre que
anova elei¢do ou a respectiva tomada de posse
ndo se realize antes do fim do periodo trienal os
membros cessantes dos 6rgios sociais mantém-
se em fungdes até a tomada de posse dos novos
membros.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Reunides conjuntas

Um) Haverd reunides conjuntas dos
conselhos de administracgio e fiscal sempre que
o interesse da sociedade o aconselhe ou os
estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo presidente do conselho de
administragéo.

Trés) Os conselhos de administracéo e fiscal,
ndo obstante reunirem-se conjunta-mente,
conservam a sua independéncia, sendo-lhes
aplicdveis, sem prejuizo do disposto no niimero
anterior, as disposi¢cdes que regem cada um
deles, nomeadamente as que respeitem ao
quérum e a tomada de deliberacdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Pessoas colectivas

Um) Sendo escolhida para a mesa da
assembleia geral, para o conselho de
administragdo ou para o conselho fiscal uma
pessoa colectiva ou sociedade, serd esta
representada, no exercicio do cargo, pela pessoa
fisica que para o efeito tiver sido nomeada por
carta ou fax dirigidos ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade pode
livremente substituir o seu representante ou,
desde logo, indicar mais do que uma pessoa para
a representar, relativamente ao exercicio dos
cargos da mesa da assembleia geral ou do
conselho de administraciio. Quanto ao conselho
fiscal, observar-se-do as disposi¢des legais
aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Remuneracdes dos corpos sociais

Os membros dos conselhos de administra-
¢do e fiscal e da mesa da assembleia geral poderdao
ser remunerados, cabendo a assembleia geral
fixar as remunerac¢des respectivas e a
periodicidade das mesmas.

CAPITULO IV
Das disposi¢coes diversas e transitérias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Administrador unico

As referéncias feitas nestes estatutos ao
conselho de administragéio ter-se-d3o como
inexistentes sempre que a assembleia geral tenha
deliberado, nos termos do artigo décimo quinto,
confiar a administra¢do da sociedade a um
administrador Gnico.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Firma de auditores profissionais

As referéncias feitas nestes estatutos ao
conselho fiscal ter-se-d0 como inexistentes
sempre que a assembleia geral tenha deliberado,
nos termos do nimero um do artigo vigésimo,
confiar a fiscalizagdo do negdcios sociais a uma
firma de auditores profissionais.

Esté conforme.

Maputo, vinte e oito de Setembro de dois
mil e seis. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

Sand e Sea, Limitada

No dia vinte de Outubro de dois mil e cinco,
nesta cidade e na Conservatéria dos Registos de
Inhambane, perante mim Francisco Daniel
Rodrigues, conservador, em pleno exercicio de
func¢des notariais, compareceram como
outorgantes:

Primeiro. Walter Morsner, casado, natural e
residente na Africa do Sul, titular do Passaporte
ndmero 417679783.

Segundo. Anna Maria Louisa Morsner,
casada, natural e residente na Africado Sul, titular
do Passaporte nimero 446364164.

Terceiro. Maria Magrietha Bezuidenhout,
casada, natural e residente na Africa do Sul, titular
do Passaporte nimero 413510361.

Quarto. Isidro Fernando Nhassengo, solteiro,
natural e residente em Malamba, distrito da
Massinga, titular do bilhete de identidade.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢do dos documentos acima ja mencionados.

E por eles foi dito:

Um) Que constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Sand e Sea, Limitada, com sede
na Praia de Pomene, distrito da Massinga,
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provincia de Inhambane, com o capital social
de quinze milhdes de meticais, correspondente
a soma de quatro quotas assim distribuidas:

a) Walter Morsner, com uma quota
de quatro milhGes seiscentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a trinta e um por
cento;

b) Anna Maria Louisa Morsner, com
uma quota de quatro milhdes e
seiscentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a trinta € um por
cento;

¢) Maria Magrietha Bezuidenhout, com
uma quota de quatro milhdes e
seiscentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a trinta ¢ um por
cento;

d) Isidro Fernando Nhassengo, com uma
quota de um milhdo e trezentos e
vinte mil meticais.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido por uma ou mais vezes mediante
deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A sociedade tem como objecto:

a) O exercicio de actividades comerciais,
de venda a grosso, venda a retalho,
comércio geral, importacdo e
exportagao;

b) A prestagdo de servigos a citar comi-
ssdes, agenciamento, mediagdo e
intermediagdo comercial, mark-
eting, procurement, assessorias,
assisténcia técnica e consultorias;

¢) O exercicio de actividades da industria
hoteleira e similar constantes no
alvara; e

d) A actividade de pesca e venda do
pescado, mariscos, e outros
produtos do mar autorizados por
lei, assim como a importacdo e
exportacdo destes.

Qutro) A sociedade podera exercer igualmente
outras actividades conexas ou subsididrias da
sua actividade principal, desde que seja essa a
vontade expressa dos s6cios em deliberacio da
assembleia geral e obtida a devida autorizagdo
das entidades competentes.

Cinco) Igualmente a sociedade podera formar
consdrcios com outras sociedades nos termos a
acordar entre as partes envolvidas, desde que
cumpridas as respectivas formalidades.

Seis) A administra¢do e geréncia da sociedade
serd exercida pelo s6cio Walter Morsner que
desde ja € nomeado director-geral.

Sete) Compete ao director-geral a
representagio da sociedade em todos os actos e
contratos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo e realizagdo do objecto social,
nomeadamente, quanto ao exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

Oito) Para obrigar a sociedade em todos os

seus actos € suficiente a assinatura do director-
geral, podendo constituir um ou mais
mandatdrios com poderes gerais ou especiais
nos termos e limites que constardo das
respectivas procuragdes.

Quatro) O director-geral ou mandatarios nao
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta, quaisquer operacdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir ou favor de
terceiros, quaisquer garantias, fiangas ou
abonagdes.

Que a referida sociedade reger-se-4 pelos
artigos constantes do documento complementar
elaborado pelos outorgantes nos termos do
nimero dois do artigo setenta e oito do Cédigo
do Notariado que fica a fazer parte desta,
escritura.

Assim o disseram e outorgaram.

Arquivo Estatutos da associacdo certiddo
negativa e taldo de deposito.

Adverti aos outorgantes da obrigagdo que
tem de proceder o registo deste acto na
conservatdria competente no prazo maximo de
trinta dias contados a partir da data da presente.

Esta escritura foi lida em voz alta aos
outorgantes e explicado o seu conteido e vao
assinar comigo o conservador.

(Assinados). — Ilegivel. — O Conservador,

llegivel.

U. R. D, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezoito de Setembro de dois mil e
seis, exarada de folhas setenta e sete e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
dez traco B da Terceira Conservatéria do
Registo Civil de Maputo, perante Guilherme
Francisco Sigumundo Chemane, substituto do
conservador, exercendo fungdes notariais, se
procedeu na sociedade em epigrafe a cessdo de
quotas e aumento de capital, em que o s6cio
Saikou Ussay, divide aquela sua quota de setenta
mil meticais da nova familia em trés novas
quotas, sendo uma de quarenta mil meticais da
nova familia que reserva para si e outras duas
de quinze mil meticais da nova familia, cada
uma que cede a favor dos senhores Haggie
Demba Tunkara e Bakary Sanneh, que entram
assim para a sociedade como novos sécios.

Que pela mesma escritura publica elevam o
capital de cem mil meticais da nova familia, para
duzentos e quarenta mil meticais da nova familia,
sendo a importancia do aumento de cento e

quarenta mil meticais da nova familia.

Que em consequéncia da operada cessdo de
quotas e aumento de capital, por esta mesma
escritura, alteram a redaccdo do artigo quarto
do pacto social, que rege a dita sociedade, que
passa a ter a seguinte nova redacgio.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de duzentos e
quarenta mil meticais da nova familia,
correspondente a soma de seis quotas seguintes:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, pertencente
ao sécio Saikou Ussay;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais da nova
familia, pertencente ao sdécio
Jimmeii Jawara;

c¢) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais da nova
familia, pertencente ao s6cio Hagi
Gaku;

d) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, pertencente
a0 sécio Muhammadou Gumaneh;

e¢) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais da nova
familia, pertencente ao sécio Haggie
Demba Tunkara;

) Uma quota no valor nominal de quarenta
mil meticais da nova familia,
pertencente ao sécio Bakary
Sanneh.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo vinte de Setembro de dois mil e seis.
— A Ajudante, Maria Rosa Combelane.

Centro Point Import Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezoito de Setembro de dois mil e
seis exarada de folhas setenta e duas e seguintes
do livro dez de notas para escrituras diversas,
nimero dez trago B, da Terceira Conservatdria
do Registo Civil de Maputo, perante mim
Guilherme Francisco Sigumundo Chemane,
substituto do conservador, exercendo fungdes
notariais, se procedeu na sociedade em epigrafe
adivisdo e cedéncia de quotas em que 0s s6cios
Okechukwu Kaiser Enynnahg e Prince Abdul
Moisés, cedem na totalidade as quotas que
possuem na sociedade a favor do sécio Ibeawuch
Ibekwe, que divide a sua quota em trés novas
quotas, sendo uma de trinta mil e seiscentos
meticiais da nova familia, que reserva para si e
outras duas iguais de catorze mil e duzentos
meticais da nova familia cada uma, que cede a
favor dos senhores Basil Ndubuisi Ukadibe
Amechi, que entram assim para a sociedade
€Omo Novos sdcios.
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Que pela mesma escritura publica elevam o
capital social de sessenta mil meticais da nova
familia, para cento e dez mil meticais da nova
familia, sendo a importancia do aumento de
cinquenta mil meticais da nova familia.

Que em consequéncia da operada divisdo
e cessdo de quotas, alteram o artigo quarto do
pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redacgio:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cento e dez mil
meticais da nova familia, correspondente & soma
de trés quotas desiguais do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e seis mil e cem meticais
da nova familia, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio Ibea
Wuch Ibekwe;

b) Duas quotas iguais de vinte e seis mil e
novecentos e cinquenta meticais da
nova familia, correspondente a vinte
e quatro virgula cinco por cento do
capital social, cada uma,
pertencentes aos sécios Basil
Ndubuisi Ukadibe Amechi e
Zephirinus Ifeanyi Aririguzo.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, onze de Agosto de dois mil e seis.
— A Ajudante, Maria Rosa Combelane.

Quirimbas Shipping, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de cinco de Setembro de dois mil e
cinco, lavrada a folhas quinze verso a dezassete
verso do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento e setenta e dois a cargo do
substituto do conservador Limas Joaquim Bacar,
técnico médio dos registos e notariado, foi feita
uma escritura de constitui¢do de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada entre
Evelyn Marie Louise Leon e Christine Joan
Mackenzie.

Verifiquei a identidade dos outorgantes em
face da exibicdo dos seus documentos de
identificagdo respectivos.

E por eles foi dito:

Que pela presente escritura constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Quirimbas Shipping,
Limitada, com sede na cidade de Pemba.

O capital social é de dez milhdes de meticais,
resultante a soma igual respeitante aos dois
socios a saber:

a) Evelyn Marie Louise Leon, com uma
quota de cinco milhdes de meticais,
correspondente a cinquenta por
cento.

b) Christine Joan Mackenzie, com uma
quota de cinco milhdes de meticais
correspondente a cinquenta por
cento.

A sociedade tem por objecto principal o
transporte de diversas mercadorias em
contentores por via maritima, ferrovidria
terrestre ou por outro meio, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, exercer directa
ou indirectamente quaisquer outras actividades
conexas, complementares ou subsididrias do seu
objecto principal.

A sociedade podera ainda, mediante
deliberagdo da assembleia geral, participar
directa ou indirectamente em empreendimentos
que de alguma forma concorram para a
prossecucdo do seu objecto social e, do mesmo
modo, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes de capitais em quaisquer empresas
nacionais ou estrangeiras, adquirir e alienar
imoveis, ser eleita para 6rgdos sociais das
sociedades em cujo capital social participe, bem
como participar em empresa associagdes
empresariais, agrupamento de empresas ou
qualquer outra forma de associag@o em direito
permitidas.

Na administraco e geréncia ficam desde ja
nomeados os sécios Christine Joan Mackenzie
e Evelyn Marie Louise Leon , administradoras
e sdcias gerentes da sociedade.

Assim o disseram e outorgaram.

Instrui este acto: Os estatutos da sociedade
a certiddo negativa de dezasseis de Agosto de
dois mil e cinco.

Li e expliquei o contetdo e efeitos legais desta
escritura em voz alta na presente simutanea dos
outorgantes, com adverténcia especial da
obrigatoriedade de ser requerido o registo deste
acto na conservatdria competente no prazo de
noventa dias contados a partir da data da
escritura, apds que vao assinar comigo
seguidamente.

Assinados: (Ilegivel).

O Substituto do Conservador, Ilegivel.

Esté conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Pemba, vinte e seis de Maio de dois mil e
seis. — O Ajudante, Ilegivel.

Emmoal — Empresa
Mocambicana de Aluminios,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte de Setembro de dois mil e
seis, exarada de folhas setenta e oito e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
dez traco B da Terceira Canservatéria do
Registo Civil de Maputo, perante mim
Guilherme Francisco Sigumundo Chemane,
substituto do conservador, exercendo fungdes
notariais, os senhores Rui Manuel dos Rios
Mafra Marques e David Tiago Pecego Pereira

constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade que regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado que adopta a denominagdo de
Emmoal — Empresa Mocambicana de
Aluminios, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando o conselho
de geréncia julgar conveniente.

Dois) Mediante simples delibera¢do da
assembleia geral poderd transferir a sua sede
para qualquer outro local fora do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio de
comércio geral a grosso e a retalho, com
importacdo e exportacdo, actividade industrial
em varios ramos, montagem e assisténcia técnica
de artigos produzidos de aluminios e similares,
construgdo civil, reabilitacdo de edificios,
manutencdo geral de imdveis, prestagdo de
servicos nas areas de comissoes, consignacdes e
representacdes comeciais, consultoria, auditoria,
assessoria técnica, contabilidade, agenciamento,
marketing e procurment, aluguer de
equipamentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizagdes de entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

A sociedade podera participar em sociedades
nacionais ou estrangeiras, em projectos de
desenvolvimentos directa ou indirectamente ou
ainda de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social bem como
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
ou gerir participacdes no capital de qualquer
sociedade independentemente do respectivo
objecto social ou ainda, participar em empresa,
associagdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outra forma de associag@o.

ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, € de duzentos mil
meticais da nova familia, divididos em duas
quotas iguais no valor de cem mil meticais da
nova familia cada uma, subscritas pelos sécios
Rui Manuel dos Rios Mafra Marques e David
Tiago Pecego Pereira.
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Dois) Qualquer aumento ou suprimento do
capital deverd ser de comum acordo de todos os
socios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisao e cessdo de quotas, bem como
a constituicdo de qualquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizacdo préviA
da sociedade dada por deliberagio da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade com minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada,
com o aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condicdes,
gozando a sociedade o direito de preferéncia na
aquisicao da quota em alienag@o.

Trés) Compete a assembleia geral determinar
os termos ou condi¢des que regulardo o exercicio
do direito de preferéncia, incluindo os
procedimentos, determinacdo do valor de
qualquer prémio a ser dado na cessdo de quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, alienacio
ou operacdo de quota que nido observe o
preceituado nos niimeros antecedentes.

Cinco) A divisdo ou cess@o de quota, o uso
da quota como garantia obrigacional ou real
carece de autorizag@o prévia da sociedade dada
nos termos e condigdes estabelecidos pelos
socios.

Seis) A sociedade podera proceder a
amortizagdo de quotas mediante deliberagdo dos
sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com a sdcia, fixando-se no
acordo o preco em causa e as
condig¢des de pagamento;

b) Com ou sem consentimento do sécio
em causa no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhora da quota,
sendo nestes casos a amortizacio
efectuada pelo valor contabilistico
da quota apurada com base na
ultimo balango aprovado, a
deliberacdo social que tiver por
objecto a amortizagdo da quota fixard
os termos e condigdes do respectivo
pagamento.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao do sécio

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
sdcio, a sociedade continuara as suas actividades
com os herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito.

Dois) Se houver mais do que um herdeiro,
requerer-se-a que, herdeiros nomeiem um de
entre eles que vai representar na sociedade.

ARTIGO OITAVO

Geréncia e representacdo da sociedade

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
por ambos sécios, que desde ja sdo nomeados
sdcios gerentes.

Dois) A administragdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele cabem a
geréncia com dispensa de caugdo dispondo dos
mais altos poderes legalmente cometidos para
execugdo e realizagdo do objecto social.

Trés) A sociedade poderd também ser
administrada por um conselho de geréncia com
limite de competéncias bem determinadas
composto no maximo por dois membros
determinados pelos sécios designados pelos
socios em assembleia geral, cabendo os
componentes do conselho de geréncia designar
de entre eles o respectivo presidente.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio gerente ou de um mandatario
legalmente constituido, excepto na venda de
qualquer patriménio imobilidrio ou meios
circulantes que deverd ser por deliberacdo da
assembleia geral.

Cinco) Nos casos de mero expediente
poderao ser assinados pelo conselho de geréncia
ou um empregado devidamente autorizado.

Seis) No caso do nimero trés, os membros
do conselho de geréncia, em caso algum poderdo
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente letras,
livrangas, fiangas e abonacdes.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e para cada ano far-se-4 um balango através
de um sistema ordenado de contabilidade a ser
executado por uma equipa de contabilistas e
serd encerrada com a data de trinta e um de
Dezembro do ano correspondente.

Dois) Os resultados do exercicio, quando
positivos, serdo aplicados cinco por cento para
a constitui¢do do fundo de reserva legal enquanto
ndo estiver realizados nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, o remanescente terd aplicagdo que for
determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de geréncia em exercicio a data de
dissolucgdo salvo deliberagdo diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria, uma vez por ano, para apreciacao,
aprovacio ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, sessao extraordinaria
sempre que se mostrar necessario.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
dos sdcios, serdo convocadas por qualquer um
dos sdcios, por sua iniciativa, em carta ou fax,
com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral reunird em principio
na sede da sociedade devendo ser acompanhada
da ordem de trabalho e dos documentos
necessarios a tomada de delibera¢do quando seja
esse 0 caso.

Quatro) Quando as circuntancias o
aconselharem, a assembleia geral extraordinaria
podera reunir em local da sede social, se tal facto
ndo prejudicar os direitos e os legitimos
interesses de qualquer um dos sécios.

Cinco) Qualquer um dos sécios poderd
fazer-se representar na assembleia geral por
outro socio ou estranhos a sociedade mediante
uma carta ou procuragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissos

As duvidas e omissdes no presente estatuto,
regulardo as disposi¢des do Cédigo Comercial
da lei das sociedades por quotas.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Setembro de dois mil
e seis. — O Ajudante , llegivel.

Chanate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quinze de Setembro de dois mil e
seis lavrada a folhas dezoito a folhas dezanove
do livro de notas para escrituras diversa nimero
seiscentos e quarenta traco D do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Esperanca
Pascoal Nhangumbe, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida entre Tina Angela Tsou, Sheila
Anténio Ussene Mulhovo e Hordcio Eugénio
Dombo uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Chanate,
Limitada, que se regerd palas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CLAUSULA 1
Denominacéao

A sociedade adopta a denominacao
de Chanate, Limitada .

CLAusuLA 1T
Objecto social

O seu exercicio é de comércio, venda a grosso
e a retalho e armazenista, corte e serracdo de
madeiras, exportagdo de madeira em bruto e
processada, feitura de folhado ou seja matéria
para produzir contraplacado (madeira), e
exportacdo de mobilidrio, actividade turistica,
hotelaria, reserva de caca, captura e
processamento de peixe para comercializacio
interna e externa, representa-¢do de marcas
exclusivas de gama de produtos nacionai e
estrangeiros, servi¢os de consultoria, carpintaria,
serralharia e actividade mineira.
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CLAUSULA 11T
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
da nova familia, correspondente a soma de trés
quotas, assim distribuidas:

Uma quota nominal de quinze mil meticais
da nova familia, correspondente a setenta e
cinco por cento do capital social, pertencente a
socia Tina Angela Tsou;

Uma quota nominal no valor de trés mil
meticais da nova familia, correspondente a
quinze por cento do capital social, pertencente
a sdcia Sheila Anténio;

Uma quota nominal no valor de dois mil
meticais da nova familia, correspondente a dez
por cento do capital social, pertencente ao sécio
Horacio Eugénio Dombo.

CLAUSULA IV
Cessao e divisdao de quotas

A cessio e barra ou divisdo de quotas entre
os sécios ou terceiros carece de consentimento
da sociedade, que goza de direito de preferéncia
na sua aquisigao.

Niao é permitido a cessdo de quotas a
estranhos em todo ou em partes sem o
consentimento da sociedade, que sempre terd o
direito a opgao.

Se algum sdcio pretender ceder a sua quota,
oferecé-la-4 primeiro a sociedade e se esta ndao
quiser adquirir, é que poderd ser cedida a
estranhos.

CLAUSULA V

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior
para;

Apreciagdo, aprovacdo, correccio ou rejei¢ao
do balango e contas do exercicio;

Nomeacao dos gerentes, determinagdes de
remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for neccessario
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a aliena¢do dos
principais activos da sociedade.

CLAUSULA VI
Geréncia e representacdao da sociedade

Um) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservam a assembleia geral.

Dois) Os gerentes poderdo delegar os seus
poderes em pessoas estranhas a sociedade, em
procuracdo a passar para tal fim

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a praticar actos e contratos estranhos
aos seus negdcios, designadamente em finangas,
abonagdes e cartas a favor.

Quatro)A remuneracéo pela geréncia se ela
houver lugar serd fixada em assembleia geral.

CLAUSULA VII
Balanco e distribuicdo de resultados

Um) Anualmente serd dado um balango
encerrado com a data de trinta e um de Dezembro
e os lucros liquidos apurados serd deduzidos
cinco por cento para o fundo da reserva legal e
efeito quaisquer declara¢des em que os sécios
acordarem.

Dois) O balanco e as contas fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada e
serdo retirados os montantes necessarios para
a criacdo dos seguintes fundos.

Reserva legal, até se encontrar realizadas nos
termos da lei ou, sempre que seja necessario
reintegra-lo; e

Outras reservas necessarias para garantir o
equilibrio econémico e financeiro da sociedade.

CLAUSULA VIII
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicdo de qualquer dos sécios, antes
continuard com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou interdito.

CLAuSULA IX

Balanco anual

Anualmente serd dado um balango encerrado
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidos apurados sera deduzido cinco
por cento para o fundo de reserva legal e feitas
quaisquer declaragdes em que os sdcios
cordarem.

Serdo divididos por estes na proporgdo das
suas quotas e serdo suportadas perdas .

CLAUSULA X
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei de onze de Abril de mil
novecentos e um, legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Setembro de dois mil e
seis. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Inovacao, Limitada

Documento complementar elaborado
nos termos do numero dois do artigo
setenta e oito do Codigo do Notario,
que fica a fazer parte da escritura
lavrada a folhas cento trinta e oito a
cento quarenta e sete do livro cento e
oitenta e quatro traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo.

Inovacgdo, Limitada, com sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero quatrocentos e vinte e
trés, segundo andar, na cidade de Maputo,
vocacionada para publicidade e afins.

CAPITULO |
Da denominacgao, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Inovacdo, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer forma de
representagao social, no pais e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para qualquer
outro local do territdrio nacional.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aquisicdo de espacos para
arrendamento ou venda de outdoor
e painéis;

b) Comercializacdo de material
publicitario;

c) Producéo e impressao a laser ou grafica
de material publicitario;

d) Comercializacdo de
personalizados;

e) Concepcdo, producdo e excugao
de campanhas de promogao,
publicidade, e implementacéo de
estratégias de marketing através de
meios de comunica-cao existentes
(media);

i) Importacdo, exportacdo e comerciali-
zagdo de produtos relacionados com
as actividades da sociedade,
representacdo e agenciamento de
marcas neste dominio;

g) Estudos de mercados.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com seu objecto, desde que
devidamente autorizada.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital, social integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais da nova
familia e corresponde a soma de qutro quotas
assim distribuidas:

Antonio Pereira, com uma quota de trinta e
dois virgula cinco por cento correspondente a
seis mil e quinhentos meticais da nova familia;

Olga Maria Paulo Alexandre, com uma quota
de trinta e dois virgula cinco por cento
correspondente a seis mil e quinhentos meticais
da nova familia;

Antonio Manuel Manso Busca, com uma
quota de trinta e dois virgula cinco por cento
correspondente a seis mil e quinhentos meticais
da nova familia;

brindes
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Inovacdo, Limitada, com uma quota de dois
virgula cinco por cento correspondente a
quinhentos meticais da nova familia.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, por decisdo dos socios,
aprovada em assembleia geral, na qual se fixardo
as condicOes da sua realizacdo, alterando-se o
pacto social e observando-se as formalidades
exigidas no artigo quadragésimo primeiro da Lei
das Sociedades por Quotas.

Trés) Deliberado qualquer aumento ou
reducdo do capital social sera 0 mesmo reteado
entre os socios existentes, na proporgdo das
suas quotas.

Quatro) No caso de aumento de capital, por
necessidade da sociedade, a assembleia geral
pode deliberar a criacdo de novas quotas até o
limite do aumento do capital, oferecendo-as aos
socios que terdo preferéncia na sua aquisigdo
ou adimitindo novos s6cios a quem serédo
atribuidas nas novas quotas.

ARTIGO QUARTO

N&o havera prestagcde suplementares de
capital, podendo porém os sécios fazer a
sociedade os suprimentos de que esta carecer,
nos termos e condicOes fixados na assembleia
geral.

CAPITULO 11l
Da divisao e cessao de quotas
ARTIGO SEXTO

Um) Adivisao e a cessao de quotas a socios
ou a terceiros depende da autorrizagdo prévia
da sociedade, dada por decisdo da assembleia
geral.

Dois) O s6cio que pretender ceder toda ou
parte de uma quota devera notificar a sociedade
com antecedéncia de sessenta dias e por carta
registada com aviso de recepgdo, declarando o
nome do adquirente, preco e demais condi¢fes
de cessdo.

Trés) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia na aquisicdo de quotas, direito esse
que, ndo sendo por ela exercido, pertencera aos
sOcios.

Quatro) E nula, qualquer divisdo, cessio e
alienacdo de quota feita sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO

Por morte ou interdicdo de qualquer sécio,
os herdeiros e representantes do falecido ou
interdito tomar&o o lugar deste, os quais devendo
nomear entre si, quem 0s representara na
sociedade enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade podera, por deliberacéo da
assembleia geral, proceder a amortizagdo de
quotas, por acordo com o respectivo
proprietario, em caso de arresto, arrolamento,
penhora, partilha judicial ou extrajudicial de
quota na parte ndo adjudicada ao seu titular.

Dois) A contrapartida da amortizagdo sera
igual ao valor da quota apurado de acordo com o
Gltimo balanco aprovado pela assembleia geral.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacao, aprovacao ou alteracdo do balanco
de contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para 0s quais tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que necessario.

Dois) A assembleia geral, quando a lei ndo
determina formalidades especiais para a sua
convocacdo, sera convocada pelo gerente em
exercicio por meio de carta registada,
comunicacdo telegrafica, telex ou telefax, com
uma antecedéncia minima de vinte e cinco dias,
que podera ser reduzida para vinte dias no caso
das assembleias extraordinérias.

Trés) A convocatoria dirigida a cada um dos
socios, deverd mencionar o local, dia, hora e
objectivo da reunido.

Quatro) A assembleia geral reunira na sede
da sociedade, podendo ser efectuada em local
diverso quando as circunstancias a isso
aconselham e desde que tal facto ndo prejudique
os direitos e legitimos interesses dos sécios.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagéo, estejam presentes ou representados
cinquenta e um por cento do capital social e em
segunda convocacao, seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados e,
independentemente do capital que representem.

Seis) Os socios poderdo fazer-se representar
nas sessdes da assembleia geral por outros
sécios, por meio de mandato conferido por
simples documento particular assinado pelo
mandante.

ARTIGO DECIMO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos requeiram
amaioria qualificada.

Dois) Com excepgdo dos casos em que a lei
exige a sua realizagdo, é dispensada a reunido da
assembleia geral quando todos os sdcios
concordem, por escrito, na deliberacéo e em que
por esta forma se delibere sendo, nestes casos,
validas as deliberagdes tomadas em qualquer
local e qualquer que seja 0 seu objectivo.

SECCAO I
Da geréncia e representacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Aadministracdo e geréncia da sociedade
serd exercida por um conselho de geréncia
constituido por dois ou trés gerentes designados
em assembleia geral, os quais podem ser
escolhidos de entre pessoas estranhas a
sociedade.

Dois) Os gerentes sdo designados por
periodo de dois anos renovaveis, com dispensa
de caucéo e a remuneracdo que for fixada pela
assembleia geral.

Trés) A assembleia geral que designar os
gerentes nomeara entre eles, um director.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete aos gerentes exercer 0s mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objectivo social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia geral.

Dois) N&o poderdo os gerentes e seus
mandatarios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos ao seu objecto social, nem
poderdo sem prévia aprovacao da assembleia
geral alienar, permutar ou dar em garantia bens
imoveis ou direitos reais sobre 0s mesmos,
fundar, adquirir ou alienar empresas ou
participacdes no capital social de outras
sociedades ou efectuar transacgdes relacionadas
com as quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A gestdo diaria da sociedade é confiada
ao director executivo nomeado nos termos do
paragrafo terceiro do artigo décimo primeiro dos
presentes estatutos.

Dois) Os gerentes poderdo de comum acordo,
constituir mandatarios, nos termos e para 0s
efeitos do artigo ducentésimo quinquagésimo
sexto do Codigo Comercial ou para quaisquer
outros fins, por mandato geral ou especial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos dois
gerentes;

b) Pela assinatura conjunta de dois
gerentes e um mandatario nomeado
nos termos do artigo décimo
segundo dos presentes estatutos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral ou por
qualquer empregado, devidamente autorizado,
no &mbito e por forga das suas funcoes.

CAPITULO V

Dos lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango e contas de resultados serdo
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacao da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-a a percentagem legalmente requerida
para constituicdo ou reintegracdo do fundo de
reserva legal, enquanto 0 mesmo néo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, bem como a percentagem de
reservas especialmente criadas por decisdo da
assembleia geral.
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Trés) A parte restante dos lucros sera
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral e, sendo distribuido pelos socios, serdo
repartidos na proporc¢éo das suas quotas, sendo
amesma regra aplicada na reparti¢do das perdas
sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, sendo entédo liquidada conforme os sdcios
deliberarem, os quais nomeardo os liquidatarios,
observando-se 0s requisitos impostos por lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO

O primeiro mandato do conselho de geréncia
sera exercido pelos trés sdcios, dois
administradores e um como socio gerente.

Esta conforme.
Maputo, um de Setembro de dois mil e seis.
— O Ajudante, llegivel.

(Fica sem efeito a publicacdo inserida no Boletim
da Republica, 3.2 Serie, n.° 37, de 3 de Setembro de 2006.)

Bactec Mocambique, Limitada
RECTIFICACAO

A cessdo de quotas da sociedade Bactec
Mogambique, Limitada, realizada por escritura
publica de dezassete de Dezembro de dois mil e
quatro foi erroneamente publicada no Boletim
da Repuiblica, 3.° série, n.° 28, de 12 de Julho de
2006, como tendo sido realizada por escritura
publica de dezassete de Dezembro de dois
mil e seis, devido a um erro constante do extracto
para publicacdo. Nestes termos, solicita-se a
rectificacdo do Boletim da Repiiblica, acima
mencionado, conforme se segue: na Parte do
extracto onde se 1€ por escritura de dezassete
de Dezembro de dois mil e seis, deverd ler-se
por escritura de dezassete de Dezembro de dois
mil e quatro.

Junta: Cépia do Boletim da Republica,
III Série, nimero vinte e oito, de doze de Julho
de dois mil e seis.

Extracto rectificado, datado de Maio de dois
mil e seis.

Associacao dos Naturais
e Amigos da llha do Ibo
KARIBO

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao,
objectivos e fins

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A Associag@o dos Naturais e Amigos da
Ilha do Ibo, abreviadamente e adiante também
designada por KARIBO, é uma organizagio
civica-social sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, com sua sede no Ibo,
podendo ser transferida para qualquer outro
lugar mediante a delibera¢iio da assembleia geral.

Dois) KARIBO, terd o seu estabelecimento
principal na vila do Ibo, podendo criar outros
estabelecimentos, delegacdes, filiais e sucursais
em qualquer outro local mediante deliberagdo
da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

KARIBO, subsistird por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Um) A associag@io tem como objectivo
principal a promog¢do e gestdo de iniciativas
tendentes a contribuir para o desenvolvimento
econdmico-social e moral das populacdes da [lha
do Ibo, bem como de todas ilhas adjacentes ao
arquipélago das Quirimbas.

Dois) Para prossecu¢do do seu objectivo a
KARIBO pode adquirir e ser proprietaria de
infra-estruturas sécio-culturais e de formagao
profissional, de geragdes de receitas e de criagcido
de postos de trabalho, cujo rendimento serdo
utilizado para o desenvolvimento da associacio.

CAPITULO 1I
Dos membros

ARTIGO QUARTO

Podem ser membros do KARIBO todas as
pessoas singulares e colectivas, nacionais e
estrangeiras que aceitem o presente estatuto e
satisfacam os requisitos estabelecidos.

ARTIGO QUINTO

A admissdo ou exclusdo de membro da
KARIBO ndo é objecto de restriges nem
discriminagdes resultantes de sexo, raga, etnia,
tribo, lingua, nacionalidade, religido, posi¢ao

politica ou condi¢@o econdmica e social.

ARTIGO SEXTO
Categorias
Um) Os membros da associacdo podem ser:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros beneméritos;
d) Membros honorarios.
Dois) Podem ser acumulados na mesma
pessoa mais do que uma das categorias de
membro no nimero anterior.

ARTIGO SETIMO
Membros fundadores

Sdo membros fundadores as pessoas
singulares ou colectivas que contribuiram com
ideia e esfor¢os multifacetados para a formagao
de KARIBO e subscreveram o presente
estatuto.

ARTIGO OITAVO
Membros efectivos

Sao membros efectivos as pessoas singulares
ou colectivas que ao longo de existéncia de
KARIBO se filiam voluntariamente.

ARTIGO NONO
Membros beneméritos

Sdo membros beneméritos as pessoas
singulares ou colectivas que tenham contribuido
de modo significativo com subsidios, bens
materiais ou servicos para cria¢do, manutengao
ou desenvolvimento de KARIBO.

ARTIGO DECIMO
Membros honorarios

Sdo membros honordrios as pessoas
singulares ou colectivas que, pela criagdo e
mormente no pleno moral, tenham contribuido
de forma relevante para criacdo,
engrandecimento ou progresso da associagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Admissao de membros beneméritos
e honorarios
A admissdo de membros beneméritos e
honordrios serd proposto pela direc¢@o ou por
minimo de cinco membros fundadores ou
efectivos no pleno gozo dos seus direitos e
votada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Direitos e deveres dos membros
fundadores e efectivos

Os membros fundadores e efectivos para
além dos direitos e deveres consagrados no
presente estatuto tém ainda:

Um) O direito a:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgéos sociais
da KARIBO;

b) Frequentar a sede social e utilizar as
instalagdes e o equipamento da
associacdo para realizar os trabalhos
a seu cargo quando para tal houver
condicdes;

c) Participar em reunides, debates,
semindarios, conferéncia e outras
accdes que sejam levados a cabo
visando a formagdo e troca de
experiéncia;

d) Apresentar a direccdo planos,
propostas e sugestoes.

Dois) O dever de:

a) Desempenhar os cargos, fungdes
e tarefas para os quais for eleitos,
com zelo, responsabilidades e
determinagdo;

b) Participar em sessoes das assembleias
gerais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Expulsdo de membros

Um) Perde o direito de ser membro de
KARIBO os que:

a) Sejam processados e participados
judicialmente, pela pratica de crime
doloso, em pena superior a dois anos

de prisdo;
b) Com culpa grave violem os deveres
prescritos na lei, estatutos,
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regulamentos e outras deliberacdes
tornadas publicas dos 6rgéos sociais
de KARIBO, se a falta cometida pela
sua natureza mostrar que o faltoso
é indigno de continuar a ser membro;
c) Participar em actos injuriosos ou
difamatdrios contra KARIBO.
Dois) As expulsdes previstas nas alineas a),
b) e c) s6 podem ter lugar mediante proposta da
direc¢do ou minimo de cinco membros,
observados os termos processuais estabelecidos
pelo regulamento e serd deliberado em
assembleia geral por maioria de trés quartos dos
membros fundadores ou efectivos.
Trés) A expulsdo de um membro fundador
requer o voto favordvel dos restantes membros.
Quatro) Ao membro expulso, serdo
descontadas dividas ou indemnizacdes por
prejuizos causados a associa¢do nas quantias a
que tiver direito pela sua participagao nas
actividades de KARIBO.

CAPITULO 111

Da organizacao de trabalho
e admissao de pessoal

ARTIGO DECIMO QUARTO
Um) Séo 6rgaos sociais de KARIBO:

a) Assembleia Geral;
b) Direccio;
¢) Comissao de Controlo.

Dois) A assembleia geral poderd deliberar a
constituicao de comissdes especiais de duracao
limitada, para o desempenho de tarefas
especificas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo méaximo da
associacdo e as suas delibera¢des, quando
tomadas nos termos legais e estatutdrios sao
obrigatérios para os restantes 6rgdos de
KARIBO e para todos os seus membros.

Dois) Participam na assembleia geral todos
os membros de KARIBO no pleno gozo dos
seus direitos.

Trés) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
dois meses que se seguem ao fecho de cada
exercicio.

Quatro) A pedido da direc¢do, da comissao
de controlo, ou de um minimo de dois tergos
dos membros no pleno gozo dos seus direitos,
poder-se-4 reunir a assembleia geral em sessdo
extraordindria obedecendo a sua convocagao
procedimento estabelecido no corpo deste
artigo.

Cinco) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da associacio
e a sua convocacdo serd feita por escrito com
antecedéncia minima de quinze dias dando-se a
conhecer a ordem de trabalho e os seus
documentos necessdrios a tomada de deliberagao,
quando seja esse o caso.

Seis) Sdo nulas todas as deliberagdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalho fixada na convocatoria, salvo se estando

presente ou representados devidamente todos
os membros da associa¢do no pleno gozo dos
direitos, nos termos do nimero seguinte,
concordarem por unanimidade, com a respectiva
inclusdo.

Sete) Os membros que estejam em pleno
gozo dos seus direitos poderdo fazer-se
representar na assembleia geral por um outro
membro que se encontre no pleno gozo dos seus
direitos sociais, mediante competente mandato,
que pode ser conferido por simples carta dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral
salvaguardando que:

a) Constando o mandato de simples carta,
esta deverd ser devidamente datada
e assinada, identificar o membro
representado e o seu representante
e indicar a reunido da assembleia
geral em que a representacdo serd
exercida;

b) Nenhum membro poderd exercer mais
do que trés mandatos, representar
mais do que dois membros numa
reunido da assembleia geral e nas
sessdes em que possa prosseguir;

¢) Os instrumentos de mandato deverao
ser entregues na sede social ou sua
representagao até trés dias antes do
inicio da reunifo da assembleia geral
ou das sessdes em que possa
prosseguir sob pena de ndo ser
aceite.

Oito) A votagdo baseia-se no principio de
um membro votar e todas as deliberag¢des sao
tomadas por maioria simples.

Nove) A assembleia baseia-se no principio
regularmente constituida e competente para
deliberar quando, a hora marcada para o inicio
da sessd@o se acharem presentes mais de metade
dos seus membros a assembleia reunird com
qualquer nimero de membros, uma hora depois.

Dez) No caso de a convocatdria da assembleia
geral ser feita em sessdes extraordindrias, nos
termos do nimero quatro do artigo décimo
sétimo do presente estatuto, a reunido sé se
efectuara se nela acharem presentes pelo menos
trés quartos dos requerentes.

Onze) Das reunides da assembleia geral serd
lavrada uma acta que contém os nomes dos
membros presentes ou nela representados e as
deliberacdes nela tomadas, devendo ser
assinadas por todos os membros e efectivamente
presentes, quer em seu nome e em nome dos
seus legitimos representantes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Atribuicao da assembleia geral

Para além das atribuicdes definidas pela lei
cabe a assembleia geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais, nos termos do
disposto nos nimeros dois e trés
do artigo vigésimo terceiro e nimero
dois do artigo vigésimo sexto do
presente estatuto;

b) Apreciar e votar anualmente o balanco
e o relatério de contas da direcgdo,
bem como o parecer da comissao de
controlo;

¢) Aprovar os regulamentos da associa¢@o
e todas as alteragcdes que venham a
ser submetidas a sua apreciacao;

d) Deliberar votos, sobre propostas de
alteracdo dos estatutos de
KARIBO;

e) Deliberar sobre a admisséo e expulsdo
de membros nos termos do artigo
quarto e dos nimeros um, dois e
trés do artigo décimo quinto;

f) Fixar as joias e quotas devidas pelos
membros;

g) Deliberar sobre demais questdes
previstas na lei e outras de interesse
da associag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral, € um 6rgio
directivo e é composto por um presidente, um
vice-presidente e um secretdrio, todos eles
eleitos entre membros da associagdo, em sessao
ordindria e para um mandato de dois anos.

Dois) Ao vice-presidente da mesa compete,
convocar e orientar as sessoes de assembleia
geral, assegurar respeito pelos membros dos
estatutos e regulamentos da associacio.

Trés) O vice-presidente coadjuva o
presidente no exercicio das suas fungdes e
substitui-o sempre que impossibilitado de
exercer as suas competéncias.

Quatro) Ao secretdrio, compete secretariar
as sessOes da assembleia, verificar quérum e
assegurar o correcto funcionamento das sessdes
nos termos estatutarios.

Cinco) A mesa da assembleia geral eleita, nos
termos deste artigo, mantém-se em exercicio de
funcdes até quando uma nova mesa tenha sido
eleita e empossada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Direccao

Um) A direccdo é o 6rgdo executivo de
KARIBO.

Dois) A Associacdo € gerida por uma
direc¢ao composta por trés membros eleitos por
dois anos pela assembleia geral dentre eles
designard o presidente, o secretdrio e o
tesoureiro.

Trés) Poderdo ser estabelecidas restri¢des
relativamente a elei¢cao de membros da direc¢@o,
nomeadamente quando o exercicio de outras
actividades possa resultar em conflito ou
prejuizo para a realizag¢do do objectivo social
da associagdo.

Quatro) Os membros da direc¢iao poderdo
ser reeleitos e ficam dispensados da prestagdo
de caugdo salvo deliberag@o contraria.

Cinco) A direcgdo ¢ dirigida pelo seu
presidente que tem voto de qualidade para todos
os efeitos legais.

Seis) As delibera¢des da direccdo serdo
tomadas por maioria, gozando o presidente de
vetar as questdes que considere contrdrias aos
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interesses da associagdo. Quando este direito
for exercido a deliberagdo ficard suspensa e
sujeita a ratificagdo da assembleia geral
convocada de imediato pela direc¢do.

Sete) O presidente poderd delegar por
procuracdo, parte das suas competéncias.

Oito) A direccdo retine sempre que necessario
para os interesses da associacdo e
obrigatoriamente uma vez por més. As reunidoes
sdo convocadas pelo presidente por iniciativa
prépria ou a pedido de qualquer um dos
membros da direc¢@o.

Nove) A direccdo responde perante a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Atribuicdes da direccao
Um) Compete a direc¢ao:

a) Elaborar anualmente e submeter ao
parecer da comissao de controlo e a
apreciagcdo e aprovacdao da
assembleia geral o balango e o
relatério de contas do exercicio;

b) Elaborar anualmente e submeter ao
parecer da comissdo de controlo a
apreciagdo e votagdo da assembleia
geral o plano de actividades para o
ano seguinte;

c) Executar o plano anual de actividades;

d) Atender as solicitacdes da comissdo de
controlo nas matérias da
competéncia desta;

e) Propor admissdo de novos membros,
nos termos dos artigos oitavo, nono
e décimo do presente estatuto;

f) Velar pelo respeito da lei dos estatutos
e deliberacdes dos o6rgdos da
associagao;

g) Representar a associacdo em juizo e
perante terceiros;

h) Praticar todos e quaisquer actos a
defesa dos interesses da associacio
e dos membros e na salvaguarda dos
principios da associag@o.

Dois) Para além das atribui¢des referidas.

ARTIGO VIGESIMO
Vinculacao da KARIBO

Um) KARIBO obriga-se pelas assinaturas
de dois membros da direcco, sendo obrigatéria
que uma delas seja a do presidente.

Dois) Para assuntos correntes e de expediente
normal, serd suficiente a assinatura de qualquer
um dos membros da direcg@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Comissao de controle

Um) Compete a comissdo de controlo a
fiscalizacdo de todas as actividades da

associacdo, nomeadamente a observancia da
legislac@o aplicavel dos estatutos, regulamentos,
administragdo financeira, patrimonial e outras.

Dois) A comissdo de controlo ¢ composta
por cinco membros eleitos de dois em dois anos,
e pela assembleia geral, que designard entre eles
o presidente e vogais.

Trés) As fungdes da comissdo de controlo
serdo exercidas por uma equipa AD-HOC,
quando ndo tenha sido designada uma comissao
de controlo nos termos estatutdrios.

Quatro) A comissdo de controlo é
responsdvel pelos seus actos e decisdes perante
aassembleia geral.

Cinco) A comissdao de controlo retdne
ordinariamente uma vez ao ano e sempre na
véspera da realizacdo das assembleias gerais
ordindrias.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Atribuicoes da comissado de controlo

Um) A comissdo de controlo, para além das
atribui¢des delineadas na lei e no presente
estatuto, cabe ainda dar a direc¢@o os pareceres
que por este forem solicitados, nomeadamente
sobre o balango e funcionamento da actividade.

Dois) A comissao de controlo, verifica
periodicamente o funcionamento da actividade
financeira de KARIBO e analisa as queixas dos
membros relativamente as decisdes da direcgo.

Trés) A comissdo de controlo, sé poderd
deliberar, com presenga de mais de metade dos
seus membros.

Quatro) Os membros da direc¢do deverdao
estar representados sem direito a voto, nas
reunides da comissao de controlo.

CAPITULO IV
Dos fundos proprios
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) Os fundos préprios de KARIBO serao
constituidos com base nas joias e quotas dos
seus membros.

Dois) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associacio, pode ser
substituido por:

a) Quaisquer subsidios, donativos,
heranca e doacdes de entidades
publicas ou privadas mocambicanas
ou estrangeiras e de todos os bens
que a associagdo advirem a titulo
gratuito ou oneroso;

b) Todos os bens moveis adquiridos ou
instalados para o seu funcionamento
com rendimentos provenientes dos
investimentos dos seus bens
proprios visando a materializagdo
dos objectivos de KABIBO;

Preco — 22 000,00 MT (22,00 MTn)

¢) O montante de quota a pagar por cada
membro sera estabelecido pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Uniao
Um) A associac@o poderd filiar-se com outras
do mesmo tipo a nivel local, regional, nacional e
internacional.

Dois) As unides serdo regidas por estatuto
proprio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) A assembleia geral podera dissolver a
associacdo, por maioria de dois tercos de votos
dos membros fundadores e efectivos, ouvidos
os membros beneméritos e honorarios, presentes
ou representados.

Dois) Declarada a dissolucédo da associag@o,
a assembleia geral reunird para formalizar junto
das entidades competentes.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos
membros, estes fundadores serdao seus
liquidatarios.

Quatro) Calculada a liquidacdo e pago todo
o passivo, o destino do remanescente serd
decidido pela assembleia geral, nos termos do
nimero um deste artigo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Simbolos de KARIBO estardo representados
da seguinte maneira:

a) Sol a nascer — significa despertar do
amanhi;

b) O mar — significa fonte de riqueza;

c) O barco a vela — Significa meio de
transporte dos ilhéus

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Casos omissos

Diuvidas e casos omissos decorrentes do
presente estatuto, serdo esclarecidas em sessoes
da assembleia geral e a luz da legislagiio em vigor
aplicavel.

CAPITULO VI
Das disposicoes transitérias
ARTIGO VISEIMO OITAVO

Enquanto ndo estiverem criados 6rgéos
sociais, a assembleia geral constitutiva, definird
0s Orgdos a criar de imediato e a assembleia geral
que deverd ter lugar no prazo de trés meses a
partir da constituicao formal da associagdo.

Pemba, Agosto de mil novecentos noventa e
oito.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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