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remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada assunto,
donde conste, além das indicacdes necessarias para esse efeito,
o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para publicacao

no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-se
saber que por despacho de S.Ex* a Ministra dos Recursos Minerais, de
8 de Fevereiro de 2008, foi atribuida a Subrita, Limitada, a Licenca de
Prospeccdo e Pesquisa n.° 2156L, vélida até 8 de Fevereiro de 2010,
para basaltos e pedra de construgao, no distrito de Nhamatanda, provincia
de Sofala, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 19° 15” 30.00" 34° 3> 30.00"
2 19° 15” 30.00" 34° 4’ 15.00"
3 19° 15” 45.00" 34° 4’ 15.00"
4 19° 15” 45.00" 34° 4> 30.00"
3 19° 16’ 30.00" 34° 4> 30.00"
6 19° 16’ 30.00" 34° 3” 30.00"

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 18 de Fevereiro de 2008.
— A Directora Nacional , Fatima Jussub Momade.

MINISTERIO DO TRABALHO

Departamento do Trabalho Migratério

AVISO

Por despacho de 14 de Novembro de 2007, foram autorizadas as
renovagdes das licencas de Agentes de recrutadores, da agéncia de
colocagio de trabalhadores para a Africa do Sul — Algos — Pedro Dauco
Langa, Alexandre Luis Bulande e Maria dos Anjos Nuvunga, para
recrutarem trabalhadores nas provincias de Inhambane, Gaza, Maputo e
Maputo cidade.

Estas licengas sdo vélidas por um ano a contar de 1 de Janeiro a 31 de
Dezembro de 2008 e substituem as Licencas n.* 5,6,7,8 e 12/2007.

Maputo, 4 de Janeiro de 2008. — Inspector Superior, Afonso Zitha.

AVISO

P or despacho de 16 de Novembro de 2007, foi autorizada a renovacao
dalicenga de agente de recrutador, do Marcelino Macome, da agéncia de
colocagio de trabalhadores para a Africa do Sul (Algos), para recrutar
8000 trabalhadores para as minas nao filiadas a Camara de Minas e para
o sector agricola da Reptiblica da Africa do Sul, nas provincias de
Inhambane, Gaza, Maputo e Maputo cidade.

Esta licenca € vilida por um ano a contar de 1 de Janeiro a 31 de
Dezembro de 2008 e substitui a Licenga n.® 12/2007.

Maputo, 23 de Janeiro de 2008. — O Chefe do Departamento,

Boaventura Paulo Manhique.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

V&M Grain Co. Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por

os socios da referida sociedade deliberaram o

. . . seguinte:
escritura de dois de Marco de dois mil, lavrada

a folhas setenta e sete e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero seiscentos
quarenta e quatro traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Anténio

Salvador Sitoe, ajudante do referido cartdrio,

Cessido de quotas.

Alteragdo do pacto social.

A sécia Maria de Lourdes da Silva Boavida
cedeu na totalidade a sua mencionada quota a
favor da V&M Grain Co. Limitada.

Que em consequéncia das alteragdes acima
mencionadas fica alterada a composi¢do do
artigo quarto, o qual passa ter a seguinte nova
redacgio:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte milhdes de meticais, pertencente a
V&M Grain Co. Limitada.
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Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Fevereiro de dois
mil e oito. — A Ajudante, Maria Inés Augusto.

Kurima Kunaphedza
Gorongosa SCRL - Sociedade
Cooperativa

de Responsabilidade Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de seis de Julho de dois mil e sete,
lavrada a folhas cento e cinquenta e trés do livro
duzentos e trinta e oito da Conservatéria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a cargo de
Armando Marcolino Chihale, técnico superior
dos registos e notariado N1 e substituto do
notdrio compareceram como outorgantes:

Mbénica Elias Zunguze, Domingos Farnela
Chuva, Adolfo Gabriel Tsacaune, Tores Melo
Padnde, Chuarira Feliciano Alberto, Gidio
Sumagra Naene, Mdrio Sipriano Florindo,
Salvador Faduque Almeida, Neto Farneira
Meque, Ramine Manejo Camanho, Chicote
Francisco, Vilangajo Melo Chibante.

E por eles foi dito:

Que constituem entre si uma sociedade
cooperativa de responsabilidade limitada,
na comercializagio de milho e feijdo, produzido
pelos mesmos.

CAPITULO I

Da denominacgao, natureza, objecto,
sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e actividades)

Um) E constituida uma sociedade
cooperativa de responsabilidade limitada
denominada Kurima Kunaphedza Gorongosa
SCRL - Sociedade Cooperativa De
Responsabilidade Limitada, de primeiro grau,
adiante designada abreviadamente por Kurima
Kunaphedza — SCRL e nestes estatutos também
mencionada, simplesmente, por Cooperativa,
sendo uma pessoa colectiva auténoma, de
direito privado de capital e composi¢ido
varidveis que realiza uma actividade sécio-
econdmica, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A Cooperativa é regulada pelos
presentes estatutos, pelos regulamentos que
venham a ser adoptados e pela demais legislacao
aplicavel.

Trés) A Cooperativa poderd comprar,
vender, alugar, arrendar e explorar bens

patrimoniais, fixos e moéveis, contrair
empréstimos e conceder créditos, empregar
pessoal, socorrendo-se de quaisquer outras
actividades e meios legais que permitam a
prossecuc¢do dos seus objectivos.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

A Cooperativa é de ambito nacional
podendo, em todo o territério mogambicano e
onde as necessidades dos seus fins o
justifiquem, prosseguir as atribui¢des e
objectivos que os presentes estatutos lhe
conferem, através da sua sede, delegacdes ou
outra forma de representacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e os fins prosseguidos)

Um) A Cooperativa, através de acgdes
mutuas dos seus membros, viradas a satisfa¢do
das necessidades e aspiracdes econdmicas e
sociais dos mesmos, tem como objecto, a
comercializacdo de milho e feijoes produzido
pelos seus membros, o fornecimento de bens e
servicos de produgdo relacionados aos seus
membros, e o exercicio de actividades conexas
por conta, risco proprio e beneficio exclusivo
destes. A Cooperativa poderd alargar estas
actividades aos agricultores ndo membros.

Dois) Com vista a prossecu¢do dos seus fins,
a Cooperativa podera:

a) Fornecer bens e servi¢os adquiridos ou
produzidos pela Cooperativa;

b) Importar e exportar todos os bens e
servicos que se integram no ambito
das suas actividades;

¢) Instalar servigos de apoio;

d) Criar e apoiar a realizacdo de cursos de
formac@o técnica aos membros da
cooperativa;

) Representar os seus membros, acautelar
e defender os seus legitimos direitos
e interesses em todas as instancias e
entidades publicas ou privadas,
nacionais e internacionais, tratando
de todos os assuntos de interesse
colectivo, designadamente das que
se relacionam com o seu objecto
social, o exercicio da actividade de
produgdo, processamento e
comercializa¢do agraria e outras
similares;

/) Estabelecer a necessdria ligagdo e
colaboragdo com outras Coopera-
tivas, organizagdes financeiras,
produtoras e outras, nacionais ou
internacionais, ligadas a produgéo de
milho e feijoes e, ou prestacdo de
servicos de apoio a producido, e
comercializacdo do mesmo;

g) Propor aos 6rgdos competentes do
Estado a adop¢do de medidas de
aperfeicoamento e regulamentacéo
de actividade do sector cooperativo
agrario, participando sempre que
possivel no processo da sua
discussio;

h) Contribuir e participar nas iniciativas
visando a formacdo e aperfei-
coamento profissional dos traba-
lhadores do sector;

i) Fomentar os tipos de exploracdo de
maior interesse econdmico e mais
adequados as caracteristicas da sua
area de accdo, informando aos
agricultores/membros quanto ao
interesse desses tipos de exploracio
e quanto aos métodos mais
adequados a adoptar;

J) Prestar assisténcia técnica de que os
seus membros carecam, ou solicitar
tal assisténcia aos organismos
competentes/oficiais;

k) Promover a transformac@o tecnoldgica
dos produtos dos seus membros
com vista a um melhor aprovei-
tamento e maior valorizagdo desses
produtos;

[) Manter-se informada, junto dos servigos
e organismos oficiais, quanto aos
progressos técnicos e difundir tais
informagdes entre os seus membros;

m) Promover, por si ou com auxilio dos
servigos e organismos oficiais
competentes, a realizagdo de cursos
para agricultores/produtores,
visando o seu aperfeicoamento
técnico;

n) Manter campos de multiplicagdo de
sementes e viveiros de plantas para
o fornecimento aos seus membros,
quando tal for julgado conveniente;

o) Constituir e manter parques de
maquinas para aluguer aos seus
membros, quando tal for julgado
necessario e vantajoso.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A Cooperativa tem a sua sede no
distrito de Gorongosa, provincia de Sofala.

Dois) A Cooperativa poderd abrir outras
formas de representacdo social, no pais ou no
estrangeiro, sempre que tal for considerado
necessario para o mais correcto exercicio das
suas atribuicdes, por simples deliberacdo do
Conselho de Direccéo, com parecer favoravel
do Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINTO
(Duracgao)

A Cooperativa tem durag@o indeterminada
com inicio a partir da data da escritura de
constituicao.
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CAPITULO 1I
Dos membros

ARTIGO SEXTO
(Admissao/ filiagao)

Um) Podem ser membros da Cooperativa
todas as pessoas maiores singulares nacionais
ou estrangeiras produtoras de milho e feijoes,
incluindo conjuges no caso de terem unidades
de producdo, operacionalmente separadas e,
ainda, pessoas colectivas, também produtoras
de milho e feijoes desde que aceitem,
expressamente, 0os presentes estatutos,
regulamentos e programas da Cooperativa e
satisfagam os requisitos de realizacao de capital
estatutario ou regularmente estabelecido.

Dois) A admissio de membros na
Cooperativa que deverd ser feita por carta e
proposta de, pelo menos, quatro membros
compete ao Conselho de Direcg¢ao.

Trés) Em caso de recusa de admissdo, o
Conselho de Direc¢do deverd fundamentar a sua
decisdo.

Quatro) O pessoal contratado pode ser
admitido como membro, nas condigdes exigidas
a qualquer candidato.

ARTIGO SETIMO

(Exclusao dos membros)

Um) Sob competente e prévio processo
escrito, a Assembleia Geral decidird sobre a
exclusao de membros no caso de violagdo grave
e culposa dos estatutos, regulamentos e
legislagdo aplicdvel ou que hajam sido
condenados judicialmente por crime doloso
punido com pena de prisdo maior.

Dois) O membro excluido podera apelar
contra tal decis@o ao 6rgéo legal competente.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)
Constituem direitos dos membros:

a) Usufruir dos beneficios que resultem
da actividade da Cooperativa;

b) Participar nas assembleias e reunides
da Cooperativa, discutir e votar as
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Eleger e ser eleito para os 6rgéos sociais
da Cooperativa, ndo podendo,
porém, ser eleitos para mais de um
6rgao ou em representacdo de mais
de um sector;

d) Requerer a convocagao da Assembleia
Geral extraordindria;

e¢) Ter acesso aos documentos e
informacao econdmica e financeira,
e outras referentes ao exercicio da
actividade da Cooperativa;

/) Frequentar a sede, utilizando os
servigos técnicos, administrativos
operacionais ou logisticos dispo-
nibilizados aos membros nas
condigdes que forem estabelecidas;

g) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
Orgdos sociais no uso das suas
competéncias;

h) Recorrer das decisdes da Cooperativa
junto das entidades competentes
sempre que julguem lesados os
objectivos econémicos e sociais da
Cooperativa;

i) Receber remunera¢des devidas,
deliberadas em Assembleia Geral, na
propor¢do do trabalho prestado a
cooperativa ou de acordo com as
operagdes efectuadas com a
cooperativa, ou de outras formas
equitativas.

ARTIGO NONO

(Deveres)

Consideram-se deveres de cada um dos
membros:

a) Observar e cumprir as disposicdes
estatutdrias e regulamentares,
programas e bem como quaisquer
instru¢cdes emanadas pela
Assembleia Geral, da comissao e
outras instrugdes dos responsaveis
da Cooperativa;

b) Efectuar o pagamento regular da sua
parte social para a Cooperativa
previstos nestes estatutos e

regulamentos  internos da
Cooperativa;

c¢) Com base nos regulamentos
estabelecidos, entregar

exclusivamente a Cooperativa toda
a produgdo comercializavel da sua
unidade de produgdo, que nio seja
destinada a consumo préprio ou
reserva de semente;

d) Entregar toda a produc@o de acordo com
0 numero anterior, bem como em
conformidade com o estipulado no
regulamento de entrega da produgio
estipulado pela Assembleia Geral.
O regulamento para a quota de
entrega estipulara a natureza de
produtos, bem como os requisitos
minimos de qualidade, de
classificac@o e de embalagem e ainda
o lugar e calendério de entrega;

e) Permitir que, para alcancar o seu
objectivo, a Cooperativa possa
realizar a comercializagcdo da
produg@o agricola em nome dos seus
membros e fazer a distribuigcdo de
Servigos e inputs necessarios aos
seus membros;

/) Pagar regular e pontualmente a quota
estabelecida;

g) Pagar a jéia no momento da sua
admissdao como membro;

h) Aceitar e desempenhar com zelo,
assiduidade e subordinagio os
cargos para que sejam eleitos,
nomeados ou designados;

i) Tomar parte nas assembleias gerais e
reunides para as quais tenham sido
convocados;

) Cuidar e utilizar racionalmente todos os
bens da cooperativa;

k) Elevar os seus conhecimentos técnico-
cientificos;

) Prestigiar a cooperativa e manter
fidelidade aos seus principios;

m) Abster-se de praticar actos contrarios
aos objectivos prosseguidos pela
Cooperativa;

n) Nido requerer nem ser admitido como
membro noutra cooperativa com
igual objecto econdmico.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade dos membros)

A responsabilidade de cada membro perante
terceiros € limitada ao montante de capital
subscrito e nunca inferior ao valor da jéia
depositada no momento da admissao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suspensao dos direitos dos membros)

Um) Ficam com todos os direitos de
membros suspensos os que, tendo em débito
quaisquer encargos ou trés meses de quotas,
nao liquidarem tais débitos.

dentro do prazo que, por carta registada,
lhes for fixado.

Dois) Ficam ainda com todos os direitos de
membros suspensos os que tenham praticado
actos graves e contrarios aos objectivos da
Cooperativa ou susceptiveis de afectar
significativamente a sua credibilidade e prestigio
e todos aqueles a quem haja sido instaurado
qualquer processo de exclusdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro e todos
os direitos inerentes a sua qualidade:

a) Os que, voluntariamente, manifestarem
essa vontade por comunicacido
escrita dirigida ao Conselho de
Direcc¢do;

b) A perda de qualidade de membro pela
forma prevista na alinea anterior
torna-se efectiva depois de trinta dias
da data de entrega da comunicag@o e
ndo isenta aos membros da obrigagio
de regularizarem todos os débitos
que tenham junto a Cooperativa até
data de perda de qualidade;
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¢) Os que, tendo em débito quaisquer
encargos ou quotas por mais de seis
meses, € ndo os liquidarem dentro
do prazo que lhes for fixado;

d) Os que de forma reincidente tenham
praticado actos graves e contrarios
aos objectivos da Cooperativa ou
susceptiveis de afectar significa-
tivamente a sua credibilidade e
prestigio;

e) Os que ndo cumpram as normas
estatutdrias e regulamentares ou os
compromissos assumidos em
Assembleia Geral.

Dois) As situagdes previstas nas alineas c),
d) e ¢) do nimero anterior podem consubstanciar
infrac¢des disciplinares e deverdo ser objecto
de instru¢@o do competente processo disciplinar
a instruir pelo Conselho de Direcgao.

Trés) As infraccdes disciplinares, consoante
a sua gravidade, serdo penalizadas com as
medidas de adverténcia, censura ptblica, multa,
suspensao e exclusdo, devidamente graduadas
em sede de processo disciplinar

Quatro) A decisao de perda de qualidade de
membro prevista na alinea ¢) do nimero um do
presente artigo, € da competéncia do Conselho
de Direcg¢ao, o qual podera decidir pela
readmissd@o do membro, logo que liquidado o
débito. Nos casos previstos nas alineas d) e e)
do nimero um do presente artigo, a decisio da
perda de qualidade de membro compete a
Assembleia Geral, mediante proposta
fundamentada do Conselho de Direcg¢ao.

Cinco) Aos membros excluidos nos termos
do nimero anterior deste artigo, ndo assistem
quaisquer direitos sobre o patriménio da
Cooperativa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Fixacao dos montantes das jdias
e quotas)

Compete a Assembleia Geral a fixacdo do
montante da jéia a pagar por cada membro
inscrito, bem assim como os montantes das suas
quotizagdes mensais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Capital social e titulos
de capital/accoes)

Um) O capital social da Cooperativa serd
integralmente realizado em dinheiro no valor de
cinquenta mil meticais, correspondendo a mil
accdes de cinquenta meticais, cada uma,
podendo ser representadas por titulos.

Dois) Os titulos representativos das ac¢des
terao um valor nominal de um, cinco, dez, vinte
e cinco, cinquenta, cem meticais ou seu
multiplo.

Trés) A entrada minima de capital a
subscrever por cada cooperativista ndo poderd
ser inferior ao equivalente a uma accdo
representativa de capital social.

Quatro) Cada membro no acto da sua
subscricdo para filiagdo na Cooperativa pagard
realizando em dinheiro cinquenta por cento do
valor subscrito, e os restantes cinquenta por
cento em duas prestacdes iguais dentro dos dois
anos imediatamente a seguir, conforme
calendario determinado pelo Conselho de
Direccao.

Cinco) Os titulos serdo nominativos e
deverdo conter as seguintes indicagdes:

a) Denominacio da Cooperativa;
b) O nlimero do registo da Cooperativa;
¢) Data da sua emissio;

d) A assinatura de dois membros do
Conselho de Direc¢iio e do
cooperativista titular;

¢) Numero do titulo;
/) O valor nominal do titulo.

Seis) A titularidade das acgdes constara de
um livro de registo de accdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Transmissao de titulos de capital)

Um) Os titulos representativos de capital
s6 serdo transmissiveis nos casos estabelecidos
nos presentes estatutos e legislacéio aplicavel.

Dois) Qualquer transmissao s terd lugar sob
condi¢ido do adquirente, beneficidrio ou
sucessor ser ja cooperativista ou, ndo o sendo,
desde que retna as condigdes exigidas a
admissao de qualquer membro.

Trés) Qualquer transmissdo carece de
autorizagdo da Assembleia Geral.

Quatro) A transmissao inter vivos operar-
se-4 por endosso do titulo assinado pelo
transmitente, pelo adquirente e por quem
representa e obriga a cooperativa.

Cinco) A transmissao mortis causa tem lugar
imediatamente ap0s apresentacio de documento
comprovativo da qualidade de herdeiro ou
legatario e estard sujeita a condigdo estabelecida
no nimero dois deste artigo.

Seis) Niao sendo possivel operar-se a
transmissdo mortis causa, os sucessores t€ém
direito a receber o montante dos titulos do
cooperativista, no valor corrigido, em fungao
da quota-parte dos excedentes ou dos prejuizos
e das reservas obrigatdrias.

Trés) Todas as transmissoes deverao ser
registadas no préprio titulo e averbadas no livro
de registo de ac¢des.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da Cooperativa
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Orgaos)
Os 6rgaos da Cooperativa sdo:

a) A Assembleia Geral,
b) O Conselho de Direcgio;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais serdo
eleitos por dois anos, ndo podendo ser reeleitos
por mais de um mandato sucessivo de dois anos,
nem podendo os seus membros ocupar mais de
um cargo simultaneamente.

Dois) Verificando-se a substitui¢do de algum
dos titulares dos 6rgdos referidos, 0 membro
substituto eleito desempenhara fung¢des até ao
final do mandato do membro substituido.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgéo supremo
da Cooperativa e dela fazem parte todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
quando tomadas em conformidade com a lei e
os estatutos e sdo vinculativas para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de
participacdo de qualquer membro, podera este,
fazer-se representar por outro membro, ou por
terceiro, mediante simples carta dirigida ao
presidente da Mesa.

Quatro) Ndo é permitido a um membro
representar mais de trés outros para além de si
proprio.

Cinco) A Assembleia Geral serda composta
por membros da cooperativa ou delegados a
Assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é formada
por um presidente, um vice-presidente e dois
vogais, cabendo ao vice-presidente substituir o
presidente nos seus impedimentos, com todas
as competéncias que aquele sejam inerentes.

Dois) E da competéncia do presidente da
Mesa da Assembleia Geral:

a) Dar posse aos restantes titulares dos
Orgdos sociais;

b) Rubricar todos os livros obrigatdrios e
das actas da Cooperativa;

¢) Receber as listas eleitorais, verificar a
conformidade dos nomes dos
candidatos e dos cargos que se
propdem ocupar e conduzir os actos
eleitorais de modo a assegurar a sua
perfeita regularidade;

d) Decidir imediatamente e sem recurso
sobre todas as reclamacdes que lhe
sejam presentes.
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ARTIGO VIGESIMO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano e extraor-
dinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) A convocagio da Assembleia Geral serd
feita por meio de publica¢do em, pelo menos,
um jornal didrio com antecedéncia minima de
quinze dias, podendo a sua divulgagdo ser
complementada pelo envio de cartas aos
membros ou recurso a métodos de transmissio
automatica, electrénica ou radiofdnica.

Trés) As Assembleias Gerais extraordindrias
sdo convocadas por iniciativa do Conselho de
Direc¢do ou do Conselho Fiscal, ou ainda a
requerimento de, pelo menos, um quinto dos
membros com indicac¢do expressa do objectivo
dareunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida, em primeira convocagao,
quando se encontrarem presentes ou
representados, pelo menos, metade dos
membros e, em segunda convocagio, meia hora
depois, com qualquer nimero de membros.

Dois) Tratando-se, porém, de uma
Assembleia Geral extraordinaria, convocada a
pedido de um grupo de membros, sé funcionara
se estiver presente a maioria absoluta dos
membros que subscreveram o pedido,
considerando-se, no caso de isso ndo acontecer,
que desistiram do mesmo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

Um) As delibera¢des da Assembleia Geral
ou assembleia geral delegada, quando
estabelecida, serdo tomadas por maioria simples
dos membros presentes ou representados no
pleno gozo dos seus direitos estatutdrios,
excepto nos casos em que se exige uma maioria
qualificada de trés quartos dos votos dos
membros presentes, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destituicdo dos titulares dos 6rgaos
sociais;

¢) Exclusdo de membro;

d) Dissolucdo ou Fusdo da Cooperativa.

Cada membro s6 tera direito a um voto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)
Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir a respectiva mesa,
bem como o Conselho de Direccéo e
o Conselho Fiscal através de voto
secreto;

b) Deliberar sobre a aprovagio e/ou
alteracéio dos estatutos e programa
da Cooperativa;

¢) Apreciar e votar o relatério, o balanco e
as contas do Conselho de Direc¢ao,
efectuadas por auditor externo, os
pareceres do Conselho Fiscal e o
plano anual de actividade e
respectivo orgamento;

d) Deliberar sobre a exclusiao de membros;

e) Fixar o valor anual da jéia e dos
montantes das quotas, bem como o
limite miximo a pagar por cada
membro;

f Autorizar a Cooperativa a demandar
os membros dos 6rgos directivos
por factos ilicitos praticados no
exercicio do cargo;

g) Deliberar sobre instrucdes de
funcionamento, organizagio da
Cooperativa e sobre o regulamento
interno desta, normas de trabalho e
tabelas de remuneracdes a praticar
pela Cooperativa;

h) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberacdes da Cooperativa;

i) Deliberar sobre a fusdo e a cisdo da
Cooperativa, bem como a sua
dissolu¢@o voluntdria e o destino a
dar ao seu patriménio;

j) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da Cooperativa e que néo esteja
exclusivamente cometida a outro
orgao social, conforme estipulado
por lei.

SECCAOTI

Das assembleias locais

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Natureza e composicao)

Um) Tendo em conta as suas actividades, a
dispersdo geografica e a localiza¢do dos seus
membros e/ou o elevado nimero de membros, a
Cooperativa poderd realizar assembleias locais na
base da sua drea de localizacdio geogrifica com
vista a eleger delegados para a Assembleia Geral.

Dois) O niimero de assembleias de delegados,
a sua localizacdo geografica e o nimero de
delegados que cada assembleia ira delegar a
Assembleia Geral, serd determinada anualmente
durante a Assembleia Geral.

Trés) O nimero de delegados sera
proporcional a entrega do milho e/ou feijoes
por cada 4rea de actividades/localizacdo
geogréfica.

Quatro) Na assembleia de delegados, cada
membro terd direito a um voto que para elei¢do
dos delegados respeitard a forma secreta e
directa.

Cinco) Os delegados nomeados ou eleitos a
Assembleia Geral terdo todos os poderes para
votar sobre outros assuntos constantes do aviso
convocatdrio e votardao sem direito a regresso
ou cobranga.

SECCAOTII

Do Conselho de Direccédo

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direccéo é o 6rgdo
executivo do negdécio e actividades da
Cooperativa com base nos principios e politicas
estabelecidas, e é composto, no minimo, por
nove membros, sendo um presidente, um vice-
presidente e sete vogais, podendo ser
assessorados por conselheiros externos.

Dois) O presidente do Conselho de Direcgio
¢ eleito de entre os seus membros;

Trés) O Conselho de Direc¢ao representard,
através do seu presidente, a Cooperativa em
juizo e fora dele em todos os seus actos e
contratos;

Quatro) O Conselho de Direccao reunir-se-
-4 sempre que necessdrio e regularmente, duas
vezes por més, mediante convocatdria dos seu
presidente ou por um minimo de trés dos seus
membros, sendo as decisdes tomadas por
maioria simples.

Cinco) O Conselho de Direcgdo sera
coadjuvado na sua ac¢do por um director-geral
ou secretdrio permanente, no qual delegard os
poderes que julgar necessarios.

Seis) Os membros do Conselho de Direc¢do
poderio ser remunerados, cabendo tal decisdo a
Assembleia Geral, que também fixard os seus
termos e condicdes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Quérum deliberativo)

Um) O Conselho de Direc¢do sé pode
deliberar estando presente, pelo menos, dois
tercos dos seus membros e as suas deliberagdes
sdo tomadas por maioria simples.

Dois) O Presidente do Conselho de Direcgio
tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Direccao gerir
a Cooperativa e decidir sobre todos os assuntos
que os presentes estatutos ou a lei ndo os
reserve a assembleia geral e, em especial:

a) Assegurar a implementag¢ido das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Apreciar e aprovar os pedidos de adesdo
dos novos membros;

¢) Aprovar a filiagdo da Cooperativa em
unides, federacdes e confederacdes;

d) Preparar e submeter a Assembleia Geral
o programa, os estatutos, o
regulamento interno, bem assim
como 0s or¢amentos anuais e o
relatério e contas anuais da
Cooperativa, acompanhados do
parecer do Conselho Fiscal;
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e) Deliberar sobre os programas e projectos
em que a Cooperativa deva
participar, quando por uma questao
de oportunidade ndo possam ser
submetidos a decisdo da Assembleia
Geral, sujeitando-se, porém, a sua
confirmagio;

) Promover e desenvolver todas as ac¢des
que concorram para a realiza¢do dos
objectivos da Cooperativa, que ndo
caibam no ambito da competéncia
dos outros 6rgdos;

g) Autorizar a abertura e manutencao de
contas bancdrias junto de bancos ou
outras institui¢des de crédito;

h) Nomear o seu mandatario e definir o
respectivo mandato relativamente a
movimentagdo de contas bancdrias
em nome da Cooperativa;

i) Deliberar sobre quem estd autorizado a
assinar cheques, cheques saque ou
ordens de pagamento em dinheiro,
devendo para o efeito aprovar a lista
dos nomes de pessoas autorizadas;

) Manter organizados e dirigir os servigos
da Cooperativa, contratando para tal
0 pessoal necessario;

k) Aplicar as san¢des previstas na alinea
c¢) do artigo décimo segundo e
apresentar a Assembleia Geral as
propostas fundamentadas de
aplicagdo das san¢des Referidas nas
alineas d) e ¢) do mesmo artigo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Competéncias do Presidente
do Conselho de Direccao)

Um) Compete em especial ao Presidente do
Conselho de Direcgao:

a) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de Direcgdo, bem como
convocar e presidir as respectivas
reunioes;

b) Zelar pela correcta execucdo das
deliberacdes do Conselho de
Direcgio.

Dois) O Conselho de Direc¢do da
Cooperativa poderd, mediante consentimento
prévio de todos os seus membros, nomear
mandatarios para execu¢do das competéncias
previstas no nimero um anterior.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Vinculacao e geréncia)

Um) A Cooperativa obriga-se pela assinatura
conjunta de, pelo menos, dois membros do
Conselho de Direccéo, salvo para assuntos de
mero expediente, em que serd bastante a
assinatura de um dos directores ou do director-
geral, quando devidamente mandatados.

Dois) A geréncia da Cooperativa podera ser
incumbida a um ou dois gerentes ou

procuradores remunerados, escolhidos dentre
os membros da Cooperativa, do Conselho de
Direccéo ou a estranhos dentro dos poderes
que lhe forem conferidos pelo Conselho de
Direccdo ou pelo respectivo instrumento de
mandato.

SECCAOLV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO

(Composicao e natureza)

A fiscalizagdo da Cooperativa cabe ao
Conselho Fiscal constituido por cinco membros
dos quais um é o Presidente do Conselho Fiscal
e dois sdo vogais, eleitos de dois em dois anos,
em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatdrio e contas
anuais do Conselho de Direcc¢ao;

b) Examinar a proposta de plano de
actividades, elaborando, consequen-
temente, o seu parecer;

c¢) Examinar todos os documentos
relativamente aos quais o seu parecer
seja solicitado por qualquer outro
6rgdo da Cooperativa e/ou por
qualquer um dos seus membros;

d) Diligenciar para que a escrita da
Cooperativa esteja organizada e
arrumada segundo os principios e
melhores priticas de contabilidade;

e) Se julgar necessdrio, requerer assisténcia
junto de auditor externo, para melhor
organiza¢do da informacdo conta-
bilistica a expensas da Cooperativa;

/) Requer a convocagido da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
julgar necessario;

g) Velar pelo cumprimento das disposi¢des
legais e estatutdrias e delibera¢oes
da Assembleia Geral;

h) Velar e orientar no cumprimento das
obrigagdes e demais deveres do
Conselho de Direcgao;

i) Aconselhar o Conselho de Direccdo a
pedido deste, e quando julgar
necessario;

J) No caso de discordancia ou conflito de
entre os membros do Conselho de
Direccio, e a pedido por escrito do
Presidente do Conselho de Direccao,
o Conselho Fiscal, podera ouvir as
partes, e a sua discrig¢do, solicitar
conselhos externos, e tomar uma
decisdo vinculativa para propria-
mente resolver a discordincia
existente, desde que ndo seja de
natureza estatudria;

k) Assistir as reunides do Conselho de
Direc¢do sempre que entenda
conveniente, atribuicéio que pode ser
exercida separadamente por cadaum
dos membros do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Periodicidade e deliberacoes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo menos
duas vezes por ano, sempre que necessario e
quando convocado pelo seu presidente ou pelo
Conselho de Direccao, sendo as deliberacdes
tomadas por maioria simples, podendo estar
presente nas reunides do Conselho de Direcgdo,
quando para tal for expressamente convocado.

CAPITULO II

Do sistema financeiro
e de capitalizacao

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Mecanismo do preco)

Um) O sistema de mecanismo do preco a ser
aplicado pela Cooperativa tem por base a
transferéncia dos rendimentos do mercado da
produgdo dos membros e a distribui¢io do custo
operacional pelos membros de acordo com o
principio econémico da proporcionalidade apds
a deducdo da parte destinada a reservas.

Dois) Para a reserva de excedente anual a
Cooperativa aplicard um sistema de pagamento
adiantado e um outro pagamento de modo a
reservar o excedente anual.

Trés) O Conselho de Direccao preparard no
relatdrio anual uma proposta para a distribuicao
do excedente pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Sistema de reservas e doacoées)

Um) O sistema de reserva anual de acordo
com a deliberagdo da assembleia local
compreenderd uma certa combinagdo de
reservas para a reserva geral e reserva nas contas
dos membros, sendo as referidas reservas
consideradas de primeiro grau de capital de risco
estabelecido numa base justa.

Dois) A reserva geral e outras reservas
obrigatdrias, conforme o que estiver estipulado
na lei, estardo a disposi¢do e uso da Cooperativa
e ndo podendo ser distribuidas pelos membros
ando ser que no caso de dissolu¢@o voluntdria
da Cooperativa resulte um saldo positivo. Nesse
caso serd distribuido por cada membro de direito
proporcionalmente as vendas de cada um dos
membros nos ultimos trés anos.

Trés) No caso de morte de um membro a sua
parte serd distribuida equitativamente pelos
herdeiros de direito.

Quatro) No caso de reforma ou aposentacao
por invalidez do membro da Cooperativa, por
transmissdo da sua quota para o filho ou outro
membro da sua familia, a parte da reserva que
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cabe a0 membro serd paga em trés prestagdes
anuais iguais, com inicio no primeiro dia de
negoécios da Cooperativa do ano seguinte ao
exercicio em curso.

Cinco) A Cooperativa poderd aceitar doagdes
de organizagdes nacionais e internacionais e
outras similares. Tais doacdes reverterdo
imediatamente para o fundo de reserva legal da
Cooperativa e ndo poderao ser distribuidas aos
seus membros, seja de forma directa ou indirecta.

Seis) A doacgdo devera ser submetida a
aprovagdo da Assembleia Geral da Cooperativa
juntamente com o relatdrio anual e contas da
Cooperativa.

CAPITULO III
Do regime patrimonial e financeiro

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Patriménio)

O patriménio da Cooperativa é constituido
pelos bens e direitos a ele dotados, por qualquer
outro titulo e/ou forma adquiridos nos termos
da lei e dos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

(Recursos financeiros)

Constituem recursos financeiros da
Cooperativa:

a) As receitas provenientes das diversas
iniciativas da Cooperativa;
b) As quotas e as jéias dos membros;

¢) Quaisquer subsidios, donativos,
herangas ou doacdes;

d) Remuneragio de servigos prestados aos
membros;

e) Juros ou outros rendimentos legalmente
permitidos;

) Todos os rendimentos de bens, méveis
ou iméveis que a Cooperativa venha
a adquirir, a titulo oneroso ou
gratuito, para o seu funcionamento
e instalagdo;

g) Os rendimentos provenientes de
aplicacdes dos bens préprios;

h) Os fundos atribuidos por associa¢des
ou fundacdes congéneres.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

(Encargos)

Um) Séo encargos da Cooperativa:

a) Todos os pagamentos relativos a
pessoal, material, servi¢os e outros
encargos necessarios ao funcio-
namento e execu¢do dos seus fins
estatutdrios, desde que or¢amen-
talmente previstos;

b) Os encargos da sua filiagdo em
organizagdes nacionais e inter-
nacionais de comprovado interesse.

Dois) E vedado ao Conselho de Direc¢ao a
realizagdo de despesas ndo referidas no nimero
anterior.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano fiscal)

O ano fiscal coincide com o ano civil.

CAPITULO IV
Da dissolugao e liquidacao

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Na dissolugido e liquidacdo da
Cooperativa, observa-se-ao as disposi¢des da
lei, dos presentes estatutos e das deliberagdes
da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar a
dissolugdo designard a comissio liquidataria e
os poderes necessdrios para proceder a
liquidagio.

CAPITULO V
Das disposicoes transitérias

ARTIGO QUADRAGESIMO

(Primeira Assembleia Geral)

A primeira Assembleia Geral deverd ser
convocada num prazo de sessenta dias contados
da data da outorga da escritura publica de
constituicdo da Cooperativa.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, onze de Outubro de dois mil e sete.
— O Conservador, Armando Marcolino
Chihale.

Broadtec Mocambique
Minas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de vinte e seis de Fevereiro do ano de
dois mil e oito, lavrada de folhas oitenta a oitenta
e trés verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero seiscentos e setenta e nove
traco D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Carolina Victéria Manganhela,
notdria do referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, a cessdo de quotas,
entrada de novo sdcio, onde os sécios Huaguo
Li, detentor de dois por cento das quotas
equivalentes a quinhentos meticais, cede a
totalidade da sua quota a favor da empresa Oorja
Mog¢ambique Minas, Limitada e Beijing
Broadtec Investment Co.Ltd detentora de
noventa e oito por cento das quotas
correspondentes a vinte e quatro mil e
quinhentos meticais, divide a sua quota em duas
novas, sendo uma quota de trés mil setecentos
e cinquenta meticais, equivalentes a quinze por
cento que reserva para si e outra de vinte mil e
setecentos e cinquenta meticais equivalente a

oitenta e trés por cento que cede a favor da
Oorja Mogambique Minas, Limitada e que por
consequéncia da operada alteracdo € alterada a
redacgdo do artigo quinto do pacto social que
se rege a dita sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, dividido em duas quotas
desiguais, sendo uma quota no valor
de vinte e um mil e duzentos e
cinquenta meticais, correspondente a
oitenta e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Oorja
Mogambique Minas, Limitada e outra
quota no valor de trés mil e setecentos
e cinquenta meticais, correspondente
a quinze por cento do capital social,
pertencente a socia Beijing Broadtec
Investment.Co.Ltd.

Que em tudo mais ndo alterado por esta

escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois
mil e oito. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

JOJOF — Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de vinte e dois de Novembro de dois
mil e sete, lavrada de folhas trinta e sete a folhas
trinta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e catorze trago A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, os sécios
da JOJOF - Construgdes, Limitada, procederam
ao aumento do capital social, na sequéncia do
que se procedeu a alteragdo do artigo quarto do
contrato de sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redac¢o:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, € de cento e cinquenta
mil meticais, e corresponde a soma de trés
quotas, pertencendo a primeira ao sécio Jodao
da Cruz Fabido Fumo, no valor de quinze mil
meticais, a segunda ao sécio Joaquim Jodo da
Cruz Fumo, no valor de sessenta e sete mil e
quinhentos meticais, e a terceira a sdcia Ivone
Jodo da Cruz Fumo, no valor de sessenta e sete
mil e quinhentos meticais.

Em tudo o mais ndo alterado permanecem
viélidas as disposicdes do pacto social em vigor.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e sete de Fevereiro de dois
mil e oito. — O Substituto do Notario, Miguel
Francisco Manhique.



182—-(8)

IIT SERIE— NUMERO 10

Emmack Auto Parts, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e
oito, foi matriculada na Conservatéria de
Registo das Entidades Legais sob NUEL
n.° 100042746 uma entidade legal denominada
Emmack Auto Parts, Limitada.

Contrato de sociedade

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial entre:

Emmanuel Chukwudi Nwaete, solteiro,
maior, natural da Nigéria, de nacionalidade
nigeriana e residente nesta cidade, portador do
Passaporte nimero AI023373, de quinze de
Junho de dois mil e um, emitido na Republica
da Nigéria,

Segundo — Chibueze Fabian Adiele, casado,
com a senhora Chinwe Costance Adiele, em
regime de comunhio geral de bens, natural da
Nigéria, de nacionalidade nigeriana, residente
nesta cidade, portador do Passaporte nimero
A3678992A, de dois de Maio de dois mil e
sete, emitido na Republica da Nigéria.

Terceiro — Michael Uzoma Nnorom,
solteiro, maior, natural da Nigéria, de
nacionalidade nigeriana e residente nesta cidade,
portador do Passaporte nimero A3045730, de
trés de Julho de dois mil e cinco, emitido na
Reptblica da Nigéria entre:

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Emmack Auto Parts, Limitada e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora de pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura da sua
constitui¢io

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: Comércio
geral a grosso e a retalho com importagdo e
exportagdo de produtos alimentares e nao
alimentares.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacéo
em vigor. )

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
dividido em trés quotas iguais, no valor de dez
mil meticais, cada uma, subscritas pelos sécios
Emmanuel Chukwudi Nwaete, Chibueze Fabian
Adiele e Michael Uzoma Nnorom

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital o capital social podera ser
aumentado ou diminuido quantas vezes for
necessario desde que a assembleia geral delibere
sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienacdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

CAPITULO 111
Da geréncia

ARTIGO SETIMO

Um) A administragio, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, passa desde ja a cargo de todos
socios que sao nomeados sdcios gerentes com
plenos poderes.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomearem mandatérios a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd retne-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO 1V
Da dissolucao

ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislac@o vigentes
na Republica de Mogambique.
Esté conforme.

Maputo, vinte e sete de Fevereiro de dois
mil e oito. — O Técnico, llegivel.

Cathay International
Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
sociedade Cathay International Mining — Co,
Limitada, matriculada na Conservatéria das
Entidades Legais de Maputo, sob o Nuel
100034778.

Rectificacdo

Por ter saido erradamente o nome da
sociedade, no Boletim da Repiiblica n.° 52, 111
série, de trinta e um de Dezembro de dois mil e
sete, onde se 1€: «A Cathay International Mining
— Co, Limitada», passa a ler-se: «Cathay
International — Co, Limitada».

Maputo, vinte e nove de Fevereiro de dois
mil e oito. — O Técnico, llegivel.

Mocambique Car Rental
Locacao Financeira, S. A

Certifico, para efeitos de publicagdo , que
por escritura de vinte um de Fevereiro de dois
mil e oito, a folhas trinta e quatro e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e dezoito trago B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Anddia
Statimila Estévado Cossa, ténica superior dos
registos e notariado, notdria do referido cartério,
foi transformada uma sociedade por quotas de
respondabilidade limitada denominada
Mogambique Car Rental, Limitada para uma
sociedade anénima com a denominagdo de
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Mogambique Car Rental- Locag¢ao Financeira,
SA, deliberou-se ainda pelo aumento do capital
social de vinte mil meticais para vinte e cinco
milhdes de meticais e alteragdo integral dos
estatutos que passard a constar do seguinte:

CAPITULO 1

Da denominacéao, forma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgéao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Mocambique Car Rental — Locagao Financeira,
S.A, e constitui-se como sociedade comercial
sob a forma de sociedade anénima de respon-
sabilidade limitada, tendo a sua sede e
estabelecimento principal na Avenida de Angola,
ndmero dois mil duzentos e onze na cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do conselho de administracio, transferir a sua
sede para qualquer parte do pafs, assim como
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegagdes,
agéncias ou outra forma de representag@o social,
dentro do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data da
outorga do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio de
actividades de locagdo financeira, nos termos
definidos pela alinea 7) do nimero dois do artigo
segundo da Lei nove barra dois mil e quatro, de
vinte e um de Julho, e das actividades afins ou
conexas daquela, com a latitude permitida por
lei.

CAPITULO Il
Da aquisicao de participacoes sociais,
capital social e outros meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao e gestao de participacoes)

Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd adquirir e
gerir participagdes em qualquer outra sociedade,
ainda que estrangeira, com um objecto social
diverso ou regulada por legislagdo especial, bem
como participar em agrupamentos de empresas
ou outras formas de associacdo legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)
Um) O capital social é de vinte e cinco

milhdes de meticais e encontra-se integralmente
subscrito e realizado.

Dois) O capital social encontra-se dividido
e representado por cinquenta mil acc¢des
nominativas ordindrias com o valor nominal de
quinhentos meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO

(Representacao do capital social)

Um) O capital social encontra-se
representado por ac¢des nominativas ordindrias
podendo haver titulos com mais de uma ac¢éo,
a todo o tempo substituiveis por agrupamento
ou subdivisdo.

Dois) Na sede da sociedade havera um livro
de registo das acg¢des existentes.

Trés) Os titulos representativos das accdes,
sejam eles provisérios ou definitivos, serdo
assinados por dois administradores cujas
assinaturas poderdo ser apostas por chancela.

Quatro) As despesas de conversdo ou
substituicdo dos titulos representativos das
acgdes serdo de conta dos accionistas
requerentes.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes e direito
de preferéncia)

Um) E livre a transmissdo das ac¢des entre
os accionistas da sociedade.

Dois) A transmissdo das ac¢des a terceiros é
livre mas fica reservado a sociedade em primeiro
lugar e aos accionistas em seguida, o direito de
preferéncia na aquisi¢do das ac¢des objecto de
transmissao.

Trés) O accionista que desejar transmitir a
sua ac¢do, deverd comunicar a sociedade por
carta registada com aviso de recepgdo ou por
courrier o projecto de venda e as clausulas do
respectivo contrato de venda.

Quatro) A sociedade exercera o seu direito
de preferéncia dentro dos quarenta e cinco dias
que se seguirem a recep¢do da comunicagdo
referida no nimero anterior.

Cinco) Os accionistas exercerdo o direito de
preferéncia dentro dos quinze dias que se
seguirem a recep¢do da comunicagdo referida
no numero trés, ficando no entanto a eficacia de
tal exercicio dependente do ndo exercicio do
direito de preferéncia pela sociedade previsto
no nimero anterior

Seis) Tendo mais do que um accionista
exercido o direito de preferéncia, as acc¢des
objecto de transmissao serdo por eles divididas
na propor¢do da respectiva participacdo no
capital social da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Por deliberacdio da assembleia geral, sob
proposta do conselho de administracéio e ouvido
o conselho fiscal, a sociedade poderd emitir
obrigagdes, sobre qualquer das modalidades
permitidas por lei.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacoes, sejam eles definitivos ou provisorios,
devem conter a assinatura de pelo menos um
membro do conselho de administragdo.

<

Trés) E permitido a sociedade adquirir
obrigacdes proprias dentro dos limites da lei e
realizar sobre elas as opera¢des que se mostrem
legais e convenientes aos interesses sociais.

CAPITULO 111
Dos o6rgaos sociais

ARTIGO NONO

(Elenco dos drgaos sociais)

A sociedade terd os seguintes 6rgaos sociais:
a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragdo;

¢) O conselho fiscal.

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral regularmente constituida
representa a universalidade dos accionistas,
sendo as suas deliberacdes vinculativas para
todos eles quando tomadas nos termos da lei e
do presente estatuto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Mesa da assembleia geral)

Um) A assembleia geral terd uma mesa
composta por um presidente e um secretario.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa
sdo eleitos pelos accionistas em assembleia geral
por um periodo de trés anos.

Trés) Cabe ao presidente da mesa ou quem
as suas vezes fizer, convocar e dirigir as reunides
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou, caso
este ndo o faca, pelo conselho de administragao,
conselho fiscal ou ainda pelos accionistas
titulares de dez por cento do capital social.

Dois) A convocagio das assembleias gerais
serd feita por meio de aviso publicado no Boletim
da Repiiblica e num dos jornais mais lidos da
cidade, trinta dias antes da data marcada para a
reunido.

Trés) Na convocatéria de uma assembleia
geral pode, desde logo, ser fixada uma segunda
data de reunidio para o caso de a assembleia ndo
poder reunir-se na data inicialmente marcada,
desde que entre as duas datas medeiem mais de
quinze dias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides e representag¢ao)
Um) A assembleia geral reunir-se-4, em

sessdo ordindria, nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio para apreciagio,
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aprovacio ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatéria, e, em sessdo
extraordindria, sempre que para tal for
convocada.

Dois) Os accionistas podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias desde que todos os
accionistas estejam presentes ou representados
e todos manifestem vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Trés) Todo o accionista, desde que provada
a sua qualidade, tem o direito de participar nas
reunides da assembleia geral e discutir as
matérias submetidas a apreciacao.

Quatro) Os accionistas que ndo puderem
comparecer nas reunides da assembleia geral
poderdo fazer-se representar por mandatario
que seja advogado, outro accionista ou
administrador da sociedade, constituido com
procuracdo por escrito indicando os poderes
conferidos e outorgada com prazo determinado
de, no maximo, doze meses.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos accionistas presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou estes estatutos
exijam maioria qualificada.

Dois) Os accionistas podem deliberar sem
recurso a assembleia geral desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberacdo
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

SECCAOII

Do conselho de administragéo

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A administragdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administragdo
composto por cinco membros eleitos em
assembleia geral por um periodo de trés anos.

Dois) A assembleia geral elegerd, de entre os
administradores eleitos, aquele que exercera o
cargo de presidente do conselho de
administragéo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Atribuicoes)

Compete ao conselho de administragdo
exercer os mais amplos poderes de representagio
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Delegacao de poderes)

O conselho de administra¢do podera delegar
em algum ou alguns dos seus administradores
poderes e competéncias de gestdo e represen-
tacdo social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) O conselho de administracdo reunir-
-se-4 trimestralmente por convocatéria do
respectivo presidente ou de, pelo menos, dois
administradores.

Dois) Para que o conselho de administragio
possa deliberar, € necessério que se encontrem
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos expressos, tendo o presidente
voto de qualidade em caso de empate.

Quatro)  Qualquer administrador
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo pode
fazer-se nelas representar por outro
administrador por meio de carta dirigida ao 6rgéo
na qual seja indicado o nome do representante.

ARTIGO DECIMO NONO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se com a assinatura
de dois membros do conselho de administracao.

Dois) A sociedade poderd constituir
mandatdrios para a pratica de determinados
actos.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer procurador devidamente autorizado.

Quatro) Em caso algum poderdo os
administradores ou procuradores comprometer
a sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, designadamente em letras e
livrangas de favor, fiancas e abonacdes.

SECCAOIII

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia)

Um) A fiscalizacdo da actividade da
sociedade serd exercida por um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos e um
suplente eleitos anualmente pela assembleia
geral ordindria.

Dois) A assembleia geral ordindria que eleger
os membros do conselho fiscal designard o
membro que exercera as fungdes de presidente
do 6rgdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Auditoria as contas)

Um) Sem prejuizo da competéncia do
conselho fiscal, as contas de cada exercicio social

serdo sujeitas a uma auditoria a ser realizada
por entidade de reconhecida capacidade técnica
na matéria, devendo o respectivo relatdrio ser
apresentado aos sécios na assembleia geral anual
de aprovag@o de contas.

Dois) Os resultados dessa auditoria serdo
sempre dados a conhecer ao conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) O conselho fiscal reunir-se-4, pelo
menos, uma vez por trimestre ou sempre que
algum membro o requeira ao respectivo
presidente.

Dois) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria de votos dos seus
membros em exercicio de fungdes, devendo os
membros que com elas ndo concordarem fazer
inserir na acta os motivos da sua discordancia.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Ano social e aplicacao dos lucros)

Um) O ano social corresponde ao ano civil.

Dois) Os resultados liquidos apurados no
balanc¢o anual, deduzida a parte necessiria a
reserva legal, poderdo ser destinados a quaisquer
reservas facultativas, fundos ou provisdes, ou
a serem distribuidos pelos accionistas conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Dissolugao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
por lei e a sua liquidacao serd efectuada pelos
administradores em exercicio de fun¢des a data
da liquidacdo ou por uma comissdo de
liquidatarios, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Esté conforme.
Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois

mil e oito. — O Ajudante, Ilegivel.

(Fica sem efeito a publicacdo inserta no
Boletim da Repiiblica, 3* série, n.° 9, de 27 de

Fevereiro findo.)

Double Drop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de onze de Fevereiro de dois mil e
oito, lavrada de folhas vinte e nove e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e trinta e seis traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Batca
Band Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N 1 e
notdaria do referido cartorio, foi constituida entre
Keiss Chiraze Mahomed Hussene e Amina Bibi
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Mohamedrashid Sulemane, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Double Drop, Limitada, com sede em Maputo,
que se regera pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominagido de
Double Shop, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sua durag¢@o € por tempo indeterminado e
o seu inicio conta-se a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

A sociedade tem por objectivo importagdo e
exportagdo, venda a grosso e a retalho,
procurement, representacdo de marcas
exclusivas de gama de produtos nacionais e
internacionais, venda de artigos e acessorios de
vestudrio unisexo, venda de artigos de
desportos, tecidos, venda de artigos de beleza e
higiene, perfumaria e cosméticos, brindes,
bijutarias, artigos de joalharia e relojoaria, artigos
de viagem e artigos tipicamente orientais.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
podendo por simples deliberagdo da geréncia
transferi-la para qualquer outro local do
territério nacional.

Dois) A geréncia pode criar e encerrar em
qualquer local do territdrio nacional ou fora dele,
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacio no territério nacional.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de duzentos e cinquenta
mil meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas nas seguintes proporgoes:

a) Uma no valor nominal de sessenta e
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a Keiss Chiraze Mahomed Hussene;

b) Outra no valor nominal de cento e
oitenta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente, Amina Bibi Moha-
medrashid Sulemane.

ARTIGO SEXTO

(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes por deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracdo e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representagao em juizo e fora dele activae
passivamente, pertencem a sécia Amina Bibi
Mohamedrashid Sulemane, ficando dispensada
de caugio.

Dois) A geréncia poderd nomear
procuradores que obrigardo a sociedade nos
termos econdic¢des constantes dos respectivos
mandatos.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios, designadamente em fiangas,
abonagdes e letras de favor.

Quatro) E expressamente proibido aos
gerentes e mandatdrios obrigar a sociedade em
actos e contratos estranhos aos negdcios sociais,
nomeadamente letras de favor, finangas,
abonagdes, avales ou outros actos semelhantes,
bem como sonegar o exercicio de qualquer
transac¢do comercial que possa prejudicar os
negdcios sociais.

Cinco) Sempre que tal aconteca, os seus
autores serdo pessoalmente responsabilizados
pelos prejuizos que causarem a sociedade,
indemnizando - a obrigatoriamente pelo dobro
do valor em causa, para além do procedimento
judicial que couber, cujo impulso caberd a
assembleia geral.

Seis) A remuneragdo pela geréncia se a ela
houver lugar, serd fixada em assembleia geral.

Sete) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura da sécia indicada
nimero um do artigo sétimo;

b) Pela assinatura de um procurador
nomeado nos termos do nimero dois
do artigo.

ARTOGO SETIMO.

Pardgrafo tnico. A delegac¢io de poderes ndo
impede a assembleia de assumir as suas
responsabilidades, sempre que o entenda

necessario para os negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO

(Cessao de quotas)

Um) Nio € permitido a cessdo de quotas a
estranhos, no todo ou em parte, sem o
consentimento dos sécios ou da sociedade.

Dois) Se qualquer sécio pretender ceder a
sua quota, oferecé-la-a primeiro aos sécios e
depois a sociedade e se estes ndo a quiser
adquirir € que poderd ser cedida a estranhos.

ARTIGO NONO

(Dissolucgao)
A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicao dos sdcios, antes continuard com os

herdeiros ou representantes do socio falecido
ou interdito, s6cios, antes continuara com 0s

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)
Anualmente serd dado um balango com a data
de trinta e um de Dezembro e os lucros liquidos
apurados, deduzidos de cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas as dedugdes em
que a sécia acordar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados nos
termos do Cédigo Comercial vigente e demais
disposi¢des aplicdveis em vigor na Reptblica
de Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e oito. — O Técnico, llegivel.

Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Tete

CERTIDAO

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de onze de Janeiro de dois mil e oito,
lavrada na Entidades Legais do Cartdrio Notarial
de Tete, com o niimero tnico 100037297, a cargo
de Samuel John Mbanguile, licenciado em
Direito, foi constituida uma associagio
denominada sociedade Sheng-Yuan Interna-
cional, Limitada, com sede na cidade de Tete,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) Para se reger pelos preceitos da lei em
Mogambique e de acordo com o presente pacto
social, € constituida uma sociedade por quotas
com a denominacdo de Sheng-Yuan
Internacional, Limitada, com sede na cidade de
Tete, na Avenida Vinte e Quatro de Julho.

Dois) A soviedade podera estabelecer e
manter ou encerrar sucursais, agéncias ou
qualquer e outra forma de representagao social,
bem como os escritdrios e os estabelecimentos
indispensdveis, onde e quando julgar
conveniente, no territdrio nacional ou no
estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio € por tempo indeterminando,
contando-se o seu inicio apartir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio das
actividades de:

a) Comércio; e

b) Prestacio de servicos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de seis quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento, pertencente ao sécio
Xuesheng Dong;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, equivalente a dez por
cento, pertencente ao soécio
Zengxiang Dong;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, equivalente a dez por
cento, pertencente ao sécio Jing
Ming Liu;

d) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, equivalente a dez por
cento, pertencente ao sécio Youpeng
Dong;

e) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, equivalente a dez por
cento, pertencente ao sécio Zhibin
Zhang;

/) Uma quota no valor nominal de dois mil
meticais, equivalente a dez por

cento, pertencente ao s6cio Zhirong
Gao.

Subscritos por cada um dos outorgantes.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado por
deliberagdo da assembleia geral, que determinara
as condicdes e os termos em que se efectuard o
aumento do capital.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Niao poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os s6cios
poderdo fazer a sociedade os suprimentos de
que ela carecer, nos termos em que forem
definidos pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Divisdao e cessao de quotas

E livre a divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas entre os sécios ndo carecendo de
consentimento da sociedade ou dos sécios. A
cessdo de quota a favor de terceiros depende do
consentimento da sociedade mediante
deliberag@o dos sécios em assembleia geral, a
qual fica reservada o direito de preferéncia.

ARTIGOOITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode amortizar quotas nos casos
de exclusdo de sécios, arresto, penhora,
oneragdo de quotas ou faléncia de um dos sécios.

ARTIGO NONO

Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio para deliberar sobre
balango e relatério da administragdo, poderd
reunir extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Os balangos fechar-se-do em trinta e um de
Dezembro de cada ano e dos lucros liquidos
apurados serdo levados cinco por cento para o
fundo de reserva legal, repartindo-se o
remanescente ou os prejuizos pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao da sociedade

A administragdo e representagio da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidos por dois s6cios nomeados pelo
conselho de administracdo, bastando a
assinatura dos dois sécios ou um deles para
obrigar validamente a sociedade em todos os
seus actos, contratos e documentos.

Pardgrafo primeiro. Em caso algum a
sociedade ndo pode ser obrigada em actos ou
contratos que ndo respeitem as suas obrigagdes
e objectos sociais, designadamente, letras de
favor, fiancas e abonacdes, excepto casos
devidamente aprovados pela assembleia geral.

Paragrafo segundo. Pode a sociedade conferir
aestranhos poderes de geréncia, sendo também
permitidos aos s6cios gerentes delegar ao outro
sécio, no todo ou em parte os poderes de
geréncia e de representagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos fixados
pela lei caso os sécios estejam de acordo, a

liquidacdo da sociedade serd efectuada nos
termos por eles decididos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais
Os casos omissos serdo regulados nos

termos do Cédigo Comercial e demais legislagdo
em vigor na Repuiblica de Mocambique.

Em caso de litigios as partes podem resolver
de forma amigdvel, na falta de consenso ¢é
competente o Tribunal Judicial de Tete.

Tete, dezanove de Dezembro de dois mil e
sete.

Isoindico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Marco de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100040174 uma
Entidade Legal denominada Isoindico, Limitada
entre:

Anténio Jerénimo Ferreira dos Reis Lopes,
casado com Maria da Saudade Fernandes
Teixeira Lopes, sob o regime de comunh@o geral
de bens, natural de Milharado Mafra, Portugal,
de nacionalidade portuguesa e residente
acidentalmente nesta cidade, portador do
Passaporte nimero J410418, emitido aos vinte
e quatro de Novembro de dois mil e sete pelo
Governo Civil de Lisboa, Jodo Ramos Perino,
idade,
nacionalidade Portuguesa, residente nesta

solteiro, maior de natural de
cidade, portador do Passaporte nimero
J173525, emitido aos dois de Abril de dois mil
e sete pelo Governo Civil de Lisboa, e Armando
Manuel Coito Mota Lopes, casado com Maria
do Rosario Ferreira dos Reis Lopes Mota sob
o regime de comunhio de bens, natural de Sao
Jorge de Arroios, Lisboa, de nacionalidade
Portuguesa e residente acidentalmente nesta
cidade, portador do passaporte nimero
G273577, emitido aos doze de Dezembro de
dois mil e um pelo Governo Civil de Lisboa, e
que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos

seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Isoindico, Limitada, e tem a sua sede na Rua
Lago Amaramba, nimero dois mil e vinte e um,
casa nimero quinhentos e setenta e cinco, cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato de

constituicao.
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ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construgdo civil, isolamento em
poliuretano projecto e injectado,
manutencdo e instalacdo de
estruturas metélicas, eléctricas,
electronicas e imobilidria;

b) Indistria, manuten¢do geral de méveis
e imoveis;

¢) Electricidade doméstica e industrial;

d) Refrigeracdo, canalizag@o;

e) Prestacdo de servigos na drea de
arquitectura e engenharia civil;

) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagio
em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais a saber:

Uma no valor nominal de dezassete mil
meticais, o equivalente a trinta e quatro por
cento do capital social subscrita pelo sécio
Anténio Jerénimo Ferreira dos Reis Lopes;

Outra no valor nominal de dezasseis mil e
quinhentos meticais, o equivalente a trinta e
trés por cento do capital social, subscrita pelo
sécio Jodo Ramos Perino; e

Uma outra de dezasseis mil e quinhentos
meticais, o equivalente a trinta e trés por cento
do capital social, subscrita pelo sécio Armando
Manuel Coito Mota Lopes.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas sem
prejuizo das disposicdes legais em vigor a
cessagdo ou alienagdo de toda a parte de quotas
deverd ser do consenso dos sdcios gozando estes
direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragéo, gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora, activa e
passivamente, serd exercida pelos socios, que
desde ja ficam nomeados gerentes, com dispensa
de caugio, bastando a sua assinatura, de qualquer
um deles, para obrigar a sociedade.

Dois) O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciaciao
e aprovacao do balanco e contas do exercicio
findo e reparticéo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for qualquer
assunto que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade com dispensa de
caugdo, podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, cinco de Marg¢o de dois mil e oito.
— O Técnico, Illegivel.

HZ - Industria, Comércio
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e nove de Fevereiro de dois mil e oito,
foi matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidas Legais sob NUEL 10004348 uma
entidade legal denominada HZ — Industria,
Comércio e Servicos, Limitada, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Reinaldo Boaventura Zandamela, estado civil
solteiro, natural de Maputo, residente em
Maputo, Bairro de Inhagéia, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade nimero
110197028 A, emitido em cinco de Fevereiro
de dois mil e sete em Maputo.

Oscar Jodo Mario Honuane, solteiro, natural
de Maputo, residente em Maputo, no Bairro
de Maxaquene B, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade nimero 11215548P,
emitido em seis de Maio de dois mil e cinco em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de HZ —
Industria, Comércio e Servigos, Limitada e tem
a sua sede na Rua de Malhangalene, nimero
cento e sessenta e cinco trago trinta, nesta cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracao € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o fabrico de
mobilidrio, tectos falsos, persianas em tecido,
decoragdo, canalizacgdo, electricidade e
serralharia.

A sociedade podera adquirir participagdo em
sociedades a constituir ou j4 constituida, ainda
que tenham o objecto social diferente do da
sociedade.

A sociedade podera exercer quaisquer outras
actividades desde que para o efeito estejam
devidamente autorizadas nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido pelos s6cios Reinaldo Boaventura
Zandamela, com valor de dez mil meticais,
correspondentes a cinquenta por cento do
capital e Oscar Jodo Mério Honuane, com dez
mil meticais, correspondentes a cinquenta por
cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes que forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienacgdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os meios
mostrarem interesse quota cedente, este decidira
a sua alienagdo a quem e pelo prego que melhor
entender, gozando o sécio dos direitos
correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111
Da administracao

ARTIGO SETIMO

Um) A administragio e gestdo da sociedade
e arepresentagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam, desde ja a cargo do
Reinaldo Boaventura Zandamela como director-
-geral e com plenos poderes.
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Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica abrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma tais como letras
de favor, fiangas, avales e abonancgdes.

Cinco) S¢ actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio e aprovacao do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO 1V
Dadissolucao

ARTIGO NONO

A sociedade so se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entender.

ARTIGO DECIMO

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos s6cios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomearem
seus representantes se assim entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislacao vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Marco de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Prisma & Prestacao
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de oito de Janeiro de dois mil e oito,
lavrada a folhas trinta e nove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e dezassete traco B do Primeiro

Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Isidro Ramos Moisés Batalha, técnico superior
dos registos e notariado e notdrio do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada entre
Angelo Augusto Tambanjane e Lino Henrique
Tamele, que serd regida pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade denomina-se Prima e
Prestacdo de Servigos, Limitada e tem sede em
Maputo.

Dois) Por simples deliberagio da geréncia, a
sociedade pode criar filiais, sucursais ou
quaisquer outras formas de representacéo social
em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade € a prestacao
de servigos e comercializacdo de material e
equipamento médico e agricola.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades permitidas por lei, mediante simples
deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A assembleia geral pode deliberar no
sentido de que a sociedade participe em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades de responsabilidade
limitada com objecto diferente do seu ou
reguladas por lei especial.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
encontra-se totalmente realizado em dinheiro e
divide-se em duas quotas: uma de catorze mil
meticais, correspondente a setenta por cento,
pertencente ao sécio Angelo Augusto
Tambanjane, e outra de seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento, pertencente
ao sécio Lino Henrique Tamele.

Dois) Sao permitidas prestacdes
suplementares de capital até ao montante de
duzentos e quarenta mil meticais.

ARTIGO QUARTO

Um) Os sécios podem fazer suprimentos a
sociedade, sempre que ela disso necessite nos
termos e condi¢des que forem acordados com a
respectiva geréncia.

Dois) Os suprimentos séo lancados a crédito
das contas de suprimentos dos sécios
respectivos, ndo vencerao juros e o seu
reembolso ndo serd exigido antes de a sociedade
possuir condi¢des econdmicas e financeiras para
o efectuar sem prejuizo do curso normal das
suas actividades e da satisfacdo das suas
obrigacdes correntes.

ARTIGO QUINTO

Um) Todos os sécios sdo gerentes e serd
nomeado um director por assembleia geral que
fard a geréncia.

Dois) A geréncia poderd ser ou néo
remunerada conforme for decidido pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade pode nomear mandatarios,
atribuindo-lhes poderes especificos para a
pratica de determinados actos e que poderao,
por si s6, obrigar a sociedade dentro dos poderes
que lhes sdo conferidos.

ARTIGO SEXTO

Um) A convocagdo da assembleia geral é feita
por carta registada, com aviso de recepg¢ao,
dirigida aos s6cios com uma antecedéncia nao
inferior a quinze dias.

Dois) Qualquer sécio pode fazer-se
representar na assembleia geral se for pessoa
singular por outro sécio, conjuge, descendente
ou ascendente na linha recta, e se for pessoa
colectiva por qualquer pessoa em quem esta
delegue.

Trés) A representacdo é conferida por
simples carta dirigida a sociedade, desde que
assinada pelo sdcio pessoa singular.

Quatro) Para que a assembleia geral possa
reunir e deliberar validamente em primeira
convocatoria, é necessario que nela estejam
presentes ou representados sécios que sejam
titulares de quotas que representem a maioria
dos votos correspondentes ao valor do capital
social.

ARTIGO SETIMO

Um) A cessio de quotas é livre quando tiver
lugar entre sécios.

Dois) Na cessao a terceiros os outros socios
primeiro e em segundo lugar a sociedade,
gozardo do direito de preferéncia.

Trés) Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia previsto no nimero dois, os s6cios
e a sociedade deverio ser notificados, por carta
registada enviada pelo promitente cedente,
contendo a indica¢do do valor de cessdo
pretendida, condi¢des do respectivo pagamento
e identifica¢do do promitente cessionario.

Quatro) Os sécios e a sociedade dispordo de
um prazo de trinta dias para o exercicio do
direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO

Um) No caso de falecimento de qualquer
sécio pessoa singular, a sociedade poderd
proceder a amortizagdo da quota respectiva, no
prazo de seis meses a contar do falecimento ou
dissolugao.

Dois) O valor da amortizac@o serd o que
resultar de balango especial efectuado para o
efeito por técnico exterior a sociedade.

Trés) O pagamento serd efectuado no
maximo em trés anuidades iguais, vencendo-se
aprimeira trés meses ap6s a data da deliberacdo
que amortizou a quota e as seguintes nos
mesmos dias dos anos seguintes.
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ARTIGO NONO

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo o destino que a assembleia geral
entender, observadas as normas legais quanto a
constitui¢do da reserva legal e outras atribuicdes
obrigatdrias.

Esta conforme.

Maputo, trés de Margo de dois mil e oito.
— O Ajudante do Notdrio, llegivel.

ARL — Agrimensores Reunidos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte e nove de Fevereiro
de dois mil e oito, lavrada de folhas cento e
vinte e uma a folhas cento e vinte e trés do livro
de notas para escrituras diversas numero
duzentos e vinte e trés traco A do Cartdrio
Notarial de Maputo, nesta cidade de Maputo e
no Quarto Cartério Notarial, perante mim
Germano Ricardo Macamo, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1, e notdrio em exercicio neste
cartdrio, procedeu se na sociedade em epigrafe,
a divis@o cessdo de quota, e alteragdo parcial
do pacto social, em que os soécios Justino
Rafael Chilavi e, Eduardo Jorge cedem a
totalidade das suas quotas, no valor nominal de
quatro mil meticais, a favor do sécio Francisco
Jodo Pateguane.

Em consequéncia da divisdo, cessdo de
quotas, ¢ alterado o niimero um do artigo quarto
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redacgio:

ARTIGO QARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de seis mil meticais, correspondente
a uma Unica quota, pertencente ao scio
Francisco Jodo Pateguane.

Est4 conforme.

Maputo, trés de Mar¢o de dois mil e oito.—
O Ajudante, Ilegivel.

Future Travel and Tours,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia cinco de Marg¢o de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL uma entidade legal
denominada Future Travel and Tours, Limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Firma, sede, estabelecimento comercial
e sucursais

Um) A sociedade adopta a firma Future
Travel and Tours, Limitada.

Dois) Tem a sua sede provisdria na cidade
de Maputo, Bairro da Polana, Avenida Salvador
Allende, nimero duzentos e setenta e cinco,
primeiro andar, flat trés.

Trés) Por deliberacdio da assembleia geral,
pode a sociedade mudar a sua sede, abrir ou
encerrar agéncias ou filiais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@io do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto da sociedade

A sociedade tem por objecto social a
organizacdo e venda de viagens turfsticas, a
reserva de servicos em empreendimentos
turisticos, em projectos declarados de interesse
para o turismo, a bilheteria e reserva de lugares
em qualquer meio de transporte, a representacio
de outras agéncias de viagens e turismo,
nacionais ou estrangeiras, ou de operadores
turisticos estrangeiros, bem como a
intermediacdo na venda de respectivos
produtos, a recepgio, transferéncia e assisténcia
a turistas bem como a realizacdo de todas as
operacdes legalmente permitidas sobre o
agenciamento de viagem e turismo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas desiguais,
nos seguintes termos:

a) Uma no valor nominal de dezanove mil
meticais, equivalentes a noventa e
cinco por cento do capital social, do
sécio Arrone Muiambo;

b) Outra no valor nominal de mil meticais,
equivalentes a cinco por cento, do
capital social, do sécio Glen Arrone
Muiambo.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberaciio da assembleia geral, que definird
as formas e condi¢des do mesmo.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
sécios.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas ou
parte de quotas a estranhos a sociedade, fica
dependente do prévio consentimento da mesma,
aqual ficareservado, em primeiro lugar, o direito
de preferéncia.

Trés) Consentida a cessao, mas nao usando
a empresa do direito de preferéncia, passard
esse direito para o outro sécio, e preferindo
mais que uns, serd a quota dividida na proporcao
das quotas que os preferentes possuirem.

Quatro) O sécio que pretenda ceder a sua
quota a estranhos deverd comunica-lo a
sociedade por carta registada, com aviso de
recepg¢do, indicando o nome do pretendente,
preco, condicdo da cessdo. A sociedade
convocard imediatamente uma assembleia geral,
afim desta deliberar se consente na cessdao ou
deseja usar o direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO

Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e sua
representagdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, cabe ao sécio Arrone Muiambo,
que desde ja é nomeado gerente, e a assinatura
do mesmo € bastante para obrigar a sociedade.

Dois) Sem prejuizo de exposto no nimero
anterior, o gerente poderd constituir
mandatdrios para agir em nome dele e em
actividades que profissionalmente ndo seja
capaz.

Trés) Também poderd ser constituido
mandatario em caso de impedimento ou
incapacidade do s6cio gerente.

ARTIGO SETIMO

Convocacdo da assembleia geral

Quando a lei ndo exigir outras formalidades,
as reunides da assembleia geral serdo convocadas
por meio de carta registada, com aviso de
recepgdo, dirigida aos sécios, com uma
antecedéncia minima de quatro dias.

ARTIGO OITAVO

Amortizacao de quotas

A sociedade podera amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:
a) Por acordo das partes;

b) Quando o sécio se tenha apresentado
ou seja considerado insolvente;

¢) Quando pela conduta,
comportamento, prejudique a vida
ou a actividade da sociedade;

sua

d) Quando a quota de um dos sécios seja
objecto de arresto, penhora ou
qualquer outro procedimento
judicial de que possa resultar a sua
oneragdo ou alienagao;

e) Quando o sécio infringir qualquer das
cldusulas do pacto social ou
deliberacdo da assembleia geral;

) Por morte do sécio.

Paragrafo tnico. O valor da quota para
efeitos de amortizacdo serd o
respectivo valor nominal.

ARTIGO NONO
Liquidacao da sociedade

Um) No caso de liquidacdo da sociedade,
serdo liquidatdrios todos os sdcios que
procederdo a liquidacdo e partilha conforme
acordarem.
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Dois) Na falta de acordo dos sdcios, sera o
valor da sociedade adjudicado ao s6cio que
melhor proposta apresentar.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao subsididria aplicdvel as sociedades
comerciais.

Beleza e Estilo, Consultoria
para Eventos Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de sete de Fevereiro de dois mil e oito,
lavrada a folhas quarenta e quatro e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e oitenta e trés traco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante
Esperanga Pascoal Nhangumbe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria em exercicio no referido
cartério, foi constituida uma sociedade
unipessoal, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Beleza & Estilo,Consultoria para Eventos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede no Condominio Matola Village-
Malhampsene, nimero cento e dois.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
administradora, a sede social poderd ser
deslocada dentro do mesmo conselho ou para
conselho limitrofe.

Trés) A sociedade poderd constituir filiais,
sucursais, ou qualquer outra forma de
representagdo local, no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Assessoria e consultoria para
casamentos (planeamento, orca-
mento, decoracdo, fotografias,
videos, servico de buffet, todo
acompanhamento para a sua
realizacdo);

b) Assessoria e consultoria para periodo
pés-casamento (lua de mel, deco-
racdo da casa, do guarda roupa dos
cOnjuges);

c) Consultoria em etiqueta e compor-
tamento social;

d) Cursos de etiqueta empresarial, social
e para noivas;

e) Organizacdo de palestras, conferéncias,
festas, baptizados, recepgdes
diversas;

/) Organizac@o de todo o tipo de eventos;
g) Prestacdo de servicos de protocolo;

h) Salao de beleza unisexo, cuidados com
a estética corporal e prestagdo de
servigos de aconselhamento na dieta
alimentar e cultura fisica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal.

Trés) Mediante simples deliberacdo da
administradora, a sociedade poderd adquirir
participacdes de qualquer espécie noutras
sociedades, quer tenham o mesmo objecto social
quer ndo bem como cooperar ou associar-se com
ou participar em sociedades e entidades
reguladas por lei especial, designadamente
consorcios, em joint-ventures, agrupamentos
complementares de empresas ou agrupamentos
africanos, europeus, americanos, asidticos de
interesse econémico, ou ainda, em qualquer
outra forma temporaria ou ndo de associacao.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O seu capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
sendo titular da sua totalidade a scia Anasticia
Luis Chunguana.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
deliberacao da assembleia geral que determinara
0s respectivos termos e condig¢des.

ARTIGO QUINTO

(Administracdao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela sdcia
Unica Anastdcia Luis Chunguana.

Dois) A administradora poderd nomear um
ou mais administradores para a sociedade, ou
constituir mandatarios, fixando os termos da
respectiva delegacao.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Com a assinatura de um so
administrador;

b) Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos, nos
precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A sdcia Unica exerce as competéncias
da assembleia geral podendo, designadamente:

a) Nomear ou destituir administradores;

b) Aprovar e modificar os estatutos da
sociedade;

¢) Analisar e aprovar o relatdrio de contas
e o balango;

d) O aumento, redugio ou reintegracéo do
capital social;

e) A cisdo, fusdo, transformacgio,
dissolugdo da sociedade;

) A constitui¢io, reforco ou redugio tanto
de reservas como de provisdes,
designadamente as destinadas a
estabiliza¢@o de dividendos;

g) A venda de iméveis, o trespasse de
estabelecimentos, a aquisigdo,
alienag@o ou oneragdo de bens,
incluindo participagdes sociais;

h) Deliberar sobre a propositura e
desisténcia de quaisquer acgdes
contra administradores ou membros
dos outros 6rgdos;

i) Decidir sobre a aplicag@o de resultados
do exercicio.

Dois) As decisdes da sécia de natureza igual
as deliberacdes da assembleia geral devem ser
registadas em acta por ela assinada.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

A sécia Unica podera prestar a sociedade os
suprimentos de que a mesma carecer, devendo
as respectivas condi¢des ser aprovadas em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com 0s
anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

Trés) A sécia unica determinard o destino
dos resultados apurados em cada exercicio que
puderem nos
disponibilizados.

termos da lei serem

ARTIGO NONO
(Disposicao transitoria)

Um) No mais ndo expressamente constante
do presente contrato vigorarao as normas legais
aplicaveis e, designadamente, as constantes dos
artigos trezentos e vinte e oito e seguintes do
Cédigo Comercial vigente.

Dois) A sécia Anastacia Luis Chunguana
declara que nao € sécia de qualquer outra
sociedade unipessoal.

Esta conforme.

Maputo, doze de Fevereiro de dois mil e
oito. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.
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Build It, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezoito de Fevereiro de dois mil e
oito, lavrada a folhas noventa e trés anoventa e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero seiscentos oitenta e trés traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
da notdria Esperan¢a Pascoal Nhangumbe, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Construa
Limitada, Kevin Arnold Carl Pitzer e Manuel
Virgilio Correia Berimbau, que serd regida pelas
disposigdes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Build It , Limitada sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida de Angola, nimero dois mil
setecentos trinta e dois rés-do-chdo, podendo
transferir para outro local da cidade ou para
outra cidade do pafs.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral e
observadas as disponibilidades legais, poderd a
sociedade criar sucursais ou outras formas de
representagio social.

Trés) A representaciio da sociedade em pais
estrangeiro poderd ser conferida, mediante
contrato a entidades publicas ou privadas locais,
constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem por objecto
principal:
a) Exercer o comércio geral;

b) Importagdo e exportacdo de merca-
dorias diversas;

¢) Aprovisionamento de mercadorias;

d) Venda a grosso e a retalho;

e) Comissdes e consignagdes;

) Construcdo civil;

g) Carpintaria e serragdo de madeira;

h) Aluguer de equipamento de construc¢do
civil e leasing;

i) Industria de materiais de construcdo civil.

Dois) Para a realizacdio do seu objecto a
sociedade poderd associar-se a outras
sociedades, adquirindo quotas, acgdes ou partes
sociais ou ainda constituir novas sociedades.

Trés) A sociedade podera exercer outro tipo
de actividade desde que seja permitida por lei.

ARTIGO QUARTO

A sua duracao € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da presente escritura.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de trinta mil meticais dividido
em trés quotas na seguinte propor¢io:

a) Uma quota no valor de vinte e quatro
mil meticais, equivalente a oitenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Construa,
Limitada;

b) Quota no valor de cinco mil e
quatrocentos meticais, correspon-
dente a dezoito por cento do capital
social, pertecente ao senhor Kevin
Arnold Carl Pitzer e;

¢) Outra no valor de seiscentos meticais
correspondente a dois por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Manuel Virgilio Correia Berimbau.

Dois) A socidade poderd aumentar ou
reduzir por uma ou varias vezes o capital,
mediante entrada em dinheiro ou em espécie,
pelaincorporagdo de suprimentos feitos a caixa
pelos sécios ou capitalizacdo de toda a parte
dos lucros ou reservas, devendo se observar
para o efeito, as formalidades exigidas pela lei
das sociedades por quotas.

Trés) A deliberacdo sobre o aumento ou
reducdo do capital deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se apenas
aumentando ou diminuindo o valor nominal das
existentes na sua proporgao.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios, cidadaos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

Cinco) Os sdcios ficam autorizados a fazer
prestacdes suplementares de capital até ao
montante de um milh@o e quinhentos mil
meticais.

Seis) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os socios € livre, mas a estranhos a
sociedade depende do consentimento desta, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo das quotas, direito em que, se nao for
por ela exercido sé-lo-4 preferencialmente pelos
socios fundadores da sociedade.

Sete) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representantes que
deverdo constar no processo deste, os quais
deverdo nomear entre si quem a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SEXTO

Um) O sécio que desejar ceder a sua quota,
deve comunicar a administra¢ao mediante carta
registada em que se identifique o adquirente.

Dois) A geréncia fard convocar a assembleia
geral para deliberar sobre se a sociedade exerce
ou ndo o direito de preferéncia previsto no artigo
quinto, ndmero seis.

Trés) Os socios que pretendem exercer esse
direito, no caso de a sociedade nao exercer o
que lhe cabe, devem comparecer na Assembleia
Geral, a que se refere o niimero anterior e nela
manifestar a sua vontade nesse sentido.

Quatro) Decorrido o prazo de trinta dias
sobre a recep¢ao da comunicagdo a que se refere
o ndmero um, sem que a geréncia se manifeste,
considerar-se-4 autorizada a cedéncia da quota
nos termos solicitados pelo sécio.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e geréncia

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral é constituida por todos
os sécios e as suas deliberagdes sdo obrigatdrias
para todos os sécios.

ARTIGO OITAVO

Compete a geréncia convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, ou quando em
casos em que a administracéio seja de natureza
colegial, pelo respectivo presidente.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo do relatdrio das actividades e balango
de exercicios findos e a programacio e
orgamentos previstos para o exercicio seguinte.

Dois) A assembleia geral deliberara ainda
sobre quaisquer outros assuntos que constam
da agenda.

Trés) A assembleia geral ainda poderd ser
convocada extraordinariamente sempre que 0s
negdcios ou actividade da sociedade
justificarem.

Quatro) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sua sede social, podendo ter lugar noutro
local quando as circunstancias o aconselhem,
desde que tal facto nao prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral serd convocada por
telefax ou carta registada, com aviso de recepgio,
com antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Os avisos serdo assinados por um dos
gerentes ou por quem a geréncia delegar poderes
para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sécios devem se fazer representar
nas assembleias gerais por pessoas singulares
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nomeadas para o efeito ou por representante
de um outro sécio com direito a voto mediante
simples carta, telegrama ou telex dirigidos a
geréncia e que seja por esta recebida, até dois
dias antes da data fixada para a reunio.

Dois) Compete a geréncia, verificar ou
tomar as medidas necessarias para garantir a
legalidade das representacdes.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, sécios que
possuem, pelo menos, cinquenta e um por cento
do capital, salvo nos casos em que por forca da
lei ou destes estatutos, sejam exigiveis um outro
quérum.

Quatro) Em segunda convocacgido, a
assembleia geral funciona com qualquer
representagdo do capital.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos sdcios representados.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

Trés) As actas das reunides da assembleia
geral uma vez assinadas produzem, acto
continuo, os seus efeitos com dispensa de
quaisquer outras formalidades sem prejuizo da
observancia das disposi¢des legais pertinentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de geréncia da sociedade,
serd exercido por dois gerentes, ficando desde
ja nomeados os proprios socios, os senhores
Manuel Virgilio Correia Berimbau e Kevin
Arnold Carl Pitzer.

Dois) Compete aos sécios a representagio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucao e realizagdo do
objecto social, designadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € necesséria a
assinatura de um membro do conselho de
geréncia que poderdo designar um ou mais
mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operagoes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrancas, letras, fiancas ou
abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade poderd constituir
mandatarios para quaisquer outros fins, fixando
em cada caso o ambito e duragdes do mandato
que a represente activa e passivamente, em
juizo e fora dele.

Dois) Qualquer um dos gerentes podera
delegar outro gerente ou em estranhos, mas neste
caso, com a autorizacdo da assembleia geral, a
totalidade ou parte dos seus poderes.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Preco — 9,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE

Dois) O balanco e o relatério de contas
fechar-se-ao até trinta e um de Dezembro, de
cada ano, sendo submetidos a assembleia geral
para aprovagdo, até ao dia um de Margo, do ano
seguinte.

Trés) Dos lucros apurados pelo balanco e
aprovados nos termos da alinea anterior, serdao
deduzidos vinte por cento para o fundo de
reserva legal até que esteja integralmente
realizado, fundo para custear encargos sociais e
o remanescente constituird a verba a distribuir
pelos sécios na propor¢do de suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucao da sociedade
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos termos
da legisla¢@o em vigor ou por acordo total dos
socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidac@o de acordo com a
legislagdo em vigor sobre a matéria.
Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo liquidatdrios.

Trés) O remanescente, pagas as dividas, serd
distribuido pelos sécios na proporg¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os casos omissdes serdo regulados pela
legislagdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e oito. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.



	BR - N.º 10 III SÉRIE SUPLEMENTO - 2008 
	MINISTÉRIO DOS RECURSOS MINERAIS
	Direcção Nacional de Minas
	AVISO


	MINISTÉRIO DO TRABALHO
	Departamento do Trabalho Migratório
	AVISO
	AVISO


	ANÚNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
	V&M Grain Co. Limitada
	Kurima KunaphedzaGorongosa SCRL – SociedadeCooperativade Responsabilidade Limitada
	Broadtec MoçambiqueMinas, Limitada
	JOJOF — Construções,Limitada
	Emmack Auto Parts, Limitada
	Cathay InternationalCo, Limitada
	Moçambique Car RentalLocação Financeira, S. A
	Double Drop, Limitada
	Conservatória do Registode Entidades Legais de TeteCERTIDÃO
	Isoindico, Limitada
	HZ – Indústria, Comércioe Serviços, Limitada
	Prisma & Prestaçãode Serviços, Limitada
	ARL – Agrimensores Reunidos,Limitada
	Future Travel and Tours,Limitada
	Beleza e Estilo, Consultoriapara Eventos SociedadeUnipessoal, Limitada
	Build It, Limitada





