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publicacdo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associa¢@o Banco Alimentar como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 08
requisitos exigidos por lei, portanto nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.°1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3
de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Banco
Alimintar.

Ministério da Justica, em Maputo, aos 17 de Marco de 2014. —
A Ministra, Maria Benvinda Delfina Levi.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu o Ministro da Justica, assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associacdo Clube
de Negocios France-Mogambique como pessoa juridica, juntando ao
pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.°l do artigo 5 da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacio
Clube de Negdcios France-Mocambique.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo, aos 16 de Margo de 2015. — O Ministro, Abduremane
Lino de Almeida.

Governo do Distrito de Bilene
DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacio da Associacdo dos Jovens
Luz da Vida Alvi, com sede no Posto Administrativo da Praia do Bilene
area deste distrito, requereu ao governo do Distrito do Bilene o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos a acta da constitui¢ao da associa¢do e os demais documentos
legalmente exigidos para o efeito.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata
de uma associag@o de jovens com fins licitos, determinados e legalmente
passiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Neste termos e em observancia do disposto no n.° 3 artigo 5,
do Decreto n.° 44/2007 de 18 de Julho é reconhecida como personalidade
juridica a Associac¢@o dos Jovens Luz da Vida ALVI, com sede no posto
administrativo da Praia do Bilene 4rea deste Distrito.

Governo do Distrito do Bilene, em Macia, aos 12 de Agosto
de 2014. — A Administradora do Distrito, Isabel Tila Chilaule.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Artes Billac Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
documento particular, outorga nos termos do
ndmero um do artigo trezentos e vinte e oito do
Cddigo Comercial, Armando Simao Bila, titular

do Bilhete de Identidade n.° 110104580018I,
emitido aos vinte e nove de Janeiro de dois
mil e dez, valido até vinte e nove de Janeiro de
dois mil e vinte e quatro natural de Chokwe,
provincia de Gaza, residente em Boane,
quarteirdo sete, casa nimero duzentos e vinte,
constitui pelo presente escrito particular, uma
sociedade unipessoal por quotas que se regerd
de acordo com os seguintes estatutos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracéo)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Artes Billac Constru¢des — Sociedade
Unipessoal, Limitada e que serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacio aplicdvel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede em Boane,
Provincia de Maputo, na Avenida de Namaacha,
Bairro sete, quarteirdo sete.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar do
territério nacional mediante decisdo do sécio
dnico.

Trés) O sécio dnico poderd ainda deliberar
a criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagao
comercial em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade de construcdo civil e obras
publicas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades que sejam complementares ou
subsididrias da actividade principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes sociais em outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em numerdrio é de quinze mil
meticais, constituido por uma tnica quota
pertencente ao sécio Armando Simao Bila.

Dois) Por decisdo do sécio unico, o capital
social poderd ser aumentado ou reduzido
segundo as necessidades da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

O sdcio tnico poderd conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO SETIMO
(Transmisséao de quotas)

O sécio utnico pode, nos termos em a lei
0 permite transmitir a sua quota.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
levada a cabo por um sé administrador, a quem
compete o exercicio de todos os poderes que
lhe s@o conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Fica desde ja nomeado para o cargo
de administrador da sociedade o senhor
Armando Simao Bila.

Trés) As competéncias de gestdo ordindria
da sociedade poderio ser delegadas a qualquer
funciondrio da sociedade, mediante instrumento
de delegacido de poderes.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura do seu administrador;
b) Pela assinatura de qualquer adminis-
trador delegado, nos termos da
respectiva delegacdo de poderes; e
c) Pela assinatura de um procurador
nomeado para o efeito, nos termos
do respectivo mandato.
Dois) Para a assinatura de actos de mero
expediente basta a assinatura de qualquer
funciondrio da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

O exercicio social corresponde ao ano civil,
o balango de contas e o resultado serd fechado
com referéncia a trinta ¢ um dias de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Em tudo quanto ficou omisso, regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo especifica em vigor em Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Moza Fleet Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
um de Outubro de dois mil e catorze, procedeu-
se na sede social da Moza Fleet Services,
Limitada, sita no Bairro da Coop, Primeira
Rua Perpendicular nimero quinze, Cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob o n.° 1000323494, com o capital social
de seiscentos mil meticais, a deliberacdo sobre
uma proposta de cessdo das quotas, e a alteracao
aredacg¢do do artigo quinto do pacto social que
rege a dita sociedade o qual passa a ter a seguinte
nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de seiscentos mil

meticais e corresponde a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de duzentos
mil meticais que representam
trinta e trés virgula trinta e
trés por cento do capital social
pertencente a Samuel Eugénio
Manbhique;

b) Uma quota no valor de duzentos
mil meticais que representam
trinta e trés virgula trinta e
trés por cento do capital social
pertencente a Futurium, S.A.;

¢) Uma quota no valor de duzentos
mil meticais que representam
trinta e trés virgula trinta e trés
por cento do capital social,
pertencente ao Gil Remigio
Ferrdo Guiamba.

Maputo, aos vinte e dois de Outubro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Twin Mode, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Maio de dois mil e quinze,
da Twin Mode, Limitada, matriculada na
Conservatéria das Entidades Legais sob o
ndmero dezassete mil seiscentos e vinte e sete,
a folhas cento e noventa e uma verso do livro
C traco quarenta e trés, com data de trinta de
Setembro de dois mil e cinco e que no livro E
traco setenta e nove, folhas cento e oitenta e um
verso, sob o numero trinta e sete mil setecentos
e treze, com a mesma data da matricula esta
inscrito o pacto social, deliberaram o seguinte:

Entrando-se de imediato na ordem de
trabalhos, relativamente ao seu Ponto Unico,
foi apds andlise e discussdo, deliberado por
aprovacdo undnime, a alteracdo do artigo
terceiro, a cessdo de quotas e entrada de novos
socios da sociedade, passando a vigorar a
seguinte redaccdo:

a) O senhor Lingbin Kong, titular
de setenta por cento, no valor
nominal global de sete mil meticais,
correspondentes a setenta por cento
do capital social;

b) O senhor Dingane Abreu
Mamadhussen, titular de vinte por
cento, no valor nominal global de
dois mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social;

¢) O senhor Bassirou Ndiaye, titular de
cinco por cento, no valor nominal
global de quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social;

d) A empresa Hirize, Limitada,
representada pelo senhor
Ntanzi Carrilho, titular de cinco
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por cento, no valor nominal
global de quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social.

Esgotada a agenda de trabalhos e por nada
mais haver a tratar, foi a reunido declarada
encerrada, tendo-se lavrado a presente acta que,
depois de lida vai por todos assinada.

O Técnico, llegivel.

Associacao Clube
De Negodcios France-
-Mocambique

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede
e duracao da Associacao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A Associagdo adopta a denominacdo
Clube ou Associacdo de Negdcios France-
-Mogambique, € uma pessoa colectiva, de direito
privado, de interesse publico e social, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, constituida nos termos da lei em
vigor, regendo-se pelos presentes Estatutos e
por demais legislacdo aplicdvel.

Dois) O funcionamento do Clube, é regido
pelos presentes Estatutos a serem executados e
interpretados de acordo com as leis em vigor
em Mocambique, bem como o seu Regulamento
Interno.

Quatro) O Clube ndo deve envolver-se
em qualquer actividade politica ou religiosa,
nem permitir que seus recursos ou instalagdes
possam ser usados para tais fins.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e ambito e duracao)

Um) A Associagdo “Clube de Negdcios
France-Mog¢ambique” é uma associacdo de
ambito nacional, com durac@o por tempo
indeterminado e com sede em Maputo, sita na
embaixada da Franca, Avenida Julius Nyerere
n.° 2361 Sommerschield Maputo.

Dois) A Associag@o pode criar representacdes
em qualquer parte do pafs.

Trés) A sede pode ser transferida para outro
local por decisdo dos membros da Assembleia
Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Para a prossecucdo do seu objecto,
a Associacdo pode associar-se a outras
pessoas singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, desde que tenham objectivos
idénticos ou conexos.

Dois) Constitui o objecto da Associacao:

a) Proporcionar um espaco de

intercambio e encontros com
empresas e organizacdes francesas
e mocambicanas, para identificar,
rever e discutir, num espirito de
parceria e de confianca miitua, as
questdes de interesse comum e
qualquer outro assunto de cardter
econOmico, industrial e comercial;

b) Aconselhar e apoiar empresas

francesas e outras pessoas ou
organizac¢des francesas que ja
estejam estabelecidas ou que
pretendam estabelecer e que facam
ou pretendam fazer negdcios em
Mocambique, relativamente a todos
assuntos de caracter comerciais,
financeiros e econdmicos;

c) Aconselhar e apoiar empresas

mog¢ambicanas e outras pessoas
ou organizacdes mogambicanas
que ja estejam estabelecidas ou
que pretendam estabelecer e que
fagam ou pretendam fazer negdcios
em Franga, relativamente a todos
assuntos de caracter comerciais,
financeiros e econdmicos;

d) Aconselhar, auxiliar e apoiar a

promoc¢do do comércio, do
investimento, das financas e da
indudstria entre Mocambique,
Franca, e a Unido Europeia;

¢) Promover o investimento Francés em

Mog¢ambique, € o investimento
Mog¢ambicano na Franca, e
fomentar, apoiar e representar os
interesses das empresas francesas
em Mocambique e vice-versa;

/) Promover e apoiar, em ambos os paises,

as visitas empresariais;

g) Obter, compilar, publicar e divulgar

informacdes, estatisticas e outros
dados e documentos relativos as
actividades empresariais ou a outras
dreas que possam ser de interesse
para os membros;

h) Aumentar e melhorar a cooperagao

comercial e econdmica entre as
autoridades mogambicanas e os
representantes das autoridades
francesas;

i) Promover reunides e diversas

actividades comerciais e sociais
relacionadas com os objectivos
do Clube, e cooperar com
outras organizagdes, entidades e
associacdes regionais estabelecidas
em Mocambique;

J) Prestar apoio, dar informagdes, criar

oportunidades em termos de
formagédo, educacdo e networking
para fortalecimento dos lagos entre
acomunidade empresarial francesa

e a comunidade mocambicana,
e fomentar um relacionamento
econdmico mais préximo entre
Franca e Mocambique;

k) Criar os comités e sub-comités
necessdrios para cumprir missoes
especificas, eventos e actividades
destinadas a promover os interesses
do Clube;

/) Estabelecer e fomentar lacos com
institui¢des congéneres, Clubes de
negdcios, Camaras de Comércio,
associagdes, e outras entidades,
francesas, mocambicanas, da Africa
Austral e internacionais;

m) Manter e desenvolver um ambiente
propicio aos negdcios, ao comércio,
ao intercambio cultural e a inovagao;

n) Prestar assisténcia aos membros na
implementagdo e desenvolvimento
de suas actividades em Mogambique
e em todos outros servigos com
aquelas relacionadas.

Trés) Todas as comunicagdes internas serdo
realizadas em Francés ou em Portugués.

Quatro) Todos os documentos legais deverdo
ser produzidos em Portugués.

Cinco) As comunicagdes externas e as publi-
cacoes serdo realizadas simultaneamente em
Portugués e Francés; e em alguns casos, também
em Inglés e em outros idiomas.

CAPITULO IT
Direitos e deveres dos membros
ARTIGO QUARTO
(Membros)

Podem ser membros todas as pessoas
singulares ou colectivas, privadas ou publicas,
nacionais ou estrangeiras, residentes ou nao
em territério nacional, que desenvolvam ou
que tem interesse em desenvolver actividades
comerciais ou industriais em Mogambique e
que se identifiquem com os fins prosseguidos
pelo Clube.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

O Clube tem as seguintes categorias:

a) Membros fundadores sdo pessoas
singulares de nacionalidade
mogambicana e francesa, residindo
e trabalhando em Mog¢ambique,
unidos por um desejo comum de
criar a presente associa¢do, com
objectivos definidos no artigo
Terceiro dos presentes estatutos;

b) Membros efectivos sdo as empresas
publicas e privadas, em parcerias
ou em participagdo, empresas
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individuais e associacdes,
institui¢cdes publicas e outras
organizagdes estabelecidas
em Franga, com escritérios ou
interesses em Mocambique;

¢) Membros temporarios sdo pessoas
colectivas ou singulares, que ainda
ndo sejam membros do Clube e
desejam participar em um dos
eventos do Clube.

d) Membros honordrios sdo pessoas
colectivas ou singulares com
reconhecido mérito na sociedade
mocambicana, francesa ou outra.

e) Membros associados sdo pessoas
singulares ou colectivas, empresas
ptblicas ou privadas, sociedades
em parceria ou em participacdo,
empresas individuais, associacoes
ou outras organizacdes que
ndo estejam estabelecidas em
Mogambique.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos Membros)

Um) A admissdo dos membros sera
efectivada assim que se efectue o pagamento
da joéia e das quotas anuais.

Dois) A admissdo dos membros honorarios
do Clube serd feita mediante proposta por
dois membros do Conselho de Direcdo na
Assembleia Geral.

Trés) Os membros que sejam pessoas
colectivas designardo uma pessoa singular para
representd-las.

Quatro) O Regulamento interno do Clube
estabelecerd as regras complementares sobre
os procedimentos para admissdo de novos
membros.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos Membros)

Sao deveres dos membros:

a) Zelar pelo bom nome do Clube
e participar nas actividades por ela
promovidas;

b) Participar das reunides para que for
convocado;

¢) Tomar parte activa nos seus trabalhos;

d) Difundir os propésitos do Clube e
cumprir com os estatutos, bem
como as deliberacdes do corpo
directivo;

e) Pagar a joia de admissdo e as quotas;

/) Exercer os cargos associativos para que
tiverem sido eleitos;

g) Aceitar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias, os regulamentos
internos e as deliberacdes dos
6rgdos associativos;

h) Comparecer as sessoes das Assembleias
Gerais para as quais tenham sido
convocados;

i) Contribuir para o bom nome do Clube
e para o seu desenvolvimento;

J) Promover a adesdo de novos membros;

k) Cumprir os demais deveres previstos
na lei e nos estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para cargos de
Orgdos sociais;

b) Participar na Assembleia Geral;

¢) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria, nos termos dos
Estatutos;

d) Gozar todos os beneficios e garantias
que lhe conferem os Estatutos, bem
como as decisdes da Assembleia
Geral;

e) Participar em cursos de capacitacdo e
formagdo no &mbito da organizagio;

/) Ser contratado para os cargos de
chefia dentro do quadro do pessoal
do Clube;

g) Receber carta de identificacdo como
membro;

h) Ser informado e participar em todas as
actividades e eventos organizados
pelo Clube;

i) Procurar apoio, aconselhamento e
beneficiar dos servigos oferecidos
pelo Clube;

Jj) Figurar na lista de discussdo e na
lista de distribui¢do de todas as
publicagdes periddicas ou regulares
do Clube;

k) Convidar pessoas ou membros de
organiza¢des mocambicanas para
alguns eventos organizados pelo
Clube, desde que eles pagam os
custos de entrada previstos, quando
aplicdvel.

Dois) S6 os membros efectivos tem direito
de voto nas Assembleias Gerais; em caso
de auséncia ou omissdo, o membro efectivo
poderd indicar um representante, conferindo-
lhe poderes para depositar o seu voto por
procuracao.

Trés) Os membros honordrios ndo pagardo
os direitos de admissdo nos eventos, nem as
joias. Ndo poderdo fazer parte do Conselho
de Direcdo.

Quatro) Os membros associados terao de
pagar os direitos de admissdo nos eventos
organizados pelo Clube, mas ndo serdo
obrigados a pagar a j6ia nem as quotas. Nao
poderao fazer parte do Conselho de Dire¢ao.

Cinco) Os membros temporarios, honordrios
e associados ndo tém direito a voto na
Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Jéia e quotas)

Um) Os valores da joia e das quotas
a pagar pelos membros serdo ratificados pela
Assembleia Geral.

Dois) A jdia e as quotas anuais sdo pagas
no momento da inscri¢cio no clube, e nos anos
seguintes paga-se antecipadamente, no inicio
de cada ano civil.

Trés) Serd também definido um direito
de admissdo aos eventos organizados pelo
Clube, de forma que as pessoas colectivas
e singulares que ainda ndo sejam membros,
possam participar.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio de Cargos)

Um) Os membros ndo podem, durante
o mesmo mandato, pertencer a dois 6rgaos
associativos diferentes e ndo podem
desempenhar mais de um cargo em cada orgéo.

Dois) As sociedades membros que forem
eleitas para os 6rgdos associativos, indicardo
uma pessoa singular para as representar,
devendo essa indicag¢do ocorrer no prazo de
dez dias apds a designacdo para o exercicio do
cargo, considerando-se, em caso de inexisténcia
de tal declaracdo, que tal pessoa singular serd
a mesma indicada pelo membro como seu
representante no Clube quando da subscri¢ao
da qualidade de membro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Perda de qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membros:

a) Os que apresentem a devida rentincia
por escrito;

b) Os que ndo realizarem o pagamento
das respectivas quotas por um
periodo superior a seis meses,
salvo a apresentacdo de justificacdo
valida;

¢) Os que infrinjam de forma reiterada ou
grave os deveres sociais;

d) Os que tenham uma conduta contrdria
aos objectivos do Clube;

e¢) Os que ofendam, impecam ou
prejudiquem as actividades ou
propésitos do Clube;

/) Os que facam uma declarag@o expressa
de vontade de rentincia de qualidade
de membro.

Dois) A perda da qualidade de membro,
deve ser deliberada em Conselho de Direcdo
e ratificada pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
Fundos e Receitas da Associacao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos da Associacao)

Um) Constituem receitas do Clube:

a) O produto das joias e quotas cobradas
aos seus membros;

b) As contribuicdes, subsidios ou
quaisquer outras formas de sub-
vencdo de entidades publicas ou
privadas nacionais ou estrangeiras;
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¢) Quaisquer fundos, donativos, doacdes,
herangas ou legados que lhe venham
a ser concedidos;

d) Quaisquer rendimentos, ou receitas,
resultantes da administracdo do
Clube;

e) O produto da venda de qualquer bem
ou servi¢o realizada pelo Clube;

/) Os rendimentos relativos a organizagdo
de actividades, receitas relacionadas
com qualquer outro servico prestado
pelo Clube.

Dois) O Clube poderd solicitar apoio
adicional de patrocinadores.

CAPITULO IV

Dos orgaos sociais da Associacao
e suas competéncias

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo drgaos sociais do Clube:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccéo;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
e deliberativo do Clube, reunindo todos
os membros fundadores e efectivos, quer
pessoalmente, quer por mandato.

Dois) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com a lei
vigente na Repiblica de Mogambique e com
0s presentes estatutos e sdo obrigatdrias para
todos 0os membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar e alterar os Estatutos e princi-
pais regulamentos;

b) Eleger e exonerar os membros do
Conselho de Direcdo e do Conselho
Fiscal;

¢) Aprovar anualmente o programa
de actividades a apresentar pelo
Conselho de Direccio;

d) Aprovar o programa de ac¢do e orga-
mento para o ano seguinte;

e) Apreciar e votar os relatdrios, balango
de contas anuais de Conselho de
Direc¢dlo, mediante parecer do
Conselho Fiscal;

/) Eleger os membros honordrios;

g) Preencher as vagas que se verifiquem
nos 6rgaos sociais;

h) Decidir sob proposta de Conselho
Fiscal, de acordo com os requisitos
legais, qualquer transaccdo de
compra, venda ou troca de bens

moveis e imoveis do Clube, contrair
empréstimos, constituir hipotecas e
consignar rendimentos;

i) Resolver dividas suscitadas na
aplicag@o dos estatutos e deliberar
sobre todos e quaisquer assuntos de
interesse do Clube;

J) Aplicar a sangdes previstas no artigo
décimo segundo do presente
estatuto;

k) Apresentar sugestdes e fazer
recomendacdes sobre a politica
geral do Conselho de Direc¢do
e pronunciar-se sobre todas as
questdes que sejam colocadas a
deliberacdo por qualquer dos seus
orgaos, membros ou fundadores;

[) Aprovar o balang¢o e contas de exercicio
do Clube apresentado pelo Conselho
de Diregdo;

m) Deliberar sobre abertura, transferéncia
e encerramento de agéncias,
filiais, sucursais ou outras formas
de representagdo ou sobre a
transferéncia da sua sede social
para outra provincia;

n) Ratificar a admissdo ou exclusdo de
membros;

o) Fixar, alterar os requisitos para a
admissdo dos membros do Clube;

p) Fixar o valor das quotas anuais;

q) Deliberar sobre o reforco do fundo
constitutivo e fundos a criar, bem
como a aplicacdo dos resultados
liquidos;

r) Fixar as remuneracdes que
entendam devidas, bem como as
compensagdes para as despesas ou
servicos dos membros dos 6rgdos
sociais;

s) Deliberar sobre a dissolu¢ao do Clube
e destino do respectivo patriménio;

1) Deliberar sobre qualquer questdo que
seja do interesse do Clube.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral ¢é
constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente, que o substitui as suas auséncias e
impedimentos, e um Secretdrio.

Dois) Os membros da Mesa de Assembleia
Geral sdo eleitos por voto secreto por um
periodo de dois anos, podendo os seus mandatos
ser renovados.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e adiar as reunides das
assembleias gerais nos termos da
lei e do presente estatutos;

b) Abrir, suspender, reabrir e encerrar
a sessao;

¢) Manter a ordem, conceder e retirar a
palavra nas assembleias;

d) Atender e despachar todos os
requerimentos que durante as
reunides da Assembleia Geral
lhe sejam dirigidos, dando-lhes
solucdes imediatas, sempre que
possivel;

e) Abrir e encerrar a lista de inscrigdes
para o uso da palavra sobre cada
um dos pontos constantes da ordem
de trabalho;

) Submeter a votagdo e dirigir os
processos de votacdo dos assuntos
ou propostas apresentadas;

g) Usar o voto de qualidade em caso de
empate de votacio;

h) Assinar com o vice-presidente e
vice-presidente vogal as actas de
reunides a que presidiu e rubricar
os respectivos livros e documentos
que julgar convenientes;

i) Ordenar, assinar e dar seguimento
expediente da Assembleia Geral;

j) Dar posse os membros dos 6érgios
sociais incluindo os respectivos
membros da Assembleia Geral;

k) Pronunciar-se sobre os pedidos de
rentincia apresentados por qualquer
membro directivo que a apresente
formalmente.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Reuniao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente duas vezes ao ano, para apreciar
e votar os relatérios, balango de contas anuais
do Conselho de Dire¢do, mediante parecer do
Conselho Fiscal e aprovar o programa de ac¢io
e orgamento do ano seguinte.

Dois) A Assembleia Geral, retine-se extraor-
dinariamente, sempre que haja motivo que
o justifique, nomeadamente:

a) A pedido de alguns 6rgéos sociais;

b) A requerimento de mais de um ter¢o
dos membros no pleno gozo dos
seus direitos associativos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da Mesa de Assembleia Geral ou
quem o substitua, por meio de um aviso enviado
por meio de correio electrénico a cada membro
do Clube, com antecedéncia minima de quinze
dias. Em caso de reunides extraordinarias, o
prazo referido anteriormente poderd ser de
seis dias.

Dois) A convocagdo para Assembleia Geral,
constara obrigatoriamente o dia, hora, o local,
bem como os assuntos constantes da agenda
de trabalho.

Trés) Para que a Assembleia Geral possa
legalmente deliberar, ¢ necessdrio que esteja
presente mais de cinquenta por cento dos
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membros, sendo que na auséncia de mais de
cinquenta por cento dos membros e decorridos
uma hora, o presidente decidird sobre o
respectivo cancelamento.

Quatro) As decisoes da Assembleia Geral
tomard serdo ratificadas por maioria simples de
votos, ou seja, por mais de cinquenta por cento
dos membros presentes.

Cinco) Em cada reunidao da Assembleia
Geral, serd lavrada acta no livro préprio
devidamente homologado pelas autoridades
competentes.

Seis) Todo o processo eleitoral, incluindo
as candidaturas aos diversos 6rgdos, deverd
reger-se pelo Regulamento Eleitoral elaborado
pelo Conselho de Dire¢do e aprovado pela
Assembleia Geral.

Sete) Qualquer proposta de alteracdo a este
Regulamento devera ser enviada aos membros
do Clube com a antecedéncia minima de dez
dias em relacdo a data da Assembleia Geral,
para o efeito convocada.

Oito) A eleicdio para os 6rgdos sociais terd
lugar durante o dltimo més de duragdo do
mandato.

ARTIGO DECIMO NONO

(Conselho de Direcao)

Um) O Conselho de Direcdo é o orgdo
de gestdo e de representacdo o Clube.

Dois) Os membros de Conselho de Direcéo,
sdo eleitos pela Assembleia Geral, por meio
de voto secreto, por um periodo de um ano,
podendo, depois de se terem candidatado para
efeito, ver os seus mandatos ser renovados.

Trés) O Conselho de Direcgdo é composto
por pelo menos seis membros:

a) Um Presidente;
b) Um Vice-Presidente, que o substitui
nas suas auséncias e impedimento.

Quatro) Um Secretdrio-geral; em nome do
Clube, ele ¢ responsdvel por:

a) Coordenar as reunides e 0s eventos
do Clube;

b) Fazer e dar a conhecer as actas das
reunides e das assembleias;

¢) Divulgar todas as comunicagdes
relacionadas com o conselho
e com o clube;

d) Responder a qualquer pedido de um
membro do Clube ou qualquer outra
pessoa ou entidade.

Cinco) Um Secretdrio-geral adjunto, que
substitui o secretdrio geral nas suas auséncias
e impedimentos;

Seis) Um tesoureiro; em nome do Clube, ele
é responsdvel por:

a) Manter de maneira adequadae conforme
a legislacdo em vigor, os registos
contabilisticos, detalhando com
precisdo os rendimentos auferidos
e os gastos desembolsados;

b) Apresentar ao Conselho Consultivo
Fiscal, para efeitos de andlise
e parecer, um relatério de contas
relativos ao exercicio anterior
e um orcamento proposto para
0 ano em curso.

Sete) Um Tesoureiro Adjunto, que o subs-
titue nas suas auséncias e impedimento.

Oito) O Conselho de Direccdo estd
autorizado a tratar dos assuntos relacionados
com as actividades do clube.

Nove) O Conselho de Direc¢do apresenta um
relatério anual de suas actividades a Assembleia
Geral.

Dez) O Conselho de Direc¢ao tem o direito
de nomear um ou mais comissdes ou comités
competentes para atender as necessidades
temadticas especificas.

Onze) As deliberagdes do Conselho de
Direc¢do s@o tomadas por maioria simple
dos membros presentes, ou seja, por mais de
cinquenta por centos dos membros presentes,
cabendo a cada membro um unico voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do Conselho de Diregao)

Compete ao Conselho de Direcéo, em geral:

a) Administrar, gerir o Clube e decidir
sobre todos os assuntos que os
presentes estatutos ou a lei ndo
reservem para Assembleia Geral
em especial;

b) Definir a politica e estratégia do Clube
a implementar em conformidade
com os seus fins;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
estatutdrias e legais e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

d) Administrar o patriménio do Clube
e praticar todos os actos conexos,
complementares e necessdrios a
esse objectivo;

e) Adquirir, arrendar ou alienar, ouvido
o Conselho Fiscal, os imdveis
necessarios ao funcionamento do
Clube;

) Adquirir ou alienar todos os bens mdveis
que, respectivamente, se mostrem
necessdrios ou desnecessdrios a
execucdo das actividades do Clube;

g) Apresentar anualmente o balango e
contas do exercicio a Assembleia
Geral;

h) Preparar e submeter a apreciacdo e
aprovagdo da Assembleia Geral, os
planos e programas de actividades,
o orcamento anual ou plurianual;

i) Aprovar os programas especificos do
Clube ou de terceiros que carecam
o parecer e intervencio do Clube;

J) Deliberar sobre a admissao e demissao
dos empregados do Clube e fixar-
lhes as respectivas condi¢des de
trabalho e remuneracio;

k) Representar o Clube activa e passi-
vamente, perante terceiros, em
quaisquer actos ou contratos, em
juizo e fora dele.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho de Direcao)

Um) O Conselho de Direcdo retine, pelo
menos, uma vez a cada trés meses, mediante
convocacdo do respectivo Presidente, s6
podendo deliberar na presenca da maioria dos
seus membros, ou seja, de mais de cinquenta
por cento de todos os membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes
ou representados, ou seja, pela obten¢do de
mais de cinquenta por cento dos votos, tendo
o Presidente direito a voto de desempate.

Trés) Os membros do Conselho de Dire¢ao
tém poderes iguais e sdo solidariamente
responsdveis pelos actos do Conselho de
Administrag@o que tiverem aprovado e, indivi-
dualmente, pelos actos praticados no exercicio
das fungdes que lhes foram confiadas.

Quatro) A responsabilidade dos membros do
Conselho de Direcao cessa quando a Assembleia
Geral aprove os seus actos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é constituido por trés
membros eleitos por um periodo de dois anos,
pela Assembleia Geral: o Presidente, o Vice-
-Presidente que o substitui nas suas auséncias
e impedimentos, e o Secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) O Conselho Fiscal é o 6rgio responsével
pelo controlo da observancia da Lei,
dos Estatutos, na direccdo, gestdo
dos fundos e do patriménio do
Clube;

b) Emitir parecer sobre operagdes
financeiras ou comerciais a ser
desenvolvidas pela administra¢do,
nos termos de regulamentos gerais
internos do Clube;

¢) Emitir parecer sobre o balango finan-
ceiro anual e contas de exercicios
e or¢amento para o ano seguinte;

d) Participar no Conselho de Direcdo,
sempre que julgar necessdrio;

e) Convocar a assembleia geral extraor-
dindria sempre que for necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunira, pelo menos,
uma vez por trimestre sob convocagdo do
respectivo Presidente, s podendo deliberar
estando presentes a maioria dos seus membros,
ou seja, mais de cinquenta por cento dos seus
membros.
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Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes ou
representados, ou seja, pela obten¢do de mais
de cinquenta por cento dos votos, tendo o
Presidente direito a voto de desempate.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Vinculacao do Clube)

Um) O Clube obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho de
Direcdo, sendo obrigatério que uma das
assinaturas seja a do Presidente do Conselho de
Direcdo, ou a dum Vice-Presidente do Conselho
de Direcéo, ou dos seus representantes.

Dois) Nos assuntos correntes, basta a assina-
tura do Presidente do Conselho de Direcdo ou
a quem ele delegar.

Trés) O Conselho de Direcgdo pode, porém,
delegar no Presidente do Conselho de Direc¢ao
os poderes colectivos de representacdo do
Clube, em juizo ou fora dele.

Quatro) Para realizar operagdes de paga-
mento a partir da conta bancdria, o Clube
obriga-se pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de Direc¢édo, sendo
obrigatério que uma das assinaturas seja a do
Presidente do Conselho de Direcdo, ou a do
Vice-Presidente do Conselho de Direccdo, ou
dos seus representantes, e a outra assinatura
seja a do Tesoureiro ou do Tesoureiro adjunto
ou dos seus representantes.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Extincao da Associacao)

Um) A dissolu¢do do Clube serd feita
extraordinariamente e, cabendo a Assembleia
Geral decidir da dissolu¢@o e do destino a dar
aos bens do Clube em conformidade com a lei
e do Regulamento interno.

Dois) A liquidacdao deverd ser feita
no prazo de seis meses apds ter sido deliberada
a dissolucdo.

Tré€s) Em caso de extingdo do Clube por forca
da Lei, se de outra forma nio for decidido em
Assembleia Geral, a liquidagdo e partilha serd
feita nos termos seguintes:

a) Apuramento e consignac¢ao das verbas
para a satisfagdo do passivo do
Clube até a medida das suas forcas;

b) Satisfeitos os credores do Clube e
realizado o activo do patriménio
do Clube, o seu remanescente,
se houver, serd repartido pelos
membros existentes a data da
liquidacdo, devendo a quota-parte
de cada um dos membros ser
proporcional as quotas pagas nos
seis meses anteriores a dissolugdo;

¢) Serd considerada a sua reversao para
outras instituicdes mocambicanas
de interesse publico e social cujo

objecto social seja o apoio ou
desenvolvimento da satde publica
em Mocambique.

Quatro) Os liquidatarios do Clube deverdo
ser os membros do Conselho de Direcdo em
exercicio a data da sua extingdo, ou quem seja
nomeado pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Duvidas)
A interpretacdo de dividas na aplicagdo
do presente estatutos e a integracdo de casos

omissos, serdo resolvidos pela Assembleia Geral
da Associagdo, sempre que a lei nada dispuser.

Associacao Banco Alimentar

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e Natureza)

Um) A Associacdo Banco Alimentar, é
uma pessoa colectiva de direito privado e
interesse social, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e com autonomia
administrativa e financeira.

Dois) A Associacdo € regulada pelos
presentes estatutos e legislacdo em vigor
aplicavel.

Trés) Na prossecugdo dos seus objectivos
sociais e estatutdrios, o Banco Alimentar pode
associar-se a outras entidades nacionais e
estrangeiras, que tenham idénticos objectivos
e/ou a ele relacionados.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A Associagdo tem a sua sede em
Maputo, na Rua da Confianca niimero setenta
e seis.

Dois) A Associacdo pode, por deliberacio
da Assembleia Geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

Trés) Por deliberagcdo do Conselho de
Direccdo, a Associacdo pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)
A Associagdo € de ambito nacional.
ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A Associagdo ¢é constituida por um periodo
indeterminado, com inicio da data do seu
reconhecimento juridica.

ARTIGO QUINTO
(Fim e Objectivos)

Um) A Associac@o tem como fim a promo¢ao
da solidariedade e voluntarismo, nomeadamente
através darecolha, uso eficiente de alimentos e a
sua distribuicdo as pessoas carenciadas.

Dois) Na prossecucdo dos seus fins,
aAssociacdo tem como objectivos ou atribui¢oes
principais:

a) Promover projectos para a recolha
e redistribui¢@o de alimentos;

b) Promover ac¢des para uma maior
eficiéncia no uso de alimentos,
com vista a evitar disperdicios e
promover o seu re-aproveitamento;

¢) Promocdo da melhoria da qualidade de
vida da sociedade, nomeadamente
através de acgdes e técnicas que
melhorem a nutri¢do, conservagdo e
disponibilidade de alimentos;

d) Promocdo da solidariedade e volun-
tarismo em acg¢des relativas ao fim
da Associacdo;

e) Promover ac¢des de combate
a fome e assisténcia as populacdes
carenciadas;

) Promocg@o da consciéncia publica sobre
0 uso dos alimentos;

g) Promover arealizacdo de estudos sobre
o uso de alimentos e nutri¢do;

h) Promover o estabelecimento de
mecanismos de coorperagcdo com as
comunidades locais para o melhor
uso de alimentos;

i) Promover a ligag¢@o e cooperacdo com
outras associacdes, organizagdes,
cooperativas, nacionais ou inter-
nacionais, de natureza similar e
procurar fazer-se representar junto
das mesmas sempre que necessdrio;

Jj) Representar os membros perante
quaisquer institui¢des privadas ou
publicas.

Trés) A Associagdo pode realizar outras
actividades conexas ou subsididrias das suas
atribuicdes, desde que permitido por lei.

CAPITULO II

Dos membros, admissao, exoneracao,
direitos e deveres

ARTIGO SEXTO
(Definicao)

A Associagdo tem as seguintes categorias
de membros:

a) Fundadores, todos os que participarem
na Assembleia Geral constituinte;
b) Efectivos, os fundadores e qual-
quer pessoa colectiva ou
singular, registada ou residente
em Mocgambique, interessados
na realizacdo dos objectivos da
associag¢do e que, por acto de
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manifestacdo voluntdria, decidiram
aderir a associag¢do e satisfacam
0s requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam
admitidos como tal depois da
assembleia constitutiva;

¢) Apoiantes, qualquer pessoa singular,
organizac¢do, associacdo ou
empresa, nacional ou estrangeira
interessada na realizacdo dos
objectivos da associacdo e que
contribuam de qualquer forma
para a realiza¢@o dos objectivos da
associagao;

d) Honordrios, qualquer pessoa singular,
organizag¢do, associacdo ou
empresa, nacional ou estrangeira
aos quais a Assembleia Geral
atribua tal categoria por méritos
realizados em prol da associa¢do ou
dos objectivos e fins que este deseja.

ARTIGO SETIMO
(Admissao)

Um) Para Além dos membros fundadores,
podem ser admitidos outros desde que aceitem
expressamente os presentes estatutos e o
exercicio efectivo do associativismo;

Dois) A admissdo é da competéncia do
Conselho de Direc¢do e obedece aos seguinte
principios fundamentais:

a) Apresentagdo por escrito de pedido
de admisséo pelo interessado, com
ou sem carta de recomendagdo de
um membro;

b) O Conselho de Direcg¢do delibera sobre
a admissdo na sua primeira reuniio
subsequente ao pedido;

¢) A admissdo efectiva, com aquisi¢ao
de todos os direitos e obrigacdes, é
condicionada ao pagamento da jéia
e quotas respectivas;

d) Em caso de recusa, o Conselho de
Direc¢do deve fundamentar a sua
posic@o. A decisdo € passivel de
recurso a Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)

Um) Constiturem direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela associacdo;

b) Discutir e votar as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c) Eleger e ser eleito para os érgdos
sociais da associa¢do;

d) Requerer aos érgdos competentes
da associacdo as informagdes
que desejarem e examinar
os documentos e as contas da
associa¢do, nos periodos e nas
condi¢cdes que forem fixados pelos
estatutos, pela Assembleia Geral ou
pelo Conselho de Direccdo.

e) Requerer, fundamentadamente, a
convoca¢do da Assembleia Geral
extraordindria;

f) Candidatar-se, aceitar e exercer
0S cargos sociais para os quais
tenham sido eleitos, nomeados
ou designados, salvo justificado
motivo de escusa;

g) Participar, em geral, nas actividades da
associacdo e executar as tarefas que
lhes sejam atribuidas pelos 6rgaos
sociais competentes;

h) No caso dos membros que sejam
pessoas colectivas, designar os
seus representantes nos 6rgdos da
associagao;

i) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
d6rgdos sociais no uso das suas
competéncias.

Dois) Considera-se que os membros se
encontram no pleno gozo dos seus direitos
quando tenham em dia o pagamento das suas
quotas.

Trés) Os membros apoiantes e honordrios
tém os mesmos direitos que os membros
efectivos e fundadores, excepto os referidos
nas alineas b), c), e), e ) e outros direitos
expressamente excluidos pelos presentes
estatutos ou regulamentacdo complementar.

ARTIGO NONO
(Deveres)

Consideram-se deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrios e regulamentares,
bem como quaisquer instrucdes
decididas pela Asembleia Geral ou
Conselho de Direccio;

b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da associagdo, aceitando
as deliberagdes e compromissos
validamente tomados;

¢) Aceitar e desempenhar com zelo,
assiduidade e subordinag¢do os
cargos para que sejam eleitos,
nomeados ou designados;

d) Efectuar o pagamento regular das
quotas, cujos valores sdo fixados
em Assembleia Geral;

e) Tomar parte nas assembleias gerais e
reunides para as quais tenham sido
convocados;

/) Abster-se de praticar actos contrarios
aos objectivos prosseguidos pela
associacgao.

ARTIGO DECIMO
(Suspensao)

Um) Ficam com todos os direitos de
membros suspensos os que, tenham em débito
quaisquer encargos ou trés meses de quotas,
ndo liquidarem tais débitos dentro do prazo que,
lhes for fixado.

Dois) Ficam ainda com todos os direitos de
membros suspensos os que tenham praticado
actos graves e contrdrios aos objectivos
da associacdo ou susceptiveis de afectar
significativamente a sua credibilidade e
prestigio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perde a qualidade de membro aquele
que:

a) Voluntariamente, manisfestar essa
vontade por comunicacdo escrita
dirigida ao Conselho de Direccao,
perdendo todos os direitos inerentes
a essa qualidade, mas sem prejuizo
da obrigac¢do de regularizarem
todos os débitos a associacdo a data
existentes;

b) Tendo em débito quaisquer encargos
ou quotas por mais de seis meses,
ndo liquidar tais débitos dentro do
prazo que, por carta registada, lhes
for fixado;

c¢) Ndo cumpra as leis, as normas
estatutdrias e regulamentares ou
qualquer deliberacdo dos 6rgaos
sociais.

Dois) O membro que pretenda desvincular-se
da associagdo deve apresentar ao Conselho de
Direcgdo o respectivo requerimento com trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que pretenda que se efective a demissao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancoes)

Um) Aos membros que infringirem a lei, os
estatutos, o regulamento interno a aprovar pela
Assembleia Geral ou qualquer deliberagdo dos
orgdos sociais sdo aplicdveis, respectivamente,
consoante a gravidade da infrac¢@o, as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia;
b) Suspensao;
¢) Exclusdo.

Dois) A adverténcia, cuja aplicacdo ¢é da
competéncia da Assembleia Geral, é registada
na acta da reunido em que for aprovada e
destina-se exclusivamente a punir as faltas e
infrac¢des ligeiras de que tenham resultado para
a associacdo prejuizos graves.

Trés) A suspensdo revesti a forma cautelar
durante a instruc¢do do processo, o que implica
que o membro ndo perca quaisquer direitos ou
garantias durante o periodo em que perdure,
exceptuando os inerentes a participacdo social,
durante o mencionado periodo.

Quatro) A exclusdo € da responsabilidade da
Assembleia Geral.

Cinco) A aplicacdo de qualquer san¢do
deve ser precedida de processo disciplinar da
competéncia do Conselho de Direc¢ao.



10 DE JUNHO DE 2015

1697

Seis) E causa da destituicio do presidente da
Mesa de Assembleia Geral a ndo convocagao
desta nos casos em que o deva fazer e,
de qualquer dos membros da Mesa, a nao
comparéncia por motivo jsutificado a, pelo
menos trés sessdes seguidas.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos)
Um) Os 6rgdos da associacdo sdo:
a) Assembleia Geral,

b) Conselho de Direccio;
c) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral ou o Conselho
de Direccdo podem deliberar a constitui¢io de
comissdes especiais, de duracdo limitada, para
o desempenho de tarefas determinadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mandato)

Um) Os membros dos d6rgdos sociais
sdo eleitos por cinco anos, ndo podendo os
seus membros ocupar mais de um cargo
simultaneamente.

Dois) Verificando-se a necessidade de
substitui¢cdo de algum dos titulares dos
orgdos referidos, o membro substituto eleito
desempenhard fungdes até ao final do mandato
do membro substituido.

Trés) Excluida a primeira elei¢do, s6 sdao
elegiveis para titulares dos 6rgdos da associagdo
os membros que o sejam hd pelo menos trés
meses.

Quatro) Para além do previsto no nimero um
anterior, ndo podem ser eleitos para 0 mesmo
6rgdo da associacdo ou ser simultaneamente
titulares dos 6rgdos sociais, os conjuges, as
pessoas que vivem em comunhdo de facto,
parentes ou afins em linha recta ou irmaos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Regras comuns)

Um) Todos os 6rgdos da associagdo devem
ter pelo menos, um secretdrio.

Dois) Nenhum 6rgdo da associacdo, a
excep¢do da Assembleia Geral, pode funcionar
sem que estejam preenchidos, pelo menos,
metade dos seus lugares, devendo proceder-se,
caso contrdrio e no prazo maximo de um més,
ao preenchimento das vagas verificadas, sem
prejuizo de estas serem ocupadas por membros
suplentes.

Trés) Serd sempre lavrada acta das reunides
de qualquer 6rgdo da associacdo, a qual é
obrigatoriamente assinada por quem exercer as
fungdes de presidente e de secretdrio do érgdo.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e dela fazem parte todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) As deliberacdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei
e os estatutos, sdo vinculativas para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de
participacdo de qualquer membro, poder este
fazer-se representar por outro membro ou outra
terceira pessoa, mediante simples carta dirigida
ao presidente da Mesa.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral €
formada pelo presidente, um vice-presidente e
pelo secretdrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente uma vez por ano para apreciar e
votar o balanco, contas da associagdo e relatério
do ano civil anterior, plano de actividades e
orcamentos ¢ o parecer do Conselho Fiscal, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A convocacdo da Assembleia Geral €
feita com antecedéncia minima de quinze dias,
através do envio de cartas aos membros ou por
qualquer outro meio que garanta prova escrita,
podendo ser complementada pela publicagdo
de antncio nos meios de comunicagdo social.

Trés) As assembleias gerais extraordindrias
podem ser convocadas por iniciativa do
Conselho de Direccdo e do Conselho Fiscal.

Quatro) A convocatdria deve conter a ordem
de trabalhos da assembleia, bem como o dia,
a hora e o local da reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocacao e funcionamento
da Assembleia Geral)

Um) Os membros honordrios e apoiantes ndo
tém direito a voto.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando, em primeira
convocagdo, se encontrarem presentes ou
representados sessenta por cento dos membros
efectivos.

Trés) Na falta de qualquer dos membros
da Mesa da Assembleia Geral compete a
Assembleia Geral, eleger os respectivos
substitutos, de entre os membros presentes,
0s quais cessardo as suas fungdes no termo da
reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum deliberativo)

As delibera¢des da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria simples de votos dos

membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros presentes
ou representados, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Aprovacdo e alterac@o de regulamentos
internos;

¢) Destituicdo dos titulares dos érgaos
sociais;

d) Exclusao de membros;

e) Aprovar a fusdo, a incorporacio e a
cisdo da associa¢ao;

) Dissolucdo da associacio.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia)

Um) Para além do previsto nos presentes
estatutos, compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a respectiva Mesa, bem como
nomear os membros do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e votar o balango, contas da
associacdo, relatério do ano civil
anterior, plano de actividades e
orcamentos e o parecer do Conselho
Fiscal;

c) Apreciar e aprovar os pedidos de
adesdo dos novos membros;

d) Fixar o valor anual da jéia e dos
montantes das quotas;

e) Deliberar sobre instrucdes
de funcionamento e organizacio
da associacdo;

/) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da associagdo e que ndo esteja
exclusivamente cometida a outro
orgdo social.

Dois) Compete ao presidente da Mesa:

a) Convocar a Assembleia Geral;

b) Dar posse aos restantes titulares dos
6rgaos sociais;

¢) Rubricar todos os livros obrigatdrios e
as actas da associacdo;

d) Decidir imediatamente e sem recurso
sobre todas as reclamacdes que lhe
sejam apresentadas.

Trés) Ao secretdrio compete coadjuvar
o presidente na orientacdo dos trabalhos
e elaborar as actas das reunides.

SECCAO II

Do Conselho de Direc¢éo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgao
executivo da associacdo e é composto pelo
presidente, vice-presidente e secretdrio.

Dois) O Conselho de Direccdo reune-se
sempre que necessdrio e regularmente uma
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vez por més, mediante convocatdria do seu
presidente ou por um minimo de trés dos seus
membros.

Trés) Os membros do Conselho de Direc¢io
podem ser remunerados, cabendo tal decisdo
a Assembleia Geral, que fixa os seus termos
e condi¢des.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Quérum deliberativo)

Um) O Conselho de Direc¢do s6 pode
deliberar estando presentes pelo menos dois
ter¢os dos seus membros e as suas deliberagdes
sdo tomadas por maioria simples.

Dois) O presidente tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Compete ao Conselho de Direc¢ldo gerir
a associacdo e decidir sobre todos os assuntos
que os presentes estatutos ou a lei ndo reserve
a Assembleia Geral e, em especial:

a) Elaborar anualmente e submeter
ao parecer do Conselho Fiscal
e a apreciagdo e aprovacdo da
Assembleia Geral, o balanco, as
contas, o orcamento e o plano de
actividades;

b) Executar o plano de actividades e
orcamentos;

¢) Promover e desenvolver todas as ac¢des
que concorram para a realiza¢do dos
objectivos da associacdo, que nio
caibam no ambito da competéncia
dos outros 6rgdos;

d) Autorizar a abertura e manutencdo de
contas bancdrias junto de bancos ou
outras institui¢des de crédito;

e) Contratar e gerir o pessoal necessario
a actividade da associa¢do;

/) Instruir os processos e aplicar as
sancdes previstas nos nimeros dois
e trés do artigo décimo e apresentar
a Assembleia Geral a proposta
fundamentada de aplicacdo das
sangOes referidas na alinea c) do
nimero um do mesmo artigo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncia do presidente)

Um) Compete em particular ao presidente:

a) Representar a associacdo, em juizo
e fora dele, em todos os seus actos
e contratos;
b) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de Direc¢do, convocar
e presidir as respectivas reunioes;
c) Zelar pela correcta execugdo das
deliberacdes do Conselho de
Direcc¢do.
Dois) O presidente da associacdo pode,
mediante confirmagéo prévia pelo Conselho de

Direccdo, nomear mandatdrios para execugao
das competéncias previstas no nimero um
anterior.

Trés) A associag@o obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho de
Direccdo, sendo obrigatoriamente uma do
presidente, salvo para assuntos de mero
expediente, em que serd bastante a assinatura
do tesoureiro.

Quatro) Na auséncia do presidente as
suas competéncias sdo exercidas pelo vice-
presidente.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Composicao e natureza)

A fiscalizagdo da associacdo cabe ao
Conselho Fiscal, constituido por trés membros,
dos quais um € o seu presidente e dois sdo
vogais, eleitos anualmente, em Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Emitir pareceres sobre o balango,
o relatdrio as contas do exercicio,
o orcamento e o plano de activi-
dades;

b) Examinar todos os documentos
ralativamente aos quais o seu
parecer seja solicitado por qualquer
outro 6rgdo da associa¢do e/ou por
qualquer um dos seus membros;

¢) Diligenciar para que a escrituragdo
da associag@o esteja organizada e
arrumada segundo os principios de
contabilidade;

d) Verificar, quando julgue necessdrio,
o saldo de caixa e a existéncia
de titulos e valores de qualquer
espécie, o que fard constar das
respectivas actas;

e) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
julgar necessdrio;

/) Velar pelo cumprimento das disposigdes
legais e estatutdrias;

g) Assistir, sem direito a votar as
reunides do Conselho de Direc¢ao
sempre que entenda conveniente,
atribui¢do que pode ser exercida
separadamente por cada um dos
membros do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Periodicidade e deliberacées)

O Conselho Fiscal reune-se, pelo menos
duas vezes por ano, sempre que necessario ou
quando convocado pelo Conselho de Direccéo,
sendo as deliberacdes tomadas por maioria dos
seus membros.

CAPITULO IV
Do regime patrimonial e financeiro
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Patriménio)

O patriménio da associa¢do ¢ constituido
pelos bens e direitos a ele dotados ou por
qualquer outro titulo e/ou forma adquiridos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Receitas)

Constituem receitas da associa¢ao:

a) As quotas dos membros;

b) Quaisquer subsidios, donativos,
herangas ou doagdes;

c) Taxas de servicos prestados aos
membros;

d) Juros ou outros rendimentos legalmente
permitidos;

¢) Todos os bens, méveis ou imoveis,
que a associagdo venha adquirir,
a titulo oneroso ou gratuito, para
o seu funcionamento e instalacdo;

/) Os rendimentos provinientes de
aplica¢des dos bens proprios;

g) Os fundos atribuidos por associa¢des
nacionais ou internacionais, ou
organizacdes congéneres.

ARTIGO TRIGESIMO
(Fixacao dos montantes das quotas)

Compete a Assembleia Geral a fixagdo do
montante da J6ia e das quotas a pagar por cada
membro.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Encargos)

Um) Sdo encargos da associacdo todos
0s pagamentos relativos a pessoal, material,
servicos e outros encargos necessarios ao
funcionamento e execugdo dos seus fins
estatutdrios, desde que previstos no or¢amento.

Dois) E vedado ao Conselho de Direc¢do a
realizaglo de despesas ndo referidas no nimero
anterior.

CAPITULO V
Das disposicoes transitorias e finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Liquidacao e dissolucao)

Um) A liquida¢@o da associagdo ¢ feita em
conformidade com o que for determinado em
Assembleia Geral e nos termos da lei.

Dois) A dissolu¢do da associacdo sé pode
ser decidida por maioria de trés quarto de voto
de todos os membros em Assembleia Geral
convocada expressamente para o efeito.
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ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Primeira assembleia Geral)
A primeira Assembleia Geral deve ser

convocada num prazo de sessenta dias contados
a partir da data do registo legal da associagdo.

Super Mercado Botle Store
M.L.K, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Maio de dois mil e
quinze, lavrada a folhas quarenta e quatro a
quarenta e sete, do livro de notas para escrituras
diversas nimero novecentos e vinte e um traco
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
a cargo da Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superor
A, do referido cartério, e de harmonia com a
deliberacdo tomada em reunido da assembleia
geral extraordindria através da acta avulsa sem
ndmero. Datada de sete de Maio de dois mil e
quinze, os sécios decidiram o seguinte.

Divisdo e cessdo de quota do sécio Ricardo
da Concei¢do Matsinhe.

Que, em consequéncia da operada divisdo e
cessdo de quotas e de acordo com a deliberagao
da acta avulsa acima mencionada fica alterada
a composi¢ado do artigo quarton do pacto social
que rege a dita sociedade o qual passa a ter a
seguinte nova redaccéo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, dividido em cinco
quotas desiguais distribuidas do seguinte
modo:

a) Uma quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e sete
virgula sete por cento do capital
social, pertencente a scia Lina
Lucia Mingo;

b) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ricardo
da Concei¢ao Matsinhe;

¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a doze virgula
cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Rosa
Micaela da Conceigao;

d) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a doze virgula
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Keven Fernando da Conceicéo
Matsinhe;

e) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a doze virgula
cinco por cento do capital
social, pertencente a socia Luisa
Moiés Isafas.

Em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica continuam a vigorar as
disposicoes do pacto social.

Esta conforme.

Maputo quinze de Maio de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Kissantipa Biomed
Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e oito de Janeiro de dois mil
e quinze ,exarada de folhas onze e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
novecentos e onze traco B do Primeiro Cartdrio
Notarial, a cargo de Lubélia Ester Muiuane,
conservadora e notdria superior A do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, lda, que passard
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacao de
Kissantipa Biomed Investimentos, Limitada, e
tem a sua sede social em Maputo, na Avenida
Mohamed Said Barre nimero oitocentos e treze,
terceiro andar.

Dois) Mediante deliberacdo da geréncia,
a sociedade poderd transferir a sua sede bem
como abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais
ou qualquer outra forma de representacdo no
territdrio nacional ou no estrangeiro, desde que
se obtenha as necessdrias licencas e autorizagdes
das entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO

Duracéo

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, e 0 seu comeco conta-se apartir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto exploragdo
de todas as actividades relacionadas a exportagdo
e importagdo de:

a) Equipamento e material hospitalar
e laboratorial;

b) O exercicio da actividade comercial
em geral, a grosso ou retalho de
todas as mercadorias abrangidos
pelas classes VIL VI, IX, e XIII
(equipamento, material hospitalar
e laboratorial);

c) A representacdo e exploracdo de
licengas comerciais e ou industriais
e agenciamentos;

d) Gestdo de armazens e lojas.

Dois) Por decisdo da geréncia, a socie-
dade poderd ainda exercer quaisquer outras
actividades para as quais se obtenham as
necessdrias autorizagdes, bem como a
representar outras sociedades, grupos ou
qualquer espécie de entidades domiciliadas ou
nao no territério nacional, assim como podera
participar no capital de outras sociedades, em
consércios, agrupamentos complementares
de empresas ou outras formas de associacio
legalmente constituidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) O sécio Crimildo Silvestre Januario,
com uma quota de valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital;

b) O sécio Alberto Luis Pedro, com uma
quota de valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
o capital social poderd ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sécios, que definird as
formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nao serdo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo
fazer suprimentos 4 sociedade sempre que
esta necessite mediante juros e condicdes a
defenir em assembleia geral. Entende-se por
suprimentos as importancias complementares
que os socios possam adiantar no caso de o
capital se revelar insuficiente para as despesas
de exploracdo e manutencdo de sociedade
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos mesmo que ainda ndo pretendam
cobrar juros.

Dois) As presta¢des suplementares carecem
do consentimento dos sdcios e aprovadas em
assembleia geral, com ou sem entrada de novos
sOcios.

Trés) Ndo havendo consentimento dos
socios, a mesma ndo terd lugar.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria para:
a) Apreciacdo, aprovacio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;
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b) Decisao sobre a aplicagdo de resultados,
suprimentos, empréstimos;
¢) Eleic@o do conselho de geréncia.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
observando-se as formalidades exigidas por lei.

Trés) A assembleia geral considera-se vélida
para deliberar e aprovar com a presenga de
setenta e cinco por cento do capital social.

Quatro) Nas assembleias gerais qualquer
socio pode fazer-se representar por outro s6cio
ou por procurador devidamente identificado por
procuracdo especifica para esse fim, mediante
carta, fax ou email dirigida a sociedade e nesta
recebida até ao inicio dos trabalhos.

ARTIGO SETIMO

Geréncia e representacao

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo, em juizo e fora dele, serd
exercida pelos dois sdcios, Crimildo Silvestre
Janudrio e Alberto Luis Pedro, que ficam desde
jd nomeados sdécios-gerentes, com dispensa de
caugdo.

Dois) A remunera¢do pela geréncia da
sociedade, se a ela houver, serd fixada em
assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas dos dois gerentes ou de um gerente
e um procurador, tendo em conta, neste tltimo
caso, os termos preciosos do respectivo
instrumento de mandato.

Quatro) Carece de aprovacdo especifica
pela assembleia geral os actos de obrigagao
da sociedade em empréstimos, fiangas, letras,
obriga¢des e vendas de patriménio.

Cinco) A nomeagdo de procuradores é da
competencia da assembleia geral nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) A sociedade poderd adquirir, alienar e
onerar quotas do seu préprio capital, nos termos
que forem estabelecidos por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio que seja objecto de penhora,
apreensdo, arresto, arrolamento, arrematacdo ou
adjudicac@o judicial.

Trés) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o
respetivo sécio e nas formas e condigdes
estipuladas nesse acordo.

Quatro) A divisdo e ou a cessdo de quotas
total ou parcial a estranhos a sociedade,
dependem da autorizagdo da sociedade dada
por deliberac@o da assembleia geral.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a
sua quota comunicard a sociedade com uma
antecedencia de trinta dias, ficando reservado
o direito de preferencia aos sdcios.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O execicio social coincide com o ano
civil. O balanco e contas de resultados, fecharao
com referencia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovagdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros serdo destribuidos pelos
sécios na proporgdo das suas quotas depois de
deduzida a percentagem destinada a consitui¢ao
do fundo de reserva legal, para fundos préprios
se assim se deliberar em assembleia.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos termos da
lei, e serd entdo liquidada como os s6cios

deliberarem. A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes
Em todos os casos omissos, regulardo
as disposicdes da legislacdo aplicdvel em vigor
na Republica de Mocambique.
Estd conforme.

Maputo, vinte e oito de Maio de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Safe Car, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa datada de oito de Maio de dois
mil e quinze, pelas dez horas, reuniram-se
em assembleia geral extraordindria, os sécios
da sociedade Safe Car, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Maputo, com
capital social de cem mil meticais, adiante
designada Sociedade, a cessdo da quota do sécio
Mario Jorge Fernandes Lopes no capital social
da sociedade, pelo seu valor nominal a favor da
sdcia JCR — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Em consequéncia da decisdo acima tomada
¢é alterado o artigo terceiro dos Estatutos da
Sociedade que passa a ter a seguinte redacgio:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro é de cem
mil meticais, distribuidos da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de noventa
mil meticais, correspondente
a noventa por cento do
capital social, pertencente a
JCR - Sociedade Unipessoal
Limitada;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
dez por cento do capital social
pertencente a Sandro Marino
Ferreira Alves.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, nos
valores que vierem a ser deliberados pelos
socios, de acordo com as necessidades e
objectivos da sociedade e em observancia
das formalidades estabelecidas pela
legislacdo mogambicana vigente.

Maputo, oito de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Idis — Idaite & Ismael
Manutencao e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica um de Abril de dois mil
e quinze, lavrada de folhas quatro a folhas
dez do livro de notas para escrituras diversas
nimero quatrocentos e trinta e sete, trago
A, deste cartdrio notarial de Maputo perante
Fatima Juma Acha Baronet, conservadora
e notdria superior A do Terceiro Cartério
Notarial, e substituta legal da Notdria deste
cartrio em virtude de a mesma se encontrar
no gozo de licenga disciplinar, constituida
entre Idaiate Francisco Eduardo Chate e Ismael
Domingos Manjate uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Idis-Idaite & Ismael Manutengdo e Servigos,
Limitada e tem a sua sede na Vila de Boane,
Rua das Tamareneiras nimero trinta e um, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Idis
— Idaite & Ismael Manutencdo e Servigos,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e, subsidiariamente, pela
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Vila de Boane,
Rua das Tamarineiras nimero trinta e um,
podendo a assembleia geral, quando o julgar
conveniente, deslocar o lugar da sede, abrir
e encerrar sucursais, delegagdes ou outras
formas de representacdo da sociedade em
territdrio nacional e estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da realizac¢@o da presente escritura.
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ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto social:

a) Construgdo, reabilitacdo e manutengdo
de piscinas;

b) Manutencio e pinturas de imoveis;

¢) A participacio em outras sociedades ou
em qualquer forma de associacio
ou agrupamento de empresas, nos
termos permitidos por lei;

d) A promocdo, gestdo de empreen-
dimentos, investimentos comerciais
e industriais;

e) A representacdo de empresas
e a mediagdo comercial;

/) A exercer a actividade de reparagdo
e montagem de sistemas de frio;

g)Aexercer atividade de consultoria em
engenharia civil e hidrdulica;

h) E exercer actividade de formacao
profissional.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito,
em quinze mil meticais, encontra-se realizado
em dinheiro no minimo legal, dividido e repre-
sentado por duas quotas:

a) Uma quota no valor de sete mil
e quinhentos meticais, pertencente
ao socio Idaiate Franscisco Eduardo
Chate;

b) Uma quota no valor desete mil
e quinhentos meticais, pertencente
ao socio Ismael Domingos Manjate.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral,
mediante entradas em numerdrio ou espécie,
por capitaliza¢do de todo ou parte dos lucros
ou reservas ou, ainda por qualquer outra forma
legal prevista na lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e cessdo de quotas entre
0s sécios, respectivos conjuges e descendentes.

Dois) Porém, a diviséo e cessdo de quotas a
terceiros, bem como a sua oneracdo em garantia
de quaisquer obrigacdes dos sdcios, depende
do consentimento prévio da sociedade, dado
em assembleia geral por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento dos votos
representativos do capital social, gozando do
direito de preferéncia nessa divisdo e cessdo os
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao da quota

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio, uma vez verificadas algumas
das seguintes circunstancias:

a) No caso da quota ser objecto de arresto,
arrolamento, arrematagdo, penhora,
venda ou qualquer outra forma de
apreensao judicial;

b) Em caso de morte , interdicdo,
inabilitag¢do, insolvéncia ou faléncia
de qualquer sécio;

¢) Por acordo com o titular da quota.

Dois) A deliberacdo de amortizar a quota
serd sempre tomada em assembleia geral. Por
maioria simples, fixando-se nesta os termos,
condi¢des e formas de pagamento pela referida
amortizacao.

ARTIGO OITAVO
Sucessao

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de qualquer sécio, a sociedade poderd em sua
op¢do, continuar com o representante legal do
socio falecido ou interdito ou inabilitado ou
usar da faculdade prevista no artigo sétimo
dos presentes estatutos quanto a amortizacao
da quota.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordi-
nariamente uma vez em cada ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente para apreciar, discutir aprovar
ou alterar o balanco e contas e contas do
exercicio em cada ano, bem como para deliberar
sobre quaisquer assuntos, para que tenha sido
convocada.

Trés) As assembleias gerais, salvo os casos
previstos na Lei Comercial, serdo convocadas
por meio de carta registada, com a antecedéncia
minima de quinze dias e terdo lugar na sede da
sociedade.

Quatro) As reunides da assembleia geral
poderdo ser dispensadas sempre que 0s s6cios
acordem que por esta forma se delibere e
acordem por escrito na referida deliberagdo,
a excepcdo das deliberagdes que impliquem
modificacdo do paco social e dissolu¢do da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A sociedade é gerida por um gerente,
ficando os sécios desde ja designados gerentes
da mesma, obrigando-se esta pela assinatura de
qualquer um deles.

Dois) A geréncia, mediante deliberagdo
social, tomada em assembleia geral por maioria
simples, podera ser remunerada, fixando-se os
respectivos termos e condi¢des, mas sempre
com dispensa de caug@o.

Trés) Cada um dos gerentes poderd delegar
no todo ou em parte os seus poderes em outro
gerente e constituir mandatdrios nos termos da
legislacdo em vigor, outorgando para o efeito
0s necessdrios instrumentos de procuracdo,
fixando-se a durag¢@o no ambito do respectivo
mandato.

Quatro) Poderio ser eleitos gerentes pessoas
estranhas a sociedade, mediante deliberagdo da
assembleia geral por maioria simples, em caso
de rentincia a geréncia de qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco, contas e aplicacao de resultados

Um) O balancgo anual e as contas de resultado
do exercicio social serdo referidos até trinta e
um de Dezembro de cada ano e aprovado pela
assembleia geral nos termos da Lei.

Dois) Os lucros anuais, depois de deduzidos
cinco por cento para o fundo de reserva legal
enquanto nao estiver realizado e sempre que seja
preciso reintegra-lo e feitas outras dedugdes
que a Assembleia geral delibere, serdo divididos
pelos sécios na propor¢do das quotas, sendo
na mesma propor¢do suportados os prejuizos
se os houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolugao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por acordo dos sécios
mediante deliberacdo tomada em assembleia
geral por maioria qualificada de setenta e cinco
por cento de votos representativos do capital
social.

Dois) A geréncia fica desde jd nomeada
liquidataria, se de outra forma nao for decidido
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Lei aplicavel

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, serd aplicdvel o disposto na Lei
Comercial aplicdvel as sociedades por quota.

Esta conforme.

Maputo nove de Abril
— A Técnica, llegivel.

dois mil e quinze.

Umi Auto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um Maio de dois
mil e quinze, lavrada a folhas setenta e sete
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trés traco E, da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Chibuto, a cargo de
Gongalo André Mugabe, conservador e notdrio e
director da conservatéria, com fungdes notariais,
na referida conservatoria, foi constituida
uma entre: Davda Umed Kumar Mohanlal e
Manuel Mirage Prabhudas , uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Umi Auto, Limitada, com
sede na cidade de Chékwe, provincia de Gaza,
Republica de Mogcambique a qual se rege pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede, duracao e objecto
social

A sociedade adopta a denominacdo de Umi
Auto, Limitada, ¢ uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada.
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ARTIGO SEGUNDO

Umi Auto, Limitada, tem a sua sede social
na cidade de Chékwe podendo no entanto
abrir ou fechar sucursais, filiais ou outra forma
de representacdo Social em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeira desde que
a assembleia geral o delibere com a prévia
autorizacdo de quem € de direito.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A dura¢do da sociedade é por tempo
indeterminado sendo o seu inicio a partir da
data de celebragdo da respectiva escritura e sua
publicacdo no Boletim da Repiiblica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social
lavagem, lubrificac@io de automéveis e mecanica.
Dois) Quando a assembleia geral o delibere,
a sociedade poderd exercer outras actividades
anexas ou subsididrias, carecendo para o efeito
da competente autorizagdo de quem € de direito.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Davda Umed Kumar Mohanlal, vinte
e cinco mil meticais, correspon-
dentes a cinquenta por cento;

b) Manuel Mirage Prabhudas, vinte
e cinco mil meticais, correspon-
dentes a cinquenta por cento.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos bem
como a sua divisdo depende do prévio expresso
consentimento da assembleia geral, e s6
produzird efeitos a partir da data da celebragio
da respectiva escritura.

Dois) O sécio que e quiser ceder a sua
quota avisara por escrito aos outros socios
e a sociedade desse seu propdsito indicando
a pessoa a quem pretende ceder, o prego,
a sessdo e a forma do respectivo pagamento.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar, reservando o direito de preferéncia no
caso de quotas, nio querendo caberd aos s6cios.

ARTIGO SETIMO

Por morte ou interdi¢@o de qualquer um dos
socios a sociedade continuara com herdeiros
ou representantes dos sécios falecidos ou
interditos, devendo nomear dentre eles um a
que todos representa.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral, administracao e geréncia

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios e as suas delibera¢des, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sdo
obrigatdrias para todos, ainda que ausentes ou
incapazes.

Dois) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que necessario de preferéncia na sede da
sociedade ou noutros sitios por indicar.

Trés) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recepgao
ou correio electrénico.

ARTIGO NONO

Um) A cada quota corresponde a um voto.

Dois) A carta de reunides da assembleia geral,
uma vez assinada, produz imediatamente efeitos
com dispensa de qualquer outra formalidade e
sem juizo da observancia das disposicoes legais
pertinentes.

ARTIGO DECIMO

Um) A geréncia, administra¢do, da sociedade
pertence ao s6cio Davda Umed Kumar
Mohanlal.

Dois) Entretanto, a sua representagdo em
juizo e fora dele, serd feita por pessoa a ser
designada pela sociedade com poderes especiais
para o efeito.

Trés) Para obrigar a Sociedade em actos e
contractos, ¢ sempre necessdria a assinatura de
um dos sécios; os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pela geréncia com
conhecimento dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aplicacao dos resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Anualmente sera elaborado um
balango fechando com a data de trinta e um de
Dezembro.

Trés) Os lucros liquidos apurados serdo
divididos pelos sécios proporcionalmente as
suas quotas, deduzidos no minimo vinte por
cento para o fundo de reserva legal e outras
deducdes que assembleia geral resolva efectuar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

A sociedade s6 pode dissolver-se nos casos
fixados por Lei e dissolvendo-se por acordo de
todos 0s s6cios, e, estes serdo os liquidatdrios,
devendo proceder-se a liquidagdo como estiver
deliberada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto esteja omisso regulardo as
disposicoes legais aplicdveis ds sociedades em
vigor na Reptblica de Mogambique.

Assim disseram e outorgaram.

Arquivo em pasta respectiva deste livro,
estatutos da sociedade e a certiddo de reserva de
nome, emitida pela conservatdria das Entidades
Legais, confirmativa de ndo existéncia de outra
sociedade ou firma com a mesma denominagao
estatuto.

Esta escritura, depois de lida em voz alta
na presenca simultanea dos outorgantes, vdo
assinar comigo o Conservador.

Esta conforme.

Chibuto, vinte e dois de Maio de dois mil
e quinze. — O conservador, llegivel.

MTC Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Agosto de dois mil e
catorze, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Tete sob o
n.° 100526158, uma sociedade por quotas de
responsabilidades limitada, denominada “ MTC
Construgdes, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Mendes Sialho Fombe, solteiro,
maior, natural da cidade de Tete de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050100111515B,
emitido na cidade de Tete aos onze de Margo
de dois mil e quinze;

Segundo. Toméas Cornélio Floriano, solteiro,
maior natural de Muze de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 0501003382507,
emitido na cidade de Tete aos nove de Julho de
dois mil e dez;

Terceiro. Arlindo Luis Capece Giua,
solteiro, maior natural da cidade da Beira,
de nacionalidade moc¢ambicana, residente
em Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 0501016577501, emitido na cidade de Tete
aos vinte e seis de Outubro de dois mil e onze.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidades limitada que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a forma e sociedade por
quotas e a denominagdo de MTC Construgdes,
Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede em Tete.

Dois) A assembleia geral poderd, a todo
o tempo, deliberar que a sede da Sociedade
seja transferida para qualquer outro local, em
Mocambique.

Trés) Por decisdo da administragdo, poderdo
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritérios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representacdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto a prestacio
de servigos de construgdo de edificios, estradas
e pontes, e outras actividades comerciais
permitidas por lei.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades directa ou indirectamente
relacionadas com a actividade da drea de
construcdo de obras publicas, desde que
legalmente permitidas e obtidas as necessdrias
autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd associar-se a outras
sociedades, adquirir interesses, ou por qualquer
outra forma de participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a criar, desde
que tal seja deliberado em assembleia geral e
seja permitido por lei.

CAPITULO II
Capital social

ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de quotas e espécies
de quotas)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de cento e sessenta e cinco mil meticais,
correspondendo a soma das trés quotas,
subscritas pelos sdcios da seguinte forma:

a) O sécio Mendes Sialho Fombe,
subscreve uma quota no valor
de sessenta e seis mil meticais,
correspondente a quarenta por
centos do capital social;

b) O so6cio Tomdas Cornélio Floriano,
subscreve uma quota no valor de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
por centos do capital social;

¢) O sécio Arlindo Luis Capece Giua,
subscreve uma quota no valor de

quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
por centos do capital social.

Dois) Mediante a deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado com recursos a novas entradas ou
por incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
é livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
aterceiros estd sujeito ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os s6cios ndo
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intensdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constard
a identificacdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢des que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcao da carta
registada referida no niimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer
o seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessido
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios nao constituirdo, nem
autorizacdo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizadas pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir,
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, deverd notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recep¢do, dos
respectivos termos e condig¢des, incluindo
informagdo detalhada da transac@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias, a contar
da data da recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
ARTIGO OITAVO
(O6rgios sociais)
Constituem 6rgdos sociais da sociedade
a assembleia geral, a administracdo e o fiscal
dnico.
ARTIGO NONO

(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um Presidente, e por um secretdrio, os
quais se manterdo nos seus cargos, até que a
estes renunciem, ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral reuni-se, ordina-
riamente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro lugar.

Trés) As reunides deverao ser convocadas, a
pedido de um dos sécios, ou pelo administrador
unico, por meio de uma carta registada com
aviso de recepcdo, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral, delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administragdo, do balango e das
contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

¢) Adesignacao e a destitui¢@o de qualquer
membros da administragdo;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por
trés administradores, que podem ser pessoas
estranhas a sociedade nomeadas pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores exercem o0s seus
cargos por quatro anos renovaveis, mantendo-
se nos referidos cargos até que estes renunciem
ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos
de prestar caucdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos; e
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b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscal unico)

Um) A fiscaliza¢do da sociedade compete
a um fiscal Unico, que serd uma sociedade
de auditores independentes ou um auditor
independente.

Dois) O fiscal tnico serd nomeado pelos
socios, em assembleia geral, por um periodo
de dois anos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio e contas de exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade conscide
com o ano civil.

Dois) A administra¢do deverd preparar
e submeter a aprovacdo da assembleia geral,
o relatério anual da administragdo, o balanco
e as contas de cada exercicio, até ao terceiro
més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei, ou por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidacao)

Um) A liquidag@o serd extra-judicial, por
deliberacdo unanime da assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior, e
sem prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restricdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoées)

Em tudo que for omissos aplicar-se-ao
as disposicoes constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra

dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, aos dezasseis de Abril de dois mil
e quinze. — O Conservador, luri Ivar Ismael
Taibo.

Bisblocos Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Maio de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
seiscentos e seis mil seiscentos oitenta e dois,
a cargo do Conservador Calquer Nuno de
Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Bisblocos Moz, Limitada,
constituida entre os sdcios; Nareshkumar
Premjibhai Kevadiya, natural de Chiroda
Bhavnagar- Gujarat- India, filho de Suhamuben
Kevadiya e de Varshaben Nareshkumar
Kevadiya, portador do passaporte nimero
L sete milhdes setecentos e noventa e cinco
mil setecentos e vinte nove, emitido aos
onze de Marco de dois mil e catorze, pelos
Servicos Fronteiricos da India e residente
na India, representado neste acto pelo seu
bastante procurador Niranjanbhai Pranlal
Rangor e Bisinvest, Sociedade Unipessoal,
Limitada, representado neste acto por Jasmine
Hasmukh Dhruve, de nacionalidade Indiana,
Natural de Jamnarcar Gujarat- India, filha
de Hasmukh Purushotamadas Dhruve e de
Hasumati Hasmukh Dhruve, portador do Dire
n.° 03IN00004801F, emitido aos vinte e oito de
Outubro de dois mil e dez, pelos Servigos de
Migracdo de Nampula e residente na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, numero quarenta
e sete traco E, no Bairro Central e Rooflex
Engineering & Infrastructure MZ, Limitada,
representado neste acto por Dipakkumar
Premshankar Mehta, natural de Ahmedabad-
Gujarat- India, filho de Jasehuben Premshankar
Mehta e de Parulben Dipakkumar Mehta,
portador do Passaporte nimero G dois milhdes
cento sessenta e nove mil cento e quarenta,
emitido aos quatro de Abril de dois mil e sete,
pelos Servigos Fronteiri¢os da India e residente
em Nampula no bairro central, celebram o
presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade adopta a denominacgio de
Bisblocos Moz, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Nampula,
Urbano Central, provincia de Nampula,
podendo por deliberagdo da assembleia geral,

abrir sucursais, filias, escritorios, delegacdes ou
qualquer outra forma de representag@o social
no pais como no estrangeiro, desde que sejam
devidamente autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Construcdo civil nas da dreas de:

b) Edificios € monumentos;

¢) Instalacdes eléctricas;

d) Estradas e pontes;

e) Obras privadas;

/) Furos e capitagdo de agua;

g) Obras e urbanizagoes;

h) Construcdo de edificios e casas pré-
fabricadas;

i) Venda de matéria de construgdo civil
com importacdo e exportacdo dos
mesmos;

J) Paredes pré-fabricadas;

k) Paves;

[) Blocos de cimento;

m) Lancis;

n) Montagem de elevadores;

o) Importacdo de material de construgdo
civil;

p) Importacdo de maquinas para fabrico
e construgoes;

q) A Sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do seu objecto principal em que
os socios acordem, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa, permitido por
lei, desde que se delibere e se
obtenha as necessdrias autorizagdes.

Dois) A sociedade poderd efectuar
representagdo comercial de sociedades, domi-
ciliadas ou ndo no territério nacional, representar
marcas e proceder a sua comercializacdo
a grosso e a retalho, assim como prestar
os servicos relacionados com o objecto da
actividade principal.

Trés) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associacoes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social € de trés milhdes de meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
sendo uma quota no valor de um milhdo
e cinquenta mil meticais, equivalente a trinta
e cinco por cento do capital social, pertencente
ao socio Nareshkumar Premjibhai Kevadiya:

a) Uma quota no valor de um milhdo e
cinquenta mil meticais, equivalente
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a trinta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Bisinvest, Sociedade Unipessoal,
Limitada;

b) Uma quota no valor de novecentos mil
meticais, equivalente a trinta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Rooflex Engineering
& Infrastructure MZ, Limitada,
respectivamente.

Pardgrafo unico. O capital social podera ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisao
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinard as condi¢cdes em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissdo de novos sécios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sécio da sociedade
ndo obriga ao pagamento de cem por cento ou
divisdo da quota, podendo ser paga num periodo
de noventa dias vinte por cento da quota e
oitenta por cento num periodo de trés anos, em
prestagdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteracdes dos estatutos
da sociedade serdo efectuadas em assembleia-
geral.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente fica a
cargo dos senhores Nareshkumar Premjibhai
Kevadiya, Jasmine Hasmukh Dhruve e
Dipakkumar Premshankar Mehta que desde ja
sdo nomeados administradores com dispensa de
caugdo, sendo obrigatdrio a assinatura de dois
sdcios indistintamente para obrigar a sociedade
em todos actos, contratos e documentos.

Dois) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneracio do administrador.

ARTIGO OITAVO
Obrigacoes

Os sdcios ndo podem obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente letras de favor, fiancas,
abonacgdes e semelhantes.

ARTIGO NONO
Herdeiros

No caso de falecimento, impedimento ou
interdi¢do de qualquer sécio os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos soécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta € um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que 0s sOcios
acordem, serdo por eles divididos na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedicdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislagao
aplicdvel.

O Conservador, llegivel.

Bisbritas Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia onze de Maio de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
seiscentos e seis mil seiscentos e setenta e
quatro, a cargo do conservador Calquer Nuno
de Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Bisbritas Moz, Limitada,
constituida entre os sécios; Nareshkumar
Premjibhai Kevadiya, natural de Chiroda
Bhavnagar- Gujarat- India, filho de Suhamuben
Kevadiya e de Varshaben Nareshkumar
Kevadiya, portador do Passaporte nimero L
sete milhdes setecentos e noventa e cinco mil
setecentos e vinte nove, emitido aos onze de

Margo de dois mil e catorze, pelos Servicos
Fronteiri¢os da India e residente na fndia,
representado neste acto pelo seu bastante
procurador Niranjanbhai Pranlal Rangor,
Rooflex Engineering & Infrastructure MZ,
Limitada, representado neste acto por:

Dipakkumar Premshankar Mehta, natural de
Ahmedabad- Gujarat- India, filho de Jasehuben
Premshankar Mehta e de Parulben Dipakkumar
Mehta, portador do Passaporte nimero G dois
milhdes cento sessenta e nove mil cento e
quarenta, emitido aos quatro de Abril de dois
mil e sete, pelos Servicos Fronteiricos da India
e residente em Nampula no bairro central,
celebram o presente contrato de sociedade com
0s artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao

A sociedade adopta a denominagio de
Bisbritas Moz, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Nampula,
Urbano Central, provincia de Nampula,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
abrir sucursais, filias, escritdrios, delegacdes ou
qualquer outra forma de representag@o social
no pais como no estrangeiro, desde que sejam
devidamente autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
extrac¢do de pedras nas da dreas de Rachao,
Balastro, Brita.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representagdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou n@o no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a grosso e a retalho, assim
como prestar os servicos relacionados com o
objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade, podera participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associacdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.
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ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social ¢ de um milhdo e quinhentos
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, sendo uma quota no valor de
um milhdo e cinquenta mil meticais, equivalente
a setenta por cento do capital social, pertencente
ao socio Nareshkumar Premjibhai Kevadiya;

Uma quota no valor de quatrocentos e
cinquenta mil meticais, equivalente a trinta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Rooflex Engineering & Infrastructure MZ,
Limitada, respectivamente.

Pardgrafo unico. O capital social podera ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisao
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinard as condicdes em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissdo de novos sécios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisdao
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sécio da sociedade
ndo obriga ao pagamento de cem por cento ou
divisdo da quota, podendo ser paga num periodo
de noventa dias vinte por cento da quota e
oitenta por cento num periodo de trés anos, em
prestacdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteracdes dos estatutos
da sociedade serdo efectuadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente fica a
cargo dos senhores Nareshkumar Premjibhai
Kevadiya e Dipakkumar Premshankar Mehta
que desde ja sdo nomeados administradores
com dispensa de caugdo, sendo obrigatdrio a
assinatura de qualquer um deles para obrigar
a sociedade em todos actos, contratos e
documentos.

Dois) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneragdo do administrador.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées

Os sécios ndo podem obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente letras de favor, fiancas,
abonagdes e semelhantes.

ARTIGO NONO
Herdeiros

No caso de falecimento, impedimento ou
interdi¢do de qualquer sécio os herdeiros ou

representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdécios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos sécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Balanco

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que 0s sOcios
acordem, serdo por eles divididos na proporgao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral
Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos sdcios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedigdo.
ARTIGO DECIMO QUARTO

Omissos
Os casos omissos serdo regulados pelo

Cdédigo Comercial vigente ou outra legislagao
aplicavel.

O Conservador, llegivel.

Van Rooijen Investmentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Marco de dois mil e
oito, foi matriculada, na Conservatdria dos
Registos de Nampula, sob o nimero ummilhdes,
quatrocentos e setenta e sete mil zero cinco,a
cargo do conservador Calquer Nuno de
Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominadaVan Rooijen Investmentos,
Limitada, constituida entre os sécios: Aquiles
de Jesus Simdo Gongalves, com quarenta e
cinco por cento de capital social, a sécia Van

Rooijen Investments Mauritius com quarenta e
cinco por cento de capital social e o scio Artur
Mazamby Kangela, com dez por cento de capital
social, estes ultimos dois sdcios representados
pelo senhor Robertus Willebrordus Marie
Van Rooijen, na qualidade de procurador e de
cabeca-de-casal, respectivamente, para discutir
os seguintes pontos de agenda da Assembleia
Geral datada de dezanove dias do més de
Dezembro do ano dois mil e catorze, pelas nove
horas, na sede da sociedade, que passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dezoito mil
meticais, e que representam a
noventa por cento de capital
social, pertencente a socia Van
Rooijen Investments Mauritius
Limited;

b) Uma quota no valor de dois mil
meticais, e que representam
dez por cento de capital social,
pertencente ao sécio Artur
Mazamby Alexandre Kangela.

O Conservador, llegivel.

Galaxy Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢io, que por
escritura de dezasseis de Fevereiro de dois mil
e quinze, exarada de folhas cinquenta e quatro
a folhas sessenta, do livro de notas para
escrituras diversas ndmero oito A barra BAU,
deste balcdo, a cargo da conservadora e notdria
superior Elsa Fernando Daniel Venhereque
Machacame, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Galaxy Africa, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Matola, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,



10 DE JUNHO DE 2015

1707

delegacdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo social no Pais e no
estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracéao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o comércio a retalho e a grosso de diversos
produtos de primeira necessidade; vestudrio,
electrodomésticos; importacdo e exportacao.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda, exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Benvindo
Tavares Antonio;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a Ludovino Francisco Nhacudime.

Dois) A assembleia geral poderd a qualquer
momento aumentar o capital social, definindo
previamente as modalidades, termos e condi¢des
para a sua realizacdo.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes de capital serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital mas, os sécios poderdao
fazer suprimentos de que a sociedade carecer em
condigdes a estabelecer pela assembleia geral.

Trés) Ndo havendo consentimento dos
socios, a mesma ndo terd lugar.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas e exclusao
de soécio)

Um) A sociedade reserva-se ao direito de
amortizar as quotas de qualquer s6cio quando
tenha este sido excluido ou se exonere da
sociedade.

Dois) O sécio poderd ser excluido
da sociedade quando sobre a sua quota recaia
arresto, penhora ou qualquer outra providéncia
cautelar e nos casos em que demonstre total
desinteresse pela vida da sociedade.

Trés) O sécio poderd exonerar-se
da sociedade nos termos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Da cessao e divisao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade assim como
a sua onera¢do em garantia de quaisquer
obrigagdes dos sdcios dependem da autorizagdo
prévia da sociedade dada por deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias Uteis, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condi¢des da cessdo.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
primeiro a sociedade depois aos sécios.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
onerardo ou alienagdo de quota feita sem a
observagdo do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, para a apreciagio aprovagdo
e/ou modificacdo do balanco e contas do
exercicio e deliberar sobre qualquer outro
assunto de interesse social.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se em
sessdo extraordindria, sempre que necessario,
observando-se as formalidades exigidas por lei.

Trés) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente por qualquer
um dos sdcios com o pré-aviso de quinze dias
por fax, e-mail ou por carta registada com aviso
de recepcio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, serd exercida exclusivamente pelo
s6cio maioritdrio Benvido Tavares Anténio
que fica desde jd nomeado sdcio-gerente, com
dispensa de caug@o.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada € necessdrio a assinatura do sécio
gerente.

Trés) A remuneracdo da geréncia da
sociedade, se ela houver lugar, serd fixada em
assembleia geral.

Quatro) Em nenhum caso a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em fiancas,
abonagdes e letras de favor.

Cinco) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos s6cios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes, dos quais nomeardo um de
entre si que a todos represente na sociedade,
permanecendo no entanto, a quota inteira.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios
e nos demais casos legais, todos os socios serdo
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resolucao de litigios)

As questdes entre 0s sOcios e entre estes
e a sociedade, relativamente aos assuntos que
naquela qualidade se suscitarem e ndo possam
ser resolvidos por arbitragem voluntdria em
primeiro lugar perante os sécios, serdo decididas
nos competentes tribunais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo
as disposicdes da legislacdo aplicdvel em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Grupo Umi Pioneiro,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e dois de Maio de dois mil e
quinze, lavrada a folhas cinquenta e nove verso
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero trés traco D, da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Chibuto, a cargo de
Gongalo André Mugabe, conservador e notdrio e
director da conservatdria, com fungdes notariais,
na referida conservatdria, foi constituida uma
entre:

Davda Umed Kumar Mohanlal e Manuel
Mirage Prabhudas, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Grupo Umi Pioneiro, Limitada,
com sede na cidade da Beira, provincia de
Sofala, Republica de Mocambique a qual se
rege pelos artigos seguintes:
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CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao e objecto
social
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgao

A sociedade adopta a denominacdo Grupo
Umi Pioneiro, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Beira, provincia de Sofala, podendo
sempre que necessdrio e que seja deliberado
pela assembleia geral, transferir a sua sede,
abrir ou encerrar delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A dura¢do da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da assinatura da escritura da constituicdo da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto venda de
combustiveis, lubrificantes e shop.

Dois) A sociedade podera dedicar-se a outras
actividade permitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras sociedades, mesmo nas cujo objecto
social seja totalmente diferente, desde que
a assembleia geral assim o delibere e tenha a
devida autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Davda Umed Kumar Mohanlal,
cinquenta mil meticais, corres-
pondentes a cinquenta por centos;

b) Manuel Mirage Prabhudas, cinquenta
mil meticais, correspondentes
a cinquenta por centos.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento da sociedade, e sO
produzira efeitos a partir da data da celebragao
da escritura publica.

Dois) Os sécios gozam os direitos de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros na
proporcao das suas quotas.

CAPITULO I
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade é formado pelos sécios.

Dois) A assembleia geral reunird em cessao
ordindria uma vez por ano, para apreciaciao ou
modifica¢@o do balanco de contas do exercicio,
bem como deliberar sobre quaisquer outros
assuntos e em cessdo extraordindria, sempre
que se justifique.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) Administracdo, a geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activae
passivamente pertence ao s6cio Manuel Mirage
Prabhudas, que ficard imediatamente investido
de poderes de gestdo, com dispensa de caucdo e
dispondo dos mais amplos poderes consentidos
para a execucio do objecto social.

Dois) O sécio gerente poderd delegar aos
outros da sua confianca os seus poderes de
gestdo, devendo conferi-los os respectivos
mandatos.

Trés) Para, que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € necessario:

a) Assinatura de um dos sdcios;

b) Assinatura de um mandatario
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato para mero
expediente e contratos.

Quatro) Em caso algum o sécio gerente e/
ou mandatdrio poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos ou documentos alheios
aos negocios da sociedade, designadamente
letras de favor, fiancas, avales e abonagdes, sob
pena de indemnizar a sociedade pelo dobro de
responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigacdes ndo sejam exigidas 4 sociedade,
que, em todo o caso as considera nulas e de
nenhum efeito.

CAPITULO 111
ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria, dentro dos limites impostos pela lei.

Trés) Os resultados do exercicio, quando
positivos, poderdo ser aplicados em vinte por
cento ou mais, para a constitui¢do do fundo de
reserva legal.

Quatro) Cumprido o disposto no ntimero
precedente o remanescente terd aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Por morte ou interdi¢@o do sécio, os herdeiros
ou representantes do falecido exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, devendo entre eles nomear
um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
por lei e no entender dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Todos os casos omissdes serdo regulados
pelas disposicdes legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mogambique.

Arquivo em pasta respectiva deste livro,
extracto de conta bancaria, confirmativa da rea-
lizag¢do do capital social a certiddo de reserva de
nome, emitida pela conservatéria das Entidades
Legais, confirmativa de ndo existéncia de outra
sociedade ou firma com a mesma denominagao
estatuto.

Esta escritura, depois de lida em voz alta na
presenca simultanea dos outorgantes, vai assinar
comigo o Conservador.

Assina: (segue assinaturas ilegiveis)

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Chibuto, vinte e dois de Maio de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.

Tsetsera Comércio
e Investimento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de doze de Maio de dois mil e quinze,
lavrada das folhas um a quatro do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e cinquenta e nove, desta Conservatdria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a cargo
de, Arafat Nadim D’almeida Juma Zamila,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior,em pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceu como outorgante: Fredson Victor
Bravo Bacar, solteiro, natural da cidade de
Tete, de nacionalidade mogcambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 040100444866Q,
emitido pelos Servigos de Identificagéo Civil da
Cidade de Quelimane, em vinte e trés de Agosto
de dois mil e dez e residente nesta Cidade de
Chimoio, constitui uma Sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade, limitada, que se
regulard nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Denominacéo social)

A sociedade adopta a denominagio de
Tsetsera Comércio e Investimento, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade vai ter a sua sede no
Bairro vinte e cinco de Junho, nesta Cidade
de Chimoio.

Dois) A sociedade podera decidir, por simples
deliberacdo do sécio e com a autorizagdo das
entidades competentes, fazer a mudanca da sede
social e assim também criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando julgue
conveniente.

ARTIGO QUARTO

(Duracéao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da celebracdo da presente
escritura publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Venda a retalho de produtos diversos
com importacdo e exportacio.
Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades para além da principal.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por decisdo do sécio é permitida, a parti-
cipagdo da sociedade em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associa¢do, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondentes a uma tnica quota equivalente
a cem por centos, pertencente ao socio tnico.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia fixando na
assembleia geral as condicdes da sua realizagao
e reembolso sem prejuizo, para além do sécio
gozar de preferéncia, nos termos em que forem
deliberadas.

ARTIGO NONO
(Prestacdes suplementares e suprimentos)

O sécio podera fazer 4 sociedade os supri-
mentos de que esta carecer nos termos e
condi¢des a fixar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas depende
do consentimento do sécio, sendo nula qualquer
operagdo que contrariem o presente artigo.

Dois) A cessdo de quotas, para o sécio ou
para terceiros depende sempre do consentimento
da sociedade, a solicitar por escrito, com
indicacdo do cessiondrio e de todas as condi¢oes
de cessacdo, no caso de existéncia de mais de
um sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serdo exercidas
pelo sécio tnico, que desde ja fica nomeado
director-geral, com dispensa de caucdo, com
ou sem remuneragio.

Dois) A sociedade ficam obrigados em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do
director-geral.

Trés) O sécio ndo poderd obrigar a sociedade
em actos e contratos que nao digam respeito
ao seu objecto social, nomeadamente, fianca
e abonagdes.

Quatro) Por acto da geréncia, a sociedade
poderd nomear mandatdrios ou procuradores
da mesma para a prdtica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuracdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados
serao fechados com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisdo
do sdcio ou ainda nos casos fixados na lei e a
sua liquidacdo serd efectuada pelos gerentes que
estiverem em exercicio a data da sua dissolugdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Chimoio, aos treze de Maio de dois mil
e quinze. — O Conservador, Ilegivel.

Olam Algodao do Vale do
Zambeze, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de vinte e trés dias do més de Abril,
do ano de dois mil e quinze, lavrada de folhas
cento e treze a cento e quinze, do livro de Notas
para escrituras diversas, B barra cento e catorze,
do Cartdrio Notarial Privativo do Ministério da
Economia e Financas, a cargo de Isafas Simido
Sitéi, licenciado em Direito e notario do mesmo
Ministério, foi celebrada uma escritura de
cedéncia de quotas e de alteracdo parcial dos
estatutos da sociedade Olam Algodado do Vale
do Zambeze, Limitada, por forca da referida
cedéncia € alterado o artigo quarto, dos estatutos
da sociedade passando a ter a seguinte redacco:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, totalmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de cem mil

meticais, correspondente a duas quotas

desiguais, sendo uma de noventa e

nove mil meticais, pertencente a Olam

Mogambique, Limitada, correspondente

a noventa e nove por cento, do capital

social e uma de mil meticais, pertencente

a Sociedade Olam Algoddo do Vale do

Zambeze, Limitada, correspondente a um
porcento do capital social.

Que em tudo o mais, os Estatutos mantém-

se em vigor.

Cartdrio Notarial Privativo do Ministério das
Financas em Maputo aos dezanove de Maio de
dois mil e quinze. — Auditora de N1, Quitéria
Julieta C. Cumbe.

Atlantica Steel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢io, que por
escritura publica de treze de Margo de dois mil
e quinze, lavrada de folha trinta e oito a folhas
trinta e nove, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e quarenta e dois,
traco D, deste Cartério Notarial de Maputo,
perante Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, cessio
de quotas, entrada de nova sdcia e alteracdo
parcial do pacto social da sociedade, em que o
socio Allen Fernandes, manifestou o interesse
em ceder a quota que possui na sociedade na
totalidade, livre de 6nus e encargos com todos
seus correspondentes direitos e obrigacdes a
favor da Senhora Hilda Fernandes, que entra
na sociedade como nova sdcia.

Que, em consequéncia da operada cessdo de
quotas, € assim alterada a redac¢@o dos artigos
quinto e décimo segundo do pacto social,
passando a reger-se do seguinte modo:
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ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de cem mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de setenta mil meticais,
correspondente setenta por
cento do capital social,
pertencente a sécia Hilda
Fernandes; e

b) Uma quota no valor nominal
de trinta mil meticais,
correspondente a trinta
por cento do capital social,
pertencente a sdcia Luisa
Fernandes Rodrigues.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O conselho de geréncia da Sociedade
serd exercida por dois gerentes,
representando cada uma das sécias ou
pelos préprios sécios, e sendo desde ja
nomeado o senhor Allen Fernandes, como
presidente do Conselho de Administrag@o.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, dezassete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Casa Moda - Sociedade
Unipessoal,Limitada

Certifico,para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Fevereiro de dois
mil e quinze,exarada de folhas trés a quatro,
do livro de notas para escrituras diversas
ntimero doze traco B da Conservatdria dos
Registos e Notariado da Maxixe, perante
Agrato Ricardo Covele, licenciado em Direito,
conservador notdrio superior em exercicio na
mesma conservatéria com fungdes notariais,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Casa
da Moda-Sociedade Unipessoal, Limitada, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

No dia dezaseis de Fevereiro de dois mil
e quinze, foi celebrado o presente contracto
por, Isilda Gertrudes Policarpo Zandamela,
solteira, natural de Xai-Xai, residente em
Chicuque - cidade da Maxixe, titular do Bilhete
de Identidade n.° 080100181085F, emtido pela
Direccéo de Idenifica¢@o Civil em Innhambane,
aos vine e seis de Abril de dois mil e dez, o qual
reger-se-a pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Casa Moda-Sociedade Unipessoal, Limitada,

e ¢ uma sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada, com sede na Estrada
Nacional N.° 1, bairro Chambone 6, talhdo
ndmero seicentos e cinco barra A, cidade da
Maxixe, podendo criar e/ou extinguir por
deliberacdo da assembleia geral,delegacdes,
sucursais ou outra forma de Representagdo
social em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade Casa Moda — Sociedade
Unipessoal, Limitada, durard por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio apartir
da data da assinatura de escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Confeccdo e venda de vdrios artigos
de vestuario;

b) Importagdo e exportacdo de matéria
prima para vestudrio.

Dois) A sociedade poderd eventualmente
exercer outras actividades relacionadas directas
ou indirectamente com o objectivo social, desde
que devidamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos e oitenta
mil meticais, correspodente 4 quota da tnica
sécia, Isilda Gertrudes Policarpo Zandamela.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por contribuicdes em dinheiro ou bens de acordo
com novos investimentos ou incorporagdo de
reservas.

ARTIGO QUINTO
(Decisdes da sdcia Unica)

Um) Caberd a sécia tnica,decidir sobre
a prética dos seguintes actos:
a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejeicdo do
balango ou das contas do exercicio;
b) Decisdo sobre a aplicacdo de resul-
tados.
Dois) E da exclusiva competéncia da sécia
unica,deliberar sobre a a alteragdo dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Geréncia, representacao e forma de
obrigar a sociedade)

Um) A geréncia da sociedade,sem caugdo e
com remuneracdo ou sem ela.ficaa cargo da socia
Unica a qual, representa a sociedade,podendo
delegar os seus poderes em uma ou mais
pessoas por meio de procuragdo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu gerente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para aprovacio do balango de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessdrio.A assembleia geral serd convocada
pela geréncia com uma antecidéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepcao.

ARTIGO OITAVO
(Conta bancaria)

A movimentacio da conta bancdria da socie-
dade, serd feita pela socia tnica e nos seus
impedimentos, podera delegar alguém por meio
de procuragdo.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Associedade dissolve-se nos termos previstos
na lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que ndo estiver previsto nos
presentes estatutos, regulardo as disposi¢des
legais aplicdvis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Estad conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
da Maxixe, dezanove de Fevereiro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Comércio e Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de quinze de Maio de dois mil e quinze,
lavrada a folhas noventa e um a noventa e quatro
do livro de notas para escrituras diversas nimero
novecentos e vinte e trés traco B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior A do referido
cartério, de harmonia com a delibera¢do tomada
em reunifio extraordindria da assembleia geral
realizada a doze de Novembro de dois mil e
catorze, constante da acta com a mesma data,
0s socios deliberaram a cessdo de quota e saida
de s6cio primitivo.

Em consequéncia da operada cessdo de
quota, ¢ assim alterado o artigo quarto dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
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dez milhdes de meticais, correspondente
a soma de cinco quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de sete milhdes de meticais,
correspondente a setenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Webcor
Investments, Limited;

b) Uma quota com o valor nominal
de um milhdo de meticais,
correspondente a dez por
cento do capital social,
pertencente a s6cia SOMIL
— Sociedade Mogambicana
de Investimentos, SARL;

¢) Uma quota com o valor nominal
de setecentos e cinquenta
mil meticais, correspondente
a sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente
a0 socio Casimiro Vasco Quive;

d) Uma quota com o valor nominal
de setecentos e cinquenta
mil meticais, correspondente
a sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente
a0 socio José Vasco Quive; e

¢) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos mil meticais,
correspondente a cinco por
cento do capital social, perten-
cente ao sécio Anténio Boene.

Que em tudo ndo alterado pelo presente,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

OM Ressano, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica quinze de Maio de dois
mil quinze, lavrada de folhas quarenta e cinco
a folhas quarenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e quarenta
e quatro traco A, deste Cartério Notarial de
Maputo perante Sérgio Jodo Soares Pinto,
licenciado em Direito técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido Cartério, constituida entre: TSK
Electronica Y Electricidad, S.A; e Energy
Experts Now, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, OM
Ressano, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Guerra Popular, nimero mil e vinte e oito,

primeiro andar, cidade de Maputo, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominagdo de OM
Ressano, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Guerra Popular, nimero mil e vinte e
oito, primeiro andar, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sede social poderdo ser transferido para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil;

b) Operacdo e manutencdo de centrais
eléctricas;

c¢) Exploragdo e assessoriamente de
ou sobre todo tipo de instalagdes
ou construcdes de instalacdes
mecanicas ou industriais,
instalacdes energéticas, instalagdes
eléctricas e electronicas, instalagcdes
de minerag¢do, construcdes
metdlicas, obras maritimas;

d) Consultoria na drea de construgdo civil,
desenhos de engenharia, estudos de
viabilidade e gestao de projectos de
construcdo civil;

e) Importacdo e exportacdo do material
e equipamento objecto da sua
actividade.

Dois) Mediante deliberag¢@o da assembleia
geral desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do objecto social.

Tré€s) Mediante deliberacdo da administracéo,
a sociedade poderd associar-se com terceiras
entidades, sob quaisquer formas permitidas por
lei, assim como participar em outras sociedades
existentes ou a constituir, bem como exercer
cargos sécias que decorram dessas mesmas
associacgdes ou participacdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a sdcia
TSK Electronica Y Electricidad,
SA:e

b) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Energy Experts Now.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas entre os socios € livre, ndo carecendo
de consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencerd
individualmente aos sécios, se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatutaria.

ARTIGO OITAVO

(Interdicao ou morte)

Por interdi¢cdo ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.
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Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidos quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade e
obrigada a convocar assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com a indicagdo
do objecto, por qualquer um dos sécios, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se ate trinta e um de Marco de cada ano, para
apreciacio do balango e aprovacdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo validas as deliberagdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderegado a sociedade.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a geréncia quem os representara em assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral podem deliberar em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados s6cios
titulares de pelo menos setenta e cinco por cento
do capital social e em segunda convocacdo
aplica-se o disposto no nimero um do artigo
décimo.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
e um por cento do capital social.

Dois) Sao tomadas por consenso as
deliberacdes sobre a alteracdo do contrato da
sociedade, fusdo, transformagao, dissolucdo da
sociedade e sempre que a lei assim o estabelega.

SECCAO II
Da administracdo e representacdo
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade ¢ exercida por dois administradores,
nomeados em assembleia geral, sem limite
mdximo de mandato, sendo um nomeado pela

socia TSK Electronica Y Electricidad, S.A.e o
outro pela sécia Energy Experts Now, ficando
desde jd nomeados os Exmos. Senhores Hugo
Herrera de la Fuente e Norberto Narceda.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os poderes de administracdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como praticar
todos os demais actos tendentes a realizacio do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

Trés) Os administradores reinem sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e pelo menos trimestralmente, sendo convocada
por qualquer dos seus membros.

Quatro) Os administradores, desde jd, ficam
dispensados de prestar caucdo do exercicio das
funcdes, sem prejuizo das responsabilidades
que lhe possam ser atribuidas ao abrigo da lei
ou dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Paraqueasociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante as
assinaturas conjuntas dos dois administradores
ou de um ou mais procuradores devidamente
habilitados nos termos referidos no ndimero dois
do presente artigo.

Dois) Os administradores poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde de que outorgue
a respectiva procuracio, fixando os limites dos
poderes e competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado aos administradores e
procuradores obrigarem a sociedade em letras,
fiancas, abonagdes, ou outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o e a conta de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberacio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucéao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberac@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposi¢des do Codigo Comercial, aprovado
pelo decreto-lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Maio de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Elixir, SGPS, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica do dia treze de Maio de
dois mil e quinze, lavrada de folhas oitenta e
oito a folhas noventa do livro de notas para
escrituras diversas nimero novecentos vinte e
trés traco B, deste Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Lubélia Estér Muiuane,
licenciada em Direito, conservadora e notdria
superior do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade an6nima denominada, Elixir,
SGPS, S.A.,com sede na Avenida Paulo Samuel
Kamkhomba, nimero mil quatrocentos setenta
e oito, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

A sociedade adopta a denominagio de
Elixir, SGPS, S.A. e constitui-se, por tempo
indeterminado, sob a forma de sociedade
anénima e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagdo mogambicana aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede a Avenida
Emilia Daudsse nimero mil cento e trinta e dois,
primeiro andar, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd abrir e encerrar
delegacoes, sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo comercial, no territério nacional
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ou no estrangeiro, bem como transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a participago,
aquisi¢do, alienacdo e gestdo de participagdes
sociais e de complexos industriais, gestdo
de imobilidria, arrendamento, bem como a
promocao, construcio, comercializa¢do, gestao
e explorag¢do de empreendimentos imobilidrios
habitacionais e comerciais, incluindo
turisticos e hoteleiros, a prestacdo de servicos
complementares, designadamente, a prestacao
de servicos de consultoria de qualquer natureza,
de engenharia e de arquitectura, a elaboragao
de estudos e projectos arquitecténicos e
financeiros, a sua execucdo, administracao
e coordenacdo, bem como a realizacdo de
operagdes financeiras adequadas ou necessarias
aos referidos fins.

CAPITULO I

Do capital, ac¢oes e limitagoes
a transmissao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais, dividido
e representado por vinte mil ac¢des, cada uma
delas com o valor nominal de um metical.

Dois) As acc¢des sdo todas elas nominativas e
ordindrias e estao distribuidas em titulos de uma,
cinco, dez, cem e quinhentas ac¢des.

Trés) Os titulos, definitivos ou provisorios,
representativos das acgdes, conterdo sempre a
assinatura de dois administradores, podendo ser
apostas por chancela ou outro meio tipografico
de impressao.

Quatro) O custo das operagdes de registo,
averbamento de transmissoes, desdobramentos,
conversdes, emissao de titulos ou outras das
accOes representativas do capital da sociedade
serd suportado pelos interessados.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao das acgoes)

Um) As acg¢des da sociedade sé serdo
transmissiveis, por negdcio entre vivos,
mediante autorizacdo da assembleia geral
que obtenha o voto favordvel de todos os
accionistas.

Dois) O accionista que pretenda transmitir
as suas acgoes deverd notificar o Conselho de
Administragio, indicando o proposto adquirente
e as condigdes gerais da transmissao.

Trés) O Conselho de Administragdo,
uma vez recebida a notificagdo referida no
ndmero anterior, comunica-la-a de imediato ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o qual,
no prazo de trinta dias, convocard a Assembleia
Geral para apreciar e deliberar sobre a proposta
de transmissao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI

Das disposi¢coes gerais

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Sio 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracio; e
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgaos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) O mandato dos membros dos érgaos
sociais tem a duragdo de trés anos, sendo
permitida a reeleic@o.

Quatro) Os titulares dos 6rgdos sociais nio
se poderdo fazer representar por terceiros, no
respectivo 6rgdo, sem prejuizo da sociedade
poder constituir mandatdrios para a prética
de determinados actos, desde que os poderes
conferidos sejam, convenientemente,
especificados.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO SETIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

Dois) As Assembleias Gerais sdo ordindrias e
extraordinarias e reunir-se-a0 nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com 0s presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral realizar-se-4, por
regra, na sede social da sociedade, mas podera
reunir em outro local a designar pelo Presidente,
de harmonia com o interesse ou conveniéncia
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Direito de Voto e Deliberagoes)

Um) A cada ac¢@o corresponderd um voto.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
quinto e no nimero seguinte, as deliberagdes
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
accionistas presentes ou representados, ndo se
contando as abstencdes, excepto quando os
estatutos ou a lei exija maioria qualificada

Trés) As decisdes a seguir elencadas, a tomar
em Assembleia Geral, s6 podem considerar-se
aprovadas desde que obtenham o voto favordvel
de mais de noventa por cento do capital social:

a) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolucdo da Sociedade; e, em
geral,

b) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
Sociedade, incluindo o aumento
(com ou sem admissao de novos
accionistas) ou reducdo do
respectivo capital social.

ARTIGO NONO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar apenas
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionista, por mandatdrio que seja advogado
ou por administrador da sociedade, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo médximo de doze meses e com indicagdo
dos poderes conferidos.

Dois) A procuragdo deverd ser recebida até
cinco dias antes da data marcada para a reunido,
pelo Presidente da Mesa.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizard.

Dois) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepgdo dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que manifestem a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em Assembleia Geral Universal, sem
observancia de formalidades prévias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ constituida por um presidente e um secretdrio
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Secretario,nomeadamente,
substituir o Presidente em todos os casos de
impedimento deste.

SECCAO III

Do Conselho de Administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por cinco membros,
entre os quais um serd o Presidente.

Dois) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execuc¢do das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nio reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas func¢des e poderes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
ordinariamente uma vez em cada trés meses €,
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por qualquer um dos
Administradores.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
social, se outro lugar ndo for escolhido por
conveniéncia do Conselho.

Trés) O Conselho de Administracdo sé
poderd deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os Administradores podem
fazer-se representar nas reunides por outro
Administrador, mediante carta dirigida ao
presidente para cada reunido.

Seis) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administracdo, pelo respectivo Presidente ou
quem o substitua, desde que a mesma assuma
a forma escrita.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacéao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo um deles o
Presidente;
b) Pela assinatura conjunta do Presidente
e de um procurador, agindo
dentro dos limites dos respectivos
instrumentos de mandato;
¢) Pela assinatura de um procurador, nos
termos e limites dos poderes a este
conferidos.
Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de qualquer um dos
administradores.

SECCAO IV
Da fiscalizacao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal composto

por trés membros efectivos, dos quais um serd
o presidente, e dois membros suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal terd as competéncias
previstas na lei.

CAPITULO IV
Do ano social e divisao dos lucros

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Ano Social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Aplicacao de Resultados)

Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a formacio da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balanco
anual terdo a aplicagdio que a Assembleia Geral
deliberar, podendo ser distribuidos, total ou
parcialmente.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucgdo e a liquidag@o da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicdvel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-Lei
ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, com suas subsequentes
alteracdes, e demais legislac@o aplicdvel.

Estd conforme.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Confidentia, S.A.

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura publica do dia oito de Maio de dois
mil e quinze, lavrada de folhas oitenta e sete
a folhas oitenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero novecentos vinte e
um traco B, deste Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Lubélia Estér Muiuane,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior do referido cartdrio, foi constituida uma
sociedade an6nima denominada, Confidentia,
S.A., com sede na Avenida Emilia Dausse,

nimero mil cento e trinta e dois, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e Duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Confidentia, S.A. e constitui-se, por tempo
indeterminado, sob a forma de sociedade
andénima e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislacdo mogambicana aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede a Avenida
Emilia Datsse nimero mil cento e trinta e dois
primeiro andar, cidade de Maputo.

Dois) Mediante delibera¢do da Assembleia
Geral, a sociedade poderd abrir e encerrar
delegacoes, sucursais, filiais ou outras formas de
representacdo comercial, no territério nacional
ou no estrangeiro, bem como transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto Social)

A sociedade tem por objecto a participagado,
aquisicdo, alienagfo e gestdo de participagdes
sociais e de complexos industriais, gestdao
de imobilidria, arrendamento, bem como a
promocdo, constru¢io, comercializa¢do, gestao
e exploragdo de empreendimentos imobilidrios
habitacionais e comerciais, incluindo
turisticos e hoteleiros, a prestacio de servigos
complementares, designadamente, a presta¢ao
de servicos de consultoria de qualquer natureza,
de engenharia e de arquitectura, a elaboragdo
de estudos e projectos arquitectdnicos e
financeiros, a sua execu¢do, administracdo
e coordenacdo, bem como a realizacdo de
operagdes financeiras adequadas ou necessarias
aos referidos fins.

CAPITULO II

Do capital, ac¢oes e limitagoes
a transmissao

ARTIGO QUARTO
(Capital Social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado, € de vinte mil meticais, dividido
e representado por vinte mil ac¢des, cada uma
delas com o valor nominal de um metical.

Dois) As ac¢des sdo todas elas nominativas e
ordinarias e estdo distribuidas em titulos de uma,
cinco, dez, cem e quinhentas ac¢des.

Trés) Os titulos, definitivos ou provisérios,
representativos das ac¢des, conterdo sempre a
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assinatura de dois administradores, podendo ser
apostas por chancela ou outro meio tipografico
de impressao.

Quatro) O custo das operagdes de registo,
averbamento de transmissdes, desdobramentos,
conversdes, emissdo de titulos ou outras das
acgdes representativas do capital da sociedade
serd suportado pelos interessados.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao das accoes)

Um) As acg¢les da sociedade sé serdo
transmissiveis, por negdcio entre vivos,
mediante autorizacdo da assembleia geral
que obtenha o voto favordvel de todos os
accionistas.

Dois) O accionista que pretenda transmitir
as suas acgOes deverd notificar o Conselho de
Administragdo, indicando o proposto adquirente
e as condigdes gerais da transmissao.

Trés) O Conselho de Administragio,
uma vez recebida a notifica¢do referida no
ndmero anterior, comunicé-la-4 de imediato ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o qual,
no prazo de trinta dias, convocard a Assembleia
Geral para apreciar e deliberar sobre a proposta
de transmissdo.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAOT

Das Disposicoes Gerais

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral,
b) O Conselho de Administracio; e
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgaos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) O mandato dos membros dos 6rgéos
sociais tem a duragdo de trés anos, sendo
permitida a reeleig@o.

Quatro) Os titulares dos 6rgdos sociais nao
se poderdo fazer representar por terceiros, no
respectivo 6rgdo, sem prejuizo da sociedade
poder constituir mandatdrios para a pratica
de determinados actos, desde que os poderes
conferidos sejam, convenientemente,
especificados.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO SETIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-20 nos termos € com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com 0s presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral realizar-se-4, por
regra, na sede social da sociedade, mas podera
reunir em outro local a designar pelo Presidente,
de harmonia com o interesse ou conveni€ncia
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Direito de Voto e deliberacoes)

Um) A cada ac¢@o corresponderd um voto.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
quinto e no ndmero seguinte, as deliberacdes
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
accionistas presentes ou representados, nao se
contando as abstencdes, excepto quando os
estatutos ou a lei exija maioria qualificada.

Trés) As decisdes a seguir elencadas, a tomar
em Assembleia Geral, s6 podem considerar-se
aprovadas desde que obtenham o voto favoravel
de mais de noventa por cento do capital social:

a) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolucdo da Sociedade; e, em
geral,

b) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade, incluindo o aumento
(com ou sem admissao de novos
accionistas) ou reducdo do
respectivo capital social.

ARTIGO NONO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar apenas
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionista, por mandatdrio que seja advogado
ou por administrador da sociedade, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo maximo de doze meses e com indica¢ao
dos poderes conferidos.

Dois) A procuragdo deverd ser recebida até
cinco dias antes da data marcada para a reunido,
pelo presidente da mesa.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) As reunidoes da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatdrio publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Dois) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepgdo dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que manifestem a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em Assembleia Geral Universal, sem
observancia de formalidades prévias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretdrio
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Secretdrio,nomeadamente,
substituir o Presidente em todos os casos de
impedimento deste.

SECCAO III

Do Conselho de Administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por cinco membros,
entre os quais um serd o Presidente.

Dois) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execugdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administracio
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administrag@o podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas funcdes e poderes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
ordinariamente uma vez em cada trés meses €,
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por qualquer um dos
Administradores.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
social, se outro lugar néo for escolhido por
conveniéncia do Conselho.

Trés) O Conselho de Administracdo sé
poderd deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem
fazer-se representar nas reunides por outro
Administrador, mediante carta dirigida ao
presidente para cada reunido.

Seis) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo presidente ou
quem o substitua, desde que a mesma assuma
a forma escrita.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo um deles o
Presidente;

b) Pela assinatura conjunta do Presidente
e de um procurador, agindo
dentro dos limites dos respectivos
instrumentos de mandato;

¢) Pela assinatura de um procurador, nos
termos e limites dos poderes a este
conferidos.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de qualquer um dos
administradores.

SECCAO IV

Da Fiscalizacao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagdio da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros efectivos, dos quais um serd
o presidente, e dois membros suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal terd as competéncias
previstas na lei.

CAPITULO IV
Do ano social e divisao dos lucros
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a formagao da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balangco
anual terdo a aplicacdo que a Assembleia Geral
deliberar, podendo ser distribuidos, total ou
parcialmente.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
e disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucgdo e a liquidag@o da sociedade
regem-se pelas disposicdes da lei aplicdvel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por decreto-lei
ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, com suas subsequentes
alteragdes, e demais legislagdo aplicdvel.

Estd conforme.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e quinze. — A Técnica, Ilegivel.

Isaac Consultores S.U.,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de quatro de Novembro do ano dois mil
e catorze, lavrada de folhas cento e quarenta “a
folhas cento quarenta e quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero I trago vinte e
dois, da Conservatoria dos Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada Isaac
Consultores S.U., Limitada, pela senhora Selma
Agnir Sérgio Nuaila, solteira, maior, natural de
Nampula, residente em Nacala-Porto, portadora
do Bilhete de Identidade nimero zero trés
ZEero um zero zero um quatro seis um oito um
S, emitido em Nampula aos vinte e quatro de
Margo de dois mil e dez, nos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagao
A sociedade adopta a denominacdo de Isaac
Consultores S.U., Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede com sede no
bairro Maiaia, cidade baixa de Nacala-Porto,
provincia de Nampula, podendo por deliberacio
do sécio, abrir sucursais, filiais, delegacdes ou
qualquer outra forma de representacdo, bem
como escritdrios e estabelecimentos, quando
o julgar necessdrio e obtenha as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A dura¢do da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.
ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, prestacdo
de servigos de consultoria nas dreas de

contabilidade, recursos humanos, informatica;
auditoria e de todas actividades ligadas aos
seus objectos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comercias ou industriais desde que
para tal requeira as devidas licengas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
correspondente em cem por cento de quota,
pertencente a sdcia tnica Selma Agnir Sérgio
Nuaila.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio tnico
Selma Agnir Sérgio Nuaila, que desde jé fica
nomeado administrador, com dispensa de
caucio, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos e contratos.

Dois) O administrador poderd delegar no
todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas a sociedade, porem, os
delegados ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonagdo sem o prévio
conhecimento.

ARTIGO SETIMO

Cessao de quotas

A cessdo de quotas por via duma transfor-
macdo do pacto social € livre mas a estranhos
a sociedade depende do conhecimento deste, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo da quota que se pretende ceder.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade para apresenta¢do, aprovagao
e modificagdo do balango e de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que tenha sido convocado e
extraordinariamente sempre que for necessdrio.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepc¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocagdo
quando todos os sdécios concordarem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nessas condicdes as delibera¢des tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que, seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.
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Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicagao:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal
e social, enquanto ndo estiver
realizando ou sempre que seja
necessdrio reintegra-1o;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constituicdo de reservas
que serd entendido criar por
determinacao unanime do sécio;

¢) O remanescente a se distribuir ao socio.

ARTIGO DECIMO
Suprimentos de capital

Um) A(s) socia (s) pode(m) conceder
a empresa prestacdes suplementares ao capital
circulante, até ao montante correspondente ao
valor de cem mil de meticais.

Dois) O valor dos suprimentos serd efectuado
pelo(s) s6cio (s) ou seu mandatdrio, através de
transferéncia bancdria para a conta da primeira
outorgante, pelo que os respectivos documentos
bancdrios fardo legitima prova.

Trés) Os suprimentos disponibilizados
pelo (s) sécio (s) ndo vencerdo qualquer juro
remuneratério ou outra compensacao financeira.

Quatro) O pagamento ou amortizagdes a
efectuar ao socio (s), serao efectuadas de acordo
com as disponibilidades de tesouraria e desde
que tal ndo venha a constituir constrangimentos
financeiros a empresa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdi¢cao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros o/
ou representante legal do falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previsto na lei e por deliberacdo da assembleia
geral que nomeara uma comissao liquidatdria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Codigo Comercial
e demais legislagdo aplicavel e em vigor na
legislacdo da Reptiblica de Mogambique.

Estd conforme.

Nacala-Porto, quatro de Novembro
de dois mil e catorze. — O Conservador/Notdrio
Superior, Jair Rodrigues Conde de Matos.

Isaac Executive Transfers
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Maio do ano dois mil
e quinze, lavrada de folhas cento trinta e oito
“a folhas cento quarenta e dois do livro de
notas para escrituras diversas nimero I traco

vinte e quatro, da Conservatdria do Registos
e Notariado de Nacala-Porto, a cargo de
Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Isaac Executive Transfers
-Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo senhor
Abdul Kadre Correia Isaac, solteiro, maior,
natural de Angoche, portador do Bilhete de
Identidade niimero zero trés zero um zero dois
seis quarto cinco um oito quarto J, emitido
pela Direccdo de Identificagdo Civil da cidade
de Nampula aos seis de Setembro de dois
mil e doze, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Isaac
Executive Transfers — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Maiaia, sem nimero, cidade de Nacala-Porto,
rua da Direc¢do de Trabalho, anexos do edificio
da Farmdcia Madiha, provincia de Nampula,
podendo por deliberacdo do sdcio, abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacdo, bem como escritdrios
e estabelecimentos, quando o julgar necessdrio
e obtenha as necessdrias autorizagdes.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administracdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracéo

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, prestacdo
de servicos de transporte escolar, transporte de
passageiros, transporte de carga, taxi, aluguer
de viaturas com ou sem condutor, aluguer de
equipamentos e mdquinas, compra e venda
de viaturas usadas (importadas e nacionais),
intermediacdo, logistica, entregas ao domicilio
e de todas actividades ligadas ao seu objecto,
importacdo e exportacdo de todos bens ou
servicos para sua actividade ou para terceiros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comercias ou industriais desde que
para tal requeira as devidas licengas.

ARTIGO QUINTO

Capital social/ prestacoes suplementares
e suprimentos

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

correspondente em cem por cento das quotas,
pertencente ao sécio tnico Abdul Kadre Correia
Isaac.

Dois) Por deliberagdo da assembelea geral,
o capital social poderd ser aumentado uma ou
mais vezes, mediamente entrada em dinheiro
ou bens, por capitaliza¢do de todo ou parte
dos lucros ou reservas ou por outras formas
legalmente permitida.

Trés) A deliberacdo de aumento do capital
indicard se serdo criadas mais quotas ou serda
aumentado o valor nominal das existentes.

Quatro) A sociedade, devidamente
representada pela administracdo e sujeita a
aprovagdo da assembleia geral, poderd, nos
temos legais, adquirir quotas proprias e realizar,
a respeito das mesmas, quaisquer operagdes
que considere convenientes para prosseguir
interesses da sociedade.

Cinco) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas ao sécio prestacdes
suplementares na propor¢do das suas quotas,
nas condic¢des estabelecidas por lei.

Seis) O sdcio poderd realizar suprimentos a
sociedade, caso os termos, condi¢des e garantias
dos mesmos tenham sido previamente aprovadas
por meio de deliberagdo da assembleia geral
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio dnico
Abdul Kadre Correia Isaac, que desde jd fica
nomeado administrador, com dispensa de
caugdo, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos e contratos.

Dois) O administrador poderd delegar no
todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas a sociedade, porém, os
delegados ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianca e abonag@o sem o prévio
conhecimento.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cess@o de quotas por via duma transfo-
rmagdo do pacto social € livre mas a estranhos
a sociedade depende do conhecimento deste, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisic@o da quota que se pretende ceder.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade para apresenta¢do, aprovagao
e modificagdo do balango e de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que tenha sido convocado e
extraordinariamente sempre que for necessdrio.
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Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepc¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocacido
quando todos os sécios concordarem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nessas condicoes as deliberacdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que, seja seu objecto.

ARTIGO NONO

Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balanco com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal
e social, enquanto ndo estiver
realizando ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constituicdo de reservas
que serd entendido criar por
determinacdo unanime do sécio;

¢) O remanescente a se distribuir ao socio.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade ndo se dissolve por
exting@o, morte ou interdi¢ao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros o/
ou representante legal do falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum Os respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos casos
previsto na lei e por deliberaciio da assembleia-
geral que nomeard uma comissio liquidataria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislacdo da Republica de Mogcambique.

Estéd conforme.

Nacala-Porto, seis de Maio de dois mil
e quinze. — O Conservador/Notério Superior,
Jair Rodrigues Conde de Matos.

Jab Prestacao de Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Maio do ano
dois mil e quinze, lavrada de folhas catorze
“a folhas dezassete do livro de notas para
escrituras diversas nimero I trago vinte e cinco,
da Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi constituida

uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Jab Prestacdo de Servigos,
Limitada entre José Joaquim Pinheiro Jinior,
solteiro, maior, natural da cidade de Nacala-
Porto, onde reside, portador do Bilhete de
Identidade n.° 031700515003 N, emitido em
Nampula, aos oito de Margo de dois mil e dez
e Abdul Carimo Chamane Assane, solteiro,
maior, natural da cidade de Nacala-Porto,
onde reside, portador do Bilhete de Identidade
n.° 031700514820 M, emitido em Nampula,
aos dois de Julho de dois mil e dez, nos termos
dos artigos constantes abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagdo de Jab
Prestacdo de Servigos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
do Standard Bank, cidade Baixa, ao lado da
Lanchonete Picolé, Bairro Maiaia, cidade de
Nacala Porto, Nampula, podendo por simples
deliberac@o da assembleia geral, transferir a sede
para outro local, criar sucursais, delegagdes,
agéncias ou outra forma de representacido em
qualquer ponto deste territdrio.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto despachos
aduaneiros, tramitacdo de documentagdo
aduaneiros ou ligados ao sector de navegagao
ferro portudria.

Dois) A sociedade vai ainda dedicar-se
a transportes terrestres, rodovidrio, maritimo
e fluvial, de carga ou de passageiro, dentro ou
fora do pais e outros servigos relacionados com
actividade requerida.

Trés) A sociedade pode ainda desenvolver
actividade comércio ou indudstria com
importagdo e exportagdo de bens de gestdo;
gestdo comercial de marcas ou de produtos, fazer
avaliac@o de bens ou de servigos, capacitacdo,
formag@o ou treinamentos bem assim dedicar-se
a outras actividades que por lei seja permitido.

ARTIGO QUARTO
Capital social e cessao de quotas

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de cinquenta mil meticais, cada
uma correspondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a cada dos sdcios
José Joaquim Pinheiro Junior e Abdul Carimo
Chamane Assane.

Dois) A cessdo total ou parcial das quotas
fica condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia por parte doutro sécio em primeiro
e da sociedade, em segundo Lugar.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao

A administracdo da sociedade serd da
competéncia do sécio José Joaquim Pinheiro
Jinior e na auséncia deste o s6cio Abdul Carimo
Chamane Assane, sendo suficiente a assinatura
de um deles com a regra acima fixada, para
obrigar a sociedade em actos ou contratos
com excep¢do a actos que sejas estranhos aos
negdcios, avales, letras de favor, pedido de
empréstimos e outros similar, que neste caso
carece das assinaturas conjuntas dos dois sécios.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral

A assembleia geral serd convocada por
carta registada, com aviso de recep¢do, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacgao.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes diversas

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdicdo
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente.

Trés) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Quatro) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quinto) Em todo o omisso aplicar-se-4
o Coédigo Comercial em vigor e demais
legislagdo aplicavel em Mocambique.

Estd conforme.

Nacala-Porto, vinte e dois de Maio de dois
mil e quinze. — O Conservador/Notdrio Superior,
Jair Rodrigues Conde de Matos.

Madeiras-Masa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escrita de oito de Abril de dois mil e
catorze, lavrada a folhas trinta € uma verso a
folhas trinta e cinco e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas numero quatro
traco C da Conservatdria dos Registos e
Notdrios de Chibuto, a cargo de mim, Gongalo
André Mugabe, técnico superior dos registos
e notariados e director da conservatdria, com
func¢des notariais, na referida conservatoria,
foi constituida entre Madeiras-Masa, Limitada,
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representado neste acto por Casimiro Jose
Macuacua e Betuel Mateus Saveca representado
neste acto por Casimiro José Macuacua,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada
Madeiras-Masa, Limitada, com sede no distrito
de Machze provincia de manica, republica de
Mogambique a qual se rege pelos estatutos
seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, sede duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Madeiras-Masa, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade

limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Madeiras-Masa, Limitada, tem sua sede
social no distrito de Machaze, provincia
de Manica, podendo no entanto abrir ou
fechar sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo social em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeira desde que
a assembleia geral o delibere com a prévia
autorizacdo de quem e de direito.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado sendo o seu inicio a partir da
data celebrag@o d respectiva escritura e sua
publicacgdo no Boletim da Repiiblica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como o objecto social
exploracdo florestal corte e venda de toros
preparacdo e venda de madeira e carpintaria.

Dois) Quando assembleia geral o delibere,
a sociedade poderd exercer outras actividades
conexas ou subsididrias, carecendo para o efeito
da competente autorizacio de quem e de direito.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, é de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas que € o numero igual de sécios assim
distribuidos:

a) Casimiro Jose Macuacua, cem mil
meticais iguais a cinquenta por
cento;

b) Betuel Mateus Saveca, cem mil
meticais iguais a cinquenta por
cento.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A sessdo de quotas estranhas bem
como a sua divisdo depende do prévio expresso
consentimento da assembleia geral, e s6
produzira efeitos a partir da data da celebragao
da respectiva escritura.

Dois) O sécio que quiser ceder a sua quota
avisara por escrito ao outro socio e a sociedade
desse seu propésito indicando pessoa a quem
pretende ceder, o preco, a sessdo e a forma do
respectivo pagamento.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar, reservando o direito de preferéncia no
caso de quotas, ndo querendo caber aos s4cios.

ARTIGO SETIMO

Por morte ou interdi¢@o de qualquer um dos
socios a sociedade continuard com herdeiros
ou representantes dos socios falecidos ou
interditos, devendo nomear dentre eles um a
que a todos os represente.

CAPITULO 111

Assembleia geral administracao
e geréncia

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral é constituida por
todos sécios e as suas deliberacdes, quando
tomadas dentro dos limites da lei e dos estatutos,
sdo obrigatdrias para todos, ainda que ausentes
ou incapazes.

Dois) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano de preferéncia
na sede da sociedade.

Trés) A assembleia geral ser convocada por
meio de carta registada, com viso de recepg@o.

ARTIGO NONO

Um) A cada quota corresponde um voto.

Dois) A carta de reunides da assembleia
geral, uma vez assinadas, produz imediatamente
efeitos com dispensa de quaisquer outras
formalidades e sem prejuizo da observancia das
disposi¢des legais pertinentes.

ARTIGO DECIMO

Um) A geréncia, administra¢do, da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente pertence ao socio Casimiro José
Macuacua que desde ja fica nomeado gerente
com dispensa de caugdo com remuneragio
fixada em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em actos e
contractos, e sempre necessaria a assinatura do
gerente e os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por qualquer dos sécios ou alguém
indicar com poderes especificos.

Trés) Em caso algum sociedade poderd ser
obrigado em actos e documentos que ndo digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
em letras de favor e bonagdes.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Anualmente serd elaborado um
balango fechado com a data de trinta e um de
Dezembro.

Trés) Os lucros liquidos apurados serdo
divididos pelos sécios proporcionalmente as
suas quotas, apos deduzidos no minimo vinte
por cento do fundo de reserva legal e outras
deducdes que assembleia geral resolva efectuar.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade s6 pode dissolver-se nos casos
fixados na lei e dissolvendo-se por cordo de
todos os sdcios, estes sero os liquidatdrios,
devendo proceder-se a liquidacdo como esta
a deliberada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto este disposicdes legais
aplicdveis as sociedades, em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta escritura, depois de lida em voz alta na
presenca simultdnea dos outorgantes, que vao
assinar comigo o director.

Esta conforme.

Chibuto, onze de Abril de dois mil e catorze.
— O Director da Conservatéria, Ilegivel.

Sandvik Mining and
Construction, Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia sete de Junho de dois mil e onze,
foi constituida e matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
o n.° 100224364, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Sandvik Mining and Construction Mozambique,
Limitada, e por delibera¢do em acta avulsa da
assembleia geral extraordindria do dia vinte e
oito de Maio do ano dois mil e catorze foram
efectuadas na sociedade, os seguintes actos:
cessdo de quotas, nomeagdo de representante e
alteragdo parcial do pacto social, entre:

Sandvik Middle East Fze, detentora de
noventa e nove por cento do capital social
correspondente a quarenta e nove mil e
quinhentos meticais, aqui representada pelo
seu director senhor Michael Per Fejerson,
natural de Skarpnack, nacionalidade Sueca,
portador do Passaporte n.® 86982735,
emitido em Sweden aos onze de Dezembro
de dois mil e treze, com validade até onze de
Dezembro de dois mil e dezoito, residente
em Sweden.
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Sandvik Mining and Construction Rsa (Pty) Ltd,
Detentora de um por cento do capital social
correspondente a quinhentos meticais, aqui
representada por George Alexander Filen,
de nacionalidade Sul Africana, portador do
Passaporte n.° M00060796, emitido pelos
servicos da Migracdo da Africa do Sul aos
quatro de Maio de dois mil e doze, com
validade até trés de Maio de dois mil e vinte
e dois, residente em Africa do Sul.

Os quais deliberaram sobre a seguinte ordem
de trabalhos:

Ponto um. Cessdo da quota pertencente
a sécia Sandvik Mining and Construction RSA
(Pty) Ltd, na sociedade, a Sandvik Finance BV,
Netherlands correspondente a um por cento do
capital social, pelo valor nominal de quinhentos
meticais;

Ponto dois. Nomeacao de representante legal
para assinar a documentacio legal para efeito,

usou a palavra o senhor Michael Per Fejerson,
como representante da social maioritaria, o qual
disse que em relagdo ao ponto um da ordem
de trabalhos, a sua representada prescindia do
direito de opg¢do, e aceitava esta transmissao
com efeitos imediatos, mas informou que a
quota em causa correspondente a um por cento
do capital social, estava livre de qual quer 6nus
ou encargos, tendo sido o ponto um aprovado
por unanimidade.

Passando de imediato a discussdo do ponto
dois, foi nomeado, Hosea Molife, natural de
Chegutu, de nacionalidade zimbabweana,
portador do DIRE n.° 05ZW00056668B,
emitido em Tete aos vinte e dois de Setembro de
dois mil e catorze, com validade até vinte e dois
de Setembro de dois mil e quinze, residente em
Tete, como representante de ambas as sécias, a
quem foram conferidos os poderes necessdrios
e suficientes para assinar toda a documentagio
necessdria para o efeito aqui deliberado.

O ponto dois foi aprovado por unanimidade.

No terceiro ponto da ordem dos trabalhos,
pelas alteragdes acima realizadas deliberou-se
a alteracdo parcial do pacto social da sociedade,
no artigo quatro, que passam a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito
e realizado, € de cinquenta mil meticais,
e esta dividido em duas quotas subscritas
da seguinte forma:

a) Sandvik Middle East Fze, com uma
quota no valor nominal de quarenta
e nove mil e quinhentos meticais
que corresponde a noventa e nove
por cento do capital social;

b) Sandvik Finance Bv, com uma quota
no valor nominal de quinhentos
meticais, que corresponde um por
cento do capital social.

Esta conforme.
Tete, dezasseis de Abril de dois mil e quinze.
— O Conservador, luri Ivan Ismael Taibo.

Ponta de Ouro Fishing
Charters — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Margo de dois mil e quinze,
lavrada de folhas cinquenta e oito a cinquenta e
nove do livro de notas para escrituras diversas
nimero novecentos e dezassete traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ponta de Ouro Fishing Charters — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede na Vila de Ponta de Ouro, Provincia de
Maputo, podendo por deliberacio da assembleia
geral mudar a sua sede para outro local, queira
dentro ou fora do territério nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
sécios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu comego para todos os efeitos a
partir da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Transporte maritimo, excursdes
de pesca desportiva e recreativa;

b) Escola de mergulho, safaris maritimo
e outras actividades conexas;

¢) Exerciciode comércio geral e de prestacio
de servicos,compreendendo a impor-
tacdo e exportagdo, comissdes,
consignacdes, agenciamento
e representagdes.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem em assembleia geral e obtidas
as autorizagdes as entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a quota do tinico sdcio, Laurens
Koen, equivalente a cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

Geréncia

Um) A gestdo dos negdcios e a sua
representaco activa ou passiva, em juizo o fora
dele sdo conferidas ao dnico socio, Laurens
Koen, com dispensa de caugdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos ou contratos.

Dois) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de representacdo da sociedade
e praticar todos os demais actos necessdrios a
realizagdo do seu objecto social.

Trés) O gerente poderd designar um ou mais
mandatdrios estranhos a sociedade por meio de
uma procuracao.

Quatro) O mandatdrio ndo poderd obrigar
a sociedade bem como realizar em nome desta
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias financeiras ou abonatorias,
sob pena de responder civil e criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Balanco e prestacao de contas
Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta de resultados

encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO SETIMO
Contas e empréstimos
As seguintes previsdes aplicar-se-d0 com
respeito as contas de empréstimo:

a) O sécio poderd de vez em quando
emprestar e avangar montantes
de dinheiro a sociedade, esses
montantes serdo creditados na conta
de empréstimo do sdcio. A dita
conta ndo serd acrescida de juros.

ARTIGO OITAVO
Prestacao de capital

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
0 sécio podera fazer suprimentos a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo o omisso regulardo as disposicdes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislacdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Maio de dois mil
e quinze. — A Técnica, Ilegivel.
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