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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica»
deve ser remetida em coépia devidamente autenticada,
uma por cada assunto, donde conste, além das indi-
cacdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicagdo no
«Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o
reconhecimento da Associac¢do Centro Nutricional Sdo Miguel, como
pessoa juridica, juntado ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins, licitos, determinados e legalmente

possiveis cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.’ 1 do artigo 5 da Lei n.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.® 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a associacido Centro Nutricional Sdo Miguel.

Maputo, 29 de Agosto de 2006. — A Ministra da Justica, Esperan¢a
Machavela.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o a Helena Simdo Mavila, para seu filho Simdo Matimissane
André Dgedge passar a usar o nome completo de Matimissane André
Dgedge .

Direcgao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
12 de Abril de 2007. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Vyper, Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de treze de Julho de dois mil e cinco,
lavrada de folhas cinquenta e seis a folhas
cinquenta e oito verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero quinhentos e noventa
e cinco traco D do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Venancio Lameque, técnico
superior N1 dos registos e notariado e notario
A do referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a cessdo de quotas, entrada de novo
socio, alteragdo parcial do pacto social, onde
Victor Manuel Sa Pereira cede a totalidade da
sua quota ao senhor Omaia Salimo e por
consequéncia ¢ alterada a redac¢o dos artigos
quarto e oitavo passando a reger-se do seguinte
modo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez milhdes de

meticais, correspondente a soma de duas
quotas, sendo uma quota no valor de cinco
milhGes pertencente a Omaia Salimo e outra no
valor de cinco milhdes pertencente a José Luis
Rodrigues Manafa.

ARTIGO OITAVO

Seis-a) A sociedade é obrigada pela assinatura
de um dos gerentes que serd nomeado em
assembleia geral.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Maio de dois mil e sete.
— O Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

TL - Transportes e Logistica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de quinze de Fevereiro de dois mil e
sete, lavrada a folhas oitenta e sete verso e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero noventa e dois traco A da
Conservatéria do Registo Civil de Maputo,
perante mim Guilherme Francisco Sigumundo
Chemane, substituto do conservador, em pleno
exercicio de funcdes notariais, se procedeu, na
sociedade em epigrafe, a cedéncia de quotas e
nomeacao dos gerentes da sociedade, alterando-
se deste modo os artigos quarto e décimo
primeiro do pacto social, que passam a ter as
seguintes novas redaccdes:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cinquenta mil meticais, dividido
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em trés quotas sendo:uma quota no valor de
quarenta e cinco mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social, pertencente
asécia Lealand Trading And Services, Limitada,
outra no valor de trés mil e quinhentos meticais,
correspondente a sete por cento do capital
social, pertencente a sécia Grupo IPJ
Investimentos, Participacdes e Gestdao, SGPSD,
AS, e finalmente uma quota no valor de mil e
quinhentos meticais, correspondente a trés por
cento do capital social, pertencente ao sécio
José Indcio Vasconcelos Xavier.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracdo da sociedade

Seis) Até deliberagdo da assembleia geral em
contrdrio ficam nomeados gerentes os senhores
Doutores Julio David Candido Ferreira, José
Inécio Vasconcelos Xavier e José Manuel Gois
Ferreira.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Maio de dois mil e sete.
— O Ajudante, Maria Rosa Combelane.

Alma Fashion, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezasseis de Abril de dois mil e
sete, lavrada a folhas quinze verso e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
noventa e quatro tragco A da Conservatdria do
Registo Civil de Maputo, perante mim
Guilherme Franciscvo Sigumundo Chemane,
substituto do conservador, em pleno exercicio
de fungdes notariais, se procedeu na sociedade
em epigrafe a cedéncia de quotas, alterando-se
deste modo o artigo quinto dom pacto social
que passa a ter seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas na seguinte propor¢ao:

é de dez mil meticais,

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento capital social,
pertencente ao sécio Joaquim
Augusto Faria de Almeida;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a socia Alda
Maria Duarte Pires Faria de

Almeida.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacdo da
assembleia geral, que determinard os termos e
condigdes em que se efectuardo o aumento.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Maio de dois mil e sete.
— O Ajudante, Anténio Manuel Matusse.

Rachana Global, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e sete de Abril de dois mil e
sete, lavrada de folhas oitenta e duas a folhas
oitenta e trés do livro de notas para escrituras
diversas nimero seiscentos cinquenta e nove
traco D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Carolina Vitéria Manganhela,
notaria do referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a altera¢do parcial do
pacto social, e que por consequéncia alteram o
objecto social, alterando a redacg¢do do artigo
terceiro do pacto social que rege a dita sociedade,
o qual passa a ter a seguinte e nova redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O seu objecto social é de exportagdo de
sucata, consultoria em projectos financeiros,
seguros, transferéncias de tecnologias de
construcdo, seguros, comercializacio de gds
butano, propano e prestacdio de servicos para
utilizag@o alternativa de combustiveis, gds ou
gasolina para automoveis, exploracdo de
recursos naturais e minerais, nomeadamente:
comercializacdo de ouro, tantalite, carvao
mineral, calcario, crude, titdnio e cobre.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte de um de Maio de dois mil e
sete. — O Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Eventualidade — Comércio
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Abril de dois mil e
sete, lavrada a folhas doze verso e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
noventa e quatro traco A da Conservatéria do
Registo Civil de Maputo, perante mim
Guilherme Francisco Sigumundo Chemane,
substituto do conservador, em pleno exercicio
de fung¢des notariais, se procedeu na sociedade
em epigrafe a cedéncia de quotas, alterando-se

deste modo o artigo quinto do pacto social que
passa a ter a seguinte nova redacgéo:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Joaquim
Augusto Faria de Almeida;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Alda
Maria Duarte Pires Faria de
Almeida.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacdo da assembleia
geral, que determinard os termos e condigdes
em que efectuardo o aumento.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Maio de dois mil e sete.
— O Ajudante, Antonio Manuel Matusse.

MESC - Mestres
em Engenharia, Servicos
e Consultdria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezassete de Outubro de dois mil e
seis, exarada de folhas cinquenta e trés do livro
de notas para escrituras diversas numero
dezassete traco B da Terceira Conservatdria do
Registo Civil, a cargo de Guilherme Francisco
Sigumundo Chemane, substituto do
conservador, em pleno exercicio de fungdes
notariais, os senhores Emidio Fabido Manjate,
Emidio Thilo Manjate e Alan Martins Manjate
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagido de MESC
— Mestres em Engenharia, Servigos e
Consultéria, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constituigao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objectivo social

Um) A sociedade tem como objectivo
prestagdo de servicos, consultéria, manutengdo
de méquinas, construcdo civil, importagdo e
exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido
em trés quotas desiguais:

Uma quota de quinze mil meticais,
equivalente a setenta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Emidio Fabido
Manjate e duas quotas de dois mil e quinhentos
meticais, equivalentes a doze virgula cinco por
cento do capital social, pertencentes ao s6cio
Emidio Thilo Manjate e Alan Martins Manjate
cada um.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, passm desde ja a cargo do s6cio
Emidio Fabido Manjate, com os mais amplos
poderes para obrigar a sociedade em quaisquer
actos, contratos e contas bancarias.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando,
assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade o seu herdeiro
assume automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo este nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedeca o preceito nos termos da lei.

ARTIGO NONO

Cssos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei de
onze de Abril de mil novecentoseum  eem
demais legislacdo aplcdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Maio de 2007.
— O Ajudante, llegivel.

Clymoés Servigos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 1 de Junho de dois mil e sete, foi matriculada
nesta Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o n.° 10001885 uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Clymés Servicos, Limitada. E celebrado o
presente contrato nos termos do artigo 90° do
Codigo Comercial, entre Francisco Baltazar Zita,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade nimero um um zero zero
dois sete um quatro seis nove R, emitido aos
dois de Margo de dois mil e seis, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, neste acto em
representacido de seus filhos menores Amos
Francisco Zita e Clicia Margarida Francisco Zita,
todos residentes nesta cidade de Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacido de
Clymos Servigos, Limitada, e tem a sua sede,
nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
assembleia geral, transferir a sua sede abrir
delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representag@o onde e quando julguem
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestacdo de servicos, designadamente
transporte de pessoas e bens, organizagio e/ou
arrendamento de espaco para eventos; confecgdo
de alimentos; prestagdo de cursos sobre
endumentdria e etiqueta; aluguer de equipamento
de construgdo; tradu¢iio de documentos,
cuidados e animagao infantil.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo subsididrio ou conexo
ao seu objecto social e bem como participar no
capital de outras sociedades constituidas ou a
constituir desde que para tal a assembleia geral
assim delibere.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, em dinheiro subscrito
e integralmente realizado, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal dez mil
meticais, correspondentes a

cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Amos
Francisco Zita;

b) Outra quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Clicia
Margarida Francisco Zita.

Dois) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Podem ser exigidas prestagdes
suplementares de capital aos sécios, na
propor¢io das suas quotas.

Dois) Os sécios poderido fazer suprimentos
a sociedade de acordo com as condicdes que
forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Niao carece de consentimento da
sociedade ou dos sdcios a cessao de quotas total
ou parcial entre eles.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberacdo tomada em assembleia geral. A
sociedade em primeiro lugar e os sdcios em
segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administragdo da sociedade
e a suarepresentacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem ao seu
representante, Francisco Baltazar Zita, sendo
desde ja nomeado gerente com dispensa de
caugdo com ou sem remunerag¢ao conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do representante acima
mencionado;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios dentro dos poderes que
lhe tenham sido conferidos.

Trés) Em caso algum podem os
administradores obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos ao objecto da sociedade,
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade, para apreciagdo do balango e contas
de exercicio, assim como para tratar de qualquer
assunto para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessdrio.
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ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balanco e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciacdo e aprovacdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio
terdo, depois de tributados, a seguinte aplica¢io:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-
-la;

b) Outras reservas necessarias para
garantir o equilibrio econémico-
-financeiro da sociedade.

¢) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve por acordo
dos sécios ou nos casos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos s6cios
todos serdo liquidatarios.

Trés) No caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo de um sdcio, a sociedade continuara
com os herdeiros do falecido ou o representante
do interdito ou inabilitado, devendo aqueles
escolher entre si um que a todos represente na
sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa. Fica desde ja autorizada a divisdo de
quotas por herdeiros dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposic¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogcambique.

Até a convocagdo da primeira assembleia
geral, as funcdes de geréncia serdo exercidas pelo
senhor Francisco Baltazar Zita, que convocard
areferida assembleia geral no periodo mdximo
de trés meses a contar da data da constitui¢do
dasociedade.

Maputo, cinco de Junho de dois mil e sete.
— O Conservavor, llegivel.

Associacao do Centro
Nutricional Sao Miguel

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e oito de Setembro de dois mil
e seis, lavrada a folhas noventa e cinco e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e sete traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Anédia
Statimila Estévao Cossa, técnica superior dos

registos e notariado e notdria do referido cartério,
foi constituida uma associacao, que serd regida
pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e Natureza)

E constituida nos termos dos presentes
estatutos e respectivo regulamento interno uma
associagdo adiante denominada Centro
Nutricional Sdo Miguel, € uma pessoa colectiva
de direito privado, nao lucrativa, dotada de
personalidade juridica, autonomia administra-
tiva, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e sede)

O Centro Nutricional Sdo Miguel € de ambito
nacional e tem a sua sede no Bairro da
Munhuana, Praga da Munhuana, niimero cento
e cinquenta e quatro, Maputo — Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

O Centro Nutricional Sao Miguel ¢
constituido por um tempo indeterminado.

CAPITULO II
Do objectivos

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Constituem objectivos do Centro Nutricional
Sdo Miguel os seguintes:

a) Acolher criancas desnutridas, 6rfis,
afectadas pelo HIV-SIDA e outras
vulneravel;

b) Providenciar alimentos para as criangas
desnutridas 6rfas, afectadas pelo
HIV-SIDA e vulneravel, oferecendo-
lhe trés refei¢des didrias com um
cardapio adaptado e reforg¢ado;

c) Promover o estabelecimento de creche
com vista a assistir as criancas no
geral;

d) Promover a educacdo das criangas no
geral, seguindo um programa de
desenvolvimento e de educagio
humana-cristd por educadoras
formadas.

CAPITULO 1II

Dos membros

ARTIGO QUINTO
(Admissao)

Pode ser membro do Centro Nutricional Sdo
Miguel toda a pessoa singular ou colectiva que
aceite os seus estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Categorias de Membros)

Os membros do Centro Nutricional Sdo
Miguel podem ser das seguintes categorias:

a) Fundadores — todos aqueles signatdrios
da escritura de constituicdo do
Centro Nutricional Sao Miguel;

b) Efectivos — Todos aqueles, incluindo
os fundadores, que sejam admitidos
como membros do Centro
Nutricional Sdo Miguel, por
deliberagdo da Assembleia Geral,
sob proposta da Direcgdo
Executiva;

¢) Honorarios Individuos, colectividades
ou qualquer entidade que tenha dado
ao Centro Nutricional Sdo Miguel
apoio notdvel ou tenha contribuido
relevantemente para o desenvolvi-
mento da mesma e que para tal
sejam indicados como membros
honordrios pela Assembleia Geral,
sob proposta da Direcgdo
Executiva.

ARTIGO SETIMO
(Deveres)
Constituem deveres dos membros:

a) Pagar a quota e a j6ia;
b) Exercer com dedicag@o e responsabili-

dade os cargos ou fung¢des para as
quais tenham sido eleito;

c) Acatar os preceitos estatutdrios e
regulamento do Centro Nutricional
Sdo Miguel, bem como as
deliberagdes dos seus 6rgaos;

d) Observar o bom cédigo da ética e moral;

e) Fornecer informacdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos e
financiamentos, quando isso lhes for
solicitado pela Direc¢ao Executiva;

f) Zelar pelo bom nome do Centro
Nutricional Sdo Miguel, cumprindo
todas as demais obrigagdes que lhes
caibam por for¢a da lei e dos
estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)
Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais;

b) Participar nas sessoes da Assembleia
Geral e demais actividades da
associacao;

¢) Propor a admissdo de novos membros;

d) Apresentar sugestdes, ideias e
projectos que possam contribuir
para o melhor funcionamento da
associacao;
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e) Frequentar a sede da associagio;

) Solicitar esclarecimentos sobre os
assuntos da associacao;

g) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral;

h) Solicitar informagdes sobre enventuais
duavidas relacionadas com as quotas
e documentos da associa¢do;

i) Requerer a sua desvincula¢do como
membro.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)
Um) Perdem a qualidade de membro:
a) Os que renunciarem a esta qualidade

de forma livre;

b) Os que infringirem gravemente os
deveres constantes do artigo sétimo,
bem como aqueles cuja conduta se
mostre contrdria aos fins da
associacao.

Dois) As infraccdes e penalidades estardo
previstas no Regulamento Interno do Centro
Nutricional Sao Miguel.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento

SECCAO1
Dos 6rgédos sociais
ARTIGO DECIMO
(Enumeracao)

Sao 6rgdos do Centro Nutricional Sdo
Miguel:
a) Assembleia Geral;
b) Direccdo Executiva;

¢) Conselho Fiscal.

SECCAOTI
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

A assembleia geral € o 6rgao deliberativo do
Centro Nutricional Sdo Miguel, e é constituida
por todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Periodicidade e convocacéao)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, e, extra-
ordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A Assembleia Geral € convocada trinta
dias antes da sua realizagdo, pelo presidente da
Mesa de Assembleia Geral através duma carta
na qual consta o dia, agenda da reunio, hora e
local da reunido.

Trés) Por necessidade e a pedido de um dos
membros apoiado por um terco do total dos

membros, da Direc¢do Executiva, do Conselho
Fiscal podera ser convocada uma assembleia
extraordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quorum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes, ou representados em pleno
gozo dos seus direitos estatutarios, exepto nos
casos em que a lei exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros
presentes, designadamente para:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos 6rgidos do Centro
Nutricional Sao Miguel.

Dois) A dissolugdo do Centro Nutricional
Sdo Miguel deve ser deliberada por uma maioria
qualificada de trés quartos de votos de todos os
membros.

Trés) Cada membro s6 tera direito a um voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da assembleia geral)
Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgéos
sociais e a Mesa da Assembleia
Geral,;

b) Deliberar sobre a aprovagdo e/ou
alteracdo dos estatutos, dentre
outros documentos vitais da
associagdo;

c¢) Apreciar e votar o relatério de
actividades, o balango e as contas
da Direccdo Executiva, os pareceres
do Conselho Fiscal e o plano anual
de actividade e o respectivo
or¢amento;

d) Ractificar a admissao, readmissao e
exclusdo dos membros do Centro
Nutricional Sdo Miguel;

e) Fixar o valor da quota anual, bem como
o limite maximo a pagar por cada
membro;

f) Autorizar a Direc¢cdo Executiva a
demandar os membros dos 6rgaos

sociais, por factos ilicitos
praticados no exercicio das suas
fungdes;

g) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberag¢des dos outros 6rgaos;

h) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
do Centro Nutricional Sdo Miguel e
que ndo esteja exclusivamente
cometida a outros 6rgaos sociais;

i) Aprovar o Regulamento Interno, sob
proposta da Direc¢@o Executiva;

J) Deliberar imediatamente e sem resurso
sobre todas as reclamagdes que lhe
sejam presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Direccao da assembleia geral)

As sessdes da Assembleia Geral sdo dirigidas
por Uma Mesa constituida por um presidente,
um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia dos membros
da assembleia geral)

Um) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e presidir as assembleias nos
termos dos estatutos;

b) Abrir, suspender e encerrar as sessdes
das assembleias;

¢) Proceder a verifica¢@o do quérum para
que a assembleia funcione
legalmente;

d) Manter a ordem nas assembleias, nao
permitir que as discussdes se
afastem dos assuntos para que
foram convocados, retirar a palavra
a quem se afastar da ordem da
discussao, pondendo mesmo retirar
da sala o membro que, pela sua
atitude, pertubar a sessao.

Dois) Compete ao vice-presidente substituir
nas respectivas competéncias o presidente em
caso de impedimento deste.

Trés) Compete ao secretdrio organizar o
expediente da Assembleia Geral.

SECCAO III

Da direccdo executiva

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

A Direccdo Executiva é o 6rgio de
administra¢do do Centro Nutricional Sao Miguel
e é composta por um(a) Director(a) do Centro,
um(a) Director(a) Pedagégica e Educadoras dos
grupos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia da direccao executiva)

Compete a Direc¢do Executiva:

a) Informar sobre a necessidade de
preencher vagas e propor
demissoes;

b) Promover ac¢des que visam a melhorar
as condi¢des da crianga no Aambito
da satde e educagdo;

¢) Aprovar e garantir a execugdo de
projectos de atendimento psico-
pedagdgico e material das criancas;

d) Garantir a correcta educagdo humana e
cristd das criangas;

e) Inventariar periodicamente o
patriménio do Centro;

/) Organizar o servi¢o de protecgdo do
Centro;
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g) Propor a convocacdo de sessdes
extraordinarias da Assembleia Geral
bem como do Conselho Fiscal
quando a situagdo assim o exigir.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncia do (a) director(a)
do Centro)

Compete a (o) director(a) do Centro o
seguinte:

a) Dirigir pedagdgica, disciplinar e
administrativamente o centro e
representé-lo;

b) Garantir a recepgao, registo, emissdo e
envio da correspondéncia e
assegurar a reproduc@o e arquivo de
expediente;

¢) Cumprir e fazer cumprir o regulamento
interno e determinacdes superiores,
resolvendo os casos da sua
competéncia e informando ao
paroco quando necessario;

d) Orientar e controlar o processo de
matriculas;

e) Aprovar os hordrios, a distribui¢do do
servico das educadoras e a
planificacao geral dos grupos ou
turmas;

/) Ter assidua convivéncia com as criangas
e o pessoal trabalhador, exercendo
ac¢do educativa;

g) Elaborar e actualizar o regulamento
interno, submeté-lo a aprovagdo da
Assembleia Geral e zelar pela sua
aplicagdo;

h) Convocar e presidir o colectivo da
Direccao Executiva;

i) Solicitar superiormente a afectagdo de
educadoras e outros trabalhadores
para a ocupagdo das vagas
existentes;

J) Proceder a avaliacdo dos trabalhos no
final de cada ano;

k) Informar regularmente, através de
relatérios, as realizagbes e
dificuldades do Centro Nutricional
Sao Miguel e propor medidas;

) Por em dia os processos individuais
das criancas e dos trabalhadores do
Centro Nutricional Sdo Miguel;

m) Admitir criangas conforme os critérios
estabelecidos;

n) Seguir as normas do Ministério da
Coordenacio da Acgdo Social;

0) Pronunciar-se sobre penalidades
disciplinares a aplicar aos
trabalhadores.

SECCAOIII
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo responsavel pelo
controlo e observancia da lei e dos estatutos do

Centro Nutricional Sdo Miguel e é composto
por um presidente; um vice-presidente e um
secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do conselho fiscal)

Compete ao conselho fiscal:

sistema
Centro

a) Fiscalizar todo o
administrativo  do
Nutricional Sdo Miguel;

b) Emitir o parecer sobre o inventario,
relatérios e exercicios financeiros
do Centro Nutricional Sdo Miguel;

¢) Aconselhar os outros 6rgdos sociais;

d) Propor a convocacdo de sessdes
extraordindrias da Assembleia Geral
quando a situagdo assim o exigir.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal retine-se, obrigatoriamente
duas vezes por ano e extraordinariamente sempre
que necessario, assim como quando convocado
pela Direcgdo Executiva.

CAPITULO V
Dos fundos e patrimonio
da associacao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Enumeracao)
Constituem fundos da associag@o:
a) J6ia e quotizagdo de membros;

b) Donativos nacionais e internacionais;

¢) Outras receitas legalmente permitidas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Patrimonio)
Constitui patriménio da associag@do:
a) As instalagdes da associacdo;
b) Outros bens imoéveis e moveis, doados
ou adquiridos pela associacao.
CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Extingao)
O Centro Nutricional Sdo Miguel s6 pode
ser extinta quando, em Assembleia Geral,

deliberada a sua extin¢do e nos demais casos
expressamente previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Destino do patrimoénio)

Quando a Assembleia Geral aprovar a
exting@o do Centro Nutricional Sdo Miguel, o
patriménio do Centro passara na sua totalidade
para a Paréquia de S@o Joaquim, localizada no
Bairro da Munhuana, Rua do Bilene, nimero
trezentos e oitenta, Maputo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Duvidas e omissoes)

Em tudo quanto € omisso nos presentes
estatutos serd regido pelo regulamento interno
e demais legislag@o aplicdvel na Republica de
Mogcambique.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

Estes estatutos entram em vigor logo que
seja efectuada a escritura publica de constituicdo
da associagdo.

Esta conforme.
Maputo, sete de Maio de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Machangulo Turismo
& Comunidade Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que no
dia trinta e um de Maio de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100016788 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Machangulo Turismo &
Comunidade Investimentos, Limitada.

Entre Theodore George Pistorius, casado
com Amanda Pistorius, sob o regime de
separacio de bens, natural de Africa de Sul, de
nacionalidade sul-africana e residente
acidentalmente na cidade de Maputo, portador
do DIRE n.° 08470199, de quinze de Janeiro de
dois mil e sete, emitido pela Direccao Nacional
de Migracio e Agua Cristalina de Macaneta,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, com sede nesta
cidade, representada neste acto por Theodore
George Pistorius, pelo presente contrato, ele e
sua representada, constituem entre si, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido de
Machangulo Turismo & Comunidade
Investimentos, Limitada e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, podendo por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio da escritura da sua constituig@o.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploragido da 4rea de turismo,
residencial, campismo, santudrio de
passaros, fazenda bravia, desporto
nautico, golfe, hipismo e imobilidria;

b) Intermediagdo comercial;

¢) Prestacio de servicos e consultoria nas
dreas em que explora.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislagao
em vigor.

CAPITULO 11

Do capital social, divisao e cessacao
de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
sendo uma no valor de dezoito mil meticais,
equivalente a noventa por cento do capital social
subscrita pelo sécio Theodore George Pistorius
e outra de dois mil meticais o equivalente a dez
por cento subscrita pela sécia Agua Cristalina
de Macaneta, Limitada.

ARTIGO QUINTO
Divisao e Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienag¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

CAPITULO 111
Da geréncia e assembleia geral

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serdo exercidas por Theodore
George Pitorius, que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caugdo, bastando a
sua assinatura, para obrigar a sociedade.

Ofs gerente/s tem plenos poderes para nomear
mandatério/s a sociedade, conferindo, os
necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia, geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacdo e aprovagao
do balango e contas do exercicio findo e
reparticdo de lucros e perdas.

A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto que
diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao e herdeiros

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em demais legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Junho de dois mil e sete.
— O Técnico, Ilegivel.

Ponta Picante de Macaneta,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e nove de Maio de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100016745 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Ponta Picante de
Macaneta, Limitada.

Entre Theodore George Pistorius, casado
com Amanda Pistorius, sob o regime de
separacio de bens, natural de Africa de Sul, de
nacionalidade sul-africana e residente
acidentalmente na cidade de Maputo, portador
do DIRE n.° 08470199 de quinze de Janeiro de
dois mil e sete, emitido pela Direccdo Nacional
de Migragdo e Agua Cristalina de Macaneta,
Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede nesta
cidade, representada neste acto por Theodore
George Pistorius, pelo presente contrato, ele e
sua representada, constituem entre si, uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se 4 pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Ponta
Picante de Macaneta, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploragdo da drea de turismo,
residencial, campismo, santuario de
passaros, fazenda bravia, desporto
ndutico, golfe, hipismo e imobilidria;

b) Intermediagdo comercial;

¢) Prestacdo de servicos e consultoria nas
areas em que explora.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacéo
em vigor.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, sendo uma no valor de dezoito mil
meticais, equivalente a noventa por cento do
capital social subscrita pelo s6cio Theodore
George Pistorius e outra de dois mil meticais,
o equivalente a dez por cento subscrita pela

s6cia Agua Cristalina de Macaneta, Limitada.

ARTIGO QUINTO
Divisdao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111

Da geréncia e assembleia geral

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administragdo, gestao da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por Theodore
George Pitorius e Hendrik Christoffel De Beer,
que desde ja fica nomeados gerentes, com
dispensa de cauc¢do, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade.

Dois) Ofs gerente/s t€ém plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
o0s necessdrios poderes de representagio.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacdo do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢éo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, quantas vezes for
necessario desde que as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto que
diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao e herdeiros

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sdcios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislacao aplicavel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Junho de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel.

Ministério da Justica
Direccao de Assuntos Religiosos

CERTIDAO

Certifico, que no livro A, folhas sessenta de
registo das conficdes religiosas, encontra-se
registada por depdsito dos estatutos sob, o
nimero sessenta a Igreja Apostdlica Catdlica
Cristd de Mocambique cujos titulares sdo:

Raimundo
Honoririo

Xadreque Cumbe-Bispo

José Andrade Tavane-Bispo Supervisor
Ernesto Fernando Nhacule-Bispo Auxiliar
Maconha Jodo-Secretario- geral

José Eugénio Cumbe-tesoureiro

A presente certiddo destina-se a facilitar os
contactos com o0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancadrias, aquisi¢ao de bens e outros previstos
nos Estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selado com
selo branco em uso nesta Direcg¢do

Maputo, vinte e um de Abril de dois mil e
sete. — O Director Substituto, Simdo Cananeu
Chachuaio.

Transportes Sambel

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de oito de Dezembro do ano de dois
mil e seis, exarada a folhas oitenta a oitenta e
uma do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e dezasseis traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
anotdria Madalena André Bucuane Monjane,
técnica superior dos registos e notariado do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
que regera a seguinte redacgéo:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) E constituida, nos termos da lei, a
sociedade por quotas que adopta a denominacao
de Transportes Sambel.

Dois) A sociedade rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislacao aplicavel e durard por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Transportes Sambel tem a sua Sede em
Maputo, podendo por deliberagdo da
Assembleia - geral , abrir delegacdes ou qualquer
outra forma de representacdo social em todo
territério nacional e estrangeiro .

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto social:

a) Transporte urbano, interprovincial e
internacional de passageiros,
publico ocasional e turistico, bem
como mercadorias;

b) Gestdo e exploracdo de terminais de
transportes e albergues;

c) Gestdo e exploracdo de oficinas
mecanicas, e outras actividades
afins.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, bens e servicos, é de vinte mil
meticais, pertencentes a trés socios, divididos
em quotas assim discriminadas:

a) Miguel Anténio Marques de Brito, com
uma quota de sete mil e quinhentos
meticais, correspondentes a trinta e
sete e meio por cento;

b) Eduardo Anténio Adelino Lopes, com
uma quota de sete e quinhentos
meticais, correspondentes a trinta e
sete e meio por cento;

¢) Sidénio Luis de Sousa Amado, com uma
quota de cinco mil meticais,
correspondentes a vinte e cinco por
cento.

ARTIGO QUINTO

Nao haverd presta¢des suplementares de
capital, mas os sécios poderdo fazer a caixa social
os suprimentos de que ela carecer ao juro e
demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral .

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez em cada ano, para aprovacao do balanco
de contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos de interesse constantes na
respectiva convocatéria e extraordinariamente
sempre que se mostre necessdrio devendo a
mesma ser convocada por meio de carta registada
ou fax dirigida aos sécios com uma antecedéncia
minima de quinze dias .

ARTIGO SETIMO

A administracdo e gestdo dos negdcios sociais
e sua representacio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidas por ambos os
socios, que desde ja ficam nomeados gerentes
com dispensa de caugdo.

ARTIGO OITAVO

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante:

a) A assinatura de dois dos sécios;

b) A assinatura de dois procuradores
legalmente constituidos e eleitos
pelo conselho de geréncia.

ARTIGO NONO

A sociedade nomeia em cada assembleia geral
o administrador encarregue da gestdo corrente
para cada exercicio, com poderes para praticar
os actos que a sociedade julgue por convenientes,
incluindo os da gestdo extraordindrios.

ARTIGO DECIMO

Por delibera¢do da assembleia-geral poderd a
sociedade constituir mandatdrios estranhos a
sociedade, para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A cessdo e divisdo de quotas e
patriménio total ou parcial, sdo livres entre os
socios,.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, ficando ainda reservado aquela
o direito de preferéncia na aquisicéio de quota,
objecto de cessio.

Trés) No caso da sociedade nido exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
acada um dos sécios e, querendo exerce-lo mais
do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A amortizagdo dos bens da sociedade serd
efectuada nos termos que forem fixados pela
assembleia geral , dentro dos limites legais em
vigor

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros que o balango do exercicio registar
, liquidos de todas as despesas e encargos , terdo
dentro das normas e reservas consentidas por
lei, a seguinte aplicagao :

a) Fundo de reserva legal;

b) Fundo de reserva para investimentos;

c¢) Para dividendos aos s6cios na
proporcao das suas quotas , o
remanescente .

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei e serd liquidada como os
sécios deliberarem .

ARTIGO DECIMO QUINTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mogambique

Est4 conforme.

Maputo, treze de Dezembro de dois mil e
seis. — A Ajudante, Ernestina da Gléria
Samuel.

A Ponte — Centro de Educacao
Internacional

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e nove de Maio de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.® 100016613 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada A Ponte Centro de
Educacdo Internacional, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Definicao, sede e duracao

Um) A Ponte Centro de Educacido
Internacional é um estabelecimento de ensino.

Dois) A Escola tem a sua sede em Maputo,
na Rua de Tintshole, nimero trezentos e oitenta,
Bairro Triunfo, Costa do Sol.

Trés) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A Escola é uma comunidade de criacio,
transmissao e difusdo da cultura humanista,
cientifica, tecnoldgica e artistica que, através da
articulacdo da docéncia, da investigacdo e da
prestacdo de servicos especializados, participa
no desenvolvimento econdémico, social e cultural
e contribui para a promocao da justi¢a social,
da cidadania informada e esclarecida por saberes
e valores que se associam a histéria e tradigdes
de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
Entidade instituidora

Compete aos socios, relativamente a Escola:

a) Criar e assegurar as condi¢des para o

seu normal funcionamento;
assegurando a sua gestdo
administrativa, econdmica e
financeira;

b) Submeter a registo o seu estatuto e as
suas alteracdes;

¢) Afectar-lhe um patriménio especifico
em instalagdes e equipamento;

d) Designar, nos termos do estatuto, os
titulares dos seus 6rgaos de direc¢io
e destitui-los livremente;

e) Aprovar os seus planos de actividade e
0s seus or¢amentos;

) Contratar docentes;

g) Requerer o registo do curso,
precedendo parecer favoravel do seu
orgdo cientifico.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de vinte mil meticais, assim
distribuido, cinquenta por cento correspondente
a dez mil meticais, a favor do sécio Mustafa
Eren, vinte e cinco por cento correspondente a
cinco mil meticais, a favor de Mahomed Ismael
Issop Kazee e vinte e cinco por cento
correspondente a cinco mil meticais a favor de
Fatih Aydin.

ARTIGO QUINTO

Liberdades fundamentais,
democraticidade e participacao

A Escola garante a liberdade de criagdo
pedagdgica, cient’fica, cultural, art’stica e
tecnoldgica, assegura a pluralidade e livre
express<o de orientacdo e opinires e a
participagdo de todos os corpos docente e
discente na vida academica comum.

ARTIGO SEXTO
Insignias e distingées

Sdo insignias da Escola o brasio, o selo, o
lema, o logé6tipo, o emblema, o hino e a bandeira,
que serdo definidos em regulamento préprio.

ARTIGO SETIMO

Orgios principais da Escola
a) O Director;
b) O conselho directivo;
¢) O conselho pedagdgico;
d) O conselho cientifico;
¢) Os conselhos escolares de faculdade;

) O conselho disciplinar.

ARTIGO OITAVO
Composicao do conselho pedagodgico

O conselho pedagdgico da Escola ¢
constituido:

a) Pelo director;

b) Pelo vice-director;

¢) Pelos directores de turmas;

d) Por trés professores a eleger anualmente
pelo respectivo conselho escolar,
sempre que for possivel, de entre

docentes com vinculo de docéncia
em tempo integral a Escola.

ARTIGO NONO
Competéncia do conselho pedagdégico
Compete ao conselho pedagdgico:

a) Definir as linhas gerais de orienta¢ao
pedagdgica a seguir pelas diversas
unidades de ensino da Escola;

b) Assegurar a autonomia pedagdgica da
Escola, propondo as providéncias
que, para tanto, se reputem
necessdrias;

¢) Fazer propostas e dar parecer sobre os
métodos pedagdgicos e de avaliagdo
de conhecimentos, apreciando o
sucesso escolar;

d) Aprovar os regulamentos académicos
que versem sobre matéria de
natureza pedagdgica;

e) Promover a realizagdo de inquéritos
pedagdgicos aos docentes;

/) Propor a aquisicao de material didactico,
dudiovisual ou bibliogréafico de
interesse pedagdgico para o
funcionamento da Escola e dar
parecer sobre as propostas relativas
a esta matéria que lhe sejam
apresentadas;

g) Pronunciar-se sobre qualquer outro
assunto de natureza pedagdgica que
lhe seja apresentado pelo seu
presidente ou por qualquer dos seus
outros elementos;
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h) Promover a organizacdo de
conferéncias, estudos e seminarios
sobre matérias com interesse
pedagdgico;

i) Exercer outras competéncias que lhe
sejam conferidas por norma legal,
estatutaria ou regulamentar.

ARTIGO DECIMO
Natureza e modalidades

Um) O ensino na Escola € presencial, o que
implica e pressupde a participacdo dos alunos
nas aulas que integram os respectivos horarios
escolares, bem como em quaisquer outras
reunides ou actividades pedagdgicas ou
complementares.

Dois) Quando se mostre conveniente, pode
a Escola ministrar o ensino a distancia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Planos de curso

Os planos de curso serdo organizados em
unidades de crédito a atribuir a disciplinas com
durag@o mensal trimestral semestral ou anual.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Certificados e diplomas.

A frequéncia, o aproveitamento e as
habilitagdes dos alunos sdo comprovados por
certificados; os graus académicos e niveis sdo-
no por diplomas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicao final

Um) Os regimentos, regulamentos,
instrugdes e ordens de servigo em vigor serdo
alterados em obediéncia ao que neste estatuto
se estabelece, considerando-se revogadas as
disposi¢des que o contrariem.

Dois) As dividas e casos omissos que
possam surgir na sua aplica¢do, em matéria
cientifica, pedagdgica ou cultural, serdo
resolvidas mediante despacho conjunto do
director e vice-director, tendo-se em atencao os
usos académicos.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Junho de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel.

Mute — Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trinta e um de Maio de dois mil
e sete, exarada de folhas cinquenta e oito do
livro de notas para escrituras diversas nimero
dezassete B da Terceira Conservatéria do
Registo Civil de Maputo, a cargo de Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito e técnica
superior dos registos e notariado N1,
compareceram os senhores Maria Jodo Lucaze

e Titosse Luis Chirramele, que constituiram
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pela
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagao de Mute-
Construgdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e delegacdes

A sociedade tem a sua sede provisdria em
Maputo, na Avenida de Mocambique, Bairro
do Zimpeto, quarteirdo vinte e cinco, casa
nimero onze, podendo abrir delegacdes ou
representacdes em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a realizagdo de
todo tipo de trabalho de constru¢do civil.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da assinatura da escritura publica de
constituicao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas e estd
subscrito pelos seguintes scios:

a) Maria Jodo Lucaze, que subscreve e
realiza noventa e cinco por cento
do capital social, correspondente a
dezanove mil meticais;

b) Titosse Luis Chirramele, que subscreve
e realiza cinco por cento do capital
social, correspondente a mil
meticais.
ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social
O capital social pode ser aumentado uma ou

mais vezes com ou sem a entrada de novos
sécios.

ARTIGO SETIMO

Divisao e cessao das quotas

Um) E livre a cessao ou divisao de total ou
parcial das quotas entre os scios ou herdeiros
destes.

Dois) A sua cedéncia a estranhos carece de
consentimento da sociedade.
ARTIGO OITAVO

Assembleia geral
Um) A assembleia geral reunir-se-a

ordinariamente, uma vez por ano, e,
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A sociedade pode, desde que
cumpridas as formalidades legais emitir
obrigacdes nominativas ou ao portador, nas
condicdes previamente aprovadas em
assembleia geral.

Trés) Os titulos definitivos ou provisérios
das obrigacdes emitidas devem conter
assinatura do gerente geral.

ARTIGO NONO
Administracdo e geréncia

Um) A geréncia e administra¢do da sociedade
e suas representagdes em juizo e fora dele, serao
exercidas pelo s6cio maioritdrio, desde ja
nomeado gerente geral sendo necessario apenas
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
quaisquer actos ou contratos.

ARTIGO DECIMO

Um) O gerente geral podera delegar parte ou
totalidades dos seus poderes a pessoa estranha
4 sociedade mediante procuracdo com 0s
necessarios poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma que a lei estabelecer dissolvendo-se por

acordo entre os sdcios, estes procederdo a
liquidac@o conforme.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissodes
Com tudo o omisso nos presentes estatutos

aplicam-se as normas contidas na legislagao em
vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, sete de Junho de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

CMH - Companhia
Mocambicana
de Hidrocarbonetos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de vinte e cinco de Maio de dois mil e
sete lavrada a folhas cento e vinte e oito a cento
e quarenta e trés e sete a setenta do Livro de
notas para escrituras diversas nimero B barra
cinquenta e seis do Cartdrio, a cargo de Isafas
Simdo Sitéi, licenciado em Direito e notario
privativo do mesmo Ministério, foram alterados
os estatutos da sociedade CMH Companhia
Mocambicana de Hidrocarbonetos, S.A, os
quais passam a ter a seguinte redac¢ao:

CAPITULO I
Da denominacéao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, natureza e duracao)
Um) A Companhia Mogambicana de
Hidrocarbonetos, SA, € uma sociedade anénima,

que se regerd pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.
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Dois) A existéncia da sociedade inicia-se na
data da sua constitui¢do e durard por tempo
indeterminado

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberagdo da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer forma de representacdo social, no
pais ou no estrangeiro, quando o conselho de
administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento de operagdes petroliferas, o
exercicio de actividades conexas ou subsididrias
a sua actividade principal, bem como a
prestacdo de servicos com esta relacionados.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
quaisquer outras actividades, desde que
devidamente autorizada.

CAPITULO 1I
(Do capital)

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de quinhentos e
noventa e trés milhdes quatrocentos e onze mil
quatrocentos e noventa meticais, e encontra-se
integralmente subscrito e realizado,
pertencendo oitenta por cento a accionista
Empresa Nacional de Hidrocarbonetos, E.P, e
vinte por cento ao accionista Estado
mocambicano.

Dois) O capital social é representado por
cinco milhdes e novecentos e trinta e quatro mil
e cento e quinze ac¢des, de cem meticais cada
uma.

Trés) A titularidade das acgdes constard de

livro de registos de acgdes existentes na
sociedade.

Quatro) As acg¢des representativas do capital
social poderdo ser representadas por titulos de
uma, dez, cem, mil ou mais acgdes.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, por deliberagdo da assembleia
geral sob proposta do
administracao.

conselho de

Dois) Nos aumentos de capital os accionistas
gozardo de direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas acg¢des, proporcionalmente ao nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia nao quiserem

subscrever as ac¢oes que lhes devessem caber,
entdo tais ac¢des serdo divididas pelos outros,
na mesma proporgao.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Por deliberacao da assembleia geral poderao
ser exigidas prestacdes suplementares aos
accionistas.

ARTIGO SETIMO
(Accobes)

Um) As ac¢des sdo nominativas.

Dois) As accdes poderdo ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) Serdo preferenciais, as accdes que
como tal venham a ser consideradas pela
assembleia geral.

Quatro Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores com
poderes para o efeito, cujas assinaturas poderao
ser apostas por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao das accgoes)

Um) As acgdes sdo transmissiveis mediante
consentimento da assembleia geral.

Dois) A transmissdo de accdes é permitida
nos seguintes termos:

a) As pessoas singulares nacionais;

b) As pessoas colectivas e sociedades
comerciais nacionais com domicilio
em territério nacional, participadas
por um minimo de sessenta por
cento de capital nacional.

Trés) Na transmissdo de acg¢des, 0s
accionistas tém direito de preferéncia em relacdo
a terceiros adquirentes.

Quatro) Serd nula a transmissao de ac¢des
da sociedade a favor de entidades que
desenvolvam actividades concorrentes as
prosseguidas pela sociedade ou seus accionistas
ou que ndo retinam os requisitos estabelecidos
no nimero anterior.

Cinco) A transmissdo de acgdes apenas
produzira efeitos para com a sociedade se
devidamente averbada e a partir da data do
averbamento.

Seis) Sempre que uma acgio for objecto de
compropriedade, os co-proprietarios deverao
designar de entre si um representante para o
exercicio dos direitos e obrigagdes que lhe
correspondem.

Sete) As despesas de transmissao das acgdes,
bem como a conversdo ou substitui¢do dos
respectivos titulos, sdo da responsabilidade dos
interessados.

ARTIGO NONO
(Acgcoes proprias)

Nos termos legalmente admissiveis e
mediante deliberag@o social e parecer favoravel
do conselho fiscal, a sociedade pode adquirir

acgoes proprias e realizar sobre elas as operacdes
que se mostrarem convenientes aos interesses
sociais, nao conferindo tais ac¢des direito a voto
nem a percepcdo de dividendos.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador nos termos das
disposicoes legais aplicaveis e nas condigdes
que forem fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
representativos das obrigacdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais poderd ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacbées proprias)

Por deliberagio do conselho de
administracdo, com parecer favordavel do
Conselho Fiscal, pode a sociedade adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversao ou
amortizacao.

CAPITULO 1II
(Dos orgaos sociais)

SECCAOT
(Assembleia geral)
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza)

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
accionistas sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles quando tomadas
nos termos da lei e dos estatutos.

Dois) Todo o accionista, com ou sem direito
avoto, tem o direito de comparecer a assembleia
geral e discutir as matérias submetidas a
apreciacio, desde que provada a sua qualidade
de accionista.

Trés) Os obrigacionistas ndo podem assistir
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direito a voto)

Um) Tem direito de voto todo o accionista
que retna cumulativamente as seguintes
condicdes:

a) Ser titular de, pelo menos, duzentas e
cinquenta mil acc¢des;

b) Ter esse nimero minimo de acgdes
registado, ou depositado em seu
nome, desde o oitavo dia anterior
ao da assembleia geral e, manter esse
registo ou depdsito, pelo menos até
ao encerramento da reuniao.

Dois) Os accionistas que ndo possuirem o
nimero minimo de acc¢des referida na alinea a)
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do nimero anterior, podem agrupar-se de forma
a completa-lo, devendo, neste caso, fazer-se
representar por um accionista cujo nome serd
indicado em carta dirigida ao presidente da mesa,
com as assinaturas de todos os representados
reconhecidas por notdrio e recebida por aquele
até ao momento do inicio da sessao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas podem fazer-se
representar nas assembleias gerais por
mandatario, que seja advogado, accionista ou
administrador da sociedade, constituido com
uma procuragdo por escrito outorgada com
prazo determinado, de no mdximo, doze meses
e com indicagdo dos poderes conferidos.

Dois) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
no entanto, o representante pode delegar essa
representagdo nos termos do nimero um deste
artigo.

Trés) Os documentos de representagdo legal
nos termos do nimero um e dois devem ser
recebidos pelo presidente da mesa até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

Quatro) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representacdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente, e dois secretdrios, cujas faltas
serdo supridas nos termos da lei.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa
sdo eleitos em assembleia geral, de entre os
socios ou outras pessoas, por um periodo de
quatro anos, podendo ser reeleitos.

Trés) Compete ao presidente para além de
outras atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da assembleia geral, dar posse aos
membros do conselho de administracio e do
conselho fiscal e assinar os autos de posse.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunides)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio e, extraordinariamente,
sempre que devidamente convocada, por
iniciativa do presidente da mesa a requerimento
da administracio, do conselho fiscal ou do fiscal
unico ou de accionistas que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

Dois) A assembleia geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de, pelo menos, um terco do capital social.

Trés) Em segunda convocagio a assembleia
poderé funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhe
couber salvo disposi¢des legais em contrério.

Quatro) Em reunido ordinaria, a assembleia
geral apreciard e votara o relatério do conselho
de administrac¢do, o balanco e as contas do
exercicio findo, com o parecer do conselho fiscal,
deliberard quanto a aplicag@o dos resultados e
elegerd quando for caso disso, os membros da
mesa e dos 6rgaos sociais, podendo ainda tratar
de quaisquer assuntos de interesse da sociedade,
desde que sejam expressamente indicados na
respectiva convocatoria.

Cinco) As actas da assembleia geral, uma vez
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio ou
no caso de impedimento deste, por quem
presidiu a reunido da assembleia geral e por quem
tiver secretariado a reunido, produzem acto
continuo, os seus efeitos com dispensa de
qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se em principio na
sede social, mas poderd reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional desde que o
presidente da respectiva mesa assim o decida,
com concordancia do conselho de administracao
e do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocatoria)

Um) A convocatéria da assembleia geral serd
feita por meio de antncios publicados em dois
nimeros seguidos de um jornal nacional de
grande tiragem, com antecedéncia de pelo menos
trinta dias em relag@o a data da reunido.

Dois) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e nimero de registo da
sociedade;

b) O local, dia e hora da reuniio;

¢) Espécie da reunido;

d) A agenda de trabalhos da reunido, com
mencio especificada dos assuntos

a submeter a deliberagdo dos
accionistas.

Trés) O aviso convocatorio deve ainda conter
a indica¢@o dos documentos que se encontram
na sede social, para consulta pelos accionistas.

Quatro) Os avisos serdo assinados pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou, nos
casos previstos no nimero dois do artigo
centésimo trigésimo terceiro do Cdédigo
Comercial, por qualquer um dos
administradores, pelo presidente do conselho
fiscal ou pelos accionistas que convocarem a
assembleia geral.

Cinco) No caso de a assembleia geral
regularmente convocada nao poder funcionar por
insuficiente representagdo do capital social, serd
convocada imediatamente uma nova reunido
para se efectuar dentro de trinta dias, mas néo
antes de decorridos quinze dias.

ARTIGO DECIMO NONO
(Validade das deliberacoes)

Sem prejuizos das deliberag¢des imperativas
da Lei, as deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples, devendo, no
entanto, obter o consentimento dos accionistas
titulares das acc¢des preferenciais.

ARTIGO VIGESIMO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de duzentas e
cinquenta mil ac¢des conta-se um voto.

Dois) Niao haverd limita¢des quanto ao
nimero de votos de que cada accionista dispoe
na assembleia geral, quer em nome préprio, quer
como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa, excepto
quando respeitem a elei¢des ou deliberagdes
relativas a pessoas certas ou determinadas,
casos em que serdo efectuadas por escrutinio
secreto se a assembleia ndo deliberar
previamente adoptar outra forma de votagdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral estd em
condi¢des legais de funcionar, mas tal néo for
possivel, por motivo justificavel dar-se-4 inicio
aos trabalhos ou tendo-se dado inicio ndo
possam por qualquer circunstancia continuar-
se, serd a reunido suspensa para prosseguir em
data que ndo diste mais de trinta dias, a ser
anunciado pelo presidente da mesa sem que haja
de observar qualquer outra formalidade ou
publicidade.

Dois) A assembleia s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, podendo
distar mais de noventa dias entre as sessoes.

SECCAOII

(Do conselho de administracao
e director executivo)

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composic¢ao)

A administrag@o da sociedade sera exercida
por um conselho de administrag@o constituido
por um minimo de trés e um maximo de cinco
membros eleitos em assembleia geral por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Ao conselho de administracdo compete
exercer os mais amplos poderes representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, celebrar contratos e praticar
todos os actos atinentes a realizagdo do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral e em particular:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
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nomeadamente a constitui¢do,
reforco ou redugdo de reservas e
provisdes, a negociacdo com
quaisquer institui¢des de crédito e a
realizagdo de operacdes de
financiamento activas ou passivas;

b) Propor a assembleia geral a designacao
da sociedade de auditoria, sempre
que tal se mostre necessario;

¢) Gerir as participag¢des sociais de que a
sociedade seja detentora directa ou
indirectamente;

d) Delegar em um ou mais dos seus
membros a totalidade ou parte de
seus poderes e constituir
mandatarios;

e) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei, pelo
contrato de sociedade ou pela
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Deliberacdes do conselho
de administracao)

Um) As delibera¢gdes do conselho de
administragdo serdo tomadas por maioria dos
votos dos membros presentes ou representados.

Dois) Requerem, no entanto, a maioria
absoluta dos votos, sendo um deles
obrigatoriamente o do presidente, as
deliberagdes que tenham por objecto:

a) A delegacio de poderes ou constituiciio
de mandato nos termos do ndimero
dois do artigo vigésimo quarto;

b) Propor a assembleia geral, os termos e
condi¢cdes de realizacdo de
suprimentos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Director executivo)

Um) A gestdo didria da sociedade serd exercida
por um director executivo a ser nomeado pelo
conselho de administrag@o.

Dois) O Conselho de administragdo deverd
fixar expressamente o ambito dos poderes a
serem conferidos ao director executivo bem
como as garantias a prestar por este

Trés) O Director executivo podera ser
nomeado entre pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Responsabilidades)

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que praticarem no
desempenho das suas funcdes, respondendo
perante os accionistas pelo estrito cumprimento
do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) O conselho de administragdo reunira
pelo menos uma vez por trimestre e sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser feitas por
escrito e de forma a serem recebidas com um
minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides a ndo ser que
este seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
delibera¢des quando for o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo serdo efectuadas, em principio
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional desde que a maioria dos
administradores o aceite e 0 comunique ao
conselho fiscal com oito dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administra¢do
possa deliberar, devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros

Dois) Qualquer administrador podera fazer-
se representar na reunido por outro
administrador mediante carta dirigida ao
presidente do conselho de administragdo, mas
cada instrumento de mandato apenas podera
ser utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador poderd
representar no conselho mas do que um outro
membro.

Quatro) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria simples de voto dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Assinaturas
A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director executivo,
dentro dos limites fixados pelo
conselho de administragdo;

¢) Pela assinatura de mandatérios da
sociedade no Aambito dos
respectivos mandatos.

SECCAOIII

Do conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO
Composicao

Um) A fiscalizagio da sociedade incumbe a
um conselho fiscal composto por trés membros
efectivos e dois suplentes, sendo um deles
auditor de contas, eleitos em assembleia geral,
que igualmente designard dentre eles o
respectivo presidente.

Dois) As fung¢des dos membros do conselho
fiscal estendem-se até a primeira assembleia geral
ordindria realizada apds a sua elei¢do, podendo
ser reeleitos.

Trés) Nao podem ser eleitos ou designados
membros, as pessoas singulares ou colectivas,
que estejam abrangidos pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

Quatro) A assembleia geral pode confiar a
uma sociedade independente de auditoria o
exercicio das fungdes do conselho fiscal, nao
procedendo entdo a elei¢do deste.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

A competéncia do conselho fiscal e os direitos
e obrigagdes dos seus membros sdo os que
resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

As remuneragdes dos administradores bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas fungdes pela
assembleia geral ou por uma comissao eleita por
aquela para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) Sendo escolhido para a mesa da
assembleia geral, para o conselho de
administragdo ou para o conselho fiscal uma
pessoa colectiva, serd representada no exercicio
do cargo pelo individuo que designar em carta
registada, dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia-geral ou
do conselho de administracdo, quanto ao
conselho fiscal observar-se-do as disposi¢des
aplicaveis.

CAPITULO IV

(Da aplicacao dos resultados
do exercicio social)

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Um) O exercicio social inicia a um de Julho e
termina a trinta de Junho do ano seguinte.

Dois) O balango e contas de resultado, fechar-
se-do com referéncia a trinta de Junho de cada
ano civil e serdo submetidos a apreciagdo e
deliberagdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados a
seguinte aplicagdo:

Cinco por cento para o fundo de reserva,
enquanto nio estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

Quatro) O remanescente sera aplicado
conforme deliberacdes da assembleia geral.

CAPITULO V
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.
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Dois) Serdo liquidatarios, os membros do
conselho de administragdo que estiverem em
exercicio quando a dissolucdo se operar, os
quais terdo, para além das atribuicdes gerais
mencionadas no artigo ducentésimo trigésimo
novo do Cédigo Comercial, as obrigacdes fixadas
pelo artigo duzentos e quarenta daquele Codigo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia ao disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Exame de escrituracao)

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentacdo concernente as
operacdes sociais s6 poderd ser exercido no
prazo indicado no nimero um do artigo
quatrocentos e quinze do Cédigo Comercial e
recai apenas sobre os documentos a que se
referem as alineas @) e b) do referido nimero
um.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Omissoes)

Em todo o omisso observar-se-do as
disposicdes contidas na legislagdo aplicdvel.
Esta conforme.

Maputo, um de Junho de dois mil e sete.
— O Escrivao, Sebastido Manuel Jodo.

Macunhe Bay Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de seis de Junho de dois mil e seis,
exarada de folhas cinquenta e oito verso e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero catorze da Conservatdria dos
Registos de Vilanculo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, ajudante D de primeira e
substituto do conservador, com fungdes
notariais, foi constituida entre Darrol Mark Price
e Christel Price uma sociedade por quontas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas e condigdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacao Macunhe
Bay Lodge, Limitada, é uma sociedade por

quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Vila de Vilankulo, podendo, por deliberag¢do
da assembleia geral, criar ou encerrar sucursais,
delegacgdes, agéncias, filiais ou outra forma de
representagdo social no territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comengo, para
todos os efeitos, a partir da data da assinatura
da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
desenvolvimento rural e gestdo de propriedades,
promocao de pesca desportiva, aluguer de barcos
de recreio, fomentag¢ao de mergulho, venda de
mariscos, transporte maritimo e terrestre,
prestacdo de servicos de internete e café;
importacgdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades complementares ou subsididrias do
objecto principal, desde que os sécios assim o
delibere e obtidas as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subescrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta milhdes
de meticais da nova familia, correspondente a
soma de duas quotas iguais, sendo cinquenta
por cento do capital social, equivalentes a vinte
e cinco milhdes de meticais para cada um dos
socios Darrol Mark Price e Christel Price.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertencem aos sdcios Darrol
Mark Price e Christel Price cujas as assinaturas
em conjunto obrigam a sociedade para todos os
actos ou contratos e os gerentes poderdo delegar
total ou parcialmente os seus poderes em
pessoas estranhas a sociedade, desde que
outorgue instrumento legal.

Preco — 7,00 MT

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo, divisado de quotas € livre entre
os sécios.

Dois) A cessio, divisdo e alineacao de quotas
a terceiros dependem do consentimento dos
sécios, podendo excercer o direito de preferéncia
em caso de nenhum dos sécios estiver
interessado em excercé-lo individualmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
aprovacio, do balanco de contas de exercicio e
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria,
extraordinariamente sempre que se mostre
necessdrio e, serdo convocadas por meio de carta
registada ou fax, com aviso de recepg¢do e com

antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Balancgo)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidos serdo deduzidos cinco por cento
para o fundo de reserva legal, o remanescente
serd para os socios na propor¢do das suas
quotas

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dessolve nos casos
previstos na lei ou por deliberagao expressa dos
socios em assembleia geral, e todos eles serao
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposicdes legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Vilankulo,
dezoito de Maio de dois mil e sete.
— O Substituto do Conservador, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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