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A matéria a publicar no «Boletim da Republica»
deve ser remetida em coépia devidamente autenticada,
uma por cada assunto, donde conste, além das indi-
cacdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicagdo no
«Boletim da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 28/2003, de 17 de Junho, faz-se
saber que, por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais,
de 12 de Fevereiro de 2007, foi atribuida a Castigo José Correia Langa,
a Licenca de Prospeccio e Pesquisan.® 1465L, vélida até 12 de Fevereiro
de 2012, para ouro e minerais associados, situada no distrito de Gondola,
provincia de Manica, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 19°23* 0.00” 33°34’45.00
19°23* 0.00” 33°40° 0.00”
3 19°25° 45.00° 33°40° 0.00”

Vértices Latitude Longitude
4 19°25° 0.45” 33°37°45.00”
5 19°27° 45.00” 33°37°45.00”
6 19°27° 45.00” 33°34’45.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 25 de Maio de 2007.
— A Directora Nacional de Minas, Fdtima Jussub Momade.

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o
reconhecimento da Associagdo Mogambicana de Karate Shitoryu, como

pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo

e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida

como pessoa juridica a Associagdo Mocambicana de Karate Shitoryu.

Maputo, 19 de Julho de 2006. — A Ministra da Justi¢a, Esperanca

Machavela.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

INOVARTE - Consultores
de Engenharia e Comércio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Junho de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100018233 uma
sociedade por quotas de responsabilidade

limitada denominada INOVARTE — Consultores
de Engenharia e Comércio, Limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
INOVARTE - Consultores de Engenharia e
Comércio, Limitada, é uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede
Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes, ou qualquer outra
forma de representagdo social em qualquer
ponto do pafs.
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ARTIGO TERCEIRO

Duracao

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Elaboracio e acessdria de projectos de
construgdo civil;

b) Gestdo, coordenacdo e fiscalizagdo de
obras;

¢) Fabrico, compra e venda de material de
construcao;

d) Prestacdo de servicos na drea de
imobiliaria;

e) Participacdes societdrias;

) Representagdes internacionais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
os sécios assim deliberem.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
de dez mil meticais cada uma, pertencentes aos
socios Mahomed Riaz Abdul Vahid e Narciso
de Gertrudes Arnaldo Chipole.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessio, total ou parcial de
quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberacao prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condig¢des da cessao.

ARTIGO SETIMO

Suprimentos

Nio serdo exigidas prestacdes suple-
mentares do capital social, mas poderdo os
socios fazer a sociedade os suprimentos que
acharem necessdrios, nas condi¢des a serem
determinadas por eles.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para

apreciagdo, aprovag¢ido ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, por
convocagdo do conselho de direc¢ao.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direcg@o.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO NONO
Conselho de direccao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de direc¢do, composto pelos sécios que sdao
designados por um periodo de trés anos,
podendo ser renovaveis em igual periodo.

Dois) Os membros do conselho de direc¢ao
sdo dispensados de caucdo.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direccdo
exercer os mais amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O conselho de direc¢@o pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢@o.

Dois) O conselho de direccdo nomeard na
sua primeira reunido o director executivo,
determinando na mesma altura as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Reunides

Um) O conselho de direccdo retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e, trimestralmente, para a apresentagdo de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direccdo é convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direccio
impedido de comparecer poderd
representado por outra pessoa fisica que para o
efeito designar, mediante simples carta para esse
efeito, dirigida ao presidente do conselho de
direcgdo.

Ser

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacées

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sao necessarios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteragdo do pacto social;
b) Dissolug¢do da sociedade;
¢) Aumento do capital social;

d) Divisio e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das funcdes conferidas pelo conselho de
direcgio.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito por
forca das suas funcdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos s6cios, 0s
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sdcios na proporcdo das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as reservas
especialmente criadas, por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por acordo dos sdcios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacdo, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balango e contas de resultados fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro

de cada ano e submetidos a aprovagio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil e
sete. — O Técnico, llegivel.

Insitec Elect, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e um de Junho de dois mil e
sete, lavrada de folhas dez a folhas onze do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos sessenta e cinco trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Esperanca
Pascoal Nhangumbe, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartério, foi
constituida uma sociedade andénima de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéo)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade andnima, adopta a denominacdo
Insectec Eltec, S.A. e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberag@o da assembleia geral.

Trés) O conselho de administragdo podera,
sem dependéncia de deliberacdo dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade de oferta de solugdes logisticas e
de procurement para processos eleitorais bem
como o fornecimento de materiais e bens
relacionados com processos eleitorais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, podera
praticar todos os actos complementares da sua
actividade.

Trés) Por simples delibera¢iao do conselho
de administragdo, a sociedade poderd adquirir,
gerir e alienar participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO 11

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais,
representado por mil ac¢des nominativas, com
o valor nominal de cem meticais, cada uma,
encontrando-se integralmente subscrito e
realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdio de reservas, através da
emissao de novas acgdes, aumento do respectivo
valor nominal ou conversao de obrigacdes em
ac¢des, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
mediante deliberacio da assembleia geral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administracdo e, em qualquer caso, a assembleia
geral deverd ouvir o conselho de administragao
e o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberacao relativa ao aumento do capital social.

Trés) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, por deliberagdo do conselho
de administrag@o, até ao limite fixado pela
assembleia geral, observadas as formalidades
legais e estatutdrias.

Quatro) A deliberagio do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c¢) O valor nominal das novas
participacdes;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

) Os termos e condigdes em que 0s s6cios
ou terceiros participam no aumento;

/) O tipo de ac¢des a emitir;
g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricdo e
preferéncia;

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscricao incompleta.

Cinco) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administracdo e, supletivamente, nos termos
gerais.

Seis) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na proporc¢ao das ac¢des que possuirem, a
exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Acgdes)

Um) As acg¢des serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As acg¢oes tituladas poderdo revestir a
forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as ac¢Oes escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-
4 a pedido dos accionistas, correndo por sua
conta as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condigdes estabelecidos em assembleia geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acgdes
preferenciais sem voto.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de ac¢des, na propor¢do das suas respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as suas
acgdes, ou partes destas, deverd enviar, por carta
dirigida ao presidente do conselho de
administragdo, o respectivo projecto de venda,
o qual devera conter a identidade do adquirente,
o preco e as condicdes ajustadas para a
projectada transmissdo, nomeadamente as
condicdes de pagamento, as garantias oferecidas
erecebidas e a data da realizago da transacgdo.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
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conselho de administragdo deverd notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condigdes
acordadas para a projectada transmissio,
devendo o sécio ou sécios que o pretendam
fazer notificar, por escrito, o sdcio transmitente,
no prazo maximo de trinta dias, a contar da data
da notificacdo prevista no niimero anterior, sob
pena de caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicavel as ac¢des admitidas a cotagao
na Bolsa de Valores de Mocambique, em relacao
as quais os sécios ndo gozardo de direito de
preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo das
accdes ou nas competentes contas de registo de
emissdo e de titularidade representativas do
capital social da sociedade.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade podera adquirir ac¢des préprias, bem
como poderd onerd-las, aliend-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagdes em
direito permitidas, respeitando sempre as
disposi¢des legais aplicaveis e que estejam
sucessivamente em vigor.

Dois) A deliberacdo da assembleia geral deve
identificar o nimero de ac¢des a adquirir, a alienar
ou que por outra forma pretende dispdr, a
finalidade da operacao, a identificagio das partes
e as respectivas contrapartidas e demais termos
e condi¢des da operacdo projectada.

Trés) Enquanto pertengam a sociedade, as
accdes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital por incorporacdo de reservas, se a
assembleia geral ndo deliberar o contrario.

Quatro) Na alienacdo de ac¢des proprias, 0s
sécios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢ao das suas respectivas participacdes,
a exercer nos termos do artigo oitavo destes
estatutos, com as necessdrias adaptagdes.

Cinco) No relatério anual do conselho de
administragdo, deve ser indicado o nimero de
accdes proprias adquiridas e alienadas ou
oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢des, e o nimero de
accdes proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei e
mediante deliberacdo do conselho de
administrac¢do, emitir quaisquer modalidades ou
tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do conselho
de administragdo, ouvido o conselho fiscal, a
sociedade podera adquirir obriga¢des proprias,
ficando suspensos os respectivos direitos
enquanto as obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com as
obrigagdes proprias todas e quaisquer operacdes
em direito permitidas, que se mostrem
interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizacao,
mediante simples deliberacido do conselho de
administragao.

convenientes ao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos socios presta¢des
suplementares de capital até ao valor do capital
social, a data da deliberag¢@o, ficando os sdcios
obrigados na proporg¢do, condi¢des, prazos e
montantes estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
pelo conselho de administragao.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais

SECCAOI

Das disposi¢cdes gerais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administracdo; e

¢) O conselho fiscal ou o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais siao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvado o que se refere ao mandato
do conselho fiscal ou fiscal dnico, o mandato
dos membros dos 6rgaos sociais é de quatro
anos, contando-se como um ano completo o
ano da data da eleicdo.

Trés) Os membros dos d6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicido de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for eleita
deve designar uma pessoa singular para exercer
0 cargo em sua representaciao e comunicar o
respectivo nome ao presidente da Mesa da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracéao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberagdo da
assembleia geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacao das respectivas nomeagoes.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administracdo deve
fixar ou dispensar a caugdo a prestar, conforme
alei em vigor.

SECCAOII
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(ambito)

A assembleia geral da sociedade, regularmente
constituida, representa o conjunto dos
accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sdcios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgaos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da mesa da assembleia geral.

Dois) Os obrigacionistas nao poderdo assistir
as reunides da assembleia geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representac@o por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal, ainda que
nao sejam accionistas, deverao estar presentes
nas reunides da assembleia geral e deverdo
participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um so deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As accdes dadas em caugio, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direito de voto)

Um) A cada acgio corresponderd um voto.
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Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiveram acc¢des averbadas a
seu favor na competente conta de registo de
emissdo de acgdes a data de oito dias antes da
data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem apenas fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral por outro
accionistas, pelo conjuge, por descendente ou
ascendente, ou, ainda, por advogado ou
administrador, que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante
procuracdo outorgada por escrito ou por simples
carta dirigida ao presidente da Mesa da
assembleia geral, e entregue na sede social da
sociedade até as dezassete horas do pentiltimo
dia util anterior ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo o
balango e a demonstracdao de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal ou do fiscal tinico
sobre as mesmas e deliberar sobre a
aplicagdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral, os
administradores e do conselho fiscal
ou fiscal tnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissao de obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, reducéo ou
reintegraco do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de acgdes

preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a
restituicio das  prestacdes
suplementares;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformacgdo da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolugao, liquidagdo
ou prorrogag¢do da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros érgdos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de Bolsa de Valores das acgdes
representativas do capital social da
sociedade;

1) Deliberar sobe outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros 6rgdos da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de anuncios, publicados no Boletim
da Republica e num dos jornais mais lidos da
localidade onde se situe a sede da sociedade,
com trinta dias de antecedéncia, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, devendo
mencionar o local, o dia e hora em que se realizara
areuniao, bem como a ordem de trabalhos, com
clareza e precisdo.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da Mesa da assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do conselho de administragio, do
conselho fiscal ou do fiscal dnico ou, ainda, de
accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido sera
dirigido ao presidente da Mesa da assembleia
geral e deverd justificar a necessidade da
convocagdo da assembleia e indicar, com
precisdo, os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da assembleia geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o conselho de administragdo, o conselho fiscal
ou fiscal tnico e/ou os accionistas que a tenham
requerido convoca-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social subscrito,
salvo os casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quorum superior.

Dois) Em segunda convocagio a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente e
a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que a
lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) A assembleia geral s6 podera proceder
a eleicdo dos membros dos 6rgdos sociais,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quorum deliberativo)

Um) Salvo o disposto no nimero seguinte,
as deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Sé serdo validas, desde que aprovadas,
pelo menos, por votos correspondentes a dois
tercos do capital social, quando a lei ndo exija
maioria superior, as deliberagdes que tenham
por objecto:

a) A alterag@o dos estatutos da sociedade;

b) Dissolucdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-a2o na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatorios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da Mesa da assembleia
geral poderd fixar um local diverso dos previstos
no nimero anterior, que serd indicado nos
anuncios convocatérios da assembleia geral.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa da assembleia geral ou por
quem os tiver substituido nessas fung¢des, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Reunidoes da assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutarios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Suspensao)

Um) Quando a assembleia geral estiver em
condi¢des de funcionar, mas nao seja possivel,
por motivo justificavel, dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio, 0s mesmos
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem no
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momento indicados e anunciados pelo presidente
da Mesa, sem que haja de ser observada qualquer
outra forma de publicidade ou convocagao.

Dois) A assembleia geral s6 poderd deliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SECGAO I

Da administracao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administragdo e representacido da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administra¢do, composto por um nimero impar
de membros efectivos, conforme o deliberado
pela assembleia geral que os eleger, um dos quais
assumird as fungdes de Presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptacdo, até a primeira reunido da assembleia
geral que procederd a eleicdo do novo
administrador, cujo mandato terminara no final

do triénio entdo em curso.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Poderes)

Um) Ao conselho de administracdo
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer
publicas ou privadas;

entidades

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

f) Subscrever ou adquirir participagdes
no capital social de outras
sociedades;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicoes
estatutdrias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operagdes sobre as
mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros ou em
determinados empregados da
sociedade, fixando as condic¢des e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operagdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destituicio,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢ao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Convocacao)

Um) O conselho de administragdo retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas por
escrito, com, pelo menos, quarenta e oito horas
de antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
indicacdes e elementos necessdrios a tomada das
deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do conselho de administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O conselho de administragdo reunird
na sede social ou noutro local da localidade da
sede, que deverd ser indicado na respectiva
convocatoria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administragdo podera fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
narespectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberagoes)

Um) Para que o conselho de administragio
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do conselho de
administragio poderdo fazer-se representar nas
reunidoes por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As delibera¢des do conselho de
administragdo constardo de actas, lavradas em
livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunifo.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Mandatarios)

O conselho de administracio poderd nomear
procuradores da sociedade para a pratica de
certos actos ou categoria de actos, nos limites
dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administracao;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administra¢do ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipogréficos
de impressao.

SECCAOTV

Da fiscalizagéo

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Orgao de fiscalizacdo)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais serd
exercida por um conselho fiscal ou por um fiscal
tnico, que serd uma sociedade de auditora de
contas, conforme o que for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditores de contas o
exercicio das fun¢des de fiscalizacdo, ndo
procederd a elei¢do do conselho fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicao do conselho fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o membro
suplente do conselho fiscal terdo de ser auditores
de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e o
fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em funcdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de Administracao.
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Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em qualquer
outro local previamente indicado no respectivo
aviso convocatdrio.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, as
deliberag¢des tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Auditorias externas)

O conselho de administrag@o poderd contratar
uma sociedade externa de auditoria para efeitos
de auditoria e verifica¢@o das contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO NONO

(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstracdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidos a apreciac¢do da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constituicao ou
reintegragdo dareserva legal, até que
esta represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) O restante terd a aplicacdo que for
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugio e liquidagdo da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for deliberado em assembleia
geral.

Swissta Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
contrato de cessdo de quotas e alteragdo dos
estatutos, de cinco de Junho de dois mil e sete,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, a uma
cessdo de quota, entrada de novo sécio e
alteracdo parcial dos estatutos, alterando-se por
consequéncia a redac¢do dos artigos quarto e
sétimo dos respectivos estatutos, os quais
passardo a adoptar a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, pertencentes a:

a) Swissta Holding, Limited, titular de
uma quota com o valor nominal de
cento e noventa e oito mil meticais,
representativa de noventa e nove
por cento do capital social; e

b) Lonrho Africa (Holdings), Limited,
titular de uma quota com o valor
nominal de dois mil meticais,
representativa de um por cento do
capital social.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administrag@o constituido por trés
administradores eleitos mediante deliberacdo
dos sécios em assembleia geral.

Dois) O conselho de administra¢cdo nomeia
o director-geral cujos poderes sdo definidos e
delegados pelo conselho de administrag@o.

Trés) A sociedade fica obrigada ou pela
assinatura de dois administradores, ou pela
assinatura do director-geral.

Quatro) Os administradores poderdo delegar
os seus poderes em pessoas estranhas a
sociedade, em procuracdo outorgada pelo
conselho de administragao.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos alheios aos
seus negocios, designadamente em fiangas,
abonacdes e letras a favor.

Seis) A remuneragio dos administradores, se
a ela houver lugar, serd fixada em assembleia
geral.

Esta conforme.

Maputo, treze de Junho de dois mil e sete.
— O Notirio, llegivel.

MECAUTOS, LDA — Mecanica
Automotiva e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia onze de Junho de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100017431 uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada MECAUTOS — Mecanica
Automotiva e Servigos, LDA, que regerd nas
seguintes disposicdes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
MECAUTOS, LDA — Mecianica Automotiva e
Servigos, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo dos
sdcios, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quanto for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da celebragdo
da escritura da sua constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Reparagao de viaturas e maquinas
pesadas;

b) Importagdo e exportagdo de acessorios
e pecas sobressalentes;

c¢) Venda de acessérios e pecgas
sobressalentes;

d) Servicos de bate — chapa e pinturas;

e) Instalagdes eléctricas de equipamentos
industriais e sistemas;

) Reparacdes de pneus e vulcanizagio;

g) Venda de pneus, cAmaras-de-ar, baterias
e lubrificantes;

h) Lavagem e lubrificag@o de viaturas;

i) Compra e venda de viaturas e miquinas;

J) Aluguer de equipamento;

/) Construgdo de reboques e carrocarias;

m) Venda de sucata e residuos sélidos de
origem pldstica e papéis;

n) Venda de combustiveis e petréleo de
iluminagio;

0) Venda de material informatico e
consumiveis;

p) Servigos e consultorias técnicas.

Dois) A sociedade
participacdes financeiras em sociedades a

poderd adquirir

constituir ou ja constituidas ainda que tenham
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacéo
em vigor.
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CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais sendo
dezasseis mil meticais, pertencente ao sécio
Pedro Ernesto Correia e quatro mil meticais,
pertencente a s6cia Anténia José Maibo Correia.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderda ser aumentado ou
diminuido, quantas vezes for necessario desde
que os sécios deliberem sobre o aumento ou
diminuicao do mesmo.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor, a cessao ou alienacgdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes, direitos de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota da cedente, este
decidira a sua alienag@o a quem e pelo preco que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111
Da geréncia

ARTIGO SETIMO

Um)A administragdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos socios ,
devendo indicar um gerente de consenso.

Dois) O gerente tem poderes para nomear
mandatdrios a sociedade, conferindo-os
necessdrios poderes de representacao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apresentagdo e apreciagdo do balango e contas
de exercicio findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao

ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por acordo dos sécios quando assim
o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte , interdi¢do ou inabilitagao
de um dos socios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
dispositivo no Cédigo Comercial e outra
legislagdo em vigor na Republica de
Mogcambique.

Esté conforme.

Maputo, dezoito de Junho de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel.

Raquel & Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura vinte e sete de Junho de dois mil e
sete, lavrada de folhas catorze a folhas trinta e
duas do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e dois, traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Miguel Francisco Manhique, ajudante D
principal e substituto do notdrio do referido
cartorio, foi constituida entre Maria Raquel
Gongalves Homem de Figueiredo, Marco Bruno
Gongalves da Silva Ribeiro e Catarina Alexandra
Goncalves Coimbra uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Raquel
& Filhos, Limitada, com sede na Avenida Vinte
e Quatro de Julho, niimero dois mil quatrocentos
e trinta, rés-do-chdo, na cidade de Maputo, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

(Da denominacéo, duragao, sede
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéo)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominac@o Raquel & Filhos
Limitada., e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
escritura notarial da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero dois mil
quatrocentos e trinta, rés-do-chdo, em Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A administragdo poderd deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) O exercicio do comércio geral por
grosso e a retalho, com importacao
€ exportacao;

b) A realizacdo de investimentos e
participagdes em empreendimentos
comerciais, industriais, turisticos,
agricolas e noutros que a sociedade
achar interesse em qualquer ramo
de economia nacional;

c¢) Actividades de publicidade e
entretenimento, producdo de spots
ou antncios publicitdrios, bandas
sonoras, cartazes e panfletos
programas audiovisuais na drea
publicitaria, produgdo de concertos
musicais, agenciamento artistico e
prestacio de servicos no ambito dos
fins sociais referidos;

d) Prestacdo de servicos na drea de
recreagao;

e) Realizagdo e ou organizagao de festas,
banquetes e eventos sociais;

) Aluguer de equipamento de catering;

g) Aluguer de viaturas para fins especiais:
casamentos e outros eventos sociais;

h) Confeccao e fornecimento de comidas
para festas, banquetes ou reunides
sociais;

i) Exploragdo e gestdo de parques de
diversao e lazer;

J) Restaurag@o (hotelaria, restaurantes,
cafés, bares, centros sociais);

k) Decoragdo de interiores, restauro e
fabrico de mobiliério;

) Ser detentora de participacdes em
outras sociedades e exercer ainda
quaisquer outras actividades directa
ou indirectamente relacionadas com
o seu objecto social desde que
devidamente autorizadas pelas
entidades competentes.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal, bem
como outras actividades com fins lucrativos nao
proibidas por lei, desde que devidamente
autorizada e os socios assim o deliberem.

Trés) A sociedade podera participar em outras
empresas ou sociedades jd existentes ou a
constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.
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CAPITULO II
(Dos sdcios, capital social, quotas)

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de vinte mil meticais, e acha-se
dividido nas seguintes trés quotas:

a) Uma com o valor nominal de catorze
mil meticais, representativa de
setenta por cento do capital social,
pertencente a sdcia gerente Maria
Raquel Gongalves Homem de
Figueiredo;

b) Outra com o valor nominal de trés mil
meticais, representativa de quinze
por cento do capital social,
pertencente ao sécio gerente Marco
Bruno Gongalves da Silva Ribeiro;

¢) Outra com o valor nominal de trés mil
meticais, representativa de quinze
por cento do capital social,
pertencente a sécia Catarina
Alexandra Gongalves Coimbra,
menor que serd representada pela
sua tutora Maria Raquel Gongalves
Homem de Figueiredo.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, mediante entradas em
numerario ou em espécie, por incorporacdo de
reservas ou por outra forma legalmente
permitida.

Dois) Em qualquer aumento de capital social
os socios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢ao das respectivas quotas, a exercer nos
termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Quotas e obrigagdes proprias)

Um) A sociedade, dentro dos limites legais,
poderd adquirir e alienar quotas proprias nos
termos da Lei e praticar sobre elas todas as
operagdes legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas nao tém qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagio de reservas, se a assembleia geral
nao deliberar em sentido contrario.

ARTIGO OITAVO

(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nas condicdes
a estabelecer em assembleia geral, ficando os
suprimentos feitos pelos sécios a sociedade
sujeitos a disciplina dos empréstimos
comerciais.

ARTIGO NONO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Transmissao, divisao e oneracao
de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas entre os
socios é livre.

Dois) A cessdo e divisdo de quotas a
estranhos depende do consentimento da
sociedade e fica condicionada a ulterior
preferéncia dos outros sdcios nos termos da
clausula seguinte.

Trés) Para efeitos do niimero anterior, o sdcio
que pretenda transmitir a sua quota, ou parte
desta, deverd enviar a sociedade, por escrito, o
pedido de consentimento, indicando a identidade
do adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissao, nomeadamente,
as condi¢des de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizacdo da
transacg¢ao.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo no prazo maximo de quarenta e
cinco dias, a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao se ndo se pronunciar nesse prazo.

Cinco) O consentimento nido pode ser
subordinado a condi¢des, sendo irrelevantes as
que se estipularem.

Seis) Se a sociedade recusar o consentimento
a respectiva comunicag¢do dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizacdo ou de
aquisi¢do da quota.

Sete) Se o cedente ndo aceitar a proposta no
prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Oito) A cessdo para a qual o consentimento
foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de
amortiza¢@o ou de aquisi¢ao;

b) Se o negdécio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacao;

¢) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o sécio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual ao
valor resultante do negécio encarado
pelo cedente, salvo se a cessdo for
gratuita ou a sociedade provar ter
havido simulagdo do valor, caso em
que deverd oferecer o valor real da
quota, calculado nos termos
previstos no artigo mil e vinte e um,
do Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberagao;

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Nove) Qualquer oneracdo da quota em
garantia de quaisquer obriga¢des dos sdcios
depende sempre da autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de preferéncia)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmiss@o, total ou parcial,
de quotas a estranhos, na propor¢ao das suas
respectivas quotas.

Dois) No caso da sociedade autorizar a
transmissao total ou parcial da quota, nos termos
do artigo anterior, o sécio transmitente, no prazo
de quinze dias, deverd notificar, por escrito, 0s
demais sdcios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo méiximo de trinta dias,
dando conhecimento desse facto a administracdo
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacdao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou for condenado
pela pratica de qualquer crime;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota ou a
dé em garantia ou caugio de qualquer
obrigacio, sem o consentimento da
sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagio da
sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a que
foi chamado.

Dois) Se a amortizagido de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes sdcios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para com
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.
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CAPITULO TII
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da sociedade:
a) A assembleia geral;

b) O conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por escrito até quinze dias uteis antes da
realizacdo da mesma, salvo se for legalmente
exigida antecedéncia maior, pelos
administradores ou por outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo
a convocacdo mencionar o local, o dia e a hora
em que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos.

Trés) O conselho de administracéo € obrigado
a convocar a assembleia geral sempre que a
reunido seja requerida com a indicag¢do do
objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital, sob pena de
estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovacdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vilidas as deliberagdes tomadas
em assembleia geral irregularmente convocadas,
desde que todos os s6cios estejam presentes ou
representados na reunido.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida a
sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou representados cinquenta e cinco
por cento do capital social, e, em segunda
convocagdo, sempre que se ache representado
metade do capital social, sem prejuizo de outras
maiorias legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacdao da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A amortizagdo de quotas;

b) A aquisi¢do, divisdo, alienacdo ou
oneragdo de quotas proprias;

¢) O consentimento para a divisdo,
alienag@o ou oneracdo das quotas
dos soécios;

d) A exclusao dos socios;

e) A nomeacdo, a remuneracdo e a
exoneragdo dos administradores;

) A fixagdo ou dispensa da cauc@o que os
membros do conselho de geréncia
devem prestar;

g) A aprovagdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo o
balan¢o e a demonstracao de
resultados;

h) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra oS
administradores;

J) A alterag@o dos estatutos da sociedade;
k) O aumento e a redu¢@o do capital;

[) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolugio e liquidacdo da sociedade;

m) A designac¢ido dos auditores da
sociedade;

n) A emissao das obrigagdes;

0) A aquisi¢do, oneragdo e alienagdo de
quaisquer bens ou direitos, méveis
e imoveis;

p) A contrata¢do de empréstimos e outros
tipos de financiamentos;

q) O consentimento para a participa¢do
da sociedade no capital social de
outras sociedades, desde que
permitidas por lei, ou sobre
quaisquer acordos de associagdes ou
colaborac@o com outras empresas.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposicao da lei que estabeleca
uma maioria qualificada.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cadaum e
as delibera¢des que foram tomadas.

Quatro) Os obrigacionistas da sociedade nido
podem assistir as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho de administracao)

Um) A administracdo da sociedade &
constituida por dois ou mais membros conforme
for deliberado pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢ao.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo permanecem em funcdes até a
eleicdo de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
cargo.

Quatro) O conselho de administragcdo ou o
conselho pode delegar parte das suas

competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, em um dos seus membros, num
director executivo ou num mandatéario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
compete a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos 0s
actos tendentes a realizagdo do objecto social e,
em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberagdes da assembleia geral;

¢) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios do conselho de geréncia
( ou conselho de administrag@o) e
do director executivo.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢ao,
constituindo-se na obrigacdo de indemnizar a
sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador
nos termos e nos limites dos
poderes que lhe forem delegados
pela assembleia geral ou pelo
conselho de administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condi¢des e limites
do respectivo mandato; e

d) Pela assinatura do director executivo,
nos termos e limites dos poderes a
este conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer
administrador, do director executivo ou de
mandatérios com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Fiscalizacao)

A assembleia geral, caso o entenda necessario,
pode deliberar confiar a fiscalizagdo dos negdcios
sociais a um conselho fiscal ou a uma sociedade
de revisao de contas.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balanco e a demonstracio
de resultados encerrar-se-do com referéncia a
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a aprovagdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que, por deliberagdo da
assembleia geral, devam integrar a
constituicao de fundos especiais de
reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida pelos sécios de acordo com a
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdo da sociedade designard os
liquidatarios e determinara a forma de liquidagao
sendo os socios os liquidatdrios excepto se o
contrdrio for decidido por assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Interdicao ou morte do soécio)

Por interdic@o ou morte de qualquer sécio, a
sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes dos interditos ou
dos herdeiros do falecido, devendo esta nomear
um entre si que a todos represente enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Membros do conselho de
administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral, o
conselho de administracdo terd a seguinte
composicao:

Excelentissima Senhora Maria Raquel
Goncalves Homem de Figueiredo; Excelentis-
simo Senhor Marco Bruno Gongalves da Silva

Ribeiro; Excelentissima Senhora, Catarina
Alexandra Gongalves Coimbra que por ser
menor, serd representada pela sua tutora
Excelentissima Senhora Maria Raquel Gongalves
Homem de Figueiredo.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Junho de dois mil e
sete. — O Ajudante, llegivel.

Districom, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia quatro de Julho de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100018489 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Districom, Limitada uma
sociedade por quotas que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Districom, Limitada, e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na cidade de Maputo, Avenida Vinte e Quatro
de Julho, nimero dois mil € noventa e seis, sexto
andar, flat seiscentos e cinco.

Dois) A geréncia podera deliberar a abertura
de novas sucursais, manutengao ou encerramento
das mesmas, criar novas agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social, bem como
escritérios em qualquer parte do territério
nacional, quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) Distribui¢do e comercializagdo de
produtos alimentares a grosso e/ou
a retalho para todo o pais;

b) Importacdo de todo o material e
equipamento necessdrio para o
inicio, desenvolvimento e
manutencdo da empresa;

¢) Exercicio de outras actividades de
comércio geral, importacao e
exportacdo e ainda outras
actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal
desde que seja em conformidade com
as demais legislagdo vigente em
Mogambique, consoante delibera-
¢do do conselho de geréncia.

ARTIGO QUARTO

Por deliberacdo da geréncia, é permitida a
participacdo da sociedade em quaisquer outras

empresas societdrias, agrupamento de empresas,
sociedades, joint-venture ou outras formas de
associaco, unido ou concentragao de capitais.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerario, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas, uma de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
de accdes do capital social, pertencente a Munir
Amilcar Alidina, e outra no valor de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
de accdes do capital social, pertencente a Izak
Cornelis Holtzhausen.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
em deliberacao tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Nio serdo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sécios, querendo,
poderdo fazer suprimentos de que a sociedade
carecer, ao juro e demais condiges a estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos, sem o consentimento da
sociedade € proibida, mas € livremente permitida
entre os socios.

Dois) O sécio que pretender alienar parte ou
totalidade da sua quota a estranhos, prevenird a
sociedade com antecedéncia de trinta dias, por
carta registada, declarando o nome do adquirente
e as condicdes de cessao ou divisio.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo ou divisdo e, quando
ndo quiser dele, é este direito atribuido aos
sécios.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagio, aprovag¢do ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberacio
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter noutro local quando
as circunstancias assim o obrigarem, desde que
nao prejudique os direitos legitimos e interesses
dos sdcios.

ARTIGO NONO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Dependem, especialmente das
deliberagdes dos s6cios em assembleia geral os
seguintes actos, além de outros que a lei indique:

a) Alteragdo dos estatutos;
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b) Fusdo, cisdo, transformagido e
dissolucao da sociedade e o regresso
da sociedade dissolvida a actividade;

c) Contrair empréstimos ao mercado
nacional e internacional.

ARTIGO DECIMO

Nomear-se-a os gerentes da sociedade para
o efeito, de conformidade com deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um gerente ou de um representante.

Dois) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada a actos e contratos estranhos ao
seu objecto, nomeadamente letras e livrancas de
favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serao divididos pelos socios na proporcao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-a, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
constituir um fundo legal e seguidamente a
percentagem das reservas especialmente criadas
por decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O ano social coincide com o ano civil e o
balango de contas de resultados fechar-se-a com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Um) A sociedade sé dissolvera nos casos
previstos na lei e entdo serd liquidada.

Dois) Em todo o omisso regulardo as
disposic¢des da lei em vigor.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Julho de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel.

Africa Great Wall Mining
Development Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quatro de Julho de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100018810 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Africa Great Wall Mining
Development Company, Limitada.

Entre primeiro Wu Tao, de nacionalidade
chinesa, portador do Passaporte n® GI14568063,
emitido na Republica Popular da China, aos
treze de Julho de dois mil e cinco, casado, com
Dang Hui, sob regime de comunhio geral de
bens, residente nesta cidade.

Segundo: Cong Chuanyou, de nacionalidade
chinesa, portador do Passaporte n® G19564769,
emitido na Republica Popular da China, aos seis
de Novembro de dois mil e seis, casado, com
Zhao Yue Xiang, sob regime de comunhao geral
de bens, residente nesta cidade.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regerd nos termos dos presentes estatutos
e artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Africa
Great Wall Mining Development Company,
Limitada, sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, é constituida por
tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data
da escritura de constituicdo, e se regerd pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine nimero vinte e seis, cidade de
Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades de explorac@o mineira,
agricultura e comércio geral, com importacdo e
exportagao.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacao dos sécios, é
permitida a sociedade a participagdo, inclusive
como sdcia de responsabilidade limitada, noutras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO
O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

Wu Tao, uma quota no valor de dezasseis
mil meticais, correspondente a oitenta por cento
do capital social.

Cong Chuanyou, uma quota no valor de
quatro mil meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Nio serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo, no entanto, os
socios efectuar a sociedade os suprimentos de
que ela carecer, nos termos e condigdes fixados
por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessdo total ou parcial
de quotas entre 0s s6cios.

Dois) A divisdo e a cessdao de quotas a
terceiros, bem como a constituicao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral, a qual
fica desde jd reservado o direito de preferéncia
na sua aquisigao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
seu direito de preferéncia, esta passard a
pertencer a cada um dos sdcios, na propor¢ao
das respectivas quotas.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, administracao
e representacao

da sociedade
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano, para apreciacao,
aprovacio ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os sdcios, reunindo a totalidade do capital social.

ARTIGO NONO

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos dos s6cios
presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de
setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social as
deliberacdes da assembleia geral que tenham por
objecto a divisdo e cessdo de quotas da
sociedade.
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ARTIGO DECIMO

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacao, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagio ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede, em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modificag@o do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou a divisdo e cessdao
de quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-
se as reunides da assembleia geral.

SECCAOTI

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administracdo da sociedade
fica a cargo de ambos os sécios, os quais ficam
desde ja investidos na qualidade de
administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realiza¢do do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Para obrigar a sociedade bastard a assinatura
de um dos administradores, em todos os actos e
contratos, podendo estes, para determinados
actos, delegar poderes a procurador
especialmente constituido, nos precisos termos
e limites do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacgdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto néo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo e, seguidamente, a
percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacgdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V

Das disposi¢oes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei, bem assim por
deliberagdo dos sécios.

Dois) Serdo liquidatdrios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial, e demais
legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, quatro de Julho de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel.

K & T Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trés de Julho de dois mil e sete,
lavrada a folhas setenta e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
e doze trago B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Isidro Ramos Moisés
Batalha, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado e notdrio do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada entre
Pendela Heidi Nel, Tertius Kruger Nel e Frederik
Rudolphus Nel, que serda regida pelas
disposigdes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

K & T Investimentos, Limitada, adiante
designada por sociedade, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel, ndimero trinta e seis, Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representac@o social
onde e quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Agricutura e pecudria;

b) Avicultura;

¢) Importagdo e exportagdo;

d) Comércio a grosso e a retalho;
e) Gestdo de projectos;

) Representacdes;

g) Agenciamentos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Participacao em empreendimentos)

Mediante deliberacdo da geréncia, podera a
sociedade participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagOes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacéo.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspondente a soma de trés quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de oito mil meticais,
subscrita por Pendela Heidi Nel,
correspondente a quarenta por
cento do capital social;

b) Uma quota de seis mil meticais,
subscrita por Tertius Kruger Nel,
equivalente a trinta por cento, do
capital social;

¢) Uma quota de seis mil meticais,
subscrita por Frederik Rudolphus
Nel, equivalente a trinta por cento
de capital social.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo, porém, os sdcios
conceder a sociedade os suprimentos do que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberagdo da assembleia geral.
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ARTIGO SETIMO

(Divisao, oneracao e alienacao de
quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberacio da respectiva assembleia geral.

Dois) O s6cio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta registada
e com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condig¢des
contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, alienacao
ou oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, alienagio ou oneracao
de quotas que ndo observe o preceituado no
artigo sétimo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de Quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte, interdicdo, inabilitagdo ou
insolvéncia do sécio, sendo pessoa
singular, e dissolu¢@o ou faléncia,
sendo pessoa colectiva;

¢) Quando em virtude de partilha judicial
ou extrajudicial a quota ndo seja
adjudicada ao respectivo socio;

d) Se a quota for arrestada, penhorada ou
por qualquer outra forma deixe de
estar na livre disponibilidade do seu
titular.

Dois) O prego da amortizagdo serd apurado
com base no dltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nao se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico posterior ao
referido balango. O preco assim aprovado serd
pago nos termos e condi¢des aprovadas em
assembleia geral.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente na sede social, uma vez em cada
ano, para apreciagdo do balanco anual das contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pela geréncia, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagao da reunidio da assembleia geral
quando todos os sdcios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem , por esta forma,
em que se delibere, ainda que fora da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de deliberag¢@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, nao se
aplicard o previsto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por comunicagao escrita dirigida e
remetida a todos os sdcios da sociedade com a
antecedéncia minima de quinze dias, salvo se se
tratar de reunifio para deliberar sobre matérias
que requeiram maioria qualificada as quais
deverao ser comunicadas com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacéo necessdria a
tomada de deliberac@o, quando seja esse o caso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Os sdcios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuracao, carta, telecopia ou telex.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberagdo
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente a maioria simples dos
votos do capital social e, em segunda
convocagdo, independentemente do nimero de
socios presentes e do capital que representam.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do cada
capital respectivo.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou redu¢do do capital social;
b) Outras alteracdes aos estatutos;

¢) Fusao ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade é exercida por um
director geral e um gerente, ficando desde ja
nomeados os senhores Pendela Heidi Nel como
director-geral e Frederik Rudolphus Nel como
gerente, obrigando-se a sociedade pelas
assinaturas destes ou de procurador designado
pela assembleia geral nos termos do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)
Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem da aprovacio da assembleia geral a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentara a aprovacgio da
assembleia geral o balango de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situacdo comercial, financeira e econdémica da
sociedade, bem como a proposta quanto a
reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se nio encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario integra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-d a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo reguladas e resolvidas de
acordo com os presentes estatutos e pela Lei de
onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legislacao aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Julho de dois mil e sete.
— O Ajudante, Maria Candida Samuel Ldzaro.

Kudu - Consultoria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia dois de Julho e dois mil e sete, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
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Legais sob o nimero 100018632 uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada kUDU — Consultoria e Servigos,
Limitada:

Contrato social entre

Datde Guebuza, jurista, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente na cidade de Maputo;
Paulo Sérgio Henriques Ferrdo, advogado,
casado, em regime de comunhdo de bens
adquiridos com Catarina Claudia Matias Mboa
Ferrao, natural de Maputo e de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n® 110533715Q), emitido aos catorze
de Julho de dois mil e cinco pela Direcgdo
Nacional de Identifica¢do Civil, na Rua de
Braganga nimero cento setenta e um, cidade da
Matola; e Samora Moisés Machel Janior,
casado, em regime de comunhdo de bens
adquiridos com Jovita Licia Fernandes Sumbana,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade nimero 110084250V,
emitido em dezasseis de Agostod e dois mil e
cinco, pela Direc¢ao Nacional de Identificagao
Civil, com domicilio na Avenida Martires de
Inhaminga, nimero cento setenta, décimo
segundo andar, cidade de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Kudu —
Consultoria e Servicos, Limitada, sociedade
comercial que tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Mdrtires de Inhaminga,
nlimero cento e setenta, décimo segundo andar -
tnico, podendo mediante deliberac@o dos sécios
tomada em assembleia geral, ser transferida para
qualquer outro local do territério mocambicano,
bem com serem abertas delegagdes, filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a gestio
de participacdes financeiras e investimentos com
a maxima amplitude consentida pela lei, a
prestacdo de servicos de recolha e tratamento
de lixo, mecanismos de desenvolvimento Limpo
(CDM), Desenvolvimento e gestdo de processos
de redugdo de carbono (CER), Desenvolvimento,
Gestdo de Actividades relacionadas com o
protocolo de Kyoto, comissdes, consignacdes,
agenciamento, mediacdo, intermediagdo,
marketing, procurement, representacao
comercial, e consultoria multidisciplinar.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, podera
praticar todos os actos complementares da sua
actividade.

Trés) Por simples deliberacdo do conselho
de geréncia, a sociedade poderd adquirir, gerir e
alienar participagdes em sociedades, ainda que
nao tenham por objecto uma actividade diversa
da sua.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, inteiramente realizado em
dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondendo a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Datde Guebuza;

b) Uma quota com o valor nominal de
onze mil meticais, correspondente
a vinte e dois por cento do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Sérgio Henriques Ferrdo;

¢) Uma quota com o valor nominal de
vinte e seis mil e quinhentos
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Samora
Moisés Machel Judnior.

ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

Um) A sociedade € administrada por conselho
de geréncia composto pelos seus sécios que
designard um director ou mais directores.

Dois) Cabe ao conselho de geréncia fixar os
poderes dos directores.

Trés) Para além dos poderes que vierem a
ser expressamente fixados pelo conselho de
geréncia, os directores representam a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como praticam todos os actos de gestao corrente.

Quatro) Aos directores estdo vedados de
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigacdes estranhos ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonagoes e actos semelhantes.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
geréncia serdo sempre consignadas em acta.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Cessdo de quotas;

b) Aprovagdo do balango, relatério de
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

¢) Definir estratégias de desenvolvimento;

d) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

e) Fixar remuneragdo para os directores
e/ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 nos termos da lei e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolugéo por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicaveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

O Técnico, llegivel.

Arame Farpado, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de sete de Marco de dois mil e sete,
lavrada de folhas vinte e nove a trinta e seis do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e noventa e seis traco A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Nassone Bembere,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, e notario em exercicio
neste cartorio, foi constituida entre Rui Miguel
Carvalho Soeiro e Nuno Miguel Zunguze foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidae limitada denominada Arame
Farpado, Limitada, com sede na Rua da
Marracuene, nimero onze, primeiro andar,
esquerdo, nesta cidade de Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Arame
Farpado, Limitada, e tem a sua sede na Rua da
Marracuene, nimero onze, primeiro andar,
esquerdo, nesta cidade de Maputo, podendo
mediante delibera¢do dos sdcios tomada em
assembleia geral, ser transferida para qualquer
outro local do territério mogambicano, bem com
serem abertas delegagdes, filiais, sucursais ou
quaisquer outras formas de representacdo
social, em territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto a
exercicio da actividade de comercializacdo a
grosso e a retalho, armazenamento e prestagiao
de servigos, nomeadamente: compra e venda de
mercadorias; importagdo e exportacio, vendas
a grosso e a retalho; participar no capital de
outras empresas ou associar-se a elas sob
qualquer forma legalmente permitida.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades desde que a administragao
assim o decida e obtenha as necessdrias
autorizacdes legais.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social é de vinte mil meticais,
totalmente subscritos e realizado em dinheiro,
e corresponde a soma de duas quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rui
Miguel Carvalho Soeiro;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Nuno
Miguel Zunguze.

ARTIGO QUINTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem

como a sua divisdo, depende do prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito de
preferéncia no caso de

cessdo de quotas, em primeiro lugar e os
socios em segundo. Havendo mais do que um
socio que pretenda adquirir as quotas, proceder-
se-4 a rateio em fungdo da quota de cada sécio
na sociedade.

Trés) Havendo discordia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacao de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos pro-

prietdrios;

b) Quanto da morte de qualquer um dos
sécios;

¢) Quando qualquer quota for

penhorada, arrestada ou por
qualquer outro meio apreendida
judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes, um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cess@o da quota resultante
da situacdo da alinea anterior, regular-se-ao as
disposi¢des previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

Um) A gestdo dos negdcios da sociedade e a
sua representacao activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete aos Directores nomeados
pelos sécios em assembleia geral.

Dois) Compete aos directores a representagao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucio e realizagdo do
objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestao corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade sdo necessdrias
duas assinaturas que poderdo ser dos directores
ou de mandatdrios estranhos a sociedade.

Quatro) Os directores podem delegar
parcialmente os seus poderes a mandatdrios
estranhos a sociedade.

Cinco) Os directores ou mandatarios ndo
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos socios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b)Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c¢)Nomear e exonerar os Directores e ou
mandatarios da sociedade;

d)Fixar remuneracdo para os Directores e
ou mandatdrios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sdcios, ou pelo gerente da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidade exigidas
por lei para a sua

convocacdo, serdo dirigidas aos sécios cartas
registadas com antecedéncia minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao e dividendos

Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-2o pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva

legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender
necessdrias.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nao havera prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolugdo por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os socios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidagdo e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes

Unico) Em todo o omisso regulario as
disposi¢des da Lei comercial em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Marco de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Midas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e trés de Maio de dois mil e
sete, lavrada de folhas cem a cento e quatro do
livro de notas para escrituras diversas nimero
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duzentos traco A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Miguel Francisco
Manhique, ajudante D principal e substituto
do notario do referido cartdrio, se procedeu na
sociedade em epigrafe, a cessdo de quotas e
alteracdo parcial do pacto social, em que o s6cio
Anténio Caetano Ferreira, cede a totalidade da
sua quota no valor de vinte e cinco mil de
meticais e correspondente a um virgula vinte e
cinco por cento do capital social a favor do
senhor Ronaldo Machado de Oliveira Bello pelo
preco de cem mil meticais.

Que o sécio Anténio Caetano Ferreira, retira-
se da sociedade e nada tem a haver dela.

Que o s6cio Ronaldo Machado de Oliveira
Bello unifica a quota ora recebida a quota de
que vinha sendo detentor passando a deter na
sociedade uma quota de novecentos e vinte mil
meticais e correspondente a quarenta e seis
virgula zero cinco por cento do capital social.

Que em consequéncia da cessdo de quotas
ora operada alteram parcialmente o pacto social
no seu ao artigo quinto, que passa a ter a
seguinte redac¢ao.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de dois mil meticais e correspondente
a soma de duas quotas desiguais, sendo a
primeira pertencendo a sécia Luisa Maria da
Silva Magalhies Bello, no valor de um milhdo e
setenta e nove meticais, correspondente a
cinquenta e trés virgula noventa e cinco por cento
do capital social; a segunda e tltima, ao s6cio
Ronaldo Machado de Oliveira Bello, no valor
de novecentos e vinte mil meticais e
correspondente a quarenta e seis virgula zero
cinco por cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil e
sete. — O Ajudante, llegivel.

Nat Africa Constructions
& Manufacturing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dois de Marco de dois mil e cinco,
lavrada de folhas uma a quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e vinte e
dois, traco C do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, a cargo de Miguel Francisco
Manhique, ajudante D principal e substituto
do notario do referido cartdrio, se procedeu na
sociedade em epigrafe, a divisdo, cessdo de
quotas, aumento do capital social e alteracdo do
pacto social, em que os s6cios elevam o capital
social da dita sociedade de dez milhdes de
meticais, para cinquenta milhdes de meticais,
sendo a importancia do aumento do valor de
quarenta milhdes de meticais, efectuado por

entrada do capital em dinheiro para a caixa social
e distribuido na propor¢do da quota que cada
um possui ficando assim a caber para cada sécio
as seguintes importancias:

a) Jaco janssen Van Rensburg, trinta e
oito milhdes de meticais;

b) Jodo Jorge Manganhela, dois milhdes
de meticais.

Que o sécio Jaco Janssen Van Rensburg,
passa a deter uma quota no valor de quarenta e
sete milhdes e quinhentos mil meticais e 0 s6cio
Jodo Jorge Manganhela, passa a deter uma quota
no valor de dois milhdes e quinhentos mil
meticais.

Que o sécio Jodo Jorge Manganhela, cede a
totalidade da sua quota de dois milhdes e
quinhentos mil meticais, a favor do senhor Pieter
Ernest Johannes Le Roux, e consequentemente,
retira-se da sociedade e nada mais tem a haver
dela.

Que o sécio Jaco Jenssen Van Rensburg,
divide a sua quota de quarenta e sete milhdes e
quinhentos mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social, em duas
novas quotas desiguais, sendo uma de trinta e
sete milhdes e quinhentos mil meticais,
equivalente a setenta e cinco por cento do capital
social, que reserva para si , e outra no valor de
dez milhdes de meticais que corresponde a vinte
por cento do capital social, que cede a favor do
senhor Pieter Ernest Johannes Le Roux, que
entra para a sociedade como novo sécio.

Que o senhor Pieter Ernest Johannes Le
Roux, unifica as quotas ora recebidas numa sé
quota passando a deter uma quota no valor de
doze milhdes e quinhentos mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social.

Que em consequéncia do aumento do capital,
divisdo, cessdo de quotas, € alterado o artigo
quarto, que passa a ter a seguinte nova redacg@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social € de cinquenta milhdes de
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Jaco Jenssen Van Rensburg, com
setenta e cinco por cento do capital
social, correspondente a trinta e sete
milhdes e quinhentos mil meticais;

b) Pieter Ernest Johannes Le Roux, com
vinte e cinco por cento do capital
social, correspondente a doze
milhdes e quinhentos mil meticais.

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes, com ou sem entrada de novos socios
mediante deliberacio da assembleia geral.

Quaisquer aumentos ou diminuicdes do
capital social sdo votadas pelos sdcios nas
propor¢des das suas quotas.

Naio sdo exigidos prestacdes suplementares
a sociedade nas condigdes estabelecidas pela
assembleia geral.

Que, em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam as disposi¢des do pacto
social anterior da referida sociedade.

Esta conforme.

Maputo, nove de Marco de dois mil e cinco.
— O Ajudante, llegivel.

Grupo 8 — Sociedade
de Transportes Linha Verde,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Outubro de dois mil e seis,
lavrada a folhas um e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero setecentos e
sete traco B do Primeiro Cartdrio Notarial de
Maputo, perante mim Anddia Statimila Estévao
Cossa, técnica superior dos registos e notariado,
e notdria B do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre Eugénio Filimone, Rail Jodo
Sequeira, Faruk Ismael Amad Bay, Farahati
Nuno Mahomed, Paulo Aniceto Cosme José,
Refinaldo Lucas Bila e Julia Chin Gan Chio,
que serd regida pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

A sociedade adopta a firma Sociedade de
Transportes Linha Verde, Limitada, (Grupo 8)
e vai ter a sua sede na cidade de Maputo, no
Bairro da Polana Cimento, Avenida Patrice
Lumumba, nimero trezentos e quarenta,
primeiro andar.

ARTIGO SEGUNDO
(Delegacgoes)

A geréncia poderd deslocar livremente a sede
social dentro do territério da Republica de
Mocambique, bem assim abrir e fechar
quaisquer outras delegagdes ou sucursais,
estabelecimentos, firmas, agéncias ou outras
formas locais de representagdo, onde e quando
assim o decidir.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, constando-se o seu comego a
partir da sua constitui¢éo.

ARTIGO QUARTO
( Objecto )

A sociedade tem por objectivo o exercicio de
actividades de transporte de passageiros e carga,
podendo exercer qualquer outro ramo de
actividade permitido por lei que a geréncia
resolver desenvolver, com permissdo de pelo
menos cinquenta e um por cento dos votos
validamente expressos.
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ARTIGO QUINTO
( Capital social )

Um) O capital social realizado em bens e
dinheiro, é de quarenta e dois mil meticais,
dividido em sete quotas iguais no valor de seis
mil meticais cada, correspondente a catorze
virgula vinte e oito por cento do capital social,
pertencendo uma a cada um dos sdcios.

Dois) As quotas ja foram subscritas achando-
se realizadas integralmente em dinheiro apenas
em cinquenta por cento no valor de vinte e um
mil meticais e as restantes em espécie.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerdario ou espécie, pela incorporagdo dos
suprimentos feitos a caixa pelos s6cios ou por
capitalizagdo de toda ou parte dos lucros ou
das reservas, para o que se observario as
formalidades previstas na lei das sociedades por
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Nao haverd prestacdes suplementares,
mas os sdcios poderdo fazer a caixa social os
suplementos de que ela carecer, ao juro legal e
demais condigdes a estipular em assembleia
geral.

Dois) Entende-se por suprimento as
importincias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso de o capital social se
revelar insuficiente para as despesas do exercicio
das actividades sociais, constituindo tais
suprimentos verdadeiros empréstimos a
sociedade.

Trés) Nao se consideram suprimentos
quaisquer saldos nas contas particulares dos
socios, ainda mesmo quando utilizado pela
sociedade, salvo se a assembleia geral os
reconhecer como tais.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas ¢ livre
entre os sécios, dependendo, entretanto, do
consentimento prévio e expresso da sociedade,
quando se destine a entidades estranhas a esta.

Dois) No caso de a sociedade nido desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no ndmero anterior, entdao o referido direito
pertencerd a qualquer dos sdcios e, querendo-o
mais de um , serd dividido pelos sécios
interessados, na propor¢do das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem o
outro sécio desejar usar o direito acima
mencionado, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente a quem o
entender.

Quatro) E livremente permitida a cessdo de
quotas ou parte delas a favor dos sécios, bem
como a sua divisdo pelos herdeiros destes.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos s6cios, no prazo de
noventa dias a contar da verificacdo ou do
conhecimento dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda se for dada em garantia de
obrigacdes que o seu titular assuma
sem prévia autorizagdo da
sociedade.

b) Por acordo com os respectivos
proprietarios.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A administrag¢do e geréncia da sociedade
e a sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo gerente e
sub-gerente, excluindo as operagdes bancarias
que serdo exercidas por aqueles e mais uma
pessoa a ser nomeada pela assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade € bastante a
assinatura do gerente e do sub-gerente, podendo
qualquer deles designar um ou mais mandatarios
e neles delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Trés) Os gerentes ndo poderdo obrigar a
sociedade em quaisquer operagdes alheias ao
objecto social desta, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, fiancas ou
abonacdes.

Quatro) Os sdcios-gerentes poderdo delegar,
mediante consentimento da assembleia geral e
por via de mandato, em pessoas estranhas a
sociedade, todos ou parte dos seus poderes de
geréncia, por um periodo nunca superior ao seu
mandato nem exercida fora daquele.

Cinco) O mandato da geréncia € de dois anos,
podendo ser renovado uma ou mais vezes,
dependendo da delibertagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciag@o, aprovacao
e modificagdo do balango e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada, com aviso de recepg¢ao
dirigidas aos sécios, com a antecedéncia minima
de trinta dias, podendo ser reduzidas para
quinze dias para a assembleia extraordindria.

Trés) A assembleia geral serd presidida pelo
socio Farahat Nuno Mahomed, ou por qualquer
representante seu, com poderes bastantes e
especificos para o efeito.

Quatro) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e também dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se as deliberagdes tomadas nessas
condi¢des vdlidas, ainda que realizadas fora da
sede social, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objectivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas e resultado)

Um) Anualmente sera dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terdo
a seguinte aplicacdo:

a) Constitui¢ao do fundo de reserva legal
no valor de quarenta por cento,
conforme a percentagem legalmente
fixada, enquanto nao estiver
realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Constituicdo de outras reservas que
sejem resolvidas criar, nos valores
que se determinarem por acordo
unanime dos sécios;

¢) O remanescente, para dividendos aos
sécios, na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e serd entdo liquidada de acordo
com o que os sdcios deliberarem nesse sentido.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer sécio, continuando
com os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum 0s
respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Normas subsidiarias)

Em tudo o omisso nesta escritura regulario
as disposi¢des do Codigo Comercial e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, seis de Novembro de dois mil e
seis.— O Ajudante, llegivel.

Ouro de Manica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e seis de Junho de dois mil e
sete, lavrada de folhas noventa e uma e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e vinte cinco trago D do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Batca
Bani Amade Mussa, licenciada em Direito,
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técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria do referido cartério, foi constituida entre
Bassam Mohamad Youssef El-Ali e Moujtaba
Cheikh Ali Fakih uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Ouro de Manica, Limitada, com sede em
Maputo, que se regerd pelas cldausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Ouro de Manica, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, sita na Avenida Romao
Fernandes Farinha, nimero novecentos e vinte
e cinco rés-do-chao.

Dois) A sociedade poderd, mediante
autorizacao tomada pela assembleia geral, abrir
agéncias, delegacgdes ou sucursais em qualquer
ponto do territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
A sociedade tem por objecto:

a) Exercer toda a actividade relacionada
com a exploracdo, mineragio,
processamento, comercializacio,
importacdo e exportacio de minerais
e pedras preciosas;

b) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer
outras actividades conexas com o
seu objecto social desde que
devidamente autorizada pelas
entidades competentes bem como
deter participacdes sociais em outras
sociedades independentes do seu
objecto social.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social € de vinte e cinco mil
meticais , correspondente a soma em dinheiro
dos socios Bassam Mohamad Youssef El Ali,
doze mil setecentos e cinquenta meticais,
representando cinquenta e um por cento do
capital social e Moujtaba Cheikh Ali Fakih doze
mil duzentos e cinqueta meticais, representando
quarenta e nove por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

A realizag@o do capital social deverd ter lugar
até a data de trinta e um de Dezembro.

ARTIGO SEXTO

E livremente permitida a cessdo total ou
parcial de quotas entre os sécios, porém, na
sua transmissdo ou cedéncia a estranhos a
sociedade, os socios terdo o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SETIMO

Os sdécios poderdo, na proporc¢do das suas
quotas, acrescer o capital social através de
prestagdes suplementares de capital nos termos
a definir pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

A sociedade podera receber dos seus sdcios,
quantias com que quiserem suprir as
necessidades da caixa, em condi¢des a definir
pela geréncia e ou pela administragdo da
sociedade.

ARTIGO NONO

Por morte, interdicdo ou inabilitagao de
qualquer um dos sdcios, exercerdo os direitos
inerentes a respectiva quota, os seus herdeiros,
que deverdo escolher de entre si o seu
representante legal enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisa.

CAPITULO 111
Da geréncia e assembleia geral

ARTIGO DECIMO

A administragdo e representagiao da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, pertence ao sécio Bassam
Mohamad Youssef El Ali , que desde jd é
nomeado gerente com dispensa de caugao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O sécio gerente Bassam Mohamad Youssef
El Ali poderd delegar parte ou todos os seus
poderes em mandatdrios da sua escolha de entre
os s6cios ou mesmo a estranhos a sociedade
mediante procuracdo outorgada em cartério
notarial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os gerentes devem prestar a qualquer sécio
que o requeira, informagdo verdadeira, completa
e elucidativa sobre a gestao e os actos correntes
da sociedade, bem como disponobilizar toda a
documentacio inerente a sua gestao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Ao gerente é expressamente proibido obrigar
a sociedade em actos ou documentos estranhos
aos negdcios da sociedade, designadamente em
letras a favor, fiangas, abonacdes ou outros
similares.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A assembleia geral reunird uma vez por
ano no més de Fevereiro para apreciar, aprovar,

modificar o balango, relatério de contas do
exercicio, os estatutos, e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Dois) A assembleia geral reunird

extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente da sociedade com uma antecedéncia de
quinze dias por carta, e-mail, devendo constar
aagenda, data, hora e local da reunido.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples.

Cinco) A assembleia geral considera-se
legalmente constituida quando em primeira
convocatéria estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social, e em segunda convocatdria com
qualquer numero de sdcios presentes

independentemente do capital social
representado.
ARTIGO DECIMO QUINTO

Lucros

Anualmente serd dado a cada sécio um
balanco com a data de trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Os lucros da sociedade que o balango
apresentar liquidos de todas as despesas e
encargos terdo a seguinte aplicacio:

a) Cinco por cento serdo levados para a
conta de fundo de reserva legal;

b) Vinte por cento serdo levados para o
que vier a ser deliberado pela
assembleia geral;

¢) Setenta e cinco por cento seriao
reservados aos socios como
dividendos da sociedade para
distribuic@o na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade
Um) A sociedade sera dissolvida por vontade
dos sécios e ou nos casos determinados por lei.

Dois) A modalidade de liquida¢ao bem como
a nomeacgdo da comissdo liquidataria da
sociedade serd deliberada em reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Litigios
Um) Em caso de litigios a sociedade obriga-
se a seguir os seguintes tramites:

a) Resolucido amigdvel do conflito em
reunido da assembleia geral;

b) Nomeacdo de uma comissdo
conciliatéria para a resolugdo do
diferendo pela assembleia geral.



578-(20)

111 SERIE — NUMERO 27

Dois) Esgotados todos os meios de
reconcilia¢do amigavel entre os sécios, todos os
litigios serdo remetidos as instancias judicidrias
do pafs.

ARTIGO DECIMO NONO

Todos os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Junho de dois mil e
sete. — O Ajudante, Ilegivel.

Shelyns Village, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Junho de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais, sob o niimero 100018063 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Shelyns Village, Limitada.

No dia dezoito de Maio de dois mil e sete,
nesta cidade de Maputo e no Primeiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante mim Anédia
Statimila Estévao Cossa, técnica superior dos
registos e do notariado, notdria do referido
cartdrio, compareceram como outorgantes:

Primeiro. Momed Hamed Mahomed,
solteiro, maior, natural de Nacala-Porto,
portador do Bilhete de Identidade nimero
110127655K, emitido a trés de Agosto de dois
mil e seis, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, que neste acto outorga por si e em
representagdo dos seus filhos menores a saber,
Zahirah Momed Hamed e Daood Momed
Hamed, naturais de Maputo, residentes nesta
cidade, Avenida Chaves de Aguiar, Alto Maé-
A.

Segundo. Assiana Aboobakar Nurmamade,
solteiro, maior, natural de Namapa-Erati,
portadora do Bilhete de Identidade nimero
110123831S, emitido a onze de Outubro de dois
mil e seis, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente nesta cidade, Avenida
Chaves de Aguiar, Alto Maé-A.

Terceiro. Muhammad Ismail Mayet, casado
com Nabilah Momed Hamed, sob o regime de
comunhio de bens adquiridos, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
numero 110402114K, emitido a vinte e trés de
Outubro, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residentes nesta cidade Avenida
Tomds Nduda, nimero mil quarenta e oito,
primeiro andar, outorga por si e em
representacdo da sua filha menor Munibah
Muhammad Mayet.

Quarto. Nabilah Momed Hamed, casada,
com Muhammad Ismail Mayet, sob regime de
comunhdo geral de bens adquiridos, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
ndmero 110008620B, emitido a oito de Junho
de dois mil e cinco, pelo Arquivo de Identificacio
Civil de Maputo, residente nesta cidade,
Avenida Tomds Nduda nimero mil quarenta e
oito, primeiro andar.

A sociedade se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Shelyns Village, Limitada, tem sua sede na
cidade de Maputo.

3

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da celebracdo da presente escritura.

Trés) O conselho de administragdo sem
prejuizo da sua competéncia, podera deliberar
sobre a criagdo de outras representagdes no pafs
e no estrangeiro, cuja existéncia se justifique.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Venda de iméveis;

b) Arrendamento de estabelecimentos
comerciais e de recriagdo;

¢) Prestag@o de servigos das respectivas
areas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas
bem como desde que devidamente autorizada.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, ¢é de quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de sete quotas divididas
da seguinte forma:

a) Momed Hamed Mahomed, a sua
quota é de duzentos e cinquenta e
cinco mil meticais, equivalente a
cinquenta e um por cento do capital
social;

b) Zahirah Momed Hamed, a sua quota é
de quarenta mil meticais, equi-
valente a oito por cento do capital
social;

¢) Daood Momed Hamed, a sua quota é
de quarenta mil meticais, equi-
valente a oito por cento do capital
social;

d) Assiana Aboobakar Nurmamade, a sua
quota ¢ de quarenta mil meticais,
equivalente a oito por cento do
capital social;

e) Muhammad Ismael Mayet, a sua quota
¢ de quarenta mil meticais,
equivalente a oito por cento do
capital social;

) Nabilah Momed Hamed, a sua quota é
de quarenta e cinco mil meticais,
equivalente a oito por cento do
capital social;

g) Munibah Muhammad Mayet, a sua
quota é de quarenta mil meticais,
equivalente a oito por cento do
capital social.

ARTIGO QUARTO

Nao haverd presta¢des suplementares de
capital. Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condigdes fixadas pelo conselho
de geréncia.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas a efectuar
entre os socios € livre mas a estranhos carece do
consentimento da assembleia geral.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
alienagdo de quota feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade.

SECCAO1

Assembleia geral

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por cada ano, para a
apreciacdo, aprovac¢do, ou modificacdo do
balanco e contas de exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e, extraordinariamente, se for

necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelos sécios ou indicando assim ao gerente para
o fazer formalmente se for o caso por meio de
convocatdria escrita, dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de vinte e cinco dias, que
podera ser reduzida para vinte dias para as
assembleias extraordindrias.

ARTIGO SETIMO

Um) Os sdcios e pessoas colectivas far-se-
-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem
mediante simples carta para esse fim dirigida
ao presidente da assembleia.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social, e em segunda convocacio seja
qual for o niimero de sécios, presentes e
independentes do capital que representem

ARTIGO OITAVO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.
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SECCAOII

Do conselho de administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

A sociedade ¢ gerida pelo s6cio, maioritario
neste pacto social conforme se expressam os
estatutos.

ARTIGO DECIMO

Um) Assembleia geral reunird sempre que
necessdrio para os interesses da sociedade e pelo
menos trimestralmente.

Dois) A convocacao serd feita com o pré-
-aviso minimo de quinze dias, por telex,
telegrama ou carta registada com aviso de
recepcdo, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.
A convocatoria devera ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes quando seja esse 0 caso.

Trés) Os sdcios retinem-se, em principio, na
sede podendo todavia sempre que o entenda
reunir-se noutro local.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Compete ao conselho de administracio
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos nao reservem 2
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros, constituir mandatarios nos
termos e para os efeitos do artigo ducentésimo
quinquagésimo sexto do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura dos sécios;

b) Pela assinatura de um administrador
ao qual o conselho de administracio
tenha conferido uma delegagdo de
poderes.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por um administrador, ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de

Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-ao0, em primeiro lugar a percentagem

legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto néo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei. Em caso de
dissolucdo decidida pelos sdcios os
administradores actuardo como liquidatarios a
nao ser que de outra forma seja decidido.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Durante o primeiro mandato da
administragdo, nos termos do nimero dois do
artigo décimo segundo dos presentes estatutos
0s socios desempenhardo as fungdes dos
membros do conselho de administracao.

Dois) Compete ao sécio maioritario:

a) Exercer em geral, poderes normais de
administra¢ao social;

b) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e
transigir em processos judiciais;

¢) Adquirir ou alienar quaisquer bens
moveis e veiculos automoveis para
servico da sociedade;

d) Tomar de arrendamento quaisquer bens
imdveis independentemente do
prazo;

e) Celebrar e assinar contratos de locacéo
financeira leasing.

Trés) E vedada ao gerente a pratica de actos
alheios aos negdcios sociais, respondendo por
ele perante a sociedade, pelos danos que lhe
causarem em consequéncia de tais actos.

CAPITULO V
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A sociedade serd gerida pelos sécios ou
um administrador nomeiado por unanimidade.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de uma carta registada aos sdcios e
expedidas, pelo menos, com quinze dias de
antecedéncia da respectiva data, quando por lei
ndo sejam exigidas outras formalidades
especiais.

CAPITULO VI

Dos exercicios sociais e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os exercicios sociais corresponderdo aos
anos civis, pelo que, os balancos serdo
encerrados no dia trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO NONO

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, terdo a seguinte distribuigdo:

a) Cinco por cento para a constitui¢io de
reserva legal, enquanto a quota ndo
atingirmos o limite estabelecido na
lei;

b) Os montantes que a assembleia geral
deliberar afectar, sem qualquer
limitagdo, para a constitui¢do do
reforco de outras reservas, para a
prossecu¢do de outros fins de
interesse da sociedade e para uma
eventual gratificac@o ao gerente, nos
termos que forem decididos na
assembleia-geral de apreciagdo de
contas;

¢) O remanescente, para distribuicao
pelos sdcios na proporcao das suas
quotas.

CAPITULO VII
Da dissolucao, liquidacao e partilha
ARTIGO VIGESIMO

Um) A sociedade desolve-se nos casos, artigo
vigésimo e condi¢des previstos na lei.

Paragrafo primeiro. Deliberada a dissolugao
a assembleia geral elegerd um ou mais
liquidatérios, fixando as suas remuneragdes.

Pardgrafo segundo. A liquidagdo realizar-sea
extrajudicialmente, competindo-a ou nio aos
liquidatarios as atribui¢des e os poderes
consignados nas normas legais aplicaveis.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
falecimento de qualquer sécio.

Trés) Havendo pluralidade de herdeiros,
devem estes nomear um de entre eles, para os
representar, enquanto a quota nao for adjudicada
em partilha da heranca.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil e
sete .— O Técnico, llegivel.

Pedreira do Vale do Zambeze,
SA

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quinze de Maio de dois mil e sete,
lavrada de folhas vinte e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e vinte e cinco traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Batca
Band Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria do referido cartorio, foi constituida uma
sociedade anénima denominada Pedreira do Vale
do Zambeze, SA, com sede em Gorongosa, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, forma, objecto,
duracéo, sede e participacao.
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e forma

E constituida uma sociedade anénima com a
firma Pedreira do Vale do Zambeze, SA,
sociedade an6énima de responsabilidade limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
Objecto

O objecto social, exploracdo mineira,
construgdo civil, reparacdes, manutengdo e
venda de materiais de construgdo, abertura de
furos, importac¢do e exportacdo entre outras
actividades similares e acessdrias.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sede social fica instalada em Gorongosa,
provincia de Sofala, podendo a administragdo
desloca-la livremente dentro da mesma provincia
ou para outras provincias no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Participacao

A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente.

CAPITULO III
Do capital e accoes

ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondendo a cem acg¢des, de duzentos
meticais, cada.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas ou ao portador e serdo apresentadas
por certificado de um, cinco, dez, cinquenta,
mil ou multiplos de mil ac¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferénciais sem voto, remiveis ou ndo em
diferentes classes ou séries.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas
em dinheiro ou em espécie, ou através de
incorporacdo de reservas, resultados ou
conversao de passivos em capital, aprovada por
uma maioria de accionistas que representem pelo
menos setenta e cinco por cento das ac¢oes com
direito a voto.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia na subscri¢io de novas ac¢des com
direito a voto, excepto se de outro modo for
deliberado pela assembleia geral.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exer¢am seu
direito de preferéncia na propor¢do da respectiva
participagdo social ja realizada a data da
deliberagdo do aumento de capital ou a
participagdo que os accionistas em causa tenham
declarado pretender subscrever, se esta for
inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverdo ser
notificados do prazo, nunca inferior a trinta dias,
das demais condi¢des do exercicio do direito de
subscri¢do do aumento por fax, correio
electrénico ou carta registada.

ARTIGO SETIMO
Emissoes de obrigacoes.

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral aprovada por uma maioria de accionistas
que representem pelo menos setenta e cinco
por cento das ac¢des com direito a voto, a
sociedade podera emitir nos mercados interno e
externo, obrigacdes ou qualquer outro tipo de
titulo de dividas legalmente permitido em
diferentes séries de classes, incluindo obrigacdes
convertiveis em acg¢des e obrigacdes com direito
de subscrigdo de ac¢des.

Dois) Os accionistas terao direito de
preferéncia na proporc¢do das respectivas
participagdes de capital relativamente a
subscri¢do de accdes de cuja emissdo tenha sido
deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
Accoes e obrigacdes proprias

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral aprovada por uma maioria de accionistas
que representem pelo menos setenta e cinco
por cento das ac¢des com direito a voto, a
sociedade poderd adquirir ac¢des ou obrigagdes
préprias e realizar as operagdes relativas as
mesmas que forem permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
o direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporacao de reserva
nao sendo as acc¢des proprias consideradas para
efeitos de votagdo em assembleia geral ou de
determinacdo do respectivo quérum.

Quatro) Os direitos inerentes as obrigacdes
detidas pela sociedade permanecerao suspensas
enquanto as mesmas forem por si tituladas sem
prejuizo da possibilidade da sua conversao ou
amortizacao.

ARTIGO NONO

Transmissao de accoes e direitos
de preferéncia

Um) A transmissdo das acgdes estd sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
devera ser prestado mediante deliberacido da
assembleia geral, adicionalmete, nenhum
accionista poderd transmitir as suas ac¢des a
terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito
de preferéncia previsto nas alineas seguintes:

a) Excepto se de outro modo for
deliberado pela assembleia geral,
qualquer transmissdo realizada por
um accionista deverd obriga-
toriamente abranger a totalidade das
accdes por si detidas;

b) Excepto se de outro modo for

deliberado pela assembleia geral,
qualquer transmissao de acgdes
deverd obrigatoriamente ser
acompanhada da transmissdo a
favor do adquirente das accdes, da
totalidade dos créditos, presentes
ou futuros, certos ou por liquidar,
que o transmitente detenha sobre a
sociedade;

c) Qualquer accionista que pretenda

transmitir as suas acc¢des deverd
comunicar ao presidente do
conselho de administragdo a
transaccdo proposta acompanhada
do nome do pretendo adquirente, o
nimero de accdes que se propde
transmitir, o preco por cada ac¢do e
moeda em que serd pago, o valor
dos créditos a transmitir bem como
uma cépia da proposta de compra
do proponente;

d) No prazo de quinze dias a contar da

data de recep¢do da comunicao de
venda o presidente devera enviar
cépia da mesma aos outros
accionistas. Qualquer accionista terd
o direito de adquirir aquelas acc¢des
em termos e condi¢des iguais aos
especificados na comunicagdo de
venda. Se vdrios accionistas
pretenderem usar do seu direito de
preferéncia entdo serdo aquelas
rateadas entre eles na proporg¢ao das
accdes que detiverem na sociedade;

e¢) No prazo de trinta dias os accionistas

que quizerem exercer o seu direito
de preferéncia deverdo comunicar a
sua inteng¢do por escrito ao
presidente do conselho da
administracao;

) Expirado o prazo referido na alinea

anterior, o presidente deverd
informar ao vendedor, por escrito,
da identidade dos accionistas que
pretendam exercer o direito de
preferéncia. A transmissao ocorrera
no prazo de trinta dias apds aquela
comunicacdo. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu
direito de preferéncia o presidente
comunicard igualmente, por escrito,
ao vendedor;

g) Caso nenhum accionista pretenda

adquirir as acgdes propostas pelo
vendedor serd este facto levado pelo
presidente assembleia geral que
deliberara sobre a autorizag¢do da
transmissao nos precisos termos da
proposta feita inicialmente e
apresentada ao presidente do
conselho de administragdo;

h) Se a assembleia recusar o consentimento

atransmissao de ac¢oes, a sociedade
poderd adquiri-las nos precisos
termos e condigdes especificadas na
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comunicag¢do de venda ou fazer com
que as mesmas sejam adquiridas nas
mesmas condi¢gdes por um
accionista ou por um terceiro;

i) As limitagdes a transmissdo de acc¢des
previstas neste artigo serdo
transcritas para os certificados de
acgdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes
de boa-fé;

j) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tém eficicia real.

ARTIGO DECIMO
Onus ou encargos sobre as acgdes

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as ac¢des que sejam
titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para efeitos do nimero anterior devera
0 accionista que pretenda constituir énus ou
encargos notificar o presidente do conselho de
administragdo, através de carta registada com
aviso de recepcio, indicando as condicdes em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) No prazo de cinco dias o presidente
do conselho de administragdo, transmitird ao
presidente da assembleia geral o contetido da
referida carta para que este proceda a
convocagdo da assembleia geral para deliberar
sobre o consentimento a dar.

Quatro) O presidente da assembleia geral
deverd convocar a assembleia geral prevista no
ndmero anterior por forma a que esta tenha lugar
no prazo de trinta dias contados da data de
recep¢do da comunicacdo do presidente do
conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao de accées

A sociedade poderd amortizar total ou
parcialmente as ac¢des de um accionista quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes em violagdo do disposto no
artigo nono ou criado énus ou
encargos sobre as mesmas em
violagdo do artigo décimo;

b) As acg¢des tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negdcios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacdo da assembleia geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os drgios sociais da sociedade sdo assembleia
geral, o conselho de administra¢io e o conselho
fiscal.

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral € composta por todos
os accionistas com direito a voto.

Dois) Apenas os accionistas que detenham
ac¢Oes que representem mais de cinco por cento
do capital da sociedade poderdo votar nas
reunides da assembleia geral. Os accionistas sem
direito a voto néo poderdo assistir as reunides
da assembleia geral da sociedade.

Trés) Os titulares de obrigacdes ndo poderdo
assistir as reunides da assembleia geral.

Quatro) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio, os quais se
manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a assembleia geral delibere
destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides e deliberacoes

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, pelo menos, uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os accionistas acordarem
na escolha de outro lugar.

Dois) As reunides da assembleia geral deverdo
ser convocadas por via do jornal mais lido ou de
maior tiragem, com uma antecedéncia de quinze
dias em relacdo a data da reunido.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo, o conselho fiscal ou qualquer
accionista ou grupo de accionistas que possuam
accdes correspondentes a mais de vinte e cinco
por cento do capital social podem requerer a
convocagdo de uma assembleia geral
extraordindria onde constard arespectiva ordem
do dia.

Quatro) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacao, desde que todos os accionistas com
direito a voto estejam presentes ou
representados, e tenham dado o consentimento
para a realizacdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre a matéria.

Cinco) A assembleia geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados os accionistas que detenham
acgdes correspondentes a pelo menos setenta e
cinco por cento das ac¢des com direito a voto.
Qualquer accionista que esteja impedido de
comparecer a uma reunido poderd fazer-se
representar por outra pessoa munido de uma
procuragdo auténtica e conferida a um accionista
ou administrador, ao cdnjuge ou a um
descendente ou ascendente do representado.

Seis) A assembleia geral podera deliberar com
a participag@o de accionistas que representem
pelo menos metade do capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Poderes da assembleia geral

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que estejam exclusivamente reservados pela lei
ou por estes estatutos nomeadamente:

a) Alteracao dos estatutos da sociedade
incluindo a fusao, cisdo, trans-
formacdo ou dissolu¢do da
sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

¢) Alienacao e oneracdo de imdveis com
valor superior a cem mil ddlares
americanos;

d) Distribuicdo de dividendos.

SECCAOII
Da administragéo

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composi¢ao do conselho de administragido

O conselho de administra¢@o serd constituido
por quatro membros efectivos, eleitos por
quatro anos em assembleia geral, que também
determinard qual o presidente e seu tempo de
actividade, em rotac@o pelos restantes membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Delegacao de poderes

E proibido ao conselho de administragdo a
delegacao dos seus poderes de gestao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Funcionamento

O conselho de administragido reunira
ordinariamente no primeiro dia util de cada més
e extraordinariamente sempre que for convocado
com dez dias de antecedéncia.

ARTIGO DECIMO NONO
Formas de obrigar

Um) A sociedade obriga-se com a assinatura
do presidente do conselho de administragdo e
um dos administradores a ser indicado pela
assembleia geral.

Dois) Ambos os accionistas ficam
dispensados de caugdo.

SECCAOTII
Da fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO
Conselho fiscal

O conselho fiscal serd composto por um
nimero minimo de trés membros efectivos e
um suplente. Dos membros efectivo
desempenhard as funcdes de presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia

O conselho fiscal através do seu presidente
assistird a todas as reunides do conselho de
administracdo, competindo-lhe, designadamente,
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emitir parecer quanto a alienag@o e oneragdo de
bens imdveis, bem como quanto a prestagdo de
caugdes e garantias pessoais ou reais pela
sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Deliberacao
A delibera¢@o de dissolucio serd tomada por
maioria de trés quartos dos votos emitidos.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Liquidacao
Na falta de outra deliberacao, a liquidagdo
far-se-a judicialmente, servindo de liquidatarios
os administradores em funcdo a data da
dissolugdo.
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mocambique.

Esté conforme.

Maputo, vinte ¢ um de Maio de dois mil e
sete. — O Técnico, llegivel.

Organizacoes F.Z., Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de cinco de Junho de dois mil e sete,
lavrada a folhas quinze e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
e dez traco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Isidro Ramos Moisés
Batalha, licenciado, técnico superior dos registos
e notariado e notdrio do referido cartdrio, foi
constituida uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada entre Fauziat Abdul
Gafur Valgy Gopal e Zinaida Ibraimo Ussene
Cald,que serd regida pelas disposigdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Organizagdes F.Z., Limitada, e constitui-se
como sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas tendo a sua sede em
Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagio
da geréncia, transferir a sua sede para qualquer
parte do pais ou af abrir delegacdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
da outorga da respectiva escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servigo completo de catering;
b) Aluguer de material para eventos;
¢) Aluguer de equipamentos, brindes;

d) Organizagdo de conferéncias a
casamentos;

e) Festas infantis, aniversarios,

Baptizados;
) Decoracao geral, transporte e logistica;

g) Confessdao de alimentos, doces e
salgados.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Fauziat Abdul Gafur Valgy Gopal;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Zinaida Ibraimo Ussene Cald.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao havera prestacdes suplementares, mas
os s6cios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, ao juro e nas condi¢des a definir em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s socios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passara a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo mais
do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao das quotas

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizacdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares se dediquem
a quaisquer outras actividades que
constituam concorréncia desleal ou
sejam socios de outras sociedades
que se dediquem a objectos
idénticos ou andlogo sem que para
tal tenham sido expressamente
autorizados por escrito pela
geréncia da sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balango aprovado.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird uma vez por
ano, em sessdo ordindria, que se realizara nos
primeiros quatro meses apds o fim de cada
exercicio, para:

a) Apreciacdo, aprovagdo, correccio ou
rejeicdo de balangco e das contas
desse exercicio;

b) Decisao sobre a aplicacao de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assentos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, ou por procurador a quem aquele confira
tais poderes, através de telecdpia a enviar com
a antecedéncia minima de quinze dias, para o
nlimero que os socios desde ja se comprometem
a fornecer a geréncia até quinze dias apds a
celebracdio da presente escritura . Em casos
urgentes, ¢ admissivel a convocagao com
antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sécios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que
a Assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. A assembleia geral retine-
se, normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) O ntmero de votos de cada sécio é
igual ao valor da respectiva quota dividido por
duzentos e cinquenta meticais.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados , com excep¢do daquelas para
as quais a lei exige maioria mais qualificada.
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ARTIGO NONO
Geréncia e representacdo da sociedade

Um) A sociedade ¢ gerida pelas duas gerentes
cujo mandato, com a duracdo de quatro anos,
poderd ser renovado.

Dois) E desde jd designado gerentes Fauziat
Abdul Gafur Valgy Gopal e Zinaida Ibraimo
Ussene Cald cujo mandato durara,
excepcionalmente, desde a data da outorga da
escritura de constituicao da sociedade até a data
darealizac@o da assembleia geral ordindria que
aprove as contas relativas ao quarto exercicio
social e designe novo gerente ou renove o
mandato do gerente agora designado.

Trés) O gerente estd dispensado de caucio.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete ao gerente representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O gerente pode constituir mandatérios.

Trés) A sociedade fica obrigada
necessariamente pela assinatura conjunta das
gerentes, ou do mandatdrio a quem este tenha
conferido poderes para tal.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que ndo
digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos os
montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto nio tiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-
lo.

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos socios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberac@o da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos soécios, a sociedade continuara com os

herdeiros ou representante do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s0 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha sido
decidida por acordo, sera liquidada como os
socios deliberarem.

Trés) A sociedade fica desde jd autorizada a
movimentar os montantes entregues pelos
sdcios e depositados, em instituicdo bancdria, a
titulo de realizacao do capital social.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da legislacdo Comercial em
vigor em Mogambique e aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, treze de Junho de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Maxi Serigrafia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezoito de Junho de dois mil e
quatro, lavrada a folhas dezoito e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
dois trago B da Terceira Conservatdria do Registo
Civil de Maputo, perante mim, Lidia Julido
Balanca Miandica, substituta do conservador,
em pleno exercicio de func¢des notariais, o senhor
Albano Isafas Manhique e Carlos Eduardo
Mussanhane, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominac@o de Maxi
Serigrafia, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, constitui-
se por tempo indeterminado e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagao em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Maputo, podendo abrir filiais, sucursais,
delegacdes ou outras formas de representacao
em territério nacional ou no estrangeiro,
mediante deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:
a) Prestacdo de servigos nas dreas de
serigrafia e tipografia;
b) Consultoria;

¢) Importagdo e exportacido de bens e
servigos diversos.

d) Prestagdo de servigos nas dreas de
publicidade, fotografia, cinema e
artes audiovisuais;

e) Prestacdo de servicos, comissdes,
consignagdes, agenciamento; repre-
sentacdo comercial de marcas e
patentes internacionais;

/) Participa¢des financeiras.

Dois) A sociedade, para o exercicio do seu
objecto, poderd constituir com outras ou com
terceiros, novas sociedades, associar-se a outras
ou com terceiros, adquirindo quotas, ac¢gdes ou
pactos sociais, em conformidade com as
deliberagoes da assembleia geral e mediante as
respectivas autorizagdes licengas ou alvards
exigidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades pretendidas desde que sejam
devidamente autorizadas pela assembleia geral
e que se obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cem milhdes de meticais
e encontra-se integralmente subscrito e realizado,
e estd dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma no valor de cinquenta milhdes de
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital, pertencente
a0 s6cio Albano Isafas Manhique;

b) Uma quota no valor de cinquenta
milhdes de meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Carlos
Eduardo Mussanhane.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre sécios é
livre.

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
terceiros dependem do consentimento da
sociedade.

Trés) Os sécios terdo direito de preferéncia
de transmissao de quotas a favor de estranhos a
sociedade, a exercer nos termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado inabilitado, interdito ou
falido, ou condenado pela prética
de qualquer crime;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada, ou em geral,
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;
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d) Cessdo de quotas a estranhos sem
prévio consentimento da sociedade;

e) Quando o sécio dé a quota em garantia
ou caucio de qualquer obrigagio;

) Se o titular se envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer dos gerentes por meio de
comunicag¢do escrita protocolada, dirigida aos
sécios com antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) A assembleia geral € constituida pelos
socios em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A assembleia deliberard por maioria
dos votos emitidos, salvo nos casos em que a
lei exija maioria qualificada.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais nos termos
dalei.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A geréncia social, dispensada de cauc@o,
serd exercida pelos dois sécios que ficam desde
jdnomeados.

Dois) Compete a geréncia, a gestdo e
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente, em juizo e fora dele,
dispondo de amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do da realizagao
do objecto social.

ARTIGO NONO
(Vinculagao)
Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos dois
gerentes;

b) Pela assinatura conjunta de um gerente
e de um mandatdrio ou procurador
com poderes bastantes.

Dois) Nos actos de mero expediente ¢
suficiente a assinatura de qualquer dos gerentes
ou de procurador com poderes bastantes.

Trés) Em caso algum, os gerentes podem
obrigar a sociedade em actos, contratos ou
documentos estranhos aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicdo do soécio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢cdo do
sécio, a sociedade continuard as suas actividades
com os herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito.

Dois) Se houver mais de um herdeiro,
requerer-se-a que os herdeiros nomeiem um de
entre eles que vai representar na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os resultados liquidos constantes do balango
terdo as aplicagdes que, por maioria simples a
assembleia geral determinar, deduzidas as
parcelas que por lei devam destinar-se a
constituicio ou reforco de reservas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade apenas se dissolve nos
casos previstos na lei ou por delibera¢do dos
socios.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolugdio da sociedade designard um
liquidatério e determinard a forma da liquidag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des
da Lei onze de Abril de mil novecentos e um e
demais legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, sete de Julho de dois mil e quatro.
— O Ajudante, Anténio Manuel Matusse.

Mozrolomentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trés de Julho de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100018586 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Mozrolomentos, Limitada:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mozrolomentos, Limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera por deliberagio da
assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Trés) A assembleia geral podera decidir abrir
agéncias, delegagdes, sucursais ou outras formas
de representagdo, onde as mesmas forem
necessdrias para o melhor exercicio do objecto
social.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) O exercicio da actividade comercial,
importacdo e exportacdo,
compreendendo comissdes,
consignagdes, agenciamentos e
prestacdo de servicos no mais
amplo sentido;

b) Representacio comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Republica
de Mogambique;

¢) Representagdo de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializagdo por grosso ou
retalho no mercado interno;

d) A comparticipac¢do no capital social de
outras sociedades comercias ou
industriais, constituidas ou a
constituir, no pafs ou no extrangeiro;

e) Venda e montagem de pecas industriais
e prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do
objecto principal em que os s6cios
acordem, podendo ainda praticar
todo e qualquer acto de natureza
lucrativa néo proibida por lei, uma
vez obtidas as necessarias
autorizagdes

CAPITULO 1I
Do capital

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital da sociedade € de vinte mil
meticais, integralmente realizado cor-

respondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, pertencente a sdécia
Hester  Susanna  Strydom,
correspondente a cinquenta por

cento;

b) Outra quota no valor de dez mil
meticais, pertencente ao socio
Pieter Frederik Van Der Vlies,
correspondente a cinquenta por
cento.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante concordancia de
todos os sdcios em assembleia geral.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia na subscri¢do das quotas em caso
do aumento do capital.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
por um sdocio gerente a ser designado pela
assembleia constituente.
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Dois) No exercicio de mais funcdes ao gerente
é aplicado o regime fixado no Cédigo Comercial
e demais legislacao aplicavel aos mandatarios.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
de prévio e expresso consentimento da
assembleia geral e s6 produzird efeitos a partir
da data da sua escritura.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, avisara por escrito aos demais sécios e a
sociedade desse seu propdsito, indicando as
condigdes de cedéncia, nomeadamente a pessoa
a quem pretende ceder, o preco da cessdo e a
respectiva forma de pagamento.

Trés) A sociedade fica sempre reservado o
direito de preferéncia no caso de cessdo de quotas
e ndo querendo esta, caberd entdo aos socios.

Quatro) No caso de nem a sociedade e nem
os demais pretenderem usar o direito de
preferéncia nos sessenta dias subsequentes a
colocagdo da quota a disposi¢ao, podera o s6cio
cedente cedé-la a quem entender nas condi¢des
em que a oferecer a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Obrigac6es da sociedade

A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de um sdécio;

b) Pela assinatura do procurador dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

CAPITULO 11
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Constituicdo da assembleia geral

A assembleia geral é constituida por todos
os sécios ou mandatarios.

ARTIGO NONO
Reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se
ordinariamente, uma vez por ano, e,
extraordinariamente, quando os soécios
representando pelo menos dois ter¢os do capital
arequererem.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
socio gerente, com um més de antecedéncia,
através de carta registada e com aviso de
recepgao.

Trés) Na convocatdria da assembeleia geral
devera constar necessariamente:
a) Local da reuniao;
b) Dia da reunido;
¢) Agenda de trabalho.

Quatro) E exigida a presenca de todos os
sdcios para que se delibere validamente sobre:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Alteracdo do pacote social;
¢) Dissolucio da sociedade;
d) Aprovacgio de contas do exercicio.

Cinco) A falta de comparéncia a assembleia
geral de qualquer um dos sécios sem nenhum
justificativo por parte destes a assembleia
iniciard os trabalhos quinze minutos depois da
hora agendada independentemente do niimero
de sécios nela presentes.

Seis) Em assembleia extraordindria sdo
anuldveis as delibera¢des tomadas sobre matéria
estranha a ordem do dia salvo se todos sécios
comparecerem a reunido e todos concordarem
com o adiamento.

Sete) A comparéncia de todos os sdcios,
sanciona quaisquer irregularidades da
convocagdo desde que nenhum deles se oponha
arealizag@o da assembleia.

Oito) Em caso de interdicio, incapacidade
ou falecimento de qualquer dos sécios , a sua
quota permanecerd indivisa e serd leiloada pelos
legitimos representantes respectivamente.

CAPITULO IV
Dadissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao
Um) Mozrolamentos, Limitada, dissolve-se

nos termos da lei.

Dois) No acto de liquidag@o todos os s6cios
serdo liquidatarios.

Esta conforme.

Maputo, trés de Julho de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel.

Aqua Club - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezanove de Junho de dois mil e
sete, lavrada de folhas quatro a nove do livro de
notas para escrituras diversas nimero duzentos
e dois trago A de notas do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Miguel Francisco
Manhique, ajudante D principal e substituto
do notario do referido cartdério notarial, foi
constituida pelo Amino Mussagy uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Aqua Club — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na Avenida Tomas Nduda,
ndmero mil quatrocentos setenta e quatro, rés-
do-chdo em Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Aqua
Club — Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede nesta cidade na Avenida Tomas Nduda
nimero mil quatrocentos setenta e quatro, rés-
do-chdo, podendo abrir as delegacdes em
qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a retalho de produtos
electrénicos e seus conexos;

b) Importacdo, comercializacdo e
exploragdo de mdquinas de jogos de
mera diversao e seus acessorios;

¢) Video clube: aluguer de cassetes e
DVDs;

d) Prestacdo de servigos diversos: tais
como montagem e reparacio de
equipamento informético, elec-
trénico e seus acessorios;

e) Comercializagdo de equipamento
informatico, seus pertences e pegas
separadas;

/) Comercializacao de discos;

g) Comercializacdo de artigos de
papelaria;

h) Participagdo no capital social de
sociedades;

i) Representag@o de marcas e patentes.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas da sua
actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para a realizag¢@o do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outras
sociedades ou administrar sociedades.

Trés) A sociedade poderd constituir
consorcios para a promog¢do, desenvolvimento
econémico ou social pode ainda participar no
capital de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital da sociedade , integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspondente a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao inico
s6cio Amino Mussagy.

ARTIGO QUINTO
Administracado e geréncia

Um) A administracdo e geréncia serdo
exercidas pelo sécio que desde ja é nomeado
gerente, com dispensa de caug@o.

Dois) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucio e realizagdo do
objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios sociais.



578-(28)

Il SERIE — NUMERO 27

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do gerente que podera designar um
ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia geral dos
socios e nestes delegar total ou parcialmente os

seus poderes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

tnico) Em todo o omisso regulardo as
disposicoes da lei das sociedades por quotas e
restante legislagcdo comercial em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Junho de dois mil e
sete.— O Ajudante, llegivel.

Debson Motores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte € um de Abril de dois mil e
seis, lavrada a folhas dezassete e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seis trago B da Terceira Conservatdria do Registo
Civil de Maputo, perante Lubélia Ester
Muiuane, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, conservadora,
exercendo funcdes notariais, foi constituida entre
Orlando Debson Gune, Orlando Debson Gune
Janior, Dércio Francisco Debson Gune e Dercy
Sara Debson Gune uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

( Denominacgao, sede, duracgao
e objectivos)

Um) A sociedade tem a denominacio de
Debson Motores, Limitada, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais normas legais
vigentes e aplicdveis.

Dois) Tem a sua sede na cidade de Maputo,
no Bairro de Chamanculo A, Avenida Irméos
Roby, podendo vir a ter delegagdes e outras
formas de representag@o social noutros locais,
dentro ou fora do territério nacional, desde que
devidamente autorizado por quem de direito.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da presenta escritura.

O seu objectivo € a prestacdo de servico na
area de compra e venda de acessérios de
automoveis, importagiio e exportacdo, e,
actividades comerciais afins.

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em bens e equipamento, no valor de
vinte mil meticais, correspondente a soma de
quatro quotas de valor desigual, sendo dezassete
mil meticais, oitenta e cinco por cento,
pertencentes ao sécio Orlando Debson Gune,

mil meticais, cinco por cento, pertencentes ao
sécio Orlando Debson Gune Junior, mil meticais,
cinco por cento, pertencentes ao socio Dércio
Francisco Debson Gune e mil meticais, cinco
por cento, pertencentes a sdcia Dercy Sara
Debson Gune.

ARTIGO TERCEIRO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento
escrito de cada s6cio ndo cedente os quais €
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e gestao)

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele, activa e passivamente, por Orlando
Debson Gune, que desde ja fica nomeado gerente
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos sociais.

ARTIGO QUINTO
(Representacao)

Qualquer um dos sécios, podera delegar parte
ou a totalidade dos seus poderes em pessoas
estranhas 4 sociedade, desde que consentido
pela assembleia geral, ordindria ou extraordindria.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

As assembleias ordindrias serdo convocadas
anualmente por maio de cartas registadas, com
aviso de recepgdo, dirigidas a cada s6cio com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo os
casos em que a lei prescreva formalidades
especificas da convocacdo, enquanto que as
extraordindrias se-lo-do sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO SETIMO

(Balancgo, relatorio e contas, aplicacao
de resultados)

Anualmente haverd um balango fechado com
a data de trinta e um de Dezembro, apds
realizagdo do componente balanco e
apresentagdo do relatério e contas. Os lucros
liquidos apurados serdo divididos pro-
porcionalmente s quotas que os sdcios possuem
na sociedade, deduzidos que forem as provisdes
legais, as obrigacdes fiscais e as despesas de
funcionamento.

ARTIGO OITAVO
(Inabilitacao ou morte)

Por inabilitag@o ou falecimento de qualquer
sdcio, a sociedade continuard com os capazes,
0s sobrevivos e o representante do interdito ou
herdeiros do falecido que indicardo de entre si
um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

No caso da dissolugiio da sociedade por
acordo dos sdécios serdo liquidatdrios os sécios
que votarem a referida dissolugao.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissoes)

Para os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicivel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Julho de dois mil e sete.
— A Ajudante, Maria Rosa Combelane.

Beep — Beep Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de onze de Janeiro de dois mil e sete,
lavrada de folhas cento e oitenta a cento e oitenta
e quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento e noventa e trés traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Miguel
Francisco Manhique, ajudante D principal e
substituto do notdrio do referido cartério, se
procedeu na sociedade em epigrafe, cessdo de
quotas e alteracdo do pacto social, em que o
s6cio Edmundo José Teixeira Fernandes, cede a
totalidade da sua quota no valor nominal de
quatro mil meticais, correspondente a oitenta
por cento do capital social a favor da sécia
Ciddlia das Dores Bruno de Morais, que unifica
a sua quota ora recebida a sua permitiva.

Que o sécio Edmundo José Teixeira
Fernandes, retira-se da sociedade e nada tem a
haver dela.

Que, em consequéncia da cessao de quotas e
saida de um dos sécios aqui verificada, altera-se
o artigo quarto dos estatutos, que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, € de cinco mil
meticais, assim distribuido:

a) Uma quota do valor nominal de dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social é pertenga
da sécia Ciddlia das dores Bruno de
Morais;

b) Uma quota do valor nominal de dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social é pertenga
do sécio Manuel José Moreira
Fernandes.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Julho de dois mil e sete.
— A Ajudante, Ilegivel.
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Kangela Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dia dezanove de Outubro de dois
mil e quatro, lavrada de folhas dezassete verso
a vinte do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento e dezassete traco C do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Jaime
Bulande Guta, mestrado em Ciéncias Juridicas
e notério do referido cartdrio, se procedeu na
sociedade em epigrafe, a cessdo de quotas,
entrada de novo sécio e alteragio do pacto social,
em que os socios Miroslav Bon’s Oufimtsen,
Clementino Indcio dos Santos Junior e Colin
Bruce Lovegrove, cedem na totalidade das suas
quotas do seguinte modo:

Um) Oitenta por cento do capital social,
correspondente a oito milhdes de meticais, a
favor da Kangela Internactional (PTY), Limited.

Dois) Vinte por cento do capital social
correspondente a dois milhdes de meticais, a
favor da Kawena Investiments (PTY), Limited.

Que, os sdcios Kangela Internactional (PTY),
Limited e Kawena Investiments (PTY),
Limited, retiram-se da sociedade e nada tém a
haver dela.

Que, em consequéncia da operada cessao de
quotas, entrada de novos sécios, ficam alterados
o nimero um do artigo quarto e nimero um do
artigo décimo, que passam a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes de
meticais, dividido em duas quotas desiguais do
seguinte modo:

a) Kangela Internactional (PTY), Limited,
com uma quota no valor nominal de
oito milhdes de meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social;

b) Kawena Investiments (PTY), Limited
com uma quota no valor nominal de
dois milhdes de meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social.

ARTIGO DECIMO

Um) A administragdo, geréncia e
representagio da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

E desde jd nomeado o senhor.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam as disposi¢des do pacto
social anterior da referida sociedade.

Esta conforme.

Maputo, nove de Marco de dois mil e cinco.
— O Ajudante, Illegivel.

Petréleos de Mocambique, S.A

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dia quatro de Junho de dois mil e
sete, lavrada de folhas duzentas e sete a folhas
duzentas e trinta e sete do livro niimero duzentos

e um traco A de notas do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, a cargo de Miguel Francisco
Manhique, ajudante D principal e substituto
do notdrio do referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, a alteracdo integral do
pacto social.

Que em consequéncia da alteragdo integral
do pacto social, os artigos passam a ter as
seguintes novas redac¢oes:

CAPITULO 1
Da denominacéo, objecto e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e natureza)

Resultante da transformagdo da Petromoc,
E.E. em sociedade andnima de responsabilidade
limitada, a sociedade adopta a denominagdo
social de Petréleos de Mogambique, S.A., ou
abreviadamente PETROMOC e é uma
sociedade an6nima de responsabilidade limitada,
que se rege pelos presentes estatutos, pela
legislacdo vigente aplicavel a actividade de
prospeccdo, pesquisa, desenvolvimento,
producido e refinagdo de petrdleo e demais
hidrocarbonetos importagdo, armazenagem,
manuseamento, refinagdo, distribuicdo e
comercializagdo de produtos petroliferos e pelos
demais preceitos legais pertinentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A PETROMOC tem a sua sede em
Maputo, Mocambique, podendo, no entanto,
abrir ou encerrar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social
no territério nacional, por deliberagido do
conselho de administrag@o.

Dois) A sede podera ser transferida para
outro local no territério nacional, mediante
deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd abrir sucursais,
delegacoes, agéncias ou outras formas de
representagdo no estrangeiro, por deliberacao
da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prospeccdo, pesquisa, desenvol-
vimento, producido e refinagdo de
petrdleo e demais hidrocarbonetos;

b) Todas as actividades ligadas ao ramo
de transporte, distribui¢ido de
petrdleo e seus derivados e do
gds natural, nomeadamente a
importacdo, recep¢do, armazena-
mento, manuseamento, bancas,

transito, exportagdo, reexportagao,
transformacdo e comercializacio
daqueles produtos;

c¢) Actividades de importacdo de
equipamentos, materiais, utensilios
necessarios ao exercicio das suas
actividades;

d) Actividade de comércio em geral, a
grosso e aretalho;

e) Agenciamento, consignagao, repre-
senta¢do de sociedade bem como
consultoria;

f) Operagdes financeiras, imobilidrias e
de investimento permitidas por lei,
mediante delibera¢@o do conselho de
administracao;

g) Outras actividades subsididrias e
complementares de cardcter
comercial ou industrial, do seu
objecto principal, mediante
deliberacdo do conselho de
administragdo; e

h) Quaisquer outras actividades
permitidas por lei, mediante
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Na prossecu¢do do seu objecto, a
sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em quaisquer outras sociedades,
ainda que tenham objecto diferente do seu, em
agrupamentos complementares de empresas,
sociedades holdings, joint ventures ou em outras
formas de associacdo, unido ou concentragao
de capitais.

CAPITULO I

(Do capital social, accoes e obrigacoes)

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de quatrocentos setenta e
seis milhdes de meticais, integralmente subscrito
pelo Estado e pelos gestores, técnicos e
trabalhadores da extinta Empresa Nacional
Petréleos de Mocambique, E.E., na propor¢ao
de oitenta por cento e vinte por cento,
respectivamente, representado por quatro mil,
setecentas e sessenta ac¢des de cem meticais
cada, encontrando-se realizada em bens e
dinheiro, a participag@o do Estado.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
social sdo repartidas pelas seguintes séries e
classes de accionistas:

a) Accdes da série A, que apenas poderdo
ser detidas pelo accionista Estado e
IGEPE,;

b) Accdes da série B, que apenas poderao
ser detidas pelos accionistas
gestores, técnicos e trabalhadores;

c) Acgdes da série C, que poderdo ser
detidas por quaisquer pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras.
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Dois) A reparticao das acgdes pelas séries
indicadas nas diversas alineas do numero
anterior manter-se-d4 apenas enquanto se
mantiver o regime juridico diferenciado que
justifica essa circunstancia, apds o que se

observardo as seguintes regras:

a) Quaisquer acg¢des da série A
eventualmente alienadas pelo
Estado ou pelo IGEPE converter-
se-d0 automaticamente, € conco-
mitantemente com a transmissdo da
titularidade, em ac¢des da série C,
excepto se a transmissao ocorrer
entre si, caso em que as acgdes
permanecerao da série A;

b) Findo o perfodo legalmente
estabelecido de intransmissibilidade
perante terceiros das ac¢oes detidas
por gestores, técnicos e traba-
lhadores, a série C sera extinta e
todas as ac¢des que a integram serdo
convertidas automaticamente em
accdes da série B, em condicdes de
fungibilidade com todas as demais
integrantes desta série.

Trés) As accdes da série A serdo nominativas.

Quatro) As acg¢des da série B serdo
nominativas enquanto forem detidas apenas por
gestores, técnicos e trabalhadores, sendo
automaticamente convertidas em ac¢des ao
portador quando ocorra a circunstancia prevista
na alinea b) do anterior nimero dois.

Cinco) As acgoes da série C, enquanto
existirem, serdo ao portador.

Seis) Todas as ac¢des, de qualquer das séries
existentes, serdo escriturais.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral, sob
proposta do conselho de administracdo, do
conselho fiscal ou de accionistas representativos
de pelo menos dez por cento do capital social.

Dois) Conforme a proposta do aumento do
capital social seja iniciativa do conselho de
administrag@o ou de accionistas, nos termos do
nimero anterior, serd sempre ouvido o conselho
fiscal ou este e o conselho de administragao.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, e nas condi¢des por esta fixadas, a
sociedade poderd, se a situagdo econdémica e
financeira o permitir, adquirir, nos termos da
lei, accdes proprias desde que inteiramente
liberadas, e realizar sobre elas, no interesse da
sociedade, quaisquer operacdes permitidas por
lei.

Dois) O conselho de administragdo poderd
decidir a aquisi¢do e alienacdo de ac¢des proprias
se por este meio for evitado um prejuizo grave
para a sociedade, devendo porém requerer,

imediatamente apds a operacao, a realizagéo de
uma assembleia geral extraordindria para
informar sobre os motivos e as condi¢des da
operagdo efectuada.

Trés) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade néo poderd adquirir e deter acgdes
préprias representativas de mais de dez por
cento do seu capital social.

Quatro) A sociedade pode adquirir ac¢des
préprias que ultrapassem o limite estabelecido
no nimero anterior, quando:

a) A aquisi¢do resulte do cumprimento
dalei pela sociedade;

b) A aquisi¢do vise executar uma
deliberagdo de reducao do capital;

¢) A aquisicao seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo para a cobranga de dividas
de terceiros ou por transac¢do em
accao declarativa proposta para o
mesmo fim;

e) Seja adquirido um patrimonio a titulo
universal.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter por mais
de trés anos um nimero de ac¢des superior a0
correspondente a percentagem fixada no nimero
trés deste artigo.

Seis) A alienag@o de acgdes proprias depende
de deliberagao da assembleia geral, salvo se for
imposta por lei ou pelos estatutos, caso em que
poderd ser decidida pelo conselho de
administracdo, o qual todavia informard na
primeira assembleia geral seguinte sobre os
motivos e condi¢des da operagdo efectuada.

ARTIGO NONO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo das acgdes da série B
estd sujeita ao regime juridico em vigor na data
darealizagdo da operacao.

Dois) Os gestores, técnicos e trabalhadores
gozam do direito de preferéncia na cessao de
quaisquer accdes da sociedade, a exercer nos
termos do niimero trés deste artigo, excepto na
transmissdo de ac¢des da série A pelo Estado.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
quatro seguinte, a transmissido de acgdes serd
feita nos termos e condigdes seguintes:

a) O titular das acgdes a transmitir deve,
apds a recep¢do de uma proposta
de oferta de terceiro que se
proponha a adquirir tais acg¢des,
comunicar tal facto a sociedade,
especificando o ntimero de ac¢des a
transmitir, o valor a ser pago e o
nome do terceiro, proponente,
juntando prova escrita da oferta;

b) A comunica¢do da proposta a
sociedade torna a oferta irrevogavel,
amenos que ocorra o consentimento
para a revogacdo de todos os
accionistas e investird a sociedade
como agente para efeito de
transmissdo das acgdes;

¢) Apds a recepcdo pela sociedade da
proposta de transmissao, esta deve
avisar por escrito todos os
accionistas sobre a oferta realizada;

d) O accionista que pretenda adquirir as
accdes deverd exercer o direito de
preferéncia na aquisi¢do, no prazo
de trinta dias, a contar da data da
recepgdo do aviso que lhe for feito
pela sociedade, ficando tanto o
proposto cedente das accdes como
0 proposto cessiondrio vinculados
arealizar a cedéncia nas condi¢des
constantes da proposta de
transmissao;

e) Sendo vdrios os accionistas que
pretendam exercer o direito de
preferéncia na aquisi¢do das acgdes
a transmitir, estas serdao rateadas na
propor¢ao do nimero de accdes que
cada accionista detiver no capital da
sociedade a data da recepcio pela
sociedade do aviso da proposta de
transmissdo. Tanto o accionista
cedente como os accionistas futuros
cessiondrios obrigam-se a realizar a
alienacdo nos termos anteriormente
referidos;

/) Se cumprido o disposto nas alineas
anteriores, nenhum dos accionistas
pretender exercer o seu direito de
preferéncia, o accionista cedente
podera ceder a totalidade das acgdes
ao terceiro que lhe fez a oferta no
prazo de trés meses a contar da data
darecepgdo pela sociedade do aviso
de transmissao.

Quatro) As disposi¢cdes do nimero que
antecede ndo se aplicam no caso de acc¢des
transaccionadas na bolsa de valores.

Cinco) A constitui¢do de qualquer encargo,
penhor ou qualquer outro tipo de 6nus ou
garantia ou ainda a constitui¢do de direitos de
opg¢do ou de outros direitos sobre as acgdes
obedecerd ao mecanismo descrito no nimero
trés deste artigo.

Seis) A sociedade ndo registard qualquer
transmissao de acc¢des realizada em violacdo do
disposto neste artigo e as acgdes abrangidas por
tal transmissdo ndo titulardo quaisquer direitos
enquanto a viola¢@o se mantiver.

Sete) A transmissdo das accdes da série C
sujeitam-se ao regime previsto no nimero trés
do presente artigo. Os titulares das ac¢des da
série C ndo gozam do direito de preferéncia na
transmissdo das ac¢des das séries A e B.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes e obtencao de fundos)

Um) A sociedade pode emitir obrigacdes de
qualquer tipo ou modalidade previstas na lei,
mediante e nos termos de deliberacio prévia da
assembleia geral.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos,
representativos das obrigagdes serdo assinados
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por dois administradores, podendo as
assinaturas ser apostas por chancela ou
reproduzidas por meios mecanicos, desde que
autenticadas com selo branco da sociedade.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administragdo e com parecer favordvel do
conselho fiscal, a sociedade podera adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas todas
as operagdes convenientes aos interesses

sociais, designadamente, proceder a sua
amortizagdo e conversio.

Quatro) A sociedade podera realizar, quer
no pafs quer no estrangeiro, todas as operagdes
adequadas a obtencdo de fundos de que
necessitar, podendo, designadamente, emitir
obrigacdes ou outros titulos de divida, contrair
empréstimos por qualquer titulo com entidades
publicas ou institui¢cdes financeiras ou de crédito
nacionais, estrangeiras ou internacionais,
realizar, para o efeito, quaisquer operagdes sobre
titulos que detiver em carteira e receber todos
os rendimentos ou recursos que legalmente lhe
sejam atribuidos.

CAPITULO III
(Dos orgaos sociais)
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Definicao)

Sdo 6rgdos sociais a assembleia geral, o
conselho de administrag@o e o conselho fiscal.

SECCAOI
Disposicoes comuns
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao e mandato)

Um) O presidente, vice-presidente e
secretdrio da mesa da assembleia geral e os
presidentes e membros dos conselhos de
administragio e fiscal sdo eleitos pela assembleia
geral com a observancia do disposto na lei e nos
presentes estatutos, sendo permitida a sua
reeleigdo.

Dois) Os membros dos 6rgéos sociais
exercem as suas func¢des por periodos
renovdveis de trés anos, contando-se como
completo o ano em que forem eleitos.

Trés) Os membros dos érgdos sociais,
embora designados por prazo certo e
determinado, manter-se-a0 em exercicio, mesmo
depois de terminado o mandato para que foram
eleitos, até a nova elei¢do e tomada de posse,
salvo os casos de substitui¢io, renuncia ou
destitui¢do.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para fazer
parte dos 6rgios sociais ndo entrar no exercicio
de funcdes, por facto que lhe seja imputdvel,
nos sessenta dias subsequentes a eleicdo,
caducard automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides conjuntas)

Um) Haverd reunides conjuntas do conselho
de administracdo e do conselho fiscal sempre
que os interesses da sociedade aconselhem e/ou
a lei ou os estatutos o determinarem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
por qualquer destes 6rgdos e serdo presididas
pelo presidente do conselho de administrag@o.

Trés) Os conselhos de administracao e fiscal,
ndo obstante poderem reunir conjuntamente,
conservam nesta circunstincia a
independéncia, sendo-lhes aplicavel, sem
prejuizo do disposto no nimero anterior, as
disposi¢cdes que regem cada um deles,
nomeadamente, as que respeitem a quorum e a
tomada de deliberagdes.

sua

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Representacao das pessoas colectivas)

Um) Sendo eleito para qualquer dos 6rgaos
sociais um accionista, pessoa colectiva ou
sociedade, deve ele designar
representacdo, por carta registada ou fax,
confirmado por carta registada, dirigidos ao
presidente da mesa da assembleia geral, uma
pessoa singular que exercerd o cargo em nome
préprio, no entanto, a sociedade ou pessoa
colectiva responde solidariamente com a pessoa
designada pelos actos desta.

€m Sua

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade pode
livremente mudar de representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir
relativamente ao exercicio dos cargos nos 6rgaos
sociais , observando-se, todavia, para o caso do
conselho fiscal, as disposi¢des da legisla¢do
apropriada aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Remuneracoes)

Um) Os membros dos corpos sociais
poderio ser remunerados cabendo a assembleia
geral fixar as respectivas remuneragdes e a
periodicidade destas ou delegar essas atribuicdes
numa comissiao constituida por trés membros,
designados para o efeito por periodos de trés
anos.

Dois) A remuneracdo dos membros do
conselho de administracao e do conselho fiscal
terd em conta as fung¢des efectivamente
desempenhadas e a assiduidade as reunides do
6rgao, podendo incluir também, uma
percentagem sobre os lucros do exercicio.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza)

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos accionistas, € as suas
decisdes, quando tomadas nos termos da lei e
dos presentes estatutos, sdo obrigatérias para
todos os accionistas e para os 6rgdos sociais.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-a0 nos termos e com
a periodicidade na lei e de acordo com os
presentes estatutos.

Trés) Haverd reunides extraordindrias da
assembleia geral sempre que o conselho de
administrag@o ou o conselho fiscal o julguem
necessdario ou quando a convocacdo seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, a vigésima parte do capital social, sem
prejuizo do disposto na legislagdo especifica
aplicavel.

Quatro) A assembleia geral realizar-se-a por
regra em Maputo, na sua sede social, mas
poderd reunir em outro local a designar pelo
presidente da mesa da assembleia geral, de
harmonia com o interesse e conveniéncia da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente, um vice-presidente e, um
secretdrio cujas faltas sdo supridas nos termos
dalei.

Dois) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, assinar
os termos de abertura e encerramento dos livros
de actas da assembleia geral e do livro dos autos
de posse, bem como exercer as demais fungdes
conferidas por lei e pelos presentes estatutos.

Trés) Compete ao vice-presidente auxiliar o
presidente da mesa da assembleia geral e
substitui-lo nas suas faltas e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio, além de
coadjuvar o presidente e o vice-presidente,
organizar todo o expediente e escrituracdo
relativos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocatéria e quérum)

Um) A convocacio da assembleia geral far-
se-4 com antecedéncia minima de quinze dias,
por meio de antincios com a indicag¢ao expressa
dos assuntos a tratar, publicados no jornal didrio
nacional com maior tiragem, ou por carta
registada com aviso de recepg¢ao, fax, correio
electrénico bem como por qualquer outro meio
de comunicagdo que permita comprovar a
recep¢ao pelo accionista; no caso de assembleia
geral extraordindria, o prazo poderd ser
reduzido para sete dias, podendo os accionistas
representando a totalidade do capital social e
estando presentes na assembleia geral, requerer
arentincia do formalismo da convocagio.

Dois) No aviso convocatorio da assembleia
geral serd fixado um prazo de oito dias antes da
reunido para a recepcao pelo presidente da mesa
da assembleia geral dos instrumentos de
representagdo dos accionistas e, bem assim, a
indicacdo dos representantes dos incapazes e
das pessoas colectivas.

Trés) As assembleias gerais poderdo
funcionar em primeira convoca¢do quando
estejam presentes ou representados accionistas
cujas ac¢des correspondam a sessenta por cento
do capital social, salvo nos casos em que na lei
ou nos estatutos se exija maior representagao.
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Quatro) Quando a assembleia geral nao possa
realizar-se por insuficiente representagdo do
capital sera convocada nova reunido para o
mesmo fim, que se efectuard dentro de trinta
dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido qualquer que seja
o numero de accionistas presentes e 0O
quantitativo do capital representado.

Cinco) Tratando-se de uma sociedade
participada pelo estado, aplicar-se-4
subsidiariamente o regime juridico que
estabelecer condic¢des especiais de convocagio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Sessoes da assembleia geral )

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condicdes legais de funcionar, mas nio seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por outro motivo justificdvel, dar-se-4
conveniente inicio aos trabalhos ou tendo-se-
lhes dado inicio eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reuniio
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 poderd deliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, nao
podendo distar mais de noventa dias entre duas
sessoes.

Trés) E permitida a realizacdo das reunides
da assembleia geral, mesmo que os accionistas
se encontrem fisicamente em lugares distintos,
mas se encontrem ligados por meio de
conferéncia telefénica ou outro tipo de
comunicagdes que permita aos presentes ver,
ouvir e escutar entre si. O quorum exigido para
as reunioes realizadas nestas circunstancias, serda
0 mesmo exigido para as reunides da assembleia
geral.

Quatro) Para efeitos de determinag@o do local
de realizacdo da assembleia geral, serd
considerado aquele em que se encontram
presentes a maioria dos accionistas, ou em caso
de impossibilidade de verifica¢do da maioria,
no local onde se encontre o presidente da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

Um) A assembleia geral é composta
exclusivamente por accionistas, mas sé €
permitida a participagdo ou presencga de
accionistas com direito a voto, salvo se
observado o disposto nos nimeros trés e quatro
do presente artigo.

Dois) Tém direito a voto os accionistas que
rednam cumulativamente as seguintes condicoes:
a) Ser titular de cem ac¢des pelo menos;

b) Ter esse nimero minimo de acgdes
registado em seu nome no livro de
registo de acgdes da sociedade ou

depositadas, conforme forem
nominativas ou ao portador, até dez
dias antes do dia marcado para a
reunido, e manter esse registo ou
depdsito pelo menos até ao
encerramento da reunido.

Trés) Os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des que nao atinja o fixado na
alinea a) do nimero anterior poderao agrupar-
se por forma a reunirem entre si 0 nimero
necessdrio ao exercicio do direito de voto,
devendo entdo fazer-se representar-se por um
dos accionistas agrupados.

Quatro) A presenca em assembleias gerais
de qualquer pessoa ndo indicada nos nimeros
anteriores depende de autorizagdo do presidente
da mesa da assembleia geral, mas a assembleia
geral pode revogar essa autorizacao.

Cinco) Os membros do conselho de
administrac¢do e do conselho fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, nao
tendo, porém direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Representacao dos accionistas)

Um) Os accionistas pessoas singulares com
direito a participar em assembleias gerais,
ordindrias e extraordindrias apenas podem fazer-
se representar pelo seu cOnjuge, ascendente ou
descendente ou por outro accionista com direito
a voto.

Dois) Exceptuam-se da regra do nimero
anterior os accionistas que tenham dado todas
as suas ac¢des em usufruto, caso em que 0s
usufrutudrios poderdo participar nas
assembleias gerais desde que autorizados pelos
respectivos proprietdrios de raiz e em
representagdo destes.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a que
legalmente couber a respectiva representago,
podendo no entanto o representante delegar essa
representa¢do num accionista com direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Instrumentos de representacao dos
accionistas)

Um) Como instrumento de representacio
voluntdria bastard uma simples carta, assinada
pelo representado, dirigida e entregue ao
Presidente da Mesa da assembleia geral até oito
dias antes da data marcada para a reunido,
devendo a respectiva assinatura ser reconhecida
notarialmente no caso de tal reconhecimento ser
requerido no aviso convocatdrio ou quando o
Presidente da mesa da assembleia geral o exigir
aquando da respectiva apresentacdo; o
presidente da mesa da assembleia geral poderd
igualmente exigir a autenticagdo dos documentos
de representacdo legal.

Dois) A concessdo da representagdo ¢
revogével, considerando-se revogada quando o
representado esteja presente na reunio.

Trés) Os instrumentos de representagio
voluntdria devem conter, pelo menos:

a) A indicagio precisa da pessoa a que é
conferida a representagao;

b) A especificagdo da assembleia geral,
mediante a indica¢@o do lugar, diae
hora da reunidio com referéncia ao
respectivo aviso convocatorio;

c) O sentido em que o representante
exercerd o voto na falta de instrugdes
concretas do representado;

d) A mengio de que, no caso de
circunstancias imprevistas, o
representante votara no sentido que
julgue satisfazer melhor os
interesses do representado.

Quatro) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial & assembleia
geral deliberar sobre:

a) A alteragdo ou reforma dos estatutos;

b) O aumento, reducdo ou integracdo do
capital social;

c¢) A cisdo, fusdo, transformacao,
dissolucao ou aprovacao das contas
de liquidacao da sociedade;

d) A aprovagdo do relatério da situacio
econdémico-financeira da sociedade
e da distribui¢do e aplicagdo de
resultados;

e) A emissdo de obrigacdes;
) A constituicdo, refor¢o ou redug@o tanto
de reservas como de provisdes,

designadamente as destinadas a
estabilizag@o de dividendos;

g) A venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimentos, a aquisi¢do,
alienacdo ou oneracdo de bens,
incluindo participag¢des sociais,
sempre que a transac¢do seja de
valor superior a vinte por cento do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade.

h) A avaliacdo do desempenho dos
membros dos 6rgdos sociais;

i) A entrada de novos accionistas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Votos)

Um) Por cada cem ac¢des conta-se um voto.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos accionistas
presentes ou representados, excepto quando os
estatutos ou a lei exigirem maioria qualificada.
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Trés) Enquanto o estado mantiver uma
posi¢do accionista superior a dez por cento na
sociedade, carecem do seu voto favoravel, para
serem vélidas, as deliberagdes sobre:

a) Alteragdo ou reforma dos estatutos;

b) Aumento, reducio ou reintegragdo do
capital social;

¢) Cisao, fusdo, transformagao, dissolu¢io
ou aprovagdo das contas de
liquidacao da sociedade;

d) O relatério da situacdo econdémico-
financeira da sociedade e a
distribuicdo e aplicacdo de
resultados.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Deliberacb6es especiais)

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
anterior, para além dos casos em que a lei a
exige, sO serdo validas, desde que aprovadas por
maioria simples dos votos contados em
assembleia a que compare¢am ou se facam
representar accionistas possuidores do minimo
de setenta e cinco por cento do capital social, as
deliberagdes que tenham por objecto:

a) Alteragdo ou reforma dos estatutos;

b) Aumento, reducdo ou reintegragdo do
capital social;

¢) Cisao, fusdo, transformagao, dissolu¢io
ou aprovaciio das contas de
liquidacéo da sociedade;

d) A emissao das obrigagdes;

e) A constitui¢do, refor¢o ou redugdo
tanto de reservas como de
provisdes, designadamente as
destinadas a estabilizagdo de
dividendos;

) A venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimentos, a aquisi¢ao,
aliena¢do ou oneracdo de bens,
incluindo participacdes sociais,
sempre que a transac¢do seja de
valor superior a vinte por cento do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade.

Dois) Nao tendo comparecido ou feito
representar-se, em assembleia geral convocada
para deliberagdes abrangidas pelo nimero
anterior, accionistas que representem setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social, poderd a deliberagdo ser tomada
por maioria simples de votos em nova
assembleia geral, a efectuar dentro de trinta dias,
mas ndo antes de quinze, desde que a ela
comparegam ou se facam representar
possuidores de metade do capital social.

Trés) Sempre que os aumentos de capital
visem repor o ricio de quarenta por cento entre
a soma do capital social e reservas e o activo
liquido total, a respectiva deliberagdo podera
ser tomada, em primeira convocagdo, por
maioria simples dos votos correspondentes a
sessenta por cento do capital social.

SECCAOIII

Do conselho de administragéo

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A administragio da sociedade € exercida
por um conselho de administragdo composto
por um niimero impar de trés a sete membros,
sendo um deles presidente.

Dois) O conselho de administragdo € eleito
pela assembleia geral, que designard também o
seu presidente e fixard a caugdo que devam
prestar;

Trés) O presidente do conselho de
administragdo tem voto de qualidade.

Quatro) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Delegacao de competéncias)

Um) O conselho de administracdo escolherd,
de entre os seus membros, o administrador que
substituird o presidente do conselho de
administragdo nas suas faltas e impedimentos
de cardcter temporario.

Dois) O conselho de administragdo poderd
delegar a gestéo corrente da sociedade num dos
seus membros, a designar, o qual terd a categoria
de administrador delegado; poderd também
constituir comissdes de supervisao dirigidas por
administradores, de preferéncia, que ndo seja o
administrador delegado, a saber:

a) Comissao de finangas e auditoria;
b) Comissdo de investimentos;
¢) Comissdo de remuneragdes.
Como 6rgdos de analise e apoio, verificagdo
e controlo no ambito das respectivas matérias
ou areas.

Trés) O conselho de administragdo devera
definir as matérias ou dreas e os limites da
delegacdo a que se refere o nimero anterior.

Quatro) O conselho de administra¢do pode,
ainda e dentro dos limites legais, encarregar
especialmente algum ou alguns dos seus
membros de se ocupar de certas matérias de
administragdo bem como encarregar a um terceiro
que ndo seja membro do conselho de
administragdo para secretariar as reunioes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Vacatura e novos accionistas)

Um) Havendo vacatura no nimero de
administradores, o conselho de administra¢do
deverd propor, aos accionistas, novos
administradores que ocupardo os lugares vagos
até a proxima assembleia geral que votard o
preenchimento definitivo.

Dois) No caso de, no decurso de um triénio,

haver aumento de capital com entrada de novos
accionistas e ndo se achando preenchidos todos

os lugares do conselho de administrag@o, este
podera, sempre que se justificar, propor aos
accionistas a designacao de administradores que
ocupardo os seus lugares até a proxima
assembleia geral ordindria em que cesse o
mandato dos restantes membros deste 6rgao

social.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Ao conselho de administragdo compete
exercer os mais amplos poderes, representando
asociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realizacao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservarem a assembleia geral.

Dois) Compete-lhe, em particular:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constitui¢do,
refor¢o ou reducdo de reservas e
provisoes;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer outra forma, onerar bens e
direitos, mobiliarios ou imobilidrios,
da sociedade; obter a concessdo de
créditos e contratar todas e
quaisquer operagdes bancdrias;

¢) Adquirir e ceder participagdes em
quaisquer sociedades, empre-
endimentos ou agrupamentos de
empresas constituidas ou a
constituir;

d) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como tomar de aluguer ou locar
quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

e) Trespassar estabelecimentos
propriedade da sociedade ou tomar
de trespasse estabelecimentos de
outrem, bem como adquirir ou ceder
aexploracio destes;

f) Obter a concessdo de créditos e
contratar todas e quaisquer
operagdes bancdrias bem como
prestar as necessdrias garantias nas
formas e pelos meios legalmente
permitidos;

g) Desistir e confessar qualquer questao
judicial bem como comprometer-se,
mediante convengdo de arbitragem;

h) Constituir mandatdrios quer para os
efeitos do artigo ducentésimo
sexagésimo quinto do Cddigo
Comercial quer para outros fins
conferindo-lhes os poderes que
entender convenientes.

i) Rever os limites dos valores monetarios
outorgados ao Administrador
Delegado nos termos das
competéncias definidas nos
presentes estatutos.
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J) Aprovar os planos de negdcios, de
desenvolvimento e de investimento
bem como de aprovisionamento de
produtos petroliferos.

k) Aprovar as propostas sobre novos
posicionamentos estratégicos da
empresa no mercado.

Trés) Caberd, ainda, ao conselho de
administra¢@o que eleger as comissdes executivas
previstas no nimero dois do artigo vigésimo
sétimo dos presentes estatutos definir as
atribuicdes e limites de competéncia das
mesmas.

Quatro) Fica excluida da competéncia do
conselho de administracio, salvo deliberagdo
expressa em contrdrio da assembleia geral, a
venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimentos, a aquisicdo, alienaciao ou
oneragdo de bens, incluindo participagdes
sociais, sempre que a transac¢do seja de valor
superior a vinte por cento do montante
correspondente ao capital social e reservas da
sociedade, devendo, ainda, o conselho de
administra¢do fundamentar perante a assembleia
geral a pratica de tais actos quando, embora em
percentagem inferior a vinte por cento, pela sua
frequéncia, proximidade temporal ou outras
circunstancias, se entenda que, na falta de tais
explicacdes, poderia revelar-se frustrada a
limitagdo estabelecida na parte inicial do
presente nimero.

Cinco) Fica excluida da competéncia do
conselho de administracéo, salvo deliberagdo
expressa da assembleia geral em contrério, a
venda de iméveis, o trespasse de
estabelecimentos, a aquisicdo, aliena¢iao ou
oneragdo de bens, incluindo participagdes
sociais, sempre que a transagdo seja de valor
superior a vinte por cento do montante
correspondente ao capital social e reservas da
sociedade.

Seis) Compete ainda ao conselho de
administrag@o definir a estrutura organizativa
da empresa, a hierarquia de funcdes e as
correspondentes atribuigdes.

ARTIGO TRIGESIMO

(Competéncias do presidente
do conselho de administracao)

Sao atribui¢des e competéncias do
presidente do conselho de administracdo:

a) Presidir as sessdes do conselho de
administracdo e assegurar-se do
funcionamento regular do érgao que
dirige, de acordo com os critérios de
boa governacio;

b) Assegurar-se de que os membros do
conselho de administracido recém
nomeados estdo sendo devidamente
integrados e orientados para o
exercicio das novas fungdes;

¢) Definir, em coordenag¢do com o
administrador delegado, o plano
anual de actividades do conselho de
administragdo, donde constardo os

objectivos e as metas que deverdo
constar das agendas das reunides do
conselho de administragdo;

d) Agir como elo de coordenagio entre o
conselho fiscal, conselho de
administragdo e o administrador
delegado;

e) Assegurar-se de que a documentagao
relativa aos assuntos agendados
para as reunides do conselho de
administra¢do é dada a conhecer com
adevida antecedéncia aos membros.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias do administrador-
-delegado)

Um) Ao administrador-delegado sdo-lhe
reservadas as mais amplas atribuicdes inerentes
a gestao corrente da sociedade, cabendo-lhe em
particular gerir as seguintes areas:

a) Direc¢do executiva da empresa;

b) Gestao dos recursos humanos;

¢) Desenvolvimento e novos negdcios;
d) Gestao e controlo financeiro;

e) Representagdo da empresa;

) Outras actividades de gestdo corrente.

Dois) Caberd ao conselho de administracao
enumerar taxativa e exaustivamente as
competéncias especificas do administrador
delegado nas dreas referidas no nimero um do
presente artigo

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Gestao diaria)

Sem prejuizo do disposto no nimero dois
do artigo vigésimo sétimo dos presentes
estatutos, a gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director geral da sociedade
que nao seja membro do conselho de
administragdo, designado pelo conselho de
administragdo, que lhe determinard as funcdes,
fixando-lhe as respectivas competéncias e a
quem prestara contas.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) Do presidente do conselho de
administragio em representagio do
conselho de administragdo;

b) Do administrador delegado dentro dos
limites ou quanto as matérias da
delegacdo do conselho de adminis-
tragao;

¢) De dois administradores, conjunta-
mente, quando estejam em exercicio
de actividades de dmbito das
comissdes executivas criadas nos
termos do nuimero dois do artigo
vigésimo sétimo dos presentes
estatutos;

d) Do director-geral, no exercicio das
funcdes conferidas nos termos do
artigo trigésimo segundo destes
estatutos, ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites do respectivo
mandato;

¢) Por um administrador, pelo director-
geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado, para os
actos de mero expediente;

) De dois administradores, sendo um
deles o presidente ou o
administrador delegado, para alienar
ou onerar bens imobiliarios.

Dois) E interdito em absoluto aos
administradores e mandatdrios obrigar a
sociedade em negdcios que a ela sejam estranhos,
incluindo letras de favor, fiancas, avales e outros
procedimentos similares, sendo nulos e de
nenhum efeito os actos e contratos praticados
em violagdo desta norma, sem prejuizo da
responsabilidade dos seus autores pelos
prejuizos que causarem.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Reuniodes)

Um) O conselho de administragdo retine
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente, sendo
convocado pelo presidente do conselho de
administracdo, por sua iniciativa ou por
solicitagdo de dois administradores ou do
presidente do conselho fiscal, exigindo-se a
presenca ou representagdo da maioria dos seus
membros para que possa validamente deliberar.

Dois) Salvo nos casos contemplados no
nimero seguinte, as deliberagdes do conselho
de administragdo serdo tomadas por maioria
simples de votos, tendo o presidente, ou quem
suas vezes fizer, voto de qualidade.

Trés) E permitida a representacio entre os
administradores mediante simples carta, telefax
ou telegrama dirigidos ao presidente do conselho
de administracdo, mas cada instrumento de
mandato apenas poderd ser utilizado uma vez.

Quatro) Nenhum administrador poderd
representar no conselho mais do que um outro
membro.

Cinco) As reunides do conselho de
administragdo realizar-se-do por regra na sede
da sociedade, podendo, no entanto, ter lugar
noutro local quando o interesse da sociedade e a
conveniéncia o justificarem.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Incompatibilidades e negédcios
com a sociedade)

Um) Os administradores ndo podem, sem
autorizagdo expressa da assembleia geral, exercer
por conta prépria ou alheia, actividade
concorrente com a sociedade ou fazer consultoria
remunerada para a sociedade.
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Dois) Entende-se por concorrente, para
efeitos de aplicacdo deste artigo, qualquer
actividade abrangida no objecto da sociedade
mesmo que ndo esteja a ser de facto exercida
por ela.

Trés) Durante o periodo para o qual foram
designados, os administradores ndo podem
celebrar negdcios com a sociedade, directamente
ou por interposta pessoa, se nao tiverem sido
previamente autorizados por deliberacdo
expressa do conselho de administra¢do, na qual
o interessado ndo pode votar, e com parecer
favoravel do conselho fiscal.

Quatro) Os contratos celebrados com
violacdo no disposto no niimero anterior sao
nulos e o administrador que deles seja parte
responde pelos danos que causar a sociedade.

Cinco) O conselho de administracdo
especificard no seu relatério anual as
autorizagdes que tiver concedido e o conselho
fiscal mencionard no seu relatério os pareceres
proferidos a respeito dos negdcios referidos no
numero dois deste artigo.

SECCAOTV
Conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A fiscalizag@o dos negdcios e contas da
sociedade sera feita nos termos da lei e, quando
exercida por um conselho fiscal, como 6rgao
social previsto nos presentes estatutos, este serd
composto por trés membros efectivos eleitos
em assembleia geral, que designard de entre eles
o seu presidente.

Dois) O conselho fiscal poderd ser
substituido, conforme delibera¢do da assembleia
geral, por uma sociedade revisora de contas.

Trés) Sem prejuizo do disposto na cldusula
anterior e das competéncias do conselho fiscal,
o conselho de administracdo pode cometer a
uma empresa independente de auditoria a
verificagdo das contas da sociedade.

Quatro) Na ocorréncia da situag@o prevista
na clausula trés que antecede, o conselho fiscal
pronunciar-se-a4 obrigatoriamente sobre o
conteddo dos relatérios que os auditores
apresentarem.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunides e deliberacoes)

Um) O conselho fiscal deve reunir, pelo
menos, todos os trimestres, mediante
convocacdo oral ou escrita do presidente.

Dois) Para além das reunides periddicas
prescritas no nimero anterior, o presidente
convocard o conselho quando, fundamental-
mente, lhe solicite qualquer dos seus membros
ou a pedido de, pelo menos, dois membros do
conselho de administrag@o.

Trés) As delibera¢oes do conselho fiscal serdo
tomadas por maioria simples de votos, cabendo
ao seu presidente voto de qualidade.

Quatro) O conselho retine, por regra, na sede
social, podendo, todavia, reunir em outro local,
conforme decisdo do presidente, por interesse
ou conveniéncia justificaveis.

Cinco) Os membros do conselho fiscal
poderdo assistir livremente a qualquer reunido
do conselho de administra¢do ou em que o
conselho de administra¢do participe, mas sem
direito a voto.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Sociedade revisora de contas)

As referéncias feitas nestes estatutos ao
conselho fiscal ter-se-do por inexistentes,
sempre que a assembleia geral tenha deliberado,
nos termos do nimero dois do artigo trigésimo
sexto, confiar auma sociedade revisora de contas
a fiscalizag@o das contas e negdcios sociais.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e os balangos e contas fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Os lucros de exercicio, apurados de
conformidade com a lei, terdo sucessivamente a
seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de reserva
legal, enquanto no estiver realizado
ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) Constituicao, reforco ou reintegracio
de provisdes e reservas técnicas,
conforme a assembleia geral
determinar;

¢) Outras finalidades que a assembleia
geral delibere.

CAPITULO V
(Das disposicdes finais e transitérias)
ARTIGO QUATRAGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Sendo a dissolu¢do decidida pelos
accionistas, a deliberag@o s6 serd vdlida quando
votada de harmonia com o disposto nas alineas
¢) do nimero trés do artigo vigésimo quarto e
do nimero um do artigo vigésimo quinto destes
estatutos.

Quatro) Salvo deliberacdo em contrdrio
tomada ao abrigo do pardgrafo primeiro do
artigo centésimo trigésimo primeiro do cédigo
comercial, serdo liquidatarios os membros do
conselho de administragdo que estiverem em
exercicio a data da decisio, os quais, para além
das competéncias gerais mencionadas nos

diferentes nimeros do artigo centésimo
trigésimo quarto do mesmo cddigo, terdo as
autorizagOes previstas nos paragrafos primeiro
e segundo do mesmo artigo.

ARTIGO QUATRAGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em todos o0s casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-do as disposigdes
contidas na legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Junho de dois mil e
sete. — O Ajudante, Ilegivel.

Banco Austral, SA

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de sete de Maio de dois mil e sete,
lavrada a folhas vinte e sete e seguintes do livro
de nota para escritura diversas nimero
setecentos e onze traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Anddia
Statimila Estévao Cossa, técnica superior dos
registos e notariados e notdria B do referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada entre Paul
Timothy Nice e Teodoro Andrade Waty, que
serd regida pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade andnima, adopta a denominacdo
Banco Austral, SA e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legisla¢do aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte de Setembro, niimero mil cento e oitenta e
quatro, na cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberagdo da assembleia geral.

Trés) O conselho de administragdo podera,
sem dependéncia de deliberacdo dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade bancaria, com a maxima amplitude
consentida por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, podera
praticar todos os actos complementares da sua
actividade.
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Trés) Por simples delibera¢io do conselho
de administracédo, a sociedade podera adquirir,
gerir e alienar participa¢des em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

<

A sociedade ¢é
indeterminado.

constituida por tempo

CAPITULO 1I

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trezentos e quinze
mil milhdes de meticais, equivalentes a trezentos
e quinze milhdes de meticais, representado por
trés milhdes, cento e cinquenta mil acc¢des
nominativas, com o valor nominal de cem mil
meticais, cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas, através da
emissdo de novas ac¢des, aumento do respectivo
valor nominal ou conversdo de obrigacdes em
ac¢gdes, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
mediante deliberacao da assembleia geral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administracdo e, em qualquer caso, a assembleia
geral deverd ouvir o conselho de administragao
e o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital social.

Trés) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, por deliberagio do conselho
de administragdo, até ao limite fixado pela
assembleia geral, observadas as formalidades
legais e estatutdrias.

Quatro) A deliberagio do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;
b) O montante do aumento do capital;

c¢) O valor nominal das novas
participacdes;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de

reservas;

e) Os termos e condigdes em que 0s s6cios
ou terceiros participam no aumento;

) O tipo de ac¢des a emitir;
g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do e
preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscricdo incompleta.

Cinco) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condicdes deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administracdo e, supletivamente, nos termos
gerais.

Seis) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na proporc¢ao das ac¢des que possuirem, a
exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)
Um) As acgdes serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As acg¢des tituladas poderdo revestir a
forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as ac¢Oes escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-
4 a pedido dos accionistas, correndo por sua
conta as respectivas despesas.

Seis) A sociedade podera emitir, nos termos
e condigdes estabelecidos em assembleia geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acgdes
preferenciais sem voto. A sociedade poderd
igualmente, de acordo com o que nesse sentido
for estabelecido em assembleia geral, proceder
a emissdo de tipos distintos de acg¢des, que
corresponderdo a ac¢des da série A, e a acgdes
da série B, estas dltimas destinadas aos gestores,
técnicos e trabalhadores da sociedade, as quais
poderdo ser atribuidos diferentes direitos e/ou
caracteristicas.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) Com ressalva do que se mostrar
estipulado em legislacdo especifica sobre a
matéria, os s6cios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de acgdes, na proporcdo das suas respectivas
participagdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as suas
acc¢oes, ou partes destas, deverd enviar, por carta
dirigida ao presidente do conselho de
administragdo, o respectivo projecto de venda,
o qual devera conter a identidade do adquirente,

o preco e as condicdes ajustadas para a
projectada transmissdo, nomeadamente as
condicoes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data darealizagdo da transacgao.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
conselho de administragdo deverd notificar, por
escrito, os demais sécios para exercerem o seu
direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condigdes
acordadas para a projectada transmissio,
devendo o sécio ou sécios que o pretendam
fazer notificar, por escrito, o sécio transmitente,
no prazo maximo de trinta dias, a contar da data
da notificacao prevista no nimero anterior, sob
pena de caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicdvel as ac¢des admitidas a cotagdo
na Bolsa de Valores de Mocambique, em relacdo
as quais os sécios ndo gozardo de direito de
preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Seis) Serdo inopindveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo das
acgdes ou nas competentes contas de registo de
emissdo e de titularidade representativas do
capital social do banco.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera adquirir ac¢des proprias, bem
como poderd onerd-las, aliend-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagdes em
direito permitidas, respeitando sempre as
disposi¢des legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em vigor.

Dois) A deliberacao da assembleia geral deve
identificar o nimero de ac¢des a adquirir, a alienar
ou que por outra forma pretende dispor, a
finalidade da operacio, a identifica¢io das partes
e as respectivas contrapartidas e demais termos
e condi¢des da operacdo projectada.

Trés) Enquanto pertencam a sociedade, as
accdes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital por incorporacdo de reservas, se a
assembleia geral nao deliberar o contrario.

Quatro) Na alienacio de ac¢des proprias, os
sécios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢do das suas respectivas participacdes,
a exercer nos termos do artigo oitavo destes
estatutos, com as necessdrias adaptagdes.

Cinco) No relatério anual do conselho de
administragdo, deve ser indicado o nimero de
accdes proprias adquiridas e alienadas ou
oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢des, e o nimero de
accdes proprias detidas no final do exercicio.
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ARTIGO DECIMO Quatro) Salvo disposicdo legal expressa em ARTIGO DECIMO OITAVO
(Obrigagdes) sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos (Direito de voto)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei e
mediante deliberacdo do conselho de
administracdo, emitir quaisquer modalidades ou
tipos de obrigacdes.

Dois) Por simples deliberagdo do conselho
de administragdo, ouvido o conselho fiscal, a
sociedade podera adquirir obrigag¢des proprias,
ficando suspensos os respectivos direitos
enquanto as obrigacdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com as
obrigagdes proprias todas e quaisquer operacdes
em direito permitidas, que se mostrem
convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagdo,
mediante simples deliberacdo do conselho de
administracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos socios presta¢des
suplementares de capital até ao valor do capital
social, a data da deliberacdo, ficando os sécios
obrigados na propor¢do, condi¢des, prazos e
montantes estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
pelo conselho de administragao.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais

SECCAO1
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgaos da sociedade:
a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragado; e
¢) O conselho fiscal ou o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvado o que se refere ao mandato
do conselho fiscal ou fiscal tnico, o mandato
dos membros dos dérgdos sociais € de quatro
anos, contando-se como um ano completo o
ano da data da elei¢@o.

Trés) Os membros dos érgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicao de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

sociais podem ser sécios ou nao, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for eleita
deve designar uma pessoa singular para exercer
0 cargo em sua representacdo e comunicar o
respectivo nome ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracgao e caucao)

Um) As remuneracdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
assembleia geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacao das respectivas nomeagoes.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragdo deve
fixar ou dispensar a caugdo a prestar, conforme
aleiem vigor.

SECCAOTI
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A assembleia geral da sociedade, regularmente
constituida, representa o conjunto dos
accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sdcios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgaos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da mesa da assembleia geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderao assistir
as reunides da assembleia geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representacdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal, ainda que
nao sejam accionistas, deverdo estar presentes
nas reunides da assembleia geral e deverdo
participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um s6 deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As ac¢oes dadas em caucao, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

Um) A cada acg¢lo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiveram acgdes averbadas a
seu favor na competente conta de registo de
emissdo de ac¢des a data de oito dias antes da
data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem apenas fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral por outro
accionistas, pelo conjuge, por descendente ou
ascendente, ou, ainda, por advogado ou
administrador, que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante
procuracio outorgada por escrito ou por simples
carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral, e entregue na sede social do
Banco até as dezassete horas do pentltimo dia
util anterior ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo o
balan¢o e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal ou do fiscal tnico
sobre as mesmas e deliberar sobre a
aplicagdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral, os adminis-
tradores e do conselho fiscal ou
fiscal tnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissao de obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, reducdo ou
reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criacdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a
restitui¢do das prestagdes suple-
mentares;

h) Deliberar sobre a fusao, cisdo ou
transformacao da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolugio, liquidagao
ou prorrogag¢do da sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes
contra os administradores ou contra
os membros dos outros érgdos
sociais;
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k) Deliberar sobre a admissao a cotagao
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobe outros assuntos que nio
estejam, por disposicdo estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

Dois) Os sécios terao o direito de consultar
todos os documentos da sociedade antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos e
para os efeitos do que, a esse respeito, se
encontre estabelecido no Cédigo Comercial. No
caso, porém, de ser requerida pelos accionistas
informac@o escrita sobre a gestdo da sociedade
e/ou sobre qualquer operagio social em
particular, podera a sociedade, no caso de o
conselho de administra¢do e/ou a comissiao
executiva entenderem que a revelacao de tal
informac@o poderd influenciar o sucesso da
operacio, recusar a consulta e/ou a revelag@o da
informagdo solicitada aos accionistas até ao
momento em que a operagao em questao se
mostre concluida.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
da mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacgao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antncios, publicados no Boletim
da Republica e num dos jornais mais lidos da
localidade onde se situe a sede da sociedade,
com trinta dias de antecedéncia, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, devendo
mencionar o local, o dia e hora em que se realizard
areunido, bem como a ordem de trabalhos, com
clareza e precisio.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral, ou
por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do conselho de administragéo, do
conselho fiscal ou do fiscal inico ou, ainda, de
accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido sera
dirigido ao presidente da mesa da assembleia
geral e deverd justificar a necessidade da

convocagdo da assembleia e indicar, com
precisdo, os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da assembleia geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunio da assembleia geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o conselho de administragdo, o conselho fiscal
ou fiscal tinico e/ou os accionistas que a tenham
requerido convoca-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocacao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social subscrito,
salvo os casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quorum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente e
a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que a
lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) A assembleia geral s6 poderd proceder
a eleicdo dos membros dos 6rgdos sociais,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum deliberativo)

Um) Salvo o disposto no niimero seguinte,
as deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) S6 serdo validas, desde que aprovadas,
pelo menos, por votos correspondentes a dois
tercos do capital social, quando a lei ndo exija
maioria superior, as deliberagdes que tenham
por objecto:

a) A alterag@o dos estatutos da sociedade;
e

b) Dissolucdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatorios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia
geral poderd fixar um local diverso dos previstos
no ndmero anterior, que serd indicado nos
anuncios convocatdrios da assembleia geral.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,

a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretario da mesa da assembleia geral ou por
quem os tiver substituido nessas fungdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutarios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Suspensao)

Um) Quando a assembleia geral estiver em
condi¢des de funcionar, mas nao seja possivel,
por motivo justificdvel, dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio, 0s mesmos
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados pelo Presidente
da Mesa, sem que haja de ser observada qualquer
outra forma de publicidade ou convocagao.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SECCAO III

Da administracao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administracio e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administra¢do, composto por um nimero {mpar
de membros efectivos, conforme o deliberado
pela assembleia geral que os eleger, um dos quais
assumird as funcdes de presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptacao, até a primeira reunido da assembleia
geral que procederd a eleicdo do novo
administrador, cujo mandato terminard no final
do quadriénio entdo em curso.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Poderes)

Um) Ao conselho de administragdo
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos 0s negdécios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imdveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;
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d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas, podendo
contrair obrigacdes, propor e
prosseguir pleitos, confessar,
desistir ou transigir em processo,
comprometer-se em arbitragem,
assinar termos de responsabilidade
e, em geral, tratar de todos os
assuntos que ndo caibam na
competéncia de outros 6rgdos
sociais ou servicos subalternos;

e) Estabelecer a organizacio interna da
sociedade e elaborar os
regulamentos e as instru¢des que
julgar convenientes;

f) Realizar investimentos quando os
entenda convenientes para a
sociedade;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

h) Subscrever ou adquirir participacdes
no capital social de outras
sociedades, desde que permitidas
por lei, ou celebrar quaisquer
acordos de associagdo ou
colaboracdo com outras empresas,
bem como proceder a respectiva
alienag@o ou oneragdo;

i) Designar pessoas para o exercicio de
cargos sociais em empresas
participadas ou associadas da
sociedade;

J) Adquirir, onerar e alienar obrigagdes,
observando as disposi¢des
estatutdrias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operacdes sobre as
mesmas;

k) Velar pela observancia das prioridades
gerais da concessao de crédito;

[) Autorizar a realizac@o de todas as
operagdes e servicos incluidos nas
atribuicdes da sociedade, fixando os
termos e condi¢des a que devem
obedecer, dentro das normas legais
e regulamentares aplicaveis;

m) Fiscalizar a aplicagdo do capital
mutuado;

n) Proceder a aprovagdo dos or¢amentos
da sociedade;

0) Verificar regularmente a caixa e aprovar
os balancetes referentes a actividade
da sociedade;

p) Autorizar arealizacio de despesas e o
respectivo pagamento;

q) Fixar o quadro de pessoal e as
respectivas remuneragoes;

r) Contratar, promover, exonerar, demitir
ou despedir e aposentar o pessoal
ao servico da sociedade, fixar os seus
vencimentos, regalias sociais e

outras prestagdes pecunidrias e
exercer sobre 0s mesmos o
competente poder directivo e
disciplinar;

s) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

1) Delinear a organizagdo e os métodos de
trabalho da sociedade, elaborar
Regulamentos e determinar as
Instrugdes que julgar convenientes;

u) Realizar projectos de integragio,
agrupamento, fusdo, cisdo ou
transformacao da sociedade ou dos
negdcios, bem como qualquer
reorganizagio dos servigos da
sociedade;

v) Decidir sobre a abertura e encerramento
de dependéncias e sucursais da
sociedade, bem como sobre a
celebragcdo de acordos de
representacdo com terceiras
entidades;

w) Distribuir pelos seus membros as
competéncias que estatutariamente
lhe sdo conferidas, podendo criar
unidades especializadas compostas
pelos membros do conselho de
administracdo (subcomités do
conselho de administragdo);

x) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros ou em
determinados empregados da
sociedade, fixando as condigdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores e/ou aos
procuradores que integrem a comissao executiva
realizar em nome da sociedade quaisquer
operagdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destituico,
perdendo a favor da sociedade a caucio que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Convocacgao)

Um) O conselho de administragdo retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas por
escrito com, pelo menos, quarenta e oito horas
de antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
indicacgdes e elementos necessarios a tomada das
deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do conselho de administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento undnime de
todos os administradores.

Quatro) O conselho de administragéo reunira
na sede social ou noutro local da localidade da
sede, que deverd ser indicado na respectiva
convocatoria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administragdo podera fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
narespectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administra¢do
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo poderdo fazer-se representar nas
reunides por outro membro, mediante
comunicag¢ao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) Sem prejuizo do disposto nos
nimeros anteriores, e quando no inicio de cada
sessdo seja unanimemente aprovado pelos
participantes, considerar-se-do como estando
presentes os administradores que intervenham
nas reunides por recursos a meios de
telecomunicac@o que assegurem, em tempo real,
a transmissao e recep¢do simultinea de voz ou
de voz e imagem.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administrag@o constardo de actas, lavradas em
livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Comissao executiva)

Um) O conselho de administracdo pode
deliberar sobre a constitui¢cdo de uma comissao
executiva, cujos membros serdo administradores
e/ou mandatdrios da sociedade, um dos quais
serd designado presidente, na qual delegara parte
ou a totalidade das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade.

Dois) A deliberagio que constituir a comissao
executiva devera fixar os limites dos poderes
conferidos e definir as regras de funcionamento
da mesma comissao.

Trés) As deliberacdes da comissdo executiva,
nos limites dos poderes delegados, gozam de
forca idéntica e equiparam-se, para todos os
efeitos, as deliberacdes do conselho de
administracdo, devendo constar de actas
assinadas pelos presentes.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Mandatarios)

Um) O conselho de administragdo podera
nomear procuradores da sociedade para a pratica
de certos actos ou categoria de actos, nos limites
dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato, os quais poderdo integrar a comissao
executiva.
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Dois) A comissdo executiva poderd
igualmente proceder a nomeacao de procuradores
da sociedade para a pratica de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente da
comissao executiva;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administra¢do, um dos quais devera
ser membro da comissao executiva;

¢) Pela assinatura de um membro da
comissdao executiva, dentro dos
limites dos poderes que lhe hajam
sido conferidos pelo conselho de
administracdo e/ou no respectivo
mandato, consoante se trate,
respectivamente, de um adminis-
trador ou de um procurador da
sociedade;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administra¢do ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipogréficos
de impressdo.

SECCAO1V
Fiscalizacao
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagio dos negdcios sociais sera
exercida por um conselho fiscal ou, fiscal inico
que serd uma sociedade de auditoria de contas,
conforme o que for deliberado pela assembleia
geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditores de contas o
exercicio das funcdes de fiscalizacdo, fiscal
tnico, ndo procederd a eleicdo do conselho
fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicao do conselho fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos € 0 membro
suplente do conselho fiscal terdo de ser auditores
de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do conselho fiscal sao
eleitos na assembleia geral ordinaria, mantendo-
se em funcdes até a assembleia geral ordindria
seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administragdo.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente é necessaria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em qualquer
outro local previamente indicado no respectivo
aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, as
deliberagdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razoes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Auditorias externas)

Um) O conselho de administragdo devera
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificac@o das contas
dasociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
conselho fiscal podera solicitar esclarecimentos
ou informag¢des e o apuramento de factos
especificos a sociedade externa de auditoria que
haja sido contratada pelo conselho de
administracdo nos termos do disposto no
ndmero anterior.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO

(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanc¢o, a demonstracdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e s@o submetidos a apreciagdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de

cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balanco
anual terfo a seguinte aplicagao:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constituicdo ou
reintegragdo da reserva legal, até que
esta represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) Uma parte serd afecta a constituigido
de uma reserva especial destinada a
reforcar a situacdo liquida da
sociedade ou a cobrir prejuizos que
acontade lucros e perdas ndo possa
suportar;

¢) O restante terd a aplicacdo que for
deliberada em assembleia geral,
incluindo a formacgédo e reforco de
outras reservas que forem julgadas
convenientes a prossecu¢do dos fins
sociais.

Dois) A reserva especial a que é feita
referéncia na alinea b) do niimero anterior sera
constituida e aplicada de acordo com os critérios
estabelecidos pelo Banco de Mocambique.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidagdo da sociedade rege-
se pelas disposicdes da lei aplicdvel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for deliberado em assembleia
geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Junho de dois mil e
sete. — O Ajudante do Primeiro Cartério,
Ilegivel.

Associacao Mocambicana
de Karate Shitoryu

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e oito de Julho de dois mil e
seis, exarada de folhas doze e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e trinta e seis tragco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Carolina
Vitéria Manganhela, notéria do referido cartério,
foi constituida uma associa¢do, que se regerd
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, natureza e sede

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e sede

Um) E adoptada a denominacdo de
Associacdo Mocambicana de Karate Shitoryu,
como uma pessoa colec-tiva de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, de ora em diante designada por
associacao.
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Dois) A associag@o tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da

Assembleia Geral, criar delegacdes em qualquer

ponto a nivel nacional ou no estrangeiro.

CAPITULO 11
Do objecto e fins

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A associagdo tem por objecto, imple-
mentagdo, promoc¢ao e desenvolvemento da
pratica do Karate Shitoryu, disciplinas
associadas tendo em vista o desenvolvimento
total e completo da moral, do corpo e do espirito
dos seus praticantes.

ARTIGO TERCEIRO
Fins
A associacdo prossegue os seguintes fins:

a) Promover a prética do Karate Shitoryu
e disciplinas associadas entre as
modalidades nele filiadas nas areas
de inicia¢do e competi¢cdo assim
como promover o intercdmbio com
as federagdes e organismos
internacionais da modalidade;

b) Orientar e regulamentar a pratica do
Karate e disciplinas associadas.

CAPITULO 11

Dos membros, classificacao,
admissao, direitos, deveres
e cessacao

ARTIGO QUARTO
Categoria dos membros

A associacdo tem quatro categorias de
membros:

a) Membros fundadores, aqueles que, a
altura da constitui-¢do da
associacao, estiveram representados
através das respectivas modalidades
de Karate e disciplinas associadas
internacionalmente reconhecidas;

b) Membros efectivos, aqueles que, ndo
fazendo parte dos membros
referidos na alinea anterior, sejam
praticantes do Karate e disciplinas
associadas ou estejam ligados ao
mesmo;

¢) Membros honorarios, as entidades,
indivi-duali-dades ou organismos
que embora ndo tendo prestado
servigos ao Karate, a Assembleia
Geral julgue merecerem tal distin¢@o;

d) Membros beneméritos, os indivi-duos
ou institui¢des que pelos servigos
prestados em prol do Karate, a
Assembleia Geral lhes reconhega
esse titulo.

ARTIGO QUINTO
Admissao
Um) Podem ser membros da associag@o:

a)Todas as associagdes legalmente
constituidas que representem
localmente o Karate e disciplinas
associadas e aceitem os estatutos e
seus programas; e

b)Todas as pessoas singulares, nacionais
ou estran-geiras residentes ou nao
no territdrio nacional, que aceitem
os estatutos e programas da
associacao.

Dois) As pessoas singulares de ambos os
sexos, s6 podem ser membros fundadores ou
efectivos da associag@o, a partir dos dezoito
anos de idade, desde que para tal, estejam ligadas
a pratica e desenvolvimento do Karate e
disciplinas associadas.

Trés) A qualidade de membro é intrans-
missivel.

Quatro) A qualidade de membro é adquirida
mediante aprovagdo pela direc¢@o da ficha de
candidatura, no caso de pessoas singulares.

Cinco) A candidatura deve ser aceite ou nao
pela direccdo no limite maximo de quinze dias
ap6s a sua recepgdo, acompanhada pela
respectiva nota comprovativa.

Seis) A recusa ou aceitac@o para membro, de
pessoas singulares ou colectivas, cabe
exclusivamente a direc¢ao devendo ser aprovada
por maioria de votos dos membros da
associagao.

Sete) Os membros honorérios e de mérito
sdo eleitos pela Assembleia Geral por maioria
simples de votos, mediante proposta
fundamentada da direc¢@o, ou por um grupo de,
pelo menos, dez membros fundadores ou
efectivos, podendo ser pessoas singulares ou
colectivas.

Oito) As propostas para a admissdo dos
membros honorarios e de mérito devem ser
apresentadas por escrito e assinadas pelos
proponentes.

Nove) Qualquer alteracdo a denominagéo,
sede ou moradia dos membros singulares ou
colectivos, devera ser comunicada a associacao
para efeitos de actuali-za-¢do da ficha
correspondente.

ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Um) Sao direitos dos membros associados:

a) Frequentar a sede da associa¢do e as
institui¢des a ela pertencentes;

b) Ser convocado, assistir, participar e
votar em todas as reunides da
Assembleia Geral;

c¢) Eleger os corpos gerentes da
associacao;

d) Receber o relatério da direcgdo e todas
as publicagdes editadas pela
associagdo;

e) Examinar o relatério da geréncia e
apoiar a actividade dos corpos
gerentes da associagdo;

PHFormular quaisquer propostas de
modificacdo dos estatutos e dos
regulamentos;

g) Tomar parte em conferéncias,
palestras, semi-ndrios ou certames
que a associacdo promova ou leve a
efeito beneficiando das condi¢des
especiais que lhes possam ser
concedidas;

h) Formular reclamagdes contra os factos
que julguem lesivos dos seus
direitos;

i)Assistir as competicdes e demons-
tracdes realizadas pela associagdo
ou institui¢des a ela filiadas nas
condicdes regula-mentares;

j)Beneficiar dos fundos que vierem a ser
consti-tuidos pela associagdo de
acordo com a respectiva finalidade
e nos termos e condi¢cdes dos
respectivos regula-mentos;

k) Gozar de qualquer outro beneficio e
garantia que lhes sejam conferidos
pelos presentes estatutos bem
como aqueles que possam Vir a
existir, de acordo com a decisdo da
direccdo ou da Assembleia Geral.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios
e de mérito os expostos nas alineas a), d), g) e i)
do artigo sexto, nimero um.

Trés) Os membros fundadores e efectivos
gozam plenamente dos direitos expostos nos
presentes estatutos, podendo ser eleitos para
cargos de geréncia da associac@o, desde que
satisfacam o pagamento da jéia e da quota
respectiva.

ARTIGO SETIMO
Deveres
Sdo deveres dos membros:

a) Cumprir as resolugdes da Assembleia
Geral;

b) Cumprir os estatutos, regulamentos e
decisdes da associagdo;

c¢) Pagar a j6ia e quotas de filiacao fixadas
em Assembleia Geral dentro dos
limites estabelecidos;

d) Reformular os regulamentos e decisdes
da associac@o de acordo com as
resolucdes da Assembleia Geral;

e) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associacao;

/) Cooperar com a associacdo na
realizagdo de trabalhos inerentes ao
desenvolvimento do estilo e da
associacdo.
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ARTIGO OITAVO
Cessacao
Um) A qualidade de membro cessa:

a) Por pedido escrito nesse sentido;
b) Por expulsdo no caso de atraso superior

a trés meses no pagamento das
quotas;

¢) Por deliberagdo da Assembleia Geral
mediante processo elaborado pela
direc¢@o em face de actos contrarios
aos principios éticos e morais do
Karate e disciplinas associadas e da
associacdo, ou que de qualquer modo
afectem a reputacdo desta tltima ou
dos seus membros.

Dois) No caso referido na alinea b) do nimero
anterior, a direc¢@o pode, uma vez liquidadas as
quotas em atraso, decidir a readmissao.

Trés) E da competéncia da direccdo a
aplicagdo das pena-li-dades previstas no
primeiro nimero do presente artigo.

Quatro) Nenhuma sangdo serd aplicada sem
prévia audiéncia do membro em causa sob pena
de nulidade insandvel.

Cinco) Uma vez cumprida a pena, qualquer
membro excluido podera ser reintegrado
mediante pedido por escrito a direcgdo.

Seis) A decisdo da sua inclusdo s6 podera ser
tomada por maioria de votos em Assembleia
Geral caso néo se trate duma situa¢do como a
referida no nimero dois do presente artigo.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
Orgaos sociais
Um) Sédo 6rgédos da associacio:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direcgio;
¢) O Conselho Fiscal;

d) O Conselho Jurisdicional; e

e) A Comissdo Técnica.

ARTIGO DECIMO

Mandato, destituicao e vagas
dos titulares dos 6rgaos

Um) Os titulares dos érgdos sociais sdo
eleitos por um periodo de quatro anos em
reunido ordindria da Assembleia Geral.

Dois) Nenhum membro podera ocupar mais
de um cargo nos 6rgdos da associacio.

Trés) Os membros cujo mandato termine,
manter-se-do no exercicio dos seus cargos até
que os novos membros sejam eleitos e
empossados.

Quatro) Os membros eleitos entrardo no
exercicio das suas fungdes imediatamente ap6s
a tomada de posse, que terd lugar nos quinze
dias seguintes ao acto eleitoral.

Cinco) E permitida a reelei¢do dos membros
dos 6rgaos sociais por dois mandatos
consecutivos.

Seis) Qualquer titular dos 6rgdos sociais
poderd ser destituido em qualquer altura do seu
mandato, por deliberac¢do da Assembleia Geral
a qual s6 poderd funcionar e deliberar com a
presenca de pelo menos cinquenta por cento
dos membros.

Sete) A votacdo serd por escrutinio secreto e
a deliberagdo tomada por maioria simples dos
VOtOS eXpressos.

Oito) Correndo vaga em qualquer dos érgaos
sociais, durante o periodo de mandato, compete
aos restantes membros a designacdo de um
membro para o seu pre-en-chi-mento, tal
designacao ficard sujeita a homolo-gacdo da
primeira Assembleia Geral que se realizar apés
amesma.

Nove) Quando da substitui¢do de qualquer
6rgdo ou qualquer dos seus membros, a
Assembleia Geral deverd nomear os seus
substitutos até a posse dos novos membros
eleitos, salvo em caso de substituicdo da
direc¢do, sendo entdo eleita uma comissdo
administrativa de cinco membros, um dos quais
serd designado para presidente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Organizacao interna da associacao

Um) A associacdo poderd organizar-se em
departamentos e sec¢des para cada uma das dreas
especificas, em conformidade com as fungdes
que lhe forem atribuidas.

Dois) A associagdo deverd possuir um
regulamento interno através do qual se cingird
em matérias de organizagdo e disciplina.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o rgao supremo
da associac@o e as suas deliberac¢des, quando
tomadas em conformi-dade com os estatutos,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

Dois) Todas as deliberacdes serdo tomadas
por votagdo secreta e maioria absoluta de votos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Composicao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os membros da associagdo mas 0s
membros honordrios e beneméritos ndo tém
direito de voto.

Dois) Para reconhecer os votantes e preparar
uma lista oficial deles, antes do inicio da
Assembleia Geral, a direc¢do nomeard um comité
de credenciais, cuja fun¢do serd determinar se,
de facto, a pessoa singular ou representante de
uma pessoa colectiva que se apresenta ¢ membro
e se tem direito a votar.

Trés) Qualquer apelo a decisdo do comité
serd decidido por uma maioria simples dos votos
dos membros devidamente reconhecidos e
presentes na assembleia.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-
presidente e dois secretdrios.

Cinco) Cada membro tem direito a um voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncia da Assembleia Geral
Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, a
Direcgao, o Conselho Fiscal, o
Conselho Jurisdicional e a Comissdo
Técnica;

b) Destituir os membros dos 6rgéos;

¢) Aprovar, com um minimo de dois
ter¢os dos votos dos membros
colectivos presentes, alteracdes dos
estatutos sempre que sejam
anunciadas no aviso publico da
reuniao;

d) Deliberar a extingdo e liquidagao da
associacao;

e) Apreciar os actos da direc¢do, o
relatério e contas de cada exercicio
e o parecer do Conselho Fiscal e o
or¢amento seguinte;

JDEleger os membros honordrios;

g) Fixar as remunera¢des dos membros
dos drgdos sociais, bem como
discutir e aprovar o or¢amento anual;

h) Definir as regras, critérios e o valor
da jéia e quotas a pagar pelos
membros; e

i)Decidir sobre qualquer assunto nao
previsto nos estatutos.

Dois) O membro da associacdo que ¢
igualmente representante de uma pessoa
colectiva tem dois votos nas votagdes da
Assembleia Geral.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar as reunides, estabelecer a
agenda de trabalhos e dirigir as
reunioes;

b) Assinar as actas;

¢) Empossar os 6rgéos sociais eleitos;

d) Verificar alegalidade das candidaturas
e da sua eleicdo.

Quatro) O vice-presidente substitui o
presidente em todas as suas faltas e
impedimentos.

Cinco) Compete aos Secretdrios:

a) Elaborar o expediente da Mesa;
b) Elaborar as actas da Assembleia Geral;

c¢) Executar outras tarefas relativas ao
funcionamento da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retne-se em
sessoes ordinarias e extraordinarias.
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Dois) A Assembleia Geral retine-se em
sessdes ordindrias uma vez por ano no primeiro
trimestre de cada época oficial com o objectivo
de:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e o relatério da Direc¢do
Executiva;

b) Apreciar os relatérios dos demais
orgaos;

¢) Aprovar os planos propostos;

d) Eleger os corpos directivos;

e) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés) A assembleia geral extraordindria reunird
em qual-quer altura por convocagido do
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a
pedido da Direcgdo ou do Conselho Fiscal, ou a
pedido assinado por, pelo menos, um quarto
dos membros da associagdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Convocacoes da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é convocada com a
antecedéncia minima de quinze dias pelo
presidente da Mesa, por aviso a afixar na sede
social e por aviso postal enderecado a todos os
membros colectivos e por andncio publico,
indicando a agenda de trabalhos, o dia, a hora e
local da reunido.

Dois) Para alterag@o dos estatutos, a agenda
de trabalhos deverd ser enviada com a
antecedéncia de trinta dias, indicando
especificamente as modificacdes propostas.

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ao Conselho Fiscal, ou aos
membros requerer a convocagao da assembleia
geral extraordindria.

Quatro) Sempre que os membros requererem
a convocacdo da reunido, terdo de apresentar
um pedido assinado por um quarto dos
membros da associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A assembleia geral ordindria ou
extraordindria, funcionard em primeira
convocacdo quando se encontrarem presentes
mais de metade dos membros associados.

Dois) Contudo, se a Assembleia Geral tiver
presente menos de metade dos membros
efectivos, o presidente ou os membros presentes
podem convocar uma segunda sessdo da
Assembleia Geral com a antecedéncia minima
de quinze dias na qual ndo se exigird uma
presenga minima.

Trés) A convocatoria deve-se afixar na sede
social, devendo ser enviada por correio postal a
todos os membros efectivos, e ser divulgada
por um antncio publico, indicando a agenda de
trabalhos, o dia, a hora e local da reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacoes da Assembleia Geral

As deliberacdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples de votos validos.

ARTIGO DECIMO NONO
Forma de votacao das decisées

Um) A votagdo pode ser feita por presenga
ou por representagdo através de procuragao.

Dois) Os recursos sobre matéria respeitante
aos actos eleitorais s6 serdo admitidos se forem
interpostos pela direc¢ao da associagido ou por
maioria de membros.

Trés) Em qualquer caso, os recorrentes tém
de apresentar a reclamag@o escrita e assinada.

Quatro) Os recursos terdo de ser aprovados
ou reprovados na Assembleia Geral seguinte,
convocada para o efeito.

Cinco) Antes de julgados, os recursos niao
terdo efeitos suspensivos.

ARTIGO VIGESIMO
Direccao

A Direcgio € o 6rgdo gerente e representativo
da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A Direcgdo é composta por um
presidente, um vice-presidente, um secretario-
geral, um Tesoureiro, e um representante de
cada membro se for uma pessoa colectivo.

Dois) O presidente € substituido pelo vice-
presidente nos seus impedimentos ou no caso
de vaga resultante de destituig@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncia da Direc¢ao

Um) Compete a Direc¢io administrar e gerir
a associacdo e decidir sobre todos os actos que
ndo estejam expressos nestes estatutos e que
nem por lei sejam da compe-téncia da
Assembleia Geral ou do Conselho Fiscal.

Dois) Compete em particular a Direccao:

a) Representar a associagdo em todos os
actos e contratos;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes
legais, estatutdrias e as decisdes da
Assembleia Geral;

¢) Executar o plano de actividades e o
orcamento para o ano seguinte;

d) Elaborar anualmente e submeter ao
Conselho Fiscal e a aprovacio da
Assembleia Geral o relatorio,
balanco e contas do exercicio;

¢) Deliberar sobre a admissao de membros

e propor a sua exclusio nos termos
dos presentes artigos;

Plnstaurar e julgar processos discipli-
nares;

g) Angariar fundos, adquirir bens méveis
e imdveis que sejam necessarios
para o funcionamento da associacao;

h) Administrar os fundos constituidos e
contrair empréstimos desde que
previstos no or¢amento anual
aprovado pela Assembleia Geral;

i)Incentivar a pratica da modalidade e criar
condi¢des para a sua expansio; e

J)Designar alguém que, com aprovacio por
escrito do vice-presidente,
tesoureiro ou secretario geral, possa
substituir o mesmo durante
periodos da sua auséncia ou
incapacidade tempordria.

Trés) A Direc¢do Executiva presta contas
perante a Assembleia Geral.

Quatro) Compete, em particular, ao
presidente da associagdo:

a) Coordenar as actividades da
Associagdo e convocar as
respectivas reunioes;

b) Propor a estruturacio da associacgio;

¢) Representar a associa¢do perante o
governo e 0Ss organismos
internacionais da modalidade;

d) Autorizar as despesas normais e
indispensdveis, tendo sempre em
linha de conta o cumprimento do
orcamento  aprovado pela
Assembleia Geral;

e) Assinar documentos comprovativos
de filiagdo e todos os demais

documentos que ndo sejam
considerados de expediente normal;

JHAssinar cheques e todos 0os documentos

que constituem ordem de
pagamentos, conjuntamente com o
tesoureiro.

Cinco) Compete ao secretdrio-geral:

a) Coordenar as actividades dos
departamentos da associa¢o como
orgdos executivos e zelar pelo
cumprimento dos respectivos
programas desportivos;

b) Assegurar o apoio técnico e
administrativo indispensavel ao
normal funcionamento da
associagao;

¢) Superintender os trabalhos da
secretaria;

d) Manter contactos com todos os
filiados na associa¢@o e conhecer as
actividades por eles desenvolvidas;

e) Responsabilizar-se pela elaboragdo
das actas de todas as reunides da
Direcgao;

pElaborar o relatério de geréncia e
apresentd-lo a Direc¢do;

g) Tomar conhecimento de toda a
correspondéncia da associa¢@o, bem
como submeté-la aos diversos
sectores para despacho;
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h) Elaborar e apresentar toda a
documentagio a ser apresentada em
qualquer reunido;

i)Responsabilizar-se pela elaboracdo e
publicacio dos comunicados oficiais
da associagdo; e

JResponsabilizar-se pela actualizagio
das quotiza-¢cdes nos organismos
internacionais.

Seis) Ao tesoureiro compete:

a) Superintender na escrituracio e guarda
de valores da associag@o;

b) Preparar os or¢amentos e contas anuais
da geréncia a apresentar pela
Direccao; e

¢) Assinar, conjuntamente com O
presidente, todos os documentos de
ordem de pagamento.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Reunides e deliberagcées da Direccao

Um) A Direc¢do reunir-se-4 regularmente,
podendo realizar quaisquer outras reunides
sempre que tal se mostre necessario, estando
presentes obrigatoriamente a maioria dos seus
membros incluindo o presidente ou o vice-
presidente.

Dois) As decisdes serdo tomadas por maioria
simples de votos, tendo o presidente em caso
de empate, o voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Responsabilidades da Direccao

A responsabilidade da Direccdo cessa trés
meses apds a aprovagdo das contas e relatérios
da geréncia, salvo quando se comprovar que
nestes documentos houve indicacdes falsas ou
omissdes, sempre sem prejuizo de outras
situagdes previstas nas leis vigentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um secretdrio e um relator.

Dois) Os titulares dos cargos do Conselho
Fiscal serdo eleitos em assembleia sob proposta
da Mesa da Assembleia Geral ou por um grupo
de pelo menos cinco membros fundadores ou
efectivos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncia do Conselho Fiscal
Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar os balancetes de receitas e
despesas, conferir documentos e a
legalidade dos pagamentos
efectuados;

b) Requerer a convocacdo extraordindria
da Assembleia Geral quando julgar
necessario;

¢) Reunir com a Direc¢@o sempre que o
entender e dar parecer sobre
qualquer assunto que lhe for
apresentado; e

d) Verificar o cumprimento dos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a pelo
menos de trés em trés meses e sempre que for
necessario, convocando a Direcg¢do se a maioria
dos membros o julgar necessario.

Dois) As decisdes sdo tomadas por maioria
de votos dos titulares presentes.

Trés) O Conselho Fiscal prestard a
Assembleia Geral contas e justificacao dos seus
actos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Conselho Jurisdicional
Um) O Conselho Jurisdicional é composto
por um presidente, um secretdrio e um relator.

Dois) A sua eleigdo é em Assembleia Geral
sob proposta da Mesa da Assembleia Geral ou
por cinco membros.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia do Conselho Jurisdicional
Um) Compete ao Conselho Jurisdicional:

a) Velar pelalegalidade instituida;

b) Receber e dar parecer sobre os
protestos e recursos apresentados;
e

¢) Apoiar a associagdo em situacdes de
natureza juridica diante de qualquer
entidade ou pessoa singular.

ARTIGO TRIGESIMO

Funcionamento do Conselho
Jurisdicional

Um) O Conselho Jurisdicional retine quando
o seu presidente ou a maioria dos seus membros
julgar necessério.

Dois) As suas decisdes serao validas s6 com
a presenca de dois dos seus membros.

Trés) O Conselho Jurisdicional prestard a
Assembleia Geral a justifica¢@o dos seus actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Comissédo Técnica
Um) A Comissdo Técnica é um 6rgdo da
associac¢do dirigido por um secretdrio técnico.

Dois) O Secretario Técnico € proposto pela
Direcg¢do e aprovado pela Assembleia Geral.

Trés) A Comissdo Técnica presta contas a
Direccao.

Quatro) A composi¢ao, funcionamento e as

suas atribuicdes, constam em regulamento
especifico.

CAPITULO V
Das infraccoes disciplinares

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Infraccao disciplinar

Um) Constitui infrac¢@o disciplinar, toda a
conduta ofensiva dos principios consagrados
nos estatutos, no regula-mento interno ou das
deliberacdes e resolucdes dos 6rgdos da
associacao.

Dois) Constitui também infraccao disciplinar
toda a conduta que, nio estando abrangida no
nlimero anterior, seja extremamente ofensiva e
viole grosseira-mente os principios éticos e
morais do Karate.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Principio geral

Um) A competéncia disciplinar dos
organismos superiores da Direc¢ao da associacao
estende-se a todos os seus membros e a todos
os individuos que ocupem cargos de qualquer
natureza na modalidade.

Dois) Todos os membros sdo iguais no
cumprimento do esta-be-lecido nos estatutos,
regulamentos e delibera-¢des da Assembleia
Geral em matérias de disciplina e conduta.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Penalidades
Um) As penalidades a aplicar consoante as
infrac¢des disciplinares sdo:
a) Adverténcia;
b) Repreensdo registada;
¢) Multa;
d) Suspensio; e
e) Expulsdo.

Dois) O produto das multas reverterd para
os fundos da associag@o.

Trés) Nenhuma pena serd aplicada sem que
o associado seja notificado para apresentar a
sua defesa e as provas que entender no prazo
determinado.

Quatro) A imposi¢do das penalidades é da
competéncia exclusiva da Direcgéo.

Cinco) A pena de multa pode ser imposta
cumulativamente com qualquer outra que esteja
estabelecida neste artigo.

Seis) Os individuos castigados ndo poderdo
desempenhar nenhum cargo dos corpos gerentes
da associag@o ou entidade a ela subordinada
durante o periodo em que o castigo vigorar.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitérias

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Fundos

Constituem fundos da associa¢do:

a) A joia, quotas e multas pagas pelos
membros;
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b) O produto de actividades organizadas
pela associagdo; e

¢) Os subsidios, donativos e legados que
lhe sejam atribuidos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Alteracao dos estatutos

Um) Os estatutos deverao ser alterados em
Assembleia Geral expressamente convocada
para o efeito, sob proposta da Direccdo ou de
trés quartos do niimero de associados presentes.

Dois) O projecto de alteracido deverd ser
enviado a todos os membros colectivos e fixado
na sede da associagdo com uma antecedéncia
minima de trinta dias.

Trés) As alteragdes propostas serdo
aprovadas por trés quartos do nimero de todos
os associados.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Duracao e extincao

Um) A associac@o constitui-se por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
do seu reconhecimento juridico, e a sua extingao
s6 poderd ser votada em Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, por pelo
menos trés quartos de todos os membros com
direito a voto.

Dois) Caberd a Assembleia Geral que
deliberar a extingdo da associacdo, decidir por
maioria de votos dos membros efectivos

Preco — 23,00 MT

presentes, o destino a dar ao patriménio e em
conformidade com o exposto no nimero dois
do artigo centésimo octogésimo terceiro do
Cédigo Civil.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

O ano social da associagdo € o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Situacdes omissas

Em tudo quanto ficar omisso nestes
estatutos, vigorardo as disposicdes do Cédigo
Civil e respectiva legislacdo sobre pessoas
colectivas sem fins lucrativos.

Esta conforme.

Maputo, um de Julho de dois mil e seis.
— O Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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