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uma por cada assunto, donde conste, além das indi-
cacdes necessdrias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicagdo no
«Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a Manuel Mirage Prabhudas, para seu filho menor Vansh
Mirage Rajani passar a usar o nome completo de Vivek Mirage Rajani.

Direc¢cdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
4 de Junho de 2007. — O Director Nacional, José Machado.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a Luis Alberto Mahoque, para sua filha menor Raquel Takuine
Mahoque passar a usar o nome completo de Deodita Luis Mahoque.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
4 de Junho de 2007. — O Director Nacional, José Machado

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a Armando Rungo para passar a usar o nome completo de

Pedro Armando Rungo.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, Junho de
2007. — O Director Nacional Adjunto, José Machado.

Esmail Martins.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a Sérgio Luis Gomes Martins, para seu filho Richard Octdvio
Sérgio Martins passar a usar o nome completo de Richard Octavio

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
4 de Julho de 2007. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Oyster Beach Imobiliaria
e Condominios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Maio de dois mil e
sete, lavrada a folhas oitenta e oito a oitenta e
nove verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento setenta e sete da
Conservatdria dos Registos de Inhambane, a
cargo do conservador Francisco Manuel
Rodrigues, foi celebrada uma escritura de
alteragdo do pacto social entre Andrew
O’Flhaherty, Garth Vergirs, Richard Harold Van
Huyssteen e Michael Anthony OFlaherty.

E pelos primeiros outorgantes foi dito que:
sd0 os Unicos e actuais sécios da sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Oyster Beach Imobilidria e Condominios,

Limitada, com sede em Ligogo, distrito de
Jangamo, provincia de Inhambane, com capital
social de dez mil meticais, constituida por
escritura de dez de Agosto de dois mil e cinco,
exarada a folhas setenta e seis e seguintes do
livros de notas para escrituras diversas nimero
cento sessenta e oito e alterada por escritura de
dez de Maio de dois mil e seis, ambos da
conservatdria.

Que pela presente escritura o sécio Garth
Vergirs cede a sua quota de quarenta e nove por
cento aos novos sdcios sendo vinte e cinco por
cento para o sécio Richard Harold Van
Huyssteen e vinte e quatro por cento ao sécio
Michael Anthony O Flaherty.

E o sécio cedente declara deixar fazer parte
na sociedade.

Pelos cedidos foi dito que aceitam esta cessao
nos termos exarados.

Que em consequéncia da alteragdo a
sociedade passa a constituir-se pelos sécios
seguintes e com esta distribui¢do do capital
social:

a) Andrew O Flhaherty, com cinquenta e
um por cento do capital social;

b) Richard Harold Van Huyssteen, com
vinte e cinco por cento do capital
social;

¢) Michael Anthony O“Flaherty, com
vinte e quatro por cento do capital
social.

Assim o disseram e outorgaram.

Instrui a presente escritura uma acta da
assembleia geral.
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E pelos novos sécios foi dito que:

Que aceitam esta alteraciao do pacto social
nos termos exarados.

Que em tudo o que ndo foi alterado
continuam a vigorar conforme os estatutos da
constituicao.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
vinte e trés de Maio de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Viltrade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e sete de Junho de dois mil e
sete, lavrada de folhas sessenta e uma a folhas
setenta do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e dois traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Miguel Francisco Manhique, ajudante D
principal e substituto do notdrio do referido
cartdrio, entre Dharmendra Jamnadas e Lataben
Laxmidas, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada,
denominada Viltrade, Limitada, com sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero dois
mil setecentos setenta e sete, rés-do-chao, nesta
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Viltrade, Limitada adiante designada
simplesmente por sociedade, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negécio
principal em Maputo, Avenida Vinte e Quatro
de Julho, nimero dois mil setecentos setenta e
trés e dois mil setecentos e setenta e sete, rés-
do-chao.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes, ou qualquer outra
forma de representacdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Distribui¢@o e comércio geral de bens e
servigos a grosso e a retalho
compreendidos nas classes I, II, II1,
IV, V, VI, VII, VIII, IX, XIV, XX,
XXI, e outras classes a serem
licenciadas, conforme o Regula-
mento do Licenciamento da
Actividade Comercial — anexo II,
aprovado pelo Decreto nimero
quarenta e nove barra dois mil e
quatro de dezassete de Novembro;

a) Importagdo e exportagdo;
b) Participagdes sociais;
c)Representacdes internacionais;

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente autorizada e
os sécios assim deliberem.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social € de setecentos mil
meticais, subscritos e realizados em bens e
dinheiro, dos quais quatrocentos e seis mil
meticais correspondem ao imobilidrio de
escritério avaliados por avalista credenciado e
duzentos noventa e quatro mil meticais em
dinheiro.

Dois) O capital social corresponde a soma
de duas quotas desiguais, sendo uma no valor
de quatrocentos e noventa mil meticais e
correspondente a setenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Dharmendra
Jamnadas e outra no valor de duzentos e dez
mil meticais e correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente a sécia Lataben
Laxmidas, totalizando assim, cem por cento do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes, serdo os mesmos rateados pelos
sdcios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial, de
quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberacao prévia da assembleia geral, a qual é
tomada nos termos do nimero um do artigo
tricentésimo décimo oitavo do Cdédigo
Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condic¢des da cessao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessao e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos socios.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Nao serdo exigidas prestacdes suple-
mentares do capital social, mas poderdo os
socios fazer a sociedade os suprimentos que
acharem necessdrios, nas condi¢des a serem
determinadas por eles.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e
representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovag¢ido ou modificagdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente por
convocagdo do conselho de direc¢ao.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direcg@o.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunifio da assembleia
geral quando os s6cios concordarem na
deliberagao, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
Conselho de direccao
Um) A sociedade € gerida por um conselho
de direcc¢ao, composto pelos sécios.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direcgido
sdo designados por um periodo de trés anos,
podendo ser renovaveis.

Quatro) Os membros do conselho de direcgio
sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direcgdo
exercer os mais amplos poderes de
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administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O conselho de direc¢@o pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢@o.

Dois) O conselho de direccdo nomeard na
sua primeira reunido o director executivo,
determinando na mesma altura as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O conselho de direccdo retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e, trimestralmente, para a apresentacdo de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direccdo é convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direc¢io
impedido de comparecer podera
representado por outra pessoa fisica que para o
efeito designar, mediante simples carta para esse
efeito, dirigida ao presidente do conselho de
direcgdo.

ser

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacoes

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) S@o necessarios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberagdes:

a) Alteracdo do pacto social;
b) Dissolug¢@o da sociedade;
¢) Aumento do capital social;

d) Divisio e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das func¢des conferidas pelo conselho de
direcgo.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito por
forca das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO
Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos socios, os
herdeiros exercerao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sdcios na proporcio das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-d a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as reservas
especialmente criadas, por decisao da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacao da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sdcios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidagdo, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio social e contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro

de cada ano e submetidos a aprovagio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Cddigo Comercial vigente e
demais legislagdo aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, nove de Julho de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel

BIM - Banco Internacional
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
escritura de vinte e trés de Maio de dois mil e
sete, exarada a folhas uma e trés do livro de
notas para escrituras diversas nimero duzentos

vinte e seis traco D do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Batca Banu Amade
Mussa, licencida em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria do mesmo,
se procedeu na sociedade em epigrafe, a alteracéo
parcial dos estatutos da sociedade, de comum
acordo altera-se o artigo décimo primeiro dos
estatutos da sociedade que passard a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de ac¢des, na propor¢do das suas respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as suas
acgdes, ou partes destas, deverd enviar, por carta
dirigida ao presidente do conselho de
administragdo, o respectivo projecto de venda,
o qual devera conter a identidade do adquirente,
o preco e as condicdes ajustadas para a
projectada transmissdo, nomeadamente as
condicoes de pagamento, as garantias oferecidas
erecebidas e a data darealizag@o da transacgao.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
conselho de administragdo deverd notificar, por
escrito, os demais sécios para exercerem o seu
direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condigdes
acordadas para a projectada transmissio,
devendo o sécio ou sécios que o pretendam
fazer notificar, por escrito, o sécio transmitente,
no prazo maximo de trinta dias, a contar da
data da notificagdo prevista no nimero anterior,
sob pena de caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicdvel as ac¢des admitidas a cotagdo
na Bolsa de Valores de Mocambique, em relacao
as quais os sécios ndo gozardo de direito de
preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Seis) Os sécios ndo gozardo de direito de
preferéncia nos negécios juridicos celebrados:

a) Entre entidades publicas mogam-
bicanas;

b) Entre sociedades dominadas, directa
ou indirectamente, pelo Banco
Comercial Portugués, S. A;

c¢) Por outros sécios titulares de
participacdes iguais ou inferiores a
um por cento do capital social.

N

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo das
accdes ou nas competentes contas de registo de
emissdo e de titularidade representativas do
capital social do banco.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, trinta de Maio de dois mil e sete.
— A Ajudante, Ernestina da Gloria Samuel.
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MEC - Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de seis de Junho de dois mil e seis,
exarada de folhas oitenta e nove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
dezoito, da Conservatéria dos Registos de
Vilankulo, a cargo do senhor Orlando Fernando
Messias, ajudante D de primeira e substituto
do conservador, com fun¢des notariais, foi
constituida entre Moisés Armando Gujamo,
Emilio Paulo Inicio e Cldudia Iracena Barbora
Francisco Massingue, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd nas
clausulas e condigdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
MEC - Consultores, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e vai
ter sua sede na Vila de Vilankulo, area do
conselho municipal.

Dois) A sociedade sempre que achar
conveniente poderd criar delegagdes, agéncias,
filiais ou qualquer forma de representagdo no
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da assinatura da presente
assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem por objectivo o exercicio
das seguintes actividades:
a) Prestagdo de servigo e consultoria;

b) Industria hoteleira e similar;
¢) Desenvolvimento de propriedade;

d) Consultoria na drea de construg@o civil,
arquitectura, planeamento fisico e
urbanismo, geologia, geografia,
construgdo civil e obras publicas;

e) Comércio geral a grosso e a retalho;

) Importagdo e exportagdo de diversos
materiais, aprovisionamento,
distribuicdo e comercializag¢do de
bens e servicos;

g) Contabilidade;
h) Transporte aéreo, maritimo e terrestre;
i) Agenciamento;

) Turismo.

ARTIGO QUARTO
Capital social
O capital social, integralmente subscrito e

realizado em dinheiro, € de cem mil meticais da
nova familia, correspondente a soma de trés

quotas assim divididas: sessenta e cinco por
cento do capital social, correspondentes a
setenta e cinco mil meticais, para o sécio
Moisés Armando Gujamo, vinte e cinco por
cento do capital, correspondentes a vinte e cinco
mil meticais, pertencente ao sécio Emilio Paulo
Inécio; e dez por cento correspondentes a dez
mil meticais, pertencente a sécia Claudia
Iracema Barbosa Francisco Massingue.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

A cessdo de quotas ¢é livre entre os socios
mas sécios que queiram ceder as quotas a favor
de terceiros t€ém de ofercer, em primeiro lugar, a
sociedade e no caso desta ndo desejar adquiri-
las entdo poderd ceder a terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas para os respectivos proprietdrios ou
quando qualquer quota for penhorada, arrestada
ou por qualquer outro meio for apreendida
judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez em cada ano, para a
aprovacao do balanco e quotas do exercicio e
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e, extra-
ordinariamente, sempre que mostrar necessdrio.

Dois) Assembleia geral serd convocada pela
geréncia com antecedéncia minima de quinze
dias, por carta registada com aviso de recepgao.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e sua representacio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem aos s6cios com
dispensa de caugdo.

Dois) O gerente poderd delegar pessoas
estranhas a sociedade para representar mediante
instrumento de procuragdo.

ARTIGO NONO

Contas e resultados

O exercicio social coincide com o ano civil, o
balango e contas de resultados fechar-se-do com
referéncia de trinta € um Dezembro e serdo
submetidos a aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Os lucros liquidos a apurar em cada balango
serdo repartidos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas, depois de deduzidos cinco por
cento para o fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou incapacidade de um
dos socios, a sociedade continuard com o0s
sobrevivos, cabendo-lhe indicar um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se manter indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais
Em todo o omisso regulardo as dispoisi¢des
legais aplicdveis na Reptiblica de Mogambique.
Esté conforme.

Conservatdria dos Registos de Vilankulo, sete
de Junho de dois mil e sete. — O Substituto,
Ilegivel.

Niassa Photoshop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que no
dia vinte e sete de Fevereiro de dois mil e sete,
foi matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o nimero cento e
dezasseis, a folhas sessenta verso do livro C, e
que no livro E, a folhas cinquenta e trés verso
sob o niimero sessenta e nove uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Niassa Photoshop,
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagao de Niassa
Photoshop, Limitada e reger-se-4 pelos
presentes estatutos e pela legislag@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem a sua sede em Lichinga,
provincia do Niassa, mediante deliberac¢do do
conselho de geréncia a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sede para qualquer outro local
do territério nacional.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades de
comercializagdo de:

a) Todo e qualquer tipo de material de
desenho e impressdo grafica, de
tipografia e publicidade;

b)  Equipamento informdético e

consumiveis;
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¢) Quaisquer outros bens, equipamentos
e materiais inerentes ao desenvol-
vimento de qualquer actividade
comercial.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades comerciais ou turisticas conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, desde que sejam permitidas por lei e
desde que a assembleia geral delibere nesse
sentido.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de dez mil meticais,
dividido em quotas nas seguintes propor¢des:

a) Telma Luisa Alexandre de Melo,
cinquenta e um por cento do capital
social, correspondente a cinco mil e
cem meticais;

¢) Victor Flavio de Melo, quarenta e nove
por cento do capital social,
correspondente a quatro mil e
novecentos meticais.

Dois) O capital social encontra-se
integralmente subscrito e realizado.

Pardgrafo primeiro. Deliberado qualquer
aumento do capital social, serd o montante
rateado pelos sdcios existentes na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar como e em que prazo devera ser feito
o0 seu pagamento, quando o respectivo aumento
de capital ndo seja imediatamente e integralmente
realizado, obrigando-se, desde ja os sécios a
garantir, no minimo a entrega imediata de
cinquenta por cento do valor da actualizagdo.

Pardgrafo segundo. Em vez do rateio
estabelecido no pardgrafo anterior, poderdo os
socios deliberar em assembleia geral, constituir
novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os actuais sécios de preferéncia
na sua alienac@o ou na admissao de novos sécios,
a quem serdo cedidas as novas quotas.

SECCAO1
Dos suprimentos
ARTIGO SEXTO

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos pecunidrios que
aquela carecer, os quais vencerao juros.

Pardgrafo primeiro. A taxa de juros e as
condicdes de amortiza¢io dos suprimentos serdo
fixados por deliberag@o social e consoante cada
caso concreto.

SECCAOII
Da cessao de quotas
ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a ndo sécios bem como a
sua divisdo depende do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e sé

produzird efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificagdo que devera
ser feita por carta registada.

Pardgrafo primeiro. A sociedade, goza
sempre, de direito de preferéncia no caso de
cessdo de quotas. Se esta ndo o quiser exercer
caberd aos sécios ndo cedentes o exercicio deste
direito na propor¢do das quotas que ja possuam.

Paragrafo segundo. Havendo discordancia
quanto ao preco da quota a ceder, a assembleia
geral poderd designar peritos estranhos a
sociedade, que decidirdo e determinardo esse
valor, sendo incondicional a sua decisao.

SECCAOIII
Da amortizacdo de quotas

ARTIGO OITAVO

A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢do ou
inabilitacdo do seu titular;

¢) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensdo judicial;

d) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade ou
abandonar a sociedade e;

e) Se sem acordo com os restantes soOcios,
um dos sécios, detiver quota em
sociedade com o mesmo ramo de
actividade, por conta prépria ou de
outrém, ou se cometer irregulari-
dades das quais resulte prejuizo
para o bom nome, crédito e interesse
dasociedade.

CAPITULO 111

Da direccao, assembleia geral
e representacao da sociedade

SECCAO IV
Da direccdo

ARTIGO NONO

A sociedade € dirigida por um conselho de
geréncia composto por todos os gerentes, 0s
quais sdo designados pela assembleia geral.

A presidéncia do conselho de geréncia serd
nomeada pela assembleia geral dos sécios.

As deliberagdes do conselho de geréncia, sdo
tomadas por maioria simples dos membros
presentes ou representados, tendo o presidente
ou quem as suas vezes o fizer, voto de qualidade.

O conselho de geréncia indicard entre os
sdcios ou estranhos a sociedade, um gerente, a
que competird a geréncia didria e executiva dos
negdcios da sociedade.

ARTIGO DECIMO

O conselho de geréncia reunird sempre que
necessario, e pelo menos, uma vez por trimestre,
sendo convocado pelo seu presidente ou por
quem o substitua naquelas fungdes.

A convocacao serd feita com o pré-aviso de
quinze dias por telex, fax, ou carta registada
salvo, se for possivel reunir todos os membros
por outro meio sem muitas formalidades. A
convocatéria deverd incluir a ordem dos
trabalhos, bem como deve ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberagdo quando seja o caso.

O conselho de geréncia retine-se em principio
na sede social podendo sempre que o presidente
entender conveniente e os membros acordarem
reunir em qualquer outro local do territério
nacional.

Os membros do conselho de geréncia que
por qualquer razdo ndo possam estar presentes
as reunides regulares e extraordindrias deste
orgio, poderdo delegar noutros membros ou a
entidades estranhas a sociedade os necessarios
poderes de representagido, mediante procuragdo
ou simples carta para esses fim dirigida ao
presidente do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O conselho de geréncia dispord dos mais
amplos poderes legalmente permitidos para a
execugdo e realizacdo do objecto social
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional praticando todos os
actos tendentes a prossecucio dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao os
reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

O conselho de geréncia poderd delegar
poderes em qualquer dos seus membros para
constituir mandatdrios nos termos e para os
efeitos do artigo ducentésimo quinquagésimo
sexto do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura individualizada de um
gerente ao qual o conselho de
geréncia tenha delegado poderes,
por procuragdo ou deliberagio
registada em acta nesse sentido;

b) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
se assinados por qualquer dos
membros do conselho de geréncia
ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os gerentes respondem civil e criminalmente
para com a sociedade, pelos danos a esta
causados por actos ou omissodes praticados com
a pretericdo dos deveres legais e contratuais.

E proibido aos membros do conselho de
geréncia ou seus mandatarios obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negdcios
sociais, tais como letras, fiancas, avales e
semelhantes.
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SECCAOII
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

A fiscalizag¢do dos actos do conselho de
geréncia compete a assembleia geral dos sdcios.

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade, para apreciagido ou modifica¢ao do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO

As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas por
socios que representam pelo menos dois tercos
do capital.

Se arepresentagdo for inferior, convocar-se
a nova assembleia, sendo as suas deliberagoes
validas seja qual for a parte do capital nela
representada.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dependem especialmente de deliberagdo dos
socios em assembleia geral os seguintes actos
para além de outros que a lei indique:

a) A amortizacdo de quotas, a aquisicao,
a alienaco e a oneragdo de quotas
préprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

b) A destituicao dos gerentes;
¢) A exoneragio de responsabilidade dos
gerentes;

d) A proposi¢do de acgdo pela sociedade
contra gerentes e s6cios, bem como,
a desisténcia e transac¢do nessas
acgoes;

e) A alteracgdo do contrato da sociedade;

f) A fusdo, cisdo, transformacio e
dissolucdo da sociedade;

g) A alienag@io ou oneracdo de bens
imdveis e a tomada de estabeleci-
mentos em regime de arrendamento;

h) A subscricdo ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienac@o ou oneragao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo convocadas, por um
gerente ou por quem o substitua nessa qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO

As deliberagdes dos sécios em assembleia
geral serdo tomadas por uma pluralidade de
votos representativos que correspondam no
minimo setenta e cinco por cento do capital
social.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO

Anualmente serd dado um balan¢o fechado
com a data de trinta e um de Dezembro.

Os lucros liquidos que o balango registar terdo
a seguinte aplicagao:

A percentagem indicada para constituir o
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

Para outras reservas em que seja necessario
criar as quantidades que se determinarem por
acordo unanime dos s6cios;

O remanescente das reservas supra indicadas
servird para pagar os dividendos aos sécios na
proporcdo das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
Omissoes

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
do Cédigo Comercial, da lei das sociedades por
quotas e a restante legislaco aplicdvel e em vigor
na Republica de Mogambique.

Esté conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado do
Niassa, em Lichinga, vinte e dois de Junho de
dois mil e sete. — O Conservador, llegivel

Associacao Desportiva Velhas
Glérias de Chimoio

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e quatro de Dezembro de dois
mil e cinco, exarada de folhas doze e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e nove da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Chimoio, a cargo de Tomo Colagco
Jodo, técnico médio dos registos e notariado, os
senhores Eusébio Dadd Nur Hajy Abdula,
solteiro, maior, Muino Amarchande Taquidir,
solteiro, maior, Cristina Susete Sousa Taquidir,
solteira, maior, Ashrafaly Esmail Lher, solteiro,
maior, Abel Roberto Francisco Gustavo, casado,
Marcia Cristina Momed Leite, casada, Sonia
Palmira Valente Matavel, casada, Hodjamia
Tualibudine Ussene, solteira, maior, Victorino
de Jesus Quembo, solteiro maior e Sérgio
Domingos Inécio, solteiro, maior, constituiram
entre si uma associagao de cardcter ndo lucrativa
que se regerd pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Associagdo Desportiva Velhas Glorias de
Chimoio, abreviadamente designada por
ADVGC que se regerd pelos presentes estatutos
e legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associagdo Desportiva Velhas Glérias de
Chimoio, € uma pessoa colectiva de direito

privado, sem fins lucrativos dotada de
personalidade juridica, autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A associagdo € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO

Sede e representacoes

A Associacdo Desportiva Velhas Glérias de

Chimoio tem a sua sede na cidade de Chimoio,
podendo por deliberagio da assembleia geral
transferir a sua sede bem como abrir ou encerrar
delegacdes ou outras formas de representagao
onde e quando julgar conveniente.

ARTIGO QUINTO
Objecto social

Sdo objectivos da Associacdo Desportiva
Velhas Gldrias de Chimoio:

a) Assegurar arealizagdo das actividades
de educacio fisica e desporto em
geral;

b) Fomentar e apoiar a prdtica do
desporto massivo e recreativo;

¢) Participar no desporto de alta
competi¢cdo, quer no pais, quer
internacionalmente, através dos
seus atletas e equipas federadas;

d) Promover a unido de todos
os associados, facultando-lhes
reunioes culturais, diverti-mentos,
promover conferéncias, palestras,
concursos literarios, visitas de
estudo, sessdes de arte e exposigdes,
concertos musicais, criar € manter
uma biblioteca, assim como a
respectiva sala de leitura.

CAPITULO I
Dos membros

ARTIGO SEXTO

Condic6es de admissao

Um) Podem ser membros do Desportivo das
Velhas Glorias de Chimoio, todos os cidadaos,
nacionais ou estrangeiros maiores de dezoito
anos, desde que nao estejam impedidos por lei,
aceitem e respeitem os seus estatutos e se
conformem com eles.

Dois) A admissdo de membros efectivos do
Desportivo Velhas Glérias de Chimoio € feita
pelo Conselho de Direccdo mediante simples
preenchimento pelo candidato duma ficha de
inscricdo que deve ser subscrita por dois
membros, em pleno gozo dos seus direitos.
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ARTIGO SETIMO
Categoria dos membros
Sécios e membros fundadores:

-Membros fundadores;
-Membros honorarios;

-Membros benemeéritos.

a) Sao considerados sécios fundadores
e membros fundadores da ADVGC,
com direito a usar essa designagao,
os sécios ordindrios que tenham
participado na Assembleia Geral
constituinte e que tenham pago as
quotas até quinze dias apds a
realizacdo da magna assembleia;

b) A Assembleia Geral pode admitir
como honordrio da ADVGC, as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que a
Associacdo Desportiva Velhas
Glérias de Chimoio prestado
relevantes servigcos e que a
Assembleia Geral entenda distinguir
com este titulo;

¢) A Assembleia Geral pode admitir
como sécio beneméritos da
ADVGC, as pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras,
que tenha prestado relevantes
servi¢cos em prol do desporto em
geral ou da Associag@o Desportiva
Velhas Glérias de Chimoio em
particular, para o desenvolvimento
e engrandecimento do desportos na
Republica de Mocambique.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros

ARTIGO OITAVO
Direitos dos membros

Um) Sao direitos de s6cios e membros da
ADVGC:

a) Participar e beneficiar-se das
actividades da ADVGC;

b) Utilizar as instalagdes, material e
equipamento da ADVGC, de acordo
com as normas internas em vigor;

c) Participar em cursos, estigios,
semindrios e outras actividades de
formacdo técnica desportiva
realizada pela ADVGC;

d) Usar o emblema e a bandeira da
ADVGC;

e) Assistir a conferéncias, sessoes da noite,
festas, concertos musicais, torneios
e campeonatos desportivos
promovidos pela associagao.

Dois) Sao ainda direitos dos sécios
ordindrios, dos membros ordinarios e dos
membros honorarios:

a) Participar na Assembleia Geral, votar,
eleger e ser eleito para os 6rgaos
directivos da ADVGC;

b) Examinar as contas da ADVGC nos
quinze dias anteriores a reunifio
ordinaria da ADVGC;

¢) Observar e pronunciar-se sobre a
actuacdo e comportamento de
qualquer sécio ou membro e dos
corpos directivos;

d) Requerer a reunido extraordindria da
Assembleia Geral, nos termos do
ndmero dois do artigo quadragésimo
sexto do nimero um do artigo
quadragésimo nono.

Trés) Sdo também direitos dos sécios e
membros fundadores:

a) Usar a correspondente indicagdo no
respectivo cartio;

b) Beneficiar de prioridades a serem
estabelecidas por regulamentos
préprio nos casos em que se
apliquem.

Quatro) Regulamentag@o interna estabelecera,
para os membros ordindrios, o nimero de
representantes seus que poderdo, em cada caso,
beneficiar dos direitos constantes do nimero
um deste artigo.

Cinco) Fazer constar nas sancdes ou
penalizagdes:

a) O sécio e membro sobre o qual recai a
possivel aplicagdo de uma sangdo
deve ser previamente ouvido pelo
orgdo competente para aplicar;

b) Das sancdes ou outras decisdes pelo
o6rgdo da base cabe recurso para
Direc¢do da ADVGC;

¢) Das san¢des ou outras decisoes pela
Direccdo da ADVGC cabe recurso
para Assembleia Geral;

d) O sécio ou membro poderd apresentar
a Direccéo ou ao Conselho Fiscal as
reclamacdes que julgar devidas,
decorrentes de decisdes ou formas
de actuacdo na actividade geral da
ADVGC.

ARTIGO NONO
Deveres dos membros

Um) Sao deveres gerais dos sdcios e
membros da ADVGC:

@) Manter um comportamento correcto e
dignificar a ADVGC, o seu emblema
e sua bandeira;

b) Cumprir e fazer o estatuto, as
deliberacoes da Assembleia Geral da
Direcg¢ao e demais regulamentagio
em vigor;

¢) Contribuir para o desenvolvimento da
vida desportiva na ADVGC e nos
locais de trabalho e de residéncia e
para a propagagao dos principios
salutares do desporto e das fungdes
sociais, culturais e bioldgicas.

Dois) Sdo deveres especiais dos sécios
membros da ADVGC:

a) Tomar parte da Assembleia Geral e
outras reunides para que sejam
convocados;

b) Contribuir para a actividade e
organizag¢do da ADVGC, de acordo
com a sua possibillidade e aptiddes,
colaborando e participando nos
orgdos directivos, servicos,
departamento e niicleo desportivos;

¢) Pagar pontual e regularmente as suas
quotas;

d) Representar a ADVGC, como atleta,
quando para tal seja convocado;

e) Participar nos cursos, estiagios e
semindrios organizados pela
ADVGC, para os quais sejam
convocados ou convidados;

pH Velar pela boa conservagido e
utiliza¢do das instalacdes, material
e equipamento da ADVGC;

g) Prestar contas a Direc¢do pela boa
utilizacdo e gestdo dos meios
financeiros postos a sua disposi¢ao
pela ADVGC.

ARTIGO DECIMO
Compromisso financeiro

Compromisso financeiro de um membro em
relacdo as dividas com a organizagdo
circunscreve-se ao montante depositado, ao bem
penhorado pelo membro e as medidas citadas
no seu contrato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Perda da qualidade de membros

Perdem qualidade de membros:

A qualidade de membro é pessoal e
intransmissivel, podendo, no entanto, em caso
de impedimento, o membro ser representado
por um outro nas reunides de Assembleia Geral,
bastando para tal, dirigir uma carta ao presidente
da mesa da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Estrutura
Constituem 6rgdos directivos da assembleia:

a) Assembleia;
b) Conselho de Diercgao;

¢) Conselho Fiscal.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o érgdo maximo
da associag@o, constituida por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos.
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Dois) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, na primeira
quinzena do més de Dezembro e
extraordinariamente, sempre que for convocada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocatoéria da Assembleia Geral

Um) Assembleia Geral sera dirigida por uma
mesa da Assembleia Geral, constituida por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) A mesada Assembleia é eleita por um
mandato de dois anos renovaveis até 0 maximo
de dois mandatos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias da Assembleia Geral
Um) Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger a sua mesa e os restantes 6rgaos
directivos da ADVGC;

b) Alterar o estatuto;

¢) Apreciar e aprovar o relatério e contas
do Conselho de Direcgdo e o parecer
do Conselho Fiscal;

d) Aprovar o programa de actividades e a
proposta de orgamento para o0 ano
seguinte e o plano financeiro bienal;

e) Admitir os membros ordinérios e
honordrios e aceitar os seus pedidos
de demissao;

) Aplicar as sancdes de demissdo e
expulsido de s6cios e membros;

g) Aprovar o seu proprio regimento;

h) Aprovar o regulamento de quotizag¢ao
da ADVGC e os respectivos
quantitativos;

i) Aprovar os diversos regulamentos da
actividade da ADVGC ou delegar
na Direccio essas e competéncias;

J) Debrucar-se sobre a vida e actividade
da ADVGC e seus 6rgaos directivos
adoptar directivas e resolugdes para
o trabalho da mesa da Assembleia
Geral, da Direccéo e do Conselho
Fiscal;

k) Retirar o mandato da mesa, Conselho
de Direccdo, Conselho Fiscal ou
qualquer dos seus elementos, caso
o considera necessdrio para a
prossecucdo dos fins estatutarios;

) Extinguira ADVGC.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccdo e um 6rgdo de
administracdo, gestdo da Associa¢do Desportiva
Velhas Glérias de Chimoio, e representa a
associagdo no intervalo das sessdes da
Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Direc¢io é composto
por cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral, por um periodo de cinco anos, sendo:

a) Um presidente;
b) Um secretario-geral;
¢) Um tesoureiro;

d) Dois vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Compete ao Conselho de Direcgéo da
Associagdo Desportivo Velhas Glérias de
Chimoio:

a) Dirigir a actividade da ADVGC e
tomar as decisdes de cardacter
organizativas, administrativas,
financeiras, desportivas e técnicas

necessdrias;
b) Cumprir e fazer cumprir as
disposicdes  estatutdrias e

regulamentares bem como as
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Fazer a gestdo dos meios materiais,
financeiros e do pessoal da ADVGC
e manter actualizar a contabilidade,
facultando-a ao Conselho Fiscal
sempre que a solicite;

d) Criar e definir a composi¢do dos
servicos, Departamentos e Nicleos
Desportivos, nomear um secretdrio
permanente e definir as suas
atribuicdes;

e) Elaborar os regulamentos internos
necessarios a vida e actividade da
ADVGC e submeté-la a aprovacdo
da Assembleia Geral;

f) Preparar anualmente o seu relatério
de contas para Assembleia Geral;

g) Preparar os programas anuais de
actividades e os planos orcamentais
e financeiros e submeté-los
aprovacdo da Assembleia Geral;

h) Organizar as ac¢des necessdrias a
angariacdo de s6cios e membros,
decidir sobre a admissao de socios
juvenis e ordindrios e propor a
Assembleia Geral a admissdo de
membros ordinarios e honorarios;

i) Aplicar as san¢des da sua competéncia
e propor a Assembleia Geral a
admissdao de membros ordindrios
honorérios;

J) Premiar socios, membros, atletas e
trabalhadores;

k) Pedir a convocagdo extraordindria da
Assembleia Geral;

l) Celebrar acordos de cooperacgdo e
estabelecer protocolos com clubes
associacdes nacionais e estrangeiras
suas congéneres;

m) Proceder a cobranca de todas as
receitas do clube;

n) Depositar em nome de ADVGC nos
bancos as receitas que obtiver, de
maneira a nunca ficar em poder do
tesoureiro a quantia superior a
cinquenta mil meticais;

0) Autorizar o pagamento das despesas
em presenga de documento legal que
o justifique;

p) Administrar o patriménio da associagao
por arrendamento ou exploragdo
directa;

g) Assinar contratos autorizados pela
Assembleia Geral e todo o
expediente;

r) Adquirir moéveis e utensilios
necessirios para o seu correcto
funcionamento.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Obrigacdes do Conselho de Direccao

Um) Os membros do Conselho de Direccéo
no exercicio das suas fun¢des respondem
individual e colectivamente por qualquer
prejuizo feito a organizacdo devido a negligéncia,
erro ou infrac¢@o aos deveres e a confianga ou
devido a qualquer acto que contrarie os
presentes estatutos ou qualquer deliberagdes da
Assembleia Geral.

Dois) A acusag@o do gerente nao absorve os
membros do Conselho Directivo de qualquer
responsabilidade.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizacdo e controlo das actividades da
associagdo constituida por um presidente e dois
vogais, eleitos pela Assembleia Geral e com um
mandato de quatro anos renovaveis ou ndo até a
maximo de dois mandatos.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-a
ordinariamente trimestralmente e extra-
ordinariamente sempre que for necessario.

Trés) Os requisitos direitos e deveres dos

membros do Conselho Fiscal constardo de um
regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncia do Conselho Fiscal
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar trimestralmente e sempre que
julgue conveniente a escrituracio
contabilistica da ADVGC;

b) Controlar regulamento as tarefas do
Conselho de Direcgdo, o
comprimento dos planos e a
prossecucdo dos fins estatutdrios;

¢) Controlar regularmente a conservagio
do patriménio, incluindo desportivo
da ADVGC;

e) Convocar reunides de Direcco, sempre
que necessite de esclarecimentos
sobre os actos da administracao;

) Pedir a convocacdo da Assembleia Geral

sempre que o julgue conveniente ao
interesse do clube.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Proposta de candidatura

Um) A Direccdo da ADVGC apresenta
obrigatoriamente proposta de nomes para cada
um cargo que constituem os 6rgaos directivos,
de acordo com os artigos décimo segundo e
terceiro.
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Dois) Qualquer sdcio ordindrio ou membro
da ADVGC, pode apresentar proposta de
candidatura para qualquer dos cargos dos 6rgaos
directivos.

Trés) As propostas de candidaturas sao
apresentadas ao presidente da Assembleia Geral
até quarenta e oito horas antes de realizagdo das
eleig¢oes.

CAPITULO V
Dos meios financeiros

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos

Constituem fundos da associag@o:

a) Joias, quotas e outras receitas
provenientes das diversas
actividades da associacdo;

b) Donativos ou doagdes de qualquer
entidade publica ou privada;

¢) Depdsitos de poupanga voluntdrias
exigidos aos membros;

d) Saldos positivos mantidos em
reservas e retidos pela organizagao;

e) Empréstimos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao
Um) A ADVGC extingue-se por:

a) Decisao ou deliberagdo da Assembleia
Geral;

b) Se tornar irrealizavel da Assembleia
Geral.

Dois) A extingdo por deliberagio sé pode ter
lugar em Assembleia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para o efeito e
solicitada conjuntamente pela Direcgdo e pelo
Conselho Fiscal ou por trés quartos dos seus
sécios ordindrios e membros ordindrios.

Trés) A deliberacio de extingdo tem de ser

tomada por maioria absoluto dos sécios e
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
condi¢des da Lei das associagdes, Cédigo Civil
e demais legislag@o aplicdvel em vigor na
Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, vinte e quatro de Dezembro de dois
mil e cinco. — O Ajudante, llegivel.

Cedar Snacks Industria
e Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de cinco de Julho de dois mil e sete,
lavrada de folhas cento e cinquenta a folhas cento

e sessenta e trés do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e dois trago A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Miguel Francisco Manhique, ajudante D
principal e substituto do notario do referido
cartorio, entre Tarlal Basma, Mohamed Hassan
Basma, Ramez Mohamed Hassan Basma e
Faissal Dakhilah Antar, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Cedar Snacks Indudstria e
Comércio, Limitada, com sede na Avenida de
Angola nimero dois mil seiscentos e cinquenta
e dois, rés-do-chdo, na cidade de Maputo, que
se regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Sociedade Cedar Snacks Industria e
Comércio, Limitada, abreviadamente designada
por CESICOM, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se rege
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida de Angola, nimero dois mil
seiscentos e cinquenta e dois, rés-do-chao,
podendo, por deliberagdo do conselho de
administragdo, ser transferida para outros locais
em Mogambique e serem criadas sucursais,
delegagdes e outras formas de representagdo
social, onde e quando, sempre que for
conveniente, mesmo no estrangeiro.

Dois) Por decis@o da assembleia geral, e para
representar a sociedade no estrangeiro, pode ser
contratada uma sociedade, publica ou privada,
devidamente constituida e registada localmente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo ilimitado a
partir do dia da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a industria e comércio, fabrico, confec¢do e
comercializagdo de produtos alimentares.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto:
a) Aquisicdo interna e importagdo de
matéria prima respectiva ao

desenvolvimento do seu objecto;

b) Transformacao da matéria-prima em
produto acabado de consumo
imediato;

¢) Comercializagdo interna ou externa do
produto acabado.

Um) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto principal.

Dois) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades, e delas adquirir
quotas.

CAPITULO 11
Do capital social, quotas e obrigacoes

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de quarenta e dois mil meticais,
dividido em quatro quotas desiguais distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
vinte e um mil meticais cor-
respondendo a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a Tarlal
Basma;

b) Trés quotas iguais com o valor nominal
de sete mil meticais e sessenta e seis
centavos cada, correspondendo a
dezasseis virgula sessenta e seis por
cento do capital social cada,
pertencentes aos sécios Mohamed
Hassan Basma, Ramez Mohamed
Hassan Basma e Faissal Dakhilah
Antar.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido por deliberacdo da
assembleia geral, introduzindo alteragdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

Trés) Sempre que seja decidido aumentar o
capital social o valor do aumento deve ser
distribuido a todos os socios na proporg¢do das
participacdes sociais e no caso do aumento, a
assembleia geral, deve deliberar como, e em que
termos o pagamento deve ser realizado.

Quatro) Em casos de aumento de capital,
apesar da distribuicdo referida no ntimero trés
anterior, a sociedade pode deliberar de acordo
com o nimero dois anterior, em assembleia geral,
a constitui¢do de novas quotas até ao limite do
aumento de capital, gozando os sécios existentes
o direito de preferéncia em subscrever e s6
depois pode ser aberta a admissdo de novos
sécios, a quem as referidas quotas serdo
atribuidas.

Cinco) Os sécios podem prestar

suprimentos, a sua discri¢cdo, a sociedade
conforme for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacdao de quotas)
Um) Sujeito a deliberacdo da assembleia geral,

o conselho de administragdo pode amortizar
quotas pelo valor resultante de uma avaliagao
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conduzida por um auditor de contas sem
qualquer relag@o com a sociedade, o qual deve
ser pago em trés prestacdes iguais que terminam
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apods a fixacao definitiva do valor da quota
e a referida amortizagdo nao significara
necessariamente uma reducio do capital social,
nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
titulares;

b) Quando qualquer das quotas for
apreendida, ou por alguma razdo,
arrestada em resultado de uma
decisdo judicial ou administrativa
que possa conduzir a
transferéncia para uma terceira parte
ou, dada como garantia de
obriga¢des da sociedade.

sua

Dois) Se um ou mais dos seguintes eventos
ocorrerem em relagdo a qualquer um dos sécios,
serd considerado como causa de exclusdo do
socio da sociedade:

a) Se houver uma mudanca de controlo
da empresa de uma das partes;

b) A diminui¢do significativa da situacao
patrimonial de qualquer dos sdcios;

¢) Expropriagao, incluindo nacionalizacao
de uma parte substancial dos activos
de qualquer dos sécios;

d) Dissoluc¢do, liquidagdo, faléncia/
insolvéncia de qualquer dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
¢ livre, desde que todos os termos e condigdes
determinados no presente artigo sétimo sejam
respeitados.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas a
terceiros depende sempre do consentimento
prévio da sociedade, mediante deliberagdo da
assembleia geral e fica condicionada ao exercicio
do direito de preferéncia da sociedade, em
primeiro lugar, e dos demais sécios, em segundo
lugar.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor da quota resultante do
ultimo balango ou pelo valor acordado para a
projectada cedéncia, consoante o que for mais
baixo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da sociedade, a assembleia geral e
o conselho de administragdo e sempre que 0s

sécios assim o entenderem pode existir um érgao
de auditoria interna ou externa.

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e todas as deliberacdes validamente
aprovadas deverdo ser vinculativas para a
sociedade e para os sdcios.

Dois) A assembleia geral reune-se
ordinariamente até ao més de Julho de cada ano,
para aprecia¢do do balango e aprovacao das
contas referentes ao exercicio anterior, e retine-
se extraordinariamente, sempre que for
necessario para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade e para a
qual haja sido convocada.

ARTIGO DECIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € composta
pelos sécios gerentes ou mandatdrios de sua
escolha, mediante procurag@o.

Dois) Aos sdcios gerentes incumbe toda a
escrituragdo relativa a assembleia geral.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos sécios, devendo,
porém, as deliberagdes, nos seguintes casos, ser
tomada por maioria qualificada:

a) Alteracdo dos estatutos, fusdo, cisio,
transformagdes, dissolucdo da
sociedade ou outros assuntos para
0s quais a lei exija maioria
qualificada;

b) Deliberacao sobre a transferéncia,
cessdo, venda, alienac@o ou hipoteca
da totalidade ou parte dos activos
da sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
constardo de acta lavrada em livro préprio ou
em folhas soltas, devendo, em qualquer dos
casos, identificar os nomes dos sécios ou dos
seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
podem constar de acta lavrada em documento
avulso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacgao)

As reunides da assembleia geral realizam-se
de preferéncia na sede da sociedade ou em
qualquer outro local ou pais, desde que
devidamente identificado no aviso convocatorio,
e a sua convocagdo ¢ feita pelos, sdcios gerentes
por meio de carta registada com aviso de
recepg¢do ou por fax com antecedéncia de vinte e
um dias, devendo a convocatdria conter o local,
dia e hora da reunido e ordem de trabalhos da
reunido, e, se for caso disso, conter a indicacao
dos documentos necessdrios a tomada das
deliberagdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Para além das competéncias que lhe sdo
especialmente atribuidas por lei, compete a
assembleia geral deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Eleger e substituir os membros da mesa
da assembleia geral, do conselho de
administracdo e do 6rgdo de
fiscalizag@o, caso este exista;

b) Discutir o relatério do conselho de
administragdo, aprovar ou modificar
o balango e as contas, de acordo com
o parecer dos auditores e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

¢) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de interesse para a sociedade e para
a qual haja sido convocada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local e até
regido quando as circunstancias o aconselhem,
desde que isso ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) A assembleia geral deve deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados a
maioria dos sécios.

Dois) A administragdo e geréncia dos
negdcios pertencerd aos socios Tarlal Basma e
Mohamed Hassan Basma, que ficam de imediato
nomeados gerentes com dispensa de caugao.

Trés) Compete a geréncia, gerir a hora
indicada para a realizac@o de qualquer reunido
de assembleia geral o quérum ndo estiver
presente, a reunido deve ficar adiada para uma
nova data, contanto que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias, realizando-se,
nessa data, com o nimero de sdcios presentes
ou representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de administracao)

Um) O conselho de administragdo &
composto por um nimero maximo de dois
administradores, sendo inicialmente composto
por apenas dois sécios eleitos em assembleia
geral para um mandato de periodo a fixar em
acta sendo permitida a sua reelei¢ao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Reunidoes do conselho
de administracdo e quorum)

Um) O conselho de administragao retine-se
sempre que a reunido for convocada pelos socios
gerentes, com a antecedéncia minima de quinze
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dias, por qualquer meio escrito enviado para
todos os administradores, com a indicagdo da
ordem de trabalhos, a data, hora e local onde se
deva reunir.

Dois) Na eventualidade de a irregularidade
se mantiver na data para a reunido, os socios
presentes podem deliberar validamente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete aos soOcios gerentes
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar
todos os demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social e previstos na lei e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as
delibera¢oes da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

¢) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribui¢des que lhe sejam conferidas
por lei ou pelos presentes estatutos;

d) Submeter a deliberac@o dos sdcios a
proposta de selec¢do dos auditores
internos e externos da sociedade;

e) Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens mdveis ou imoveis;

) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Comissao executiva)

Um) A gestdo corrente da sociedade é
delegada numa comissdo executiva composta por
trés administradores, a ser nomeada pelo
conselho de administragio, que inclui o director-
geral, o director de operagdes e o director
financeiro.

Dois) O presidente da comissdo executiva é
escolhido de entre os seus membros por voto
interno.

ARTIGO DECIMO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta de dois socios gerentes, pela
assinatura conjunta de qualquer procurador
especialmente constituido, nos termos e limites
do respectivo mandato, e de um dos sécios acima
referidos.

Dois) Nos actos de mero expediente a
sociedade fica obrigada pela simples assinatura
de um sécio ou de qualquer trabalhador
devidamente autorizado.

SECCAOTI
Do 6rgédo de auditoria interna
ARTIGO VIGESIMO
(Orgéo de auditoria interna)

A sociedade pode designar um 6rgio de
auditoria interna para o exercicio das

competéncias que lhe cabem nos termos do
Cédigo Comercial e/ou em alternativa, designar
um empresa de auditoria externa.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

O drgio que vier a ser designado, nos termos
do artigo vigésimo primeiro dos presentes
estatutos, terd, para além das previstas na lei,
as seguintes competéncias:

a) Examinar, sempre que julgar
conveniente, a escrituracdo da
sociedade;

b) Fiscalizar a administracdo da sociedade;

¢) Elaborar anualmente o relatério sobre
a sua acc¢do fiscalizadora e dar
parecer sobre o balango, a conta de
ganhos e perdas, a proposta de
aplicacao de resultados e o relatdrio
da administragdo.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas de
cada exercicio, incluindo o balango e a
demonstra¢do de resultados fecham com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e sdo submetidos a aprovacdo da assembleia
geral até trinta e um de Julho do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio
tém a seguinte aplicagio:

a) Vinte por cento sao afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) O remanescente tem a aplicagdo que
resultar de deliberacido tomada em
assembleia geral, podendo uma
percentagem nao superior a setenta
e cinco por cento dos lucros liquidos
serem distribuidos pelos sdcios na
propor¢do das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos por lei ou por deliberag@o da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdo da sociedade designard os

liquidatarios e determinara a forma de liquidacao,
assumindo os administradores a qualidade de
liquidatérios, excepto se doutro modo for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso valem as leis aplicdveis e
em vigor na Republica de Mogambique, bem
como o estabelecido no acordo parassocial
rubricado em um de Dezembro de dois mil e
seis.

Esta conforme.

Maputo, seis de Julho de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Escola de Formacao
de Vigilantes, Limitada

Para efeitos de publicacio, altera —se a firma
e asede da sociedade , por documento particular,
datado de dez de Maio de dois e sete, celebrado
em conformidade com o disposto no artigo cento
e setenta e seis do cédigo comercial e com a
deliberagdo tomada em reunidio de assembleia
geral, realizada a dez de Maio de dois mil e
sete, foi alterada a redac¢do dos artigos primeiro
e segundo do contrato da sociedade Escola de
Formacao de Vigilantes, Limitada, uma sociedade
por quotas de direito mocambicano, com sede
na cidade Maputo, com capital social de centro
e trinta e cinco mil meticais, matriculado junto
da Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob o ntimero 100013517, o qual passara
a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO

Centro de Formag@o de Vigilantes, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, de direito mogambicano, regido pelos
presentes estatutos, bem como pela legislacao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Abel Baptista, Parcela dez, na cidade da Matola.

Dois) Mediante deliberagido dos sécios
tomadas em assembleia geral, a sociedade podera
transferir a sua sede, assim como criar, transferir
ou encerrar delegagdes, filiais, sucursais ou
quaisquer outras formas de representacao
social, em territério nacional ou estrangeiro.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil e
sete.— O Técnico, llegivel.

Sociedade Agricola de Boane,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e um de Junho de dois mil e
sete, lavrada de folhas cinquenta e seis e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero seiscentos e sessenta e quatro



552-(36)

1l SERIE — NUMERO 27

traco D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Ricardo Henrique Xavier
Trindade, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1, notdrio
em exercicio neste cartorio, foi constituida entre
Armindo Bande Nhamagune e Felizarda Serafina
Ricardo Pagula, uma sociedade por quotas que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Sociedade Agricola de Boane, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para outro local e abrir e encerrar em territério
nacional e no estrangeiro, agéncias, filiais,
sucursais, delegagdes ou qualquer espécie de
representacdo desde que a assembleia geral
assim o determine e para o que obtenha
autorizagdo das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade durara por tempo indeterminado
considerando-se o seu comeco a partir da data
da escritura de constituicao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto principal:

a) Exploracdo agricola, pecudria e
florestal;

b) Transformacdo e processamento dos
bens relativos a agricultura e sua
comercializacdo interna e interna-
cional;

¢) Gestdo e/ou administragdo de lojas
associadas a comercializag¢do de
produtos agricolas;

d) Exploragdo de infra-estruturas de
armazenamento de produtos
agricolas e de pecudria.

Dois) A sociedade poderd exercer em qualquer
outro ramo que os sécios resolvam explorar e
para os quais obtenham as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Cinquenta por cento, equivalente a dez
mil meticais, pertencente ao sécio
Armindo Bande Nhamagune;

b) Cinquenta por cento, equivalente a dez
mil meticais, pertencente a sécia

Felizarda Serafina Ricardo Pagula.
Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacdo unanime dos
sécios na assembleia geral, alterando-se em

qualquer caso o pacto social, para que se
observarao as formalidades estabelecidas na
legislagdo em vigor na Repiblica de
Mogambique.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios em unanimidade
poderdo fazer suprimentos de que a sociedade
carecer, ao juro e demais condigdes a estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os s6cios, dependendo do consentimento
expresso da sociedade, quando se destinam a
entidades estranhas a sociedade neste caso fica
também reservado a sociedade o direito de opcao
na aquisi¢do de quotas que qualquer sécio deseje
negociar.

Dois) No caso da sociedade nao desejar fazer
uso do direito de opgao consagrado no paragrafo
anterior, entdo o referido direito pertencerd a
qualquer dos sécios e querendo-o mais um, a
quota serd dividida pelos interessados na
proporcao das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao das quotas

A sociedade tem faculdade de amortizar
quotas, para o que deve deliberar nos termos da
legislagdo em vigor em Mogambique.

ARTIGO NONO
Critério de amortizacao

Um) Quando haja lugar para a amortizag¢do
de quotas, o respectivo preco serd
correspondente ao seu valor nominal, acrescido
da parte proporcional dos lucros a distribuir
das reservas constituidas conforme o que conste
do dltimo balango, e dos créditos que em cada
caso devem ser satisfeitas.

Dois) A amortizacdo considera-se efectuada
a partir da data de deliberagdo pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO

Geréncia e representacao da sociedade

Um) A geréncia e sua representacéio em juizo
ou fora dele estard a cargo de um gerente
nomeado de entre os sécios, em assembleia geral
da sociedade e que ¢ dispensado de caucio,
dispord dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para execugdo e realizagdo social.

Dois) Compete ao gerente ou quem sua vez
fizer, por delegagdo deste, representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente,tanto na ordem juridica interna
como internacional, praticando todos os actos
tendentes a prossecucdo dos fins sociais, desde
que a lei ou os presentes estatutos ndo os
reservem para exercicio exclusivo da assembleia
geral.

Trés) Fica desde ja nomeado sdcio gerente o
socio Armindo Bande Nhamagune.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nas hipéteses e
observando as disposi¢des e formalismo
estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Remuneracao da gestao

A gestdo da sociedade serd remunerado nos
termos que sejam deliberados pelos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Constituicdo de obrigacoes

Um) A sociedade fica obrigada quando sejam
os actos assinados pelos sdécios ou gerente em
seu nome.

Dois) E vedado a geréncia fazer por conta
da sociedade operagdes alheias ao objecto ou
fim da sociedade, ndo podendo, expressamente
assinar pela sociedade letras de favor, fiangas,
avales ou caugdes a favor de terceiros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Aplicacao de lucros

Um) O inventdrio do activo e passivo e conta
de ganho e perdas e os relatdrios a apresentar
deverdo ser encerrados e elaborados com
referéncias a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Aos lucros liquidos apurados no
balango anual serd deduzido a percentagem legal
destinado ao fundo de reserva, bem como
importancia a que a assembleia geral dé destinos
especificos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Modo de deliberar

As deliberagdes dos sécios sdo tomadas em
assembleia geral ou por escrito, com dispensa
de reunido da assembleia, quando todos os sécios
concordem na deliberagio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Assembleias gerais

Sao convocadas assembleias gerais ordindrias
uma vez em cada ano e extraordindrias quando
convocadas pelo gerente, ou sécio, sempre que
seja necessario deliberar sobre qualquer assunto
de interesse da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade no que se ndo encontre regido
nos presentes estatutos observard as
disposicdes de legislagdo aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Julho de dois mil e sete.
— A Ajudante, llegivel.
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General Auto Mocambique,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dez de Julho de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100019108 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada General Auto
Mogambique, Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

Batista Paiva Mbanzo, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente nesta cidade de
Maputo, portador do BI, nimero 110145353D,
emitido, aos vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e sete, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, constitui nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, uma sociedade unipessoal
que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
General Auto Mocambique, Sociedade
Unipessoal, Limitada, é criada por tempo
indeterminado, com sede nesta cidade de
Maputo, na Rua Marques de Pombal, nimero
oitocentos e vinte e um, loja oitenta e dois.
Podendo, por deliberagdo de assembleia geral,
abrir e ou encerrar sucursais, filiais, agéncia ou
qualquer outra forma de representagdo social,
onde e quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de viaturas e acessorios;

b) Importacio e exportacdo de viaturas;
c) Aluguer de viaturas;

d) Reparagdo de viaturas;

e) Prestacdo de servicos diversos tais
como: montagem e reparagio
de equipamento informatico,
electrénica e seus acessorios.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas da sua
actividade principal desde que devidamente
autorizada, para a realizagdo do objecto social,
a sociedade poderd associar — se com outras
sociedades.

Trés) A sociedade poderd constituir
consdrcios para a promogdo de desenvolvimento
econdémico ou social, pode ainda participar no
capital de outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a uma unica quota do igual valor,
pertencente ao unico sécio Baptista Paiva
Mbonzo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, tanto na ordem juridica interna e
internacional, serd exercida pelo sécio tinico, com
dispensa de caugdo.

Dois) Para a prossecucdo e realizacido do
objecto social nomeadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a socieade basta a
assinatura do gerente que podera designar um
ou mais mandatdrios estranhos a4 sociedade
desde que autorizado pela assembleia geral dos
socios e nestes delegar parcialmente os seus
poderes

ARTIGO QUINTO
(Omissos)

Em todos omissos regular@o as dispodi¢des
legais aplicdveis e vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dez de Junho de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel

ASOLTEC — Agéncia
de Solugcoes Tecnoldgicas para
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trés de Julho de dois mil e sete,
lavrada de folhas cento e vinte e duas a cento e
vinte e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e dois trago A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Miguel Francisco Manhique, ajudante D
principal e substituto do notdrio do referido
cartorio, foi constituida entre Alexandre Abilio
Mondlane, Francisco Taula Constancio
Mabjaia, Sheila Mariana Vasconcelos Bule e Kei
Nam Tsoi, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada
ASOLTEC - Agéncia de Solucdes Tecnoldgicas
para Mocambique, Limitada, com sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero mil
quinhentos e vinte e um, sobre loja, nesta cidade
de Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Constitui-se uma sociedade comercial que
adopta a denominac¢ao de ASOLTEC — Agéncia
de Solugdes Tecnoldgicas para Mocambique,
Limitada, € uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, mantendo-se por
tempo indeterminado, regendo-se pela presente
escritura publica e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero mil quinhentos
e vinte e um, sobreloja, e estabelecimento
principal em Maputo.

Dois) Podera abrir delegacdes, sucursais,
filiais ou outras formas de representacao social
no paifs e no estrangeiro, mediante decisdo da
assembleia geral, por proposta da geréncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
exploracdo dos seguintes servicos:

a) Importacdo/exportagdo;

b) Transferéncia de tecnologia;
¢) Comércio geral;

d) Producio de equipamentos;
e) Formagio;

) Assisténcia técnica.

Dois) A sociedade podera introduzir outras
actividades conexas, dentro e fora do pais,
mediante a autorizagdo das estruturas
competentes.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social pertencente
ao so6cio Alexandre Abilio
Mondlane;

b) Uma quota de seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social pertencente ao
sécio Francisco Taula Constancio
Mabjaia;

¢) Uma quota de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social pertencente a sécia
Sheila Mariana Vasconcelos Bule;

d) Uma quota de dois mil meticais,
correspondente a dez por do capital
social pertencente ao sécio Kei Nam
Tsoi.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
igualmente fixard os termos e as condi¢des da
emissdo respectiva, subscri¢ao e realizagio, bem
como a espécie de accdes e titulos.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital. Os sécios poderdo conceder
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a sociedade suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por deliberagao
do respectivo conselho de geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constituicdo de qualquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizacio prévia
da sociedade, dada por deliberagio da respectiva
assembleia geral, com parecer prévio favordvel
do conselho de geréncia.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informara a sociedade dando preferéncia
a0 s6cio maioritario, com um minimo de trinta
dias de antecedéncia, por carta registada com
aviso de recepgdo, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢Oes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciacio, correcgao, aprovacdo ou rejeicio do
balanco e contas do exercicio, bem como para
respectiva convocatdria e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente por meio de e-mail, telex, telefax,
telegrama ou carta registada com aviso de
recepgao, dirigidos aos sdcios com antecedéncia
minima de quinze dias, salvo nos casos em que
a Lei exigir outras formalidades.

ARTIGO OITAVO

(Geréncia da sociedade)

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente e,
praticando todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O gerente ndo pode obrigar a sociedade
bem como realizar em nome desta, quaisquer
operagdes alheias ao seu objecto social, ou
conferir a favor de terceiros quaisquer garantias,
fiancas ou abonacdes.

Trés) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura de um gerente nos termos do
respectivo mandato.

Quatro) A empresa é gerida por um conselho
de direccao constituido por:

a) Presidente do conselho de direc¢do
(s6cio maioritario);

b) Administrador;

¢) Directora executiva.

Cinco) Este 6rgdo directivo retine-se uma vez
por més.

ARTIGO NONO
(Exercicio econémico)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
se-a0 com frequéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacoes dos resultados)

Deduzidos os gastos amortizagdes e
encargos, dos demais liquidos apurados em cada
exercicio serdo retirados os montantes
necessarios para a criagao dos seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-
lo.

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico
financeiro da sociedade.

¢) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei. Se for por acordo,
liquidada como os sécios deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢do ou
interdicdo de um sdcio, a sociedade continuard
com seus herdeiros, sucessores ou
representantes, os quais indicardo dentro de
sessenta dias, um que a todos represente na
sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Preco — 7,00 MT

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
de onze de Abril de mil novecentos e um e
demais legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Julho de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Sky Way Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e quatro de Abril de dois mil e
sete, lavrada a folhas trinta e quatro verso e
seguintes do livro de nota para escrituras de
diversas nimero seiscentos e oitenta e 0ito trago
BB do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Isidro Ramos Moisés Batalha,
licenciado em Direito, técnica superior dos
registos e notariado e notdrio do referido cartdrio,
os socios deliberaram o seguinte:

Em consequéncia da deliberagido ficam
alterados os artigos quinto e décimo primeiro
passando a ter uma nova redacg¢do.

ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas

subscritas, sendo:

Uma quota nominal no valor de cinco mil
meticais correspondente a cinquenta por cento
pertencente ao sécio Habib Heider Ali Rehmani;

Outra quota nominal no valor de cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social pertencente a sécia Rozina
Habib Haider Ali Rehmani.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade e a sua representag@o em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertence ao sécio
Habib Haider Ali Rehmani, que desde ja
dispensa caug@o.

Que em tudo que ndo tiver sido alterado
mantém-se em vigor.
Eata conforme.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil e
sete. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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