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«Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o
reconhecimento da MOKA-Mozambique Kiteboarding Association
(A.K.MO - Associagdo de Surfistas de Mocambique), como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridicaa MOKA-Mozambique Kiteboarding
Association (A.K.MO - Associacdo de Surfistas de Mocambique).

Maputo, 20 de Junho de 2007. - A Ministra da Justi¢a, Esperanga
Machavela.

MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizagdo a Julido Daniel Huate para passar a usar o nome completo
de Gil Daniel Huate.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
27 de Junho de 2007. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizaciio a Waene Alsone Sigatique para passar a usar o nome completo
de Waene Alsone Sigatque.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
2 de Julho de 2007. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag@o a Mielene Chiuane Chiquicela para passar a usar o nome
completo de Bernardo Chiuane Chiquicela.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
9 de Julho de 2007. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizagdo a Rehana Daud Tarmahomed para passar a usar o nome
completo de Rehana Mamad Jussub.

Direc¢cdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
Julho de 2007. — O Director Nacional Adjunto, José Machado.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizacao a Angelina José Massango para passar a usar o nome completo
de Amanda José Massango.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
de 2007. — O Director Nacional Adjunto, José Machado.

GOVERNO DA PROVINCIA DE GAZA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representacao da Associagido Provincial
para Apoiar as Populagdes Urbanas e Rurais de Gaza (APAPURG -
LIRANDZU), com sede no Bairro Cimento da Praia de Xai-Xai, cidade

de Xai-Xai, requereu ao senhor Governador da Provincia de Gaza, o seu


Administrator
Note
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reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
de constituicao, e todos os demais documentos legalmente exigidos

para o efeito.

Analisando os documentos que fazem parte do processo, verifica-
se que a associacdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que
0 acto da constituigdo e os estatutos da mesma cumprem 0s requisitos

fixados na lei, nada obtando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4 e n.° 1 do

artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa

juridica, a Associacdo Provincial Para Apoiar as Popula¢des Urbanas e

Rurais de Gaza (APAPURG - LIRANDZU).
Governo da Provincia de Gaza, em Xai-Xai, 31 de Janeiro de 2006.

— O Governador da Provincia, Djalma Féliz Luiz Lourengo

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

(APAPURG - LIRANDZU)
Associacao Provincial para
Apoiar as Populacoes Urbanas
e Rurais de Gaza

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de sete de Fevereiro de dois mil e seis,
lavrada de folhas cento quarenta e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
noventa e sete traco B do Cartério Notarial de
Xai-Xai, a cargo do notario, Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2, foi
constituida uma associa¢do com a denominagao
de Associacdo Provincial para Apoiar as
Popula¢des Urbanas e Rurais de Gaza
(APAPURG - LIRANDZU), com sede na Praia
de Xai-Xai, entre Rosita Zaqueu Gazite, Otilia
Eduardo Zevo, Vitorimo Marcos Nhantumbo,
Adelina Fenias Tamele, Inés Elvira Albino
Mangave Bendane, Vitéria Anténio Banze,
Bakina Musafiri Wa Antoine, N “simire Neema,
Mara Jodo Manjate e Ainilda Alcido Godi
Nkumaio, a qual se rege pelos estatutos
seguintes:

CAPITULO 1
Disposicao geral

ARTIGO PRIMEIRO

A associagdo adopta a denominagido de
APAPURG-LIRANDZU- Associagdo
Provincial para Apoiar as Popula¢des Urbanas
e Rurais de Gaza.

ARTIGO SEGUNDO

APAPURG-LIRANDZU, € uma pessoa
colectiva de natureza ndo lucrativa dotada de
personalidade juridica, autonomia
administrativa e financeira que se propde ajudar
as familias afectadas pelo HIV/SIDA
(designadamente mulheres chefes de familias
carentes, idosos (as), criangas Orfdos e
vulneraveis (COVS).

ARTIGO TERCEIRO

A associagdo tem a sua sede no bairro cimento
da Praia de Xai-Xai, posto administrativo do
mesmo nome, cidade de Xai-Xai, provincia de
Gaza, podendo criar delega¢des ou quaisquer
outras formas de representacdes na provincia,
nos distritos e localidades onde as condi¢des o
permitem.

ARTIGO QUARTO

Associacio APAPURG-LIRANDZU, ¢
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO QUINTO

A Associag@o ndo tem cardcter politico nem
partidario. Rege-se pelo presente estatuto e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique e estd aberta a todos os que aderem
aos seus objectivos.

CAPITULO I
Objectivos e actividades
ARTIGO SEXTO

Os objectivos de APAPURG-LIRANDZU
s30:

a) Apoiar mulheres chefes de familias
carentes e ajudar os idosos (as) e
criancas orfdos e vulnerdveis e
pessoas vivendo com HIV/SIDA,
facilitando o acesso aos servigos
baésicos;

b) Coordenar com institui¢des do combate
a HIV/SIDA de modo a encontrar
mecanismos eficientes para
melhorar a vida das pessoas
afectadas directamente ou indirecta-
mente;

¢) Promover actividades que visam a
educagdo e mudanca de comporta-
mento das pessoas na comunidade;

d) Formar activistas de educagio em satide
da comunidade;

e) Apoio psicolégico as familias afectadas
pelo HIV/SIDA e por outras
doencgas crénicas;

/) Divulgar o uso de medidas de prevencio
para reducao dos efeitos das doencas
oportunistas, em pessoas afectadas
pelo HIV/SIDA;

g) Colaborar com as estruturas
competentes na eleboragdo dos
programas de orientac@o vocacional
aos adolescentes e jovens;

h) Realizac@o de estudos nos dominios
profissionais dos associados, tendo
em vista a sua promogao e o seu
desenvolvimento nos dominios
profissionais;

i) Restabelecer parcerias com outras
associacdes e agéncias nacionais e
internacionais.

ARTIGO SETIMO
Admissdao dos membros

Podem ser membros da associacao todas as
pessoas singulares, colectivas, privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiros (as) que
estejam em pleno gozo dos seus direitos e que
aceitam o estatuto e o programa da associacio.

ARTIGO OITAVO

Um) Associados podem ser:

a) Fundadores, aqueles que promulgarem
0 estatuto e os que estavam inscritos
na associagio a data da primeirra
Assembleia Geral;

b) Efectivos, os associados (as) que como
tal hajam sido admitidos (as)
mediante o preenchimento dos
requisitos e formalidades fixados
pelo presente estatuto;

¢) Honordrios, as pessoas que ainda que
estranha a nossa associativa
prestem a associac@o servigos
relevantes a causa comum;

d) Beneméritos, as pessoas que
pretendendo ou ndo a associa¢do em
qualquer das outras categorias
contribuam para estas doagdes
relavantes, em dinheiro ou espécie.

Dois) Poderdo gozar de um estatuto especial
da associacdo APAPURG-LIRANDZU, todos
os membros honordrios e beneméritos, as
pessoas singulares, colectivas ou outras
entidades que prestem a associacdo servicos
relevantes a causa comum ou que contribuam
para estes com doacdes relevantes em dinheiro
ou espécie.

ARTIGO NONO

a) O pedido de admissdo como associado
(a) efectivo sera formulado através
de carta dirigida a direcg@o;

b) O pedido serd submetido a apreciaciio
e votagdo da direc¢do. O qual
decidira da admissdo do candidato
(a) visado (a) nos termos do
presente estatuto;
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¢) Aprovado o pedido pela maioria de
votos, serd o candidato(a) avisado
(a), por uma carta da direccdo do
seu direito a ingresso na associagao;

d) A qualidade do associado (a)
benemérito ou honordrio serd
atribuido pela Assembleia Geral sob
proposta devidamente funda-
mentada da direc¢@o;

e) Os associados (as) entram no pleno
gozo dos seus direitos logo que lhes
sejam comunicado (a) a sua
admissido e tenham satisfeito o
pagamento da jéia e quota;

/) Sem prejuizo, do disposto nos artigos
décimo terceiro e décimo quarto ndo
podem votar nas Assembleias
Gerais os associados (as) que nao
tenham as suas quotas em dia.

ARTIGO DECIMO

Sdo direitos dos socios fundadores e
efectivos:

a) Participar nas Assembleias Gerais;

b) Eleger e serem eleitos para quaisquer
cargos dos 6rgdos sociais;

¢) Participar em todas as actividades de
associagdo;

d) Requerer a convocacdo das reunides
de Assembleia Geral nos termos
estatutarios e regulamentares;

e) Recorrer para Assembleia Geral das
liberagdes que considerar injustas;

/) Apresentar sugestdes que julguem
conveniente para a realizagdo dos
fins estatutarios;

g) Receber o cartio de associado (a) logo
que adquira essa qualidade;

h) Utilizar os servigos e beneficios dos
apoios da associagdo nos termos do
regulamento;

i) Frequentar a sede e demais instalacdes
da associagdo, consultas e visitas ou
outros documentos de cardcter
informativa; bem como assistir a
manifestagdo que a associagdo
promova;

J) Exercer outros direitos e usufruir das
outras regalias que o presente
estatuto lhes confere, bem como de
todos aqueles que vierem a ser
decididos pela Assembleia Geral ou
pela direc¢ao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Séo direitos dos associados honorarios
e beneméritas:

a) Participar na vida da associacido sem
prejuizo do disposto no iten d) do
artigo décimo sétimo;

b) Apresentar sugestdes que possam
contribuir para o melhor funcio-
namento ou para o aumento do
prestigio da associagdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Sdo deveres dos associados fundadores e
efectivos:

a) Contribuir para a realizag@o dos fins
estatutarios;

b) Tomar parte nas Assembleias Gerais e
nas reunides para que sejam
convocas;

¢) Cumprir os deveres definidos no
presente estatuto e regulamento da
associacdo e acatar as deliberacdes
dos 6rgdos sociais proferidas no uso
das suas competéncias;

d) Pagar pontualmente as respectivas
joias de admissdo e as quotas
periddicas no montante que foram
fixados em Assembleia Gerais;

e) Contribuir para o bom nome, prestigio
e desenvolvimento da associacao;

/) Preservar e valorizar o patriménio de
APAPURG-LIRANDZU;

g) Mobilizar novos (as) membros para
APAPURG-LIRANDZU.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Suspensao de direitos de associados

Um) Os membros que violam os direitos
consignados no presente estatuto, seu
regulamento interno e de mais disposi¢des legais,
estardo sujeitos as seguintes sansdes:

a) Repreensdo simples;

b) Repreensio registada;

¢) Multa até ao montante de trés
quotizagdes ou mais;

d) Suspensdo dos direitos de membros
entre seis a doze meses;

¢) Demissao;
H Expulsdo.

Dois) As penas constantes nos intens e) e f)
sdo de recursos a Assembleia Geral no prazo de
trinta dias contar da data da respectiva
notificaciio ao infractor, e as penas sdo aplicaveis
mediante instauracdo de um processo
disciplinar.

Trés) Antes da tomada de decisdo, as

acusacdes que fundamentam as sansdes devem-
se cuidadosamente analisadas e comprovadas.

Quatro) Os membros que foram demitidos
poderdo requerer a sua readimissdo depois de
um ano.

Cinco) O membro que fora expulso, ndo tem
recurso de possivel readimissdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Perda da qualidade do associado

a) Todo o associado (a) que demostrar
um mau comportamento que pde
em causa o bom nome da associagao,
ou que compromete de forma
sistematica o bom relacionamento
entre os associados (as) ou parceiros

(as);

b) A falta de cumprimento dos seus
deveres, e obrigacdes com o0s
associados (as) nomeadamento a
auséncia sistematica nas reunides ou
outras actividades para que tenham
sido convocadas sem que apresente
motivo justificativo;

¢) A falta de pagamento das quotas sem
motivo justificativos por um
pariodo superior a seis meses, € se
o mesmo ndo for efectuado um més
apos a recepao de aviso por escrito
da direc¢d@o de que deve proceder o
pagamento.

CAPITULO III
Orgaos de associacao

ARTIGO DECIMO QUINTO

Sdo 6rgaos de associacao:

a) Assembleia Geral;
b) A Direcgio;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

a) Os membros da mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢do e do Conselho
Fiscal sdo eleitos por um mandato
periodico de dois anos, podendo ser
reeleitos apenas uma vez;

b) A sua eleicdo far-se-4 em Assembleia
Geral sob proposta da Direc¢ao de
um (a) grupo pelo menos dez (10)
associados (as) devendo esses (as)
ultimos (as) integrar suas propostas
a direc¢do com antecipacdo de
quinze dias, para efeitos do nimero
que se segue;

¢) As listas propopstas pelos associados
(as) nos termos do nimero deste
artigo deverdo ser acompanhadas
pelo devido plano de ac¢ao devendo
a Direccao remeté-los aos associados
(as) juntamente com antecedéncia
minima de dez dias relativamente a
data da realizacdo da Assembleia
Geral convocada para o efeito;

d) As funcgdes de titulares dos cargos
referidos no nimero anterior
iniciam-se com as respectivas
tomadas de posse e o seu exercicio
alongar-se-4 até a tomada de posse
dos seus sucessores (as).

ARTIGO DECIMO SETIMO

a) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associag@do e suas deliberacdes,
quando em conformidade com a lei
em vigor no paifs e o estatuto, sao
obrigatorio para todo conjunto dos
associados (as) fundadores e
efectivos, no gozo dos seus direitos;
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b) A Assembleia Geral € constituida por
conjunto dos associados (as)
fundadores efectivos no pleno gozo
dos seus direitos;

c) Cada associado (a) tem direito a um
voto podendo fazer representar por
outro associado (a) mediante
simples carta dirigida ao presidente
da mesa;

d) Os associados (as) beneméritos e
honorarios, bem como as entidades
referidas no nimero dois do artigo
oitavo deste estatuto poderdo
participar activamente nas
Assembleias Gerais mas nao terdo
direito a votos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A mesa da Assembleia Geral € composta por
presidente, vice-presidente, uma secretaria.

ARTIGO DECIMO NONO
Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger arespectiva mesa da Direcc¢do e
o conselho fiscal;

b) Apreciar e votar o relatério balanco e
contas anual da direc¢do e respectivo
parecer do conselho fiscal bem como
o plano de actividades e orgamento
anual;

¢) Aprovar ou alterar o estatuto da
associagao;

d) Nomear e destituir os membros da
direccio, tesoureira, coordenador e
secretariado;

e) Alterar ou aprovar o regulamento da
associagao;

f) Estabelecer a politica geral de
desenvolvimento da associacdo;

g) Deliberar sobre a admissado e expulsio
dos membros nos termos
estatutarios;

h) Aprovar e alterar os planos das
actividades da associac@o e sua
execugdo dos respectivos orca-
mentos;

i) Deliberar sobre a dissolucdo da
associacdo e o destino a dar ao
respectivo matriménio nos termos
estatutarios;

j) Atribuir a qualidade de membry
honoyyrio;

k) Fixar o valor da jéia ¥y admissdo e das
quotas periddicas;

[) Deliberar sobre as reclamagdes e
recursos interpostos;

m) Incitar e assegurar relacdes com
entidades governamentais e outros;

n) Alterar as actas da Assembleia Geral.
Dois) Compete ao presidente da Mesa:

a) Convocar as reunides, estabelecer a
agenda de trabalho e dirigir as
reunides;

b) Dar posse aos membros eleitos para
os cargos da Direc¢do e Conselho
Fiscal;

¢) Assinar as actas com a secretaria.

Trés) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o (a) presidente na sua
auséncia ou impedimentos;

b) Assessorar o (a) presidente durante as
reunides da Assembleia Geral;

¢) Apoiar a elaboracdo das actas.

Quatro) Compete ao secretariado:

a) Elaborar as actas;
b) Registar as actas;

¢) Na auséncia do vice-presidente,
assessorar o (a) presidente durante
as reunides da Assembleia Geral;

d) Fazer circular as informagdes;

¢) Fazer convites e distribuir.

ARTIGO VIGESIMO

a) A Assembleia Geral reunira ordinaria-
mente no més de Fevereiro de cada
ano;

b) Extraordinariamente a Assembleia
Geral reunird sempre que as
circunstancias o exijam por
iniciativa do respectivo presidente
ou a pedido da direc¢do ou Conselho
Fiscal ou requerimento de um
conjunto de dez associados (as).

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

a) A convocagao das reunides da
Assembleia Geral € feita com quinze
dias de antecedéncia por meio de
carta expedida para cada um dos
associados (as) e de antdncio
publicado nos o6rgdos de
informacdes onde consta a data,
hora e agenda de trabalho;

b) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida em primeira
convocagao achando-se no dia, hora
e local indicando na convocatéria
pelo menos metade dos associados
(as);

¢) Em caso porém, da reunido
extraordindria convocada o
requerimento de um grupo de
associados (as), a assembleia sO
pode ter lugar se estiverem presentes
trés quartos dos subscritores do
requerimento.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

As deliberagoes da Assembleia Geral sdao
tomadas por maioria absoluta de votos dos
associados (as) no pleno gozo dos seus direitos
sociais presentes, salvo no seguinte caso em
que se exige uma maioria de trés quartos dos
votos dos associados presentes:

a) Alteragdo do estatuto.



17 DE JULHO DE 2007

620—(53)

s) A APAPURG-LIRANDZU obriga-se
validamente com a assinatura de dois
membros do Conselho de Direc¢do

<

sendo uma € do respectivo
presidente ou através do mandatério
legalmente constituido.

CAPITULO 1V
Fundos e patriménio

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Constitui patriménio da APAPURG-
LIRANDZU:

a) Joéias, quotas e outras contribui¢des
dos membros;

b) Rendimentos que venham a ser
adquiridos, bem como subsidios,
donativos, doagdes, herangas ou
legados que vierem a ser concedidos.

CAPITULO V
Disposicoes transitérias

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Até que sejam promovidos os 6rgaos da
PAPURG-LIRANDZU, as respectivas fungdes
da Mesa da Assembleia Geral, serdao exercidas
por uma comissdo dos fundadores da
APAPURG-LIRANDZU, que diligenciara por
tudo quanto seja do interesse da APAPURG-
LIRANDZU, nomeadamente:

a) Promocgdo de accodes tendentes a
divulgacdo dos objectivos de
APAPURG-LIRANDZU;

b) Inscrigdo de associados (as) e a fixacao
provisdria da quota e da joia;

¢) A instalag@o dos servigos da associacio
na sede provisdria;

d) Os 6rgaos da Mesa de Assembleia Geral
sdo responsaveis pela elei¢do dos
orgidos de Direccdo e do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Em caso da dissolugéo, a Assembleia Geral
reunird extraordinariamente para decidir o
destino a dar aos bens da associagdo nos termos
dalei.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Disposicao do Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um presidente;
b) Um secretario;

¢) Um redactor.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Competéncia do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a administracdo da
APAPURG-LIRANDZU, verificar

frequentemente o estudo da caixae
a existéncia de titulos ou valores de
qualquer espécie, confiado a sua
guarda;

b) Verificar o cumprimento do estatuto
relativamente as condigdes
estabelecidas para intervengdo dos
membros na Assembleia Geral;

¢) Emitir parecer sobre o balanco,
inventdrio e relatdrio apresentados
pelo Conselho de Direcgao;

d) Examinar de trés em trés meses, a
escrituracio da APAPURG-
LIRANDZU, ou quando as
circunstancias o exigirem;

e) Propor ao Conselho da Direcgdo a
convocacdo da Assembleia Geral
extraordinaria, sempre que as
circunstancias o exigirem;

/) Verificar as operagdes de liquidagdo de
APAPURG-LIRANDZU;

g) Verificar o cumprimento pelo Conselho
da Direccao da disposicao do
estatuto, regulamento interno e das
demais legislagdes aplicaveis.

ARTIGO TRIGESIMO

Competéncias dos membros do Conselho
Fiscal:

a) Compete ao presidente representar o
Conselho Fiscal e presidir as suas
reunioes;

b) Compete ao secretdrio tratar assuntos
de expediente do Conselho Fiscal;

c¢) Compete ao redactor elaborar os
pareceres do Conselho Fiscal e
exercer outras fungdes que lhe foram
conferidas pelo presidente.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

O conselho fiscal reunird normalmente uma
vez de dois em dois meses por convocagdo do
seu presidente e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Coordenador

Um) O coordenador é o membro do conselho
da direc¢do com poder para dirigir a acta
executiva da associagao.

Dois) Compete ao coordenador:
a) Coordenar os servigos da associagdo;

b) Supervisionar todas as actividades de
associacdo junto das comunidades
e instituicdes governamentais e nao-
-governamentais;

¢) Assinar correspondéncias e demais
documentagio relativa ao funciona-
mento dos servigos da associagao;

d) Criar mecanismos para que seja
devidamente  cumprido o
regulamento interno em vigor na
associagao;

e) Informar ao presidente e a Direcgdo
sobre o desenvolvimento dos
relatorios mensal, trimestral,
semestral e anual;

) Admitir e demitir os funcionérios;

g) Coordenar a elaboracdo de regula-
mentos sobre o funcionamento de
pequenos projectos para angariagao
de fundos da associag@o.

CAPITULO VI
Disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

A associagdo poderd ser dissolvida por
deliberacdo de uma Assembleia Geral
extraordindria convocada expressamente para
esse fim, mediante voto favordvel de pelo menos
trés quartos do nimero de todos os associados
(as) no gozo dos seus direitos.

Aprovada a dissolucdo, a assembleia
deliberard sobre o destino a dar ao patriménio
liquido da associag@o.

Um) Exercer todas as demais func¢des que
ndo sejam nos termos do estatuto, da
competéncia exclusiva e especifica de outros
orgaos sociais.

Dois) Compete em particular ao presidente
da Direcgao:

a) Coordenar e dirigir as actividades da
Direcg¢do, convocar e presidir as
respectivas reunioes;

b) Elaborar relatérios de actividades
financeiras para andlise e a
aprovacdo da Assembleia Geral;

¢) Exercer quando necessdrio, voto de
qualidade nas reunides da Direc¢@o.

Trés) Compete em especial ao vice-
presidente:

a) Substituir o presidente no caso da sua
auséncia ou impedimento;

b) Assessorar o presidente.

Quatro) Compete ao tesoureiro (a):

a) Verificar as quantias e o seu depdsito
nas contas bancdrias da associagao;

b) Organizar e verificar o arquivo de todos
os documentos de contabilidade;

¢) Fazer a reconciliagdo mensal dos
extractos das contas correntes
bancarias;

d) Trabalhar em estreita ligagdo com a
contabilidade da associagdo.

Cinco) Compete aos vogais:

a) Apoiar o trabalho dos outros elementos
da Direcgao;

b) Um (a) dos vogais serd responsdvel
pela verificac@o do arquivo corrente
de todo o expediente da associacio
de acordo com o plano de arquivo
estabelecido;

¢) O outro (a) vogal compete especial-
mente a verifica¢@o da criacdo e sem
acompanhamento;
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d) Terceiro (a) vogal compete especial-
mente o trabalho com as comissoes.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, cinco de Abril
de dois mil e sete. — A Ajudante, llegivel.

Moka — Mozambique
Kiteboarding Association
(A.K.MO)-Associacao
de Surfistas de Mocambique)

Certifico, para efeitos de publicaco, que no
dia dez de Julho de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o nimero 100019221 uma
associag@o denominada Hoteligence, Limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, duragao
sede e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

Um) A associacdo tem a denominacdo
de MOKA-Mozambique Kiteboarding As-
sociation (A.K.MO — Associagdo de Surfistas
de Mogambique).

Dois) A A.K.MO é uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A A.K.MO ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A A.K.MO tem a sua sede social
proviséria na Rua da Trindade ndmero
quatrocentos e vinte e oito, Machava, provincia
do Maputo.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
sob proposta do conselho de direc¢do, a
A.K.MO podera abrir delegagdes ou outras
formas de representagdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO QUARTO

Objectivos

A A.K.MO tem como objectivos:

a) Promover a prética de kiteboarding
com seguranga;

b) Promover junto das entidades publicas
e privadas, a obtencdo de recursos
ou de patrocinios necessarios para
a consecugdo dos seus objectivos;

¢) Representar o colectivo dos praticantes
de kiteboard em Mogambique;

d) Promover o desenvolvimento do
kiteboarding em seguranga,
organizando eventos nacionais,
internacionais e ou regionais;

e) Estabelecer em conjunto com as

autoridades  governamentais
competentes as regras para a pratica
de kiteboard.

CAPITULO 11
Dos membros

ARTIGO QUINTO
Admissao de membros

Um) A qualidade de membro da A. K.MO
deve ser requerida pelos interessados através
de um pedido escrito dirigido ao conselho de
direcgio.

Dois) Caso o pedido seja rejeitado, os
interessados poderdo recorrer da decisdo a
assembleia geral para deliberagdo, com dois
tercos de votos dos membros presentes.

Trés) A expulsdo de membros € deliberada
pela assembleia geral com dois ter¢os de votos
dos membros presentes.

ARTIGO SEXTO
Classificacao dos membros

Os membros da A.K.MO classificam-se em:

a) Fundadores - sdo os que conceberam a
ideia da fundacéo da associagdo, bem
como os que participaram na
assembleia geral constitutiva;

b) Efectivos - sdo os que forem admitidos
ap6s o reconhecimento da as-
sociacdo;

¢) Honorarios -sdo pessoas singulares
ou colectivas nacionais ou
estrangeiras que, por relevantes
servigos prestados a associacdo a
assembleia geral decida conceder-
lhes tal distingdo como reconheci-
mento desse mérito.

ARTIGO SETIMO
Direitos dos membros
Sdo direitos dos membros:

a) Participar nas actividades da A.K.MO;

b) Eleger e ser eleito para os érgaos
sociais;

¢) Propor a admiss@o de novos membros
ou a sua expulsdo;

d) Contribuir, através das vias estatutarias
e regulamentares previstas para a
prossecucdo dos objectivos da
associacdo.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros
Sdo deveres dos membros:

a) Desempenhar os cargos para que forem
eleitos;

b) Respeitar os estatutos, regulamentos
e demais directrizes da A.K.MO;

¢) Contribuir para a difusdo da A.K.MO;

d) Contribuir para o funcionamento da
associagdo através do regular
pagamento de quotas;

e) Acatar as decisoes dos diversos 6rgios
estatutdrios competentes;

) Em geral, refor¢ar a coesdo, o dinamismo
e actividades da A. K.MO.

ARTIGO NONO
Perda de qualidade de membro

Perdem a qualidade de membro os que:
a) Renunciarem voluntariamente;

b) Nao pagarem regularmente as suas
quotas por um periodo igual ou
superior a um ano, sem
apresentarem justificagdo aceitavel;

¢) Cuja conduta se mostra contriria aos
objectivos da A.K.MO.

ARTIGO DECIMO
Sancoées disciplinares

Os membros que violarem os presentes
estatutos incorrem nas seguintes sancdes:
a) Adverténcia verbal,
b) Adverténcia registada;
¢) Suspensio;

d) Expulsio.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgdos sociais
Um) Séo 6rgdos sociais da A.K.MO:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direc¢ao;
¢) Conselho fiscal.
Dois) Os mandatos dos érgéos sociais terdo
a duragéo de dois anos.

Trés) Nenhum membro podera exercer por
acumulagfo mais de um cargo em qualquer 6rgao
social.

Quatro) As candidaturas aos 6rgaos sociais
deverdo ser subscritas pelos candidatos e mais
um minimo de cinco por cento dos membros.

Cinco) As listas deverdo ser formadas por
um nimero impar de membros efectivos,
podendo apresentar membros suplentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgéo supremo
da A.K.MO e é constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.
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Dois) As sessoes ordinarias da assembleia
geral realizam-se uma vez por ano, por
convocagdo do respectivo presidente da mesa,
com antecedéncia minima de dez dias, devendo
a convocatoria indicar o dia, hora, local bem
como a agenda da reuniZo.

Trés) Assembleia geral extraordindria retine-
se por iniciativa do presidente da mesa ou a
pedido do presidente do conselho de direccao,
do conselho fiscal ou de, pelo menos, um ter¢o
dos membros efectivos.

Quatro) A assembleia geral considera-se
legalmente constituida e com poderes para
deliberar validamente, em primeira convocatdria
achando-se presente pelo menos mais de metade
dos membros, ou uma hora depois com qualquer
nimero de membros presentes.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos,
excepto aquelas que exigem maioria qualificada
de votos tais como:

a) A alterag@o dos estatutos que exige uma
maioria qualificada de trés quartos
de votos dos membros presentes;

b) A dissolugdo da associagdo que exige
uma maioria qualificada de trés
quartos de votos de todos os
membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral é composta por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;

¢) Um secretario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias da assembleia geral
Compete a assembleia geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais;

b) Apreciar e votar o relatdrio, balango e
contas do exercicio, bem como o
plano de actividades e or¢amento
anual;

c¢) Deliberar sobre alteragdes dos
estatutos;

d) Fixar o valor da jéia de admissdo e da
quota mensal;

e) Aprovar ou modificar o regulamento
geral interno;

f) Deliberar sobre a abertura ou
encerramento das delegacdes
provinciais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de direccao

Um) O conselho de direccio € o 6rgdo
executivo e coordenador.

Dois) O conselho de direc¢do € composto
por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;
d) Um tesoureiro;
e) Trés vogais.
Trés) O conselho de direcgdo retine-se em
sessOes ordindrias mensalmente sob convocacao

do respectivo presidente e, extraordinariamente
sempre que necessario.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
direc¢do sdo tomadas por maioria simples de
votos dos seus membros, e em caso de empate
o presidente poderd usar o voto de qualidade
para desempatar.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho fiscal
Um) O conselho fiscal é o 6rgao de auditoria
interna.

Dois) O conselho fiscal é constituido por:

a) Um presidente;
b) Um relator;
¢) Um vogal.

Trés) O conselho fiscal retine-se quatro
vezes por ano, podendo reunir mais vezes em
caso de necessidade.

Quatro) As deliberac¢des do conselho fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do conselho fiscal

Compete ao conselho fiscal:

a) Fiscalizar o cumprimento dos

Estatutos, dos regulamentos
internos e das deliberagdes da
assembleia geral;

b) Examinar os livros de tesouraria, e
fiscalizar todos os actos da
administragao financeira;

¢) Dar parecer sobre o relatdrio de contas
de cada exercicio anual.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio

ARTIGO DECIMO NONO
Fundos e patrimoénio

Um) Os fundos da A.K.MO sio

constituidos por:

a) Jéias de admissao;

b) Quotas mensais;

¢) Donativos;

d) Subsidios de entidades publicas e
privadas;

das

¢) Fundos resultantes suas

actividades.

Dois) Os valores das quotas anuais serdo
fixadas anualmente pela assembleia geral, sob
proposta do conselho de direc¢éo.

Trés) O patriménio é constituido por bens
moveis e imoveis adquiridos por fundos
préprios ou doados por terceiros.

CAPITULO V
Das disposicoes finais

ARTIGO VIGESIMO

Competéncias dos titulares dos orgaos
sociais

As competéncias de cada um dos titulares
dos 6rgdos sociais serdo objecto de regulamento
geral interno a ser proposto pelo conselho de
direc¢do, devendo ser aprovado pela assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A A.K.MO dissolver-se-a nos termos
estabelecidos pelos presentes Estatutos bem
como nos demais casos previstos na lei.

Dois) A assembleia geral extraordindria que
deliberar a dissolugdo da associagéo elegerd na
mesma sessdo uma comissdo liquidataria
composta por cinco membros e deliberard sobre
o destino a dar aos bens apurados pela comissao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Casos omissos e duvidas

Os casos omissos ou dividas resultantes
da aplicag@o dos presentes estatutos serdo
resolvidos pelos 6rgdos sociais competentes
consoante a sua naturza.

Esta conforme.

Maputo, onze de Julho de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel

Procor, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de cinco de Julho de dois mil e sete,
exarada a folhas sessenta e trés a sessenta e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos vinte e sete tragco D do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, a cargo
da notaria Madalena André Bucuane Monjane,
técnica superior dos registos e notariado e
notdria do referido cartério, foi constituida uma
sociedade que regerd a seguinte:

CAPITULO 1

Da denominacéao, objecto e sede

Procor Lda, é uma sociedade por quotas,
tendo como sécios Jorge Seli e Miguel de Jesus
Seli.

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida a sociedade Procor, Lda, por
tempo indeterminado e dotado de personalidade
juridica autonomia patrimonial financeira,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da escritura puiblica.
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ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto a execucdo de
trabalho de construgio civil e obras publicas.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade adopta a firma Procor, Lda, com
sede na cidade de Maputo.

Pardgrafo tnico. por simples deliberagdo dos
sécios poderd a sociedade abrir agéncias
sucursais e filias em qualquer parte do pafs.

CAPITULO 1I

Do capital e as quotas

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente em dinheiro,
¢ de duzentos e dois mil meticais, conforme os
taldoes do BIM, correspondente a soma de
quotas sendo a primeira de cento e oitenta mil
meticais, pertencente ao socio Jorge Seli e vinte
e dois mil meticais, pertencente ao sécio Miguel
de Jesus Seli.

ARTIGO QUINTO

O capital social da sociedade podera ser
aumentado uma ou mais vezes por deliberagao
da assembleia geral..

ARTIGO SEXTO

Sempre que se achar necessdrio e por
deliberacdo da assembleia geral poderd os sécios
efectuar prestacdes suplementares que serdo
proporcionais as quotas.

ARTIGO SETIMO

A Sociedade prevé a cessdo ou entrada de
novos sécios podendo também unir. Se a outras
sociedades ou empresas em projectos joint-
venture sempre que se achar necessario.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria, uma vez por ano, nos primeiros trés
meses do ano, para apreciacdo, aprovacido do
balango e contas do exercicio e em sessao
extraordinario sempre que os sécios acham
necessario a deliberag@o de assunto de interesse
dasociedade.

Dois) A assembleia geral é convocada por
meio de cartas com pelo menos quinze dias de
antecedéncia, devendo a mesa contar a agenda
dos assuntos a serem discutidos.

Trés) As deliberacdes serdo tomados por
maioria simples desde que esteja reunido o
quérum deliberativo.

ARTIGO NONO
Geréncia

Um ) A sociedade serd gerida pelo sdcio Jorge
Seli.

Dois ) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados pelo gerente da sociedade ou
empregado expressamente autorizado.

CAPITULO IV

Do exercicio social, lucros
e dissolucao da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois ) O balango anual as contas de
resultados do exercicio social serdo referidos a
trinta e um de Dezembro de cada ano e

submetidos a apreciagdo e deliberacdo da
assembleia geral ordindrio.

ARTIGO DECIMO

Um ) Dos lucros apurados em cada exercicio
deverd ser deduzido em primeiro lugar a
percentagem estabelecida para construcdo do
fundo de reserva.

Dois ) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros terd a
apresentagdo que for deliberada pela assembleia
geral dando-se preferéncia a sua destruicdo pelos
socios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um ) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei no regulados
por convengdo entre os s4cios.

Dois ) Em tudo o que for omisso nestes
estatutos regular-se a de acordo com a Lei de
onze de Abril de mil novecentos e um, e a demais
legislagao avulsa aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, seis de Julho de dois mil e sete.
— A Ajudante, Ernestina da Gloria Samuel

Africalimentar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Julho de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o niimero 100019264 uma
denominada Africalimentar, Limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacgdo
Africalimentar, Limitada, e é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, podendo, por deliberagio da
assembleia geral, abrir agéncias, delegagdes,
sucursais ou outra forma de representagéo, em
qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
do comércio a grosso e a retalho de produtos
alimentares e de higiene, importagdo e
exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
da actividade principal.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, iguais
de cinquenta mil meticais pertencente uma a
cada um dos s6cios Ahmad Zunaid Mayete e

Mahmed Ali Mossa Mayete.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacido da
assembleia geral, alterando-se o pacto social em
observancia das formalidades estabelecidas por
lei.

ARTIGO QUINTO

A cessdo ou divisdo de quotas ¢ livre entre
os socios, mas para estranhos fica dependente
do consentimento escrito dos sdcios ndo
cedentes aos quais é reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicéo.

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para apresentagao, aprovacao
ou modificacao do balango e contas do exercicio,
or¢amentos dos anos ou periodos subsequentes
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e a suarepresentagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por ambos os
socios, que desde ja ficam nomeados gerentes,
com dispensa de caug¢do.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de ambos os socios, que poderdao
nomear um ou mais mandatdrios com poderes
para tal.

ARTIGO OITAVO

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balancgo de contas de resultado serdo fechados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de

cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

A sociedade s se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Julho de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel.
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Kewa- Confeccao e Servicos
de Catering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de seis de Junho de dois mil e sete,
lavrada de folhas trinta e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero seiscentos
e sessenta e trés tragco D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Carolina Vitéria
Manganhela, notdria do referido cartério, foi
constituida entre Magdaline Virginia Saraiva,
Melanie Martins Saraiva e Virginia José
Martins, uma sociedade por quotas que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, entre Virginia José
Martins e suas filhas menores que as representa
neste e em todos outros actos inerentes a
sociedade, até a maior idade, Magdaline Virginia
Saraiva e Melanie Martins Saraiva, que adopta
a denominagdo de Kewa-Confecgao e Servigos
de Catering, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Republica de Mogambique na Rua Projectada
do Porto Alegre nimero onze rés-do-chio trago
dois.

Pardgrafo primeiro. A sociedade poderd
transferir a sua sede para outro local e abrir ou
encerrar em territorio nacional ou estrangeiro,
agéncias, filiais, sucursais, delega¢des ou
qualquer outra forma de representacio.

Paragrafo segundo. Por deliberacdo da
assembleia geral e observadas as disposig¢des
legais, podera a sociedade criar sucursais ou
outra forma de representacao social.

Pardgrafo terceiro. A representacdo da
sociedade no pafs ou no estrangeiro poderd ser
conferida a entidades publicas ou privadas,
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivos:

Confecgdo e fornecimento de refei¢des a
pessoas singulares e colectivas, comissdes,
consignagdes, agenciamento, mediacdo,
intermediacdo comercial, procurement e afins,
agéncias de publicidade e marketing,
consultorias, assessorias e assisténcia técnica;
representac¢do comercial

Dois) A sociedade pode desenvolver outras
actividades conexas ou subsididrias de actividade
principal nos dominios do comércio desde que
devidamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se ao seu comeco a
partir da data da assinatura da escritura.

CAPITULO 11

Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro e
corresponde a soma das quotas assim
constituidas: Magdaline Virginia Saraiva, com
uma quota com o valor nominal de trés mil
meticais, o equivalente a vinte por cento do
capital social; Melanie Martins Saraiva, com
uma quota com o valor nominal de trés mil
meticais, o equivalente a vinte por cento do
capital social; Virginia José Martins, com uma
quota com o valor nominal de catorze mil
meticais, o equivalente a sessenta por cento do
capital social;

ARTIGO SEXTO

Um) Os aumentos do capital social que no
futuro se tornarem necessarios a equilibrada
expansao das actividades sociais, e as
modalidades das respectivas realizagdes serao
deliberados em assembleia geral, para o que os
sécios observardo as formalidades legais
aplicaveis.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
Presidente da assembleia geral designado por
mutuo acordo dos sdcios, por meio de carta
registada, com aviso de recep¢do e com
antecedéncia minima de dez dias.

Trés) Sao permitidas decisdes unanimes dos
sécios por escrito, desde que especifiquem
também o conteddo da votacdo, sem que seja
necessaria a convocacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria de votos presentes ou
representados excepto nos casos em que
especificamente se estipule nos estatutos ou
ainda, em que a lei o exija.

ARTIGO OITAVO

Carecem de autorizacio escrita de todos os
socios:

A contratacio de financiamentos nacionais
ou estrangeiros e a constituicdo de garantias a
favor de terceiros que incidam sobre o
patriménio da sociedade; a admissdo de novos
sdcios em virtude de aumento de capital social;
a fusdo com outras sociedades, cisdo e alteracdo
de estatutos; a transferéncia ou desisténcia de
concessdes; a divisdo e cessdo de quotas da
sociedade.

ARTIGO NONO

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pela s6cia Virginia
José Martins, com dispensa de caucdo, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os aspectos e documentos.

Dois) A administradora podera delegar todo
ou parte dos seus poderes em pessoa de sua
escolha, mesmo estranhos a sociedade.

Trés) Em caso
administradora ou seus mandatarios poderao
obrigar a sociedade em actos ou documentos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente
em letras de favor, fiancas e abonacdes sob pena
de indemnizacdo a sociedade pelo dobro das
responsabilidades assumidas, mesmo que tais
obrigacgdes ndo sejam exigidas a sociedade que
em todo caso, as considera nulas e de nenhum
efeito.

algum, porém, a

Quatro) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelos empregados devidamente
autorizados para isso por ineréncia de cargos
que ocupam na sociedade.

ARTIGO DECIMO

O quadro do pessoal, a recrutar e a ser
formado, bem como o modo de funcionamento
da sociedade serd decidido pela geréncia.

CAPITULO 111
Dos lucros e dissolucao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecard
excepcionalmente na data da assinatura da
escritura, e terminard em trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo apresentadas a
apreciacdo da assembleia geral, o balango e contas
de ganhos e perdas, acompanhadas de um
relatério da situacdo comercial, financeira
econdémica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparticdo dos lucros e perdas.

Trés) Dos lucros liquidos da sociedade sao
destinados dez por cento para a constituicio de
um fundo de reservas até atingir cem por cento
do capital social da sociedade e o remanescente,
para dividendos aos sécios em fungdo das
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade dissolve-se em casos e termos
da lei e nas condicdes que os sdcios deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

No caso de morte ou interdicdo de um dos
socios individual ou dissolugdo do sécio
colectivo, a sociedade continuara com oS
restantes, sendo para a quota do ex-sécio a
quem de direito, pelo seu valor nominal, dentro
do prazo de dois anos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos casos seguintes:Por mituo acordo; Se a
quota penhorada, for dada em penhor sem
consentimento da sociedade;

Paragrafo tnico. Em qualquer dos casos, a
amortizagdo serd feita pelo seu valor nominal,
dentro do prazo de um ano;
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Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um, e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Junho de dois mil e sete.
— O Ajudante, Ilegivel.

M.C.H. Manutencao Clinicas
e Hospitais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de oito de Novembro de dois mil e
seis, lavrada de folhas treze a folhas dezassete
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e noventa tragco A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Nassone Bembere,
licenciado em Direito, técnico superior N1 dos
registos e notariado em exercicio neste cartério,
se procedeu na sociedade em epigrafe, cessao
de quotas, entrada de novo sdcio e alteragdo
parcial do pacto social, da sociedade M.C.H.
Manutengdo Clinicas e Hospitais, Limitada, o
socio Henrique Manuel Lopes Lima, cede a
totalidade da sua quota no valor nominal de trinta
e cinco mil meticais da nova familia,
correspondente a trinta e trés virgula trés por
cento do capital social a favor de Manuel
Antonio Monteiro, que entra na sociedade como
novo sécio.

Que o s6cio Henrique Manuel Lopes Lima,
aparta-se da sociedade e nada tem a haver dela.

Que em consequéncia da cessdo de quotas,
aqui verificada € alterado o artigo quarto dos
estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinco mil
meticais da nova familia, correspondente a soma
de trés quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
e cinco mil meticais da nova familia,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Manuel Anténio Lopes Macieira;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
e cinco mil meticais da nova familia,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Anténio Assun¢ao Cabral;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta e
cinco mil meticais da nova familia,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Manuel Anténio Monteiro.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Novembro de dois
mil e seis. — O Ajudante, llegivel.

& Comércio de Macuse,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de oito de Abril de dois mil e sete,
lavrada de folhas vinte e nove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e vinte e cinco traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Batca
Banu Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria do referido cartério, foi constituida entre
Martins Luis Bilal e Lili Dimene uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada TECOMA - Tecnologia &
Comércio de Macuse, Limitada, com sede em
Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a designacdo de
TECOMA - Tecnologia & Comércio de Macuse,
Limitada, e tem a sede nesta cidade de
Maputo e a sua duracdo € por tempo
indeterminado.

Paragrafo primeiro. Por simples deliberagao
da assembleia-geral, a sede social poderd ser
deslocada dentro da mesma cidade.

Pardgrafo segundo. Por deliberag¢do dos
socios, tomada em assembleia geral, poderao
ser criadas filiais ou sucursais em todo o
territério nacional, as quais serdo
individualizadas com a denominagio social aqui
adoptada, precedidas pelas palavras filial ou
sucursal consoante a sua natureza.

ARTIGO SEGUNDO

A sua actividade inicia na data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto social o exercicio
de fabricagdo de papel higiénico, fraldas
descartaveis e derivados, constituido mediante
deliberac@o da assembleia geral poderd dedicar-
se a outras actividades que ndo sejam proibidas
por lei

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas

distribuidas pelos sécios do seguinte modo:

a) Martins Luis Bilal, com a quota no
valor nominal de vinte e quatro
mil meticais, equivalente a oitenta
por cento do capital social;

b) Lili Dimene, com a quota no valor
nominal de seis mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO

Naio s@o exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer

estabelecidas por deliberacdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

E permitida a divisdo e a cessdo de quotas
entre os socios.

Paragrafo primeiro. Fica igualmente
permitida a cessdo de quotas a favor dos
descendentes dos sécios.

Paragrafo segundo. Aos sdcios € permitido
ceder a titulo gratuito as suas quotas, mas a
sociedade reserva-se o direito de amortizar
a quota que ¢é cedida nestes termos, se
entender ndo dever aceitar o beneficiado como
seu socio.

Pardgrafo terceiro. Se um sécio pretender
ceder a sua quota a pessoa estranha e nio
abrangida pelas disposicdes dos paragrafos
anteriores terd de pedir consentimento a
sociedade, a qual se reserva do direito de
preferéncia, pagando-a pelo valor apurado no
ultimo balanco. se a sociedade ndo exercer
esse direito de preferéncia, o mesmo caberd
aos sécios em conjunto ou isoladamente.

Pardgrafo quarto. Se nem a sociedade
nem os socios pretenderem a quota cedida,
poderd o sécio que deseja afastar se da
sociedade cedé-la livremente.

Pardgrafo quinto. O prazo para exercer o
direito de preferéncia mencionado no pardgrafo
ndo poderd exceder sessenta dias apds
comunica¢do feita pelo sécio cedente.

ARTIGO SETIMO

A representagdo da sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, fica a cargo do
socio Martins Luis Bilal, ficando desde ji
nomeado gerente.

Pardgrafo primeiro. A sociedade serdo
estranhos quaisquer actos e contratos firmados
pelo gerente ou seu procurador, em letras, fianca,
abonagdes ou outros semelhantes a seu favor
ou a favor de terceiros.

Pardgrafo segundo. Os gerentes poderdo
delegar por procuragdo os seus poderes de
geréncia no seu todo, ou em parte a pessoa
estranha da sociedade.

Parigrafo terceiro. O gerente é dispensado
de prestar caucdo e os sbcios terdo a
remuneragdo que for fixada em assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Falecendo algum sécio ou for ele interdito,
a sociedade nao se dissolve, assim serd
admitido um representante legal do interdito,
no caso de falecimento,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

um dos filhos

A assembleia geral da sociedade pronunciar-
-se-dse deve ou ndo aceitar esse herdeiro
como seu socio. Em caso negativo, serd
amortizada pela sociedade com o valor que
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for apurado no balanco expressamente dado
para esse efeito e o pagamento serd realizado
em duas prestacdes mensais.

ARTIGO NONO

Sempre que seja necessario reunir a
assembleia geral, serdo os sdécios convocados
por carta registada a eles dirigidas com a
antecedéncia de quinze dias, salvo os casos
para os quais a lei preserva formalidades
especiais de convocacio.

ARTIGO DECIMO

Anualmente serd dado um balango com a
data de trinta e um de dezembro, e os lucros
liquidos apurados serdo deduzidos pelo

menos, cinco por cento para o fundo de
reservalegal e o remanescente serd repartido
pelos sécios na propor¢do das suas quotas e
na mesma propor¢do serdo repartidos as
perdas e lucros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei ou por acordo dos sdcios,
dissolvendo por acordo dos sdécios o
patriménio social podera ser adjudicado aum
dos sécios que melhor preco em forma de
pagamento oferecer e, se aquele pretender

continuar a exercer a actividade no

Preco — 6, 00 MT

estabelecimento social, poderd usar a
denominagdo adoptada pela sociedade com
acréscimo da palavra sucessor.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Para todas as questdes emergentes deste
contrato fica estipulado o foro desta cidade,
com expressa rendncia a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo vigente na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, oito de Junho de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel.
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