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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associacdo Nachingweia como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem 0S €Scopo
e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 daLein.® 8/91, de 18 de
Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo Nachingweia.

Maputo, 1 de Novembro de 2007. — A Ministra da Justica, Esperanca
Machavela.

Governo da Provincia de Cabo Delgado
DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representaciio da Associacdo Teatral
Tunamepamo ATT, requereu ao Governador da Provincia de Cabo Delgado
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os
respectivos estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos determinados legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/9, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Teatral Tunamepamo (ATT).

Pemba, 11 de Julho de 2005. — O Governador, Ldzaro Sebastido
Vicente Mathe.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Namalungo Bay, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Maio de dois mil
e oito, lavrada de folhas treze e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e quarenta e trés traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Batga
Bani Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria do referido cartorio, foi constituida
entre Kelvin Vernon Taylor e Paulo César
Picardo Dias Teixeira, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Namalungo Bay, Limitada, com sede em
Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo
Namalungo Bay, Limitada, constitui-se sob a

forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede em
Maputo. Sempre que se julgar conveniente a
sociedade poderd criar delegacdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social, no pafs ou no estrangeiro,
onde o desenvolvimento da sua actividade o
justificar.
ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da publicagdo destes estatutos no
Boletim da Repuiblica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto:
a) Construcdo de um complexo turistico
e residencial;

b) Empreendimentos turisticos, pesca
desportiva, hotelaria, restaurante e
bar, importagdo e exportacio e tudo
quanto faz parte a actividade
turistica desde que devidamente
autorizada;

¢) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complemen-
tares ou subsididrias do objecto social
principal, participar no capital social
de sociedades ou associar-se a outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Kelvin Vernon Taylor, com cinquenta
por cento do capital no valor
nominal de dez mil meticais;
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b) Paulo César Picardo Dias Teixeira, com
cinquenta por cento do capital no
valor nominal de dez mil meticais.

Dois) Niao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os sdcios
poderao fazer os suprimentos de que a sociedade
carece mediante a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

Cessao de quotas

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia geral fica reservado o
direito de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO

Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com o0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Exoneracédo dos sécios

Um) Qualquer sécio tem direito de se
exonerar da sociedade se ndo concordar com o
aumento ou reducio do capital social e houver
votado contra a respectiva deliberacao
comunicando a sociedade, no prazo de trinta
dias a contar daquela data, a vontade de o fazer.

Dois) No prazo de noventa dias, a contar da
recepcdo do comunicado, deve a sociedade
amortizar a quota, adquiri-la ou fazé-la adquirir
por terceiros.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, para
aprovacio do balanco e contas do exercicio e
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e, extraordina-
riamente, sempre que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral sera convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quatro dias, por carta registada, com aviso de
recepgao.

Trés) As decisdes sdo tomadas por consenso
ou por maioria simples a excep¢ao das que a lei
exija trés quartas partes dos
correspondentes ao capital da sociedade.

votos

ARTIGO NONO

Administracao e representacao

Um) A administracdo e gerencia da sociedade
¢é exercida por qualquer dos dois sdcios, desde
ja nomeados sécios gerentes com dispensa de
caucao.

Dois) Compete a geréncia a representaciao
da sociedade em todos os actos, activa e

passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para prossecugdo dos
fins da sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos dois sécios gerentes.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao
A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagido da
assembleia geral que nomeard uma comissao
liquidatéria.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Todos os omissos a estes estatutos serdo
regulados de acordo com as disposicdes da lei
em vigor e demais legislagdo aplicavel.
Esté conforme.

Maputo, vinte e um de Maio de dois mil
e oito. — O Técnico, Illegivel.

Associacao Nachingweia

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e quatro de Novembro de dois
mil e sete, exarada a folhas cinquenta e duas
cinquenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e trinta e sete trago
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo, a
cargo da notdria Madalena André Bucuane
Momnjane, técnico superior dos registos e
notariado do referido, foi constituida uma
associagdo que regerd a seguinte redac¢ao:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede,
objectivos e atribuicoes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A Associacdo Nachingweia, com sigla
Nachi, é uma associa¢do de caricter social e
humanitaria sem fins lucrativos, que se rege
pelas leis que lhe sdo aplicaveis, pelos presentes
estatutos e demais regulamentos préprios,
circunscrevendo-se a sua actividade a todo
territério da Republica de Mogambique.

Dois) A associacdo tem como membros
todos os cidaddos mogambicanos ou estrangeiros
com interesse de dar o seu contributo na nobre
tarefa de recolha, sistematizagdo e divulgagdo
da histdria, experiéncias e valores culturais do
povo mogambicano, forjados desde a Luta de
Libertacido Nacional até o presente momento.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)
Um) A associag@o tem a sua sede na cidade

de Maputo, podendo ser transferida para outro
local por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral,
poderao ser estabelecidas nas outras provincias,
mediante propostas da Direcgéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
Um) A associac@o tem por fins:

a) Recolha, sistematizacé@o e divulgacdo
da histéria de Mogambique;

b) Divulgacgdo dos valores culturais do
povo mocambicano e das experién-
cias préticas de sucesso dos
mog¢ambicanos, com vista a sua
melhor capitalizac@o.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a associag@o poderd alargar o ambito das suas
actividades de apoio social desde que as mesmas
estejam de acordo com os seus fins.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A Nachi tem como duracio um periodo de
tempo indeterminado e conta para a sua
existéncia, a partir da data da sua escritura
publica.

CAPITULO 1I
Dos membros

ARTIGO QUINTO
(Filiagao)

Podem ser membros da Nachi todas as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, sem discriminagdo de qualquer
natureza, que manifestem interesse real e sincero
na prossecug¢ao dos fins desta associacao desde
que estejam de acordo com os presentes
estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Tipo de membro)
Os membros podem ser:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Honoriérios;
d) Beneméritos.

ARTIGO SETIMO
(Definicao)

Um) Sao membros fundadores, todos
aqueles que tiverem subscrito os estatutos e
outorgado o requerimento de constitui¢do da
associagdo bem como a respectiva escritura
piblica. Podem também ser membros
fundadores, aqueles que até a data da realiza¢ao
da primeira assembleia geral manifestarem o
interesse em filiar-se e assinem a respectiva acta
da assembleia geral constituinte.

Dois) Sdo membros efectivos, pessoas
singulares ou colectivas os que forem admitidos
posteriormente a constitui¢do da associagdo, e
que cumpram com todas as suas obrigagdes.

Trés) Sao membros honorarios, as pessoas
singulares ou colectivas que a assembleia geral
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deliberar atribuir tal titulo, como reconhe-
cimento do seu contributo prestado para a causa
de libertagdo nacional, de defesa da soberania e
consolidag¢do da independéncia nacional, busca,
conquista e manuten¢do da paz, da unidade
nacional e no desafio da luta contra a pobreza
absoluta.

Quatro) Sdo membros beneméritos, pessoas
singulares ou colectivas dignas de honra,
louvores ou recompensas morais por servicos
importantes prestados com mérito para a causa
da associag@o.

ARTIGO OITAVO
(Membros honorarios e beneméritos)

Um) A atribuicdo da categoria de membros
honorérios e beneméritos é da competéncia da
assembleia geral, e a sua deliberaco é tomada
apenas mediante a proposta de um tergo dos
membros efectivos em pleno uso dos seus
direitos, da Direccio, ou do Conselho Fiscal.

Dois) Os membros honorarios e beneméritos
nao estdo sujeitos ao pagamento da jéia e quota
podendo, da sua livre vontade, oferecer
contribuicdes para associacao.

Trés) Também ndo poderdo, os membros
honordrios e beneméritos votar e ser eleitos para
os Orgos sociais.

Quatro) Os membros honoréarios e
beneméritos, com excepgdo das restrigdes
constantes no nimero, gozam dos mesmos
direitos e deveres que os restantes membros.

ARTIGO NONO
( Admissao)

Um) A admissdo de membros efectivos é da
competéncia da Direc¢do, devendo a proposta
ser assinada pelo interessado e cumpridos os
demais requisitos que serdo devidamente
informados ao interessado.

Dois) A admissao sé se considerari efectiva
com a consequente aquisicdo de todos os
direitos e obriga¢des do membro, apds o
pagamento da j6ia respectiva.

Trés) A admissdo de membros ou a recusa
do pedido serd comunicada por carta
protocolada ou registada, podendo o
interessado, em caso de recusa, recorrer para
assembleia geral, no prazo de quinze dias.

Quatro) A readmissio de ex-membros sera
considerada como nova inscrigéo.

ARTIGO DECIMO
(Direitos do membro)

Sdo direitos dos membros:

a) Usufruir os beneficios da associac@o;

b) Tomar parte activa nas assembleias
gerais;

¢) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
associativo;

d) Requerer a convocacdo da assembleia
geral nos termos estatudrios;

e) Recorrer para assembleia geral, das
deliberacdes que pessoalmente lhes

digam respeito, no prazo de quinze
dias contados da data do seu efectivo
conhecimento;

/) Solicitar a intervengdo da associagao
quando esteja em causa a defesa dos
seus direitos ou interesses legitimos;

g) Utilizar os servicos da associagao nas
condicdes em que vierem a ser
estabelecidas;

h) Participar na vida da associagao fazendo
sugestdes aos 6rgios gestores, tendo
em vista o interesse geral dos
membros, expondo e criticando o
que lhe parecer conveniente;

i) Solicitar por escrito o exame ou consulta
das contas da associag@o;

J) Receber os estatutos da associa¢do no
acto de admissdo, ou qualquer
alteragdo aos mesmos, sempre que a
ele haja lugar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Deveres dos membros)
Sdo deveres dos associados:

a) Pagar de uma s6 vez a jéia de inscri¢do
no montante que se encontre em
vigor por deliberagdo da assembleia
geral;

b) Pagar pontualmente as quotas, cujos
valores serdo fixados em assembleia
geral;

¢) Pagar as taxas fixadas pela utiliza¢do
dos servigos da associa¢@o conforme
for estabelecido pela direc¢do ou
pela assembleia geral;

d) Votar e tomar parte nas assembleias e
reunides em locais para que tenham
sido convocados;

e) Tomar posse dos cargos que lhe for
eleito, salvo quando nio por motivos
atendiveis ndo possam fazé-lo;

f) Exercer com assiduidade, zelo e
subordinagio
colectivos, os cargos sociais que lhe
for eleito ou designado;

g) Prestar a associagdo as formagdes que
lhe for solicitadas e que se mostrem
necessdrias a prossecucdo das
atribuicdes da associagdo;

h) Acatar e cumprir as resolucdes da
assembleia geral e da direccio,
quando conformes com a lei e os
estatutos;

i) Manter sempre conduta social
irrepreensivel;e

j) Contribuir para o bom nome da
associacdo e para eficdcia das suas
acgoes.

aos interesses

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suspensao de direitos)

Ficam com todos os direitos de membro
suspensos o que tiverem em débito quaisquer

encargos em atraso, pelo menos trés meses de
quotas, até liquidarem tais débitos dentro do
prazo que, por carta protocolada, lhes for fixado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perde a qualidade de membro:

a) O que, por carta protocolada dirigida
4 direccdo, solicite o cancelamento
da sua inscricdo, sem prejuizo de
regularizar todos os débitos &
associagao a data existentes;

b) O que, tendo em débito quaisquer
encargos ou quotas vencidas a mais
de trés meses, néo liquidar tal débito
dentro do prazo de trinta dias apds
arecepgao do aviso para pagamento;

¢) O que tenham praticado actos graves
e contrdrios aos objectivos da
associagdo, em contravengio ao
estabelecido nos seus estatutos,
susceptiveis de afectar significa-
tivamente a sua credibilidade e
prestigio;

d) O que, de forma reiterada ndo cumprir
as normas estatudrias ou os
compromissos assumidos em
assembleias gerais.

Dois) Para o efeito previsto no nimero
anterior, consideram-se verificados os factos
previstos nas alineas a) na data da recepcao
pela associacao, da comunicagdo escrita do
membro, e factos previstos nas alineas c) e d)
na data da recep¢do, pelo membro, da
comunicacio escrita que-expressamente lhe serd
enviada pela associacio.

CAPITULO III
Dos o6rgaos sociais
SECCAOT
Das disposi¢cbes gerais

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

S@o dérgdos sociais da associa¢o, a assembleia
geral, a direcg@o, e o conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Eleic6es e mandato

Um) Salvo disposto no nimero quatro do
presente artigo, s6 poderdo ser eleitos para
orgaos sociais, os membros fundadores ou os
membros efectivos que tenham pelo menos seis
anos como associados e cumpram com 0s seus
deveres estatudrios.

Dois) A duracé@o dos mandatos € de trés anos,
sendo permitida a reelei¢do, mas o mesmo cargo
nao podera ser desempenhado por mais de dois
mandatos consecutivos.

Trés) No mesmo mandato, cada associado
s0 poderd desempenhar um cargo num dos trés
orgaos.
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Quatro) Durante os trés primeiros
mandatos, todos Odrgdos sociais serdo
obrigatoriamente presididos por um membro
fundador da associagdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Votacao)

Em qualquer dos 6rgaos sociais, cada um
dos componentes tem direito a um voto, tendo
o respectivo presidente o voto de desempate.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncia)

Para além de todas as outras atribui¢des
previstas na lei dos presentes estatutos,
compete especialmente 2 Assembleia Geral:

a) Eleger a respectiva mesa, bem como
os membros da direc¢do e do
Conselho Fiscal,

b) Fixar as jo6ias e as quotas a pagar pelos
membros associados;

¢) Apreciar e deliberar sobre o orgamento
ordindrio, as contas do exercicio e o
relatério da direccdo, bem como o
parecer do Conselho Fiscal;

d) Apreciar e deliberar sobre os recursos
interpostos das decisdes da
Direcgio;

e) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos bem como sobre quaisquer
outros assuntos que legalmente
estejam no Aambito da
competéncia;

£ Aprovar os regulamentos internos e
as suas alteracdes sobre proposta
dos demais 6rgdos da associagdo,
deliberar sobre os recursos que para
ela tenham sido interpostos nos
termos estatutarios;

g) Autorizar a direc¢do a adquirir, alienar
ou onerar bens iméveis que estejam
acima das suas competéncias;

h) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagao;

i) Deliberar sobre a atribuicdo da
categoria de membro honordrio e
benemérito;

J) Deliberar sobre qualquer assunto para
que tenha sido convocado.

sua

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retiine ordina-
riamente:

a) Até trinta e um de Margo de cada ano,
para apreciar e votar o balanco e
relatério do ano civil anterior;

b) Até quarenta e cinco dias apds termo
de cada mandato para eleger os
orgaos sociais da associagio.

Dois) A Assembleia Geral retine extraor-
dinariamente quando convocada pelo seu
presidente, por sua iniciativa prépria, a pedido
da direc¢@o do conselho fiscal ou mediante
pedido fundamentado subscrito por pelo menos
um ter¢o dos associados que se encontrem no
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesada Assembleia Geral é formada
por um presidente, um vice-presidente e por
fim um secretdrio.

Dois) Cabe ao vice-presidente substituir o
presidente no seu impedimento, definitivo ou
tempordrio, com todas as competéncias
inerentes ao substituido.

Trés) Na falta ou impedimento temporario
de qualquer dos restantes membros da mesa, o
seu cargo serd ocupado pelo secretario.

ARTIGO VIGESIMO

(Presidente da Mesa da Assembleia
Geral)

Compete ao presidente da Mesa:

a) Convocar as assembleias, dirigir os
respectivos trabalhos, verificar a
qualidade dos associados presentes
e quérum para que a assembleia
funcione legal-mente;

b) Dar posse a todos os 6rgdos sociais;

¢) Assistir as reunides da direc¢ido
sempre que o julgue conveniente;

d) Colaborar na redaccéio das actas das
assembleias a que presidiu e assind-
las conjuntamente com o secretario;

e) Rubricar os respectivos livros,
assinando os termos de abertura e
de encerramento.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Secretario)

Ao secretario da mesa compete:

a) Coadjuvar o presidente no necessario
para o bom andamento dos trabalhos;

b) Preparar e dar seguimento ao expediente
da assembleia;

¢) Colaborar na elaboragdo das actas e
passar certidoes das mesmas,
quando requeridas.

SECCAOIV
Da Direccéo
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A Direccdo é composta por um
presidente, que tera também a designacao de
coordenador, um vice-presidente, também
designado vice-coordenador e trés vogais.

Dois) No caso de impedimento tempordrio
do presidente serd este substituido pelo vice-
presidente, tratando-se da falta ou impedimento
deste, serd este substituido por um dos vogais
pela ordem eleicao.

Trés) Em caso de impedimento definitivo
do presidente e vice-presidente, haverd
obrigatoriamente lugar a eleigdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)
Compete a Direcg¢do:
a) Representar associa¢do em juizo;

b) Manter organizados e digerir os servicos
da associagdo, contratando pessoal
necessario para assegurar a gestdo
diaria;

¢) Admitir e rejeitar os pedidos de admis-
sdo de associados;

d) Prosseguir os objectivos da asso-
ciacao,determinar os meios da sua
realizagdo, administrando os bens e
gerindo os fundos da associagao;

e) Executar e fazer cumprir as disposicoes
legais e estatutdrias, as deliberacdes
da assembleia geral e as suas proprias
deliberagdes;

/) Elaborar e submeter & Assembleia Geral
o programa anual de actividades, o
orcamento relatério e contas do
exercicio;

g) Propor valores e critérios de quotizacio
que se julguem convenientes;

h) Apresentar a Assembleia Geral as pro-
postas fundamentadas de aplicagio
das sangdes previstas no artigo
décimo terceiro;

i) Elaborar ou fazer elaborar os regu-
lamentos que forem considerados
necessarios, os quais vigorardo apds
a sua aprovagdo pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunioes)

Um) A Direccéo reunird sempre que julgue
necessdrio obrigatoriamente, uma vez por més.

Dois) A Direccao s6 pode deliberar estando
presente a maioria dos seus membros, cabendo
ao presidente o voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Obrigacao da associacao)

A associa¢do obriga-se pela assinatura
conjunta de dois dos trés membros da direc¢@o,
devendo uma delas ser obrigatoriamente a do
presidente ou do vice-presidente.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Presidente)
Um) Compete ao presidente da Direc¢ao:

a) Representar a Direccdo e a prépria
associacdo perante os membros, 0s
demais 6rgdos sociais, 0S servi¢os
da associagdo e toda e qualquer
pessoa ou entidade;

b) Convocar e presidir as sessdes da
direc¢do e orientar os seus trabalhos
no respeito pelos principios legais e
estatutarios;

¢) Orientar o funcionamento dos servigos
da associacao.

Dois) O presidente pode delegar qualquer
das suas competéncias noutro membro da
Direccdo, comexcepcio do voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vogais da direccao)

Um) A cada vogal da Direc¢do compete em
especial, o desenvolvimento das actividades que
lhes forem fixadas pela Direcgao.

Dois) A cada um dos vogais cabe a
coordenacdo necessdria para a prossecucao dos
fins na drea em que for afecto, nomeadamente:

a) Elaborar relatério com os elementos
essenciais, resultados e as conclusoes
dos estudos que hajam sido
efectuados no ambito da respectiva
drea de actuacio;

b) Medidas e diligéncias que entendam
dever sugerir 4 Direcgdo;

¢) Assuntos e factos que devem ser do
conhecimento sejam do interesse
exclusivo ou preponderante da
actividade que representam.

SECCAOIII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal sera constituido por
um presidente e dois vogais, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Na falta definitiva ou impedimento
tempordrio de qualquer dos membros efectivos,
ascenderd ao seu lugar o membro seguinte, de
acordo com a ordem da sua eleigdo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia)
Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar, obrigatoriamente, numa base
trimestral ou sempre que o entenda
convenientes escrita da associagdo e
os servigos financeiros;

b) Emitir parecer em rela¢do aos problemas
sobre que for consultado e chamar
aten¢do da direc¢do, por escrito para

qualquer assunto da sua compe-
téncia, que entenda ser ponderado;

¢) Assistir as reunides da Direc¢do sem-
pre que o entenda conveniente;
atribuic@o que pode ser exercida por
cada um dos seus membros;

d) Dar parecer sobre o relatdrio, balanco e
contas anuais da direc¢do e sobre
quaisquer outros.

CAPITULO IV
Dos fundos

ARTIGO TRIGESIMO
(Proveniéncia)

A Nachi tem como proveniéncia dos fundos:
a) Das joéias;
b) Das quotas dos seus membros;
¢) De doagdes;
d) De outros rendimentos legalmente
permitidos.

CAPITULO V

Das disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em todos os casos omissos vigorardo as
disposi¢des da lei das associagdes, conjugada
com alei de imprensa, seu regulamento e demais
legislacdo aplicavel em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, treze de Novembro de dois mil e
oito. — A Ajudante, Catarina Pedro jodo
Nhampossa.

Associacao Teatral
Tunamepamo

CAPITULO I
Da denominacao, sede e fins

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgéao

A Associagdo Teatral Tunamepamo adiante
designada é uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de uma personalidade juridica,
sem fins lucrativos, constituida por jovens de
quinze até trinta e cinco anos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associacdo Teatral Tunamepamo tem a
sua sede na cidade de Pemba, bairro de Natite,
rua nimero quarenta e dois, casa nlimero oitenta
e um, ainda ndo tem representacdo fora da
provincia de Cabo Delgado nem no estrangeiro
por ser uma associagdo recém fundada.

ARTIGO TERCEIRO

Fins e ambitos

Para realizacao dos seus fins a Associacao
Teatral Tunamepamo propde-se, em especial:

a) Fortalecer relagdes de cooperagdo com
entidade oficiais e particulares e que
se proponham a trabalhar para o
desenvolvimento da cultura
mogambicana;

b) Apoiar e desenvolver actividades
sécio-cultural sobre questdes
relativas a Juventude;

¢) Divulgar valores e objectivos da cultura
e desporto relativo a juventude e
promover intercambio entre jovens
mocambicanos e de outros paises;

d) Promover intercimbio a outros niveis
entre grupos e associagoes que com
ela se relacionam;

e) Promover e organizar debates, palestras,
espectdculos, conferéncias saraus
culturais, jornadas, exposic¢des,
cursos e outras formas de

manifestagdo de caricter cultural,

social, recreativo e informativo sobre
doengas.

CAPITULO 1I

Dos membros

ARTIGO QUARTO

Um) Sdo membros fundadores aqueles que
participavam na criagdo da organizagio e
subscreveram a sua acta de constitui¢do na
assembleia geral.

Dois) Sao membros da organizagio todas as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que tenham expressamente aceite
de livre e espontinea vontade os estatutos de
organizacio e sejam admitidas pela Assembleia
Geral com idade de acordo com o artigo prmeiro.

Trés) A Assembleia Geral podera conferir
distingdo aos membros
beneméritos pelos seus actos a favor da
Associacdo Teatral Tunamepamo.

Quatro) O regulamento interno definird as
regras de tal disting¢do.

honorarios e

ARTIGO QUINTO

Actividades

Para a prossecuc¢io do seu objecto, a
associacao propde-se:

a) Promover as ac¢des que contribuam para
o melhoramento das condicdes de
vida dos jovens;

b) Participar activamente na preservagao
do meio ambiente e sua protec¢ao;

¢) Promover a participar em conferéncias,
debates, seminarios, mesas redondas
ou quaisquer outras formas de
intervengao social juvenil;
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d) Fomentar o intercimbio com outras
associagdes e organizacdes nacio-
nais;

e) Colaborar com organismos ndo-
-governamentais em conhecimento
e difusdo das leis do Direito;

) Divulgar o trabalho da associagao;

g) Proporcionar a criacido de um espago
socio cultural de laser para os seus
membros.

ARTIGO SEXTO

Direitos

Constituem direitos dos membros os
seguintes:

a) Participar na vida da associaco e con-
tribuir na definicao da sua politica e
estratégia;

b) Votar e ser eleito para os 6rgios sociais
da associagdo;

¢) Ter a posse de cartdo de membro e
representar a associagio em contacto
com organismo nacionais e
internacionais, com vista angariagao
de apoios e defini¢cdes de possiveis
areas de cooperacio;

d) Receber a informag@o periddica sobre
as actividades desenvolvidas pela
associagao;

e) Formular propostas de projectos que
se coadunem com os fins e
actividades da Associagdo Teatral
Tunamepamo.

ARTIGO SETIMO

Deveres
Sdo deveres dos membros:

a) Cumprir cabalmente com o estabelecido
nos estatutos e regulamento da
associagio;

b) Contribuir para o bom nome e efectiva
realizacdo dos objectos da
associagio;

¢) Cumprir as deliberac¢des dos 6rgdos da
associagdo;

d) Pagar cotas regularmente;

e) Participar na divulgac@o das actividades
realizadas pela associagao;

f) Representar a associa¢iio em actos
publicos e oficiais, quando para tal
sejam indigitados;

g) Informar a Direcgdo sobre qualquer
anomalia ou danos causados ao
interesse da associagdo;

h) Defender o bom nome prestigio da
associagao.

CAPITULO III
Da organizagao e funcionamento
ARTIGO OITAVO
Orgaos
Os 6rgdos da Associac@o Teatral Tuna-

mepamo sdo os seguintes:
a) A Assembleia;

b) A Direccao.

ARTIGO NONO

Mandato

Os Orgdos sociais sdo eleitos durante a
primeira Assembleia Geral, por um periodo
inicial de um ano, podendo ser eleitos por varios
mandatos seguidos desde que para tal
assembleia geral assim o delibere.

ARTIGO DECIMO

Assembleia Geral

Um) Os 6rgdos sociais sio maximo da
Associacao Teatral Tunamepamo composto por
todos os seus membros e presidido pelo
presidente da Mesa da Assembleia.

Dois) A Assembleia é constituida por um
presidente e vice-presidente e dois relatores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Funcionemento

Um) A assembleia geral retne,
ordinariamente quatro vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo o presidente.

Dois) Assembleia Geral estard regularmente
constituida quando estiver presente um nimero
correspondente a metade ou mais membros da
associacao.

Trés) As deliberagoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por a maioria simples de votos,
mesmo nos casos referentes a alteracdo da
associacao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia

Compete a Assembleia Geral definir as linhas
fundamentais de actuacdo de Tunamepamo, em
especial:

a) Eleger o destituir os membros dos
Orgdos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracéio dos estatutos
ou extin¢do da associagdo, por
maioria favoravel de duzentos e
setenta e trés votos dos membros;

¢) Aprovar o regulamento interno;

d) Conferir a distingdo de membro
honorario sempre que as circuns-
tancias o justifiquem;

e) Aprovar o relatério anual de actividades
bem como o relatério de contas
anuais e o orcamento da associagio;

/) Deliberar sobre todos os assuntos no
inclusos no Ambito de competéncias
dos restantes 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direccao

A Direc¢ao € composta por um presidente
da associac@o, um vice-presidente e um
secretario-geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Funcionamento

A Direc¢do relne-se ordinariamente pelo
menos duas vezes por més e, extraor-
dinariamente sempre que as circunstancias o
exijam.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias

Compete a Direc¢@o da Associac@o Teatral
Tunamepamo o seguinte:

a) Garantir o cumprimento dos objectivos
da associagdo;

b) Definir as fungdes, actividades e
remuneracdes do seu pessoal;

¢) Elaborar anualmente relatorios, contas
do exercicio, bem como programa de
ac¢do e orcamento para o ano
seguinte;

d) Representar a associagdo junto de
organismos oficiais e privados;

e) Submeter a assembleia geral a proposta
de elei¢do de membros honorarios;

) Propor a associacdo a realizacdo da
Assembleia Geral extraordinaria;

g) Submeter a assembleia geral os assuntos
que entender pertinentes para sua
apreciagao;

h) Assegurar o controlo e o bom
funcionamento do secretariado
executivo;

i) Estabelecer relagdes de cooperagdo com
organismos nacionais e estrangeiros;

j) Examinar a escritura¢iio dos docu-
mentos;

k) Dar parecer sobre o relatério e as contas
do exercicio, bem como verificar o
cumprimento dos estatutos e o
regulamento interno,
anomalias registadas.

alertar

ARTIGO DECIMO SEXTO
Associacao e cooperacao

Tunamepamo pode filiar-se em organizagio
nacional ou estrangeiras que prossigam fins
semelhantes.

CAPITULO 1V
Dos fundos

ARTIGO DECIMO SETIMO

Fundos

Sao considerados fundos de Tunamepamo:

a) O produto das quotas;

b) Doagdes subsidios de pessoas
singulares, colectivas, privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO V
Davigéncia
ARTIGO DECIMO OITAVO
Vigéncia
O presente estatuto e o regulamento interno
entra em vigor na data de assinatura e escritura
e submete-se a legislagdo em vigor em

Mocambique em tudo quanto neles esteja
omisso.
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Rimas - Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e cinco de Abril de dois
mil e oito, exarada de folhas vinte e oito a folhas
trinta e quarto do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitenta e cinco A da
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da Isménia Luisa Garoupa, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada entre Joaquina da
Concei¢do Abrdo Lucas Maria Rufino e
Gilberto Luciano Lucas, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao social, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de Rimas
— Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Rimas — Servigos, Limitada, tem a sua sede
na cidade de Maputo, poderd instalar e manter
ou encerrar sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagcdo onde e quando
julgar conveniente e necessario a realizagdo dos
objetivos para que foi criada, depois de obtidas
as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A Rimas — Servigos, Limitada, tem por
objecto desenvolver a prestacdo de servigos
de limpeza, fornecimento de mao-de-obra para
diversos servi¢os administrativos e afins .

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividade conexas ou complementares.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, prestacoes
de servigcos suplementares

ARTIGO QUINTO
(Capital estatutario)

Um) O capital social, integralmente
realizado em bens e em numerdrio, é de vinte
mil meticais que corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Doze mil meticais, equivalente a
sessenta por cento do capital social
pertencentes a socia Joaquina da
Conceicdo Abrado Lucas Maria
Rufino;

b) Oito mil meticais, equivalente a
quarenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Gilberto
Luciano Lucas.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condigdes em que a assembleia geral determinar.

ARTIGO SEXTO
(Prestacao suplementar)

Um) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os s6cios
poderao fazer os suprimentos de que a sociedade
careca.

Dois) Entende-se por suprimentos, as
importancias complementares que os sécios
possam adiantar no caso de o capital social se
revelar insuficiente para as despesas de
exploragdo constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) E proibida a cessdo de quotas 2
estranhos sem consentimento do sécio
maioritario mas € livre entre os sécios.

Dois) O sécio que pretender alienar parte
ou totalidade da sua quota a estranhos,
prevenird a sociedade com antecedéncia de trinta
dias, por carta registada, declarando o nome de
adquirente e as condi¢des de cessdo ou demissao
em que o fora.

Trés ) A sociedade tem direito de preferéncia
nesta cessdo ou divisdo e, quando ndo quiser
usar dele, € este direito atribuido aos socios.

CAPITULO 111
Da geréncia

ARTIGO OITAVO
(Competéncia)

Um ) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidas pelos sdcios
acima mencionados e serdo representados pela
senhora Joaquina da Conceicéio Abrado Lucas
Maria Rufino.

Dois ) Os gerentes sdo nomeados em
assembleia geral, que lhes confirard também os
poderes a exercer.

ARTIGO NONO
(Incompatibilidade)

E proibido aos gerentes assinar, em nome da
sociedade, quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a sociedade,
tais como, letras de favor, fiancas,
responsabilidades estranhas aos interesses da
sociedade.

CAPITULO 1V
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Reuniao e convocacoes)

Um ) A assembleia geral € constituida por
todos os socios e reunird, ordinariamente, uma

vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade, para apreciacdo, aprovacdo e
modifica¢do do balanco e contas do exercicio,
destino e reparti¢do dos lucros e perdas e para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada, e, extraor-
dinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por cartas registadas, com aviso de recepc¢ao,
dirigidas aos sécios, com antecedéncia de trinta
dias, que podera ser reduzida para quinze dias
para o caso das assembleias extraordindrias, e a
convocatdria devera indicar o dia, a hora e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) A assembleia geral serd presidida pelo
socio maioritario competindo-lhe assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
e actas de sessoes.

Quatro) A assembleia geral considera-se, em
primeira convocatoria, regularmente constituida
quando estiverem presentes ou representados
os sdcios que representem mais de setenta por
cento do capital social e, em segunda
convocatdria, quando estiverem representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Cinco) As actas das sessoes da assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
presentes ou nela representados, as deliberacdes
que forem tomadas, devendo ser assinadas por
todos os sécios presentes ou seus legais
representantes que a elas assistam.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reparticao)

Um) Anualmente serdo apuradas as contas
de balanco, com data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e impostos, terdo
a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de reserva
legal, sempre que for necessario
reintegré-lo;

b) Para outras reservas que resolvido criar,
as quantas que se determinar na
assembleia geral, nos termos do artigo
décimo primeiro deste pacto;

d) O remanescente para dividendos aos
sécios, na proporgdo das suas
quotas;

e) Na propor¢do da divisdo dos lucros
serdo suportadas as perdas.

CAPITULO VI
Da dissolucao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei e pela resolucdo da maioria dos
socios, tomada em assembleia geral, e uma vez
dissolvida serdo liquidatarios os s6cios.
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CAPITULO VII
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposicdes legais aplicdveis na
Reptblica de Mocambique.

Conservatéria dos Registos e Notariado da

Matola, cinco de Maio de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

MOZTEC - Mog¢ambique
Técnica, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura pablica do dia catorze de Maio de dois
mil e oito, lavrada de folhas cento e dezassete a
folhas cento e dezoito do livro de notas para
escrituras diversas nimero trés traco A do
Cartdrio Notarial de Tete, perante Brigitte Nélia
Mesquita, licenciada em Ciéncias Juridicas,
técnica superior dos registos e notariado N 1 e
notéaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida por Nara Evelize Santana Marrdo,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, denominada
MOZTEC — Mocambique Técnica, Sociedade
Unipessoal, Limitada com sede na Avenida
Julius Nyerere, bairro Francisco Manyanga,
cidade de Tete que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
MOZTEC — Mogambique Técnica, Sociedade
Unipessoal, Limitada, uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, com
sede na Avenida Julius Nyerere, Bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete.

Dois) A sociedade podera por deliberagao
da sdcia, abrir filiais, agéncias ou outras formas
de representagdo social no pais, bem como no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional de
acordo com a legislac@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade terd por objecto social a
prestacdo de servigos nas areas de informdtica
e telecomunicagdes tais como: venda de
equipamento e consumiveis informdticos e de
comunicagdes, venda de material de escritdrios,
servigos de fotocdpias e servigos similares.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da sdcia, exercer outras actividades comerciais
conexas ao seu objecto principal, ou ainda
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que para tal obtenha a
necessdria autorizagao para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a Unica s6cia Nara Evelize Santana
Marrio.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscricdo de novas
entradas pela sécia, em dinheiro ou em outros
valores, por incorporagdo de reservas ou por
conversdo de créditos que a socia tenha sobre a
sociedade, bem como pela subscri¢do de novas
quotas por terceiros.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas a s6cia podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer de acordo com as
condi¢des que por ela forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
Divisdao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo, total e parcial, de
quotas € livre, e ndo carece de consentimento
da sociedade ou da sécia.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo da sécia, reservando o
direito de preferéncia a sociedade, em primeiro
lugar, e a sécia, em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurado em auditoria processada para
o efeito.

Trés) A socia ao pretender alienar ou onerar
asua quota a terceiro prevenird a sociedade com
antecedéncia de trinta dias, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condicdes de cessdo.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracdo ou alienagidio de quota sem a
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SETIMO

(Amortizagcao de quota)

Um) A sociedade, mediante prévia
deliberacao da sdcia, fica reservada o direito de
amortizar a quota da sécia no prazo de noventa
dias contar da data do conhecimento ou da
verificagdo dos seguintes factos:

a) Se a quota for penhorada, empenhada,
arrestada, confiscada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros;

b) Se a quota ou parte dela for cedida a
terceiros sem prévio cumprimento
das disposic¢des do artigo quinto dos
estatutos.

Dois)A sociedade pode amortizar ou adquirir
a quota por acordo com o respectivo titular.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago em
ndo mais de quatro prestacdes semestrais, iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de titulo de crédito que vencerao juros a taxa
aplicdvel aos depositos a prazo.

ARTIGOOITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pela sécia que fica desde ja
nomeada administradora com dispensa de
caugdo, competindo ao administrador exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional, e praticando todos os actos
tendente a realizac@o do objecto social.

Dois) A administradora poderd constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura da administradora,
ou pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegadas poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que ndo
digam respeito ao seu objecto social,
especialmente em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

Cinco) Compete a administradora:

a) Propor a criagio de representagdes da
empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal necessério
para o bom funcionamento dos
servicos e actividades promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros,
materiais e humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter a aprovagido do
sécio o relatério de contas da sua
geréncia bem como o plano de
orcamento para o ano seguinte;

e) Velar pela organizacio e funcionamento
dos servigos, propor e criar
representagdes da empresa;

/) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar o
balango e contas do exercicio;

g) Decidir sobre a distribuicdo de lucros;

h) Nomear gerentes e determinar da sua
remuneracao;

i) Exigir e restituir as prestagdes
suplementares;

J) Alterar os estatutos;

k) Deliberar a fusdo, cisdo, transformacdo
e dissolugdo da sociedade.
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ARTIGO NONO
(Fiscalizacao)

A fiscalizac@o da sociedade sera exercida por
uma empresa de auditoria ou um auditor de
contas pela sécia, a quem compete:

a) Fiscalizar a administragéo da sociedade;

b) Examinar a escrituragio contabilistica
sempre que julgue conveniente e se
necessario solicitar auditoria;

¢) Controlar a utilizagdo e conservagdo do
patriménio da sociedade;

d) Emitir parecer sobre o balanco do
relatério anual de prestacdo de
contas;

e) Cumprir com as demais obrigagdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Direitos e obrigac6es do sécio)
Um) Constitui direito da sécia:

a) Dotar dos lucros;
b) Informar-se sobre a vida da sociedade.

Dois) Sao obrigagdes da sdcia:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessdrio;

b) Contribuir para realizagio dos fins e do
progresso da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango serd apresentado e as contas
de resultado serdo encerradas com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetido a apreciacéo dos socios.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurado em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessdrios para a
criacdo dos seguintes fundos:

— Cinco por cento para a reserva legal, até
aos vinte por cento do capital social nos termos
da lei ou, sempre que seja necessdrio reintegra-
lo, a outras reservas para garantir o equilibrio
econémico e financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberado pela sécia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultado e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdigdo
da sécia, a sua parte social continuard com os
seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum, mantendo-se a quota indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um)A sociedade dissolve-se nos seguintes
€casos:

a) Por deliberagdo da sécia ou seus
representantes;

b) Nos demais casos previstos na legis-
lagdo em vigor.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando o
liquidatario os mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se por deliberacdo da
socia ele serd o liquidatario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicao final)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Cartdrio Notarial de Tete, catorze de Maio
de dois mil e oito. — O Ajudante, Ilegivel.

Cap Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia quinze de Maio de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100053586 uma
entidade legal denominada Cap Trading,
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Amanda Lee Charnley, casada com
Cymon Peter Charnley, em regime de comunh@o
geral de bens, natural da Africa do Sul, cidade
de Johannesburgo, portadora do Passaporte
n.° 428566166, emitido no dia catorze de Margo
de dois mil e um, pelo Departamento de
Identificaco Civil da Africa de Sul;

Segundo: Cymon Peter Charnley, casado com
Amanda Lee Charnley, em regime de comunhdo
geral de bens, natural da Inglaterra, portador do
DIRE n.° 020656, emitido aos trés de Maio de
dois mil e seis, pela Direccdo Nacional de
Migracido de Maputo;

Terceiro: Paige Joan Charnley, solteiro,
natural da Africa do Sul, portadora do
Passaporte n.° 464646592, emitido no dia treze
de Dezembro de dois mil e seis, pelo
Departamento de Identificacdo Civil da Africa
do Sul.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgao, duracao e sede )

Um) E constituida por tempo indeterminado
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Cap Trading, Limitada,
com sede proviséria na Avenida Dez de
Novembro, Hotel Holiday-inn, rés-do-chdo, na
cidade de Maputo, podendo estabelecer, manter
ou encerrar sucursais, filiais e outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como seu objecto
principal a actividade de agenciamento turistico,
realizacdo de investimentos na drea turistica,
procurement e aluguer de viaturas.

Dois) Desenvolvimento e gestao da
actividade imobilidria.

Trés) Reabilitagdo, ampliagcdo de iméveis e
outras infra-estruturas.

Quatro) Importagido e exportacdo de
equipamentos, materiais e quaisquer outros
bens relacionados com a sua actividade.

Cinco) Comercializacdo de pecas sobres-
-salentes de veiculos e motorizadas.

Seis) Mediante simples deliberagdo dos
socios, poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, em sociedades que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda deter participacdes em
outras empresas, grupos de empresas ou outras
formas de associag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota correspondente a cinquenta
por cento pertencente a sdcia
Amanda Lee Charnley, no valor de
dez mil meticais;

b) Uma quota correspondente a vinte e
cinco por cento pertencente ao s6cio
Cymon PeterCharnley no valor de
cinco mil meticais,

¢) Uma quota correspondente a vinte e
cinco por cento pertencente a sécia
Paige Joan Charnley no valor de
cinco mil meticais.

ARTIGO QUARTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplemen-
tares do capital, podendo, porém, os sdcios
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concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital pode ser aumentado mediante
adeliberagdo expressa dos sdcios em assembleia
geral, alterando-se o pacto social, para o que se
observario as formalidades estabelecidas na Lei
das Sociedades por Quotas.

Dois) Deliberado qualquer aumento sera o
montante rateado pelos sécios na propor¢do da
suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdi¢ao de um dos
sécios os seus direitos manterdo com os seus
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisdao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessio, total ou parcial, de
quotas a sociedade e a terceiros depende da
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condic¢des de cessao.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessdo, e quando nao quiser
dele, esse direito e atribuido aos socios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisdo
ou cessdo de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO

(Administracdao ou geréncia e sua
obrigacao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representagio em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, com dispensa de
caugdo serdo exercidas pela socia Amanda Lee
Charnley, desde jd nomeada sécia-gerente.

Dois) Para obrigar validamente em todos os
actos e contratos sociais, serd bastante a
assinatura da sécia-gerente salvo documentos
de mero expediente que poderdo ser assinados
por qualquer sécio ou pessoa indicada pela
sociedade.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral e sua convocacao)

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
riamente, uma vez por ano, de preferéncia no

primeiro trimestre para aprovacao do exercicio
anterior e contas de resultados bem como do
plano para o ano corrente e, extraordi-
nariamente, sempre que se mostre necessario.
Dois) A assembleia geral serd convocada pela
sdcia-gerente ou pela maioria de cinquenta por
cento do capital social por meio de fax, carta
registada ou correio electrénico com
antecedéncia minima de quinze dias a contar da
data da recepg¢do do aviso, devendo indicar a
hora, data, local e a respectiva agenda da reunio.
ARTIGO DECIMO

(Distribuicao dos lucros)

Um) Os lucros da sociedade serdo divididos
pelos sécios na proporcdo das suas quotas

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisio da assembleia
geral.

Trés) Os lucros serao distribuidos aos sécios
no prazo de seis meses a contar da data da
deliberag¢do da assembleia geral que os tiver
aprovado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Dissolugao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei ou por deliberagdo de dois
tercos de capital social.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patrimonio restante serd distribuido entre os
s6cios propocionalmente ao valor das
respectivas quotas.

Trés) Resultando do acordo das partes todos
socios serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regularizados por
deliberacdo da assembleia geral, na
impossibilidade aplicar-se-4 o Cédigo Comercial
e demais legislac@o das Sociedades por quotas
existente na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Maio de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Nhaca Investimentos
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia doze de Maio de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das

Entidades Legais sob NUEL 100053222 uma
entidade legal denominada Nhaca Investimentos
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Contrato social:

Domingos Alberto Nhaca, casado, com
Helena Agostinho Mantlombe, sob o regime de
comunhao geral de bens, natural de Marracuene,
Macaneta, onde reside, portador do Bilhete de
Identidade nimero 100134053, B, de catorze
de Setembro de dois mil e sete, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo, que
pelo presente contrato, ele constitui, uma
sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade, que reger-se-a pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de Nhaca
Investimentos Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede em Maputo, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploragdo da drea de turismo, com
comercializacdo de bens de
consumo, exploracdo de restau-
rantes, bar, saldo de discoteca e
dancing, centro de recreacdo para
turistas, santudrio de pdssaros e
desporto ndutico;

b) Exploragido da drea de imobilidria,
compra e venda de propriedades,
arrendamento, instituto de beleza,
prestacdo de servicos nas dreas de
ornamentacdo, conferéncias, e
outros eventos, incluindo a sua
organizagdo; assim como transporte
e acomodac@o de turistas;

¢) Construcdo industria,
manutencdo geral de moveis e
imoveis;

d) Electricidade doméstica e industrial;

e) Prestacdo de servicos na drea de
arquitectura, engenharia civil,
manutencdo, instalagdo de estruturas
metdlicas, eléctricas, refrigeracdo e
canalizac@o;

) Intermediag¢do comercial, represen-
tacdo de marcas e patentes nacionais
e internacionais; e

g) Importacio e exportagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

civil;
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Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagio
em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a quota tnica no valor nominal
de vinte mil meticais, equivalente a cem por
cento do capital social, subscrito pelo sécio
Domingos Alberto Nhaca.

ARTIGO QUARTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas sem
prejuizo das disposicdes legais em vigor a
cessagdo ou alienagdo de toda a parte de quotas
deverd ser do consenso dos sdécios gozando estes
do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragio, gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora, activa e
passivamente, serd exercida por Domingos
Alberto Nhaca, que desde ja ficam nomeados
gerentes, com dispensa de caucdo, bastando a
sua assinatura, de qualquer um deles, para
obrigar a sociedade.

Dosi) Ofs gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia-geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for qualquer
assunto que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade com dispensa de
caugdo, podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedegam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, quatro de Abril de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Wing & Kun Construcdes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, por
escritura de quinze de Novembro de dois mil e
sete, lavrada de folhas sessenta e oito verso e
seguintes do livro de notas para escrituras
avulsas numero doze, a cargo do técnico
superior de registos e notariado N2, foi
celebrada uma sociedade constituicdo por
quotas de responsabilidade limitada, entre Jodo
Afuca Kun Juinior, Bernardo Wa Fei de Wing e
Ornerlo Douglas Afuca Kun, que se regerd pelos
artigos seguintes:

PRIMEIRO

A sociedade adopta a designacdo de Wing &
Kun Construgdes Limitada.

SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo também por deliberagdo da
assembleia geral, criar sucursais, delegagdes,
agéncias e quaisquer outras formas de
representacio social, em qualquer parte do pais,
quando para o efeito seja devidamente
autorizada.

TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto
consultoria e construgdes de edificios, com
exportacgdo e importagdo;

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
do comércio, industria e servigcos para o qual
obtenha as necessarias autorizagoes.

QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de quarenta e cinco mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
iguais assim distribuidas:

a) Jodo Afuca Kun Jinior, com quinze
mil meticais;

b) Bernardo Wa Fei de Wing, com quinze
mil meticais;

¢) Outra pertencente ao sécio Ornelo
Douglas Afuca Kun de quinze mil
meticais.

SEXTO

Um) A divisdo e cessdo, total ou parcial das
quotas a sécios ou terceiros dependem da
autorizacao prévia da assembleia geral.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢ao das suas quotas ou
parte delas.

SETIMO

Um) A geréncia da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, pertence ao
s6cio Jodo Afuca Kun Junior, o qual fica desde
janomeado gerente, com dispensa de caugio.

Dois) Para obrigar a sociedade € bastante a
assinatura de s6cio gerente.

Trés) Ao gerente ou gerentes ¢ vedado
assumir compromissos com terceiros e obrigar
a sociedade em actos estranhos ao seu objecto
social, sendo esta da responsabilidade exclusiva
da assembleia geral.

OITAVO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral, com o parecer dos auditores
ou técnicos de contas.

NONO

Um) Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de reserva
legal, até perfazer sessenta por cento
do capital social;

b) O restante serd distribuido pelos sécios
na propor¢ao das suas quotas.

DECIMO

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
insolvéncia ou inabilitacdo de qualquer dos
socios.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da lei ou por decisdao dos sécios que
representem, pelo menos, cinquenta por cento
do capital social.

Trés) Nos casos de interdi¢do ou inabilitagdo
a respectiva quota serd administrada pelo seu
representante ou herdeiros legalmente
constituida.

DECIMO PRIMEIRO

Em todo o omisso se regera pelas
disposicdes da lei aplicdvel na Republica de de
Mogambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira,
dezasseis de Novembro de dois mil e sete. —
O Notdrio, Ilegivel.

JOCAR-Electo Ferragens da
Macia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e um de Junho de dois mil e
dois, exarada de folhas quarenta e trés a folhas
quarenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e treze trago D
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do Terceiro Cartério Notarial de Maputo
perante Maria Salva de Oliveira Revez,
assistente técnica dos registos e notariado e
substituta do notario do mesmo cartério, foi
constituida entre Jorge Augusto Guerrero
Pronto e Carmen Odete Cuna Esteves Bento
Amado, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéao e sede

A JOCAR-Electro Ferragens da Macia,
Limitada, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
vila da Macia, podendo abrir ou encerrar
sucursais, delegacdes ou outras formas de
representagdo social onde e quando os sécios

julgarem conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo principal
o desenvolvimento da actividade comercial a
grosso e aretalho nas areas de material eléctrico;
material de constru¢io; materiais de apoio agro-
pecudrio; gés; pecas e sobressalentes de viaturas.

Dois) A sociedade poderd, porém,
desenvolver outras actividades subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

Medicante deliberagdo dos sdcios em
assembleia geral, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que, de alguma forma,
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, com o mesmo fim, aceitar
concessodes, adquirir e gerir participagdes no
capital de qualquer sociedade, indepen-
dentemente do respectivo objecto social, ou
ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associag@o.

ARTIGO QUARTO

O capital social

O capital social, integralmente realizado em
numerario, é de dez milhdes de meticais,
constituido pelas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de sete milhdes e
quinhentos mil meticais, pertencente
ao socio Jorge Augusto Guerrero
Pronto.

b) Uma quota no valor de dois milhdes e
quinhentos mil meticais, pertencente
ao s6cio Carmen Odete Cuna
Esteves Bento Amado.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer énus ou encargos

sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da sociedade, dada por deliberag@o da respectiva
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e
0 outro sécio.

ARTIGO SEXTO
Divisdao e cessao de quotas

E nula qualquer divisdo, cessdo ou alienagio
de quotas que ndo observe o preceituado no
artigo antecedente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade podera proceder a amortizagao
de quotas, mediante deliberagdo dos sdcios, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com os sdcios, fixando-se
ao acordo o prego em causa e as
condicdes de pagamento.

b) Com ou sem consentimento do s6cio
em causa no caso de arrolamento
judicial, arresto ou penhora da quota,
sendo nestes casos a amortizagdo
efectuada pelo valor contabilizado
da quota ajustado com base no
ultimo balango aprovado. A
deliberagdo social que tiver por
objecto a amortizacdo da quota,
fixard os termos e condi¢des do
respectivo pagamento.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, na segunda
quinzena do més de Fevereiro, para apreciacio,
aprovacao ou modificagdo do balango e contas
do exercicio anterior, bem como deliberar sobre
quaisquer outros assuntos contados da
respectiva convocatéria, e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostre
necessario.

ARTIGONONO

Um) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade, e a convocagao
serd feita pelo presidente do conselho de
geréncia, por meio de carta registada, com aviso
de recepc¢do, expedida aos sbécios com
antecedéncia minima de trinta dias, que podera
ser reduzida para vinte dias quando se trate de
reunido extraordindria, devendo ser
acompanhada da ordem de trabalhos e dos
documentos necessarios a tomada de deliberag@o,

quando seja esse o caso.

Dois) Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral poderd reunir
em lugar fora da sede social, se tal facto ndo
prejudicar os direitos e legitimos interesses de
qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando estiverem presentes todos
0s sdcios.

ARTIGO DECIMO-PRIMEIRO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade bem como a
sua representacdo em juizo ou fora dele, serd
feita pelos dois sécios, com dispensa de caucio,
sendo indispensdvel as assinaturas de ambos
para obrigar a sociedade em actos ou contratos
sociais, podendo porém qualquer dos s6cios
assinar documentos de mero expediente.

Dois) Os sécios poderdo delegar todos ou a
parte dos seus poderes em pessoas da sua
confianga, estranhas a sociedade, poderes esses
que serdo conferidos em procuragdo.

Trés) Em caso algum os sdcios poderdo
obrigar a sociedade em actos alheios aos seus
negdcios sociais, designadamente em letras e
livrangas de favor, fianca e abonagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, com o parecer
prévio dos auditores da sociedade.

Trés) A designag@do dos auditores caberd aos
sécios, devendo recair em entidade independente
e reconhecida competéncia e idoneidade, e estara
sujeita a confirmaco da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, cinco por
cento, destinado a reserva legal.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd
aplicacdo de acordo com o que for determinado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Em cada caso de falecimento dos
socios, observar-se-a o seguinte:

a) Se a morte ocorrer ao sécio Jorge
Augusto Guerrero Pronto, sessenta
por cento da respectiva quota
reverte imediatamente e sem
quaisquer formalidades especiais, a
favor do sécio sobrevivo.

b) No caso de a morte ocorrer ao sicio
Carmen Odete Cuna Esteves Bento
Amado, vinte e cinco por cento da
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sua quota reverte imediatamente a
favor do sécio sobrevivo, sem
quaisquer formalidades.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da legislagdo aplicavel em vigor.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de geréncia em exercicio a data da
dissolugdo, salvo deliberacdo diferente da
assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Maio de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

J.T. Mocambique, Limtada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte e um de Abril de dois mil
e oito, lavrada de folhas cento e vinte e trés a
folhas cento e trinta do livro nimero onze de
escrituras avulsas nimero onze do Primeiro
Cartdrio notarial da Beira, a cargo de Jodo Daipa,
notério de referido cartorio, foi constituida entre
Johannes Theodorus Claassen e Theunis
Johannes Marais, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, nos termos
e sob as cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominagéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
J.T. Mogambique, Limitada e tem a sua sede na
cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Constitui objecto da sociedade:

a) Prestacio de servicos multidisciplinares
e profissionalizados nas dreas de
industria e exploracdo florestal,
serragdes e agricultura;

b) Importagdo e exportagdo de pecas e
sobressalentes e equipamento
industrial;

¢) Exploracio agro-pecudria e florestal e
sua industrializacao;

d) Transporte, turismo e agenciamento;

e) Comércio geral, importacdo e exportagio
de bens, maquinaria agricola,
industrial e electronica, consultoria
e prestagdo de servigos;

/) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que
devidamente autorizada pela
assembleia geral e para que se
obtenha as necessdrias autoriza¢des
legais;

g) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que
tenham um objecto diferente ao da
sociedade, assim como associar-se a
outras empresas para a prossecucao
de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como
exercer as fungdes de gerente ou
administrador de outras sociedades
em que detenha ou ndo participagdes
financeiras.

ARTIGO QUARTO
Capital social, accdes e obrigacdes

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cem mil meticais
que corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a)Uma no valor, de seiscentos e setenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Johannes Theodorus Claassen,
correspondente a setenta por cento
do capital social integralmente
realizado em dinheiro;

b) Outra de seiscentos e trinta mil meticais,
pertencente ao sécio Theunis
Johannes Marais, correspondente a
trinta por cento do capital social
integralmente realizado em dinheiro.
Dois) O capital social poderad ser
aumentado por deliberacdo da
assembleia geral, que determinara
nos termos e condigdes em que se
efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares

Haverd prestacdes suplementares do capital,
competindo a Assembleia Geral determinar a
taxa de juros, condi¢des prazos de reembolso.

ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre socios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado pela
assembleia geral a qual fica reservado. o direito
de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passara a
pertencer a cada um dos sécios e querendo-o
exercer mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados na proporcao das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizacao
de quotas nos casos de arresto, penhora,
onerag¢do de quota ou declaragdo de faléncia de
um sécio.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano € nos primeiros
quatro meses apds o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessério,
competindo-lhe sempre deliberar sobre os
assuntos ligados a actividades da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente ou por outros gerentes por meio de telex,
telefax, telegrama ou carta registada por meio
de aviso de recepgao, dirigidas. aos s6cios com
antecedéncia de quinze dias. Em caso urgente, é
admissivel a convocacdo da assembleia geral
desde que haja um consentimento de todos, os
socios. A convocatdria deverd incluir pelo
menos:

a) Agenda de trabalho;
b) Data, horas e local da realizag@o.

A assembleia geral retine-se na sede da
sociedade.

Quatro) Serd obrigatério a convocatdria da
assembleia geral dentro de quarenta e cinco dias,
se 0s socios que representam dez por cento do
capital o exigirem por meio de Fax ou carta
registada dirigida a sede da sociedade indicando
a proposta da agenda de trabalhos.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberagdes validas quando, em primeira
convocagdo estiverem presentes sécios
representando mais de cinquenta e um por cento
do capital, se a assembleia ndo atingir este
quérum, serd convocada para reunir em segunda
convocatoria, dentro de trinta dias, mas nao
antes de quinze dias, podendo entdo deliberar
validamente com qualquer quérum. Para a
reunido da assembleia geral em segunda
convocatéria, sdo requeridas as mesmas
formalidades de convocagdo das assembleias
gerais em primeira convocatdria.

Seis) Cada quota corresponde um voto por
cada duzentos cinquenta meticais do valor
respectivo.

Sete) As deliberacdes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou por
representantes com excep¢ao daquelas para, as
quais a lei exige maioria qualificada.

ARTIGO NONO

Conselho de geréncia e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele por Johannes Theodorus Claassen,
com dispensa de caugdo.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
auferirdo da sociedade.
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ARTIGO DECIMO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia retine sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e pelo menos trimestralmente, sendo convocado
por qualquer dos gerentes.

Dois) Compete aos conselhos de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizag¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
aassembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos membros
e constituir mandatdrios nos termos e para
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Coédigo Comerecial.

Quatro) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos gerentes;

b) Pela assinatura do Procurador
especialmente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado por escrito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes, encargos e resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos os
montantes necessarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para a reserva legal
enquanto ndo estiver realizada nos
termos da Lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessita para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢cdo de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, se caso for acordado, serd
liquidada como os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposigdes do Codigo Comercial e legislagido
avulsa mogambicana.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, aos
trinta de Abril de dois mil e oito. - O Ajudante,
llegivel.

Conservatdria dos Registos
de Nampula

CERTIDAO

Conservatéria dos Registos de Nampula
deferindo ao requerido na peticdo rectro:
Certifico que fazendo as buscas nos livros de
registo comercial desta conservatdria, ndo se
acha matriculada nenhuma associa¢do com a
denominag¢do de Love Internacional, nem
qualquer outra por tal forma semelhante que
possa induzir em erro.

Por ser verdade se passou a presente certidao
que depois de revista e concertada assino.
Conservatdria dos Registos de Nampula, vinte
de Outubro do ano de dois mil e quatro.

Love International, Limited
CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Nome e natureza

A associa¢do adopta o nome de Love
International adiante designada por Love
International.

O Love International é uma associagao cristd
que ndo tem fins lucrativos, tem como finalidade
desenvolver esquemas para assisténcia de
pessoas desprevilegiadas, espacialmente
criancas em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Localizacao

A Associacdo tem a sua sede provisdria, na
rua de Nachingweia, nimero cento setenta e
nove rés-do-chdo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da associagdio é por tempo
indeterminado.

CAPITULO Il
Dos principios fundamentais
ARTIGO QUARTO
Objectivos

Um) Desenvolver esquemas para assistir
pessoas desprevilegiadas especialmente
criangas em Mogambique, através de educacio,
cursos profissionais, auto emprego e outras
formas.

Dois) Identificar pessoa desprevilegiada em
Mogcambique e desenhar métodos praticos para
ajudé-las.

Trés) Colocar as pessoas identificadas em
pequenos projectos de micro-finangas para o
seu emprego.

Quatro) Adquirir terrenos
implementagdo dos objetivos acima.

para a

Cinco) Estabelecer orfanatos para acomodar
as criancas desprevilegiadas e meios basicos de
sobrevivéncia, tais como, acomodacgio,
alimentagao, vestudrio, educagio e saide.

Seis) Pregar e ensinar, usando todos os
meios, a causa do evangelho do Senhor Jesus
Cristo, de acordo com a fé Crista.

Sete) Propagar a fé Cristd em todo o
territério mocambicano, através do evangelismo
ou pelo estabelecimento de outras organizagdes
e trabalhos missiondrios similares em objectivos.

Oito) Assistir, cooperar de diversas maneiras
outras Igrejas, organiza¢des ou individuos com
mesmos objectivos.

ARTIGO QUINTO

Directoria

Um) A Love International funcionara com a
direcdo composta por:

a) Presidente;

b) V ice — presidente;

¢) Secretdrio primeiro e segundo;

d) Tesoureiro primeiro e segundo;

e) Cujo mandato de cada um destes
membros da direc¢dio serd de um
periodo de trés anos, podendo ser
reeleitos pela assembleia.

Dois) Do presidente:

a) Convocar e presidir as reunides
ordindrias e extraordindrias da
assembléia geral;

b) Colaborar com todos os membros do
Ministério para garantir o
cumprimento do programa da
associacao;

¢) Representar a Associacdo Love
International activa, passiva,
judicial e extra-judicialmente;

d) Assinar documentos de compra e
venda e de outro tipo, com o
consentimento da direc¢do;

e) Tomar decisdes de risco para o bom
funcionamento da Love Interna-
tional.

Trés) Do vice — presidente:

a) Substituir o presidente em seu impedi-
mento, auséncia, renuncia ou
destitui¢do do cargo, quando aquele
o indicar;

b) Auxiliar o presidente nas fungdes
inerentes ao cargo.

Quatro) Do secretario:

a) Redigir e lavrar actas das reunides da
Associacao Love International;

b) Atender a todas as correspondéncias,
bem como expedi-las por
determinacdo do presidente;

¢) Manter em ordem toda a
documentagio da Associagdo Love
International.
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Cinco) Do tesoureiro:

a) Receber, contabilizar e guardar os valo-
res do Love International assim
como cuidar do patriménio mével e
imével da Love International;

b) Apresentar balancetes mensais, semes-
trais e anuais a assembleia ou ao
presidente, a qualquer altura que o
necessite. Estes o colocardo a
disposicdo de qualquer membro da
Love International que desejar dos
mesmos tomar conhecimento;

¢) Abrir, fechar e movimentar contas
bancédrias bem como efectuar
pagamentos, mediante a autorizagio
do presidente ou da assembleia.

ARTIGO SEXTO
Responsabilizagao

Um) Os membros da direc¢do, bem como
de modo geral os membros da Love
International, ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas
pela Direc¢do ou pela Love, International,
através dos seus membros, em nome da Love
International a terceiros.

Dois) A disposicdo constante deste artigo
ndo exime a nenhum membro de responder
pessoalmente, quando abusando do nome do
Ministério Love International ou da direccio,
contrair alguma obrigacdo em proveito
particular.

ARTIGO SETIMO

Membrasia

Um) Os dirigentes e membros devem ser
cristdos auténticos, baptizados de acordo com
a Biblia, (fiéis, honestos, de bom testemunho,
exemplares em familia, aprovados para o
Ministério de Deus) e, apenas estardo no
exercicio de suas func¢des enquanto bem
servirem.

Dois) Os membros deverdo expressar
vontade de ajudar, colaborar com a associacao e
submeter-se em disciplina aos cdodigos de
conduta da associag@o.

Trés) Deverd os membros pagar
regularmente a sua quota.
ARTIGO OITAVO

Cessacao de membrasia

Um) Todo membro pode pedir por escrito a
sua demissao.

Dois) O membro poderd vir a ser demitido
por infrac¢@o das normas da Love International.

ARTIGO NONO
Admissao

a) A Love International pode receber como
membros todos os voluntdrios,
desde que tenham um bom teste-
munho, devidmnente recomendado
pelas suas Igrejas.

b) A aceitag¢do ou ndo de membrasia sera
feita consoante o despacho do
Conselho Ministerial da Love
International.

ARTIGO DECIMO
Propriedades

Principios gerais sobre o controlo e
movimentagao dos bens materiais da associaco:

Um) Todos bens da associacdo serdo
registados em nome da mesma, num livro
apropriado para o efeito.

Dois) A aquisi¢do, uso e venda dos bens da
associacdo envolvendo fundos da associag@o,
serd aprovado e determinado pela direccdo da
Love International.

CAPITULO III
Das disposicoes finais e transitorias

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Emendas

Estes estatutos podem ser emendados com
a observancia do seguinte:

Um) As emendas da revisao destes estatutos
serdo propostos a assembleia geral, devidamente
constituidos e terdo validade apenas quando
aprovados por dois tercos ou mais dos membros
presentes.

Dois) As propostas de emendas ou revisiao
serdo apresentadas por escrito & membros da
assembleia geral com antecedéncia de pelo
menos um més da data da realizacio da reuniao
da assembleia que discutird e deliberard sobre o
assunto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Em casos de dissolugdo da associac@o, depois
de resolvidas todas as suas dividas com
singulares ou institui¢cdes, qualquer bem/
propriedade desta organizagdo ndo serd pago
ou distribuido a nenhum membro desta
associagdo, mas serd dada ou transferida a outra
institui¢do ou institui¢cdes com objetivos
similares aos da Love International. e com
mesmos principios em relacdo a casos de
dissolugdo. A instituigdo a se beneficiar dos bens,
propriedades deverd ser determinada pela
assembleia da Love International antes ou
aquando da dissolug@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos nestes estatutos, em
principios serdo tratados da mesma maneira
como os casos do artigo décimo primeiro, mas
caso se trate de uma urgéncia, recorrer-se-a
decisdo final da direc¢do dos membros efectivos,
numa das suas sessdes extraordindrias.

Estes estatutos entrardo em vigor logo apds
a sua aprovac¢ido na primeira sessdo da
assembleia da direccdo da Love International e
assinados pelo presidente e secretario da Love
International.

Aco Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezanove de Maio de dois mil e
oito, lavrada de folhas dezanove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e quarenta e trés traco D do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Batca
Band Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria do referido cartorio, foi constituida entre
Roberto dos Santos Peiila, Eusébio Almeida
Santos e Faquir Arcénio Almeida dos Santos
Petila uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Aco
Investimentos, Limitada, com sede Avenida
Vinte e Cinco de Setembro nimero mil
quatrocentos e um, terceiro andar flat dois,
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Aco
Investimentos, Limitada , tem a sua sede
proviséria na Avenida Vinte e Cinco de Setembro
nimero mil quatrocentos e um, terceiro andar
flat dois, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

(Duragao e objecto)

Um) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado, contando - se 0 seu inicio a partir
da sua constitui¢do.

Dois) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servigos na drea de importacdo e
exportacdo, agenciamento, representagdes
comerciais, intermediacdes, consignagdes,
agricultura e agro- industrial, procurement e
fornecimento de servigos, hotelaria e turismo,
geologia e minas, pescas, transportes e
comunicagdes, imobilidria.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio e diverso equipamento,
¢ de duzentos e cinquenta mil meticais, e
corresponde a soma de trés quotas, sendo uma
do valor nominal de cento e cinquenta mil
meticais, equivalente a sessenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio Roberto dos
Santos Peiila, duas iguais no valor nominal de
cinquenta mil meticais, cada uma, equivalente a
vinte por cento do capital social, pertencentes
aos socios Eusébio Almeida Santos e Faquir
Arcénio Almeida dos Santos Petla.

a) Nio serdo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, mas os s6cios
poderdo fazer suprimentos a
sociedade, de acordo com as
condi¢des que forem fixadas pela
assembleia geral;
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b) A cessdo de quotas € livre entre os
sécios, mas a pessoas estranhas
carece do consentimento da
sociedade, que terd o direito de
preferéncia sempre que lhe convier.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragio e geréncia da sociedade, sua
representacdo activa e passiva serd exercida pelo
s6cio Roberto dos Santos Petila, com dispensa
de caugio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade, ou duas assinaturas conjuntas dos
sécios.

ARTIGO QUINTO

A assembleia geral quando a lei ndo exige
outras formalidades e prazos serd convocada
por meio de carta registada aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Anualmente haverd uma assembleia geral
ordindria para analise e aprovagdo da conta do
balanco geral que de acordo com a lei vigente é
encerrado a trinta e um de Dezembro de cada
ano. Os resultados serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas depois
das dedugoes deliberadas e permitidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucgao)

A sociedade ndo se dissolverd por morte,
incapacidade ou interdi¢do de qualquer dos
sécios, antes continuard com os herdeiros ou
representantes do sdcio falecido, interdito ou
incapacitado, os quais escolherdo um dentre
eles que a todos represente enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais e aplicaveis, em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Maio de dois mil
e oito.— O Técnico, llegivel.

Lagoa-Mar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trés de Maio de dois mil e oito,
lavrada de folhas trinta e quatro do livro de
notas para escrituras diversas nimero seiscentos
e noventa e um traco D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Ricardo Henrique
Xavier Trindade, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notdrio
em exercicio no referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a amortizagdo e
alteragdo parcial do pacto social, onde os
outorgantes em nome de Adriano Ernesto Cossa,
em virtude do mesmo ter falecido aos vinte e

sete de Fevereiro de dois mil e sete, amortizam
aquela quota a favor da prépria sociedade, com
os seus direitos e obrigagdes a titulo gratuito e
em consequéncia do precedente acto alteram o
nimero um do artigo quarto do pacto social,
passando a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cento e oitenta mil meticais,
correspondente a noventa por
cento do capital social,
pertencente a sécia Paula Maria
Pestana Santa-Rita;

b) Uma quota com o valor nominal
de dez mil meticais, correspon-
dente a dez por cento do capital
social, pertencente a scia Alda
Maria Ferreira Julio;

¢) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspon-
dente a dez por cento do capital
social, pertencente a Lagoa-
Mar, Limitada.

Que em tudo nao alterado por esta escritura
publica continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Maio de dois mil e oito.
— A Ajudante, Isabel Chirrime.

Mariscos de Nacala, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e nove de Abril de dois mil e
oito lavrada a folhas trinta e seis verso e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero cento e noventa e trés trago D
do Primeiro Cartério Notariado de Maputo, a
cargo de Isidro Ramos Moisés Batalha, técnico
superior dos resgistos e notariado e notario do
referido cartdrio.

Que em consequéncia das alteragdes acima
mencionadas fica alterada a composicdo do
artigo quarto o qual passa ter a seguinte nova
redacgdo

ARTIGO QUARTO

O capital social € de cem mil meticais
em dinheiro e pertencente na totalidade
do capital social de cem meticais ao sécio
Adélio Matos da Pena.

ARTIGO NONO

Fica também alterado o artigo nono dos
estatutos cuja geréncia fica desde ja
nomeado o sdcio unico Adélio Matos da
Pena.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, doze de Marco de dois mil e oito.
— A Ajudante do Notario, Maria Inés Augusto.

Panificadora 24 de Julho,
Limitada

Certifico, para efeitos de ptiblicacdo, que por
escritura de vinte e nove de Abril de dois mil e
oito lavrada a folhas trinta e seis verso e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e noventa e trés tragco D
do Primeiro Cartério Notariado de Maputo, a
cargo de Isidro Ramos Moisés Batalha, técnico
superior dos resgistos e notariado e notario do
referido cartdrio.

Que em consequéncia das alteracdes acima
mencionadas fica alterada a composicdo do
artigo quarto, o qual passa ter a seguinte nova
redacgio:

ARTIGO QUARTO

O capital sdcial, intergralmente
realizado, é de cem mil meticais em
dinheiro, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

Uma quota de cinquenta mil meticais
correspondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Manuel Gongalves Correia;

Uma quota de cinquenta mil meticais
correspondente a cinquenta por cento do
caiptal social, pertencente ao socio José
Joaquim Fernandes de Oliveira.

ARTIGO NONO

Fica também alterado o artigo nono dos
estatutos, cuja geréncia fica desde ja
nomeado o sécio José Joaquim Fernandes
de Oliveira.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢oes do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, doze de Marco de dois mil e oito.
— A Ajudante do Notario, Maria Inés Augusto.

Wil Jo Developments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de vinte e oito de Margo de dois
mil e oito, exarada de folhas noventa e uma verso
a noventa e duas verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e um da
Conservatoria dos Registos de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, ajudante D de
primeira e substituto legal do conservador em
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pleno exercicio de fungdes notariais, procedeu-
se na sociedade em epigrafe, uma alteragdo
parcial do pacto social onde estes mudam o
objecto social que inicialmente tinham declarado
e consequentemente alteram a redac¢@o do artigo
terceiro para uma nova e seguinte:

ARTIGOTERCEIRO

Objecto social

A sociedade tem por objecto:

Um) A prética de turismo, exploraciao
de hotelaria, restaurante e bar, aluguer de
casas, campismo, pesca desportiva,
desportos nduticos, transportes de
turistas, fometacdo de direito real de
habitacdo fraccionada, etc.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ou
subsidiarias do objecto principal
pretendido, desde que os s6cios assim
acordem em assembleia geral.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Vilankulo,
trinta e um de Margo de dois mil e oito. —
O Ajudante, Ilegivel.

ENGECIL — Engenharia,
Construcao Civil e Imobiliaria

RECTIFICACAO

Foi erroneamente publicado no Boletim da
Republica, nimero dezasseis, terceira série, de
dezassete de Abril de dois mil e oito, em cujo
extracto de escritura lavrada a dois de Abril de
dois mil e oito, exarada de folhas quarenta e
seis e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero seiscentos e noventa trago D
do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Esperanca Pascoal Nhangumbe, notdria
em exercicio no mesmo cartdrio, constava que
a quota do senhor Alipio José Morreira da Silva,
na sociedade ENGECIL - Engenharia,
Construgdo Civil e Imobilidria, era de “setenta
e cinco mil meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

Por este instrumento procede-se a
rectificagdo do artigo quarto do pacto social, o
qual deve passar a ler-se:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, resultante da soma de seis quotas
desiguais distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor de cento e oitenta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e sete virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente 2 sécia Indico
Participagdes, Limitada;

b) Uma quota no valor de trinta e sete mil
e quinhentos meticais, correspon-
dente a sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente Mussa
Faquir Muss4;

¢) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Alipio José
Morreira da Silva;

d) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Danilo Figueiredo Madvgy;

¢) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Miguel Angelo
Pereira Vasconcelos de Vasconcelos;

/) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente a Assmat Faquir Mussa.

Esta conforme.

Maputo, treze de Maio de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

SOMAC - Sociedade
de Materiais de Construcao,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dez de Abril de dois mil e oito,
lavrada de folhas quatrocentas e doze a
quatrocentos e dezasseis do livro de notas para
escrituras diversas nimero trés traco A do
Cartério Notarial de Tete a cargo de Samuel
John Mbanguile, licenciado em Direito, foi
constituida uma sociedade denominada
SOMAC - Sociedade de Materiais de
Construcdo, Limitada, com sede nesta cidade
de Tete, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

Aos dez dias do més de Abril do ano dois
mil e oito, nesta Cidade de Tete e na
Conservatoria dos Registos e Notariado de Tete,
perante mim Samuel John Mbanghile, notario
do referido cartdrio, e licenciado em Direito,
compareceram como outorgantes:

Primeiro —Mahomed Ejaz Abdool Sacoor,
casado, de nacionalidade portuguesa, natural e
residente na cidade da Beira, detentor de oitenta
por cento das quotas da sociedade,
correspondentes a oitenta e dois mil
quatrocentos e cinquenta meticais.

Segundo — Shaimin Band Ornar, solteira,
maior, de nacionalidade mo¢cambicana natural
de Mocuba-Zambézia e residente na cidade
detentora de vinte por cento das quotas da
sociedade correspondentes a vinte mil
seiscentos e catorze meticais.

Verifiquei as identidades dos outorgantes
pelo conhecimento pessoal.

E por eles foi dito, que sdo Gnicos sécios da
Sociedade de Materiais de Construcdes,
Limitada - SOMAC, com o capital social de
cento e trés mil meticais, correspondendo a
soma de duas quotas desiguais. distribuidas em
parcelas seguintes: O sécio Mahomed Ejaz
Abdool Sacoor com oitenta por cento das quotas
da sociedade, correspondentes a oitenta e dois
mil quatrocentos oitenta e seis meticais e a sécia
Shaimin bant Omar, com vinte por cento das
quotas da sociedade, correspondentes a vinte
mil quinhentos e catorze meticais.

O primeiro outorgante cede na totalidade a
sua quota a segunda outorgante e a segunda
outorgante cede também na totalidade a sua
quota ao primeiro outorgante, ficando assim a
ter o teor seguinte: O s6cio Mahomed Ejaz
Abdool Sacoor com vinte por cento das quotas
da sociedade, -correspondentes a vinte mil
quinhentos e catorze meticais e a sécia Shaimin
Band Omar com oitenta por cento das quotas
da sociedade, correspondentes a oitenta e dois
mil quatrocentos oitenta e seis meticais.

Assim o disseram e outorgaram.

Li e expliquei em voz alta o contetddo da
mesma, os quais acharam conforme e vao assinar
comigo notdrio seguidamente.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Tete. — O Ajudante, Jodo
Luis Antonio.

Bill Construcdes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de trés de Janeiro de dois mil e oito,
lavrada a folhas cento e quatro e seguintes do
livro de notas para escrituras avulsas nimero
dezanove do Segundo Cartério Notarial da Beira,
a cargo de Silvestre Marques Feijao, técnico
superior dos registos e notariado N2, em pleno
exercicio de fungdes notariais, foi constituida
entre Sobrinho Lemos Mafuca e Bill Sobrinho
Mafuca uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera nos
termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Pelos presentes estatutos ¢ criada a
sociedade denominada Bill Construcdes,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, e ela poder4, criar sucursais, delegagdes,
agéncias e quaisquer outras formas de
representagdo social, dentro e fora do territério
nacional, desde que para tal obtenha a necessaria
autorizagdo das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

<

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.
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ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto a construgao
civil, consultoria e transportes, podendo ainda
por deliberacdo da assembleia geral realizar
outras actividades.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais, sendo uma
de valor nominal de catorze mil meticais,
correspondente a setenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Sobrinho Lemos
Mafuca e outra de valor nominal de sete mil
meticais, correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente ao sécio Bill Sobrinho
Mafuca.

ARTIGO SEXTO

A divisdo e cessdo de quotas a terceiros
carece de consentimento da assembleia geral.
Os sécios gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do de quota.

ARTIGO SETIMO

A geréncia e administra¢do da sociedade e
sua. representacio em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sdcio
Sobrinho Lemos Mafuca, desde ja nomeado
gerente, com dispensa de caucdo, cuja assinatura
obriga validamente a sociedade em todos os
actos e contratos.

ARTIGO OITAVO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo e as contas fechardo, com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO NONO

a) A sociedade ndo se dissolve por morte,
insolvéncia ou inabilitagdo de
qualquer dos sdcios;

b) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da lei uo por decisdo dos sécio
representem pelo menos setenta e
cinco por cento do capital social;

¢) Nos casos de interdi¢@o ou inabilitagdo
arespectiva quota serd administrada,
pelo representante legalmente
constituido.

ARTIGO DECIMO
Em todo o omisso se regerd pelas
disposigoes da lei aplicavel.
Est4 conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, oito de
Abril de dois mil e oito. — O Ajudante, Ilegivel.

Marais Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Margo de dois
mil e oito, exarada de folhas noventa e trés a
noventa e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e um da

Conservatdria dos Registos de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, ajudante D de
primeira e substituto legal do conservador em
pleno exercicio de fun¢des notariais, procedeu-
se na sociedade em epigrafe uma alteragdo
parcial do pacto social onde estes mudam o
objecto social que inicialmente tinham declarado
e consequentemente alteram a redacg¢ao do artigo
segundo para uma nova e seguinte:

ARTIGO SEGUNDO
Objecdto social

A sociedade tem por objecto a pratica de
turismo, exploracéo de hotelaria, restaurante e
bar, aluguer de casas, campismo, pesca
desportiva, desportos nduticos, transportes de
turistas, fomentacio de direito real de habitagao
Fraccionada.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal pretendido,
desde que os sdcios assim acordem em
assembleia geral.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Vilankulo,
trinta e um de Margo de dois mil e oito. —
O Ajudante, Ilegivel.

Hotel D. Ana, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia doze de Maio de dois mil e oito foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o nimero trezentos e
trinta e oito, a folhas cento e setenta e duas
verso do livro C primeiro, a entidade legal Hotel
D. Ana, Limitada, constituida entre Echo Delta
(Holdings) PCC, Limited, sociedade constituida
e registada de acordo com as leis vigentes na
Ilha de Man, com sede social em Falcon CIiff,
Palace Road, Douglas, na Ilha de Man, e Ilha
Magaruque, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada,
constitufda e registada de acordo com as leis da
Republica de Mogambique, com sede em
Maputo, ambas representadas por Christopher
John Lobban, portador do Passaporte britdnico
nimero 761216444, residente em Vilankulo, que
se regerd pelos seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracéao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Hotel D.
Ana, Limitada, constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicavel.

A sua duragio é por periodo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da, data, da
escritura publica de constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Vilankulo.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes
ou outras formas de representa¢@o, noutros
locais do pafs ou no estrangeiro desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral e
cumpridos que sejam os requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de quaisquer actividades
turisticas legalmente permitidas,
incluindo a restauracdo e o aloja-
mento para habitacao periddica nos
varios regimes e modalidades
permitidas por lei;

b) A realizacdio de quaisquer servigos,
actividades e empreendimentos
relacionados e em conexdo com
turismo;

¢) O desenvolvimento e gestdo de ins-
tancias, infra-estruturas e servigos
de turismo.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e para que se
obtenham as necessdrias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras empresas para a
prossecugdo de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social ¢ de cem mil meticais
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
estd dividido em duas quotas assim distribuidas:

Uma quota no valor de noventa mil meticais
correspondente a noventa por cento do capital
social pertencente a Echo Delta (Holdings) PCC
Limited

Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital social
pertencente a [lha Magaruque, Limitada.

ARTIGO QUINTO

Os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade, nas condicdes a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cess@o e alienagdo de quotas é
livre entre os sécios. Para com terceiros,
depende do consentimento da sociedade e dos
outros socios, que gozam do direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar, e os
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socios em segundo. Havendo mais do que um
sdcio interessado na aquisi¢do da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir e desde
que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

CAPITULO 11

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio, bem
como para deliberar sobre qualquer assunto
previsto na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente geral, por meio de carta registada em
protocolo ou por telex ou fax, com uma
antecedéncia de quinze dias, desde que nao seja
outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o perfodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocacio do gerente ou a pedido
de qualquer sécio.

ARTIGO NONO

Um) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital subscrito e realizado.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria dos votos
presentes ou representados, salvo nos casos
em que a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO

A geréncia, dispensada de caugdo, serd
exercida por quem for para tal eleito pela
assembleia geral que fixara os respectivos termos
e condigdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecugdo do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos ndo
reservem para a assembleia geral.

Dois) O gerente poderda constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos do
disposto no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura do gerente ou de seu mandatario.

CAPITULO 1V

Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango fechado com a data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a aprovagao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Findo O balanco e verificados lucros, estes
serdo aplicados conforme o determinar a
assembleia geral, depois de deduzidos os fundos
para a constitui¢@o ou reintegragdo da reserva
legal.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dissolvendo-se por acordo entre 0s sdcios,
estes procederdo a liquidacdo conforme lhes
aprouver.

Esta conforme.

Vilankulo, treze de Maio de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Pambele, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e trés de Abril de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100055066 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Pambele, Limitada.

Santudrio Dezanove, Limitada, devidamente
representada pelo seu director, Christopher
Alan Butterfield de nacionalidade britanica,
maior, casada com Julia Butterfield, sob o
regime de comunhao de bens geral, com domicilio
habitual em North Lodge Farm, Widmerpool
Lane, Widmerpool, Nottingham, Inglaterra
portador do Passaporte n.° 099031416, emitido
a vinte e sete de Julho de dois mil e sete,
conforme a procura¢@o em anexo;

E

Willoughtby (481) Ltd, devidamente
representada pelo seu director, Christopher
Alan Butterfield, de nacionalidade britanica,
maior, casada com Julia Butterfield, sob o
regime de comunhao de bens geral, com domicilio
habitual em North Lodge Farm, Widmerpool
Lane, Widmerpool, Nottingham, Inglaterra
portador do Passaporte n.° 099031416, emitido
avinte e sete de Julho de dois mil e sete conforme

a procuragio em anexo.

As partes acima identificadas tém, entre si,
justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e condicoes
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominagao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Pambele, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida do Zimbabwe, nimero
mil duzentos e catorze, podendo abrir
delegagdes, sucursais, agéncias ou outras formas
de representagdo social, quando a administracdo
o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, o
conselho de administra¢do poderd transferir a
sede da sociedade para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A duragao da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade turismo na sua
globalidade e prestacgdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que se encontre
devidamente autorizada para tal.

Trés) Mediante deliberacio da assembleia
geral a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, bem
como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participacdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associag@o.

CAPITULO I
Do capital social)

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais e
encontra-se dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezoito mil e
duzentos meticais, equivalente a
noventa por cento do capital,
pertencente a Santudrio Dezanove,
Limitada;
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b) Outra quota no valor de dois mil
meticais, equivalente a dez por cento
do capital, pertencente a Willou-
ghby (481) Ltd;

Dois) A assembleia geral podera decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizag@o.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Um) Nido serdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital, mas os s6cios
poderdo conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢des a
determinar pela assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os sécios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Transmissado de quotas)

Um) A sociedade em primeiro lugar e os
sécios posteriormente, na propor¢ao das
respectivas quotas, gozam do direito de
preferéncia em caso de transmissdo de quotas
entre vivos.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informard por escrito a sociedade, com
um minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condig¢des
contratuais.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e representacao da
sociedade

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela assembleia geral na sua
primeira reunidio, uma vez por ano, nos trés
meses imediatos ao termo de cada exercicio, para
a apreciacdo do balango anual de contas e do
exercicio, e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragdo,
sempre que for necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral quando todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto no documento
que inclua a proposta de delibera¢@o dirigido a
sociedade.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se sem
observancia de quaisquer formalidades prévias
desde que todos os sécios estejam presentes ou
representados e todos expressem a vontade de
constitui¢do da assembleia e de que esta delibere

sobre determinado assunto, considerando-se
vdalidas, nessas condi¢des, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes que
importem modifica¢cdes dos estatutos e
dissolucao da sociedade.

Cinco) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo por carta
registada com aviso de recepg¢ao, ou outro meio
de comunicag¢do que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacao necessdria a
tomada de deliberacio, quando seja esse o caso.

Artigo Oitavo

(Representagdo em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida ao conselho de
administragdio e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia dtil anterior a
data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro socio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO NONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou
representados cinquenta e um por cento do
capital social.

Dois) Sem prejuizo do niimero trés seguinte,
as deliberagcdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
que importem a modificagio dos estatutos ou a
dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

devidamente

ARTIGO DECIMO

(Administracado e representacao)

Um) A administragdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um administrador,
a ser eleito pela assembleia geral.

Dois) O administrador € eleito por um
periodo de quatro anos, renovaveis, salvo
deliberag¢@o em contrdrio da assembleia geral,
podendo a elei¢do recair em pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugio para o exercicio do cargo.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador ou pela assinatura do
mandatdrio a quem o administrador tenha
confiado os necessdrios e bastantes poderes por
meio de procuracio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O administrador apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situag@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢ao de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢ao do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, ou por deliberagdo unanime
dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo os liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-Lei
numero doze barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo vinte e seis Maio de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Hidro Maquina, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de sete de Marco de dois mil e
oito, lavrada de folhas onze a dezanove, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos vinte e quatro traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Germano
Ricardo Macamo, licenciado em Direito, técnico
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superior dos registos e notariado N1 e notério
em exercicio, no referido cartorio entre Moleiro
Henrique Mambo, e seus filhos menores Brigido
Moleiro Mambo e Clizida Moleiro Mambo,
procedeu-se a transformag@o do estabelecimento
comercial em nome individual denominado
Hidro Maquina em sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada,
denominada Hidro Maquina, Limitada com sede
na Avenida Vinte e Quatro de Julho nimero
quatro mil trezentos e quatro, nesta cidade de
Maputo, constituida, que reger-se-a pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Hidro Mdiquina, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, niimero quatro
mil trezentos e quatro, nesta cidade de Maputo,
e é constituida por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera por deliberacdo
dos sécios, proceder 4 mudanga da sede social,
bem como criar filiais, sucursais, agéncias de
representacdo ou escritérios em qualquer ponto
do pais ou fora deste, quando o julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) A prestagdo de servigos nos ramos
hidro-eléctico, agricola, metalome-
canica e de servicos;

b) A confecgdo, importagdo, venda e
assisténcia técnica a méquinas,
bombas, motobombas, geradores,
equipamento de rega, material
agricola, pegas, componentes,
acessorios e seus afins;

¢) O exercicio de outras actividades
conexas ou complementares desde
que obtenha as devidas licengas e
alvaras respectivos;

d) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd participar no
capital social de quaisquer outras
sociedades, ainda que tenham
objecto do mesmo ramo, em
agrupamento de empresas,

sociedades, holdings, jount-

ventures, ou outras formas de
associacgdo, unidio ou concentragao

de capital, legalmente consentidos.
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, na percentagem de

quarenta por cento, é de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de cento
trinta e cinco mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Moleiro Henriques Mambo;

b) Uma quota no valor nominal de sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Brigido Moleiro Mambo;

¢) Uma quota no valor nominal de sete mil
e quinhentos meticais, correspon-
dente a cinco por cento do capital
social, pertencente a sdcia Crizida
Moleiro Mambo.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia
e representacao)

Um) A administragdo, geréncia e
representacgio da sociedade, em juizo e fora dela
sera exercida pelo sécio Moleiro Henriques
Mambo, ficando desde ja dispensado de caucao
e com remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
ou intervenc¢do do sécio Moleiro Henriques
Mambo.

Trés) O sécio podera delegar os seus poderes
de representag¢@o a mandatarios conferindo lhes
para o efeito a devida procuragdo.

ARTIGO QUINTO

(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a em reuniao
ordindria uma vez por ano, para apreciagdo,
aprovacdo do balanco e contas do exercicio e,
extraordindria, sempre que for necessaria.

ARTIGO SEXTO

(Competéncias e convocacao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 para
apreciar e provar as contas do ano transacto,
deliberar sobre a aplicacdo dos resultados, bem
como relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatoria;

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
principio na sede social, mas poderd por acordo
dos sécios, fazé-lo em qualquer outro local,
desde que o presidente da respectiva mesa assim
o decida;

Trés) A convocacdo da assembleia geral serd
feita por meio de uma notificagdo escrita, com
uma antecedéncia minima de trinta dias,
anexando a agenda de trabalhos;

Quatro) O prazo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para cinco dias,
no caso de reunides extraordindrias da
assembleia geral;

Cinco) As reunides extraordinarias da
assembleia geral serdo convocadas pelo
presidente por sua prépria iniciativa, ou quando
requerido por conselho de administragio;

Cinco) O sécio poderd fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro socio, mediante
simples carta ou telefax dirigida ao presidente
da mesa e por este recebida até dois dias antes
da data fixada para a reunido.

ARTIGO SETIMO
(Presidéncia da assembleia geral)

Um) O presidente da assembleia geral serd
escolhido conforme deliberacdo dos sdcios.

Dois) Compete ao presidente assistido em
assuntos administrativos por um secretdrio:

a) Presidir e dirigir as reunides da
assembleia geral;

b) Dar posse aos membros dos 6rgaos
sociais;

c¢) Assinar os termos de abertura e
encerramento dos livros de actas da
sociedade, bem como do livro de auto
de posse;

d) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios e as suas deliberacdes
quando tomadas conforme os
termos da lei e dos estatutos, sdo
obrigatdrias para todos os sécios
ainda que ausentes dissidentes ou
incapazes;

ARTIGO OITAVO

(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balancgo e conta de resultados de cada exercicio
serdo encerrados com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e carecem da
aprovagdo da assembleia geral, ouvida a geréncia
caberd a assembleia geral decidir sobre a
aplicacdo dos lucros liquidos apurados,
deduzidos dos Impostos e das previsdes
legalmente estipulados.

ARTIGO NONO
(Dissolucgao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, por delibera¢do dos sécios,
tomada por unanimidade, dissolvendo-se por
acordo dos sécios todos eles serdo liquidatarios
e concluida a liquidag@o e pago todos os encargos,
o produto liquido serd repartido em partes
iguais.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou incapacidade dos sdcios)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sdcio a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

( Casos omissos)

Todos os casos omissos, serdo regulados
pela disposicdes da legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dez de Margo de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.
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Msassa Village, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dezanove de Novembro de
dois mil e sete, na sede social da sociedade
Msassa Village, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo Comercial de Maputo
sob o nimero dezassete mil e cinquenta e trés,
afolhas noventa e sete do livro C traco quarenta
e dois, com o capital social de cento e setenta
mil meticais, pertencente ao sécios: Hugh
Brown Holdings, Limited devidamente
representada por Hugh Gunning Brown, na
qualidade de sécio, detentor de uma quota no
valor nominal de cinquenta e sete mil meticais,
representando trinta e quatro por cento do
capital social; Lugenda Investments, Limitada
devidamente representada pelo John William
Kachamila, na qualidade de sécio, detentora de
uma quota no valor nominal de trinta e sete mil
e quatrocentos meticais, representando vinte e
dois por cento do capital social e Concerto
Nominees, Limited, devidamente representada
pela Esme Joaquim, na qualidade de
procuradora, nos termos da procuragdo de trinta
e um de Outubro de dois mil e sete, detentora
de uma quota no valor nominal de trinta e sete
mil meticais, representando vinte e dois por
cento do capital social. Efectou-se cessdao da
quota da socia Concerto Nominees, Limited,
representada pela Esme Joaquim aceita cede na
totalidade a sua quota a sdécia Lugenda
Investments, Lda. Consequentemente, a sécia
Lugenda Investments Limitada, passa a deter
uma quota de valor nominal de setenta e quatro
mil e oitocentos meticais, representando
quarenta e quatro por cento do capital social
da Msassa Vilage; efectou-se também a divisao
e cessdo da quota da sécia Lugenda
Investiments, Limitada, sendo doze por cento
cedida a favor da sociedade Twin City (Pty)
Limited, efectuou-se ainda a divisao e cessdo
da quota da socia Hugh Brown Holding, Ltd,
sendo onze por cento cedida a favor da
sociedade Twin City (Pty), Limited. Como
consequéncia da cessdo acima descrita, devera
proceder-se a alteracdo do artigo quinto do
pacto social, que passa a ter a seguinte redacgao,
mantendo-se inalterdveis as restantes clausulas
do pacto social.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado e constituido em bens, € de cento e
setenta mil meticais correspondente a soma de
quatro quotas, distribuidas na seguinte
proporcao:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e sete mil oitocentos
meticais, correspondente a vinte e
trés por cento do capital social,
pertencente a sécia Hugh Brown
Holdings, Limited;

b) Uma quota no valor nominal de trinta e
sete mil e quatrocentos meticais
correspondente a vinte e dois por
cento do capital social, pertencente
a sécia Gametrackers Management
SA (Pty) Limited;

¢) Uma quota no valor nominal de sessenta
e cinco mil oitocentos e vinte e quatro
meticais correspondente a trinta e
trés por cento do capital social,
pertencente a sdcia Lugenda
Investments, Limitada; e

d) Uma quota no valor nominal de oito
mil novecentos e setenta e seis
meticais correspondente a vinte e
dois por cento do capital social,
pertencente a sécia Twin City.

Maputo, quinze de Maio de dois mil e oito.
— O técnico, llegivel.

Associacao Vale do Oasis
(VDOT)

A Associagdo Vale do Oasis (VDOT),
entidade de caricter privada e sem fins lucrativos
¢ criada ao abrigo do disposto no nimero do
artigo setenta e seis da Lei nimero oito barra
noventa e um, de dezoito de Julho, que aprova
o direito ao exercicio do associativismo juvenil
em Mog¢ambique.

A Associacio Vale do Odsis € produto de
varias fontes de inspiracao com destaque para a
arte e cultura, perfilando o contraste paisagistico
de diferentes regides do continente africano,
sobretudo nas regides da Africa do norte e Africa
Austral tendo como enfoque a esséncia turistica
e panoramica do Kalahari e do Sahara.

Em geografia refere-se a um odsis uma area
isolada de vegetacdo num deserto tipicamente
vizinho a uma nascente ou fonte de dgua. O
local de um odsis tem sido de importancia critica
para rotas de comércio e caravanas das rotas
desérticas e estes devem mudar de odsis
consoante a necessidade de d4gua ou comida.

O controle de um odsis em muitos casos
significa o controlo de comércio ou de uma rota
em particular. Num conceito mais restrito odsis
significa uma coisa agraddvel no meio de muitas
que 0 ndo sio, e é nisso que reside o espirito da
VDOT cujo lema, “we can, we will,” revela
uma vontade de querer empreender apostando
na diversidade artistico-cultural, ao mesmo
tempo em que afirmamos abracar oportunidades
em meio a tantas contrariedades.

A par de outras iniciativas importantes
desenvolvidas por outros actores, a Associa¢ao
Vale do Odsis aparece como um catalizador para
apoiar na revitalizagdo do mosaico artistico
nacional, tendo como desafios (pro)criar escolas
de artes e oficios dotadas de recursos suficientes
com vista ao combate a pobreza através da
transformac@o e transmissdo do conhecimento
tedrico -pratico entre o grupo alvo.

A visdo especifica da VDOT consiste em
formar jovens em matéria de arte e cultura, e
com isso fornecer ao mercado um produto com
acrescido valor a partir da musica, da danca, da
escultura, das artes pldsticas e design, do teatro,
do cinema, do desenho, da arte-educagio e outras
formas de manifestaco artistico-cultural com
poder de expressao e mensagem para resgatar a
nossa identidade.

O projecto Vale de Oasis, no geral, abrange o
retrato da histdria da arte e suas formas desde o
paleolitico até ao contemporaneo. Tal como a
cerca de cinco mil antes de Cristo no Egipto
antigo um dos centros de referéncia que deu
inicio a civilizacao, as obras de arte produzidas
nessa época, concentravam a sua atengio na
anatomia, o que simbolizava a criatividade
humana no dominio da natureza,
especificamente na ciéncia e na técnica.

E a partir desta iniciativa a VDOT, pretende
dar um incremento com determinado valor e
classe na reinterpretacdo da vida.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objectivos,
principios e duragao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associagio Vale do Odsis, ou simplesmente
VDOT ¢é uma pessoa colectiva, sem fins
lucrativos e de direito privado, constituida na
maioria por jovens dos dezoito aos trinta e cinco
anos de idade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A VDOT tem sua sede na Matola- Rio,
Rua da Mozal, no prolongamento do mercado
Rhulane, e sede provisdria no bairro da
Liberdade no Municipio da Matola e com
representacdo em Matutuine.

Dois) Em seu ambito de actuagdo a VDOT,
encontra-se circunscrita a provincia do Maputo.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia Geral a
VDOT poderd transferir a sua sede para qualquer
outro ponto a nivel da provincia.

Quatro) A VDOT poderd, ainda, estender
as suas acg¢des para outros cantos do pafs caso
as condicdes o permitam.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A VDOT concentra as suas ac¢des na
promocao, criatividade e inovacio e formacao
de novos talentos em matéria de arte.

a) Nesta perspectiva define-se artista o
individuo com capacidade para
dominar uma técnica investindo todo
seu saber e imaginagdo e
transformando esse mesmo talento
em produto, bem ou servigo.

Dois) Por forga deste artigo a VDOT
circunscreve as suas ac¢des no eco-turismo,
educagdo ambiental e expedicao.
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ARTIGO QUARTO
(Principios)

A VDOT assenta os seus principios na
transparéncia, equidade e inovagao.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A duracdo da VDOT ¢é por tempo
indeterminado, com inicio a partir da data da
sua constitui¢@o.

CAPITULO II
(Dos membros)

ARTIGO SEXTO
Membros

Um) Sdo membros fundadores, todos
aqueles que participaram da criacdo da
associac¢@o na harmonizacao do estatuto e que
subscreveram a acta de constitui¢ao.

Dois) Tornam-se membros da VDOT todos
com idade a partir dos dezasseis anos em diante,
desde que os mesmos se manifestem, expressa
e voluntariamente, no sentido de aceitar e
cumprir os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Aquisicao da qualidade de membro)

A aquisicdo, da qualidade de membros
adquire-se:

a) A partir da data em que as estruturas a
nivel local ou central confirmem a
sua candidatura;

b) Por registo junto da representaciio mais
proxima.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade membro)

Perdem a qualidade de membro aqueles que:

a)Renunciarem, expressa e voluntaria-
mente, o estatuto de membros em
exercicio nesta associagao;

b) Ser expulso da associagio;

¢) De um modo geral quando o membro se
torne avesso com o disposto nos
estatutos da associagdo, prejudi-
cando os seus reais interesses.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Séo direitos dos membros os seguintes:

a) Participar nas reunides da Direc¢ao e
nas assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais;

c¢) Participar na elaboragdo e
implementacdo dos projectos e
contribuir na elaboracdo das suas
politicas e estratégias;

d) Portar o cartdo de membro;

e) Receber informacdo peridédica da
Direcgio sobre o desenvolvimento
das actividades em curso;

/) Recorrer para o 6rgdo imediatamente
superior caso ndo concorde com
alguma decisido proferida;

g) Formular propostas de projectos que
estejam em conformidade com os
objectivos preconizados
estatutos;

nos

h) Beneficiar de apoio moral e material.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros:

a) Efectuar o pagamento pontual das
quotas e outros encargos, que sejam
fixados para a manutencdo do
funcionamento interno da
associagao;

b) Contribuir para o bom nome, cresci-

mento e concretizagdo dos
objectivos preconizados no
estatuto;

¢) Conhecer e praticar as disposicdes
vigentes no presente estatuto;

d) Exercer com dedicagdo, coeréncia,
qualidade e competéncia os cargos
de direcgio e outras atribuicdes a que
foi eleito;

e) Prestar contas do cargo e responsa-
bilidades a que lhe confiaram;

f) Pesquisar, desenvolver e difundir
experiéncias que confiram a
associagdo, as qualidades descritas
no artigo terceiro;

g) Procurar se inteirar acerca dos progra-
mas em curso, dentro e fora da
associago.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancgoes)

Um) A violacio dos presentes estatutos por
qualquer membro deve ser punida em fungdo
do grau de infrac¢@o cometida, a saber:

a) Adverténcia;

b) Repreensdo publica;
¢) Suspensao;

d) Despromocio;

e) Expulsdo.

Dois) As san¢des das alineas a), b) e ¢), sdo
da competéncia dos 6rgaos locais por onde o
membro estiver vinculado, através dos
respectivos nucleos.

Trés) As sancdes previstas em d) e e)
competem aos O6rgaos centrais da associag@o,
nomeadamente Assembleia Geral e Conselho
de Direcgdo.

Quatro) Nos termos do presente estatuto,
nenhuma sancéo pode ser aplicada sem que o
referido membro tenha sido, primeiro,
auscultado.

Cinco) Da sangdo proferida, o membro tem
direito a recurso.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos)

Sdo 6rgdos da VDOT a Assembleia Geral,
Direcc¢do e Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mandato)

Um) Os 6rgios sociais sdo eleitos durante a
primeira assembleia geral por um periodo que
varia de quatro em quatro anos, contados a partir
da data de tomada de posse, podendo os
respectivos titulares recandidatar-se uma vez.

Dois) Se o candidato eleito ndo entrar em
exercicio nos sessenta dias consecutivos por
um facto que lhe € atribuida responsabilidade
prépria, nessa perspectiva considera-se
cancelado o respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Incompatibilidades)

Um) O exercicio de fungdes dos titulares de
orgaos previstos no artigo décimo segundo €
incompativel com a acumulag@o de fungdes em
outras associa¢des nacionais.

Dois) Uma vez eleitos para os cargos da
associacdo, os membros dos drgaos sociais
referidos no nimero anterior devem desvincular-
se expressamente de eventuais cargos ou
funcdes nessas associacdes.

SECCAOI

Da assembleia Geral Constituinte

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a totalidade dos
membros e é composta por todos os nicleos
distritais filiados na associa¢@o e em pleno gozo
de direitos no exercicio de suas actividades.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Participacao na Assembleia Geral)
Participam na Assembleia Geral:

a) Os titulares dos diferentes érgéios
sociais da associagdo;

b) Direcgdo e Conselho Fiscal;

¢) Representantes e convidados de
associacdes ou organiza¢des com
vinculos actualizados de parceria.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se em sessao
ordindria uma vez por ano, nos dois meses
subsequentes, apds ter findo o exercicio anterior.

Dois) A Assembleia Geral podera ainda:

a) Reunir em sessdo extraordindria sempre
que for convocada pelo menos
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metade cinquenta por cento dos
membros com plena situagdo de
quotas actualizada;

b) Os niicleos locais devem formular antes
um pedido, para junto do presidente
da mesa.

Trés) A assembleia geral reunird, ainda, em
sessdo extraordindria sempre que for convocada
por iniciativa do presidente da Mesa da
Assembleia Geral, Direcgdo e Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum de constituigcao)

Um) A Assembleia Geral s6 podera
funcionar, em primeira convocatdria, quando
estiverem presentes pelo menos dois ter¢os dos
membros e, em segunda convocatdria, com
qualquer niimero de seus membros.

Dois) Na primeira convocatéria pode ser
marcada de imediato uma segunda, num
intervalo superior a quinze dias, caso a
Assembleia Geral ndo venha a funcionar por
falta de quérum na primeira data marcada.

ARTIGO DECIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes s6 serdo validas quando
aprovadas por maioria simples dos votos
expressos, com exclusido das abstencdes.

Dois) Serdo vélidas, com pelo menos setenta
e cinco por cento de votos dos membros, as
deliberagdes que tenham por objectivo:

a) Alterar o estatuto;

b) A transformacdo, dissolug¢do ou
extingdo da associagio;

c¢) A aprovacdo de contas e dos
respectivos or¢amentos e relatérios;

d) A aprovacdo e/ou alteracdo do
regulamento;

Trés) A contestagdo das deliberagdes
apresentadas € feita nos termos da lei, e o seu
recurso obedece um prazo maximo de sete dias
apods a tomada da deliberacio.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por quatro membros que sdo um presidente,
um vice-presidente, um secretario e um relator.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) Compete ao presidente ou ao seu
substituto:

a) Convocar a plendria da Assembleia Geral
por comunicacio escrita com pelo
menos quinze dias de antecedéncia;

b) Dirigir as reunides da Assembleia Geral;

¢) Dar a palavra aos participantes;

d) Assinar os termos de abertura dos livros
das actas da assembleia geral, bem
como do livro de autos de posse;

e) Empossar os titulares dos 6rgdos da
associago.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retne-se na sede da
associa¢do ou no local indicado na convocatdria.

SECCAOTI
Da Direcgao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

A Direccio € o 6rgdo executivo da VDOT,
sendo composta por um total de seis elementos
que sdo um presidente, dois vice- presidentes,
um secretario e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias da Direccao)
Um) Sao competéncias da direc¢ao:

a) Garantir a manuteng¢@o e a efectivacéo
dos objectivos vigentes neste
estatuto;

b) Garantir o estreitamento de lagos de
cooperagdo com outras organi-
zacdes, em especial as que actuam
na mesma linha de orientagéo;

c) Elaborar o relatério de contas e
apresentar o programa anual e
respectivo orgamento;

d) Representar a associagdo junto de
entidades oficiais e privadas;

e) Identificar projectos e encontrar
solugdes para a sua implementacio;

/) Submeter a Assembleia Geral todos os
assuntos que achar pertinentes a sua
apreciagdo.

Dois) Contribuir para:

a) Promocao da ética, disciplina e cultura
de responsabilidade;

b) Assegurar que as representacdes a nivel
local tenham acesso ao aprovisio-
namento a tempo e hora;

¢) Definir tarefas e fun¢des dos membros
para os respectivos nucleos e/ou
departamentos.

SECCAOIII
Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo da
associagdo que exerce a fiscalizacio de todas as
actividades da associag@o nos termos dos
presentes estatutos, é composto por quatro
membros eleitos em assembleia geral, a saber
um presidente, um vice-presidente e dois vogais.

Dois) O presidente e o vice-presidente
devem ser habilitados em ciéncias juridicas ou
contabilidade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncias do Conselho Fiscal)
Compete ao conselho Fiscal:

a) Examinar sempre que julgue conveniente
os estatutos, e pelo menos de trés
em trés meses a escrituragdo da
VDOT;

b) Convocar a assembleia extraordinaria;

¢) Oferecer o seu posicionamento em re-
lacdo ao exercicio de contas do ano
anterior, 0 inventario e programa
anual de actividades;

d) Verificar o cumprimento dos estatutos
e do regulamento interno;

e) Verificar todas as operagdes de apura-
mento da associagao.

CAPITULO IV
Do exercicio regular de contas

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Quotas)

Os membros da VDOT sao citados a efectuar
o pagamento duma quota e respectiva joia.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Receitas)
Constituem receitas da VDOT:

a) O produto de quotas e pagamento da
respectiva jéia por seus membros;

b) O rendimento proveniente da venda de
servigos, artigos de artesanato ou
decoragdo;

¢) Donativos;

d) Aluguer de patriménio ou concessdo
do espaco comum para possiveis
eventos como workshops, reunides
e feiras;

e) Quaisquer outras receitas permitidas
por lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Encargos)

Um) Sao encargos da VDOT os custos fixos
ou varidveis decorrentes:

a) Do funcionamento da VDOT;

b) De possiveis remuneragdes;

¢) De deslocacdes e representagdo;

d) Da organizacio de jornadas e eventos;

e¢) Da aquisi¢do de material didactico;

/) De contratos bem como de eventuais
gastos realizados a luz dos estatutos
vigentes e da lei;

g) Operagdes de crédito ou decisdes
judicidrias.

ARTIGO TRIGESIMO
(Ano fiscal)

O ano fiscal e associativo comeca no més de
Setembro e termina em Julho do ano seguinte.
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ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Orcamento)

Um) A Direc¢ao da VDOT deve organizar
anualmente o projecto de orcamento ordinario,
respeitante a todos servicos e actividades da
associagao.

Dois) As receitas e as despesas serdo
classificadas em ordindrias e extraordindrias.

Trés) O projecto de orgamento deve ser
submetido a aprovacio da assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(alterac6es do orcamento)

Um) Uma vez aprovado o or¢amento
ordindrio, o mesmo podera sofrer alteragdes por
meio de or¢camentos adicionais, cujo parecer
compete a Assembleia Geral, e sob égide do
Conselho Fiscal.

Dois) Os or¢amentos adicionais terdo como
compensacao, receitas novas ou o remanescente
de despesas ou saldos de geréncias anteriores.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Registo)

Os actos de gestdo da VDOT serdo
registados em folhas apropriadas, obrigatdrias
e comprovadas por meio de documentos
devidamente legalizados, sequenciados e
colocados em arquivos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Contabilidade)

Um) A VDOT, deve possuir um plano de
contabilidade.

Dois) A contabilidade deve obedecer as
normas e principios de aplicag@o geral, a saber:

a) Continuidade;

b) Consisténcia;

¢) Prudéncia;

d) Materialidade;

e) Substancia sob a forma;
) Especializagdo econémica;
g) Custo histérico.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitérias

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Responsabilidade)

Os titulares dos cargos executivos sdo
responsdveis individualmente pelos seus actos
de gestio, nos termos da lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Extincao da VDOT)

A VDOT s6 serd extinta nos casos previstos
na lei, ou mediante deliberagdo tomada em
assembleias, desde que verificados todos os
procedimentos legais para a respectiva
aplicag@o.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Factos omissos)

Para este caso sdo aplicadas as leis em vigor
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Abril de dois mil e oito.

Osho Energia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de quatro de Margo de dois mil e oito,
lavrada a folhas uma e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero seiscentos
e oitenta e cinco traco D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Carolina Vitéria
Manganhela, notéria do referido cartério, foi
constituida entre Sumit Agrawal e Tushar
Agrawal, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de Osho
Energia, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane nimero trés mil cento
cinquenta e dois, rés-do-chdo, Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral e mediante
autorizacdo da entidade competente, abrir e
fechar qualquer delegacdo, filiais, sucursais,
agéncias ou outra forma de representacio no
pais e no estrangeiro, sempre que as
circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.
ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade principal de produgio e industria
de energia.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, com o seu inicio a partir da data
da sua constituig@o.

CAPITULO 1T
Do capital
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) A primeira pertencente ao sécio Sumit
Agrawal, equivalente a cinquenta

por cento do capital social;

b) A segunda pertencente ao sécio Tushar
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Alteracao de capital

Um) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes apds aprovaciao
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou reducdes
de capital, os mesmos serdo rateados pelos
sécios.

ARTIGO SETIMO
Divisdao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo parcial ou total de
quotas a sbcios ou terceiros, dependem de
deliberacao prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird asociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais termos e condi¢des de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessio, e, quando nio quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos socios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisao
ou cessdo de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos,

ARTIGO OITAVO

Suprimentos

Nio serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares do capital social, mas poderdo os sécios
fazer a sociedade os suprimentos que acharem
necessarios, nas condi¢des a serem determinadas
por eles.

CAPITULO 111
Dos o6rgaos sociais

ARTIGO NONO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, por
convocagdo do conselho de direcgao.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direc¢@o.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter noutro lugar
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberagdo, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.
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ARTIGO DECIMO
Conselho de direccao

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de direc¢do composto por dois socios.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direccao
serdao designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovavel.

Quatro) Os membros do conselho de direcgido
sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direc¢do
exercer os mais amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢do pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Director executivo

Um) A gestao didria da sociedade € confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢ao.

Dois) O conselho de direc¢do nomeard, na
sua primeira reunido, o director executivo,
determinando na mesma altura, as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Reuniodes

Um) O Conselho de direc¢do retne-se
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e trimestralmente para apresentagio
de contas pelo director executivo.

Dois) O conselho de direcciio é convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direc¢io
impedido de comparecer poderd ser
representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de direcgao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteragdo do pacto social;

b) Dissolugdo da sociedade;
¢) Aumento do capital;
d) Divisio e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das suas fung¢des conferidas pelo conselho de
direcgio.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito,
por forga das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Falecimento dos soécios

No caso de falecimento de um dos sécios, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-do a
percentagem indicada para construir o fundo da
reserva legal, estipulado por lei, e as reservas
especialmente criadas por decisio da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Dissolucao e liquidacdo da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacido, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se- a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagao da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da Lei das sociedades por quotas.

Esta conforme.

Maputo, onze de Marco de dois mil e oito.
— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Osho Energia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Maio, na sede da sociedade
Osho Energia, Limitada matriculada sob o NUEL
100055198, se procedeu a alteracdo parcial do
pacto social em virtude de se ter ampliado o
objecto social, pelo que a nova redac¢do do
artigo terceiro dos estatutos sociais passa a ser
a seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Exploragdo de dleo e gés.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
em vigor as disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Maio de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Baleias Mergulhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e quatro de Abril de
dois mil e oito, lavrada de folhas cinquenta e
duas a sessenta e duas do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e vinte e
oito tragco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Nassone Bembere, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1, e notdrio em exercicio neste
cartorio, foi constituida entre Meltiades Vellios
e Travis Luke Holtzhausen uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Baleias Mergulhos, Limitada, com sede na Ponta
de Ouro, provincia do Maputo, que se regera
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac@o de Baleias
Mergulhos, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacao em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Cursos de mergulho;

b) Promocdo de praticas dos desportos
nauticos, aquaticos e outros;

¢) Venda de equipamento de desporto
aquético;
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d) Venda de equipamentos destinados a
pratica de para-quedismo, balonismo
e parapente;

e) Aluguer de equipamentos de mer-
gulho, de partica de windsurf, surf,
bodyboard, wakeboard, esqui
aquético, vela, remo, canoagem,
pesca desportiva e outras
actividades nduticas.

Dois) A sociedade pode igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizagdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO 1I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas:

a) Uma quota de cinquenta € um por
cento, equivalente a dez mil e
duzentos meticais, pertencente a
Meltiades Vellios;

b) Uma quota de quarenta e nove por
cento, equivalente a nove mil e
oitocentos meticais, pertencente a
Travis Luke Holtzhausen.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante delibe-racdo da assembleia
geral, alterando se em qualquer dos casos o
pacto social para o que se observardo as
formalidades estabeleci-das por lei.

Dois) Deliberada qualquer variac@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢@o
serd rateado pelos sécios existentes, na
proporcdo das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar como e em que prazo
deverd ser feito o seu pagamento quando o
respectivo capital ndo seja logo inteiramente
realizado, salvo quanto a percentagem
correspondente a cinquenta por cento do seu
valor, que os sécios realizardo inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no paragrafo anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia
geral, a constitui¢do de novas quotas até ao limite
do aumento do capital, oferecendo aos sécios, a
quem serdo atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares e
suprimentos

Mediante deliberacdo dos sdcios, em geral,
tomada por maioria de dois tercos dos votos
presentes ou representados:

a) Podem ser exigidos aos sdcios
prestacdes suplementares de capital
até ao montante correspondente a
cinco vezes o capital social;

b) Qualquer sécio pode fazer supri-
mentos 4 caixa social nas condi¢des
que forem fixadas por aquele 6rgao.

ARTIGO SETIMO
Indivisibilidade das partes sociais,
divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas dependem
de autorizacdo prévia da sociedade, dada através
de deliberagdo da assembleia geral, aprovada por
maioria de dois tercos dos
correspondentes ao capital social.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisicao, os socios e a sociedade, por esta
ordem.

votos

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgio supremo
da sociedade e as suas delibera-c¢des, quando
legalmente tomadas, sao obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os scios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagao serd feita por um dos seus
gerentes, por meio de carta, com aviso de
recepg¢ao, expedida com antecedéncia de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacio ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
vdalidas, nessas condi¢des, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) A assembleia geral € presidida pelo
sécio por ela designado ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do sécio
designado, o presidente da assem-bleia geral é
nomeado ad hoc pelos sécios presentes.

Cinco) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez cada ano, para
apreciacao do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO

Representacao

Os s6cios podem fazer se representar na
assembleia geral, por outros sécios mediante
poderes para tal fim conferidos por procuragio,
carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, ndo podendo contudo nenhum
sdcio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO DECIMO

Votos

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocacdo, seja
qual for o nimero de sdcios presentes e
independentemente do capital que representem.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) A cada quota corresponde um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracdo, geréncia
e representacao

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade sdo exercidas por um ou mais
gerentes, ainda que estranhos a sociedade, que
ficam dispensados de prestar caugdo, a eleger
pela assembleia geral que se reserva ao direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou com
autorizacdo desta, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem revoga-los a todo o
tempo, estes ultimos mesmo sem autorizag¢do
prévia da assembleia geral, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representagiao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e for a dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdio do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade pode
ser confiada a um director-geral, empregado da
sociedade.

Dois) Cabe a geréncia designar o director-
-geral bem como fixar as respectivas atribui¢oes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de um gerente;

b) Assinatura do director-geral da
sociedade, no exercicio de atribui¢des
que tenham sido conferidas ao abrigo
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no nimero dois do artigo décimo
segundo ou, de procurador
especialmente constituido e nos
termos e limites do respectivo

mandato.
Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados por qualquer director executivo,
pelos directores ou por qualquer empregado por

eles expressamente autorizado.
CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se a em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto se ndo

encontrar realizada nos termos da lei, ou,
sempre que for necessdrio reintegré la. A parte
restante dos lucros serd aplicada nos termos
que forem aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dissolucao e liquidacdo da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

No caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um sécio, a sociedade continuara com os
sécios restantes, sendo paga a quota do ex-sdcio,
a quem tem direito, pelo valor que o balango
apresentar a data do dbito ou da certificagao
daqueles estados, caso os herdeiros ou
representante legal ndo manifeste, no prazo de
seis meses, a intenc¢@o de continuar na sociedade.

Preco — 14,00 MT

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO NONO

Surgindo divergéncias entre a sociedade e um
ou mais socios, ndo podem estes recorrer a
instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciagio da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer socio requerer a liquidagdo
judicial.

ARTIGO VIGESIMO
Disposicéao final

Tudo o que ficou omisso é regulado e
resolvido de acordo com a Lei de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais legislagao
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, dois de Maio de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE



	BR - N. 21 III SÉRIE 4. SUPLEMENTO - 2008
	MINISTÉRIO DA JUSTIÇA
	DESPACHO

	Governo da Província de Cabo Delgado
	DESPACHOUm grupo de cidadãos em representação

	ANÚNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
	Namalungo Bay, Limitada
	Associação Nachingweia
	Associação TeatralTunamepamo
	Rimas – Serviços, Limitada
	MOZTEC – MoçambiqueTécnica, SociedadeUnipessoal, Limitada
	Cap Trading, Limitada
	Nhaca InvestimentosSociedade Unipessoal,Limitada
	Wing & Kun Construções,Limitada
	JOCAR-Electo Ferragens daMacia, Limitada
	J.T. Moçambique, Limtada
	Conservatória dos Registosde Nampula
	CERTIDÃO

	Love International, Limited
	Aco Investimentos, Limitada
	Lagoa-Mar, Limitada
	Mariscos de Nacala, Limitada
	Panificadora 24 de Julho,Limitada
	Wil Jo Developments, Limitada
	ENGECIL – Engenharia,Construção Civil e Imobiliária
	RECTIFICAÇÃO

	SOMAC - Sociedadede Materiais de Construção,Limitada
	Bill Construções, Limitada
	Marais Construções, Limitada
	Hotel D. Ana, Limitada
	Pambele, Limitada
	Hidro Máquina, Limitada
	Msassa Village, Limitada
	Associação Vale do Oasis(VDOT)
	Osho Energia, Limitada
	Osho Energia, Limitada
	Baleias Mergulhos, Limitada





