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«Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga
o reconhecimento da Associacdo Clube dos Generais, Oficiais Superiores
e Quadros Dirigentes da Frente de Libertagdo de Mocambique — O
Clube como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associag@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.® 8/91,
de 18 de Julho e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai

reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Clube dos Generais,
Oficiais Superiores e Quadros Dirigentes da Frente de Libertacdo
de Mogambique — O Clube.

Ministério da Justica, em Maputo, 23 de Abril de 2008.
— A Ministra da Justiga, Maria Benvinda Delfina Levy.

GOVERNO DA PROVINCIA DE MANICA

DESPACHO

Um grupo de cidadaos residentes na Cidade de Chimoio, Provincia
de Manica, em representagdo da Associacdo Motor Club de Manica,
requereu ao Governo Provincial de Manica o reconhecimento como
pessoa juridica da associagdo, nos termos da Lei n.° 8/91, de 18 de
Julho, que regula o direito a livre associacd@o, juntando ao pedido os
estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o seu
reconhecimento.

Nestes termos, reconhego a personalidade juridica da Associagdo
Motor Club de Manica, com sua sede na Cidade de Manica, ao abrigo do
disposto no artigo 4 e n° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho.

Governo da Provincia de Manica, em Chimoio, de Abril de 2008.
— O Governador, Mauricio Vieira Jacob.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Buyanini

e cinco, segundo andar, bairro Central, na cidade

. C.ertlflco, Para efeitos de pub.hca%‘ao, gue n(? de Maputo,
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100069342 uma

entidade legal denominada Buyanini. mil e treze;

Karl Marx, nimero mil e quinhentos e noventa

portadora do Passaporte
n.° AB 079409, emitido em seis de Fevereiro de

dois mil e trés e valido até trinta de Abril de dois

do Passaporte n.° AB 280644, emitido em vinte
e trés de Dezembro de dois mil e cinco, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre

Primeiro — Carla Ernesto Bucuane, casada,
com Tilio Jorge Ramos da Costa, em regime de
comunhio geral de bens, residente na Avenida

Segundo — Tilio Jorge Ramos da Costa,
casado, com Carla Ernesto Bucuane, em regime
de comunhdo geral de bens, natural de Maputo,
residente na Avenida Karl Marx, nimero mil e
quinhentos e noventa e cinco, segundo andar
Bairro Central, na cidade de Maputo, portador

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Buyanini e tem a sua sede proviséria na
Avenida Zedequias Manganhela, nimero
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quinhentos e vinte, terceiro andar, bairro Central,
cidade de Maputo, podendo transferir a sua sede
para qualquer outro ponto do pais.

Dois) A sociedade podera decidir abrir
delegagdes, sucursais, agencias ou qualquer outra
forma de representac@o social onde e quando a
geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestagdo de servi¢o de protocolo, guias
turisticos, actividades turisticas, organizagao
de eventos, aluguer de viaturas, comércio geral
a grosso e a retalho, incluindo importacdo
e exportacio, vestudrio, produtos de cosmética
e outros legalmente admissiveis por lei e a
prestacdo de servigos relacionados.

Dois) A sociedade poderd adquirir participagdo
financeira em sociedade a constituir ou ja
constituidas ainda que tenha objecto social
diferente.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais dividido pelos
sécios nas seguintes proporgdes:

Uma quota de setenta por cento, pertencente
asocia Carla Ernesto Bucuane no valor de catorze
mil meticais; outra quota de trinta por cento no
valor de seis mil meticais, pertencente ao s6cio
Tilio Jorge Ramos da Costa.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido, quantas vezes forem necessarias desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto,
sendo necessdrio para o efeito que a delibera¢do
seja votada pela maioria simples do capital social.

ARTIGO SEXTO
Divisdao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda ou parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagao na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, ficam desde ja a cargo da sécia
Carla Ernesto Bucuane, como sdcia gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador poderd nomear
mandatdrios a sociedade, conferindo poderes de
representacdo, desde que deliberado pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada pela assinatura
de um gerente ou procurador especialmente
constituido pela geréncia nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos & mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um)A assembleia geral reudne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio

findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) A convocag@o das assembleias gerais
extraordindrias podera ser efectuada por qualquer
dos sdcios, nos termos da lei, ou pelo presidente
da mesa da assembleia geral.

Quatro) A presidéncia da assembleia geral serd
exercida pelo sécio com maior percentagem de
participac@o no capital social, podendo no
entanto delegar esta funcdo em um seu
representante.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Earth Landscapes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de oito de Agosto de dois mil e oito,
exarada de folhas oitenta e uma a oitenta e duas
verso do livro de notas para escrituras diversas
nimero vinte e trés da Conservatdéria dos
Registos de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, ajudante D de primeira e
substituto legal do conservador em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
entre Gregory Scott Straw e Jaime Ruben Cuava
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera nas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Earth
Landscapes, Limitada e uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede na vila Municipal de Vilankulo, na provincia
de Inhambane, podendo, por deliberacdo da
assembleia, mudar a sede para outro ponto do
territorio nacional ou estrangeiro, podera ainda
criar ou encerrar sucursais, filiais, delegacdes,
agéncias ou outras formas de representagao social
onde e quando for necessario desde que deliberado
em assembleia gera.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Multiplicac@o e venda de plantas para
ornamentacdo de jardins, casas e
outros sitios de beleza;

b) Construgdo e preparagdo de vasos com
plantas para venda;

¢) Venda de equipamentos de jardinagem,
assisténcia e tratamento de plantas;

d) Importagdo e exportagdo de materiais
para o mesmo fim.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que a
assembleia geral tenha assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais de sessenta por cento do capital social,
equivalente a trinta mil meticais para Gregory
Scott Straw e os restantes quarenta por cento
equivalente a vinte mil meticais para Jaime Ruben
Cuava, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas é livre entre os sdcios,
mas para estranhos carece do consentimento da
sociedade e é concedido o direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral, retine se ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciacdo e aprovagdo
do balango e das contas do exercicio, bem como
para deliberag@o sobre outros assuntos para os
quais tenha sido convocada, e extraordindria
sempre que se mostre necessario.

ARTIGO SETIMO
Administragcao e geréncia

Administrag@o e geréncia da sociedade e sua
representagdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos dois, com
dispensa de caugdo, bastando as suas assinaturas
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, os mesmos poderdo representar-se um
ao outro mediante um instrumento legal a
conferirem-se.

ARTIGO OITAVO
Balanco de contas

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal, o remanescente serd para os s6cios
na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes legais e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Conservatéria dos Registos de Vilankulo,
catorze de Agosto de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Malo Lodge, Limitada

Certifico, parar efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Julho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100064367 uma
entidade legal denominada Malo Lodge, Limitada.

Entre:

Primeiro. Samor Felizberto Francisco,
solteiro, maior, natural de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 10018147C, residente
na Ponta Malongane;

Segundo. Russell Warren Goument, solteiro,
de nacionalidade sul-africana, titular do
Passaporte n° 452236774, residente na Africa
do Sul;

Terceiro. Mark Sydney Beamish, solteiro,
de nacionalidade sul africana, titular do
Passaporte n® 432141340, residente na cidade
de Maputo;

Quarto. Matthew Zachary Louw, solteiro,
de nacionalidade sul-africana, titular do
Passaporte n° 47699714662, residente na cidade
de Maputo;

Quinto. Tobias Van Niekerk, solteiro, titular
do Passaporte n° 420819500, residente na cidade
de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio de Malo
Lodge, Limitada, constituindo uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Maputo
podendo, por deliberagio dos sdcios, transferi-
-la, abrir, manter ou encerrar sucursais, agéncias,
escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo onde e quando acharem necessdrio,
em Mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio a partir

da data da assinatura do competente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos nas areas de
turismo, hotelaria e actividades
associadas;

b) Desenvolvimento da industria hoteleira
e similares;

¢) Desenvolvimento de propriedade
imobilidria;

d) A aquisi¢do do direito de uso e
aproveitamento da terra para
o exercicio das suas actividades
e outras afins, como construgdo e
gestdo de hotéis, casas e centros
residenciais, assim como outras infra-
estruturas turisticas;

e) A gestdo, consultoria, administracdo,
estudos e projectos imobilidrios,
exercicio de actividade comercial na
compra e venda de propriedades e
imdveis assim como a construcdo e
manutengao de projectos turisticos;

) A sociedade poderd exercer outras
actividades em quaisquer outros
ramos de comércio ou industria,
que os so6cios acordem desde
que obtenham as necessdrias
autorizagdes legais.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente 2 soma cinco quotas divididas
da seguinte maneira:

a) Quota de vinte por cento, pertencente
a0 socio Samor Felisberto Francisco;

b) Quota de trinta por cento, pertencente
a0 sécio Russel Warren Goument;

¢) Quota de vinte e seis por cento,
pertencente ao s6cio Mark Sydney
Beamish;

d) Quota de doze por cento, pertencente
ao socio Mattew Zachary Louw;

e) Quota de doze por cento, pertencente
ao socio Tobias Van Nierek.

Correspondem as percentagens os valores de:

a) Quatro mil meticais;

b) Seis mil meticais;

¢) Cinco mil e duzentos meticais;

d) Dois mil e quatrocentos meticais;

e¢) Dois mil e quatrocentos meticais.

ARTIGO QUINTO
Alteracao do capital social

Com a deliberagdo dos sécios o capital social
poderd ser aumentado em dinheiro ou em
materiais, com ou sem admissao de novos socios
procedendo-se a respectiva alteracio do pacto
social caso tal seja necessdrio.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
ao capital, mas os sécios poderdo fazer os
complementos de que a sociedade necessite nos
termos que vierem a ser estabelecidos.
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ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessao, divisdo ou alienagdo de toda ou
parte das quotas a titulo oneroso ou gratuito,
sera livre entre os s6cios, mas a estranhos a
sociedade, dependerd do consentimento expresso
do(s) outro(s) sécio(s), o(s) qual(is) goza(m) do
direito de preferéncia.

Dois) Se os s6cios ndo mostrarem interesse
pela quota do cedente, este decidird a sua alienagdo
a favor de quem, e pelo preco que melhor
entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes a sua participagdo na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao e geréncia
da sociedade

ARTIGO OITAVO
Administracao, geréncia e obrigacao
da sociedade

Um) A sociedade € administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pelos sécios por mandatos de trés anos os quais
sdo dispensados de caugdo, podendo ou néo ser
socios e podendo ou nio ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a administracdo dos negécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens modveis e
imoveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negécios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ necessdria a assinatura ou
intervencio de dois gerentes, excepto no caso de
ser nomeado gerente Ginico.

CAPITULO 1V

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que for necessario
com os seguintes poderes:

a) Apreciacdo ou modificagio do balango
e contas do exercicio findos em cada
ano civil;

b) Deliberacdo sobre a estratégia de
desenvolvimento da actividade;

¢) Eleic@o ou nomeacio dos gerentes e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixagdo da remuneragdo dos gerentes e
ou mandatdrios.

Dois) A assembleia geral ordindria realizar-
-se-4 nos primeiros trés meses de cada ano e
deliberara, sobre os assuntos mencionados nas
alineas a), b) e d) do nimero um deste artigo.

Trés) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente sempre que se achar
necessario.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei, para sua convocacdo, serd dirigida aos
sdcios cartas registadas, com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Quérum, representacao e deliberacao

Um) As deliberacdes sdo tomadas por maioria
simples de cinquenta e um por cento dos votos
presentes ou representados.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a altera¢do ao contrato de
sociedade, fusio, transformacao e dissolugao de
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta de Novembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Divisao de lucros

Um) Os lucros, depois de deduzidos os fundos
de reserva necessdrios, serdo para dividendos aos
sdcios na propor¢do das quotas.

Dois) Criagdio de outras reservas que a
assembleia geral entender necessdrias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte ou interdicao

Por morte ou interdic@o de qualquer sécio, os
herdeiros ou representantes do falecido, exercerdo
em comum os respectivos direitos enquanto a
quota permanecer indivisa, devendo de entre eles
nomear um que a todos represente na sociedade
desde que obedecam o preceituado a luz da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Faléncia

Na faléncia ou insolvéncia de um dos sécios,
bem como na penhora, arresto, venda ou
adjudicagdo judicial de uma das quotas poderd a
sociedade aumentar sob pagamento de prestacdes
e deliberar entre os sécios.

CAPITULO V

Da dissolucao

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao
A sociedade somente se dissolvera nos casos

previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo, serd
liquidado como os sécios entdo deliberam.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

A sociedade poderd elaborar regulamento
interno para o seu funcionamento obedecendo a
lei laboral e outras legislacdes vigentes no Estado
mogambicano. Os casos omissos serdo regulados
pela lei das sociedades por quotas de onze de
Abril de mil novecentos e um e das demais
legislacoes aplicaveis na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil
e oito. — O Técnico, Ilegivel.

Amatross, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura piblica de vinte e um de Agosto de dois
mil e oito, lavrada de folhas cento e vinte e sete a
cento e trinta do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e quarenta traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Hermenegilda Ilda Bazar, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notdria em exercicio neste cartdrio, se procedeu
na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas
entrada de novo sdcio e alteragio parcial do pacto
social, em que os sécios Faustino Bambo
Fernandes Rosa e Moamade Amade, cedem a
totalidade das suas quotas no valor nominal de
seis mil meticais, equivalente a trinta por cento
do capital social e trés mil meticais, equivalente
a quinze por cento do capital social,
respectivamente, a favor de sécio Albino Mariano
Muguirrima e do senhor Paulino Vasco Mariamo
Muguirrima, que entra para a sociedade como
novo sécio.

Que os socios Faustino Bambo Fernandes
Rosa e Moamade Amade, apartam-se da
sociedade e nada tém a haver dela.

Que o sécio Albino Mariano Muguirrima,
unifica a quota ora recebida, a sua primitiva,
passando a deter na sociedade uma quota tinica
no valor de dezassete mil meticais,
correspondente a oitenta e cinco por cento do
capital social.

Que em consequéncia das cessdes de quotas
e entrada de novo socio fica alterado o artigo
quinto dos estatutos, que passa a ter a seguinte
novaredacgao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
representado por trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezassete mil meticais, equivalente
aoitenta e cinco por cento do capital
social , pertencente ao sécio Albino
Mariano Muguirrima;
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b) Uma quota no valor nominal de trés mil
meticais, equivalente a quinze por
cento do capital social, pertencente
ao sé6cio Paulino Vasco Mariamo
Muguirrima.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Agosto de dois mil
e oito. — O Ajudante, Ilegivel.

Shari Ram Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e oito de Agosto de dois mil e
oito, lavrada a folhas uma e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero um traco
D da Conservatdria, a cargo de mim Gongalo
André Mugabe, técnico superior N2 e
conservador dos registos e notariado em servi¢o
na conservatoria, foi constituida entre Taramati
Devji, Divejesh Jayantilal Kanani, Rakesh Kumar
Jayantilal Kanani uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas dos artigos seguintes e
demais legislacdo aplicdvel as sociedades na
Reptblica de Mocambique;

Primeiro. Taramati Deviji, solteira, natural de
Ressano Garcia, distrito da Moamba e residente
na vila da Macia, distrito de Bilene, titular de
Bilhete de Identidade nimero 0902569351J,
emitido em Maputo aos treze de Julho de dois
mil e seis;

Segundo. Divejesh Jayantilal Kanani, solteiro,
natural da India, residente na vila da Macia,
distrito de Bilene, portador do DIRE n.® 02482,
emitido em um de Junho de dois mil e quatro
pela Migragdo de Gaza, em Xai-Xai;

Terceiro. Rakesh Kumar Jayantilal Kanani,
casdo, natural da fndia, residente na vila da Macia,
distrito de Bilene, portador do DIRE n.° 04423,
emitido em catorze de Junho de dois mil
e sete pela Migracdo de Gaza, Xai-Xai,
e por eles foi dito que constituem entre si
uma sociedade comercial por quotas de responsa-
bilidade limitada, que se regerd pelas clausulas
dos artigos seguintes e demais legislacdo
aplicavel as sociedades na Republica de
Mogambique.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o Shari Ram
Comercial, Limitada.

Constituem-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede na Vila da Macia, distrito do Bilene.

Sempre que julgar conveniente, a sociedade
podera criar delegagdes, filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representagdo social no
pais ou no estrangeiro desde que obtenha a devida
autorizagdo.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo inderterminado,
contando-se o inicio da respectiva actividade a
partir da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral;

b) A sociedade podera, por deliberagao da
assembleia geral, exercer qualquer
outra actividade, participar no capital
de outras empresas ou associar-se a
elas sob qualquer forma legalmente
estabelecida;

¢) Por deliberagio da assembleia geral a
sociedade poderd admitir novos
sécios.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de trezentos e sessenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
dos sécios equitativamente iguais assim
distribuido:

a) Taramati Devji, cento e vinte mil
meticais;

b) Divejesh Jayantilal Kanani, cento e vinte
mil meticais;

¢) Rakesh Kumar Jayantilal Kanani, cento
e vinte mil meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mais vezes, com ou sem entrada de novos sécios
mediante deliberacdo da assembleia geral,
alterando assim o pacto social em obediéncia as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO

A divisao ou cessdo de quotas € livre entre os
s6cios.

A sociedade fica o direito de preferéncia
perante terceiros.

Em caso de morte de um dos sécios as quotas
correspondentes ndo se transmitirdo aos seus
herdeiros, devendo a sociedade adquiri-las,
pagando para tal o seu valor aos herdeiros.

ARTIGO SEXTO

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas de acordo com o0s respectivos
proprietdrios ou quando a qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendido judicialmente.

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral, reunird orinariamente, uma
vez por ano, para aprovacio de balango e contas
de exercicio e deliberagio sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que se mostre
necessario.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com antecedéncia minima de quinze dias
por carta registada, com aviso de recepgio, por
telegrama, fax ou correio electrénico.

ARTIGO NONO

Um) A administragio da sociedade fica a cargo
de sécio Diveyeh Jayantilal Kanani, que fica
desde ja nomeado administrador da sociedade.

Dois) A geréncia da sociedade fica a cargo do
s6cio Rakesh Kumar Jayantilal Kanani que fica
desde ja nomeado gerente da sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedadem, basta as
assinaturas do administrador e gerente da
sociedade.

Quatro) Compete a administracdo e a geréncia
a representa¢do da sociedade em todos os actos
activo ou passivo, em juizo ou fora dele, dispondo
dos demais amplos poderes para a prossecucao
dos fins da sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

Cinco) Os sécios primeiros e segundo e
terceiro, poderdo confiar os seus poderes a
terceiros mesmo que ndo sejam socios.

Seis) O exercicio social coincide com o ano
civil. O balanco e contas de resultados fechar-se-
4 com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios na proporcdo das respectivas quotas
depois de deduzidos trinta por cento da
percentagem destinada ao fundo da reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo o omisso regulardo as disposicdes
legais em vigor no pais e aplicdvel as sociedades
por quotas de responsabilidade limitada.

Assim o disseram e outorgaram.

Arquivo em pasta respectiva deste livro,
estatuto da sociedade, extracto da conta bancaria
confirmativa da realizacdo do capital social, a
certiddo da reserva de nome passada pela
Conservatéria das Entidades Legais, confirmativa
de nido existéncia de outra sociedade em firma
com a mesma denominagao.

Esta escritura depois de lida em voz alta na
presenca simultdnea dos autorgantes, vao assinar
comigo o conservador.

(Assinados) — Taramati Devji — Divejesh
Jayantilal Kanani — Rakesh Kumar Jayantilal
Kanani.

O Conservador, llegivel.



622 — (52)

111 SERIE — NUMERO 35

Mozinvest — Investimentos
e Negdcios, Limitada

Certifico, paraefeitosde publicagdo, que por
escriturade oito de Novembro dedoismil e sete,
lavrada a folhas trinta e trés a trinta e seis do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento oitenta da Conservatéria dos Registos de
Inhambane, a cargo do conservador, Francisco
Manuel Rodrigues, com funcgdes notariais, foi
constituida entre Pedro Tobias Patreque,
Sociedade Invape, Limitada, representada pelo
seu procurador José Gimo Tembe e Job Tembe
Bila, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas dos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGOPRIMEIRO
(Denominacéao)

Mozinvest - Investimentos e Negdcios,
Limitada, com abreviatura Mozinvest, Lda, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem asuasede nacidade de
Inhambane, podendo abrir sucursais, del egacoes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando agerénciao
julgar conviniente.

Dois) Mediante deliberago pela assembleia
geral pode-setransferir asede paraqual quer outro
local doterritdrio nacional.

ARTIGOTERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principa o
exercicio das seguintes actividades:

a) Parcerias empresariais;

b) Construgio civil;

¢) Exploragao imobilidria;

d) Exploragdo da industria hoteleira;

¢) Desenvolvimento dos recursos humanos.

Dois) A sociedade poderadesenvolver, outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal desde que devidadmente
autorizada.

ARTIGO QUARTO

Mediante deliberagéo dos respectivos socios
podera a sociedade participar, directamente ou
indirectamente em projectosque dea gumaforma
concorram parao preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessfes, adquirir e

gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacfes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticaise
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
catorze mil meticais, correspondente
a setenta por cento, pertencente ao
socio Pedro Tobias Patreque;

b) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Invape, Limitada;

¢) Uma quota com o valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Job Tembe Bila.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)
Por deliberag@o daassembleiageral, o capital
social pode ser aumentado sempre que se mostrar

necessario, desde que observados os preceitos
queregulam amatéria.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

N&o serdo exigivels prestagdes suplementares
de capital, mas os socios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que €la necessite
nos termos e condigdes fixados por deliberagdo
daassembleiageral.

ARTIGOOITAVO
(Divisao, alienacao e oneracao
de quotas)

Um) A divisio eacessdo de quotas, bem como
a constituicéo de quaisguer dnus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagdo prévia
dasociedade, dada por deliberacdo darespectiva
assemblelagerd.

Dois) O socio que pretender alienar a sua
quotainformardasociedade, com um minimo de
noventadias de antecedéncia, por cartaregistada
com aviso de recepcédo, dando a conhecer asua
intencéo.

Trés) A sociedade e os restantes socios gozam
dodireito depreferéncia, naaquisicéo daquotaa
ser cedida.

ARTIGO NONO
(Nulidade da divisao, alienacao
ou oneracao de quotas)
E nulaqual quer divisio, cessdo, alienacdo ou
oneracdo de quotas que nao observe o
preceituado no artigo antecedente.

ARTIGODECIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
socios de acordo com o que for deliberado pela
assembleiageral nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdio transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

d) Quando o sécio dé a quota em garantia
ou cauc¢do de qualquer obrigac¢io sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o sécio transmitir a sua quota a um
terceiro sem o prévio consentimento
da sociedade;

/) Demais casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade de algum
dos soécios)

Um) A sociedade n&o se dissolve por morte,
extingdo ouinterdi¢ao de qual quer um dos sicios.

Dois) No caso de morte ou interdicdo de
qual quer um dos sicios, osherdeirosdo falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercer&o os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que atodos represente na sociedade.

CAPITULO III

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, umavez por ano, nos primeiros
trésmeses apos o fim do exercicio anterior, para
apreciacdo, aprovacao ou modificacdo do balango
econtasdo exercicio.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre quefor necessario,
competindo-Ihe normal mente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividades da sociedade que
ultrapasse acompeténciadageréncia.

ARTIGO DECIMOTERCEIRO
(Convocacao)

Um) A assembleiageral seraconvocadapela
gerénciapor meio de cartaregistada, com aviso
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derecepcéo, ou outro meio inequivoco, dirigido
aos socios com antecedéncia minima de trinta
dias:
a) Em caso urgente, é admissivel a
convocacdo com antecedéncia
desde que haja
consentimento de todos os sécios;

inferior

b) A convocatdria devera conter, pelo
menos, o local, a data e hora da
realiza¢do e mencionar claramente os
assuntos a serem deliberados.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberagdo
guando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, 0 correspondente a maioria simples dos
votosdo capital socia e, em segundaconvocagdo
independentemente do niumero de sécios
presentes e do capital que representem.

Trés) A cada quota correspondera um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais de cada
capital social respectivo.

Quatro) As deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria simples dos
Votos presentes ou representados excepto nos
casosemqueale exijaamaioriaqualificadados
votos correspondentes ao capital social,
designadamente:

a) Aumento ou redu¢ao do capital social;
b) Alteracdo dos estatutos;
¢) Fusao ou dissolucdo da sociedade.

Cinco) Sera dispensada a reunido da
assembleiageral, bem como asformalidades da
sua comunicacgdo, quando todos os socios
concordem, por escrito, que dessa forma se
delibere, aindaque as deliberagtes sgjam tomadas
foradasedesocial, em qual quer ocasi&o equal quer
que sgja o seu objecto.

Parégrafo Unico. Exceptuam-serelativamente
a0 disposto no nimero anterior, as deliberactes
que importem a modificagdo do pacto social, a
dissolucéo dasociedade ou adivisdo e cessdo de
guotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
asreunidesdaassembleiageral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A gerénciadasociedade, bem comoasua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo exercidas por um conselho
de geréncia formado pelos sécios Pedro Tobias
Patreque; INVAPE, Ldae Job Tembe Biladesde
ja designados presidente; vice-presidente e
director respectivamente.

Dois) O Director seraexecutivo, comdireito
aremuneragdo conformefixado por deliberagdo
daassembleiageral.

Trés) Os gerentes sao dispensados de prestar
caucéo.

ARTIGODECIMO QUINTO
(Assinaturas que obrigam a sociedade)

Um) Paraque asociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante:

a) Pelas assinaturas do presidente, vice-
-presidente e do director;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderéo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos estranhos as
operagdes sociais, designadamente em letrasde
favor, fiancas e abonagdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGODECIMO SEXTO
(Balanco e distribuicao dos lucros)

Um) Os exercicios sociais coincidem com o
anocivil.

Dois) O balango e contas de resultadosfechar-
se-8o com referénciaatrintae um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacao da
assembleiagera ordindria.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacéo da
assembleiageral o balanco decontasdeganhose
perdas, acompanhados de um relatério da
situacdo comercial, financeira e econémica da
sociedade, bem como a proposta quanto a
reparticdo de lucros e perdas.

Quatro) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacao:

a) Cinco por cento para fundo da reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessita para um melhor equilibrio
financeiro;

¢) O remanescente, para dividendos a
serem distribuidos aos sécios na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGODECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados nalei e nos estatutos.

Dois) Em caso de dissolucéo da sociedade,
todos os sdcios serdo liquidatarios procedendo-
-seapartilhaedivisdo dosbens sociais de acordo
com o quefor deliberado em assembleiageral .

ARTIGODECIMOOITAVO
(Omissoes)

As omissdes serdo reguladas e resolvidas de
acordo com os presentes estatutos e pelaLei de
onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legidac@o emvigor.

Estaconforme.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
dezoito de Julho dedoismil eocito. — OAjudante,
llegivel.

Imoinveste — Investimentos
Imobiliarios, SA

Certifico, paraefeitos de publicacdo, que por
escritura de trés de Julho de dois mil e oito,
lavrada de folhas uma a folhas trés do livro de
notas paraescrituras diversas niimero sei scentos
e noventa e seis trago D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Ricardo Henrique
Xavier Trindade, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1, e notaria
em exercicio no referido cartorio, foi constituida
uma sociedade anénima e rege-se pel o disposto
nos estatutos e pela legislacdo aplicavel dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade é constituida sob a forma
de sociedade an6nima, adopta a denominagdo
Imoinveste - Investimentos Imobiliarios, SA
e rege-se pelo disposto nos presentes estatutos

epelalegislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede naAvenida
Kim 1l Sung, nUmero cento e setentae seis, Bairro
Polana Cimento B, na cidade de Maputo.

Dois) A sede dasociedade pode ser transferida
para qualquer outro local, por deliberacdo da
assembleiageral.

Trés) O conselho de administracdo podera,
sem dependénciade deliberagéo dos socios, criar,
transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGOTERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social a
actividade de compraevenda, gestéo e promogao
imobilidria, incluindo o arrendamento deimoveis,
e, bem assim, a actividade de construgdo civil,
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com a maxima amplitude permitida por lei,
podendo exercer outras actividades subsidiarias
ou complementares do seu objecto principal e,
nomeadamente, praticar todos os actos
complementares da suaactividade.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, podera
praticar todos os actos complementares da sua
actividade.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais,
representado por cem acgdes nominativas, com
o valor nominal de mil meticais cada uma,
encontrando-seintegralmenterealizado.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo dereservas, através daemissio
de novas acgBes, aumento do respectivo valor
nominal ou conversdo de obrigagdes em accoes,
bem como por qualquer outra modalidade ou
forma legalmente permitida, mediante
deliberag@o daassembleiageral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administragéo e, em qual quer caso, aassembleia
gera deveraouvir o conselho deadministracdo e
o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberag@o relativaao aumento do capital social.

Trés) A deliberacdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicOes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagido de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s s6cios
ou terceiros participam no aumento;

e) O tipo de ac¢des a emitir;

) A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) O prazo e demais condi¢des do exercicio
do direito de subscricao e
preferéncia; e

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na proporcéao das acgdes que
possuirem, aexercer nostermosgerais.

ARTIGO SETIMO
(Acgoes)

Um) AsaccOesserdotituladasou escriturais.

Dois) As acces tituladas poderdo revestir a
forma de ac¢Ges nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acgBes escrituraisrevestir
sempre aformade acgdes nominativas.

Trés) As accles tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgBes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milh&o de acgdes, atodo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisgo.

Cinco) O desdobramento dostitulosfar-se-a
apedido dos accionistas, correndo por suaconta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderaemitir, nostermose
condicOes estabelecidos em assembleia geral,
todas as espécies de acgdes, incluindo acgles
preferenciais sem voto.

ARTIGOOITAVO
(Direito de preferéncia na transmissao
de accgoes)

Um) Ossociosgozam dedireito depreferéncia
sobre a transmissdo, total ou parcial, de ac¢Bes
representativas do capital da sociedade, na
proporcao das suas respectivas participagoes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, 0 sOcio que pretendatransmitir as suas
acgOes, ou partesdestas, deveraenviar, por carta
dirigida ao presidente do conselho de
administracdo, o respectivo projecto devenda, o
qual deveraconter aidentidade do adquirente, o
preco e as condicdes g ustadas paraa projectada
transmissdo, nomeadamente as condigdes de
pagamento, asgarantias oferecidaserecebidase
adatadarealizagdo datransaccao.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
conselho de administragéo deveranotificar, por
escrito, os demais sOcios para exercerem o seu
direito depreferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelovalor, prazo erestantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo, devendo o socio
ou socios que o pretendam fazer notificar, por
escrito, 0 sbcio transmitente, no prazo maximo
de trinta dias, a contar da data da notificacéo
prevista no nimero anterior, sob pena de
caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
ndo seraaplicavel asacgdesadmitidasacotagdo
nabolsade valoresde Mogambique, em relagdo
as quais 0s socios ndo gozardo de direito de
preferéncia sobre a respectiva transmissio.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observéncia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo das
acgdes ou nas competentes contas de registo de
emissao e de titularidade representativas do
capital social dasociedade.

ARTIGO NONO
(Accbes proprias)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera adquirir acgdes proprias, bem
como poderaonerélas, aliené-lasou praticar com
asmesmas quai squer outras operagbesemdireito
permitidas, respeitando sempre as disposi¢cdes
legais aplicaveis e que estejam sucessivamente
emvigor.

Dois) A deliberago daassembleiagera deve
identificar o nimero de acgBesaadquirir, adienar
ou que por outra forma pretende dispor, a
finalidade daoperacao, aidentificacdo das partes
e as respectivas contrapartidas e demais termos
e condi¢des da operacao projectada.

Trés) Enquanto pertencam a sociedade, as
accOes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital por incorporac@o de reservas, se a
assembleiageral ndo deliberar o contrario.

Quatro) Na alienagéo de acgles préprias, 0s
socios gozam de direito de preferéncia, na
proporcao das suas respectivas participagoes, a
exercer nos termos do artigo oitavo destes
estatutos, com as necessarias adaptagoes.

Cinco) No relatério anual do conselho de
administracdo, deve ser indicado o nimero de
acgOes proprias adquiridas e alienadas ou
oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢oes, e 0 nimero de
acgoes proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGODECIMO

(Obrigagdes)

Um) A sociedade podera, nostermosdalei e
mediante deliberacdo do conselho de
administragdo, emitir quai squer modalidades ou
tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do conselho
de administracdo, ouvido o conselho fiscal, a
sociedade podera adquirir obrigactes proprias,
ficando suspensos os respectivos direitos
enquanto as obrigagles pertencerem asociedade.

Trés) A sociedade podera praticar com
as obrigacBes proéprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
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nomeadamente, proceder a sua conversdo, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagéo,
mediante simples deliberacdo do conselho de
administraco.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)
Podem ser exigidas aos sicios prestacOes
suplementares de capital até ao valor do capital
social, a data da deliberagdo, ficando os socios
obrigados nas condicfes, prazos e montantes
estabelecidosem assembleiageral .

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os sbcios podem prestar suprimentos a
sociedade, nostermos e condi¢Bes estabel ecidas
pelo conselho de administragéo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposi¢Bes gerais

ARTIGO DECIMOTERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sao érgédos dasociedade:
a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragio; e
¢) O conselho fiscal ou o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos érgaos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvado o que serefere ao mandato
do conselhofiscal ou fiscal Unico, o mandato dos
membros dos 6rgdos sociais é de quatro anos,
contando-se como um ano completo o ano da
datadaeleicdo.

Trés) Os membros dos 6rgéos sociais
permanecem em fungoes até a eleicdo de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou forem
destituidos.

Quatro) Salvo disposicéo legal expressaem
sentido contrério, osmembrosdos 6rgdos sociais
podem ser sbcios ou ndo, bem como podem ser
eleitas pessoas col ectivas para qual quer um dos
Orgaos sociaisda sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte fina do
nlmero anterior, apessoacolectivaquefor eleita
devedesignar umapessoasingular paraexercer o
cargo em sua representacdo e comunicar o
respectivo nome ao presidente da Mesa da
assembleiageral.

ARTIGODECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
Orgéos sociais serdo fixadas por deliberagéo da
assembleiageral, tomadanos mesmostermosda
deliberac&o das respectivas nomeagdes.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membrosdo conselho de administracdo devefixar
ou dispensar a caucdo a prestar, conforme a lei
emvigor.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGODECIMO SEXTO
(Ambito)

A assemblelagera dasociedade, regularmente
constituida, representa o conjunto dos
accionistas e as suas deliberagbes so vincul ativas
para todos 0s sicios, ainda que ausentes ou
dissidentes, e para os restantes 6rgaos sociais,
guando tomadas nostermosdale e dos presentes
estatutos.

ARTIGODECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
damesadaassembleiageral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunifes da assembleia geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representacdo por um dos agrupados paraefeitos
deassistir asreunifes daassembleiageral.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo edo conselhofiscal, aindaque ndo
sgjam accionistas, deverdo estar presentes nas
reunies daassemblelageral e deverdo participar
nos seustrabal hos, quando convocados, masnéo
tém, nessa qualidade, direito avoto.

Quatro) No caso de existirem acgdes em
compropriedade, os comproprietérios seréo
representados por um so deles e so esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As acgoes dadas em caucado, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a deposito ou administragéo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGODECIMOOITAVO
(Direito de voto)

Um) A cada acgdo correspondera um voto.

Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiveram umaaccdo averbadaa
seu favor na competente conta de registo de
emissdo de acces a data de oito dias antes da
data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento dareuni&o.

ARTIGO DECIMONONO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem apenas fazer-se representar
nas reuniBes da assembleia geral por outro
accionista, pelo conjuge, por descendente ou
ascendente, ou, ainda, por advogado ou
administrador, que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no méximo, um ano, mediante
procuragdo outorgada por escrito ou por simples
cartadirigidaao presidentedamesadaassembleia
geral, eentregue nasede social dasociedade até
asdezassete horas do pentltimo dia til anterior
ao daassembleia.

ARTIGOVIGESIMO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
assembleiagera:

a) Aprovar o relatdrio de gestdo e as contas
do exercicio, incluindo o balango e a
demonstragdo de resultados, bem
como o parecer do conselho fiscal
ou do fiscal inico sobre as mesmas e
deliberar sobre a aplicagido dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da
administradores e do conselho fiscal

assembleia  geral, os

ou fiscal tnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteracdes aos
presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissao de obrigacoes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugdo ou
reintegragdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criacdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a restitui¢do
das prestagdes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformagdo da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolugao, liquidag¢@o
ou prorrogag¢do da sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes
contra os administradores ou contra
os membros dos outros érgaos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissao a cotagao de
bolsa de valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobe outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor, na
competéncia de outros érgios da
sociedade.
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ARTIGOVIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesadaassembleiagera éconstituida
por um presidente e um secretario.

Dois) Nafaltaouimpedimento do presidente
damesa, serd o mesmo substituido por qual quer
administrador dasociedade.

ARTIGOVIGESIMO SEGUNDO
(Convocacgao)

Um) Asassembleias gerais seréo convocadas
por meio de anuincios, publicados no Boletimda
Republica e num dos jornais mais lidos da
|ocalidade onde se situe asede da sociedade, com
trintadias de antecedéncia, salvo sefor legdmente
exigidaantecedénciamaior, devendo mencionar
olocal, odiaehoraem que seredizaraareunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clarezae
precisgo.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a dar por validamente
constituidaaassembleiageral, sem observancia
dasformalidades préviasali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
0s accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
congtituae delibere sobre determinados assuntos.

Trés) Asassembleiasgerais seréo convocadas
pelo presidente damesadaassembleiageral, ou
por quem o substitua, oficiosamente ou a
reguerimento do conselho de administragéo, do
conselho fiscal ou do fiscal Unico ou, ainda, de
accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido seradirigido
a0 presidentedamesadaassembleiageral edevera
justificar a necessidade da convocagdo da
assembleiaeindicar, com precisdo, os assuntos
aincluir na ordem de trabalhos da assembleia
gera aconvocar.

Cinco) Se o presidente damesando convocar
uma reunido da assembleia geral, quando
legalmente se mostre obrigado afazé-lo, podera
o conselho de administragéo, o conselho fiscal
ou fiscal Unico e/ou os accionistas que atenham
requerido convocé-ladirectamente.

ARTIGOVIGESIMO TERCEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleiageral s6 poderaconstituir
edeliberar validamente em primeiraconvocagéo
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinguenta por cento do capital socia subscrito,
salvo 0s casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quorum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
sgjaqual for o nimero de accionistas presente e
a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que a
lei exija um quérum constitutivo para as
assembl ei as reunidas em segunda convocaggo.

Trés) A assembleiageral so podera proceder
aeleicao dosmembrosdos6rgéos sociai's, quando
estejam presentes ou representados accionistas
que representem, pelo menos, cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGOVIGESIMO QUARTO
(Quérum deliberativo)

Um) Salvo o disposto no niimero seguinte, as
deliberagBes da assembleiageral seréo tomadas
por mai oria absol uta dos votos expressos, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioriaqualificada

Dois) S0 serdo validas, desde que aprovadas,
pelo menos, por votos correspondentes a dois
tercos do capital social, quando alei ndo exija
maioriasuperior, as deliberagdes quetenham por
objecto:

a) A alteracdo dos estatutos da
sociedade; e

b) Dissolucao da sociedade.

ARTIGOVIGESIMO QUINTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-80 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anlincios convocatorios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente damesadaassembleia
gera poderafixar umlocal diverso dosprevistos
no nlimero anterior, que serd indicado nos
anuncios convocatériosdaassembleiageral.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
deveraser lavradaumaactano respectivo livro,
a qual sera assinada pelo presidente e pelo
secretério da mesa da assembleia geral ou por
quem os tiver substituido nessas fungdes, salvo
seoutras exigéncias forem estabel ecidas por lel.

ARTIGOVIGESIMO SEXTO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que sgjaconvocada,
com observancia dos requisitos estatutarios e
legais.

ARTIGOVIGESIMO SETIMO
(Suspensao)

Um) Quando a assembleia geral estiver em
condigdes de funcionar, mas ndo seja possivel,
por motivojustificavel, dar-seinicio aostraba hos
ou, tendo sido dado inicio, 0s mesmos ndo
possam, por qualquer circunstancia, concluir-se,
serdareunido suspensa para prosseguir em dia,
horaelocal queforem no momento indicados e
anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de ser observada qualquer outra forma de
publicidade ou convocagéo.

Dois) A assembleiageral sé poderadeliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SECCAOTII

Da administracao

ARTIGOVIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administrac8o e representacdo da
sociedade ser@o exercidas pelo conselho de
administracdo, composto por um nimero impar
de membros efectivos, que podera variar entre
trés e cinco, conforme o deliberado pela
assembleiageral queoseleger.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd 0 mesmo substituido por
cooptacdo do conselho de administracdo, até a
primeira reunido da assembleia geral que
procederaaelei¢do do novo administrador, cujo
mandato terminard no final do mandato entéo
€M Curso.

ARTIGOVIGESIMONONO
(Poderes)

Um) Ao conselho de administragdo competem
osmaisamplos poderes de gestéo erepresentacdo
socia enomeadamente;

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participacdes no
capital social de outras sociedades;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes
estatutdrias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operacdes sobre as
mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em um ou
mais dos seus membros ou em
determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.
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Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operagdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabel ecido no nimero anterior importam para
0 administrador em causa, a sua destituicéo,
perdendo afavor dasociedade acaucdo quetenha
prestado e constituindo-se na obrigacdo de a
indemnizar pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGOTRIGESIMO
(Convocacao)

Um) O conselho de administragéo reline
trimestral mente e sempre quefor convocado pelo
seu presidente ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatorias devem ser feitas por
escrito, com, pelo menos, quarenta e oito horas
deantecedéncia, relativamente adatadareuniéo,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
indicages e elementos necessarios atomadadas
deliberagOes.

Trés) Asformalidadesrel ativas aconvocagao
do conselho de administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O conselho de administragdo reunira
na sede social ou noutro local dalocalidade da
sede, que devera ser indicado na respectiva
convocatoria

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administraggo poderafixar umlocal diverso dos
previstos no nimero anterior, que seraindicado
narespectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administracéo
possaconstituir-se e deliberar validamente, sera
necessario que amaioriados seus membrosestgja
presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do conselho de
administracdo poderdo fazer-se representar nas
reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escritadirigidaao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) Asddliberaghes sfo tomadas por maioria
dos votos presentes ou representados, cabendo
ao presidente, em caso de empate, voto de
quaidade.

Quatro) As deliberacdes do conselho
de administragdo constardo de actas, lavradas
em livro proprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Mandatarios)

O conselho de administragéo poderanomear
procuradores dasociedade paraapréticade certos
actos ou categoria de actos, nos limites dos
poderes conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGOTRIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administragdo;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho de
administragdo;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, sera
suficiente a assinatura de qualquer membro do
consel ho de administragdo ou de um mandatério
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser apostapor chancelaou meiostipogréficosde
impressao.

SECCAOIV

Da fiscalizagao

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagéo dos negdcios sociais sera
exercidapor um conselho fiscal ou por um fiscal
Unico, que serd uma sociedade de auditora de
contas, conforme o que for deliberado pela
assemblelageral.

Dois) Caso aassemblelagerd delibereconfiar
aumasoci edade de auditoresde contas o exercicio
das funcdes de fiscalizagdo, ndo procedera a
eleicdo do conselhofiscal.

ARTIGOTRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, sera
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assambleiagera queproceder aeleicéo
do conselho fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o membro
suplente do conselhofiscal terdo de ser auditores
de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e o
fiscal Unico sdo eleitos na assembleia geral
ordinaria, mantendo-se em funcdes até a
assembleiageral ordinariaseguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)
Um) O conselho fiscal, quando exista, reline-
se trimestralmente e sempre que for convocado

pelo presidente, pelamaioriados seus membros
ou pelo consel ho de administracéo.

Dois) Paraque o conselho fiscal possareunir
validamente é necessé@ria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) Asdeliberagtes sfo tomadas por maioria
dos votos presentes, cabendo ao Presidente, em
caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunifes do conselho fiscal
poderdo redizar-se nasede social ou em qua quer
outro local previamente indicado no respectivo
aviso convocatério.

ARTIGOTRIGESIMO SETIMO
(Actas do conselho fiscal)

Asactasdasreunidesdo conselhofiscal seréo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar osmembros presentes, asdeliberactes
tomadas, os votos de vencido e respectivas
razbes, bem como os factos mais relevantes
verificados pelo consel ho fiscal no exercicio das
suas fungdes e ser assinadas pelos membros
presentes.

ARTIGO TRIGESIMOOITAVO
(Auditorias externas)

O conselho de administraco poderacontratar
uma sociedade externa de auditoria para efeitos
deauditoriae verificagdo das contas dasociedade.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMONONO
(Ano social)

Um) O ano socia coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstracdo de
resultados e demai s contas do exercicio fecham-
se com referénciaatrintae um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidos a apreciacdo da
assembleiageral nostrés primeirosmesesde cada
ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balanco anual
ter&o aseguinte aplicagdo:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢gdo ou
reintegragdo da reserva legal, até que
esta represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) O restante terd a aplicacdo que for
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Dissolugao e liquidacao)

A dissolucéo eliquidacio da sociedade rege-
sepelasdisposicesdalel aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor €, no que estas forem
omissas, pelo quefor deliberado em assembleia
gerd.
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ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Disposicao transitéria)

Atéaprimeirareunido deassembleiageral, o
conselho de administragéo sera composto pelos
senhores José Joaquim Lea dos Santos, Rita
Maria Figueiredo de Sousa Borges Furtado e
Armindo Lopes Afonso, este Ultimo exercendo
as fungBes de presidente do conselho de
administraco.

Estaconforme.

Maputo, catorze de Julho de dois mil e aito.
— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Partinvest -Participacoes
e Investimentos, SA

Certifico, paraefeitos de publicacdo, que por
escriturapublicade quatro de Julho dedoismil e
oito, lavrada de folhas treze a folhas dezoito do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e noventa e seistrago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Ricardo
Henrique Xavier Trindade, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1,
notério em exercicio no referido cartorio, 0 socio
da sociedade PARTINVEST - Investimentos e
Participacdes, Limitada, José Joaquim Leal dos
Santos, procedeu adivisdo e cessdo daquota, no
valor nominal devintemil meticais, que detinha
no capital da referida sociedade, a favor dos
senhores Luis Filipe Rocha Brito e Rita Maria
Figueiredo de Sousa Borges Furtado, passando,
emvirtudedareferidadivisdo, cessdo e posterior
unificac8o de quotas por parte do socio Luis
Filipe Rocha Brito, o capital social a ser
distribuido entre os sécios Luis Filipe Ferreira
Rocha Brito, José Joaquim Leal dos Santos e
RitaMariaFigueiredo de Sousa Borges Furtado,
titulares, respectivamente, de quotasnosvalores
nominais de oitenta e dois mil e quinhentos
Meticais, quinze mil meticais e dois mil e
quinhentos meticais. Mais certifico que, pela
mesma escritura, foi transformada a sociedade
PARTINVEST - Investimentos e Participagdes,
Limitada numa sociedade anénima, através da
alteracdo da denominacdo social para
PARTINVEST -Participacfes e Investimentos,
S.A., aqual passou areger-se pelo disposto na
legislacdo aplicavel e nos seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade an6nima, adopta a denominagéo
PARTINVEST - Participagdes e | nvestimentos,
S.A. e rege-se pelo disposto nos presentes
estatutos e pelalegislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede naAvenida
Kim Il Sung, nimero cento e setentae seis, Bairro
Polana Cimento B, na cidade de Maputo.

Dois) A sede dasociedade pode ser transferida
para qualquer outro local, por deliberacdo da
assemblelagerd.

Trés) O Conselho de Administragéo poderd,
sem dependénciade deliberacdo dossocios, criar,
transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacbes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGOTERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) A realizacdo de investimentos em
qualquer actividade de natureza
comercial, industrial e de prestagdo
de servicos, incluindo a elaboragdo
de estudos e projectos para a
realizacdo de investimentos
imobilidrios, a promocdo da
construcdo e areabilitagdo de imdveis
e o desenvolvimento de actividades
nos sectores de educagio e formagao
profissional, turismo e recursos
minerais;

b) O investimento directo, gestdo ou
participag@o no capital social de
qualquer sociedade comercial,
industrial ou de prestacdao de
servigos, constituida ou a constituir,
no pais ou no estrangeiro, podendo
nelas desempenhar cargos de geréncia
ou de administra¢@o, qualquer que
seja o seu objecto social ou, ainda,
participar em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer
parte de consdrcios, agrupamentos
complementares de empresas ou
associagdes em participagdo, sob
qualquer forma legal;

¢) O exercicio de qualquer actividade

complementar ao seu objecto

social, nela se compreendendo

a importagdo, exportagdo, repre-

sentacdo e comercializagdo, bem

como a angariacdo de comissdes e

consignagdes ou ainda o

agenciamento de marcas, registos e
patentes de quaisquer bens.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, podera
praticar todos os actos complementares da sua
actividade.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais,
representado por cem acgdes nominativas, com
o valor nominal de mil meticais cada uma,
encontrando-seintegralmente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital socia podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo dereservas, através daemissao
de novas acgBes, aumento do respectivo valor
nominal ou conversao de obrigagdes em accles,
bem como por qualquer outra modalidade ou
forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o daassembleiageral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do Conselho de
Administracdo e, em qualquer caso, aassembleia
gera deveraouvir o Conselho de Administracéo
e 0 Conselho Fiscal, antes de tomar qualquer
deliberag@o relativaao aumento do capital social.

Trés) A deliberacdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicOes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas,;

d) Os termos e condi¢des em que 0s s6cios
ou terceiros participam no aumento;

e) O tipo de ac¢des a emitir;

) A natureza das novas entradas, se as
houver;

8) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) O prazo e demais condicdes do exercicio
do direito de subscrigio e preferéncia;
€

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na proporcéo das acgdes que
possuirem, aexercer nostermosgerais.

ARTIGOSETIMO
(Acgoes)
Um) AsaccOes serdo tituladasou escriturais.

Dois) As accles tituladas poderdo revestir a
forma de ac¢Bes nominativas ou ao portador
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registadas, devendo as acgles escrituraisrevestir
sempre aformade acgdes nominativas.

Trés) As accoes tituladas poder@o a todo o
tempo ser convertidas em acgBes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, seréo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milh&o de acgdes, atodo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dostitulosfar-se-a
apedido dos accionistas, correndo por suaconta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderaemitir, nostermose
condicOes estabelecidos em assembleia geral,
todas as espécies de acgles, incluindo acgbes
preferenciais sem voto.

ARTIGOOITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accodes)

Um) Ossociosgozam dedireito depreferéncia
sobre a transmissdo, total ou parcial, de accdes
representativas do capital da sociedade, na
proporcdo das suas respectivas participacoes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, 0 sdcio que pretendatransmitir as suas
accoes, ou partes destas, deveraenviar, por carta
dirigida ao Presidente do Conselho de
Administracdo, o respectivo projecto de venda,
oqual deveraconter aidentidade do adquirente,
0 prego eas condigdes gj ustadas paraaprojectada
transmissdo, nomeadamente as condigdes de
pagamento, asgarantias oferecidas erecebidase
adatadarealizagdo datransacgéo.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
gue houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administracdo deveranotificar, por
escrito, os demais socios para exercerem o seu
direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelovalor, prazo erestantes condi¢cBes acordadas
para a projectada transmissdo, devendo o sécio
ou socios que o pretendam fazer notificar, por
escrito, 0 scio transmitente, no prazo maximo
de trinta dias, a contar da data da notificacdo
prevista no nimero anterior, sob pena de
caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
nao serdaplicavel asacgdes admitidasacotagdo
naBolsade Valores de Mogambique, em relagéo
as quais os socios ndo gozardo de direito de
preferéncia sobre a respectiva transmisséo.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observéncia do disposto no

presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo das

accOes ou has competentes contas de registo de
emissdo e de titularidade representativas do
capital social dasociedade.

ARTIGO NONO
(Accbes proprias)

Um) Por deliberacgo daAssembleiaGerdl, a
sociedade podera adquirir acgdes proprias, bem
como poderdonerélas, aienédlasou praticar com
asmesmas quai squer outras operagdesem direito
permitidas, respeitando sempre as disposi¢des
legais aplicavels e que estejam sucessivamente
emvigor.

Dois) A deliberag@o daassembleiageral deve
identificar o nimero de acgbesaadquirir, adienar
ou que por outra forma pretende dispor, a
finalidade daoperacao, aidentificagdo daspartes
€ as respectivas contrapartidas e demais termos
e condi¢des da operacdo projectada.

Trés) Enquanto pertencam a sociedade, as
accOes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qual quer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital por incorporacdo de reservas, se a
assembleiageral ndo deliberar o contrério.

Quatro) Na alienagéo de acgles proprias, 0S
sécios gozam de direito de preferéncia, na
proporcao das suas respectivas participagoes, a
exercer nos termos do artigo oitavo destes
estatutos, com as necessarias adaptagoes.

Cinco) No relatério anual do Conselho de
Administracdo, deve ser indicado o nimero de
accOes proprias adquiridas e alienadas ou
oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condigdes, e o nimero de
acgdes proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGODECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera, nostermosdalei e
mediante deliberagdo do Conselho de
Administracdo, emitir quai squer modalidadesou
tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberacgo do Conselho
de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal, a
sociedade podera adquirir obrigagdes proprias,
ficando suspensos os respectivos direitos
enquanto as obrigacOes pertencerem asociedade.

Trés) A sociedade podera praticar com as
obrigacOes propriastodas e quai squer operagoes
em direito permitidas, que se mostrem
convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversdo, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagédo,
mediante simples deliberacdo do Conselho de
Administrag&o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sicios prestacOes
suplementares de capital até ao valor do capital
social, a data da deliberagdo, ficando os socios
obrigados nas condicfes, prazos e montantes
estabelecidosem assembleiageral .

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os sOcios podem prestar suprimentos a
sociedade, nostermos e condi¢Bes estabel ecidas
pelo Conselho de Administraco.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais

SECCAOT

Das disposicdes gerais

ARTIGO DECIMOTERCEIRO
(Orgdos sociais)

S&o 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral,
b) O Conselho de Administracdo; e

¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos érgaos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos umaou mais vezes.

Dois) Ressalvado o que serefere ao mandato
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, o mandato
dos membros dos 6rgéos sociais € de quatro anos,
contando-se como um ano completo o ano da
datadaeleicdo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funces até a eleicdo de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamenteao exercicio do seu cargo ou forem
destituidos.

Quatro) Salvo disposicéo legal expressaem
sentido contrério, osmembrosdos 6rgaos sociais
podem ser sécios ou ndo, bem como podem ser
eleitas pessoas col ectivas para qual quer um dos
Orgaos sociais dasociedade.

Cinco) No caso previsto na parte fina do
nUmero anterior, apessoacolectivaquefor eleita
devedesignar umapessoasingular paraexercer o
cargo em sua representagdo e comunicar o
respectivo nome ao presidente da Mesa da
AssembleiaGeral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caugao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
Orgéos sociais serdo fixadas por deliberagéo da
assembleiageral, tomadanos mesmostermos da
deliberac&o das respectivas nomeagoes.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do Conselho de Administracéo deve
fixar ou dispensar acaugdo aprestar, conformea
lel emvigor.



622 — (60)

111 SERIE — NUMERO 35

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGODECIMO SEXTO
(Ambito)

A assembleiagera dasociedade, regularmente
constituida, representa o conjunto dos
accionistase as suasdeliberagfes sfo vincul ativas
para todos os socios, ainda que ausentes ou
dissidentes, e para os restantes érgaos sociais,
quando tomadas nostermosdalel e dos presentes
estatutos.

ARTIGODECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
daMesadaAssembleiaGeral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da assembleia geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representacdo por um dos agrupados paraefeitos
deassistir asreunides daassembleiageral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracéo e do Conselho Fiscal, ainda que
ndo sejam accionistas, deverdo estar presentes
nas reunides da assembleia geral e deveréo
participar nos seus trabalhos, quando
convocados, masnao tém, nessaqualidade, direito
avoto.

Quatro) No caso de existirem acgdes em
compropriedade, 0os comproprietarios seréo
representados por um so deles e so esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As acgdes dadas em caugado, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragéo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositério ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGODECIMO OITAVO
(Direito de voto)

Um) A cada acgdo correspondera um voto.

Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiveram umaacgdo averbadaa
seu favor na competente conta de registo de
emissdo de accOes a data de oito dias antes da
data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento dareuni&o.

ARTIGO DECIMONONO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem apenas fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral por outro
accionista, pelo cdnjuge, por descendente ou
ascendente, ou, ainda, por advogado ou

administrador, que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante
procuracdo outorgada por escrito ou por simples
carta dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, e entregue ha sede social da
sociedade até as dezassete horas do pendltimo
diadtil anterior ao daassembleia.

ARTIGOVIGESIMO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
assemblelageral:

a) Aprovar o relatdrio de gestdo e as contas
do exercicio, incluindo o balanco e a
demonstragdo de resultados, bem
como o parecer do Conselho Fiscal
ou do Fiscal Unico sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Geral, os
administradores e do Conselho

Assembleia

Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes aos
presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissao de obrigacdes;

e) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegragdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de acgdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e arestituicao
das prestagdes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformagdo da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolugdo, liquidacdo
ou prorrogag¢ao da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgios
sociais;

k) Deliberar sobre a admissao a cotagao de
Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor, na
competéncia de outros 6rgdos da
sociedade.

ARTIGOVIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)
Um) A MesadaAssembleiaGera écongtituida
por um presidente e um secretario.

Dois) Nafataouimpedimento do presidente
damesa, serd o mesmo substituido por qual quer
administrador da sociedade.

ARTIGOVIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) Asassembleias gerais seréo convocadas
por meio de antincios, publicados no Boletimda
Republica e num dos jornais mais lidos da
|ocalidade onde se situe asede da sociedade, com
trintadias de antecedéncia, salvo sefor legdmente
exigidaantecedénciamaior, devendo mencionar
olocal, o diaehoraem que sereadizardareunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clarezae
preciso.

Dois) Ndo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a dar por validamente
congtituidaaAssembleiaGeral, sem observancia
dasformalidades préviasali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
0s accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
congtituae delibere sobre determinados assuntos.

Trés) Asassembleiasgerai s seréo convocadas
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Gnico ou, ainda, de
accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido seradirigido
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral e
deverajustificar anecessidade daconvocagdo da
assembleia eindicar, com precisdo, os assuntos
aincluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral aconvocar.

Cinco) Se o presidente daMesango convocar
uma reunido da assembleia geral, quando
legalmente se mostre obrigado afazé-lo, podera
0 Conselho deAdministracéo, o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que atenham
requerido convocé-ladirectamente.

ARTIGOVIGESIMO TERCEIRO
(Quorum constitutivo)

Um) A assembleiageral s6 poderaconstituir
edeliberar validamente em primeiraconvocagéo
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinguenta por cento do capital socia subscrito,
salvo 0s casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quorum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
sgjaqual for o nimero de accionistas presente e
a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que a
lei exija um quorum constitutivo para as
assembl ei as reunidas em segunda convocaggo.

Trés) A assembleiageral so podera proceder
aeleicao dosmembrosdos6rgéos sociai's, quando
estejam presentes ou representados accionistas
que representem, pelo menos, cinquenta por
cento do capital social.
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ARTIGOVIGESIMO QUARTO
(Quorum deliberativo)

Um) Salvo o disposto no niimero seguinte, as
deliberacdes daassembleiageral serdo tomadas
por maioria absol uta dos votos expressos, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioriaqualificada

Dois) So serdo validas, desde que aprovadas,
pelo menos, por votos correspondentes a dois
tercos do capital social, quando alel ndo exija
mai oriasuperior, as deliberagBes quetenham por
objecto:

a) A alteragdo dos estatutos da socie-
dade; e

b) Dissolucio da sociedade.

ARTIGOVIGESIMO QUINTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-80 na sede socia ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anlincios convocatorios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidentedaMesadaAssembleia
Geral poderafixar umlocal diverso dos previstos
no numero anterior, que sera indicado nos
anuncios convocatoriosdaassembleiageral.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
devera ser lavradaumaactano respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretario da Mesa daAssembleia Geral ou por
guem os tiver substituido nessas funcdes, salvo
seoutras exigéncias forem estabel ecidas por lei.

ARTIGOVIGESIMO SEXTO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral reunira, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que sgjaconvocada,
com observéancia dos requisitos estatutarios e
legais.

ARTIGOVIGESIMO SETIMO
(Suspensao)

Um) Quando a assembleia geral estiver em
condicOes de funcionar, mas ndo seja possivel,
por motivojustificavel, dar-seinicio aostrabahos
ou, tendo sido dado inicio, 0s mesmos nédo
possam, por qual quer circunstancia, concluir-se,
seraareuniao suspensa para prosseguir em dia,
horaelocal que forem no momento indicadose
anunciados pelo presidente da Mesa, sem que
haja de ser observada qualquer outra forma de
publicidade ou convocagéo.

Dois) A AssembleiaGeral s poderadeliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SECCAOTII

Da administracao

ARTIGOVIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade ser@o exercidas pelo Conselho de
Administraggo, composto por um ndmero impar
de membros efectivos, que poderd variar entre
trés e cinco, conforme o deliberado pela
AssembleiaGeral queoseleger.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd 0 mesmo substituido por
cooptacdo do Conselho de Administragdo, até a
primeira reunido da assembleia geral que
procederaaeleicdo do novo administrador, cujas
fungdes terminardo no final do mandato ent&o
€M Curso.

ARTIGOVIGESIMONONO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administracéo
competem os mais amplos poderes de gestéo e
representacdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos 0s negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imovelis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades ptblicas ou
privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatérios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participacdes no
capital social de outras sociedades;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigagdes,
observando as disposi¢des

estatutdrias e legais sucessivamente

em vigor, bem como realizar
quaisquer operagdes sobre as
mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em um ou
mais dos seus membros ou em
determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operagdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabel ecido no nimero anterior importam para
0 administrador em causa, a sua destituicéo,
perdendo afavor da Sociedade acaligéo quetenha
prestado e constituindo-se na obrigacdo de a
indemnizar pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGOTRIGESIMO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragdo reline
trimestralmente e sempre quefor convocado pelo
seu presidente ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatorias devem ser feitas por
escrito, com, pelo menos, quarenta e oito horas
de antecedéncia, relativamente adata dareuniao,
devendo incluir ordem de trabalhos e asdemais
indicacoes e elementos necessarios atomadadas
deliberacoes.

Trés) Asformalidadesrel ativas aconvocagao
do Conselho de Administracdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Consglho deAdministragdo reunira
na sede social ou noutro local da localidade da
sede, que devera ser indicado na respectiva
convocatéria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do Conselho de
Administragdo poderafixar umlocal diversodos
previstos no nimero anterior, que seraindicado
narespectiva convocatoria.

ARTIGOTRIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possaconstituir-se e deliberar validamente, sera
necessario que amaioriados seusmembrosesteja
presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracéo poderao fazer-serepresentar nas
reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escritadirigidaao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) Asdeliberagtes sdo tomadas por maioria
dos votos presentes ou representados, cabendo
ao presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As deliberaces do Conselho de
Administracéo constar&o de actas, lavradas em
livro proprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reuni&o.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragéo poderanomear
procuradores dasociedade paraapréticade certos
actos ou categoria de actos, nos limites dos
poderes conferidos pelo respectivo mandato.
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ARTIGOTRIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um membro do
Conselho de Administrag¢do, que
deverd ser o presidente do Conselho
de Administragdo;

b) Pela assinatura de dois membros
do Conselho de Administragao;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, sera
suficiente a assinatura de qualquer membro do
Conselho deAdministragdo ou de um mandatério
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancelaou meiostipograficosde
impressao.

SECCAOIV

Da fiscalizagao

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizag@o dos negdcios sociais serd
exercidapor um Conselho Fisca ou por um Fiscal
Unico, que sera uma sociedade de auditora de
contas, conforme o que for deliberado pela
assembleiageral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar aumasociedade de auditoresde contaso
exercicio das funcdes de fiscalizagdo, ndo
procederaaeleicédo do Conselho Fiscal.

ARTIGOTRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, sera
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o membro
suplente do Conselho Fiscal terdo de ser
auditores de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitadas.

Quatro) Os Membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sfo eleitos na assembleia
geral ordinaria, mantendo-se em funcdes até
aassembleiageral ordindriaseguinte.

ARTIGOTRIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, reline-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pelamaioriados seus membros
ou pelo Conselho de Administragéo.

Dois) Paraqueo Conselho Fiscal possareunir
validamente é necesséria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) Asddiberagbes sfo tomadas por maioria
dos votos presentes, cabendo ao presidente, em
caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunies do Conselho Fiscal
poderdo redlizar-se nasede socia ou em qualquer
outro local previamente indicado no respectivo
aviso convocatdrio.

ARTIGOTRIGESIMO SETIMO
(Actas do Conselho Fiscal)

Asactasdasreunidesdo Conselho Fiscal seréo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, asdeliberactes
tomadas, os votos de vencido e respectivas
razdes, bem como os factos mais relevantes
verificados pelo Conselho Fiscal no exercicio das
suas fungdes e ser assinadas pelos membros
presentes.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo podera
contratar umasociedade externadeauditoriapara
efeitos de auditoria e verificagdo das contas da
sociedade.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMONONO
(Ano social)

Um) O ano socia coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstracdo de
resultados e demai s contas do exercicio fecham-
-se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagéo
daassembleiagera nostrés primeiros meses de
cadaano.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balanco anual
terdo a seguinte aplicaco:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até que
esta represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) O restante terd a aplicacdo que for
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucéo eliquidacdo da sociedade rege-
sepelasdisposicesdale aplicavel que estgjam
sucessivamente em vigor €, no gque estas forem
omissas, pelo que for deliberado em assembleia
gerd.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Disposicao transitoria)

Atéaprimeirareunido deassembleiagera em
sentido diverso, permanecerdo em exercicio de
fungdes osaccionistas L uisFilipe FerreiraRocha
Brito e José Joaquim Leal dos Santos.

Estaconforme.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e dois.
— O gjudante, llegivel.

Estatutos do Clube dos Gene-
rais, Oficiais Superiores e
Quadros Dirigentes da Luta de
Libertacao de Mocambique

CAPITULO 1

(Da denominacao, natureza, duracao,
sede e objectivos)

ARTIGOPRIMEIRO
(Denominacéao, natureza e duracao)

um) E fundado O Clube dos Generais,
Oficiais Superiorese Quadros Dirigentesdal uta
de Libertagdo de Mogambique, que adopta a
denominacdo de O CLUBE;

Dois) O Clube é uma associagdo civica de
solidariedade social, sem fins lucrativos e sem
vinculagdo politico-partidaria nem religiosa,
congregando antigos Generais, Oficiais
Superiores e Quadros Dirigentes da Luta de
Libertac&o Nacional de Mogambique;

Trés) O Clube é constituido por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio dadata
dacelebracdo daescritura constitutiva.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito de accao)

Um) O Clube tem a sua sede em Maputo e
circunscreve a sua acgdo a todo o territorio
naciondal;

Dois) Por deliberagéo daassembleiageral, a
sede podera ser transferida para outro local do
territorio nacional.

ARTIGOTERCEIRO
(Objectivos)

Um) O CLUBE tem os seguintes objectivos
fundamentais:

a) Apoiar os membros na prossecu¢do dos
seus interesses materiais e
espirituais, assim como os da
sociedade em geral;

b) Desenvolver o conhecimento, a amizade
e solidariedade entre os associados;

¢) Recolher, divulgar e exaltar a memdria
de pessoas, factos e lugares
relevantes da Luta de Llibertagdo
Nacional, em cooperagdo com a
Associagdo dos Combatentes da
Luta de Libertagdo de Mogambique
(ACLLM);
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d) Apresentar e defender junto dos orgaos
competentes do Estado e das
autoridades administrativas, os
pontos de vista e os interesses dos
seus membros

e) Criar, manter e desenvolver iniciativas
de elevagdo permanente do
conhecimento e capacidades tecnico-
profissionais, cientificos e culturais
dos seus membros e seus

dependentes, através da promogao

de relagdes de cooperagdo com

institui¢des de ensino, cultura,

solidariedade social, empresas
publicas e privadas;

) Estabelecer relacdes de solidariedade e
amizade com associagdes de outros
paises que prossigam fins idénticos
a0s do Clube;

g) Estabelecer e desenvolver relacdes de
solidariedade e amizade com outras
associacgdes e entidades relevantes
nacionais;

h) Promover e facilitar os contactos dos
seus membros com organismos
estatais e privados visando elevar as
suas condi¢des sécio-econdmicas,
culturais e espirituais;

i) Pugnar pelos legitimos interesses dos
seus membros.

Dois) Paraarealiza¢8o dos seus objectivos,
0 Clube, de entre outras, propde-se as seguintes

acgles:

a) Subscrever convénios e contratos de
cooperacdo com organismos
nacionais e estrangeiros para a
realizacio dos seus fins associativos.

b) Cooperar com academias, académicos,
institui¢cdes culturais e cientificas e
quaisquer outras que se dediquem a
pesquisa, com o fim de preservar a
Histéria da Luta de Libertacdo de
Mogambique.

¢) Emitir e definir junto dos orgaos estatais
competentes, os pontos de vista do
Clube sobre a adop¢ao de projectos,
programas e medidas de assisténcia
a situagdes de caréncia material dos
seus membros e de recompensa
aqueles a quem o Estado deve
distinguir por actos valorosos
consentidos em prol da libertacao da
Patria

d) Promover, criar ou participar em
empreendimentos de caracter
economico, social e recreativo que
contribuam para a garantia da
condig¢io economica e financeira do
"Clube";

e) Apoiar e colaborar ou participar nas
accgoes e esforgos das institui¢des do
Estado na elaboracao de programas
de formagdo profissional a favor dos
seus membros;

/) Apoiar e incentivar a dignificacdo
e prestigio dos seus membros
através do reconhecimento dos
seus feitos na Luta de Libertacao
de Mogambique e na defesa da
soberania;

g) Editar ou apoiar publicacdes que se
ocupem de assuntos histérico-
culturais da Luta de Libertagio
Nacional e defesa da Soberania;

h) Criar bibliotacas que facilitem o estudo,
pesquisa, ensino e difusdo de temas
ligados a Luta de Libertagdo Nacional
e defasa da Soberania;

i) Promover jornadas de estudo e debate
destinados a aprofundar o conhe-
cimento cientifico e cultural de
factos, figuras e historias da Luta de
Libertacdo Nacional e defesa da
Soberania, designadamente através
da realizagdio de semindrios,
palestras, coléquios, simpdsios,
mesas redondas ou conferencias;

J) Filiar-se em associa¢des ou organiza¢des
internacionais congeneres cujos fins
e interesses se identifiquem com os
prosseguidos pelo Clube.

CAPITULO II

Dos membros, categorias, admissao,
desvinculacao e readmissao

ARTIGO QUARTO
(Categoria de membros)

Um) O CLUBE comporta as seguintes
categoriasde membros:

a) Membros funadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros beneméritos;

d) Membros honorérios.

Dois) S8 membros efectivos os que tendo-
se filiado nos termos estatutarios séo como tal
considerados e benificiam, em geral, do gozo de
todos os direitos previstos nos estatutos:

a) Sdo membros beneméritos as pessoas
ou entidades que tenham prestado
ao Clube auxilio relevante e que
sejam como tal eleitos em assembleia
geral;

b) Sao membros honorarios as pessoas ou
entidades que por qualquer motivo
especial sejam como tal distinguidas
em assembleia geral.

¢) Os membros efectivos que tenham
participado na criacdo do clube e
subscrito a acta da assembleia
constituinte sao considerados
membros fundadores;

d) Os membros honorarios e beneméritos
terdo o tratamento que e concedido
em termos gerais nos estatutos e
regulamentos de associacdes,
podendo ainda gozar de outros
direitos que os orgdos competentes
do Clube entenderem conceder.

Quatro) Sdo simpatizantes do Clube as
pessoas ou entidades que néo integrando nenhuma
das categorias enunciadas no nimero um deste
artigo, solicitem e sgjam admitidas pelo Conselho
de Direccédo, sob condi¢des a estabelecer em
regulamento interno, a frequentar o Clube e
desfrutar de eventos nele realizados;

a) Regularmente, sob condicdes a
estabelecer em regulamento interno,
aassembleia geral deliberard sobre a
integragdo dos simpatizantes na
categoria de membros efectivos;

b) Para efeitos do disposto na alinea
anterior, a assembleia geral deliberard
por maioria de quatro quintos dos
membros com direito a voto.

ARTIGO QUINTO
(Desvinculacao a pedido)

O membro que desgje desvincular-se devera
fazé-lo por cartadirigida ao secretario-geral do
Clube, acompanhada da quantia por que esteja
em debito paracom o Clube.

ARTIGO SEXTO

(Desvinculacao por debito
ou comportamento)

Um) Os membros que nao satisfacam
pontual mente os seus debitos ao clube poderdo
ser desvinculados por decisdo da direccdo nos
termos do artigo quinze.

Dois) Podem também ser desvinculados os
membros que pel o seu procedimento justifiquem
a sua expulsdo do Clube, nomeadamente por
comportamento imoral ou susceptivel deatingir
0 bom nome, prestigio ou interesses do Clube.

ARTIGOSETIMO
(Readmissao condicional)

Um) Os membros que tenham sido
desvinculados nos termos do artigo quinze,
poderdo ser readmitidos por decisdo do Conselho
deDireccdo, desde queliquidem integralmente o
seu débito e paguem metade daj6iaem vigor.

Dois) A readmissdo nos termos do numero
antecedente so pode ter lugar umavez.

ARTIGOOITAVO
(Reincidéncia)

Um) O membro quetendo sido desvinculado
mais de uma vez nos termos do artigo quinze
desgje ser readmitido, s6 0 poderafazer mediante
proposta subscrita por dez membros efectivos,
caso em que, se aDirecgdo mantiver arecusa, a
proposta devera ser votada na reuni&o seguinte
daAssembleiaGeral, em escrutinio secreto.
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Dois) Cumulativamente ao estabelecido no
numero antecedente, é condic¢ao dereadmissdo a
liquidacao prévia do débito causa da
desvinculagdo eaobrigagio de pagamento dajoia.

ARTIGO NONO
(Readmissao simples)

O membro que tenha pedido adesvinculagdo
podera ser readmitido, a seu pedido, sem
pagamento dejoia, por decisdo dadireccdo, desde
gue ndo estejaem débito paracom o Clube.

ARTIGODECIMO
(Condicoes de admissao)

Um) Constituem condi¢des de admissao no
Clube;

a) Aceitar expressamente os estatutos e
regulamentos do Clube;

b) Apresentar a sua candidatura a membro
do Clube;

c) Pagar a j6ia e as quotas.

CAPITULO III

Dos direitos, deveres e sangoes
disciplinares

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos membros)

Um) Sdo direitos dos membros do CLUBE
emgera:

a) Frequentar a sede do Clube e as suas
instalagdes com respeito das regras
que tenham sido fixadas pelos
orgdos competentes do Clube;

b) Assistir aos eventos organizados pelo
Clube, satisfazendo as condicoes que
sejam fixadas pelos orgdos
competentes do Clube.

Dois) Séo direitosdos membros efectivosem
especia:

a) Tomar parte nas assembleias gerais,
votar e ser votado para os cargos
directivos;

b) Requerer a convocagdo da assembleia
geral nos termos estatuidos;

c¢) Examinar, nas epocas proprias, a
escrituragdo e as contas do Clube;

d) Solicitar as informacdes que julgarem
convenientes sobre as actividades do
"CLUBE

e) Elaborar propostas sobre assuntos da
competéncia do 'CLUBE".

) Propor a admissdo de simpatizantes do
Clube;

g) Pedir a suspensdo temporaria do
pagamento das quotas, em casos
especiais, sem perda dos seus
direitos de membro;

h) Receber do "CLUBE" todo o apoio na
solucdo de questdes compreendidas
no ambito da sua competéncia.

i) Franquear o uso das instalagdes do Clube
a convidados seus, nos termos
estatuidos, responsabilizando-se
pelo seu comportamento e pelos seus

debitos.
Trés) Além dos mencionados nos ndmeros
anteriores, os membros fundadores gozam dos

seguintes direitos especificos:

a) Precedéncia protocolar em relagéo aos
demais membros, nos actos e
realiza¢des do Clube;

b) Outros direitos que a Assembleia Geral
deliberar conferir-lhes.

Quatro) Aos simpatizantes do Clube e
permitido gozar dos direito consignados nas
alineas a) e b) do nimero um deste artigo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos membros)

Um) S&o deveres dos membros efectivos do
CLUBE:

a) Cumprir fielmente os estatutos,
regulamentos, e demais deliberacdes
da Assembleia Geral e da direccdo;

b) Pagar pontualmente a jéia de admissao
e a quota mensal;

¢) Exercer os cargos para que forem eleitos;

d) Cooperar activamente na realiza¢do dos
objectivos do "CLUBE".

e) Participar nas reunides da Assembleia
Geral.

) Representar o Clube em actos publicos
ou oficiais, quando para tal sejam
indigitados;

g) Defender o bom nome e o prestigio do
Clube;

h) Informar ao Conselho de Direcgdo de
quaisquer anomalias ou danos

causados aos interesses do Clube.

ARTIGO DECIMOTERCEIRO
(Sancoes)
Um) Os membros que violarem os estatutos,

regulamentos e demais deliberactes do Clube
estdo sujeitos as seguintes penalidades:

a) Censura;

b) Multa;

¢) suspensdo temporaria;

d) expulsao.

Dois) As regras de processo e a tipificagdo
dassituacdes que poderdo ser objecto dassangbes
previstas no numero anterior constardo do
Regulamento I nterno.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncia disciplinar, contetido
das penas e recursos)

Um) A aplicagéo das penas disciplinares
édacompeténciadadireccao.

Dais) A pena de suspensdo temporaria ndo
pode ser inferior a quinze dias nem superior a
noventadias.

Trés) A suspensdo ndo dispensa 0 membro
do cumprimento dos seus deveres associativos.

Quatro) A pena de multa consiste no
pagamento coercivo, afavor do Clube, de uma
quantia ndo inferior ao valor de duas quotas
mensais, e ndo superior ao valor dajoia

Cinco) A pena de expulsdo so pode ser
aplicada pela maioria absoluta dos membros da
direcc&o e precedendo processo disciplinar, com
audicdo obrigatoriae defesado visado.

Seis) Da pena de expulsdo pode recorrer-se
paraaAssembleiaGeral.

Sete) O membro que tendo sido expulso
recorra da decisdo é considerado na situaggo de
suspenso até deliberacdo daAssembleiaGeral.

Oito) A intencdo de recorrer deve ser
comunicadado Conselho de Direcgéo, por escrito,
no prazo de quinze dias ap6s a notificagdo da
decisdo.

Nove) Aspenas disciplinares sdo de execugéo
imediata, ndo beneficiando, nenhuma delas, de
efeito suspensivo.

Dez) E admitidaarevisio de qualquer decisio
disciplinar, a pedido do interessado, junto da
AssembleiaGeral, parao que haveralugar aum
processo com audicdo e defesadaquele.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Desvinculagdo sumaria)

Ao membro que se encontre em debito para
com o Clube podera o Conselho de Direccéo
enviar uma carta convidando-o ao pagamento
integral, no prazo de quinze dias, sob cominagdo
de desvinculag&o sem qual quer outro aviso.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Orgaos)
Um) Sédo 6rgaos sociais do CLUBE os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;

¢) Conselho Fiscal

ARTIGODECIMO SETIMO
(Eleicao e mandato dos orgaos)

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, da Direccéo e do Conselho Fiscal, sdo
eleitos pelo periodo de trés anos, podendo
recandidatarem-se.
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Dois) As elei¢bes serao realizadas em
assembleiageral epor escrutinio secreto.

Trés) Nenhum membro pode ser eleito
simultaneamente paramaisde um orgéo do Clube.

Quatro) Para cada 6rgéo serdo eleitos trés
membros suplentes que entraréo em exercicio
sempre que as circunstancias o justificarem.

Cinco) O exercicio de qualquer cargo nos
orgéos de direccao é reservado aos membros
efectivos.

Seis) Oexerciciodequalquer cargo nosorgaos
de direcgdo ndo é remunerado, mas podera
justificar o pagamento de despesas derivadas do
Seu exercicio.

SECCAOI
Da assembleia geral

ARTIGODECIMOOITAVO
(Definicdo e composicao)

Um) A Assembleia Geral é o maisalto érgéo
do CLUBE eéconstituidapor todosos membros
com direito avoto.

Dois) Os restantes membros podem tomar
parte nos trabalhos mas sem direito a voto.

ARTIGO DECIMONONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A MesadaAssembleiaGera éconstituida
pel os seguintes membros:

a) Presidente da Mesa da Assembleia
Geral,

b) Vice-Presidente da Mesa da Assembleia
Geral;

¢) Um Secretario-Geral.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral sera
secretariadapel o secretédrio-geral daDirecgdo do
Clube, ou, nasuafalta, por um membro escolhido
pelo Presidente da MesadaAssembleia Geral.

Trés) Faltando o presidente, sera substituido
pelo vice-presidente. Na falta de ambos, a
AssembleiaGeral serapresididapor um membro
eleito ad hoc faltando alguns dos restantes
membros da Mesa da Assembleia Geral, e ndo
estando presentes o0s substitutos usuais, serdo
aqueles substituidos por membros escol hidos
pelo Presidente daMesadaAssembleia Geral.

ARTIGOVIGESIMO
(Periodicidade e convocacao das
reunioes)

Um) A Assembleia Geral reunira
ordindriamente umavez por ano, paraaprovacao
dosrelatorios de actividade e de contas e paraa
eleicdo de novos corpos sociais, e
extraordinériamente quando convocada nos
termos dos estatutos.

Dois) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da Mesa, com antecedéncia minima
detrintadias que poderdo ser reduzidosaquinze
diasno caso de reunides extraordinarias, por meio

de anuncio num dos jornais nacionais de maior
circulagéo, devendo constar da convocatéria a
data, hora, local e aordem detrabal hos.

Trés) Estando constituidaaAssembleiaGera
com um ndmero de membros para vélidamente
deliberar, procederaéapreciacao dapropostade
agenda, fazendo as alteragBes que julgue
necessarias antes de aprovagao.

ARTIGOVIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considerar-se-a
|egal mente constituida, em primeiraconvocagéo,
guando a hora marcada estejam presentes
membros constituindo a maioria simples dos
membros do Clube com direito a voto.

Dois) A Assembleia Geral reune-se em
segunda convocatéria meia hora depois da
primeiraconvocacdo, consderando-selegal mente
constituidacom o numero de membros presentes.

ARTIGOVIGESIMO SEGUNDO
(Reunides extraordinarias)

Um) A reunido extraordindriadaAssembleia
Geral pode ser requerida:
a) Pelo Conselho de Direcgido;
b) Pelo Conselho Fiscal;
¢) Por um grupo de membros com direito
a voto em nimero correspondente a
um quinto dos membros do Clube.
Dois) A Assembleia Geral reunida
extraordinariamente s6 podera deliberar sobre
matérias constantes daordem detrabal hos, sendo
obrigatéria a indicacéo prévia desta, por quem
tiver requerido areuni&o.

ARTIGOVIGESIMO TERCEIRO
(Forma de deliberacao)

Salvo os casos expressamente previstos nos
estatutos, a Assembleia Geral delibera por
maioriasimples.

ARTIGOVIGESIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Compete aAssembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, da Direc¢do e
do Conselho Fiscal;

b) Alterar os Estatutos por deliberacdo de
uma maioria de trés quartos dos
membros presentes;

¢) Aprovar e alterar os regulamentos;

d) Estabelecer a politica geral de
desenvolvimento das actividades do
Clube;

e) Discutir e votar o relatdrio, contas e
balanco da Direcg¢do e o parecer do
Conselho Fiscal;

f) Aprovar ou alterar os planos de
actividade do Clube e a sua execucdo;

g) Ratificar a admiss@o e exclusio de
membros nos termos estatutarios;

h) Eleger membros beneméritos bem como
conferir a distincdo de membros
honorérios;

i) Deliberar sobre a dissoluc¢io do Clube e
o destino do respectivo patriménio
nos termos dos Estatutos;

J) Fixar e alterar os quantitativos da joia e
quotas, sempre que as circunstancias
o justificarem;

k) Alterar a denomingio, sede e o emblema
do Clube;

[) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo
ou oneragdo de imdveis;

m) Deliberar sobre recursos apresentados
pelos membros contra decisdes dos
Orgdos sociais;

n) Deliberar sobre qualquer assunto ou
situagdo ndo prevista nos Estatutos;

o) Deliberar sobre as matérias que ndo
sejam da competéncia de outros
Orgaos.

Dois) Compete em especial ao Presidente da
AssembleiaGeral:

a) Convocar e dirigir a Assembleia
Nacional;
b) Assinar as actas da Assembleia Geral;

¢) Dar posse aos membros eleitos para os
cargos sociais.

Trés) O presidente é substituido pelo vice-
-presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

Quatro) As competéncias dos restantes
membros da Mesa da Assembleia Geral ser&o
definidas em regulamento.

SECCAOII
Da direccédo

ARTIGOVIGESIMO QUINTO
(Composicao e funcoes)

Um) O Conselho de Direcgéo € o érgéo de
gestéo corrente do Clube e é composto de um
presidente, um vice-presidente e cinco vogais.

Dois) O presidente dadireccdo € o presidente
do Clube.

Trés) O presidente, em caso deimpedimento
ou auséncia, é substituido pelo vice-presidente,
devendo ambos ser sempre de nacionalidade
mocambicana.

Quatro) A direccdo podera nomear um
secretério-geral e um tesoureiro, fixar-lhes os
vencimentoseasfuncgdes, podendo cadaum deles
ter um adjunto.

ARTIGOVIGESIMO SEXTO
(Comissoes)

Um) Paramel hor funcionalidade, osmembros
da Direcgdo poderdo agrupar-se em comissdes
constituidas nostermos que vieram a ser fixados
em regulamentos internos ou, na sua falta, por
deliberag&o daDirecgéo.
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Dois) A Direcgdo poderd, seassim o entender,
integrar nas comissdes membros estranhos a
mesma. As comissdes serdo presididas pelo
presidente da Direcgdo ou por quem esteindicar.

ARTIGOVIESIMO SETIMO
(Reunides da direccao)

Um) Compete aos membrosdaDirecgéo fixar
osdias das suas sessdes ordinérias que ndo devem
ser em nimero inferior atrés vezes por més.

Dois) A Direcgéo considera-se vélidamente
reunida com a presenca de mais de metade dos
seus membros.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderdo assistir as reunides do Conselho de
Direccao atitul o de observadores ou consultores,
sem direito avoto, por solicitagdo do presidente
do Conselho de Direcgdo ou por iniciativa do
presidente do Conselho Fiscal.

ARTIGOVIGESIMOOITAVO
(Funcionamento da direccao)

Um) As deliberacdes do Conselho de
Direccdo sdo tomadas por maioriasimpleseem
caso de empate 0 seu presidente tera voto de
qualidade.

Dois) Osmembros do Conselho de Direc¢éo
n&o poderdo votar em rel acdo aassuntos que lhe
digam pessoal mente respeito.

Trés) Dasreunifes do Conselho de Direcgao
serdo lavradas actas em livro préprio.

ARTIGOVIGESIMONONO
(Responsabilizacao)

Um) O Clube obriga-se mediante as
assinaturas conjuntas do presidente e do
tesoureiro.

Dois) Em casos justificados, a assinaturado

tesoureiro podera ser substituida pela de outro
membro dadirec¢do, com mandato parao efeito.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias da direccao)

Um) Compete ao Conselho de Direccéo:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos, deliberagdes da
Assembleia Geral e as suas préprias
deliberagdes e ordens;

b) Representar o Clube em juizo e for a
dele;

¢) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral,;

d) Propor a Assembleia Geral a elei¢do de
membros beneméritos e honorarios;

e) Aplicar aos socios as penalidades
previstas nos estatutos;

) ede actividades, para serem presentes a
Assembleia Geral;

g) Facultar ao Conselho Fiscal, sempre
que este o entenda necessdrio, as
contas da geréncia;

h) Manter actualizada a escrita do Clube,
publicando balancetes trimestrais
com o visto do Conselho Fiscal;

i) Admitir e dispensar o pessoal necessario
ao funcionamento do Clube e fixar-
lhes os vencimentos;

J) Celebrar acordos de reciprocidade com
outras organizagdes similares,
nacionais e estrangeiras, estipulando
as condicdes em cada caso;

k) Nomear as comissdes que considere
convenientes para o desempenho das
actividades do Clube;

) Estabelecer os regulamentos para a
administragdo interna do Clube, com
observancia da lei e dos Estatutos;

m) Autorizar a suspensio das quotas
nos termos da alinea g) do nimero
trés do artigo décimo primeiro;

n) Autorizar os convidados dos membros
atomar parte nos eventos recreativos
e franquear-lhes o uso das
instalacdes do Clube;

0) Deliberar sobre todas as matérias que
por lei ou pelos Estatutos ndo sejam
da competéncia da Assembleia Geral
ou do Conselho Fiscal.

ARTIGOTRIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias do presidente

do Conselho de Direccao)
Um) Compete ao presidente do Conselho de
Direcgéo:

a) Convocar e presidir as reunides da
direc¢ao, com direito a voto, e em
caso de empate, com voto de
qualidade;

b) Providenciar como lhe parecer
conveniente aos interesses do Clube,
em casos imprevistos e urgentes,
dando de tudo conta a Direc¢ido na
reunido seguinte desta;

¢) Representar o Clube em actos especiais
ou designar quem o substitua;

d) Superintender em toda a administrag@o
do Clube.

Dois) O presidente do Conselho de Direc¢éo
é substituido, nas faltas e impedimentos, pelo
vice-presidente dadireccéo.

SECCAOIII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGEGIMO SEGUNDO
(Composicao)
Um) O Conselho Fiscal é composto por trés

membros com direito avoto, um dos quais sera
presidente e outro relator.

Dois) De acordo com adirec¢do, o Conselho
Fiscal pode nomear auditores.

ARTIGOTRIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)
Sao0 competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar os actos de administragdo do
Clube;

b) Examinar com regularidade as contas da
gestdo e emitir sobre elas parecer
para ser presente a Assembleia Geral;

¢) Solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral quando o entenda necessario.

ARTIGOTRIGESIMO QUARTO
(Reunidoes do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reune
obrigatériamente uma vez por ano e
extraordinariamente, quando o seu presidente o
julgue necessario.

Dois) Das reunifes serdo sempre lavradas
actas em livro proprio.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal tém o
direito de assistir as reunifes do Conselho de
Direcgao, podendo, a convite desta, dar parecer
sobre 0s assuntos em discussgo.

CAPITULO V

Do secretario-geral

ARTIGOTRIGESIMO QUINTO
(Funcoes)

Um) O secretario geral é o responsavel pela
execucdo detodos osassuntos correntes de gestéo
e administracdo do Clube, subordinando-se ao
Presidente da Direcgéo do Clube.

Dois) Compete em especial ao secretério
ged:

a) Secretariar a Mesa da Assembleia Geral
no decurso das reunides deste 6rgao;

b) Organizar os servigos do Clube
estabelecendo os processos e
métodos de trabalho adequado as
necessidades;

¢) Organizar servi¢os de informagao para
utilidade dos membros e fazer

todos os informes

econdmicos de interesse;

circular

d) Organizar o registo dos membros;

e) Promover a redac¢@o, impressao e
distribui¢do das publicacdes do
Clube;

) Estudar e propor as providéncias
adequadas a expansdo e eficiéncia
do Clube;

g) Estabelecer as remuneragdes a pagar
pelos servicos prestados a terceiros,
com aprovagdo da Direcgao;

h) Propor e gerir os recursos humanos,
técnicos, financeiros e adminis-
trativos, de forma a assegurar o
normal funcionamento do Clube;
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i) Apoiar a Direc¢do no cumprimento das
suas atribui¢des;

j) Tomar parte, sem direito a voto, nas
reunides da Direc¢do e elaborar a
respectiva acta.

k) Exercer outras fungdes delegadas pela
Direccéo.

CAPITULO VI

Do patrimoénio e fundos

ARTIGOTRIGESIMO SEXTO
(Patriménio)

S&0 patriménio social todos os bens méveis,
iméveisevaloresque o Clube possui ou venhaa
possulir.

ARTIGOTRIGESIMO SETIMO
(Fundos)

Os fundos do CLUBE constituem o seu
rendimento e provém:

a) Das j6ias e quotizagdo dos membros;

b) Dos rendimentos de bens moveis e
imodveis pertencentes ao seu
patrimonio;

¢) Do produto de prestacio de servigos;

d) De receitas resultantes de actividades

recreativas, culturais e outras;

e) De outras receitas a serem estabelecidas
pelo Clube ou outros rendimentos

eventuais.

CAPITULO VI

Da dissolugao do clube

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

O Clube dissolve-se por deliberaco da
Assembleia Geral Extraordinéria tomada por
maioria de trés quartos de todos os membros do
Clube, nas seguintes condicoes:

a) Redugdo do niimero de associados por
forma a que a concretizagdo dos

objectivos do Clube se torne invidvel;

b) Nos termos da Lei.

CAITULO VII
Disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMONONO

Em caso de dissolucéo, os bens pertencentes
a associagao reverterdo a favor de quem a
AssembleiaGeral deliberar.

ARTIGO QUADRIGESIMO
(Joias de Admissao)

A fixacéo de j6ias de admissdo remete-se a0
regulamento do Clube.

ARTIGO QUADRIGESIMO PRIMEIRO
(Quotas)

Um) Sdo fixadas nos termos seguintes, as
guotas mensais:

a) Membros efectivos, trezentos e
cinquenta meticais;

b) Simpatizantes do Clube, duzentos e
cinquenta meticais.

Dois) Como regra, as quotas serdo pagas
trimestralmente, salvo se 0 membro preferir
outraforma peri6dica de pagamento.

ARTIGO QUADRIGESIMO SEGUNDO

As matérias ndo tratadas nos presentes
estatutos serdo objecto de regulamentacéo
especifica

AR Rayan Comercial, Limitada
Rectificacao

Por ter havido erro napublicago inseridano
Boletimda Republica, 3.2série, n.° 19, de 10 de
Maio de 2006, referente a empresa AR Rayan
Comercial, Limitada, rectifica-se que, ondeselé&
«segundo outorgante Mohamed Ibrahim Omar,
de nacionalidade indiana», deverd ler-se:
«segundo outorgante Mohamed Ibrahim Omar,

de nacionalidade zambiana.»

Motor Clube de Manica

A associagdo é representada internamente
pelos seguintes corpos directivos; José Luis
Limados Santos, Sérgio José Simdes de Sousa,
Gary Brook, David Foud, Valdemar Carlos de
Marcelo Sebastido, Peter Thomson, Macom
Clyde-Wiggine, Jeque Albino Cheche, Vascvo
TovananeMariquele, e, Brian Purcell, que serege
nos termos dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao

ARTIGO PRIMEIRO

A associacdo adoptaadenominagéo de Motor
Clube de Manicacom sede nacidade de Manica,
pessoa col ectiva privada de caracter desportiva,
dotadade personalidadejuridica.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo do Clube sera por tempo
indeterminado.

ARTIGOTERCEIRO
O Clube tera por fim:

a) Promover no pais pela agremiacao de
todos os interessados, 0 progresso
do desporto motorizado nas suas
diversas modalidades desportivas;

b) Contribuir para o desenvolvimento do
desporto motorizado no geral e em
particular do motocross, através de
competicdes constantes, digressdes
a outras provincias, paises e vice-
versa, tendentes a maior
aproximag¢ao dos auto mobilistas,
motociclistas do pais e demais paises
visitados;

¢) Cuidar da defesa e interesse dos seus
agremiados pela concessdo de maior

ndmero possivel de vantagens.

ARTIGO QUARTO
O Clube diligenciaraespeciamente por:

a) Estabelecer acordos entre Clubes ou
entidades congéneres, no sentido da
melhor cooperacdo, objecto do
presente estatuto, bem como
obtengdo para os associados dos
possiveis direitos e vantagens;

b) Formar delegag¢des onde e quando
necessario;

¢) Promover a realizacido de provas e
competicdes desportivas integradas
nos seus objectivos, prestando-lhes
aindispensével assisténcia técnica;

d) Estabelecer quaisquer outros servicos e
interesse para o Clube.

CAPITULO I

Dos associados, sua classificacao,
admissao, suspensao e exclusao

ARTIGO QUINTO

O Clubeteracinco categorias de associados:
Fundadores, honorérios, ordinarios,

correspondentes e contribuintes.

ARTIGO SEXTO

S0 considerados fundadores os associados
inscritos até adatado registo do Motor Clubede
Manica.

ARTIGO SETIMO

Um) S&o considerados associados honorérios
asindividualidades, colectividades nacionaisou
estrangeiras que sirvam a causa do desporto
motorizado por forma excepciona ou prestem
relevantes servicosao clube.

Dois) O titulo de honorario s podera ser
atribuido em Assembleia Geral sob proposta
fundamentadadadireccao.

Trés) Os sicios honorarios gozam de todos
osdireitoseregaliasdosfundadorese Ordinarios,
salvo o de votarem ou serem eleitos para
quaisguer cargos de natureza administrativa.

Quatro) Estes socios gozam de isencdo de
encargos.
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ARTIGOOITAVO

Um) S&o associados ordinarios e
correspondentes os admitidos de harmoniacom
0 disposto no artigo décimo, aos quais cabem
todos os direitos e deveres constantes dos
presentes estatutos.

Dois) Ndo sera admitida a existéncia de
associados correspondentes e ordinariosem todas
asprovinciasonde sgjam criadas del egagdes com
sede propria e pessoal privativo.

ARTIGO NONO

S&o considerados associados contribuintes os
individuos ou empresas exercendo comércio ou
industrias, e os organismos de turismo ou
desporto, que aceitem auxiliar dedicadamente o
Clube para o bom éxito dos seus fins.

ARTIGODECIMO

Podem ser admitidos como associados do
Clube osindividuos de ambos 0s sexos, nacionais
ou estrangeiros que rednam as condicfes
seguintes:

a) Encontrarem-se no pleno gozo dos seus
direitos civis;

b) Serem de maior idade ou quando
menores, autorizados por seus
representantes legais, mediante
declaracdo escrita, assinada na
respectiva proposta.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A proposta de admissgo devera ser assinada
por um sacio no pleno gozo dos seus direitos e
pelo candidato devendo-se de seguida ser
entregue na secretaria do clube onde no prazo
maximo de uma semana seraapreciado e votado
peladireccdo, quedeliberarapor maioriadevotos
dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Apbsadeliberacdo indicadano artigo anterior,
o candidato visado seracomunicado nosoito dias
imediatos. e quando apropostafor rejeitada, esta
comunicagdo serafeita por carta registada com
aviso derecepgao.

ARTIGO DECIMOTERCEIRO

Oscandidatosre eitados poder&o recorrer para
aAssemblelaGeral no prazo devintediasapartir
do conhecimento da decisdo ou deliberagdo
respectiva

ARTIGO DECIMO QUARTO

Constituem motivos de exclusao dos
associ ados 0s seguintes:

A faltade pagamento de dois mesesde quotas,
quando sem motivos justificados ou de forca
maior relativamente aos residentes na cidade de
Manicaedetrés..........ccceevnnnee.

ARTIGO DECIMO QUINTO
A exclusdo nostermosdo niimeroum do artigo

anterior sera da competéncia da Assembleia
Geral, sob proposta da direcgéo.

ARTIGODECIMO SEXTO

A exclusdo nos termos do ndmero dois do
artigo décimo quinto podera o associado recorrer
aAssembleiaGera no prazo de sete diascontados
dadatadanotificac&o dadecisdo.

ARTIGODECIMO SETIMO

Os associados excluidos nos termos do
nuimero um do artigo décimo quinto poderao ser
readmitidos quando, tendo pago as quotas em
divida, satisfagam as condic¢des e encargos da
primeiraadmisséo.

ARTIGODECIMOOITAVO

Salvo as excepgdes expressamente
consignados nos presentes estatutos, todos
associados tém os mesmos direitos e gozam das
prorrogativas seguintes:

a) Frequentar a sede social e utilizar os
seus servicos de harmonia com os
seus regulamentos;

b) Tomar parte nos trabalhos e votacdes
das assembleias gerais a serem eleitos

para cargos administrativos.

CAPITULO III

Dos corpos gerentes

ARTIGO DECIMONONO

Os corpos gerentes do Clube séo:

a) Mesa da Assembleia Geral, serd
constituida por um presidente e um
secretario;

b) Direc¢do, composta por um presidente,
um vice-presidente, um tesoureiro,
um primeiro secretario, dois vogais

efectivos e dois suplentes.

ARTIGOVIGESIMO

Os corpos gerentes cujo mandato € de quatro
anos, serao eleitos pela Assembleia Geral
mediante listas contendo 0os nomes e 0s
correspondentes encargos, podendo serem
regleitos.

ARTIGOVIGESIMO PRIMEIRO

Os membros suplentes, que poderdo tomar
parte nas reuni8es e emitir o seu parecer, so terdo
direito a voto quando, por auséncia ou
impedimento dos respectivos titulares, segjam
chamadosaefectividade.

CAPITULO IV
Da administracao social ou do clube

ARTIGOVIGESIMO SEGUNDO

A administragdo do Clube e orientac&o seréo
das atribuic¢Bes e competéncias da Direccéo.

ARTIGOVIGESIMO TERCEIRO
A Direcgéo ndo podera tomar deliberagdes
sem a presencade, pel o menos quatro membros
e as suas resol uctes seréo tomadas pelamaioria
de votos, tendo o Presidente direito ao voto de
qualidade.

ARTIGOVIGESIMO QUARTO
Compete ao presidente da Direcgao:

a) Orientar as sessOes ordindrias e
extraordindrias da direc¢do, preside
aos seus trabalhos;

b) Pedir a convocagdo das assembleias
gerais;

c) Representar o Clube junto de quaisquer
entidades ou organismos, oficiais ou
particulares bem como em juizo ou
fora dele;

d) Tomar resolucdes imediatas em caso de
urgéncia submetendo de seguida os
seus actos a sangdo da direc¢do na
primeira sessdo que se efectuar;

e) Elaborar e apresentar o relatério anual
do Clube.

CAPITULO VI

Da assembleia Geral

ARTIGOVIGESIMO QUINTO

A assembleia geral, soberana nas suas
deliberacbes, € constituida pela reunido dos
associados no pleno gozo dos seus direitos
sociais.

ARTIGOVIGESIMO SEXTO

As assembleias gerais séo ordinarias ou
Extraordinérias e reline-se por convocagao nos
termos do presente estatuto.

ARTIGOVIGESIMO SETIMO
A Assembleia Geral compete:

a) Discutir, aprovar ou alterar o relatdrio,
de contas e pareceres;

b) Eleger os corpos gerentes quando
tenham terminado ou cessado o seu
mandato;

¢) Discutir e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido
convocada:

d) Decidir sobre os recursos ou
reclamagdes que lhe tenham sido
interpostos ou apresentados;

e) Alterar os estatutos e regulamentos
do Clube, quando convocada
expressamente para tal fim:

) Resolver sobre aplicacdo dos fundos
sociais e aquisi¢do ou alienacdo de
bens imdveis.
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ARTIGOVIGESIMOOITAVO

No caso daconvocagéo daAssembleiaGeral
extraordinariaapedido de um grupo de sdciosa
Assembleia Geral s6 podera reunir estando
presentes, pelo menos vinte signatarios da
peticéo.

ARTIGOVIGESIMONONO

No pedido de convocacdo da Assembleia
Geral extraordinariadeverdo conter aindicagéo,
precisa e concreta dos assuntos aresolver.

ARTIGOTRIGESIMO

As convocacOes serdo feitas pelo Presidente
da Assembleia Geral em cartas ou por avisos
afixados nasededo Clube, numjornal local.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

A Assembleia Geral deverafuncionar com a
presencade, pel o menos cinquentapor cento de
ndmero dos s6cios no gozo dos seus direitos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Quando na primeira convocagdo ndo estiver
presente o numero suficiente de socios a
Assembleia Geral funcionard em segunda
convocagdo com qual quer nimero.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

S6 podem exercer o direito de voto 0s socios
fundadores e ordinérios que desse direito estejam
privados.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Os associados ausentes ou impossibilitados
de aparecer poderdo fazer-se representar por
outro associado no pleno gozo dos seus direitos
sociais, mediante cartadirigidaao presidenteda
MesadaAssembleiaGeral.

ARTIGOTRIGESIMO QUINTO

A Assembleia Geral delibera por maioria
absoluta dos associados presentes e
representados.

ARTIGOTRIGESIMO SEXTO

Asadteractes ou modificages dos presentes
estatutos so6 poderdo ser resolvidos em
AssemblelaGeral expressamente convocadapara
tal fim e depois de discutido o relatério
justificativo que o associado ou a entidade
proponente das reformas que obrigatoriamente
deveraincluir com o pedido de convocagéo.

ARTIGOTRIGESIMO SETIMO

Ao Presidente daAssembleia Geral compete
especiamente:

a) Fazer a convocacdo da Assembleia
Geral nos termos e condigdes do
presente estatuto.

b) Convocar areunidao da Assembleia Geral
a pedido da direc¢@o, do Conselho
ou do nimero minimo de entre
associados;

¢) Marcar ou suspender as sessdes;

d) Presidir as reunides e dirigir os
trabalhos de harmonia com os
regulamentos legais e observancia
dos preceitos estatudrios tendo
sempre em vista ¢ melhor ordem e
disciplina que lhe cumpre defender
e impor a bem dos interesses do
Clube e regularidade de trabalhos; e

e) Assinar todos os documentos expedidos
em nome da assembleia.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Fora dos casos previstos na lei o Clube so
podera ser dissolvido por proposta dos corpos
gerentes aprovada em reuni&o plenaria dos seus
membros, pelaAssembleiaGeral expressamente
e por vontade de pelo menos trés quartos dos
associados no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO TRIGESIMONONO

No caso de dissolucéo a Assembleia Geral
€elegerauma comissdo liquidatariacomposta por
cinco membros. O patriménio social e o produto
das vendas feita em hasta publica ou por outro
meio, depois de satisfeitas as divididas ou
encargos que houver, serdo distribuidos por
beneficiariosdo pais.

ARTIGO QUADRAGESIMO

Paratodos 0s casos omissos daregulamentacdo
operativado Clube, serdo submetidosaDireccéo
e assembleia geral para aprovacdo ordens de
servigo defuncionalidade.

Nelcars & Tracks, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagéo, que no
diavinte e sete de Agosto de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100069792 uma
entidade legal denominada Nelcars & Trucks,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, é constituido o presente contrato de
sociedade entre:

Primeiro: Manuel dos Santos da Silva
Ferreira, casado com Josefa Augusta Rodrigues
Rangel Diasdos Santos Ferreira, sob o regimede
comunhao de bens adquiridos, natural de
Lubango-Huila-Angola, de nacionalidade
angolana e residente nesta cidade, portador do
Passaporte n.° N0574171, de vinte e oito de
Junho de dois mil e sete, emitido em Luanda.

Segunda: Nelgest, Limitada, com sede nesta
cidade, Rua da Malhangalene nimero oitenta e
oito, rés-do-chéo, representada neste acto pelo
seu socio gerente Manuel dos Santos da Silva
Ferreira, casado com Josefa Augusta Rodrigues
Rangel Diasdos Santos Ferreirasob o regimede
comunhao de bens adquiridos, natural de
Lubango-Huila-Angola, de nacionalidade

Angolana e residente nesta cidade, portador do
Passaporte n.° N0574171, de vinte e oito de
Junho de dois mil e sete, emitido em Luanda.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pel os termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adoptaadenominago de Nelcars
& Trucks, Limitada e tem a sua sede na Ruada
Malhangal ene, nimero quatrocentos e cinquenta
e seis, rés-do-chdo, nesta cidade de Maputo,
podendo por deliberacdo daassembleiagera abrir
ou encerrar sucursaisdentro eforade paisquando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A suaduragdo serapor tempo indeterminado,
contando-se 0 seu inicio a partir da data da
celebracao do contrato social dasuaconstituicao.

ARTIGOTERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto acomprae
venda de viaturas novas e usadas e seus
acessOrios, assisténcia técnica, rent-a-car,
transporte demercadorias, formagao profissional.

Dois) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou jaconstituidaaindaque tenhacomo
objecto socia diferente do dasociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nostermos dalegislacdo
emvigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, édevintemil meticais,
correspondente asomade duas quotasdesiguais,
sendo uma no valor de catorze mil meticais,
equival ente asetenta por cento do capital social,
subscritapel o socio Manuel dos Santosda Silva
Ferreira e outra quota no valor de seis mil
meticai's, equivalenteatrintapor cento do capital
social, subscrita pela NelGest, Limitada.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezesfor necessario desde
queaassembleiageral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes|egaisem
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consenso dos sOcios
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade, nem os sicios
mostrarem interesse pela quota do  cedente,
este decidira a sua alienagdo a quem e pelos
precos que melhor entender, gozando o novo
socio dos direitos correspondentes a sua
participac&o na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administrago, gest@o da sociedade e
suarepresentacao em juizo eforadele, activae
passivamente, seréo exercidas pel o socio Manuel
dos Santos da Silva Ferreira, que é nomeado
administrador com plenos poderes, com dispensa
decaugdo.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatariosasociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representacao.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se,
ordinariamente, umavez por ano, paraapreciacdo
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, quantasvezesfor necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qual quer assunto quedigarespeito
asociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s se dissolve nostermosfixados

pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGODECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacéo
de um dos socios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
Seu representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nostermosdalei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo Codigo
Comercial e demais legislagdo vigente na
Republicade Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
eoito. — O Técnico, llegivel.

Handymen Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagéo, que no
dia dezoito de Agosto de dois mil e aito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das

Entidades Legais sob o NUEL 100068435 uma
entidade legal denominadaHandymen Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercidl, entre:

Primeiro — Ana Cristina de Melo Maia,
solteira, natural, residente na rua Francisco M.
Castro nimero duzentos e trinta e sete rés-do-
chéo, bairro Sommerschield, cidade de Maputo,
portadora do Bilhete de ldentidade n.°
110162483G, emitido no diaum de Setembro de
dois mil e seis, em Maputo.

Segundo — Nuno Manuel de Melo Maia,
solteiro, natural de Maputo, residente na rua
Francisco M. Castro nimero duzentosetrintae
sete rés-do-chao bairro Sommerschield, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110181017T, emitido no diaonze de Outubro
de dois mil, em Maputo.

Terceiro — Nuno Miguel Nazareth, solteiro,
natural de Songo, residente no bairro da Polana
Canico em Maputo, portador do Bilhete de
Identidaden.® 110717286R, emitido no diavinte
e trés de Setembro de dois mil e cinco, em
Maputo.

Quarto — Vanise Rachel de Melo Maia,
solteira, natural de Maputo, residete na rua
Francisco M. Castro nimero duzentos etrintae
sete rés-do-chéo bairro Sommerchield, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110228709J, emitido no diaonzede Fevereiro
de dois mil e quatro, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duragao)

A Handymen Servigos, Limitada, € uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos respectivos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede naAvenida
Ahmed Sekou Touré, nimero doismil e oitenta,
em Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administracdo a sede da sociedade pode ser
transferidaparaqual quer outro local doterritdrio
nacional e a sociedade pode iguamente abrir
sucursais, delegagBes, agénciasou qual quer outra
forma de representacéo social no pais e no
estrangeiro.

ARTIGOTERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades com a
amplitude permitidapelalei:

a) A Reparagido de bens pessoais e
domésticos;

b) A prestacao de servicos de assisténcia
técnica e reparagdo de equipamentos
de escritorio;

¢) A prestacio de servigos de expediente,
de correspondencia legal e de envio
e pagamentos de facturas;

d) A prestacdo de servigos de correio
e mercadoria;

e) Agenciamento,
procurement,

marketing e

f) Comércio local e internacional,

representagdes de sociedades
estrangeiras,
consignagdes e vendas a retalho e a
grosso em qualquer drea de
actividade que a sociedade possa
chegar a acordo.

nacionais e

Dois) A sociedade poderadesenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadapelaassembleiageral e devidamente
licenciada pel as entidades competentes.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social integralmente subscrito
erealizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios em trés quotas de valor
nominal igual, naseguinte proporgao:

a) Uma quota com o valor nominal de cinco
milhdes de meticais, pertencente ao
socio Ana Cristina de Melo Maia;

b) Uma quota com o valor nominal de cinco
milhGes de meticais, pertencente ao
s6cio Nuno Manuel de Melo Maia;

¢) Uma quota com o valor nominal de cinco
milhdes de meticais, pertencente ao
sécio Nuno Miguel Concei¢ado
Nazareth;

d) Uma quota com o valor nominal de cinco
milhdes de meticais, pertencente ao
sécio Vanize Rachel de Melo Maia.

ARTIGOSEXTO

(Suprimentos e prestacoes
suplementares)

N&o serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os socios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condigdes fixados por deliberagdo
daassembleiageral.
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ARTIGOSETIMO
(Divisao, alienacao e oneracao
de quotas)
Um) A cessdo de quotasentresociosélivree
nao carece de prévio consentimento dasociedade.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros, bem
como a sua divisdo e constitui¢ao de quaisquer
Onus ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacao prévia da sociedade, dada por
deliberacdo darespectivaassembleiageral .

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo daquotaaser cedida, asociedade e os
restantes sicios, por esta ordem e na proporgdo
das quotas detidas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagado ou oneracdo de quotas que ndo observe
0 preceituado no artigo antecedente.

ARTIGOOITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qual quer scio nos seguintes casos:

a) Por falecimento, interdi¢do, inabilitagdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolugio
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

b) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Em caso de transferéncia da quota para

prévio

consentimento da sociedade;

terceiros sem 0

d) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma néo
for adjudicada ao respectivo sdcio;

Dois) Se a amortizagdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducéo de
capital, as quotas dos restantes sicios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizagdo sera feita pelo valor
nominal das quotas acrescido dacorrespondente
parte nosfundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo socio paracom asociedade, devendo
0 seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventadiasedeacordo com asdemaiscondicoes
adeterminar pelaassembleiageral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral tem os poderes que
Ihe s&o conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A assembleiageral reline-se em sessdo
ordindriano primeiro trimestre de cadaano, para
apreciacdo do balanco e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, para

apreciacao do relatério da gestéo e do relatério
dos auditores, caso exista, bem como para
deliberar sobre quaisguer outros assuntos do
interesse da sociedade.

Trés) A assembleiageral poderareunir-seem
sessdo extraordinaria sempre que 0s sOcios 0
considerem necessario.

Quatro) A assembleia geral podera reunir e
vaidamentedeliberar, sem dependénciade prévia
convocatOria, se estiverem presentes ou
representados todos 0s socios e estes manifestem
vontade de que aassembleiageral seconstituae
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que alei ndo o permita.

Cinco) Excepto nos casos em que alei exija
outrasformalidades, a convocag&o das reunides
da assembleia geral serafeita por qualquer um
dos gerentes através de cartaregistada, e com a
antecedénciaminimade quinzediasrelativamente
adatadareunido.

Seis) Seradispensadaareunido daassembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os socios concordem
por escrito nadeliberacio ou quando concordem,
também por escrito, que dessaformasedelibere,
excepto nos casos em que alel ndo o permita.

Sete) Os sbcios poderéo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

ARTIGODECIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem dadeliberagc@o dos sdciosem
assembleiageral os seguintes actos:
a) A aquisi¢do, alienac¢do ou oneragdo de
quotas préprias;
b) O consentimento para a alienac@o ou
oneracdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constitui¢do de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) Investimentos da sociedade de valor
superior ao contra valor em moeda
nacional correspondente a vinte mil
délares norte americanos;

e) A aquisicdo de participagdes sociais em
outras sociedades e de outros bens a
terceiros;

g) A contratacio e a concessdo de
empréstimos e garantias;

h) A concessdo de créditos, descontos,
financiamentos, pré pagamentos,
pagamentos diferidos ou a pratica
de quaisquer outras transac¢des que
sejam  recomendadas  pela
administragdo;

i) A exigéncia de prestacdes suplementares
de capital;

J) A emissdo de obrigagoes;

k) A alteracdio do pacto social;

) O aumento e a redug@o do capital social;

m) A fusao, cisdo, transformagao, dissolucédo
eliquidacéo dasociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberagdo da
assembleia geral a amortizagdo de quotas e a
excluséo de sécios, além de outros actos
reservados por lei aassembleiageral.

Trés) Asactasdas assembleias gerais deverdo
identificar os nomes dos socios e dos seus
representantes, o valor das quotas de cadaum e
as deliberagdes que foram tomadas, devendo
aindaser assinadas por todos 0s socios presentes
ou representados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum e votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, esteja presente ou devidamente
representada uma maioria simples dos votos
correspondentes ao capital social e, em segunda
convocagdo, sgja qual for o nimero de socios
presentes e independentemente do capital que
representem.

Dois) AsdeliberacBesdaassembleiageral sGo
tomadas por maioriasimples de votos dos sicios
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pelalel ou pelos presentes estatutos seja
exijamaioria qualificada de trés quartas partes
dos votos correspondentes ao capital social,
nomeadamente nos casos de:

a) Aumento ou redu¢ao do capital social;
b) Outras alteracdes aos estatutos;
¢) Fusdo ou dissolucdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administragéo sera confiadaa um ou
mais administradores, conforme for deliberado
emassembleiageral.

Dois) Os membros da administracdo séo
eleitos pelaassembleiageral por um periodo de
trés anos, sendo permitida a suareeleicao.

Trés) A gestéo e arepresentacdo da sociedade
serdo exercidasde acordo com asdeliberagBes da
assembleiageral.

ARTIGODECIMOTERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjuntade um administrador ou pelaassinatura
de um procurador nos limites do respectivo
mandato.

Dois) Paraos actos de mero expediente basta
a assinatura de um so administrador ou de um
empregado dasoci edade devidamente autorizado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balangco e contas)

Orelatério de gestdo e ascontasde exercicio,

incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados, encerrar-se-80 com referénciaatrinta
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eum de Dezembro de cadaano e serdo submetidos
a aprovacdo da assembleia geral durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGODECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados sera
deduzidaa percentagem |egalmente estabel ecida
para constituir ou reintegrar o fundo de reserva
legd.

Dois) A parte remanescente dos lucros sera
distribuida pelos sécios de acordo com a
deliberagc@o daassembleiageral.

ARTIGODECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstosnalei, ou quando assim for determinado
por deliberacdo da assembleia geral, sendo os
socios os liquidatarios, excepto se o contrario
for deliberado em assembleiageral .

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
eoito. — O Técnico, llegivel.

Monte Real, Limitada

Certifico, paraefeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e oito de Julho de dois mil e
oito, exaradaafolhasoitentae quatro 4oitentae

seis do livro de notas para escrituras diversas
ndmero duzentos quarenta e quatro trago D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, a cargo
danotarialsméniaLuisaGaroupa, licenciadaem
Ciéncias Juridicas, técnicasuperior dosregistos
e notariado N1 e notaria do referido cartdrio,
procedeu na sociedade a cedéncia de quotas,
entrada de novos sicios e alteracdo parcia do
pacto social nasociedade Monte Real, Limitada,
de comum acordo alteram-se a redaccéo dos
artigos quarto, sétimo e oitavo, que passam ater
0 seguinteteor:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
redlizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a somade duas quotas desiguais
assim distribuidas:

Umaquotano valor de dezoito mil meticais,
pertencente ao sécio Nuno Miguel DinisVieira,
correspodente a noventa por cento do capital
socid;

Uma quota no valor de dois mil meticais,
pertencente a socia Monica Paula Caseiro
Fernandes e Silva Vieira, correspondente a dez
por cento do capital social.

ARTIGOSETIMO

A administracéo e gestéo da sociedade bem
como e suarepresentacdo, em juizo e foradele,
activa e passivamente, passam desde ja a cargo

Preco—13,00MT

de Nuno Miguel Dinis Vieira, que desde ja é
nomeado sicio gerente com dispensade caugéo,
comremuneracdo aser deliberadaem assembleia
geral. A sociedade obriga-se pela assinatura
individual do mesmo, sem limitag&o de poderes.
A nomeacao de procuradores € da competéncia
do soécio maioritario, nos termos e limites
especificados do respectivo mandato.

ARTIGOOITAVO

Assembleia geral

Asassembleiasgerais, salvo quando alei exija
outras formalidades, sdo convocadas por cartas
dirigidas aos scios, registadas ou entregues por
protocolo, ou fax ou e-mail, com antecedéncia
ndo inferior a quinze dias.As deliberacbes da
assembleia geral sGotomadas por smplesmaioria
dosvotos presentes. Qual quer sicio pode fazer-
Se representar por outro socio, nas assembleias
gerais, mediante ssimples carta, fax ou e-mail
dirigidaasociedade e nestarecebidaatéaoinicio
dos trabalhos.

Que em tudo 0 mais ndo alterado por esta
escritura continuam avigorar as disposi¢es do
pacto anterior.

Estaconforme.

Maputo, trinta de Julho de dois mil e oito.
— AAjudante, Catarina Pedro Jodo Nhampossa.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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