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Governo da Provincia do Niassa

DESPACHO

Usando da competéncia que me € atribuida pelo n.° 1 do artigo 5
da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida a existéncia da Asso-
ciagdo Zassintha, sem fins lucrativos e com sede no posto adminis-
trativo de Chitita, distrito de Mecanhelas.

Governo da Provincia do Niassa, em Lichinga, 22 de Maio
de 2008. — O Governador, Arnaldo Vicente Ferrdo Bimbe.

Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associagdo de
Solidariedade na Esperanca de Vida — OIMPEVI requereu ao
governador da provincia, o seu reconhecimento como pessoa juri-
dica, juntando ao pedido os estatutos da sua constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e
legalmente permissiveis e que o acto de constituicio e os estatutos
da mesma cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei
nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da
Lei n° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa
juridica a Associacdo de Solidariedade na Esperanca de Vida —
OIMPEVI, com a sede na cidade de Mocuba, provincia da
Zambézia.

Quelimane, 20 de Junho de dois mil e oito. — O Governador
da Provincia, Carvalho Muaria.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Zassintha

CAPITULOI

Da denominacéo, natureza, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associacio Zassintha, é constituida por
cidad@os nacionais, residentes no posto admi-
nistrativo de Chidta, distrito de Mecanhelas,
provincia do Niassa.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A associacdo é uma pessoa colectiva de
direito privado, de interesse social e sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica e
de autonomia administrativa e patrimonial,
constituida nos termos da (Lei nimero oito barra
noventa e um, de dezoito de Julho) em vigor,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
Sede
A associagdo tem a sua sede no posto admi-
nistrativo de Chidta, distrito de Mecanhelas,
provincia do Niassa, podendo por deliberagio
da Assembleia Geral, estabelecer delegacdes

e quaisquer outras formas de representagdo
associativa noutros distritos do Niassa.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sua durag@o € por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da escritura publica de
constituigdo.

CAPITULO II
Dos objectivos

ARTIGO QUINTO
Objectivos

A associagio, tem dentre outros, os seguintes
objectivos:

a) Enquadrar os seus membros no desen-
volvimento de actividades agrarias,

pecudrias, pesca e preservacao de
recursos naturais na regido de
Chita;

b) Consciencializar as comunidades
para o uso adequado dos recursos
naturais e melhorar o aproveita-
mento dos solos;

¢) Educar os seus membros em particular
e a comunidade em geral na pro-
mocdo e desenvolvimento de acti-
vidades tendentes a utilizag@o e
maneio sustentdvel dos recursos
naturais locais como sejam a fauna
bravia, florestas e espécies, ani-
mais existentes nos lagos Chitita
e Amaramba;

d) Contribuir para a luta contra o desem-
prego e a eliminacdio da pobreza
absoluta nas familias dos membros
da associacdo e da comunidade
em geral;

e) Colaborar com outras organizacdes
congéneres na resolugdo de
conflitos sobre a terra e outros
recursos;
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f) Negociar junto de doadores, orga-
nizagdes ndo-governamentais
nacionais assim como interna-
cionais, instituicdes financeiras,
créditos, doagdes ou subvengoes
para a associag¢@o e/ou seus mem-
bros;

g) Promover a formacéo técnica e pro-
fissional para os seus asso-ciados
e contribuir para o seu continuo
progresso;

h) Incentivar a participag¢do activa dos
associados e do publico em geral,
a participar no processo de desen-
volvimento econé-mico do distrito
e da provincia;

i) Participar nas reunides sobre politicas
agrdrias e emitir pareceres sobre
as decisdes tomadas;

j) Educar e sensibilizar os seus membros
para se engajarem nas activida-
des de mitiga¢do da pandemia do
HIV/SIDA.

CAPITULO III

Dos membros, seus direitos
e deveres

ARTIGO SEXTO

Membros

Podera ser membro da associagido qualquer
pessoa singular ou colectiva, cidaddo nacional
ou estrangeiro que aceite os presentes estatutos
e seja admitido como tal.

ARTIGO SETIMO

Categoria dos membros

a) Membros fundadores — sao os que
tenham assinado a escritura publica
de constituicio da associagdo;

b) Membros efectivos — aqueles que
forem admitidos como tal depois
do despacho do reconhecimento da
associagao;

¢) Membros honorarios — sao aqueles
que se distinguem por servicos
excepcionais prestado a asso-
ciagdo.

ARTIGO OITAVO
Admisséao
A admissdo dos membros efectivos e hono-
rarios serd decidida pela Assembleia Geral
mediante uma proposta do Conselho de
Direccao.
ARTIGO NONO
Direitos dos membros
Um) Sao direitos dos membros efectivos
e fundadores:
a) Participar na vida da associagdo;

b) Exercer o seu direito de voto podendo
os membros votar como manda-
tarios de terceiros;

c) Ter acesso aos estatutos, programas,

projectos e ser informado dos
planos de actividades da associa-
¢do, assim como verificar as res-
pectivas contas;

d) Fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que cons-
tituam a ordem do dia e outros que
sejam submetidos a apreciacdo
da Assembleia Geral da asso-
ciacdo;

e) Requerer a convocacgdo extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
estatutarios;

f) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associacio;

g) Pedir o seu afastamento da associag@o;

h) Usufruir dos créditos e outros bene-
ficios que advenham das activi-
dades em comum dos associados;

i) Beneficiar e utilizar os bens da asso-
ciacdo que se destinem para o uso
comum dos associados.

Dois) Sio direitos dos membros honorarios:

a) Participar em todas as assebleias gerais
sem direito a voto;

b) Apoiar a organizagdo no sentido
técnico, acompanhamento e acon-
selhamento sobre o funcionamento
desta;

c) Receber trimestralmente e anual-
mente os relatérios de actividades
e contas da associac@o;

d) Apresentar reclamacdes a Assem-
bleia Geral de todas as violacdes
a0 presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros
Sao deveres dos membros:

a) Observar as disposi¢des do pre-sente
estatuto e as deliberacdes dos
orgdos eleitos;

b) Pagar as j6ias e a respectiva quota
mensal;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associagao
narealizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicag¢do e com-
peténcia os cargos para que for
eleito;

e) Respeitar as deliberagdes dos 6rgaos
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
fungdes;

f) Participar nas reunides quando for
convocado;

g) Pagar os fundos estipulados pela
associag¢do no acto ao levanta-
mento aos créditos;

h) Comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direcgdo a mudanga
de domicilio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Penas a aplicar
Um) Os membros que ndo cumpram com 0s
seus deveres ou abusem dos seus direitos, serao

aplicdveis as seguintes penas, consoante a
gravidade da infrac¢do cometida:

a) Repreensio registada;

b) Suspensdo dos seus direitos de membro
por um periodo de trés a doze
meses;

c) Afastamento dos cargos directivos;
d) Expulsao.

Dois) Serdo expulsos da associacdo os
membros que:

a) Nao cumpram o estabelecido nos
estatutos e regulamentos da
associagio;

b) Ofendam o prestigio e o bom nome da
associagdo ou dos seus membros;

c) Faltem ao pagamento da jéia ou das
quotas por um periodo superior a
trés meses.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundos

Um) Sao considerados fundos:

a) O produto das joias e quotas dos
membros;

b) Os rendimentos dos bens imdveis que
facam parte do patrimdnio da
mesma;

c) Quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancas, legados,
doacdes e todos os bens que a
associagdo advierem a titulo gra-
tuito ou oneroso, devendo a sua
aceitacdo depender da sua com-
patibilizacdo com os fins da
associagdo;

d) Outras contribuicdes.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A associac¢do tem como 6rgaos:
a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Direcgio;
c) Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos para um
mandato de dois anos, findo os quais poderao
ser reeleitos.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao da Assembleia Geral
Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo

da associag@o e € constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos.
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Dois) As delibera¢des da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
estatutos, sdo obrigatdérias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia da Assembleia Geral
Compete a Assembleia Geral:
a) Alteragdo dos estatutos da associagao;

b) Deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representagdo da associacdo;

c¢) Discussio de quaisquer outros assun-
tos apresentados durante a assem-
bleia, incluindo quaisquer resolu-
¢des propostas para adopcio pela
assembleia e votagdo de tais
resolugdes;

d) Discussiao sobre o relatério de contas
do ano precedente;
e) Fixacdo de quotas para o ano seguinte;

f) Eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccéo e do Con-selho Fiscal;

g) Aprovar o programa geral das
actividades da associag@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Mesa da Assembleia Geral
Um) A Mesa da Assembleia é constituida por

um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da Mesa:

a) Adiar as reunides da Assembleia Geral,
nos termos da lei e dos estatutos;

b) Abrir, suspender e encerrar a sessio;

¢) Proceder a verificagdo do quérum para
que a assembleia funcione;

d) Manter ordem nas assembleias;

e) Conceder e retirar palavra;

f) Atender e despachar requerimentos
durante as reunides das assem-
bleias gerais, sempre que tais forem
de resolugdo rapida;

g) Abrir e encerrar a lista de inscricdo para
o uso da palavra sobre os assuntos
agendados na ordem de trabalhos;

h) Submeter e dirigir a votagdo;

i) Assinar juntamente com os secretarios
as actas das sessoes.

Trés) Compete ao vice-presidente da Mesa
da Assembleia Geral substituir o presidente
nas suas auséncias e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e ela-
borar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Convocatoérias e funcionamento das
reunides da Assembleia Geral.

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente, dentro de quatro meses apds o final
de cada ano financeiro e, extraordinariamente,

por iniciativa do presidente da Mesa ou por
solicitagdo do Conselho Fiscal ou de, pelo
menos, dois ter¢os do nimero dos membros.

Trés) A convocacio da Assembleia Geral é
feita pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trinta dias,
mediante aviso fixado na sede social da
associacdo e em jornal ou meio de comunica-
¢do de maior circulag@o, contendo a indicagdo
do local, data, hora e respectiva agenda dos
trabalhos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Quoérum

Um) A Assembleia Geral considera-se cons-
tituida em primeira convocatéria desde que
estejam presentes metade dos membros, e meia
hora depois da hora marcada, em segunda con-
vocatdria seja qual for o nimero de membros
presentes.

Dois) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOTI

Do conselho de Direccao
ARTIGO DECIMO NONO

Um) A Direcgdo € composta por um pre-
sidente, um secretario, um tesoureiro e dois
suplentes.

Dois) Em caso de falta ou impedimento
prolongado dos membros constantes do nu-
mero anterior, serdo estes substituidos pelos
suplentes.

ARTIGO VIGESIMO

Competéncias do Conselho
de Direccao

Um) Compete ao Conselho de Direc¢do e
em particular ao respectivo presidente:

a) Gerir a associa¢@o de acordo com o0s
estatutos e executar as deliberagdes
da Assembleia Geral;

b) Administrar com maximo zelo os bens
e interesses da asso-ciagdo;

c) Elaborar e submeter a apreciagdo da
Assembleia Geral, o orca-mento de
despesas e receitas a realizar no ano
seguinte, o rela-tério e contas do
exercicio anterior com parecer do
Con-selho Fiscal;

d) Negociar a aquisi¢do de finan-
ciamentos a associacao;

e) Assinar actas de sessdes, contratos,
escrituras, cheques e demais do-
cumentos;

f) Subscrever propostas apresenta-
das pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral para a eleicdo
de membros honordrios;

g) Aplicar as penas de repreensao e sus-
pensdo nos termos estatutarios;

h) Decidir sobre a proposta de admissao
de membros efectivos, nos termos
dos presentes estatutos;

i) Representar a associagdo, activa e pas-
sivamente, em juizo e fora dele;

Jj) Praticar todos os actos impostos por
lei, estatutos e regulamentos, bem
com o providenciar o suprimento
dos casos omissos cuja solucdo de-
verd ser reportada a Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Sessodes do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢éo redne-se,
ordinariamente, uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocada
pelo presidente ou a pedido de dois dos seus
membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do apenas
podera funcionar estando, pelo menos, dois
dos seus membros, sendo as suas resolugdes
tomadas por maioria relativa dos votos.

Trés) O membro do Conselho de Direcgdo
que faltar a trés sessdes consecutivas ou a
seis interpoladas, sem justificacdo, perderd o
mandato.

Quatro) Salvo estipulacido em contrério, as
sessdes do Conselho Direccéio realizar-se-ao
na sede da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Representacao da associacao

A associagdo fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente da
Assembleia Geral;

b) Pela assinatura do presidente do Con-
selho de Direccio;

c¢) Pela assinatura de um procurador espe-
cialmente constituido e nos exactos
termos do respec-tivo mandato;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por funciondrio
qualificado para tal.

SECCAOIII
Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal serd composto por
trés membros, sendo um presidente e os
restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser con-
tratadas pessoas singulares ou colectivas nao
associadas, nomeadamente, empresas de audi-
torias ou outras com experiéncia reconhecida
na revisdo e certificagdo de contas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias
Fiscalizar a situaco financeira da associa-
¢do, e em especial:

a) Examinar a escrituracdo da associa-
¢do obrigatoriamente, pelo menos,
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ao final de cada semestre, e facul-
tativamente sempre que julgue
conveniente;

b) Requerer a convocagao da Assembleia
Geral sempre que for necessario;

c¢) Participar a Assembleia Geral, irre-
gularidades e infrac¢des que tenha
conhecimento;

d) Verificar periodicamente os docu-
mentos da tesouraria, da caixa e
todos os actos da administra¢do
financeira.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal reunira, pelo menos,
uma vez por trimestre, sob convocagdo do
respectivo presidente, s6 podendo deliberar
estando presentes a maioria do seus membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal é

solidariamente responsdvel pelos actos do Con-
selho Fiscal a que ndo se tenha oposto.

CAPITULO VI
Do patrimoénio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O patriménio da associagdo é cons-
tituido pela universalidade de bens, direitos e
obrigagdes que adquira ou contraia na pros-
secugdo dos seus fins sociais.

Dois) A administracao do patriménio, o expe-
diente e a execucdo de actividades de admi-
nistragdo da associacdo ¢é exercida pelo
Conselho de Direcgio.

CAPITULO VII
Da alteracao e dissolucao

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Alteracao dos estatutos

Os estatutos podem ser alterados por deli-
beracdo em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de setenta e cinco
por cento dos votos expressos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao

Um) A associacdo pode dissolver-se a si
mesma por resolucao aprovada por uma maioria
de n2o menos de setenta e cinco por cento dos
votos expressos na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
a dissolugdio da associacdo deliberard em
simultaneo os termos da liquidacdo e partilha
dos bens da mesma, bem como designard os
liquidatarios.

Trés) A dissolucdo da associacdo apenas
poderd ocorrer em Assembleia Geral, formal
e devidamente convocada para o efeito.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais
e transitdrias
ARTIGO VIGESIMO NONO
Disposicoes finais
Em tudo que se encontra omisso no pre-

sente, regular-se-4 pelo regulamento geral
interno e pela legislagdo mocgambicana.

Associacao de Solidariedade
na Esperanca de Vida —
OIMPEVI

CAPITULOI

Da denominacéao, personalidade
juridica, duracao e sede

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associagdo de Solidariedade na Esperanca
de Vida, abreviadamente denominada por
OIMPEVI, é uma associag@o de caracter social,
sem fins lucrativos, constituida por pessoas
portadoras de HIV.

ARTIGO SEGUNDO
Personalidade

A Associagio de Solidariedade na Esperanca
de Vida goza de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Associacdo de Solidariedade na Es-
peranca de Vida tem uma duragdo indeter-
minada.

ARTIGO QUARTO
Sede

A Associagdo de Solidariedade na Esperanca
de Vida tem a sua sede na cidade de Mocuba ,
distrito de Mocuba e uma delegagdo auténoma
no distrito de Lugela, provincia da Zambézia,
podendo a mesma, por deliberacdo da
Assembleia Geral, abrir delegacdes em qualquer
parte do pais.

ARTIGO QUINTO
Objectivos gerais

A Associagio de Solidariedade na Esperanca
de Vida tem como objectivos promover o apoio
psico-social e moral e outras formas de enqua-
dramento aos seropositivos e doentes com
SIDA, bem como vidvas(os) e criangas Orfas
de pais vitimas de HIV/SIDA, incentivando a
solidariedade e a educagdo, na familia e na
comunidade, para medidas de prevengdo e
mitigacao da doenca.

ARTIGO SEXTO

Objectivos especificos

A Associagdo de Solidariedade na Espe-
ranca de Vida, tem como objectivos especificos:

a) Apoiar, moral, social e economi-
camente os portadores de HIV e
seus familiares;

b) Promover a psicoterapia e as acti-
vidades directas de auto-ajuda,
geradoras de rendimentos;

¢) Promover ac¢des com vista a eliminar
o estigma social e profissional a
que os portadores de HIV estao
sujeitos;

d) Promover acg¢des de divulgacao,
sensibilizacdo e educacdo da
comunidade, com destaque para
0s jovens, sobre os meios de
prevengdo e mitigagdo do HIV/
/SIDA,;

e) Contribuir para a redugdo do niimero
de infec¢des em Mogambique,
através de acgodes de educacio para
mudanga de atitudes e de compor-
tamentos, com impacto na saide
das pessoas;

f) Promover a sensibilizacido do pessoal
médico e paramédico nos cuidados
e tratamento aos seropositivos;

g) Divulgar a legislacdo de proteccdo a
0s seropositivos e necessidades
de ndo descriminagdo e de enqua-
dramento social;

h) Fomentar intercimbio de conheci-
mentos e de experiéncias cien-
tificas e tradicionais, com organis-
mos nacionais e internacionais
que trabalham na drea do HIV e
colaborar em todas as iniciativas
que possam contribuir para a pros-
secugdo dos fins da OIMPEVI;

i) Desenvolver actividades compativeis
com os seus estatutos e com demais
legislagdes em vigor no pafs.

CAPITULO II

De classificacdo, admissao,
direitos, deveres e penalizantes
dos membros

ARTIGO SETIMO

Membros

Podem ser membros da OIMPEV]I as pessoas
portadoras de HIV, ou as pessoas que por estes
queiram apoiar o desenvolvimento das suas
capacidades sociais, morais e econdémicas,
independentemente da sua origem étnica, raga,
sexo, religido, filiacdo politica, desde que se
juntem voluntariamente a OIMPEVI e aceitem
os seus estatutos, regulamento e programas.

ARTIGO OITAVO
Classificacao

Os membros da OIMPEVI classificam-se
em:

a) Membros fundadores — todos aqueles
que langaram a primeira ideia no
surgimento da OIMPEVI e que
constituiram a associacao;

b) Membros efectivos — todos aqueles
que se filiaram voluntariamente
a OIMPEVI no sentido de contri-
buir para a promogdo dos seus
objectivos;

¢) Membros honorarios — todas as per-
sonalidades individuais e colec-
tivas que tenham sido distinguidas
pela sua contribui¢do valiosa na
prestacdo de servigos e apoio mate-
rial e moral a favor da OIMPEVI
e no controlo da epidemia de HIV
ou no tratamento das pessoas com
SIDA;
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d) Simpatizantes — pessoas singulares
que se associam as iniciativas e
objectivos da OIMPEVI particular-
mente naquelas que tem como
objectivo a redugdo do estigma e
da propagagio da epidemia do HIV.

ARTIGO NONO

Admissao

A admissdo como membro da OIMPEVI e
voluntario, requerida ao Conselho de Direc¢édo
ou delegagdo local da OIMPEVI, devendo
apresentar documento de identificacdo e
preencher e assinar a ficha de membro.

ARTIGO DECIMO
Qualidade de membro

A qualidade de membro ¢é assumida com o
pagamento de j6ia no acto de admissdo e depois
da confirmacdo do Conselho de Direc¢do em
reunido ordindria ou extraordindria convocada
para efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Direitos dos membros

Sao direitos dos membros:

a) Fazer parte e participar nas reunides
e nas assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais e designado para missoes
da associacio;

c¢) Participar em capacita¢des e formagdes
promovidas ou beneficiadas pela
OIMPEVI,

d) Receber e beneficiar-se de servicos e
assisténcia no ambito dos
objectivos da associag@o;

e) Ter acesso a documentos e informagdes
sobre a associagdo;

f) Participar na planificagdo das activi-
dades da associagdo;

g) Solicitar a convocagdo da assembleia
geral extraordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Deveres dos membros

Sao deveres dos membros;

a) Respeitar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberagdes
dos 6rgaos eleitos da associagdo;

b) Pagar pontualmente as quotas de
membro;

c¢) Servir com mérito, abnega-¢io,
responsabilidade e dedicag¢do nos
cargos para os quais for eleito ou
designado;

d) Tomar parte activa nas actividades
da associagio;

e) Garantir a boa imagem da dentro e fora
dela;

f) Promover iniciativas criadoras de
integracdo social e econdmica dos
membros da associa¢do;

g) Denunciar qualquer acto negativo que
prejudique o desenvolvimento das
iniciativas da associacdo;

h) Respeitar e valorizar os bens patri-
moniais da associa¢do;

i) Ndo fazer acusagdes falsas e
infundadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Penalizacoes
Um) Por violacdo do exposto no artigo
décimo segundo do presente estatuto e de acordo

com a gravidade da infraccdo, membros da
associagdo podera sofrer as seguintes sangoes:

a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia publica;

¢) Suspensdo da qualidade de membro por
periodo determinado;

d) Expulsao.

Dois) A pena de expulsdo serd aplicivel aos
membros:

a) Que atentem contra a unidade da
OIMPEVI;

b) Que atentem contra o prestigio ou
dignidade da OIMPEVI;

¢) Que violem o segredo profissional ou
a confidencialidade resultando
em prejuizos materiais e morais
para os membros da associagdo ou
para terceiros;

d) Que pratiquem ou tentem praticar
desvio de fundos ou bens da
associagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Perda da qualidade de membro

A qualidade de membro perde-se por:

a) Pratica de actos lesivos aos interesses
da associagio;

b) Falta injustificada de pagamento de
quotas;

¢) Por declarac@o de vontade expressa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quotizacao
Aos membros efectivos compete o paga-
mento de J6ia no acto de admissdo e quotas
mensais em quantitativos a fixar pela Assem-
bleia Geral em regulamento.
CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais, competéncia e
funcionamento
ARTIGO DECIMO SEXTO
Orgaos
Constituem 6rgéos sociais da OIMPEVI:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Duracao dos mandatos

A durag@o dos mandatos de todos os 6rgaos
sociais da OIMPEVI € de trés anos renovaveis
sé uma vez.

SECCAOI
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO OITAVO

Natureza

A assembleia geral é uma reunido
plenaria de todos os membros e constitui o
orgdo méa-ximo da OIMPEVI e o cumprimento
das suas deliberacdes € obrigatdrio para todos
0s mem-bros e restantes 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia

Um) Compete a Assembleia Geral da
OIMPEVI:

a) Aprovar e alterar o estatuto, regu-
lamento, programas e outras
resolucdes da associagio;

b) Eleger dentre os membros fundadores
e efectivos os seus Orgaos sociais;

c) Ratificar a candidatura de membros
honordrios sob proposta do
Conselho de Direcgio;

d) Aprovar os valores de quotas e joias
de membros;

e) Apreciar e aprovar o relatério de
actividades e contas do Conselho
de Direcg¢do, apds apreciagdo e
parecer do Conselho Fiscal;

f) Apreciar e aprovar o plano de activi-
dades e o or¢gamento do Conselho
de Direcg¢do, apds apreciagdo e
parecer do Conselho Fiscal;

g) Deliberar sobre a expulsdo de mem-
bros;

h) Deliberar sobre a dissoluc@o e destino
a dar aos bens da associacao;

i) Apreciar e deliberar sobre questdes
relevantes submetidas a sua apre-
ciacdo.

ARTIGO VIGESIMO

Funcionamento

Um) A Assembleia Geral € dirigida por uma
Mesa eleita no inicio de cada mandato sendo
escolhidos de entre os membros fundadores e
efectivos a seguinte estrutura:

a) Um presidente da Mesa;
b) Dois vogais.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente duas vezes por ano e extraordi-
nariamente quando as condicdes o exigirem,
convocada por um ter¢o dos seus membros efec-
tivos ou a pedido do Conselho de Direcgdo ou
do Conselho Fiscal.

Trés) A convocatéria da Assembleia Geral
sera feita com uma antecedéncia de trinta dias,
assinada pelo presidente da Mesa, devendo dela
constar a data de realizac@o, a hora, o local e a
ordem de trabalhos.

Quatro) A assembleia geral ordinaria retine
a hora marcada na convocatéria se estiverem
presentes dois tercos do total dos membros
fundadores e efectivos, ou com qualquer niimero
uma hora mais tarde.
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SECCAO II
Do Conselho de Direccao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Natureza
O Conselho de Direccéo é o 6rgdo colegial

de execugido, gestdo e administracido corrente
das actividades da OIMPEVI

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao
O Conselho de Direc¢do é composto por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Secretario-geral;
d) Tesoureiro;

e) Vogal.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Eleicao e funcionamento

Um) Os membros do Conselho de Direcgdo
sdo eleitos pela Assembleia Geral entre os
membros fundadores e efectivos.

Dois) O Conselho de Direc¢do retine-se
ordinariamente uma vez por més e extraor-
dinariamente quando as condigdes o exigem.

Trés) As reunides do Conselho de Direcgao
sdo dirigidas pelo seu presidente e em caso de
auséncia pelo seu substituto.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncia

Compete ao Conselho de Direc¢do as
seguintes atribuigdes:

a) Executar as deliberacdes da Assem-
bleia Geral,

b) Zelar pelo cumprimento dos esta-
tutos;

¢) Dirigir e coordenar as actividades da
associagio;

d) Garantir a administracdo transparente
dos fundos da associag@o;

e) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

f) Preparar relatdrios de actividades e de
contas e planos de actividades e
orcamentos anuais e submeté-los
a apreciacd@o pelo Conselho Fiscal
e a aprovacdo pela Assembleia
Geral;

g) Angariar fundos e outros recursos para
a associagdo;

h) Admitir membros para a associacdo e
propor a sua ratificagdo pela
Assembleia Geral;

i) Admitir, demitir e rescindir contratos
dos trabalhadores, assim como
atribuir as suas responsabilidades
e definir os seus salarios;

j) Garantir o uso racional do patriménio
da associacdo;

k) Propor a Assembleia Geral para
aprovacao os membros honorarios.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Presidente do Conselho de Direccao

Um) O presidente do Conselho de Direcgao
é o representante maxima da associacio,
responsdvel pela coordenagdo e organizagio e
responde colectiva e individualmente pelas
causas da associag@o.

Dois) O presidente e substituido nas suas
auséncias ou impedimentos  pelo
vice-presidente ou por outro membro
do Conselho de Direcgdo a designar.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Competéncias do presidente

Compete ao presidente no exercicio das suas
fungoes:

a) Representar a associagdio OIMPEVI
a nivel local, provincial, nacional
e internacional;

b) Convocar e dirigir as sessdes do Con-
selho de Direccio;

¢) Assinar acordos e protocolos de par-
cerias e financiamentos;

d) Vincular a associacdo perante tercei-
ros, estando-lhe porém vedado
qualquer operagdo alheia ao seu
objectivo social, particularmente
a assinatura de letras, fiangas e
declaragdes abonatdrias;

e) Defender a causa da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao

As competéncias dos membros do Conselho
de Direccéo inscrevem-se na implementag@o do
artigo vigésimo quarto do presente estatuto.

SECCAO 111
Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Natureza e composicao

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo que fisca-
liza todos os actos administrativos e as contas
da associacd@o e inspecciona as actividades do
Conselho de Direc¢io e dos membros.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sdo
eleitos em Assembleia Geral, de entre os
membros fundadores e efectivos.

Trés) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Funcionamento
O Conselho Fiscal funciona em colectivo,

deliberando sobre pareceres e decisdes, por
votacdo e aprovacio por maioria.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncia
Compete ao Conselho Fiscal dentro das suas
atribuigdes:

a) Fiscalizar e inspeccionar todos os
actos administrativos e financeiros
da associacio;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os fins definidos e critérios
contabilisticos legais;

c) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral os seus pareceres sobre o
relatério de actividades do
Conselho de Direcc¢do em especial
sobre as contas e balanco desta,
assim como sobre o plano de
actividades e or¢amento anual;

d) Receber e analisar queixas dos mem-
bros e submeter os pareceres a
Assembleia Geral;

e) Solicitar a convocatéria da assem-
bleia geral extraordindria a pedido
de um ter¢o dos membros efectivos
ou a seu pedido;

/) Verificar o cumprimento dos estatutos
e outras resolugdes legais saidas da
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos fundos

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Fundos
Um) Os fundos da OIMPEVI sdo cons-
tituidos por:

a) Joias;

b) Quotas;

c) Doacdes;

d) Subsidios e ajudas financeiras;

¢) Rendimento patrimonial.
Dois) A jéia é um valor pago no acto de

preenchimento da ficha de inscri¢do como
membro da associagdo em uma tnica vez.

Trés) A quota é um valor fixo pago men-
salmente pelos membros efectivos.

Quatro) Todos os fundos da OIMPEV], serao
depositados numa institui¢do bancaria e a sua
movimentagdo obedecerd as respectivas
assinaturas conforme estipulado no regulamento
interno.

CAPITULO V
Das disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao
Um) A associacdo OIMPEVI poderd
dissolver-se nos seguintes casos:
a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;

b) Se o nimero de membros for inferior
a dez;

c) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A dissolu¢do da OIMPEVI apenas
podera ocorrer em assembleia geral expres-
samente convocada para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo, a assembleia
geral decidird em simultaneo o destino a dar aos
bens da associacdo podendo nomear uma
comissio liquidataria.
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ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Tomada de posse

A tomada de posse dos membros dos 6rgaos
sociais serd feita até sete dias depois da sua
eleicio e cabe ao presidente da Mesa da
Assembleia a responsabilidade de presidir
esta investidura.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Todos o0s casos omissos no presente estatuto
da OIMPEVI serdo esclarecidos de acordo com
as disposi¢des do Capitulo II do Cédigo Civil,
no que respeita as pessoas colectivas e demais
legislagdes vigentes no pafs.

Sociedade de Transporte
Libaty, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezasseis de Outubro de mil
novecentos e noventa e sete, exarada de folhas
trinta verso e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero onze traco A da
Terceira Conservatdria do Registo Civil de
Maputo, perante Horténcia Pedro Mondlane,
substituta do conservador em pleno exercicio
de funcdes notariais, entre Andrade Uelicene
Dundule, Angélica Matias Langa Dundule,
Ademar Dundule, Andrade Uelicene Dundule
Junior, Janete Dundule, Orlanda Angélica
Dundule e Sheila Dundule, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULOI
Da denominacéo, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a designacdo
de Sociedade de Transportes Libaty, Limitada
— (SOTRAL, Lda).

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos efeitos a
data da celebracdo da sua escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A SOTRAL tem a sua sede na Avenida de
Mogambique, parcela nimero quatrocentos e
cinco barra A Bairro Jorge Dimitrov, na cidade
de Maputo, podendo, abrir delegacdes,
sucursais ou outras formas de representacdo em
qualquer ponto do pais ou no estrangeiro
sempre que o presidente do conselho de
direccao o ache justificado e ndo contrarie os
interesses da sociedade.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A SOTRAL tem por objecto a explo-
racdo do transporte rodovidrio de passageiros

e carga dentro e fora da Republica de Mogam-
bique, nos termos do alvard, demais licencgas e
linhas concessiondrias que lhe forem autori-
zado pelas entidades competentes.

Dois) A SOTRAL realiza também estudos,
consultorias e outras actividades conexas ou
subsididrias da principal sempre que para tal
se proponha, seja elegivel ou contrada.

CAPITULOTI
Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens é de dez milhdes de meticais
correspondente a sete quotas assim distribuidas:

a) Andrade Uelicene Dundule, com uma
quota no valor nominal de seis
milhdes de meticais;

b) Angélica Matias Langa Dundule, com
uma quota no valor nominal de dois
milhdes de meticais;

¢) Ademar Dundule, com uma quota no
valor nominal de setecentos mil
meticais;

d) Andrade Uelicene Dundule Junior, com
uma quota no valor nominal de
setecentos mil meticais;

e) Janete Dundule, com uma quota no
valor nominal de duzentos mil
meticais;

/) Orlanda Angelica Dundule, com uma
quota no valor nominal de duzentos
mil meticais;

g) Sheila Dundule, com uma quota no
valor nominal de duzentos mil
meticais.

CAPITULO III

Da assembleia geral, duracéo
e representacao

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO

Reuniao e convocacao

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciacao,
aprovagdo ou modificacdo do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outras questdes para que tenha sido regu-
larmente convocada e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de direc¢do por
todos os meios convenientes nos termos da lei,
estatutos ou usos e costumes, com antecedéncia
de, pelo menos de quinze dias.

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral considera-se regular-
mente constituida quando, na primeira convoca-
¢do, estejam presentes ou devidamente
representados, scios que constituem cinquenta
e um por cento do capital que representam,

excepto quando estes estatutos exijam a
presenga ou representagdo de todo ou uma
maioria quali-ficada do capital social.

ARTIGO OITAVO
Classificacao

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os estatutos exijam uma maioria
qualificada ou unanimidade.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital social respectivo.

SECCAO II
Direcgao e representagao

ARTIGO NONO

Conselho de direccao

Um) A SOTRAL e gerida por um conselho
de direccao dirigida por um presidente que é
em simultaneo, director da SOTRAL.

Dois) Podem ser membros do conselho
de direcc¢do sécios e ndo sécios conforme
delibera¢do da assembleia geral.

Trés) O presidente do conselho de direc¢do
e ao mesmo tempo director da SOTRAL,
¢ nomeado pela assembleia geral.

Pardgrafo primeiro. Compete ao conselho de
direccdo exercer os mais amplos poderes
e representar a SOTRAL em juizo e fora dele,
activa e passivamente, e praticar todos os actos
tem dentes a realizacio do objecto social.

Pardgrafo segundo. A sociedade obriga-se
pela assinatura do presidente do conselho de
direc¢@o ao abrigo do pardgrafo primeiro deste
artigo.

Pardgrafo terceiro. Desde jd fica nomeado
Andrade Uelicene Dundule como presidente
do conselho de direc¢@o e director da SOTRAL.

CAPITULO IV
Da cessao de quotas

ARTIGO DECIMO

Um) A cessdo de quotas s podera reali-
zar-se a favor da sociedade ou entre os socios,
tendo o sdcio maioritdrio o direito de prefe-
réncia.

Dois) Em caso de morte do titular da quota,
a mesma reverterd a favor dos herdeiros que

exercerdo em conjunto os direitos dela adve-
nientes, podendo escolher de entre si quem os
represente na sociedade, enquanto a referida
quota se achar indivisa.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Remuneracoes

O sécio que tiver uma fungdo efectiva na
sociedade terd direito a uma remuneragdo de
acordo com essas funcdes e o fixado pela
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas do exercicio serdo
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo e
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Divisao de resultados

Os lucros da sociedade, depois de deduzida
a percentagem de constituicdo do fundo de
reserva legal ou se necessdrio, para sua
reintegragdo serdo aplicados nos termos que
forem aprovados pela assembleia geral, e o
remanescente distribuido pelos sécios na
propor¢do de suas quotas.associagdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes da lei aplicdvel em especial a lei
de onze de Abril de mil novecentos e um.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e oito. — O Ajudante, llegivel.

Mozambique Property
Developments
& Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura cinco de Novembro de dois mil e oito,
exarada a folhas oitenta e oito verso a oitenta e
nove verso do livro de notas para escrituras
diversas niimero vinte e quatro da Conservatdria
dos Registos de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, ajudante D de primeira e
substituto legal do conservador, em pleno
exercicio de fungdes notariais, foi constituida
entre Ettiene Erasmus e Debbie de Jongh, uma
sociedade por quotas, que se regerd nas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacgdo
Mozambique Property Developments &
Investments, Limitada, ¢ uma sociedade de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no distrito
de Vilankulo, drea do Conselho Municipal da
Vila de Vilanculos.

Dois) A sociedade poderd ainda abrir ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras representacoes noutros pontos
do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sociedade é por tempo inde-
terminada, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Compra e venda de propriedades;
b) Turismo;
¢) Construcao civil.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias do
objecto principal, mediante acordo dos sdcios
em assembleia geral, desde que se obtenham as
necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) Capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, € de oitenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais divididas de seguinte maneira:

Cinquenta por cento do capital social,
correspondente a quarenta mil meticais, para o
socio Ettiene Erasmus; e percentagem igual de
cinquenta por cento do capital social, para o
sécio Debbie de Jongh, equivalente a quarenta
mil meticais.

ARTIGO SEXTO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre 0s socios.

Dois) A cessdo, divisdo e alienagdo de
quotas a terceiros, depende do consentimento
dos sécios, podendo exercer o direito de
preferéncia em caso de nenhum dos sécios
estiver interessado em exercé-lo indivi-
dualmente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia da socie-
dade e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
sécio Ettiene Erasmus, que fica desde ja
nomeado gerente com despensa de caug@o,
bastando a sua assinatura para obrigar a socie-
dade em todos os actos ou contratos.

Dois) O gerente poderd conferir os seus
poderes noutros sécios por meio de credencial
caso estiver ausente.

Trés) O gerente podera delegar, parcialmente
ou total, os seus poderes a estranhos desde que
os outros sécios acordem e através de uma
procuracdo com todos os poderes possiveis.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4, em sessdo
ordindria, uma vez em cada ano, para apre-
ciacdo, aprovagdo ou modificacdo do balanco
do exercicio bem como para deliberar sobre

quaisquer outros assuntos constantes da respec-
tiva convocatdria em sessdo extraordindria
sempre que se mostre necessario.

ARTIGO NONO

(Balancos de contas)

Anualmente serd feito um balango fechado
com data de trinta e um de Dezembro, e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econd-
mico deduzir—se-do cinco por cento para o fundo
de reserva legal e feitas noutras dedugdes acor-
dadas em assembleia geral, serdo divididas pelos
socios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou impedimento de qualquer dos sécios,
podendo continuar com os sdcios sobrevivos
e herdeiros ou representantes legais do extinto,
0s quais exercerdo em comum acordo os
respectivos direitos enquanto a quota perma-
necer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Disposicoes finais)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Vilankulo,
seis de Novembro de dois mil e oito. — O
Ajudante, llegivel.

Duna Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
da sociedade Duna Lodge, Limitada, realizada
no dia trinta e um de Outubro de dois mil e oito
na sede da mesma, registada nas entidades
legais sob o n.° 100017504, onde os sécios
deliberaram a alteracio da sede da sociedade
da cidade de Maputo para a provincia de
Inhambane e o aumento das actividades a
exercer, em consequéncia desta alteragdo e
aumento das actividades os artigos segundo
e terceiro dos estatutos da constitui¢do da
sociedade ficam alterados e passam a ter a
redac¢do seguinte:

ARTIGO SEGUNDO
Sede social
A sociedade tem a sua sede na provincia de

Inhambane, no distrito de Jangamo, na loca-
lidade de Massavana na Praia de Guinjata.

ARTIGO TERCEIRO
A sociedade tem por objecto consultoria,
importagdo e exportagao.
Que em tudo o que ndo foi alterado conti-

nuam a vigorar conforme os estatutos da
constitui¢ao.

Esta conforme.

Inhambane, trinta e um de Outubro de dois
mil e oito. — O Ajudante, llegivel.
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Cairo’s Shop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Setembro de dois mil e
oito, exarada de folhas quatro a folhas nove
do livro de notas para escrituras diversas niimero
oitenta e oito A da Conservatdria dos Registos
e Notariado da Matola, a cargo da notdria
Batca Banu Amade Mussa, foi constituida uma
sociedade comercial por quotas de responsabi-
lidade limitada entre Caissa Celma Mahomede
e Caironissa Hamina Mahomed, que se regerd
pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo Cairos
Shop, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
na cidade da Matola, provincia do Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social,
venda a retalho de roupa, cal¢ado para homens,
senhoras e criangas, venda de carteiras e
bijutarias.

Dois) Para realizagio do seu objecto, a socie-
dade podera participar em outras sociedades
ja constituidas ou a constituir, em associagdes
ou ndo, segundo quaisquer modalidades admi-
tidas por lei.

Trés) Exercer actividades comerciais ou
industriais conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, para as
quais obtenha as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
distribuida em duas quotas iguais de dez mil
meticais por cada uma das sécias Caissa Celma
Mahomede e Caironissa Hamina Mohomed,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares

Nio haverd prestagdes suplementares, mas
o0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
desde que a assembleia geral delibere e fixe as
condig¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo, total ou parcial,
de quotas a estranhos a sociedade, assim como
a sua oneragdo, em garantia de quaisquer
obrigagdes dos socios, dependem
da autorizagdo prévia da sociedade dada
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota, continuard a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias uteis, por carta
registada, declarando o nome do adquirente,
o pre¢o e as demais condicdes da cessdo.

Trés ) Fica reservado o direito de pre-
feréncia, primeiro a sociedade depois aos
s6cios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas feita sem
observagdo do disposto nos presentes es-
tatutos.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e geréncia da socie-
dade, dispensada de caucdo, com ou sem
remuneracdo, serdo confiadas a ambas sdcias,
que desde jd sdo nomeadas sdcias gerentes.

Dois) E vedado aos gerentes obrigar a socie-
dade em fiangas, abonagdes, letras de favor e
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

Trés) A sociedade fica obrigada por duas
assinaturas dos sécias gerentes ou a de uma sdcia
gerente e um procurador, tendo em conta, neste
ultimo caso, os termos precisos do respectivo
instrumento de mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um gerente ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird anual-
mente, em sessdo ordindria, para a apre-
ciagdo, aprovagdo e/ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e deliberar
sobre qualquer outro assunto de interesse
social e, em sessdo extraordindria, sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral podera ser con-
vocada extraordinariamente por qualquer um
dos sdcios com o pré-aviso de quinze dias por
fax, e-mail ou por carta registada com aviso de
recep¢ao.

ARTIGO NONO

Morte ou incapacidade do sécio

Em caso de morte ou interdi¢do de
qualquer sécio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes 0s quais
nomeardao um entre si, que a todos represente
na sociedade, permanecendo, no entanto, a
quota inteira.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Em tudo o que fica omisso serd

regulado pela lei em vigor para os efeitos,
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
da Matola, vinte e nove de Setembro de dois
mil e oito. — O Ajudante, Ilegivel.

CAFUM - Campanhia
de Fumigacao de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por escritura de dezanove de Janeiro
de dois mil e sete, lavrada de folhas vinte
e um a folha vinte e trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero seiscentos
e cinquenta e dois trago D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Esperanca
Pascoal Nhangumbe, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1,
e notdria do referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a divisdo, cessao
de quotas e entrada de novo sécio onde Naval
a Navegacdo Limitada, divide a sua quota em
duas novas quotas, sendo uma de mil meticais
que cede a Steiner Hygiene Mog¢ambique,
Limitada e outra de mil meticais que cede
ao George de Gouveia, e por sua vez a Manica
Freight Services Mog¢ambique, Limitada cede
a totalidade da sua quota de dezoito mil
meticais a Steiner Hygiene Mocambique,
Limitada, e por consequéncia ¢ alterada
a redagdo do artigo quinto do pacto social
que rege a dita sociedade o qual passa a ter
a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social ¢é de vinte mil meticais,
divido em duas quotas a saber:

- Steiner Hygiene Mocambique, Limitada,
com uma quota no valor de dezanove mil
meticais, correspondente a noventa € nove
porcento do capital social.

- George de Gouveia, com uma quota no
valor de mil meticais, correspondente a um
por cento do capital social.

Que em tudo nio alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Outubro de dois mil
e oito. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Progens Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dez de Outubro do ano dois
mil e oito, lavrada de folhas trés verso e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nid-mero C traco vinte do Cartdrio
Notarial de Nampula, a cargo da notdria Zaira
Ali Abudala, licenciada em Direito, foi
celebrada uma escritura de cessdo de quotas,
entrada de novo sdcio e alteragdo parcial do
pacto a social da sociedade Progens
Mozambique, Limitada, na qual o sécio
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Addanki Ashwin cede na totalidade a sua quota
de vinte e cinco mil meticais ao sécio Satish
Addanki, com os correspondentes direitos
e obrigacdes. Face a esta cedéncia, o sécio
Addanki Ashwin sai da sociedade.

Em consequéncia alteram a redacg¢do
do artigo terceiro do pacto social, o qual passa
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro e bens, é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas iguais de
vinte e cinco mil meticais cada uma, perten-
centes aos socios Bhudhavaran Lakshamanna
Satya Narayana e Satish Addanki, respecti-
vamente.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, dez de Ou-
tubro de dois mil e oito. — A Notdria, llegivel.

Marsil Canalizacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagdo de vinte e oito de Outubro
de dois mil e oito, da assembleia geral
extraordindria constante da acta avulsa nimero
um da sociedade em epigrafe, a qual se acha
matriculada sob o nimero onze mil setecentos
e setenta e seis a folhas cento e quarenta e oito
do livro C trago vinte e oito, cujo pacto social
esta inscrito no livro E trago quarenta e cinco,
da Conservatéria de Registo
das Entidades Legais, foi procedido o aumento
do capital social de quinze meticais para cento
e cinquenta mil meticais, subscritos pelos

ambos

sécios Carlos Joaquim Lopes Ferreira
e Lourenco Augusto Fumo nos seguintes termos:

O sécio Carlos Joaquim Lopes Ferreira
subscreve o valor de cento e vinte e oito mil
e duzentos e cinquenta meticais, equivalente
a oitenta e cinco virgula cinco por cento
do capital social.

O sécio Lourengo Augusto Fumo subscreve
o valor de seis mil e setecentos e cinquenta
meticais, equivalente a quatro virgula
cinco  por cento do capital social. Os valores
subscritos pelos socios foram ja realizados
em dinheiro que deu entrada na caixa social
e sdo unificadas as suas primitivas quotas
ficando o s6cio Carlos Joaquim Lopes Ferreira
com uma quota no valor nominal de vinte
e nove mil e setecentos e cinquenta meticais
que representam oitenta e seis virgula cinco por
cento do capital social, e o sécio Lourenco
Augusto Fumo com uma quota no valor nominal
de sete mil e quinhentos meticais que
representam cinco por cento do capital social.

A quota do sécio Guilherme Anténio Martins
da Silva mantém-se no valor de doze mil
e setecentos e cinquenta meticais, que
representa actual-mente, oito virgula cinco por
cento do capital social.

Em virtude das alteragdes verificadas na
estrutura societdria ¢ alterado o nimero um
do artigo quinto dos estatutos que passa a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais e corresponde a soma das seguintes
quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e vinte e nove mil e sete-
centos e cinquenta meticais, cor-
respondente a oitenta e seis virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos Joa-
quim Lopes Ferreira;

b) Uma quota no valor de doze mil
e setecentos e cinquenta meti-
cais, correspondente a oito
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente ao sdécio
Guilherme Anténio Martins da
Silva;

¢) Uma quota no valor de sete mil e
quinhentos meticais, correspon-
dente a cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Lou-
renco Augusto Fumo.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, sete de Novembro de dois mil e
oito. — O Técnico, llegivel.

Microfil Mocambique, S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de quatro de Setembro
de dois mil e oito, lavrada de folhas quatro do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e quarenta e dois trago A, do Car-
tério Notarial de Maputo, perante Germano
Ricardo Macamo, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1,
e notdrio em exercicio neste cartério, procedeu
na sociedade em epigrafe, transmissdo
de ac-¢des sociais, realizacdo e aumento
do capital social, entrada de novos accionistas
e alteragdo parcial do pacto social, em que
o accionista BMG, Limitada, transmite as suas
accdes a Microfil, Tecnologias e Informagio,
S.A e a sociedade realiza o capital social

no valor de novecentos e setenta e cinco mil
meticais, totalizando um milhéo e trezentos mil
meticais do capital social e, ainda os accionistas
elevam o capital social de um milhdo e trezentos
mil meticais para um milh@o quinhentos e vinte
e sete mil e seiscentos meticais, efectuado por
entrada de dois accionistas Justino Cavadas
Soares e Carlos Manuel Paulino Varela Soares,
com duas mil duzentas e setenta e seis acgdes.

Em consequéncia da transmissao de ac¢des,
realizacdo do capital e aumento do capital
por esta escritura e de comum acordo alteram
o artigo quinto dos estatutos, que passa ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo
quinhentos e vinte e sete mil e seiscentos
meticais, dividido em trinta mil quinhentas
e cinquenta e duas acc¢des no valor nominal
de cinquenta meticais cada.

Esta conforme.

Maputo, doze de Setembro de dois mil e
oito. — O Notdrio, llegivel.

Far-Mark Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de um de Setembro de dois mil
e oito, lavrada a folhas oitenta e seis a oitenta
e oito do livro de notas para escrituras diversas
ndmero cento oitenta e trés barra A da Conser-
vatéria dos Registos de Inhambane, a cargo do
conservador Carmo Sarahanque Noque, com
fungdes notariais, foi constituida entre Mark
Graham Paull, Kim Louise Capper e Fernando
Ernesto Bata uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas dos seguintes artigos:

Documento complementar elaborado nos
termos do nimero dois do artigo setenta e oito,
do Cédigo do Notariado que fica a fazer parte
integrante de escritura de folhas oitenta e seis
a folhas oitenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento oitenta e trés
barra A da Conservatdria dos Registos de
Inhambane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacao socie-
dade Far-Mark Investimentos, Limitada, cons-
titui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
em Massavana, distrito de Jangamo, sempre
que julgar conveniente, a sociedade poderd
criar delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer
outra forma de representagdo social, no
territorio nacional e no estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o inicio

da actividade a partir da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade de construgdo de casa
de férias para os sécios;

b) Importacdo e exportacdo e
outras desde que devidamente
autorizado.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outrs empresas.

ARTIGO QUARTO

(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberagdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou indi-
rectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associagoes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em bens e dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Mark Graham Paull, solteiro, natural
de Africa do Sul e residente na
Africa de Sul, portador do Pas-
saporte n.° 410224982, com uma
quota no valor nominal de nove mil
quinhentos meticais, correspon-
dente a quarenta e sete virgula
cinco por cento do capital social;

b) Kim Louise Capper, solteira, natural
da Africa do Sul e residente na
Africa do Sul, portadora Passa-
porte n.° 454932616, com uma
quota no valor nominal de nove
mil quinhentos meticais, corres-
pondente a quarenta e sete virgula
cinco por cento do capital social;

¢) Fernando Ernesto Bata, casado com
Flora Augusto Dina Canda, sob
o regime de comunhdo de bens,
natural e residente em Massavana,
distrito de Jangamo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 08006-
9831T, com uma quota no valor
nominal de mil meticais, corres-
pondente a cinco por cento do
capital social.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas e livre entre
0s sdcios.

Dois) A cessdo, divisdo e alienacdo
de quotas a terceiros, depende do consentimento
dos soécios, podendo exercer o direito
de preferéncia em caso de nenhum dos sdcios
estiver interessado em exercé-lo indivi-
dualmente.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amor-
tizar as quotas por acordo com os
respectivosproprietarios ou quando qualquer
quota forpenhorada, arrestada ou por qualquer
outro meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-d ordinaria-
mente, uma vez por ano, para aprovacio
do balanco de contas do exercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso
de recepg¢do

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade sdo exercidas por todos os s6cio os quais-
quer poderao, no entanto, gerir ¢ administrar a
sociedade, na auséncia de um o outro podera
gerir.

Dois) Compete a geréncia a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa e pas-
sivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecuc¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentacdo da conta bancdria serd
exercida por todos os sécios na auséncia dele
o outro poderd responder, podendo delegar a
um representante caso for necessdrio.

ARTIGONONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso
de recepcio

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sdcios, na propor¢do das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada  ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberagdo da assembleia geral
que nomeard uma comissao liquidatdria.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
vinte e seis de Setembro de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Marroquinaria Hamida, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trinta de Outubro de dois mil
e oito, lavrada de folhas seis e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e quarenta e nove trago D do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Isménia
Luisa Garoupa, licenciada em Ciéncias
Juridicas, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria do referido cartdrio, se
procedeu na sociedade em epigrafe, a cessdo
de quota na qual o sécio Mahomed Igbal
Esmael cede a sua quota com todos os
corresponentes direitos e obriga¢des inerentes
a favor do senhor Anténio Alberto Migueis
Marques Pereira, que entra para a sociedade
como novo, pelo preco igual ao seu valor
nominal que declarou ter ja recebido do
cessiondrio, pelo que lhe conferiu plena
quitacdo e se aparta desde ja da sociedade e
nada mais tem a haver dela.

O cessiondrio, para si, aceita a quota que
acaba de receber bem assim como a quitacio
do pre¢o na forma exarada.

Por consequéncia desta cedéncia de quota
fica alterado o artigo quarto do pacto social,
que passa a ter a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
nos valores nominais de dez mil meticais, cada
uma equivalente a cinquenta por cento do
capital social, uma pertencente a scia Hamida
Datdo Esmael, uma ao sécio Anténio Alberto
Migueis Marques Pereira.
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Dois) O capital poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral assim o delibere
nos termos preconizados na respectiva lei
vigente.

Trés) No caso do aumento do capital social
terdo preferéncia na subscri¢do os sdcios na
propor¢ao das quotas que na altura possuirem.

O mais ndo alterado por esta escritura
continuam em vigor as disposi¢des anteriores
deste pacto.

Esté conforme.

Maputo, dezoito de Novembro de dois mil
e oito. — O Técnico, Illegivel.

Peixe e Frutas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por escritura de doze de Novembro de dois
mil e oito, exarada de folhas oitenta e seis
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e seis traco D
do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
a cargo de Carolina Vitéria Manganhela,
notdria do referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, a cessdo de quota
e entrada de novo sécio, onde Zaher Wehhe
Dhaini, se apartou da sociedade cedendo
a totalidade da sua quota ao Khalil Ismail,
com os seus direitos e pelo seu valor nominal
que recebeu e deu quitagdo e alterando-se
deste modo a redaccdo do artigo quarto
do pacto social que rege a dita sociedade,
o0 qual passa a ter a seguinte e nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, sendo uma de duzentos mil
meticais, correspondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Ismail
Khalil e outra de trezentos mil meticais,
o correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Yazbek
Sami.

Esté conforme.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e oito. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Peixe e Frutas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por escritura de trinta e um de Outubro
de dois mil e oito, lavrada de folhas vinte
a folhas vinte e uma do livro de notas para
escrituras diversas nimero setecentos e seis
traco D do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Carolina Vitdria
Manganhela, notédria do referido cartdrio,

procedeu-se na sociedade em epigrafe, a
divisdo, cessao de quotas e alteracao do pacto
social onde o representado do sécio Samuel
Correia Freire e Eeclco Cornelius de Vries,
cede a totalidade das suas quotas ao Vazbek
Sami, apartando-se assim os mesmos da
sociedade e de que nada mais tem haver dela.

Pelo s6cio Zaher Wehhe Dhaini, foi dito
que em nome do seu representado Yazbek
Sami, aceita a presente cessdo, e que unifica
as quotas ora recebidas, passando a deter uma
quota Unica de trezentos mil meticais.

Que em consequéncia da operada divisdo,
cessdo de quotas e alteracdo, é assim alterada
a redac¢dio do artigo quarto, passando
a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, sendo uma de duzentos mil
meticais, correspondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Zaher
Wehhe Dhaini e outra de trezentos mil
meticais, o correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Yazbek
Sami.

Que em tudo nio alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar
as disposi¢des do pacto social anterior.

Esté conforme.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e oito. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Dana Tours, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por escritura de vinte e nove de Outubro
de dois mil e oito, exarada de folhas quarenta
e sete a folhas cinquenta do livro de notas para
escrituras diversas nimero oitenta e nove A
da Conservatdria dos Registos e Notariado
da Matola, a cargo da conservadora, com
funcdes notariais, Batca Bani Amade Mussa,
foi celebrada uma escritura de divisdo, cessao
de quotas, unificacdo e alteracdo de estatutos
dos estatutos da Dana Tours, Limitada em que
0s socios de comum acordo alteram a redacc¢io
dos artigos quarto e oitavo do pacto social
da sociedade, o qual passardo a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social é de cinquenta mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro
corresponde a soma de trés quotas
nomeadamente a saber:

a) Uma quota no valor de trinta e sete
mil e quinhentos meticais,

equivalente a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a sOcia Natalie Tenzer Silva;

b) Uma quota no valor de seis mil
duzentos e cinquenta meticais,
equivalente a doze virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente ao so6cio John
Mollebaek Larsen; e

c) Uma quota no valor de seis mil
duzentos e cinquenta meticais,
equivalente a doze virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Lonny Marie
Larsen.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administra¢@o da sociedade e a sua
representagdo, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, incumbe a sécia Natalie Tenzer
Silva ja nomeada sécia gerente, sem
observacdao de prestar caucdo e com
remuneracdo que lhe vier a ser fixada em
assembleia geral.

Dois) Para abrigar a sociedade € obrigatdria
a assinatura do sdcio gerente 4 designar um
ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes (conferindo-lhes
a respectiva procurag@o).

Trés) Em caso algum os sécios ou os seus
mandatdrios poderdo obrigar a sociedade em
actos e documentos estranhos ao seu objecto
social designadamente em letras de favor,
fiancas, abonacdes ou em qualquer acto de
responsabilidade alheia.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢oes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
da Matola, trinta e um de Outubro de dois mil
e oito. — A Técnica, llegivel.

Venley Star, Consultadoriaem
Gestao de Empresas, Limitada

Rectificacao

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por ter saido inexacto o nome no
suplemento ao Boletim da Repiiblica, n.° 41,
do dia dez de Outubro, rectifica-se que, onde
se 1&: <<Venley Stra Consultadoria em Gestdo
de Empresas, Limitada>>, deve-se ler:
<<Venley Star, Consultadoria em Gestdo
de Empresas, Limitada>>.

Maputo, vinte e seis de Novembro de dois
mil e oito. — O Técnico, Ilegivel.
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Iris-Moda Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e nove de Agosto de dois mil e
oito, foi registada na Conservatdria dos Registos
de Nampula com NUEL 100076764 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Moda Internacional,
Limitada, a cargo do conservador Calquer Nuno
de Albuquerque, técnico superior dos registos
e notariado N1, constituida entre os s6cios
Victor Manuel de Jesus Oliveira, casado, em
regime de comunhdo de bens com Maria Olivia
Rola Rodrigues, empresdrio, natural de
Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente em Nampula, portador do DIRE
nimero um milh@o quatrocentos e trinta e oito
mil trezentos trinta e trés, emitido em quatro
de Fevereiro de mil novecentos noventa e sete,
pela Direc¢do de Migragdo de Nampula; Paula
Cristina Ferreirinha Anacleto, solteira, natural
de Nampula, de nacionalidade portuguesa,
residente em Nampula, portadora do DIRE
nimero zero um milhdo setecentos quarenta e
um mil duzentos trinta e trés, emitido em quinze
de Abril de dois mil e cinco, pela Direccdo de
Migrag@o de Nampula, Silvino Vieira Martins,
casado, em regime de comunhao de bens com
Maria Etel-vina do Roséario Madeira, natural
de Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente em Nampula, portador do DIRE
nimero zero um milhdo quatrocentos e
dezanove mil duzentos trinta e trés, emitido em
doze de Setembro de dois mil e trés, pela
Direccéo de Migragdo de Nampula, que se rege
pelas cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade tem a denominacgdo
Iris-Moda Internacional, Limitada, € uma
sociedade por quotas de responsabilidade,
Limitada, com sede na Avenida da
Independéncia, nimero tre-zentos quarenta e
trés, na cidade de Nampula, podendo, por
deliberag¢do da assembleia geral, transferi-la,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo, onde e quando os scios acharem
necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade tem o seu inicio a partir
da data da sua escritura publica e a sua duragio
¢é por tempo indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: industria,
comércio, importagcdo e exportacdo
de vestudrio.

Dois) A sociedade fica autorizada a exercer
qualquer outra actividade desde que permitida
por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de um
milhdo e quinhentos mil meticais, corres-
pondente a soma de trés quotas, sendo uma no
valor de quinhentos mil meticais,
correspondente a trinta e trés virgula trés por
cento, para o sécio Victor Manuel de Jesus
Oliveira uma quota de novecentos vinte e cinco
mil meticais, correspondente a sessenta e um
virgula sete por cento, para a sécia Paula
Cristina Ferreirinha Anacleto e uma quota
de setenta e cinco mil meticais, correspondente
a cinco por cento para o sécio Silvino Vieira
Martins.

Dois) Mediante deliberac¢do dos sécios,
poderd haver prestacio suplementar de capital
e/ou suprimento de que a empresa carecer,
mediante condi¢des a estabelecer.

ARTIGO QUINTO

Participacao noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

Os sécios poderdo acordar em deter par-
ticipagdes financeiras noutras sociedades inde-
pendentemente do seu objecto social, participar
em consorcios ou agrupamento de empresas
ou outras formas societdrias, gestdo ou simples
participag@o.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, compete a qualquer um dos
socios. Para obrigar a sociedade em todos actos,
documentos e contratos, bastara assinatura de
dois sdcios indistintamente, para actos de mero
expediente bastard a assinatura de um dos
sécios indistintamente.

Dois) A sociedade poderd constituir
procuradores ou mandatirios por meio
de procuragdo ou contrato.

Trés) Os representantes da sociedade ficam
expressamente proibidos por si ou por pro-
curadores obrigar a sociedade em actos e con-
tratos estranhos ao seu objecto social designa-
damente em letras de favor, fiangas, abonagdes
e outros semelhantes.

ARTIGO SETIMO

Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os scios,
mas a estranhos a sociedade, dependerd
do consentimento expresso dos outros sécios

que gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO

Faléncia ou insolvéncia da sociedade,
penhora, arresto, venda ou adjudicacao
judicial de uma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial duma quota, podera

a sociedade amortizar qualquer das restantes,
com a anuéncia do seu titular.

ARTIGO NONO

Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sdécios, os herdeiros legalmente cons-
tituidos do falecido ou representantes do inter-
dito, exercerdo os referidos direitos e deveres
sociais, devendo mudar um de entre eles que a
todos represente nas sociedade, desde que se
elabore uma acta da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente por iniciativa dos sécios, sendo uma vez
por ano para prestacio, modifica¢do do balango
e contas sem descurar da convocagao extraor-
dindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagdo para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias
e por meio de carta dirigida aos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida a per-
centagem para formacdo ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
socios, na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao da sociedade

A dissolu¢do da sociedade serd nos casos
previstos na lei, e ai a liquidacdo seguird os
ter-mos deliberados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes gerais

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota desde que delibere e o titular da quota
dé a sua anuséncia, ou se a quota for penhorada,
arrolada, arrestada ou incluida em massa falida
ou insolvente, se a quota foi cedida
sem autorizacao da sociedade e seus s6cios nos
casos em que essa autorizag@o se torne
necessdria, se um dos sécios, cujo capital € igual
ou inferior a cinco por cento e se por uma
maioria de setenta por cento for deliberada,
o aumento de capital e este ndo participar.
A concretizagdo da amortizagdo da quota
na hipdtese prevista nesta alinea serd igual
ao valor que resultar do dltimo balanco
aprovado a pagar em trés prestagdes iguais
com vencimentos semestrais a seis, doze
e dezoito meses apds a fixagdo defenitiva
da contrapartida. E porém a amortizacdo
da quota deve figurar como tal no balancgo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Previsao

Em tudo que tiver omisso, serd resolvido
por deliberaccdo dos sdcios ou pela lei
das sociedades por quotas e legislagdo vigente
aplicavel.

Conservatdria dos Registos de Nampula. —
O Conservador, Cdalquer Nuno de Albuguerque.
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B. D. Training & Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
por escritura lavrada a folhas cento e quatro
e seguintes do livro de notas niimero duzentos
quarenta e nove, no dia vinte e trés
de Setembro de dois mil e oito, na
Conservatdria dos Registos e Notariado
de Chimoio, a cargo do conservador Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1,
em pleno exercicio de fun¢des notariais, que:

David Mbharira, maior, de nacio-
nalidade zimbabweana, portador do Passaporte
n.° BN412944, emitido no Zimbabwe,
aos vinte e dois de Maio de dois mil e sete,
residente no Zimbabwe, e acidentalmente
em Manica e Bernard Jimuroja Mharira, maior,
de nacionalidade zimbabweana, portador
do passaporte n.° AN 428283, emitido pelos
servigos de Migracdo do Zimbabwe, aos vinte
e trés de Novembro de dois mil e dois,
residente no Zimbabwe, e acidentalmente
na cidade de Manica;

Constituiram uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Firma e sede

A sociedade adopta a firma B. D. Training
& Consulting, Limitada, e vai ter a sua sede
na provincia de Manica, Bairro niimero trés
cidade de Chimoio.

ARTIGO SEGUNDO
Mudanca da sede e representacoes

Um) A geréncia podera deslocar livremente
a sede social dentro da cidade de Chimoio.
Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas locais de representacio,
no territério nacional ou no estrangeiro deverio
ser mediante a deliberacdo da assembleia
geral.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
A sociedade tem por objecto:
a) Producdo e comercializagdo agricola;
b) Prestacdo de servigos de consultoria e
treinamento;
c)A sociedade poderd alargar o seu

objecto mediante deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social e distribuicao de quotas

O capital social € de vinte mil meticais,
encontra-se integralmente realizado
e corresponde a soma de duas quotas iguais,
distribuidas em dez mil meticais,
e correspondentes a cinquenta por cento
do capital, pertencentes aos sécios David
Mharira e Bernard Jimuroja Mharira.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administra¢dio da sociedade serd
confiada a um ou mais gerentes eleitos pela

assembleia geral desde ji a geréncia
da sociedade fica confiada ao sécio Bernard
Jimuroja Mharira;

Dois) Compete igualmente a assembleia
geral deliberar sabre a remuneragdo do(s)
gerente(s);

Trés) S6 podem ser elegiveis a gerente da
sociedade os sdcios.

ARTIGO SEXTO
Mandatarios ou procuradores

Por acto da geréncia, a sociedade poderd
nomear mandatdrios ou procuradores
da mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragdo.

ARTIGO SETIMO
Vinculagoes

A sociedade obriga-se com assinatura
e actas de todos os socios;

ARTIGO OITAVO

Obrigacodes de letras de favor, fiancas
e abonacoes

Um) A geréncia nido poderd obrigar
a sociedade em letras de favor, fiangas,
abonagdes, nem em quaisquer actos
semelhantes ou estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obriga¢cdes mencionadas no
nimero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando a assembleia geral
assim a deliberar, por uma maioria simples.

ARTIGO NONO
Cessao, divisao e transmissao de quotas

Um) Néo sdo permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, a estranhos, sem a deliberacao
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessacdo e divisdo
de quotas os s6cios gozam, em primeiro lugar,
a sociedade, em segundo lugar, do direito
de preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortes causa por heranca
aos descendentes.

Quarto) Caso ndo hajam descendentes
a quota revertera a favor da sociedade ou sera
divida equitativamente entre as sécios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

Participacao em outras sociedades
ou empresas

Um) Mediante prévia deliberagéo
dos sdcios fica permitida a participacdo da
sociedade em agrupamentos complementares
de empresas, bem como em sociedade com
objecto diferente, ou reguladas por lei especial,
e inclusivamente como social de
responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa,
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo
nos casos da deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Prestaco6es suplementares

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestagdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Amortizacao de quotas

A sociedade, por deliberag@o da assembleia
geral, a realizar no prazo de trinta dias,
contados do conhecimento do respectivo facto,
poderd amortizar qualquer quota, nos casos
seguintes:

a) Por acordo de sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer
outro acto que implique
a arrematagdo ou adjudicado ao
seu titular;

c) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar
a escritura de cedéncia da sua
quota depois dos sdcios ou a
sociedade terem declarado preferir
na cessiao, de harmonia com o
disposto do artigo nono deste
contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortizacdo da quota,
nos casos previsto nas alineas b), c¢) e d)
do artigo anterior, se a lei nao dispuser de outro
modo, serd igual ao valor da quota segundo
o ultimo balango legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde j, o gerente
autorizado a efectuar o levantamento do capital
social para fazer face as despesas
de constitui¢do.

Esta conforme.

Chimoio, vinte e trés de Setembro de dois
mil e oito. — O Conservador, llegivel.

Cavalo Marinho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que no dia vinte e um de Outubro de dois mil
e oito, foi matriculada no Registo de Entidades
Legais sob o nimero tnico de entidade legal
100077531 uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Cavalo Marinho, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Barend Jacobus Vosloo, solteiro,
natural e residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° 465869318, emitido pelas
autoridades sul-africana;

Segundo. Donald John Mcqueen, solteiro,
natural e residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° 456331123, emitido
na Africa do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Cavalo
Marinho, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sede no distrito de Jangamo,
localidade de Massavana, Paindana-
-Inhambane, sempre que julgar conveniente
a sociedade poderd criar delegacdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma
de representagdo social, no territério nacional
€ no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da
actividade a partir da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objectivo
a pratica das actividades turisticas,
mergulho, projectos ecoldgicos,
desenvolvimento comunitdrio em
negdcios, formagdo, agricultura,
industria, comércio geral;

b) Importagcdo e exportacido e outras
desde que devidamente autorizada;

c) A sociedade poderd exercer

outras actividades conexas,

complementares ou subsididrias
do objecto social principal,
participar no capital social de

outras sociedades ou associar-se a

outras empresas.

ARTIGO QUARTO

(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberac@o da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como o mesmo objecto,
aceitar concessdes, adquirir e gerir

participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas, e outras formas
de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Barend Jacobus Vosloo, solteiro,
natural e residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte
n.° 465869318, emitido pelas
autoridades sul-africanas, com
uma quota de cinquenta por cento
do capital social, correspondente
a dez mil meticais;

b) Donald John Mcqueen, solteiro,
natural e residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte
n.° 456331123, emitido na Africa
do Sul, com uma quota
de cinquenta por cento do capital
social, correspondente a dez mil
meticais.

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas € livre entre
os sécios.

A assembleia fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 08 respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
aprovacdo do balango de contas do exercicio
e, deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que tal
Se mostre necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada
pela geréncia com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada, com aviso
de recepcio.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administragio e geréncia
da sociedade € exercida pelo s6cio Barend
Jacobus Vosloo ou por um procurador nomeado
pelo sécio, o qual poderd, no entanto, gerir
e administrar a sociedade.

Dois) Compete a geréncia a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa
e passivamente em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecucio
dos fins de sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentacdo da conta bancdria serd
exercida pelo sécio gerente, podendo delegar
a um representante caso for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos & aprovacio
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios na proporcdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberacéo
da assembleia geral que nomeard uma
comissiio liquidatdria.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
vinte e um de Outubro de dois mil e oito.
— O Ajudante, Ilegivel.

Inacio Sousa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que por escritura de dezanove de Agosto
de dois mil e oito, exarada a folhas noventa
e oito a cento e uma do livro de notas para
escrituras diversas ndmero duzentos
e quarenta traco A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, a cargo da notaria Lubélia Ester
Muiuane, técnica superior dos registos
e notariado N1, notaria do referido cartdrio,
foi aumentado o capital social da sociedade
Inacio Sousa, Limitada, de dois mil
e quinhentos para dois milhdes e quatrocentos
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e noventa e sete mil e quinhentos meticais,
e alterado o artigo terceiro dos estatutos
da sociedade, o qual passa a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social é de dois milhdes
e quinhentos mil meticais e correspondente
a cinco quotas:

a) Uma quota com valor nominal
de duzentos e trinta mil meticais,
representativa de nove virgula dois
por cento do capital social,
pertencente a s6cia Maria Odete
do Rosdrio Custédio de Sousa;

b) Uma quota com valor nominal
de duzentos e cinquenta mil
meticais, representativa de dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Maria do Rosario Custédio
de Sousa Saraiva Lopes;

c¢) Uma quota com valor nominal
de duzentos e cinquenta mil
meticais, representativa de dez por
cento do capital social, pertencente
a Maria Gléria Custddio de Sousa
Martins Pereira;

d) Uma quota com valor nominal de um
milhdo duzentos e setenta e cinco
mil meticais, representativa
de cinquenta e um por cento
do capital social, pertencente
ao socio Luis Filipe Custédio
de Sousa; e

e) Uma quota com valor nominal
de quatrocentos e noventa e cinco
mil meticais, representativa
de dezanove virgula oito por cento
do capital social, pertencente
ao sécio Giovanni Yanéz de Sousa.

Esta conforme.

Maputo, um de Setembro de dois mil e oito.
— A Notéria, Lubélia Ester Muiuane.

Biworld Cement, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacédo,
que por contrato de trés de Outubro de dois
mil e oito, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais de Tete,
sob nimero tnico 100076373 uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada por Biworld Cement, Limitada,
com sede no Bairro Chingodzi, Estrada
Nacional Nimero Sete, na cidade de Tete.

E constituido o presente contrato
de sociedade, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial entre:

Primeiro — Bo Hu, casado, natural da
China, da nacionalidade chinesa e residente
no Bairro Chingodzi nesta cidade de Tete,
portador do DIRE n.° 019103, emitido nos
Servigos de Migragdo de Tete, aos trinta de
Abril de dois mil e oito;

Segundo — Hui Sun, casado, natural
da China, de nacionalidade chinesa e residente
no Bairro Francisco Manyanga nesta cidade
de Tete, portador do Dire n.° 019112, emitido
pelos Servigos de Migragdo de Tete, aos doze
de Junho de dois mil e oito.

Disseram:

Que pelo presente contrato de sociedade
que outorga, constitui uma sociedade
denominada por Biworld Cement, Limitada,
sita no Baino Francisco Manyanga,
Estrada Nacional Ndmero Sete, cidade de Tete,
que se rege pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Biworld Cement, Limitada, tem a sua sede
social no bairro Chingodzi, Estrada Nacional
Numero Sete, na cidade de Tete.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, agéncias, escritérios ou qualquer
outra forma de representacio, no territério
nacional ou no estrangeiro, mediante
deliberacdo da assembleia geral e observando
os condicionalismos da lei.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
o exercicio de processamento de cimento
e venda.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares conectadas
directa ou indirectamente com o objecto
principal, ou outros desde que devidamente
esteja autorizada e os sécios deliberem.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é no valor
de trezentos mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas iguais assim distribuidas:

Uma quota no valor nominal de cento
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Bo Hu e a outra quota
no valor de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio Hui Sun.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através do avessado
de mais sécios, reservadas conforme previsto
na lei.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Um) Néo haverd prestagdes suplementares
de capital.

Dois) Os soécios poderdo conceder
a sociedade os suprimentos de que esta
necessita nos termos e condi¢cdes a fixar
por deliberagéo do conselho de administragéo.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo ou cessdo de quotas
ou ainda, a constituicio de quaisquer 6nus
ou cargos sobre mesma, requerem autorizagao
prévia da sociedade, que serd dada por
deliberacdo da assembleia geral mediante
parecer prévio do conselho de administragéo.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua
quota deverd comunicar esta sua intengdo
a sociedade, com antecedéncia minima
de trinta dias, por meio de carta registrada,
com aviso de recepgdo, dando a conhecer
as condicdes da cessdo.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na subscri¢do dos aumentos de capital social,
na proporcdo do valor das suas quotas
no momento da deliberagdo

ARTIGO SETIMO

Amortizacao das quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas
nos seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou arrolada
ou ainda por qualquer outro meio
apreendida judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO OITAVO
Obrigacoes

Um) A sociedade pode emitir obrigagdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicdes legais aplicdveis e nas condi¢des
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Por resolu¢cdo do conselho
de administra¢do, poderd a sociedade dentro
dos limites legais, adquirir obriga¢des proprias
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais, nomeadamente proceder
a sua conversao.

ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria, uma vez em cada ano, para
apreciacdo ou alteracdo e aprovacido do
balango e da conta de resultados anual bem
como para deliberar sobre outras matérias para
as quais tenha sido convocada e em sessdo
extraordindria sempre que necessario.
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ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente da mesma a escolher de entre
vdrios por cartas remetidas com antecedéncia
minima de quinze dias.

Dois) A sociedade fica validamente
obrigada perante os terceiros nos seus actos
e contratos pela assinatura do seu gerente
ou pela assinatura das pessoas delegadas
para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administracdo reunird
sempre que os interesses da sociedade o
requeiram, mas nao menos que uma vez em
cada trés meses, devendo ser convocada pelo
respectivo presidente por iniciativa deste ou
da vice-presidente.

Dois) As reuniées do conselho de
administra¢do serdo convocadas por escrito,
com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A sociedade sera gerida pelo sécio
gerente Bo Hu, e o sécio Hui Sun
administrador, que ficam desde j4 nomeados
com dispensa de caucdo com poderes
suficientes para a pratica de todos os actos
necessarios para a prossecugdo do objecto
social da sociedade.

Quatro) A sociedade fica validamente
obrigada perante a terceiros nos seus actos e
contratos pela assinatura do seu gerente ou
pela assinatura das pessoas delegadas para o
efeito.

Cinco) Durante a sua auséncia ou
impedimento o gerente poderd constituir
mandatdrios e delegar neles no todo ou em
parte os sécios.

Seis) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos e que ndo digam respeito
as operacdes sociais sobretudo em letras, favor,
fiangas ou abonagoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovagido da
assembleia geral apds terem sido examinados
pelos auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultado e sua aplicacao

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicdo da reserva legal se
ndo estiver constituida nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada conforme deliberacido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios
os membros do conselho de administragdo
que na altura da dissolugdo exercem o cargo
de directores, excepto quando a assembleia
geral deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Um) Em tudo o que for omisso
nos presentes estatutos, aplicar-se-do
as disposicdes legais em vigor na Republica
de Mocgambique.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta
de consenso é competente o foro do Tribunal
Judicial, com rentncia a qualquer outro.

Esta conforme.

O Ajudante, Paulo Mateus Jodo.

Magazine Multimédia, SA

Certifico, para efeitos, que por acta de vinte
e sete de Outubro de dois mil e oito,
da sociedade Zambeze Multimédia, SARL,
matriculada sob o ndmero dezoito
mil setecentos e cinquenta e um a folhas cento
e oitenta e trés do livro trago quarenta e seis,
os accionistas, deliberaram a alteragdo
do artigo primeiro, nimero um, do pacto social,
o qual passa a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo
de Magazine Multimédia, SA, adiante
designada apenas por sociedade.

Que em tudo o mais ndo alterado por
esta deliberagcdo continuam as disposicdes
do pacto social anterior.

Maputo, vinte e oito de Outubro de dois
mil e oito. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Projectos,
Construcdes Procons, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio,
que por escritura de oito de Maio de dois mil
e oito a folhas uma a cinco do livro de notas
para escrituras diversas, B barra dois

do Cartério Notarial de Mocuba, a cargo
do conservador e notério do referido cartério
Rafael Abdul Jalilo, técnico superior
dos registos e notariado, foi constituida uma
sociedade de construcdo e servigos entre:

Roberto Tonissai, solteiro, maior, natural
de Ganhira-Matole, Chimoio, titular do
Bilhete de Identidade n.° 060025429Y, emitido
em cinco de Dezembro de dois mil e seis,
emitido em Maputo, residente em Mocuba;

Rui Mirione Januério, solteiro, maior,
natural de Chimoio, titular do Bilhete
de Identidade n.° 060040032, emitido
em Maputo;

Paulo Anténio, solteiro, maior, natural
de Macate-Gondola, titular do Bilhete
de Identidade n.° 060035691, emitido
em Maputo, residente em Mocuba, todos
de nacionalidade mogambicana.

E por eles foi dito:

Que sdo auténticos e legitimos donos
da sociedade Projectos, Construgdes e Servi¢os
Procons, Limitada, por quotas de
responsabilidade, com sede na cidade
de Mocuba, provincia da Zambézia, Republica
de Mocgambique, com capital social
de duzentos mil meticais, subscrito em partes
desiguais, sendo oitenta mil meticais do s6cio
gerente, Roberto Tenissai cento e vinte
dos restantes s6cios em partes iguais e estd
totalmente realizado bens e dinheiro.
A sociedade tem como objecto social previsto
a folhas uma no artigo terceiro dos estatutos.

Que a sociedade reger-se-4 pelos
documentos complementares elaborados
nos termos do nimero dois do artigo setenta
e oito do Cdédigo do Notariado que ficam
a fazer parte integrante desta escritura que
os outorgantes declaram ter lido, tendo perfeito
conhecimento do seu conteido pelo que
dispensam a leitura. Instruem o presente acto
os seguintes documentos:

Estatutos da sociedade, certiddes
de denominagdo e de faléncia, fotocdpias
dos respectivos Bilhetes de Identidade
autenticados.

Em voz alta e na presenca de todos li
e expliquei aos outorgantes.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Mocuba, vinte de Junho de dois mil e oito.
— O Conservador, llegivel.

Dolphin Dhow Safaris, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que por escritura de dois de Outubro de dois
mil e oito, exarada de folhas cinquenta e uma
verso e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e quatro
da Conservatéria dos Registos de Vilankulo,
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a cargo de Orlando Fernando Messias,
ajudante D de primeira e substituto legal
do conservador em pleno exercicio de fungdes
notariais, foi constituida por Sulemane Jtnior
Cassamo uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
nas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Dolphin Dhow Safaris, Limitada, sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada,
com sua sede na Vila Municipal de Vilankulo.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo
do sécio unico, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pafs ou no estrangeiro,
incluindo a abertura ou encerramento
da agéncias, filiais, sucursais, delegacdes
ou outra forma de representacdo social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da assinatura da escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestacdo de servigos;

b) Turismo;

c¢) Exploragdo de transporte maritimo
e terrestre turistico.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde
que se obtenha a devida autorizagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens,
¢ de trinta mil meticais, equivalente a cem
por cento do capital social, pertencente
a Sulemane Jinior Cassamo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribuicdo em dinheiro ou bens,
de acordo com novos investimentos ou por
incorporacdo de reservas.

ARTIGO QUINTO

(Decisao do sécio unico)

Um) Caberd ao sdcio tinico que se mostre
necessario o exercicio dos autos seguintes:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejeicao

do balanco e das contas
do exercicio;
b) Decisdo sobre a aplicacdo

dos resultados;
c¢) Designacdo dos gerentes e
determinacao da sua remuneragao.

Dois) Compete ao sécio tnico, sempre
que necessario, decidir sobre assuntos
da actividade da sociedade que ultrapassam
a competéncia dos gerentes.

Trés) Em caso de sua auséncia de condigdes
favordveis para a contratacdo de gerentes,
a geréncia da sociedade ficard sob cargo
do sécio tnico.

Quatro) E de exclusiva competéncia
do sécio unico deliberar sobre a alienagdo
dos principais activos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A geréncia da sociedade, sem caucdo e com
remuneragdo ou sem ela, fica a cargo do sécio
unico que podera delegar os seus poderes
em uma ou mais pessoas, por meio de um
instrumento legal.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pela legislagdo aplicdvel nas sociedades
por quotas e em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Vilankulo,
sete de Outubro de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Praia de Jorja, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacédo,
que no dia quatro de Janeiro de dois mil e oito,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais de Inhambane sob
o n.° 100036576 uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Praia de Jorja, Limitada, que se regerd pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominag@o Praia
da Jorja, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sede em Jangamo, provincia
de Inhambane, sempre que julgar conveniente
a sociedade poderd criar delegacdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma
de representagdo social, no territério nacional

e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o inicio

da actividade a partir da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prética das actividades turisticas,
desporto maritimos e prestacdo
de servigos maritimos, mergulho
€ natagao;

b) Comércio geral;

¢) Importacdo e exportacdo e outras
desde que devidamente autorizado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto social principal,
participar no capital social de outras
sociedades ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Deliberacao da assembleia geral

Mediante deliberagdo da assembleia geral
podera a sociedade participar, directa
ou indirectamente, em  projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, o mesmo objecto,
aceitar concessdes, adquirir e gerir
participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas e outras formas
de associacdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) George Frederick Lindeque, solteiro,
de nacionalidade sul-africana
e residente na Africa do Sul,
portador do Passaporte
n.° 4458818150, emitido na Africa
do Sul, no dia onze de Maio de dois
mil e quatro, com uma quota
de trinta e quatro por cento
do capital social;

b) Dawn Solyom, solteira, natural
e residente na Africa do Sul,
com uma quota de trinta e trés
por cento do capital social;

¢) Michael Solyom, natural e residente
na Africa do Sul, com uma quota
de trinta e trés por cento do capital
social.

Dois) Nido sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios
poderdo fazer os suprimentos de que
a sociedade carecer mediante a estabelecerem
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo ou cess@o de quotas € livre
entre os socios.
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Dois) A assembleia fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 08 respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
aprovacdo do balango de contas do exercicio
e deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepcao.

ARTIGO DECIMO

Administracao, gerénciae a forma
de obrigar

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade serdo exercidas pelo s6cio Georg
Frederick Lindeque, o qual podera no entanto
gerir e administrar a sociedade.

Dois) Compete a geréncia a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecu¢io
dos fins de sociedade, gestdo corrente
dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentacdo da conta bancdria serd
exercida pelo sécio Georg Frederick Lindeque,
podendo delegar a um representante caso for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovagio
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao dos lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberacdo

da assembleia geral que nomeard uma
comissdo liquidataria.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
oito de Janeiro de dois mil e oito. — O Ajudante,
llegivel.

Conco Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que no dia vinte e um de Novembro de dois
mil e oito, foi matriculada na Conservatoria
de Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100080532 uma entidade legal denominada
Conco Mozambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato
de sociedade, nos temos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro outorgante — Consolidated Power
Projects (Pty) Ltd, sociedade constituida
ao abrigo da legislagdo sul-africana, com sede
na Republica da Africa do Sul, neste acto
representado pelo Ivan Roberto Ibraimo do O
da Silva conforme procurag@o que se anexa;

E

Segundo outorgante — Egidio José de Fausto
Leite, de estado civil casado, com a Gléria
Celeste Matos Fazenda Leite, com regime
da comunhdo geral, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110238108M, pelo Arquivo
de Identificagdio de Maputo, neste acto
representado pelo Ivan Roberto Ibraimo
do O da Silva conforme procuragio que se
anexa;

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Conco Mozambique, Limitada e tem a sua
sede na Avenida Julius Nyerere nimero mil
quinhentos e noventa e sete, Bairro Polana,
Maputo, Mocambique.

Dois) A sociedade pode, por deliberagido
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data de celebragdo do respectivo
contrato de sociedade é devidamente assinado
pelo notdrio publico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade relacionada com a instalacdo
e manuten¢do de transformadores eléctricos;
unidades de interruptor eléctricas e linhas
eléctricas aéreas, assim como alguma outra
actividade que for complementar ou acesséria
ao objectivo principal.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, tendo
em conta que tais transac¢des sejam permitidas
legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta e sete mil e
quinhentos meticais, e corresponde a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota, no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente
a oitenta por cento do capital social,
pertencente a s6cia Consolidated
Power Projects Pty) Ltd;

b) Uma quota, no valor nominal de sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente
ao socio Egideo José de Fausto Leite.

Dois) O capital social poderd
ser aumentado, mediante deliberacgdo
da assembleia geral.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢ao
da medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com
as condigdes que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito
de preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os socios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os s6cios
nao chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.
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ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacido da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a contar
do conhecimento ou verificacdo dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia
do disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortiza¢do serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerdo juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢io
ou rejeicdo do balango e contas
do exercicio;

b) Decisao sobre a distribuicao de lucros;

¢) Nomeagao dos gerentes e determinagio
da sua remunerago.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia
da assembleia geral deliberar sobre a alienag@o
dos principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd
ser convocada pelo presidente do conselho
de geréncia, ou por qualquer gerente
da sociedade, por meio de telex, fax, telegrama
ou carta registada com aviso de recepgdo, com
uma antecedéncia minima de quinze dias, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por um conselho de administragdo, eleito pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracio serd
composto por oito membros.

Trés) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dela, activa
ou passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nao reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Quatro) O conselho de administra¢do pode
constituir representantes, e delegar a estes
os seus poderes no todo ou em parte.

Cinco) A sociedade fica vinculada
pela assinatura dos dois membros do conselho
de administracdo ou pela assinatura de um
terceiro a quem tenham sido delegados poderes
para o efeito nos termos definidos pela
assembleia geral.

Seis) Em circunstincia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
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nao digam respeito as actividades relacionadas
com o0 objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonacgdes.

Sete) Até a decisdo da assembleia geral,
a sociedade serd dirigida e representada pelo
HLA Browne.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacdo deverd coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a apreciagio da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serao
deduzidos os montantes necessdrios para
a criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva
legal, até Vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo e;

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) (0] remanescente sera,
discricionariamente, distribuido ou reinvestido
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos

previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende
de aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo mocambicana.

Maputo, vinte e quatro de Novembro
de dois mil e oito. — O Técnico, Illegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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