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SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em copia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagbes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

A Associacdo Portuguesa — AP, como pessoa juridica, requereu
a S. Ex.* a Ministra da Justiga, a alteracdo integral dos seus estatutos,
juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem o €scopo e
os requisitos exigidos por lei, nada obstando a sua alteracao.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.* 1 e 2 do artigo 7 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, ¢ diferido o pedido de alteracdo integral dos
estatutos da Associacdo Portuguesa — AP .

Maputo, 24 de Margo de 2014. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 7 de
Janeiro de 2014, foi atribuida a favor de Jiangxi Mozambique Mining
Co, Lda, a Licenga de Prospeccio e Pesquisa n.° 2242L., vdlida até 6 de

Maio de 2018 para chumbo, cobre, ferro, grafite, molibdénio, zinco, no
Distrito de Angonia Provincia de Tete com as seguintes coordenadas

geogréficas:
Ordem Latitude Longitude
1 -14°26> 30.00” 34° 14’ 45.00”
2 -14°26° 30.00” 34°24° 00.00”
3 -14° 32’ 00.00” 34° 24’ 00.00”
4 -14°32° 00.00” 34° 14 45.00”

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 14 de Janeiro de 2014.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n. © 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Republica n.” 51 ,1.* série, 8.° suplemento faz
saber que por despacho de S. Ex." a Ministra dos Recursos Minerais de
6 de Outubro de 2013.foi atribuida a favor de Lake Mining, Limitada, a
Licenga de Prospeccao e Pesquisa n.” 5337L, valida até 19 de Setembro
de 2018 para carvio e minerais associados,no distrito de Lago Provincia
de Niassa com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 -12°41° 15.00” 34° 48’ 45.00”
2 -12°41° 15.00” 34° 50’ 00.00”
3 -12°43° 00.00” 34° 50’ 00.00”
4 -12°43° 00.00” 34° 52’ 00.00”
5 -12°45° 00.00” 34° 52’ 00.00”
6 -12°45> 00.00” 34° 48’ 45.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 27 de Fevereiro de 2014.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Governo do Distrito de Maganja da Costa

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associagdo dos
Comerciantes de Maganja da Costa, requereu ao Administrador do
Distrito de Maganja da Costa, o reconhecimento como pessoa juridica
juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢ao.
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Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma Associacdo agropecudria que prossegue fins licitos ndo lucrativos
determinados e possiveis e que o acto de constitui¢des e os Estatutos da mesma cumpre o escopo e os requisitos exigidos por Lei nada obstando o

seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto dos nimeros 1, 2 e 9 do artigo 5, Decreto-Lei n.® 2/2006 de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associacio dos Comerciantes de Maganja da Costa (ACOMAC), com a sua sede na Vila de Maganja da Costa.
Maganja da Costa, 4 de Marco de 2014. — O Administrador,Virgilio Hildrio Luiz Gonzaga.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Portuguesa — AP

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, ambito
geografico e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, natureza, ambito e sede)

Um) A Associacdo Portuguesa—AP é
uma pessoa colectiva de direito privado -
associacdo sem fins lucrativos - dotada de
personalidade juridica e capacidade judicidria
que, sem prejuizo das leis vigentes, se
rege pelos presentes estatutos e respectivos
Regulamentos Internos.

Dois) A Associacdo constitui-se por tempo
indeterminado.

Trés) A sede da Associacdo Portuguesa é na
Avenida Friedrich Engels, nimero duzentos e
setenta e cinco, Maputo, Mogambique, podendo
criar delegacdes em qualquer parte do pais,
sempre que as condi¢des o aconselharem e tanto
lhe seja consentido.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A Associacdo Portuguesa tem como
fins sociais a promogdo, incentivo e pratica de
actividades culturais, recreativas e desportivas
bem como a divulgacdo da cultura e lingua
portuguesas.

Dois) Para tanto, procurard congregar os seus
associados, proporcionando-lhes um centro de
reunido e convivio, com vista a discussio e ao
debate da realidade portuguesa e mogambicana
em tudo o que interesse a vida da associag@o.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO TERCEIRO
(Requisitos de admissibilidade)

Um) Podem ser associados da Associacdo
Portuguesa, todos os Portugueses e
Lusodescendetes residentes em Mogambique
ou no estrangeiro e bem assim quaisquer
pessoas colectivas, sociedades ou empresas de
nacionalidade portuguesa ou de algum modo
intensamente ligadas a Portugal e a realidade
portuguesa.

Dois) O conceito de Lusodescente sera
interpretado de acordo com o disposto no
regulamento interno.

ARTIGO QUARTO
(Categorias de associados)

Um) Os associados da Associa¢ao Portuguesa
podem ter as seguintes categorias:

a) Efectivos;

b) Contribuintes;

¢) Correspondentes;
d) De mérito;

¢) Honorarios.

Dois) Sdo associados efectivos os que,
pagando a quota normal, estejam no gozo pleno
dos seus direitos sociais.

Trés) Sao associados contribuintes os que,
estando no gozo pleno dos direitos sociais,
paguem uma quota superior a normal ou
concorram regularmente com importancias
e bens destinados a prossecucdo dos fins
sociais.

Quatro) Sao associados correspondentes 0s
que estando no gozo pleno dos direitos sociais,
ndo tenham residéncia permanente na localidade
da sede da associag@o.

Cinco) Sao associados de mérito os
que, pela sua reconhecida dedicacdo ou por
notéveis servicos prestados a associac@o, sejam
considerados dignos dessa distin¢ao.

Seis) Sao associados honorarios os individuos
ou entidades que, ainda que estranhos & massa
associativa, tenham prestado a Associacdo,
relevantes servigos.

ARTIGO QUINTO
(Associados de mérito e honorarios)

Um) A distingdo de associado de mérito
e de associado honordrio serd conferida pela
Assembleia Geral sob proposta devidamente
fundamentada da Direcgao.

Dois) Os associados de mérito e os associados
honorérios gozam da plenitude dos direitos
sociais.

ARTIGO SEXTO

(Admissao, readmissao e exclusao)

Um) A admissao, exclusao e readmissao
de associados efectivos, contribuintes e
correspondentes, sdo da exclusiva competéncia
da Direc¢ao.

Dois) A admissdao e readmissao dos
associados referidos no ndmero anterior,
serdo deferidas a requerimento dos préprios
candidatos ou interessados ou mediante
proposta de qualquer associado no gozo pleno
dos direitos sociais.

Trés) A Direcgdo conhecerd oficiosamente
das causas da exclusdo dos associados referidos
nu nimero um deste artigo e decretd-la-4 de
pronto, quando se trate de factos notdrios, como
tais devendo considerar-se os factos que sdo
do conhecimento geral. De contrario, devera
ser aberto inquérito e instaurado processo
disciplinar contra o associado.

Quatro) Na hipdtese da parte final do
nimero anterior, encerrado o inquérito ou a
instrugdo do processo disciplinar, formular-se-a
contra o associado nota de culpa devidamente
circunstanciada, em que se discriminem os
factos imputados e as disposi¢des legais ou
estatutdrias que os prevéem e punem, dando-
se-lhes prazo que variard segundo a distancia
e dificuldade de comunicagdes, mas nunca
inferior a quinze dias, para apresentar a sua
defesa escrita ou requerer os meios de prova
que se lhe oferecerem.

ARTIGO SETIMO
(Procedimento)

Um) A admissao e areadmissao de associados
efectivos, contribuintes a correspondentes, serao
sempre precedidas da organizacdo da lista
respectiva, que serd afixada em lugar acessivel
da sede social, por perfodo nunca inferior a
dez dias.

Dois) No prazo de cinco dias, findo o
da publicacdo da lista, qualquer associado
no pleno gozo dos direitos sociais, poderd
impugnar a admiss@o e a readmissdo de outro
ou outros associados, mediante escrito dirigido
a Direccéo, em que exponha e fundamente a
sua oposic¢do, indicando desde logo os meios
de prova que se lhe oferecam.

ARTIGO OITAVO
(Comunicacao, publicitacao e recurso)

Um) As deliberacdes da Direc¢do sobre a
admissao, exclusao ou readmissao de associados
efectivos, contribuintes e correspondentes, serao
comunicadas aos associados e interessados, em
lista a afixar nos termos do nimero um da artigo
sétimo destes estatutos.
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Dois) Das deliberagdes referidas no nimero
anterior, hd sempre possibilidade de recurso
para a Assembleia Geral, a interpor no prazo de
dez dias, findo o da publicacao da lista, mediante
escrito em que se exponham e fundamentem os
respectivos motivos.

Trés) Os recursos podem ser interpostos
por qualquer ou quaisquer associados no gozo
pleno dos direitos sociais, bem assim pelos nao
associados, quando as decisdes impugnadas lhes
sejam desfavoravel.

ARTIGO NONO

(Exclusao ou destituicao de associados
de mérito e honorarios)

A exclusdo ou destituicdo dos associados,
de mérito e honorarios, sdo da exclusiva
competéncia da Assembleia Geral, para o efeito
convocada.

ARTIGO DECIMO
(Readmissao de associados excluidos)

Um) A readmisséo de associados excluidos
por efeito de danos, materiais ou morais, ou
ofensas de qualquer natureza dirigidas ou
produzidas a associagdo ou aos seus 6rgaos, s6
se verificard quando tais danos ou ofensas se
mostrem plenamente reparados.

Dois)Tratando-se de associado remisso, a
reparacio consistird no pagamento das quotas
em divida e da multa correspondente ao triplo
das mesmas.

Trés) Em todos os casos previstos neste
artigo, o interessado na readmissdo deverd
expressar inequivocamente o seu propdsito de
futura observancia dos deveres sociais e, quando
a exclusdo tenha resultado de condenacdo
definitiva proferida em accdo penal, deverd
ainda provar que se encontra legalmente
reabilitado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Causas de exclusao)

De um modo geral, constitui fundamento de
exclusdo de associado, todo o comportamento
doloso ou gravemente negligente que atente
contra a dignidade da associag¢@o ou dos seus
6rgaos ou contra os legitimos interesses da
associacgdo e, em especial, entre outros:

a) A condenag@o definitiva por crime ou
crimes intensamente desonrosos
ou que criem, com a qualidade
de associado, uma situacdo
inultrapassavel;

b) A provocagdo e a criacio sistematica
de quezilias, reiteradas e inuteis,
que prejudiquem gravemente ou
dificultem o harmonioso e sido
convivio dos associados;

c¢) A discussdo publica, em termos
depreciativos, dos actos da
associagdo ou dos seus 6rgaos;

d) O injustificado ndo pagamento de trés
quotas recessivas, decorrido que
seja o prazo de quarenta e cinco
dias, a partir da data do aviso que
lhe seja feito ou da expedic¢do da
carta registada que lhe seja remetida
com a nota do débito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direitos dos associados)
Sao direitos fundamentais dos associados:

a) Tomar parte nas assembleias gerais
propondo e discutindo com toda
a liberdade, tudo o que respeita
a ordem dos trabalhos ou fora da
ordem do dia e, quando isso lhe
seja facultado, aos interesses da
associagao;

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
dos 6rgaos da associacdo;

c¢) Propor a admissdo de novos
associados;

d) Impugnar a admissdo, readmissdo e
exclusio de associados;

e) Frequentar a sede e demais instituigdes
e dependéncias da associacio;

/) Utilizar as instalacdes de acordo com
0s respectivos regulamentos ou
decisdes da Direcciio ou de quem
a represente;

g) Participar em todas as actividades que
a associag@o promova de acordo
com os respectivos regulamentos;

h) Ter acesso aos livros de escritura¢do da
associagdo, dentro dos periodos de
expediente e sempre sem prejuizo
do normal andamento do servigo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deveres dos associados)
Um) Sao deveres dos associados:

a) Efectuar com regularidade o pagamento
das quotas e demais encargos
voluntariamente assumidos;

b) Cumprir rigorosamente as disposigdes
estatutdrias e regulamentares e de
outras que, de forma adequada,
sejam estabelecidas pelos 6rgios
da associagdo;

¢) Acatar as decisdes e deliberacdes dos
orgdos directivos, sem prejuizo
de as impugnarem pelos meios
préprios, quando entendam que as
mesmas violam os seus proprios
interesses ou os legitimos interesses
da associagdo;

d) Concorrer com os meios possiveis de
que disponham para o crescimento
e progresso da associagdo;

e) Desempenhar com zelo e assiduidade
0s cargos para que sejam eleitos ou

nomeados.
Dois) Os associados de méritos e honorarios
estdo isentos do pagamento de quotas.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI

Disposicdes gerais

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da Associacdo Portuguesa:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandato)

Um) E de dois anos o mandato dos titulares
dos drgaos da associagao.

Dois) Expirado o mandato pelo decurso do
seu periodo, os respectivos titulares manter-se-
do em exercicio, até que os novos titulares sejam
empossados, o mesmo se verificando nos casos
de rentincia, que ndo resulte de incapacidade
fisica ou impossibilidade material.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Tomada de posse)

Um) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral considera-se investido no cargo a partir da
data da respectiva elei¢ao ou da data do termo
final do mandato do Presidente cessante.

Dois) A posse dos titulares dos 6rgdos da
associagdo, serd conferida pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

SECCAOII

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados, maiores ou emancipados,
no gozo pleno dos seus direitos sociais.

Dois)A Mesa da Assembleia Geral é
composta por:

a) Um Presidente;
b) Dois vogais.

Trés )Havera um Vice-Presidente da
Assembleia Geral, que substituird o Presidente
nas suas faltas ou impedimentos.

Quatro)Na falta ou impedimento do
Presidente e do Vice-Presidente, serd a reunido
dirigida por um associado nomeado ad hoc pelos
associados presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacgéao)

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente até trinta e um de Marco de
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cada ano, para aprovacdo do balanco e do
mais que circunstancialmente se imponha
e, extraordinariamente, sempre que as
circunstancias o aconselhem, para o que
serd convocada por iniciativa do respectivo
Presidente, da Direc¢@o, do Conselho Fiscal
ou de um conjunto de associados nao inferior a
quinta parte da sua totalidade.

Dois)Sempre que o Presidente da Assembleia
Geral a ndo convoque nos casos em que deve
fazé-lo, a qualquer associado € ilicito efectuar
a convocagao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Forma de convocacao)

A Assembleia Geral sera convocada
mediante aviso publicado no Jornal didrio de
maior tiragem nacional, devendo do mesmo
constar a data, hora e local da sua realizacio e
a respectiva ordem de trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento)

Um)A Assembleia Geral ndo pode deliberar,
em primeira convocagio sem a presenga ou a
representacdo de metade, pelo menos, dos seus
associados.

Dois)As deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos associados
presentes e representados.

Trés)Porém as deliberagdes sobre alteracdes
dos Estatutos exigem o voto favordvel de trés
quartos do nimero dos associados presentes a
representados.

Quatro)Outrossim, as delibera¢des sobre
a dissolucdo da Associagdo requerer o voto
favordvel de trés quartos do ndmero de todos
os associados.

Cinco) Quando, em primeira convocagao,
nido comparega nem se faca representar o
nimero minimo de associados dos exigidos
pelo nimero um deste artigo, a Assembleia
Geral reunird e deliberard validamente meia
hora depois com qualquer niimero de associados
presentes e representados, sempre sem prejuizo
do que estabelece o nimero trés deste artigo
relativamente a alterac2o dos Estatutos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) Competem a Assembleia Geral todas as
deliberacdes nao compreendidas nas atribuigdes
legais ou estatutdrias dos outros 6rgaos da
associagao.

Dois) Sao necessariamente da competéncia
da Assembleia Geral:

a) A eleicdo e a destitui¢@o dos titulares
dos érgaos da associagdo;

b) A autorizagdo para a associagdo
demandar os titulares dos seus
6rgdos por factos praticados no
exercicio do cargo respectivo;

¢) A alteragdo dos estatutos e a extin¢do

da associagdo;

d) A aquisi¢cdo onerosa de bens
imobilidrios, sua oneracdo ou
alienac@o a qualquer titulo, assim
como de quaisquer outros bens de
valor histdrico ou artistico ou de
notavel rendimento;

e) A concessao de distin¢ao de associado
de mérito ou de associado
honorério;

/) O julgamento dos recursos interpostos
das deliberacdes da Direcgio;

g) A aprovacdo do relatério e contas
da Direcc¢do, sem prejuizo da sua
alteracdo ou rejeicdo e o parecer do
Conselho Fiscal, assim como dos
planos de actividade da associagdo
e respectivos orcamentos;

h) A interpretacdo dos estatutos e a
aprovacido dos Regulamentos
Internos.

SECCAO III

Direccao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao e funcionamento)

Um) A Direcg¢do é composta de sete membros
efectivos um dos quais serd o Presidente o outro
o Vice-Presidente, que substituird aquele nas
suas faltas ou impedimentos.

Dois) Havera trés directores suplentes que
substituirdo os directores efectivos nas suas
faltas ou impedimentos, sempre que para tanto
sejam convocados e pela ordem por que o
sejam.

Trés) A Direc¢do s6 podera deliberar com a
presencga da maioria dos titulares.

Quatro) As deliberacdes da Direcgdo serdo
tomadas por maioria de votos dos titulares
presentes, tendo o Presidente ou quem suas
vezes faga, além do seu voto, o voto do
desempate.

Cinco) Na falta ou impedimento do
presidente e do Vice-Presidente, os titulares
restantes escolherdo de entre si quem presida
as reunides da Direccéo, tendo o escolhido os
poderes atribuidos ao Presidente pelo nimero
quatro deste artigo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) Competem a Direccdo todas as
deliberacdes ndo compreendidas nas atribuigdes
legais ou estatutdrias dos outros érgios da
associacao.

Dois) Sdo necessariamente da competéncia
da Direcgao:

a) Representar a associagdo em todos
0s actos e contratos e, em juizo ou
fora dele;

b) Organizar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral orelatdrio e contas
da geréncia e o plano de actividades

e respectivo or¢amento;

¢) Manter sob a sua guarda e vigilancia
os bens da associagdo;

d) Velar pela organizacao e funcionamento
dos servicos;

e) Contratar e admitir o pessoal
indispensdvel a organizacdo e
funcionamento dos servicos, sobre
o qual exercerd os adequados
poderes de gestdo e disciplina;

f) Admitir e readmitir e excluir
associados;

g) Tomar, em relagdo aos associados,
independentemente da pena de
exclusdo, as medidas disciplinares
que a prudéncia e as circunstancias
aconselhem, sempre que os
interesses da Associagdo e os da
massa associativa o reclamem;

h) Propor a Assembleia Geral a distin¢do
de associado de mérito e a
nomeacao de associado honordrio,
relativamente a quem de tanto seja
merecedor;

i) Deliberar sobre a aceitagdo de herangas
ou legados e doagdes, sem encargos,
e submeté-la a autorizacio
da Assembleia Geral, quando
condicionada ou acompanhada de
6nus ou encargos;

j) Organizar todos os servicos, criando
e regulamentando departamentos,
secgOes ou delegacdes;

k) Elaborar os necessarios regulamentos
internos e submete-los a a provacio
da Assembleia Geral, quando se
ndo restrinjam a drea das suas
atribui¢des especificas;

) Diligenciar e zelar prudentemente
pelo cumprimentos das normas
estatutdrias e regulamentares
e das deliberacdes proprias da
Assembleia Geral;

m) Criar os pelouros necessdrios a
eficiente administragdo da
Associacio, distribuindo-os entre
os seus elementos e definindo as
respectivas tarefas.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao e funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal é composto de trés
membros, um dos quais serd o presidente.

Dois) Havera dois membros suplentes que
substituirdo os efectivos nas suas faltas ou
impedimentos, sempre que para tanto sejam
convocados e pela ordem porque o sejam.

Trés) Sdo aplicaveis ao Conselho Fiscal,
com as devidas adaptagdes, as disposi¢des dos
nuimeros trés, quatro e cinco, do artigo vigésimo
segundo dos presentes estatutos.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar periodicamente a escrita
e a documentacdo da associacio,
requisitando para tanto, tudo o que
se lhe afigure necessario.

b) Denunciar prontamente a Direc¢ao
qualquer irregularidade
contabilistica ou anomalia ou
procedimentos dignos de reparo.

c) Diligenciar por que a escrita da
associacdo seja organizada e
arrumada segundo os s3os principios
da contabilidade.

d) Dar parecer sobre o relatdrio e contas
da Direc¢do, assim como dos
demais assuntos que lhe sejam
submetidos, propondo o que bem
se lhe ofereca.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Ano econémico)

O Ano econémico € o ano civil.
Maputo, vinte e um de Marco de dois mil
e catorze.

Associacao
dos Comerciantes
de Maganja da Costa
(ACOMAC)

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quatro de Fevereiro de dois mil e
catorze, as folhas cinco do livro um barra dois
mil e catorze desta administragdo do Distrito
de Maganja da Costa a cargo de Virgilio
Hildrio Luiz Gonzaga, técnico superior em
administragio publica N1, compareceram os
representantes da seguinte associacao:

Ally Anselmo Machona, casado, filho de
Machona Muamuia e de Batilina Cinco
Hora, nascido aos quinze de Janeiro de mil
novecentos e sessenta e sete, Maganja da
Costa, portador do Bilhete de Identificacdo
n.° 040100159475 N emitido em Quelimane
aos vinte ¢ um de Dezembro de dois mil
e onze, residente em Muediua-Vila de
Maganja da Costa.

Dinis Malface Alfenete, solteiro, filho de
Malface Alfenete e de Marta Milale, nascido
aos trés de Abril de mil novecentos e setenta
e sete, Maganja da Costa, portador do Bilhete
de Identidade n.° 04090100064492A, emitido
em Quelimane aos um de Fevereiro de dois
mil e dez, residente no Bairro Cimento em
Vila de Maganja da Costa.

Calisto Jacinto Mopola, solteiro, filho de
Jacinto Mopola , nascido em Mucuaba-
I1é, portadora do Bilhete de Identidade

n.°040901290678N, emitido em Quelimane
aos dez de Dezembro de dois mil e dez,
residente em Muediua-Vila de Maganja
da Costa.

Fredson José Calia Nhore, solteiro, filho de
José Calia Nhore e de Amélia Delegado,
nascido aos vinte e cinco de Setembro de
mil novecentos e setenta e nove, Maganja
da Costa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040073664M, emitido em Maputo aos
catorze de Maio de dois mil e nove, residente
em Muediua Vila de Maganja da Costa.

Anténio Alberto Alfredo, solteiro, filho de
Alberto Alfredo e de Monica Assado,
nascido aos dezasseis de Dezembro de mil
novecentos e setenta e sete, Maganja da
Costa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040102334213J, emitido em Quelimane
aos vinte e trés de Julho de dois mil e doze,
residente em Muediua, Vila de Maganja
da Costa.

Jonito Alves Gadjaro, solteiro, filho de Alves
Gadjaro e de Rita Meca, nascido aos doze de
Agosto de mil novecentos e oitenta e dois,
Moutinho-Maganja da Costa, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040102041322B
emitido em Quelimane aos dez de Novembro
de dois mil e onze, residente em Muediua -
Vila de Maganja da Costa.

Arlindo Mulieca Migano, solteiro,filho de
Mulieca Migano e de Maria Adelaide
Cumbaue, nascido em um de Janeiro de
mil novecentos e setenta e dois, natural
de Limuila- Mulemba — Maganja da
Costa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040104301535S emitido em Quelimane
aos vinte e quatro de Setembro de dois mil
e treze, residente no Bairro Central - Vila de
Maganja da Costa.

Mohamed Abdiaziz Hussein, solteiro, filho de
Abdiaziz Hussein e de Anab Abshir, nascido
em um de Janeiro de mil novecentos e oitenta
e seis, natural de Galkaio-Somalia, portador
do DIRE 0450 00026948, emitido aos vinte
e seis de Agosto de dois mil e treze em
Quelimane, residente no Bairro Cimento,
Vila de Maganja da Costa.

Alzira Ossifo Arela, solteira, filha de Ossifo
Arela e de Fina Domingos da Silva, nascida
aos vinte e cinco de Setembro de mil
novecentos e oitenta € nove, natural de
Nante-Maganja da Costa, portador do Carta
de Conducdo n.°10470659/1, emitido em
Quelimane aos vinte de Novembro de dois
mil e doze, residente em Murrotone-Bala,
Vila de Maganja da Costa.

Mussa Saide Reha, solteiro, filho de Saide Reha
e de Bernarda Sitimela, natural de Moutinho-
Maganja da Costa, nascido em dezasseis
de Junho de mil novecentos e sessenta e
seis, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040900521600 I, emitido em Quelimane
aos quatro de Agosto de dois mil e dez,
residente em Moutinho-Maganja da Costa.

E por eles foi dito que de entre si constituem
uma Associa¢do denominada Associacido
dos Comerciantes de Maganja da Costa
(ACOMAC), que sera regida pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e natureza

A Associagdo dos Comerciantes de Maganja
da Costa, adiante designada pela sigla ACOMAC,
¢ uma agremiag@o de agentes econdmicos de
caracter econdmico-social sem fins lucrativos,
de direito privado, goza de personalidade
juridica, auténoma administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associagdo dos Comerciantes de Maganja
da Costa, € de ambito distrital, tem a sua Sede
na Vila de Maganja da Costa, Provincia da
Zambézia e por deliberagdo da Assembleia
Geral poderd abrir delegacdes ou qualquer
outra forma de representacdo em todos Postos
Administrativos e Localidades do Distrito.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Associacdo dos Comerciantes de
Maganja da Costa, adiante designada pela sigla
ACOMAC, tem uma duracao indeterminada.

ARTIGO QUARTO
Objectivo geral

ACOMAC, tem como objectivo a promogao
de iniciativas locais, defesa dos direitos dos
seus membros filiados, e gestao sustentavel dos
recursos econémicos junto as comunidades.

ARTIGO QUINTO
Objecto

A Associagio dos Comerciantes de Maganja
da Costa, prosseguird fins de natureza sécio-
econdmica e cultural e, para prossecucio dos
seus objectos, podera:

a) Desenvolver ac¢des de promogio
da gestdo sustentdvel de recursos
ligados a economia para Distrito
de todos niveis de operadores de
agentes econdmicos;

b)Promover accdes que visam
desenvolvimento local;

¢) Assegurar o direito do desenvolvimento
dos negdcios para os interesses das
comunidades locais e externas
sobretudo nos fornecimentos
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dos servigos de empresdrios da
Industria, Comércio, Turismoe
outras empresas agro-pecudrias e
processadoras ou servigos artesanais
desde que contribuam para uma
economia sustentavel;

d) Promover parcerias com o Governo de
vérios niveis (Distrital e Municipal)
na gestdo integrada dos recursos
naturais junto das comunidades;

e) Monitorar a ac¢do dos operadores
econémicos ao nivel do Distrito e
do Municipio;

) Celebrar memorando de entendimento e
acordos de parcerias com entidades
publicas do Distrito, Municipio e
privados no ambito das actividades
econdmicas e culturais;

g) Coordenar e super visar a gestdo
de projectos
implementados pelos seus
parceiros;

h) Gerir infra-estruturas de caracter
socioecondémico;

i) Conceber e promover actividades
geradoras de auto-emprego para os
membros das comunidades locais;

J) Representar os agentes econémicos
junto de outras institui¢oes;

k) Divulgar as legisla¢des pertinentes
ligadas aos direitos e deveres dos
membros no ambito do trabalho,
licenciamentos das respectivas
actividades e obrigacdes fiscais
tributdrias;

[) Angariar recursos financeiros e
materiais para a promog¢do de
actividades econémicas ligadas
a gestdo dos recursos naturais e
turismo;

m) Capacitar ou formar os membros e
as comunidades locais para a sua
participagdo nos programas de
gestdo de recursos econdmicos
adquiridos.

econémicos

ARTIGO SEXTO
Visao
Comunidades locais e os membros
da ACOMAC, representados em pontos
focais, sujeitos activos na gestdo sustentdvel

dos recursos naturais locais rumo ao um
desenvolvimento equilibrado.

ARTIGO SETIMO
Missao

Coordenar e representar oS membros nas
actividades econdmicas, iniciativas e programas
ligados a gestdo sustentdvel dos recursos
naturais, e turismo com vista estabelecer o
equilibrio e a potencial economia entre os
membros e o desenvolvimento sustentdvel
local.

ARTIGO OITAVO
Valores

Abrangéncia e inclusdo: para todos desde
que seja residente, aceite a visdo da ACOMAC
e as suas regras de funcionamento, principio de
direito a abrangéncia.

a) Autonomia: independente de interesses
politicos, econémicos ou privados,
reivindica uma liberdade de
actuag@o na sua drea de trabalho
apenas determinada pela legislacio
do pais, pela sua visdo e pela
integridade das suas conviccdes;

b) Participacido e Democracia, decisdes
importantes sao tomadas através de
didlogo e de processos participativo
num ambiente democratico em que
a opinido de todos os membros
filiados s@o ouvidos e votada numa
base de igualdade e os membros sdo
actores chaves;

¢) Transparéncia, objectivos, ac¢des e a
gestdo da ACOMAC caracterizam-
se por um alto grau de transparéncia
capaz de garantir que a Organizagio
estard sempre em condi¢des de
documentar a sua actuagio;

d) Espirito de Equipe da ACOMAC:
baseia-se num espirito de
colaboragdo entre os seus membros,
tendo como critério a existéncia do
didlogo e o respeito as opinides de
todos e na accio de colaboracio e
partilha de experiéncias;

¢) Voluntarismo, a ACOMAC, baseia
o seu trabalho essencialmente em
contribuicdes voluntarias por parte
dos seus membros, entendendo
que o Voluntarismo constitui um
factor decisivo para o aumento
dos recursos presentes no meio
associativo;

/) Parcerias Inteligentes, a ACOMAC,
nao pretende monopolizar o seu
espaco de actuagdo, mas entra em
parcerias inteligentes caracterizadas
por um espirito de igualdade entre
parceiros e uma aceitagdo mutua
dos objectivos estabelecidos pelos
participantes para a parceria;

g) Qualidade e Eficiéncia: a
ACOMAC,deseja ser reconhecida
como uma organizacdo gerida por
principios de ““ melhores praticas ”,
promovendo qualidade e capacidade
de actuacgdo caracterizada por
seriedade e eficiéncia com mudangas
concretas nas dreas de actuagio;

h) Competéncia da ACOMAC, nido
pretende fazer tudo, mas aquilo que
sabe fazer melhor com envolvimento
de diferentes actores.

CAPITULO I

Classificacao e admissao
dos membros

ARTIGO NONO
Membros

Podem ser membros da Associacdo dos
Comerciantes de Maganja da Costa (ACOMAC),
pessoas singulares e colectivas desde que
desenvolvam actividades de Industria, Comércio
e Turismo, sendo nacionais e estrangeiras
integradas ao nivel do Distrito de Maganja da
Costa, independentemente da sua raga, sexo,
etnia, regido, filiacdo politica e religiosa, nivel
de escolaridade, desde que aceite os presentes
estatutos e programa da organizagio.

ARTIGO DECIMO
Classificacao

Os membros da Associa¢do dos Comerciantes
de Maganja da Costa (ACOMAC), classificam-
se:

a) Membros fundadores — Todos aqueles
que lancaram a primeira ideia
no surgimento da organizacdo
constituindo o conselho de
coordenagdo;

b) Membros efectivos - todos aqueles
que se filiaram voluntariamente a
organizacio apds a sua constitui¢ao,
no sentido de contribuir para a
promogao da sua visdo missdo,
valores e objectivos;

¢) Membros honorarios - todas pessoas
singulares e colectivas, parceiros
da organizagdo que tenham sido
distinguidos pela sua contribuicio
valiosa na prestagdo de servigos e
apoio moral, material, financeiro a
favor da organizagio;

d) Simpatizantes — Aqueles que se
associam e apoiam as iniciativas
e programas promovidos pela
Organizag¢@o, contribuindo assim no
desenvolvimento da economia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Admissao

A filiacdo a ACOMAC € de carécter
voluntédria, desde que seja requerida ao
Conselho de Direccdo, com apresentacio de
um documento que comprova a identidade do
candidato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direitos dos membros

Os membros fundadores e efectivos da
Associacdo dos Comerciantes (ACOMAC) tem
os seguintes direitos:

a) Fazer parte, participar nas assembleias
gerais;
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b) Eleger e ser eleito para 6rgéos
sociais;

¢) Solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral Extraordindria;

d) Receber e beneficiar-se dos servigos
e assisténcias técnicas da
organizagao;

e) Ter acesso aos documentos bases
da agremia¢do, nomeadamente
estatutos, regulamentos e relatérios
de prestacdo de contas;

) Ter acesso a formagdo e capacitagdes
promovidas no ambito de programas
de implementagao local;

g) Participar na planificagdo das
actividades da organizagdo;

h) Beneficiar das taxas provenientes
da gestdo dos recursos dentro da
organizagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros dos
Agentes Econémicos de Maganja da Costa:

a) Respeitar as disposicdes do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
dos 6rgdos eleitos;

b) Pagar joias e quotas estabelecidas
mensalmente;

¢) Garantir para a boa imagem da
organizacdo e contribuir para o
seu desenvolvimento continuo e
qualitativo;

d) Promover iniciativas de angariagdo
de recursos para os programas da
institui¢ao;

e¢) Assumir com mérito as
responsabilidades que lhes forem
conferidas dentro das actividades
da Institui¢do;

f) Respeitar e valorizar os bens
patrimoniais da organizacdo,
usando racionalmente;

g) Denunciar qualquer acto negativo
que opde o desenvolvimento
das iniciativas e programas da
organizagao;

h) Niao fazer acusagdes falsas e
infundadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Penalizacoes

Um) Por violacdo do exposto no artigo
décimo terceiro do presente estatuto e de acordo
com a gravidade da infrac¢iio, os membros
poderio sofrer as seguintes sancdes:

a) Adverténcia verbal;

b) Adverténcia publica;

¢) Suspensdo a membro; e
d) Expulsio;

e) Multa.

Dois) A pena de expulsido serd aplicdvel aos
membros:

a) Que atentem contra a unidade da
ACOMACG;

b) Atentem contra o prestigio ou dignidade
da ACOMAC;

¢) Que violem o segredo profissional ou
confidencialidade que resultem em
prejuizos matérias ou morais para
os membros da Organizag¢do ou
para terceiros;

d) Que pratiquem ou tentem praticar
desvio de fundos ou bens da
organizacao.

CAPITULO III

Dos 6rgaos, competéncia
e funcionamento

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dos 6rgaos da ACOMAC

Constituem Orgdos Sociais da Associacio
dos Comerciantes de Maganja da Costa:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Duracao dos mandatos

A duragdo dos 6rgdos sociais da ACOMAC
é de trés anos renovaveis duas vezes.

SECCAO1
ARTIGO DECIMO SETIMO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral é uma reunido geral
de todos os membros e € o 6rgdo maximo da
ACOMAC, as suas deliberagdes sao obrigatdrias
no seu cumprimento.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral da
ACOMAC:

a) Aprovar e alterar os estatutos e outras
resolucdes da ACOMAC eleger,
dentre os membros fundadores e
efectivos, os seus 6rgdos sociais;

b) Substituir os membros dos 6rgdos
sociais quando for necessario de
acordo com a capacidade de cada
membro;

¢) Aprovar as candidaturas de novos
membros e de membros honorarios,
sob proposta do Conselho de
Direccao;

d) Aprovar os valores de jéias e quotas a
pagar por cada membro;

e) Apreciar e aprovar o relatério de
prestacao de contas das actividades
e orcamentos;

f) Deliberar sobre a expulsdo de
membros;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
ACOMAC e o destino do seu
patriménio;

h) Aprovar a distribui¢io das quotas
provenientes das taxas percentuais
de uso e aproveitamento dos
recursos naturais e turismo local.

ARTIGO DECIMO NONO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é dirigida por uma
Mesa eleita no inicio de cada Assembleia Geral
Ordendria convocada para os efeitos, de entre
0s seus membros a seguinte estrutura:

a) Presidente de Mesa;
b) Dois vogais como secretdrios da
mesa.

Dois) A Assembleia Geral retdne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente retne-se quando as
condicdes a exigirem por convocagdo de um
terco dos seus membros ou por Conselho
Fiscal.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral,
serd feita com uma antecedéncia de quinze
dias antes e assinada pelo Presidente da Mesa
devendo contar a agenda do trabalho.

Quatro) As assembleias gerais Ordenarias
eleitorais sdo realizadas de trés em trés anos
periodo de mandato dos érgdos locais.

Cinco) Por iniciativa dos membros
fundadores, da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho Fiscal ou a pedido de um terco dos
membros pode ser realizada uma assembleia
extraordindria para fins eleitorais.

ARTIGO VIGESIMO
Reuniao
O férum necessario para a realizagdo de
sessdo da Assembleia Geral Ordindria, € de

dois tergcos do total dos membros fundadores
e efectivos.

SECCAO II

Conselho de Direcgao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Natureza

O Conselho de Direccao é o 6rgdo responsavel
para assegurar a gestdo da ACOMAC, no
intervalo de duas sessdes da Assembleia Geral
e é o elo de ligacdo entre ACOMAC e os seus
membros filiados, as comunidades locais,
Governo, parceiros e sector privado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Eleicao e funcionamento do conselho
de direccao

Um) Os membros do Conselho de
Direccio sdo eleitos pela Assembleia Geral da
ACOMAC.
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Dois) O Conselho de Direccdo retine-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quando as condi¢des o
exigem.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Composicao

O Conselho de Direc¢do é composto por:

a) Presidente;
b) Secretario;
c) Tesoureiro;
d) Vogal.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias

Compete ao Conselho de Direccio:

a) Definir, executar e orientar as politicas
e estratégias da ACOMAC;

b) Garantir a administragio transparente
dos fundos da ACOMAC;

¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
aprovados e outras resolucdes da
Assembleia;

d) Representar fielmente e criar boa
imagem da ACOMAC;

e) Prestar relatérios das actividades
semestrais e anuais ao 6rgdo
médximo da ACOMAC;

/) Angariar fundos para ACOMAC;

g) Receber os pedidos de admissdo
de novos membros e propor a
Assembleia Geral;

h) Propor a Assembleia Geral a admissao
dos membros honorarios;

i) Executar a supervisdo das actividades
da ACOMAC;

J) Admitir, demitir e rescindir contratos
dos trabalhadores, assim como
atribuir as suas responsabilidades
e definir os seus saldrios;

k) Garantir o uso racional do patriménio
da ACOMAC;

[)  Executar as receitas provenientes
da actividade econdémica da
Organizagao;

m) Desenvolver programas de
desenvolvimento e gestdo
sustentavel econdmica;

n) Celebrar acordos com os parceiros
sobre os beneficios dos membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
O Presidente

Um) O Presidente do Conselho de Direcgao,
¢ o responsdvel maximo pela administragdo e
gestdo colegial da Organizacdo e responde
colectiva e individualmente as causas da
ACOMAC.

Dois) O Presidente da ACOMAC nas suas
auséncias ou impedimento € substituido pelo
Secretario Geral ou seu mandatdrio membros
do Conselho de Direcgdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias

Compete ao Presidente do Conselho de
Direccao:

a) Representar interna e externamente a
ACOMACG;

b) Administracdo e garantir a boa
implementacdo da ACOMAC;

¢) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Direccio;

d) Convocar as sessoes da Assembleia
Geral sob decisdo do Presidente da
Mesa e comunicar antecipadamente
todos os membros da ACOMAC;

e) Designar internamente membros
para preencher vagas ocorridas
no conselho durante o intervalo
das duas sessdes da Assembleia
Geral;

/) Defender a causa da ACOMAC;

g) Criar comissdes de apoio e gestdo de
fundos sociais.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Natureza

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo que
fiscaliza todos os actos administrativos da
ACOMAC e inspecciona as actividades do
Conselho de Direccao.

Dois) Os seus membros sdo eleitos pela
Assembleia Geral da ACOMAC dentro dos
membros fundadores e efectivos, através do
voto secreto.

Trés) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Funcionamento do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal funciona com o espirito
colectivo, tanto como os pareceres e decisoes
sdo do principio da maioria.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar e inspeccionar todos os
actos administrativos da ACOMAC
observar sempre os livros da
tesouraria e contabilidade e
relatérios de prestacdo de contas;

b) Receber e analisar queixas dos
membros e submeter os pareceres
a Assembleia Geral;

¢) Solicitar a convocag@o da Assembleia
Geral Extraordindria;

d) Verificar o cumprimento dos estatutos
e outras resolugdes tiradas da
Assembleia Geral.

SECCAO IV

Executivo

ARTIGO TRIGESIMO
Natureza

O Executivo da ACOMAC ¢ uma direc¢do
técnica responsdvel em representar o dia-a-dia
o Conselho de Direcgdo na implementacao
das suas estratégias e actividades perante os
membros, parceiros e comunidades.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Composicao do executivo

O Executivo da ACOMAC ¢ constituido
por:

a) Coordenador;

b) Oficial de programas e parcerias;
¢) Gestor administrativo e financeiro;
d) Auxiliar administrativo.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Subordinacao e coordenacao do executivo

O Executivo do ACOMAC subordina-se ao
Conselho de Direcgdo e coordena as actividades
da Organizacdo juntas das sedes das dreas
auténomas.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Competéncias do executivo

As competéncias do Executivoda ACOMAC
sdo definidas por um regulamento especifico
adoptado e aprovado pelo Conselho de Direc¢ao
na base dos presentes estatutos e regulamentos
da organizacio.

Unico. Em fase de desenvolvimento
da Organizagdo, as func¢des do Executivo,
sdo assumidas internamente pelo Conselho
de Direcgdo ate a realizagdo da segunda
Assembleia Geral Ordendria.

CAPITULO IV
Dos Fundos da ACOMAC
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Fundos

Um) Os fundos do ACOMAC sio
constituidos por:
a) Joias;
b) Quotas;
¢) Doacdes;
d) Subsidios e ajudas financeiras;
¢) Rendimento patrimonial.

Dois) A joia é paga logo a altura da inscrigao
do membro da ACOMAC s6 de uma tnica vez
e é estabelecida pela Assembleia Geral.

Trés) As quotas sdo pagas mensalmente.

Quatro) Todos fundos da ACOMAC serao
depositados numa instituicdo bancdria e sua
movimentag¢do obedecerd as respectivas
assinaturas conferidas no regulamento interno.
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CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A Associacdo dos Comerciantesde
Maganja da Costa, poderddissolver-se nos
termos da lei e com um acordo de todos os
membros fundadores e efectivos e as decisdes
deverdo sair em Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral devera decidir o
destino dos bens patrimoniais da ACOMAC.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Tomada de posse

A tomada de posse dos membros de 6rgdos
sociais serd feita ap6s o término da Assembleia
Geral Constituinte e sete dias da sua elei¢do na
Assembleia Gerais Ordendrias convocada para
o efeito. Cabe assim ao Presidente de Mesa a
responsabilidade do evento.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Casos de omissao

Todos os casos de omissdo no estatuto da
ACOMAC serdo esclarecidos de acordo com
as disposi¢des do capitulo I do Codigo Civil,
no que respeita as pessoas colectivas e demais
legislagdo vigente no pais.

Esté conforme.

Maganja da Costa, quatro de Margo de dois
mil e catorze. — O Administrador do Distrito,
llegivel.

BLUEGREEN
— Mocambique, Engenharia
e Servicos, Limitada

Certifica-se que, por deliberagdo datada
de vinte de Margo de dois mil e catorze,
pelas dez horas, reuniram na sede social,
sita na Cidade de Maputo, os sécios e as
sociedades Bluegreen Services FZE e Petro S.
Management Consulting, FZE,em assembleia
geral extraordindria da sociedade Bluegreen -
Mocgambique, Engenharia e Servicos, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, matriculada na Conservatoéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 100290898 adiante designada apenas por
Sociedade, deliberaram a cessdo da totalidade da
quota detida pelo s6cio Marco Enrico Zaccaria
detentor de uma quota com o valor nominal
de duzentos meticais, representatividade um
por cento do capital social, para a sociedade
Bluegreen Services FZE, e na cessdo parcial
da quota detida pelo sécio Carlo Giovanni

Luigi Mahlerdetentor de uma quota como valor
nominal de dezanove mil e oitocentos meticais,
representatividade noventa e nove porcento do
capital social, da seguinte forma: cinquenta
por cento equivalente a dez mil meticais para
a sociedade Petro S. Management Consulting,
FZE, e os restantes quarenta e nove por cento
equivalente a nove mil e oitocentos meticais
para a sociedade Bluegreen Services FZE,
alterando, dessa forma, o artigo quarto dos
estatutos, que passa a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de vinte mil
meticais, o correspondente a duas quotas
iguais, conforme se segue:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social e pertencente
a socia Bluegreen Services FZE;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social e pertencente
a socia Petro S. Management
Consulting, FZE.

Que em tudo nao alterado, continuam em
vigor as disposi¢des dos estatutos anteriores.

Maputo, vinte de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Caetano Equipamentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
documento particular de quinze de Janeiro de dois
mil e catorze, se procedeu na sociedade Caetano
Equipamentos, S.A. sociedade comercial
anénima de responsabilidade limitada, com
sede em Mutateia, no Foral da Matola, parcela
setecentos e vinte e oito B, talhdes vinte e um
e vinte e dois, armazéns nimero: A traco dois,
A traco trés, Mogambique, matriculada na
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
sob o n.° 100451891, com o capital social de
oitocentos e quinze mil meticais, a altera¢do do
objecto social e da modalidade de vinculagdo
da sociedade, passando os artigos terceiro e
trigésimo segundo ter a seguinte redac¢ado:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio da actividade comercial,
nomeadamente:

a) Importacdo, exportacdo,

distribuicdo, compra e venda
de veiculos automodveis,

maquinas de movimentagdo de
cargas e maquinas industriais e
respectivas pegas € acessorios
transporte dos mesmos e sua
reparagao;

b) Importagdo, exportacdo,
distribui¢cdo, compra e venda
de equipamentos eléctricos
e electronicos e material
acessorios;

c) Aluguer de mdquinas de
movimentag¢do de carga,
nomeadamente, empilhadores
e equipamentos auto;

d) Prestagao de servigos de consultoria,
publicidade e marketing.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se

a) Pela assinatura de dois membros
do Conselho de Administragao,
sendo sempre obrigatéria a
assinatura do Presidente do
Conselho de Administracdo, do
primeiro vogal ou do segundo
vogal;

b) Pela assinatura de um membro do
Conselho de Administragdo,
se para intervir no acto ou
actos tiver sido designado por
deliberacdo do Conselho de
Administracdo expressa em
acta;

¢) Pela assinatura de um membro do
Conselho de Administracio e
um mandatdrio no exercicio do
respectivo mandato;

d) Pela assinatura de dois mandatarios
com poderes especiais para
0 acto;

¢) Pela assinatura de um mandatario,
se para intervir no acto ou
actos tiver sido designado pelo
Conselho de Administragdo
ou por qualquer membro do
Conselho de Administracdo
com poderes para o designar.

Dois) Os documentos de mero
expediente poderao ser assinados por um
s0 administrador ou por um mandatario
com poderes bastantes.

Esta conforme.
Maputo, dezanove de Fevereiro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

First Base, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de dezanove de Margo
de dois mil e catorze, lavrada de folha cento e
trinta e cinco a folhas cento e trinta e sete, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
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quatrocentos e sete trago A, do Cartério Notarial
de Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe aumento do capital social e
alteragdo parcial do pacto social em que os
socios elevaram o capital social de cento e
trinta e cinco mil meticais para seis milhdes
trezentos e cinquenta mil meticais, sendo o
valor de aumento de seis milhdes duzentos e
quinze mil meticais, integralmente realizado
em dinheiro, subscrito pela sécia Edgebolod
Holdings, LTD, em seu nome e interesse proprio
e em nome e interesse do sécio Charles Simon
Hartley Davies.

Que, em consequéncia de aumento do
capital social € alterado o artigo quarto dos
estatutos, que passa ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, de
seis milhdes trezentos e cinquenta mil
meticais, correspondente 4 soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
seis milhdes duzentos e oitenta
e seis mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e
nove por cento do capital social
pertencente a sécia Edgebolod
Holdings, LTD;

b) Uma quota no valor nominal de
sessenta e trés mil e quinhentos
meticais, correspondente a um
por cento do capital social
pertencente a socia Charles
Simon Hartley Davies.

Que em tudo o mais nio alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, trés de Abril de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Enermech Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Mar¢o de dois
mil e catorze, lavrada a folhas onze a treze, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e oitenta e um trago B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariados N1

e notaria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que passard areger-se pelas disposicoes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Com adenominagdo Enermech Mozambique,
Limitada, € constituida para durar por tempo
indeterminado, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sede da sociedade é em Maputo,
Mogambique, na Rua da Resisténcia nimero
mil oitenta e trés, primeiro andar direito,
Bairro da Malhangalene; a sociedade pode por
deliberacdo da assembleia geral, criar, transferir
ou encerrar, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag@o social.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
realizaciio das seguintes actividades
comerciais:

a)A prestacdo de servigos gerais de
engenharia mecanica e de
assisténcia técnica as industrias
produtoras de petrdleo, gds, minas
e energia, incluindo o fornecimento
de pecas, realizacdo de ensaios,
manutengdo e reparacao nas
seguintes categorias:

i) Produtos e servigos hidraulicos;

ii) Fornecimento de valvulas e
servicos afins;

iii) Guindastes e equipamento de
elevacdo;

iv) Servicos e processos umbilicais
relativos a gasodutos e
oleodutos;

v) Aluguer de equipamento;

vi) Formagdo de especialistas;

b) A importagdo e exportagdo de factores
de produgdo, bens, equipamento,
ferramentas, componentes do
sistema, materiais de construcio
e quaisquer outros produtos
necessdrios a execug¢do das
actividades da companhia, seu
desenvolvimento e manutengdo; e

c) A prestacdo de quaisquer outras
actividades empresariais
e comerciais, secundadrias,
suplementares ou complementares
as actividades principais da
companhia; assisténcia técnica,
formagdo, servicos de consultoria
e assessoria, e representacao
comercial de companhias nacionais
e estrangeiras e investimentos nas
mesmas, assim como a prestaciio de
todos os servicos afins.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades incidentais, auxiliares, ou
complementares as actividades da sociedade
nas areas industriais ou comercial, incluindo
a importac@o e exportacdo desde que para tal
obtenha as necessdrias autorizacoes.

ARTIGO QUARTO
(Participacao noutras entidades)

A sociedade podera, no &mbito da realizacio
do seu objecto participar em outras existentes
ou a constituir-se ou associar-se a terceiros em
qualquer das formas previstas na lei.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
representado por duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez mil e
duzentos meticais, representativa
de cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente a sécia
Enermech (South Africa) (Pty)
Limited;

b) Uma quota no valor de nove mil e
oito centos meticais, representativa
de quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente a sécia
Enermech Water Weights SA (Pty)
Limited.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado por meio de dinheiro, incorporagao
de suprimentos, lucros ou reservas com a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Os aumentos de capital serdo efectuados
na propor¢do das quotas detidas pelos sécios,
salvo deliberac¢@o em contrario.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios € livre e ndo requer qualquer
consentimento.
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Dois) A cessdo total ou parcial de quotas
a terceiros carecerd sempre de consentimento
prévio da sociedade que serd dado em assembleia
geral; os sécios tem direito de preferéncia,
relativamente a cessdo de quotas a terceiros.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
venda ou atribui¢do de quota feita sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode, sem dependéncia
de prazo, proceder a amortizacio de quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo dos sdcios;

b) Partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que ndo foi
adjudicada ao seu titular;

¢) Se a quota for penhorada, arrestada,
arrematada ou adjudicada.

Dois) Com excepcdo do caso previsto na
alinea a) do nimero anterior, a amortizagdo é
feita pelo valor a ser determinado por avaliador
independente.

CAPITULO 111

Assembleia geral, direccao
e representacao da sociedade

SECCAOT

Assembleia geral

ARTIGO NONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um
presidente e um secretdrio. O presidente da
assembleia geral e o secretdrio da assembleia
geral manter-se-20 nos respectivos cargos até
que renunciem ou até que, a assembleia geral,
por meio de deliberagdo, determine a sua
substituigdo.

ARTIGO DECIMO

(Reuniodes e deliberac6es da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que a
lei ndo determine formalidades especiais para a
sua convocacio, serd convocada pelo presidente
ou por seu representante/ procurador, por meio
de carta registada com aviso de recepgio,

dirigida aos sécios, por meio de fax ou entregue
em mao contra cobranga de recibo, com a
antecedéncia minima de vinte dias, que podera
ser reduzida para dez dias, para assembleias
extraordindrias.

Trés)A reunido da assembleia geral devera
realizar-se na sede social em Maputo, mas
poderd também ocorrer em qualquer outro
local no pais quando as circunstancias assim
o ditarem e se ndo prejudicar os direitos e
interesses legitimos dos sdcios.

Quatro) Em primeira convocatdria a
assembleia geral estard regularmente constituida
quando todos os sdcios estiverem presentes ou
devidamente representados e, em segunda, com
qualquer quérum.

Cinco) As actas da reunido deverdo ser
assinadas por todos 0s sdcios presentes.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida ao
presidente do conselho de administracao e por
este recebida até uma hora antes da realiza¢do
da reunido.

Sete) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo nas situagdes
em que seja requerida outra maioria nos termos
dos presentes estatutos ou da lei.

SECCAO II

Conselho de geréncia e da representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administra¢do composto por pelo menos
dois membros, designados pelos sécios em
assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho de administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e for a dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que alei ou os presentes estatutos ndo reservarem
a assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo sdo designados por periodos de
trés anos, renovaveis.

Quatro) Anualmente, os membros do
conselho de administra¢do elegerdo um membro
para ocupar o cargo de presidente.

Cinco) O conselho de administragao pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus mandatarios mesmo pessoas estranhas a
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administragao,
convocado pelo Presidente, retine sempre que

necessdrio para os interesses da sociedade e
pelo menos cada dois meses, na sede social
ou em qualquer outro local determinado pelo
respectivo presidente.

Dois) A convocatdria das reunides sera feita
pelo presidente ou, nos seus impedimentos,
por outro membros, com aviso prévio minimo
de quinze dias, salvo se os outros membros
concordarem com periodo inferior.

Trés) A convocatdria deverd ser efectuada
por escrito e incluird a ordem de trabalho, bem
como ser acompanhada de todos os documentos
necessarios a tomada de deliberacdo, quando
seja esse o caso.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administrag@o serdo tomadas por maioria dos
votos presentes ou representados e deverdo ser
reduzidas a escrito e lavradas em livro de actas
proéprio, sendo as actas assinadas por todos os
presentes.

Cinco) Para o conselho de administragdo
poder deliberar deverdo estar presente ou
representados pelo menos dois dos seus
membros.

Seis) O membro do conselho de administracio
temporariamente impedido de comparecer
pode fazer-se representar por outro membro,
mediante simples carta ou telefax dirigidos ao
presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Representacao da sociedade e forma
de obrigar)

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura dos dois administradores;

b) Assinatura de mandatario nos exactos
termos do respectivo mandato;

c¢) Documentos de mero expediente
podem ser assinados por qualquer
trabalhador que seja autorizado
a tal em virtude das fungdes que
exerce;

d) Todas as obrigacdes contratuais
carecem de aprovacdo prévia do
conselho de administragio antes de
serem assinadas.

CAPITULO IV

Lucros e perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Tendo em conta as provisdes para reservas
obrigatdérias o conselho de administragio
decidira sobre o uso dos resultados liquidos
dos exercicios financeiros, alocando qualquer
percentagem deles para reservas opcionais ou
de distribui¢do de dividendos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-2o com a referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade poderd dissolver-se nos
termos e nos casos determinados na lei e pela
deliberac@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoes)

Todas as omissdes a estes Estatutos serdo
reguladas de acordo com as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, vinte e oito de Mar¢o de dois mil
e catorze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Gou Vaz Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e um de Marco de dois
mil e catorze, lavrada de folhas cento e quarenta
e oito e seguintes, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e dezasseis
traco D, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Darcia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartdrio, foi constituida entre: Belquisse
Abdul Latif e Lutfi Youssuf, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Gou Vaz Servicos, Limitada, com
sede na Matola, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas denominada Gou Vaz Servicos, Limitada
(A Sociedade) sendo constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua do
Cabo, nimero duzentos e vinte e nove, Bairro
do Fomento, Matola, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagao social onde e quando os sécios
o0 julgarem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal servi¢os de contabilidade, actividade
agropecudria e assisténcia técnica; actividades
ecoturistico; prestacdo de servigos e servigos
afins.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelos sdcios em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma no valor de cinco mil meticais,
pertencente a Lutfi Youssuf
equivalente a cinquenta por cento
do capital subscrito;

b) Uma no valor nominal de cinco mil
meticais, pertencente a Belquisse
Abdul Latif equivalente a cinquenta
por cento do capital subscrito.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por pelo menos trés quartos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Divisdo e cessdo de quotas:

Dois) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessagao ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Trés) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes na sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO IT
Da gestao e obrigacao
ARTIGO SEXTO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade, podera
ser confiada a um director geral designado pelo
conselho de administracéo.

Dois) O director-geral pautard no exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
administracao.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessaria a
assinatura da sécia Belquisse Abdul Latif.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mocambique

Estd conforme.

Maputo, vinte e um de Margo de dois mil
e catorze. — A Notadria, llegivel.

C2P,Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de onze de Marg¢o de dois mil e catorze,
exarada a folhas cento e cinco 4 cento e seis do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e vinte e quatro trago D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim,
Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notario do referido cartorio, foi constituida uma
sociedade entre Alberto Joaquim Chipande,
Patricio Adelino Palolite e Fernando Teixeira
Paulo, que regerd a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio de C2P,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e tem sua sede
e domicilio em Maputo na Avenida Emilia
Dausse, Praceta Dador de Sangue nimero
sessenta segundo andar direito. Por deliberagao
da assembleia geral poderd a sociedade
quando se mostre conveniente, abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais ou outras formas
de representag@o comercial no pais ou fora dele,
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bem como transferir a sede da sociedade para
outra localidade do territério nacional, obtida
a autorizagdo das autoridades competentes se
necessario.

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio apartir
da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem como objecto a produgdo
e engarrafamento de Agua mineral, gestio de
Safary Lodge e gestdo hoteleira e industrial.

Por deliberagdo dos sécios, poderd realizar
outras actividades afins, para complementares
da sua actividade.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social € de trezentos mil meticais,
repartidos em trés quotas assim distribuidas:
Alberto Joaquim Chipande com uma quota
de cento e vinte mil meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital social. Patricio
Adelino Palolite e Fernando Paulo Teixeira
com duas quotas iguais de noventa mil meticais
cada uma, equivalente a trinta por cento do
capital social cada.

ARTIGO QUARTO
Divisao e cessao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre
os sécios. Para estranhos, fica dependente do
consentimento escrito dos sécios ndo cedentes
aos quais € reservado o direito de preferéncia
na sua aquisi¢ao.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano para apresentagao, aprovagao
ou modificagdo do balango e contas do
exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que for
necessdrio.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administra¢do e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora, activa e
passivamente, serd exercida pelos socios, que
ficam designados administradores.

Para obrigar a sociedade, é necessdria a
assinatura de dois administradores.

Os administradores poderdo delegar
poderes entre si, mesmo a pessoas estranhas
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao
A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados

na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios que
serdo os liquidatarios.

ARTIGO OITAVO

Em tudo que fica como omisso, regulardo
as disposigdes legais vigentes na Repiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Marco de dois mil e catorze.
— A Técnica, llegivel.

Marsal Mocambique
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezanove de Outubro
de dois mil e doze, lavrada de folhas cento
quarenta e dois a folhas cento e quarenta e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e cinquenta tragco A, do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio neste
cartorio procedeu-se na sociedade em epigrafe,
cessdo de quotas, entrada de novos sécios e
alteracdo parcial do pacto social na sociedade,
em que o sécio Serafim Gongalves da Silva,
cede na totalidade sua quota no valor nominal
de noventa e oito mil meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento do capital social, a
favor de Manuel Anténio Ribeiro de Sousa, que
entra para a sociedade como novo sécio.

Que os sécios Serafim Gongalves da Silva
aparta-se da sociedade e nada tem a haver
dela.

Que esta cessao de quota é feita com todos
os direitos e obrigacdes inerentes a quota cedida
pelo preco de cinquenta mil euros, que o cedente
declara ter recebido do cessiondrio e que por
isso lhe confere plena quitag@o.

Em consequéncia da cessdo de quota, entrada
de novo sdcio, altera o artigo quarto do pacto
social para os quais propde a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
duzentos mil meticais, representado pelas
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cento e dois mil meticais,
correspondente a cinquenta

e um por cento do capital
social, pertencente a sécia
Marsal Estruturas Metélicas e
Aluminios Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
noventa e oito mil meticais,
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Manuel
Anténio Ribeiro de Sousa;

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, um de Novembro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Chic Tyres Services,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Janeiro de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100472147 uma
sociedade denominada Chic Tyres Services,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Anselmo Boaventura Chichava, de nacionalidade
mocambicana, solteiro maior, natural de
Maputo onde reside, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100779063C, emitido a
vinte e dois de Janeiro de dois mil e onze,
pelos Servicos de Identificagdo Civil.

Que, pelo presente escrito particular constitui
por si uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos seguintes artigos.

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e forma)

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade por tempo
indeterminado, sob forma de sociedade por
quotas unipessoal limitada que adopta a
denominagdo Chic Tyres Services, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade tem a sua sede na Acordos de
Lusaka, nimero quarenta e trés, na cidade de
Maputo, podendo mediante simples deliberacao
do sécio abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representag¢@o dentro do pais e
no estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO NONO indirectamente em grupos de sociedades, bem

(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
actividade a comércio geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ao objecto
principal, desde que o sécio assim o decida e
obtenha as necessarias autorizacdes.

CAPITULO 11

Do capital social, administracéao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de vinte mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro, a depositar
no prazo legal, representado pelo tnico sécio o
senhor Anselmo Boaventura Chichava.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A gestdo e administra¢do, bem como a sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente fica a cargo do senhor Anselmo
Boaventura Chichava, desde j4 nomeado
administrador da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada pela
assinatura do administrador, em todos os actos
e contratos, podendo esta, para determinados
actos, delegar poderes a um terceiro nos termos
precisos e limites do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio)

A decisdo do sécio tem natureza igual
as deliberacdes da assembleia geral, serdo
registadas em acta por ela assinada.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legalmente estabelecida para constituicdo da
reserva legal, enquanto nio estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o predisposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros
terd aplicagdo que for determinado pelo
administrador da sociedade.

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso nestes estatutos,
serd regulado pelas disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislacio aplicavel.

Maputo, um de Abril de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Parmalat Produtos
Alimentares, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Dezembro de dois mil e treze,
na Conservatéria em epigrafe procedeu —
se a alteracdo integral do pacto social da
sociedade Parmalat Produtos Alimentares, S.A,
matriculada sob o nimero doze mil duzentos
e sessenta e um, a folhas vinte verso do livro
C trago trinta. Em consequéncia fica a ser a

seguinte:
CAPITULO I
Da denominacéo, sede, objecto
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Da denominacao, sede, objecto e duracao

E constituida uma sociedade anénima
denominada Parmalat Produtos Alimentares,
SA, a qual se rege pelas disposi¢des legais
em vigor em Mocambique e pelos presentes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Mogambique,
na Avenida Rebelo de Sousa, ndmero setecentos
e cinquenta e nove barra A, na cidade da
Matola.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O principal objecto da sociedade € o
desenvolvimento do negécio de fabrico e venda
de bens e servigos relacionados com a inddstria
de leite, produtos lacteos e outros alimentos,
directamente ou por meio de subscri¢do de
capital noutras sociedades.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, mediante deliberacdo do
Conselho de Administragao.

Trés) Mediante delibera¢do da Assembleia
Geral, poderd a sociedade participar directa ou

como adquirir accdes ou quotas em quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social.

Quatro) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo, poderd a sociedade participar
em associagdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Cinco) Mediante deliberacao do respectivo
Conselho de Administracdo, podera a
sociedade aceitar participagdes e participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o cumprimento do seu objecto
social.

ARTIGO QUARTO
Duracao

Um) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

Dois) Condigdes: Quaisquer condigdes
especiais que se apliquem a sociedade, a
existirem, adicionalmente as prescritas na lei
para sua alterag@o.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, seus
detentores, alteracao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta
e sete milhdes, oitocentos e quarenta e
um mil e quinhentos meticais, conforme
consta da escritura social e estd dividido e
representado por quinhentas e setenta e oito
mil quatrocentos e quinze ac¢des com o valor
nominal correspondente a cem mil meticais
cada, subscrito pelos accionistas, nos termos
seguintes:

a) Dalmata SpA com noventa e dois
virgula setenta e quatro porcento
do capital social;

b) GTT com acg¢des correspondentes a
sete virgula vinte e seis porcento
do capital social.

ARTIGO SEXTO
Accoes e certificados

Um) As accdes serdo nominativas, podendo
ser convertidas em ac¢des ao portador, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Os titulos de accdes serdo de uma, dez,
cem, mil, dez mil e cem mil ac¢des, susceptiveis
de desdobramento e de concentragdo a pedido
da parte interessada.

Trés) O custo das operacgdes de
desdobramento e concentragdo de ac¢des, serda
suportado pela parte interessada, conforme
decidido pela assembleia geral, excepto se tais
operacdes resultam de uma imposicéo legal ou
da sociedade, casos em que serdo suportadas
pela sociedade.
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Quatro) A sociedade pode emitir ac¢des
preferenciais sem direito a voto, nos termos
da lei.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de acgoes

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas € livre.

Dois) E também livre a transmissdo das
acgOes pertencentes ao Estado a favor de
gestores, técnicos e trabalhadores que transitam
para a nova empresa, oriundos da Fébrica de
Leite e Lacticinios de Maputo e a transmissao
de accdes pertencentes a Dalmata, SpA, a
favor de qualquer sociedade participante no
respectivo capital ou a favor da sociedade em
cujo capital social a transmitente participe
maioritariamente.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior a transmissdo de acgdes a terceiros
depende da autorizac@o da sociedade.

Quatro) Compete a Assembleia Geral
deliberar sobre a autorizacio referida no nimero
anterior.

ARTIGO OITAVO
Requisitos para Transmissao de Accoes

O accionista que pretende transmitir a
totalidade ou parte das suas acg¢des, deve
comunicar a sociedade da sua intencido de
vender e os respectivos termos, por carta
registada, com aviso de recepg¢do, previamente
a efectivagio do negécio, com a indicagdo do
adquirente, do preco de venda e das condi¢des
de pagamento:

a) Depois da recep¢do da notificagio
e dentro do periodo de dez dias,
o conselho de administragdo ird
convocar uma Assembleia Geral;

b) A Assembleia Geral podera se recusar
aaprovar a pretendida transmissao,
com fundamento em qualquer
interesse relevante da sociedade
e os demais accionistas terdo o
direito de adquirir as ac¢des em
causa;

¢) Se houver mais do que um accionista
interessado na aquisicdo de tais
accdes, far-se-4 um rateio entre os
mesmos, na proporcio das ac¢des
que j4 detiverem;

d) Se os accionistas nao tiverem interesse
na aquisi¢cdo de tais accdes, a
sociedade ird adquiri-las;

e) O preco de aquisicéio das ac¢des pela
sociedade serd aquele para o qual
foi solicitado consentimento, salvo
se tiver havido simulagdo. Neste
caso, as acgdes serdo adquiridas
pelo seu valor real, determinado
nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Obrigacoes

A sociedade pode emitir obrigagdes nos
termos e nas condi¢des previstas na lei.

ARTIGO DECIMO
Accoes da sociedade

A sociedade pode adquirir as suas proprias
accOes e obrigacdes e efectuar, sobre umas e
outras as operagdes que se mostrem convenientes
aos interesses da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Suprimentos

Um) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
os accionistas podem conceder empréstimos ou
injeccdes de capital a sociedade.

Dois) Quando tais empréstimos ou injec¢des
de capital venham do estrangeiro, deverdo
estar de acordo com a Lei do Investimento
e com todos os regulamentos do Banco de
Mogambique.

Trés) Quaisquer empréstimos dos accionistas
poderdo ser transformados em capital social da
sociedade, nos exactos termos da deliberag@o da
Assembleia Geral e da lei do investimento.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aumento do capital social

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
da Assembleia Geral da sociedade, podera
aumentar o capital social.

Dois) O aumento do capital social podera
ser regulado pelos membros do Conselho de
Administragio, nos termos da lei.

Trés) Os accionistas terdo sempre direito
de preferéncia na subscri¢do de acgdes, nas
proporcdes das suas participagdes.

Quatro) Se algum accionista ndo exercer o
seu direito de preferéncia no aumento do capital,
os restantes accionistas exercerdo o seu direito
de preferéncia no aumento do capital.

CAPITULO III
Dos érgao sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais

Sdo 6rgaos da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracdo e o
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas com direito a pelo menos
um voto.

Dois) A cada grupo de mil ac¢des corresponde
um voto.

Trés) Os accionistas que possuirem um
ndmero inferior de ac¢des podem agrupar-se

de modo a completar o minimo exigido ou
superior, e neste caso, deverdo ser representados
por um deles.

Quatro) Accionistas sem direito a voto
podem assistir as Assembleias Gerais, no
entanto, ndo podem votar nem participar das
discussoes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Accionista

Um) Para o previsto na cldusula anterior,
considera-se accionista qualquer pessoa que
tenha depositado ac¢des em seu nome na
sociedade, ou em alguma instituigdo de crédito,
até oito dias antes da reunido da Assembleia
Geral.

Dois) Qualquer transmissio de acg¢des
efectuada dentro dos oito dias anteriores a
realizacdo da Assembleia Geral, ndo serd
considerada para participacdo na referida
Assembleia Geral.

Trés) Quaisquer titulos depositados nos
cofres da sociedade deverdo ser levantados
durante os oito dias subsequentes a Assembleia
Geral e depositados em qualquer institui¢do
de crédito, em nome e por conta do accionista
respectivo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Assembleia geral

Um) Qualquer accionista poderd ser
representado nas reunides da Assembleia
Geral por outro accionista, advogado ou
administrador da sociedade, desde que se
tenha comunicado o nome do representante
e submetida uma procurac¢ao valida por um
periodo ndo superior a doze meses, com todos
os poderes necessarios.

Dois) A Procuragao deverd ser recebida pelo
presidente da mesa da assembleia, cinco dias
antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da Assembleia Geral

A Assembleia Geral devera deliberar sobre
as seguintes matérias :

a) Andlise e aprovacdo do relatério
do Conselho de Administracdo,
relativamente a gestdo, balango
e contas anuais, precedidas pelo
parecer do Conselho Fiscal;

b) Proposta de aplicacdo de resultados
apresentada pelo Conselho de
Administracao, sob o parecer do
Conselho Fiscal;

¢) Nomeag¢do dos membros dos 6rgdos
sociais;

d) Substitui¢do dos membros do Conselho
Fiscal por uma empresa de auditores
profissionais e a designacdo de tal
firma, de acordo com a lei;

e) Aumento do capital social, bem como
0s aspectos gerais relacionados;
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/) Alteragdo do pacto social, fusdo,
cisdo, transformac@o, dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

g) Nomeacdo de director executivo ou
uma comissao executiva, composta
por membros do Conselho de
Administragio, eleitos pelo mesmo
conselho e cujos poderes serdo
definidos em Assembleia Geral;

h) Remuneragao e condigdes de trabalho
dos membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal.
Podendo delegar tal competéncia a
uma comissdo de remuneracoes,
cuja composi¢do e fungdes serdo
definidos pela Assembleia Geral;

i) A conversdo de accdes e a emissdo de
obrigagdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Convocatéria

Um) A convocag@o da Assembleia Geral é
feita por convocatdria publicada nos termos da
lei, com antecedéncia minima de trinta dias.

Dois) A convocatéria devera conter os
seguintes elementos: local e data e hora da
Assembleia Geral, a agenda da reunido, o tipo
de reunidio (ordindria ou extraordindria); os
requisitos a que estdo sujeitos a participagdo e
o exercicio do direito de voto.

Trés) As reunides da Assembleia Geral terdo
lugar na sede da sociedade.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
poderio ter lugar em qualquer outro lugar, fora
do pais, onde a Parmalat esteja representada por
uma a representaciao comercial.

ARTIGO DECIMO NONO
Mesa da assembleia geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
composta por um Presidente e uma Secretdria,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) O Presidente da Mesa da Assembleia
serd eleito por um periodo de dois anos, podendo
ser reeleito uma ou mais vezes pela Assembleia
Geral.

Trés) Os membros da mesa podem ser
accionistas ou outra pessoal qualquer.

Quatro) Os membros da mesa sdo obrigados a
aposentar-se anualmente em Assembleia Geral,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

ARTIGO VIGESIMO
Reunioes

Um) A Assembleia Geral poderd continuar
com os seus trabalhos, sendo a primeira
convocatdria, com um minimo de accionistas
presentes ou representados que detenham, pelo
menos, a maioria simples do capital social.

Dois) Na segunda convocatéria, a Assembleia
Geral podera deliberar com qualquer nimero de
accionistas presentes ou representados.

Trés) As deliberagdes sobre aumento do
capital, alteragdo do pacto social, cisdo e
fusdo, transformacio, dissolucdo e liquidagao
da sociedade poderdo ser tomadas por
maioria de votos dos accionistas, presentes ou
representados, que ndo seja inferior a dois tercos
do capital social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria de votos.

Dois) As deliberagdes tomadas sobre as
matérias constantes da alinea c¢) do artigo
anterior, serdo tomadas por uma maioria de dois
tercos de votos, quer a assembleia relina em
primeira ou em segunda convocagao.

Trés) As deliberagdes referidas da alinea b)
da presente cldusula, devem ser de acordo com
os objectivos da sociedade e aos meios definidos
para os atingir.

Quatro) Uma deliberag¢ido por escrito,
assinada por todos os accionistas na altura com
direito a receber convocatdria e a participar e
votar nas reunides da Assembleia Geral, ou
sendo sociedades, pelos seus representantes
devidamente autorizados, serd tdo vdalida
e efectiva como se a mesma tivesse sido
devidamente convocada e realizada, e qualquer
decisdo poderd ser constituida por diversos
documentos de forma semelhante, cada um
assinado por um ou mais desses membros
ou seus representantes, ndo se aplicando esta
cldusula a uma decis@o para qual a lei exija
uma reunido de Assembleia Geral devidamente
convocada.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) O Conselho de Administracdo sera
composto por um nimero impar de membros,
dos quais um serd o presidente e de dois a seis
serdo membros normais.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo serdo eleitos por deliberacio da
Assembleia Geral, de entre os accionistas ou de
estranhos a sociedade.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do exercerdo o seu mandato por
um periodo de um ano, podendo ser reeleitos
uma ou mais vezes.

Quatro) Por deliberagdo da Assembleia
Geral, podera ser eleito um director executivo
ou uma Comissdo Executiva, composta pelos
administradores eleitos para serem membros
do Conselho de Administracdo e cujos poderes
serdo definidos em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Obrigac6es dos administradores

Um) Os administradores irdo manter as suas
obrigagdes até serem substituidos.

Dois) Se a maioria dos administradores
for removida, aposentar-se ou demitir-se em
determinado momento, os restantes serao
obrigados a aposentar-se, mas deverdo manter
as suas fungdes de administradores, até que
sejam nomeados novos administradores,
por deliberacdo da Assembleia Geral da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Morte ou incapacidade

Um) No caso de morte ou impossibilidade
definitiva de qualquer administrador para
o exercicio do seu mandato, serd 0 mesmo
substituido por alguém nomeado pelo Conselho
de Administragdo e a referida nomeagao devera
ser confirmada pela reunido da Assembleia
Geral imediatamente a seguir.

Dois) Depois da confirmag@o por deliberagiao
da Assembleia Geral, o administrador substituto
ird manter as suas fun¢des até o fim do periodo
do mandato de quem estd a substituir, sendo
lhe aplicdvel o previsto na alinea c) da cldusula
vinte e trés.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) O Conselho de Administragao, no geral
goza de todos os poderes para assegurar a gestao
da empresa e para representar a sociedade em
juizo e fora dele.

Dois) Ao Conselho de Administracdo
compete a gestdo da sociedade, cabendo-lhe
exercer as competéncias que lhe estejam
atribuidas pela lei, pela Assembleia Geral ou
pelos presentes estatutos.

Compete em especial ao Conselho de
Administragdo:

a) Elaboragdo de relatérios de gestdo
e contas anuais e as propostas de
aplicagdo dos resultados, bem
como os demais documentos
contabilisticos;

b) Elaborar o plano de actividades e o
orcamento anual;

¢) Representar a sociedade em juizo e
fora dele;

d) Deliberar sobre as condi¢des necessarias
para o aumento do capital, de
acordo com as deliberacdes da
Assembleia Geral;

e) Deliberar sobre a mudanca da sede
da sociedade, bem como sobre
a abertura ou enceramento de
sucursais, agéncias ou outra forma
de representacao;

/) Deliberar sobre a participagdo da
sociedade em agrupamentos
empresariais, bem como sobre a
aquisi¢d@o, alienacdo ou oneragdo
de quotas em quaisquer outras
sociedades.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reuni6es do conselho de administracao

Um) O Conselho de Administrag¢@o reunir-
se-4 sempre que for necessdrio, convocada
pelo Presidente ou por qualquer membro do
Conselho de Administragao.

Dois) As reunides sdo convocadas pelo
Presidente e realizam se nas instalacdes da
sede da sociedade ou em qualquer parte, fora
do pafs, onde a Parmalat tenha qualquer forma
de representagio, desde que os administradores
concordem por escrito.

Trés) Uma deliberag@o por escrito, assinada
por todos os Administradores que naquela data
tiverem direito a serem notificados acerca de
uma reunido de Administradores conforme
anexo ao livro de actas dos Administradores,
serd tdo efectivo para todos os efeitos como
uma resolucdo de Administradores passada
numa reunido devidamente convocada,
constituida e realizada. Qualquer memorando
assim preparado poderd consistir de diversos
documentos semelhantes, cada um assinado por
um ou mais desses administradores.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administracdo poderdo ser realizadas em
lugar fisico, por conferéncia telefénica,
videoconferéncia, por internet, reunido via
e-mail, ou de outra forma acordada pelos
administradores.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Deliberacoes

Um) As reunides do Conselho de
Administra¢do exigem a presenga da maioria
dos seus membros.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas por uma maioria
de votos, sendo também admitido voto por
correspondéncia ou por procuragao.

Trés) O Presidente goza de voto de
qualidade.

Quatro) Para todas as reunides, serdo
lavradas actas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncias do Presidente

O Presidente do Conselho de Administracdo
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunides do Conselho de
Administragdo;

b) Coordenar e orientar os trabalhos das
reunioes;

¢) Exercer o seu voto de qualidade;

d) Representar a sociedade sem prejuizo
do disposto na alinea b) da Clausula
vinte e cinco.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
dentro dos limites da sua autoridade,
conforme definido pelo Conselho
de Administragdo;

c) Pela assinatura do administrador
executivo, no limite dos seus
poderes definidos nos termos dos
presentes estatutos;

d) Pela assinatura de um procurador com
poderes especificos para a pratica de
um ou mais actos especificos dentro
dos limites do referido mandato;

e) Actos de mero expediente poderdo
ser assinados por apenas um
administrador;

/) Os administradores podem dar ou
conceder pensdes, anuidades,
gratifica¢Oes, subsidios e reforma
ou outros beneficios a quaisquer
pessoas que sejam ou tenham sido
administradores, ou funcionarios,
ou tenham estado ao servigo
da sociedade, e as mulheres,
viuvas, filhos e outros parentes
e dependentes dessas pessoas,
e podem organizar, estabelecer,
apoiar e manter pensdes, reforma ou
outros fundos ou esquemas (sejam
contributivos ou nao contributivos)
para beneficio dessas pessoas acima
referidas, ou a qualquer uma delas,
ou a qualquer classe das mesmas;

g) Qualquer administrador terd o direito
de receber e reter para seu proprio
beneficio qualquer dessas pensdes,
anuidades, gratifica¢des, subsidios
ou outros beneficios e podera votar
como administrador relativamente
ao exercicio de qualquer dos
poderes conferidos por este artigo
aos administradores, sem prejuizo
do facto de ele ter ou vir a ter
interesses nos mesmos;

h) Salvo estipulagdo em contrdrio, as
seguintes questdes devem sempre
exigir a aprovacao prévia, por escrito
do Conselho de Administragdo da
sociedade:

Dois) As operagoes de capital e operagoes
que envolvem a emissdo de obrigagdes
convertiveis.

Trés) Fusao, cisdo, transmissdo e / ou
alienag@o de activos.

Quatro) Criagdo de novas empresas e a venda
e de investimentos de capital.

Cinco) Os investimentos e desinvestimentos
ndo incluidos no or¢amento aprovado pelo
Conselho de Administragdo.

Seis) A médio e longo prazo, operagdes
financeiras que tenham um impacto sobre a
posic¢do financeira da empresa e de renovacdo
de tais operagdes.

Sete) As peti¢des para a protecgdo ao abrigo
do processo de protec¢do com credores.

Oito) Realizagdo de transac¢des com partes
relacionadas, em que o objecto, 0 montante, o
método de execugdo ou o tempo da mesma, nao
seja consistente com os termos e condicdes ou
que de outra forma possam afectar a seguranga,
dos activos detidos pelas empresas que sao
partes na operagao.

Nove) A execu¢do de acordos industriais
altamente significativos.

ARTIGO TRIGESIMO
Conselho fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
Fiscal Unico, eleito pela Assembleia Geral,
pelo periodo de um ano e podera ser reeleito
uma ou mais vezes.

Dois) Conforme deliberagdo da Assembleia
Geral, as funcdes de Conselho Fiscal poderdo
ser exercidas por uma firma de auditores
profissionais. Neste caso, nao havera nenhuma
eleigdo para o Conselho Fiscal.

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Supervisionar a gestdo da sociedade;

b) Supervisionar a execugdo das
actividades planeadas e dos
or¢amentos;

¢) Dar parecer sobre o balanco e a
proposta de aplicagdo de resultados,
contas anuais e demais documentos
contabilisticos;

d) Pronunciar-se sobre qualquer assunto
apresentado pela Assembleia
Geral;

e) Desempenhar quaisquer outros poderes
definidos por lei ou pelos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Reunides do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal devera reunir-se
ordinariamente uma vez em cada trimestre e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo presidente ou por outros dois membros do
Conselho de Administragao.

CAPITULO IV
Dos lucros, reserva legal e dividendos
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Ano fiscal

O exercicio econdmico da sociedade
coincide com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Lucros, reserva legal e dividendos

Os lucros apurados em cada exercicio
financeiro terdo a seguinte distribuig¢ao:

a) Uma parte ndo inferior a vinte por
cento devera ser retida na sociedade
para a constitui¢do ou reintegragio
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do fundo de reserva legal, até que
tal reserva represente a quinta parte
do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagdo
determinada pela Assembleia
Geral, de acordo com a proposta
apresentada pelo Conselho de
Administragao.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e por deliberagdo da assembleia geral e nos
termos estabelecidos por lei, ou pelos presentes
estatutos.

Dois) A liquidacdo da sociedade sera
efectuada nos termos deliberados pela
Assembleia Geral e de acordo com a lei.

Maputo, treze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Jinfu Mei Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Abril de dois mil e quatro, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100481286 uma
sociedade denominada Jinfu Mei Mozambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Dengjin Zheng, casado, natural de China,
residente na Avenida Ferndo de Magalhdes
nimero vinte e quatro, Bairro Central,
cidade de Maputo, Portador de Passaporte
n.° G62073308, emitido no dia quatro
de Novembro de dois mil e treze, em
Singapore.

Shimei Ni, casada, natural de China, residente na
Avenida Ferndo de Magalhdes niimero vinte
e quatro, Bairro Central, cidade de Maputo,
Portador de Passaporte n.° G36017780,
emitido no dia vinte e nove de Janeiro de
dois mil e dez, em Singapore.

Zhuohua Zheng, solteira, natural de China,
residente na Avenida Fernao de Magalhaes
nimero vinte e quatro, Bairro Central,
cidade de Maputo, Portador de Passaporte
n.° G36017779, emitido no dia vinte e
nove de Janeiro de dois mil e dez em
Singapore.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Jinfu Mei Mozambique, Limitada e tem a sua
sede na Rua de Goa, ndmero oitenta e um barra
oitenta e trés, rés-do-chao, Bairro de Mafalala
- Maputo, Mocambique.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituic¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades comerciais, importagio e
exportagdo, e comércio geral a grosso e retalho
de todos artigos.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o objecto para
cujo exercicio retina as condi¢des requeridas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos socios Dengjin Zheng, com o
valor de dez mil meticais, Shimei Ni, com o
valor de cinco mil meticais, e Zuohua Zheng,
com o valor de cinco mil meticais.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social, podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
socio Dengjin Zheng como sdcio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, vales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Sameblood Studios,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Abril de dois mil e catorze , foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100481154 uma
sociedade denominada Sameblood Studios,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Etivaldo Victorino Joaquim,
solteiro, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade no Bairro da Coop, Avenida Vladimir
Lenine nimero dois mil oitocentos e vinte
e quatro, pessoa cuja identidade certifico
por exibicdo do seu Bilhete de Identidade
n.° 110102254616C , emitido pela Direcgdo
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo a
dois de Julho de dois mil e doze;

Segundo. Edson Abel Jeremias Tchamo,
solteiro, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade no Bairro Triunfo, 4* Avenida nimero
trezentos e seis, pessoa cuja identidade certifico
por exibicdo do seu Bilhete de Identidade
n.° 110100335101A , emitido pela Direccdo
Nacional de identificacdo Civil de Maputo, aos
vinte e trés de Julho de dois mil e dez;

Terceiro. Agostinho Machalela, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente nesta cidade na
Avenida Ho Chi Min, nimero setecentos e
sessenta e um, primeiro andar, pessoa cuja
identidade certifico por exibi¢ao do seu Bilhete
de Identidade n.° 110103990850Q , emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo, cinco de Janeiro de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si, uma sociedade
comercial andnima de responsabilidade limitada,
que se regera pelo estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Sameblood Studios, Limitada, com sede nesta
cidade, na Avenida Alberto Lithuli, nimero mil
cento e trinta e nove rés-do-chéo, podendo abrir
as delegagdes em qualquer ponto do territdrio
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Captagdo, tratamento e arranjo de
vozes;

b) Produg@o musical;

c) Agenciamento de artistas;

d) Produgdo de spots publicitdrios;

e) A sociedade poderd vir a exercer outras
actividades desde que os socios
assim o deliberem e obtenham
a respectiva autorizacao das
autoridades competentes;

/) A sociedade poderd participar e adquirir
participagdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas
tenham objecto social diferente
do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de
associacdo, com outras empresas ou
sociedades, para desenvolvimento
de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) Etivaldo Victorino Joaquim, com oito
mil meticais a que corresponde a
uma quota de quarenta e cinco por
cento do capital social;

b) Edson Abel Jeremias Tchamo, com
oito mil meticais a que corresponde
auma quota de quarenta e cinco por
cento do capital social;

¢) Agostinho Machalela, com quatro mil
meticais a que corresponde a uma
quota de dez por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cess@o de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcio da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Uma) Os administradores serdo nomeados
em assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores a
representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecugdo e
realizacdao do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de qualquer um dos administradores
que poderd designar um ou mais mandatdrios
estranhos a sociedade, e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

Cinco) Mediante aprovacio da assembleia
geral os sécios e a sociedade poderdo prestar
garantias, avales ou hipoteca de bens a favor de
instituicdes financeiras ou terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar o administradores
e/ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracdo para o administrador
e/ou mandatarios;

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-ao uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer
um dos socios, ou pelo administrador da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberarfo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-do pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessdrias.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Turner Morris Nacala,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Setembro do ano de
dois mil e treze, lavrada de folhas oitenta e trés
a folhas oitenta e sete, do livro de notas para
escrituras diversas nimero I trago dezassete,
da Conservatéria do Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de. Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Turner
Morris Nacala, Limitada, pelo senhor Ian
Richard Melville Wadeson, casado com Dina

Laura Helen Wadeson, sob regime de separagao
de bens, natural de Africa do Sul, nacionalidade
sul-africana, residente em Nacala-a-Velha,
portador do Passaporte n.° 4626138, emitido
em catorze de Setembro de dois mil e seis, pelos
servicos de Migracdo da Africa do Sul e a sécia
Sidsmart, Limited, sociedade por quotas, com
sede em Port Louis, Ilhas Mauricias, descrita no
registo com o n.” 086059 C2/GBL, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominacao deTurner Morris
Nacala, Limitada, constituindo-se por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sede da sociedade é no distrito de
Nacala-Porto, Provincia de Nampula.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto: venda
a grosso e aretalho de equipamentos e miquinas;
aluguer e reparacdo de equipamentos ou
maquinaria, com prestacdo de servicos. A
sociedade pode ainda desenvolver outras
actividades que tenham, ou ndo, um objecto
social semelhante ao seu desde que obtenha as
devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trezentos mil meticais, subscrito
em duas quotas, sendo uma de duzentos e
noventa e sete mil meticais, correspondentes
a noventa e nove por cento do capital social,
pertencendo a Sidsmart, Limited e outra quota
de trés mil meticais, correspondendo a um
por cento do capital social pertencendo a lan
Richard Melville Wadeson.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
socios nao cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragio e representacao
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo socio lan
Richard Melville Wadeson, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caucdo sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administracio pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, € 0s
mandatarios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonac@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem deliberacao
prévia.

Quatro) A administragdo poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepg¢io,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacgao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocagdo, desde que seja manifestada a
vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisdes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdao
sempre expressas em acta assinada por todos
0s socios.

Quatro) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do dos
socios, a sociedade subsistird, com os herdeiros
ou representante legal, respectivamente, os
herdeiros deverdo nomear um de entre si, que
atodos represente enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
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respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
aquota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Trés) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Codigo Comercial em vigor e demais legislagdo
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, cinco de Setembro de dois
mil e treze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Engsensing — Consultores
em Projectos e Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100481200
uma sociedade denominada Engsensing —
Consultores em Projectos e Construgdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Américo Ocua Dimande, com
o Numero de Identificagdo Tributaria 112
102 302, solteiro, maior, natural de Matola -
Mocambique, residente na Matola, Avenida
Zedequias Manganhela, nimero trezentos e seis,
flat trés, segundo andar - Matola A, titular do
Bilhete de Identifica¢do n.° 110102258606Q,
emitido em Maputo aos onze de Janeiro de dois
mil e onze, com validade até onze de Janeiro de
dois mil e dezasseis. e

Segundo. Victor Alex de Jesus Rangel, com
o Numero de Identificacao Tributaria 100 588
536, casado, natural de Maputo — Mogambique,
residente na Rua da Mozal, nimero noventa e
sete, Matola-Rio, Boane, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1001002429578S, emitido aos
vinte e quatro de Maio de dois mil e dez, com
validade até vinte e quatro de Maio de dois mil
e quinze.

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Engsensing — Consultores em Projectos

e Construcdes, Limitada, e é designada
abreviadamente por Engsensing, Limitada. E
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e por
tempo indeterminado, contando-se o inicio a
partir da data da constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Engsensing, Limitada, tem a sua sede
na Vila Olimpica, Bairro Zimpeto, provincia
de Maputo e poderd abrir delegagdes ou
sucursais em qualquer local dentro do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Os seus objectivos sdo:

a) Prestar servicos de consultoria
em engenharia, arquitectura e
planeamento fisico;

b) Prestar servigos em projectos de
engenharia e fiscalizagdo de obras;

¢) Prestar servicos em estudos de impacto
ambiental;

d) Prestar servigos na avaliagdo de risco e
sustentabilidade em engenharia;

e) Prestar servigos na avaliacdo do
comportamento e da integridade
estrutural;

/) Prestar servigos na avaliagdo de
iméveis;

g) Prestar servicos na emissdo de
pareceres técnicos;

h)Desenvolver e comercializar
softwares;

i) Qualquer outra actividade comercial,
deliberada em assembleia geral e
obtida a autorizacdo por entidade
competente.

CAPITULO IT

Dos sdcios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de cinquenta mil meticais, dividido
em quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta mil meticais, e pertencente a
Américo Ocua Dimande;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente a Victor
Alex de Jesus Rangel.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagio prévia
da sociedade, dada por deliberac@o da respectiva
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas a terceiros, fica sujeita ao consentimento
dos demais socios da sociedade, a qual em todo
0 caso, reserva para si o direito de preferéncia
na aquisi¢do de qualquer quota que se pretenda
ceder, direito este que se ndo for por ela exercido
pertencerd aos sécios individualmente.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

Trés) Toda e qualquer cessdo de quotas
que seja efectuada sem o consentimento a que
se refere o nlimero anterior, determinard a
amortiza¢do da quota em causa, pelo respectivo
valor nominal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

A Engsensing, Limitada sera constituida
pelos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia geral e;
b) Conselho de administracao.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses apds
o fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio;

b)Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

¢) Eleicdo dos membros dos dérgéos
sociais.

Dois) Compete ao administrador nomeado
pela sociedade a convocagao das assembleias
gerais, devendo esta ser feita por meio de carta,
num periodo de antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) Os socios podem reunir-se em
assembleia geral sem a observancia do disposto
no nimero anterior desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.
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ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por mandatario, que pode ser um procurador,
outro sécio ou director, mediante procuragao.

ARTIGO DECIMO
(A administracao)

A sociedade serd administrada por um
administrador ou director-geral.
sendo assim:

a) Fica ja nomeado, por um periodo
de trés anos renovdveis o
administrador, Américo Ocua
Dimande, executivo.

b) Compete ao administrador, exercer
os poderes de administracdo e
representaco da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
bem como praticar todos os demais
actos tendentes a realizagdo do
objecto social.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil e
o balanc¢o que fechar-se-4 com preferéncia até o
dia trinta e um de Dezembro de cada ano.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A Engsensing, Limitada dissolve-se nos
termos fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-d a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo aplicdvel
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Ximua Moz — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL 100474794 uma
sociedade denominada Ximua Moz- Sociedade
Unipessoal Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Alexandre Fernando Langa, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana, e
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100292359B, emitido
em Maputo, aos um de Julho de dois mil
e dez, constitui uma sociedade por quota
unipessoal, limitada pelo presente contrato,
em escrito particular, que se regerd pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade é criada por tempo indeterminado
e adopta a denominag@o Ximua Moz- Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Rua da Argelia, nimero
quatrocentos e sessenta e seis, segundo andar,
Bairro da Polana Cimento.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sdécio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra de
representacdo no pafs ou no estrangeiro, desde
que observado as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
dos servigos nas seguintes areas:

Consultoria fiscal e financeira. Consultoria
para os negdcios e a gestdo, outras consultorias
cientificas, técnicas e similares, contabilidade e
auditoria, e outros servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsidiarias da actividade
principal desde que, obtidas as necessérias
autorizagOes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de vinte
mil meticais, correspondente a quota do tnico
socio Alexandre Francisco Langa, equivalente
a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante proposta do sdcio unico.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, representacao da sede)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Unico ou seu mandatério.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito, na
abertura de contas bancdrias, assinatura
de Cheques, compra e venda dos bens da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares do capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) Sé apds os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicagido do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sdcio dnico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-4 as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Around City, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100481294
uma sociedade denominada Around City,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Xiaofeng Yang, solteiro, natural de China,
residente na Avenida Pereira do Lago
nimero cento e vinte e oito, Bairro de
Sommerchield, cidade de Maputo, portador
de Passaporte n.° E20722823, emitido no
dia oito de Maio de dois mil e treze, em
Zhejiang.

Xuefen Chen, solteira, natural de China,
residente na Avenida Pereira do Lago
namero cento e vinte e oito, Bairro de
Sommerchield, cidade de Maputo, portador
de Passaporte n.° G41531303, emitido no
dia vinte e cinco de Marco de dois mil e dez,
em Zhejiang.

Jianguo Li, solteiro, natural de China, residente
na Avenida Pereira do Lago nimero cento
e vinte e oito, Bairro de Sommerchield,
cidade de Maputo, portador de Passaporte
n.°E35395020, emitido no dia dezassete de
Fevereiro de dois mil e dez em Zhejiang.
Pelo presente contrato de sociedade outorgam

e constituem entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regera pelas

clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Around City, Limitada e tem a sua sede no
Bairro de Laulane, quarteirdo um, casa nimero
cento e um tragco Maputo, Mocambique.

Dois) A sua duragdo serda por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades comerciais, importagio e
exportagdo, e comércio geral a grosso e retalho
de todos artigos.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o objecto para
cujo exercicio retna as condi¢des requeridas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Xiaofeng Yang, com o
valor de dez mil meticais, Xuefen Chen, com o
valor de cinco mil meticais, e Jianguo Li, com
o valor de cinco mil meticais.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social, poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio Xiaofeng Yang como sdcio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, vales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caug@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Indico Zen, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Abril de dois mil e catorze , foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100480913 uma
sociedade denominada Indico Zen, Limitada.

Entre:

Maria Manuel Pires Moreno Marinho Pinto,
de nacionalidade mogambicana, casada com
Luis Filipe Pereira da Silva Marinho Pinto
em regime de comunhdo de bens adquiridos,
residente na Avenida Julius Nyerere, nimero
novecentos e cinquenta e quatro, décimo, Flat
dezanove em Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.” 110102634917M emitido
em quinze de Junho de dois mil e onze em
Maputo;

Diogo Moreno Marinho Pinto, de
nacionalidade mogambicana, menor, solteiro,
residente na Avenida Julius Nyerere, nimero
novecentos e cinquenta e quatro, décimo, Flat
dezanove em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.” 110102703830Q, emitido
em quatro de Janeiro de dois mil e treze em
Maputo;
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Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial, por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Indico Zen, Limitada, constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero novecentos e cinquenta
e quatro traco décimo andar, flat dezanove em
Maputo, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag@o social.

Trés) Mediante simples deliberaco, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um)A sociedade tem por objecto a actividade
do turismo, da agricultura, do transporte,
nomeadamente o transporte aéreo, da prestacao
de servicos de consultoria pessoal e empresarial,
da formagdo pessoal e profissional bem como
actividades de cariz social, artistico, cultural,
comunitdrio e humanitario.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro é de dez mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de sete mil e quinhentos
meticais, equivalente a setenta
e cinco por cento do capital,
pertencente a Maria Manuel Pires
Moreno Marinho Pinto; e

b) Uma quota de dois mil e quinhentos
meticais, equivalente a vinte e cinco
por cento do capital, pertencente a
Diogo Moreno Marinho Pinto.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios
concederem a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberac@o da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepc¢do, ou por outro meio de
comunicaciio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, 0 prego
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente a quem como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢éio de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovagao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessario, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois)E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagdo ou concordem que
por esta forma se delibere, considerando-se

validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebida até as dezassete horas do dltimo dia
util anterior a data da sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administra¢cdo e a geréncia da
sociedade e a sua representa¢do, dispensada de
caugdo e com ou sem remuneracgdo conforme,
vier a ser deliberado em assembleia geral,
fica a cargo do sécio gerente Maria Manuel
Pires Moreno Marinho Pinto, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécio gerente podera designar um
ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balancgo e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois)O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
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legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacio
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)
As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com a
legislacdo aplicdvel.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Live Media, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e quatro, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100480565 uma
sociedade denominada Live Media, Limitada.

Entre:

Impresa - Sociedade Gestora de Participa¢des
Sociais, S.A., com sede na Rua Ribeiro
Sanches nimero sessenta e cinco, em Lisboa,
Portugal, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Lisboa, sob o nimero
tnico de matricula e de pessoa colectiva
502437464, com o capital social de €
84.000.000,00, neste acto representada por
Martim de Oliveira de Avillez Figueiredo,
na qualidade de procurador, com poderes
bastantes para o acto, adiante abreviadamente
designada por Impresa; e

Sociedade Independente de Comunicagdo
Limitada, com sede na Rua de Timor
Leste, nimero cento e oito, em Maputo,
Mocambique, matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais, sob o
nimero de matricula e pessoa colectiva
numero treze mil e trinta e cinco, com o
NUIT 400084564, com o capital social de
quarenta e tres milhdes de meticais, neste

acto representada por Daniel Boaventura

Enoque Tomicene David, na qualidade de

procurador, com poderes bastantes para o

acto, adiante abreviadamente designada

por Soico;

Considerando que:

A. As partes acima identificadas acordam
emconstituireregistarumasociedade
sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade
limitada denominada Live Media,
Limitada, cujo objecto principal é
a organizagdo e gestdo de eventos
e projectos de “live media”, a
organizacdo e gestdo de féruns e
conferéncias, bem como a prestacao
de servicos na drea de consultoria,
promocgio e organizacio de eventos
socioecénomicos e/ou culturais;

B. A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na
Rua de Timor Leste, nimero cento
e oito, cidade de Maputo;

C. O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, € de cento e cinquenta
e sete mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
setenta e seis mil novecentos e
trinta meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente a
socia Impresa;

b) Uma quota com o valor nominal de
oitenta mil e setenta meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente a sécia Soico.

As partes decidiram constituir a sociedade
com base nas disposicdes legais em vigor na
Republica de Mogambique, devendo a mesma
reger-se pelas disposicdes contidas nos artigos
dos estatutos em anexo.

Mais deliberaram as partes, em simultaneo
com a celebrag@o do presente contrato, nomear
os seguintes membros dos 6rgdos sociais para
o mandato dois mil e catorze traco dois mil e
quinze:

a) Como administradores da sociedade,
0s quais nido auferirdo qualquer
remuneragao:

— O senhor Daniel David, de
nacionalidade mogambicana,
casado, residente na
Avenida Julius Nyerere
nlimero novecentos e setenta,
sétimo andar, esquerdo,
com o Bilhete de Identidade
n.° 110100134946 emitido pela
Direccao de Identificagdo Civil
de Maputo, valido até cinco
de Abril de dois mil e quinze,
como presidente do conselho de
administragdo;

— O senhor Pedro Lopo de

Carvalho Norton de Matos,
de nacionalidade portuguesa,
casado, residente no Ed.
S. Francisco de Sales, Rua
Calvet de Magalhides, nimero
duzentos e quarenta e dois, em
Paco de Arcos, Portugal, com
0 passaporte n.° M356210,
emitido pelos Servigos de
Estrangeiro e Fronteiras, valido
até trés de Outubro de dois mil e
dezassete, como vice-presidente
do conselho de administragéo;

— O senhor Dailton Fonseca, de

nacionalidade Sdao Tomense,
casado, residente no Bairro de
Zimpeto, quarteirdo nimero
setenta e oito, casa ndmero
oitenta, Distrito Municipal
KaMubukwana, portador do
DIRE n.” 11PT00019216B
emitido por Direc¢ao Nacional
de Migracao, valido até vinte
e nove de Mar¢o de dois mil
e catorze, como administrador
delegado;

- O senhor Martim de Oliveira

de Avillez Figueiredo, de
nacionalidade portuguesa,
casado, residente no Ed. S.
Francisco de Sales, Rua Calvet
de Magalhdes, niimero duzentos
e quarenta e dois, em Pago
de Arcos, Portugal, com o
Passaporte n.” .894853, emitido
pelos Servigos de Estrangeiro e
Fronteiras, valido até doze de
Outubro de dois mil e dezasseis,
como administrador delegado.

b) Como membros da mesa da assembleia
geral:

- O senhor Tomas de Castro Norton

Vaz Pinto, de nacionalidade
portuguesa, casado, residente
na Rua Castilho, nimero cento
e sessenta e cinco, em Lisboa,
Portugal, com o Passaporte
n.” H400273, emitido pelo
Governo Civil de Lisboa, valido
até seis de Agosto de dois mil
e quinze, como presidente da
mesa da assembleia geral;

- A senhora Graciete Monteiro

Rodrigues Carrilho, de
nacionalidade mog¢ambicana,
casada residente na Avenida
Agostinho Neto, nimero
quinhentos e setenta e nove,
sexto andar esquerdo, em
Maputo, com o Bilhete de
Identidade n.” 110100142461M
emitido pela Direc¢do de
Identificag@o Civil de Maputo,
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validade vitalicia, como
vice-presidente da mesa da
assembleia geral;

- A senhora Joice Rabeca Quilambo,
de nacionalidade mogambicana,
solteira, residente na Avenida
Emilia Datsse nimero mil
duzentos e vinte e nove,
terceiroA, Flat trés, em Maputo,
com o Bilhete de Identidade
n.” 110100276445A, emitido
pela Direcgdo de Identificagdo
Civil de Maputo, vélido até
vinte e dois de Junho de dois
mil e quinze, como secretéria da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Live Media, Limitada doravante designada
por sociedade, sendo constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
de Timor Leste, nimero cento e oito, cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administrac@o,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacao no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal a
organizagdo e gestdo de eventos e projectos de
“live media”, a organizacio e gestdo de féruns e
conferéncias, bem como a prestacio de servigos
na area de consultoria, promogao e organizagao
de eventos socioecénomicos e/ou culturais.

Dois) A sociedade poder4, ainda, desenvolver
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-
las através de novas formas de implementagao
de negdcios e como fontes de rendimento,
desde que legalmente autorizadas e desde que a
decisdo seja aprovada pela administragao.

Trés) Mediante deliberacao da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades de objecto diferente
do da sociedade ou associar-se com elas sob
qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de cento e cinquenta e sete mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
setenta e seis mil novecentos e trinta
meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social,
pertencente a socia Impresa;

b) Uma quota com o valor nominal de
oitenta mil e setenta meticais,
correspondente a cinquenta e um por
cento do capital social, pertencente
a sdcia Soico.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo do capital social por
si detido.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessite,
podendo também ser chamados a realizar
prestagdes suplementares até a um valor
maximo correspondente, em cada momento,
ao contravalor em meticais de trés milhdes de
dolares norte americanos, em ambos 0S casos
nos termos e condig¢des fixados por delibera¢dao
da assembleia geral aprovada por voto favoravel
de todos os sécios.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A transmiss@o de quotas representativas
do capital social da sociedade, seja efectuada
a que titulo for, de forma gratuita ou onerosa,
estd sujeita ao direito de preferéncia dos demais
socios da sociedade que serd exercido nos
termos estabelecidos no presente artigo.

Dois) Se um dos sécios pretender transmitir
a(s) sua(s) quota(s) na sociedade devera
comunicar aos demais sécios, por carta
registada, os elementos da transac¢@o proposta,
nomeadamente o nome do pretenso adquirente,
a quota que se propde transmitir (as “Quota(s)
a Vender”), o respectivo preco, os prazos de
pagamento e demais condi¢des dessa venda (a
“Comunicagdo de Venda”).

Trés) O disposto neste artigo aplica-se
igualmente a cess@o de quaisquer suprimentos
e/ou prestacdes suplementares (os “Créditos”),
ficando entendido que:

a) A venda da(s) quota(s) deverd ser
obrigatoriamente acompanhada
pela cessdo dos créditos de que o
socio transmitente seja titular, ndo
podendo estes ser cedidos sem a(s)
quota(s);

b) O direito de preferéncia terd de ser
exercido sobre a(s) quota(s)a vender
e os créditos, em conjunto.

Quatro) Sob pena de caducidade, os demais
socios deverdao comunicar ao socio transmitente,
no prazo de trinta dias apos ter recebido a
Comunicagdo de Venda, a sua decisdo quanto
ao exercicio do seu direito de preferéncia.

Cinco) Se o direito de preferéncia for
exercido, a transmissao de quotas serd concluida
no prazo de trinta dias, contado da notificagao
do sécio transmitente aos demais sécios referida
no nimero um.

Seis) Havendo mais do que um sécio a
pretender preferir, ratear-se-ao as quotas
submetidas a preferéncia por todos os
interessados, na propor¢do das quotas da
sociedade por eles detidas a data em que
para eles foi expedida a notificacdo para
preferirem.

Sete) Caso nenhum dos sécios pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente terd direito a vender ao comprador
indicado na comunicacio de venda, a totalidade,
e ndo apenas parte, das quota(s) a vender,
nos precisos termos e condi¢des indicados na
comunicacdo de venda, desde que tal venda
seja efectuada no prazo maximo de sessenta
dias a contar da data de caducidade do direito
de preferéncia dos sdcios.

Oito) O direito de preferéncia ndo se aplica,
no entanto, a transmissdo de quotas que seja
efectuada por um sécio a uma sociedade
cujo capital social seja detido, directa ou
indirectamente, em noventa por cento ou mais
pelo sé6cio ou pela sociedade que domina o
sécio em causa.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Um) A amortizac¢@o de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
um dos sécios.

Dois) A exclusdo de um sécio pode ter lugar
nos seguintes casos:

a) Se o sécio for julgado falido ou
insolvente;

b) Se a quota de um dos sdcios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois tltimos casos
tenha sido deduzida oposi¢do
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo titular;

¢) Quando, por divércio, separacdo de
pessoas e bens ou separagdo de
bens, a quota deixe de pertencer ao
seu titular;

d) Se 0 sdcio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolugdo;

e) Em caso de venda ou adjudicacio
judiciais;

/) Por morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do seu titular;

g) Quando a quota seja transmitida em
violagdo das disposicdes legais e
estatutarias;
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h) Quando se demonstre em juizo que o
seu titular prejudicou, dolosamente,
0 bom nome da sociedade ou o seu
patriménio.
Trés) A amortizagdo considera-se realizada
na data da assembleia geral que a deliberar, no
caso de exclusdo do sdcio.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd, mediante deliberacio
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e, por mera deliberacio da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunioes
da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunira
uma vez por ano dentro dos trés meses seguintes
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre as contas anuais
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleger os administradores, apés o
termo do respectivo mandato.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagio.

Trés) A assembleia geral da sociedade poderd
reunir extraordinariamente, por iniciativa de
qualquer sécio que detenha, pelo menos, dez
por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatoério deverd, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem do dia e indicagio dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciac@o,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administragdo assim o decida, ou
no estrangeiro, mediante acordo de todos os
s6cios.

Seis) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
por administrador ou por advogado, mediante
simples carta mandadeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
socios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a totalidade do capital social e,
em segunda convocacdo, independentemente
do nimero de sdcios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples dos
votos dos sécios presentes ou representados,
excepto nos casos em que os estatutos exijam
unanimidade.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por unanimidade:

a) Alteragdes ao contrato de sociedade,
incluindo alteracdo do objecto
social, aumento e reducao do capital
social, fusdo, cisdo, transformagdo
e dissolucao da sociedade;

b) Suspensdo ou cessagdo do exercicio
de actividade compreendida no
objecto social;

¢) Supressdo ou redugdo do direito de
preferéncia dos sécios da sociedade
em aumentos do capital social;

d) Amortizacio de quotas representativas
do capital social da sociedade;

e) autorizac@o para a compra e venda de
quotas préprias;

/) Exigéncia e restituicdo de prestacdes
suplementares e modificagdo das
regras aplicdveis a realizagdo de
prestagdes suplementares;

g)Nomeacdo e destitui¢cdo de
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e gestado da sociedade

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administracéio
composto por quatro ou mais membros, mas
sempre um nimero par de administradores, a
eleger pela assembleia geral.

Dois) Os membros da administragdo estéio
dispensados de prestacdo de caugdo.

Trés) O mandato dos administradores
¢ de dois anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

Quatro) A administragio terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente.

Cinco) O conselho de administra¢do ndo
poderd reunir e deliberar sem estarem presentes
ou representados a maioria dos seus membros
em exercicio.

Seis)As seguintes deliberagdes serdo tomadas
por unanimidade:

a) Alienagdo de participacdes noutras
sociedades;

b) Participagdo em sociedades,
agrupamentos complementares de
empresas, consorcios ou associagdes
em participaco, com objecto social
semelhante;

c) Celebragdo ou modificacdo de
quaisquer contratos ou autorizacao
para a realiza¢do de quaisquer
negdcios que envolvam um encargo
para a sociedade de montante
superior a seiscentos e vinte e
quatro ponto quatrocentos meticais
por negdcio;

d) Contraccao de endividamento pela
sociedade, sob qualquer forma
juridica, incluindo a emissdo de
obrigag¢des, em montante superior
a novecentos e trinta e seis ponto
seiscentos meticais por negdécio ou
por emissao;

e) Definicdo, delegagdo, modificacdo
ou revogag¢do de poderes em
qualquer administrador, bem como
deliberacdo sobre matérias que
neste hajam sido delegadas;

/) Prestacdo de garantias pessoais ou reais
para assegurar dividas da sociedade
de montante superior a um metical
por ano e prestacdo de garantias
pessoais ou reais para assegurar
dividas de terceiros qualquer que
seja o respectivo montante;

g) Consentimento da sociedade para
a oneragdo de acgdes ou quotas
detidas pela sociedade;

h) Celebracdo de contratos de
suprimentos;

i) Celebragdo de contratos entre a
sociedade e qualquer dos seus
socios;

J) Aprovagao ou alteragdes ao plano
de negdcios ou ao orcamento da
sociedade;

k) aprovacao da proposta da aplicagdo de
resultados.

Sete) No caso de o conselho de administragdo
nao alcangar, em duas reunides, uma deliberacao
unanime relativamente a alguma das matérias
previstas no nimero anterior, o conselho de
administragdo, através de qualquer um dos seus
membros, deve requerer, no prazo de dez dias
corridos apds a realizag¢@o da reunidio relevante,
a convocagdo de uma assembleia geral para
resolucéo do impasse, solicitando aos sécios que
deliberem sobre a matéria em causa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Formas de obrigar a sociedade
A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, em conformidade
com o respectivo instrumento de
mandato;
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c) Pela assinatura de dois mandatérios,
em conformidade com o respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-do por referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverio
ser elaboradas e submetidas a apreciacio da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
Marco do ano seguinte aquele a que se referem
os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacao
dos sdcios o relatério anual de actividades
e as demonstragdes financeiras (balango,
demonstracao de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e, ainda, a
proposta de aplicacdo de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pela administracdo
a todos os sécios, até quinze dias antes da data
de realizag@o da reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribuicao de lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constituicdo
do fundo de reserva legal, até ao
momento em que este fundo perfaga
0 montante equivalente a vinte por
cento do capital social ou sempre
que seja necessdrio restabelecer
tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os sdcios, correspondentes
a prestacoes suplementares e outras
contribuicdes para a sociedade,
que tenham sido entre 0s mesmos
acordadas e sujeitas a deliberacio
da assembleia geral;

¢) Dividendos distribuidos aos sdcios,
em partes iguais, devendo setenta
e cinco dos lucros distribuiveis
do exercicio ser obrigatoriamente
distribuidos aos sécios, salvo
deliberacdo unanime dos sécios
em contrario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-d4 a sua liquidacdo, sendo
liquidatdrios os membros da administracdo
entdo em exercicio, que gozardo dos mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Cobham Development,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e catorze, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100470039 uma sociedade denominada
Cobham Development, Limitada, entre:

Simon Hamra, natural de Libano, de
nacionalidade libanesa, portador do
Passaporte n.” RL2594910, emitido em seis
de Agosto de dois mil e treze,pelo Ministério
do Interior do Libano, residente na Rua
Justica numero dez, cidade de Maputo. e

Sabina Rute Armando Cavane, solteira, natural
do Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identificacdo
n.°110102294549A, emitido em um de
Novembro de dois mil e doze, residente na
Avenida Ho Chi Min nimero mil oitocentos
e oitenta e um, terceiro andar, Flat catorze,
cidade de Maputo, Alto Mae.

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Cobham
Development, Limitada, cujos estatutos se
regerdo pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Cobham Development, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua da Justi¢a, nimero dez cidade Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e poderd abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a)Administragio imobilidrio;
b) Gestao imobilidrio.

Dois) A sociedade podera exercer o comércio
de exportacdo e importacdo e prestacdo de
Servicos.

Trés) A sociedade podera exercer actividade
de natureza comercial ou industrial por lei
permitida ou para que obtenha as necessdrias
autorizagoes.

Quatro) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem.

Cinco) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associac@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em bens, e de duzentos e cinquenta
mil meticais, que corresponde a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e vinte e cinco mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente ao
socio Simon Hamra;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sabina Rute
Armando Cavane.

ARTIGO QUINTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigdo,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nio
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberag¢@o dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos socios nao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de vinte dias Uteis consecutivos a contar
da data de recep¢do da comunica¢@o do sécio
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cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o s6cio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Exclusdo ou exoneragdo de qualquer
dos seus socios;

b) Em caso de faléncia ou dissolugio do
socio pessoa colectiva;

¢) Caso o sécio pratique actividade ou acto
concorrente com o objecto social
sem estar devidamente autorizado,
ou pratique acto ou actividade que
afecte ou seja susceptivel de afectar
aactividade da sociedade, ou o bom
nome da sociedade.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a sua situaco liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizagao, inferior
a soma do capital social, e da reserva legal.

Cinco) O preco de amortizacdo consiste
no pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relagdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apods a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral € convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos dez por cento do

capital social, mediante carta protocolada
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outro
socio, administrador ou mandatdrio que seja
advogado, constituido por procuracio outorgada
com prazo determinado de, no méaximo,
doze meses e com indica¢cdo dos poderes
conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a)Nomeacdo e exoneracdo dos
administradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas, e prestagéo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores;

/) Contratag@o de empréstimos bancérios e
prestacdo de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisigéo,
oneragdo, alienacdo de bens
imdveis da sociedade ou ainda
alienag@o e oneragdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sédo tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre fusdo, transformacdo e
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelo sécio Simon Hamra, por
mandato de quatro anos.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios a representacdo da sociedade, em

juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias; aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura ou
interveng¢do de um administrador.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio, contas e resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Ati, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Abril de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100480220 uma
sociedade denominada Ati, Limitada, entre:

Primeiro. Andreia Sofia Micaelo
Deus, solteira, maior, natural de Portugal,
de nacionalidade portuguesa, portador de
Passaporte n.” 1864006, emitido em Portugal,
aos catorze de Setembro de dois mil e onze,
residente actualmente em Maputo portadora
do Documento de Identificacdo de Residente
Estrangeiro n.”11PT00050047Q, doravante
designado por Primeiro Outorgante;

Segundo. Tlundi Marisa Carriere Deus,
solteira, maior, natural de Mogambique, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110103998409S
emitido em Maputo, aos nove de Agosto de dois
mil e dez, residente actualmente em Maputo,
doravante designado por Segundo Outorgante;
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Terceiro. Tania Denise Carriere Deus
Cardeano, casada, maior, natural da Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.°110100217270%,
emitido em Maputo, aos vinte de Maio de dois
mil e dez, residente actualmente em Maputo,
doravante designado por Terceiro Outorgante;

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Ati, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal em Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes, ou qualquer outra
forma de representacdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A Ati, Limitada, tem como seu
objecto principal a prestagdo de servigos e
consultoria.

Dois) Ati, Limitada poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou inddstria, que os sécios resolvam explorar,
distintas ou subsididrias ao objecto principal,
desde que para tal tenham as necessdrias
licencas e autorizagdes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito é de dez mil meticais, em dinheiro
correspondentes a igual soma de cinco quotas
sendo que:

a) Uma quota no valor de seis mil
meticais, corresponde a sessenta por
cento do capital social, pertencente
ao soécio Andreia Sofia Micaelo
Deus;

b) Uma quota no valor de dois mil
meticais, corresponde a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Ilundi Marisa Carriere
Deus;

¢) Uma quota no valor de dois mil
meticais, corresponde a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao socio Tania Denise Carriere
Deus Cardeano.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes, serdo os mesmos rateados pelos
s6cios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberacdo prévia da assembleia geral, a qual
¢ tomada nos termos do nimero um do artigo
trezentos e dezoito do Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenira a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes da cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos socios.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessarios, nas condigdes a serem determinadas
por eles.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciac¢io,
aprovagao ou modificac¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocagao do
conselho de administracio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragao.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando os s6cios concordarem na
deliberacdo, por escrito, cujo conteddo deverd
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A sociedade é gerida por um
administrador, sendo um sdcio.

Dois) O nimero de membros poderd vir a ser
alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros de administragdo sdo
designados por um periodo de trés anos,
podendo ser renovdveis automaticamente a
menos sem necessidade de assembleia geral
para o efeito.

Quatro) Os membros do conselho de
administragdo sdo dispensados de caugio.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de administracéio,
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer dos seus membros
ou a um terceiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administrador executivo

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
desde ja a s6cia Andreia Sofia Micaelo
Deus, que exercerd o cargo de administrador
executivo, podendo ser substituido por decisdao
de assembleia geral.

Dois) O administrador executivo poderd
celebrar contratos de trabalhos, compras e
vendas comercias, abertura de contas bancdrias,
movimentos e assinaturas de cheques, livrangas,
pagamentos aos fornecedores, representar a
sociedade em institui¢des publicas ou privadas,
requerer licencas e inicios de actividades,
celebrar contratos de arrendamentos, emitir
facturas e recibos, liquidar impostos e reclamar
de multas e cobrangas indevidas e excessivas.
Representar em Tribunais e constituir advogados
quando necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Relatérios

Um) O administrador apresentard relatérios
de exercicio da actividade sempre que necessario
para os interesses da sociedade e para a
apresentacdo de contas.

Dois) A apresentacido de relatérios €
convocado pelo respectivo administrador,
devendo a convocatéria incluir a ordem de
trabalhos.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos
votos correspondentes a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagoes:

a) Alteracdo do pacto social;
b) Dissolug¢do da sociedade;
¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do administrador executivo, no exercicio das
fungdes conferidas pelo estatuto.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados pelo administrador executivo, ou
por qualquer empregado designado para o efeito
por forca das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos socios, 0s
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sbcios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cdédigo Comercial vigente
e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mahotas Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100476819 uma
sociedade denominada Mahotas Comercial,
Limitada, entre:

Primeiro. Ahamadmuctar Abdul
Remane Chemade, casado, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101012569968, emitido pela Direc¢ao
de Identificacao Civil da cidade de Maputo,
aos vinte € nove de Junho de dois mil e onze,
residente na Avenida Cardeal Dom Alexandre
dos Santos, nimero trés mil quinhentos e seis,
cidade de Maputo, e

Segundo. Rosina Ismael, casada, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100721985Q, emitido
pela Direccdo de Identificagao Civil da cidade
de Maputo, aos vinte e oito de Dezembro de
dois mil e dez, residente na Avenida Cardeal
Dom Alexandre dos Santos, nimero trés mil
quinhentos e seis, cidade de Maputo, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Mahotas
Comercial, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Rua Principal das Mahotas,
quarteirdo quatro, Distrito Municipal Kamavota
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social

no pafs e no estrangeiro sempre que se justifique
a sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constituico.

ARTIGO QUARTO

O objecto da sociedade consiste na pratica
de comércio geral com importagado e exportagao
assim como prestagdo de servicos gerais e todas
as actividades industriais, de finangas, logistica,
comunicagdo, transporte, gestdo de negdcios
ou conexas, subsididrias do objecto social e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
e de acordo com a lei.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
corresponde a vinte mil meticais, assim
repartidos: Ahamadmuctar Abdul Remane
Chemade — dez mil meticais, o equivalente a
cinquenta por cento do capital social, e Rosina
Ismael — dez mil meticais, que corresponde a
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social, podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisao dos
sécios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sécios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Podem ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que, a assembleia
geral assim o delibere.

Dois) Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos que forem definidos pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cess@o de quotas entre os
socios € livre e nao carece de consentimento,
a cessdo de quotas a terceiros depende de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigdes da cessao.
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Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO IV

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovacgdo, apreciacdo ou modifica¢do do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que ndo
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo da sociedade compete
aos socios, através de seus administradores,
podendo ser representada por um ou mais
administradores.

Dois) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos € necessdria a assinatura ou intervencao
de dois administradores, nomeadamente:
Ahamadmuctar Abdul Remane Chemade e
Rosina Ismael.

Trés) Os administradores terdo todos poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, tomar de aluguer ou
arrendamento bens maéveis e imdveis.

Quatro) A remuneragido da administracao
serd estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este néo estiver realizado nos termos
da lei, ou sempre que seja necessdrio reintegra-
lo, e seguidamente a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil
e o balanco e contas dos resultados fechar-se-
a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, sendo de seguida submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolug¢@o unanime
dos sdcios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as
disposicoes legais aplicaveis na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Milénio & Impressao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
acta de catorze de Outubro de dois mil e treze,
da Sociedade Milénio & Impressdo, Limitada,
matriculada sob o n.° 100084562, sito na
Avenida Albert Lithuli, ndmero mil seiscentos
e vinte, Bairro do Alto Maé, reuniram se os
socios Chikodi Lilian Anukan e Emmanuel
Chinagorom Opara, representantes de duas
quotas iguais no valor de dez mil meticais, por
cada representando os cem por cento do capital
social, tendo como ponto de agenda a divisdo e
cessdo de quotas, onde a sécia Chikodi Lilian
Anukan, decidiu dividir a sua quota em duas
partes uma de cinco mil meticais, que reserva
para si e outra do mesmo valor que cede a
senhora Belarica Pedro Mussane, que entra
na sociedade passando desde ja a fazer parte
da mesma. E em consequéncia desta divisdo e
cedéncia altera o artigo quarto dos estatutos da
sociedade que passa a ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, divididos em trés partes
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, pertencentes a sdcia
Belarica Pedro Mussane,
equivalente a cinquenta por
cento do capital social;

¢) Uma quota no valor de cinco
mil meticais, pertencentes a
sécia Chikodi Lilian Anukan,
equivalente a vinte e cinco por
cento do capital social;

d) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, pertencentes ao socio
Emmanuel Chinagorom Opara,
equivalente a vinte e cinco por
cento do capital social.

Maputo, dois de Abril de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Yawa Freching, Limitada

Certifico, para efeitos que por deliberacdo
de vinte e oito de Marco de dois mil e catorze
na sociedade Yawa Frechising, Limitada,
por quotas de responsabilidade limitada,
matriculada na Conservatéria das Entidades
Legais sob o Nuel 100339609 e sete de
Novembro de dois mil e cinco com o capital
social integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, valor de cem mil meticais, reuniram-
se em assembleia geral extraordindria, os
socios Imad Wanze, Ali Mohamad Yahfoufi e
Hassan Yahfoufi, por unanimidade dos sécios
deliberaram a vontade do sécio Imad Wanze,
detentor de cinquenta por cento do capital social
correspondente a cinquenta por cento do capital
social manifestou ceder a sua quota na totalidade
a favor do Hassan Yahfoufi que unifica numa
s6 quota passando a ter uma quota de setenta
e cinco mil meticais, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital passado a ter a
seguinte nova redaccio.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
cem mil meticais, correspondente a soma
de duas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de setenta cinco mil meticais
correspondente a setenta e
cinco por cento do capital social
pertencente ao socio Hassan
Yahfoufi;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social
pertencente ao s6cio Mohamad
Yahfoufi.

Esta conforme.

Matola, vinte de Marco de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Caetano Formula
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Abril de dois mil e quatro,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100481049
uma sociedade denominada Caetano Férmula
Mogambique, S.A., entre:

Aos vinte e oito dias do més de Margo do
ano de dois mil e catorze, € celebrado o presente
contrato de sociedade, com a denominagdo
Caetano Férmula Mocambique, S.A., entre:

Primeiro. Caetano Formula East Africa,
S.A,com sede na Avenida Vasco da Gama,
mil quatrocentos e dez, freguesia de Oliveira
do Douro e concelho de Vila Nova de Gaia,
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Portugal, pessoa colectiva n.” 510 858 236,
matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial sob o mesmo nimero, com o
capital social de cinquenta mil euros cinquenta
mil Euros, de ora em diante designada por
Primeira ou Caetano, neste acto representada
por Paulo Sérgio da Silva Oliveira, casado,
natural de freguesia e Concelho de Seia, de
nacionalidade portuguesa, residente em Maputo,
pessoa cuja identidade verifiquei por exibi¢dao
do seu DIRE com autorizagdo de residéncia
n.° 11PT00053639N, emitido a vinte e sete
de Maio de dois mil e treze, pela Direcc¢do
Nacional de Migracdo,que outorga neste acto
em representagdo da sociedade, com poderes
suficientes para o acto o que certifico pela
procuragdo passada, a seu favor, pela da sua
representada, datada de treze de Margo de dois
mil e catorze que me apresentou e arquivo no
maco de documentos referentes a este livro;

Segundo. Visabeira Mocambique,
S.A., com na Avenida Kenneth Kaunda,
nimero quatrocentos e trés — Maputo,
com o NUIT 400006261, NUEL 7379, com
o capital social de noventa e oito milhdes e
setenta e dois mil meticais, de ora em diante
designada por Terceira ou Visabeira, neste
acto representada por Pedro André Silva
de Sousa, casado, natural de Besteiros, de
nacionalidade portuguesa, residente em Maputo,
pessoa cuja identidade verifiquei por exibi¢do
do seu DIRE com autorizagdo de residéncia
n.° 11PT00014411F, emitido a treze de
Margo de dois mil e treze, pela Direccido
Nacional de Migracdo,que outorga neste acto
em representagdo da sociedade, com poderes
suficientes para o acto o que certifico, pela Acta
ndmero cinquenta e cinco, da Assembleia Geral
Extraordindria da sua representada, datada de
dezassete de Margode dois mil e catorze, que me
apresentou e arquivo no maco de documentos
referentes a este livro;

Terceiro.B.P.F. Investments
SGPS,Limitada,com sede na Rua vinte e oito
de Janeiro trezentos e cinquenta, Edificio A,
Fracgdo dois, Vila Nova de Gaio, Portugal,
pessoa colectiva n.° 510785336 matriculada
na Conservatdria do Registo Comercial sob
0 mesmo nimero, com o capital social de
trinta mil euros, de ora em diante designada
por Segunda ou B.P.F. neste acto representada
por Paulo Sérgio da Silva Oliveira, casado,
natural de freguesia e Concelho de Seia,
de nacionalidade portuguesa, residente em
Maputo, pessoa cuja identidade verifiquei
por exibi¢do do seu DIRE com autorizagdo
de residéncia n.° 11PT00053639N, emitido a
vinte e sete de Maio de dois mil e treze, pela
Direc¢do Nacional de Migragdo,que outorga
neste acto em representac¢ao da sociedade, com
poderes suficientes para o acto o que certifico,
pela acta nimero dois, da Assembleia Geral
Extraordindria da sua representada, datada de
sete de Margo de dois mil e catorze, que me
apresentou e arquivo no maco de documentos
referentes a este livro;

E pelos outorgantes foi dito que, a referida
sociedade se regerd pelos seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO

(Firma)

Z

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade an6nima, adopta a firma de
Caetano Férmula Mogambique, S.A., e rege-
se pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Timor Leste nimero quinze barra vinte e cinco,
cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administrag@o podera,
sem dependéncia de deliberac@o dos accionistas,
transferir a sede social para qualquer outro local
dentro do territorio nacional, bem como abrir,
transferir ou encerrar filiais, estabelecimentos,
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representa¢do da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades: Comércio
e aluguer de viaturas; presta¢do de servicos
de pds-venda, de manutencio e reparagdo de
veiculos; a representa¢do comercial de marcas,
equipamentos e produtos, podendo proceder a
sua comercializagdo por grosso e a retalho no
mercado interno; importagdo e exportagdo de
bens em geral.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com
fins lucrativos ndo proibidas por lei, desde
que devidamente licenciada pela entidades
competentes.

Trés) Mediante prévia deliberacdo da
Assembleia Geral, a sociedade poderd, no
exercicio das suas actividades, participar no
capital social de outras sociedades existentes
ou a constituir, de responsabilidade limitada,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de onze milhdes de
meticais, integralmente subscrito e realizado
em numerdrio, representado por onze mil ac¢des
ordinarias, com o valor nominal de mil meticais
cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob proposta do Conselho de Administragdo e
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) Nao poderd ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢desdeliberados
em Assembleia Geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das accdes que
possuirem, a exercer nos termos gerais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada pela maioria dos votos necessarios a
alteragdo dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As accdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, ordindrias ou preferenciais
conforme for deliberado em Assembleia Geral

Dois) As acc¢des nominativas poderdo ser
registadas ou escriturais, devendo as acgdes
escriturais revestir sempre a forma de acgdes
nominativas.

Trés) As accdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em accdes escriturais, €
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acg¢des serdo emitidas ao par ou
acima do par, devendo o valor de emissao ser
deliberado em Assembleia Geral.

Cinco) A todas as accdes deverd ser atribuido
um nimero de ordem de emissdo, pelo qual as
ac¢Oes serdo distinguiveis, entre si.

Seis) As accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Sete) O desdobramento dos titulos far-se-a a
pedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.
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Oito) A sociedade podera emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de acgdes, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou
nao.

Nove) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que autenticadas com selo branco da
sociedade.

Dez) Em caso de destrui¢@o, extravio ou
subtraccdo de um titulo de ac¢des, o respectivo
titular devera dar, imediatamente, conhecimento
de tal facto a sociedade.

Onze) Nido obstante o disposto no nimero
anterior, o pagamento de qualquer quantia
devida pela sociedade a um accionista titular
de um titulo de acg¢des destruido, extraviado ou
subtraido, libera a sociedade da responsabilidade
pelas perdas causadas a esse mesmo accionista,
sempre que ndo haja, por parte da sociedade,
dolo ou culpa grave.

Doze) O titular de um titulo de acg¢des
destruido, extraviado ou subtraido pode requerer
ao tribunal que proiba a sociedade de proceder
ao pagamento de qualquer quantia devida ou
inerente a esse titulo.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
ac¢Oes nominativas ou ao portador encontra-se
sujeita ao exercicio do direito de preferéncia dos
accionistas, na proporcdo das suas respectivas
participagdes sociais.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, o
accionista que pretenda transmitir parte ou
a totalidade das suas accdes deverd notificar
a administragdo da sociedade, por escrito,
de tal pretensio, indicando a identidade do
adquirente, o nimero de ac¢des que pretende
transmitir, o preco e as condicdes ajustadas para
a projectada transmissdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas.

Trés) Uma vez notificada da pretensdo
da transmissdo de ac¢des, a administracao
da sociedade deverd notificar, no prazo
de cinco dias tteis, contados da data da
recepcao da notificag@o, os demais accionistas
para o exercicio dos respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Os direitos de preferéncia deverdo ser
exercidos no prazo de trinta dias a contar da data
de recepgdo da notificaciio da administragio, por
meio de carta enviada aos accionistas.

Cinco) Caso mais do que um accionista
exerca o seu direito de preferéncia, proceder-
se-4 ao rateio das acgdes a transmitir, na
proporcdo do niimero de ac¢des jd pertencentes
a cada um dos accionistas preferentes.

Seis) Os accionistas que tiverem exercido o
direito de preferéncia na transmissao de ac¢des

deverdo proceder a todas as diligéncias tendo
em vista a concretizacdo do negdcio, nos trinta
dias seguintes ao envio da comunicagio referida
no nimero quatro acima.

Sete) No caso dos accionistas renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, as ac¢des poderdo ser transmitidas nos
termos legais.

Oito) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes e
oneragdes de acgoes efectuadas sem observancia
do disposto no presente artigo.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

A sociedade sé poderd adquirir acgdes
préprias ou fazer operagdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO DECIMO

(Prestacdes acessorias
e ou suplementares)

Um) Poderio ser exigidas a todos ou alguns
accionistas a realiza¢@o de prestagdes acessorias
pecunidrias e/ou suplementares de capital até ao
limite global de trinta vezes o valor do capital.

Dois) As prestacdes acessérias pecu-
nidrias e/ou prestacdes suplementares t€ém de
ser integral e exclusivamente realizadas em
dinheiro e s6 poderao ser restituidas, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, desde que a
situacdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital social e da reserva legal.

Trés) Quando seja convencionado a
onerosidade das prestacdes acessorias, a
contraprestacdo pode ser paga independentemente
da existéncia de lucros do exercicio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condi¢des a serem
acordados em sede de Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera, nos termos da
lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) A sociedade podera adquirir obrigagdes
proprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante deliberag¢@o das accionistas.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Com excep¢do dos membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, cujo mandato
serd de dois anos, o mandato dos membros
dos demais 6rgdos sociais é de quatro anos,
contando-se como um ano completo o ano da
data da eleigdo.

Trés) Os membros dos 6rgios sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicao legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgdos sociais
podem ser sécios ou ndo, bem como podem ser
eleitas pessoas colectivas para qualquer um dos
orgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagdo e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeacdes,
directamente ou mediante proposta de uma
comissdo de remuneragdes que a Assembleia
Geral nomeard especificamente para esse
efeito.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caugdo a prestar pelos
mesmos.

SECCAO I
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
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dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao e representacao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas poderao fazer-se
representar, nas reunides da Assembleia Geral,
por mandatdrio que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante
procuracdo outorgada por escrito ou por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, e entregue na sede social
da sociedade.

Trés) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representa¢do por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal ou Fiscal
dnico, ainda que ndo sejam accionistas, deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e deverdo participar nos seus trabalhos,
quando convocados, mas ndo tém, nessa
qualidade, direito a voto.

Cinco) No caso de existirem accdes em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Seis) A presenca nas reunides de Assembleia
Geral de quaisquer outras pessoas, além das
mencionadas nos nimeros anteriores, depende
de autoriza¢do do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Sete) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direito de voto)

Um) A cada acgéo correspondera um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos
os accionistas, que deverdo ter as respectivas
ac¢des averbadas a seu favor no livro de
registo de ac¢des ou na competente conta de
registo de emissdo de ac¢des até trés dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacio dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administragao e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Ijnico;

¢) Deliberar sobre a nomeacao do auditor
independente da sociedade;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

e¢) Deliberar sobre a emissio de
obrigagdes;

/) Deliberar sobre o aumento, redu¢do ou
reintegrac@o do capital social;

g) Deliberar sobre a criacdo de acgdes
preferenciais;

h) Deliberar sobre a realizagido e
reembolso de suprimentos,
prestacdes acessérias e/ou
prestagdes suplementares;

i) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

j) Deliberar sobre a dissolugdo da
sociedade;

k) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros 6rgaos
sociais;

[) Deliberar sobre a admissdo a cotago
de bolsa de valores das acgdes
representativas do capital social da
sociedade;

m) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgdos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um
Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido pelo
Secretdrio com todos os poderes inerentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por aviso convocatério publicado num dos

jornais mais lidos do local da sede da sociedade,
com trinta dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo mencionar a firma, a sede e o nimero
do registo da sociedade, o local, dia e hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem de
trabalhos da reunido, com clareza e precisio.

Dois) O aviso convocatério devera, ainda,
mencionar a espécie de reunido a realizar e
indicar os documentos que se encontram na
sede social para consulta dos sécios.

Trés) Nao obstante o disposto nos nimeros
anteriores, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Quatro) As Assembleias Gerais serdao
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administracdo, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal tnico ou, ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.

Cinco) O referido requerimento serd dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacéo da
assembleia e indicar, com precisio, os assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Seis) Se o Presidente da mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administracao, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os Accionistas que
a tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera
constituir e deliberar validamente, em primeira
convocacdo, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem, pelo
menos, cinquenta porcento do capital social, sem
prejuizo dos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) A Assembleia Geral s6 podera proceder
a eleicdo dos membros dos d6rgdos sociais,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
setenta e cinco por cento do capital social.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, com excepegdo das alineas f), h), i), j) e
k) descritas no artigo décimo Nono dos presentes
estatutos as quais s poderdo ser aprovadas com
votos favordveis correspondentes a pelo menos
oitenta e cinco por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao0 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatdrias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatérias da Assembleia Geral.

Trés) As reunides de Assembleia Geral
poderio realizar-se por meios telematicos.

Quatro) De cada reunido da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo Presidente e pelo Secretdrio da
mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunir4, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, 0s mesmos nao possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III
Da administracéo
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de

Administracdo composto por um niimero impar
de membros, que poderd variar entre trés e cinco,
accionistas ou nio, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) Os administradores tomam posse nos
seus cargos, sob pena de nulidade, mediante
assinatura de termo de posse, lavrado no Livro
de Actas do Conselho de Administra¢do, no
qual devem declarar o nimero de ac¢des, bonus
de subscri¢do e opcdes de compra de acgdes,
emitidas pela Sociedade e por sociedades
controladas ou do mesmo grupo, de que sejam
titulares ou que tenham adquirido através de
outras pessoas.

Trés) A Assembleia Geral que eleger
o Conselho de Administragdo designa o
respectivo presidente.

Quatro)Faltando definitivamente algum
administrador, serd o0 mesmo substituido por
cooptacgao do Conselho de Administragio, até
a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a eleicdo do novo administrador,
cujo mandato terminard no final do mandato
entao em curso.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragio
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representa¢do social e nomeadamente:

a) Propor a Assembleia Geral a designagao
de um Administrador Delegado,
a quem serd confiada a gestdo
corrente da sociedade, devendo
a referida proposta a submeter a
Assembleia Geral de designagdo
de Administrador Delegado,
estabelecer as suas competéncias e
os poderes delegados;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da Sociedade, incluindo
mandatérios judiciais;

/) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados;

g)Deliberar a cooptagdo de
administradores;

h) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo
ou oneracdo de bens mdveis ou
imoveis;

i) Deliberar sobre a prestacio de caucdes
e garantias pessoais ou reais, pela
sociedade;

j) Deliberar sobre a abertura
ou encerramento de
estabelecimentos;

k) Deliberar o adiantamento sobre
lucros;

1) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da lei compete
ao Conselho de Administracédo,
com excepg¢do das matérias que,
nos termos da lei e dos presentes
estatutos, sejam da competéncia da
Assembleia Geral.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigdo,
perdendo a favor da Sociedade a caucgdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacéo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Convocacgéao)

Um) O Conselho de Administracio reune
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicagOes e elementos necessarios
a tomada das deliberagoes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administragio
reunird na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
devera ser indicado na respectiva convocatoria.
No caso de impossibilidade de comparéncia
por parte de um ou mais dos Administradores
da sociedade em reunido do Conselho de
Administrag@o, poderao ser utilizados os meios
de comunicacdo disponiveis. As reunides
poderio realizar-se por meios telematicos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.
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Trés) Sem prejuizo das matérias identificadas
nas alineas i) e k) do Artigo vigésimo oitavo,
as quais serdo aprovadas por unanimidade,
as deliberacdes sdo tomadas por maioria dos
votos presentes ou representados, cabendo
ao Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Mandatarios)

O Conselho de Administracdo podera
nomear procuradores da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas do Presidente do
Conselho de Administracdo e de
um Administrador;

b)Pelas
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

assinaturas de dois

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV
Fiscalizacao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizac@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fun¢des
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo do Conselho Fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedades de auditores de contas devidamente
habilitadas.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
retine-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fung¢des e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

A sociedade podera contratar uma sociedade
externa de auditoria para efeitos de auditoria e
verificacdo das contas da Sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

O lucro liquido apurado em cada exercicio
terd a seguinte aplicagdo:

a) Pelo menos cinco por centoserao
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo do fundo de reserva
legal, até que represente vinte por
cento do capital social;

b) Pelo menos vinte e cinco por cento serdo
distribuidos aos accionistas, a titulo
de dividendos obrigatdrios, depois
de deduzidas as quantias necessarias
a cobertura de eventuais prejuizos
acumulados e a constitui¢do ou
reintegracdo da reserva legal, salvo
se houver fundado receio que o seu
pagamento venha a criar graves
dificuldades financeiras para a
sociedade;

¢) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada em Assembleia
Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Reserva legal)

Um) Do lucro liquido do exercicio sdo
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constituicdo do fundo de reserva legal, que ndo
excederd vinte por cento do capital social.

Dois) A reserva legal destina-se a assegurar a
integridade do capital social e somente pode ser
utilizada para compensar prejuizos operacionais
da sociedade.

Trés) Para além da reserva legal, a
Assembleia Geral pode, por proposta do
Conselho de Administragdo, deliberar e reter
parcela do lucro liquido para constitui¢do das
reservas de lucros e reservas de capital, nos
termos descritos na Seccdo VIII do Capitulo
VI do Cédigo Comercial.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Destino do lucro)

Juntamente com as demonstracdes
contabilisticas, o Conselho de Administragido
apresentard a Assembleia Geral ordinaria,
observado o que dispde a lei comercial, proposta
sobre o destino a ser dado ao lucro liquido do
exercicio.
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ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Pagamento do dividendo)

A sociedade somente pode pagar dividendos
a conta de lucro liquido do exercicio e de
reservas de lucros.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Dividendo obrigatdrio)

Os accionistas tém direito de receber, como
dividendo obrigatério, em cada exercicio, a
importancia que vier a ser determinada com
a aplicagdo das regras fixadas no nimero um
do artigo quatrocentos e cinquenta e dois, do
Cédigo Comercial.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Nova Associacao Hindu
de Lourenco Marques

Revendo os livros do Registo Predial,
Certifico que a descri¢do da frac¢do auténoma
designada pela letra do prédio em regime da
Propriedade Horizontal nimero sete mil trinta
e dois a folhas oitenta e seis versos do livro B
barra vinte, € por extracto a seguinte.

Parcela mil duzentos quarenta e cinco
situado em Salamanga, Posto Administrativo
de Bela Vista, Distrito de Matutuine, com uma
area de zero virgula quatro mil novecentos e
quarenta e dois hectares, confronta-se a partir
do sul seguindo por oeste, com oeste, com zona
de protec¢ao publica.

Esta frac¢@o acha-se inscrita sob o nimero
quarenta e trés mil seiscentos vinte trés a folhas
quarenta e nove do livro G trinta e sete a favor de
Nova Associagdo Hindud de Lourengo Marques,
com sede nesta cidade.

Sobre 0 mesmo nao incidem quaisquer énus
ou encargos.

Por ser verdade se passou a presente certiddo
que depois de revista e consertada, assino.

Maputo, um de Abril de dois mil e catorze.
— Ajudante do Conservador, Ilegivel.

Anda Ca Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100476878, a
entidade legal supra constituida, entre:

Primeiro. Nicholaas Cornelius Van
Huyssteen, casado sob regime de comunhéo de
bens, com Martha Maria Van Huyssteen, natural
de Gauteng, Africa do Sul, e residente na Praia
da Barra, Conguiana, cidade de Inhambane,

portador do Passaporte n.” A00293529, de
dezasseis de Julho de dois mil e nove, emitido
pelas Autoridades Sul-Africanas,

Segundo. Martha Maria Van Huyssteen,
casada sob regime de comunhio de bens, com
Nicholaas Cornelius Van Huyssteen, natural
de Gauteng, Africa do Sul, e residente na Praia
da Barra, Conguiana, cidade de Inhambane,
portadora do Passaporte n.” A00293813, de
dezasseis de Julho de dois mil e nove, emitido
pelas Autoridades Sul Africanas, que se regera
pelas cldusulas e condicdes constantes no
documento complementar em anexo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo,
sociedade Anda Ca Lodge, Limitada, constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua
sede na Marginal da Barra, Bairro Josina
Machel, Conguiana, Praia da Barra, cidade de
Inhambane, Provincia de Inhambane, sempre
que julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Industria hoteleira, turismo e
similares;

b) Actividades financeiras;

¢) Pesca desportiva, mergulho, safaris
maritimos;

d) Transportes terrestres, maritimos,
aéreos;

¢) Industria mineira;

/) Construgio civil;

g) Obras publicas;

h) Construcdo de estradas e pontes;

i) Infrastruturas metalicas;

J) Industria quimica e metalo-mecanica

k) Imobilidria, aluguer e venda;

) Agricultura;

m) Pesca industrial;

n) Comércio geral importacdo e
exportagdo desde que devidamente
autorizada.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participa¢des no capital de quaisquer
sociedades, indepedentimente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Nicholaas Cornelius Van Huyssteen,
com uma quota no valor nominal
de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Martha Maria Van Huyssteen, com
uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

Dois)Ndo sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre 0s socios.

Dois)A assembleia fica reservada o direito de
preferéncia perante terceiros e a geréncia toma
o direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovacdo do balango de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.
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ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo socio Nicholaas Cornelius Van
Huyssteen o qual podera no entanto gerir e
administrar a sociedade, na auséncia dele podera
delegar um para o representar.

Dois) Compete a geréncia a representaciio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestao corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentag¢do da conta bancdria serd
exercida pelo sécio Nicholaas Cornelius Van
Huyssteen, na auséncia, podendo delegar a um
representante caso for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.

Estd conforme.

Inhambane, vinte e um de Marco de dois mil
e catorze. — O Ajudante, llegivel.

No Limit Services
e Prestacao de Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quatro de Novembro de dois mil e
onze, lavrada a folhas oitenta e seis a oitenta e
sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero oitocentos e um traco B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim

Lubélia Ester Muiuane, licenciada em direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que passara a reger-se pelas disposicoes
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominacdo de No Limit Services e
Prestac@o de Servigos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Viana Mota nimero noventa e dois rés-do-
-chdo, Bairro Central, em Maputo, distrito de
Ka Pfumo.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
poderd asociedade quando se mostre conveniente,
abrir e encerrar delegacdes, sucursais, filiais ou
outras formas de representagdo comercial no
pais ou fora dele, bem como transferir a sede
da sociedade para outra localidade do territério
nacional, obtida a autorizac¢@o das autoridades
competentes se necessario.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada mediante
contrato a entidades publicas legalmente
constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comeco conta-se
para todos os efeitos, a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objectivo social o
comércio a grosso e a retalho com importagdo e
exportagdo, de artigos de papelaria, informaticos
e electrénicos seus derivados e prestacdo de
Servicos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares, subsididrias
ou anexas.

Trés) A prossecucdo do objectivo social é
livre a aquisi¢do por simples deliberacdo da
assembleia geral, de participacio ja existente ou
aconstituir e 4 associa¢do com outras actividades
sob qualquer forma permitida por lei, bem como
direc¢@o das referidas participacdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas iguais
no valor de dez mil meticais cada pertencentes
aos sécios Alfredo Clero Boane e Emilio
Orlando Novele, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Participacoes sociais

E permitida a sociedade por deliberacfio da
assembleia geral, participar no capital social
de outras sociedades, bem como associar-se a
estes nos termos da legislacdo em vigor, desde
que se mostrem legais e convenientes nos
interesses sociais.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do seguimento da
sociedade, que goza do direito de preferéncia na
aquisicao da quota a ceder, direito esse em vigor,
desde que se mostrem legais e convenientes nos
interesses sociais.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas
pelo sécio gerente por meio de carta registada,
com aviso de recepg¢do, telegramas, telefax,
doridos aos sécios com antecedéncia minima de
quinze dias, salvo os casos em que a prescreva
formalidades de convocagio.

CAPITULO III

Da administracao, geréncia
e representacao

ARTIGO NONO
Conselho de geréncia

Um) Para obrigar a sociedade em todos
os seus actos a administracdo e geréncia é
representada pelo sécios que desde ja fica
nomeados gerentes.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada, é bastante a assinatura dos s6cios
Alfredo Clero Boane e Emilio Orlando
Novele.

ARTIGO DECIMO
Interdicao

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobreviventes e representantes do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
de entre si que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO ARTIGO SEGUNDO Dois) A administra¢do da sociedade e sua
Exercicio social (Sede) representacdo em juizo e fora dele cabem a

Um) O exercicio social correspondente ao
ano civil e o balanco de contas de resultados,
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 a percentagem legalmente
requerida para a constituicdo da reserva legal
enquanto este ndo estiver legalizada, ou sempre
que seja necessdrio integra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo social, repartida entre
os sécios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectos a quaisquer reservas
ou especiais criadas por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao
No caso de dissolu¢do da sociedade por

acordo, serdo liquidatdrios os sécios que
votarem a dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislacdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dois de Abril de dois mil e quatro.
— O Técnico, Ilegivel.

JP Invest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Margo de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais de Lichinga, sob o nimero
duzentos quarenta e nove, a folhas cento e
vinte e oito, do livro C, e fica inscrito o pacto
social sob o nimero duzentos e cinquenta e
sete, a folhas cento e noventa e dois, do livro E,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
social, denominada JP Invest Limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Sociedade comercial por quotas de
responsabilidade social, adoptando como
denominagdo JP Invest, Limitada, que durara
por tempo indeterminado a partir da data da
sua constituicao.

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Lichinga, podendo abrir sucursais,
delegacoes, agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando o conselho
de geréncia julgar conveniente.

Dois) A sociedade podera ser transferida
para qualquer outro local, dentro e fora do
territério nacional mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

A sociedade tem por objectivo:

a) Venda de combustiveis e
lubrificantes;

b) Comércio de produtos alimentares;

¢) Servico de restauragdo;

d) Prestacio servigos de oficina;

e) Venda de pneus e baterias e outros.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, e bens é de quinhentos mil meticais,
correspondente 4 soma de duas quotas, sendo
uma de cinquenta e um por cento do sécio Jodo
Gongalves Aratjo e quarenta e nove por cento
da sécia Paula Cristina Gongalves Aradjo.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas carecem de autorizacdo
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informard a sociedade com minimo de
trinta dias de antecedéncia por carta registada
com aviso de recepcao dando a conhecer os
projectos de venda e respectivas condicdes
gozando a sociedade do direito de preferéncia
na aquisi¢@o de quotas da alienacao.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou interdicao do sécio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
socio a sociedade continuard com as suas
actividades com herdeiros ou representantes do
socio falecido ou interdito.

Dois) Se houver mais que um herdeiro,
requerer-se-a que os herdeiros nomeiem um
entre eles que vai representar na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia ou representacao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade poderd ser
exercida por todos os sdcios.

geréncia.

Trés) A sociedade ficard obrigada por apenas
uma assinatura dos sécios, para movimentagao
da conta bancdria e actos de mero expediente.

Quatro) Os mandatarios da sociedade em
caso algum poderdao comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto
designadamente letras, livrancas, financas ou
abonagoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e para cada ano far-se-a um balango através
de um sistema ordenado de contabilidade e sera
encerrado com data de trinta e um de Dezembro
de cada ano correspondente.

Dois) Dos lucros que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos
deduzir-se-4 4 percentagem requerida para a
constituicdo da reserva legal enquanto esta nao
estiver realizada ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros sera
distribuida conforme a deliberagdo social e
repartida entre os sécios na propor¢io de quotas
a titulo de dividendo.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros do
conselho de geréncia em exercicio 4 data
da dissolucdo salvo em caso de deliberagdo
diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano para apreciacgio,
aprovagio ou modificacdo do balango e contas do
exercicio. Bem como deliberar sobre quaisquer
outros assuntos constantes da respectiva
convocatdria e em sec¢do extraordindria sempre
que se mostrar necessario.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
serdo convocadas por qualquer um dos sécios e
em carta com antecedéncia de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Duvidas e omissoes)

As dividas e omissdes nos presentes
estatutos regulardo as disposi¢des do Cédigo
Comercial e da lei das sociedades por quotas.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Lichinga, catorze de Marco de dois mil e
catorze. — O Conservador, llegivel.
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Coastal Hire Nacala,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Setembro do ano dois
mil e treze, lavrada de folhas setenta e oito a
folhas oitenta e duas, do livro de notas para
escrituras diversas nimero I traco dezassete,
desta Conservatéria do Registo e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Coastal
Hire Nacala, Limitada, pelo senhor Ian Richard
Melville Wadeson, casado com Dina Laura
Helen Wadeson, sob regime de separagdo de
bens, natural de Africa do Sul, nacionalidade
sul-africana, residente em Nacala-a-Velha,
portador do Passaporte n.° 4626138, emitido
em catorze de Setembro de dois mil e seis, pelos
Servigos de Migragio de Africa do Sul e a sécia
Sidsmart, Limited, sociedade por quotas, com
sede em Port Louis, Ilhas Mauricias, descrita no
registo com o n.° 086059 C2/GBL, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade é por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominagdo de Coastal Hire
Nacala, Limitada, constituindo-se por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade é no distrito de
Nacala-Porto, Provincia de Nampula.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIEO
Objecto

A sociedade tem como objecto aluguer,
reparagdo e venda de equipamentos. A sociedade
pode ainda desenvolver outras actividades
comerciais, industriais ou de prestacdo de
servicos, ou actividades que tenham ou ndo,
um objecto social semelhante ao seu desde que
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trezentos mil meticais, subscrito
em duas quotas, sendo uma de duzentos e
noventa e sete mil meticais, correspondentes

a noventa e nove por cento do capital social,
pertencendo a Sidsmart, Limited e outra quota
de trés mil meticais, correspondendo a um
por cento do capital social pertencendo a Ian
Richard Melville Wadeson.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cess@o de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
s6cios nao cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo socio lan
Richard Melville Wadeson, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caucdo sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administracdo pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, € 0s
mandatarios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonag@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem deliberacdo
prévia.

Quatro) A administraciio poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepg¢io,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocagdo, desde que seja manifestada a
vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisdes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdao
sempre expressas em acta assinada por todos
0s sOcios.

Quatro) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balan¢o de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que iSsO se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do dum
socio, a sociedade subsistird, com os herdeiros
ou representante legal, respectivamente; os
herdeiros deverdo nomear um de entre si, que
atodos represente enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO

Arrolamento, penhora e arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade podera ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Trés) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Coddigo Comercial em vigor e demais legislacao
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, cinco de Setembro de dois
mil e treze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Nicky Beach, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100476347, a
entidade legal supra constituida, por:

Primeiro. Nicolaas Cornelis Hutcheons,
solteiro, maior, de nacionalidade sul-
-africana, natural e residente na Africa do
Sul, acidentalmente na cidade de Inhambane,
portador de Passaporte n.” A02749750, emitido
aos vinte e oito de Junho de dois mil e treze na
Africa do Sul.

Segundo. Vittoria Lucia Pauletti
Groposo, solteira, maior, de nacionalidade
sul-africana, natural e residente na Africa do
Sul, acidentalmente na cidade de Inhambane,
portadora de Passaporte n.” C388488, emitido
aos cinco de Dezembro de dois mil e doze na
Uruguaya, ambos representados neste acto
pelo seu bastante procurador o senhor Isac
Anténio Nhampossa, conforme a procuragao
outorgada no dia vinte e oito de Fevereiro
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de dois mil e catorze, na Conservatdria
dos Registos de Inhambane, que faz parte
integrante do processo, que se regerd pelas
cldusulas e condi¢des constantes no documento
complementar em anexo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag@o, Nicky
Beach, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede no Bairro Siquiriva
- cidade de Inhambane sempre que julgar
conveniente a sociedade podera criar delegagdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social, no territério nacional e
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da celebrag@o do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade turistica, tais como,
exploragdo de complexos turisticos
e similares englobando servicos de
hotelaria e jogos; exploracdo de
barcos, pesca desportiva e recreio,
desporto aqudtico, mergulho e
natacdo, Scuba Diving;

b) Prestagdo de servigos na drea de
consultoria de alojamento
turistico;

c) Prestacdo de servigos nas dreas de
organizacdo de eventos culturais e
publicidades de negdcios;

d) Capacitagdo de pessoal para dreas
de servente da mesa, cozinha,
recepcao;

e) Importagdo e exportacdo e outras desde
que devidamente autorizado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo

objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas.

a) Nicolaas Cornelis Hutcheons, com
uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social;

b) Vittoria Lucia Pauletti Groposo, com
uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sdcios poderao
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a favor dos sdcios é
livre, porém, se for feita a favor de terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando os s6cios que mantiver na sociedade
de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovacio do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO
A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de

quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade € exercida pelos s6cios os quais

poderdo no entanto gerir e administrar a
sociedade, na auséncia de um deles, um podera
representar.

Dois) Podendo nomear um terceiro, que
outorga em representagdo dos sécios pelo
instrimento de procuragdo ou acta caso seja
necessario.

Trés) Compete a administracao a
representagdo da sociedade em todos os
actos, activa e passivamente em juizo e fora
dele dispondo dos mais amplos poderes para
a prossecucdo dos fins de sociedade, gestdo
corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentag¢do da conta bancdria
serd exercida pelos sécios na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for
necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por delibera¢@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Esta conforme.

Inhambane, vinte de Marco de dois mil
e catorze. — O Ajudante, Ilegivel.

Consmoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Marco de dois mil e
catorze, foi matriculada, na Conservatoria dos
Registos de Nampula, a cargo do conservador
Ma. Macassute Lenco, Mestrado em Ciéncias
Juridicas e conservador superior, registado
sob o nimero cem milhdes quatrocentos e
vinte e quatro mil quinhentos e setenta e seis
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Consmoz, Limitada,
constituida entre os socios: Uneiza Ali Issufo,
solteira, maior, natural de Nampula, filho de
Ali Momade Ibrahimo Issufo e de Maria da
Graga Ligério da Silva, portador do Bilhete de
Identidade nimero cento e dez milhdes cem
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milhdes quinhentos e quatro cento e cinquenta
e quatro S, emitido aos trinta de Setembro
de dois mil e dez, pelo Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo e residente
em Nampula no bairro dos Poetas, Armando
Tivane, prédio cento e um, casa nimero cento
e dois, rés-do-chao; Natalia Issufo, solteira,
maior, natural de Nampula, filho de Ali Momade
Ibrahimo Issufo e de Maria da Graga Ligério
da Silva, portador do Bilhete de Identidade
nimero cento e dez milhdes cem mil quinhentos
e quatro cento e cinquenta e cinco A, emitido
aos trinta de Setembro de dois mil e dez, pela
Direc¢do Nacional de Identifica¢do Civil de
Maputo e residente em Nampula no bairro
dos Poetas, Armando Tivane, prédio cento e
um, casa nimero cento e dois, rés-do-chdo e
Abdul Alimo Ibraimo Issufo, solteiro, maior,
natural de Cuamba-Amaramba, filho de Ibraimo
Issufo e de Natdlia Alfredo Emilio, portador do
Bilhete de Identidade cento e dez milhdes cento
e trés mil novecentos e noventa mil seiscentos
e noventa e trés J, emitido aos vinte e dois de
Dezembro de dois mil e nove, pela Dire¢ao
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo e
residente na Avenida Ahmed S.Toure, nimero
dois mil oitocentos e oitenta, quarto andar, Alto-
Maé, que se rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Consmoz, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no posto
administrativo de Muhala, na localidade de
Nampula distrito de Nampula, no quarteirao
A, casa numero vinte e dois, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir sucursais,
filias, escritérios, delegag¢des ou qualquer outra
forma de representagdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto social:

a) Construcdo civil;

b) Construcdo de edificios e
monumentos;

¢) Vias de comunicagdes (estrada e
pontes);

d) Obras publicas e privadas;

¢) Instalacdes eléctricas;

) Obras hidraulicas;

g) Sinais de comunicacdo digitais e
projectos;

h) Prestacdo de servigos;

i) Estudo de viabilidade;

) Elaborag@o de projectos e organizagio
de concursos;

k) Diagndstico de patologias e reabilitacao
de estruturas de betdo armado e pré
esfor¢ado;

) Mediacdo e orcamento de obras;

m) Gestdo, controle e planeamento de
obras;

n) Fiscaliza¢cao e avaliagcdo de
empreendimentos;

0) Controle de qualidade;

p) Controle de seguranca, higiene e
saude;

q) Estudo de impacto ambiental do
empreendimento;

r) Comércio geral a retalho e a grosso;

s) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do seu objecto principal em que
os socios acordem, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa, permitido por lei,
desde que se delibere e se obtenha
as necessarias autorizagdes;

1) A sociedade poderd efetuar representacdo
comercial de sociedades,
domiciliadas ou ndo no territério
nacional, representar marcas e
proceder a sua comercializagdo
a grosso e a retalho, assim como
prestar os servicos relacionados com
o objecto da actividade principal;

u) A sociedade, podera participar em
outras sociedades ja constituidas
ou a constitufrem-se ou ainda
associar-se a terceiros, associagoes,
entidades, organismos nacionais
e ou internacionais, permitida por
lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais, sendo uma quota no valor
de setenta e cinco mil meticais, equivalente a
cinquenta porcento do capital social, pertencente
a sécia Uneiza Ali Issufo.

Dois) Uma quota no valor de trinta e sete
mil e quinhentos meticais, equivalente a vinte
e cinco por cento do capital social, pertencente
a sdcia Natdlia Issufo.

Trés) Uma quota no valor de trinta e
sete mil e quinhentos meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abdul Alimo Ibraimo
Issufo, respectivamente.

Pardgrafo tnico: O capital social podera ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinard as condicdes em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissdo de novos sdcios
depende do consentimento dos sdcios sendo
a decisdo tomada em assembleia geral, por
unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sécio da sociedade
ndo obriga ao pagamento de cem por cento ou
divisdo da quota, podendo ser paga num periodo
de noventa dias vinte por cento da quota e
oitenta por cento num periodo de trés anos, em
prestacdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteragdes dos estatutos
da sociedade serdo efectuadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Administracédo e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente fica a cargo do
socio Uneiza Ali Issufo que desde ja € nomeado
administrador com dispensa de caugdo, sendo
obrigatdrio a assinatura do sécio para obrigar a
sociedade em todos actos e contratos.

Dois) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneracéio do administrador.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées

Os sécios nao podem obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente letras de favor, fiangas,
abonacdes e semelhantes.

ARTIGO NONO
Herdeiros

No caso de falecimento, impedimento ou
interdi¢do de qualquer sécio os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos sécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no artigo sexto.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO emitido em vinte e quatro de Maio de dois b) Pela assinatura do administrador-

Balanco

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que 0s s0cios
acordem, serdo por eles divididos na proporgao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedicdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislagao
aplicdvel.

O Conservador, MA Macassute Lengo.

Intamo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Abril de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100479834 uma
sociedade denominada Intamo, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Giva Rahim Remtula, solteiro, maior, de
nacionalidade mogcambicana, natural de
Nampula, residente em Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100234967 J,
emitido em vinte e quatro de Maio de dois
mil e dez pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, titular do NUIT 102477944; e

Johan Figueira Jiv4, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100234975 P, emitido em vinte e
quatro de Maio de dois mil e dez e vélido
até vinte e quatro de Maio de dois mil e
quinze pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aqui representado pelo seu
tutor legal, Givd Rahim Remtula, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Nampula, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100234967J,

mil e dez e vdlido até vinte e quatro de
Maio de dois mil e quinze pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Constituem entre si, pelo presente contrato
de sociedade uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Intamo,
Limitada, conforme certidao de reserva de
nome que se anexa, com sede na cidade de
Maputo,na Rua um ponto trezentos e um,
numero noventa e sete, bairro Sommerschield,
Maputo, com o capital social de vinte mil
meticais, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, dividido em duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota, com valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
representativa de noventa e nove
porcento do capital social da
sociedade, pertencente a socia Giva
Rahim Remtula; e

b) Uma quota, com o valor nominal de
duzentos meticais, representativa
de um porcento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Johan Figueira Jiva.

Um) A sociedade tem por objecto social
exercer actividades de consultoria e assessoria
bem como a presta¢do de servigos conexos ou
arealizag@o de outras actividades relacionadas,
acessorias, necessdrias 4 concretizacdo do seu
objecto, com a médxima amplitude permitida
por lei, podendo ainda exercer quaisquer outras
actividades com fins lucrativas ndo proibidas
por lei desde que devidamente autorizadas
pelos sdcios e pelas entidades competentes.
A sociedade pode adquirir participagdes
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado.

Trés) A sociedade serd administrada por
um ou mais administradores, conforme for
oportunamente deliberado pelos socios, os
quais ndo serdo remunerados, estdo isentos de
prestar caugdo e manter-se-ao nos seus cargos
até que renunciem ou até que a assembleia
geral delibere destitui-los. Pelo presente
contrato, os socios deliberam que a sociedade
seja inicialmente gerida e administrada por
um administrador, sendo desde ja nomeado o
seguinte administrador:

Giva Rahim Remtula, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Nampula, residente em Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100234967 J,
emitido em vinte e quatro de Maio de dois
mil e dez pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, titular do NUIT 102477944.
A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um dunico
administrador ou pela assinatura
conjunta de dois administradores,
consoante a sociedade seja gerida
e representada por um ou mais
administradores e seja decidido em
assembleia geral;

delegado, nos precisos termos e
com as limitagdes do respectivo
mandato; ou

c) Pela assinatura de um procurador,
termos nos precisos termos e com as
limitagdes do respectivo mandato.

A sociedade reger-se-a pelos estatutos
constantes do documento em anexo ao
presente contrato que vai ser assinado pelas
outorgantes.

Anexos: (i) Certiddo de reserva de
denominagdo social; (i7) estatutos.

Maputo, vinte e seis de Marco de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duracao)

Um) A Intamo, Limitada é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
(doravante designada por a sociedade).

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, sita na Rua mil trezentos
e um, nimero noventa e sete, Bairro da
Sommerschield, Maputo.

Trés) A administra¢iio poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local, dentro do
territorio nacional.

Quatro) Mediante deliberagdo da
administracdo, poderdo ser criadas e extintas, em
Mogambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representagdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

Cinco) A sociedade durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
em exercer actividades de consultoria e assessoria
bem como a prestacéio de servigos conexos ou
arealizag@o de outras actividades relacionadas,
acessorias, necessdrias a concretizagio do seu
objecto, com a mdxima amplitude permitida
por lei, podendo ainda exercer quaisquer outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente autorizadas
pelos sécios e pelas entidades competentes.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes, maioritarias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
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dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota, com o valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
representativa de noventa e nove
por cento do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio
Giva Rahim Remtula; e

b) Uma quota, com o valor nominal de
duzentos meticais, representativa
de um porcento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Johan Figueira Jiva.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporagdo de reservas disponiveis e/ou por
conversdo de suprimentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Por deliberagdo unanime dos sécios,
podera ser exigida a realizagdo de prestacdes
para além das entradas, com cardcter oneroso,
por parte de todos os sécios, que terdo a natureza
de prestagdes suplementares ou acessorias.

Dois) Poderio ser realizados suprimentos a
Sociedade, caso os termos, condicdes e garantias
dos mesmos tenham sido prévia e devidamente
aprovados pela administracdo.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros esta sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia dos sdcios na proporgdo das suas
quotas.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros deverd comunicar a sua intengao aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada, na qual constard a identificacdo do
potencial cessiondrio e todas as condi¢des que
tenham sido propostas.

Trés) Os sdcios deverao exercer o seu direito
de preferéncia no prazo de quinze dias, a contar
da data de recepgio da carta registada referida
no nimero dois antecedente.

Quatro) Na eventualidade dos sdcios ndo
exercerem os respectivos direitos de preferéncia
ou a eles renunciarem, o sécio cedente podera
transmitir ao potencial cessiondrio a sua quota,
total ou parcialmente, nos precisos termos
constantes da carta enviada a sociedade e aos
sécios para esse efeito no prazo de trinta dias
contados da data da rentincia, expressa ou ticita,
por parte dos restantes socios dos respectivos
direitos de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Onus e encargos)

Um) Nao deverdo ser constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota deve notificar a Sociedade,
por carta registada, dos respectivos termos e
condicdes, incluindo informacdo detalhada da
transac¢ao subjacente.

ARTIGO SETIMO
(Orgdos sociais)

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
Presidente e por um secretdrio.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral e o secretdrio sdo eleitos para mandatos
renovaveis de quatro anos e exercerdo essas
fungdes até renunciarem aos mesmos ou até que
os sécios deliberem destitui-los.

Quatro) Na auséncia, permanente ou
tempordria, do presidente da mesa da assembleia
geral e o secretdrio, os s6cios nomeardo as
pessoas que deverdo temporariamente assumir
essas fungdes.

Cinco) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses apds o termo do
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da Sociedade, salvo quando
todos os sécios acordarem na escolha de outro
local.

Seis) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente da mesa ou pela
administragdo, por meio de carta registada,
enviada com a antecedéncia de quinze dias
da data prevista para a realizagdo da reunido.
Da convocatéria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reuniao e
demais elementos exigidos por lei.

Sete) A assembleia geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administrag¢do, do balango e das
contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

¢) Elei¢do, remunerag@o e destituicio dos
membros dos 6rgios sociais;

d) Fusdo, transformacdo, dissolugdo e
liquidacido da sociedade;

e) Aumento ou reducdo do capital
social;

/) Exclusdo de sécio e amortizacido da
respectiva quota; e

g) Nomeagio de auditores externos.

ARTIGO NONO

(Administracao e gestao corrente
da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um ou mais administradores em conformidade
com o que for oportunamente deliberado pelos
socios.

Dois) Os administradores mant€ém-se nos
seus cargos por mandatos de quatro anos
renovdveis ou até que a estes renunciem ou
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-los.

Trés) Salvo se for de outro modo deliberado
pelos sécios, os administradores nao serdo
remunerados pelo exercicio das suas funcdes e
estdo isentos de prestar caucao.

Quatro) A administragao tém os mais amplos
poderes de gestdo permitidos por lei com vista
a prosseguir o objecto social da sociedade,
salvo os poderes e competéncias que estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Cinco) A administracdo pode delegar a
gestdo corrente da sociedade num director-
geral.

Seis) Os poderes especificos do director-
geral serdo definidos pela administracdo por
meio de mandato, conferidos em acta ou por
procuragao.

Sete) O director-geral poderd delegar poderes
noutro funciondario da sociedade mediante a
outorga de procuracido nos precisos termos e
com as limitagdes constantes do mandato que
lhe foi conferido pela administragéo.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um dunico
administrador ou pela assinatura
conjunta de dois administradores,
consoante a sociedade seja gerida
e representada por um ou mais
administradores e seja decidido em
assembleia geral;

b) pela assinatura do director-geral, nos
precisos termos e com as limitagdes
do respectivo mandato; e/ou

c) Pela assinatura de um procurador,
termos nos precisos termos e com as
limitagdes do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatdrio anual da administrag@o, o balango e as
contas de cada exercicio da sociedade.
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Trés) O balanco e as contas do exercicio
deverdo ser submetidos a assembleia geral até
ao terceiro més do ano seguinte ao exercicio
em causa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao de dividendos)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
que alei fixa para a constitui¢do ou reintegra¢ao
da reserva legal, terdo a aplicagdo que a
assembleia geral livremente determinar, por
maioria simples dos votos expressos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

FOGETERR - Forum
de Gestao de Terras
do Regadio de Ribangua

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Fevereiro de dois mil
e catorze, exarada a folhas cem a folhas cento
e trés do Livro niimero F traco cinco de notas
para escrituras diversas e na folhas um a sete do
livro ndmero F traco seis, ambos para escrituras
diversas, da Conservatéria dos Registos e
Notariado da Manhiga, a cargo de Hilario
Manuel, consevador, com fung¢des notariais,
foi constituida uma Associacio FOGETERR
— Férum de Gestao de Terras do Regadio de
Ribangua a qual se regulardo pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
O objecto, denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Objecto)

O presente estatuto estabelece regras
atinentes a organizagdo e funcionamento do
Férum de Gestao de Terras do Regadio de
Ribangua.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao e natureza)

O Férum de Gestdo de Terras do Regadio
de Ribangua é um 6rgdo colectivo de direito
privado, sem fins lucrativos com personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O Férum de Gestao de Terras do Regadio de
Ribangua tem a sede na Vila de Manhiga, Distrito
de Manhiga, provincia de Maputo, podendo
estabelecer, manter, ou encerrar delegagdes e ou
quaisquer formas de representacdes associativas
noutros distritos por deliberacdes da assembleia
geral.

CAPITULO IT
(Objectivos)
ARTIGO QUARTO
(Dos objectivos)

Constituem objectivos do férum:

a) Promover e fortalecer associagdes
agro-pecudrias através de parceiros
com o Governo, ONG's sector
privado;

b) Organizar os camponeses em ordem
a poderem defender melhor os
seus interesses de producgio,
comercializagdo e desenvolvimento
rural;

¢) Promover o desenvolvimento rural
através da introdu¢do de novas
tecnologias e parcerias;

d) Fomentar o aumento da produtividade
e abastecimento das actividades do
mercado;

e) Promover a participagdo activa dos
seus membros nas discussdes
das politicas de desenvolvimento
agrario.

CAPITULO III

Dos membros

ARTIGO QUINTO
(Membros)

O Férum integra todas as associagdes,
nacionais e estrangeiras, que a ela se filiam
sem qualquer descricdo, desde que aceitem
o disposto nos presentes estatutos, e estejam
estruturados.

ARTIGO SEXTO
(Condicao de admissao)

Um) O pedido de admissdao a membro € livre
e carece duma declaraco de inten¢io submetida
pela associagdo interessada ao Conselho de
Direcg¢do do Férum:

Dois) Para a candidatura, os membrso
poderdo apresentar o estatuto da associagao
e a lista de membros ou outro documento que
certifique a sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete a Assembleia
Geral do Férum.

ARTIGO SETIMO
Delegados

Os delegados das associagdes para a
constituicdo do Férum serdo, efectivos eleitos
democraticamente, uniforme e permanentes,
excepto em caso de forca maior que para o
efeito poderd ser substituido por suplentes
previamente eleito pela associagao.

CAPITULO IV
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros do Férum:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pelo Férum;

b) Participar nos termos destes estatutos
nas discussdes de todas as questoes
do Férum;

¢) Exercer o direiro de voto ,ndo podendo
os membros votar como mandatérios
de outrem;

d) Eleger a ser eleito para qualquer 6rgado
do Férum;

e) Ser informado dos planos e das
actividades do Férum e verificar as
respectivas contas;

/) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
membros;

2) Beneficiar e utilizar os bens do Férum
que se destinem ao uso comum dos
membros;

h) Protestar e ndo acatar as decisdes dos
orgdos sociais do Férum sempre que
achd-los contrdrios aos principios
prescritos no presente estatuto e
demais deliberagdes da Assembleia
Geral;

i) Os direitos prescritos nas alineas c) e
d) sdo para membros com estatutos
aprovados pela Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros do Forum:

a) Observar as disposi¢des do presente
Estatuto, programa e regulamento
e cumprir as deliberacdes dos
orgaos;

b) Pagar J6ias e as repectivas quotas;

c¢) Contribuir para bom nome, e
desenvolvimento do Férum, na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncia os cargos
que for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas que forem
incumbidas;

/) Esforgar-se pela elevagio do seu nivel
técnico profissional, participando
em todas as acc¢des de formagdo
promovidas pelo Férum;
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g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
do Férum;

h) Prestigiar e manter fidelidade aos
principios do Férum;

i) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacdo
racional da sua parcela de terra.

CAPITULO V
Dos 6rgao sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

O Férum tem os seguintes 0rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais eleitos por mandatos de dois anos
podendo ser reconduzidos uma unica vez.

Dois) Se verificar-se algumas substitui¢oes
dos titulares dos 6rgdos referidos no artigo
anterior, o substituto eleito desempenhard as
suas funcdes até final do mandato do membro
substituido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicoes)

Um) Os drgdos sociais serdo eleitos pela
Assembleia Geral para um mandato de dois
anos renovaveis uma tnica vez.

Dois) Podero ser reeleitos para um terceiro
mandato de dois anos apds a cessacdo do
mandato anterior.

Trés) O Candidato ao cargo de presidente do
Conselho de Direcc¢do do Férum, deve reunir os
seguintes requisitos: Ser mogambicano, idade
ndo inferior a vinte e cinco anos, ter pelo menos
cinco anos de escolaridade, ter conhecimentos
profundos em associativismo, gozar de boa
reputacio na sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
do Férum e nela toma parte todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
Lei e aos estatutos € obrigatério para todos os
membros.

Trés) A Assembleia Geral reunir-se-4 uma
vez ao ano e extraordinariamente sempre que
for necessério.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
do Férum;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direc¢do e do Conselho
Fiscal;

¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte:

d) Decidir sobre as questdes que, em
curso lhe forem apresentadas pelos
membros;

¢) Deliberar sobre e exclusdo dos
membros;

f) Deliberar sobre alteracdes dos
estatutos;

g) Deliberar sobre a sissoluc¢do do
Foérum;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos bens
do Férum em caso de dissolug@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quoérum e actas )

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos
dos membros presentes e em gozo dos seus
direitos estatutdrios, excepto nos casos em
que a lei exige uma maior qualificada de
trés quartos de votos dos membros presentes
designadamente.

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgaos
do Férum;

c) Exclusao de membros do Férum.

Dois) A dissolugdo do Férum requerer o voto
de trés quartos de todos membros.

Trés) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavrados actas as quais se consideram
eficazes apds assinatura dos membros que
compOe mesa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente, Vice-Presidente
e um Secretitio, eleitos por escrutinio pessoal
e secreto de entre os membros.

Dois) O mandato dos titulares da Mesa da
Assembleia Geral é de dois anos renovaveis
uma dnica vez.

Trés) Ndo podem ser eleitos para Mesa da
Assembleia Geral os membros do Conselho de
Direcgdo e do Conselho Fiscal.

Quatro) Na auséncia de todos os membros
da Mesa da Assembleia Geral, serd nomeada
uma mesa ad hic.

Cinco) Compete a Mesa da Assembleia
Geral: dirige a sess@o, marcagdo e faltas e
apreciacdo da justificagdo das mesmas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de Direccao)

Um) O conselho de direc¢do é o 6rgao
executivo do Férum.

Dois) O conselho de Direc¢ao € constituido
por um (*) Vice-presidente um Secretdrio e um
(*) Tesoureiro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Ao conselho de Direc¢do compete
administrar todas as actividades e interesses
do Férum bem como a sua representacdo em
juiizo e fora dele:

Dois) O Conselho de Direcgdo retne-
se ordinariamente uma vez por  ano
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois
membros do mesmo, as suas deliberagdes sdo
tomadas absoluta dos membros presentes,
tendo o presidente voto de qualidade em caso
de empate nas deliberagdes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcoes)

O Conselho de Direcgdo tem as seguintes
funcgdes:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo do Férum assumindo
todos os poderes de representagio,
assumir contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
das deliberagdes da Assembleia
Geral;

¢) Elaborar e submeter 4 aprovacio pela
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como
o plano de actividades e or¢amento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissio de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membros e
dar parecer sobre a sua exclusdo nos
termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagio
e assisténcia comm outras
organizagdes, doadores e outras
instituicdes;

g) Aprovar o Regulamento Interno do
Férum ouvido o Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um (*) Presidente, Um (*)
Vice-Presidente e um (*) Secretario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamentos internos e legislagido
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
do Férum;

¢) Examinar os livros de registos e toda
documentagdo do Férum sempre
que para o efeito lhe for solicitado,
bem quando julgue conveniente;
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d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direccdo referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
orcamento para o ano seguinte;

¢) Acompanhar a realiza¢@o dos trabalhos
de auditéria que possam a ser
desenvolvidos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente,
duas vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que se revele necessdrio e quando for
convocado pelo Conselho de Direcgio.

CAPITULO VI
Do fundo social
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Fundo social)

Constituem o fundo social do Férum:

a)As jbéias a quotas colectadas aos
membros;

b) Contribui¢des suplementares anuais
quotas cobradas até ao ultimo dia do
més de Agosto de cada ano fixados
em cinco mil meticais, destinados
a cobrir os encargos do Férum; As
joias serdo num valor de sete mil
meticais;

c¢) Donativos, negados subsidios e
quaisquer outras contribuigdes de
entidades nacionais ou estrageiras;

d) Produto de venda de quaisquer bens
do Férum ou servigos prestados
pelo Férum;

¢) Financiamentos obtidos;

) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de algumas actividades
promovida pelo Férum ou que
forem atribuidos.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

As delibiberagdes sobre a alteragdo dos
estatutos exigem o voto favordvel dos trés
quartos do nimero dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Regulamento)

Um) A elaboragdo do regulamento compete
ao Conselho de Direcgdo, e devem ser aprovados
pela Assembleia Geral.

Dois) As sang¢des aplicadas aos membros que
violem o presente estatuto serdo estabeledas no
regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Nos casos omissos observa-se-4 o disposto
no Cédigo Civil e demais legislagdo aplicavel.

Estd conforme.

Conservatéria dos Registos da Manbhiga,
doze de Margo de dois mil e catorze.
— O Conservador, llegivel.

Geoffrey & Rosemarie,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Janeiro de dois mil catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100461153, a
entidade legal supra, constituida entre.

Primeiro. Geoffrey Lindsay Hardy,
casado em comunhao de bens com Rosemarie
Elisabeth, natural da Africa do Sul e residente
acidentalmente no Distrito de Inharrime,
Passaporte n.° A01366979 emitido pelas
autoridades sul africanas aos trés de Novembro
de dois mil e dez.

Segundo. Rosemarie Elisabeth, casada em
regime de comunhdo de bens, natural e residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° 465874484, emitido pelas autoridades Sul-
Africanas aos vinte e trés de Janeiro de dois
mil e sete.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Geoffrey & Rosemarie, Limitada e é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, na praia de
Zavora, na localidade Nhamombe, Distrito de
Inharrime.

Dois) A direccdo poderd mudar a sede
para qualquer outro local, dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro, mediante aprovagao
por via dos sécios reunidos ou ndo em
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construir e explorar casas de férias;

b) A sociedade poderd, deliberagio
do conselho de direccdo,
exercer quaisquer outras
actividades industriais e
comerciais ndo proibidas por lei.
Trés) A sociedade podera participar,
sem limites, no capital de outras
sociedades em exercicios e em
agrupamento complementares de
empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e de vinte
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas, pertencentes aos s6cios:

a) Geoffrey Lindsay Hardy, com uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondentes
a cinquenta porcento do capital
social;

b) Rosemarie Elisabeth, com uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondentes a
cinquenta porcento do capital
social.

Dois) Por deliberaciio de assembleia geral
mediante proposta de conselho de direc¢do o
capital social podera ser elevado uma ou mais
vezes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Poderio serexigidos prestagdes suplementares
de capital, desde que a assembleia geral assim
o dedica, até ao limite correspondente a cem
vezes o capital social.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessio de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por morte ou dissolucéo, e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada ou
qualquer forma deixar de estar na
disponibilidade do seu titular;
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d ) No caso de recusar de consentimento
a cessdo, ou de cessdo a terceiros
sem observancia do estipulado no
artigo sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a dada da deliberacio e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida no ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O pre¢o de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado,
reduzido ou acrescido da parte proporcional das
reservas que nao se destinam a cobrir prejuizos
reduzido ou acrescido da parte proporcional de
diminui¢@o ou aumento do valor contabilistico
do activo liquido posterior ao referido balango,
sendo o prego apurado pago em seis prestacdes
mensais, iguais e consecutivas, vencendo se a
primeira trinta dias apds a data de deliberagao.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao da reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-ia
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovacao ou modifica¢do do balango de contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
pelo Conselho de Direc¢do ou pelos sdcios
representando pelos menos quarenta por
cento do capital, mediante carta registada com
aviso de recep¢ao dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de vinte e um dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente validar sem dependéncia de previa
convocagdo se todos os
presentes ou representados e manifestarem de
forma unanime a votagdo de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais
por terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais. Os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por pessoas pelos
respectivos estatutos.

socios estiverem

ARTIGO NONO
(Competéncias da assembleia geral)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
directores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamadas a restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisi¢do, oneracdo, alienagao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

/) Propositada de ac¢des judiciais contra
directores.

ARTIGO DECIMO
(Representacao e deliberacoes)

Um) As deliberacdes das assembleias gerais
dos sécios sdo tomadas por maioria simples de
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Dois) S@o tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre alteragdo do contrato de
sociedade, fusdo, transformac@o e dissolucdo
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serda administrada e
representada por conselho de direc¢do composto
pelos dois sécios, na auséncia de um o outro
poderd representar a sociedade, podendo na
auséncia dos dois eleger-se um outro para
representar mediante a assembleia geral ou
por procuragdo, os quais sdo dispensados
pagamento de caugao.

Dois) O Conselho de Direccao terd todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negocios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens e iméveis.

Trés) Os directores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios.

Quatro) A assembleia geral de socios,
determinard os mecanismos para obrigar a
sociedade em actos patrimoniais, de gestdo e
contratos.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em financas, abonagdo, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
( Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que assembleia geral
deliberar, serdo distribuidos pelos sécios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos desses contratos, serao
resolvidos amigavelmente entre os sdcios e
se ndo houver consenso poderdo recorrer as
instancias legais da cidade de Inhambane.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e nove de Janeiro de dois
mil e catorze. — O Ajudante, llegivel.

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional
de Assuntos Religiosos

CERTIDAO

Certifico, que no Livro B, folhas trezentas e
noventa de Registo das Confissdes Religiosas,
encontra-se registada por depdsito dos estatutos
sob nimero setecentos e oitenta e oito a Igreja
Evangélica Caminho da Vida, cujos titulares
sdo:

Bartolomeu Fernando Aide-
— Presidente;

Ricardo Vieira da Silva-vice-
—presidente;

Maria Betania da Silva Aide — Secretario
Geral;

Ana Lucia Fernandes de Oliveira—
— tesoureira.

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisicdo de bens e outros previstos
nos estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certidao que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direcg¢do.

Maputo, vinte de Fevereiro de dois mil e
doze. — O Director Nacional, Rev. Dr. Ardo
Asserone Litsure.

Igreja Evangélica Caminho
da Vida - IECAVI

PREFACIO

A Igreja ora criada tem como directrizes
comuns e principais pregar o Evangelho, a
semelhanga das outras Igrejas do mundo, para
que os homens, mulheres, jovens, adultos e
criangas, tenham a vida e Fé em Jesus Cristo,
o Senhor do Céu e da Terra. Através da Igreja,
transmitir doutrinas, rituais e forma de cultos,
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para ganhar a consciéncia de que o homem
precisa duma comunidade espiritual, de modo
a levar a bom termo os objectivos e, a vontade
de Jesus Cristo manifesta na sua oragéo.

Ser expresso propdsito de Deus Nosso Pai
Celestial, chamar deste Mundo um Povo salvo,
ao qual constituird o Corpo da Igreja de Jesus
Cristo criado e estabilizado sob as fundagdes
dos Apdstolos e Profetas sendo Jesus Cristo o
Principal caminho de salvagdo.

Ser membro do Corpo da Igreja de Jesus
Cristo € estar ordenado e juntar-se com todos
os membros e unirem-se para prestarem Culto,
confraternizacdo, consulta e Instrucdo na
Palavra de Deus. O trabalho do Ministério é de
exercitar os dons espirituais e Oficios previstos
para a ordem da Igreja Evangélica Caminho
da Vida.

Que a confraternizacdo cooperativa das
Igrejas com a mesma Fé, estd por presente
organizado e reconhecido, cujo propdsito é
promover métodos espirituais, culto, a unidade e
confraternizacgio, para Deus, é a ordem bésica da
Igreja, e desaprovar métodos contra a Sagrada
Escritura, doutrina e Procedimento.

CAPITULO I
Denominacao, sede e duragao
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

Um) A Igreja que se cria denomina-se
por Igreja Evangélica Caminho da Vida, uma
Institui¢@o religiosa, sem fins lucrativos.

Dois) E uma Igreja que cré e humildemente
que se professa cultos, de origem brasileira,
sendo esta denominada Igreja Evangélica
Caminho da Vida com Sede e Foro na cidade
de Lichinga.

Trés) A Igreja Evangélica Caminho da Vida
serd reconhecida como um Corpo auténomo e
como uma fraternidade cooperativa baseado num
comum acordo, voluntariamente embarcado
entre sua comunidade.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e cobertura nacional

Um) A Igreja Evangélica Caminho da Vida
tem a sua Sede Nacional Proviséria no Bairro
de Chiulugo, na cidade de Lichinga, provincia
do Niassa.

Dois) Como sede provisdria, sempre que
ocorrer mudanga, cabe ao pastor presidente
comunicar ao 6rgdo competente, onde for
estabelecida a sede.

Trés) No ambito nacional, podera estabelecer
delegacdes ou outras formas de representagio
em qualquer parte do pafs, sempre que achar
criadas condicdes para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Igreja Evangélica Caminho da Vida, é
criada por um tempo indeterminado a contar
da data do seu registo oficial pela entidade
competente do governo.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Igreja Evangélica Caminho da Vida tem
como objectivos principais:

i) A promogdo do culto de Adoragdo em
nome do Pai, do Filho e do Espirito
Santo;

ii) Pregacdo do Evangelho do Nosso
Senhor Jesus Cristo, promog¢do do
estudo da Biblia Sagrada e difusdo
dos seus ensinamentos;

iii) Desenvolvimento social e espiritual
dos seus membros;

iv) Coordenar e executar as actividades
eclesidsticas, espirituais,
administrativas e sociais,
educacionais e teoldgicas, através
de estabelecimento de cunho
filantrépico;

v) Elaborar, submeter a apreciagido
e implementar projectos socio-
educativos visando a melhoria da
qualidade de vida das Comunidades
mocambicanas;

vi) Abertura de escolas em coordenagdo
com as autoridades competentes e
formacdo pedagdgica de monitores
como forma de promover o ensino
no pais;

vii) Representar junto as autoridades
publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras, os interesses dos
associados;

viii) Efectuar semindrios e palestras,
visando a difundir os conhecimentos
biblicos e demais actividades da
Igreja Evangélica Caminho da
Vida;

ix) Ter o direito de adquirir, manter em
seguranga, usar, vender, transferir,
hipotecar, arrendar ou de outro
modo dispor de tal propriedade
imobilidaria ou modvel, assim
considerados, bens da Igreja;

x) O trabalho substitucional de Cristo
para o homem, a sua morte e
ressurrei¢do, ascensao e o progresso
prometido (Promessa da vinda).

CAPITULO 111
ARTIGO QUINTO

Doutrina, sacramentos e outros ritos
religiosos

Um) A Igreja Evangélica Caminho da Vida
cré e admite como doutrina da Igreja:

i) A Biblia Sagrada como tunica regra
infalivel de Fé normativa para a
vida e o caracter cristao;

ii) A Trindade de Deus, ou seja, cré em um
s6 Deus, eternamente subsistente
em trés pessoas que sdo o Pai, o
Filho e o Espirito Santo;

iii) Na pecaminosidade do homem e na
sua necessidade de Salvagdo;

iv) Jesus Cristo, Filho de Deus, como
Unico e suficiente salvador pessoal,
capaz de perdoar os pecados de todo
aquele que o recebe como Senhor
de sua vida;

v) Que Jesus € Deus, ressurrecto dentre
os mortos e que um dia vird a julgar
0S Vivos e 0S mortos;

vi) No baptismo com Espirito Santo;

vii) Na cura divina.

Dois) A Igreja aceita como sacramentos:
O Baptismo em 4guas por imersdo e a Santa
Ceia;

Trés) Os ritos a serem praticados pela Igreja
sdo: Cultos publicos, Escola dominical, Santa
Ceia, Apresentacao de Criangas, Casamentos,
Uncdo dos Enfermos, Consagracoes e
Avivamentos, tudo a luz da Biblia Sagrada.

CAPITULO IV
ARTIGO SEXTO

Requisitos para admissao, deveres
e direitos dos membros

Para admissdo ao quadro de membros da
Igreja, serd qualquer pessoa ou cidaddo que
deseja tornar-se membro fiel, obedecendo a
todos os principios e normas da Igreja.

Esta Igreja serd composta por nimero
ilimitado de seus membros, de ambos os sexos,
sem distingdo e nem acepcdo de cor, raga,
nacionalidade, posi¢ao social ou Politica, desde
que seja crente em torno do Nosso Senhor Jesus
Cristo, aceitem voluntariamente as doutrinas
da Igreja.

ARTIGO SETIMO

Requisitos para sua admissao

Os requisitos para a admissdo a membros da
Igreja sdo, mediante conhecimento prévio das
actividades e objectivos da Igreja, acompanhada
da declaragio de aceitaciio das normais estatuais
firmada pelo membro, a confissdo expressa de
que cré:

a) Na Biblia Sagrada como tnica regra
infalivel de fé normativa para a vida
e o cardcter cristao;

b) Que aceite em um s6 Deus, eternamente
subsistente em trés pessoas que sao
o Pai, o Filho e o Espirito Santo;

¢) Que aceita a liturgia da Igreja em suas
diversas formas e praticas, suas
doutrinas, costumes e captacdo dos
seus meios;

d) Que ja deram provas da sua conversao
e com um bom testemunho publico,
recebam baptismo nas dguas por
imersdo, sendo a Biblia Sagrada
como Unica regra infalivel de fé
para a vida e formagdo de um
Cristao.
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ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Respeitar e cumprir o presente
estatuto e todos os seus dispositivos
regulamentares que dele
decorram;

b) Obedecer as normas de conduta e
préticas inerentes a Fé Crista;

¢) Promover a harmonia, a paz e o
amor no seio da irmandade e da
sociedade;

d) Zelar e preservar pela manutengio do
patrimdnio da Igreja;

e) Propagar o Evangelho do Nosso
Senhor e Salvador Jesus Cristo;

/) Exercer e desempenhar qualquer cargo
ou fung¢@o, inclusive da directoria,
com aptidao e firmeza, como obras
de caridade, sem pretender ou
exigir qualquer remuneragio ou
participacdo nos bens patrimoniais
da Igreja;

g) Participar de todos os eventos que
a Igreja promover ou aqueles
promovidos por outras entidades.

ARTIGO NONO
Direitos dos membros

Sdo Direitos dos membros da Igreja os
seguintes:

a) Assistir e participar em todos os cultos
e outras actividades da Igreja;

b) Participar das reunides gerais e
extraordindrias;

¢) Contribuir voluntariamente, através de
dizimos e ofertas para manutencio
da Instituigdo;

d) Receber assisténcia espiritual, quando
necessario;

e) Votar e ser votado, para exercer
qualquer cargo ou fungdo da Igreja,
com excepgdo para o cargo de
Pastor Presidente;

/) Pautar pela vida conforme as escrituras
biblicas;

g) Nao abandonar a Igreja sem que tenha
dado qualquer informagdo da sua
situacdo pessoal;

h) Nao praticar actos de imoralidade, ou
qualquer outra violagdo moral da
sociedade;

i) Cumprir com disciplina e zelo os
deveres expressos neste estatuto e
no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO
Disciplina

Um) O procedimento disciplinar, mediante
a dentdncia escrita, a qual conterd a falta
pelo denunciado, a indicagdo das provas e a
assinatura do denunciante, dirigida ao pastor

presidente que, determina a abertura do processo
disciplinar. Posteriormente o acusado serd
notificado para no prazo de dez dias, querendo
exer¢a o seu direito de ampla defesa.

Dois) O membro sé sera considerado
culpado, apds o transito em julgado da decisao
devidamente apurada em todas as instancias
competentes para o efeito.

Trés) Nao serd objecto de prova os factos
notdrios, incontroversos ou confessados da falta
constatada.

Quatro) Estardo sujeitos a sang¢des
disciplinadas aqueles membros, sem excepgao
do cargo ou fun¢do que ocupa e, perderdo o
titulo de membro os que estiverem em condicdes
seguintes:

a) Os que praticarem imoralidade ou
qualquer outra violagdo moral da
sociedade;

b) Os que se ausentarem por um periodo
de noventa dias, sem prévia
informacgao;

¢) Os que solicitarem o desligamento ou
transferéncias para outras Igrejas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Readmissao do membro

O membro afastado, poderd ser readmitido
por decisdo da Igreja, mediante o pedido de
reconciliagdo e nova proposta da Igreja, quando
as condi¢Oes o permitirem.

CAPITULO V

Assuntos relacionados com
o casamento dos seus membros

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Comprovacao da idade

Quando duas pessoas desejarem contrair
casamento de acordo com os ritos do
cristianismo, devem ser produzidas as provas
de que tém dezoito anos de idade, para além das
publicagdes de editais que serdo fixados durante
trés semanas, antes do evento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Celebrantes de casamento

Os ministros devidamente ordenados devem
ser pessoas que contrairam o matrimaénio oficial
para o propdsito da lei de casamento. Para os
casos em que assumirdo cargos da Igreja, se
recomenda tais pessoas, visto serem julgadas
apropriadas porque sio qualificadas, experientes
e de bom cardcter.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casamento

A realizagdo de um casamento oficial
consiste na transcri¢do do mesmo em pleno
registo civil.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO QUINTO

Orgaos de direccdo e composicio
A Igreja Evangélica Caminho da Vida serd

Administrada por uma directoria que serd
composta por membros superiores que s30:

Presidente;

Vice-Presidente;

Secretério;

Tesoureiro; e

Membros do Conselho Fiscal, que serdo

eleitos pela Igreja.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Periodicidade das reunioes

Os mesmos reunir-se-a0 mensalmente para
darem prossecucdo as suas actividades, tais
como, avaliagdo do trabalho, prestacdo de
contas, tomada de decisoes e elaboracdo de
programas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Compete ao Presidente:

a) Dirigir e Coordenar os destinos da
Igreja;

b) Supervisionar em todos os niveis as
actividades desenvolvidas pela
Igreja;

c)Representar activamente e passivamente,
judicial e extrajudicialmente, onde
mais for necessario;

d) Negociar e celebrar acordos de
colaboragido mitua com entidades
nacionais ou estrangeiras;

e) Assinar escrituras de compra e venda,
hipotecas e outras formas, sempre
mediante autorizagdo prévia do
corpo directivo da Igreja;

/) Igualmente assinar conjuntamente com
o tesoureiro, cheques, ordens de
pagamento e demais documentos
que digam respeito a tesouraria,
junto com o responsavel sector;

g) Deliberar sobre a matéria dos assuntos
da agenda de trabalho;

h) Fazer camprir o estatuto e mandamentos
da Igreja;

i) Convocar reunides e palestras
e projectar semindrios;

j) Presidir reunides
e extraordindrias;

k) Nomear e suspender membros
dirigentes da sua filiagdo sem
prejuizo ou énus a mantenedora.

gerais

ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncias do vice-Presidente:

a) Substituir ao presidente nas suas
auséncias ou impedimentos;
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b) Dirigir e coordenar os trabalhos
inerentes a administra¢do da
Igreja;

¢) Dar informagdes a seu superior e
aos demais membros, sempre que
necessdrio, sobre o ponto de vista
das actividades da Igreja;

d) Elaborar e submeter a aprovaciao o
relatdrio balango de contas relativo
ao perfodo transacto e o programa
de actividade.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias do Secretdrio-Geral:

a) Executar as actividades de
secretariado;

b) Anotar e controlar a distribui¢do do
tempo de todas as reunides e demais
actividades da Igreja;

¢) Cuidar dos registos dos membros no
livro préprio e atribuic@o de cartdes
dos mesmos;

d) Catalogar datas comemorativas,
inclusive aniversdrio dos
membros;

e) Colaborar nas demais obrigacdes
concernentes ao apoio da
administragdo;

/) Cuidar na gestdo de documentos
relativos a Igreja.

ARTIGO VIGESIMO

Competéncia do vice-Secretario:

a) Substituir nas auséncias o Secretario-
Geral;

b) Representar nas actividades que lhes
forem solicitadas e/ou noutras
entidades;

c¢) Assegurar o funcionamento do
secretariado;

d) Realizar as demais tarefas afins que
lhes sejam determinadas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Competéncias do tesoureiro:

a) Escriturar todos os livros referentes a
contabilidade;

b) Proceder a abertura e movimentar
contas bancdrias nas filiais locais
em nome da Instituicdo sempre em
conjunto com o Presidente;

¢) Receber todos os valores, em forma de
moeda corrente, cheques, titulos,

registando-os em Livro préprio e
promover a sua guarda;

d) Depositar os referidos em caixa forte
quando se tratar de titulos, e em
conta bancéria aberta em nome
da Institui¢cdo, quando se tratar de
valores em espécie, de cheques ou
ordens de pagamento;

e) Requisitar saldos da conta corrente;

/) Programar e efectuar pagamentos de
despesas de qualquer natureza,
desde que seja devidamente
autorizada;

g) Apresentar relatérios de balanco
mensal, trimestral e anual, ao fim
de cada exercicio para apreciacio
da Directoria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncias do Vice-tesoureiro:

a) Fazer informacdes e propostas de
pequena complexidade;

b) Fazer registos e lancamentos de
contabilidade, preencher fichas de
contabilidade e inventério;

c¢) Fazer outras actividades comuns
relacionadas com o sector de
trabalho;

d) Substituir nas auséncias e impedimentos
do tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Competéncias do Conselho Fiscal:

a) Examinar os relatdrios, prestacdo
de contas e balancos financeiros
emitindo o respectivo parecer para
exame da Igreja, e

b) Monitorar as actividades da Igreja.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Mandato dos 6rgaos de Direccao

Cada membro dos 6rgdos de Direccdo
exercerd o seu cargo por um periodo de cinco
anos, tendo direito a renovacio do mesmo.

CAPITULO VII
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Dos Presbiteros, Didconos e Diaconisas

Um) A Igreja poderd separar Presbiteros,
Diéconos e Diaconisas, bem como consagrar:
Evangelistas e Pastores, sob orientacdo da
Direc¢do convencional da Convengdo dos
Ministros Evangélicos das Assembléias
de Deus no Ceara — COMEADEC, sob
orientacdo espiritual e, sdo atribuidas a seguintes
actividades:

i) Servir a Ceia do Senhor;

ii) Acomodar os visitantes;

iii) Contribuir para a manutencio da
ordem na Igreja;

iv) Realizar actividades que lhe sejam
delegados.

Dois) Para atribui¢des dos Presbiteros
Evangélicos e Pastores sdo as seguintes:

i) Cuidar da responsabilidade Ministerial e
doutrina, conforme os ensinamentos
da Biblia;

i) Apresentarem relatdrios com indicagio
de nomes para consagracio de
novos ministros sempre que houver
necessidade na Igreja;

iii) Apreciarem a admissido de membros
transferidos de outros ministérios,
sempre que possivel exigir carta
de recomendagio da vida conjugal
para efeitos de aceitagdo;

iv) Programar e executar actividades
evangelisticas, semindrios e
congressos;

v) Efecturarem o Baptismo, Santa Ceia,
casamentos, ungir os enfermos,
consagragdes, avivamentos, tudo a
luz da Biblia.

CAPITULO VIII
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Remuneracao

E vedada a remuneracio dos membros que
compdem a directoria da Igreja, bem como, a
participacdo nas rendas da Instituic@o a qualquer
titulo, com exepcdo do Pastor Presidente, que
receberd mensalmente a titulo de Prebenda da
Institui¢do, quarenta porcento dos dizimos e
das ofertas.

CAPITULO IX
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Das filiais/congregacoes

Um) Entende-se por filiais/congregagdes,
todas as Igrejas fundadas pela Igreja Evangélica
Caminho da Vida, as quais serdo subordinadas
e gerenciadas pela Igreja mae, sua fiel
mantenedora, devendo cumprir fielmente suas
finalidades, nos termos do presente Estatuto.

Dois) As rendas (ofertas e dizimos) das
congregacgdes serdo quarenta por cento
destinadas ao dirigente e os sessenta por cento
serdo cativos da Igreja mae.

Trés) As Igrejas/Congregacdes que mesmo
ndo sendo fundadas pela Igreja Evangélica
Caminho da Vida, mas que desejarem se filiar
aesta Igreja, estardo vinculadas e subordinadas
seguindo o mesmo padrdo, de acordo com
este estatuto. Para o efeito serd realizada uma
Assembléia Geral Extraordinaria, somente
convocada para este fim.

Quatro) As Igrejas filiadas nos Termos
do “Caput” deste artigo que porventura nao
se sujeitarem aos Padrdes estabelecidos pela
Instituicdo, serdo desfiliadas e as credenciais
dos seus obreiros, se forem fornecidas pela
Igreja Evangélica Caminho da Vida, também
serdo revogadas.

Cinco) Nao estarao sujeitas a determinagdes
do Caput deste Artigo, as Igrejas ndo fundadas
pela Igreja Evangélica Caminho da Vida e que
estejam filiadas para fins convencionais.

Seis) No caso de uma eventual cisdo das
filiais, estas ndo terdo qualquer direito sobre os
bens descritos no artigo anterior.
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Sete) E proibido as filiais/congregacdes
fazerem quaisquer operagdes tais como:
Financeira, Penhora, Fianca, Aval, passar
procuracdo, vender e comprar bens méveis
e imdveis, sem prévia autorizacdo da Igreja

mac.

Oito) As Filiais e/ou Congregagdes serdo
obrigadas a prestarem contas mensalmente do
movimento financeiro a tesouraria da Igreja
mae, onde todas as despesas deverdo ser

devidamente comprovadas.

Nove) Cabe a Igreja Mae, gerenciar todos
os movimentos financeiros e econdmicos
das filiais e/ou congrega¢des, enviando
mensalmente a SEMADEC um relatério Geral
das suas actividades e de suas Filiais e/ou

Congregagdes.

CAPITULO IX
Do patrimonio
ARTIGO VIGESIMO NONO

Um) Todo o Patrimdnio das Filiais e/ou
Congregagdes, se os quais sdo constituidos
de doacdes, legados, bens mdveis e imoveis,
semoventes, cheques e dinheiro que possuam
ou venham possuir serdo propriedades da Igreja
Mae, a qual € a fiel mantenedora dos mesmos.

Dois) O Patriménio da Institui¢do serd
constituido de doacdes, legados, bens méveis e
imdveis, semoventes que possuam ou venham
possuir, assim como de bens intangiveis.

Trés) A receita da Institui¢do serd
constituida por dizimos, ofertas e outras
contribuicdes voluntdrias de seus membros ou
congregagoes.

Quatro) A Instituicdio poderd ainda receber
auxilio, subvencdes, legados e outros recursos
oriundos do poder publico ou privado.

Cinco) Os bens patrimoniais da Instituicdo
s6 poderdo ser alienados com prévia autorizagao
da Igreja.

Seis) Em caso de extin¢do da Igreja, o seu
patrimOnio serd destinado a uma entidade
congénere ou entregue ao poder publico.

CAPITULO X
ARTIGO TRIGESIMO
Das disposicoes finais e transitérias

Um) O estatuto sé poderd ser alterado pela
Assembleia Geral com a maioria de dois tercos
dos seus membros, os quais deverdo convocar
antecipadamente e especificamente uma reuniao
para esse fim.

Dois) Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Pastor Presidente da Igreja e referendados pela
Assembleia Geral.

Lichinga, Setembro de dois mil e onze.
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o territério nacional (sem porte):
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....................... 2.500,00MT
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— Encadernacdo e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Preco — 94,50 MT
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