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Governo do Distrito de Chokwe

DESPACHO

Eu Jorge Augusto Chambal, DN3 e chefe da localidade de
Machinho, certifico que um grupo de cidaddos em representacido da
Associagdo Comanane de Machua, com sede na Aldeia de Machua,
Posto Administrativo de Macarretane, distrito de Chékwe, provincia de
Gaza, juntando ao pedido os estatutos da cosntitui¢@o e todos os demais
documentos legais para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo verifica-se
que a associac@io prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, € em observancia ao disposto no artigo n.° 5, n.° 1 do
Decreto-Lei nimero 2/2006, de 3 de Maio, € reconhecida como pessoa
juridica a Associacdo Comanane de Machua.

Posto Administrativo de Macarretane, Machinho, 27 de Fevereiro de
2014. — O Chefe da Localidade, Jorge Augusto Chambal.

DESPACHO

Eu Jorge Augusto Chambal, DN3 e chefe da localidade de Machinho,
certifico que um grupo de cidaddos em representa¢do da Associagdo
Magone de Djodjo, com sede em Djodjo, Posto Administrativo de
Macarretane, distrito de Chékwe, provincia de Gaza, juntando ao pedido
os estatutos da cosntitui¢@o e todos os demais documentos legais para
o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo verifica-se
que a associacdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no artigo 5, nimero 1
do Decreto-lei numero 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida como pessoa
juridica a Associacdo Magone de Djodjo.

Posto Administrativo de Marretane, Machinho, 27 de Marco de 2014.
— O Chefe da Localidade, Jorge Augusto Chambal

DESPACHO

Eu Alberto Paulo Libombo, DN1 e administrador do distrito de
Massingir: certifico que um grupo de cidaddos em representacdo da
Associagdo Agro-pecudria Hanya Mucatine, com sede em Mucatine,
Localidade de Mucatine, Posto Administrativo de Zulo, distrito de
Massingir, provincia de Gaza, juntando ao pedido os estatutos da
cosntitui¢@o e todos os demais documentos legais para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo verifica-se
que a associagdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no artigo n.° 5, n.° 1 do
Decreto-Lei nimero 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida como pessoa
juridica a Associacdo Agro-Pecudria de Hanya Mucatine.

Posto Administrativo de Massingir, 8 de Abril de 2014. — O
Administrador do Distrito, Alberto Paulo Lobombo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agro-pecuaria
Comanane de Machua
CAPITULO I
Da denominacao

Um) A associagdo adopta a denominacio

Duracao

A Associac@o constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu
partir da presente escritura.

outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal com vista a melhorar os
o rendimentos dos seus associados, desde que
INICIO & nermitidas pela lei vigente.

CAPITULO III

CAPITULO I

Dos érgaos sociais

de Associaciio Agro-Pecudria Comanane de
Machua.

Dois) A Associag@o tem a sua sede na
provincia de Gaza, distrito de Chékwe, no posto
administrativo de Macaretane, na localidade de
Machinho na comunidade de Machua.

Dos objectivos

A Associacido Agro-Pecudria Comanine de
Machua, tem como objectivos o desenvolvimento
das actividades Agro-Pecudrias com vista
a melhoria das condi¢des de vida dos seus
associados. A associa¢do poderd exercer

Os oOrgdos sociais da Associac@io sdo 0s
seguintes:
a) Assembleia geral — Mesa da
Assembleia Geral;
a) Conselho de direcgdo;
¢) Conselho Fiscal.
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Assembleia geral

A Assembleia Geral € o 6rgdo mais alto da
associacgdo e € constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

a) A Assembleia retine uma vez ao ano;
b) Reunido extraordindria poderd realizar-
se a pedido de pelo menos um ter¢o
dos membros ou do conselho Fiscal;
c¢) As decisdes serdo tomadas pela
maioria;
d) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:
i) Balango do plano de actividades;
i) Aprovacao do relatério de contas;
iii) Contribui¢do dos membros (em
valor ou em trabalho);
iv) Plano de actividades.

Mesa da assembleia Geral

a) A mesa da assembleia-geral sera
constituida por trés membros
eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: um presidente,
um vice presidente, um secretario.

b) Idade minima permitida é de dezoito
anos.

Conselho de direccao:

A gestdo da associacdo é assegurada
pelo Conselho de Gestdo composto por sete
membros:

a) O Conselho de gestdo serd composto
por: um presidente, um vice-
presidente, um secretario, um
tesoureiro, um chefe de producio
e dois vogais;

b) Idade minima € de dezoito anos;

¢) O Conselho de direccio retine ordina-
riamente de quinze em quinze dias.
(Duas vezes por més).

Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros: um presidente, um vice-presidente
e, um secretario.

Dois) O Conselho Fiscal retine uma vez
por més.

Trés) Idade minima é de dezoito anos.

Duracao e limitacdo dos mandatos.

Um) A dura¢do do mandato dos 6rgdos é
de cinco anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV

Fundos da Associacao
(Quotas e Joias)

Um) Constitui fundo da associagdo todas
contribuicdes em forma de Jéias e quotas bem
como quaisquer outras doagoes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
quota o valor de trinta meticais.

Trés) No acto de inscri¢do para membros da
associacdo, cada associado deverd pagar o valor
de cem meticais, pagos numa tnica prestagao.

CAPITULO V
Dos membros

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgaram a escritura da constituicao da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberagao
da assembleia e desde que se conformem com o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes neles prescritos.

Saida dos membros

Voluntaria:
a) Os membros podem sair da associagio,
por sua livre vontade;
b) Essa decisao deve ser comunicada ao
conselho directivo.

Exclusao:

O membro sé pode ser excluido da
Associagdo por decisdo da Assem-
bleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
Dissolucao

A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo do numero minimo de dez,
desde que tal redugdo dure mais de
cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outra associagdo;

d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros.

Associacao Magone
de Djodjo

CAPITULO 1

Da denominacao

Um) A associacdo adopta a denominagdo
de Associacdo Agro-Pecudria Magone Djodjo.
Dois) A associagdo tem a sua sede na
provincia de Gaza, distrito de Chékwe, n

localidade de Machinho, comunidade de Djodjo.

Duracao

A Associag@o constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a

partir da presente escritura.

CAPITULO II

Dos objectivos

A Associacao Agro-Pecuaria Magone Djodje,
tem como objectivos o desenvolvimento das
actividades agro-pecudrias com vista a melhoria
das condi¢des de vida dos seus associados. A
associagdo poderd exercer outras actividades
conexas ou subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar os rendimentos dos seus
associados, desde que permitidas pela lei
vigente.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais

Os 6rgdos sociais da associacdo sdo 0s
seguintes:

a) Assembleia geral — Mesa da
Assembleia Geral;

b) Conselho de direcg¢io;

¢) Conselho Fiscal.

Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio mais alto
da associac@o e € constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A assembleia retine uma vez ao ano.

Trés) Reunido extraordindria podera realizar-
se a pedido de pelo menos um ter¢o dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Quatro) As decisdes serdo tomadas pela
maioria.

Cinco) A assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) Balanco do plano de actividades;

b) Aprovacao do relatério de contas;

¢) Contribui¢@o dos membros (em valor
ou em trabalho);

d) Plano de actividades.

Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia geral serd
constituida por trés membros eleitos pela
Assembleia geral, designadamente: um
presidente, um vice presidente, um secretdrio.

Dois) Idade minima permitida € de dezoito

anos.

Conselho de direccao

Um) A gestio da associag@o é assegurada
pelo Conselho de Gestdo composto por cinco
membros.

Dois) O Conselho de Gestdo serd composto
por: um presidente, um vice-presidente, um
secretario, um tesoureiro, um chefe de producao.

Trés) Idade minima € de dezoito anos.

Quatro) O Conselho de Direc¢do redne
ordinariamente de quinze em quinze dias. (Duas
vezes por més).
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Conselho Fiscal

Um) O Conselho fiscal é composto por trés
membros: um presidente, um vice-presidente
e, um secretario.

Dois) O Conselho fiscal retine uma vez por

mes.

Trés) dade minima € de dezoito anos.

Duracao e limitacdo dos mandatos

Um) A duracdo do mandato dos drgios é
de cinco anos.
Dois) Os membros ndo podem ser eleitos

para mais de dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Do fundos da Associacao
(Quotas e joias)

Um) Constitui fundo da associag@o todas
contribui¢cdes em forma de Jéias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
quota o valor de cinquenta meticais.

Trés) No acto de inscri¢do para membros da
associacdo, cada associado devera pagar o valor
de duzentos e cinquenta meticais, pagos numa
Unica prestacio.

CAPITULO V
Dos membros

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgaram a escritura da constituicdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberagao
da assembleia e desde que se conformem com o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes neles prescritos.

Saida dos membros

Voluntaria:

Um) Os membros podem sair da Associagao,
por sua livre vontade.

Dois) Essa decisao deve ser comunicada ao
conselho directivo.

Exclusao:

O membro s6 pode ser excluido da

Associacao por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
Dissolucao

A Associagdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo do nimero minimo de dez,
desde que tal redu¢do dure mais de
cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outra associagio;

d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros.

Associacao Agro-pecuaria
Hanya Mucatine

CAPITULO 1
Da denominacao

Um) A associa¢@o adopta a denominacdo
de Associacao Agro-Pecuaria Hanya Mucatine.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
provincia de Gaza, distrito de Massingir, no
posto administrativo de Zulo, na localidade de
Mucatine na comunidade de Mucatine.

Duracao

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da presente escritura.

CAPITULO II

Dos objectivos
Objectivos

A Associacao Agro-Pecudria
Hanya Mucatine, tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-
pecudrias com vista a melhoria das condi¢des
de vida dos seus associados. A Associagdo
podera exercer outras actividades conexas ou
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar os rendimentos dos seus associados,
desde que permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

Os drgaos sociais da associacdo sdo os
seguintes:

a) Assembleia geral — Mesa da
Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢ao;

¢) Conselho Fiscal.

Assembleia geral

A Assembleia Geral € o érgio mais alto da
associagdo e ¢ constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos:

a) A assembleia reline uma vez ao ano.

b) Reunido extraordindria poderd realizar-
-se a pedido de pelo menos um terco
dos membros ou do Conselho Fiscal;

c¢) As decisdes serdo tomadas pela
maioria;

d) A assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) Balanco do plano de actividades;

b) Aprovacgio do relatério de contas;

¢) Contribui¢do dos membros (em valor
ou em trabalho);

d) Plano de actividades.

Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por trés membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: um
presidente, um vice-presidente, um secretario.

Dois) Idade minima permitida é de dezoito
anos.

Conselho de Direcgcao

Um) A gestdo da associag@o ¢ assegurada
pelo Conselho de Gestdo composto por cinco
membros.

Dois) O Conselho de Gestdo serd composto
por: um presidente, um vice-presidente, um
secretario, um tesoureiro, um chefe de producao.

Trés) Idade minima € de dezoito anos.

Quatro) O Conselho de Direc¢do relne
ordinariamente de quinze em quinze dias. (Duas
vezes por més).

Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros: um presidente, um vice-presidente
e, um secretario.

Dois) O Conselho Fiscal reine uma vez
por més.

Trés) Idade minima é de dezoito anos.

Duracéo e limitagcdo dos mandatos

Um) A duracdo do mandato dos drgios é
de cinco anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Do fundos da associacao
Quotas e Joias

Um) Constitui fundo da associagdo todas
contribuicdes em forma de jéias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
quota o valor de vinte meticais.

Trés) No acto de inscricdo para membros
da associacdo, cada associado deverd pagar o
valor de duzentos meticais, pagos numa unica
prestagao.

CAPITULO V

Membros

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgaram a escritura da constituicao da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberagao
da assembleia e desde que se conformem com o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes neles prescritos.



2284 111 SERIE — NUMERO 60
Saida dos membros ARTIGO SEGUNDO Trés) A sociedade pode ainda se fazer
Voluntaria: (Sede) representar por um procurador especialmente

Um) Os membros podem sair da associagdo,
por sua livre vontade.

Dois) Essa decisao deve ser comunicada ao
conselho directivo.

Exclusao:

O membro s6 pode ser excluido da associagao
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
Dissolucao

A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo do nimero minimo de dez,
desde que tal redugio dure mais de
cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outra associagdo;

d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros.

Recen Nascido — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100512025,
uma entidade denominada Recen Nascido —

Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Codigo

Comercial:

Jin Long Yan, solteiro, natural de fujian
— China, de nacionalidade chinesa, residente
em Maputo no bairro do Alto Maé, portador
do DIRE n.° 11CN00013930 B, emitido aos
dezasseis de Julho de dois mil e catorze.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal

limitada, que se regera pelos artigos seguintes.
CAPITULOI

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Recen
Nascido — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Guerra popular nimero
mil duzentos e setenta e sete no bairro Central.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto desenvolver
actividade comercial com importagdo a venda
e prestagdo de servigos nas dreas de:

i. Comércio de cal¢ado e vestuario;
ii. Untecilios domesticos;
iii. prestacao de servicos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenta aprovacgdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participapacoes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda que com
objectivo diferente do da sociedade, assim
como associar se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comercias no ambito
ou nio do seu objectivo.

CAPITULO IT
Da capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e de vinte mil meticais
correspondente a uma quota do unico sécio Jin
Long Yan e equivalente a cem por cento do
capital sdcial;

ARTIGO QUINTO
(Prestacao, suplementares)

Um) O soécio podera efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Jin Long Yan.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

designado pela administragdo nos termos e
lemites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
-se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO

(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada par constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
( Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falacido ou
interdito, os quais nomeardo enter si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na republica de Mogambique.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Vertex Consultoria -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100511339,
uma entidade denominada Vertex Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Odette Maria Vieira de Aratjo, de nacionalidade
portuguesa, nascida em Angola portadora do
DIRE 11PT00039103B, emitido a dois de
Agosto de dois mil e treze e vélido até dois
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de Agosto de dois mil e catorze, constitui
por si uma sociedade unipessoal limitada,
que serd regida pelas clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Vertex Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
na Avenida Samora Machel, nimero trezentos
e noventa e sete, bairro Central.

Dois) Por decisao do sécio, a sede da
sociedade pode ser transferida para uma outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durac@o da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagido
de servicos nas seguintes areas:
a) Relagoes publicas;
b) Publicidade e marketing;
¢) Consultoria e gestao;
d) Mediagio e intermediacdo comercial;
¢) Gesto de recursos humanos;
/) Participag@o, representacdo de empresas
€ marcas nacionais e estrangeiras;
g) Gestao de enventos;
h) Comércio geral com importacido e
exportagao;
i) Restaura¢@o, hotelaria e turismo.
Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
industrial ou comercial permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e de dez mil meticais,
representado por uma quota Unica de igual
valor nominal, pertencente a sdcia Unica,
a senhora Odette Maria Vieira Araujo, de
nacionalidade portuguesa portadora de DIRE
n.° 11PT00039103B, emitido a dois de Agosto
de dois mil e treze.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade fica a cargo da senhora Odette Maria
Vieira Aratjo ou a cargo de quem vier a ser
nomeado gerente pela sdcia tnica.

Dois) A sociedade obriga-se com a
intervengdo de um gerente.

ARTIGO SEXTO
(Delegacao de poderes)

A administradora da sociedade podera
delegar no todo ou em parte os seus poderes
a pessoa estranha a sociedade mediante
instrumento juridico apropriado.

ARTIGO SETEMO
(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balanco e as contas de resultados
serdo fechadas com referéncia a trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

As lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
para a constituicdo de outro tipo de reservas
especias criadas, serdo destribuidos a sdcia na
proporg¢do da sua quota.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposi¢des competentes de
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

LOEX - Logistic Excelent
Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quinze de Julho de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100511355, uma
entidade denominada LOEX — Logistic Excelent
Solutions, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Nehemias Matias Sitoe, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente no bairro da
Liberdade, Rua de Mandimba, nimero oitenta
e dois, cidade da Matola, Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102287962N,
emitido no dia nove de Julho de dois mil e nove
na Cidade de Maputo;

Segundo. Adélia Natércia Pinto, solteira,
maior, natural de Maputo, residente no bairro da
Liberdade, Rua de Mandimba, nimero oitenta
e dois, cidade da Matola, Maputo, Portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100198127J,
emitido no dia treze de Maio de dois mil e dez
na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagido de LOEX
— Logistic Excelent Solutions, Limitada, e tem
sede na Rua Manuel Anténio de Sousa, nimero
cento e vinte e quatro, segundo andar, na Cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servigos de logistica, correio, transporte de
carga e passageiros.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
seja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdao de
meticais, dividido pelos s6cios Nehemias
Matias Sitoe, com o valor de setecentos mil
meticais, correspondente a setenta por cento do
capital e Adélia Natércia Pinto, com o valor de
trezentos mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial das
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua aliena¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Nehemias Matias Sitoe.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
De herdeiro
ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Whatana Investments, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da reunido da assembleia geral
extraordindria da sociedade em epigrafe,
datada de vinte e dois de Junho de dois mil
e doze, procedeu-se, a alteracdo parcial dos
estatutos, nomeadamente o numero um do
artigo quinto, passando o mesmo a adoptar a
seguinte redacg¢do:

CAPITULO 1T
Do capital social e accoes
ARTIGO QUINTO
Capital social, aumentos

Um) O capital social, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dois milhdes de meticais, e esta dividido
e representado em vinte mil ac¢des com o
valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) (...).

Quinto) (...).

Esté conforme.
Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

FFH — SAVL, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral datada de vinte e
quatro de Junho de dois mil e catorze, a sociedade
comercial FFH-SAVL, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada registada
na Conservatdria das Entidades Legais de
Maputo sob o nimero um zero zero trés cinco
cinco dois um trés, com capital social de vinte
mil meticais, estando representados todos os
socios, se deliberou por unanimidade, proceder
amudanga da sede da sociedade sitana Avenida
Julius Nyerere, niimero trés mil, quatrocentos e
doze, em Maputo para a Avenida Julius Nyerere,
ndmero mil, quinhentos e oito, no rés-do-chdo,
em Maputo, na Reptblica de Mogambique e,

consequentemente a alteracido do nimero Dois
do artigo primeiro dos estatutos da sociedade,
passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

Um)....

Dois) A sociedade tem a sua sede
na Avenida Julius Nyerere, nimero
mil, quinhentos e oito, em Maputo, na
Reptblica de Mogambique, podendo
abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo
social, no territério nacional ou no
estrangeiro.

Catorze de Julho de dois mil e catorze. —
O Técnico, llegivel.

Wimbi Village, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral datada de vinte e quatro
de Junho de dois mil e catorze, a sociedade
comercial Wimbi Village, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
registada na Conservatdria das Entidades Legais
de Maputo, sob o niimero um zero zero trés oito
seis nove zero nove, com capital social de vinte
mil meticais, estando representados todos os
socios, se deliberou por unanimidade, proceder
amudanca da sede da sociedade sitana Avenida
Julius Nyerere, ntimero trés mil, quatrocentos e
doze, em Maputo para a Avenida Julius Nyerere,
ndmero mil, quinhentos e oito, no rés-do-chdo,
em Maputo, na Reptblica de Mogambique e,
consequentemente a alteracdo do niimero dois
do artigo primeiro dos estatutos da sociedade,
passando a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

Um)....

Dois) A sociedade tem a sua sede
na Avenida Julius Nyerere, nimero
mil, quinhentos e oito, em Maputo, na
Reptblica de Mogambique, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo
social, no territério nacional ou no
estrangeiro.

Catorze de Julho de dois mil e catorze. —
O Técnico, llegivel.

EMCOR-Empresa
Mocambicana de
Construcoes e Reabilitacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de onze de Julho de dois mil e
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catorze, da sociedade EMCOR-Empresa
Mocambicana se Construgdes e Reabilita¢des,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100500787,
deliberaram o aumento do capital social em
mais quatrocentos e cinquenta mil meticais,
passando a ser de quinhentos mil meticais, em
consequencia do aumento verificado ¢ alterada
aredacgdo do artigo quarto dos estatutos o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado, € de quinhentos mil
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas desiguais dos seguintes sécios:

a) Alfredo Quintinho Ana
Nhantumbo, com uma quota
de cinquenta mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social;

b) Alfredo Quintinho Janior, com
uma quota de quatrocentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a noventa por
cento do capital social.

Dois)
Maputo, dezoito de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Coalane Contabilidade,
Limitada

Certfico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de assembleia geral extraordindria
datada de vinte e sete dias do més de Julho do
ano dois mil e catorze, na cidade de Maputo,
reuniram-se em primeira sessio da assembleia
geral extraodinaria da Coalane Contabilidade,
Limitada, na qualidade de sdcios os senhores
Paulo Miguel da Silva Magalhaes e Teresa
Inacia Gervasio Nhongo, deliberaram o
aumento do capital social e cessdo total de
quotas da sécia Teresa Indcia Gervasio Nhongo
a favor de Félix Patinho Bucha, que entra para
a sociedade como novo socio e a nomeagdo da
Administra¢do e gestdo social e representante
da sociedade.

Em relagdo a agenda foram discutidos os
detalhes tendentes a cessdo total da quota da
socia Teresa Indcia Gervasio Nhongo, no valor
nominal de dois mil meticais. Nesse sentido, a
socia Teresa Indcia Gervasio Nhongo, divide a
sua quota em duas e cede mil meticais a favor de
Félix Patinho Bucha, que entra para a sociedade
e mil meticais para o sécio Paulo Miguel da
Silva Magalhaes.

Tendo havido essa cessdo de quota o sécio
Paulo Miguel da Silva Magalhides decidiu
aumentar a sua quota dos actuais trés mil
meticais para dezanove mil meticais, com a
acessdo da quota recebida.

Que em consequéncia desta deliberagdo
fica alterada a composi¢do do pacto social nos
seus artigos quinto e oitavo dos estatutos da
sociedade que passard a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é no valor nominal
de vinte mil meticais, o correspondente a
soma de duas quotas desiguais, distribuidas
da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal
de dezanove mil meticais,
o correspondente a noventa
e cinco por cento do capital
social pertencente ao sécio
socio Paulo Miguel da Silva
Magalhaes;

b) Outra no valor nominal de mil
meticais, o correspondente a
mil meticais, pertencente ao
socio Félix Patinho Bucha.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) a administragio, geréncia e
represen-tagdo da sociedade em juizo e
fora dela, activa e passivamente fica a
cargo do s6cio Paulo Miguel da Silva
Magalhiaes, que desde ja é nomeado
gerente com dispensa de caugdo e com
remuneracdo a ser fixada em assembleia
geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos € obrigatdria
somente a assinatura do sécio Paulo
Miguel da Silva Magalhaes, podendo este
nomear mandatarios ou procurador para a
prética de determinados actos.

Trés) o sécio gerente nomeado tem
poderes para praticar todos os actos
proprios de administrador comercial,
assinar contratos, bem como abrir e
movimentar as contas bancédrias da mesma
empresa, depositar e levantar dinheiro
assinando cheques e demais titulos de
créditos.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continua em vigor as disposi¢des do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Junho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Engenharia Auto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Janeiro de dois mil e
um, lavrada de folhas uma e seguintes do livro

de notas para escrituras diversas nimero cento
e um trago D, do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, a cargo do notdrio licenciado
em Direito, Manuel de Jesus Chitute Didier
Malunga, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada entre
Angelina Rocha Monteiro Gomes de Assungido
e José Gomes de Assuncido, que serd regida
pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, objeto e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio
de Engenharia Auto, Limitada, sendo
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objectivo a execucio
de obras de serralharia, mecanica, rectificagao
de motores auto e navais de objectos, publicos
e privados, podendo ainda dedicar-se a qualquer
outra actividade industrial, comercial e de
servicos em que os socios acordem e a lei
permita.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na praca vinte e um de Outubro,
Parcela cento e oitenta e oito flat um e dois,
no Bairro de Alto-Maé.

Dois) Mediante simples deliberagdo, a
sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer outro local nesta cidade, bem como
criar outras formas de representacdo local, onde
e pelo tempo que entender conveniente.

ARTIGO QUARTO

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir desta data.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO

O capital social, é de dois milhdes de
meticais, dividido em duas quotas, sendo uma
de um milhdo de meticais pertencente a Jose
Gomes de Assuncio e outra de um milhdo
de meticais, pertencente a Angelina Rocha
Monteiro Gomes de Assuncdo e acha-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO

Ndo haverd prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sécios fazerem a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, ao juro e
demais condi¢Oes estipuladas em assembleia
geral.
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ARTIGO SETIMO

A sessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende doconsetimento da
sociedade, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas que se
pretendam fazer.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da administracéo

ARTIGO OITAVO

A administragdo e geréncia da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio Angelina
Rocha Monteiro Gomes de Assung@o, que fica
desde ja nomeado gerente, com dispensa de
caugio, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

Pardgrafo tnico. Em caso algum, porém, o
gerente poderd obrigar a sociedade em actos
ou documentos que ndo digam respeito as
operagoes da sociedade, designamente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

SECCAO1

Assembleia geral

ARTIGO NONO

As assembleias gerais relizar-se-2o uma vez
por ano e, as extraordindrias, sempre que forem
convocadas nos termos previstos na lei.

Pardgrafo primeiro. As assembleias gerais
ordindrias relizar-se-30 nos primeiros quatro
meses de cada ano, devendo deliberar sobre
a matéria prevista na lei, bem como sobre
0s assuntos que constarem na respectiva
convocatdria.

Pardgrafo segundo. Quando a lei ndo
exija outras formalidades, a assembleia serd
convocada por meio de cartas registadas aos
s6cios com antecedéncia minima de quinze dias.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais e transitérias
ARTIGO DECIMO

Anualmente serd dado o balango com
referéncia a trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos terdo a aplicag@o seguinte:

Cinco por cento para a constituicdo e
reintegracdo da reserva legal.

Dois)O restante para dividendos aos sécios,
salvo se a assembleia geraldeliberar afecta-lo,
total ou parcialmente, a constitui¢do e refor¢o
de quaisquer reservas ou destind-lo a outras
aplicacdes especificas no interesse da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes da lei em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Maio de dois mil e um. —
O Ajudante, llegivel.

Naturalcare — Saude
& Nutricao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Julho de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100507757, uma
entidade denominada Naturalcare — Saide &
Nutrigdo, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro. Jodo Paulo Curralo Marques,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101474753B, emitido aos
quinze de Setembro de dois mil e onze, pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo;

Segundo. Sofia Fontes Pedrosa, solteira,
de nacionalidade portuguesa, residente em
Portugal, portadora do Passaporte n.” M885463,
emitido aos onze de Novembro de dois mil
e treze,emitido pela Republica Portuguesa,
representado neste acto pelo senhor Jodo Paulo
Curralo Marques, na qualidade de procurador e
gerente da sociedade.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Naturalcare — Saide & Nutricdo, Limitada.
Daqui por diante designada por sociedade. E
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislacdo em vigor na Reptblica de
Mocgambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, Avenida
Eduardo Modlane, nimero mil quinhentos e
vinte e dois, primeiro andar, bairro Central B,
podendo por simples deliberacao da assembleia
geral, transferir a sede para outro local, criar
sucursais, delegacoes, agéncias ou outra forma
de representacdo em qualquer ponto do territério
nacional.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objectivo principal:

a) Prestagdo de servigos na area de
Nutri¢do, consultoria na aréa de
Nutri¢@o, e outros servicos afins
relacionados com a actividade
referida;

b) Comercio a retalho com importacdo
e exportagdo de suplementos
alimentares, e outros produtos
relacionados com a actividade
requerida;

¢) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais conexas,
complementares, subsidiarias da
actividade principal, desde que
devidamente autorizada pelas
entidades competentes, conforme
for deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma das duas
quotas, uma no valor de trinta mil meticais,
correspondente a sessenta por cento, pertencente
ao sécio Jodo Paulo Curralo Marques, e
outra no valor nominal de vinte mil meticais
correspondente a quarenta pertencente a sécia
Sofia Fontes Pedrosa.

Dois) Poderio ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas em
assembleia geral, desde que se identifiquem com
os objectivos e visdo da mesma.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de quotas)

Um) A cessagdo total ou parcial das quotas
fica condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia por parte de outros sécios em
primeiro lugar, e da sociedade em segundo lugar
sendo esta transmissao livre entre os socios,
carecendo do consentimento da sociedade feita
a estranhos.

Dois) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou impedimento de qualquer dos socios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que
a represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.
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ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
da competéncia do sécio Jodo Paulo Curralo
Marques, na qualidade de socio gerente, ou
pelo seu mandatario devidamente indicado
para o efeito.

Dois) A sociedade obriga se pela assinatura
do s6cio maioritdrio Jodo Paulo Curralo
Marques, ou seu mandatdrio devidamente
indicado para o efeito, na abertura de contas
bancarias, assinatura dos cheques, e outros actos
de sertdo corrente, e ndo podendo este obrigar
a sociedade em actos estranhos aos negocios,
avales letras a favor e outros similar.

Tré€s) As competéncias e outras atribui¢oes
de cada sécio serdao definidas em instrumento
especifico.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é convocada por
carta registada com antecedéncia minima de
quinze dias as suas deliberag¢des, e quando
legalmente tomadas conhecimento, sdo
obrigatdrias para os s6cios.

Dois) A assembleia geral dos sécios reunira,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentacdo, aprovagdo ou modificagio,
das contas do balango e contas do exercicio
respeitante ao ano anterior e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria sempre
que necessario.

Trés) Os sdcios far-se-ao apresentar
nas sessoes da assembleia geral por quem
legalmente os represente.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por acordo dos
sOcios e nos casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder se a
sua liquidac@o, gozando os liquidatérios do mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Procedendo-se a liquidagdo
da sociedade, a partilha dos bens sociais
serd efectuada em conformidade com as
participacOes dos sécios, aquela data e apds a
liquidagdo aos sécios credores dos eventuais
suprimentos efectuados.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente contrato, serao
regulados por deliberagio da assembleia geral e

na impossibilidade, aplicar-se-4 as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Edyzay Rent-A-Car &
Turismo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de sete de Julho de dois mil e catorze,
lavrada das folhas cento e onze a cento e dezoito
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e quarenta e cinco, desta Conservatdria
dos Registos e Notariado de Chimoio a cargo
de Arafat Nadim D’almeida Juma Zamila,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior, em pleno exercicio de fung¢des
notariais, compareceram como outorgantes:
Paula Suzete Herculano Zualo, casada, natural
da cidade do Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060100864578N, emitido pelos
Servicos de Identificagdo Civil Manica em
Chimoio, aos vinte e trés de Dezembro de dois
mil e dez e residente na Localidade Urbana
n.° 2 nesta cidade do Chimoio e Benjamim
Guilherme Tomas Costa Antdnio, solteiro,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0701002076783N, emitido pelos servicos
Provinciais de Identifica¢do Civil de Sofala na
Cidade da Beira em onze de Abril de dois mil
e doze e residente na cidade Beira, constituem
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que regulard nos
termos e nas condi¢des seguintes:

Entre: Paula Suzete Herculano Zualo,
casada maior, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 060100864578N, emitido pela direc¢do
de identificag@o civil do Chinoio, aos vinte e
vinte e trés de Dezembro de dois mil e dez e
residente na cidade do Chimoio e Benjamim
Guilherme Tomas Costa Antonio, solteiro
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070102076783N,
residente na cidade da Beira, ambos acordam
constituir uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada,conforme as
clatsulas que se seguem.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao sede e forma
de representacao social

Um) Edyzay Rente-A-Car & Turismo,
Limitada, ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Chimoio, podendo abrir filiais, sucursais e

qualquer outra forma de representacdo social em
territério nacional, por deliberagdo dos sécios
tomada em assembléia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo social)

A sociedade tem por objectivo:

a) Aluguer de viaturas e prestagiao
de servicos na area de turismo,
agenciamento de viagens;

b) Explorar qualquer outro ramo de
comercio ou industria permitido
por lei, que a assembléia geral
decida, e que para o qual obtenha
as necessdrias autorizagdes;

¢) Participar na constituicdo, adminis-
tracdo e fiscalizacdo de outras
sociedades;

d) Exercer a sua actividade em qualquer
parte do territério nacional;

e) Transporte de mercadorias, carga e
rent-a-car;

/) Hotelaria e turismo;

g) Imobilidria, correctora, intermedidria,
compra e aluguer de propriedades.

h) Prestacdo de servicos a empresas
publicas, privadas e particulares;

i) Venda de material informatico e de
escritorio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais da
nova familia, a realizar integralmente pelos
sOcios na seguinte propor¢ao :

a) Paula Zualo, com uma quota de
quarenta e nove por cento,
equivalente a quarenta mil meticais;

b) Benjamim Guilherme Tomés
Costa Antonio, com uma quota
de cinquenta e um por cento,
equivalente a cinquenta e um mil
meticais.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, com o resultado dos fundos préprios da
sociedade, sem no entanto alterar a percentagem
de ac¢des de qualquer um dos sécios, alterando-
se no caso o estatuto, para o que observar-se-3o
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuigdo serd rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das quotas iniciais.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo ou cessao de quotas ou ainda
constitui¢do de quaisquer dnus ou encargos
sobre as mesmas, carece de autorizacao prévia
da sociedade, que sera dada por deliberagdo
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da assembléia geral, aprovada por maioria dos
votos correspondentes ao capital social e quando
legalmente autorizados.

Dois) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisicdo, os sécios e a sociedade por esta
ordem.

Trés ) No caso em que os socios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocagio da
quota a sua disposic¢do, poderd o sdcio cedente,
cedé-la a quem entender nas condicdes em que
a ofereca aos sécios e a sociedade.

Quatro ) O sécio que pretenda ceder a sua
quota deverd comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, por meio de
carta registada com aviso de recepgdo ou outro
meio moderno igualmente certo.

Unico) As quotas em questdo poderdo ser
adquiridas, pelos sécios e pela sociedade em
prestacdes sujeitas a jura bancdria praticada
no mercado financeiro nacional ndo superior
a doze meses.

ARTIGO SEXTO
(Assembiléia geral)

Um) A assembléia geral é 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo vinculatdrias, tanto
para a sociedade como para os s6cios.

Dois) As reunides da assembléia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos
gerentes por meio de carta registada com aviso
de recepg¢do, expedida com antecedéncia de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e os documentos necessarios 4 tomada
de deliberag@o quando seja esse o caso.

Trés) Poderd ser dispensada a reunido da
assembléia geral, assim como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordarem, por escrito na deliberacdo ou
concordarem, por esta forma, se delibera
considerando-se validas, nessas condi¢des as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro)Exceptuando-se as deliberacdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunifio serd previamente convocada
por meio de antincio em conformidade com a lei.

Cinco) A assembléia geral retne-se
ordinariamente uma vez em cada ano para a
preciac@o do balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios mediante
poderes para tal fim conferido, por procuragio,
carta, telegramas ou pelos seus representantes
legais, quando nomeados de acordo com os

estatutos ndo podendo, contudo, nenhum sécio,
por si ou com mandatdrio votar em assuntos que
lhe digam directamente respeito.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembléia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacio estejam presentes ou devidamente
representados cingiienta e um por cento, e em
segunda convocagao seja qual for o numero de
socios presentes e independentemente do capital
que representem.

Dois ) As deliberagdes da assembléia geral
sdo tomadas por unimidade dos sécios, € no
caso de divergencia inconciliavel, permanecerd
a opinido do sécio com maior quantia.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

A administracdo e gerencia da sociedade,
bem como a sua representagao, fora dele, activa
e passivamente, ficam a cargo da sécia Paula
Zual que desde j4 fica nomeada administradora.

ARTIGO DECIMO

Para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, serd suficiente a assinatura do
administrador geral da empresa ou sécio gerente
nomeado no artigo nono, podendo delegar parte
dos seus poderes num procurador de confianga.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um ) O ano econdmico coincide com o
ano civil.

Dois) O relatério e o balango deverdo
ser fechadas com reférencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, devendo ser submetidos
a apreciagdo e aprovagdo da assembleia geral
até ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constitui¢do da reserva legal
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte dos lucros serd aplicada em
conformidade com a deliberagdo da assembléia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em caso de morte ou interdi¢io de qualquer
dos socios, a sua parte social continuara com
os herdeiros ou representante do falecido
ou interdito, nomeado a todos representante
na sociedade, mantendo-se patente a quoto
indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes transitorias)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei, e
nesse caso serd liquidada nos termos a acordar
pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em todo o omisso sera regulado pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Chimoio, dezoito de Julho de dois mil
e catorze. — O Director, Illgivel.

Strata, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trinta de Junho de
dois mil e catorze, lavrada de folhas noventa e
uma a folhas noventa e seis do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
dezasseis, traco A, deste Cartério Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartorio, constituida entre Lagos
Lidimo e Joaquim Maqueto Langa, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Strata, Limitada, com
sede na cidade de Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Strata, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e formas de representacao social)

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdio social quando a assembleia
geral o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
assembleia geral transferir a sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A criagdo de representac@o social no
estrangeiro depende da deliberacio dos sécios
tomada em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a construcio
civil e engenharia, a promog@o e o investimento
imobilidrios e servigos conexos, podendo
ainda dedicar-se a quaisquer outras actividades
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permitidas pela legislagdo em vigor e cujo
exercicio venha a ser deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas iguais,
sendo uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, pertencente ao sécio Lagos Lidimo
e outra a quota no valor nominal de dez mil
meticais, pertecente ao sécio Joaquim Maqueto
Langa.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo expressa da assembleia
geral alterando-se, o pacto social, para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
(Participacao noutros empreendimentos)

Mediante deliberagdo dos respectivos
s6cios, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagio,
desde que se mostrem legais e convinientes aos
interesses socais.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre 0s socios
e carrece de consentimento da sociedade para
terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Cessao de quotas)

Um) As assembleias extraordinarias serdo
convocads por qualquer dos s6cios por escrito
com antecedéncia minima de dez dias tteis ou
outro prazo concordado.

Dois) As assembleias ordindrias estdo
fixadas para a primeira segunda feira de cada
més, podendo ser dispensadas se ndo houver
matéria.

ARTIGO NONO

(Administracao da sociedade)

Um) A administracao e gerencia da sociedade
¢ conferida ao socio gerente que representard a
sociedade em todos os actos administrativos e
perante as entidades legais.

Dois) Para actos que envolvam a alienacéo
do patriménio da sociedade ou contratagdo de
obrigag¢des bancdrias ou do tesouro, a sociedade
€ obrigada pela assinatura dos dois sécios.

Trés) Para actos de mero expediente,
incluindo a movimentacao de contas bancarias
e assinatura de contratos comerciais, basta a
assinatura do socio gerente.

Quatro) A geréncia da sociedade podera ser
confiada a uma pessoa estranha por deliberagdo
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano
civil e dos lucros obtidos, liquidos de todas as
despensas e encargos, deduzir-se-a percentagem
legalmente requerida para a constitui¢do da
reserva legal e serdo distribuidos de acordo
com as quotas e necessidades de reintegracio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A dissolugdo da sociedade deverd ser
aprovada por todos os sdcios e seguird
os procedimentos legais previstos na lei
mocambicana.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelas
disposicdes da lei aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Julho dois mil e catorze.
— A Ajudante, llegivel.

Sonabe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de catorze de Abril de
dois mil e dez, lavrada de folhas oitenta e dois a
oitenta e cinco, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta e cinco,
tragco A, deste Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante, Fitima Juma Achd Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado, N1, e notdria em exercicio
neste cartdrio, procedeu se na sociedade em
epigrafe, divisdo, cessdo de quotas, entrada de
novos sécios e alteragdo parcial do pacto social,
em que o sécio Carlos Manuel Ramos Gomes,
divide a sua quota em trés novas quotas, sendo
uma no valor nominal de nove mil meticais,
correspondente a noventa por cento do capital
social que reserva para si e outras no valor
nominal de quinhentos meticais, corespondente
acinco por cento do capital social cada uma que
cede a favor dos senhores Sidrate Hassane Ussi

Saranga e Carlos Miguel de Ornelas Mendes
Gomes, que entram para sociedade como novos
sécios.

Assim, em consequéncia da cedéncia de
quotas entrada de novos sécios € alterado o
artigo quarto dos estatutos da sociedade, que
passa ater aseguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
( Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens,
¢é de dez mil meticais que corresponde a
soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove mil meticais, corres-
pondentes a noventa por cento
do capital social, pertencente
a0 socio Carlos Manuel Ramos
Gomes;

b) Uma quota no valor nominal
de quinhentos meticais,
correspondente a cinco
por cento do capital social,
pertecente a sécia Sidrate
Hassane Ussi Saranga;

¢) Uma quota no valor nominal
de quinhentos meticais,
correspondente a cinco
por cento do capital social,
pertecente ao sécio Carlos
Miguel de Ornelas Mendes
Gomes.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Abril de dois mil e dez
A Ajudante, Ilegivel.

Maxima Seguranca (24)
Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Julho de dois mil e
catorze, exarada de folhas oitenta e oito verso
a oitenta e nove verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta e dois
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Orlando Fernando
Messias, conservador em pleno exercicio de
fung¢des notariais, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a alterag@o parcial do pacto social em
que houve mudaga da denominac@o social que
passa de Maxima Seguranca (24) Consultoria,

Limitada Para Forte Seguranca, Limitada e que
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em consequéncia desta operacdo fica alterada a
redacgdo do artigo primeiro do pacto social para
uma nova e seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo de firme

A sociedade adopta a denominagido
de Forte Seguranga, Limitada, € uma
sociedade por quotas de responsabilidade
com sede em Vilankulo na provincia de

Inhambane.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social antreior.

Estéd conforme.

Vilankulo, dezasseis de Julho de dois mil e
catorze. — O Conservador, llegivel.

Agri-Sabie, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e seis de Junho de dois mil
e treze, exarada de folhas quatro verso a folhas
nove verso do livro de notas para escrituras
diversas numero um trago D da Conservatdria de
Registos de Moamba, a cargo de Olinda Laura
Pene, conservadora em pleno exercicios de
fungdes notariais, foi constituida uma sociedade
denominada Agri-Sdbie, S.A. de que regera
pelas cldusulas dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracéao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Agricultores de Sdbie — Sociedade Anénima
S.A., abreviadamente designada por agri-sabie,
S.A., s30 uma sociedade anénima, constituida
a luz do direito Mogambicano, que se rege
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sede no Posto
Administrativo de Sébie, distrito de Moamba,
provincia do Maputo, podendo, por deliberacao
do Conselho de Administragao, ser transferida
para outro local do territério nacional.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
do Conselho de Administragdo, criar ou
encerrar sucursais, delegagdes ou outras formas
de representacdo social, onde e quando for
conveniente, no pais ou no estrangeiro.

Trés) Por decisdo do Conselho de
Administragdo, e para representar a sociedade
no estrangeiro pode ser contratada qualquer
entidade ptblica, ou privada, devidamente
constituida ou registada localmente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
a partir da data da sua constitui¢ao

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Actividade de agricultura e pecudria;

b) Producdo e comercializacdo de
sementes e mudas;

¢) Beneficiamento e comercializag¢do dos
seus produtos, podendo exporta-
los e impor bens para o seu uso e
consumo proprio;

d) Fornecimento de bens e produtos agro-
pecudrios primdrios e mercadorias
em geral aos seus accionistas e
funcionarios;

e) Prestacdo de servigos de recepgdo,
limpeza, secagem e armazenamento
de bens e produtos de terceiros;

/) Prestacdo de servigos com maquinas
e implementos agricolas para
terceiros, incluindo os seus
accionistas e funciondrios;

g) Comercio, importacdo e exportacao de
produtos agricolas;

h) Actividade agro-industrial de industria-
lizagdo de cana-de-agucar, de
producdo prépria e adquirida de
terceiros; fabricacdo e comércio
de acicar, dlcool e seus derivados;

i) Locagdo de veiculos automotores,
maquinas e equipamentos;

j) Actividade de armazém geral.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas autoridades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas como objecto principal.

Trés) A sociedade pode participar no capital
social de outras actividades, no pais ou no
exterior, e deles adquirir participacdes.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade
integralmente subscrito em dinheiro e de
quarenta mil meticais, representado em quarenta
ac¢des ordindrio, no valor nominal de mil
meticais cada.

Dois) O Conselho de Administragdo pode
deliberar o aumento de capital social através
de uma ou mais emissdes de acgdes e fixar as
respectivas condigoes.

Trés) Os accionistas podem prestar a
sociedade os suprimentos de que ela possa
carecer, com juris e outras condigdes a fixar
pelos mesmos.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢Oes podem ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem
multiplos de cem até mil acgdes inclusive.

Dois) As ac¢des podem ser nominativas ou
ao portador, sendo reciprocamente convertiveis,
a pedido dos interessados.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacoes de acgbes)

Sujeito a deliberagdo da Assembleia Geral,
o Conselho de Administragdo pode amortizar
as ac¢oes, pelo valor nominal estabelecido pelo
dltimo balanco, sem que esta imortalizagdo
implique a reduc¢do do capital social, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com os seus respectivos
titulares;

b) Quando qualquer das acg¢des for
penhorada, arrestada ou por outro
qualquer meio aprendida judicial
ou administrativamente que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda for dada
em garantias de obrigacdes da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade pode emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos da
legislacdo aplicdvel, de acordo com a libertagdo
do Conselho de Administrac@o.

Dois) Por decisao do Conselho de
Administragdo, a sociedade pode adquirir
acgOes e obrigacdes proprias nos termos legais
e realizar tanto sobre umas como outras, as
operagdes que se mostrem convenientes para a
prossecucio dos objectivos sociais.

Trés) As accodes, obrigagdes e titulos
provisérios ou definitivos sdo assinados
por dois administradores, podendo uma das
assinaturas ser oposta por chancela ou por meio
de tipogréficos de impressao.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade de accoes)

Um) E livre a transmissdo de accdes entre os
accionistas devendo, contudo, sendo observado,
quanto aos accionistas fundadores, o estatuido
no nimero cinco do artigo sexto.

Dois) No caso de transmissdo das acgoes,
0s accionistas sdo cedentes em primeiro lugar
e a sociedade, gozam de direito de preferéncia
relativamente as ac¢des que 0s respectivos
detentores pretendem negociar. E entre os
primeiros gozam de preferéncia os accionistas
fundadores.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor das ac¢des resultantes do
dltimo balango ou pelo valor acordado para a
projectada transmiss@o.
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Quatro) O accionista que pretender alienar
as accdes deve comunicar a sua pretensdo 4
sociedade, bem como a identificagdo precisa do
eventual adquirente e de todas as condigdes da
operacao projectada, por meio de carta registada
com aviso de recep¢do ou por outro qualquer
meio de comunicacdo idénea.

Cinco) No prazo de quinze dias apds a
recep¢ao da aludida comunicagio, informarao
a sociedade para efeitos do exercicio do direito
de preferéncia.

Seis) Havendo dois ou mais accionistas
interessados em exercer o direito de preferéncia,
as acgOes sdo rateadas entre eles na propor¢ao
das ac¢des que jd possuem.

Sete) O Conselho de Administragdo, nos
vinte dias seguintes ao termo do prazo previsto
no ndmero cinco deste artigo, comunicard ao
accionista cedente quem ¢ ou quem Sa0 0S
interessados na aquisi¢ao das acgdes.

Oito) Na sexta comunicagdo, considera-
se que nenhum accionista nem a sociedade
pretendem exercer o seu direito de preferéncia,
pelo que o accionista alienante pode efectuar a
transacao proposta.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal.

SECCAO1
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgio da
sociedade de todas as suas deliberagdes
validamente aprovadas sdo vinculativas para
sociedade e para todos os sécios.

Dois) A Assembleia Geral é composta
pelos accionistas que possuem um minimo de
accOes através da exibicdo das mesmas, quer
pela prova do seu depdsito em institui¢do de
crédito, até pelo menos oito dias da data da
Assembleia Geral.

Trés) Os accionistas que possuirem menos
de mil acg¢des, podem agrupar de forma a
constituirem todos um conjunto aquele minimo,
devendo designar quem entre eles os represente,
cumprindo-se o disposto no niimero anterior.

Quatro) As cartas de representacdo dirigidas
ao presidente da mesa da Assembleia Geral sdo
assinadas pelos mandantes e entregues até a data
da realiza¢@o da Assembleia Geral.

Cinco) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente até ao dia trinta e um de Margo
de cada ano, para a apreciacdo do balango e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
anterior e, extraordinariamente, sempre que for

necessdrio para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade e para a
qual haja sido convocado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao dos accionistas)

Um) Os accionistas com direito de voto
apenas podem fazer representar-se nas
assembleias gerais por outros accionistas
com direito a voto, devendo representar o
instrumento de representagdo até 4 data da
realizacio da assembleia geral.

Dois) Como instrumento de representagio,
bastard uma simples carta, fax ou correio
electrénico ao presidente da mesa da Assembleia
Geral.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
podendo no entanto, o representante delegar
essa representagdo nos termos do nimero um
deste artigo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da assembleia Geral é composta
pelo presidente da mesa e dois vogais, sendo um
deles o secretdrio, eleitos pela assembleia geral
pelo periodo de trés anos, renovaveis.

Dois) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral, para além de atribuicdes
conferidas por lei, convocar e dirigir as reunides
da Assembleia Geral, dar posse aos membros
do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal, e assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas da Assembleia
Geral, do Conselho de Gestiao e do Conselho
Fiscal.

Trés) Ao secretario incumbe toda a
escrituracdo relativa 4 Assembleia Geral.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos sdcios, devendo,
porém, nos seguintes casos, serem tomadas com
0 acordo dos sécios minoritdrios.

a) Alteracdo do estatuto, fusdo, cisdo,
transformacgdo, dissolucdo da
sociedade, deliberagdo sobre
a transferéncia, cessdo, venda,
alienag@o, ou hipoteca da totalidade
ou parte dos activos da sociedade;

b) Aumento de capital, prestacdo
de suprimentos 4 sociedade,
negociagdo e contratacdo com
qualquer instituicdo de crédito
e efectuar os tipos de operagdes
activas e passivas, designadamente,
contrair empréstimos que envolvam,
no minimo, um milhdo de délares
norte americanos;

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
constam da acta lavrada em livro préprio ou em
folhas soltas, devendo, em qualquer dos casos,
identificar os nomes dos sécios presentes na

respectiva sessdo, ou dos seus representantes,
o valor das ac¢des pertencentes a cada um e as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
ser assinadas pelo presidente e pelo secretdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano, e, extraordinariamente, nos termos do
ntmero trés deste artigo.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
realizam-se, em principio na sede da sociedade
ou em qualquer outro local do pais, desde que
o presidente na Mesa assim o decida, com a
concordancia do conselho de Administragédo
e o Conselho Fiscal, devendo ser devidamente
identificado no aviso convocatdrio, € a sua
convocagdo ¢ feita pelo presidente da Mesa,
por meio de carta, por fax ou via correio
electrénico, vulgo Email, ou ainda através da
publica¢do num jornal de grande circulacio,
com antecedéncia minima de quinze dias,
devendo a convocatdria conter o local, dia,
hora e a ordem de trabalhos da reunido, e, se for
caso disso, conter a indicagdo dos documentos
necessarios a tomada das deliberagdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia)

Para além das competéncias que lhe sdo
atribuidas por lei, compete a Assembleia Geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Eleger e substituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administragdo e
Conselho fiscal;

b) Eleger e substituir o presidente do
Conselho de Administracido e o
presidente do Conselho fiscal;

¢) Deliberar sobre qualquer assunto de
interesse para a sociedade e qual a
qual tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral deve deliberar em
primeira convocagdo, sempre que se encontre
presentes ou devidamente representados
accionistas que representem setenta e cinco
porcentos do capital social.

Dois) Se até uma hora a contar a hora
indica para a realizagdo de qualquer reunido
de Assembleia Geral o quérum ndo estiver
presente, a reunido deve ficar adiada para uma
nova data, contando que entre as duas datas
medeiem mais de catorze dias, realizando-
se, nessa data com o numero de sécios que
estiverem presentes ou representados.

Trés) A Assembleia Geral que escolher o
conselho de Administracdo, elegerd o respectivo
presidente com as fung¢des ndo executivas e
fixard a caug@o caso considere necessario.
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SESSAO II

Da Administracao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administragdo é composto
por trés a cinco membros, para além do
respectivo presidente, todos eleitos pela
Assembleia Geral, pelo periodo de trés anos,
renovaveis.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Reunides de Conselho de Administracao e
Quérum)

Um) O Conselho de Administragdo retine-se
uma vez mensalmente e sempre que reunifo for
convocada pelo presidente, com a antecedéncia
minima de quinze dias, por qualquer meio
escrito enviado para todos os administradores,
com a indicagdo da ordem dos trabalhos, a data,
hora e local onde se deve reunir.

Dois) Exceptuam-se do nimero anterior
as reunides em que se encontrem presentes
ou devidamente representados todos os
Administradores, caso em que sao dispensados
quaisquer formalidades de convocagao.

Trés) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides da administracdo
por qualquer outro administrador, mediante
comunicacdo escrita, entregue ao presidente
do Conselho de Administracdo. Até ao inicio
da respectiva reunido.

Quatro) Para que o Conselho de Adminis-
tragdo possa reunir e deliberar validamente
€ necessdrio que se encontrem presentes, ou
devidamente representados, mais de metade de
seus membros.

Cinco) As deliberacdes de Conselho de
Administra¢do s3o tomadas por maioria dos
votos dos Administradores presentes ou
devidamente representados.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo constam de acta lavrada em livro
proprio, devendo identificar os Administradores
presentes e representados, a agenda da reunido,
as deliberacdes que forem tomadas, assim como
serem tomadas por todos os administradores,
assim como serem assinadas por todos os
Administradores presentes, ou em folha solta
ou em documento avulso.

Sete) Ndo se mostrando regularmente
constituida a reunido do Conselho de
Administrag@o, até uma hora apds a contar da
hora marcada para a reunido, a mesma, deve
ser alterada para uma hora mais tarde ou pode
ser adiada por quarenta e oito horas, apenas,
conforme for deliberado pelos Administradores
presentes.

Oito) Na eventualidade de irregularidade
se mantiver na nova data para a reunido, os
Administradores presentes podem deliberar
validamente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar os
demais actos tendentes 4 realizag@o de objectos
social previstos na lei, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

c) Representar a sociedade perante a
quaisquer entidades, dentro das
atribuicdes que lhe sejam conferidos
por lei ou presentes estatutos;

d) Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens moveis e imoveis;

e) Designar um administrador delegado
da sociedade, bem como determinar
as respectivas fungdes;

/) Deliberar sobre qualquer outro assunto,
que nos termos da legislagdo em
vigor, compete ao Conselho de
Administragdo; e

g) Construir mandatdrios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contactos, actos documentos ou obrigacdes
estranhas a objecto social, designadamente em
letras de favor fiancas e actos semelhantes;

Trés) Os administradores respondem
pessoalmente e solidariamente para com a
sociedade e perante terceiros pela inexecugio
dos seus respectivos mandatos e pelas violagdes
dos estatutos e da lei.

ARTIGO VIGESIMO

(Administrador delegado)

Um) A gestdo corrente da sociedade ¢
exercida por um administrador delegado,
designado pelo Conselho de Administragao.

Dois) As competéncias do Administrador
Delegado sdo fixadas pelo Conselho de
Administrag@o.

Trés) Compete ao Administrador Delegado
a gestdo diaria da sociedade nomeadamente:

a) Elaborar regulamento interno da
empresa bem como a dotagdo da
estrutura organizativa, que devera
posteriormente ser submetida para
a aprovagdo pelo Conselho de
Administragdo;

b) Do regulamento interno constardo,
entre outros os aspectos relativos 4
organizagdo interna, a descriciio das
fungdes ndo contidas nos estatutos,
a organizacdo dos trabalhos dos
salarios;

¢) Admitir e demitir os trabalhadores;

d) Coordenar as operagdes da empresa,
bem como gerir os recursos
materiais, financeiros e humanos
da empresa;

e) Dar cumprimento a outras tarefas
que lhe forem cometidas nos
termos do mandato do Conselho
de Administragao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura conjunta dos dois
administradores, sendo uma do
administrador delegado.

b) Pela assinatura conjunta de qualquer
procurador especialmente
constituido, nos termos e limites
do respectivo mandato, e do
administrador delegado.

Dois) Nos actos do mero expediente, a
sociedade fica obrigada pela simples assinatura
de um dos administradores ou de qualquer
trabalhador devidamente autorizado.

SESSAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade ¢ atribuida a um conselho
fiscal, composto por trés membros, incluindo
presidente, eleitos por trés anos, renovaveis,
pela assembleia geral, sem prejuizo da mesma
ser deferida a uma empresa de auditoria integra
e idénea.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomados por maioria dos votos , cabendo
ao presidente o voto de qualidade em caso de
empate.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Para além das estabelecidas na lei pelo
conselho Fiscal, compete-lhe especificamente:
a) Examinar, sempre que julgar
conveniente, a escrituragcdo da

sociedade;

b) Fiscalizar a administragdo da
sociedade;

¢) Dar parecer por escrito e fundamentado,
sobre o or¢camento, balanco,
inventario e contas anuais;

d) Elaborar anualmente o relatdrio sobre a
sua acgdo localizadora e dar parecer
sobre o balanco, a conta de ganhos
e perdas, propostas de aplicag@o de
resultados e o relatério de Conselho
de Administragao.
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CAPITULO IV
Da disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Balancos e aprovacoes de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatdrio de gestdo e as contas de cada
exercicio, incluindo o balango e a demonstracao
de resultados, fecham com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e sdo submetidas
a aprovacao da Assembleia Geral até trinta e
um de Marg¢o de ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao dos eesultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio tém a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por centos sdo afectos 4
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este nao se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente tem a aplica¢do que
resulta de delibera¢do tomada
Assembleia Geral, podendo uma
percentagem ndo superior a setenta
e cinco por cento dos lucros liquidos
serem distribuidos pelos accionistas
na proporcdo das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
a dissolucdo da sociedade designara os
liquidatarios e determinara forma da liquidag@o,
assumindo os administradores as qualidades
dos liquidatérios, excepto se doutro modo for
deliberado em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto esteja omisso, sao aplicdveis
as leis em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deposicoes transitorios)

Até ao presente momento o Conselho de

Administracdo € exercida pelos seguintes
membros:

— Senhor Geraldo Lucas Fulano como
Administrador- Delegado;

— SenhoraMaria Clara Salomio Arouca
Ferreira como Presidente do
Conselho de Administragdo;

—Senhora Leonor Maria Gongalves como
Administradora;

— Senhor Moises Samisson Ubisse como
Administrador e

— Senhora Maria Clara Ubisse como
Administradora.

Moamba, trés de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Bolloré Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidade Legais sob NUEL 100125226 a
sociedade denominada Bolloré Mogambique,
S.A.

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A Bolloré Africa Logistics Mocambique,
S.A., daqui em diante designada por Bolloré
Mocambique, S.A., é uma sociedade anénima,
criada por tempo indeterminado que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A Bolloré Mogambique, S.A., tem a sua
sede e principal estabelecimento em Maputo,
na rua Consiglieri Pedroso nimero trezentos
e cinquenta.

Dois) A Bolloré Mogambique, S.A., mantera
representagdes na Beira, Quelimane, Tete,
Nacala, Nampula, Pemba, Angoche, Mocimboa
da Praia e Palma.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd
deliberar sobre o estabelecimento de outras
representacdes no pais e no estrangeiro, cuja
existéncia se justifique.

ARTIGO TERCEIRO

A Bolloré Mogambique, S.A., tem por
objecto o exercicio das actividades de:

a) Agenciamento de navios;

b) Agenciamento de mercadorias em
transito internacional;

¢) Agenciamento de frete e fretamento
para as mercadorias em transito
internacional;

d) Armazenagem de mercadorias;

e) Peritagem e superintendéncia;

/) Servicos auxiliares e de estiva; e

g) Agenciamento de mercadorias de
importagdo e exportagdo para ou
com origem em Mocambique, de
acordo com a legislac@o aplicavel;

h) Associagdo com outras sociedades
constituidas ou a constituir, quer
participando no seu capital, quer
em regime de participacdo ndo
societdrio, de interesse, uma vez
obtidas as necessarias autorizagoes
legais;

i) Operador de navios de cabotagem;

j) Pratica de outras actividades
operacionais de caracter econdmico
e financeiro ndo previstas
especificamente no presente
estatuto, mas que concorram para
aprossecugdo do seu objecto, cujas
condigdes sejam fixadas pelo estado
ou estejam previstos na lei.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de cento e quarenta
e sete mil oitocentos e quarenta meticais,
dividido em catorze mil setecentos e oitenta e
quatro acgdes de valor nominal de dez meticais
cada uma.

Dois) As acgdes sdo nominativas.

Trés) As acgoes distribuem-se pelas Séries
A e B. As 74 acgdes da Série A sdo as
que ndo conferem aos titulares o direito a
transferibilidade de dividendos. As 14.710
acgdes da Série B sdo as que conferem aos seus
titulares o direito a transferibilidade de uma
parte ou da totalidade dos dividendos.

Quatro) A titularidade das ac¢des constara
do livro de registo das acc¢des existente na sede
da Bolloré Mogambique, S.A.

Cinco) As acgdes indicardo a série a que
pertencem, podendo os respectivos titulos
representar mais de uma acg¢do e sendo a
todo tempo substituiveis por agrupamento ou
subdivisao.

Seis) As despesas de conversdo ou
substitui¢do sdo de conta dos accionistas
impetrantes.

Sete) As acgdes referidas no nimero um do
presente artigo serdo integralmente realizadas
com bens, direitos e dinheiro.

Oito) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo da Assembleia Geral, emitindo-
se para o efeito novas ac¢des que deverdo
indicar a série a que pertencem.

ARTIGO QUINTO

Um) O accionista que desejar alienar deve
comunicar a Bolloré Mocambique, S.A., o
projecto de venda e as cldusulas do respectivo
contracto, por carta registada com aviso de
recepcao.

Dois) Recebida a comunicacdo, a Bolloré
Moc¢ambique, S.A., transmiti-la-4 aos
accionistas, no prazo de trinta dias por carta
registada com aviso de recepcdo, devendo os
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que desejarem exercer o direito de preferéncia
participa-lo a Bolloré Mocambique, S.A., pelo
mesmo meio no prazo de quinze dias.

Trés) No caso de algum accionista titular
de acc¢Oes da Série A exercer o direito de
preferéncia sobre ac¢des da série B havera lugar
as substituicdes das acgdes por ele adquiridas
nestas condi¢des por novas da série A emitidas
pela Bolloré Mogambique, S.A.

CAPITULO 111

Da Assembleia Geral, Conselho de
Administracao e Conselho Fiscal

SECCAO1

Assembleia Geral

A assembleia é constituida por todos os
accionistas e as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sdo
obrigatdrias para todos, ainda que ausentes,
dissidentes ou incapazes.

ARTIGO SETIMO

Um) Tem direito a voto todo o accionista que
retine cumulativamente as seguintes condicdes:

a) Ser titular de dez accdes, pelo menos;

b) Ter esse nimero minimo de acgdes
registadas desde o décimo quinto
dia anterior ao da reunido da
Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de acg¢des referido na alinea a)
do niimero um deste artigo podem agrupar-se
de forma a completd-lo, devendo, nesse caso,
fazer-se representar por um so deles, cujo nome
serd indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa, com as assinaturas de todos reconhecidas
por notdrio e por aqueles recebida até ao
momento de dar inicio a sessdo.

Trés) As acg¢des dos accionistas que
pretendem agrupar-se devem, para que o
agrupamento possa ter lugar, encontrar-se nas
condigdes da alinea b) do nimero um deste
artigo.

ARTIGO OITAVO

Um) A mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente e um secretdrio.

Dois) Em caso de ndo comparéncia do
presidente e do secretdrio de mesa, servird de
presidente de mesa qualquer administrador ou
uma pessoa escolhida por aquele.

Trés) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administragio e do Conselho Fiscal e assinar
os termos de abertura e de encerramento dos
livros de actas da Assembleia Geral, Conselho
de administracdo e Conselho Fiscal e do livro
de autos de posse.

ARTIGO NONO

Um) A Assembleia Geral reunird,
ordinariamente uma vez em cada ano, para

apreciagdo, aprovacdo ou modificacdo de
balango de contas de exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administrag¢do ou o Conselho Fiscal o achem
necessario, ou quando a convocagio seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social.

ARTIGO DECIMO

A Assembleia Geral retine-se em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da respectiva mesa assim o
decida, com votos conformes do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um)nAs Assembleias serdo convocadas por
meio de comunicag@o escrita ou por andincio
publicado num jornal didrio local, com uma
antecedéncia minima de trinta dias.

Dois) Do aviso da convocatéria deverd
constar:

a) Local da reunido;
b) Dia e hora da reuniio;
¢) Agenda de trabalho.

Trés) Os avisos serdo assinados pelo
presidente da Assembleia Geral. Caso se
verifique a sua auséncia, impedimento ou
recusa, os avisos serdo assinados pelo Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O accionista com direito a voto pode
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outro accionista com direito a voto, mediante
simples comunicacdo escrita dirigida ao
Presidente da Mesa e por este recebidos até dois
dias antes da data fixada para a reunido.

Dois) No aviso convocatorio, o Presidente
da Mesa da Assembleia Geral podera exigir o
reconhecimento notarial das assinaturas.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representantes pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representagdo nos termos do nimero deste
artigo.

Quatro) Os documentos da representacio
legal, nos termos do nimero anterior devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero um
deste artigo, pelo presidente da mesa que poderd
exigir o respectivo reconhecimento notarial.

Cinco) Compete ao presidente da Assembleia
Geral verificar a regularidade dos mandatos e
das representagdes, com ou sem audiéncia da
Assembleia Geral, segundo o seu prudente
critério.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Salvo para os efeitos do nimero
dois deste artigo, a Assembleia Geral
poderd funcionar em primeira convocacao
com um nuimero de accionistas presentes
ou representados que reinam pelo menos
cinquenta e um por cento do capital social e em
segunda convocagdo, com qualquer nimero de
accionistas e percentagem de capital.

Dois) S6 podem ser tomadas por maioria de
setenta e cinco por cento dos votos correntes
ao capital social as deliberacdes que tenham
por objecto:

a) Alteragdo ou reforma dos estatutos;

b) Transformac@o, fusdo, dissolugdo ou
aprovagdo de contas da liquidacao;

¢) Redugio ou reintegragio e aumento de
capital social;

d) Aplicagdo de resultados.

Trés) Nao tendo comparecido, nem se tendo
feito representar, em assembleia convocada para
deliberacdes abrangidas pelo nimero anterior,
accionistas que representem setenta e cinco
por cento dos votos correspondentes ao capital
social, podera a deliberac?o ser tomada em nova
assembleia, convocada pelo menos para trés
meses depois da anterior, desde que um nimero
de accionistas presentes ou representados que
retinam pelo menos cinquenta € um por cento
do capital aprovem a deliberac@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples de votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal
imperativa ou quando cldusula estatutaria
exigirem outra maioria.

Dois) Por cada conjunto de dez ac¢des
conta-se um voto.

Trés) Niao haverd limitagdes quando ao
ndmero de votos de que cada accionista possa
dispor na Assembleia Geral, quer pessoalmente,
que como procurador.

Quatro) As votagdes sdo feitas pela forma
indicada pelo presidente, excepto quando
respeitem a eleigcoes ou a deliberagdes relativas
apessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia ndo deliberar previamente adoptar
outra forma de votagao.

Cinco) As actas de reunides da Assembleia
Geral, uma vez assinadas pelo presidente e em
caso de impedimento o secretdrio, produzem
acto continuo, com dispensa de qualquer
formalidade, nomeadamente a de aprovagdo
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Quando a assembleia esteja em condi¢Oes
legais de funcionar, mas ndo seja possivel, por
insuficiéncia do local designado ou por outro
motivo, dar-se conveniente inicio aos trabalhos,
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tendo-se-lhes dado inicio, eles ndo possam por
quaisquer circunstancias concluir-se, serdo
0s mesmos consoante os casos, adiados ou
suspensos até ao dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
presidente da mesma, sem que haja de observar-
se qualquer outra forma de publicag¢io lavrando-
se tudo a competente acta.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A Assembleia Geral caberd designar
os membros do Conselho de Administragdo,
observadas as cldusulas dos presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral na qual forem
designados os administradores fixar-lhes-4 a
caucdo que devam prestar, ou dispensar-lhes-4.

SECCAOII

Da Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SETIMO

A administracdo da Bolloré Mogambique,
S.A. serd exercida por um Conselho de
Administracdo composto por cinco membros,
designados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando a
Bolloré Mogambique, S.A., em juizo e fora dele,
activa ou passivamente e praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar a um ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte dos seus poderes e constituir
mandatarios, nos termos da lei ou para quaisquer
outros fins, observado o disposto no niimero
trés do artigo vigésimo primeiro dos presentes
estatutos.

Trés) Compete ao administrador-delegado
promover a execucdo das deliberagdes do
mesmo Conselho.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O Conselho de Administracdo reunird
sempre que for convocado pelo respectivo
presidente ou por dois administradores.

Dois) As convocagdes para as reunides do
Conselho de Administragdo deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de quinze dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado por consentimento
unanime dos administradores. A convocatdria
devera incluir a ordem de trabalhos, bem como
ser acompanhada de todos os documentos
necessdrios a tomada de deliberagdo, quando
for esse o caso.

Trés) O Conselho de Administra¢do retine-
se, em principio, na sede, podendo, todavia,

sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir em qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO VIGESIMO

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar devem estar presentes ou
representados pelo menos a maioria dos seus
membros.

Dois) Qualquer administrador tempora-
riamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante simples comunicag¢do escrita dirigida
ao presidente.

Trés) Ao mesmo administrador pode
ser confiada a representagdo de mais de um
administrador.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) As deliberacdes do Conselho serdo
tomadas por maioria simples dos votos dos
administradores presentes ou representados,
excepto nos casos em que nos presentes
estatutos se exija maioria qualificada de trés
votos.

Dois) O administrador-delegado tem voto
de desempate.

Trés) Requerem maioria qualificada de
trés votos as deliberacdes do Conselho de
Administragdo que tenham por objecto,
designadamente:

a) A delegagdo de poderes ou constituicao
de mandato em qualquer ou
quaisquer dos membros do
Conselho de Administragdo e
constituir mandatdrios nos termos
da lei;

b) A determinagdo das funcdes do
administrador delegado;

¢) A fixagdo das condicdes de realizagdo
de suprimentos e a autorizagdo da
sua prestacao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) A Bolloré Mogcambique, S.A., fica
obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador ao
qual o Conselho de Administracio
tenha conferido uma delegago de
poderes;

¢) Pela assinatura de um administrador-
delegado;

d) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador-delegado ou
outro administrador, ou ainda por qualquer
empregado devidamente autorizado.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A fiscalizagdo de todos os negbcios da
sociedade incumbe a um fiscal tinico designado
em Assembleia Geral.

SECCAO IV

Disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) O presidente e o secretdrio da mesa da
Assembleia Geral e os membros dos Conselhos
de Administragdo e fiscal tnico sdo eleitos
pela Assembleia geral, sendo permitida a sua
reelei¢do uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das
fungdes do presidente e secretdrio da mesa da
Assembleia Geral e dos membros dos Conselhos
de Administracdo e fiscal tnico tém a duragio
de dois anos contados a partir da posse.

Trés) A elei¢do seguida de posse, para
novo periodo de fun¢des, mesmo que ndo
coincida rigorosamente com o termo do periodo
bienal precedente, faz cessar os mandatos dos
membros anteriormente em exercicio, porém,
sempre que a nova elei¢do ou a respectiva ou
a respectiva tomada de posse ndo se realize
antes do fim do periodo bienal, considera-se
prorrogado até a posse dos novos membros o
periodo de exercicio anteriormente em curso.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da mesa da Assembleia Geral ou
dos Conselhos de Administragdo ou fiscal
Unico ndo entrar em exercicio nos sessenta
dias subsequentes a elei¢do, por facto que lhe
seja imputdvel, caducard automaticamente o
respectivo mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) Haverda reunides conjuntas
dos Conselhos de Administragdo e fiscal
unico sempre que os interesses da Bolloré
Mocambique, S.A., o aconselhem e ou a lei ou
os estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo presidente do Conselho de
Administragao.

Trés) Os conselhos de Administragdo e fiscal
Unico, ndo obstante reunirem conjuntamente,
conservam a sua independéncia sendo-lhes
aplicdveis, sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, as disposi¢cdes que regem cada um
deles, nomeadamente as que respeitam o
quérum e a tomada de deliberagdes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Os membros dos Conselhos de
Administracdo e fiscal unico poderao ser
bonificados anualmente de acordo com os
resultados e com critérios a serem definidos
pelo Conselho de Administracdo e aprovados
pela Assembleia.
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) Sendo escolhida para a mesa da
Assembleia Geral, Conselho de Administragao
ou Fiscal unico uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo pelo individuo a quem designar por
carta registada, dirigida ao presidente da mesa
da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade
pode livremente substituir o seu representante
ou desde logo indicar mais uma pessoa para o
substituir relativamente ao exercicio de cargos
da mesa da Assembleia Geral ou Conselho de
Administrac@o, quanto ao fiscal tinico observar-
se-a0 disposigoes legais aplicaveis.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
pela Bolloré Mocambique, S.A., terdo, depois
de tributados, a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver
realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegrd-lo;

b) O restante, para a constituicdo
de reservas livres e ou, para a
distribui¢do dos accionistas, apds
aplicacdo dos impostos devidos,
como dividendos na propor¢ao das
respectivas acgoes.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO

Um) A Bolloré Mogambique, S.A., dissolve-
se nos casos e nos termos estabelecidos na lei e
pelos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberagdo em contrério,
tomada nos termos da lei, serdo liquidatarios
os membros do Conselho de Administragdao
que estiverem no exercicio quando a dissolu¢ao
se operar, os quais terdo além de distribui¢des
gerais mencionadas na lei, todos os poderes
especiais especificados na lei.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolug¢do da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Kimphela, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e seis de Junho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100505290
a sociedade denominada Kimphela, Limitada.

Entre:

Primeiro. Edson Abel Jeremias Tchamo,
solteiro, maior, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100335101A,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos vinte e trés de Julho de dois mil e
dez, residente nesta cidade;

Segundo. Feliciano Jorge Manjate, solteiro,
maior, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100315478B, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
aos doze de Julho de dois mil e dez, residente
nesta cidade;

Terceiro. Ivan Elcidio Leonardo Pindula,
solteiro, maior, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102291795B,
emitido pelo Arquivo de Identificacdio Civil de
Maputo, aos dezassete de Setembro de dois mil
e doze, residente nesta cidade;

Quarto. Muhamud Matsinhe, solteiro, maior,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100263991N, emitido pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo, aos
dezoito de Junho de dois mil e dez, residente
nesta cidade;

Quinto. Zacarias Francisco Junior, solteiro,
maior, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102082328N, emitido pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo, aos
trinta de Abril de dois mil e doze, residente
nesta cidade.

Constitui-se a presente sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
mediante as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
social, ou firma social de Kimphela, Limitada, e
tem sua sede na Avenida Martires da Machava,
nimero oitocentos e cinco, décimo quarto
esquerdo, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd a qualquer
tempo, abrir ou fechar filial, mediante alteracdo
contratual assinada pelos socios.

Trés) A sua durag¢do é por tempo
indeterminado, com inicio a partir da celebracao
da respectiva escritura.

CLAUSULA SEGUNDA

Objecto social

Um) Sem prejuizo do disposto no nimero
dois desta cldusula, o objecto social desta
sociedade sera:

a) Prestacdo de consultoria multidis-
ciplinar e seus servicos;

b) Prestacdo de servicos de Tradugdo e
Interpretaciio de documentos;

¢) Investimento em projectos de qualquer
natureza.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas que para o efeito for
autorizada, bem como associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades mediante
deliberacdo da assembleia geral.

CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado € de dez mil meticais, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, distribuido da
seguinte forma:

a) Edson Abel Jeremias Tchamo
com vinte por cento de quotas,
correspondente a dois mil meticais;

b) Feliciano Jorge Manjate com vinte por
cento de quotas, correspondente a
dois mil meticais;

c¢) Ivan Elcidio Leonardo Pindula
com vinte por cento de quotas
correspondente a dois mil meticais;

d) Muhamud Matsinhe com vinte por
cento de quotas, correspondente a
dois mil meticais;

e) Zacarias Francisco Jinior com dois mil
meticais de quotas, correspondente
a dois mil meticais.

Dois) A responsabilidade de cada sécio
¢ restrita ao valor de sua quota, mas todos
respondem solidariamente pela realizacdo do
capital social.

Trés) A divisdo e cessdo de quotas a efectuar
entre os sdcios € livre, mas se respeitar a terceiros
carece do consentimento da assembleia geral,
sendo nula toda a diviséo, cessdo ou alienagio
feita sem observancia destas formalidades.

CLAUSULA QUARTA
Exercicio social e aplicacao dos resultados

Um) O exercicio da sociedade coincide com
a durac@o do ano civil.

Dois) O balango e a conta fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado e
sempre que seja necessario reintegra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto neste nimero,
o remanescente dos lucros distribuiveis terd o
destino que for deliberado pelos sécios.

CLAUSULA QUINTA

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administraciio da sociedade cabera
as pessoas que forem indicadas por deliberagao
dos sécios.
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Dois) Os administradores representam
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo desistir, transigir e
confessar em qualquer pleito.

Trés) Ao término de cada exercicio
social, em trinta e um de Dezembro, os
administradores prestardo contas justificadas de
sua administragdo, procedendo a elaboragédo do
inventario, do balango patrimonial e do balanco
de resultado econémico, cabendo aos socios, na
proporcao de suas quotas, ou se outro ajuste for
estipulado, os lucros ou perdas apurados.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De todos os sécios;

b) De pelo menos dois administradores
da sociedade;

¢) De qualquer outra pessoa que para
tanto lhe tenham sido conferidos
poderes bastantes.

CLAUSULA SEXTA
Assembleia geral

A assembleia geral serd convocada, pelos
administradores, por meio de uma carta registada
aos socios e expedida com antecedéncia minima
de quinze dias, se outra formalidade ndo for
imposta por lei.

CLAUSULA SETIMA
Dissolucao, liquidacao e partilha

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condicdes previstas na lei.

Dois) Deliberada a dissolugdo, a assembleia
geral elegerd um ou mais liquidatérios, fixando
as suas remuneracoes.

Trés) A sociedade ndo fica dissolvida pela
morte de qualquer dos sécios.

CLAUSULA OITAVA
Lacunas e integracao

Tudo quanto ndo estiver expressamente
previsto neste contrato serd regulado nos
termos gerais do Direito e demais legislagdo
especial aplicdvel em vigor na Republica de
Mogambique.

E por estar assim conforme a vontade dos
contratantes, assina-se o presente instrumento.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Maputo Jiangsu
Construction, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100511851
uma sociedade denominada Maputo Jiangsu
Construction, Limitada.

Entre:

Primeiro. Yajun Deng, de nacionalidade
chinesa, solteiro, titular do Passaporte
n.° G35356932, emitido a quinze de Maio de
dois mil e nove pelo Exit& Entry Administration
Ministry of Public Securit;

Segundo. Jing Wang, de nacionalidade
chinesa, solteiro, titular do Passaporte
n.° G26279804, emitido a sete de Dezenbro de
dois mil e sete pelo Exit& Entry Administration
Ministry of Public Securit;

Terceiro. Ligen Tang, de nacionalidade
chinesa, solteira, titular do Passaporte
n.° G36757761, emitido a catorze de Agosto de
dois mil e nove pelo Exit& Entry Administration
Ministry of Public Securit.

As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma sociedade sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Maputo
Jiangsu Construction, Limitada, com base nos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mocambique e devendo-se reger pelo presente
estatuto:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Maputo Jiangsu Construction, Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando a partir da data de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Villa
Olimpica, nimero quatrocentos e quinze,
Zimpeto, Maputo-Mocambique

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscricdes
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sécios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
obras publicas e construcdo civil.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades secunddrias tais como:

a) Promocgdo, mediagdo e desenvol-
vimento imobiliario, nas modali-
dades admitidas por lei;

b) Representacdo comercial, de marcas
e patentes; e

¢) Comércio geral a retalho e a grosso
com importacdo e exportacao.

Trés) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, mediante

deliberac@io da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participa¢do nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade podera exercer
actividades em qualquer outro ramo de negdcio,
que os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de dez milhdes de
meticais, corresponde a soma de quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal sete
milhdes de meticais, representando
setenta por cento do capital social,
pertencente a Yajun Deng;

b) Uma quota com o valor nominal de dois
milhdes de meticais, representando
vinte por cento do capital social,
pertencente a Jing Wang;

¢) Uma quota com o valor nominal de um
milhdo de meticais, representando
dez por cento do capital social,
pertencente a Ligen Tang.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital da social podera ser aumentado.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia no
que concerne o aumento do capital social, em
propor¢do das sua participac@o social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Poderdo ser exigidas prestacdes suplemen-
tares de capital, desde que a assembleia geral
assim o decida, até ao limite correspondente a
dez vezes o capital social.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) A sociedade em primeiro lugar, e em
segundo os sécios na proporcao das suas quotas
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia,
na qual lhe dard a conhecer o adquirente,
projecto de alienacio e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) Os demais socios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de quinze dias, e quarenta e cinco
dias respectivamente, contados a partir da
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data da recepcdo da notifica¢@o da intengdo de
transmissao, conforme previsto no nimero trés
do presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberagdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;

d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos 6érgdos
sociais.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades ou estabelecer prazo maior para
determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administragdo ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que se devem encontrar na sede para apreciagdo
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administracdo assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) Os socios poderdo deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados,
e manifestem por escrito a sua decisdo com
respeito a decisdo proposta.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por mandatdrio, que pode ser um procurador,
outro sécio ou director, mediante carta ou fax
com periodo de trinta dias.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacao
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terco do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sdcios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de trés quartos
dos votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatdria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, um ter¢co do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um conselho de administracao ou administrador
unico, eleitos pela assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo ou
administrador dnico terd os poderes gerais
atribuidos por lei para a administragdo dos
negocios da sociedade, representando-a em
juizo e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar parte desses poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pela administrac@o.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo ou administrador tnico estdo
dispensados de caugdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura conjunta de pelo menos um
administrador ou de procurador nos limites do
respectivo mandatos ou procuragao.

Cinco) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores é
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Convocacao das reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administragdo ou
administrador Unico deverd reunir-se, no
minimo, duas vezes por ano, podendo realizar
reunides adicionais informalmente ou sempre
que convocado por qualquer administrador em
qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatdria das reunides do conselho de
administra¢@o deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessdrios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto podera ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
dois anterior, o conselho de administracao
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, dois administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administra¢do temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar por
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qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderegado ao presidente do conselho de
administrag@o.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do poderd representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstragdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciacdo da assembleia geral ordinaria até
ao final do més de Margo do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administracido ou administrador
unico submeterd a aprovacdo dos sécios o
relatério anual de actividades e as demonstragdes
financeiras, balanco, demonstracdo de
resultados, fluxo de caixa e respectivas notas
do ano transacto e ainda a proposta de aplica¢do
de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administra¢do ou administrador tinico a todos
os sécios, até quinze dias antes da data de
realizacdo da reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracgdo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Cinco por cento para constituicido
do Fundo de Reserva Legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social
ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuig¢des
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais e transitorias)

Para o primeiro mandato e até a préxima
assembleia geral, fica desde ja designado
como administrador da sociedade, o sécio
Yajun Deng.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Nikayo Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Julho de dois mil e catorze,
foi, matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100512025
uma sociedade denominada Nikayo Services,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa de Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Rosa Natalia de Jesus, casada,
natural de Mocambique, residente na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero dois mil novecentos
e oitenta e cinco, décimo quarto andar, flat
dois, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110500407549Q, emitido aos vinte e quatro
de Agosto de dois mil e dez, valido até vinte e
quatro de Agosto de dois mil e vinte; e

Segundo. Kelvon de Jesus Julio Namarroi,
solteiro, natural de Maputo, residente no Bairro
Alto Maé, Avenida Eduardo Mondlane, cidade
de Maputo, nimero dois mil novecentos e
oitenta e cinco, décimo quarto andar, flat
dois, portador de Bilhete da Identidade
n.° 11010033532611, emitido aos vinte e trés
de Julho de dois mil e dez, valido até vinte e
trés de Julho de dois mil e quinze.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgado entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Nikayo Services, Limitada, abreviadamente

designada Nikayo Services, e tem a sua sede no
Bairro Alto Maé, Avenida Eduardo Mondlane,
nimero dois mil novecentos e oitenta e cinco,
décimo quarto andar, cidade de Maputo,
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Mogambique,
provincia de Maputo-cidade, Avenida Vinte e
Quatro de Julho nimero trés mil e quinhentos
e dez, segundo andar, flat trés.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos de:

a) Aluguer de viaturas;
b) Transporte de mercadoria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
divididos de seguinte modo:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais
pertencentes a socia Rosa Natdlia
de Jesus; e

b) Uma quota no valor de dez mil meticais
pertencentes a Kelvon de Jesus
Jdlio Namarroi.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que o sécio delibere sobre o assunto.

ARTIGO SETIMO
Cessao e alienacao

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do conhecimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidirdo a sua alienag@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 11T
Da administracao
ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A sociedade tera a seguinte adminis-
tragao:

a) A socia Rosa Natélia de Jesus sera
administradora da sociedade,
sendo responsdvel pela gestido
da sociedade e sua representacdo
em juizo e fora dele, activa e
passivamente, como sdcia gerente
e com plenos poderes; e

b) O sécio Kelvon de Jesus Julio
Namarroi, assume responsabilidade
de colaboracdo e auxilio da
s6cia administradora em todos
0s aspectos necessarios para o
cumprimento cabal de suas funcdes
e plena prossecucio do objecto da
sociedade.

Dois) O sécio administrador tem plenos
poderes para nomear mandatarios a Sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO NONO
Obrigac6es perante terceiros

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécia administradora, sem prejuizo
de dever de consulta a outro sdcio.

Dois) E vedado ao sécio administrador
ou respectivos mandatdrios, assinar em nome
da sociedade, quaisquer actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos,
nomeadamente letras a favor, financas, avales
ou bonangas.

Trés) Os actos de mero expediente, podem
ser individualmente assinados por empregadores
da sociedade devidamente autorizados pela
administragdo.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Substituicao por herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do de um
dos soécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Eny Cleaning Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezassete de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100512564 uma
sociedade denominada Eny Cleaning Service,
Limitada.

Primero. Celso Adelino Apolindrio de
Leite Tembe, solteiro maior, natural de Xai-
-Xai, residente no bairro do tsalala, na cidade
da Matola, portador do Bilhete Identidade
n.° 110104135287F , emitido pelos servicos de
identificacido de Maputo, aos onze de Fevereiro
dois mil e catorze;

Segundo. Linda Lucrécia Laisse, solteira,
nascida aos onze de Junho de mil novecentos
e setenta e nove em Maputo, portadora do
Bilhete Identidade n.° 110100231828L emitido
em Maputo, a um de Junho de dois mil e dez.

Terceiro. Zulissa Khenet Tembe, solteiro
menor, nascido aos dezoito de Agosto de dois
mil e cinco em Maputo portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104645374Q, emetido em
Maputo aos vinte e seis de Fevereiro de dois
mil e catorze.

Eny Nicole Tembe solteira menos, nascida
ao treze de Agosto de dois mil e onze, em
maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
constitui¢do de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes e pelas condigdes descritas
no presente.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade adopta por denominagdo de Eny
Cleaning Service, Limitada, que tem a sede na

Avenida vinte e cinco de Setembro nimero
setenta e dois, primeiro andar Maputo.

Objectivo
CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade tem como objectivo a prestacio
de servi¢os nas dreas de venda de maquinas
incineradoras e derivados, recolha e incineracao
de residuos, solidos hospitalares, Industrias,
domesticos, servico de fumigagdo e consultoria

nas mesmas areas.

CLAUSULA TERCEIRA

A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CLAUSULA QUARTA
Capital social

O capital social integralmente subscrito
realizado é de duzentos mil meticais, distribuido
da seguinte forma:

a) Celso Adelino Apolindrio de Leite
Tembe com o valor de oitenta mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital;

b) Linda Lucrécia Laisse com o
valor de quarenta mil meticais
correspondente a vinte por cento
do capital;

c¢) Zulissa Khenet Tembe, com o
valor de quarenta mil meticais
correspondente a vinte por cento
do capital;

d) Eny Nicole Tembe quarenta mil
meticais correspondente a vinte por
cento do capital.

CLAUSULA QUINTA
Repasse das cotas

Havendo interesse por parte de um dos
sécios em vender, transferir ou ceder total
ou parcialmente suas cotas, o mesmo se
compromete a oferecé-las primeiramente
ao outro sécio, que exercerd seu direito de
preferéncia. O acto de oferecimento sera
feito por escrito e devera ser respondido de
forma inequivoca em trinta dias tteis ap6s o
recebimento da oferta. Nao havendo resposta
ou nao manifestando interesse, resta facultado
ao sécio, negocia-las com terceiros, sendo que
estes passardo por aprovacao prévia.

CLAUSULA SEXTA

A saida de um dos so6cios da sociedade
serd notificada ao outro com antecedéncia de
sessenta dias.
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CLAUSULA SETIMA
Responsabilidade

Os sécios terdo sua responsabilidade limitada
ao montante de suas cotas, ou seja, as suas
participacdes no capital social desta sociedade.

CLAUSULA OITAVA
Administracao

Administrardo e gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa a
passivamente, passam desde ji a cargo do sécio
Celso Adelino Apolindrio de Leite Tembe como
socio gerente.

CLAUSULA NONA

Um) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tais como letra
de favor, fiangas avales ou abonagoes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados e autorizados
pela geréncia.

CLAUSULA DECIMA
Duracao do contrato

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo a reparacdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisqueres
assuntos que digam respeito a sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Casos omissos
Os casos omissos regulados pela legislacio
vigente e aplicdvel na Reptiblicade Mogambique.

Maputo, vinte e um de Junho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Transportadora Nacional
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100452588 uma
sociedade denominada Transportadora Nacional
de Mogambique, Limitada.

Primeiro. Luis Filipe Carvalho Vale, casado,
nascido a vinte e oito de Abril de mil novecentos
e sessenta e cinco ,de nacionalidade portuguesa,
natural da freguesia de Bucelas, concelho de
Loures, com o Passaporte n.° J864995, emitido
em dezoito de Margo de dois mil e nove, valido
até dezoito de Margo de dois mil catorze.

Segundo. José Joaquim Carvalho Vale,
casado, nascido aos trinta de Abril de mil
novecentos e setenta e um, de nacionalidade
portuguesa, natural da freguesia de Sido
Sebastiao da Pedreira, concelho de Lisboa, com
o Passaporte n.” H266160, emitido em doze de
Abril de dois mil e cinco, valido até doze de
Abril de dois mil e quinze;

Terceiro. Armindo Carvalho Vale, casado,
nascido aos seis de Janeiro de mil novecentos
e sessenta e um, de nacionalidade portuguesa,
natural da Freguesia da Freguesia de Bucelas,
Concelho de Loures, com o Passaporte
n.° H590855, emitido em trés de Maio de dois
mil e seis, vdlido até trés de Maio de dois mil
e dezasseis. Todos representados pelo seu
procurador o senhor Carlos Rodrigues Gaiao,
conforme as procuragdes em anexo.

Que, constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que reger-
se-4 pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Transportadora Nacional de Mogambique,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Engenheiro Amancio Cruz, Unidade B, niimero
quatrocentos e cinquenta e cinco, Matola.

Paragrafo unico: a sociedade tem a sua sede
na cidade da Matola e, por simples deliberacdes
dos sécios, podera transferir a sede para outro
local e abrir ou encerrar filiais, sucursais,
delegagdes ou outras formas de representagdes,

em territério nacional ou estrangeiro desde
que obtenha a autorizag¢do das autoridades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da assinatura da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) Transporte, distribui¢do, armaze-
namento e logistica de mercadorias, incluindo
compra, venda de produtos diversos, importacao
e exportagdo, assim como o exercicio de
quaisquer outras atividades complementares ou
acessorias ao objeto principal.

Dois) Mediante deliberag@o da assembleia, a
sociedade poderd participar noutras atividades
comerciais ao seu objeto principal, ou podera
associar-se ou participar noutras atividades
comerciais relacionadas ao seu objeto principal,
ou podera associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que
legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito integralmente
realizado em dinheiro é de cento e vinte mil
meticais e corresponde 4 soma de trés quotas
iguais, no valor de quarenta mil meticais, cada
uma subscrita pelos sécios Luis Filipe Carvalho
Vale, José Joaquim Carvalho Vale, Armindo
Carvalho Vale, respectivamente.

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for
necessario, desde que a assembleia
delibere sobre o assunto.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total das quotas,
entre os socios, é livre.

Dois) Acessdo de quotas a pessoas estranhas
4 sociedade carece do consentimento expresso
da sociedade, que beneficiard sempre do direito
de preferéncia, em primeiro lugar e dos sécios
em segundo lugar.

Trés) Quando, nem a sociedade nem os
socios pretendam fazer uso do direito de
preferéncia, entdo o sécio que pretenda ceder
total ou parcialmente a sua quota podera faze-lo
livremente a quem e como entender.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
e aprovacao do balango e das contas do exercicio
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bem como para deliberacdo sobre outros
assuntos para os quais tenha sido convocada,
e extraordinariamente sempre que se mostre
necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada, dirigida
aos sécios com antecedéncia minima de trinta
dias.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
como a representac@o da sociedade em juizo e
fora dela, activa e passivamente, fica a cargo dos
socios, que desde ja ficam nomeados gerentes,
com ou sem remuneracdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se com a
interveng¢do de um gerente, entre os sécios Luis
Filipe Carvalho Vale, José Joaquim Carvalho
Vale, Armindo Carvalho Vale.

Trés) E proibido aos gerentes e procuradores,
mandatarios e delegados obrigar a sociedade em
actos e contratos estranhos ao objecto social,
tais como letras de favor, fiancas, avales e
semelhantes.

ARTIGO OITAVO

(Amortizacao de contas)

A sociedade pode mediante deliberacdo da
assembleia-geral, amortizar as quotas dos sécios
nos seguintes casos.

a) Se qualquer quota for arrestada,
penhorada, arrolada, ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
4 sua transferéncia para terceiros;

b) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

¢) Se o sécio passar a ter interesses, por
si ou interposta pessoa, em qualquer
outra empresa ndo associada que se
dedique ao mesmo ramo, salvo se
obtiver expressa autorizacdo dos
socios;

d) Em caso de faléncia ou insolvéncia dos
sécios titulares.

Dois) O valor da amortizag@o serd o valor
nominal da quota, acrescido dos lucros do
ultimo balanco aprovado.

Trés) O preco da amortizacio serd pago
em quatro prestagdes trimestrais e sucessivas.

ARTIGO NONO
(Balanco de contas)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta € um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois de deduzido cinco por cento para o fundo
de reserva legal, o remanescente serd para os
sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sdcio, os seus herdeiros assumem automa-
ticamente o lugar na sociedade com dispensa
de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e pela demais legislagdo
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e um de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Ultra Security, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e um de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100513498 uma
sociedade denominada Ultra Security, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre;

Primeiro. Jorge Armando Jodo de
Amorim, mogambicano, natural de Nampula,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101005701201, emitido no dia vinte e
cinco de Outubro de dois mil e dez, em Maputo,
residente em Nampula;

Segundo. Jéssica Carina Nurmahomed de
Oliveira, mocambicana, natural de Nampula,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.°030102864512B, emitido no dia vinte e sete
de Dezembro de dois mil e doze, em Nampula,
residente em Nampula, Bairro Central.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Ultra Security, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Nampula, Rua de Mocambique nimero
quatrocentos e trinta e dois, Mogambique, e
por deliberacdo da assembleia geral, podera
transferir o lugar da sua sede para outra morada.

Dois) Por deliberagio da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir ou encerrar

sucursais, agéncias ou qualquer outra forma de
representacgio, onde achar conveniente para bom
desenvolvimento da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto social

Um) Prestagdo de actividade proactiva,
preventiva, complementar a seguranca publica,
para preservacdo da ordem das pessoas do
patrimonio através de profissionais qualificados
ou com emprego de tecnologias e equipamentos
e controles directo do poder ptblico

Dois) Prestagdo de actividade de seguranca
privada, armadas ou desarmadas, em todo
territorio nacional.

Trés) Prestacdo de actividade de seguranga
dos estabelecimentos financeiros e outros
estabelecimentos e residéncias.

Quatro) Prestacdo de actividades de
seguranga privada com a utilizagdo dos meios
necessarios na avaliagdo e prevencdo do risco,
com o fim de resguardar a propriedade, o direito
de ir e vir e a integridade fisica dos individuos,
de modo a prevenir e neutralizar ameacas reais e
potenciais aos interesses do tomador do servigo
ou no espaco sob protec¢do.

Cinco) Vigilancia patrimonial, assim
considerada a seguranca exercida com a
finalidade de proteger a incolumidade fisica
das pessoas e a integridade do patriménio no
interior dos estabelecimentos financeiros e
outros, em ambientes privados ou ptblicos
de uso especial ou dominical, urbanos ou
rurais, admita excepcionalmente a circula¢do
desarmada do profissional em calgadas e
logradouros ptblicos para este fim, bem
como nas estradas vicinais no que concerne
a area rural, vedados o trancamento de vias
de logradouros publicos, conforme os limites
estabelecidos no Regulamento.

Seis) Seguranca de eventos em espacos
comunais do povo.

Sete) Seguranca nos transportes colectivos .

Oito) Seguranca em unidades de conservagao
e reflorestamento.

Nove) Servicos para a instalagdo, manu-
tengdo, assisténcia e inspecc¢do técnica de
equipamento electrénico de seguranca de
monitoramento .

Dez) Execugdo de transporte de numerdrio,
bens e outros valores.

Onze) Servicos de instalagdo, manutencio
e assisténcia de equipamentos ou sistemas
tecnolégicos de seguranga, prestagdo de
servicos de monitoramento e rastreamento de
numerdrio e outros valores.
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Doze) Execucdo de seguranca de pessoal
com a finalidade de prevenir ou reprimir ilicitos
que atentem contra a integridade fisica de
pessoas ou grupos.

Treze) Formacdo, aperfeicoamento e a
utilizacdo dos profissionais de seguranca
privada.

ARTIGO QUARTO
Associacao e participacao

Por simples deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se com
outra sociedade ou empresa, agrupamento de
empresas ou consorcio sob qualquer forma em
direitos permitidos, e constituir-se em empresas
mistas, participacdes sociais em quaisquer
sociedades.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social subscrito em dinheiro,
¢ de cinquenta mil meticais, dividido em duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
representativo de noventa por
cento do capital social € pertencente
ao socio Jorge Armando Jodo de
Amorim,;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, representativo de
dez por cento do capital social é
pertencente ao socio Jessica Carina
Nurmahomed de Oliveira.

Dois) Jorge Armando Jodo de Amorim
noventa por cento.

Trés) Jessica Carina Nurmahomed de
Oliveira cinquenta por cento.

Quatro) O capital social pode ser elevado
ou reduzido nos termos deliberados pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sao livres a divisdo e cessdo de quotas
entre sOcios .

Dois) A divisao e cessdo, quando feitas a
terceiros, dependem do consentimento dado
em assembleia geral por maioria qualificada,
sendo que os socios em primeiro lugar e a
sociedade em segundo preferirdo nessa divisao
€ ou Cessao.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao

A sociedade pode amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo entre sociedade e o titular
da quota;

b) Por faléncia ou insolvéncia do seu
titular, arresto, arrolamento,

penhora, venda, adjudicacéo parcial
ou qualquer forma apreendida em
processo administrativos, judicial
ou fiscal;

c) Por violagcdo grave e provada dos
deveres sociais pelo titular da quota
ou em caso de provada conduta
lesiva dos interesses da sociedade.

Dois) a deliberacdo de amortizagdo nos
casos referidos nas alineas b) e ¢) do nimero
anterior ¢ tomada em assembleia geral por
maioria simples.

Trés) a amortizagdo serd realizada conforme
deliberado em assembleia geral e seu valor
determinado pelo ultimo balango aprovado

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A administra¢@o, geréncia e representacio
de sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas por um gerente
eleito em assembleia geral

ARTIGO NONO
Forma de obrigar a sociedade

Compete aos sdcios gerentes:

d) Gerir os negécios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

e) Representar a sociedade em juizo e
fora dele;

/) Constituir mandatarios ou procuradores
da sociedade para pratica de certos
actos, definidos em assembleia
geral;

g) Exercer todos os poderes que a lei e
os presentes estatutos lhe confere.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Sdo dispensadas as reunides da assembleia
geral, quando os sécios acordem por escrito na
deliberac@o em que por esta forma se delibere,
salvo quando se tratar de deliberacdes que
importa modificagdes ao contracto social ou
dissoluga@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de resultados

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango de contas de resultados sera
fechado com a data trinta e um de Dezembro,
sendo submetido a aprovagdo da assembleia
geral.

Dois) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos pelo menos cinco por cento para
fundo de reserva legal e outras dedugdes que a
assembleia geral, decida.

Trés) A parte restante dos lucro serdo,
conforme deliberacdo da assembleia geral,
repartida entre os sécios na proporcao das
quotas a titulo de dividendo, ou afectados a
quaisquer reservas gerais ou especiais criadas
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
por lei, devendo-se a liquida¢do como entdo os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida directamente pelos s6cios nos termos
do paragrafo primeiro do artigo trigésimo quarto
da lei das sociedades por quotas, podendo estes
mandatar um ou mais auditores para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Normas subsidiarias

Em tudo o que for omisso serdo aplicaveis
a disposi¢des legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Diginet & Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia trinta de Abril de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100488337 uma
sociedade denominada Diginet & Services,
Limitada.

Primeiro. Victor Alberto Chirinda, solteiro
maior, natural de Maputo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101012707761, emitido aos
sete de Julho de dois mil e onze, residente em
Maputo;

Segundo. Luis Simone Nhavotso, solteiro
maior, natural de Cambane Homoine, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110502385044C,
emitido aos vinte e um de Agosto de 2012,
residente em Maputo;

Terceiro. Egidio Fernandes Jacinto Sitoe,
solteiro maior, natural de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110104530431M,
emitido aos seis de Dezembro de dois mil e
treze, residente em Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas que se regerd pelas cldusulas e artigos
constantes neste contrato.

CAPITULO 1
Denominacao, sede, duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Diginet
& Services, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Ho Chi Minh niimero
duzentos e quarenta e um, rés-do-chao.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da Administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais agéncia ou outras formas de
representacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebragdo do respectivo contrato de
sociedade junto da entidade competente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos na drea de informatica, o seguinte:

a) Informdtica e Software prestagdo de
servicos, venda de consumiveis,
acessorios a grosso, retalho e outros;

b) Electricidade prestacdo de servigos,
venda de acessorios a grosso,
retalho e outros;

¢) Papelaria venda de acessdrios a grosso,
retalho e outros;

d) Refrigeracdo prestagcdo de servigos,
venda de acessOrios a grosso,
retalho e outros;

e) Importagdo e exportagdo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, tendo em
conta que tais transacgdes sejam permitidas
legalmente.

CAPITULO I

Do capital social e quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social subscrito e realizado ¢ de
quinze mil meticais, correspondentes a soma de
trés quotas, assim respectivamente distribuidas:

a) Uma no valor de seis mil meticais,
correspondentes a quarenta por
cento do capital social pertencente
ao socio Victor Alberto Chirinda;

b) Umano valor de quatro mil e quinhentos
meticais, correspondentes a
trinta por cento do capital social
pertencente ao sécio Luis Simone
Nhavotso.

¢) Umano valor de quatro mil e quinhentos
meticais, correspondentes a
trinta por cento do capital social
pertencente ao socio Egidio
Fernandes Jacinto Sitoe,

ARTIGO SEXTO

(Aumento de capital social e prestacoes
suplementares)

Um) O capital social podera ser aumentado
mediante delibera¢do da assembleia geral.

Dois) Os sécios t€m direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcdo da
medida/percentagem de cada quota.

Trés) Nao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
fazer suprimentos a sociedade de acordo com
as condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

CAPITULO III

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os orgdos sociais da presente sociedades
sdo os seguintes:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de direccio;
¢) O conselho fiscal.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Composicao)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade e é composta por um presidente da
mesa da Assembleia, um secretario e um vogal.

Dois) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, para apreciacdo e aprovacio do balango
e as contas do exercicio findo e reparticio de
lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre quenecessario
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

Quatro) A assembleia geral é convocada pelo
presidente da mesa por carta registada e com
aviso de recep¢do, com antecedéncia minima
de quinze dias.

Cinco) Na convocatdria da assembleia geral
devera constar necessariamente o local da
reunido, o dia da reunifo e a agenda de trabalho.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos e em caso de empate, o
presidente tem voto de qualidade ou sessenta
por cento.

Sete) Em caso de interdi¢do, incapacidade
ou falecimento de qualquer um dos sdcios, a
sua quota permanecerd indivisa e serd titulada
pelos legitimos descendentes ou na falta destes
pelos legitimos ascendentes respectivamente.

ARTIGO DECIMO

(Competéncia da assembleia geral)

Além das matérias que lhe estdo
especialmente atribuidas por lei, ou por outras
cldusulas deste estatuto, compete a assembleia
geral:

a) A aprovacdo e modificacdo dos
orcamentos anuais de tesouraria e
de investimento, preparacdo pelo
conselho de administracdo;

b) A pratica de qualquer acto de
disposi¢@o sobre bens e/ou direitos
da sociedade, nomeadamente
a sua compra, venda, aluguer,
arrendamento ou cessio;

¢) A celebracio, modificagcdo ou cessdo
de contratos ou qualquer negécio
juridico, incluindo a realizagdo
de empréstimos e a prestagdo de
garantias, cujo valor exceda os dois
milhdes e quinhentos mil meticais,
ou independentemente deste valor,
quando o seu extravase o ambito
da gestdo corrente da sociedade,
pela geréncia;

d) Aprovacdo do relatério anual de gestdo
e as contas do exercicio;

e) Aprovagdo da aplicagio de resultados;

) Aprovacio a alterac@o dos estatutos da
sociedade;

g) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

h) Fixar a renumeracao dos titulares dos
orgdos sociais.

SECCAOII

Do conselho de direccao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho de direc¢do € composto
por um presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) Compete ao presidente representar a
sociedade em juizo ou fora dele.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia e administracao)

Um) A geréncia compete administrar e
gerir os bens méveis e imdveis e financeiros
da sociedade.

Dois) A sociedade é obrigada pela
assinatura conjunta de dois sécios nos seus
actos e contratos, sendo um dos assinantes, o
socioVictor Alberto Chirinda.

Trés) A geréncia da sociedade serd exercida
por um dos sécios cargo para o qual fica desde
ja nomeado o senhor Egidio Fernandes Jacinto
Sitoe.

Quatro) No exercicio de mais funcdes, ao
gerente € aplicavel o regime fixado no Cédigo
Comercial e de mais legislacdes aplicdveis aos
mandatarios.

CAPITULO 111
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Balanco e contas)

Um) Os relatdrios de geréncia e das contas
anuais incluido balanco e resultados fechar-se-
do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagio da
assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade, dissolve-se nos casos previsto
na lei e por deliberacdo dos sécios, em

assembleia geral, convocada para o efeito.
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd judicial ou
extrajudicial, conforme for deliberado pelos
accionistas, em assembleia geral, convocada
para o efeito.

Dois) A remunerag@o dos liquidatarios sera
fixada por deliberagio dos sdcios em assembleia
geral convocada para o efeito e constituird
encargo da liquidagdo.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
que bens resultantes da liquidacdo sejam
distribuidos em espécie pelos sdcios, na
proporcio aproximada das quotas detidas.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Optima Mining And Supplies,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de quatro de Fevereiro de dois mil e
catorze, lavrada a folhas nove a dezassete, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento quarenta e sete traco A, do Cartério
Notarial da Matola, perante Arnaldo Jamal de
Magalhaes, conservador e notdrio superior do
referido cartério, foi constituida entre Alwyn
Jacobus Marais e Desiree Anne Harmse, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas disposicdes
constantes do articulado seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Optima
Mining And Supplies, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SUGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, nimero dezasseis, primeiro
andar, na cidade de Tete, Provincia de Tete,
exercendo a sua actividade em todo o pais. Por
simples deliberacdo dos sécios, a sede podera
ser transferida para qualquer outro ponto do
pais.

Dois) A sociedade podera abrir, transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais e outras formas de representacio
comercial no Pafs ou no estrangeiro, desde que
assim seja deliberado em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
importagdo e exportagdo e venda de material
para o consumo mineiro e pecas e sobressalentes
para camides.

Dois) Qualquer outra actividade em que os
sécios concordem e cujo exercicio seja legal.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data do seu registo e a sua durag@o é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO

(Participacoes noutras sociedades,
consoércios, empresas e outros)

Os sécios podem acordar em deter
participacdes financeiras noutras Sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consércios, ou agrupamentos de
empresas ou outras formas societarias, gestdo
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de seis mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Alwin
Jacobus Marais;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a socia Desiree
Ann Harmse.

Dois) Ndo haverad prestacdo suplementar
de capital mas por acordo e deliberagao social
tomada nesse sentido e nos termos da legislagao
comercial em vigor, poderdo os sécios fazer
suprimentos que se mostrem adequados e
necessarios, por acordo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
gratuito ou oneroso, serd livre entre 0s socios,
mas a terceiros dependerd do consentimento
expresso dos sécios, que gozam do direito de
preferéncia.

ARTIGO OITAVO

(Faléncia de sociedade ou insolvéncia
do sécio, penhora, arresto, venda ou
adjudicacao judicial)

A faléncia da sociedade ou insolvéncia do
sécio, penhora, arresto, venda ou adjudicagdo
judicial duma quota, poderd a sociedade
amortizar qualquer das restantes com a anuéncia
do seu titular. Neste caso, o valor da mesma
serd fixado mediante o valor nominal que tiver
a data da ocorréncia dos factos, acrescido da
parte proporcional dos lucros a distribuir e das
reservas constituidas, de acordo com o que
estiver patente no ultimo balango e dos créditos
a serem satisfeitos.

ARTIGO NONO

(Assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciacao,
aprovagdo ou modificac¢@o do balango e contas
do exercicio.

Dois) A assembleia geral podera deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada. A assembleia geral podera ser
convocada extraordinariamente sempre que se
revelar necessario.
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ARTIGO DECIMO
(Convocacao da assembleia geral)

A assembleia geral serd convocada pelo
presidente da assembleia geral, por meio de
carta registada com aviso de recepg¢ido ou
outra via informatica, dirigida aos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias para as
reunides ordindrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Local da assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local, e
até noutra regido, quando as circunstancias
o ditarem e isso ndo prejudique os legitimos
interesses dos socios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacao
da Sociedade em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo dos sdcios,
sendo no entanto nomeados Administradores,
comdispensa de cau¢io e com remuneragao fixa.

Dois) A sociedade obriga-se nas seguintes
condi¢des:

a) Pelas assinaturas conjunta dos dois
administradores, ou dos respectivos
representantes legais, nos termos e
condicdes do respectivo mandato;

b) Pela assinatura individualizada de um
procurador especialmente nomeado
e nos precisos termos e limites
especificos do seu mandato.

Trés) Os Administradores terdo a remune-
racdo que lhe for fixada pela sociedade.

Quatro) Fica vedada aos administradores a
nomeacdo de gerentes ou cargos equivalentes
sem o consentimento dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Limitacao do poder dos sécios
e administracéo)

De forma alguma estd autorizada a
administrag@o a obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos ao objecto social nem
a aceitar fiancas, letras a favor, livrancgas,
avales e outros actos afins, nem dispdr do
patrimonio da sociedade sem mandato especial
com poderes especificos, apds deliberagdo em
assembleia geral a favor de um dos sécios ou
administradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos ou representante do interdito,
exercerao os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade desde que se elabore
uma acta da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Das disposicoes finais e comuns)

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e contas)

O balango e as contas do exercicio fecham
com a data de trinta e um de Dezembro, e sdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resultados do exercicio)

Um) os resultados apurados em cada
exercicio social terdo a seguinte aplicagdo:
Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formacdo ou reintegragio
do “fundo de reserva legal”, serdo distribuidos
pelos sécios a titulo de dividendos, na proporcéo
das suas quotas e na mesma proporgao serao
suportados os prejuizos, havendo-os.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Dissolucao de sociedade e normas
supletivas)

A dissolu¢@o de sociedade serd nos casos
previstos na lei comercial, na parte que rege
as sociedades por quotas e demais legislagao
vigente aplicdvel e af, a liquidagdo seguird os
termos deliberados pelos sécios.

Estd conforme.

Matola, vinte e sete de Junho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Indimetal Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Julho de dois mil
e catorze, lavrada a folhas cinquenta e trés
a cinquenta e cinco, do livro de notas para
escrituras diversas niimero oitocentos e noventa
e dois traco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, Limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Indimetal Mocambique, Limitada e a forma de
sociedade comercial por quotas limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo mudar a sede, abrir
delegagoes, sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo social, quando
a administrac@o o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, a
administragdo poderd transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de prestagdo de servicos
na area de engenharia, projecto, execugdo e
montagem de estruturas e construciio metélicas,
industria de construcdo civil, comércio de
equipamentos industriais e materiais de
construgio, sua representagio e agenciamento;
importagdo e exportagdo de bens, produtos
e equipamentos com aqueles relacionados;
supervisdo de obras publicas e privadas e de
construcdo civil, nelas se incluindo as mais
diversas dreas de especialidade.

Dois) Por decisdo da assembleia-geral, a
sociedade podera exercer outras actividades
conexas ou subsididrias da actividade principal
ndo referidas no nimero anterior.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral e dentro dos limites da lei a sociedade
podera participar, directa ou indirectamente, no
desenvolvimento de projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, adquirir participacdes no capital
de quaisquer sociedades ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagdo, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dois mil euros,
contravalor em oitenta e quatro mil meticais,
que corresponde aduas quotas desiguais,
conforme se segue:

a) Uma quota no valor setenta e nove mil
oitocentos meticais, correspondente
a noventa e cinco por cento do
capital social e pertencente a sécia
Metalocar — Metalomecanica, S.A.;
b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e duzentos meticais),
correspondente a cinco por cento
do capital social e pertencente ao
sécio Carlos Cilo Duarte Brandio.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, pelos valores que vierem a
ser propostos pela assembleia geral, de acordo
com as necessidades de financiamento das
actividades contidas no objecto da sociedade.

Trés) Em todos os aumentos do capital, os
socios t€m direito de preferéncia na subscrigcao
das novas quotas, na proporcao das quotas que,
entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e transmissdo de quotas
carecem de autorizacdo prévia dos sdcios.

Dois) Sem prejuizo da autorizagio exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienagdo total ou parcial da
quota a ser cedida, os scios na proporg¢do das
respectivas quotas.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua intengdo por
escrito a sociedade. A comunicacdo deverd
incluir os detalhes da alienacdo pretendida
incluindo o projecto de contrato.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares e acessérias e
suprimentos)

Um) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por maioria do capital social, podem
ser exigidas aos sdcios prestacdes suplementares
ou acessorias.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixadas por decisdo da
administragdo.

Trés) Se algum dos sécios ndo contribuir
com as prestacdes suplementares ou acessorias,
no prazo de noventa dias de calendério contados
a partir da data da tomada da deliberacido
ou qualquer outro prazo maior estabelecido
pelos sécios, pode a sociedade consoante
os casos e nos termos do artigo sétimo dos
presentes estatutos, excluir o sécio faltoso ou
inadimplente e consequentemente amortizar a
quota respectiva.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Das disposi¢des comuns
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Os Orgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e os administradores.

ARTIGO OITAVO
(Titulares dos 6rgaos sociais)

Os titulares dos 6rgdos sociais s6 podem
ser pessoas singulares, ainda que designados
por sécios que sejam pessoas colectivas. Nao
¢é obrigatdério que os 6rgdos sociais sejam
compostos pelos socios.

ARTIGO NONO

(Eleicao e mandato)

Um) O presidente da mesa da assembleia geral
e os membros do conselho de administra¢do sao
eleitos pela assembleia geral com a observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos érgdos sociais
exercem as suas funcdes por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-30 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleigéo e tomada de posse, salvo os
casos de substituicao, renuncia ou destitui¢do.

SECCAO I

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sdcios e as suas deliberacdes,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos, sfio obrigatdrias para todos os s6cios,
ainda que ausentes, dissidentes ou incapazes,
bem como para os 6rgéos sociais.

Dois) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde um voto.

Trés) Pelo menos um membro do conselho
de administrag@o estara presente e participara
nas reunides da assembleia geral, nao tendo,
porém, qualquer direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral poderao
ser ordinarias ou extraordinarias, € serdo
realizadas nos termos e com a periodicidade
prevista na lei e de acordo com os presentes
estatutos.

Dois) Havera reunides extraordindrias da
assembleia geral sempre que o conselho de
administragdo julgue necessario, ou quando a
convocacdo seja requerida pelos sdcios.

Trés) A assembleia geral redne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pela mesma na
sua primeira reunido, uma vez por ano, para
a apreciagdo, aprovacdo, deliberacdo do
balango anual de contas e do exercicio, e
extraordinariamente quando convocada pelo
conselho de administracdo ou pelos sdcios,
sempre que necessdrio para deliberar sobre
qualquer matéria para a qual tenha sido
convocada.

Quatro) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,

considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modifica¢cdes dos estatutos e
dissolugdo da sociedade.

Seis) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administragao
por carta registada com aviso de recepcao, ou
outro meio de comunicac¢do que deixe prova
escrita, a todos os sécios da sociedade com a
antecedéncia minima de quinze dias, dando-se
aconhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria a tomada de deliberacio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O so6cio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a
data da sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
mandatario, outro socio ou administrador da
sociedade constituido com procuragdo nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar em
primeira convocagao quando, estejam presentes
ou devidamente representados cinquenta
por cento do capital social, e em segunda
convocaciao, qualquer que seja o nimero dos
socios presentes.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) O mandatario do sécio ausente s6
poderd votar em deliberacdes que impliquem
a alterac@o dos estatutos ou a dissolu¢do da
sociedade, se a procurac¢do contiver poderes
especiais para o efeito.

SECCAO III

Da administracao
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A sociedade serd gerida inicialmente
por um administrador Unico e posteriormente
por um conselho de administragdo composto
por trés membros, todos designados pela
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assembleia geral, que exercerdo os respectivos
mandatos por periodos de quatro anos, sem
prejuizo de reeleicdo por igual periodo
consecutivo. A responsabilidade pelo exercicio
da administragdo da sociedade estd dispensada
de caucdo.

Dois) Os administradores poderdo ou
ndo receber uma remuneragdo, conforme for
deliberado pela assembleia geral, a qual cabe
também a fixacdo da remuneracdo, quando
aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniao da administracao)

Um) A administragdo retine sempre que
necessario para os interesses da sociedade ou
por solicitagdo dos administradores.

Dois) As decisdes da administracido serdo
tomadas por maioria simples.

Trés) Em caso de empate, o presidente
do conselho de administracdo terd voto de
qualidade.

Quatro) Os sdministradores poderdo ser ou
ndo sdcios, e nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias

Um) Os administradores terdo que gerir os
negocios da sociedade, dispondo para tanto
dos mais amplos poderes de administrag@o,
limitados somente pela legislacdo em vigor e
pelas disposi¢des destes estatutos, podendo:

a) Eleger o presidente do conselho de
administragdo;

b) Convocar as reunioes de assembleia
geral, sempre que for necessario
deliberar sobre qualquer matéria;

¢) Preparar todos os relatdrios e contas
anuais;

d) Gerir os negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

¢) Decidir sobre a abertura e encerramento
de estabelecimentos comerciais;

/) Elaborar, preparar e apresentar
quaisquer relatérios, mediante
solicitagdo dos sécios ou da
assembleia geral;

g) Designar o director-geral para os actos
de gestdo didria da sociedade;

h) Representar a sociedade, em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente,
propor ou fazer seguir quaisquer
accdes, confessar, desistir ou
transigir ou comprometer-se em
arbitragens voluntdrias;

i) Constituir mandatdrios para
determinados actos;

Jj) Agir em nome da sociedade em
tudo quanto a ela disser respeito e
desde que ndo seja da competéncia
exclusiva da assembleia geral.

Dois) Os administradores poderdo delegar,
parcialmente, os seus poderes a um ou mais
administradores, especificando a extensdo do
mandato e as respectivas atribuigdes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao diaria)

A gestdo didria da sociedade serd confiada a
um director-geral da sociedade, designado pela
Administragdo, que também determinard as suas
fungdes e fixard as respectivas competéncias e
a quem deverd prestar contas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador
unico; ou

b) Pela assinatura do director-geral
a quem a administragdo ou o
administrador Unico tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral
ordinaria, a realizar-se até ao dia trinta e um de
Marco do ano seguinte.

Trés) Os administradores apresentardo a
aprovacao da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei nimero dois
barra dois mil e nove, de vinte e quatro de Abril,
e demais legislacao aplicavel.

Dois) Até a convocagdo da primeira
assembleia geral da sociedade, as fungdes
de administragdo serdo exercidas pelo Sr.
Anténio Carlos Henriques Duarte Brandido
— Administrator Gnico cujo mandato durard,
excepcionalmente, até a elei¢do de novos
Administradores, fixando-lhes remunerag@o e/
ou a caucdo que deva prestar ou dispensa-la.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e catorze. — A Ajudante, llegivel.

Estaleiro Azevedo &
Edvaldo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100512793 uma
sociedade denominada Estaleiro Azevedo &
Edvaldo, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Edvaldo Alcino Chope, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana e residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100143718A
emitido aos vinte e dois de Marco de dois mil
e dez em Maputo.

Sengundo. Azevedo Idalina Dzeco, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana e residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110104790727C
emitido a um de Julho de dois mil e catorze
em Maputo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Estaleiro Azevedo & Edvaldo , Limitada, e tem
a sua sede nesta cidade de Maputo, no Bairro da
Mafalala quarteirdo trinta e dois, casa nimero
cinquenta e quatro, podendo por deliberagao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pais quando for conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral de artigos ndo
alimentares, e prestacdao de
servicos nas dreas de: canalizacao,
carpintaria, abertura de pogos,
montagem de latrinas, e assisténcia
técnica, mediacdo e intermediagdo
comercial, agenciamento;

b) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em
sociedade a constituir ou ja
constituidos ainda que tenha como
objecto social diferente do da
sociedade;

¢) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas iguais,
no valor de vinte e cinco mil meticais cada,
subscrita pelos sdcios, Azevedo Idalina Dzeco
e Edvaldo Alcino Chope.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homologacao da sociedade, decidira
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo de todos
os socios que sdo nomeados sdcios gerentes
com plenos poderes.

Dois) Os sécios gerentes tem plenos poderes
para nomearem mandatdrios a sociedade,

conferindo, os necessdrios poderes de
representa¢do bem como destitui-los através
de consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes
nomearem seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
c6digo comercial e demais legislacao vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e um Julho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Magic Box, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100512475, uma
entidade denominada, Magic Box, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Raimundo Alexandre Xerinda,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, Bairro de Mavalane, cidade de
Maputo; portador do Passaporte n.° DL008849,
emitido no dia doze de Dezembro de dois mil e
treze, em Maputo;

Segundo. Octdvio Anténio Ricardo Ngoca,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, Bairro de Inhagoia, cidade de
Maputo; portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101044868676P, emitido no dia cinco de
Dezembro de dois mil e treze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULOI
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagdo de Magic
Box, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Marien Gouabi, nimero trezentos e trinta trago
Bairro da Malhangalene cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos de refrigeracio, material e
consumiveis de escritério, papelaria, serigrafia,
informdtica, video e seguranca.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
dividido pelos sécios Raimundo Alexandre
Xerinda, com o valor de cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital,
Octédvio Anténio Ricardo Ngoca, com o valor de
cinco mil meticais, correspondente a cinquenta
porcento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele activae
passivamente, passam desde ja a cargo do sdcio
Octavio Anténio Ricardo Ngoca como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos geréntes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes:

Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados
por empregos da sociedade
devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assume
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entender, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte ¢ um de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

MSN - Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 10046184 uma
sociedade MSN — Consultores, Limitada.

Anténio Tonecas Pedro Tamar Moiane, solteiro,
maior, natural de Maputo, e residente em
Maputo, Bairro Maxaquene B, Rua da
Malhangalene quarteirdo nimero trinta e
seis, casa numero vinte e quatro rés-do-
-chdo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100231863F, emitido aos um de
Junho de dois mil e dez em Maputo;

Nurio Walter Mazivila, solteiro, maior, natural
de Maputo, e residente em Maputo, Bairro
Central B, Avenida Vladimir Lenine nimero
quinhentos e sessenta e cinco terceiro
andar F traco doze, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100315480P, emitido
aos doze de Julho de dois mil e dez, em
Maputo; e

Sandro da Silva Amaro, solteiro, maior, natural
de Maputo, e residente em Maputo, Bairro
Infulene A, Rua da impasse quarteirdo
nimero cinquenta rés-do-chdo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100055692A,
emitido aos vinte de Fevereiro de dois mil e
treze, em Maputo;.

Que pelo presente pacto social constituem
uma sociedade por quotas que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo MSN
— Consultores, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e constitui-
se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo, no
bairro Central Avenida Agostinho Neto nimero
mil quatrocentos e oitenta e cinco, podendo por
decisdo dos sdcios, abrir sucursal, delegac@o, ou
outra forma de representaciio comercial.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto: consultoria,
assessoria, mediacdo e intermediacio,
representagdo comercial de empresas nacionais,
informética, contabilidade, marketing e
agenciamento, comissdes, assisténcia técnica
e outros servigoes.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais correspondentes a trés quotas iguais
repartidas pelos sécios.

ARTIGO QUINTO

A adminsitracio e geréncia da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio Nurio
Walter Mazivila, que fica desde ja nomeado
administrador, bastando a sua assinatura ou
do procurador especialmente designado, para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado sera fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacao.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Janeiro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Beija-Flor Orgéanicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100512912 uma
sociedade denominada Beija-flor Organicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Aase Ditlefsen Ferrdo, casada,
maior, natural de Sonderborg, Dinamarca,
residente na estrada de Cambine km 55
Chiguelane, distrito de Morrumbene,
provincia de Inhambane, portador do DIRE
n.°08DK00025387 C e emitido a vinte e quatro
de Setembro de dois mil e treze, em Maputo; e

Segundo. Gongalo Anténio Ferrdo Junior,
casado, maior, natural de Nairoto, Mueda
residente na estrada de Cambine Km 55
Chiguelane, distrito de Morrumbene, provincia
de Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104559813M, emitido aos catorze de
Setembro de dois mil e onze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
vai reger pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Beija-flor Organicos, Limitada e o logo Beija-
flor e na sua actividade rege-se pelo presente
estatuto e pela legisla¢do em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) O prazo de duracdo serd por tempo
indeterminado, contando seu inicio a partir da
data da sua constituicao.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na, Estrada
Nacional , nimero quatrocentos e cinquenta
e sete em Malengane distrito de Moamba
provincia do Maputo.

Dois) A sociedade, por determinacido da
assembleia geral, pode mudar a sua sede e
estabelecer sucursais ou qualquer outra forma
de representacio, em qualquer local no territério
da Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto e fins

Um) A Beija-flor Organicos, Limitada, tem
como objecto a producdo, processamento,
comercializagdo de produtos organicos agro-
-pecudrios e seus derivados. Sdo portifolio de
suas competéncias:

i) Producdo de vegetais cereais e frutas
tropicais organicas bem como
de ervas aromaticas para fins
industriais;

i) Processamento de bebidas e vinagres
bioldgicos;

iii) Processamento de cosméticos na
base de extractos de ervas e plantas
silvestres;

iv) Producdo de queijos e diversos
produtos laticinios.

Dois) A Beija-flor Organicos, Limitada
promove acgdes de treinamento especializado
em produgdo e gestdo orgdnica agrdria e
industrial:

i) Fomenta a producido organica agricola
na base de novas tecnologias e
métodos de producio organica;

ii) Desenvolve pesquisas cientificas de
processamento de novos cosméticos
e perfumes organicos;

iii) Importa plantas sementes instrumentos
agricolas e industriais para proces-
samento dos seus produtos;

iv) Promove comercializa exporta e faz
marketing de produtos organicos
bem como representa marcas
organicas de seus parceiros.

Dois) Para a realiza¢do do seu objecto, a
sociedade pode efectuar todas as operagdes
de ordem financeira e comercial, que directa
ou indirectamente estejam ligados com a
referida actividade, bem assim como , por via
de deliberacdo da assembleia geral, criar novas
sociedades, com as jd existentes ou a constituir,
e associar-se pela forma que achar mais
conveniente, a quaisquer entidades singulares
ou colectivas, ou nelas tomar interesse sobre
qualquer forma, desde que superiormente
autorizada, nos termos da legisla¢@o aplicavel
em Vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de dez mil meticais,
dividido pelos sécios Aase Ditlefsen Ferrao com
o valor cinco mil meticais, correspondente a
cinquenta do capital e Gongalo Ant6nio Ferrao
Jinior com o valor de cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento do capital.

Dois) A responsabilidade dos sécios é
limitada a importancia total do capital social,
nos termos do artigo duzentos e oitenta e seis
do cddigo comercial

Trés) O capital social pode ser aumentado
por uma ou mais vezes, por deliberagdo da
assembleia geral, alterando-se para esse efeito
o pacto social, para o que se observardo as
formalidades estabelecidas no artigo quarenta
e um e seus pardgrafos, da lei da sociedade
por quotas.

Quatro) No aumento de capital os sécios
gozam do direito de preferéncia, na propor¢ao
de suas participagoes.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Um) Os suprimentos que vierem a ser
acordados entre a sociedade e os sdécios,
vencerdo juros e serdo restituidos nos prazos
estabelecidos para cada caso.

Dois) A taxa de juro e as condicdes de
amortizag¢ao dos suprimentos serdo fixados por
deliberag@o social e para cada caso concreto.

ARTIGO SEXTO

Lucros do exercicio

Um) Anualmente serd apresentado um
relatério de contas com a data de trinta e um
de Dezembro.

Dois) Dos lucros liquidos apurados
anualmente serdo reservados para a constituicao
dos fundos de reserva legal, cinco porcento
dos lucros apurados até, perfazer vinte e cinco
porcento do capital social estabelecido.

Trés) Os lucros remanescentes terido
aplicacdio que a assembleia geral determinar,
podendo ser total ou parcialmente destinados a
formac@o, reintegracdo ou refor¢o de reservas
e provisdes, ou distribuidos pelos sécios, na
proporgdo de suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Divisao de quotas

E proibida a divisdo de quotas, excepto se
a sociedade autorizar, por deliberagdo tomada
por consenso.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos socios.

Dois) A sociedade em primeiro lugar, e
os socios em segundo lugar, tém o direito de
preferéncia na cessio.

Trés) Pretendendo vdrios sdcios preferir,
serd a quota cedenda distribuida pelos sécios
na propor¢ao que cada um tiver no capital social.

Quatro) O sécio que pretender ceder a sua
quota, comunicéd-lo-a a sociedade por carta
registada com aviso de recep¢do, indicando
detalhadamente as condi¢des da cedéncia que
pretender efectuar e o nome do adquirente;
se a sociedade, no prazo de trinta dias nao
declarar, pelo mesmo meio ,que deseja preferir,
o direito de preferéncia dever-se-a aos sécios,
considerando-se consentida a cessdo.

Cinco) O sécio cedente, uma vez que a
sociedade ndo prefira, dirigird a cada um dos
socios, carta registada com aviso de recepgao,
com observancia do disposto no paragrafo
quatro do presente artigo. No caso de o sécio a
quem , oferecida a preferéncia, ndo comunicar
em trinta dias, por carta registada com aviso
de recepcdo, que pretende preferir ,0 pretenso
cedente podera efectuar a cessdo pretendida.

Seis) Se nem a sociedade, nem 0s socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente duas vezes por ano, para apreciacdo,
aprovacdo do plano de actividades e de
investimentos e or¢amento anuais e de medio
prazo. A assembleia geral procede ainda a
apreciacao do relatorio de balango de actividades,
relatérios de contas do exercicio e delibera sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por carta registada, expedida com antecedéncia
minima de quinze dias relativamente a data de
sua realizag@o, excepto nos casos em que a lei
exija formas e prazos diversos.

Trés) As assembleias gerais serdo presididas
rotativamente pelos sécios ou por qualquer
representante seu, e, na auséncia daquele ou de
qualquer representante.

Quatro) O sécio pode fazer-se representar
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) S@o corpos gerentes da sociedade

a) Assembleia geral;
b) Gerencia executiva.

Dois) A geréncia da sociedade serd exercida
por um gerente que pode ou ndo ser s6cio
da sociedade, conforme for deliberado em
assembleia geral.
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Trés) Os gerentes, dispensados de caucio,
serdo eleitos em assembleia geral , ficando desde
logo nomeados gerentes de sociedade.

Quatro) A atribuicdo ou ndo de saldrio aos
gerentes, bem assim como o seu montante, sao
fixados em acta de assembleia geral.

Cinco) A sociedade pode constituir
procuradores, atribuindo-lhes poderes para
actos, conforme constar das respectivas
procuracoes:

a) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou
procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato. E vedado a
qualquer dos gerentes ou mandatério
assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negécios estranhos
a mesma;

b) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados
por empregados da sociedade
devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Competéncias dos corpos gerentes

Um) S@o da unica e exclusiva competéncia
da assembleia geral, para além das atribuigdes
que a lei lhe confere, todas as decisdes que
respeitam a :

a) Aquisicao, venda, hipoteca de qualquer
modo e a oneragdo de direitos e
ou bens moveis pertencentes a
sociedade;

b) Participacdo no capital social da
sociedade ja existente ou a
constituir, ou em qualquer outro
tipo de associagdo ou cooperacio
entre empresas;

¢) Aprovagdo das contas e aplicacdo dos
resultados;

d) Alienagdo de uma substancial parte
do activo, quando vendida nas
condi¢des normais de exploracao;.

¢) Fusdo ou incorporagdo da sociedade;

) Modificagio do contracto da sociedade.

Dois) Compete aos gerentes, exercer a
gestdo e administragdo normal da sociedade,
representando-a activa e passivamente em
juizo e fora dele, em ordem a realizacao do seu
objecto social, para além das atribui¢des que a
lei Ihe confere:

a) Elaborar executar e controlar planos
de actividades e orcamentos e ainda
planos de investimentos aprovados
pela assembleia geral;

b) Apresentar relatorios de contas anual
em conformidade com os requisitos
legais;

c) Apresentar proposta de aplicacao de
resultados, fusao e incorporacao
de empresas bem como ainda
de modificacao do contracto da
sociedade;

d) Representar a empresa junto das
instituicdes publicas e privadas;

e) Angariar, negociar e assinar contratos
de prestacdo de servicos;

/) Elaborar proposta de regulamento
interno para aprovagdo da
assembleia geral;

g) Negociar créditos bancdrios nos limites
definidos pela assembleia geral;

h) Assinar cheques dentro dos limites
definidos;

i) Elaborar planos e relatérios mensais
de actividade;

j) Procedir o recrutamento dos pessoal
requerido para realizacdo de
actividades;

k) Assegurar aquisicao de meios materiais
e tecnicos para prossecugdo de suas
actividades;

[) Proceder ao pagamento de contribuicoes
taxas e impostos relacionados com
a actividade;

m) Administrar o negécio dentro de
parametros aceitdveis garantindo
a promocdo de criatividade,
inovagdo, qualidade, modernidade
e eficacia na base dos principios de
gestao por resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

Dois) Deliberada a dissolucdo da sociedade,
terd lugar a liquidagdo e partilha dos seus
valores, nos termos que foram deliberados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes gerais

Um) Sob proposta da geréncia apds cinco
anos de vigéncia, este estatuto podera ser
alterado em sessao especifica da assembleia
geral.

Dois) Este estatuto entrard em vigor apds
registado em cartério de registo de pessoas
juridicas e submetido as demais medidas
necessdrias para que produza os efeitos legais,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Trés) E, por assim terem justos e contratados
lavram, datam e assinam o presente instrumento
em duas exemplares originais de igual teor e
forma, obrigandose por si a cumprilo em todos
seus termos.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Limpezas Zama-Zama —
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezoito de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100512912 uma
sociedade denominada Limpezas Zama-Zama
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre: Manuel Eugénio Zefanias
Vilanculos casado, natural de Panda, provincia
de Inhambane de nacionalidade mogambicana e
residente no bairro Trés de Fevereiro na cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104071810C, emitido em Maputo, aos
vinte e oito de Maio de dois mil e treze, constitui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
unipessoal, limitada pelo presente contrato, em
escrito particular, que se regerd pelos artigos
seguintes:

CAPITULO T

Da denominacao, duracao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Limpezas Zama-Zama — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

A sua sede social € na cidade de Maputo,
no Bairro de Trés de Fevereiro, quarteirdo
quarenta e sete, casa nimero vinte e trés, Por
simples deliberacao da geréncia a sede social
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pode ser deslocada dentro da mesma cidade ou
para qualquer parte dentro do territério nacional
ou no estrangeiro, criando delega¢des ou outras
formas de representacdo, tais como sucursais,
agéncias, etc.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A sociedade tem como objecto a prestacio
de servigos de recolha primdria e secundaria
de residuos sélidos urbanos, limpeza nos
edificios, escritérios, habitagdes, veiculos, e
actividades complementares afins, podendo, se
assim as necessidades o exigirem e as condi¢oes
o permitirem, filiar-se noutras sociedades,
adquirindo ou cedendo partes de quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondendo a uma tnica quota no valor
nominal, pertencente ao s6cio Manuel Eugénio
Zefanias Vilanculos.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administragdo e representagdo da
sociedade ficam a cargo do sécio tnico ou de
quem vier a ser nomeado gerente por decisdo
do sécio tinico

ARTIGO SETIMO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos permitidos
por lei.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo sdcio,
e, na impossibilidade, aplicar-se-a o Cédigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

E. J. World, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 10046184 uma
sociedade denominada E. J. World, Limitada.

Foi constituida entre os socios Marcolino
David Ester Vuvo, maior, solteiro de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100736171M de sete de Agosto de dois
mil e treze; Zertina Mario Chalque, maior,

solteira de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100736151B de onze de
Janeiro de dois mil e treze; Elvis David Vuvo,
menor de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010078624 1B de vinte e quatro de Janeiro
de dois mil e onze; Jersica Esther Vuvo, menor
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101002298995S de onze de Janeiro de
dois mil e treze, ambos menores representados
por Marcolino David Ester Vuvo, com plenos
poderes sob seus direitos, residentes em Maputo
— Bairro da Malhangalene A Rua Chafurdine
Khan, quarteirdo quinze, casa nimero dezassete,
segundo andar, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com os seguintes
estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designacdo de E. J.
World, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Amilcar Cabral, nlimero
quatrocentos e sete, a sociedade poderad
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacdo noutros pontos da provincia ou
de interesse ou ainda transferir a sua sede para
outro lugar dentro ou fora do pais, mediante
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragido € por tempo indeterminado e o
seu inicio conta-se a partir da data da assinatura
da escritura publica de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Aluguer de todo tipo de viaturas
e aeronaves, reserva de hoteis
e emissdo de passagens aéreas,
maritimas, terrestres e ferroviarias,
Recrutamento de pessoal, subcon-
tratagdo de empresas de auditoria,
consultoria, contabilidade, adminis-
tragdo, marketing e recursos
humanos, tramitagdes migratorias,
angariador e revendedor autori-
zado de produtos e marcas
devidamente licenciadas, venda
de material hospitalar e cirdrgico,
medicamentos, produtos quimicos,
farmacéuticos e laboratoriais,
fornecimento, manutencdo e
reparagdo de computadores e redes
informaticas venda a grosso e a
retalho, importacdo e expotacdo de
produtos e mercadorias diversas;

b) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que
seja devidamente autorizada;

¢) A sociedade poderd sob qualquer
forma legal associar-se com outras
pessoas para formar sociedade ou
agrupamentos complementares de
empresas, além de poder adquirir
ou alienar participagdes de capital
de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
dinheiro e de bens, é de trinta mil meticais,
dividido em quatro partes:

a) Marcolino David Ester Vuvo, com
quinze mil trezentos meticais ,
equivalentes a cinquenta e um
porcento do capital social;

b) Zertina Mario Chatique, com oito mil
setecentos meticais, equivalente a
vinte e nove porcento do capital
social;

¢) Elvis David Vuvo, com trés mil
meticais, equivalente e dez porcento
do capital social;

d) Jersica Esther Vuvo, com trés mil
meticais, equivalente e dez porcento
do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Nao deverdo fazer suplementos por capital
podendo porém os sécios fazer a sociedade ou
os suplementos de que ela carecer nos termos
das condicdes a definir pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo dentro e fora dela
compete a Marcolino Ester Vuvo.

Dois) O mandato de sécio gerente serd por
tempo indeterminado podendo ser destituido
a qualquer momento por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) O sécio gerente fica autorizado a
admitir, exonerar, ou demitir todo o pessoal
da empresa bem como constituir mandatérios
para a prética de actos determinados ou de
determinada categoria.

ARTIGO SETIMO
(Assembléia geral)

A sociedade obriga-se por uma assinatura de
socio gerente ou de mandatdrios a quem tenha
conferido poderes para o efeito.

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer empregado devidamente
autorizado.



2316

111 SERIE — NUMERO 60

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar)

As assembleiais gerais serdo convocadas
por carta registada aos sécios gerentes com
antecendéncia de oito dias salvo disposi¢des
interactivas em contrario ou acordo mutuo.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente sera feito um balango fechado
com data de vinte a vinte e quatro de Dezembro
e os meios liquidos apurados em cada balango
depois de deduzidos cinco porcento para
o fundo de reserva geral e feitas quaisquer
outras dedugdes em que a sociedade acorde
serd dividida pelos s6cios na propor¢ao das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Normas supletivas)
Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes

do Codigo Comercial vigente e demais legislacio
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Karibu Safari, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezoito de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100511878 uma
sociedade denominada Karibu Safari Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Jerson Victor Félix Tembe,
casado, natural de Maputo, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102502959B, emitido em Maputo, aos
vinte ¢ um de Marco de dois mil e treze, pela
Direc¢@o Nacional de Identificagdo Civil em
Maputo;

Segundo. Celina Nabita Mutemba Manungo,
casada, natural de Maputo, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001701068, emitido aos vinte e trés de
Abril de dois mil e dez, pela Direccéo Nacional
de Identificagdo Civil em Maputo.

Que constituem entre si uma sociedade
por quotas de sociedades de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)
A sociedade adopta a denominagdo Karibu

Safari, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
de Angola, nimero mil novecentos e setenta e

oito, sobreloja, em Maputo, podendo deslocar
a sua sede ou delegacdo para qualquer outra
provincia do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contado-se o seu inicio a partir da data de
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O seu objecto consiste na prestagio de
servicos turisticos, assessoria e consultoria em
diversos ramos de hotelaria e turismo, rental car
e transportes, servicos protocolares, servicos de
limpeza, organizagdo de eventos, imobilidria e
outros servigos afins.

Dois) Karibu Safari Limitada tem como
objectivos gerais o desenvolvimento regional
através do turismo e da atracdo de investimentos
turisticos; comercializag@o de activos turisticos,
diversificacdo e acelera¢do da economia local
buscando vantagens comparativas regionais
criando produtos locais com identificagdes
locais e crescimento de industrias locais.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituida ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Servicos)

Karibu Safari, Limitada, através do uso
de novas tecnologias e parcerias com ganhos
mutuos, promove o turismo e todos os servicos
a ele relacionado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
divido em duas quotas, nomeadamente de dez
mil meticais, cinquenta porcento pertencentes
ao socio Celina Nabita Mutemba Manungo,
e dez mil meticais, cinquenta por cento
pertencentes ao socio Jerson Victor Félix
Tembe, respectivamente.

ARTIGO SEXTO

(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SETIMO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozandos estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a Sociedade, nem os sécios
mostram interesse pela quota seguinte, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
sécios e com plenos poderes.

Dois) O admnistrador tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tais como letra
de favor, fiancas ou avales.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregos
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) A assembleia geral é presidida pelo
s6cio majoritdrio. Este possui plenos poderes
para indicacdo do administrador e possui
igualmente poder de veto.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, mediante
indicagdo prévia e por escrito dum dos sécios
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceito nos termos
da lei.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e um de Junho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

AMD - Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e trés de Abril de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100292092
uma sociedade denominada AMD - Services,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Arnaldo Minijo Dique, solteiro, nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100281753F,
emitido aos dezasseis de Junho de dois mil
e dez, na cidade de Maputo.

Que, pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas de responsablidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
AMD - Services, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir delegagdes
ou quaisquer outras formas de representacdo
em qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objectivo, a
prestagdo de servigos na drea de informatica
e gestao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizacdes,
conforme for decidido pelo sécio.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a uma Unica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tnico sécio
Arnaldo Minijo Dique.

ARTIGO QUINTO

Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observario as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares

Niao haverd prestagdes suplementares de
capital. O sécio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III

Da administracao e representacao

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por dnico sécio, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar cau¢do, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o s6cio como os administradores poderdo
revogd los a todo o tempo, estes tGltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabera a administracio designar o
director-geral e o director adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO NONO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou o director-geral
devidamente credenciado;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

CAPITULO 1V
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
do sécio, a sociedade continuard com os seus
filhos Nandiath Arnaldo Minijo Dique e Solaete
Minijo Dique.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade poderda amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

XAURY - Sociedade de
Empreendimento para o
Desenvolvimento, S.A.

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e nove de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100487918 uma
sociedade denominada XAURY - Sociedade de
Empreendimento para o Desenvolvimento, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade an6énima, adopta a firma de
XAURY - Sociedade de Empreendimento
para o Desenvolvimento, S.A., e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
cidade de Mogambique, nimero quinze, na
cidade de Nampula.

Dois) A administracdo poderd, a qualquer
momento, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local.

Trés) O conselho de administracio poderd,
sem dependéncia de deliberacdo dos accionistas,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo a:

a) Exploracdo de recursos naturais e
eco-turismo;

b) Prestagdo de servigos na drea de
formag¢do em exploragio,
transformacgdo, conservagio e
gestdo de produtos da industria
extractiva;

c¢) Compra e venda de produtos e
derivados da inddstria extractiva;

d) Prestacdo de servigos de consultoria e
agenciamento em areas afins.

Dois) A sociedade exercerd ainda a gestao de
participag¢des no capital de quaisquer sociedades
constituidas ou por constituir, participar
de forma directa ou indirecta em projectos
de desenvolvimento e de investimento em
quaisquer firmas.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades acessdrias ou complementares a
actividade principal, desde que devidamente
autorizadas e os sécios assim o deliberem.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituigdo.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
representado por cem ac¢des nominativas, com
o valor nominal de mil meticais cada uma.

Dois) O capital social encontra-se dividido
em acg¢oes, as quais poderdo ser privilegiadas,
ordindrias e preferenciais.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou transformagao
de dividas em capital, através da emissdo de
novas acg¢des, aumento do respectivo valor
nominal ou conversdo de obrigacdes em ac¢des,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A deliberag@o de aumento do capital
social pela Assembleia Geral deve mencionar,
pelo menos, as seguintes condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas accdes a
emitir;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acgdes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricdo
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo sempre nominativas
podendo ser tituladas ou escriturais;

Dois) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil
ou cem mil ac¢des, a todo o tempo substituiveis
por agrupamento ou subdivisao.

Trés) O desdobramento dos titulos far-se-a a
pedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no nimero
dois do presente artigo, a sociedade poderd
emitir, nos termos e condicOes estabelecidas em
assembleia geral, todas as espécies de accdes,
incluindo ac¢des preferenciais sem voto.

Cinco) As acgdes da sociedade subdividem-
se em privilegiadas, ordinarias e preferenciais,
correspondentes a séries A, B e C,
respectivamente. Sdo privilegiadas as acgdes
que forem subscritas até a data da constitui¢ao
da sociedade. Estas ac¢des conferem aos seus
titulares a qualidade de accionistas fundadores,
aos quais estdo reservados direitos especiais,
inclusive votar nas deliberacdes das assembleias
gerais e de eleger os administradores da
sociedade. Sdo ordindrias as ac¢des que
forem subscritas pelos demais accionistas
e, preferéncias as que forem subscritas pela
propria sociedade.

Seis) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores
podendo uma das assinaturas ser aposta
por chancela ou por meios tipograficos de
impressao.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
accoes ordindrias entre accionistas ou a
terceiros, depende sempre do consentimento
da sociedade e os accionistas gozam de direito
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de preferéncia sobre a transmissao das mesmas
na propor¢ao das suas respectivas participagdes,
excepto para as acgdes privilegiadas entre
accionistas ou sociedades que estejam em
relacdo de dominio, ou de grupo com o cedente,
que poderdo ser livremente transmitidas por
mera comunicagao, por escrito, a sociedade.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir as
suas acgdes, ou partes destas, deverd enviar,
por carta, dirigida ao Presidente do Conselho
de Administragc@o, o respectivo projecto de
venda, o qual deverd conter a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissio, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
erecebidas e a data da realizacdo da transaccao.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo devera notificar,
por escrito, os demais sécios para exercerem o
seu direito de preferéncia, bem como solicitar
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o pedido, no prazo previsto no
ndmero seguinte.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo das ac¢des no prazo maximo de
trinta dias, a contar da recepcdo do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissdo se ndo se pronunciou nesse prazo.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicacao,
dirigida ao accionista, incluird uma proposta
de amortizacdo ou de aquisicdo das acgdes
pretendidas vender.

Seis) Se o transmitente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) A transmissdo cujo consentimento foi
pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de
amortizacao ou de aquisi¢ao;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

c) Se a proposta ndo abranger todas
as accdes para cuja transmissao
o sécio tenha simultaneamente
pedido o consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo transmitente, salvo
se a transmissdo for gratuita ou
a sociedade provar ter havido
simulacdo do valor, caso em que
deverd oferecer o valor real das
acc¢des, calculado nos termos
previstos na lei, com referéncia ao
montante da deliberagio; e

e) Se a proposta comportar deferimento
do pagamento e nao for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
das accdes, o direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo, devendo o
accionista ou accionistas que o pretendem fazer,
notificar, por escrito, o accionista transmitente,
no prazo miximo de dez dias, a contar da data
em que foi deliberada a referida autorizacdo,
sob pena de caducidade.

Nove) Terminado o prazo referido no
nimero anterior, sem que os demais sécios
tenham exercido o direito de preferéncia,
pode ser realizada a transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido.

Dez) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento no livro do registo
das acc¢oes.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Podem ser exigidas aos accionistas
prestacdes suplementares de capital até ao
valor do capital social, a data da deliberacao,
ficando os accionistas obrigados nas propor¢des,
condigoes, prazos e montantes estabelecidos em
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Nocao)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e do presente contrato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida por todos os accionistas e pelos
membros da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunidoes da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Trés) No caso de existirem acc¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Quatro) Os obrigacionistas ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral da
sociedade.

Cinco) As ac¢des dadas em caugdo, penhor,
arrestadas ou por qualquer outra forma sujeitas
a depdsito ou administragiio judicial nao
conferem ao respectivo credor, depositario ou
administrador, o direito de assistir ou tomar
parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivos, podem apenas fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral por
mandatario que seja advogado, accionista ou
administrador da sociedade, que, para o efeito,
designarem, mediante procuracido outorgada
por escrito ou por simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, até
as dezassete horas do tltimo dia qtil anterior
ao da Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade
dos mandatos e demais instrumentos de
representagcdo, podendo, em caso de fundadas
ddvidas, exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

SECCAO III

Da administragéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serdo exercidas por um Conselho de
Administragdo, composto por um minimo de
trés membros, eleitos pela Assembleia Geral, e
um dos quais assumird as fung¢oes de Presidente.

Dois) O Presidente do Conselho de
Administracdo serd um dos administradores
indicados pelo accionista que maioritariamente
seja titular de ac¢des privilegiadas e terd voto
de qualidade.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, este poderd ser substituido
por um outro, por co-optagdo, pelo Conselho
de Administracdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato termina no
final do triénio em curso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administracdo
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagio social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens méveis
ou imoéveis e os direitos sobre os
mesmos;
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¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento com qualquer
instituicao de crédito ou financeira;

f) Dar e tomar de trespasse
estabelecimentos comerciais;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

h) Subscrever ou adquirir participagdes
no capital social de outras
sociedades desde que permitidas
por lei, ou sobre quaisquer acordos
de associagdo ou colaboracdo
com outras empresas, bem como
proceder a sua alienag¢do ou
oneragao;

i) Definir ou alterar politicas financeiras e
contabilisticas da sociedade;

J) Proceder a cessdo gratuita ou onerosa
de parte substancial dos negécios da
sociedade ou de qualquer das suas
participadas;

k) Alterar o tipo de negécio da sociedade
ou do projecto;

[) Realizar projectos de integragio,
agrupamento, fusdo, cisdo ou
transformacdo da sociedade ou
dos negécios, bem como qualquer
reorganizagdo dos servigos da
sociedade que resulte com 0 mesmo
efeito;

m) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome
e em representagdo da sociedade;

n) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

0) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes
estatutarias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operagdes sobre as
mesmas;

p) Constituir quaisquer garantias,
encargos ou 6nus sobre o patriménio
da sociedade;

q) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

r) Promover todos os actos de registo
comercial e predial;

s) Abrir em nome da sociedade,
movimentar, a crédito ou a débito,
e cancelar, quaisquer contas
bancarias de que a sociedade seja
titular, efectuar depdsitos, emitir e
cancelar ordens de transferéncia ou
de pagamento e assinar cheques;

t) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

u) Passar recibos e quitagdes de quaisquer
quantias, valores ou documentos;

v) Sacar, aceitar e endossar letras de
cambio, livrangas e promissorias;

w) Prestar avais, fiancas e garantias
bancérias;

x) Aceitar confissdes de divida,
constituicdo de hipotecas,
fiangas, penhores ou quaisquer
outras garantias reais ou pessoais,
outorgando e assinando as
necessarias escrituras ou quaisquer
outros documentos inerentes;

y) Rectificar ou renunciar, total ou
parcialmente, a hipotecas consti-
tuidas a favor da sociedade;

z) Abrir ou encerrar quaisquer filiais,
sucursais, agéncias, delegagcdes ou
qualquer forma de representagdo
social;

aa) Deliberar sobe qualquer assunto
que, nos termos da legislacdo
sucessivamente em vigor, compete
ao Conselho de Administragio;

bb) Assinar e praticar o que se mostrar
necessario para assegurar a gestio
dos assuntos correntes da sociedade.

Dois) As delibera¢des indicadas no nimero
anterior do presente artigo ndo poderdo
ser tomadas sem o voto favordvel dos
administradores indicados pelos accionistas
titulares de accdes privilegiadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, em dois ou mais dos seus membros
que formardo uma Comissao Executiva ou num
dos seus membros que assumird a designagdo
de Administrador-Delegado.

Dois) A deliberagdo que designar o
Administrador-Delegado ou constituir a
Comissdo Executiva deve fixar os limites da
delegacio e definir as regras de funcionamento
da Comissao Executiva.

Trés) As deliberagdes da Comissdo
Executiva, nos limites dos poderes delegados,
gozam de for¢a idéntica e equiparam-se, para
todos os efeitos, as deliberacdes do Conselho
de Administracdo, devendo constar de actas
lavradas em livro préprio.

Quatro) O Conselho de Administracdo
poderd ainda contratar um Director-Geral a
quem delegue fungdes de execugdo correntes
decorrentes da actividade da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Mandatarios)

O Conselho de Administrag¢do, a Comissao
Executiva ou o Administrador-Delegado
poderdo nomear procuradores da sociedade
para a pratica de certos actos ou categoria de
actos, nos limites dos poderes conferidos pelo
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administragdo;

b) Pela assinatura do mandatario ou de um
ou mais administradores nos termos
e nos limites dos poderes que lhes
forem delegados pelo Conselho
de Administragdo, pela Comissdo
Executiva ou pelo Administrador-
Delegado, no ambito dos poderes a
estes delegados.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Orgao de fiscalizagao)

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por uma
sociedade de auditores de contas, conforme o
que for deliberado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal serd composto por
trés membros efectivos e um membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
Presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas.

ARTIGO VIGESIMO

(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retdne-se
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo Presidente, pela maioria dos seus membros
ou a pedido do Conselho de Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessaria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de
qualidade.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Administracdo pode
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
contetdo dos relatérios da sociedade externa
de auditoria.

CAPITULO 1V
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros anuais, depois de aplicados
para a constitui¢do ou reforco da reserva
legal, terdo o destino que for deliberado pela
Assembleia Geral;

Dois) O exercicio social corresponde ao
ano civil.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Siwitha Empreendimentos
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Margo de
dois mil e catorze, exarada a folhas setenta e
duas 4 setenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e vinte e
cinco traco D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante mim, Darcia Elisa Alvaro
Freia, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria do referido
cartério, foi constituida uma sociedade, que
regerd a seguinte redaccao.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Siwitha Empreendimentos e Servicos, Limitada,
e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir ou fechar
sucursais,delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacao social.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar da
data da sua constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servigos das areas de transporte, imobiliaria,
constru¢ao civil, catering, decoragdes, turismo,
comércio incluindo importagdo e exportagdo
e de consultoria para as especialidades atrds
referidas e para assuntos de desenvolvimento
sécio-econdmico.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seuobjecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-se
ou participar no capital social de outrasempresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, bens, direitos
e outrosvalores é de vinte mil meticais,
encontrando-se divididoem cinco quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento
do capital,pertencente a Amancio
Raimundo Armando Nguluve;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
equivalente a vinte e sete virgula
cinco porcento do capital,
pertencente a Emilia de Fatima
Bonzo;

¢) Uma quota de mil e quinhentos meticais,
equivalente a sete virgula cinco
porcento do capital, pertencente a
Thandi Reggie Amancio Nguluve;

d) Uma quota de mil e quinhentos meticais,
equivalente a sete virgula cinco
porcento do capital, pertencente
a Wina Tamar Amancio Nguluve;

¢) Uma quota de mil e quinhentos meticais,
equivalente a sete virgula cinco
porcento do capital, pertencente a
Siyanda Emily Améancio Nguluve.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nido serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo, porém, os
séciosconcederem a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condigdes fixados
por deliberacio da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢do, ou outro meio
decomunicacio que deixe prova escrita, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condi¢des contratuais nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade
e osrestantes socios, nesta ordem. No caso de
nem a sociedade nem o outro sdcio desejarusar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quotapoderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe opreceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos do artigo vinte
ecinco da lei das sociedades por quotas, Lei
de onze de Abril de mil novecentos € um, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio;

¢) Quando recafa sobre a quota uma acc¢do
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO

(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos
dasdisposicdes legais aplicaveis e nas condig¢des
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
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conterdoas assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem
serapostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, podera
a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirirobrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdao ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria/
mente na sede social ou qualquer outro sitio
aser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacgio
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdrio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
suaconvoca¢do quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberagdo
ouconcordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condigdes,
asdeliberacdes tomadas, ainda que realizadas
fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes dos estatutos e
dissolu¢@oda sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
trésmembros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢io, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com aantecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagao necessaria a
tomada de deliberac@o, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios,
pode ser dispensado o prazo previsto no
ndmeroanterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Representacao em Assembleia Geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na assembleia geral
pela pessoafisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida a geréncia e por
esterecebida até as dezassete horas do tltimo dia
util anterior a data da sessao.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outrosdécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadasno nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
quando,estejam presentes ou devidamente
representados setenta por cento do capitalsocial.

Dois) As deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria simples dos
votospresentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
adissolu¢@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta porcento dos
votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sécios ausentes, € nio
serd vélida,quanto as deliberacdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucao
da sociedade, a procuracdo que nio contenha
poderes especiais quanto ao objecto damesma
deliberagao.

Cinco) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais decapital
respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e a sua representa¢do, dispensada de caucdo e
com ousem remuneragdo conforme, vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo do
sécio gerente Emilia de Fatima Bonzo, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos os actos econtratos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécio gerente podera designar um
ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente,os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatario nao
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndodigam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ououtras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
ecarecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
a percentagemlegal estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se nao encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
delibera¢dounanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucdo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
apartilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com a lei
de onze de Abril de mil novecentos e um, lei
das sociedades por quotas e demaislegislacio
aplicavel.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Em todos casos omissos nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢des da lei da
sociedades por quotas e demais legislagdes em
vigor na Republia de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Abril de dois mil e catorze.
— A Técnica, llegivel.

Aviana — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia ..... de Julho de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sobo NUEL ... afolhas ...do
livro ...uma entidade legal denominada Aviana
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Celebrado entre:

Unico: Amadeu Rodrigues Viana, casado,
natural de Braga-Portugal, residente na
Avenida Ferndo Melo e Castro, nimero
sessenta, cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 11PT00063020P, emitido no dia treze
de Marco de dois mil e catorze na cidade de
Maputo, com validade até treze de Margo de
dois mil e quinze;

E, por mituo acordo dos outorgantes
celebrado o presente contrato de sociedade, o
qual se rege pelos termos e condi¢des constantes
das cldusulas seguintes:

ARTARTIGOGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Aviana — Sociedade Unipessoal, Limitada,
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doravante referida apenas como sociedade, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua José
Macamo nimero duzentos e sessenta e nove,
primeiro andar, na cidade de Maputo, Reptiblica
de Mocambique.

Dois) Mediante decisao do sécio unico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servicos nas dreas de electricidade
e electrotecnia, podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou acessorias ao objecto principal da sociedade.

Dois) Mediante decisao do soécio
Unico, a sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, ou podera associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de dez mil meticais, e corresponde a uma tnica
quota detida pelo senhor Amadeu Rodrigues
Viana.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio
unico.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio Unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O s6cio unico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
sécio unico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio tnico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pelo sécio tnico.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdcios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais,
designadamente em letras, fiangas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
s6cio unico.

Cinco) O administrador ou gerente sera
eleito pelo periodo de quatro anos, com
possibilidade de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negdcios juridicos entre o sécio Unico e a
sociedade)

Um) O negdécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio Unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, (til
ou conveniente a prossecucido do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Mar¢o do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
Fundo de Reserva Legal;

b) Amortizacdo das obrigacdes da
sociedade perante o sdécio,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo
sdcio unico;

d) Dividendos ao sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Kingho Mozambique Mining,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e quatro de Junho de dois mil e
catorze, lavrada de folhas cento e trinta a cento
e cinquenta, do livro de notas para escrituras
diversas B barra cento e quatro, do Cartdrio
Notarial Privativo do Ministério das Finangas,
a cargo de Isafas Simido Sitdi, licenciado
em Direito e notdrio privativo do mesmo
ministério, foi constituida uma sociedade
anénima denominada, Kingho Mozambique
Mining, S.A., a qual se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
sob a forma de sociedade an6nima, que adopta a
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denominag¢do de Kingho Mozambique Mining,
S.A. adiante abreviadamente por Kingho Moz,
S.A. ou simplesmente por sociedade, e que tem
a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da Assembleia Geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade mineira, e outras
actividades com esta relacionada, tais como:

a) Reconhecimento, pesquisa, prospecgao,
exploragio, desenvolvimento,
producdo e processamento de
recursos minerais;

b) Comercializacao, exportagdo, compra
e venda de recursos minerais e
outros produtos mineiros;

¢) Aquisi¢do e alienac@o de direitos
reais, bens moveis e imoveis, bem
como a realizacdo de construcio,
arrendamento e locacdo e outras
operagoes;

d) Importacdo e exportacdo de bens,
equipamentos, materiais inerentes
ao desenvolvimento da sua
actividade;

e) Prestacdo de servicos relacionados
com a actividade mineira,
incluindo o encerramento,
pesquisa, prospec¢do, exploragdo,
desenvolvimento, producgio,
processamento, concepcio,
planeamento, avaliagdo ambiental,
e gestdo de projectos mineiros; e

/) Assisténcia técnica, formagdo, vistoria,
e outros servigos de consultoria de
projectos.

Dois) A sociedade poderd ainda
desenvolver outras actividades, subsidiarias
ou complementares do seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas por deliberagdo do conselho de
administragdo.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, pode a sociedade participar ou
gerir, directa ou indirectamente, em projectos
e empreendimentos que de alguma forma

concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e totalmente
realizado, é de cem mil meticais, representado
por cem acg¢des de valor nominal de mil
meticais, cada uma.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas ou transformagao
de dividas ou suprimentos em capital, mediante
capitalizacdo de lucros, através da emissdo de
novas acgdes, aumento do respectivo valor
nominal ou conversdo de obrigacdes em ac¢des,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administragdo e parecer do
Conselho Fiscal.

Dois) A todos os accionistas é dado o direito
de preferéncia na subscriciio de novas acgdes
da sociedade, salvo o estabelecido no acordo
parassocial.

Trés) A informacdo de subscricdo de
novas accdes deverd ser feita por antncio,
indicando que o periodo para exercer o direito
de preferéncia é de quinze dias.

Quatro) O direito de preferéncia referido no
ndmero anterior deve ser comunicado através de
anuncio publico colocado num jornal de maior
circulacio no pafs, e poderd ser substituido por
carta, se todas as acc¢des da sociedade forem
nominativas, num prazo de quinze dias.

ARTIGO SEXTO

(Tipos e categorias de acc¢oes)

Um) As accdes serdo nominativas,
podendo ser convertidas ao portador, nos
termos estabelecidos no Cédigo Comercial
e consequente alteragdo ao presente contrato
de sociedade, atento porém, a obrigatoriedade
estabelecida no artigo trezentos e cinquenta do
Cdédigo Comercial.

Dois) As ac¢des, que possuirdo um nimero
de ordem, serdo representadas por titulos de
uma, cinco, dez, cinquenta, cem, mil e dez
mil acgdes, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdivisio.

Trés) Os titulos de ac¢des, bem como
quaisquer altera¢des que neles sejam
introduzidas, serdo sempre assinadas por,
pelo menos dois membros do Conselho de
Administragio, podendo uma das assinaturas ser
aposta por chancela ou por meios tipograficas
de impressao, e neles serd aposto o respectivo
carimbo da sociedade.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pelo Conselho de Administrac@o.

Cinco) Os titulos representativos de maior
nimero de ac¢des podem ser desdobrados em
titulos representativos de menor niimero e vice-
versa, sempre a pedido e a custa do accionista.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de acgoes)

Um) Na transmissao de acgdes, 0s accionistas
em primeiro lugar e a sociedade de seguida,
terdo sempre o direito de preferéncia.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, os
accionistas que desejem transmitir as suas
acgoes devem comunicar ao Conselho de
Administragdo, por carta registada ao seu
presidente, os elementos essenciais do negdcio,
designadamente:

a) O nimero de acgdes que pretende
ceder;

b) O preco pretendido ou o valor atribuido
e as condicdes; e

¢) A identidade da pessoa que pretende
adquirir as acgdes.

Trés) No prazo de dez dias contados a partir
da data do recebimento da comunicagdo, o
Conselho de Administragdo deve enviar uma
copia da mesma a todos os accionistas, para
a morada constante dos registos da sociedade,
perguntando-lhes se desejam adquirir a
totalidade ou uma parte das ac¢des oferecidas
nos termos, do preco e condi¢des da oferta.

Quatro) No prazo de cinco dias contados da
recep¢ao da comunicacgdo, 0s accionistas que
pretenderem exercer o direito de preferéncia,
comunicardo esse facto ao Presidente do
Conselho de Administragdo. No caso de
existirem vérios accionistas interessados em
adquirir as ac¢des oferecidas, serdo transferidas
para os mesmos, proporcionalmente ao nimero
de acg¢des que possuam.

Cinco) Decorrido que seja o prazo de
vinte dias sobre o envio da comunicagido
referida no nimero trés do presente artigo,
o Conselho de Administracdo informara de
imediato o alienante, por escrito, da identidade
dos accionista que pretendem exercer o
direito de preferéncia, do nimero de acc¢des
que eles pretendem adquirir e do prazo para
a conclusdo da transacc¢do, que ndo pode
ser inferior a sete dias, contados da data da
referida comunicacao. No referido prazo, o
alienante deverd proceder a entrega dos titulos
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ao Conselho de Administracdo, contra o
pagamento do preco, procedendo este a entrega
daqueles titulos aos accionistas adquirentes.

Seis) No caso de os accionistas nao
exercerem o direito de preferéncia nos termos
e prazo estabelecidos nos niimeros anteriores,
a sociedade, se o pretender, podera adquirir as
acgdes contra o pagamento do respectivo prego,
no prazo de quinze dias contados a partir do
término do prazo de vinte dias, mencionado no
nimero cinco do presente artigo.

Sete) No caso de a sociedade ndo exercer
o direito de preferéncia nos termos e prazo
estabelecidos no niimero seis do presente artigo,
as accdes poderdo ser livremente vendidas a
terceiro, desde que:

a) A transmissao seja efectuada pelo
Mmesmo prego € nos mesmos termos
e condicdes constantes de venda
que haja sido apresentada pelo sécio
transmitente;

b) O terceiro adquirente das accdes
aceita ficar vinculado ao acordo
parassocial e/ou qualquer outro
documento relacionado com a
sociedade em que o sécio
transmitente seja parte; e

¢) O terceiro adquirente das accdes
aceite adquirir todas as acgdes que
lhe sejam oferecidas pelo sdcio
transmitente.

Oito) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto nos
ndmeros anteriores do presente artigo.

Nove) Para o efeito do disposto no nimero
oito do presente artigo, o Conselho de
Administrag@o deverd abster-se de proceder ao
registo de tais transmissdes no livro de registo
de accdes da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
Lei, adquirir ac¢des proprias, desde que estas
estejam integralmente realizadas, excepto se
a aquisicdo resultar da falta de realizagdo de
accdes pelos seus subscritores.

Dois) A aquisi¢do de accdes préprias
depende de deliberagdo em Assembleia Geral
e da qual deve constar o objecto, o preco e
as demais condi¢des de aquisi¢dio, o prazo
e os limites de variacdo dentro dos quais a
Administragdo pode adquirir.

Trés) As accdes proprias ndo conferem
direito a voto, dividendo ou preferéncia,
nem tém qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a Assembleia Geral
ndo deliberar o contrério.

Quatro) A sociedade poderd praticar com
as accdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-

-las ou aliend-las, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, em que conste o objecto,
o preco e as demais condi¢des de aquisi¢do, o
prazo e os limites de variagao dentro dos quais
a administra¢@o adquirir ou alienar, conforme
se esteja perante um caso de alienacido ou
oneragao.

Cinco) Na alienagdo de acgdes proprias, 0s
accionistas gozam do direito de preferéncia, na
proporcao das respectivas participagdes, sendo
aplicavel, com as necessdrias adaptagdes, o
disposto no artigo sétimo do presente contrato
de sociedade.

Seis) No relatério anual do Conselho de
Administra¢do, devem ser indicados o nimero
de acg¢des proprias em tesouraria adquiridas e
alienadas durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢des, e o nimero
de ac¢Oes proprias detidas no final do exercicio.

Sete) A sociedade somente poderd negociar
com as suas préprias acgoes nos seguintes casos:

a) Nas operagdes de resgate e reembolso;

b) Para as manter em tesouraria, desde
que adquiridas pela prépria
sociedade com valores disponiveis
provenientes de lucros e reservas,
excepto da reserva legal, e sem
afectar o capital social; Para
reduc¢do do capital social;

¢) Nos casos de reaquisicdo para evitar a
baixa de pregos de cotacdo, desde
que autorizadas pelo Banco Central.

ARTIGO NONO
(Livro de registo de accoes)

A sociedade manterd um livro de registo de
accoes com as mengdes e condigdes estipuladas
por lei.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poder4, nos termos da Lei
e mediante delibera¢do da assembleia geral,
emitir obrigacdes nominativas ou ao portador,
que poderdo ser efectuadas parcelarmente em
séries fixadas pela administrac@o.

Dois) A deliberagdo que aprove a emissiao
das obriga¢des deve no minimo conter:

O quantitativo global da emissdo e os
motivos que justificam, o valor nominal das
obrigagdes, o pre¢o por que sdo emitidas e
reembolsadas ou o0 modo de o determinar;

a) A taxa de juro e, conforme os casos,
a forma de calculo da dotacao para
pagamento de juro e reembolso ou
a taxa de juro suplementar ou do
prémio de reembolso;

b) O plano de amortizagido do empréstimo;

¢) A identifica¢do dos subscritores e o
nimero de obrigacdes a subscrever
por cada um, quando a sociedade
ndo recorra a subscri¢do publica.

Trés) A deliberagdo que aprove a emissao
de obrigagdes convertiveis deve ainda indicar:
a) As bases e os termos de conversao;
b) O prémio de emissdo ou de conversao;
¢) Se aos accionistas deve ser retirado o
direito de preferéncia na subscricio
de novas acg¢des, proporcionalmente
ao nimero daquelas que detenham
e as razoes de tal medida.

Quatro) Os titulos representativos de
obrigagdes, bem como quaisquer alteragdes
que neles sejam introduzidas, serdo sempre
assinadas por, pelo menos dois membros do
Conselho de Administracao, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou por meios
tipograficas de impressdo, e neles serd aposto
o respectivo carimbo da sociedade. Cinco) Os
titulos representativos de obrigagdes devem
conter as seguintes indicagdes:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) A data da deliberacdo da emissio;

¢) A data do registo comercial da emissao;

d) O nimero de obrigacdes emitidas, o
valor nominal de cada obrigacao,
o montante total das obrigacdes da
emissao;

e) A taxa e o modo de pagamento dos

juros, os prazos e as condigdes de
reembolso;

/) O niimero de ordem da obrigacio;

g) As garantias especiais da obrigac@o;

h) A modalidade da obrigacdo e os
direitos que conferem;

i) A série;

j) Quaisquer outras caracteristicas
particulares da emissdo.

Seis) Por deliberagido da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir obrigacdes proprias
nos termos em que pode adquirir accdes
proprias.

Sete) Enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade, consideram-se suspensos oS
respectivos direitos.

Oito) A sociedade poderd praticar com as
obrigagdes préprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onerd-las
ou aliend-las, mediante simples deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos accionistas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante do capital social em cada momento,
ficando todos os accionistas obrigados na
propor¢do das respectivas participagdes no
capital social.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os accionistas poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos que
forem definidos pela Assembleia Geral, que
fixard os juros, as condi¢des de reembolso e
outras matérias julgadas necessdrias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo; e
¢) Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberagdes, quando tomadas
nos termos legais e estatutdrios, vinculativas
para todos accionistas e restantes 6rgdos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia geral, deliberar sobre
as seguintes matérias:

a)O balanc¢o, a conta de ganhos e
perdas e o relatério do Conselho
de Administragdo referentes ao
exercicio;

b) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Aplicagio dos resultados do exercicio;

d) A elei¢do e destitui¢do do Conselho
de Administracdo e do 6rgdo de
fiscalizagdo;

e) A elei¢do e destituicdo dos membros
do Conselho de Administragdo e o
respectivo presidente;

5 A eleicdo e destituicdo dos membros
do Conselho Fiscal e do respectivo
presidente;

g) As remuneracdes dos membros dos
drgaos sociais;

h) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os membros
dos 6rgaos sociais;

i) A fusio, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacao da
sociedade;

J) A nomeacao dos liquidatarios;

k) O aumento, reintegragdo ou redugdao
do capital social;

[) As politicas financeiras e contabilisticas
da sociedade;

m) As politicas de contratagdo e gestdo
de recursos humanos;

n) As politicas de negécios;

0) A celebracdio de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
accionistas;

p) A celebracdo de quaisquer tipos
de contratos entre a sociedade
e os membros do Conselho de
Administragdo;

q) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
membros do Conselho fiscal;

r) A aquisicdo, oneragdo ou alienacao
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participa¢des sociais;

s) O trespasse de estabelecimentos
comerciais;

t) A participacdo no capital social de
outras sociedades;

u) A celebragio de acordos de associagdo
ou de colaboracdo com outras
sociedades;

v) A contrac¢io de empréstimos ou
financiamentos;

w) Garantias a prestar pela sociedade,
nomeadamente, hipotecas,
penhores, fiangas ou avales;

x) Os termos e as condi¢des da realizagdo
das prestacdes suplementares;

¥) Os termos e as condicoes da concessdo
de suprimentos;

z) A realizac@o de auditorias externas;

aa) A constitui¢cdo de reservas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais;

bb) Quaisquer outras alteracdes aos
presentes estatutos;

cc) Quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade, nos termos dos
presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia geral)
A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente e por um secretério.
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Duracao do mandato)

Os membros da Mesa da Assembleia Geral,
incluindo o seu Presidente sdo eleitos por um
periodo de quatro anos, sendo permitida a sua
reeleigdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Remuneracao)

A remuneragao do presidente do Assembleia
Geral € fixada pela Assembleia Geral ou por
quem esta delegar.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo
convocadas por meios de antincios publicados
pelo menos num dos jornais mais lidos e com
trinta dias de antecedéncia.

Dois) O aviso convocatdrio deve, no
minimo, conter a firma, a sede e nimero de
registo da sociedade; o local, o dia e hora em
que se realizard a reunidio, a espécie de reunido;
a ordem de trabalhos com mencao especificada
dos assuntos a serem submetidos a delibera¢do
dos accionistas, e ainda deve conter e indicag@o
dos documentos que se encontram na sede social
para consulta dos accionistas, nomeadamente:

Relatério da administragdo, contendo os
negdcios e principais factos ocorridos no
exercicio findo;

Copia das demonstragdes contabilisticas,
acompanhadas de parecer dos auditores
independentes e do Conselho Fiscal;

Trés) Caso as accdes da sociedade sejam
todas nominativas, a convocacao dos accionistas
poderd ser efectuada somente através de
expedicdo de cartas dirigidas aos accionistas
ou por correio electrénico, com a mesma
antecedéncia e conteddo estabelecido no
nimero precedente.

Quatro) Néo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral sem observancia
das formalidades ali estabelecidas, desde que
estejam presentes ou representados todos os
accionistas e os mesmos manifestem a vontade
de que a Assembleia constitua e delibere sobre
os assuntos apreciados.-Cinco) Serd dispensada
a reuniao da Assembleia Geral, bem como
a formalidade da sua convocacdo, quando
todos os accionistas concordem por escrito
na deliberac@o, ou concordem por escrito em
que dessa forma se delibere, ou que estejam
presentes ou representados todos os accionistas,
ainda que as suas deliberagdes sejam tomadas
fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto, excepto quando
se trate de alterac@o do contrato social, de fusao,
de cisao, de transformacdo ou de dissolugdo
da sociedade ou de outros assuntos que a Lei
exija a maioria qualificada, onde deverdo estar
presentes ou representados os accionistas
que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital.

Seis) Podem também os accionistas deliberar
sem recurso a Assembleia Geral desde que
todos os declarem por escrito o sentido do seu
voto em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Sete) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo seu Presidente da Mesa, e caso
este nao convoque, quando deva legalmente
fazé-lo, pode o Conselho de Administragido ou
o Conselho Fiscal ou ainda os accionistas que
a tenham requerido convocé-la directamente.
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ARTIGO VIGESIMO
(Reuniao)

Um) As Assembleias Gerais dos accionistas
sao ordinarias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria retine-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, e devera tratar das
seguintes matérias:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatério e parecer
do Conselho fiscal sobre a aplicagio
dos resultados do exercicio;

b) Substituicdo dos membros do Conselho
de Administragdo e dos membros
do Conselho Fiscal que houverem
terminado o seu mandato;

¢) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés) A Assembleia Geral Ordindria pode
deliberar sobre a propositura de ac¢des de
responsabilidade contra administradores e
sobre a destitui¢do daqueles que a Assembleia
Geral considere responsdveis, mesmo quando
esta matéria ndo conste da ordem de trabalhos.

Quatro) A Assembleia Geral extraordinaria
retine-se sempre que para isso seja devidamente
convocada, por iniciativa do Presidente da
Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal ou de
accionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Local da reuniéo e acta)

Um) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede social, indicado no
respectivo anincio convocatdrio.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente da mesa da Assembleia
Geral pode fixar um local diverso do estabelecido
no nimero anterior, o qual serd indicado no
anuncio convocatdrio da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelos presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
todos os accionistas, salvo o disposto no nimero
seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocacgio, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacdo, dissolu¢do da sociedade
ou outros assuntos para os quais se exija
maioria qualificada, sem a especificar, devem

estar presentes ou representados os accionistas
que detenham, pelo menos, participagio
correspondente a totalidade do capital social.

Trés) Em segunda convocagio a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qualquer for o nimero de accionistas
presentes ou representados e o capital por eles
representado.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administragdo é o 6rgdo
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representacdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
gerir as actividades da sociedade, obrigar a
sociedade e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos accionistas ou as intervenc¢des do Conselho
Fiscal apensas nos casos em que a lei ou o
contrato da sociedade assim o determinem.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Administragdo deliberar sobre qualquer
outro assunto de administracio da sociedade,
designadamente: Cooptacgao de administradores;

Trés) Pedido de convocagdo de Assembleias
Gerais:

a) Relatério e contas anuais;

b) Prestacdo de caucdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade;

¢) Propor o aumento e reducio do capital
social;

d) Deliberar sobre a abertura ou
encerramento de sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagcdo em
qualquer outro local do pais ou no
estrangeiro;

¢) Deliberar sobre a transferéncia da sua
sede para qualquer outro ponto
do pais;

/) Deliberar sobre modifica¢do na
organizagdo da sociedade, extensdo
ou reducdo das actividades da
sociedade;

g) Deliberar sobre o estabelecimento ou
cessagdo de cooperagdo com outras
sociedades;

h) Deliberar sobre emissao de obrigagdes
Nos termos prescritos neste contrato;

i) Gerir e administrar todos os negdcios
da sociedade, realizando todas as
operagdes que constituem o seu
comércio;

J) Outorgar e assinar em nome da sociedade
quaisquer escrituras publicas
e contratos, nomeadamente,

de alteracdo do pacto social;
aumento ou redugdo do capital;
aquisi¢@o, oneracdo ou alienagdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos
comerciais; projectos de fusdo,
cisdo, transformacao ou dissolucdo
da sociedade;

k) Dar ou tomar de arrendamento;

) Promover todos os actos de registo,
nomeadamente comercial, predial
e de automoveis;

m) Abrir em nome da sociedade,
movimentar, a crédito ou a débito,
e cancelar, quaisquer contas
bancdrias de que a sociedade seja
titular, efectuar depdsitos, emitir e
cancelar ordens de transferéncia ou
de pagamento e assinar cheques;

n) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

0) Passar recibos e quitagdes de quaisquer
valores ou documentos; Ajustar e
liquidar contas com devedores e
credores, fixando os respectivos
saldos;

p) Assinar notas ou ordens de encomenda,
facturas, guias de remessa, notas de
débito e notas de crédito;

q) Retirar das estagdes postais ou de
quaisquer outras estagdes as
cartas registadas, encomendas,
mercadorias e quaisquer outros
bens dirigidos a sociedade;

r) Fazer despachos nas alfandegas e
assinar os conhecimentos;

s) Fazer nas reparti¢cdes de financas
reclamacdes, impugnagdes,
manifestos, altera-los e cancela-los;

1) Assinar a correspondéncia ou demais
documentos de mero expediente;

1) Admitir e despedir trabalhadores;

v) Constituir mandatérios, incluindo
mandatérios judiciais;

w) Executar e fazer cuamprir as disposi¢des
dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos;

x) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da Assembleia Geral e do Conselho
Fiscal;

y) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberagdo do Conselho de
Administragao.

Dois) O Conselho de Administragdo é
obrigado a colocar a disposi¢do do Conselho
Fiscal e seus membros, dentro de dez dias,
cOpias das actas das suas reunides e, dentro de
quinze dias, cOpias dos balancetes e demais
demonstracdes contabilisticas e orcamentarias
elaboradas pela sociedade.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho de Administracdo ¢é
composto por um niimero impar de membros,
que podem ser ou ndo accionistas da sociedade.

Dois) O conselho de Administragdo serd
composto por cinco Administradores, sendo que
trés em representacao do accionista Kingho, um
do accionista MB e outro em representagio do
accionista EMEM.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Duracgao do mandato)

Um) Os administradores sao nomeados ou
eleitos por um periodo de quatro anos, podendo
ser reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Findo o prazo do mandato, os
administradores mantém-se em fungdes até
serem designados novos administradores.

Trés) O mandato dos administradores
pode, em qualquer momento, ser revogado por
deliberagdo dos accionistas, mas se a revogagao
nao tiver sido fundada em justa causa, o
administrador tem direito a receber, a titulo de
indemnizacdo, as remuneragdes que receberia
até ao termo do seu mandato.

Quatro) Um ou mais accionistas, titulares
de acgdes correspondentes a dez por cento do
capital social, podem requerer a destitui¢do
judicial, a todo o momento, de qualquer
administrador com justa causa.

Cinco) Caso algum administrador seja
uma pessoa colectiva, deve nomear uma
pessoa singular para exercer o cargo em sua
representacdo; a pessoa colectiva responde
solidariamente com a pessoa designada pelos
actos desta.

Seis) A pessoa singular designada por
uma pessoa colectiva que seja nomeada como
administrador da sociedade para exercer
tal cargo, pode ser destituida desse cargo,
por acto da pessoa colectiva que a tiver
designado, independentemente de deliberagao
de Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Remuneracao)

As remunerac¢des dos membros do Conselho
de Administracio serdo fixadas pela Assembleia
Geral ou por uma comissio designada pelos
accionistas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Actos proibidos aos membros do
Conselho de Administracéo)

Um) Aos membros do Conselho de
Administragdo € expressamente vedado, sem
autorizagdo da Assembleia Geral, exercer,
por conta prépria ou alheia, actividades
abrangidas pelo objecto da sociedade. Dois) O
administrador que viole o disposto no nimero
anterior, além de poder ser destituido do cargo,

com justa causa, tornando-se responsdvel pelo
pagamento de uma importancia correspondente
ao valor do acto ou contrato ilegalmente
celebrado e dos eventuais prejuizos sofridos
pela sociedade.

Trés) E ainda vedado aos membros do
Conselho de Administracao:

Sem prévia autorizacdo da Assembleia
Geral ou do Conselho de Administragdo, tomar
por empréstimo recursos e bens da sociedade,
ou ainda usar os seus servicos e crédito, em
proveito préprio ou de terceiros, bem como
receber de terceiros qualquer modalidade de
vantagem pessoal, em razdo do exercicio do
seu cargo;

Praticar actos de liberalidade as custas
da sociedade, salvo quando autorizado em
reunido do Conselho de Administracdo e em
beneficio dos empregados ou da comunidade
onde actue a sociedade, tendo em vista as suas
responsabilidades sociais;

a) Deixar de aproveitar oportunidade de
negdcio do interesse da sociedade,
visando a obten¢do de vantagens
para si ou para outrem;

b) Adquirir, objectivando revenda
lucrativa, ou qualquer outro
beneficio directo ou indirecto,
bem ou direito que sabe necessario
a sociedade, ou que esta tencione
adquirir;

¢) Responsabilizar a sociedade em
quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma,
nomeadamente em letras de
favor, fiancas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
pelo menos uma vez, mensalmente, e sempre
que se achar necessario.

Dois) O Conselho de Administraciio serd
convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de
outros dois administradores.

Trés) A convocagdo das reunides devera ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

Cinco) O Conselho de Administragdo ndo
pode deliberar sem que estejam presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados, e dos que votam
por correspondéncia se o contrato de sociedade
assim o permitir.

Sete) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
de terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.

Oito) De cada reunido é lavrada acta
no livro respectivo, assinada por todos os
administradores que nela tenham participado
ou seus representantes.

ARTIGO TRIGESIMO

(Representacao e substituicao
de administradores)

Um) A sociedade, por intermédio do
Conselho de Administragdo, tem a faculdade
de nomear procuradores para a pratica de
determinados actos, sem necessidade de o
contrato de sociedade os especificar. Dois)
Verificando-se a falta definitiva de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
pela chamada do primeiro suplente.

Dois) Na falta de suplentes, a primeira
Assembleia Geral seguintes deve, ainda que tal
matéria ndo conste da ordem de trabalho, eleger
um ou mais administradores, para exercerem
funcdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 na sede social, indicado na respectiva
convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do Conselho de
Administracdo poderd fixar um local diverso
do estabelecido no nimero anterior, o qual serd
indicado na respectiva convocatoria.

Trés) De cada reunido do Conselho de
Administra¢do deverd ser lavrada uma acta
no respectivo livro, que serd assinada pelos
presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) O Conselho de Administracio s6 se
pode constituir e deliberar validamente em
primeira convocag¢do, quando estejam presentes
ou representados todos os seus membros.

Dois) O Conselho de Administragdo nao
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Trés) O membro do Conselho de
Administracio que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode
fazer-se representar por outro membro do
mesmo conselho, mediante comunicag@o escrita
dirigida ao presidente antes da reunido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados, e dos que votam
por correspondéncia.
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Dois) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
por terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Os administradores exercem em
conjunto os poderes de representacdo, ficando
a sociedade obrigada pelos negécios juridicos
concluidos:

a) Pela assinatura conjunta de, pelo
menos dois administradores; ou

b) De um dos membros do Conselho de
Administragdo e de um procurador
com poderes bastantes, conferidos
pelo Conselho de Administracéo.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a sociedade, fixando em cada caso
os limites e condigdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da sociedade, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Administragdo
ou procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessdrios.

Quatro) Os administradores obrigam a
sociedade, apondo a sua assinatura, mediante a
indicacdo daquela qualidade.

Cinco) As notificagoes ou declaragdes de
terceiros a sociedade podem ser dirigidas a
qualquer administrador.

Seis) As notificacdes ou declaracdes de um
administrador cujo destinatdrio seja a sociedade
devem ser dirigidas ao Presidente do Conselho
de Administragao.

Sete) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado por eles
devidamente autorizado.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagio da sociedade quanto a
observancia da Lei, do contrato de sociedade,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal podera por
determinacido da Assembleia Geral ser
substituido por um fiscal unico, devendo este
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncias)
Um) Compete ao Conselho Fiscal praticar
0s seguintes actos:

a) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da administracdo e as
demonstragdes contabilisticas do
exercicio social, fazendo constar
do seu parecer informacdes
complementares, que julgue
necessdrias ou uteis a deliberacio
da Assembleia Geral;

c¢) Opinar sobre as propostas dos
orgdos da administracdo, a serem
submetidas a Assembleia Geral,
relativas a modificacido do capital
social, emissdo de obrigagdes ou
bonus de subscrigdo, planos de
investimento ou or¢camentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformac@o, fusdo ou cisdo;

d) Analisar, pelo menos trimestralmente,
o balancete e demais demonstracdes
contabilisticas elaboradas pela
sociedade;

e) Exercer essas atribui¢des, durante a
liquidacéo da sociedade, observadas
as disposicdes especiais previstas
no Cédigo Comercial;

/) Pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa;

g) E, em geral, vigiar pelo cumprimento
das posigdes da lei, do contrato de
sociedade e dos regulamentos da
sociedade.

Dois) Compete aos membros do Conselho
Fiscal individualmente:

a) Denunciar aos 6rgaos da administracao
e, se estes ndo adoptarem as provi-
déncias adequadas para a protec¢io
dos interesses da sociedade, a
Assembleia Geral, os erros,
fraudes ou crimes que descobrirem,
em decorréncia da sua regular
actividade fiscalizadora, sugerindo
ainda providéncias saneadoras tteis
a sociedade;

b) Convocar a Assembleia Geral ordindria,
se os 6rgdos da administragido
retardarem por mais de um més
essa convocagdo, e a extraordindria,
sempre que ocorram motivos graves
e urgentes, incluindo na agenda
das assembleias as matérias que
considere relevantes;

¢) Verificar a regularidade dos livros e
registo contabilistico da sociedade,
além do caixa, bens ou valores a ela
pertencentes ou por ela recebidos
em garantia, depdsito ou outro
qualquer titulo.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
assistem as reunides do Conselho de
Administracdo, quando este 6rgdo deliberar
sobre assuntos em que deve opinar. Nas
reunides da Assembleia Geral, os membros do
Conselho Fiscal devem comparecer e responder
as questdes que, eventualmente, lhes sejam
feitas pelos accionistas.

Quatro) O Conselho Fiscal, no prazo de
quinze dias, deve fornecer ao accionista ou
ao grupo de accionistas que representem, no
minimo, cinco por cento do capital social,
sempre que solicitadas informacdes sobre
matérias da competéncia do 6rgao.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) O Conselho fiscal € composto por trés
membros a ser eleitos pela Assembleia Geral,
sendo que, um deles serd o presidente, sendo
necessdrio a existéncia de dois suplentes.

Dois) Pelo menos, um dos membros do
Conselho Fiscal tera de ser técnico de contas,
ou sociedade de contabilidade e auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Duracao do mandato)

Um) Os membros do Conselho de Fiscal
sdo eleitos em Assembleia Geral ordindria,
mantendo-se em fungdes até a Assembleia
Geral ordindria seguinte, devendo na eleigdo ser
designado o Presidente, podendo ser reeleitos.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser destituidos por deliberacdo dos
accionistas tomada em Assembleia Geral, desde
que ocorra justa causa para a destitui¢do, mas
s6 depois de lhe ser dada oportunidade para,
nessa assembleia, exporem as razdes das suas
accdes e omissoes.

Trés) As funcdes do Conselho Fiscal
sdo delegdveis e se estendem até a primeira
Assembleia Geral ordindria realizada apds a
sua eleigdo.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Remuneracao)

As remuneracdes dos membros do Conselho
Fiscal sdo fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Reuniao)

Um) Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O Conselho Fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao Presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre.

Trés) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a na sede
social, indicado na respectiva convocatdria.
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Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do Conselho Fiscal
poderd fixar um local diverso do estabelecido
no nimero anterior, o qual serd indicado na
respectiva convocatoria.

Trés) De cada reunido do Conselho Fiscal
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
que serd assinada pelos presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

O Conselho Fiscal s6 se pode constituir
e deliberar validamente com a presenga da
maioria dos seus membros, 0s quais ndo podem
delegar as suas fungoes.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria dos votos dos membros.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Administracdo, apds a
prévia autorizacdo da Assembleia Geral, poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteido dos relatérios da sociedade externa
de auditoria.

CAPITULO 1V
Do exercicio, contas e resultados

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto é, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta
e um de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a adminis-
tracdo da sociedade deve organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante ao
exercicio e uma proposta de aplicacdo dos
resultados.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢do das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sdo deduzidos cinco por cento
do valor apurado para constituiciio do fundo de
reserva legal, que ndo excederd vinte por cento
do capital social.

Dois) O fundo de reserva serd reintegrado
todas as vezes que por qualquer razdo se achar
reduzido.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
numero um, € nao existindo outras reservas
aprovadas pela sociedade, os lucros serdo

distribuidos aos accionistas em proporcao das
suas participacdes sociais que os mesmos detém
na sociedade.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
Ccasos:

a) Por deliberacao dos accionistas;

b) Pela suspensio da actividade por
periodo superior a trés anos;

c) Pelo ndo exercicio de qualquer
actividade por periodo superior
a doze meses consecutivos, nido
estando a sua actividade suspensa
nos termos do Codigo Comercial;

d) Por decisido de autoridade competente
quando a sua constitui¢do dependa
da autoridade governamental para
funcionar;

e) Pela extincdo do seu objecto;

/) Pela ilicitude ou impossibilidade
superveniente do seu objecto se,
no prazo de quarenta e cinco dias,
ndo for deliberada a alteracido do
objecto;

g) Por se verificar, pelas contas do
exercicio, que a situacdo liquida
da sociedade € inferior a metade do
valor do capital social;

h) Pela faléncia;

i) Pela fusdo com outras sociedades;

J) Pela sentenca judicial que determine a
dissolug@o.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
sobre a dissolu¢do, decidird sobre a liquidagdo e
partilha da sociedade e nomeara os liquidatérios.

Trés) A dissolucdo tem efeitos a partir da
data em que for registada ou, quanto as partes,
na data de transito em julgado da sentenca que
a declare.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

(Representacao das pessoas colectivas
nos 6rgaos sociais)

Sendo eleita para a Mesa da Assembleia geral,
Conselho de Administracao ou Conselho Fiscal,
uma pessoa colectiva, sera esta representada, no
exercicio do cargo, pelo individuo que indicar,
por carta registada dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Cartorio Notarial Privativo do Ministério
das Finangas, em Maputo, no dia vinte e seis
de Junho de dois mil e catorze.

Imexfor Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidaders Legais sobo NUEL 100510782 uma
sociedade denominada Imexfor Mocambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos da legislacdo comercial
mogambicana;

Entre:

A Imexfor Trading, S.A.,com sede na Rua
Henrique Calado, ndmro seis trago seis
trago B, escritdrio 14, Leido, 2740-303 Porto
Salvo, Conselho de Oeciras, freguesia de
Porto Salvo, matriculada na Conservatoria
do registo Comercial de Cascais, com o
nimero Unico de matricula e de pessoa
colectiva 508.513.510;

A Daisyvision, S.G.P.S., S.A, com sede na
Rua Henrique Calado, niimero seis tragco B,
escritorio 14, Leiao, 2740-303 Porto Salvo,
Conselho de Oeiras, freguesia de Porto
Salvo, matriculada na Conservatoéria do
registo Comercial de Lisboa, com o niimero
unico de matricula e de pessoa colectiva
510.054.188.

Nos seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominacao
de, e por tempo indeterminado, contando-se o
seu inicio a partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede, na cidade
de Maputo, no bairrodo Alto-Maé, na Avenida
Josina Machel, nimero novecentos e cinquenta
e cinco, primeiro andar esquerdo.

Dois) Mediante delibera¢do da Assembleia
Geral, poderd abrir sucursais, filiais, ou qualquer
outra forma de representacdo no pais e no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade, tem por objecto social as

seguintes actividades:
a) Exportac@o, importacdo, transformagao,
comércio e industria de aluminio,
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vidro, acessérios e mdquinas,
equipamentos electrénicos de
controlo e vigilancia, equipamentos
e acessorios de ar condicionados e
ventilagdo;

b) Exportagdo e importacdo de material
de construcio, de variados tipos
sem concentracao.

ARTIGO QUARTO
( Capital social e socios)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a cem porcento das quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
e nove mil meticais, equivalente
a noventa e nove porcento do
capital social, pertencente a sécia
ImexforTrading, SA;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, equivalente a um porcento
do capital social, pertencente a
socia Daisyvision,S.G.P.S., S.A.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social e prestacao
de servicos)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas quotas por parte dos sécios
ou de terceiros, em dinheiro ou em outros
valores, por incorporac¢do de reservas ou por
conversdo de créditos que algum sécio tenha
sobre a sociedade.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdao
fazer suprimentos de que a sociedade carecer,
de acordo com as condi¢des estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por um administrador que desde
ja fica nomeada a senhor(a)Nuno Viegas, com
dispensa de caugdo, por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
das pessoas delegadas para o efeito.

Tré€s) Durante a sua auséncia ou impedimento,
o administrador pode constituir mandatarios e
delegar todos ou parte dos poderes. Em caso
algum, a sociedade podera ser obrigada em
actos que ndo digam respeito as operagdes
da sociedade, sobretudo em letras, fiangas ou
abonacdes.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas, a
constitui¢do de quaisquer énus ou encargos
sobre as mesmas, requer autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdao da
assembleia geral, mediante parecer prévio do
conselho de administracio.

Dois) O sécio que pretenda, voluntariamente
ceder a terceiros ou a prépria sociedade as
suas quotas, total ou parcialmente, deverd
comunicar a sua inten¢do a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, por meio de
carta registada, com aviso de recep¢do, dando a
conhecer as condicdes da cessdo.

Trés) Toda a cessdo de quotas a favor de
terceiros estranhos a sociedade requererd
autorizacdo da assembleia geral.

Quatro) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscricao dos aumentos do capital social, na
proporgéo do valor das suas quotas no momento

da deliberagdo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota por penhora,
arrestada ou arrolada, ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral se reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para a apreciacao
e aprovacdo das demonstracdes financeiras
anuais, bem como, para deliberar sobre outras
matérias para as quais tenha sido convocada em
sessdo extraordindria, sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO
(Prestacao de contas)

O ano financeiro coincide com o ano civil.
As Demonstragdes Financeiras deverao ser
apresentadas com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados dos exercicios e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicdo da reserva legal
sempre que necessario.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme a deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.
Serdo nomeados liquidatdrios, os membros
do conselho de administracdo que na altura
da dissolug@o exercam o cargo de directores,
excepto quando a assembleia deliberar de forma
diferente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-ao as disposi¢des legais
em vigor. Em caso de litigio, as partes poderao
resolver de foram amigavel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial de Maputo, com rentincia de qualquer
outro.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil e
catorze. — O Tédcnico, llegivel.

Wilfi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100508923 uma
sociedade denominada Wilfi, Limitada.

Primeiro. José Manuel da Silva Antunes de
Oliveira, solteiro, maior, natural de Portugal
de nacionalidade portuguesa e residente em
Maputo, portador do DIRE n.° 11PT00034389B,
emitido em Maputo, aos catorze de Marco de
dois mil e catorze;

Segunda. Filipa Andreia, solteira, maior,
natural de Lisboa de nacionalidade de portuguesa
e residente em Maputo portadora do Passaporte
n.° L442022, emitido em Lisboa, aos dez de
Agosto de dois mil e dez.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade que ird reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Wilfi, Limitada, ¢ uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sede social na
Avenida Martires da Machava nimero noventa
e cinco, segundo direito bairro Polana.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) A venda de produtos de Higiene e de
sadde;

b) Prestacdo de servigos;

¢) Importacdo e exporta¢do, comissdes,
consignacdes e representacdo de
marcas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
relizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
corresponde a soma de duas quota iguais de
quinze mil meticais cada uma e pertencentes
uma a cada socio José Manuel da Silva Antunes
de Oliveira e Filipa Andreia Lopes Guerra.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em numerario
pela incorporagdo de suprimentos feitos a
caixa pelos sécios, pela capitalizacio de todos
ou parte de lucros nos termos da legislagdo
vigente.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo total ou parcial de
quotas € livre entre os s6cios.

Dois) A cessdo e divisdo a terceiros depende
do consentimento da assembleia geral, mantendo
a sociedade o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do de qualquer dos sécios, continuando
com os herdeiros do sécio falecido, entre si,
nomearao um que os representem na gestao dos
negdcios sociais, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administracdo e geréncia da sociedade
dispensada de caucdo e ou sem reumeneragao
conforme vier a ser deliberado em assembleia
geral, compete aos socios José Manuel da
Silva Antunes de Oliveira e Filipa Andreia
Lopes Guerra, que desde ja ficam designados
administradores sendo suficiente as assinaturas
conjuntas para validamente obrigar a sociedade
em todos seus actos e contratos.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A sociedade reunir-se-a em sessao
ordindria da assembleia geral uma vez por ano
para avaliar o desempenho.

Dois) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exigidas por lei, as assembleias
gerais serdo convocadas por carta registada
com aviso de recep¢ado expedida aos sécios com
quinze dias de antecedéncia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e pela

forma prevista na lei.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)

Em todos os casos omissos, aplicar-se-
a0 as disposicdes do Cddigo Comercial e
demais Legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Rsi Group Holdings,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100512645 uma
sociedade denominada Rsi Group Holdings,
Limitada.

Primeiro. Daneil Baitone Buinia, solteiro,
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade da Matola, de trinta e quatro anos
de idade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100321135P, emitido aos trinta de Junho
de dois mil e dez;

Segundo.Wesney Assuema Buinia, menor,
nacionalidade mocambicana, residente na cidade
da Matola, de seis anos de idade, portador do
Bilhete de Identidade n .° 100104578487M,
emitido aos trinta e um de Dezembro de dois
mil e treze, pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo;

Terceiro. Jayse Orlanda Buinia, menor,
nacionalidade mogambicana, residente na
cidade da Matola, de trés anos de idade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100104578495],
emitido aos trinta e um de Dezembro de dois
mil e treze, pelo Arquivo de Identifica¢do de
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio Rsi
Group Holdings, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede na rua da Nwamutimba nimero duzentos
e cinquenta e cinco e cinco bairro da Matola
trago B, provincia de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poder4, estabelecer, manter e
encerrar sucurgais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede, de
acordo com a legislagao vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
inderteminado, contando-se o seu inicio apartir
da data da outorga da respectiva escritura
notarial.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos nas dreas de:

a) Vedagoes eléctricas;

b) Video vigilancia (cctv);

¢) Sistema de alarme;

d) Sistema de alarme contra incéndio;
¢) Intercomunicadores;

/) Controlo de acesso;

g) Controlo de assiduidade;

h) PBX;

i) Redes de computadores;

J) Venda de material informético.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode desenvolver outras actividades
conexas ou similares, compativeis com o
seu objecto social e legalmente permitidas,
bem como exercer outras actividades a estas
relacionadas directa ou indirectamente.

Trés) A sociedade pode, mediante
deliberagdio da assembleia geral, adquirir
particdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham como
objecto social diferente do da sociedade, assim
COomo associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado, € de cinquenta mil meticais, que
corresponde a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a)Uma quota de valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Daniel Baitone
Buinia;
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b)Uma quota de valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a s6cio Wesney
Assuema Buinia;

¢) Uma quota de valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Jayse Orlando
Buinia;

Dois) O segundo e o terceiro ortorgante sao
representados pelo primeiro que ortoga si e
pelos suas filhas menores.

Trés) O capital social pode ser alterado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagdo total ou
parcial de quotas entre os s6cios.

Dois) A alienacdo de quotas a terceiros,
carece de consentimento dos outros socios, a
quem fica reservado o direito de preferéncia na
sua aquisi¢do.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do sécio, ndo carece
de consentimento dos outros socios.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral da sociedade,
regularmente constituida, reune-se uma vez ao
ano em sessao ordindria, que se realiza nos trés
meses subsequentes ao fim de cada exercicio
econdmico, para apreciar, aprovar, corrigir ou
rejeitar o balanco e contas desse exercicio.

Dois) A assembleia geral redne-se
extraordinariamente sempre que se mostrar
necessdrio, mediante convocatéria de um dos
sécios.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se
e deliberar validamente sem observancia de
formalidades prévias.

Quatro) O sécio impedido de comparecer
a reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por pessoa devidamente mandatada.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia e a
representacdo da sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, praticar todos
os demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social, que a lei e os estatutos ndo
reservem a assembleia geral, abrir e movimentar
contas bancdrias e praticar todos os demais
actos constantes do mandato estd a cargo
do sécio Daniel Baitone Buinia, desde ja
nomeado administrador e serd obrigada pela
sua assinatura.

Dois) O administrador pode nomear
mandatdrios, mediante a outorga de procuragdo
adequada para o efeito, que poderdo participar
nas reunides e usar da palavra, mas sem direito
a voto.

Trés) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos sécios ou
por empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balanc¢o e contas da sociedade,
fecham com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e sdo
submetidos a apreciagdo e deliberagcdao da
assembleia geral ordindria, dentro dos limites
impostos pela lei.

Dois) Os exercicios sociais coincidem com
0Ss anos civis.

ARTIGO NONO

(Lucros)

Os lucros da sociedade sdo repartidos pelos
sdciois, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos fixados por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral, que nomeard uma comissao
liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Por morte, interdicdo ou inabilitagdo de
um dos sécios, a sociedade continuarad com
representantes ou herdeiros deste, devendo
estes, quando sejam mais do que um, enquanto a
quota se mantiver indivisa, nomear um de entre
si que a todos represente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei aplicavel na Reptblica de
Mocgambique.

Maputo, vinte ¢ um de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Shydave R. Construcoes
e Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Maio de dois mil e catorze,

foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100499363 uma
sociedade denominada Shydave R. Construgdes
e Transportes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos dos artigos noventa e seguintes do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Custddio Aurélio Simbine, casado
em regime de separacdo de bens com Giselda
Rabeca Francisco, residente na cidade da
Matola, Bairro 700, Avenida Joaquim Chissano,
ndmero quarenta e dois, casa trinta, titular do
Bilhete de Identidade n.°110100277945N,
emitido em Maputo, aos vinte e nove de Junho
de dois mil e dez.

Segundo. Giselda Rabeca Francisco de
Castro, casada em regime de separacdo de
bens com Custédio Aurélio Simbine, residente
na cidade da Matola, Bairro 700, Avenida
Joaquim Chissano, nimero quarenta e dois,
casa trés, titular do Bilhete de Identidade
n.°110100278253P, emitido em Maputo a vinte
e nove de Junho de dois mil e dez.

Resolvem por este instrumento constituir
uma sociedade por quotas, que se regerd pela
legislacdo em vigor e pelas cldusulas a seguir
indicadas:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Shydave R. Construcdes e Transportes, Limitada
e tem a sua sede na Cidade de Maputo, Avenida
Ahmed Sekou Touré, n°1919, 5°andar esquerdo,
podendo a qualquer tempo, abrir ou fechar
filial ou outra dependéncia em todo o territério
nacional, mediante altera¢@o contratual assinada
pelos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto todo tipo
de construgdo civil e reabilitacdes, transporte
de cargas, passageiros, turismo, aluguer de
equipamento de construcio e demais servicos
CONexos.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da Assembelia-geral, e requeridas as necessarias
autorizacdes junto das autoridades competentes,



2334

111 SERIE — NUMERO 60

exercer outras actividades conexas, com a
finalidade de proporcionar melhores resultados
de gestdo da sociedade em beneficio dos sdcios.
Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

CAPITULO IT

Do capital e accoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, até a data da constituicio
da sociedade integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, € de cem mil meticais, dividido
da seguinte forma: setenta mil meticais
correspondentes a setenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Custédio Aurélio
Simbine; trinta mil meticais, correspondentes a
trinta por cento trinta por cento do capital social
pertencestes a sécia Giselda Rabeca Francisco
de Castro.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, as quotas sdo indivisiveis e ndo poderdao
ser cedidas ou alienadas sem consentimento do
outro sdcio, a que fica assegurado, em igualdade
de condicdes e prego, o direito de preferéncia.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo indicados em assembleia
geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pelos
empregados da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Remuneracao dos sécios)

Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar
um saldrio mensal pelos servigos que prestarem
a sociedade.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria/
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias para deliberar sobre assuntos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei, pelos estatutos ou por comum
acordo dos sdcios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.
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