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Republica».

Governo do Distrito de Chibuto
Posto Administrativo de Malehice

DESPACHO

Um grupo de cidadaos de Associagdo Devagar Vai Longe de Chegue,
requereu ao Posto Administrativo de Malehice o seu reconhecimento
como pessoa juridica juntando ao pedido os respectivos estatutos de
constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata da
Associacido Devagar Vai Longe de Chegue que prossegue fins licitos,
nao lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0s requisitos
exigidos.

Os 6rgaos sociais da referida associagio, eleitos por um periodo de 2 anos
renovaveis uma dnica vez, s30 os seguintes:

1. Assembleia Geral;
2. Conselho de Direccao; e
3. Conselho Fiscal.

Nestes termos e de acordo com competéncia que me € conferida pelo
n.°2 do artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconheco com
responsabilidade juridica a Associaciio Devagar Vai Longe de Chegue.

Malehice, 7 de Janeiro de 2013. — O Chefe do Posto, Rafael Alberto
Ngovene.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos de Associa¢do Alfabetizagdo de Mutxukete,
requereu ao Posto Administrativo de Malehice o seu reconhecimento
como pessoa juridica juntando ao pedido os respectivos estatutos de
constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata da
Associagdo Alfabetizagdo de Mutxukete que prossegue fins licitos,
nao lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0s requisitos
exigidos.

Os 6rgdos sociais da referida associac@o, eleitos por um periodo de 2 anos
renovaveis uma dnica vez, s3o os seguintes:

1. Assembleia Geral;
2. Conselho de Direcgdo; e
3. Conselho Fiscal.

Nestes termos e de acordo com competéncia que me € conferida pelo
n.° 2 do artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconhego com
responsabilidade juridica a Associacio Alfabetizagdo de Mutxukete.

Malehice, 14 de Janeiro de 2013. — O Chefe do Posto, Rafael Alberto
Ngovene.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Cetrain Construcgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conserrvatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100357690 uma
sociedade denominada Cetrain Construgdes,
Limitada.

Primeiro: Xadreque Abilio Anténio Afonso,
mocambicano, natural de Quelimane, nascido a
vinte e cinco de Setembro de mil e novecentos
e oitentae trés, solteiro, residente em Maputo,
cidade da Matola, titular do Bilhete de Identidade
n.° 040002522W emitido aos nove de Marco de
dois mil e nove, pelo arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, com NUIT 110241402.

Segundo: Juma Abilio Anténio Afonso,
mocambicano, natural de Quelimane, nascido
a vinte e trés de Novembro de mil novecentos
e setenta e oito, solteiro maior, residente
Maputo, Malhangalene B, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110301680190C emitido a dezoito
de Novembro de dois mil e onze pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, com
NUIT 101459764.
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Pelo presente contrato, constituem uma
sociedade por quotas de que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMERO
(Denominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Cetrain Construcdes, Limitada e tem a sua sede
na Matola Bairro Sao Damaso.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da administrag@o, transferir a sua sede para
outro local e abrir filiais, sucursais ou outras
formas de representagdo nos termos que forem
julgados convenientes.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e duracao da sociedade)

Um) A sociedade tem por objectivo a acti-
vidade de empreitada em construgdo civil e
obras publicas.

Dois) A duragao da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco
a partir da data da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e outros bens constantes
de pacto social é de cento e cinquenta mil
meticais, e correspondente a soma de duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao socio Xadreque Abilio Anténio
Afonso;

b) Uma quota de cem mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente ao
Juma Abilio Anténio Afonso.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporagdo dos
suprimentos feitos a sociedade pelos scios ou
por capitaliza¢do de todo ou parte dos lucros
ou das reservas.

ARTIGO QUARTO
(Responsabilidade dos sécios)

A responsabilidade de cada sdcio € restrita
ao valor da sua quota, mas todos respondem
solidariamente pela realizagdo integral do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) Fica designado administrador da socie-
dade o sécio Juma Abilio Anténio Afonso, que
terd funcdes também de representatividade da
mesma.

Dois) O administrador serd eleito apds deli-
beracdo entre os sécios, e posterior votagdo que
terd lugar anualmente, a sociedade fica obrigada
com a assinatura do seu administrador.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO

(Herdeiros)

Em caso de morte interdicao ou inabilitacio
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Devagar Vai
Longe de Chegue

CAPITULO 1

(Da denominagao, sede, duracao,
objectivos e simbolo)

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A Associagdo Devagar Vai Longe de
Chegue, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, de caricter socioecondmico, sem fins
lucrativos, sem distincdo de qualquer factor
discriminatério, dotada de personalidade
juridica, auténoma administrativa e financeira,
com sede na localidade Coca Missava, posto
administrativo de Malehice, provincia de
Gaza.

ARTIGO DOIS
Duracao

A associagdo € constituida por tempo indeter-
minado e considera-se e a sua constituicao €
com base na realizacdo da Assembleia Geral
constituinte.

ARTIGO TRES
Objectivos

A Associacdo Devagar Vai Longe de Chegue
tem por objectivos:

a) Mobilizar os associados, suas familias
e comunidades neles inscritos para
preservacdo dos recursos naturais
de modo a garantir a seguranca
ambiental para as geragdes
vindouras e o seu desenvolvimento
humano;

b) Colaborar e coordenar com as
instituicdes competentes nos
processos de ordenamento territorial
e proteccio dos solos, recursos
hidricos, espécies florestais e
faunisticas da regido de Coca
Missava, posto administrativo de
Malehice, com vista a garantir a
estabilidade de recursos para as
geracdes vindouras;

¢) Apresentar as entidades governamentais
e ndo-governamentais propostas de
projectos de defesa e saneamento do
meio ambiente para a sua aprovacao
e autorizagio;

d) Mobilizar fundos junto das entidades
interessadas por programas socio-
econdmico, defesa e saneamento
do meio de Coca Missava;

e) Coordenar projectos das comunidades
de Chegue, no posto administrativo
de Malehice, distrito de Chibuto,
direccionados ao desenvolvimento
socio-econdmico;

/) Participar quando solicitado, nas
missdes ou eventos ligados a meio
ambiente e manuten¢do de recursos
naturais ao nivel do distrito,
provincia em colaboracdo com as
instituicdes competentes;

g) Coordenar com as organizacdes
congéneres, nacionais ou inter-
nacionais nos dominios de
capacitagdo institucional, troca de
experiéncias, seguranga e reinserciao
econdmica da comunidade;

h) Encorajar, monitorar e realizar acgdes
de advocacia para a boa governacgio
na drea de protecc¢do de recursos
naturais das comunidades locais;

i) Promover, encorajar e apoiar as
iniciativas dos associados, quer
individual ou colectivamente que
tenham por finalidade a criagdo
de condigdes para a sua prépria
inser¢ao econdmica;
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J) Promover projectos de sensibilizagao,
mitigacdo e combate ao HIV/
/SIDA, malaria e outras doengas
endémicas, no seio dos associados
e suas familias sob ponto de vista
de saneamento do meio;

k) Realizar actividades de geragdo de
rendimentos e desenvolvimento
econdmico dos seus membros e da
comunidade em geral;

[) Estabelecer parcerias com as insti-
tui¢des de ensino com vista a
efectivar ac¢des que visem a criacio
de oportunidades de formacdo
académica e profissional dos
associados com vista a aumentar
o seu nivel cientifico, cultural e,
incluindo a criacdo de centros
de alfabetizacdo e educacdo de
adultos;

m) Honrar e eternizar os membros.

CAPITULO II

Da qualidadade, categoria e forma
de admissao dos membros

ARTIGO QUATRO
Qualidade de membro

A Associag@o Devagar Vai Longe de Chegue
¢ constituida por um niimero ilimitado de pessoas
colectivas e singulares da comunidade de Coca
Missava representando vdrios grupos sociais,
que estdo motivados e democraticamente eleitas
pelos seus membros para defesa dos recursos
naturais e desenvolvimento econémico.

ARTIGO CINCO
Categoria de membro

Os membros da Associacdo Devagar Vai
Longe de Chegue agrupam-se nas seguintes
categorias:

a) Membros fundadores; todo aquele
que foi envolvido na organizacdo e
criacdo da associa¢do e que tenha
feito o registo e escritura piblica da
constitui¢ao da associagdo;

b) Membros efectivos; todo aquele
que pertence a comunidade de
Coca Missava que foi admitido
posteriormente 4 constituicao da
Associagdo Devagar Vai Longe
de Chegue, residentes na drea da
associacdo, desde que honrem com
o pagamento das quotas que forem
estipuladas e a joia;

¢) Membros honorarios; os que se
distinguem por servicos importantes
prestados 4 Associacdo Devagar
Vai Longe de Chegue.

ARTIGO SEIS
Forma de admissao

A admissdo para membro da Associag¢do
Devagar Vai Longe de Chegue e livre e carece
de uma declaracdo de intenc@o subscrita

pelo interessado. Sendo obrigatdrio a assinatura
dum membro fundador cuja decisdo compete &
Direcgdo Executiva da Associagio.

CAPITULO III

Dos direitos, deveres dos membros
e sancoes

ARTIGO SETE
Direitos

Sdo direitos dos membros da associagdo:

a) Participar nas sessdes e actividades
promovidas pela associagdo;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
directivos da associagio;

¢) Solicitar por escrito ou verbalmente
qualquer esclarecimento sobre as
actividades da associacdo;

d) Elaborar propostas de alteragio
dos estatutos da associacdo
para apreciagdo e aprovacio
em Assembleia Geral ou extra-
ordinaria;

e) Pedir exoneracdo dos cargos de
direc¢ao;

f) Utilizar de forma racional e por
autorizacdo todos bens moveis da
associagio;

g) Tomar atitude contra uso inadequado
dos recursos naturais locais;

h) Ao membro se reserva do direito de
recorrer aos 6rgdos de arbitragem e
conciliagdo internamente (secretario/
/presidente do bairro, regulo, chefe
do posto ou outros), cabendo o tltimo
recurso aos Tribunais Competentes,
caso se torne necessario.

ARTIGO OITO
Deveres

Sao deveres dos associados os que 4 baixo
se descrevem:

a) Dissociar-se de qualquer manifestagdo
ilegal ou grupo que tenha por
objectivo; alterar os principios de
convivéncia social e tranquilidade
publica da comunidade;

b) Respeitar, difundir, cumprir os
estatutos e as deliberacodes da
Assembleia Geral;

¢) Pagar pontualmente a j6ia e as quotas
estabelecidas pela associacdo;

d) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral e nas reunides para que forem
convocadas;

e) Angariar mais membros para a
associacao;

/) Combater e corrigir qualquer atitude
negativa dos membros em todos
os niveis;

g) Servir com dedicagdo os cargos para
que forem eleitos;

h) Denunciar pontualmente as atitudes
atentatdrias ao prestigio, honra e
o bom nome da associacdo, bem
como da eventual alteragio da
ordem e tranquilidade publica no
ambito de defesa dos recursos
locais.

ARTIGO NOVE
Sancoes

A violagdo dos deveres de membro e abusos
no exercicio dos cargos associativos determina
a aplicacdo das seguintes penas, consoante a
gravidade da infrac¢do:

a) Repreensdo oral — Quando da infrac¢io
cometida, ndo resulte prejuizo para
a associag@o;

b) Repreensdo registada — Quando
a infracc@o cometida carece de
registo;

¢) Suspensdo — Em caso de reincidéncia
na violac@o dos deveres de membro,
a suspensdo serd tornada publica
através dos canais da associagdo
e serd do conhecimento exclusivo
dos membros;

d) Demissdo — Serd aplicada a todo
membro que mediante o acto
cometido perigue o prestigio, as
normas, os planos e directrizes da
associagao.

ARTIGO DEZ
Competéncias para aplicacao de penas

Um) A pena de repreensdo oral é da
competéncia do conselho de direccdo e ndo da
direito a recurso ao infractor.

Dois) A pena de suspensdo é também da
competéncia do Conselho de Direcgdo e o
infractor podera recorrer querendo, num periodo
de trinta dias apés a comunica¢ido da medida
tomada e por escrito, apresentar a sua defesa,
que serd objecto de andlise e deliberacio pelo
colectivo de direc¢do nos trinta dias seguintes
4 entrega da nota de defesa.

Trés) O membro suspenso, nio estd isento
do pagamento das quotas mensais, nem deixa
de usufruir dos beneficios sociais em vigor na
Associacido Devagar Vai Longe de Chegue.

Quatro) A pena de demissdo é da competéncia
exclusiva da Assembleia Geral e dela ndo cabe
recurso.

Cinco) A aplicacdo das penas de suspensio
e demissdo carece de instrugdo do processo
disciplinar simples, sendo que a sua falta, as
medidas aplicadas, tornar-se-3o nulas e de
nenhum efeito.

CAPITULO IV
Dos érgaos
ARTIGO ONZE

Orgaos sociais

Constituem 6rgaos sociais da Associacao
Devagar Vai Longe de Chegue os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio; e
¢) Conselho Fiscal.
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ARTIGO DOZE

Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associacdo Devagar Vai Longe de Chegue,
com fungoes deliberativas e € constituida por
todos membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) Entende-se por membros no pleno gozo
dos seus direitos estatutarios, a faculdade de
eleger ou ser eleito para os cargos associativos,
mediante a regularizagdo das quotas atrasadas.

Trés) Os membros honorarios assistem as
sessdes da Assembleia Geral sem direito ao
voto.

ARTIGO TREZE
Periodicidade

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre quando a sua convocacdo seja requerida
pelo menos por um ter¢o dos membros
fundadores e efectivos.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
s6 terd lugar quando estiverem presentes
dois tercos dos membros que requerem a sua
realizacao.

ARTIGO CATORZE

Convocatoéria

A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da mesa com a indicagdo do local
e data da realiza¢do, mediante publicagdo da
respectiva agenda com antecedéncia minima
de trinta dias.

ARTIGO QUINZE
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida desde que estejam presentes pelo
menos metade dos seus membros.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes, sendo proibido qualquer
outra forma de decisdo que ndo respeite os
principios democraticos que a lei mocambicana
do associativismo impde.

ARTIGO DEZASSEIS
Composicao da mesa da assembleia geral

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por, um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos por um periodo de cinco
anos.

ARTIGO DEZASSETE
Competéncias da assembleia geral

Sao competéncias exclusivas da Assembleia
Geral:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, Conselho de
Direcgdo e do Conselho Fiscal;

b) Aprovar anualmente o plano de
actividades e ser apresentado pelo
Conselho de Direcgio;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios e
contas de Conselho de Direc¢do e
pareceres do Conselho Fiscal;

d) Ratificar a admissdo dos membros e
deliberar sobre a sua exclusio;

e) Deliberar sobre a dissolucao e o destino
do patriménio da associagao;

/) Deliberar sobre a alterac@o dos estatutos
da associag¢do, por aprovagio
unanime ou por trés quartos dos
membros presentes 4 sala de sessdes
da Assembleia Geral;

g) As propostas de alteragdo podem ser
apresentadas por qualquer membro
da Associacdio Devagar Vai Longe
de Chegue, em pleno gozo dos seus
direitos e em cumprimento dos seus
deveres;

h) Fixar o quantitativo da jéia e da quota
a pagar pelos membros.

ARTIGO DEZOITO
Competéncias dos titulares

Um) O ppresidente da Mesa da Assembleia
Geral tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;

b) Assinar as actas de cada sessdo da
Assembleia Geral;

¢) Empossar os membros dos d6rgédos
eleitos;

d) Acompanhar e monitorar as queixas
dos membros.

Dois) Competéncias do vice-presidente da
Mesa:

a) Coadjuvar o presidente na orientagdo
das sessoes da Assembleia Geral;

b) Substituir o presidente da mesa
da Assembleia Geral nas suas
auséncias e impedimentos.

Trés) Competéncias do Secretdrio da Mesa:

a) Elaborar as actas;

b) Registar as presencas nas reunioes;

¢) Assessorar o presidente da mesa nas
reunides da Assembleia Geral;

d) Elaborar os relatérios da Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZANOVE
Conselho de Direcédo

Um) O Conselho de Direccdo é 6rgao
colegial da associag@o e representa a associagao
junto das entidades privadas e estatais.

Dois) A Direccao Executiva é composta por
cinco membros eleitos democraticamente por
um perfodo de cinco anos, sendo um presidente,
um vice-presidente, um secretdrio executivo, um
tesoureiro e um vogal.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Direccdo sdo tomadas por maioria dos seus
membros, atribuindo-se ao Presidente, o voto
de qualidade para fins de desempate.

Quatro) A Direc¢dio Executiva tem por
obriga¢ao reunir-se mensalmente.

ARTIGO VINTE
Competéncias da direcao executiva

Compete a Direc¢do Executiva da Associagio
Devagar Vai Longe de Chegue:

a) Elaborar os planos anuais;

b) Elaborar o balango de contas e o
relatério anual;

¢) Executar os planos e os programas
aprovados pela Assembleia Geral.

d) Criar sectores de actividades econd-
micas para atendimento de interesses
especificos dos associados;

¢) Gerir correctamente os fundos e
patriménio da associagao;

/) Coordenar com as instituicdes do
Governo na implementagdo de
programas ambientais na comuni-
dade;

g) Organizar o banco de dados dos
membros;

h) Controlar os recursos naturais com
base na delimitagio de zonas prote-
gidas;

i) Apreciar e dar pareceres sobre propostas
de sensagdes dos processos discipli-
nares.

ARTIGO VINTE UM
Competéncias dos titulares

Um) Compete em especial ao Presidente da
Associagdo Devagar Vai Longe de Chegue:

a) Dirigir as reunides da Direcgido
Executiva da associacio;

b) Dirigir todas as actividades ao nivel
da direcgdo;

¢) Representar a associacdo em juizo e
fora dele, passiva ou activamente;

d) Representar condignamente os
interesses da associacdo, junto do
governo, sociedade civil, féruns
nacionais e internacionais e outras
entidades;

¢) Prestar contas e informar a Assembleia
Geral sobre as realizagdes da
associagio;

/) Nomear, contratar o pessoal dos
sectores de servigos de actividades
econdmicas;

g) Demitir de func¢des qualquer traba-
lhador da associagdo em caso
de se verificar comportamento
incompativel com os propésitos da
associagao.
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Dois) Compete ao vice-presidente da
Associagdo Devagar Vai Longe de Chegue:

a) Assessorar o presidente em todos
actos;

b) Substituir o presidente, no caso de
auséncia ou impedimento;

Trés) Compete ao secretdrio executivo:

a) Organizar e garantir todos os aspectos
protocolares no seu relacionamento
com outras entidades externas;

b) Coordenar todos planos de actividades
e programas da associagdo imple-
mentados pelos sectores da
actividade;

¢) Organizar e simplificar o sistema
burocratico do funcionamento da
Direcgdo Executiva e da associagdo
no seu todo;

d) Garantir que a legalidade na associa-
¢do seja observada no que tange
aos actos e procedimentos adminis-
trativos e institucional a serem
praticados pelos titulares dos 6rgaos
sociais, assim como dos membros
em geral;

¢) Organizar os procedimentos contabi-
listicos para uma gestao transparente
e credivel dos fundos alocados a
associacao;

/) Zelar pelos aspectos logisticos do
funcionamento da associacdo;

g) Facultar para os trabalhos de auditoria
os documentos de todo 0 movimento
contabilistico referente a doacdes,
subvencoes, financiamentos ou
outras fontes de receitas quando
solicitados pelos parceiros de
cooperacao da Associaciao Devagar
Vai Longe de Chegue ou outras
entidades por delegacio de poderes,
incluindo o conselho fiscal da
associagao.

Quatro) Competéncia do Tesoureiro da
associagao:

a) Efectuar pagamentos autorizados e
lidar com bancos;

b) Controlar movimentos bancarios,
saidas e entradas de fundos da
associagdo;

c) Efectuar levantamentos e depdsitos
de dinheiro;

d) Registar receitas da associagdo e
reportar a direc¢io;

e) Desempenhar outras actividades
incumbidas pela direcgdo.

Cinco) Competéncia do Vogal:

a) Fortalecer o nivel de confianga
entre a direccdo, os membros e a
comunidade;

b) Aconselhar a direc¢@o para uma melhor
tomada de decisdes em beneficio
dos membros e a comunidade;

c) Efectuar registo de membros da
associagdo e organizar o banco de
dados;

d) Cobrar jéias e quotas dos membros e
depositar junto ao tesoureiro;

¢) Reportar todos acontecimentos da
associacdo aos membros mediante
uma prévia autorizagio;

/) Realizar outras actividades incumbidas
pela direcg@o.

ARTIGO VINTE E DOIS
Vinculacao e delegacao de poderes

Um) Para vincular da Associagdo Devagar
Vai Longe de Chegue, € obrigatdrio a assinatura
do/a presidente, vice-presidente e secretdrio
executivo em todos actos.

Dois) Excepcionalmente, a direc¢do
Executiva podera delegar num outro trabalhador/
/membro qualificado e competente, poderes para
a prética de actos de expediente corrente.

ARTIGO VINTE E TRES

Requisitos para a eleicao
da direcao executiva

Um) Para concorrer aos cargos da Direc¢ao
Executiva da Associagdo Devagar Vai
Longe de Chegue € obrigatério apresentar
publicamente, momentos antes da eleicdo, o
plano de direc¢@o.

Dois) O Candidato deve possuir qualidades
excepcionais na comunidade e uma capacidade
pré-activa para representar condignamente
os interesses dos associados dentro e fora de
organizagao.

Trés) O Candidato deve possuir um cadastro
limpo e ndo deve ser devedor da comunidade e
com comportamento inadequado para o cargo.
Para o efeito, serd exigivel que apresente o
recibo de regularizagdo das quotas da associa-
¢do, até a data das eleicdes.

ARTIGO VINTE E QUATRO

Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € 6rgdo de auditoria
interna da associacdo, constituido por um
presidente, um secretdrio e um relator eleitos
democraticamente em Assembleia Geral entre
os membros com o direito a voto.

Dois) O Conselho Fiscal reunird pelo menos
quatro vezes por ano ou seja, trés em trés meses
com a maioria absoluta dos seus titulares.

ARTIGO VINTE E CINCO
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Sdo competéncias exclusivas do
Conselho Fiscal:

a) Proceder a fiscaliza¢do do cumprimento
das deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Proceder a auditoria da gestdo financeira
elaborando para a Assembleia Geral
o respectivo relatério;

¢) Emitir pareceres que a Direc¢do
Executiva reputar de necessarios;

d) Velar pela disciplina e comportamento
de todos membros e apresentar as
suas medidas correctivas.

ARTIGO VINTE E SEIS
Competéncias dos titulares

Um) Compete ao presidente do Conselho
Fiscal:

a) Dirigir toda actividade inerente ao
Conselho Fiscal;

b) Presidir as reunides do Conselho
Fiscal;

c) Responder pelas actividades de
Conselho Fiscal perante a
Assembleia Geral.

Dois) Competéncia do secretdrio do
Conselho Fiscal:

a) Coadjuvar o presidente do Conselho
Fiscal;

b) Cumprir com as orientacdes estatutarias
do seu presidente;

c) Substituir o presidente nos seus
impedimentos e auséncias.

Trés) Competéncia do relator:

a) Elaborar, registar e depositar em
sede prépria, todas actas e outros
documentos do Conselho Fiscal;

b) Garantir a comunica¢ido entre o
Conselho Fiscal e outros 6rgaos da
associagao;

¢) Receber todas reclamagdes e encaminhar
ao presidente do conselho;

d) Relatar as actividades do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VINTE E SETE
Tomada de posse

Um) Os titulares dos 6rgios eleitos, tomam
posse no mesmo dia da realizacdo da Assembleia
Geral na presenca dos membros da associa¢do
e dos convidados.

Dois) A cerimdnia da investidura sera
presidida pelo presidente da Assembleia Geral
4 luz do que dispde a alinea e) do artigo vinte
dos presentes estatutos.

CAPITULO V

Proveniéncia dos fundos
da associacao

ARTIGO VINTE E OITO
Fundos

Um) Constituem fundos da Associacdo
Devagar Vai Longe de Chegue, os seguintes:
a) A jo6ia a pagar pelos membros
fundadores e aqueles que forem
admitidos a luz dos presentes
estatutos;
b) As quotas mensais pagas pelos
membros pelos membros fundadores
e efectivos;
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¢) Os projectos de reinserc¢do social da
Associagdo Devagar Vai Longe de
Chegue, financiados pelo Governo
Mogambicano;

d) As receitas provenientes de quais-
quer iniciativas produtivas da
associagao;

e) Doagdes.

CAPITULO VI

Da extingao, liquidacao e destino
dos bens da associacao

ARTIGO VINTE E NOVE
Extincao

A Associacdo Devagar Vai Longe de
Chegue, extingue-se com a diminuig¢do para
um ndmero inferior a dez dos seus membros
por tempo inferior a um ano e nos termos do
artigo dez da Lei nimero oito barra noventa
e um, de dezoito de Julho e demais legislag¢do
aplicavel.

ARTIGO TRINTA

Liquidacao e destino dos bens

A liquidagio e destino dos bens Associa¢do
Devagar Vai Longe de Chegue rege-se nos
termos da lei que regula sobre a matéria oito
barra noventa e um, de dezoito de Julho.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO TRINTA E UM

Transitoriamente e enquanto ndo estiverem
criadas as condicdes de instalagdes fisicas da
Associacdo Devagar Vai Longe de Chegue,
funcionard na comunidade Coca Missava, posto
administrativo de Malehice, distrito de Chibuto,
provincia de Gaza.

ARTIGO TRINTA E DOIS

Um) No dia da constitui¢do da Associacdo
Devagar Vai Longe de Chegue, serdo
realizadas elei¢cdes dos corpos sociais desde
que esteja presente um nimero nao inferior
a dez na Assembleia Geral constitutiva dos
proponentes.

Dois) A direccdo executiva eleita junto aos
seus parceiros é responsdvel em assegurar a
oficializagdo, registo e publica¢do no boletim
da republica dentro dos prazos estabelecidos
pela lei que regula esta matéria.

Trés) O valor das jéias e quotas pagas pelos
membros ndo é reembolsdvel e é definido em
regulamento interno.

Quatro) As quotas sdo pagas de um a dez
de cada més.

ARTIGO TRINTA TRES
Lei aplicavel

Em todo o que for omisso nos presentes
estatutos, observar-se as disposicdes previstas
no Cdédigo Civil no respeitante a pessoas
colectiva e demais legislacio aplicavel.

Xai-Xai, quatro de Janeiro de dois mil
e treze.

Associacao Alfabetizacao
de Mutxukete

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao,
objectivos e simbolo

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A Associag@o Alfabetiza¢do de Mutxukete,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado, de
caracter socioecondmico, sem fins lucrativos,
sem distingdo de qualquer factor discriminatdrio,
dotada de personalidade juridica, auténoma
administrativa e financeira, com sede em
Mutxuquete, posto administrativo de Malehice,
provincia de Gaza.

ARTIGO DOIS
Duracao

A associac@o € constituida por tempo indeter-
minado e considera-se que a sua constitui¢do é
com base na realizagdo da Assembleia Geral
constituinte.

ARTIGO TRES
Objectivos

A Associacio Alfabetizagdo de Mutxukete
tem por objectivos:

a) Mobilizar os associados, suas familias
e comunidades neles inscritos para
preservacdo dos recursos naturais
de modo a garantir a seguranca
ambiental para as geragdes
vindouras e o seu desenvolvimento
humano;

b) Colaborar e coordenar com as institui¢des
competentes nos processos de
ordenamento territorial e proteccao
dos solos, recursos hidricos, espécies
florestais e faunisticas da regido de
Mutxuquete, posto administrativo
de Malehice, com vista a garantir
a estabilidade de recursos para as
geragdes vindouras;

¢) Apresentar as entidades governamentais
e ndo-governamentais propostas de
projectos de defesa e saneamento do
meio ambiente para a sua aprovacao
e autorizagio;

d) Mobilizar fundos junto das entidades
interessadas por programas socio-
econdmico, defesa e saneamento
do meio de Mutxuquete;

e) Coordenar projectos das comunidades de
Mutxuquete, no Posto Administrativo
de Malehice, distrito de Chibuto,
direccionados ao desenvolvimento
Socio-econdmico;

/) Participar quando solicitado, nas
missdes ou eventos ligados a meio
ambiente e manutengdo de recursos

naturais ao nivel do distrito,
provincia em colaboracio com as
instituicdes competentes;

g) Coordenar com as organizacdes
congéneres, nacionais ou interna-
cionais nos dominios de capacitacio
institucional, troca de experiencias,
seguranga e reinsercao econdmica
da comunidade;

h) Encorajar, monitorar e realizar acgdes
de advocacia para a boa governagao
na drea de protec¢do de recursos
naturais das comunidades locais;

i) Promover, encorajar e apoiar as
iniciativas dos associados, quer
individual ou colectivamente que
tenham por finalidade a criagéo
de condicdes para a sua prépria
insercdo econdmica;

) Promover projectos de sensibilizagdo,
mitigagdo e combate ao HIV/
/SIDA, maléria e outras doencas
endémicas, no seio dos associados
e suas familias sob ponto de vista
de saneamento do meio;

k) Realizar actividades de geragdo de
rendimentos e desenvolvimento
econdémico dos seus membros e da
comunidade em geral;

1) Estabelecer parcerias com as instituicdes
de ensino com vista a efectivar acgdes
que visem a criacdo de oportunidades
de formagdo académica e profissional
dos associados com vista a aumentar
o seu nivel cientifico, cultural e,
incluindo a criacdo de centros
de alfabetizacdo e educacdo de
adultos;

m) Honrar e eternizar os membros.

CAPITULO II

Da qualidadade, categoria e forma
de admissao dos membros

ARTIGO QUATRO
Qualidade de membro

A Associagdo Alfabetizacdo de Mutxukete é
constituida por um nimero ilimitado de pessoas
colectivas e singulares da comunidade de
Mutxuquete representando varios grupos sociais,
que estdo motivados e democraticamente eleitas
pelos seus membros para defesa dos recursos
naturais e desenvolvimento econémico.

ARTIGO CINCO
Categoria de membro

Os membros da Associagdo Alfabetizacio
de Mutxukete agrupam-se nas seguintes
categorias:

a) Membros fundadores — Todo aquele
que foi envolvido na organizacdo e
criagdo da associag@o e que tenha
feito o registo e escritura piblica da
constitui¢do da associagdo;
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b) Membros efectivos — Todo aquele
que pertence a comunidade de
Mutxuquete que foi admitido
posteriormente 4 constituicdo
da Associacdo Alfabetizacdo de
Mutxukete, residentes na drea da
associacdo, desde que honrem com
o pagamento das quotas que forem
estipuladas e a j6ia;

¢) Membros honordrios — Os que se
distinguem por servicos impor-
tantes prestados 4 Associagdo
Alfabetizacdo de Mutxukete.

ARTIGO SEIS
Forma de admissao

A admissido para membro da Associa¢ao
Alfabetiza¢do de Mutxukete € livre e carece
de uma declaracio de intenc@o subscrita pelo
interessado. Sendo obrigatdério a assinatura
dum membro fundador cuja decisdo compete &
Direcgdo Executiva da Associagio.

CAPITULO 111

Dos direitos, deveres dos membros
e sancoes

ARTIGO SETE
Direitos

Sdo direitos dos membros da associagdo:

a) Participar nas sessdes e actividades
promovidas pela associagdo;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
directivos da associacdo;

¢) Solicitar por escrito ou verbalmente
qualquer esclarecimento sobre as
actividades da associac@o;

d) Elaborar propostas de alteragdo dos
estatutos daassociacdo paraapreciacio
e aprovacio em Assembleia Geral ou
extra-ordindria;

e) Pedir exoneracdo dos cargos de
direcg¢do;

f) Utilizar de forma racional e por
autorizacdo todos bens moveis da
associagio;

g) Tomar atitude contra uso inadequado
dos recursos naturais locais;

h) Ao membro se reserva do direito de
recorrer aos orgaos de arbitragem
e conciliagdo internamente
(secretdrio/presidente do bairro,
regulo, chefe do posto ou outros),
cabendo o dltimo recurso aos
Tribunais Competentes, caso se
torne necessdrio.

ARTIGO OITO
Deveres

Sao deveres dos associados os que a baixo
se descrevem:

a) Dissociar-se de qualquer manifestagdo
ilegal ou grupo que tenha por
objectivo; alterar os principios de
convivéncia social e tranquilidade
publica da comunidade;

b) Respeitar, difundir, cumprir os
estatutos e as deliberacoes da
Assembleia Geral;

c¢) Pagar pontualmente a jéia e as quotas
estabelecidas pela associaco;

d) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral e nas reunides para que forem
convocadas;

e) Angariar mais membros para a
associacao;

/) Combater e corrigir qualquer atitude
negativa dos membros em todos
oS niveis;

g) Servir com dedicacdo os cargos para
que forem eleitos;

h) Denunciar pontualmente as atitudes
atentatdrias ao prestigio, honra e
o bom nome da associacio, bem
como da eventual alteragio da
ordem e tranquilidade publica no
ambito de defesa dos recursos
locais.

ARTIGO NOVE
Sancbes

A violagdo dos deveres de membro e abusos
no exercicio dos cargos associativos determina
a aplicacdo das seguintes penas, consoante a
gravidade da infraccao:

a) Repreensio oral — Quando da infraccao
cometida, ndo resulte prejuizo para
a associagao;

b) Repreensdo registada — Quando a
infrac-¢do cometida carece de
registo;

¢) Suspensdo — Em caso de reincidéncia
na violac@o dos deveres de membro,
a suspensdo serd tornada publica
através dos canais da associacio
e serd do conhecimento exclusivo
dos membros;

d) Demissdo — Serd aplicada a todo
membro que mediante o acto
cometido perigue o prestigio, as
normas, os planos e directrizes da
associagao.

ARTIGO DEZ
Competéncias para aplicacao de penas

Um) A pena de repreensao oral € da compe-
téncia do conselho de direc¢do e ndo da direito
a recurso ao infractor.

Dois) A pena de suspensdo é também da
competéncia do Conselho de Direcgdo e o
infractor podera recorrer querendo, num periodo
de trinta dias apds a comunicagdo da medida
tomada e por escrito, apresentar a sua defesa,
que serd objecto de andlise e deliberacio pelo
colectivo de direc¢do nos trinta dias seguintes
4 entrega da nota de defesa.

Trés) O membro suspenso, ndo estd isento
do pagamento das quotas mensais, nem deixa
de usufruir dos beneficios sociais em vigor
na Associagdo Alfabetizacdo de Mutxukete.
A pena de demissdo é da competéncia exclusiva
da Assembleia Geral e dela ndo cabe recurso.

Quatro) A aplicac@o das penas de suspensao
e demissdo carece de instrugdo do processo
disciplinar simples, sendo que a sua falta, as
medidas aplicadas, tornar-se-do nulas e de
nenhum efeito.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO ONZE

Orgaos sociais

Constituem 6rgdos sociais da Associa¢ao
Alfabetizacido de Mutxukete os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DOZE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associagdo Alfabetizacdo de Mutxukete,
com fungdes deliberativas e € constituida por
todos membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) Entende-se por membros no pleno gozo
dos seus direitos estatutarios, a faculdade de
eleger ou ser eleito para os cargos associativos,
mediante a regularizagdo das quotas atrasadas.

Trés) Os membros honorérios assistem as
sessOes da Assembleia Geral sem direito ao
voto.

ARTIGO TREZE
Periodicidade

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre quando a sua convocacao seja requerida
pelo menos por um ter¢o dos membros
fundadores e efectivos.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
s6 terd lugar quando estiverem presentes
dois tercos dos membros que requerem a sua
realizacao.

ARTIGO CATORZE
Convocatéria

A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da mesa com a indicagdo do local
e data da realiza¢@o, mediante publicagdo da
respectiva agenda com antecedéncia minima
de trinta dias.

ARTIGO QUINZE
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida desde que estejam presentes pelo
menos metade dos seus membros.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes, sendo proibido qualquer
outra forma de decisdo que ndo respeite os
principios democraticos que a lei mocambicana
do associativismo impde.
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ARTIGO DEZASSEIS ARTIGO DEZANOVE ) Nomear, contratar o pessoal dos

Composicao da Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral € composta
por, um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos por um periodo de cinco
anos.

ARTIGO DEZASSETE
Competéncias da Assembleia Geral

Sao competéncias exclusivas da Assembleia
Geral:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, Conselho de
Direccao e do Conselho Fiscal;

b) Aprovar anualmente o plano de
actividades e ser apresentado pelo
Conselho de Direccao;

c) Apreciar e aprovar os relatérios e
contas de Conselho de Direcgédo e
pareceres do Conselho Fiscal;

d) Ratificar a admissao dos membros e
deliberar sobre a sua exclusio;

e) Deliberar sobre a dissolucao e o destino
do patriménio da associac¢io;

/) Deliberar sobre a alteracéo dos estatutos
da associacdo, por aprovacdo
unanime ou por trés quartos dos
membros presentes 4 sala de sessdes
da Assembleia Geral;

g) As propostas de altera¢do podem ser
apresentadas por qualquer membro
da Associacdo Alfabetizagcdo de
Mutxukete, em pleno gozo dos seus
direitos e em cumprimento dos seus
deveres;

h) Fixar o quantitativo da jéia e da quota
a pagar pelos membros.

ARTIGO DEZOITO
Competéncias dos titulares

Um) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;

b) Assinar as actas de cada sessdo da
Assembleia Geral;

¢) Empossar os membros dos 6rgdos
eleitos;

d) Acompanhar e monitorar as queixas
dos membros.

Dois) Competéncias do vice-presidente da
Mesa:

a) Coadjuvar o presidente na orienta¢do
das sessoes da Assembleia Geral;

b) Substituir o presidente da mesa da
Assembleia Geral nas suas auséncias
e impedimentos.

Trés) Competéncias do secretdrio da mesa:

a) Elaborar as actas;

b) Registar as presencas nas reunioes;

¢) Assessorar o presidente da mesa nas
reunides da Assembleia Geral;

d) Elaborar os relatérios da Assembleia
Geral.

Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccdo é 6rgao
colegial da associag@o e representa a associagao
junto das entidades privadas e estatais.

Dois) A Direc¢ao Executiva é composta por
cinco membros eleitos democraticamente por
um periodo de cinco anos, sendo um presidente,
um vice-presidente, um secretdrio executivo, um
tesoureiro e um vogal.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Direccdo sdo tomadas por maioria dos seus
membros, atribuindo-se ao presidente, o voto
de qualidade para fins de desempate.

Quatro) A Direc¢dio Executiva tem por
obrigacdo reunir-se mensalmente.

ARTIGO VINTE
Competéncias da direcao executiva

Compete a Direc¢io Executiva da Associacio
Alfabetizacdo de Mutxukete:

a) Elaborar os planos anuais;

b) Elaborar o balango de contas e o
relatorio anual;

c) Executar os planos e os programas
aprovados pela Assembleia Geral;

d) Criar sectores de actividades
econdmicas para atendimento
de interesses especificos dos
associados;

e) Gerir correctamente os fundos e
patriménio da associa¢io;

/) Coordenar com as institui¢des do
Governo na implementagdo de
programas ambientais na comu-
nidade;

g) Organizar o banco de dados dos
membros;

h) Controlar os recursos naturais com
base na delimitacdo de zonas
protegidas;

i) Apreciar e dar pareceres sobre propostas
de sensagdes dos processos disci-
plinares.

ARTIGO VINTE E UM
Competéncias dos titulares

Um) Compete em especial ao presidente da
Associagio Alfabetizagdo de Mutxukete:

a) Dirigir as reunides da Direcgdo
Executiva da Associagdo;

b) Dirigir todas as actividades ao nivel
da Direccdo;

¢) Representar a associacdo em juizo e
fora dele, passiva ou activamente;

d) Representar condignamente os interes-
ses da associag@o, junto do governo,
sociedade civil, féruns nacionais e
internacionais e outras entidades;

e) Prestar contas e informar a Assembleia
Geral sobre as realizacdes da associa-
¢ao;

sectores de servigos de actividades
econdmicas;

g) Demitir de funcdes qualquer
trabalhador da associaciio em caso
de se verificar comportamento
incompativel com os propésitos da
associagao.

Dois) Compete ao vice-presidente da
Associagdo Alfabetiza¢do de Mutxukete:

a) Assessorar o presidente em todos
actos;

b) Substituir o presidente, no caso de
auséncia ou impedimento;

Trés) Compete ao secretdrio executivo:

a) Organizar e garantir todos os aspectos
protocolares no seu relacionamento
com outras entidades externas;

b) Coordenar todos planos de actividades
e programas da associagdo
implementados pelos sectores da
actividade;

¢) Organizar e simplificar o sistema
burocratico do funcionamento da
direc¢dio executiva e da associacio
no seu todo;

d) Garantir que a legalidade na associa-¢@o
seja observada no que tange aos actos
e procedimentos administrativos e
institucional a serem praticados pelos
titulares dos 6rgdos sociais, assim
como dos membros em geral;

e) Organizar os procedimentos conta-
bilisticos para uma gestdo trans-
parente e credivel dos fundos
alocados a associac@o;

/) Zelar pelos aspectos logisticos do
funcionamento da associacdo;

g) Facultar para os trabalhos de auditoria
os documentos de todo 0 movimento
contabilistico referente a doacdes,
subvencdes, financiamentos ou
outras fontes de receitas quando
solicitados pelos parceiros de
cooperacdo da Associagdo Alfabe-
tizacdo de Mutxukete ou outras
entidades por delegacdo de poderes,
incluindo o conselho fiscal da
associacao.

Quatro) Competéncia do Tesoureiro da
associagao:

a) Efectuar pagamentos autorizados e
lidar com bancos;

b) Controlar movimentos bancarios,
saidas e entradas de fundos da
associagio;

c¢) Efectuar levantamentos e depdsitos
de dinheiro;

d) Registar receitas da associa¢do e
reportar a direc¢io;

e) Desempenhar outras actividades
incumbidas pela direcgdo.
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Cinco) Competéncia vogal:

a) Fortalecer o nivel de confianga
entre a direccdo, os membros e a
comunidade;

b) Aconselhar a direc¢@o para uma melhor
tomada de decisdes em beneficio
dos membros e a comunidade;

c) Efectuar registo de membros da
associacgdo e organizar o banco de
dados;

d) Cobrar joias e quotas dos membros e
depositar junto ao tesoureiro;

e) Reportar todos acontecimentos da
associacdo aos membros mediante
uma prévia autorizagio;

) Realizar outras actividades incumbidas
pela direcgdo.

ARTIGO VINTE E DOIS
Vinculacao e delegacao de poderes

Um) Para vincular da Associacdo Alfabetizagdo
de Mutxukete, é obrigatério a assinatura do/a
presidente, vice-presidente e secretario executivo
em todos actos.

Dois) Excepcionalmente, a direc¢do
executiva podera delegar num outro trabalhador/
/membro qualificado e competente, poderes para
a prética de actos de expediente corrente.

ARTIGO VINTE E TRES

Requisitos para a eleicao da direcao
executiva

Um) Para concorrer aos cargos da Direcgio
Executiva da Associagdo Alfabetizacdo de
Mutxukete é obrigatério apresentar publicamente,
momentos antes da elei¢do, o plano de direcgdo.

Dois) O Candidato deve possuir qualidades
excepcionais na comunidade e uma capacidade
pré-activa para representar condignamente
os interesses dos associados dentro e fora de
organizagao.

Trés) O Candidato deve possuir um cadastro
limpo e ndo deve ser devedor da comunidade e
com comportamento inadequado para o cargo.
Para o efeito, serd exigivel que apresente
o recibo de regularizagdo das quotas da
associacdo, até a data das eleicdes.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € 6rgao de auditoria
interna da associacdo, constituido por um
presidente, um secretdrio e um relator eleitos
democraticamente em Assembleia Geral entre
os membros com o direito a voto.

Dois) O Conselho Fiscal reunird pelo menos
quatro vezes por ano ou seja, trés em trés meses
com a maioria absoluta dos seus titulares.

ARTIGO VINTE E CINCO
Competéncias do conselho fiscal
Um) Sdo competéncias exclusivas do
Conselho Fiscal:

a) Proceder a fiscalizacdo do cumprimento
das deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Proceder a auditoria da gestao financeira
elaborando para a Assembleia Geral
o respectivo relatdrio;

¢) Emitir pareceres que a Direcg¢io
Executiva reputar de necessarios;

d) Velar pela disciplina e comportamento
de todos membros e apresentar as
suas medidas correctivas.

ARTIGO VINTE E SEIS
Competéncias dos titulares

Um) Compete ao presidente do Conselho
Fiscal:

a) Dirigir toda actividade inerente ao
Conselho Fiscal;

b) Presidir as reunides do Conselho
Fiscal;

c) Responder pelas actividades de
Conselho Fiscal perante a
Assembleia Geral.

Dois) Competéncia do Secretdrio do
Conselho Fiscal.

a) Coadjuvar o Presidente do Conselho
Fiscal;

b) Cumprir com as orientacdes estatutarias
do seu presidente;

¢) Substituir o presidente nos seus impe-
dimentos e auséncias.

Trés) Competéncia do relator:

a) Elaborar, registar e depositar em
sede prépria, todas actas e outros
documentos do Conselho Fiscal;

b) Garantir a comunicag¢ido entre o
Conselho Fiscal e outros 6rgaos da
associacdo;

c)Receber todas reclamagdes e encaminhar
ao presidente do Conselho;

d) Relatar as actividades do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VINTE E SETE
Tomada de posse

Um) Os titulares dos 6rgaos eleitos, tomam
posse no mesmo dia da realizac@o da Assembleia
Geral na presenca dos membros da associa¢dao
e dos convidados.

Dois) A ceriménia da investidura sera
presidida pelo presidente da Assembleia Geral
4 luz do que dispde a alinea e) do artigo vinte
dos presentes estatutos.

CAPITULO V

(Proveniéncia dos fundos
da associacao)

ARTIGO VINTE E OITO
Fundos
Um) Constituem fundos da Associacdo

Alfabetizacdo de Mutxukete, os seguintes:

a) A jo6ia a pagar pelos membros
fundadores e aqueles que forem
admitidos a luz dos presentes
estatutos;

b) As quotas mensais pagas pelos
membros pelos membros fundadores
e efectivos;

¢) Os projectos de reinser¢do social
da Associacdo Alfabetizagdo
de Mutxukete, financiados pelo
Governo Mogambicano;

d) As receitas provenientes de
quaisquer iniciativas produtivas da
associagio;

e) Doagdes.

CAPITULO VI

Da extingcao, liquidacao e destino
dos bens da associacao

ARTIGO VINTE E NOVE
Extincao

A Associagdo Alfabetizacdo de Mutxukete,
extingue-se com a diminuicao para um nimero
inferior a dez dos seus membros por tempo
inferior a um ano e nos termos do artigo dez da
lei oito barra noventa e um de dezoito de Julho
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO TRINTA

Liquidacao e destino dos bens

A liquidagio e destino dos bens Associacao
Alfabetizacdo de Mutxukete rege-se nos termos
da lei que regula sobre a matéria (oito barra
noventa e um, de dezoito de Julho).

CAPITULO VII
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO TRINTA E UM

Transitoriamente e enquanto néo estiverem
criadas as condicdes de instalacdes fisicas
da Associagdo Alfabetizacdo de Mutxukete,
funcionard na comunidade Mutxuquete, Posto
Administrativo de Malehice, distrito de Chibuto,
provincia de Gaza.

ARTIGO TRINTA E DOIS

Um) No dia da constituicdo da Associacdo
Alfabetizacdo de Mutxukete, serdo realizadas
eleicdes dos corpos sociais desde que esteja
presente um nimero nao inferior a dez na
Assembleia Geral constitutiva dos proponentes

Dois) A direccio executiva eleita junto aos
seus parceiros € responsdvel em assegurar a
oficializag@o, registo e publicagdo no Boletim
da Repriblica dentro dos prazos estabelecidos
pela lei que regula esta matéria.

Trés) O valor das jéias e quotas pagas pelos
membros ndo é reembolsdvel e é definido em
regulamento interno.

Quatro) As quotas sdo pagas de um a dez
de cada més.
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ARTIGO TRINTA E TRES
Lei aplicavel

Em todo o que for omisso nos presentes
estatutos, observar-se as disposi¢cdes previstas
no Cdédigo Civil no respeitante a pessoas
colectiva e demais legislacao aplicavel.

Limpo Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia vinte e seis de Abril de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100351935,
uma sociedade denominada Limpo Services,
Limitada.

Entre:

Mussa Tamimo Mussa, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100368170M, emitido
em seis de Agosto de dois mil e dez pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo,
residente em Maputo, no Bairro Maxaquene,
casa nimero trinta e nove, que outorga na
qualidade de sécio;

Muaziza Atumane Braimo, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.°110102049021Q, emitido
em dezanove de Abril de dois mil e doze
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, residente em Maputo, no Bairro
Malhangalene cento e cinquenta e seis, que

outorga na qualidade de sdcia; e

Mamur Momade Faquird, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100621013J, emitido em
doze de Novembro de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,
residente em Maputo, no Bairro Central,
Avenida Zedequias Manganhela quinhentos
e vinte, Andar dez, que outorga na qualidade
de sécio.

E celebrado o presente contrato de sociedade

que se regera pelas seguintes clausulas:

CAPITULO I
Do tipo, denominacao, duracéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de sociedade)

Com o presente estatuto sdo estabelecidos
os termos e condi¢des para constitui¢do
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacéo e sede)

A sociedade Limpo Services, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
artigos presentes do presente estatuto, e tem a sua
sede na cidade de Maputo. Por deliberagao dos
sécios em assembleia geral a sociedade poderd
criar sucursais, filiais agencias, delegagdes e
outras formas de representag¢do no territério
nacional e no estrangeiro desde que devidamente

autorizado pelo 6rgéo de tutela.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indeter-
minado, contando-se seu inicio a partir da data
do seu registo.

CAPITULO 1T
Do objecto e capital social, quotas e lucros
ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacao de servicos gerais de higiene
e limpeza em: domicilios, instancias
turisticas, acampamentos, obras de
construgdo civil, escritdrios, carros,
avides, navios ou barcos, locais de
trabalho e de circulagdo de pessoas
e de bens, estradas e ruas;

b) Fornecimento de equipamento de
higiene e de limpeza;

¢) Recrutamento, selecdo, treinamento
e fornecimento de empregados
(as) domésticos (as), serventes e
jardineiros a pessoas singulares e
ou colectivas;

d) Prestacdo de servicos de expedientes
nas empresas publicas e ou
privadas, familias e instituicdes
diplomaticas;e

e) Recolha e reciclagem de residuos
solidos.

Dois) Por deliberagdo dos sécios, podera
a sociedade exercer qualquer actividade para
o qual obtenha autorizacdes das entidades
competentes.

Trés) Por deliberagio dos sdcios a sociedade,
podera obter participagdes financeiras em
sociedades a constituir ou ja constituidas
ainda que tenham objecto social diferente da
sociedade.

Quatro) A sociedade poderd participar em
consércios, bem como participar em outras

sociedades ja constituidas, ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e/ou
internacionais permitidos por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de cento e cinquenta
mil meticais, integralmente realizado em
dinheiro, e corresponde a soma de trés quotas
dos sécios nas seguintes propor¢oes:

a) Mussa Tamimo Mussa com cinquenta
e trés mil e quatrocentos meticais,
0 que corresponde a trinta e cinco
virgula seis por cento do capital
social;

b) Muaziza Atumane Braimo, com
cinquenta e trés mil e quatrocentos
meticais, o que corresponde a trinta
e cinco virgula seis por cento do
capital social;

¢) Mamur Faquird, com quarenta e trés
mil e duzentos meticais, o que
corresponde a vinte e oito virgula
oito por cento do capital social.

Dois) Poderdo ser efetuadas prestagdes
suplementares do capital, na proporc¢ao das
quotas actuais e nas condi¢des que forem
acordadas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a terceiros depende
da decisdo tomada em assembleia geral
devidamente registada numa acta assinada pelos
dois sécios. e

Dois) A entrada de novos sécios deve ser
igualmente decidida em assembleia geral pelos
dois sdcios, registada numa acta assinada pelos
dois sécios.

ARTIGO SETIMO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros, sdo separados os vinte por
cento para o fundo de reserva legal da empresa,
os vinte por cento para as despesas sociais
e encargos da empresa; sessenta por cento é
reservado a distribui¢@o aos s6cios na propor¢io
das respectivas quotas.

Dois) O ano social coincide com o ano civil
e assim far-se-4 uma andlise dos lucros obtidos
durante o ano e mediante decisao dos dois sécios
tomada em assembleia geral, poderd ser definido
o plano de uso dos fundos para as despesas
sociais e encargos da sociedade.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais, deliberagoes
e administracao da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgaos:

a) Assembleia geral; e
b) Administragio.
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ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade e nela tomam parte todos os
s6cios.

Dois) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, a fim de:

a) Tracar as linhas gerais de desenvol-
vimento das actividades da socie-
dade;

b) Apreciar, aprovar ou modificar o
balango e as contas do exercicio
findo;

¢) Nomear ou exonerar os adminis-
tradores;

d) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos previstos na ordem de
trabalhos.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo através do administrador
presidente, por meio de carta registada dirigida
aos sécios com antecedéncia minima de quinze
dias.

Quatro) Os sécios podem fazer-se representar
por mandatdrios a sua escolha, mediante carta
registada e evidenciada por uma procuracio.

ARTIGO DECIMO
(Quérum e Actas)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por unanimidades enquanto a
sociedade contar com dois sécios.

Dois) A assembleia geral serd dirigida
pelos s6cios Muaziza Atumane Braimo; Mussa
Tamimo Mussa e Mamur Faquira.

Trés) Em todas as sessoes da assembleia
geral, serdo lavradas actas, as quais se
consideram eficazes apds a assinatura dos
sécios que presidem a sessdo. e

Quatro) Um dos sécios pode convocar a
assembleia ordindria ou extraordindria com
o consentimento do outro sécio desde que se
justifique pertinente e urgente na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade serd composta por dois
administradores. Um administrador que
responde pela drea financeira e comercial e outro
como administrador presidente. A sociedade
¢ dirigida pelo administrador presidente que
fica desde ja nomeado o sécio Mussa Tamimo
Mussa.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessarios a administragdo dos
negdcios da sociedade podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir o pessoal,
adquirir e alienar ou onerar.

Trés) Todos os administradores poderdao
constituir procuradores da sociedade para
pratica de actos determinados ou categorias
de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ necessdria a assinatura dos
dois administradores.

Cinco) O administrador presidente sera
nomeado ou exonerado pelos socios por
deliberacdo em assembleia geral.

Seis) Compete ao administrador presidente,
nomeadamente:

a) Exercer os mais plenos poderes de
gestdo representando a sociedade,
activa e passivamente, em juizo ou
fora dele, assim como praticar todos
os actos em conformidade com o
objecto da sociedade;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Aprovar o regulamento interno da
sociedade; e

d) Zelar pelo cumprimento correcto dos
planos de accdo e de projectos
obtidos e estabelecidos.

Sete) O administrador presidente é designado
por periodo de um ano e € rotativo para os dois
sécios.

Oito) Compete ao administrador comercial
e financeiro que doravante é designada a sécia
Muaziza Atumane Braimo:

a) Estabelecer contactos com o mercado
das oportunidades;
b) Executar e fazer implementar os
projectos na drea técnica;
¢) Pesquisar parcerias e consorcios;
d) Pesquisar projectos de interesse do
objecto da sociedade.
Nove) Os administradores ndo podem
obrigar a sociedade em qualquer negécio que
seja estranho ao objecto social desta.

CAPITULO IV
Do Conselho Fical
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) A sociedade é composta por um fiscal
unico que deve ser um Auditor de contas, que
ndo faga parte da administracao.

Dois) Nao poder ser o fiscal tnico:

a) Os administradores da sociedade;

b) Qualquer empregado da sociedade
ou qualquer pessoa que receba da
sociedade qualquer remuneracio
que ndo seja pela funcdo de fiscal
dnico;

¢) Os sécios da empresa;

d) Os cOnjuges, parentes ou afins, até ao
terceiro grau.

Trés ) Competéncias do fiscal tnico:

a)Fiscalizar a administragdo da
sociedade;

b) Controla, verifica e fiscaliza a gestdo e
uso de bens da sociedade;

c) Elaborar relatérios anuais da sua
actividade e da conta de geréncia
da sociedade;

d) Cumprir as demais obrigacdes definidas
por lei.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢@o, morte ou interdi¢do do sécio tGnico
continuando com os sucessores, herdeiros
ou representantes do sécio extinto, falecido
ou interdito, 0s quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, com observancia do
disposto na lei em vigor.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados pela lei. Dissolvendo-se por acordo
dos sdcios, todos eles serdo liquidatarios,
devendo proceder a sua liquidagdo como entdao
deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

Nos casos omissos, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Opera Design Matters,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Abril de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100287935, uma
sociedade denominada Opera Design Matters,
Limitada.

Entre:

J.S.&T.C., José Soalheiro & Teresa Castro
— Arquitectos, Limitada, sociedade por
quotas com sede em Rua Projectada a Rua
trés, Edificio A — terceiro A, Urbanizacao
da Matinha, 1950-327 Lisboa, concelho de
Lisboa, freguesia de Marvila em Portugal,
sociedade constituida e regida pela lei
portuguesa, inscrita na Conservatdria do
Registo Comercial de Lisboa - 2* Sec¢io com
o n.° 357/1989-02-14, com o capital social
de 25.500€ e com o NIPC 502106344, neste
acto representada por Anabela Machado dos
Santos de Jesus Arana;

Anabela Machado dos Santos de Jesus Arana,
solteira, de nacionalidade portuguesa, com
o Passaporte n.° L191902, emitido pelo
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Governo Civil de Lisboa aos vinte e trés de
Janeiro de dois mil e dez e valido até vinte e
trés de Janeiro de dois mil e quinze.

Paula Martins Nunes,divorciada, de nacio-
nalidade portuguesa, com o Passaporte
n.° L134075 emitido pelo Governo Civil de
Lisboa aos seis de Novembro de dois mil e
nove e vilido até seis de Novembro de dois
mil e catorze;

José Manuel Duarte Soalheiro, casado sob o
regime de comunhdo de adquiridos com
Ana Paula Calheiros Nunes da Cunha, de
nacionalidade portuguesa com o Passaporte
n.° J960740 emitido pelo Governo Civil de
Lisboa aos quinze de Junho de dois mil e
nove e vilido até quinze de Junho de dois
mil e catorze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pelo
estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo social
de Opera Design Matters, Limitada e o tipo de
sociedade por quotas e tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Paragrafo tnico. Por deliberacdo da
assembleia geral podem ser criadas sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

O objecto social consiste na elaboracdo e
gestdo de estudos e projectos de planeamento,
de arquitectura, de engenharia, de design e
de marketing, na prestacido de servigos de
consultoria em estudos socio-econémicos e
ambientais, de gestdo de empreendimentos e de
coordenac@o e fiscalizagio de empreendimentos
de projectos de construg¢do, bem como compra
e venda de imdveis.

Pardgrafo tnico. A sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades com objecto
igual ou diferente daquele que exerce, ou
em sociedades reguladas por leis especiais,
e integrar agrupamentos complementares de
empresas ou outras formas de parcerias.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com valor nominal de
cinco mil e oitocentos meticais
pertencente a Anabela Machado dos
Santos de Jesus Arana;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil e oitocentos meticais
pertencente a Paula Martins
Nunes;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil e duzentos meticais
pertencente a empresa JS & TC —
José Soalheiro & Teresa Castro,

Arquitectos, Limitada, empresa
de direito Portugués e sediada em
Lisboa, Portugal;

d) Uma quota com o valor nominal de trés
mil e duzentos meticais pertencente
a José Manuel Duarte Soalheiro.

ARTIGO QUARTO

Um) A administragdo da sociedade compete
a um conselho de geréncia a nomear em
assembleia geral, composto por trés gerentes
sOcios, ou nao socios:

a) A sociedade obriga-se com a assinatura
de dois gerentes ressalvando-se, no
entanto, os actos de gestdo corrente,
incluindo movimentacdes bancarias
limitadas a movimentos didrios de
cinquenta mil meticais, em que
basta a assinatura de um sé gerente
em fungdes;

b) Ficam, desde ja, nomeados gerentes:
i) Anabela Machado dos Santos de

Jesus Arana;
ii) Paula Martins Nunes;

iii) José Manuel Duarte Soalheiro.

Dois) A geréncia serd remunerada ou nio
conforme deliberagdo em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

A cedéncia de quotas entre socios € livre
mas a estranhos depende, sempre, de prévia
autorizacdo da sociedade, sendo que esta tera
preferéncia na alienag@o da quota, ou, se a
sociedade nio preferir, tal direito serd exercido
pelos restantes sécios.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de liquidacéo ou insolvéncia
do socio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota ou quando a
mesma for arrematada ou vendida
em processo judicial, administrativo
ou fiscal;

d) Se esta for cedida sem prévio consen-
timento da sociedade;

e) Aquando o sdcio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida;

/) Quando a quota for legada ou cedida
gratuitamente a nao sécios.

Dois) A quota amortizada figurarda no
balango como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redu¢d@o do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

Trés) O valor da quota, para efeitos de
amortizag¢do pela sociedade, serd calculado
de acordo com o critério definido anualmente,
em assembleia geral ordindria de aprovacao de
Balango e demais contas, o qual terd validade
para o exercicio subsequente ao Balangco em
discussdo e sera liquidado em trés prestagdes
trimestrais e iguais, vencendo-se a primeira
sessenta dias apds a fixacdo definitiva da
contrapartida.

ARTIGO SETIMO

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pelos gerentes a data
da dissolu¢do adjudicando-se o activo social
por licitacdo entre sdcios, depois de pagos os
credores.

ARTIGO OITAVO

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de carta registada, dirigida aos sécios com
a antecedéncia minima de quinze dias, devendo
constar do respectivo aviso o dia, hora, local e
ordem de trabalhos.

ARTIGO NONO

Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade
em avais, flancas, letras de favor ou similares
em negdcios estranhos a mesma.

ARTIGO DECIMO

Todas as decisdes tomadas em assembleia
geral, nomeadamente as relacionadas com
Acordos da Marca Opera Design Matters a
formalizar com a proprietdria e detentora dos
respectivos direitos, bem como alteracdes aos
estatutos, s6 poderdo ser aprovadas por maioria
qualificada que represente, no minimo, setenta
e cinco por cento do capital social.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Nandzica Limpezas
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100357607, uma
sociedade denominada Nandzica Limpezas
& Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Anténio dos Santos Ocuane, solteiro maior de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101403190
emitido, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo, vélido até oito de dois mil
e dezasseis.

Pelo presente contrato particular Constitui
uma sociedade unipessoal que se regrd pelos
seguintes artigos.
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ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio,
Nandzica Limpezas & Servicos — Sociedade
Unipessoal Limitada, e tem a sua sede na
Avenida de Angola nimero cinquenta e dois,
rés-do-chio, cidade de Maputo, podendo abrir
filiais, sucursais, delegagcdes e outras formas
de representagdo no territdrio nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A suaduragdo € por um tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objecto da sociedade consiste na actividade
de prestagdo de servigcos nas dreas de limpezas,
fumigagoes e outros afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, é de vinte mil meticais
integralmente realizado em dinheiro, e
correspondente a uma quota pertencente a
Antonio dos Santos Ocuane.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administragio e geréncia da sociedade
pertencerd ao so6cio Anténio dos Santos
Ocuane, desde ja nomeado administrador,
podendo ou nio auferir remunerago.

A sociedade fica obrigada nos seus actos e
contrato pela assinatura do administrador.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com objecto
diferente do seu e em sociedades reguladas por
leis ou em agrupamentos de empresas.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

CONCOM, Consultoria
& Construcoes
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a acta de dezasseis de Julho de dois mil e
doze, CONCOM, Consultoria & Construgdes
de Mogambique Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob nimero100033631, deliberam o seguinte:

A cessdo de quotas no valor de um milhdio
trezentos setenta e cinco mil meticais, pela
entrada do novo sécio Coralia Jesus do Carmo,

em consequéncia e alterada a redac¢do do artigo
quarto e sétimo do pacto social, os quais passam
a ter a seguinte redacg@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, € de cinco
milhdes de meticais, dividido em cinco
quotas assim distribuidas:

a) Coralia Jesus do Carmo, com
uma quota de valor nominal
de um milhdo trezentos
setenta e cinco mil meticais,
correspondente a vinte sete
e meio por cento do capital
social;

b) José Luis Junior, com uma quota
de valor nominal de seiscentos
e vinte cinco mil meticais,
correspondente a doze por
cento do capital social;

¢) Michela Cristina Massinga com
uma quota de valor nominal
de seiscentos e vinte cinco
mil meticais, correspondente
a doze por cento e meio do
capital social;

d) Kelvin Ronda do Carmo
Massingue com uma quota de
valor nominal de seiscentos
e vinte cinco mil meticais,
correspondente a doze por
cento do capital social;

¢) Nhamo Kanvereni Sandaca com
uma quota de valor nominal
de um milhdo setecentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a trinta e
cinco por cento do capital
social.

ARTIGO SETIMO

A administragdo, e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente passa desde ja
nomeados os sécios Cordlia Jesus do
Carmo e Nhamo Kanvereni Sandaca.
Para obrigar a sociedade ¢ necessdria
duas assinaturas, sendo obrigatéria uma
assinatura conjunta.
Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Castanheira Resort’s,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de um de Outubro de dois mil e
doze, da sociedade Castanheira Resort’s,
Limitada, matriculada sob NUEL 100192497,
deliberaram sobre a alteracdo da actual sede,
alteracdio do pacto social, e em consequéncia
alteram o artigo segundo do pacto social, que
passa a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
talhdo numero trinta e oito, localizado
no quarteirdo nuimero trinta e seis do

Bairro de Ontupaia, Cidade de Nacala,
podendo ainda transferir, abrir e manter ou
encerrar sucursais, agéncias, escritorios ou
qualquer outra forma de representacdo em
Mogambique ou no estrangeiro, quando a
sociedade assim o deliberar.

Dois) A Castanheira Resort”S, Limitada
inicia as suas actividades a partir da data
da sua constitui¢do e constitui-se por
tempo indeterminado.

Maputo, treze de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

ADAJ Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dezassete de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100355655,
uma sociedade denominada Adaj Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cdédigo
comercial, entre:

Primeiro: Amilcar Jorge Nuvunga, solteiro
maior, natural de Maputo, residente na cidade
da Matola, Avenida Améancio da Cruz, casa
numero duzentos e dezassete, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101006603331,
emitido aos vinte e nove de Novembro de dois
mil e dez, em Maputo;

Segundo: Jacinto Ilidio Mahilene, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em
Maputo, casa nimero setecentos e quarenta
e sete, quarteirdo treze, Infulene cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102290087B, emitido aos catorze de
Agosto de dois mil e doze em Maputo;

Terceiro: Dionisio Ricardo Jodo, solteiro,
maior, natural de Maputo residente em Maputo,
Bairro de Ndlhavela, cidade da Matola,
casa numero trinta e cinco, quarteirdo vinte
e um portador do Bilhete de Identidade
n.° 100025142M;

Quarto: Arone Matine, solteiro, natural
de Maputo residente em Maputo Bairro de
Hulene portador do Bilhete de Identidade
n.° 1104000913141 emitido aos dezanove de
Fevereiro dois mil e dez em Maputo;

Quinto: Telma Rricardo Jodo, solteira
maior, natural de Maputo, residente no Bairro
de Ndlhavela cidade da Matola quarteo vinte
eum casa numero trinta portador do Bilhete
Identidade n.° 100072203P, emitido aos um de
Junho de dois mil e nove em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

E criada nos termos da lei e presentes
estatutos uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com a denominagao
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de ADAJ Servicos, Limitada, a sede social fica
localizada em Matola, Avenida Amancio da
Cruz quarteirdo onze, casa nimero duzentos e
vinte sete, podendo sempre que se justifique,
criar e extinguir por simples deliberagdes do
conselho de geréncia, delegacdes, sucursais,
ou outra forma de representagdo social em
qualquer ponto do pais e no estrangeiro, sujeito
a autorizagio.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
as seguintes actividades revestimento e
acabamento, canalizagio, mozaico, electricidade
e carpintaria.

Dois) A sociedade, podera ainda exercer
outras actividades ou praticar em outras
socieades ou empreendimentos directa ou
inderectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente ortogada e
os socios assim deliberarem.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e bens é de vinte
mil meticais dividido em cinco partes iguais:
sendo quatro mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social pertencente
ao s6cio Amilcar Jorge Nuvunga, quatro mil
meticais, correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente ao sécio Jacinto Ilidio
Mabhilene, quatro mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social pertencente
ao socio Dionisio Ricardo Joao, quatro mil
meticais, corespondente a vinte por cento do
capital social pertencete ao socio Arone Matine.
quatro mil meticais, corespondente a vinte por
cento do capital scial pertencente a socia Telma
Ricardo Joao.

ARTIGO QUINTO
Aumentos de capital

Um) O capital social pode ser aumentado uma
ou mais vezes mediante entrada em numerario
ou espécie pela incorporacdo dos suprimentos
feitos a caixa social ou por capitalizacio de toda
ou parte dos lucros ou das reservas, para o que
se observardo as formalidades previstas na lei
das sociedades por quotas.

Dois) A deliberag¢do do aumento de capital
indicara se sdo criadas novas quotas ou se e
aumentado o valor nominal das existentes.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, mas poderdo os socios fazer a socie-
dade os suprimentos que acharem necessarios,
nas condicdes a serem determinadas por eles.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas

Um) Nos termos da legislagdo em vigor
e obtidas as necessdrias autorizacdes, e livre
a cessdo ou divisao de quotas entre socios,
preferindo a sociedade em primeiro lugar
quando a cessao ou divisdo sejam feitas a favor
de entidades estranhas a sociedade.

Dois) Quando mais de um sdcio pretende
fazer uso do direito de preferéncia estabelecido
no numero anterior, proceder-se a a rativo na
proporcio das respectivas quotas.

Trés) Quando nem a sociedade nem os socios
pretender fazer uso do mencionado direito de
preferéncia, entio o sécio que pretenda ceder ou
dividir a sua quota, podera fazé-lo livremente,
a quem e como entender.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Serd nos termos gerais das escrituras
comerciais.
ARTIGO NONO

Administracao e geréncia

Um) A sociedade serd gerida e administrada
pelos sdcios fundadores e constituintes e
ou por seus legais representantes quando
expressamente designados e autorizados.

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertencem e serdo
exercidas pelos sécios constituintes ficando
desde ja nomeados gerentes, com dispensa de
caucdo, bastando a assinatura de qualquer um
deles para validamente obrigar a sociedade em
todos os seus actos, documentos e contratos.

Trés) Em caso algum, a denominacdo
social podera ser usada em actos e documentos
estranhos aos negdcios sociais designadamente
em letras de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
sécio, os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito exercerdo em comum oS respectivos
arrestos, enquanto a quota permanecer indivisa
nomeando de entre si que a todos representara
em sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
fixados pela lei e dissolvendo-se por acordo
de todos os socios eles serdo liquidatérios,
devendo proceder a sua liquidagdo como vierem
a deliberar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Anualmente serd dado um balango fechado,
com a data de trinta € um de Dezembro, sendo
os lucros liquidos apurados em cada balango,
depois de deduzidos pelo menos cinco por
cento da reserva legal e feitos quaisquer outras
deducdes em que a sociedade acorde dividido
pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Nenhuma questdo emergente do presente
contrato serd objecto de ac¢@o judicial sem que
seja debatida em assembleia geral e tentada
solugdo por via harmoniosa e amigavel.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposigdes
aplicéveis vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, um de Novembro de dois mil
e doze. — O Ténico, llegivel.

Carpack , Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100356848,
uma sociedade denominada Carpack, Limitada,
entre:

Ernésio Samuel Mahanjane, solteiro, de
trinta e sete anos de idade, nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, residente
em na cidade de Maputo, no Bairro Central,
na Avenida Olof Palm, ndmero oitocentos
e trinta e nove barra rés-do-chdo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110444174Z,
emitido a onze de Maio de dois mil e nove,
pela Direccéo de Identificacao de Maputo; e

Actrcio da Conceicdo Mucavel, solteiro, de
trinta e trés anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
no Municipio da Matola, no Bairro Patrice
Lumumba, quarteirdo trés Avenida vinte e
cinco de Setembro, nimero cento e trinta
e dois, titular do Bilhete de Identidade
n.°110100215638C, emitido a vinte e quatro
de Maio de dois mil e dez, pela Direcgdo de
Identificacdo de Maputo;

Nos termos do niimero um do artigo noventa
conjugado com o artigo noventa e dois, ambos
do cédigo comercial, é celebrado o presente
contrato de sociedade que se rege pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Denominacao sede, duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a firma de Carpack,
Limitada e com a sua sede na Avenida Angola
mil novecentos e sete barra dois na cidade de
Maputo.
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Dois) Mediante decisdo da assembleia geral,
a sociedade poderd deslocar a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional,
mediante decis@o da assembleia geral.

Trés) A assembleia geral poderd decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representacdio no pais, desde que
devidamente autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
a importagdo, produgdo e distribuicdo de
embalagens de cartdo e prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou outra ja constituidas, ainda
que tenham objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades por decisdo da assembleia
geral e desde que para o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULO II

Capital social

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de duzentos mil meticais dividido em
duas quotas, como se segue:

a) Uma quota no valor de cem mil
meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
pelos sécios, pertencente a Ernésio
Samuel Mahanjane, e

b) Uma quota igualmente no valor de
cem mil meticais, correspondente
a cinquenta porcento do capital,
pertencente a Actircio da Conceicdo
Mucavel.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarios,
mediante deliberac@o assembleia geral delibere
sobre 0 assunto.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) A cess@o de quotas € livre entre
os sécios, como o €é também a divisdo das
mesmas.

Dois) Fica, desde j4, dispensado o consen-
timento da sociedade para a divisdo de quotas
que porventura se venha a revelar necessaria
por efeito de sucessio.

Trés) A cessdo de quotas a estranhos depende
do consentimento da sociedade, gozando de
preferéncia a sociedade, em primeiro lugar e a
qualquer dos sécios, em segundo lugar.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Os socios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, ao juro e demais
condi¢des estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Sucessao

Um) Em caso de morte do titular de qualquer
das quotas, aplicar-se-do as regras gerais da
sucessdo.

Dois) Em caso de pluralidade de herdeiros,
estes exercerdo o seu direito em regime de
compropriedade, assumindo igualmente as
obrigagoes inerentes a quota do de cujos, sendo
representados por um deles, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Organizacao e funcionamento
da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Direccdo a
que compete desempenhar os mais amplos
poderes de gestdo, podendo qualquer dos seus
membros representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente e praticando
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
da sociedade, atendendo-se as atribuicdes
especificas de cada um do gestor.

Dois) O conselho de direcgio é constituido
por um director, que se ocupard especialmente
da area comercial e, um director-adjunto que se
ocupard especialmente da drea operacional.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de ambos os directores ou dos
procurador especialmente constituido pelo
conselho de direccdo, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) No que se refere aos contratos de
trabalho e aos actos de mero expediente, a
sociedade se obriga pela assinatura de qualquer
dos membros do conselho de direc¢do ou
por empregados da sociedade devidamente
autorizados pelo conselho de direcgao.

Cinco) Fica desde ja designado director o
socio Ernésio Samuel Mahanjane e director-
-adjunto Actrcio da Conceicdo Mucavel.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Arlen, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100357682, uma
sociedade denominada Arlen, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

MDCC Holdings, L.P., sociedade comercial
registada nas Ilhas Caimai, representada
nesse acto pelo senhor Matthew Muns, de
nacionalidade Americana, residente em Maputo,
titular do Passaporte n.° 483841693, vilido até
dez de Setembro de dois mil e vinte e dois.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, objecto
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Arlen, Limitada, adiante designada por
sociedade, € uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelo
presente estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco,
para todos os efeitos legais, a partir da data
de inscri¢do na Conservatéria de Registos das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto prin-

cipal o desenvolvimento de actividades de
imobilidria.
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Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
quaisquer outras actividades directas ou
indirectamente relacionados com o objecto
principal.

Trés) A sociedade podera também deter
participacdes financeiras em outras sociedades,
desde que devidamente autorizada e o sécio
assim deliberem.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Maputo, Parque Industrial de Beleluane,
Lote vinte e dois, podendo criar ou extinguir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo social no pais
ou no estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
outro local do territério nacional.

CAPITULO I

Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
e corresponde a uma Unica quota pertencente
ao sécio MDCC Holdings, L.P.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por decisdo do sdcio.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nao havera prestacdes suplementares,
podendo porém o sécio fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer.

Dois) O negdcio referido no nimero anterior
deve constar sempre de documento escrito, e ser
necessdario, util ou conveniente a prossecugao do
objecto da sociedade, sob pena de nulidade.

Trés) O referido negdcio deve ser sempre
objecto de relatdrio prévio a elaborar por um
auditor de contas sem rela¢do com a sociedade
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados.
Este negécio deve obedecer as condicdes e
preco normais do mercado, sob pena de nao
poder ser celebrado.

CAPITULO 111

Das deliberacoes, da administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) O sdcio tomard as deliberacdes na sede
da sociedade podendo, contudo, tomé-las noutro
local e seja qual for o seu objecto.

Dois) Uma deliberagdo escrita, assinada
pelo sécio e que esteja de acordo com a
lei ou com os presentes estatutos € valida

e vinculativa. A assinatura do sécio serd
reconhecida notarialmente quando a deliberacdo
for lavrada em documento avulso, fora do livro
de actas.

Trés) As decisdes sobre matérias que por
lei sdo da competéncia deliberativa dos sécios
devem ser tomadas pessoalmente pelo sécio
unico e langadas num livro destinado a esse fim,
sendo por ele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada pelo s6cio
podendo este nomear outros administradores.

Dois) Salvo estipulagdo em contrario por
parte do s6cio, os administradores, quando
nomeados, sdo designados por periodos de trés
anos renovaveis.

Tré€s) Os administradores sao dispensados de
prestar caucdo para o exercicio das suas fungdes,
excepto se o socio deliberar o contrério.

Quatro) As fung¢des de administrador
cessardo se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas funcdes em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacdo
feita apds sua nomeacao;

b) Resignar as suas fungdes através de
comunicacdo escrita a sociedade;

¢) Se tornar insolvente ou entrar em
concordata com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas fungoes.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
a0 socio nos termos destes Estatutos e da lei,
compete ao so6cio ou aos administradores,
quando nomeados, exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, celebrar
contratos de trabalho, receber quantias, passar
recibos e dar quitagdes, e assinar todo o
expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda ao sécio ou a
administra¢do, quando nomeada, representar
a sociedade em quaisquer operacdes bancarias
incluindo abrir, movimentar, e encerrar contas
bancdrias, contrair empréstimos e confessar
dividas da sociedade, bem como praticar todos
os demais actos tendentes a prossecugdo dos
objectivos da sociedade, que por lei ou pelos
presentes estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral.

Trés) Os administradores, quando nomeados,

podem delegar poderes num ou mais dos seus
pares e constituir mandatdrios.

ARTIGO DECIMO
(Gestao diaria)

Um) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, designado
pelo sécio ou pela administragdo, quando
nomeada.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo sécio ou pela
administragdo, conforme o caso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura individual do sécio;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, quando nomeados;

¢) Pela assinatura do procurador, que o
sécio ou os administradores tenham
conferido poderes, nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato;

d) Pela assinatura do director-geral,
no exercicio nas suas funcdes
conferidas de acordo com o nimero
dois do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os adminis-
tradores, procuradores, director-geral, empregado
ou qualquer outra pessoa comprometer a socie-
dade em actos ou contratos estranhos ao seu
objecto, designadamente em letras e livrangas de
favor, fiancas e abonagoes.

CAPITULO V

Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelo sécio e permitido nos termos da lei.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerrardo com referéncia ao ano social de
cada ano e serdo submetidos pelos auditores a
apreciagdo e aprovagdo do sdcio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.
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Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pelo sécio.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei
sendo, liquidatarios, os administradores, quando
tenham sido nomeados, salvo delibera¢do em
contrario do sdcio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

LML - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100357674,
uma sociedade denominada LML — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do nimero um, do artigo trezentos e
vinte e oito do Cédigo Comercial, Luis Miguel
Coelho de Lemos, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.” M074992, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas que se
regerd de acordo com os seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Denominacao, duracao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de LML,
Sociedade Unipessoal, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel. A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado e serd regulada pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Rua da Sé, nimero cento e
catorze, Primeiro andar, Sala nimero cento e
doze, Rovuma Hotel, em Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar do
territério nacional mediante decisdo do sdcio
dnico.

Trés) O sécio unico poderd ainda deliberar
a cria¢@o e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos de consultoria de gestao
e negocios.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades de cardcter comercial ou outro
que sejam complementares ou subsididrias da
actividade principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes sociais em outras sociedades.

Quatro) Mediante deliberagdo do sécio
dnico a sociedade podera desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para

o efeito.
CAPITULO II

Capital social e quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de dez mil meticais,
constituido por uma tinica quota pertencente ao
socio Luis Miguel Coelho de Lemos.

ARTIGO QUINTO

(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

O sécio tnico poderd conceder 4 sociedade

os suprimentos de que ela necessite.
ARTIGO SETIMO

(Transmissao de quotas)

O s6cio dnico poderd livremente transmitir
a sua quota a terceiros.

CAPITULO III

Administracao e formas de obrigar
a sociedade

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
levada a cabo pelo sécio tinico, a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) As decisdes do sécio tnico deverao ser
tomadas por este pessoalmente, lancadas num
livro destinado a esse fim e por ele assinadas.

Trés) Dependem da delibera¢do do socio
dnico:

a) A apreciagdo do balango e a aprovagao
das contas da sociedade referentes
ao exercicio do ano anterior, a
elaboracdo do relatério de gestdo
e a apreciacdo do relatério dos
auditores (se os houver);

b) A aquisicdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias;

¢) A alteragdo do pacto social;

d) O aumento e a reducgdo do capital
social;

e) A fusdo, cisdo, transformacdo,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Quatro) O sécio Unico poderd nomear e
instituir um conselho de administracdo composto
por, pelo menos, trés membros, caso em que as
atribui¢des e competéncias aqui consagradas
serdo atribuidas a tal 6rgéo social.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer funcionario da
sociedade.

CAPITULO IV

Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatdrio de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados, fechar-se-ao com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos 4 aprovacdo do sécio tnico durante
o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados serd deduzida
uma percentagem, nunca inferior a vinte por
cento, para constituir ou reintegrar o fundo de
reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida ao sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo o sécio tinico o
liquidatario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Codigo Comercial e demais legislacdo
relevante em vigor em Mogambique.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.
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Canarim — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e tres de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100357518, uma
sociedade denominada Canarim — Sociedade
Unipessoal Limitada.

Nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial.

Bertino Louren¢o Gove, casado solteiro,
natural de Cumbana, Jangamo, de nacio-
nalidade mocambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100667710Q, emitido aos oito de
Dezembro de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
denominada Canarim — Sociedade Unipessoal,
Limitada que se regera pelos artigos seguintes,
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Canarim,
Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, cita na avenida Julius Nyerere, nimero
quinhentos e trinta e oito, primeiro andar, flat
dois, Bairro polana cimento.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O so6cio unico poderd decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representagio no pais e no Estrangeiro,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos de instalagdes eléctricas,
reestruturadas, seguranca Avac e Hidrdulica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividade conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas ainda que com o objecto

diferente do da sociedade, assim como associar-
-se com outras sociedades para a persecugdo
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO I

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota de dnico sécio
Bertino Lourenco Gove e equivalente a cem
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.
ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Bertino Lourengo Gove.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balancgo e as contas dos resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a precentagem
legalmente indicada para constituir a reserva

legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposigdes
do cédigo comercial e demais legislagdio em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Corredor Logistico Integrado
de Nacala, S.A.

RECTIFICACAO

Por ter sido emitido incorrectamente o
nome da sociedade comercial designada
Corredor Logistico Integrado de Nacala, S.A.
no 2.° Suplemento da III.* Série do Boletim
da Republica n.° 23, de 8 de Junho de 2012,
procede-se, por este meio, a rectificagdo do
referido nome e onde se 1€ «CLIN, S.A. —
Corredor Logistico Integrado de Nacala»
deve ler-se « Corredor Logistico Integrado
de Nacala, S.A.».

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil e
doze. — O/A Técnico (a), [inserir assinatura],
[inserir carimbo]

A Feira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Novembro de dois mil
e doze, foi matriculada na Conservatéria dos
Registos de Nampula sob o n.° 100344432,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada A Feira, Limitada, a
cargo do conservador Macassute Lengo, técnico
superior dos registos e notariado N1, constituida
entre os socios Hélder Morais, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100413930B, emitido em onze de
Agosto de dois mil e dez, pela Direccio de
Identificacdo Civil de Nampula, residente em
Nacala-Porto, no Bairro Bloco I, Avenida Julios
Nyerere, casa niimero quatro, que outorga na



29 DE JANEIRO DE 2013

254 — (59)

qualidade de sécio; e Pincha Morais Antonio,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030100073205C,
emitido em doze de Agosto de dois mil e
doze, pela Direcgdo de Identificagdo Civil de
Nampula, residente em Nampula, no Bairro
Namutequelia, casa nimero vinte e trés, que
outorga na qualidade de sécio, que se rege com
base nas cldusulas que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo A
Feira, Limitada, e € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, a qual se regerd
pelo presente contrato e legislacdo em vigor em
Mogambique sobre a matéria.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura da escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na vila sede
do distrito de Monapo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd criar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, desde que devidamente autorizada
pelos 6rgaos de tutela.

CAPITULO II

Do objecto e capital social

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio de actividades de comércio,
prestacgao de servigos, transporte, recrutamento
de mdode obra.

Dois) Poderd ainda exercer outras actividades
conexas, alentares ou subsididrias do objecto
principal em que os sécios acordem, podendo
ainda participar todo e qualquer acto de natureza
lucrativa, permitido por lei, desde que se delibere
e se obtenha necessdrias autorizacdes.

Trés) a sociedade podera participar em
consércios, bem como participar em outras
sociedades j4 constituidas, ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e/ou
internacionais permitidos por lei.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, é de cem mil meicais,
integralmente realizado em dinheiro, e corres-
ponde a soma de duas quotas dos sécios nas
seguintes proporgdes:

a) Hélder Morais, com cinquenta e um
mil meticais, o que corresponde a
cinquenta e um cento do capital
social;

b) Pincha Morais Anténio, com quarenta e
nove mil meticais, correspondentes
a quarenta e nove por cento do
capital social;

c) Poderdo ser efectuadas prestagoes
suplementares do capital, na
propor¢do das quotas actuais e nas
condig¢des que forem acordadas pela
assembleia geral.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgaos:

a) Assembleia geral;
b) Administragio.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade e nela tomam parte todos os
s6cios.

Dois) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, a fim de:

a) Tragar as linhas gerais de desen-
volvimento das actividades da
sociedade;

b) Apreciar, aprovar ou modificar o
balanco e as contas do exercicio
findo;

¢) Nomear ou exonerar os adminis-
tradores;

d) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos previstos na ordem de
trabalhos.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo, por meio de carta registada
dirigida aos sécios com antecedéncia minima
de quinze dias.

Quatro) Para a realizagdo de uma assembleia
geral extraordindria, o periodo indicado no
numero anterior pode ser reduzido a sete dias.

Cinco) Os sécios podem fazer-se representar
por mandatdrios a sua escolha, mediante carta
registada.

ARTIGO OITAVO
(Quérum e actas)

Um) A assembleia ndo poderd deliberar
sem a presenca (ou representacdo) de todos
0s s6cios.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por unanimidades enquanto a
empresa contar com dois sécios.

Trés) A assembleia geral serd dirigida pelo
sécio Hélder Morais.

Quatro) Em todas as sessdes da assembleia
geral, serdo lavradas actas, as quais se
consideram eficazes apds a assinatura dos
socios que presidem a sessdo.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade é
exercida simultaneamente pelos dois sécios,
Hélder Morais e Pincha Morais Anténio, desde
ja nomeados para o cargo de administradores.

Dois) A sociedade obriga-se em contratos
ou outros actos, pela assinatura do sécio Hélder
Morais administrador geral.

Trés) Compete aos administradores,
nomeadamente:

a) Exercer os mais plenos poderes de
gestdo representando a sociedade,
activa e passivamente, em juizo ou
fora dele, assim como praticar todos
os actos em conformidade com o
objecto da sociedade;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Elaborar e submeter a aprovacio pela
assembleia geral, o relatério e
contas das suas actividades, bem
como o plano de actividades e o
orcamento para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a entrada de novos
sdcios;

e) Aprovar o regulamento interno da
sociedade.

Quatro) Quando as circunstancias o
justifiquem, a assembleia geral poderd criar
um conselho de administracdo, nomear os
administradores e o respectivo presidente.

Cinco) Os administradores ndo podem
obrigar a sociedade em qualquer negécio que
seja estranho ao objecto social desta.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdio de qualquer
socio, continuando com os sucessores, herdeiros
ou representantes do sécio extinto, falecido



254 — (60)

111 SERIE — NUMERO 8

ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, com observancia do
disposto na lei em vigor.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados pela lei. Dissolvendo-se por acordo
dos sécios, todos eles serdo liquidatarios,
devendo proceder a sua liquida¢ao como entao
deliberarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Nos casos omissos, regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Nampula, aos vinte e oito de Novembro de
dois mil e doze. — O Conservador, Macassute
Lengo.

Lubrimoc — Lubrificantes
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de catorze de Janeiro de dois mil
e treze, exarada de folhas dez a folhas dezasseis
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento trinta e seis A do Cartério Notarial da
Matola, a cargo da notdria Batca Banu Amade
Mussa, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede e objeto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adota a denominagdo de
LUBRIMOC - Lubrificantes de Mocambique,
Limitada, e durard por tempo indeterminado,
com inicio a partir da data da celebrac@o da sua
escritura publica e constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua de Chonguene, niimero duzentos vinte e
um, Bairro da Liberdade, Municipio de Matola,
na provincia do Maputo.

Dois) Por deliberac@o do conselho directivo
e observadas as disposi¢oes legais aplicaveis,
a sociedade poderd mudar a sede social para
qualquer outro local dentro do territério
mogambicano.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto social

Um) A LubriMoc tem por objecto a realizagdo
de operagdes de natureza comercial e prestagao

de servicos que visam fundamentalmente
contribuir para manutencdo da frota automével e
da industria nacional em franco crescimento.

Dois) No desenvolvimento da sua atividade,
a sociedade dedicar-se-4, especialmente as
seguintes operagdes:

a) Venda de dleos e lubrificantes para
automaveis e para a inddstria;

b) Venda de pecas e sobressalentes para
sutomaveis;

c) Consultoria e assisténcia técnica no
uso de dleos lubrificantes

CAPITULO II

Do capital, quotas e obrigacoes

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Marcelo
Alfeu Guambe.

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Helena
Pascoal Pene.

Dois) A sociedade poderd emitir quotas
preferenciais sem voto, eventualmente remiveis,
com direito a um dividendo prioritdrio, dentro
dos limites legais e nas condi¢des que vierem
a ser fixadas pela assembleia geral que o
deliberar.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais
SECCAO T
Dos érgaos
ARTIGO QUINTO
Estrutura

A sociedade € constituida por um conselho
de direccdo dirigido por um directorgeral
indicado entre os sécios.

SECCAO II

Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO
Representatividade da assembleia geral

A assembleia geral representa a univer-
salidade dos sécios, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles quando tomadas
nos termos da lei e destes estatutos.

ARTIGO SETIMO

Constituicao e funcionamento
da assembleia geral

Um) Fazem parte da assembleia geral os
dois sécios que tém averbadas em seu nome,
no livro de registo da sociedade metade das
quotas por cada um.

Dois) A cada s6cio corresponde um voto, e
em caso de empate prevalecerd o censo comum
salvaguardando-se os interesses da sociedade.

Trés) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral, delegando
os seus poderes por meio de carta dirigida ao
presidente da mesa.

ARTIGO OITAVO
Mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral serd composta
por um presidente e um secretario, eleitos
trienalmente pela assembleia geral, sendo
admissivel a respetiva reeleigio.

ARTIGO NONO
Convocacao das assembleias

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente da mesa ou por quem o
substitua, com a antecedéncia minima legal,
com indicag@o expressa dos assuntos a tratar e
observando-se os requisitos legais respeitantes
a sua publicagio.

Dois) A assembleia geral retne,
obrigatoriamente, uma vez ano, € sempre
que convocada a pedido dos outros érgéos
sociais, ou de sécios com a representatividade
legalmente exigida para o efeito.

SECCAO III

Do conselho de direccao

ARTIGO DECIMO
Constituicao do conselho de direccao

O conselho de direc¢do é composto pelos
dois sécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia

O conselho de direc¢@o tem os mais amplos
poderes de gestdo e representacdo da sociedade,
competindo-lhe efectuar todas as operacdes
relativas ao objeto social, nomeadamente:

a) Tomar participacdes no capital da
sociedade;

b) Subscrever e adquirir valores
mobilidrios e prestar servigos
correlativos;

c¢) Contrair empréstimos e realizar
operagdes de crédito permitidas
por lei.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides do conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢@o reunird por
iniciativa de um dos dois constituintes, sempre
que o exijam os interesses da sociedade e, pelo
menos, uma vez por més.

Dois) As deliberagdes do conselho de
direc¢do serdo tomadas por censo comum dos
membros, salvaguardando os interesses da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculacao da sociedade
A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta dos dois
membros do conselho de direccdo;

b) Pela assinatura de um membro do
conselho de direc¢do, quando
expressamente designado por
aquele;

c) Pela assinatura de um mandatario,
devidamente autorizado para a
pratica de determinado acto ou
categorias de acto.

SECCAO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUARTO
Remuneracoes dos 6rgaos sociais

As remuneracdes dos membros dos 6rgaos
sociais sdo fixadas anualmente em conformidade
com o desempenho da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribuicao e aplicacao de lucros

Os lucros liquidos apurados no balango
anual terdo a aplicagdo que o conselho de
direc¢do determinar, sem prejuizo de novos
investimentos para o desenvolvimento da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo
tomada em assembleia geral extraordinaria,
expressamente convocada para o efeito.

Dois) Na liquidacdo extrajudicial os
liquidatarios sdo os membros do conselho de
administragdo em exercicio, se a assembleia
geral ndo deliberar de outro modo, por igual
maioria.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, aos vinte € dois
de Janeiro de dois mil e treze. — O Técnico,
llegivel.

Nortavia Mz — Transportes
Aéreos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatoria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100350580,
uma sociedade denominada Nortdvia Mz —
Transportes Aéreos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeiro: Cassiano dos Santos Rodrigues,
casado, natural da freguesia de Coelhoso,
concelho de Braganga, titular do Passaporte n.°
L487634, emitido pelo Governo Civil do Porto,
em treze de Setembro de dois mil e dez, valido
até trezede Setembro de dois mil e quinze,
residente na Rua Alves Redol, niimero trezentos
e catorze, quinto, esquerdo B. freguesia de
Paranhos, na cidade do Porto;

Segunda: Nortavia, Transportes Aéreos, SA,
sociedade comercial, constituida de harmonia
com a lei portuguesa, com sede na Rua Jorge
Ferreirinha, nimero novecentos sessenta e
cinco, freguesia de Vermoim, concelho da
cidade da Maia, registada na Conservatdria
do Registo Comercial sob o n.° 502 241 560,
representada para, este acto, pelo seu acionista,
Cassiano dos Santos Rodrigues;

Que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede social

Um) A sociedade constituir-se-a sob a forma
de sociedade comercial por quotas, e adopta
a denominagdo de Nortdvia Mz — Transportes
Aéreos, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Julius Nyerere, niimero setecentos e
sessenta traco primeiro, cidade de Maputo.

Trés) A sociedade pode, se assim for
deliberado, vir a criar sucursais, delegagoes,
agéncias e filiais.

Quatro) Podendo, da mesma forma, e pelo
mesmo método deliberativo, fechar as suas
representagdes sociais.

Cinco) A sede social pode ser transferida,
por simples deliberacdo da administragio,
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO

Temporalidade

A sociedade € constituida para se firmar por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objeto principal
a actividade industrial de:

a) Transporte aéreo de passageiros e carga,
com importacdo e exportacio;

b) Formacdo e treino de pessoal
aeronautico, trabalho aéreo,
fretamento e comercializa¢do de
aeronaves, e, todos os servicos afins
no ambito aerondutico.

Dois) Complementar, subsididria e
acessoriamente pode ainda exercer as seguintes
atividades:

a) Promocdo turistica, nas suas miltiplas
valéncias;

b) Promocdo da marca “Mogambique”
no estrangeiro;

c) Interagir com outras institui¢des
turisticas, especialmente
estrangeiras, no sentido de captar
um cada vez maior nimero de
turistas;

d) agenciamento imobilidrio.

Trés) Implementacio de projetos na drea
de aerondutica, independentemente do seu
conceito.

Quatro) Mediante prévia deliberacdo dos
socios, € permitida a sociedade a participagdo
em outras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas terem objecto
diferente ou ainda, serem reguladas por lei
especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte € um mil
meticais, dividido em duas quotas, da forma a
seguir enunciada:

a) A sécia Nortdvia, SA, uma quota
representativa de trinta por cento do
capital social, no valor nominal de
seis mil e trezentos meticais;

b) Ao sbécio Cassiano dos Santos
Rodrigues, uma quota representativa
de setenta por cento do capital social,
correspondente ao valor nominal de
catorze mil e setecentos.

ARTIGO QUINTO
A — Aumento do capital social

Sempre que seja deliberado um aumento
do capital societdrio, a respetiva tramitacao
técnico/juridica, segue os parametros contidos
na subseccdo II, com especial incidéncia nos
artigos cento setenta e sete a cento oitenta
do Cédigo Comercial, ex vi, com os artigos
trezentos e dezassete e trezentos e dezanove do
mesmo diploma legal.

B - Reducao do capital social

Sempre que, por vicissitudes havidas no
decurso da existéncia societaria, houver lugar
a reducdo do seu capital social, a tramitagdo
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a seguir, serd a que consta da Subseccdo III,
artigos cento oitenta e um a cento oitenta e
cinco, sem embargo, e, sempre que se justifique,
da aplica¢do do artigo cento oitenta e seis, todos
do Coédigo Comercial.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais

SECCAOT

Da administracéao

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administrag@o societdria, dispensada
de caugdo, com ou sem remuneragio, de
harmonia com o que vier a ficar consignado em
sede prépria, fica a cargo do sécio Cassiano dos
Santos Rodrigues, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os seus actos.

Dois) Sempre que, as responsabilidades
assumidas, independentemente da forma
que revestir o respetivo negdcio juridico,
ultrapassarem os dez milhdes de meticais, sera
convocada uma assembleia geral extraordindria,
na qual estard presente o Conselho da
Administragdo da Nortdvia, SA.

Trés) Pode o administrador designar
mandatario/s e nele/s delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) O administrador, e por maioria de
razdo o ou os seus mandatdrios, ndo podem
obrigar a sociedade, em actos e contratos,
que ndo digam respeito ao escopo societdrio,
nomeadamente em fianga, letras de favor e
quaisquer outros negdcios ou atos juridicos de
indole semelhante.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

No que concerne a este capitulo, remete-
se no essencial, para o consignado no artigo
trezentos e dezassete do Cédigo Comercial,
sem prejuizo de: as assembleias gerais de sécios
seré realizada pelo seu o Unico administrador
eleito, obedecendo a legislagdo em vigor sobre a
matéria, sempre que a tal se vier a justificar, sem
prejuizo, das assembleia gerais obrigatérias, as
quais sdo contidas no Cédigo Comercial.

ARTIGO OITAVO

Prestacoes acessorias

Um) A soécia Nortavia, SA, fica desde
ja obrigada, a fornecer onerosamente o
equipamento necessdrio para os fins em vista
— aeronaves — e ainda, todo material de carater
técnico da sua lavra, que se venha a tornar
necessario, atento o objeto principal societdrio,
ndo ficando precludida a possibilidade daquela,

vir a fornecer outras empresas concorrentes, nao
s6 em Mogambique, como ainda, em paises que
com aquele fazem fronteira.

Dois) Fica ainda obrigada, a agilizar e
contratualizar com a Nortdvia Mz, no que
respeita a pessoal humano, cuja competéncia
técnica seja relevante, para os objetivos tidos
em vista.

Trés) Para o efeito, os contratos em causa,
serdo analisados casuisticamente, e seguirdo
a regras mais consentanea, com a finalidade
proposta.

ARTIGO NONO

Suprimentos

Um) Fica desde ja consignado, que é
permitido aos sdcios, firmarem contratos de
suprimento com o ente societario de que fazem
parte.

Dois) Para que o contrato se possa
considerar de suprimento, independentemente
da modalidade adotada, este, tem que ter
obrigatoriamente cardter de permanéncia.

Trés) Os suprimentos podem ser ou nao,
passiveis de vencimento de juros, dependendo
essencialmente das caracteristicas do préprio
contrato, bem como, dos interesses em comum
- socios e sociedade.

ARTIGO DECIMO
A- Consércio

A sociedade pode, por deliberagdo de
assembleia de sdcios, analisada casuisticamente,
consorciar-se com empresas nacionais e
internacionais a fim de concorrer a concursos
de cariter internacional.

B - Parcerias, joint-venture e participacao
social

A sociedade, em funcdo de deliberagdo de
socios para o efeito, pode:

a) Firmar parcerias com outras empresas,
as quais podem revestir a figura da
joint-venture;

b) Pode ainda, participar no capital
social de sociedades, desde que,
estejam sediadas em territério
mog¢ambicano, ou tenham af
constituidas, delegagdes, sucursais,
filiais, ou representac@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Transmissao da quota
I. Direito de preferéncia

Um) E totalmente livre a cessdo de quotas
entre os sécios, cabendo contudo a sociedade,
exercer o seu legal direito de preferéncia.

Dois) No caso da alienag¢do de quotas a
estranhos ao ente societario, o sdcio cedente,
deverd comunicar a sua vontade a sociedade
e aos sdcios, para que aquela e estes, possam
exercer o seu direito de preferéncia.

Trés) Para o efeito, o cedente devera, na
aludida comunicagao, identificar o cessiondrio,
bem como de todas as condi¢des do negdcio,
nomeadamente o preco da quota cedenda, e as
condicdes de pagamento.

Quatro) Para o referido exercicio preferencial,
a sociedade em primeiro lugar, e posteriormente
os socios dispordo respetivamente de trintas
dias e de quinze dias, para o pretendido
efeito, nas mesmas condi¢des constantes da
sobredita comunicacdo, sem prejuizo do que,
imediatamente infra se consignara.

Cinco) Sempre que, o valor da quota a ceder
seja superior a um virgula cinquenta do valor da
avaliac@o da quota, levada a efeito por entidade
independente, a sociedade e/ou os sdcios,
podem-na adquirir, desde que, oferecam um
valor minimo igual a um virgula vinte e cinco
da referida avaliagdo.

Il. Comunicacbes

Em qualquer das modalidades da transmissao
de quota, o sécio cedente ou cessiondrio, deverd
avisar a sociedade através de cartaregistada com
aviso de rececio, ou outro instrumento de igual
ou superior valor probatdrio, no prazo maximo
de oito dias apds a realizacdo do negdcio, sob
pena, do mesmo, ndo produzir quaisquer efeitos
em relacdo a esta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Amortizacao da quota

Um) A sociedade pode amortizar a quota
dos sécios, sempre que, se esteja perante um
quadro legal de exclusdo de sécios ou entdo da
exoneracao de qualquer deles.

Dois) A sociedade poderd optar por uma via
alternativa, a qual se firma na possibilidade de
serem os sOcios a virem a amortizar a respetiva
quota. Ou ainda;

Trés) Que esta prerrogativa venha a ser
consignada por um terceiro.

Quatro) Para o efeito, tanto a sociedade
como os sdcios s6 deverdo cumprir os tramites
legais, apés noventa dias da data da deliberagdo
oportunamente tomada para o efeito.

Cinco) O valor da amortizagdo da quota
serd fixado por uma entidade independente, e
devidamente credenciada para o efeito, através
da respetiva analise contabilistica/financeira.

Seis) O prazo de pagamento do valor da
amortizagdo serd feito no maximo de quatro
prestagdes semestrais e iguais, com inicio, a
partir da data da avaliagéo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direitos especiais

O sécio Cassiano dos Santos Rodrigues,
é-lhe atribuido pelos presentes estatutos, os
seguintes direitos especiais.

| - Direitos nao patrimoniais

Ter sempre direito a ser nomeado adminis-
trador da sociedade.
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Il - Direitos patrimoniais

Quinhoar nos lucros, no equivalente a
uma majora¢do de cinco por cento dos lucros
distribuiveis.

CAPITULO III

Do balanco e prestacao de contas

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administracdo organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal, nomeadamente vinte por cento
enquanto se ndo encontrar realizada nos termos
da lei, ou, sempre que for necessdrio reintegrd
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, nao podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacao da
assembleia geral.

Dois) Para todas as questdes emergentes
do presente contrato designadamente as
relacionadas com a validade dos respectivos
artigos e o exercicio dos direitos sociais entre os
socios e a sociedade, ou entre esta € 0s membros
dos seus corpos gerentes ou liquidatarios é
exclusivamente competente o Tribunal Judicial
da Cidade de Maputo, com expressa renincia
dos sécios a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serad regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Chimo — Materiais
de Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de dezoito de Janeiro de dois mil
e treze, lavrada a folhas quarenta a quarenta e
dois do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos quarenta e cinco trago B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Arnaldo Jamal de Magalhies, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, Limitada, que
se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominagao, sede, forma, duracao
e objecto

ARTIGO UM
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
e a denominacdo CHIMO — Materiais de
Constru¢ao, Limitada. A sociedade rege-se pela
lei mogambicana.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local de Mogambique, por
simples deliberacd@o da sociedade.

Trés) Por deliberagdo dos sdcios, a sociedade
poderd criar e extinguir, em Mogambique ou no
estrangeiro, subsididrias, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sociedade durard um periodo de tempo
indeterminado, contando o seu inicio, para todos
os efeitos juridicos, a data da constituigdo.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)

O objecto principal da sociedade é o fabrico
e comercializagdo de cimento, canos, tubos,
gasodutos, oleodutos e diversos materias de
construcdo civil:

a) Exportacdo de materiais de cons-
trucao;

b) Por deliberacio dos sécios, a sociedade
poderd dedicar-se a qualquer
actividade industrial, comercial ou
de prestag@o de servigos conexa a
seu objecto principal;

¢) A sociedade podera ainda ter por
objecto social outras actividades

conexas ou ndo com o objecto
principal, desde que os sécios assim
deliberem.

Quatro) Representacio e agenciamento de
materias de construgio.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO CINCO
(Capital)

O capital social, da sociedade subscrito em
dinheiro, é de cem mil meticais, distribuido da
seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
oito mil meticais, o correspondente
a vinte e oito por cento do capital
social, pertencente ao socio Jinguo
Shi;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
dois mil meticais, o correspondente
a vinte e dois por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jiangbo
Dou;

¢) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil e oitocentos meticais,
o correspondente a dezasseis virgula
oito por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jian Ye;

d) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil e seiscentos meticais
o correspondente a dezasseis virgula
seis por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ruikang
Zheng;

e¢) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil e seiscentos meticais,
o correspondente a dezasseis virgula
seis por cento do capital social,
pertencente ao sécio Guorong
Dong.

ARTIGO SEIS

(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral com votos favordveis dos sécios
representando, pelo menos metade do capital
social, o capital da sociedade pode ser aumentado
em dinheiro ou em espécie.

Dois) De cada aumento de capital em
dinheiro, os sécios tem direito de preferéncia
na subscricdo das novas quotas, na propor¢ao
do valor das respectivas quotas a data da
deliberacdo do aumento de capital.

ARTIGO SETE
(Cessao de quotas)

Os sécios gozam do direito de preferéncia
na cessdo e divisdo de quotas, total ou parcial;
podendo-se ceder em segundo lugar, a terceiros
ou estranhos a sociedade.
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ARTIGO OITO
(Onus ou encargos)

Os sdécios sdo livres de constituir énus,
penhor ou outro encargo sobre as suas quotas,
sem necessidade de qualquer consentimento
quer dos outros sécios quer da sociedade.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais da sociedade

ARTIGO NOVE

(Regras gerais de designacao
dos membros dos 6rgaos sociais)

Um) A assembleia geral é o tnico 6rgao
social da sociedade.

Dois) Os sdcios tem o direito de constituir
outros 6rgdos sdcias, caso julguem necessario,
assim como de designar membros dos 6rgdos
sociais da sociedade nos termos previstos nos
presentes estatutos.

Trés) Nos casos em que ocorra uma vaga
num 6rgdo social, o sécio que indicou o sécio
destituido ou que demitiu, terd o direito de
indicar o respectivo substituto, nos termos do
nimero dois deste artigo.

CAPITULO IV

Da assembleia geral

ARTIGO DEZ
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente o qual serd designado pela CHIMO
—Materiais de Construgdo, Limitada e um
secretdrio, ambos designados igualmente pela
sociedade.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral e o secretdrio exercerdo os cargos por
periodos renovdveis de trés anos.

ARTIGO ONZE
(Reunides e deliberagoes)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos trés primeiro meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade em Mocambique, salvo quando todos
os sécios acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, se
este ndo o fizer por qualquer administrador ou
sécio, por meio de carta registada com aviso
de recepcdo por meio de anuncio publicado no
jornal mais lido no lugar da sede da sociedade,
com a antecedéncia minima de trinta dias. A
ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunido devem constar na convocatdria.

Quatro) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacio, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados e tenham prestado
0 seu consentimento para a realizagdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Cinco) As reunides da assembleia geral
poderdo ser dispensadas quando os sécios
aprovarem deliberagdes unanimes por escrito
ou deliberacdes por votos escrito. No caso das
deliberagdes aprovadas por voto escrito, 0s
socios manifestardo por escrito:

a) O seu consentimento para que seja
aprovada uma deliberag@o por voto
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberagao.

Seis) Os sécios podem aprovar as deliberagdes
segundo as formas previstas na lei, incluindo:

a) Deliberacdes aprovadas na assembleia
geral regularmente convocada nos
termos estabelecidos no nimero
dois deste artigo;

b) Deliberacdes aprovadas em reunido
universal da assembleia geral
realizada sem convocatéria nos
termos estabelecidos no nimero
trés deste artigo;

¢) Deliberagdes unanimes por escrito nos
termos estabelecidos no nimero
quatro deste artigo;

d) Deliberac¢des aprovadas por voto
escrito sem reunido da assembleia
geral, nos termos estabelecidos no
nimero quatro deste artigo.

Sete) A assembleia geral s6 pode deliberar
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios que representem mais de
metade do capital social da sociedade.

Oito) Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido poderd fazer-
se representar por outra pessoa, através
de carta de representacdo enderecada ao
presidente da assembleia geral, a identificar
o sécio representado e o ambito dos poderes
conferidos.

Nove) Excepto nos casos em que a lei
estabelece a necessidade de maioria mais
exigente, as deliberagcdes da assembleia geral
sdo tomadas por mais de metade do capital
social da sociedade.

ARTIGO DOZE
(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral deliberard sobre as
matérias que lhe estejam exclusivamente
reservadas, por forca da lei aplicavel ou dos
presentes estatutos, nomeadamente:

a) A aprovagdo do relatério anual de
gestdo e das contas do exercicio;
b) Distribuicdo de dividendos;

¢) Destituicdo de membros do conselho
da administragdo;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Fusio, transformacio, dissolucéo ou
liquidacido da sociedade;

) Reducéo ou aumento do capital social
da sociedade;

g) Chamada ou reembolso de prestacdes
suplementares;

h) Exclusdo de um sécio e amortizagdo
de quotas.

CAPITULO VI
Da administracao
ARTIGO TREZE
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pelos sécios.

Dois) Os sécios poderdo eleger o adminis-
trador ou os administradores da sociedade, que
poderdo ser renovaveis por trés anos, até que
este renuncie ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Os socios administradores serdo
remunerados.

ARTIGO CATORZE
(Poderes)

Os sécio administrador e ou sécios
administradores poderd ou poderdao nomear
e constituir procuradores, estabelecendo
ainda a forma e exercicio dos poderes entdo
conferidos.

ARTIGO QUINZE

(Forma de obrigar)
A sociedade obriga-se da seguinte forma:

a) A assinatura do administrador ou
administradores; ou

b) A assinaturade um ou mais procuradores
constituidos pelo administrador
ou administradores, nos termos
do respectivo instrumento de
mandato.

CAPITULO V

Do exercicio e das suas contas

ARTIGO DEZASSEIS
(Contas do exercicio)

Um) A sociedade devera manter uma
contabilidade organizada, manter livros de
contabilidade e registos contabilisticos, de
acordo com a lei aplicavel.

Dois) O administrador ou administradores
deverdo preparar e submeter a aprovacido da
assembleia geral o relatdrio anual de gestdo e as
contas de cada exercicio anual da sociedade.

Trés) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.
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Quatro) A pedido de qualquer dos sécios, e
as expensas da sociedade, as contas do exercicio
serdo examinadas por auditores externos de
reputagdo reconhecida, aceitdveis por todos
os sécios, abrangendo todos os aspectos
que, geralmente estdo incluidos neste tipo de
exames.

Cinco) Cada sécio terd direito a reunir-se
autonomamente com os referidos auditores
e rever todo o processo da auditoria e
documentagio de suporte. Serd facultada a todos
0s socios uma copia do relatério de auditoria as
contas do exercicio.

ARTIGO DEZASSETE
(Financiamento)

Um) Os sécios contribuirdo para o
financiamento da sociedade e prestardo e ou
suportardo a prestacdo de garantias para a
viabilizacido de tal financiamento, na propor¢ao
das suas quotas, nos termos a definir por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O financiamento e ou as garantias
serdo utilizadas para cobrir os custos locais
para apoio e prossecugdo do objecto social
previsto no artigo quatro e assegurar o normal
funcionamento da sociedade.

Trés) Os custos dos encargos decorrentes de
quaisquer garantias, caugdes ou seguros que a
sociedade seja obrigada a prestar ou contratar
no exercicio da sua actividade, serdo suportadas
pela sociedade.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao

ARTIGO DEZOITO
(Dissolucao)

Um) A liquidacd@o serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do numero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

Cinco) A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer sécio.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Pagamento dos dividendos)

Um) Os dividendos serdo pagos pela
sociedade pelo menos uma vez por ano,
até o més de Abril, ap6s a conclusdo das
demonstracdes financeiras anuais e aprovagao
das mesmas, bem como da distribuicdo de
dividendos, pela assembleia geral.

Dois) Os dividendos serdo pagos aos
socios segundo as proporcdes das suas quotas;
Igualmente, as perdas serdo divididas pelos
sécios na propor¢do do valor nominal das suas
quotas.

ARTIGO VINTE

(Resolucao de litigios)

Um) Qualquer litigio que surja entre os
sécios, ou entre estes e a sociedade, em relacdo a
estes estatutos, ou ao cumprimento de qualquer
dos sécios de alguma disposi¢@o estatutdria,
nomeadamente, qualquer alegada violacao dos
mesmos, devera ter em primeiro lugar, tentativa
de resolugio extra-judicial pacifica.

Dois) Caso ndo se encontre a resolugdo
nos termos do numero anterior, os conflitos
serdo dirimidos pelo Tribunal territorial da
sede da sociedade, baseando-se na legislagido
aplicavel.

ARTIGO VINTE E UM

(Lei Aplicavel)
Os presentes estatutos regem-se pela lei da
Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, vinte e dois e Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Baia dos Coqueiros
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
deliberou sobre a mudanga da sede social,
inclusdo do objecto social e representagdo, na
sociedade em épigrafe, realizada no dia vinte
e sete de Abril de dois mil e doze na sede da
mesma, matriculada no Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100240556, onde os sécios
Mbingany Charles Tibone e Dorah Tsheki
Tibone, representativa dos cem por cento de
capital social, deliberaram por unanimidade a
mudanga da sede social, inclusdo do objecto
social e representagao.

Por conseguinte os artigos segundo,
quarto e sétimo dos estatutos de constitui¢ao
ficam alterados e passam a ter nova redacgdo
seguinte:

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem sua sede social no
Bairro Chibuene, Vila de Vilankulo,
provincia de Inhambane.

ARTIGO QUARTO
Objectivo

A sociedade tem por objecto:

Construgido, compra e venda de
projectos turisticos, restauragdo, a inddstria
do turismo em geral, acomodagio, prética
de desportos aquaticos, actividades
imobildrias e desenvolvimento de
projectos e imobilidrios, prestacdo
de servicos em geral e de assessorias,
comércio a retalho e a grosso, importacio
e exportagdo de produtos diversos,
incluindo, nomeadamente, produtos
alimentares.

ARTIGO SETIMO
Representacao da sociedade

Um) A administrag@o e representacio
da sociedade serdo conferidas a um
conselho de directores, a ser nomeado pela
assembleia geral.

Dois) Os directores ficam isentos da
prestacdo de caugdo ou garantias.

Trés) A assembleia geral pode nomear
um gerente geral para quem serd confiada
a gestdo didria da sociedade.

Quatro) A menos que assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores
terdo todos os poderes necessdrios para a
gestao da sociedade.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos directores eleitos
em pela assembleia geral ou ainda de um
procurador, nos termos e limite especificos
do respectivo mandato.

Seis) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um director, gerente
geral ou de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

Sete) O conselho de directores pode
nomear advogados e representantes da
sociedade.

Que em tudo o que ndo foi alterado
continuam a vigorar conforme os estatutos da
constitui¢o.

Esta conforme.

Inhambane, um de Outubro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

ALF Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100357135,
uma sociedade denominada ALF Construcdes,
Limitada, entre:

Leonardo Leitdo Fernando, solteiro maior,
natural de Inhambane, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100104506F, residente
nesta cidade;



254 — (66)

111 SERIE — NUMERO 8

Afonso Fernando, casado, natural de
Morrumbene-Inhambane, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100783328A, residente
nesta cidade;

Rosadlia Familina de Aleluia Leitdo Fernando,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100142322A, residente
nesta cidade, representada neste acto pelo
primeiro outorgante, conforme a procuragao
em anexo.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do cédigo comercial, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
ALF Construcdes, Limitada, tendo a sua sede
em Maputo, na Avenida Amilcar Cabral nimero
quinhentos e vinte e oito.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pais e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se a partir da data da
assinatura do presente contrato e a sua dura¢do
¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como actividade,
construcdo civil e obras publicas.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
sociais em outras sociedades independentemente
do seu objecto social, participar em consdrcios,
agrupamentos de empresas ou em outras formas
de associacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, e corresponde a soma de trés
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e trés mil e quinhentos meticais,
pertencente a Leonardo Leitdo
Fernando;

b) Uma quota no valor nominal de setenta
e dois mil meticais, pertencente a
Afonso Fernando;

¢) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e quinhentos meticais,
pertencente a Rosélia Familina de
Aleluia Leitdo Fernando.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
em uma ou mais vezes por deliberacido da
assembleia geral que definird as formas e
condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas € livre entre socios.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a terceiros, assim com a sua oneracao
em garantia de quaisquer obrigacdes de sécios,
dependem da autorizag@o prévia da sociedade
dada por deliberag@o da assembleia geral.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota previnird a sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta a esta dirigida,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigdes de cessao.

Quatro) Para além do consentimento prévio
referido no nimero dois deste artigo, reservam-
se ainda os sécios o direito de preferéncia na
cessdo das quotas.

Cinco) Se houver mais do que um sécio a
querer exercer o direito de preferéncia, a quota
sera dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

Seis) E nula qualquer divisio, cessio,
oneracdo ou alienac@o de quota feita sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacéo de
quotas em caso de arresto, penhora ou onera¢ao
de qualquer quota e ainda por acordo com os
respectivos titulares.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacao,
aprovacgdo ou modificagdo do balancgo e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessario, a pedido de um gerente ou de
accionistas que representem vinte e cinco por
cento do capital social.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determina formalidades especiais
para a sua convocagdo, serd convocada por
um dos gerentes por meio de carta registada
dirigida aos socios, com antecedéncia minima
de quinze dias, a contar da data de recepgdo
pelos sécios.

Trés) Os s6cios podem reunir-se em
assembleia geral desde que todos estejam
presentes ou devidamente representados e
manifestem a vontade de que a assembleia
geral se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-a na
sede da sociedade, podendo ter lugar noutro
lugar quando as circunstancias o aconselhem,
desde que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

Cinco) Os sdcios, pessoas colectivas far-
se-ao representar em assembleia geral pelos
respectivos mandatarios, mediante carta para
esse fim dirigida a sociedade.

Seis) Os sdcios pessoas singulares poder-se-
do fazer representar por outro sécio, mediante
carta para esse fim dirigida a sociedade.

Sete) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacdo estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacoes da assembleia geral)

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto aquelas para as quais
a lei obriga uma maioria qualificada.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
incumbem a dois gerentes designados em
assembleia geral, podendo ser ou nao sécios.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer dos gerentes.

Trés) Por decisdo unanime dos gerentes estes
podem delegar, total ou parcialmente os poderes
de geréncia a terceiros, bem como constituir
mandatérios.

Quatro) Os gerentes estdo dispensados de
caucdo e poderdo ser ou nido remunerados
conforme for deliberado em assembleia geral.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigarem
a sociedade em letras de favor, caugdes,
abonagdes e outros actos semelhantes estranhos
aos negdcios dela.

ARTIGO DECIMO
(Lucros da sociedade)

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessdrio reintegra-lo
e, seguidamente, a percentagem de quaisquer
outras reservas que tenham ou venham a ser
criadas por decis@o da assembleia geral.

Trés) Os lucros serdo pagos aos s6cios nos
prazos que forem estabelecidos pela mesma
deliberacdo da assembleia geral que tiver
aprovado o montante de lucros a distribuir
pelos sécios.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas fechar-se-do com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por decisdo dos socios nos
termos do artigo décimo destes estatutos,
procedendo-se a partilha e divisao dos seus bens
aos socios de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) No caso de morte ou interdi¢cdo
de s6cios pessoas singulares, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, os quais nomeardo
entre si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Portelha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberac@o da assembleia geral de vinte e sete
de Novembro de dois mil e doze, a Sociedade
Portelha, Limitada, registada na Conservatdria
dos Registos de Boane, Sec¢do Comercial, sob
o nimero noventa e trés, a folhas quarenta e
nove do livro C barra um, procedeu o aumento
do capital social.

Em consequéncia do aumento do capital
social deliberado, o artigo quarto do pacto
social, passard a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dois milhoes
e cem mil meticais, e correspondente a
soma de quatro quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Duas quotas do valor nominal
de quarenta mil meticais e um
milhdo, cento e quarenta e dois
mil, oitocentos e cinquenta e
seis meticais e cinquenta
centavos, correspondente a
cinquenta e seis virgula trinta
e quatro por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Antoénio Cipriano Martins;

b) Duas quotas do valor nominal de
dez mil meticais e duzentos e
oitenta e cinco mil, cento e
catorze meticais e cinquenta
centavos, correspondente
a catorze virgula zero oito
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Fernando
José Moreira da Silva;

¢) Duas quotas do valor nominal de
dez mil meticais e duzentos e
oitenta e cinco mil, cento e
catorze meticais e cinquenta
centavos, correspondente
a catorze virgula zero oito
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Dionisio
Agostinho;

d) Duas quotas do valor nominal de
dez mil meticais e duzentos e
oitenta e cinco mil, cento e
catorze meticais e cinquenta
centavos, correspondente
a catorze virgula zero oito
por cento do capital social,
pertencente a sdcia Liliana
Giuliana Traversa;

e) Uma quota do valor nominal de
trinta mil meticais, corres-
pondente a um virgula
quarenta e dois poe cento do
capital social, pertencente ao
sécio José Augusto Figueiredo
Henriques de Azevedo.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

FAM Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e dois de Novembro de dois
mil e doze, exarada a folhas sessenta e nove
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero trinta e dois barra B da Terceira
Conservatéria do Registo Civil de Maputo
perante mim, Ludovina Virginia Radl Inhambe
Manuel, conservadora em pleno exercicio de
fungdes notariais, constitufu-se uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada FAM Constru¢des, Limitada,
sediada em Maputo e que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o
FAM Construgdes, Limitada, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo,
Rua Escultor Joaquim Chissano, quarteirdo
vinte e oito, casa quarenta e cinco, Bairro
Zimpeto, Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir delegacoes
ou outras formas de representa¢do noutros
locais do pafs ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessdrios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras ptiblicas;

b) Consultoria e assessoria na area de
construcdo civil;

¢) Elaboragdo de projectos e estudos de
viabilidade.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, € de cento e cinquenta mil
meticais, integralmente subscrito e realizado e
distribuido em duas quotas iguais:

a) Francisco de Sousa Pereira Langa,
com uma quota de setenta e cinco
mil meticais correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Aristides Arnaldo Langa, com uma
quota de setenta e cinco mil meticais
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

z

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas €
livre entre os s6cios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisicao da quota, sera
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir,
depois de obtencdo do acordo undnime de
todos os sdcios e desde que sejam cumpridos
0s requisitos legais proprios.
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ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 podera ser vendida, apds a
aprovagdo da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os sécios.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retine-se ordindria-
mente uma vez por ano, a fim de apreciar o
balango e as contas de exercicio, bem como
deliberar sobre qualquer assunto previsto na
ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
ordindrias o periodo indicado no nimero
anterior podera ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caugio serd
exercida pelo sécio Francisco de Sousa Pereira
Langa, que ¢ desde jad nomeado director-
-geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir man-
datérios nos termos e para os efeitos designados
no cédigo comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante a as-
sinatura conjunta dos dois socios.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO
Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.
Dois) O balanco fechado com data de trinta

e um de Dezembro serd submetido a aprecia¢do
da assembleia geral, para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balanco e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicio ou reintegra¢do da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os casos omissos serdo regulados pela lei na
Republica de Mocambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislac@o aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, um de Outubro de dois mil
e doze. — A Conservadora, llegivel.

R&D - Solucdes Juridicas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
Acta de catorze de Maio de dois mil e doze da
sociedade R&D — Solugdes Juridicas, Limitada,
matriculada na Conservatdria dos Registos
das Entidades Legais, sob NUEL 100121786,
deliberaram a cedéncia da quota no valor de
nove mil seiscentos meticais, que o sécio Rui
Do Amaral Chamusso possuia no capital social
dareferida sociedade e que cedeu na totalidade
ao sécio Diogo Gilberto Sanda Nhanquila com
todas as responsabilidades.

Em consequéncia altera a redac¢@o do artigo
quarto que passa a ter a seguinte redac¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
integralmente em dinheiro, € de vinte mil
meticais correspondentes a duas quotas
distribuida de seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezanove
mil e duzentos meticais
correspondentes a noventa e
seis por cento, pertecente ao
sécio Diogo Gilberto Sande
Nhanquila;

b) Uma quota no valor de oitocentos
meticais equivalente a quatro
por cento, pertecente ao
sécio Jaime Maconha Jones
Magodo.

Maputo. — O Técnico, llegivel.

CCS - Contabilidade
Consultoria Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura piblica de dezassete de Janeiro
de dois mil e treze, lavrada de folhas cento e
quatro a folhas cento e sete, do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
cinquenta e nove, trago A, do Cartério Notarial
de Maputo, perante Sérgio Jodo Soares Pinto,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notario em exercicio
no referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, cessdo de quotas, aumento do
capital social, acréscimo do objecto e alteragdo
parcial do pacto social, em que Manuel Estrela
Brito, cede a sua quota na totalidade no valor
nominal de treze mil meticais a favor da sécia
Dalva Maria Braga Estrela Brito, unifica a
quota cedida com a primitiva que possuia na
sociedade passando deter na sociedade uma
quota no valor nominal de sessenta e sete mil
meticais elevam o capital social de cem mil
meticais para duzentos de meticais, tendo se
verificado um aumento de cem mil meticais, e
fazem o acréscimo do objecto social.

Que em consequéncia do aumento do capital
social, cess@o de quota e acréscimo do objecto
¢ alterado o artigo segundo e artigo terceiro
dos estatutos, que passam a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

O objecto social é a prestacdo de
servicos de contabilidade, auditoria
e gestdo de recursos humanos bem
como acessorios, consultoria e estudos
técnicos na drea de gestdo de projectos,
econdémico e financeiros, de mercados
afins, podendo dedicar-se a qualquer
outro ramo de comércio desde que
deliberado em assembleia geral e mediante
autoriza¢@o nos termos da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de cento e trinta e quatro mil
meticais, correspondente a
sessenta e sete por cento do
capital social, pertencente
a sécia Dalva Maria Braga
Estrela Brito;

b) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
corres-pondente a vinte e
cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio
Rui Carlos Brito Paulo;
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¢) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil meticais, corres-
pondente a oito por cento do
capital social, pertencente a
socia Laurinda Janudrio.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Janeiro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Plan Consultoria —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100357488,
uma sociedade denominada Plan Consultoria —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Audéncio Raimundo Machonisse, estado civil
casado, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade,
Maputo portador de Bilhete de Identidade
n.° 110102062111F, emitido a vinte e trés
de Abril de dois mil e doze.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Plan Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Plan
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Rua Zaida Chongo, cidade da
Matola D.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua da sede
para dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade consultoria e fiscalizacdo de
obras.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucgdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito é
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a uma quota do
tnico sécio Audéncio Raimundo Machonisse e
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O socio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Audéncio Raimundo Machonisse.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva

legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
Unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do cédigo comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Jacque e Mila, Comércio
e Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e quatro de Janeiro de dois mil
e treze, exarada de folhas cento e vinte e trés a
folhas cento e vinte e quatro, do livro de notas
para escrituras diversas nimero vinte e cinco
traco E, do Terceiro Cartdrio Notarial, perante
Dércia Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria substituta da notaria do referido cartério,
foi constituida por: Milate Amade Ibraimo Usta
e Mamade Rafik Amade Ust4, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Jacque e Mila, Comércio e Construcdo,
Limitada, abreviadamente designada por
Jacque e Mila, Limitada, e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede no Bairro
de Nhangone, Posto Administrativo da Praia de
Bilene, distrito do mesmo nome, na provincia
de Gaza, podendo abrir sucursais ou filiais em
qualquer parte do territério mogambicano.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebraco da respectiva escritura publica.
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ARTIGO TERCEIRO Dois) O sécio ausente serd representado na E constituida por Eugnélio Pedro Buquine,

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Construcdo civil; e
b) Comércio.

Dois) A sociedade podera desenvolver
actividades conexas, subsidiarias e comple-
mentares do seu objecto, nomeadamente,
producdo, comercializagdo e montagem de
materiais de constru¢do civil, bem como
restauragdo e feiras de gastronomia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento
e dez mil meticais, correspondente
a cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
Milate Amade Ibraimo Ustd;

b) Uma quota no valor nominal de noventa
mil meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Mamade Rafik Amade Usta.

Dois) A realizacdo integral das quotas é
deferida por um prazo ndo superior a trés anos,
para data a determinar pela administragao.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital e reservas)

Um) Os sécios podem deliberar, a qualquer
momento, pelo aumento do capital social, sem
prejuizo do disposto no nimero seguinte.

Dois) Asreservas de capital sdo as legalmente
estabelecidas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os socios,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessitar, nos termos e condigdes a fixar por
deliberagao.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Qualquer dos sécios pode ceder a sua
quota por acto inter-vivos, desde que permita
que o outro sdcio realize o seu direito de
preferéncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano
para deliberar sobre o balango e contas do
exercicio anterior e sobre outros assuntos que
tiver agendado.

assembleia geral pelo outro sécio.

Trés) A assembleia geral reunird em sessao
extraordindria sempre que for convocada por
qualquer dos sécios para apreciar e deliberar
sobre assunto de interesse da sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas pelos respectivos
sécios, bastando as suas assinaturas para obrigar
a sociedade em todos os actos ou contratos.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

O balanco e a conta de resultados fecham
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Sera eleito o fiscal unico por deliberagao
dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condicdes previstos legalmente.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade por acordo
dos sdcios, todos eles serdo liquidatdrios,
devendo proceder a sua liquida¢do conforme
deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Ajudante, llegivel.

ARQENG - Solucoes
em Arquitectura, Engenharia
e Construcao, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100357658, uma
sociedade denominada ARQENG — Solugdes
em Arquitectura Engenharia e Construgéo-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

solteiro, natural de Maquival, residente na cidade
de Maputo, Bairro do Aeroporto, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110200120512B,
com validade quinze de Marco de dois mil e
quinze, emitido aos quinze de Mar¢o de dois mil
e dez, em Maputo, uma sociedade unipessoal,
limitada, a qual se regerd nos termos das
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
ARQENG - Solug¢des em Arquitectura,
Engenharia e Construcao, Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na cidade de Maputo,
largo Ilha de Mogambique, niimero sessenta e
um, Bairro da Malhangalene. Podendo abrir,
encerrar filiais, agéncias, delegacdes, sucursais
ou outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro,
bastando que o sécio o decida e seja legalmente
autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto prestacdo
de servico no ramo de:
a) Engenharia;
b) Arquitectura; e
¢) Construgio civil e obras publicas.
Dois) Por decisdao do sécio, a sociedade
poderd exercer qualquer outro ramo de
actividade desde que esteja devidamente
autorizada pelas autoridades competentes,
assim como participar no capital de outras
sociedades, associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais
representado por uma quota do mesmo valor,
pertencente ao sécio Eugnélio Pedro Buquine.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagio dos
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suprimentos feitos a sociedade pelo sécio ou por
capitaliza¢do de todo ou parte dos lucros ou das
reservas, mediante decisdo do sécio.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas o sécio poderd fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administrac@o e gestdo da sociedade e
a suarepresentacdio em juizo e fora dele, activae
passivamente, cabe ao tinico sécio, que desde ja
ficanomeado gerente, bastando a sua assinatura
para vincular a sua sociedade.

Dois) Sempre que necessario, o socio gerente
podera nomear um mandatario para representar
a sociedade, o que o fard mediante procuragdo
notarial.

ARTIGO OITAVO
(Derrogacao)

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberagdo social.

ARTIGO NONO
(Contrato do s6cio com a sociedade)

Fica autorizada a celebragdo de quaisquer
contratos entre o socio tnico e a sociedade,
desde que se prendam com o objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balangco com a
data de trinta e um de Dezembro. Os lucros que
o balango registar, liquidos de todas as despesas
e encargos terdo a seguinte aplicacio:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservas que
seja decidido criar, em quantias que
o0 sécio julgar conveniente;

¢) O remanescente constituird dividendo
para o sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Inabilitacao, interdicao ou morte do sé6cio)

Um) A sociedade ndo se dissolve com a
inabilitagdo ou interdi¢do do sécio, ficando a
ser gerida pelos herdeiros ou por quem lhes
represente.

Dois) Em caso de morte, a quota do sécio
serd dividida pelos herdeiros, transformando-
-se, por conseguinte a sociedade em sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, autorizando desde ja o uso do mesmo
da firma social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como o
socio decidir.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Autorizacao)

A sociedade entra em actividade na data da
assinatura e reconhecimento notarial do presente
contrato.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei vigente e demais legislacio.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Farmacia 700, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte e oito de Dezembro de dois mil
e doze, da sociedade Farmacia 700, Limitada,
matriculada sob NUIT 400067481 delibera o
seguinte:

i) A cessao da quota no valor de cinco mil
meticais, que o sécio Vania Latifa
Valgy Usta possuia e que cedeu
a Chaira Ismael Ahmad Bachoo
e Sunny Reddy Gaddam, ficando
cada um com cinco porcento;

i) A cessdo parcial da quota no valor de
dois mil e quinhentos meticais, que
o sécio Laila Aly Ahmad Bachoo
possuia e que cedeu a Sunaina
Reddy Gaddam.

Nao houve aumento do capital social, pela
entrada de novos sécios, Chaira Ismail Ahmad
Bachoo, Sunny Reddy Gaddam e Sunaina
Reddy gaddam. Em consequéncia € alterada a
redaccao do artigos quinto e sétimo do pacto
social, os quais passam a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de cinco
quotas, assim distribuidas:

a) Mariamo Aly Hassane, com uma
quota no valor de quarenta mil
meticais;

b) Laila Aly Ahmad Bachoo, com
uma quota no valor de dois
mil e quinhentos meticais;

¢) Sunny Reddy Gaddam, com uma
quota no valor de dois mil e
quinhentos meticais;

d) Chaira Ismail Ahmad Bachoo,
com uma quota no valor
de dois mil e quinhentos
meticais; e

e) Sunaina Reddy Gaddam, com
uma quota no valor de dois
mil e quinhentos meticais.

ARTIGO SETIMO

A administrag@o e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela
activa e passivamente, passa desde ja a
cargo do sécio Mariamo Aly Hassane, que
desde j4 fica nomeado gerente.

Para obrigar a sociedade é necessdria uma
assinatura de um dos sdcios.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

ICRH — Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Fevereiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100254880, uma
sociedade denominada ICRH — Mocambique,
Limitada, entre:

Rosa Marlene Manjate, maior, de nacio-
nalidade mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110187684C, emitido em
Maputo, Mocambique, em trés de Novembro
de dois mil e cinco, e valido até trés de
Novembro de dois mil e dezasseis;

Nafissa Mohamed Rashid Bique Osman, maior,
de nacionalidade moc¢ambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110254072F,
emitido em Maputo, Mogambique, em vinte
e seis de Setembro de dois mil e sete, de
validade vitalicia;

Paulo Comoane, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110501182M, emitido em
Maputo, Mocambique, em vinte e quatro
de Novembro de dois mil e oito e vélido
até vinte e quatro de Novembro de dois
mil e treze;

Laurence Hendrickx, maior, de nacionalidade
belga, titular do Passaporte n.” EH502754,
emitido em Maputo, Mogambique, em dois
de Margo de dois mil e nove e valido até um
de Marco de dois mil e catorze;

Marleen Temmerman, maior, de nacionalidade
belga, titular do Passaporte n.° LD165318,
emitido em Bruxelas, em vinte e quatro de
Junho de dois mil e nove, e valido até vinte
e trés de Junho de dois mil e catorze;
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Hendrik Stefaan Christiaan Agnes Dierick,
maior, de nacionalidade belga, titular do
Passaporte n.° EH607068, emitido em
Bruxelas, em vinte e quatro de Junho dois
mil e nove, e vélido até vinte e trés de Junho
de dois mil e catorze;

Stanley Luchters, maior, de nacionali-
dade holandesa, titular do Passaporte
n.° BEOO3R885, emitido em Amsterdao,
em catorze de Outubro de dois mil e nove
e vélido até catorze de Outubro de dois mil
e catorze; e

Diederike Geelhoed, maior, de nacionali-
dade holandesa, titular do Passaporte
n.° NURL8DRJ8, emitido em Maputo,
Mogambique, em dez de Janeiro de dois
mil e oito e valido até dez de Janeiro de dois

mil e treze;

Todos membros da Associacdo Centro
Internacional para a Saide Reprodutiva,
também designada por ICRH neste acto
representados pelo senhor Stayleir Marroquim,
advogado, conforme poderes conferidos através
da deliberag¢@o da assembleia geral ordindria
realizada no dia dezassete de Setembro de dois
mil e doze que se junta, alteram, nos termos
do nimero um do artigo um do Decreto-Lei
ndmero trés barra dois mil e seis, de vinte e
trés de Agosto, os artigos primeiro, segundo, o
nimero dois do artigo décimo, o nimero dois
do artigo décimo quinto, a alinea c¢) do nimero
dois do artigo décimo sexto, a alinea d) do artigo

vigésimo quinto, e acrescentam o nimero quatro

do artigo décimo sexto e a alinea i) do nimero
trés do artigo vigésimo, passando os mesmos a
ter a seguinte redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza juridica)

O Centro Internacional Para Satde
Reprodutiva, adiante também designado
por ICRH - Moc¢ambique, é uma
associagdo sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, de
cardcter cientifico que, sem prejuizo da lei
vigente, se rege pelos presentes estatutos e
respectivo regulamento interno.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede do ICRH funciona da cidade
de Maputo, podendo abrir e encerrar
delegacdes e ou sucursais em qualquer
parte do pais ou no estrangeiro, por
decisdo do conselho directivo.

ARTIGO DECIMO

(Forma de adesao e perda da
qualidade de membro do ICRH)

Dois) O regulamento interno do ICRH
esta-belecerd os termos de adesdo, perda
da qualidade e aplicagdo de sangdes aos
associados.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

Dois) A assembleia geral do ICRH
redine uma vez por ano mediante
convocatdria do respectivo presidente por
meio de carta registada enviados a cada
um dos associados ou por via electrénica
com prova de recepgao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Conselho cientifico)

Dois) ...

¢) Ratificar os regulamentos de
ICRH.

Quatro) Todos os membros efectivos
do conselho cientifico terdo os respectivos
membros suplentes cuja designacdo
obedecerd aos mesmos termos previstos
no nimero um deste artigo.

ARTIGO VIGESIMO

(Administrador e conselho
directivo)

Trés) Em particular, compete ao
administrador e ao conselho Directivo:

a ...
i) Aprovar os regulamentos do
ICRH.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

d) Emitir parecer sobre o balan¢o e o
relatério anual de prestacio de
contas do conselho diretivo.

Maputo, vinte trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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