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A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicac@o no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associa¢do Nucleo de Jovens que Lutam pela Dignidade Humana
— NJDH como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢ao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente

possiveis, cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.® 8/91,
de 18 de Julho e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associacio Nucleo de Jovens que
lutam pela Dignidade Humana — NJDH.

Maputo, 17 de Novembro de 2008. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizacao ao senhor Martijn Karel Willm Koolen, a efectuar a mudanga
do nome do seu filho menor Josefati Janudrio, para passar a usar o nome
completo de Noah Josefate Janudrio Koolen.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 3 de
Setembro de 2012. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

2iBi — Consultoria
e Tecnologias de Informacao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade 2iBi Consultoria e Tecnologia de
Informag@o, sociedade Unipessoal, Limitada
matriculada sob NUEL 100349566 entre
Luis Fernando Leal Leonor, divorciado, de
nacionalidade portuguesa,
Portugal, concorda constituir uma sociedade por
quotas, nos termos das cldusulas seguintes:

residente em

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominac@o de 2iBi
— Consultoria e Tecnologias de Informacio,

Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e durard por tempo
indeterminado e regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da beira, provincia de Sofala, podendo
por decisdo do sécio abrir ou encerrar filiais,
sucursais, delegagdes, agéncias ou outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou estrangeiro.

Dois) Por decisdo do sécio, a geréncia podem
transferir a sede da sociedade para uma outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio de actividade de tecnologias de

informacio, comercializagdo de equipamentos
informdticos, desenvolvimento de software,
formac@o e consultoria.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizagao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma tinica quota de igual valor,
pertencente a Luis Fernando Leal Leonor.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo do sdcio unico,
alterando-se o pacto social para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.
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Dois) A sécia poderd fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
por ele fixadas.

CAPITULO III

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e representacdo em juizo e fora dele activa ou
passivamente serd exercida serd exercida pelo
sécio unico Luis Fernando Leal Leonor.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para em nome da sociedade assinar cheques,
e praticar todos e quaisquer outros actos no
ambito da geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdmico,
depois de feitas as dedugdes acordadas e a
deducio de pelo menos cinco por cento para o
fundo de reserva legal, caberd ao sécio.

ARTIGO OITAVO

As decisdes sobre as matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos sécios serdo
tomadas pessoalmente pelo socio e langadas
num livro destinado a esse sendo pelo mesmo
assinado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, onze de Janeiro dois e mil doze. —
Ajudante, llegivel.

Ribas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e quatro de Outubro do ano
dois mil e doze, lavrada de folhas dois “a folhas
seis, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero I traco nove, desta Conservatéria do
Registos e Notariado de Nacala-Porto, a cargo
de Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Ribas, Limitada, pelos senhores
Avelino Jorge Reis Pereira da Silva, casado sob
regime de comunhdo de bens adquiridos Ana

Catarina Ribeiro Costa, natural de Miragaia-
Porto, residente em Nacala-Porto, portador
do Passaporte nimero M dois zero dois zero
seis um, emitido em dezoito de Julho de dois
mil e doze, pelos Servicos de Estrangeiros de
Fronteiras e Albino da Silva Costa, Casado
Sob Regime de comunh@o de bens adquiridos
Maria Fernanda Ribeiro dos Santos, natural
de Oliveira de Azemesis, residente em Nacala-
Porto, portador do Passaporte nimero M um
nove nove trés tréstrés, emitido em vinte e sete
de Julho de dois mil e doze, pelos Servicos
de Estrangeiros de Fronteiras, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominacido de Ribas,
Limitada,constituindo-se por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede no bairro de Naherenque, sem
numero, Posto Administrativo de Mutiva, distrito
de Nacala-Porto, Provincia de Nampula.

Dois) A administrag@o fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
hotelaria, alojamento, restauracio, turismo,
campismo; alimentag@o e bebidas; viagens
turisticas e comunicacdes; logistica e catering;
recrutamento e formagao para todas actividades;
consultoria e servicos; construgio prépria.

Dois) Comércio grosso e aretalho e indistria
de produtos alimentares e néio alimentares com
importagdo e exportacdo de bens e servigos.

Trés) A sociedade pode ainda desenvolver
actividades desde que obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social,é de cem mil meticais,
subscrito em duas quotas iguais de cinquenta mil
meticais, cada uma correspondente a cinquenta
por cento do capital social, para cada um dos
socios Avelino Jorge Reis Pereira da Silva e
Albino da Silva Costa, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cess@o de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
s6cios nao cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representagao
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelos dois s6cios
Avelino Jorge Reis Pereira da Silva ou Albino
da Silva Costa, Indistintamente Desde Ja
Nomeados administradores, com dispensa de
caugdo sendo suficiente a sua assinatura de
um deles para obrigar a sociedade em actos e
contratos.

Dois) A administracio pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, € 08
mandatdrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonac@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado a qualquer uma das
administradoras praticarem actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como letras de favor,
fiangas, abonagdes e outros semelhantes sem
deliberacdo prévia.

Quatro) A administraciio poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepc¢io,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacido, desde que se representam os
socios e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisdes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdo
sempre expressas em acta assinada por todos
0s sOcios.

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuragao.

Cinco) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balan¢o de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.
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ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente; os herdeiros deverdo nomear
um de entre si, que a todos represente enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade podera ainda amortizar
aquota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizacao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Codigo Comercial em vigor e demais legislacao
aplicavel em Mocambique.

Est4 conforme.
Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, aos vinte e quatro de Outubro

de dois mil e doze. — O Conservador, Jair
Rodrigues Conde de Matos.

Frigelo — Comércio
e Industria de Equipamento
de Frio, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que
por escritura de quinze de Setembro de mil
novecenos € noventa € nove, exarada de folhas
cinquenta e nove a folhas sessenta e seis, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e sessenta e seis tragco D, do Terceiro
Cartério Notarial, ora notaria Maria Salva
de Oliveira Revez, Ajudante D Principal e

ora substituta da notdria do referido cartdrio,
foi constituida por: Filipe Manuel Sebastido
Ferreira e Filipe Manuel Lopes Ferreira, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A Sociedade € constituida sob a
forma de sociedade por quotas e por tempo
indeterminado, denominada Frigelo - Comércio
e Indistria de Equipamento de Frio, Limitada,
com a abreviagdo de Frigelo, Limitada, tem
a sua sede na Avenida Martires da Machava
nimero quinhentos e sessenta e cinco, em
Maputo.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da geréncia, transferir a sua sede e criar,
transferir ou encerrar outros estabelecimentos,
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representac@o social no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto social:

a) O exercicio da actividade comercial,
importacdo e exportagdo e
assisténcia técnica;

b) A aquisi¢do e gestdo de participagdes
financeiras de empresas constituidas
ou a constituir;

¢) O investimento directo e representacdo
de empresas estrangeiras;

d) O exercicio de outras actividades
complementares desde que obtenha
as devidas licencas.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO TERCEIRO
Capital social e sua representacao

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas de igual valor nominal:

a) Uma de quinze mil meticais,
pertencente ao sécio Filipe Manuel
Sebastido Ferreira;

b) Outra de quinze mil meticais,
pertencente ao sécio Filipe Manuel
Lopes Ferreira.

ARTIGO QUARTO

Um) Por deliberagdo da assembleia geral,
poderdo ser exigidos aos sécios prestacdes

suplementares de capital ate ao montante
correspondente ao triplo do valor das respectivas
quotas.

Dois) os socios poderao fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condicoes
de juro e reembolso acordados em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) Em todas as cessdes de quotas, mesmo
entre os sécios ha direito de preferéncia da
sociedade em primeiro lugar, e, dos restantes
sécios em segundo.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua
quota, devera comunicar essa intenc¢do por carta
registada, com aviso de recep¢ao registada aos
restantes socios, com todas as comunicagdes de
cessao assim como a identificagiio de pretendido
cessiondrio.

Trés) os restantes socios poderdo exercer o
seu direito, no prazo de quinze dias a partir da
recepgao dessa carta, através de comunicagdes
escritas ao sécio que pretende fazer a cessdo.

Quatro) Se mais de um sdcio desejar
esse direito de preferéncia, o sécio devera
comunicar dividindo-se a mesma entre estes
proporcionalmente com a quota que tiverem no
capital social, ficando essa divisdo dispensada
de autorizagdo da sociedade.

Cinco) Se os restantes sécios exercerem
o seu direito de preferéncia, o sécio devera
comunicar por carta registada com aviso de
recep¢ao, tal facto, descrevendo as condig¢oes
da cessdo e a identifica¢do do sécio ou sécios
que exercerem esse direito, a sociedade afim de
que essa possa conceder o seu consentimento no
prazo de setenta dias a partir da data da recepcao
dessa carta, se nada comunicar ao sécio nesse
prazo, ter-se-a consentida a cess@o.

Seis) No caso de nenhum dos sécios exercer
o direito de preferéncia, o socio cedente devera
comunicar a sua sociedade, por carta registada
com aviso de recepcdo nas condi¢des da cessao
e pessoa do pretendente cessiondrio; a sociedade
devera exercer no prazo de setenta dias, se
nada comunicar ao sécio nesse prazo, € este
livre de concretizar a cessdo considerando-se
que a sociedade ndo exerceu o seu direito de
preferéncia e consentiu a cessdo.

Sete) Se a sociedade quiser recusar o
consentimento a cessdo, devera apresentar
uma proposta de amortizagdo ou aquisicdo da
quota pelo mesmo valor contido no projecto
da cessdo comunicado pelo sécio, este deve
aceitar expressamente essa proposta no prazo
de quinze dias, sobre pena de se considerar
definitiva a recusa.

Oito) A administragdo da sociedade e a
sua representag¢@o em juizo e fora dela, activa
e passivamente, fica a cargo dos gerentes,
nomeados em assembleia geral, sendo necessario
apenas a assinatura de um dos gerentes, para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.
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ARTIGO SEXTO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar uma
quota desde que:

a) Exista acordo do respectivo titular;

b) Qualquer quota seja arrolada, penho-
rada ou de alguma forma apreendida
justificadamente;

¢) A quota seja adjudicada ao ex-
-cOnjuge ou cdnjuge do titular em
consequéncia da partilha resultante
do divércio, separacdo judicial de
pessoas e bens ou mera separacao
de bens;

d) Seja declarada a faléncia ou interdi¢do
de qualquer sdcio;

e) Se verifique o falecimento de um sécio
sem descendéncia directa.

Dois) A deliberacido sobre a amortizagao
deve ser tomada no prazo de noventa dias a
partir do conhecimento do facto pressuposto
da amortizacdo pela sociedade.

Trés) A contrapartida da amortizacao,
salvo disposi¢do legal imperativa em sentido
contrario serd o valor da quota determinada no
ultimo balanco.

Quatro) O pagamento dessa contrapartida
serd efectuada em quatro prestacdes trimestrais
iguais e sucessivas.

Cinco) O sécio que desejar ceder a sua quota
ou parte dela a estranhos devera primeiramente
oferecé-la a sociedade, a qual fica reservado
o direito de opc¢do, direito que, quando a
sociedade ndo pretenda exercer, pertencera
individualmente aos sécios, na propor¢do das
suas quotas, se outra coisa entre ou nao for
acordada.

Paragrafo Primeiro. Recebida pela sociedade
a proposta do sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, devera a geréncia convocar a
assembleia geral e reunir no prazo de dez dias,
afim de nela se resolver se a sociedade autoriza
ou nao a cessao e, no caso afirmativo, deliberar
se deve ou nio preferir.

Quando a sociedade autorize a cessao e nao
pretenda optar, devera os socios declarar, no
prazo de cinco dias, se desejam ou ndo exercer
o seu direito de preferéncia.

Pardgrafo Segundo. O direito de opg¢do
exercer-se-4, seja qual for o preferente, sobre
o valor da quota resulte do ultimo balanco
aprovado, acrescido da quota parte que lhe
corresponder no fundo da reserva legal e em
quaisquer outros fundos de reserva que se
possam ter criado e que facam parte da situacao
liquida adquirida Ada sociedade e aumentado
ou diminuido os lucros ou prejuizos ate a data
da cessdo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO
dérgaos sociais

Os orgdos sociais sdo a assembleia geral e
a geréncia.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO

Convocacao da Assembleia Geral

A assembleia geral serd convocada por
qualquer gerente, por carta registada dirigida aos
socios de forma a ser por estes recebida com,
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

ARTIGO NONO
Funcionamento

Um) A assembleia geral deliberara por
maioria de trés quartos dos votos representativos
do capital nos seguintes casos:

a) Amortizagdo de quotas e consentimento
para a cessdo e divisdo de quotas;

b) Compra, venda e oneragdo de quotas
préprias, venda e oneragdo de
imodveis e venda e oneragdo do
estabelecimento, subscri¢do de
participa¢des noutras sociedades e
a sua venda ou oneragdo;

¢) A exclusao dos sécios;

d) A destituicao dos gerentes;

e) A aprovacao do relatério da geréncia
e de contas anuais;

) A exclusdo de responsabilidade de
gerentes;

g) A propositura de ac¢des contra
gerentes e sOcios;

h) A alteragdo dos estatutos;

i) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolucdo da sociedade.

Dois) Salvo disposi¢do em contrario destes
estatutos e da lei as restantes deliberagdes
serdo tomadas por maioria simples dos votos
emitidos.

Trés) As normas legais dispositivas poderdo
ser derrogadas por deliberagio dos sdcios.

SECCAOII

Da geréncia

ARTIGO DECIMO
Competéncia e designacao

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora de, activa
e passivamente, fica a cargo dos gerentes,
nomeados em assembleia geral, sendo necessaria
apenas assinatura de um deles para obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

Dois) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes que

podem ser escolhidos de entre estranhos
a sociedade, que poderdo ser eleitos por
deliberacdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia

Um) A geréncia terd para além dos poderes
de geréncia, poderes para tomar de arrendamento
estabelecimentos comerciais.

Dois) E expressamente proibido aos gerentes
obrigar a sociedade em vales, fiangcas e em
geral em qualquer acto ou contrato estranho
aos negdcios sociais, ficando pessoalmente
responsdvel perante a sociedade por qualquer
prejuizo a esta advindo da violagdo desta
estipulag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura de um
dos gerentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Reunioes

Um) A geréncia reunira pelo menos duas
vezes por ano e sempre que um gerente o
requeira.

Dois) A convocagao para as reunides da
geréncia serdo feitas por qualquer gerente, por
carta, com antecedéncia necessaria para que a
convocagao seja recebida com pelo menos cinco
dias de antecedéncia, a menos que todos os
gerentes prescindam dessa formalidade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO DECIMO QUARTO

Anualmente, a geréncia devera convocar
assembleia geral para reunir até ao dia trinta
e um de Marco, de cada ano, para aprovacio
das contas anuais, do relatério de gestdao e da
proposta de aplicag@o dos resultados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Aplicacao dos resultados apurados
Depois de deduzidos as reservas legais,
os resultados apurados do exercicio terdo o
destino que for deliberado pelos sécios por

maioria absoluta de votos correspondentes ao
capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Foro competente

Em tudo o que for omisso, regulardo as
leis aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, Illegivel.
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Dumela Wilderness Safari,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por escritura de vinte e dois de Janeiro de dois
mil e treze, lavrada de folhas noventa e uma a
noventa e duas, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e sessenta e dois traco
B, do Cartério Notarial de Xai-Xai a cargo de
Fabido Djedje, técnico superior de registos e
notariado N2 e notéario do referido cartorio,
se procedeu a alteracdo do objecto e alteragio
parcial do pacto social, nomeadamente o artigo
segundo que passou a ostentar a seguinte nova
redacg¢@o:

Alteracao do objecto

No dia vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze, nesta cidade de Xai-Xai e no Cartorio
Notarial de Primeira classe, perante mim, Fabido
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, notério do referido cartério, perante mim
compareceram como outorgante o senhor —
Anisio Tomds Nhacuongue, de nacionalidade
mogambicana, natural de Chidenguele, distrito
de Manjacaze, residente em Chidenguele,
distrito de Manjacaze, portador do Bilhete de
Identidade n.° 090101244493P, de treze de
Junho de dois mil e onze, que outorga neste acto
na qualidade de sécio e em cumprimento das
deliberacdes tomadas na reunifio de assembleia
geral extraordindria que culminou com a acta
avulsa nimero 01/2013, da sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Dumela Wilderness Safari,
Limitada, com sede em Chidenguele, distrito
de Manjacaze, com o capital social de vinte
mil meticais, constituida por escritura de dois
de Agosto de dois mil e dez, lavrada de folhas
trinta e uma e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e quarenta
trago B, do mesmo cartdrio.

Pelo Outorgante foi dito:

Que pela presente escritura ptblica, e de
comum acordo deliberam, a alteragdo do
objecto pela supressdo de Caca Furtiva, e
consequentemente a alteragdo parcial do pacto
social, nomeadamente o artigo terceiro que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de actividades
de turismo, campismo, agro-
pecudrio, criagdo e preservacao
de espécies faunisticas, e
safari;

b) Aluguer de transporte,
equipamentos de campismo e
de turismo;

¢) Comércio geral com importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as necessdrias
autorizagoes.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura,
mantém-se para todos efeitos as disposi¢des do
contrato social anterior.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, vinte e dois
de Janeiro de dois mil e treze. — A Técnica,
Llegivel.

Selcar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de alteragdo parcial do pacto social de
vinte de Setembro de dois mil e doze lavrada a
folhas cinquenta e oito e seguintes do livro de
notas de escrituras diversas nimero cento e seis
barra A, do Cartdrio Notarial a cargo de Abel
Henriques de Albuquerque, técnico superior dos
registos e notariado N1, em pleno exercicio de
fun¢des compareceram como outorgantes: José
Carlos Mendes de Matos Pereira, Lino Basilio
José, Selma Issufo Esmael Pereira.

E por eles foi dito: Que aos dezassete dias do
més de Setembro de dois mil e doze, pelas dez
horas reuniu na sua sede social em Quelimane,
assembleia-geral extraordindria da sociedade
Selcar, Limitada, Servigos de Engenharia
Civil, estando presentes os sécios: José Carlos
Mendes Matos Pereira, Selma Issufo Esmael
Pereira e Lino Basilio José, constituindo um
férum de cem por cento do capital social para
validamente deliberar os seguintes pontos da
agenda de trabalho:

Um) Cedéncia de quota, saida de sécio.

Dois) Entrada de nova sécia.

Aberta a sessdo o socio gerente José Carlos
Mendes Matos Pereira, servindo de presidente
de mesa, depois de declarar aberta a sessdo
cumprimentou os sécios, e deu a conhecer aos
presentes de forma como estavam a decorrer
as actividades da empresa onde o sécio Lino
Basilio José manifestou a sua indisponibilidade
de continuar na sociedade pelo que cede a sua
quota a socia Selma Issufo Esmael Pereira
e se afasta da proposta que foi aprovada por
unanimidade e em consequéncia desta operagao
alteram o artigo quarto da sociedade que passa
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social integralmente
realizado em numerdrio, € de um milhdo
e quinhentos mil meticais, distribuidos na
proporgio seguinte:

a) José Carlos Mendes Matos Pereira
com um milhdo quatrocentos e
noventa e cinco mil meticais,

correspondente a noventa
e nove porcento do capital
social;

b) Selma Issufo Esmael Pereira
com cinco mil meticais,
correspondente a um porcento
do capital social.

Em tudo o mais ndo alterado por esta
escrituras continua a vigorar as disposicdes do
pacto anterior.

Assim o disseram e outorgaram.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Quelimane, vinte e um
de Setembro de dois mil e doze. — A Técnica,
llegivel.

SDK Construcoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Reptblica que por escritura de
cinco de Janeiro de dois mil e onze, a cargo
de Diamantino da Silva, técnico médio dos
registos e notariado e substituto do conservador,
em pleno exercicios de funcdes notariais, foi
celebrada uma escritura de constituicdo de
sociedade denominada por SDK Construgoes
e Servicos, Limitada com sede na cidade de
Pemba, entre os sdcios: Sidik Cassamo Omar e
Irshad Sidik Omar.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicdo dos seus documentos de
identificacio respectivos.

E por eles foi dito: que constituem entre si
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada denominada por SDK Construcdes
e Servigos, Limitada, com sede na cidade de
Pemba, Avenida do Aeroporto, poderd por
deliberag@o da assembleia geral abrir sucursais,
filiais, delegacdes, ou organizag¢do de eventos
e casamentos, dentro ou fora, qualquer outra
espécie de prestagdo de servigos, comercio a
grosso e aretalho com importacdo e exportacao,
representacio turistica, agencia de viagens,
safaris, desde que seja legalmente prevista no
territério nacional, bastando para tal autorizacio
de entidades competentes.

A sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer localidade de territério nacional, por
decisdo por deliberagdo da assembleia geral.

Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo
principal prestagido de servigos, na drea de
manutengdo de sistemas eléctricos, frios,
comercio com importagdo e exportagao
de outras actividades previstas no cédigo
comercial, servindo todos os interessados
dos seus servigos seja nacionais ou
estrangeiros, organizacdes governamentais
oi ndo governamentais, exercer directa
ou indirectamente quaisquer outras
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actividades anexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal,
desde nio contraida pela lei.

Dois) A sociedade poderd ainda,
mediante deliberagdo da assembleia
geral, participar directa ou indirectamente
em empreendimentos que de alguma
forma concorram para a prossecucdo do
seu objecto social e do mesmo modo,
aceitar concessdes, adiquirir e gerir
participacdes de capitais em quaisquer
empresas nacionais ou estrangeiras, ser
eleita para 6rgdos sociais das sociedades
em cujo capital social participe, bem
como participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamento de empresas,
representagdes nacionais ou quaisquer
outras formas de associa¢do em direito
permitidas.

Trés) Poderd igualmente adjudicar
a titulo de rentabilidade o lema outra
sociedade por uma concessido de
exploragdo total ou parcial.

Capital social

Um) O capital social € de quarenta
mil meticais distribuido a favor de dois
socios seguintes:

a) Vinte mil meticais o que
corresponde a cinquenta
porcento a favor de Sidik
Cassamo Omar;

b) Vinte mil meticais o que a favor
de Irshad Sidik Omar o que
corresponde a cinquenta
porcento respectivamente.

Dois) O capital social esta integralmente
realizado em numerdrio e pelos valores do
presente estatuto.

Geréncia

Um) Fica desde ja nomeado o senhor
Sidik Cassamo Omar, administrador e
gerente da sociedade, isento de quaisquer
tipos de encargo.

Dois) Compete a geréncia exercer
todos os poderes necessdrios para o bom
funcionamento dos negdcios da sociedade
nomeadamente:

a) Executar a deliberacdes decididas
em assembleia geral;

b) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele;

¢) Obrigar a sociedade nos termos e
condig¢des que forem deliberados
na assembleia geral;

d) Conferir mandatos de geréncia ou
outros poderes que constem nos
respectivos mandatos.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos
e qualquer acto ¢ suficiente a assinatura
do administrador ou gerente, que pode
delegar total ou parcialmente tais poderes

nos seus mandatarios, ou a assinatura de
que estiver a fazer a sua vez.
Unico: os actos de mero expediente serdo
assinados por gerente ou qualquer empregado
devidamente autorizado por aquele ou pela
sociedade.
2012 - - - Dezembro - - - 17 - - - Apresentagao
n°®2.

Averbamento N2 1

Por escritura de dezoito de Julho de dois mil
e onze e por deliberacdo da assembleia geral
extraordindria de catorze de Julho de dois mil e
onze, foi deliberado sobre o0 aumento do capital
social e do objecto, e em consequéncias destas
alteracdes, fica alterado o capital social e o
objecto que passam a ter a seguinte redacgio:

Objecto social

A sociedade tem por objecto principal
a construgao de obras publicas privadas e
secunddria a prestacdo de servigos na area
de manutenc¢do de sistemas eléctricos, frios,
Comércio com importagdo e exportagdo de
outras actividades previstas no cddigo comercial,
seruindo todos os interessados dos seus servigos,
seja nacionais ou estrangeiros, organizagoes
governamentais ou nfo governamentais,
exercer directa ou indirectamente, quaisquer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias, do seu objecto principal, desde que
ndo contrariadas por lei.

Capital social

Um) O capital social € de cento e cinquenta
mil meticais, distribuido pela seguinte forma:

a) Setenta e cinco mil meticais o que
corresponde a cinquenta porcento a
favor de Sidik Cassamo Omar;

b) Setenta e cinco mil meticais o que
corresponde a cinquenta porcento
a favor de Irshad Sidik Omar.

De tudo o que nao foi alterado, aumentam-
se em vigor as disposi¢des do pacto social
anterior.

Assim o disseram e outorgaram.

Li e expliquei o contetido e efeitos legais
desta escritura em voz alta perante os ortogantes,
com a adverténcia da obrigatoriedade de
ser requerido este acto, na conservatdria
competente, no prazo de noventa dias contados
a partir de hoje.

Assinados: Ilegivel O Conseruador, assinado
ilegivel.

O Técnico, assinado ilegivel.

Esta conforme a original.

Conservatdria de Registos e Notariado de
Pemba, aos dezoito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

ISA - Innovation Systems
Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100331985,
uma sociedade denominada ISA—Innovation
Systems Africa, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial o presente contrato de sociedade
entre a sociedade por quotas limitada de
direito dos Emiratos Maputo, Isa- Innovation
Systems Africa, Limitada , representada neste
acto por seu socio Gerente senhor Danial
Fause Nurmamade Satar, nacionalidade
mog¢ambicana portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100258452P, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, aos quatro de Junho
de dois mil e dez, residente na Rua Dr Egaz
Moniz nimero catorze , ¢ Manes Virendralal
de nacionalidade mogambicana portador de
Passaporte n.° 11PT00011264b, emitidos aos
dez de Fevereiro de dois mil e dez, residente
no Bairro Central Avenida Maguiguane casa
ndmero cento e dois.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta o nome ISA—
Innovation Systems Africa, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada .

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
da Alegria nimero cento e quarenta e dois rés
do chio, na cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegacdes ou qual quer outra forma
de apresentacio social no pafs e no Estrangeiro
sempre que se justifique a sua existéncia bem
como transferir a sua sede para outro lado do
territério nacional .

Trés) Mediante deliberacdo, pode a
assembleia geral transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto principal:

a) A exploragdo nas seguintes dreas;

b) Comércio, importagdo e exportacdo
de material de Informatica e
consumiveis;

c) Jardim, prestacdo de servicos de
informética.
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Dois) A sociedade poderd no entanto exercer
outra actividade conexas complementares afins
depois de deliberadas em assembleia geral e
obtidas as autorizacdes que forem exigida.

ARTIGO QUARTO
Capital distribuicao de quotas

Um) O capital da sociedade integramente
subscrito é realizado em bens, dinheiro directos
e outros valores, € de vinte mil meticais, encontra
se dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma :

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondendo a dez porcento do
capital, pertencente a Danial Fause
Nurmamade Satar;

¢) Uma quota de dez mil meticais,
correspondendo a vinte porcento
do capital, pertencente a Manes
Virendralal .

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definido as
modalidades, termos da sua realizac?o.

ARTIGO QUINTO

Cessao e divisao de quotas

Um ) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranho a sociedade assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios dependem da autorizacdo prévia da
sociedade dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois ) O sécio que pretender linear as
quotas deve comunicar a sociedade, com uma
antecedéncia de trinta dias uteis, por carta
registada declarando o nome do adquirente o
preco e as demais condicdes de cessacao.

Trés) Em caso de morte ou interdigdo de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante os quais nomearao
um de entre si que a todos representante na
sociedade, permanecendo no entanto a quota
interna.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A sociedade geral reunird anualmente, em
sessdo ordindria para a apreciagdo aprovacao e
modifica¢do de balanco e contas do exercicio
e deliberar sobre qualquer outro assunto de
interesse social, e em sessdo extraordindria,
sempre que necessario.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

A geréncia e administracio da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertence a todos
os socios que desde ja sdo gerentes nomeados
sécios gerentes com ou sem dispensa de
caugao.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Decreto-
Lei de vinte e sete de Dezembro de dois e
cinco, que aprova o Cddico Comercial, com
as emendas subsequentes e demais legislagao
aplicavél. Em todo o omisso sera regulada pela
lei em vigor para os efeitos na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Nucleo de Jovens que Lutam
Pela Dignidade Humana

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objetivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Defini¢gao, ambito e sede)

Um) O Niicleo de Jovens que Lutam
pela Dignidade Humana, adiante designado
por NJDH, representa todos Jovens de
Mogambique.

Dois) O NJDH € uma associagao apartidaria
e democrdtica com sede em Maputo,
pessoa colectiva de direito privado, dotada
de responsabilidade juridica, autonomia
administrativa, financeira patrimonial, sem fins
lucrativos, que, sem prejuizo das leis vigentes,
se rege pelos presentes e respectivo regulamento
interno.

ARTIGO SEGUNDO
(Sigla e simbolo)

Um) A Associacdo adopta a sigla NJDH.

Dois) E simbolo da associacio aquele que
vier a ser adoptado pela Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direccao.

ARTIGO TERCEIRO
(Filiacao com outras associacoes)

A NJDH podera filiar-se em outras
Associagdes nacionais e estrangeiras que
prossigam fins consentaneos com o0s seus.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)
O NJDH constitui-se por tempo indeter-
minado.
ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

O NJDH tem os seguintes objectivos:
a) Representar e defender os legitimos
interesses das criangas, jovens e
idosos em Mocambique;

b) Promover e apoiar iniciativas de
caracter cultural, recreativo e
desportivo;

¢) Organizar e promover coldéquios,
conferéncias, semindrios, e
debates sobre quaisquer matérias
de interesse sécio-educacional dos
jovens;

d) Promover pesquisas e investigagdo
sobre temas relacionados com a
educacdo e comportamento dos
jovens;

e) Participar com propostas objectivas
na melhoria do comportamento
juvenil;

/) Contribuir para um bom relacionamento
entre os jovens e 1dosos;

g) Estabelecer relacdes de cooperacio
ou filiagdo com outras organizacdes
estudantis similares, nacionais e
estrangeiras.

CAPITULO II
Dos membros

ARTIGO SEXTO

(Membros)

O NJDH terd a seguinte categoria de
membros:

a) Membros fundadores;

b) Membros efectivos;

¢) Membros extraordinario;
d) Membros honorarios.

ARTIGO SETIMO
( Aquisicao da qualidade do membro)

Um) O individuo que pela primeira vez se
inscreve no NJDH terd que seguir com todos
os parimetros que estdo explicito no artigo
quinto.

Dois) Nesta qualidade tem o direito de ser
eleito para os 6rgaos do NJDH.

ARTIGO OITAVO

(Aquisicao da qualidade do membro
efectivo)

Um) A qualidade do membro efectivo
do NJDH, é garantida ao membro que
voluntariamente aceita pagar a j6ia, as quotas,
respeite os presentes estatutos e regulamento
interno.

Dois) As quotas deverdo ser pagas
trimestralmente.

ARTIGO NONO

(Aquisicao da qualidade de membro
extraordinario)

Um) A qualidade de membro extraordindrio
do NJDH ¢ garantida a todos jovens de
Mogambique, que manifestem a vontade de
permanecer ligados ao NJDH, mediante o
pagamento de uma quota pecunidria.
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Dois) E de competéncia do Conselho de
Direc¢do do NJDH, decidir sobre a perda da
qualidade do membro extraordindrio, devendo
comunicar ao visado por escrito.

Trés) O membro extraordindrio ndao tem o
direito de ser eleito para os 6rgdos do NJDH,
mas goza do direito de eleger.

ARTIGO DECIMO

(Aquisicao da qualidade de Membro
Honorario)

Um) A aquisi¢do de Membro Honorério
do NJDH ¢ garantida a pessoas singulares ou
colectivas que, de algum modo, contribuiram
ou tem contribuido para a cultura, as artes, as
ciéncias, a paz e outro cujo contributo continua
exemplo para os jovens.

Dois) E da competéncia da Assembleia-
Geral a atribuicdo da qualidade de membro
honorério sob proposta do Conselho de Direc¢io
ou de quadro dos membros do NJDH.

Trés) Nesta qualidade, ndo t€m o direito de
eleger e de ser eleito para os 6rgaos do NJDH.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito e deveres dos Membros)

Um) Os membros do NJDH tém os seguintes
direitos:

a) Ter um documento que o identifique
como tal e com respectiva
categoria;

b) Usufruir das regalias correspondentes
a sua categoria, proporcionadas
pelo NJDH;

¢) Recorrer a Direc¢do do NJDH e ao
representante para a defesa dos seus
interesses;

d) Votar para eleicdo dos 6rgdos do
NJDH;

e) Serem eleitos para os cargos dos 6rgaos
directivos do NJDH;

/) Participar em todas actividades
promovidas pelo NJDH;

g) Ter acesso a actas de reunides dos
orgdos directivos do NJDH;

h) Pedir exoneracdo do cargo para o qual
tenham sido eleitos.

Dois) Os membros do NJDH tem os
seguintes deveres:

a) Respeitar a sociedade e acatar as
deliberagdes dos seus dirigentes;

b) Exercer sem contrapartida patrimonial
as funcdes inerentes aos cargos para
as quais foram eleitos;

¢) Contribuir paraum bom nome e imagem
do NJDH e para a prossecug¢do dos
objectivos, a que esta se propdem;

d) Dar a conhecer os que lesem ou que
de algum modo ponham em causa
legitimos interesses do NJDH;

e) Preservar e valorizar o patriménio do
NJDH;

/) Pagar as quotas dentro dos prazos
estipulados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza pessoal da qualidade de membro)

A qualidade do membro do NJDH ¢
intransmissivel.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
( Perda da qualidade de membro efectivo)

Um) Constituem fundamentos de perda da
qualidade de membro efectivo:

a) Manifestacdo da vontade de deixar
de ser membro efectivo do NJDH,
por carta dirigida ao Conselho de
Direccio;

b) Ndo pagamento de quotas por um
periodo superior a trinta dias,
decorrido o prazo de trinta dias
a contar da data do dltimo aviso
acompanhado por uma nota de
débito;

¢) Comportamento doloso ou puramente
negligente que provoque dano
moral ou material ao NJDH;

d) Uso do NJDH para fins alheios aos
seus objectivos;

¢) Ou por qualquer motivo que se mostre
incompativel com o exercicio de
direito da qualidade de membro
podendo retomar a esta qualidade
quando cessem motivos da perda.

Dois) A decisdo para perda de fiabilidade
de membro é da competéncia do Conselho de
Direcgéo ou por proposta fundamentada de um
quarto dos membros efectivos, e terd de ser
retificada em AssembleiaGeral, tornando-se
definitiva.

CAPITULO III
Dos fundos e patriménio

ARTIGO DECIMO QUARTO

( Receitas e despesas)

Um) Sao fundos do NJDH:

a) Os provenientes do pagamento da
Joia;

b) Os provenientes das quotiza¢des dos
seus membros;

¢) Os resultados das suas actividades
culturais e recreativas;

d) Dos donativos concedidos por quaisquer
entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

Dois) As despesas serdo efetuadas mediante
a movimentacdo de verbas consignadas no
or¢amento.

Trés) O conselho de Direccdo do NJDH,
deve apresentar a Assembleia-Geral o plano
de actividades e or¢amento.

Quatro) Compete o conselho de Direc¢do
do NJDH, definir os critérios a observar na
execugdo do plano.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)
Sdo érgdos sociais:
a) A Assembleia-Geral;
b) O Conselho de Direccéo;

¢) O Conselho Fiscal;
d) A Comissao Eleitoral.

CAPITULO V
Das eleicao
ARTIGO DECIMO SEXTO
( Regime de Eleicoes )

Os 6rgdos do NJDH sio eleitos conjuntamente
para um mandato de quatro anos por um sufragio
universal, directo e secreto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Caracteristicas do sufragio)

Secreto, igual, directo, por maioria
simples.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Mandato)

Um) O mandato dos membros do NJDH é
de quatro anos, ndo podendo ser reeleito mais
de dois mandatos.

Dois) Nenhum membro poderd exercer mais
do que um cargo nos 6rgaos do NJDH.

Trés) O Disposto no nimero dois do presente
artigo, ndo prejudica porém, a nomeacio de
qualquer membro para integrar comissdes ou
grupos de trabalho.

ARTIGO DECIMO NONO
(Regulamento Interno)

Um) Os 6rgaos do NJDH deverdo dotar-se
de regulamentos internos.

Dois) Os regulamentos interno deverdo
obedecer ao presente Estatuto.

ARTIGO VIGESIMO
(Renuncia)

Um) Os membros dos érgidos do NJDH
poderdo renunciar ao mandato, desde que
invoquem motivo relevante.

Dois) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral receber a rentincia e declara
em atencdo as circunstancias do caso, a sua
validade ou ndo.

SECCAO I
Da Assembleia Geral
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
do NJDH e é composta por todos os membros
no pleno gozo dos seus direitos sociais.
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Dois) Cada Membro tem direito a um voto.

Trés) A Mesa da Assembleia-Geral € eleita
conjuntamente com os 6rgdos, ¢ composto
por:

a) Um presidente;
b) Um Vice-Presidente;
¢) Um Secretario.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia-Geral e dirigir
os trabalhos;

b) Verificar a existéncia do quérum;

¢) Assinar as actas das reunides.

Cinco) Compete ao Vice-Presidente
coadjuvar o Presidente e substitui-lo nas suas
auséncias e impedimentos.

Seis ) Compete ao secretdrio elaborar as actas
das reunides da Assembleia-Geral e levé-las a
assinatura do presidente depois de rubricar.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)
Compete a Assembleia-Geral:

a) Deliberar sobre todos os assuntos
respeitantes ao NJDH colocados a
sua consideragdo;

b) Aprovar o plano de actividade e
orcamento conjuntamente, podendo
introduzir alteracdes que considerar
conveniente;

¢) Aprovar o relatério de contas;

d) Aprovar os estatutos e eventuais
alteracdes;

¢) Proclamar os Membros Honorarios de
acordo com o estabelecido no artigo
décimo, nimero dois;

/) Destituir dos seus cargos os titulares
dos 6rgaos do NJDH;

g) Destituir a Direcgao, eleger uma
comissdo administrativa que garanta
o normal funcionamento do NJDH
até a realizagdo das eleigdes;

h) Dissolver o NJDH.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Periodicidade, quérum e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retine-se em sec¢io
ordindria uma vez por ano:

a) Para apreciacdo e aprovacdo do
relatério de actividades e das
eleicdes;

b) Para a aprovagdo do plano de
actividades e do orgamento para
ano seguinte.

Dois) A Assembleia Geral redne-se
extraordinariamente a pedido do seu Presidente,
do Conselho de Direcc¢do, do Conselho Fiscal
ou de um quarto dos membros.

Trés) A Assembleia Geral Ordindria ou
Extraordindria s6 poderd deliberar com
cinquenta por cento dos seus membros.

Quatro) Na falta de quérum a Assembleia
Geral retne-se a trinta minutos depois da
hora marcada, qualquer que seja o nimero de
membros presentes.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta.

Seis) As deliberagdes da Assembleia Geral
tomam a designacio de resolug@o.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
( Convocatéria)

Um) A Assembleia Geral € convocada pelo
seu presidente com a antecipacio de oito dias.

Dois) As convocatdrias deverio ser afixadas
em locais proprios dentro da sala de reunides
e através de meios de comunicagdes actuais, e
deverdo conter o local, o dia, a hora e agenda
da reunido.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
( Deliberacoes nulas)

As deliberacdes que contrariem o disposto
na lei e no presente Estatuto sdo anuldveis nos
termos da lei.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcgdo é 6rgao Executivo
do NJDH.

Um) O Conselho de Direcgéo é constituido
por:

a) Um Presidente;

b) Um Vice-Presidente;
¢) Um Tesoureiro;

d) Um Secretério Geral;
e) Cinco Vogais.

Dois) Cada membro do Conselho de
Direcgao € pessoalmente responsdvel pelos seus
actos e solidariamente responsavel por todas as
medidas tomadas de acordo com os restantes
membros do Conselho de Direccéo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncia)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Representar o NJDH nas relacdes com
terceiros;

b) Administrar o patriménio e executar as
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e aprovar o seu regulamento
interno e apresentd-lo ao presidente
da Assembleia Geral para promul-
gacao;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia-
Geral e ao Conselho Fiscal o plano
de actividades e orcamento e
executd-lo apds aprovacio;

¢) Elaborar e apresentar a Assembleia-
Geral e ao Conselho Fiscal o
relatdrio e contas relativas as suas
actividades;

/) Propor candidaturas para os membros
honorarios.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
( Reunides e quérum)

Um) O Conselho de Direcgdo retine-se
ordinariamente de quinze em quinze dias e
extraordinariamente quando convocado pelo
seu Presidente ou por dois ter¢os dos seus
membros.

Dois) Cada membro do Conselho de Direc¢io
tem direito a um voto tendo o Presidente direito
a voto de qualidade.

Trés) O Conselho de Direcgdo s6 pode
deliberar com minimo de trés dos seus membros
sendo obrigatdria a presenca do Presidente ou
Vice-Presidente.

Quatro) Os membros de Conselho de
Direc¢do ndo podem abster-se de votar nas
reunides em que estiverem presentes.

Cinco) As decisoes do Conselho de Direccéo
tomam a designacdo de deliberacio.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Competéncia dos Membros de Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao presidente de direcgdo:

a) Dirigir as reunides do Conselho de

Direccio;

b) Super entender na execucdo das
actividades do NJDH;

¢) Representar o NJDH em juizo ou
fora dele;

d) Executar fungdes especificas que o
Conselho de Direccdo o incumba.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas faltas
ou impedimentos;

b) Coadjuvar o presidente no exercicio
das suas funcdes;

¢) Executar as fun¢des que o Conselho
de Direccédo o incumba.

Trés) Compete ao tesoureiro:

a) Controlar as receitas e despesas do
NJDH;

b) Efectuar contabilidade do NJDH sendo
responsavel perante o Conselho
Fiscal e a Assembleia Geral;

¢) Elaborar orcamento do NJDH;

d) Executar outras fung¢des de que o
Conselho de Direccdo o incumba.

Quatro) Compete ao Secretdrio Geral:

a) Elaborar relatérios periédicos sobre
as actividades desenvolvidas pelo
NJDH;

b) Garantir a implementa¢@o do plano de
actividades;

¢) Supervisionar as actividades dos
vogais;
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d) Substituir os vogais nas suas faltas e
impedimentos;

e) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral em coordenag¢do com o0s
membros da direccio;

/) Executar outras funcdes de que o
Conselho de Direccdo o incumba;

g) Lavrar as actas de reunides do Conselho
de Direccao.

Cinco) Compete aos Vogais, de acordo com
o pelouro que lhe for confiado:

a) Fazer executar o plano de actividades
da sua drea;

b) Apresentar ao Conselho de Direc¢dao
informacdo periddica sobre as
actividades em curso;

¢) Executar outras fun¢gdes de que o
Conselho de Direccdo o incumba.

ARTIGO TRIGESIMO
(Exoneracao)

Vinculam ao NJDH, em todos os actos,
as assinaturas dos membros de Conselho de
Direcgdo nos termos seguintes:

a) Movimentagio de recursos financeiros,
assinatura do presidente do
Conselho de Direc¢do ou no seu
impedimento, o vice-presidente,
sendo obrigatdria a assinatura
conjunta do tesoureiro;

b) Nas relagdes com terceiros: duas
assinaturas sendo obrigatdria na
assinatura do presidente;

¢) Restantes actos de mero expendiente,
assinatura de qualquer membro do
Conselho de Direccao.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

O Conselho Fiscal é composto pelos
seguintes membros:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a administragdo e
contas realizadas pelo Conselho
de Direccdo nomeadamente o
cumprimento da aplicacdo dos
Estatutos e das resolugdes da
Assembleia-Geral;

b) Ter acesso a todos documentos
que directa ou indirectamente
interessam a gestdo financeira do
NJDH;

¢) Elaborar e aprovar o seu regulamento
interno e apresentd-lo ao presidente
da Assembleia Geral para homo-
logac@o.
Dois) Compete ao presidente do Conselho
Fiscal:

a) Dirigir e coordenar toda actividade do
Conselho Fiscal;

b) Exigir responsabilidade quando
detectadas irregularidades;

¢) Informar a Assembleia Geral de todas
as irregularidades detectadas;

d) Dar pareceres sobre assuntos da sua
drea para os quais seja solicitado.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Reunioes)

Um) O Conselho Fiscal retine ordinariamente
duas vezes por ano e extraordinariamente
sempre que convocado pelo seu presidente ou
por qualquer dos seus membros.

Dois) As decisdes sdo tomadas por maioria
de votos tendo o Presidente voto de qualidade.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal nao
podem abster-se de votar nas reunides a que
estiverem presentes.

Quatro) Poderao ter acesso as reunides
do Conselho Fiscal sem direito a voto,
representantes do Conselho de Direccéo.

Cinco) Cada membro do Conselho Fiscal
€ pessoalmente responsavel pelos seus actos e
solidariamente por todas as medidas tomadas
de acordo com os restantes membros.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Nocao de Comissao Eleitoral)

Um) E o 6rgio responsavel pela organizacio,
coordenagdo, execugdo e condugdo de todas as
actividades relativas e elei¢@o dos titulares dos
orgaos do NJDH.

Dois) A Comissdo Eleitoral ¢ um drgédo
auténomo e independente do corpo directivo
do NJDH.

Trés) O funcionamento e a composi¢cdo
eleitoral serdo objectos de regulamento.

CAPITULO V
Das eleicoes
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Definicao)

Um) As disposi¢des do presente capitulo
aplicam-se a elei¢do dos 6rgdos do NJDH.

Dois) O funcionamento e composicdo
eleitoral da comissdo eleitoral serdo objectos
do regulamento.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Capacidade eleitoral activa)

Um) Tem capacidade eleitoral activa todos
que a data das eleicdes estejam inscritos no
NJDH.

Dois) A ndo apresentacdo pelo Conselho
de Direcgdo do relatério e Contas, nos termos
do presente Estatuto, implica a inelegibilidade
de todos os seus titulares no prazo de dois anos
contados a partir do termo do mandato em que
se tiver registado tal incumprimento.

J.L. Tubos e Acessorios,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria dos Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100356872 uma
sociedade denominada J.L.. Tubos e Acessorios,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Jossias Matocha Tembe, natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 10010014417311, emitido no dia vinte
e seis de Marco dois mil e dez, vdlido até
vinte e seis de Marco de dois mil e vinte,
residente na Matola;

Laila Camal Sicandar, natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100227084P, emitido no dia treze
Maio de dois mil e dez, valido até treze de
Maio de dois mil e quinze, residente na
Matola, ambos casados entre si, em regime
de comunhio de bens.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, e serd
regida pelas leis e regulamentos vigentes em
Mogambique, e pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao e sede e duragao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo
de J.L.. Tubos e Acessorios, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, Avenida Alberto
Lithule niimero novecentos e cinquenta e cinco,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se para os efeitos o seu inicio a
partir da data da celebraciio da escritura da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) Venda de tubos e acessérios, material
de ferragens, ferramentas, material eléctrico.
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Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que devidamente autorizadas
pelos orgdo do estado competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de duzentos mil meticais, duzentos
mil meticais, dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de cento e cinquenta
mil meticais, pertencente ao
sécio, Jossias Matocha Tembe,
representando setenta e cinco
porcento do capital;

b) Uma quota de cinquenta mil meticais
pertencentes a sécia, Laila Camal
Sicandar, representando vinte e
cinco porcento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral, delibere sobre o assunto.
O aumento serd prioritariamente realizado
pelos sécios mediante aumento proporcional
das suas quotas.

Dois) Caso ndo usem do direito de preferéncia
estabelecido no niimero anterior, 0 aumento de
capital realizar-se-4 mediante a admissdo de
novos socios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alineacdo de toda a parte
das quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade,
a qual fica reservado do direito de preferéncia
na aquisicao da quota que se pretende ceder.
Niao exercendo a sociedade esse direito,
terdo preferéncias na aquisi¢cdo os sécios
individualmente, se mais um a pretender, serd
dividida na proporcdo do capital que entdo
possuirem na sociedade.

Trés) O preco de aquisi¢do da quota por parte
da sociedade ou dos sdcios serd o que resultar
proporcionalmente do balanco acrescido dos
lucros nos dltimos trés anos.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
a sua representacao, em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo de todos

sécios que sdo nomeados gerentes com plenos
poderes para obrigar a sociedade em todos seus
actos e contratos, bastando a sua assinatura.
Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os

necessdrios poderes de representacao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se, extraordinariamente, quanta vezes for
necessario, desde que as circunstincias assim
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao de herdeiros
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois
e treze. — O Técnico, llegivel.

CA Global Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Dezembro de dois mil e doze,
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100350513 uma
sociedade denominada CA Global Mozambique,
Limitada, entre:

CA Global/Headhunters (Pty) Limited, com
sede na Africa do Sul e Expat Africa Payroll
Limited com sede na Africa do Sul.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade comercial, que ird reger-se
pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Comadenominacio CA Global Mozambique,
Limitada, ¢ constituida para durar por tempo
indeterminado, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou encerrar, no pafs ou
no estrangeiro, sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representac@o social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacido da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto arealizagio
das seguintes actividades:

a) A prestagdo de servicos de recrutamento,
avaliac@o e colocagdo de pessoal,
especialistas e executivos nacionais
e internacionais no sector bancério,
na inddstria mineira, petrolifera,
transformadora e em outros sectores
e industrias;

b) A prestagdo de servigos de tratamento
e processamento de saldrios

¢) A prestacdo de servigos de assessoria
fiscal, consultoria e servicos
relacionados a verificagdo e ao
acompanhamento do cumprimento
das obrigagdes fiscais dos clientes
da sociedade.

d) A prestacdo de servigos de formacao,
treino e de desenvolvimento de
talento nacional e internacional;

e) A importacdo e exportacdo de bens
necessdrios para prosseguir
as atividades acima referidas,
especialmente a importagdo e
exportagdo de activos, materiais,
equipamento e veiculos.

) A prestagdo de outros servigos,
servicos de consultoria, assessoria,
representacio comercial de
empresas nacionais e estrangeiras
e outros servicos afins.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades incidentais, auxiliares, ou
complementares as actividades da sociedade
nas dreas industriais ou comerciais, desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral
e desde que para tal obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

(Participacao noutras entidades)

A sociedade podera, no &mbito da realizacio
do seu objecto participar em outras existentes
ou a constituir-se ou associar-se a terceiros em
qualquer das formas previstas na lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
totalmente realizado € de vinte mil meticais,
e estd dividido em duas quotas desiguais
subscritas da seguinte forma:

a) CA Global Headhunters (Pty) Limited,
uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social;

b) Expat Africa Payroll Limited, uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade poderd ser
aumentado por meio de dinheiro, incorporag¢ao
de suprimentos, lucros ou reservas com a
aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Os aumentos de capital serdo
efectuados na propor¢do das quotas detidas
pelos sécios, salvo deliberagdo da assembleia
geral em contrério.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessio total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da assembleia geral da
sociedade, ficando reservado aos restantes s6cios
o direito de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode, sem dependéncia
de prazo, proceder a amortiza¢io de quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo dos sdcios;

b) Partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que nao foi
adjudicada ao seu titular;

¢) Se a quota for penhorada, arrestada,
arrematada ou adjudicada;

Dois) Com excepcdo do caso previsto na
alinea a) do nimero anterior, a amortizagdo é
feita pelo valor a ser determinado por avaliador
independente.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, direccao
e representacéao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacao ou modificacdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessario

Dois) A assembleia geral, nos casos em que a
lei ndo determine formalidades especiais para a
sua convocacao, sera convocada pelo presidente
ou pelos outros dois membros do conselho de
direccdo, por meio de carta registada com aviso
de recepcgdo, dirigida aos sdcios, por meio de
fax ou entregue em mao contra cobranga de
recibo, com a antecedéncia minima de vinte
dias, que poderd ser reduzida para dez dias, para
assembleias extraordindrias.

Trés) A reunido da assembleia geral devera
realizar-se na sede social em Maputo ou na
cidade de Cabo, na Africa do Sul, mas poder
também ocorrer em qualquer outro local, dentro
ou fora do pafs, quando as circunstancias assim
o ditarem e se ndo prejudicar os direitos e
interesses legitimos dos sécios.

Quatro) Em primeira convocatdria a
assembleia geral estard regularmente constituida
quando todos os sdcios estiverem presentes ou
devidamente representados e, em segunda, com
qualquer quérum.

Cinco) As actas da reuniao deverdo ser
assinadas por todos os sdcios presentes.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida ao
presidente do conselho de administracio e por
este recebido até uma hora antes da realiza¢ao
da reunido.

Sete) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, salvo nas
situacdes em que seja requerida outra maioria
nos termos dos presentes estatutos ou da lei.

SECCAOII

Do conselho de geréncia
e da representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de administra¢do composto por dois membros,
designados pelos sécios em assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho de administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e for a dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que alei ou os presentes estatutos ndo reservarem
a assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de adminis-
tra¢do sdo designados por periodos de trés anos,
renovaveis.

Quatro) Anualmente, os membros do
conselho de administracdo elegerdo um membro
para ocupar o cargo de presidente.

Cinco) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus mandatarios mesmo pessoas estranhas a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administracdo, convo-
cado pelo presidente, reine sempre que
necessario para os interesses da sociedade e
pelo menos cada seis meses, na sede social
ou em qualquer outro local determinado pelo
respectivo presidente.

Dois) A convocatdria das reunides sera feita
pelo presidente ou, nos seus impedimentos, por
outro membros, com aviso prévio minimo de
quinze dias, salvo se o outro membro concordar
com periodo inferior.

Trés) A convocatdria deverd ser efectuada
por escrito e incluird a ordem de trabalho, bem
como ser acompanhada de todos os documentos
necessarios a tomada de deliberagdo, quando
seja esse o caso.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administra¢@o serdo tomadas por maioria dos
votos presentes ou representados e deverdo ser
reduzidas a escrito e lavradas em livro de actas
proprio, sendo as actas assinadas por todos os
presentes.

Cinco) Para o conselho de administra¢do
poder deliberar deverdo estar presente ou
representados pelo dois dos seus membros.

Seis) O membro do conselho de administragiao
temporariamente impedido de comparecer
pode fazer-se representar por outro membro,
mediante simples carta ou telefax dirigidos ao
presidente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura de um director da socie-
dade;

b) Assinatura de mandatario nos exactos
termos do respectivo mandato.

Dois) Documentos de mero expediente
podem ser assinados por qualquer trabalhador
que seja autorizado a tal em virtude das fun¢des
que exerce.
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Trés) Todas as obrigacdes contratuais
carecem de aprovacdo prévia do conselho de
administra¢@o antes de serem assinadas.

Quatro) Em nenhuma circunstancia podera
a sociedade ser obrigada por actos ou contratos
estranhos ao seu objecto.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegré-lo.

Dois) O remanescente serd aplicado nos
termos e condi¢des a serem fixadas pela
assembleia geral em observancia do estabelecido
na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com a referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade poderd dissolver-se nos termos e
nos casos determinados na lei e pela deliberacao
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoées)

Todas as omissoes a estes estatutos serdao
reguladas de acordo com as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Worldwide Timber
Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Worldwide Timber Resources,
Limitada, matriculada sob NUEL 100350831,
entre Shaohua Yao, maior, natural de Guangdong,
nacionalidade Chinesa, e Zhenqu Yao, maior,
natural de Guangdong, nacionalidade Chinesa,
ambos residentes na Estrada Nacional nimero

seis, Bairro do Inhamizua, s/n, cidade da Beira,
constituida uma sociedade por quotas nos termos
do artigo noventa, as claustlas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede legal, objecto
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denominagio de Worldwide
Timber Resources, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional nimero seis, Bairro do Inhamizua,
s/n, cidade da Beira, provincia de Sofala,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegacdes ou outra forma de representagdo em
territério Mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) O objecto principal da sociedade é
comercio com florestal; agricultura
e agro-indudstria; importacdo e
exportagdo; exploragdo de recursos
industria; construcao; prestacio de
servicos de transportes e logistica.

b) A sociedade podera desenvolver
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
das actividades principais desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando
as mesmas sejam devidamente
autorizadas e licenciadas.

Unico. E da competéncia dos scios deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensio ou cessaciao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data da celebracdo do presente contrato e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e érgaos
sociais

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de um milhdo
de meticais e correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Shaohua Yao, com uma quota de
cinquenta porcento correspondente
a quinhentos mil meticais;

b) Zhenqu Yao, com uma quota de
cinquenta porcento correspondente
a quinhentos mil meticais.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo as necessidades da sua
evolucdo pelos lucros e suas reservas, com ou
sem admissdo de novos sécios.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial
da quota de cada sécio fica condicionado ao
exercicio do direito de preferéncia da parte do
outro sécio em primeiro lugar e da sociedade
em segundo lugar.

Dois) O sécio que pretenda dividir ou ceder
parte ou totalidade da sua quota, devera notificar
por carta registada com aviso de recep¢ao
o outro socio na qual indicard a identidade
do cessiondrio e as condig¢des da projectada
cessao.

Trés) O sécio notificado deverd exercer o
seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias, contados a data confirmada da recepgo da
carta a enviar nos termos do nimero anterior,
entendendo-se que se nada disser renuncia a
preferéncia.

Quatro) Havendo rendncia do sécio
notificado, convocar-se-a uma reunido entre os
sécios para deliberar sobre o exercicio do direito
de preferéncia da sociedade e se a sociedade
ndo manifestar interesse, a quota serd vendida
a terceiros.

Cinco) Fica proibido aos sécios, penhorar,
hipotecar ou dar de garantias as suas quotas a
outro sécio ou terceiros.

ARTIGO SETIMO

Unico. Os sécios participam nos lucros e nas
perdas da sociedade, segundo a proporcio dos
valores nominais das respectivas participagdes
no capital.

ARTIGO OITAVO

Todo o sécio tem direito:

a) A participar nas deliberacdes dos
socios, sem prejuizo das restrigdes
previstas na lei;

b) A que o gerente preste a qualquer
sécio que o requeira informagdo
verdadeira, completa e elucidativa
sobre a gestdo da sociedade,
facultar-lhe na sede social a consulta
da respectiva escrituragdo, livros e
documentos. A informagdo serd
dada por escrito, se assim for
solicitada;

c) A ser designado para 6rgdos de
administragdo, assembleia geral
e fiscalizagdo da sociedade nos
termos da lei e do contrato.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO NONO

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade serd exercida pelo s6cio Shaohua Yao
respectivamente.
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Dois) O sécio gerente pode, em caso de sua
auséncia ou quando por qualquer motivo esteja
impedido de exercer efectivamente as fungdes
do seu cargo, substabelecer, noutro sécio ou
terceiros para o exercicio de fun¢des de mero
expediente.

Trés) Compete ao sdcio gerente representar
em juizo ou fora dele. Na falta ou impedimento
poderdo essas atribuicdes ser exercidas por
outro sdcio ou terceiros, nomeado para o fim,
ou substabelecer ao advogado.

Quatro) Exceptuando-se os actos de mero
expediente a sociedade s ficard obrigada pela
assinatura do sdcio gerente.

CAPITULO IV

Da constituicao de fundos de reserva
legal e aplicacao do excedente

ARTIGO DECIMO

Dos lucros liquidos apurados anualmente
serdo reservados para constitui¢do de fundos
de reserva legal vinte e cinco porcento do
capital social

Unico. Os lucros remanescentes terdo a
aplicagd@o que a assembleia geral entre os sécios
determinarem, podendo ser total ou parcialmente
destinados a reintegracao ou reforco de reservas
e provisoes, ou serd distribuido pelos sécios na
propor¢ao das sua quotas ou ainda remuneracao
aos socios gerentes a ser fixada pelos sécios.

CAPITULO V
Das alteracoes do contrato
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As alteragcdes deste contrato, quer por
modifica¢do ou supressdo de alguma das suas
cldusulas, quer por introduc@o de nova cldusula,
s6 pode ser deliberada pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

S6 por unanimidade é que poderd ser
atribuido efeito retroactivo a alteracdo do
contrato e apenas nas relacdes entre s6cios e se
a alteracdo envolver o aumento de prestacdes
impostas pelo contrato aos sécios. Esse aumento
¢ ineficaz para os sdcios que nele ndo tenham
consentido.

CAPITULO VI

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade ndo se dissolve em caso
de morte ou interdi¢do de um dos sdcios, antes
continuara com os herdeiros ou representante
legal do interdito, que nomeardo entre eles um
que a todos represente.

Dois) Se os sucessores nao aceitarem a
transmissdo, devem declara-lo por escrito a
sociedade, nos noventa dias subsequentes a
morte do decujus.

Trés) Recebida a declaragdo prevista no
ndmero anterior, a sociedade deve, no prazo
de trinta dias, amortizar a quota, adquiri-la ou
faze-la adquirir por sécio ou terceiro, sob pena
do sucessor do sécio falecido poder requerer a
dissolu¢@o judicial da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dissolvida a sociedade, ela entra em imediata
liquidagio, que devera ser feita judicialmente ou
por deliberagdo dos sécios se a sociedade nao
tiver dividas a data da dissolug@o

CAPITULO VII
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO QUINTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
o c6digo comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, quatro de Janeiro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Lithuva Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de quinze de Maio de dois mil e doze,
da sociedade Lithuva Servigos, Limitada,
matriculada sob o n.° 100009374, os sécios
deliberaram a cessdo de duas quotas no valor
total de nove mil duzentos e trinta e nove
meticais e dezasseis centavos que os sOcios
Livio Mahanhe e Tarcisio Mahanhe possuiam
no capital social da referida sociedade e que foi
cederam a Guitonga Holding, Limitada.

Em consequéncia, das operadas deliberagdes,
alteram o artigo quarto do pacto social, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e um
mil, novecentos e noventa e oito meticais,
correspondente a soma de quatro quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota, no valor de trés
mil quinhentos e dezanove
meticais e sessenta e oito
centavos, representando
dezasseis porcento do capital
social, pertencente ao socio
Joaquim Mucavel;

b) Uma quota, no valor de quatro
mil seiscentos e dezanove
meticais e cinquenta e oito
centavos, representando vinte
e um porcento do capital
social, pertencente ao socio
Domingos Salomado;

¢) Uma quota, no valor de quatro
mil seiscentos e dezanove
meticais e cinquenta e oito
centavos, representando vinte
e um porcento do capital
social, pertencente ao socio
Rui Narcy;

d) Uma quota, no valor de nove
mil duzentos e trinta e nove
meticais e dezasseis centavos,
representando quarenta e dois
porcento do capital social,
pertencente a sécia Guitonga
Holding, Limitada.

Em tudo o mais ndo alterado continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Frio e Grafica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Margo de dois mil
e dez, exarada de folhas oitenta e cinco a
folhas oitenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e cinco A
da Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notaria Batca Banu Amade
Mussa, foi celebrada uma escritura ptblica de
transformacdo de firma em nome individual
para sociedade unipessoal, em que o socio
transforma a firma Frio e Grafica, E I, para Frio
e Griéfica — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regera pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e forma

A sociedade € denominada, Frio e Gréfica
— Sociedade Unipessoal é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede na Machava,
Avenida das Industrias.

Dois) Por uma simples deliberacgdo
da geréncia podem ser criadas sucrucais,
agéncias, delegagdes e outras formas locais
de representcdes no territério nacional ou
estrangeiro, sempre que justifique a sua
existéncia bem como transferir a sua sede para
outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de services na area de
sistema de frio e grafica;
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b) Qualquer outro ramo por deliberagdo
da assembeleia-geral e consetido
por lei vigente.

Dois) A sociedade poderd participar em
outras sociedades jd constituidas ou a conatituir,
em associacdo ou ndo, segundo queiqueres
modalidades admitidas por lei, conexas ou
subsidiarias da actividade principal, para as
quais obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio para todos
efeitos legal a partir da data da autorga da
escritura notarial.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a cem por cento
do capital social pertencente ao sécio Avelino
Ernesto Chissico.

Dois) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A geréncia serd assegurada pelo sécio
Avelino Ernesto Chissico.

Dois) A alteracdio da geréncia poderd ser
decidida posteriormente pelo pelo sécio.

Trés) A sociedade poderd nomear man-
datdrios ou procuradores para a representar em
determinados actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

ARTIGO SETIMO
Obrigacao da empresa

A sociedade obriga-se a uma assinatura do
socio Avelino Ernesto Chissico.

ARTIGO OITAVO
Funcionamento

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde ja, o gerente
autorizado a efectuar o levantamento do capital
socialpara face as despesas de constitui¢ao.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Todos casos omissos serdo regulados pela
lei em vigor para os efeitos oa Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado,
sete de Junho de dois mil e dez. — A Técnica,
llegivel.

YASH - Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezoito de Janeiro de dois mil e treze,
exarada de folhas quarenta a folhas quarenta e
oito, do livro de notas para escrituras diversas,
ndmero cento e trinta e seis A, do cartdrio da
Matola, a cargo da notaria Batca Banu Amade
Mussa, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo
de YASH - Consultoria e Servigos Limitada,
com sede na Matola podendo, por deliberagao
da assembleia geral, abrir e encerrar, sucursais,
filiais, agéncias, ou outras formas de represen-
tacdo social em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco
a partir da data da celebracdo da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
exercer actividade nos dominios de prestagdao
de servicos, nomeadamente consultoria de
gestdo e financeira, consultoria juridico-fiscal e
laboral, servigos de assessoria de contabilidade
e informatica, auditoria interna, estudos e
projectos de investimentos, de arquitectura e
engenharia civil, venda de material escritério,
acessorios e consumiveis, programas de gestdo,
assisténcia técnica, reparacdo, formacgdo de
pesoal e organizacao de eventos.

Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se seja qual for a forma de
associagdo, com outras empresas ou sociedade,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cento e quarenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e um mil e quatrocentos meticais,
correspondente a cinquenta e

um por cento do capital social,
pertencente a socia Sofia Sulemane
Ismael Datde;

b) Uma quota no valor nominal de
sessenta e oito mil e seiscentos
meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio Piyush
Harilal.

ARTIGO QUINTO

A administra¢@o, geréncia e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele activa e
passivamente, pertencem e serdo exercidas
pelos dois sécios que desde ja sdo nomeados
gerentes, com dispensa de caugdo, bastante a
assinatura de um deles, para obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nio
carece de consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretender transmitir
a sua quota a terceiros estranhos a sociedade
deverd comunicar por escrito aos s6cios nao
cedente a sua intenc@o de cedéncia, identificado
o nome do potencial adquirinte, o prego e
demais condicdes e termos de venda.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Morte do titular singular, se os seus
sucessores pretenderem alienar a
quota a terceiros;

¢) Morte, divércio, separagdo judicial
de pessoas e/ou bens, do titular da
quota se pessoa singular;

d) Insolvéncia do titular, se pessoa
singular;

¢) Extin¢do, dissolucdo e faléncia do
titular, se pessoa colectiva;

/) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou qualquer forma de
deixar de estar livre disponibilidade
do seu titular;

g) No caso de recusa de consentimento
a cessdo ou cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

h) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto de natureza civil ou
criminal, que prejudique o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;
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i) Caso o sécio exerga, por si ou por
interposta pessoa concorréncia com
as actividades da sociedade;

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo, poderdo amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar
quotas se, a deliberagdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizag¢@o a sua situagdo
liquida nao ficar inferior a soma do capital das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O preco da amortizacdo nos casos
previstos nas alineas do niimero um do presente
serd correrspondente ao respectivo valor
nominal, no remanescente caso do nimero um
do presente, valor serd apurado com base no
ultimo balanco aprovado, acrescido da parte
proporcional das reservas que ndo se destinem
a cobrir prejuizos, reduzidos ou acrescidos da
parte proporcional de diminui¢do ou aumento do
valor contabilistico do activo liquido posterior
ao referido balanco, sendo o preco apurado
em prestacOes mensais iguais e consecutivas.
Vencendo-se a primeira trinta dias apds a data
da deliberag@o.

ARTIGO OITAVO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou sécio representado pelos
vinte e cinco por cento do capital, mediante
carta registada com aviso de recepgdo dirigida
aos socios com antecedéncia minima de trinta
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia
de prévia convocatdria se todos estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdcios individuais poderao fazer-
-se representar nas assembleias gerais por socios
mediante carta simples, dirigida ao presidente da
mesa da assembleia, ou por terceiros estranhos
a sociedade, mediante procurag@o com poderes
especiais, os socios pessoas colectivas far-se-ao
representar pelo representante nomeado em acta
da suarespectiva assembleia geral. O documento
de representacdo pode ser apresentado até ao
momento do inicio da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Competéncia

Depende de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacio e exoneragao;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas do consentimento da cessdo
de quotas;

¢) Chamada a restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alterac@o do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes;

/) Contratag@o de empréstimos bancérios e
prestacdo de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Prestacdo de quaisquer garantias
de empréstimos concedidos a
sociedade;

h) Aquisi¢do, oneracdo, alienacao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

i) Aquisi¢@o, oneragdo, alienaco de bens
imodveis da sociedade;

J) Aquisi¢do e oneragdo de bens do activo
imobilizado da sociedade;

k) Aquisicdo, oneragdo e alienacdo
de quaisquer bens méveis da
sociedade;

[) Arrendamento de bens imodveis da
sociedade;

m) Tomar de arrendamento para a
sociedade quasquer bens iméveis;

n) Aluguer pela sociedade e a sociedade
tomar de aluguer quaisquer
bens méveis incluindo veiculos
automoveis;

0) Contratar e despedir o pessoal.

ARTIGO DECIMO
Representacao e deliberacao

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
da nova familia, do capital social corresponde
um novo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples cinquenta e um por
cento dos votos presentes ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital social as
deliberagdes sobre alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugdo da
sociedade e as deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas do presente artigo nono.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais gerentes a eleger pela
assembleia geral, por mandato de trés anos, os
quais dispensados de caucdo podem ou ndo ser
socio, podem ou ndo ser eleito.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administracdo dos negdcios
podendo designadamente abrir e movimentar
contas bancdrias, aceitar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contrair
empréstimos bancdrios ou outros, adquirir,
onerar, alienar, ceder a exploracdo e tomar de
trespasse ou trespassar bens moveis, incluindo
naqueles os veiculos automdveis, contratar e
despedir pessoal.

Trés) Os gerentes poderdo constituir procu-
radores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdrio a assinatura ou
intervengdo de um dos gerentes.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade a fiangas, abonagdes, letras de favor
e outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

Seis) Até a deliberacdo da assembleia
geral em contrdrio fica nomeados gerentes
os senhores Sofia Sulemane Ismael Datide e
Piyush Harilal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Exercicio, contas e resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Est4 conforme.

Cartério Notarial da Matola, vinte e dois
de Janeiro de dois mil e treze. — O Técnico.
llegivel.

Beira Liquid Strorage
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dia vinte e quatro de Agosto de dois
mil e doze, lavrada a folhas cento e quarenta
e cinco e seguintes do livro de escrituras
diversas nimero oitenta e cinco do Segundo
Cartério Notarial da Beira, foi constituido
por Simbarashe Mandikutse, uma sociedade
comercial por quota unipessoal, a qual reger-
se-4 nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Beira Liquid Storage — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede social na cidade da
Beira.

Dois) A sociedade podera estabelecer
filias, sucursais, ou quaisquer outras formas de
representacdes sociais em qualquer ponto do
pais, desde que obtida as autorizacdes legais.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a partir da data
da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto armazenagem
e manuseamento de 6leo vegetal e tudo quanto
seja relacionado com a respectiva actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro é cem mil
meticais, correspondente a totalidade da quota,
pertencente ao Unico sécio de nome Simbarashe
Mandikutse.

Dois) O tnico sécio realizou integralmente
a sua quota em dinheiro, na data da escritura
publica da constitui¢cdo da sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Quatro) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade, poderdo ser
admitidos novos sécios, mediante autorizag¢do
tomada pelo tinico sécio depois de langado no
livro obrigatdrio por lei.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administracio, geréncia da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dela, activa
ou passivamente, serd exercida pelo tnico sécio,
ficando desde jd investidos de poderes de gestdao
para execugdo e realiza¢@o do objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do do tnico
socio e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designar@o entre si um que
a todos os represente perante a sociedade,
enquanto a divisdo da respectiva quota nao for
autorizada.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais e transitorias)

Em tudo quanto seja omisso no presente
estatuto, regular-se-a pelas disposi¢des legais
aplicdveis segundo o ordenamento juridico
mocambicano.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte
e quatro de Agosto de dois mil e doze. —
A Notdria, Soraya Anchura Amade Fumo

Quipico.

Opway Mocambique
— Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria
de quatro de Janeiro de dois mil e treze, pelas
nove horas, procedeu-se na sede social da
sociedade Opway Mogambique — Engenharia,
Limitada, sita na Avenida Armando Tivane,
ndmero mil duzentos e doze, cidade de Maputo,
Mogambique, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
on.° 10916, a folhas oitenta e trés verso do livro
C traco vinte e seis, com a data de oito de Maio
de mil novecentos e noventa e oito, a altera¢do
integral dos estatutos da sociedade, que passardo
a ter a seguinte nova redac¢@o:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao,
sede, objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e durac¢ao)

A sociedade adopta a denominagdo
de Opway Mocambique — Engenharia,
Limitada, doravante denominada
sociedade, e é constituida sob a forma
de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
rua dos Desportistas, nimero oitocentos
e trinta e trés, Edificio JAT cinco — um,
oitavo andar andar, cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo do
conselho de administrag¢do, a sociedade
poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo no pais e
no estrangeiro, bem como transferir a sua
sede social para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal a exploragdo da industria de
construcdo civil e obras publicas, bem
como aquisi¢do e disposi¢do de imdveis,
podendo ainda exercer quaisquer outras
actividades conexas, complementares e
acessorias ao objecto principal.

Dois) A sociedade exercerd ainda o
comércio da importacdo e exportacio e a
venda por grosso e retalho de equipamentos
e materiais de construgdo e similares,

bem como a producdo e a pratica de
qualquer outra actividade lucrativa nao
proibida por lei, desde que, para o efeito,
obtenha os necessdrios alvards, licencas
€ concessoes.

Trés) Mediante deliberag¢do do conselho
de administragdo, a Sociedade podera,
sob qualquer forma legal, associar-
se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que legalmente
permitidas.

CAPITULO 1T

Do capital social e socios
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, realizado em
dinheiro, é de dez milhdes de meticais,

corresponde a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove milhdes e novecentos
mil meticais, correspondente
anoventa e nove porcento do
capital social, pertencente a
Opway - Engenharia, S.A.;

b) Uma quota no valor nominal
de cem mil meticais, corres-
pondente a um porcento do
capital social, pertencente a
sociedade.

Dois) Mediante deliberagao da
assembleia geral, o capital social da
sociedade poderd ser aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na propor¢do das percentagens
das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

A assembleia geral, por unanimidade,
podera definir o regime de prestacdes
suplementares de capital a ser exigido
aos sOcios.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sdcios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que necessite, 0s quais
poderdo vencer juros, nos termos e
condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral aprovada por maioria
absoluta de votos representativos do
capital social.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao e oneracao
de quotas)

Um) E livre a divisdo e cessdo de
quotas entre 0s sécios, mas carecem de
autorizagdo prévia da assembleia geral,
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a divisdo e a cessdo de quotas a favor
de pessoas estranhas a sociedade, bem
como a constituicao de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas.

Dois) A sociedade goza, em primeiro
lugar, e o s6cio em segundo lugar, do
direito de preferéncia quando a divisdo
e a cessdo de quotas seja feita a favor de
pessoas estranhas a sociedade.

Trés) O s6cio que pretenda alienar
a sua quota comunicard por escrito aos
outros sdcios, por carta, indicando o
proposto adquirente, o preco de alienacio
e as respectivas condi¢des contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais
socios deverdo exercer o seu direito de
preferéncia dentro de trinta dias, contados
a partir da data da recepg¢@o da notificagdo
da intencdo de transmissdo prevista
acima.

Cinco) Se a sociedade e os outros
sécios ndo pretenderem exercer o seu
direito de preferéncia, o sécio transmitente
podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao prego acordado mutuamente
entre socio transmitente € 0 proposto
adquirente.

Seis) E nula qualquer divisdo ou cessdo
de quotas com inobservancia do disposto
neste artigo, ficando a sociedade, em caso
de violagio, autorizada a excluir o sécio
faltoso, pagando-lhe a quota pelo seu
valor nominal.

Sete) A quota do sécio excluido
figurard no balango e destina-se a criagao
de uma quota para alienag@o.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé
pode ter lugar nos casos de exclusdo ou
exoneragdo de sécio.

Dois) A contrapartida da amortizagdo
consiste no pagamento ao sécio do valor da
quota que resultar de avaliagdo realizada
por auditor de contas sem relacdo com
a sociedade, a ser seleccionado entre as
quatro maiores firmas internacionais de
auditoria.

Trés) A contrapartida da amortizagdo
serd paga em trés prestagdes iguais que
se vencem, respectivamente, seis meses,
um ano e dezoito meses apds a sua fixagio
definitiva por um auditor independente.

ARTIGO NONO
(Exclusao de socio)

Um) A exclusdo de sécio requer a
prévia deliberacdo da assembleia geral e
sO poderad ter lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular
da quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada
ou penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sdcio;

d) Dissolugio de sécio pessoa
colectiva;

e) Quando lhe seja imputdvel
violacdo grave das suas
obrigacdes para com a
sociedade, designadamente a
de ndo concorréncia, ou com
fundamento em justa causa
que consista em facto culposo
susceptivel de causar prejuizo
a sociedade;

) Quando tiver sido condenado
pela pratica de crime doloso
cometido contra a sociedade
ou outro s6cio;

g) Quando verificar conflito ou
incompatibilidade para com
outro sécio que prejudique,
embarace ou impeca a regular
conducdo dos negdcios
sociais.

Dois) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade
pelos prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO DECIMO
(Exoneracao de sdcio)

Para além dos casos previstos na lei,
qualquer sécio poderd exonerar-se da
sociedade quando, contra o seu voto, 0s
socios deliberarem:

a) Um aumento de capital a
subscrever, total ou parcial-
mente, por terceiros;

b) A transferéncia da sede da
sociedade para fora do pais;

¢) A fusao ou cisdo da sociedade e a
transformac@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deli-
beragdo da assembleia geral adquirir
quotas préprias a titulo oneroso, e por
mera deliberagdo da administracdo, a
titulo gratuito.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Enumeracao)

Sdo d6rgdos sociais a assembleia geral,
o conselho de administracdo e o fiscal
unico.
SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Convocatoéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria
reunir-se-4 uma vez por ano, até trinta
e um de Marco de cada ano, podendo

ser convocada por qualquer s6cio ou
administrador, por meio de carta expedida
com uma antecedéncia minima de quinze
dias relativamente a data da sua realizac@o,
salvo se a lei exigir outras formalidades
para determinada deliberag@o.

Dois) A assembleia geral poderd
reunir extraordinariamente sempre que for
necessario, por iniciativa da administraciio
ou de qualquer sécio detendo pelo menos
dez porcento do capital social, observadas
as formalidades previstas no nimero um
acima.

Trés) O aviso convocatdrio devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de
registo da sociedade, local, dia e hora da
reunido, espécie de reunido, ordem de
trabalhos, e a indicacdo dos documentos
a serem analisados e que devem ser
imediatamente disponibilizados aos
sOcios.

Quatro) A assembleia geral reunir-
se-4, em principio, na sede social, mas
podera reunir-se em qualquer outro local,
incluindo por meios eletrénicos, desde que
a Administra¢ao assim o decida, e com o
acordo de todos os sécios.

Cinco) A assembleia geral podera
reunir-se sem a observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde de que todos
sdcios estejam presentes ou representados
e todos manifestem a vontade de considerar
a reunido devidamente constituida.

Seis) As decisdes da assembleia geral
podem ser tomadas por actas circulares,
desde que assinadas e acordadas por todos
0s socios, nas quais deverdo declarar
o sentido do seu voto relativamente a
deliberacd@o proposta levada a votagdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias da assembleia
geral)

Um) Além das matérias que lhe sdo
especialmente atribuidas por lei, compete
a assembleia geral deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Eleger e destituir os membros
da administragcdo e o fiscal
anico;

b) Alterar as competéncias, bem
como as normas relativas a
convocagdo e realizagdo das
reunides da adminis-tracio;

¢) Aprovar o balango, a conta de
ganhos e perdas e o relatério
da administracao referentes
a0 exercicio;

d) Aprovar o relatério e parecer do
fiscal tnico;

e) Aprovar o plano de estratégico
da sociedade, bem como as
respectivas alteragdes;

/) Aprovar o or¢amento e plano de
negdécios da sociedade;
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g) Aprovar a divisdo e cessdo de
quotas a favor de terceiros;

h) Aprovar a celebragdo de
contratos de empréstimos
(incluindo contratos de
leasing e factoring), contratos
de arrendamento e de aluguer,
em montante superior ao
valor maximo a ser fixado em
assembleia geral;

i) Aprovar a concessdo de avais,
fiancas, hipoteca, penhores e
outras garantias, nos termos
da legislacdo aplicdvel e
conforme for estabelecido
em assembleia geral;

j) Aplicar os resultados do
exercicio;

k) Adquirir e alienar participacdes
sociais detidas noutras
sociedades;

) Aprovar a aquisicdo, alienagio,
oneragdo e desoneracdo de
bens méveis e imdveis da
sociedade, em montante
superior ao valor maximo
a ser fixado em assembleia
geral;

m) Aprovar a celebracdo de
contratos de empreitada, em
montante superior ao valor
méaximo a ser fixado em
assembleia geral;

n) Aprovar a celebragio de contratos
de subempreitada, prestagdo
de servigos, aquisi¢do de
materiais, em montante
superior ao valor maximo
a ser fixado em assembleia
geral;

o) Fixar ou alterar quaisquer
remuneracdes, bonus e outros
beneficios a conceder aos
administradores que sejam
remunerados e aos membros
do 6rgdo de fiscalizagdo que
sejam remunerados;

p) Fixar a remuneracdo dos
directores;

q) Aprovar o plano de carreiras e
plano de remuneracdes;

r) Aprovar os dividendos minimos
a distribuir pelos sécios;

s) Alterar os estatutos da socie-
dade;

t) Aumentar e reduzir o capital
social;

1) Aprovar a cisdo, fusdo, trans-
formacdo da sociedade ou
qualquer outra forma de
reorganizag¢do societdria ou
consolidacdo da actividade
da sociedade;

v) Nomear e destituir auditores
independentes;

w) Declarar faléncia ou acg¢des
de recuperagio judicial da
sociedade;

x) Dissolver e liquidar a socie-
dade.

y) As que ndo estejam, por
disposicdo legal ou estatu-
taria, compreendidas na
competéncia de outros 6rgaos
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Representacao em assembleia
geral)

Um) Os sécios podem fazer se
representar nas reunides da assembleia
geral por um representante.

Dois) A nomeacdo de representante
deve ser feita por escrito, por carta dirigida
ao presidente da mesa da assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum e votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacio
quando, em primeira convocagio, estejam
presentes ou devidamente representados
sécio ou sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondentes a
cinquenta porcento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples
dos votos dos sdcios presentes ou
representados, excepto nos casos em
que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) As seguintes deliberacdes serdo
tomadas por maioria qualificada de
cinquenta e um porcento dos votos
correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou redugdo do capital
social;

b) Cessao de quotas;

¢) Transformagao, fusdo ou dis-
solucdo da sociedade;

d) Quaisquer alteragdes aos estatutos
da sociedade;

e) Nomeacao e destituicio de admi-
nistradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Funcionamento
da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e, por, pelo menos, um
secretario.

Dois) O presidente e o secretdrio serdo
eleitos em assembleia geral, de entre os
sOcios ou outras pessoas.

Trés) Na falta de elei¢@o do presidente
e do secretdrio da mesa, nos termos
do numero anterior, ou, ainda, de nao
comparéncia destes, servird de presidente
da mesa o representante do sécio presente
com maior nimero de direitos de voto.

SECCAO I

Do conselho de administragcao

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Administracao e gestao da
sociedade)

Um) A sociedade é gerida e adminis-
trada por um administrador, ou se for o
caso, por um conselho de administragido
composto por um minimo de trés e um
maximo de cinco membros, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores podem ser
pessoas singulares ou colectivas com
plena capacidade juridica. Se uma pessoa
colectiva for designada administrador,
deve nomear uma pessoa singular para
exercer o cargo em sua representacao.

Trés) A administracdo terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacdo
do objecto social da sociedade, repre-
sentando-a em juizo e fora dele, activa
e passivamente, podendo delegar
estes poderes a um ou mais dos seus
membros ou a directores executivos ou
gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pela administragdo.

Quatro) Os membros da administragdo
poderao ser dispensados de caugao.

Cinco) A sociedade vincula-se pela
assinatura do administrador tnico ou, se
houver um conselho de administracio,
pela assinatura conjunta de dois adminis-
tradores; pela assinatura conjunta de
um administrador e de um procurador,
nos limites do respectivo mandato ou
procuracdo; ou pela assinatura de um
procurador, nos limites do respectivo
mandato ou procuracao.

Seis) A sociedade ndo fica obrigada
por quaisquer fiancgas, letras, livrangas,
e outros actos, garantias e contratos
estranhos ao seu objecto social, salvo
deliberagdo em contrario da assembleia
geral.

Sete) O mandato dos administradores
¢é de dois anos, podendo 0s mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Poderes da administracao)

Sujeito as limitacdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacao dos sécios,
os negdcios da sociedade serdo geridos
pela administra¢do, que poderd exercer
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os poderes necessdrios para a realizacio
do seu objecto social, nos termos das
disposi¢des destes estatutos e da lei,
incluindo:

a) Gerir e administrar as operagoes
e negdbcios da sociedade
mandante;

b) Submeter a aprovacio da
assembleia geral reco-
mendac¢des sobre qual-
quer matéria que requeira
deliberac@o da assembleia ou
sobre qualquer outro assunto
conforme exija a lei;

¢) Abrir em nome da sociedade,
movimentar e cancelar
quaisquer contas bancdrias de
que a sociedade seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipos de
contratos no decurso das
operagdes ordindrias da
sociedade, mediante aprovagao
prévia da assembleia geral,
caso o respectivo montante
exceda o valor maximo a fixar
em assembleia geral;

e) Celebrar contratos de empréstimo
(incluindo a celebracido
de contratos de leasing e
factoring), contratos de
arrendamento e de aluguer
e constituir as garantias
relativas a esses empréstimos,
mediante aprovacdo prévia
da assembleia geral, caso o
respectivo montante exceda
o valor miximo a fixar em
assembleia geral;

f) Submeter a aprovagdo da
assembleia geral a proposta
de nomeagdo e destitui¢do
de auditores externos da
sociedade;

g) Submeter a aprovagdo da
assembleia geral os planos
estratégicos, propostas de
aumento de capital, cessdes
de posicdo contratual;

h) Submeter a aprovacdo da
assembleia geral as contas e 0
relatério anual da sociedade, e
o plano e orcamento anuais, de
acordo com a lei e com o plano
estratégico da sociedade;

i) Submeter a aprovacdo da
assembleia geral propostas
de aquisicdo e alienacdo
de participacdes sociais e
obrigagdes detidas noutras
sociedades;

j) Submeter a aprovacdo da

assembleia geral a aquisicao,

alienag@o, oneracdo e deso-

neracdo os bens moveis e

imoéveis da sociedade,
conforme valor mdximo a ser
fixado em assembleia geral;

k) Nomear directores conforme
venha a ser necessdrio, com
poderes para actuar em nome
da sociedade;

[) Submeter a aprovagdo da
assembleia geral propostas
para o estabelecimento de
subsididrias da sociedade e/ou
participacdes sociais noutras
sociedades;

Submeter a aprovacdo da

assembleia geral, recomen-

dagdes relativamente a aplicagéo

de fundos, designadamente a

criac@o, investimento, emprego

e capitalizagdo de reservas nao

exigidas por lei; e dividendos

a serem distribuidos aos sécios

de acordo com os principios

estabelecidos pela assembleia
geral;

n) Iniciar ou entrar em acordo
para a solug@o de disputas,
litigios, ou processos arbitrais
com qualquer terceiro, desde
que tais disputas tenham
um impacto substancial nas
actividades da Sociedade;

o) Convocar as reunides da
assembleia geral, bem como
implementar as respectivas
deliberacdes;

p) Representar a sociedade em
juizo ou fora dele, perante
quaisquer entidades publicas
ou privadas;

q) Definir a estrutura organizativa da
sociedade, nomeadamente as
direccdes e departamentos;

r) Autorizar contratagdes de cola-
boradores;

s) Nomear procuradores, e;

t) Exercer outras competéncias
que lhe sejam conferidas pela
assembleia geral.

n)

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao das reunidoes
da administracao)

Um) A administragido deverd reunir-se, no
minimo, seis vezes por ano, podendo realizar
reunides adicionais informalmente ou sempre
que convocado pelo presidente ou por qualquer
administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores,
a convocatdria das reunides da
administragio deverd ser entregue em mao
ou enviada por fax ou e-mail a todos os
administradores, com uma antecedéncia
minima de sete dias de calendario,

A
a um
geral.

devendo ser acompanhada pela agenda dos
assuntos a ser discutida na reunido, bem
como todos os documentos necessarios a
serem circulados ou apresentados durante
a reunido. Nenhum assunto poderd ser
discutido pela administragdo a menos
que tenha sido incluindo na referida
agenda de trabalhos ou quando todos os
administradores assim o acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no niimero
dois acima, a administra¢do podera dirigir
0s seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios eletrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente,
desde que as respectivas deliberacdes
constem de acta lavrada no livro de actas e
assinada por todos administradores, ou em
documento avulso devendo as assinaturas
ser reconhecidas notarialmente.

Quatro) As decisdes da administragio
podem ser tomadas por actas circulares,
desde que assinadas e acordadas por todos,
nas quais deverdo declarar o sentido do seu
voto relativamente a deliberagao proposta
levada a votac@o.

Cinco) O conselho de administragido
retine-se, em principio, na sede social,
podendo, sempre que o presidente entender
conveniente, reunir-se em qualquer outro
local do territério.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum e votacao)

Um) O quérum para as reunides da
administracdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados,
a maioria dos seus membros presentes e/
/ou representados.

Dois) As reunides do conselho de
administracdo serdo presididas pelo
respectivo presidente ou, na auséncia deste,
por qualquer dos membros presentes.

Trés) Qualquer membro temporaria-
mente impedido de participar nas
reunides da administracdo podera fazer-
-se representar por qualquer administrador
por meio de carta ou fax ou e-mail
enderecado ao presidente do conselho de
administracdo.

Quatro) O mesmo membro do conselho
de administrac@o podera representar mais
do que um administrador.

Cinco) Os assuntos discutidos nas
reunides da administragdo serdo decididos
por maioria de votos dos membros
presentes e/ou representados. No caso
de empate, o presidente do conselho de
administragdo terd voto de desempate.

SECCAO III

Do fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

fiscalizacdo da sociedade poderd competir
fiscal Unico, a nomear pela assembleia
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Compete ao fiscal tnico:

a) Fiscalizar a administracao da
socie-dade;

b) Verificar a regularidade e a
actualidade dos livros da
sociedade e dos documentos
que aos respectivos langa-
mentos servem de dep6sito;

c) Verificar, quando o julgue
conveniente e pela forma que
entenda adequada, a extensao
da caixa e as existenciais
de qualquer espécie de bens
ou valores pertencentes a
sociedade ou por ela recebidos
em garantia, deposito ou a
outros titulos;

d) Verificar a exactiddao das contas
anuais;

e) Verificar se os critérios valori-
métricos adoptados pela
sociedade conduzem a uma
correcta avaliacdo do patri-
monio e dos resultados;

/) Elaborar anualmente um relatério
sobre a sua accao fiscalizadora
e dar parecer sobre o balango,
a conta de ganhos e perdas,
a proposta de aplicacdo dos
resultados e o relatério da
administracdo;

g) Exigir que os livros e registos
contabilisticos déem a
conhecer, fécil, clara e preci-
samente, as operagdes da
sociedade e a sua situagdo
patrimonial.

Dois) Cumprir as demais obrigacdes
cons-tantes da lei.

CAPITULO IV

Dos livros, contas
da sociedade e distribuicao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade mantera as contas e
os registos que a administra¢@o considere
necessdrios, por forma a reflectir a situacéio
financeira da sociedade.

Dois) A sociedade devera manter
as actas das reunides da assembleia
geral, da administragdo e de outras
comissdes directivas, incluindo os nomes
dos administradores presentes em cada
reunido.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social fechar-se-a
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a aprecia¢do
da assembleia geral ordindria dentro dos
trés primeiros meses do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral
ordindria, a administragdo submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstrag¢des financeiras
do ano transacto e ainda a proposta de
distribuicao de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no
nimero trés anterior serdo enviados pela
administracdo a todos os sécios, até quinze
dias antes da data de realizagao da reunido
da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberagdo da assembleia
geral, sob proposta da administracio, dos
lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela
seguinte ordem de prioridades:

a) Vinte porcento para constituicio
do fundo de reserva legal até
que atinja pelo menos um
quinto do capital social da
sociedade;

b) Amortizagdio das suas obri-
gagdes perante os socios,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas
e sujeitas a deliberacdo da
assembleia geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sdcios na
proporg¢do das suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da
Sociedade, proceder se 4 a sua liquidacéo
gozando os liquidatdrios nomeados pela
assembleia geral, dos mais amplos poderes
para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que néio tenha sido
tratada nestes estatutos reger-se-a pelo
disposto no Cédigo Comercial e outra
legislagdo em vigor em Mogambique.

Maputo, catorze de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Transitos, Transportes
Internacionais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Novembro de
dois mil e doze, exarada de folhas vinte e
cinco a folhas trinta do livro de notas para
escrituras diversas, nimero cento e trinta e
cinco A do Cartério Notarial da Matola, a cargo
da notaria em exercicio neste cartorio, Elsa
Fernando Daniel Venhereque Machacame, ,foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

E constituida por tempo indeterminado
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Transitos, Transportes
Internacionais, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade terd a sua sede na provincia
de Maputo, Avenida Unido Africana nimero
trezentos e vinte e um, podendo estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo comercial em
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Constitui actividade principal da
sociedade:

a) Prestag@o servicos de tipo aluguer de
maquinas industriais nomeadamente
tractores, reboques e semi-reboques
para drea de transportes;

b) Transporte de mercadorias:

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades pretendidas
desde que sejam devidamente autorizadas pela
assembleia geral e se obtenham as necessarias
autorizacdes para esse efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais
correspondente a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
trinta mil meticais, correspondente
a sessenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Luis
Anténio Ramos Salema Bernardo;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente
a quarenta porcento do capital
social, pertencente ao socio Victor
Manuel da Conceicdo Ramos.
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ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral,
o capital poderd ser aumentado mediante
entradas em numerdrio ou espécie, bem como
pela incorporagdo de suprimentos, lucros ou
reservas.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes de acordo com a deliberacao
da assembleia geral.

ARTGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
socios € livre.

Dois) A transmissdo de quotas para terceiros
depende do previo consentimento da sociedade,
em deliberacdo para o efeito tomada em
assembleia geral, gozando a sociedade em
primeiro lugar e os sécios na propor¢do das
respeitivas quotas, em segundo, do direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o.

ARTIGO SETIMO

Um) Nao poderdo exigir-se prestagdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimento a
Sociedade nas condig¢des fixadas pela assembleia
geral sob proposta dos mesmos.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sao orgios sociais da sociedade a assembleia
geral e o conselho de geréncia.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modificacdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer assumtos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois ) A assembleia geral reunird por
iniciativa de um dos sécios ou conselho
de geréncia, por meio de carta registada,
com aviso de recepg¢do dirigido aos sécios,
com antecedéncia minima de quize dias e a
convocatoria deverd indicar o dia, hora e a
ordem dos trabalhos da reunizo.

Trés) A assembleia geral terd lugar em qualquer
local a designar na cidade de Maputo.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocatdria estiverem presentes todos 0s s6cios
e uma segunda convocatdria quando estiverem
presentes ou representados sécios cujas quotas
correspondam a maioria do capital.

ARTIGO DECIMO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um ) O conselho de geréncia € presidido pelo
socio maioritario senhor, Luis Antonio Ramos
Salema Bernardo, que respodera pela geréncia
da sociedade.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por um periodo indeter-
minado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O conselho de geréncia reunird
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pela maioria dos seus
membros e, ordinariamente, trimestralmente.

Dois) A convocatdria serd feita com
antecedéncia minima de quinze dias por qualquer
meio de comunicagdo, salvo se for possivel
reunir os membros sem qualquer formalidades.
A convocatdria devera indicar o dia, local, e
a ordem dos trabalhos da reunido bem como
ser acompanhada de todos os documentos
necessarios a tomada de deliberacdes, quando
seja esse o caso.

Trés) O conselho de geréncia retine-se em
principio, na sede podendo, todavia sempre que
o presidente o entenda conveniente reunir em
qualquer local do territério nacional.

Quatro) O presidente quando impedido de
comparecer a uma reuniao da geréncia, pode
fazer-se representar por um outro membro,
mediante simples carta dirigida aos restantes
membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Compete aos membros do conselho
da geréncia exercer os mais amplos poderes
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente e praticar todos os demais
actos, tendentes a realiza¢do do objecto social
que alei e os presentes estatutos nao reservarem
a assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
podem delegar poderes, bem como constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
estabelecidos pela lei das sociedades por
quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
dos membro do conselho de geréncia, sendo
obrigatdrio a assinatura do presidente.

Dois ) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um simples, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um ) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) Por falecimento ou interdi¢do de
qualquer sécio a sociedade ndo se dissolve.

Dois) Por interdi¢ao, incapacidade ou morte
de qualquer sdcio, a sociedade continuara com
0s capazes ou sobrevivos e representantes do
interdido, devendo este nomear um de entre si
que a todos represente enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa. Na impossibilidade
ou urgéncia de tal nomeagdo em tempo dtil
poderd ser pedida a nomeagdo judicial de um
representante cuja competéncia serd do mesmo
modo definida.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO NONO

Em tudo o omisso presentes estatutos
aplicar-se-20 as disposicdes da lei das sociedade
por quotas e demais legislacdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Estd conforme.

Cartério Notarial da Matola, doze de
Dezembro de dois mil e doze. — O Técnico,
llegivel.

Top Atlantico — Viagens
eTurismo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte de Novembro de dois mil e
doze, lavrada a folhas quarenta e duas a quarenta
e quatro do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e quarenta trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notario do referido cartério, foi
constituida entre Espirito Santo Viagens, SGPS,
S.A., e Francisco Maria Malheiro Calheiros
e Menezes, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Natureza, denominacéo e sede

Um) A sociedade é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
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de responsabilidade limitada e adopta a
denominacdo de Top Atlantico — Viagens e
Turismo Mogambique, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta e nove
, Edificio Millenium Park, Torre A, sexto andar
direito, Maputo, Mocambique.

Trés) A administragdo poderd deslocar a
sede dentro do territério nacional, bem como
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes, ou quaisquer outras formas de
representacao social, em territério nacional,
onde e quando entender conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de agéncia de viagens
e turismo; prestagdo de servigos de consultoria
em viagens, organizacido de congressos e de
eventos, e servicos relacionados, importacao e
exportagdo, podendo ainda exercer quaisquer
outras actividades complementares ou acessorias
ao objecto principal.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado regendo-se pelos estatutos e pela
legislagdo aplicével.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e preferéncia dos socios

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital da sociedade subscrito e
realizado, € de vinte mil meticais, e corres-
pondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
correspondente a noventa e nove
porcento do capital social da
sociedade, pertencente a Espirito
Santo Viagens, SGPS, S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos meticais, correspondente
a um porcento do capital social da
sociedade, pertencente a Francisco
Maria Malheiro Calheiros e
Menezes.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral da sociedade
que deliberard quando aos aumentos de capital
social e respectiva realiza¢do, de acordo com
as necessidades de expansdo equilibrada da
actividade da sociedade.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participacio no capital social.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condi¢des previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operacdes sobre elas.

Cinco) Mediante deliberagdo tomada por
maioria dos votos correspondentes ao capital
social, a sociedade podera exigir aos s6cios
a efectivacdo de prestacdes suplementares de
montante maximo global correspondente ao
valor do capital social; as referidas prestagdes
serdo gratuitas.

Seis) A celebracdo de contratos de supri-
mentos entre os sécios e a sociedade esta
sujeita a prévia deliberagdo da assembleia geral,
que fixard também as respectivas condigdes,
ndo podendo ser estabelecidas condicdes
discriminatérias para algum ou alguns dos
socios, salvo as decorrentes da proporciao da
respectiva participagdo no capital social.

ARTIGO QUINTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da assembleia geral da
sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificacido da intencao de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao pre¢o acordado
mutuamente entre o sécio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizag¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;

d) Dissolug¢@o de sécio pessoa colectiva.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovagao
de assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade podera mediante deliberagdo da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera delibera¢@o do conselho de
administrac@o, a titulo gratuito.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO OITAVO
Disposicoes gerais

Os drgaos sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administracéo.

ARTIGO NONO
Mandatos

Um) Os membros do conselho de adminis-
tragdo sdo eleitos por um periodo de quatro anos,
podendo ser reeleitos, uma ou mais vezes.

Dois) No termo dos respectivos mandatos,
os membros do conselho de administracdo
mantém-se em funcdes até designacdo dos
novos membros.

SECCAO II

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
Natureza e constituicao

Um) A assembleia geral regularmente
constituida representa a universalidade dos
sécios, sendo as suas deliberagdes vinculativas
para todos eles, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos.

Dois) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por um representante.
A nomeagdo de representante deve ser feita
por escrito e dirigida a assembleia geral,
indicando os poderes delegados ao respectivo
representante.

Trés) Os membros do conselho de adminis-
tragdo que nao forem sécios poderdo participar
nas reunides da assembleia geral, sem direito
a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacéao e quérum

Um) A assembleia geral ordindria retine-se,
uma vés por ano, nos trés primeiros meses apos
o fecho de cada ano financeiro.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberaciao
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Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e podera deliberar
validamente, em primeira convocatdria quando
estiverem presentes ou representados os sécios
titulares de mais de metade do capital social
com direito de voto e em segunda convocatdrio,
qualquer que seja o niimero de sécios presentes
salvo disposi¢do legal ou estatutdria em
contrério.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos sécios.

Cinco) A assembleia geral podera reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Seis) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberacdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos, presentes
ou representados, ndo se considerando como
tal as abstencdes, sem prejuizo de disposicdo
estatutdria ou legal que exija uma maioria
qualificada.

Dois) Exceptuam-se do disposto no nimero
anterior, as deliberagdes sobre as matérias a
seguir enumeradas, e para as quais se exige
uma maioria qualificada representativa de, pelo
menos, dois ter¢os do capital social:

a) Aumentos de capital social;

b) Designacdo do presidente do conselho
de administragdo;

¢) Alteracdo dos estatutos da sociedade;

d) Fusao ou cisdao com outras socie-
dades;

e) Aquisicdo e alienagdo de participagdes
sociais;

/) Participacdo em agrupamentos comple-
mentares de empresas e agrupa-
mentos de interesse econdmico;

g) Aplicacdo de resultados;

h) Subscricdo de aumentos de capital em
sociedades directa ou indirectamente
participadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncia

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
assembleia geral:

a) Eleger os membros do conselho de
administracdo, incluindo o seu
presidente;

b) Discutir e aprovar ou modificar o
relatério do conselho de adminis-
tracdao, o balanco e as contas
de cada exercicio, e deliberar,
nos termos legais e estatutarios,
sobre a proposta de aplicacdo dos
resultados;

¢) Deliberar sobre a alteracao dos estatutos
com observancia da legislagdo em
vigor;

d) Deliberar sobre aumentos de capital,
fusdo, cisdo ou dissolugdo da
sociedade;

e) Deliberar sobre a remuneracdo dos
membros dos 6rgdos sociais;

) Fixar a caucdo dos membros do
conselho de administracdo ou
pronunciar-se pela sua dispensa;

g) Deliberar sobre os demais assuntos
cuja apreciacdo e decisdo lhe sejam
cometidos e que ndo sejam da
competéncia de outros érgdos e
quanto a esta, quando solicitada e
permitida nos termos legais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Local das reunides

As reunides da assembleia geral terdo lugar
na sede social ou noutro local do territério
nacional desde que o conselho de administragdo
assim o decida, com o acordo dos sdcios
e nos termos da lei a indicar nos andncios
convocatorios.

SECCAO III

Da administragéo da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de administracao

Um) A administracdo da sociedade € exercida
por um conselho de administrac@o, constituido
por um nimero de trés a cinco membros.

Dois) A designagio do presidente € feita pela
assembleia geral.

Trés) O conselho de administragdo poderd
delegar a gestdo corrente da sociedade num
administrador (administrador delegado).

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia

Compete ao conselho de administracdo
representar plenamente a sociedade, em juizo
e fora dele, cabendo-lhe os mais amplos
poderes de gestdo, para praticar todos os actos
e operacdes necessarios ou convenientes a
boa administracdo e gestdo da sociedade,
designadamente:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar
todos os actos relativos ao objecto
social;

b) Discutir, aprovar, rever e ajustar os
programas anuais da actividade e
os planos plurianuais a apresentar
a assembleia geral;

¢) Propor a assembleia geral os aumentos
de capital social; organizar e regular
todos os servigos;

d) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e relatério anual da
sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

¢) Nomear o administrador delegado,
conforme venha a ser necessério,
com poderes para actuar em nome
da sociedade;

/) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham impacto substancial na
actividade da sociedade;

g) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas;

h) Contratar os trabalhadores da sociedade
e estabelecer as respectivas
condi¢des contratuais e exercer,
em relagdo aos mesmos, O corres-
pondente poder disciplinar;

i) Constituir mandatérios para a pratica
de determinados actos;

J) Exercer as demais competéncias que
por lei e pelos presentes estatutos
lhe sejam atribuidas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Delegacao de poderes e mandatarios

O conselho de administracdo pode delegar
poderes e conferir mandato, com ou sem a
faculdade de substabelecer, a qualquer um dos
seus membros, e empregados da sociedade ou
a pessoas a ela estranhas, para o exercicio de
poderes ou tarefas que julgue convenientes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica vinculada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Por um membro do conselho de
administragdo e um mandatario;

¢) Por um mandatario no ambito do
respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer dos membros
do conselho de administragdo ou de um s6
mandatario com poderes para o acto.

ARTIGO DECIMO NONO
Reunides e deliberacoes

Um) O conselho de administrag@o reunird,
em sessdo ordindria, com a periodicidade
que o préprio conselho fixar e, em sessdo
extraordindria, sempre que for convocado pelo
presidente, ou no impedimento daquele, por
outros dois administradores.
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Dois) As reunides terdo lugar na sede
social ou noutro local, mesmo que por meios
telemadticos, desde que indicado ou justificado
na convocatdria.

Trés) A convocatdria deve ser efectuada
mediante comunicagao escrita.

Quatro) O conselho de administra¢do ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO
Actas das reunides

Das reunides dos 6rgdos sociais serdo
lavradas actas, devidamente assinadas por todos
os membros presentes, das quais constardo as
deliberacdes tomadas e as declara¢des de votos
discordantes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Ano social e encerramento das contas

Um) O ano social coincide com o ano civil
e o conselho de administragdo elaborard os
relatdrios, balangos e contas da sociedade com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordinaria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstracdes financeiras do
ano transacto e ainda a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao dos resultados

Os lucros liquidos apurados no balango anual
da sociedade terdo a aplicacao que a assembleia
geral determinar depois de se proceder a
constituicao ou reforco do fundo de reserva legal
até que atinja pelo menos um quinto do capital
social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos na lei.

Dois) Em caso de dissoluc@o sera liquidatario
o presidente do conselho de administragéo,
excepto se a assembleia geral, por deliberagao
tomada nos termos da legislacdo em vigor,

nomear outro ou outros liquidatdrios, definindo
sempre os seus poderes, remuneragdo, tempo e
forma de liquidacdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

CAPITULO IV
Da disposicao transitdria
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) Os administradores designados nos
presentes estatutos sdo desde ja dispensados
de prestar caugdo, sem prejuizo de futura
deliberacdo da assembleia geral em sentido
diverso.

Dois) Para o quadriénio de dois mil e doze
a dois mil e quinze sdo desde j4 nomeados
os seguintes membros do conselho de
administragdo:

a) Hélder Manuel Marques Alves (presi-
dente);

b) Miguel Anténio Leite Indcio Margalhau
Nunes;

¢) Mério Manuel Hildrio Tempéra.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Novembro de dois
mil e doze. — A Ajudante, llegivel.

Agrigestao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia vinte e seis de Novembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas vinte e
oito a folhas trinta e uma do livro de escrituras
avulsas nimero trinta e seis, do Primeiro
Cartério Notarial da Beira, a cargo de Jodao
Jaime Ndaipa, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notario do mesmo cartorio, foi
constituida por Jodo Paulino, uma sociedade
comercial Agrigestdo— Sociedade Unipessoal,
Limitada, a qual se regerd nos termos das
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Agrigestao — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e terd sua sede na cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo em territorio
nacional.

Trés) A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tém por objecto a prestacio
de servigo de consultoria, assessoria técnica,
formacao, contabilidade, estudos e pesquisa no
sector agrario, ambiental, educacio, construcio
civil, 4gua e saneamento e outras

Dois) A sociedade poderd, no entanto,
exercer qualquer outro ramo de actividade que
seja permitido por lei.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de trés mil meticais,
divido por uma quota do sécio Jodo Paulino

Dois) Por deliberacao do sécio, o capital
poderd ser aumentado mediante entrada
em numerdrio ou em espécie bem como
pela incorporag@o de suprimentos, lucros ou
reservas.

ARTIGO QUARTO

Um) A administragao e gestio da Agrigestao
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passiva € da responsabilidade de s6cio
Jodo Paulino, designado de director geral com
dispensa de caug@o e com remuneragao.

ARTIGO QUINTO

Um) O exercicio social concede com ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e conta de resultado serdo
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetido a
assembleia geral para aprovagdo.

ARTIGO SEXTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir a reserva
legal, enquanto esta ndo estiver integralmente
realizada ou sempre que seja necessirio
reintegra-la

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

No caso da morte do sécio, quando sejam
vérios sucessores ou herdeiros, estes designardo
entre si um que todos represente perante a
sociedade, enquanto a divisdo nio for autorizada
ou se a respectiva autorizagdo for denegada.

ARTIGO OITAVO

A dissolugdo terd lugar nos casos esta-
belecidos na lei.

ARTIGO NONO

Todos os casos omissos serdo regulados pela
disposi¢des da lei comercial.

Esta conforme.
Primeiro Cartério Notarial da Beira, vinte
e oito de Novembro de dois mil e doze. —

A Técnica, Jaquelina Jaime Nuva Singano
Vinho.
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Cana Sacarina de Motaze,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezasseis de Novembro de dois mil e
doze, exarada de folhas quinze afolhas dezoito,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
um barra Bau, deste Balcdo, a cargo da notaria
Elsa Fernando Daniel Venhereque Machacame,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma sociedade comercial
que adopta a denominagdo de Cana Sacarina
de Motaze, Limitada, adiante designada uma
sociedade comercial constituida na forma
societdria de quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Tem a sua sede em Motaze-Magude,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou quaisquer formas de representacdo social
onde e quando o seu conselho de direccao
ou assembleia geral deliberarem e julgarem
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Plantac@o e cultivo de cana sacarina;

b) Plantacdo da cultura de banana;

¢) Criacdo de animais domésticos e
bravios em regime intensivo;

d) Produgio de carne e turismo; contem-
plativo;

e) Exportagdo e importagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de quinze mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Argen Stols, com cinquenta por
cento, correspondente a sete mil e
quinhentos meticais;

b) Mateus Samuel Chambal, com
cinquenta por cento correspondente
a sete mil e quinhentos meticais.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nido serdo exigiveis prestagcdes suple-
mentares de capital, podendo os sdcios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que

necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberag@o da assembleia geral e firmados por
meio de contrato de suprimentos.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os
socios possam emprestar a sociedade para o
desenvolvimento da empresa.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) E livre a divisdo ou cessdo de quotas
entre 0s s4cios.

Dois) A divisdo e a transmissio de quotas
a favor de estranhos a sociedade, bem como
a constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, serdao feitas nos termos dos
paragrafos seguintes.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade e os remanescentes
socios por carta registada ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais, nomeadamente, o
preco, o proposto adquirente e a forma de
pagamento.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes socios no prazo que lhes
incumbeda-la, entende-se como autorizagio
para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes sécios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Balanco de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas fechar-se-do com
areferéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a apreciacdo de cada
assembleia geral, com o parecer dos autores
ou técnicos de contas e serdo distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sdcio.

ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou em qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberacao
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
administrador, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador, por carta registada com
aviso de recepcdo ou outro meio de comunicacdo
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessaria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso de todos os
socios, pode ser dispensado o prazo previsto
no ndmero anterior.

Seis) O sécio impedido de comparecer a
assembleia geral poderd fazer-se representar
por qualquer pessoa, mediante carta por ele
assinada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, sdo exercidas
pelos sécios, com dispensa de caugdo e por
periodo ilimitado.

Dois) Qualquer um dos sécios poderdo
constituir mandatdrios conferindo-lhes os
poderes que achar convenientes.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos socios;
b) Pela assinatura de dois mandatarios
a quem o administrador tenha
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuracio;
c) Pela assinatura de qualquer pessoa
afecta a sociedade nos actos e
documentos de mero expediente.
Quatro) Os administradores serdo remune-
rado, conforme o que for deliberado pela
assembleia geral.
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Cinco) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, livrancas, avales ou abonagdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao lucros

Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, até perfazer sessenta
por cento do capital social;

b) O restante serd distribuido pelos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por consenso dos
s6cios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade, bem como
dos custos da liquidagdo, serd distribuido entre
os socios, proporcionalmente ao valor das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A resolugdo de conflitos societdrios,
privilegiard sempre a solugdo amigdvel,
nenhum dos sécios pode recorrer a instancias
judiciais sem que previamente o assunto tenha
sido submetido a apreciacdo e deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sdcio requerer uma liquidacao
judicial.

Trés) Em caso de prevaléncia do conflito
e sem aparente solugdo, e desde ja eleito
como férum competente o Tribunal arbitral
de Maputo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucao de conflitos

Um) A resolugdo de conflitos societdrios,
privilegiard sempre a solug¢ido amigavel,
nenhum dos sécios pode recorrer a instancias
judiciais sem que previamente o assunto tenha
sido submetido a apreciacdo e delibera¢do da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer uma liquidagéo
judicial.

Trés) Em caso de prevaléncia do conflito
e sem aparente solugdo, e desde ja eleito
como férum competente o tribunal arbitral de
Maputo.

ARTIGO DECIMO NONO
Disposicoes fnais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Casos omissos

Em todo omisso serd ap

licada a lei das sociedades por quotas ou
demais legislacdes aplicdveis, em vigor na
Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Matola, quatro de Janeiro de dois mil
e treze. — OAjudante, llegivel.

Dicol Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia dezoito de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100356082,
uma sociedade denominada Dicol Construgdes,
Limitada.

Primeiro: Horacio Salomao Sieco, natural de
Zavala, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.°110100771470A,
emitido pela Direccéio de Identificagdo Civil
de Maputo, residente no Bairro Luis Cabral,
quarteirdo quarenta e cinco, casa dois mil e
quarenta e dois, que outorga este acto por
si e em representacdo dos seus dois filhos
nomeadamente Saudinho Horéacio Sieco,
natural de Maputo, residente nesta cidade e
Milton Horécio Sieco, portador do Bilhete de
Identidade n.°100100775114B emitido aos vinte
cinco de onze de dois mil e dez, pela Direc¢ao
de Identificag¢@o Civil de Maputo.

Segundo: Catarina Eusébio Pave, solteira,
maior, residente no bairro Luis Cabral, portadora
do Bilhete de Identidade n.°110101519324A,
emitido pela Direccéio de Identificagdo Civil
de Maputo, aos vinte sete de Novembro de dois
mil e onze e residente no Bairro Luis Cabral,
quarteirdo quarenta e cinco, casa dois mil e
quarenta e dois.

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Dicol Construgdes, Limitada.

Dois)A sociedade é de duracao indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
sua assinatura pela totalidade dos sdcios
constituintes e/ou seus representantes legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacgoes)

Um)A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Bairro Luis Cabral, quarteirdo
quarenta e cinco, casa dois mil e quarenta e
dois, Mogambique.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
poderio ser abertas sucursais, filiais, delegacdes
ou outras formas de representag@o, quer no
territério nacional quer no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a construgao
civil, obras edificios € monumentos, obras de
urbanizacdo, fundagdes e captacio de dgua.

Dois) A sociedade poderd, no entanto
exercer qualquer outro ramo de actividade,
bastando que os sécios estejam de acordo e que
haja cobertura legal.

CAPITULO II

Capital social, quotas, aumento
e diminuicao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, a realizar-se em dinheiro, é
de cento e cinquenta mil meticais, dividido em
quatro quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais, pertencente ao
sécio Hordcio Salomao Sieco.

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, pertencente
ao sécio Catarina Eusébio Pave;

¢) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
pertencente ao s6cio Saudinho
Horacio Sieco;

d) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Milton Horéacio
Sieco.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao de capital social)

Por deliberagdo de assembleia geral, o
capital social poderd serd aumentado mediante
entradas em numerdrio ou em espécie, bem
como pela incorporagdo, suprimentos, lucros
ou reservas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um)A divisdo e cessao de quotas € livre entre
os socios desde que comunicada a mesma em
assembleia geral, mas para estranhos a sociedade
depende do consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor de
terceiros, carece do consentimento da sociedade,
gozando os sécios do direito de preferéncia.

Trés) O socio que pretenda ceder a sua
quota ou algum a fragdo dela, deverd comunicar
esta inten¢do a sociedade, mediante carta
registada, com antecedéncia minima de trinta
dias, indicando os termos da sociedade e a
identificacdo do potencial cessiondrio.



248

111 SERIE — NUMERO 8

Quatro) Nido desejando os restantes s6cios
exercer o direito de preferéncia que lhes e
conferido no ndmero dois do presente estatuto,
a quota ou fracdo dela, poderd ser livremente
cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorra sem observancia do estabelecido no
presente artigo, € nula e de nenhum efeito.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

(Natureza e Funcionamento)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos legais os estatutos sdo
obrigatdrios para os restantes 6rgaos.

Dois) A assembleia geral é constituida por
todos os socios e reunira ordinariamente uma
vez por ano, para aprecia¢do e/ou modificagido
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Trés) A assembleia geral reunird, extraor-
dinariamente sempre que convocada pelo
gerente ou pelos sdcios, com antecedéncia
minima de uma semana.

Quatro) O qudérum necessdrio para a
assembleia geral reunir-se € de dois-ter¢os dos
membros da sociedade.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto
quando a lei imponha maioria diferente.

Seis) A assembleia geral sera convocada
pelo gerente, por meio de carta registada, telex
ou telefax, ou outro comprovativo, dirigido aos
s6cios com a antecedéncia minima de vinte
dias, podendo estes periodo ser reduzido para
catorze dias tratando-se de assembleia geral
extraordinaria.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade
(Geréncia e representacao)

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pelo sécio
Hordcio Salomdo Sieco, desde ja nomeado
gerente, com dispensa de caugdo e com ou
sem remuneracdo conforme for deliberado em
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
assembleia geral para aprovagao.

Quatro) Dos lucros em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir a reserva legal,
enquanto estas ndo estiverem integralmente
realizada ou sempre que seja necessdrio
reintegra-la.

Cinco) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolverd nos casos
previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
de poderes bastantes para esse efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte)

No caso de morte ou extingdo de alguns
dos sécios, quando sejam varios 0s respectivos
sucessores ou herdeiros, estes designardo entre
si um que todos represente perante a sociedade,
enquanto a divisao da respectiva quota nao for
autorizada, ou se a respectiva quota ndo for
autorizada, ou ainda se a respectiva autoriza¢ao
for denegada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da lei em vigor das sociedades
por quotas de onze de Abril de mil novecentos
enoventa e um e demais legislacéio aplicdvel na
Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Entrada em Vigor)

O presente Estatuto entra em vigor na data
do acto de assinatura de todos os sécios da
sociedade.

Maputo, vinte e um de Janeiro de dois mil
treze. — O Técnico, llegivel.

Urban Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100356554, uma
sociedade denominada Urban Investimentos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos temos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Elias Maria Mucavele, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100257530C,
emitido em Maputo aos quinze de Junho de
dois mil e dez e valido até quinze de Junho
de dois mil e quinze, residente em Maputo
na rua da Confianga niimero setenta e seis
no Bairro da Malhangalene; e

Maria Isabel Mulhui, casada, maior, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100277972C,
emitido em Maputo aos vinte e nove de
Junho de dois mil e dez e vélido até vitalicio,
residente em Maputo na rua Germano de
Magalhdes nimero setenta e seis no bairro
da Malhangalene:

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Urban Investimentos, Limitada, e tem a sua sede
na rua da Confiang¢a nimero setenta e seis , na
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da administrag@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebragdo do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
actividades relacionadas com o imobilidria,
nomeadamente a compra, venda, arrendamento,
gestdo de imdveis e intermediagdo imobilidria,
bem como a assisténcia técnica, assessoria,
consultoria e outros servigos imobilidrios.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades como:

a) Decoracdo de imdveis;

b) Avaliac@o de imoveis;

c) Gestdo de projectos e engenharia;

d) Construcdo de edificios e imdveis;

¢) Fiscalizagdo de obras de construgdo
civil e obras publicas;

f) Aluguer de equipamentos e materiais
de construgdo civil;
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g) Exploracdo mineira, sondagens
geoldgicas e geotécnicas;

h) Consultoria em estudos e desenhos
ambientais;

i) Agenciamento e representacio;

J) Procurement e afins;

k) Agro-pecudria;

[) Comércio geral;

m) Prestag@o de servicos.

Trés) Para a prossecucdo dos seus fins
a sociedade pode estabelecer convénios e
acordos com institui¢des ptblicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, ou com organismos
internacionais.

Quatro) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode participar directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associacdo, desde que legalmente permitido.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de quarenta e
nove mil meticais, correspondente a
noventa e nove porcento do capital
social, pertencente a sécio Elias
Maria Mucavele;

b) Outra no valor nominal de mil meticais,
correspondente a um porcento do
capital social, pertencente a socia
Maria Isabel Mulhui.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcdo da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com os
termos e condicdes que forem fixadas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, assim
como qualquer outra forma de disposi¢do de
quotas, carece de consentimento prévio da
assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s4cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s scios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizag@o serd pago em
ndo menos de seis prestacdes mensais, iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢cdo de
lucros;

c) Nomeacdo da administracdo e
determinacao da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administrag@o.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienac@o dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral podera ser
convocada pelo administrador da sociedade, por
meio de telex, fax, telegrama ou carta registada
com aviso de recep¢do, com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo nos casos em que
a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao Presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por um administrador, eleito em assembleia
geral.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagdo
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A administracdo pode constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes,
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador tnico ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado e a quem tenham sido delegados
poderes, nos termos definidos pela assembleia
geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) Até arealizagdo da assembleia geral, a
sociedade serd administrada e representada pelo
senhor Elias Maria Mucavele.

ARTIGO DECIMO

(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributagdo devera coincidir
com o ano civil (calendario). Posteriormente, e,
mediante aprovacio das autoridades fiscais, o
periodo de tributacdo passard a coincidir com
o da sua empresa-mae, nomeadamente trinta
de Junho.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-ao e serdo apresentados ao final do
ano civil ou a trinta de Junho de cada ano,
dependendo do final de ano da sociedade e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Depois de deduzidos os encargos
gerais, repagamentos e outros encargos dos
resultados liquidos apurados em cada exercicio,
serdo deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte porcento para umareserva legal,
até vinte porcento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido nos
termos a deliberar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.
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Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Jam Cofragens, Limitada
Rectificacao

Por ter saido omisso no segundo suplemento
ao Boletim da Repiiblica n.° 52, 3.* série, de
28 de Dezembro de 2012, no artigo primeiro,
onde se 1&: «nove de Outubro de dois mil e
doze», deve se ler: «onze de Dezembro de dois
mil e doze».

SAMAN - Informatica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quatro de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100353113, uma
sociedade denominada SAMAN - Informatica,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, Entre:

Primeiro: Sérgio Almeida Matine
Nhaca, portador de Bilhete de Identidade
n.° 100100626003F, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo ao catorze de
Outubro de dois mil e dez, e residente na Rua
doze mil e setenta e dois, quarteirdo nimero
um, casa nimero cento e sessenta e um, Bairro
da Matola C, Municipio da Matola;

Segundo: Vania de Lurdes Assis Bernardo,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 100100374523Q,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo aos vinte e trés de Julho de dois mil
e dez, e residente na Rua doze mil e setenta e
dois, quarteirdo nimero um, casa nimero cento
e sessenta e um, Bairro da Matola C, Municipio
da Matola;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
SAMAN - Informatica, Limitada, e tem a sua
sede nesta cidade, podendo por deliberagdo da
assembleia-geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto, o exercicio
das actividades de informadtica e outros servigos
afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido por duas quotas com a seguinte
distribuicio:

a) Uma quota de dez mil e duzentos
meticais, pertencente ao sécio
Sérgio Almeida Matine Nhaca, o
correspondente a cinquenta e um
por cento;

b) Uma quota de nove mil e oitocentos
meticais, pertencente a sécia
Vania de Lurdes Assis Bernardo, o
correspondente a quarenta e nove
por cento.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
manifestarem interesse pela quota do cedente,
este decidird a sua alienag¢@o a quem quiser e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo socio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragio e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde jad a cargo do
conselho de administracéo.

Dois) O conselho de administracdo integrardo
um médximo de dois membros.

Trés) O conselho de administracdo tém
plenos poderes para nomear mandatdrios da
sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representacio.

Quatro) Para obrigar a sociedade em todos
os actos e contratos € necessdria a assinatura
de pelo menos um membro do conselho de
administragdo.

Cinco) Os membros do conselho de
administracdo poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que, outorguem a respectiva
procuracdo a este respeito, com todos os limites
de competéncias. Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
a sua escolha.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia-geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os gerentes € ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracio para os gerentes e
ou mandatarios.

Dois) As assembleias-gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelo gerente
da sociedade.

Trés) As assembleias-gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberario sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO NONO
Distribuicao de dividendos

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-do pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia-geral entender
necessdrias.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO Trés) O sdécio unico pode decidir abrir ARTIGO OITAVO
Herdeiros sucursais, filiais ou qualquer outra forma de (Apuramento e distribuicao de resultados)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucao, podendo
estes nomearem seu representante se assim o
entenderem desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Omissoes

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e pelas demais legislagdes
vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Estaleiro & Ferragem
Kaya Kwezu - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100356457
uma sociedade denominada Estaleiro &
Ferragem Kaya Kwezu — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial.

Cesar Rodolfo Trigo, solteiro maior, natural
de Mocuba, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo-Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.°110100316236N,
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada pelo presente contrato, em escrito
particular, que se regerd pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominacio Estaleiro &
Ferragem Kaya Kwezu, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Matola, Bairro Tchumene, quarteirdo
dezasseis, Talhdo nimero oitenta e oito barra
noventa, parcela trés mil trezentos e oitenta
barra setenta.

Dois) Mediante simples decisdao do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestag@o de servicos nas seguintes dreas:

a) Fabricagdo e venda de blocos;

b) Fabricagdo de blocos, pavés e outro
material de construgdo civil,
com importagdo e exportacdo de
material de construg@o, canalizag@o,
electricidade e outros;

c) Aluguer e venda de equipamento
ligado a construg@o civil;

d) Venda de areia e pedra.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

CAPITULO II

Capital social e outros administracao
da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a quota do unico sécio César
Rodolfo Trigo equivalente a cem por cento do
capital social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)
O sécio podera efectuar suprimentos ou

prestagdes suplementares de capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio César Rodolfo Trigo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

Dois) S6 ap6s os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Matola, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SAMAN- Despachante
Aduaneiro — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia quatro de Janeiro de dois mil
e treze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100353407, uma sociedade denominada
SAMAN- Despachante Aduaneiro — Sociedade
Unipessoal , Limitada.

Sérgio Almeida Matine Nhaca, casado em
regime de comunhao geral de bens com Vania
de Lurdes Assis Bernardo , portador do Bilhete
de Identidade n.°100100626003F, emitido aos
catorze de Outubro de dois mil e doze, residente
no Bairro da Matola C, Avenida doze mil e
setenta e dois.

CAPITULO I
Das disposicoes iniciais
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade unipessoal e adopta a denominacao de
SAMAN- Despachante Aduaneiro — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e rege-se pelo presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos juridicos, a partir da data da
escritura notarial da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Samora Machel nimero trinta
segundo andar, porta trés.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A geréncia poderd deliberar a criacio
e encerramento de delegacdes, sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representacdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) O objecto principal da sociedade
consiste no seguinte:

a) Exercicio da actividade de prestacdo de
servicos no desembarago aduaneiro
de bens e mercadorias.

b) Assessorar na area aduaneira;

¢) Consultoria geral.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd, ainda, participar
em outras empresas e sociedades, tendo em
observancia a legislagdo adequada a cada
actividade.

Quatro) A sociedade poderd celebrar contratos
de concessdo ou de cessdo de exploracdo
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que ndo sejam estranhos ao seu
objecto principal.

CAPITULO IT

Dos sdcios, capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado € de vinte mil meticais. E corresponde
auma unica quota pertencente a Sérgio Almeida
Matine Nhaca.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, por deliberagcdo da assembleia
geral, mediante entradas em numerdrio ou em
espécie, por incorporagdo de reservas ou por
outra forma legalmente permitida.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao das quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou for condenado
pela pratica de qualquer crime;

¢) Quando aquota for arrestada, penhorada,
arrolada ou, em geral, apreendida
judicial ou administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé em garantia ou cauc¢do
de qualquer obrigagdo, sem
consentimento da sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social;

f) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestagdes suplementares a que
foi chamado;e

g) Por morte ou interdicdo do respectivo
titular.

Dois) Se a amortiza¢do de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sécios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo sera feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condicdes a determinar
pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo
da assembleia geral, por trés quartas partes
dos votos correspondentes ao capital da
sociedade.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
os liquidatarios e determinard a forma de
liquidacao.

ARTIGO DECIMO

Geréncia

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do
conselho de administracéo.

Dois) O conselho de administraco integrardo
um méximo de dois membros.

Trés) O conselho de administracdo tém
plenos poderes para nomear mandatarios da
sociedade, conferindo os necessdrios poderes
de representag@o.

Quatro) Para obrigar a sociedade em todos
os actos e contratos € necessdria a assinatura
de pelo menos um membro do conselho de
administragdo.

Cinco) Os membros do conselho de
administracdo poderdao delegar todos ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que, outorguem a respectiva
procuracio a este respeito, com todos os limites
de competéncias. Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
a sua escolha.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Alteracao dos estatutos

A alteragdo dos presentes estatutos serd feita
mediante deliberacdo da assembleia geral, por
trés quartas partes dos votos correspondentes
ao capital da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de dividendos

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-do pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessarias.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatdrio e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar 0s gerentes € ou
mandatdrios da sociedade;

d) Fixar remuneracio para os gerentes e
ou mandatarios.

Dois) As assembleias-gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelo gerente
da sociedade.

Trés) As assembleias-gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberario sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

Omissoes

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e pelas demais legislagdes
vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte de Janeiro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Profert Comsumer Goods,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria dos Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100356503
uma sociedade denominada Profert Comsumer
Goods, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Decreto Lei n.°
2/2005 de vinte e sete de Dezembro do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Chris Christodoulou, solteiro-
maior, natural da Africa do Sul e residente
acidentalmente nesta Cidade, titular do
Passaporte nimero M00039710, de quatro de
Abril de dois mil e onze, emitido na Republica
Sul Africana; e

Segundo:Mohamad Tarlal Basma, natural
daSerra Leoa e residente nesta Cidade, titular do
Bilhete de Identidade nimero 1101022905170Q,
emitido pela Direcgdo de Identificagdo Civil de
Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adoptada a denominacdo de
Profert Comsumer Goods, Limitada-Sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede nesta cidade, e reger-se-a pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique. A presente sociedade terd a sua
duragio por tempo indeterminado, contando-se
ao seu inicio a partir do dia da data da presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebracio da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Mocambique nimero mil e trezentos, rés-do-
chdo, Maputo, junta célula sete.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
geréncia a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pafs ou estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Comércio geral;
b) Fabrico de chips e comercializag@o.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais desde
que para tal obtenha aprovagao das autoridades
competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trezentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
trezentos e quinze mil meticais,
pertencente ao sécio Mohamad
Tarlal Basma, correspondente a
oitenta e cincopor cento do capital
social;

b) Uma quota com o valor nominal de trinta
e cinco mil meticais, pertencente
ao s6cio Chris Christodoulou,
correspondente a quinze por cento
do capital social.

O capital podera ser aumentado uma ou mais
vezes por deliberacdo da assembleia geral, que
determinara os termos em que se efectuard o
aumento.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade ndao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos competindo
a assembleia geral determinar a taxa de juro,
condigdes e prazos de reembolso.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizacdo de
quota, nos casos de arresto, penhora, oneracao de

quota, declaracd@o de faléncia de um dos sdcios e
ou desaparecimento de um dos sécios.

CAPITULO IT
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano € nos primeiros
quarto meses apos o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
assuntos ligados 4 actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de telefax, telegrama, e-mail
ou carta registada, com aviso de recepgao,
dirigidos aos sdcios, com antecedéncia minima
de quinze dias, em casos urgentes ¢ admissivel
a convocacdo com antecedéncia inferior, desde
que haja consentimento de todos 0s s6cios.

Quatro) A convocagao deverd incluir, pelo
menos:

a) A agenda de trabalho
b) Data e hora da realizagio

Cinco) A assembleia geral redne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Seis) Serd obrigatdria a convocatéria da
assembleia geral, dentro de quarenta e cinco
dias, se os socios que representem dez por
cento do capital o exigirem por meio de telefax,
telegrama ou carta registada, dirigidos a sede
da sociedade, indicando a proposta de agenda
de trabalhos.

Sete) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocacdo, estiverem presentes sOcios
representando mais de cinquenta e um por
cento do capital. Se a assembleia ndo atingir este
quorum, serd convocada para reunir, em seguida
dentro de trinta dias, mas ndo antes de quinze
dias, podendo entdo deliberar validamente com
qualquer quérum.

Oito) Para a reunido da assembleia geral
em segunda convocatdria, sdo requeridos
os mesmos formalismos de convocagdo das
assembleias em primeira convocatdria.

Nove) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do valor
respectivo.

Dez) As deliberacoes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados,
com excepgdo daquelas para as quais a lei exige
maioria mais qualificada.

Onze) Compete 4 assembleia geral designar
os auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade serd regida por um ou
mais gerentes que serdo nomeados em reunido
da assembleia geral.

Dois) Os gerentes serdo dispensados de
prestar caugdo.
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Trés) A sociedade ficard obrigada conforme
for deliberado em reunido da assembleia
geral:

a) Pela assinatura dos gerentes;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito 4s operagdes sociais,
designadamente em letras a favor, fiangas e
abonacdes.

CAPITULO III

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais

Balangos e distribuigdes de resultados

Um) Os exercicios sociais coincide com os
anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordinaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio integra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interditado,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordado, serad liquidada
quando os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da lei de onze de abril de
mil novecentos e um e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Café Canela — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100356309, uma
sociedade denominada Café Canela — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cddigo
comercial;

De Cristiano Martins Sambo solteiro natural
de Maputo de distrito de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam uma sociedade por quotas da
responsabilidade limitada, que regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Café
Canela — Sociedade Unipessoal Limitada, e tem
asua sede na cidade de Maputo, na Avenida
Paulo Samuel Khankomba niimero mil sessenta
e trés rés-do-chdo pode transferir a sua sede
para qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio e partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo explorar
restaurante e pastelaria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagcdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social
O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, de vinte mil meticais,
correspondente a soma de Unico sécio- cem
porcento pertencente ao Cristiano Martins
Sambo.

Preco — 51,41 MT

ARTIGO QUINTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizagao
as quotas por acordo com os respectivos
proprietario ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestado ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

A Assembleia geral-unico.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administra¢iio de sociedade ,sua
representaciio em juizo e for a dele, activa
e passivamente serd exercida por Cristiano
Martins Sambo que desde ja fica nomeado
administrador.

Dois) A sociedade fica validamente
obrigado pela assinatura de Cristiano Martins
Sambo.

ARTIGO OITAVO

Balanco

O Exercicio social coincide com o ano civil.
O balance e contas de resultados fechar-se-ao
conferéncia a vinte de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO

Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou deliberagdo da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

A.G.E.M., Electric, Limitada
Rectificacao

Por ter saido inexacta a denominacio da
sociedade em epigrafe, publicada no Boletim
da Republica, n.° 22, de 7 de Julho de 2011,
3.7 série, rectifica-se que, onde se 1&: «<E.GEM,
Electric, Limitada.», devera ler-se: «<A.G.E.M.,
Electric, Limitada.» e também rectifica-se o
nome do sécio Iliescu Eugen, que, onde se
1é: «Eleiucu Eijgen», devera ler-se:« Iliescu

Eugen».

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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