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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das
indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e
autenticado: Para publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associa¢do Mecanismo de Apoio a Crianca — MAC, como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢ao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo o acto de constituicao e os estatutos da mesma cumprem
com escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Mecanismo
de Apoio a Crianga — MAC.

Maputo, 21 de Dezembro de 2012. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Zaibuna Gabriel Machava, a efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Zainabo Gabriel
Machava.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 11
de Setembro de 2012. — O Director Nacional, Arlindo Alberto
Magaia.

Conselho Municipal de Nampula

Assembleia Municipal

Resolugao N° 2/A.M/2012 — Referente a Aprovagéo da Proposta sobre
a lll Revisao do Plano de Actividades e Orcamento do ano de dois mil
e doze

Assembleia Municipal da Cidade de Nampula, Reunida na sua
XIX Sessdo Ordinaria, aos vinte € nove dias do més de Novembro de
dois mil e doze, com trinta e nove membros dos quarenta e cinco em
efectividade de fungdes, apreciou positivamente a Proposta do Conselho
Municipal sobre a III Revisdo do Plano de Actividades e Orcamento
do ano de dois mil e doze.

Nestes termos e ao abrigo do preceituado na alinea b) do nimero
trés do artigo quarenta e cinco da Lei 2/97 de dezoito de Fevereiro,
conjugado com alinea b) do n.° 1 do artigo 28 do regimento vigente
da Assembleia Municipal, deliberou por maioria absoluta a aprovar a
Proposta sobre a III Revisdo do Plano de Actividades e Orgamento do

ano de dois mil e doze.
Pelo Progresso do Municipio.

Nampula, 29 de Novembro de 2012. — O Presidente, Tiago Afonso

Fumo.

Municipio de Nampula Conselho Municipal
Terceira Revisao do Orcamento do Exercicio Econémico de 2012

Assembleia Municipal da Cidade de Nampula, reunida na sua XIX
Sessdo Ordindria, aos 29 de Novembro de 2012, através da Resolugio
n.° 2/A.M/2012, de 29 de Novembro, aprovou a Proposta do Conselho
Municipal sobre a Terceira Revisao do Plano de Actividades e Orcamento
de 2012.

O orgamento de receitas e de despesas passou de 287.941.651,00mt do
orcamento da Segunda Revisdo para 331.267.251,00mt do orcamento da
Terceira Revisdo, correspondente a um crescimento de cerca de 15,05%

em ambas componentes, de acordo com as tabelas 1 e 2 abaixo:
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Tabela 1 — Resumo da Terceira Revisao do Orcamento de Receitas

Rubrica Designacao da Conta Valor
1 Receitas Correntes 227.434.917,00
1.1 Receitas Fiscais 42.509.974,10
1.1.2 Impostos sobre Bens e Servigos 31.002.819,77
1.1.3 Outros Impostos 11.507.154,33
1.2 Receitas Nao Fiscais 100.375.562,90
1.2.1 Taxas por Licengas Concedidas 46.889.385,40
1.2.2 Tarifas e Taxas pela Prestacdo de Servicos 20.688.677,50
1.2.3 Outras Receitas Nao Fiscais 32.797.500,00
14 Produtos de Transferéncias Correntes de Entidades Publicas 84.549.380,00
1.4.1 Transferéncias Correntes do Estado 84.549.380,00
2 Receitas de Capital 103.832.334,00
21 Alienacao de Bens Proprios da Autarquia 5.550.000,00
2.1.0.01 Alienacdo de Bens Imoveis 5.500.000,00
2.1.0.02 Alienacdo de Bens de Patriménio 50.000,00
2.2 Outras Receitas de Capital 515.000,00
222 Rendimento de Bens Mdveis e Imdveis 515.000,00
23 Produto de Transferéncia de Capital de Entidades Puablicas 72.198.990,00
2.3.1 Transferéncias de Capital do Estado 50.798.990,00
2.3.2 Transferéncias de Capital de Outras Entidades Pablicas 21.400.000,00
2.4 Donativos 25.568.344,00
Total de Receitas 331.267.251,00

Tabela 2 — Resumo da Terceira Revisido do Orcamento de Despesas

Rubrica Designacao da Conta Valor
1 Despesas Correntes 169.930.657,00
1.1 Despesas Com o Pessoal 79.929.252,00
1.1.1 Saldrios e Remuneragdes 73.080.319,00
1.1.2 Outras Despesas com o Pessoal 6.848.933,00
1.2 Bens e Servicos 65.496.359,00
1.2.1 Bens 38.220.412,00
1.2.2 Servigos 27.275.947,00
14 Transferéncias Correntes 10.503.500,00
1.4.1 Administrag¢@o Publica 320.000,00
1.4.3 Familias 10.183.500,00
1.6 Outras Despesas Correntes 100.500,00
1.7 Exercicios Findos 13.901.046,00
2 Despesas de Capital 161.336.594,00
2.1 Bens de Capital 141.549.694,00
2.1.1 Construgdes 100.665.129,00
2.1.2 Servigos 13.452.965,00
2.1.3 Outros Bens de Capital 27.431.600,00
2.2 Transferéncias de Capital 19.286.900,00
2.2.1 Administrag@o Territorial 19.286.900,00
23 Outras Despesas de Capital 500.000,00
Total de Depesas 331.267.251,00

Nampula, 29 de Novembro de 2012. — O Presidente, Dr. Castro Armindo Sanfins Namuaca.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mecanismo
de Apoio a Crianca

CAPITULO 1
Da denominacao, sede, objecto e fins

ARTIGO PRIMEIRO

(Da denominacao, natureza juridica, lei
aplicavel e duracao)

Um) A Associacido adopta a designagdo
de Mecanismo de Apoio a Criangca (MAC), é
uma associag@o privada sem fins lucrativos e
rege-se pelo disposto na legislagdo pertinente,
nos presentes estatutos e por um regulamento
interno.

Dois) A Associagdo é de ambito nacional e
¢ constituida por tempo indeterminado.

Trés) A Associac¢@o poderd abrir quaisquer
delegacdes ou representagdes em Mogcambique
e no estrangeiro, nos termos dos presentes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Associacdo tem a sua sede cidade de
Maputo podendo, quando o achar conveniente,
abrir delegacdes ou transferir a sua sede para
outro domicilio no territério nacional ou
estrangeiro, mediante consentimento dado por
simples deliberacéio da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e afins)

Um) A Associacdo tem como objecto
principal contribuir para o desenvolvimento
integral da crianga, na promogdo e protec¢iao
dos seus direitos.

Dois) Para a prossecucdo do seu objecto,
a associaciio poderd desenvolver todas
as actividades que julgue necessdrias ou
convenientes, nomeadamente:

a) Advogar para uma melhor cobertura
e impacto das intervengdes de
proteccdo da crianga bem como
a protec¢do social bdsica para as
pessoas vulneraveis;

b) Formacido e capacitacdo em dreas
afins;

¢) Investigacdo, produgdo e promogdo
de trabalhos relativos aos direitos
da crianga;

d) Cooperar com outras associagdes,
cooperativas, sociedades e outras
pessoas colectivas, desde que se
mostre necessaria ou conveniente
para a prossecug¢do dos fins da
Associagio;

e) Subscrever protocolos e acordos
com quaisquer entidades que se
disponham a colaborar e prosseguir
os fins da Associagdo.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Condicdes de admissao)

Um) Podem ser membros da associag@o
todas as pessoas singulares que se identifiquem
com os principios e objectivos da associagio e
se proponham a contribuir para a realizagédo dos
seus fins por deliberacdo da Assembleia.

Dois) Os membros obrigam-se ao pagamento
de uma quota mensal fixada em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

(Categorias)

Os membros podem ser em nimero ilimitado
e tem as seguintes categorias:

a) Fundadores — sdo membros fundadores
as pessoas que tenham colaborado
na cria¢do da organizagdo e/ou que
se encontram inscritos a data da
realizagdo da Assembleia cons-
tituinte;

b) Honordios — sio membros honorarios
as pessoas singulares e colectivas
nacionais ou estrangeiras, que
tenham prestado relevantes
servicos a Associacido e sejam
admitidas pela Assembleia Geral,
mediante proposta do Conselho de
Direccgéo;

¢) Efectivos — sdo membros efectivos
as pessoas singulares, nacionais
ou estrangeiras, admitidas pelo
Conselho de Direc¢do, mediante
proposta feita por dois membros e
o cumprimento das formalidades
fixadas nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO

(Deveres dos membros)

Um) Os membros devem defender e
promover os objectivos da Associagdo;

Dois) Os membros efectivos obrigam-se a
exercer 0s cargos sociais para os quais tenham
sido eleitos pela Assembleia Geral;

Trés) Partilhar informagdes sobre as préprias
actividades, licdes aprendidas, melhores
préticas;

Quatro) Fornecer informacdes gerais sobre
planos, actividades, orcamentos e financiamento,
quando isso for solicitado pelo secretariado;

Cinco) Observar o cumprimento dos estatutos
e as decisdes da Associac@o.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Os membros tém direito a:

a) Exercer o poder de voto, ndo podendo
nenhum membro votar como
mandatario do outro;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
Associagio;

c) Participar em todas as iniciativas
langadas pela Associagdo;

d) Participar nos trabalhos e deliberagoes
da Assembleia Geral e requerer
a sua convocagdo em sessdo
extraordindria;

e) Propor a admissdo de novos
membros;

/) Sugerir ao Conselho de Direcgao, por
escrito a realizacdo de estudos, a
tomada de iniciativas ou o inicio
de qualquer actividade que tenha
em vista a prossecu¢do dos fins da
Associagio.

ARTIGO OITAVO
(Suspensao)

Os membros que, sem motivos justificados,
ndo cumprirem com os seus deveres citados no
artigo anterior, por um periodo de trés meses
ficar@o suspensos dos seus direitos.

ARTIGO NONO
(Exclusao)

Um) Toda aquela conduta praticada pelos
membros de forma gravosa e reincidente e
que ponha em causa a imagem e bom nome da
Associagdo € passivel de exclusao.

Dois) As causas de exclusao:

a) Perdem os direitos e a qualidade de
membros todos os que deixem
de cumprir as obrigacdes de
membro ou que de qualquer modo
causem dano moral ou financeiro a
Associacio;

b) A falta de comparéncia as reunides
para que for convidado a participar
por um periodo igual ou superior
a trés meses, se ndo devidamente
justificado;

c) Para efeito da exclusio de membro
o Conselho de Direccdo tomara
a iniciativa, mediante processo
disciplinar especialmente
organizado, sob algada da
Assembleia Geral.
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CAPITULO III
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO
(Disposicoes gerais)

Um) Os 6rgdos da Associacdo sdo:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) O mandato dos titulares dos 6rgaos
electivos da associag@o tém a duracdo de trés
anos, mas os seus membros poderdo ser reeleitos
por iguais periodos, nos termos do regulamento
interno.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag@o constituida por todos os membros
com direito a voto e ¢ dirigida por uma mesa,
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio.

Dois) Incumbe ao Presidente convocar as
Assembleias e dirigir os respectivos trabalhos.

Trés) O vice-presidente substitui o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Quatro) Ao secretario incumbe todo o
expediente relativo a Assembleia Geral
bem como redigir as actas dos trabalhos da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral tem competéncia para
deliberar sobre quaisquer matérias constantes
da convocatoria, nos termos destes estatutos,
nomeadamente:

a) Eleger a respectiva Mesa, bem como
Conselho de Direc¢do e Conselho
Fiscal;

b) Fixar o valor da quotizagio e outras
prestacdes sob proposta do Conselho
de Direccao;

¢) Discutir e aprovar anualmente o
relatério, balanco e contas
apresentado pelo Conselho de
Direccao, bem como o parecer do
Conselho Fiscal;

d) Aprovar e alterar o regulamento a
quem aludem os artigos primeiro e
quinto supra e outros regulamentos
internos da Associagio;

e) Deliberar sobre a destitui¢do de
quaisquer 6rgdos sociais ou sobre
a demissdao de algum dos seus
titulares, mediante proposta do
Conselho de Direcg¢do ou de
qualquer membro com indicagdo
obrigatdria dos deveres violados;

/) Aprovar o orcamento da Associagdo
para cada ano civil;

g) Aprovar o Plano anual de Activi-
dades;

h) Admitir membros efectivos e honorarios
sobre proposta do Conselho de
Direccao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunioes ordinarias e extraordinarias)

Um) A Assembleia Geral ordinaria realiza-se
anualmente para analisar o relatério, balanco e
contas apresentado pelo Conselho de Direc¢ao,
bem como o respectivo parecer do Conselho
Fiscal.

Dois) Podem realizar-se Assembleias Gerais
extraordindrias por convocacao do Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, mediante solicitagdo
feita a este pelo Conselho de Direcgdo, pelo
Conselho Fiscal ou, pelo menos por mais da
metade dos membros, com indicacdo precisa
do objecto da reunido.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatorias)

Um) Os membros sido convocados para
a Assembleia Geral através de aviso postal
expedido para cada um dos membros com a
antecedéncia minima de sete dias uteis em
relacd@o a data fixada para a reunido.

Dois) A convocatéria deve mencionar a
data, a hora, o local e a ordem de trabalho, bem
como uma data, hora e local para realizacio de
uma segunda Assembleia Geral, caso nio haja
quérum para a realizagdo da primeira.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) Para a realizagdo vdlida da Assembleia
Geral numa primeira convocatdria € necessaria
a presencga ou representacao de mais de metade
dos membros.

Dois) A realizacdio da Assembleia
Geral em segunda convocatdria far-se-4
independentemente do nimero de membros
presentes ou representados presenga
ou representacdo de mais de metade dos
membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum de votagoes)

As deliberacdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados com as
excepcoes que se seguem:

a) Nas deliberagdes relativas a alteragdes
dos presentes estatutos é sempre
necessdrio o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os
membros;

b) Nas deliberagdes relativas a dissolugdo
da Associagdo € sempre necessario
o voto favoravel de trés quartos
do nimero total dos membros da
associacdo quer se trate de primeira
ou segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direccdo serd composto por
trés membros eleitos por lista em Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
( Competéncia do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direcgdo a quem compete
a gestdo administrativa e financeira bem como
a representacdo da Associacdo, tem poderes
necessarios a administragao corrente da
Associagdo, nomeadamente para:

a) Orientar as actividades da Associacio,
no sentido da prossecucdo dos seus
objectivos e finalidades;

b) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral;

¢) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral a proposta de orcamento
ordindria e do Plano de Actividades
para o exercicio do ano seguinte;

d) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral o relatdrio de actividades e a
conta de geréncia respeitantes ao
exercicio anterior.

ARTIGO DECIMO NONO
(Representacao da Associacao)

Para obrigar a Associacdo em quaisquer
actos ou contratos sao necessdarias e bastantes as
assinaturas de um membro do Conselho Fiscal e
um membro do Conselho de Direccio.

ARTIGO VIGESIMO

(Reunides e Deliberacées do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgdo retine com a
periodicidade mensal e sempre que convocada
pelo seu Presidente.

Dois) O Conselho de Direc¢ao sé poderd
deliberar com a presenca da maioria dos seus
membros sendo as deliberagdes tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes.

Trés) O Conselho Direc¢do pode decidir
convocar outros membros ou colaboradores da
Associagdo para as suas reunides, sempre que
tal se lhe afigure conveniente, sem que estes
tenham, contudo, direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Destituicao)

A Assembleia Geral pode destituir qualquer
membro do Conselho de Direc¢do com justa
causa definido no regulamento interno
incluindo, nomeadamente, por motivos de
violag@o grave dos seus deveres e capacidades
para o seu normal exercicio ou se 0 mesmo
membro ndo comparecer, injustificadamente
a quatro ou mais reunides do Conselho de
Direcgdo durante o periodo de um ano.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

Um) A Fiscalizacdo serd exercida por um
Conselho Fiscal, constituido por trés membros,
eleitos em Assembleia Geral.

Dois) Podem efectuar-se reunides conjuntas
do Conselho Fiscal e do Conselho de Direc¢ido
sempre que qualquer desses 6rgdos julgue
conveniente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatdrio, balanco e
contas elaboradas anualmente pelo
Conselho de Direccdo, bem como
sobre quaisquer outros assuntos
de natureza financeira que sejam
submetidos a sua consideracio pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Direccao;

b) Verificar a escrituragdo e as contas da
Associagdo sempre que o entender
conveniente e pedir informacdes e
solicitar todos os esclarecimentos
que entender ao Conselho de
Direccao;

c) Assegurar que as actividades da
Associacdo sdo desempenhadas no
respeito pela lei;

d) Apresentar um relatdrio anual sobre a
sua actividade de fiscalizagdo;

e) Requerer a convocagio de Assembleias
Gerais.

CAPITULO IV
Do regime financeiro

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Receitas da Associacao)

Um) Constituem receitas da Associagdo,
nomeadamente:

a) O produto das quotas pagas pelos
membros;

b) As receitas provenientes de iniciativas
de servigos prestados e quaisquer
outras permitidas pela lei;

¢) Quaisquer donativos, subsidios,
patrocinios, subvencdo, legados
ou outras receitais que lhe sejam
concedidas desde que aceites
por deliberacdo do Conselho de
Direccio.

Dois) A forma de cobranga das receitas serd
afixada pelo Conselho de Direcgao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao das receitas)

As receitas da Associagdo sio destinadas:

a) Implementagao das actividades de
acordo com o plano anual;

b) Ao pagamento de despesas de
organizagio e funcionamento;

¢) A aquisicdo de bens, servi¢os ou
direitos;

d) A constituicio de fundos que venham
a ser criados por proposta do
Conselho de Direcgdo aprovada
em Assembleia Geral;

e) A realizacdo das despesas necessarias
a prossecugdo dos fins da Asso-
ciagdo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Tudo o que for omisso aplicar-se-a alegislagcao
vigente na Republica de Mogambique.

ALD, Limitada — Furos
e Sistemas de Agua

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100357712, uma
sociedade denominada ALD, Limitada — Furos
e Sistemas de Agua.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
ALD, Limitada- Furos, Sistemas de Agua e
Servicos Limitada, adiante também designada
abreviadamente por ALD, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, no Bairro de Cumbeza, podendo a
mesma ser transferida para qualquer outro ponto
do territério nacional, abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacio no
pais e no estrangeiro, bastando para isso uma
simples deliberagdo da geréncia em observadas
as normas em vigor ou quando for devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos, construgdo e reabilitagdo de furos
de Agua, montagem de pequenos sistemas de
bombagem de 4gua, canalizagdo, importagdo
e exportagdo de bens e servigos inerentes ao

exercicio da actividade, podendo ainda realizar
e explorar outras actividades diversas do seu
objecto desde que devidamente autorizadas
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura puiblica de
constitui¢ao.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito € de vinte mil meticais,
dividido em trés quotas diferentes e esta
subscrito pelos seguintes s6cios:

a) Alberto Pascoal Bernardo Manicusse,
que subscreve e realiza dez mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social;

b) Lucilio David Pascoal Manicusse
que subscreve e realiza oito mil
meticais, equivalente a quarenta por
cento do capital social;

¢) Deolinda Rosa Bernardo Manicusse,
que subscreve e realiza dois mil
meticais, equivalente a dez por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante proposta dos socios.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares

Os sdcios poderdo efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital a sociedade,
nas condi¢des que entenderem convenientes.

ARTIGO SETIMO

Administracao, representacao da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelos
socios Alberto Pascoal Bernardo Manicusse
- administrador e Lucilio David Pascoal
Manicusse — gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas dos dois s6cios de forma
independente.

CAPITULO III
Das disposicoes Gerais
ARTIGO OITAVO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia de trinta e um de
Dezembro de cada ano.
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ARTIGO NONO
Apuramento e distribuicao de resultados

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderd ser decidia a aplicacdo do lucro
remanescente.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um dos sécios, a sociedade continua com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos os represente na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presente contrato de sociedade aplicar-se-
-30 as disposicdes do Cédigo Comercial e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

WHP Solution (Mz) Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberac@o de sete se Agosto de dois mil
e doze, da sociedade WHP Solution (Mz),
Lomitada, matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais sob o numero tinico
1001312834, os s6cios Hunberto Leender Wahl,
Reginald Allan Stewart e Manuel Orlk Fabiao
Nuvunga, totalizando assim cem por cento do
capital social, deliberaram por unanimidade
na mudanga de denominagdo da sociedade, de
WHP Solution (Mz) Limitada para Kingspace
Mocambique, Limitada.

Em consequéncia da mudanca da
denominacgio supra verificado, fica assim
alterado o artigo primeiro do estatuto da
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢ao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
de Kingspace Mocambique, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

Que, em tudo mas nada alterado por esta
escritura publica continuam a vigor disposigdes
do pacto social anterior.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢oes do pacto social anterior.

Maputo, vinte e quatrode Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Fortress, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Agosto de dois
mil e treze, exarada de folhas quarenta e quatro
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e trés traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1
e notario em exercicio no referido cartorio,
foi constituida uma sociedade anénima que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A Fortress, S.A., é uma sociedade comercial
andnima, de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
Assembleia Geral, criar ou extinguir sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representagdo social, no pais e no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco,
para todos os efeitos legais, a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO QUARTO

Um) O objecto principal da empresa
consiste na fabricacdo de cimento e betdo
pronto, comércio de cimento e produtos
relacionados, material de construgdo, ferragens,
com importacdo e exportagio, investimentos em
habitacdo e desenvolvimento imobilidrio, em
qualquer localizag¢do geografica no territério
nacional.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que autorizadas pelos
accionistas em assembleia geral, e devidamente
licenciadas.

Trés) A sociedade poderd ter participagdes
financeiras noutras sociedades independente da
actividade que exer¢am, desde que devidamente
autorizada e os accionistas assim o deliberem.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social subscrito e a subscrever
¢ de um milhdo de meticais e corresponde
a soma de mil ac¢des no valor nominal de
mil meticais cada, pertencendo quinhentos
e cinquenta ac¢des no valor de quinhentos e
cinquenta mil meticais ao accionista Sarjit Singh,
correspondentes a cinquenta e cinco porcento
do capital social, duzentas ac¢des no valor de
duzentos mil meticais ao accionista William
Fidele Souleymane Kwende, correspondentes
a vinte porcento do capital social e duzentas
accOes no valor de duzentos mil meticais, ao
accionista Lamone — Sociedade Unipessoal,
Limitada, correspondentes a vinte porcento
do capital social, cinquenta ac¢des no valor de
cinquenta mil meticais, ao accionista Harvest
Investments, Limitada, correspondente a cinco
porcento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por decisdo dos sécios,
aprovada em Assembleia Geral por maioria de
setenta e cinco porcento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos rateados
pelos accionistas, na propor¢cdo das suas
acgoes.

Quatro) O accionista que ndo subscrever o
aumento do capital, devera disponibilizar as
accOes que serdo amortizadas pelos s6cios na
proporcao das suas acgoes.

ARTIGO SEXTO

Os accionistas poderdo fazer a sociedade
0s suprimentos e prestagdes acessdrias ou
suplementares de capital de que ela carecer,
nos termos e condi¢des fixados em Assembleia
Geral.

CAPITULO III

Das categorias, da emissao, cessao
e divisao de accoes

ARTIGO SETIMO

Um) As ac¢des podem ser nominativas ou ao
portador, sendo reciprocamente convertiveis a
pedido dos interessados, correndo os encargos
resultantes dessa conversdo por conta do
accionista requerente.

Dois) As acgdes podem ser representadas
por titulos de dez, cem, mil multiplos de mil
até dez mil acgdes.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos,
representativos das ac¢des, contem a assinatura
de dois administradores (sendo um deles
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obrigatoriamente o Presidente do Conselho
de Administracdo) que podem ser apostas por
chancela ou por outro meio de impressao e sao
a todo o tempo substituiveis por agrupamentos
de divisao.

Quatro) A sociedade poder adquirir accdes
proprias, dentro dos limites da lei.

Cinco) As ac¢des sdo divididas em séries: A
e B, designadamente:

a) As acgdes da Série A pertencem
aos accionistas fundadores da
sociedade, sendo livremente
transmissiveis entre si e gozam do
direito de preferéncia na aquisicio
de acgdes em caso de aumento de
capital;

b) As accbes da Série B resultam da
transmissao das ac¢oes da Série A,
salvo se forem transmitidas a favor
de portadores da Série A.

Seis) As acgbes de classe A sdo accdes
ordindrias e asseguram aos seus titulares a
plenitude dos direitos de accionista, inclusive o
de votar nas deliberagdes das assembleias gerais
e o de eleger os administradores da sociedade.

ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdo de accdes a s6cios
accionistas ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos accionistas, dependem de autorizacdo
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
Assembleia Geral por uma maioria de setenta
e cinco porcento.

Dois) O sdécio accionista que pretender
alienar as suas accdes prevenird a sociedade,
com a antecedéncia de trinta dias, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condi¢des de cessio.

Trés) Aos accionistas da sociedade reserva-
se o direito de preferéncia nesta cessao.

Quatro) A emissdo de novas ac¢des requer
a autorizagdo prévia da Assembleia Geral,
cuja decisdo deverd ser tomada por uma
maioria qualificada de votos de setenta e cinco
porcento.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneragdo ou alienacdo ou penhora de acgdes
feita sem observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO IV

Da Assembleia Geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A Assembleia Geral da sociedade
reunird, ordinariamente, uma vez por ano,
para apreciagdo, aprovagdo ou modificagcdo
do balango e contas auditadas do exercicio,
para a nomeagdo de Auditores Externos e
a sua remuneragdo, e para deliberar sobre

quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A Assembleia Geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacdo, serd convocada pelo
Presidente da Assembleia Geral, por meio de
comunicagdo electrénica ou carta registada,
com aviso de recepcdo, dirigida aos sdcios,
com a antecedéncia minima de trinta dias,
que poderd ser reduzida para as assembleias
extraordindrias.

Trés) A Assembleia Geral reunird na
sede da sociedade, podendo ter lugar noutro
local quando as circunstancias o aconselhem,
desde que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

Quatro) Os sOcios accionistas far-se-
-30 representar nas Assembleias Gerais
pelo respectivo administrador ou, no seu
impedimento, por outra pessoa fisica que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da Assembleia,
com uma antecedéncia ndo inferior a setenta e
duas horas antes do inicio da reunido.

ARTIGO DECIMO

Um) Asdeliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria de setenta e cinco
porcento dos votos presentes ou representados.
O poder de voto de cada sdcio accionista serd
em correspondencia com a sua participagdo no
capital social.

Dois) E dispensada a reunidio da Assembleia
Geral quando todos os accionistas concordem,
por escrito, na deliberagdo, cujo contetido deve
estar claramente explicitado.

Trés) Para a Assembleia Geral deliberar
validamente é necessario que estejam presentes
ou representados mais de setenta e cinco
porcento do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade é administrada por um
Conselho de Administragdo, composto por
um minimo de cinco membros, sendo cada
um designado por quinze porcento do capital
social.

Dois) Poderdo ser designadas pessoas
colectivas, entre as quais 0s proprios s6cios, 0s
quais se farfo representar por pessoas fisicas
que para o efeito nomeardo em carta dirigida a
sociedade.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo sdo designados por periodos de
dois anos, renovaveis.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Administragdo é designado, dentre os membros
do Conselho de Administracao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O Conselho de Administragio reune
sempre que necessdrio para os interesses da

sociedade e pelo menos trimestralmente, sendo
convocado pelo respectivo Presidente ou por
quatro dos seus membros em conjunto.

Dois) A convocagio das reunides sera feita
com pré-aviso minimo de quinze dias, por carta
registada ou comunicacdo electrénica, com aviso
de recepgdo, salvo se for possivel reunir todos
os membros do Conselho de Administragdao
sem outras formalidades. A convocagdo deverd
incluir a ordem de trabalhos e serd acompanhada
de todos os documentos necessdrios a tomada
de deliberagdes, quando seja esse o caso.

Trés) O Conselho de Administragdo retine-
se, em principio, na sede, podendo todavia,
sempre que o Presidente o entenda conveniente,
reunir em qualquer outro local do territério
nacional.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administra¢do deverao ser reduzidas a escrito
e lavradas em livro de actas préprio para o
efeito, devendo as referidas actas ser subscritas
e assinadas por todos os presentes.

Cinco)O membro do Conselho de
Administragdo temporariamente impedido
de comparecer as reunides, pode fazer-se
representar por outro gerente ou por outrem,
mediante simples carta dirigida ao Presidente.

Seis) Para o Conselho de Administragdo
deliberar validamente € necessario que estejam
presentes ou representados quatro dos seus
membros.

Sete) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
simples de votos dos membros presentes ou
representados na sessdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Compete ao Conselho de Administracio
nomear o Administrador Delegado, atribuir ao
Administrador Delegado poderes de geréncia,
de representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, e praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragido
podera delegar poderes em qualquer dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A gestdo didria da sociedade ¢ confiada a
um Administrador Delegado designado pelo
Conselho de Administragio, que determinard
as suas fungdes e ao qual prestara contas da
sua actividade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta do Presidente
do Conselho de Administracdo e
um dos membros do Conselho de
Administragdo pertencente a um
accionista distinto do accionista a
que corresponda o Presidente do
Conselho de Administracao.
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b) Pela assinatura do Administrador
Delegado no exercicio das fungoes
conferidas pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer membro da Direcgio
ou por qualquer empregado devidamente
autorizado para isso por forga das suas
fungdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente em letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal serd composto por um
auditor unico a ser nomeado pelo Conselho de
Administrag@o.

CAPITULO V

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas acgoes.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-lo,
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros serdo pagos aos accionistas
no prazo de um meses a contar da data da
deliberacdo da Assembleia Geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO

O ano social coincide com o0 ano civil e o
balango e conta de resultados fechar-se-ao com
referéncia a trinta e um de dezembro de cada
ano podendo mudar se os accionistas assim
determinarem.

ARTIGO DECIMO NOVO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por resolug@o por maioria
qualificada de setenta e cinco porcento da
Assembleia Geral de accionistas.

Dois) A liquidagdo serd realizada em
concordancia com as leis da Republica de
Mocambique ou em conformidade com
estas por acordo dos accionistas. No caso de
liquidacao, a distribuicdo dos activos serd de
acordo com a proporcao das acgdes realizadas
pelos sécios.

ARTIGO VIGESIMO

Todos os litigios emergentes do presente
contrato serdo definitivamente resolvidos de
acordo com as regras de Arbitragem do CACM
por um ou mais arbitros designados nos termos
dos referidos regulamentos.

Em tudo omisso nos presentes estatutos,
aplica-se a lei mogambicana.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

IFM, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e seis de Outubro de
dois mil e doze, lavrada de folhas vinte e dois
a folhas trinta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos cinquenta
eum traco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartdrio, foi constituida, entre
Francisco de Jesus Martins, José Luis Coelho
dos Reis Rosa e Marta Pinheiro Rufino, uma
sociedade denominada IFM, Limitada, tém a sua
sede em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A IFM, Limitada, é uma sociedade por
quotas de direito mocambicano, sendo regida
pelos presentes estatutos, assim como pela
legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administrac@o,
asede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacdo comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administracdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a producdo de fraldas bem assim a sua
comercializac@o.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante proposta da administra¢do, aprovada
pelos sécios em assembleia geral.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cento e trinta e cinco mil
meticais, e encontra-se distribuido pelas
seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de quarenta e
cinco mil meticais, que corresponde
a trinta e trés porcento do capital
social, titulada pelo senhor
Francisco de Jesus Martins;

b) Uma quota no valor de quarenta e cinco
mil meticais, que corresponde a
trinta e trés porcento, titulada pelo
senhor José Luis Coelho dos Reis
Rosa; e

¢) Uma quota no valor de quarenta e cinco
mil meticais, que corresponde a
trinta e trés porcento, titulada pela
senhora Marta Pinheiro Rufino.

Dois) O capital social realizado no momento
da constitui¢do da sociedade é de sessenta e
sete mil meticais, ficando por realizar o valor
de sessenta e sete mil meticais, que devera ser
realizado pelos sdcios até trinta de Setembro de
dois mil e quinze.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberacdo dos sécios tomada
em assembleia geral, sob proposta da
administragdo.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporcao das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
08 sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta ndo o exerg¢a, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sdcios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.
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ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios, mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condi¢cdes a serem previamente
fixados pela administragdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes acessorias)

Um) A administra¢@o da sociedade podera,
mediante notifica¢do, exigir de todos os
sdcios, prestacdes acessOrias pecunidrias,
ndo remuneradas, at€é ao limite do montante
equivalente ao capital social, sem que a sua
prestacdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessorias deverdo ser
realizadas, pelos s6cios no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da recepcdo da respectiva notificag@o.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos socios que as tenham prestado, no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo sécio tiver interesse, serem
convertidas em capital social, por meio de
aumento do capital social, a ser deliberado em
conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
poderd, mediante notificacio, exigir de todos os
sdcios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente do capital social.

Dois) Emrelacdo as prestacdes suplementares,
aplicar-se-ao as disposi¢des acima previstas em
relacdo as prestacdes acessorias em tudo que
ndo se mostre contrdrio a legislagdo aplicavel
e com excepedo do prazo de realizag@o, o qual,
com relag@o as prestacdes suplementares, serd
de noventa dias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sécios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao dos sécios)

Um) Os sdcios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar

nas assembleias gerais por outro sdcio,
por mandatdrio que seja advogado ou por
administrador da sociedade e, tratando-se
de pessoas colectivas, pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao,
sem prejuizo da delegacdo de poderes de
representacdo, em conformidade com a
legislagdo aplicével.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indicag@o dos poderes conferidos,
dirigida a administrador, até dois dias antes da
data fixada para a reunido.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacdo voluntaria ndo terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos em
que administrador ou quem o substitua assim o
indique na convocatéria da assembleia ou em
que tal formalidade resulte da lei aplicavel.

Quatro) Compete aqualquer administrador
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representacdes, com ou
sem consulta da assembleia geral, segundo o
seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, a qualquer
administrador ou a quem o substitua, autorizar
a presenca, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano, e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos membros dos 6rgdos sociais ou de sécios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunio ordindria apreciard e votara
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior, sobre a aplicagdo dos resultados,
bem como, quando aplicavel, dos membros da
administrag¢@o, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que
assim seja deliberado pela administragéo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatéria da assembleia geral)

Um) Compete a qualquer administrador
convocar as reunides da assembleia geral.

Dois) A convocatdria da assembleia geral
serd feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberac@o dos sécios;
e

e) A indicacdo dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sécios.

Quatro) Os avisos convocatorios serao
assinados por qualquer administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada umanova reunido para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas nao antes de terem decorrido
quinze dias.

Seis) Nédo obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatéria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da assembleia
geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representaciio do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunifio de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares
de, pelo menos, cinquenta e um por cento
do capital social. Em segunda convocagao, a
assembleia geral podera funcionar e deliberar
validamente seja qual for o niimero de sdcios
presentes ou representados e o capital por eles
representado e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢oes legais ou estatutarias
em contrario.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior niao
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forga
de disposicao legal ou cldausulas estatutarias
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.
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Quatro) As deliberacdes sobre reintegragdes,
aumentos ou redugdes do capital social, alterac@o
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformacdo ou
dissolugdo da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos votos representativos da
totalidade do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢Oes legais de constituir-se, mas nao
seja possivel, por motivo justificivel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstincia, concluir-se, serda a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessio,
em dia, hora e local que forem deliberados pelos
sécios e anunciados por qualquer administrador,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOTI

Da administragéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢@o dos negécios
sociais, assim como arepresentacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
da competéncia da administragdo, composta por
dois administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de cinco anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou defini-
tivamente todos os administradores, qualquer
socio pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo podem esperar pela eleicio de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Cinco) A administra¢ido poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestio
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias da administragao)

Compete a administra¢do da sociedade gerir
e representar a sociedade, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social e, em especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

c) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representa¢do comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisicdo, oneracdo e alienagdo
de quaisquer bens modveis ou
iméveis;

/) A aquisi¢do, oneracdo, alienagdo,
cesséio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participacdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial;

J) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

[) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral; e

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes que
lhe foram delegados pela assembleia
geral ou pela administra¢do;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrio com poderes bastantes.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO
(Dispensa)

A sociedade fica dispensadade instituir o
conselho fiscal ou fiscal tnico, sem prejuizo de
poder instituir por meio de deliberag¢do tomada
em assembleia geral, devendo-se, neste caso,

aplicar as disposicdes da legislacido que sejam
aplicdveis em relacdo ao conselho fiscal ou
fiscal tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio fecham-se com referéncia a trinta
e um de Marg¢o de cada ano e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral, até dia trinta
de Junho do mesmo ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte porcento para a constituicao ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposicoes legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicao transitoria)

Um) Até a data da realizacdo da primeira
reunido de assembleia geral, a administracao da
sociedade sera exercida pelo senhor José Luis
Coelho dos Reis Rosa, e pela senhora Marta
Pinheiro Rufino, competindo-lhes, até entdo,
o exercicio de todas as competéncias que por
forga dos presentes estatutos e demais legislacao
aplicdvel, sdo atribuidos a administracdo da
sociedade, incluindo a competéncia para,
individualmente representar e vincular a
sociedade.

Dois) Na primeira reunido de assembleia
geral da sociedade serdo nomeados novos
administradores da sociedade, deixando o
nimero um do presente artigo de produzir
efeitos.

Trés) O disposto no nimero dois anterior,
ndo obsta a que o senhor José Luis Coelho dos
Reis Rosa, e senhora Marta Pinheiro Rufino
sejam nomeados administradores da sociedade
em primeira reunido de assembleia geral da
sociedade.

Esta conforme.

Maputo, dezasete de Setembro de dois mil
e doze — A Ajudante, Ilegivel.
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M. M. Integrated Steel Mills
(Mozambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezanove de Maio de dois mil e dez,
foi registada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o NUEL 100157349, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada M.M. Integrated Steel
Mills (Mozambique), Limitada, a cargo do
Conservador Macassute Lengo, técnico superior
dos registos e notariado N1 e mestrado em
Ciéncias Juridicas, constituida entre os socios
Subhash Motibhai Patel, Kumar Vinodrai
Pujara, Vishnu Rooplal Wadhwan e Venkata
Ramam Kappagantula, onde através da acta da
assembleia geral extraordindria, nimero um,
de vinte e sete de Setembro de dois mil e doze.
Houve alteragdo divisdo e cessdo de quotas,
entrada de novos sdcios, alteracdo do pacto
social e abertura de sucursais nas cidades de
Nacala e Beira, onde altera o artigo quinto que
passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade tem a denominagio
de M.M.Integrated Steel Mills
(Mocambique), Limitada, e tem a sua
sede em Nacala, podendo por deliberagdo
da assembleia geral, transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais,
escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo, onde e quando os sécios
acharem necessario.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, ¢
de cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de seis quotas, sendo uma quota
no valor de dezanove mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta e nove
porcentos do capital social, pertencente ao
sécio Subhash Motibhai Patel, duas quotas
iguais no valor de dez mil meticais, cada
uma, correspondente a vinte por centos
do capital social cada, pertencentes aos
sécios Girdharbhai Meghji Ratna Pindolia
e Bharat Kantilal Shah respectivamente,
duas quota iguais no valor de cinco mil
meticais, cada uma, correspondente a
dez por centos do capital social cada,
pertencentes aos sécios Kumar Vinodrai
Pujara e Vishnu Rooplal Wadhwan
respectivamente e uma quota no valor de
quinhentos meticais, correspondente a um
porcento do capital social pertencente ao
socio Venkata Ramam Kappagantula.

O Conservador, Macassute Lengo.

Kapaga Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia vinte e um de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100356511, uma
sociedade denominada Kapagd Consultoria e
Servigos, Limitada, entre:

Jorge Alcindor Correia de Lemos, casado com
Liliana Marisa Catoja da Costa sob o regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural
de Maputo, onde reside, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100248394P, de nove de
Junho de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, outorgando
este acto por si e em representacdo das
suas filhas menores Zara Catoja da Costa
Correia de Lemos, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.°110100248392S,
emitido a nove de Junho de dois mil e dez,
pela Direc¢do Nacional de Identificagio
Civil de Maputo, Naira Catoja da Costa
Correia de Lemos, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.°110100248393A,
emitido a nove de Junho de dois mil e dez,
pela Direc¢do Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo e Andreia Catoja da Costa
Correia de Lemos, solteira, menor, natural
da cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102293536C, emitido a
quinze de Outubro de dois mil e doze, pela
Direccdo Nacional de Identifica¢do Civil de
Maputo, em virtude do poder parental que
lhe assiste.

Pelo presente contrato de sociedade as partes
constituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial, que se regera
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Kapaga Consultoria e Servigos, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo ¢ indeterminada,
contando-se a partir da data da notarizag¢do do
contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Joaquim Chissano, nimero noventa e
quatro, quinto andar, nimero nove, na cidade
de Maputo, Mog¢ambique.

Dois) A administracdo pode mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro

da mesma cidade ou para circunscricdes
administrativas limitrofes, e poderd abrir
ou encerrar sucursais, filiais, delegacdes
ou outras formas de representagdo quer no
territério nacional quer no estrangeiro, mediante
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos nas areas de:

a) Consultoria e assessoria financeira e
empresarial, de engenharia civil
e arquitectura, ambiental e de
direito;

b) Consultoria e assessoria na imple-
mentagdo de sistemas e tecnologias
de informag@o e comunicag@o;

¢) Consultoria e assessoria na selecc¢ao,
recrutamento, gestdo de recursos
humanos, formagao, subcontratagcao
de mao-de-obra e de trabalho
temporario.

Dois) A sociedade pode, com vista a
prossecussdo do seu objecto, mediante
deliberacdo da assembleia geral, desenvolver
actividades conexas, participar em, e associar-
se a outras empresas, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade pode exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
industria, desde que aprovadas pela assembleia
geral e obtidas as necessdrias autorizagdes
legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove mil e setecentos meticais,
correspondente a noventa e sete por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Jorge Alcindor Correia de
Lemos;

b) Uma quota no valor nominal de cem
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
asdcia Zara Catoja da Costa Correia
de Lemos;

¢) Uma quota no valor nominal de cem
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
a socia Naira Catoja da Costa
Correia de Lemos;

d) Uma quota no valor nominal de cem
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
a socia Andreia Catoja da Costa
Correia de Lemos.
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Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

Trés) Os socios e a sociedade tém direito
de preferéncia no aumento do capital social,
na proporg¢ado da percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera prestagdes suplementares além
de capital, podendo, porém, os sdcios fazer a
sociedade os suprimentos de que esta carecer,
nos termos e condigdes a fixar pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios e a sociedade gozam do
direito de preferéncia na cessdo de quotas a
terceiros, na propor¢do das suas quotas e com
direito de acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolugdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada,
ou por qualquer forma deixar de
estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o consentimento
a cessdo, pode amortizar ou adquirir para si a
quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizacao a sua situacao
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota, com a correc¢ao
resultante de eventual desvalorizacdo da
moeda.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem como orgdos sociais:
a) A assembleia geral dos sécios;
b) A geréncia.

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral redne-se ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacao ou modificagio do balango e contas do
exercicio, bem como para deliberar sobre outras
matérias para as quais tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.
As assembleias gerais extraodindrias podem
realizar-se o nimero de vezes necessarias.

Dois) A assembleia geral é convocada pela
geréncia, ou por sécios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante uma
notificagdo, por carta ou e-mail, dirigida aos
sécios com a antecedéncia minima de dois
dias.

Trés) Podera ser dispensada a reunifo, assim
como as formalidades da sua convocacgio,
quando todos os sécios concordem por escrito
sobre as deliberagdes a tomar ou concordem por
escrito que dessa forma se delibere, mesmo que
tal deliberagdo seja tomada fora da sede social,
em qualquer ocasido e sobre qualquer matéria.

Quatro) Como excepg¢do ao niimero anterior,
a reunido da assembleia geral ndo poderd ser
dispensada quando as deliberacdes a tomar
impliquem modifica¢do do pacto social,
dissolugdo da sociedade ou, cessag¢@o ou divisao
de quotas, sendo obrigatéria a presencga ou a
devida representagido dos sécios.

Cinco) Os sécios, sejam singulares ou pessoas
colectivas, far-se-do representar nas reunioes da
assembleia geral por uma pessoa fisica com
poderes bastantes para o acto, conferidos por
carta reconhecida notarialmente e remetida
pelo mandatério ao presidente da assembleia
geral e por este recebida até ao final do horario
de expediente (leia-se dezassete horas) do dia
anterior a reunido.

Seis) Sdo vdalidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
0s sOcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que a
lei o proibe.

Sete) As decisdes da assembleia geral deverdo
ser reduzidas a escrito e lavradas em livro de
actas e assinadas por todos os sécios ou seus
representantes que nela tenham participado ou
as deliberacdes poderdo constar de acta lavrada
em documento avulso, devendo neste caso as
assinaturas dos sdcios ou seus representantes
ser reconhecidas notarialmente.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)
Dependem exclusivamente de deliberagio da

assembleia geral, além de outros indicados por
lei, os actos de:

a) Nomeacio, exoneracio dos gerentes/
administradores ou conselhos de

geréncia ou a delegagdo tempordria
de poderes de geréncia e respectivas
remuneragoes;

b) Altera¢ao do contracto de sociedade,
amortizacdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restitui¢ao de suprimentos,
bem como sobre distribui¢do de
lucros;

d) Propositura de accdes judiciais contra
terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) Por cada cem meticais do capital
corresponde um voto.

Dois) As delibera¢cdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples de
cinquenta e um por cento, dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteracdo do contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugao
de sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo é exercida por um
conselho de geréncia, que compde a geréncia,
formado por um niimero impar até trés membros,
podendo o nimero ser elevado por delibera¢ao
da assembleia geral, ou por um gerente/
administrador Gnico, quando este se tratar de um
socio maioritdrio ou representando a maioria do
capital social.

Dois) De acordo com o ponto anterior, o
conselho de geréncia devera nomear um director
executivo de entre os seus membros, para a
gestdo didria, que serd realizada de acordo
com os limites estabelecidos pelo conselho de
geréncia.

Trés) O conselho de geréncia serd eleito
por dois anos renovaveis, salvo deliberagdo
em contrdrio da assembleia geral, podendo ser
apontadas para o conselho de geréncia pessoas
externas a sociedade, singulares ou colectivas,
sendo que as colectivas devem se fazer
representar por pessoas singulares, nomeadas
para o efeito por meio de carta, reconhecida
notarialmente, enderecada a sociedade.

Quatro) O conselho de geréncia ou gerente/
administrador Gnico tem todos os poderes
necessarios a administracdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comercais, contratar e despedir pessoal, adquirir,
alienar ou onerar, bem como tomar de aluguer ou
de arrendamento bens mdveis e imodveis.

Cinco) O gerente/ administradore tinico
pode constituir procuradores da sociedade para
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a pratica de actos determinados ou categoria de
actos. Esta pratica estd vedada ao conselho de
geréncia.

Seis) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura
de dois membros do conselho de geréncia,
excepto no caso de ser nomeado um gerente/
/administrador inico onde basta a sua intervengao
individualmente.

Sete) E vedado 2 administracio da sociedade
obrigar a sociedade em fiangas, abonacdes,
letras, depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicio, contas e resultado)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir sdo distribuidos pelos sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposigdes pelo Cédigo Comercial em vigor,
bem como pela demais legislacao aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sollar Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100357232,
uma sociedade denominada Sollar Solutions,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa de Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Elisio Elias Monjane, solteiro,
natural de Maputo, residente na Rua da
Resisténcia, ndimero trezentos e cinquenta e
sete, Rés do Chao, Cidade de Maputo, Bairro
Central, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100188177J), emitido em seis de Maio
de dois mil e dez, em Maputo; e,

Segundo: Tania Neemias Covane, solteira,
natural de Maputo, residente no Condominio Vila
Esperanga, niimero cento e dezassete , Boane -

Beluluane, provincia do Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100949577N,
emitido em catorze de Marco de dois mil e onze,
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Sollar
Solutions, Limitada, e tem a sua sede na Matola,
Beluluane, Vila Esperancga, casa nlimero cento e
dezassete, Provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag¢@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento e Montagem de
painéis solares incluindo propostas
técnicas;

b) Reparacdo de sistemas de energia
solar;

¢) Fornecimento e montagem de mobilidrio
para decoracgdo de interiores e
exteriores (casas e escritorios); e

d) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir participagdo
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Elisio Elias Monjane, com
o valor de dez mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital e Tania Neemias
Covane, com o valor de dez mil meticais,
correspondentes a outros cinquenta por cento
do capital total.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cess@o ou alienagdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sdcios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos pregos
que melhor enteder, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participaciio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administraco e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Elisio Elias Monjane.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de Elisio Elias Monjane como
assinante principal e Tania Neemias Covane
como segundo assinante. A movimentag¢do da
conta s6 serd valida mediante a presenca das
duas assinaturas.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para a apreciagdo e
aprovacao do balango e contas do exercicio findo
e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caug¢do, podendo estes nomear 0s
seus representantes se assim o entederem, desde
que obedecam o estipulado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
por lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO b) A sociedade tem por objecto a: legalmente indicada para constituir a reserva

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
comercial vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Omega Maritime Energy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100350726,
uma sociedade denominada Omega Maritime
Energy, Limitada, entre:

Emmanuel Chinagorom Opara, de nacionalidade
nigeriana, casado sob regime de comunhdo
com Lilian Chikodi Opara, natural de Port
— Harcourt — Nigéria, residente em Maputo,
portador do Dire n.° 11NG00002168B,
emitido aos trinta de Julho de dois mil e
dez, pela Direccdo Nacional de Migracio
em Maputo, por si e em representa¢do da
sociedade de Direito nigeriana que gira sob
a denominacdo Omega Maritime Energy,
Limitada.

Belarica Pedro Mussane, divorciada, natural de
Xai —Xai, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade, n.° 110100187806C,
emitido aos cinco de Maio de dois mil e
dez, pelos Servicos de Identificagdo Civil
em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constituem
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Omega Maritime & Energy Mogambique,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora do
pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢ido, Bairro Chamanculo A,
quarteirdo dez , Rua Ernesto niimero quarenta
e sete Cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal,
prospeccio e exploracdo mineira; exploragdo
de gis e dleo:

a) Exportagdo de recursos minerais, e
gestdo explorag¢do mineira;

Comércio geral a grosso ou a retalho
de todas as classes do CAE- Classes
das Actividades Econdmicas, com
importagdo e exportacao;

¢) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares
ou diversas do objecto social desde
que para isso estejam devidamente
autorizadas nos termos da legislacio
em vigor.

d) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em
sociedades a constituir ou ja
constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da
sociedade.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil meticais pertencente
asociedade Emmanuel Chinagorom
Opara.

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais pertencente ao
senhor Omega Maritime Energy,
Limitada.

Dois) Uma quota de dois mil meticais
pertencente a scia Belarica Pedro Mussane.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario sempre
0 Unico sécio assim o entenda.

CAPITULO III
ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representaciio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do
senhor Emmanuel Chinagorom Opara com
dispensa de caucio, que fica nomeado desde ja
administrador.

Dois) O administrador t&€m plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo lhes caso for necessario os poderes
de representacio.

CAPITULO IV

De lucros, perdas e dissolucao da
sociedade

ARTIGO SETIMO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem

legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do codigo comercial em vigor desde
o ano de dois mil e seis e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

LAF Constroi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100357216,
uma sociedade denominada LAF Constroi,
Limitada, entre:

Leonardo Leitao Fernando, solteiro maior,
natural de Inhambane, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100104506F, residente
nesta Cidade;

Afonso Fernando, casado, natural de
Morrumbene-Inhambane, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100783328A, residente
nesta cidade;

Rosalia Familina de Aleluia Leitdo Fernando,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.°110100142322%, residente
nesta cidade, representada neste acto pelo
primeiro outorgante, conforme a procuragiao
em anexo.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do cédigo comercial, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas seguintes clausulas.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
LAF Constréi, Limitada, tendo a sua sede em
Maputo, na Avenida Amilcar Cabral nimero
quinhentos e vinte e oito.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se a partir da data da
assinatura do presente contrato e a sua duragao
¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda e fabrico de material de
construcdo, areia, pedra, ferros,
blocos, carinha de mao e material
diverso de ferragem;

b) A realizac@o de quaisquer outras
actividades industriais e comerciais
e de prestacao de servigos que seja
autorizada a exercer;

c) A realizacdo de actividades conexas
ou subsididrias das actividades
principais, desde que devidamente
autorizadas, nomeadamente impor-
tacdo, exportacdo, agenciamento e
representagoes.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
sociais em outras sociedades independentemente
do seu objecto social, participar em consércios,
agrupamentos de empresas ou em outras formas
de associagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
e corresponde a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e oitocentos meticais,
pertencente a Leonardo Leitdo
Fernando;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e novecentos meticais,
pertencente a Afonso Fernando;

¢) Uma quota no valor nominal de
trezentos meticais, pertencente a
Rosalia Familina de Aleluia Leitdo
Fernando.

Dois) O capital social podera ser aumentado
em uma ou mais vezes por deliberacdo da

assembleia geral que definird as formas e
condicdes do aumento.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas € livre entre sécios.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a terceiros, assim com a sua oneragao
em garantia de quaisquer obrigagdes de socios,
dependem da autorizacdo prévia da sociedade
dada por deliberag@o da assembleia geral.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota previnird a sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta a esta dirigida,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigdes de cessao.

Quatro) Para além do consentimento prévio
referido no nimero dois deste artigo, reservam-
se ainda os sécios o direito de preferéncia na
cessdo das quotas.

Cinco) Se houver mais do que um sécio a
querer exercer o direito de preferéncia, a quota
sera dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

Seis) E nula qualquer divisio, cessio,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacio de
quotas em caso de arresto, penhora ou onera¢ao
de qualquer quota e ainda por acordo com os
respectivos titulares.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio,
aprovacdo ou modificacdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessério, a pedido de um gerente ou de
accionistas que representem vinte e cinco por
cento do capital social.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determina formalidades especiais
para a sua convocagdo, serd convocada por
um dos gerentes por meio de carta registada
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias, a contar da data de recepgdo
pelos sécios.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral desde que todos estejam
presentes ou devidamente representados e
manifestem a vontade de que a assembleia
geral se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-a na
sede da sociedade, podendo ter lugar noutro

lugar quando as circunstancias o aconselhem,
desde que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sécios.

Cinco) Os sécios, pessoas colectivas far-
-se-30 representar em assembleia geral pelos
respectivos mandatarios, mediante carta para
esse fim dirigida a sociedade.

Seis) Os sdcios pessoas singulares poder-se-
do fazer representar por outro sécio, mediante
carta para esse fim dirigida a sociedade.

Sete) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacio estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de socios presentes ou
representados.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacoes da assembleia geral)

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto aquelas para as quais
a lei obriga uma maioria qualificada.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
incumbem a dois gerentes designados em
assembleia geral, podendo ser ou ndo sécios.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer dos gerentes.

Trés) Por decisdo uninime dos gerentes estes
podem delegar, total ou parcialmente os poderes
de geréncia a terceiros, bem como constituir
mandatarios.

Quatro) Os gerentes estdo dispensados de
caucdo e poderdo ser ou nido remunerados
conforme for deliberado em assembleia geral.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigarem
a sociedade em letras de favor, caugdes,
abonacdes e outros actos semelhantes estranhos
aos negdcios dela.

ARTIGO DECIMO
(Lucros da sociedade)

Um) Os lucros da sociedade serdo divididos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessdrio reintegra-lo
e, seguidamente, a percentagem de quaisquer
outras reservas que tenham ou venham a ser
criadas por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros serdo pagos aos s6cios nos
prazos que forem estabelecidos pela mesma
deliberacdo da assembleia geral que tiver
aprovado o montante de lucros a distribuir
pelos sécios.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO como escritérios e estabelicimentos, onde e b) Nomeagdo e/ou exoneracdo dos

(Balanco e contas)

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas fechar-se-do com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por decisdo dos s6cios nos
termos do artigo décimo destes estatutos,
procedendo-se a partilha e divisao dos seus bens
aos socios de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) No caso de morte ou interdi¢cdo
de s6cios pessoas singulares, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, os quais nomeardo
entre si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais aplicdveis e em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Connect Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura publica de vinte de Dezembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas quatro
a folhas dez, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos cinquenta e nove
trago A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartdrio, foi constituida, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada entre
Valério Eusébio Chivulele e Abdulkarim Max
Cabir denominada Connect Group, Limitada,
com sede, na cidade de Maputo, Avenida
Vladimir Lenini nimero dois mil cento noventa
e cinco primeiro andar Direito Flat quatro, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Connect Group, Limitada tem a sua sede social,
na cidade de Maputo, Avenida Vladimir Lenini
numero dois mil e noventae cinco primeiro andar
Direito Flat quatro, podendo por deliberagdo
dos sdcios abrir sucursais, filiais agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo bem

quando julgue conviniente, e sua existéncia
conta-se desde a data de origem da sua escritura
da constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A Connect Group, Limitada tem como
objectivo:

Servi¢os nomeadamente:

a) Intermediagio financeira;

b) Investimento na area de imobilidria;
¢) Investimentos na drea da sadde;
d) Investimento na 4rea da pesca;
¢) Investimento na area mineira;

/) Construgdo de estradas e pontes;
g) Construgdo civil;

h) Casinos e instancias turisticas;
i) Advocacia e consultoria juridica;
Jj) Importacio e exportagio;

k) Comércio a grosso e retalho;

[) Transportes e servigos.

Dois) A sociedade poderd adiquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a Connect Group, Limitada poderd exercer
outro ramo de actividade para qual obtenha as
autorizacdes necessdrias.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, da Connect
Group, Limitada, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma das quotas dos sdécios,
Valério Eusébio Chivulele, cinquenta porcento
que corresponde a dez mil meticais, Abdulkarim
Max Cabir, cinquenta porcento que corresponde
dez mil meticais.

ARTIGO QUARTO

(Cessao da sociedade)

A cessdo total ou parcial de quotas entre
os sécios € livre, porém dependente do
consentimento das partes, as quais lhes é
reservado o direito de preferéncia a cessdo de
quotas antes da subscri¢@o de pessoas estranhas
a Connect Group, Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Obrigacoes)

Um) Anualmente realizar-se-a uma reunio
da assembleia geral que serd convocada pelo
director da sociedade por meio de uma carta
registada dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias.

Dois) A assembleia geral deliberara os
seguintes assuntos principais:

a) Apreciagdo das demostracoes e
relartério de contas do exercicio
anterior;

gerentes ou directores;
d) Deliberagdo de novos investimentos;
Trés) As assembleias gerais ordindrias
da Connect Group, Limitada, realizar-se-ao
quando requeridas por cada um dos sécios, pelo
director da sociedade ou pelos auditores.
A fiscalizacdo serd feita por meio de
auditores.

ARTIGO SEXTO
(Adiministracao)

Um) A administracdo da Connect Group,
Limitada, e sua representacdo em juizo, ou
fora dela activa e passsivamente, serd confiada
a um director nomeado pela assembleia geral.
O director possuird os mais amplos poderes de
decisdo admitidos em direito para directores das
sociedade por quotas.

Dois) O director poderd delegar todos ou
parte dos poderes a qualquer trabalhador do seu
pessoal da Connect Group, Limitada.

Trés) Ficara expressamente vedado ao
director, obrigar a Connect Group, Limitada
em actos estranhos aos seus sécios.

Quatro) O director da Connect Group,
Limitada, ficard dispensado de cauc@o.

ARTIGO SETIMO
(Distribuicao dos resultados)

Um) O aumento do capital, tem que ser
decidida pelos sécios.

Dois) As contas de cada exercicio serao
encerradas com referéncia a trinta e um de
Dezembro e os lucros liquidos apurados, depois
de deduzidos pelo menos cinco por cento para
o fundo de reserva legal, e/ou outras deducdes
acordadas pelos sécios da Connect Group,
Limitada, serfio na proporc¢do das respectivas
quotas dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de Morte, interditagdo ou inabili-
tacdo de um dos sécios, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A Connect Group, Limitada, s6 se dissolvera
nos casos fixados na lei, ou por acordo dos
sécios sendo estes os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso, serd regulado as
disposi¢des legais e aplicdveis sobre a matéria
na Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.
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Fibramoc, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e um de Janeiro de dois mil e
treze, lavrada a folhas setenta e seis a setenta e
oito, do livro de notas para escrituras diversas
nimero oitocentos e quarenta e cinco traco
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Arnaldo Jamal de Magalhdes,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariados N1 e notdrio do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, Limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Fibramoc, Limitada, doravante denominada
sociedade, € constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
na Rua Agostinho Neto, em Marracuene
Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo dos
administradores, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestagdo de servicos na drea da inddstria de
fibra de vidro, de produtos de revestimento e
isolamento.

Dois) A sociedade poderd ainda, alugar
equipamento produzido e também de
merchandising, realizar eventos, outsourcing
de recursos humanos, formag¢@o nas area da
manuten¢io e fabrico, ou qualquer outro
negdcio que contribua directa ou indirectamente
para o desenvolvimento da Sociedade, bem
como importacdo e exportagdo relacionados
com o objecto principal, ou para outros afins,
podendo ainda exercer quaisquer outras
actividades complementares ou acessorias ao
objecto principal.

Trés) Mediante delibera¢do dos adminis-
tradores, a sociedade podera participar noutras
actividades comerciais relacionadas ao seu
objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade subscrito e
realizado, € de cem mil meticais, e correspondente
a soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Umaquota no valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Adriano Tomé Marques;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Carlos José Canoa Marques; e

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Pedro Flanet Gomes De Andrade.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participacdo no capital social.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condigdes previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e acessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagio prévia
da assembleia geral sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
socio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberag@o da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;

d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovagao
de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas propria)

A sociedade poderd mediante deliberacdo
da assembleia geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberagdo da
administrag@o a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4
uma vez por ano dentro dos trés primeiros meses
apos o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio do ano financeiro em
questao;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados/ fundos; e

c) Eleicdo ou reeleicdo dos adminis-
tradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador dnico, por
meio de carta expedida com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo se alei exigir outras
formalidades para determinada deliberagéo.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do administrador
ou de qualquer sécio detendo pelo menos dez
por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicac@o dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos sécios.



254 — (18)

111 SERIE — NUMERO 8

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o administrador Unico assim o decida,
e com o acordo de todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagao de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberagao
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital social.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta
e um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacgao, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
dois administradores, eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
Estatutos, conducentes a realizacéio do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelos proprios.

Trés) Os administradores estao dispensados
de caucio.

Quatro) A sociedade nio fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato dos administradores € de
quatro anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes dos administradores)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios,
os negdcios da Sociedade serdo geridos pela
administracdo, que poderd exercer os poderes
necessdrios para a realiza¢do do seu objecto
social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacio da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

¢) Abrir em nome da sociedade movi-
mentar e cancelar, quaisquer contas
bancarias de que a sociedade seja
titular;

d) Celebrar qualquer tipo de contrato no
decurso das operacdes ordindrias da
Sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, € o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Nomear os auditores externos da
sociedade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as contas e o relatdrio anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovagdo da assem-
bleia geral, recomendacdes
relativamente a: a) aplicac@o
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego
e capitalizacdo de reservas ndo
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer

terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
na lei; e;

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeira Administracao)

A primeira Administracdo serd composta
pelos seguintes individuos:
a) Carlos José Canoa Marques; e
d) Pedro Flanet Gomes de Andrade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de:

a) Dois administradores;

b) Um administrador, no caso de
administrador-delegado, nos limites
da delegacido de poderes; e

c) Pelas assinaturas de mandatarios, no
ambito dos poderes que lhes tenham
sido conferidos pelos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade mantera as contas e os
registos que o administrador tnico considere
necessarios, por forma a reflectir a situagio
financeira da sociedade, sem prejuizo dos
dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, da Administragdo
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas
devem ser mantidas na sede da sociedade ou
num outro lugar previamente estabelecido pela
administrac¢ao, e poderdo ser consultados a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacdo dos
socios o relatdrio anual de actividades e as
demonstracdes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢@o de lucros.

Sete) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo administrador
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Unico a todos os sécios, até quinze dias antes
da data de realiza¢@o da reunido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta da administracdo dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal até que atinja
pelo menos um quinto do capital
social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os socios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢do
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Lew Construgcoes,Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dez de Janeiro de dois mil e treze
da sociedade Lew Construcdes,Limitada
matriculada sob NUEL N.° 100332329, delibera
o aumento do capital social de duzentos mil
meticais aum milhdo de meticais, e consequente
alteragdo do artigo quarto dos estatutos, os quais
possam a ter a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, dividido em trés quotas desiguais,
sendo duas quotas iguais no valor de duzentos
e cinquenta mil meticais, subscrita pelo sécio
Wonder Luis Simbine menor representado
pelo pai, e outra quota no valor de duzentos

e cinquenta mil meticais subscrita pelo sécio

Elidio Luis Simbine e outra quota no valor

de quinhentos mil meticais, subscrito pelo

sécio Luis Simbine.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais.

Maputo vinte e um de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ussaca Construcoes
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100353105, uma
sociedade denominada Ussaca Construgdes
Sociedade Unipessoal, Limitada.

José Miguel Ussaca, de nacionalidade
mocambique, natural de Inharrime, residente
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100805918L, emitido aos seis de
Janeiro de dois mil e onze, pelos servicos
de Identificagdo Civil em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Z

A sociedade é comercial por quotas e
adopta a denominacéo de Ussaca Construgdes
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sede em Maputo, na Rua da
Aeronautica Civil nimero novecentos e quinze,
Bairro George Dimitrov, quarteirdo dezassete,
casa numero quatro, Distrito Municipal
Kamubukwana.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcio civil e obras publicas;

b) Prestagdo de servigos na area de
serralharia industrial;

¢) Comércio geral com importagdo e
exportagao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades ou subsididrias ao objecto
social desde que devidamente autorizada pelas
entidades competente

ARTIGO QUARTO

O capital social é de vinte mil meticais em
numerdrio, representado pelo tnico sécio José
Miguel Ussaca.

ARTIGO QUINTO

Um) No caso de falecimento de sécio
enquanto a quota se mantiver em comunhado
hereditario os sucessores gozardo do direito de
preferéncia na alienacao de qualquer quota.

Dois) Mas declaram que a geréncia podera
levantar no todo ou em parte do capital social

ja depositado a fim de pagar as despesas para
instalacio da sociedade e da sua constituicio
e registo.

ARTIGO SEXTO

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas pelo administrador
unico.

Dois) A sociedade obriga-se 4 assinatura do
administrador tnico José Miguel Ussaca, para
movimentar as contas bancdrias e assinatura
de cheques.

ARTIGO SETIMO

O sécio pode livremente designar quem o
representard nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente cinco por cento sdo para fundo de
reserva e o restante serd para o sécio tnico.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Massango Estaleiros,
Limitada — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Outubro de dois
mil e doze, exarada de folhas quarenta e oito a
folhas cinquenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero dez trago B, da Conservatdria
dos Registos de Boane, a cargo de Horténcia
Pedro Mondlane, Conservadora pleno exercicio
de funcdes notariais, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, transformacdo da sociedade
unipessoal limitada em sociedade colectiva,
entrada do novo sdcio, aumento do capital social
e alteracao parcial do pacto social, alterando-se
por conseguinte a redac¢do dos artigos primeiro,
quinto e sétimo que rege a dita sociedade aos
quais sdo dadas as seguintes novas redacgdes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo
de Massango Estaleiros, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em bens e
dinheiro, e de cem mil meticais, que
corresponde a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais ou seja vinte
por cento a sécia Maria Teresa
Massango;

b) Uma quota no valor nominal de
oitenta mil meticais, ou seja,
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oitenta por cento do capital
social pertencente ao sécio
Orlando Salvador Mondlane.

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente serdo
exercidos pelo sécio Orlando Salvador
Mondlane.

Dois) Para obrigarem a sociedade
basta a assinatura dele, podendo também
nomear um ou mais mandatirios com
poderes para tal, caso seja necessario.

Tudo o mais ndo alterado por esta escritura,
permanecem em vigor as disposi¢des constantes
do pacto social.

Esta conforme.

Boane, vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Ajudante, Pedro Marques dos
Santos.

Ponta Membene
— Conservacao
e Investimentos, Limitada

Ceritfico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte de Dezembro de dois
mil e doze, exarada de folhas sessenta e seis a
sessenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero dez trago B, da Conservatdria
dos Registos de Boane, a cargo de Horténcia
Pedro Mondlane, conservadora da mesma,
foi constituida pelos sécios: Anténio José
Marques Gomes, Teresa Margarida Pereira
de Castro Vaz, Rio Verde, S.A, Katya Vaz
Esmael E Ximene Vaz Gomes, Uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Ponta Membene — Conservagdo
e Investimentos, Limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO UM
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Ponta Membene — Conservagao e Investimentos,
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Maputo, Boane - Massaca, Bloco quatro,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO DOIS
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a gestdo e exploracdo de acampamentos
e complexos turisticos e/ ou hoteleiros de
propriedade prépria ou de terceiro; promogao da
industria de eco-turismo; desenvolvimento do
turismo cinegético; exercicio da actividade de
promocao e gestdo imobilidria; agenciamento de
produtos e comércio de importagao e exportacio
de artigos associados ao objecto social;
assessoria e consultoria, exercicio isolado
ou combinado das actividades mencionadas;
a prestacdo de quaisquer servicos afins e
desenvolvimento de qualquer outra actividade
que os soécios resolvam explorar que sejam
permitidas por lei.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera exercer outras
actividades, directa ou indirectamente
relacionadas com o objecto social principal
ou outro ramo qualquer para o qual obtenha as
necessarias autorizagoes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, ou seja, quarenta por
cento do capital social, pertencente
a Sociedade Rio Verde, S.A.

b) Quatro quotas no valor nominal de
trés mil meticais cada uma, ou seja,
quinze por cento do capital social
cada uma, pertencentes aos sOcios
Anténio José Marques Gomes,
Teresa Margarida Pereira de Castro
Vaz, Kitya Vaz Esmael e Ximene
Vaz Gomes, Respectivamente.

ARTIGO CINCO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberag@o do conselho de administragdo, até ao
limite fixado pela assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de

administragdo e, em qualquer caso, a assembleia
deverd ouvir o conselho de administracdo,
antes de tomar qualquer deliberacio relativa ao
aumento do capital social.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos deliberados em assembleia
geral ou pelo conselho de administragio e,
supletivamente, nos termos gerais.

Quatro) Nos aumentos de capital social,
os sdcios gozam do direito de preferéncia, na
proporcido das quotas de que sejam titulares, a
exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizaco.

ARTIGO SEIS
Onus ou encargos dos activos

Um) Os sécios ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as quotas de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o presidente do
conselho de administragao devera ser notificado
pelo sécio, através de carta registada com aviso
de recepgio, indicando-se as condi¢des do onts
ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de
administra¢do no prazo de cinco dias apds a
recep¢do da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao presidente da mesa da assembleia
geral o conteido da referida carta para que
este proceda a convocagdo de uma reunido da
assembelia geral para deliberar sobre o referido
consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral,
devera convocar assembleia geral por forma
a que esta tenha lugar no prazo de trinta dias
contados da data da recepc¢do da comunicagdo
do presidente do conselho de administragdo.

ARTIGO SETE

Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberaciio da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
ndo estd sujeito ao direito de preferéncia nem
carece do consentimento dos restantes socios
ou da sociedade.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
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deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, os
sécios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada sem aprovagdo prévia quer da
sociedade quer dos outros sécios e sem que
assista quer a sociedade quer aos restantes
socios o direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da quota resultante
do dltimo balanco ou pelo valor do projecto para
a transmissao, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdcios em relagdo
ao valor da quota, os socios aceitardo o valor
da quota que resultar de avaliag¢do realizada
por um auditor de contas sem relagdo com a
sociedade.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a aociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Seis) A sociedade deverd exercer o respectivo
direito de preferéncia no prazo maximo de
quarenta e cinco dias e os demais sécios deverdo
exercer o direito de preferéncia no prazo de
quinze dias seguidos ao prazo concedido a
sociedade, sempre contados da data da recepgio
da comunicag@o.

Sete) Na eventualidade de existirem dois ou
mais socios interessados em exercer o direito
de preferéncia, a quota serd transferida numa
base pro rata das respectivas quotas. No caso
de, nem a sociedade, nem os restantes socios
pretenderem exercer o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

0Oito) E nula qualquer divisdo, transmissio,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NOVE
Amortizacao de quotas

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exoneracdo de socio.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DEZ
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral e
o conselho de administracéo.

ARTIGO ONZE
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
Sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administra¢do ou dos sdcios que representem
pelo menos dez por cento do capital social,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para a qual tenha sido
convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos sécios com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverao
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sdécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DOZE
Quoérum constitutivo

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembléia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze atrinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sdcios ausentes na

reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum nao estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-a
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO TREZE
Competéncias

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete, assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral e os
administradores;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redu¢io ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestituicdo
das prestacdes suplementares;

f) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacao da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgdos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
os seus termos e condi¢des;

J) Nomeacdo e a aprovacio de remune-
ragdo dos membros do conselho
de administra¢do e de um auditor
externo;

k) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios;

1) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sdcios,
informag@o escrita sobre a gestdo da sociedade e
ou sobre qualquer operacio social em particular,
podera a sociedade, no caso de o conselho de
administrag¢@o entender que a revelacdo de tal
informag¢do poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou arevelagdo da
informac@o, até a0 momento em que a operacao
em questdo se mostre concluida.
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ARTIGO CATORZE
Representacao em assembleia geral

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleia gerais por qualquer outra pessoa
fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do tultimo dia ttil anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-d representar na assembléia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em document avulso, devendo neste
caso as assinaturas do socios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO QUINZE
Votacao

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢ao
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procuracio que niao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DEZASSEIS
Quoérum deliberativo

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as deliberagdes sociais
quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembleia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberacdo simples ou seja por
maioria dos votos dos sdcios presentes ou
representados equivalente a mais de cinquenta
e um por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DEZASSETE
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, liviemente
revogavel pelos sdcios, salvo deliberagdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser

eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacio de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercerd
as fun¢des de presidente do conselho de
administragdo.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcoes.

Cinco) O administrador da Sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade deverd informar numa
reunido do conselho de administracio a natureza
e tal potencial conflito de interesses.

Seis) Os administradores ndo terdo direito a
remuneracio, a ndo ser que os sécios decidam
de outra forma.

ARTIGO DEZOITO

Competéncias do conselho
de administracao

Compete o conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade e realizar todos os actos necessarios
a boa prossecu¢do do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral;

c) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienacd@o de bens e/ou negdcio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacdo da assembléia
geral os relatérios anuais e as
demonstracdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operacdes e de
orcamentos;

e) Deliberar sobre a compra de quotas
e obrigagdes em quaisquer outras
sociedades;

f) Designar o director-geral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome da
Sociedade;

g) Deliberar sobre a constitui¢ido
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢do de
participacdes noutras empresas;

h) Submeter para aprovagio da assembleia
geral a forma de distribuicio de
dividendos, nomeadamente no que
dizrespeito, a cria¢do, investimento,
contratacdo e capitalizacdo de
reservas que ndo areserva legal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos sécios;

i) Celebrar contratos de empréstimo
bem como onerar a Sociedade
em valores a serem previamente
aprovados pela assembleia geral;

Jj) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na delibera¢do
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negocios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O conselho de administra¢do podera,
por acta da reunido do 6rgdo, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes.

ARTIGO DEZANOVE

Competéncias do presidente do conselho
de administracao

O presidente do conselho de administracio
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir a reunides do
conselho de administracio;

b) Assegurar o cumprimento e execugao
das deliberacdes do conselho
de administragdo bem como de
quaisquer outras responsabilidades
que lhe sejam atribuidas nos
presentes Estatutos.

ARTIGO VINTE

Convocacao de reunidoes do conselho
de administracao

Um) O conselho de administra¢do reunir-se-a
sempre que seja necessario para os interesses da
sociedade, sendo convocado pelo presidente
do conselho de administragdo ou a pedido de
qualquer dos administradores.

Dois) As convocagdes deverio ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
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para a tomada de deliberagdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou video-conferéncia.
Quatro) Exceptuam-se dos nimeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocag@o.

ARTIGO VINTE UM
Quérum constitutivo

Um) Asreunides do conselho de administracio
serdo consideradas validamente constituidas se
nelas tiverem presentes ou representados mais
de metade dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo podera
fazer-se representar por qualquer pessoa fisica,
mediante simples carta, email ou telefax dirigida
ao presidente do conselho de administrag@o,
podendo o mandatario representar mais do que
um administrador na mesma reunido.

Trés) No caso do quérum ndo estar constituido
a reunido deverd ser adiada por um prazo nao
superior a trés dias uteis. A notificagdo do
adiamento serd entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quorum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

ARTIGO VINTE DOIS
Quoérum deliberativo

Um) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes
ou devidamente representados, cabendo ao
presidente do conselho de administragdo, em
caso de empate, o voto de qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de
administrag@o tem direito a um voto.

Trés) As delibera¢cdes do conselho de
administra¢do constardo de acta lavrada
em livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
serem assinadas por todos os administradores
presentes ou representados, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste dltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO VINTE TRES

Director-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O director-geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO VINTE E QUATRO

Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administracdo nos termos do seu
mandato conferido pelo conselho de
administragao;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administragdo e de um
administrador;

c) Assinatura conjunta de dois adminis-
tradores;

d) Assinatura do director-geral nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administracdo;

e) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos.

ARTIGO VINTE CINCO

Auditoria externa

A assembleia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mogambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatdrio e opinides ao
conselho de administracdo e assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VINTE SEIS
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VINTE SETE

Resultados

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este nao se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplica¢do que
resultar de deliberagdo tomada
em assembleia geral, podendo

uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢do das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VINTE E OITO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
dos sécios que representem mais de cinquenta e
um por cento do capital social da sociedade.

Dois)Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagido da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE NONO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
2/2005, de 27 de Dezembro, e demais legislagdo
aplicavel.

Esta conforme.

Boane, vinte de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Organizac6es Warombo-
Complexo Ndau - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia cinco de Maio de dois mil e cinco,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100098407,
uma sociedade denominada Organizacdes
Warombo-Complexo Ndau — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, Félix Verdadeiro Jofrice, solteiro
de nacionalidade mo¢ambicana, residente nesta
cidade na Rua Dr. Angelo Ferreira nimero dez,
sexto Andar Flat doze, portador do Bilhete de
Identidade N° 110102297480Q, emitido em
dezanove de Dezembro de dois mil e doze,
NUIT 101191559 constitui uma sociedade



254 — (24)

111 SERIE — NUMERO 8

por quotas unipessoal limitada pelo presente
contrato, em escrito particular que se regera
pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO UM
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominagdo Organizac¢des
Warombo-Complexo Ndau — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, a cem metros da praga da
juventude, em Magoanine, Rua 5.754, nimero
sessenta e cinco A.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio dnico pode decidir abrir
sucursais ou filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizado.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A sociedade tem objectivo a prestacdo
de servicos nas seguintes areas:
a) Inddstria hoteleira;
b) Panificagdo;
c) Consultoria assisténcia técnica;
d) Construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que obtidas as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

CAPITULO II

Do capital social e outros,
administracao da sede

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrita
e realizada em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a quota do tnico s6cio
Félix Verdadeiro Jofrice, equivalente a cem por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante proposta do tnico sécio.

ARTIGO CINCO
(Prestacdes suplementares)

O tnico sécio poderd efectuar suplementos ou
prestacdes suplementares de capital a sociedade
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SEIS

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
unico sécio, Félix Verdadeiro Jofrice.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do unico sdcio ou pela do procurador
especialmente designado pelo sdcio tnico, para
o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETE
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITO
(Apuramento e Distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente, indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) S6 ap6s os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NOVE
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DEZ
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢ao do tinico
socio a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes, legalmente, designados pelo
falecido, mediante uma procuragio ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos,
consensualmente, represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢des
do cédigo Comercial e demais legislacdes em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — OTécnico, llegivel.

Saffron Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e sete de Setembro de dois
mil e doze, lavrada a folhas sessenta e oito a
sessenta e nove, do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e quarenta B do

Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do referido cartdrio,
que de harmonia com a deliberagdo tomada
em reunido da assembleia geral extraordindria
através da acta avulsa sem numero, datada de
catorze de novembro de dois mil e doze, os
socios por unanimidade acordaram em:

Cedéncia na totalidade da quota do senhor
Mirza Muhamad Shehram Baig,a favor dos
senhores Hassan Ali Zahid e Mirza Asif Baig
e estes acordaram em dividir o capital social em
duas partes igual.

Que, em consequéncia da operada divisdo e
cessdo de quota e de acordo com a deliberacio
da acta avulsa atrds mencionada fica alterada
a redaccdo do artigo quarto do pacto social,
passando ater aseguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, ¢ de cem mil meticais
subscrito e estd dividido em duas quotas
iguais a saber:

Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente a por
cento do capital social, pertencente ao
socio Hassan Ali Zahid.

Outra quota no valor nominal de mil
meticais, equivalente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente ao
socio Mirza Asif Baig;

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte trés de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Viaponte Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria dos Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100356805 uma
sociedade denominada Viaponte Engenharia,
Limitada, entre:

Viaponte — Projectos e Consultoria de
Engenharia, S.A., sociedade comercial
de direito portugués, com a sua sede, na
Rua General Firmino Miguel, nimero
cinco, rés-do-chdo, Torre um, freguesia
de Sdo Sebastiao da Pedreira, concelho
de Lisboa, Registada na Conservatdria
do Registo Comercial de Lisboa com o
nimero 503 940 070, e;

Jodo Miguel Sheppard Cruz Fialho Prego, de
nacionalidade portuguesa, casado, residente
em Lisboa, titular do Cartao de Cidadao
n.° 07196211, emitido na Reptblica
Portuguesa, vilido até dezanove de Margo
de dois mil e catorze;
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Ambos representados pelo senhor Stayleir
Jackson Elias Marroquim, Advogado,
solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural da Cidade da Beira,
Provincia de Sofala, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100381522N, emitido na
Cidade de Maputo, a nove de Agosto de
dois mil e dez, e valido até nove de Agosto
de dois mil e quinze, com o domicilio
profissional no Prédio Cimpor (Polana
Shopping), Rua José Mateus, niimero vinte,
terceiro andar, direito, Cidade de Maputo,
conforme procuragdes juntas em anexo,
celebram, nos termos do artigo noventa

do Cédigo Comercial, o presente contrato

de sociedade que se regerd pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Viaponte Engenharia, Limitada, e constitui-
-se como sociedade comercial sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede social na Rua José
Mateus, nimero vinte , terceiro andar, direito,
na Cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da adminis-
tracdo, podera a sociedade deslocar a sede
social para qualquer parte do pais, assim como
criar ou encerrar filiais, sucursais, delegagdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo, dentro do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data da
outorga do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a elaboragdo
de estudos e projectos de engenharia em todos
os seus ramos, bem como a coordenagdo
e gestdo de projectos, a gestdo geral da
qualidade de empreendimentos da constru¢ao
e a fiscalizac@o de obras; compra de iméveis, a
revenda de imdveis adquiridos para esse fim e o
desenvolvimento de projectos imobilidrios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte e nove mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte oito mil e novecentos
meticais, pertencente a VIAPONTE
— Projectos e Consultoria de

Engenharia, S.A, correspondente
a noventa e nove por cento) do
capital social;
b) Uma quota com o valor nominal de
cem meticais, pertencente a Jodo
Miguel Sheppard Cruz Fialho
Prego, e correspondente a um por
cento do capital social.
Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade podem participar do capital social
de outras sociedades, bem como exercer cargos
de geréncia e administragao.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d uma vez
por ano em sessdo ordindria, que se realizard
nos trés primeiros meses apdés o fim de cada
exercicio, para apreciacdo, aprovagdo ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio,
bem como deliberar sobre quaisquer outros
assuntos.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar
sobre os assuntos ligados a actividade da
sociedade que ultrapassem a competéncia dos
administradores.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por qualquer administrador ou pelos sécios,
por meio de carta enviada com quinze dias de
antecedéncia.

Quatro) Os sécios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que
a assembleia geral se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que, todos os
sécios declarem, por escrito, o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os estatutos exijam uma maioria
qualificada.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade é administrada por um
administrador, cuja duracdo do mandato € de
quatro anos, podendo ser renovado.

Dois) E desde ja designado administrador
o senhor Jodo Miguel Sheppard Cruz Fialho
Prego.

Trés) O administrador estd dispensado de
caucao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias do administrador)

Um) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) A administrador pode constituir
mandatdrios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura do administrador, ou dos mandatarios
a quem aquele tenha conferido poderes para
tal.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagdo da assembleia geral ordinaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto nao
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos socios de acordo com as respectivas
quotas sociais no prazo de trés meses, a contar
da deliberagdo da assembleia geral que os
aprovou.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois
e treze — O Técnico, llegivel.
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Salao de Corte Alto Nivel,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo noventa do cédigo comercial,
e constituida uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada entre:

Primeiro: Hugo Elias Gomes, casado com
Suzélia Amélia Chemane Gomes, em regime de
comunhao de bens adquiridos, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100298513M, emitido aos seis de Julho
de dois mil e dez.

Segundo: Alfredo Samuel Gomes Jr., solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101312212B,
emitido aos dezanove de Julho de dois mil e
onze, que se rege pelas clausulas constantes nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacao de Saldo
de Corte Alto Nivel, Limitada, vigorando por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
Provincia, no Bairro Belo Horizonte, Rua
Cahora Bassa.

Dois) Mediante simples delibera¢do da
administracdo a sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local do territdrio
nacional e a sociedade pode igualmente abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representac@o social no pais e
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Corte e lavagem de todo tipo de cabelo
masculino.

Dois) Manicure e pedicure.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, desde que devidamente licenciada
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de mil meticais, passando
as quotas a serem distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Hugo
Elias Gomes;

b) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Alfredo
Samuel Gomes Jr.

ARTIGO QUINTO

(Administracao & representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade sera
confiada aum ou mais administradores conforme
for deliberado em assembleia geral.

Dois) Serd confiada ao gerente a gestdo
didria da sociedade bem assim podera
constituir mandatarios para a pratica de actos
especificos.

Trés) Os membros da administragdo sdo
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
dois anos, sendo permitida a sua reeleigdo.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Cinco) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.
O balanco e contas fechar-se-ao com referéncia
a trinta de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Divisao, alienacao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios é
livre e ndo carece de prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as quotas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Duvidas e omissoes)

Em caso de dividas e ou omissdes nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, dezanove de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Despachante Aduaneiro Luis
A. Dias e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa numero dois barra dois mil e
doze, de catorze de Junho de dois mil e doze,
pelas onze horas e vinte minutos, reuniram-se
em Assembleia Geral Extraordindria, na sua
sede, sita na Cidade de Tete, Bairro Chingodzi,
na Estrada nacional nimero sete, os s6cios
da sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Despachante Aduaneiro
Luis A. Dias e Servigos, Limitada, constituida
na Conservatdria de Entidades Legais de Tete,
com o niumero unicio 100201550, efectuou-se
na sociedade em epigrafe, a cedéncia de quota
retirada da sécia e alteracdo parcial do pacto
social, altera-se o artigo sexto do pacto social
que passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de
dez, e correspondente a soma de quatro
quotas iguais, sendo uma quota no valor
nominal de dois mil e quinhentos, o que
corresponde a vinte e cinco porcento do
capital social, pertencente ao sécio Manuel
Oliva Chacanha, outra quota no valor
nominal de dois mil e quinhentos, o que
corresponde a vinte e cinco porcento do
capital social, pertencente ao sécio Sérgio
Pires Ant6nio Serrdo, outra quota no valor
nominal de dois mil e quinhentos meticais,
o que corresponde a vinte porcento do
capital social, pertencente a sécia Fatima
de Sousa Kanji Bonete, outra quota no
valor nominal de dois mil e quinhentos
meticais, o que corresponde a vinte e cinco
porcento do capital social, pertencente ao
socio Lufs Anténo Dias.

Que em tudo ndo alterado pela acta,
continuam a vigorar as disposi¢cdes do pacto
social anterior.

Estd conforme.

Tete, trés de Janeiro de dois mil e treze. —
O Ajudante,Carlos Antonio José Tomo
Pantie.

Whezhu Art Producoes—
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100357445 uma
sociedade denominada Whezhu Art Produgdes—
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Virgilio Ananias Sitole, solteiro, maior, natural
de Maputo, filho de Francisco Gimo Sitole
e de Lucia Palate, natural de Maputo,
residente na cidade de Maputo, no Bairro
de Magoanine C, Avenida Nelson Mandela,
Quarteirdo vinte e dois, casa nimero cento
e dezasseis, titular do Bilhete de Identidade
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n.° 110101358362C, emitido pelo Arquivo

de Identificagio Civil de Maputo, aos quatro

de Agosto de dois mil e onze.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade Unipessoal, que se rege pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Whezhu Art Producdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial unipessoal
de responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar livre-
mente a sua sede social da mesma cidade ou
para outra dentro do pais, e bem assim criar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes ou outras
formas de representacio em Mocambique ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Magoanine C, Avenida Nélson Mandela,
Quarteirao vinte e dois,casa nimero cento e
setenta e seis.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto:

a) Intermediagdo, agenciamento e
representagdo de artistas e produtos
culturais;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
técnica nas areas de artes, cultura,
comunicacio, produ¢do de eventos
e industrias criativas;

c) Consultoria e assessoria nas areas de
comunicacdo, imprensa, relagdes
publicas e marketing;

d) Producdo de festivais culturais,
exposi¢des, mostras, oficinas,
concursos artistico-culturais e
eventos corporativos;

e) Formac@o profissional nas dreas de
gestdo cultural, animagdo cultural,
marketing cultural, produgdo e
gestdo de eventos;

f) Assessoria na gestdio e criagio de
agéncias viradas para o turismo
cultural;

g) Elaboracio de estudos socioculturais
que visam o desenvolvimento das
comunidades através da cultura,
bem como estimular a preservagao e
conservagdo dos valores culturais;

h) Prestagdo de servicos audiovisuais,
eventos executivos e assisténcia
de produc¢do e acompanhamento
de artistas;

i) Promogdo das artes e cultura para
Desenvolvimento social e
sustentavel;

J) Assessoria de cria¢do e divulgacio da
imagem e videos institucionais;

k) Promocao, coordenagdo e execugdo de
projectos e programas relacionados
com o desenvolvimento das artes e
da cultura.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado é
de cinco mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro pertencente ao unico
socio Virgilio Ananias Sitole.

ARTIGO QUINTO

A administragdo e geréncia da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio, Virgilio
Ananias Sitole que fica desde ja nomeado
Administrador, bastando a sua assinatura, para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

M3 Design, Limitada

Certifico, para efeitos publicacdo, que no dia
vinte e trés de dois mil e treze, foi matriculada
na Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais 100357100 uma sociedade denominada
M3 Design, Limitada.

Primeiro: Mauricio Luis Matapisse, casado,
com Gina Joana Macombo Matapisse sob regime
de comunhdo geral de bens, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100186438Q emitido aos sete de Maio de
dois mil e dez pela Direc¢do de Identificagdo
Civil de Maputo residente nesta cidade, no
Distrito Municipal Ka Mavota;

Segundo: Gina Joana Macombo Matapisse,
casada com o primeiro outorgante sob regime
de comunhdo geral de bens, de nacionalidade
mogambicana portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100181927M emitido aos oito de Julho
de dois mil e dez pela Direccdo de Identificagdo
Civil de Maputo residente nesta cidade, no
Distrito Municipal Ka Mavota.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos abaixo:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacgio de M3
Design, Limitada, e tem a sua sede na Avenida da
Josina Machel niimero mil e vinte e cinco nesta
cidade de Maputo, podendo por deliberacio da

assembleia geral abrir delegagdes, sucursais ou
quaisquer outras formas de representacio dentro
ou fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os produtos da CAE com
importa¢do, & Exportagdo quando
devidamente autorizado nos termos
da lei;

b) Prestacdo de servicos e assisténcia
técnica em diversas dreas dos ramos
de induastria, comércio e outros
servicos afins;

¢) A assessoria em diversos ramos, design
e producdo gréafica, elaboracdo
de projectos diversos, comissdes,
consignagdes e representagdes de
marcas industriais e comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

CAPITULO II

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas partes iguais,
nomeadamente Mauricio Luis Matapisse com
dez mil meticais o correspondente cinquenta
por centos, Gina Joana Macombo Matapisse
com dez mil meticais cada o correspondente a
cinquenta por centos da quota social por cada
sécio.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessirio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
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de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participag@o na
sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representaciio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios que sao nomeados administradores da
sociedade com dispensa de caugio.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo lhes quando for o caso, os necessarios
poderes de representagao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do respectivo administrador especialmente
constituida nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacdo
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
0 exijam.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO

De lucros, perdas e dissolucao da
sociedade distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte e porcento destinado a reserva e os
restantes distribuidos pelos sécios na proporcao
da sua percentagem ou dando outro destino
que convier a sociedade apds a deliberagao
comum.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro e
em demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.

Beijy Boutiques — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Novembro de dois e
treze, de dois mil e treze, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL100357127, uma sociedade
denominada Beijy Boutiques — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Edna Eugénio Moiane, solteira de
nacionalidade mocambicana, natural
de Quelimane, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300023072M emitido aos nove de
Dezembro de dois mil e nove, pela Direcgdo de
Identificagdo Civil de Maputo, valido até dez de
Dezembro de dois mil e catorze.

Que pelo presente instrumento celebra entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Beijy
Boutiques — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Ahmed Seckou
Touré nimero trés mil setecentos e trinta rés-
do-chdo nesta cidade de Maputo, podendo
por deliberacao da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho
com Importacdo & Exportagio de
todos os produtos da CAE quando
devidamente autorizado nos termos
da lei;

b) Producdo industrial de micro e pequena
dimensao e outros servicos afim.

c) Prestacgdo de servicos em diversas dreas,
assisténcia técnica nas diversas
areas do industrial e comercial e
outros servicos afins;

d) A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignagdes e
representacdes de marcas industriais
€ comerciais;

¢) Produgio industrial de micro e pequena
dimens@o e outros servigos afim.

/) Prestagdo de servicos em diversas dreas,
assisténcia técnica nas diversas
areas do industrial e comercial e
outros servigos afins;

g) A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignagdes e
representacdes de marcas industriais
e comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor.

CAPITULO II

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a cota de cem por centos
pertencentes a Unica sdécia a senhora Edna
Eugénio Moiane.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessirio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participag@o na
sociedade.

CAPITULO III

ARTIGO SETIMO

Geréncia

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa
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e passivamente, passam desde ji a cargo da
senhora Edna Eugénio Moiane, que é nomeado
administrador com dispensa de caug¢@o.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessarios poderes
de representagao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim

CAPITULO IV
ARTIGO NONO

De lucros, perdas e dissolucao da
sociedade distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte porcento destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na propor¢io da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade apos a deliberacdo comum.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro e
em demais legislacdo aplicdvel na Reptblica

de Mogambique.
Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Azacar — Construcoes
e Prestacao de Servicos,
Limitada
Certifico, para efeitos de publicac@o, que no

dia vinte trés de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL100356902, uma
sociedade denominada Azacar — Construcdes e
Prestacdo de Servigos, Limitada, entre:
Azarias Ernesto Matsinhe, solteiro, maior
de idade, natural de Maputo e residente
na Matola Rio — Campoane, Avenida de
Namacha — Quarteirdo nimero catorze
casa nimero quinze, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100203771Q de vinte e nove
de Junho de dois mil e nove, emitido pelo
Arquivo de Identificaciio Civil de Maputo;
Carmélio Elias Tualufane, solteiro, maior de
idade, natural de Vilanculos, e residente
nesta cidade na Matola Rio — Campoane,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100056063B de vinte e seis de
Janeiro de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo;
Constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se 4 pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Azacar — Construgdes e Prestacao de Servigos,
Limitada, e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, Avenida da Namaacha, nimero
quinze podendo por deliberagdo da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato da constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:
Construgdo civil, obras publicas, prestacdo
de servicos.

CAPITULO II

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais a saber:
a) Uma quota no valor de duzentos e
cinquenta mil meticais o equivalente
a cinquenta por cento do capital
social subscrita pelo sécio Azarias
Ernesto Matsinhe;
b) Uma quota no valor de duzentos
e cinquenta mil meticais o
equivalente a cinquenta por cento
do capital social subscrita pela scia
Carmelio Elias Tualufane.
ARTIGO QUINTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracao, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelos dois sdcios,
que desde j4 ficam nomeados socios gerentes,
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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HN Tavares, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL1003562979,
uma sociedade denominada HN Tavares,
Limitada.

Entre:

Primeiro Outorgante: Hipdlito Pereira
Marques Tavares, mocambicano, solteiro,
residente na Matola Fomento na Avenida
Patrice Lumumba nimero mil novecentos
e vinte e sete, titular do Passaporte
n.° AE097067, emitido pela Direccao Nacional
de Migrag@o aos vinte de Maio de dois mil e
nove e valido até trinta e um de Maio de dois
mil e catorze;

Segundo Outorgante: Naila Issufo Mogne,
mogambicana, solteira, residente na Matola
Fomento, na Avenida Patrice Lumumba,
numero mil novecentos e vinte e sete, titular
do Passaporte n.° AB182034, emitido pela
Direccdo Nacional de Migragdo aos trinta e um
de Marco de dois mil e dez e valido até trés de
Margo de dois mil e quinze.

E celebrado e mutuamente aceite o presente
contrato de sociedade, o qual se regerd pelos
termos e condigdes seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
HN Tavares, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
quando o conselho de administracio, por meio
de deliberagdo, o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos de correspondéncia
expresso.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdio da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO Il
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital,
pertencente 4 Hipdlito Pereira
Marques Tavares;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento cinquenta por
cento do capital, pertencente a Naila
Issufo Mogne.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Podem ser exigidas aos sdcios prestacdes
suplementares de capital, mediante deliberacio
da assembleia geral aprovada por votos
representativos de setenta e seis por cento do
capital social, ficando todos os scios obrigados
na proporg¢do das respectivas quotas.

Dois) Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condigdes estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
ou a estranhos fica condicionada ao direito de
preferéncia dos outros sécios nos termos da
clausula seguinte.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, o
sécio que pretenda ceder a sua quota, ou parte
desta, deverd enviar a sociedade, por escrito,
a notificagdo, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada cessdo, nomeadamente,
as condi¢des de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data de realiza¢ao
da transacgdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre a notificacdo para transmissdo no prazo
maximo de quarenta e cinco dias, a contar

da recep¢do da mesma, entendendo-se que
a sociedade rejeita a preferéncia se ndo se
pronunciar nesse prazo.

Quatro) Qualquer oneracdo da quota em
garantia de quaisquer obrigacdes dos sdcios
depende sempre da autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacao da assembleia
geral.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicagio
dirigida ao sdcio incluird uma proposta de
amortizag@o ou de aquisicdo da quota.

Seis) Se o interessado na oneragdo ndo
aceitar a proposta no prazo de quinze dias,
esta fica sem efeito, mantendo-se a recusa do
consentimento.

CAPITULO III
Dos drgaos social
ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por escrito até quinze dias uteis
antes da realizacdo da mesma pelo presidente
da mesa da assembleia geral ou por qualquer
dos administradores da sociedade.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Quatro) A mesa da assembleia geral é
constituida por um presidente e um secretério,
eleitos por trés anos, sendo permitida a
reeleicao.

Cinco) Ficam nomeados, até a primeira
reunido da assembleia geral da sociedade, os
senhores Hipdlito Pereira Marques Tavares e
Naila Issufo Mogne como presidente e secretdrio
da mesa da assembleia geral, respectivamente.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberacdo dos sécios
as previstas na lei como sendo reservadas a
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposicdo da lei que estabeleca
uma maioria qualificada.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracao da sociedade é exercida
por um ou mais administradores constituidos em
conselho de administracéo.

Dois) Os membros do conselho de
administrag@o sdo designados por um periodo
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de trés anos renovdveis, salvo deliberacdo
em contrdrio da assembleia geral, podendo
a designagdo recair em pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Fica nomeado, até a primeira reunido
da assembleia geral, o senhor Hipdlito Pereira
Marques Tavares como administrador da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representagio da sociedade
compete a administracio, respeitado o que se
encontra previsto no artigo décimo segundo.

Dois) Cabe a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacao do objecto social.

Trés) Ao conselho de administracdo € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um unico
administrador mandatado para o
efeito;

b)Pelaassinaturaconjuntadoadministrador
e de um mandatério.

c) Pela assinatura de um mandatario,
nos termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdio e as contas do
exercicio, incluindo o balango e a demonstracao
de resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que, por delibera¢do da
assembleia geral, devam integrar
a constitui¢do de fundos especiais
de reserva.
Dois) A parte remanescente dos lucros
sera distribuida pelos socios de acordo com a
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagio da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissoluciio da sociedade designara os
liquidatarios e determinard a forma de liquidacao
sendo os sécios os liquidatdrios, excepto se o
contrario for decidido por assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissodes ao presente pacto social serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei
de vinte e sete de Dezembro de dois e cinco e
demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois
e treze. — O Técnico, llegivel.

SVieira—Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na conservatéria dos Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100357097
uma sociedade denominada SVieira—Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
Unipessoal, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial:

Sara Inés dos Reis Vieira, solteira, maior,
natural de Portugal, residente na Avenida
Samora Machel, niimero dois mil e seiscentos e
cinco, cidade da Matola, portadora do Passaporte
n.° L581538, emitido pelo Governo Civil de
Setibal, Portugal no dia trés de Dezembro de
dois mil e doze, em Settbal, Portugal;

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A SVieira — Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada por sociedade,
¢ uma sociedade comercial unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Avenida
Samora Machel, dois mil seiscentos e cinco,
Matola, Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a geréncia
o julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a consultoria e
prestacdo de servigos nas areas de engenharia,
livraria, papelaria, encadernacio, artigos de
escritorio, incluindo material de desenho e
de pintura, material de escolar, prestacdo de
servicos de concepgdo grafica, publicidade,
marketing, comercializagio a retalho de material
de escritério e equipamento informdtico,
comissdes, importagdo e exportacdo daqueles,
derivados e similares com importagido e
exportacao.

ARTIGO QUARTO

(Participacao noutros empreendimentos)

Mediante deliberaciio da respectiva sdcia,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais, e
corresponde a uma quota de igual valor nominal,
pertencente a socia Sara Inés dos Reis Vieira.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas a s6cia poderd conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados.

ARTIGO SETIMO

Goza do direito de preferéncia, na aquisicio
da quota a ser cedida, a sociedade.
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ARTIGO OITAVO ARTIGO DECIMO SEGUNDO foi matriculada na Conservatdria do Registo

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
da sdcia nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdic@o, inabilitacdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolugio
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

c) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma nio
for adjudicada a respectiva sdcia;

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se a socia de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O prego da amortizagdo serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O prego assim aprovado
serd pago nos termos e condicdes aprovadas
em assembleia geral.

CAPITULO III
ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada a senhora
Sara Inés dos Reis Vieira, que desde ja fica
nomeada gerente, com poderes de assinatura
nos Bancos.

Dois) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura da sécia, de um gerente ou de
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
-se-a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovacdo da
assembleia geral, a qual deverd reunir-se para
o efeito até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terfio os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, nove de Janeiro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Okanga Representacoes,
Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de
publica¢do, que por acta de dezoito de
Dezembro de dois mil doze, da sociedade
Okanga Representagodes, Limitada, matriculada
sob nos livros do registo comercial sob o
ndmero quinze mil e vinte sete, a folhas quarenta
e dois do livro C trago trinta e sete, com a data
de trés de Abril de dois mil e trés, e que no livro
E trago sessenta e cinco a folhas dez verso sob
o niimero trinta e um mil novecentos e setenta,
esta inscrito o pacto social da referida sociedade,
deliberaram o seguinte.

A cessdo de quotas no valor de seiscentos
e oitenta e cinco mil quinhentos e quarenta e
quatro meticais e sessenta e quatro centavos,
que o sécio Ricksson Nilson Paunde possuia e
que cedeu a Fanuel Samuel Paunde.

Em consequéncia ¢ alterado a redac¢do do
artigo terceiro do pacto social o qual passa a ter
a seguinte nova redacg¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e bens é de um
milhdo duzentos e cinquenta trés mil, cento
e trinta e sete meticais e sessenta centavos
correspondente a soma de duas quotas a
saber.
a) Fanuel Samuel Paunde com uma
quota no valor nominal de
seiscentos e oitenta e cinco mil
quinhentos e quarenta e quatro
meticais e sessenta e quatro
centavos;
b) Jilio Alfredo Matimbe com uma
quota no valor nominal de
quinhentos sessenta e trés mil
novecentos e onze meticais e
noventa e dois centavos.
Maputo, dez de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Jobe Construcoes
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dezoito de Janeiro de dois mil e treze,

de Entidades Legais sob NUEL 100356260,
uma sociedade denominada Jobe Construgdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Jobe Lazaro Simedo Massingue, viuvo, natural
da Cidade de Maputo de nacionalidade
Mogambicana, residente na cidade da Matola
Bairro Matola — A cidade da Matola, casa
nimero cento e vinte e cinco, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100185068N,
emitido aos onze de Abril de dois mil e trés
em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Jobe
Construgdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
adiante designada por sociedade, reger-se-4 por
estes estatutos e demais legislacdo comercial
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, podendo estabelecer, manter ou
encerrar sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) Constitui objecto principal da
sociedade:

a) Construcdo civil;

b) Obras publicas; e

¢) Consultoria em engenharia civil e
assessoria imobilidria.

Dois) A sociedade pode exercer actividades
afins ao objecto principal ou similares ou ainda
outras de interesse da sociedade, desde que para
tal obtenha a autorizacio necessdria.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes em outras sociedades, ainda que estas
tenham um objecto social diferente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens é de quinhentos
mil meticais, correspondente a2 uma quota de
igual valor nominal, pertencente ao sécio Jobe
Léazaro Simedo Massingue.
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Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes sob proposta da direc@o,
fixando a assembleia geral os modos da sua
realizacio.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessao e divisdo de quotas, no todo ou em
parte, a estranhos depende do consentimento
da sociedade, gozando a sociedade do direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade e a sua representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pertencem
ao socio que desde ja fica nomeado director-
geral com dispensa de caug¢do e com uma
remunera¢do conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) O director-geral poderd delegar,
no todo ou em parte, os seus poderes a um
procurador.

Trés) A sociedade obriga-se com a assinatura
do directorgeral ou procurador especialmente
constituido pela dire¢@o, nos termos e limites
especificos do seu respectivo mandato.

Quatro) O director-geral ndo pode obrigar a
sociedade em actos e documentos alheios ao seu
objecto social, nem podera conferir a favor de
terceiros, quaisquer, fiangas ou abonacdes.

Cinco) Em caso de falecimento ou interdicio
do sécio, a sociedade continuard com o herdeiro
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo um, entre si que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se 4 uma vez
por ano e extraordinariamente sempre que for
necessdrio, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocada.

ARTIGO NONO
(Balanco, dividendos e reserva)

Um) Em cada ano far-se-4 um balango
que encerrard com a data de trinta e um
de Dezembro, carecendo da aprovagio da
assembleia geral, que para o efeito deve se
reunir até um de Abril do ano seguinte.

Dois) Cabera a assembleia geral, decidir
sobre a aplicacdo dos lucros liquidos deduzidos
os impostos e as provisdes legalmente indicadas
para constituir o fundo de reserva.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade s6 € dissolvida nos termos
fixados na lei e por deliberacdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

Assim o declara e autorga.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Electromed - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100344106, uma
sociedade denominada Electromed Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Primeiro: Omar Abdurramane Janfar,
solteiro-maior, natural de Nacala-Porto,
residente em Matola, Bairro do Infulene A,
quarteirdo trinta e um, casa nimero trinta
e quatro, portador do Bilhete de Identidade
n°® 110102290141, emitido em Maputo pela
Direcgdo de Identificag¢@o Civil, aos quinze de
Agosto de dois mil e doze;

Segundo: Arlindo José Muhai, solteiro
maior, natural de Chibuto Gaza, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identificac@o,
n.°1100100000656S, emitido aos dois de
Novembro de dois mil e nove, pelos Servicos
de Identificag¢@o Civil em Maputo;

Terceiro: 1zate Anifo, solteiro solteira
maior, natural Membasede residente em
Matola, portadora do Bilhete de Identificagido
n.°110102299041N, emitido aos onze de
Janeiro de dois mil e treze, pelos Servigos de
Identifica¢@o Civil em Maputo;

Quarto: Jilio Anténio, solteiro maior,
natural de ChicuqueMaxixe, residente na
Matola, portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 110102263187M, emitido aos treze de
Abril de dois mil e onze, pelos Servigos de
Identificag¢@o Civil em Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacgdo
Electromed — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede em Matola, Bairro do Infulene
A, quarteirdo trinta e um, casa nimero trinta
e quatro, podendo por deliberagdo abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos na drea de comércio geral com
importagdo & exportagdo:

Unico. A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social
pertencente ao Unico sécio Omar Abdurramane
Janfar.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo s6cio Omar
Abdurramane Janfar, que desde ja fica nomeada
sécio-gerente, com dispensa de caugio, bastando
uma assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO

Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do unico sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO NONO
Lei aplicavel

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sial Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Setembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100285576,
uma sociedade denominada Sial Consultores,
Limitada.

Entre:

Nelson Raul Sitoe, maior, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1102007887918, emitido aos doze de
Dezembro de dois mil e dez, residente na
Rua Comandante Baete Neves nimero
quatrocentos quarenta e oito, Bairro Alto
Mae, cidade de Maputo;

Alexandre Tangalane Nhampossa, maior,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100945838S emitido
aos quinze de Janeiro de dois mil e onze,
residente no Bairro de Maxaquene C,
quarteirdao onze, Célula duzentos quarenta e
seis, cidade de Maputo;

Piedade Lucas Alexandre, solteira maior,
natural do Chimoio, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100552259S emitido
aos dezoito de Outubro de dois mil e dez,
Residente no Bairro do Guava, Avenida
Cardeal Alexandre dos Santos, nimero
vinteA, Distrito de Marracuene, provincia
do Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelos termos e condi¢des
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um)A sociedade adopta a denominagdo
Sial Consultores, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Maguiguana, nimero oitocentos e nove
traco rés-do-chdo, em Maputo, na Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Prestacdo de servicos na drea de conta-
bilidade;
b) Consultoria em:
— Fiscalidade;
— Recursos humanos;
— Constituicdo de sociedades comer-
ciais;
— Projectos:
— Financas publicas:
— Gestao estratégica e financeira;
— Tradugdo e interpretagdo; e
— Formagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: Auditoria
e acessdria financeira.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem
como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associag@o.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
encontrando-se dividido em trés quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de trés mil e quinhentos
meticais, trinta e cinco por cento do
capital social, pertencente a Nelson
Raul Sitoe;

b) Uma quota de trés mil e quinhentos
meticais, trinta e cinco por cento
do capital social, pertencente a
Alexandre Tangalane Nhampossa;
e

¢) Uma quota de trés mil meticais,
trinta por cento do capital social,
pertencente a Piedade Lucas
Alexandre.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO

PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condicoes fixados
por deliberacao da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os outros sécios. No caso de nem a sociedade
nem os restantes sécios pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o socio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO

Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
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constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais sdo a assembleia geral e
o administrador.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
lugar a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberacao
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
Administrador ou sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagao quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdao ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo Administrador, por carta registada com
aviso de recepcao ou outro meio de comunicacao
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessaria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao administrador
e por este recebida até as dezassete horas do
dltimo dia ttil anterior & data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa

fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no ndimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sdcios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) Os s6cios podem votar com
procuragdo dos outros sdcios ausentes, €
nao serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procuracio que niao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um administrador
eleito em assembleia geral.

Dois) O administrador € eleito pelo periodo
de dois anos renovaveis, salvo deliberagao em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de pelo menos dois
sdcios; ou

b) Pela assinatura do mandatério a quem
o administrador tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Fiscal unico

Um) A fiscalizagcdo da sociedade serd
exercida por um fiscal dnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico sera auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A Assembleia-geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO

Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O administrador apresentard a
aprovacao da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatorio da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Das dissolucao e liquidagao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito. Em
caso de dissolug¢@o por acordo dos sécios, todos
eles serdo os seus liquidatarios e a partilha dos
bens sociais e valores apurados proceder-se-a
conforme deliberagdo da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO

Disposi¢oes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei numero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Até a convocagdo da primeira
assembleia geral, as funcdes de administragao
serdo exercidas pelo senhor Alexandre Tangalane
Nhampossa, com poderes de substabelecimento,
que convocard a referida assembleia geral no
periodo maximo de trés meses a contar da data
da constituicio da sociedade.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Moz Talento — Servico
de Recrutamento e Pesquisa
Organizacional, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100348624 uma
sociedade denominada Moz Talento — Servigo
de Recrutamento e Pesquisa Organizacional,
Limitada.

Nos termos do artigo um do Decreto-Lei
numero trés barra dois mil e seis, de vinte e
trés de Agosto, é constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelas cldusulas do presente contrato,
entre:

Nelson Lourengo Daissuane Mangueze, natural
de Sofala, cidade da Beira, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101013226958, residente no
Bairro do Zimpeto, em Maputo; e

Mery José Anténio, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100100838020A,
residente no Bairro Acordos de Lusaka,
em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A Moz Talento — Servico de Recrutamento
e Pesquisa Organizacional, Limitada, ¢
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos respectivos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Felipe Samuel Magaia, nimero quinhentos vinte
e dois, em Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
administracdo a sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local do territdrio
nacional e a sociedade pode igualmente abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representag@o social no pais e
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto servigos
de consultoria, assisténcia técnica e capacitaciao
na drea de gestdo e desenvolvimento de recursos
humanos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares do

seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral e licenciadas

pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital
social, pertencente ao sécio Nelson
Lourengo Daissuane Mangueze;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Mery
José Antdnio.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos e prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, alienacao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios € livre e
carece de prévio consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros, bem
como a sua divisdo e constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizac@o prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes scios, por esta ordem e na propor¢iao
das quotas detidas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por falecimento, interdic@o, inabilitacdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolugio
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

b) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Em caso de transferéncia da quota
para terceiros sem o prévio
consentimento da sociedade;

d) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma
ndo for adjudicada ao respectivo
sécio.

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral tem os poderes
que lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessio
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessario.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os s6cios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo o permita.

Cinco) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagdo das reunides
da assembleia geral sera feita por qualquer
um dos gerentes através de carta registada, e
com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Seis) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocac¢do, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberacdo ou quando
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, excepto nos casos em que a
lei ndo o permita.
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Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

ARTIGO NONO

(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem da delibera¢do dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas proprias;

b) O consentimento para a alienac@o ou
oneragdo das quotas dos sdcios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) Investimentos da sociedade de valor
superior ao contra valor em moeda
nacional correspondente a trés mil
ddlares-norte americanos;

e) A aquisicdo de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

g) A contratagdo e a concessdo de
empréstimos e garantias;

h) A concessao de créditos, descontos,
financiamentos, pré-pagamentos,
pagamentos diferidos ou a pratica
de quaisquer outras transac¢des
que sejam recomendadas pela
Administragao;

i) A exigéncia de prestagdes suplementares
de capital;

J) A emissido de obrigacdes;

k) A alteragdo do pacto social;

I) O aumento e a redugdo do capital
social;

m) A fusdo, cisdo, transformacao, disso-
lucdo e liquidagdo da sociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberagdo da
assembleia geral a amortizagdo de quotas e
a exclusdo de sdcios, além de outros actos
reservados por lei a assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de
cada um e as deliberagdes que foram tomadas,
devendo ainda ser assinadas por todos os socios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO
(Quérum e votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo, esteja presente ou devidamente
representada uma maioria simples dos votos
correspondentes ao capital social e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representem.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos

socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos seja exigida maioria qualificada de
trés quartas partes dos votos correspondentes ao
capital social, nomeadamente nos casos de:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Alteracdes aos estatutos;

¢) Fusio ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A administragdo serd confiada a um ou
mais administradores, conforme for deliberado
em assembleia geral.

Dois) Os membros da administragcdo s@o
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
trés anos, sendo permitida a sua reeleicao.

Trés) A gestdo e arepresentacao da sociedade
serdo exercidas de acordo com as deliberacdes
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer um dos administradores.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um procurador nos limites do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e contas)

O relatdrio de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados, encerrar-se-ao com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados sera
deduzida a percentagem estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva
legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos socios de acordo com a
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, ou quando assim for determinado
por deliberag¢@o da assembleia geral, sendo os
socios os liquidatarios, excepto se o contririo
for deliberado em assembleia geral.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Livelihood — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100348624 uma
sociedade denominada Livelihood — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Unico. Cleiton Rito Chabango, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Avenida Vladimir Lénine, nimero quinhentoa
sessenta e cinco, Bairro Central, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101890179, emitido aos quinze de
Fevereiro de dois mil e doze, pela Direccdo
de Identificagdo Civil de Maputo, titular do
NUIT 107262369.

E celebrado, aos doze de Dezembro do
ano de dois mil e doze e ao abrigo do disposto
nos artigos noventa e trezentos vinte e oito e
seguintes do Cdédigo Comercial vigente em
Mocambique, aprovado pelo Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, o presente contrato de
sociedade, que se rege pelas cldusulas insertas
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominac@o Livelihood — Sociedade
— Unipessoal, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, e que tem a sua
sede nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

Trés) A geréncia poderd transferir a sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades turisticas, hotelaria e turismo,
rent-a-car, restauragdo, prestacdo de servicos
nas dareas de gestdo de qualidade de vida,
consultoria em contabilidade, auditoria e
concepgao de projectos, prestagao de servicos
nas dreas financeiras importacao e exportacao de
vérios produtos alimentares, cosméticos, roupas,
produtos minérios e entre outros, eventos
corporativos, marketing e publicidade, gestdo
de marcas e imagem, agenciamento, transportes
e comunicacido mediagdo e intermediacdo nas
areas de imobilidria e projectos de investimentos,
prestagdo de servicos nas dreas petroliferas e
mineiras, compra e venda de produtos minérios
e seus derivados, bem como a representagdo
e agenciamento de empresas do ramo e ao
exercicio de outras actividades conexas
que, tendo sido deliberadas pela respectiva
assembleia geral, sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
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indirectamente, relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma tnica quota correspondente
a cem por cento do capital social, pertencente a
sécio unico Cleiton Rito Chabango.

Dois) A realizagdo da totalidade do capital
social serd efectuada no momento da constitui¢ao
da sociedade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo do sécio, o qual goza do direito
de preferéncia na subscricdo dos aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. O sécio poderd conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdic@o, inabilitacdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolu¢do
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

¢) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma nao
for adjudicada o respectivo sécio.

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o socio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O preco da amortizacdo serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nao
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O prego assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢cdes aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

A administragdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade serd confiado ao sécio Cleiton Rito
Chabango que desde j4 ¢ nomeado sécio gerente,

ficando a sociedade obrigada com a assinatura
do sdcio tinico ou de procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovacdo da
assembleia geral, a qual devera reunir-se para
o efeito até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte.

ARTIGO NONO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado
nos termos legais ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelo pelos
presentes estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terfio os mais
amplos poderes para o efeito

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Tito'S — Gestao Hoteleira,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100357275
uma sociedade denominada Tito’S — Gestio
Hoteleira, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial: Hugo Rafael Tavares Gongalves,
estado civil casado, natural de Lisboa, de
nacionalidade portuguesa, residente na Rua do
Comércio, nimero quatrocentos trinta e oito,
Machava, sede , cidade da Matola, portador do
Passaporte n.° M131897, emitido aos nove de
Maio de dois mil e doze,valido até nove de Maio
de dois mil e dezassete; e

Maria de Fatima Foles Antunes Marques,
estado civil casada, Natural de Aldeia
de S. Francisco de Assis, Covilha, de
nacionalidade portuguesa, residente na

Rua do Comércio, nliimero quatrocentos
trinta e oito, Machava, sede, cidade da
Matola, portador do portadora do passaporte
n.° M131900, emitido aos nove de Maio de
dois mil e doze,valido até nove Maio de dois
mil e dezassete.
Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem, entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo TITO'S —
Gestao Hoteleira, Limitada, criado por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Matola, cita na Avenida Lurdes Mutola, nimero
vinte, Machava, sede.

Dois) Mediante simples decisdo dos scios, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) A sociedade podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: a
exploracdo e gestdo de espagos comerciais
de hotelaria e similares, a venda e prestagdo
de servigos nas dreas de: comércio a retalho
ou a grosso, restauracdo, alimentacdo, e
bebidas espirituosas, bottle store, e afins, com
importac@o e exportacdo de produtos para o seu
objecto da actividade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com o objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecugdo
de objectivos comerciais no ambito ou nao do
seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
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correspondente a duas quotas dos sécios Hugo
Rafael Tavares Goncalves, cinquenta mil
meticais; e Maria de Fatima Foles Antunes
Marques, cinquenta mil meticais e equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Os sdcios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

Geréncia da sociedade

Um) A sociedade terd a geréncia dos
dois sécios, que desde J4 ficam nomeados
gerentes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sdcios gerentes, ou ainda
por procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela geréncia nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Do balanco e contas
ARTIGO SETMO
Balancos e contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos € nos

termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo, entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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