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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associacao dos Sucateiros de Mogambique— ASSUMO
como pessoajuridica, juntando ao pedido os estatutos de constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma associacdo
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto da

constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no dispostono n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de

18 de Julho, € artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associacdo dos Sucateiros de
Mogambique — ASSUMO.

Ministério da Justica, em Maputo, 2 de Outubro de 2009.
— A Ministra da Justi¢a, Maria Benvinda Delfina Levy.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Sucateiros
de Mocambique — ASSUMO

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A Associagdo dos Sucateiros de
Mocgambique, abreviadamente designada
abreviadamente por ASSUMO, adiante
designada por associacdo, ¢ uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A ASSUMO ¢ uma associa¢do com
autonomia relativamente a qualquer entidade
politica ou econémica, que tem como interesse e
tarefa especifica, de congregar e defender os
interesses das empresas Mocambicanas de
Sucata, com vista a actuag@o conjunta no sentido
da promog@o do desenvolvimento econémico e
social do sector onde actuam.

Trés) Na prossecu¢do dos seus fins sociais
e estatutdrios, a ASSUMO pode associar-se a
outras pessoas colectivas, nacionais ou
estrangeiras, desde que tenham objectivos
idénticos, e nas condi¢des previstas na lei.

Quatro) Por deliberacdo do Conselho
Directivo, a associac@o pode estabelecer
delegagdes e quaisquer outras formas de
representagdo social, onde e quando o julgar
conveniente.

Cinco) As delegacdes da associag@o serdo
criadas de acordo com as necessidades e terdo a

finalidade de assegurar as fungdes e actividades
da associacdo nas provincias e distritos, e
funcionardo nos termos do regulamento interno.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A ASSUMO subsistird por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A ASSUMO tem ambito nacional, situando-
-sse a sua sede em Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sao objectivos da ASSUMO, designadamente:

a) Desenvolver a criagdo de meios que
propiciem uma progressiva e maior
capacidade de oferta por parte dos
seus membros, as caréncias da
procura;

b) Representar e defender os seus
membros e interesses perante a
Administrag@o do Estado e demais
entidades, organismos e instituigdes
publicas e privadas, mediante as
accdes que se considerem
adequadas, colaborando em tudo o
que lhe seja requerido, desde que se
ndo oponha aos fins que visa
prosseguir;

¢) Estimular a andlise e investigacdo da
problematica da sucata em todas as
areas especificas, ainda que
tendencionalmente nas suas
componentes técnica, econémica e
legislativa;

d) Velar pelo respeito aos principios da
ética profissional no sector;

e) Servir de mediador nos conflitos
surgidos entre empresas do sector;

f) Zelar pelo cumprimento da legislacio
e denunciar as concorréncias
desleais junto as autoridades
competentes;

g) Incentivar a produgdo legislativa que
vise a fomentar o estudo,
investigagdo de métodos, sistemas
e equipamentos de seguranga;

h) Promover os interesses dos associados
através da difusdo nos meios de
comunicagdo social ou qualquer
outro que se considere adequado,
de informagdes sobre métodos,
sistemas ou equipamentos de
seguranga ou outros dados de
interesse relacionados com os
sucateiros membros;

i)Promover o intercambio de
informag¢des, opinides e
experiéncias entre 0s seus membros
e a cooperagdo nas areas de
interesse comum;

Jj)Apoiar qualquer membro de cujo
ambito de uma actividade que
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desenvolva, possa resultar beneficio
para a associagdo, seus fins ou
objectivos;

k) Proporcionar intercambio e cooperacdo
e ou federacdo com qualquer
organismo, institui¢ao ou associagao
ou sociedade publica ou privada,
nacional ou estrangeira, que actue
no sector de seguranga;

) Cumprir e fazer cumprir as obrigagdes
contraidas tendentes a prossecucao
dos seus fins;

m) Desenvolver qualquer actividade ndo
prevista nas alineas anteriores,
desde que ndo contrarie os fins da
associacao.

CAPITULO 1I

Da estrutura organica, 6rgaos sociais,
composicao e competéncias

ARTIGOQUINTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da ASSUMO os
seguintes:

a)Presidente;

b) Assembleia Geral;
¢) Conselho Directivo;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias do presidente)

Compete ao presidente da ASSUMO,
designadamente:

a) Convocar eleigdes;

b) Representar a ASSUMO em juizo e
fora dele;

c) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho Directivo;

d) Exercer o voto de qualidade nas
sessdes do Conselho Directivo;

e) Informar a Assembleia Geral, nas
reunides ordindrias, sobre a situa¢do
geral da associag@o.

ARTIGO SETIMO
(Eleicao)

Um) O presidente da ASSOUMO ¢€ eleito
por sufrdgio universal directo e secreto.

Dois) A elei¢@o do presidente da ASSUMO
s6 pode realizar-se em reunidio da Assembleia
Geral em que estejam presentes, pelo menos,
metade dos seus membros, exigindo a mesma
trés quartos de votos favordveis dos membros
presentes.

ARTIGOOITAVO
(Definicao e competéncias)

A Assembleia Geral é o 6rgdo mdximo da
ASSUMO ao qual compete, nomeadamente:

a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais;

b)Aprovar o balanco;

c)Autorizar que a ASSUMO demande
os titulares dos 6rgdos sociais por
actos praticados no exercicio do seu
cargo;

d) Eleger a respectiva mesa;

e)Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos;

) Aprovar regulamentos;

g) Aprovar a atribuicdo da qualidade de
membro honordrio;

h)Deliberar sobre a dissoluc¢do da
ASSUMO;

i) Deliberar sobre o valor das quotas e
joias;

j)Deliberar sobre qualquer matéria
submetida a sua apreciacdo pelos
outros 6rgaos sociais.

ARTIGONONO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral reune-se,
obrigatoriamente, uma vez por ano, para
aprovagdo do balanco.

Dois)A assembleia retine-se, ordinariamente,
de dois em dois meses, e extraordinariamente
sempre que as circunstancias o justificarem.

Trés) E da exclusiva competéncia do
presidente da ASSUMO a convocagdo da
Assembleia Geral para deliberar sobre o previsto
nas alineas b), ¢) e d) do artigo anterior.

Quatro) A convocagio da Assembleia Geral
compete ainda ao presidente de mesa da
Assembleia Geral, presidente do Conselho
Fiscal, a metade dos membros do Conselho
Directivo e a um terco dos membros da
ASSUMO.

ARTIGO DECIMO

(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral s6 pode deliberar,
em primeira convocagdo, com presenca de
metade, pelo menos, dos seus membros.

Dois) Com excepcdo do disposto nos
ndmeros seguintes, as deliberagdes sdo tomadas
por maioria absoluta dos votos dos membros
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre as alteragdes
dos estatutos sdo tomadas com trés quartos dos
votos dos membros presentes.

Quatro) As deliberacdes sobre a dissolucio
da ASSUMO s6 sdo tomadas com voto
favordvel de trés quartos dos seus membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Forma de convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada por
meio de carta dirigida a cada um dos membros,
com antecedéncia minima de oito dias.

Dois) Da carta deve constar, designadamente:
o dia, a hora, o local da reunido e a respectiva
ordem do dia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
( Definicao e competéncias)

Um) O Conselho Directivo é o drgio
executivo da ASSUMO, sendo constituido pelo
presidente da associacdo e dois vogais eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) Ao Conselho Directivo compete,
designadamente:

a)Promover o desenvolvimento e
prestigio da ASSUMO;

b)Abrir delegagdes ou outras formas de
representacao;

¢) Propor a Assembleia Geral a atribuigcao
da qualidade de membro honordrio;

d) Executar as deliberacdes da Assembleia
Geral,;

e) Elaborar regulamentos internos e
submeté-los a aprovag¢do da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Definicdo e competéncias)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
controlo e auditoria da ASSUMO e é composto
por trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
sendo o mais votado o seu presidente.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal
acompanhar e pronunciar-se sobre a gestdo da
ASSUMO e do seu patriménio, bem como
sobre o relatério de contas.

CAPITULO 111

Do patriménio
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Patrimoénio)

O patriménio da ASSUMO ¢ constituido
pelas quotas e outras contribui¢des dos
membros, pelos rendimentos que venham a ser
obtidos, bem como pelos subsidios, donativos,
doacdes, herangas ou legados que virem a ser
concedidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quotas)

Um) O montante das quotas, jéias e outras
contribui¢des financeiras a pagar pelos
membros, bem como a prioridade do seu
pagamento, serdo determinados pela Assembleia
Geral.

Dois) Os membros honorarios estdo isentos
do pagamento de quotas e jdias.

CAPITULO 1V

Dos membros
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Aquisicao da qualidade de membro)

Um) Podem ser membros da ASSUMO,
pessoas singulares e colectivas, desde que, como
tal admitidas, se comprometam a colaborar na
realizagdo dos fins estatutarios.

Dois) A qualidade de membro adquire-se
por adesdo voluntdria e expressa.

Trés) A admissio de membros é da
competéncia da assembleia geral, mediante
proposta subscrita pelo candidato e apoiada por
pelo menos dois membros efectivos, no pleno
gozo efectivo dos seus direitos.

Quatro) No acto da apresentagdo da
proposta, o interessado deverd realizar cinquenta
por cento da joia.
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Cinco) A admissao de membro efectivo s
poderd ter lugar depois de observados os
requisitos e termos estabelecidos nos presentes
estatutos.

Seis) Admitido o membro, este indicard uma
pessoa fisica que o representa na associagao.

Sete) A admissdo de membros honorarios e
beneméritos, serd proposta pelo Conselho
Directivo e votada por assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Categoria de membros)

Um) A ASSUMO tem as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros honoririos;

d) Membros beneméritos.

Dois) Sao membros fundadores, os que
subscreveram o requerimento de reconhecimento
juridico da ASSUMO.

Trés) Sdo membros efectivos, os admitidos
apés a aprovagdo dos presentes estatutos.

Quatro) Sao membros honorarios, todas as
personalidades que, pelo seu empenho e
prestigio, tenham contribuido significativamente
para o cumprimento dos objectivos da
associagao.

Cinco) Sao membros beneméritos, as
pessoas singulares, colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que pela sua accéio e motivagao ou
mormente no plano moral tenham contribuido
de modo significativo com subsidios, bens
materiais ou servi¢os para a criacgao,
manuntengao ou desenvolvimento da associag@o.

Seis) A qualidade de membro da associagdo
é pessoal e intransmissivel, podendo, no entanto,
qualquer membro em caso de auséncia ou
impedimento tempordrio, fazer-se representar
por outro membro em Assembleia Geral,
mediante carta escrita dirigida ao presidente da
mesa.

Sete) Podem ser acumuladas na mesma
pessoa, mais do que uma das categorais de
membros tipificadas no nimero um do presente
artigo.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Direitos e deveres dos membros
fundadores e efectivos)

Um) O direito de:

a) Eleger e ser eleito para os d6rgdos
sociais;

b) Votar nas reunides da assembleia geral:

c¢) Participar nas iniciativas promovidas
pela associag@o;

d) Frequentar a sede social e outras formas
da sua representacao;

e) Beneficiar das oportunidades de apoio
ao desenvolvimento e outras, assim
como de outros servigos que sejam
prestados por ela;

/) Seguir acgdes visando uma melhoria
crescente na realizagdo dos fins
sociais da associagdo.

Dois) O dever de:

a)Colaborar nas
associagdo;

b)Aceitar desempenhar os cargos para
que forem eleitos, salvo motivo
justificado;

c)Aceitar a sua quota pré-determinada
pela assembleia geral;

d) Tomar parte nas assembleias gerais;

e) Participar na realiz¢io do objecto social
da associacdo, prestando a sua
colaboracio de acordo com o seu
saber e experiéncia profissional,
desempenhando com zelo as tarefas
que lhe foram atribuidas;

f) Recusar-se em aceitar ou prestar
quaisquer trabalhos e do mesmo
modo, abster-se de qualquer acc¢io
ou omissdo, sempre que dos
mesmos possa resultar prejuizo para
arealizagdo do objecto social ou dos
interesses da associagao.

actividades da

ARTIGO DECIMO NONO

(Direitos e deveres dos sécios
beneméritos da associacao)

Os membros honorarios e beneméritos da
associag@o, tém:

Um) O direito de:

a)Designar entre os membros da
associagdo, um representante para
o Conselho Directivo;

b)Tomar parte nas sessdes da assembleia
geral sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer um
dos pontos da agenda de trabalhos;

c)Frequentar e usar as instalagdes,
tratando-se de pessoa fisica, de
modo idéntico aos membros
efectivos;

d)Submeter por escrito ao Conselho
Directivo, qualquer esclarecimento,
informacdo, bem como sugestdes
que julgarem duteis para a
prossecugdo dos fins da associagdo;

e) Solicitar a sua demissao.

Dois) O dever de:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos e
deliberagdes dos 6rgaos sociais da
associagdo;

b) Promover e manter um comportamento
civico e moral no seio dos
associados.

ARTIGO VIGESIMO
(Perda da qualidade de membro)

Um) A perda da qualidade de membro da
ASSUMO ocorre nos seguintes casos:
a) Saida;
b) Exclusio;
c) Morte.
Dois) A
obrigatoriamente sujeita a comunicagdo, por
escrito, dirigida ao presidente da ASSUMO
explicando as razdes que a justificam e com
antecedéncia minima de trinta dias.

saida do membro esta

Trés) A exclusdo de qualquer membro da
ASSUMO esta sujeita a deliberagdo da
Assembleia Geral e s6 pode ocorrer quando
haja justa causa.

Quatro) Considera-se justa causa para a
exclusdo do membro os factos que, pela sua
gravidade, impossibilitem, moral e
materialmente, a manuten¢do dessa qualidade.

CAPITULO V

Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A dissolugdo da ASSUMO ocorre nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Aos casos omissos aplicar-se-4 o
regulamento interno da ASSUMO e,
supletivamente, a legisla¢@o aplicavel em vigor

no pais.

ENGAFRICA — Engineering
Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e quatro de Novembro de dois
mil e nove, lavrada a folhas oitenta e seis e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero setecentos e quarenta e sete
traco B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
acargo de Arnaldo Jamal de Magalhaes, técnico
superior dos registos e notariado e notério do
referido cartério, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, entre a
GEOTEC (Mog.), Limitada, representada pelo
socio gerente Chandracant Meggi, William
Plaatjies, Moegamat Allie Marquard
e Mohammad Sanusi Omar serd regida pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a designagdo de
ENGAFRICA - Engineering Africa, Limitada,
e tem a sua sede instalada na cidade de Maputo,
podendo fazer-se representar em todo pais e no
estrangeiro, onde e quando julgue conveniente,
através de filiais, sucursais, delegacdes ou por
representagoes.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser conferida mediante o
contrato a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
A sua duragdo € por tempo indeterminado
e tem o seu inicio nesta data.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O seu objecto é exercicio das
actividades de: prospeccdo, extrac¢io
exploragio, comercializagdo dos recursos
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minerais; minerais,e metais preciosos e semi-
preciosos e outros associados, bem como rochas
ornamentais, indudstria de transformagido dos
mesmos, lapidagdo, importacdo/exportacio e
aluguer de respectivos equipamentos; prestacao
de servigos de assisténcia técnica, formagao
técnico-profissional e monitoragem dos cursos;
comissdes; consignagdes, comércio triangular,
incluindo representag¢des de marcas e patentes.
Dois) Dedicar-se-a em outras actividades,
tais como: comércio, e inddstria, conexas ou
subsididrias da actividade principal, desde que
estejam devidamente autorizadas, podendo ainda
participar no capital das outras sociedades.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e arealizar
em bens e em dinheiro, € de um milhao de meticais,
dividido em trés quotas, sendo uma de quatrocentos
mil meticais a pertencer a sécia GEOTEC (Mog.),
Limitada, equivalentes a quarenta por cento, outra
quotano valor de quatrocentos mil meticais, a pertencer
ao sécio William Plaatjies, equivalentes a quarenta
por cento, a terceira quota de noventa mil meticais,
a pertencer ao sécio Moegamat Allie Marquard,
equivalentes anove por cento e a quarta quota de
cento e dez mil meticais, a pertencer ao scio
Mohammed Sanusi Omar, respectivamente,
equivalentes a onze por cento.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social podera ser ampliado,
com ou sem entrada de novos sécios.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo, no entanto,
os socios fazer-se suprimentos a sociedade nos
termos e condicdes fixados pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A cess@o de quotas total ou parcial é
livre entre os sdcios, ficando dependente do
consentimento da sociedade, a quem fica
reservado o direito de preferéncia em primeiro
lugar e os sécios em segundo, a cessdo de quotas
a favor de pessoas estranhas.

Dois) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas, para o que deve deliberar nos
termos do artigo trinta e nove e seus paragrafos
segundo e terceiro, da lei das sociedades por
quotas, nos seguintes casos:

a)Por acordo com o respectivo
proprietario;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio;

¢) Por faléncia, liquidacéo ou dissolugio
de qualquer s6cio;

d) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente.

Trés) A sociedade tem ainda a faculdade de
amortizar a quota de qualquer sécio que por ma
gestdo, cause prejuizos a sociedade.

Quatro) O valor da amortizagido serd
determinado pela forma prevista na lei ou em
caso omissivo, de acordo com os resultados do
balango especialmente elaborado para o efeito.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade e sua representagio em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, serdo
exercidas por todos os socios que desde ja
ficam nomeados gerentes com dispensa de
caugdo e dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos, sempre com as
assinaturas de dois s6cios, nomeados em
assembleia geral e/ou bastando assinatura
de qualquer sécio maioritdrio, legalmente
representado, para execucdo e realizagido
do objecto social, podendo ainda esses
gerentes, havendo necessidades, outorgar
e/ou assinar procura¢do que pretendem
conferir a pessoas estranhas a sociedade da
sua livre escolha.

Dois) Em caso algum poderdo os gerentes
ou mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
documentos que nao digam respeito as
operagdes sociais, tais como letras de favor,
fiangas e abonacgdes.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral retine-se ordinariamente,
uma vez por ano, a fim de apreciar ou modificar
o balanco e as contas de exercicio e
extraordinariamente sempre que necessdrio,
serdo convocadas por meio de cartas registadas
aos socios com a antecedéncia minima de oito
dias.

ARTIGONONO

Anualmente serd apresentado um balanco
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.
Dos lucros liquidos apurados serdo deduzidos
cinco por cento no minimo para o fundo de
reserva legal e as que forem deliberadas para
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidos
pelos sécios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade niao se dissolve por extingao,
obito ou interdi¢do de qualquer dos sdcios,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum os respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade dissolver-se-a nos casos
previstos na lei ou por acordo dos sdcios, sendo
no ultimo caso seus liquidatdrios todos os
sdcios, procedendo a partilha e divisdo dos seus
bens sociais como entdo for deliberado em
reunido dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo que fica omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, dez de Dezembro de dois mil
e nove. — A Ajudante do Notario, llegivel.

Minas de Revuboe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de dez de Dezembro de dois mil e
nove, lavrada de folhas quinze e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sessenta e trés traco D do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Madalena
André Bucuane Monjane, notaria do referido
cartdrio, se procedeu na sociedade em epigrafe,
a cedéncia de quota em que a s6cia Borneo
Investment Group INC cede a totalidade de sua
quota de treze mil meticais a favor da AMCIC
Borneo Mining Mauritius, Limited, pelo preco
no valor de oitenta milhdes de délares
americanos, equivalente ao cambio de dois mil
milhdes e cento noventa e dois milhdes de
meticais, que ja recebeu e que deu devida
quitagdo e por consequéncia desse precedente
se aparta da sociedade de nada mais tendo a
haver dela.

Que, a cessiondria AMCIC Borneo Mining
Mauritius, Limited, aceita a quota que lhe foi
cedida bem como a quitagio do preco nos termos
ora exarados e desde ja entra para a sociedade
como nova sécia.

Em consequéncia desta cedéncia de quotas é
alterado o artigo quarto do pacto social, relativo
ao capital social que passa a ter a seguinte nova
redacgio:

ARTIGOQUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de trinta e nove mil
meticais e corresponde a soma de trés quotas
iguais distribuidas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de treze
mil meticais, correspondente a trinta
e trés virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencente a sdcia
AMCIC Borneo Mining Mauritius,
Limited;

b) Uma quota no valor nominal de treze
mil meticais, correspondente a trinta
e trés virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencente a sécia
Jockeys Financial, Limited;

¢) Uma quota no valor nominal de treze
mil meticais, correspondente a trinta
e trés virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencente a NS
Resources International B.V.

Que em tudo o mais nio alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
e nove. — O Técnico, llegivel.

Tchovarte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
documento particular de vinte e quatro de Dezembro
de dois mil e nove, o sécio Madyo Dawany Nunes
Couto, cedeu a totalidade da sua quota, totalmente
liberada, livre de 6nus ou encargos, que possuia no
capital social da sociedade comercial Tchovarte,
Limitada, a favor dareferida sociedade.
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Certifico ainda que, em consequéncia da
referida cessao de quota, foi alterado o artigo
quinto do pacto social da sociedade, o qual
passard a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de quinhentos e vinte e
um mil meticais, e estd dividido em duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor sete mil meticais,
correspondente a trinta e trés virgula
trinta trés por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Nuno Manuel de Melo Maia;

b) Uma quota no valor sete mil meticais,
correspondente a trinta e trés virgula
trinta trés por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Rui Fernandes Pinto Martins;

¢) Uma quota no valor sete mil meticais,
correspondente a trinta e trés virgula
trinta trés por cento do capital social
da sociedade, pertencente a
sociedade Tchovarte, Limitada.

Em tudo o mais ndo alterado permanecem
em vigor as disposi¢cdes do pacto social da
sociedade.

Assim o disseram e outorgaram.

Est4 conforme.
Maputo, vinte e oito de Dezembro de dois
mil e nove. — O Ajudante do Notdrio, Ilegivel.

PERS SHOP, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de trés de Dezembro de dois
mil e nove, lavrada de folhas cinquenta e duas a
folhas cinquenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e setenhta
e seis trago A do Quarto Cartdrio Notarial de
Maputo, perante Fatima Juma Achd Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se, na sociedade
em epigrafe, aumento do capital e alteragdo
parcial do pacto social, em que os os sécios
elevaram o capital social de vinte e cinco mil
meticais para setecentos e oitenta mil e
novecentos e oitenta e sete meticais, por recurso
a entradas em bens na sociedade pelo sécio
Hamid Safaie Mojarad, tendo se verificado um
aumento sido realizado em setecentos e
cinquenta e cinco mil e novecentos e oitenta e
sete meticais, conforme ilustra a avaliacdo de
bens patrimoniais em anexo a presente escritura
e que dela fazem parte integrante.

Em consequéncia do aumento do capital
social foi assim alterado o artigo quarto do pacto
social, que passa a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, € de setecentos e

oitenta mil e novecentos € oitenta e sete meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
setecentos e setenta e trés mil cento
e sessenta sete meticais
correspondente a noventa e nove
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hamid Safaie
Mojarad;

b) Uma quota com o valor nominal de
sete mil oitocentos e dez meticais,
correspondente a um por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Vasco Jodo Monjane.

Que, em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, quinze de Dezembro de dois mil
e nove. — O Ajudante, Ilegivel.

Duarte & Manso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de sete de Dezembro de dois mil e
nove, exarada a folhas cento e vinte e duas a
cento e vinte e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos sessenta e
um traco D do Segundo Cartdrio Notarial de
Maputo, perante mim Madalena André Bucuane
Monjane, técnica superior dos registos e
notariado e notdria do mesmo, se procedeu na
sociedade em epigrafe, a cedéncia de quotas e
alterag@o parcial do pacto social, de comum
acordo altera-se a redac¢@o do artigo quinto, que
passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspodente a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a)Uma quota no valor de seis mil e
oitocentos meticais, pertencente a
s6ocia Leila Marina Issufo,
correspodente a trinta e quatro por
cento do capital social;

b)Uma quota no valor de seis mil e
seiscentos meticais, pertencente ao
s6écio David Dinis Duarte,
correspodente a trinta e trés por
cento do capital social;

c)Uma quota no valor de seis mil e
seiscentos meticais, pertencente ao
socio José Carlos Pacheco Manso,
correspodente a trinta e trés por
cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposicdes do
pacto anterior.

Estd conforme.

Maputo, quinze de Dezembro de dois mil e
nove. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Buzi Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia vinte e trés de Novembro
de dois mil e nove, lavrada de folhas sessenta e
nove a folhas setenta e uma do livro de notas
para escrituras diversas nimero trés tragco C
avulsas do Primeiro Cartorio Notarial da Beira,
foi aumentado o capital social da sociedade
comercial por quotas Buzi Imobilidria,
Limitada, com sede na cidade da Beira, que era
de cinco mil meticais para cinquenta mil
meticais, subscrito e realizado em dinheiro
pelos sdcios, da maneira seguinte: com trinta e
cinco mil e cem meticais pela sécia Companhia
do Bizi, S.A.; com nove mil e novecentos
meticais pela Buizi Comercial, Limitada.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, um de
Dezembro de dois mil e nove. — O Notario,
Jodo Jaime Ndaipa.

Fl Importacao e Exportacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de onze de Novembro de dois mil e
nove, lavrada a folhas quarenta e trés e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e quarenta e sete traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Arnaldo
Jamal de Magalhies, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, entre Azira
mahomed Ibrahimo, Filza Julaia, Shazia Julaia
e Neiza Julaia, que serd regida pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominac@o de FI
Importacdo e Exportacdo, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para qualquer
outro ponto do pais.

Trés) A geréncia poderd decidir abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outra forma de representaco,
onde as mesmas forem necessdria.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade constitui-se por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A importacdo e exportagdo de bens
diversos;

b) O agenciamento, representagio
e intermediacao comercial;

c¢) A prestacdo de servigos.
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Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, desde que para tal obtenha
aprovacao das autoridades competentes, assim
como poderd participar no capital social de outras
sociedades desde que devidamente autorizada
em reunifio de assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e constituido em dinheiro, € vinte mil meticais e
corresponde a soma de quatro quotas, assim
distribuidas:
a)Uma quota no valor de onze mil
meticais, o correspondente a
cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Azira Mahomed Ibraimo;
b)Outra quota no valor de trés mil
meticais, o correspondente a quinze
por cento do capital social
pertencente a socia Filza Julaia;
¢) Uma quota no valor de trés mil meticais,
o correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente a sdcia
Shazia Julaia;
d)Outra quota no valor de trés mil
meticais, o correspondente a quinze
por cento do capital social,
pertencente a sécia Neiza Julaia.
Dois) O capital poderd ser aumentado por
deliberacdo da assembleia geral, que determinara
os termos e condi¢des em que efectuara o
aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao havera prestacdes suplementares, mas
0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
competindo a assembleia geral determinar a taxa,
condig¢des e prazos de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de quotas
entre 0s s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece do
consentimento da sociedade, dado em assembleia geral
a qual fica reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o seu
direito de preferéncia, este passard a pertencer a cada
umdos 6cios e, querendo exercé-lo mais do que
um, a quota serd dividida pelos interessados, na
proporcdo das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas
A sociedade pode proceder a amortizagao da

quota, no caso de arresto, penhora, oneragio de
quota ou declarag@o de faléncia de um sécio.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano e nos primeiros

quatro meses apos o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessrio,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de telex, telefax, telegrama ou
carta registada com aviso de recepgio, dirigidos
aos sécios, com a antecedéncia minima de quinze
dias. Em casos urgentes, ¢ admissivel a
convocacao com antecedéncia inferior desde que
haja o consentimento de todos os sdcios.

Quatro) A convocatdria deverd incluir, pelo
menos:

a)A agenda de trabalhos;
b)Data e hora de realizagdo.

Cinco) A assembleia geral retine-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Seis) Serd obrigatéria a convocacdo da
assembleia geral, dentro de quarenta e cinco dias,
se 0s socios que representem dez por cento do
capital social o exigirem por meio de telex,
telefax, telegrama ou carta registada, dirigidos a
sede da sociedade, indicando a proposta de
agenda de trabalhos.

Sete) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberagdes validas quando, em primeira
convocacdo, estiverem presentes s6cios
representando mais de cinquenta e um por cento
do capital.

Oito) Se a assembleia ndo atingir este quérum,
serd convocada para reunir em segunda
convocatoria, dentro de trinta dias, mas nao antes
de quinze, podendo entdo deliberar validamente
com qualquer quérum.

Nove) Para a reunido da assembleia geral em
segunda convocagio, sdo requeridos os mesmos
formalismos de convocacdo das assembleias
gerais em primeira convocagao.

Dez) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do valor
respectivo.

Onze) As deliberacoes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados,
com a excepgdo daquelas para quais a lei exige
maioria mais qualificada.

Doze) Compete a assembleia geral designar
os auditores da sociedade.

ARTIGONONO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade serd gerida por um ou mais
gerentes, que serdo nomeados em reunido da
assembleia geral.

Dois) Os gerentes estdo dispensados de
prestar caucao.

Trés) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dos gerente e conforme
for deliberado em reunido de
assembleia geral;

b)Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Cinco) Em caso algum podera4 ser obrigada
em actos ou documentos que ndo digam respeito
as operagdes sociais, designadamente em letras
de favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO

Balango e distribui¢@o de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0s anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultado fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciacdo da
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortiza¢des e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos os
montantes necessarios para a criagdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sdcio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, sera liquidada
como os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes em vigor na Repiblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Novembro de dois mil
e nove. — A Ajudante, Marta Zefanias Mabila.

DREAM Solutions Enterprise,
Limitada

Certifico, paraefeitos de publicacdo, que no dia
onze de Dezembro de dois mil e nove, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100133091 uma sociedade denominada
DREAM Solutions Enterprise, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial, entre:
Estacio Dinazarte Omar Raj4, solteiro, maior,

natural de Maputo, portador do Bilhete de

Identidade n.° 110196035E, emitido no dia

quinze de Maio de dois mil e oito, na
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Direcc¢ao Nacional de Identificac@o Civil de
Maputo, residente no Bairro da Coop, na
Rua trezentos e dezassete, primeiro andar
direito, cidade de Maputo e Madona Catica
Omar Rajd, solteira, maior, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110808469N, emitido no dia quinze de
Abril de dois mil e nove, na Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo, residente
no Bairro da Liberdade-Matola, Rua de
Montepuez, Quarteirdo vinte e um, nimero
oitocentos e vinte e sete, provincia do
Maputo.
Que pelo presente contrato de sociedade constituem
entre si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacao de Dream
Solutions Entreprise, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Julius Nyerere,
Campus Universitdrio principal, instalagdes
do MCTI.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo dos sécios tomada em
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do territdrio
moc¢ambicano, bem como criar ou encerrar
delegacdes, filiais, sucursais ou quaisquer
outras formas de representacido social, em
territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto:

a) Comércio electrénico;

b) Prestagdo de servicos nas dreas das
tecnologias de informacio
e comunicagao;

¢) Formag@o e treinamento; e

d) Consultorias.

Dois) A sociedade podera, ainda, proceder a
importagdo, exportagdo e comercializagdo de
bens e servicos relacionados com a actividade
principal, bem como exercer qualquer outra
actividade distinta do seu objecto principal, desde
que para o efeito obtenha as necessdrias licengas.

Trés) A sociedade poderd também adquirir,
gerir e alienar participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro e bens, é de vinte e cinco
mil meticais, e corresponde a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a)Uma quota no valor nominal de dezassete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente ao sdcio
Estécio Dinazarte Omar Rajd;

b) Uma quota no valor nominal de sete
mil e quinhentos meticais, corres-
pondente a trinta por cento
do capital social, pertencente a sécia
Madona Catiga Omar Raja.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberag@o dos socios,
por votos representativos de setenta e cinco por
cento da totalidade do capital social, tomada em
assembleia geral, mediante entradas em
numerario ou em espécie, por incorporacdo de
reservas ou por quaisquer outras formas
permitidas por lei.

Dois) Em qualquer aumento de capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢ao das respectivas quotas, a exercer nos
termos gerais.

ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Niao poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares aos socios, podendo estes prestar
suprimentos a sociedade nos termos e condi¢des
a serem fixados por deliberagio da assembleia
geral, por votos representativos de setenta e cinco
por cento da totalidade do capital social.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como quaisquer
outros titulos de divida, mediante deliberacdo
tomada pelos s6cios em assembleia geral, por
votos representativos de setenta e cinco por cento
da totalidade do capital social.

ARTIGONONO
(Quotas préprias)

Um) A sociedade, dentro dos limites legais,
poderd adquirir e alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legalmente
permitidas.

Dois) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas préprias ndao conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital social por incorporacio de reservas, se
os socios reunidos em assembleia geral nao
deliberarem em sentido contrario.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessio de quotas entre sécios € livre
ndo carecendo de qualquer consentimento da
sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade ou dos demais socios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberag@o dos sdcios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar e
dos demais s6cios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
clausula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o prego e
as demais condi¢des acordadas relativas a
referida cessdo, nomeadamente, as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
a data prevista para a realizacio da cessao.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissdo, bem
como renuncia ao exercicio do respectivo direito
de preferéncia, caso ndo se pronuncie dentro do
referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessio de quotas a terceiros, nao
pode ser subordinado a quaisquer condicdes,
considerando-se como inexistentes as que
venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a
consentimento quanto a cessdo de quotas a
terceiros, a respectiva comunicacdo dirigida ao
socio incluird a mengdo relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade ou,
alternativamente, proposta de amortizac¢do da
quota.

Sete) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor a
amortiza¢do da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagao, mantendo-se,
no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessdo de quota, para a qual o
consentimento tenha sido solicitado, torna-se

sociedade recuse o

livre:

a) Se a comunicacao da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;



16— (8)

111 SERIE — NUMERO 1

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
nao for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

c¢) Se a proposta da sociedade ndo
abranger todas as quotas para cuja
cessio 0 sécio tenha,
simultaneamente, solicitado o
consentimento;

d) Se aproposta da sociedade ndo oferecer
uma contrapartida, em dinheiro,
igual ao valor resultante do negdcio
encarado pelo sécio cedente, salvo
se a cessdo for gratuita ou se a
sociedade provar ter havido
simulacdo do valor, caso em que
deverd oferecer o valor real da quota,
calculado nos termos previstos pelo
artigo mil e vinte e um, do
Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberacdo sobre
o consentimento;

e) Se a proposta incluir diferimento do
pagamento e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer onerac¢ido de quota, em
garantia de quaisquer obrigacdes pessoais dos
socios, depende sempre de autorizagdo da
sociedade, a ser concedida por deliberacdo dos
sécios reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto a
cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de preferéncia dos soécios)

Um) Os sécios gozam de direito de preferéncia
sobre a transmissdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros, na propor¢ao das suas respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar a cessao
total ou parcial de quota a favor de terceiros, nos
termos previstos pela cldusula anterior, o sécio
transmitente, no prazo de quinze dias, devera notificar,
por escrito, os demais sécios para exercerem 0s
respectivos direitos de preferéncia, no prazo maximo
de quinze dias, dando conhecimento desse facto a
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
as quotas dos s6cios nos casos seguintes:

a) Se o sdcio respectivo exonerar-se;
b) Se o sécio respectivo for excluido.

Dois) Se a amortizag@o das quotas nao for
acompanhada pela reducdo de capital
correspondente, as quotas dos outros sécios
estardo aumentadas proporcionalmente e a
assembleia geral determinard outro valor para
elas.

Trés) A amortizagdo estard decidida pelo
valor nominal da quota amortizada, aumentada
pela parte correspondente nos fundos de reserva,

uma vez que sejam descontadas as dividas ou
exigibilidades do s6cio respectivo a sociedade,
sendo o pagamento feito dentro do prazo limitado
de noventa dias e conforme com quaisquer outras
condicdes determinadas pela decisdo dos scios
na assembleia geral.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais
SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais sdo convocadas
pela geréncia da sociedade, com quinze dias de
antecedéncia, por meio de fax, telex, telegrama,
carta ou email dirigida aos socios.

Dois) A geréncia da sociedade € obrigada a
convocar a assembleia geral sempre que a
reunido seja requerida com a indicagdo da
agenda, por socios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciac@io do balanco e aprovacdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberagdes
tomadas em assembleia geral irregularmente
convocada, desde que todos os sécios
compare¢am a reuniao.

Cinco) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais nos termos
legalmente permitidos.

Seis) Um sécio pode autorizar, por meio
duma carta ao conselho da geréncia, um terceiro
para agir em nome dele na assembleia geral.

Sete) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados s6cios
titulares da totalidade do capital social e em
segunda convocagio sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados s6cios
titulares de, pelo menos, cinquenta por cento do
capital social, sem prejuizo de outras maiorias
legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberac@o dos sécios,
para além de outras que a lei ou os presentes
estatutos estabelecam, as seguintes deliberacdes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem
como os termos e condi¢cdes em que
0s mesmos sdo prestados;

b) A amortizagio de quotas;

¢) A aquisigdo, alienac¢@o ou oneragdo de
quotas proprias;

d) O consentimento para a oneragio ou
alienacdo de quotas a terceiros;

e) A exclusao de socios;

HA nomeagdo, remuneragio e exoneracao
dos gerentes da sociedade;

g)A aprovagdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo o
balan¢o e a demonstragido de
resultados;

h)A aplicacdo dos resultados e a
distribui¢ao de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s s6cios
ou gerentes da sociedade;

J) A alteracgdo dos estatutos da sociedade;

k) O aumento do capital social;

1) A fusdo, cisdo, transformacdo,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

m)A designacdo dos auditores da
sociedade;

n) Qualquer disposicao dos negécios da
sociedade;

0) Abrir e encerrar contas bancarias;

p) Formalizar contratos, tipicos e atipicos.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos representativos de setenta
e cinco por cento da totalidade do capital social.

Trés) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos s6cios ou
dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

SECCAOII

Da geréncia

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia da sociedade é
constituido pelos dois sécios e um director
executivo, com poderes honordrios, eleito em
assembleia geral por acta avulsa.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
serdo eleitos por um periodo de trés anos, sendo
a suareeleicao permitida.

Trés) Os gerentes estdo dispensados de
prestar caucdo e podem ou ndo ser sécios da
sociedade.

Quatro) O conselho de geréncia representa
a sociedade em todos os actos e contratos e
goza de todos os poderes necessarios para a
defini¢@o das politicas negociais da sociedade,
a geréncia dos interesses da sociedade e a
orientagdo e execugdo dos negdcios sociais, com
excep¢ao daqueles reservados por lei a outros
orgaos sociais.

Cinco) No ambito das suas atribuicdes, o
conselho de geréncia terd poderes especiais para
obrigar a sociedade em quaisquer actos que
caibam no seu objecto social, para propor,
prosseguir, confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des em que a sociedade esteja
envolvida.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da geréncia)

Um) Compete ao director executivo os mais
amplos poderes de geréncia, representar a



7 DE JANEIRO DE 2010

16 —(9)

sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante
institui¢des financeiras e de crédito;

c¢) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienagdo ou
oneragao;

d)Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens méveis ou imoveis;

¢) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois) Ao gerente sido vedados obrigar a
sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
social, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pelas seguintes
formas:

a) Pela assinatura do director executivo;

b)Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condi¢des e limites
dos poderes dos seus respectivos
mandatos;

¢) Nos actos de mero expediente ou gestao
didria, a sociedade fica obrigada pela
assinatura de qualquer trabalhador
em quem a geréncia tenha conferido
tais poderes.

CAPITULO IV

Das disposic¢oes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestao e as contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragio de
resultados fechar-se-do com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a)Cinco por cento para integrar a
constituicdo de fundos de reservas
especiais da sociedade por
deliberagdo tomada em assembleia
geral;

b)O remanescente dos lucros sera
distribuido pelos sécios, de acordo
com a deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previstos por lei ou por deliberagao
da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que delibera sobre
a dissolucdo da sociedade designara os
liquidatérios e determinard a forma de liquidag@o,
sendo os socios os liquidatdrios excepto se o
contrério for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sdcio, a sociedade continuara com os herdeiros,
sucessores ou representantes do sdcio, os quais
nomearao entre si um que a todos represente na
sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Os casos omissos serdo integrados
segundo o Cdédigo Comercial e demais
legislacdo aplicavel em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Dezembro de dois
mil e nove. — O Técnico, llegivel.

GUANGFA - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia seis de Janeiro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100135884 uma
sociedade denominada GUANGFA -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Celebrado por:

Chunbin Zheng, solteiro, maior, natural
de Fujian, de nacionalidade chinesa,
residente em Maputo, portador do
Passaporte n.° G26008235, emitido
em Fujian aos
Dezembro de dois mil e sete.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
o qual se rege pelos termos e condigdes
constantes das cldusulas seguintes:

dezassete de

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
GUANGFA - Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede em Maputo, Avenida Filipe
Samuel Magaia, nimero mil e cento e oitenta e
trés, loja nimero dois, em Maputo, podendo
abrir as delegagdes em qualquer ponto do
territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado, contando-se o seu comecgo a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a)Comércio a retalho de produtos
electronicos e seus conexos;

b)Comercializacdo de equipamento
informadtico, seus pertences e pegas
separadas;

¢) Comercializagio de discos;

d) Comercializacio de artigos de papelaria;

e) Comercializacdo de tecidos, confeccdes e
Vestuarios;

/) Comercializagio de vidros e utensilios
domésticos;

g) Comercializacdo de brinquedos e seus
acessorios;

h) Comercializac@o de cortinas, almofadas
e diversos artigos para casa;

i) Comercializagdo de produtos diversos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas da sua
actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para a realizagio do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outras
sociedades ou administrar sociedades.

Trés) A sociedade podera constituir
consorcios para a promogdo, desenvolvimento
econémico ou social; pode ainda participar no
capital de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital da sociedade , integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a uma tinica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente ao inico
s6cio Chunbin Zheng.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo serd exercida pelo
tnico sécio Chunbin Zheng que desde ja é
administrador, com dispensa de caugo.

Dois) Compete ao administrador a representacao
dasociedade em todos os actos, activa ou passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecugfo e realizacdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao exercicio
da gestao corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a assinatura
do administrador que poderd designar um ou mais
mandatdrios estranhos a sociedade, desde que
autorizada, pela assembleia geral dos scios e nestes
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Unico. Em todo o omisso regulario as
disposigdes da lei das sociedades por quotas e
restante legislacdo comercial em vigor na
Repuiblica de Mocambique.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.
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TG Trans-Earth, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Dezembro de dois mil e
nove, foi matriculada na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais sob NUEL
100135051 uma sociedade denominada TG
Trans-Earth, Limitada.

Entre:

Primeiro: Gilbert Passo, maior, casado em
regime de comunhao geral de bens com Memory
Matanga, natural de Harare, de nacionalidade
zimbabweana, portador do Passaporte
n.° BN490662, emitido em Zimbabwe, aos vinte
e dois de Agosto de dois mil e sete, residente
em Chokwe, provincia de Gaza;

Segundo: Tapiwa Benjamim Passo, maior,
casado em regime de comunhao geral de bens
com Tiny Wambe, natural de Mauia, provincia
de Manica, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100146324T, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos dezoito de
Fevereiro de dois mil e nove, residente na Rua
de Inharrime, quarteirdo quinhentos e quarenta,
bairro do Fomento, cidade da Matola.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas seguintes clausulas:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Natureza, duracao, denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e serd constituida por tempo
indeterminado, adoptando a firma TG Trans-
Earth, Limitada, sendo regulada por este
contrato de sociedade e pela respectiva legislacao
aplicavel.

Dois) A sociedade tera a sua sede social em
Maputo, Mocambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro de
Mocambique, mediante deliberagdo da
administracdo.

Quatro) A sociedade podera criar sucursais,
escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo, em Mocambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso-a-
-caso, a sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Transporte de mercadoria diversa;

b) Representagdo de marcas e patentes
em territério mogambicano;

¢) Agenciamento;

d) Prestacdo de servicos diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante delibera¢do em assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios, a
sociedade poderd também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mogambique ou no estrangeiro.

CAPITULO I

Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais distribuido em duas quotas iguais, da
seguinte forma:

a) Uma quota de valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a Gilbert Passo;

b) Uma quota de valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a Tapiwa Benjamim
Passo.

Dois) Nenhum sécio poderd alienar a sua
quota, a terceiros, sem o prévio consentimento
dos restantes sécios, de forma a que tais restantes
socios tenham a oportunidade de exercicio do
seu direito de preferéncia tal como estabelecido
infra.

Trés) Qualquer sécio que pretenda ceder a
sua quota (cedente) devera notificar a geréncia
da sociedade por carta dirigida a0 mesmo
(anuncio de cessao), contendo todos os detalhes
da transaccdo, incluindo a identificacido do
potencial cessiondrio, respectivo prego, e
quaisquer termos ou condigdes da cessao.

Quatro) No prazo de oito dias apds a
recepg¢do do anidncio de cessdo, a geréncia da
sociedade deverd enviar uma cépia de tal
anidncio a todos os outros sécios e, qualquer
sécio terd o direito de adquirir a quota nos termos
e condicdes tais como constantes no antncio de
cessao, contando que:

a) Caso mais que um sdcio manifeste
intencao de exercer o seu direito de
preferéncia, a quota serd dividida
entre os socios preferentes, na
proporg¢do das respectivas quotas;

b) O prego correspondente serd liquidado
em dinheiro.

Cinco) No prazo de quinze dias apds a
recepgdo da copia do anidncio de cessdo, 0s
socios que pretendam exercer o seu direito de
preferéncia deverd notificar a geréncia da
sociedade da sua inteng@o.

Seis) Expirado o prazo de quinze dias
referido no pardgrafo supra, o gerente da
sociedade deverd comunicar imediatamente, por
escrito, a identidade dos sdcios que pretendam

exercer o direito de preferéncia, bem como o
calenddrio para a conclusdo da cessdo, que ndo
deverd ocorrer em menos de trinta dias e ndo
mais de sessenta dias da data de recepgdo do
antincio de cessdo. Dentro do periodo
estabelecido pela geréncia da sociedade, o
cedente e o socio interessado deverdo concluir a
cessao.

Sete) Se por um acaso nenhum sdécio
pretender exercer o seu direito de preferéncia
ou ndo se pronunciar no prazo de quinze dias de
calendario a contar da data que tomou
conhecimento por meio do antincio da cessao, o
cedente poderd alienar a sua quota a terceiros.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital social

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
conversdo de reservas, resultados ou passivo
em capital, mediante deliberac@o da assembleia
geral tomada por uma maioria de cinquenta
virgula um por cento do capital social com direito
de voto, sob proposta da geréncia da sociedade.

Dois) Em cada aumento de capital os sécios
terdo direito de preferéncia na respectiva
subscrigdo.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os s6cios que exer¢am o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participac@io nesse aumento na propor¢do da
respectiva participagdo social jd realizada a data
da deliberacdio do aumento de capital, ou a
participacdo que os sdécios em causa tenham
declarado pretender subscrever, se esta for
inferior aquela.

Quatro) Os sécios deverdo ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por fax, telex,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
nao podera ser inferior a trinta dias.

CAPITULO III

Da assembleia geral, gestao
e vinculacéao

ARTIGO QUINTO
Competéncia

Para além de outros poderes conferidos por
lei, a assembleia geral tem competéncia exclusiva
para deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Aprovagao do relatério anual de gestao
e das contas do exercicio;

b) Fusdo, cisdo, transformagio ou
dissolucdo da sociedade;

c) Alteragdo dos estatutos da sociedade,
incluindo o aumento e a redugdo do
capital social, sem prejuizo do
disposto no nimero dois do artigo
quarto, dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

d) Alienagdo e oneragdo de imdveis com
valor superior ao contravalor para
meticais da quantia de mil délares
dos Estados Unidos da América;
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e) Nomeacdo dos titulares dos 6rgios
sociais;

f) Nomeagdo de uma sociedade de
auditores externa para auditar as
contas da sociedade, se e quando
for necessario;

g) Distribuicdo de dividendos;

h) Celebragao ou alteracdo de acordos que
ndo estejam compreendidos no
ambito das actividades da sociedade,
conforme definidas pelo conselho
de geréncia;

i) A destitui¢ao de qualquer membro do
conselho de geréncia;

j) A remuneracdo dos membros dos
orgaos sociais;

k) Aumento ou redugdo do capital social;

1) A exclusdo de um sécio;

m) Amortizagdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
Reunides e participacao

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, o mais tardar
até trinta e um de Mar¢o e, extraordinariamente,
sempre que convocada nos termos do artigo
décimo quarto.

Dois) A assembleia geral da sociedade sera
constituida por todos os scios.

Trés) Os membros do conselho fiscal
poderao estar presentes e participar nas reunides
da assembleia geral, quando as houverem
convocado nos termos do presente estatuto.

ARTIGO SETIMO

Convocacao das assembleias gerais dos
sécios

Um) A assembleia geral deverd ser
convocada por meio de anuincios publicados no
Boletim da Repiiblica e num jornal mogambicano
de grande tiragem, com uma antecedéncia
minima de quinze dias em relag¢@o a data da
assembleia.

Dois) Para além dos antncios referidos no
ndmero anterior, deverao também ser enviadas
aos sdcios convocatdrias, por fax, correio
electrénico ou carta registada.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
secom dispensa de quaisquer formalidades
prévias de convocatdria, desde que estejam
presentes ou devidamente representados todos
0s sdcios e estes concordem com a realizacdo da
mesma e respectiva ordem de trabalhos, devendo
aprovar a respectiva ordem de trabalhos.

Quatro) A geréncia da sociedade, o conselho
fiscal ou qualquer sécio ou conjunto de sécios
que possuam quotas correspondentes a pelo
menos vinte e cinco por cento do capital social
jarealizado, podem requerer a convocagdo de
uma assembleia geral extraordindria. Da
convocatéria deverd constar a respectiva ordem
dos trabalhos.

ARTIGO OITAVO

Composicao da mesa da assembleia
geral

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um vice-presidente, um
secretdrio e um vice-secretdrio, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) O vice-presidente e o vice-secretdrio
deverdo apenas ser eleitos especificamente para
cada uma das assembleias gerais, caso o
presidente da mesa da assembleia geral, em
virtude da complexidade dos assuntos tratados
na ordem de trabalhos, assim o venha a decidir
descricionariamente.

ARTIGONONO
Quoérum

Um) A assembleia geral apenas poderd
deliberar validamente, em primeira convocagao,
desde que estejam presentes ou devidamente
representados, sécios que detenham pelo menos
setenta e cinco por cento do total das quotas
com direito de voto.

Dois) Em segunda convocagio, a assembleia
geral poderd deliberar validamente
independentemente do nimero de sécios
presentes, excepto quando estes estatutos exijam
uma maioria qualificada de quotas com direito
de voto para a tomada de determinadas decisdes.
Nestes casos em que for exigida uma maioria
qualificada, a mesma percentagem serd suficiente
para a assembleia geral poder deliberar.

ARTIGO DECIMO
Deliberacées

Um) A assembleia geral delibera por
maioria simples dos votos expressos dos s6cios
presentes ou representados (sem contar as
abstencdes), sem prejuizo da maioria qualificada
que seja exigida por lei ou pelo nlimero seguinte
do presente artigo.

Dois) As deliberacdes sobre as matérias
referidas na alinea f) do nimero um do artigo
cinco carecem de ser aprovadas por maioria
qualificada de setenta e cinco por cento do total
das quotas do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direitos de voto

Um) Cada sdcio tera um nimero de votos
na assembleia geral proporcional a sua
participacio no capital social.

Dois) Para os efeitos do nimero anterior, a
percentagem detida por cada sécio correspondera
ao nimero de votos, sendo que um voto
corresponde a um por cento do capital social —
nimero minimo.

Trés) Caso determinado sécio nao retina o
ndmero minimo de votos referido no nimero
anterior, este poderd participar em qualquer
assembleia geral, ndo podendo, contudo, juntar
as suas quotas as quotas de qualquer outro sécio,
de forma a perfazer o nimero minimo ou atribuir
maior peso de votagdo a qualquer determinado
sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um

conselho de geréncia composto por dois

membros nomeados por voto unanime da
assembleia geral e da seguinte maneira:

a) O conselho de geréncia pode nomear
directores que poderdo participar nas

reunides do conselho de geréncia e
usar da palavra, mas ndo poderdo
votar;

b) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodos de
trés anos e serdo elegiveis paranovo
mandato, excepto se a assembleia
geral resolver o contrario. Qualquer
gerente manter-se-4 no seu posto
até que um substituto seja nomeado.
Os gerentes ndo necessitam de dar
quaisquer garantias para ocupar o
seu cargo e pessoas de fora da
sociedade poderdo ocupar os seus
cargos.

Dois) Pessoas colectivas podem ser
nomeadas para o conselho de geréncia o qual,
no caso de tal ocorréncia, nomeard uma pessoa
fisica para representd-las por meio de uma carta
dirigida a sociedade.

Trés) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros, uma vez
por ano.

Quatro) O conselho de geréncia é o 6rgao
de gestdo da sociedade com poderes absolutos
de gestdo e representagido da sociedade,
conforme a lei e os presentes estatutos.

Cinco) Compete ao conselho de geréncia:

a)Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fun¢des de arbitro;

b)Adquirir, vender e trocar ou atribuir
como fianca, o activo da sociedade;

¢)Adquirir ou subscrever participagao
em sociedades estabelecidas ou a
estabelecer, assim como em
qualquer associa¢do ou grupo
econémico;

d)Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da
propriedade da sociedade;

e)Pedir empréstimo de dinheiro ou
fundos, amortizar as contas
bancérias da sociedade ou dar
qualquer garantia em termos
legalmente permitidos;

/) Negociar e assinar contratos visando a
materializacdo dos objectivos da
sociedade.

Seis) O conselho de geréncia pode delegar
competéncia a qualquer dos seus membros e
pode passar procuragdo como achar
conveniente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fung¢des e serdo
responsaveis perante a sociedade e os sdécios
pelo cumprimento dos seus mandatos.
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ARTIGO DECIMO QUARTO Quatro) Se a sociedade ndo for ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Vinculacado da sociedade

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do gerente da sociedade para assuntos
de natureza corrente;

b) Conjunta do gerente da sociedade e do
s6cio maioritario para qualquer acto
que vincule a sociedade em
qualquer importancia acima de cem
mil meticais;

¢) De qualquer mandatario com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragao; ou

d) No caso dos processos judiciais, por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO 1V

Do exercicio social
ARTIGO DECIMO QUINTO
Exercicio social

O exercicio social ndo coincide com o ano
civil, encerrando a trinta e um de Margo de cada
ano.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Contas do exercicio

Um) A geréncia deverd preparar e submeter
aaprovacdo da assembleia geral o relatério anual
de gestdo e as contas de cada exercicio anual da
sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverao ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sdcios, as
contas do exercicio serdo examinadas por
auditores independentes de reputagdo
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sdcios, abrangendo
todos os assuntos que, por regra, estdo incluidos
neste tipo de exames. Cada sécio terd direito a
reunir-se com os referidos auditores e rever todo
o processo de auditoria e documentacdo de
suporte.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e apds decisdo da assembleia
geral, sendo os liquidatarios os administradores
em exercicio a data em que ocorrer a dissolugao,
salvo se a assembleia geral decidir de outro
modo.

Dois) A liquidag@o serd extrajudicial ou
judicial, conforme seja deliberado pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de
qualquer sécio, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

imediatamente liquidada nos termos do
paragrafo segundo supra e sem prejuizo
de outras disposicdes legais imperativas,
todas as dividas e responsabilidades da
sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidacdo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam
ser transferidos quaisquer fundos aos
sécios.

Cinco) A assembleia geral pode
deliberar, por unanimidade, que os bens
remanescentes sejam distribuidos em espécie
pelos sécios.

CAPITULO VI

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO

Remuneracdo dos membros de 6rgaos
sociais

Os membros da mesa da assembleia geral
ndo serdo remunerados pelo exercicio das
suas func¢des; os membros do conselho
fiscal poderdo ser remunerados conforme
for decidido na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Duracao de mandato

Um) Os membros dos drgdos sociais
referidos nos presentes estatutos serdo eleitos
para mandatos com a duracdo de trés anos,
podendo ser reeleitos por iguais e sucessivos
periodos, sem qualquer limitagdo.

Dois) Tais membros consideram-se
empossados logo apds a sua eleicdo, mantendo-
se em fungoes até que sejam substituidos.

CAPITULO VII

Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
Acordos parassociais

Os sécios poderdo celebrar acordos
parassociais, os quais serdo considerados linhas
orientadoras para a sociedade desde que a sua
existéncia lhe seja notificada por escrito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Auditorias e informacéao

Um) Os sécios e os seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou nao
por contabilistas independentes
certificados (sendo os honorérios destes
pagos pelo referido s6cio), tém o direito
de examinar os livros, registos e contas da
sociedade, bem como as suas operagdes e
actividades.

Dois) O s6cio deverd notificar a
sociedade da realizag¢do do exame, mediante
aviso escrito com cinco dias de antecedéncia
em relacdo ao dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

Contas bancarias

Um) A sociedade deve abrir e manter, em
nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade,
num ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade nao pode misturar fundos de
quaisquer outras pessoas com os seus. A sociedade
deve depositar nas suas contas bancérias todos os
seus fundos, receitas brutas de operagdes, contribuicdes
de capital, adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos de
empréstimos e distribuicio de dividendos aos sdcios,
devem ser pagos através das contas bancérias da
sociedade.

Trés) Nenhum pagamento podera ser feito a partir
das contas bancarias da sociedade, sem
autorizacao e/ou assinatura do gerente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Direito aplicavel

O presente contrato de sociedade reger-se-4
pela lei mogambicana.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Nomeacao dos membros de 6rgaos
sociais da sociedade

Os membros dos cargos societdrios da sociedade
serdo nomeados em primeira assembleia geral.

Maputo, vinte e nove de Dezembro de dois mil e
nove.— O Técnico, llegivel.

Babcock Carlin Mogambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezanove de Maio de dois mil, exarada de
folhas noventae trés verso a folhas noventa e seis do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e seis trago D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, ora Maria Salva de Oliveira
Revez, ajudante D principal e substituta do notério do
referido cartério, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, a divisdo, cedéncia de quotas, e alteracdo
parcial do pacto social, pela presente escritura pablica
enaqualidade em que outorga, divide a quota da sua
representada Babcock Africa Confrating ( PTY),
Limited, em duas novas quotas, sendo uma no valor
nominal de sete mil délares americanos, equivalente a
oitenta e seis mil seiscentos e dezoito mil meticais, que
cede a Babcock Africa (PTY), Limited, e outra no
valornominal de mil délares americanos, equivalente
adoze mil trezentos e setenta e quatro meticais, que
reserva para a suarepresentada, alterando-se por em
consequéncia da operada divisao, cedéncia de quotas
sdo assim alteradas os artigos primeiroe quarto que
passam a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
A sociedade passa a denominar-se Babcock
Mocambique, Limitada.
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade integralmente
realizado, € de dez mil ddlares americanos,
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equivalente a cento e cinquenta e um mil e
quinhentos e cinquenta meticais, distribuido entre
os sécios Babcock Africa Confrating
(PTY), Limited, com mil d6lares americanos,
equivalente a mil cento e cinquenta e cinco
meticais, correspondente a dez por cento do
capital social e o s6cio Babcock Africa (PTY),
Limited, com nove mil délares americanos,
equivalente a cento e trinta e seis mil trezentos e
noventa e cinco meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social.

Que em tudo nio alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e nove de Dezembro de dois
mil e nove. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

Kajovem, Construcao
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de trinta de Setembro de dois mil e
nove, exarada de folhas cem a folhas cento e
dez do livro de notas para escrituras diversas
nimero noventa e sete A da Conservatéria dos
Registos e Notariado da Matola, a cargo da
notdria Bat¢ca Banu Amade Mussa, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposigdes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominag@o de Kajovem,
Construgdo e Servicos; Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislagcdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
assinatura notarial da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Matola.

Dois) A sociedade pode ser transferida para
qualquer outro local, por deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) A geréncia podera deliberar a criagdo e
encerramento de sucursais, filiais, agéncias, ou
outras formas de representacdio comercial em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a construcao
civil e obras publicas.

CAPITULO II

Dos sdcios, capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerario, € de seiscentos
e sessenta mil meticais e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) Uma com o valor nominal de duzentos
e vinte mil meticais, correspondente
atrinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Celeste Rubino Lopes
Xavier;

b) Uma com o valor nominal de duzentos
e vinte mil meticais, correspondente
atrinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Jilio César Anténio dos
Santos Bernardo Monteiro de
Macedo da Concei¢do Martins;

¢) Uma com o valor nominal de duzentos
e vinte mil meticais, correspondente
atrinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Alves Jaime Sebastido
Silva Mudumane.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral mediante entradas em numerario
ou em espécie por incorporacio de reservas,
suprimentos ou por outra forma igualmente
permitida.

Dois) Em qualquer aumento de capital social
os socios gozam do direito de preferéncia, na
proporgdo das respectivas quotas, a exercer nos
termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Quotas e obrigacdes proéprias)

Um) A sociedade dentro dos limites legais,
poderd adquirir e alienar quotas préprias nos
termos da lei e praticar sobre elas todas as
operacdes legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas nao t€ém qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagao de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar em sentido contrério.

ARTIGOOITAVO
(Prestacoes suplementares)
Podem ser exigidas aos sécios prestagdes

suplementares de capital, mediante delibera¢ao
da assembleia geral aprovada por votos

representativos de setenta por cento do capital
social, ficando todos os sécios obrigados na
proporcao das respectivas quotas.

ARTIGONONO
(Suprimentos)

Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Emissao de obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
titulos de divida, nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Transmissao, divisdao e oneracao
de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A divisdao e cessdo de quotas a
estranhos dependem do consentimento da
sociedade e fica condicionada a ulterior
preferéncia dos outros sécios nos termos da
cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do niimero anterior, 0 s6cio
que pretenda transmitir a sua quota, ou parte
desta, deverd enviar a sociedade, por escrito, o
pedido de consentimento.

Quatro) A cessdo de quotas entre 0s sécios
serd feita pelo valor nominal das mesmas salvo
se a assembleia geral determinar de forma
diferente.

Cinco) Qualquer oneragdo da quota em
garantia de quaisquer obriga¢des dos sdcios
depende sempre da autorizagdo prévia da
sociedade, por deliberagdo da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito de preferéncia)

Uns) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas na propor¢do das suas respectivas
quotas.

Dois) No caso da sociedade autorizar a
transmissao total ou parcial da quota, nos termos
do artigo anterior, o sécio transmitente, no prazo
de quinze dias, devera notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo de trinta dias, dando
conhecimento deste facto a geréncia da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decis@o transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou for condenado
pela prética de qualquer crime;

c¢)Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em
geral, apreendida judicial ou
administrativamente;
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d) Quando o sdcio transmita a quota ou a
dé em garantia ou caugao de qualquer
obrigac@o, sem o consentimento da
sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagio da
sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestagdes suplementares a que
foi chamado.

Dois) Se a amortizagdo de quotas ndo forem
acompanhadas da correspondente reducao de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada e de acordo com
as demais condi¢cdes a determinar pela
assembleia geral.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgdos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de geréncia.

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formado pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por escrito até quinze dias tteis antes
darealizagdo da mesma, salvo se for legalmente
exigida antecedéncia maior, pelos gerentes ou
pelas outras entidades legalmente competentes
para o efeito, devendo a convocag¢ao mencionar
o local, o dia e a hora em que se realizard a
reuniao, bem como a ordem dos trabalhos.

Trés) O conselho de geréncia é obrigado a
convocar a assembleia geral sempre que a
reunifio seja requerida.

Quatro) A assembleia geral ordindria reinem
no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balanco e aprovacao das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos 0s sécios estejam
presentes ou representados na reunido.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sdcios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
qualquer convocagdo, sempre que se
encontrarem presentes ou representados oitenta
por cento dos capital social, e, em segunda
convocagao sempre que se ache representado
metade do capital social, sem prejuizo de outras
maiorias legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacdao da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a)A chamada e a restituigdo das
prestacdes suplementares;

b) A amortizagdo de quotas;

¢) A aquisi¢do, divisdo, alienacido ou
onerag¢do de quotas préprias;

d)O consentimento para a divisdo,
alienagdo ou oneracdo das quotas
dos socios;

e) A exclusio dos sécios;

f) A nomeacdo, a remuneracido e a
exoneracdo dos gerentes;

g) A fixacdo ou dispensa da caugdo que
os membros do conselho de geréncia
devem prestar;

h) A aprovagdo do relatdrio de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo o
balan¢o e a demonstragido de
resultados;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

j) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acc¢des contra oS
gerentes;

k) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

/) O aumento e a redu¢do do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade:

n) A designacdo dos auditores da
sociedade;

0) A emissdo das obrigacdes;

p) A aquisi¢do, oneracdo e alienagdo de
quaisquer bens ou direitos, méveis
e imoveis;

q) A contratacdo de empréstimos e outros
tipos de financiamento;

r) O consentimento para a participagio
da sociedade no capital social de
outras sociedades, desde que
permitidas por lei. Ou sobre
quaisquer acordos de associagdes
ou colaboragcdo com outras
empresas.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposicdo da lei que estabeleca
uma maioria qualificada.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos socios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um e
as deliberagdes que foram tomadas.

SECCAOII

Da geréncia

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade compete aos
trés sécios fundadores.

Dois) Os gerentes sdo eleitos pela assembleia
geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleigdo.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
permanecem em fungdes até a eleicdo de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio de cargo.

Quatro) O conselho de geréncia pode delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um dos seus membros,
num director executivo ou num mandatério.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da geréncia)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a geréncia.

Dois) Cabe aos gerentes representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacao do objecto social e,
em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b)Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

c) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
geréncia e do director executivo.

Trés) Aos gerentes € vedado responsabilizar
a sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiancas, abonagdes e actos semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o gerente em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigacido de indemnizar a
sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMONONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois sécios
gerentes;

b) Pela assinatura de um sécio gerente,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de geréncia;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de qualquer gerente ou
de mandatdrios com poderes bastantes.
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ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
uma sociedade de revisdo de contas.

CAPITULO 1V

Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Balango e aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil:

Dois) O relatério de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balango e a demonstracao
de resultados fechar-se-do com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovagdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que, por deliberagdo da
assembleia, devam integrarem a
constitui¢do de fundos especiais de
reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida pelos sécios de acordo com a
deliberacao da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdo da sociedade designardo os
liquidatarios e determinara a forma de liquidacao
sendo os socios os liquidatdrios excepto se o
contrario for decidido por assembleia geral.

Esta conforme.
Matola, dois de Outubro de dois mil e nove.
— O Ajudante, Ilegivel.

Juriscon, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o e por
acta de seis de Novembro de dois mil e nove,
da sociedade Juriscon, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo Comercial de Maputo
por escritura do dia vinte e um de Outubro do
ano dois mil e dois, lavrada a folhas oitenta e
trés e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero noventa e quatro tragco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, com o
capital social de vinte mil meticais, dividido em

quatro partes, sendo uma no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Mahomed Bachir; outra no valor nominal de
dois mil meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Mahomed Ebarahim Ravat, outra no valor
nominal de quatro mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social, pertencente
a0 socio Julio Cuamba e outra no valor nominal
de quatro mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social, pertencente ao sécio
Carlos Anténio Xerinda. O sécio Jilio Cuamba
detentor de uma quota de vinte por cento cede
pelo seu valor nominal ao sécio Mahomed Bachir
e aparta-se da sociedade, o s6cio Carlos Anténio
Xerinda detentor de uma quota de vinte por
cento cede pelo seu valor nominal ao sécio
Mahomed Ebrahim Ravat e aparta-se da
sociedade.

Pelo que, e em consideragdo das deliberagdes
tomadas, os sécios acordaram em alterar o
respectivo contrato de sociedade, bem como
deliberar o aumento do capital social da sociedade
de vinte mil meticais para cento e cinquenta mil
meticais no concernente ao seu artigo quarto,
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de cento e
cinquenta mil meticais, correspondendo a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e cinco
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mahomed
Bachir;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Mohamed Ebrahim Ravat.

Em tudo o que ndo foi alterado mantém-se
em vigor as disposi¢des estatutdrias do pacto
social inicial.

O Técnico, llegivel.

Juriscon, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do e por
acta de seis de Novembro de dois mil e nove,
da sociedade Juriscon, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo Comercial de Maputo
por escritura do dia vinte e um de Outubro do
ano dois mil e dois, lavrada a folhas oitenta e
trés e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero noventa e quatro trago A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, com o
capital social de vinte mil meticais, dividido em
quatro partes, sendo uma no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Mahomed Bachir; outra no valor nominal de

dois mil meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Mahomed Ebarahim Ravat, outra no valor
nominal de quatro mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social, pertencente
ao sécio Jilio Cuamba e outra no valor nominal
de quatro mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social pertencente ao s6cio
Carlos Ant6nio Xerinda. O sécio Jilio Cuamba
detentor de uma quota de vinte por cento cede
pelo seu valor nominal ao s6cio Mahomed Bachir
e aparta-se da sociedade, o sécio Carlos Anténio
Xerinda detentor de uma quota de vinte por
cento cede pelo seu valor nominal ao sécio
Mahomed Ebrahim Ravat e aparta-se da
sociedade.

Pelo que, e em consideragdo das deliberagdes
tomadas, os sécios acordaram em alterar o
respectivo contrato de sociedade, bem como
deliberar o aumento do capital social da sociedade
de vinte mil meticais para cento e cinquenta mil
meticais no concernente ao seu artigo quarto,
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondendo a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e cinco mil
meticais, correspondente a setenta por
cento do capital social, pertencente ao
socio Mahomed Bachir;

b) Uma quota no valor nominal de quarentae
cinco mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mohamed Ebrahim
Ravat.

Em tudo o que néo foi alterado mantém-se em
vigor as disposi¢des estatutarias do pacto social
inicial.

O Técnico, llegivel.

Abrantina Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de doze de Novembro dois mil e nove,
exarada de folhas quarenta e nove a folhas sessenta e
umado livro de notas para escrituras diversas nimero
noventa e nove A da Conservatdria dos Registos e
Notariado da Matola, a cargo da notaria Batca Banu
Amade Mussa, foi celebrada uma escritura de
assuncdo de divida, cessdo e unificacdo de quotas,
compensacdo de dividas e alterac@o integral dos
estatutos da sociedade Abrantina Mocambique,
Limitada, tendo sido alterado integralmente o pacto
social da sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e a denominagiao de Abrantina
Mocambique, Limitada.
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Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Emilia Datisse, niimero quatrocentos e setenta e quatro,
em Maputo.

Trés) O conselho de administragiio poderd, atodo
o tempo, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local dentro do territ6rio
nacional.

Quatro) Por deliberacdo do conselho de
administracdo, poderdo ser criadas e extintas, no
territ6rio nacional ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritdrios de representago, agéncias ou
outras formas de representacao social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a industria
de construcao civil e obras publicas, o comércio,
incluindo a importagdo, exportacao de
equipamento e materiais de construcdo, a
realizacdo e gestdo de empreendimentos
imobilidrios e ainda a prestacdio de servicos
conexos ou o exercicio de outras actividades
acessdrias ou necessarias a concretizagio do seu
objecto.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como
adquirir participagdes, maioritdrias ou
minoritarias, no capital social de outras
sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro e nos
demais valores do patriménio da sociedade, é de onze
milhdes de meticais, correspondente a soma de duas
quotas, distribuidas pelos sécios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de seis
milhdes, setecentos e dez mil meticais,
representativa de sessentae um por cento
do capital social, pertencente a socia
Construtora Abrantina, S.A.; e

b) Uma quota no valor nominal de quatro
milhdes, duzentos e noventamil meticais,
representativa de trinta e nove por cento
do capital social, pertencente a sdcia
Abrantina — Sociedade Gestora de
ParticipagGes Sociais, S.A.

Dois) Mediante deliberag¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou
por incorporacio de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Nao serdo exigidas dos sdcios
prestacdes suplementares.
Dois) Os sécios poderdo realizar

suprimentos a sociedade, caso os termos,

condigdes e garantias dos mesmos tenham sido
previamente aprovados por deliberacdo da
assembleia geral, devidamente convocada para
o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os socios €
livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade e, caso esta niao o
exerca, ao direito de preferéncia dos sécios na
proporcdo das suas quotas.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros deverd comunicar a sua intengao aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada, na qual constara a identifica¢do do
potencial cessiondrio e todas as condigdes que
tenham sido propostas.

Quatro) A sociedade e os sécios deverao
exercer o seu direito de preferéncia,
respectivamente, no prazo de quarenta e cinco e
quinze dias, a contar da data de recepgdo da
carta registada referida no nimero trés
antecedente.

Cinco) Na eventualidade de nem a sociedade
e nem sOcios exercerem os respectivos direitos
de preferéncia, o sécio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente, nos precisos termos constantes da
carta enviada a sociedade e aos sdcios para esse
efeito.

ARTIGO SETIMO

(Exclusao e amortizacao ou aquisicao
de quotas)

Um) Um sécio pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos (causas de
exclusdo): (i) inicio de procedimento de faléncia
ou insolvéncia (voluntario ou involuntério)
contra um so6cio; (ii) ordens de arresto,
execugdes ou qualquer cessdo involuntdria da
quota; (iii) se uma quota for empenhada ou
arrestada sem que se tenha procedido
imediatamente ao seu cancelamento; ou (iv)
venda judicial ou venda em violagao das normas
relativas aos direitos de preferéncia da sociedade
e dos sdcios.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade podera amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo deverd imediatamente notificar a
sociedade da verificagdo dessa causa de
exclusdo. A notificacio devera conter todas as
informagdes relevantes relativas a causa de
exclusdo.

Quatro) A amortiza¢@o ou aquisi¢do da quota
serd decidida mediante deliberacdo da assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social, no prazo de trinta dias a contar da
notificac@o referida no nimero anterior ou da
data em que um administrador tenha tomado

conhecimento da ocorréncia de alguma causa de
exclusdo, devendo ainda ser notificada ao sécio.
Se a assembleia geral optar pela aquisicdo da
quota, a respectiva escritura publica serd
outorgada no prazo de trinta dias a contar da
data da deliberac@o da assembleia geral. A quota
serd vendida livre de quaisquer 6nus ou encargos
e mediante o pagamento integral do prego.

Cinco) O valor de amortizac@o ou aquisicao
serd fixado por mutuo acordo entre a sociedade
e/ou o comprador e o sécio cedente, no prazo de
trinta dias contados da notificacdo de
exoneracao. Nao sendo possivel chegar a acordo,
o valor de amortizaco ou aquisi¢do serd fixado,
a expensas da sociedade, por um auditor de
contas independente, devendo esse valor ser
pago, apds a sua fixacdo, em trés prestagdes
semestrais.

Seis) No caso de a sociedade nao dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios poderd disponibiliza-los a sociedade.

ARTIGOOITAVO

(Exoneracao de sé6cio e amortizagcao
ou aquisicao de quotas)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade caso ocorra uma causa de exclusio e
ndo se concretize a amortizagdo da quota ou a
sua aquisi¢@o por parte da sociedade, de um
sdcio ou terceiro (causa de exoneragio).

Dois) Verificando-se uma causa de
exoneragdo, o sécio que queira usar dessa
faculdade notificard a sociedade por escrito, no
prazo de noventa dias apds tomar conhecimento
da causa de exoneragdo, da sua intencdo de se
exonerar e amortizar a quota (notificagdo de
exoneracdo). No prazo de trinta dias apds a
notificacdo de exoneracdo, a sociedade
amortizard a quota, procederd a sua aquisi¢ao
ou fard com que seja adquirida por um sécio ou
terceiro.

Trés) A amortizacao ou aquisi¢do da quota é
decidida mediante deliberagdo da assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social. A quota serd vendida livre de quaisquer
6nus ou encargos e mediante o pagamento
integral do preco. O processo de amortizagido
ou de cessao da quota devera ser concluido no
prazo de sessenta dias a contar da notificacao de
exoneragao.

Quatro) Se a sociedade ndo amortizar,
adquirir ou fizer adquirir a quota por outro sécio
ou terceiro, 0 socio poderd alienar a sua quota a
um terceiro sem o consentimento prévio da
sociedade.

Cinco) O valor de amortizag@o ou aquisicio
serd fixado por mutuo acordo entre a sociedade
e/ou o comprador e o sécio cedente, no prazo de
trinta dias contados da notificacdo de
exoneracao. Nao sendo possivel chegar a acordo,
o valor de amortizaco ou aquisi¢do serd fixado,
a expensas da sociedade, por um auditor de
contas independente, devendo esse valor ser
pago, apds a sua fixacdo, em trés prestagdes
semestrais.
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Seis) No caso de a sociedade nao dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

ARTIGONONO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante deliberacio da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota deverd notificar a sociedade,
por carta registada com aviso de recepg¢ao, dos
respectivos termos e condi¢des, incluindo
informacao detalhada da transacg¢@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para a
deliberacao referida no nimero um do presente
artigo, serd convocada no prazo de quinze dias
a contar da data da recep¢do da referida carta
registada.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral, o conselho de administracio e
o conselho fiscal ou o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os socios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio, eleitos em
assembleia geral, por mandatos de trés anos
renovaveis por iguais e sucessivos periodos de
tempo, 0s quais se manterao nos seus cargos até
que a estes renunciem ou até que a assembleia
geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario ou que seja
legalmente convocada.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os sécios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido
de um dos sécios, por meio de carta registada
com aviso de recepcdo, com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Quatro) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocagao, desde que todos os sécios presentes
ou representados tenham dado o seu
consentimento para a realiza¢do da reunido e
tenham acordado em deliberar sobre determinada
matéria.

Cinco) Os sécios também podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderegado a
sociedade, exceptuando-se as deliberagdes que
importem a alteragio do contrato de sociedade,
a fusdo, cisdo, transformagio e dissolucao da
sociedade, bem como a divisdo, cessao,
amortizaco e aquisi¢do de quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Aprovacgio do relatério anual do
conselho de administragiao, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuigao de lucros;

c¢) A designacdo e a destitui¢do de
qualquer membro do conselho de
administragdo;

d) A remunera¢do dos membros dos
orgdos sociais;

e) Alteracdes dos estatutos da sociedade,
nomeadamente em matérias de
fusdes, transformacdes, dissolucdo
e liquidacao da sociedade;

f) Aumento ou redugdo do capital social;

g) Aprovacgdo dos termos, condicdes e
garantias de suprimentos;

h) A exclusao de um sécio;

i) Amortizagd@o de quotas;

j) Exercicio do direito de preferéncia por
parte da sociedade na cessdo de
quotas entre vivos; e

k) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracgao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um nimero maximo de cinco
administradores, que podem ser pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por trés anos renovaveis, mantendo-se
nos referidos cargos até que a estes renunciem
ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes)

As deliberagdes da administracdo serdo
lavradas em acta, incluindo a ordem de
trabalhos, as deliberagdes adoptadas e outros
factos relevantes que merecam ser registados.
A acta serd assinada pelos administradores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poderes, funcionamento
e representacao)

Um) A administracao terd todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto

social, salvo os poderes e competéncias que nao
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar em algum ou alguns administradores
competéncia para, isolada ou conjuntamente, se
ocuparem de matérias especificas de gestdo da
sociedade, ou praticarem determinados actos ou
categorias de actos.

Trés) Os membros do conselho de
administra¢do podem fazer-se representar por
outros administradores mediante o envio de carta
dirigida ao presidente do conselho de
administracao ou ao administrador delegado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administrador delegado)

A administragdo poderd designar um
administrador delegado responsavel pela gestao
corrente da sociedade, a quem serdo conferidos
os poderes e competéncias que a administracao
venha a decidir.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a)Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b)Pela assinatura do administrador
delegado, no ambito dos poderes e
competéncias que lhe tenham sido
conferidas pela administragio; e

c¢) Pela assinatura de um procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO NONO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizac@o da sociedade compete a
um fiscal dnico ou a um conselho fiscal,
consoante venha a ser oportunamente deliberado
pelos sécios em assembleia geral.

Dois) Para além dos poderes conferidos por
lei, o 6rgdo de fiscalizagdo terd o direito de levar
ao conhecimento do conselho de administraciio
ou da assembleia geral qualquer assunto que
deva ser ponderado e dar o seu parecer em
qualquer matéria que seja da sua competéncia.

ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovacdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio anual da sociedade.

Trés) As contas do exercicio deverao ser
submetidas a assembleia geral nos trés meses
seguintes ao final de cada exercicio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia geral.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO Dois) A sociedade poderd transferir a sua Trés) As despesas serdo imputadas ao sécio

(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos 0s actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolucdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de
qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior, e sem
prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e respon-
sabilidades da sociedade (incluindo, sem
restricdes, todas as despesas incorridas com a
liquidag@o e quaisquer empréstimos vencidos)
serdo pagas ou reembolsadas antes que possam
ser transferidos quaisquer fundos aos socios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sécios.”

Esta conforme.
Matola, vinte e seis de Maio de dois mil
e nove. — O Ajudante, llegivel.

Inert Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e sete de Fevereiro de dois mil e seis,
exarada de folhas cinquenta e cinco do livro de
notas para escrituras diversas nimero oito do
Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo de
Silvestre Marques Feijdo, notario do respectivo
cartorio, foi constituida uma sociedade Inert
Construgdes, Limitada, por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
da Beira, que se regera nos termos das cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéo, sede, duracao
e objecto social

E constituida nos termos da lei e do presente
pacto, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Inert Construgdes, Limitada,
que regerd pelos presentes estatutos, pelo
regulamento do licenciamento e demais
legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
terceiro andar.

sede para outro local e abrir ou encerrar, em
territério nacional ou no estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delegacdes ou qualquer outra
espécie de representagdo, desde que a assembleia
geral assim o determine e para que obtenha a
autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGOQUARTO

Um) A sociedade tem por objecto, promover
o exercicio de construgdo civil e fiscaliza¢ao de
obras publicas.

Dois) Pardgrafo tnico. A sociedade poderd
exercer qualquer outra actividade, desde que
resolva e para cuja actividade obtenha a
necessaria autorizagao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro bens, é de dez milhdes de meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de nove milhdes de
meticais, para o socio Inacio

Francisco Maconha, que
corresponde a noventa por cento do
capital social;

b) Outra quota de um milho de meticais,
para o sécio Ivan Indcio Francisco
Maconha, que corresponde a dez por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Nao haverd lugar a prestacdes suplementares
do capital subscrito pelos sécios, podendo estes,
no entanto, fazer suprimento que a sociedade
carecer, 0S quais vencerao juros, cuja taxa e as
condi¢des de amortizagdo serdo fixados por
deliberac@o da assembleia geral, para cada caso
concreto.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas ou parte delas a estranhos
ou entre os sécios fica dependente do
consentimento da sociedade a qual é reservada
o direito de preferéncia na sua aquisi¢@o, se estes
direitos de preferéncia ndo for exercido
pertencerd entdo aos sécios individualmente e
s6 depois a estranhos.

ARTIGOOITAVO

Um) Se a sociedade exercer o direito de
preferéncia, o valor da quota adquirida sera
fixada em func@o e com base no seu valor a data
do fecho do balanco de contas do ultimo
exercicio.

Dois) Em caso de divida na fixac¢do do valor
da quota nos termos do artigo anterior, recorrer-
se-4 a um perito independente.

que pretender ceder a quota.

Quatro) O prazo da sociedade para exercer o
direito de preferéncia € de quinze dias a contar
da data da recepc¢ao por esta ou pelos s6cios da
comunicagao, por escrito, do socio cedente. Nao
preferindo a sociedade, correrd igual prazo para
o exercicio do direito de preferéncia pelos sécios.

Cinco) Se nem a sociedade nem os socios
pretenderem usar o direito de preferéncia nos
quinze dias subsequentes a coloca¢do da quota
a sua disposicdo, poderd o sdcio cedente
transferi-la a quem entender nas condi¢des em
que a ofereceu a sociedade.

ARTIGONONO
Obrigacoes

Um) A sociedade podera emitir nos termos
precisos da lei aplicdvel, qualquer titulo de
divida, nomeadamente obrigagdes convertiveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir obrigagdes
proprias e efectuar sobre elas as operagdes que
sejam necessarias e convenientes aos interesses
sociais.

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral e representacao
da sociedade

Um) A assembleia geral reunir-se-a uma
vez por ano, para apreciagdo ou modificac¢do do
balanco de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para a qual
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por qualquer sécio por meio de carta registada
aos restantes socios, com a antecedéncia minima
de quinze dias, que poderd ser reduzida para
cinco dias em caso de extraordindria.

Trés) Consideram-se como regularmente
convocados 0s sécios que comparecerem a
reunido ou que tenha assinado o aviso
convocatdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade e sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida por
Inécio Francisco Maconha, que desde ja fica
nomeado gerente com dispensa de caucio, e
para obrigar validamente a sociedade em todos
0s actos e contratos, serd necessaria a assinatura
do gerente e para mero experiente podera ser
assinado por qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

Dois) Os sécios poderdo delegar os seus
poderes no todo ou em parte ao outro, e, para
estranhos, dependerd de prévio consentimento
da sociedade e dos sécios em deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) De nenhum modo o gerente poderd
obrigar a sociedade em actos e contratos a ela
estranhos, designadamente em letras de favor,
fiancas e abonacdes.
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CAPITULO V

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balango de contas serd fechado a
data de trinta e um de Dezembro. Os lucros
liquidos apurados em cada balango, deduzidos,
pelo menos, cinco por cento para o fundo de
reserva legal e feitas quaisquer outras dedugdes
que assembleia geral resolva, serdo divididos
pelos sécios na proporgao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum 0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios, devendo proceder
a sua liquidag@o como entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e demais
legislacdo apliciavel na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Primeiro Cartorio Notarial da Beira, nove de
Dezembro de dois mil e nove. — O Técnico,
llegivel

Primacis Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dezoito de Dezembro de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100134160 uma
sociedade denominada Primacis Mogambique,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Primacis, SA, sociedade comercial
constituida ao abrigo da legislacido da Republica
Portuguesa, com sede na Rua das Oliveiras, 51
A no distrito de Leiria Concelho: Leiria
Freguesia: Marrazes, Leiria, Portugal,
matriculada na Conservatdria do Registo
Comercial de Leiria, com o NIPC 508228212,
representada neste acto pelo senhor Rodrigo
Ferreira Rocha, casado, residente em Maputo,
titular do Bilhete de Identidade n.° 110562973H,
Advogado com a carteira profissional nimero
trezentos e sessenta e um;

Segundo: Anténio Miguel Batista Pocas da
Rosa, casado com Rosa Maria de Sousa
Brilhante Pedrosa sob o regime da comunhao
de adquiridos, natural da freguesia e concelho
de Leiria, de nacionalidade Portuguesa, residente
na Avenida Vinte e Cinco de Abril, edificios
Panorama, Lote dois, nimero seiscentos e dois,

freguesia e concelho de Leiria, contribuinte n.°
166607509, titular do Bilhete de Identidade n.°
4310858, emitido em Leiria, aos dezassete de
Dezembro de mil e novecentos e noventa e nove,
com a validade até ao dia dezassete de Novembro
de dois mil e dez, pelos Servicos de Identificagdo
Civil de Leiria, representado neste acto pela
senhora Paula Duarte Ferreira Rocha, casada,
residente em Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110052128A, Advogada com a
Carteira Profissional nimero trezentos e dez.

E, nos termos do artigo primeiro, do Decreto
numero trés barra dois mil e seis, de vinte e trés
de Agosto, constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas do presente contrato:

CAPITULO I

Do nome, duracéao, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagido de
Primacis Mogambique, Limitada, e € constituida
sob forma de sociedade por quotas, por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicavel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede em na Rua
da Sé, cento e catorze, primeiro andar, porta
cento e onze, gabinete seis, Centro de escritorios,
Rovuma Pestana Hotel, na cidade de Maputo,
em Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo da administragdo
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagio comercial, bem como transferir a
sede social para qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos de consultoria de gestao,
formacdo e desenvolvimento de actividades
informadticas, nomeadamente a concepc¢ao,
comercializagdo e suporte de sistemas
informaticos, assim como a comercializagdo de
equipamentos e programas informaticos,
incluindo a importagéio e exportagdo de
equipamento informadtico, pecas consumiveis e
afins.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas, acessérias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante deliberacao da administracao.

Trés) Mediante deliberacdo da administracdo,
sujeita a aprovacdo pela assembleia geral, a
sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em  projectos de
desenvolvimento que concorram para o
preenchimento do seu objecto social, participar
no capital de outras sociedades, associacdes
empresariais, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associagio legalmente permitida.

CAPITULO I

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de dois milhdes de
meticais, sendo que cinquenta por cento sao
realizados nesta data, devendo os remanescentes
cinquenta por cento ser realizados no prazo de
seis meses, e correspondendo a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e novecentos e oitenta mil
meticais, representativa de noventa
e nove por cento do capital social da
sociedade, pertencente a sdcia
Primacis, SA; e

b) Uma outra quota no valor nominal de
vinte mil meticais, representativa de
um por cento, do capital social da
sociedade, pertencente ao socio
Anténio Miguel Batista Pocas da
Rosa.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante deliberacao da assembleia
geral, e 0s sécios gozam do direito de preferéncia
relativamente a qualquer eventual aumento, nos
termos do artigo duzentos e noventa e quatro do
Cédigo Comercial.

ARTIGO QUINTO
Quotas proprias

A sociedade, devidadamente representada
pela administrac¢@o e sujeita a aprovacdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas proprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagdes que considere
convenientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Prestacdes suplementares, acessdrias e
suprimentos

Nio serdo exigiveis aos socios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sécios conceder
quaisquer empréstimos que forem necessdrios
asociedade, em termos e condigdes a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissado de quotas

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
élivre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissao de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
proporg¢do das respectivas quotas.

Trés) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes sécios, com a indicagao
do respectivo prec¢o, identifica¢ao do potencial
adquirente e demais condi¢des da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros sécios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.
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Quatro) O preco e condigdes de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos sdcios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGOOITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizacao de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusido ou
exoneracdo de um sdcio e deverd processar-se
de acordo com o establecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

Trés) O preco da amortizagio serd conforme
vier a ser determinado por um auditor
independente, devendo ser liquidado em trés
prestagdes iguais, que se vencem em seis, doze
e dezoito meses apds a sua determinagao
definitiva por tal auditor independente.

ARTIGONONO
Exclusédo e exoneracao de sécio

Um) A exclusio de um sécio da sociedade
poderd ter lugar nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sécio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial final (res judicata);

b) Nos casos em que a quota seja
transmitida sem o cumprimento das
disposicdes previstas nos presentes
estatutos;

¢) Nos casos em que a quota seja onerada
sem o prévio consentimento da
sociedade, a ser dado por meio de
deliberac@o da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos ou contratos que
estejam para além do seu objectivo
social.

Dois) A exclusdao de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante decisdo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente pertubador do referido
sécio.

Trés) A exoneragdo de um sécio podera ter
lugar sempre que os restantes socios, contra o
seu voto, deliberem:

a) Um aumento de capital a ser total ou
parcialmente subscrito por terceiros;
b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pafs.
Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio s
pode exonerar-se se a sua quota estiver
integralmente realizada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral
Um) A assembleia geral retne,

ordinariamente, nos primeiros trés meses
seguintes ao fim de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério da administragdo;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicacdo
de resultados;
c) Eleger os membros da administragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir,
extraordinariamente, sempre que a
administrac¢@o considere necessario ou quando
requerida pelos s6cios que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

Trés) A assembleia geral retine, em principio,
na sede da sociedade, podendo, no entanto,
reunir em qualquer outro local dentro do
territério nacional, se assim for decidido pela
administragdo e devidamente notificado aos
socios.

Quatro) As actas de todas as reunides da
assembleia geral serdo lavradas em livro
proprio e assinadas por todos os sécios,
alternativamente, as actas poderao ser lavradas
em folhas soltas e assinadas pelos sécios, sendo
as assinaturas reconhecidas na presenca de um
notario.

Cinco) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por um
advogado, por outro s6cio ou por um dos
administradores da sociedade, por meio de
procuragdo emitida especificamente para cada
reunido. Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais por
qualquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral, enviada até ao
ultimo dia 1til anterior a data da realizacdo da
reunidio da assembleia geral.

Seis) Salvo disposi¢do em contrdrio nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes deliberagdes deverdo ser aprovadas
por unanimidade dos votos dos sdcios:

a)A fusao com outras sociedades;
b)A dissolucdo e a liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador, por meio electrénico
ou carta registada, enviada com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Dois) Niao obstante as formalidades de
convocagdo acima, todas as deliberacdes serdo
validas desde que todos os sécios estejam
presentes na respectiva reunido. Serdo
igualmente validas as deliberacdes tomadas sem
recurso a reunido da assembleia geral, desde
que todos os sécios declarem, por escrito, o
sentido do seu voto, em documento que inclua
a proposta de deliberagdo, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A gestdo, administracdo e
representacido da sociedade compete a trés
administradores, dispensados de caugdo e
remunerados ou nio, conforme deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por periodo de um ano, sendo
permitida a sua reeleigao.

Trés) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizac@o do objecto social,
bem como estabelecer, mediante deliberaciio da
assembleia geral, e/ou procuragdo, mas sempre
definindo quais os poderes especificos para se
puder actuar.

Quatro) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obriga¢des estranhos ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonagdes e actos semelhantes, salvo
se com o consentimento escrito dos s6cios.

Cinco) A administragdo pode delegar a gestdo
corrente da sociedade num director-geral,
podendo, igualmente, constituir mandatérios por
meio de procuragdo.

Seis) A administracdo retine sempre que
considerado necessdrio com vista a prossecucao
dos interesses da sociedade, sendo as
respectivas reunides convocadas por qualquer
administrador. De cada reunifo deve ser lavrada
acta no livro respectivo e assinada pelos
administradores que nela tenham participado.
As reunides da administracao devem ter lugar,
pelo menos, trimestralmente, se outro periodo
ndo for acordado.

Sete) As deliberagdes tomadas por escrito e
assinadas por todos os administradores, quer
em documento Unico, quer em VAarios
documentos, serdo validas e eficazes como se
tivessem sido tomadas em reunido da
administracdo devidamente convocada e
realizada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pelas assinaturas de,
pelo menos, dois administradores, pela
assinatura do director geral, quando nomeado e
dentro dos limites que vierem a ser estabelecidos
pela administragdo, ou pela assinatura de
mandatarios, nos limites estabelecidos no
respectivo instrumento de mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitorias

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
concide com o ano civil.

Dois) O relatério da administracdo e as
contas de exercicio da sociedade, fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovagio da
assembleia geral, ap6s a aprovagio pelo conselho
de administracdo, dentro dos primeiros quatro
meses, apds o término do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alocacao de resultados
Um) Dos lucros do exercicio, uma parte ndo

inferior a vinte por cento deve ficar retida na
sociedade a titulo de reserva legal.
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Dois) Os lucros remanescentes serao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos sécios e em conformidade com o
estabelecido na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
no artigo duzentos e vinte e nove do Cédigo
Comercial e nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais e transitorias

Um) Sdo nomeados administradores da
sociedade os senhores Anténio Miguel Batista
Pocas da Rosa, Rui Jorge Neves da Silva e
Alcides Fernando Marante Cruz.

Dois) A administraciio ora nomeada devera
convocar uma reunifio da assembleia geral no
prazo de trés meses ap6s a data da constituigdo
da sociedade.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
e nove. — O Técnico, llegivel.

SAPL — Sociedade Agro-
Pecuaria de Lamego, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e cinco de Novembro de dois
mil e nove, lavrada a folhas oitenta e trés e
seguintes do livro de escrituras avulsas nimero
quarenta e um do Segundo Cartério Notarial da
Beira, foi constituida entre Salma Carlota José
Limpo Bingalendo, Silvia Margarida
Bingalendo, Stélio Limpo e Cintia José Limpo
Bingalendo uma sociedade comercial por quotas,
que se regerd nos termos das cldusulas seguintes:

PRIMEIRA

A sociedade adopta a designacdo de SAPL
— Sociedade Agro -Pecudria de Lamego,
Limitada.
SEGUNDA

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo também criar sucursais,
delegagoes, agéncias e quaisquer outras formas
de representagdo social, em qualquer parte do
pais, quando para o efeito seja devidamente
autorizada.

TERCEIRA

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

QUARTA

Um) A sociedade tem por objecto
a agricultura e pecudria, agro- industrial
e actividades conexas, com importacdo
€ exportagao.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade podera exercer qualquer outro ramo
do comércio, industria e servigos para o qual
obtenha as necessdrias autorizagdes.

QUINTA

O capital social, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro e bens, é de cem mil meticais,
correspondente a quatro quotas de igual valor nominal,
cadauma correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencentes aos scios Salma Carlota
José Limpo Bingalendo, Silvia Margarida Bingalendo,
Stélio Limpo e Cintia José Limpo Bingalendo.

SEXTA

Um) A gerénciadasociedade e sua representacéo,
emjuizoeforadele, pertence aJosé Limpo Bingalendo,
o qual fica desde ja nomeado gerente, com dispensa
de caugio.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ bastante a
assinatura do gerente.

Trés) O gerente poderd ser destituido e nomeado
novo gerente mediante assembleia geral dos sdcios
que representem pelo menos cinquenta por cento do
capital social.

SETIMA
Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.
Dois) O balango e as contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de

cada ano, com o parecer dos auditores ou
técnicos de contas.

OITAVA

Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicagio:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, até perfazer sessenta
por cento do capital social;

b) O restante sera considerado como
lucro.

NoNA

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
insolvéncia ou inabilitacdo dum dos sdcios.

Dois) Nos casos de interdi¢do ou inabilitacdo, a
respectiva quota serd administrada pelo seu
representante legalmente constituido.

DEciMA

Em todo o omisso se regera pelas disposicoes da
leiaplicavel.

Esté conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, oito de
Dezembro de dois mil e nove. —O Ajudante,
Mdrio Américo Escrivdo.

Ziqo Improving Lives, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, que no
dia cinco de Janeiro de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100135655 uma
entidade legal denominada Ziqo Improving
Lives, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Anasticio Morais Langa, solteiro,
natural de Maputo, residente em Maputo, Bairro

Central, cidade de Maputo, portador do
Passaporte n° AF 006475, emitido no dia cinco
de Junho de dois mil e nove, em Maputo;

Segundo: Pinésio Paulo Quito Sitoe, solteiro,
natural de Maputo, residente em Maputo, Bairro
da Malhangalene, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n° 110545112 M,
emitido no dia seis Agosto de dois mil e nove,
em Maputo;

Terceiro: Leonel Amilcar Narciso Estévao,
solteiro, natural de Maputo, residente em
Maputo, Bairro da Malhangalene, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n°
110128331 F, emitido no dia quinze de
Novembro de dois mil e cinco, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de Ziqo
Improving Lives, Limitada e se regerd pelos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade podera estabelecer ou
encerrar sucursais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representag@o no territdrio nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua sociedade serd por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Promocao de artistas, eventos
e espectdculos;

b) Gestao e marketing;

c) Intermediacdo e representagio de
marcas, estidios, grupos e produtos;

d) Agenciamento de artistas;

e) Producdo e distribui¢do musical;

f) Responsabilidade social.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac@o financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham um objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.
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CAPITULO I

Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos s6cios Anasticio Morais Langa,
com o valor de dezasseis mil meticais,
correspondentes a oitenta por cento do capital
social, Pinésio Paulo Quito Sitoe, com o valor
de dois mil meticais, correspondentes a dez por
cento do capital social e Leonel Amilcar Narciso
Estévao, com o valor de dois mil meticais,
correspondentes a dez por cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a deliberagao
expressa da assembleia geral, dentro dos termos
e limites legais.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou aliena¢@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consentimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienac@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passard a cargo dos
administradores a serem nomeados em
assembleia geral.

Dois) Os administradores tém plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) Sociedade ficard obrigada pela
assinatura de dois administradores ou
procuradores especialmente constituidos pela
administra¢@o, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos sécios,
gerentes ou mandatdrios assinar em nome da
sociedade quaisquer actos estranhos & mesma,
tais como letras de favor, avales ou abonagoes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio e aprovagao do balango e contas do
exercicio findo e reparticao de lucros e perdas.

Preco — 11,00 MT

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Das disposicoes gerais
ARTIGONONO
(Dissolucao)
A sociedade sO se dissolve nos termos

fixados por lei ou por comum acordo dos sdécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitagdo
de um dos sdcios, 0s seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pela

legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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