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PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associacdo Ac¢do Adventista de Mocambique —
—AAM, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacd@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.® 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida

como pessoa juridica a Associagdo Accdo Adventista de Mocambique —
—-AAM.

Ministério da Justica, em Maputo, 20 de Abril de 2010. — A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

Governo da Provincia de Inhambane

Direccao Provincial de Agricultura
Servicos Provinciais de Geografia e Cadastro
Distrito de Inhassoro

DESPACHOS

De 4 de Fevereiro de 2009:

Deferido provisoriamente o requerimento em que Castigo Low Shew
pedia autorizacdo para ocupar uma parcela de terreno com uma area
de 1 ha, situada em Nhamabwe, localidade sede, distrito de Inhassoro,
provincia de Inhambane, destinada a habitacao, devendo pagar uma
taxa anual de 240,00 MT. (Processo n.° 5399.)

Indeferido provisoriamente o requerimento em que Sociedade Zululand
Investimentos, Lda pedia autorizagdo para ocupar uma parcela de
terreno com uma area de 0,3929 ha, situada em Inhassoro, localidade
sede, distrito de Inhassoro, provincia de Inhambane, destinada ao
turismo, devendo pagar uma taxa anual de 300,00 MT. (Processo n.°
5404.)

De 20 de Fevereiro de 2009:

Deferido provisoriamente o requerimento em que Sociedade Ponta de
Inhassoro, Lda pedia autorizagao para ocupar uma parcela de terreno
com uma éarea de 1,740 ha, situada em Mahocha, localidade sede,
distrito de Inhassoro, provincia de Inhambane, destinada ao turismo,
devendo pagar uma taxa anual de 522,00 MT. (Processo n.° 5402.)
De 26 de Fevereiro de 2009:

Deferido provisoriamente o requerimento em que Sociedade Jatropha
Enterprise, Lda pedia autoriza¢do para ocupar uma parcela de terreno,

com uma area de 950 ha, situada em Manusse, localidade Maimelane,
distrito de Inhassoro, provincia de Inhambane, destinada a agricultura,
devendo pagar uma taxa anual de 21 375,00 MT. (Processo n.5422.)

De 3 de Marco de 2009:

Deferido o requerimento em que Claudia Singh Gomes pedia autorizacao
para ocupar uma parcela de terreno com uma area de 0,852 ha, situada
em Mahoche, localidade sede, distrito de Inhassoro, provincia de
Inhambane, destinada ao turismo, devendo pagar uma taxa anual de
240,00 MT. (Processo n.° 5498.)

De 13 de Marco de 2009:

Deferido definitivamente o requerimento em que Island Ferreis, Lda
pedia autorizagdo para ocupar uma parcela de terreno, com uma area
de 0,0800 ha, situada na vila sede de Inhassoro, localidade sede,
distrito de Inhassoro, provincia de Inhambane, destinada ao turismo,
devendo pagar uma taxa anual de 300.00 MT. (Processo n.° 5096).

Deferido provisoriamente o requerimento em que Anténio Zangado
pedia autorizagdo para ocupar uma parcela de terreno com uma area
de 0,32 ha, situada no Bairro Sede, localidade Inhassoro, distrito de
Inhassoro, provincia de Inhambane, destinada a habitacéo, devendo
pagar uma taxa anual de 160,00 MT. (Processo n.° 5501.)

Deferido provisoriamente o requerimento em que Victor Vida Low Shew
pedia autorizagdo para ocupar uma parcela de terreno com uma area
de 0,0851 ha, situada em Inhassoro, localidade sede, distrito de
Inhassoro, provincia de Inhambane, destinada a habitacédo, devendo
pagar uma taxa anual de 160,00 MT. (Processo n.° 5500.)

Deferido o requerimento em que Palmira Oliveira da Silva pedia
autorizacdo para ocupar uma parcela de terreno com uma area de
0,56 ha, situada em Mbaule, localidade sede, distrito de Inhassoro,
provincia de Inhambane, destinada a habitacéo, devendo pagar uma
taxa anual de 24,00 MT. (Processo n.° 5502.)

De 19 de Margo de 2009:

Deferido provisoriamente o requerimento em que Sociedade Mahocha
Investimentos, Lda pedia autorizagdo para ocupar uma parcela de
terreno com uma area de 9,2795 ha, situada em Mahocha, localidade
sede, distrito de Inhassoro, provincia de Inhambane, destinada ao
turismo, devendo pagar uma taxa anual de 2 784,00 MT. (Processo
n.©5504.)

De 7 de Abril de 2009:

Deferido o requerimento em que Ismail Amad pedia autorizacéo para
ocupar uma parcela de terreno com uma area de 0,2708 ha, situada
em Mucocuene, localidade sede, distrito de Inhassoro, provincia de
Inhambane, destinada & habitacéo, devendo pagar uma taxa anual de
160,00 MT. (Processo n.° 5542.)

Deferido definitivamente o requerimento em que Amilcar Serafim
Victorino Cabrita pedia autorizagdo para ocupar uma parcela de
terreno com uma area de 2,0 ha, situada em Nhamabue, localidade
sede, distrito de Inhassoro, provincia de Inhambane, destinada a
habitacéo de veraneio, devendo pagar uma taxa anual de 480,00 MT.
(Processo n.° 2814.)

Inhambane, 29 de Abril de 2009. — O Chefe dos Servigos, Pedrito
Fulede Caetano.
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Governo do Distrito da Manhica

DESPACHO

Otilia Herminia Muchanga, docente N1 e administradora do distrito
da Manbhica, certifica que um grupo de cidaddos em representagdo da
Associacdo Agrdria das Zonas Verdes da Manhica, com sede na
localidade sede, posto administrativo de Manhica Sede, distrito da
Manbhiga, requereu o seu reconhecimento como pessoas juridica, juntando
ao pedido os seus estatutos de constitui¢do e todos os demais documentos

legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, a associagdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o

acto da constituicao e os estatutos da mesma, cumprem os requisitos
fixados na lei, nada obstando ao reconhecimento.

da Manhica.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no artigo 5,n.*1e9 e
n.° 3 do Decreto — Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida como

pessoa juridica a Unido Distrital da Associagdo Agréria das Zonas Verdes

Secretaria Distrital da Manhiga, 8 de Julho de 2010. —

A Administradora, Otilia Herminia Muchanga.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Accao Adventista
de Mocambique

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, sede,
ambito, duracéo, delegacéo e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Associagdo adopta a denominagdo de Accdo
Adventista de Mogambique com a sigla (AAM)

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

AAM ¢ uma organizag¢do ndo-gover-
namental religiosa, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira,
patrimonial sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

AAM tem a sede provisoria, na Igreja
Adventista do Sétimo Dia, no Bairro da Polana
Canico B — Maputo, Avenida Vladimir Lénine
quinhentos e cinquenta e um, podendo a mesma
ser transferida para qualquer outra parte da
cidade de Maputo por deliberaciio da assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
Ambito
AAM executara as suas actividades em todo
territorio nacional.

ARTIGOQUINTO
Duracao

AAM entra em funcionamento por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento pelas entidades
competentes.

ARTIGOSEXTO
Delegacao

Sempre que necessdrio, poderdo ser
instaladas as delegacdes ao nivel das provincias,
e representacdio ao nivel internacional, para
realizag@o dos fins da associag@o.

ARTIGO SETIMO
Fins

AAM propde-se a desenvolver as seguintes
actividades:

a) Agricultura e assisténcia técnica aos
agricultores;

b) Avicultura e pecudria;

¢) Combate e mitigacao de HIV/SIDA;

d) Combate e prevencdo da Maldria;

¢) Combate e reducao do analfabetismo;

f) Provimento de dgua potdvel as
populacdes de Mocambique;

g) Apoio a educagdo em infra-estruturas
e materiais escolares;

h) Apoio as populagdes em caso de
emergéncias;

i) Apoio ao saneamento ambiental e
combate a pobreza;

j) Participacio e apoio as actividades de
desenvolvimento do pais e das
comunidades.

CAPITULO I

Dos membros

ARTIGOOITAVO
Classificacao dos membros

Sdo membros da Associacdo Accgdo
Adventista de Mocambique, todos aqueles que
concordarem com a presente escritura e filiar-se
na associagdo.

ARTIGONONO

Categorias dos membros

Existem trés categorias de membros, sendo
efectivos, beneméritos e honorarios.

ARTIGO DECIMO

Membros efectivos

Um) Sdo os dez membros filiados a
associaco através de rubrica feita para a sua
organizagdo e legalizacdo que constituem a
Assembleia Geral da AAM;

Dois) Todos aqueles que por livre e
espontinea vontade se filiarem através de
contribui¢cdes de quotas previamente
determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Membros beneméritos

Todas as pessoas simpatizantes a associagao
que apoiam as actividades da AAM mas nao
tem obrigacdes de pagamento das quotas para
AAM.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros honorarios

Um) Toda pessoa singular que tenha
contribuido substancialmente em Infra-
estruturas, finangas, area juridica, econémica,
social e que tenha promovido aimagem da AAM
no pafs ou numa determinada provincia, assim
como internacionalmente.

Dois) Toda pessoa colectiva ou institui¢oes
que tenham contribuido para a realizacao das
actividades da AAM.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Admissao dos membros

Um) Para admissao de membros efectivos
da AAM:

a) Deverd ser apresentada uma proposta
a Assembleia Geral através de ficha
de inscri¢do de membro devi-
damente preenchida, acompa-nhada
por uma carta de pedido de adesdo a
Associagcdo e apresentando os
objectivos de tal admissdo;

b) Pagamento das quotas do membro da
AAM previamente determinadas
pela Assembleia Geral;

¢) Admissao de novos membros sera feita
na Assembleia Geral devidamente
convocada por setenta e cinco por
cento dos votos dos presentes na
assembleia.
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Dois) Para admissdao dos membros
beneméritos logo que expressem a livre e
espontinea vontade através de uma carta, podem
ser admitidos na associacéo.

Trés) Para Admissdao dos membros
honorérios:

a) logo que tenha sido reconhecido o seu
acto de contribuicao substancial em
infra estruturas, finangas, econdmica
e social;

b) Logo que tenha promovido a imagem
da AAM.

CAPITULO I

Dos direitos e deveres dos membros

ARTIGO DECIMO QUARTO
Direitos dos membros

Um) Receber trimestralmente e/ou
anualmente os relatérios de actividades e
financeiras auditadas pela uma firma de auditoria
legalmente inscrita no pafs.

Dois) Participar e votar nas reunides da
Assembleia Geral, de acordo com alinea a) do
artigo décimo do presente estatuto.

Trés) Eleger e ser eleito ou nomeado para
orgios da associagdo.

Quatro) Auferir dos beneficios das
actividades ou servigos da associacao.

Cinco) Reclamar por escrito ou verbalmente
tudo que achar inconveniente.

Seis) Ter informag@o das actividades e planos
da associag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Deveres dos membros

Um) Observar as disposicdes dos presentes
estatutos.

Dois) Cumprir as deliberag¢des dos 6rgaos
sociais.

Trés) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da sociedade.

Quatro) Exercer os cargos incumbidos com
zelo e dedicacg@o.

Cinco) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades que tenham sido incumbidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Sucessao dos membros

A sucessdo do membro é efectuada pelos
seguintes motivos:

a) Um membro que tenha deixado em
procuracio o seu sucessor;

b) Morte de um membro;

¢) Renuncia voluntéria através de uma
carta feita a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Exclusao

Serdo excluidos da Associacdo Accdo
Adventista de Mocambique (AAM), com
adverténcia prévia os membros que:

a) Violarem o estabelecido nos presentes
estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das quotas;

¢) Ofenderem ao prestigio da Associacdo
ou a causar-lhes prejuizo;

d) Compete a Assembleia Geral, advertir
aos membros incumbidos as tarefas
administrativas quando estiverem a
faltar o cumprimento dos seus
deveres;

e) A exclusido € decidida pela Assembleia
Geral, que decidird sobre a disciplina
por ser administrada ao membro
excluido, em termos de
indemnizac?o.

CAPITULO IV
Dos orgaos sociais
ARTIGO DECIMO OITAVO

Sdo 6rgdos sociais da sociedade os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMONONO
Assembleia Geral

Um) E a reunifio de todos os membros
efectivos.

Dois) O membro efectivo devidamente eleito
para presidéncia da associag@o € presidente da
Assembleia Geral por periodo de cinco anos
renovaveis em dois mandatos.

Trés) As deliberacdes sdo de cumprimento
obrigatdrio e sdo feitas pelo voto da maioria dos
membros presentes.

Quatro) Nenhum dos membros pode
representar mais de um ou mais membros.

Cinco) Os membros beneméritos e
honorérios assistem as reunides da Assembleia
Geral sem nenhum poder ou direito de voto.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento da assembleia geral

Um) Assembleia Geral retne-se ordina-
riamente uma vez por ano, sendo no primeiro
trimestre de cada ano e, extraordinariamente
sempre que for convocada pelo presidente ou
por pelo menos um terco dos membros efectivos.

Dois) A mesa da Assembleia Geral é
constituida pelo presidente, vice-presidente e
secretdrio (a) eleitos para um mandato de cinco
anos renovaveis por igual periodo, ndo podendo
se candidatar por mais de dois mandados
consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da Assembleia
Geral dirigir os trabalhos, coadjuvado pelo vice-
presidente.

Quatro) Compete ao secretario ou a secretria
elaborar as actas, emitir os convites e controlar
o patriménio da organizagao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Convocacao e presidéncia

Um) A convocagio serd feita por um aviso
aos membros, fixada na sede da associag@o,

assinado pelo respectivo presidente, com pelo
menos quinze dias de antecedéncia, devendo
nela constar a respectiva agenda de trabalhos.

Dois) A Assembleia Geral elegerd dentre os
seus membros, um presidente, vice-presidente
e secretario (a), sendo o seu mandato de cinco
anos renovaveis.

Trés) Cada membro efectivo tem direito a
voto; cabendo a maioria votar a elei¢do de
alguém por motivos justificaveis e plausiveis a
ocupar estes cargos.

Quatro) Tipo de voto (secreto ou aberto)
cabera a decisdo de cada Assembleia Geral em
plenaria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncias da Assembleia Geral

Um) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos.

Dois) Admitir novos membros.

Trés) Eleger os membros dos 6rgéos sociais.

Quatro) Examinar e aprovar o relatério das
actividades e contas apresentadas pelo Conselho
de Administragao.

Cinco) Analisar e rever o plano de actividades
do ano seguinte e aprovar o respectivo
orgamento.

Seis) Deliberar sobre aquisicdes de bens,
moveis e iméveis.

Sete) Fixar e alterar o valor das quotas por
ser pago por cada membro.

Oito) Deliberar por dissolucao da associag@o,
bem como o destino a dar aos seus bens.

Nove) Apreciar sobre quaisquer outras
questdes relevantes, submetidas a sua
apreciagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho de administracédo

Um) O director-geral é presidente do
Conselho da Administragdo por ineréncia do
cargo.

Dois) Este 6rgao para além do seu presidente,
¢é composto pelo vice-presidente que exerce as
fungdes executivas da associagao, e os directores
financeiro, recursos humanos, aprovisiona-
mento e logistica, relagdes publicas e angariacio
de fundos, director das operacdes e servicos.

Trés) O Conselho da Administragdo retine-
se ordinariamente uma vez por trimestre, e
extraordinariamente mais vezes por trimestre,
desde que a convocatdria seja feita pelo
presidente, ou a pedido da direccdo executiva
ou por um terco dos seus membros.

Quatro) O membro do conselho da
administragdo pode se fazer representar ou um
outro membro, mediante uma comunicagdo por
escrito ao presidente.

Cinco) O Conselho de Administra¢do podera
convocar alguns convidados para a reunido,
contudo, sem direito de voto.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncias de conselho
de administracao

Um) Garantir o cumprimento integro dos
principios orientadores da Associac@o.
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Dois) Estabelecer orientagdes gerais sobre o
funcionamento, politicas de investimentos e
realizag@o dos fins e objectivos da Associag@o.

Trés) Recrutar e integrar o pessoal do apoio
administrativo.

Quatro) Estabelecer a organizac@o interna da
associacdo, aprovar os regulamentos, criar os
orgaos sociais que entender melhor para melhor
desempenho da associag@o.

Cinco) Administrar e dispor do patriménio
da associagdo, praticando com os mais amplos
poderes todos os actos necessdrios a
prossecucdo desses fins.

Seis) Propor os or¢amentos e os planos e
actividade e Assembleia Geral.

Sete) Apreciar os relatérios financeiros ap6s
auditoria e enviar a Assembleia Geral.

Oito) Representar a associagdo quer em juizo
activa e passivamente, quer perante os terceiros.

Nove) Exercer outras tarefas que ndo sdo da
competéncia de outros 6rgéos hierarquicamente
superiores.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho Fiscal

Este 6rgdo é composto por um presidente e
dois vogais eleitos pela Assembleia Geral, sendo
as suas deliberag¢des de cumprimento obrigatdrio
e compete a este 6rgéo o seguinte:

a) Examinar as contas, demonstragio de
resultados e balango do exercicio da
Associacdo, dando o seu parecer;

b) Verificar periodicamente a regularidade
da escritura da associagio, tendo em
conta os relatérios da auditoria
previstana alinea a) do artigo décimo
quarto do presente estatuto;

c¢) Efectuar seu trabalho através dos
servigos de auditoria interna e
inspecg¢do periddica das actividades
da associag@o.

CAPITULO V

Da autonomia financeira, patriménio,
fundos, extingédo ou transformacao,
casos omissos e assembleia
constituinte

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Autonomia financeira da associacao

Um) A AAM goza de autonomia financeira
e na prossecugdo dos seus objectivos e fins pode:

a) Adquirir, alienar a qualquer tipo de bens
moveis e imoveis;

b) Procurar, aceitar doacdes, herancas ou
efectuar campanhas de angariacdo de
fundos;

¢) Contrair empréstimos nas instituicdes
de créditos ou bancos quer nacionais
ou internacionais e, conceder
garantias no quadro da valorizacao
do seu patriménio e da realizagio
dos seus fins;

d) Receber quotas da Igreja Adventista
do Sétimo Dia e prestar contas a esta;

e) Realizar investimentos em Mogambique
ou no estrangeiro e outras aplicagdes
financeiras.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Patrimonio da associacao

Um) Receitas provenientes da Igreja
Adventista do Sétimo Dia.

Dois) Doag¢des provenientes dos doadores
nacionais ou internacionais.

Trés) Subsidios, donativos provenientes de
singulares ou privados quer nacionais ou
internacionais.

Quatro) Contas bancdrias e valores em caixa.

Cinco) Casas, carros e terrenos.

Seis) Todos os bens mdveis e imdveis
adquiridos para o seu funcionamento.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Fundos

A Igreja Adventista do Sétimo Dia financia a
criacdo do fundo da Associacdo no valor de
cinquenta mil meticais, este fundo podera se
aumentar pelas quotas dos membros e outras
doacdes.

ARTIGO VIGESIMONONO
Extincao ou transformacao

Um) A extingdo ou transforma¢do da AAM
deverd ser decidida em Conselho da
Administragdo, e enviada proposta a Assembleia
Geral, e este ird convocar a Conferéncia Regional.

Dois) Em caso de exting@o, o destino dos
bens fica a inteira descri¢dao e decisdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO
Casos omissos

Os casos omissos nestes estatutos,
recomenda-se a aplicagdo da lei vigente no pais
sobre a matéria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Assembleia constituinte

Enquanto, ndo estiverem criados os 6rgaos
sociais, a assembleia constituinte serd composto
pelo director nacional — Augusto Sequene
Maunze, director financeiro — Manuel Aza e
directora financeira adjunta — Savata Alberto
Chirindza eleitos na Conferéncia Regional
segundo a acta que acompanha estes estatuto.

Associacao Agraria das Zonas
Verdes da Manhica

CAPITULO I

Da constituicdo, denominacao, sede,
duracao, objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Constituicao e denominacao)

Um) E constituida a associacio denominada
Associagdo das Zonas Verdes da Manhica,

abreviadamente designada AZOVEM, a qual se
rege pelo Decreto — Lei nimero dois barra dois
mil e seis.

Dois) E uma associacio polivalente e
constituida no dia trinta de Marco de dois mil e
dez.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A AZOVEM tem a sua sede administrativa,
na provincia do Maputo, no Municipio da Vila
da Manbhiga, localidade sede no Circulo de
Ribangua.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A duracido da AZOVEM, € por tempo
indeterminado, a partir do dia da sua constitui¢@o.

Dois) A sua extingo s6 poderd ser deliberada
em Assembleia Geral, com a presenca de dois
tercos dos membros.

Trés) A Assembleia Geral que votar a sua
exting¢do, designard uma comissio liquidatdria
para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A AZOVEM, tem como base ajuda
mutua a que se obrigam seus associados, tendo
como objecto:

a) Assegurar um servigo satisfatério em
termos de aprovisionamento de
insumos para os seus associados;

b) Garantir uma agricultura intensiva de
culturas alimentares;

c) Oferecer aos seus associados
informagdes privilegiadas de
produtos que maior demanda tem em
cada época;

d) Garantir apoio técnico nas propriedades
dos seus associados;

¢) Promover aprimoramento e actualizacio
dos seus associados através da
participagdo e organizacdo de
recursos e dias de campo;

f) Garantir a comercializagdo da producao
dos seus associados.

Dois) Sem prejuizo da unidade de pessoa
juridica, a associag¢@o funcionard por secgoes
distintas, as quais terdo regulamentos internos e
uma estrutura organizacional prépria, de forma
aevidenciar as actividades de cada uma delas, a
saber:

a) Secgdo de compra e venda: compra de
artigos destinados as exploragdes
agricolas e pecudrias dos seus
membros e a venda de produtos das
mesmas exploragdes;

b) Secgao técnica: execugdo de assisténcia
em todas as fases do ciclo produtivo;

c) Secg¢do de formacgdo/capacitagio;
avaliacdo das necessidades dos
membros e na sua capacitacdo
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através de cursos de curta duragio e
dias de campo com o objectivo de
melhorar os seus conhecimentos.

CAPITULO II

Do fundo da associacao

ARTIGO QUINTO
(Fundo da associacao)

A criag@o do fundo da associacdo serd através
da cotizag@o dos seus membros e pagamento de
joias.

CAPITULO I

Dos membros, categoria, admissao,
deveres, direitos

ARTIGOSEXTO

(Categorias dos membros)

A AZOVEM tem as seguintes categorias de
membros:

a) Membros fundadores — aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constituicao da associagio;

b) Membros efectivos — que
voluntariamente aceitem os estatutos
nasua integra;

c¢) Membros beneméritos — aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestem auxilio
financeiro, material ou humanas as
actividades da associacio;

d) Membros honorarios — aqueles que
voluntariamente prestem se
distingue servigos excepcionais a
associacdo e que déem o seu apoio
moral a mesma.

ARTIGO SETIMO
(Admissao)

Serd membros da AZOVEM, qualquer
individuo que se dedique ‘a producio de culturas
alimentares, que adira voluntariamente e satisfaca
as condigdes estabelecidas neste estatuto.

ARTIGOOITAVO
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros:

a) Participar nas assembleias gerais,
discutindo e votando os assuntos
que nela forem tratados;

b) Propor a Direccio, ao Conselho Fiscal
ou as assembleias gerais, medidas
de interesse da associacdo;

¢) Solicitar a sua demissdo da associac¢do
quando lhe convier;

d) Solicitar informagéo sobre seus débitos
e créditos antes da sua
desvinculagio;

e) Solicitar informacdo sobre as
actividades da associagdo, e a partir
da data de publicacdo do edital de

convocagdo da assembleia geral
ordindria, consultar os livros e pecas
do balanco geral, que devem estar ‘a
disposi¢do do membro na sede da
associacdo.

ARTIGONONO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros:

a) Pagar j6ias e as quotas para o fundo da
associagao;

b) Contribuir com as taxas de servico e
encargos operacionais que forem
estabelecidos;

¢) Cumprir com as disposic¢des da lei, do
estatuto, bem como respeitar as
resolugdes tomadas pela direc¢do e
as deliberacdes das assembleias
gerais;

d) Satisfazer pontualmente seus
compromissos com a associagio;

e) Prestar ‘a associagdo esclarecimentos
sobre as actividades;

f) Levar ao conhecimento da Direcc¢do ou
do Conselho Fiscal a existéncia de
qualquer irregularidade que atente
contra a lei, o estatuto;

g) Os sobreviventes de qualquer membro,
caso queiram, tém direito a
continuidade participativa referente
aos compromissos assumidos pelos
membros falecidos;

h) Zelar pelo patriménio material e moral
da associag@o.

CAPITULO 1V

Da demissao, eliminagcao e exclusao

ARTIGO DECIMO
(Demissao)

A demissdo dos membros dar-se-d a seu
pedido, formalmente dirigido a Direccdo da
associa¢do, e ndo poderd ser negada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exoneracao)

Um) A exonerag¢@o do membro serd dada em
virtude de infracc@o da lei, deste estatuto social,
apos duas adverténcias escritas.

Dois) A Direccao podera exonerar o membro
que:

a) Manter qualquer actividade que
conflitue com o objecto social da
associagao;

b) Deixar de cumprir as obriga¢des por
ele contratadas na associagio;

¢) Deixar de realizar com a associag@o as
operagdes que constituem seu
objecto social;

d) O membro que deixe por vontade
prépria, de realizar junto a
associacdo a prestacdo de servicos

que constituem seu objecto social
por uma campanha agricola sera
automaticamente eliminado;

e) O membro exonerado poderd, dentro
do prazo de trinta dias a contar da
data do recebimento da notificagdo,
interpor recurso que terd efeito
suspensivo até a primeira assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exclusao)

O acto de exclusido do membro serd efectivado
por decisdo da Direccdo. A exclusdo do membro
serd feita:

a) Por dissolucdo da pessoa juridica;

b) Por morte da pessoa fisica;

¢) Por incapacidade civil nao suprida;

d) Por deixar de atender aos requisitos
estatutdrios de ingresso ou

permanéncia na associagao.

CAPITULO V

Dos corpos sociais, Assembleia Geral,
Direccao e Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da associac@o, cabendo-lhe tomar toda e qualquer
decisdo de interesse da entidade. Suas
delibera¢des vinculam a todos, ainda que
ausentes ou discordantes, deliberard sobre os
seguintes assuntos, que deverdo constar da
ordem do dia.

Dois) Prestagdo de contas dos 6rfaos de
administracdo, acompanhada do parecer do
conselho Fiscal compreendido:

a) Relatério de gestao;

b) Balanco geral;

¢) Demonstrativo das sobras apuradas, ou
das perdas, e parecer do Conselho
Fiscal;

d) Plano de actividades da associagio para
o exercicio seguinte;

e) Distin¢do das sobras apuradas ou o
rateio das perdas, deduzindo-se, no
primeiro caso, as parcelas para os
fundos obrigatérios;

f) Eleicdo e posse dos camponeses da
Direcg¢ao, do Conselho Fiscal;

g) Fixag@o dos honordrios, gratifica¢des
e da cédula da presenca para os
camponeses da Directoria e do
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia geral extraordinaria)

A assembleia geral extraordindria realizar-se-
-a sempre que necessario, podendo deliberar
sobre qualquer assunto de interesse da



672

111 SERIE — NUMERO 32

associacio, desde que mencionado no edital de
convocagdo. E da competéncia exclusiva da
assembleia geral extraordinaria deliberar sobre
0s seguintes assuntos:

a) Reforma do estatuto;

b) Fusdo, incorporagdo ou desmemb-
ramento;

c¢) Dissolucido voluntaria e nomeagao de
liquidantes;

d) Contas do liquidante.

Parigrafo dnico. S0 necessarios os votos
de dois tercos dos associados presentes para
tornar vélidas as deliberagdes de que trata este
artigo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Direccao)

<

Um) A Direc¢éio é o 6rgdo superior na
hierarquia administrativa, sendo de sua
competéncia privativa e exclusiva a
responsabilidade pela decisdo sobre todo o
assunto de ordem econdmica ou social, de
interesse da associagdo ou de seus membros,
nos termos da lei, deste estatuto e das
recomendacdes da Assembleia Geral.

Dois) A Direcgdo serd composta por trés
membros, todos membros no gozo de seus
direitos sociais eleitos pela Assembleia Geral
para mandato de (prazo maximo de quatro anos),
sendo obrigatdria ao término de cada mandato, a
renovagdo de, no minimo, um terco dos seus
componentes.

Trés) Os membros da Direccéo serdo eleitos
pela assembleia geral tomando posse
automaticamente quando for divulgado o
resultado pela referida assembleia.

Quatro) A direccao serd composta de trés
membros sendo um presidente, um secretirio e
um tesoureiro.

Cinco) Cabem a Direc¢do, dentro dos limites
dalei e deste estatuto, as seguintes atribuicdes:

a) Propor a assembleia as politicas e metas
para orientagdo geral das actividades da
associagdo, apresentando programa de trabalho
e orcamento, além de sugerir medidas a serem
tomadas;

b) Avaliar e providenciar o montante dos
recursos financeiros e dos meios
necessarios ao atendimento das
operacoes € Servicos;

¢) Estimular previamente a rentabilidade
das operacdes e servigos, bem como
a sua viabilidade;

d) Estabelecer normas para funcionamento
da associagdo;

e) Estabelecer san¢gdes ou penalidades a
serem aplicadas nos casos de
violagdo ou abuso cometidos contra
disposigdes de lei, deste estatuto, ou
das regras de relacionamento com a
entidade que venham a ser
estabelecidas;

f) Deliberar sobre a admissio, eliminacao
e exclusio de membros e suas
implica¢des, bem como sobre a

aplicag@o ou elevacdo de multas
cabendo a Assembleia Geral
sancionar;

g) Estabelecer ordem do dia das
assembleias gerais, quando for
responsavel pela sua convocagdo,
considerando as propostas dos
membros nos termos dos paragrafos
um e dois do artigo sétimo deste
estatuto social;

h) Estabelecer a estrutura operacional da
administracdo executiva dos
negdcios, criando cargos, atribuindo
funcdes, e fixando normas para a
admissao e demissdao dos
empregados;

i) Fixar as normas disciplinares;

j) Julgar os recursos formulados pelos
empregados contra decisdes
disciplinares;

k) Avaliar a conveniéncia e fixar o limite
de fianga ou seguro de fidelidade
para os empregados que manipulam
dinheiro ou valores da cooperativa;

[) Fixar anualmente taxas destinadas a
cobrir depreciac@o ou desgaste dos
valores que compdem activo
permanente da entidade;

m) Zelar pelo cumprimento da legislagdo
da associacdo e de outras aplicdveis,
pelo atendimento da legislacdo
trabalhista perante seus empregados,
bem como da legislagao fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal

Um) Os negdcios e actividades da associacio
serdo fiscalizados assidua e minuciosamente por
um Conselho Fiscal, constituido por trés
membros efectivos e trés suplentes, todos
membros, eleitos anualmente, pela Assembleia
Geral, sendo permitida a reelei¢do de apenas um
ter¢o dos seus componentes.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal exercer
assidua fiscalizac@o sobre as operagdes,
actividades e servicos da associacdo, examinando
livros, contas e documentos, cabendo-lhe entre
outras as seguintes atribuigdes:

a) Elaborar o regulamento interno, caso
seus membros julguem necessario;

b) Verificar se os extractos de contas
bancarias conferem com a escri-
turacdo da associacio;

¢) Examinar e emitir pareceres sobre as
propostas de orcamentos anuais e
plurianuais, o balanco geral e demais
demonstracdes financeiras;

d) Averiguar se existem reclamacdes dos
associados quanto aos servicos
prestados;

e¢) Examinar os balancetes e outros
demonstrativos mensais, o balancgo
e o relatério anual da directoria,
emitindo parecer sobre estes para a
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A associacdo se dissolve de pleno direito:

a) Quando assim deliberar a Assembleia
Geral, desde que os associados,
totalizando o nimero minimo de
vinte dos associados presentes, com
direito a voto, ndo se disponham a
assegurar a continuidade da
associagao;

b) Pela reducio do nimero de membros a
menos de dez, se até a assembleia
Geral subsequente, realizada em
prazo ndo inferior a seis meses,
esses quantitativos ndo forem
restabelecidos;

c) Pela paralisagio de suas actividades por
mais de cento e vinte dias;

d) Quando a dissolucao for deliberada pela
Assembleia Geral, esta nomeara um
ou mais liquidantes, e um Conselho
Fiscal composto por trés membros
para proceder a liquidacio;

¢) A Assembleia Geral, nos limites de suas
atribuicdes, pode em qualquer época,
destituir os liquidantes e os membros
do Conselho Fiscal, designados seus
substitutos;

/) Oliquidante deve proceder a liquidagio
de conformidade com os
dispositivos da legislaciao da
associacdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes gerais e transitérias

Os casos omissos serdo resolvidos pela
Assembleia Geral desta associac¢do de acordo
com os principios doutrindrios e legais.

ARTIGO DECIMONONO
Aprovacao

O presente estatuto foi aprovado em
Assembleia Geral da associagdo realizada em
Margo de dois mil e dez na sede da associacio,
sitana Vila da Manhiga, no distrito de Manhiga,
provincia do Maputo.

DIMATEL - Distribuidores
de Material Eléctrico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e seis de Julho de dois mil e
dez, lavrada a folhas noventa e quatro e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sessenta e seis trago D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Dércia
Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
do referido cartdrio, se procedeu na sociedade
em epigrafe, a cedéncia de quotas e alteracio do



11 DE AGOSTO DE 2010

673

parcial do pacto social da referida sociedade, e
de comum acordo altera-se a redaccio do artigo
sexto, que passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGOSEXTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de oitenta e sete mil e
quinhentos meticais, correspondente a soma de
cinco quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinquenta e dois
mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Fernando Jorge
Campos dos Santos, correspondente
asessenta por cento do capital social;

b) Uma quota no valor de oito mil
setecentos e cinquenta meticais,
pertencente a s6cia Maria Joaquina
Parchéo Sobral Campos dos Santos,
correspondente a dez por cento do
capital social;

c¢) Uma quota no valor de oito mil
setecentos e cinquenta meticais,
pertencente ao sécio Gongalo Nuno
Sobral
correspondente a dez por cento do

Campos dos Santos,

capital social;

d) Uma quota no valor de oito mil
setecentos e cinquenta meticais,
pertencente a sécia Patricia Helena
Sobral
correspondente a dez por cento do

Campos dos Santos,

capital social;

e¢) Uma quota no valor de oito mil
setecentos e cinquenta meticais,
pertencente ao sécio Carlos Alberto
Esteves Martinho, correspondente a
dez por cento do capital social;

Que em tudo o mais ndo alterado por este
acto continuam em vigor as disposi¢oes do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
edez. — A Ajudante, llegivel.

China-Mozambique Mining
Development Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e oito de Julho de dois mil e
dez, lavrada de folhas setenta e trés e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas, nimero
duzentos e sessenta e sete traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Antonieta
Anténio Tembe, notaria do referido cartorio, foi
constituida entre Cong Chuanyou e Li Hengchen,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, China-Mozambique
Mining Development Company, Limitada, com

sede na Avenida Vladimir Lenine nimero vinte
e seis, cidade de Maputo, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio China-
Mozambique Mining Development Company,
Limitada, sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, é constituida por
tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data da
escritura de constituicdo, e se regerd pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGOSEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine nimero vinte e seis, cidade de
Maputo, podendo, por delibera¢do da assembleia
geral, criar ou extinguir, no pais ou no
estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou privadas,
legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de exploragdo mineira,
nomeadamente a extracgdo e beneficiacdo de
produtos mineiros, bem como o comércio geral,
com importagdo e exportagio.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas e os sdcios assim o

deliberem.

ARTIGOQUARTO

Mediante prévia delibera¢ao dos sécios, é
permitida a sociedade a participagdo, inclusive
como sdcia de responsabilidade limitada, noutras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Cong Chuanyou, uma quota no valor
de dezasseis mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social.

b) Li Hengchen, uma quota no valor de
quatro mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social.

ARTIGOSEXTO

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sécios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des fixados por
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessdo total ou parcial de quotas
entre o0s socios.

Dois) A divisdo e a cessdao de quotas a
terceiros, bem como a constituicao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral, a qual
fica desde jd reservado o direito de preferéncia
na sua aquisi¢ao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais e administracao
da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGOOITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciacio,
aprovacido ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os sécios, reunindo a totalidade do capital social.

ARTIGONONO

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos dos sécios
presentes ou devidamente representados, excepto
nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social as delibera¢des da assembleia geral
que tenham por objecto a divisdo e cessao de
quotas da sociedade.

ARTIGODECIMO

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacio, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede, em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto.
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Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberagdes que
importem a modificagdo do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessdao
de quotas, para as quais ndo poderao dispensar-
se as reunides da assembleia geral.

SECCAOTI

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administra¢do da sociedade
fica a cargo dos senhores Cong Chuanyou e Li
Hengchen, os quais ficam desde ja investidos na
qualidade de administrador.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos 0s
demais actos tendentes a realiza¢do do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer um dos administradores, em todos 0s
actos e contratos, podendo estes, para
determinados actos, delegar poderes a procurador
especialmente constituido, nos precisos termos
e limites do respectivo mandato.

CAPITULO IV

Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGODECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto nio estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo, e, seguidamente, a
percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serao liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Coédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

African Grafic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100150697 uma
sociedade denominada African Grafic, Limitada.

Primeira: Azalea Investimentos Limited,
sociedade por quotas, com sede em Hong Kong,
representado neste acto pelo sécio maioritério, o
senhor Keith Afonso Michael, de nacionalidade
sul-africana, casado, em regime de comunhao
de bens, portador do Passaporte n.° 476195266,
emitido aos vinte e cinco de Abril de dois mil e
oito, pelos Servicos Estrangeiros da Reptiblica
da Africa do Sul, e residente na Reptiblica da
Africa do Sul, cidade de J ohanesburg;

Segunda: SPI, Sociedade de Participagdo e
Investimentos, firma do direito privado
mogambicano, representada neste acto pela
senhora Safura Conceigdo, na qualidade de
presidente de conselho da administracdo com
poderes suficientes para o efeito, de nacionalidade
mog¢ambicana, casada, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100000728J, emitido a seis
de Novembro de dois mil e nove, residente em
Maputo;

Terceira: Olaha Investments, S.A.,
representada por Alima José Puarance Salima,
na qualidade de presidente do conselho de
administragdo, de nacionalidade mogambicana
titular do Bilhete de Identidade n.° 110554036M,
emitido a sete de Maio de dois mil e nove em
Maputo;

Quarto: Ricardo Alexandre Daniel, casado,
titular do Bilhete de Identidade Vitalicio
n.° 110195344K, emitido a oito de Fevereiro de
dois mil e um, residente em Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
que se rege pelos seguintes estatutos e demais
legislacao aplicavel.

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A African Grafic, Limitada, € uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, regendo-se pelas
disposi¢des dos presentes estatutos e demais
legislacao aplicavel.

Dois) A duracido da sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade na data
da escritura publica da sua constituigdo.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo, por deliberac¢do dos sécios,
mudar a sua sede social para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou no estrangeiro,
abrir sucursais, filiais, escritorios de
representacio, delegacdes ou outras formas
legais de representagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Desenvolvimento de servigos de gréifica
e impressdo para todo tipo de
material;

b) A importacdo, exportacio,
comercializac@o a grosso e a retalho
de bens, produtos, bens e
mercadorias relacionadas com
material grafico e impressao de
conteudo ou actividades
econdmicas, politicas, artisticas,
desportivas, culturais e outros
definidos no presente objecto;

c) Produc¢do e lancamento de marcs de
design;

d) Organizacdo de comemoracdes e
langamento de varios produtos.

e) Organizacio e decora¢do de stands em
ferias e exposicdes;

f) Consultoria;

g) Exploracao de actividades publicitarias;

h) Organizagdo completa de todo tipo de
convengdes e seminarios,
conferéncias e todo o tipo de eventos
nacionais e internacionais;

i) A prestagdo de servigos e de actividades
de consultoria que se relacionam
com a actividade que constituem
actividade principal da sociedade ou
outras que forem aprovadas pela
assembleia geral;

j) Agenciamento e representacido de
entidades singulares ou colectivas,
produtos e marcas relacionadas;

k) Formacao profissional;

[) Producdo de todo tipo de materiais
relacionados com objecto da
sociedade.

Dois) O desenvolvimento de quaisquer
actividades afins ou complementares ao objecto
principal.

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes em sociedades constituidas ou a
constituir, ainda que tenham um objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se a outras
sociedades para a prossecu¢@o dos objectivos
comerciais no ambito ou nao do seu objecto bem
como as fungdes de gerente ou administradora
noutras sociedades em que detenha ou ndo
participacdes.
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CAPITULO II

Do capital social

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em quatro quotas desiguais pertencentes
aos seguintes socios e nas propor¢des que se
seguem:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, e correspondente a
setenta e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Azalea
Investimentos, Limited;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, e correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia SPI, Sociedade
de Participacao e Investimentos;

c¢) Uma quota no valor nominal de
seiscentos meticais, e correspondente
a trés por cento do capital social,
pertencente a sécia Olaha
Investments, S.A.;

d) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos meticais, e corres-
pondente a dois por cento do capital
social, pertencente a sécia Ricardo
Alexandre Daniel.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em dinheiro
ou por capitalizacdo de parte ou totalidade de
lucros ou reservas ou ainda por realizag¢do do
imobilizado, devendo-se observar as
formalidades exigidas pela lei das sociedades
por quotas.

Trés) As deliberagdes sobre o aumento do
capital deverdo indicar expressamente se sao
criadas novas quotas ou se é apenas aumentado
o valor nominal das existentes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Poderdo ser exigidas prestagdes suplemen-
tares do capital aos socios, de acordo com as
condi¢des que forem fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGOSEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo e cessdo de quotas
entre sOcios.

Dois) Nenhum sécio devera ceder ou dividir
a sua quota a pessoas estranhas a sociedade,
quer a titulo oneroso ou gratuito, sem expresso
consentimento da assembleia geral.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, € este direito atribuido aos socios na
proporg¢do das referidas quotas.

Quatro) A divisdo e cessdo de quotas entre
sdcios ou terceiros ficam sugeitos ao direito de
preferencia dos demais sécios nas formas
constantes dos nimeros seguintes.

Cinco) O sécio que pretenda ceder a sua quota
total ou parcialmente seja a sociedade ou a outro
sdcio dard prévio conhecimento do projecto da
cessdo, mediante carta registada ou fax dirigida
a sociedade, na qual se especificara:

a) A quota ou parte dela objecto de cessdo;

b) A identidade do adquirente previsto;

¢) O preco, e condicdes de pagamento;

d) As garantias oferecidas e recebidas e
data da realizac@o da transaccio;

e) Outras eventuais condi¢des do negécio
projectado.

Seis) A sociedade no prazo de trinta dias
tteis, imediatamente subsequente ao recebimento
da comunicagdo referida no nimero anterior
usard querendo do seu direito de preferéncia,
nao havendo interesse da sua parte notificara os
demais sécios do projecto de cessdo, anexando
cOpia da aludida comunicag@o para que os s6cios
adquiriram a referida quota, notificagio essa que
sera expedida para o domicilio dos beneficiarios,
num prazo maximo de sessenta dias, fazendo-se
constar o prazo dentro do qual os beneficidrios
se devem pronunciar.

ARTIGOOITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante deliberagdo da
assembleia geral poderd amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por morte, interdi¢do, inabilitacdo ou
insolvéncia do sécio sendo pessoa
singular e dissolucdo ou faléncia
sendo de pessoa colectiva;

¢) Por penhora, arresto, arrolamento ou
apreensdo judicial ou qualquer outra
forma de deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular.

Dois) A amortizagio de quotas serd feita pelo
valor nominal da quota subscrita e ndo realizada,
ou pelo valor da quota amortizada avaliada com
base nos tultimos dois balangos, acrescido da
correspondente parte dos fundos de reserva,
depois de deduzidos os
responsabilidades do respectivo scio para com
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

débitos ou

ARTIGONONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdi¢cao de qualquer sécio,
a sua parte social continuard com herdeiros ou

representantes legais, devendo estes nomear um
de entre eles, a quem competird a representacao
da sua frac¢do da quota na sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais

Assembleia geral, conselho de geréncia e
representagdo da sociedade.

ARTIGODECIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral constituida pelos
sdcios retine-se ordinariamente uma vez por ano
para a apreciacdo , aprovacao ou modifica¢do do
balancgo e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre qualquer assunto previsto na
ordem do trabalho e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
seu presidente, membros do conselho de
geréncia ou por qualquer sécio representando,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
mediante carta registada, com aviso de recep¢ao
dirigida aos outros sdcios na qual especificard o
dia, hora e local da reunido da assembleia geral e
arespectiva ordem do trabalho, com antecedéncia
minima de quinze dias desde que nio seja outro
o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias.

Quatro) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sdécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e deliberarem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei a proiba.

Cinco) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios da sociedade, mediante procuracido que
devera conter poderes especiais, relativamente
aos assuntos que importem modificagdo do
contrato social ou da sociedade. Os sdcios,
pessoas colectivas far-se-do representar por
representante indicado pelos sécios, indicando
o respectivo mandato, qual ou quais as sessoes
da assembleia geral e seu prazo de duragdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Dependem da deliberagio da assembleia geral
os seguintes actos, além de quotas que a lei
indique:

a) Nomeagdo e exoneragdo de membros
do conselho de geréncia e respectivo
presidente;

b) Determinacido das remuneracdes do
conselho de geréncia;

¢) Amortiza¢do, aquisi¢do e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

d) chamada e restitui¢@o de suprimentos;

e) Alteragdo do contracto de sociedade;
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f) Estabelecimento de acg¢des judiciais
contra membros do conselho de
geréncia;

g) Fusdo, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais.

i) Decisao sobre distribuicio de lucros.

SECCAOT

Da administragdo e geréncia da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administra¢d@o e geréncia da sociedade
bem como a sua representag@o em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas por
um conselho de geréncia composto por dois
sdcios no minimo, eleitos pela assembleia geral,
um dos quais serd nomeado presidente com
dispensa de caucido e remuneragdo que lhes for
fixada pela assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do presidente, que também poderd designar-se
director-geral ou executivo que neste caso, fica
nomeado como sendo o representante da Azelaia
Investimentos Limited (Keith Afonso Michael),
ou ainda pela assinatura conjunta de um destes e
de um mandatario especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do respectivo
instrumento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da geréncia)

Um) Para além das competéncias acima
enunciadas cabe ao conselho de geréncia praticar
todos os actos tendentes a realizacio do objecto
social e em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Adquirir, alienar, permutar, fazer a
cessdo de exploragdo e trespasse de
estabelecimentos comerciais da
sociedade ou, por qualquer forma,
onerar bens mdveis ou iméveis;

c¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer bens
ou parte dos mesmos;

d) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienag¢@o ou oneragio;

e) Avaliar as actividades e contas correntes
da sociedade;

f) Examinar e avaliar o orcamento e
relatdrios financeiros periodicos.

Dois) No exercicio das suas fungdes o
conselho de geréncia dispord demais amplos
poderes legalmente consentidos para a execugao
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

Trés) O conselho de geréncia pode delegar
em qualquer ou quaisquer dos seus membros e

constituir mandatarios nos termos e para efeito
do artigo ducentésimo quinquagésimo sexto do
Cédigo Comercial.

Quatro) No exercicio das suas fungdes o
conselho de geréncia poderd ser assistido por
um ou mais directores que responderdo pelas
diversas dreas de actividade da sociedade e cujo
nomeacao e defini¢éio cabera ao préprio conselho
de geréncia.

Cinco) E vedado ao conselho de geréncia,
director ou aos mandatérios obrigar a sociedade
em fiangas,abonacdes,letras, depdsitos e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Reunides do conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia, devera reunir
obrigatoriamente, uma vez por més e sempre
que necessdrio para discutir os assuntos do
interesse da sociedade sendo convocada pelo
respectivo presidente.

Dois) A convocacgio conterd a ordem de
trabalhos, data, hora e local da sessao, devendo
ser acompanhado da informagdo relativa ao
nimero de membros necessarios a tomada de
decisdes quando seja o caso.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
do artigo décimo terceiro, qualquer membro do
conselho de geréncia, incluindo o presidente,
poderdo ser representados em reunido do
conselho de geréncia por outros membros que
estejam presentes nessa reunido, mediante
mandato ou consentimento escrito.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
terdo lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo, por decisdo do seu presidente, realizar-
se em qualquer outro local.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Das deliberagcoes do conselho
de geréncia)

Um) As deliberagdes do conselho de geréncia
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos membros presentes ou representados, salvo
se respeitarem a algumas matérias especificas a
serem fixadas pela assembleia geral que
requerem maioria qualificada de mais da metade
dos votos dos membros do conselho de geréncia.

Dois) As deliberacdes do conselho de
geréncia deverdo ser reduzidos a escrito em acta
lavrada no livro préprio, devidamente subscrita
e assinada por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
confiada a quem for designda pelo conselho de
geréncia o sécio gerente, ou gerente ndo socio,
que desde ja fica dispensado de prestar caugao.

Dois) Sem prejuizo do disposto no
regulamento interno da sociedade aprovada pela

assembleia geral, constituem direitos e deveres
do sécio gerente, ou gerente ndo sécio entre
outros os seguintes:

a) Actuar dentro dos limites que se impde
na prossecucdo dos objectivos da
sociedade definidos nos estatutos e
demais legislagdo em vigor;

b) Elaborar e executar o orcamento e
relatdrios financeiros periddicos;

¢) Submeter a apreciagdo do conselho de
geréncia o orcamento e relatorios
financeiros periddicos e finais;

d) Celebrar contratos e acordos, sem
prejuizo do disposto no artigo
décimo primeiro, nimero dois do
presente pacto;

¢) Executar e supervisionar o cumprimento
dos preceitos legais estatutérios e as
deliberacdes do conselho de
geréncia;

f) Prestar contas ao conselho de geréncia
pelas tarefas que lhe forem atribuidas
e aos demais sécios da sociedade
sempre que solicitado pelos mesmos
em assembleia geral ou fora dela.

Trés) O sécio gerente pautard no exercicio
das suas fung¢des pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mandato do director)

O cargo de gestdo da sociedade € elegivel
periodicamente de trés em trés anos renovaveis
por igual periodo, podendo ser exonerado pelo
conselho de geréncia.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio)

O ano social coiscide com o ano civil e em
relacdo a cada ano de exercicio serd efectuado
um balanco que encerrard a trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO DECIMONONO

(Reservas estatutarios e distribuicao
de dividendos)

Um) A sociedade constituird reservas de
investimento a serem definidas pela assembleia
geral tendo em conta o desempenho e o balango
anual e real da sociedade, apds deduzidos os
impostos, todas reservas legais e da cobertura
dos prejuizos acumulados.

Dois) O restante lucro disponivel serd
distribuido pelos sdcios, na propor¢éo das suas
quotas, excepto se houver deliberagdo em
contrdrio, por maioria qualificada em assembleia
geral.
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ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos termos da
lei.
Dois) As liquidagdes serdo feitas na forma
aprovada por deliberac@o dos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo integrados segundo
a lei das sociedades por quotas e demais
legislacao aplicdveis em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, dezoito de Abril de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Kitplas — Plasticos e Derivados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e dois de Julho de dois mil e
dez, exarada de folhas vinte e seis e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
duzentos e sessenta e sete D se procedeu na
sociedade em epigrafe a cedéncia em que o sécio
Mairio José Anglo Rasse cede a sua quota de dez
mil meticais a favor da sociedade que passa a
possuir quota prépria.

Em consequéncia de cedéncia de quota,
aquisicio da quota prépria pela sociedade e por
acordo dos sécios € alterado o nimero um do
artigo quarto do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redacgao:

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas iguais, distribuidas do seguinte
modo:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Simon John Bosco Partland; e
b) Uma quota do valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, detida pela prépria
sociedade sob forma de quota
propria.
Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Magaia Mocambique
Engenharia e Construcao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100169517 uma
sociedade denominada Magaia Mogambique
Engenharia e Construgdo, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeira: Magaia Unipessoal, Limitada,
matriculada na Conservatéria Comercial de
Amares, sob n.° 507 739 701, em um de Junho
de dois mil e seis, representada neste acto pelo
senhor José Indcio de Anselmo Lino Magaia,
com residéncia acidental em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110012921B, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
no dia trinta de Maio de dois mil e seis;

Segunda: Chaves de Casa, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo, sobn.® 15156, aos
vinte e oito de Fevereiro de dois mil e cinco,
representada neste acto pelo senhor Rui Jorge
Anselmo de Estévao Samo Gudo, com residéncia
acidental em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100151188Q, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo, no
dia catorze de Abril de dois mil e dez;

Terceira: Marlene Sinoda de Anselmo Lino
Magaia, solteira, natural de Mutarara, residente
em Maputo, Bairro Central, cidade de Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110352562 B, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, no dia dezanove
de Janeiro de dois mil e sete.

CAPITULO I

Do tipo, forma, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

Magaia Mocambique Engenharia e
Construgio, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nacala, podendo abrir sucursais, delegagoes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando a
administragdo o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberaco, pode a
administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:
a) Construgdo civil;
b) Construgdo e reabilitagdo de estradas e
pontes;
¢) Construgao e reabilitagdo de edificios;
d) Construgio e reabilitagdo de fontes de
abastecimento de dgua;
e) Obras de saneamento ptiblico;
f) Furos e captacido de dgua.

Dois) O objecto da sociedade inclui ainda:

a) Consultoria na drea da construgdo civil,
incluindo fiscaliza¢ido de obras
publicas e particulares;

b) Importacdo, exportacdo e venda de
materiais de construgio;

c) Concepcdo e desenvolvimento de
softwares e domotica;

d) Gestdo e administracdo de condo-
minios.

Trés) A sociedade poderd desenvolver a
actividade de importacdo e exportagio de
equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e, poderd
desenvolver outras actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal, desde
que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sécios.

Quatro) Mediante deliberagdo dos sdcios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir participagdes
no capital de outras sociedades, indepen-
dentemente do seu objecto, ou participar em
sociedades, associac¢des industriais, grupos de
sociedades ou outras formas de associacao.

CAPITULO 11

Do capital social, prestacoes
suplementares e acessorios
e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhdo e
quinhentos mil meticais, e corresponde a soma
de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de setecentos e
trinta e cinco mil meticais e que
representam quarenta € nove por
cento do capital social, pertencente
a soécia Magaia Unipessoal,
Limitada;

b) Uma quota no valor de seiscentos e
quinze mil meticais e que
representam quarenta e um por cento
do capital social, pertencente a sdcia
Chaves de Casa, Limitada;

c¢) Uma quota no valor de cento e
cinquenta mil meticais e que
representam dez por cento do capital
social, pertencente a s6cia Marlene
Sinoda de Anselmo Lino Magaia.



678

111 SERIE — NUMERO 32

Dois) Mediante deliberagao dos sécios
aprovada por pelo menos trés quartos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdoes suplementares e acessoérias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios
aprovada por pelo menos trés quartos do capital
social, podem ser exigidas aos sdcios prestacoes
suplementares ou acessorias.

Dois) Os sécios poderdo conceder de acordo
com as necessidades da sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condig¢oes fixados, conforme estabelecido nos
termos do nimero um do artigo décimo terceiro,
por deliberag@o da administracao.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao e transmissao
de quotas)

Um) A constituicdo de quaisquer énus ou
encargos sobre as quotas, carece de autoriza¢ao
prévia da sociedade conforme deliberacio dos
sécios.

Dois) Sem prejuizo da autorizac@o exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na aliena¢@o total ou parcial da
quota a ser cedida a sociedade e, caso esta 0 ndo
exerca, 0s s6cios, na propor¢ao das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
nimero quatro, exercer ou renunciar a esse direito
a qualquer momento por meio de simples
comunicagio por escrito a sociedade.

Trés) O socio que pretender alienar a sua
quota devera comunicar a sua intengao por escrito
a sociedade, a comunicacdo devera incluir os
detalhes da alienacdo pretendida incluindo o
projecto de contrato.

Quatro) Depois de recebida a comunicagdo,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recepgio,
notificar os restantes sécios informando-os de
que tém quarenta e cinco dias para manifestarem
a sociedade o seu interesse em exercer ou ndo o
direito de preferéncia. Nao havendo manifestagao
de interesse por parte da sociedade ou de
qualquer sdcio no referido prazo, entender-se-a
que houve rentincia ao direito de preferéncia que
lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a quota
em questdo poderd, mediante obtengdo da
autorizagdo exigida ao abrigo do nimero um
deste artigo, ser transmitida no todo ou em parte
por um prego ndo inferior ao preco comunicado
a sociedade e aos sdcios. Se, no prazo de seis
meses a contar da data da autorizagdo, a
transmissao nao for concretizada e, se o socio
ainda estiver interessado em alienar a quota, o
sécio transmitente devera cumprir com estipulado
neste artigo, num prazo méaximo de trés meses.

Seis) Os socios ndo pode alienar ou, de
qualquer outra forma, dispor da sua quota sem
que procure uma oferta para a aquisi¢ao da quota
pelo outro sécio, nos mesmos termos e condigdes
e no mesmo preco que pretende alienar a sua
quota para terceiros.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes e demais
disposicdes deste contrato.

ARTIGOSETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacdo de quotas nos casos de exclusio ou
exoneracdo de sdcios.

Dois) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, a sociedade poderd proceder a exclusdao
de sdcios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo fixado
pelos sécios, de prestagdes
suplementares ou acessorias
devidamente aprovadas;

b) Por falta de pagamento o valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e socio;

¢) No caso de dissolucdo ou faléncia de
qualquer dos sdcios que seja pessoa
colectiva;

d) No caso de insolvéncia de qualquer dos
socios que seja pessoa singular;

e) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o prego e as condi¢des de
pagamento;

f) No caso do arrolamento, arresto,
penhora da quota ordenada por um
tribunal com fins de executar ou
distribuir a quota ou no caso de o
sécio de alguma forma onerar a quota
por motivo alheio a sociedade ou ndo
tenha por esta sido autorizado;

g) haver deliberacdo social de alienacao
de totalidade do capital social a
terceiros, e este faltar com a sua
obrigagio;

h) O sécio passar a exercer funcoes fora

que

incompativeis com os interesses

da sociedade sejam

desta.

Trés) A quota serd ainda amortizada no caso
da exonerag@o por um s6cio nos casos previstos
no artigo trezentos e quatro do Cédigo
Comercial.

Quatro) No caso de amortiza¢do da quota
quer por exclusio ou exoneragdo do sécio, com
ou sem consentimento, a amortizagcdo sera
efectuada com base no tltimo relatdrio financeiro
confirmado por uma empresa de auditoria
contratada pela sociedade.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGOOITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria, uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagio ou modifica¢iio do balango
e contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria, e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A assembleia geral serd convocada com
trinta dias de antecedéncia, enquanto
a assembleia geral extraordindria
serd convocada com quinze dias de
antecedéncia por qualquer sécio ou
administrador. A convocatdria pode
ser dispensada por acordo escrito de
todos os sécios presentes ou
representados na reunio;

b) As convocatdrias para as reunides
ordindrias ou extraordindrias da
assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou facsimile ou correio electrénico
com aviso de recepg¢ao;

c¢) As convocatérias deverdo ser
acompanhadas da ordem de
trabalhos e dos documentos
necessdrios a tomada de deliberac@o.

ARTIGONONO
(Reuniodes)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sécios reunir-se-ao na sede da
sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sdcios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo da assembleia geral quando todos
os sdcios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observagao de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei ou pelos presentes estatutos,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede social, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Trés) Uma deliberacio escrita, assinada por
todos os sécios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos ¢
vélida e vinculativa. As assinaturas dos sécios
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberagdo for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.
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Quatro) As actas da assembleia geral deverdo
ser assinadas pelo presidente e secretdria ou por
quem presidiu e secretariou.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas assembleias gerais)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-ao representar nas assembleias gerais pela
pessoa fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral e por este recebida até a
respectiva sessao.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por outro
dos sécios ou outro terceiro mediante
comunicagao escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral ordindria e
extraordindria considera-se regularmente
constituida com poderes para deliberar, em
primeira convocatoria, desde que esteja presente
ou representado a maioria do capital social. Salvo
os casos em que por for¢a da lei ou do pacto
social, se imponha a presenga ou representagiao
de maioria qualificada de trés quartos do capital
social.

Dois) Para que a assembleia possa deliberar,
em primeira convocagio, sobre a alteracio do
contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transformacdo, dissolucdo da sociedade ou
outros assuntos para os quais a lei exija maioria
qualificada, deverd estar presente ou
representados pelo menos trés quartos do capital
social.

Trés) Na convocacio da assembleia pode ser
fixada a segunda data de reunidio, no caso de a
assembleia ndo puder ser realizada na primeira
convocatoéria por falta da presenca ou de
representagdo do capital social nos termos dos
nimero um e dois deste artigo, contando que
entre as duas datas medeiem mais de quinze dias;

Quatro) Em segunda convocagido, a
assembleia pode deliberar seja qual for o nimero
de sécios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Cinco) O quérum e votagdo das deliberacdes
sobre a amortizac¢do da quota referida no artigo
sétimo, sera determinado sem incluir o sécio € a
percentagem da quota do sécio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, salvo disposi¢ao
diversa da lei ou do contrato de sociedade.

Dois) Além dos casos em que a lei ou o
contrato de sociedade exija, requer que seja
deliberado por pelo menos maioria qualificada
de trés quartos do capital social, e nos seguintes
actos:

a) A contratagdo de empréstimos pela
sociedade num valor superior e
correspondente a trinta mil d6lares
dos Estados Unidos da América;

b) Liquidagao voluntaria ou dissolugdo da
sociedade;

c) Qualquer alteracdo aos estatutos da
sociedade;

d) A designacdo dos auditores da
sociedade;

e) Destituicdo dos administradores, salvo
se por justa causa, bastard a maioria
simples;

f) A nomeacgdo ou exoneragido do
presidente da mesa da assembleia
geral e seu secretario

g) A alteracdo da firma ou denominagio
da sociedade;

h) Aquisicao, venda ou outra transferéncia
de qualquer activo que tenha um
valor superior e correspondente a
dez mil d6lares dos Estados Unidos

da América;
i) A celebragdo de quaisquer
compromissos que assumam

obrigagdes (incluindo aquisi¢@o de
activo que tenha um valor igual ou
superior a dez mil ddlares dos
Estados Unidos da América;

Jj) O estabelecimento de um conselho de
administra¢do ou ndo, conforme
referido no nimero um do artigo
décimo terceiro;

k) O pagamento de dividendos ou o
estabelecimento do regulamento para
pagamento de dividendos pela
sociedade.

SECCAOII

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de administracdo composto por pelo
menos trés administradores.

Dois) Compete a cada um dos sécios, nomear
os administradores, sendo que um dos
administradores nomeados sera nao executivo,
ficando desde j4 nomeado o representante da
Magaia Unipessoal, Limitada, como o presidente
do conselho de administragdo.

Trés) Os administradores sdo designados por
periodos de dois anos renovaveis.

Quatro) Pessoas que néo sdo socias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Cinco) Excepto delibera¢@o em contrario dos
sdcios, os administradores sdo dispensados de
prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Seis) Compete aos sécios aprovarem a
remunerag¢do dos administradores.

Sete) As fungdes de administrador cessarao
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas fungdes em virtude da
aplica¢@o da lei ou de uma ordem de
exoneragao ou desqualificagdo feita
apds sua nomeagao;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacdo escrita a sociedade;

c¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas fungdes por
deliberagdo de trés quartos do capital
social;

ARTIGODECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncia reservadas aos
sécios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros do conselho de
administracdo, agindo isoladamente ou
conjuntamente, exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, celebrar contratos de
trabalho, receber quantias, passar recibos e dar
quitagdes, e assinar todo o expediente dirigido a
quaisquer entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda aos membros do
conselho de administracdo representar a
sociedade em quaisquer operagdes bancdrias
incluindo abrir, movimentar, e encerrar contas
bancdrias, contrair empréstimos e confessar
dividas da sociedade, bem como praticar todos
os demais actos tendentes a prossecu¢do dos
objectivos da sociedade que por lei ou pelos
presentes estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e reunides
dos administradores)

Um) O conselho de administragio reunir-se-
-4 informalmente sempre que necessario para os
interesses da sociedade ou convocada por
qualquer dos administradores.

Dois) A convocacio das reunides serd feita
com o pré-aviso minimo de sete dias, por escrito,
salvo se for possivel reunir todos os
administradores sem outras formalidades.

Trés) A convocatéria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico para
o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos os
documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes.

Cinco) As reunides da administra¢ao terdo
lugar, em principio, na sede da sociedade,



680

111 SERIE — NUMERO 32

podendo, por decisdo unanime dos adminis-
tradores, realizar-se em qualquer outro local
dentro ou fora do territério nacional.

Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita e
recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As delibera¢cdes do conselho de
administraciio serdo tomadas por maioria simples
dos administradores presentes ou representados
na reunido, salvo se respeitarem as matérias
enunciadas no nimero seguinte.

Dois) Requerem uma unanimidade de votos
dos administradores presentes ou representados
do conselho de administragdo as deliberagdes
que tenham por objecto:

a) A delegacdo de poderes ou a
constitui¢do de mandatarios;

b) A nomeacdo do director-geral da
sociedade, bem como a determinagio
das suas funcdes.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administrag@o deverdo ser sempre reduzidas a
escrito, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes ou representados.

Quatro) Os administradores podem ainda
deliberar em acta fora do livro devendo as
assinaturas serem reconhecidas notarialmente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade sera
confiada a dois administradores, designados pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores pautardo no
exercicio das suas funcdes pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas nos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa a
quem a administragiio tenha delegado
poderes ou de procurador especial-
mente constituido, nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, empregado ou qualquer outra
pessoa comprometer a sociedade em actos ou
contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrancas de favor,
fiancas e abonagdes.

CAPITULO V

Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMONONO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administra¢do deverd manter registos
e livros das contas da sociedade de forma
adequados a:

a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) Divulgar com precisdo razodvel a
situagao financeira da sociedade
naquele momento; e

c¢) Permitir os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com as exigéncias da lei.

Trés) O balango, as contas anuais, relatdrios
financeiros e o relatério da administra¢@o fechar-
-se-4o com referéncia ao respectivo exercicio
social, aprovados pela administracdo da
sociedade e submetidos para apreciagdo e
aprovacio dos sécios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢ao ou reintegracao
do fundo de reserva legal, s6 depois de estar
cumprido o orgamento anual determinado pela
sociedade.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a aplicagao
que for determinada pelos sdcios.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberagdo em contrario dos s6cios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Coédigo Comercial e demais
legislacao aplicavel.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Maquetiza, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dois de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100170116 uma
sociedade denominada Maquetiza, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de empresa
privada, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Entre:

Nélson Petrosse Mugano Tsinene, solteiro,
natural de Maputo cidade, residente na
Avenida Julius Nyerere, no bairro de Hulene,
casa nimero cento e cinquenta, quarteirao
nove, rés--do-chdo Distrito Urbano Nimero
Quatro, no Municipio de Maputo, nascido
aos cinco de Janeiro de mil novecentos e
sessenta e um, portador do Bilhete de
identidade n.° 110432775-—T, emitido no dia
vinte e dois de Outubro dois mil e nove,
pelo Arquivo de ldentificacdo Civil de
Maputo.

Pelo presente contrato outorga e constituem
entre si uma empresa privada por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e sede)

Um) A empresa Maquetiza, com exportagao
e importacdo, tem a sua sede na capital
mocambicana — Maputo, podendo abrir as
delegacdes ou qualquer outra forma de
representagdo noutras provincias de
Mogambique.

Dois) A Maquetiza, Sociedade Unipessoal,
Limitada, € pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica com autoridade
administrativa, financeira e patrimonial, com fins
lucrativos, regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A Maquetiza € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢@o.

Dois) A Maquetiza — Sociedade, Unipessoal,
Limitada, podera adquirir participagio financeira
em sociedades a constituir ou ja constituidas,
ainda que tenham objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A Maquetiza, Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem como objectivo a prestacio de
servicos de técnicos na drea de consultoria,
marketing, maquetizacdo de projectos de
arquitectura e de construcdo civil, gréfica,
publicidades e afins.

Quatro) A Maquetiza, sociedade por quota,
podera exercer quaisquer outras actividades
desde que para o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo em vigor.
Contribuir para a consolida¢do da paz e
desenvolvimento do pafs.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade Unipessoal Maquetiza tem
por objectivo de magnetizagdo de projectos de
arquitecturas, consultoria, marketing, graficas e
similares com importacio e exportacao.

Dois) A Maquetiza, sociedade por quotas de
responsabilidade, € constituida por cidadidos
nacionais, nela escritos que aceitam os seus
estatutos dos quais identificam com objectivos
neles tracados.

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
apresentado pelo proprietdrio Nélson Petrosse
Mugano Tsinene.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacgdo de toda a parte de
quotas devera ser do conhecimento dos sécios
gozando esses do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienacdo dos direitos
correspondentes a sua participagio na sociedade.

ARTIGOSETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do s6cio
Nélson Petrosse Mugano Tsinene, como
director-geral e administrador da sociedade
unipessoal com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A grupo profissional servigos de
consultoria e contabilidade, ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrio assinar em nome da empresa
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tais como letra
de favor, fiancgas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e a reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGONONO
(Dissolucao)

A sociedade por quotas, sé se dissolve nos
termos fixados pela lei ou por comum acordo
dos sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomearem
seus representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dois de Agosto de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Africa CNC Trading, Sociedade
Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dois de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Lagais sob NUEL 100170124 uma
sociedade denominada Africa CNC Trading,
Sociedade Unipessoal, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Ihab Nabeel Wajeeh Bustami, casado, com Rania
Zuhair Shahin, no regime comunhao de bens
adquiridos, de nacionalidade jordana, e
residente em Jordania e acidentalmente em
Maputo, com o Passaporte n.° J742966,
valido até vinte e cinco de Marco de dois mil
e treze, emitido pelo Reino da Jordania.
Pelo presente contrato de sociedade outorga

e constitui uma sociedade por quotas unipessoal

de responsabilidade limitada denominada Africa
CNC Trading, Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Africa
CNC Trading, Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na Avenida Vladimir Lenine, nimero
mil setecentos e noventa e um, podendo, por
decisdao do sécio unico, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do seu acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Fabrico, compra e venda de cimento;

b) Venda de todo tipo de material de
construcdo, maquinas, e seus
acessorios;

c¢) Comércio geral, venda a grosso e
retalho de produtos alimentares,
higiénicos, pldsticos, ferragens,
material eléctrico, material de
escritdrio e de construgio civil;

d) Agenciamento, franchising,
representagdo de marcas;

e) Construgdo civil;

f) Importagao e exportacio dos produtos
comercializados;

g) A sociedade pode exercer participacio
social noutras sociedades.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
dinheiro, é de cem mil meticais, correspondendo
a uma Unica quota, subscrita pelo sécio Gnico
Ihab Nabeel Wajeeh Bustami e equivalente a
cem por cento do capital social.

ARTIGOQUINTO
(Geréncia)

Um) A direccdo da sociedade e a sua
representagdo, em juizo e fora dele pertencem
ao sécio unico, que desde ji fica nomeado
gerente, com dispensa de caug@o.
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Dois) O gerente podera nomear procuradores
da sociedade para a prética de determinados actos
ou categorias de actos, podendo delegar em
algum ou alguns deles competéncias para certos
negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio tinico, do gerente
ou de procurador designado para o acto.

ARTIGO SEXTO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagao do sdcio Unico, a realizar
até ao dia trinta e um de Margo do ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovagdo do
socio-tinico o balanco de contas de ganhos e
perdas, acompanhados de um relatério da
situac¢do comercial, financeira e econémica da
sociedade, bem como a proposta quanto a
reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO SETIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢ao do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

ARTIGOOITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGONONO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢@o do tnico
sécio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do ou falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) As omissoes serao resolvidas de acordo
0 Cédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, dois de Agosto de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Sil Consult, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trinta e um de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100159449 uma
sociedade denominada Sil Consult, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Agostinho Jodo Sitoe, solteiro,
natural de Canhavane, residente em Pemba,

Bairro de Cimento Rua CI zero ponto trinta e
dois, casa cento e cinquenta e dois, portador do
Bilhete de Identidade n.U 02010008684401,
emitido no dia doze de Fevereiro de dois mil e
dez, em Pemba;

Segundo: Silvio Francisco Cumbane, solteiro,
natural de Guarrimbene provincia do Maputo,
residente em Maputo, Bairro Central, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110932430A, emitido no dia dezasseis de
Abril de dois mil e sete, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A sociedade adopta a denominagdo Sil
Consult, Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se nos termos
da lei em vigor regendo-se pelos presentes
estatutos e demais lesgislacdes aplicaveis na
Republica de Mocambique.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Ferndo Magalhaes, nimero
cento e oitenta e dois, primeiro andar.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, criar ou encerrar filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social, no territério nacional ou no estrangeiro,
sempre que para o efeito seja decidido em
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da escritura publica da sua
constitui¢ao.

ARTIGOQUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objectivo fornecer
servigos de consultoria nas dreas de elaboragdo
de projectos, fiscalizag@o de obras de construcdo
civil nas seguintes dreas:

a) Construc@o e manutengao de edificios
e obras publicas;

b) Construg@o e manutengdo de estradas e
pontes;

c) Constru¢dio e manutencdo de obras
hidraulicas.

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas subscritas
pelos sécios de seguinte modo:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, pertencente ao sécio Silvio
Francisco Cumbane;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, pertencente ao sOcio
Agostinho Jodo Sitoe.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie pela incorporagio em todo
ou parte dos lucros ou reservas, devendo para
tal efeito serem observadas as formalidades
prescritas na lei das sociedades por quotas.

Dois) A deliberacdo sobre aumento do capital
deverd indicar expressamente se sdo criadas
novas quotas ou se € apenas para o aumento das
quotas ja existentes.

ARTIGOSETIMO
(Suprimentos)

Um) A sociedade podera exigir suprimentos
em dinheiro até ao dobro do capital recaindo a
obrigacdo igualmente por todos os sécios.

Dois) Aquele montante entender-se-4 como
maximo de que a sociedade poderd, em cada
momento, ao conjunto dos sécios.

Trés) Os suprimentos vencerdo juros a taxa
que for fixada por assembleia geral e cada
prestacao serd reembolsada no prazo maximo de
dois anos.

ARTIGOOITAVO
(Admissao e demissao)

A admissdo e demissdao de socios,
exceptuando-se os honordrios, € solicitada a
assembleia por proposta.

ARTIGONONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade nomeia a senhora Idilia
Anténio Saeze para o cargo de Gerente da
sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um ou mais gerentes, ou pela assinatura de
mandatdrios, nos termos em que forem definidos
pela assembleia.

Trés) A sociedade é gerida por um ou mais
gerentes eleitos em assembleia geral para um
mandato de trés anos renovavel.

Quatro) Os gerentes estdo dispensados da
caugdo e terdo remuneracdo que lhes for fixada
pela assembleia geral.

Cinco) Compete aos gerentes os mais amplos
poderes representando a sociedade dentro em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social que a lei ou os
estatutos ndo reservam a assembleia geral.

Seis) Os gerentes poderdo constituir
mandatarios e delegar neles os poderes, no todo
ou em parte.

Sete) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos ou documentos que ndo digam
respeito as operacdes sociais, designadamente
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em letras a favor, fiangas e abonagdes, bem como
quaisquer outras operacdes alheias aos
abjectivos ou fim da sociedade, sob pena de
imediata revogacdo do mandato e indemnizacio
por perdas e danos a sociedade. Em todo o caso
as tais obrigacdes serdo consideradas nulas ou
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral € constituida por todos os
socios no pleno gozo do seu direito e nela reside
o poder soberano da sociedade. As suas
deliberacdes sdo obrigatérias para todos os
sécios mesmo os ausentes ou divergentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios sob
presidéncia do sécio que for eleito no inicio dos
trabalhos, reunir-se-a em sessao ordindria uma
VeZ por ano e, nos primeiros trés meses apos o
termo de exercicio anterior, para apreciacio,
aprovacio, correccdo ou rejeicéio do balanco e
contas do exercicio, bem como para decidir da
aplicacdo dos resultados e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada. Reunird ainda ordinariamente para
designac@o do gerente e do conselho fiscal.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente do conselho de geréncia por meio de
carta registada, e-mail, ou expedidos com
antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da sua realizacdo, salvo
quando a lei exigir outras formalidades.

Trés) A expedi¢ao das cartas registadas
ou e-mail podem ser substituidas pelas
assinaturas de dois sdcios num aviso
convocatdrio da reunido. Neste caso a reunido
depende da mencionada antecedéncia.

Quatro) Sdo validas independentemente da
convocacgdo, as deliberacdes tomadas por
unanimidade em reunido na qual comparecam
ou se facam representar todos os socios, nesse
caso, a respectiva acta a ser assinada por todos
0s socios presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) Cada quota corresponde um voto.

Dois) As deliberacdes da assembleia serdo
tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios.

Trés) Requerem a maioria qualificada de dois
votos as deliberagdes sobre:

a) Alteragdo do pacto social;

b) Fusdo ou dissolucdo da sociedade;

¢) Aumento, reintegracio ou reducgdo do
capital social;

d) Divisdo e cessdo de quotas da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizagdo de todos os negécios da
sociedade incumbird a um conselho fiscal
composto por trés membros ainda que nio sécios,
eleitos pela assembleia geral, servindo um deles
como presidente.

Dois) O mandato do conselho fiscal sera de
cinco anos podendo ser renovado.

Trés) O conselho fiscal poderda ser
assessorado por auditores independentes quando
entender necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas entre
sdcios € livre, mas para estranhos fica dependente
do consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na aquisi¢ao
da quota que se pretende ceder.

Dois) Nao exercendo a sociedade esse direito
terd preferéncia na aquisicdo da quota que se
pretende ceder.

Trés) O prazo para exercicio de direito de
preferéncia ¢ de trinta dias a contar da data da
recepgdo pela sociedade ou pelos sécios, da
comunicag¢do do sdcio cessante.

Quatro) A divisdo ou cessdo de quotas a
estranhos sem consentimento da sociedade ou
sem que tenha sido permitido o exercicio de
direito de preferéncia absoluta é nula, ficando a
sociedade, nesse caso, autorizada a excluir o
sdcio faltoso pagando-lhe a quota pelo seu valor
nominal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direito de recesso)

Um) Qualquer sécio poderd exonerar-se da
sociedade verificando-se um dos seguintes
casos:

a) Se forem exigidos suprimentos contra
0 seu voto;

b) Em caso de incompatibilidade grave
com outro sécio.

Dois) O prego da amortizagdo da quota do
socio exonerado serd calculado em fungdo do
valor do ultimo balanco aprovado, acrescido da
parte proporcional dos lucros a distribuir, as
reservas constituidas e créditos particulares do
socio, deduzidos os seus valores débitos a
sociedade.

Trés) O pagamento da contrapartida far-se-a
em quatro prestagdes trimestrais, iguais e
sucessivas vencendo-se a primeira noventa dias
a partir da data da comunicacio da exoneragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Direito de exclusao)

Um) A sociedade poderd excluir qualquer
socio verificando-se qualquer dos seguintes
casos:

a) Quando falta ao cumprimento da
obrigacdo de suprimentos;

b) Em caso de conflito ou
incompatibilidade grave com outro
socio que prejudique, embarace ou
impeg¢a a regular condugio dos
negdcios;

¢) Quando o sécio estiver sido destituido
de gerente ou da presidéncia do
conselho de geréncia por justa causa;

d) Quando o so6cio violar qualquer
obrigagdo estatutdria;

e) Nos casos previstos na lei das
sociedades por quotas neste pacto
social.

Dois) A contrapartida a pagar ao sdcio
excluido corresponde 4 definida no nimero dois
do artigo décimo quarto e o pagamento realizar-
se-a de acordo com estabelecido no niimero trés
do mesmo artigo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas quando se verifique qualquer
das circunstancias seguintes:

a) Consentimento do seu titular;

b) Quando a quota tenha sido penhorada
ou arrestada ou por qualquer forma
apreendida, processo
administrativo ou judicial;

um

¢) Nao indicac@o no prazo de cem dias,
por parte dos herdeiros do sdcio
falecido de um que a todos
represente.

Dois) A amortizagdo far-se-a nos termos dos
nimeros dois e trés do artigo décimo sexto.

ARTIGO SETIMO

(Ano social, balanco e distribuicao
dos resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O primeiro ano financeiro comega
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral até trinta e um de Marco do ano
seguinte.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagoes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retidos os
montantes necessdrios a criacao dos seguintes
fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas necessarias para
garantir o equilibrio econémico
financeiro da sociedade.

Cinco) O remanescente terd a aplicagido que
for deliberada pela assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Continuidade da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢cdo de qualquer dos sdécios,
continuando com os herdeiros do falecido ou
representante do interdito os quais nomeardao
entre eles, um que a todos represente enquanto a
respectiva quota permanecer indivisa.

Dois) Os herdeiros deverdo no prazo de cem
dias indicar um que a todos represente.

ARTIGO DECIMONONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos pela lei e a sua dissolugao
sera efectuada pelo presidente do conselho de
geréncia que estiver em exercicio a data da
dissolugdo, adjudicando-se o activo social aos
socios, na propor¢do das suas quotas depois de
pagos os credores.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes gerais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos serd regulado pelas disposi¢des legais
em vigor no pais.

Maputo, um de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Plasteuropa Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezoito de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100156814 uma
sociedade  denominada  Plasteuropa
Mogambique, Limitada.

José Eduardo Camossa Saldanha Peres,
representante da sociedade Plasteuropa
Holding, Sgps, S.A., filho de Anténio de
Sousa Peres e Maria da Gldria Vaz Pinto
Camossa Saldanha de Sousa Peres, casado,
em regime de comunhéo de bens adquiridos
com Maria Virginia Carvalho de Sousa
Cardoso Saldanha Peres, residente na
Avenida da Republica, cinquenta e cinco,
terceiro andar, direito, Matosinhos, natural
de Tuias, Marco de Canaveses, nascido aos
trinta de Agosto de mil novecentos e
cinquenta e quatro;

Eduardo Francisco Alves de Sousa, filho de
Nuno Paulo de Sousa e Maria Rosa Cristina
Alves, casado, em regime de comunhdo de
adquiridos com Maria da Conceigdo Ferreira
Macedo, residente na Quinta da Carreira, mil
e oitenta e cinco — Pinheiro — Guimaraes,
natural de Polvoreira, Guimaraes, nascido aos
dezassete de Dezembro de mil novecentos e
sessenta e trés.

ARTIGO PRIMEIRO
( Denominacéao)

A sociedade adopta a denominagio de
Plasteuropa Mogambique, Limitada.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
podera transferir a sede social para qualquer outro
ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o fabrico e
comercializag¢@o de embalagens.

Dois) A sociedade podera também exercer
quaisquer outras actividades que venham a ser
autorizadas pela assembleia geral.

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
objecto diferente do seu, assim como associar-
se a outras empresas para a prossecu¢do de
objectivos comerciais no ambito, ou nao, do seu
objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
que corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Uma no valor de dez mil meticais
pertencente a sociedade Plasteuropa
Holding, Sgps, S.A;

b) Uma no valor de dez mil meticais
pertencente a sociedade Polibag
Mogambique, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembelia geral que
determinard os termos e condi¢des em que se
efectuara o aumento.

ARTIGOQUINTO
(Prestacoes suplementares)

Podera haver prestacdes suplementares do
capital, competindo a assembleia geral determinar
os termos e condi¢des em que devem ser
prestados.

ARTIGOSEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre 0s s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisig@o.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, preferirdo os sécios
e, querendo exercé-lo mais do que um sdcio, a
quota serd dividida pelos interessados na
propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGOSETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortizagio de
quotas nos casos de arresto, penhora, oneragiao
da quota ou declaracdo de faléncia do sdcio seu
titular.

ARTIGOOITAVO
( Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano € nos primeiros quatro
meses ap0s o fim do exercicio anterior, podendo
reunir-se extraordinariamente sempre que
necessario.

Dois) A assembleia serd convocada por um
gerente por meio de telex, telefax, telegrama ou
carta registada com aviso de recepgdo, dirigidas
aos socios, com a antecedéncia de quinze dias.

Trés) Podem porém, os sécios tomarem
deliberagdes unanimes por escrito e reunirem-se
em assembleia geral, sem observancia de
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que a
assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Quatro) A convocatéria deverd incluir os
seguintes pontos:

a) Lugar, dia e hora da reunido;

b) A indicacdo da espécie da assembleia
geral;

c) Agenda ou ordem de trabalhos.

Cinco) Serd obrigatdria a convocatdria a da
assembleia geral dentro de quarenta e cinco dias
se os sécios que representem dez por cento do
capital social, o exigirem, por meio de fax, ou
carta registada, dirigida para a sede social
indicando a proposta de agenda de trabalhos.

Seis) A assembleia considera-se regularmente
constituida e capaz de deliberar validamente,
quando em primeira convocagdo, estiverem
presentes socios que representem mais de
cinquenta e um por cento do capital social. Se a
assembleia ndo atingir esse qudérum, serd
convocada para reunir em segunda convocagao,
dentro de trinta dias, mas ndo antes de quinze
dias, podendo, entdo, deliberar validamente com
qualquer quérum. Para a reunido da assembleia
geral em segunda convocagio, serdo requeridas
as mesmas formalidades de convocagdo das
assembleias gerais em primeira convocacao.

Sete) A cada quota corresponde um voto por
cada cinquenta meticais do valor da quota
respectiva.

Oito) As deliberac¢des das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos dos sdcios presentes ou
devidamente representados, com excepcao
daquelas para as quais a lei exija maioria
qualificada.

ARTIGONONO
(Geréncia )

Um) Os gerentes sdo nomeados em
assembleia geral que deliberard sobre a dispensa
ou prestacao de caugdo.
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Dois) Os gerentes podem constituir
mandatirios nos termos e para os efeitos do
artigo duzentos e cinquenta e seis do Cddigo
Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois gerentes ou de um gerente € um
procurador.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e dividendos)

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciag@o da
assembelia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes, encargos e resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos os
montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para a reserva legal
enquanto ndo estver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario integra-lo;

b) Outras reservas de que a sociedade
necessite para melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros liquidos serdo pagos aos
sécios de acordo com a percentagem das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicido de um
sdcio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei, ou se for acordado pelos sécios,
caso em que serd liquidada como os sdcios
deliberarem.

Trés) Nos casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cdédigo Comercial e
legislac@o avulsa em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, dezanove de Maio de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Wako — Agro Pecuaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberagdo de vinte e trés dias do més de Junho
de dois mil e dez, da sociedade Wako — Agro
Pecudria, Limitada, matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades legais, sob o
n.° 100083574, os s6cios da sociedade em
epigrafe, deliberaram a substitui¢do da sécia
Blanca Cristina Escribano Ferrer, pela socia
Aukje Elisabeth Anna Prent, e em consequéncia
das alteragdes verificadas fica alterada a

composi¢do do nimero um do artigo quinto, o
nimero dois do artigo oitavo, artigo décimo e
artigo décimo segundo que passardo a reger-se
pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, dividido em duas quotas,
como se segue:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, subscrita pelo sécio Juan
David Casanova Anoll; e

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, subscrita pela sécia Aukje
Elisabeth Anna Prent do artigo
quinto.

ARTIGOOITAVO

Assembleia geral

Dois) A assembleia geral sera
convocada pelo presidente da assembleia
geral ou pelo administrador, por meio de
carta registada em protocolo ou enviada
via fax ou ainda pelo correio electrénico,
com antecedéncia de, pelo menos, quinze
dias, sem prejuizo de outros procedimentos
legais. As comunicac¢des convocatdrias
devem conter a indicagdo do lugar, da data
e hora da reunifio, bem como a agenda dos
assuntos a tratar, o que também se aplica a
uma eventual segunda convocatdria, caso
a assembleia ndo se constitua por
insuficiéncia do quérum.

ARTIGO DECIMO

Administracdo e competéncias
do administrador

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um administrador, ficando
desde ja, a so6cia Aukje Elisabeth Anna
Prent designada administradora, até
deliberag¢@o em contrdrio da assembleia
geral.

Dois) Compete ao administrador
exercer os mais amplos poderes de gestao,
representando a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, e praticando
todos os actos necessdrios a realizagdo do
objecto da sociedade.

Trés) Caso o administrador entenda
confiar a gestdo didria das actividades da
sociedade a gestores estranhos a sociedade,
cabera a ele (o administrador) garantir a
plena conformidade da actuacdo desses
gestores com as proprias competéncias.

Quatro) Sem prejuizo das disposi¢des
legais aplicdveis, pelo exercicio do cargo

de administrador é devida remuneragio,
segundo os critérios estabelecidos pela
assembleia geral.
Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, vinte e trés de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Geotech-Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de um de Julho do ano dois mil e dez,
lavrada a folhas cento e quinze e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero [
trago quarenta e sete do Cartério Notarial de
Nampula, a cargo do notdrio Sérgio Jodo Soares
Pinto, licenciado em Direito, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre Jorge Frengue Mabunda, José
Maria Anténio David e Clodomiro Sebastido
Muiambo, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao social

A sociedade adopta a denominagdo Geotech
Mocambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em
Nampula, na Rua de Massingir, nimero mil e
vinte sete, primeiro andar, Nampula, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
onde e quando os s6cios o julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo pode a
administragdo, transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagcido de servigos de consultoria
informatica, sistemas de informacao geografica,
planeamento fisico, reassentamento, topografia,
cadastro de terras, hidrografia, fotografia aérea,
fornecimento de imagem-satélite, fornecimento
de equipamento de medi¢do para as seguintes
areas (topografia, geodesia, hidrografia,

sondagens, navegacgdo, cartografia),
instrumentos informdtico e treinamento
profissional.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades comerciais, subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo dos
administradores, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
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concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, com o mesmo objectivo,
aceitar concessdes, adquirir e gerir participagoes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associacao.

CAPITULO II

Do capital social e capitais adicionais

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e um mil
meticais, e corresponde a soma de trés quotas
iguais de sete mil meticais cada, que representam
trinta e trés virgula trinta e trés por cento do
capital social cada uma, pertencentes aos s6cios
Clodomiro Sebastido Muiambo, Jorge Frengue
Mabunda e José Maria Anténio David.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares, acessorias
e suprimentos

Um) Mediante deliberacdo dos sécios,
aprovada por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, podem os
sdcios aprovar suprimentos nos termos e
condig¢des fixados na respectiva deliberagao.

Dois) A sociedade pode exigir aos s6cios
prestacdes suplementares ou acessorias,
proporcionais as quotas mediante delibera¢ao
dos soécios, até ao limite de um valor
correspondente a dois milhdes de meticais,
sujeito a deliberagdo dos sécios.

Trés) Se algum dos sécios ndo contribuir
com as prestagdes suplementares ou acessorias,
no prazo de noventa dias contados a partir da
data da tomada da deliberag@o ou qualquer outro
prazo maior estabelecido pelos sécios, pode a
sociedade, nos termos do artigo sétimo, excluir
o sécio faltoso ou inadimplente e consequen-
temente amortizar a quota respectiva.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, parcial ou total, de
quotas entre sdcios ou a terceiros, bem como a
constituicdo de quaisquer énus ou encargos
sobre as mesmas, carece de autorizacao prévia
da sociedade conforme deliberagdo dos sécios.

Dois) Sem prejuizo da autorizagdo exigido
nos termos do niimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienag@o total ou parcial da
quota a ser cedida, a sociedade e caso esta 0 nao
exerga, 0s s6cios, na propor¢ao das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
nimero quatro do presente artigo, exercé-lo ou
renuncid-lo a qualquer momento por meio de
uma simples comunica¢do por escrito a
sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar por escrito a sociedade

com um pré-aviso de quarenta e cinco dias. A
comunicagdo deverd incluir os detalhes da
alienag@o pretendida incluindo o projecto de
contrato.

Quatro) Recebida a comunicac@o, a sociedade
deverd, dentro de quinze dias contados a partir
da data da recepcdo exercer o seu direito de
preferéncia e caso esta ndao exerga, comunicar
aos outros socios devendo indicar que eles tém
quarenta e cinco dias para manifestar o seu
interesse em exercer ou ndo o direito de
preferéncia. Ndo havendo manifestacdo de
interesse por parte da sociedade ou qualquer
dentro desse prazo, entender-se-4 que houve
rentncia do direito de preferéncia que lhes
assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercido ou se for aceite parcialmente, e sujeito
a autorizacdo exigida ao abrigo do nimero um
deste artigo, a quota oferecida poderd ser
transferida no todo ou na parte nio aceite pelo
prego nunca inferior ao pre¢o comunicado aos
sécios. Se, dentro de seis meses a contar da data
da autorizac?o, a transferéncia nao for feita e, se
o sécio ainda estiver interessado em alienar a
quota, o sécio transmitente devera cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota,
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
maioria dos votos.

Sete) E nula qualquer divisio, cessio,
alienagdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao da quota

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacdo de quotas, mediante deliberagdo dos
sOcios, nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento das prestagdes
acessorias de capital ou suprimentos
dos sécios devidamente aprovada,
dentro do prazo fixado pelos sécios;

b) No caso de dissolucdo ou faléncia de
qualquer dos sdcios que seja pessoa
colectiva;

¢) Duas auséncias consecutivas do socio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordindria ou
extraordindria, regularmente
convocadas;

d) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o prego e as condi¢des de
pagamento;

e) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal com
fins de executar ou distribuir a quota;

f) A quota serd ainda amortizada no caso
da exoneragdo por um socio nos
casos previstos nos artigos trezentos
e quatro e trezentos e cinco do
Cédigo Comercial.

Dois) No caso de amortizacao da quota, com
ou sem consentimento do s6cio, a amortizagao

serd efectuada com base no tltimo relatério
financeiro confirmado por uma sociedade de
auditoria contratada pela sociedade.

ARTIGOOITAVO
Exclusao de sécios

Um) Um sé6cio pode ser excluido por
deliberag@o da assembleia geral nos seguintes
casos:

a) Haver deliberacdo social de alienag@o
de totalidade do capital social a
terceiros, e este faltar com a sua
obrigagio;

b) O sécio ou seu representante passar a
exercer fungdes fora da sociedade
que sejam incompativeis com o
interesse desta.

Dois) A assembleia geral que deliberar a
exclusdo de um sécio deverd deliberar também a
forma de amortizacdo das ac¢des do sécio
excluido, nos termos do nimero dois do artigo
precedente.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGONONO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird em sessido
ordindria uma vez em cada ano, para apreciagdo,
aprovacao ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria, e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
décimo:

a) A assembleia geral serd convocada por
qualquer dos administradores com
a antecedéncia minima de trinta dias
de calenddrio, que podera ser
reduzida para vinte dias também de
calenddrio quando se trate de reunido
extraordinaria;

b) As convocatdrias para as reunides da
assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou fac-simile ou correio electronico
com aviso de recepg¢ao;

c) As convocatdérias deverdo ser
acompanhadas da ordem de
trabalhos e dos documentos
necessarios a tomada de deliberagdo,
quando seja esse 0 caso;

d) A convocatdria pode ser dispensada,
desde que todos os sdcios, quer
presentes ou representados na
reunifo, acordarem por escrito.
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ARTIGODECIMO
Reunides

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, 0s socios reunir-se-ao na sede da
sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo da assembleia geral quando todos
os sdcios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observacdo de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei ou estes estatutos, ainda que as
deliberacdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasidio e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Uma deliberacio escrita, assinada por
todos os sécios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos é
vélida e vinculativa. As assinaturas dos s6cios
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberacdo foi lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

Quatro) As actas da assembleia geral deverdo
pelos
representantes ou pelo presidente e secretdria ou

ser assinadas s6cios ou seus

por quem presidiu e secretariou, quando
nomeados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao nas assembleias gerais

Qualquer dos sécios podera ainda fazer-se
representar na assembleia geral por outro s6cio
ou qualquer terceiro mediante comunicagdo
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quoérum

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados setenta
e cinco por cento do capital social em primeira
convocagdo, e em segunda convocagdo, a
realizar-se quinze dias depois, desde que se
encontrem presentes ou representados pelo
menos cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) O quérum e votagdo das deliberacdes
sobre a amortizagio da quota referida no artigo
sétimo, sera determinado sem incluir o sécio e a
percentagem da quota do sdcio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples do capital social
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei o exija,
requerem maioria qualificada de setenta e cinco
por cento do capital social as deliberagdes que
tenham por objecto:

a) Aprovacdo das prestagdes suple-
mentares;

b) Liquidagao voluntaria ou dissolugdo da
sociedade;

c) Qualquer alteracao dos estatutos da
sociedade;

d) A nomeacdo ou exoneracdo dos
administradores.

SECCAOII

Da administracao e representacéao
da sociedade

ARTIGODECIMO QUARTO
Administracao

Um) A sociedade serd administrada pelo
conselho de administragdo, presidido pelo seu
respectivo presidente eleito ou nomeado pelos
sdcios para o exercicio de um mandato de quatro
anos salvo estipulacio dos sécios em contrério.

Dois) Pessoas que nao sdo sécias podem ser
designadas administradores da sociedade.

Trés)Excepto deliberacido em contrério dos
sdcios, os membros do conselho de administragio
sdo dispensados de prestar caucdo para o
exercicio das suas fungoes.

Quatro) Compete aos sécios aprovar a
remunerag¢io dos membros do conselho de
administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias

Um) Sujeito as competéncias reservadas aos
socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete ao presidente do conselho de
administra¢@o, agindo isoladamente, exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitacdes, e assinar todo o
expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda ao presidente do
conselho de administracdo representar a
sociedade em quaisquer operagdes bancdrias
incluindo abrir, movimentar, e encerrar contas
bancdrias, contrair empréstimos e confessar
dividas da sociedade, bem como praticar todos
os demais actos tendentes a prossecu¢do dos
objectivos da sociedade que por lei ou pelos
presentes estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral.

Trés) Quando o conselho de administracao
nomear outros administradores para a sociedade
definird os respectivos poderes em acta ou
procuracao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Convocacéao e reuniées do conselho
de administracao

Um) O conselho de administra¢io reunir-se-
4 informalmente sempre que necessdrio para os
interesses da sociedade.

Dois) Quando se tenham designado outros
membros do conselho de administra¢io, o
conselho de administragdo reunir-se-a
informalmente ou sempre que for convocada por
qualquer dos membros do conselho de
administra¢@o ou pelo director-geral com o pré-
aviso minimo de quinze dias, por escrito, salvo
se for possivel reunir todos os administradores
sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria podera ser entregue
pessoalmente a cada membro do conselho de
administrag@o ou por correio, por fac-simile ou
correio electrénico para o respectivo endereco
fornecido pelo administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos os
documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides do conselho de
administragdo terdo lugar, em principio, na sede
da sociedade, podendo, contudo, realizar-se em
qualquer outro local dentro ou fora do territério
nacional.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Deliberacoes

Um) As delibera¢gdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por consenso, caso
tenham sido nomeados outros administradores.
Caso ndo haja consenso, o presidente do
conselho de administracdo, poderd determinar a
forma de votagdo e, caso haja empate, o
presidente do conselho de administra¢éo terd voto
de qualidade.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administragdo deverao ser sempre reduzidas a
escrito, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes ou representados.

Trés) Uma deliberagdo escrita, assinada em
instrumento avulso, por
administradores presentes ou pelos seus
representantes e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos é
vélida e vinculativa como deliberacdo aprovada
em reunido devidamente convocada.

todos os

ARTIGO DECIMO OITAVO
Gestao

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada a um director-geral, designado pelo
conselho de administracéo.

Dois) O director-geral pautard o exercicio das
suas fun¢des pelo quadro de competéncias que
lhe sejam determinadas pelo conselho de
administracio, conforme o caso.
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ARTIGO DECIMONONO
Vinculacado da sociedade

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura individual do presidente
do conselho de administra¢do ou
director-geral nomeado;

b) Pela assinatura de outros membros do
conselho de administracdo nos
termos e limites especificos do
respectivo acto de nomeagao;

¢) Por qualquer pessoa a quem o conselho
de administrag¢do tenha delegado
poderes ou procurador especial-
mente constituido, nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato;

d) Pela assinatura do director-geral, em
exercicio nas suas funcdes confe-
ridas de acordo com o nimero dois
do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um membro do conselho de
administracdo, pelo director-geral ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os membros
do conselho de administracdo, director-geral,
empregado ou qualquer outra pessoa
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiancas e abonacdes.

CAPITULO V

Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO VIGESIMO
Ano financeiro

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) Os relatérios financeiros deverao ser
aprovados pelos administradores da sociedade e
submetidos a apreciagdo e aprovacio dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Destino dos lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a aplicagao
que for determinada pelos sdcios.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se por deliberagio
dos sdcios tomadas por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento do capital social em
assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores

em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberagdo em contrario dos s6cios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislac@o aplicavel.

Est4 conforme.

Cartodrio Notarial de Nampula, um de Julho
de dois mil e dez. — O Notdrio, Ilegivel.

Companhia Florestal
de Messangulo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de um de Junho de dois mil e dez,
exarada de folhas quarenta e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sessenta e sete D se procedeu na
sociedade em epigrafe, a alteracdo parcial do
pacto social no qual sdo alterados o artigo
primeiro e o nimero um do artigo décimo quarto
do pacto social, que passam a ter a seguinte nova
redaccio:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A Companhia Florestal de
Massangulo, Limitada é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que
se rege pelos presentes estatutos e pelas
normas legais aplicdveis na Reptiblica de
Mogambique.

SECCAOIII
Do conseho de administragao
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A administragio da sociedade sera
exercida por um conselho de administracdo
composto por sete membros, que podem
ser estranhos a sociedade.

Que em tudo o mais nio alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Agosto de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Ntacua Forestas de Zambeazia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Junho de dois mil e dez,
exarada de folhas quarenta e trés e seguintes do

livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sessenta e sete D se procedeu na
sociedade em epigrafe, a altera¢do parcial do
pacto social no qual € alterada a redacgdo do
nimero um, do artigo décimo quarto, que passa
a ter a seguinte nova redacg@o:

SECCAOTII

Do conseho de administragéo

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo
composto por sete membros, que podem
ser estranhos a sociedade.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Agosto de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Chikweti Forest Of Niassa,
SARL

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Junho de dois mil e dez,
exarada de folhas quarenta e cinco e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sessenta e sete D se procedeu na
sociedade em epigrafe o aumento do capital
social em que os sdcios elevam o capital social
para cinco milhdes setecentos cinquenta e nove
mil duzentos setenta e sete dolares americanos,
sendo valor do aumento de um milhdo cento e
trinta e cento trinta e quatro mil duzentos setenta
e sete dlares americanos.

Que em consequéncia do precedente fica
alterado o artigo quinto, nimero um do pacto
social, que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGOQUINTO

Um) O capital social, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
cinco milhdes setecentos cinquenta e nove
mil duzentos e setenta e sete dolares,
equivalente a cento noventa e cinco milhdes
oitocentos e quinze mil e quatrocentos e
dezoito meticais e estd dividido e
representado em quarenta e quatro mil e
duzentas e cinco ac¢des, sendo:

a) Nove mil duzentas e cinquenta
acgdes do valor nominal de cem
dolares americanos cada uma; e

b) Trinta e quatro mil novecentas e
cinquenta e cinco acgdes do valor
nominal de cento trinta e oito
délares e trinta céntimos cada
uma.
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Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Agosto de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

A.A. - Construcoées, Limitada
Acacio Ajuda - Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte e oito de Maio de dois mil
e dez, lavrada de folhas cinquenta e quatro
seguintes do livro de notas para escritura diversa
nimero B traco oito na Conservatdria dos
Registos e Notariado de Nacala — Porto, e no
cartdrio notarial perante mim Maria Inés Joaquim
da Costa, técnica média dos registos e notariado
e substituta do notdrio, em pleno exercicio com
funcdes notariais compareceram como
outorgantes:

Primeiro: José Maria Boncompte Balagué,
casado com Clara Padrell Baiges, em regime de
separacdo de bens, natural de Barcelona, de
nacionalidade espanhola, portador do Passaporte
nimero AAB quinhentos noventa e dois mil
duzentos quarenta e cinco, emitido aos vinte e
dois de Abril de dois mil e dez, pela autoridade
de DGP -43611<6P1, em Espanha, e residente
habitualmente em Reus-Espanha, e
acidentalmente em Nacala-Porto;

Segundo: Aciacio Ajuda, casado, com Olga
Alekceevna Blinova Ajuda, em regime de
comunhdo de bens, natural de Lundo, distrito de
Tambara, portador do Bilhete de Identidade
ndmero zero trinta milhdes cento e quatro mil
duzentos noventa e seis X, emitido aos quatro
de Dezembro de dois mil e sete, pela Direcg¢ao
Provincial de Identificag¢@o Civil de Nampula e
residente no Bairro da Mese, cidade de Nacala-
Porto.

Verifiquei a identidade dos outorgantes, por
exibi¢do do seu passaporte e a do segundo em
face do seu bilhete de identidade.

E por eles foi dito:

Que se regerd nos termos e nas condi¢des
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sécios, sede,
duracao e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta o nome de A.A.-
Construcdes, Limitada, ¢ uma institui¢do de
direito privado, que se rege de acordo com o
estabelecido no presente estatuto, e em tudo que
for omisso pela legilagdo civil mocambicana.

ARTIGOSEGUNDO
Sede e duracao

Um) A A.A. Construcdes, Limitada, (Acécio
Ajuda Construgdes, Limitada), tem a sua sede
social no Bairro da Maiaia, flat dois, rés-do-
chao, zona da Messe, na cidade de Nacala-Porto
e é constituida a partir da data da sua constituicao
e a sua duragdo sera por um periodo
indeterminado.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes,
sucursais e outras formas de representacdes em
outros locais do territério nacional ou no
estrangeiro, sempre que a necessidade do seu
objecto o justifique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objecto principal da sociedade € a prestagdo
de servigos nas areas de construcdo civil e obras
publicas.

CAPITULO II

Do capital social e suprimentos

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social da sociedade € de vinte e
cinco mil meticais, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, dividido em duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, pertencente ao sécio José
Maria Boncompte, correspondente
a sessenta por cento do capital social;

b) Uma outra quota no valor de dez mil
meticais, pertencente ao sécio Acacio
Ajuda, correspondente a quarenta
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Suprimento

Nido serdo permitidos suprimentos a
sociedade. Em tudo ou parte por necessdrio para
o prossecusdo dos obejctivos preconizados pela
sociedade, a sua aquisi¢io serd por consenso
mutuo dos sécios, sendo os encargos assumidos
pelas aquisi¢des da inteira responsabilidade da
sociedade, no que concerne ao seu pagamento
ou liquidag@o.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por o ano, a fim de se
apreciar o balango e as contas do exercicio, bem
como para deliberar qualquer assunto previsto
na ordem dos trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
socio gerente da sociedade por meio de carta

registada com protocolo ou por fax, com
antecedéncia minima de quinze dias desde que
nao seja outro procedimento exigido pela lei.

ARTIGO SETIMO
Geréncia e representacao da sociedade.

Um) A gestdo da sociedade dispensa cauc@o
e serd exercida indistintamente pelos sécios, que
contudo, escolherdo entre si aquele que deverd
dispensar a sociedade a sua actividade efectiva,
administrando-a e representando-a juridicamente
por lei.

Dois) Compete ao gerente exercer 0s mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecucéo do seu obejcto social,
desde que a lei no presente estatuto nio reserve
a assembleia geral.

Trés) Para a presecucéo dos objectivos da
sociedade neste cargo, fica desde jad nomeado o
socio Acdcio Ajuda o qual exercerd a geréncia
durante um triénio sem prejuizo da relagdo.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas

ARTIGOOITAVO
Balancos sociais

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango encerra com a data de trinta
e um de Dezembro e serd submetido a aprovacao
da assembleia depois de deduzidas as dividas e
responsabilidades da sociedade sobre terceiros
e o Estado.

ARTIGONONO
Morte, interdicao e dissolucao

Um) Por morte ou interdi¢gdo de um dos
sdcios, a sociedade nao se dissolve e continuara
com o sécio sobrevivo e o representante do sécio
falecido.

Dois) Cada s6cio € livre cessar, trespassar,
transmitir a sua quota ou parte a terceiros,
cabendo para o efeito uma comunicacio aos
sécios com antecedéncia minima de noventa dias
uteis, sempre caso dar-se-a como prioridade aos
membros da sociedade.

Trés) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos por lei, vontade dos sécios que para o
acto deverd ser por publicar no jornal de maior
circulag@o no pafs com antecedéncia minima de
seis meses.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, dezoito de Junho de dois mil
e dez. — O Substituto do Notdrio, llegivel.
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Fredys-Bar, Lda, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezasseis de Julho dois mil e dez,
exarada de folhas oitenta e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero seis traco B da
Conservatdria dos Registos de Boane, a cargo
de Horténcia Pedro Mondlane, conservadora da
mesma, em pleno exercicio de fungdes notariais,
foi constituida por Maria de Lurdes de Jesus
Barata Silva, uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Fredys-Bar,Lda Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelas clausulas
constantes nos seguintes artigos:

ARTIGOPRIMEIRO
Denominacéao social

A sociedade adopta a denominagio de
Fredys-Bar, Lda, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e delegac6es

A sociedade tem a sua sede no Bairro da
Massaca Dois, distrito de Boane sede, provincia
do Maputo, podendo, por deliberacdo da sécia,
abrir delegagdes, representacdes ao nivel de todo
o territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo em vigor na Republica
de Mogambique.

ARTIGOQUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a venda de
bebidas alcodlicas, refrigerantes, sumos,
cigarros, bolachas e petiscos.

ARTIGOQUINTO
Capital

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cinquenta
mil meticais, que corresponde a uma tnica quota
de cem por cento do capital social, pertencente a
socia Maria de Lurdes de Jesus Barata Silva.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade podera amortizar qualquer quota,
nos seguintes casos: por acordo com a sécia,
exting¢ao, morte, insolvéncia e faléncia da sécia
titular, arresto, arrolamento, penhora, venda ou
adjudicac@o judicial da quota.

ARTIGO SETIMO

Administracao e gestao da sociedade

Um) A administra¢d@o e geréncia da sociedade
e sua representacio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pela tinica sécia
Maria de Lurdes de Jesus Barata Silva.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura dela, podendo também nomear um ou
mais mandatdrios com poderes para tal, caso
seja necessario.

Preco — 12,00 MT

ARTIGOOITAVO
Periodicidade das reunioes

A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano e, extraordinaria-
mente, sempre que for necessario.

ARTIGONONO
Lucros

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-3o, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto este ndo estiver
realizado, nos termos da lei, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos termos
da lei e pela resolucdo da sdcia tomada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
na Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Boane,
dezasseis de Julho de dois mil e dez. —
O Ajudante, Pedro Marques dos Santos.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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