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ETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

GOVERNO DA PROVINCIA DO MAPUTO

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associacdo de
Carregadores e Estivadores Sazonais de Maputo, requereu o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos

da sua constituig@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente

possiveis e que o acto de constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem

0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto o seu

reconhecimento.

Nestes termos e no uso das competéncias que me sdo conferidas pelo
n.° 1 doartigo 5 do Lein.° 8/91, de 18 de Julho, reconheg¢o como pessoa
juridica a Associa¢@o de Carregadores e Estivadores Sazonais de Maputo.

Governo da Provincia de Maputo, na Matola, 21 de Maio de 2010. __
A Governadora Provincial, Maria Elias Jonas.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Fernanda Conceicao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia trés de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Tete, sob o NUEL
100170388, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada
Fernanda Concei¢do, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cddigo Comercial, entre:

Primeira: Fernanda Sulemane Abdul Carimo
da Conceicdo, casada com Anténio Manuel
Ribeiro da Conceicdo, em regime de comunhio
de bens, natural de Baue- Mutarara de
nacionalidade mogambicana e residente na
cidade de Tete, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 050025812F, de dezasseis de
Dezembro de dois mil e oito, emitido pelo
arquivo de Identificagao Civil de Maputo;

Segundo: Silvino Vasco Palhaga, casado
com Cdlida Adamo, em regime de comunhdo
de bens, natural de Bacie-Mutarara de
nacionalidade mocambicana e residente na
cidade de Tete, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0500033498, de onze de Maio
de dois mil e nove, emitido pelo arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsablidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, firma e duracao

Um) A sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada adopta a denominagao
de Fernanda Concei¢do, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no Bairro Josina
Machel, na cidade de Tete, Avenida da
Independéncia, podendo, mediante simples
deliberagdo da assembleia geral, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representag@o social no pafs ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A Fernanda Conceigdo, Limitada, tem
por objecto social o exercicio da seguinte
actividade exploracdo, compra e venda de gemas
e metais mineiros, exportacio e importagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio desde que
para tal obtenha a necessdria autorizacéo para o
efeito ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades sob qualquer forma
legalmente permitida e que o conselho de
administragdo delibere explorar.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, equivalente a oitenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Fernanda
Sulemane Abdul Carimo da

Conceicio;



690 — (2)

111 SERIE — NUMERO 32

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, equivalente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Silvino Vasco Palhaga.

ARTIGO QUINTO

Aumento de capital social e prestacoes
suplementares

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscricao de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversao de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscricdo de novas quotas por terceiros.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os s6cios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condigdes estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divis@o e cessdo total e parcial de
quotas ¢ livre entre os sécios, ndo carecendo de
consentimento da sociedade ou dos sdcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade mediante
deliberag¢do dos sdcios em assembleia geral,
reservando-se o direito de preferéncia a
sociedade, em primeiro lugar, e aos scios, em
segundo lugar, sendo o valor da mesma apurado
em auditoria processada para o efeito.

Trés) No caso da sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer aos sécios na propor¢do das suas
quotas e com o direito de acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nas seguintes situacdes:

a) Que sejam objecto de arrolamento,
penhora, penhor, arresto, apreen-
dida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros;

b) Que seja objecto de cessdo sem o
consentimento da sociedade, nos
casos em que este € exigido;

¢) No caso de interdi¢do ou inabilitagdo
do sdcio titular;

d) No caso do sécio titular, pelo
comportamento dentro da sociedade
ou fora dela, perturbar gravemente
o funcionamento da sociedade, a
boa imagem desta perante o mercado
ou seus clientes, em termos de lhe
haver causado ou vir a causar-lhe
danos ou prejuizos;

¢) Por acordo dos sécios;

f)No caso de insolvéncia do sécio titular.

ARTIGOOITAVO
Exoneracao dos soécios

Um) Qualquer sécio tem direito de exonerar-
se da sociedade se nao concordar com o aumento
ou reducao do capital social e houver votado
contra a respectiva delibera¢do, comunicando a
sociedade no prazo de trinta dias a contar da
data em que tiver conhecimento da respectiva
deliberacao.

Dois) No prazo de noventa dias a contar da
recep¢do da comunicagdo, a sociedade deve
amortizar a quota, adquiri-la ou aliend-la a
terceiros sob pena de o sécio poder requerer a
dissolucdo da sociedade.

ARTIGONONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, nos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio para
deliberar sobre o balanco e relatério da
administragdo referentes ao exercicio, sobre a
aplicag¢@o de resultados e para decidir sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que for necessario,
por iniciativa do presidente da mesa ou a
requerimento da administracéio ou de s6cios que
representem, pelo menos dez por cento do capital
social.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelos administradores por meio de carta registada
com aviso de recepcao ou por meio de telefax,
telefone, dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias. Em casos urgentes é
admissivel a convocac¢do com antecedéncia
inferior, desde que haja consentimento dos
sdcios, o aviso convocatorio deve no minimo
conter, a denominagdo, sede, o local, adatae a
hora da reunifo, a espécie de reunido, com a
mencao especifica dos assuntos a submeter a
deliberagdo dos sécios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
constituida quando em primeira convocatdria
estejam presentes todos os sécios ou devi-
damente representados e em segunda
convocatdria por metade dos s6cios.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar na assembleia geral por pessoas
estranhas a sociedade mediante simples carta
dirigida ao presidente da assembleia geral, ou
pelos seus procuradores ou representantes legais
mediante a exibicao do instrumento notarial.

ARTIGO DECIMO

Administracdo e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional serdo exercidas pelos sdcios
Fernanda Sulemane Abdul Carimo da Conceicéo
e Silvino Vasco Palhaga, que ficam desde ja
nomeados administradores, com dispensa de

caugdo, com poderes suficientes para a pratica
de todos os actos necessarios para a prossecucao
do objecto social da sociedade.

Dois) Os sécios poderdo conceder &
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condi¢des a fixar no prazo de trés
anos.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos contratos pela
assinatura de um dos administrador ou pela
assinatura de pessoas delegadas para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio, balanco e prestacao de contas

O exercicio social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta e
um de Dezembro, no fim de cada exercicio, a
administragdo da sociedade deve organizar as
contas anuais, elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagao de
resultados e serdo submetidos a apreciacdo dos
sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, uma parte ndo inferior a vinte por
cento deve ficar retida na sociedade a titulo de
reserva legal, e o remanescente serd distribuido
entre o0s s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Morte ou incapacidade

Em caso de morte, inabilitacio ou interdi¢cao
de um dos socios, a sociedade subsistird com os
seus herdeiros ou representantes legais do
falecido ou do incapacitado se estes pretenderem
fazer parte dela, nomeando de entre eles um
representante comum enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
€asos:
a) Por deliberacdo dos sécios;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugéo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberacdo dos sécios serdo todos eles
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Um) Em tudo que estiver omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposicdes
legais do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel e vigente na Republica de
Mogambique.
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Dois) Em caso de litigios as partes podem
resolver de forma amigével e na falta de consenso
é competente o foro do Tribunal Judicial.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Tete, quinze de Julho de dois mil
e dez. — A Conservatoria, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos.

Mufudzi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais de Tete, sob NUEL
100169738 uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Mufudzi,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Jason Barry Nell, soleiro, maior,
natural de Harare, de nacionalidade zimbabweana
e residente na cidade de Tete, portador do
Passaporte n.° BN669013, de oito de Setembro
de dois mil e oito, emitido pelas Autoridades de
Harare, Zimbabwe;

Segunda: Candice Lee Bate, solteira, maior,
natural de Harere, de nacionalidade
zimbabwewana e residente na cidade de Tete,
portadora do Passaporte n.° BN173901, de
cinco de Setembro de dois mil e cinco, emitido

pelas Autoridades de Harare, Zimbabwe.
Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsablidade limitada, que se
regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, firma e duracao

Um) A sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada adopta a denominacio
de Mufudzi, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO

Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede Bairro Josina
Machel, Avenida Amilcar Cabral, cidade de
Tete, podendo, mediante simples deliberacao da
assembleia geral, criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes ou outras formas
de representacdo social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio industrial;

b) Exploragdo de industria hoteleira;
c) Exploracdo de hotéis;

d) Exportagdo e importagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal ou qualquer
outro ramo de inddstria ou comércio desde que
para tal obtenha a necessaria autorizac@o para o
efeito ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades sob qualquer forma
legalmente permitida e que o conselho de
administragao delibere explorar.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas iguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jason
Barry Nell;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio Candice
Lee Bate.

ARTIGO QUINTO

Aumento de capital social e prestacoes
suplementares

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscricdo de novas entradas pelos s6cios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporagao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscricao de novas quotas por terceiros.

Dois) Nio serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condigdes estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total e parcial de
quotas € livre entre os sécios, ndo carecendo de
consentimento da sociedade ou dos sécios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade mediante
deliberac@o dos sécios em assembleia geral,
reservando-se o direito de preferéncia a
sociedade, em primeiro lugar, e aos sécios, em
segundo lugar, sendo o valor da mesma apurado
em auditoria processada para o efeito.

Trés) No caso da sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer aos sécios na propor¢do das suas
quotas e com o direito de acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
socios nas seguintes situacdes:

a) Que sejam objecto de arrolamento,
penhora, penhor, arresto,
apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros;

b) Que seja objecto de cessdo sem 0
consentimento da sociedade, nos
casos em que este ¢ exigido;

¢) No caso de interdi¢@o ou inabilitagdo
do socio titular;

d) No caso do sécio titular, pelo
comportamento dentro da sociedade
ou fora dela, perturbar gravemente
o funcionamento da sociedade, a
boa imagem desta perante o mercado
ou seus clientes, em termos de lhe
haver causado ou vir a causar-lhe
danos ou prejuizos;

e) Por acordo dos sdécios;

f)No caso de insolvéncia do sécio titular.

ARTIGO OITAVO
Exoneracao dos socios

Um) Qualquer sécio tem direito de exonerar-
se da sociedade se ndo concordar com o aumento
ou reducao do capital social e houver votado
contra arespectiva delibera¢do, comunicando a
sociedade no prazo de trinta dias a contar da
data em que tiver conhecimento da respectiva
deliberacao.

Dois) No prazo de noventa dias a contar da
recep¢do da comunicagdo, a sociedade deve
amortizar a quota, adquiri-la ou aliend-la a
terceiros sob pena de o sécio poder requerer a
dissolucdo da sociedade.

ARTIGONONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, nos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio para
deliberar sobre o balancgo e relatério da
administragdo referentes ao exercicio, sobre a
aplicacdo de resultados e para decidir sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que for necessario,
por iniciativa do presidente da mesa ou a
requerimento da administracio ou de sécios que
representem, pelo menos, dez por cento do capital
social.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelos administradores por meio de carta registada
com aviso de recepcao ou por meio de telefax,
telefone, dirigida aos s6cios com antecedéncia
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minima de quinze dias. Em casos urgentes é
admissivel a convocagdo com antecedéncia
inferior, desde que haja consentimento dos
sécios, 0 aviso convocatdrio deve no minimo
conter, a denominagdo, sede, o local, adatae a
hora da reunido, a espécie de reunido, com a
mencao especifica dos assuntos a submeter a
deliberag@o dos sdcios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
constituida quando em primeira convocatdria
estejam presentes todos os sécios ou
devidamente representados e em segunda
convocatdria por metade dos s6cios.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar na assembleia geral por pessoas
estranhas a sociedade mediante simples carta
dirigida ao presidente da assembleia geral, ou
pelos seus procuradores ou representantes legais
mediante a exibicao do instrumento notarial.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional serdo exercidas pelo sécio Jason
Barry Nell, que fica desde jd nomeado gerente,
com dispensa de caucao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do gerente.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos ou documentos que néio digam
respeito ao seu objecto social, especialmente em
letras de favor, fiancas e abonacdes.

Quatro) O mandato do administrador é de
trés anos, podendo ser renovado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Fiscalizacao

A fiscalizagdo da sociedade sera exercida por
um auditor de contas e por duas pessoas
singulares com plena capacidade juridica,
competindo-lhes:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e se
necessario solicitar auditores;

b) Controlar a utiliza¢@o e conservagado
do patriménio da sociedade;

c) Emitir parecer sobre o balang¢o do
relatério anual de prestagdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
rege a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direitos e obrigacdes de sécios

Um) Constitui direitos dos socios:

a) Quinhoar nos lucros;

b) Informar-se sobre a vida da sociedade.
Dois) Sao obrigacdes dos s6cios:

a) Participar em todas as actividades em

que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizag@o dos fins e
progresso da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Exercicio, balanco e prestacao de contas

O exercicio social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta e
um de Dezembro, no fim de cada exercicio, a
administrag@o da sociedade deve organizar as
contas anuais, elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagao de
resultados e serdo submetidos a apreciacdo dos
sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, uma parte ndo inferior a vinte por cento
deve ficar retida na sociedade a titulo de reserva
legal, e o remanescente serd distribuido entre os
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, inabilitacio ou interdi¢cao
de um dos sécios, a sociedade subsistird com os
seus herdeiros ou representantes legais do
falecido ou do incapacitado se estes pretenderem
fazer parte dela, nomeando de entre eles um
representante comum enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberacao dos sécios;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugéo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberagdo dos sécios serdo todos eles
liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

Um) Em tudo que estiver omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-30 as disposicdes
legais do Cédigo Comercial e demais legislagdo
aplicavel e vigente na Republica de
Mogambique.

Dois) Em caso de litigios as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de consenso
¢ competente o foro do Tribunal Judicial.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Tete, vinte e nove de Julho de dois
mil e dez. — A Conservadora, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos.

Associacao de Carregadores
e Estivadores Sazonais
de Maputo

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
por escritura de catorze de Julho de dois mil e
dez, exarada de folhas quarenta e duas a folhas
cinquenta e duas do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e sete A da Conservatdria
dos Registos e Notariado da Matola, a cargo da
notdria Bat¢a Banu Amade Mussa, foi
constituida um associagdo, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULOI

Da designacao, sede e fins
ARTIGO PRIMEIRO
Nos termos da lei e dos presentes estatutos é

criada a Associagdo de Carregadores e
Estivadores sazonais de Maputo — ACESM.

ARTIGO SEGUNDO

A AEP, tem sede no Bairro Fomento e,
quarteirdo Q, casa onze mil quinhentos e quatro,
na Cidade da Matola — Maputo

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da ACESM serd por tempo
indeterminado.

ARTIGOQUARTO

Um) ACESM tem por objectivo a formagdo
técnica dos carregadores, garantir o futuro dos
empregados citados e dos seus dependentes,
cumprindo com todas obrigagdes fiscais,
nomeadamente: IPA, INSS dos respectivos
associados. A associa¢@o ndo tem quaisquer fins
lucrativos.

Dois) Para atingir os seus objectivos a
ACESM, propde-se:

a) Promover ligac@o entre a ACESM e
entidades empregadoras na
elaboragio de contratos de trabalhos,
e observacdo das formas de
cessagdo dos contratos previsto na
lei;

b) Implementar as actividades de caracter
social e lidico que venham a ser
consideradas uteis para os associa-

dos.

ARTIGO QUINTO
Constituem receitas da associacdo:

a) O produto de quotas, jéias e outras
contribui¢des dos sdcios;

b) As dotagdes do Estado, autarquias
locais e outras pessoas colectivas
de direito publico ou privado que
eventualmente lhe sejam atribuidas;

c) As herangas, legados e doacdes de que
venham beneficiar;

d) Quaisquer receitas desde que ndo sejam
ilicitas ou imorais.
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CAPITULO II

Dos associados, seus deveres
e direitos

ARTIGO SEXTO

Ha trés categorias de associados: fundadores,
efectivos e honorarios:

a) Serdo associados fundadores todos
aqueles que estiverem presentes na
primeira assembleia geral a realizar
ap0s a constituicio da associagao;

b) Serdo associados efectivos todos
aqueles que colaborem assidua-
mente com a associacio, contribui-
ndo para a realizacdo dos seus
objectivos, contribuindo ainda
regularmente através de pagamento
de quotas conforme o prazo e
montante determinado pela Assem-
bleia Geral ou exer¢am actividades
ou cargos na associagao;

c) Consideram-se associados honorarios
os individuos ou entidades que
tendo prestado relevantes servigos
a associacdo hajam merecido esta
distin¢do por voto aprovado pela
maioria da Assembleia Geral dos
associados.

CAPITULO III

Dos corpos gerentes
ARTIGO SETIMO

Um) S@o drgdos de associagdo a Assembleia
Geral, a Direccéo e o Conselho Fiscal.

Dois) O mandato dos corpos gerentes terd a
duracao de cinco anos devendo proceder-se a
sua elei¢do no més de Janeiro do tltimo ano de
cada quinquénio.

ARTIGO OITAVO

A Assembleia Geral € constituida por todos
os associados fundadores e efectivos no gozo
dos seus direitos e compete-lhe todas as
deliberagdes ndo compreendidas nas atribuicdes
legais ou estatutdrias dos outros dois 6rgéos e
especificamente discutir e aprovar as propostas
e alteragdo dos estatutos, regular o montante
das quotas de cada associado e forma do seu
pagamento, discutir e votar o balanco e o relatério
de conta de cada exercicio.

ARTIGONONO

A Mesa da Assembleia Geral compde-se
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

ARTIGO DECIMO
Ao presidente da assembleia geral compete:

a) Convocar a Assembleia Geral ordinaria
e extraordindria todas as vezes que
o requeiram a Direc¢do, o Conselho
Fiscal ou o minimo de dez por cento
de associados em pleno gozo dos
seus direitos e que assinem e
justifique o seu pedido;

b) Presidir as assembleia gerais, esclarecé-
las devidamente e desempatar
qualquer votag@o;

¢) Rubricar os livros de actas e assinar as
actas das sessoes;

d) Chamar a efectividade os substitutos;

e) Dar posse os corpos gerentes dentro
do prazo devido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Compete ao vice-presidente promover o
expediente da mesa, além de redigir, ler e assinar
as actas das sessoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Compete ao secretdrio ler o expediente e
auxiliar a fun¢éo do vice-presidente substituindo-
-0 nos seus impedimentos

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente:

a) No final de cada mandato, durante o
més de Janeiro para a eleicao dos
corpos gerentes;

b) Até trinta de Abril de cada ano para
discuss@o do relatdrio, balanco e
contas referentes ao exercicio do ano
anterior;

c¢) Até quinze de Novembro de cada ano
para apreciagdo e votacdo do
orcamento e programa de acc¢io
para o ano seguinte.

Dois) A Assembleia reunird em sessio
extraordindria quando convocada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral, a
pedido da direc¢@o ou do Conselho Fiscal ou a
requerimento de pelo menos dez por cento dos
associados no pleno gozo dos seus direitos

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) As assembleias gerais sdo convocadas
por meio de aviso, expedido para cada um dos
associados com antecedéncia minima de cinco
dias.

Dois) No aviso indicar-se-a o dia, hora e
local da reunido, bem como a respectiva ordem
de trabalho e indicar-se-4 que a assembleia se
considera regularmente constituida em segundo
convocag¢do uma hora mais tarde com qualquer
numero de associados.

Unico. A convocatéria da Assembleia Geral
extraordindria deve ser feita no prazo de cinco
dias ap6s o pedido e realizar-se no prazo maximo
de quinze dias a contar da data da recepg¢io do
pedido.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Considera-se legalmente constituida a
Assembleia Geral desde que estejam presentes
a hora previamente marcada mais de metade dos
associados, ou uma hora depois, seja qual for o
nimero de associados presentes.

Unico. A Assembleia Geral Extraordinaria
que seja convocada a requerimento dos
associados s6 poderd reunir-se estiverem
presentes trés quartos dos requerentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Qualquer associado podera fazer-se
representar por outro desde que comunique, por
escrito, ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral, até ao inicio dos trabalhos salvo o disposto
nos nimeros dois e trés do artigo cento e setenta
e cinco do Codigo Civil.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A Direc¢do compde-se de um presidente,
um vice-presidente, um secretrio, um tesoureiro
e um vogal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Compete a Direcgao:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto;

b) Reunir ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente sempre
que necessario;

c¢) Assegurar a organizagido e
funcionamento dos servigos, bem
como a escrituragdo dos livros, nos
termos da lei;

d) Elaborar anualmente e submeter ao
orgao de fiscalizagdo o relatério de
contas de geréncia, bem como o
orgamento e programa de acgdo
para o ano seguinte;

e) Representar a associagdo em juizo ou
fora dele;

f) Elaborar o quadro de pessoal, efectuar
as respectivas nomeagoes e exercer
aacg¢do disciplinar;

g) Requerer ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral a convocagao de
reuniao extraordinaria da lei, dos
estatutos e das deliberagdes dos
orgaos da associagdo.

ARTIGO DECIMO NONO

Compete ao presidente da Direc¢éo:

a) Representar a Direc¢iio quando for
necessario;

b) Convocar e presidir as reunides da
Direcg¢do e dirigir os trabalhos do
grupo;

¢) Assinar com o tesoureiro ou com vice-
-presidente todos os documentos de
receita e despesa e as ordens de
pagamento ou cheques para o
levantamento de fundos depois de
aprovadas as respectivas despesas;

d) Exercer todas as outras atribuicdes de
caracter directivo, orientando e
procurando desenvolver as
actividades da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO

Compete ao vice-presidente coadjuvar o
presidente no exercicio das suas fungdes e
substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.
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Compete ao secretario:

a) Redigir as actas das sessdes, que
devem constar de um livro préprio;

b) Preparar e redigir o expediente da
secretaria e dar-lhe o respectivo
tratamento;

¢) Ter organizados e em ordem todos os
livros e documentos da Direcg@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Compete ao tesoureiro:

a) Organizar o balancete mensal de
movimento financeiro;

b) Arrecadar as receitas;

c¢) Efectuar os pagamentos autorizados;

d) Assinar com o presidente ou com o
vice-presidente  todos  os
documentos de receita e despesa e
as ordens de pagamento ou cheques
para o levantamento de fundos
depois de aprovados as respectivas
despesas;

e) Depositar as receitas em institui¢des
de crédito;

f) Superintender nos servicos de
contabilidade e tesouraria.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Compete ao Vogal coadjuvar os restantes
membros da Direc¢éio nas respectivas atribuicdes
e exercer as fungdes que a Direc¢ao lhe atribuir.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

O Conselho Fiscal compde-se de um
presidente e um secretario.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar os actos da Direcgdo e
examinar a escrituragdo e
documentos da associagdo com
periodicidade regular;

b) Elaborar parecer sobre o relatério de
contas e sobre todos 0s assuntos
que o 6rgao executivo submeta a
sua apreciagdo;

¢) Assistir as reunides do 6rgdo executivo
sempre que o julgue conveniente;

d) Solicitar a convocacao da Assembleia
Geral extraordindria quando o
julgue necessdério.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
A associag@o dissolve-se:

a) Quando a Assembleia Geral, especial-
mente convocada para esse fim, o
deliberar, com o voto favoravel de
trés quartos do nimero de todos os
associados;

b) Quando preencher os pressupostos
legais que o determine.

Um) No caso de extin¢do da associacio,
competird a Assembleia Geral deliberar sobre o
destino dos bens, nos termos da legislagdo em
vigor e eleger uma comissao liquidataria.

Dois) Os poderes da comissdo liquidatdria
circunscrevem-se a pratica de actos
conservatorios e necessdrios a liquida¢do do
patriménio social.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e seis de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Global Corporate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e trés de Julho de dois mil e
dez, lavrada a folhas trés a cinco do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
e sessenta e cinco trago B do Primeiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal
de Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notdrio
do referido cartorio, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que passard a reger-se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

Um) A sociedade adopta o nome de Global
Corporate, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
na Avenida Zedequias Manganhela, nimero
trezentos e vinte, flat cinco, primeiro andar, na
cidade de Maputo na baixa da cidade.

Dois) a sociedade poderd igualmente, por
deliberag@o dos sdcios, sucursais ou outras
formas de representagdes e ainda transferir a
sede para qualquer ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A duragdo é por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura publica de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:
a) Venda de equipamento informético e
seus consumiveis;
b) Venda de material de escritério;
¢) Venda de mobiliario de escritorio;
d) Venda de material eléctrico;
e) Prestacao de servigos.

Dois) Sociedade poderd exercer actividades

quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto

da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidos por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social de
outras sociedades por constituir, ainda que de
objecto social diferente, bem como associar-se
a terceiras entidades, sob quaisquer formas
legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido por
trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de cinco
mil meticais , correspondente a
vinte cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio Aclino
Jaime Tsambe;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Moisés
Jaime Nhantumbo;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a vinte cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio Milton
Elias Bras Luis.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob proposta do conselho de administracdo e
mediante deliberacio da assembleia geral.

Dois) Nao poderd ser deliberado o aumento
do capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente do aumento anterior.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberadas
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) Em caso de cessdo, total ou parcial de
quotas, entre socios ou favor de terceiros a
sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condigoes de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferencia da
sociedade, a divisdo de quota em causa
obedecerd a percentagem de cada um dos sécios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passara a
pertencer a cada um dos sdcios.
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ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade, mediante a deliberag¢do da
assembleia geral e nos termos do Cdédigo
Comercial, tem a faculdade de amortizar quotas,
nos termos seguintes:

a) Por acordo com os respectivos
titulares;

b) por morte ou qualquer interdi¢ao de
qualquer ou seu herdeiro;

¢) quando qualquer quota seja objecto de
penhor ou haja que ser vendida
judicialmente.

ARTIGO OITAVO

(Exclusao e exoneracao do sécio)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio
pode ser excluido na sociedade nos seguintes
casos:

a) Quando deliberada e intencionalmente,
viole as normas constantes no
presente estatuto;

b) Quando n2o mostre interesse e participe
na vida da sociedade.

Dois) O sécio exonerar-se da sociedade,
quando tenha perdido total interesse pela vida
da sociedade ou se por qualquer motivo
justificavel ndo se possa manter na sociedade,
devendo este caso ser comunicado aos restantes
socios.

ARTIGONONO

(Convocacao e competéncias
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, e extraordina-
riamente sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral ¢ convocada por
qualquer um dos administradores ou ainda por
qualquer sécio representante.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os socios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e deliberem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proiba.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia)

Dependem da assembleia geral os seguintes
actos, além de outras que a lei indique:

a) Nomeagido e exoneracdo do conselho
de administrag@o;

b) Amortizacdo, aquisi¢do, divisdo e
cessdo de quotas;

¢) Chamada de e restitui¢do de presta¢des
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, alienacdo, cessdo de
exploracio e trespasse de estabele-
cimentos comerciais da sociedade,
bem como, de bens iméveis.

f) Fusao, dissolugdo e liquidagdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administra¢@o , composto por um nimero impar
de membros , que poderd variar entre trés e
cinco, dentre os quais um deles serd nomeado
presidente, conforme o deliberado pela
assembleia geral que o eleger.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo ficam desde ja dispensadas de
caugio com ou sem remunerac¢ao conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Reunidoes do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administragdo retine
pelo menos uma vez por més para discutir os
interesses da sociedade sendo convocada pelo
respectivo presidente, por sua iniciativa ou a
pedido dos restantes membros.

Dois) A convocacdo da reunido serd feita
com aviso prévio minimo de quinze dias, por
carta registada, com aviso de recep¢ao, salvo se
for possivel reunir todos membros do conselho
sem outras formalidades.

Trés) As reunides do conselho terdo lugar,
de principio, na sede, podendo, por decisdo do
seu presidente, realizar-se em qualquer outro
local do territério nacional.

Quatro) As reunides do concelho deverao
ser reduzidas a escrito e lavradas em livro de
actas proprias para o efeito, devendo as referidas
actas serem subscritas e assinadas por todos os
presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias)

Um) Ao conselho de administragio
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagio social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as delibera-
¢oOes da assembleia geral;

c) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publicas
ou privadas;

d) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

e) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros ou em
determinados empregados da
sociedade, fixando as condi¢des e
limites dos poderes delegados.

Dois) Aos administradores é vedado a
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ou objecto da mesma, designadamente
em letras a favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destitui¢do,
perdendo a favor da sociedade cauc@o que tenha
prestado e constituindo-se na obrigagdo de
indemnizar pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho fiscal)

A fiscalizacdo todos os negdcios da
sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por um membro efectivo ou a uma
firma de auditores profissionais, conforme
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade poderd
ser confiada a um gerente a ser designado pelo
conselho de administracao.

Dois) O gerente pautard no exercicio das
suas fung¢des pelo quadro de competéncias que
lhe sejam determinadas pelo conselho de
administrac@o.

Trés) No exercicio das suas funcdes o gerente
dispord ainda dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a execucdo do
objecto social devendo representar a sociedade
para todos efeitos em tudo onde a sociedade
seja parte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio)

Um) Os exercicios sécias coincidem com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o balanco
registar, terdo aplicacdo de acordo com o
entendimento dos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicdo de qualquer sécio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do extinto, falecido ou
interdito os quais exercerdo em comum 0S
respectivos direitos enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMONONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
em vigor na Republica de Mogcambique.

ARTIGO VIGESIMO
(Obrigagoes dos socios)

A sociedade fica validada com a assinatura
dos trés sécios nomeadamente Aclino Jaime
Tsambe, Moisés Jaime Nhantumbo e Milton
Elvas Bras Luis.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Julho de dois mil

e dez. — A Ajudante, Maria Candida Samuel
Ldzaro.



690 — (8)

111 SERIE — NUMERO 32

For@gro — Agro Industrias,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada sob NUEL 100166410 uma
Entidade denominada For@gro — Agro
Industrias, Limitada.

Nos termos do artigo oitenta e seis conjugado
com o nimero um dos artigos noventa e
seguintes do Cédigo Comercial, € celebrado o
presente contrato de sociedade entre Indcio Luis
de Jesus e Ddrio Manuel Levy Tomé.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si este contrato e constituem uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada For@gro — Agro
Industrias, Limitada, que se regerd pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma For@gro — Agro
Indistrias, Limitada, abreviadamente designada
por For@gro, Lda, e serd regida pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Matola
Rio, Matola, Mocambique.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A administragdo, através de uma
deliberag@o da assembleia geral, pode decidir
sobre a criagdo e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades na drea de produgdo
agro industrial, investimento e gestao agricola e
o desenvolvimento de projectos agro-pecudrios,
com a maxima amplitude permitida por lei.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, ou quaisquer outras, desde
que permitidas por lei e devidamente
estabelecidas pelo conselho de administracdo e
autorizadas em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir e
alienar participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua, de acordo
com a deliberag¢do tomada pelo conselho de
administragdo e autorizada pela assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de cinquenta mil meticais e acha-se
dividido nas seguintes quotas desiiguais:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
e cinco mil meticais, representativa
de setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Indcio Luis de
Jesus;

b) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, representativa de trinta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ddrio Manuel
Levy Tomé.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporacio de
reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberagdao dos sécios
tomada em assembleia geral por maioria simples.

Dois) Néo pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagio da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condicdes:

a) A modalidade e o montante do aumento
do capital;

b) O valor nominal das
participacdes sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporacdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s s6cios
ou terceiros participam no aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se é aumentado o valor nominal das
existentes;

f) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

novas

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, na subscri¢do dos aumentos do
capital social, podendo, porém, este direito ser
limitado ou suprimido por deliberagdo da
assembleia geral tomada pela maioria dos votos
expressos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberagdo da assembleia geral
aprovada por votos representativos de setenta e
cinco por cento do capital social, podem ser
exigidas aos sécios prestagdes suplementares
de capital até ao montante maximo de cem mil
meticais, as quais devem ser realizadas em
dinheiro, ficando todos os sécios obrigados na
propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGOOITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade ndo podera
exigir aos socios a presta¢do de suprimentos,
cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou ndo a sociedade.

ARTIGONONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre sécios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Somente os sécios gozam do direito
de preferéncia sobre a transmissao, total ou
parcial, de quotas, na propor¢do das suas
respectivas quotas e nos termos do disposto no
nlimero nove da presente clausula.

Trés) Para efeitos do nimero um do presente
artigo, o sécio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte desta, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o preco e
as condicdes ajustados para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condicdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg@o.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento para a
transmissao no prazo maximo de quarenta e cinco
dias, a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissdo se ndo se pronunciar nesse prazo.

Cinco) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condi¢des ou limitagdes sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Seis) Se a sociedade recusar o consentimento
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizacdo ou de
aquisicdo da quota.

Sete) Se o cedente ndo aceitar a proposta no
prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Oito) A transmissdo para o qual o
consentimento foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de
amortizacao ou de aquisi¢ao;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitagao;

c) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o sécio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;
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d) Se a proposta nido oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual ao
valor resultante do negdcio
encarado pelo cedente, salvo se a
cessdo for gratuita ou a sociedade
provar ter havido simulag@o do valor,
caso em que devera oferecer o valor
real da quota, calculado nos termos
previstos no artigo milésimo
vigésimo e um do Cédigo Civil, com
referéncia ao momento da
deliberacio; e

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Nove) Caso a sociedade autorize a
transmissao total ou parcial da quota, nos termos
dos nimeros anteriores, o socio transmitente,
no prazo de quinze dias, deverd notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo maximo de trinta
dias, dando conhecimento desse facto a
administragdo da sociedade.

Dez) No caso de a sociedade autorizar a
transmissao da quota e os s6cios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, a quota podera ser transmitida nos
termos legais.

Onze) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizacido da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptacdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas sé podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio mediante
deliberac@o da assembleia geral, ou nos casos
de exoneragdo de sécio nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sdcio for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

¢) Quando o sdécio transmita a sua quota
ou a dé em garantia ou caugdo de
qualquer obrigacdao, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

e) Se o sdcio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagdo da
sua quota, das entradas em

aumentos de capital ou em efectuar
as prestagdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortiza¢do de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para com
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sdcio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas préprias)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios em
assembleia geral, a sociedade podera adquirir
quotas proprias nos termos da lei e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
ao interesse social.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacgoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da lei.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais
Primeiro — Assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragdo;

¢) O conselho fiscal ou fiscal Gnico, caso
a assembleia geral entenda
necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos érgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Excepto no que respeita aos membros
do conselho fiscal, o mandato dos membros dos
orgaos sociais é de quatro anos, contando-se
como um ano completo o ano da data da eleigdo.

Trés) Os membros dos drgios sociais
permanecem em fungdes até a eleicdo de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicao legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgédos
sociais podem ser socios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for eleita
deve designar uma pessoa singular para exercer
0 cargo em sua representacdo e comunicar o
respectivo nome ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Primeiro — Assembleia geral
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta até quinze dias
tteis antes da realiza¢do da mesma.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagao
do objecto, por sdcios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
-se no primeiro trimestre de cada ano, para
deliberar sobre o balango, relatério da
administrag@o, aprovagao das contas referentes
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplica¢do
dos resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros sécios, por
pessoas singulares devidamente mandatadas para
o efeito e, em geral, nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
asociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontre
presente ou representado cinquenta e um por
cento do capital social, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sécios presentes ou
representados e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberag@o dos sécios,
para além de outras que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestacdes suplementares;

b) A amortizagdo de quotas;

¢) A aquisi¢do, divisdo, alienacdo ou
oneragao de quotas préprias;
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d) O consentimento para a divisdo,
alienagd@o ou oneracdo das quotas
dos soécios;

e) A exclusao dos socios;

f) A eleic@o, aremuneracdo e a destituicao
de administradores e do 6rgio de
fiscalizacdo, quando exista;

g) A fixacao ou dispensa da caugdo que
os membros do conselho de
administracdo devam prestar;

h) A aprovagdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstragio de resultados;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

j) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra os
administradores;

k) A alterag@o dos estatutos da sociedade;

[) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

n) A designacdo dos auditores da
sociedade;

0) A emissdo das obrigagoes;

p) A aquisicio, a alienacdo e a oneragao,
a qualquer titulo, de quaisquer bens
moveis e imdveis que componham
o0 activo permanente da sociedade;

q) A contrata¢do de empréstimos e outros
tipos de financiamentos, a emissio
de letras, livrangas e/ou de quaisquer
outras garantias desses mesmos
financiamentos pela sociedade;

r) A constitui¢@o de consoércio;

s) A aquisicdo de participagdes em
sociedades com objecto diferente do
da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposi¢dio da lei ou dos
presentes estatutos que estabele¢ca uma maioria
qualificada.

Trés) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocacio, sobre (i)
alterac@o do contrato de sociedade, (i7) fusao,
(iii) cisdo, (iv) transformagdo, (v) dissolugdo da
sociedade ou outros, para os quais a lei exija
maioria qualificada, sem a especificar, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a dois tercos do capital social.

Quatro) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sécios ou dos
seus representantes, o valor das quotas de cada
um e as deliberacdes tomadas, devendo ser
assinadas por todos os sécios que nela tenham
participado ou sido representados.

Cinco) Os obrigacionistas da sociedade ndo
podem assistir as assembleias gerais.

Segundo — Conselho de administragao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de administracao)

Um) O conselho de administragéo €
constituido por um minimo de dois
administradores, executivos ou ndo, que podem
ou ndo ser sécios da sociedade.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reelei¢ao, com a excepgao,
porém, do presidente do conselho de
administragdo, cujo mandato, nos termos
referidos no niimero seis, ndo deverd exceder o
periodo de seis meses.

Trés) Os administradores permanecem em
fungdes até a eleicdo de quem os deva substituir,
salvo se renunciarem expressamente ao exercicio
do cargo.

Quatro) O conselho de administragdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administra¢@o sdo tomadas por maioria dos votos
dos administradores.

Seis) O presidente do conselho de
administraco sdo designados pela assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
competem a administracao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizaciio do objecto social e,
em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
a0 objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentagdo e
encerramento de contas bancarias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

f) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
administragdo.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonagdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigacdo de indemnizar a
sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administrag@o;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente, é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes.

Terceiro - Orgéo de fiscalizagdo
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacdo
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou
fiscal tnico ou ainda a uma sociedade de
auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a uma sociedade de auditores de contas
o exercicio das funcdes de fiscalizag@o ndo se
procederd a eleicdo do conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um ou
dois suplentes eleitos pela assembleia geral até
a primeira assembleia geral ordindria realizada
apds a sua eleicio.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleic@o do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal ou fiscal inico devera ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas
devidamente habilitada.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando existir,
reunird trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria dos
seus membros ou pelo conselho de
administrac@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo compostas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunioes do conselho fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, as
deliberagdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
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relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas func¢des e assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Auditorias externas)

Um) A assembleia geral pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem encarregue
de auditar e verificar as contas da sociedade.

Dois) No exercicio das suas funcdes, o
conselho fiscal, quando exista, deve pronunciar-
-se sobre o contetido dos relatérios da sociedade
externa e auditoria.

CAPITULO IV

Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstragdo de resultados e demais contas do
exercicio serdo encerrados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciagdo da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal ou fiscal tnico,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegracdo dareserva legal, até que
esta represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) Uma parte que, por deliberacdo pela
assembleia geral, serd afecta a
constituicao de uma reserva especial
destinada a reforcar situagdo liquida
da sociedade ou a cobrir prejuizos
que a conta de lucros e perdas niao
possa suportar, bem como a
formacdo e refor¢o de outras
reservas que forem julgadas
convenientes a prossecugao dos fins
sociais.

Dois) A parte remanescente dos lucros, sera
distribuida ou reinvestida pelos sécios de acordo
com a deliberac@o tomada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissoluc@o e liquidacio da sociedade rege-
se pelas disposigoes da lei aplicdvel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem

omissas, pelo que for deliberado em assembleia
geral.

CAPITULO V

Das disposicoes transitérias
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Membros do conselho
de administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral, a
administrag@o da sociedade serd exercida pelos

senhores Indcio Luis de Jesus e Dario Manuel
Levy Tomé, exercendo o primeiro, as fungdes
de presidente do conselho de administragao.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, quinze de Julho de dois mil e dez. —
A Técnica, llegivel.

AJFS - Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dez de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100171406 uma
sociedade denominada AJFS - Mocambique,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial vigente que se celebra o
seguinte contrato de sociedade, com as clausulas
que se seguem para a sua constituigéo,
preenchendo os requisitos do artigo noventa e
dois do Cédigo supra citado , entre:

Primeiro: Pedro Alberto Barreto Ferreira da
Silva, casado, com Vanda Carla de Morais
Carvalho Silva, sob o regime de separagdo de
bens, natural de Moita dos Ferreiros — Lourinha,
de nacionalidade portuguesa, outorgando neste
acto por si e no uso do patrio poder outorga em
representagdo do seu filho menor, Pedro Miguel
Carvalho Silva, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana e residente com
ele outorgante, nesta cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade n.° 10402741,
de trinta € um de Janeiro de dois mil e seis,
emitido pelo Governo Civil de Lisboa;

Segunda: Judite Isabel Pedro Inés, casada,
com Carlos Manuel Cortés Teixeira Lopes, sob
oregime de separacdo de bens, natural de Torres
Vedras, de nacionalidade portuguesa e residente
na cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 10489695, de catorze de Junho
de dois mil e sete, emitido pelo Governo Civil
de Lisboa.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede
A sociedade adopta a denominagdo social de
AJFS - Mogambique, Limitada, e tem a sua

sede em Maputo na Avenida do Trabalho niimero
mil quinhentos e oitenta rés-do-chdo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade durard por tempo indeter-

minado, contando o seu inicio a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Construgido civil e obras puiblicas, com
importagao e exportagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de um milhéo
novecentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
sendo uma no valor nominal de novecentos e
setenta e cinco mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital social, subscrita
pelo sécio Pedro Miguel Carvalho Silva e duas
quotas iguais no valor de quatrocentos oitenta e
sete mil e quinhentos meticais, equivalentes a
vinte e cinco por cento do capital social cada
uma, subscritas pelos sécios Pedro Alberto
Barreto Ferreira da Silva e Judite Isabel Pedro
Inés.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios fazerem a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos em que a assembleia-geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessao total ou parcial de quotas
entre os sécios e livre, desde que obedeca o
estipulado na lei.

Dois) A cessao de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisig@o.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano e, extraordina-
riamente, sempre que necessario, para deliberar
sobre quaisquer assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral considera-se
devidamente reunida quando tiver cinquenta e
um por cento de capital representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente ou sdcios que representem pelo menos
cinquenta e um por cento do capital social, por
telex, telefax, telegrama ou carta registada com
aviso de recepcao dirigido aos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGOOITAVO
Administracao

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representagio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Pedro Alberto Barreto Ferreira da Silva, que
fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em quaisquer contratos e bancos.

Dois) O gerente poderd constituir
mandatarios a sociedade, dentro dos limites da
lei.
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Trés) Os actos de mero expediente serdo
exercidos por qualquer empregado legalmente
constituido.

ARTIGONONO
Dissolucao
A sociedade poder4 ser dissolvida nos termos
previstos na lei.
ARTIGO DECIMO
Herdeiros
Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus

representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, onze de Agosto de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Cpy — Mozpaper, Lda

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia oito de Fevereiro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100140365 uma
sociedade denominada Cpy — Mozpaper, Lda.

Entre:

Primeiro: Carlos Afonso Chissano, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080058795G,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, residente na Rua da Imprensa, nimero
duzentos e oitenta e oito, décimo nono andar
direito, Bairro Central;

Segunda: Priscila Michele Sarmento
Malungane, solteira, maior, de nacionalidade
moc¢ambicana , portadora do Bilhete de
Identidade n® 110036722F , emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo,
residente na Rua da Viana de Mota, nimero
trinta e quatro, terceiro andar, Bairro Central;

Terceira: Yula Quiara de Azambuja
Salvador, solteira, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 080008473Y, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,
residente na Rua de Chai, Bairro Balane Um,
cidade de Inhambane.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas cldusulas e artigos constantes neste
contrato:

CAPITULO T
Da denominacéo, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza juridica
e duracao

Um) Pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel é constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Cpy — Mozpaper, Lda.

Dois) A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacéo social

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Rua Viana de Mota, niimero trinta e
quatro.

Dois) Mediante deliberaciio dos sdcios, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local no territério nacional.

Trés) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade poderd abrir ou fechar sucursais,
filiais, delegacdes, ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio de actividades e servicos de venda
de papel, equipamentos e materiais de escritorio,
exploracdo de negdcios de compra e venda de
papel, materiais e equipamentos de escritorio e
similares; importagdo e exportacido de papel,
equipamentos e materiais de escritérios bem
como a prestacdo de servigos na area da sua
especializag@o.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios, a
sociedade poderd também desenvolver
quaisquer outras actividades complementares,
conexas ou subsididrias das actividades
principais, permitidas por lei, com vista a
prossecucdo do seu objecto.

CAPITULO 1I

Do capital, quotas e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social e quotas

O capital social, realizado em dinheiro, ¢ de
cem meticais, integralmente subscrito dividido
em trés quotas:

a) Sessenta por cento, equivalentes a
sessenta mil meticais, pertencentes
a Carlos Afonso Chissano;

b) Vinte e cinco por cento, equivalentes a
vinte e cinco mil meticais,
pertencentes a Priscilia Michele
Sarmento Malungane;

¢) Quinze por cento, equivalentes a quinze
mil meticais, pertencentes a Yula
Quiara de Azambuja Salvador.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social, amortizacao,
suprimentos e cedéncia de quotas

Um) O capital social poderd, mediante
proposta de qualquer dos sécios e por
deliberagdo tomada em assembleia geral, ser
aumentado na propor¢ao das quotas detidas por
cada um dos sécios.

Dois) Nio serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer a sociedade os suplementos de que carecer,
nos termos a estabelecer em assembleia geral.

Trés) E livre a cessdo ou divisdo de quotas
entre os sécios, sendo o consentimento expresso
por escrito, em carta registada 4 cada um dos
sécios sessenta dias antes do acto.

Quatro) Na eventualidade de algum dos
socios abdicar da quota por si detida ou parte
dela 4 estranhos, este acto serd por consentimento
escrito da sociedade, gozando os seus socios do
direito de preferéncia na aquisi¢@o e na propor¢ao
das quotas.

Cinco) Néo querendo ou ndo podendo algum
dos sdcios exercer este direito pertencerd a
sociedade, em segundo lugar, o direito da
preferéncia.

Seis) Nido se consideram estranhos a
sociedade os cOnjuges e os parentes em linha
recta.

Sete) Por deliberacdo da assembleia geral
poderd a sociedade amortizar qualquer quota.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um ) A geréncia e administra¢do da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem aos socios que desde
jé ficam nomeados com dispensa de caugdo e
com remunerag¢do fixada em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade podera ser
obrigada em actos e contrato, e sempre que
necessario a assinatura do sécio maioritario, ou
de qualquer dos sdcios.

Trés) Em caso algum, a sociedade poderd
ser obrigada em todos os actos e documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonagoes.

Quatro) Em caso de falecimento ou interdi¢éo
de qualquer dos sécios, a sociedade continuard
com os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito, os quais nomeardo um dentre si
que a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apreciagdo, aprovacao
ou modificacao do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada, e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepg¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e as formalidades da sua convocagdo,
quando todos os sdcios concordam por escrito
que esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condi¢des as deliberacgdes
tomadas ainda que realizadas fora da sede da
sociedade, em qualquer ocasidio e qualquer que
seja o seu objecto.
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ARTIGO OITAVO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado o balanco
fechado com data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balanco
apresentar, liquidos de todos os encargos e
despesas terdo a seguinte aplicagdo.

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal;

b) O remanescente serd dividido pelos
sdcios na propor¢édo das quotas.

ARTIGONONO

Os casos omissos serdo regulados pela lei
na Reptiblica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e trés de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Catunguireni Safari, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trés de Junho de dois mil e dez,
lavrada de folhas cinquenta e duas a cinquenta e
sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e setenta e sete da
Conservatéria dos Registos e Notariados de
Chimoio, a cargo de Armando Marcolino
Chihale, técnico superior dos registos e
notariado N1, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes 0s
senhores Johan Somith, casado, de nacionalidade
sul-africana e residente na cidade de Manica,
Manuel Francisco Xavier, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana e residente na cidade
de Chimoio; Gideon Jacobs, solteiro, maior, de
nacionalidade sul-africana e residente na cidade
de Manica; Bastos José Mussamuteedze, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana e
residente na cidade de Manica; Jacinto Manuel
Pinto André Abrantes, casado, de nacionalidade
mogambicana e residente na cidade de Tete; e
Eugénia Jacobo Charuca, casada, de
nacionalidade mogambicana e residente na cidade
de Tete, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regulardo nos termos constantes
dos artigos seguintes: e por eles foi dito: que
pelo presente acto constituem entre si uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regulard nos
termos e nas condicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a firma Catunguireni
Safari, Limitada, e tem a sua sede no distrito de
Guro, provincia de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca de sede e representacao)

Um) A geréncia poderd deslocar liviemente
a sua sede social dentro do distrito de Guro.

Dois) Criagéo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacao, no territorio
nacional ou no estrangeiro, devera ser mediante
adeliberagdo de assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Promog¢do, desenvolvimento e
explorag¢do de fazendas de fauna
bravia e o exercicio de actividade de
turismo sinclito e safares incluindo
o repovoamento da espécie de fauna
bravia e abate selectivo de animais
bravios para obtencdo de troféus,
construgido e exploracdo do
complexos turfsticos e similares;

b) Promocgdo envolvendo transportes
rodovidrios e aéreos bem como
prestacdes de quaisquer servigos
afins;

¢) Importacio, exportagdo, representacdo
de grupos de sociedades e entidades
domiciliadas ou ndo na Republica
de Mogambique.

A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades para além da principal ou associar-
-se com outras empresas ou ainda participar no
capital de outras desde que tragam beneficios
para a sociedade e os sécios acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente a soma de seis
quotas assim distribuidas:

a) Duas quotas de valores nominais de
seis mil e quatrocentos meticais
cada, equivalentes a trinta e dois por
cento do capital cada, pertencentes
aos sécios Johan Simith e Gideon
Jacobs;

b) Trés quotas de valores nominais de
dois mil meticais cada, equivalentes
a dez por cento do capital cada,
pertencentes aos s6cios Manuel
Francisco Xavier, Bastos José
Mussamuteedze e Jacinto Manuel
Pinto André Abrantes;

¢) Uma quota de valor nominal de mil
meticais, equivalente a quinze por
cento do capital social, pertencente
sécio Jacinto Manuel Pinto André
Abrantes;

d) Outra quota de valor nominal de mil e
duzentos meticais, equivalentes a
seis por cento do capital social,
pertencente a scia Eugénia Jacobo
Charuca, respectivamente.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade bem
como a sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por um
conselho de administragdo que desde ja fica
socio gerente Johan Simith, com dispensa de
caucdo com ou sem remuneragio, conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral. E serd
presidida pelo s6cio gerente nomeado.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, sociedade podera
nomear mandatarios ou procuradores da mesma
para a prética de determinados actos ou categorias
de actos, atribuindo tais poderes através de
procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacoes)

A sociedade obriga-se em todos os seus actos
e contratos pela assinatura do sécio gerente
nomeado, sendo vdlida uma assinatura do
gerente nomeado.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacao de letras de favor, fiancas
e abonacoes)

Um) A geréncia ndo podera obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas,
abonagdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obriga¢des mencionadas no
ntimero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando a assembleia geral assim
o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGONONO

(Cessao, divisdao e transmissao
de quotas)

Um) Nao sdo permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, a estranhos, sem a deliberag¢ao
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessdo e divisdo de quotas
0s sdcios gozam, em primeiro lugar, a sociedade,
em segundo lugar, do direito de preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, nao se aplicam a
transmissdo mortis-causa por heranga aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota revertera a favor da sociedade ou serd
dividida equitativamente entre sécios, sendo pago
ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades
ou empresas)

Um) Mediante previa deliberacdo dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.
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Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes seja
exigidas prestacdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacoes de quotas)

A sociedade, por deliberacio da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, poderd
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
adjudicado ao seu titular;

c¢) Por parelha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢@o do s6cio em outorgar a
escritura de cedéncia de sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto no
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortizacio da quota,
nos casos previstos nas alineas b), c¢) e d) do
artigo anterior, se a lei nao dispuser de outro
modo serd igual ao valor da quota segundo o
ultimo balanco legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas da constituicio.

Em voz alta e na presenca de todos li, fiz a
explicacdo do conteddo e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com adverténcia
especial da obrigatoriedade de requerer o registo
deste acto na competente conservatdria dentro
do prazo de noventa dias ap6s o que vao assinar
comigo seguidamente.

Esté conforme.
Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio a um de Junho de dois mil e dez. —

O Conservador, llegivel.
(Assinados) — Ilegivel.

CENO - Sociedade
de Investimentos
e Empreendimentos, Limitada

Aos vinte dias do més de Abril de dois
mil e oito, pelas nove horas, reuniu a

assembleia geral extraordindria, devidamente
convocada nos termos dos estatutos da
sociedade por quotas CENO - Sociedade de
Investimentos e Empreendimentos, Limitada,
na sua sede sita nesta cidade de Maputo.
Presentes ao acto todos os socios,
senhores Julido Munhequeia, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110452481H, emitido em
doze de Maio de dois mil e cinco, pelo Arquivo
de Identificacao de Maputo, Manuel Anténio
da Silva, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110098497G, emitido em vinte e sete de
Outubro de dois mil e cinco, pelo A.L. de
Maputo; e Bute José Chamusse, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110000107P, emitido
em vinte e sete de Maio de dois mil e cinco,
pelo Arquivo de Identificacio de Maputo,
representando a totalidade do capital social.
Ordem de trabalhos:

nomeagdo do presidente do conselho de

deliberar sobre a

geréncia da Ceno, com os mais amplos
poderes de gestdo e representacdo, nos termos
da alinea dois do artigo nono dos estututos
da sociedade.

Presidiu ao acto o sécio Julido Munhe-
queia, o qual iniciou a sessdo propondo a
assembleia a nomeacdo do sécio Bute José
Chamusse para presidente do conselho de
geréncia, proposta esta que foi secundada
pelos restantes sécios.

Passando a discussdo da referida proposta,
foi a deliberacdo aprovada por unanimidade
propostos e, em
consequéncia, o sécio Bute José Chamusse

nos exactos termos
foi nomeado presidente do conselho de
geréncia da Ceno — Sociedade de
Investimentos e Empreendimentos, Limitada,
a quem conferidos os mais amplos poderes
de gestdo e representacdo, com a faculdade
de obrigar a sociedade em todos os contratos

e negdcios.

Moyo Projects, Socieda
de Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100170531 uma
sociedade denominada Moyo Projects,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nadia Henriqueta Gabriel Tembe, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101039925638, emitido a catorze de
Abril de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, para o efeito

como tinica outorgante.

A parte acima identificada tem justo e
acertado o presente contrato de sociedade, que
se regera pelos termos e condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

Um) A sociedade unipessoal adopta a
denominacao de Moyo Projectos, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, edificio Times
Square, Bloco quatro, porta seis.

Dois) A geréncia podera mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou para circunscri¢gdes administrativas
limitrofes, e poderd abrir ou encerrar sucursais,
filiais, delega¢des ou outras formas de
representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos na drea de
arquitectura;

b) Prestagdo de servigos na drea de
organizag¢do de eventos.

Dois) A sociedade poderd, com vista a
prossecucdo do seu objecto, associar-se com
outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participa¢do nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
industria, que o sécio resolva explorar e para os
quais obtenha as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente & uma quota tnica pertencente a
s6cia Nadia Henriqueta Gabriel Tembe.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade mediante
deliberagdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.
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ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada ou
por qualquer outra forma deixar de
estar na livre disponibilidade do seu
titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
quinto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberag@o e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizacdo a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O pre¢o de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminuig¢do
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. Sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais e
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberacio.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reunidao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagiio ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, e extraordi-
nariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por sécios representando pelo menos
dez por cento do capital, mediante carta registada
com aviso de recep¢ao dirigida aos sécios com
a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que a
lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
sécios, mediante simples carta; os socios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagio e exoneracdo dos gerentes;

b) Amortizacgdo, aquisi¢@o e oneragdo de
quotas;

¢) Chamada e restituicao de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Aquisi¢do, oneragao, alienagdo, cessao
de exploracdo e trespasse de
estabelecimento comercial da
sociedade;

f) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGONONO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral por mandatos de trés anos
os quais s@o dispensados de caucdo, podendo
ou nao ser sécios e podendo ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios a administracdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdéveis e
imoveis incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervencdo do gerente da sociedade.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiancgas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados,
deduzidos da parte destinada a reserva legal e a
outras reservas que a assembleia geral deliberar
serd dado destino que vier a ser deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo sera feita na forma
aprovada por deliberac@o dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposigoes da Lei de Onze de Abril de mil,

novecentos e um e demais legislacao aplicavel
na Reptblica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais e transitorias)
Fica desde ja nomeado a gerente da sociedade,
a senhora Nadia Henriqueta Gabriel Tembe.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

MR. Estafeta e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢io, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100153475 uma
sociedade denominada MR. Estafeta e Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Jeremias Pascoal Jodo Pateguana,
estado civil solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100011498A, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente em Maputo, primeiro andar, nimero
cinquenta e quatro, Bairro do Alto Maé, cidade
de Maputo;

Segundo: Carlos Eduardo Mussanhane,
estado civil casado com a Claudia Flora da Costa
Xavier Mussanhane sob regime de comunhio
geral bens, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100009081B, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, residente em
Maputo, primeiro andar, nimero trezentos e
noventa e oito, Bairro da Sommerschield, cidade
de Maputo;

Terceiro: Casimiro Carlos Cossa, estado civil
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100090941B, emitido na cidade de
Maputo, residente em Maputo, na Rua da
Resisténcia, nimero mil trezentos, Bairro da
Malhangalene, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Do tipo, firma, objecto, sede e capital
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e firma)
A sociedade comercial adopta o tipo de

sociedade por quotas e a firma é MR. Estafeta e
Servigos, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
realizagdo de actividades de prestagdo de servicos
nas dareas de entrega de alimentos
confeccionados, entrega ao domicilio dos
servicos de lavandaria, servicos de expediente,
servigos de limpeza, servigos de catering,
servigos de impressdo grafica, organizagdo de
eventos, aluguer de automéveis, agenciamento
em servigos de viagens e turismo, agenciamento
em servigos de publicidade, compra e venda de
automaveis, servigos de consultoria nas dreas
de (marketing, contabilidade, gestdo e formagao)
representacdo de marcas e empresas
internacionais do mesmo ramo de actividade.

Dois) A sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades com objecto
diferente daquele que exerce, ou em sociedades
reguladas por leis especiais, e integrar
agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede na cidade de
Maputo, na Rua General Alexandre Borges,
nimero cinquenta e quatro, primeiro andar
tnico, Bairro do Alto Maé, podendo a mesma
ser deslocada por deliberacdo dos sécios.

Dois) Por simples deliberagio da
administra¢io podem ser criadas sucursais,
agéncias, mais delegacdes e outras formas locais
de representacdo no territrio nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social € de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento da participagao,
integralmente realizado em numerario, a
depositar no prazo legal de vinte dias Tteis,
representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota de quarenta e dois virgula
cinco por cento com o valor nominal
de oito mil e quinhentos meticais,
pertencente a Jeremias Pascoal Jodo
Pateguana;

b) Uma quota de quarenta e dois virgula
cinco por cento com o valor nominal
de oito mil e quinhentos meticais,
pertencente a Carlos Eduardo
Mussanhane;

¢) Uma quota de quinze por cento com
valor nominal de trés mil meticais,
pertencente a Casimiro Carlos
Cossa.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)
Por delibera¢do dos sdcios, podem ser

exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

CAPITULO I

Da cessao e amortizagcao de quotas
ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a estranhos
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Na cessao onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia a sociedade
€ 0s sOcios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
socio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no balanco
como tal, podendo, porém, os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente redugdo do
capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou, ainda, a criagdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienagdo a sécios ou a terceiros.

CAPITULO III

Da estrutura organica
SECCAOI

Das disposicoes gerais

ARTIGO OITAVO
(Orgaos)
Os 6rgaos da sociedade sdo os seguintes:
a) A assembleia geral;

b) A direccio;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGONONO
(Mandato)

Os membros dos dérgios da sociedade sdo
eleitos por um periodo de cinco anos, podendo
ser reeleitos.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade, sendo constituida por todos os
socios em pleno gozo dos seus direitos e serd
dirigida por uma mesa composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

Dois) Ao presidente da mesa compete
convocar e dirigir as reunides da assembleia geral,
conferir posse aos titulares dos érgios eleitos e
exercer outras tarefas que lhe sejam atribuidas
pela assembleia geral.

Trés) Compete ao vice-presidente substituir
o presidente em caso de auséncia ou
impedimento e exercer as respectivas
competéncias.

Quatro) Ao secretdrio cabe a fungdo de
auxilio ao presidente e ao vice-presidente, sendo
responsavel pela organizagdo do expediente
relativo a assembleia geral e pela producdo de
actas de reunides e outros documentos
relevantes.

Cinco) As reunides da assembleia geral serdo
presididas pelo presidente e secretariadas pelo
secretario.

Seis) Os sécios podem livremente designar
quem os representard nas assembleias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)
Um) Compete & assembleia geral:

a) Aprovar os estatutos da sociedade;

b) Eleger, de cinco em cinco anos, a sua
mesa e os membros da
administrac@o e do conselho fiscal;

c) Suspender ou destituir a mesa, a
administra¢do ou o conselho fiscal,
ou qualquer dos sé6cios dos
respectivos orgéos;

d) Deliberar sobre a aprovacdo do
relatdrio, balango e contas de cada
exercicio que lhe sejam presentes
pela administracao;

e) Apreciar e votar as linhas gerais de
actuagflo, orgamento e programas de
gestdo anualmente propostos pela
administragdo;

/) Deliberar sobre se e como os cargos
sociais sdo remunerados;

h) Delegar poderes a administragio para
celebrar acordos com terceiros em
matérias que sejam da sua
competéncia;

i) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
devidamente convocada e que sejam
da sua competéncia.

Dois) A assembleia geral que delibere a
suspensao ou destituicdo de corpos sociais, ou
de vogais que os integram, elegerd ou promoverd
a eleicdo dos respectivos substitutos, cujos
mandatos cessardo decorrido o periodo da
suspensdo do exercicio de fungdes do corpo
social, ou dos vogais substituidos, ou no termo
do mandato dos sécios dos corpos sociais
destituidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Sessdes da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria ou extraordindria.

Dois) As sessdes ordindrias da assembleia
geral tém lugar uma vez por ano no decurso do
primeiro trimestre para, entre outros aspectos,
proceder-se a apreciacdo e votagdo do relatério
das contas da administragio do ano anterior.
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Trés) As sessOes extraordindrias da
assembleia geral tém lugar sempre que as
circunstancias o imponham.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Forma de convocacao)

Um) A convocagao de sessao ordindria ou
extraordindria da assembleia geral é feita através
de carta registada dirigida aos membros da
administragdo, podendo também ser feita por
antincio publicado no jornal de maior circulagao
e noutros meios de comunicagdo, constando a
data, a hora, o local da reunido e a ordem de
trabalhos.

Dois) As sessOes ordinarias serdo
convocadas trinta dias antes da realiza¢ao da
reunido.

Trés) A convocagdo de sessdo extraordindria
é feita quinze dias antes da realizacdo da reunido.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Votacao)

Um) S6 podem ser apreciados e votados os
assuntos indicados na ordem de trabalhos
constantes da convocatdria.

Dois) Cada membro no pleno gozo dos seus
direitos tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta, salvo as que especificamente
exigirem a delibera¢@o ou consenso.

SECCAOIII
Da direcgao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo e gestao da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Jeremias Pascoal Jodo Pateguana.

Dois) O administrador da sociedade e seus
colaboradores, serdo pessoalmente responsaveis
pelas obrigacdes que contrairem em nome da
sociedade, em razdo de acto regular de gestao.
respondendo, porém, civil e criminalmente,
pelos prejuizos que causarem por violagdo da
lei ou deste estatuto.

SECCAOIV

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal € constituido por trés
membros, sendo um presidente e os restantes
vogais.

Dois) Para o conselho fiscal podem ser eleitos
pessoas ndo membros da sociedade,
nomeadamente, empresas de auditoria ou outras
pessoas com experiéncia na revisdo e
certificagdo de contas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal reunird, pelo menos,
uma vez por trimestre, sob convocagao do
respectivo presidente, s6 podendo deliberar
estando presente a maioria dos seus s6cios.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos sécios presentes, tendo o
presidente voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) Ao conselho fiscal cabe em geral a
fiscalizagdo da situagdo financeira da sociedade,
e em especial:

a) Dar parecer sobre o relatério, balango
e contas apresentadas pela
administragio;

b) Examinar e verificar a escrita da
sociedade, bem como os
documentos que lhe sirvam de base;

¢) Assistir as reunides da assembleia geral
e da administracdo, sempre que
entenda necessario ou quando seja,
para o efeito, convocado;

d) Velar pelo cumprimento das diversas
disposicdes aplicaveis a sociedade;

e) Exercer as demais fungdes e praticar
os demais actos que lhe sejam
incumbidos, nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

CAPITULO 1V

Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMONONO
(Duvidas e omissoées)
Qualquer divida ou omissao resultante da

interpretagio deste documento e do regulamento
interno serd suprida pela assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Regulamento interno)

O regulamento interno serd aprovado pela
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Litigios)
Os litigios serdo resolvidos de forma

amigavel, seguindo-se, caso nao haja consenso
a constituicdo de um tribunal arbitral.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Rentfin Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de trinta de Julho de dois mil e dez,
lavrada a folhas onze e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
e sessenta e quatro trago D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Lucrécia Novidade

de Sousa Bonfim, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notaria
em exercicio no referido cartorio, foi constituida
entre Grupo Chicomo, Lda e Nadia Marlize
Walters Lino uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Rentfin Capital, Limitada, adiante designada
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagoes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagao social
onde e quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) A compra, venda e aluguer de
equipamentos moveis, automoveis
e de tecnologias de gestdo de
equipamentos;

b) O desenvolvimento e prestagdo de
servicos que se encontrem
relacionados com a prestagdo das
actividades acima identificadas,
também como aconselhamento e
consultoria, principalmente nas
areas econdmica, finance