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CONSELHO CONSTITUCIONAL

Deliberacao n.° 2/CC/2009
de 15 de Setembro

Nos termos do artigo 19 da Lei n.° 6/2006, de 2 de Agosto, o Conselho

Constitucional, delibera:

Artigo 1. E aprovado o logotipo do Conselho Constitucional,
cujas caracteristicas sdo as constantes do modelo anexo a presente
Deliberacdo.

Art. 2. O logotipo do Conselho Constitucional é graficamente
constituido por um escudo oblongo que representa a defesa da soberania
nacional e da integridade territorial, no qual se encontra um livro aberto,
representando a Constitui¢do da Reptiblica de Mogambique.

Art. 3. O logotipo simboliza o papel do Conselho Constitucional
enquanto guardido da Constitui¢do, defensor do Estado de direito
democrdtico e de justica social e dos direitos e liberdades fundamentais.

Art. 4. O presente logotipo é utilizado nos documentos e
correspondéncia correntes do Conselho Constitucional, sem prejuizo do
uso do papel timbrado com o emblema da Republica de Mocambique,
nos termos da Lei, designadamente no exercicio das suas competéncias

constitucionais e legais.
Registe e publique-se.
Maputo, 15 de Setembro de 2009.

Luis Anténio Mondlane.

Orlando Antdnio da Graga.

Liicia da Luz Ribeiro.
Jodo André Ubisse Guenha.
Manuel Henrique Franque.

José Norberto Carrilho.

CONSELHO CONSTITUCIONAL

Constituicao grafica do logotipo

O escudo oblongo representa a defesa da soberania nacional e da
integridade territorial, representa ainda o Conselho Constitucional
enquanto o guardido da Constitui¢do, defensor do Estado de direito
democritico e de justi¢a social e dos direitos fundamentais.

O livro aberto representa a Constituicdo da Republica de
Mogambique.

Assembleia Municipal da Cidade de Maputo

Resolucéao n.° 67/2006

de 27 de Dezembro

Com a reversdo do Ex-Centro Associativo dos Negros da Coldénia
de Mocambique, para o Conselho Municipal de Maputo, tornou-
-se necessdrio regulamentar o seu funcionamento como Centro de
Actividades S6cio-Culturais, salvaguardando-se, desse modo, o passado
histério do imdvel. Assim, ao abrigo do disposto na alinea a) don.° 3 do
artigo 45 da Lei n.° 2/97, de 18 de Fevereiro, a Assembleia Municipal
determina:

Artigo 1. E aprovado o Estatuto Orgénico do Ntsindya — Centro
Cultural Municipal, anexo a presente Resolucdo e da qual € parte
integrante.

Art. 2. A presente Resolugdo entra em vigor 15 dias apds a sua
afixacdo.

Pacos do Municipio, em Maputo, 27 de Dezembro
de 2006. — A Presidente da Assembleia Municipal, Elina Catarina

Mafuiane Gomes.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Ntsindya — Centro Cultural
Municipal

CAPITULO I

Da denominacao, natureza,
subordinacao, sede, ambito e duragao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e subordinacao)

Um) O Ntsindya — Centro Cultural Municipal
é uma pessoa colectiva de direito publico,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa e sem fins lucrativos.

Dois) O Centro denomina-se Ntsindya —
Centro Cultural Municipal, abreviadamente
designado Ntsindya.

Trés) O Ntsindya subordina-se ao Presidente
do Conselho Municipal de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

O Ntsindya tem a sua sede no Municipio de
Maputo, Distrito Municipal nimero dois, Rua
dos Irmdos Roby, nimero mil sessenta e um,
podendo realizar as suas actividades fora das
suas instalacGes desde que respeite o cardcter
das suas actividades.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito e duracgéo)

O Ntsindya tem como dmbito o Municipio
de Maputo e dura por tempo indeterminado, a
partir da data da aprovacdo do presente estatuto
pela Assembleia Municipal.

CAPITULO II
Dos objectivos

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

O Ntsindya tem como objectivo promover
a solidariedade e o associativismo civico-
cultural, a recolha e a preservacio dos
elementos do patriménio histérico-cultural
nacional, incentivando a cultura através do
desenvolvimento de actividades de interesse

para a comunidade nas dreas de:

a) Cultura;

b) Desporto;

¢) Informacdo e pesquisa;
d) Formacdo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos
ARTIGO QUINTO
(Orgaos)
Sao o6rgdos do Ntsindya:
a) O Conselho de Direccéo;
b) O Conselho Consultivo.

SECCAO I
Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO SEXTO
(Natureza)

O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo executivo
do Ntsindya constituido por quatro membros,
um director, um chefe do Departamento
Artistico — Cultural, um chefe de Departamento
de Informagdo Pesquisa e Documentagio e
um chefe de Reparticio de Administragdo e
Finangas.

ARTIGO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direcc¢éo retine-
-se ordinariamente uma vez por semana e
extraordinariamente sempre que as circunstancias
0 obriguem.

Dois) No Conselho de Direccdo podem
participar outros quadros convidados pelo
Director, em fun¢do dos pontos da agenda.

Trés) Nas sessdes € lavrada acta em livro
proprio e assinada por todos os participantes.

Quatro) Nas sessoes do Conselho de Direcgao
¢é obrigatdria a presenga do director do Ntsindya.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)
Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Gerir correctamente os fundos e o
patriménio do Ntsindya;

b) Elaborar e submeter, para aprovacio
pelo Conselho Municipal, os
programas, planos de actividades e
de orcamento para cada ano;

¢) Elaborar e submeter, para aprovacio
pelo Conselho Municipal, os
relatérios de actividades e de
orcamento do ano findo;

d) Assegurar e monitorar o funcionamento
interno do Ntsindya;

e) Elaborar a proposta do regulamento
interno;

/) Propor a alteragdo dos estatutos;

g) Divulgar, defender e zelar pelos
objectivos e interesses do Ntsindya.

SECCAO II

Do Conselho Consultivo

ARTIGO NONO
(Natureza)

O Conselho Consultivo € o 6rgdo consultivo
do Ntsindya, constituido pelos membros
do Conselho de Direcgdo, e da Assembleia
Municipal da Comunidade.

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Consultivo retdne-
-se ordinariamente, trimestralmente,
extraordinariamente sempre que as condi¢des
0 exigirem.

Dois) Compete ao Vereador responsavel pela
drea da Cultura convocar e presidir as sessdes
do Conselho Consultivo.

Trés) No Conselho Consultivo podem
participar outros quadros convidados pelo
Vereador responsével pela drea da Cultura.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)
Compete ao Conselho Consultivo:
a) Pronunciar-se sobre as propostas de

programas de actividades e apreciar
os relatdrios das actividades;

b) Proporcionar a participacdo dos
técnicos nos programas planificados
e dar sugestdes para alcangar
melhores resultados;

¢) Auscultar e analisar as preocupagdes
do quadro técnico artistico;

d) Pronunciar-se sobre assuntos que sejam
submetidos a sua consideracdo.

CAPITULO IV

Da estrutura organica

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Estrutura organica)
Integram a estrutura orginica do Ntsindya:
a) Direcc¢do;
b) Departamento Artistico-Cultural;

¢) Departamento de Pesquisa, Informacdo
e Documentacdo;

d) Departamento de Administracio e
Financas.

SECCAO 111

Da Direcgéao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Director)
O Director do Ntsindya é nomeado pelo
Presidente do Conselho Municipal e subordina-
-se ao Vereador responsavel pela drea da Cultura.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias do director)
Compete ao director do Ntsindya:
a) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Direcgédo;

b) Cumprir e fazer cumprir o estatuto, o
regulamento interno e o programa
do Ntsindya;
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¢) Elaborar relatérios das actividades e
submeté-los ao Conselho Municipal;

d) Submeter a proposta do regulamento
interno para aprovacdo pelo
Conselho Municipal;

e) Exercer os poderes administrativos e
disciplinares sobre os funciondrios;

/) Representar o Ntsindya em juizo e
fora dele;

g) Representar e prestar contas do
exercicio do Conselho de Direc¢éo
perante o Conselho Municipal.

SECCAO IV

Do departamento artistico-cultural

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)
Compete ao Departamento Artistico Cultural:

a) Propor e executar programas de
apoio aos grupos culturais e outras
iniciativas individuais e colectivas,
em dreas de criagdo e promogao
artistico-cultural e desportiva;

b) Promover a organizacdo regular de
festivais, espectdculos, exposicdes
de artes pldsticas e artesanato,
palestras, conferéncias, coléquios e
projeccdo de filmes;

c) Impulsionar o ensino artistico e a
prospeccdo de talentos, através
de circulos de interesse e cursos
vocacionais artisticos, com a
participacéo da comunidade;

d) Propor o intercdmbio cultural com
instituicdes congéneres nacionais e
estrangeiras;

e) Elaborar os planos de actividades e
projectos da drea respectiva e prestar
contas.

SECCAOV

Do departamento de informacéo, pesquisa
e documentacao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)
Compete ao Departamento de Informagdo,
Pesquisa e Documentag@o:

a) Aquisicdo dos meios de informagao
acusticos, visuais e audio-visuais
que irdo compor a mediateca;

b) Criar condi¢des para a pesquisa
e divulgag¢do de informagdo
especializada em arte, cultura,
histéria do nacionalismo e
associativismo em Mocambique;

¢) Organizar palestras, saraus, coléquios,
exposi¢cdes bem como langar
publicagdes periddicas;

d) Organizar um centro de documentacéo
e informacdo sobre a histdria, arte,
cultura e potencialidades turisticas
do Municipio.

SECCAO VI

Da reparticédo de administracéo e finangas

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)
Compete a Reparti¢do de Administragdo e
Finangas:

a) Gerir os bens patrimoniais, financeiros
e recursos humanos;

b) Assegurar a aquisi¢@o dos equipamentos
e materiais de trabalho, e velar
pela boa utilizacdo, conservacio
e manutencdo dos bens mdveis e
iméveis;

¢) Realizar, periodicamente, o inventario
geral do acervo patrimonial;

d) Elaborar relatérios sobre as actividades
do sector e propor medidas de
ajustamento que se imponham, a
submeter ao Director do Ntsindya;

e¢) Realizar estudos com vista a
identificacido e execucdo de
projectos de auto-sustentabilidade,
para o Ntsindya.

CAPITULO VII

Do patrimoénio, receitas e despesas

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Patriménio)
Um) Constitui patriménio do Ntsindya, os
bens imdveis e mdveis adquiridos ou doados.

Dois) Os bens que integram o patriménio do
Ntsindya constituem patriménio do Conselho
Municipal.

Trés) E nula toda alienagio do patriménio
sem consentimento do Conselho Municipal.

ARTIGO DECIMO NONO
(Receitas)
Constituem receitas do Ntsindya:

a) Os rendimentos dos bens moveis e
imoveis do seu patriménio;

b) As doacgdes, donativos, legados e
contribui¢des que lhe sejam
destinados;

¢) A venda de quaisquer bens e servigos
que o Ntsindya promova para a
realizacdo dos seus objectivos;

d) Fundos do or¢amento municipal.

ARTIGO VIGESIMO
(Despesas)
Constituem despesas do Ntsindya:
a) As resultantes do seu funcionamento;
b) Os custos de aquisicdo, manutencgdo e
conservagdo de bens;

¢) Os custos relacionados com a pesquisa
e investigag¢@o no ambito histdrico-
cultural;

d) As relacionadas com a formacgao.

CAPITULO VI

Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Regime do pessoal)

O pessoal do Ntsindya rege-se pelo Estatuto
Geral dos Funciondrios e Agentes do Estado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Regime supletivo)
Tudo quanto seja omisso no presente estatuto
serd regulado por deliberacdo do Conselho
Municipal.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor a partir
da data da sua aprovacdo pela Assembleia
Municipal.

Ngoti Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Setembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100180863 uma
sociedade denominada Ngoti Mog¢ambique,
Limitada.

Celebrado entre:

Primeiro: Tomas Luis Timbane, casado,
com Lubélia Ester Muiuane, sob o regime de
comunhéo de adquiridos, natural de Machava-
Matola, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110648902 L,
emitido a quinze de Outubro de dois mil e sete,
pela Direc¢@o Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo, residente na Rua Perpendicular Ant6nio
José de Almeida, nimero cinquenta e oito,
primeiro andar, flat direito, na cidade de Maputo,
doravante designado por primeiro outorgante;

Segundo: Hildrio Mauricio Nhanombe,
solteiro, maior, natural de Homoine, de
nacionalidade mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110175962M, emitido a vinte e
cinco de Agosto de dois mil e seis, pela Direc¢do
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo,
residente no bairro Bunhica, quarteirdo seis,
casa numero trezentos e trinta e dois, na cidade
da Matola, doravante designado por segundo

outorgante.
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E, por miituo acordo dos Outorgantes
celebrado o presente contrato de sociedade, o
qual se rege pelos termos e condi¢des constantes
das cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto do contrato)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades orientadas para o
investimento nas dreas de engenharia, obras
publicas, constru¢do civil, manuten¢do de
edificios, telecomunicagdes, energias e petrdleo,
em toda a sua abrangéncia permitida por lei,
podendo, ainda, exercer quaisquer outras
actividades subsididrias, complementares ou
conexas com o seu objecto principal.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)
A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e é representado pelas duas seguintes quotas:

a) Uma primeira quota com o valor
nominal de dezoito mil meticais,
representativa de noventa por cento
do capital social, titulada pelo sécio
Tomads Luis Timbane; e

b) Uma segunda quota com o valor
nominal de dois mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social, titulada pelo
socio Hildrio Mauricio Nhanombe.

CLAUSULA QUARTA
(Forma de reger a sociedade)

A sociedade serd regida pela legislagdo
aplicdvel e pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, objecto social e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)
A sociedade € constituida sob a forma de

sociedade por quotas e adopta a firma Ngoti
Mogambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades orientadas para o
investimento nas dreas de engenharia, obras
publicas, construgdo civil, manutengdo de
edificios, telecomunicagdes, energias e petrdleo,
em toda a sua abrangéncia permitida por lei,
podendo, ainda, exercer quaisquer outras
actividades subsididrias, complementares ou
conexas com o seu objecto principal.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para elas esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagdo
em vigor.

ARTIGO TERCERO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Comandante Augusto Cardoso, nimero
trezentos e sessenta e trés, primeiro andar, flat
trés esquerdo, na cidade de Maputo.

Dois) A administragdo da sociedade, sem
dependéncia de prévia autorizac¢do de quaisquer
outros 6rgaos sociais, poderd transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local, dentro
do territério da Republica de Mocambique,
assim como poderd criar, deslocar e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacdo da sociedade, dentro e fora do
territério da Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
e é representado pelas duas seguintes quotas:

a) Uma primeira quota com o valor
nominal de dezoito mil meticais,
representativa de noventa por cento
do capital social, titulada pelo sécio
Tomads Luis Timbane; e

b) Uma segunda quota com o valor
nominal de dois mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social, titulada pelo
socio Hildrio Mauricio Nhanombe.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Dois) Sem prejuizo da competéncia da
administracdo para propor quaisquer aumentos
do capital social, competird a assembleia geral
deliberar sobre quaisquer aumentos, mediante
parecer prévio da administragdo e, se instituido,
do conselho fiscal ou fiscal tnico.

Trés) A deliberagdo de aumento do capital
social deverd mencionar expressamente:

a) Amodalidade e o montante do aumento;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Os prazos para a subscri¢do e realizacio
do aumento;

d) As reservas a serem incorporadas no
capital social, quando o aumento
resulte de incorporagdo de reservas;

e) A quem € concedida a faculdade
de concorrer para o aumento do
capital social, caso este ndo seja
integralmente subscrito pelos
sdcios; e

/) Se sdo criadas novas quotas ou se é
aumentado o valor nominal das
quotas existentes.

Quatro) Em qualquer aumento de capital
social, 0s sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporcdo do valor nominal das respectivas
quotas, a ser exercido até a tomada de deliberacdo
sobre o aumento.

Cinco) Com vista ao exercicio do direito de
preferéncia a que se refere o nimero anterior,
qualquer proposta de aumento de capital social
deverdo ser depositada, para consulta dos
socios, na sede da sociedade, juntamente com
os respectivos pareceres da administracdo e, se
instituido, do conselho fiscal ou fiscal tnico, com
a antecedéncia minima de trinta dias em rela¢ao
a data marcada para a realizac@o da reunido de
assembleia geral, destinada a deliberar sobre o
aumento.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) Na transmissdo de quotas, a sociedade
e, caso esta ndo o exerca, os sG¢ios na proporgao
das respectivas quotas, gozam do direito de
preferéncia, a ser exercido em conformidade
com o disposto nos nimeros seguintes.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota deverd notificar, por escrito, a sociedade
da transmissdo pretendida, com a indicacio
da quota a transmitir, valor de transmissdo,
condigdes de pagamento e eventuais garantias
de pagamento oferecidas.

Trés) No prazo de quarenta e cinco dias,
contados a partir da data em que a sociedade
tenha sido notificada da transmissdo de quota
pretendida, a sociedade deverd notificar, por
escrito, o socio transmitente do exercicio, ou
ndo, do respectivo direito de preferéncia, sob
pena de, ndo o fazendo, considerar-se que
renuncia ao exercicio do mesmo direito.

Quatro) Decorrido o prazo para a sociedade
se pronunciar sobre o exercicio do direito
de preferéncia sem que o tenha exercido por
escrito ou, a partir da data em que renuncie, por
escrito a0 mesmo direito, o sécio transmitente
notificard, por escrito, os demais sécios da
transmissdo pretendida, com as indicacdes
previstas pelo nimero dois do presente artigo.
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Cinco) No prazo de quinze dias, contados a
partir da data em que tenham sido notificados
da transmissdo pretendida, em conformidade
com o niimero quatro anterior, os demais
socios deverdo notificar o sécio transmitente
do exercicio, ou ndo, dos respectivos direitos
de preferéncia, sob pena de ndo o fazendo,
considerar-se que renunciam ao exercicio do
mesmo direito.

ARTIGO OITAVO
(Quotas proprias)

Um) Por deliberacdo da assembleia geral,
quando a titulo oneroso, e por deliberacao
da administracio, quando a titulo gratuito, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias se,
por forca da aquisicdo, a situagdo liquida da
sociedade ndo se tornar inferior & soma do capital
social, reserva legal e de outras reservas que os
socios, por deliberacdo tomada em assembleia
geral, decidam constituir.

Dois) A sociedade podera onerar, alienar ou
praticar com as quotas préprias quaisquer outras
operagdes em direito permitidas.

Trés) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas ndo conferem qualquer direito social,
excepto o direito de preferéncia na transmissdo
de quotas, bem como o direito de preferéncia
nos aumentos do capital social, este dltimo a
ser exercido na propor¢do do valor nominal da
quota prépria.

Quatro) Na alienacdo de quotas proprias,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
proporcao das suas respectivas participagdes, a
ser exercido nos termos dos nimeros quatro e
cinco do artigo sétimo do presente contrato de
sociedade, com as necessdrias adaptacdes.

ARTIGO NONO
(Suprimentos)

Um) Os sécios podem prestar suprimentos
a Sociedade, em termos e condi¢des a serem
previamente estabelecidos por deliberagao e ser
tomada em assembleia geral.

Dois) Néo serdo reconhecidos quaisquer
suprimentos que ndo tenham sido objecto da
de assembleia geral a que se refere o nimero
anterior ou de deliberagdo de Assembleia
subsequente, por for¢a da qual os suprimentos,
assim como os respectivos termos e condi¢des
sejam ratificados.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO

(6rgaos sociais)
Sao 6rgaos da sociedade:
a) A assembleia geral;

b) A Administracdo; e

¢) O conselho fiscal ou o fiscal tnico, se
0s socios o entenderem instituir por
deliberacdo de assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Nomeacéao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo serem reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Nao havera membros da mesa da
assembleia geral.

Trés) O mandato dos administradores é de
quatro anos, contando-se como ano completo o
ano da sua eleicdo.

Quatro) Os administradores permanecem em
fungdes até a eleicio de quem os deva substituir,
salvo se renunciarem expressamente ao exercicio
do respectivo cargo ou se forem destituidos.

Cinco) Os administradores podem ser sécios
ou estranhos a sociedade, assim como podem ser
pessoas singulares ou colectivas.

Seis) Sempre que uma pessoa colectiva seja
eleita para o cargo de administrador, devera
designar uma pessoa singular para exercicio do
respectivo cargo, a qual serd dada a conhecer no
acto de tomada de posse.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Remuneracgao e caucao)

Um) A remunerag@o dos membros dos 6rgaos
sociais serd fixada por deliberacdo da assembleia
geral que proceda a eleicdo dos mesmos.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do administradores deve fixar ou
dispensar a cauco a ser pelos mesmos prestada.

SECCAO I

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ambito)

A assembleia geral da sociedade, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
sécios e as suas deliberagdes, quando tomadas
em conformidade com a lei e com o presente
contrato de sociedade, serdo vinculativas para
com todos os sécios, ainda que ausentes ou
dissidentes, assim como para os membros dos
orgdos sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas enviadas aos sécios com
quinze dias de antecedéncia em relagdo a data
marcada para a realizacdo da assembleia geral,
sem prejuizo de quaisquer outras formalidades
que, em relacdo a deliberacdes especificas, sejam
legalmente exigiveis.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, a assembleia geral poder-se-4 dar por
validamente constituida, sem observancia das

formalidades convocatdrias prévias, sempre
que se encontrem reunidos ou devidamente
representados todos os sécios da sociedade e
pelos mesmos seja manifestada a vontade de que
a assembleia geral se constitua e delibere sobre
determinados assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer administrador da sociedade ou de
socios que sejam titulares de, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Quatro) O requerimento a que se refere
o nimero anterior deverd ser dirigido a
administracdo da sociedade, com a indicac¢do
dos motivos do pedido convocatdrio, assim
como dos assuntos a constarem da respectiva
ordem de trabalhos.

Cinco) Se a administracido da sociedade,
por intermédio de um qualquer dos seus
administradores, ndo convocar uma reuniao
da assembleia geral, quando legalmente o seja
obrigado a fazé-lo, podera o sécio que a tenham
requerido, convoca-la directamente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos sécios da sociedade, pelos
administradores, assim como pelo conselho
fiscal ou fiscal unico, quando instituido.

Dois) Os sécios singulares podem fazer-se
representar nas reunides da assembleia geral por
outro sécio, conjuge, descendente ou ascendente
que, para o efeito designarem, indicando os
poderes conferidos e prazo determinado, maximo
de um ano, pelo qual os poderes de representacio
serdo validos, mediante procuracdo outorgada e
enviada a administracdo da sociedade, entregue
na sede social da sociedade até as dezassete
horas do peniltimo dia 1til anterior ao da reunifio
de assembleia geral.

Trés) Os sécios que assumam a forma
de pessoa colectiva, serdo representados nos
termos da lei, assim como do respectivo pacto
constitutivo, devendo o comprovativo dos
poderes do representante serem enviados a
administra¢do da sociedade ao presidente da
mesa de assembleia geral e entregue na sede
social com a antecedéncia estabelecida no
nldmero anterior.

Quatro) Todos os sécios ou seus legitimos
representantes, deverdo assinar o livro de
presencas, no qual anotardo, o nome, domicilio,
bem como a quantidade, quotas de que sejam
titulares, assim como, no caso de se tratar de
representante, a qualidade em que o fazem.

Cinco) Os administradores ¢ os membros
do conselho fiscal ou o fiscal tnico, quando
instituido, ndo t€m, nessa qualidade, direito a
voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Quérum Constitutivo)
Um) A assembleia geral sé se poderd
constituir e deliberar validamente, em primeira
convocagdo, quando estejam presentes ou
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representados s6cios que, no seu conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, setenta e cinco por
cento do capital social, sem prejuizo dos casos
em que a lei ou o presente contrato de sociedade
exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagéo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar, validamente,
seja qual for a percentagem do capital
social representado, excepto com relagdo as
deliberacdes para as quais a lei ou o presente
contrato de sociedade exija quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

Independentemente de se tratar de uma
reunido de assembleia geral em primeira ou
segunda convocag¢do, dependem, sempre, de
maioria qualificada de votos representativos de
setenta e cinco por cento do capital social, as
seguintes deliberacdes:

a) A nomeacdo e destitui¢do dos
administradores da Sociedade;

b) A instituicdo do conselho fiscal e
nomeacdo ou destituicdo dos seus
membros ou, alternativamente a
instituicdo, nomeacio e destituicao
do fiscal tnico;

¢) A aplicacdo de resultados;

d) O aumento, reducdo ou reintegracio do
capital social;

e) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

f) A cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

g) A prestacdo de suprimentos de
socios a sociedade, assim como 0s
respectivos termos ou condigdes;

h) A aquisi¢@o de quotas préprias a titulo
oneroso, assim como a disposicao
das mesmas a qualquer titulo;

i) A aquisicdo e alienac@o de imdveis; e

J) A aquisi¢do e alienacdo de participagdes
sociais noutras sociedades.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja convocada,
com observancia dos requisitos estabelecidos
por lei ou pelo presente contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Local e acta)

Um) As reunides de assembleia geral da
sociedade terdo lugar, preferencialmente, na
sede social, sem prejuizo de, por motivos
devidamente justificados, poderem ter lugar
noutro local da localidade onde se situe a
sede e a ser devidamente indicado no aviso
convocatorio.

Dois) De cada reunifo da assembleia geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada por todos os sécios que
dela tenham participado, assim como por quem
a tenha presidido e secretariado, salvo se outras
exigéncias forem exigidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO
(Suspensao)

Quando a assembleia geral se mostre
devidamente constituida, mas ndo seja possivel
esgotar 0s assuntos constantes da respectiva
ordem de trabalhos no dia para o qual a reunido
haja sido convocada, deve a mesma ser suspensa
e continuar 2 mesma hora e no mesmo local do
primeiro dia til seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)
Sem prejuizo do disposto na lei e no presente
contrato de sociedade, compete, em especial, a

assembleia geral:

a) Aprovar o relatdrio de gestdo e as contas
do exercicio, incluindo o balango e
a demonstracao de resultados, bem
como o parecer do conselho fiscal
ou do fiscal tinico sobre os mesmos
e deliberar sobre a aplicagdo dos

resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros dos
Orgdos sociais;

¢) Deliberar sobre quaisquer altera¢des

ao presente contrato de sociedade;
d) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegracdo do capital social;
e) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformacdo da sociedade;

/) Deliberar sobre a dissolu¢do ou
liquidacdo da sociedade;

g) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes
contra os membros dos 6rgdos
sociais;

h) Deliberar sobe outros assuntos que
ndo sejam, por disposicdo legal ou
do presente contrato de sociedade,
da competéncia de outros 6rgaos
sociais;

i) A prestacdo de suprimentos de sécios
a sociedade, assim como oS
respectivos termos ou condigdes;

J) A aquisicdo de quotas proprias a titulo
oneroso, assim como a disposicdo

das mesmas a qualquer titulo;
k) A aquisicdo e alienacdo de imdveis; e
[) A aquisicdo e alienagdo de participagdes
sociais noutras sociedades.

SECCAO III

Da administragéo

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A administragdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serdo exercida
por um ou mais administradores, conforme o que
for deliberado em assembleia geral que os eleger.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptagdo da administragdo, até a realizagdo
da primeira reuniio da assembleia geral que
procederd a eleicdo de novo administrador, que
exercerd funcdes até ao termo do mandato dos
restantes administradores.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)
Um) A administracdo compete os mais
amplos poderes de administragcdo, gestdo e
representacdo da sociedade, nomeadamente:

a) Proceder a cooptacdo de
administradores, até que se realize
a primeira reunido de assembleia

geral seguinte;
b) Convocar reunides de assembleia geral;

¢) Elaborar os relatérios e contas anuais
de cada exercicio;

d) Orientar e gerir todos 0s negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

e) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis, sempre
que o entenda conveniente para os
interesses da sociedade;

/) Arrendar bens imdveis indispensdveis
ao exercicio do seu objecto social;

g) Gerir patriménio imobilidrio de que
a sociedade seja proprietdria ou
possuidora;

h) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

i) Elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade, assim como de aumentos
de capital social;

j) Abrir, encerrar ou deslocar
estabelecimentos ou quaisquer
formas de representacdo da
sociedade;

k) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publicas
ou privadas;

/) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;
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m) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
como em procuradores que, para o
efeito, sejam constituidos por meio
de procuracgdo, fixando as condi¢des
e limites dos poderes delegados; e

n) Deliberar sobre qualquer outro
assunto sobre o qual seja requerida
deliberacdo da administra¢ao.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam,
para o administrador em causa, a sua destituigao,
perdendo a favor da sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacdo
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
resultantes de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides)
Um) O administrag@o retine trimestralmente
e sempre que for convocada por um dos seus
membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, oito dias de
antecedéncia, relativamente a data da reuniao,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
informacdes ou elementos necessdrios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagdo
da administragdo podem ser dispensadas
por consentimento uninime de todos os
administradores.

Quatro) A administra¢fio reunird na sede
social ou noutro local da localidade da sede, a
ser indicado na respectiva convocatdria.

Cinco) Por motivos devidamente
fundamentados poderd ser fixado um local
diverso dos previstos no nimero anterior, que
serd indicado na respectiva convocatéria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) Para que a administracdo possa
constituir-se e deliberar, validamente, sera
necessdria a presenca ou representagido da
maioria dos seus membros.

Dois) Os membros da administragéio poderdo
fazer-se representar nas reunides por outro
membro, mediante comunicagéo escrita dirigida
a administracdo da sociedade, bem como votar
por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes da administragio
serdo tomadas por unanimidade, quando
a administragio seja constituida por dois
administradores e pela maioria dos votos dos
administradores presentes ou representados,
quanto a administra¢ao seja constituida por mais
dos que dois administradores.

Quatro) As deliberacdes da administracio
constardo de actas, lavradas em livro préprio,
assinadas por todos os administradores que
hajam participado na reunido.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Mandatarios)

A administragio poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe hajam sido delegados pela
administragao;

c)Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a
sociedade poderd ser representada por qualquer
membro dos seus administradores ou mandatario
com poderes bastantes.

SECCAO IV

Da fiscalizacdo

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) Sempre que os sécios assim o deliberem
em assembleia geral, poderdo confiar a
fiscalizagdo dos negdcios sociais a um conselho
fiscal ou por um fiscal dnico, que seja uma
sociedade de auditora de contas, conforme o que
for deliberado pela assembleia geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a fiscaliza¢do da sociedade a uma
sociedade de auditora de contas, ndo procederd
a eleicdo do conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)
Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal terdo de ser
auditores de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos em assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fun¢des até que se
realize a assembleia geral ordindria seguinte,
sem prejuizo da sua reeleigdo.

ARTIGO TRIGESIMO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
-se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo conselho de administracio.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir,
validamente, € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As delibera¢des sdo tomadas por
maioria dos votos, cabendo ao Presidente, em
caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatdrio.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Actas)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberagdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas funcdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)
A administracdo poderd contratar uma
sociedade externa de auditoria para auditar e
verificar das contas da sociedade.

CAPITULO IV

Das dsposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, a demonstracido de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e s@o submetidos a apreciacdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicacdo:

a) Pelo menos, cinco por cento serdo

N

destinados a constitui¢do ou
reintegracdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos,
vinte por cento do capital social;

b) Do remanescente vinte e cinco por
cento serdo distribuidos pelos s6cios

a titulo de dividendos; e

¢) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada em assembleia geral.
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ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)
Adissolucdo e liquidagdo da sociedade reger-
-se-4 pelas disposigdes da legislagdo aplicdvel
e, em tudo quanto esta seja omissa, pelo que for
deliberado em assembleia geral.

CLAUSULA QUINTA
(Reconhecimento, registo e publicacao)

Para os devidos efeitos, o presente documento,
uma vez assinado pelos outorgantes na presenca
de notdrio, com as respectivas assinaturas
reconhecidas na presenga e na qualidade, serd
submetido a Conservatéria de Registo das
Entidades Legais, com vista a proceder-se ao
seu registo e ser promovida a publicaco oficiosa
do mesmo, em Boletim da Reptiblica, a fim de
produzir os seus efeitos.

Maputo, seis de Outubro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Gschem - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Outubro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100182181 uma
sociedade denominada Gschem — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do artigo duzentos e oitenta e trés e
seguintes do Cédigo Comercial, Yang Jingkai,
de nacionalidade chinesa, residente em Maputo,
titular do Passaporte n.° G25927164, emitido em
Shang Dong, aos trinta de Novembro de dois mil
e sete e vdlido até vinte e nove de Novembro de
dois mil e dezassete, no acto de constituicdo da
sociedade representado por Yang Jingkai, com
poderes especiais para o efeito, constitue uma
sociedade por quotas, que se regerd de acordo
com os seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Asociedade adopta a denominac¢do Gschem
— Sociedade Unipessoal Limitada, tem a
sua sede na Avenida Cardeal Alexandre dos
Santos, nimero setecentos e setenta barra A,
traco dois, Bairro Laulane, Maputo, podendo,
por deliberacdo da geréncia, abrir ou encerar
sucursais, filiais, agéncia ou qualquer outra
forma de representacdo social no pafs ou no
estrangeiro, sempre que as circunstancias o
justificarem.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se 0 seu comego a partir da data da
assinatura da sua contituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociecade tem por objecto a importacdo,
exportacdo e comercializacao a grosso e aretalho
dos artigos das classes II (artigos de electricidade
e radios, aparelhos eléctricos de uso doméstico
e frigorificos de qualquer espécie, lanternas,
lampadas e pilhas secas, candeeiros eléctricos
e decorativos; discos e fitas gravadas, incluindo
cassetes dudio); V (tecidos, modas e confecgdes,
artigos de vestudrio para homens, senhoras
e criancas, bijutarias e adornos similares de
fantasia, aventais, panos de pé e de loiga e petigas,
cortinados e seus acessorios); VII (calgado
e artigos para calgado); XIII (s6 produtos
quimicos); e XX (artigos de menage, excluindo
os eléctricos, artigos de vidro e de porcelana de
uso doméstico, louga e quinquilharias, incluindo
brinquedos e cutelarias, capachos, tapetes para
casa de banho, vassoras e escovas; artesanato
e artefatos tipicamente regionais; artigos de
limpeza e similares de uso doméstico, grelhas
porta-moedas e cintos, mdveis, artigos de
colcheiro e semelhantes, cobertores para o chio,
quadros e artigos de decorativos, geleiras, fogdes
e esquentadores a gds e a petrdleo e passarolas
de pressdo, instrumentos musicais, partituras
e outros artigos musicais e torradeiras ndo
eléctricas, fogareiros a petrdleo e acessorios,
rolhas, colheres de pau e flores artificiais; malas
de senhora, carteiras, recordacdes e brinquedos;
jorras jarrdes, solidrios de pldstico, porcelana,
vidro, bibelot de plésticos, metal e vidros e de
todos os acessorios relacionados com arte de
florista).

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente escrito
e realizado, é de vinte mil meticais, que
corresponde a uma quota, pertencente a primeira
ao sdcio (gerente) Yang Jingkai no valor de vinte
mil meticais, correspondente a uma quota de cem
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado um ou
mais vezes, pela incorporacio dos suprimentos
feitos a caixa pelo s6cio ou por capitalizag¢do de
toda ou parte dos lucros ou das reservas.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nao haverd prestacdo de capital, mas o
socio (gerente) poderd fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carecer, ao juro e de mais
condigdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, para o que deve deliberar nos termos
do artigo duzentos e noventa e cinco do Cédigo
Comercial.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A administragdo e geréncia da empresa e
sua representaciio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por um sécio
(gerente), dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a execug¢do e
realizacio do objecto.

ARTIGO NONO
Responsabilidades do gerente

O gerente responde pela empresa pelos
danos a esta causados, por actos ou comissdes
praticados por preteri¢do dos deveres legais ou
contratuais.

ARTIGO DECIMO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as dispesas e encargos, terdo
a seguinte aplicacdo:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo;

b) Para outras reservas que sejam
resolvidas criar as quantias que se
terminarem por acordo unanime do
socio (gerente).

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao
A sociedade so se dessolve nos cassos
previstos na lei e serd entfio liquidada com o
socio (gerente).

ATRIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Moztelecom Holdings, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéra do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100173352 uma
sociedade denominada Moztelecom Holdings,
SA.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Coédigo
Comercial, entre:

Primeira: SB Consultoria e Participacdes,
Limitada, registada na Conservatdria das
Entidades Legais, com sede Maputo, neste
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acto representada pelo senhor Anténio
Jorge de Rosdrio Grispos, solteiro, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Passaporte n.” AF076957,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migracio,
aos onze de Dezembro de dois mil e nove, em
Maputo, residente na Avenida Julius Nyerere,
numero trinta e trés mil e setenta, Bairro da
Sommerschield;

Segundo: Arténio Victorino Palmira, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portador do Passaporte n. AB304764,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migracao,
aos vinte e trés de Marco de dois mil e seis, em
Maputo, residente na Avenida Vladimir Lenine,
nimero dois mil oitocentos e vinte quatro, Bairro
da Coop.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, objecto, sede social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Moztelecom Holdings, SA, pessoa colectiva
de direito privado, sob forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Mao Tsé Tung, nimero
mil duzentos e quarenta e cinco, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representac@o social, no pafs
€ no estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco para
todos os efeitos legal a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) Constitui objecto da sociedade:

a) Prestacdo de servicos em tecnologias de
informacdo e comunicagdo;

b) Aquisicdo e gestdo de participacdes
sociais em outras sociedades;

¢) Comércio geral a grosso e a retalho
incluindo a exportacdo e importago;

d) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas
da sua actividade principal, desde
que devidamente autorizada.

Dois) A sociedade poderd ter participacdes
em outras sociedades ou associar-se sob
qualquer forma legalmente consentida, desde
que devidamente autorizada e os sdcios assim
o deliberarem.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais, correspondente
a setenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
SB Consultoria e Participagdes,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Arténio
Victorino Palmira.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por decisdo dos sdcios
aprovada em assembleia geral.

CAPITULO III

Da cessdo e divisao de quotas

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas entre
os sdcios € livre, todavia, a cessdo total ou parcial
de quotas a terceiros, assim como a sua oneragiao
em garantia de quaisquer obrigagdes dos sdcios,
depende da autorizacdo prévia da sociedade por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar ou
dividir a sua quota com terceiros, prevenird o
outro com antecedéncia minima de noventa
dias, por carta registada, declarando o nome do
adquirente, o preco e as demais condi¢des de
cessdo ou divisdo.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na cessdo ou divisdo de parte da
quota, devendo para o efeito, comunicar ao
sécio cedente no prazo de trinta dias, a contar
da recepcdo da notificagdo.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, na sede da sociedade ou noutro
lugar designado, uma vez por ano para:

a) Apreciar, aprovar ou modificar o
balango e contas do exercicio findo;

b) Deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados e remuneracdo dos
gerentes;

c) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos ligados a actividade da
sociedade constantes da respectiva

convocatoria.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
podendo, nos casos em que a lei ndo determine
formalidades especiais para a sua convocagéo,
ser convocada por qualquer um dos sécios, por
meio de telefone ou carta, com confirmagdo de
envio, dirigidos ao sdcio, com a antecedéncia
minima de trinta dias.

Trés) Os sécios far-se-do representar
pessoalmente nas assembleias gerais ou, em
caso de impedimento, por outras pessoas fisicas
que para o efeito designarem mediante simples
carta para este fim dirigida ao presidente da mesa
da assembleia.

Quatro) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida quando,
estejam presentes todos os sécios ou seus
representantes.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, pertence a todos
os sécios, sendo que os administradores serdo
nomeados na assembleia geral.

Dois) A sociedade pode constituir mandatério
mediante a outorga de procuragcdo adequada
para o efeito.

Trés) Os administradores estdao dispensados
de prestar caugdo e a sua remuneragdo serd
decidida em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Disposicao geral)
O ano social coincide com o ano civil e
o balango e conta de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO NONO
(Lei aplicavel)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-a0 as disposicdes do Cédigo
Comercial e demais legislacdo em vigor na
Republica de Mogcambique.

Maputo, quinze de Outubro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Dugal Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Outubro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
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Entidades Legais, sob NUEL 100181835 uma
sociedade denominada Dugal Resources,
Limitada.

Entre:

Primeira: Dugal (Pty) Ltd uma sociedade
comercial constituida ao abrigo das leis da
australiano, com sede na 1 Riverby Close,
Shelley, Perth, Western Austrdlia registada na
Comissdo de Valores Mobilidrios e Investimentos
sob on.° 137042383, representada neste acto por
Shiv Madam, na qualidade de administrador da
mesma e com poderes bastantes para o efeito,
conforme a acta avulsa da sociedade, de ora em
adiante designada por Dugal;

Segunda: Camal & Companhia, L.da, uma
sociedade comercial constituida ao abrigo das
leis da Repiiblica de Mogambique, com sede
na Avenida Karl Marx, mil cento e vinte e oito
registada na Conservatéria do Registo Comercial
sob o nimero catorze, a folhas noventa e trés,
do Livro C traco trinta e cinco com a data de
treze de Junho de dois mil e dois do Livro E
trago cinquenta e sete, neste acto representada
pelo senhor Amade Chemane Camal Junior,
na qualidade de administrador, com poderes
suficientes para o efeito adiante designada por
Camal;

Terceiro: Masoud Humaid Malik Al Harthy,
de nacionalidade Omani, maior, com domicilio
em Vilan.® 897, Way n.° 3013, Shatti Al-Qurum,
portador do Passaporte n.° 01744445, emitido
a cinco de Junho de dois mil e seis, adiante
designado por Masoud.

As partes acima identificadas tém, entre si,
justo e acertado o presente contrato de sociedade,
que se regerd pelos termos e condigdes seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede
Um) A sociedade adopta a denominagio
de Dugal Resources, Limitada e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo abrir delegacdes, sucursais,
agéncias ou outras formas de representacio
social, quando a administragdo o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, o
conselho de administracio poderd transferir a
sede da sociedade para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades de exploragdo mineira
na sua globalidade incluindo a prestacdo de
servicos e consultoria nas mesmas dreas.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que se encontre
devidamente autorizada para tal.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associag@o.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social
Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
encontra-se dividido em trés quotas distribuidas
da seguinte forma:
a) Uma quota no valor de catorze mil
meticais, equivalente a setenta
por cento do capital, pertencente a
Dugal (Pty) Ltd;
b) Uma outra quota no valor cinco mil
meticais, equivalente a vinte e cinco
por cento do capital, pertencente a
Camal e Companhia, Lda; e
¢) Outra quota no valor mil meticais,
equivalente a cinco por cento do
capital, pertencente a Masoud
Humaid Malik Al Harthy.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares
Um) Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des a determinar

pela assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos

verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas

Um) A sociedade em primeiro lugar e
0s s6cios posteriormente, na proporcdo das
respectivas quotas, gozam do direito de
preferéncia em caso de transmiss@o de quotas
entre vivos.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informard por escrito a sociedade,
com um minimo de quarenta e cinco dias de
antecedéncia, por carta registada ou outro meio
de comunicag¢do que deixe prova escrita, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais, cujo condigdes terd que
incluir a preco da venda, aqui adiante referido
como os termos da oferta.

Trés) A sociedade terd o direito de preferéncia
de adquirir a quota nos mesmos termos como 0s
da oferta. Se a sociedade quiser exercer o seu
direito de preferéncia, terd que informar ao sécio
dentro do prazo de quinze dias apds de receber
a notificacdo da oferta. Subsequentemente a
sociedade e o sécio terdo que tomar todas as
medias necessdrias para a aquisi¢do da quota
pela sociedade nos termos da oferta, ou nos
termos que as partes concordaram.

Quatro) Em caso que a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia de adquirir a quota
do sécio nos termos da nimero trés deste artigo
sexto, a sociedade terd que notificar todos os
sécios por escrito e depois a quota serd oferecida
aos restantes socios na propor¢do do capital
social detido por eles ao prego indicado na oferta.

Cinco) Os sdcios terdo quinze dias para
exercer o seus direitos de preferéncia cujo prazo
comega a contar a partir da data que a sociedade
indica que ndo vai exercer o seu direito de
preferéncia. Os restantes sécios terdo o direito
de confirmar se estdo preparados para adquirir a
quota dentro da propor¢do que ja detém

Seis) Qualquer quota que ndo é capaz de ser
oferecida sem ter fracgdes aos restantes socios
poderad ser oferecida aos sécios de tal maneira
desde que tal divisdo ndo atingir os limites
minimos do valor da quota estabelecidos no
Coédigo Comercial. Em caso que os sécios
indicam que néo querem exercer o seus direitos
de preferéncia, a mesma quota poderd ser oferta a
terceiros a um valor que ndo poderd ser menos do
que o valor indicado na oferta e na condi¢do que
a quota terd que ser vendida num prazo de trés
meses. Ap6s do termino deste prazo o processo
indicado neste artigo terd que recomecgar.

Sete) Este artigo sexto ndo serd aplicdvel na
transmissdo quando:

a) A transmissdo € entre conjuges, irmaos,
pais, filhos ou netos de um sécio;

b) A transmissdo é para herdeiros
testamentarios; ou

c) A transmissdo é para herdeiros
habilitados.
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CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro sitio
a ser definido pela assembleia geral na sua
primeira reunio, uma vez por ano, nos trés
meses imediatos ao termo de cada exercicio,
para a apreciacdo do balango anual de contas
e do exercicio, e, extraordinariamente, quando
convocada pelo concelho de administracéo,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto no documento
que inclua a proposta de deliberag¢do dirigido
a sociedade. Em caso que um sécio , ou seu
representante recusar em declarar o seu voto por
escrito, sera considerado como o sdcio absteve
do voto e tal reac¢do serd considerado como uma
declaracdo da sua intencdo de votagdo.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se sem
observancia de quaisquer formalidades prévias
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados e todos expressem a vontade de
constitui¢do da assembleia e de que esta delibere
sobre determinado assunto, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasifo e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolugdo da sociedade.

Cinco) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracdo por carta
registada com aviso de recep¢ao, ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagdo necessdria a
tomada de deliberacdo, quando seja esse o caso.

ARTIGO OITAVO
Representacao em assembleia geral

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-se-4
representar na assembleia geral pela pessoa fisica
para esse efeito designada, mediante simples
carta dirigida ao conselho de administragao e por
este recebida até as dezassete horas do dltimo
dia util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicada no niimero anterior.

ARTIGO NONO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados. Trés) As deliberacdes da
assembleia geral que importem a modificagcdo
dos estatutos ou a dissolu¢do da sociedade,
serdo tomadas por maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos do capital social.

ARTIGO DECIMO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, incluindo a nomeagdo e remogao
de administradores, serd exercida pelo o
conselho de administracdo composto por dois
administradores nomeados pela Dugal (Pty) Ltd
e o outro administrador serd um senhor Amade
Chemane Camal Junior ou a quem ele nomear.

Dois) O director-geral da sociedade serd ser
nomeado pela sécia Dugal (Pty) Ltd.

Trés) Qualquer administrador serd eleito
por um periodo de quatro anos, renovaveis,
podendo a eleigdo recair em pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestagdo de
qualquer caucdo para o exercicio do cargo.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
do mandatdrio a quem o administrador tenha
confiado os necessdrios e bastantes poderes por
meio de procuragéo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do

ano seguinte.

Trés) O administrador apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta

quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, ou por deliberacdo unanime

dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo os liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-Lei
nimero doze barra dois mil e cinco, de vinte e

sete de Dezembro, e demais legislagdo aplicdvel.

Maputo oito de Outubro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Ningo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Outubro de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100183447
uma sociedade por quotas de responsabilidade

limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeira: Burger Christiaan Daniel Janse Van
Vuuren, de nacionalidade sul-africana, casado
com Lies Janse Van Vuuren sob o regime de
separacdo geral de bens, e residente na Africa
do Sul, acidentalmente na cidade de Inhambane,
portador do I.D. n.° 6008135096086, emitido aos
trés de Julho de dois mil e trés na Africa do Sul;

Segundo: Augusto Alberto da Silva Chirindza,
de nacionalidade mocambicana, casado com
Catherine Ann Walsh, sob o regime de separacio
de bens, natural e residente na cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100277337Q, emitido aos vinte e quatro
de Junho de dois mil e dez.



878 — (80)

Il SERIE — NUMERO 43

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, objecto e duracao

A sociedade adopta a denominacgdo Ningo,
Limitada, e é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Inhambane, no distrito de Jangamo, na
localidade de Massavana — Praia de Guinjata.

Dois) Por simples deliberacio da assembleia
geral, a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo criar ou
encerrar sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do respectivo contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
a prdtica das actividades turisticas, desporto
maritimo e prestacdo de servigos maritimos, tais
como, aluguer de barcos, casas de alojamento
turistico, pesca desportiva, prestagdo de servico
de internet e recreio, desporto aquitico,
mergulho e natacdo, scuba diving , construcéio de
casas, restaurante e bar, campismo, importacio
e exportagdo e outras desde que devidamente
autorizada.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se com outras
pessoas juridicas para formar sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consorcios e associacdes em participagdes, bem
como adquirir participa¢des em sociedades com
objecto diferente do acima referido.

ARTIGO SEXTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
assim distribuido:

a) Uma quota no valor de dezanove

mil meticais, correspondente a

noventa e cinco por cento do capital

social, pertencente ao sécio Burger

Christiaan Daniel Janse Van Vuuren;

b) Uma quota no valor de mil meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Augusto Alberto da Silva
Chirindza.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd exigir dos sdcios

prestagdes suplementares.

Dois) Néo sdo exigiveis suprimentos.

ARTIGO OITAVO

Um) A cessdo de quotas a favor dos sdcios
¢ livre, porém, se for feita a favor de terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando o s6cio que mantiver na sociedade de

direito de preferéncia.

ARTIGO NONO
A amortizagdo de quotas é permitida nos
seguintes casos:
a) Cessdo de quotas sem o consentimento
da sociedade;
b) Nido realizagdo de prestacdes
suplementares.

ARTIGO DECIMO

A exclusio de sécio s6 € permitida nos casos
previstos no Cédigo Comercial e na legislacio
subsididria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao
Um) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio Burger Christiaan Daniel Janse Van
Vuuren, detentores de exclusivos e plenos
poderes quanto aos actos de administracio e
disposigdo.
Dois) A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura do sécio administrador;

b) Por uma terceira pessoa, que outorga
em representacdo do sdécio
administrador pelo instrumento da

procuragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacgdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para o fundo de reserva legal,
0 remanescente serd para os s6cios na propor¢ao

das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Repiblica de Mogambique.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
dezoito de Outubro de dois mil e dez. — O
Ajudante, Ilegivel.

La Costa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Junho de dois mil e
nove, lavrada a folhas treze e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero cento
oitenta e cinco da Conservatéria dos Registos
de Inhambane, a cargo de Francisco Manuel
Rodrigues, técnico superior dos registos e
notariado N2, em pleno exercicio de fungdes
notariais e foi constituida entre Augusto
Alberto da Silva Chirindza e Augusto Pascoal
Marrengula uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de
La Costa, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social em
Guinjata, distrito de Jangamo, podendo abrir
delegacdes, sucursais, filiais ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro desde que a
assembleia geral assim o decida mediante prévia
autorizacdo de quem de direito.

ARTIGO TERCEIRO

A sua duragio é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto social
o0 seguinte:

a) Actividade turistica, tais como,
exploragdo de complexos turisticos
e similares englobando servicos de
hotelaria e jogos; exploracdo de
barcos, pesca desportiva e recreio,
desporto aqudtico, mergulho e
natagdo, scuba diving, exploracio
de restaurante e bar;

b) Construcdo de casas de férias e
complexos turisticos;

¢) Importacdo e exportagdo e outras desde
que devidamente autorizado.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido
em duas quotas:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Augusto
Alberto da Silva Chirindza;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Augusto
Pascoal Marrengula.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, mediante a
deliberacdo da assembleia geral com ou sem
entrada de novos sdcios.

Trés) Nido sdo exigiveis prestagdes
suplementares do capital social, porém, os socios
poderdo fazer suprimentos de que a sociedade
carecer aos juros e demais condicdes estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigacdes
dos sdécios, dependem do consentimento da
sociedade, sendo nulos quaisquer actos de tal
natureza que contrariem o disposto no presente
artigo.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a estranhos bem como a
sua divisdo dependem do prévio consentimento
da assembleia geral e s6 produzird efeitos a partir
da data da respectiva escritura.

Paragrafo tinico. A sociedade fica sempre, em
primeiro lugar, reservado o direito de preferéncia
no caso de cessdo de quotas e ndo querendo
exercer caberd aos scios.

ARTIGO OITAVO

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
de entre si que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sdcios no prazo de
sessenta dias a partir da verificagdo dos seguintes
casos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
penhorada ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que

possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda se for dado
em garantias de obrigacdes que
o seu titular assuma sem prévia

autorizacdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem previamente
ser dado conhecimento nos termos
do disposto no artigo sexto destes
estatutos.

Dois) O preco de autorizagdo aumentado ou
diminuido ou saldo da conta particular do sécio
na sociedade conforme for negativo ou positivo
para o que resultar do balanco o que procederd
esse efeito serd pago em ndo mais de quatro
prestacdes representadas de igual nimero de

letras, vencendo juros por igual periodo.

Trés) A amortizagdo deve ser decidida no
prazo maximo de noventa dias a partir da data
em que a sociedade tiver tido conhecimento do
facto que lhe der causa.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para aprecia¢do ou
modificacdo do balanco e contas do exercicio
e, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,

extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo, dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de trinta dias que podera
ser reduzida para vinte dias para assembleias

extraordindrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao, geréncia e representacao
da sociedade

Um) A administracio, geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, obrigatoriamente,
serdo exercidas por um dos sdcios gerente
devidamente credenciado com ou sem dispensa
de caucdo.

Dois) Os gerentes ou gerente poderdo
delegar poderes em parte ou todo a sécios ou
estranhos a sociedade mediante procuracéo para
o respectivo mandato.

Tré€s) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos, so sempre necessdrias assinaturas de
todos os sdcios gerentes ou representantes legais.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um dos sdcios
gerentes ou qualquer empregado devidamente
credenciado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio social

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil e o balango de contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 a percentagem requerida para a
constituicao de reserva legal enquanto esta nao
estiver legalizada ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo social repartida entre
os sdcios na proporc¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectos a quaisquer reservas ou
espécies criadas por decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre o0s sdcios.

Dois) Em caso de dissolu¢do todos serdo
liquidatdrios, procedendo-se a partilha e
divisdo de bens sociais de acordo com o que for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Reptublica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
vinte e dois de Outubro de dois mil e dez. — O
Ajudante, llegivel.

Milando, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e nove de Julho de dois mil
e oito, lavrada a folhas quarenta e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento oitenta e trés barra B da Conservatéria dos
Registos de Inhambane, a cargo de Francisco
Manuel Rodrigues, técnico superior dos registos
e notariado N2, em pleno exercicio de fun¢des
notariais e foi constituida entre Augusto Alberto
da Silva Chirindza e Gilberto Joaquim Semende
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao

A sociedade adopta a denominagio de
Milando, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social na cidade de
Inhambane, podendo abrir delegagdes, sucursais,
filiais ou outras formas de representac@o social
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro desde que a assembleia geral assim
o decida mediante prévia autoriza¢do de quem
de direito.
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ARTIGO TERCEIRO

A sua duracdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto social
o0 seguinte:

a) Criacdo, promogao, desenvolvimento
e exploracdo de complexos ou
aldeamento turistico e residéncias;

b) Gestdo, arrendamento, venda e compra
e venda de bens imdveis;

c) Exploracdo de actividades turisticas,
incluindo eco-turismo no mais
amplo ramo possivel;

d) Exploracdo na drea do turismo e
comércio.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido
em duas quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil meticais, corres-
pondente a noventa e cinco por
cento, pertencente ao s6cio Augusto
Alberto da Silva Chirindza;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a cinco por
cento, pertencente ao socio Gilberto
Joaquim Semende.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, mediante a
deliberacdo da assembleia geral com ou sem
entrada de novos sécios.

Trés) Niao sdo exigiveis prestagdes
suplementares do capital social, porém, os
socios poderdo fazer suprimentos de que a
sociedade carecer aos juros e demais condigdes
a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigacoes
dos sdcios, dependem do consentimento da
sociedade, sendo nulos quaisquer actos de tal
natureza que contrariem o disposto no presente
artigo.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a estranhos bem como a

sua divisdo dependem do prévio consentimento

da assembleia geral e s6 produzird efeitos a partir
da data da respectiva escritura.

Parégrafo tnico. A sociedade fica sempre, em
primeiro lugar, reservado o direito de preferéncia
no caso de cess@o de quotas e ndo querendo
exercer caberd aos socios.

ARTIGO OITAVO

Por interdi¢cdo ou morte de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
de entre si que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sdcios no prazo de
sessenta dias a partir da verificagciio dos seguintes
casos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
penhorada ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda se for dado
em garantias de obrigacdes que
o seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem previamente
ser dado conhecimento nos termos
do disposto no artigo sexto destes
estatutos.

Dois) O preco de autorizagdo aumentado ou
diminuido ou saldo da conta particular do sécio
na sociedade conforme for negativo ou positivo
para o que resultar do balanco o que procedera
esse efeito serd pago em ndo mais de quatro
prestacdes representadas de igual nimero de
letras, vencendo juros por igual periodo.

Trés) A amortizacdo deve ser decidida no
prazo maximo de noventa dias a partir da data
em que a sociedade tiver tido conhecimento do
facto que lhe der causa.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modificacdo do balanco e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo, dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de trinta dias que podera
ser reduzida para vinte dias para assembleias
extraordindrias.

Preco — 7,00 MT

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao, geréncia e representacao
da sociedade

Um) A administraciio, geréncia da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, obrigatoriamente serdo exercidas
por um dos sdcios gerentes devidamente
credenciado com ou sem dispensa de caugdo.

Dois) Os gerentes ou gerente poderdo
delegar poderes em parte ou todo a sécios ou
estranhos a sociedade mediante procuragdo para
o respectivo mandato.

Tré€s) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos, sdo sempre necessdrias assinaturas de
todos os sdcios gerentes ou representantes legais.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um dos sdcios
gerentes ou qualquer empregado devidamente
credenciado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio social

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil e o balango de contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 a percentagem requerida para a
constituicao de reserva legal enquanto esta nao
estiver legalizada ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo social repartida entre
os sdcios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectos a quaisquer reservas ou
espécies criadas por decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre os sécios.

Dois) Em caso de dissolu¢do todos serdo
liquidatdrios, procedendo-se a partilha e
divisdo de bens sociais de acordo com o que for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
vinte e dois de Outubro de dois mil e dez. — O
Ajudante, Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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