Quinta-feira, 5 de Novembro de 2010

‘ NVWVWIJ/
l

_“/\

Il SERIE — Numero 44

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associagdo Vuka, como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,
cujo acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo Vuka.

Ministério da Justica, em Maputo, 7 de Julho de 2008. — A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associagdo Observatério Eleitoral, como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢a@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,
cujo acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associaciio Observatorio Eleitoral.

Ministério da Justi¢a, em Maputo, 7 de Maio de 2010. — A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associacdo Xigodo Xa Nzululwana - AXINZU,
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,
cujo acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo Xigodo Xa Nzululwana - AXINZU.

Ministério da Justiga, em Maputo, 27 de Outubro de 2010. — A
Ministra da Justiga, Maria Benvinda Delfina Levy.

Governo da Provincia do Maputo
DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associacdo Khupukane,
requereu a Senhora Governadora da Provincia do Maputo, o reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constituico.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma associagio
que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto
da constituiclo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei nada obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.° 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18 de
Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do Khupukane.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 26 de Fevereiro de
2010. — A Governadora Provincial, Maria Elias Jonas.

Governo da Provincia de Inhambane
DESPACHO

No uso das competéncias que me sio conferidas pelon.°2 do artigo 5 da
Lein.° 8/91, de 18 de Julho, reconhego a Associagdo Kuhanya de Mindu.

Governo da Provincia de Inhambane, 1 de Julho de 2010. — O
Governador da Provincia, Agostinho Abacar Trinta.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Gani Corporation (Pty),
Comércio e Industria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dez de Junho do ano dois mil e dez,
lavrada a folhas sessenta e um e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
B trago vinte dois deste Cartério Notarial a cargo
do notdrio Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado

em Direito, foi celebrada uma escritura de cessao
de quotas, entrada de novo sécio e alteracao
parcial do pacto social da sociedade Gani
Corporation (Pty), Comércio e Industria,
Limitada na qual o s6cio Mahomed Sahid Abdul
Gafar, cede na totalidade a sua quota de quinze
mil meticais a sécia Dilchad Mohamed Sidik.
Face a esta cedéncia o sécio Mahomed Sahid
Abdul Gafar sai da sociedade e pela mesma

escritura os socios alteram a redac¢ao do artigo
quinto do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
duzentos mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas, sendo uma quota no
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valor de cento e oitenta e cinco mil meticais,
correspondente a noventa e dois virgula cinco
por cento do capital social do capital social,
pertencente ao sécio Abdul Gani Gafar e
uma quota no valor de quinze mil meticais,
correspondente a sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente a socia Dilchad
Mahomed Sidik.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, dez de Junho

de dois mil e dez. — O Notério, llegivel.

Denny’s Pescas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que no
dia dezasseis de Dezembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de Entida-
des Legais de Tete sob o ntimero tinico 100083175
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Denny’s Pescas, Limitada,
com sede no bairro Josina Machel, Avenida
Amilcar Cabral, nimero mil duzentos e vinte e
oito, cidade de Tete, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Denny’s Pesca, Limitada.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
sucursais, agéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representacio, no territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagdo da
assembleia geral e observando os
condicionalismos da lei.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no bairro Josina
Machel, Avenida Amilcar Cabral, nimero mil
duzentos e vinte e 0ito, nesta cidade de Tete.

ARTIGO TERCEIRO

Por deliberacdo dos sécios a sociedade
poderd mudar a sua sede social dentro ou fora
do pafs, abrir ou encerrar em territério nacional
ou no estrangeiro, qualquer outra forma de
representacao social bem como, criar agéncias,
filiais ou sucursais, dependéncias, escritérios
em qualquer lugar.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a pesca de
peixe kapenta.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal em que os
sécios acordem, podendo praticar todo e
qualquer acto comercial e industrial de natureza
lucrativa e ndo proibida por lei, uma vez obtidas
as necessdrias licencas.

CAPITULO I

Do capital social e sécios

ARTIGO QUINTO

A sociedade pode adquirir e alienar partici-
pagdes em sociedades com objecto diferente do
referido no artigo quarto, sociedades reguladas
por leis especiais, em sociedades de responsabili-
dade limitada, bem como associar-se com outras
pessoas juridicas, para formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consdrcios e associagdo em participagao.

ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas: uma quota nominal no valor
de quinze mil meticais equivalente a setenta e
cinco porcento do capital social, pertencente ao
socio Johannes Lodewicus Pretorious e a outra
quota nominal no valor de cinco mil meticais
correspondente a vinte e cinco porcento do capital
social pertencente a socia Rosa Maria Valdemar.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade na ordem juridica interna e
internacionalmente serd exercida pelo gerente.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condicdes a fixar por deliberagdo
do conselho de administragao.

Trés) A sociedade serd gerida pelo sécio
Gerente Johannes Lodewicus Pretorious e a
sécia administradora Rosa Maria Valdemar, que
ficam desde j4 nomeados com dispensa de
caugdo com poderes suficientes para a pratica
de todos 0s actos necessdrios para a prossecucao
do objecto social da sociedade.

Quatro) A sociedade fica validamente
obrigado perante os terceiros nos seus actos e
contratos pela assinatura do seu gerente ou pela
assinatura de pessoas delegadas para o efeito.

Cinco) Durante a sua auséncia ou impedi-
mento, o gerente podera constituir mandatarios e
delegar neles no todo ou em parte os sécios.

Seis) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operagdes sociais sobretudo em letras, favor,
fiancas ou abonacgdes.

Sete) O conselho de administragdo reunird
sempre que os interesses da sociedade o
requeiram, mas n3o menos que uma vez em cada
trés meses, devendo ser convocado pelo
respectivo presidente por iniciativa deste ou a
pedido de qualquer membro.

Oitavo) As reunides do conselho de
administracdo serdo convocadas por escrito, com
antecedéncia minima de quinze dias, com
excepgdlo dos casos em que seja possivel
notificar os membros sem observancia das
demais formalidades.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao ou cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢cdo de qualquer 6nus ou encargos
sobre mesma, requerem autorizagdo prévia da
sociedade que serd dada por deliberagdo da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administracao.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intenc¢o 4 sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dando a conhecer as condigdes da cessao.

Trés) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscri¢do dos aumentos de capital social,
na proporcdo do valor das suas quotas no
momento da deliberacio.

ARTIGO NONO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as suas quotas
nos seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrastada ou arrolada ou ainda por
outro meio apreendido judicial-
mente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade pode emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposigdes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Por resolucdo do conselho de
administragdo, poderd a sociedade dentro dos
limites legais, adquirir obrigacdes proprias e
realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais, nomeadamente proceder
a sua conversao ou amortizacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessio
ordindria, uma vez em cada ano para apreciacdo
ou alteragdo e aprovacdo do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para a qual tenha sido
convocada e, em sessao extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango
deverio ser fechados com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo da assembleia
geral apds terem examinado pelos auditores da
sociedade.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
necessdria a constituicio da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada conforme deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos da
lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatarios os
membros do conselho de administragdo que na
altura da dissolucdo exer¢cam o cargo de
directores, excepto quando a assembleia geral
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-20 as disposi¢des legais em
vigor na Republica de Mogambique.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigédvel e na falta de consenso
é competente o foro do Tribunal Judicial, com
renuncia a qualquer outro.

Esta conforme.
Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Tete, dezasseis de Dezembro de dois

mil e oito. — A Conservadora, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos.

Prestacao de Servicos
Horizonte, Lda - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta de Junho de dois mil e dez,
exarada de folhas setenta e uma a folha do livro
de notas para escrituras diversas nimero seis
traco B da Conservatéria dos Registos de Boane,
a cargo de Pedro Marques dos Santos, ajudante,
no impedimento da conservadora em pleno
exercicio de func¢des notariais, foi constituida
por Mariamo Oiariato Salimo uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Prestagdo de Servicos
Horizonte, Lda - Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes nos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao social

A sociedade adopta a denominagio de
Prestacdo de Servigos Horizonte, Lda -
Sociedade Unipessoal, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e delegacoes

A sociedade tem a sua sede no Belo
Horizonte, no distrito de Boane, provincia de
Maputo, podendo por deliberag¢@o do sécio, abrir
delegacdes, representacdes ao nivel de todo o
territrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a lavagem de
viaturas, mudangas de 6leo, mudangas de filtros,
calibragens de pneus, venda de acessorios de
viaturas, filtros de ar, bateria, cimaras-de-ar,
testagem de baterias e alinhamentos de viaturas.

ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais que corresponde a uma tinica quota de
cem por cento do capital social, pertencente a
sécia Mariamo Oiariato Salimo.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota,
nos seguintes casos: por acordo com a sdcia,
extin¢ao, morte, insolvéncia e faléncia da sécia
titular, arresto, arrolamento, penhora, venda ou
adjudicacdo judicial da quota.

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representagdo serd exercida pela unica sécia
Mariamo Oiariato Salimo.

Dois) A sociedade fica obrigada através da
assinatura da sdcia.

ARTIGO OITAVO
Periodicidade das reunioes

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-a0, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto este ndo estiver
realizado, nos termos da lei, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resolug@o da sécia tomada
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto no
cédigo comercial e outra legislagdo em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Boane, trinta de Junho de dois mil e dez. —
O Ajudante, Pedro Marques dos Santos.

Conservatdria dos Registos
e Notariado de Manjacaze

DESPACHO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
procedeu-se no dia sete do més de Fevereiro
de dois mil e nove, nesta Vila Mandlakazi junto
a tribuna da Aldeia Real Ngungunhane a
instalacdo do Conselho Municipal da Vila de
Mandlakazi, onde estiveram presentes:

O Presidente da Assembleia Municipal:
Ismael Khan Ahmed Khan.

A Presidente do Conselho Municipal:

Maria Helena José Correia Langa.

Vereador presente:

Laura Vasco Muchanga.

Vereador presente:

David Jaime Muhate.

Vereador presente:

Macsuda Jelany Usman.

Vereador presente:

Louceiro Raul Mavie.

Relator:

Gloria Titos Monjane.

Este acto foi testemunhado pela senhora Ana
da Graca Simione Uamusse, representante do
Ministério da Administrac@o Estatal.

Por ser verdade se passou o presente extracto
que depois de revisto e concertado, assino.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Manjacaze, catorze de Julho de dois mil e dez. —

O Conservador, Momede Faruco Mamudo
Mugjavar.
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DESPACHO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
procedeu-se no dia seis do més de Fevereiro
de dois mil e nove, nesta Vila Mandlakazi junto
a tribuna da Aldeia Real Ngungunhane a
instalagdo da Assembleia Municipal da Vila de
Mandlakazi, onde estiveram presentes:

A Presidente da Assembleia Municipal -
Cessante:

Maria Helena José Correia Langa.

Membros da Assembleia Municipal:

Armando Tchamo.

Jodo Aniceto Langane.
Gléria Titos Monjane.
Rabeca da Graga Chambal.
Regina Judas Mazive.

Titos Jossefa Sitoe.

Ismael Khan Ahmed Khan.
Chambule.

Gilda Carlos Langa Osman.
Luis Dinis Mondlane.
Maria Inés Estévao Sitoe.
Ofélia Temoteo Mutombene.
Louceiro Raul Mavie.

O Relator:

Mario Domingos Tembe.

Este acto foi testemunhado pela senhora Ana
da Graga Simione Uamusse, representante do
Ministério da Administracao Estatal.

Por ser verdade se passou o presente extracto
que depois de revisto e concertado, assino.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Manjacaze, vinte e trés de Agosto de dois mil e
dez. — O Conservador, Momede Faruco
Mamudo Mujavar.

Condornuts-Industria
de Processamento de Caju,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de oito de Abril do ano dois mil e dez,
lavrada de folhas setenta e seis e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero I
traco quarenta e seis deste Cartério Notarial, a
cargo de Jair Rodrigues Conde de Matos,
licenciado em Direito e técnico superior N1 dos
registos e notariado, foi celebrada uma escritura
de cessdo de quotas e alteragdo parcial do pacto
social da sociedade Condornuts- Inddstria de
Processamento de Caju, Limitada, na qual o sécio
Manuel Barbosa Pereira cede na totalidade a sua
quota de quarenta e dois mil meticais ao scio
Manuel Anténio Pinto da Silva. Face a esta
cedéncia o s6cio Manuel Barbosa Pereira sai da
sociedade e pela mesma escritura os sécios
alteram a redacc¢do do artigo quinto do pacto
social, o qual passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGOQUINTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de seiscentos mil meticais,

correspondente a soma de seis quotas
sendo uma quota no valor de trinta mil
meticais, pertencente ao soécio Silvino
Vieira Martins, uma quota no valor de
duzentos mil e quatro meticais pertencente
ao sécio Victor Manuel de Jesus Oliveira,
uma quota no valor de cento sessenta e
nove mil novecentos noventa e oito
meticais, pertencente ao sécio Gongalo
Filipe Madeira Vieira Martins, uma quota
no valor de cento e quinze mil novecentos
noventa e oito meticais, pertencente ao
sécio Manuel Anténio Pinto da Silva, uma
quota no valor de quarenta e dois mil
meticais, pertencente ao s6cio Manuel
Fernando Pinto da Silva, e uma quota no
valor de quarenta e dois mil meticais,
pertencente ao s6cio Manuel Augusto
Pinto da Silva.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, oito de Abril
de dois mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Condor Granitos
e Equipamentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de oito de Abril do ano dois mil e dez,
lavrada de folhas oitenta e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero [
traco quarenta e seis deste Cartério Notarial a
cargo de Jair Rodrigues Conde de Matos,
licenciado em Direito e técnico superior N1 dos
registos e notariado, foi celebrada uma escritura
de cessdo de quotas e alteragdo parcial do pacto
social da sociedade Condor Granitos e
Equipamentos, Limitada na qual o sécio Manuel
Barbosa Pereira divide e cede a sua quota de
cinquenta mil meticais, em duas novas quotas,
sendo uma de vinte e cinco mil meticais que cede
ao sécio Manuel Anténio Pinto da Silva e outra
de vinte e cinco mil meticais que cede ao s6cio
Manuel Augusto Pinto da Silva. Face a esta
cedéncia o sécio Manuel Barbosa Pereira sai da
sociedade e pela mesma escritura os s6cios
alteram a redacgao do artigo quinto do pacto social
o qual passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais, correspondente a soma de
cinco quotas assim distribuidas: duas
quotas de cento e vinte e cinco mil meticais
cada uma, pertencentes aos sécios Victor
Manuel de Jesus Oliveira e Gongalo Filipe
Madeira Vieira Martins; uma quota no
valor de noventa e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Manuel Anténio
Pinto da Silva; uma quota no valor de
sessenta e cinco mil meticais, pertencente
ao sécio Manuel Fernando Pinto da Silva.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, oito de Abril
de dois mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Trend Afriq, Limitada

Documento complementar elaborado nos
termos do nimero dois, do artigo sessenta e
nove do Cédigo do Notariado, que fica a fazer
parte integrante da escritura lavrada de folhas
cinco a folhas seis do livro sete barra A do
Cartdrio Notarial de Tete.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica do dia vinte e oito de Julho de
dois mil e dez, lavrada de folhas cinco a folhas
seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero sete traco A do Cartério Notarial de
Tete, perante Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos, licenciada em Ciéncias Juridicas,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdria em exercicio no referido cartdrio, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac@o Trend Afriq,
Limitada, ¢ uma sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada, que se regera pelos estatutos e
pelalegislagdo aplicdvel em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Tete,
Distrito de Changara, Localidade de Nhalune,
Bairro de Nhalucune, junto a Estrada Nacional
Numero Sete.

Dois) Por decisdo da administra¢do a sede
poderad ser transferida para qualquer outro local
e poderd ainda deliberar a criac@o e enceramento
das sucursais, filiais, agencias, ou outras formas
de representacdo comercial em qualquer parte
do territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a instalagido
de redes eléctricas, sistemas eléctricos, sistemas
de comunicag@o e outras actividades afins.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades de comércio ou industria,
complementares ou subsididria da actividade
principal, tendentes a maximizar esta através de
novas formas de implementa¢@o de fontes de
rendimentos, desde que devidamente autorizadas
e os sdcios assim o deliberem.

Trés) A sociedade poderd ainda participar no
capital de outras sociedades ou qualquer dos sécios.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas
e amortizacao

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinquenta mil meticais.

Dois) O capital social estd dividido em duas
quotas, nas seguintes percentagens:

a) Cinquenta por cento, equivalente a vinte
e cinco mil meticais, pertencentes a
Simone Manuel Gerandes Como;

b) Cinquenta por cento, equivalente a
vinte e cinco mil meticais,
pertencentes a Erasmus Petrus
Gabriel Jansen van Ransburg.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, por delibera¢do da assembleia
geral, mediante entradas em numerario ou em
espécie, por incorporagio de reservas, ou outra
forma igualmente permitida.

ARTIGO SETIMO
(Quotas préprias)

Um) A sociedade poderd adquirir e alienar
quotas proprias nos termos da lei, praticando
sobre elas todas e quaisquer operagdes em
direito permitidas.

Dois) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas ndo terdo qualquer direito social, excepto
nos aumentos de capital por incorporacio de
reservas legais e se a assembleia geral nao
deliberar contrario.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares)

Um) Podem ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares de capital, até ao limite
ao dobro do valor do capital social inicial, ficando
todos sdcios obrigados na proporcdo das
respectivas quotas.

Dois) A exigéncia de prestacdes
suplementares depende sempre da deliberagao
da assembleia geral, a qual deverd determinar o
valor do aumento e os valores a que cada um
dos sécios fica obrigado.

Trés) As prestagdes suplementares deverdao
ser pagas aos socios, sem vencimento de juros,
ao fim de cada ano fiscal e antes da distribui¢ao
de dividendos.

ARTIGO NONO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A transmiss@o das quotas a terceiro
depende sempre do consentimento da sociedade,
dado por assembleia geral.

Dois) Os sécios terdo direito de preferéncia
na transmissao de quotas a favor de estranhos a
sociedade, a exercer nos termos gerais.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido;

¢) Quando a quota for arresta, penhorada,
arrolada ou em geral, apreendida,
apreendida judicial ou administra-
tivamente;

d) Quando o sécio dé a quota em garantia
ou caugdo de qualquer obrigacdo
sem consentimento da sociedade;

e) Se o s6cio transmitir a sua quota a um
terceiro sem o prévio consentimento
da sociedade.

Dois) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de
deduzidos os débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para a sociedade, devendo o
seu pagamento ser efectuado dentro do prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condig¢des a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO I

Da assembleia geral e administracao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) Compete a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo conferidos por lei e decide
as actividades gerais da sociedade, sendo direitos
e obrigacdes dos sdcios nas assembleias gerais
sdo regulados pelas provisdes da legislagdo
comercial pelo contrato de joint venture e gestao
celebrado entre sdcios.

Dois) A assembleia geral podera ser
dispensada quando todos os sécios acordem,
por escrito, sobre a sua deliberagao.

Trés) As assembleias gerais serdo
convocadas nos termos da lei, por escrito, até
quinze dias uteis antes da realiza¢do da mesma.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacao do balango e aprovagdo de contas de
exercicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) A assembleia geral podera se reunir
extraordinariamente, sempre que seja convocada
pelos sécios ou pela administragdo.

Seis) A assembleia geral poderd ser
convocada com antecedéncia inferior a quinze
dias, desde que tal seja acordado, por escrito,
entre todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administra¢@o e a representacio da
sociedade em juizo e fora dele, na ordem juridica
interna e internacional compete a dois
administradores que ficam desde jd nomeados
os socios Simone Manuel Gerandes Como e
Erasmus Petrus Gabriel Jansen van Ransburg,
com dispensa de caugdo por periodos de trés
anos. Os administradores poderdo ser reeleitos
pela assembleia geral.

Dois) A administrac@o representa a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos, € compete-
lhe em aditamento ao estipulado em outros
artigos destes estatuto, todos os demais poderes
que sejam necessdrios a defini¢do da politica
geral da sociedade, a gestdo dos seus interesses
e a conveniente orientacdo e execugdo dos
negdcios sociais, com ressalva dos reservados
por lei aos outros drgéos sociais.

Trés) Para desempenhar as suas fungdes, a
administracdo terd poderes especiais de contrair
obrigagdes, adquirir, alienar, onerar e desonerar
quaisquer bens mobilidrios ou imobilidrios,
dentro dos limites impostos por lei, por termo a
acc¢oes judiciais mediante confissdo, desisténcia
ou transac¢do, comprometer- se em processo
arbitral e, de uma forma geral, representar a
sociedade em juizo e fora dele, perante autori-
dades publicas ou entidades particulares e praticar
todos os actos que sejam requeridos para a exacta,
completa e eficaz execugdo do objecto social.

Quatro) A sociedade fica validamente
obrigada perante terceiros nos seus actos e
contractos pela assinatura de um dos
administradores ou pela assinatura de pessoas
delegadas para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Mandatos)

Para todos os actos ou categorias de actos
especificos a sociedade poderd nomear
mandatdrios com poderes limitados pelo préprio
mandante e de acordo com as regras determinadas
no artigo duocentésimo quinquagésimo sexto
do Cédigo Comercial.

CAPITULO IV
Das disposic¢oes finais

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

O balango e a conta de resultados fechar-se-
4 com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros liquidos apurados serdo deduzidos:

a) A percentagem legalmente estabelecida
para constituir ou reintegrar o fundo
de reserva legal;
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b) As quantias que, por deliberagdo da
assembleia geral, devam integrar a
constitui¢do de fundos especiais de
reserva.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos por lei, ou quando assim for
determinado por deliberagio da assembleia geral
sendo os socios os liquidatdrios excepto se o
contrério for decidido por assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lei aplicavel)
Os presentes estatutos sdo regulados pela lei
vigente na Republica de Mocambique.
Estd conforme.

Cartério Notarial de Tete, vinte e oito de Julho
de dois mil e dez. — A Notdria, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos.

Associacao VUKA
CAPITULO I

Da denominacao, natureza, duragao,
sede e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza

E criada nos termos dos presentes estatutos
a Associacdo VUKA, pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira, patrimonial e serd
regida pelos presentes estatutos e demais
legislagdes vigentes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A Associacio VUKA ¢ constituida por
tempo indeterminado, contando o seu inicio a
partir da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A VUKA tem a sua sede na Cidade de
Maputo, podendo sob proposta de Conselho de
Administragdo pode abrir delegagdes ou
quaisquer outras formas de representacdo em
todo pafs ou fora dele.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associacdo VUKA prossegue os
seguintes objectivos:

a) Promover acgdes com vista a garantir
servicos de qualidade nos transportes
semi-colectivos de passageiros;

b) Coordenar e supervisionar a actividade
de transporte semi-colectivo de
passageiros dos seus membros;

c¢) Servir de interlocutor dos seus
membros junto das estruturas
estatais e privadas;

d) Promover um mercado de emprego e
servicos complementares 4
actividade de transporte semi-
colectivo de passageiros;

e) Promover acg¢des de formaciao
profissional dos motoristas e
cobradores da VUKA;

f) Promover ac¢des de mobilizagao social
parauma convivéncia si e harmoniosa
entre passageiros e transportadores;

g) Estabelecer parecerias com associagdes
congéneres.

CAPITULO 1T
Dos 6rgaos
ARTIGO QUINTO
Orgaos
Sao orgaos da VUKA:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragao;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO SEXTO
Natureza

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
Associagao e é constituido por todos os associados
em pleno gozo dos seus direitos, sendo presidida
por um presidente eleito pelos associados e as suas
delibera¢des quando tomadas em conformidade
com a lei e com os presentes estatutos, sao
obrigatdrias para todos os membros.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

A Assembleia Geral é dirigida por uma mesa
composta por um presidente, um secretario e
dois vogais.

ARTIGO OITAVO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre todos os assuntos que
ndo sejam da competéncia dos
outros 6rgaos;

b) Discutir e aprovar as propostas de
alteracdo dos estatutos;

c¢) Deliberar sobre o valor das quotas de
cada associado e forma do seu
pagamento;

d) Apreciar e aprovar o balanco, relatério
de contas bem como o programa e
or¢camento para o ano seguinte;

e) Apreciar e aprovar do relatério de
actividades do conselho fiscal;

f)Deliberar sobre a perda de qualidade de
membro da associag@o;

g) Deliberar sobre a extingao da Associagao.

ARTIGO NONO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano, para apreciacao, discussao e votagio das
deliberacoes da Assembleia Geral, do balanco
das contas do ano anterior, aprovar o orgamento
e o plano de atividade do ano.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
extraordinariamente quando devidamente
convocada sempre que as circunstancias o
exijam por iniciativa do presidente ou a pedido
do conselho de Administra¢do, Conselho Fiscal
ou ainda quando requerida por pelo menos um
ter¢o dos seus membros.

Trés) As reunides ordinarias da Assembleia
Geral, sdo convocadas pelo respectivo presidente
por meio de um aviso, expedido para cada um
dos associados com antecedéncia minima de
trinta dias, e as extraordindrias co antecedéncia
minima de dois dias, devendo constar na
convocatoria, o dia, a hora e local da reunido e a
respectiva agenda.

Quatro) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida, na primeira
convocatdria, achando-se presente pelo menos
metade dos membros, no dia e local indicado ou
uma hora depois com qualquer nimero dos
membros.

ARTIGO DECIMO
Deliberacao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral s6 pode reunir-se
estando presentes mais de metade dos membros.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes de
estatutos, a dissolu¢do da Associacio, requerem
o voto favoravel de trés quartos de todos os
associados.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza e composicao

O Conselho de Administrag@o € o 6rgdo de
gestdo e administragdo da associagdo e é
composta por, um presidente, um vice-
-presidente, um secretario e um vogal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Compete ao Conselho de Administracao:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
dos drgdos sociais da associagio;

b) Zelar pela gestao e administragdo das
actividades da associagdo e
representd-la perante entidades
oficiais e privadas;
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c) Requere a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria quando
necessario;

d) Elaborar e submeter anualmente a
aprovacdo do conselho fiscal e da
assembleia geral, seu relatério,
balango, orcamento e programas de
actividades para o ano seguinte;

¢) Deliberar sobre admissdo de novos
membros;

f) Proceder a contratacdo do pessoal
necessdrio para o bom
funcionamento das actividades da
Associagao;

g) Propor a abertura de delegacdes ou
outras formas de representacdo
dentro do pafs;

h) Propor a Assembleia Geral a qualidade
de membros honorarios;

i) Representar a associagcdo em juizo e
fora dele;

j) Elaborar regulamentos internos a serem
submetidos a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administracéo retne-
se uma vez por més, por convocagdo do
respectivo presidente e extraordinariamente
sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Obrigacoes

A Associacdo obriga-se pelas assinaturas de
trés membros do Conselho de Administracéo,
sendo uma delas a do respectivo presidente, que
serd substituido nas suas auséncias e
impedimentos pelo membro que designar.

SECCAOIII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUARTO
Natureza e composicao

O Conselho Fiscal é o érgio de auditoria e
controlo de Associag@o e é constituidos por um
presidente, um vice-presidente e um vogal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar actividades da associag@o,
nomeadamente examinar a
escrituracdo e os documentos da
associacdo com periodicidade
regular;

b) Emitir parecer sobre relatdrio, balango
de contas apresentadas pelo
Conselho de Administragdo e o
plano de actividades e orcamentos
anuais;

¢) Verificar a utilizaciio dos fundos e o
cumprimento dos planos de
actividade.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se em
sessdes ordindrias, mensalmente e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO I

Dos membros

ARTIGO DECIMO SEXTO
Categorias

A associagdo Vuka tem as seguintes
categorias:

Membros Fundadores — os que tenham
assinado a escritura publica da
constituigdo;

Membros Ordindrios — sdo todos os
membros admitidos depois da
escritura ptblica da constitui¢io;

Membros Beneméritos — sdo as pessoas
singulares ou colectivas, publicas ou
privadas nacionais ou estrangeiras
que se predisponham a prestar
auxilio financeiro, material ou
humano as actividades da
Associagdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Admissao

Um) Pode ser admitido como membro da
Associagdo singulares ou colectivas que
manifestem interesse, desde que aceitem os
objectivos e programas dos presentes estatutos.

Dois) A admissao de membros € feita
mediante proposta subscrita pelo candidato e
aprovada em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deveres dos membros

Sdo deveres dos membros:

a) Colaborar nas actividades da
Associagio;

b) Cumprir com tarefas incumbidas
estatutariamente ou pelos 6rgao da
Associagio;

c) Pagar pontualmente as quotas

d) Conhecer e aplicar os estatutos,
programa e regulamento da
Associagio;

e) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

f) Os membros Beneméritos ou
honordrios estdo insentos de
pagamento de quotas.

ARTIGO DECIMONONO
Direitos dos membros

Um) Séo direitos dos membros:

a) Participar em todas actividades da
Associagio;

b) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral, nas questdes da vida da
Associagdo;

c¢) Participar nos termos destes estatutos
na discussdo de todas as questdes
da vida da Associagdo;

d) Frequentar a sede da Associag@o;

e) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral nos termos dos estatutos;

/) Gozar de beneficios e garantias que lhe
confere os presentes estatutos;

g) Votar e ser eleito para 6rgaos directivos
da Associac@o.

Dois) A eleigdo para os 6rgios directivos da
Associacdo fica reservada aos membros
fundadores e ordinarios.

ARTIGO VIGESIMO
Quotizacéo

Um) O valor da quota a pagar é fixada em
Assembleia Geral.

Dois) O valor da jéia para admissdo e de
quotas que compete novos membros a pagar
serd fixada no regulamento interno da
Associagao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Sancgoées

Um) A violagdo dos deveres dos membros
da Associagdo podera dar lugar a aplicacdo de
sancdes disciplinares que poderdo chegar a
expulsdo.

Dois) O Regulamento Interno definird as
regras atinentes ao procedimento disciplinar.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Perda de qualidade de membro

Perde a qualidade de membro aquele que:

a) Renunciar voluntariamente;

b) Manifestar de forma reiterada uma clara
inobservancia das deliberagdes
tomadas pela assembleia Geral;

¢) Manifestar de forma reiteradas atitudes
e comportamentos contrarios aos
objectivos da Associac¢do;

d) Nao pagar as quotas num periodo
superior a trés meses.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Readmissao de membros

A excepcdo dos membros expulsos, os
restantes poderdo solicitar por escrito ao
Conselho de Administragdo a sua readmissio
desde que as causas que ditaram o seu
afastamento se mostrem sanadas.

CAPITULO 1V

Do fundo e patrimoénio

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Fundos e patriménio

Um) Constituem fundos da Associagio:

a) As joias, a pagar pela entrada de novos
membros;
b) As quotiza¢des mensais a pagar pelos
membros;
c¢) Os subsidios, donativos e doagdes,
qualquer que seja a proveniéncia.
Dois) O patriménio de Associagdo é
constituido por bens mdveis e imdveis
adquiridos a titulo gratuito ou oneroso.
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CAPITULO V
Das disposic¢oes finais

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Dissolucao
Um) A Associagdo VUKA dissolver-se-:

a) Quando a Assembleia Geral, especial-
mente convocada para esse fim, o
deliberar com o voto favoravel de
trés quartos de nimeros de todos
os associados;

b) Quando preencher os pressupostos
legais que o determine.

Dois) A liquidacao serd efectuada por uma
comissao liquidataria composta por cinco
membros eleitos pela Assembleia Geral nos seis
meses posteriores a dissolu¢do, devendo os
orgaos desta manter-se em funcionamento, até a
realizac@o da Assembleia Geral a ser convocada
para a apresentacao das contas e relatérios finais
do conselho de Administragao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Omissoes)

Os casos omissos nos presentes estatutos,
recorrer-se-4 a lei geral e avulsa aplicdvel no pais.

Associacao Xigodo Xa
Nzululwana — (AXINZU)

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A organizacdo adopta a designagio de
Associagdo Xigodo xa Nzululwana,
abreviadamente designada AXINZU.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

Um) A AXINZU é uma pessoa colectiva,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A AXINZU tem ambito nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A AXINZU ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Sede e delegacoes)

Um) A AXINZU tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro de Hulene “A”.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Direcgdo, a ser aprovada pela Assembleia Geral,
AXINZU podera criar delegacdes regionais,
provinciais bem como noutros lugares fora do
territério nacional.

ARTIGO QUINTO
(Principios)

A AXINZU rege-se pelos principios
consagrados na Constituicdo da Reptblica e
demais legislagdo vigente na Republica da
Mocambique, nomeadamente:

a) Igualdade;

b) Liberdade;

c) Paz e justica social;

d) Direitos humanos e desenvolvimento
comunitarios.

ARTIGO SEXTO
Objectivos

Um) A AXINZU tem por objectivo geral:
sensibilizar as comunidades para a preveng¢ao
do HIV/SIDA e Maldria através do teatro,
informacdo, educacio e formagdo, em locais
préprios, em parceria com o sector publico e a
sociedade civil em especial, com vista ao
desenvolvimento socioeconémico do pafs.

Dois) Objectivos especificos:

a) Informar as comunidades sobre o
impacto do HIV/SIDA e Maléria
na vida das populagdes;

b) Criar momentos e espaco para reflexdo
pessoal e em grupos sobre as
implicacdes do HIV/SIDA e Maldria
na vida pessoal, familiar e da nagao;

c) Informar as populagdes sobre as
diferentes formas e acc¢des de
prevengao do HIV/SIDA e Maldria;

d) Explicar as vantagens de uma vida posi-
tiva através de experiéncia vividas;

e) Fortalecer relagdes de cooperagdo com
entidades oficiais, particulares e
associacdes comunitarias de base,
que se proponham trabalhar para a
prevengao do HIV/SIDA e Maldria;

f) Reforcar os programas de prevengao
do HIV/SIDA e Maldria;

g) Contribuir para o aumento do acesso
das raparigas e mulheres a informacao
sobre o HIV/SIDA e Maldria, permi-
tindo uma vida de boa qualidade;

h) Assegurar um acesso facil a
informacio, a educacio e formacio
em saude sexual e reprodutiva a
adolescente e jovens;

i) Promover a escolha livre e informagao
dos adolescentes e jovens sobre
sadde sexual e reprodutiva incluindo
aprevengdo e reducdo de infec¢des
de transmissio sexual, incluindo o
HIV/SIDA, de gravidezes ndo
desejadas e precoces, maldria e
outros temas de saude.

ARTIGO SETIMO
Actividades

Para a prossecucdio dos seus objectivos a
Associagdo Xigodo xa Nzululwana propde-se a:
a) Promover pecas teatrais sobre a
prevengdo do HIV/SIDA, Maléria

e outros temas de saude;

b) Promover debates, palestras, conferén-
cias, jornadas, exposigdes, cursos
sobre a prevencdo do HIV/SIDA,
Malaria e outros temas de saude;

c) Promover actividades desportivas e
recreativas com tematicas relativas
aprevencao do HIV/SIDA, Malaria
e outros temas de sadde.

CAPITULO I

Dos membros

ARTIGO OITAVO
Definicao e admissao

Um) Podem ser membros da AXINZU todas
os mogambicanos, estrangeiros residentes ou
ndo, desde que jurem cumprir e fazer cumprir
os preceitos dos Estatutos da Organizagao.

Dois) A admissao de membros efectivos é
da competéncia do Conselho de Direccao,
mediante proposta assinada pelo candidato,
com abonacdo de qualquer dos membros
inscritos.

Trés) A Direc¢do pronunciar-se-4 sobre a
candidatura no prazo de trinta dias apds a
recepg¢ao da proposta, devendo, no prazo de dez
dias apdés a decisdo final comunica-la
directamente ao membro admitido se for o caso
disso, ou ao proponente, em caso de rejeigao.

Quatro) Caso o membro efectivo pague uma
j6ia inicial no acto da admissdo e ainda uma
quota mensal, nos montantes que forem fixadas
pelo Conselho de Direc¢do no seu regulamento.

Cinco) A qualidade de membro prova-se pelo
registo no livro competente, identificado pelo
cartio de membro devidamente numerado,
autenticado e com fotografia do seu titular.

Seis) A admissdo de membros honorarios e
beneméritos € da competéncia da Assembleia
Geral mediante proposta do Conselho de
Direccao.

ARTIGO NONO
Categorias dos membros

A AXINZU tem as seguintes categorias de
membros:

a) Fundadores sdo aqueles que
outorgaram a escritura publica para
a constitui¢do da AXINZU;

b) Beneméritos, as pessoas singulares ou
colectivas que se tenham notabilizado
de forma particularmente relevante
na defesa dos interesses da
AXINZU;

c) Honordrios sao pessoas singulares ou
colectivas nacionais ou estrangeiras
cuja actuagdo tenha de forma
significativa contribuido para
funcionamento e desenvolvimento
da AXINZU; e

c) Efectivos aqueles que aceitem de livre
e espontanea vontade os estatutos e
sejam admitidos pela Assembleia
Geral.
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ARTIGO DECIMO

Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para cargos directivos
da organizacao, desde que retina os
requisitos exigidos pelo regulamento
interno;

b) Defender-se quando estiver em causa
a sua personalidade assim como a
sua responsabilidade;

¢) Convocar Assembleia Geral Extraordina-
ria, havendo concordancia de pelo
menos dois tercos dos membros;

d) Exigir o bom funcionamento dos 6rgaos
executivos da organizago; e

e) Exercer o direito individual de voto,
nao podendo, membro algum votar
como candidato de outrem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Deveres

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
estatudrias e regulamentares bem
como as deliberacdes ou resolugdes
dos 6rgdos de direcgdo;

b) Honrar a organizac¢do em todas as
circunstancias, contribuindo sempre
quando possivel para o seu prestigio
e desenvolvimento;

c¢) Zelar pelos superiores interesses da
organizagdo, comunicando sempre
que possivel por escrito a direcgdo,
sobre qualquer irregularidade ou
apatia de que tenha conhecimento;

d) Denunciar pontualmente qualquer
desacato a lei e demais directrizes
da AXINZU que tenha tomado
conhecimento, desde que aprovado;

e) Exercer com dedicagio, zelo, competén-
cia e eficiéncia os cargos para que for
eleito ou nomeado na organizagio;

/) Comparecer as reunioes da Assembleia Ge-
ral, e outros, quando para tal convocado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancoes)

A violacdo dos deveres estatudrios e
regulamentares, ou desrespeito dos principios
da AXINZU, serd punida pelas sangdes que
vdo desde a repreensdo verbal, repreensdo
registada, suspensdo ou expulsido conforme a
gravidade do acto praticado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que livremente solicitarem a sua
demissao;

b) Os que por forga dos estatutos ou
outras normas regulamentares
tenham de ser expulsos;

¢) Os que tenham falecido, sendo pessoas
singulares, ou tenham sido extintos
ou dissolvidos, tratando-se pessoas
colectivas.

CAPITULO I

Do patriménio e fundos

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Patrimoénio)

Constitui patriménio do AXINZU, todos os
bens mdveis e imdveis atribuidos pelo Estado
Moc¢ambicano e pelos doadores nacionais e
estrangeiros, por quaisquer pessoas ou
instituicdes publicas e privadas e ainda os que a
associagdo adquirir.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fundos)

Um) Os fundos da AXINZU sio
constituidos por jéias, quotas mensais e outras
contribuicdes dos membros, doagdes e outras
receitas que resultarem das actividades
legalmente estabelecidas.

Dois) A administracdo dos recursos
materiais, financeiros e humanos da AXINZU
serd feita pelo seu Conselho de Direccido.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Orgdos sociais)

Para a prossecucdo dos seus objectivos a
AXINZU tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgao maximo
e deliberativo da AXINZU, sendo constituido
por todos 0os membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Dois) As suas deliberagdes quando tomadas
em conformidade com a lei e dos estatutos, sdao
de cumprimento obrigatdério para todos os
restantes 6rgaos e membros.

Trés) Os membros honorarios e beneméritos
assistem as sessoes de Assembleia Geral, porém
ndo tém direito a voto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral e duracao)
Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por:

a) Um presidente,
b) Um vice-presidente; e
¢) Um Secretario.

Dois) A Mesa de Assembleia Geral tem o
mandato de cinco anos.

ARTIGO DECIMONONO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano, na segunda quinzena do

meés de Fevereiro de cada ano, para aprovacdo do
relatdrio e das contas referentes ao exercicio do
ano anterior e aprovagao do programa para o ano
seguinte.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quando convocada pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral, ouvido
o Presidente do Conselho de Direc¢do, ou a
pedido de pelo menos dois ter¢os dos membros
em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral é convocada com
trinta dias de antecedéncia por meio de um aviso
publico, jornal mais divulgado e afixada a
convocatdria na sede da organizag@o e nas suas
delegagdes, dela constando necessariamente o
dia, ahora, olocal e a respectiva ordem de trabalho.

Quatro) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida, se no local, dia e hora
marcada para a sua realizaco, estiverem presentes
pelo menos metade dos seus membros convocados.

Cinco) No caso de a Assembleia Geral nao
poder reunir-se por falta de quérum, constatado
o cumprimento do nimero trés deste artigo, a
mesa reunir-se-4 uma hora depois da hora
marcada para o inicio da sessdo, podendo entdo
voluntariamente deliberar com qualquer que seja
o niimero dos presentes.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o desenvolvi-
mento das actividades da AXINZU;

b) Eleger e destituir a mesa de Assembleia
Geral, presidente do Conselho de
Direccao e o Conselho Fiscal;

¢) Aprovar e/ou alterar os estatutos e o
regulamento interno;

d) Fixar o valor da J6ia e de quota;

e) Apreciar e aprovar o balanco e o relatério
de contas bem como o programa de
orcamento do ano seguinte;

d) Deliberar sobre atribuicdo de
categorias e prémios, os membros
honorarios e beneméritos;

g Deliberar sobre a dissolugio da
organizacio bem como o destino a
dar aos bens existentes;

h) Deliberar sobre a criagdo de delegacdes
anivel nacional e estrangeiro;

i) Deliberar e aprovar os simbolos da
organizagao;

j) Deliberar sobre assentos que sejam de
competéncia dos outros 6rgios
sociais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) Salvo o disposto no niimero seguinte,
as deliberacdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta.

Dois) As deliberagdes sobre alteracdes dos
estatutos exigem voto favoravel de trés quartos
de votos dos membros presentes.

Trés) As deliberacdes sobre a dissolugdo da
associagdo exigem o voto favordvel de trés
quartos de votos os membros.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Conselho de Direccao e sua
composicao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é o 6rgdo
colegial de gestéio e administracdo permanente
da associacdo com vista a realizagdo dos
objectivos da organizagio.

Dois) Os membros do Conselho de Direccédo
sdo admitidos pelo presidente do Conselho de
Direccdo mediante um concurso publico
realizado para o efeito, podendo ndo ser
membros, todavia, técnicos gestores.

Trés) O Conselho de Direc¢do € composto por:

a) Presidente do Conselho de Direc¢do;
b) Administrador;
¢) Directores de Departamentos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento do Conselho de Direcg¢ao)

Um) O Conselho de Direcgdo retine-se
ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) As suas deliberacdes sido tomadas pela
maioria simples.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias do Conselho de Direccéao

Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) Zelar pelo cumprimento das disposicdes
legais, estatudrias e das deliberagdes
e resolucdes da Assembleia Geral;

b) Superintender todos actos
administrativos e demais realizagdes
da organizag@o;

¢) Zelar pelo bom funcionamento dos
servicos dependentes, nomeada-
mente, as delegagdes e outros afins,
ndo especificados;

c) Ratificar acordos assinados com outras
organiza¢des em matéria de
interesse da organizacdo nos
intervalos das sessdes da
Assembleia Geral;

d) Elaborar relatorios de contas referentes
ao exercicio findo, a submeter a
aprovacao da Assembleia Geral,
tido por necessdrios e submete-los
aaprovacdo da Assembleia Geral;

e) Tomar decisdes necessdrias que levem
aorganizacdo a atingir os fins a que
se propde nestes estatutos;

f) Definir saldrios e/ou subsidios ao
quadro do pessoal afecto no
quotidiano da organizacdo em
observancia a lei laboral;

g) Apreciar e aprovar candidaturas a
membros da associacio;

h) Suspender a qualidade do membro e
comunicar sobre a sua exclusao;

i) Credenciar membros da organizagdo
para representd-la em actos
especificos, activa ou passivamente;

j) Elaborar regulamento interno e
submeté-lo a aprovagido pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
Auditoria e Controle de AXINZU.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros sendo:

a) Um presidente;
b) Um secretario;
c) Um relator.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se ordinaria-
mente trés vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Dois) As deliberagoes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos presentes
estatutos, regulamento interno e
outras disposicdes vigentes;

b) Acompanhar todos os actos de gestdao
ordindria de AXINZU;

c) Inspeccionar anualmente todos os
actos administrativos e financeiros
da organizacio e, eventualmente,
sempre que tal se mostre necessario;

d) Dar parecer sobre o relatério anual de
contas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Mandatos)
Os 6rgaos sociais da AXINZU sio eleitos

por mandatos de cinco anos.

CAPITULO V
Das premiacoes

ARTIGO VIGESIMONONO
(Premiacoes)

Um) A AXINZU poderd atribuir prémios
aos membros honorarios, beneméritos e/ou
efectivos desde que particularmente tenham se
destacado no cumprimento dos seus objectivos.

Dois) A decisdo sobre a atribui¢do de prémios
e da competéncia dos Conselhos de Direccéo.

CAPITULO VI

Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO TRIGESIMO
(Disposicoes finais e transitdrias)

Um) Em caso de extingdo de AXINZU, a
proposta devera ser subscrita por pelo menos,
noventa porcento dos seus membros com
assento na Assembleia Geral.

Dois) Compete a Assembleia Geral nomear
liquidatdrios para o apuramento dos activos e
passivos, em casos de dissolugdo.

Trés) Em caso de extingdo da AXINZU, os
bens patrimoniais desta, tomarao o destino que
a Assembleia Geral definir.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Duvidas e omissoes)

Um) O Regulamento Interno assim como
outras normas e resolugdes conformar-se-ao
com as disposi¢des dos presentes estatutos e
com a Constituicdo da Repiblica de
Mogambique e as leis vigentes sobre pessoas
colectivas sem fins lucrativos.

Dois) Os casos omissos nestes estatutos,
serdo resolvidos pelo Conselho de Direcgdo,
pelo Regulamento Interno e conforme a lei geral
vigente no pais, casuisticamente.

Associacao O Khupukani

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de doze de Abril de dois mil e dez,
exarada de folhas noventa e duas a folhas noventa
enove do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento e quatro A da Conservatoria dos
Registos e Notariado da Matola, a cargo da
notdria Bat¢a Banu Amade Mussa, foi
constituida um associagio que se regera pelas
disposigdes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da constituicao

ARTIGO PRIMEIRO

A Associacdo Khupukani é de direito
privado, sem fins lucrativos, de suporte e apoio
emocional e de entreajuda dos seus associados,
para desenvolvimento social e cultural, que
durara por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) Todas as actividades da Associagdo
Khupukani regem-se pela lei niimero oito barra
noventa e um de dezoito de Julho e pelos
presentes estatutos.

Dois) A Associa¢do Khupukani tem a sua
sede no povoado de Djonasse, posto
administrativo da Matola — Rio e distrito de
Boane.

CAPITULO I

Das actividades e objectivos

ARTIGO TERCEIRO

As actividades da Associagdo Khupukani
sdo descritas do seguinte modo:

I) Corte e costura — realizagdo de pecas
utilitarias (aventais, sacos-de-pao,
pegas e afins), uniformes, redes
mosquiteiras, capulanas, pecas
criativas de uso utilitdrio e/ou
decorativo utilizando padrdes
tradicionais. Existe ainda a execugio
de arranjos de pecas de roupa;
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II) Machamba — cultivo de legumes e de
frutas: semear, regar, trabalho de
manutengdo da terra, colheita e
distribuicdo dos respectivos
produtos pelos associados;

III) Criacdo de animais de pequena
espécie;

IV)Danga e canto — intercambio com
outras associagdes, bem como a sua
promogdo; actividade no grupo
realizada durante as sessdes
organizadas na Associacio;

V) Sessdes de auto-ajuda que sdo sempre
iniciadas por saudacdes, oracdes,
troca de opinides, partilha de
experiéncias e debate. Estas sessdes
sdo de frequéncia semanal, de
cardcter obrigatério para os
associados e seguem uma temadtica
decidida na semana anterior pelo
grupo dos associados presentes.

ARTIGO QUARTO

Um) Estas actividades acima mencionadas
tém como objectivos:

I) Vendadas pegas realizadas e cobranca
dos trabalhos de arranjo de roupa;

II) A venda da colheita proveniente da
machamba e/ou sua distribuigiio pelos
associados efectivos, com o objectivo
de melhoria da sua nutrigéo;

II) A venda dos animais de pequena
espécie resultantes da actividade de
criacdo;

IV)As actividades de Danca e Canto
concedem animo e alento aos
associados, para além de fortalecer
o espirito do grupo e a sua coesao.
A natureza destas actividades é de
expressdo da cultura local e tradi¢@o;

V) As sessdes de auto-ajuda tem como
objectivos: a partilha de sentimentos
e expressdo de emocdes, ideias e
convicgdes sob uma determinada
temdtica, para aprendizagem de
informac@o importante para a saide
dos associados; para suporte e apoio
emocional dos mesmos; troca de
experiéncias e dificuldades comuns:
individuais e colectivas.

Dois) A quantia resultante da venda dos
produtos mencionados acima no ponto um deste
artigo serdo para as despesas de funcionamento da
associagao e/ou para o fundo de reserva da mesma.

Trés) O grupo dos associados presentes
nestas sessoes semanais poderdo ainda decidir,
organizar e implementar iniciativas resultado de
propostas internas e/ou externas que visem a
promocao e divulgacdo da sua associagdo e
respectivas actividades; bem como estratégias
de expansio da prépria associagao.

Quatro) Neste enquadramento a missio e
objecto da Associacdo Khupukani é o de
contribuir para o progresso individual e colectivo,
estimulando o esfor¢o dos seus associados para
a melhoria de suas vidas, estado de saude e
reforgo de auto-estima.

ARTIGO QUINTO

A organizagdo e funcionamento das diversas
actividades da Associacio Khupukani constardo
de regulamento interno aprovado pela Direcgao.

ARTIGO SEXTO

Prestar servicos a entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais, no ambito
do desenvolvimento social e/ou cultural desta
Associacio e seus associados.

ARTIGO SEXTO

Estabelecer protocolos, parcerias com
entidades nacionais e internacionais, federagoes,
confederacdes, universidades, institutos
superiores, institutos politécnicos, associagdes,
grupos de trabalho formais e informais,
comissdes, empresas e pessoas singulares para
a prossecucdo dos objectivos estatutarios.

CAPITULO I

Dos associados

ARTIGO SETIMO

Um) Os associados podem ter as seguintes
categorias:

a) Efectivos;
b) Extraordinarios;
c) Beneméritos.

Dois) Podem ser associados efectivos aqueles
que pertenciam ao extinto Grupo PcP (Prevengio
com Positivos) e que, por vontade prépria,
decidiram incorporar-se na associa¢do Khupukani.

Trés) Sao associados extraordindrios os
conselheiros que acompanharam o percurso do
extinto PcP, servindo a presente Associa¢do como
mediadores nas sessoes semanais, formadores e
orientadores no restante programa de actividades
desta associacdo. S@o os associados extraordindrios
que tem o dever de sugerir a Direc¢@o a tomada de
iniciativas que considerem oportunas e darem
pareceres sobre todos os assuntos que julguem
conveniente serem coordenados.

Quatro) Os associados beneméritos serao
os individuos e/ou entidades (publicas ou
privadas), que pela concessdo de donativos ou
outras formas de financiamento, tenham
contribuido para os objectivos prosseguidos
pela Associagdo Khupukani, de acordo com
aprovagdo da Direcgéo.

ARTIGO OITAVO

Um) Compete a Direcc¢do, nos termos do
regulamento respectivo, a decisdo sobre a
admissdo de associados efectivos.

Dois) Os novos associados deverao ser
propostos por um dos associados efectivos.

Trés) E da competéncia do Conselho Geral,
a admissao de s6cios honorarios e beneméritos.

ARTIGO OITAVO

Um) Sao direitos dos associados:

a) Participar nas actividades da associago;
b) Votar para as necessdrias tomadas de
decisio;

¢) Usufruir de quaisquer beneficios que
venham a ser concedidos pela
associacao.

ARTIGO NONO

Um) Constituem deveres dos associados:

a) Contribuir para a realizacdo dos objec-
tivos da associagdo Khupukani;

b) Pagamento de quotas com periodi-
cidade mensal;

¢) Desempenhar as func¢des para as quais
tenham sido eleitos ou nomeados.

Dois) Sao excluidos do @mbito da alinea b)
do nudmero anterior os associados
extraordinarios e os associados beneméritos.

ARTIGO DECIMO

Um) Perdem a qualidade de associados os que:

a) Solicitem a sua desvinculagdo,
mediante comunicagdo por escrito
dirigida a direc¢ao;

b) Deixem de cumprir as obrigacdes
estatutdrias e regulamentares ou
atentem contra os interesses da
associacao.

CAPITULO IV

Da organizacao e competéncias

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A Associagdo Khupukani encontra-se
organizada com base nas seguintes estruturas:
a) A Direcg¢ao;
b) O Conselho Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O Conselho Geral € constituido pelos
elementos designados pela direccio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A Direccdo é composta por um presidente,
um vice-presidente e secretdrio eleitos por
unanimidade pelos associados efectivos.

ARTIGO DECIMOS QUARTO

E da competéncia da direcgio assumir as
responsabilidades respeitantes ao bom
funcionamento organizacional e de designar os
elementos constituintes do conselho geral. Outra
competéncia da direcciio € da resolugdo dos
casos omissos ou duvidosos dos estatutos,
clarificando a sua ambiguidade e apresentando
defini¢ao conclusiva desses casos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O Conselho Geral é um 6rgao soberano
na associacdo e de cardcter rotativo com as
seguintes competéncias:

a) Aprovar alteragdes dos presentes
estatutos;

b) Discutir os actos da Direc¢ao e possivel
apresentacio de contraproposta caso
sejarelevante para o bom funciona-
mento da Associacdo Khupukani;
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¢) Deliberar possiveis modifica¢des a
presente organizagio da Associa¢do
Khupukani;

d) Avaliar a contabilidade da associag¢do
Khupukani, nomeadamente as
entradas de numerdrio sejam as
resultantes das actividades sejam
fundos recebidos dos associados
beneméritos ou entidades externas;

e) Estabelecer, sob proposta apresentada
dadireccdo, o quantitativo da quota;

f) Decidir sobre a admissdo ou
readmissao, bem como tratar de
desisténcia de associados;

g) Autorizar o dispéndio do fundo de
reserva,

h) Decidir a dissolug@o da associagdo
Khupukani.

Dois) Para os termos do previsto nas alineas
¢) e g) do nimero anterior o conselho geral tera
que ser expressamente convocada para o efeito,
sendo a delibera¢io tomada com o voto favoravel
de trés quartos dos associados presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Serdo elaboradas actas/relatérios de todas as
sessdes semanais, reunides da e com a direc¢ao,
bem como todas as reunides do e com o conselho
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Compete a Direccao representar a associacao
Khupukani em juizo e fora dela, considerando-
-se esta obrigada pela assinatura solidaria do
presidente da direccéo e de pelo menos mais um
elemento do mesmo 6rgio social.

CAPITULO V

Dos fundos

ARTIGO DECIMO OITAVO

Constituem receitas da Associagdo Khupukani:

a) As quotas pagas pelos associados
efectivos;

b) Os subsidios, legados ou donativos
que lhe sejam atribuidos pelos
associados beneméritos ou outros;

¢) O resultante da venda dos produtos
das suas actividades;

d) A retribuicdo de quaisquer outras
actividades enquadraveis nos seus
objectivos e atribuicdes;

e) O rendimento de bens, fundo de
reservas ou dinheiro depositados.

ARTIGO DECIMO NONO

A associa¢do Khupukani deverd constituir
um fundo de reserva destinado a fazer face a
circunstancias imprevistas.

ARTIGO VIGESIMO

As despesas da Aassocia¢do Khupukani sdo
as que resultam do exercicio das suas actividades,
em cumprimento dos estatutos e as que lhe sejam
impostas por lei.

CAPITULO VI
Das disposic¢oes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Consideram-se associados fundadores
todos os associados efectivos e/ou
extraordindrios que subscreverem o contrato de
constitui¢do da associacio Khupukani.

Dois) Em caso de dissolucdo a associacio
manterd a existéncia juridica exclusivamente
para efeitos liquidatérios, conforme o deliberado
no acto de dissolucao.

Trés) Sem prejuizo do disposto nas
disposicdes legais aplicdveis em caso de
dissolu¢@o os bens e fundos da associagdo terdo
o destino que a direc¢do determinar, salvo
disposic¢des legais imperativas que imponham
outro destino.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Os casos omissos serdo resolvidos pela
direccio, de acordo com a lei em vigor.
Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e seis de Abril de dois mil e dez. —
A Técnica, llegivel.

Associacao Kuhanya de Mindu

CAPITULO I

Da denominacao e natureza, duragao
e sede e ambito territorial

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

KUHANYA ¢ uma associagdo de pessoas
vivendo com HIV/SIDA e outras doencas
crénicas civil e apartiddria de cardcter
humanitdrio de personalidade juridica, de
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial sem fins lucrativos e rege-se pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A associagio KUHANYA ¢ criada por
tempo indeterminado contando seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e ambito territorial)

Um) KUHANYA tem a sua sede na
localidade de Quissico, comunidade de Minda
Distrito de Zavala e podendo a mesma ser
alterada por deliberagdo da Assembleia Geral,
para qualquer ponto da provincia e vai
desenvolver suas actividades na provincia de
Inhambane .

Dois) Sempre que necessdrio poderdo ser
criadas delegagdes e representacdes em qualquer
ponto do distrito.

CAPITULO I

Dos objectivos

ARTIGO QUARTO
(Objectivo geral)

KUHANYA propde-se a apoiar, por todas
as formas, as comunidades em situacdes dificeis
promovendo a assisténcia em cuidados
domicilidrios aos doentes de HIV\SIDA e outras
doengas crénicas.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos especificos)

A associagdo KUHANYA propde-se a:

a) Promover a psicoterapia e actividades
de auto ajuda, geradoras de
rendimentos;

b) Desenvolver actividades que visam a
prevencao e combate ao HIV/SIDA,
bem como a mitigacdo dos seus efeitos
através da abstinéncia e fidelidade;

c) Promover ac¢des com vista a educar as
comunidades a acolherem na luta
contra o estigma e discriminagdo;

d) Ajudar PVHS a viver positivamente e
ter certeza que eles estdo confortdveis;

e) Propor as instancias competentes a
adopc¢do de medidas legais que
protejam os direitos das PVHS
(Pessoas Vivendo com HIV/SIDA);

f) Fomentar o intercimbio de
conhecimentos e experiéncias com
outras organizacdes a nivel regional,
internacional e colaborar em todas
as iniciativas que possam contribuir
para a prossecug¢do dos fins da
associacio KUHANYA

g) Desenvolver quaisquer actividades
compativeis com o0s seus estatutos
e com a demais legisla¢do em vigor.

CAPITULO III

Dos recursos

ARTIGO SEXTO
(Tipos de recursos)
A associagdio KUHANYA contard com
os seguintes recursos financeiros:

a) Quotizagdes;

b) Subsidios, donativos ligados a doacdes
e quaisquer outras liberalidades; e

¢) Outras receitas legais e estatutariamente
permitidas.

CAPITULO 1V

Dos membros

ARTIGO SETIMO
(Admissao)

A qualidade de membro adquire-se por
adesdo voluntdria expressa e aceitagdo dos
estatutos e programa da organizagdo depois de
ser observadas as formalidades pertinentes.
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ARTIGO OITAVO
(Categoria de membros)

Existem as seguintes categorias de membros:

a) Efectivos - € todo o cidaddao, homem
ou mulher, maior de dezoito anos
que contribua com a sua actividade
para o funcionamento e
desenvolvimento da associagdo
KUHANYA;

b) Beneméritos - sdo personalidades
individuais ou colectivas que
contribuirdo ou venham com apoio
moral, donativos em meios
materiais ou financeiros para o
funcionamento ou desenvolvimento
da associagdo;

c¢) Honordrios - sdo personalidades
individuais ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que tenham prestado
servigos de destaque para melhor
funcionamento da associag@o.

CAPITULO V

Dos direitos e deveres dos membros

ARTIGO NONO
(Direitos)

Sao direitos dos membros, sem prejuizo do
disposto nos artigos décimo quarto nimero dois
e vigésimo nimero dois:

a) Votar nas deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Eleger e ser eleito para 6rgéos sociais;

¢) Promover em conformidade com o
regulamento a admissdo de novos
membros;

d) Tomar parte em todas as realizagdes e
actividades que forem levadas a cabo;

e) Participar em semindrios, workshops,
reunides, conferéncias e cursos de
capacitacao;

/) Ser informado acerca da administracdo
da organizag@o;

g) Impugnar as decisdes e iniciativas que
sejam contrdrias a lei ou aos
estatutos; e

h) Convocar, em conformidade com os
estatutos, a assembleia geral
extraordindria.

ARTIGO DECIMO
(Deveres)

Sdo deveres dos membros:

a) Actuar de maneira constante para
alcancar os objectivos da associagdo;

b) Tomar parte activa nos trabalhos da
associagdo;

c) Difundir e cumprir os estatutos e o
programa da associagdo bem como
a deliberag@o dos corpos directivos;

d) Servir com dedicag@o os cargos para
que for eleito; e

e) Pagar pontualmente as quotas e demais
encargos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotizacoes)

Aos membros efectivos compete o paga-
mento de joias de admissdo e das quotas mensais,
em quantitativos a fixar pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se por:

a) Prética de actos lesivos aos interesses

da associagdo;
b) Falta injustificada de pagamento de
quotas durante seis meses

consecutivos; e
¢) Por declarag@o de vontade expressa.

CAPITULO VI
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Enumeracao)

Um) A associagdo KUHANYA tem os
seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) As fung¢gdes de Conselho Fiscal
poderdo ser exercidas, por uma sociedade
auditora de contas, sempre que a Assembleia
julgue conveniente.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Natureza)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo deliberativo
da associagio, sendo constituida por todos mem-
bros em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) Os membro beneméritos e honorarios
assistem as sessoes da Assembleia Geral estando
lhes vedado o direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez no primeiro trimestre de
cada ano e extraordinariamente sempre que a sua
convocacao for requerida pela Direccéo ou pelo
menos por um quarto dos membros efectivos.

Dois) A assembleia geral extraordindria s6
terd lugar quando estiverem presentes dois tercos
dos membros referidos na alinea anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocatéria)

A convocatéria da Assembleia Geral € feita
pelo presidente com antecedéncia minima de
quinze dias mediante aviso fixado na sede social
da organizacdo ou jornal de maior circulacio,
contendo a indica¢do do local, da data, da horae
arespectiva agenda dos trabalhos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatéria desde que
estejam presentes metade dos membros e meia
hora depois da hora marcada e em segunda
convocatéria seja qual for o niimero de membros
presentes. As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes.

Dois) As deliberacdes sobre as alteragdes
dos estatutos requerem voto favordvel de trés
quartos de nimero de membros presentes.

Trés) As deliberagdes sobre a dissolucdo e o
destino a dar ao patrimdnio exigem voto
favoravel de trés quartos de todos os membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretdrio eleito por um periodo
de trés anos.

Dois) Os membros referidos no nimero um
deste artigo ndo podem ser eleitos por mais de
dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da mesa, dirigir
os trabalhos, coadjuvado pelo seu vice. Ao
secretdrio, compete, elaborar as actas das
reunides e servir de escrutinador.

ARTIGO DECIMONONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete em exclusivo a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteragdes aos

estatutos;

b) Admitir novos membros, sob proposta
da Direcgio;

¢) Deliberar sobre a perda da qualidade
de membro;

d) Atribuir a qualidade de membro
benemérito;

e) Atribuir a qualidade de membro
honorério;

/) Eleger e demitir os titulares dos 6rgaos
sociais;

g) Examinar e aprovar os relatdrios anuais
de actividades e contas de Direcgdo;

h) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo orcamento.

i) Deliberar sobre a aquisi¢do e alienagdo
de bens imdveis e méveis sujeitos a
registo;

Jj) Sancionar a aceitagdo de quaisquer
liberalidades;

k) Autorizar a associa¢@o a demandar os
administradores  por factos
praticados no exercicio do cargo;

1) Fixar o valor de joia;

m) Deliberar sobre a dissolucao e destino
dos bens da associagdo; e

n) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas a
sua apreciacao.
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SECCAOII

Da Direcgao

ARTIGO VIGESIMO
(Natureza)

Um) A Direc¢do é um 6rgio colegial de
execuc¢do, gestdo e administracio corrente da
associacao.

Dois) Os cargos da Direc¢do sdo reservados
amembros efectivos nacionais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao e mandato da Direccao)

Um) A Direcgdo é composta pelo presidente,
vice-presidente e secretdrio eleitos em
Assembleia Geral, por periodo de trés anos
renovaveis uma nica vez.

Dois) O presidente e secretrio exercem
fun¢des a tempo inteiro podendo a Assembleia
Geral decidir o pagamento de subsidio mensal,
caso haja fundos disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Direcgao)
A Direcgdo tem as seguintes competéncias:

a) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral,

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos;

¢) Dirigir as actividades da associa¢@o;

d) Gerir e administrar a associagao;

e) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

f) Apresentar o relatério de actividades e
o relatdrio de contas a Assembleia
Geral;

g) Preparar o plano anual de actividades
bem como o respectivo orcamento
e submeté-lo a Assembleia Geral;

h) Elaborar e submeter a aprovagao da
Assembleia Geral e regulamentos
para o funcionamento da associacao;

i) Admitir novos membros (efectivos,
beneméritos e honorarios) proviso-
riamente e propor a Assembleia
Geral a sua admissio definitiva;

j) Submeter a proposta a Assembleia
Geral para atribui¢@o da qualidade
de membro honorério; e

k) Deliberar e decidir sobre todos os
outros assuntos que ndo sejam da
exclusiva competéncia de outro
orgdo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do presidente)

Compete ao presidente:

a) Representar a associacdo a nivel
nacional e internacional;

b) Convocar e dirigir as reunides da
associagao;

¢) Superintender em todos os assuntos
da associagdo;

d) Dar posse aos membros eleitos; e

e) Vincular a associag@o perante terceiros
estando-lhe porém vedado obrigar
a associacdo em quaisquer
operacdes alheias ao seu destino
social, particularmente pela
assinatura de favor, de letras, fiangas
e quaisquer outras abonagoes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vice-presidente)

Ao vice-presidente compete:

a) Substituir o presidente nas suas faltas
e impedimentos; e

b) Coadjuvar o presidente nos trabalhos
de Direcgao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Secretario)

Compete ao secretdrio dirigir a area
administrativa e elaborar as actas das reunioes
da Direcgdo.

SECCAOIII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Definicao)

Um) Conselho Fiscal é um érgao de auditoria
da associag@o, e € composto por um presidente,
um vice-presidente e um vogal, indicado pela
Assembleia Geral;

Dois) Ao presidente do Conselho Fiscal
compete convocar e presidir as reunides do
6rgao dirigindo os seus trabalhos. Cabe ao vogal
executar os trabalhos ligados a fun¢@o e segundo
o que for determinado pelo presidente

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar as contas e a situagido
financeira da associacao;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos e

c) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral o seu parecer sobre as
actividades da Direc¢do e em
especial sobre as contas desta.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao

(Causas)
Um) A associacio KUHANYA poderd
dissolver se nos seguintes casos:

a) Por deliberacéo da Assembleia Geral;

b) Se o nimero de membros for inferior
adez;

¢) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A dissolug¢do da Associa¢do apenas
poderd ocorrer em Assembleia Geral
expressamente convocada para o efeito.

ARTIGO VIGESIMONONO
(Destino dos bens)

Em caso de dissolug@o a Assembleia Geral
decidira, sobre o destino a dar aos bens da
associacdo podendo afectd-los a instituicdes
congéneres ou outras que os apliquem com 0s
mesmos objectivos.

Associacao Observatorio
Eleitoral

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte de Maio de dois mil e dez,
exarada de folhas sessenta e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e cinquenta e seis tragco D do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, notaria em exercicio no referido cartorio,
foi constituida uma associagdo que se regerd
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A organiza¢do adopta a denominacdo de
Associagcdo Observatério Eleitoral, adiante
designado por OE, pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, com autonomia
administrativa e financeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) O OE constitui-se por um periodo
indeterminado.

Dois) O OE tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo criar delegagdes a nivel
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)

O OE exerce a sua actividade em todo o
territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O Observatério Eleitoral tem como objecto
a observacdo dos processos eleitorais,
promocdo, pesquisa e documentacgdo de
assuntos sobre elei¢des e governagio.
ARTIGO QUINTO
(Simbolo)

O simbolo do OE € o seu logotipo.
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ARTIGO SEXTO
(Objectivos, missao e visao)
Um) O OE tem como objectivos:

a) Alargar o envolvimento das organiza-
¢des da sociedade civil mogambicana
nos processos eleitorais;

b) Desenvolver a capacidade civica
nacional de acompanhamento e
observagdo eleitoral;

¢) Contribuir para aumento da credibi-
lidade dos processos eleitorais;

d) Aprofundar o conhecimento geral sobre
as disputas eleitorais para sua
melhor prevencdo, gestdo e
transformago;

e) Estimular espacos de andlise e debate
sobre processos eleitorais e assuntos
da governacio;

f) Incentivar a investigacdo académica em
processos eleitorais e assuntos da
governagao;

g) Organizar um arquivo documental
sobre elei¢des e governagdo.

Dois) A missdo do OE é promover a
participacdo da sociedade civil mogambicana no
acompanhamento dos processos eleitorais e
estimular a participacdo democratica dos
cidaddos na governagao.

Trés) O OE tem por visdo ver aprofundados
e respeitados os principios fundamentais de um
Estado de Direito Democratico em Mocambique.

CAPITULO II

Dos membros

ARTIGO SETIMO
(Categoria de membros)

O OE dispde das seguintes categorias de
membros:

a) Fundadores - s@o as pessoas singulares
ou colectivas que assinarem a acta
da Assembleia Geral constitutiva da
organizacao e observam os estatutos
e demais normas da organizagao;

b) Efectivos - sdo as pessoas singulares
ou colectivas que inscritas no quadro
de membros desta categoria e
observam os estatutos e demais
normas da organizacio;

¢) Honorérios — sdo as pessoas singulares
ou colectivas que contribuem ou que
tem contribuido moral ou
materialmente para a prossecucio
dos objectivos da organizagdo e que
venham por esta razdo a serem
considerados com tal pela
Assembleia Geral, mediante
proposta do Conselho de Direc¢io;

d) Membros nido efectivos — sdo as
pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
identificando-se com os presentes
estatutos, se interessem por questdes
que se prendem com 0S Processos
eleitorais.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pelo OE ou em que a
mesma esteja envolvida e beneficiar
dos seus resultados;

b) Participar na Assembleia Geral com
direito a voto, desde que paguem
regularmente as suas quotas;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais
do OE;

d) Fazer propostas aos 6rgdos sociais e a
Assembleia Geral sobre tudo o que
for conveniente para os membros;

¢) Examinar os livros e contas de gestio,
para o que devera ser dirigida solicita-
¢do prévia ao Conselho de Direc¢ao;

f) Receber dos 6rgaos sociais do OE
informacodes e esclarecimentos
sobre as actividades da mesma;

g) Interpor recurso a Assembleia Geral
de delibera¢des que considerem
contrdrias aos estatutos e ao
Regulamento Interno do OE;

h) Renunciar ao cargo para o qual tenha
sido eleito.

Dois) As prerrogativas previstas nas alineas
c) e h) do presente artigo sé poderdo ser
exercidas pelos membros em pleno gozo dos
seus direitos estatutarios.

Trés) Considera-se que se encontra em pleno
gozo dos seus direitos estatutarios, os membros
com as quotas em dia e que ndo estejam a
cumprir qualquer san¢@o.

Quatro) Os membros honordrios estdo
privados do exercicio do direito previsto na alinea
¢) do nimero um do presente artigo.

ARTIGO NONO
(Direitos especiais)

Um) Os membros fundadores tém os
seguintes direitos especiais:

a) Propor a admissao de novos membros;

b) Votar e ser eleitos para os 6rgaos
sociais da organizagdo;

c) Discutir e votar qualquer assunto
submetido a deliberacdo da
Assembleia Geral;

d) Ser automaticamente membro efectivo.

Dois) Os membros efectivos tém os
seguintes direitos especiais:

a) Votar e ser eleitos para 6rgaos sociais
da organizag@o;
b) Discutir e votar qualquer assunto

submetido a deliberacdao da
Assembleia Geral.

Trés) Os membros honorarios tém os
seguintes direitos especiais:

Participar na Assembleia Geral, com o
direito a voto, ndo podendo, no
entanto, integrar os 6rgaos sociais.

Quatro) Os membros ndo efectivos t€ém o direito
de participar na Assembleia Geral, sem direito a
voto e nao pode integrar os 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Respeitar escrupulosamente os
estatutos da organizag@o e os 6rgaos
estatutariamente previstos;

b) Participar nas actividades da
organizagdo;

¢) Contribuir para elevar e dignificar a
imagem e 0 bom nome da organizago;

d) Desempenhar com lealdade o cargo
para que tenha sido incumbido pela
organizac¢do ou outro cargo da
organizagdo;

e) Observar o cumprimento dos Estatutos
e das deliberacdes dos 6rgdos do
OE;

f) Pagar regularmente as quotas fixadas
pelos estatutos do OE., sem prejuizo
de poderem ser fixadas isen¢oes nos
termos do regulamento interno;

h) Denunciar os actos que lesem ou de
alguma maneira ponham em causa os
legitimos interesses da organizacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

Um) Os membros que violem os estatutos
do OE, ndo cumpram com as decisdes dos 6rgaos
sociais do OE, abusem das suas fungdes
ou de qualquer forma prejudiquem o prestigio
do OE e ou por mé conduta, serdo aplicadas as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia;
b) Suspensio;
c) Exclusao.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢ao
aplicar a sancdo prevista na alinea a) do nimero
anterior e a Assembleia Geral a aplicagdo das
sangdes previstas nas alineas b) e c).

Trés) A aplicacdo das sangdes previstas nas
alineas b) e ¢)do nimero do presente artigo sao
passiveis de recurso junto da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Causas de suspensao)

Constituem causas de suspensdo de membro:

a) Violagido dos estatutos do OE;

b) Inobservancia do regulamento interno
do OE;

¢) A falta de comparéncia injustificada as
reunides para que tenha sido
convocado por um periodo igual ou
superior a trés meses;

d) O ndo pagamento de quotas devidas por
um periodo superior a trés meses.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Causas de exclusao)

Um) Constituem causas de exclusdo de membro:

a) A falta de comparéncia injustificada as
reunides para que tenha sido
convocado por um periodo igual ou
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superior a um ano depois de
devidamente advertido pelo
Conselho de Direc¢ao:

b) Pritica de actos que provoquem dano
moral ou material ao OE;

¢) O ndo pagamento de quotas devidas
por um periodo superior a um ano,
ndo satisfazendo o respectivo
pagamento mesmo depois de
interpelado por escrito pela
Conselho de Direccio.

Dois) As situagdes previstas nas alineas b) e
c¢) deverdo ser alvos de instauragdo de
competente processo disciplinar.

Trés) A proposta fundamentada do Conselho
de Direcgdo que propde a aplicacéio da sanc¢do de
exclusdo de um membro deverd ser submetida a
ratificac@o da Assembleia Geral imediatamente
seguinte, tornando-se entao definitiva.

Quatro) A exclusdo do membro podera ser
de iniciativa do Conselho de Direccdo, Conselho
Fiscal ou decorrente de proposta fundamentada
apresentada por qualquer membro da associagao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Constituem 6rgaos sociais do OE:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
c) Conselho Fiscal.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais do OE
sdo eleitos para um mandato de quatro anos,
podendo ser reeleitos uma tnica vez.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
do OE e € composto por todos os membros em
pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As reunides da Assembleia Geral sdao
dirigidas por uma mesa composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario
que sdo eleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao/funcionamento)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral, por
solicitacdo do Conselho de Direcc¢do, Conselho
Fiscal ou por dois ter¢cos dos membros
fundadores.

Dois) As decisdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por dois tercos dos membros presentes
no acto de votagdo, salvo os casos previstos
nestes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente uma vez ao ano.

Quatro) Nas reunides extraordindrias da
Assembleia Geral apenas tem assento os
membros efectivos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)
Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteragdes aos
estatutos sob proposta do Conselho
de Direccao;

b) Analisar e aprovar o relatério financeiro
e de actividades;

¢) Fixar o valor da j6ia de admissdo e das
quotas periddicas;

d) Eleger os membros do Conselho de
Direccdo e do Conselho Fiscal;

e) Aprovar o Regulamento Interno do OE;

f) Deliberar a admissdo, suspensdo ou
exclusdo de membro;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
organizagao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quorum deliberativo)

Um) As delibera¢des da Assembleia Geral
serdo tomadas por dois ter¢cos dos membros
presentes no acto de votagdo, salvo os casos
previstos nestes estatutos.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral
que tiverem por finalidade alteracdo dos
estatutos requerem a presenga de trés quartos
dos membros presentes.

Trés) As deliberacdes sobre a dissolucio do
OE requerem o voto favoravel de trés quartos
de todos os membros.

ARTIGO DECIMO NONO

(Incapacidade e preenchimento em caso
de vacatura)

Em caso de incapacidade de um dos titulares
dos orgios sociais do OE a vaga deixada serd
preenchida por um dos membros do mesmo
orgdo até a reunido da Assembleia Geral
imediatamente a seguir.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO VIGESIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direcgdo € um érgio de
gestdo permanente do OE e € composto por um
presidente, um vice-presidente e um secretario
e seis vogais.

Dois) Os cargos no Conselho de Direc¢do
pertencerdo aos membros fundadores eleitos das
organizagdes integrantes no OE.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reunides do Conselho de Direcc¢ao)

Um) Conselho de Direccéo reunir-se-4 uma
vez por més e sempre que convocado pelo seu
presidente ou por um ter¢o de seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do reunir-se-a
com presenca de mais de metade de seus
membros, deliberando pelo voto da maioria dos
presentes, lavrando-se acta para registo sucinto
do ocorrido.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)
Compete ao Conselho de Direccao:

a) Elaborar o regulamento interno do OE
e submeter a Assembleia Geral para
sua aprovacao;

b) Garantir a gestdo e administracdo do OE;

¢) Propor a criagdo mais 6rgaos de apoio;

d) Aplicar a sanc¢do de adverténcia;

e) Garantir a implementagao das activi-
dades definidas pela Assembleia
Geral.

SECCAOTII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria e
controlo do OE e é composto por trés membros,
sendo um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a gestdo financeira do OE;

b) Providenciar para que os fundos sejam
utilizados de acordo com os
estatutos;

c¢) Dar parecer sobre relatérios financeiro
e de actividades do ano anterior,
apresentados pelo Conselho de
Direc¢do a Assembleia Geral;

d) Dar parecer sobre outros assuntos que
lhe forem solicitados de acordo com
os estatutos do OE.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reuniao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente uma vez ao ano e, extraordinariamente,
sempre que qualquer dos seus membros o
solicitar ou quando requerido pelo Conselho de
Direccao.

Dois) O Conselho Fiscal podera assistir as
reunides do Conselho de Direccdo quando se
julgar necessario.

CAPITULO 1V

Do patrimoénio e fundos

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patrimoénio)

Um) Constituem patriménio do OE todos
os bens moveis e iméveis atribuidos pelo
Governo da Repiblica de Mogambique,
doadores, quaisquer pessoas ou institutos
publicos ou privados, nacionais ou estrangeiros
e os que o proprio OE adquira.

Dois) Os apoios e doacdes ndo devem afectar
aimparcialidade e independéncia dos propdsitos
do OE.
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fundos)
Sdo fundos do OE:

a) As quotas e contribuicdes dos seus
membros;

b) As doagdes, legados ou subsidios ou
qualquer outra subvencao de pessoas
singulares ou colectivas, privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiras;

c¢) Os rendimentos resultantes de
actividades do OE na prossecu¢do
dos seus objectivos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

O OE dissolver-se-a:

a) Por deliberac@o da Assembleia Geral; e
b) Nos demais casos expressamente
previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMONONO
(Liquidacao e destino do patrimonio)

Um) Pelas dividas do OE s6 responde o
respectivo patriménio social.

Dois) O OE responsabiliza-se por todos os actos
do Conselho de Direcgao na realizagdo do respectivo
mandato estatutario. Porém, o OE tera direito de
regresso nos casos em que as deliberagdes do Conselho
de Direccio nio tenham respeitado os estatutos e
delas resultem prejuizos para o OE.

Trés) Extinto o OE, existindo bens
patrimoniais serdo atribuidos a uma organizacao
que prossiga fins similares do OE.

ARTIGO TRIGESIMO
(Casos omissos)

Um) Os casos omissos serdo supridos por
deliberagdo da Assembleia Geral e acordo com
alegislagdo aplicdvel.

Dois) Os presentes estatutos entram em vigor
nadata da sua publicagiio no Boletim da Republica.

Mi Casa Estate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e dois de Marco de dois mil e
sete, exarada de folhas uma a duas do livro de
notas para escrituras diversas nimero dezoito
da Conservatoria dos Registos de Vilankulo, a
cargo do Orlando Fernando Messias, ajudante
D de primeira e substituto do conservador, com
fungdes notariais, foi constituida entre Jacomina
Jacoba Boshoff e Hendrik Boshoff uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas e
condi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo Mi
Casa Estate, Limitada, é uma sociedade por

quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede no distrito de Inhassoro, podendo, por
deliberag¢@o da assembleia geral, mudar a sua
sede para outro local, queira dentro ou fora do
territério nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representagdo social, dentro
ou fora do territdrio nacional, desde que os sdcios
acordem em assembleia geral e obtidas as
necessdrias autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o0 seu comeco para todos os efeitos a
partir da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Instalac@o e exploragdo de uma reserva
de cacaeexercicio de turismo cinegético;

b) Instalacdo, exploragdo e gestdo de
estancias turisticas (exploracdo e
gestdo de estabelecimentos
hoteleiros, actividades do ramo e
actividades conexas);

c¢) Fomentag¢do de mergulho e pesca
desportiva;

d) Aluguer de barcos de recreio, passeio,
pesca desportiva, e transporte de
passageiros;

e) Actividade agro-pecudria, florestal e
sua comercializa¢do na globalidade;

f) Representacdo de marcas, artigos,
produtos e equipamentos agricolas
e florestais;

g) Estudo e elaboracdo de projectos
turisticos, agricolas, florestais,
formacdo técnico-profissional,
consultoria, assesoria e assisténcia
técnica a empresas; e

h) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os s6cios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas as
autorizacdes as entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo cinquenta por cento do capital social,
equivalente a quinze mil meticais para cada um
dos sécios Jacomina Jacoba Boshoff e Hendrik
Boshoff, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A gestdo dos negdcios e a sua
representagdo, activa ou passiva, em juizo ou

fora dele, sdo conferidas ao senhor Hendrik
Boshoff, com dispensa de caucao, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos ou contratos.

Dois) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de representacdo da sociedade
e praticar todos os demais actos necessarios a
realizagdo do seu objecto social.

Trés) O gerente poderd designar um ou
mais mandatarios estranhos a sociedade, desde
que autorizado pela assembleia geral, delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente ou seus mandatarios nao
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessio parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros s6cios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que o
sécio ou sécios tém interesses directos ou
indirectos nas sociedades similares ou
desempenham fung¢des sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderdao
recorrer as instancias legais competentes para
se fazerem ressarcir des projuizos que lhes
tenham sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os s6cios em segndo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em funcdo da
quota de cada s6cio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
daquotaa ceder, serd 0o mesmo fixado por aprovacio
de um ou mais peritos estranhos a sociedade, a
nomear por concurso das partes interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Aquando da morte, incapacidade fisica
ou mental permanentes originados
por doenga ou acidente de qualquer
um dos sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
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socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
um que representa a todos na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante
da situac@o da alinea c) do artigo anterior, regular-
se-2o as disposi¢des previstas no nimero trés
do artigo quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragao para os directores
e ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que for necessdrio ou
convocadas por qualquer um dos sdcios, ou
pelos directores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagao, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas, com aviso de
recep¢do e antecedéncia minima de quinze dias
para assembleias gerais ordindrias e sete dias
para assembleias extraordindrias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacado de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e aconta de resultados encer-
ram-se a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e empréstimos

As seguintes previsdes aplicar-se-do com
respeito as contas de empréstimo:

Os sécios poderdo de vez em quando
emprestar e avancar montantes de
dinheiro a sociedade, esses
montantes serdo creditados na conta
de empréstimo do sécio. A dita
conta ndo sera acrescida de juros
excepto até o ponto que a conta de
empréstimo do sdcio excercer em
propor¢ao, respectivamente a sua
posse de quotas na sociedade, nessa
eventualidade, o montante pelo qual
a conta de empréstimo, exceda, em
proporcdo as outras contas de
empréstimo, sera acrescido de juros
a taxa de dois e meio por cento por
ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribucao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva

legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
asssembleia geral entender
necessdrias;

c¢) Todos os dividendos a serem
declarados ou pagos pela sociedade
de vez em quando serdo
determinados pela assembleia geral
a qual tera o direito de reter a
declaragdo ou pagamento de
quaisquer dividendos enquanto a
sociedade dever dinheiro aos s6cios
na conta de empréstimo ou a
qualquere dos seus crededores
correntes e qualquer decisdo
consoante a declaracio ou ndo de
dividendos sera da propria e absoluta
descrigdo da assembleia geral cuja
decisdo a este respeito serd final e
obrigatoria. Na eventualidade da
assembleia geral ndo chegar a um
acordo a este respeito o assunto sera
dirigido ao auditor para sua decis@o,
e a sua decisdo sera final e
obrigatoria;

d) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Prestacao de capital

Naio haverd prestagdes suplementares, mas
0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo,
os sécios serdo liquidatdrios, procedendo-se a
liquidacdo e partilha dos bens sociais em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo o omisso regulario as disposicdes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislacdo comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Naio havendo mais nada declarou-se sessdo
encerrada.
Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Vilankulo,
vinte e trés de Abril de dois mil e sete. — O
Ajudante, llegivel.

Red CIiff Estates, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢io, que por
escritura de vinte e oito de Marco de dois mil e
oito, exarada de folhas oito a nove do livro de
notas para escrituras diversas nimero dez e sete da
Conservatéria dos Registos de Vilankulo, a cargo de
Orlando Fernando Messias, ajudante D de primeira
e substituto do conservador, com fungdes notariais,
foi constituida entre Casa Amiga, Limitada, Casa
Amorosa, Limitada, Casa Minha, Limitada, Mi
Casa, Limitada, Casa Poema, Limitada, Casa
Sonho, Limitada e Casa Apaixonada, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas e condi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo Red
Cliff Estates, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede no distrito de Inhassoro, podendo, por
deliberag@o da assembleia geral, mudar a sua
sede para outro local, queira dentro ou fora do
territério nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegagoes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacio social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os sécios
acordem em assembleia geral e obtidas as
necessarias autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu comeco para todos os efeitos a
partir da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Instalacdo e explorag@o de uma reserva
de cagae exercicio de turismo cinegético;

b) Instalacdo e exploragdo de estincias
turisticas  (exploragdo de
estabelecimento hoteleiro);

c)Fomentacao de mergulho e pescadesportiva;

d) Aluguer de barcos de recreio;

e) Actividade agro-pecudria, florestal e
sua comercializacdo na globalidade;

f) Representagdo de marcas, artigos,
produtos e equipamentos agricolas
e florestais;

g) Estudo e elaboragdo de projectos
turisticos, agricolas, florestais,
formacgdo técnico-profissional,
consultoria, assesoria e assisténcia
técnica a empresas; e

h) Importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os s6cios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas as
autorizacdes as entidades competentes.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinco mil
meticais, correspondente a soma de sete quotas
iguais, sendo a sétima parte do capital social,
equivalente a quinze mil meticais para cada uma
das s6cias Casa Amiga, Limitada, Casa
Amorosa, Limitada, Casa Minha, Limitada, Mi
Casa, Limitada, Casa Poema, Limitada, Casa
Sonho, Limitada, Casa Apaixonada, Limitada
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A gestdo dos negdcios e a sua
representagdo, activa ou passiva, em juizo ou
fora dele, sdo conferidas ao senhor Hendrik
Boshoff, com dispensa de caucio, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos ou contratos.

Dois) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de representacio da sociedade
e praticar todos os demais actos necessdrios a
relaizagdo do seu objecto social.

Trés) O gerente poderd designar um ou
mais mandatarios estranhos a sociedade, desde
que autorizado pela assambleia geral, delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente ou seus mandatarios nao
poderao obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que o
sécio ou sécios tém interesses directos ou
indirectos nas sociedades similares ou
desempenham fun¢des sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderdo
recorrer as instancias legais competentes para
se fazerem ressarcir des projuizos que lhes
tenham sido causados.

Trés) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segndo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao pre¢o
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quanto a morte de qualquer um dos
socios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdicao de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
um que representa a todos na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Quanto a cess@o da quota resultante
da situacdo da alinea c) do artigo anterior,
regularse-3o as disposi¢Oes previstas no nimero
trés do artigo quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balancgo, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c) Nomear e exonerar os directores e ou
mandataios da sociedade;

d) Fixar remuneragao para os directores
e ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que for necessdrio ou
convocadas por qualquer um dos sécios, ou
pelos directores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacao, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas, com aviso de
recep¢ao e antecedéncia minima de quinze dias
para assembleias gerais ordindrias e sete dias
para assembleias extraordindrias.

ARTIGO DECIMO

Balanco e prestacado de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e empréstimos

As seguintes previsdes aplicardo com
respeito as contas de empréstimo:

Os sécios poderdo de vez em quando
emprestar e avancar montantes de
dinheiro a sociedade, esses
montantes serdo creditados na conta
de empréstimo do sécio. A dita conta
ndo sera acrescida de juros excepto
até o ponto que a conta de empréstimo
do sécio excercer em proporcao,
respectivamente a sua posse de quotas
na sociedade, nessa eventualidade, o
montante pelo qual a conta de
empréstimo, exceda, em propor¢iao
as outras contas de empréstimo, sera
acrescido de juros a taxa de dois e
medio por cento por ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribucao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exerciciodeduzir-se-ao pela ordem que se segue:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
asssembleia geral entender
necessdrias;

¢) Todos os dividendos a serem declarados
ou pagos pela sociedade de vez em
quando serdo determinados pela
assembleia geral a qual tera o direito
de reter a declaragio ou pagamento
de quaisquer dividendos enquanto a
sociedade dever dinheiro aos sécios
na conta de empréstimo ou a
qualquere dos seus crededores
correntes e qualquer decisdo
consoante a declaragdo ou nio de
dividendos sera da prépria e absoluta
descricéio da assembleia geral cuja
decisdo a este respeito serd final e
obrigatoria. Na eventualidade da
assembleia geral ndo chegar a um
acordo a este respeito o assunto sera
dirigido ao auditor para sua decisao,
e a sua decisdo sera final e
obrigatoria;

d) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Prestacao de capital

Naio haverd prestacdes suplementares, mas 0s
sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade nos
termos e condi¢des a definir pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo,
os sécios serdo liquidatarios, procedendo-se a
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liquidacdo e partilha dos bens sociais em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo o omisso regulardo as disposi¢des da
lei das sociedades por quotas e restante legislacio
comercial em vigor na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Vilankulo,
vinte e trés de Abril de dois mil e sete. — O
Ajudante, llegivel.

Conchas Bonitas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e nove de Maio de dois mil e
oito, lavrada a folhas vinte e oito e trinta do livro
de notas para escrituras diversas niimero cento
oitenta e dois da Conservatdria dos Registos de
Inhambane, a cargo do conservador Francisco
Manuel Rodrigues, técnico superior dos registos
e notariado N2 em pleno exercicio de fungdes
notariais e foi constituida entre Andrew John
Du Randt e Glenda Du Randt uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Conchas
Bonitas, Limitada, constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade limitada
e tem a sede em Cumbana-Agricola, distrito de
Morrumbene, sempre que julgar conveniente a
sociedade poderd criar delegagdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de representa-
¢do social, no territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado, contando-se o inicio da actividade a
partir da assinatura desta escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Actividade turistica, tais como
exploragdo de complexos turisticos
e similares englobando servigos de
hotelaria e jogos; exploracdo de
barcos, pesca desportiva e recreio,
desporto aqudtico, mergulho e
natagio, scuba diving;

b) Importacao e exportagdo e outras desde
que devidamente autorizada.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberagido da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, indenpentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, correspon-
dente a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Andrew John Du Randt, casado, sob
oregime de separagdo de bens com
Glenda Du Randt, natural e
residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° 4166516200,
emitido pelas Autoridades Sul-
-Africanas, com uma quota no valor
nominal de dezoito mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social;

b) Glenda Du Randt, casada com primeiro
outorgante, natural e residente na
Africa do Sul, portadora do
Passaporte n.° 416995264, emitido
pelas Autoridades Sul Africanas,
com uma quota no valor nominal
de dois mil meticais, correspondente

a dez por cento do capital social.
Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os s6cios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia geral;

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre 0s sécios.

Dois) A assembleia fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia toma
o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com oS respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, para aprovacdo do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer

outros assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de quinze
dias, por carta registada, com aviso de recepcao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
¢é exercida pelos s6cios 0s quais poderdo, no
entanto, gerir e administrar a sociedade. Em
caso de auséncia dos dois estes poderao delegar
poderes ao outro sécio quer por acta ou por
procuracao.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugio
dos fins de sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentacio da conta bancéria obriga-se
pela assinatura dos s6cios na auséncia de um, o
outro pode delegar a um representante caso for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdao submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidataria.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
dez de Agosto de dois mil e dez. —
O Ajudante, llegivel.

Chasa Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de dois de Julho de dois mil e dez,
lavrada a folhas cento e quarenta e oito a cento
e cinquenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento oitenta e sete da
Conservatéria dos Registos de Inhambane, a
cargo do conservador Carlos Alexandre Sidénio
Velez, licenciado em Direito e técnico superior
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dos registos e notariado N1 em pleno exercicio
de fungdes notariais e foi constituida entre Hugo
Enrique Valdés Riquelme e Christiaan
Stephanus Dannhauser uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Chasa Consultoria, Limitada , ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede em Inhassoro, provincia de Inhambane,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
mudar a sua sede para outro local, queira dentro
ou fora do territério nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
ou fora do territdrio nacional, desde que os sdcios
acordem em assembleia geral e obtidas as
necessarias autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu comeco para todos os efeitos a
partir da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Instalagdo e exploragio de farmas agro-
pecudrias;

b) Producgdo e comercializacdo de
produtos agro-pecudrios;

¢) Exportacdo de produtos agro-pecudrios;

d) Importacdo de equipamentos e insumos
para a industria hoteleira;

e) Importagdo de equipamentos e insumos
para a produg@o agricola e pecudria;

f) Importagdo e comercializagido de
medicamentos e outros produtos
fitossanitdrios;

g) Representacdo de marcas, artigos,
produtos e equipamentos agricolas;

h) Estudo e elaboragdo de projectos agro-
pecudrios;

i) Estudos de impacto ambiental;

j) Formacao técnico-profissional na drea
pecudria.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os s6cios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas as
autorizacdes as entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
equivalente a dez mil meticais do capital social
para cada um dos sécios Christiaan Stephanus
Dannhauser e Hugo Enrique Valdés Riquelme.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A gestdo dos negdcios e a sua
representagdo activa ou passiva, em juizo ou
fora dele sdo conferidas ao representante do sécio
Hugo Enrique Valdés Riquelme, com dispensa
de caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos ou contratos.

Dois) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de representacio da sociedade
e praticar todos os demais actos necessarios a
realizagdo do seu objecto social.

Trés) O gerente poderd designar um ou
mais mandatarios estranhos a sociedade, desde
que autorizado pela assambleia geral para
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente ou seu mandatdrio nio
poderd obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que o
sécio ou sécios tém interesses directos ou
indirectos nas sociedades similares ou
desempenham fun¢des sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os s6cios ou a sociedade poderdo
recorrer as instancias legais competentes para
se fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes
tenham sido causados.

Trés) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessao de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em funcdo da
quota de cada socio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Aquando da morte, incapacidade fisica
ou mental permanentes originados
por doenga ou acidente de qualquer
um dos sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em casode morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdicao de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
um que representa a todos na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Quanto a cessao da quota resultante
da situagdo da alinea c¢) do artigo anterior,
regular-se-do as disposicdes previstas no
nimero trés do artigo quinto dos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos so6cios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatdios da sociedade;

d) Fixar remunerag@o para os directores
e ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que for necessdrio ou
convocadas por qualquer um dos sécios, ou
pelos Directores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagao, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas, com aviso de
recep¢do e antecedéncia minima de quinze dias
para assembleias gerais ordindrias e sete dias
para assembleias extraordindrias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacado de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e empréstimos

As seguintes previsdes aplicar-se-do com
respeito as contas de empréstimo:

Os sécios poderdo de vez em quando
emprestar e avangar montantes de
dinheiro a sociedade, esses
montantes serdo creditados na conta
de empréstimo do sécio. A dita
conta ndo serd acrescida de juros
excepto até o ponto que a conta de
empréstimo do sdcio excercer em

proporcao, respectivamente a sua
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posse de quotas na sociedade, nessa
eventualidade, o montante pelo qual
a conta de empréstimo, exceda, em
propor¢do as outras contas de
empréstimo, serd acrescido de juros a
taxa de dois e meio por cento por ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribucao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que se segue:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
asssembleia geral entender
necessarias;

¢) Todos os dividendos a serem declarados
ou pagos pela sociedade de vez em
quando serdo determinados pela
assembleia geral a qual terd o direito
de reter a declaracio ou pagamento
de quaisquer dividendos enquanto a
sociedade dever dinheiro aos s6cios
na conta de empréstimo ou a
qualquer dos seus credores correntes
e qualquer decisdo consoante a
declarag@o ou ndo de dividendos serd
da prépria e absoluta descri¢ao da
assembleia geral cuja decisdo a este
respeito serd final e obrigatéria. Na
eventualidade da assembleia geral
ndo chegar a um acordo a este
respeito o assunto serd dirigido ao
auditor para sua decisdo, e a sua
decisdo ser final e obrigatoria;

d) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Prestacao de capital

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade s se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo,
os sécios serdo liquidatarios, procedendo-se a
liquidacdo e partilha dos bens sociais em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo o omisso regulardo as disposi¢des
da lei das sociedades por quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
cinco de Julho de dois mil e dez. — O Ajudante,
llegivel.

Ticalala Investimentos, SA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e trés de Julho de dois mil e
dez, lavrada de folhas uma a trés do livro de
notas numero cento e oito trago A da
Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Batca Banu Amade Muss4,
notaria da referida conservatodria, os senhores
Pedro Pombo Gamboa Couto, Emilia Fernanda
Camacho e Lara Michelle da Silva Narcy,
constituiram entre si uma sociedade an6nima de
responsabilidade limitada, sob a firma Ticalala
Investimentos, SA, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a firma Ticalala
Investimentos, SA e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Kassuende, nimero cinquenta e um, rés-do-
chao, na cidade de Maputo.

Dois) O conselho de administracio podera,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social o exercicio das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento, intermediagdo,
promogao, comercializagdo, gestao
e participacdo em toda a espécie de
empreendimentos imobilidrios e
turisticos;
b) Compra, venda, revenda, exploracio,
arrendamento e administragdo de
imdéveis proprios ou alheios; e
¢) Prestacdo de servigos de consultoria
imobilidria.
Dois) Mediante deliberac@o do conselho de
administragdo, a sociedade poderd exercer

quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nido proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade podera participar em outras
empresas ou sociedades ja existentes ou a
constituir ou associar-se com elas ou com outras
entidades sob qualquer forma permitida por lei.

CAPITULO 1I

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
representado por cem ac¢des, com o valor
nominal de cem meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, mediante qualquer modalidade
ou forma legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacao do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c) O valor nominal das novas
participacdes sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporacdo de
reservas;

e) Os termos e condigdes em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acgdes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do e
preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das ac¢des que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos deliberados pela assembleia geral.

Cinco) O direito de preferéncia prescrito no
nimero anterior poderd ser suprimido ou
limitado por delibera¢do da assembleia geral
tomada pela maioria necessaria a alteragdo dos
estatutos.
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ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo ao portador, podendo
atodo o tempo ser convertidas em nominativas,
sendo a conversao efectuada a pedido e a custa
do accionista.

Dois) As acg¢des serdo tituladas ou
escriturais, devendo as escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhao de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisio.

Quarto) O desdobramento dos titulos far-
se-4 a pedido dos accionistas, correndo por sua
conta as respectivas despesas.

Cinco) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em assembleia geral,
todas as espécies de acg¢des, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto.

Seis) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados pelos administradores, podendo
as assinaturas serem apostas por chancela ou
por meios tipograficos de impressao, desde que
autenticadas com selo branco da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Accbes proprias)

A sociedade sé poderd adquirir ac¢des
proprias ou fazer operacdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de accoées)

A transmissdo de acgdes € livre.

ARTIGO DECIMO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes acessorias)

Podem ser exigidas aos sdcios prestagdes
acessOrias de capital até ao montante igual ao
valor do capital social, ficando os sdécios
obrigados na proporc¢do das respectivas
participacdes sociais.

CAPITULO III
Dos 6rgéaos sociais

SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administracdo; e
c) Fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos érgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢cdo, com
excepeao do Fiscal tinico, cujo mandato é de um
ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicdo de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser sécios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final do
ndmero anterior, a pessoa colectiva que for eleita
deve designar uma pessoa singular para exercer
0 cargo em sua representagdo e comunicar o
respectivo nome ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
drgdos sociais serdo fixadas por deliberagdo da
assembleia geral, tomada nos mesmos termos
da deliberag@o das respectivas nomeacdes.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragdo deve
fixar ou dispensar a caugdo a prestar, conforme
alei em vigor.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ambito)

A assembleia geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgaos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da mesa da assembleia geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da assembleia geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representa¢do por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo e o fiscal Unico, ainda que nao
sejam accionistas, deverao estar presentes nas

reunides da assembleia geral e deverdo participar
nos seus trabalhos, quando convocados, mas
nao tém, nessa qualidade, direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdao
representados por um so deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As ac¢des dadas em caugio, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direito de voto)

Um) A cada accao corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de por outro modo deliberar todos os
accionistas, que deverdo ter as respectivas accdes
depositadas na sede da sociedade até oito dias
antes da data marcada para a assembleia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da assembleia geral pelas pessoas que
para o efeito designarem, nos termos da
legislacao em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procurag@o outorgada por
escrito ou por simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral, e entregue na sede
social da sociedade até as dezassete horas do
pentltimo dia dtil anterior ao da assembleia.

ARTIGO DECIMONONO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo o
balango e a demonstragido de
resultados, bem como o parecer do
do fiscal Gnico sobre as mesmas e
deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral, os
administradores e do fiscal Gnico;

c¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegragdo do capital social;

e) Deliberar sobre a criagdo de acgdes
preferenciais;

f) Deliberar sobre a chamada e a
restitui¢do das prestagdes acessorias
e prestacdo de suprimentos;

g) Deliberar sobre a fusfo, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolucdo ou
liquidacao da sociedade;
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i) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros 6rgdos
sociais;

j) Deliberar sobre a admissdo a cotacio
de bolsa de valores das ac¢des
representativas do capital social da
sociedade;

k) Deliberar sobre a subscricdo ou
aquisicao de participagdes sociais no
capital de outras sociedades;

[) Deliberar sobre outros assuntos que
ndao estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
da mesa, serd 0 mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de antncios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede
social ou por cartas dirigidas aos sécios, com
trinta dias de antecedéncia, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, devendo
mencionar o local, o dia e hora em que se realizard
areunido, bem como a ordem de trabalhos, com
clareza e precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo presidente da mesa da
assembleia geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do conselho
de administracio, do fiscal tnico ou, ainda, de
accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido sera
dirigido ao presidente da mesa da assembleia
geral e deverd justificar a necessidade da
convocacdo da assembleia e indicar, com
precisdo, os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da assembleia geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o conselho de administragao, o fiscal inico e/ou
os accionistas que a tenham requerido convoca-
la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocacao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos, mais
de metade do capital social.

Dois) Em segunda convocag@o a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente e
a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que a
lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Na contagem dos votos, ndo serao
tidos em consideragdo as abstencdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-4o na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatdrias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia
geral podera fixar um local diverso dos previstos
no ndmero anterior, que serd indicado nas
convocatdrias da assembleia geral.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
deverd ser lavrada uma acta, a qual serd assinada
pelo presidente e pelo secretdrio da mesa da
assembleia geral ou por quem os tiver
substituido nessas fung¢des, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente, nos
trés primeiros meses de cada ano, e, extraordi-
nariamente, sempre que seja convocada, com
observancia dos requisitos estatutarios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a assembleia geral estiver em
condig¢des de funcionar, mas nio seja possivel,
por motivo justificdvel, dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio, os mesmos
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados pelo presidente
da mesa, sem que haja de ser observada qualquer
outra forma de publicidade ou convocagdo.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre as sessdes.

SECCAOIII

Da administragao

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

A administracdo e representacdo da sociedade
serdo exercidas por um administrador.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Poderes)

Um) Ao conselho de administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publicas
ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

c) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente,
em letras de favor, fiangas, abonagdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destitui¢ao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagdo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMONONO
(Mandatarios)

O administrador poderd nomear
procuradores da Sociedade para a prética
de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;
b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.
Dois) Nos actos de mero expediente, serd

suficiente a assinatura de qualquer mandatério
com poderes bastantes.
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SECCAOIV
Fiscalizacao
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais serd
exercida por um fiscal tinico, que serd um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de contas,
conforme o que for deliberado pela assembleia geral.

Dois) O fiscal dnico € eleito na assembleia
geral ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

Trés) Todos os factos materiais trazidos a
aprecia¢do do fiscal tinico no exercicio da sua
funcdo e respectivos pareceres deverdo constar
do respectivo livro de actas e assinados por este.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

A administragdo podera contratar uma
sociedade externa de auditoria para efeitos de
auditoria e verificac¢@o das contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstracdo de resultados
e demais contas do exercicio fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada ano
e sao submetidos a aprecia¢do da assembleia geral
nos trés primeiros meses de cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do
balango anual terdo a seguinte aplicacao:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegracdo da reserva legal, até que
represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for

deliberada em assembleia geral.
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade rege-se
pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam suces-
sivamente em vigor e, no que estas forem omissas,
pelo que for deliberado em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitorias
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Administragao)

Até a primeira reunifio da assembleia geral ordi-
ndria, acomposicao dos 6rgaos sociais serd a seguinte:
i) Mesa da assembleia geral:
Presidente: Helder Mario Chambal;
Secretdria: Emilia Fernanda Camacho.

ii) Administragao:
Pedro Pombo Gamboa Couto.
iii) Fiscal tnico:
Ernst & Young.
Esté conforme.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e dez. — A ajudante da Notaria, llegivel.

Almeida & Filhos, Limitada

Certifico, para efitos de publicac@o, que por
escritura do dia dezoito de Marco de dois mil e
dez, lavrada de folhas cento e quarenta e quatro
a folhas cento e quarenta e cinco do livro trés
traco C do Primeiro Cartério Notarial da Beira,
acargo de Jodo Jaime Ndaipa, notdrio respectivo,
o capital da sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada Almeida & Filhos,
Limitada, com sede na cidade da Beira, que era
de doze mil meticais, foi aumentado para
duzentos mil meticais, em consequéncia
substituido o artigo quinto do respectivo pacto
social, que passou a ter a seguinte redacao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais e
correspondente a soma das quotas dos
socios do seguinte modo:

a) Uma quota do valor nominal de
cento e oitenta e cinco mil
meticais, correspondente a
noventa e dois virgula cinco por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Fernando
Castigo Almeida Cuvejengua;

b) Trés quotas de cinco mil meticais,
correspondentes a dois virgula
cinco por cento do capital social,
cada uma pertencentes aos
s6cios Amandio Santos
Cuvejengua, Arcelino Bava
Cuvejengua e Cremildo
Augusto Almeida Cuvejengua.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, nove de
Abril de dois mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Vila Fazendos, Limitada

Certifico, para efeitos de puhlicagio, que por
escritura de quinze de Setembro de dois mil e
dez, exarada de folhas quarenta e uma verso a
quarenta e trés verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e um, da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, a cargo de Orlando Fernando
Messias, conservador B em pleno exercicio de
fung¢oes notariais, foi constituida entre Américo
Rail Zivane, Du Toit Appelcryn, Philip Monte
Wessels, Gordon James Beckett, Werner
Wessels, Eugene Hugo Van Dyk e Francois
Gie Hofmeyer, uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, que se regerd nas
clausulas e condi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade a adopta a denominac@o Vila
Fazendos, Limitada. E uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede em
Chigamane, distrito de Vilankulo, na provincia
de Inhambane, podendo por deliberagio da
assembleia mudar a sede para outro ponto do
territdrio nacional ou estrangeiro, poderd ainda
criar ou encerrar sucursais, filiais, delegagdes,
agéncias ou outras formas de representagdo
social onde e quando for necessario desde que
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comeg¢o a partir da data da
assinatura da escritura puiblica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social a
plantacao, multiplicagio de variedades de arvores,
produgdo de vegetais, criacdo de animais,
montagem de uma fabrica de processamento de
milho e outros cereais em produtos acabados,
producdo de 6leo alimentar e outros derivados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que a
assembleia geral tenha assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de sete quotas, sendo
dezasseis por cento do capital social, equivalente
a trés mil e duzentos meticais, pertencente ao
s6cio Américo Ratll Zivane e catorze por cento
do capital social equivalente a dois mil e
oitocentos meticais, para cada um dos sécios
Du Toit Appelcryn, Philip Monte Wessels,
Gordon James Beckett, Werner Wessels, Eugene
Hugo Van Dyk e Frang¢ois Gie Hofmeyr.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdlo da quotas e livre para os sécios,
mas para estranhos carece do consentimento da
sociedade a qual e concedida o direito de
preferéncia na sua aquisicao.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retne-se ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciagdo e aprovacao
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do balanco e das contas do exercicio, bem como
para deliberacdo sobre outros assuntos para 0s
quais tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que se mostre
necessdrio.

ARTIGO SETIMO
Administracado e geréncia

Administracio e geréncia da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sera exercida pelo sécio Du Toit
Appelcryn, com dispensa de caugdo, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, o mesmo poderd delegar
total ou parcialmente os seus podres em pessoas
de sua confianga ou escolha, mediante uma acta
ou procuragdo com poderes suficientes para tal.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com o respectivo
proprietario;

b) Quanto a morte do sécio;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

Anualmente serd dado um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezernbro, os
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois de deduzido cinco por cento para o fundo
de reserva legal, o remanescente serd para os
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdi¢do dos sdcios a sua
parte social continua com os herdeiros ou
representantes legais nomeando um que
represente a todos na sociedade, enquanto a
quota manter-se indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposigdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.
Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, dezasseis de Setembro de dois mil e
dez. — O Conservador, Ilegivel.

Associacao Missao de Deus
no Distrito de Guro

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura lavrada no dia vinte de Maio de dois

mil e dez, a folhas sessenta e sete e seguintes do
livro para escrituras de associagdes nimero
duzentos e setenta da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Chimoio, a meu cargo,
conservador, Armando Marcolino Chihale,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, em pleno exercicio de
fun¢des notariais, que, os senhores, Erica
Socorro Soto Loya, natural do México, solteira,
maior, Joan Catherine Goodman, sul-africana,
divorciada, Jorge Domingos, casado, Avelino
Jossaia Kofi, casado, Maria Cecilia de Jesus,
solteira, maior, Maria da Juda Pereira dos
Santos, Patricia Ann Perkins, sul-africana,
casada, Roy William Perkins, casado,
australiano, Fernando Luis Jacopo, casado,
Mangole Filipe, solteiro, maior, todos residentes
no distrito de Gondola, provincia de Manica.

Por despacho niimero oitenta e oito barra
dois mil e dez, de trinta de Abril, de sua
Exceléncia a Governadora da provincia de
Manica, e pela referida escritura publica:
constituiram entre si uma associagdo de caracter
ndo lucrativo com a denominacio, Associa¢do
Missdo de Deus no Distrito de Guro, que se
rege pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza, sede
social e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

A Associacdo adopta o nome de Missdo de
Deus no Distrito de Guro. (M.D.D.G.) é uma
comunidade de Crentes, que se guiard pelos
seguintes estatutos e respectivo regulamento
interno e demais legislacéo que lhe for aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

Um) A Missao de Deus no Distrito de Guro
¢ uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A Missdo é de caricter religioso,
constituido por um ndmero ilimitado de
membros sem distin¢do de raga, cor, sexo,
nacionalidade, posi¢@o politico e social.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social

A Missao de Deus tem uma sede no Prédio
Salem, (Khalani mu Ntendere) em Phenda,
Mandie, distrito de Guro, provincia de Manica,
a sua drea de trabalho serd em todo o distrito de
Guro, podendo por deliberagdo do Conselho
Diretivo mudar a sede para outro local em
qualquer outro lugar, nacional ou internacional,
bem como abrir e encerrar delegacdes, sucursais
ou qualquer outra forma de apresentagdo social
onde for necessdrio as quais guiar-se-ao pelos
presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A Missao € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da celebragdo da presente escritura.

CAPITULO 1I

Dos objectivos

ARTIGO QUINTO

Sdo os objectivos da Missdo de Deus no
Distrito de Guro.

Considera-se que o
concordancia com as Sagradas Escrituras e tem
trés partes, ou seja, que esta formado de espirito,
alma (emocgdes, intelecto e vontade) e corpo, 0s
objetivos dividem-se da mesma maneira para
assim atender as necessidades holisticas do ser
humano. I Tess. 5:23.

1. Espirito: da prioridade ao espirito do
homem. A Missdo visa a ensinar,
propagar, treinar pessoas para o
conhecimento e pratica da Palavra
de Deus, segundo a doutrina bésica
considerada no presente estatuto, ja
que as Palavras do Senhor Jesus
Cristo sdo Espirito e sdo vida (Jodo
6:63).

2. Realizar as actividades proprias e
ceriménias descritas nas sagradas
Escrituras.

3. Alma: Considerando como alma as
emocdes, o intelecto e a vontade. A
Missdo visa para treinar o intelecto
do homem para ficar livre de acordo
ao conhecimento pessoal de Deus
por meio do Senhor Jesus Cristo e
do estudo da Palavra de Deus a fim
de viverem de forma sadia, moral e
eticamente de acordo com os ensinos
Biblicos.

4. Visa para proporcionar conhecimentos
intelectuais e praticos que ajudem ao
individuo no seu desenvolvimento
mental, volitivo e emocional.

5. Corpo: A Missido visa a proporcionar
no possivel os meios para
desenvolver o bom cuidado do
corpo, prdticas higiénicas,
desportivas, alimentares, de conduta
que em conjunto contribuem para o
bom desenvolvimento e manutencdo
dum corpo saudavel.

6. Criar e estabelecer as instituicdes e
meios necessdrios para o
desenvolvimento dos objetivos
gerais antes ditos.

7. A missdo procurard providenciar o
material diddtico necessdrio para o
ensino da Palavra de Deus as
pessoas e para o treinamento dos
Diretores Administrativos e
cooperadores dos trabalhos da
Missdo de Deus.

individuo em
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8. A Missdo procurard ajudar no
possivel aos mais carentes e
respeitar a integridade do individuo
como ser humano.

9. Estimular projectos de desenvolvi-
mento sécio-espiritual.

10. A Missdo poderd participar na drea
de Comunica¢iio Social no
estabelecimento de emissoras e na
publicac@o de literatura e a produgio
e divulgacao de programas.

CAPITULO III

Da base doutrinaria

ARTIGO SEXTO

Missédo de Deus no distrito de Guro traga e
executa os seus objetivos de acordo com a
seguinte base doutrindria:

a) A inspiragdo completa das sagradas
escrituras, a sua autoridade e
suficiéncia como nao s6 contendo,
mas sendo elas préprias a Palavra
de Deus, a confiabilidade do Novo
Testamento no seu testemunho ao
cardter e autoridade do Velho
Testamento e a necessidade do
ensino do Espirito Santo para uma
compreensdo real e espiritual do
todo. (IT Tim 3:15-16; I Ped 1:21);

b) A unidade da divindade e a divina co-
igualdade do pai, do filho e do
espirito santo; a autoridade suprema
de deus na criacdo, providéncia e
salvacdo;

¢) O nascimento da virgem, Vida Pura,
Ministério Miraculoso, Morte
Expiatéria de Nosso Senhor Jesus
Cristo a favor da raga humana e sua
Segunda Vinda como esperanga
abencoada para todos os crentes
(Isa 7:14; 1 Ped 2:22; At 2:22; At
10:38 e 44-48, 1 Cor 11:25-26; 11
Cor 5:21, II Cor 10:18, Heb.
9:12;L.¢c 24:39; 1 Cor 15:4; Atos 1:9;
Rom 8:34; Heb 7:25; 1 Tes 4:13-
18; Apoc 20:1-6);

d) A queda do Homem, que foi criado
puro e honesto, mas que caiu por
transgressdo voluntdria. (Gen 1:26-
31;3:1-7; Rom. 5:12-21);

e) Salvagdo através da fé em Cristo, que
morreu pelos nossos pecados
conforme as escrituras, morreu e
ressuscitou dentre os mortos no
terceiro dia, e através do seu sangue
temos salvagdo. (Tit 2:11; 3:5-6;
Rom10:8-15; I Co. 15:3-4) Esta
experiéncia e também conhecida
como 0 novo nascimento, € uma
operacao instantanea e completa do
espirito santo na fé inicial em nosso
senhor Jesus Cristo. (Jodo 3:16; Tg
1:18; 1 Ped. 1:23; 1 Jo. 5:1);

/) Batismo por imersao nas dguas, sobre
todos os que se arrependeram e que
tenham verdadeiramente acreditado
como o seu cora¢ao em Cristo como
seu salvador e senhor: (Mt. 28:19;
At 10:47;2:38-39);

g) O Batismo no espirito santo: (At. 2:4;
10:44; Ef. 4:7-16);

h) Anecessidade do trabalho do espirito
santo na conversdo e santificacao,
também no ministério da adoragio
e no exercicio dos dons espirituais
no corpo dos crentes;

i) Santidade de vida e conduta em
obediéncia ao comando de Deus
“Sede santos porque eu sou santo”.
(IPed. 1:14-16; Heb. 12:14;1 Tess.
5:23;1J02:6; 1 Cor. 11:20-34);

j) O partir do pdo e apreciado por todos
os crentes ate a vinda do senhor.
(Lc. 22:14-20; I Cor. 11:20-34);

k) A felicidade eterna de todos os que
realmente acreditam em nosso
senhor Jesus Cristo e castigo eterno
e a segunda morte de todos os que
ndo estdo escritos no Livro da Vida.
(Dan. 12:2-3; Mt 24:26; 2Tess. 1:9;
Apoc. 20:10-15).

CAPI{ULO IV

Dos 6rgaos da missao de deus

ARTIGO SETIMO

Os 6rgdos Directivos da Missido sdo:

a) O Conselho Administrativo;
b) Os Directores Administrativos;
¢) O Grupo de Conselheiros.

Todos os membros dos 6rgéos directivos da
missdo assim como cooperadores serdo
membros de uma igreja Evangélica com doutrina
Biblica pura e com um bom testemunho cristao
e cheios do Espirito Santo.

ARTIGO OITAVO
O Conselho Administrativo

a) O Conselho Administrativo e um 6rgdo
consultivo da Missao.

b) Compete ao Director fundador nomear os
membros do Conselho Administrativo.

¢) O Conselho Administrativo serd composto
por pelo menos trés membros.

d) Os membros do Conselho Administrativo
serdo nomeados por uma duragdo de um ano,
renovavel, podendo o mandado ser terminado
por razodes de operacionalidade da Missao.

¢) O Presidente do Conselho Administrativo
serd o Director da Missdo ou alguém por ele
indicado, que assumira a fun¢do de convocar e
dirigir as sessdes ordindrias e extraordindrias e
terd voto de qualidade em caso de empate nas
decisdes do Conselho.

/) O Conselho Administrativo reunir-se-a
ordinariamente duas vezes ao ano, podendo
reunir se mais vezes em sessoes extraordindrias
sempre que as circunstancias o exigirem.

ARTIGO NONO
Funcées do Conselho Administrativo

Compete ao Conselho Administrativo:

a) Aconselhar, instruir, orientar e
estabelecer
administrativos dos projetos no
desempenho das suas funcdes e aos
membros do grupo de conselheiros;

b) Apreciar e avaliar os relatdérios dos
responsaveis dos varios projetos da
missao, sobre o desenvolvimento do
trabalho de tempo em tempo;

¢) Os Directores administrativos serao
aprovados pelo Conselho
Administrativos e cumprirdo os
requerimentos da missao.

d) Fazer lembrar os presentes estatutos,
as leis do Estado e os objetivos
fundamentais da organizagao;

e) Administrativos serdo sempre feitas
pelo director fundador da missao,
bem como de qualquer outro cargo
de lideranga da MISSAO, sempre
sera feita pelo director fundador da
Missdo ou em seu caso, por aquele
que por morte, mudancga de
Trabalho ou por elei¢ao divina fique
a substituir como o tal;

/) Os directores administrativos sdo os
responsaveis pelas atividades dos
projetos ao seu cargo, representam
0s mesmos civilmente e respondem
em juizo a favor da organizacio.

aos directores

ARTIGO DECIMO

A Admissio e demissao de cooperadores da
Missdo serdo feita de tempo em tempo pelos
directores administrativos dos projetos ao seu
cargo, sob a aprovagdo do director fundador da
Missdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Directores administrativos

a) Serdo perante o Conselho Administrativo
os responsaveis do desenvolvimento dos
projetos da Missdao de Deus, sob-conselho e
supervisdao do mesmo.

b) Serdo individuos de cardter cristdo puro,
conduta moral e espiritual irrepreensivel de
acordo as sagradas escrituras.

c¢) Serdo individuos que respeitem a
autoridade do Conselho Administrativo.

d) Os directores administrativos deverao
apoiar os projetos e acordos da Missao.

e) Deverd respeitar a lideranca.

f) Deverd ser exemplo de conduta e fé.

g) Devera ter uma vida espiritual e devocional
ativa.

h) Deverd ser um crente cheio do espirito
santo.

i) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da Missao e para a realizagao
dos seus objetivos.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Grupo de conselheiros

a) O grupo de conselheiros e integrado por
pastores, lideres e amigos da Missdo de caracter
cristdo irrepreensivel e de vida exemplar da
acordo com as sagradas escrituras.

b) O grupo de conselheiros ajudard a missao
e serdo por ela convocados pelo Conselho
Administrativo quando sejam por eles
requeridos, na procura de Conselho nas decisdes
a tomar por eles.

¢) A sua funcdo serd aconselhar em assuntos
dificeis que o Conselho Administrativo da
Miss@o precise para o bom desenvolvimento do
trabalho.

d) A decisao final serda do Conselho
Administrativo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Classificacdo dos membros

Um) Membros fundadores Sdo aqueles que
se organizaram originalmente para a formagao
da presente Missdo e que aparecem como
titulares no registo da mesma.

Dois) Membros activos sdo aqueles que
devidamente aceites pelo Conselho
Administrativo participam das actividades
préprias da Missdo e cumprem com os direitos
e deveres da mesma.

Trés) Membros Honordrios sdo aqueles que
de uma maneira especial sdo reconhecidos pela
Missdo como tais mesmo que por circunstancias
especiais ndo consigam participar activamente
dos trabalhos e programas da mesma.

Quatro) Membros em transformagdo sao
aqueles que ingressaram a Miss@o, mas ainda
estdo em processo de crescimento e ensino para
participarem de maneira activa nos programas,
deveres e direitos da Missdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Direitos dos membros

Constituem Direitos dos membros:

a) Participar nas actividades da Missdo
de acordo ao presente estatuto e ao
regulamento interno da mesma e de
acordo a sua classificacdo;

b) Participar nas assembleias e reunides
da mesma;

¢) Terem voz e voto nas decisoes de
assembleia;

d) Solicitar a sua demissao;

e) Pedir informes aos Membros do
Conselho sobre as actividades da
Missao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Observar e fazer cumprir os presentes
estatutos e outras deliberacdes dos
orgaos sociais;

b) Participar em todas as reunides em que
for convocado;

c¢) Participar e contribuir nas actividades
promovidas pela associacao;

d) Exercer com zelo e competéncia aos
cargos para que for eleito;

¢) Contribuir para o desenvolvimento e bom
nome da associacéio, bem como para
alcancar os seus objectivos;

f) Pagar as quotas estabelecidas pela
missdo. O pagamento das mesmas
para os Membros Honordrios e de
cardter voluntario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Perda da qualidade de membros

Perdem a qualidade de membros:

a) Os que praticam actos contrarios aos
objetivos e estatuto da Missdo ou
que desprestigiem o seu bom nome;

b) Os que sendo eleitos se recusem a
desempenhar qualquer cargo na
Associagdo e ndo apresente
justificacio aceitavel;

¢) Os que sendo obrigados deixem de
pagar regulamente as suas quotas
por um periodo de um ano e néo as
regularize dentro do prazo que lhe
for fixado;

d) Os que forem condenados a uma pena
de prisdo maior;

e) Os que forem condenados por rob6 ou
violagdo de membros serdo
condenados;

/) Os que nao respeitem e as decisdes das
autoridades da Miss@o.

CAPITULO V

Das competencias da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SETIMO

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros dos
orgaos sociais.

b) Aprovar os membros Beneméritos e
Honoréarios, sob a proposta do
Conselho de Direcgdo;

¢) Aprovar o plano de actividades bem
como o respectivo orgcamento.

d) Aprovar as linhas mestras de orientagdo
que permitam a missao alcancar os
seus objectivos;

e) Aprovar o relatério de actividades bem
como o balanco financeiro anual;

f) Deliberar sobre o refor¢o de fundos
basicos ou outros fundos a criar para
0 bem da missao;

g) Rectificar a perda da qualidade de
membros.

CAPITULO VI

Das financas e bens materiais da missao

ARTIGO DECIMO OITAVO

A Missdo de Deus no Distrito de Guro passa
a ser responsavel pela criagao de todas as
condi¢des necessdrias para a consecucdo dos
objetivos preconizados.

ARTIGO DECIMO NONO

A Missdo de Deus no Distrito de Guro funcionara
também com fundos provenientes de ofertas voluntarias
pessoais ou de varias organizagdes civis ou religiosas
que se disponham a cooperar.

ARTIGO VIGESIMO

Podera a Missdo de Deus no Distrito de
Guro celebrar acordos de cooperac@o com outras
organizacdes, institui¢cdes publicas ou privadas,
nacionais e estrangeiras.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

A Missao de Deus no Distrito de Guro tem
como alvo desenvolver as suas actividades de
maneira auto-sustentavel, através de fundos oriundos
das actividades econémicas dos diversos projetos,
assim como das ofertas dadas pelos integrantes da
mesma e aexploracdo das hortas e machambas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Sera considerados bens da Missao todos os
bens moveis e imdveis que forem adquiridos
pela Missdo e ofertados para a mesma.

CAPITULO VII
Das emendas

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

O presente estatuto podera ser emendado, por
exigéncia da evolucdo das actividades da Missao,
através do Conselho Administrativo, apds
ratifica¢@o por escrito pelo Director da Miss@o.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Os presentes estatutos serd complementados
por um regimento interno a ser elaborado e
aprovado pelo Conselho Administrativo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Os casos omissos que forem surgindo na
aplicag@o do presente Estatuto serd resolvido de
acordos ao preceito do artigo vinte e dois do
presente estatuto.

CAPITULO VIII
Da disolucao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

O Conselho Administrativo, apds aprovagao
por escrito do Director fundador da Missao,
podera declarar a dissolugdo da Missdo e o
patriménio do Ministério serd doado a um
Ministério congéneres, dentro do territério
nacional que tenha os mesmos objetivos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Omissodes
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as dispo-
sicoes da Lei geral, Cédigo Civil e demais legislacdo
aplicavel em vigor na Republica de Mocambique.
Est4 conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, dezasseis de Junho de dois mil e dez.
— O Conservador, Armindo Marcolino Chihale.
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Mozaflex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezoito de Agosto de dois mil e
dez, exarada de folhas trés a folhas cinco do
livro de notas para escrituras diversas nimero
sete traco B da Conservatéria dos Registos de
Boane, a cargo de Horténcia Pedro Mondlane,
conservadora em pleno exercicio de fungdes
notariais, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Mozaflex, Limitada, entre Francisco Angelo
Martins Neves Paulo e Manuel Artur Macumbe,
que se regerd pelas clausulas dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Mozaflex, Limitada, criada por tempo
indeterminado, com inicio para todos os efeitos
legais, a partir da data da assinatura desta
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e delegacoes

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo criar sucursais ou outras
formas de representag@o social no territério
nacional ou no estrangeiro onde e quando os
socios acharem convenientes, uma vez obtidas
as autorizacdes devidas.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Hotelaria e turismo;

b) Representagdes;

c¢) Servico de armazenagem e handling;

d) Prestagdo de servigos administrativos;

¢) Consultorias;

e) Servigos de contabilidade;

g) Auditoria;

h) Formagao profissional;

i) Publicidade e marketing;

J) Gestao de empreendimentos;

k) Comercializacdo de livros, videos,
cassetes, e de outras quaisquer
publica¢des, artigos de papelaria,
brinquedos, brindes, produtos
electronicos, software, hardware,
produtos alimentares, sistemas de
seguranca, produtos informéticos,
produtos de higiene e limpeza,
artigos desportivos, obras de arte,
artigos 6pticos, material didactico,
equipamento de laboratério;

[) Restauracio;

m) Industria grafica;

n) Representagdo de editoras e gréficas e
de edicdo de publicacdes nacionais
e estrangeiras;

o) Edi¢do de livros e outras publicagdes
afins;

p) Instalagdo de sistemas de segurancga;

q) Prestagdo de servicos;

r) Compra e venda de imdveis que se
mostrem necessarios a prossecugio
do objecto social da sociedade, bem
como toma-los de arrendamento, nas
condi¢des previstas no presente
pacto social;

s) Dar de arrendamento ou ceder o uso e
fruicdo, por qualquer forma em
direito permitido, de qualquer imével
pela sociedade adquirido ou
construido, nos termos previstos no
presente pacto social;

t) Gestdo de iméveis e intermediagao
imobiliaria;

u) Agenciamento de jogos de fortuna e
azar;

v) Importagdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas desiguais,
sendo uma de vinte e cinco mil quinhentos
meticais ou seja cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente a Manuel Artur
Macumbe e outra de vinte e quatro mil e
quinhentos meticais, ou seja quarenta e nove
por cento do capital social, pertencente Francisco
Angelo Martins Neves Paulo.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota,
nos seguintes casos: por acordo com o sécio,
extingao, morte, insolvéncia ou faléncia do sécio
titular, arresto, arrolamento, penhora, venda ou
adjudicacdo judicial da quota.

ARTIGO SEXTO

Administracao e gestao da sociedade

Um) A sociedade € gerida por um ou mais
gerentes, nomeados pela sociedade.

Dois) E atribuido 2 geréncia ao sécio
Francisco Angelo Martins Neves Paulo, no
podendo o mesmo ser destituido mediante
deliberacdo da sociedade.

Trés) A geréncia representa a sociedade
judicial e extrajudicialmente perante terceiros em
todos os actos e contratos referentes a gestdo da
sociedade.

Quatro) A geréncia esta obrigada a observar
as restri¢des fixadas nos presentes estatutos ou
resultantes de uma deliberagdo da assembleia
geral.

Cinco) A geréncia estd autorizada a delegar
acompeténcia para a pratica de um ou mais actos
em pessoas nao pertencentes a geréncia.

Seis) Para representagdo e obrigac@o perante
terceiros serd suficiente a assinatura apenas do
gerente Francisco Angelo Martins Neves Paulo,
ou de dois outros gerentes nomeados, ou de
dois procuradores ou a assinatura conjunta de,
pelo menos, duas das pessoas atras referidas.

ARTIGO SETIMO
Periodicidade das reunioes

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-ao, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o Fundo de Reserva Legal enquanto este nio
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no niimero anterior,
a parte restante dos lucros serd aplicada nos termos
que forem aprovados em Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resoluc@o do sécio tomada
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-d pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Boane,
dezanove de Agosto de dois mil e dez. — O
Ajudante, Pedro Marques dos Santos.

Cooperativa das Bordadeiras
de Xai-Xai

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte de Outubro de dois mil e dez, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades Legais de
Gaza sob NUEL 100184001 uma entidade legal
denominada Cooperativa de Bordadeiras de Xai-
-Xai (sociedade por quotas).

E celebrado o presente contrato entre Crimilda
Zacarias Mabunda, Sarifa Zefanias Chatdque,
Guida Rafael Munguambe, Raquel David
Uamusse, Horténcia Virginia Chilengue, Eva
Zacarias Soto, Helena Abilio Tamele, Ruth
Augusto Guila, Felismina Lourino Mandlate e
Dulce Solange Mudhlovo, que se rege pelo
seguinte estatuto:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a denominagdo de
Cooperativa das Bordadeiras de Xai-Xai .

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sede fica instalada na Avenida Samora
Machel, cidade de Xai-Xai podendo por simples
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deliberagdo pode ser deslocada dentro do pais
ou da provincia de Gaza, podendo ainda ser
criadas sucursais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representacd@o no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem como objectivo a
divulgagdo, preservacdo e promog¢do dos
interesses das bordadeiras da regido de Gaza.

Dois) A cooperativa propde-se:

a) Produzir e comercializar objectos de
artesanato;

b) Importar e exportar produtos de
artesanato;

c¢) Desenvolver projectos e promover a
actividades da bordadeira;

d) Defender os legitimos direitos e
interesses dos membros;

Trés) Para prossecucgdo do seu objecto, a
cooperativa empreenderd, quer por meios
préprios quer através do apoio de entidades
publicas ou particulares todas as accdes
adequadas, a fim de atingir os seus objectivos
quer no pafs quer no estrangeiro.

Quatro) Para possibilitar a divulgagao, a
promogdo e a qualificacdo do artesanato, a
direccdo da cooperativa desenvolvera todos os
contactos com entidades autdrquicas, culturais,
turisticas, ou tenham a incumbéncia e barra ou o
interesse na promogdo do artesanato, com as
quais podera estabelecer acordos de cooperagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital € de seis meticais, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, correspon-
dendo a doze quotas de igual valor nominal de
quinhentos meticais cada, pertencente aos s6cios:

a) Crimilda Zacarias Mabunda;
b) Sarifa Zefanias Chauque;

¢) Guida Rafael Munguambe;

d) Raquel David Uamusse;

e) Horténcia Virginia Chilengue;
f) EvaZacarias Soto;

g) Helena Abilio Tamele;

h) Ruth Augusto Guila;

i) Felismina Lourino Mandlate;
Jj) Dulce Solange Mudhlovo.

Dois) O sécio declara de que o capital j4 esta
adisposicdo da empresa.

Trés) Mediante deliberacao, a cooperativa
podera participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que, de alguma
forma, concorram para o preenchimento do seu

objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social
ou, ainda, participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas e
outras formas de agrupamento.

Quatro) As quotas sdo indivisiveis e nao
poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o consentimento do outro sécio, a quem
fica assegurado, em igualdade de condigdes e
preco direito de preferéncia para a sua aquisicao
se postas a venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente.

ARTIGO QUINTO
Orgaos
Um) Sao 6rgdos da cooperativa:
a) Assembleia geral;
b) Comissdo de gestdo;
¢) Comissao de controle.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o drgio
deliberativo da cooperativa, sendo constituida
por todos 0s sdcios.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez no primeiro trimestre
de cada ano, extraordinariamente sempre que a
sua convocagdo for requerida pela comissao de
gestao ou por pelo menos um nimero inferior a
quinta parte da totalidade dos sdcios.

Trés) A assembleia geral extraordindria sé
terd lugar quando estejam presentes dois ter¢os
dos sécios que requerem a sua realizacio.

ARTIGO SETIMO

Comissao de gestao, composicao
e mandato

Um) A comissio de gestdo € o 6rgao colegial
de execucdo, gestdo e administragio corrente da
cooperativa.

Dois) A comissdo de gestdo € composta pelo
presidente, vice-presidente e secretario executivo
eleitos, de entre os sdcios, em assembleia geral
pelo periodo de trés anos renovaveis por uma
ou mais vezes.

ARTIGO OITAVO

Comissao de controle, definicao,
composicao, funcdes e competéncias

Um) A comissdo de controle é o érgio de
fiscalizacao das actividades da cooperativa, do
6rgao, composto por um presidente e dois vogais.

Preco — 15,00 MT

Dois) Ao presidente da comissao compete
convocar e presidir as reunides do 6rgao, dirigir
os seus trabalhos, cabendo aos vogais executar
os trabalhos ligados a fung¢do segundo o que for
determinado pelo presidente.

Trés) A Comissdo compete:

a) Examinar as contas e situacgao
financeira da cooperativa;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos;

c) Apresentar anualmente a assembléia
geral o seu parecer sobre actividades
da direccdo e em especial sobre as
contas desta.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administraciio da sociedade caberd
aos socios os poderes e atribui¢des de gerente
autorizado o uso do nome empresarial, vedado,
no entanto, em atividades estranhas ao interesse
social ou assumir obrigacdes seja em favor de
qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem
como onerar ou alienar bens imdveis da
sociedade, sem autorizagdo do outro sécio.

Dois) A cooperativa obriga-se com a
interven¢ao do administrador e pelo presidente
da comissdo de controle.

Trés) Ao término da cada exercicio social, o
administrador prestard contas justificadas de sua
administrag@o, procedendo a elaboracido do
inventdrio, do balanco patrimonial e do balango
de resultado econdmico, cabendo aos socios, na
proporg¢do de suas quotas, os lucros ou perdas
apurados.

Quatro) Falecendo ou interditado qualquer
sdcio, a cooperativa continuara suas atividades
com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao
sendo possivel ou inexistindo interesse destes
ou do(s) sécio(s) remanescente(s), o valor de
seus haveres serd apurado e liquidado com base
na situac@io patrimonial da cooperativa, a data
da resolucdo, verificada em balanco
especialmente levantado.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta cooperativa regular-
-se-4 nos termos da legislac¢do aplicdvel na
Repiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Gaza, Xai-Xai, vinte e nove de Julho
de dois mil e dez. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P
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