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MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a Daniel Maribatana, para efectuar a mudanga do nome da
sua filha menor Alda Daniel Maribatana, para passar a usar o nome
completo de Elda Daniel Maribatana.

Direcg¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 5 de Janeiro
de 2011. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Cooperativa Ano da
Vitéria, requereu o reconhecimento como pessoa Juridica, juntando ao
seu pedido os estatutos da sua cinstituigdo.

Apreciadoss os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e

legalmente possiveis e que o acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma
cumprem com escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao
seu reconhecimento.

Nestes termos, € no uso das competéncias que me sdo conferidas pelo
n.° 1 do artigo 5 da Lei n.°8/91, de 18 de Julho, reconheco como pessoa
juridica, a Associagdo Cooperativa Ano da Vitdria.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 19 de Novembro
de 2010. — A Governadora Provincial, Maria Elias Jonas.

Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO

Associacio das Associagdes e Individuos que Lutam Contra a
Violéncia Doméstica (ACVD), representada pelos cidaddos Rabeca
David Muhate, Anastdcio Marcos Machava, Jodo Salomado Massango,
Matilde Alberto Ndava, Eldina Lidia Nhatave, Licia Israel Bila, Perpétua
Jodo Mauaie, Zita David Muhate, Hildria Tomas Munguambe e Samira
Suleimane Cassamo com sede na cidade de Xai-Xai, provoncia de Gaza,
requer o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos de constitui¢@o e os demais documentos legalmente exigidos
para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associacdo prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
os requisitos fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4 e non.’ 1 do
artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida como pessoa
juridica, a Associac@o das Associacdes e Individuos que Lutam Contra
a Violéncia Doméstica (ACVD).

Governo da Provincia de Gaza, em Xai-Xai, 16 de Abril de 2010.—
O Governador da Provincia, Raimundo Maico Diomba.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Sementes de Nampula, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte dois de Outubro do ano dois
mil e dez, lavrada a folhas cinquenta e sete e
seguintes do livro de notas para escrituras
diverso nimero I traco quarenta e nove do
Cartorio Notarial de Nampula a cargo do notério,
Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito,
foi constituida uma sociedade por quotas de

responsabilidade, limitada entre Amilcar dos

Santos Lucas Benate, Shelsia Jéssica Chaimite
Benate e Otto Mussyvatchea Chaimite Benate,
nos termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Sementes de Nampula, Limitada abreviadamente
designada por S.N, LDA.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, podendo abrir sucursais, delegacdo
ou filiais em qualquer ponto do pafs.

Dois) A sociedade inicia as suas actividades
na data da escritura e o tempo da sua duragdo é
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O seu objecto é produgdo, processa-
mento, distribui¢do e venda de sementes e
insumos agricolas.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares que nao
sejam proibidas por lei.
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ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social subscrito e realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas, sendo uma quota no valor
de doze mil meticais, pertencente ao sécio
Amilcar dos Santos Lucas Benate, duas quotas
iguais de quatro mil meticais cada uma,
pertencentes aos sdcios Shelsia Jéssica Chaimite
Benate, Otto Mussyvatchea Chaimite Benate
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser elevado por
uma ou mais vezes, de acordo com a deliberagio
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Administracédo e representacao
da sociedade

Um) A administracido e representacido da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelo sdcio
Amilcar dos Santos Lucas Benate, que desde ja
é nomeado administrador, sendo suficiente a
assinatura dele para obrigar a sociedade em todos
0s actos, contratos e documentos.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessao de quotas entre socios € livre, mas
a estranhos a sociedade dependera sempre do
consentimento prévio dos outros sécios que
gozam de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, mediante as condi¢des
estabelecidas por deliberacdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
Amortizacao de quotas

A amortiza¢@o de quotas serd permitida nos
casos de morte, interdi¢do ou insolvéncia do
sdcio, arresto, arrolamento ou penhora da quota,
de cessdo de quotas sem prévio consentimento e
de falta de cumprimento da obrigagdo de
prestagdes complementares.

ARTIGONONO
Assembleias gerais

As assembleias gerais serdo convocadas por
notas registadas dirigidas aos sécios com
antecedéncia de pelo menos quinze dias, salvo
se a lei prescrever outra forma de convocagao.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para a formag@o ou reintegragao do

fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
socios na propor¢ao das respectivas quotas e na
mesma propor¢ao serdo suportados os prejuizos
se houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em casos previstos
na lei ou pela simples vontade dos sécios,
expressa em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Interdicao ou morte

Por motivo de interdi¢do ou morte de qualquer
socio, a sociedade continuard com o socio
sobrevivo ou capaz e os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
devendo aqueles nomear um de entre si que a
todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberagao dos sécios ou pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente
aplicavel.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Nampula, vinte dois de
Outubro de dois mil e dez. — O Notario, llegivel.

Fabricante Organico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte de Outubro de dois
mil e dez, exarada de folhas cento e vinte e quatro
a folhas cento e vinte e seis do livro de notas
para escritura diversas nimero L cento e onze
traco A da Conservatdria dos Registos e
Notariado da Matola, a cargo da notaria Batga
Banu Amade Mussa, foi celebrada uma escritura
de divisdo, cessdo e unificacido de quotas e
alterac@o parcial do pacto social da sociedade
Fabricante Organico, Limitada, tendo-se alterado
a redac¢do do artigo quarto do pacto social da
sociedade, o qual passara a ter a seguinte nova
redacgao:

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
cinquenta mil meticais, correspondentes a
soma das seguintes quotas:

(i) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil e quinhentos
meticais, representativa de

oitenta por cento do capital social,
detida pela sécia Operation
Lionheart , Limited; e

(ii) Uma quota no valor nominal de
dez mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte por cento
do capital social, detida pelo
sécio Gerhard Hendrik Van
Niekerk.

Certifico ainda, também para efeitos de
publicac¢do, que pela acima referida escritura, o
sécio Gerhard Hendrik Van Niekerk constituiu,
a favor da sociedade Operation Lionheart,
Limited, penhor sobre a quota que detém no
capital social da sociedade Fabricante Organico,
Limitada, com o valor nominal de dez mil
meticais, representativa de vinte por cento do
capital social desta, como garantia do pontual e
integral cumprimento das obrigac¢des por ele
assumidas no contrato de Investimento, datado
de quatro de Novembro de dois mil e nove, no
contrato de recapitalizacio, datado de vinte de
Outubro de dois mil e dez e garantia do pontual
e integral cumprimento das obrigacdes contraidas
pela sociedade no referido contrato de
investimento, no contrato de suprimento, datado
de oito de Dezembro de dois mil e nove, e no
aditamento ao contrato de suprimento, datado de
vinte de Outubro de dois mil e dez.

Est4 conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, dezassete de Dezembro de dois mil
edez. — O Ajudante, llegivel.

Fabricante Organico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura publica de vinte de Outubro de dois mil e
dez, exarada de folhas cento e vinte e quatro a
folhas cento e vinte e seis do livro de notas para
escritura diversas nimero L cento e onze traco A
da Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notdria Batca Banu Amade
Mussa, foi celebrada uma escritura de divisao,
cessdo e unificagdo de quotas e alteragio parcial do
pacto social da sociedade Fabricante Organico,
Limitada, tendo-se alterado a redacc¢ao do artigo
quarto do pacto social da sociedade, o qual passara
ater a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil

meticais, correspondentes a soma das
seguintes quotas:

(i) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil e quinhentos
meticais, representativa de oitenta
por cento do capital social, detida
pela sécia Operation Lionheart ,
Limited; e

(ii) Uma quota no valor nominal de
dez mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte por cento
do capital social, detida pelo
sécio Gerhard Hendrik Van
Niekerk.
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Certifico ainda, também para efeitos de
publicacdo, que pela acima referida escritura, o
sdcio Gerhard Hendrik Van Niekerk constituiu,
a favor da sociedade Operation Lionheart,
Limited, penhor sobre a quota que detém no
capital social da sociedade Fabricante Organico,
Limitada, com o valor nominal de dez mil
meticais, representativa de vinte por cento do
capital social desta, como garantia do pontual e
integral cumprimento das obrigacdes por ele
assumidas no contrato de Investimento, datado
de quatro de Novembro de dois mil e nove, no
contrato de recapitalizag@o, datado de vinte de
Outubro de dois mil e dez e garantia do pontual e
integral cumprimento das obrigacdes contraidas
pela sociedade no referido Contrato de
Investimento, no contrato de suprimento, datado
de oito de Dezembro de dois mil e nove, e no
aditamento ao contrato de suprimento, datado de
vinte de Outubro de dois mil e dez.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, dezassete de Dezembro de dois mil
edez. — O Ajudante, llegivel.

Pro-Air, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de dia vinte de Dezembro de dois mil e
dez, lavrada de folha cento e trinta e cinco a
cento trinta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e onze traco A da
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Batca Banu Amade Mussa,
notaria da referida conservatoria, foi celebrada
uma escritura de alteragio parcial do pacto social
na sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Pro-Air, Limitada com o
capital social integralmente realizado em dinheiro
no valor de cem mil meticais, e integralente
subscrito e realizao em dinheiro, dividido em
duas quotas desiguais, sendo uma no valor
nominal de noventa mil meticais, representativa
de noventa por cento do capital social e
pertencente ao s6cio Royeppen Venkatasen
Chetty, e uma outra no valor de dez mil meticais
representativa de dez por cento do capital social
e pertencente, a scia Nirmala Chetty.

Em que por escritura acima mencionada,
alteram o pacto social na redacc¢do do artigo
terceiro, referente ao objecto social, que passa a
ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objectivo:

a) Prestagdo de sevigos;

b) Venda e montagem de ar condicio-
nados, sistemes de refrigeragio
sistemas de ventilag@o e clima-
tizagdo, e, de sistemas eléctricos
e instala-cdes;

c) Elaboracio de projectos de clima-
tizagdo, ventilagdo, refrigeragio
e de electricidade;

d)Reparacdo e manutencdo de ar
condicionados, sistemas de
refrigeracéio, sistemas de
ventilacio e climatizagdo, e, de
sistemas eléctricos e instalagdes;

e) Montagem e reparagdo de redes de
climatizagdo;

f) Elaboragdo de estudos, projectos e
consultoria, ndo s6 como
também, na area de actividades
das alineas anteriores;

g) Comercilizagdo de bens e servigos,
importacdo e exportagao de todo
o tipo de ar condicinados,
meios para montagem de
sistemas de ventilacdo, refri-
geragdo, climatizagéo, eléctricos
e de canalizagdo. A sociedade
poderd importar qualquer tipo
de produto, materiais ou
equipamento necessario para a
prossecucdo do seu objecto
principal.

h) Contratacdo electromecanica e
reticulagio;

i) Area imobilidria, incluindo a
elaboracdo de projectos,
construgdes, arrenda-mento e
venda de imoveis, entre outros
Servigos conexos.

A sociedade podera praticar qualquer outro
acto de natueza lucraiva ndo proibido por lei desde
que devidamente autorizada.

O objecto da empresa podera ser modificado,
mediante delibera¢do dos sécios.

A sociedade poderd mediante deliberacéo dos
sdcios, associar-se a outras empresas, quer
participando no seu capital, quer em regime de
participagdo ndo societdria de interesses, segundo
quaisquer modalidades admitidas por lei.

Que em tudo mais ndo alterado pela presente
escritura continua a vigorar do pacto social
anterior.

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.

Nyelete Entretenimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Dezembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100192276 uma
sociedade denominada Nyelete Entretenimento,
Limitada.

Primeira: Sociedade Utimate Consults e
Productions, Limitada, com sede em Maputo-
-cidade, pessoa colectiva registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
com o n.° 100174863, representada pelo Senhor
Emanuel Simido Malate, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110342321M, de quatro de Mar¢o
de dois mil e nove, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo;

Segunda: Sociedade de ‘Light Limitada, com
sede na Avenida Vladimir Lenine, nimero dois
mil e cento e setenta e sete Cave — direita, no
Disrito Urbano nimero um, pessoa colectiva,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais com o n.® 100096803,
representada pelo senhor Abayomi Olayinka Al

Juma, portador do Passaporte n.° A1912393,
emitido no dia trinta e um de Julho de dos mil e
trés, doravante designadas individual ou
colectivamente por as partes, ou as consorciadas.

Constituem entre si um contrato de sociedade
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de Nyelete
Entretenimento Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, Avenida Albert Lithuli, nimero
seiscentos e trinta e nove.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua durag@o serd por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a produgdo, promogio, apresentagio, marketing,
publicidade, consultoria, entretenimento.

Dois) Para além destas actividades a
sociedade podera exercer outras actividades de
cardcter comercial, industrial ou de prestacdo de
servigo que estejam directa ou indirectamente
relacionados com o seu objecto principal, desde
que a assembleia geral o delibere e que para tal
se encontrem devidamente autorizados pelas
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) A sociedade € constituida por um capital
social de quinhentos mil meticais, distribuido da
seguinte forma:

a) Sociedade Ultimate Consults e Produc-
tions, Limitada, com uma quota de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento;

b) Sociedade de Light Limitada, com uma
quota de duzentos e cinquenta mil
meticais correspondente a cinquenta
por cento.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administracio serd exercida por um
conselho de administraciio composto por um total
de dois membros, sendo indicado pelos sécios
na propor¢do de um administrador por socio e
serdo nomeados por deliberac@o de assembleia
geral, com mandato de trés anos renovaveis com
dispensa de caucdo e terdo os mais amplos
poderes para a execugdo e realizag¢@o do objecto
social.

Dois) O conselho de administragdo terd os
mais poderes para, determinar as condicdes
limites a questao da sociedade.

Trés) Ao conselho de administragdo cabe
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, dentro e fora da ordem
juridica mogambicana, praticando todos os actos
tendentes a prossecucio dos fins sociais, desde
que os tais actos pelos presentes estatutos, ou
por lei, ndo sejam da competéncia da assembleia
geral ou de outro 6rgéo social.

Quatro) O conselho de administracdo podera
delegar as suas fun¢des no todo ou em parte a
qualquer dos seus membros.
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ARTIGO SEXTO
Organizacao do conselho

de administracao

Um) A questdo didria da sociedade é
delegada a um administrador executivo,
designado pela assembleia geral que determina
as suas fungdes e a quem prestard contas de sua
actividade.

Dois) O membro executivo do conselho de
administragdo terd uma remuneragdo mensal e
regalias a serem fixadas pela assembleia geral e
os restantes membros delegados terdo uma
gratificacdo igualmente fixada pela assembleia
geral.

Trés) O conselho de administracdo podera
delegar em qualquer dos retantes membros ou a
terceiros, ou constituir mandatarios com

preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade
Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros da administragéo;

b) Pela asasinatura do administrador
executivo no exercicio das fungdes
meramente administrativas confe-

ridos pela assembleia geral.

Dois) A administracio, de forma alguma
podera obrigar a sociedade em actos ou
contratos estranhos ao objecto social, tais como
fiancas, letras de favor, avales e actos afins e do
mesmo modo dispdr sobre o patiménio da
sociedade sem uma procuragdo especial com
poderes especificos de cada um dos sécios e,
estas devidamente fundamentadas por uma
deliberacao da assembleia geral, neste sentido.

Trés) O incumprimento do estipulado no
nimero um, do presente artigo, dara direito a
exigéncia ao gerente responsdvel, a partida os
considerard nulos e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO

Os casos omissos e litigios serdo regulados
pela legislagcdo aplicada na Republica de
Mogambique.

Maputo, nove de Dezembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Miag Corporation (PTY)
Comércio e Industria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e sete de Dezembro do ano
dois mil e dez, lavrada no Cartério Notarial de
Nampula, de folhas quarenta e oito verso folhas
quarenta e nove verso do livro de notas para

escrituras diversas nimero A trago vinte e trés,
acargo de Sérgio Jodo Soares Pinto, linceciado
em Direito e notario do referido cartorio, foi
elevado o capital social da sociedade Miag
Corporation (PTY) Comércio e Industria,
Limitada, de duzentos mil meticais para vinte
milhdes de meticais, sendo a importancia de
aumento de dezanove milhdes e oitocenos mil
meticais, que em consequéncia do operado
aumento de capital, alteram o artigo quinto do
pacto social do respectivo estatuto da sociedade
o qual ficam com a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
vinte milhdes de meticais, correspondente
a soma de duas quotas, sendo uma quota
no valor de dezoito milhdes e quinhetos
mil meticais, correspondente a noventa e
dois virgula cinco por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Abdul Gani
Gafar, e uma outra quota no valor de um
milhdo e quinhentos mil meticais,
correspondente a sete virgula cinco por
cento do capital social, pertencente a socia
Dilchad Mahomed Sidik.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, vinte e nove
de Dezembro do ano dois mil e dez.—
O Notirio, llegivel.

Cheetah, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de oito de Dezembro de dois mil e dez,
lavrada a folhas dezassete verso a dezoito verso
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e trinta e nove traco DD do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhées, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notdrio do referido cartério, os sécios
deliberaram sobre a mudanga de nome da
sociedade de Cheetah Mogambique, Limitada
para Cheetah, Limitada.

Que em consequéncia dessa mudancga de
nome, fica alterada a composicio do artigo
primeiro que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominacdo de Cheetah,
Limitada.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Dezembro de dois mil
e dez — A Ajudante, Ilegivel.

Cooperativa Ano da Vitéria
CAPITULO I

Da denominacgao, definicao e grau,
objecto, sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Cooperativa adopta o nome de Ano da
Vitéria, podendo-se designar simplesmente por
Ano da Vitéria.

ARTIGO SEGUNDO
Definicao e grau

Um) A Ano da Vitdéria € uma pessoa
colectiva de direito privado, de controlo
democritico, prossegue lucro e os seus membros
partilham o risco e os lucros na proporg¢io de
suas operagdes, ¢ dotada de personalidade
juridica, autonomia financeira, administrativa e
patrimonial.

Dois) A Ano da Vitéria é uma cooperativa
de primeiro grau.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A Ano da Vitéria tem por objecto
principal investigar sobre a cultura de diversos
tipos de fruteiras, plantas de sombra e outras,
produzir e vender mudas dessas plantas visando
lucros, a serem repartidos entre os seus
membros, na propor¢do da prestacio de cada
um deles.

Dois) A Ano da Vitdria poderd também se
dedicar a formac@o, montagem e manutencio de
jardins ou desenvolver outras actividades agro-
-pecudrias, comerciais e de prestagdo de servicos,
dependendo da iniciativa de seus membros,

Trés) Sempre que for necessdrio, a Ano da
Vitéria podera conformar o seu objecto e meios
as condicdes e ou circunstancias socio culturais
e de negdcios, no tempo € no espaco em que se
encontre inserida.

ARTIGO QUARTO
Sede e duracao

Um) A Ano da Vitéria tem a sua sede na
Localidade Gimo, O Cossa em Marracuene,
podendo estabelecer delegacdes ou outras formas
de representacdo onde e quando achar
necessario, perseguindo a respectiva
autorizacao.

Dois) A Ano da Vitdria € constituida por
tempo indeterminado.

CAPITULO 1I

Do capital social, do valor dos titulos
de capital e dos membros

ARTIGO QUINTO
Capital inicial

Um) O capital inicial da Ano da Vitéria é de
vinte mil meticais.
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Dois) Cada membro subscreve um minimo
de mil e cinquenta e dois meticais e sessenta e
quatro céntimos.

ARTIGO SEXTO
Valor dos titulos e capital

Um) Sempre que haja a emissdo de titulos
os mesmos deverao ter a sua face:

a) A denominagdo de Cooperativa Ano
da Vitoria;

b) O nimero de registo da Cooperativa
Ano da Vitéria;

¢) O valor nominal de mil e cinquenta e
dois meticais, sessenta e quatro
céntemos;

d) A data de emissao;

¢) O nome e assinatura do cooperativista
titular;

f) A assinatura de pelo menos dois
membros da Direccao.

Dois) A Assembleia Geral pode deliberar o
pagamento de juros ao capital somente se
houverem excedentes do exercicio a uma taxa
anual superior a taxa de referéncia estabelecida
pela autoridade monetaria de Mogambique.

ARTIGO SETIMO
Realizacao do capital

Um) O capital subscrito pode ser realizado
em dinheiro, bens, direitos ou servicos.

Dois) As entradas minimas previstas no
nimero dois do artigo cinco supra serdo
realizadas em dinheiro, no montante
correspondente a, pelo menos, cinquenta por
cento do seu valor.

Trés) O capital subscrito deve ser
integralmente realizado, no prazo maximo de
trés anos.

ARTIGO OITAVO

Subscricao do capital no acto
de admissao

Um) No acto de admissdo os membros
deverdo realizar o minimo do capital social
conforme previsto no nimero dois do artigo
quinto e nimero dois do artigo sétimo destes
estatutos.

ARTIGONONO
Admissao de membros

Um) Desde que requeiram a sua admissdo a
Direc¢do da mesma, podem ser membros da
Ano da Vitdria todas as pessoas singulares ou
colectivas, sem qualquer tipo de discriminacéo,
que prossigam ou queiram prosseguir 0 mesmo
objecto, tenham capacidade civil e estejam em
pleno gozo dos seus direitos como cidaddos,
preencham os requisitos e condi¢des previstas
na Lei das Cooperativas e nos estatutos.

Dois) Além das condi¢des impostas no
nimero um supra, as pessoas colectivas s6
serdao admitidas quando ndo tenham finalidade
lucrativa.

Trés) A admissao de membros observa as
condi¢des de reunido, controle e prestagdo de
servigos pela Ano da Vitdria.

Quatro) A admissao s6 pode ser negada por
motivo impessoal, razodvel e objectivo.

Cinco) Sobre a deliberacdo da Direcgéo cabe
recurso a Assembleia Geral.

Seis) O candidato a Cooperativista da Ano
da Vitdria pode assistir a reunides da Assembleia
Geral e usar da palavra na discussdo do ponto
da agenda de trabalho relativo ao recurso, mas
sem direito a voto.

Sete) No momento da sua admissao o novo
membro deverd pagar o valor minimo de mil e
sessenta meticais, para subscri¢do do capital
social.

ARTIGO DECIMO
Direitos

Um) Os cooperativistas da Ano da Vitéria
tém direito a:

a) Participar na Assembleia Geral, apre-
sentar propostas, discutir e votar os
pontos constantes da agenda de
trabalho;

b) Eleger e ser eleito para os diversos
6rgdos sociais, nos termos deste
estatutos;

¢) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da Ano da Vitdria;

d) Receber remuneragdes devidas, delibe-
radas em Assembleia Geral, em
virtude do trabalho prestado a Ano
da Vitdria;

e Beneficiar de todas as facilidades e
meios disponiveis na Ano da Vitdria
para a prossecucdo das suas
actividades;

f) Requerer informagdes aos 6rgdos da
Ano da Vitéria e examinar a
respectiva escrita e conta, nos
periodos e condigdes estabelecidos
nos estatutos, pela Assembleia
Geral ou pela Direccio;

g) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral nos termos definidos pelos
estatutos da Ano da Vitéria, ou
quando esta for recusada, requerer
aconvocagdo judicial;

h) Apresentar a sua demissao;

i) Gozar de outros direitos que sejam
estabelecidos por legislacdo
aplicdvel e estatutos da Ano da
Vitoria;

j) Recorrer ou defender-se de todas as
delibera¢des ou decisdes tomadas
contra si.

Dois) A realizag¢do da participagdo social
superior ao minimo estabelecido na Lei das
Cooperativas e nos estatutos nao confere direitos
especiais ao cooperativista.

Trés) Somente pessoas singulares podem ser
eleitas para o exercicio de cargos nos 6rgaos
sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres

Um) Sio deveres dos membros da Ano da
Vitéria os seguintes:

a) Respeitar os principios cooperativos,
as leis, os estatutos da cooperativa
e os respectivos regulamentos
internos;

b) Respeitar e fazer aplicar as Deliberagdes
da Assembleia Geral, da direccdo e
outras instru¢des emanadas dos 6rgaos
sociais da Ano da Vitoria;

c¢) Contribuir activamente para a
realizacdo dos fins da Ano da
Vitoria;

d) Aceitar e exercer com dedicacio,
humildade e lealdade, qualquer
cargo social a que seja eleito, salvo
motivo justificado de escusa;

e) Contribuir, através do cumprimento
das tarefas que lhes forem
atribuidas, para a realizacdo dos
objectivos econdmicos e sociais da
cooperativa e para 0
desenvolvimento da sua base
material e técnica;

f) Nao realizar actividades concorrenciais
com as desenvolvidas pela Ano da
Vitoria;

g) Assegurar a fidelidade para com a Ano
da Vitoria;

h) Efectuar pontualmente os pagamentos
previstos na Lei das Cooperativas,
nos estatutos e regulamentos
internos;

i) Contribuir para harmonia e bom
entendimento dos membros;

j) Nao votar em conflito de interesse com
a Ano da Vitéria;

k) Coibir-se de praticas, palavras e actos
que possam contribuir para
prejudicar algum membro, em
particular, ou a Ano da Vitéria, no
geral.

Dois) Todos os membros, individual e
colectivamente, devem se guiar por um espirito
de irmandade democrética, procurando resolver
possiveis conflitos em foro préprio e sem por
em causa o bom funcionamento da Ano da
Vitoria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Responsabilidade

A responsabilidade dos cooperativistas da
Ano da Vitdria é limitada ao montante do capital
social subscrito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Demissao

Um) Os cooperativistas da Ano da Vitéria
podem solicitar a sua demissao mediante aviso
prévio de um més.
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Dois) Aos cooperativistas que se demitam,
no prazo maximo de um ano, ser-lhes-a restituido
o montante dos titulos do capital realizado,
segundo o seu valor nominal.

Trés) O valor nominal referido no ntimero
anterior € acrescido de:

a) Juros a que tiver direito relativamente
ao ultimo exercicio social;

b) Quota-parte dos excedentes e reservas
ndo obrigatdrias, repartiveis na
proporgdo da sua participagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Sancoes

Um) A violagdo dos deveres de
cooperativista da Ano da Vitdria determina a
aplicacdo das seguintes penas:

a) Repreensao simples;

b) Repreensao registada;

¢) Multa;

d) Suspensao tempordria de direitos;

¢) Perda de mandato;

f) Exclusio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Aplicacao

Um) A pena de repreensdo simples € aplicada
pela prética de pequenas infracgdes.

Dois) Havendo reincidéncia aplica-se a pena
de repreensdo registada.

Trés) As penas de multa e de suspensido da
qualidade de membro aplicar-se-do para
infracgOes mais graves.

Quatro) A pena de perda do mandato aplica-
-se a0s membros em exercicio de cargos sociais.

Cinco) Compete a Direcg¢do a aplicagdo das
sangdes previstas nas alineas a) e d) do niimero
anterior. sendo admissivel recurso para
Assembleia Geral.

Seis) As san¢Oes previstas nas alineas e) e f)
do nimero anterior sdo da competéncia exclusiva
da Assembleia Geral.

Sete) As sanc¢des constantes nas alineas a) e
b) devem ser aplicadas mediante competente
processo escrito indicando:

a) A referéncia da infrac¢do ou infrac¢des
cometidas e sua qualificag@o;
b) A prova produzida.

Oito) O processo para aplicagdo das san¢des
previstas nas alineas c), d) e ¢) além das
formalidades constantes no niimero trés deste
artigo devem ainda conter a nota de culpae a
defesa do arguido.

Nove) A aplicagdo da sancdo prevista na
alinea c¢) do artigo dezasseis acima, s6 pode ser
aplicada sem afectar a subsisténcia do
cooperativista, ou seja, ndo devem ser efectuados
descontos acima de um terco sobre o retorno
patrimonial com caracteristicas de saldrio e ou
prestagdo alimentar.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Perda do mandato

E causa de perda de mandato da qualidade
de membro dos 6rgdos sociais:

a) A condenagdo, em geral, por crime
doloso a que corresponda pena de
prisdo maior e, em particular,
designadamente, por apropriagdo de
bens da cooperativa e por
administra¢do danosa em unidade
econdmica nela integrada;

b) A declaragdo de faléncia dolosa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Exclusao

Um) Além de ser uma medida disciplinar, a
exclusdo também pode ocorrer por morte ou
perda da capacidade civil do cooperativista,
pessoa singular e por dissolugdo da pessoa
colectiva.

Dois) Como medida disciplinar a exclusdo
pode ocorrer por violagdo grave e culposa da
Lei das Cooperativas, do estatuto ou do
regulamento interno da Ano da Vitdria.

Trés) Para exclusao, entre outros, é
considerado motivo bastante a perda do
preenchimento dos requisitos previstos no
nimero um do artigo nove supra, inclusive se
no prazo de dois anos, o cooperativista nao
retornar a actividade ou ndo praticar actos
cooperativos e ainda:

a) Passar a explorar ou negociar de forma
concorrencial com a cooperativa,
quer em nome proprio, quer através
de interposta pessoa ou empresa;

b) Negociar habitualmente produtos ou
quaisquer bens que tenha adquirido
por intermédio da Ano da Vitdria,
para seu exclusivo beneficio;

¢) Transferir para outros os beneficios
que s6 aos membros € licito obter;

d) Ter sido declarado em estado de
faléncia fraudulenta ou de
insolvéncia ou ter sido demandado
pela cooperativa, ou ter sido
condenado por decisdo transitada
em julgado;

e) Tenha cometido crime que implique a
suspensao de direitos civis;

f) Tenha sido condenado por prética de
crime punivel com pena de prisdo
maior;

g) Tenha efectuado uma gestao ruinosa
da Ano da Vitéria;

h) Nio realize o capital subscrito,
conforme determinado pelos
Estatutos, Regulamento Interno ou
deliberado pela Assembleia Geral.

Quatro) Em todos os casos previstos no
nlimero anterior, os cooperativistas sé podem
ser excluidos por deliberagdo da Assembleia
Geral e observadas as inerentes formalidades

processuais, conforme previsto no artigo
dezasseis e com a indicagdo, expressa, da
proposta de aplicacido da medida de exclus@o.

Cinco) Quando a causa da exclusdo seja o
atraso do pagamento dos encargos, prescinde
das formalidades processuais acima
estabelecidas, bastando apreciacdo, em
Assembleia Geral e fixacdo do limite de novo
prazo para a efectivagcdo do pagamento pelo
cooperativista faltoso, indicando-se como
consequéncia de ndo cumprimento, a exclus@o.

Seis) E insuprivel, no processo de exclusio,
anulidade resultante de:

a) Falta de audiéncia do arguido;

b) Falta de prova das infracg¢des
imputadas ao arguido;

c) Nio indicacdo dos preceitos legais,
estatutarios ou regulamentares que
tenha sido violados;

d) Falta de diligéncias que se reputem de
essenciais para a descoberta da
verdade.

Sete) A proposta de exclusdo € notificada ao
arguido com uma antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias antes da Assembleia Geral que vai
deliberar sobre a mesma.

Oito) Da deliberacdo da Assembleia Geral
cabe recurso para o Tribunal Judicial da sede da
cooperativa, no prazo maximo de trés anos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1
Dos principios gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Designacao

Um) Os objectivos da Ano da Vitdria sdo
prosseguidos pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Presidente;
c) Conselho Fiscal.

Dois) Para fazer face as necessidades de
investigacao de suporte as suas actividades os
orgaos sociais da Ano da Vitdria incluem ainda
um Conselho Técnico Cientifico.

ARTIGO DECIMO NONO
Mandato

Um) Os membros dos Orgdos Sociais sio
eleitos para um mandato de trés anos, renovaveis
por um a trés periodos iguais, sendo obrigatéria
areeleigdo, por cada renovagao do mandato da
Direc¢do, de pelo menos um terco dos seus
membros.

Dois) Por cada renova¢@o do mandato do
Conselho Fiscal, s6 é permitida apenas a
reeleicao de um ter¢o dos seus membros.

Trés) O Conselho Técnico prescinde das
regras de reelei¢do previstas nos nimeros um e
dois deste artigo.

Quatro) Em caso de vacatura do cargo, o
cooperativista designado para o seu
preenchimento apenas completa o tempo
remanescente de mandato.
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Cinco) A Assembleia Geral pode destituir
dos seus cargos quaisquer dos membros que
compdem os Orgdos Sociais, através de
deliberagdo adoptada por, pelo menos, dois
tercos dos votos dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO
Eleicao

Os membros dos 6rgdos sociais sdo eleitos
nas assembleias gerais, através de um processo
eleitoral por ela aprovada, por votagdo secreta,
pelo maior nimero de votos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Inelegibilidade

Nao sdo elegiveis para 6rgdos sociais 0s
membros que deixarem de, directa ou
efectivamente, exercer a actividade desenvolvida
pela Ano da Vitdria ou nos tltimos vinte e quatro
meses, ou tenha estado em igual prazo, em mora
para com a cooperativa por periodo superior a
sessenta dias, seguidos ou interpolados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Incompatibilidades

Um) Sdo incompativeis entre si 0s cargos
de membro da mesa da Assembleia Geral, da
Direc¢@o, do Conselho Fiscal ou de outros
orgaos estabelecidos no estatutos.

Dois) Ndo podem ser eleitos simultanea-
mente membros da Direc¢iio e do Conselho
Fiscal os conjuges e as pessoas que vivam em
unido de facto.

Trés) Nao podem fazer parte da mesma
direcc¢do os que estejam casados, 0s que vivam
em unido de facto e os parentes até segundo
grau, em linha recta ou colateral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Funcionamento

Um) Os 6rgdos sociais da Ano da Vitdria
obedecem ao principio da democracia interna e
as suas deliberagdes sdo tomadas por maioria
simples, com a presenca de mais de metade dos
seus membros efectivos, exceptuando o disposto
especialmente para a Assembleia Geral.

Dois) Nos 6rgaos sociais da Ano da Vitdria,
o respectivo presidente tem voto de qualidade.

Trés) A excepcio da Assembleia Geral,
nenhum 6rgéo pode funcionar ou deliberar sem
que estejam preenchidos, pelo menos metade
dos seus membros, devendo proceder-se, no
caso contrdrio e no prazo de um més, ao
preenchimento das vagas verificadas.

Quatro) Enquanto ndo se preenchem as
vagas, as mesmas deverdo ser ocupadas por
membros suplentes que deverao ser eleitos logo
na primeira Assembleia Geral depois da
constituicdo da Ano da Vitdria.

Cinco) Das reunides dos Orgdos Sociais da
Ano da Vitdria deverd sempre ser lavrada actae
obrigatoriamente assinada pelo respectivo
presidente da reunido e por outro membro
presente.

Seis) As deliberacdes dos Orgios Sociais
da Ano da Vitéria s@o obrigatdrias para todos
os destinatérios.

Sete) Das deliberacdes da Assembleia Geral
cabe recurso para os Tribunais Judiciais, com
prazo prescricional de trés anos.

Oito) A Assembleia Geral pode fixar, no
siléncio do estatuto, uma remuneragdo aos
membros dos érgios sociais da Ano da Vitdria.

SECCAO 1I

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Composicao

A Assembleia Geral é o 6rgio mais alto da
Ano da Vitdria e nela participam todos os
cooperativistas no pleno gozo dos seus direitos,
ou delegados a assembleia.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Sessoes

Um) A Assembleia Geral retine em sessoes
ordindrias e extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral Ordinaria retine
anualmente para apreciar e votar o relatdrio de
gestdo e as contas do exercicio findo, bem como
o parecer do Conselho Fiscal;

Trés) A Assembleia Geral
extraordinariamente quando:

reune

a) Convocada pelo seu presidente, por
sua iniciativa;

b) Convocada a pedido da Direcc¢do ou
pelo Conselho Fiscal, se houver
motivos relevantes;

¢) Requerida por pelo menos, um ter¢o
dos cooperativistas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Convocacao

Um) A Assembleia Geral € convocada pelo
presidente da Mesa com antecedéncia de, pelo
menos, quinze dias.

Dois) A convocatdria deve conter a ordem
de trabalhos, a data, a hora e o local da realizacao
da reunido da Assembleia Geral e entregue
pessoalmente aos cooperativistas por protocolo,
ou enviada a todos os cooperativistas por via
postal registada, ou por via electrénica certificada.

Trés) A convocatdria serd sempre afixada
nos locais da sede da cooperativa ou outras
formas de representagio social.

Quatro) A convocatdria também poderd ser
publicada no jornal didrio do local da sede da
Ano da Vitdria, se o nimero de cooperativistas
for igual ou superior a cem.

Cinco) A convocatéria da assembleia geral
extraordindria sera feita no prazo de dez dias
apds a recepgdo do pedido ou requerimento
previstos no nimero trés, do artigo vigésimo
sétimo, supra, devendo a reunido realizar-se no
prazo maximo de trinta dias, contados da data
darecepgdo do pedido.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Quérum

Um) A Assembleia Geral retine a hora
marcada na convocatoria se estiver presente mais
de metade dos cooperativistas com direito a voto
ou os seus representantes devidamente
credenciados.

Dois) Se a hora marcada na convocatodria
para areunido da Assembleia Geral ndo estiver
presente o nimero de participantes no nimero
anterior, faz-se uma segunda convocatdria.

Trés) Se a hora prevista na segunda
convocatéria ndo se verificar o nimero de
participantes previsto no nimero um deste artigo
e os Estatutos ndo dispuserem de modo
contrario, a Assembleia Geral retine uma hora
depois, com qualquer nimero de cooperativistas.

Quatro) Tratando-se de convocagdo em
reunido extraordindria, esta s6 tem lugar se nela
estiverem presentes, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral Ano da

Vitdria:

a) Definir e aprovar os Estatutos e os
regulamentos da cooperativa, bem
como as suas alteragoes;

b) Apreciar questdes gerais relacionadas
com a organizag¢do da cooperativa;

c) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais da Ano da Vitéria;

d) Apreciar e deliberar sobre o relatério
de gestdo e as contas do exercicio,
bem como o parecer do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

e) Apreciar e votar o or¢amento e o plano
de actividades para o ano seguinte;

f) Aprovar a forma de distribui¢do de
excedentes;

g) Aprovar a fusdo e a cisdo da Ano da
Vitéria, bem como a sua dissolugao
voluntaria;

h) Apreciar e aprovar as normas de
trabalho e as tabelas de remuneracoes
a praticar na Ano da Vitdria;

i) Aprovar a filiacdo da Ano da Vitéria
em unides, federacdes e

confederacdes;

j) Deliberar sobre a exclusdo de
cooperativistas e sobre a perda de
mandato dos 6rgaos sociais e, ainda,
funcionar como instancia de
recurso, quer quanto a admissao ou
recusa de novos membros, quer em
relacdo as sangdes aplicadas pela
direcgao;

k) Aprovar os ajustes periddicos de
distribuicido de titulos de capital;

1) Apreciar e votar matérias especialmente
previstas na Lei das Cooperativas,
nos Estatutos ou nos Regulamentos
Internos;
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m) Aprovar as formas, condi¢des e
valores de avaliagdo para realizacdo
do capital social, quando ndo
realizado em dinheiro.

ARTIGONONO
Mesa da Assembleia Geral

A mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente e um vice-presidente

ARTIGO TRIGESIMO

Competéncia do presidente da Mesa
da Assembleia Geral

Um) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral,

b) Presidir e dirigir os trabalhos da
Assembleia Geral;

¢) Verificar as condicdes de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais
da Ano da Vitdria;

d) Conferir posse aos cooperativistas
eleitos para os 6rgaos sociais.

Dois) Nas faltas e impedimentos, o
presidente € substituido pelo vice-presidente.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Falta dos membros da Mesa
da Assembleia Geral

Um) Verificando-se a auséncia dos
membros da mesa, a Assembleia Geral designa
uma Mesa ad-hoc, composta por cooperativistas
presentes, que cessa funcdes logo que termina a
reunio.

Dois) O presidente da mesa da Assembleia
Geral € destituido sempre que nido convocar a
Assembleia Geral, nos casos em que a isso seja
obrigado.

Trés) E causa para a destituicdo do presidente
e vice-presidente a ndo comparéncia, sem motivo
justificado a, pelo menos, duas reunides da
Assembleia Geral seguidas ou trés interpoladas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Deliberacoes nulas

As deliberacdes da Assembleia Geral
tomadas sobre matéria que ndo constem da
ordem de trabalhos sdo nulas, salvo se tiverem
sido tomadas na presenca de todos os
cooperativistas, no pleno gozo dos seus direitos
e concordando com a sua inclusdo.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Votacao

Um) Na Ano da Vitdria cada cooperativista
dispde de, pelo menos um voto.

Dois) Em caso de ajustes periddicos de
distribui¢do de titulos de capital o voto serd
proporcional as operagdes realizadas com a Ano
da Vitdria.

Trés) Em nenhum caso o voto proporcional
deve exceder a medida de um para sete votos.

Quatro) A aprovagao das matérias previstas
nas alineas a), g) e i) do artigo trigésimo supra,
ou qualquer outra matéria em que os estatutos
prevejam maioria qualificada, s6 deve ser
aprovada por maioria qualificada de dois tercos.

Cinco) Em caso de votac@o para a dissolugio
da Ano da Vitdria, esta ndo devera acontecer se
pelo menos cinco dos seus membros se
dispuserem a assegurar o seu funcionamento,
qualquer que seja o nimero de votos a favor da
dissolug¢do.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Voto por correspondéncia

Um) E admitido o voto por correspondéncia
desde que seja expresso antes da deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) Para o disposto no nimero anterior o
voto por correspondéncia deve expressar o
sentido do votante em relac@o ao ponto ou pontos
previstos para a ordem de trabalhos.

Trés) O voto por correspondéncia ndo é
considerado para fins de verificacdo do quérum
previsto no artigo vinte e nove deste contrato de
sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Voto por representacao

Um) E admitido o voto por representacio,
devendo o mandato ser atribuivel a outro
cooperativista ou familiar, maior de idade.

Dois) O voto por representacdo deve constar
de documento escrito e devidamente assinado e
dirigido ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Trés) Para o disposto nos nimeros anteriores,
cada cooperativista s pode representar um outro
cooperativista.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Restricao ao direito do voto por conflito
de interesses

Um) O cooperativista ndo pode votar, nem
pessoalmente, nem por meio de representante e
nem representar outro cooperativista numa
votacdo, sempre que a matéria objecto da
deliberacio esteja em conflito de interesses com
a Ano da Vitéria.

Dois) A restri¢do ao direito do voto também
se aplica, entre outros, para o cooperativista que
seja trabalhador da Ano da Vitdria, para os
membros dos Orgéos Sociais quando a matéria
da votagdo lhes diga respeito.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Assembleias delegadas

Um) Em caso de dispersdo geografica de
delegacdoes mercé da concentracdo de
cooperativistas numa determinada zona, em caso
também de o aumento de cooperativistas o
justificar, a Ano da Vitdria podera realizar
assembleias de delegados, com vista a eleger os
representantes a Assembleia Geral.

Dois) O nimero de delegados a eleger para
a Assembleia Geral serd estabelecido
anualmente, em funcdo do nimero de
cooperativistas, cabendo a Direc¢do, a sua
actualizac@o, com base na propor¢do do volume
de negdcios de operacdes e producdes que 0s
membros mantém com a cooperativa, drea
geografica, e outros que forem determinados
nos estatutos e regulamentos.

Trés) Cada delegado tem direito a um voto
na Assembleia Geral em que participa.

Quatro) Qualquer cooperativista integrante
do grupo de representados, que ndo seja
delegado, pode assistir as reunides das
Assembleias Gerais, sem direito a voz e voto.

SECCAO III
Da Direcgao
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A Ano da Vitdria é administrada por
trés membros nomeadamente, um Presidente e
dois vogais.

Dois) Os membros da Direc¢do poderdao
criar um Conselho Técnico para assessora-los
em diversas dreas quer de funcionamento
administrativo, como nas questdes relevantes
para a prossecucdo dos objectivos da Ano da
Vitéria.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Competéncias

Um) Compete a direc¢@io a administragdo e
representacdo da cooperativa, nomeadamente:

a) Elaborar e submeter, anualmente, ao
parecer do Conselho Fiscal e a
apreciagdo e aprovagdo da
Assembleia Geral, o relatério de
gestdo e as contas do exercicio, o
orcamento para o ano seguinte e o
plano de actividades da cooperativa;

b) Executar o orcamento e o plano de
actividades;

c) Atender as solicitagdes do Conselho
Fiscal;

d) Deliberar sobre a admissdao de novos
membros e sobre a aplicacdo de
san¢des, no ambito da sua
competéncia;

e¢) Representar a Ano da Vitdria em juizo
e fora dele;

/) Velar pelo respeito da lei, dos Estatutos,
do Regulamento Interno e das
deliberagdes dos 6rgios da Ano da
Vitoria;

g) Contratar e administrar o pessoal
necessdrio a prossecucdo das
actividades da Ano da Vitdria;

h) Praticar os demais actos de interesse
da Ano da Vitéria e dos
cooperativistas.

Dois) A Direccdo pode, para uma gestio
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
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gerentes, ou outros técnicos que ndo pertengam
ao quadro de cooperativistas, delegando neles
os poderes que achar convenientes, com
excepcdo dos das dreas reservadas a Direc¢do
para o necessdrio controlo da gestdo
democratica.

ARTIGO QUADRAGESIMO

Reunioes

Um) As reunides da Direc¢do sido
convocadas e presididas pelo respectivo
presidente.

Dois) A Direcg¢ao retne-se ordinariamente,
pelo menos, uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocada
pelo presidente ou a pedido da maioria dos seus
membros.

Trés) Os suplentes podem assistir as reunides
da Direcgao.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Forma de obrigar a cooperativa

A Ano da Vitdria obriga-se através das
assinaturas conjuntas de pelo menos dois
membros da Direccilo, salvo no que respeita
aos actos de mero expediente, em que basta
apenas a assinatura de um deles.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
Delegacao de poderes de representacao

A direc¢@o pode delegar em gerentes ou
outros mandatdrios certos poderes de
representacdo e administracdo para a pratica de
determinados actos.

SECCAO 1V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
Composicao

Um) A gestdo da Ano da Vitéria é
supervisionada, controlada e fiscalizada por um
Conselho Fiscal composto por um Presidente e
dois vogais, um dos quais substitui o Presidente
nos seus impedimentos e faltas.

Dois) Caso, nos termos previstos no nimero
dois do artigo quadragésimo primeiro, a gestao
da Ano da Vitoria tenha sido diferida a terceiros,
é sempre obrigatdria a auditoria das contas
anuais por uma entidade independente.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
Competéncias

Ao Conselho Fiscal da Ano da Vitéria
compete:

a) Examinar, assidua e minuciosamente,
as contas e todos os documentos a
elas referentes;

b) Verificar o saldo da caixa e a existéncia
de titulos de valores;

¢) Emitir parecer sobre o relatério do
exercicio e das contas anuais;

d) Requerer a convocacdo da reunido
extraordinaria da Assembleia Geral,
nos termos da alinea b) do artigo
vigésimo sétimo, destes estatutos.

¢ ) Elaborar o relatério sobre o controlo e
fiscalizag@o exercida durante o ano;

f) Velar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos e do regulamento interno;

g) Prestar informagdes solicitadas pelos
cooperativistas, a qualquer tempo,
a respeito da gestdo da Ano da
Vitéria, no ambito da
competéncia.

sua

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
Reunioes

Um) O Conselho Fiscal é convocado pelo
seu presidente.

Dois) O Conselho Fiscal retdne-se na
periodicidade compativel com o volume e
complexidade dos negécios da Ano da Vitéria,
em observancia a assiduidade e mintcia
exigiveis na sua actuagao.

Trés) O Conselho Fiscal retne-se
extraordinariamente, sempre que o presidente
convocar, por iniciativa prépria ou a pedido da
maioria dos seus membros.

Quatro) Os membros suplentes podem
assistir, sem direito a voz e voto, as reunides do
Conselho Fiscal.

CAPITULO VI

Das reservas e distribuicao
de excedentes

SECCAO V
Das reservas
ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
Reserva legal

Um) Para cobrir eventuais perdas de
exercicio, a Ano da Vitdria constitui como
reserva legal o seguinte:

a) Cinco por cento dos excedentes anuais
revertem para a reserva legal;

b) Em caso de a Ano da Vitdria obter
uma reserva legal superior ao
montante igual a0 miximo do seu
capital atingido, deixa de reverter os
cinco por cento dos excedentes, nos
termos indicados na alinea a) supra.

Dois) Sempre que os prejuizos do exercicio
sejam superiores a reserva legal, a diferenca
deve, na forma que for deliberada pela
Assembleia Geral, ser exigida aos
cooperativistas em propor¢do das operagdes
realizadas por cada um deles.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

Reserva para educacao e formacao
cooperativas

Um) A Ano da Vitdria obriga-se a constituir
uma reserva para educacdo cooperativa, para a
formac@o cultural e técnica dos cooperativistas,
dos seus trabalhadores e da comunidade.

Dois) Para a reserva prevista no nimero um
precedente, revertem:

a) A parte dos excedentes anuais liquidos
provenientes das opera¢des com 0s
cooperativistas, numa percentagem
nunca inferior a um virgula cinco
por cento;

b) Os donativos e subsidios destinados a
este fim;

c¢) Os excedentes anuais liquidos,
provenientes de operacdes
realizadas com terceiros, que ndo
tenham sido destinados a outras
reservas indivisiveis.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
Outras reservas

A Assembleia Geral poderd deliberar a
constituicdo de outras reservas, desde que
estejam previstas, fixados os mecanismos de
sua integracdo, aplicag¢do e liquidagdo, nos
Estatutos da Ano da Vitdria

ARTIGO QUADRAGESIMONONO

Insusceptibilidade de divisao
das reservas

As reservas obrigatdrias, bem como as que
resultem de excedentes de operagdes com
terceiros nao sao susceptiveis de divisdo entre
os cooperativistas da Ano da Vitdria.

SECCAO VI
Dos excedentes liquidos
ARTIGO QUINQUAGESIMO
Calculo dos excedentes liquidos

Um) Os excedentes anuais da Ano da Vitdria
poderdo ser distribuidos pelos cooperativistas,
desde que ndo resultem de opera¢des com
terceiros e depois da liquidagdo de juros por
titulos de capital e da integragdo para reservas.

Dois) No caso de se ter utilizado a reserva
legal para a compensagao de perdas de exercicio,
enquanto nio se tenha ainda reconstituido a
reserva ao nivel anterior da sua utilizacao, nao
se pode distribuir excedentes entre os
cooperativistas e nem criar reservas.

Trés) A Assembleia Geral da Ano da Vitdria
pode deliberar a reteng¢do dos excedentes, no
todo ou em parte e convertidos em capital
realizado pelos cooperativistas, expressos em
titulos a serem distribuidos a eles na propor¢ao
de sua participac@o na origem desses excedentes
ou lancados em contas de participagdo do
cooperativista para auto financiamento
operacional da cooperativa.

CAPITULO VII
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A Ano da Vitdria podera dissolver-se
no caso de:

a) Se tornar impossivel a prossecucdo do
seu objecto;
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b) Diminui¢do do nimero minimo de
cooperativistas por um periodo
superior a cento e oitenta dias;

¢) Fusao por integracao ou incorporagao
ou ainda, pela cisao integral;

d) Deliberacao da Assembleia Geral;

e) Declaragdo de faléncia por decisdo
judicial transitada em julgado.

Dois) A Ano da Vitdria poderd também ser
dissolvida por decisdo judicial transitada em
julgado, por desvio dos fins estatutdrios e
violac@io dos principios cooperativos ou pela
utilizag@o de meios ilicitos para a prossecugio
do seu objecto.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
Liquidacao e partilha

Um) Em caso de dissolugdo da Ano da
Vitéria serd criada uma comissao liquidataria
responsavel pela liquidag@o do seu patriménio.

Dois) Para o efeito do nimero um deste
artigo, a Assembleia Geral que deliberar a
dissolugdo designa a comissao liquidatéria e fixa-
-lhe os necessdrios poderes e o prazo para
proceder a liquidag@o.

Trés) Depois da liquidag¢ao, a comissao
liquidataria apresenta as contas a Assembleia
Geral ou ao tribunal, consoante o caso,
organizando um mapa de partilha.

Quatro) Compete a Assembleia Geral ou ao
tribunal determinar o destino dos livros,
devendo ficar depositados por um periodo de
cinco anos.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO
Destino do patriménio em liquidacao

Um) Depois da liquidagio, o saldo resultante
serd aplicado nos termos e na ordem seguinte:

a) Pagamento de saldrios e outros
encargos devidos aos trabalhadores
da Ano da Vitéria;

b) No pagamento dos restantes débitos
da cooperativa, incluindo o resgate
dos titulos de capital e das
obrigacgdes e de outras prestagoes
eventuais dos membros da Ano da
Vitéria.

Dois) O montante das reservas legais que
nao tenha sido destinado a cobrir perdas de
exercicio, obrigatérias e outras consideradas
indivisiveis, bem como eventual remanescente
da liquidag@o apds resgate dos titulos de capital,
ndo sdo susceptiveis de distribuicdo aos
membros da cooperativa, podendo ser afectadas
a cooperativa de grau superior de que a Ano da
Vitéria seja membro, ou na falta desta, ao Estado.

CAPITULO VII
Das disposicoes Gerais
ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO
Forma de alteracao dos estatutos

Os presentes s6 se alteram por deliberacdo
da Assembleia Geral, sempre que se mostrar

necessario nos termos da lei e da conformagao
do objecto da Ano da Vitéria ao ambiente s6cio
cultural e de neg6cios, no tempo e no espago.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO
Regulamento Interno

A Ano da Vitéria elaborard o seu
regulamento interno, a ser aprovado pela
primeira Assembleia Geral apds a sua
formalizagao.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO
Lei aplicavel

A Ano da Vitdria reger-se-a pelos presentes
estatutos, pelo seu regulamento interno e pela
legislagdo, em vigor, aplicdvel as cooperativas.

Prémio Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de doze de Novembro de dois mil e
dez, lavrada de folhas dezassete a dezanove do
livro de notas niimero setecentos e setenta e cinco
traco B do Primeiro Cartdrio Notarial de Maputo,
a cargo de Lubélia Ester Muiuane, técnica
superior dos Registo e Notariado N um e notéria
do referido cartério, os Excelentissimos
Senhores Godfrey Johnson e Adriana Forsado
Prista e Silva constituiram entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, sob a
firma Prémio Capital, Limitada, que serd regida
pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Prémio Capital,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua das
Rosas, niimero duzentos e quarenta e quatro, no
Bairro da Sommerschield, na Cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
-se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representagdo comercial em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social a actividade de gestdo de participacdes
sociais e de prestac@o de servicos de consultoria
em diversas dreas.

Dois) Mediante deliberaciio dos sdcios, a
sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da sua
actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade podera participar em outras
empresas ou sociedades ja existentes ou a
constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO 1I

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trinta e cinco
mil meticais, e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
trinta e um mil e quinhentos meticais,
representativa de noventa por cento
do capital social, pertencente ao
socio Godfrey Johnson; e

b) Uma quota com o valor nominal de
trés mil e quinhentos meticais,
representativa de dez por cento do
capital social, pertencente a sécia
Adriana Forsado Prista e Silva.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberagido dos
socios tomada em assembleia geral.

Dois) Nido pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacio da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condi¢des:

a) A modalidade e o montante do aumento
do capital;

b) O valor nominal das novas participa-
¢oes sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporacdo de
reservas;

d) Os termos e condicdes em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;
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e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se € aumentado o valor nominal das
existentes;

) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condicdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sdcios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais, podendo, porém, o
direito de preferéncia ser limitado ou suprimido
por deliberag@o da assembleia geral tomada por
maioria necessdria a altera¢@o dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condigdes a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGONONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os socios é
livre.

Dois)A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros, fica condicionada ao exercicio
do direito de preferéncia da sociedade, mediante
deliberag¢ao dos socios tomada em assembleia
geral, e, caso a sociedade ndo o exer¢a, dos s6cios
na proporg¢do das respectivas quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condicdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cessdo.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepc¢do do
mesmo, entendendo-se que a sociedade ndo
pretende adquirir as quotas caso nio se pronuncie
dentro do referido prazo.

Cinco) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade nido pode ser subordinado a
quaisquer condi¢des ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Seis) Caso a sociedade ndo exerca o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo, o
sdcio transmitente, no prazo de cinco dias, devera
notificar, por escrito, os demais sécios para
exercerem o seu direito de preferéncia, no prazo
maximo de quinze dias, dando conhecimento
desse facto a administragdo da sociedade.

Sete) No caso da sociedade e os sécios
renunciarem ao exercicio do direito de preferéncia
que lhes assiste, a quota poderd ser transmitida
nos termos legais.

Oito) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptacdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de s6cio, mediante
deliberag@o da assembleia geral, ou nos casos
de exoneragdo de sdcio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a exclusdo
dos sécios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

b) Quando a quota do sécio for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em
geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo novo dos presentes estatutos,
ou a dé em garantia ou caugdo de
qualquer obrigacao,
consentimento da sociedade;

d) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao objecto
social; e

e) Se o s6cio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagdo da
sua quota, das entradas em aumentos
de capital ou em efectuar as
prestacdes suplementares a que foi
chamado.

seém o

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente redugdo de
capital, as quotas dos restantes s6cios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizacio serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo scio para com
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado nas condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sdcio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade podera adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operagdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepgdo de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da lei,
mediante deliberacdo tomada pelos sécios na
assembleia geral por votos representativos de
setenta e cinco por cento da totalidade do capital
social.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
Primeiro — Assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUATRO
(Orgdos sociais)
Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administracdo; e

¢) O fiscal tnico, caso a sociedade entenda
necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da elei¢do, com excepcao
do 6rgdo fiscalizagdo, caso exista, cujo mandato
¢ de um ano.

Trés) Os membros dos érgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicdo de quem
deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser sdcios ou ndo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administra¢do da sociedade ou
por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
socios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocag@o mencionar o local, o diae
ahora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.
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Trés) A Administracdo da sociedade ¢
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indica¢io do
objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
-se no primeiro trimestre de cada ano, para
deliberar sobre o balancgo, relatério da
administragdo, aprovacdo das contas referente
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplica¢do
dos resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo validas as deliberagdes tomadas
em assembleia gerais irregularmente convocadas,
desde que todos os s6cios estejam presentes ou
representados na reunido e todos manifestam a
vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sdcios indicardo por carta dirigida a
sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presente ou representados os sdcios titulares de,
pelo menos, sessenta por cento do capital social,
e, em segunda convocagdo, seja qual for o
nimero de sdcios presentes ou representados e
o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberac@o dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagoes:

a) A chamada e a restituicéio das presta-
¢des suplementares;

b) A prestacdo de suprimentos, bem como
os termos e condicdes em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A exclusdo de sdcios e amortizagdo de
quotas;

d) A aquisicdo, divisdo, aliena¢do ou
oneragao de quotas préprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienagdo de quotas
aterceiros e o consentimento para a
onerag¢do das quotas dos sécios;

f) A eleicdo, remuneragdo e destituicio de
administradores;

g) A fixagdo ou dispensa da caucdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovagdo do relatério da adminis-
tracdo, do balanco e das contas do
exercicio da sociedade;

i) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

j) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

k) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

[) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformagao, dissolu-
¢do e liquidacdo da sociedade;

n) A emissdo das obrigagdes;

0) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberag¢des da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, néio serdo tidas
em consideragdo as abstencdes.

Segundo — A administracao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer s6cio pode
praticar os actos de cardcter urgente que nio
podem esperar pela elei¢io de novos
administradores ou pela cessagao da falta.

Trés) O conselho de administragdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
compete & Administra¢@o. administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social e, em
especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizagdo do objecto social, que
por lei ou pelos presentes estatutos
ndo estejam reservados a assembleia
geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

d) A aquisi¢@o, oneraco e alienacao de
quaisquer bens mdveis ou imoveis;

¢) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e limites
do respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢ao,
constituindo-se na obrigacdo de indemnizar a
sociedade pelos prejuizos que esta venha a sofrer
em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunto de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes que
lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administrag@o;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela ou
meios tipograficos de impressao.

Terceiro — Orgédo de fiscalizagdo
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscaliza¢do
dos negdcios sociais a um Fiscal Unico, que
deverd ser auditor de contas ou sociedade de
auditores de contas.

Dois) O fiscal tnico, caso exista, sera eleito
na assembleia geral ordindria, mantendo-se em
funcdes até a assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

A administra¢@o pode contratar uma sociedade
externa de auditoria a quem encarregue de auditar
e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstragdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral, durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicac@o:
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a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucio e liquidagdo da sociedade rege-
-se pelas disposi¢des da lei aplicdvel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for deliberado em assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposi¢coes transitorias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Membros da administracao)

Até a primeira reunido ordindria da assembleia
geral, a administracao da sociedade serd exercida
pelo Excelentissimo Senhor Godfrey Johnson.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Novembro de dois
mil e dez. — A Ajudante, Ilegivel.

Associacao das Associacoes
e Individuos que Lutam Contra
a Violéncia Doméstica em Gaza

(ACVD)

CAPITULO I

Da denominacéao, sede, ambito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A Associagdo das Associacgdes e Individuos
que Lutam Contra Violéncia Doméstica em
Gaza, abreviadamente designada ACVD ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, dotado de
personalidade juridica, sem fins lucrativos,
constituida por associacdes existentes em Gaza
e individuos mogambicanos com idade igual ou
superior a dezoito anos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A ACVD tem a sua sede na cidade de Xai-
-Xai.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)

A ACVD ¢ de ambito provincial, pese
embora a sua sede localizar-se na cidade de Xai-
Xai e, podendo, de acordo com as actividades,
ter representagdes a nivel dos distritos da
provincia.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

<

A ACVD ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a parir
da data da aprovagdo por parte da entidade
competente.

CAPITULO II
Dos objectivos
ARTIGO QUINTO
(Objectivos)
A ACVD Gaza tem os seguintes objectivos:

a) Prevenir e mitigar a violéncia doméstica
contra mulher, crianca e pessoas
idosas;

b) Atender e aconselhar as vitimas de
violéncia doméstica, no geral;

c) Garantir patrocinio juridico e apoio
psicossocial as vitimas de violéncia
doméstica;

d) Apoiar os grupos vulneraveis contra a
violacao dos seus direitos;

e¢) Promover o associativismo nas
comunidades;

) Contribuir na promogao de satide sexual
e reprodutiva de adolescentes e
jovens e vanguarda na luta contra o
HIV/SIDA e consurno de dlcool e
drogas;

g) Promover programas ou actividades
produtivas e de geracdo de
rendimentos dirigidas afectados e
infectados pelo HIV/SIDA, bem
como as vitimas de violéncia
doméstica;

h) Criar e fortalecer relagcdes com entidades
oficiais, particulares e associacdes
emergentes que trabalham na luta pela
promocio dos direitos humanos;

i) Divulgar a legisla¢@o atinente a violéncia
doméstica.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO SEXTO
(Definicao dos membros)

Podem ser membros da ACVD Gaza todas
as pessoas singulares ou colectivas privadas ou
nacionais ou estrangeiras, residentes ou ndo no
territdrio nacional, que aceitam os estatutos

ACVD.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos membros)
A ACVD Gaza integra as seguintes

categorias de membros:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

c¢) Participantes;
d) Beneméritos;
¢) Honorarios.

ARTIGO OITAVO
(Classificacao dos membros)

a) Fundadores — Pessoas singulares ou
colectivas que subscrevem o pedido
de constitui¢do, bem como os
participantes na Assembleia Geral
Constituinte;

b) Efectivos — Pessoas singulares ou
colectivas admitidas na associag@o,
que estejam em pleno gozo dos seus
direitos, nos termos do presente
estatuto;

c¢) Participantes — Os que individual ou
colectivamente colaboram de forma
voluntdria na realizacdo dos
objectivos da associagao;

d) Beneméritos — Os que predispdem a
prestar auxilio financeiro, material
ou humano as actividades da
associagao;

¢) Honorarios — Pessoas singulares ou
colectivas que pelo seu trabalho
tenham se evidenciado com mérito
em prol da associacao.

ARTIGONONO
(Admissao)

a) A admissio a qualidade de membro é
decidida pelo Conselho de Direcgéo,
cuja decisdo cabe recurso a
Assembleia Geral, devendo a
proposta de admissdo ser assinada
pelo candidato e presidente da
ACVD;

b) A eleicao dos membros honorarios é
feita em Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de
Administragio ou de cinco membros
efectivos e ou fundadores.

ARTIGO DECIMO
(Demissao)

Os mernbros da associagdo sdo demitidos
nos termos dos estatutos, a pedido do interessado,
feito em documento escrito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos)

Constituem direitos dos membros, os
seguintes:

a) Participar na vida da associacgdo e
contribuir na definicdo das suas
politicas e estratégias;

b) Eleger e ser eleito para 6rgdos sociais
da associagao;

c) Receber informagdo periddica da
direc¢do sobre as actividades
desenvolvidas pela associag@o;

d) Formular projectos que estejam em
consonancia com os objectivos da
associacio;
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e) Recorrer a presidéncia da rede, dos actos
e decisdes que contrariem os direitos;
f) Participar da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNGO
(Deveres)

Sdo deveres dos membros:

a) Cumprir cabalmente com o estabelecido
nos estatutos e regulamentos da
associagao;

b) Actuar de maneira constante para
alcancar os objectivos da associagdo;

¢) Cumprir com as deliberacdes dos
Orgios sociais;

d) Pagar regular e pontualmente as quotas
de acordo com o valor estipulado;

e) Participar assiduamente em todas
Sessoes da Assembleia Geral;

f) Representar a associagdo em actos
publicos ou oficiais, quando para tal
sejam indigitados pelos d6rgdos
competentes;

g) Informar aos 6rgdos sociais sobre os
quais quer anomalias ou danos
causados aos interesses da
associacdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Um) Sancionados disciplinarmente os
membros da ACVD que cometam as seguintes
infraccdes:
a) Condenagdo por qualquer crime em
pena maior;
b) Injuria ou difamag¢@o do bom nome da
associagdo e dos seus 6rgaos sociais;
c¢) Nio acatamento dos estatutos,
regulamento interno e deliberagdes
do conselho de direc¢@o;
d) Qualquer burla, fraude ou delapidacgao
da associagdo;
e) Falta de pagamento de quotas por um
periodo de um ano.

Dois) Pode aplicar, dentro dos limites legais,
as seguintes sangoes:

a) Adverténcia verbal;
b) Repreensao registada;
¢) Suspensio;
d) Demissao;
e) Expulsdo.
CAPITULO 1V
Do patriménio da ACVD
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fundos e patrimonio)
Integram patriménio da ACVD fundos
proprios de proveniéncia das jdias, quotas,
subsidios, legados, e quaisquer outras
subvencdes de pessoas colectivas e singulares,
privadas ou publicas, nacionais ou estrangeira

ou outras provenientes de vendas de quaisquer
bens ou servigos que a ACVD realize.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Rendimentos)

Um) Os recursos financeiros necessarios para
o funcionamento sdo provenientes de:

a) Convénios, contratos ou quaisquer
outros ajustes firmados com
instituicdes publicas ou privadas,
nacionais, estrangeiras ou
internacionais;

b) Quotas e outras contribui¢des dos
membros; rendas decorrentes de
exploragdo de suas actividades;

c) Doacgdes, legados ou herangas;

d) Empréstimos ou financiamentos junto
de organismos nacionais ou
internacionais;

e) Outras que porventura lhe sejam
destinados.

Dois) A ACVD néo distribui entre os seus
membros, conselheiros, presidentes, conselho
directivo ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patrimoénio, auferidos mediante o exercicio das
sua actividades e os aplica integralmente na
prossecucdo dos seus objectivos sociais.

CAPITILO V
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Séo érgdos da ACDV, os seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direccio;

¢) Conseiho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral é o 6rgéo supremo
da ACVD e € constituida por todos seus
membros em gozo dos seus direitos.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e os

presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
membros.

SECCAO I
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

a) A Assembieia Geral € o 6rgio supremo
composto por todos membros e é
presidido pelo;

b) Respectivo presidente da Mesa;

c¢) A Mesa da Assembleia € constituida
por um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Compete a Assernbieia Geral definir as linhas
fundamentais de orientagdo da associagdo,
designadamente:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgios sociais;

b) Deliberar sobre a alterac@o dos estatutos
ou extingdo da associac¢do, por
maioria favoravel de dois tercos de
votos dos membros;

c) Aprovar o regulamento interno;

d) Conferir distincdo de membro honora-
rio ou benemérito, sempre que as
circunstancias o justifiquem;

e) Aprovar o plano e or¢amento anual,
bem como relatdrio anual de contas
e das actividades da associag@o.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento)

a) A Assembieia geral retine-se ordinaria-
mente uma Vez por ano e
extraordinariamente, sempre que for
necessario e convocada pelo
presidente da Mesa ou por um tergo
dos membros da associacdo;

b) A Assembleia Geral estard regular-
mente constituida quando estiver
presente um niimero correspondente
amais de metade dos membros;

¢) No caso de assembleia nao reunir a hora
prevista por circunstancias de
quérum, a mesma poderd reunir uma
hora depois, com a presenga de
qualquer nimero de membros;

d) As deliberagoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de
votos, exceptuando-se os casos
referentes a alteracéo dos estatutos
e exting@o da associacao.

SECCAO 11

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

a) O Conselho de Direccdo é composto
por um presidente, um vice-
-presidente, um tesoureiro, secre-
tario e um vogal;

b) O Conselho de Direccio pode contratar
um secretdrio executivo que se vai
ocupar, entre outras, da gestdo do
dia-a-dia da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direc¢do fazer a
planificacdo, gestdo e representacdo da
associagdo, incumbindo-se, designadamente:

a) Garantir o
objectivos;

b) Definir as fung¢des, actividades e
remuneragdes do pessoal recrutado
para a execussio das actividades e
exercer a accdo disciplinares sobre
0S Mesmos;

¢) Elaborar anualmente os planos de
accdo e orcamentais, relatdrios de
contas do exercicios;

cumprimento dos
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d) Elaborar o projecto de regulamento
interno e submeté-lo a Assembleia
Geral para a sua aprovacio;

e) Representar a ACVD junto dos
organismos oficiais e privados,
nacionais e estrangeiros;

/) Submeter aAssembleia Geral a proposta
de admissdo de novos membros
honorérios, beneméritos e efectivos;

g) Propor a associacio a realizacio das
assembleias gerais extraordindrias;

h) Assegurar o controlo e o bom funcio-
namento da associag@o e projectos
em execugdo pela colectividade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do presidente
e seus membros)

Um) Compete ao presidente da direc¢do:

a) Convocar, coordenar e dirigir o
Conselho de Direcgao;

b) Representar a ACVD activa e
passivamente em juizo e fora dele;

¢) Assinar as deliberagdes do Conselho
de Direccio;

d) Nomear o secretario executivo; e

e) Supervisionar e controlar as actividades
do secretdrio executivo.

Dois) Compete ao vice-presidente do
Conselho de Direc¢ao substituir o presidente nas
suas auséncia e impedimentos, e assessorar-lhe
em todas suas responsabilidades.

Trés) Compete ao tesoureiro o registo das
movimenta¢des dos fundos, bem assim a
inventariagdo e elaboracdo dos balangos
contabilisticos.

Quatro) Compete ao vogal examinar os
relatdrios de actividades e or¢gamento, as actas e
controlar o expediente expedido e recebido em
articulag@o com o secretdrio executivo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do secretario executivo)

Um) Compete ao secretdrio executivo:

a) Organizar e secretariar as sessdes do
conselho de direcg¢éo;

b) Lavrar as actas das reunides do
conselho de direc¢do;

c) Operacionalizar e concretizar as

ACVD
supervisdo directa e incumbéncia do
presidente do conselho de direcgdo;

d) Ocupar-se pelo dia-a-dia da ACVD,
nomeadamente no controlo dos
funciondrios, projectos e
actividades.

actividades da sob

Dois) Sem prejuizo do previsto nestes
estatutos e em regulamento interno, indicar-se-a
forma e organizag@o do secretdrio executivo e
outras questdes regulamentares que forem
julgadas convenientes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento)

o Conselho de Direccdo reune-se
ordinariamente duas vezes por més e

extraordinariamente, sempre que as
circunstancias o exijam.
SECCAO III

Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente, um vice-presidente e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao conselho fiscal o controlo e a
fiscalizac@o da associa¢do, nomeadamente:

a) Examinar a escrituragdo e os documen-
tos e fazer a verificag¢@o dos valores
patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatdrio e as contas
do exercicio bem como sobre os
planos e orcamentos da ACVD;

¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos
que os 6rgdos sociais submetam para
sua apreciagdo; e

d) Verificar o grau de cumprimento dos
estatutos e do regulamento interno e
informar ao conselho de direc¢io a
Assembleia Geral sobre anomalias
registadas.

CAPITULO VI
Da representacao da ACVD
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Representacao da ACVD)
Um) A ACVD fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Direccido ou do seu
adjunto no caso de auséncia ou
impedimento daquele;

b) Pela assinatura de um membro de
Conselho de Direc¢do a quem
tenham sido delegados poderes para
o respectivo acto pelo Conselho de
Direcgao;

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente podero
ser assinados pelo presidente da ACVD ou por
um funciondrio designado pelo presidente.

CAPITULO VII
Da cooperacao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Cooperacao)

A ACVD pode associar-se ou filiar-se em
organiza¢des nacionais que prossigam fins
semelhantes.

CAPITULO VIII
Da extingdo da ACVD
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Extincao da ACVD)

A ACVD extingue-se por acordo dos
membros, conforme o estabelecido neste estatuto
e demais casos previstos na Lei.

Maribye, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Novembro de dois mil e
dez, foi matriculada na Conservatéria de Registos
das Entidades Legais sob NUEL 100189984S
uma sociedade denominada Maribye, Limitada.

Entre:

Filipe Serafim Mutisse, casado com Nilda José
Nhantumbo em regime de comunhéo de bens
adquiridos, natural de Manjacaze,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103997272M, emitido aos vinte e trés
de Julho de dois mil e dez, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Maputo, residente no
Bairro Kumbeza, Talhdo setecentos oitenta
e seis, Marracuene - Maputo;

Nilda Jose Nhantumbo, casada com Filipe
Serafim Mutisse em regime de comunh@o de
bens adquiridos, natural de Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110500082675C, emitido aos dezasseis
de Fevereiro de dois mil e dez, pela Direcgio
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
na Avenida Vinte Quatro de Julho, nimero
quatro mil e trinta, primeiro andar- Maputo.
Pelo presente contrato constituem entre si uma

sociedade por quotas, que se regerd pelos

seguintes estatutos e demais legislagdo aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO UM

Denominacéao e sede

Um) Maribye, Limitada, é constituida sob a
forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com fins lucrativos,
de caréacter s6cio-econdémico, dotada de
personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e rege-
-se pelos presentes estatutos e pela legislagao
em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, posteriormente estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social em
qualquer ponto do territério nacional ou
estrangeiro, associar-se e coligar-se com todo e
qualquer ente com existéncia legal confirmada
para prosseguir os objectivos do seu escopo,
desde que devidamente autorizada.
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ARTIGO DOIS
Duracao

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado, e o seu inicio coincide com a
data de sua constituigdo.

ARTIGO TRES
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto extrac¢@o,
processamento e venda de pedra, prospecgdo e
exploracdo mineira, consultoria, gestdo e
participacdes sociais, prestagdo de servigos, e
outras actividades afins, desde que devidamente
autorizadas pelas autoridades competentes.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd associar-se a outras,
adoptando, para o efeito, qualquer das formas
previstas na lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUATRO
Subscricao e realizacao

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
iguais, distribuidas pelos sécios: Nilda José
Nhantumbo e Filipe Serafim Mutisse.

ARTIGO CINCO
Aumento do capital

Um) Por deliberagdo da assembleia geral, o
capital social podera ser aumentado uma ou mais
vezes, mediante entradas em numerario ou
espécie, pelo aumento do nimero de sécios, bem
como pela incorporacio de suprimentos, lucros
e reservas.

Dois) Para a deliberagio prevista no nimero
anterior, é necessdria uma maioria de dois tercos.

ARTIGO SEIS
Suprimentos

Os sécios poderdo, mediante deliberacio da
assembleia geral, efectuar suprimentos a
sociedade, ao juro e de acordo com as condigdes
aacordar.

ARTIGO SETE

Orgaos sociais

Sdo 6rgaos sociais da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) A geréncia.
ARTIGO OITO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que necessario para
os interesses da sociedade.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por qualquer dos sécios, por meio de
carta, telefax ou email, depositados na sede da
sociedade, com antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) Os sdcios poder-se-ao fazer representar
na assembleia através de procuragio passada para
o efeito.

Quatro) As deliberacdes da assembleia serdo
tomadas por maioria simples, excepto para os
casos em que a lei exige maioria diferente.

ARTIGONOVE
Geréncia

Um) A geréncia é nomeada em assembleia,
estando os gerentes desde ja dispensados da
prestagdo de caugdo.

Dois) A geréncia podera ser confiada a sécios
ou a pessoas estranhas a sociedade.

Trés) Os sécios poderdo delegar os seus
poderes enquanto nio for nomeada a geréncia,
ela é exercida a titulo colegial pelos cinco sécios.

ARTIGODEZ
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre sdcios, € livre.

Dois) A cessdo de quotas a pessoas estranhas
a sociedade depende do consentimento da
sociedade, gozando os sécios do direito de
preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder sua quota
deverd comunicar a sua inteng@o, por escrito,
aos socios, com mencdo do nome do potencial
adquirente, pre¢o e demais condi¢des de cessao.

ARTIGO ONZE
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberagdo da
assembleia geral, nos termos dos nimero um,
dois, trés e quatro, do artigo trezentos e dois do
Cédigo Comercial, fica reservado o direito de
amortizar quotas, ainda, nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos proprie-
tarios;

b) Por interdi¢do ou morte de qualquer
sécio, salvo se o seu herdeiro ou
sucessor for aceite como novo sécio,
por deliberacdo a tomar pela
assembleia geral.

Dois) Quando qualquer quota ou parte seja
objecto de penhora, arresto, apreensdo ou sujeita
a qualquer acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia para terceiros,
ou ainda quando seja dada garantia de obrigagdes
que o seu titular assuma sem prévio
consentimento da sociedade.

Trés) A amortizagdo serd feita pelo valor do
ultimo balanco aprovado, acrescido da parte
proporcional dos lucros a distribuir, das reservas
constituidas, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio, devendo
o seu pagamento ser efectuado em condicdes a
determinar em assembleia geral.

ARTIGO DOZE
Disposicoes gerais, contas e resultados

Um) Anualmente, serd efectuado um balango
reportando-se a trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
livres de quaisquer despesas e encargos, terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Uma percentagem para constituir o
fundo de reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da lei,
ou sempre que seja necessario
proceder a sua integracao;

b) Uma quantia, determinada pelos sécios,
para constituicao de outros fundos
de reserva, cuja criagio seja decidida
pela assembleia geral;

¢) O remanescente, a ser distribuido pelos
socios na propor¢do das respectivas
quotas a titulo de dividendo.

ARTIGO TREZE
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e sera liquidada conforme os
socios deliberarem em assembleia geral.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢gdo de qualquer dos sdécios,
continuando com 0S sucessores ou seus
representantes, os quais exercerdao em comum
os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO CATORZE
Normas supletivas

Em todos os casos ndo expressamente
regulados nos presentes estatutos, vigorarao os
acordos formalizados em actas das assembleias
gerais dos sécios, desde que ndo contrariem as
disposi¢des do Coédigo Comercial e demais
legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezasseis de Dezembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Jamie‘S Take Away, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia dez de Dezembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100192721 uma
sociedade denominada Jamie‘S Take Away,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Mercedes Calderon, solteira, maior, natural de
San Carlos, de nacionalidade filipina,
portadora do Passaporte n.° VV146047,
emitido aos vinte e um de Abril de dois mil
e oito, pela Embaixada das Filipinas em
Pretéria— Reptiblica da Africado Sul, e titular
do Documento de Identificagdo para
Estrangeiros n.° 07907999, emitido pela
Direc¢ao Nacional de Migragao, em Maputo,
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aos trinta e um de Marg¢o de dois mil e dez,
Nimero Unico de Identificacdo Tributiria
104947050, em anexo ao presente contrato.
Considerando que:

a) A parte acima identificada pretende
constituir e registar uma sociedade
sob a forma de sociedade comercial
por quota unipessoal de
responsabilidade limitada
denominada Jamie‘S Take Away,
Sociedade Unipessoal, Limitada,
cujo objecto social da sociedade
consiste em restaurante, servicos de
catering, fornecimento de comidas
e bebidas a navios e aeronaves,
servicos de take away, pastelaria e
padaria, pizzaria, organizagdo de
eventos e outras actividades desde
que obtenha as respectivas licengas
por entidade legal;

b) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado;

¢) O capital social da sociedade, integral-
mente realizado e subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a uma quota de igual
valor nominal;

d) A sécia inica Mercedes Calderon detém
uma Unica quota de igual valor
nominal de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento, do
capital social.

A parte socio unico decidiu constituir a
sociedade com base nos preceitos legais em vigor
na Republica de Mocambique e devendo-se reger
pelos presentes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

Jamie‘S Take Away, Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada simplesmente por
sociedade, é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal na Matola, Rua Dadores de Sangue,
ndmero cinquenta e nove, segundo andar flat
cinco.

Dois) A sociedade podera criar ou extinguir
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagio social em
qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Restaurante;

b) Servicos de catering;

¢) Fornecer comidas e bebidas a navios e

aeronaves;

d) Servicos de take away;

e) Pastelaria e padaria;

f) Pizzaria;

g) Organizacio de festas e eventos.

Dois) A sociedade podera ainda exercer

quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
o0s socios assim deliberem.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
correspondentes a uma tnica quota de cem por
cento do capital social integralmente realizado
pertencente Mercedes Calderon.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A sociedade é gerida pelo tnico s6cio
denominado administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes de administracao,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizac@o do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado designado
para efeito por forca das suas fungdes.

ARTIGO OITAVO
Falecimento do sécio

No caso de falecimento do sécio, os herdeiros
exercerdao em comum os direitos do falecido,
devendo escolher entre eles um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGONONO
Exercicio social e contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balancgo e contas de resultado fechar-

-se-a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislacao aplicavel.

Maputo, dezasseis de Dezembro de dois mil
e dez. — O Técnico, Illegivel.

F1, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de onze de Novembro de dois
mil e dez, lavrada de folhas trinta e seis a folhas
quarenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e noventa e oito, tragco
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo perante
Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito
técnica superior dos registos e notariado N1 e
Notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida entre Edgar Fernandes Adolfo
Virgilio e Higino da Cruz Lamas, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada F1, Limitada com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

F1, Limitada, adiante designada por
sociedade, ¢ uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais

aplicaveis.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo, abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representaco social
onde e quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberag@o pode o
conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades de exploragio de
estabelecimentos comerciais que se dediquem a
todos os tipos de actividades incluindo a venda
de combustiveis, lubrificantes e produtos
diversos assim como a presta¢do de servicos
conexos aquela.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.
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ARTIGO QUARTO
(Participacao em empreendimentos)

Mediante delibera¢do da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associag0es empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdo.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e outros valores, é de
vinte mil meticais, correspondendo a soma de
duas quotas, distri-buidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil e duzentos
meticais, correspondente a cinquenta
e um por cento do capital social ,
subscrita por Edgar Fernandes
Adolfo Virgilio;

b) Uma quota de nove mil e oitocentos
meticais, correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social
subscrita por Higino da Cruz Lamas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
nos termos e condicdes fixados por deliberagdo
do respectivo conselho de geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua quota
informara a sociedade, com um minimo de trinta
dias de antecedéncia, por carta registada com
aviso de recepgdo, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao
ou oneracao de quotas)
E nula qualquer divisdo, cessio, alienag¢@o ou
oneracdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sétimo.

ARTGONONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade fica reservado o direito de
amortizar quotas para o que se deve deliberar
nos termos do artigo trezentos e seguintes do
Codigo Comercial, nos seguintes casos:

a) Exclusdo ou exonerag¢ao do socio.

Dois) Em qualquer dos casos previstos no
nimero anterior, o respectivo prego serd o
correspondente ao seu valor nominal acrescido
da parte proporcional dos lucros a distribuir das
reservas constituidas depois de deduzir os
débitos ou responsabilidades do respectivo sécio
para com a sociedade, o qual serd pago a
prestagdes dentro de um prazo em condig¢des a
determinar em assembleia geral.

Trés) Uma vez efectuada a amortizagdo, a
quota figurard no balangco como quota amortizada
e permitir-se-a4 que posteriormente e por
deliberagdo da assembleia geral, em lugar dela
seja criada uma ou vdrias quotas, destinadas a
ser alienadas a um ou alguns sécios ou terceiros.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social, uma vez em cada
ano, para aprecia¢do do Balanco anual das contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de geréncia, sempre
que for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades da
convocagao da reunidio da assembleia geral
quando todos os sdcios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando vélidas, nessas
condigdes, as deliberacdes tomadas, ainda que
fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de deliberag¢@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, ndo se aplicard
0 previsto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por comunicagdo escrita dirigida e remetida a
todos os sdcios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacdao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuracao, carta, telecopia ou telex, ou pelos
seus legais representantes, quando nomeados de
acordo com os estatutos.

Preco — 21,15 MT

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade é exercida pelo
conselho de administragdo, composto por
membros a nomear pela assembleia geral,
obrigando-se a sociedade pela assinatura de dois
gerentes ou de procurador nos termos do
respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentara a aprovacgio da
assembleia geral o balango de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situacdo comercial, financeira e econémica da
sociedade, bem como a proposta quanto a
reparticdo de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto se ndo encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

A parte restante dos lucros serd aplicada nos
termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes serdo reguladas e resolvidas
de acordo com os presentes estatutos e pelo Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel.

Dois) Até a convocagdo da primeira
assembleia geral, as fun¢des de geréncia serdo
exercidas pelos Senhores Edgar Fernandes
Adolfo Virgilio e Higino da Cruz lamas.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Novembro de dois
mil e dez.— O Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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