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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministrada Justi¢a,o reconhecimento
juridico da Associa¢do Missiondria Unida de Mogcambique — AMUM,
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituic¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Missiondria Unida de
Mocambique - AMUM

Ministério da Justica, em Maputo, 23 de Dezembro de 2010. — A
Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justi¢a, 0 reconhecimento
juridico da Associacdo Centro Civico de Mogambique — CECIM, como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Centro Civico de
Mocambique — CECIM.

Ministério da Justica, em Maputo, 23 de Dezembro de 2010. — A
Ministra da Justi¢a, Maria Benvinda Delfina Levy.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Missionaria Unida
de Mocambique

CAPITULO I

Da denominacgao, natureza, duracao,
sede e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao)
A associag@o adopta a denominagdo de

Associag¢@o Missiondria Unida de Mocambique,
designada por AMUM.

ARTIGO DOIS
(Natureza)

AMUM ¢€ uma pessoa juridica de direito
privado, de &mbito nacional sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, autonomia financeira, autonomia
patrimonial e com cardcter civico e humanitario.

ARTIGO TRES
(Duracao e sede)

AMUM ¢ constituida por um tempo
indeterminado e tem a sua sede na cidade de
Nampula, podendo criar delegagdes ou outras
formas de representagdo onde for julgado
necessdrio sob proposta do Conselho de
Direccio.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)
Um) Os objectivos da AMUM séo os
seguintes:

a) Participar nas tarefas de promocgao
do bem-estar social do povo
mocambicano;

b) Apoiar as camadas desfavorecidas
da sociedade em especial criangas
orfas, abandonadas ou em risco
social;

¢) Contribuir na educacdo escolar
da populacdo jovem e adulto,
incentivar a solidariedade social e
a educagdo familiar e comunitéria.

Dois) Para alcangar seus objectivos a AMUM
podera:

a) Colaborar com o Governo junto as
comunidades carentes, visando
maior desenvolvimento social
através das nossas igrejas plantadas
nas provincias mogambicanas;

b) Promover a constru¢do de escola de
ensino bdsico;

c) Criar condi¢des para acolher as
criancas 6rfas, abandonadas e em
risco social;

d) Promover apoio a populag@o através
de profissionais da drea de satde,
profissionais da drea educacional,
convidados para o atendimento
local;
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¢) Promover trabalhos institucionais, tais
como: Escolas (alfabetiza¢do de
adultos e criangas);

/) Casas lares e outros, sendo possivel
para tanto, a parceria com entidades
cooperadoras congéneres.

CAPITULO II

Dos membros, admissao, categoria,
direitos e deveres

ARTIGO CINCO
(Admissao)
Serdo admitidos como membro da AMUM,
pessoas de ambos os sexos, de qualquer
nacionalidade, raga ou condicdo social que:

a) Adotem voluntariamente as normas
deste estatuto;

b) A admissao de membro ¢ feita mediante
o pedido dirigido ao Conselho de
Direccdo, subscrito pelo candidato
e aceite pelo secretdrio e presidente.

ARTIGO SEIS
(Categoria)
Os membros da AMUM agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores — aqueles que
outorgaram a escritura publica da
constituicdo da AMUM;

b) Membros efectivos — aqueles
que aceitam participar activa e
efectivamente nos programas das
actividades da AMUM;

¢) Membros honordrios — aqueles que
embora néo fazem parte da AMUM,
tem prestado servicos relevantes
para a realizagdo dos objectivos da
AMUM;

d) Membros beneméritos — aqueles que
contribuem com ideias ou bens
materiais ou patrimoniais com
cardter de donativo.

ARTIGO SETE
(Direitos)
Constituem direitos dos membros:

a) Participar das actividades da AMUM;

b) Serem informados das realizacdes da
AMUM;

¢) Exercer o direito individual de voto,
ndo podendo membro algum, votar
como mandatdrio de outrem;

d) Participar da Assembleia Geral com
direito a voto;

e) Exigirem o bom funcionamento dos
orgaos da AMUM.

ARTIGO OITO
(Deveres)
Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
estatutarias, bem como as
deliberagdes ou resolugdes dos
orgdos de Direccio;

b) Comparecer as reunides para as quais
forem convocados;

¢) Observar as obrigacdes pertinentes a
sua categoria conforme as normas
das escrituras, deste estatuto;

d) Prestar suas colaboracdes voluntdrias
nos limites de sua qualificacdo
e, quando eleitos para qualquer
fun¢do, inclusive como membro
da directoria, desempenhd-la
com presteza, sem pretender ou
exigir qualquer remuneragio ou
participacdo nos bens patrimoniais
da AMUM;

e) Pagar a jéia e as quotas estabelecidas
na Assembleia Geral para o
desenvolvimento da AMUM.

ARTIGO NOVE
(Sancoes)

A violacdo do presente estatuto ou do
respectivo regulamento interno ou prética de
actos desprestigiantes paraa AMUM serd sujeito
as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;
b) Suspensao;
¢) Demissao;

d) Expulsdo.

ARTIGO DEZ
(Suspensao)

Nos casos em que existem fortes indicios de
cumplicidade por parte do membro e & infraccéo
seja aplicdvel a sanc@o de demissdo ou expulsio,
o infractor poderd ser suspenso por um periodo
de trinta dias, prolongdveis até ao maximo de
sessenta dias.

ARTIGO ONZE
(Perda de qualidade de membro)
Perdem a qualidade de membro:

a) Os que livremente, solicitarem a sua
demissido, mediante o pedido formal
ao Conselho de Direc¢do com
efeito a partir de trinta dias apds a
comunicacio;

b) Aquele que faltar aos seus deveres e
seja excluido por deliberagdo da
Assembleia Geral;

¢) O que por for¢a dos estatutos ou outras
formas regulamentares, tenham de
ser expulsos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da disposicao geral
ARTIGO DOZE
(O6rgaos sociais)
Os orgdos sociais da AMUM sdo:

a) Assembeia Geral;
b) Conselho de Direccio;

¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Duracao do mandato)

Todos os titulares dos 6rgdos podem ser
eleitos por voto e directo para um mandato de
dois anos, com direito a reeleic¢do.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO CATORZE
(Definicao e reunioes)

Um)A Assembleia Geral é o mais alto 6rgdo
deliberativo da associagdo, e € composto por
todos em pleno gozo dos seus direitos civis e
estatutdrios.

Dois)As sessdes da Assembleia Geral sdo
dirigidas pelo presidente coadjuvado por um
secretdrio, que constitui a Mesa da Assembleia
Geral.

Trés) Os membros honordrios e beneméritos
assistem as sessoes da Assembleia Geral, mas
sem direito a voto.

ARTIGO QUINZE
(Composicao)
A Mesa da Assembleia Geral é composta por:
a) Um presidente;
b) Um vogal;

¢) Um secretario.

ARTIGO DEZASSEIS
(Convocacao e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
seu presidente ou pela Direc¢do, ou ainda
a requerimento do Conselho Fiscal, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes.

Trés) Para avaliar as delibera¢des sobre

alteracdes nos estatutos, sdo necessarios votos
de trés quartos dos membros presentes.

Quatro) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida, se no local, dia e
hora marcados para a sua realizacdo, estiverem
presentes pelo menos metade dos membros
convocados.

Cinco) No caso de a Assembleia Geral nao
poder reunir-se por falta de quérum, a Mesa
reunir-se-4 uma hora depois da hora marcada,
podendo entdo deliberar com qualquer que seja
o nimero dos membros presentes.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncia)
Um) Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger os titulares dos 6rgdos sociais;
b) Fixar o valor das joias e das quotas;

¢) Aprovar o balanco apresentado pela
Direc¢do, bem como o relatério do
Conselho Fiscal;
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d) Deliberar sobre a dissolugdo da
AMUM, bem como o destino a dar
aos bens existentes;

e) Aprovar a admissao de membros;

f) Apreciar e aprovar o relatério
de contas, bem como o programa e
o orcamento do ano seguinte;

g) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo sejam da competéncia de outros
Orgaos.

Dois) Compete ao presidente da Mesa:

a) Convocar e presidir as sessdes da
assembleia geral ordindria e
extraordindria assistido por um
vogal e um secretdrio;

b) Assinar conjuntamente com o vogal
e o secretdrio as actas da Assembleia
Geral;

¢) Empossar os membros eleitos para os
orgdos sociais.
Trés) Compete ao vogal:
a) Coadjuvar com o presidente da Mesa;
b) Substituir o presidente da Mesa nas

suas auséncias ou impedimento.

Quatro) Compete ao secretario:
a) Zelar por todo trabalho burocrdtico
da Assembleia Geral;
b) Lavrar as actas das sessdes da
Assembleia Geral;

¢) Servir de escrutinador nas votagdes.

SECCAO TII

Do Conselho de Direcgcdo

ARTIGO DEZOITO
(Definicao, composicao e constituicao)
Um) O Conselho de Direccdo é um drgio
de gestdo e administracdo da AMUM e é
composto por um niimero fmpar de pessoas, no

maximo até sete pessoas.

Dois) No intervalo entre duas assembleias,
o Conselho de Direc¢do e o Conselho Fiscal
devem dar relatérios sobre quaisquer e outros
assuntos que lhe sejam submetidos pela
Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Direcc¢do € dirigido pelo
seu titular, que terd a designacdo de director
do Conselho de Direcgdo e é coadjuvado pelo

vice-director.

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento)
Um) O Conselho de Direccdo retine-
-se ordinariamente, uma vez por més e,

extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) As suas delibera¢des sdo tomadas por
maioria absoluta.

ARTIGO VINTE
(Competéncias)
Um) Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes
legais, estatutdrias e das deliberagdes
e resolucdes da Assembleia Geral;

b) Admitir novos membros, a serem
aprovados pela assembleia
no ambito das deliberagdes da
Assembleia Geral;

c) Elaborar relatério de actividades e
contas da associacdo e submeter a
Assembleia Geral;

d) Propor a convocacdo da assembleia
geral extraordindria da associacdo;

e) Realizar as actividades de gestdo
financeira e administrativa;

/) Suspender a qualidade de membro e
comunicar sobre a sua exclusdo;

Dois) Compete ao dDirector do Conselho
de Direcg¢ao:
a) Representar a associacdo em juizo e
fora dele;

b) Orientar o funcionamento da
associacdo;
¢) Assinar contratos de trabalho;

d) Presidir as reunides do Conselho de
Direcc¢do;

e) Assinar cheques de pagamentos ou
levantamentos de valores em
Comissdao Administrativa;

/) Assinar acordos de parceria e de
financiamento;

g) Nomear e exonerar os membros do
Conselho de Direccdo a excepc¢io
do vice-director do Conselho de
Direc¢ao, podendo-o suspender das
funcdes até sessenta dias uteis;

h) Cabe ao director administrativo
administrar toda a parte financeira
como abertura de contas bancdrias,
manutencdo de contas bancdrias,
transac¢des bancdrias.

Trés) Compete ao vice-director do Conselho
de Direcg¢ao:
a) Coadjuvar o director do Conselho de
Direcgéo;
b) Substituir o director do Conselho
de Direccdo nas suas auséncias e
impedimentos.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM
(Definicao e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
auditoria e controle de todas as actividades que
a AMUM desenvolve e zela pelo cumprimento
das orientacdes.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por:
a) Um presidente, que dirige o 6rgdo;
b) Um relator; e

¢) Um secretdrio.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Funcionamento)
Um) O Conselho Fiscal retne-
se ordinariamente, trés vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.
Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria absoluta de votos.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncia)
Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
do regulamento interno e outras
disposicdes vigentes;

b) Fiscalizar todos os planos de
desempenho da Direcg¢do;

¢) Zelar pela manuten¢do do patriménio
da associagio;

d) Inspeccionar todos os actos
administativos e financeiros
da associacdo anualmente e,
eventualmente, sempre que tal se
mostre necessario;

e) Propor a convocacdo da assembleia
geral extraordindria sempre que
julgar necessdrio;

/) Elaborar o relatério sobre a acgio
fiscalizadora, dar parecer sobre
relatdrios de actividades, balangos,
contas e propostas apresentadas pela
Direcc¢do.

Dois) Compete ao presidente do Conselho
Fiscal:
a) Presidir as reunides do Conselho Fiscal;

b) Garantir, em geral, a correcta ac¢ao
fiscalizadora da associag@o;

¢) Informar o Conselho de Direccéo sobre
a accdo fiscalizacdo.

CAPITULO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Patrimoénio)
O patrim6énio da AMUM ¢é constituido
por todos os bens adquiridos onerosa ou
gratuitamente.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Receitas)
As receitas da associacdo provém de:
a) Quotas dos membros;

b) Doagdes, donativos, legados e outras
liberalidades;

¢) Outras contribui¢des extraordindrias.
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CAPITULO V

Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO VINTE E SEIS
(Dissolucao)
A AMUM poderd dissolver-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberagdes da Assembleia Geral;

b) Pela diminui¢do do numero de
membros;

¢) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VINTE E SETE
(Duavidas na interpretagao)
As duividas na interpretagdo dos presentes
estatutos serdo resolvidas pelo Conselho de
Direcg@o ou com recurso a lei.

TEC - Telhas Construcoes —
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100196166, uma
entidade denominada TEC —Telhas Construcdes
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Vivaldo Gabriel Miambo, natural de Manjacaze
— Gaza, casado com Sina Liburo, com
regime de unido de bens de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110269577X, emitido aos vinte € nove
de Agosto de dois mil e um.

Que pelo presente instrumento, constitui,
uma sociedade unipessoal numa sé quota de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei, e
destes estatutos, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que opta a
denominagdo de TEC — Telhas Construgdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo mediante a deliberacdo da
assembleia geral, abrir delegacdes e filiais,
sucursais ou qualquer forma de representagdo
comercial no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
Um) A sociedade tem como objecto principal
a construgdo civil e obras publicas.
Dois) A sociedade poderd ainda, exercer

outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital
Um) O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a uma s6 quota.

Dois) O capital poderd ser aumentado uma ou
mais vezes mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando-se o pacto social em observancia
das formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas ¢ livre entre
os sdcios. Para estranhos, fica dependente do
consentimento escrito dos sécios nao cedentes
aos quais € reservado o direito de preferéncia
na sua aquisicao.

ARTIGO SEXTO
Administracao
A administragd@o e geréncia da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por um sécio que
fica desde jd nomeado o senhor Vivaldo Gabriel
Miambo.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios que
serdo os liquidatdrios.

ARTIGO OITAVO

Em tudo que fica como omisso, regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Maputo, onze de Janeiro de dois mil
eonze. — O Técnico, llegivel.

Afritec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
em conformidade com as deliberagdes de vinte
de Dezembro de dois mil e dez da assembleia
geral extraordindria constante da acta avulsa
n.° 1/2010 da sociedade em epigrafe, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o n.° 100006758, se procedeu o seguinte:

O sécio Rui Manuel Jorddao Gomes da Costa,
cedeu a totalidade das suas quotas, no valor de
nove mil e quinhentos meticais, correspondentes
a quarenta e sete virgula cinco por cento do
capital social, ao sécio Adilson José Gongalves
Correia, e declara ndo ter, a partir da presente
data, qualquer vinculo legal com a sociedade
Afritec, Limitada.

Por forga desta cess@o de quotas, o sécio
Adilson José Gongalves Correia, passa a deter
a maioria das quotas da sociedade no valor de
dezanove mil meticais, correspondente a noventa
e cinco por cento da totalidade do capital social
da sociedade e o sécio Rafael Geraldo Phunde,

mantém-se com quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a cinco por cento do
capital social.

Foi deliberada e aprovada a nova composicio
do conselho de geréncia que passard a ser
composta por dois membros, sendo o primeiro,
Adilson José Gongalves Correia e o segundo
Rafael Geraldo Phunde.

Foi deliberado que o presidente do conselho
de geréncia continuard a ser Adilson José
Gongalves Correia.

Os sdcios, de acordo com as deliberacdes
tomadas alteram os artigos quarto, décimo quinto
e décimo nono dos estatutos da sociedade, que
passardo a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Quatro ponto um) O capital da
sociedade, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais e
corresponde a soma das quotas:

a) Adilson José Gongalves Correia,
que detém uma quota no valor
de dezanove mil meticais,
correspondente a noventa e
cinco por cento da totalidade
do capital social;

b) Rafael Geraldo Phunde, que
detém uma quota no valor
nominal de mil meticais,
correspondente a cinco por
cento do capital social.

Quatro ponto dois) O capital da
sociedade poderd estar integralmente
realizado na forma de mercadoria, despesas
de exploragdo, direitos e dinheiro.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Quinze ponto um) A sociedade fica
obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de um procurador,
ao qual o presidente do
conselho de geréncia tenha
conferido uma delegacdo de
poderes especifica.

Quinze ponto dois) Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados por um
procurador ou empregado devidamente
autorizado, por documento escrito, pelo
presidente do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO NONO

Dezanove ponto um) Desempenhario
as fun¢des de membros do conselho
de geréncia, os senhores Adilson José
Gongalves Correia e Rafael Geraldo
Phunde.
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Dezanove ponto dois) Durante o
segundo mandato do conselho de geréncia,
o seu presidente serd o senhor Adilson José
Gongalves Correia.

Esta conforme.

Maputo, vinte ¢ um de Junho de dois mil
e dez. — O Técnico Médio dos Registos
e Notariado, llegivel.

Salao Pérola D’ Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Dezembro de dois
mil e dez, exarada de folhas dezanove a vinte e
uma do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e setenta e cinco tragco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Antonieta Antonio Tembe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, notaria em exercicio no referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, a cessdo
de quota e entrada de novo sécio, onde Sérgia
Peneira Libon e Faruk Abdula Samegi Mamade,
cederam a totalidade das suas quotas ao Anténio
Aleixo Romeu Rodrigues, alterando-se por
consequéncia a redac¢io do niimero um do artigo
quarto do pacto social, passando a reger-se do
seguinte modo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais, correspondente a uma tnica
quota e pertencente ao sécio, Anténio
Aleixo Romeu Rodrigues.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Dezembro de dois mil
e dez. — O Ajudante, llegivel.

Agritools & Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Janeiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100196050,
uma sociedade denominada Agritools & Tech,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Mdrio Rui Lopes da Silva, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100401720B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos vinte e quatro de Agosto de dois
mil e dez, residente em Maputo, no Bairro
Xipamanine, Rua Irmdos Ruby, Parcela oitenta
barra quatro, quarteirdo dois, casa nimero
trezentos e dois;

Segunda: Neila Ibrahimo Gani, de
nacionalidade mocambicana, solteira, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100401727Q,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos vinte e quatro de Agosto de dois
mil e dez, residente em Maputo, no Bairro
Xipamanine, Rua Irmdos Ruby, Parcela oitenta
barra quatro, quarteirdo dois, casa nimero
trezentos e dois;

Terceiro: Yasser Omar Gani, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101004017325, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, aos vinte
e quatro de Agosto de dois mil e dez, residente
em Maputo, no Bairro Xipamanine, Rua Irméaos
Ruby, Parcela oitenta barra quatro, quarteirdo
dois, casa nimero trezentos € dois;

Quarto: Archad Cassamo Gani, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100605171N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, a um de Novembro de dois mil e dez,
residente em Maputo, no Bairro Vinte e Cinco
de Junho, Choupal, rua Sao Pedro, nimero
novecentos e cinquenta € nove, primeiro andar;

Quinto: Tasnim Cassamo Gani, de
nacionalidade mocambicana, solteira, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100605165M,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, a um de Novembro de dois mil e dez,
residente em Maputo no Bairro Vinte e Cinco
de Junho Choupal, Rua Sdo Pedro, nimero
novecentos e cinquenta e nove, primeiro, todos
representados pelo primeiro outorgante na
qualidade de pai.

Pelo presente contrato de sociedade as
partes acima mencionadas, constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Agritools & Tech, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, no Bairro Vinte e Cinco
de Junho A, Quarteirdo nimero nove , Rua Sao
Pedro ndmero oitocentos e cinquenta e trés,
podendo abrir ou encerrar sucursais dentro e
fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Comércio geral a grosso e a retalho
de todo tipo de alfaias agricolas,
equipamentos tecnolégicos, pecgas

sobressalentes e componentes
mecanicos para agricultura, com
importagdo e exportagdo quando
devidamente autorizada nos termos
da lei;

b) Industrias pecudria, agro-pecudria,
ligeira alimentar, quimica e de
processamento de pequena e micro
dimensao;

c) A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignagdes e
representagdes de marcas industriais
e comerciais.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

CAPITULO 11

Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Que o capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, dividido e distribuido em cinco partes
nomeadamente Mdrio Rui Lopes da Silva com
vinte mil meticais o correspondente a quota de
quarenta por cento, Neila Ibrahimo Gani com
dez mil meticais, o correspondente a quota de
quinze por cento, Yasser Omar Gani com dez
mil meticais, o correspondente a quinze por
cento, Archad Cassamo Gani com dez mil
meticais, o correspondente a quinze por cento
e Tasnim Cassamo Gani com dez mil meticais,
o correspondente a quinze por cento do capital
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital
O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas
Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda ou parte
das quotas deverd ser do consenso dos socios
gozando estes do direito de preferéncia na

proporgdo das respectivas quotas.

Dois) Se nenhum dos sécios se mostrar
interessado pela quota cedente, este decidird
a sua alienacdo a quem e pelo pre¢o que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.
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CAPITULO III

Da administracao e gestao

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) Que a administracdo e gestdo da
sociedade e sua representacdo, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, passam desde ja a
cargo do sécio maioritdrio Mdrio Rui Lopes da
Silva, nomeado gerente com dispensa de caugao.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
lhes caso for necessdrio os poderes de
representacao.

Trés) Para obrigar a sociedade e mero
expediente administrativo, a sociedade obriga-se
pela assinatura do scio maioritdrio.

CAPITULO IV

Dos lucros, perdas e dissolucao
sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovacdo do balanco e contas do exercicio
findo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e por um secretdrio.

Quatro) O presidente e o secretdrio da mesa
sdo eleitos em assembleia geral, de entre os
sécios ou terceiras pessoas.

Cinco) Compete ao presidente convocar,
com pelo menos trinta dias de antecedéncia, e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragcdo e
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros das actas da assembleia geral e do
conselho de administra¢do, bem como exercer
as demais funcdes conferidas pela lei ou pelos
presentes estatutos.

Seis) Ao secretdrio incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizacdo e
conservacdo de toda a escritura e expediente
relativos a assembleia geral.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nao estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

Dois) Cumprindo com o disposto no niimero
anterior a parte restante dos lucros serdo
distribuidos entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados

pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sdcios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial em vigor desde o ano de
dois mil e seis e demais legislagdo aplicdvel na
Reptblica de Mogcambique.

Maputo, onze de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

ACI - Africa Capital Investment,
Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100196069, uma
sociedade denominada ACI — Africa Capital
Investment, Limitada.

Entre:

Primeiro: Filipe Manuel Cristino de
Oliveira, solteiro, maior, natural de cidade do
Porto, Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente em Maputo, na Rua Francisco Orlando
Magumbwe, niimero quinhentos e quarenta e
oito, cidade de Maputo, portador do Documento
de Identificagdo e Residéncia para Estrangeiros
n.° 028453, emitido aos dois de Julho de dois
mil e dez, com a validade até trinta de Junho de
dois mil e onze, e da Autorizacio de Residéncia
n.° 08204499, pela Direccdo Nacional de
Migragdo; e

Segundo: Jodo Carlos de Albuquerque de
Moura Navega, casado, com Isabel Marina
d’Assun¢do André de Moura Navega sob o
regime da comunhao de bens adquiridos, natural
de Coimbra, de nacionalidade portuguesa,
residente na Rua Saraiva de Carvalho, cento e
quarenta e nove, quinto direito, cidade de Lisboa
—Portugal, portador do Passaporte n.° R 301518,
emitido aos onze de Dezembro de dois mil e dez,
com a validade até onze de Dezembro de dois
mil e treze, pelo Consulado Geral de Portugal,
em Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que serd regido pelos artigos seguintes e, no
seu siléncio e subsidiariamente, pela legislagao
comercial em vigor.

CAPITULO I

Da denominacao, firma e duracao,
sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo social de
ACI — AAfrica Capital Investment, Limitada, e
durard por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Forma legal)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
comercial, na modalidade de sociedade por
quotas.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede social é na Avenida Mohamed
Siad Barre, nimero sessenta e trés, Maputo.

Dois) A administragdo poderd deslocar a
sede social dentro do mesmo conselho ou para
conselho limitrofe, bem como criar ou extinguir,
em territério nacional ou estrangeiro, agéncias,
filiais, delegacdes, ou quaisquer outras formas
de representacio da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos nas dreas da promocédo
do investimento, elaboragcdo de projectos
de investimento, gestdo de empresas, da
consultoria, administracdo, estudos econémicos,
de mercado e de opinido, auditoria, assisténcia
técnica e fiscal e na prestacdo de apoio a
actividade empresarial.

Dois) A sociedade tem como objecto
complementar e acessorio o comércio de bens
€ servigos.

Tré€s) A sociedade poderd, por deliberacdo
da geréncia, participar no capital de outras
sociedades, com objecto distinto ou idéntico ao
seu e em sociedade reguladas por leis especiais.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e contratos
de suprimento

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social € de cento e cinquenta mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro
e subscrito e corresponde a soma das seguintes
quotas:

a) Uma quota de setenta e cinco mil
meticais, subscrita pelo sécio Filipe
Manuel Cristino de Oliveira;

b) Uma outra quota no valor nominal
de setenta e cinco mil meticais,
subscrita pelo sécio Jodo Carlos
de Albuquerque de Moura Navega.
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ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Poderdo ser exigidas aos socios, na propor¢ao
das suas quotas, prestacdes suplementares até
ao limite maximo equivalente a0 montante do
capital social.

ARTIGO SETIMO
(Contratos de suprimento)

A celebracdio de contratos de suprimento
depende de prévia deliberac@o dos sécios.

CAPITULO 111

Da divisao, transmissao, oneracéao,
alienacao e amortizacao de quotas

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) E dispensado o consentimento da
sociedade para a cessdo, total ou parcial, de
quotas, a titulo gratuito ou oneroso, entre s4cios.

Dois) A transmissio, a qualquer outro titulo,
da quota, designadamente a sua cessdo total ou
parcial a terceiros, a sua dagdo em pagamento ou
em penhor e a constitui¢do de usufruto sobre a
quota, quer a sécios, quer a terceiros nao socios,
incluindo conjuges, ascendentes e descendentes,
carece do consentimento da sociedade.

Trés) Na cess@o de quotas, os outros sdcios
tém direito de preferéncia na aquisicio.

Quatro) Em caso de morte, incapacidade
permanente ou interdi¢do dos sdcios, ou de
arrolamento, arresto ou penhora sobre a quota
ou a inclusdo da mesma em massa falida, a
sociedade poderd exercer o direito de amortizar,
a adquirir, fazer adquirir por terceiro ou dividir
e fazer adquirir pelos restantes sécios, na
propor¢do das respectivas quotas, a quota do
socio falecido, incapaz ou interdito, ou sobre a
qual recair qualquer dos descritos énus.

Cinco) Caso a sociedade negue o
consentimento ao negdcio, obriga-se a amortizd-
-la, a adquiri-la, a fazé-la adquirir por terceiro
ou a dividi-la e fazé-la adquirir pelos restantes
s6cios, na propor¢do das respectivas quotas.

Seis) Se a sociedade exercer qualquer dos
sobreditos direitos, a avaliacdo da quota a
amortizar ou a adquirir serd feita considerado
o valor do investimento efectuado pelos sécios,
isto €, o seu valor corresponderd ao somatdrio
dos seguintes valores: quota no capital social,
prestagdes suplementares nao reembolsadas
e suprimentos ndo reembolsados, acrescendo
ainda na quota no saldo que resultar da diferenga
entre o activo e o passivo da sociedade no termo
do exercicio anterior.

Sete) No caso de transmissao mortis causa
da quota a favor do conjuge ndo separado
judicialmente de pessoas e bens ou de outros
herdeiros legais, o regime a aplicar € o seguinte:

a) Ao conjuge sobrevivo ou de outros
herdeiros legais assistem o direito
de exigir da sociedade a amortizag@o
da quota;

b) Caso esse direito seja exercido pelo
cOnjuge sobrevivo ou outros
herdeiros legais, a sociedade pode
propor, em alternativa a aquisi¢cdo
da quota, por si ou por terceiro ndo
sécio, ou ainda a divisdo e a sua
aquisicdo pelos restantes socios, na
proporgdo das respectivas quotas;

¢) Em qualquer das situacdes previstas
neste niimero, o pre¢o da quota serd
que for determinado por aplicacdo
da regra contida no nimero seis do
presente artigo.

Oito) Em caso de morte, incapacidade
permanente ou interdi¢do dos sdcios, a sociedade
continuard com os sGcios sobrevivos ou capazes
e os herdeiros do falecido ou o representante
legal do interdito, devendo aqueles nomear um
de entre eles que a todos representante enquanto
a quota se mantiver indivisa ou enquanto a
sociedade ndo exercer o direito de amortizar, a
adquirir, fazer adquirir por terceiro ou dividir
e fazer adquirir pelos restantes sécios, na
proporcdo das respectivas quotas, a quota do
socio falecido, incapaz ou interdito, nos termos
definidos nos niimeros anteriores.

ARTIGO NONO
(Notificacao, direito de opcao
e consentimento)

Um) Se, nos termos do nimero dois do artigo
anterior, um sécio pretender alienar a sua quota
deverd notificar a sociedade por carta registada
com aviso de recepg¢do, indicando o nome do
pretendente cessiondrio e todas as condig¢des
da cessdo.

Dois) A sociedade deverd comunicar aos
restantes sécios a pretendida cessdo a fim de que
estes possam, no prazo de quinze dias seguidos,
exercer o seu direito de preferéncia

Trés) O consentimento da sociedade é
expresso e dado por deliberagdo dos socios
tomada nos sessenta dias seguintes a realizacio
do pedido de consentimento.

Quatro) Na auséncia de deliberacdo, nos
termos e nos prazos estipulados no presente
artigo, a cessdo deixa de depender do citado
consentimento.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente na sede social, uma vez por ano,
para apreciar e deliberar sobre o balango e contas
da sociedade, o relatério da administragio e sobre
aaplicacgdo de resultados e extraordinariamente,
quando convocada por um administrador,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade ou ainda noutros casos conforme
previsto na lei.

Dois) As convocatdrias serdo expedidas, por
correio registado ou outro meio de comunicacao
que deixe prova escrita, a todos os sdcios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informagao necessdria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Trés) Por acordo expresso de todos os sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

Quatro) As assembleias gerais serdo
presididas rotativamente por cada um dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sécios pode fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida a administracéo,
ou por mandatdrio constituido para o efeito
mediante procuragio, devendo estes documentos
ser recebidos até as dezassete horas do dltimo
dia ttil anterior a data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
singular para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representado
um terco do capital social.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos, a
dissolucdo da sociedade ou a destituicdo de
administradores, serdo tomadas por maioria
qualificada de dois tercos dos votos do capital
social.

Quatro) A cada quota corresponderd um
voto por cada duzentos e cinquenta meticais de
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao, funcionamento
e remuneracao da administracao)
Um) A gestao da sociedade ¢ exercida pela
administrag@o.

Dois) Séo desde ja nomeados administradores,
ambos os actuais sdcios, que assim ficam
titulares de um direito especial a geréncia, ndo
transmissivel, seja a que titulo for.

Tré€s) A administracdo reline mensalmente,
em dia e hora pré-determinados, sem prejuizo
de reunir extraordinariamente sempre que um
dos administradores assim o requerer.

Quatro) As deliberagdes da administrag@o sao
tomadas pela maioria.
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Cinco) Os administradores serao remunerados
ou ndo, conforme e na medida em que decidir a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, sdo exercidas
por qualquer um dos administradores.

Dois) A administragdo poderd constituir
mandatdrios conferindo-lhes os poderes que
achar convenientes.

Trés) A sociedade nao poderd ser obrigada
em fiangas, abonacgdes, letras de favor ou ainda
em quaisquer outros actos ou contratos estranhos
ao objecto social.

Quatro) A administracdo fica, desde j4,
autorizada a praticar os respectivos actos da sua
competéncia e a proceder aos levantamentos
necessdrios ao giro social na conta aberta em
nome da sociedade no banco BCI.

CAPITULO V

Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados
encerram a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A administracdo apresentard a
assembleia geral para apreciacdo e deliberacéo
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta de quanto a reparticao de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicao dos resultados e reservas)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolucdo, a assembleia geral
terminard a forma e o prazo da liquidagdo
e nomeard os liquidatdrios fixando-lhe as
atribuicdes.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais
As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, onze de Janeiro de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Nampula Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Julho de dois
mil e dez, lavrada de folhas sessenta e sete
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero C traco vinte e dois do Cartério
Notarial de Nampula, a cargo de notdrio Sérgio
Jodao Soares Pinto, licenciado em Direito, e
notdrio do referido cartdrio, foi celebrada uma
escritura de cessdo de quotas, entrada de novos
socios e alteragdo parcial do pacto social da
sociedade Nampula Trading, Limitada, na qual
os sécios Safdurhussene Issufo Ali Merali Jutha
cede na totalidade a sua quota de cinco mil e
cem meticais ao senhor Amiraly Rehemefula
Jiva e a sécia Salima Asarafaly Vissangy Kard
cede na totalidade a sua quota de de quatro
mil novecentos meticais ao senhor Sérgio
Augusto Minaz Jiva. Face a esta cedéncia
os sdcios Salima Asarafaly Vissangy Kard e
Safdurhussene Issufo Ali Merali Jutha saem
da sociedade e como consequéncia altera-se a
redacg¢do de artigo quarto do pacto social o qual
passa a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de dez mil meticais,
encontrando-se totalmente realizado,
correspondente a soma de duas quotas,
sendo uma quota de quatro mil e
novecentos meticais, pertencente ao sécio
Sérgio Augusto Minaz Jivd e uma quota de
cinco mil e cem meticais, pertancente ao
s6cio Amiraly Rehemfula Jiva.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, dezassete de
Julho de dois mil e dez. — O Notdrio, Sérgio
Jodo Soares Pinto.

Linea, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e dois de Dezembro de dois mil
e dez, lavrada a folhas trinta e quatro e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e setenta e sete traco B do Primeiro

Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notario do referido cartdrio, os socios
deliberaram a alterac@o parcial do pacote social.

Que, em consequéncia desta deliberagdo, fica
alterada a composic¢éo do pacto social, no qual
passard a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade passa a denominar-se Gera,
SA, e altera o lugar da sua sede nesta cidade de
Maputo, para a Avenida Amilcar Cabral, nimero
quinhentos e vinte e oito, podendo estabelecer
sucursais ou outras formas de representacéo
social, no pais ou no estrangeiro, quando e onde
entender o conselho de administragéo.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado contando-se este desde a data da
sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade passa a ter por objecto e
actividade principal, o arrendamento, compra e
venda de iméveis, bem como a gestdo, mediacao,
agenciamento, representacdo, consultoria
imobilidria, promocéo e desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios.

Dois) A sociedade, mediante deliberagéo
do conselho de administragdo, poderd exercer
outras actividades comerciais e industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, desde que obtenha as
necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

A sociedade poderd, mediante deliberacdo do
conselho de administracdo, deter, criar, adquirir
participacdes sociais em outras sociedades
independentemente do seu objecto social, ceder
e alienar, parcial ou totalmente tais participacoes
e participar em consdrcios ou agrupamentos de
empresas ou em outras formas de associagdo de
qualquer natureza, com ou sem fins lucrativos.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de dois milhdes seiscentos
e quinze mil e cinquenta meticais e encontra-se
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
bens ou outros valores do activo constante da
escrita social e representado por cinquenta e
duas mil, trezentas e uma acgdes.

ARTIGO SEXTO

Um) As acg¢des sdo nominativas ou ao
portador, reciprocamente convertiveis mediante
autorizacdo do conselho de administracéo, sendo
os encargos de conversdo da responsabilidade
dos accionistas.
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Dois) As ac¢des sdo representadas por titulos
de cinco, dez, vinte, cinquenta, cem, quinhentas
e mil ac¢des.

ARTIGO SETIMO
Um) As ac¢des nominativas ou ao portador,
podem ser ordindrias ou preferenciais.
Dois) As acg¢des preferenciais sdo pertenga
dos accionistas fundadores da sociedade.

Trés) O conselho de administragdo pode, no
entanto, deliberar que as ac¢des preferenciais
sejam subscritas por outros accionistas quando
tal se mostre conveniente para a sociedade.

Quatro) As acgdes preferenciais sdo
transmissiveis, com dispensa do estabelecido
no artigo décimo, a favor de quaisquer pessoas,
singulares ou colectivas.

Cinco) Em caso de transmissdo de accdes
preferenciais, estas perdem a qualidade de
preferencial se ndo forem transmitidas para
accionistas titulares de ac¢des da mesma
categoria, salvo no caso de transmissdo mortis
causa.

Seis) As accdes ordindrias sdo transmissiveis
nos termos do artigo décimo.

Sete) A qualidade de fundador e a titularidade
das accdes e respectiva categoria constardo do
livro de registo das ac¢des existentes na sede
da sociedade.

Oito) As despesas de quaisquer averbamentos

sdo suportadas pelos accionistas interessados.

Nove) Os titulos provisdrios ou definitivos
sdo assinados por dois administradores, podendo
uma das assinaturas ser aposta por chancela.

ARTIGO OITAVO

Um) O capital social, sob proposta do
conselho de administragdo nos termos legais,
poderd ser elevado uma ou mais vezes, com
a consequente alteracdo dos estatutos da
sociedade, mediante deliberacdo da assembleia
geral e nas condicdes que este 6rgdo social
estipule.

Dois) Na atribui¢do de novas acgdes terdo
preferéncia, em primeiro lugar, os accionistas
titulares das ac¢des preferenciais, e, em segundo

lugar, os accionistas das ac¢des ordindrias.

Trés) As novas ac¢Oes subscritas por titulares
das accdes preferenciais manterdo as preferéncias

e vantagens que cabem a esta categoria.

Quatro) As ac¢des que nio forem subscritas
nos termos dos nimeros anteriores serao

transmissiveis nos termos do artigo décimo.

ARTIGO NONO
A sociedade poderd adquirir ac¢des proprias e
realizar com elas quaisquer operagdes incluindo
a sua alienag@o, nos termos e condi¢des que o

conselho de administragdo decidir.

ARTIGO DECIMO

Um) E livre a transmissdo de accdes
ordindrias, observados os seguintes critérios de
preferéncia:

a) Em primeiro lugar, preferirdo os
accionistas titulares das acgdes
preferenciais;

b) Em segundo lugar, os titulares das
accOes ordindrias;
¢) Em terceiro lugar, a sociedade.

Dois) O accionista que pretenda alienar
accdes deve comunicd-lo ao conselho de
administra¢@o, por carta registada, com aviso
de recepcdo, identificado o proposto adquirente
e as condicdes em que pretende efectuar a
transmissao.

Trés) O conselho de administracdo deve
convocar os accionistas no prazo de dez dias
para efeitos de exercicio do direito de preferéncia
fixando o prazo de resposta.

Quatro) Exercida a preferéncia, o accionista
transmitird as ac¢des para o preferente no prazo
de dez dias.

Cinco) Pretendendo mais de um accionista
em igualdade de circunstincias exercer o
direito de preferéncia na referida transmisséo,
proceder-se-4 ao rateio na proporgao das acgdes
de cada titular.

Seis) Sdo absolutamente nulas néo
produzindo qualquer efeito as transmissdes
de acgdes efectuadas em violagdo do disposto
neste artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Obrigacées
Um) A sociedade pode, nos termos da
legislacdo aplicdvel e mediante deliberagdo
do conselho de administragdo, que fixard as
condicdes, emitir obrigagdes nominativas e ao
portador.

Dois) Por deliberagdo do conselho de
administracdo a sociedade pode adquirir
obrigacdes proprias ou realizar sobre elas todas
as operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente procedendo a sua conversdo e
amortizacdo.

Trés) Os titulos provisdrios ou definitivos
das obrigac¢des emitidas conterdo as assinaturas
de dois administradores, podendo uma delas ser
por chancela.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes sdo obrigatdrias para todos.

Dois) Os accionistas com ou sem direito
a voto podem assistir as assembleias gerais e
discutir as matérias submetidas a sua apreciacio,
desde que provada a sua qualidade de
accionista.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Tem direito a voto o accionista que retina
cumulativamente as seguintes condi¢des:

a) Ser titular de pelo menos vinte acgdes;

b) Ter esse nimero minimo de acg¢des
averbado em seu nome quinze dias

antes da realizacdo da assembleia

geral ou, quando ao portador, nos

registos depositados em seu nome,

com a mesma antecedéncia nos

cofres duma institui¢do de crédito;

c) Ter sido comunicado a sociedade,
com a mesma antecedéncia, por
um estabelecimento de crédito,
o depdsito do mesmo nimero de
ac¢des em nome do accionista, nos
cofres desse estabelecimento.

Dois) Por cada vinte ac¢des de qualquer
categoria contar-se-4 um voto.

Trés) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de acgdes exigido podem
agrupar-se de forma a completd-lo, devendo
nesse caso, fazer-se representar por um s6
deles ou respectivo mandatdrio, cujo nome
serd indicado por carta dirigida ao presidente
da assembleia geral até ao inicio da sessdo,
com as assinaturas de todos os representados
reconhecidas por notdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos trienalmente pelos accionistas.

Dois) Compete ao presidente, ou no seu
impedimento ou auséncia, ao vice-presidente
convocar nos termos legais e estatutdrios com
pelo menos trinta dias de antecedéncia as
assembleias gerais, bem como dirigi-las e dar
posse aos membros dos 6rgios sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A convocacio das assembleias gerais € feita
por meio de anuncios publicados nos termos
legais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Qualquer accionista, com ou sem direito a
voto, pode fazer-se representar nas assembleias
gerais por outro accionista, administrador ou
advogado, constituido por procuragdo outorgada
nos termos legais e com indicacdo dos poderes
conferidos e ficando assim legitimado para
comparecer e exercer todos os direitos conferidos
pelas ac¢des de que o seu representado seja
titular.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) As assembleias gerais considerar-se-do
devidamente constituidas quando, em primeira
convocacio, estejam presentes accionistas que
por si ou seus representados, sejam possuidores,
pelo menos, de quarenta por cento do capital
social e, em segunda convocagio, qualquer
que seja o minimo de accionistas presentes e
percentagem do capital social representado.
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Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
oitavo, apenas poderdo ser deliberados com a
presenca ou a representagdo de accionistas aos
quais pertenca a maioria absoluta do capital
social, os seguintes assuntos:

a) Alteracio do pacto social;

b) Redugdo ou integracdo do capital
social;

¢) Transformacao, fusdo, cisdo, dissolucdo,
liquidagio e partilha da sociedade;

d) Designacdo dos membros do conselho
de administragdo da sociedade.

Trés) As deliberagdes referidas requerem,
para sua validade, o voto favordvel da maioria dos
accionistas detentores das ac¢des preferenciais.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos accionistas
presentes ou representados, salvo disposi¢dao
dos estatutos ou disposicao legal imperativa que
estabeleca outra maioria.

Dois) Nido haverd limita¢des quanto ao
nimero de votos que cada accionista possa
dispor, por si ou como representante, quer
relativamente aos votos correspondentes a
totalidade do capital social, quer relativamente
aos votos apurados na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO

A assembleia geral reunird anualmente em
sessdo ordindria, até trinta e um de Maio de cada
ano para aprovagdo das contas da sociedade e,
extraordinariamente sempre que for convocada
pelo presidente da mesa da assembleia geral ou
arequerimento do conselho de administracio, do
conselho fiscal, do fiscal tinico ou de accionistas
que representem vinte e cinco por cento do
capital social.

Pardgrafo tinico. Se, no entanto, o presidente
da mesa nélo convocar a reunifo devendo fazé-lo,
poderdo, quaisquer dos 6rgdos acima referidos e
0s accionistas convocar directamente a reunifio
da assembleia geral em causa.

ARTIGO VIGESIMO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade é exercida
pelo conselho de administragdo composto por
trés a cinco membros, accionistas ou nao, eleitos
trienalmente em assembleia geral.

Dois) O conselho de administracio elege, de
entre os seus membros, o seu presidente.

Trés) O conselho de administragdo designa
o director-geral, o qual pode ser um elemento
estranho a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de administracdo reunird
sempre que o interesse da sociedade o exija por
convocacgdo do presidente, de um dos demais
administradores ou a solicitacdo do director-
-geral.

Dois) As convocacdes para as reunides do
conselho de administragdo devem ser feitas
com o minimo de cinco dias de antecedéncia,
a ndo ser que este prazo seja dispensado por
consentimento unanime dos administradores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Para o conselho de administragio poder
deliberar € indispensdvel que estejam presentes
ou representados a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes devem ser sempre
tomadas por maioria dos votos presentes e
representados, tendo o presidente voto de
qualidade.

Trés) Qualquer administrador pode fazer-se
representar por outro administrador no conselho
de administracdo mediante simples carta dirigida
ao presidente do conselho de administracio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) Ao conselho de administragdo
compete a representacdo da sociedade, activa e
passivamente, exercendo os mais amplos poderes
de administracdo e gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, praticando
todos os actos tendentes a realizacéo do objecto
social, podendo livremente onerar, adquirir
e alienar direitos e bens, mdveis ou imdveis
sujeitos a registo, transigir ou comprometer-se
em arbitragem.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar no director-geral da sociedade a
totalidade ou parte dos poderes conferidos no
ndmero anterior.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura do
presidente do conselho de administracdo, pela
assinatura conjunta de dois administradores ou
ainda pela a do director-geral dentro dos limites
dos poderes nele delegados pelo conselho de
administragdo.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados pelo director-geral ou por qualquer
outro trabalhador devidamente autorizado pelo
conselho de administrac@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizag¢@o da sociedade cabe a um
conselho fiscal composto por trés membros
efectivos e (pelo menos) um suplente, eleitos
trienalmente pela assembleia geral, com as
atribuigdes estabelecidas por lei.

Dois) O presidente do conselho fiscal é
designado com o voto favordvel da maioria dos
accionistas titulares de ac¢des preferenciais.

Trés) O presidente do conselho fiscal tem
voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Disposic6es comuns

Podem ser designados ou eleitos como
membros dos 6rgaos sociais pessoas colectivas,
as quais serdo representadas por pessoas fisicas
para o efeito indicadas em carta dirigida a
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

E sempre permitida a reelei¢ao, uma ou mais
vezes, para os cargos dos 6rgdos sociais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

As reunides dos 6rgdos sociais realizar-se-
30 normalmente na sede social, podendo, no
entanto, efectuar-se em qualquer outro local,
sempre que, obtido o voto favordvel do conselho
de administracdo, o presidente desse 6rgdo o
julgar conveniente.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Balanco e resultados

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO

Um) Dos lucros liquidos apurados pelo
balanco, sdo deduzidos:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver
preenchido ou sempre que se mostre
necessdrio reintegra-lo;

b) Os valores que por deliberacdo da
assembleia geral se destinem a
constituir outros fundos de reserva.

Dois) O remanescente serd distribuido por
todos os accionistas na propor¢do das suas
acgoes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade sera feita nos
termos da lei e das deliberagdes da assembleia
geral, incluindo no que respeita a partilha
e divisdo dos bens pelos accionistas, sendo
seus liquidatdrios os membros do conselho de
administracdo em exercicio a data da dissolugdo.

Trés) Em caso de liquidacdo, o pagamento
que se apurar do valor das acgdes serd rateado
por todos os accionistas na propor¢ao das suas
acgoes.

Estd conforme.

Maputo, vinte e oito de Dezembro de dois
mil e dez. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Associacao Centro Civico
de Mocambique — CECIM

CAPITULO I

Da denominacéao, natureza, sede,
duracao e objecto

ARTIGO UM
(Denominacéao, ambito e natureza)
O Centro Civico de Mogambique, doravante
designado por CECIM, é uma pessoa colectiva
de direito privado, de &mbito nacional, sem fins
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lucrativos, dotado de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO DOIS
(Sede e duracao)

Um) O CECIM tem a sua sede na provincia
do Maputo, distrito de Marracuene, podendo
transferi-la para qualquer outro local do territério
nacional, ou criar delegagdes noutros pontos do
pais, mediante deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) O CECIM ¢ constituido por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objecto)

O CECIM tem como objectivo geral,
contribuir para o desenvolvimento, consolidando
a democracia participativa através do
empoderamento das forcas societdrias, com
énfase a mulher, agir e influenciar com qualidade,
os processos de mudanca social, politica e
econdmica na sociedade mocambicana.

CAPITULO II

Dos membros e fundos

ARTIGO QUATRO
(Requisitos para ser membro)

Podem filiar-se a associagdo como membros,
todas as pessoas singulares ou colectivas em
pleno gozo dos seus direitos civicos e que, por
si s6 ou seus representantes legais, submetam
a respectiva candidatura, sob proposta de trés
membros.

ARTIGO CINCO
(Categorias de membros)

Um) Sao membros do CECIM todos aqueles
que, por sua vontade, adiram a associacdo
e contribuam para os seus objectivos,
comprometendo-se a observar os presentes e
estatutos e demais regulamentos da mesma.

Dois) O CECIM possui as seguintes
categorias de membros:

a) Membros efectivos — os que,
identificando-se com os objectivos
do CECIM colaborem activamente
no desenvolvimento e no
cumprimento dos seus objectivos;

b) Membros beneméritos — todas as
entidades, singulares ou colectivas,
que contribuam dum modo relevante
para o desenvolvimento do CECIM;

¢) Membros honordrios — as entidades ou
personalidades a quem o CECIM
decida atribuir tal distin¢@o, que
pela sua ac¢@o e motivagdo, tenham
contribuido de forma relevante
para a cria¢@o, engrandecimento ou
progresso do CECIM;

d) Membros fundadores — as pessoas
singulares e ou colectivas que

tenham participado no acto
constitutivo do CECIM.

Trés) Podem ser acumuladas na mesma
pessoa mais do que uma categoria de membros
tipificados no niimero anterior.

ARTIGO SEIS
(Admissao)

Um) Podem ser admitidos como membros do
CECIM todos aqueles que pretendam participar
na realiza¢do dos objectivos do CECIM e
aceitem os seus estatutos.

Dois) A admissdao de membros efectivos é
da competéncia da Assembleia Geral, mediante
proposta subscrita por pelo menos trés membros.

Trés) A admissao de membros honorarios e
beneméritos é da competéncia da Assembleia
Geral, mediante proposta do Conselho de
Direc¢do ou por um minimo de seis membros.

ARTIGO SETE
(Perda da qualidade de membro)

Um) O membro do CECIM poderd perder
esta qualidade em caso de:

a) Incumprimento reiterado dos deveres
essenciais de membro disposto no
nimero dois do artigo nove dos
presentes estatutos,

b) Falta de pagamento das quotas ou
j6ias por um periodo superior a
doze meses;

¢) Falta de comparéncia injustificada a trés
reunides consecutivas, tendo sido
devidamente convocado;

d) Rentincia;

e) Expulsdo;

/) Morte.

Dois) A rentncia devera ser comunicada
por escrito ao Conselho de Direc¢do que
informard a Assembleia Geral na primeira
reunido subsequente a data de rentincia.

ARTIGO OITO
(Direitos e deveres dos membros)

Um) Sio direitos dos membros:

a) Participar na Assembleia Geral e usar
livremente o seu direito de voto;

b) Nomear, em caso de auséncia, um
membro para o representar nas
deliberagdes dos drgdos associativos,
mediante carta dirigida ao Conselho
de Direcc¢ao;

c) Eleger e ser eleito para qualquer
orgao social do CECIM bem como
propor listas ou nomes para o
preenchimento de lugares para esses
0rgdos;

d) Apresentar aos érgdos directivos,
sempre que entender ser do interesse
da associagdo, sugestdes com vista a
melhorar o seu desempenho.

Dois) Constituem deveres dos membros:
a) Cumprir as disposi¢des dos presentes
estatutos e demais regulamentag@o
interna que venha a ser adoptada;

b) Cumprir e respeitar as deliberagdes da
Assembleia Geral e da Direcgdo;

¢) Pagar pontualmente as quotas e outros
encargos definidos pela associagio;

d) Aceitar e desempenhar correctamente
as funcdes para que forem eleitos
ou nomeados;

e) Garantir sigilo e confidencialidade
profissionais em todos assuntos
relevantes do CECIM;

/) Contribuir activamente para a realizagdo
dos objectivos do CECIM;

g) Participar nas reunides para que for
convocado;

h) Conservar e defender o patriménio do
CECIM;

i) Quando exigido, fazer prova de
qualidade de membro;

j) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades que lhe forem
incumbidas.

ARTIGO NOVE
(Regime/procedimento disciplinar)

Aos associados que infringirem os estatutos
e praticarem actos contrdrios aos interesses e
objectivos da associacdo poderdo ser aplicadas,
mediante decisdo dos 6rgdos competentes, as
seguintes san¢des:

a) Repreensio registada;
b) Suspensao;
¢) Expulsdo.

ARTIGO DEZ
(Conteudo das sanc¢oes)

Um) Repreensdo: chamada de atencio feita
ao membro e consignada no seu registo de
membro.

Dois) Suspensdo: afastamento temporario
do membro da associag@o por um periodo nao
superior a doze meses.

Trés) Expulsdo: afastamento definitivo
do membro, com perda de todos os direitos
adquiridos nessa qualidade.

Quatro) A aplicacio de medida disciplinar a
um membro é sempre precedida da instaura¢do
de processo disciplinar.

Cinco) A aplicagdo das sancdes disciplinares
previstas no nimero um deste artigo é da
competéncia da Assembleia Geral, apds parecer
do Conselho de Direcgdo.

ARTIGO ONZE
(Fundos)

Para a instalacdo e funcionamento do
CECIM, os recursos poderdo provir de/a:

a) Quotizacdo mensal e j6ia anual a serem
pagas pelos membros;

b) Receitas da venda de servigos e
produtos da sua actividade, bem
como de quaisquer iniciativas
geradoras de rendimento, as quais
reverterdo a favor das actividades
do CECIM;
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¢) Quaisquer donativos, herancas,
legados, ou doagdes de entidades
singulares ou colectivas nacionais
ou estrangeiras.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais da associacao

ARTIGO DOZE
(Orgaos)
O CECIM é composto pelos seguintes
6rgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da Associacdo, constituido pela totalidade dos
membros em gozo pleno dos seus direitos.

Dois) As sessdes ordindrias da Assembleia
Geral realizam-se anualmente e as extraordindrias
realizam-se sempre que forem convocadas pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou a
pedido de um ter¢o dos membros da associagao.

Trés) As sessOes ordindrias da Assembleia
Geral sdo convocadas pelo presidente da Mesa,
com uma antecedéncia minima de quarenta
e cinco dias antes da data da sua realizacdo.
A Assembleia Geral ¢ legalmente convocada
através de um aviso ou carta divulgada a cada
um dos membros, artigo cento e setenta e quatro
nimero um do Cédigo Civil.

ARTIGO CATORZE
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar validamente € necessdrio que estejam
presentes pelo menos, cinquenta por cento
dos membros mais um, excepto tratando-se
de matéria relativa a altera¢do ou extin¢do dos
estatutos ou ainda modifica¢do dos principais
objectivos do CECIM, para a qual se exige a
presenca de pelo menos dois ter¢os dos membros
fundadores.

Dois) Nao se encontrando reunido o quérum
referido no niimero anterior, a reunido realizar-
-se-4 uma hora depois, desde que estejam
presentes a essa reunido pelo menos um tergo
dos membros fundadores.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas pela
maioria de votos presentes e representados,
quando nem a lei nem os estatutos disponham
de forma diversa.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias da Assembleia Geral)
Um) Compete a Assembleia Geral:
a) Aprovar a criacdo do CECIM;
b) Eleger por escrutinio secreto e directo o
presidente e os membros da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do

Conselho de Direc¢io e do Conselho
Fiscal do CECIM;

¢) Aprovar o perfil do director executivo;

d) Aprovar e alterar os estatutos, para o
que serd exigido voto favordvel de
pelo menos dois tercos dos membros
fundadores;

e) Apreciar e aprovar os relatdrios de
actividades e o relatdrio financeiro
plurianuais e anuais;

/) Discutir e aprovar o balanco anual e as
contas de exercicio.

g) Discutir e aprovar o programa, o plano
de accdo e o or¢amento anual da
associagdo;

h) Fixar ou alterar os montantes da joia
e da quota;

i) Aprovar a admissdo de membros;

J) Apreciar e propor, sempre que solicitado
pelo Conselho de Direcg¢io, a
aplicacdo de sangdes disciplinares
a membros da associacdo previstas
nestes estatutos;

k) Deliberar sobre a extin¢cdo do CECIM e
a liquidacdo do seu patriménio, para
o que serd exigido voto favordvel de
pelo menos dois tercos dos membros
fundadores;

) Aprovar os simbolos e distintivos do
CECIM.

Dois) A agenda da Assembleia Geral serd
proposta pela Mesa da Assembleia Geral e
submetida a votagdo, podendo ser alterada por
vontade da maioria dos membros.

Trés) A Assembleia Geral poderd delegar
poderes ao Conselho de Direc¢ao.

ARTIGO DEZASSEIS
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) As sessdes da Assembleia Geral sido
presididas por uma Mesa composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio,
eleitos de entre os membros da associagdo, em
Assembleia Geral, para um mandato de trés

anos renovavel.
Dois) Compete a Mesa da Assembleia Geral:

a) Preparar e convocar as sessdes da
Assembleia Geral e dirigir os
trabalhos da mesma;

b) Elaborar e assinar as respectivas actas.

Trés) Em caso de auséncia ou impedimento
do presidente da Mesa, a sessdo serd aberta e

dirigida pelo vice-presidente.

ARTIGO DEZASSETE

(Composicao, mandato e funcionamento
do Conselho de Direccao)

Um) A administracdo do CECIM ¢ exercida
por um Conselho de Direc¢do, composto por um
ndmero impar de membros, até a0 mdximo de
trés, e ¢ dirigida por um presidente.

Dois) O Conselho de Direc¢do ¢ eleito
em Assembleia Geral mediante propostas
apresentadas pelos membros.

Trés) O mandato do Conselho de Direcgdo é
de trés anos renovavel.

Quatro) O Conselho de Direc¢do retine-se,
ordinariamente, uma vez por trimestre, por
convocagiio do presidente do Conselho de
Direcg¢do e, extraordinariamente, sempre que
convocada pelo presidente do Conselho de
Direccéo, ou por dois ter¢os dos seus membros
ou ainda por solicitagdo do Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢éo:

a) Definir e estabelecer a politica geral
do CECIM em conformidade com
os seus fins;

b) Definir as orientacdes gerais de
funcionamento do CECIM, bem
como a organizacdo interna,
aprovando e criando a Direc¢@o
Executiva e outros 6rgaos
executivos ou consultivos que
entender necessarios;

c) Proceder a avaliacdo, controlo e
adequacdo da politica geral
do CECIM de acordo com o
desenvolvimento da mesma;

d) Representar o CECIM, quer em juizo,
activa e passivamente, quer perante
terceiros, em quaisquer actos ou
contratos;

e) Garantir que em cada exercicio
fiscal se faga uma auditoria
pormenorizada dos livros e
registos, por empresa especializada
independente oficialmente registada
e internacionalmente reconhecida;

/) Apoiar e orientar os esforcos de
mobilizacdo e angariacdo de
recursos;

g) Decidir sobre quaisquer outras
matérias que respeitem a actividade
do CECIM e que ndo sejam da
competéncia de outros 6rgaos.

Dois) As deliberagdes do Conselho de
Direccdo sdo tomadas por maioria simples.

Trés) As func¢des dos membros do Conselho
de Direc¢do ndo sdo remuneradas, podendo,
no entanto, ser-lhes atribuidas ajudas de custo.

Quatro) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho de Direccdo presta contas a Assembleia
Geral.

Cinco) O Conselho de Direc¢do poderd
delegar poderes a Direc¢do Executiva.

Seis) Estabelecer parcerias, contratos-
-programas e/ou memorandos de entendimento
com organizagdes e empresas com interesse no
fortalecimento da sociedade civil.
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ARTIGO DEZANOVE
(Direccao Executiva)

Um) A gestdo corrente das actividades,
recursos humanos, financas e patriménio
do CECIM, estd a cargo de uma Direccao
Executiva, coordenada por um director executivo,
contratado pelo Conselho de Direcgdo.

Dois) O director executivo, por ineréncia
de fungdes, participa no Conselho de Direccéo
entretanto sem direito a voto.

ARTIGO VINTE
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, um presidente e dois vogais, eleitos
em Assembleia Geral para um mandato de trés
anos, renovavel.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Zelar pela aplicacdo dos estatutos, do
programa, do regulamento interno e
das resolucdes da Assembleia Geral;

b) Examinar a escritura e documentacio
sempre que julgue conveniente, e
se necessdrio solicitar auditoria a
organismos competentes;

¢) Controlar a utilizag¢@o e a conservacao
do patriménio do CECIM;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
da Direc¢ido, sobre o exercicio e
contas de sua geréncia, bem como
do plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

e) Assistir e apoiar o Conselho de
Direccao;

) Receber, analisar e apresentar propostas
de solugdes sobre peticdes e
reclamac¢des submetidas a sua
aprecia¢do pelos membros e outros
orgdos do CECIM, sobre os
estatutos, programas, regulamento
interno, resolucdes da Assembleia
Geral, bem como a auditoria
financeira do CECIM;

g) Submeter anualmente a Assembleia
Geral o relatério sobre as suas
actividades.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais

ARTIGO VINTE E DOIS
(Simbolos)
Um) O CECIM terd um simbolo e distintivos
proprios.
Dois) Compete a Assembleia Geral aprovar
o simbolo e distintivos do CECIM.

ARTIGO VINTE E TRES
(Extincao e liquidacao do CECIM)

Um) O CECIM extingue-se por deliberacio
da Assembleia Geral, para o que serd exigido
voto favordvel de pelo menos dois tercos dos
membros fundadores.

Dois) A liquidacdo resultante da exting@o serd
feita por uma comisséo liquidatdria, constituida
por trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
que determinam os seus poderes, modo de
liquidagdo e destino dos bens do CECIM.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Duvidas de aplicacao do estatuto
do CECIM)

Um) As dividas e eventuais conflitos
decorrentes da interpretacdo e aplicacdo deste
estatuto e regulamentos internos do CECIM,
serdo resolvidas por apreciagdo conjunta da
Mesa da Assembleia Geral, Conselho Fiscal e
Direc¢do, e em conformidade com a legislagdo
em vigor.

Dois) Caso resultados ndo sejam alcangados
pela via prevista no nimero anterior, recorrerao
as partes a arbitragem e em Ultimo recurso as
instancias judiciais.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor
imediatamente apds a sua aprovagio em
Assembleia Geral.

Regional Development
Company (Mocambique),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e dois de Junho de dois mil e
dez, lavrada a folhas vinte e cinco a folhas vinte
e sete, do livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos e cinquenta e nove trago D do
Terceiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante,
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito, Técnica Superior dos Registos e
Notariado N1 e Notaria do referido cartorio, foi
constituida entre Estado das Mauricias através
do seu Ministério dos Negdcios Estrangeiros
e State Investiment Corporation, Limited,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRO
Denominacgao

Um) Regional Development Company
(Mogambique), Limitada, doravante designada
por sociedade, € uma sociedade comercial de
responsabilidade limitada, com existéncia a
partir da data de assinatura da presente escritura
publica da sua constitui¢do.

Dois) A sociedade poderd transformar-se,
logo que se mostrarem criadas as condig¢des
minimas e se essa for a vontade dos sécios
fundadores, em sociedade anénima alterando-
se consequentemente as suas participacdes
sociais, para o efeito, pelo que serdo emitidas
as correspondentes obrigacdes através de accdes
a serem devidamente autorizadas pela Bolsa
de Valores de Mocambique, nos termos da lei.

CLAUSULA SEGUNDA

Sede

A sociedade tem a sua sede proviséria na
Avenida Maguiguana, nimero mil quinhentos
e trinta e oito, primeiro andar, desta cidade
de Maputo, podendo abrir delegagdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra espécie de
representacdo comercial desde que legalmente
prevista, assim como associar-se a outras
sociedades ja devidamente constituidas em
Mocambique ou no estrangeiro.

Pardgrafo dnico. A sociedade podera
transferir a sua sede para qualquer ponto do
territdrio nacional desde que por deliberacdo da
assembleia geral.

CLAUSULA TERCEIRA
Objecto

Um) Constitui objecto da sociedade:

a) A aquisicdao dos DUAT’s para
exploracdo e gestdo agrdria,
industrial e ou comercial assim
como para desenvolvimento e
para outras formas de exploracdo
admitidas por lei;

b) A identificacdo de potenciais
investidores para as diversas dreas
de exploracdo e desenvolvimento
dentro das concessdes de DUAT’s
feitas pelas autoridades competentes
e elaborag@o dos correspondentes
projectos;

c¢) Conceber e dirigir procurenment
de e para fundos destinados aos
diversos projectos aqui referidos,
assim como os relativos a trabalhos
de apoio social nas diversas
areas, desde construgdes de infra-
estruturas publicas até servicos de
apoio localizados, no ambito da
responsabilidade social;

d) A exploragio e gestdo de outras
actividades que tenham qualquer
relacdo com as atrds referidas.

Dois) A sociedade poderd prestar servigos
com comissdes, consignagdes comerciais em
actividades complementares ou subsididrias
de gestdo agrdria, industrial e ou comercial
assim como para desenvolvimento a exploracio
industrial agrdria bem assim constituir parcerias
ou outra qualquer forma de co-parceria com
qualquer entidade ou instituicdo desde que
reconhecida pelas autoridades nacionais.

CLAUSULA QUARTA

Capital social
O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
e nove mil meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do
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capital social, pertencente ao sécio
Estado das Mauricias através
do seu Ministério dos Negdcios
Estrangeiros;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, pertencente a
sécia State Investiment Corporation,
Limited.

CLAUSULA QUINTA
Aumento do capital social

Para o desenvolvimento integral e criterioso
da actividade da sociedade e se, se mostrar
necessdrio, podem os sdcios decidirem pelo
aumento do capital social inicial, uma ou mais
vezes, devendo porém, fazer tal acto coincidir
com o ano econémico que se tem desde ja como
coincidente com o ano civil.

CLAUSULA SEXTA
Deliberagoes sociais

Um) As decisdes da sociedade serdo tomadas
por deliberagdes com a maioria do voto sendo
que o sdécio maioritdrio tem voto especial uma
vez constituir represente a maioria das votagdes
da sociedade.

Dois) Pode ainda elo tnico sécio sempre que
se mostrar justificado ou necessdrio proceder
a qualquer acto visando o interesse Unico da
sociedade bem assim em relac@o ao reforgo ou
adequag@o da mesma para com o mercado local
e outras situacdes inerentes a mesma actividade.

Trés) E exigida assembleia para deliberacio
social sobre assuntos que tem a ver com o
objecto social assim como os relativos a fusido
e ou transformacg@o da sociedade e ainda os
relacionados com a estrutura societdria.

CLAUSULA SETIMA
Suprimentos

A sociedade poderd receber dos sécios
quantias que se mostrarem necessdrias ao
suprimento das necessidades de caixa, sendo os
reembolsos efectuados nos termos, condigdes e
modalidades que forem previamente acordados
e fixados em documento escrito, na qualidade
de empréstimos que sdo e incluindo a conversao
destes para o aumento do capital social ou
aquisi¢do de acgdes, por altura que este tiver
lugar.

CLAUSULA OITAVA
Administracao

Um) O 6rgdo maximo da sociedade € o
conselho de administracdo que deverd aprovar
a indicacdo dos dois administradores correntes,
feita pelo sécio maioritdrio, com dispensa de
caucgao.

Dois) Nas auséncias e ou impedimentos
de um dos administradores atrds referidos ou
mesmo de ambos, a administracdo fica a cargo
do administrador ndo ausente e ou impedido
desde que acompanhado do correspondente
justificativo de auséncia ou impedimento, sendo
que para a ultima situagc@o fica quem ambos
indicarem expressamente, por escrito, com a
anuéncia do sécio maioritdrio.

Trés) Constitui administragdo corrente
exercer todos 0s poderes necessdrios para o bom
andamento dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) Representar a sociedade activa e
passivamente, em juizo e fora deste;

b) Obrigar a sociedade nos termos e
condigdes expressamente descritos
no documento de sua nomeagio;

c) Zelar pela organizag@o da escrituracio
da sociedade bem como pelo
cumprimento das demais obrigagdes
decorrentes da legislacdo em vigor.

Quatro) Compete ainda a administragdo
corrente assegurar o bom andamento dos
processos de contratacdo ou de constitui¢do
de parcerias no &mbito do monitoramento das
actividades objecto social, desde que aprovados
pela assembleia geral.

Cinco) A sociedade obriga-se em todo e
qualquer acto com as assinaturas dos dois
administradores correntes a aprovar.

Seis) A administragio corrente da sociedade,
desde que com anuéncia do s6cio maioritdrio,
pode ser delegada a estranho, total ou
parcialmente, em respeito ao estabelecido para
a mesma nos termos da presente cldusula.

Sete) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer dos administradores
corrente ou qualquer empregado devida e
expressamente mandatado por aquele ou pela
sociedade.

CLAUSULA NONA
Conselho de administracao

Um) Como 6rgdo méaximo da sociedade € ele
que preside e orienta a vida da sociedade por meio
de deliberacdes sendo as mesmas de execucdo
obrigatéria por parte dos administradores
correntes, e € composto por sete administradores
com pelouros distintos, sendo um deles o seu
presidente.

Dois) Os membros do conselho de
administracdo serdo nomeados pela RDC
(Mauricias), conforme seus estatutos societdrios
de fundagdo, na qualidade de sécio tnico;

CLAUSULA DECIMA

Distribuicao dos resultados

Os ganhos que se apurarem em cada
exercicio, ja liquidos de todas as despesas e
encargos sociais e deduzida a percentagem
legal para o fundo de reserva, enquanto este
ndo estiver realizado ou sempre que for preciso
reintegra-lo, poderdo ser distribuidos pelos
socios na propor¢io das suas quotas, se outra
ndo for a decis@o da assembleia geral ou mesmo
do sécio maioritdrio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Duracéo, dissolucao, transformacao e fusao

A sociedade e constituida por trés anos
passando para tempo indeterminado por
decis@o dos sécios, em assembleia geral, e no
fim do mesmo periodo, e s6 poderd dissolver-se,
transformar-se ou fundir-se com uma outra

qualquer pela vontade societdria, expressamente
tomada e fundamentada, mesmo nos casos
legalmente previstos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Omissoées

Em toda e qualquer omiss@o regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial vigente e
no relativo as sociedades por quotas e demais
legislacdo aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, oito de Dezembro de dois mil

e dez. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Top Marketing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da deliberacdo da assembleia geral de
dois de Agosto de dois mil e dez, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a mudanca da sede
social que passa imediato para Avenida Julius
Nyerere, nimero cento e trinta e um, flat um,
primeiro andar direito e, alterando-se deste modo
a redac¢do do artigo dois da sede, que passa a
reger-se do seguinte modo:

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero cento e trinta e
um, flat um, primeiro andar direito, tudo
que tem a ver com correspondéncia,
seja instituicdes bancdrias e financeiras,
instituicdes publicas e privadas que seja
para o endereco acima citado.
Esta conforme.
Maputo, vinte de Janeiro de dois mil e onze.
— O Ajudante, llegivel.

Cantinho Magico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Janeiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100197588
uma sociedade denominada Cantinho Magico,
Limitada.

Primeiro: Mia Ahmad Fathe Muhammad
Faquir, de trinta e cinco anos de idade, casado
com Rubina Adam Loonat, mo¢ambicano,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 11010040105861, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil em
Maputo, a vinte de Agosto de dois mil e dez;

Segunda: Rubina Adam Loonat, casada

com o primeiro outorgante, de vinte e sete
anos de idade, mogambicana, Natural de
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Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100401064B, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Identificacdo Civil em Maputo, aos
vinte de Agosto de dois mil e dez.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
se regerd nos termos constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Associedade adopta a denominagio, Cantinho
Magico, Limitada, com sede social na parcela
ndmero catorze barra vinte e dois, sita na Rua
de Coimbra no Bairro da Malhangalene, cidade
de Maputo, podendo, abrir sucursais ou filiais se
assim for decidido em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal o
comércio geral a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer as
seguintes actividades: Importagdo e exportacdo,
venda de brindes, artigos de e para festas,
convites, impressdes, prestacdes de servigcos
diversos, drogaria e perfumaria, artigos de
higiene, papelaria, equipamento informaético,
consignagdes, agenciamento e representacio
de entidades estrangeiras no territério nacional,
prestacdo de servicos diversos.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
os sdcios assim deliberem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e realizado em
bens € equivalente a cem mil meticais, e acha-se
dividido nas seguintes quotas iguais:

a) Mia Ahmad Fathe M .Faquir, cinquenta
por cento e correspondente a
cinquenta mil meticais;

b) Rubina Adam Loonat, cinquenta por
cento e correspondente a cinquenta
mil meticais.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes,com ou sem entrada de novos
socios com delibera¢do unanime em assembleia
geral da sociedade.

Trés) Niao sdo exigidas prestacdes
suplementares de capital, no entanto os sécios
poderdo fazer suprimentos que a sociedade
necessite, mediante as condigdes a estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade, dispensada de
caugdo e com ou sem remuneracdo, conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral,
compete a todos os sécios, que desde ja sdo
nomeados gerentes sendo suficiente a assinatura
de um deles para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)
A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, até Margo e extraordinariamente,
quando requerida pela maioria dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e resultados)

Na assembleia geral ordindria serdo
apreciadas as contas de exercicio, de balanco
e de resultados encerrados a trinta e um
de Dezembro e decidida a distribuicdo dos
resultados. A convocatdria far-se-4 por carta
ou protocolo com a antecedéncia ndo inferior
a quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Associedade s6 se dissolve nos casos previstos
na lei e por deliberagdo dos sécios, formada
por unanimidade, fazendo-se a liquidagdo nos
termos acordados na deliberag@o.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)
Nos casos ndo previstos nestes estatutos serd
aplicada a legislacdo em vigor.

Maputo, vinte de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

ALGAE - X Moz Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Outubro de dois mil e
dez, exarada de folhas cento e oito e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
com o nimero duzentos e setenta tragco D do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, a cargo
de Antonieta Anténio Tembe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria do referido cartério, foi dissolvida
a sociedade em epigrafe para todos os efeitos
legais.

Que a dissolvida sociedade ndo tem passivo,
entretanto possui activo, pelo que fica nomeada
liquidatario o sécio tinico Athol Emerton para
efectuar a respectiva liquidagdo nos termos que
julgar convenientes, ficando ainda incumbido
de praticar os necessdrios actos de registo e
publicacio.

Estd conforme.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Mecano Metal Mocambique,
Limitada — TRI-M

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dez de Janeiro de dois mil e
onze, na sociedade Mecano Metal Mocambique,
Limitada — TRI-M, com o capital social de
quinhentos mil meticais, matriculada na
Conservatéria do Registo Comercial de Maputo,
sob o nldmero oito mil seiscentos e vinte e seis,
a folhas cento e noventa e sete do livro C traco
vinte e dois, os s6cios Maria Isabel Chipanga,
Fernando Teixeira Paulo e Fernando Lopes
Paulo, deliberaram ampliar o objecto, passando
a sociedade a exercer a actividade imobilidria na
vertente, constru¢do de edificios com material
convencional de maior complexidade e grandes
dimensdes para vender ou alugar, compra,
venda, aluguer, intermediagdo e actividades
conexas.

Em consequéncia da ampliacdo do objecto
social, fica alterado o artigo terceiro dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte e nova
redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A actividade imobilidria na vertente,
construcdo de edificios com material
convencional de maior complexidade e
grandes dimensdes para vender ou alugar,
compra, venda, aluguer, intermediacdo e
actividades conexas.

Em tudo o mais ndo alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

DMV Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e quatro de Setembro
de dois mil e dez, a folhas cento e dezassseis
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e sessenta e 0ito traco
D, foi constituida entre Pieter Van Der Merwe,
Duncan Alexander Van Der Merwe, Meghan
Michayla Van Der Merwe, Dinalda Lourengo
Van Der Merwe uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada DMV
Holding, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
DMV Holdings, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.
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Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade pode abrir delegag¢des, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagao no parfs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo da respectiva escritura
publica de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades relacionadas com a
compra e venda de propriedades, iméveis para
investimentos e outros afins.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
directa ou indirectamente relacionadas com o
objecto principal ou participar no capital social
de outras empresas, desde que legalmente
permitidas pela legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social em bens e dinheiro
subscrito e integralmente realizado, € de vinte
mil meticais e corresponde 2 soma de quatro
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota de onze mil meticais,
correspondente a cinquenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao socio Pieter Van
Der Merwe;

b) Uma quota no valor de trés mil meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Duncan Alexander Van Der
Merwe;

¢) Uma quota no valor de trés mil meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente a sdcia
Meghan Michayla Van Der Merwe;

d) Uma quota no valor de trés mil meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente a sdcia
Dinalda Lourenco Van Der Merwe.

Dois) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia nos

aumentos sucessivos de capital, na propor¢ao das
quotas pelos mesmos tutelados.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)
Um) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberagdo tomada em assembleia geral. A

sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

Dois) O prazo previsto para o exercicio do
direito previsto no nimero anterior € de trinta
dias a contar da data da recepg¢ao pela sociedade
e pelos sdcios da solicitagcdo escrita para a
cedéncia da quota.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia deliberagdo
da assembleia geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios no prazo de noventa dias, a contar
do conhecimento da ocorréncia dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposicdes do artigo quinto.

Dois) O prego da amortizacdo serd pago
em prestagdes iguais e sucessivas dentro do
prazo méximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4,
uma vez por ano, nos primeiros trés meses depois
de findo o exercicio anterior, para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balango e as contas do exercicio e a
distribuicdo de lucros;

b) Proceder a apreciagdo geral da geréncia
da sociedade;

¢) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.

Dois)A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que seja necessario
deliberar sobre quaisquer assuntos relativos
a actividade da sociedade que ndo sejam da
competéncia do conselho de geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente do conselho de geréncia por meio de
telefax, fax, ou carta registada, com aviso de
recep¢do, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exigir
outras formalidades.

ARTIGO NONO
(Conselho de geréncia)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
competem a um conselho de geréncia, composto
por um maximo de trés membros e um minimo
de um, eleitos em assembleia geral.

Dois) Podem ser eleitos gerentes, pessoas que
ndo sejam sécios da sociedade.

Trés) Compete ao conselho de geréncia,
para além das atribui¢des derivadas da lei e do
presente contrato social:

a) Gerir os negdécios com base em planos
anuais e efectuar todas as operacdes
relativas ao objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
bem como constituir mandatdrios
para determinados actos;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer forma
alienar os bens imodveis ou direitos;

d) Abrir ou encerrar estabelecimentos ou
parte destes;

e) Modificar a organizag@o da sociedade
bem como expandir ou reduzir as
actividades da sociedade;

/) Estabelecer ou cessar a cooperacdo com
outras entidades;

g) Executar ou fazer cumprir os preceitos
legais e estatutdrios e as deliberagdes
da assembleia geral.

Quatro) A sociedade obriga-se somente pela
assinatura do sécio maioritdrio.

ARTIGO DECIMO

(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo depois de tributados a seguinte
aplicacdo:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir equilibrio econémico-
financeiro da sociedade;

¢) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)
Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade serd realizada
nos termos deliberados em assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicoes)
Um) A primeira assembleia geral serd
convocada por um dos sécios fundadores.

Dois) Os membros dos érgdos sociais sdo
eleitos cada trés anos, sendo sempre permitida
a sua reelei¢ado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposig¢des legais aplicdveis e pelas disposicdes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Setembro de dois mil
e dez. — A Ajudante, llegivel.

H. M. Tubos & Mangueiras,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta sem niimero, datada de dois de Dezembro de
dois mil e dez, se procedeu na sociedade H. M.
Tubos & Mangueiras, Limitada, a um aumento
de capital social, passando o mesmo a ser de
quatro milhdes, novecentos e oitenta e cinco mil
meticais, por recurso a novas entradas de capital,
por parte da sécia Heliflex Tubos e Mangueiras
e em consequéncia alterou-se o artigo quinto
dos estatutos da sociedade para que o mesmo
reflicta adequadamente o valor nominal das
novas participagdes sociais, assim:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de quatro milhdes
novecentos e oitenta e cinco mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quatro
milhdes, novecentos e setenta e
cinco mil meticais, correspondente
a noventa e nove virgula oito por
cento do capital social, pertencente a
Heliflex Tubos e Mangueiras, S.A..;

b) Uma quota nominal de cinco mil
meticais, correspondente a zero
virgula um por cento do capital
social, pertencente a Jacinto Rui da
Silva Vieira;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a zero
virgula um por cento do capital
social, pertencente a Vasco Miguel
Ferreira dos Santos.

Estd conforme.
Maputo, trinta e um de Dezembro dois mil
e dez. — O Ajudante, llegivel.

Stine Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de sete de Janeiro de dois mil e onze,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, o
aumento do capital social para cinco milhdes
de meticais, e em consequéncia da operada
deliberagdo, ¢ assim alterada a redaccdo do
artigo quinto do pacto social que rege a dita
sociadade, o qual passa a ter a seguinte e nova
redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da Stine
Construcdes, Limitada, é de cinco milhdes
de meticais, integralmente realizado em
bens e dinheiro, correspondendo a soma
de duas quotas distribuidas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal
de quatro milhdes setecentos
e cinquenta mil meticais,
pertencente ao sdécio
David Julio Macudcua,
correspondente a noventa e
cinco por cento do capital
social; e

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos e cinquenta mil
meticais, pertencente ao s6cio
Julio Jossias David Macuacua,
correspondente a cinco por
cento do capital social.

Que em tudo o mais nio alterado por aquela
deliberac@o continuam a vigorar as disposi¢oes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Nyuki Solugées, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Janeiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100196336,
uma sociedade denominada Nyuki Soluc¢des,
Limitada.

Entre:

Primeira: Shamira Omar Kana Guerreiro, de
nacionalidade mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100037426P, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
em sete de Janeiro de dois mil e dez, casada,
residente na Avenida Patrice Lumumba, nimero
oitocentos e setenta e nove, segundo andar, em
Maputo;

Segunda: Natacha Rive Bruna, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Passaporte n.° AE061374, emitido pela Direccéo

Nacional de Migragdo, em vinte de Fevereiro
de dois mil e nove, solteira, residente na
Avenida Eduardo Mondlane, niimero mil cento e
quarenta, segundo andar, esquerdo, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Nyuki Solugdes,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Patrice Lumumba, nimero
oitocentos e setenta e nove, segundo andar,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social
no pafs e no estrangeiro sempre que se justifique
a sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO

O objecto da sociedade consiste na pratica de
actos de comércio geral, prestagdo de servigos,
agenciamentos e todas as actividades dentro da
area de comércio, industria, finangas, gestdo e
negdcios ou conexas, subsididrias do objecto
social, podendo ainda praticar todo e qualquer
acto de natureza lucrativa permitido e de acordo
com a lei, uma vez obtidas as respectivas
autorizagdes.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
corresponde a vinte mil meticais, assim
repartidos: Shamira Omar Kand Guerreiro, com
dez mil meticais, que corresponde a cinquenta
por cento do capital social, e Natacha Rive
Bruna, com dez mil meticais, que corresponde
a cinquenta por cento.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo dos
sécios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sdcios na propor¢do das suas
quotas.
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ARTIGO SETIMO

Nio haverd prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela necessite.

CAPITULO 111

Da cessao e divisao de quotas

ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
os sécios € livre e a terceiros dependem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por

deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota previnird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias Uteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigdes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienac@o de quota feita sem

observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para a
aprovacdo, apreciacdo ou modifica¢do do
balango e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada, e, extraordinariamente, sempre que

for necessario.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que nao

prejudique o direito legitimo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo da sociedade compete aos
sdcios, através de seus representantes, ou
representante, sendo necessdria a intervengdo no
maximo de apenas um para obrigar a sociedade
em actos e contratos.

Dois) A remuneragdo da geréncia serd
estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sdcios, na proporcéo das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este néo estiver realizado nos termos
da lei, ou sempre que seja necessario reintegra-
-lo, e seguidamente a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil e o
balanco e contas dos resultados fechar-se-a0 com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano, sendo de seguida submetidos a apreciacdo
da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolucdo unanime
dos sdcios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposicdes
legais aplicdveis na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

G & E Industries Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Janeiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100195836
uma sociedade denominada G & E Industries
Mozambique, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial vigente que se celebra
o seguinte contrato de sociedade, com as
cldusulas que se seguem para a sua constituicao,
preenchendo os requisitos do artigo noventa e
dois do Cédigo supra citado, entre:

Primeira: Isabel Adelaide Chipuale, solteira,
maior, natural de Banguza-Zavala e residente
na cidade de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110500452867N, de treze
de Setembro de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo;

Segundo: Graciano de Jesus Nhapulo, solteiro,
maior, natural de Madendere — Manjacaze e
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1105002376248, de
trinta e um de Maio de dois mil dez, emitido
pelo Arquivo de Identificaciio Civil de Maputo;

Terceiro: Joaquim Joao Cossa, casado, com
Maria Luis Gomes, sob o regime de comunhdo
de bens adquiridos, natural da cidade de
Maputo, aonde reside, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101006013581, de nove
de Novembro de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo;

Quarto: Arlindo da Graga Cardoso Cossa,
solteiro, maior, natural da cidade da Matola,
aonde reside, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100168546], de vinte e seis de Abril
de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo;

Quinto: Elidio Narciso Malate, solteiro,
maior, natural de Zandamela — Zavala e residente
nesta cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110298836J, de nove de Janeiro de dois mil
e quatro, emitido pelo Arquivo de Identifica¢ao
Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo social de
G & E Industries Mozambique, Limitada, e tem
a sua sede no Bairro Agostinho Neto, Quarteirdo
vinte e sete, casa cinquenta e nove, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do territério
nacional ou para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objeto social o
seguinte:

a) Prestagdo de servicos e fornecimento
de equipamentos a industria
metalomecanica, metaltrgica e de
precisao;

b) Fornecimento a industria mineira de
instalagdes eléctricas, turbinas,
bombas de dgua e carteias;

¢) Fornecimento de materiais e produtos
para a industria de perfuracao;

d) Importacdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outros
tipos de actividades, complementares, conexas
ou diferentes do objecto social, conforme as
deliberacdes dos sécios dadas em assembleia
geral, depois de obtidas as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trezentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de cinco
quotas desiguais, sendo duas no valor nominal
de cento e vinte e dois mil e quinhentos meticais,
equivalentes a trinta e cinco por cento do capital
social, cada uma, subscritas pelos sécios Isabel
Adelaide Chipuale e Graciano de Jesus Nhapulo
e outras trés iguais, no valor de trinta e cinco mil
meticais, equivalentes a dez por cento do capital
social cada uma, subscritas pelos s6cios Joaquim
Joao Cossa, Arlindo da Graga Cardoso Cossa e
Elidio Narciso Malate.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios fazerem a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos em que a assembleia geral deliberar.
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ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas
Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os sdcios e livre, desde que obedega o
estipulado na lei.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-
-se-4 ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario,
para deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral considera-se
devidamente reunida quando tiver setenta e um

por cento de capital representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente ou sécios que representem pelo menos
cinquenta e um por cento do capital social, por
telex, telefax, telegrama ou carta registada, com
aviso de recepc¢do, dirigido aos sdcios, com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Administracao
Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representacio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo conforme deliberacio dos

sécios, dada em assembleia geral.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos sécios ou um

empregado legalmente constituido.

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros
Em caso de morte, interdi¢éo ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que

obedecam o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.
Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil

e onze. — O Técnico, llegivel.

Citizen Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Janeiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100196115,
uma sociedade denominada Citizen Trading,
Limitada.

E celebrado o presente contrato nos termos do
artigo noventa do Cédigo Comercial:

Primeiro: Munyampundu Antoine, de
nacionalidade ruandesa, casado, em regime de
comunhao de bens, natural de Ruanda, residente
acidentalmente na cidade de Maputo, titular
do Passaporte n.° PC066925, de vinte e cinco
de Margo de dois mil e oito, emitido pelas
autoridades ruandesas;

Segundo: Rindiro Francois, solteiro, maior,
de nacionalidade ruandesa, natural de Ruanda,
residente acidentalmente na cidade de Maputo,
titular do Passaporte n.° PC113891, de sete
de Junho de dois mil e dez, emitido pelas
autoridades ruandesas.

Que pelo presente contrato constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Citizen Trading, Limitada, tem a sua sede na
Machava Quinze, Rua da Moamba.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Trés) A asssembleia geral poderd deliberar a
abertura de agéncias, delegacdes, sucursais ou
outras formas de representacdo, onde as mesmas
forem necessdrias para o melhor exercicio do
objecto social.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao
A sociedade € constituida por tempo
indenterminado, contando-se o seu inicio a

partir da data da sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Comércio a retalho com importacdo
de material de construcdo e de
agricultura;

b) Procurement, comissdes, consignacoes
e agenciamento;

¢) Prestacdo de servigos de turismo, renta-
-a-car e imobilidria;

d) Representacdio comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou nao no territério da Republica de
Mocambique;

e) Representacio de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializa¢do por grosso ou
retalho no mercado interno;

/) Comparticipacdo no capital social de
outras sociedades comerciais ou
industria, constituidas ou constituir,
no pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os socios acordem, podendo ainda praticar
todo e qualquer acto de natureza lucrativa nao
proibido por lei, uma vez obtidas as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital
Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e noventa mil meticais,
correspondente a noventa e cinco por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Munyampundu Antoine;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Rindiro Francois.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante concordancia de
todos os sécios em assembleia geral.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia na subscri¢cdo das quotas em caso
do aumento do capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por ambos os
sécios, ficando desde ja nomeados com dispensa
de caugio, sendo o administrador Munyampundu
Antoine e o gerente Rindiro Francois.

Dois) A sociedade obriga-se validamente em
todos actos e contratos, mediante a assinatura de
um dos sécios ou de um procurador, nos limites
do respectivo mandato ou procuragio.

Trés) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrdrio
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo total ou parcial
de quotas entre os sdcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do conhecimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a
exercer na propor¢do das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢des oferecidos
ou propostas por tal terceiro.
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ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao do sécio

Em caso de falecimento ou interdicdo de
qualquer sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, os quais nomearfo um entre si quem a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciagdo e
modificacdo do balango e contas de exercicio
e deliberar quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessdrio.

Dois) Assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada, com aviso de recepcao,
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima de
trinta dias que poderd ser reduzida para quinze
dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) Assembleia geral serd presidida por um
dos sécios que a convocar.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral, s@o dispensadas as formalidades da sua
convocacio, quando todos os s6cios concordem
que por essa forma se delibera considerando-se
vélidas, nessas condi¢des tomadas ainda que
realizadas fora da sede, em qualquer ocasifio e
qualquer que seja o seu objectivo.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas
Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sdcio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correc¢io
resultante de eventual desvaloriza¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao
Um) Citizen Trading, Limitada, dissolve-se
nos termos da lei.
Dois) No acto de liquidagdo todos os sécios
serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial e demais vigente na
Reptblica de Mogcambique.

Maputo, onze de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Preco — 23,50 MT

S.K. Industries, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de dezanove de Janeiro de dois mil
e onze, da sociedade S.K. Industries, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades legais, se procedeu na sociedade
em epigrafe, a cedéncia de quotas, em que a
sécia Ana Isabel Santos Costa Marques de
Matos, cedeu na totalidade a quota, que detém
na sociedade no valor de vinte mil meticais,
equivalente a dez por cento do capital social, a
favor do sécio Humberto Correia Avelar, pelo
seu valor nominal.

Que a sécia Ana Isabel Santos Costa Marques
de Matos, aparta-se da sociedade e nada tem
haver dela a partir da data da presente escritura.

Que em consequéncia da operada cedéncia de
quotas, altera-se a redac¢éo do artigo quarto que
rege a dita sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redaccéo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de duzentos mil
Meticais, equivalente a cem por cento do
capital social, subscrito pelo tnico sécio
Humberto Correia Avelar.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, vinte de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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