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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacdo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo de
Residentes e Amigos de Picoco Il Boane — AREAP, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto da
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associac@o de
Residentes e Amigos de Picoco Il Boane — AREAP.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo, 21 de Outubro de 2015. — O Ministro, Abdulrremane
Lino de Almeida.

Governo da Provincia da Zambézia

Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento
da Lei de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de

Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n°51, 1.* Serie, 8.°
suplemento, faz-se saber que por despacho do senhor Governador
da Provincia da Zambézia do dia 13 de Agosto de 2015 foi
atribuida a favor de Fernando Francisco Faustino, o Certificado
Mineiro n.° 7096CM, valida até 26 de Agosto de 2020 para pedra
de construcdo, no distrito de Namacurra, provincia da Zambézia

com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -17° 16 45,00 37° 04’ 15,00
2 -17° 16’ 45,00 37° 04’ 45,00
3 -17° 16’ 15,00 37° 04’ 45,00
4 -17° 16’ 15,00 37° 04’ 15,00

Direccéo Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Quelimane
6 de Outubro de 2015. — O Director Provincial, Almeida Manhiga.

Governo do Distrito de Machaze

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores da Associacdo Crentes de
Machaze, com a sede na localidade de Chitobe, Posto Administrativo de
Chitobe, drea deste Distrito de Machaze, requereu ao Governo do distrito

de Machaze o reconhecimento e registo desta Associagdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de uma
Associagdo que prossegue fins licitos determinado e legalmente possiveis,
cujo o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo €
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos o Governo Distrital, reconhece a personalidade juridica
da Associagdo de Crentes de Machaze, ao abrigo do disposto non.° 1 do
artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 8 de Junho, conjugado com o n.° 1 do artigo
34 da Lei n.° 8/2003, de 19 de Maio.

Governo do Distrito de Machaze, 4 de Junho de 2015. — O

Administrador, Gabriel Teixeira Machate.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Simpesca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, no
dia vinte de Novembro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100638754, uma
entidade denominada Simpesca, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Armando Luis Albino,
solteiro, portador do bilhete de identidade
n.° 1101005559648, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos quinze de
Outubro de dois mil e dez, residente na Cidade
de Maputo, no Bairro da Polana Cimento B,
Rua Carlos Albers, nimero cento e vinte € oito,
primeiro andar;

Segundo. Almeida Chiculete Nhatuve,
divorciado , portador do bilhete de identidade
n.° 110664396B, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, aos dezoito de
Abril de dois mil e cinco, residente na cidade
de Maputo, Rua Mao Tse-Tung, nimero
novecentos e doze, rés-do-chdo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULOI

Da denominacao, sede, duracao e
objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominagio de
Simpesca, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro da
Polana Cimento B , Rua Carlos Albers, nimero
cento e vinte e oito, primeiro andar na cidade
de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto :

a) Pescas;
b) Comercializagdo de produtos
Pesqueiros;

¢) Comercializa¢io de consumiveis para
as embarcagdes de pescas;
d) Prestacdo de servicos complementares

conexos.

CAPITULO 11
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado € vinte mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas de valor igual, sendo dez
mil meticais, cinquenta por cento, pertencentes
ao sécio Armando Luis Albino e dez mil
meticais, cinquenta por cento pertencentes ao
sécio Almeida Chiculete Nhatuve.

Dois) Nao havera prestacdes suplementares,
porém, os sécios poderao fazer da sociedade os
suprimentos que esta merecer.

Trés) O preco de cada quota a ceder
serd fixado com base no ultimo balanco da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A sess@o de quotas € livre entre os scios,
mas a estranhos depende do consentimento
escrito de cada sécio ndo cedente, ao qual é
reservado o direito de preferéncia na aquisicéo.

Dois) A sociedade poderd admitir novos

socios, mediante o aumento do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Gestao da sociedade)

A gestdo da sociedade serd gerida
colegialmente pelos s6cios Armando Luis
Albino e Almeida Chiculete Nhatuve , devendo
assinar conjuntamente os documentos que
obrigam a sociedade nos seus actos e contratos
sociais, podendo, se as circunstancias assim o
permitirem , delegar a outras pessoas estranhas
4 sociedade, as quais é confiada a gestdo
quotidiana da mesma.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil

e quinze. — O Técnico, llegivel.

Padaria Gloriosa, Limitada

Certifico, para feitos de publicac@o que, por
ter saido inexato no suplemento ao Boletim
da Republica nimero setenta e sete, de vinte
e nove de Setembro de dois mil e quinze, no
artigo segundo (objecto) na alinea trés, onde se
1&: «Padaria Gloriso — Sociedade Unipessoal,
Limitada.» deve-se ler: »Padaria Gloriosa —
Sociedade Unipessoal, Limitada.»

Maputo, quatro de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Net & Service CL2HJ,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
no dia seis de Julho de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Tete sob o niimero tnico
100309882, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Net &
Service CL2HJ , Limitada, que se regera pelas
clatisulas constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial entre:

Primeiro. Ernesto Constantino Muchanga,
solteiro, natural de Maputo de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Tete, no
bairro Francisco Manyanga, portador do bilhete
de identidade n.° 110164979Q), emitido aos vinte
e nove de Maio de dois mil e nove pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Rodrigues Fernando Matcheve,
solteiro, natural de Maputo de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de
Tete, portador do bilhete de Identidade
n.° 1101002960978, emitido aos vinte e oito
de Junho de dois mil e dez, pelo arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Por eles foi dito, que pelo presente contrato
de sociedade que outorgam constituirem entre si,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

TITULO I
Da denominacao, duracao e sede

ARTIGO PRIMEIRO

Um) Com a denominacdo Net & Service
CL2HJ, Limitada € constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelo presente estatutos e preceitos legais
aplicaveis.
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Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e terd a sua sede na provincia de
Maputo em Mocambique.

Trés) A sociedade, podera por deliberacéo
dos sécios em assembleia geral, criar ou
extinguir no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outras formas
de representagdo, sempre que se se justifque
tal acto.

TITULO II
Das finalidades
ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto principal da sociedade,
consiste nas actividades principais de servigo de
internet café, digitacdo de documentos, scanner,
fotocopias, encardenagido de documentos,
venda e reparag@o de equipamento informatico,
instalacdo e montagem de redes e software,
promocgio, venda e prestagdo de servigos
televisiveis, venda de material informatico e
de escritério.

Dois)A sociedade pode efectuar todos
os negdcios de comerciantes, gerentes,
consultores, administradores, agentes
de comissdes, importadores, retalhistas,
armazenistas, compradores, comercializadores,
distribuidores de produtos.

Trés)A sociedade pode exercer a fungdo
de agente ou representacdo de sociedades
residentes e ndo residentes em Mocambique,
da mesma forma, representar marcas (e outros
direitos de propriedade intelectual)e proceder
com a comercializacio e prestagao de servicos
relacionados com o objecto da actividade.

Quatro)A sociedade pode adquirir, arrendar,
trocar ou desenvolver, investir ou vender e gerir
propriedade indepedentemente de sociedade ou
ndo, realizar outros negdcios de construgao.

Cinco)A sociedade pode investir o
manunseamento de dinheiro da sociedade e
realizar investimentos.

Seis) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais complementares,
ou subsididrias da actividade principal, desde
que devidamente autorizado.

TITULO III
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social é de quinhentos mil
meticais,corresspondente 4 soma de duas quotas
pertecentes aos socios:

a) Ernesto Constantino Muchanga com
cinquenta por cento;

b) Rodrigues Fernando Matcheve com
cinquenta porcento.

Dois) O capital social acha-se integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro.

ARTIGO QUARTO

Um)O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante pagamento de dinheiro,
incorporacio de reservas, bens pelos sécios,
mediante aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Os sdcios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nas propor¢des
que forem fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo parcial ou total de quotas entre
os socios € livre, mas o sécio que queira ceder
as suas quotas a terceiros tem de oferecer-las
em primeiro lugar 4 sociedade, e no caso de esta
ndo desejar adquiri-las, entdo poderd cede-las
a terceiros. O valor das quotas a que se refere
o presente artigo serd o que resultar do dltimo
balango aprovado

Dois)A cessao de quotas a terceiros carece de
consentimento por escrito em Assembleia Geral
da sociedade, a qual fica reservado o direito a
preferéncia na sua aquisigao.

Trés) E nula e de nenhum efeito, qualquer
cessdo ou alienacdo de quotas, sem observancia
do disposto nos presentes estatutos.

TITULO IV
Do patriménio e pecursos financeiros
ARTIGO SEXTO

Um) O patrimdnio da sociedade € constituido
de:

a) Bens moveis e imdveis adquiridos;

b) Bens mdveis transferidos em cardter
definitivo por pessoas naturais e
juridicas;

c) Doacgdes, herancas ou legados de
pessoas naturais ou juridicas;

d) Doagdes, legados ou transferéncias de
fundagdes de pessoas juridicas ou
naturais, situadasno exterior.

Dois)Constituem recursos financeiros da
sociedade:

a) Valores em caixa e bancos;

b) Rendas decorrentes da exploracdo
dos seus bens ou da prestacdao de
Servigos;

¢) Contribui¢des financeiras oriundas de
acordos ou contratos;

d) Subvengdes e auxilios estabelecidos
pelos poderes publicos;

e) Quaisquer outros recursos que lhe
forem destinados.

TITULO V
Dos orgaos da administracao
ARTIGO SETIMO

Um)Sdo 6rgdos da administracao da
sociedade:
a) A Assembléia Geral;
b) A Comissao Diretora;

Dois)A Assembleia Geral € constituida pelos
seus sdcios regularmente registados e em dia
com as obrigagdes sociais.

Trés) A Assembleia Geral reunird
ordinariamente, com todos os sécios da
sociedade, uma vez por ano para apreciacgao,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos necessdrios que tenha sido
convocado.

Quatro) O quorum para a realizacdo da
reunido da Assembleia Geral, sera dos dois
sdcios maioritdrios presentes ou devididamente
representados.

Cinco) Compete a Assembléia Geral:

a) Formular as diretrizes gerais que
orientam o funcionamento da
sociedade;

b) Aprovar o plano anual de trabalho;

¢) Aprovar o balanco anual;

d) Eleger os membros da Comissio
Diretora;

¢) Promover as reformas estatuarias.

Seis)A comissdo diretora, é 6rgido de
execugdo e de dire¢do da sociedade.

Sete) A comissdo diretora é eleita pela
assembléia geral para um mandato inicial de
um ano, e € constituida de dois membros,
podendo se alargar para mais membros sempre
que necessario.

Oito) Compete a comissao diretora de forma
abrangente, executar actividades a fins da
sociedade, sempre que possivel em cooperagio
com os demais organismos que desenvolvem
actividades dos sécios.

Nove) A reunidao extraordinaria da
Assembleia Geral, poderd ser convocada
por qualquer um dos sécios sempre que for
necessdrio.

TITULO VI
Das assinaturas, balanco e ano civil
ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de pelomenos dois membros da Assembleia
Geral.

Dois)Os membros da Comissao Directora,
poderdo assinar, em representacdo da sociedade,
para os actos para o qual a autoridade expressa
tenha sido dada pela Assembleia Geral.

Trés)O ano social coincide com o ano civil.

Quatro)O primeiro ano social comeca
excepcionalmente na data do inicio da sociedade.

Cinco)O balango e conta dos resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral ordindria.

Seis) O balanco e a conta dos resultados
sdo auditados por uma empresa de auditoria
independente, devendo os relatério de auditoria
integrar os elementos refereridos no nimero
anterior.
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TITULO VII
Dos lucros apurados
ARTIGO NONO

Um)Findo o exercicio e apurados os
resultados, os lucros serdo aplicados conforme
a deliberagdo da assembleia geral depois
de deduzidos da constitui¢do da reserva ou
reitegragdes legais.

Dois) O remanescente serd aplicado nos
termos e condigdes, mediante proporgdes das
quotas dos seus sdcios.

TITULO VIII
Das politicas e praticas gerais
ARTIGO DECIMO

Um)Os assuntos seguintes serdo decididos
pela Assembleia Geral:

a) A definicdo e aprovagio das politicas e
préticas gerais da sociedade;

b) Nomeacdo e remog¢ao de membros da
Comissao Directora da sociedade;

¢) Decisoes relacionadas com emissoes,
divisdo, amortizacdes, transferéncia
de quotas e cessdo e divisdo de
quotas;

d) Decisdes, relacionadas com fusdo,
divisdo, transformac@o e deslocagio
da sociedade;

e) Acgdes contra gerentes, Comissao
Directora e em representacdes
relacionadas com 0s mesmos;

/) Decisdes sobre alteragaoes de estatutos
da sociedade;

g) Decisdo sobre nomeagdo e remogdes
dos auditores.

TITULO IX
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido ou do
interdito, exercerdo em comum, 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo escolher de entre eles um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um)A reforma do presente estatuto devera
ser aprovado pela Assembleia Geral.

Dois)A sociedade dissolve-se nos termos
definidos pela lei e o seu patrimonio serd
destinado a critérios da Assembléia Geral
mediante proporcdes relativa de cada sécio.

Trés)Todo o omisso serd regulado pela lei
vigente na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, vinte de Novembro de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.

Grupo Essence Holdings
Limitada

Certifico, para efeitos, de publicacdo, que
no dia dezanove de Novembro de dois mil
e quinze, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob o
NUEL 100423952 uma Entidade legal
denominada Grupo Essence Holdings, Limitada.

Milva Luis Ribeiro dos Santos, casada, com
NobregaJosé de Sousaemregime de Comunhdo
Geral de bens adquiridos, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 10100080623M, emitido em Maputo aos
dois de Maio de dois mil e treze. Que, pelo
presente contrato, constitui uma sociedade
Unipessoal por responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duragao)

A sociedade adopta a denominacio de Grupo
Essence Holdings, Limitada. A sua duracéo sera
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da celebragdo do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Vladimir Lenine
nimero 2404, Bairro da Coop.

Dois) Mediante simples decisdo do s6cio
a sociedade podera deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, comprimindo os
necessdrios requisitos legais por deliberacdo da
Assembleia abrir ou encerrar sucursais dentro e
fora do pais quando for conveniente.

Trés) O sécio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde que
observadas as leis e normas em vigor ou quando
for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Assessoria e consultoria em diversas
areas.

Dois) Agenciamento, concepg¢do,
implementacao e gestdo de projectos.

Trés) Mediacdo e intermediagdo a nivel
nacional e internacional.

Quatro) Consignacdes e assisténcia técnica;

Cinco) Organizag@o e gestdo de eventos.

Seis) Representacdo comercial de empresas
nacionais e estrangeiras.

Sete) Contabilidade e auditoria.

Oito) Logistica e procurment.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais, equivalente a cem por cento pertencente
a Milva Luis Ribeiro dos Santos.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, sera exercida pela sécio
Milva Luis Ribeiro dos Santos que desde ja
fica nomeada sécio gerente, com dispensa de
caucdo, bastando uma assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
o0s necessdrios poderes de representacao.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-
se ordinariamente uma vez por ano para a
apreciagdo e aprovacdo do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
da lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabita¢io
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedegam os preceituados nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Top Fuel & Servicos,
Limitada

Certifico, parar efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e seis de Novembro de dois mil
e quinze, foi matriculada na conservatoria
de Registo de Entidades Legais, sob NUEL
100678195, uma entidade denominada Top Fuel
& Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Moisés Nassone Marrurela,
solteiro, de nacionalidade mogambicana portador
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do Bilhete de Identidade n.° 110100662059A,
emitido em trés de Dezembro de dois mil e
dez, pelo arquivo de Identificagdo de Maputo.

Segundo. Ricardo Estévao Tomas Malamba,
casado, de nacionalidade mo¢ambicana portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100533141J,
emitido dezassete de Janeiro de dois mil e
catorze, pelo arquivo de Identificacdo de
Maputo.

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero dois mil seiscentos
e vinte e trés, flat vinte e quatro, segundo
andar, distrito Municipal Khapfumo adopta
a denominacdo de Top Fuel & Servigos,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comeco conta-se para
todos efeitos a partir da data da aprovagdo do
presente pacto social.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade fica autorizada a deslocar a
sede social para outro local, bem como criar
ou extinguir sucursais, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo, em territério
nacional.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto social
desenvolver actividade comercial no sector
de combustiveis, lubrificantes e exploragio de
lojas de conveniéncias.

Dois) O objecto social descrito no artigo
quarto no seu nimero um, compreende dentre
outras as seguintes actividades:

a) Exploragdo de bombas de combustiveis
e lojas de conveniéncia;

b) Consultoria e servicos de manunte¢do
eléctricas a bombas de combustiveis
e lojas de conveniéncias e outras
infra-estruturas;

¢) Servigos de limpeza e jardinagem

d) Servigo de manuseio e transporte de
combustiveis liquidos.

Dois) Compreende seu objecto a
participac@o directa ou indirecta em projectos
de investimentos em dreas relacionadas com o
objecto pricipal e outras actividades conexas
ou complementares desde que ndo proibidas
ou vedadas por lei.

Trés) A sociedade poderd adquirir ou alienar
participacOes em quaisquer sociedades, ainda
que reguladas por leis especiais, bem como
associar se a quaisquer pessoas singulares
ou colectivas, para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos de interesse econémico, novas
sociedades, consércios e associagdes em
participacao, independentemente do respectivo
objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social é de duzentos mil meticais,
que estd em cinquenta por cento realizado em
dinheiro, conforme escrituragio e corresponde
a soma de duas quotas de cem mil meticais,
cada, pertencentes aos socios Ricardo Estévao
Tomaz Malamba e Moiseis Nassone Marrurele,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO

Um) Quando haja aumento de capital,
os socios terdo preferéncia na subscri¢do do
aumento na propor¢do do valor da quota que
possuirem.

Dois) Sempre que num aumento de capital
haja s6cio que renuncie a subscri¢do que
lhes competia, poderd a restante subscrever o
aumento na propor¢do das suas participagdes
sociais.

Trés) Sempre que se achar necessdrio, os
sécios serdo obrigados a proceder a empréstimos
a sociedade por forma a garantir a continuidade
de suas operagdes. O reembolso dos suprimentos
podera ser efectuado sempre que a gestdo da
enteder que estdo reunidas condi¢des financeiras
e econémicas para o efeito.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre. Porém a favor de estranhos
depende do prévio consentimento da sociedade,
a qual é reservado o direito de preferéncia em
primeiro lugar e aos s6cios ndo cedentes em
segundo.

Dois) A sociedade poderd amortizar as
quotas independentemente do consentimento do
respectivo titular nos seguintes casos:

a) Quando o sécio ndo cumpra as
suas obrigagdes sociais ou
as deliberacdes tomadas em
assembleia geral;

b) Quando o sécio prejudique os
interesses da sociedade;

c) Interdicdo, inibicdo, faléncia ou
insolvéncia do titular da quota;

d) Se a quota for sujeita arresto, penhora
ou arremataco judicial.

Trés) A amortizac¢do serd efectuada pelo
valor que resultar do dltimo balango aprovado,
se outro ndo resultar imperativamente da lei.

CAPITULO 111
Geréncia e representacao
ARTIGO OITAVO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo, activa ou passivamente, em
juizo e fora dele, ficam a cargo do director-geral
a designar em assembleia geral com ou sem
remuneragio, conforme af deliberado.

Trés) A sociedade obriga-se com a assinatura
do director-geral e outra alternativa esta dltima a
indicar pelo primeiro.

Quatro) A geréncia poderd constituir
mandatdrios para a pratica de determinados actos
ou categoria e actos, nos termos limites legais;

Cinco) Para vincular a sociedade em todos os
seus actos e contratos, € suficiente a intervengio
do gerente, sendo que a aquele fica vedado obrigar
a sociedade em fiangas, abonacdes, letras de favor
e qualquer outros actos ou contratos estranhos ao
negdcio da sociedade salvo por deliberacio dos
sécios.

CAPITULO IV

Da divisao, cessao e amortizacao de
quotas

ARTIGO NONO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre sdcios €
livre. Porém a favor de estranhos depende do prévio
consentimento da sociedade, a qual € reservado o
direito de preferéncia em primeiro lugar e aos sécios
ndo cedentes em segundo.

Dois) A sociedade podera amortizar as quotas
independentemente do consentimento do respectivo
titular nos seguintes casos:

a) Quando o sécio ndo cumpra as suas
obrigacdes sociais ou as deliberacdes
tomadas em assembleia geral;

b) Quando o sécio prejudique os inte-resses
da sociedade;

c) Interdicdo, inibi¢do, faléncia ou
insolvéncia do titular da quota;

d) Se a quota for sujeita arresto, penhora ou
arrematacao judicial.

Trés) A amortizacgdo serd efectuada pelo valor

que resultar do ultimo balango aprovado, se outro
ndo resultar imperativamente da lei.

CAPITULO V
Dos lucros e deliberagoes sociais
ARTIGO DECIMO

Os lucros, depois de retiradas as importancias
necessdrias para o fundo de reserva legal, terdo o
destino que a assembleia geral determinar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) As deliberagdes sociais serdo tomadas em
assembleia geral, convocada nos termos legais.

Dois) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que a geréncia o julgue conveniente.

CAPITULO V
Normas dispositivas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberacdo dos socios, salvo nos
casos em que contrariem o disposto no contrato de
sociedade e que no omisso recorrer-se-a ao decreto
trinta barra dois mil e onze de onze de Agosto e a
legislagdo acessdria.

Dois) Para todas as questdes emergentes do
presente contrato, quer entre os socios, seus
herdeiros ou representantes, quer entre eles e
a propria sociedade, fica estipulado o foro do
Tribunal Judicial da Cidade de Maputo com
expressa rentincia a qualquer outro.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Maleuga Transporte &
Servicos, Limitada

Certifico, parar efeitos de publicacao, que no
dia vinte e seis de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na conservatdria de Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100643014, uma
entidade denominada Maletiga Transporte &
Servicos Limitada.

Eugénio Armando Rafael Maledga,
nacionalidade Mocambicana, solteiro, gestor
de transporte, nascido aos vinte e dois de
Janeiro de mil novecentos e setenta e seis,
natural de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100382012Q), emitido aos
dez de Agosto de dois mil e dez, pelo arquivo
de identificacdo de Maputo, residente na
cidade de Maputo, bairro de Chamanculo
D, quarteirdo-11, casa nlimero cinquenta e
quatro, que pelo presente contrato constitui
uma sociedade comercial limitada, nos
termos constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, duragao e inicio das
actividades)

A sociedade adoptard o nome empresarial
Maletiga Transporte & Servicos, Limitada, com
sede e domicilio na provincia de Maputo, no
bairro da cidade de Matola, rua: Zaida Lhongo,
numero oitocentos e vinte e tres, terd duragao
por um prazo indeterminado, com inicio das
actividades no dia vinte e nove de Agosto de
dois mil e onze.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servicos na drea de transporte de mercadorias
a nivel nacional e internacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralizado
neste acto esta em moeda corrente nacional que
€ de cinquenta mil meticais, correspondente a
uma unica quota com o mesmo valor nominal,
pertecente ao sécio Unico Eugénio Armando
Rafael Maletga.

ARTIGO QUARTO
(Representacao da sociedade)

A administra¢do da sociedade caberd ao
sécio Eugénio Armando Rafael Maletga
ou pessoa por ele indicada, com puderes e
atribui¢des de representar a sociedade em
juizo e fora dele, firmar contratos, abrir contas
bancarias e tudo mais que se fizer necessario a
sua gestao.

ARTIGO QUINTO
(Remuneracao)

O sécio administrador terd direito a uma
remuneragdo pelo trabalho realizado por ele
mensalmente, o valor serd fixado por ele e
serd levado a débito da conta de dispesas
administrativas da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Fiscalizacao)

O sécio nao é privado por nenhuma
clausula do contrato, do direito de obter do
administrador as informacdes de que necessite
sobre os negdcios da sociedade, de consultar
os documentos a ele pertinentes e de exigir a
prestagdo de contas.

ARTIGO SETIMO
(Cessacao das quotas)

As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser
cedidas ou transferidas a terceiros , estranhos,
assim como a sociedade sem o consentimento
do sécio.

ARTIGO OITAVO
(Morte de um sécio)

Falecendo o sdcio, a sociedade continuara
as suas actividades com os herdeiros ou seus
sucessores. Sendo os herdeiros chamados a
sociedade, podem livremente dividir entre si o
quinh@o do seu antecessor ou encabeci-lo em
algum ou alguns deles, caso ndo haja acordo no
sentido dos herdeiros ou sucessores continuarem
com a sociedade seus haveres serdo apurados
em balango especial, levantado para tal fim,
e serdo pagos os legitimos herdeiros em até
doze parcelas mensais iguais e consecutivas,
vencendo-se a primeira parcela noventa dias
ap0s a ocorréncia do evento (falecimento).

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Fica eleita a competéncia no distrito da
Matola para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.
E por estar assim justo e contratado, assina este
instrumento em trés exemplares que depois
serdo devidamente autenticados pelo servico
notarial.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

GYM Phisical, Therapy And
Nutrition, Limitada

Certifico, parar efeitos de publicacao, que no
dia dezassete de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na conservatéria de Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100655020, uma
entidade denominada GYM Phisical, Therapy
And Nutrition, Limitada.

Entre:

Orlanda Francisco Nhabai, solteira, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110502310669A, emitido aos dezassete
de Julho de dois mil e doze, pela Direccéo
Nacional de Identificag¢@o Civil de Maputo;

Gertrude Francisco Isac, solteira, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 11010714933M , emitido
aos vinte e quatro de Dezembro de dois mil e
dez, pela Direcgao Nacional de Identificaciao
Civil de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituiem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que regerd pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adota a denominacio de GYM
Phisical, Therapy And Nutrition,Limitada,
e tem a sua sede em Maputo, Rua Travessa
do Aveiro, nimero dois mil quatrocentos
e quarenta e cinco, primeiro andar, bairro
de Aeroporto, podendo por deliberacdo da
assembleia aeral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu fnicio a partir da data da
celeberacdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

A sociedade tem por objecto:

a) Ginasio, para pratica de gindstica,
fisioterapia e consultas de nutricio-
nista e psicologo;

b) A sociedade poderd adquir parti-
cipacdes financeiras em sociedade
e constituir ou j4 constituidos ainda
que tenha como objecto social
diferente do da sociedade;

¢) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislagdo em vigor:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, € de cinquenta
mil meticais, correspondente a cem por cento,
assim distribuidas.

a) Uma quota do valor nominal de trinta
e sete mil e quinhentos meticais
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equivalente 4 setenta e cinco por
cento pertencente a sécia Orlanda
Francisco Nhabai;

b) Uma quota do valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais
equivalente 4 vinte e cinco por
cento pertencente a sécia Gertrude
Francisco Isac.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisio tomada pelos sécios.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
socidade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) As sdcias tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/os a sociedade, coferindo,
0s necessdrios poderes de representagao.

Dois) A administrac@o, gestio da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelas sdcias,
desde ja nomeam senhor Anténio Samuel
Mhlope como gerente, com dispensa de
caucdo. Bastando uma assinatura para obrigar
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo do balanco e contas do findo e
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Os casos omissos serdo regulados pela leia
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Mapito, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Koko Investimentos
Exlusivo, Limitada

Certifico, parar efeitos de publica¢do, que no
dia dezassete de Novembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na conservatéria de Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 100674122,
uma entidade denominada Koko Investimentos
Exlusivo, Limitada.

Entre:

Relda Antonio Boa Koko, casada, de
nacionalidade mogambicana, residente
nesta cidade, portador do Passaporte
n.° 13AE20399, emitido aos quatro de
Junho de dois mil e catorze, pelo Servicos
de Migragdo de Maputo;

Boma Koko, casado, de nacionalidade nigeriana,
residente nesta cidade, portador do DIRE
n.° 11NG00035207, emitido aos vinte e
quatro de Abril de dois mil e quinze, pelos
Servigcos de Migracdo de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Koko Investimentos Exlusivo, Limitada, com
sede.na Avenida Emilia Dausse, nimero mil
quatrocentos e vinte e oito, Distrito Municipal
Ka Mpfumu, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade, poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando com o seu inicio a
partir data da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) Comércio com importacio e exportagao
de diversos artigos assim como prestagdo de
servi¢os na consultorias e em diversas areas.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objeto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro no valor de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas iguais, sendo:

a) Umaquota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota de no valor de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por centos do capital
social;

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
acessacdo ou alienac@o de toda a parte de quotas
devera ser do consenso dos socios gozando estes
do direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde jd a cargo do sécio
Boma Koko, que é nomeado sécio gerente.

Dois) Os sdcios tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representacao através de
consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quanta vezes for necessaria
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sOcios.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
directos assumem o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Electo Ferragem Maguezi
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, parar efeitos de publicacao, que
no dia vinte e sete de Novembro de dois mil
e quinze, foi matriculada na conservatéria
de Registo de Entidades Legais, sob
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NUEL 100678748, uma entidade denominada
Electro Ferragem Maguezi — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Elias Floréncio Mubetei, casado, natural de
Chibuto, portador do Bilhete de Identidade
n.°1110100170199Q), residente nesta cidade
da Matola, bairro de Infulene A.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Electro
Ferragem Maguezi — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, bairro do Alto Mae, Avenida Emilia
Datsse, numero vinte trés, podendo deliber
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora de pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracgdo da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a venda de
material electrico e ferragem.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades conexas desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de dez mil, em uma
quota Unica, subscrita pelo socio Elias Floréncio
Mubetei.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre 0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessacdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, passa desde ja a cargo do tnico
socio Elias Floréncio Mubetei e nomeado sécio
gerente com plenos poderes.

Dois) O mesmo nomeado socio gerente, em
caso de impossibilidade ou circunstancias que
o impossibilitem de representacao, o consécio
goza de poderes de responder pela sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balanco e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Tecnico, llegivel.

Mako Enterprise, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100633795
uma sociedade denominada Mako Enterprise,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial vigente o seguinte contrato
de sociedade, com cldusulas que se seguem para
a sua constituicdo, preenchendo os requisitos do
artigo noventa do cédigo supra citado, entre:

Primeiro. Suleimane Ibrahimo Meguegy,
solteiro maior, natural de Maputo provincia
do Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100651021B, emitido pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Maputo, aos nove de
Janeiro de dois mil e catorze;

Segundo. Daniel Malha Milheiras
Costa, solteiro maior, natural de Lisboa,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Documento de Identificagdo de Residente
Estrangeiro - DIRE n.° 11PT00061805J emitido

pela Direc¢do de Servicos de Migragdo de
Maputo, aos vinte e quatro de Setembro de dois
mil e catorze.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
Mako Enterprise, Limitada, e tem sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Vinte e Quatro
de Julho, casa nimero mil cento e oitenta e
cinco, primeiro andar flat quinze, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do territério
nacional ou para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando do seu inicio a partir da sua data de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos nas seguintes dreas:

a) Transporte de passageiros e bens
diversos, no territério nacional;

b) Servigos de hotelaria e turismo;

¢) Servigos de catering.

Dois) A sociedade poderdo participar no
capital de qualquer outra pessoa colectiva de
objecto social igual ou destinto do objecto
por ela prosseguido, detendo para o efeito os
titulos ou participacdes que sejam necessdrios,
podendo igualmente associar-se a qualquer
entidade, mediante acordos de parceria ou
associacdo legalmente consentida pelos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e outros bens resultantes
do pacto social, é de vinte mil meticais,
e correspondente a soma de duas quotas
distribuidas de forma igual, sendo:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Suleimane Ibrahimo Meguegy;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Daniel Malha
Mllheiras Costa.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios ¢ condicionado ao direito de
preferéncia entre os sécios.
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Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, decidido em
assembleia geral o qual fica reservado o direito
da preferéncia na sua aquisicao, pela sociedade
ou pelos seus sécios individualmente.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral considera-se
devidamente reunida quanto tiver cem por cento
do capital representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou sécios que representem pelo
menos cinquenta e um por cento do capital
social, por carta registada por aviso de recepgio
dirigida aos sdcios com antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representagio activa
ou passiva, em juizo ou fora dele pertencem a
cada um dos s6cios com despesa de caucio.

Dois) A assembleia geral podera deliberar
outra forma de representagdo, através de
procuradores que representardo a sociedade nos
termos e condic¢des constantes dos respectivos
mandatos.

Trés) Em nenhum caso a sociedade sera
obrigada em actos ou contratos contrarios aos
seus negdcios.

Quatro) Caso haja lugar para a remuneracio
pelo exercicio de cargo de gerente, o seu valor
sera fixado por deliberac@o de assembleia geral.

Cinco) Forma de obrigacdo a sociedade:

a) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos sécios indicados no
artigo quarto;

b) A assinatura de um mandatario com
plenos poderes para representar a
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade podera ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Jamey, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Dezembro de dois mil e
quinze, exarada de folhas setenta e uma a setenta
e duas do livro de notas para escrituras diversas
nimero quarenta e oito da Conservatéria dos
Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo de
Orlando Fernando Messias, conservador em
pleno exercicio de fung¢des notariais, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a alterac@o parcial
do pacto social em que houve acréscimo
da denominacdo de Jamey, Limitada para
Satellite Technologies Services Trading Jamey,
Limitada, e que em consequéncia desta operacao
fica alterada a redac¢@o do artigo primeiro do
pacto social para uma nova e seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacdo
Satellite Technologies Services Trading
Jamey, Limitada.

Que em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social antreior.

Esta conforme.

Vilankulo, trés de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.

Casa Poconut, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Outubro de dois mil e
quinze, exarada de folhas doze a treze verso do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quarenta e oito da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, conservador em pleno
exercicio de funcdes notariais, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a alteracdo parcial do
pacto social em que houve cessdo de quotas,
saida de sécios e entrada de novo sécio, onde
os s6cios Davi Sole e Trevor John Gilbert
cederam suas quotas a sociedade, apartando-
se dela e que esta por sua vez convidou a
s6cia Amanha, Limitada para fazer parte da
sociedade, cuja a mesma € representada pelo
sécio Johannes Francois Gruger, cessdo essa que
é feita com todos os direitos e obrigagdes, e que
em consequéncia desta operagdo fica alterada a
redac¢@o do artigo quarto do pacto social para
uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de seis quotas iguais de dezasseis
virgula seis por cento do capital social

equivalente a oito mil trezentos trinta e
trés meticais para cada um dos sdcios
designadamente Jeffrey John Mahon,R
Oger Edward Timothy Macdonald, Mark
Edward Evans, John Walter Sole, Peter
Eric Van Deventer e Amanhd, Limitada.

Que em tudo o mais nao alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, trés de Dezembro de dois mil e
quinze. — O Conservador, llegivel.

Talent Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia um de Dezembro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100679698 uma
sociedade denominada Talent Capital, Limitada.

Entre:

Ruth Frauke Correia Langa, solteira, maior,
de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n® um um zero um
zero trés nove nove zero um quatro oito N,
emitido ha oito de Novembro de dois mil
e catorze pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, vélido até oito de Novembro de dois
mil e dezanove, residente nesta cidade de
Maputo, doravante designada por primeiro
outorgante;

Sofia Roberto Ferreira, casada, de nacionalidade
sul-africana, portadora do Passaporte
n.° A01013857, emitido aos vinte de Abril
de dois mil e dez, pelo Departamento de
Assuntos Domésticos, valido até dezanove
de Abril de dois mil e vinte, residente em
Joanesburgo, neste acto representada pela
primeira outorgante conforme procuragio
datada de trinta de Outubro de dois mil
e quinze, doravante designado segundo
outorgante.

CAPITULO I

Da denominacgao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Talent Capital, Limitada é uma
sociedade por quotas de Direito Mocambicano,
regida pelos presentes estatutos, assim como
pela legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero mil seiscentos
e trinta e nove, primeiro andar A esquerdo,
Maputo.
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Dois) Mediante deliberagio da administrac@o,
asede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representacio comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administragio o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) O recrutamento de méao-de-obra para
terceiros;

b) Terceirizagdo de mdo-de-obra;

¢) Recursos Humanos para terceiros;

d) Prestar consultoria a empresas no
ambito das relagdes laborais; e

e) Prestar outros servigos relacionados
com a procura e oferta de emprego
ou trabalho para terceiros.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante proposta da administracdo, aprovada
pelos sécios em assembleia geral.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de dez mil meticais, e encontra-se
distribuido pelas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de cinco mil e
cem meticais, que corresponde a
cinquenta e um por cento do capital
social, titulada pela sociedade Ruth
Frauke Correia Langa; e

b) Uma quota no valor de quatro
mil e novecentos meticais, que
corresponde a quarenta e nove por
cento, titulada pela sociedade Sofia
Roberto Ferreira.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
assembleia geral, sob proposta da administracao.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
o0s socios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmiss@o de quotas entre
0s s6cios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta nao o exerg¢a, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sécios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que se
refere o numero anterior deverao ser exercidos
em conformidade com o disposto no artigo
duzentos e noventa e oito do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios, mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condi¢des a serem previamente
fixados pelos socios da sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sdcios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao dos socios)

Um) Os s6cios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar
nas assembleias gerais por outro sdcio,
por mandatdrio que seja advogado ou por
administrador da sociedade e, tratando-se
de pessoas colectivas, pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
sem prejuizo da delegag¢ido de poderes de
representagido, em conformidade com a
legislagdo aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacdo
bastara uma procuracio, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida a administrador, até dois dias antes da
data fixada para a reunido.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacdio voluntdria ndo terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos em
que administrador ou quem o substitua assim o
indique na convocatdria da assembleia ou em
que tal formalidade resulte da lei aplicavel.

Quatro) Compete a qualquer administrador
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representagdes, com ou
sem consulta da assembleia geral, segundo o
seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, a qualquer
administrador ou a quem o substitua, autorizar

a presenca, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano, e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos membros dos 6rgdos sociais ou de sécios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunio ordindria apreciara e votara
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior, sobre a aplicag@o dos resultados,
bem como, quando aplicavel, dos membros da
administrag¢@o, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territ6rio nacional, desde
que assim seja deliberado pela administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatdria da assembleia geral)

Um) Compete a qualquer administrador
convocar as reunides da assembleia geral.

Dois) A convocatdria da assembleia geral
sera feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberaciio dos sécios; e

e) A indica¢@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sdcios.

Quatro) Os avisos convocatdrios serdo
assinados por qualquer administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte,
serd imediatamente convocada uma nova
reunido para se realizar dentro dos trinta dias
imediatamente subsequentes, mas ndo antes de
terem decorrido quinze dias.

Seis) Nao obstante o disposto no niimero
anterior, na convocatdria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
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data da reunifio para o caso da assembleia
geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representagdo do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatoria.

Sete) A reunido de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

Oito) Reunir sem formalidades desde que
esteja representada a totalidade do capital
social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares de,
pelo menos, oitenta por cento do capital social.
Em segunda convocagdo, a assembleia geral
podera funcionar e deliberar validamente se o
nidmero de sdcios presentes ou representados e
o capital por eles representado e o montante do
capital que lhes couber for igual ou superior a
oitenta por cento, salvo disposi¢des legais ou
estatutdrias em contrario.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por oitenta por cento dos votos
presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior niao
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forga
de disposicao legal ou cldusulas estatutarias
imperativas, exijam maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

Quatro) As deliberagdes sobre reintegragoes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolug¢@o da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos votos representativos da
totalidade do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas nao
seja possivel, por motivo justificivel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessio,
em dia, hora e local que forem deliberados pelos
sécios e anunciados por qualquer administrador,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre cada
$essao.

SECCAOII
Administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢do dos negdcios
sociais, assim como arepresentacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
da competéncia da administra¢do, composta por
dois administradores.

Dois) Os administradores s@o eleitos pela
assembleia geral por um periodo de dois anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou
definitivamente todos os administradores,
qualquer s6cio pode praticar os actos de caracter
urgente que ndo podem esperar pela elei¢do de
novos administradores ou pela cessaco da falta.

Cinco) A administragdo poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da Sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Um) Compete a administracao da sociedade
gerir e representar a sociedade, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢ao
do objecto social e, em especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

c) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) Propdr aquisi¢do, oneracdo e alienacdo
de quaisquer bens modveis ou
imoveis;

f) Propdr aquisi¢do, oneragdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participagdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial;

j) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,

que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

[) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral; e

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

SECCAO III

Fiscalizagao

ARTIGO DECIMO NONO
(Dispensa)

A sociedade nao tera conselho fiscal nem
fiscal dnico.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;
b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes que
Ihe foram delegados pela assembleia
geral ou pela administragao;
c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.
Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrio com poderes bastantes.
Trés) Sao administradoras da sociedade Ruth
Frauke Correia Langa e Sofia Roberto Ferreira.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral, até dia trinta
de Marco do mesmo ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para a constitui¢do ou
reintegragcdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicacido
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposicoes legais aplicdveis.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que for
deliberado em assembleia geral.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Apolo Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Novembro de dois mil e
quinze, foi matriculada, na Conservatdria
dos Registos de Nampula, sob o nimero
cem milhdes, seiscentos setenta e trés mil
trezentos e vinte, a cargo de Calquer Nuno de
Albuquerque, Conservador e Notdrio Superior.
uma sociedades por quotas de responsabilidade
limitada denominada Apolo Investimentos,
Limitada, constituida entre os sécios Nila
Shashikant Unadkat, casada de nacionalidade
mocambicana, residente em Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102722960N e
natural de Gujarati —India e Bhavin Manharlal,
casado de nacionalidade mocambicana,
residente em Nampula, portador do Passaporte
n.° 12AB02132 e natural de Angoche.
Constituem entre si a presente sociedade que
na sua vigéncia regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio de Apolo
Investimentos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem sua sede na cidade
de Nampula e sua duragdo serd por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade podera transferir a
sua sede para qualquer outra localidade de
Mogambique, abrir ou encerrar, em territério
nacional ou estrangeiro, agéncias delegagdes
ou qualquer outra espécie de representacgdo,
onde e quando a administracdo da empresa
assim o desejar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem objecto principal as
vendas a grosso, retalho e prestagdo de servicos
seguintes dreas de actividades:

a) Comercializagdo de mobilidrio,
eletrodomésticos, equipamento
informatico e representagido de
marcas;

b) Comercializacdo de produtos de
mercearia, limpeza e higiene,
artigos de beleza e cosméticos;

¢) Comercializagdo de equipamentos
agricolas e seus insumos;

d) Comercializacdo de ferragens,
materiais de constru¢do, material
sanitdrio e de canalizacdo;

¢) Comercializacdo de motorizadas e
bicicletas;

f) Reparacdao e manutencdo de
equipamentos;

g) Imobilidria, arrendamentos e aluguer
de equipamentos;

h) Construcio civil e obras publicas.

Dois) Podera ainda realizar outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objectivo principal e dedicar-se a qualquer
outra actividade econdmica em que 0s sécios
acordem e seja permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social , subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de um milhdao de
meticais representado por duas quotas iguais
de quinhentos mil meticais, para cada um
dos sécios Nila Shashikant Unadkat e Bhavin
Manharlal.

Paragrafo tinico. O capital social podera ser
elevado por uma ou mais vezes de acordo com
a decisdo a ser tomada em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As divisdes e cessdes de quotas
depende do consentimento da sociedade, a
qual determinard as condi¢cdes em que podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissdo de novos socios depende
do consentimento dos sdcios e desde que seja
deliberado em assembleia geral.

Trés) A saida de qualquer sécio da sociedade
ndo obriga o pagamento de cem por cento
ou divisdo, podendo ser paga num periodo
de noventa dias vinte por cento da quota e
oitenta por cento num periodo de trés anos, em
prestacdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as altera¢cdes do pacto
social, serdo efectuadas mediante a decisao da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

A administracdo e geréncia da sociedade
serdo exercidas por ambos os sécios, que
desde ja sdo nomeados administradores;
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, nomeadamente, na abertura,
movimentagao, ou encerramentos de contas
bancdrias, empréstimos, constituirdo de
garantias a credores, € suficiente a assinatura
de qualquer um deles.

ARTIGO SETIMO
Actos estranhos a sociedade

Os administradores ou gerentes ndo poderdo
obrigar a sociedade em actos e contratos alheios
ao objectivo social, designadamente, em letras
de favor, fiancas , abonac¢des ou outros actos
semelhantes.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros e sucessores

Em caso de falecimento ou interdicdo
de qualquer sécio, os seus herdeiros ou
representantes exercerdo em comum, OS
respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, devendo escolher de entre
eles um que a todos represente.

ARTIGO NONO
amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes legais
bem como as quotas dos sécios que nao queiram
continuar na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Balancos e resultados

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta de Dezembro de cada ano, os lucros
liquidos apurados, deduzidos cinco por cento
para o fundo de reserva legal, e de quaisquer
outras percentagens que os socios acordarem,
serdo por eles divididos na proporcédo das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos fixados na
lei e pela vontade da maioria dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Quando a lei ndo exija outra forma , as
assembleias gerais serdo convocadas por
cartas registadas e dirigidas aos sécios com
antecedéncia de vinte dias pelo menos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial ou outra legislacdo vigente.

O Conservador, llegivel.

G. N. M. Mafumisse & Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte de Julho de dois mil e quinze, foi
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matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
seiscentos trinta e dois mil cento e trinta e
seis, a cargo de Calquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada G. N. M. Mafumisse & Filhos,
Limitada, constituida entre os sdcios Guilédis
Nasson Mai-Mai, mogambicana, natural
de Macupulane — Inharrime-Inhambane,
casada, licenciada em PAGE (planificacao,
administracdo e gestdo educativa), portadora
do Bilhete de Identidade n.° 030101156860A,
nascida em doze de Fevereiro de mil novecentos
sessenta e dois, residente em Nampula, rua
Miartires de Mueda, nimero quinze, segundo
andar A, direito, bairro Central, cidade de
Nampula e Mussa Dudu Abujate dos Santos,
mocambicano, natural de Inhambane, casado,
técnico de construcdo civil, portador Bilhete
de Identidade n.® 030104716012F, nascido em
dezasseis de Junho de mil novecentos oitenta
e quatro, residente e domiciliado Nampula,
bairro de Muatala, quarteirao trés U barra C
vinte e cinco de Setembro nimerro trezentos
setenta e quatro, cidade de Nampula, celebram
o presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao, G. N.
M. Mafumisse & filhos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Murrapaniua,
provincia de Nampula, podendo por deliberagao
da assembleia geral, abrir sucursais, filias,
escritdérios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representag¢do social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
construcdo civil e obras puiblicas nas seguintes
areas:

a) Edificios e monumentos;

b) Estradas e pontes;

¢) Obras ptblicas e privadas;

d) Furos e capitagio de dgua;

e) Instalacdes eléctricas;

) Comercializacdo de material de
construcdo civil.

Dois) Arquifacto de cimento tais como:
a) Pavés;
b) Blocos;
c) Lancis;
d) Guias de cimento.

Trés) Fornecimento de bens e prestacdes de
servigos na drea de jardinagem e decoragdes,
limpeza e ornamentagdo.

Quatro) A exploracdo e/ou gestdo de
empreendimentos e actividades na drea de
sector de abastecimento de dgua.

Cinco) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizacdes.

Seis) A sociedade poderd efectuar
representagdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacio a grosso e a retalho, assim
como prestar os servicos relacionados com o
objecto da actividade principal.

Sete) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associacdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social € de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, sendo:

a) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Guilédis Nasson Mai-Mai;

b) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Mussa Dudu Abujate dos Santos,
respectivamente.

Paragrafo tnico: O capital social poderd ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisio
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As divisGes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinara as condi¢des em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissdo de novos sécios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sécio da sociedade
ndo obriga ao pagamento de cem por cento ou
divisdo da quota, podendo ser paga num periodo
de noventa dias vinte por cento da quota e
oitenta por cento num periodo de trés anos, em
prestacdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteracdes dos estatutos
da sociedade serdo efectuadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele activa e
passivamente fica a cargo do sécio Guilédis
Nasson Mai-Mai, que desde ja é nomeada
administradora, com dispensa de caucao, sendo
obrigatdrio a assinatura para obrigar a sociedade
em todos actos, documentos e contratos.

Dois) A assembleia geral tém a faculdade de
fixar remuneracéio do administrador.

Trés) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes de representd-lo
em actos e ou contratos que julgar pertinentes.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées

Os sécios ndo podem obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente letras de favor, fiancas,
abonacdes e semelhantes.

ARTIGO NONO
Herdeiros

No caso de falecimento, impedimento ou
interdicdo de qualquer s6cio os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, o0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos socios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que os s6cios
acordem, serdo por eles divididos na proporgao
das suas quotas.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedi¢do.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
c6digo comercial vigente ou outra legislagdo
aplicavel.

O Conservador, llegivel.

SJB Mitsubishi Elevator
Co - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia um de Dezembro de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100679752, uma
entidade denominada SJB Mitsubishi Elevator
Co — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Liping Jin, casada, natural de Anhui, de
nacionalidade chinesa, residente em Maputo,
na avenida Vinte e Quatro de Julho, predio
vinte e quatro, flat nimero trés, segundo
andar, bairro da Polana Cimento, portador
do Passaporte n.° G 29997588, emitido aos
vinte de Agosto de dois mil e oito.

Que para além das disposi¢des legais, reger-
se-4 pelas seguintes cladsulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a designacdo de SJB
Mitsubishi Elevator Co — Sociedade Unipessoal,
Limitada. A sociedade é uma pessoa colectiva
de personalidade juridica. E uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pela disposi¢do do presente contrato de
sociedade e diplomas legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢do do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, avenida Zedequias Manganhela,
nimero duzentos e oito, rés-do-chdo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio social
em territ6rio nacional e ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto agente do
comércio de maquinas, elevadores, reparacdo,
manuten¢do, exportagao e inportacdo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
e havendo a devida autorizacdo, a sociedade
poderd exercer actividades conexas e outras
complementares ou subsidiarias 4 actividade
principal.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, € de cinquental mil meticais,
pertecente ao tnico sécio com uma quota de
cinquenta mil meticais, equivalente & cem por
cento, pertecente a Liping Jin.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral, por
entrada em valores monetérios ou bens.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragio da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, € confiada ao unica socia a Liping
Jin que fica assim nomeada administradora,
com dispensa de prestar caugdo, bastando a sua
assinatura para obrigar validamente a sociedade.

Dois) O administrador pode delegar em
terceiros, mediantes procuracdo, todo ou parte
dos seus poderes de administrag@o.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidac?o serd feita
na forma aprovada por deliberac@o dos sécio sem
assembleia geral.

ARTIGO NONO
Omissoes

Todos casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicavél na Reptiblica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Tecnico, llegivel.

Gransolar Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Novembro de dois mil
e quinze, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100677903 uma sociedade denominada
Gransolar Mocambique, Limitada.

Entre:

Grupo Gransolar, S.L., sociedade constituida
a luz do Direito Espanhol, com sede na Calle
Sepilveda 17, bajo 1-2, 28108 Alcobendas,
Madrid, Espanha, com o cédigo de identificacion
fiscal (CIF) nimero B04545323, com o capital
social de um milho e oitenta mil Euros, neste
acto representada pela Dr.?* Fabricia de Almeida
Henriques, na qualidade de procuradora com
poderes para o acto,adiante designada“Primeira
Contraente™;

e

Gransolar Desarrollo Y Construccién, S.L.,
sociedade constituida a luz do Direito Espanhol,
com sede na Calle Septilveda 17, bajo 1-2,28108
Alcobendas, Madrid, Espanha, com o cédigo de
identificacion fiscal (CIF) nimero B87038394,
com o capital social de quatrocentos e trés
mil Euros, neste acto representada pela Dr.*
Fabricia de Almeida Henriques, na qualidade de
procuradora com poderes para o acto, adiante
designada “Segunda Contraente”,

Primeira e Segunda Contraentes
abreviadamente designadas, individualmente,
por Parte e, no seu conjunto, por Partes,

Foi acordado constituir a Gransolar
Mocambique, Limitada, com base nas
disposicdes legais em vigor na Reptiblica de
Mocambique, adoptando para a mesma o0s
estatutos em anexo.

Mais acordaram as Partes, em simultaneo
com a celebrag@o do presente contrato, nomear
como administradores para o quadriénio dois
mil e quinze trago dois mil e dezoito:

a) Juan Pedro Alonso Salmerén, com
o passaporte AAE352268, com
domicilio na Calle Moralzarzal,
61, 2° B, escaleraderecha, Madrid,
Espanha;

b) Matthew Denyer, com o Passaporte
526276484, com domiciliona 1st
floor, Atterbury House, Hampton
Office Park, 20 Georgian
Crescent East, Bryanston 2021,
Johannesburg, South Africa.

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Gransolar Mocambique, Limitada, e a forma
de sociedade por quotas.
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Dois) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua dos
Desportistas, nimero oitocentos e trinta e trés,
Edificio JAT V-1, sexto piso, fraccio NNS5, em
Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo da administracéo,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
execug¢do de trabalhos de construco de centrais
fotovoltaicas, incluindo construcio civil de
estradas, vedagdes, edificios, a execugdo de
trabalhos mecanicos e eléctricos.

Dois) A sociedade podera, ainda, desenvolver
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-
las através de novas formas de implementacao
de negocios e como fontes de rendimento,
desde que legalmente autorizadas e desde que
a decisdo seja aprovada pela administrag@o.

Tré€s) Mediante deliberagdo da administragio,
a sociedade poderd participar no capital social
de outras sociedades ou associar-se com elas sob
qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondentes a soma das seguintes quotas:

a) Dezanove mil e oitocentos meticais,
correspondente a noventa e nove
por cento do capital social, de que
¢ titular a sécia Grupo Gransolar,
S.L.;

b) Duzentos meticais, correspondente
a um por cento do capital social,
de que ¢ titular a s6cia Gransolar
Desarrollo y Construccién, S.L.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessite, em
conformidade com os termos e condi¢des que
venham a ser deliberados pela administragao.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre os
socios sdo livres.

Dois) Os sécios, em primeiro lugar, e a
sociedade, em segundo, gozam de direito de
preferéncia na cessdo de quotas a favor de
terceiros.

Trés) O sécio que pretenda alienar a
sua quota a terceiro notificard por escrito a
sociedade e os outros socios, indicando o
proposto adquirente, o projecto de alienaco e
as demais condi¢des contratuais.

Quatro) Caso os sécios, ou a sociedade
no caso destes ndo exercerem o seu direito
de preferéncia, ndo manifestem a intencio de
adquirir a totalidade ou parte da quota em venda,
nas condicdes identificadas no nimero anterior,
no prazo de quinze dias apds notificagdo que
para o efeito for efectuada pela administragao,
a mesmas poderdo ser livremente vendidas a
terceiros.

Cinco) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd ceder a quota ao proposto
adquirente pelo preco e condi¢des acordadas
inicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar em caso de exclusdo ou de exoneragdo
de um dos sécios.

Dois) A exclusio de um sécio pode ter lugar
nas seguintes situacdes:

a) Ser o sécio julgado falido ou insolvente;

b) Ser a quota do sécio dada em penhor,
penhorada ou arrestada, nos dois
ultimos casos desde que ndo
tenha sido deduzida oposi¢do
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo titular;

¢) Se o sécio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolu¢do;

d) Em caso de venda ou de adjudicacdo
judiciais da quota;

e) Quando a quota seja transmitida em
violacdo das disposicdes legais e
estatutdrias;

/) Quando seja provado, por sentenga
transitada em julgada, que o
socio prejudicou, dolosamente, o
bom nome da sociedade ou o seu
patriménio.

Trés) A amortizagido efectua-se por
deliberac@o dos sécios em caso de exclusio de
sécio e torna-se eficaz mediante comunicagio
dirigida ao sécio excluido.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proéprias)

A sociedade poderd, mediante deliberagcdo
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e, por mera delibera¢do da
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria deve
reunir no prazo de trés meses a contar da data
do encerramento do exercicio para:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo e
sobre as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicacdo
de resultados;

¢) Proceder a elei¢do dos membros dos
Orgdos sociaisa que deva haver
lugar.

Dois) A assembleia geral é convocada
nos termos previstos na lei, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir em
qualquer outro local do territério nacional ou no
estrangeiro, mediante acordo de todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO

(Quérum e representacao na assembleia
geral)

Um) Todos os sécios tém direito a participar e
votar na assembleia geral e as suas deliberagdes,
quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os sécios, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral,
salvo nos casos previstos na lei, sdo tomadas
por maioria absoluta de votos.

Trés) Para além das competéncias definidas
por lei ou pelos presentes estatutos, compete
em especial a assembleia geral deliberar sobre:

a) Alteracdes aos estatutos da sociedade;

b) Designacgdo dos titulares dos 6rgdos
sociais;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital.

Quatro) Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral nos termos
previstos na lei.

SECCAO II

Da administracéo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao da administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores,
nomeados pela assembleia geral.
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Dois) A administragdo tem as competéncias
que lhe sdo cometidas pela lei e pelos presentes
estatutos e que visam a realizacdo do objecto
social da sociedade, cabendo-lhe representar
esta dltima em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

Trés) Os membros da administracdo estdo
dispensados de prestagdo de caugdo e serdo
ou ndo remunerados nos termos em que a
assembleia geral venha a deliberar, no acto de
designacdo ou ulteriormente.

Quatro) O mandato dos administradores é
de trés anos, renovaveis.

Cinco) No caso da administracdo ser
constituida por mais de um administrador,
podera ser delegada num dos administradores
a gestdo corrente da sociedade e os poderes
de representacdo necessdrios para que, nesse
ambito, a sociedade fique vinculada perante
terceiros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela intervengao:

a) De um administrador;

b) De um procurador, no dmbito dos
poderes que lhe tenham sido
conferidos.

SECCAO III
CAPITULO 111

Das contas e distribuicao de
resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Periodo do exercicio e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas encerrar-se-ao por referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
elaboradas e submetidas, pela administracdo,
a apreciacdo da assembleia geral ordindria até
trés meses a contar da data do encerramento
do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros)

Um) Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos de harmonia com o que
assembleia geral delibere, sob proposta da
administragdo.

Dois) No decurso do exercicio, podem ser
feitos aos accionistas adiantamentos sobre
lucros, mediante decisdo da administracdo,
desde que observadas as seguintes regras:

a) A decisdo seja precedida de um
balango intercalar, elaborado com a
antecedéncia maxima de trinta dias
e certificado pelo revisor oficial de
contas, que demonstre a existéncia
nessa ocasido de importancias

disponiveis para os aludidos
adiantamentos, observadas as
disposigdes legais sobre reservas
legais;

b) Seja efectuado um sé adiantamento no
decurso de cada exercicio e sempre
na segunda metade deste;

¢) As importancias a atribuir como
adiantamento nio excedam metade
das que seriam distribuiveis,
observadas as disposi¢des legais
sobre reservas legais.

CAPITULO IV

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Liquidacao)
A liquidacdo da sociedade serd feita nos
termos previstos na lei.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Hotel Arco-Iris, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Novembro de dois mil
e quinze, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100677539 uma sociedade denominada Hotel
Arco-Iris, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Muhammet Yavuzgitoglu, solteiro maior, de
nacionalidade turca, natural de Karasu,
portador do Passaporte n. NT68PK209,
emitido aos treze de Junho de dois mil e
doze e residente na Holanda-Burgemeester
Van Hellevoetsluis;

Muhammed Ismal Meral, solteiro maior, de
nacionalidade turca, natural de Uskudar,
portador do Passaporte n.° NNJFODILO,
emitido aos vinte e cinco de Agosto de dois
mil e quinze e residente na Holanda-Burg
Van Rotterdam;

Sérgio Julio Mangue, solteiro maior, de
nacionalidade mogcambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100853012J, emitido aos doze de
Fevereiro de dois mil e onze e residente em
Maputo cidade bairro Magoanine, nimero
dezanove, quarteirdo dezanove.

Que pelo presente contrato, constituem
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que ird reger-se
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de Hotel
Arco-Iris, Limitada, € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e a sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo dao presente contrato.

Dois) A sociedade tera a sua sede, na cidade
de Maputo, bairro Malhangalene, Avenida
Paulo Samuel Kamkhomba niimero mil cento
e vinte e oito, primeiro Andar. Podendo por
deliberaco da assembleia geral, abrir e encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representacéo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social, as
seguintes actividade:

a) Construcio civil;

b) Reabilitagdo e manutengdo de imdveis;

c) Prestacdo de servi¢os na industria
imobilidria;

d) Exportagdo e importagdo de material
de construcao;

e) Gestao e exploracdo de hotéis, parques,
centros de turisticos e similar;

) Promocao e realizagdo de eventos e;

g) Consignagdes.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
como, associar-se com outras sociedades para
persecucao dos objetivos no ambito ou ndo, do
seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio no valor de duzentos
mil meticais , dividido em quotas e, distribuidas
da seguinte forma:

a) Muhammed Ismal Meral, com
cinquenta por cento, correspondente
a cem mil meticais;

b) Muhammet Yavuzgitoglu, com
quarenta e cinco por cento,
correspondente a noventa e cinco
mil meticais;

¢) Sérgio Julio Mangue, com cinco por
cento, correspondente a cinco mil
meticais.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagao
dos suprimentos feitos a sociedade pelos s6cios
ou por capitalizacio de todo ou parte dos lucros
ou das reservas, desde que, o valor do capital a
aumentar resulte de um acordo unanime entre os
socios. Feitos a sociedade pelos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo no todo ou em
parte, das quotas, deverd ser comunicada a
sociedade que goza do direito de preferéncia
nessa cessao ou alienagdo, se a sociedade nao
exercer esse direito de preferéncia, entdo, o
mesmo pertencerd a qualquer dos sécios e,
querendo-o mais do que um, a quota serd
dividida pelos interessados na proporcdo das
suas participagdes no capital.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo convocadas
por escrito com aviso de rececdo por qualquer
administrador ou ainda a pedido de um dos
sécios com uma antecedéncia minima de trinta
dias.

Dois) Os sdcios far-se-ao representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido pelo sécio
Muhammet Yavuzgitoglu que ficam designado
administrador com dispensa de caugdo. A
sociedade fica vdlida e obrigada pela assinatura
do sécio Muhammed Ismal Meral.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A amortizagdo serd feita pelo valor nominal
das quotas, acrescido da correspondente parte
dos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidade do respectivo
sécio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efetuado nos termos da deliberagao da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou
inabilitacao de qualquer dos sécios, a sociedade
constituird com os s6cios sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou
inabilitado legalmente representado deverdo

aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respetiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

A sociedade responde civicamente perante
terceiros pelos actos ou omissdes dos seus
administradores e mandatarios, nos mesmos
termos em que o comitente responde pelos atos
ou omissdes dos seus comissarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balanco com data
de trinta e um de Dezembro, os lucros que o
balanco registar, liquidos de todas as despesas

e encargos, terdo a seguinte aplicagdo:
Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja

necessario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos

previstos na lei e serd entdo liquidada como os
sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Associacao dos Crentes
de Machaze

Certifico para efeitos de publicagcdo por
despacho numero dois, do dia quatro de
Julho de dois mil e quinze, do Exmo. Senhor
Administrador do Distrito de Machaze: Luis
Lucas Manganhe, solteiro, natural de Mavende-
Machaze, de nacionalidade Mocambicana e
residente em Machaze; Isaias Noé Mapossa,
solteiro, natural de Machaze, de nacionalidade
Mogambicana e residente em Machaze; José
Simango, solteiro, natural de Machaze de
nacionalidade mog¢ambicana e residente em
Machaze; Elisa Julido Chauque, solteira,
natural de Save, de nacionalidade Mogambicana
e residente em Machaze; Mateus Johane
Sitole, solteiro, natural de Mossorize, de
nacionalidade mog¢ambicana e residente em
Machaze; Elisa Johane Chitlhango, solteira,
natural de save-Machaze, de nacionalidade
Mocambicana e residente em Machaze;
Wilberto Solomone Moyana, solteira, natural

de Machaze, de nacionalidade mogambicana e
residente em Machaze; Sulemane Munabu Saide,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
Mogambicana e residente em Machaze; Simione
Johane Chitlhango, solteiro, natural de Machaze,
de nacionalidade Mocambicana e residente em
Machaze e Titosse Zambo Mutumane, solteiro,
natural de Chicoco-Machaze, nacionalidade
Mocambicana e residente em Machaze, que
pelo referido despacho, constituiram entre si
uma associagdo de cardcter ndo lucrativo com a
denominagio Crentes de Machaze, que se regerd
pelas disposi¢des dos artigos seguintes:

CAPITULOI

Da natureza, denominag ao, sede e
duracao

Art. 1° ACREMA ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, constituida sob a forma
de associacdo com fins lucrativos, regida por
este Estatuto Social e pelas disposi¢des legais
aplicaveis.

Paragrafo 1° - ACREMA tem sede e férum
na sede do, distrito de Machaze podendo manter
escritérios ou representacdes em outros distritos
do pais.

Paragrafo 4° - A organizacdo e funcionamento
de ACREMA sio fixados em Regimento interno,
elaborado pela Assembleia Geral e, observados
disposto neste Estatuto Social.

Art. 2° - O prazo de duracdo de ACREMA ¢é
indeterminado.

CAPITULO IT
Dos principios e objectivos sociais
SECCAO1
Dos principios

Art. 3° - ACREMA adopta como principios:

i) O respeito aos direitos humanos;

ii) O repudio aos preconceitos e
descriminacdes de qualquer
natureza, com forme definidos em
Lei;

iii) A legalidade, a impessoalidade,
a moralidade, a publicidade, a
economicidade e a eficiéncia; e

iv) O respeito a Constitui¢do da
Republica, unidade, e soberania de
Mocambique.

SECCAO II

Dos objectivos sociais

Art.4°- A ACREMA tem por objectivo social
0 apoio ao desenvolvimento econdmico e social
e desenvolvimento das actividades de pesquisa e
projecto, que sustentem iniciativas privadas ou
governamentais com vista ao desenvolvimento
do Distrito.

Pardgrafo 1.°. para cumprir com seus
objectivos sociais acima estabelecidos, a
ACREMA podera:

a) Produzir, publicar, editar, distribuir e
divulgar livros, materiais diversos;



3882

111 SERIE — NUMERO 101

d) Distribuir e vender produtos e materiais
diversos;

e) Gerenciar, contratar e demitir pessoal;

/) Firmar contractos e convénios e/
ou associar-se com outras
pessoas, naturais ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais.

CAPITULO 111

Da composicao social e
responsabilidade dos seus associados

SECCAOT

Das categorias de associados e sua admissao

Art. 5° - Poderdo fazer parte da ACREMA
quaisquer pessoas, naturais ou juridicas, de
nacionalidade Mogambicanas sexo, orientagao
sexual, cor, profissdo, credo politico ou
religioso, que: Demonstrarem interesse na
consecucdo do objecto de ACREMA, ou a eles
prestarem servigos relevantes.

Art. 6° - A ACREMA terd as seguintes
categorias de associados:
i) Activos;
i1) Honorarios;
iii) Presidente emérito;
iv) Benfeitores; e
v) Notaveis.

Pardgrafo 1° - todas as pessoas interessadas
ou convidadas a se associarem, formalizarao
seu requerimento de inscricdo mediante a
apresentacdo de proposta enderecada ao
conselho Director, contendo as informagdes e
dados cadastrais que forem entdo solicitados.

Pardgrafo 2°. A qualidade de associado é
intransmissivel.

Paragrafo 3°. Os associados da ACREMA
ndo responderdo, em qualquer situacao,
solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes
sociais nem mesmo os membros do conselho
Director, do conselho Fiscal e da Directoria
em virtude de acto regular de gestdo que esteja
dentro de suas competéncias estatutarias.

i) Colaborar com os 6rgdos de
administracio de ACREMA na
realizacdo dos seus objectivos
sociais.

Pardgrafo tnico — Aos associados activos e
ao presidente Emérito € atribuida a vantagem
do direito de voto nas assembleias gerais,
em quaisquer deliberagdes. Aqueles que nao
puderem exercer pessoalmente, seu direito
de voto poderdo se fazer representar por
mandatdrio.

Art. 11 — Sédo deveres dos associados:

i) Promover ACREMA, cumprindo e
observando as disposi¢des deste
estatuto social, bem como dos
demais regulamentos internos da
entidade;

ii) Concorrer para a realizagdo do
objectivo social de ACREMA;

iii) Desempenhar com dignidade os
cargos para os quais foram eleitos
ou 0s encargos que aceitaram,
afastando qualquer conduta que
possa comprometer 0 nome e a
imagem de ACREMA;

iv) Comunicar qualquer mudanca de
endereco, bem como de actividade
e/ou administragdo quando se tratar
de pessoa juridica.

SECCAO VII

Da exclusao do associado

Art. 12 — Serd excluido do quadro social da
ACREMA o associado que:

i) Desejar se desligar de ACREMA,
mediante comunicagdo formal, por
escrito, ao Conselho Director; ou
por justa causa, independentemente
de sua categoria, nos caso de:

a) Pessoa juridica que vier a ser
liquidada, extinta, ou tiver
decretada sua faléncia ou
insolvéncia;

b) Pessoa natural que vier a falecer,
que vier a ser considerada
incapaz ou cuja a imagem e /
ou reputagdo seja considerada
prejudicial a ACREMA;

¢) Descumprimento das normas deste
Estatuto Social; e

d) Prética de acto incompativel com
fins de ACREMA, ou com suas
formas de actuagio.

Paragrafo 1° - sem prejuizo do disposto no
artigo 13 acima, os associados que assumirem
cargos electivos também poderdo ser excluido
do quadro social da ACREMA perdendo
automaticamente seu mandato, se deixarem
de participar de 3 (trés) reunides consecutivas
e sucessivas ou mais da metade das reunides,
em um periodo de 2 (dois) anos, do 6rgédo
para o qual foi eleito, em ambos os casos sem
justificagdo aceitdvel, segundo os critérios do
Conselho Director.

Paragrafo 2° - A exclusido do associado
deverd ser aprovada pela maioria dos presentes
na reunido do Conselho Director convocada
para este fim. Da decisdo do Conselho Director
que determinar a exclusdo, caberd recurso a
Assembleia Geral especialmente convocada
para deliberar sobre a exclusio.

CAPITULO IV

Da administracao
SECCAOTI
Dos 6rgaos
Art. 13 — S@o 6rgdos da administracio da
ACREMA:

i) Assembleia Geral;
ii) Conselho Director;

iii) Conselho Fiscal; e
iv) Directoria.

Pardgrafo 2° - A ACREMA adoptara
praticas de gestdo administrativa, necessarias
e suficientes a coibir a obten¢do, de forma
individual ou colectiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da
participac@o no respectivo processo decisorio.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

Art. 14 — A Assembleia Geral é o 6rgdo
méximo de ACREMA tem poderes para decidir
todas questdes relativas ao seu objectivo, bem
como tomar todas as resolugdes que julgar
conveniente a sua defesa e desenvolvimento. A
Assembleia Geral reunir-se-a: Ordinariamente
4 vezes por ano e extraordinariamente, sempre
que o interesse 0 exigir.

Art. 15 — as Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente do Conselho
Director ou por iniciativa prépria de, pelo
menos, 02 (dois) Directores ou, ainda, a
requerimento de, pelo menos, 1/5 (um quinto)
dos associados votantes, mediante carta
registada ou por correio electrénico enviado a
todos os associados com a antecedéncia minima
de 7 (sete) dias.

Pardgrafo 1° - A convocacdo mencionard
o dia, a hora e o local da reunidao bem como,
resumidamente a ordem do dia.

Paragrafo 2° - considerar-se-a regularmente
convocado o associado que comparecer a
Assembleia Geral ou que dela participar por
telefone ou video-conferéncia;

Pardgrafo 3° - As assembleias gerais
constituidas pela reunido dos associados que
estdo em pleno gozo de seus direitos sociais;

Paragrafo 4° - As assembleias gerais instalar-
se-20, em primeira convocagao, com a presenca
se associados que representem, pelo menos Y2
(metade) dos votos dos associados votantes
e, em segunda colocacdo meia hora apds a
originalmente designada, com qualquer numero.

Pariagrafo 5° - As assembleias gerais que
tiverem por objecto destituir os administradores
e/ou alterar este estatuto social observardo o
quérum de instalagdo de maioria absoluta de
votos, em primeira convocacdo, e 1/3 (um terco)
dos votos, em segunda convocagao.

Pardgrafo 6° - As Assembleias Gerais
que tiverem por objecto deliberar sobre a
dissolu¢do da ACREMA observardo o quérum
de instalac@o de, pelo menos, %2 (metade) dos
associados votados em primeira convocagado
e 1/3 (um ter¢o) dos associados votantes, em
segunda convocagao.

Art. 16 — Todas as deliberagdes serdo
tomadas na Assembleia Geral pela maioria
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de votos dos associados votantes presentes ao
conclave, com excep¢do daquelas que tenham
por objecto:

i) Deliberar sobre a destituicdo de
membros do Conselho Director e
do Conselho Fiscal;

ii) Alterar este estatuto social; e

iii) Dissolver a ACREMA.

Pardgrafo 1° - Nas hipéteses estabelecidas
nos itens (i), (i7) e (iii) do art. 16, quérum de
deliberagdo € o de, no minimo, 2/3 ( dois ter¢os)
de votos dos associados activos presentes a
Assembleia Geral especialmente convocada
para este fim, ndo podendo haver deliberagéo,
em primeira convocagdo, sem que esteja a
maioria absoluta dos seus associados, ou com
menos de 1/3 (um terco) nas convocagdes
seguintes.

Pardgrafo 2° - Os trabalhos da Assembleia
Geral serdo dirigidos pelo Presidente do
Conselho Director.

Paragrafo 3°- Nao poderd ser objecto de
alteracao Estatudria por quérum menor do que
2/3 ( dois tercos ) dos associados activos, as
disposicdes a cerca da destinag@o do patriménio
previstas nos artigos 42, 43, 44, e o seu
pardgrafo 1, bem como o disposto no artigo 45.

Pardgrafo 4° - Alteracdo estatudria somente
serd vélida se fizer parte da pauta prévia e
especifica.

Paragrafo 5° - Dos trabalhos e deliberagdes da
Assembleia Geral serd lavrada uma acta, forma
do sumdrio dos factos ocorridos, assinada pelo
membros da mesa e associados presentes. Para
a validade da acta serd necessdria assinatura de
tais associados quanto bastem para constituir a
maioria requerida para as deliberacdes tomadas
na Assembleia Geral.

Art.17 — Compete a Assembleia Geral:

(1) Eleger e/ ou destituir os membros que
compde o Conselho Director, o Conselho
Consultivo, o Conselho Fiscal e a Directoria.

(if) Apreciar, examinar, e aprovar o
relatério da Directoria, o balanco
patrimonial e demais demonstragdes
financeiras, a pedido do Conselho
Director;

(iii) Opinar, quando especialmente
convocada para este fim, sobre os
planos de expansdo ou programa
de accdo apresentada ao Conselho
Director.

(iv) Propor e aprovar alteragdes no
estatuto social.

SECCAO III

Do Conselho Director

Art. 18 — O Conselho Director é responsavel
pela direccio da ACREMA, cabendo lhe
formular politicas e estratégias, deliberar,
controlar e orientar as ac¢des de associagao.

Art. 19 — O Conselho Director € constituido
por um minimo de 9 (nove) e um méximo de
18 (dezoito ) associados, independentemente da
sua categoria , eleitos pela Assembleia Geral,
ndo estando o Presidente Emérito incluido neste
computo.

Paragrafo dnico: O mandato dos membros
do Conselho Director sera de 2 (dois) anos,
permitida a reelei¢do por mais 2 (dois) periodos
iguais e consecutivos. A seguir, serd obrigatdrio
o seu afastamento pelo prazo minimo de 2 (dois)
anos, sendo permitida, durante este periodo,
sua participagdo no Conselho Consultivo. Este
dispositivo ndo se aplica ao Presidente Emérito.

Art. 20 — O Conselho Director tera
como Presidente, que acumulard com esta,
necessariamente a fung¢do de director presidente,
e que serd eleito pela maioria simples dos
presentes a reunido do Conselho Director
convocada para reste fim. Os demais membros
deste 6rgdo nio terdo designacgdo especifica.

Paragrafo tinico — Em caso de eventual
auséncia do Presidente do Conselho Director,
assumird a Presidéncia do referido Conselho
e da directoria, o director vice-presidente de
finangas e, controle que, por sua vez, quando
ausente, serd substituido pelo Director Vice —
Presidente de Conservagao.

Art. 21 O Conselho Director reunir-se-a:

(i) Ordinariamente, pelo menos uma vez
a cada quatro meses, e

(ii) Extraordinariamente, sempre que o
interesse social assim exigir.

Pardgrafo 1° - As reunides sdo convocadas
pelo presidente do Conselho Director, ou
requerimento de , pelo menos, 1/3 (um terco),
dos seus membros, com antecedéncia minima
de 5 dias.

Pardgrafo 2° - A convocacio deverd informar
o dia, a hora e o local da reunido, bem como,
resumidamente a ordem do dia.

Pardgrafo 3° - Considerar-se-4 regularmente
convocado Conselheiro que comparecer a
reunido ou que dela participar por telefone ou
video conferéncia.

Pardgrafo 4°- As reunides do Conselho
director instalar-se-30 com a presenca de
associados que representem pelo menos %2
(metade) dos membros deste Conselho.

Pardgrafo 5° - As deliberag¢des do Conselho
de director serdo tomados pela maioria de
votos dos presentes, cabendo ao presidente do
Conselho Director decidir em caso de empate.

Paragrafo 6° - Serao considerados presentes
0s enviarem, por escrito, sua manifestagao com
respeito a ordem do dia.

Art. 22 — Compete ao Conselho Director:

(i) Definir as politicas que orientam as
actividades gerais da ACREMA,
respeitando os principios gerais
adoptados consensualmente pelos
integrantes da rede ACREMA;

(if) Apoiar a directoria especialmente nos
planos de captagdo de recursos e
acompanhar a realizagio dos planos
de accdo e a proposta orcamental.

(iii) Deliberar sobre o patriménio,
investimento e Gestao financeira;

(iv) Aprovar anualmente o panejamento
das acg¢des programdticas bem
como as respectivas dotagdes
orcamentdrias e o plano anual de
captagdo de recursos;

(v) Formar comités, observado o disposto
no regimento interno constituidos
por membros do Conselho Director
e / ou membro do Conselho
Consultivo, com poderes definidos,
aos quais serdo atribuidas fungoes
especificas ou sectoriais a serem
definidas por Conselho Director.

(vi) Fiscalizar a gestdo da Directoria,
notadamente, por meio de revisiao
de deliberagdes do citado 6rgao,
sempre que julgar conveniente;

(vii) Examinar, a qualquer tempo,
documentos da ACREMA e
solicitar informag¢des sobre
programas, projectos, contratos e
quaisquer outros actos;

(viii) Aprovar ou alterar o regimento
interno da ACREMA;

(ix) Propor a alterac@o do Estatuto Social
a Assembleia Geral;

(x) Autorizar a instalacdo de escritdrios
da ACREMA em outras localidades
do pais;

(x7) Decidir sobre as questdes que foram
submetidas pela Directoria;

(xii) Escolher e destituir os auditores
independentes;

(xiii) Autorizar a alienagdo, aquisi¢do,
oneracdo, permuta, doacdo,
locacdo e arrendamento de bens
maveis pertencentes ao patriménio
da organizagdo, assim como a
aquisicao de outros que venham a
integra-lo;

(xiv) Decidir sobre os casos, comicios de
regimento interno ou do estatuto
social;

(xv) Convocar a Assembleia Geral.

Art. 23 — Compete ao presidente do Conselho
Director:

i) Convocar e presidir as reunides da
Assembleia Geral;

ii) A convocar e presidir as reunides da
Assembleia Geral;

iit) Convocar e presidir as reunides do
Conselho Director;

iv) Decidir, em caso de empate, nas
deliberagdes do Conselho Director;

v) Indicar o coordenador do Conselho
Fiscal; e
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vi) Convocar e presidir as reunides do
Conselho Constitutivo.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

Art.24 — O Conselho Fiscal € constituido por
trés membros efectivos.

Suplentes eleitos pela Assembleia Geral para
mandato de dois anos, permitida a reeleig@o.

Art. 25 — O Conselho Fiscal é o érgio de
fiscalizagdo, assessor amento e deliberagdo, e
terd seu coordenador indicado pelo Presidente
do Conselho Director e leito pela Assembleia
Geral.

Art. 26 — O Conselho Fiscal reunir-se-a:

(i) Ordinariamente, pelo menos uma vez
por ano; e

(ii) Extraordinariamente, sempre com
interesse social exigir.

Paragrafo 1° - As reunides do Conselho
Fiscal serdo convocadas por quaisquer de
seus membros , com antecedéncia minima de
cinco anos, ocasido em que serd informado
o dia, a hora e o local da reuniao bem como,
resumidamente, a ordem do dia.

Paragrafo 2° - As reunides do Conselho
Fiscal somente se instalardo com a presenga da
totalidade dos seus membros em exercicio, e
suas deliberagdes serdo tomadas pela maioria
de votos dos seus membros.

Financeiro / patrimonial anual para prévia
exame do Conselho Director e posterior da
Assembleia Geral. O referido parecer devera ser
dado dentro de prazo de 30 dias do recebimento
dos demonstrativos contaveis, sob pena do
seu siléncio ser tido como pronunciamento
favoravel;

(iif) Recomendar ao Conselho Director,
auditoria externa independente e pronunciar-se
sobre o relatério de auditoria anual, assegurando
correcto cumprimento de praticas financeiras e
contdveis pela organizagdo.

Paragrafo 1° - O mandato do Director sera
de 3 ( trés ) anos, permitida a reelei¢do. A
seguir, o associado ndo podera exercer cargos
de Directoria por um periodo minimo de 2 anos
eleito para cumprir o restante do mandato.

CAPITULO V
Da Secretaria Geral

Art. 28 — A Secretaria Geral caberd a
implementacdo da politica institucional
deliberada pela Assembleia Geral, pelo Conselho
Director e pela Directoria da ACREMA,
executando a estratégia e o programa de
trabalho institucional, em todos os seus
aspectos, assistindo ainda o Conselho Director,
a directoria e o Presidente, com propostas,
andlises e informagdes necessdrias 4s suas
decisoes.

Pardgrafo tinico— A Secretéria-Geral caberd
a pratica dos actos administrativos para a
gestdo da organizacdo, mediante delegacdo da
Directoria.

Art. 29 — A Secretdria-Geral serd integrada
por empregados da ACREMA., formada por
profissionais qualificados, devendo ter estrutura
agil, eficiente e de baixo custo, orientada para
destinar o maximo dos recursos institucionais
para a consecucdo das actividades fins da
ACREMA.

Art.30 — O Conselho Director elegerd um
Secretario-geral que terd a funcdo principal
de geréncias as actividades e negdcios da
ACREMA, respeitadas as determinag¢des do
Presidente e as atribui¢des do Conselho Director
e da Directoria.

Pardgrafo tinico — As atribui¢des especificas
do Secretario-geral serdo estabelecidas no
Regimento Interno da ACREMA, aprovado
conforme disposto no art. 1°, pardgrafo 4°,
deste estatuto.

CAPITULO VI

Do patrimonio, da receita e da
aplicacao dos seus recursos

SECCAO 1

Do patriménio e da receita

Art. 31 — O patriménio da ACREMA sera
constituido de bens e direitos a ele doados,
transferidos, incorporados ou por ele adquiridos,
oriundos de qualquer pessoa, natural ou juridica,
publica ou privada, nacional ou estrangeira,
associada ou nao.

Art. 32 — Constituem receitas da ACREMA:

(i) Mensalidades e / ou anuidades;

(ii) Subvengdes
governamentais € outros;

(iii) Donativos, alegados, herancas,
cessdo de direitos, doagdes e
contribui¢des e as subvengdes de
qualquer natureza;

(iv) Venda de produtos e materiais da
prépria entidade ou de terceiros,
inclusive programas de computador;

(v) Rendimentos resultantes da gestao de
seu patriménio;

(vi) Prestacdo de servigos, sempre
compativeis com objectivo da
ACREMA.

ou auxilios

Art. 33 — Observado o disposto neste estatuto
social, a ACREMA tem autonomia patrimonial,
administrativa e financeira, inclusive com
relagd@o a seus associados.

SESSAO II

Aplicagédo de seus recursos

Art. 34 — Todo patriménio e receitas da
ACREMA deverdo ser investidos nos objectivos

a que se destina a entidade, ressalvados os
gastos despendidos e bens necessarios a seu
funcionamento administrativo.

SESSAO III

Da prestagao de contas

Art. 35 — A prestacdo de contas dos recursos
recebidos pela ACREMA devera observar o
seguinte:

A realizacdo de auditoria anual por auditores
externos independentes, observadas as
condigdes estabelecidas pela lei mogambicana.

SESSAO IV
Da extingao

Art. 36 — A ACREMA somente serd
dissolvida se (a) na Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, for
observado o quérum de deliberacdo de 2/3 (dois
tercos) dos associados, conforme estabelecido
no art. 17 e, cumulativamente, (b) for constatada
a impossibilidade de sua de sua sobrevivéncia
ou desvirtuamento de suas finalidades.

Art. 37 — Depois de dissolvido a ACREMA,
quaisquer dos bens que integram o seu
patriménio somente poderdo ser alienados para
o pagamento de dividas legais que a ACREMA
tenha assumido, até a data de deliberagdo da
sua dissolugio.

Art. 38 — Dissolvido a ACREMA, o
remanescente do seu patrimoénio liquido serd
destinado a entidade com fins nao econdémicos,
por deliberacido de seus Associados, que,
preferencialmente, tenha o mesmo objectivo
social da ACREMA, a ser pertinentemente
designada por deliberagdo dos Associados.

Pardgrafo tnico — Fica expressamente
ressalvada a distingdo especifica de parcela do
patriménio que derive de doagdo condicionada,
quando houver cldusula inequivoca e expressa
que regulamente a destina¢do do patriménio
doado, em caso em caso de extingdo da
ACREMA.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais

Art. 39 — O exercicio Social da ACREMA
terd inicio em 1° de Janeiro e término de 31 de
Dezembro de cada ano, Ao fim de cada ano
serdo levantadas as demonstragdes financeiras
e preparado relatério da Directoria referente
ao periodo, relacionando as receitas e despesas
verificadas durante o exercicio em questdo,
para manifestacdo do Conselho Director e
posterior remessa para apreciagao e aprovagiao
da Assembleia Geral.

Art. 40 — Os mandatos dos membros do
Conselho Director e da Directoria consideram-
se automaticamente prorrogados até a posse dos
seus sucessores.

Art. 41 — Toda e qualquer interpretacdo da
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aplicac@o dos conceitos e determinagdes desse
Estatuto, assim como os casos omissos, serao
disciplinados pelo Conselho Director.
Pardgrafo 4° - A nenhum associado da
ACREMA serd intuida a preposi¢do ou
representagdo da entidade, sem que porte
instrumento expresso e determinado de outorga
ou delegacio ou, ainda, ocupe cargo ou fungio
determinados expressamente neste estatuto.

SESSAO II

Dos associados activos

Art.7° - Consideram se Associados Activos
aqueles admitidos nesta qualidade, por
deliberac@o da Assembleia Geral e que por esta
razdo, passardo a prestar servigos voluntrios
constantes em favor da ACREMA, interna ou
externamente.

SESSAO II

Dos associados honorarios

Art. 8° - Consideram-se Associados
Honordrios as pessoas naturais ou juridicas,
de direito publico ou privado, que tenham
prestados relevantes servigos relacionados ao
objecto de entidade e que , por essa razdo, sua
inclusdo no quadro de Associados Honorarios
tenha sido, cumulativamente:

a) Participar nas reunides da Assembleia
— Geral nas reunides do Conselho
Consultivo;

b) Participar, por indicagio do Presidente
do Conselho Director, de eventos
como representante da ACREMA.

SESSAO IV

Dos associados benfeitores

Art. 9° - Consideram se Associados
Benfeitores as pessoas naturais ou juridicas, de
direito publico ou privado, que tenham realizado
doacdo, em bens ou espécie, considerada
relevante para ACREMA e que, por essa
razdo, sua inclusdo no quadro de Associados
Benfeitores tenha sido, comutativamente:

(i) Proposta por 3 (trés) associados, de
qualquer categoria;

(ii) Recomendada pelo Conselho
Director; e

(iii) Aprovada pela maioria absoluta dos
associados presentes 4 Assembleia
Geral convocada para esse fim.

SESSAO VI

Dos direitos e deveres dos associados

Art. 10 — Sao direitos dos associados,
independente de sua categoria:

(i) Participar das assembleias gerais
ordindrias e/ ou extraordindrias
e deliberar sobre os assuntos que
tenham sido submetidos a este
orgdo, observado o disposto no

pardgrafo unico deste artigo;

(ii) Propor, nas assembleias gerais a
admissdo de novos associados e a
adopcao de medidas que julgarem
convenientes ao interesse social da
ACREMA;

(iii) Fazer parte de comissdes e receber
delegagdes e cargo de chefia;

Art. 42 — O Conselho Director disciplinara
nas matérias de sua competéncia no regimento
interno ou por via de resolu¢des. O presente
Estatuto foi objecto de aprovag@o unanime
de seus associados na 9 Assembleia Geral
Extraordinaria., realizada no dia 16 (dezasseis)
de Abril de 2015, na sede do Distrito de
Machaze.

Esta conforme

Conservatdria dos registos e Notariado de
Chimoio, vinte e oito de Agosto de dois mil e
quinze. — O Conservador, llegivel.

Associacao de Residentes
Amigos de Picoco Il Boane —
AREAP

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacdo adopta a denominagdo de
Associagdo de Residentes e Amigos de Picoco
II Boane — AREAP, abreviadamente, designada
por AREAP, rege-se pelos presentes estatutos,
respectivos regulamentos e legislacido em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A Associagdo de Residentes e Amigos
de Picoco II Boane — AREAP, € constituida
por tempo indeterminado, a partir da data do
reconhecimento Juridico.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza

A AREAP, é uma pessoa colectiva de
direito privado sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO QUARTO
Ambito e sede

Um) A AREAP é de ambito nacional.
Dois) A AREAP, tem a sua sede no Bairro
de Picoco II, no distrito de Boane, provincia

de Maputo, podendo a mesma ser alterada, por
deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direcgao.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
e sob proposta do Conselho de Direccdo a
AREAP, pode criar ou encerrar delegacdes e
representagdes em qualquer ponto do territorio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Constituem objectivos da AREAP:

Um) Promover, sobre diferentes formas e
meios:

a) A educagio civica dos cidaddos;

b) A formacao e observacio eleitoral;

¢) A educacdo e o desenvolvimento
humano;

d) A educagio civica eleitoral;

¢) Os direitos humanos;

/) A preservacdo e protec¢do do meio
ambiente e o desenvolvimento
ecoldgico;

g) A utilizag@o racional da terra;

h) A educacdo sanitdria e planeamento
familiar;

i) O desenvolvimento planificado urbano;

J) O desenvolvimento rural;

k) A ciéncia e a tecnologia;

) A comunicagdo social;

m) Condicionar os espagos comuns para
o bem dos residentes;

n) Unir os moradores com vista a
promover o seu envolvimento na
defesa, conservacao, valorizagio e
desenvolvimento do bairro;

0) Garantir uma boa gestdao dos espa-
¢os e infra-estruturas comuns,
nomeadamente, vias de acesso,
jardins, parques, rede de
saneamento do meio, rede de
iluminacio publica e outras;

p) Garantir um sistema de seguranca e de
saneamento eficaz;

g) Tratar de assuntos do interesse comum
articulando com as autoridades
locais, municipais, centrais,
institui¢des privadas, publicas,
empresas e outras associagdes;

r) Promover actividades culturais,
artisticas, desportivas e recreativas;

s) Promover a preservag@o e valorizacdo
do meio ambiente, dos recursos
naturais e em particular da
agricultura;

t) Desenvolver e gerir projectos de
rendimento para o aumento de
receitas da associacdo;

u) Realizar outro tipo de actividades em
prol do desenvolvimento do bairro
e do bem-estar dos residentes.

Dois) Promover a cultura da paz, da
democracia e dos direitos humanos.
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ARTIGO SEXTO
Formas de implementacao dos objectivos

Para a implementacdo dos seus objectivos
a AREAP:

a) Promove o uso combinado dos meios
tradicionais e convencionais;

b) Incentiva o uso das novas tecnologias
de informac?o e de comunicagdo;

¢) Promove o uso dos “midia”, destacando
o papel que a comunicacido
social joga nos programas de
desenvolvimento;

d) Promove a educac@o das comunidades,
particularmente no que diz
respeito aos diferentes campos
de desenvolvimento, incluindo a
educacio civica eleitoral para o
desenvolvimento da democracia;

¢) Colabora activamente com outras
organizagdes ndo-governamentais,
com organizagdes governamentais,
nacionais e estrangeiras, e de modo
geral, com institui¢des publicas
e privadas, pessoas singulares e
colectivas.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO SETIMO
Definicao
Podem ser membros da AREAP, todas
pessoas singulares, colectivas, privadas,
publicas nacionais ou estrangeiras, amigos do
Bairro, residentes ou ndo no territorio nacional,
com idade ndo inferior a dezoito anos em pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, sem qualquer
distin¢do de sexo, raga, cor e condi¢@o social,
desde que aceitem os presentes estatutos,

principios, os programas da AREAP e sejam
como tal admitidas.

ARTIGO OITAVO

Definicao e descricao de categorias de
membros

Um) A AREAP possui quatro categorias
de membros:

a) Membros fundadores: Sao todos
0os membros que participaram
na criacdo da AREAP e que
assinaram a escritura publica da
sua constituicao.

b) Membros efectivos: Os membros
que contribuem com a sua
actividade para o funcionamento e
desenvolvimento da AREAP.

c¢) Membros beneméritos: Os que
contribuem de forma financeira,
econdmica e substancial para
a prossecugdo dos objectivos da
AREAP e que lhes sejam atribuidas
tais categorias.

d) Membros honordrios: Os que se
tenham distinguido pelos servigos
excepcionais prestados a AREAP
e que lhes sejam atribuidas tais
distingdes.

Dois) A qualidade de membro da AREAP
¢ pessoal e intransmissivel, podendo, no
entanto, em caso de impedimento, fazer-se por
representacdo, por outro membro, através de
uma delegac@o escrita.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdo para membro efectivo
¢é feita mediante proposta apresentada pelo
candidato e apoiada por pelo menos, dois
membros efectivos e aceite pelo Conselho de
Direccio.

Dois) A atribui¢io da qualidade de membro
benemérito e de membro honorario é da
competéncia da Assembleia Geral, mediante
proposta do Conselho de Direccio.

Trés) Os regulamentos da AREAP
estabelecem as regras complementares para a
admissdo de membros.

ARTIGO DECIMO
Direitos dos membros

Um) Constituem direitos gerais dos
membros:

a) Participar e exigir ao Conselho de
Direccdo o seu envolvimento na
vida da AREAP;

b) Receber um cartdo de Identificagio
de membro e usar as insignias da
AREAP;

¢) Apresentar propostas ao Conselho de
Direccdo sobre quaisquer assuntos
que julgue de interesse para a
AREAP;

d) Usufruir de todos os beneficios que
pela sua qualidade de membro lhe
forem conferidos pela Assembleia
Geral;

e) Solicitar a impugnagdo as decisodes e
iniciativas que considerar contrarias
a lei, estatutos e programas da
AREAP;

f) Apresentar justificativos sobre
indisponibilidade no cumprimento
de tarefas confiadas pelos 6rgdos
directivos;

g) Comunicar por escrito ao Conselho de
Direcgdo da sua decisido de deixar
de ser membro da AREAP.

Dois) Séo direitos especificos dos membros
efectivos:

a) Exercer o direito de voto;

b) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais da AREAP;

¢) Requerer a convocagao extraordindria
da Assembleia Geral, nos termos
dos presentes estatutos.

Trés) Constituem direitos exclusivos dos
membros fundadores:

Exercer o voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para o bom nome e desen-
volvimento da AREAP;

b) Observar o cumprimento dos estatutos,
regulamentos e as deliberacdes dos
orgdos sociais;

¢) Participar em todas as reunides para
que ¢é convocado;

d) Tomar parte activa nos trabalhos
promovidos pela AREAP;

e) Servir com zelo e dedicac@o nos cargos
para que € eleito;

§) Divulgar e defender os presentes
estatutos;

g) Mobilizar, sensibilizar e angariar
novos membros para associagao

h) Pagar a jéia, as quotas e demais
contribui¢des fixadas pela
Assembleia Geral, em conformidade
com as previsdes dos regulamentos
internos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Os orgaos
Constituem 6rgaos da AREAP:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgao;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Definicao

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da AREAP.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
por todos 0s membros no pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Trés) As deliberacGes da Assembleia Geral
sdo obrigatorias para todos os membros.

Quatro) Os membros beneméritos e
honorérios assistem as sessdes da Assembleia
Geral quando convidados sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Periodicidade das sessoes da Assembleia
Geral

A Assembleia Geral retine ordinariamente,
uma vez por ano, no primeiro trimestre e
extraordinariamente, sempre que requerida por
pelo menos um meio dos membros fundadores e
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efectivos, pelo Conselho de Direc¢do ou ainda
pelo Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida pelo Presidente, Vice-presidente e
Secretario.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é eleita
por um periodo de trés anos, podendo ser
reeleita uma ou mais vezes.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa dirigir
os trabalhos. Ao Vice-Presidente coadjuvar o
Presidente e substitui-lo nas suas auséncias e
impedimentos. Ao secretdrio compete elaborar
as actas das reunides e servir de escrutinador.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
com antecedéncia minima de quinze dias,
devendo a convocatoria indicar o dia, a hora e
o local da reunido e a respectiva agenda.

Cinco) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatdria desde que
estejam presentes, pelo menos, metade dos seus
membros efectivos e, em segunda convocatdria,
desde que esteja presente um terco dos membros
efectivos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral, deliberar sobre
todas as matérias que respeitem aos objectivos
da AREAP, nomeadamente:

a) Deliberar sobre as estratégias e
prioridades da AREAP;

b) Aprovar o plano anual de actividades
da AREAP e os respectivos
or¢amentos;

¢) Ser informado sobre a admissao de
novos membros, pelo Conselho de
Direccio;

d) Aprovar a candidatura dos membros
beneméritos e honordrios sob
proposta do Conselho de Direcgdo;

e) Deliberar sobre as penas aplicdveis
aos membros infractores,
especialmente, sobre a perda de
qualidade de membro;

/) Eleger e exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral e os membros
do Conselho de Direccdo e do
Conselho Fiscal;

g) Fixar o montante da jéia, das quotas,
outras contribui¢des a serem pagas
pelos membros, bem como os
incentivos atribuidos aos 6rgdos
sociais da AREAP;

h) Apreciar e aprovar o relatério anual
de actividades, balanco financeiro
anual e as contas do Conselho de
Direccdo, bem como o parecer do
Conselho Fiscal;

i) Apreciar a aquisi¢do e alienac@o de bens
imdveis e moveis sujeitos a registo,
feitos pelo Conselho de Direcgio,
bem como sancionar a aceitagao de
quaisquer liberalidades;

J) Deliberar sobre alteracdes aos estatutos
e sobre os regulamentos da AREAP;

k) Deliberar sobre a dissolugdo da
AREAP e sobre o destino a dar aos
seus bens;

[) Resolver as duvidas que resultem
da interpretagdo e aplicacido
dos presentes estatutos e dos
regulamentos da AREAP;

m) Apreciar quaisquer outras questdes
relevantes e a ela submetidas.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO SETIMO
Natureza

O Conselho de Direc¢do é um 6rgao de
gestdo, administragio e de execuciio da AREAP
a quem compete a sua representacdo, devendo
reunir-se pelo menos uma vez por més.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Composicao e mandato

Um) O Conselho de Direcgao € constituido
por cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral, dos quais um Presidente, dois Vice-
Presidentes, sendo um primeiro Vice-Presidente
e o outro segundo Vice-Presidente e dois vogais.

Dois) O Conselho de Direcgdo € eleito para
um mandato de trés anos, podendo ser reeleito
uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete, nomeadamente, ao Conselho de
Direccao:

a) Deliberar sobre a execucdo dos
objectivos, planos, programas
de actividades e orcamentos da
AREAP aprovados pela Assembleia
Geral, bem como sobre os projectos
que nesse ambito devam ser
implementados;

b) Informar a Assembleia Geral sobre a
admissao de novos membros;

¢) Propor a Assembleia Geral, candi-
daturas a membros beneméritos e
honordrios;

d) Propor a Assembleia Geral,
procedimentos da disciplina e
conduta dos membros, entre os
quais as penas a serem aplicadas,
no ambito dos presentes estatutos;

e) Preparar as sessdes da Assembleia
Geral, incluindo a respectiva
documentacdo, especialmente, os

planos, programa de actividades,
orcamentos, relatérios de
actividades, balanco financeiro
anual das contas;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do de bens
moveis e imdveis e submeter para
apreciaco pela Assembleia Geral a
aquisi¢ao de bens iméveis e moveis
sujeitos a registo;

g) Deliberar sobre a nomeacdo do
Director Executivo e do tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO

Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao

Compete ao presidente:

a) Dirigir e supervisar todas as actividades
da AREAP;

b) Gerir o patriménio da AREAP;

c) Assegurar a implementacdo dos
objectivos, estratégias, prioridades,
planos, programas e projectos da
AREAP;

d) Dirigir e coordenar a actividade do
Conselho de Direcgio;

e) Convocar e dirigir as sessdes e reunioes
do Conselho de Direcgéo;

/) Representar a AREAP a nivel nacional
e internacional;

g) Organizar a tomada de posse dos
membros dos érgdos sociais;

h) Assinar a correspondéncia da AREAP;

i) Nomear o Director Executivo e o
tesoureiro apods deliberacdo do
Conselho de Direcgéo;

j) Contratar e assegurar a gestdo do
pessoal técnico e administrativo
da AREAP;

k) Apurar a realizacdo das despesas da
AREAP.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do primeiro vice-presidente

Um) Compete ao primeiro Vice-Presidente,
coadjuvar o Presidente no exercicio das suas
fungdes e substitui-lo nas suas auséncias e
impedimentos.

Dois) As demais competéncias do primeiro
vice-presidente s@o definidas pelo Conselho
de Direc¢do.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncias do segundo vice-pre-
-sidente

Um) Compete ao segundo Vice-Presidente
coadjuvar o presidente no exercicio das suas
funcdes e substitui-lo nas suas auséncias e
impedimentos, por impossibilidade do primeiro
vice-presidente.

Dois) As demais competéncias do segundo
vice-presidente sdo definidas pelo Conselho
de Direcgao.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Competéncias dos Vogais do Conselho de
Direccao

Compete aos vogais do Conselho de
Direcgido substituir de acordo com a ordem de
precedéncias, o segundo vice-presidente nas
suas auséncias e impedimentos e desenvolver
outras funcdes que lhe sejam atribuidas pelo
Presidente do Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Apoio ao Conselho de Direcgcao

Um) O apoio ao Conselho de Direc¢ado
no desempenho das suas competéncias é
assegurado por um Director Executivo, um
Tesoureiro e outro pessoal que para o efeito
vier a ser contratado.

Dois) O Director Executivo e o Tesoureiro
sdo nomeados pelo Presidente do Conselho de
Direccéo apds deliberagdo do conselho.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Competéncias do Director Executivo

Compete nomeadamente, ao Director
Executivo:

a) Assegurar a execucio das deliberacdes
do Conselho de Direcgao;

b) Organizar a drea administrativa,
patrimonial, financeira e os recursos
humanos da AREAP;

¢) Assinar a documentagdo de mero
expediente da AREAP;

d) Coordenar e manter organizados o
secretariado e o arquivo e elaborar
as actas das reunides do Conselho
de Direccdo;

e) Apresentar-se em juizo para dirimir
assuntos de férum civil ou criminal
nos quais a AREAP é uma das
partes;

f) Preparar o expediente e a
correspondéncia para assinatura
do presidente;

g) Elaborar as contas anuais a apresentar
pelo Conselho de Direcgdo a
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias do tesoureiro

Compete nomeadamente, ao Tesoureiro:

a) Escriturar e manter em ordem os
livros contabilisticos e financeiros
da AREAP;

b) Ter sob sua guarda e responsabilidade,
todos os valores pertencentes a
AREAP;

c) Proceder a cobranca de todas as
receitas;

d) Arrecadar as receitas e movimentar os
fundos da AREAP;

¢) Depositar em institui¢des bancdrias, os
fundos da AREAP;

/) Liquidar todas as despesas da AREAP,
depois de autorizadas pelo Conselho
de Direc¢do, através de documento
visado pelo Presidente ou seu
substituto e assinar os respectivos
recibos;

g) Preparar os cheques e ordens de
pagamento, para assinatura do
Presidente do Conselho de Direccao,
pelo Director Executivo e demais
individualidades autorizadas para
oefeito;

h) Submeter a aprovagdo do Conselho
de Direcgdo, até ao dia dez de cada
meés, o balancete do més anterior e
proceder a sua afixagdo, depois de
aprovado.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Natureza

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgdo de
auditoria constituida por um Presidente e dois
Vogais. E eleito por um periodo de trés anos,
podendo ser reeleito uma ou mais vezes.

Dois) O Conselho Fiscal retine duas vezes
por ano, podendo o Presidente convocé-lo
sempre que achar conveniente.

Trés) O Presidente do Conselho Fiscal pode
assistir as reunides do Conselho de Direccao,
sempre que julgue necessdrio ou por solicitagdo
do Conselho de Direcgdo.

Quatro) O Conselho Fiscal pode recorrer
a empresas de auditoria, devidamente
credenciadas, habilitadas e reconhecidas
nacional e internacionalmente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMOOITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar as contas e a situacdo
financeira da AREAP;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos e regulamentos
da AREAP;

¢) Dar parecer sobre o relatério, balango
e contas de exercicio, programas de
actividades e or¢amento;

d) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral, em sessao extraordinaria,
quando julgar necessario.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias dos membros do Conselho
Fiscal

Um) Compete ao Presidente, convocar e
dirigir as sessdes do Conselho Fiscal.

Dois) Compete aos vogais assistir ao
presidente no exercicio das suas fungdes,
preparar as sessdes do Conselho Fiscal e
elaborar as respectivas actas e os projectos.

CAPITULO IV
Do patriménio e dos fundos
ARTIGO TRIGESIMO
Patrimoénio

O patriménio da AREAP € constituido por
todos os bens méveis e iméveis doados ou por ela
adquiridos, activos e passivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Fundos

Um) Constituem fundos da AREAP:

a) As receitas resultantes das cobrancas das
j6ias e das quotas dos seus membros,
fixadas pela Assembleia Geral;

b) As receitas provenientes das actividades
da AREAP na prossecu¢do dos seus
objectivos;

¢) As doagdes ou os subsidios concedidos
a AREAP.

Dois) Os fundos da AREAP, destinam-se a:

a) Cobertura dos custos com o seu
funcionamento, incluindo os incentivos
atribuidos aos seus 6rgaos sociais;

b) Suporte financeiro dos programas e
projectos da AREAP.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Natureza

Um) A AREAP pode ser dissolvida nos seguintes
Casos:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A dissolu¢do da AREAP apenas pode
ocorrer em Assembleia Geral, expressamente,
convocada para o efeito, ou nos termos dos presentes
estatutos.

ARTIGO TERCEIRO TERCEIRO
Liquidacao e destino dos bens

Um) A liquidac@o do patriménio e a finalizacdo
dos negdcios sdo assegurados pelo Conselho
de Direccdo ou por uma Comissdo Liquidataria
designada pela Assembleia Geral.

Dois) A liquidacdo deve ser efectuada no prazo
de seis meses apds a deliberacdo da dissolucdo
tomada pela Assembleia Geral.

Trés) No processo de liquidagio parte dos bens
patrimoniais da AREAP ¢ entregue a institui¢des
de beneficéncia.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Regulamento interno

A regulamentag?o internada AREAP é aprovada
pela Assembleia Geral, até um ano depois da
assinatura da escritura publica da sua constituigo.
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ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Casos omissos e duvidas

Os casos omissos e as dividas resultantes
da interpretagdo e implementagio dos presentes
Estatutos, sdo resolvidos pela deliberacido da
Assembleia Geral com recurso a legislacdo em
vigor aplicavel.

Rectificadora Expresso,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia dezoito de Novembro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100674688 uma
sociedade denominada Rectificadora Expresso,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Amélia Paula Rafael Mufemane,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente nesta Cidade, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 11010015252548S,
emitido pela Direccéo Nacional de Identificacao
Civil, em Maputo, aos vinte e um de Marco
de dois mil e doze; Bartolomeu Nicolau
Rafael Mufemane, casado sob regime de
comunhd@o de bens, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Idenidade
n.° 110100640130P, emitido aos 19 de Agosto
de dois mil e dez, pela Direc¢do Nacional
de Identificacdo Civil, em Maputo e José
Nicolau Rafael Mufemane casado sob regime
de comunhdo de bens, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
Cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11050278195B, emitido pela Direcc¢do
Nacional de Identificagdo Civil, em Maputo,
aos vinte e nove de Janeiro de dois mil e treze,
constituem uma sociedade por quotas, Limitada,
pelo presente instrumento juridico particular,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da designacao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominacio: Rectificadora
Expresso, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, na Avenida Julius Nyereren® 8200,
R/C, porém mediante proposta de um ou mais
sécios, pode ser deliberada a sua deslocacio
para outro endereco, dentro da mesma Cidade.

Igualmente, mediante proposta de um ou
mais sdcios, a sociedade poderd deliberar a
abertura de sucursais , filiais ou outra forma de
representacao dentro do pais e no estrangeiro,
desde que sejam observadas as leis e normas
em vigor.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos e venda nas seguintes dreas:

a) Rectificacdo de pegas de veiculos
automoveis;

b) Reparacdo de pneus de veiculos
automoveis;

¢) Venda de lubrificantes para veiculos
automoveis.

ARTIGO QUARTO

A sociedade poderd executar outras
actividades conexas ou subsididrias das
principais, desde que obtidas as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

CAPITULO IT
Das participacoes e capital social
ARTIGO QUINTO

A sociedade podera adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objectos
diferentes do referido no artigo terceiro do
presente instrumento, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como associar-se com
outras pessoas juridicas, para, nomeadamente,
formar agrupamentos complementares de
empresas, novas sociedades, consércios com
associagdes em participagdes.

ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado ¢ de setecentos e cinquenta mil
meticais, representado por trés quotas, uma de
duzentos e cinquenta mil meticais, pertencente
a socia Amélia Paula Rafael Mufemane; uma de
duzentos e Cinquenta mil meticais, pertencente
ao socio Bartolomeu Nicolau Rafael Mufemane
e uma de duzentos e cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio José Nicolau Rafael
Mufemane.

ARTIGO SETIMO

Podem ser exigidas aos sdcios prestacdes
suplementares do capital, até ao montante
correspondente ao quintuplo do capital social,
desde que deliberadas pela vontade undnime
de todos os socios.

ARTIGO OITAVO

A administracdo da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele activa e
passivamente serd exercida por Bartolomeu
Nicolau Rafael Mufemane que fica nomeado
administrador. Para obrigar a sociedade basta
a assinatura de dois sécios.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, Ilegivel.

FX Serigrafia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que, no
dia quinze de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100653508, uma
entidade denominada FX Serigrafia— Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Filipa Vitorino Florindo de Jesus Xavier,
solteira, maior, natural de Vila de Zumbo,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente
na Matola, portadora do Bilhete Identidadde
n.° 110100194572B, emitido aos onze
de Maio de dois mil e dez, pela Direc¢cdo
Nacional de Identificagcdo Civil de Maputo.

Que pelo presente contrato, constitui
uma sociedade Unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que regerd pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adota a denominagdo de FX
Serigrafia — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Matola, rua dos Avidarios,
talhdo nimero oitocentos vinte € nove, bairro
Tsalala, podendo por deliberacdo da Assembleia
Geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celeberac@o do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto:
Serigrafia e servigos gréficos.

Dois) A sociedade poderd adquir
participagdes financeiras em sociedade e
constituir ou ji constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a cem por cento:

Uma quota do valor nominal de cinquenta
mil meticais equivalente pertecente
4 sécia Filipa Vitorino Florindo de
Jesus Xavier.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisdo tomada pelos socios.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessacdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienacdio a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na

socidade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo, gestao da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pela Unica sdcia
Filipa Vitorino Florindo de Jesus Xavier que
desde ja fica nomeada gerente, com dispensa de
caucdo. Bastando uma assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) A sécia e gerente tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de

representacao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagio,
aprovac¢do do balan¢o e contas do findo e
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Geréncia

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios

quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Os casos omissos serdo regulados pela leia
e em demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

YSJ Resources — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia um de Dezembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100673444,
uma entidade denominada YSJ Resources —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Unico. Youssuf Salimo Jussub, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana, residente
na rua de Ngungunhane, numero cinquenta
e seis, primeiro andar, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100314158B, emitido aos
vinte e sete de Outubro de dois mil e quinze em
Maputo, titular do NUIT 115041371.

E celebrado ao abrigo do disposto no
artigo noventa do cédigo comercial vigente em
Mogambique o presente contrato de sociedade
que se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
que adopta a denominacdo YSJ Resources
Sociedade Unipessoal, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, e que
tem a sua sede nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

Trés) A geréncia podera transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades, reconhecimento, pesquisa,
prospeccdo exploracdo, desenvolvimento,
producdo e processamento de recursos
minerais, comercializa¢ido, importagio e
exportagdo, compra e venda de recursos
minerais e outros produtos mineiros aluguer
de equipamentos, importacdo e exportagdo,
Importacio e exportagdo de bens, equipamentos,
materiais inerentes ao desenvolvimento
da sua actividade. Prestagdo de servigos
relacionados com a actividade mineira,
incluindo encerramento, pesquisa, prospeccao,
exploracdo, desenvolvimento, producio,
processamento, concepgido, planeamento,
encerramento, avaliacdo ambiental, e gestdo
de projectos mineiros. Assisténcia técnica,
formacgdo, vistoria, e outros servicos de
consultoria de projectos.

Dois) A sociedade poderd ainda
desenvolver outras actividades, subsididrias
ou complementares do seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelo conselho de administragao.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social integralmente
realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, correspondente a2 uma unica quota
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao socio tnico Youssuf
Salimo Jussub.

Dois) A realizacdo da totalidade do
capital social serd efectuado no momento da
constituicao da sociedade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo do sécio, a qual goza do direito
de preferéncia na subscri¢cdo dos aumentos.

ARTIGO QUARTO
Prestacoes suplementares

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. O sécio poderd conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdigdo,
inabilitacdo ou insolvéncia do
seu titular, sendo pessoa singular,
ou por dissolugdo ou faléncia do
titular, sendo pessoa colectiva;

¢) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma nao
for adjudicada o respectivo sdcio;

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o socio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O prego da amortizagdo serd apurado
com base no dltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balanco. O prego assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢des aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Administracao, geréncia e vinculacao

A administragdio, geréncia e vinculagdo
da sociedade serd confiado ao sécio Youssuf
Salimo Jussub que desde ja € nomeado sécio
gerente, ficando a sociedade obrigada com a
assinatura do sécio tnico ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.
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ARTIGO OITAVO
Balanco e contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-do com referencia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovacdo da
assembleia geral, a qual devera reunir-se para
o efeito até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte.

ARTIGO NONO
Aplicacéo de resultados

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO
Dissolucéo e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelo pelos
presentes estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidac@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, dois de dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Fleet Matics — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Novembro de dois mil
e quinze, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100677601 uma sociedade denominada Fleet
Matics — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Filomena Alberto Comate Nhangumele, casada
com Tiago Francisco Pedro Nhangumele,
portadora do Bilhete de Identificacdo
n.° 110300023091J, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo a vinte
e nove de Janeiro de dois mil e catorze,
natural e residente de Maputo, Bairro de Belo
Horizonte, parcela trezentos vinte e quatro.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, que se regerd pelo
estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o de Fleet
Matics — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede, no Bairro Central, Avenida Olof Palm
duzentos e catorze, segundo andar, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servico nas dreas de
sistema de gestdo de frotas,
medig¢do e controle de combustivel,
informatica e imobiliaria;

b) A sociedade poderd vir a exercer
outras actividades desde que
0s socios assim o deliberem e
obtenham a respectiva autorizacio
das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais equivalente a cem por cento do capital
pertencente a unica sécia senhora Filomena
Alberto Comate Nhangumele.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do consentimento do tnico sécio.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
serd exercida pela tnica sécia senhora Filomena
Alberto Comate Nhangumele, ficando desde ja
nomeada administradora.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do Administrador que poderd
designar um ou mais mandatérios estranhos a
sociedade e nestes delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)
A sociedade sé se dissolverd nos casos
consignados na lei.
ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulario as
disposi¢des da Lei das Sociedades por Quotas
e restante legislagdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Gwn Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100594048
uma sociedade denominada Gwn Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Grant William Neil, maior, solteiro, de
nacionalidade sul-africana, natural de
Harare, portador Passaporte n.” M00074023,
emitido aos vinte e oito de Agosto de dois mil
e catorze, pela Migragdo de RSA, constitui
uma sociedade com um udnico sdcio, que
passa a reger-se pelas disposicdes que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de Gwn
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem
a sua sede na Avenida de Namaacha, nimero
mil seiscentos rés-do-chdo, na cidade da Matola,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Reparagdo de viaturas;
b) Reparagdo de geradores;
¢) Venda de pecas;
d) Importacao e exportacio.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas acessdrias ou
complementares ao seu objecto Principal,
mediante a deliberacido da administrag@o.

Trés) Mediante a deliberagdo da
administracdo, sujeita a aprovacdo na assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projecto de desenvolvimento
que concorrem para o preenchimento do seu
objecto social, participar de outras sociedades
associacOes empresariais grupo de empresas
ou qualquer outra da associagdo legalmente
permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
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e corresponde a uma Unica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tnico sécio Grant
William Neil.

Dois) O Grant William Neil sécio pode
exercer actividade profissional e técnica para
além da sociedade

ARTIGO QUINTO
Nomeacao

E nomeado administrador da sociedade
GWN Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada o s6cio Grant William Neil, para
condigdes de movimentacdo das contas valida
uma so assinatura dele e emitir cheques, fazer
pagamentos € mais caso a ser necessarios com
a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei comercial.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Kuverenga Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Novembro de dois mil
e quinze, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100678233 uma sociedade denominada
Kuverenga Servigos, Limitada.

Entre:

Primeiro. Celso Andre Machava, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101006401748,
emitido em Maputo, aos dezassete de Novembro
de dois mil e dez, solteiro, maior, residente em
Maputo, bairro da  Polana cimento, Avenida
Ahmed Sekou Touré niimero seiscentos oitenta
e um;

Segundo. Jessi Sulemane do Carmo de
almeida, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100160584F, emitido em Maputo, aos
vinte e oito de Agosto de dois mil e quinze,
solteiro, maior, residente em Maputo, na rua
distrito

da Gouveia numero trinta e trés,

Municipal nimero um;

Terceiro. Custédio Jodo Muxlhanga , de
nacionalidade mogambicana, portador do
Passaporte n.° 12AB5344 de quinze Abril
dois mil e doze, solteiro, maior, residente em
Maputo no bairro da Polana, cimento Avenida
Ahmed Sekou Touré nimero quinhentos
noventa e trés .

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Kuverenga Servicos, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a suasede na Avenida
Ahmed Sekou Toure, nimero seiscentos oitenta
e um, no Bairro Polana Cimento, na Reptblica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representa¢do social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante acordo entre os sécios, pode-
se transferir a sede para qualquer outro local no
territorio nacional

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo principal
aprestacdo de servigos na area de contabilidade.
Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objectivo principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.
Trés) A sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objectivo social, bem como aceitar concessoses,
adquirir e gerir participagdes sociais no capital
de quaisquer sociedades, independentimente do
respectivo objectivo social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado através da tranferéncia de bens
moveis, mercadorias e dinheiro existente
no empreendimento em nome individual de
Celso André Machava, denominado € de vinte
mil meticais, encontrando-se dividido em trés
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de oito mil meticais
correspondente a quarenta por
cento do capital social, pertencente
a Celso Andre Machava,
mocambicano, solteiro, maior,

residente em Maputo, no bairro da
Polana Cimento, Avenida Ahmed
Sekou Toure nidmero seiscentos
oitenta e um e portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100640174S
de dezassete de Novembro de dois
mil e dez;

b) Uma quota de oito mil meticais
correspondente a quarenta por
cento do capital social, pertencente
a Jessi Sulemane do Carmo de
Almeida, mogambicana, solteira,
maior, residente em Maputo,
na Rua Gouveia nimero trinta
e trés, Distrito Municipal um
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100160584F de vinte e oito
de Agosto de dois mil e quinze;

¢) Uma quota de quatro mil meticais
correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente a
Custédio Jodo Muxlhanga,
mocambicano, solteiro, maior,
residente em Maputo no Bairro da
Polana Cimento Avenida Ahmed
Sekou Touré nimero quinhentos
noventa e trés e portador do
Passaporte n.° 12AB5344 de quinze
de Abril de dois mil e doze.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definido
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Niao serdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital, podendo os sdcios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacao da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
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e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nio
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os o6rgdos sdo a assembleia geral e a
geréncia.

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
sitio dentro do territério nacional a ser definido
pela mesma na sua primeira reunido, uma vez
por ano, para a deliberalizacio do balango anual
de contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada por um dos sécios ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E indispensdvel a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberalizacdo ou
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberaliza¢des tomadas, ainda que realizadas
fora da sede social em qualquer ocasidao e e
qualquer que seja o seu objectivo.

Trés) Exceptuam-se as deliberaliza¢des
que importem modificacdes dos estatutos e a
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelos sdcios, por carta registada com aviso de

recepcdo ou por outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informagdo necessaria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Qualquer dos sdcios poderd fazer-se
representar na Assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao outro sécio
e por este recebido até as dezassete horas do
dltimo dia ttil anterior a data da sessao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o nimero sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
trés abaixo.

Dois) As deliberalizagdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes ou representados.

Trés) Os s6cios podem votar por procurador
com poderes especiais quanto ao objecto da
mesma deliberagdo: a procuragdo ndo serd
vélida, quanto as deliberagdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representagio
da sociedade sdo exercidas por um gerente
nomeado em assembleia geral.

Dois) O gerente é nomeado pelo periodo
de dois anos renovaveis, salvo deliberagao em
contrdrio da Assembleia geral, podendo ser
nomeadas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do gerente; ou

b) Pela assinatura do mandatdrio a quem
o gerente tenha confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procuracao.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultado
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,

e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia onze de Novembro do
ano seguinte.

Trés) O gerente apresentard a aprovacgio da
assembleia geral o balanco de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situagdo comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para constitui¢do do fundo de reserve legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
delibera¢@o unanime dos seus socios.

Dois) A declaracdo, a dissolucdo da
sociedade, proceder-se-4 a sua liquidacdo
gozando os liquidatdrios, nomeados pelas
assembleias gerais, dos mais amplos poderes
para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo
dos sdcios, todos eles serdo os seus liquidarios
e a partilha dos bens e valores proceder-se-4
conforme deliberag¢@o da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo regulados e resolvidas de acordo com
o Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei numero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Até a convocatéria da primeira
assembleia geral, as funcdes administrativas
serdo exercidas por Celso Andre Machava, com
poderes de subestabelecimento, que convocara
areferida assembleia geral no periodo maximo
de trés meses a contar da data da constitui¢ao
da sociedade.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Minsamo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100646854 uma
sociedade denominada Minsamo — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Sonica Clemente Machube, solteira, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101004863122B
emitido a oito de Julho de dois mil e catorze
e valido até oito de Julho de dois mil e
dezanove, residente em Marracuene, Bairro
Abel Jafar Casa nimero cinquenta e oito,
constitui por si uma sociedade unipessoal
limitada, que serd regida pelas cldusulas
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Minsamo — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, na Avenida
Samora Machel niimero trezentos noventa e
sete, bairro Central.

Dois) Por decisdo da socia, a sede da
sociedade pode ser transferida para uma outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto arealizagio
de servicos nas seguintes 4reas:

a) Relagdes publicas;

b) Publicidade e marketing;

¢) Consultoria e gestio;

d) Mediagio e intermediacdo comercial;

¢) Imobiliaria;

/) Gestdo de recursos humanos;

g) Participagdo, representagdo de
empresas € marcas nacionais e
estrangeiras;

h) Gestao de enventos;

i) Comércio geral com importacdo e
exportagao;

J) Restauragio, hotelaria e turismo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
industrial ou comercial permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,

representado por uma quota Unica de igual
valor nominal, pertencente a sdcia Unica,
a senhora Sonica Clemente Machube, de
nacionalidade mocambicana portadora de
Bilhete de Identidade n.° 1101004863122B
emitido a oito de Julho de dois mil e catorze.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e representagio
da sociedade fica a cargo da senhora Sénica
Clemente Machube ou a cargo de quem vier a
ser nomeado gerente pela sécia tnica.

Dois) A sociedade obriga-se com a
interven¢do de um gerente.

ARTIGO SEXTO
(Delegacao de poderes)

A administradora da sociedade podera
delegar no todo ou em parte os seus poderes
a pessoa estranha a sociedade mediante
instrumento juridico apropriado.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano
civil eo balanco e as contas de resultados
serdo fechadas com referéncia a trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
para a constitui¢do de outro tipo de reservas
especias criadas, serdo destribuidos a sdcia na
proporg¢do da sua quota.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposi¢des competentes de
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, Ilegivel.

Nhanala & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e oito de Setembro de dois mil
e quinze, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100658038. uma sociedade denominada
Nhanala &Servicos, Limitada.

Nos termos do artigo noventa Cddigo
Comercial.

Zilda Alberto Machacu, solteira, maior, natural
de Maputo, nacionalidade Mogambicana,
residente em Maputo, quarteirdo vinte e sete,
casa nimero cinquenta e sete, cidade de
Maputo Luis Cabral, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100017750N Emitido pelo
arquivo de Identificagio Civil de Maputo aos
vinte e cinco de Agosto de dois mil e onze.
Pelo presente contrato de sociedade, outorga

e constitui uma sociedade por quota unipessoal

limitada, denominada de Nhanala & Servicos,

Limitada, a sociedade unipessoal, Limitada,

que se regera pelos artigos seguintes, e pelos

preceitos legais em vigor na Republica de

Mogambique.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Nhanala &Servicos, Limitada, uma sociedade
sobforma unipessoal de responsabilidade
limitada e tem a sede no bairro Central na
cidade Maputo, podendo por deliberacido da
assembleia geral abrir ou fechar sucursais ou
filiais em qualquer ponto do territério nacional
ou no estrangeiro e a sua cede social poderd ser
deslocado dentro da mesma provincia.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo indeter-
minado contando a sua vigéncia a partir da data
da sua autorizagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Objecto principal € o exercicio dos trabalhos
de:

a) Prestacdo de servicos de fumigacio;

b) Recrutamento de mao-de-obra e
fornecimento para o mercado de
emprego, a entidades publicas,
privadas e singular;

c) Realizagdo de diversas actividades
aceitdveis na sociedade desde que
nao seja proibida por lei de vigente
e contraria amoral.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente submetido,
¢ de mil meticais, correspondente a quota
do unico sbécio Zilda Alberto Machacu,
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equivalente a cem por cento do capital social.
Por deliberacdo da assembleia geral, a sociedade
pode admitir novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cedéncia da quota a estranhos bem
como a sua divisdo dependente do prévio e
expresso consentimento da assembleia geral e s6
produzird efeitos a partir da data da celebragdo
da escritura.

Dois) No caso de cessdo de quotas a
sociedade fica em primeiro lugar reservado o
direito de preferéncia.

Trés) A cessdo da quota entre s6cios ou a sua
divisdo por herdeiros, ndo carece de autorizagao
especial da sociedade, ndo sendo aplicavel o
disposto nos nimeros um e dois deste artigo.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) Se a quota ou parte dela for arrestada,
penhorada arrendada ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiro ou ainda se
for dada em caugdo obrigagdo que o titular
assuma sem previa autorizag@o da sociedade, a
sociedade ficareservada odireito de amortizar
a quota do sécio no prazo de sessenta dias, a
contar da verificagdoou do conhecimento do
seguinte facto.

Dois) o preso de amortizacdo aumenta ou
diminui no saldo da quota do sécio conforme
negativo ou positivo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade bem como a
sua representacdo em juizo e fora dele activa e
positivamente, serd feita, cumulativamente, pelo
sécio Zilda Alberto Machacu , que desde ja fica
nomeada administradora sem observagdo de
prestar cauc@o e com remuneragio que lhe vier
a ser fixada em assembleia geral.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Uma) assembleia geral reuniu-se uma vez
por ano e, extraordinariamente sempre que for
necessario, competindo-lheaprovar e deliberar
sobre quaisquer assuntos reactivo a actividade
da sociedade que ultrapassem a competéncia
da administrag@o.

Dois) sempre que seja necessario reunir a
assembleia geral, serdio os sdcios convocados
por carta registada com aviso de recepgdo e
com antecedéncia minima de quinze dias salvo
0s caos para os quais a lei prescreva especial
tratamento.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve por vontade dos
sOcios e nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou incapacidade)

Por morte ou interdi¢do dos sécios a
sociedade continuard com os herdeiros
representantes do falecido ou interdito , devendo
nomear dentre eles um que represente enquanto
arespectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de lucros)

No fim de cada ano a social, a sociedade,
fard um balanco do exercicio de contas e dos
lucros serdo deduzidos vinte por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes acordadas em assembleia gera, a parte
remanescente destina-se 4 distribui¢do pelos
sdcios na propor¢do das sua quotas.

CAPITULO IV
Das posicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

As omissdes aos presente estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com lei e
demais legislagdo vigente na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Point Braai Emilia Dausse,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte de Novembro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100676168
uma sociedade denominada Point Braai Emilia
Dausse, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Eugénio Rafael Bila, de estado civil
solteiro, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, Bairro da Maxaquene B quarteirdo
ndmero cinquenta e seis, casa nimero treze,
cidade de Maputo; portador do Bilhete de
Identifica¢do n.° 110500365752Q, emitido
no dia vinte e dois de Julho de dois mil e
dez, em Maputo, NUIT 102636759;

Adolfo Inacio Banze de estado civil solteiro,

natural de cidade de Maputo, provincia de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,

residente em Matola, Bairro da Machava,
quarteirdo catorze, casa nimero oitocentos
quarenta e trés, cidade da Matola; portador do
Bilhete de Identificagdo n.” 110102154780P,
emitido no dia onze de Junho de dois mil e
doze, em Maputo, NUIT 100284227.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Point
Braai Emilia Datsse, Limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adapta a denominagdo de Point
Braai Emilia Dausse, Limitada, e tem a sua
sede Emilia Dadsse niimero setecentos setenta
e cinco. Rés-do-chdo, nimero setecentos e
setenta e cinco, R/Cna cidade de Maputo.

ARTIGO SENGUDO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto venda a
retalho de bebidas alcodlicas e produtos frescos.
A sociedade podera adquirir participagdo
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais dividido pelos sécios Eugénio Rafael
Bila, com o valor de quarenta e cinco mil
meticais correspondente a noventa por cento do
capitale Adolfo Inacio Banze, com o valor de
cinco mil meticais, correspondentes a dez por
cento do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Sem nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesses pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo aquém pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administraco e gestdo e sua prestacio
em juizo e fora dele, activa e passiva, passam
desde ja a cargo de sécio Eugénio Rafael Bila
como presidente/director geral e com plenos
poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente o procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcio estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovag¢do do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
0 exijam para deliberar sobre quaisquer assunto
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo este nomear os
seus representantes se assim entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Repiiblica de
Mocgambique.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Artur Teixeira — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100664321
uma sociedade denominada Artur Teixeira —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do nimero um do artigo trezentos
vinte e oito do Cédigo Comercial, Artur Manuel
Fernandes Teixeira, titular do Passaporte
n.° N377388, emitido a sete de Novembro de
dois mil e catorze, valido até sete de Novembro
de dois mil e dezanove, constitui pelo presente
escrito particular, uma sociedade unipessoal
por quotas que se regerd de acordo com os
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Artur Teixeira — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede na cidade
de Maputo, na rua da Mesquita niimero cento
oitenta e nove, rés-do-chdo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar do
territério nacional mediante decisdo do sécio
unico.

Trés) O so6cio poderd ainda deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos de consultoria para negdcios € a
gestao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades que sejam complementares
ou subsididrias da actividade principal.

Trés) A sociedade poderd ainda mediante
decisdo do sécio unico ampliar o seu objecto
das sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, ¢ de dez mil meticais,
constituido por uma tnica quota pertencente ao
socio Artur Manuel Fernandes Teixeira..

Dois) Por decisao do sécio tnico, o capital
social poderd ser aumentado ou reduzido
segundo as necessidades da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas prdprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

O s6cio tnico podera conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

O sécio tinico pode, nos termos em que a lei
0 permite transmitir a sua quota.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
levada a cabo por um sé administrador, a quem
compete o exercicio de todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Fica desde ja nomeado para o cargo
de administrador da sociedade o senhor Artur
Manuel Fernandes Teixeira.

Trés) As competéncias de gestdo ordindria
da sociedade poderdo ser delegadas a qualquer
funcionario da sociedade, ou a outra entidade
estranha a sociedade, mediante instrumento de
delegacio de poderes.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do seu administrador;

b) Pela assinatura de qualquer
administrador delegado, nos termos
darespectiva delegacdo de poderes;

c) Pela assinatura de um procurador
nomeado para o efeito, nos termos
do respectivo mandato.
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Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer funciondrio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

O exercicio social corresponde ao ano civil,
o balango de contas e o resultado sera fechado
com referéncia a trinta e um dias de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovagao
do sécio tnico durante o primeiro trimestre do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto ficou omisso, regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislac@o especifica em vigor em Mocambique.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Amigos Top Clean
Manufacturers — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Novembro de dois mil
e quinze, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100678918; uma sociedade denominada
Amigos Top Clean Manufacturers — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Escortee Ogbonna Ugwaka, de nacionalidade
sul-africana, maior, casado, titular do
Passaporte n.” M00077150, emitido a quinze
de Janeiro de dois mil e treze, residente
em 23 Oxted Place, Cnr. Bagdon Road,
Dinwiidi 1401, Germiston, Johannesburg,
South Africa, pelo presente instrumento
constitui a presente sociedade que se rege
pelos presentes estatutos e demais legislacido
aplicdvel na Republica de Mogcambique:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Amigos Top Clean Manufacturers — Sociedade
Unipessoal, Limitada, comercialmente
designada por Amigos Top Clean Manufacturers,
Limitada.

Dois) A sociedade, poderd sob qualquer
forma legal, associar-se com outras entidades,
para formar sociedades, agrupamentos
complementares, consércios e associagdes em
participacao, além de poder adquirir e alienar
participacdes em sociedades com o mesmo ou
diferente objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem ambito nacional e a
sua sede estard domiciliada na cidade da
Matola, Repiblica de Mogambique, podendo
transferi-la para qualquer outra cidade do
territorio nacional e estabelecer sucursais,
filiais, delega¢des ou qualquer outra forma
de representagdo social, em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data do seu registo comercial.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A fabricacdo de sabdes e de
detergentes, produtos de limpeza e
de polimento, perfumes e produtos
de higiene;

b) A producio e refinagdao de 6leos
vegetais e gorduras animais;

c) A fabricagdo de margarinas e de
gorduras alimentares similares;

d) A comercializagdo a grosso e a
retalho de produtos da mesma e de
diferente natureza;

e) A importacdo e exportagdo de bens.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social da sociedade integralmente
subscrito e realizado € de trezentos mil meticais,
representado por uma quota, de igual valor,
pertencente ao sdcio Gnico Escortee Ogbonna
Ugwaka.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um administrador, ou por
procurador devidamente constituido, com ou
sem remuneracdo, conforme vier a ser decidido
pelo sécio unico, ficando desde ja investido
nessa qualidade o sécio tnico, Escortee
Ogbonna Ugwaka.

Dois) A sociedade € representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente e vincula-se
pela assinatura do seu administrador, sendo
que os actos de mero expediente poderio
ser assinados por qualquer colaborador da
sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio Utnico)

Devem ser consignadas em acta as decisdes
do sécio tnico, relativas a todos os actos para os
quais, nas sociedades por quotas em regime de
pluralidade de sécios, a lei determine a tomada
de deliberagdes em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos nao previstos nos presentes estatutos
serdo regulados pela correspondente legislagao
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Caba Seguranca e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Novembro de dois mil
e quinze, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100677466; uma sociedade denominada Caba
Seguranga e Servigos, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, é constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade

limitada, entre:

Primeiro. Armando Francisco Cabanane,
solteiro, mocambicano, natural da cidade
de Beira, residente na cidade da Beira-
Manga, rua quatro, casa dois mil quinhentos
e vinte e nove, titular do Bilhete de Identidade
n.° 070101910132P emitido na cidade de Tete
aos oito de Maio de 2014;

Segundo. Anténio Samuel Chunguana,
casado, mocambicano, natural de Maputo,
residente no bairro de Matola-Rio, Belo
Horizonte, quarteirdo doze, célula G, casa trés
mil nove, distrito de Boane, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101002999507 N emitido em
Maputo aos nove de Julho de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada designada por Caba Seguranca &
Servigos, Limitada, areger-se nos termos e sob
as cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, duracao, sede e represen-
tacoes)

Um) A sociedade, daqui em diante designada
por sociedade, adopta a denominag@o de Caba
Seguranga e Servigos, Limitada.

Dois) A sociedade é criada por tempo
indeterminado, tem a sua sede na cidade
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da Beira, Café Reviera, primeiro andar, flat
um, dois e trés, podendo, por deliberacdo do
conselho de administragdo ser transferida para
outro local do territério nacional.

Trés) O estabelecimento de sucursais, filias
e outras formas representativas no pafs ou
estrangeiro, carece da deliberacéio da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e participacoes)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
aprestac@o dos servigos de seguranca privada e
protecgdo de pessoas e bens, consultoria geral,
assessoria técnica, procurement nas areas de
imobilidria, limpeza, lavandaria fumigagoes,
formacdo profissional, agenciamento de
emprego, contabilidade, fiscalidade e auditoria,
importagdo e exportagdo, e a, comercializa¢do
de equipamento, artefactos e fardanento de
seguranga e protecdo de pessoas e bens.

Dois) Consentaneamente com o seu objecto
principal, a sociedade explorard quaisquer
outras actividades, desde que para tal se requeira
a devida autorizag@o, nos termos da legislagdo
vigente.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral a
sociedade poderd adquirir e alienar participagdes
em sociedades de objectos congeéneres ou
diferentes dos seus.

Quatro) A sociedade, pode também
associar-se a outras pessoas juridicas, para
nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades
e asssociacdes em participacdo, desde que a
assembleia geral para tal delibere.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital, prestacoes suplementares e ces-
sao de quotas)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em

dinheiro € de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de setenta e seis mil
e quinhentos meticais, cquivalente
a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Armando Francisco Cabanane;

b) Uma quota no valor de setenta e trés mil
e quinhentos meticais, equivalente a
quarenta e nove por cento do capital
social, pertencente ao socio Anténio
Samuel Chunguana.

Dois) Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite nos termos e condi¢des a acordar.

Trés) E interdita a cessdo de quotas a
estranhos, salvo se a sociedade se abdicar de
usar do seu direito de preferéncia.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢do, geréncia e
representacdo da sociedade cabem aos socios
Armando Francisco Cabanane desde ja nomeado
director-geral e Anténio Samuel Chunguana,
cuja assinatura obriga a sociedade em todos os
actos e contratos, no juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna quanto internacional,
sendo que para casos de mero expediente,
¢ também valida a assinatura do sécio ora
nomeado director de comunicagio e imagem,
ou ainda de um mandatério.

Dois) O conselho de administracdo retine-
-se sempre que convocado com antecedéncia
minima de quinze dias pelo director geral,
por iniciativa prépria ou de qualquer sécio,
por carta registada, fax ou antincio no Jornal
mais lido do pais, sendo dispensada qualquer
formalidade de convocagdo se todos os s6cios
se acharem na sede da sociedade, e concordarem
pela sua realizag@o.

Trés) S6 o patriménio da sociedade responde
para com credores.

ARTIGO QUINTO
(Balango, contas e lucros)

Um) O exercicio econémico coincide com o
ano civil, fechando-se a trinta € um Dezembro
de cada ano, sendo o balanco patrimonial de
gestdo e as contas demonstrativas de resultados
submetidos a aprecia¢do e aprovacdo da
assembleia geral, até trinta de Marco do ano
seguinte.

Dois) Dos lucros de cada exercicio, deduzida
a percentagem para reserva legal enquanto ndo
estiver realizada nos termos da lei, ou sempre
que seja pertinente reintegra-la, e retirados
os montantes para outro tipo de reservas
tendentes aos equilibro econémico-financeiro
da sociedade, o remanescente serd rateado pelos
socios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolve por acordo
com o respectivo titular, por insolvéncia civil,
interdi¢@o ou inabilitagdo do sécio, quando
por efeito de partilha em vida do sécio, ou por
qualquer motivo, a respectiva quota lhe nio
fique a pertencer por inteiro, ou por outros
factos legalmente plasmados.

Dois) Em caso de morte ou interdicao de
um dos sécios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes deste, que indicardo
um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Todos os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e outras disposi¢des legais
mocambicanas aplicaveis.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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