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Governo do Distrito de Tsangano

Posto Administrativo de Ntengo Wambalame

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Chigulizamo-Nkhawa requereu
ao Posto Administrativo de Ntengo Wambalame, distrito de Tsangano
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido, os
respectivos estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagdo agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
trés anos renovaveis uma Unica vez, s3o 0s seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
c) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5.° da Lei 2/2006, de 3 de Maio,
vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a Associagido
Agro-Pecudria de Chigulizamo- Nkhawa.

Ntengo Wambalame, 16 de Setembro de 2013.— O Chefe do Posto
Administrativo, Mateus Janudrio Quembo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Tiamike requereu ao Posto
Administrativo de Ntengo Wambalame, distrito de Tsangano o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos
estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associag@o agro-pecudria que prossegue fins licitos, nao lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢ao e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associac@o, eleitos por um periodo de
trés anos renovaveis uma tnica vez, s3o os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do;
¢) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5.° da Lei 2/2006, de 3 de Maio,
vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a Associagido
Agro-pecudria de Tiamike.

Ntengo Wambalame, 16 de Setembro de 2013. — O Chefe do Posto
Administrativo, Mateus Janudrio Quembo.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associagdo Unidade Chizondi requereu
ao Posto Administrativo de Ntengo Wambalame, distrito de Tsangano
0 seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido, os
respectivos estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacio agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associagdo, eleitos por um periodo de
trés anos renovaveis uma tnica vez, sdo os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
¢) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5.° da Lei 2/2006, de 3 de Maio,
vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a Associagdo
Agro-Pecudria de Unidade Chizondi.

Ntengo Wambalame, 16 de Setembro de 2013.— O Chefe do Posto
Administrativo, Mateus Janudrio Quembo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Umodzi requereu ao Posto
Administrativo de Ntengo Wambalame, distrito de Tsangano o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos
estatutos de constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagdo agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.
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Os 6rgdos sociais da referida associag@do, eleitos por um periodo de
trés anos renovaveis uma tnica vez, sdo os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.
Nestes termos e no disposto no artigo 5.° da Lei 2/2006 de 3 de Maio,
vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a Associagido
Agro-Pecudria de Umodzi.

Ntengo Wambalame, 16 de Setembro de 2013. — O Chefe do Posto

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacio agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associac@o, eleitos por um periodo de

trés anos renovaveis uma tnica vez, s3o os seguintes:

a) Assembleia Geral;

Administrativo, Mateus Janudrio Quembo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Chimwemwe requereu ao

b) Conselho de Direcg¢ao;

¢) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5.° da Lei 2/2006 de 3 de Maio,

vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a Associagido

Posto Administrativo de Ntengo Wambalame, Distrito de Tsangano

o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido, os

respectivos estatutos de constituico.

Agro-Pecudria de Chimwemwe.

Ntengo Wambalame, 16 de Setembro de 2013. — O Chefe do Posto

Administrativo, Mateus Janudrio Quembo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Raiz Construcoes
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculado na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100420708 a
Entidade Legal supra constituida entre:

Primeiro. Rabeca Ribeiro Zalane, solteira,
de nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Inhambane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080101042665Q, emitido por
Identificagdo Civil de Inhambane, aos dezasseis
de Marco de dois mil e onze;

Segundo. Janebaio Rungo Nhanala, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Inhambane, portador de Bilhete de
Identidade n.° 080108811H, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo, aos
dezasseis de Janeiro de dois mil e dois;

Terceiro. Israel Titos Mabote, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, residente em
Inhambane, portador de Bilhete de Identidade
n.° 080101783787Q, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Inhambane, aos dezasseis de
Janeiro de dois mil e treze, que regerd pelas
clausulas constantes no documento em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo, Raiz
Construcdes e Consultoria, Limitada, Constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sede na cidade
de Inhambane, bairro de Aeroporto, sempre que
julgar conveniente a sociedade podera criar

delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Construgdo civel, reabilitagdo de
imoveis;
b) Consultoria nas areas de dgua e
saneamento do meio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou empresas.

ARTIGO QUARTO

(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de, cento cinquenta mil meticais
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidos:

a) Rabeca Ribeiro Zalane, solteira, natural
de Jangamo e residente na cidade de
Inhambane, com uma quota no valor
nominal de cinquenta mil meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social;

b) Jenebaio Rungo Nhanala, solteiro,
natural e residente na cidade de
Inhambane, com uma quota no
valor nominal de cinquenta mil
meticais, correspondente a trinta e
trés por cento do capital social;

¢) Israel Titos Mabote, solteiro, natural
de Vilankulo e residente na cidade
de Inhambane, com uma quota no
valor nominal de cinquenta mil
meticais, correspondente a trinta e
trés por cento do capital social.

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sdcios poderdo
fazer o suprimento de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros.
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ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovagdo do balango de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepcao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
sdo exercidos pela sécia Rabeca Ribeiro Zalane,
podendo delegar um representante caso for
necessdrio. Qual poderd no entanto gerir e
administrar a sociedade.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentacdo da conta bancéria obriga-se
pela assinatura da sécia Rabeca Ribeiro Zalane,
podendo delegar um representante caso for
necessdrio por instrumento de procuragdo ou
acta da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelo
socio, na proporcdo das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

Esta conforme.

Inhambane, vinte oito de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

RPGSI Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por documento particular de dezanove de
Setembro de dois mil e treze, entre a RPGSI —
Reengenharia de Processos, Gestdo e Sistemas
de Informacgdo, S.A., sociedade anénima
constituida e existente ao abrigo das leis de
Portugal, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Lisboa, com o niimero de
identificacdo de pessoa colectiva e de matricula
505 880938, com sede na Avenida Engenheiro
Duarte Pacheco, nimero dezanove — terceiro
direito, freguesia de Sao Mamede, concelho de
Lisboa, Portugal, com capital social de cinquenta
mil euros e a INSC — Informatica, Servicos e
Consultoria, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, constituida
e existente ao abrigo das leis de Portugal,
matriculada na Conservatdria do Registo
Comercial da Funchal sob o nimero tnico de
matricula e de identificacdo fiscal 511 049 870,
com sede a Rua Bela de Sao Tiago, Edificio José
Maria Branco, nimero dezasseis e vinte, piso
zero, salas treze e catorze, freguesia de Santa
Maria Maior, concelho do Funchal, Portugal,
com o capital social de cento e oitenta e oito mil
euros, foi constituida uma sociedade por quotas
denominada RPGSI Mogambique, Limitada.,
devidamente registada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob o
NUEL 100427141, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO UM

(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e a denominagdo social de RPGSi
Mogambique, Limitada.

ARTIGO DOIS

(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero dois mil duzentos
e noventa, rés- do- chio, cidade de Maputo.

Dois) A administragdo da sociedade pode,
a todo o tempo, deliberar transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local em
Mocambique.

Trés) Por simples deliberacdo dos
administradores ou do conselho de adminis-
tracdo, a sociedade pode abrir ou encerrar,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representacdo social, em Mogambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na prestagdo de servicos de organizagio,
consultoria, gestdo e reengenharia de processos
a empresas e instituicdes, bem como comer-
cializacdo, formagdo, importacio e exportacao,
assim como a representacdo e desenvolvimento
de software e hardware.

Dois) Sujeito ao disposto na lei, a
sociedade poderd associar-se com outras
entidades ou celebrar contratos de consércio
ou subscrever participacdes sociais no
capital de outras sociedades, nacionais ou
estrangeiras, independentemente do seu ramo
de actividade.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de quatrocentos
mil meticais, representado por duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de duzentos
mil meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia RPGSI -
Reengenharia de Processos, Gestao
e Sistemas de Informacgdo, S.A.; e

b) Uma quota no valor de duzentos
mil meticais, representativa de
cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a sécia INSC —
Informatica, Servigos e Consultoria,
Limitada.

ARTIGO SEIS
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderdo ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares, até ao montante global maximo
de duzentos mil meticais, na propor¢do das
respectivas quotas.
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ARTIGO SETE
(Aumento de capital)

Um) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, tomada pela maioria dos sécios que
representem pelo menos trés quartos do
capital social, o capital da sociedade pode ser
aumentado em dinheiro ou em espécie.

Dois) Em cada aumento de capital, os s6cios
tém direito de preferéncia na subscricdo do
montante do aumento, na propor¢io do valor
da respectiva quota a data da deliberacdo do
aumento de capital.

ARTIGO OITO

(Cessao de quotas)

Um) A cessao de quotas entre socios € livre,
encontrando-se sujeita ao consentimento prévio
por escrito da Sociedade caso seja a terceiros.

Dois) Os s6cios gozam de direito de
preferéncia em qualquer cessdao de quotas a
terceiros.

Trés) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros deverd comunicar a sua
intengdo aos restantes sécios e a sociedade,
por meio de carta protocolada ou registada
com aviso de recep¢do, da qual constardo a
identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢des que hajam sido propostas ao
cedente, designadamente o preco e os termos
de pagamento. Se existirem propostas escritas
formuladas pelo potencial cessiondrio, as
mesmas deverdo ser juntas a referida carta
registada através de cOpias integrais e fidedignas
das mesmas.

Quatro) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de
quinze dias a contar da data de recepcdo da
carta referida no nimero anterior, através de
comunicacdo escrita enviada ao cedente.

Cinco) No decurso do referido prazo de
quinze dias, o cedente ndo poderd retirar a sua
proposta de venda aos restantes socios, ainda
que o potencial cessiondrio retire a sua proposta
para adquirir a quota.

ARTIGO NOVE
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se previamente autorizados pela
sociedade, mediante deliberacio da assembleia
geral adoptada pela maioria dos sécios que
representem, pelo menos,trés quartos do capital
social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade
por escrito dos termos e condi¢des do referido
6nus, penhor ou encargo, incluindo informagao
detalhada da transaccido subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de trinta dias a contar da
data de recepg¢@o da referida comunicagao.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DEZ
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral ¢ composta por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um
presidente e um secretdrio. O presidente da
assembleia geral e o secretdrio da assembleia
geral manter-se-20 nos respectivos cargos até
que renunciem ou até que a assembleia geral,
por meio de deliberagdo, determine a sua
substituigdo.

ARTIGO ONZE
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
anterior, e, extraordinariamente, sempre que tal
se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, na
sua falta, por qualquer administrador ou por
qualquer sécio, por meio de carta protocolada
ou registada, com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Quatro) Da convocatéria devera constar a
ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunido.

Cinco) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacio, desde que todos os sécios estejam
presentes e representados, tenham dado
0 seu consentimento para a realizagdo da
reunido, e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Seis) A assembleia geral s6 delibera valida-
mente se estiverem presentes ou representados
sécios que detenham, pelo menos trés quartos
do capital social. Qualquer socio que esteja
impedido de comparecer a uma reunifo podera
fazer-se representar por outra pessoa, desde
que munida de carta mandadeira enderegada
ao presidente da assembleia geral, a identificar
o sécio representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Sete) Havera dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os sdcios manifestarem
por escrito:

a) o0 seu consentimento em que a assem-
bleia geral delibere por escrito;

b) a sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DOZE
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados por
lei ou por estes Estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual de gestao
e das contas do exercicio;

¢) Distribui¢go de dividendos;

d) Conclusio ou alteragdo de qualquer
contrato ndo abrangido pela
actividade regular da Sociedade,
tal como definido pelo conselho de
administragao;

e) Nomeagdo e destitui¢do dos adminis-
tradores;

) Remuneracio dos membros dos 6rgaos
sociais;

g) Qualquer alteracdo aos presentes
estatutos;

h) Fusdes, transformagdes, dissolugdo e
liquidacao da sociedade;

i) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social da sociedade;

J) Exclus@o de sécios;

k) Amortizacdo de quotas.

SECCAOII

Da administracao da sociedade

ARTIGO TREZE
(Composicao)

Um) Conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral, a sociedade serd administrada
e representada por um ou dois administradores
ou por um conselho de administragdo composto
por, pelo menos, trés administradores, um dos
quais serd nomeado para o cargo de presidente
do conselho de administragao.

Dois) Os administradores mantém-se nos
referidos cargos até que a estes renunciem ou
até a data em que a assembleia geral delibere
proceder a sua destituig¢do.

ARTIGO CATORZE

(Competéncias do conselho
de administracao)

O conselho de administracdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a assembleia geral.

ARTIGO QUINZE

(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 ordinariamente, sempre que se mostre
necessdrio. As reunides do conselho de
administragdo terdo lugar na sede da sociedade,
excepto se os administradores escolherem outro
local.

Dois) As reunides do conselho de adminis-
tra¢do serdo convocadas por qualquer um dos
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administradores, por carta, correio electrénico
ou fax, com uma antecedéncia de pelo menos
quinze dias.

Trés) As reunides do conselho de
administragiio poderdo ser realizadas sem
pré-aviso, se, no momento da votagdo, todos
os administradores estiverem presentes,
pessoalmente ou por outros meios permitidos
pela lei ou por estes estatutos. A convocatdria
da reunido do conselho de administragdo devera
conter a indicacdo da data, hora, lugar e ordem
de trabalhos.

Quatro) O conselho de administragdo
delibera validamente se, pelo menos, o
presidente ou o administrador delegado e
outro qualquer administrador estiver presente.
Se o presidente ou o administrador delegado
e outro qualquer administrador ndo estiverem
presentes na reunido, a reunido poderd ter
lugar e validamente tomar deliberagdes no
dia seguinte com a presen¢a de quaisquer dois
administradores. Se o quérum nd@o estiver
reunido na data da reunido nem no dia seguinte,
a reunido serd cancelada.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo aprovadas por maioria
simples.

Seis) Das deliberacdes do conselho de
administragdo deverdo ser lavradas actas
contendo a ordem de trabalhos, breve sumario
das discussdes, as delibera¢des aprovadas, o
sentido dos votos e quaisquer outros assuntos
relevantes. As actas das reunides deverdo ser
assinadas por todos os membros do conselho
de administragdo que nelas tenham participado.
Os membros do conselho de administracio que
ndo tiverem comparecido as reunides deverdao
também, assinar as actas, confirmando que as
leram e aprovaram.

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncias do presidente do conselho
de administracao)

Para além de quaisquer outros poderes que
lhe tenham sido atribuidos pela legislacao
aplicavel e por estes estatutos, compete ao
presidente do conselho de administrac¢io:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e garantir a discussdo
ordenada e votacdo dos pontos
constantes da ordem de trabalhos;

b) Garantir que todas as informagdes
legais sejam atempadamente trans-
mitidas aos membros do conselho
de administragio;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho de administraco e garantir
o seu normal funcionamento;

d) Garantir que as minutas das reunides
do conselho de administragdo
sdo lavradas e transcritas para o
respectivo livro de actas do conse-
lho de administrag@o.

ARTIGO DEZASSETE
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelaassinatura dos dois administradores,
sem prejuizo do estabelecido no
ndmero trés do artigo vinte e trés;

b) Pela assinatura de um ou mais procura-
dores, nos precisos termos dos
poderes conferidos.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caug@o.

CAPITULO 1V
Do exercicio e contas anuais

ARTIGO DEZOITO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO DEZANOVE
(Contas do exercicio)

Um) A administragdo preparard e submetera
a aprovagdo da assembleia geral o relatério
anual de gestdo e as contas de cada exercicio
da sociedade.

Dois) As contas do exercicio serdo subme-
tidas a assembleia geral dentro dos trés meses
seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer um dos sécios,
as contas do exercicio serdo examinadas por
auditores independentes, selecionados por todos
0s sdcios, abrangendo todos os assuntos que, por
regra, sdo incluidos neste tipo de exames. Cada
sécio terd direito a reunir-se individualmente
com os referidos auditores e rever todo o
processo de auditoria e documentagdo de
suporte.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VINTE
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se:
i) Nos casos previstos na lei;
ii) Por deliberac@o unanime da assembleia
geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolucéo
da sociedade, caso ocorram alguma das
circunstancias descritas no nimero anterior.

ARTIGO VINTE E UM
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos

os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidacdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos socios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E DOIS

(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e os seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo
por contabilistas independentes certificados
(sendo os honordrios destes pagos pelo referido
so6cio), tém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio que pretenda exercer o direito
previsto no nimero anterior devera notificar a
sociedade da realizagdo do exame, mediante
aviso escrito com dois dias de antecedéncia em
relagd@o ao dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar total-
mente, facultando para o efeito o acesso aos
livros e registos da sociedade.

ARTIGO VINTE E TRES

(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pela administragdo.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribui¢do de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser
feito a partir das contas bancdrias da socie-
dade, sem autorizag¢do e/ou assinatura
dos dois administradores ou de qualquer
representante com poderes conferidos pelos
administradores.
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ARTIGO VINTE E QUATRO
(Pagamento de dividendos)
Os dividendos serdo pagos nos termos que

vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Maputo Ciment And Steel,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por delibera¢do de um de Agosto de dois mil
e treze, da sociedade Maputo Ciment And
Steel, Limitada, matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob nimero
unico 100152096, os sécios Maputo Ciment
And Steel, Limitada; Investimentos para o
Desenvolvimento da Comunidade, Satya
Narayana Punukollu,

Venkata Satya Srikanth Mederametla, Nagendra
Rao Moturi, Vara krishnaram Devineni,
Vamshi Chand Challa, Bantwal Subraya
Prabhu, Luis Alexandre Cardoso Sitoe,
totalizando assim cem por cento do capital
social, deliberaram por unanimidade na
cedéncia de quota:

Passou-se de imediato para o ponto tinico da
agenda de trabalho, tendo os sécios deliberado
por unanimidade e, decidido pela cedéncia de
quotas nos seguintes termos:

Os sécios Maputo Ciment And Steel,
Limitada, Satya Narayana Punukollu, Venkata
Satya Srikanth Mederametla, Nagendra Rao
Moturi, Vara Krishnaram Devineni, Vamshi
Chand Challa e Bantwal Subraya Prabhu
manifestaram a vontade de ceder a totalidade
das quotas que detém, com o0s respectivos
direitos e obrigacdes e pelo seu valor nominal
a favor da empresa American Professionals
Incorporated, domiciliada nos Estados Unidos
da América e, cessando deste modo as suas
posi¢des sociais nesta sociedade.

O socio Investimentos para o Desenvol-
vimento da Comunidade, S.A., e Luis Alexandre
Cardoso Sitoe, gozando do seu direito de
preferéncia na aquisicdo das quotas supra
mencionadas, disseram nada ter contra a entrada
do novo sécio na sociedade, nos precisos termos
supra mencionados.

Em consequéncia da operagdo supra
verificada, fica assim alterado o artigo quinto
dos estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte e nova redacg¢io:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) Que o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de

treze milhdes e quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
onze milhdes quatrocentos e
setenta e cinco mil meticais,
correspondente a oitenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio American
Professionals Incorporated;

b) Uma quota no valor nominal
de um milhdo seiscentos e
oitenta e sete mil quinhentos
meticais, correspondente a
doze virgula cinco por cento
do capital social, pertencente
ao sécio Investimentos
para o Desenvolvimento da
Comunidade;

b) Uma quota no valor nominal
de trezentos e trinta e sete
mil, quinhentos meticais,
correspondente a dois virgula
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Luis
Alexandre Cardoso Sitoe.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposicoes do pacto social anterior.

Maputo, dez de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

CR20G Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e trés de Setembro de
dois mil e treze, lavrada de folha trinta e nove a
folhas quarenta, do livro de notas para escrituras
diversas numero trezentos e oitenta e cinco,
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
aumento do capital social e alteragdo parcial
do pacto social em que os sdcios elevam o
capital social de trés milhdes de meticais para
dez milhdes de meticais, tendo se verificado
um aumento de sete milhdes mil meticais, este
aumento ¢ feito na propor¢ao das quotas dos
s6cios.

Que em consequéncia do aumento de
capital foi deliberado pelos sécios alterar o
artigo quarto, do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de

dez milhdes de meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove milhdes, novecentos mil
meticais, pertencente a sécia
China Railway 20 Bureu Group
Corporation-CR20G;

b) Uma quota no valor nominal de
cem mil meticais, pertencente
ao socio JI Yougjun.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢cdes do pacto social
anterior.

Estéd conforme.

Maputo, um de Outubro de dois mil e treze.
— A Ajudante, llegivel.

C. M. — Sun Energias
Renovaveis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de dezanove de Setembro de dois
mil e treze, lavrada a folhas cento trinta e trés
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e dezassete traco
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Sérgio Jodo Soares Pinto, Notdrio
do referido cartério, foi constituida entre
Moguene Materisso Candieiro e Marcio Sandro
Gouveia Teixeira, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada, C.
M. — Sun Energias Renovéveis, Limitada, com
sede em Maputo, que se regera pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
C. M. — Sun Energias Renovdveis, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Paulo Samuel
kankhomba nidmero mil novecentos e doze,
cidade de Maputo.

Dois) A geréncia por simples deliberagao,
poderd abrir ou encerrar sucursais, agéncias ou
outras formas de representacdo em territorio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade é criada por tempo indeterminado
sendo a data do seu inicio a do seu registo.
ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Energias renovaveis;
b) Comercializacdo e instalagdo de painéis
solares e painéis fotovoltaicos,
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estudos servigos e comercializaciio

de técnicas, métodos e equipamentos

associados a energias renovaveis;
¢) Importagdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, no valor de vinte mil meticais,
correspondendo a duas quotas divididas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez mil e
duzentos meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social pertencente ao sécio
Moguene Materisso Candieiro;

b) Uma quota no valor de nove mil
oitocentos meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento,
correspondente ao s6cio Mércio
Sandro Gouveia Teixeira.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A geréncia da sociedade ficard a cargo de
Moguene Materisso Candieiro e Marcio Sandro
Gouveia Teixeiraque ficam desde ja nomeados
gerentes com despensa de cauc@o, compete aos
sdcios representar a sociedade em juizo activo
e passivamente tanto na ordem juridica interna
como internacional.

ARTIGO SEXTO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se validamente em todos
0s seus actos e contratos com as assinaturas
dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Convocacao da assembleia

As assembleias gerais salvo nos casos
que a lei exija formalidades especiais serdo
convocadas por carta registada dirigida aos
sécios com antecedéncia minima de quinze
dias.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial, de quotas
entre socios € livremente consentida, na cessao
a estranhos, a sociedade terd sempre o direito
de preferéncia com eficicia em primeiro lugar
e os restantes socio em segundo lugar.

Dois) O prego ou valor da cessdo da
sociedade ou aos sécios que tenham preferido
serd o que resulta de um balango especialmente
organizado para o efeito, na falta de acordo o
preco ou valor serd fixado por arbitros, nos
termos legais.

ARTIGO NONO

Transmissao e divisao de quotas

No caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sdcios, a sociedade continua com
os herdeiros do falecido ou representante
do interdito ou inabilitado, devendo aqueles
escolher entre si que a todos represente na
sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO

Amortizacao da quota

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota pelo valor nominal acrescida da parte
correspondente aos fundos sociais constantes
no ultimo balango, aprovado em quaisquer dos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do respectivo
titular judicialmente decretada e
nao suspensa;

¢) Antncio da venda da quota em
qualquer execug¢do judicial, fiscal
e administrativa.

Dois) A quota amortizada podera figurar no
balango e ser cedida a um sdcio ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolverd da assembleia
geral ou nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Liquidacao da sociedade
A assembleia geral que deliberar a dissolucio

decidird a prazo e forma de liquidacdo e
designara os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes gerais

Os casos omissos serdao regulados pela
deliberacao dos socios devidamente tomados
pelas disposigodes legais aplicaveis.

Estd conforme.

Maputo, dezanove de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Noor Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e quatro de Setembro de dois
mil e treze, lavrada a folhas vinte e trés e vinte €
quatro, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos e sessenta e seis traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado

N1 e notdria do referido cartério, que de
harmonia com a delibera¢io tomada em reunido
da assembleia geral extraordindria através da
acta avulsa sem nimero, datada de vinte e trés
de Setembro de dois mil e treze, os sécios por
unanimidade acordaram em:

a) Ceder na totalidade a quota do sécio
Muhammad Ajaz Rehmat a favor de
Muhammad Zubair Choudhry.

Que, em consequéncia da operada cessdo
de quota e de acordo com a deliberagdo da acta
avulsa atrds mencionada fica alterada a redaccao
do artigo quinto do pacto social que rege a dita
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, é de cinquenta mil
meticais, subscrito e pertencente ao senhor
Muhammad Zubair Choudhry, sendo o
unico e actual sdcio da sociedade.

Que em tudo néo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trés de Outubro de dois mil e treze.
— A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Leiriamp e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia seis de Setembro de dois
mil e treze, lavrada a folhas cento quarenta e
sete e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e quinze trago D do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado e
notério do referido cartdrio, se procedeu na
sociedade em epigrafe a cedéncia de quota e
alteracdo parcial do pacto social em que o sécio
Fernando da Luz Carvalho cede a sua quota de
cem mil meticais a favor do consécio Leonel
da Silva Leiria.

Que, esta cedéncia de quota foi feita com
todos os correspondentes direitos e obrigacdes
inerentes e pelo preco de quatro milhdes de
meticais, que o cessiondrio declara pagar no
prazo méaximo de trinta e seis meses, cuja data
de pagamento € dia cinco de cada més, a contar
a partir de Fevereiro de dois mil e treze, e que
depois de cumprir o pagamento, fica o cedente
obrigado a dar devida quitag@o.

O cessiondrio aceita a quota que lhe foi
cedida nos precisos termos e unifica a sua
primitiva quota, passando a possuir o valor
nominal de duzentos mil meticais, o que
corresponde a cem por cento do capital social.
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Que o socio Fernando da Luz Carvalho desde
jé se aparta da sociedade e nada mais tem a haver
dela. Que, em consequéncia da cedéncia de
quota sdo alterados os artigos quinto e decimo
primeiro do pacto social, que passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, é de duzentos mil
meticais, e corresponde a uma tnica
quota pertencente ao sécio Leonel da
Silva Leiria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia e administracdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo
socio Leonel da Silva Leiria, que desde ja
fica indicado, administrador.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

EMETRO - Empresa
de Metrologia, Calibracao
e Certificacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio que, por
deliberaco da Assembleia Geral Extraordinéria
de vinte e seis de Abril de dois mil e treze, da
sociedade Emetro — Empresa de Metrologia,
Calibracdo e Certifcagdo, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade Limitada,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100369893, os
socios deliberaram o aumento do capital social
de cento e vinte mil meticais para quatrocentos
mil meticais, por entradas em numerario.

Que em consequéncia do aumento de capital
operado, ¢ alterado o artigo quarto do pacto
social, o qual passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quatrocentos
mil meticais, e corresponde a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos e vinte mil meticais,
correspondendo a oitenta
porcento do capital social,
pertencente a s6cia PRF — Gés
de Mocambique, Limitada.

b) Uma quota no valor nominal
de oitenta mil meticais,
correspondente a vinte porcento
do capital social, pertencente a
sécia Paulo Rui Ferreira SGPS,
Unipessoal, Limitada.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Vasconcelos
Porto e Associados —
Sociedade de Advogados
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
de acordo com a acta de seis de Junho de dois
mil e seis, da Sociedade Vasconcelos Porto
e Associados — Sociedade de Advogados
Limitada matriculada sob NUEL 13000, foi
deliberado o seguinte:

Alterar o nimeros dois do artigo primeiro, o
nuimero um do artigo quarto e os niimeros quatro,
cinco e seis do artigo oitavo e aditar artigo oitavo
dos estatutos os niimeros sete € 0ito.

Em consequéncia ¢ alterada a redacdo do
nimero dois do artigo primeiro, do nimero
um do artigo quatro e dos nimeros quatro,
cinco e seis e aditados os nimeros sete e oito ao
artigo oitavo, 0s quais passam a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) ....... (Inalterado).

Dois) A sociedade poderd, por decisdao
da geréncia, transferir a sua sede para
qualquer parte do pafs.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte milhdes
de meticais e correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma de doze milhdes de meticais
pertencente a Filipe Allin
Barbedo;

b) Outra de oito milhdes de meticais
pertencente a Anténio Carlos de
Mello Correa de Vasconcelos
Porto.

Dois)....... (inalterado).

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) ....... (inalterado).
Dois) ....... (inalterado).
Trés)........ (Inalterado).

Quatro) A convocatdria devera
incluir:
a)A agenda de trabalhos;
b)Os documentos necessarios 4 tomada
de deliberacio;
c)Data e hora de realizag@o.

Cinco) A assembleia geral retne-se
normalmente na sede da sociedade.

Seis) Os s6cios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos
estejam presentes e todos manifestem a
vontade de que a assembleia se constitua
sobre determinado assunto.

Sete) A cada quota correspondera
um voto por cada duzentos e cinquenta
meticais do valor respéctivo.

Oito) As deliberacoes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria dos
sessenta e um por cento dos votos presentes
ou representadas, com excepgdo daquelas
para as quais a lei obriga maioria mais
qualificada.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e treze.
— O Ttécnico, llegivel.

Soltex Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de um de Setembro de dois mil e treze, da
sociedade Soltex Moz, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100403307, deliberaram o

seguinte:

Cessdo da quota no valor que o sécio
Muhamed Hamir possui e que cede uma parte a
Muhammad Igbal. Em consequéncia ¢ alterada
aredac¢do do artigo quarto e sétimo do pacote
social, os quais passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente 4 soma de duas
quotas a saber:

a) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais, o
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
subscrito pelo sécio Muhamad
Hamir;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
o correspondente a setenta e
cinco por cento do capital
social, subscrito pelo sécio
Muhammad Idbal.
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ARTIGO SETIMO
Orgao de soberania

A administragio, e geréncia da
sociedade e sua representacio em juizo
ou fora dele activa ou passivamente, foi
confiada por unanimidade aos sécios
Muhamed Hamir e Muhammad Igbal, que
ficam desde ja investidos na qualidade de
administradores.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Associacao de Agentes
de Viagens e Operadores
Turisticos de Mocambique

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Abril de dois mil e
treze, da Associacdo de Agentes de Viagens
e Operadores Turisticos de Mogambique,
matriculada sob NUEL 100123274, deliberaram
a alteracdo parcial dos estatutos no seu
artigo trés, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

Trabalhadores das agéncias e operadores
turisticos e/ou individuais profissionais do
sector podem ser membros da associagao.

ARTIGO TRES

(Associados e condi¢coes de admissao)

e) Sao associados individuais as pessoas
singulares, profissionais de turismo
ou nao, a quem a direc¢do atribua tal
categoria, atendendo a relevancia
ou contribui¢do para o sector ou
para a actividade da associag@o ou
dos seus associados.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Solcarmo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e dois de Junho de dois mil
e treze, da sociedade comercial denominada
Solcarmo Mocambique, Limitada, registada
na conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 100108305, deliberaram
o0 seguinte.

O aumento de capital em mais cento e trinta
mil meticais, passando a ser de cento e cinquenta
mil meticais.

A cessdo de quota no valor de setenta e cinco
mil meticais que o sécio Sérgio Paulo Crispim

Inécio possufa no capital social da referida
sociedade e que cedeu a sécia Solcarmo,
Limitada, com sede em Portugal.

Em consequéncia do aumento e acessdao
verificado ¢ alterada a redacg@o dos artigos
segundo, quarto, quinto e sexto do contrato
de sociedade, passando a ter a seguinte nova
redacg@o.

ARTIGO SEGUNDO
(sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
parcela dois mil quatrocentos e setenta e
oito Muntanhane, Marracuene, Maputo.

Dois) A geréncia poderd deslocar
a sede social para qualquer outro local
dentro do mesmo distrito ou para distrito
limitrofe, sem deliberac@o dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a
construcdo civil, compra e venda de
imoveis e revenda dos adquiridos para
esse fim, arrendamento de imoveis,
importagdo, exportacdo e comércio de
matérias de construgdo civil, importacio
e exportacdo de casas pré-fabricadas,
constru¢do, venda e revenda do adquirido,
exploragdo, comercializa¢@o e promocao
de empreendimentos turisticos, turismo
de habitacio, agro turismo turismo rural,
restauracdo, estabelecimento de bebidas
com ou sem espectdculo, hotelaria e
similares e estabelecimento de manutengao
fisica.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

o capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € no montante de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas, no valor de setenta e
cinco mil meticais cada, pertencentes uma
a Horacio Fernando Inocéncio do Carmo
e outra a Solcarmo, Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade,
dispensada de cau¢do, bem como a sua
representagdo em juizo e fora dele, é
exercida pelo gerente ou gerentes eleitos
em assembleia geral, s6cios ou ndo, e
como ou sem remuneragiio, conforme a
mesma deliberar, mantendo-se gerente
o sécio Horacio Fernando Inocéncio do
Carmo.

Dois) Para a sociedade ficar obrigada
nos seus actos e contratos é necessario a
intervengdo de um gerente.

Maputo, treze de Setembro de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.

Summer View, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio que,
por documento particular de vinte e cinco de
Julho de dois mil e treze, procedeu-se a cessido
de quota no capital da sociedade Summer View,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, constituida e
existente ao abrigo das leis de Mocambique,
com o capital social integralmente realizado de
trinta mil meticais, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob o Ntiimero
Unico de Entidade Legal 100289512,tendo,
consequentemente, sido alterado o artigo sexto
dos estatutos da sociedade, o qual passou a ter
a seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito e
realizado, € de trinta mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas iguais, no valor nominal
de quinze mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social, cada, ambas
pertencente ao sécio Giva Rahim Remtula.

Esta conforme.
O Técnico, llegivel.

Milibangalala, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica de sete de Outubro de dois mil
e treze, lavrada de folhas cento e duas a folhas
cento e catorze, do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e oitenta e cinco trago
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Bat¢ca Banu Amade Mussa licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, foi constituida uma sociedade anénima
denominada Milibangalala, S.A. com sede na
cidade de Maputo, na Avenida Kenneth Kaunda,
nlimero quatrocentos e trés , que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Milibangalala, S.A., tendo a sua sede
na cidade de Maputo, na Avenida Kenneth
Kaunda, nimero quatrocentos e trés, podendo
abrir delegacdes ou qualquer outra forma de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro, e reger-se-a pelos
presentes estatutos e por demais legislagcdo
aplicavel.
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Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sede social poderd ser
deslocada para outro local dentro do Municipio
de Maputo ou para qualquer local da Republica
de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, a
gestdo, manutengdo e conservagido de imdveis
préprios ou de terceiros; obras e projectos
de loteamento; intermediagdo imobilidria;
compra e venda de propriedades; arrendamento
de imdveis construidos ou adquiridos
pela sociedade; industria e comércio, de
actividades de restauracio, hotelaria e turismo;
importagdo e exportagdo no ambito dos fins
que prossegue; outros servigos ou actividades
conexas, complementares ou subsididrias da sua
actividade principal, de acordo com a legislacdo
em Vigor.

Dois) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades reguladas por leis
especiais e em sociedades de responsabilidade
limitada bem como associar-se com outras
pessoas juridicas para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
novas sociedades, consdrcios e associacdes em
participacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
Estatutos e pela legislacdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, € no valor de cem mil
meticais, representado por cem acc¢des no valor
nominal de mil meticais cada.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As accdes sdo nominativas, sendo
convertiveis mediante deliberacdo do Conselho
de Administragao, correndo os encargos
resultantes dessa conversdo por conta dos
accionistas.

Dois) Podera haver titulos de dez, cem e
mil accdes, sendo cada accdo equivalente a
mil meticais.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos,
representativos das ac¢des conterdo a assinatura
de dois administradores que poderdo ser apostas
por chancela ou por outro meio de impressao e
neles serd aposto o carimbo da sociedade.

Quatro) A titularidade das ac¢des constard de
um registo de ac¢des existentes na sociedade.

Cinco) As despesas de quaisquer averba-
mentos serdo suportadas pelos accionistas
que o requeiram ou que neles estiverem
interessados.

Seis) A sociedade poderd adquirir acg¢oes
proprias, dentro dos limites da lei.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido nos termos e condigdes
legalmente previstos mediante deliberacao da
Assembleia Geral, a qual fixard, entre outros
aspectos, a modalidade e o montante do referido
aumento ou da eventual reducdo, assim como
os termos da subscrigd@o e prazos de realiza¢do
das novas participacdes de capital da mesma
decorrentes.

Dois) Os accionistas existentes gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos de capital social da sociedade, na
propor¢do do nimero de acgdes entdo tituladas,
salvo deliberacdo em contrdrio da Assembleia
Geral tomada pela maioria necessdria as
alteracdes do contrato de sociedade.

Trés) Caso qualquer dos accionistas nao
exerca o direito de preferéncia previsto no nimero
anterior, poderdo as acc¢des ser subscritas pelos
restantes accionistas interessados, na proporcao
das accdes detidas e s6 posteriormente serdo
oferecidas a subscri¢do de terceiros.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de acgoes)

Um) Todos os accionistas titulares de accdes
gozam de direito de preferéncia na transmissao
de acgdes a terceiros, sem prejuizo do disposto
nos nimeros seguintes.

Dois) O accionista que pretenda proceder
a alienacdo de acg¢des deverd comunicar ao
Conselho de Administragio que informara todos
os accionistas da pretendida transmissdo, do
ndmero de accdes a alienar, da identidade do
transmissario, da respectiva contrapartida e,
todas as demais condi¢des de negdcio.

Trés) Caso os accionistas nao manifestem a
intengdo de adquirir a totalidade das ac¢des em
venda, nas condicdes identificadas no niimero
anterior, no prazo de trinta dias apds notificacao
que para o efeito for efectuada pelo Conselho de
Administraggo, as mesmas poderao ser vendidas
a terceiros.

Quatro) O direito de preferéncia sera
exercido pelos accionistas através de rateio com
base no nimero de ac¢des de cada accionista.

Cinco) O direito de preferéncia previsto
no presente artigo ndo se aplicard as cessdes
a efectuar.

Seis) Para uma sociedade, cuja maioria do
capital social ou maioria dos votos pertengam
ao accionista transmitente; ou

Sete) Para uma sociedade que detenha uma
participag¢@o maioritdria no capital ou, a maioria
dos votos do accionista cedente, desde que,
previamente a tal transmissdo, o transmissario
celebre um acordo de reversdao com o accionista
cedente, pelo qual se compromete a retransmitir-
-lhe as ac¢des alienadas no caso de verificagdo
de alterag@o factica, concretamente se a referida
participacdio maioritdria no capital ou maioria
dos votos deixarem de pertencer aos respectivos
titulares.

ARTIGO OITAVO

(Prestacdes suplementares, acessorias e
suprimentos)

Um) Aos accionistas poderd ser exigida
a realizagdo de prestagdes suplementares ou
prestacdes acessorias de capital, nos termos e
condicdes aprovados em Assembleia Geral.

Dois) Depende de deliberagdo dos accionistas
a celebragdo de contratos de suprimentos que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sao drgdos sociais da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracdo e o Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes comuns)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais exercem
as suas fungdes por periodos renovdveis de trés
anos.

Dois) Os membros dos érgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-ao em exercicio, até a nova elei¢do e
tomada de posse, salvo os casos de substituicao,
rentincia ou destituicao.

Trés) O mandato caduca automaticamente
se qualquer entidade eleita para fazer parte dos
6rgaos sociais ndo entrar no exercicio de fungdes
nos sessenta dias subsequentes a eleicao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Designacao e remuneracao dos 6rgaos
sociais)

Um) Sendo eleito para qualquer dos 6rgaos
sociais uma pessoa colectiva ou sociedade,
deve designar em sua representa¢do uma pessoa
singular que exercerd o cargo respondendo
solidariamente com a sociedade ou pessoa
colectiva pelos actos por esta praticados.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade pode
liviemente mudar o representante ou indicar
outra pessoa para o substituir relativamente ao
exercicio dos cargos nos 6rgaos sociais.
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Trés) Os membros dos corpos sociais
poderdo ser remunerados, cabendo & Assembleia
Geral fixar as respectivas remuneracdes e
periodicidade.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e € constituida pelos accionistas
com direito a voto, sendo as suas deliberagdes,
quando tomadas nos precisos termos legais,
obrigatdrias tanto para a sociedade como para
os accionistas, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois)Tem direito a voto todo o accionista
que retina cumulativamente as seguintes
condigdes:

Trés) Ser titular no minimo de uma acc¢ao;

Quatro) Ter esse niimero minimo de ac¢des
averbadas em seu nome, desde o décimo quinto
dia anterior ao da Assembleia Geral, ou, quando
se trate de acgdes ao portador ndo registadas,
depositadas em seu nome com a mesma
antecedéncia, nos cofres da sociedade ou de um
estabelecimento de crédito, devendo este dentro
do prazo supra estipulado ser comunicado a
sociedade o respectivo deposito.

Cinco) Por cada ac¢@o que preencha os
requisitos indicados no nimero anterior, conta-
se um voto.

Seis) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de ac¢des exigido nos termos
do nimero dois do presente artigo, podem
agrupar-se de forma a completi-lo, devendo
nesse caso fazer-se representar por um sé
deles, cuja identidade serd indicada em carta
registada dirigida ao presidente da mesa,
com a assinatura de todos os representados,
reconhecida notarialmente, e por aquele
recebida até oito dias antes da data da reunido.

Sete) O exercicio do direito de voto esta
sujeito a assinatura do livro de presencas de
accionistas, contendo o nome, domicilio,
quantidade e categoria das ac¢des de que sdo
titulares.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) O aviso convocatério deve ser publicado
com pelo menos trinta dias de antecedéncia
relativamente a reunido da assembleia em
primeira convocagao.

Dois) O aviso convocatério podera fixar uma
segunda data para o caso de a assembleia ndo
poder reunir em primeira convocacio por falta
de quérum, contando que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias.

Trés) O aviso convocatdrio € publicado em
andncio num jornal de grande circulacio e por

escrito (por fax ou e-mail aos accionistas com a
antecedéncia minima de trinta dias de calenddrio
em relacdo a data prevista para a reunio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) Havera reunides ordindrias nos primeiros
trés meses de cada ano civil e extraordindrias
sempre que o Conselho de Administragio ou o
Fiscal Unico o julguem necessario, ou quando a
convocacao seja requerida por accionistas que,
individualmente, titulem, pelo menos, dez por
cento do capital social.

Dois) A assembleia retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o local de reunido conste do aviso
convocatério.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Representacao de accionistas na
Assembleia Geral)

Um) Sem prejuizo da representacdo regulada
no nimero dois do artigo cento e trinta do
Cédigo Comercial, o accionista pode ainda
fazer-se representar por mandatdrio constituido
nos termos do niimero trés do artigo quatrocentos
e catorze do Cédigo Comercial.

Dois) O Presidente da Mesa da Assembleia
poderd exigir no aviso convocatdrio que a
assinatura do documento que contenha a
representacio seja reconhecida, se a mesma nao
for do seu conhecimento pessoal.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao.

Quatro) O representante legal de incapaz ou
de pessoa colectiva pode constituir mandatario
nos termos do nimero trés do artigo quatrocentos
e catorze do Cédigo Comercial.

Cinco) Os documentos comprovativos da
representacdo voluntdria e da representagdo
legal sdo apresentados até ao inicio da reunido
da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Sem prejuizo dos assuntos que lhe sejam
especialmente atribuidos por lei ou contrato
de sociedade, compete a Assembleia Geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Alteragdo dos estatutos, com excepgao
da alteracdo da sede;

b) Aumento e reducio do capital social;

¢) Exercicio do direito de preferéncia na
transmissao de accdes;

d) Aprovagdo do plano de actividades,
or¢amento e contas;

e) Distribui¢do de lucros;

/) Designacio e destituicdo de adminis-
tradores;

g) Exigéncia e restitui¢do de prestacdes
suplementares;

h) Fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolu¢@o da sociedade;

i) Aprovagdo das contas liquidatdrias;

J) Aquisi¢do de participagdes sociais
em sociedades, cujo objecto social
seja diferente do da sociedade,
sociedades de capital e industria
ou em sociedades reguladas por
lei especial;

k) Propositura de acg¢des judiciais contra
Administradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum constitutivo)

Um) Em primeira convocag@o, a assembleia
pode funcionar com um minimo de accionistas
presentes ou representados que reinam, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social.

Dois) Em segunda convocacio a assembleia
pode funcionar seja qual for o ndmero de
sécios e a percentagem de capital presente ou
representada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes, sdo tomadas por
maioria absoluta cinquenta e um por cento de
votos dos sécios presentes ou representados.

Dois) Os sécios podem reunir-se em
Assembleia Geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Trés) E dispensada a reunido da Assembleia
Geral desde que todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datada, assinada e enderecada a sociedade, a
qual se considerard tomada na data em que seja
recebida na sociedade o tltimo dos referidos
documentos

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) A gestdo da sociedade € exercida pelo
Conselho de Administragdo composto por
um ndmero impar de trés a cinco membros,
sendo um deles o presidente e os restantes
administradores.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragio sdo designados pela Assembleia
Geral.

Trés) O presidente tem voto de qualidade.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo ser ou ndo sécios,
devendo nesse caso ser pessoas singulares com
capacidade juridica plena.
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ARTIGO VIGESIMO
(Gestao da sociedade)

Um) O Conselho de Administragdo escolherd
de entre os seus membros o presidente e quem,
dentre eles, o substituird nas suas faltas e
impedimentos de caricter tempordrio.

Dois) O Conselho de Administragao
podera delegar certas matérias de gestio,
designadamente a gestdo corrente da sociedade,
num director-geral que pode ser ou nio estranho
a sociedade.

Trés) O Conselho de Administracdo devera
definir as matérias ou dreas e os limites da
delegacio a que se refere o niimero anterior.

Quatro) O Conselho de Administracio pode,
ainda e dentro dos limites legais, encarregar
especialmente algum ou alguns dos seus
membros de se ocupar de certas matérias de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vacaturas)

Um) Havendo vacatura no nimero de
membros do Conselho de Administracio, este
podera designar, de entre as accionistas, novos
membros do Conselho de Administracdo que
ocupardo os lugares vagos até a Assembleia
Geral seguinte que votard o preenchimento
definitivo.

Dois) No caso de, no decurso de um triénio,
haver aumento de capital com entrada de novas
accionistas e ndo se achando preenchidos todos
os lugares do Conselho de Administragdo,
este poderd, sempre que se justificar, designar
membros representantes das novas accionistas,
que ocupardo os seus lugares até a Assembleia
Geral Ordindria seguinte em que cesse O
mandato dos restantes membros deste 6rgao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Administragdo compete
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Conselho de Adminis-
tra¢do, em particular:

a) Definir sobre as politicas gerais da
sociedade;

b) Nomeacdo do director-geral da
sociedade e atribuicdo de compe-
téncias;

¢) Preparar o plano de actividades e o
respectivo orcamento e submeter a
aprovagdo da Assembleia Geral;

d) Elaborar o relatério anual da sociedade,
o balanco e contas, formulando a
proposta de aplicacdo dos resultados
de cada exercicio a submeter a
apreciagdo da Assembleia Geral,

e) Adquirir, vender, permutar ou por,
qualquer forma, onerar bens e
direitos, mobilidrios ou imobilidrios,
da sociedade;

f) Contrair empréstimos e outras
modalidades de financiamento e
localizar operagdes de crédito que
ndo sejam vedadas por lei;

g) Prestar as garantias bancdrias nas
formas e pelos meios legalmente
permitidos;

h) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer sociedades, empreen-
dimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir, desde que previamente
deliberado em Assembleia Geral
da sociedade;

i) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como tomar de aluguer ou locar
quaisquer bens, méveis ou iméveis,
ou parte dos mesmos;

J) Trespassar estabelecimentos proprie-
dade da sociedade ou tomar de
trespasse estabelecimentos de
outrem, bem como adquirir, gerir
ou ceder a exploracdo destes;

k) Constituir mandatdrios, quer para
os efeitos do artigo ducentésimo
sexagésimo quinto do Cdédigo
Comercial, quer para outros fins,
conferindo-lhes os poderes que
entender convenientes;

1) Propor a Assembleia Geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de interesse
relevante para a sociedade.

trés) Compete ainda ao Conselho de
Administrag¢@o definir a estrutura organizativa
da empresa, a hierarquia de funcdes e as
correspondentes atribuigdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo dentro
dos limites ou quanto as matérias
da delegacdo do Conselho de
Administragdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de Adminis-
tragao;

¢) Pela assinatura do director-geral, no
exercicio das funcdes conferidas
nos termos destes estatutos, ou
de procurador especialmente
constituido, nos termos e limites
do respectivo mandato;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um membro
do Conselho de Administracéo,
pelo director-geral ou por
qualquer empregado devidamente
autorizado;

¢) Para alienar ou onerar bens imobiliarios
¢é sempre necessario a assinatura de
dois membros do Conselho de
Administragdo sendo um deles o
presidente.

Dois) E interdito, em absoluto, a0s membros
do Conselho de Administragdo e mandatdrios
obrigar a sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violacdo desta norma sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos que causarem.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reuniodes)

Um) O Conselho de Administracio retne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo Presidente, por sua iniciativa
ou por solicitacdo de dois membros, exigindo-
se a presenga ou representagio da maioria dos
seus membros para que possa validamente
deliberar.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administragio serdo tomadas por maioria
simples de votos, tendo, em caso de empate,
o Presidente, ou quem o substitua na reunio,
voto de qualidade.

Trés) E permitida a representacdo entre
os membros mediante simples carta ou
telegrama dirigidos ao Presidente do Conselho
de Administragdo, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administracao realizar-se-ao, por regra, na sede
da sociedade, podendo, no entanto, ter lugar
noutro local quando o interesse da sociedade
o justificar.

CAPITULO 111

Da aplicacao de resultados,
dissolucao e liquidacao

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos da sociedade,
apurados em cada exercicio, depois de deduzidas
ou reforgadas as provisdes e reservas impostas
por Lei ou deliberadas em Assembleia Geral,
serdo distribuidos pelo modo e nas precisas
condicdes que a Assembleia Geral deliberar,
podendo a parte a distribuir como dividendo
ser inferior a parcela que seria distribuivel nos
termos da lei.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Administragdo, a Assembleia Geral ponderara
a conveniéncia e a oportunidade de serem
constituidas, reforcadas ou diminuidas
as reservas destinadas a estabilizacdo de
dividendos.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

a) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei;

b) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo,
gozando os liquidatarios, nomeados
pela Assembleia Geral, dos mais
amplos poderes para o efeito;

c) Dissolvendo-se por acordo dos
accionistas, todos eles serdo seus
liquidatarios.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)
Um) O ano social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e a conta de resultados

fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacio da Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo, um de Outubro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Missello, Gestao
e Desenvolvimento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por acta de dois de Outubro de dois mil e treze,
exarada na sede social da sociedade denominada
Missello, Gestao e Desenvolvimento, Limitada,
com a sua sede social sita na cidade de Maputo,
Bairro Central, Rua da Imprensa, nimero
duzentos e cinquenta e seis, Prédio trinta e
trés andares, terceiro andar, porta trezentos
e trés, registada na Conservatéria do Registo
Comercial sob o n.° 100277891, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a prética dos seguintes
actos:

a) Alteragdo do objecto social para passar
a constar: consultoria de gestao,
engenharia, desenvolvimento rural
e formagdo;

b) Cessdo de quota do sécio Sérgio
José Camunga Pantie, no valor
nominal de quatro mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social, ao sécio Virgilio
Salvador Matsombe;

¢) Unificacdo da quota cedida ao sécio
Virgilio Salvador Matsombe com a
primitiva que possuia na sociedade,
passando a deter uma tinica quota no
valor nominal de oito mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social;

d) Aumento do capital social de vinte

mil meticais, para quinhentos
mil meticais, tendo se verificado
um aumento no valor nominal de
quatrocentos e oitenta mil meticais,
nas seguintes proporcdes:

i) O sé6cio Virgilio Salvador
Matsombe, participa no
aumento do capital social com
cento e noventa e dois mil
meticais, passando a deter uma
unica quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social;

ii) O sécio Silvio Talapa Salvador,
participa no aumento do capital
social com trinta e trés mil e
quinhentos meticais, passando
a deter uma unica quota no
valor nominal de trinta e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a sete virgula
cinco por cento do capital
social;

iii) A sécia Gloria Isabel Artur
Cumba Matsombe, participa no
aumento do capital social com
trinta e cinco mil e quinhentos
meticais, passando a deter uma
Unica quota no valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
sete virgula cinco por cento do
capital social;

iv) A socia Eunice Julieta Artur
Matsombe, participa no
aumento do capital social com
trinta e cinco mil e quinhentos
meticais, passando a deter uma
unica quota no valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
sete virgula cinco por cento do
capital social;

v) A sécia Shirley da Concei¢do
Salvador Matsombe, participa
no aumento do capital social
com trinta e cinco mil e
quinhentos meticais, passando
a deter uma tnica quota no
valor nominal de trinta e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a sete virgula
cinco por cento do capital
social;

vi) A socia Elvira Vanessa Alcindo
Matsombe, participa no
aumento do capital social com
trinta e cinco mil e quinhentos
meticais, passando a deter uma
Unica quota no valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos

meticais, correspondente a
sete virgula cinco por cento do
capital social.

e) Subscricdo de trés novas quotas iguais
no valor nominal de trinta e sete
mil e quinhentos meticais, cada
uma, feita pelos senhores Luisa
Isabel Gimo Cumbea, Isabel Virgilio
Contronhar Ramos e Pedroso
Chicane, entrando os mesmos na
sociedade como novos sécios.

E, em consequéncia dos actos acima
praticados, ficam assim alterados os artigos
segundo do objecto social e quarto do pacto
social, que passam a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:
consultoria de gestdo, engenharia,
desenvolvimento rural e formagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de nove quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao socio Virgilio
Salvador Matsombe;

b) Uma quota no valor nominal de
trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
sete virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio Silvio Talapa Salvador;

¢) Uma quota no valor nominal de
trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
sete virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Pedroso Chicane;

d) Uma quota no valor nominal de
trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente a
sécia Isabel Virgilio Contronhar
Ramos;

¢) Uma quota no valor nominal de
trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente
a socia Luisa Isabel Gimo
Cumba;
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/) Uma quota no valor nominal de
trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente
a sécia Gloria Isabel Artur
Cumba Matsombe;

g) Uma quota no valor nominal de
trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente
a sécia Eunice Julieta Artur
Matsombe;

h) Uma quota no valor nominal de
trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente
a socia Shirley da Conceicao
Salvador Matsombe;

i) Uma quota no valor nominal de
trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente a
sécia Elvira Vanessa Alcindo
Matsombe.

Esta conforme.

Maputo, oito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Rovuma Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Margo de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100336871 uma
sociedade denominada Rovuma Consultores,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Sede e denominacgao

A sociedade adopta a denominagio de
Rovuma Consultores, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, regendo-se
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis, e tem a sede na Avenida Francisco
Orlando Magumbwe numero oitocentos e
quatro, Bairro da Polana, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

O objecto da sociedade é a prestacdo de
servicos de consultoria financeira e contabi-
lidade.

ARTIGO QUARTO

A sociedade podera abrir filiais ou sucursais,
no pafs ou no estrangeiro, exercer outras
actividades de comércio, industria, agricultura
e turismo, em que os sécios acordem depois de
obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, é de vinte mil meticais,
estd integralmente realizado em dinheiro e
corresponde a uma Unica quota pertencente a
Pauline Helene Medina.

Dois) O capital social, poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes por decisdo do
sécio unico.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares, suprimentos

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital até ao limite correspon-
dente a dez vezes o capital social.

Dois) O sécio poderd fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular os diferimentos de
créditos do sdcio sobre a sociedade.

ARTIGO SETIMO

Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas,
observadas as disposi¢Oes legais em vigor, é
livre.

Dois) E nula qualquer divisio, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quotas sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade e a sua representagio, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertencem e serdo
exercidas pela sdcia gerente Pauline Helene
Medina que fica desde ja nomeada gerente
com dispensa de caugdo, bastando assinatura
da mesma para responsabilizar a sociedade em
todos os actos, contratos e documentos.

Dois) A gerente poderd nomear outros
gerentes, delegar poderes ou constituir
mandatdrios nos termos legalmente previstos.

Trés) A gerente quando delegue poderes
a pessoas estranhas a sociedade, deve o
instrumento de delegacdo indicar expressamente
0 ambito e a extensdo desses poderes.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pela gerente ou por
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO NONO

Responsabilidade

Um) A gerente da sociedade ou mandatarios
respondem perante esta pelos danos causados
por actos ou omissdes praticados em preteri¢ao
dos seus deveres, salvo se provarem ter agido
sem culpa.

Dois) E vedado a gerente da sociedade
obrigar-se em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente letras de
favor, fiangas, avales e semelhantes.

ARTIGO DECIMO
Quoérum, representacao e deliberacoes

As deliberagdes da sdcia tnica serdo tomadas
nos termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sucessao nas quotas

Em caso de falecimento ou interdi¢do da
sdcia, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes da sdcia falecida ou interdita,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei e na dissolucdo por decisdo do
socio, procedendo-se a liquidagdo nos termos
legais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio, contas e resultado

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas dos resultados fechar-se-ao a
trinta e um de Dezembro, e os lucros apurados
depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas outras dedugdes
que se julgar necessdrias, serdo distribuidos
pelo sdécio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Em todo caso omisso regulardo as disposi¢des
legais vigentes e aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, nove de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sanemo-Engenharia
& Ambiente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de um de Outubro de dois mil
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e treze, lavrada de folhas cinco a folhas quinze
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e oitenta e seis traco A, do Quarto
Cartdrio Notarial de Maputo perante Batga
Banu Amade Mussa, licenciada em Direito
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartério,
constituida entre: Francisco de Carmo Branco e
Luis Eduardo Fernandes Matos, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Sanemo-Engenharia & Ambiente,
Limitada com sede na Rua do Oriente, nimero
vinte e oito, primeiro andar, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio,
Sanemo-Engenharia & Ambiente, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem na Rua do Oriente, nimero vinte
e oito, primeiro andar.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdrio nacional de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data da
outorga da respectiva escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objectivo cons-
trugdo civil e obras publicas.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
de natureza comercial conexas com o seu
objecto principal, nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizada
em dinheiro € de trés milhdes e quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
desiguais pertencente aos s6cios;

a) Francisco de Carmo Branco, com uma
quota no valor nominal de dois mil
e seiscentos e vinte e cinco mil
meticais correspondente a setenta e
cinco porcento do capital social;

b) Luis Eduardo Fernandes Matos, com
uma quota no valor nominal de

oitocentos e setenta e cinco mil
meticais correspondente a vinte e
cinco porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacdo total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢do, em caso de o sécio estiver interessado
em exercé-lo individualmente.

Trés) A divisdo ou cessao parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do sécio nao carece
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacio da
quota em caso de:

Arresto, penhora ou onerardo dessa
quota.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

A sociedade reunir-se-4 uma vez por ano em
sessdo ordindria que se realizard nos primeiros
quatro meses apds o fim de cada exercicio
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) O sécio pode reunir-se sem observancia
das formalidade prévias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representagio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pelos socios Francisco de Carmo Branco e Luis
Eduardo Fernandes Matos, que desde ja ficam
nomeados administradores, com despensa de
cauc¢dao com ou sem remuneracgao.

Dois) Ficando desde ja investidos de poderes
de gestdo com dispensa de caucdo que dispordo
dos mais amplos poderes consentidos para
execugdo e realizacdo do objecto social.

Trés) Os gerentes poderdo delegar, entre
si, os poderes de gerenciar mas em relacio
a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral e em tal caso deve conferir os
respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique valida-
mente obrigada nos seus actos e contratos, ¢
necessaria:

a) Apenas a assinatura de um dos dois
gerentes;

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer dos gerentes
devidamente autorizado, excepto

documentos estranhos aos negdcios
da sociedade, designadamente
letras a favor, fiancas, avales que
sdo proibidos.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balang¢o e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 socio deliberar

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢do da lei.

Esta conforme.

Maputo, dois de Outubro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

CIS Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral de cinco de Abril
de dois mil e doze, a sociedade comercial CIS
Mocambique, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na Avenida
Julius Nyerere nimero trés mil, quatrocentos e
doze, matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob o nimero um zero zero
trés zero cinco oito zero um, com o capital social
de vinte mil meticais, estando representados
todos os sdcios, se deliberou por unanimidade,
proceder a divisdo, cessdo, unificagdao de
quotas, e consequente admissdo de um novo
sdcio, alteragcdo de sede social e alteragdo
parcial do Pacto Social, em que, a sociedade
CIS - Catering International & Services,
plc cede parcialmente a sua quota com o
valor nominal de dezanove mil, setecentos e
cinquenta meticais, com o valor nominal de
quatro mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social, a favor do senhor
Albano Jacques Afonso Massingue, com todos
os seus correspondentes direitos e obrigagdes
inerentes a quota ora cedida e por igual preco
do seu valor nominal, que a cedente j4 recebeu
do cessiondrio, pelo que lhe foi dada plena
quitagao.
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Que de acordo com a acta acima mencionada,
foi dito pelo senhor Albano Jacques Afonso
Massingue que aceita a cessdo de quotas feita
nos precisos termos aqui exarados, entrando
assim na sociedade como novo sécio.

Que ainda de acordo com a acta acima
referida foi deliberada a alteracdio da sede da
sociedade, da Avenida Julius Nyerere, niimero
trés mil e quatrocentos e doze, Maputo, para
a Avenida Vinte e Quatro de Julho, Prédio
Progresso, sexto andar, em Maputo.

Como resultado da divisdo, cessdo de quotas,
entrada de um novo sécio e alteragdo da sede
social, sdo acima alterados os artigos primeiro
e quarto dos estatutos da sociedade, passando
a ter a seguinte nova redacgdo:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) (...)

Dois) A sociedade tem a sua
sede na Vinte e Quatro de Julho, Prédio
Progresso, sexto andar, em Maputo, na
Reptblica de Mogambique, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacao
social, no territério nacional ou no
estrangeiro.

Trés (...)

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de vinte mil meticais, encontrando-se
dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de quinze mil,
setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a
setenta e oito virgula setenta
e cinco do capital social,
pertencente a sécia CIS
— Catering International
& Services, plc;

b) Uma quota de quatro mil meticais
correspondente a vinte por
cento do capital social, perten-
cente ao sécio Albano Jacques
Afonso Massingue; e

¢) Umaquotade duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a um
virgula vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente
ao socio Régis Yves Christian
Arnoux.

Dois) (...)
Em tudo o mais ndo alterado, continuam

em vigor as disposi¢des do pacto social da CIS
Mogambique, Limitada.

Maputo, trés de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Garrochinho Representacoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Outubro de dois mil e
treze, exarada de folhas cento e trinta e duas a
folhas cento e trinta e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e trés trago E,
do Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdria em exercicio no referido cartdrio, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-4
pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Garrochinho Representacdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, doravante referida apenas
como sociedade, e € constituida sob a forma
de sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Ho Chi Min, nimero
duzentos e quarenta e um, primeiro andar.

Dois) Mediante decisdo do sécio tnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdo de servicos a nivel da formagdo
profissional.
Dois) Mediante decisdo do s6cio unico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por
lei.
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, € vinte
mil meticais, que corresponde a uma unica
quota pertencente ao sécio Jodo Pedro Serrenho
Garrochinho, representativa de cem por cento
do capital social.

Dois) A sociedade poderd aumentar ou
reduzir por uma ou vdrias vezes o capital,
mediante entrada em dinheiro ou em espécie,
pela incorporagdo de suprimentos feitos a caixa
pela sécia ou capitalizacio de toda a parte dos
lucros ou reservas, devendo-se observar para
o efeito, as formalidades exigidas pela lei das
sociedades de responsabilidade limitada.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio Unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O s6cio unico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua propria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
sécio tnico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicaveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio Unico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio dnico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pelo sdcio tnico.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatario, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sécio dnico.
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Cinco) O administrador ou gerente serd eleito
pelo periodo de quatro anos, com possibilidade
de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre o sécio tnico
e a sociedade)

Um) O negdcio juridico celebrado, directa-
mente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio Unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
aprovadas antes do fim do més de Marco do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das obrigacdes da
sociedade perante o sdcio, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribuicdes para a sociedade, que
tenham sido realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo
sécio Unico;

d) Dividendos ao sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Outubro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Madhoda investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de dezassete de Setembro de dois mil
e treze, exarada de folhas vinte e sete a folhas
trinta e uma, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento cento quarenta e um
A, do Cartério Notarial da Matola, a cargo
do notdrio Arnaldo Jamal de Magalhaes, foi
constituida uma sociedade unipessoal, limitada,
que se regerd pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao, sede objecto)

Um) E constituida peo outorgante uma
sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada doravante designada,
Madhoda Investimentos, Limitada, por
tempo indeterminado, contado a partir da
data da assinatura da respectiva escritura de
constitui¢o.

Dois) A sede da empresa é a cidade de
Maputo, podendo, sempre que julgar conve-
niente, a direc¢@o deliberar a mudanga da sede
social ou abrir representagdes ou sucursais em
territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade tem como objecto a
agricultura de fruteiras, agropecudria, impor-
tagdo e exportagdo e outras actividades a serem
definidas pela direc¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
o correspondente a uma Unica quota do valor,
pertencente ao sécio Brian William Springorum.
e o qual podera ser alterado uma ou mais
vezes.

ARTIGO TERCEIRO
(Quotas)

O sécio € livre de dividir ou cessar a sua
quota-parte na sociedade.

ARTIGO QUARTO
(6rgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais € a direcgdo.

Dois) A direcgdo delibera em permanéncia
para apreciar ou modificar o balango e contas do
exercicio e para deliberar sobre outras questdes
para que sejam pertinentes para o normal
funcionamento da sociedade.

Trés) A direccao é 6rgao directivo da socie-
dade, representando-a com plenos poderes
forenses e legais perante juizo e fora dele e o
seu presidente é o socio nico Brian William
Springorum, que, desde ja fica nomeado
gerente, sem observagdo de prestar caugdo

e com remuneraciio que lhe vier a ser fixada
com um mandato que perdura até a extin¢ao da
mesma ou que se regerd por novas disposigdes
se houver alteracéio do pacto social por inclusao
de novos sécios.

A gestdo diaria da empresa pode ser conferida
a um director executivo que é empregado
da mesma que guia-se nas suas funcgdes por
directivas determinadas pela direc¢@o.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A empresa obrigar-se-a:

a) Pela assinatura do socio fundador;

b) Pela assinatura de qualquer um dos
directores em quem a direc¢do
tenha conferido uma delegacdo de
poderes.

c) Pela assinatura do director executivo
no exercicio das fung¢des conferidas
ao abrigo do artigo quarto.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo ou qualquer
outro empregado devidamente autorizado.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa do
sécio, ele serd liquidatario, podendo proceder a
liquidagdo nos termos por ele.

Trés) Em caso de morte ou interdi¢ao do
sécio, os seus direitos manter-se-do com 0s
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Trés) Qualquer situagdo de conflito e em
todo omisso regulardo as disposi¢des da lei
aplicavel.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, sete de Outubro
de dois mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Lanbob — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura de dezassete de Setembro de dois
mil e treze, exarada de folhas sessenta a folhas
sessenta e trés, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento quarenta e um A, do
Cartério Notarial da Matola, a cargo do notario
Arnaldo Jamal de Magalhies, foi celebrada uma
escritura de cedéncia de quota, entrada de um
novo sécio e alteracdo parcial dos estatutos
da sociedade Lanbob — Sociedade Unipessoal,
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Limitada, na qual altera-se a composi¢do do
pacto social que passa a ter a seguinte nova

redacg¢@o:
CAPITULO I
Do tipo, denominacéo, sede, duragcao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade adopta a denominagio de
Lanbob Agro -Industrial, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade ¢ constiuida por tempo indeter-
minado contando-se o seu inicio a partir da
data de assinatura da respectiva escritura de
constiuigao.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem a sua sede em Mafavuca,
provincia de Maputo, Reptiblica de Mocambique
e vai estabelecer uma representagio na Provincia
de Inhambane e pode criar agéncias ou dele-
gacdes em qualquer ponto do pais ou no

estrangeiro.

ARTIGO QUINTO

A principal actividade da sociedade
¢ a agro-pecudria, podendo realizar investi-
mentos em agricultura, pecudria, fazendas
de bravio, silvicultura, turismo, comércio a
grosso e a retalho, representa¢do, importa¢do
€ exportacao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO SEXTO

Um) Que o capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
¢ de cem mil meticais, que corresponde a duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Robert James Spear;

b) Uma quota no valor nominal nominal
de cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social pertencente ao sécio
Stanley Cory Spear.

Dois) Que a sociedade poderd aceitar a
inclusdo de novos membros por via da cessao
de parte da quota do titular Unico.

CAPITULO 111
Do representacao da sociedade
ARTIGO SETIMO

Que a sociedade fica obtigada em actos e
contratos que digam respeito aos seus objectos
sociais, nomeadamente: fiancas, livrancas,
abonagdes e letras de favor assinatura de contas
bancdrias por Robert James Spear.

ARTIGO OITAVO

Um) Poderd a sociedade constituir um repre-
sentante ou nomear um gerente.

CAPITULO IV
Dos érgaos directivos
ARTIGO NONO

A sociedade tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia geral;
b) Geréncia.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral s funcionara
quando haver inclusdo de novos sécios e passara
a ser convocada por iniciativa de qualquer dos
sécios por carta entregue a cada visado com uma
antecedéncia de quinze dias.

Dois) A geréncia é o 6rgdo executivo da
sociedade e responde pelo exercicio quotidiano
e da andamento a todo o expediente e assuntos
correntes. Enquanto no se constiuir a assembleia
geral a geréncia é o 6rgdo deliberativo da
sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
definidos na lei e neste caso sera liquidada
conforme determina a lei e pela deliberagdo
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial da Lei das sociedades por
quotas e restante legislag@o aplicavel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, oito de Outubro
de dois mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Stones and Minerals
Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100432137 uma
sociedade denominada Stones And Minerals
Resources, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira. Eunice Michela Paiva de Brito,
maior, natural da provincia de Maputo,
residente na Cidade de Maputo, Rua Chaves
de Aguiar, nimero sessenta e dois, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110301327145C, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo no dia onze de
Abril de dois mil e doze;

Segundo. Anténio Jacinto Chemane,
maior, natural da cidade de Maputo, residente
na cidade de Maputo, Rua Santos Nunes,
nimero oitenta e quarto, quarteirdo dezasseis,
segundo A, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103996657A, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo no dia doze de
Julho de dois mil e dez;

Terceiro. Ancha Elizabeth da Silva
Hunguana, maior, natural da cidade de Maputo,
residente na cidade de Maputo, Avenida Vinte
e quatro de Julho, nimero oitocentos e oitenta
e cinco, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100853163A, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo no dia dezoito de
Fevereiro de dois mil e onze;

Quarto. José Anténio de R. da Silva
Hunguana, maior, natural de Nampula, residente
na cidade de Maputo, Avenida Vinte e Quatro
de Julho, nimero oitocentos e oitenta e dois,
quinto andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100263923S emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo no dia dezoito
de Junho de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao,
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominac@o de Stones
And Minerals Resources, Limitada, e tem a sua
sede social na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
nimero oitocentos e oitenta e dois quinto andar,
Flat D, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Venda de material de construcao,
ferragens, venda a grosso e a retalho dos artigos
constantes das classes do alvard, podendo
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dedicar-se a outras actividades desde que os
socios concordem e que sejam devidamente
autorizados por lei;

Dois) Exploracao, extraccdo de pedra,
argila, calcdrio, areia, carvio e processamento
industrial, e a comercializa¢iio de minerais semi-
preciosos, ndo preciosos e metais;

Trés) Producio de energia com recurso ao
uso de recursos minerais como o carvao, gas
natural, petréleo e outros;

Quatro) Prestagdo de servigos relacionados
com actividades de mineragdo, de entre outra
consultoria, logistica, estudos e prospec¢ao,
gestdo, supervisdo, operacionalizacdo e
manutencdo de projectos e comercializa¢do de
bens e produtos relacionados com a exploragio
mineira, fabrico de marmore, mosaicos e sua
comercializacio;

Cinco) Importac@o e exportacio, exploragdo,
extracgdo, processamento industrial e a comer-
cializagio de recursos minerais.

CAPITULO II

Do capital social, aumento
do capital social, transmissao
e divisao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais e estd dividido em quatro quotas
iguais:

a) Eunice Michela Paiva de Brito, com
uma quota no valor de doze mil e
quinhentos meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social;

b) Anténio Jacinto Chemane, com
uma quota no valor de doze mil e
quinhentos meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social;

¢) Ancha Elizabeth da Silva Hunguana,
com uma quota no valor de
doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

d) José Anténio de R. da Silva Hunguana,
com uma quota no valor de
doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
por recurso a novas entradas ou por incorporagio
de reservas disponiveis desde que preenchidos
os requisitos para o efeito nos termos do Cédigo
Comercial de Mogambique.

Dois) No aumento do capital social a que se
refere o nimero anterior poderio ser utilizados
os dividendos acumulados e reservas.

Trés) A reducdo do capital social poderdo
OCOITEr NOS Casos € Nos termos previstos na
Lei.

Quatro) Desde que represente vantagens
para o objecto social da sociedade poderdo ser
admitidos novos sdcios, pessoas singulares
ou colectivas nos termos da legislacdo em
vigor, mediante deliberagdo da assembleia-
geral seguida de autorizagdo da autoridade
competente.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e divisao de quotas)

Um) A transmissdo e divisdo de quotas
assim como a sua alienagdo em garantia de
quaisquer obrigagdes dos sdcios, depende
do consentimento dos sécios e dos demais
requisitos, previstos na lei, sendo nulos
quaisquer actos que contrariem este nimero.

Dois) A transmissdo ou divisdo de quotas
a terceiros necessita do prévio consentimento
dos sdcios bem como, de ser registada para que
produzam os seus efeitos juridicos.

Trés) Em caso de transmissdo € reservado
a sociedade, o direito de preferéncia, devendo
por isso ser comunicada da transmissao para
que possa exercer o seu direito dentro do prazo
legal, e em caso de rentincia poderd 0 mesmo
direito de preferéncia ser exercido pelos sécios
individualmente.

Quatro) Em caso de morte ou interdi¢ao
de algum dos sécios, e quando sejam vdarios
0s respectivos sucessores, estes designardo
de entre si um que a todos represente perante
a sociedade, enquanto a divisdo da respectiva
quota ndo for autorizada ou se a autorizacio
for denegada.

SECCAO I

Da geréncia ou administragao,
e da representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Representacao)

Um) A sociedade poderd nomear mandatérios
ou procuradores para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, que para o efeito
deverdo ser nomeados por procuracio, sendo
que a representacdo da sociedade dentro e fora
de Mocambique caberd aos gerentes.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
Unica de um dos gerentes nos actos normais e
do dia-a-dia.

Trés) No que respeita a movimentagdo das
contas bancdrias, esta para o seu movimento
deverdo obrigar a assinatura conjunta de ambos
0s gerentes.

Quatro) A geréncia nido poderd obrigar a
sociedade em: letras; fiangas;abonagdes; nem
em quaisquer outros actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios da sociedade.

Cinco) Os sécios podem deliberar que lhes
sejam exigidas prestagdes suplementares até ao
montante global de cem mil meticais, podendo
ainda os sdcios fazer suprimentos a sociedade

0s quais serdo considerados como empréstimos
devendo ser reembolsados em condigdes a
serem previamente definidas.

CAPITULO III

Dos lucros e perdas, amortizacao
das quotas, e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Lucros e perdas)

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sdcios na proporg¢do das suas quotas duas
vezes ao ano, sendo uma em Junho e outra em
Dezembro.

Dois) Cinquenta por cento dos lucros da
sociedade serdo obrigatoriamente distribuidos
pelos sécios.

Trés) Antes de repartidos os lucros apurados
em cada exercicio deduzir-se-4, em primeiro
lugar, a percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo e, seguidamente, a
percentagem das reservas especialmente criadas
por decisdo da assembleia geral.

Quatro) Em caso de perdas ou prejuizos, os
lucros da sociedade ndo poderio ser distribuidos
pelos sécios sem que se tenha procedido
primeiro a cobertura dos prejuizos.

ARTIGO NONO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade, por deliberagdo dos
socios, a realizar no prazo de noventa dias,
contados a partir do dia do conhecimento do
respectivo facto, poderd amortizar qualquer
quota, nos casos seguintes.

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagao ou
adjudicac¢@o de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
da quota;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar
a escritura de cedéncia da sua
quota, depois dos sécios ou a
sociedade terem declarado preferir
na cessao.

Dois) A contrapartida da amortizagcdo da
quota, nos termos previstos nas alinea b) c¢) e d)
do artigo anterior, se a lei ndo dispuser de outro
modo, serd igual ao valor da quota segundo o
ultimo balanco legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberacdo dos
sOcios nos termos e nos casos determinados
na lei, devendo em caso de dissolucdo, ser
esta registada para que produza os seus efeitos
juridicos.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMOPRIMEIRO

Um) Em caso de conflitos, a assembléia
geral, os sécios ou os mandatarios procurardo
em primeira linha, soluciond-los pela via
amigavel.

Dois) Esgotado o mecanismo acima pres-
crito, recorrer-se-a as instituigdes judiciais
competentes, ficando desde j4 eleito como foro
competente o Tribunal Judicial da Cidade de
Maputo, com rentncia expressa a qualquer
outro.

Trés) A sociedade poderio entrar imedia-
tamente em actividade, ficando, desde ja, os
gerentes autorizados a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de
constituicdo e de estrutura.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco)

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Revisao dos estatutos)

A revisdo dos estatutos s poderd ser
deliberada pelos sécios em assembleia geral e
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMOQUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos do presente contrato
de sociedade serdo regulados pela legislagao
aplicavel, vigente na Republica de Mogam-
bique.

Maputo, nove de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Midvaal Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo noventa, do Cédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, por Mario Stoltz,
de nacionalidade sul-africana, nascido aos
dois de Junho de mil novecentos setenta e seis,
titular do Passaporte n.° 446138110, emitido
aos vinte e quatro de Maio de dois mil e

quatro, acidentalmente em Maputo, Municipio
da Matola, que se rege pelas cldusulas cons-
tantes nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, rede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Midvaal Mocambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regera pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede localiza-se na Rua da Educagdo,
ndamero cento trinta e dois, rés-do-chao,
Municipio da Matola, provincia de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territrio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a delibera¢do
tomada, para o efeito, em assembleia geral.

Trés) A representagcdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiadas mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:

a) Prestagdo de servicos de montagem de
pontes metdlicas;

b) Serralharia;

¢) Industria metalomecanica;

d) Importagdo e exportacdo de seus
afins; e

¢) Desenvolvimento de outras actividades
conexas ou complementares ao
objecto principal, desde que obtidas
as devidas autorizagdes.

Dois) O sécio podera admitir outros accio-
nistas mediante o seu consentimento nos termos
da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade podera associar-se com
outras empresas, quer participando no seu
capital, requer em regime de participagio
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer activi-
dades em qualquer outro ramo, desde que o
sécio resolva explorar e, para os quais obtenham
as necessdrias autorizagoes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
subscrito em dinheiro e ja realizado, corres-
pondendo a uma tnica quota a favor do senhor
Mirio Stoltz.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas o sécio podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer ao juizo e demais
condigdes a estabelecer.

CAPITULO III

Da administracao, geréncia
e representacao

SESSAO 1

Da administracao, geréncia e representagao

ARTIGO SETIMO

(Administracao e a representacao
da sociedade)

A administracdo e a representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente serdo exercidas pelo sdécio gerente
Mirio Stoltz.

ARTIGO OITAVO
(Obrigatoriedade)

Os actos de mero expediente poderdo ser
individualmente assinados pela geréncia ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado pela geréncia.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

E proibido ao gerente e procuradores obri-
garem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores com
poderes necessdrios conferidos para repre-
sentarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Por interdi¢do ou falecimento do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais, os quais nomearao
um dentre eles que a todos represente na
sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e lucros)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balanco e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovagdo da geréncia, que para o efeito, deve
faze-lo ndo apds um de Abril do ano seguinte.

Trés) Caberd ao gerente decidir sobre
aplicacdo dos lucros apurados, dedugio
dos impostos e das provisdes legalmente
estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos termos da
lei.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Em tudo o mais que fique omisso, regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, doze de Agosto de dois mil
e treze. — A Assistente Técnica, llegivel.

Telco-Power, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia nove de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100632056,
uma sociedade denominada Telco-Power,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Primeiro. Janudrio Vicente Rocheque,
solteiro, residente na Avenida Vinte e Quatro
de Julho, dois mil trezentos e setenta e trés,
décimo quarto andar esquerdo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100198152C,
emitido no dia catorze de Maio de dois mil e
dez, em Maputo;

Segundo. Mauro Anténio Tembe, solteiro,
residente na Rua de Zavala, nimero cento e
vinte, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101000550034N, emitido
no dia vinte e trés de Julho de dois mil e dez.
em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Telco-Power, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Romao Fernandes Farinha, nimero
setenta e cinco, segundo andar sala seis, em
Maputo, Mocambique e durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a comer-
cializagdo de transformadores, geradores, ups,
torres de antenas de telecomunicac@o, sistemas
de telecomunica¢do, maquinaria industrial,
prestagdo de servico de assisténcia técnica e
manutengao.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir ou
ja constituidas, ainda que tenha objecto social
diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras atividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social inicial, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, divido pelos sdcios Janudrio Vicente
Rocheque com dez mil meticais, equivalentes a
cinquenta por cento, € Mauro Anténio Tembe,
com dez mil meticais, equivalentes a cinquenta
por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

Dois) Qualquer dos sécios poderd efectuar
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade e nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondestes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade,
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo feitas mediante
deliberagdo na assembleia geral para a nomeacao
de um gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia podera reunir-se extra-
ordinariamente quantas vezes forem necessdrias
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos que digam
respeito 4 sociedade.

ARTIGO NONO
Lucros

Dos lucros obtidos no balango da sociedade
serd retido o montante destinado a reserva legal,
devendo o restante ser distribuido ou afecto a
outras reservas consoante o que for deliberado
pelos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preconceituado nos termos da lei

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, um de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

...................... 2.150,00MT
..................... 1.075,00MT

e Digital;
— Encadernacdo e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
| Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Preco — 33,33 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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