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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em coépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagbes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacao no «Boletim da
Republica».

saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de
3 de Setembro de 2013, foi atribuida, a favor de Afrisal do Mar, S.A.,
a Licenca de Prospecio e Pesquisa n.® 5654L, vdlida até 22 de Agosto
de 2018, para ferro, no distrito de Angoche, Mogovolas, provincia de

Nampula, com as seguintes coordenadas geograficas:

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Ordem Latitude Longitude
1 15°53715.00” 39°27730.00”"
2 15°53715.00” 39°37730.00”"
3 16°00” 15.00” 39°37730.00”"
4 16°00” 15.00” 39°27730.00”"

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da lei

de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblican.® 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 18 de Setembro de 2013. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Unifrendes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100432498, uma
sociedade denominada Unifrendes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Isaias Cremildo Pedro Valia, solteiro, maior,
de nacionalidade mo¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100660804C,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo aos dias trinta de Novembro de
dois mil e dez, residente no Bairro de Polana
cimento B Avenida Salvador Allende ntimero
cento cinquenta e oito rés-do-chdo B.

Nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial e do presente contrato de sociedade,
constitui uma sociedade unipessoal por
quotas limitadas, que se regerd pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade ora criada, adopta a deno-
minacdo social de Unifrendes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede na cidade

de Maputo Avenida Salvador Allende niimero
cento cinquenta e oito rés-do-chdo B se constitui
por tempo indeterminado.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico a sede poderd ser deslocada para outro
lugar dentro do territério nacional, desde que
sejam cumpridos os necessdrios requisitos
legais, assim como a abertura de sucursais,
filiais ou outra forma de representagdo no
pais, ou estrangeiro desde que devidamente
autorizado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objectivo a prestagdo
de servigos, comércio em geral, com importacao
e exportagdo, representacio comercial e parti-
cipagoes financeiras.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais correspondente
a uma Uunica quota do sécio Isafas cremildo
Pedro Valia e equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUATRO
(Representacao e administracao)

A sociedade serd representada activo e
passivamente, em juizo e fora dele, pelo
dnico sécio Isafas Cremildo Pedro Valia,
desde ja nomeado administrador em plenos
poderes, fica obrigada apenas pela assinatura
do administrador podendo nomear procurador
para casos especificos para o representar.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte, interdi¢do ou incapacidade
do tnico sécio, a sociedade ndo se dissolvera,
devendo continuar ¢ com os seus herdeiros
ou outros representantes legais, do de cujos,
interdito ou incapaz os quais nomeardo enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso no presente
contrato de sociedade, aplicar-se-ao as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdes em vigor na Republica de Mocam-
bique.

Maputo, dez de Outubro de dois mil e treze. —
O Técnico. llegivel.
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Regius Synfuels
Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e treze
foi matriculada, sob NUEL 100432315,
uma sociedade anénima denominada Regius
Synfuels, S.A, que se ird reger pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
social de Regius Synfuels Mozambique, S.A.,
¢ constituida sob forma de sociedade anénima
e que terd a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante deli-
beragdo do Conselho de Administragio,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pais.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
do Conselho de Administracgdo, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representagdo no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de industria de processamento de
carvdo, gas natural e outras matérias-primas
derivadas de carbono.

Dois) A industria de produgdo e proces-
samento, venda e distribuicdo de combustiveis
liquidos, produtos quimicos, fertilizantes e
outros relacionados.

Trés) A importagdo e exportagdo de bens
e servicos relacionados com a actividade
principal.

Quatro) Por delibera¢do do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd igualmente
dedicar-se a outras actividades conexas ou
complementares ao seu objecto principal
permitidos por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de cem mil meticais, dividido e representado
por duas mil ac¢gdes, com o valor nominal
de cinquenta meticais cada.

Dois) O capital social encontra-se realizado
na sua totalidade em dinheiro.

Trés) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil ac¢des.

Quatro) As accdes serdo emitidas ao por-
tador.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) Os accionistas terdo direito de prefe-
réncia na subscricdo de qualquer aumento de
capital em dinheiro na propor¢ao das acgdes que
possuirem na data fixada para a subscrigdo.

Dois) Se algum accionista ndo desejar
exercer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua posi¢ao serd rateada pelos demais
accionistas de acordo com o estabelecido no
ndmero anterior e com os respectivos pedidos
de subscrigdo.

Trés) O capital que ndo for subscrito nos
termos previstos nos nimeros anteriores podera
ser subscrito por ndo accionistas.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir nos termos legais
e nas demais condi¢des que forem estabelecidas
em Assembleia Geral, obriga¢des convertiveis
ou ndo em acg¢des, bem como outros titulos de
divida legalmente autorizados.

ARTIGO SETIMO

(Deliberacao do Conselho
de Administracao)

Por simples deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera adquirir
accoes e obrigagdes proprias nos termos e dentro
dos limites legais.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais
e Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO

(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
accionistas ou seus representantes com direito
a voto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, s6 tem direito de voto o accionista
que tenha, pelo menos, cem accdes registadas
em seu nome até dez dias antes do dia marcado
para a reunido da Assembleia Geral.

Trés) A cada cem acgdes corresponderd
um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des que ndo atinja o fixado no
nimero trés deste artigo poderdo agrupar-se
de forma a, em conjunto, complementar o
ndmero necessdrio ao exercicio do direito de
voto, fazendo-se representar por um deles,
sendo este o Unico a participar nas reunides da
Assembleia Geral.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios terdo de
ser representados por um deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas Assembleias Gerais.

Seis) As Assembleias Gerais representam
a universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) As ac¢des dadas em caugdo, penhora,
arrestadas, penhoradas ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito na Administragdo
judiciaria ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

Dois) Os titulares de obrigagdes ndo podem
assistir as Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO
(Voto)

Um) Os accionistas com direito de voto
podem fazer-se representar na Assembleia Geral
nos termos previstos no Cédigo Comercial.

Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar por carta dirigida ao
Presidente da Mesa, quem os representard na
Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de Adminis-
tragdo e do Conselho Fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
poderio participar nos seus trabalhos, mas nao
terdo, nessa qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco de contas e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
os membros dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Fixar as remuneracdes dos membros
do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre a emissao de obriga-
¢oes; e

/) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunidoes da Assembleia Geral)

Um) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da respectiva mesa, ou por
quem o substitua, salvo nos casos especificos
previstos na lei.
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Dois) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral sdo feitas por meio de
anudncios publicados no Boletim da Repuiblica
e no jornal oficial de maior circulag¢@o da sede
social.

Trés) As convocatdrias t€ém de ser pu-
blicadas com, pelo menos, trinta dias de
antecedéncia relativamente a data da realizagéo
da assembleia.

Quatro) Na convocatdria pode fixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido da
assembleia, para o caso de ela ndo poder reunir-
se na primeira data por falta de quérum, desde
que as duas estejam separadas por um periodo
superior a quinze dias.

Cinco) As convocatérias devem conter,
pelo menos, as mengdes e indicagdes exigidas
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
normalmente constituida e podera validamente
funcionar, em primeira convocatdria, desde que
estejam presentes ou representados accionistas
que possuam, pelo menos, cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocatdria, qualquer que seja o nimero
de accionistas e o capital representado, sem
prejuizo das disposi¢des legais, imperativa em
contrdria e no disposto no niimero seguinte.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
deverdo obter, para serem validas, a aprovagao
dos votos correspondentes a setenta por cento
do capital social.

Trés) Sem prejuizo do estabelecido no
nimero anterior e salvo disposi¢do legal que
exija maioria qualificada, as deliberacdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral compde-se
de um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Reunides extraordinarias e ordenarias
da Assembleia Fiscal)

Um) A Assembleia Geral reunira, ordinaria-
mente, no primeiro trimestre de cada ano e,
extraordinariamente, a pedido do Conselho
de Administracdo ou do Conselho Fiscal, ou
ainda a requerimento escrito de um ou mais
accionistas que representem, pelo menos, vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) O requerimento referido no nimero
anterior ¢ dirigido ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, e deve indicar com precisio
os assuntos a incluir na ordem do dia e justificar
ainda a necessidade da reunio da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local das reuniGes)

Um) A assembleia reunir-se-4 na sede social
ou no local que for indicado nos antincios
convocatorios.

Dois) De cada reunido da Assembleia Geral
deve ser lavrada uma acta no respectivo livro.

CAPITULO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio e representacao
da sociedade competem a um Conselho de
Administra¢do composto por no minimo trés
e até cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os membros do Conselho de Adminis-
tragdo poderdo ser ou ndo accionistas e serdo
eleitos por um periodo de dois trés anos,
podendo ser reconduzidos sem prejuizo da sua
destituic@o antecipada em caso de violagdo da
lei e dos presentes estatutos, a qualquer altura,
pela Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral que proceder
aelei¢do dos membros do Conselho de Adminis-
tragdo, designara o respectivo Presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade a um ou
dois administradores, devendo, a delegacio,
bem como a eventual reparticio de fungdes
pelos administradores, constar de acta do
Conselho.

Dois) O Conselho de Administragido podera
a qualquer momento, proceder a altercagdo de
funcdes entre os administradores delegados ou
revogar a delegacio.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administracio,
além das atribuicdes gerais resultantes da lei e
dos presentes estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
e resolver judicial e extrajudicial-
mente sobre os direitos e interesses
da sociedade, podendo para isso
confessar, transigir e comprometer-
-se em arbitros;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer outra
forma alienar ou obrigar os bens
moveis e iméveis da sociedade e

os respectivos direitos, incluindo
estabelecimentos comerciais,
accdes e obrigagdes;

d) Dar execucgdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as deliberagdes
da Assembleia Geral;

e) Deliberar sobre a participa¢do noutras
sociedades ou sobre a associagdo
com outras empresas, sociedades
ou entidades;

/) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
associadas; e

g) Nomear mandatarios da sociedade,
mediante procuracdo, especifi-
cando os respectivos poderes.

ARTIGO VIGESIMO

(Deliberacoes do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo s6
podera deliberar, desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracio retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢@o serdo tomadas por maioria de
votos dos membros presentes ou representados,
tendo, o presidente, em caso de empate voto
de qualidade.

Quatro) Os administradores podem fazer-
-se representar nas reunides do conselho por
qualquer outro administrador, mediante simples
carta dirigida ao presidente, mas o mandato s6
serd valido para uma reunido.

Cinco) As deliberagdes do Conselho de
Administra¢io constardo de actas assinadas por
todos os que hajam participado na reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) Para obrigar a sociedade, serdo neces-
sdrias as seguintes assinaturas:

a) De dois administradores;

b) De um administrador, nos termos
dos poderes que lhe tenham sido
delegados pelo Conselho de admi-
nistragio; e

¢) De mandatarios, em conformidade
com os poderes constantes dos
respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um s6 administrador.

CAPITULO V
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizag@o da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos.
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Dois) A Assembleia Geral, que eleger os
membros do Conselho Fiscal, designard o
respectivo presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser ou ndo accionistas, porém, um dos
membros efectivos serd revisor oficial de contas
ou técnicos de contabilidade, devidamente
habilitados.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
serdo designados por trés anos, podendo ser
reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Além das atribui¢des constantes da lei
compete especialmente ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer acerca do balanco,
inventario e das contas anuais; e

b) Chamar atencdo do Conselho de
Administragdo para qualquer
assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgao.

Dois) O Conselho Fiscal pode ser assessorado
por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse efeito e ainda por empresas
especializadas em consultoria e auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se, ordinaria-
mente, uma vez por trimestre e, extraordinaria-
mente, sempre que for convocado por qualquer
dos seus membros, ou a pedido do Conselho de
Administragao.

Dois) Para o Conselho Fiscal poder deli-
berar € necessario que estejam presentes ou
representada a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes, tendo,
o presidente, voto de qualidade.

CAPITULO VI

Do exercicio e aplicacao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(O balanco)

O ano social € o ano civil, devendo ser dado
um balanco anual com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Lucros)

Efectuado o balan¢o anual, os lucros terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Pelo menos dez por cento para o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo
estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O restante para dividendo aos
accionistas salvo se a Assembleia
Geral deliberar, por maioria
de setenta por cento de votos
correspondentes ao capital social,
afectd-lo a constitui¢do e ou reforgo
de reservas legais.

CAPITULO VII

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolver-se-4 nos casos e
termos estabelecidos pelo Cédigo Comercial

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Comissao da dissolucao)

Em caso de dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade, o acto sera feito por uma comissao
liquidataria composta por trés membros eleitos
pela Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Orgaos sociais)

Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-
-do0 obrigatoriamente em fungdes, exercendo
plenamente o seu mandato até serem eleitos
ou designados os novos membros, ou até que
tomem posse dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Omissos)

Em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto neste contrato da sociedade, regularao
as disposic¢des legais aplicaveis.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Phosphate Mocambique,
P S A? q

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, sob NUEL 100432307, uma
sociedade anénima denominada Phosphate
Mocambique, S.A., que se ird reger pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
social de Phosphate Mocambique, S.A.,
¢ constituida sob forma de sociedade anénima
e que terd a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracio,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pafs.

Trés) A sociedade poderd, por deliberagdo
do Conselho de Administragdo, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representagio no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a partir da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade mineira, nomeadamente:

a) Reconhecimento;

b) Prospeccio e pesquisa;

¢) Mineragio;

d) Tratamento e processamento;

e) Comercializac@o ou outras formas de
dispor do produto mineral; e

/) Importacdo e exportagao;

Dois) A realizagio de investimentos e empre-
endimentos ligados a industria de minas, desde
que permitidos por lei e mediante deliberagdo
da Assembleia Geral.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera igualmente
dedicar-se a outras actividades conexas ou
complementares ao seu objecto principal
permitidos por lei.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de cem mil meticais, dividido e representado
por duas mil ac¢des, com o valor nominal de
cinquenta meticais cada.

Dois) O capital social encontra-se realizado
na sua totalidade em dinheiro.

Trés) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil ac¢des.

Quatro) As ac¢des serdo emitidas ao porta-
dor.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) Os accionistas terdo direito de prefe-
réncia na subscricdo de qualquer aumento de
capital em dinheiro na propor¢a@o das ac¢des que
possuirem na data fixada para a subscricao.

Dois) Se algum accionista ndo desejar
exercer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua posicdo serd rateada pelos demais
accionistas de acordo com o estabelecido no
ndmero anterior e com os respectivos pedidos
de subscrigdo.
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Trés) O capital que ndo for subscrito nos
termos previstos nos nimeros anteriores poderd
ser subscrito por nao accionistas.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir, nos termos legais
e nas demais condi¢des que forem estabelecidas
em assembleia geral, obrigacdes convertiveis
ou ndo em acg¢des, bem como outros titulos de
divida legalmente autorizados.

ARTIGO SETIMO

(Deliberacao do Conselho
de Administracéo)

Por simples deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd adquirir
accdes e obrigagdes proprias, nos termos e
dentro dos limites legais.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e Assembleia
Geral

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida por
accionistas ou seus representantes com direito
a voto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, sO tem direito de voto o accionista
que tenha, pelo menos, cem acgdes registadas
em seu nome até dez dias antes do dia marcado
para a reunido da Assembleia Geral.

Trés) A cada cem acgdes corresponderd a
um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
ndmero de acgdes, que ndo atinja o fixado no
nimero trés deste artigo, poderdo agrupar-se
de forma a, em conjunto, complementar o
nimero necessario ao exercicio do direito de
voto, fazendo-se representar por um deles,
sendo este o Unico a participar nas reunides da
Assembleia Geral.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios terdo de
ser representados por um deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais.

Seis) As Assembleias Gerais representam
a universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) As acgdes dadas em caucio, penhora,
arrestadas, penhoradas ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito na administracdo
judicidria, ndo conferem ao respectivo credor,
depositério ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

Dois) Os titulares de obrigagdes ndo podem
assistir as Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO
(Voto)

Um) Os accionistas com direito de voto
podem fazer-se representar na Assembleia Geral
nos termos previstos no Cédigo Comercial.

Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar por carta dirigida ao
Presidente da Mesa, quem os representara na
Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e poderdo participar nos seus trabalhos,
mas ndo terdo, nessa qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administracdo, discutir e votar o
balanco de contas e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Fixar as remuneracdes dos membros
do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre a emissdo de obriga-
¢oes; e

/) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo presidente da respectiva mesa, ou por
quem o substitua, salvo nos casos especificos
previstos na lei.

Dois) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral sdo feitas por meio de
antincios publicados no Boletim da Repiiblica
e no jornal oficial de maior circulag@o da sede
social.

Trés) As convocatdrias tém de ser publi-
cadas com, pelo menos, trinta dias de antece-
déncia relativamente a data da realizacdo da
Assembleia.

Quatro) Na convocatdria pode fixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido
da Assembleia, para o caso de ela ndo poder
se reunir na primeira data por falta de quérum,
desde que as duas estejam separadas por um
periodo superior a quinze dias.

Cinco) As convocatodrias devem conter,
pelo menos, as mengdes e indicacdes exigidas
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se nor-
malmente constituida e poderd validamente
funcionar, em primeira convocatéria, desde que
estejam presentes ou representados accionistas
que possuam, pelo menos, cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocatdria, qualquer que seja o nimero
de accionistas e o capital representado, sem
prejuizo das disposi¢des legais, imperativa em
contrdria e no disposto no niimero seguinte.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
deverdo obter, para serem validas, a aprovagao
dos votos correspondentes a setenta por cento
do capital social.

Trés) Sem prejuizo do estabelecido no
ndmero anterior e salvo disposi¢do legal que
exija maioria qualificada, as deliberacdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral compde-se
de um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Reunides extraordinarias e ordenarias
da Assembleia Fiscal)

Um) A Assembleia Geral reunird, ordinaria-
mente, no primeiro trimestre de cada ano e,
extraordinariamente, a pedido do Conselho
de Administracdo ou do Conselho Fiscal, ou
ainda a requerimento escrito de um ou mais
accionistas que representem, pelo menos, vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) O requerimento referido no nimero
anterior € dirigido ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e deve indicar com precisido
os assuntos a incluir na ordem do dia e justificar
ainda a necessidade da reunido da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local das reuni6es)

Um) A assembleia reunir-se-a na sede social
ou no local que for indicado nos antincios
convocatorios.

Dois) De cada reuniao da Assembleia Geral
deve ser lavrada uma acta no respectivo livro.

CAPITULO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A Administracdo e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administracdo composto por, no minimo, trés
e até cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral.
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Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistragcdo poderdo ser ou ndo accionistas e
serdo eleitos por um periodo de dois trés anos,
podendo ser reconduzidos, sem prejuizo da sua
destitui¢do antecipada em caso de violagdo da
lei e dos presentes estatutos, a qualquer altura,
pela Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral, que proceder
aelei¢do dos membros do Conselho de Adminis-
traco, designard o respectivo Presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestao corrente da sociedade a um ou
dois administradores, devendo, a delegag@o,
bem como a eventual reparti¢do de fungdes
pelos Administradores, constar de acta do
Conselho.

Dois) O Conselho de Administrag@o poderd,
a qualquer momento, proceder a alteracdo de
fungdes entre os administradores delegados ou
revogar a delegagio.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administracio,
além das atribui¢des gerais resultantes da lei,
0s presentes estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e
resolver judicial e extrajudicialmente
sobre os direitos e interesses da
sociedade, podendo para isso
confessar, transigir e comprometer-
-se em arbitros;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer
outra forma alienar ou obrigar os
bens méveis e iméveis da sociedade
e os respectivos direitos, incluindo
estabelecimentos comerciais,
accdes e obrigacdes;

d) Dar execucgdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as delibera¢des
da Assembleia Geral;

e) Deliberar sobre a participa¢do noutras
sociedades ou sobre a associagdo
com outras empresas, sociedades
ou entidades;

/) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
associadas; e

g) Nomear mandatarios da sociedade,
mediante procuragdo, especificando
os respectivos poderes.

ARTIGO VIGESIMO

(Deliberacoes do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo s6
podera deliberar, desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracéo retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente.

Trés) As deliberacoes do Conselho de Admi-
nistracdo serdo tomadas por maioria de votos
dos membros presentes ou representados,
tendo, o Presidente, em caso de empate voto
de qualidade.

Quatro) Os Administradores podem fazer-
-se representar nas reunides do Conselho por
qualquer outro Administrador, mediante simples
carta dirigida ao Presidente, mas o mandato s6
serd valido para uma reunido.

Cinco) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo constarao de actas assinadas por
todos os que hajam participado na reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) Para obrigar a sociedade, serdo neces-
sdrias as seguintes assinaturas:

a) De dois administradores;

b) De um administrador nos termos
dos poderes que lhe tenham sido
delegados pelo Conselho de Admi-
nistragio; e

¢) De mandatarios, em conformidade
com os poderes constantes dos
respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um s6 administrador.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos.

Dois) A Assembleia Geral, que eleger os
membros do Conselho Fiscal, designara o
respectivo Presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser ou ndo accionistas, porém, um dos
membros efectivos serd revisor oficial de contas
ou técnicos de contabilidade devidamente
habilitados.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
serdo designados por trés anos, podendo ser
reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Além das atribuig¢des constantes da lei
compete especialmente ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer acerca do balanco,
inventario e das contas anuais;

b) Chamar atencdo do Conselho
de Administragdo para qualquer
assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgao.

Dois) O Conselho Fiscal pode ser assessorado
por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse efeito e ainda por empresas
especializadas em consultoria e auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se, ordi-
nariamente, uma vez por trimestre e, extra-
ordinariamente, sempre que for convocado por
qualquer dos seus membros, ou a pedido do
Conselho de Administragao.

Dois) Para o Conselho Fiscal poder
deliberar € necessdrio que estejam presentes
ou representada a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes, tendo,
o Presidente, voto de qualidade.

CAPITULO VI

Do exercicio e aplicacao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Valanco)

O ano social € o ano civil, devendo ser dado
um balanco anual com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Lucros)

Efectuado o balango anual, os lucros terdo a
seguinte aplicacio:

a) Pelo menos dez por cento para o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo
estiver realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo; e

b) O restante para dividendo aos
accionistas, salvo se a Assembleia
Geral deliberar, por maioria
de setenta por cento de votos
correspondentes ao capital social,
afectd-lo a constituigio e ou reforgo
de reservas legais.

CAPITULO VII

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolver-se-a nos casos e
termos estabelecidos pelo Cédigo Comercial.
ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Comissao da dissolucao)

Em caso de dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade, o acto serd feito por uma comissao
liquidataria, composta por trés membros eleitos
pela Assembleia Geral.
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CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Orgdos sociais)

Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-
-20 obrigatoriamente em fungoes, exercendo
plenamente o seu mandato até serem eleitos
ou designados os novos membros, ou até que
tomem posse dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Omissos)

Em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto neste contrato da sociedade, regulardo
as disposicdes legais aplicdveis.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Faral — Ferrageira
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta nimero dois de dezanove de Julho de
dois mil e onze, pelas nove horas, na sede social
da empresa, sita na Avenida de Mocambique
nimero quatro mil, quatrocentos trinta e um,
em Maputo, da sociedade Faral - Ferrageira
Unipessoal, Limitada, com a presenca do sécio
Mohomed Farooq, com uma quota dnica de
vinte mil meticais, correspondente a cem por
cento do capital social, integralmente realizada,
encontrando-se assim representada a tota-
lidade do capital social, matriculada sob
NUEL 100075776, deliberou o seguinte:

Deliberou a alteragdo do tipo de sociedade,
de sociedade unipessoal para sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

A cessdo da metade da quota que o senhor
Mohomed Farooq detém na sociedade,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, a favor da sociedade Dawood Osmane,
Investimentos S.A., sociedade anénima de
direito portugués, com sede na Rua Major
Joao Luis de Moura, escritorio AF, centro
Empresarial de Famdes, distrito de Lisboa,
Concelho de Odivelas, Freguesia: Famdes, 1685
253 Odivelas, representada pelo senhor Gulamo
Mahomed, com o NIF/NIPC: 120996669,
residente na avenida da Liberdade, nimero
dezasseis, oitavo andar, Jardim da Radial dois
mil seiscentos e vinte traco trezentos e quinze
Ramada, na qualidade de membro do conselho
de administra¢do, que ingressa na sociedade,
como nova sécia. Por ultimo, referiu que as
referidas cedéncias de quotas sdo efectuadas
pelo preg¢o de dois milhdes de meticais,
correspondente a cinquenta mil euros. Decidiu
que a referida cedéncia s6 sera materializada e
formalizada, opds o cessiondrio, novo sécio,
proceder ao pagamento da totalidade do preco
estipulado pela cedéncia de quotas. Aumento

do capital social de vinte mil meticais para
quatro milhdes de meticais, a ser realizado em
dinheiro por cada um dos sdcios na proporgao
das respectivas quotas.

No tocante a alteragdo do pacto social, os
presentes acordaram que os artigos primeiros
sobre a denominagdo e quarto sobre o capital
social passam a ter a seguinte redaccio;

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Faral Ferrageira, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quatro
milhdes de meticais, correspondente
a soma de duas quotas de igual valor
nominal, pertencentes aos sécios Mohomed
Farooq, com uma quota correspondente a
dois milhdes de meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital social e
Dawood Osmane, Investimentos S.A,
com uma quota correspondente a dois
milhdes, equivalente a cinquenta por cento
do capital.

Maputo, nove de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

RQL Graphite Resources,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia oito de Outubro de dois mil e treze
foi matriculada, sob NUEL 100432269, uma
sociedade anénima denominada RQL Graphite
Resources, S.A., que se ird reger pelos seguintes

artigos:
CAPITULO I
Da denominacao, duracéo, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de RQL Graphite Resources, S.A.,
¢ constituida sob forma de sociedade anénima
e que terd a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pafs.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
do Conselho de Administracgdo, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representagdao no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade mineira, nomeadamente:

a) Reconhecimento;

b) Prospeccio e pesquisa;

¢) Mineragio;

d) Tratamento e processamento;

e) Comercializac@o ou outras formas de
dispor do produto mineral; e

/) Importacio e exportacdo.

Dois) A realizacdo de investimentos e
empreendimentos ligados a industria de
minas, desde que permitidos por lei e mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragao, a sociedade podera igualmente
dedicar-se a outras actividades conexas ou
complementares ao seu objecto principal
permitidos por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social, acc6es e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de cem mil meticais, dividido e representado
por duas mil ac¢des, com o valor nominal de
cinquenta meticais cada.

Dois) O capital social encontra-se realizado
na sua totalidade em dinheiro.

Trés) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil acgoes.

Quatro) As acc¢des serdo emitidas ao
portador.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) Os accionistas terdo direito de prefe-
réncia na subscricdo de qualquer aumento de
capital em dinheiro na proporcao das ac¢des que
possuirem na data fixada para a subscrig@o.

Dois) Se algum accionista ndo desejar
exercer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua posicdo serd rateada pelos demais
accionistas de acordo com o estabelecido no
ndmero anterior e com os respectivos pedidos
de subscrigdo.

Trés) O capital que ndo for subscrito nos
termos previstos nos nimeros anteriores podera
ser subscrito por nao accionistas.
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ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir, nos termos legais
e nas demais condi¢des que forem estabelecidas
em Assembleia Geral, obrigacdes convertiveis
ou ndo em acg¢des, bem como outros titulos de
divida legalmente autorizados.

ARTIGO SETIMO

(Deliberacao do Conselho
de Administracao)

Por simples deliberagdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd adquirir
accdes e obrigagdes proprias, nos termos e
dentro dos limites legais.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais
e Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
accionistas ou seus representantes com direito
a voto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, sO tem direito de voto o accionista
que tenha, pelo menos, cem acgdes registadas
em seu nome até dez dias antes do dia marcado
para a reunifo da Assembleia Geral.

Trés) A cada cem accdes corresponderd
um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des que ndo atinja o fixado no
nimero trés deste artigo poderdo agrupar-se
de forma a, em conjunto, complementar o
nimero necessario ao exercicio do direito de
voto, fazendo-se representar por um deles,
sendo este o Unico a participar nas reunides da
Assembleia Geral.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios terdo de
ser representados por um deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais.

Seis) As Assembleias Gerais representam
a universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) As acgdes dadas em caucdo, penhora,
arrestadas, penhoradas ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito na administragdo
judiciaria, nao conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

Dois) Os titulares de obrigagdes ndo podem
assistir as Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO
(Voto)

Um) Os accionistas com direito de voto
podem fazer-se representar na Assembleia Geral,
nos termos previstos no Cédigo Comercial.

Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar por carta dirigida ao
Presidente da Mesa, quem os representard na
Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e poderdo participar nos seus trabalhos,
mas ndo terdo nessa qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco de contas e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal;

c¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Fixar as remunerac¢des dos membros
do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre a emissao de obriga-
¢oes; e

/) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da respectiva Mesa,
ou por quem o substitua, salvo nos casos
especificos previstos na lei.

Dois) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral s@o feitas por meio de
anuncios publicados no Boletim da Repiiblica
e no jornal oficial de maior circulagdo da sede
social.

Trés) As convocatérias t€ém de ser publi-
cadas com, pelo menos, trinta dias de antece-
déncia relativamente a data da realizacdo da
Assembleia.

Quatro) Na convocatdria pode fixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido
da Assembleia, para o caso de ela nao poder
reunir-se na primeira data por falta de quérum,
desde que as duas estejam separadas por um
periodo superior a quinze dias.

Cinco) As convocatérias devem conter,
pelo menos, as mengdes e indicacdes exigidas
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
normalmente constituida e podera validamente
funcionar, em primeira convocatdria, desde que
estejam presentes ou representados accionistas
que possuam, pelo menos, cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocatdria, qualquer que seja o nimero
de accionistas e o capital representado, sem
prejuizo das disposicdes legais, imperativa em
contraria e no disposto no nimero seguinte.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
deverdo obter, para serem validas, a aprovag¢ao
dos votos correspondentes a setenta por cento
do capital social.

Trés) Sem prejuizo do estabelecido no
ndmero anterior e salvo disposicdo legal que
exija maioria qualificada, as deliberacdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral compde-se
de um Presidente, um Vice-presidente e um
Secretdrio eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Reunides extraordinarias e ordenarias
da Assembleia Fiscal)

Um) A Assembleia Geral reunird, ordinaria-
mente, no primeiro trimestre de cada ano e,
extraordinariamente, a pedido do Conselho
de Administracdo ou do Conselho Fiscal, ou
ainda a requerimento escrito de um ou mais
accionistas que representem, pelo menos, vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) O requerimento referido no nimero
anterior ¢ dirigido ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e deve indicar com precisao
os assuntos a incluir na ordem do dia e justificar
ainda a necessidade da reunido da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local das reunioes)

Um) A assembleia reunir-se-a na sede social
ou no local que for indicado nos antincios
convocatorios.

Dois) De cada reunido da Assembleia Geral
deve ser lavrada uma acta no respectivo livro.

CAPITULO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por no minimo trés
e até cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral.
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Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo ser ou nao accionistas e
serdo eleitos por um periodo de dois trés anos,
podendo ser reconduzidos sem prejuizo da sua
destitui¢do antecipada em caso de violagdo da
lei e dos presentes estatutos, a qualquer altura,
pela Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral, que proceder a
elei¢do dos membros do Conselho de Adminis-
tragdo, designara o respectivo Presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade a um ou
dois administradores, devendo, a delegacio,
bem como a eventual reparti¢do de fungdes
pelos administradores, constar de acta do
Conselho.

Dois) O Conselho de Administracao podera,
a qualquer momento, proceder a altercagdo de
fungdes entre os administradores delegados ou
revogar a delegagio.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncia do Conselho
de Administracéo)

Compete ao Conselho de Administracio,
além das atribuicdes gerais resultantes da lei e
dos presentes estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social;

b) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passiva-
mente e resolver, judicial e extra-
judicialmente, sobre os direitos e
interesses da sociedade, podendo
para isso confessar, transigir e
comprometer-se em arbitros;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer outra
forma alienar ou obrigar os bens
moveis e iméveis da sociedade e
os respectivos direitos, incluindo
estabelecimentos comerciais,
accdes e obrigacdes;

d) Dar execucdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

e) Deliberar sobre a participa¢ao noutras
sociedades ou sobre a associagdo
com outras empresas, sociedades
ou entidades;

/) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
associadas; e

g) Nomear mandatarios da sociedade,
mediante procurag@o, especificando
os respectivos poderes.

ARTIGO VIGESIMO

(Deliberacoes do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo s6
poderd deliberar, desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administrag@o retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo serdo tomadas por maioria de
votos dos membros presentes ou representados,
tendo o Presidente em caso de empate voto de
qualidade.

Quatro) Os administradores podem fazer-
se representar nas reunides do Conselho por
qualquer outro Administrador, mediante simples
carta dirigida ao Presidente, mas o mandato s6
serd valido para uma reunido.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administragdo constarao de actas assinadas por
todos os que hajam participado na reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) Para obrigar a sociedade, serdo neces-
sdrias as seguintes assinaturas:

a) De dois administradores;

b) De um administrador nos termos
dos poderes que lhe tenham sido
delegados pelo Conselho de Admi-
nistragao; e

¢) De mandatérios, em conformidade
com os poderes constantes dos
respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um s6 administrador.

CAPITULO V
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizag@o da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos.

Dois) A Assembleia Geral, que eleger os
membros do Conselho Fiscal, designara o
respectivo Presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser ou ndo accionistas, porém, um dos
membros efectivos serd revisor oficial de contas
ou técnicos de contabilidade devidamente
habilitados.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
serdo designados por trés anos, podendo ser
reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Além das atribui¢des constantes da lei,
compete especialmente ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer acerca do balanco,
inventdrio e das contas anuais;

b) Chamar atencdo ao Conselho de
Administragdo para qualquer
assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgao.

Dois) O Conselho Fiscal pode ser assessorado
por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse efeito e ainda por empresas
especializadas em consultoria e auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se, ordinaria-
mente, uma vez por trimestre e, extra-
ordinariamente, sempre que for convocado por
qualquer dos seus membros, ou a pedido do
Conselho de Administrag@o.

Dois) Para o Conselho Fiscal poder
deliberar é necessdrio que estejam presentes
ou representada a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes, tendo
o presidente voto de qualidade.

CAPITULO VI

Do exercicio e aplicacao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Balanco)

O ano social € o ano civil, devendo ser dado
um balanco anual com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Lucros)

Efectuado o balang¢o anual, os lucros terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Pelo menos dez por cento para o fundo
de reserva legal, enquanto este nio
estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo; e

b) O restante para dividendo aos
accionistas salvo se a Assembleia
Geral deliberar, por maioria
de setenta por cento de votos
correspondentes ao capital social,
afectd-lo a constitui¢do e ou reforco
de reservas legais.

CAPITULO VII

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolver-se-a nos casos e
termos estabelecidos pelo Codigo Comercial.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Comissao da dissolucao)

Em caso de dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade, o acto serd feito por uma comissao
liquidatdria composta por trés membros eleitos
pela Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Orgdos sociais)

Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-
a0 obrigatoriamente em funcdes, exercendo
plenamente o seu mandato até serem eleitos
ou designados os novos membros, ou até que
tomem posse dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO

(Omissos)

Em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto neste contrato da sociedade, regulardo
as disposic¢oes legais aplicdveis.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sapyo S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de trinta de Setembro de dois mil e treze,
da Sociedade Sapyo S.A., matriculada sob
NUEL 100035815, deliberaram a elei¢do dos
orgdos sociais da sociedade para o triénio dois
mil treze a dois mil e quinze.

Em consequéncia, fica acrescentada a
redaccdo do capitulo quatro, nimero dez,
alinea e) do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

Orgios sociais da Assembleia Geral, o
Conselho de Administrac@o e o Conselho
Fiscal.

a) Mesa da Assembleia Geral:
Presidente — Professor
Doutor Armando Francisco
César Dimande, Secre-tario
— Droutor Nuno Soares
Antonio Matavel;

b) Conselho de Administragao:
Presi-dente — Doutora
Rosalina Gongalo Machatine
dos Santos, Administradora
— Doutora Maria Luisa
Proenca Timba, Adminis-
tradora — Doutora Isabel
Lourengo Uate;

¢) Conselho Fiscal: Presidente
— Doutor Herivelto Anténio
da Fonseca, e Relator — Doutor
Valner Laurindo Fernandes
Cheiro.

Maputo, trés de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Fama — Prospeccéao
e Exploracao Mineira,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia quatro de Agosto de dois mil
e oito, da sdociedade Fama — Prospeccdo e
Exploracdo Mineira, Limitada, com sede nesta
cidade, deliberaram a cedéncia das quotas dos
socios Filipe Manuel de Almeida Henriques
Nunes Ferreira; Angelo Joaquim Custédio Mesa
e Fernando Gabrial Marques Ferreira Ddlmeida
correspondentes a noventa e nove por cento do
capital social a favor de Manoj Kumar Vasudav
Sompura e a unificagdo das quotas cedidas numa
quota no valor de cento quarenta e oito mil e
quinhentos meticais, correspondente a noventa e
nove por cento do capital social e alterag@o dos
artigos quinto e décimo sexto do pacto social
para o seu enquadramento.

Em consequéncia fica alterada a redaccao dos
artigo quintos e décimo sexto do pacto social, os
quais passam a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cento e cinquenta mil meticais, que se
encontram subscritos na totalidade e
realizados em dinheiro.

Dois) As quotas s@o distribuidas da
seguinte forma:

a) Manoj Kumar Vasudav Sompura,
titular de uma quota no valor
de cento quarenta e oito
mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa
e nove por cento do capital
social; e

b) Félix Mutedenane, titular
de uma quota no valor de
mil e quinhentos meticais,
correspondente a um por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao)

Um) A gestdo dos negdécios da
sociedade e a sua representacao activa ou
passiva, em juizo ou fora dele, competem
ao administrador Manoj Kumar Vasudav
Sompura, que é desde ja nomeado.

Dois) Compete ao administrador
exercer os mais amplos poderes de
representacdo da sociedade e praticar
todos os demais actos necessdrios a
realizacéio do seu objecto social.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Pardgrafo dnico: Os poderes da
administragdo sdo delegdveis nos termos
da lei.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Prébeleza — Produtos
de Cuidados Pessoais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de trinta e um de Agosto de dois
mil e onze, da sociedade Probeleza — Produtos
de Cuidados Pessoais, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL 100176947, com
o capital social de trinta mil meticais, os sécios
da sociedade em epigrafe, deliberaram cedéncia
da totalidade da quota detida na sociedade pelo
sécio Jodo Américo Ferreira Tavares de Matos a
favor de Anténio Miguel Gago da Silva Correa
Figueira. Foi também decidido pelos presentes
apreciar e deliberar sobre a proposta de alteracdo
integral dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia das alteragdes verificadas,
ficam alteradas as composi¢des do artigo
quarto, que passara a reger-se pelas disposigdes
constantes e seguintes:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota correspondente trinta
e trés virgula trinta e trés
por cento do capital social,
pertencente a Gastdo Bastos
de Castro Correia Figueira;

b) Uma quota correspondente a
trinta e trés virgula trinta e trés
por cento do capital social,
pertencente a Jodo Fernando
Almeida Graca; e

¢) Outra quota correspondente
a trinta e trés virgula trinta
e trés por cento do capital
social, pertencente a Ant6nio
Miguel Gago da Silva Correa
Figueira.

Os restantes artigos constantes mantém-se
inalterados.

Maputo, dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

RQL Tantalite Resources,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e treze
foi matriculada, sob NUEL 100432285, uma
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sociedade anénima denominada RQL Tintalite
Resources, S.A, que se ird reger pelos seguintes
artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de RQL Tantalite Resources, S.A.,
¢ constituida sob forma de sociedade anénima
e que terd a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pafs.

Trés) A sociedade podera, por deliberacio
do Conselho de Administracdo, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representagdo no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade mineira, nomeadamente:

a) Reconhecimento;

b) Prospeccdo e pesquisa;

¢) Mineragdo;

d) Tratamento e processamento;

e) Comercializac@o ou outras formas de
dispor do produto mineral; e

/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A realizacdo de investimentos e
empreendimentos ligados a industria de
minas, desde que permitidos por lei e mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd igualmente
dedicar-se a outras actividades conexas ou
complementares ao seu objecto principal
permitidos por lei.

CAPITULO IT
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
€ de cem mil meticais, dividido e representado
por duas mil ac¢des, com o valor nominal de
cinquenta meticais cada.

Dois) O capital social encontra-se realizado
na sua totalidade em dinheiro.

Trés) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil acgdes.

Quatro) As acgdes a serem emitidas serdo
ao portador.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) Os accionistas terdo direito de prefe-
réncia na subscri¢do de qualquer aumento de
capital em dinheiro na propor¢a@o das ac¢des que
possuirem na data fixada para a subscricao.

Dois) Se algum accionista ndo desejar
exercer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua posi¢ao serd rateada pelos demais
accionistas de acordo com o estabelecido no
ndmero anterior e com os respectivos pedidos
de subscri¢do.

Trés) O capital que ndo for subscrito nos
termos previstos nos nimeros anteriores podera
ser subscrito por nao accionistas.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir nos termos legais
e nas demais condi¢des que forem estabelecidas
em Assembleia Geral, obrigacdes convertiveis
ou ndo em acg¢des, bem como outros titulos de
divida legalmente autorizados.

ARTIGO SETIMO

(Deliberacao do Conselho
de Administracao)

Por simples deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd adquirir
accoes e obrigagdes proprias nos termos e dentro
dos limites legais.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais
e Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
accionistas ou seus representantes com direito
a voto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, sO tem direito de voto o accionista
que tenha, pelo menos, cem acgdes registadas
em seu nome até dez dias antes do dia marcado
para a reunido da Assembleia Geral.

Trés) A cada cem accdes corresponderd a
um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des que ndo atinja o fixado no
nimero trés deste artigo poderdo agrupar-se
de forma a, em conjunto, complementar o
ndmero necessario ao exercicio do direito de
voto, fazendo-se representar por um deles,
sendo este o Unico a participar nas reunides da
Assembleia Geral.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios terdo de
ser representados por um deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais.

Seis) As Assembleias Gerais representam
a universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) As acgdes dadas em caucdo, penhora,
arrestadas, penhoradas ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito na administragdo
judicidria, ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

Dois) Os titulares de obrigacdes ndo podem
assistir as Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO
(Voto)

Um) Os accionistas com direito de voto
podem fazer-se representar na Assembleia Geral,
nos termos previstos no Cédigo Comercial.

Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar por carta dirigida ao
Presidente da Mesa, quem os representard na
Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragao e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e poderdo participar nos seus trabalhos,
mas ndo terdo, nessa qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco de contas e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
os membros dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Fixar as remuneracdes dos membros
do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre a emissao de obriga-
¢oes; e

/) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da respectiva mesa, ou por
quem o substitua, salvo nos casos especificos
previstos na lei.
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Dois) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral sdo feitas por meio de
anudncios publicados no Boletim da Repuiblica
e no jornal oficial de maior circulag¢@o da sede
social.

Trés) As convocatérias tém de ser publi-
cadas com, pelo menos, trinta dias de antece-
déncia relativamente a data da realizacdo da
assembleia.

Quatro) Na convocatdria pode fixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido da
assembleia, para o caso de ela ndo poder reunir-
se na primeira data por falta de quérum, desde
que as duas estejam separadas por um periodo
superior a quinze dias.

Cinco) As convocatérias devem conter,
pelo menos, as mengdes e indicagdes exigidas
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
normalmente constituida e podera validamente
funcionar, em primeira convocatdria, desde que
estejam presentes ou representados accionistas
que possuam, pelo menos, cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocatdria, qualquer que seja o nimero
de accionistas e o capital representado, sem
prejuizo das disposi¢des legais, imperativa em
contraria e no disposto no nimero seguinte.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
deverdo obter, para serem validas, a aprova¢ao
dos votos correspondentes a setenta por cento
do capital social.

Trés) Sem prejuizo do estabelecido no
nimero anterior e salvo disposicdo legal que
exija maioria qualificada, as deliberacdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A mesa da Assembleia Geral compde-se
de um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Reunides extraordinarias e ordenarias
da Assembleia Fiscal)

Um) A Assembleia Geral reunira, ordinaria-
mente, no primeiro trimestre de cada ano e,
extraordinariamente, a pedido do Conselho
de Administracdo ou do Conselho Fiscal, ou
ainda a requerimento escrito de um ou mais
accionistas que representem, pelo menos, vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) O requerimento referido no nimero
anterior é dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deve indicar com
precisdo os assuntos a incluir na ordem do dia
e justificar ainda a necessidade da reunido da
Assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local das reuniGes)

Um) A Assembleia reunir-se-4 na sede
social ou no local que for indicado nos antncios
convocatorios.

Dois) De cada reunido da Assembleia Geral
deve ser lavrada uma acta no respectivo livro.

CAPITULO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio e representacao
da sociedade competem a um Conselho de
Administra¢do composto por no minimo trés
e até cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ser ou nao accionistas
e serdo eleitos por um periodo de dois ou trés
anos, podendo ser reconduzidos sem prejuizo da
sua destituicdo antecipada em caso de violagdo
da lei e dos presentes estatutos, a qualquer
altura, pela Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo dos membros do Conselho de Adminis-
tragdo, designara o respectivo Presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade a um ou
dois Administradores, devendo a delegagdo,
bem como a eventual reparticio de fungdes
pelos Administradores constar de acta do
Conselho.

Dois) O Conselho de Administragdo podera,
a qualquer momento, proceder a alterardo de
funcdes entre os administradores delegados ou
revogar a delegagio.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administracio,
além das atribuicdes gerais resultantes da lei e
dos presentes estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e
resolver judicial e extrajudicialmente
sobre os direitos e interesses da
sociedade, podendo para isso
confessar, transigir e comprometer-
se em arbitros;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer outra
forma alienar ou obrigar os bens
moéveis e imdveis da sociedade

e os respectivos direitos, incluindo
estabelecimentos comerciais,
accoes e obrigacdes;

d) Dar execucgdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

e) Deliberar sobre a participa¢@o noutras
sociedades ou sobre a associagdo
com outras empresas, sociedades
ou entidades;

/) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
associadas; e

g) Nomear mandatarios da sociedade,
mediante procuracao, especificando
os respectivos poderes.

ARTIGO VIGESIMO

(Deliberacdes do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo s6
podera deliberar, desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracéo retine-
-se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢@o serdo tomadas por maioria de
votos dos membros presentes ou representados,
tendo, o Presidente, em caso de empate voto de
qualidade.

Quatro) Os Administradores podem fazer-
se representar nas reunides do Conselho por
qualquer outro Administrador, mediante simples
carta dirigida ao Presidente, mas o mandato s6
serd valido para uma reunido.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administra¢io constardo de actas assinadas por
todos os que hajam participado na reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) Para obrigar a sociedade, serdo neces-
sdrias as seguintes assinaturas:

a) De dois administradores;

b) De um administrador, nos termos
dos poderes que lhe tenham sido
delegados pelo Conselho de Admi-
nistracdo; e

c¢) De mandatarios, em conformidade
com os poderes constantes dos
respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um s6 administrador.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizag@o da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos.
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Dois) A Assembleia Geral, que eleger os
membros do Conselho Fiscal, designard o
respectivo presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser ou ndo accionistas, porém, um dos
membros efectivos serd revisor oficial de contas
ou técnicos de contabilidade devidamente
habilitados.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
serdo designados por trés anos, podendo ser
reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Além das atribui¢gdes constantes da lei
compete especialmente ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer acerca do balanco,
inventario e das contas anuais; e

b) Chamar atencdo ao Conselho de
Administragdo para qualquer
assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgdo.

Dois) O Conselho Fiscal pode ser assesso-
rado por técnicos especialmente designados
ou contratados para esse efeito e ainda por
empresas especializadas em consultoria e
auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se, ordinaria-
mente, uma vez por trimestre e, extra-ordina-
riamente, sempre que for convocado por
qualquer dos seus membros, ou a pedido do
Conselho de Administrag@o.

Dois) Para o Conselho Fiscal poder deli-
berar € necessdrio que estejam presentes ou
representada a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes, tendo
o presidente voto de qualidade.

CAPITULO VI

Do exercicio e aplicacao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Balanco)

O ano social é o ano civil, devendo ser dado
um balango anual com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Lucros)

Efectuado o balango anual, os lucros terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Pelo menos dez por cento para o fundo
de reserva legal, enquanto este néo
estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O restante para dividendo aos
accionistas salvo se a Assembleia
Geral deliberar, por maioria
de setenta por cento de votos
correspondentes ao capital social,
afecta-lo a constituicao e ou refor¢o
de reservas legais.

CAPITULO VII
Da dissolucao e liquidacao

da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Dissolucao)
A sociedade dissolver-se-4 nos casos e
termos estabelecidos pelo Cédigo Comercial.
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Comissao da dissolucao)

Em caso de dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade, o acto serd feito por uma comissao
liquidatdria composta por trés membros eleitos
pela Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Orgaos sociais)

Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-
-d0 obrigatoriamente em fungdes, exercendo
plenamente o seu mandato até serem eleitos
ou designados os novos membros, ou até que
tomem posse dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO

(Omissos)

Em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto neste contrato da sociedade, regulardo
as disposicdes legais aplicdveis.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Hirize Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100430304,
uma sociedade denominada Hirize Resources,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Ntanzi Machungo Carrilho,
solteiro, maior, natural de Maputo, Mocambique,
residente em Maputo, bairro da Sommerschield,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101005979281, emitido pela
Direcgdo Nacional de Migracao, aos dezassete
de Novembro de dois mil e dez, em Maputo.

Segundo. Katia Vanuza Venichand Herminio,
solteira, maior, natural de Maputo, Mocambique,
residente em Maputo, Bairro da Sommerschield,
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100348041B, emitido pela
Direc¢do Nacional de Migracdo, aos seis de
Agosto de dois mil e dez, em Maputo;

Terceiro. Tiago Paz Sabino, solteiro, maior,
natural de Maputo, Mocambique, residente
em Maputo, Bairro da Malhangalene, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101022923518, emitido pela Direc¢do
Nacional de Migracdo, em um de Dezembro
de dois mil e doze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Hirize Resources, Limitada, e tem a sua
sede na Rua Tomas Nduda, nimero mil, cento
e cinquenta e seis, primeiro andar, sala dois,
Bairro da Polana, Maputo, Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisio
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pais.

Trés) A sociedade poderad por deliberacdo
da assembleia geral, abrir agéncias, delegacdes,
sucursais ou outra forma de representacao.

ARTIGO SEGUNDO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) A prospecg¢do, pesquisa, extragdo,
transformagdo, processamento,
comercializa¢ido, importacdo e
exportagdo de recursos minerais;

b) Investimento e desenvolvimento de
projectos de mineracao.

Dois) A sociedade, por deliberagido da
assembleia geral, poderd exercer quaisquer
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto social, e explorar qualquer outra
area de negdcio, que ndo seja proibido por lei.

Trés) A sociedade, por deliberacdo do
assembleia geral, podera adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente do
referido nos nimeros anteriores, em sociedades
reguladas por leis especiais ou participar no
capital social de outras sociedades constituidas
ou a constituir.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio da data
da celebracdo da presente escritura.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito, é de trinta
mil e duzentos meticais dividido em trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma de dez mil e duzentos meticais,
correspondente a trinta e quatro
por cento do capital, pertencente a
Ntanzi Machungo Carrilho;

b) Umade dez mil meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital,
pertencente a Katia Vanuza
Venichand Herminio;

¢) Umade dez mil meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital,
pertencente a Tiago Paz Sabino.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
contribui¢des dos sécios, por entrada de novos
sOcios ou por incorporacgdo de reservas.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes a definir em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Sessao de quotas

Um) E livre a sessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade pode proceder a
amortiza¢do de quotas, nos casos de faléncia
de um sécio ou da sua quota ter sido arrestada,
penhorada ou onerada.

Dois) A amortizagdo referida no nimero
anterior serd efectuada pelo valor nominal da
quota a amortizar, calculada com base no tltimo
balanco aprovado, acrescido dos respectivos
lucros proporcionais ao tempo decorrido do
exercicio em curso, e da parte correspondente
de reservas.

Trés) O valor calculado serd pago em
condicdes a serem fixadas por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, Uma vez por ano e nos primeiros quatro
meses apods o fim do exercicio anterior para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicéo do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados;

¢) Designagdo dos gerentes e determinacao
da sua remunerag@o.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de telefax, email, ou
carta com aviso de recepcdo dirigidos aos
sécios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Ntanzi Machungo Carrilho, como sécio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para,
mediante procuragio, delegar em terceiros todos
ou parte dos seus poderes de geréncia, nomear
assim mandatarios da sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

Trés) Compete ao gerente a representaciio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecussdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios da
sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente; ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Cinco) O gerente ndo podera obrigar a
sociedade bem como realizar em nome desta,
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, fian¢as ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fecham-se com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amorti-
zagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdi¢cdo de um sdcio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros, sucessores ou
representantes, os quais indicardo, dentro de
sessenta dias, um que a todos represente na
sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados por
lei de onze de Abril de mil novecentos e um e
demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Inside Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100430304,
uma sociedade denominada Inside Consulting,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
comercial, entre:

Primeiro. Jalio Sérgio Francisco Langa,
casado com Dulce Chianjale Langa, em
regime de comunhdo de bens, nascido no
dia dezanove de Maio de mil novecentos
e sessenta e cinco, natural de Manica, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Bairro de Boane, Aldeia trinta de Janeiro, cidade
da Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103996503P, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, no dia oito de
Julho de dois mil e dez;

Segundo. Domingos Bartolomeu Manjate,
solteiro, maior, nascida no dia dezasseis de
Julho de mil novecenentos e oitenta e oito,
natural da cidade de Xai-Xai, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente no bairro do Alto-Maé,
Rua Major Teixeira Pinto, casa nimero cento e
cessenta e cinco, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110501826M,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, no dia vinte e oito de Dezembro de
dois mil e dez.



16 DE OUTUBRO DE 2013

3221

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo Inside
Consulting, Limitada, tem a sua sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, niimero
mil seiscentos setenta e seis, primeiro andar.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos de contabilidade,
impostos, auditoria financeira e servigos afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes em sociedades a constituir ou
ja constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais, e
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Julio Sérgio Francisco
Langa;

b) Uma quota de dez mil meticais, e
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao Sécio Domingos Bartolomeu
Manjate;

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienacdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua aquém e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Domingos Bartolomeu Manjate.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparticipagdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO IV
Dos herdeiros

ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, dez de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Farprotec Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100431254, uma
sociedade denominada Farprotec Mocambique,
Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre;

Anténio Ricardo Pais Lopes da Silva, de trinta e
dois anos de idade, solteira, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° M726356, emitido pelo SEF - Servicos de
Estrangeiro e Fronteiras em treze de Julho de
dois mil e treze, com validade até dezanove
de Julho de dois mil e dezoito;

Helena Maria Ventura Moreira, de quarenta e
um anos de idade, casada, de nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte
n.° M827147, emitido pelo SEF - Servicos de
Estrangeiro e Fronteiras em onze de Setembro
de dois mil e treze, com validade até onze de
Setembro de dois mil e dezoito.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Farprotec Mocambique, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida Maguiguana nimero duzentos e vinte
e um, rés-do-chao.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, delegac¢des, outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacdo da assembleia
geral.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data de celebracdo de escritura puiblica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
comercio por grosso e a retalho, com importacao
e exportagdo de equipamento de protec¢io
individual e colectiva, sinalizagdo, fardas e
uniformes, equipamento de protec¢do contra
incédio, maquinas e ferramentas e outros bens
ou servigos conexos que os socios deliberem
prosseguir.

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial,
industrial e pecudria, por lei permitida, desde
que para tal obtenha a aprovacao das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante deliberacdo
dos socios, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projectos, quer
sejam similares ou diferentes dos desenvolvidos
pela sociedade, bem assim adquirir, deter,
reger e alienar participagdes sociais noutras
sociedades.

CAPITULO II

Do capitais social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de quarenta mil meticais,
conforme ao cambio de dia, e correspondente
a duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte mil
meticais pertencente a Anténio
Ricardo Pais Lopes da Silva
correspondente a cinquenta por
cento;

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais pertencente a Helena Maria
Ventura Moreira correspondente a
cinquenta por cento.

Dois) Mediante deliberagdo tomada em
assembleia geral poderdo ser exigidos aos s6cios
prestacdes suplementares até montante global de
um milhdo de meticais, na proporc¢ao da quota
de capital de cada um deles.

Trés) Qualquer dos sdcios poderdo efectuar
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas, inclusive
a terceiros, mas a sociedadetem o direito em
primeiro lugar, e os sécios em segundo lugar,
tem direito de preferéncia na sua aquisigao.

Dois) A divisdo e cessdao de quotas, bem
como a constitui¢do de qualquer 6nus ou
encargos, sobre a mesma carecem de uma
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da assembleia geral.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
propria quota informard a sociedade, com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepgao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia de aquisicao de
quota em alienagao.

Quatro) Caso a sociedade ndo queira usar
do direito que lhe é conferido no nimero
precedente, o mesmo podera ser exercido pelos
socios individualmente ou por seus herdeiros.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
bem assim a sua representagdo em juizo ou
forro do activo e passivo, fica a cargo do
administrador eleito em assembleia geral pelos
sécios.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, entre si
ou a um sdcio, os poderes de geréncia,com ou
sem remunera¢do conforme for deliberado em
assembleia geral, mas em relagdo a estranhos,
depende do consentimento da assembleia geral
e em tal caso deve conferir os respectivos
mandatos.

Trés) Fica proibido ao gerente e ao procurador
ou mandatdrio obrigar a sociedade em fianca,
letras de favor, avais, abonagdes e outros
actos, contratos ou documentos semelhantes,
estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
pela (s) assinatura (s) do (s) administrador
(és), em todos os actos e contratos, podendo
este, para determinados actos, delegar poderes
a procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) As decisdes dos sécios, de natureza
as deliberacdes da assembleia geral, serdo
registados em acta por eles assinados.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
dos sdécios, contribuindo com os sucessores,
herdeiros ou representantes legais do falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO

(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo de entre si, um que
atodos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada,
ou se a autorizacgdo for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e aplicacao de resultado)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
do fundo de reserva legal. Sobre o valor
remanescente haverd deliberagdo em assembleia
geral.

Quatro) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros
serd aplicdvel a legislacdo da Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial, e
demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

ETOP-Empresa
de Topografia
de Mocambique, Limitada
Certifico, para efeitos de publicacdo, que no

dia vinte e trés de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
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de Entidades Legais sob NUEL 100343096,
uma sociedade denominada ETOP-Empresa de
Topografia de Mocambique, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial

Onésio de Assun¢@o Lineu Guiamba, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana e residente nesta cidade,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100298657M emitido aos sete de
Julho de dois mil dez, pela Identificacio
Civil de Maputo;

Clércio de Assun¢ao Armando Guiamba,
solteiro, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101012333458 emitido aos dezoito de
Junho de dois mil e onze, pela Identificagido
Civil de Maputo;

Regina Maria de Assun¢do Lino Guiamba,
casada, natural de Manica, de nacionalidade
mocambicana e residente nesta cidade,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100277700P emitido aos vinte e oito
de Junho de dois mil e dez, pela Identificacao
Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo ETOP
— Empresa de Topografia de Mogambique
Limitada, adiante designada por simplesmente
por sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada, que se regerd pelos pre-
sentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na rua nimero
treze mil duzentos e trinta € um, casa ndmero
trinta e cinco, Bairro do Fomento, cidade da
Matola, provincia do Maputo, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, delegacdes agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social no
pais e no estrangeiro, sempre que se justifique
a sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social
Um) Tem como objecto social o levantamento

topogréfico e implantagdo de obras de engenharia
constru¢do civil, obras publicas e consultoria.

Dois) A sociedade podera ainda, exercer
actividades comerciais ou industriais, conexas,
complementares ou subsididrias para as quais
obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO

Capital social e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de um milhdo setecentos e
cinquenta mil meticais, dividido em trés quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor de um
milhdo e cinquenta mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Onésio de Assuncéo Lineu
Guiamba;

b) Duas quotas com valor nominal cada
uma, de trezentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a vinte por
cento cada uma, do capital social,
pertencentes aos socios Clércio de
Assungdo Armando Guiamba e
Regina Maria de Assun¢do Lino
Guiamba.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido por decisdo dos sécios tomada em
assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Quatro) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital mas os sdcios poderdo fazer
suprimento de que a sociedade carecer em
condicdes a estabelecer pela assembleia.

CAPITULO IIT
Da administracao e geréncia
ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A geréncia da sociedade dispensada de
caucgdo, sera exercida pelos sécios Clércio de
Assun¢do Armando Guiamba e Regina Maria
da Assunc@o Lino Guiamba, que ficam desde
ja nomeados s6cios gerentes, com dispensa
de caucio.

Dois) A renumeracdo pela geréncia da
sociedade, se a ela houver lugar, sera fixada em
assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas dos dois gerentes ou de um gerente
e um procurador, tendo em conta, neste
ultimo caso, os termos precisos do respectivo
instrumento de mandato.

Quatro) Em nenhum caso a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em financas,
abonacdes e letras de favor.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente, procurador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos
Em todo o omisso serd regulado pela lei

em vigor, para os efeitos, na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

RQL Heavy Mineral Sands,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e treze
foi matriculada, sob NUEL 100432293, uma
sociedade anénima denominada RQL Heavy
Mineral Sands, S.A, que se ird reger pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de RQL Heavy Mineral Sands, S.A, é
constituida sob forma de sociedade anénima e
que terd a sua sede na Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracio,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do paifs.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
do Conselho de Administracgdo, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representagdo no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade mineira, nomeadamente:

a) Reconhecimento;

b) Prospeccio e pesquisa;

¢) Mineragio;

d) Tratamento e processamento;

e) Comercializagdo ou outras formas de
dispor do produto mineral; e

/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A realizacdo de investimentos e
empreendimentos ligados a industria de
minas, desde que permitidos por lei e mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.



3224

111 SERIE — NUMERO 83

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd igualmente
dedicar-se a outras actividades conexas ou
complementares ao seu objecto principal
permitidos por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de cem mil meticais, dividido e representado
por duas mil ac¢des, com o valor nominal de
cinquenta meticais cada.

Dois) O capital social encontra-se realizado
na sua totalidade em dinheiro.

Trés) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil ac¢des.

Quatro) As acc¢des serdo emitidas ao
portador.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) Os accionistas terdo direito de
preferéncia na subscri¢do de qualquer aumento
de capital em dinheiro na proporcdo das
accdes que possuirem na data fixada para a
subscrigao.

Dois) Se algum accionista ndo desejar
exercer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua posicdo serd rateada pelos demais
accionistas de acordo com o estabelecido no
ndmero anterior e com os respectivos pedidos
de subscrigdo.

Trés) O capital que ndo for subscrito nos
termos previstos nos nimeros anteriores podera
ser subscrito por ndo accionistas.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

A sociedade podera emitir, nos termos legais
e nas demais condi¢des que forem estabelecidas
em Assembleia Geral, obriga¢des convertiveis
ou ndo em acg¢des, bem como outros titulos de
divida legalmente autorizados.

ARTIGO SETIMO

(Deliberacao do Conselho
de Administracao)

Por simples deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd adquirir
accdes e obrigagdes proprias, nos termos e
dentro dos limites legais.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais e Assembleia
Geral

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
accionistas ou seus representantes com direito
a voto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, s6 t€m direito de voto o accionista
que tenha, pelo menos, cem acgdes registadas
em seu nome até dez dias antes do dia marcado
para a reunifo da Assembleia Geral.

Trés) A cada cem acgdes corresponderd
um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des que ndo atinja o fixado no
nimero trés deste artigo poderdo agrupar-se
de forma a, em conjunto, complementar o
nimero necessario ao exercicio do direito de
voto, fazendo-se representar por um deles,
sendo este o Unico a participar nas reunides da
Assembleia Geral.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios terdo de
ser representados por um deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais.

Seis) As Assembleias Gerais representam
a universalidade dos accionistas e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) As acgdes dadas em caucio, penhora,
arrestadas, penhoradas ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito na administragao
judiciaria nao conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

Dois) Os titulares de obrigagdes ndo podem
assistir as Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO
(Voto)

Um) Os accionistas com direito de voto
podem fazer-se representar na Assembleia Geral,
nos termos previstos no Cédigo Comercial.

Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar por carta dirigida ao
Presidente da mesa, quem os representard na
Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e poderdo participar nos seus trabalhos,
mas ndo terdo nessa qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balango de contas e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros do Conselho de
Administragdo e fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Fixar as remunerac¢des dos membros
do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre a emissdo de
obrigagdes;

) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da respectiva
Mesa, ou por quem o substitua, salvo nos casos
especificos previstos na lei.

Dois) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral s@o feitas por meio de
anuncios publicados no Boletim da Republica
e no jornal oficial de maior circulagdo da sede
social.

Trés) As convocatdrias tém de ser
publicadas com, pelo menos, trinta dias de
antecedéncia relativamente a data da realizacao
da Assembleia.

Quatro) Na convocatdria pode fixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido
da Assembleia, para o caso de ela ndo poder
reunir-se na primeira data por falta de quérum,
desde que as duas estejam separadas por um
periodo superior a quinze dias.

Cinco) As convocatoérias devem conter,
pelo menos, as mencdes e indicacdes exigidas
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
normalmente constituida e podera validamente
funcionar, em primeira convocatéria, desde que
estejam presentes ou representados accionistas
que possuam, pelo menos, cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocatdria, qualquer que seja o nimero
de accionistas e o capital representado, sem
prejuizo das disposi¢des legais, imperativa em
contrdria e no disposto no niimero seguinte.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
deverido obter, para serem validas, a aprovagao
dos votos correspondentes a setenta por cento
do capital social.

Trés) Sem prejuizo do estabelecido no
nimero anterior e salvo disposicdo legal que
exija maioria qualificada, as deliberacdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(A Mesa da Assembleia Geral)

A mesa da Assembleia Geral compde-se
de um Presidente, um Vice-presidente e um
Secretério eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de trés anos, podendo ser reeleitos.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

(Reunides extraordinarias e ordinarias
da Assembleia Fiscal)

Um) A Assembleia Geral reunira, ordinaria-
mente, no primeiro trimestre de cada ano e,
extraordinariamente, a pedido do Conselho
de Administracdo ou do Conselho Fiscal, ou
ainda a requerimento escrito de um ou mais
accionistas que representem, pelo menos, vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) O requerimento referido no nimero
anterior € dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deve indicar com
precisdo os assuntos a incluir na ordem do dia
e justificar ainda a necessidade da reunido da
Assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local das reunioes)

Um) A Assembleia reunir-se-4 na sede
social ou no local que for indicado nos antincios
convocatorios.

Dois) De cada reunido da Assembleia Geral
deve ser lavrada uma acta no respectivo livro.

CAPITULO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Administra¢ao e representacao)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administracdo composto por no minimo trés
e até cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ser ou ndo accionistas
e serdo eleitos por um periodo de dois trés anos,
podendo ser reconduzidos sem prejuizo da sua
destituicdo antecipada em caso de violagdo da
lei e dos presentes estatutos, a qualquer altura,
pela Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do dos membros do Conselho de Admi-
nistracdo, designard o respectivo Presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administra¢do podera
delegar a gestdo corrente da sociedade a um ou
dois administradores, devendo, a delegag@o,
bem como a eventual reparticdo de funcdes
pelos administradores, constar de acta do
Conselho.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
a qualquer momento, proceder a altercagdo de
funcdes entre os administradores delegados ou
revogar a delegacio.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administracio,
além das atribuicdes gerais resultantes da lei e
dos presentes estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente e
resolver judicial e extrajudicialmente
sobre os direitos e interesses da
sociedade, podendo para isso
confessar, transigir e comprometer-
se em arbitros;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer outra
forma alienar ou obrigar os bens
moveis e imdveis da sociedade e
os respectivos direitos, incluindo
estabelecimentos comerciais,
accdes e obrigacdes;

d) Dar execucgdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as delibera¢des
da Assembleia Geral;

e) Deliberar sobre a participa¢@o noutras
sociedades ou sobre a associagdo
com outras empresas, sociedades
ou entidades;

/) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
associadas; e

g) Nomear mandatarios da sociedade,
mediante procurag¢ao, especificando
os respectivos poderes.

ARTIGO VIGESIMO

(Deliberacoes do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo s6
podera deliberar, desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracdo retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente.

Trés) As deliberagcdes do Conselho de
Administra¢do serdo tomadas por maioria de
votos dos membros presentes ou representados,
tendo, o Presidente, em caso de empate voto de
qualidade.

Quatro) Os administradores podem fazer-
-se representar nas reunides do Conselho por
qualquer outro administrador, mediante simples
carta dirigida ao Presidente, mas o mandato s6
serd valido para uma reunido.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administra¢io constardo de actas assinadas por
todos os que hajam participado na reunifo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) Para obrigar a sociedade, serdo
necessarias as seguintes assinaturas:

a) De dois Administradores;

b) De um Administrador, nos termos
dos poderes que lhe tenham sido
delegados pelo Conselho de
Administragdo; e

¢) De mandatarios, em conformidade
com os poderes constantes dos
respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um s6 Administrador.

CAPITULO V
Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizag@o da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos.

Dois) A Assembleia Geral, que eleger os
membros do Conselho Fiscal, designard o
respectivo Presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser ou ndo accionistas, porém, um dos
membros efectivos serd revisor oficial de contas
ou técnicos de contabilidade devidamente
habilitados.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
serdo designados por trés anos, podendo ser
reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Além das atribui¢des constantes da lei,
compete especialmente ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer acerca do balanco,
inventario e das contas anuais; e

b) Chamar a ateng¢do do Conselho
de Administracido para qualquer
assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgao.

Dois) O Conselho Fiscal pode ser assessorado
por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse efeito e ainda por empresas
especializadas em consultoria e auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se, ordi-
nariamente, uma vez por trimestre e, extra-
ordinariamente, sempre que for convocado por
qualquer dos seus membros, ou a pedido do
Conselho de Administragao.
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Dois) Para o Conselho Fiscal poder
deliberar € necessdrio que estejam presentes
ou representada a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes, tendo,
o Presidente, voto de qualidade.

CAPITULO VI

Do exercicio e aplicagao dos
resultados

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Balanco)

O ano social € o ano civil, devendo ser dado
um balanco anual com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Lucros)

Efectuado o balango anual, os lucros terdao a
seguinte aplicacao:

a) Pelo menos dez por cento para o fundo
de reserva legal, enquanto este nio
estiver realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo; e

b) O restante para dividendo aos
accionistas salvo se a Assembleia
Geral deliberar, por maioria
de setenta por cento de votos
correspondentes ao capital social,
afectd-lo a constituicdo e ou reforco
de reservas legais.

CAPITULO VII

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolver-se-4 nos casos e
termos estabelecidos pelo Cédigo Comercial.
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Comissao da dissolucao)

Em caso de dissolucdo ou liquidacio da
sociedade, o acto sera feito por uma comissao
liquidataria composta por trés membros eleitos
pela Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Orgaos sociais)

Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-
40 obrigatoriamente em fungdes, exercendo
plenamente o seu mandato até serem eleitos
ou designados os novos membros, ou até que
tomem posse dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Omissos)

Em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto neste contrato da sociedade, regulardo
as disposic¢des legais aplicaveis.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Nova Liser, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100432501, uma
sociedade denominada Nova Liser, Limitada,
entre:

Antonio Angelo Maria Lissoni, solteiro,
maior, empresario de nacionalidade sul-
-africana, com domicilio em Johannesburg,
na Republica da Africa do Sul, titular
do Passaporte n.° 477910251, emitido a
quinze de Julho de dois mil e oito, pelo
Departamento Sul-Africano dos Assuntos;

Ana Paula Narotam Chaganlal, solteira, maior
de nacionalidade mog¢ambicana, técnica
de conta, residente na Cidade de Maputo,
na Rua Xavier Botelho, nimero noventa
e cinco, titular do Bilhete de Identidade
n.°110102049338S, emitido a vinte de Abril
de dois mil e doze, pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil, em Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
regendo-se 0 mesmo pela lei mocambicana e
pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario e firma)

A sociedade adopta a denominag@o de Nova
Liser, Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e formas de representacao)

Um) A Nova Liser, Limitada. tem a sua
sede em Maputo, na Rua de Tchamba, nimero
quarenta e nove, primeiro andar, direito.

Dois) A sociedade pode, mediante deliberag@o
da assembleia geral, criar delegagdes, agéncias,
sucursais e/ou outras formas de representagio
em qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, com o seu inicio na data da sua
constituic¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) Exploracdo do comércio geral a grosso
e a retalho com importacdo e exportacdo de
diversos produtos (equipamentos e materiais)
incluidos no CAE — Classificacdo das
Actividades Econémicas, quando devidamente
autorizadas pelas estruturas competentes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal, desde
que se obtenham as devidas autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo do comércio,
como seja a prestacao de servicos, intermediacio
comercial, marketing, procurement, bem como
outras afins, que os sécios resolvam explorar
e para as quais obtenham as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
(Participacao noutras sociedades)

A sociedade poderd adquirir ou alienar
participacdes em quaisquer outras sociedades,
bem como associar-se a quaisquer pessoas
singulares ou colectivas, para, nomeadamente,
formar agrupamentos de empresas ou de inte-
resse econdmico, constituir novas sociedades,
consoércios e associagdes, independentemente
do respectivo objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Valor do capital e participacoes sociais)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, dividido em
duas quotas como se segue:

a) Uma quota no valor de oitenta
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital social,
pertencente a Anténio Angelo
Maria Lissoni;

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a Ana Paula Narotam Chaganlal.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
por deliberacdo da assembleia geral, podendo
consistir em entradas monetdrias ou através da
capitalizagdo de lucros da sociedade, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo de quotas ¢ livre, como ¢é
também transmissao integral ou parcial das
mesmas entre 0s socios.
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Dois) Fica, desde jd, dispensado o
consentimento da sociedade para a divisdo
de quotas que porventura se venha a revelar
necessdria por virtude da doacio ou sucessao.

Trés) A cessao de quotas a estranhos depende
do consentimento da sociedade, gozando de
preferéncia a sociedade, em primeiro lugar e a
qualquer dos sécios, em segundo lugar.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Os sécios poderao fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Sucessao)

Um) Em caso de morte do titular de qualquer
das quotas, aplicar-se-do as regras gerais da
sucessao.

Dois) Em caso de pluralidade de herdeiros,
estes exercerdo o seu direito em regime de
compropriedade, assumindo igualmente as
obrigag¢des inerentes a quota do de cujos, sendo
representados por um deles, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

CAPITULOIII

Da organizacao e funcionamento
da sociedade

ARTIGO DECIMO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgao deliberativo
da sociedade constituido por todos os sécios,
com as competéncias definidas nos termos da
lei comercial e do presente pacto social.

Dois) Compete, nomeadamente, a assembleia
geral:

a) Eleger e ou destituir dos titulares
quaisquer dos 6rgdos sociais;

b) Apreciar e decidir sobre o relatério e
o parecer do fiscal tinico;

¢) Apreciar e decidir sobre o balango,
contas de ganhos e perdas e o
relatério do administrador referentes
ao exercicio;

d) Decidir sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio, planos
de investimentos e actividades
sociais;

e) Alterar os estatutos, quando neces-
sario;

/) Estabelecer as condi¢des em que se
fardo os suprimentos ao capital;

g) Deliberar sobre a transmissao de
quotas;

h) Decidir sobre outras matéria de
interesse para a sociedade que ndo
sejam da competéncia exclusiva dos
outros 6rgaos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Presidéncia da mesa assembleia geral)

Um) Cabe ao presidente da mesa da
assembleia geral presidir as reunides da
assembleia geral.

Dois) O presidente da assembleia geral
poderd delegar as suas funcdes noutra pessoa
estranha a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria retine-se
obrigatoriamente, no primeiro trimestre, para
apreciar o relatério de actividades e balango
de contas e deliberar sobre quaisquer outros
assuntos previamente agendados.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, poriniciativa do respectivo presidente
ou a requerimento do administrador.

Trés) As reunides da assembleia geral
s6 podem realizar-se quando se mostrem
representados pelo menos cinquenta e um por
cento do capital social e com a presenga de pelo
menos dois sécios.

Quatro) As reunides da assembleia geral
sdo convocadas com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por meio de carta registada
ou por correio electrénica ou outro meio
convencionado pelos s6cios.

Cinco) Se o presidente da mesa da assembleia
ndo convocar a reunido, devendo legalmente
fazé-lo, pode o administrador convoca-la, desde
que fundamente o facto na carta convocatdria.

Seis) O aviso convocatdrio da assembleia
geral deve conter a indicacdo do local, do dia
e da hora da reunido, da espécie da reunido
e a ordem de trabalhos da reunido, com a
mengdo especificada dos assuntos a submeter
a deliberacdo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Apuramento da maioria na assembleia
geral)

Um) Cada duzentos e cinquenta meticais do
valor nominal da quota corresponde a um voto,
na reunido da assembleia geral.

Dois) As deliberacdes consideram-se
tomadas quando se obtenha a maioria dos votos
contados, ndo se considerando as abstengoes.
Trés) As deliberagoes sobre a cisdo, fusdo ou
dissolucdo da sociedade serdo tomadas por
maioria qualificada, ndo inferior a trés quantas
partes dos votos.

Quatro) Qualquer dos sécios podera ser
representado na assembleia geral por um outro,
ou por um estranho a sociedade, desde que o
mandatario seja portador de uma procuragao
vélida para tal efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dispensa da reuniao assembleia geral)

Os socios podem deliberar com dispensa da
reunido formal da assembleia geral, desde que
todos eles declarem por escrito o sentido do
seu voto em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um administrador, a quem
compete os mais amplos poderes de gestdo,
representando a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, e praticando todos
os actos tendentes a realiza¢do do objecto da
sociedade.

Dois) Cabe ao administrador, nomea-
damente:

a) Assegurar aexecugdo das determinacdes
legais e estatudrias;

b) Estabelecer a organizacdo interna da
sociedade, incluindo a aprovagdo
dos quadros de pessoal;

¢) Admitir, promover, louvar, punir
e despedir, nos termos da lei,
trabalhadores;

d) Efectuar as principais operacdes
inerentes ao objecto social; e

¢) Nomear mandatarios ou procuradores
para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos.

Trés) Caso a gestdo didria da actividade
social tenha sido confiada a um ou mais gestores
estranhos a sociedade, cabera ao administrador
garantir a plena conformidade da actuacdo
desses gestores com as proprias competéncias.

Quatro) O administrador s6 pode alienar e
hipotecar iméveis da sociedade mediante prévia
autorizacdo da assembleia geral.

Cinco) Sem prejuizo das disposicdes
legais aplicdveis, pelo exercicio do cargo de
administrador é devida remuneracio, segundo
os critérios estabelecidos pela assembleia
geral.

Seis) Fica desde ja a sécia Ana Paula
Narotam Chaganlal designada administradora,
até deliberac¢do em contrdrio da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Forma por que e obriga a sociedade)

Salvo nos casos em que por deliberagdo da
assembleia geral se exija mais de uma assinatura,
a sociedade obriga-se como se segue:

a) Pela assinatura do administrador, em
matéria de contratos, movimentagao
de contas bancarias e todos os
outros assuntos inerentes ao giro
da sociedade;
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b) Pela assinatura do mandatario devi-
damente constituido, no ambito
e nos termos do correspondente
mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dispensa de caucao)

Sem prejuizo da responsabilidade civil e/
/ou criminal por prejuizos decorrentes de uma
eventual gestdo ruinosa, fica o administrador
dispensado da prestacdo de caugio.

CAPITULO IV

Dos dividendos, dissolucao
da sociedade e disposicao final

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicéo de lucros)

Um) Os lucros liquidos apurados, depois
de deduzidas as percentagens destinadas a
reserva legal, ou fundo para investimentos e
para quaisquer outras reservas, serdo repartidas
ente os socios, na propor¢do das respectivas
participacdes sociais.

Dois) A assembleia geral podera deliberar
sobre outro destino a dar aos lucros liquidos da
sociedade quer total quer parcialmente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei, sendo liquidatarios os préprios
sdcios, nada obstando a que, para o efeito,
contratem um técnico estranho a sociedade.

Dois) Os liquidatdrios procederdo conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto estiver omisso nestes
estatutos, regulardo as disposicdes da lei
aplicavel.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Chaid Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de um de Outubro do ano dois mil e
treze, lavrada de folhas oitenta e sete e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
I'traco sessenta e trés, deste Cartdrio Notarial de
Nampula a cargo da técnica média dos registos e
notariado, Laura Pinto da Rocha, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,

limitada, entre Mahomed Unus Mahomed Ali e
Chaid Mohomede Inusso, nos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Chaid
Construcdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sua sede na cidade de
Nampula, podendo por deliberagio da assembleia
geral e obtidas as necessdrias autorizacdes,
instalar, manter e ou encerrar filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagao, bem como escritérios e
estabelecimentos indispensaveis ao exercicio da
sua actividade, em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo indeter-
minado, a partir da data da constitui¢do da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem objecto principal o
exercicio de empreitada de construcio civil,
nas seguintes categorias:

a) Construcdo civil;

b) Vias de comunicagao;

¢) Obras hidraulicas;

d) Obras de urbanizagdo;

¢) Edificios e monumentos;

/) Perfuracdo e captagio de agua.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias, do seu objecto principal, em que
0s socios acordem, podendo ainda praticar, todo
e qualquer acto de natureza lucrativa,permitido
por lei, desde que a assembleia geral delibere e
se obtenha as necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade podera efectuar a repre-
sentacdio comercial de sociedade, de grupos de
sociedades, domiciliares ou nao no territorio
nacional, representar marcas e proceder a sua
comercializacdo grosso a retalho, assim como
prestar os servicos relacionados com o objecto
da actividade principal.

Quatro) A sociedade, por deliberacido da
assembleia geral, poderd participar em outras
sociedades j4 constituidas ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associagdes,
entidades ,organismos nacionais ou estrangeiros
e internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Actividades

A sociedade podendo a empresa abrir
qualquer actividade ramo se para tal for
autorizado e ter licenciamento para exercer
a tal actividade como, comércio, industria,
hotelaria, turismo, transporte, agro-pecudria e
agricultura.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondentes a soma das quotas dos sécios
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta e um mil meticais
correspondentes a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mahomed
Unus Mahomed Ali;

b) Uma quota com o valor nominal
de quarenta e um mil meticais
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social
pertencente ao sécio Chaid
Mohomed Inusso.

ARTIGO SETIMO
Aumentos

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a deliberacdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos,
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas no artigo quarenta
e um e seus paragrafos, da lei de onze de abril
de mil novecentos e um sobre as sociedades
por quotas e outras legisla¢do vigente no pais,
relativa as sociedades por quotas.

Dois) deliberando qualquer aumento, sera
o montante retirado pelos socio existentes
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleias gerais como e em que prazo deverda
ser feito o seu pagamento.

ARTIGO OITAVO
Prestac6es suplementares

Nao havera prestagdes suplementares,
podendo porém qualquer dos sécios fazer a
caixa os suprimentos de que ele carecer, nas
condicdes deliberadas em assembleia.

ARTIGO NONO
Exclusao do sécio

Um) A exclusio do socio , com justa causa,
podera verificar-se nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por
crise doloso;

b) Quando o sécio pratique actos preju-
diciais a sociedade; ou

¢) Quando o sécio entre em conflito
com outros sécios, de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.
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Dois) A quota do sécio excluido seguird os
mesmos tramites da amortalizacio de quotas.

ARTIGO DECIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas e estranhos bem
como a sua devisdo depende do prévio e
expresso consentimento da assembleia geral e
s6 produzirdo efeitos desde a data da outorgada
da respectiva escrita e a sua notificagdo devera
ser feita por carta, ficando dela a dispensada da
sociedade quando a quota lhe seja consedida.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia no caso de cessiio de quotas e,
ndo querendo exercer, caberd aos sécios
na proporcdo das suas quotas. A quota serd
alineada no valor patrimonial da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortalizacao das quotas

A amortaliza¢do das quotas é, mediante a
deliberac@o da assembleia geral permitida nos
seguintes termos:

a) Por acordo sécios;

b) Quando alguma quota ou parte dela haja
sido penhorada, arrestada, arrolada,
apreedida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo
ou se tiver sido dada em garantia
de obrigagdes que o seu titular
assuma sem prévia autorizagdo da
sociedade;

¢) No caso da partilha Judicial ou admi-
nistrativa a quota ou parte da
mesma nao ficar a pertencer ao
respectivo titular e na parte que lhe
nao for adjudicada;

d) No caso de faléncia, insolvéncia,
interdi¢do ou inabilitagdo do sécio.

Dois) O preco e outras condi¢des serdo acor-
dadas entre a asociedade e o titular da quota
amortaliza e na falta de acordo determinado
um balango especial, elaborado para o efeito
por uma entidade designada por acordo entre a
sociedade e o titular da quota a amortizar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, a fim de aprovar as
contas do exercicio, o balango, bem como para
deliberar sobre questdes previstas nos presentes
estatutos e sobre 0s assuntos para os quais tenha
sido convocada.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por carta dirigida aos sécios e expedida com
antecedéncia minima de seis dias e dispen-
sada a prévia convocacdo, a todos unani-
midade a vontade de que a assembleia geral
se constitua.

Trés) Os sdcios poderdo fazer-se representar
por terceiros na assembleia geral mediante
simples carta, com assinatura reconhecida,
dirigida ao presidente da assembleia geral mas
essa representagdo nunca ser superior a um
terco dos socios.

Quatro) A pedido do gerente ou de um dos
socios poderd a assembleia geral reunir-se
extraordinariamente.

Cinco) A deliberacdo da assembleia geral é
por maioria simples de votos.

Seis) A assembleia geral € presidida por cada
um dos sdcios rotativamente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade é exercida por
dois sdcios, que exercerdo as suas fungdes e com
a remuneracio que lhe serd fixada.

Dois) Compete aos gerentes a representacio
da sociedade com todos os seus actos, activa e
passivamente , em juizo ou fora dele, tanto néo
ordem juridica nacional como na internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a progressao e gestao corrente
da sociedade.

Trés) A sociedade sera obrigada por uma
assinatura do sécio gerente.

Quatro) O sécio gerente e ou seus manda-
tarios, ndo poderdo obrigar e sociedade em
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, fian¢as ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscalizacao

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
directamente pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Exercicio civil, lucros e perdas

O exercicio social corresponde ao ano civil.
O balango encerra a trinta e um de Dezembro
de cada ano, sendo submetido a aprovacio da
assembleia geral. Os lucros que o mesmo apurar,
liquidos de todas despesas e encargos, depois
de deduzida a percentagem para outros fundos,
serdo distribuidos pelos sdcios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos por lei ou quando for aprovado por
maioria de votos representando no minimo
setenta por cento do capital social. Dissolvendo-
se por acordo dos sécios, todos eles serao
liquidatarios, procedendo a sua liquidagdo como
entdo deliberarem. A sociedade ndo se disssolve
por extingdo, morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, antes pelo contrdrio, continuard com
0s seus sucessores, herdeiros ou representantes
do interdito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes gerais e casos omissos

A primeira assembleia geral elegerd os
corpos sociais. Em todo quanto fique omisso,
regulardo as leis vigentes relativas as sociedades
por quotas no pais.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, um
de Outubro de dois mil e treze. — O Técnico,
llegivel.

Cumbine Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral Extraordinaria
da sociedade em epigrafe, realizada no dia
trinta e um de Outubro de dois mil e doze, na
sede da mesma, matriculada no Registo das
Entidades Legais sob o niimero setecentos e
quinze, a folhas sessenta e cinco verso do livro
C traco quatro e que com a mesma data da
matricula estd inscrito o pacto social da referida
sociedade, onde o s6cio Lodewyk Petrus Naude,
Anita Naude, Riaan Naude e Leon Naude,
detentores das quotas de sessenta, vinte, dez e
dez por cento do capital social, respectivamente,
representando assim os cem por cento do
capital, deliberaram por unanimidade que o
socio Lodewyk Petrus Naude, cede cinco por
cento da sua quota a favor da sociedade Cumbini
Home Owners, Limitada.

Por conseguinte, o artigo quarto do pacto
social fica alterado e passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de cinco
quotas:

a) Uma quota de cinquenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Lodewyk
Petrus Naude;

b) Uma quota de vinte por cento
do capital social pertencente
a sécia Anita Naude;

¢) Uma quota de dez por cento do
capital social pertencente ao
socio Riaan Naude;

d) Uma quota de dez por cento do
capital social pertencente ao
socio Leon Naude;

e) Uma quota de cinco por cento
do capital social pertencente
a sécia, sociedade Cumbini
Home Owners, Limitada.

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer, a
estabelecer pela assembleia geral.

Estd conforme.

Inhambane, cinco de Dezembro de dois mil
e doze.— O Ajudante, llegivel.
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Maltauro Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no diadez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433229, uma
sociedade denominada Maltauro Mozambique,
Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
e dois do Cédigo Comercial, o contrato de
sociedade por quotas entre:

Impresa Construzioni Giuseppe Maltauro

S.P.A, sociedade comercial constituida

a luz do direito Italiano, com sede na

Italia-Vicenza, Viale dell Industria n.° 42,

36100, representada por Giovanni Dolcetta

Capuzzo, de nacionalidade italiana, portador

do Passaporte n.° YA2080961, com validade

até sete de Junho de dois mil vinte e um;

S.I.P.E-Societa Industriale Pretabbricati Edili-
SPA, sociedade comercial constituida a
luz do direito italiano, com sede na Italia-
Loningo (VI), representada por Francesco
Simonetto, de nacionalidade italiana,
portador do Passaporte n.° C856475, com
validade até catorze de Outubro de mil e
catorze.

Representados em conjunto por Gabriele
Fossati Bellani, nascido aos quinze de Julho de
mil novecentos oitenta e um, em Milao-Itilia,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102387393F,
emitido aos vinte e sete de Agosto de dois mil e
doze pelo Arquivo de Identificagido de Maputo,
com validade até vinte e sete de Agosto de dois
mil e dezassete.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Maltauro Mozambique, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado,
que se rege pelo presente estatuto e demais
preceitos legais em vigor na Repitblica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida da Marginal, Parcela Cento quarenta e
Um C, segundo andar, na Cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode autorizar a
deslocacao da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a construcdo civil.

Dois) A sociedade poderd igualmente
efectuar:

a) Consultoria e acessoria técnico-
-mecanica e industrial, nas areas
de engenharia arquitetdnica, civil,
eléctrica e hidraulica;

b) Consultoria e acesssoria técnico-
-mecanica e industrial nas areas
da salubridade, saude, incluindo
a construg¢do de recipientes
para gestdo residuos de todas as
naturezas;

¢) Realizacao de estudos de impacto
ambiental, urbanisticos, incluindo
demolicao de infra estruturas;

d) Realizagdo de actividades comerciais
(venda) e de importacdo de
materiais de construgdo, industrial
€ mecanico;

e) Gestdo de complexos e actividades
turisticas; realizacio de actividades
de intermediac@o imobilidria;

) Realizagdo de actividades financeiras,
como fiancas, prestagio de garantias
reais a empresas e terceiros; aluguer
de maquinaria industrial;

g) A sociedade podera gerir, comparticipar
com acgdes em outras sociedades
mediante delibera¢do do conselho
de administragdo.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovacao das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, e integralmente subscrito,
¢ de dez milhdes de meticais, integralmente
subscrito e realizado em duas quotas desiguais,
sendo uma de cinquenta e um por cento,
pertencente a socia Impresa Construzioni
Giuseppe Maltauro S.P.A, correspondentes a
cinco milhdes e cem mil meticais; e outra de
quarenta e nove por cento, pertencente a socia
S.I.LP.E-Societa Industrial e Pretabbricati Edili-
SPA, correspondente ao valor nominal de quatro
milhdes e novecentos mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)
Os sécios podem prestar suprimentos a

sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, nos primeiros trés
meses imediatos ao inicio de cada exercicio, para
apreciacdo, aprovacao ou modificagdo do balango
e contas do exercicio, e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunirsed por
iniciativa de um dos sécios ou da administracéo,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de vinte dias, e devendo
a convocatdria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representacao
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exonera¢@o dos adminis-
tradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) As deliberacdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria absoluta
(oitenta e seis por cento) dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria absoluta
(cem por cento) do capital as deliberagdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformacao e dissolucio
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do



16 DE OUTUBRO DE 2013

3231

imobilizado activo da sociedade, exonerac@o,
exclusdo e nomeacdo de administradores,
prestacdo de suprimentos pelos sécios, oneragio,
cessdo e divisdo de quotas.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € administrada e
representada por um ou mais administradores,
conforme deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo todos poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar conta bancaria, bem como tomar de
aluguer bens méveis e imdveis da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se mediante
assinatura conjunta dos administradores.

Quatro) A sociedade podera obrigar mediante
assinatura tnica de um administrador nos
termos e limites que forem conferidos pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)
Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo

Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Nordin’s Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezanove de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Concervatdria do Registo
de Entidades Legais de Inhambane sob NUEL
100350262 a entidade legal supram constituida
entre:

Primeiro. Benamino Nordino Mahomed,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade nimero um um zero um
zero zero zero seis dois dois dois seis A, emitido
pela Direccio de Identificagao Civil de Maputo

aos vinte e oito de Janeiro de dois mil e dez e
valido até vinte e oito de Janeiro de dois mil e
quinze, residente na Cidade de Maputo, Bairro
da Malhangalene Avenida Vlademir Lenine
nimero mil novecentos e cinco rés-do-chao;

Segundo.Yassino Nordino Mahomed, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade nimero um um zero
um zero zero dois sete sete cinco oito sete A,
emitido pela Direccéio de Identificagdo Civil
de Maputo aos vinte e quatro de Junho de dois
mil e dez e valido até vinte e quatro de Junho
de dois mil e quinze, residente na Cidade de
Maputo, Bairro Central Avenida Vinte e quatro
de Julho nimero dois mil quinhentos setenta e
um décimo segundo andar, flat um;

Terceiro. Zohorabibi Ebate Mahomed,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade nimero um um zero
um zero zero trés oito trés trés dois quarto C,
emitido pela Direccéo de Identificac@o Civil de
Maputo aos doze de Agosto de dois mil e dez
com a validade vitalicia, residente na Cidade de
Maputo, Bairro Central Avenida Vinte e quatro
de Julho nimero dois mil quinhentos setenta e
um décimo segundo andar Flat um;

Quarto. Hasseena Nordine Mahomed,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade niimero um um zero trés
Zero Zero zero seis zero quatro quatro sete sete
A, emitido pela Direcgdo de Identificagdo Civil
de Maputo aos um de Novembro de dois mil
e onze e valido at¢ um de Novembro de dois
mil e quinze, residente na Cidade de Maputo,
Bairro Central Avenida Vinte e quatro de
Julho nimero dois mil quinhentos setenta e um
décimo segundo andar Flat um.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denomina¢@o Nordin’s
Lodge, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Praia do Tofo Bairro Josina Machel Cidade de
Inhambane, Provincia de Inhambane.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocacdo da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou

qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos e actividades nas dreas de:

a) Inddstria do turismo;

b) Acomodagdo turistica, servicos de
catering, restaurante, bar e outras
actividades conexas;

¢) Actividades de entretenimento turistico
na area de pesca desportiva,
expedicdes (em dgua doce e
salgada), mergulho, canoagem,
sailing, jet sky, surfe e outras
actividades de desporto aqudtico;

d) Aluguer de equipamento;

e) Prestag@o de servicos em geral;

) Comércio a grosso e a retalho;

g) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participacdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de sessenta mil
meticais, correspondente a quatro quotas,
distribuidas nos seguintes termos:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e um mil meticais, representativa de
trinta e cinco por cento do capital
social da sociedade, pertencente
ao s6cio Benamino Nordino
Mahomed,;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
e um mil meticais, representativa de
trinta e cinco por cento do capital
social da sociedade, pertencente ao
socio Yassino Nordino Mahomed,;
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¢) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao s6cio
Zohorabibi Ebate Mahomed;

d) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, representativa de
dez por cento do capital social da
sociedade, pertencente ao socio
Hasseena Nordine Mahomed;

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a
exercer na propor¢ao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢oes oferecidas/
propostos por tal terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sdcios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem determinadas
pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral e desde que proposta dos mesmos.

Trés) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral se reunird ordinaria-
mente nos primeiros trés meses imediatos
ao inicio de cada exercicio para apreciag@o,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administracao,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo dirigido a todos sécios, com

antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatodria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunio.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sécios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao na Assembleia Geral)

O so6cio podera fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sécios
ou representante legal, mediante a delegacao
de poderes para o efeito, através de procuracao,
carta ou telefax.

ARTIGO NONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, desde que estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagao, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformagao, dissoluc¢do da sociedade
ou outros assuntos para as quais a lei exija
maioria qualificada, devem estar presentes ou
representados sécios que detenham pelo menos
participagdes correspondentes a dois tercos do
capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta
meticais do valor nominal da quota corresponde
um voto.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho de
directores, a ser nomeado pela assembleia
geral.

Dois) Os directores ficam isentos da prestacio
de caucdo ou garantias.

Trés) A assembleia geral poderd nomear um
gerente geral para quem serd confiada a gestao
didria da sociedade.

Quatro) A menos que a assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores e sécios
terdo todos os poderes necessarios para a gestao
da sociedade.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio, um dos directores eleitos
em assembleia geral ou ainda de um procurador,
nos termos e limite especifico do respectivo
mandato.

Sete) Para actos de mero expediente basta a
assinatura do sécio, director, gerente geral ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Oito) O conselho de direc¢ido pode nomear
advogados e representantes da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Os relatérios de geréncia e das contas anuais
incluindo o balanco e resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral durante o primeiro quarteto
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e sujeito
nos termos e condi¢des da lei ou da decisdo da
assembleia geral, a menos que seja decidido de
alguma outra forma pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
dezanove de Dezembro de dois mil e doze. —
O Ajudante, llegivel.
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RQL Gold Moz, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e treze
foi matriculada sob NUEL 100432277, uma
sociedade anénima denominada RQL Gold
Moz, S.A., que ird reger- se pelos seguintes
artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o
social de Rql Gold Moz, S.A., e constituida sob
a forma de sociedade anénima e que terd a sua
sede na Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracio,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pafs.

Trés) A sociedade podera, por deliberaciao
do Conselho de Administragdo, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representagdo no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo indeter-
minado contando o seu inicio a partir da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto, o exercicio
da actividade mineira, nomeadamente:

a) Reconhecimento;

b) Prospeccio e pesquisa;

¢) Mineragio;

d) Tratamento e processamento;

e) Comercializac@o ou outras formas de
dispor do produto mineral.

/) Importacdo e exportagao;

Dois) A realizagdo de investimentos e
empreedimentos ligados a inddstria de minas,
desde que permitidos por lei e mediante
deliberag¢do da Assembleia Geral.

Trés) Por deliberagdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd igualmente
dedicar-se a outras actividades conexas ou
complementares ao seu objecto principal
permitidos por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de cem mil meticais, dividido e representado
por duas mil accdes, com o valor nominal de
cinquenta meticais cada.

Dois) O capital social encontra-se realizado
na sua totalidade em dinheiro.

Trés) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil ac¢des.

Quatro) As ac¢des a serem emitidas serdo
ao portador.

ARTIGO QUINTO

Um) Os accionistas terdo direito de prefe-
réncia na subscri¢do de qualquer aumento de
capital em dinheiro na propor¢ado das ac¢des que
possuirem na data fixada para a subscrig@o.

Dois) Se algum accionista nao desejar
exercer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua posicao sera rateada pelos demais
accionistas de acordo com o estabelecido no
ndmero anterior e com os respectivos pedidos
de subscri¢do.

Trés) O capital que ndo for subscrito nos
termos previstos nos numeros anteriores podera
ser subscrito por ndo accionistas.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd emitir nos termos legais
e nas demais condi¢des que forem estabelecidas
em Assembleia Geral, obrigagdes convertiveis
ou ndo em acg¢des, bem como outros titulos de
divida legalmente autorizados.

ARTIGO SETIMO

Por simples deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd adquirir
accdes e obrigagdes proprias, nos termos e
dentro dos limites legais.

CAPITULO IIT
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Um) A Assembleia Geral é constituida
pelos accionistas ou seus representantes com
direito a voto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, sO tém direito de voto o accionista
que tenha, pelo menos, cem acgdes registadas
em seu nome até dez dias antes do dia marcado
para a reunido da Assembleia Geral.

Trés) A cada cem accdes corresponderd
um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des que ndo atinja o fixado no
nimero trés deste artigo poderdo agrupar-se
de forma a, em conjunto, complementar o
nimero necessdrio ao exercicio do direito de
voto, fazendo-se representar por um deles,
sendo este o Unico a participar nas reunides da
assembleia geral.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios terdo de
ser representados por um deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais.

Seis) As Assembleias Gerais representam
a universalidade dos accionistas e as suas

deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas.

ARTIGO NONO

Um) As ac¢des dadas em caugdo, penhora,
arrestadas, penhoradas ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito na administragdo
judicidria, ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

Dois) Os titulares de obrigagdes ndo podem
assistir as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO

Um) Os accionistas com direito de voto
podem fazer-se representar na Assembleia Geral,
nos termos previstos no Cédigo Comercial.

Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar por carta dirigida ao
Presidente da Mesa, quem os representara na
Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistragdo e do Conselho Fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
poderio participar nos seus trabalhos, mas nao
terdo nessa qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administracao, discutir e votar o
balanco de contas e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do exer-
cicio;

b) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros do Conselho de Admi-
nistragdo e Fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Fixar as remuneracdes dos membros
do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal;

¢) Deliberar sobre a emissao de obri-
gacoes;

) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo presidente da respectiva mesa, ou por
quem o substitua, salvo nos casos especificos
previstos na lei.

Dois) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral s@o feitas por meio de
anuncios publicados no boletim da reptiblica
e no jornal oficial de maior circulag@o da sede
social.

Trés) As convocatdrias tém de ser publi-
cadas com, pelo menos, trinta dias de antece-
déncia relativamente a data da realizacdo da
assembleia.
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Quatro) Na convocatdria pode fixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido da
assembleia, para o caso de ela ndo poder reunir-
se na primeira data por falta de quérum, desde
que as duas estejam separadas por um periodo
superior a quinze dias.

Cinco) As convocatdrias devem conter,
pelo menos, as mengdes e indicacdes exigidas
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Assembleia Geral considera-se
normalmente constituida e podera validamente
funcionar em primeira convocatdria desde que
estejam presentes ou representados accionistas
que possuam pelo menos cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocatdria qualquer que seja o nimero
de accionistas e o capital representado, sem
prejuizo das disposicdes legais, imperativa em
contrdria e no disposto no nimero seguinte.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
deverdo obter, para serem validas, a aprovagao
dos votos correspondentes a setenta por cento
do capital social.

Trés) Sem prejuizo do estabelecido no
ndmero anterior e salvo disposicdo legal que
exija maioria qualificada, as deliberacdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A Mesa da Assembleia Geral compde-se
de um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A Assembleia Geral reunira ordinaria-
mente no primeiro trimestre de cada ano, e
extraordinariamente a pedido do Conselho
de Administracdo ou do Conselho Fiscal, ou
ainda a requerimento escrito de um ou mais
accionistas que representem, pelo menos, vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) O requerimento referido no nimero
anterior € dirigido ao presidente da mesa da
Assembleia Geral, e deve indicar com precisao
os assuntos a incluir na ordem do dia e justificar
ainda a necessidade da reunido da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A assembleia reunir-se-a na sede social
ou no local que for indicado nos antncios
convocatorios.

Dois) De cada reunido da Assembleia Geral
deve ser lavrada uma acta no respectivo livro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho de Administracao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade compete a um Conselho de

administragdo composto por no minimo trés
e até cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os membros do Conselho de Admini-
stracdo poderdo ser ou ndo accionistas e serdo
eleitos por um periodo de dois trés anos,
podendo ser reconduzidos, sem prejuizo da sua
destitui¢do antecipada em caso de violagdo da
lei e dos presentes estatutos, a qualquer altura,
pela Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do dos membros do Conselho de Adminis-
tracdo, designard o respectivo presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade a um ou
dois administradores, devendo a delegagao, bem
como a eventual reparticdo de funcdes pelos
administradores constar de acta do conselho.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
a qualquer momento, proceder a alteraracao de
fun¢des entre os administradores delegados ou
revogar a delegagio.

ARTIGO DECIMO NONO

Compete ao Conselho de Administracio,
além das atribuicdes gerais resultantes da lei e
dos presentes estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e
resolver judicial e extrajudicialmente
sobre os direitos e interesses da
sociedade, podendo para isso
confessar, transigir e comprometer-
-se em arbitros;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer outra
forma alienar ou obrigar os bens
moveis e iméveis da sociedade e
os respectivos direitos, incluindo
estabelecimentos comerciais,
accdes e obrigacdes;

d) Dar execucgdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as deliberagdes
da Assembleia Geral;

¢) Deliberar sobre a participacio noutras
sociedades ou sobre a associa¢ao
com outras empresas, sociedades
ou entidades;

/) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
associadas;

g) Nomear mandatarios da sociedade,
mediante procuracao, especificando
os respectivos poderes.

ARTIGO VIGESIMO

Um) O Conselho de Administracdo s6
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracéo retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente.

Trés) As deliberagdes do Conselho de Admi-
nistragdo serdo tomadas por maioria de votos
dos membros presentes ou representados,
tendo o presidente em caso de empate voto de
qualidade.

Quatro) Os administradores podem fazer-
-se representar nas reunides do conselho por
qualquer outro administrador mediante simples
carta dirigida ao presidente, mas o mandato s6
serd valido para uma reunido.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administragdo constardo de actas assinadas por
todos os que hajam participado na reunifo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Para obrigar a sociedade serdo neces-
sdrias as seguintes assinaturas:

a) De dois administradores;

b) De um administrador nos termos
dos poderes que lhe tenham sido
delegados pelo Conselho de Admi-
nistracio;

c¢) De mandatarios, em conformidade
com os poderes constantes dos
respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um s6 administrador.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Conselho fiscal

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho Fiscal designard o
respectivo presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser ou ndo accionistas, porém, um dos
membros efectivos serd revisor oficial de contas
ou técnicos de contabilidade devidamente
habilitados.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
serdo designados por trés anos, podendo ser
reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) Além das atribui¢des constantes da lei
compete especialmente ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer acerca do balanco,
inventdrio e das contas anuais.

b) Chamar a atenc¢do do Conselho
de Administragdo para qualquer
assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgdo.

Dois) O Conselho Fiscal pode ser assessorado
por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse efeito e ainda por empresas
especializadas em consultoria e auditoria.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) O Conselho Fiscal retne-se ordinaria-
mente uma vez por trimestre e extraordina-
riamente sempre que for convocado por
qualquer dos seus membros, ou a pedido do
Conselho de Administra¢o.

Dois) Para o Conselho Fiscal poder deli-
berar € necessdrio que estejam presentes ou
representada a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes, tendo
o presidente voto de qualidade.

CAPITULO 1

Do exercicio e aplicagcao dos
resultados

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

O ano social € o ano civil, devendo ser dado
um balanco anual com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Efectuado o balango anual, os lucros terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Pelo menos dez por cento para o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo
estiver realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) O restante para dividendo aos
accionistas salvo se a Assembleia
Geral deliberar, por maioria de
setenta por cento de votos corres-
pondentes ao capital social, afecta-
lo a constitui¢do e ou reforgo de
reservas legais.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos e
termos estabelecidos pelo Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Em caso de dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade, o acto sera feito por uma comissao
liquidatdria, composta por trés membros, eleitos
pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO NONO

Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-
-0 obrigatoriamente em fungdes, exercendo
plenamente o seu mandato, até serem eleitos
ou designados os novos membros, ou até que
tomem posse dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO

Em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto neste contrato da sociedade, regularao
as disposicdes legais aplicaveis.

Maputo, dez Outubro de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Genuine Construcgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de onze de Marco de dois mil e treze,
lavrada de folhas cento quarenta e sete a cento
e cinquenta do livro de notas para escrituras,
diversas nimero trezentos e cinco traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Ricardio Moresse, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1,
e notario do referido cartdrio, foi constituida
entre sécios, Arnaldo Ernesto Simango e Arcio
Ercles Arnaldo Simango, Jorge Floyd Arnaldo
Simango e Arnaldo Ernesto Simango Junior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Genuine Construcdes,
Limitada, com sede em Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A ssociedade adoptada a denomi-
nagdo Genuine Construgdes, Limitada, com
sede proviséria na Avenida Vinte e Cinco de
Setembro nimero mil seiscentos e setenta e
seis primeiro primeiro andar nesta cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacao
da assenbleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
abrir agéncias, delegagdes, sucursais ou outras
formas de representagdio, onde as mesmas
forem necessdrias para o melhor exercicio do
objectivo social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade € constituida por tempo inder-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da autorga da constitui¢do.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) O exercicio da actividade é construgdo
civil, consideragdes, agenciamento
e prestagdo de servicos no mais
amplo sentido;

b) Representagio comercial na sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Republica de
Mogambique;

¢) Representacio de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializacio por grosso ou
retalho no mercado inteiro;

d) A comparticipacdo no capital social
de outras sociedades comerciais ou
industriais, constituir, no pais ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objeto principal em que
os socios acordem, podendo ainda praticar
todo e qualquer acto de natureza lucrativa ndo
proibido pela lei, uma vez obtida as necessarias
autorizagoes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) Ocapital social € de trintamil meticais,
integralmente realizado, correspondente 4 soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
eum mil meticais, pertencente ao
sécio Arnaldo Ernesto Simango,
correspondente a setenta por
cento;

b) Uma quota no valor nominal de nove
mil meticais, pertencente aos socios
Arcio Ercles Arnaldo Simango,
Jorge Floyd Arnaldo Simango e
Arnaldo Ernesto Simango Junior,
correspondente a dez por cento
para cada.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante concordancia de
todos os sécios em assembleia geral.

Trés) Os socios gozam do direito e preferéncia
na subscricdo das quotas em caso do aumento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelo gerente a ser designado pela assembleia
constituinte.

Dois) No exercicio demais fun¢des ao
gerente € aplicado o regime fixado no Cédigo
Comercial e mais legislagdao aplicdvel aos
mandatarios.

ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

Um) A cessdode quotas aestrangeiros depende
de prévio e expressdo com consentimento da
assembleia geral e sé produzird efeito a partir
da data da sua escritura.
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Dois) O sécio que prentende ceder a sua
quota, avisard por escrito ao outro socio e a
sociedade desse seu propoésito, indicando as
condig¢des de cedéncia, nomeadamente a passoa
quem pretende ceder, o preco da cessdo e a
respectiva forma de pagamento.

Trés) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas e nao
querendo esta, caberd entdo aos sécios.

Quatro) no caso de nem a sociedade e nem os
demais pretendem usar o direito de preferéncia
nos sessenta dias subsequentes a colocagdo da
quota a disposi¢do, poderd o sécio cedente,
cedé-la a quem entender nas condicdes em que
a oferecer 4 sociedade.

ARTIGO SETIMO
Capital

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um sécio;

b) Pela assinatura do procurador dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

CAPITULO III
Da constituicdo da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

A assembleia geral é constituida por todos
0s sécios ou mandatérios.

ARTIGO NONO
Reunido da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine ordinariamente,
uma vez por ano e, extraordinariamente, quando
os sécios, representando pelo menos dois tercos
do capital a requererem.

Dois) Assembleia geral é convocada pelo
sécio gerente, com um més de antecedéncia,
através de carta registad e com aviso de
recepcao.

Trés) Na convocatdria da assembleia geral
devera constar necessariamente.

a) Local da reuniao;
b) Dia da reuniao;
c) Agenda de trabalho.

Quatro) é exigida a presenga de todos s6cios
para que se delibere validamente sobre:
a) Altercagdo dos estatutos;
b) Alteracdo do pacote social;
¢) Dissolugdo da sociedade;
d) Aprovagido de contas do exercicio.

Cinco) A falta de comparéncia a assembleia
iniciard os trabalhos quinze minutos depois da
hora agendada indenpendemente do niimero de
sécios nela presentes.

Seis) Em assembleia extraordindria sdo
anuldveis as deliberacdes tomadas sobre
matéria estranha a ordem do dia salvo se todos
conmcordarem do dia salvo se todos sécios
comparecerem a reunido e todos concordarem
com o adiamento.

Sete) a comparéncia de todos os sécios,
sanciona quaisquer irregularidades da
convocacdo desde que nenhum deles se oponha
a realizacdo da assembleia.

Oito) em casos de interdicdo, incapacidade
ou falecimento de um dos sécios, a sua quota
permanecera indivisa e serd leiloada pelos
legitamos representantes, respectivamente.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO

Um) Genuine Construg¢des, Limitada,
dissolve-se nos termos da lei.

Dois) No acto de liquidagdo todos os s6cios
serdo liquidados.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Quirimbas Support Services,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular com data de quatro
de Setembro de dois mil e treze, na sociedade
Quirimbas Support Services, S.A., sociedade
anénima de responsabilidade limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o n.® 100350033,
procedeu-se a alteracdo do objecto social e em
consequéncia dessa alteracdo o artigo quarto
do pacto social passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

i) O comércio em geral; importagido
€ exportacao;

ii) Prestagdo de servigos na drea
imobilidria, locagao, compra e
venda, sublocagdo de iméveis
dentro e fora de Mogambique;

iii) Prestacdo de servicos na drea de
locagao de carros e aluguer
de todo o tipo equipamento e
magquinaria;

iv) Fabrica¢do de metal, soldagem;
trabalhos de reparacdo meca-
nica; servigos de engenharia
mecanica;

v) Producgdo e venda a retalho de
blocos; empacotamento e venda
a retalho de cimento;

vi) Realiza¢do de trabalhos de
carpintaria;

vii) Agenciamento, consultoria,
administragdo de hotéis, apart-
hotéis, todo tipo de estabele-
cimento de acomodacdo e
turismo;

viii) Prestagdo de servicos de restau-
ragdo e cafetaria, nomea-
damente exploragdo de cafés,
restaurantes e bares.

Esta conforme.

Maputo, nove de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Plan. Co — Obras Publicas

7 =

e Gestao Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e treze, exarada de folhas cento e trinta e sete a
folhas cento e trinta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e cinco trago
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria substituta da notdria
do referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a divisdo, cessdo e unificacdo de
quota e alteragdo parcial do pacto social, onde o
socio Paulo Enoque Majaja Bassequete, dividiu
a sua quota no valor nominal de quatrocentos
e setenta e cinco mil meticais, em duas novas
quotas, sendo uma no valor nominal de trezentos
e cinquenta mil meticais, que reservou para
si e outra no valor nominal de cento e vinte e
cinco mil meticais, que cedeu ao sécio Samuel
Caetano Gabriel Benjamim.

Que, o sécio Samuel Caetano Gabriel
Benjamim, por sua vez unificou a quota cedida
com a primitiva que possuia na sociedade,
passando a deter uma quota Unica no valor
nominal de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a trinta por cento do capital
social.

Que, em consequéncia da operada divisdo,
cessdo e unificagdo de quotas e altera¢@o parcial
do pacto social, € assim alterada a redac¢do do
artigo quinto, que rege a dita sociedade, o qual
passa a ter a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Paulo Enoque Majaja Bassequete,
com uma quota com o valor
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nominal de trezentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital
social;

b) Samuel Caetano Gabriel Benjamim,
com uma quota com o valor
nominal de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente
a trinta por cento do capital
social.

Esta conforme

Maputo, vinte e nove de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Mozambique Fertilizer
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia sete de Agosto de dois mil
e treze, lavrada de folhas noventa e nove a cento
e um do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e catorze traco D, do Segundo
Cartoério Notarial, a cargo de Ricardo Moresse,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, notdrio em exercicio no
referido cartdrio, se procedeu na sociedade em
epigrafe a cessdo de quotas e alteracio parcial
do pacto social, passando o artigos quinto a ter
a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais e corresponde 2
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, representativa de
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
socia Meridian Conso-lidated
Investments, Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, represen-
tativa de um por cento do
capital social, pertencente a
socia Meridian Commodities
Limited.”

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Notdrio, llegivel.

9 Nine Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Setembro de
dois mil e treze, exarada de folhas cento e oito

a folhas cento e dez do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e trés trago
E do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Achd Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos
e notariado N1 e notaria em exercicio no
referido cartério, foi constituida por: Samantha
Airyne Venichand dos Santos, Pedro Nagardas
Venichand dos Santos e Doris Iveth Venichand
dos Santos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a Denominagdo de 9
Nine Eventos, Limitada, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacgoes)

A sociedade € de ambito nacional, tem a sua
sede na cidade de Maputo, Rua Jodo Barros,
nimero quatrocentos e trinta, rés-do-chdo,
Bairro de Sommerschield, em Maputo, podendo
abrir delega¢des noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:

a) Organizagdo e decoracdo de eventos;

b) Aluguer de material;

¢) Venda de produtos de eventos;

d) Producdo e venda de material grafico
para eventos;

e) Prestacdo de servigcos na area de
eventos gréfico, som.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consércio jointventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e um mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas,
assim distribuidas:
a) Uma quota no valor nominal de sete
mil meticais, pertencente a sdcia
Samantha Airyne Venichand dos
Santos;
b) Uma quota no valor nominal de sete
mil meticais, pertencente ao sécio
Luis Pedro Nagardas Venichand
dos Santos;
¢) Uma quota no valor nominal de sete mil
meticais, pertencente a sécia Doris
Iveth Venichand dos Santos.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios €
livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual € reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condi¢des da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
sdcios, os seus herdeiros exercerao em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

Um) Assembleia Geral dos sdcios reunira,
em sessdo ordindria, uma vez por ano, para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balango e contas de exercicio respeitante ao ano
anterior e deliberar sobre qualquer outro assunto
para que tenha sido convocada e, em sessdo
extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os sécios far-se-do representar
nas sessdes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.
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Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritaria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
compete ao socios Samantha Airyne Venichand
dos Santos e Luis Pedro Nagardas Venichand
dos Santos, que desde ji ficam nomeados
adiministradores, com dispensa de caugdo.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levadas a cabo de acordo com direc¢des/
instrucdes escritas emanadas dos sécios, com
a forma e contetdo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade fica obrigada por
duas assinaturas, a saber: Samantha Airyne
Venichand dos Santos e Luis Pedro Nagardas
Venichand dos Santos.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais socios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegré-la.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dois de Outubro de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

A Fada Glam - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100432994,
uma sociedade denominada A Fada Glam
— Sociedade Unipessoal, Limitada, por sécia
unica Yasmini Shambare, solteira, maior,
natural de Goromonzi, de nacionalidade
zimbabweana, residente acidentalmente em
Maputo, portadora do Passaporte n.” DN384496,
emitido aos quinze de Maio de dois mil e treze,
pelo Governo do Zimbabwe.

E aceite e celebrado o presente contrato de
constituicdo de uma sociedade unipessoal, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de A
Fada Glam — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
que terd a sua sede social na cidade de Maputo,
exercendo a sua actividade em todo o territdrio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade poderd, por deliberacio
da unica sécia, mudar a sua sede social para
outro local desde que dentro do territério
mogambicano.

Dois) A sociedade poderd ainda criar e
extinguir filiais, sucursais, agéncias, depen-
déncias, escritérios ou qualquer outra forma
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro, desde que observados todos os
condicionalismos estatutarios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o seguinte:

a) A prestaciio de servicos na vertente
de salao de beleza, nomeadamente,
massagens, sauna, emagrecimento
e afins;

b) O comércio de produtos de beleza;

¢) A importacdo e exportagio; e

d) O exercicio de outras actividades
conexas ou subsididrias do objecto
principal, tais como representacdo
comercial de marcas de entidades
estrangeiras, podendo adquirir
patentes e licencas e exercer outras
actividades complementares de fins
lucrativos permitidos por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma dnica quota
de igual valor, o equivalente a cem por cento
do capital, pertencente a sécia Yasmini
Shambare.

ARTIGO SEXTO

(Aumento de capital e prestacées
suplementares)

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes de acordo com a decisdo da
sOcia, para o que observar-se-ao as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) A sécia podera fazer, a sociedade,
os suprimentos que ela necessite nos termos e
condicdes fixados pelo mesmo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pela sécia Yasmini Shambare, que desde ji e
pelos presentes estatutos é designada gerente.

Dois) Compete a gerente exercer oS mais
amplos poderes e representar a sociedade para
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente e praticar todos os demais actos
tendentes a realizagdo do objecto social.

Trés) A gerente, em caso de necessidade,
poderd delegar poderes, bem como constituir
mandatdrios nos termos estabelecidos pelo
Cédigo Comercial em vigor.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
da gerente.

ARTIGO OITAVO
(Alteracoes)

A sécia podera decidir por si a fusdo, venda
de quotas, transformacdo ou dissolucdo da
sociedade nas condigdes que lhe convierem e
no respeito pelos formalismos em vigor.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo ser
submetidos a analise e aprovacdo da sdcia
apds terem sido examinados pelos auditores
da sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem necessdria para
a constitui¢do da reserva legal, se ndo estiver
constituida nos termos da lei, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.
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Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme delibera¢io do sécio.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que for omisso nos presentes

estatutos, aplicar-se-do as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Coucelo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repiiblica, que por escritura
publica de sete de Outubro de dois mil e
treze, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, Balcao
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Pemba-Bad, a cargo de Diamantino da Silva,
conservador C em servico no referido balc@o,
entre Pedro Parreira Cruz Coucelo, Josefina
Maria Costa Parreira Cruz Coucelo e Sara
Ferreira Pinto Alves Coucelo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibi¢do dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito que, constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Coucelo, Limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguinte

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma de Coucelo
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Chuiba, municipio de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, Mocambique.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia,
pode, a sede, ser deslocada dentro do mesmo
municipio ou para municipio limitrofe, podendo
ainda criar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representagdo no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste na prestagdo
de cuidados de saide na drea da medicina e
cirurgia veterindria e imagiologia; investigagao,
diagnéstico e tratamento; prestacao de
servicos clinicos, incluindo medicina curativa
e preventiva, bem como outras formas de

assisténcia a terceiros, no ambulatorio, no
exterior e no domicilio; prestagdo de servicos
clinicos em empresas do mesmo ramo, parques
e reservas nacionais e agropecudrias; prestagao
de servicos de seguranga, higiene e satde
no trabalho; importacdo e exportacido de
material hospitalar, médico e agro-pecuario,
de diagnéstico e tratamento, particularmente,
equipamentos de patologia clinica, imagiologia
como equipamentos pesados, radiodiagndstico,
TAC, Ressonancia magnética e ultrassonografia;
transporte de equipamentos da drea veterinaria e
agropecudria e de pessoas, incluindo profissio-
nais da clinica/hospital, e animais; venda
de medicamentos para uso humano e em
animais; comércio a grosso e a retalho de
equipamento e artigos para animais; tratamento,
transporte, descaminho e eliminagdo de residuos
hospitalares; alojamento, prestacdo de servigos
de seguranga, administracio e direccio clinica
de empresas do mesmo ramo; actividades de
formacdo profissional na drea da sadde, pré
e p6s graduado; organizacdo e participacio
em conferéncias, simpdsios e congressos;
prestagdo de servigos administrativos, bem
como actividades de traducdo e secretariado;
comércio e aluguer de equipamentos e artigos
médicos e ortopédicos; comércio de artigos de
cosmética e de higiene; comércio de artigos
de uso para animais; divulgagdo, publicagido
e edicdo de artigos e revistas/publicacdes
cientificas; design de equipamentos e espagos;
design de moda e de acessérios; actividade
de publicidade, marketing e design clinico e
hospitalar; actividades de consultoria clinica,
técnicas e similares; actividade de construcéo
civil, projectos de arquitectura, decoragio de
interiores; fiscalizagdo de obra; comércio de
objectos de arte e de antiguidades; comércio
de artigos artesanais; actividade de restaurag@o;
importacdo e exportacdo de artigos de artesanato
e antiguidades; gestdo e administragdo de
propriedades; promog¢do imobilidria; compra
e venda de iméveis e revenda dos adquiridos
para esse fim; actividade de armazenagem de
material; actividade de turismo/turismo rural;
actividades de recreio e nauticas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, ¢ de cem mil meticais,
que se encontra integralmente realizado em
dinheiro, e corresponde a soma das seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais e que
representam cinquenta por cento,
pertencente ao socio Pedro Parreira
Cruz Coucelo;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte e cinco mil meticais e que
representam vinte e cinco por cento,
pertencente ao sécio Josefina Maria
Costa Parreira Cruz Coucelo;

¢) Uma quota com o valor nominal de
vinte e cinco mil meticais e que
representam vinte e cinco por cento,
pertencente ao sécio Sara Ferreira
Pinto Alves Coucelo.

Dois) Aos s6cios, poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global de duas vezes o valor do
capital social.

Trés) Depende de deliberagdo dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

ARTIGO QUARTO

(Geréncia da sociedade)

Um) Ficam nomeados gerentes os sécios
Pedro Parreira Cruz Coucelo e Josefina Maria
Costa Parreira Cruz Coucelo.

Dois) Para a sociedade ficar obrigada em
todos os seus actos e contratos, € suficiente a
intervengdo de um gerente.

Trés) Sem prejuizo do nimero anterior, a
sociedade poderd ainda obrigar-se através de
terceiro munido de competente procuragdo
conferida pela geréncia.

Quatro) A remuneragio da geréncia podera
consistir, total ou parcialmente, em participacao
nos lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Participacao social)

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu e em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a ndo socios depende do
consentimento da sociedade que terd sempre
o direito de preferéncia, o qual de seguida, se
defere aos sdcios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota for objecto de penhora,
arresto ou adjudicacdo em juizo,
faléncia ou cessdo gratuita ndo
autorizada;

¢) Quando o sécio praticar actos que
violem o pacto social ou as obriga-
¢oes sociais;

d) No caso de morte de sécio a quem ndao
sucedam herdeiros legitimarios;

e) Quando, em partilha, a quota for
adjudicada a quem ndo seja sécio;

/) Por interdi¢cdo ou inabilitagido de
qualquer sdcio;
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g) Por exonerac@o ou exclusdo de um
sdcio;

h) Quando a quota tiver sido cedida a
terceiros sem o prévio consentimento
da sociedade tomado por maioria
em assembleia geral.

Dois) Os sdcios podem deliberar que a
quota amortizada figure no balanco e que,
posteriormente, sejam criadas uma ou vdrias
quotas destinadas a serem alienadas a um ou a
alguns sécios ou terceiros.

Trés) Salvo acordo em contrdrio ou
disposicdo legal imperativa, a contrapartida da
amortizag@o serd o valor que resultar do dltimo
balango aprovado.

Quatro) Se por falecimento de um sécio, a
respectiva quota ndo for amortizada no prazo de
noventa dias a contar da data do falecimento,
os herdeiros deverao designar, de entre eles, um
representante comum.

ARTIGO OITAVO

(Lucros)

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para
reserva legal, serd dado o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
cartas registadas com antecedéncia minima de
oito dias quando a lei ndo exija outras forma-
lidades.

ARTIGO DECIMO
(A geréncia)

A geréncia fica desde ja autorizada
a levantar a totalidade do capital social
depositado, a fim de custear as despesas de
constituicdo e registo da sociedade, aquisi¢do
de equipamento e instalacdo da sede social e
a adquirir para esta quaisquer bens moveis,
imdveis ou direitos, mesmo antes do seu registo
definitivo, assumindo a sociedade todos os actos
praticados pela geréncia, nesse periodo, logo
que definitivamente matriculada.

Esta conforme.

Pemba, oito de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Shiva Enterprise, limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de vinte e nove de Janeiro de dois
mil e treze, da sociedade por quotas da Shiva
Enterprise, limitada, matriculada, sob niimero
doze mil oitocentos oitenta e trés, a folha cento
trinta e sete verso do livro C trago trinta e um,

com a data de dezasseis de Agosto de dois
mil, e que no livro E traco cinquenta e trés a
folha sessenta e seis sob niimero vinte e oito
mil, quinhentos oitenta e quatro, deliberaram
o0 seguinte:

A cessdo da quota no valor de cinco
mil meticais, que o sécio Dharmesh Bharat
Kumar Sampat possuia e que cedeu a Rajivo
Vassanji.

O aumento de capital social, integralmente
subscrito e realizado, em mais cinco mil
meticais, passando, o capital social, a ser de
vinte e sete mil meticais, pela entrada de novo
sécio Rajivo Vassanji.

Em consequéncia € alterada a redac¢@o dos
artigos quarto e sétimo do pacto social, os quais
passam a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens,
¢ de cinquenta mil meticais, dividido em
duas quotas assim distribuidas:

a) Rajivo Vassanji com uma quota
no valor nominal de vinte e sete
mil e quinhentos meticais;

b) Dharmesh Bharat kumar Sampat
com uma quota no valor de
vinte e dois mil e quinhentos
meticais.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, gestao
e representacao da sociedade)

A administragdo, a gestdo da sociedade

e sua representagdo em juizo e fora dele,

activa e passivamente, passam desde ji a

cargo do sécio Rajivo Vassanji, que desde
jé fica nomeado gerente.

Para obrigar a sociedade, sdo necessdrias

duas assinaturas, sendo abriga tdrio a do sécio
gerente.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

DUM - Farmacia, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100432439,
uma sociedade denominada DUM - Farmacia,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular,
outorga nos termos do nimero um do artigo
trezentos vinte e oito do Cédigo Comercial,

Laura Nércia Ibramogy, de nacionalidade
mogambicana, natural de Inhambane, distrito
de Maxixe, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100070343B, emitido aos onze de
Fevereiro de dois mil e dez, nascida aos vinte e
sete de Abril de mil novecentos oitenta e cinco,
solteira, residente na Rua de Goba, nimero
duzentos e trés, cidade da Matola, constitui uma
sociedade unipessoal por quotas que se rege de
acordo com 0s seguintes estatutos:

CAPITULO I
Do tipo da firma, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma, duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
unipessoal e a firma DUM — Farmdcia, Sociedade
Unipessoal, Limitada, sendo constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Guerra Popular, nimero seiscentos e treze, rés-
do-chdo, podendo, mediante decisdo do sécio
unico, alterar a sua sede.

Dois) A sociedade pode, sob qualquer
forma legal, associar-se com outras entidades
para formar sociedades, agrupamentos
complementares, consércios e associagcdes em
participacdo, além de poder adquirir e alienar
participacdes em sociedades com o mesmo ou
diferente objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a comercializagdo de produtos
farmacos.

Dois) A sociedade pode, por decisdo do
sdcio unico, exercer outras actividades afins
ou conexas ao objecto principal, associar-se
ou participar no capital de outra sociedade nos
termos e limites da lei.

CAPITULO II

Do capital social, administracéao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Capital social e administracao)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais, e
representado por uma quota de igual valor,
pertencente ao socio unico Laura Nércia
Ibramogy.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por Laura Nércia Ibramogy, com ou
sem remuneragdo, conforme vier a ser decidido
pelo sécio tnico.
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Dois) A sociedade vincula-se, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pela intervencéo do
seu administrador.

Trés) A administragdo fica autorizada a
proceder ao levantamento do capital social,
podendo, designadamente, adquirir bens méveis
ou imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locag@o financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.

Quatro) A sociedade ¢ obrigada mediante
assinatura do administrador, com competéncias
para representar a sociedade em quaisquer
operagdes bancdrias incluindo abrir, movimentar
e encerrar contas bancdrias, contrair empréstimos
e confessar dividas da sociedade, bem como
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucao dos objectivos da sociedade.

Cinco) O administrador pode delegar
poderes e constituir mandatdrios.

ARTIGO SEXTO
(Decisoes)

Devem ser consignadas em acta, as decisdes
do sécio tnico, relativas a todos os actos para os
quais nas sociedades por quotas em regime de
pluralidade de sécios, a lei determine a tomada
de deliberagdes em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Gestao)

A gestdo diaria da sociedade pode ser
confiada a um mandatério designado pelo
administrador, que pautard pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelo
administrador.

CAPITULO III

Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO OITAVO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil

Dois) A administragdo deve manter registos
e livros das contas da sociedade de forma
adequada e a:

a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) Divulgar com precisdo razodvel a
situacdo da sociedade naquele
momento.

ARTIGO NONO
(Fim dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para
a constitui¢do ou reintegragdo do fundo de
reserva legal.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pelo sécio.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatario o administrador em
exercicio a data da dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, dez de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Alige de Jesus & Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberac@o da assembleia geral extraordindria
de quatro de Outubro de dois mil e treze, da
sociedade Alige de Jesus & Filhos, Limitada,
matriculada junto da Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob o nimero cem
milhdes, quatrocentos e trinta, quatrocentos
setenta e nove, os socios da mesma deliberaram
alterar a denominacio e o objecto da sociedade
e, em consequéncia, ficam alterados os artigos
primeiro e terceiro do nimero um dos estatutos,
que passardo a ter a seguinte disposicao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Alige De Jesus & Associados, Limitada,
e é constituida para durar por tempo
indeterminado, reportando a sua existéncia
para todos os efeitos legais a data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
a prestacdo de servigos nas dreas de
advocacia, consultoria, prestacdo de
servicos, fiscalidade e gestdo fiscal.

Dois) Em tudo néo alterado, continuam
as disposicdes dos artigos anteriores.

Maputo, quatro de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

DUM - Consultoria
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia nove de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100432390, uma
sociedade denominada DUM - Consultoria
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular,
outorga nos termos do nimero um do artigo
trezentos vinte e oito do Cédigo Comercial,
Laura Nércia Ibramogy, de nacionalidade
mogambicana, natural de Inhambane, distrito
de Maxixe, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100070343B, emitido aos onze de
Fevereiro de dois mil e dez, nascida aos vinte e
sete de Abril de mil novecentos oitenta e cinco,
solteira, residente na Rua de Goba, nimero
duzentos e cinco, cidade da Matola, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas que se rege
de acordo com os seguintes estatutos:

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma, duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
unipessoal e a firma DUM — Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada, sendo
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero mil, quinhentos
noventa e oito, rés-do-chao, podendo, mediante
decisdo do sécio tnico, alterar a sua sede.

Dois) A sociedade pode, sob qualquer
forma legal, associar-se com outras entidades
para formar sociedades, agrupamentos
complementares, consorcios e associagdes em
participac@o, além de poder adquirir e alienar
participa¢Oes em sociedades com 0 mesmo ou
diferente objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal as seguintes actividades:

a) Contabilidade;

b) Consultoria e assisténcia fiscal;

¢) Gestao de recursos humanos;

d) Constitui¢cdo de empresas;

e) Assisténcia em projectos de investi-
mento;

/) Investigacdo, estudos e formacdo de
indole contabilistica e fiscal.
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Dois) A sociedade pode, por decisdo do
sécio Unico, exercer outras actividades afins
ou conexas ao objecto principal, associar-se
ou participar no capital de outra sociedade nos
termos e limites da lei.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Capital social e administracao)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quinze mil meticais, e
representado por uma quota de igual valor,
pertencente ao sécio unico Laura Nércia
Ibramogy.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por Laura Nércia Ibramogy, com ou
sem remuneragdo, conforme vier a ser decidido
pelo sécio tnico.

Dois) A sociedade vincula-se, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pela intervencao do
seu administrador.

Trés) A administragdo fica autorizada a
proceder ao levantamento do capital social,
podendo, designadamente, adquirir bens méveis
ou imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locagdo financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade
no ambito do objecto social.

Quatro) A sociedade é obrigada mediante
assinatura do administrador, com competéncias
para representar a sociedade em quaisquer
operagdes bancdrias incluindo abrir, movimentar
e encerrar contas bancdrias, contrair empréstimos
e confessar dividas da sociedade, bem como
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucao dos objectivos da sociedade.

Cinco) O administrador pode delegar
poderes e constituir mandatdrios.

ARTIGO SEXTO
(Decisoes)

Devem ser consignadas em acta as decisdes
do sécio tnico, relativas a todos os actos para os
quais nas sociedades por quotas em regime de
pluralidade de sécios, a lei determine a tomada
de deliberagdes em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Gestao)

A gestdo didria da sociedade pode ser
confiada a um mandatdrio designado pelo
administrador, que pautard pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelo
administrador.

CAPITULO III
Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO OITAVO

(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
Dois) A administragdo deve manter registos
e livros das contas da sociedade de forma
adequada e a:
a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;
b) Divulgar com precisdo razoavel a
situacdo da sociedade naquele
momento.

ARTIGO NONO

(Fim dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para
a constitui¢do ou reintegragdo do fundo de
reserva legal.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pelo sdcio.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Sera liquidatario o administrador em
exercicio a data da dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regularao as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, oito de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Star Fish, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Novembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100231069, uma
sociedade denominada Star Fish, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro. Eric John Harris, casado em
regime de comunhdo geral de bens com a
senhora Gill Smulders, natural de Africa do
Sul, de nacionalidade sul-africana, residente
em Inhambane, portador do passaporte

n.° M0003985808, emitido aos oito de Abril
de dois mil e onze na Africa do Sul;

Segundo: Gill Smulders, casada em regime de
comunh@o geral de bens com o senhor Eric John
Harris, natural de Africa do sul, de nacionalidade
sul-africana, residente em Inhambane, portador
do passaporte n.° M00244881, emitido aos vinte
e sete de Junho de dois mil e nove, na Africa
do Sul.

CAPITULO I
Da denominacao e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Star
Fish, Limitada e tem a sua sede na Cidade de
Inhambane, praia do Tofo Avenidade Josina
Machel podendo por deliberacdo da assembleia-
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o turismo, organizac¢do de safaris, pesca
desportiva, transporte de passageiros e turistas,
reparagdo e manutencio de barcos, excursdes
maritimas, acampamentos turisticos, escola,
gestdao de empreendimentos hoteleiros,
restauragdo e comercializac¢@o de artigos infor-
maticos e outros consumiveis, ministracdao
de formacao profissional, culindria, cultura
e prestacdo de servicos em vdrias areas:
assessorias, assisténcia técnica, agenciamento,
consignagdes, arquitectura, gestao, imobilidria,
rent a car, micro finangas, casa de cambio,
mediagdo e comércio geral, com importacao e
exportagdo de todos artigos ndo alimentares e
alimentares, venda de viaturas novas e usados,
lavagem de viaturas, limpeza ao domicilio
e empresa, servico de oficina auto, pintura,
mecanica auto, intermediacdo comercial,
aluguer de equipamentos diversos, outros
servigos pessoais e afins, fornecimento de
material de construg@o.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidos, ainda que
tenha como objectivo social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integrante subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas iguais, sendo cada no
valor de dez mil meticais, subscrito pelos sécios
Eric John Harris e Gill Smulders.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos socios,
gozando, estes, do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando, o novo sdcio,
dos direitos correspondentes a sua participaciao
na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, passam desde ja a cargo de todos
0s sdcios que sao nomeados sdcios gerentes com
plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representaco através de
consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao e herdeiros

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo, estes, nomear
seu representante se assim o entender, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelo

Codigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Pleasure Bay , Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo total de quota e entrada de novos
socios, na sociedade em epigrafe, realizada no
dia cinco do més de Agosto de dois mil e treze
na sede da mesma, matriculada no Registo
das Entidades Legais Sob o n.° 100423320,
onde estiveram presentes 0s socios Johannes
Issac de Villiers e Maria Johannes de Villiers,
nacionalidade sul africana e residente na africa
do Sul, representando os cem por cento do
capital social.

Estiveram como convidados os senhores
Carel Ivan de Villiers, Gert Cornelis Nel, Martin
Mearie Lotz e Jacques Potgieter, naturais e
residentes na africa do sul, de nacionalidade
sul africana que manifestaram o interesse de
adquirir as quotas.

Os sdcios Johannes Issac de Villiers e Maria
Johannes de Villiers detentores de sessenta e
um mil e duzentos meticais, representativa de
cinquenta e um por cento e vinte e oito mil i
oitocentos meticais, representativa de quarenta e
nove por cento do capital social, deliberaram por
unanimidade ceder na totalidade as suas quotas
a favor dos novos sécios, Carel Ivan de Villiers,
Gert Cornelis Nel, Martin Mearie Lotz e Jacques
Potgieter , que aceitam a cessdo nos termos
aqui exarados e conferiram a plena quitacao,
tendo seguidamente procedido a unificagio das
quotas recebidas.

Os cedentes apartam se da sociedade e nada
dela tem a ver.

Por conseguinte o artigo quarto referente
ao pacto social fica alterado e passa a ter nova
redaccio seguinte:

ARTIGO QUARTO

(capital social)

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
cento e vinte mil meticais, correspondente
asomade quatro quotas assim distribuidas
pelos sécios:

a) Uma quota no valor nominal de
sessenta e cinco mil trezentos
sessenta e quatro mil meticais
correspondente a cinquenta e
quatro virgula quarenta e sete
por centos do capital social,
pertencente ao socio Carel Ivan
de Villiers;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte oito mil e quinhentos
mil meticais correspondente
a vinte e trés virgula setenta
e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Gert Cornelis Nel;

¢) Uma quota no valor nominal de
treze mil e sessenta e oito mil
meticais correspondente a dez
virgula oitenta e nove por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Martin Mearie Lotz ;

d) Uma quota no valor nominal de
treze mil e sessenta e oito mil
meticais correspondente a dez
virgula oitenta e nove por cento
do capital social, pertencente ao
socio Jacques Potgieter.

Que em tudo o que ndo foi alterado
continuam a vigorar conforme os estatutos da
constituic¢ao.

Esta conforme.

Inhambane, um de Outubro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

MR & F Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e trés de Setembro dois mil e
treze, foi registada sob NUEL 100428121,
na Conservatoéria dos Registos de Nampula
a cargo de Macassute Lengo, mestre em
Ciéncias Juridicas e conservador superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada MR & F Servicos,
Limitada, constituida entre os sdcios
Maomé Luis Mussa Aine, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana, natural da cidade
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de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100361987S, emitido aos seis Agosto
de dois mil e dez e vdlido até seis de Agosto de
dois mil e quinze, residente em Nacala - Porto,
Bairro Bloco um, casa nimero mil, novecentos
e vinte e Maria Rita Ant6nio Burgraff, solteira,
de nacionalidade mocambicana, natural da Ilha
do Ibo, provincia de Cabo Delgado, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 030100763943P,
emitido aos vinte e sete de Dezembro de dois mil
e dez e valido até aos vinte e sete de Dezembro
de dois mil e vinte, residente em Nacala - Porto,
Bairro Bloco um, casa nimero mil, novecentos
e vinte, que se rege com base nas clausulas que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominacido de MR &F,
Servigos Limitada, constituindo-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Ontupaia, Quarteirdo nimero cinquenta e um,
talhao cinquenta e sete barra oito, Zona Industrial
Nacala-Porto, provincia de Nampula.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
actividades, desde que obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
subscrito em duas quotas iguais de dez mil
meticais, cada uma correspondente a cinquenta
por cento do capital social, para cada um dos
sécios Maome Luis Mussa Aine e Maria Rita
Antoénio Burgraff, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia, o qual de seguida, se defere aos
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Maome Luis Mussa Aine ou Maria Rita Anténio
Burgraff, indistintamente desde ja nomeados
administradores, com dispensa de caucdo sendo
suficiente a sua assinatura de um deles para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administra¢do pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa e 0s
mandatédrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela, tais
como, em actos de favor, fianca e abonag@o sem
o prévio conhecimento.

Trés) E vedado a qualquer um dos
administradores praticar actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como, letras de favor,
fiangas, abonagdes e outros semelhantes sem
deliberacdo prévia.

Quatro) A administracio podera constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislacdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepc¢ao,
com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Dois) A assembleia geral pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacio, desde que se representam os
socios e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serao
sempre expressas em acta assinada por todos
0s socios.

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuragao.

Cinco) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para aprovagido do
balanc¢o de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer sdcio, a sociedade subsistird com os
herdeiros ou representante legal, os herdeiros

deverdo nomear um de entre si que a todos
represente enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO
(Arrolamento, penhora, arresto)

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes diversas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei, ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Coddigo Comercial em vigor e demais legislacao
aplicdvel em Mocambique.

Nampula, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e treze. — O Conservador, MA. Macassute
Lengo.

Farmacia Mpuatatchane
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo noventa, do Cédigo Comercial,
€ constituida uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, por Alberto
Fanequico Lissane, natural de Zavala, provincia
de Inhambane, nascido aos dez de Setembro
de mil novecentos cinquenta e nove, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101001781061,
emitido aos trinta de Abril de dois mil e dez,
residente no Quarteirdo dez, casa nimero
quarenta e oito, Matola A, cidade da Matola,
municipio da Matola, que se rege pelas clausulas
constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adapta a denominagio de
Farméacia Mpuatatchane —Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede localiza-se no Bairro de
Infulene, Praceta das Flores, municipio da
Matola, provincia de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territdrio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberacio
tomada, para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representagcdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Compra e venda de produtos farma-
céuticos com importagdo e expor-
tacao;

b) Compra e venda a grosso e retalho de
medicamentos;

¢) Desenvolvimento de outras actividades
conexas ou complementares ao
objecto principal, desde que obtidas
as devidas autorizacdes.

Dois) O sécio poderd admitir outros
accionistas, mediante o seu consentimento nos
termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade podera associar-se com
outras empresas, quer participando no seu
capital, requer em regime de participagao
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade podera exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que o sdcio resolva explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, é de quarenta mil meticais,
subscrito em dinheiro, e j4 realizados corres-
pondendo a uma unica quota a favor do senhor
Alberto Fanequico Lissane.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas o sécio podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, ao juizo e demais
condicdes a estabelecer.

CAPITULO III

Da administracao geréncia
e representacao

ARTIGO SETIMO

(Administracao e a representacao
da sociedade)

A administracdo e a representacdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, serdo exercidas pelo sécio gerente
Alberto Fanequigo Lissane.

ARTIGO OITAVO
(Actos de mero expediente)

Os actos de mero expediente poderdo ser,
individualmente, assinados pela geréncia ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado pela geréncia.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Por interdi¢ao ou falecimento do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais, os quais nomearao
um dentre eles que a todos represente na
sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovagdo da geréncia, que para o efeito deve
faze-lo ndo apds um de Abril do ano seguinte.

Trés) Cabera ao gerente decidir sobre
aplicacdo dos lucros apurados, dedugido
dos impostos e das provisdes legalmente
estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos da
lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissos)

Em tudo o mais que fique omisso, regulardo
as disposigdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esté conforme.

Matola, quatro de Setembro de dois mil
e treze. — A Assistente Técnica, llegivel.

Mosper Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100432870, uma
sociedade denominada Mosper Consulting,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeira. Siyi Amélia Parckings Tauro,
solteira, natural de Maputo, residente no
Bairro da Polana Cimento A, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identifica¢do
n.° 110100234907B, emitido aos vinte e quatro
de Maio de dois mil e dez, em Maputo, e

Segundo. Nuno de Sousa Jéia Santos,
casado, natural de Maputo, residente no Bairro
da Coop, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identificagcdo n.° 110100466524F,
emitido aos seis de Outubro de dois mil e dez,
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mosper Consulting, Limitada, e é constituida
sob forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A administragdo poderd mudar a sua
sede social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou do mesmo distrito, e podera
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abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representagdo, quer no estrangeiro,
quer no territério nacional, devendo notificar
aos sdcios por escrito dessa mudanca.

CLAUSULA TERCEIRA

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria e servigos na area
petrolifera;

b) Estudo de viabilidade de projectos de
petréleo e gés;

¢) Organizacido de conferéncias e ou
semindrios; apoio a joint venture,
assessorando o gerenciamento de
investimento e a eficiéncia.

Dois) A sociedade poderd constituir parcerias
de cooperacdo e representagdo de outras
instituicdes.

Trés) A sociedade poderd ainda realizar
quaisquer outras actividades consentaneas com
0 objecto principal.

CAPITULO Il
Do capital social e cessao de quotas

CLAUSULA QUARTA

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
das quais:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Siyi
Amélia Parckings Tauro;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Nuno
de Sousa Jéia Santos.

CLAUSULA QUINTA

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida até ao limite correspondente
a cinco vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer, a sociedade,
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

CLAUSULA SEXTA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas,
quer entre sdcios, quer para estranhos, ndo
depende do consentimento da sociedade para

se tornar eficaz, mas em caso de cessdo a
estranhos, a sociedade em primeiro lugar, e
os sb6cios, em segundo lugar, terdo sempre
direito de preferéncia e, se mais de um sécio
desejar preferir, a quota serd repartida pelos
interessados na proporg¢do das quotas que entao
possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos de venda.

Trés) A transmissdo da quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
socios nao cedentes.

CLAUSULA SETIMA
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;

/) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade,
sem prejuizo de acordos entre os
s6cios.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sécios, a quota que era
por este detida transita para a esfera juridica dos
seus herdeiros ou conjugue, sempre respeitando
as regras e os principios sucessorios em vigor.

Quatro) Os sécios abdicam desde jd, do
seu direito de preferéncia pela transmissao de
quotas no caso especifico descrito no nimero
anterior.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

CLAUSULA OITAVA

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) Esta é convocada por qualquer admi-
nistrador ou por qualquer sécio, mediante carta

registada ou outro meio de comunica¢do com
aviso de recepcdo dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de vinte dias.

Dois) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por
outros socios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais, 0os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia gera e o documento de representacdo
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

CLAUSULA NONA
(Quérum, representacao e deliberagées)

Um) Cada sécio tem direito a um voto que
corresponderd a propor¢do da sua quota no
capital social.

Dois) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples de
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria absoluta de
oitenta por cento do capital, as deliberacdes
sobre alteracdo ao contrato de sociedade,
aumento de capital social, fusdo, transformagao
e dissolucdo da sociedade, venda, alienagdo ou
oneracdo do imobilizado activo da sociedade,
exoneracido, exclusido e nomeagdo de gerentes,
prestacio de suprimentos pelos sécios, oneragao,
cessdo e divisdo de quotas.

CAPITULO 1V
Da administracao

CLAUSULA DECIMA

(Administracao da sociedade)

Um) A administrac@o e a gestdo da sociedade
serdo sempre exercidas por ambos sécios da
sociedade, conjuntamente ou separados ou
representantes destes, que serdo eleitos pela
assembleia geral por mandatos de trés anos, os
quais sdo dispensados de caucdo e podem nado
ser reeleitos.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador da sociedade ou de um
mandatario.

Trés) E vedado ao administrador obrigar
a sociedade em fiangas, abonacdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Quatro) Até a deliberagdo da assembleia
geral, a administragdo da sociedade fica a
cargo de ambos sdcios que a poderdo exercer
em separado.

Cinco) Os sdcios, sempre que pertinente,
irdo firmar, entre eles, acordos parassociais
que governara alguns aspectos do quotidiano
da gestdo da sociedade.
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CAPITULO V
Da aplicacao dos resultados
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Distribuicao dos lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para
a constitui¢do ou reintegragdo do fundo de
reserva legal.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao da
sociedade
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes da legislagdo comercial em vigor e
demais legislacdo aplicavel.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Comeq Construcoes
Metalicas e Equipamentos
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e dois de Agosto de dois mil
e treze, exarada de folhas cento e dezasseis a
folhas cento e dezassete, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e quarenta
A, do Cartério Notarial da Matola, a cargo
do notario Arnaldo Jamal de Magalhaes, foi
celebrada uma escritura publica de aumento
de capital e alteragdo parcial dos estatutos da
sociedade Comeq Construgdes Metdlicas e
Equipamentos de Mocambique, Limitada, em
que os sdcios, de comum acordo, alteram a
redacgdo do artigo quarto do pacto social, o qual
passard a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de setecentos e
cinquenta mil meticais, correspondente

a soma de duas quotas iguais assim
discriminadas:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos setenta e cinco mil

meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Alcino Neves Dias; e

b) Uma quota no valor nominal de
trezentos setenta e cinco mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Joaquim Fernando Moreira
da Silva.

Dois) A sociedade poderd, por deli-
beracdo da assembleia geral, proceder o
aumento do capital social com ou sem
entrada de novos sdcios, observando-se
as formalidades estabelecidas na lei das
sociedades por quotas.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Matola, dois de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Next Bridge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e quatro de Setembro
de dois mil e treze, lavrada de folha cinquenta
e dois a folhas cinquenta e quatro, do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
oitenta e cinco traco A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Bat¢a Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se,
na sociedade em epigrafe, cessdo de quota,
entrada de novo sécio, aumento do capital social
e alteracdo parcial do pacto social em que o
socio José Carlos Mateus Coelho detentor de
uma quota no valor nominal de dez mil meticais,
divide a sua quota em duas novas quotas iguais,
sendo uma quota no valor nominal de cinco mil
meticais que reserva para si, e outra quota no
valor nominal de cinco mil meticais que cede a
favor do senhor Joaquim Paulo Vicoso Guerra,
que entra para a sociedade como novo sécio. Por
sua vez o socio Luis Palma Carlos De Barros
detentor de uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, divide a sua quota em duas
novas quotas iguais, sendo uma quota no valor
nominal de cinco mil meticais que reserva para
si, e outra quota no valor nominal de cinco mil
meticais que cede a favor do senhor Joaquim
Paulo Vigoso Guerra. Este por sua vez unifica
as quotas cedidas perfazendo uma quota tnica
no valor nominal de dez mil meticais. E elevam
o capital social de vinte mil meticais para
seiscentos mil meticais, tendo se verificado um

aumento no valor de quinhentos e oitenta mil
meticais, este aumento feito na proporcao das
quotas que os sdcios detém na sociedade.

Que em consequéncia da divisdo, cessdo de
quotas, aumento do capital e entrada de novo
socio, € alterado o artigo quinto dos estatutos,
que passa ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de seiscentos
mil meticais, correspondente a soma de
trés quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencente
ao sécio José Carlos Mateus
Coelho;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencente
ao soécio Luis Palma Carlos
De Barros; e

¢) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencente
ao socio Joaquim Paulo
Vigoso Guerra.

Que em tudo o mais ndo alterado, conti-
nuam a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, seis de Outubro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Kamelu Catering & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100430797,
uma sociedade denominada Kamelu Catering
& Eventos, Limitada, entre:

Primeira. Aida dos Anjos Nainhane Cumbi,
casada, natural de Inharrime, de nacionalidade
mocambicana, residente na Avenida Vinte e
Quatro de Julho, nimero quinhentos sessenta e
trés N, cidade da Matola, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100282864C, emitido
aos vinte dois de Junho de dois mil e dez, pela
Direcc¢ao de Identificacdo Civil em Maputo;
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Segunda. Lara Solange Ferreira Paruque,
solteira, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente na Rua
Mocimboa da Praia, nimero mil e quinze,
cidade da Matola, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100296722P, emitido a um
de Julho de dois mil e dez, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil em Maputo.

E celebrado o presente contrato de constitui¢io
de uma sociedade que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Kamelu Catering & Eventos, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero quinhentos
sessenta e trés, cidade da Matola.

Dois) Por simples delibera¢do da adminis-
tracdo, poderd, a sede social, ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra, bem como criar e encerrar agéncias,
delegacdes, filiais, sucursais ou outras formas
de representacio em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no seguinte:

a) O exercicio da actividade de catering,
confeccdo de refei¢des, servigos de
buffet, cocktails e eventos similares,
bem como actividades conexas;

b) Prestacdo de servicos em dreas multi-
disciplinares;

¢) O comércio geral com vendas a grosso
e aretalho; e

d) Importacdo e exportacio.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras, adquirir e alienar participagdes,
designadamente noutras sociedades, ou outras
formas de representacdo, ja existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, bem como
participar directamente ou fazer-se representar
nos respectivos 0rgaos sociais e praticar todos
0s actos necessdrios para tais fins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a
socia Aida Dos Anjos Nainhane
Cumbi; e

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital e pertencente
a sécio Lara Solange Ferreira
Paruque.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao ao contrato de sociedade)

Qualquer alterac@o ao contrato de sociedade
tem de ser aprovada por unanimidade pelas
sécias ou seus representantes.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos e prestac6es suplementares)

Um) Depende da deliberacido das sécias a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) As sdécias poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo total
ou parcial de quotas entre as sdcias, ficando
desde ja autorizadas as divisdes para o efeito,
porém, a cessdo a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e a
sécia ndo cedente, em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) No caso de a sociedade ou da sdcia
pretender exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo, deverdo comunicd-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepc¢do da
carta.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) Para além do caso de amortizagdo de
quotas por acordo com os respectivos titulares,
a sociedade tera ainda o direito de amortizar
qualquer quota quando esta seja objecto de
penhor, arresto, arrolamento, apreensdo em
processo judicial ou administrativo, ou seja
dada em caug@o de obrigagdes assumidas pelos
seus titulares sem que a prestacao de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando a

sdcia respectiva fizer ou praticar ac¢des lesivas
do bom nome e imagem da sociedade e da
restante socia.

Dois) Fora do caso de amortizagio de
quota por acordo com o respectivo titular, a
contrapartida da amortiza¢do da quota € igual
ao valor que resulta da avaliacdo realizada
por auditor de contas sem relacdo com a
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A gestdo serd exercida por duas
directoras, a serem designadas pelos sécias em
assembleia geral.

Dois) As partes acordam que a sociedade
serd vinculada pela assinatura de duas
signatdrias, actuando em conformidade com
uma deliberacdo da assembleia geral ou da
administrag¢@o que podera ter cardcter geral, ou
ainda pela assinatura de um mandatirio com
poderes para certa ou certas espécies de actos
expressamente determinados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicacdo escrita enviada as sécias ou
seus representantes com, pelo menos, quinze
dias de antecedéncia, salvo nos casos em que
a lei exija outras formalidades, e sem prejuizo
das outras formas de deliberagdo das sécias
legalmente previstas.

Dois) As sécias poderdo fazer-se representar
por mandatdrio nas assembleias gerais, bastando
para tal uma simples carta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exer-
cicio, deduzir-se-do a percentagem legalmente
indicada para constituir a reserva especial,
enquanto esta ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdrio reintegra-
-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de sucessao)

Por inabilita¢@o ou falecimento da sécia ou
seus representantes, a sociedade continuard
com os capazes, sobrevivos, e os representantes
do interdito ou herdeiros do falecido que
indicardo de entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Cdédigo Comercial e
pela demais legislagdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

World Health Corporation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repuiblica, que por escritura publica
de sete de Outubro de dois mil e treze, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada, no Balcdo da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Pemba-Adu a cargo de Diamantino da Silva,
conservador C, em servico no referido balc@o,
entre José Augusto Coucelo Tito Martins, Rui
Orlando Cardoso Morgado Ferreira, Angelo
Alberto Baptista Fernandes e Liselore Merces
Duarte Alexandre Soares.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicdo dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito, que constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabi-
lidade Limitada denominada World Health
Corporation, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma de World
Health Corporation, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Chuiba, municipio de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, Mogambique.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia,
pode, a sede, ser deslocada dentro do mesmo
municipio ou para municipio limitrofe, podendo
ainda criar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representacdo, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste na prestacio
de cuidados de saide na 4rea da medicina e
cirurgia e imagiologia; investigagao, diagndstico
e tratamento; prestacdo de servicos clinicos,
incluindo medicina curativa e preventiva, bem
como outras formas de assisténcia a terceiros;
assisténcia médica, de enfermagem e fisioterapia
em ambulatério, no exterior € no domicilio;
prestacdo de servicos clinicos em empresas

do mesmo ramo; actividade relacionada com
turismo de satde, spas e tratamentos como
estética, cirurgia estética, reconstrucdo estética;
importagdo e exportacdo de material hospitalar,
de diagndstico e tratamento, particularmente
equipamento de patologia clinica, imagiologia
como equipamentos pesados (radiodiagndstico,
TAC, Ressonancia magnética, ultrassonografia);
transporte de equipamentos e de pessoas
incluindo profissionais da clinica e hospital,
utentes e doentes; tratamento, transporte,
descaminho e eliminag¢do de residuos
hospitalares; alojamento, prestacio de servigos
de seguranca, higiene e saide no trabalho;
administragdo e direc¢do clinica de empresas
do mesmo ramo; actividades de formacgao
profissional na drea da sadde, pré e pds
graduada, conferéncias, simp6sios, congressos;
prestagdo de servigos administrativos, bem
como actividades de traducdo e secretariado;
comércio e aluguer de equipamentos e artigos
médicos e ortopédicos; comércio de artigos de
cosmética e de higiene; comércio de artigos de
farmdcia e medicamentos; comércio de objectos
de arte e de antiguidades; comércio de artigos
artesanais; actividade de restauracio; actividade
de transporte particular de passageiros; gestao
e administragdo de propriedades; promocgao
imobilidria; compra e venda de imdveis
e revenda dos adquiridos para esse fim;
divulgacdo, publicagdo e edi¢do de artigos e
revistas/publicacdes cientificas; actividade
de publicidade, marketing e design clinico e
hospitalar; actividades de consultoria clinica,
técnicas e similares; actividade de construcio
civil, projectos de arquitectura, decoragdo de
interiores; e fiscalizacdo de obra.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais,e
encontra-se integralmente realizado em dinheiro
e corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
vinte e cinco mil meticais, e que
representa vinte e cinco por cento,
pertencente ao socio José Augusto
Coucelo Tito Martins;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte e cinco mil meticais, e que
representa vinte e cinco por cento,
pertencente ao sécio Rui Orlando
Cardoso Morgado Ferreira;

¢) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais, e
que representa vinte e cinco por
cento, pertencente ao sécio Angelo
Alberto Baptista Fernandes; e

d) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais, e
que representa vinte e cinco por
cento, pertencente ao sécio Liselore
Merces Duarte Alexandre Soares.

Dois) Aos sécios, poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global de duas vezes o valor do
capital social.

Trés) Depende de deliberacio dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) Ficam nomeados gerentes os sécios
José Augusto Coucelo Tito Martins e Rui
Orlando Cardoso Morgado Ferreira.

Dois) Para a sociedade ficar obrigada em
todos os seus actos e contratos, € suficiente a
assinatura de um dos gerentes.

Trés) Sem prejuizo do nimero anterior, a
sociedade poderd ainda obrigar-se através de
terceiro munido de competente procura¢io
conferida pela geréncia.

Quatro) A remuneragio da geréncia podera
consistir, total ou parcialmente, em participacdo
nos lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Participacao da sociedade)

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu e em sociedades regu-
ladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a ndo socios depende do
consentimento da sociedade que terd sempre
o direito de preferéncia, o qual de seguida, se
defere aos sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota for objecto de penhora,
arresto ou adjudicacdo em juizo,
faléncia ou cessdo gratuita ndo
autorizada;

¢) Quando o sécio praticar actos que
violem o pacto social ou as obri-
gagdes sociais;

d) No caso de morte de sécio a quem nao
sucedam herdeiros legitimarios;

¢) Quando, em partilha, a quota for
adjudicada a quem ndo seja sécio;

f) Por interdi¢do ou inabilitacdo de
qualquer sdcio;

g) Por exoneracdo ou exclusdo de um
sécio; e

h) Quando a quota tiver sido cedida a
terceiros sem o prévio consentimento
da sociedade tomado por maioria
em assembleia geral.

Dois) Os sécios podem deliberar que a
quota amortizada figure no balanco e, que
posteriormente sejam criadas uma ou varias
quotas, destinadas a serem alienadas a um ou a
alguns sécios ou terceiros.

Trés) Salvo acordo em contrario ou dis-
posicdo legal imperativa, a contrapartida da
amortizagao serd o valor que resultar do dltimo
balango aprovado.
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Quatro) Se por falecimento de um sécio a
respectiva quota ndo for amortizada no prazo
de noventa dias a contar da data do falecimento,
os herdeiros deverdo designar, de entre eles, um
representante comum.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para
reserva legal, serda dado o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
cartas registadas com antecedéncia minima de
oito dias quando a lei ndo exija outras forma-
lidades.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

A geréncia fica desde jd autorizada a levantar
a totalidade do capital social depositado, a
fim de custear as despesas de constitui¢do e
registo da sociedade, aquisi¢ao de equipamento
e instalagdo da sede social e a adquirir para
esta quaisquer bens mdveis, imdveis ou
direitos, mesmo antes do seu registo definitivo,
assumindo, a sociedade, todos os actos
praticados pela geréncia, nesse periodo, logo
que definitivamente matriculada.

Estd conforme.

Pemba, oito de Outubro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Montanha da Natureza,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Agosto de dois mil e
doze, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100321416 uma entidade legal deno-
minada Montanha da Natureza Limitada,
entre:

Helga van wyk, cidada da Republica da
Africado do Sul, casada com Guillaume
Van Wyk, natural de Gautteng, com
domicilio habitual no Cabo Sao Sebastido,
Distrito de Vilanculos, titular do DIRE
n.° 08ZA00006299, emitido aos oito de
Dezembro de dois mil e dez, pela Direccao
Nacional de Migrag@o; e

Guillaume Van Wyk, cidaddo da Repriblica da
Africa do Sul, casado com Helga Van Wyk,
natural de Gautteng, com domicilio habitual
no Cabo Sao Sebastido, distrito deVilanculos,

titular do DIRE n.° 08ZA 00006230, emitido
aos oito de Dezembro de dois mile dez, pela
Direccao Nacional de Migragao.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerda pelos termos e
condicdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Montanha da Natureza, Limitada, e constitui-
se sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Argélia, nimero dezanove Maputo, Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode, o
conselho de administragdo, transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades de imobilidria incluindo
a prestacdo de servigos e consultoria na mesma
areas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender e
dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de quinze mil meticais,
correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a0 GuillaumevanWyk; e

b) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a Helgavan Wyk.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) Enula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.
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ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos socios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgios sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administracao.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social uma vez por ano, para
a deliberag@o do balango anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragao ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administrac@o, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de delibera¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sdcios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-4 representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com pro-
curac@o dos outros sécios ausentes, € ndo serda
vélida, quanto as deliberacdes que importem
modificacdo do pacto social ou dissolucao
da sociedade, a procura¢do que nido contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por o minimo de dois
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de admi-
nistracdo poderdao ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da remunerag¢do, quando aplicdvel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracéo, ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura do mandatario a quem
os dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragao.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio apre-
sentard a aprovacao da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus sécios

Dois) Declarada a dissolugéo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicdvel.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — OTécnico, llegivel.
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