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SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais de 3 de Setembro de 2013, foi atribuida a favor de Bhala
Ussokoti, Sociedade Unipessoal, Limitada, a Licenca de Prospecg¢do e
Pesquisan.® 6086L, valida até 21 de Agosto de 2018 para ilmenite, rtilo,
zirc@o, no distrito de Manhiga provincia do Maputo com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -25° 28’ 00,00 32° 58’ 15,00”
2 -25° 26’ 15,00 32° 58’ 15,00
3 -25° 26’ 15,00” 33° 01”7 15,00
4 -25° 24’ 30,00” 33° 01’ 15,00
5 -25° 24’ 30,00 33° 04’ 15,00
6 -25°24° 45,00 33° 04’ 15,00
7 -25° 24’ 45,007 33°03* 30,00”
8 -25° 25 15,00” 33° 03* 30,00
9 -25° 25 15,00 33° 03* 00,00
10 -25° 25’ 30,00 33° 03* 00,00
11 -25°25° 30,00 33° 02’ 30,00
12 -25° 25 45,00 33° 02* 30,00
13 -25° 257 45,00” 33° 02’ 00,00
14 -25° 26’ 00,00 33° 02* 00,00
15 -25° 26’ 00,00 33° 017 45,00
16 -25° 26’ 15,00 33° 01’ 45,00
17 -25° 26’ 15,00 33° 01” 30,00
18 -25° 26’ 30,00 33° 01”7 30,00
19 -25° 26’ 30,00 33° 00” 30,00
20 -25° 27 00,00 33° 00” 30,00
21 -25° 27 00,00 32° 59° 45,00
22 -25° 27 30,00 32° 59° 45,00

Vértice Latitude Longitude
23 -25° 27 30,00 32° 59’ 15,00
24 -25° 28 00,00 32° 59’ 15,00

Direcg¢do Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Setembro de 2013.—
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Governo da Provincia de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representagdo da Associacio de Futebol
Recreativo da Matola — AFUREMA requereu o reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua
constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de um
processo documental que quer prosseguir fins licitos, determinados e
legalmente possiveis e que o acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma
cumprem com escopo, os requisitos exigidos por lei, nada obstando,
portanto, o seu reconhecimento.

Nestes termos e no uso das competéncias que me sao conferidas pelo
n.° 1 do artigo 5 da lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco como Pessoa
Juridica a Associagdo de Futebol Recreativo da Matola - AFUREMA.

Matola, onze de Julho de dois mil e onze. — A Governadora
Provincial, Maria Elias Jonas.

Governo da Provincia de Maputo
Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblican.® 51, I* série, 8° Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* a Governadora da provincia do Maputo, de 24
de Setembro de 2013, foi atribuido & empresa J & N Construction,
Limitada, o Certificado Mineiro n.® 6320CM, valido até 13 de Setembro
de 2015, para extrac¢do de areia de construgao, no distrito de Moamba,
provincia do Maputo, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 25°20715.00” 32°147 00,00
2 25°20715.00”" 32°147 15,00
3 25°20”30.00” 32°147 15,00
4 25°20730.00” 32°14700,00”

Direc¢do Provincial dos Recursos Minerais e Energia, Maputo, 7
de Outubro de 2013.— O Director Nacional, Castro José Elias.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Futebol
Recreativo da Matola
(AFUREMA)

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de dezasseis de Agosto de dois
mil e onze, lavrada de folhas cinquenta e sete
a folhas sessenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos e dezassete
traco A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Bejamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1, e notario do referido
cartorio, foi constituida, entre Jorge Francisco
Manjate, Jonas Langa Junior, Caetano Joao
Nhaposse, Abilio Pedro Manhique, Francisco
Salvador Matine, Arnaldo José Nhamtumbo,
David José Balate, Simio Carlos Zavala,
Ernesto Jilio Nhamoneque, Marcos Manjate,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Associa¢do de Futebol
Recreativa da Matola (AFUREMA), com
sede na Matola, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, fins,
duracéo e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A associacdo denomina-se Associacio de
Futebol Recreativo da Matola ou pela forma
abreviada AFUREMA.

ARTIGO SEGUNDO
(Direito)

Um) A AFUREMA ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado e de cardcter humanitario,
dotada de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial sem fins
lucrativos.

Dois) A associagdo reger-se-4 pelos seus
estatutos e regulamentos e, no omisso, pela lei
geral aplicdvel as associagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
Sdo objectivos da AFUREMA:

a) Promover torneios e campeonatos
recreativos de futebol onze nas
comunidades para ambos sexos,
com vista a massificar o desporto,
em geral, e futebol, em particular;

b) Promover e monitorar escolas de
formacao para jogadores de futebol
onze;

¢) Promover intercambios inter-municipais
de futebol nos varios escaldes,
Sub quinze, Sub vinte e trés e
veteranos;

d) Cooperar com instituicdes publicas,
privadas, parceiros nacionais e
internacionais em prol do desen-
volvimento do desporto recreativo
nas comunidades a nivel do
Municipio da Matola;

e) Promover espirito de tolerancia e
resolucdo de conflitos desportivos,
bem como aquisi¢do e manutengio
de espacos desportivos para as
comunidades na drea do Municipio
da Matola.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

A AFUREMA tem a sua sede proviséria
na cidade da Matola, Posto Administrativo da
Matola Sede, na Avenida Doutor Nkutumula,
nimero duzentos noventa e trés, podendo, por
deliberacdo da Assembleia Geral, para o efeito,
abrir e encerrar delegacdes ou representacdes,
nicleos desportivos nos Bairros ou nos Postos
Administrativos do Municipio da Matola e a sua
duragdo serd por tempo indeterminado.

CAPITULO 1T
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO QUINTO
(Sao orgaos da associagao)

Um) Sao 6rgaos da associagdo a Assembleia
Geral, Conselho Fiscal, Direccdo, Comissao
Executiva e Comissdo Técnica, podendo
ser criados outros 6rgdos para coadjuvar a
Direccao.

Dois) O Mandato dos 6rgdos da associagdo é
de trés anos renovaveis por igual periodo, findo,
o qual a Assembleia Geral poderd estabelecer um
prazo superior que em qualquer caso ndo podera
exceder os quatro anos se ndo haver eleigdes.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os associados no pleno gozo dos seus
direitos sociais e dirigida pelo Presidente da
Mesa.

Dois) A Assembleia Geral é soberana e
perante ela responde a direc¢do, cuja actividade
estd permanentemente sujeita a inspec¢do do
Conselho Fiscal.

Trés) A Assembleia Geral sé podera
funcionar e deliberar, em primeira convocagao,
com a presenca de, pelo menos, metade dos
seus associados.

Quatro) As deliberagdes sobre alteragdes dos
estatutos ou dissolucio da associacio exigem o
voto favoravel de mais de metade do nimero
dos associados inscritos.

Cinco) Na falta daquele nimero, a
assembleia reunird meia hora depois, em
segunda convocacdo, com qualquer nimero
de associados presentes e, desde que o aviso
convocatério assim o determine sem contudo
fazer nenhuma alteracio de estatutos.

Seis) A Assembleia Geral serd convocada
por meio de uma carta escrita e enviada a todos
membros ou através de um antincio a publicitar
com uma antecedéncia minima de quinze dias
e maximo de vinte dias, da data da reunido em
causa, indicando-se o dia, hora, local da reuniao
e respectiva ordem de trabalhos.

Sete) Em qualquer votagdo serd aplicado o
principio uma pessoa um voto.

Oito) S6 poderdo exercer o direito de sufragio
0s sécios activos com quotas actualizadas e com
mais de seis meses de antiguidade, com idade
minima de dezoito anos.

Nove) A antiguidade conta a partir da data
de admissio.

ARTIGO SETIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
pelo presidente, vice-presidente e secretario.

Dois) Sdo competéncias da Assembleia
Geral, as seguintes:

a) Eleger e exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral e dos outros
drgdos sociais;

b) Aprovar o plano geral de actividades,
regulamentos internos e or¢amen-
tos;

¢) Apreciar e votar o relatério, balanco e
contas do exercicio;

d) Deliberar sobre a alteracao de estatutos,
se julgar necessdrio e demais assuntos
que legalmente lhe compete;

e) Atribuir as vdrias categorias aos
membros da AFUREMA;

) Tratar de casos omissos nos estatutos em
conformidade com as disposi¢des
legais; e

g) Admitir novos membros ou expulsar
os membros infractores.

Trés) Serdo admitidas na associagdo
as pessoas singulares e colectivas, aptas a
concretizar os fins associativos e que o solicitem
a direc¢@o, mediante o pagamento duma jéia no
valor simbdlico de cem meticais e uma quota
mensal de cinquenta meticais.
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ARTIGO OITAVO
(A Direccao)

Um) A direccdo é composta pelo presidente,
secretario-geral e tesoureiro.

Dois) Sao competéncias do presidente da
AFUREMA, as seguintes:

a) Administrar a associacao e decidir sobre
todos os assuntos que os presentes
estatutos ou lei ndo reserve para a
Assembleia Geral, com especial
representag@o da associagdo activa
e passivamente, em juizo e fora dele
em caso de manifestagdes externas
podendo delegar tais poderes ao
Secretdrio Geral ou outro membro
da direcgdo;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais estatudrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

¢) Aprovar a nomeagao de delegados nos
bairros ou qualquer outra nomeacgio
ou indica¢éo sob proposta do
secretdrio geral;

d) Convocar e presidir todas reunides do
Conselho de Direccio;

e) Superintender em todos actos sociais.

ARTIGO NONO
(Competéncias do secretario geral)

Sdo competéncias do Secretdrio Geral, as
seguintes:

a) Praticar actos que lhe for incumbido
pela Assembleia Geral ou pelo
presidente da AFUREMA;

b) Elaborar programas de actividades,
organizar servicos administrativos
e submeter a apreciagdo para
aprovagdo pela assembleia;

¢) Substituir o presidente na sua auséncia
ou quando for delegado para o
efeito;

d) Nomear ou demitir os membros da
Comissdo Executiva, Comissdo
Técnica bem como os Delegados
Regionais apds aprovagido do
Presidente;

¢) Monitorar as actividades realizadas
pelas Comissoes Executiva e
Técnica; e

/) Convocar e presidir as reunides da
Comissao Executiva.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias do tesoureiro)

Sdo competéncias do tesoureiro, as
seguintes:

a) Promover a obtencdo de meios
financeiros indispensdveis a
realizagdo de seus fins, nomea-
damente, através de receitas
resultantes de quotas, legados ou
herangas, donativos ou outras nido
especificadas;

b) Propor em Assembleia Geral as quotas
a pagar pelos socios efectivos;

¢) Fixar, se assim o entender uma
quota de valor reduzido para os
sécios estudantes e outros que
estejam em condigdes econdmicas
que o justifiquem, desde que ndo
seja inferior a um terco da quota
aprovada para os sécios efectivos;

d) Em casos especiais e por periodos
determinados, isentar do pagamento
regular de quotas ou fixar uma quota
de valor reduzido, aqueles que
estejam em condicdes econdmicas
que o justifiquem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto pelo
presidente e dois vogais.

Dois) Sdo competéncias do Conselho Fiscal,
as seguintes:

a) Emitir parecer sobre o balanco anual,
contas do exercicio e orgcamentos;

b) Velar pelo cumprimento das disposicdes
estatudrias;

¢) Fiscalizar o sistema administrativo da
associagdo, bem como o desempenho
de todos 6rgdos sociais;

d) Aconselhar todos outros 6rgios
sociais; e

e) Propor a convocagdo de sessdes da
Assembleia Geral extraordindria
quando a situacdo assim o exigir.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(A Comissao Executiva)

Um) A Comissao Executiva € dirigida pelo
Coordenador Executivo e composta por maximo
de oito delegados membros, representativos dos
Postos Administrativos.

Dois) Sdo competéncias da Comissdo
Executiva, as seguintes:

a) Cumprir e fazer cumprir os programas
aprovados, bem como as orientacdes
da Direc¢ao;

b) Garantir a execucdo e realizagdo de
diversos torneios e campeonatos,
bem como outras actividades afins
nos Bairros;

¢) Monitorar as actividades desportivas
nos Bairros e propor accdes
concretas para melhorar o seu
desempenho;

d) Coadjuvar o secretdrio geral na
elaboracdo de programa de acti-
vidades e regulamentos para os
campeonatos;

e) Substituir o secretdrio geral na auséncia
deste ou quando for delegado para
o efeito, através do respectivo
Coordenador Executivo ou outro
membro da Comissao; e

) Zelar pelo equipamento ou material
desportivo adquirido ou doado
independentemente da sua
proveniéncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da Comissao Técnica)

Um) A Comissao Técnica € dirigida pelo
Coordenador Técnico e serd composta por
maximo de oito membros.

Dois) Sdo competéncias da Comissdo
Técnica, as seguintes:

a) Cumprir todas decisdes e orientagdes
da Direccao;

b) Prestar relatério mensal das suas
actividades a Direc¢do com conhe-
cimento da Comissdo Executiva;

c) Fazer pesquisa de novos talentos e
potenciar os ja existentes com vista
a criagdo de uma equipa de futebol,
Seleccao da Matola nas diversas
categorias em ambos sexos, sendo
que as categorias prioritdrias sao
Sub quinze, Sub dezassete e Sub
vinte e trés;

d) Preparar e fazer gestdo das equipas
criadas e proporcionar um ambiente
propicio para alcangar os objectivos
para os quais foram criados;

e) Fazer acompanhamento adequado das
actividades desenvolvidas pelos
Delegados da Comissiao Executiva
nos Bairros e interagir com estes,
na busca de melhores solugdes no
seu desempenho;

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Posto Administrativo)

Um) Cada Posto Administrativo terd no
minimo dois delegados cuja missdo serd de
articular e garantir a realizagio das actividades
da Comissdo Executiva dentro da sua area de
actuacdo, e serdo convocados regularmente para
as reunides da mesma Comissao.

Dois) Os Delegados devem regularmente
prestar relatério das suas actividades a Comissao
Executiva com conhecimento da Comissdo
Técnica e garantir a realizacdo de torneios,
campeonatos e outras actividades na sua drea
de jurisdig@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Responsabilidade da associacao)

Para responsabilizar a associa¢@o € suficiente
a intervengdo conjunta de dois membros da
direccio, dos quais um serd necessariamente o
seu presidente ou secretdrio geral.
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CAPITULO III b) Cooperar para o desenvolvimento e de Maputo, residente nesta cidade, bairro do

Dos sécios, seus direitos e deveres
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao da associacao)

A AFUREMA ¢ constituida por nimero
ilimitado de sdcios, os quais serdo das
seguintes categorias: fundadores, efectivos e
beneméritos:

a) Sao sécios fundadores as pessoas fisicas
ou juridicas, sem impedimento
legal, que assinaram os actos
constitutivos da entidade e outros
que venham a ser admitidos nos
termos do presente estatuto;

b) S@o sécios efectivos pessoas fisicas
ou juridicas, sem impedimento
legal, que venham a contribuir
na execug¢iio de projectos e na
realizacdo dos objectivos da
AFUREMA;

¢) Sao considerados socios beneméritos
pessoas ou instituigdes que se
destacaram por trabalhos que se
coadunem com os objectivos dessa
associacao;

d) Os associados, qualquer que seja
sua categoria, ndo respondem
individualmente, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes
da AFUREMA, nem pelos actos
praticados pelo Presidente,
Secretdrio Geral ou Coordenador
Executivo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direitos dos associados)

Um) Sao direitos dos associados, os
seguintes:

a) Participar de todas as actividades
associativas;

b) Propor a criacdo e tomar parte em
Comissdes e grupos de trabalho,
quando designados para estas
fungoes;

c) Apresentar propostas, programas
e projectos de ac¢do para a
AFUREMA;

d) Ter acesso a todos os livros de
natureza contdbil e financeira, bem
como a todos os planos, relatérios,
prestacdes de contas e resultados de
auditoria independente; e

e) Ter um cartdo de identidade como
membro desta associa¢io;

Dois) Os direitos sociais previstos neste
Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Deveres dos associados)

Um) Sao deveres dos associados, os
seguintes:
a) Observar o estatuto, regulamentos,
regimentos, deliberagdes e reso-
lucdes dos 6rgaos da sociedade;

maior prestigio da AFUREMA e
difundir seus objectivos e acgdes;

c¢) Pagar as quotas e outras taxas
legalmente estabelecidas por esta
sociedade.

Dois) Considera-se falta grave, passivel de
exclusdo, provocar ou causar prejuizo moral ou
material para a AFUREMA.

CAPITULO IV
Das receitas e despesas
ARTIGO DECIMO NONO
(Receitas da associacao)

Constituem receitas da associac@o todas as
taxas de inscri¢do, multas, quotas, subsidios e
quaisquer bens que lhe sejam transmitidos ou
doados a qualquer titulo.

ARTIGO VIGESIMO
(Despesas da associacao)

As despesas da associacdo serdo as que
resultarem unicamente da prossecucdo dos fins
que se propde.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Associados fundadores)

Os associados fundadores ficam constituidos
desde ja em direc¢do, com competéncia
exclusiva ndo s6 para promover a reunido das
Assembleias Gerais destinadas a aprovagao do
regulamento e eleicdo dos 6rgdos da associagio,
como ainda para admitir novos associados até
a data daquela elei¢@o, data em que caducam
as suas funcdes como direccdo, passando a
observar-se 0 mandato previsto no artigo cinco
do presente estatuto.

ECO-TV - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100388022, uma
sociedade denominada ECO-TV - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Adelson Roberto Rassul José Mourinho, casado,
natural de Quelimane, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1001100396334C, emitido em
vinte e cinco de Agosto de dois mil e dez,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil

Alto-Maé, Avenida Albert Lithuli, nimero

cento e setenta, nono andar.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal, que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo ECO-
-TV — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Polana Cimento, Avenida
Emilia Dausse, nimero novecentos e onze, rés-
-do-chio, podendo abrir sucursais, delegacdes,
ou outras formas de representagio.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto servigos
televisivos, podendo, ainda, exercer outras
actividades permitidas por lei e participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
a sécio tnico.

ARTIGO QUINTO

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo socio tinico
Adelson Roberto Rassul José Mourinho, que
fica desde ja, nomeado administrador, bastando
a sua assinatura, para validamente, obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contractos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil e,
o balanco de contas, serd fechado com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso, regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mogambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SG Consultores — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze,



17 DE OUTUBRO DE 2013

3252 — (5)

foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100432889,
uma sociedade denominada SG Consultores
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Unico. Sally Karen Griffin, de nacionalidade
britanica, casada, residente em Maputo,
portador do DIRE n.° 11GB00005178N emitido
em Maputo aos dezoito de Dezembro de dois
mil e doze.

Pelo presente escrito particular, outorga e
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsibilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de SG
Consultores — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e constitui-se sob a forma de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada. A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, provincia de Maputo, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
dentro ou fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria na area de satude e
desenvolvimento humano e social;

b) Prestacdo de servicos de traducdo e
acessoria técnica;

¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

Dois) Mediante deliberacdo do respectivo
sécio, podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
e corresponde a uma unica quota, pertencente
ao socio Sally Karen Griffin.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd confiada a
Sally Karen Griffin, que desde ja fica nomeado
administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada apenas pela
assinatura do administrador, ou pelo procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SEXTO
(Lucros e seu destino)

Os lucros referentes ao exercicio do ano
anterior terdo os seguintes destinos:

a) Reserva legal;

b) Fundo de reserva de investimento
numa percentagem a ser aprovada
pela sécio unico;

¢) O remanescente podera ser dado
como dividendo se o sécio assim
o decidir.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano econdémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultado,
fecharao com referéncia ao dia trinta e um
de Dezembro, devendo ser submetidos a
apreciacdo e aprovagdo, até ao dia trinta e um
do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei e por deliberacido da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Digidata Mocambique,
Limitada
Certifico, para efeitos de publicacdo, que

por escritura de trés de Outubro de dois mil e
treze, exarada de folhas cento e vinte e sete a

folhas cento e vinte e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e trés trago
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Achd Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a prética dos seguintes actos:

a) Cessdo de quota do socio Celestino
Folostinho Mugumela, no valor
nominal de cinco mil e cem meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social, cedida
ao soécio Miguel Filipe de Rafael
Santana Calazans;

b) Unifica¢do da quota cedida ao sécio
Miguel Filipe de Rafael Santana
Calazans com a primitiva que
possuia na sociedade, passando
a deter uma tnica quota no valor
nominal de dez mil meticais,
representativa de cem por cento do
capital social.

Que, em consequéncia da operada cessdo
e unificagdo de quota, fica assim alterada a
redaccdo do artigo quarto, que rege a dita
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao soécio Miguel Filipe de Rafael Santana
Calazans, representativa de cem por cento do
capital social.

Esta conforme.

Maputo, onze de Outubro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Prime Turismo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de quinze de Agosto de dois mil
e treze, exarada de folhas dezassete a folhas
vinte e duas, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e quinze D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1
e notario do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢cdes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Prime Turismo, Limitada, e tem a sua sede
social em Maputo.
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Dois) Mediante deliberagdo da geréncia, a
sociedade poderd transferir a sua sede, bem
como abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais
ou qualquer outra forma de representacio no
territério nacional ou no estrangeiro, desde que
se obtenha as necessdrias licengas e autorizagdes
das entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, e 0 seu comego conta-se a partir da data
da celebracdo da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servigos de turismo;

b) Servigos de transporte de passageiros
e de carga;

¢) Servicos de logfstica integrada, combi-
nada e multimodal e associados;

d) Gestao e servigos de imobilidria;

e) Servicos de aluguer de viaturas;

/) Exploragdo de restaurantes e toda a
actividade no ramo de hotelaria,
restaurantes, bares e pastelarias;

g) Participagdes e investimentos;

h) A representagdo e exploracdo de
licencas comerciais e ou industriais
e agenciamentos;

i) Gestdo de armazéns e lojas;

J) Prestag@o de servicos e consultorias;

k) Estudos, projectos e montagem de
equipamentos; e

1) Importagdo e exportacio, bem como o
exercicio da actividade comercial,
em geral, a grosso ou retalho de
todas as mercadorias das classes I
a classe XXI.

Dois) Por decisdo da geréncia, a sociedade
podera ainda exercer quaisquer outras actividades
para as quais se obtenham as necessdrias
autorizagdes, bem como a representar outras
sociedades, grupos ou qualquer espécie de
entidades domiciliadas ou ndo no territério
nacional, assim como podera participar no
capital de outras sociedades, em consoércios,
agrupamentos complementares de empresas
ou outras formas de associagdo legalmente
constituidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, a ser realizado
num prazo de um ano em dinheiro, é de
duzentos mil meticais, dividido em duas quotas,
nomeadamente a saber:

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Adelino
Roda Rodrigues Pereira;

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Gaby
Klipfel.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado com ou
sem inclusdo de novos sécios, que definird as
formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nao serdo exigidas prestagdes suple-
mentares de capital, mas os socios poderdo
fazer suprimentos a sociedade, sempre que
esta necessite, mediante juros e condicdes a
definir em assembleia geral. Entende-se por
suprimentos as importancias complementares
que os sdcios possam adiantar no caso de o
capital se revelar insuficiente para as despesas
de exploracdo e manuten¢do de sociedade,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos, mesmo que ainda ndo pretendam
cobrar juros.

Dois) As prestacdes suplementares carecem
do consentimento dos sécios e aprovadas em
assembleia geral, com ou sem entrada de novos
sOcios.

Trés) Nao havendo consentimento dos
socios, a mesma nao terd lugar.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) Decisao sobre a aplicagio de resultados,
suprimentos, empréstimos; e

¢) Elei¢@o do conselho de geréncia.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
observando-se as formalidades exigidas por
lei.

Trés) A assembleia geral considera-se valida
para deliberar e aprovar com a presenga de
sessenta e cinco por cento do capital social.

Quatro) Nas assembleias gerais, qualquer
socio pode fazer-se representar por outro s6cio
ou por procurador devidamente identificado por
procuracdo especifica para esse fim, mediante
carta, fax ou e-mail dirigida a sociedade e nesta
recebida até ao inicio dos trabalhos.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia, que pode ser constituido por
elementos estranhos ou ndo a sociedade,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os

actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que a lei ou o presente estatuto nio reservem a
assembleia geral.

Dois) Ficam desde jd nomeados os sdcios,
gerentes da sociedade, com plenos poderes
para representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que a lei ou o presente estatuto nao reservem a
assembleia geral.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € necessaria
a assinatura individual de um dos sdcios.

Quatro) Carece de aprovacdo especifica
pela assembleia geral, os actos de obrigagdo
da sociedade em empréstimos, fiangas, letras,
obrigacdes e vendas de patriménio.

Cinco) A nomeacdo de procuradores é da
competéncia da assembleia geral nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Seis) O gerente e/ou procuradores nomeados
pela sociedade para a geréncia da sociedade, ndo
podem, em circunstancia nenhuma, impedir o
acesso as instalagdes, aos sdcios que nao sejam
gerentes da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A sociedade podera adquirir, alienar e
onerar quotas do seu proprio capital nos termos
que forem estabelecidos por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio, que seja objecto de penhora,
apreensao, arresto, arrolamento, arrematacao ou
adjudicag@o judicial.

Trés) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o
respectivo socio e nas formas e condi¢des
estipuladas nesse acordo.

Quatro) A diviséo e/ou a cessdo de quotas,
total ou parcial, a estranhos a sociedade
dependem da autoriza¢do da sociedade dada
por deliberacao da assembleia geral.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a
sua quota comunicara a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias, ficando reservado
o direito de preferéncia aos sécios.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco e contas de resultados fecharao
com referéncia a trinta € um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovagdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros serdo distribuidos pelos
sécios, na proporcdo das suas quotas depois de
deduzida a percentagem destinada a constitui¢ao
do fundo de reserva legal, para fundos préprios
se assim se deliberar em assembleia.
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ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei, e serd, entdo, liquidada como os sécios
deliberarem.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em todos os casos omissos regulardo as
disposi¢des da legislagdo aplicdvel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Tete — Moatize Golden,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trinta e um de Julho de dois mil e
doze, lavrada de folhas trinta e trés e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos noventa e trés traco D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Dércia
Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito,
técnica superior N1 dos registos e notariado,
notaria do referido cartério, foi constituida,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Tete — Moatize Goldem,
Limitada, com sede em Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Tete - Moatize Goldem, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da

celebracdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representagao, quer no estrangeiro, quer em
territério nacional, devendo notificar aos sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio da exploragdo mineira,
pesquisas e comercializacdo de
minerais;

b) Importacdo e exportagdo na area
afim;

¢) Outras actividades subsidiarias afins.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd participar e adquirir
participacdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como
pode associar-se, seja qual for a forma da
associag@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 1T

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas sendo
uma de oitenta mil meticais, correspondendo a
oitenta por cento do capital social, pertencente
ao socio Mineral Resources Mocambique
Limitada, outra quota de vinte mil meticais,
correspondendo a vinte por cento do capital
social, pertencente ao socio Suo Bin Chen.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim decida até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios, desde que se for restituida situac@io
liquida da sociedade ndo fique inferior a soma
do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer, a sociedade,
suprimentos, quer titular empréstimos em
dinheiro, quer titular o deferimento de crédito de
sécios sobre a sociedade, nos termos que forem
definidos pela assembleia geral, que fixard os
juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas,
quer entre s6cios, quer para estranhos, depende
do consentimento da assembleia geral para se
tornar eficaz, em caso de cessdo a estranhos,
a sociedade, em primeiro lugar, e os sécios,
em segundo lugar, terdo sempre o direito de
preferéncia e se mais que um socio desejar
preferir a quota sera repartida pelos interessados
na proporg¢do das quotas que entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade notificard por
escrito para a assembleia geral decida os sécios
ndo cedentes, identificando o nome do potencial
adquirente, o preco e demais condigdes e termos
de venda. Cada s6cio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias luteis consecutivos a contar
da data da recepgdo da comunicagao do sécio
cedente, para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita
presume-se que o sdcio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo, entdo, o sécio
cedente, celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo de quota sem obser-
vancia do estipulado neste artigo é nula, nido
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante os socios nao cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da
livre disponibilidade s6 sécio, ou
por qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto de natureza civil ou
criminal que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sécios; ou

/) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoas concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo, poderd amortizar ou adquiri
para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se a data da deliberagdo e depois de satisfazer
a contrapartida, a sua situacdo liquida nao ficar
inferior a soma do capital, a das reservas, salvo
se simultaneamente deliberar a redugdo do
capital social.

Quatro) O prego da amortizag@o nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero um
do presente artigo serd o correspondente ao
respectivo valor nominal no remanescente, caso
do nimero um do presente artigo, o valor sera
apurado com base no ultimo balanco aprovado
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acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestacdes mensais
iguais consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberagio.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para a apreciacao,
aprovacdo ou modificagdo do balanco e conta do
exercicio, os planos de execucdes comerciais,
contas previstas anuais e da discussao da divisao
de lucros e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral € convocada por
qualquer gerente ou por sécios representado cem
por cento do capital, mediante a carta registada
com aviso de recep¢do dirigida aos sécios, com
a antecedéncia minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir E
validamente deliberar sem dependéncia de
previa convocatdria se todos 0s sdcios estiverem
presentes ou representantes e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei proibe.

Quatro) Os sdécios individuais poderdao
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais. Os socios
pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral. O documento de
representacdo pode ser apresentado até ao inicio
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral, os seguintes actos, além de outros que
a lei indique:

a) Normacgdo e exoneracdo dos ge-
rentes;

b) Amortizagdo, aquisicao e oneracio de
quotas e prestacao do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada a restitui¢do de prestagio
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura das ac¢des Judiciais contra
gerentes;

/) Resolucdo entre o patrimoénio e a
divida, garantia e qualquer tipos de
novos investimentos da empresa;

g) Divisdo de lucros anuais.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) Por cada vinte mil meticais do capital
social corresponde a um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
somente sdo tomadas por sem por cento dos
votos presentes ou representados.

Trés) Sdo tomadas por sem por cento do
capital as deliberacdes incluindo alteragdo
ao contrato da sociedade, aumento de capital
social, fusdo, transformacgdo e dissolu¢do da
sociedade, venda alienac¢do ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneragio e
nomeacdo de gerentes, prestagao de suprimentos
pelos sécios e cessao e divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao do conselho de direccao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serdo exercidas por um conselho de direcgao
composto por trés membros, sendo um director
geral e dois administradores que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard de entre
os membros do conselho do director-geral, no
periodo entre as reunides da assembleia geral.
O conselho de direc¢do poderd substituir o
director que estiver impedido de exercer as
suas funcdes como solug@o provisdrias até
a assembleia geral seguinte, devendo ser
substituido, ser escolhido de entre os outros
membros do conselho de direcgdo.

Trés) Fica ja nomeado desde jd o director-
-geral o senhor Lu Xu Hong.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Periodicidade das reunioes
e formalidades)

Um) O conselho de direccéo retine sempre
que o necessdrio, para os interesses da sociedade,
mediante convocagdo escrita do director-geral
ou de, pelo menos, dois administradores com,
pelo menos, quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director-geral ndio pode deixar
de convocar o conselho de direc¢do sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de direc¢do retine-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o director-geral entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outro local.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer pode permitir que seja

representado por outro administrador, mediante
comunicagio dirigida ao director-geral.
Ao mesmo administrador pode ser confiada a
representa¢do de um ou mais administradores

Cinco) Para que o conselho de direcgdo
possa reunir e delibera validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representantes,
excepto nos casos em que exija maioria
qualificada de sois ter¢os dos votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de
dois tercos dos votos do membros do conselho
de direc¢do as delibera¢des que tenham por
objecto:

a) Estabelecer em territorio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territério nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro do presente estatuto;

b) Adquiri ou alienar por qualquer forma
quotas proprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obriga-
-los por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios a aliena-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onera-los ainda que
mediante a constitui¢cdo de garan-
tia;

e) Negociar com qualquer institui¢do de
crédito, nomeadamente, bancos,
casas bancdrias e institui¢des
de intermediac¢do financeira
todas e quaisquer operagdes de
financiamento activas e passivas
que entenda necessdrias, designa-
damente, contraindo empréstimos
nos termos, condicdes e forma que
reputar convenientes;

/) Intervir em operagdes de crédito a
favor de terceiros, sempre que o
julgue conveniente aos interesses
socias, quer como obrigado, quer
como garante;

g) Movimentar contas bancérias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, extractos de factura e
outros titulos de crédito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela unica assinatura do director-
-geral;
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b) Pela assinatura conjunta de um admi-
nistrador e de um mandatdrio com
poderes gerais de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por administrador ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposi¢cées comuns
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagio serd feita na forma apro-
vada por deliberac@o dos sécios.

Esta conforme.

Maputo, onze de Outubro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Shammah Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Outubro de dois mil e
treze, exarada de folhas cento quarenta e seis a
folhas cento quarenta e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero trinta e trés
traco E, do Terceiro Cartério Notarial, perante
Fatima Juma Acha Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida, entre Mequelina Manuel
Mahanjane e Queenta Pedkuna, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos artigos constantes:

CAPITILO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Shammah Servigos, Limitada, e é constituida
sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e tem a sede na
provincia de Maputo, podendo, por deliberacao
da assembleia geral, abrir ou fechar sucursais ou
filiais em qualquer ponto do territério nacional
ou no estrangeiro e a sua sede social podera ser
deslocada dentro da mesma provincia.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua autorizac@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social:

a) Promocao e organiza¢do de eventos
diversos, incluindo especticulos
publicos;

b) Cattering;

¢) Edicdo e publicacdo de livros e outros
escritos;

d) Impressao tipografica;

e) Prestagdo de servigos diversos.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais, corres-
pondente a soma de duas quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Mequelina
Manuel Mahanjane;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Queenta
Pedkuna.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quota)

Um) A cedéncia da quota a estranhos, bem
como a sua divisio depende de prévio e expresso
consentimento das sdcias e, s6 produzird efeitos
a partir da data da celebracdo da respectiva
escritura publica.

Dois) No caso de cessdo de quotas, a
sociedade fica sempre em primeiro lugar,
reservando o direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) Se a quota ou parte dela for arrestada,
penhorada, arrendada ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiro, ou ainda, se
for dada em caucido de obrigac@o que o titular
assuma sem prévia autoriza¢do da sociedade, a
sociedade fica reservada no direito de amortizar
a quota do sécio no prazo de sessenta dias, a
contar da verificacdo ou do conhecimento do
facto.

Dois) O prego de amortizacdo aumenta ou
diminui o saldo da quota da sdcia, conforme for
positivo ou negativo.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares.
Porém, as sécias podem fazer, a sociedade, os
suprimentos de que ela carecer, nas quantias
juros e demais condi¢des de reembolso que
decidir.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracido da sociedade, bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, compete as sdcias,
que ficam desde j4 nomeadas gerentes, com
dispensa de caucdo, mas que poderdo delegar
os seus poderes a terceiros, internos ou externos
a sociedade.

Dois) Para obrigar a sociedade, sdo neces-
sarias as duas assinaturas das gerentes ou seus
representantes.

Trés) Em caso algum, as gerentes ou seus
mandatdrios poderdo obrigar a sociedade em
actos e documentos estranhos ao seu objecto
social, ou em qualquer acto de responsabilidade
alheia.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Sempre que for necessario reunir a assembleia
geral, serdo, as socias, convocadas por carta e
com antecedéncia minima de quinze dias, salvo
0s casos, para os quais a lei prescreva especial
tratamento.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve por vontade das
sdcias e nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade)

Por morte ou incapacidade de uma das
scias, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes da falecida ou incapaz,
devendo nomear dentre eles um que a todos
represente, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de lucros)

No fim de cada ano social, a sociedade
fard um balanco do exercicio de contas e dos
lucros serd deduzido vinte por cento para o
fundo de reserva legal e, feitas quaisquer outras
deducdes decididas em assembleia geral, a parte
remanescente destina-se a distribuicdo pelos
sécios, na propor¢ao das suas percentagens.
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CAPITULO IV ARTIGO TERCEIRO Dois) Os sécios que pretendam alienar a sua
Das disposigées finais e transitérias (Objecto) prépria quota informard a sociedade e a outra

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)
Em todo o omisso, serd observada a legislagdo
vigente na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Qualelect Investiment
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dezanove de Setembro de
dois mil e treze, lavrada de folhas cinquenta e
trés a folhas cinquenta e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos oitenta
e seis traco A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batga Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio no
referido cartério, foi constituida, entre Magdeli
Van Der Walt e Qualelect Investiment Holdings
(PTY) Limited, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Qualelect Investiment Mozambique, Limitada,
com sede na Avenida Vladimir Lenine, nimero
mil, trezentos trinta e sete, rés-do-chdo, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos

seguintes.
CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Qualelect Investiment Mozambique, Limitada,
¢ uma sociedade de responsabilidade Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Vladimir Lenine,
nimero mil, trezentos trinta e sete, rés-do-
chao.

Dois) A sociedade podera estabelecer
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas
de representacdes sociais em qualquer ponto
do pafs, conforme deliberacdo da assembleia
geral e a obtencd@o de autorizacdes reparticdes
publicas responsaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura publica da sua
constituic¢ao.

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Projectos e execucdo de servigos
eléctricos domésticos, industria
e de alta tensdo, construcdo de
subestagdes de energia eléctrica e
seus derivados;

b) Venda, importagdo e exportacio de
todo material eléctrico, comércio a
grosso e a retalho;

¢) Consultoria e projectos electrénicos.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
comerciais, directa ou indirectamente,
relacionadas com o seu objecto principal ou
participar no capital social de outras empresas,
desde que legalmente permitidas pela legislagdo
em Vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, € de trinta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e nove mil e setecentos meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente ao
so6cio Magdeli Van Der Walt;

b) Uma quota no valor nominal de
trezentos meticais, correspon-
dente a dez por cento do capital
social, pertencente a socia Qualelect
Investiment Holdings (Pty)
Limited.

Dois) Os sdécios realizaram ja as suas
quotas, integralmente em dinheiro nesta data da
escritura publica da constitui¢do da sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Quatro) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade poderdo ser
admitidos novos sécios, mediante deliberagdo
da assembleia geral seguida de autorizagdo dos
respectivos socios e formalizag¢do publica da
entrada de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem de uma autorizacio
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

parte, com um minimo de quinze dias, por
carta registada com aviso de recepcdo, dando a
conhecer o projecto de alienagio ou cedéncia da
quota, indicando o valor, o cessionario e a forma
de pagamento da quota, gozando, a sociedade,
em primeiro lugar, do direito de preferéncia de
aquisicao da quota em alienagao.

Trés) E nula qualquer divisio, cessio
ou alienagdo de quota que nido observe o
preceituado nos niimeros anteriores.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo nomeadas por assembleia
geral.

Dois) Ficando desde ja investidos de poderes
de gestdo com dispensa de caugio, que dispordo
dos mais amplos poderes consentidos para
execugdo e realizacdo do objecto social.

Trés) Os gerentes poderdo delegar, entre
si, os poderes de gerenciar, mas em relagdo
a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral e, em tal caso deve conferir
os respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
¢ necessdria apenas a assinatura dos dois
gerentes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos gerentes
devidamente autorizado, excepto documentos
estranhos aos negdcios da sociedade,
designadamente, letras a favor, fiangas, avales
que sdo proibidos.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
pelos sécios, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral, constituida pelos sécios,
deverd reunir-se, pelo menos, uma vez por
ano, no primeiro trimestre para discussio e
aprecia¢do do balanco, mediante convocatdria
prévia de oito dias e agenda especifica.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios, e quando sejam varios os respectivos



17 DE OUTUBRO DE 2013

3252 — (11)

sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo darespectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto
regular-se-d pelas disposi¢des aplicdveis em
vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dez de Outubro dois mil e treze. —
A Ajudante, llegivel.

Deserto Fumigacoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 8093, uma
sociedade denominada Deserto Fumigagdes
Sociedade Unipessoal, Limitada, € constituida
por Bernardo Emilio Jetimane, solteiro,
natural da cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, Bairro
Belo Horizonte, provincia de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.°110100215302Q,
emitido aos vinte e um de Maio de dois mil
e onze.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada denominada Deserto Fumigacdes
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Deserto Fumigacdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na avenida Josina Machel, nimero
mil quatrocentos trinta e um, rés-do-chao,
Bairro do Alto-Maé.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filias ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs € no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
fumigacdo, venda e prestacdio de servi¢os nas
areas de lavagem e limpeza, recolha de lixo,
jardinagem, desratizagdo, tratamento de cobras
e tratamento de areia.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objectivo
principal, desde que para tal obtenha aprovacao
das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a construir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades para a persecucdo de objecto
comercial no Ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma quota do tnico sécio
Bernardo Emilio Jetimane, equivalente a cem
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O capital, integralmente subscrito ¢ reali-
zado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a sociedade nas condicdes que
forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Bernardo Emilio Jetimane.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designada para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legalmente indicada
para constituir a reserva legal, enquanto nao
estiver realizada nos termos da lei, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morto ou interdi¢do de tnico
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0S8 quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Maputo, onze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Dadhu Consultores
e Servicos Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100410532, uma
sociedade denominada Dadhu Consultores e
Servicos Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, por sécio tinico Teoddésio Camilo
Raul, solteiro, natural e residente em Maputo,
no Bairro de Zimpeto, quarteirdo sessenta e
dois, casa numero dois, Rua de Chidre, nimero
cinco mil, duzentos e trinta e quatro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100732611 C,
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emitido aos vinte € um de Dezembro de dois
mil e dez, pelo Arquivo de Identificacio de
Maputo;

Pelo presente contracto de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas que se seguem:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagao Dadhu
Consultores e Servicos Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Albert Lithulu,
nimero mil, setecentos e dezanove, provincia
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo social a
consultoria e prestagdo de servigos na area
social; realizar estudos, investigacdo cientifica;
realizar projectos de desenvolvimento em
diversas areas nomeadamente, educacional,
turisticos, preservacdo do meio ambiente,
promogao cultural e linguistica, actividade de
ambito legal, organizacdo de eventos, relagdes
publicas e marketing e publicidade, podendo
ainda desenvolver actividades de agenciamento
e logistica, aprovisionamento, bem como outras
areas que o conselho aprovar e em funcéo da
legislagdo em vigor.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacio total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento do sdcio,
gozando, este, do direito de referéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o socio
mostrarem interesse pela cota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando, o0 novo sdcio,
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao, gestao
e representacao

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Teoddsio Camilo Raul.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do gerente ou procurador especial-
mente constituido pela geréncia nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
De herdeiros e dissolucao
ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sdcio, os seus bens herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugio, podendo, estes, nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei, ou por s6cio quando assim o
entender.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Medlife, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100431955, uma
sociedade denominada Medlife, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Medlife, S.A., constitui-se sob tipo de sociedade
andnima, e é regida pelo disposto neste
estatuto social e pelas disposi¢des legais e
regulamentares aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sede em Maputo,
na Avenida Jdlius Nyerere, nimero dois mil
novecentos oitenta e seis, rés-do-chao, podendo,
por deliberac@o do Conselho de Administragao,
transferir para outro local do territério nacio-
nal e, bem assim apds autorizacdo das enti-
dades competentes, estabelecer sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, com efeitos a partir da data
da publicac@o dos seus estatutos no Boletim
da Repuiblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos de clinica médica, assisténcia médica
e medicamentosa, farmécia, laboratorios,
promocdo de satide, reabilitagdo, diagndstico
laboratorial, transporte de doentes, exploragdo
de clinica privada, importag¢do de equipamentos
e produtos hospitalares, incluindo produtos
farmacéuticos, e o desenvolvimento de outras
actividades conexas.

Dois) A sociedade poderd, com vista a pros-
secucdo do seu objecto, mediante deliberagao
da Assembleia Geral, associar-se com outras
empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participacio nao societaria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer activi-
dades em qualquer outro ramo de comércio
ou industria, que os sdécios resolvam explorar
e para os quais obtenham as necessdrias
autorizagoes.
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CAPITULO Il
Do capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de dois milhdes
de meticais, representado por quatro mil acgdes
no valor nominal de quinhentos meticais por
cada.

Dois) As ac¢des sdo nominativas, ou ao
portador nos termos a estabelecer pelo Conselho
de Administragéo.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos da
lei.

ARTIGO QUINTO

(Titulos de accoes)

Um) Cada accionista terd direito a um ou
mais titulos de acc¢des pelo nimero de ac¢des
por ele detidas, podendo ser emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, e cem accdes. Caso justifique,
poderdo ser emitidos titulos de mil, dois mil,
trés mil, cinco mil e dez mil ac¢des.

Dois) Os titulos de acc¢des serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislacio
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou subs-
tituicao.

Trés) Nenhum titulo de ac¢des serd conso-
lidado, subdividido ou substituido se 0 mesmo
ndo for entregue a sociedade. Os custos com
a emissdo de novos titulos de ac¢des serdo
da responsabilidade dos titulares das accdes
consolidadas, subdivididas ou substituidas,
excepto no caso de substitui¢do dos titulos por
deliberacdo da Assembleia Geral, sendo em
ambos 0s casos 0s respectivos termos e condi¢des
fixados pelo Conselho de Administragéo.

Quatro) Em caso de perda ou destruicao de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos das ac¢des, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administracio cujas assinaturas
poderdo ser apostas, por chancela ou meios
tipograficos de impressdo e neles serd aposto o
carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de accoes)

Um) Todos os accionistas titulares de ac¢des
nominativas gozam de direito de preferéncia
na transmissiio de ac¢des a terceiros, sendo
as accdes livremente transmissiveis entre os
accionistas titulares de ac¢des nominativas, sem
prejuizo do disposto na alinea @) do nimero
seguinte.

Dois) A alienacido de acgdes a terceiros deve
obedecer as seguintes condigdes:

a) O Accionista que pretende vender as
suas acgdes a terceiros, deve, em
primeiro lugar oferecer tais ac¢oes
em venda a sociedade, concedendo-
-lhe quinze dias para o exercicio do
direito de aquisi¢d@o de tais ac¢Oes
em venda;

b) Caso a sociedade ndo manifeste a
inten¢@o de adquirir as ac¢des em
venda dentro do prazo fixado no
nimero anterior podera o accionista
vendedor oferecer as ac¢des em
venda aos accionistas, concedendo-
lhe, igualmente, quinze dias para o
exercicio do direito de aquisi¢@o;

¢) Caso os accionistas ndo manifestem
a intencdo de adquirir a totalidade
ou parte das accdes em venda, as
mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros.

Trés) O direito de preferéncia serd exercido
pelos accionistas através de rateio com base no
nimero de acgdes de cada accionista.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir ou adquirir
obriga¢des nos termos das disposi¢des legais
e nas condi¢des que forem estabelecidas pelo
Conselho de Administra¢do, com aprovagao
prévia do Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO
(Accoes e obrigacoes proprias)

A sociedade representada pelo Conselho
de Administrag@o, poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des ou obrigagdes proprias e realizar
sobre umas e outras quaisquer operagdes que se
mostrem convenientes para a prossecugdo dos
interesses sociais da sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal

SECCAOTI
ARTIGO NONO

(Convocatoria e reunides
da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral Ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio anterior;

b) Deliberar sobre a aplicagio de resul-
tados; e

¢) Eleger os administradores e os membros
do Conselho Fiscal para as vagas
que nesses Orgaos se verificarem.

Dois) No aviso convocatdrio para a reuniao
referida no nimero anterior deve ser comu-
nicado aos accionistas que se encontram a sua
disposicio, na sede da sociedade, os respectivos
documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade
retne, extraordinariamente, sempre que devi-
damente convocada por iniciativa do Presidenta
da Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal ou de
accionistas detendo, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida.

Cinco) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas por meio de publicagdo de antincios num
jornal de grande circulag@o e por escrito em fax
ou e-mail aos accionistas com a antecedéncia
minima de trinta dias de calendéario em relagao
a data prevista para a reunido.

Seis) E obrigatério aos accionistas proce-
derem ao depdsito, em qualquer institui¢do de
crédito a operar no Pais, das ac¢des ao portador
de que sdo titulares, até oito dias antes da data
da realiza¢do da Assembleia Geral.

Oito) Reunidos ou devidamente repre-
sentados os accionistas detentores da tota-
lidade do capital social, podem estes deli-
berar validamente sobre qualquer assunto,
compreendido ou n@o na ordem de trabalhos e
tenha ou ndo havido convocatdria.

ARTIGO DECIMO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral ndo podera deli-
berar, em primeira convocagdo, sem que
estejam presentes ou representados accionistas
representando cinquenta e um por cento do total
do capital social, sem prejuizo do disposto no
ndmero seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocatdria sobre
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacao, dissolugdo da sociedade,
e a emissdo de obrigagdes, ou outros assuntos
para os quais a lei exigia maioria qualificada,
sem a especificar, devem estar presentes ou
representados accionistas que detenham pelo
menos, participagdes correspondentes a setenta
e cinco por cento do capital social.

Trés) Em segunda convocacio a Assembleia
Geral poderd deliberar, seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados e o
capital social por eles representado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Presidente e secretario)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € dirigida
por um presidente, e por um secretario, eleitos
pelos accionistas, por um periodo revogavel
de trés anos, podendo ser reeleitos.
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Dois) Em caso de impedimento do presi-
dente e/ou do secretdrio, servird de presidente
da mesa qualquer administrador nomeado
para o acto pelos accionistas presentes ou
representados na reunido.

Trés) Compete ao presidente ou quem as
suas vezes fizerem, convocar e presidir as
reunides da Assembleia Geral e empossar 0s
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal e assinar os termos de abertura
e de encerramento dos livros estatutdrios da
sociedade, bem como os autos de posse.

Quatro) As actas das reunioes da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do presidente
e do secretdrio sejam reconhecidas por notario
publico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Representacao e votacao nas assembleias
gerais)

Um) Apenas terdo direito a voto os accio-
nistas titulares de, pelo menos, quinhentas
acgoes.

Dois) Os accionistas quando ndo possuam
o numero minimo de ac¢des exigidas nos
termos do nimero anterior, poderdo agrupar-
se de forma a completd-lo, devendo nesse
caso fazer-se representar por um s6 accionista
dos agrupados, cujo nome serd indicado em
carta dirigida ao Presidente da Mesa, com as
assinaturas de todos reconhecidos por notério
e por aquela recebida até oito dias antes da data
da reunido.

Trés) Osaccionistas que pretendam agrupar-
se devem, para que o agrupamento tenha lugar,
satisfazer as condi¢des de depdsito indicadas
no nimero sete do artigo nono dos estatutos,
independentemente de se tratar de acg¢des
nominativas ou ao portador.

Quatro) A cada ac¢do € atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito a
assinatura do livro de presengas de accionistas,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categoria das ac¢des de que sdo titulares.

Cinco) Os accionistas poderdo ser repre-
sentados na reunido de Assembleia Geral por
mandatirio que seja advogado, accionista ou
administrador da sociedade, constituido com
procurac@o por escrito outorgada com prazo
determinado de no maximo, doze meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

Seis) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou 6érgdo colectivo,
um representante deverd ser nomeado através
de resolugdio aprovada pelo 6rgdo social
competente da respectiva sociedade na qual se
especifica os poderes que lhe sdo conferidos.

Sete) Qualquer procurac@o ou deliberacdo
de nomeagdo de representante deverd ser
dirigida ao Presidente da Mesa e entregue ao
secretdrio na sede ou em qualquer outro lugar

em Mocambique, conforme determinado na
convocatdria, com a antecedéncia minima de
uma hora antes da hora fixada para a reunido
para a qual foram emitidas.

Oito) As decisdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, sem prejuizo da
exigéncia de maioria qualificada prevista na lei
ou nos presentes estatutos.

Nove) As elei¢des realizar-se-ao por escru-
tinio secreto ou por aclamag¢do quando os
accionistas presentes se manifestarem por
unanimidade neste tltimo sentido, sob proposta
de um deles.

Dez) Os obrigacionistas ndo poderdo parti-
cipar nas Assembleias Gerais.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administracao,
eleitos pela Assembleia Geral, composto
por um minimo de trés e um maximo de
sete administradores, conforme deliberacio
da Assembleia Geral, devendo um deles,
desempenhar as fungdes de presidente.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
periodo médximo de trés anos, sendo permitida
a sua reelei¢ao. Os Administradores nomeados
manter-se no exercicio das respectivas fungdes
até a eleigdo e posse dos seus substitutos.

Trés) As remuneracdes, saldrios, gratifi-
cacdes ou outros ganhos dos administradores
serdo estabelecidos pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Sujeito as limitacdes constantes
destes estatutos com relagdo as matérias que
requerem a aprovagdo dos accionistas, compete
ao Conselho de Administragdo exercer os mais
amplos poderes de gestdo da sociedade, previstos
na lei e realizar todos os actos necessarios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos.

Dois) O Conselho de Administra¢do poderd,
sem prejuizo da legislag@o aplicdavel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes a um administrador ou grupo
de administradores.

Trés) O Conselho de Administragio podera,
através de procurag@o atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do Cédigo Comercial.

Quatro) Compete ao Presidente do Conselho
de Administragdo promover a execugdo das
deliberac¢des do Conselho.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Presidente do Conselho de Administracao)

Um) O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo serd eleito pela Assembleia Geral.

Dois) Se o Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo estiver impossibilitado temporaria-
mente de estar presente nas reunides do Conselho
de Administra¢do, um outro administrador
poderd substitui-lo em determinada reunio,
desde que designado por maioria dos membros
do Conselho.

Trés) O Presidente do Conselho de Adminis-
trac@o ndo terd voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Convocacao das reunides do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo retine
sempre que for convocado pelo seu Presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de outros dois
administradores, devendo reunir, pelo menos,
uma vez a cada trés meses.

Dois) O Conselho de Administragio reunir-
-se-4, em principio, na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que o presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer
outro local.

Trés) A menos que seja dispensada por
todos os administradores, a convocatdria das
reunides do Conselho de Administragdo devera
ser entregue em mao ou enviada por fax a todos
os administradores, com uma antecedéncia
minima de quinze dias de calendario, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reuniio. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo Conselho de
Administragdo a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os administradores assim o acordem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum constitutivo)

Um) O Conselho de Administragdo nao
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Nido obstante o previsto no nimero
um anterior, o Conselho de Administracdo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente. O Conselho
de Administragdo podera, em lugar de tomar
deliberacdes por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaragio
assinada por todos os administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatodria.

Quatro) Qualquer membro do Conselho
de Administracio temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administra¢do podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao Presidente do Conselho de
Administragao.

Cinco) O mesmo membro do Conselho de
Administragdo podera representar mais do que
um administrador.
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ARTIGO DECIMO OITAVO

(Deliberacoes do Conselho
de Administracao)

As deliberagodes e quaisquer outros assuntos
que tenham tido origem numa reunido do
Conselho de Administragéo serdo decididos por
maioria dos votos presentes ou representados,
e deverdo ser lavradas em actas inseridas no
respectivo livro de actas e assinadas por todos
os administradores presentes ou representados
nessa reunifo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administra¢do nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administragdo ou
pelos presentes estatutos;

b) Assinatura conjunta do Presidente
do Conselho de Administracdo
e de um administrador, ou as-
sinatura conjunta de dois adminis-
tradores.;

¢) Assinatura de um mandatdrio dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuagdo vdlida do Conselho
de Administragéo.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada a um director-geral.

Dois) A designacdo do director-geral
compete ao Conselho de Administracdo,
podendo recair em elemento estranho a socie-
dade.

Trés) O director-geral pautard a sua actua-
¢do pelo quadro de poderes e funcdes que
lhe forem determinados pelo Conselho de
Administragao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A supervisdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal,
composto de trés ou cinco membros, devendo
um membro do Conselho ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sao
eleitos pela Assembleia Geral e permanecem
em funcdes até a primeira Assembleia Geral
ordindria realizada apés a sua eleicio.

Trés) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, deverd indicar também
aquele que dos respectivos membros exercera
as funcdes de Presidente.

Quatro) O exercicio das fungdes de
membro do Conselho Fiscal ndo devera ser
caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

O Conselho Fiscal terd as competéncias
atribuidas por lei, sem prejuizo de outras
deliberadas em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocatéria)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre
que necessdrio e a pedido de qualquer dos
seus membros ao Presidente, por convocatdria
escrita entregue com, pelo menos, catorze dias
de antecedéncia a data da reunio, e pelo menos
uma vez por trimestre.

Dois) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos e ser acompanhada de quaisquer
documentos ou elementos necessdrios a tomada
de decisdes, se aplicavel.

Trés) As reunides do Conselho Fiscal
deverdo em principio realizar-se na sede da
Sociedade, mas poderdo realizar-se noutro local
do territério nacional, conforme seja decidido
pelo Presidente deste Conselho.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum constitutivo e deliberativo)

Um) Para que o Conselho Fiscal possa deli-
berar serd indispensavel que estejam presentes
ou representados a maioria dos seus membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal
incluindo o seu presidente tem direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes
ou representados.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal nao
possui voto de desempate.

Cinco) Nao é permitida a representagdo de
membros do Conselho Fiscal que sejam pessoas
singulares.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes comuns)

Um) Poderdo ser realizadas reunides
conjuntas do Conselho de Administragio e do
Conselho Fiscal, sempre que os interesses da
sociedade o aconselhem, ou quando a lei ou os
presentes estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas serdo convocadas
e presididas pelo Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Trés) Nao obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no niimero anterior,
os dois 6rgdos conservam a sua independéncia,
sendo aplicdveis as disposi¢des que regem cada
um deles, nomeadamente as que respeitem a
quérum e a tomada de deliberagdes.

CAPITULO V

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) As contas da sociedade fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovacdo da
Assembleia Geral, convocada para reunir em
sessdo ordindria, apds apreciacdo e delibera¢do
do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Livros de contabilidade)

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislaco aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
Sociedade, bem como reflectir as transacgdes
que hajam sido efectuadas.

Trés) Os direitos dos accionistas de exa-
minar tanto os livros como os documentos das
operacdes da sociedade, serdo exercidos dentro
do periodo previsto e em conformidade com
os documentos mencionados no disposto dos
artigos cento sessenta e sete e cento setenta e
quatro do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortizacdo das obriga¢des da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢cdes para a
sociedade, que tenham sido reali-
zadas;

¢) Outras prioridades conforme definidas
pelo Conselho de Administrag@o;

d) Dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administragao.

CAPITULO VI

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.
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ARTIGO TRIGESIMO
(Liquidacao)

Salvo deliberacdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero 1 do artigo
duzentos trinta e oito do Cédigo Comercial,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administragdo em exercicio de fungoes
no momento da dissolugio e/ou liquidagao da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos trinta e nove do Cdédigo
Comercial.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a4 pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Tecmat Solucoes Técnicas
e Equipamentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100433133,
uma sociedade denominada Tecmat Solucdes
Técnicas e Equipamentos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. André Mendes Serrano, solteiro,
maior, de nacionalidade portuguesa, portador
de DIRE n.° 11PT0000308691, emitido aos
vinte e um de Dezembro dois mil e doze, pela
Direccdo Nacional de Migracdo de Maputo; e

Segundo. Rui Pedro Pinto Franjoso Rosado,
solteiro, maior, de nacionalidade portuguesa,
portador de DIRE n.° 11PT000050286A,
emitido aos vinte e quatro de Junho de dois mil
e treze, pela Direcgido Nacional de Migragao.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Tecmat Solucdes Técnicas e Equipamentos,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
na Avenida Mario Estévao Coluna, nimero

seiscentos e onze, rés-do-chao na cidade da
Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
constru¢do civil, venda de maquinas, ferramentas
e equipamentos para agricultura, construcao,
oficinas mecanicas e material de construcao,
com importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que para o efeito esteja
autorizada nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, estd em bens de um milho e seiscentos
mil meticais, dividido pelos sécios André
Mendes Serrano, com o valor de novecentos e
sessenta mil meticais, correspondente a sessenta
por cento do capital e Rui Pedro Pinto Franjoso
Rosado, com o valor de seiscentos e quarenta
mil meticais, correspondente a quarenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias,
desde que assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao de cessao de cotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios,
gozando, estes, do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando, o novo sdécio,
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
a sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
sécios André Mendes Serrano e Rui Pedro Pinto

Franjoso Rosado, que ficam designados como
administradores.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um administrador ou procurador
especialmente constituido pela administragao
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos administrador
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente,
poderdo ser assinados por empregados da
sociedade devidamente autorizados pela admi-
nistracao.

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano para, apreciacao e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugio, podendo, estes, nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdio comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Selema - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433052, uma
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sociedade denominada Selema — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por sécio unico Elias
Assane, solteiro, maior, natural de Nampula,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100366252M,
emitido aos dezasseis de Agosto de dois mil e
dez, residente na vila de Avenida Amed Sekou
Touré, nimero mil quarenta e seis, flat um.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal e que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o Selema
— Sociedade Unipessoal, Limitada, € uma
sociedade unipessoal de responsabilidade limitada
e constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Inguibe, Quarteirdo nimero seis, Distrito
Municipal Katembe, podendo, por simples
deliberac@o, abrir sucursal, delegac?o, ou outra
forma de represen tagdo comercial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio e venda de material de
construcdo, producdo, proces-
samento, produtos agro-pecudrios,
mercadorias gerais, material
de escritério e equipamento infor-
mético;

b) Transporte de diversos produtos;

¢) Importacdo, exportagdo e venda de
produtos diversos; e

d) Prestacdo de servicos e acesséria
multidisciplinar.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a uma tnica quota pertencente
a Elias Assane.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

A administracio, geréncia da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
unico Elias Assane, que fica desde ja nomeado
administrador, bastando a sua assinatura, para,
validamente, obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica o omisso, regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Oh! Baby - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433001, uma
sociedade denominada Oh! Baby — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por sécia tnica:

Rishma Abdulrasul Shivji Assanali, casada com
o senhor Rogério Paulo Assanali, natural
da Tanzania, nacionalidade mogambicana
e residente na cidade de Maputo, Rua da
Imprensa, nimero duzentos cinquenta e
sete, prédio trinta e trés andares, décimo
quarto andar, esquerdo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102291721A,
emitido pelos servigos Identificaciio Civil
de Maputo.

Que pelo contracto, constitui a sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que
ird reger-se pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Oh! Baby — Sociedade Unipessoal, Limitada,
regendo-se pelos seguintes estatutos e demais
legislacdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Julius Nyerere, nimero
seiscentos cinquenta e sete, rés-do-chao,
podendo criar sucursais, delegacdes ou qualquer
outra forma de representa¢do social no pais,
depois da decisdo do proprietério e devidamente
autorizada pelas entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a comercia-
liza¢do de artigos infantis.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outra actividade industrial, comercial
ou de servicos que lhe for devidamente
autorizada, bem como deter participacdes sociais
em outras sociedades, independentemente do
seu objecto social.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente a dnica quota,
pertencente a sécia Rishma Abdulrasul Shivji
Assanali.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, se for necessario.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pela sécia
Rishma Abdulrasul Shivji Assanali, que fica
designada administradora.

ARTIGO SETIMO

(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado sera fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serd submetida a aprovagio.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo da tnica sécia.

ARTIGO NONO
(Legislagao aplicavel)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdao vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Click Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100432366,
uma sociedade denominada Click Consulting,
Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira. Deisy Vanira Lobo Albrinho,
solteira, natural da cidade de Quelimane,
residente em Maputo, Bairro Central, cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100163820N, emitido aos dezasseis de
Outubro de dois mil e doze, em Maputo;

Segundo. Roberto Missael Carlos Mathe,
solteiro, natural da cidade de Maputo, residente
em Maputo, Avenida Tomds Nduda, quarteirdo
dezoito, casa nimero quatrocentos e vinte
e cinco, flat oito; e

Terceiro. Leonildo Filimone Leite, solteiro,
natural da cidade de Maputo, residente em
Maputo, Avenida Vinte e Quatro de Julho,
ndmero setecentos e nove, oiotavo andar, flat
vinte e dois, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100084747Q, emitido aos vinte e cino de
Fevereiro de dois mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Click Consulting, Limitada, constituindo-se
em sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade poderd, por decisiio da
assembleia geral, abrir e encerrar delegagdes
ou outras formas de representacido dentro e
fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durag¢@o da sociedade € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebrag@o da escritura publica da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servigos na drea de consultoria no processo,
constitui¢do e legalizagdo de empresas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementatares as
acimas referidas ou em qualquer outro ramo
de negécio, que os sécios resolvam explorar
e para as quais obtenham as necessarias
autorizagoes.

Trés) Para o exercicio do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a terceiros,
adquirir quotas, ac¢des ou participagdes sociais,
bem como associar-se a outras sociedades de
conformidade com a deliberagdo da assembleia
geral e mediante as autorizagdes exigidas
por lei.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens, € de vinte mil meticais,

distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezassete mil e
quinhentos meticais, pertencente ao
socio Nelson da Silva Costa Filho,
correspondente a noventa por cento
do capital social; e

b) Uma quota no valor de doios mile e
quinhentos, pertencente ao sécio
Fernando da Silva e Costa Filho,
correspondente a dez por cento do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios, mediante deliberagao da

assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas qualquer dos sécios poderd
fazer os suprimentos a caixa de que esta vir a
necessitar, nos montantes e condi¢des que forem
acordados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessio e a divisdo total ou parcial
de quotas entre os sécios € livre, dependendo
da prévia e expressa autorizagdo da assembleia
geral, a cedéncia de quotas a favor de
estranhos.

Dois) Competird a sociedade, em primeiro
lugar, depois a cada um dos sdcios, em segundo
lugar, exercer o direito de preferéncia na cessao
e divisdo de quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacio de quotas sé poderd
ter lugar nos casos de exclusdo ou exoneracéo
de sécio.

Dois) caso a sociedade tenha o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro,
ficando no primeiro caso supensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberacao dos socios.

Dois) Dissolvida a sociedade, proceder-se-a
a liquidag@o e partilha, como se deliberou na
assembleia geral para esse fim convocada e nos
termos legais.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade serdo exercidas pelo s6cio Nelson da Silva
Costa Filho.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio tinico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) Os gerentes ou seus mandatdrios
ndo poderdo obrigar a sociedade em quaisquer
operacdes alheias ao seu objecto social, nem
conferir a favor de terceiros quaisquer garantias,
fiangas ou abonagdes.

Quatro) Nos actos de gestdo normal ou
corrente, a sociedade obriga-se pelas assinaturas
de qualquer um dos sécios.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, no primeiro trimestre de cada ano a fim
de apreciar e votar o relatério de gestio, o
balango e as contas de cada exercicio econ6-
mico, deliberar sobre a aplicacdo a dar-se
aos resultados apurados, bem como tratar de
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral retine-se, extra-
ordinariamente, sempre que necessirio, por
iniciativa de qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocatéria)

Um) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou por fax dirigido
a cada sécio, com antecedéncia minima de

quinze dias.
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Dois) convocatdria deverd indicar a agenda
dos trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Salvo acordo unanime dos sécios, as deli-
beracdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria simples dos votos em assembleia
geral, excepto nos casos de aumento de capital,
alteracdio dos estatutos, fusdo e dissolugdo em
que € necessaria a maioria de dois tergos ou
noutros casos expressamente previstos na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco, contas e distribuicao de lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente sera encerrado um
balango e contas da sociedade com a data de
trinta e um de Dezembro.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzido, pelo menos,
cinco por cento para o fundo de reserva legal
e feitas quaisquer outras dedu¢des em que a
sociedade acorde, serdo divididos pelos sdcios
na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Normas subsidiarias)

As ddvidas resultantes da aplicacdo e
interpretacdo dos presentes estatutos serdo
resolvidos por recurso a lei das sociedades por
quotas e demais legislacdo vigente e aplicavel
na Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

FOS - Forensic Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100387670
uma sociedade denominada FOS—Forensic
Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Primeira. Benvinda Rosaria de Fatima
Honwana Lopes Djalala, casada, natural de
Maputo de nacionalidade mogambicana e
residente em Maputo portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101002171841 emitido em
Maputo pela Direc¢@o Nacional de Identificaciio
Civil aos vinte de Maio de dois mil e dez;

Segundo. Titos Alfredo Chambal, solteiro
natural de Maputo de nacionalidade mocam-
bicana, residente em Maputo portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100106370B emitido em
Maputo pela Direcgao de Identificacdo Civil aos
onze de Marco de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade denominada Forensic
Services, Limitada abreviadamente designada
por FOS, tem a sua sede em Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia dos
socios, mediante prévia autoriza¢do, abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo com escritérios e
estabelecimentos, onde e quando julgue
conveniente.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto social,
desde que devidamente autorizada, bem como
deter participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo a
prestacdo de servicos de consultoria na area
de gestdo de risco de fraude (incidentes
ndo comerciais) que inclui a investigacdo
de fraude, mapeamento e monitoramento
de fraude, instauracdo de processo crime/
/disciplinar, diligéncias junto aos 6rgdos de
justica, seguranca (estdtica e electrénica),
criagdo de politicas e procedimentos de controle
de fraude e seguranca e sua avaliacao.

Dois) O objecto compreende igualmente, a
pratica de outras actividades comerciais e/ou
industriais para as quais a empresa obtenha as
necessdrias autorizagoes.

Trés) Independentemente do registo definitivo
deste acto, fica, desde j4, a geréncia autorizada
a proceder ao levantamento do capital social
junto ao banco a fim de fazer face as despesas,
com esta escritura, seus registos e publica¢dao
bem como para a aquisi¢do de equipamento
necessario aos servigos da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de dez mil meticais e esta dividido
em duas quotas, pertencentes a:

a) Benvinda Rosaria de Fatima Honwana
Lopes Djalala, com sessenta por

cento do capital social equivalente
a seis mil meticais do valor
nominal;

b) Titos Alfredo Chambal, com quarenta
por cento do capital social
equivalente a quatro mil meticais
do valor nominal.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
a estranhos a sociedade, sé produzird efeito
através da notificagdo da respectiva escritura.
Esta notificacdo deverd ser feita por carta
registada.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia no caso de cessio de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracéio da sociedade € exercida
por um conselho geral, com remuneracdo
mensal.

Dois) O conselho geral € constituidopelos
sécios.

Trés) Compete ao conselho geral a repre-
sentacdio da sociedade em todos os seus actos,
activa e/ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, para a prossecu¢do e realiza¢do
do objecto social designado, quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) A gestdo didria da sociedade serad
confiada a sécia Benvinda Rosaria de Fatima
Honwana Lopes Djalala, por um periodo
indeterminado. A sécia terd a designagdo de
directora-geral.

Cinco) Compete a directora-geral promover
a exercdo das deliberagdes do conselho geral.

Seis) Os membros da administragcdo ou seus
mandatarios ndo poderao obrigar, em quaisquer
operagoes alheias ao seu objecto social e a favor
de terceiros, quaisquer garantias, financas,
titulos de favor ou abonacdes.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscaliza¢do dos negdcios sociais serd
exercida directamente pelos sdcios, nos termos
do pardgrafo primeiro do artigo trinta e quatro
da lei das sociedades por quotas, podendo
fazer-se assessorar por um ou mais auditores
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de resultados)

Um) Anualmente e até ao final do primeiro
trimestre serd encerrado o balanco referente a
trinta e um de Dezembro anterior.

Dois) Os anos sociais sdo iguais aos anos
civis e os lucros liquidos da sociedade, depois
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de feitas as necessdrias amortizacdes e deduzida
areserva legal ou quaisquer outras reservas que
a sociedade entenda construir, serdo divididas
pelos sécios na propor¢do das suas quotas e nas
mesmas proporgdes suportadas as perdas.

ARTIGO NONO
(Normas subsidiarias)

Em todo omisso, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

ECCOS-Contabilidade,
Consultoria & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia oito de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100386348, uma
sociedade denominada ECCOS-Contabilidade,
Consultoria & Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Aida Percina Anténio Nhaca,
solteira, maior, natural de Maputo, residente
no Bairro Central, Avenida Vladimir Lenine,
nimero seiscentos e noventa e um, segundo
andar, flat dois, na cidade de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110101594341Q,
emitido aos vinte e sete de Outubro de dois
mil e onze, pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo;

Segundo. Nelson Ermelindo Pondeca
Matimbe, solteiro, maior, natural de Xai-
Xai, residente no Bairro Central, Avenida
Vladimir Lenine, nimero seiscentos € noventa
e um, segundo andar, flat dois, na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100079319P, emitido aos dezasseis de
Fevereiro de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo;

Terceira. Nicole Nelson Matimbe, menor,
natural de Maputo, residente no Bairro Central,
Avenida Vladimir Lenine, nimero seiscentos
e noventa e um, segundo andar, flat dois, na
cidade de Maputo, portadora do Boletim de
Nascimento n.® 6103/L.20/2007, emitido aos
vinte e quatro de Setembro de dois mil e sete,
pela Segunda Conservatéria da cidade de
Maputo, representada neste acto pelo senhor
Nelson Ermelindo Pondeca Matimbe;

Quarta. Nelda Nelson Matimbe, menor,
natural de Maputo, residente no Bairro Central,
Avenida Vladimir Lenine, nimero seiscentos

e noventa e um, segundo andar, flat dois, na
cidade de Maputo, portadora do Boletim de
Nascimento de Nascimento n.° 4053/L14/2011,
emitido aos vinte e sete de Julho de dois mil e
onze, pela Segundo Conservatéria da cidade de
Maputo, neste acto representada pela senhora.
Aida Percina Anténio Nhaca.

Pelo presente contrato de sociedade os
outorgantes constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo ECCOS-
Contabilidade, Consultoria & Servicos, Limitada
e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e serd
regida pelos presentes estatutos e pela demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimento e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Central, Avenida Vladimir Lenine, nimero
seiscentos e noventa e um, segundo andar, flat
dois, na cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegagdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por periodo indeter-
minado desde altura da sua constituic@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, prestacao
de servicos nas seguintes areas:

a) Contabilidade & auditoria;

b) Consultorias diversas;

¢) Organizacdo de eventos & deco-
ragoes;

d) Compra e venda de material
informatico, incluindo assisténcia
técnica;

e) Compra e venda de material de
escritorio;

/) Importagdo e exportagdo de bens e
Servigos;

g) Agenciamento e representacio;

Dois) E ainda, o desenvolvimento de todas
as actividades subsididrias, complementares
ou conexas e a presta¢do de todos e quaisquer
servigos relacionados ou afins, com as
actividades atrds mencionadas, desde que,
devidamente autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, totaliza o montante de
vinte mil meticais encontrando-se dividido em
duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
oito mil meticais equivalente a
quarenta por cento do capital
pertencente a Nelson Ermelindo
Pondeca Matimbe;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais equivalente a quarenta
por cento do capital pertencente a
Aida Percina Anténio Nhaca;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais equivalente a dez
por cento do capital pertencente a
Nicole Nelson Matimbe;

d) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais equivalente a dez por
cento do capital pertencente a Nelda
Nelson Matimbe.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard 4 sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicaciéio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, 0 preco
e a forma de pagamento.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
sécios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A amortizacdo da quota tem por efeito
a extingdo da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.
No primeiro caso, ficam suspensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.
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ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigacgdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, poderd
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder 4 sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro local
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovaciao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdria, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagdo ou concordarem que
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modifica¢cdes dos estatutos e
dissolugdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela representante legal da sociedade por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicag¢@o que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagio necessaria
4 tomada de deliberacdo, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida 4 geréncia e por esta
recebida até 4s dezassete horas do dltimo dia
util anterior 4 data da sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro s6cio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucao da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sécios ausentes, € nao
serdo validos, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Cinco) A cada quota corresponderd um
voto por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado em assembleia-geral, fica a cargo dos
dois sécios, bastando uma das duas assinaturas
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) A representante dos sécios poderd
designar um ou mais mandatdrios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

Trés) A representante, ou seus mandatarios
nio poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiancas, abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da Assembleia-geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢ao do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 4 sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Tré€s) Em caso de dissolugdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Micfam — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100432854 uma
sociedade denominada Micfam — Sociedade
Unipessoal, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Jonathan Afam Nweze, nascido aos vinte e
trés de Margo de mil novecentos setenta
e cinco, de nacionalidade boliviana com
dados do NUIT 12385614 e Passaporte
n.° 8979508 emitido aos trinta de Margo
de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificac@o da Bolivia, estado civil casado
em comunhao de bens.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag¢do Micfam
— Sociedade Unipessoal, Limitada e tem a sua
sede no Bairro do Alto-Maé, Avenida Momed
Siad Barre nimero setecentos e trinta e oito,
primeiro andar, flat um, podendo por deliberacdo
da assembleia geral abriu ou encerrar sucursais
dentro e fora quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se inicio a partir da data da celebracio
da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo prestar
servicos de serigrafia, copias, impressdo de
manuais, producido de panfletos, timbragem
e mais.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha um objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de oitocentos mil
meticais, subscrita pelo tinico sécio Jonathan
Afam Nweze.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e acesso de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do dinheiro de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidir a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e for a dela, activae
passivamente, passa desde ja a cargo do tnico
socio que é nomeado sécio Jonathan Afam
Nweze, gerente com os plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrio a sociedade conferindo os
necessarios poderes de representagdo através do
consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Habitat21, Limitada — Gestao
e Investimentos Imobiliarios

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433583, uma
sociedade denominada Habitat21, Limitada
— Gestao e Investimentos Imobilidrios.

Primeiro. Joaquim Manuel Mauricio
maior, divorciado, de nacionalidade mocam-
bicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101006422708, emitido pela Direc¢ido
Nacional de Identifica¢do Civil aos vinte e
quatro de Novembro de dois mil e dez;

Segundo. Anuar Vino Mussagy, maior,
casado em regime de comunhdo de adquiridos
com Marilia Josefa Mauricio Fernando Mussagy,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100098989F,
emitido pela Direccao Nacional de Identificagdo
Civil, aos trés de Marco de dois mil e dez;

Terceiro. Marcos José Mauricio Fernando,

maior, casado em regime de comunh@o
de adquiridos com Orlanda Dundule, de

nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100221720A,
emitido pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil, aos vinte e oito de Maio de dois mil e
dez.

Constituem uma sociedade por quotas
denominada Habitat21 Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, constituida
por tempo indeterminado, que se regerd pelo
pacto e disposicdes seguintes:

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Habitat21 Limitada — Gestdo e Investimentos
Imobiliarios e tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:
a) Gestdo e promogdo de investimentos
imobiliarios;
b) Construgdo de empreendimentos
imobiliarios;
¢) Avaliacdo, compra e venda de proprie-
dades proprias e de terceiros;
Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
conexas ou acessorias a sua actividade principal,
ou podera associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, bens e direitos, € de
cinquenta mil meticais, distribuidos da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de trinta e
cinco mil meticais, subscrevendo
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Joaquim
Manuel Mauricio;

b) Uma quota no valor de sete mil e
quinhentos meticais, subscrevendo
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Anuar Vino
Mussagy;

¢) Uma quota no valor de sete mil e
quinhentos meticais, subscrevendo
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Marcos José
Mauricio Fernando.
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Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante prestagdes efectuadas pelos sécios em
numerdrio e ou bens, de acordo com os novos
investimentos efectuados por cada sécio ou
através de incorporacdo de reservas, desde que
aprovado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Cessao e divisao de quotas

A cessdo e ou divisdo de quotas entre os
sécios ou entre estes e terceiros carece do
consentimento da sociedade, expresso nos
termos da lei, a qual € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao, o qual devera
ser exercido no prazo maximo de trinta dias, e
caso esta ndo se manifeste o direito transfere-se
para os sécios.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberacio
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias, a contar da data do conhecimento
da verificagdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros,
ou ainda, se for dada em caugdo de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte dela, for
transmitida sem prévio cumpri-
mento do disposto no artigo sexto
dos presentes estatutos;

¢) Caso o sOcio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
a sociedade, sem prévio consen-
timento desta;

d) Caso o s6cio ndo cumpra com a
realizagdo da sua entrada no prazo
de seis meses;

e) Havendo acordo com o respectivo
titular.

Dois) A sociedade s6 podera amortizar
quotas se, a data da deliberacdo e depois de
satisfeita a contrapartida da amortizagdo, a sua
situacdo liquida ndo ficar inferior ao valor do
capital social cujo preco de amortizagio serd
o que resultar do balanco a que se procederda
para esse efeito.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
SECCAOTI
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO

Sédo 6rgdo da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de geréncia;
¢) O conselho fiscal.

ARTIGO SETIMO
Eleicao e mandato

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral por um mandato
de trés anos, podendo serem reeleitos uma ou
mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais per-
manecem em fungdes até a eleicdo de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa
em contrdrio, os titulares dos érgdos sociais
podem, ou ndo, ser sécios, bem como podem
ser eleitas pessoas colectivas para qualquer um
dos 6rgaos.

Quatro) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita, deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio, e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Remuneracao e caucao

As remuneragdes dos titulares dos 6rgaos
sociais serdo fixadas anualmente pela assembleia
geral.

SECCAO III

Da assembleia geral
ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sécios e terd uma mesa
composta por um presidente e um secretério.

Dois) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano e nos primeiros
trés meses, para:

Aprecia¢do, aprovagdo, correccao ou
rejeicdo do balango das contas
do exercicio e distribui¢do dos
resultados financeiros;

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, sempre que necessario.

Quatro) As reunides da assembleia geral
serdo convocadas pelo presidente da mesa
da assembleia, pelo presidente do conselho
de geréncia ou ainda por metade dos sécios,
com uma antecedéncia minima de quinze
dias, salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

Cinco) O quérum para as reunides serd de
metade dos sdcios, excepto quando a lei exigir
quérum diverso.

ARTIGO DECIMO

AtribuicGes e competéncias

Sao atribuicdes e competéncias exclusivas
da assembleia geral, e carecem de aprovacio

por uma maioria qualificada de votos
correspondentes a trés quartos do capital social,
as seguintes matérias;

a) Designacao dos gerentes e determinacao
da sua remuneracio;

b) Qualquer alteragdo aos estatutos da
sociedade;

¢) Realizagdo de suplementos;

d) Dissolucdo e liquidag@o da socie-
dade;

e) Revisdo das competéncias fixadas para
0s gerentes;

/) Qualquer contrato ou transacdo
significativos que possam afectar a
actividade normal da sociedade.

SECCAO III

Do conselho de geréncia

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao da sociedade

Um) O conselho de geréncia é o 6rgdo colegial
composto por um niimero impar de membros que
varia entre um a trés, a quem compete exercer
as mais amplas atribui¢des de gestdo corrente
das actividades societdrias, representando a
sociedade activa e passivamente, e praticando
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social, que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia podera delegar
todos ou parte dos seus poderes num ou mais
dos seus membros, ou numa terceira pessoa,
que terd, ou terdo, a designacdo de director
executivo.

Trés) O conselho de geréncia reunir-se-a
trimestralmente, devendo todas as reunides
serem convocadas mediante notificacao escrita
dirigida aos gerentes, com uma antecedéncia
minima de catorze dias.

Quatro) O quérum para as reunides do
conselho serd de metade dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Atribuicées e competéncias

Um) Sdo atribui¢des e competéncias
especificas do conselho de geréncia, carecendo
sempre de aprovagdo por maioria qualificada
de votos dos seus membros, as seguintes
matérias:

a) Plano estratégico de actividades e de
gestdo da sociedade;
b) Aprovacio de orgamentos anuais.

Dois) Salvo estipulagdo em contrario da lei
ou dos presentes estatutos, as deliberagdes do
conselho de geréncia serdo tomadas por maioria
simples de votos dos seus membros presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculacgédo da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, nos estritos
termos do seu mandato.
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Dois) Em caso algum, a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que ndo digam
respeito as operagdes sociais designadamente
em letras de favor e abonacdes.

CAPITULO IV
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscalizacdo dos negdcios sociais

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida por um fiscal tnico que deverd ser
nomeado pela assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e distribuicdo de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-3o e deverdo ser apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, devendo ambos ser submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Para areserva legal, esta realizada sob
os termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-la;

b) Outras reservas solicitadas pela
sociedade para melhorarem o seu
equilibrio financeiro;

¢) Os resultados remanescentes serdao
distribuidos de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ximhungo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100431866, uma
sociedade denominada Ximhungo, Limitada.

Entre:

Twin City Ecoturismo, Limitada uma sociedade
comercial de direito mogambicano, com
sede na Avenida Julius Nyerere, trés mil
quatrocentos e doze, Maputo registada na

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 100123428,
titular do NUIT 400243514, representada
neste acto por Reinecke Janse van Rensburg,
na qualidade de administrador da mesma e
com poderes bastantes para o efeito;

Leopont 295 Properties (Pty) Ltd, uma sociedade
de direito sul-africano com sede na 230 Main
Street Brooklyn, Pretéria e com nimero
de Registo Comercial 1999/022842/07,
representada neste acto pelo senhor Arnold
Pistorius na qualidade de administrador
da mesma e com poderes bastantes para o
efeito.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e
condicdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Ximhungo, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Mim, nimero cinquenta e sete, primeiro
andar, Maputo, Reptblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento, gestdo e exploragdo de
complexos turisticos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mituo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender e
dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberag¢@o do conselho de
administra¢@o, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma

concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezoito mil
meticais, equivalente a noventa por
cento do capital, pertencente a Twin
City Ecoturismo, Limitada;

b) Outra quota no valor dois mil meticais,
equivalente a dez por cento do
capital, pertencente a Leopont 295
Properties (Pty) Ltd.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Niao serdo exigiveis prestagodes
suplementares de capital, podendo os sdcios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacao da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes s6cios
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pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneracao ou alienagio de quotas que nao observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os drgdos sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social uma vez por ano, para
a deliberagdo do balango anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragao ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificagdes dos estatutos e dis-
solucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicag¢@o que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a

ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberac@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacdao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administragdo e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por o minimo de trés
e maximo de cinco administradores a serem
eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugido para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da remunerag¢do, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administra¢do; ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
trabalhador da sociedade, devidamente
autorizado e credenciado para o efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicagao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio apre-
sentard a aprovacdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Das dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacio
unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.
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CAPITULO VI Trés) Mediante simples deliberac@o, pode,o  conceder, a sociedade, os suprimentos de que

Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Xinzele, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433028, uma
sociedade denominada Xinzele, Limitada,
entre:

Twin City Ecoturismo, Limitada, uma sociedade
comercial de direito mogambicano, com
sede na Avenida Julius Nyerere, nimero trés
mil, quatrocentos e doze, Maputo, registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo sob NUEL 100123428,
titular do NUIT 400243514, representada
neste acto por Reinecke Janse van Rensburg,
na qualidade de administrador da mesma e
com poderes bastantes para o efeito;

Leopont 295 Properties (Pty) Limited, uma
sociedade de direito sul-africano, com sede
na 230 Main Street Brooklyn, Pretéria e com
n.° de Registo Comercial 1999/022842/07,
representada neste acto pelo senhor Arnold
Pistorius, na qualidade de administrador
da mesma e com poderes bastantes para o
efeito.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e
condicdes seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Xinzele, Limitada, e constitui-se sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Mim, niimero cinquenta e sete, primeiro
andar, Maputo, Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social
no territério nacional ou no estrangeiro.

conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento, gestdo e exploragdo de
complexos turisticos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de miutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender e
dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezoito mil
meticais, equivalente a noventa por
cento do capital, pertencente a Twin
City Ecoturismo, Limitada;

b) Outra quota no valor dois mil meticais,
equivalente a dez por cento do
capital, pertencente a Leopont 295
Properties (Pty) Limited.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo, os sécios, porém,

necessite nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, transmisséao, oneracao e aliena-
cao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem de
consentimento prévio da sociedade dado por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade, nem os restantes socios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdio, o sécio que desejar vender
a sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) Enula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas nos casos de exclusdo ou exoneragéo
de sdcio.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros, legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles, que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os drgios sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administracdo.
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ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, na sede social uma vez por ano, para
a deliberagdo do balango anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administra¢do ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢do da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracdo, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag¢@o necessaria
a tomada de deliberacdo, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sdcios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracéio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia dtil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sdcios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Tares) As deliberagoes da assembleia geral,
que importem a modificagdo dos estatutos ou

a dissolucd@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sdcios podem votar com
procura¢do dos outros sécios ausentes, e
nao serd valida, quanto as deliberagdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por o minimo de trés
e maximo de cinco administradores a serem
eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de
administra¢do poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da remuneragdo, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragdo; ou
b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
trabalhador da sociedade, devidamente
autorizado e credenciado para o efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da assembleia geral a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio apre-
sentard, a aprovacio da assembleia geral,
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Present Construction
Development, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433087, uma
sociedade denominada Present Construction
Development, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo

Comercial € celebrado, a partir desta data, o
presente contrato por Narciso José Cardoso
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Lote, divorciado, natural de Zavala e residente
no Bairro da Malhangalene, cidade do
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100630872N, emitido aos dezanove de
Novembro de dois mil e dez, pela Direcg¢ao
Nacional de Identificagdo Civil, que outorga
por si em representagdo dos menores: Sherry
Chelsea Narciso Lote e Shantel Narciso Lote,
naturais de Maputo onde residem, que se
regerd pelas cldusulas constantes nos artigos

seguintes:
CAPITULO 1
Da denominacao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

Present Construction Development,
Limitada, é sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, criada por tempo
indeterminado, que se rege pelos presentes
estatutos e pelas disposicdes legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Matola,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social
em qualquer ponto do pafs, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir a
sua sede para outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir data do presente
contrato.

Dois) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou constituir,
em associacdo ou ndo, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei, mediante acordo
comum dos sécios.

Trés) Exercer actividades comerciais
ou industriais conexas, complementares ou
subsidiarias da actividade principal, para as
quais obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

A sociedade tem como objecto a construcao
civil; prestacdo de servicos relacionados
com obras de construcdo civil; importagao,
exportagdo e comercializa¢do de equipamentos
tecnoldgicas de construgdo.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital e distribuicao de quotas)

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de quinhentos
mil meticais, dividido em trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Narciso José Cardoso Lote, com
duzentos e cinquenta mil meticais,

b) Sherry Chelsea Narciso Lote, com
cento vinte e cinco mil meticais, e

¢) Shantel Narciso Lote, com cento vinte
e cinco mil meticais.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido por decisdo dos sécios tomada a
deliberagao.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo, os mesmos, rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Quatro) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os socios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer em
condicdes a estabelecer pela assembleia.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, assim como
a sua onera¢do em garantia de quaisquer
obrigacdes dos sécios dependem da autorizacio
previa da sociedade dada por deliberacdo da
assembleia geral.

Quatro) E nula a qualquer divisdo, cessio,
onerag@o ou alienacdo de quota feita sem
observacado do disposto nos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou interdi¢éio de qualquer
socio, a sociedade continuara com herdeiros
ou representantes, os quais nomeardo um de
entre si que a todos represente na sociedade,
permanecendo no entanto a quota inteira.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird, anualmente,
em sessdo ordindria, para a apreciagdo,
aprovacgdo e/ou modificacdo do balanco e
contas do exercicio e deliberar sobre qualquer
outro assunto de interesse social e, em sessao
extraordindrio, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente por maioria
ou pelo sdécio maioritario, com o pré a viso de
quinze dias por fax, e-mail ou por carta registada
com aviso de receberdo.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade dispensada
de caucdo, serd confiada ao sécio Narciso José
Cardoso Lote, podendo representar a mesma
fora e dentro da sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou de um procurador,
tendo em conta, neste tltimo caso, a deposi¢ao
do presente estatuto.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serd regulado pela lei
em vigor para os efeitos na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

BC-Business and
Connections

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia um de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1004333446,
uma sociedade denominada BC-Business and
Connections, entre:

Primeiro. Camil Ismael Argivane, solteiro,
maior, portador do Bilhete de Identidade n.°
110102221206F, emitido aos vinte e nove de
Junho de dois mil e doze, pelo Arquivo de
Identificagd@o Civil de Maputo; e

Segunda. Munira Gulamo Ibrahimo, solteira,
maior, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101022212141, emitido aos vinte € nove
de Junho de dois mil e doze, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Nos termos da lei vigente na Reptblica de
Mogambique, no presente estatuto de sociedade
e nos demais preceitos legais aplicdveis, é
constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominacdo de BC-Business and
Connections.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social na
Avenida/Rua da Sociedade de Estidios, nimero
sessenta e seis, cidade de Maputo, podendo,
por deliberacdo do conselho de geréncia,
transferi-la para outra cidade, bem como abrir
sucursais, filiais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representagdo, bem como escritérios
e estabelecimentos permanentes, onde e quando
0s sécios acharem necessario.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao e regime)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua existéncia
considerada a partir da data da assinatura do
presente estatuto sociedade, devendo, em tudo,
reger-se exclusivamente pelos dispositivos da
lei mogambicana.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de comércio a grosso e a retalho,
importagdo/exportacdo, artigos de uso
doméstico, informadtico, papelaria, artigos de
desportos, prestacdo de servicos de montagem e
reparagdo de sistema de frio, estalagdo eléctrica
na construcdo civil e consultoria na area de
informadtica.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto a
prestag@o de quaisquer servigos conexos com o
seu objecto principal.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares/conexas do seu objecto social
ou outras legalmente permitidas, desde que
obtidas as necessdrias autorizacdes e participar
no capital de outras sociedades, ou com elas
associar-se, sob qualquer forma legalmente
admissivel.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas diferentes,
assim distribuidas pelos respectivos sécios:

a) Uma quota de quinze mil meticais,
equivalente a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Camil Ismael Argivane;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
equivalente a vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Munira Gulamo Ibrahimo.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacio
unanime dos sécios fundadores nos termos do
quanto previsto na lei das sociedades por quotas
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) Os sécios fundadores gozam de
direito de preferéncia no aumento do capital da
sociedade, na propor¢do das suas quotas, salvo
se o conselho de geréncia deliberar diversamente
em caso de venda de novas accdes.

ARTIGO SETIMO

(Suprimentos, prestac6es suplementares
e direito dos sdcios)

Um) Depende da deliberacdo dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sdcios, poderdo ser concedidas
prestagdes suplementares de capital, até ao
montante global das suas quotas, nas condigdes
que forem fixadas pelo conselho de geréncia, sob
forma de concessdo de crédito ou empréstimo
a sociedade, a qual deverd posteriormente
reembolsar o s6cio que o disponibilizar.

Trés) Assiste a qualquer dos sécios
fundadores, o direito de consultar os saldos e
extractos das contas bancdrias da sociedade,
bem como os seus balancetes mensais.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os socios, ou de qualquer destes a favor
da prépria sociedade.

Dois) A sociedade tem o direito de haver
para si as quotas que os socios proponham
ceder a estranhos. Quando a sociedade nio
pretenda fazer valer tal direito de preferéncia,
tem-no os socios na propor¢do das quotas que
ja possuem.

Trés) A sociedade convocara o conselho de
geréncia para deliberar sobre, se a sociedade
deverd ou ndo exercer o seu direito de preferéncia,
no caso em que o potencial adquirente seja um
estranho a sociedade

Quatro) Os sécios que pretendam exercer o
seu direito de preferéncia, verificando-se que
a sociedade ndo pretende exercé-lo, deverdao
manifestar sua intencio em sessdo do conselho
de geréncia.

Cinco) Se decorridos trinta dias contados da
data do conhecimento da comunicagdo escrita a
que se refere o nimero trés, sem que o conselho
de geréncia tenha comunicado também por
escrito, que a sociedade ou os sdcios exercerao
o direito de preferéncia, pode, aquele, cede-lo ao
potencial adquirente que tiver indicado.

Seis) E nula qualquer divisdo, cessio ou
alienagdo de quotas, desde que feita sem
observancia do previsto no presente contrato
de sociedade.

Unico) S6 no caso de algum sécio pretender
ceder a sua quota, ou oferece-la a sociedade e
esta ndo quiser adquiri-la, € que a mesma serd
cedida a estranhos.

Sete) Nao ha caducidade de posicdo de
socio, originada pela morte ou impedimento
de um deles, porque os seus direitos serdo
assumidos pelos seus legitimos herdeiros, que
dentre si designardo quem os representara na
sociedade.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota, quando esta seja objecto de penhor,
arresto, penhora, arrolamento, apreensdo em
processo judicial ou administrativo, ou seja
dada a caucdo de obrigag¢des assumidas pelos
seus titulares sem que a prestacio de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando
o sécio respectivo fizer ou praticar acgdes
lesivas ao bom nome e relativamente a imagem
da sociedade e dos restantes sécios; e ainda
quando, ocorrendo o divorcio, a quota lhe ndo
fique a pertencer por inteiro na sequéncia da
partilha dos bens.

Dois) A quota considerar-se-a amortizada
pela outorga da respectiva prestagdo e o preco
da amortizac@o serd o valor do ultimo balango
aprovado.

Trés) A amortizacdo deve ser decidida no
prazo maximo de noventa dias, contados a
partir da data em que a sociedade tiver tido
conhecimento do facto que lhe tiver dado
causa.

Quatro) O pagamento do preco da
amortizacdo serd feito na sede social, em
prestagdes anuais, que por acordo poderd
ser dividida em duodécimos, vencendo-se a
primeira no dia imediato ao da celebracdo da
escritura publica.

Cinco) Ao preco da amortizagdo deverd
acrescer nos mesmos prazos e condi¢des de
pagamento, a importancia relativa aos créditos
ou suprimentos que o sécio tenha eventualmente
a haver da sociedade, segundo os elementos
constantes dos livros de escrituragdo, assim
como deverd abater-se na importancia que
o sécio por ventura lhe dever, sem prejuizo,
contudo, dos dispositivos legais que sejam
aplicdveis ao caso.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo do relatério de contas da geréncia
no exercicio findo e do or¢amento para o ano
seguinte.

Dois) A assembleia geral reunird, extraor-
dinariamente, sempre que para tal seja convocada
pelo conselho de geréncia ou justificadamente
por um dos sécios.
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Trés) A assembleia geral serd convocada
com antecedéncia minima de quinze dias, quer
verbalmente, quer pela forma escrita.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
por um dos membros da sociedade, designados
pela assembleia ordindria, sendo que ird assumir
o cargo de sécio gerente, tendo, este, poderes
limitados, onde todas as decisdes serdo tomadas
pelos membros da sociedade, este representard a
sociedade nas suas relacdes com terceiros, tanto
activa como passivamente.

Dois) O conselho de geréncia retne-
se sempre que necessdrio no interesse da
sociedade, sendo arespectiva reunifio convocada
pelo gerente ou a pedido de qualquer um dos
membros que compdem a sociedade.

Trés) A convocagdo para as reunides serd
feita sem qualquer formalidade, mas devera
ser acompanhada da anunciagdo prévia da
respectiva ordem de trabalhos, assim como de
todos os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Quatro) No caso de auséncia ou incapacidade
temporaria de um dos membros directivos
nomeados, o conselho de geréncia podera
mandatar outro em sua substitui¢io.

Cinco) Para obrigar validamente a sociedade,
serdo necessdrias duas assinaturas dos membros
que compde a sociedade.

Seis) A determinagdo de funcdes, assim
como a defini¢do das competéncias do gerente e
dos s sdcios serdo estabelecidas por deliberagdo
da assembleia geral.

Sete) Fica expressamente vedado aos
membros do conselho de geréncia, obrigar a
sociedade de qualquer acto ou contrato estranho
aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Funcionamento e responsabilidade
da geréncia)

Um) Para que o conselho de geréncia delibere
com validade, devem fazer-se presentes ou
devidamente representados todos os membros
que compdem a sociedade.

Dois) As deliberacdes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos membros presentes, tendo, os
membros que compde a sociedade, voto de
qualidade.

Trés) O gerente responde a sociedade pelos
danos que a esta causar, por omissao ou actos
praticados em atropelo aos seus deveres, salvo
se provar que agiram sem culpa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Definicao e encerramento do ano de exer-
cicio e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se em trinta e um de Dezembro
de cada ano, o balanco, para apuramento de
resultados.

Dois) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios na propor¢do das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal, devendo a
assembleia geral deliberar também no tocante
a constituicdo de outro ou outros fundos de
reserva.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Transformacao da sociedade)

Os sécios poderdo decidir sobre a
transformagio da sociedade numa outra
espécie diferente, admitida por lei, através da
deliberacdo dos mesmos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e extincao da sociedade)

Um) A sociedade extingue-se pela forma
e conforme o preceituado na lei, através da
deliberag@o dos sécios em assembleia.

Dois) Em caso da dissolucio da sociedade,
todos os sécios serdo liquidatarios do seu
patriménio, quer do activo, como também do
passivo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resolucao de litigios)

Quaisquer litigios que possam surgir durante
a vigéncia da sociedade ou durante a vigéncia
da sua liquidac@o, preferirdo, os sécios, uma
negocia¢do amigavel, em primeiro lugar, e em
caso de ndo obten¢do de um consenso, serdo,
em segundo lugar, submetidas as matérias
controvertidas a jurisdi¢@o do tribunal da sede
social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que seja omisso no presente
contrato da sociedade, aplicar-se-a a lei da
sociedade por quotas, a lei geral, demais
dispositivos do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Rigje Tech GlobalTrading
Limited

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100433532,
uma sociedade denominada Rigje Tech
GlobalTrading Limited.

Ao trigésimo dia do més de Maio do ano
de dois mil e treze, na cidade de Maputo,
nos termos do artigo noventa do Decreto-Lei

nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, Cédigo Comercial, foi
celebrado o contrato de sociedade entre:

Primeiro. George Muchiza, maior, casado,
de nacionalidade zimbabweana, portador do
Passaporte n.° DN189195, emitido em United
Kindgdon aos vinte e um de Maio de dois
mil e dez, adiante designado por primeiro
outorgante;

Segunda. Marta Joaquina Nelson Bazima,
maior, solteira, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102273912]J, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdio Civil aos quatro de
Novembro de dois mil e onze, adiante designado
por segunda outorgante;

Terceiro. Nelson Saul Muchine, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Passaporte n.° 10AA140668,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migragao
aos vinte e dois de Setembro de dois mil e dez,
adiante designado por terceiro outorgante.

Constituem uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, denominada Rigje
Tech GlobalTrading Limited, constituida por
tempo indeterminado, com sede na Avenida
Eduardo Mondlane nimero mil seiscentos e
cinquenta, sexto andar, Bairro Central, e que se
regerd pelo pacto e disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Rigje Tech GlobalTrading Limited, é
constituida sob forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo no pafs.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo da respectiva escritura
publica de constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho,
com importacdo e exportacio; e

b) Prestacdo de servigos complementares
e assisténcia técnica.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades, desde que os sdcios assim o
deliberem e obtenham a respectiva autorizag¢ao
das autoridades competentes.

Trés) A sociedade podera participar e adquirir
participacdes no capital social diferente do da
sociedade, bem como pode associar-se, seja qual
a forma de associag@o, com outras empresas
ou sociedades, para o desenvolvimento de
projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido da seguinte forma:

a) George Muchiza, com cinquenta mil
meticais, a que corresponde a uma
quota de cinquenta por cento do
capital social;

b) Marta Joaquina Nelson Bazima,
com vinte e cinco mil meticais, a
que corresponde a uma quota de
vinte e cinco por cento do capital
social; e

c¢) Nelson Saul Chacuamba, com
vinte e cinco mil meticais, a que
corresponde a uma quota de vinte e
cinco por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade, bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas,
em primeiro lugar, e os sécios, em segundo.
Havendo mais que um sdcio que pretenda
adquirir as quotas, proceder-se-d a rateio em
fun¢do da quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd, o mesmo, fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:
a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;
b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio serd exercida pela
senhora Marta Joaquina Nelson Bazima, que
desde ja e nomeada administradora.

Dois) Compete a administradora a
representagdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecugdo e
realiza¢do de objecto social, nomeadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negocios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura da administradora que podera
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, e nestes delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Quatro) A administradora ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade, bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar o administrador e/
ou mandatarios da sociedade; e

d) Fixarremuneragio paraa administradora
e/ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer
um dos sécios, ou pela administradora da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei, para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios em cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-ao pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indica
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
assembleia geral entender
necessdrias.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que ora aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei e na dissolucao por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposi¢des
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Lolita Bolos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100432188, uma
sociedade denominada Lolita Bolos, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Outorgante: Leonor José Matos Albasine,
casada, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1101008929431,
com residéncia habitual no Bairro Mafalala,
quarteirdo dezoito, casa nimero trés mil e
cinquenta e sete, cidade de Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade comercial unipessoal por quotas nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacéo de Lolita
Bolos, Sociedade Unipessoal, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO SETIMO trinta de Maio de dois mil e catorze, residente

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de panificagdo, confeitaria e
prestacdo de servicos de cozinha, ornamentacio
e realizagdo de eventos.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no nimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado.
ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A sede sita na Avenida Eduardo
Mondlane ntimero trés mil e cinquenta e sete,
Flat nove, terceiro Andar, Bairro do Alto-Maé,
cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagido da geréncia
a sede pode ser deslocada para um outro lugar
a determinar, podendo ainda a sociedade abrir
e fechar sucursais, dependéncias, agéncias,
delegagdes ou outras formas de representagio
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social, € de vinte mil meticais,
totalmente subscritos e realizados em dinheiro,
correspondente a Unica quota de igual valor
valor nominal pertencente a sécia Leonor José
Matos Albasine.

Dois) A sécia declara que o capital jd esta a
disposi¢@o da empresa.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem a sdcia unica, ficando
desde ja nomeado gerente, com ou sem
remuneracdo conforme ela decidir, podendo a
respectiva remuneragdo consistir, parcialmente
ou na integra, numa percentagem de participacio
nos lucros da sociedade.

Dois) A gerente serd remunerada, nos termos
e condigdes que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

Disposicao transitoria

Um) A gerente fica, desde j4, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde se
encontra depositado o capital social da sociedade
ora constituida para fazer face as despesas de
constitui¢do e instalag@o da sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde j4, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisi¢ao, para a sociedade de quaisquer
direitos, antes do registo definitivo do contrato
social, sem prejuizo do disposto no artigo
cinquenta e oito do Cédigo Comercial, e de
harmonia com o artigo oitenta e sete e quaisquer
outros aplicdveis do citado diploma legal.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Deleme Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100432986, uma
sociedade denominada Deleme Mocambique,
Limitada, entre:

Primeiro. Nelson José Barreto da Silva,
casado no regime de comunh@o de adquiridos
com Sonia Isabel Reis Dinis, de nacionalidade
portuguesa, residente em Portugal, portador do
Passaporte n. M403586, emitido em vinte e sete
de Novembro de dois mil e doze pelo Servigo
de Estrangeiros e Fronteiras, vdlido até vinte
e sete de Novembro de dois mil e dezassete,
melhor representado pelo seu procurador
conforme procuragdo em anexo, Senhor Pedro
Miguel Reis Valinho Fernandes, divorciado,
de nacionalidade portuguesa, portador do
DIRE n.° 11PT000050520 A, emitido em
Maputo, aos trinta de Maio de dois mil e treze,
valido até trinta de Maio de de dois mil e catorze,
residente em Maputo, Avenida Maguiguana mil
e cinquenta e seis, Bairro Central;

Segunda. Soénia Isabel Reis Dinis, casada
com Nelson José Barreto da Silva sob o
regime de comunhdo de bens adquiridos,
de nacionalidade portuguesa, residente em
Portugal, portador do Passaporte n.° M778402,
emitido em vinte e dois de Agosto de dois mil e
treze pelo Servigo de Estrangeiros e Fronteiras,
vélido até vinte e dois de Agosto de dois mil e
treze, melhor representado pelo seu procurador
conforme procurag¢@o em anexo, senhor Pedro
Miguel Reis Valinho Fernandes, divorciado, de
nacionalidade portuguesa, portador do DIRE
n.° 11PT000050520 A, emitido em Maputo,
aos trinta de Maio de dois mil e treze, vélido até

em Maputo, Avenida Maguiguana mil e
cinquenta e seis, Bairro Central.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
adopta a denominagdo de Deleme Mocambique,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Eduardo Mondlane, nimero mil
seiscentos e noventa e sete, quinto andar
Maputo.

Trés) Por simples deliberagcdo da admi-
nistra¢do, pode a sede ser deslocada, dentro
do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, podendo ainda ser criadas sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas locais
de representacdo, no territério nacional ou
estrangeiro.

Quatro) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituigao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

O objecto da sociedade consiste em
construcdo civil e obras publicas; compra,
venda e permuta de bens iméveis e revenda
dos adquiridos para esse fim (como actividade
acessoOria o arrendamento de bens imdveis
préprios ou alheios). Comércio, importagdo
e exportacdo de material de carpintaria e
caixilharia. Fabricacdo e montagem de trabalhos
relacionados com a actividade de carpintaria e
outro materiais

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, é de cem mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro e
correspondente a soma de duas quotas iguais,
uma de valor nominal de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social titulada pelo s6cio Nelson José da Silva
Barreto e outra de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital social titulada pela sécia Sénia Isabel
Reis Dinis.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administrag@o da sociedade compete
aos administradores, s6cios ou nao socios, com
ou sem remuneracdo conforme for deliberado
em assembleia geral.

Dois) Para vincular a sociedade é necessaria
a intervencdo de um administrador.

Trés) Ficam desde ja nomeados adminis-
tradores, Nelson José da Silva Barreto.
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ARTIGO QUINTO
Participacoes

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, em sociedades regu-
ladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao

Um) A cessdo de quotas a ndo socios
depende do consentimento da sociedade que
terd sempre o direito de preferéncia, o qual, de
seguida, se defere aos s6cios ndo cedentes.

Dois) Na cessao onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
sOcios, sucessivamente.

Trés) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
socio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois ) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente redugdo
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) Por deliberacdo dos sécios, podem
ser exigidas prestagcdes suplementares até a
um montante global igual ao dobro do capital
social.

Dois) Os sécios podem livremente designar
quem os representard nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo Comercial Vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Greenflash Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia nove de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100432323, uma
sociedade denominada Greenflash Trading,
Limitada, entre:

Primeiro. Jeremy Maddox, divorciado,
portador do Passaporte n.° A02028640 emitido
pelo Departamento dos Assuntos Internos da
Repiiblica da Africa do Sul, com domicilio na
Africa do Sul, vinte e trés Gardenia Crescent,
Westbrook, Durban, quatro mil, quatrocentos
e seis;

Segundo. Michael John Pringle, casado,
portador do Passaporte n.” A00729919 emitido
pelo Departamento dos Assuntos Internos da
Republica da Africa do Sul, catorze Glendale
Avenue, Westville, Durban, trés mil, seiscentos
e dez.

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo noventa do Cédigo Comercial
vigente na Republica de Mocambique, o qual se
regerd nos termos dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adoptada a denominac@o
de Greenflash Trading, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e terd a
sua sede em Maputo, na Avenida Josina Machel,
numero oitocentos oitenta e cinco, rés-do-chio,
podendo, por deliberacdo de assembleia geral,
ser transferida para um outro local.

Dois) A sociedade poderd ainda, por
deliberagio da assembleia geral, criar sucursais,
delegacgdes, filiais ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Actividade comercial a grosso e a
retalho;

b) Aluguer de equipamentos;

¢) Imobiliaria;

d) Importacdo e distribui¢do de carne,
peixe, congelados e produtos
alimentares, em geral; e

e) Importagdo e exportagdo.

Dois) E igualmente objecto da sociedade a
representacio comercial, bem como associar-se
ou participar no capital de outras sociedades ou
constituir no pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade podera ainda exercer
actividades de natureza acesséria ou comple-
mentar do objecto principal em que os s6cios
assim o deliberem em assembleia geral, desde
que devidamente autorizadas.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integramente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
nas seguintes proporgdes.

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital da
sociedade, pertencente a Jeremy
Maddox;

b) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Michael John
Pringle.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
o capital poderd aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sécios cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condicdes a fixar pela
assembleia geral, ndo sendo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os sécios € livre, mas a terceiros
a sociedade depende do consentimento desta, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas, direitos que, se ndo for por
ela exercido sé-lo-4 perfeitamente pelos sécios
fundadores da sociedade.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota deverd comunicar a sociedade, com
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antecedéncia minimo de trinta dias, mediante
carta registada, identificando o adquirente, o
preco e demais condicdes de cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer
um dos socios, a sociedade comunicard com os
seus herdeiros ou representantes, que deverdao
contar no processo deste, os quais deverdo
nomear entre si quem a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IIT

Da assembleia geral, geréncia
e representacao

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo, em juizo e for a dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por um conselho
de geréncia compostos por dois membros a
serem nomeados em assembleia geral pelos
socios, com dispensa de caugdo, bastando as
suas assinaturas em conjunto para obrigar a
sociedade em todos seus actos e contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, total
ou parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorgue procuragao
com todos poderes necessarios.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
fiancas ou abonacgdes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
previstos no Cédigo Comercial ou para
quaisquer outros fins, fixando em cada caso o
ambito e duragdes do mandato que a represente,
activa e passivamente, em juizo e for a dele.

Cinco) A sociedade constitui como seu
mandatdrio, para efeitos fiscais e administrativos
o senhor Fernando Baptista Fernandes, casado,
maior, de nacionalidade mogambicana, de
profissdo contabilista, residente no distrito de
Boane, Matola Rio, Povoado de Djuba, Célula
D ndmero cento oitenta e nove, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102266141S.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo do balaco de contas do exercicios
e para deliberar outros assuntos para os quais
foi convocada e, extraordinariamente, sempre
que mostre necessario e serdo convocadas por
meio de carteiras registadas, fax, telefax ou
correio electrénico com antecedéncia minima
de quinze dias.

Dois) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstancias o
aconselhem, desde que tal facto ndo prejudique
os direitos legitimos interesses dos sécios.

Trés) A assembleia geral considera-se
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados sGcios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forga da lei ou destes
estatutos, sejam exigiveis um outro quérum.

CAPITULO IV
Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) O ano fiscal coincidird com o ano
civil.

Dois) O balango, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fechar-
se-do em trinta de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
para aprovagio, até ao dia trinta de Marcgo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio terdo
a seguinte aplicagao:

a) Cinco por cento para constitui¢do
do fundo de reserva legal até que
integralmente realizado ou sempre
que seja necessario reintegra-lo; e

b) A parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade sé se dissolverd nos termos
fixados na lei, ou por deliberagdo dos sécios e,
se assim for, todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, serdo regulados pelas
disposicdes legais e aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Phoenix Companhia
de Seguros de Mogcambique,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433753, uma
sociedade denominada Phoenix Mogambique
Companhia de Seguros, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre os representados acima
identificados da contraente e constituem entre
si uma sociedade anénima, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, tipo, sede, objecto social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e tipo)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
anénima e tem como firma Phoenix Mocambique
Companhia de Seguros, S.A.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e outras formas locais de represen-
tacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Patrice Lumumba, nimero duzentos e noventa,
segundo andar, cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdao do Conselho
de Administragdo, pode ser transferida, a sede,
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
abrir e encerrar, no territério nacional ou no
estrangeiro, agéncias, delegagdes, dependéncias
ou quaisquer outras formas de representag¢do
permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio da actividade de a seguradora,
nomeadamente, a prética de actos relativos a
aceitacdo e cumprimento de seguro e resseguro,
micro-seguro e, bem como actos conexos ou
complementares daqueles.

Dois) A sociedade pode participar em
agrupamentos complementares de empresas
e, bem assim, adquirir, origindria ou subse-
quentemente ac¢des ou quotas em sociedade
de responsabilidade limitada, qualquer que
seja o objecto destas, ainda que sujeitas a leis
especiais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, corresponde a trinta e trés



17 DE OUTUBRO DE 2013

3252 — (35)

milhdes de meticais e encontra-se representado
por trinta e trés mil ac¢des, com valor nominal
de mil meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital social)

Um) Os aumentos de capital social, que
de futuro se tornem necessdrios a equilibrada
expansao e gestdo das actividades da sociedade,
serdo deliberados em Assembleia Geral.

Dois) Sempre que os aumentos de capital
sejam realizados por entradas em dinheiro,
os accionistas terdo direito de preferéncia na
subscri¢do de novas ac¢des, na propor¢do das
acc¢des que ao tempo possuirem.

ARTIGO SETIMO
(Representacao do capital social)

Um) Todas as ac¢des representativas do
capital social s3o nominativas, podendo, quando
legalmente admissivel e nos termos em que o
seja, ser convertidas na forma escritural.

Dois) As acc¢des sdo registadas,
obrigatoriamente, no livro de registo de ac¢des
da sociedade.

Trés) Havera titulos de uma, dez, cem, mil,
e dez mil acgdes, mas os accionistas podem, a
todo o tempo, solicitar o desdobramento ou a
concentracdo dos titulos.

Quatro) Os titulos sdo assinados por dois
administradores, um dos quais necessariamente
o Presidente do Conselho de Administragdo,
podendo, as assinaturas, ser apostas por
chancela, por aqueles autorizados.

Cinco) As despesas de conversdo das
ac¢Oes, bem como as de desdobramento ou
concentracdo de titulos, correm por conta dos
accionistas que requeiram tais actos.

ARTIGO OITAVO
(Categorias de acgoes)

Um) Quando por lei e sob proposta do
Conselho de Administracdo, a Assembleia
Geral pode autorizar a sociedade a emitir
accdes preferéncias sem voto e, bem assim,
accOes remiveis, com ou sem voto, definindo a
forma de determinacio do respectivo dividendo
prioritério.

Dois) Nos aumentos de capital por incor-
poragdo de reservas poderao, quando permitido
por lei e por deliberagido da Assembleia Geral,
ser emitidas accdes preferenciais sem voto,
proporcionais, as ac¢des desta categoria ja
existentes, a distribuir exclusivamente pelos
titulares destas.

Trés) Quando permitido por lei, as ac¢des
preferenciais sem voto podem, na sua emissao,
ficar sujeitas a remiss@o na data ou prazo que
for deliberado pela Assembleia Geral.

Quatro) As acgdes remiveis sé-lo-do pelo
valor nominal ou com o prémio que for fixado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

A sociedade pode adquirir ac¢des proprias
nas condicdes e dentro dos limites autorizados
por lei.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade s6 podera emitir obrigagdes
convertiveis em ac¢des quando autorizada por
deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administrac@o.

Dois) Por deliberagdo Conselho de
Administragdo, a sociedade pode emitir
obriga¢des nao convertiveis em accdes.

Trés) As obrigagdes emitidas pela sociedade
podem ter qualquer modalidade de juro ou
reembolso permitidos por lei.

CAPITULO 111

Das limitacGes a oneracao,
transmissao e amortizacao de accoes

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Venda de ac¢gbes com contrapartida em
dinheiro)

Um) A venda de acg¢des, quer entre
accionistas, quer a terceiros, com contrapartida
em dinheiro, estard sujeito a preferéncia dos
restantes accionistas.

Dois) O accionista que pretenda proceder
a transmissdo deverd comunicar, por carta
registada com aviso de recepcdo, aos
accionistas ndo transmitentes, essa sua intencao,
identificando logo o transmissario, o nimero
de acgdes a transmitir e respectiva categoria, o
preco pretendido e condi¢des de pagamento.

Trés) O accionista ndo transmitente que
deseja exercer o respectivo direito de preferéncia
devera fazé-lo, no prazo de quinze dias contado
darecepcdo, dirigida ao accionista transmitente,
indicando o nimero de acgdes que pretende
adquirir.

Quatro) Pretendendo mais de um accionista
preferir, as ac¢des a transmitir serdo entre eles
divididas na proporg¢do das ac¢des de que forem
detentores, independentemente da respectiva
categoria.

Cinco) Todas as comunicagdes prévias neste
artigo serdo obrigatoriamente feitas por carta
registada com aviso de recepgdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Oneracao de ac¢oes com outras
transmissoes)

A oneragdo, por qualquer forma, a
constitui¢do de usufruto, e todos os tipos de
transmissdo, onerosa ou gratuita, que nao
constituem uma venda com contrapartida
em dinheiro, sobre as acc¢des da sociedade,

dependem do consentimento de todos os
accionistas, prestado em Assembleia Geral
especialmente convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Sociedades associadas da accionista
Phoenix Companhia de Seguros de Mocam-
bique, S.A.)

Um) Consideram-se sociedades associadas
das accionistas Phoenix Companhia de Seguros
de Mogambique, S.A, com sede na Reptiblica
do Quénia.

a) As sociedades dominadas pela
Phoenix Companhia de Seguros de
Mocambique, S.A;

b) As sociedades que dominem a
Phoenix Companhia de Seguros de
Mogambique, S.A;

c) As sociedades dominadas pelas
sociedades que dominem a
Phoenix Companhia de Seguros de
Mocambique, S.A.

Dois) Para os efeitos do presente capitulo,
considera-se existir uma relagdo de dominio
sempre que se verifique a detencdo, directa ou
indirectamente, de uma participacio superior
a cinquenta por cento do capita social ou, por
qualquer outra forma juridicamente vélida, o
exercicio de uma influéncia dominante.

Trés) O disposto no presente capitulo nao se
aplica a transmissdo de acgdes realizadas:

a) Pela accionista Phoenix Companhia
de Seguros de Mocambique,
S.A. a favor das sociedades suas
associadas;

b) Pelas sociedades associadas da
accionista Phoenix Companhia de
Seguros de Mocambique, S.A. a
favor desta; e

c¢) Entre sociedades associadas da
accionista Phoenix Companhia de
Seguros de Mocambique, S.A.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Ineficacia)

As transmissdes efectuadas sem observancia
do disposto no presente contrato de sociedade
ndo produzem quaisquer efeitos face a sociedade
e aos seus accionistas e tal ineficdcia ndo
prejudica a possibilidade de amortizacdo
prevista no presente contrato.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Amortizacao de accoes sem consentimen-
to dos seus titulares)

Um) E permitida a amortizacio de ac¢des,
sem consentimento dos seus titulares, nas
seguintes situagdes:

a) Morte ou interdi¢do de um accionista ou
extin¢@o de um accionista que seja
pessoa colectiva, por dissolucao,
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liquidacéo, declaragdo de nulidade
ou anula¢@o do acto constitutivo, ou
por qualquer outra causa;

b) Apresentagdo a faléncia ou reque-
rimento da faléncia por terceiros,
neste ultimo caso, desde que
ja tenha ocorrido despacho de
prosseguimento proferido pelo
tribunal;

¢) Transmiss@o ou oneragdo de acgdes
sem a observancia do disposto no
presente contrato de sociedade;

d) Quando o accionista tiver accionado
judicialmente a sociedade, ndo
obtendo a condenagdo desta,
quando desrespeite deliberacdes da
Assembleia Geral, quando divulgue
segredos da sociedade; e

e) Violacdo de acordos parassociais
referentes a sociedade e que a esta
tenham sido notificados.

Dois) Compete a Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragao, e por
uma maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento do capital da sociedade, deliberar
a amortizagdo e fixar as condi¢des necessarias
para que a operacio seja efectuada.

Trés) A deliberacdo referida no nimero
anterior deverd ser tomada no prazo de até seis
meses contados sobre o conhecimento, pelo
Conselho de Administra¢@o, da ocorréncia do
facto que fundamenta a amortizac@o.

Quatro) A contrapartida da amortizaco serd
calculada com base no valor nominal das ac¢des
a amortizar.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Outros valores)

O disposto no presente capitulo aplica-se a
transmissdo e oneragdo de direitos de subscri¢do
inerentes a um aumento de capital da sociedade,
ou a outros valores mobilidrios de que resulte
ou possa resultar a atribuicdo de accgdes
da sociedade, nomeadamente, obrigacdes
convertiveis em acgdes.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Elenco)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Designacao e mandatos)

Um) Podem ser designados como membros
dos 6rgdos sociais pessoas ou entidades, que
sejam, ou ndo accionistas da sociedade.

Dois) Os mandatos dos membros dos 6rgaos
sociais sdo de quatro anos e os membros
dos 6rgdos sociais designados a meio de um
mandato desempenhardo fungdes até ao final
do mandato em curso.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
designados:

a) Poderdo ser reeleitos por uma ou mais
vezes;

b) Mantém-se em efectividade de
fungdes até a posse dos respectivos
substitutos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Constituicao de Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os accionistas com direito a voto, que
satisfacam as condi¢des previstas o presente
contrato de sociedade.

Dois) S6 poderdo participar na Assembleia
os titulares de ac¢des averbadas em seu nome
no livro de registo de accdes da sociedade até
quinze dias antes da data da reunido.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, as ac¢des deverdo manter-se registadas
em nome dos accionistas, pelo menos, até
ao encerramento da reunido da Assembleia
Geral.

Quatro) Os accionistas sem direito a voto
e os obrigacionistas ndo podem assistir as
reunides da Assembleia Geral.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar sempre presentes nas reunidoes da
Assembleia Geral e nas outras reunides para
as quais a respectiva presenca seja solicitada
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
podendo intervir nos trabalhos, apresentar
propostas e participar nos debates.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao na Assembleia Geral)

Um) Os accionistas que pretendam fazer-se
representar nas Assembleias Gerais poderdo
fazé-lo, mediante simples carta assinada e
dirigida ao Presidente da Mesa e por este
recebida com cinco dias de antecedéncia ao dia
designado para a reunido respectiva.

Dois) Dentro do prazo fixado no nimero
anterior, pela mesma forma, as pessoas
colectivas devem indicar, ao Presidente da
Mesa, quem as representara.

Trés) O Presidente da Mesa pode, contudo,
admitir a participacdo, na assembleia, dos
representantes nao indicados dentro do
prazo fixado nos nimeros anteriores, quando
verifique que isso ndo prejudica os trabalhos
da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Voto)

A cada acg¢@o corresponde um voto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral devem ser feitas pela
Mesa da Assembleia Geral nos termos e com a
antecedéncia minima e a publicidade impostas
por lei.

Dois) As Assembleias Gerais poderdo
igualmente ser convocadas por fax ou correio
electrénico, com a antecedéncia minima de
trinta dias de calenddrio em relacdo a data
prevista para a reunio.

Trés) Reunidos ou devidamente repre-
sentados, os accionistas detentores da
totalidade do capital social, estes podem
deliberar validamente sobre qualquer assunto,
compreendido ou ndo na ordem de trabalhos, e
tenha ou ndo havido convocatdria.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum e maiorias)

Um) A Assembleia Geral ndo se pode reunir
sem estarem presentes ou representados os
accionistas titulares de acgdes representativas
de, pelo menos, setenta e cinco € um por cento
do capital social, sejam quais forem os assuntos
da ordem de trabalhos.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte
e nos casos em que a lei exija uma maioria
qualificada superior, todas as deliberagdes da
Assembleia Geral terdo de ser tomadas por uma
maioria correspondente a mais de cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Mesa de Assembleia Geral)

A Mesa de Assembleia Geral sera constituida
por um Presidente e por um Secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete, designadamente, a Assembleia
Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balango e contas, e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Designar os membros dos érgios
sociais;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes do
contrato de sociedade, incluindo os
aumentos do capital social;

d) Fixar as remuneragdes dos 6rgéos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral redne-se, ordinaria-
mente, até trinta e um de Marco de cada ano
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e, extraordinariamente, a pedido de um dos
outros 6rgdos sociais, ou dos accionistas que
representem pelo menos setenta e cinco por
cento do capital.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Composicao do Conselho
de Administrac¢ao)

z

Um) A administracdo da sociedade &
exercida por um Conselho de Administrac@o,
eleito pela Assembleia Geral, constituido por
um nimero impar de membros, de trés a onze
administradores, com um presidente e, podera
ser eleito um vice-presidente.

Dois) A Assembleia Geral fixara o nimero
de administradores, na falta de deliberacao
expressa, considera-se fixado o nimero de
Administradores eleitos.

Trés) A Assembleia Geral designa o presi-
dente e o vice-presidente do Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Poderes do Presidente do Conselho de
Administracao)

Compete, em especial, ao Presidente do
Conselho de Administracao:

a) Representar o Conselho de Adminis-
tragao;

b) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Administrag@o e coor-
denar a respectiva actividade.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

O Conselho de Administracdo tem a
competéncia definida na lei e neste contrato,
representa a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, cabendo-lhe os mais
amplos poderes de geréncia, assim como
lhe cabe deliberar sobre qualquer assunto
dos litigios, bem como comprometer-se em
arbitragens.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes de gestao)

Compete ao Conselho de Administragao
deliberar sobre qualquer assunto de administracao
da sociedade, designadamente,

a) Designacdo de um director-geral,
fixando os poderes a este conferidos,
caso assim entenda.

b) Cooptacdo de administradores;

¢) Pedido de convocagdo de Assembleias
Gerais;

d) Elaboracdo dos relatérios e contas
anuais;

e) Aquisicdo, alienagdo e oneragdo de
bens imoveis;

/) Prestacdo de caucdes e garantias
pessoais ou reais pela sociedade;

g) Abertura ou enceramento de
estabelecimentos ou de partes
importantes destes;

h) Extensoes ou redu¢des importantes da
sociedade;

i) Organizacao da sociedade;

j) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperacao duradoura e importante
com outras sociedades;

k) Qualquer outro assunto o qual algum
Administrador requeira deliberagio
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes de gestao)

Um) O Conselho de Administracdo pode
encarregar especialmente algum ou alguns
Administradores para se ocuparem de matérias
de administragdo.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do que constituam uma delegacao
de poderes devem fixar os termos e limites da
delegacido, na qual ndo podem ser incluidas
as matérias enunciadas na clausula anterior,
com excepg¢do das referidas nas alineas e)
e f), quando se reportem a situagdes que se
integrem na actividade comercial corrente de
uma companhia seguradora.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reuniao e deliberacao)

Um) O Conselho de Administracdo reunira
em sessdo ordindria, pelo menos, uma vez
em cada trimestre, e além disso, sempre que
for convocado pelo presidente ou por trés
administradores.

Dois) Aos administradores, poderdo ser
convocadas por carta ou por qualquer outro
meio, contando que seja por escrito.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
prefixar as datas ou a periodicidade das suas
reunides ordindrias, caso em que ndo havera a
convocagao nos termos do nimero anterior.

Quatro) Para o Conselho de Administracdo
deliberar validamente é necessario que esteja
presente ou representada a maioria dos
membros.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administragdo serdo tomadas pela maioria dos
administradores presentes ou representados e
devem constar da acta. Em caso de empate nas
votacdes, o presidente terd voto de qualidade.

Seis) Um administrador pode fazer-se
representar numa reunido do Conselho de
Administragdo por outro administrador, mas
cada instrumento de representagcdo ndo pode
ser utilizado por mais de uma vez.

Sete) Os administradores poderdo votar por
correspondéncia. O voto por correspondéncia
deve constar de documento escrito, assinado
pelo administrador respectivo e onde conste, de
forma explicita, a matéria sobre a qual incide o
voto por correspondéncia e o sentido deste.

Oito) As reunides poderdo ter lugar com
recurso a meios telefonicos, video-conferéncia,
ou por qualquer outro meio telemdtico de
comunicag@o que permita as pessoas que
participem nas reunides comunicarem umas
com as outras simultanea e instantaneamente,
mantendo-se, em tal caso, a necessidade de
conseguir as deliberacdes em carta.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se validamente:

a) Por trés administradores;

b) Pelo Presidente do Conselho de
Administracdo em conjunto com
um administrador;

¢) Por um administrador, dentro dos
limites dos poderes que lhe hajam
sido delegados, conjuntamente
com, pelo menos, um procurador,
quanto aos actos ou categorias de
actos definidos na procuragdo;

d) Por dois procuradores, quando aos actos
ou categorias de actos definidos nas
procuracoes;

e¢) Por um administrador, para a
pratica de um acto que lhe seja
especificamente delegado pelo
Conselho de Administraco.

Dois) Os documentos de mero expediente,
bem como saques e endossos de cheques
e vales postais entregues em bancos para
créditos da conta, apdlices de seguros e recibos
de créditos de que a sociedades seja titular
poderdo ser assumidos por um s6 administrador
ou mandatario, este, nos termos e limites do
respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade ¢ exercida
por um Conselho Fiscal composto por trés
membros efectivos e um suplente.

Dois) Um dos membros efectivos e o suplente
tem que ser, obrigatoriamente, auditores de
contas ou sociedade auditora de contas.

Trés) A Assembleia Geral deverd eleger os
membros efectivos e os respectivos suplentes,
bem como o Presidente do Conselho Fiscal.

Quatro) O Conselho Fiscal exerce as fungdes
que por lei lhe sdo cometidas.

CARITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Aplicacao dos resultados apurados)

Os lucros do exercicio, apurados nos
termos da lei, t€m sucessivamente, a seguinte
aplicac@o:

a) Cobertura de prejuizos dos exercicios
anteriores;
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b) Constitui¢do ou reintegragcido da
reserva legal e de outras que foram
exigidas por lei;

¢) Remuneracdo dos administradores
e gratificagdes a atribuir aos
trabalhadores, se disso for caso
segundo critério a definir em
Assembleia Geral; e

d) O remanescente para constituicéo,
reintegracdo ou reforgco de
reservas ndo impostas por lei ou
para dividendos dos accionistas,
conforme for deliberado em
Assembleia Geral.

CARITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se apenas por causas
previstas na lei.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade, serd, ela, liquidada
em conformidade com as respectivas disposicdes
legais.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ative Combustiveis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia onze de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433508, uma
sociedade denominada Ative Combustiveis,
Limitada, entre:

Alzira Cumba, solteira, natural de Maputo,
residente na Rua da Agricultura, nimero
trezentos oitenta € um, cidade da Matola,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°1101000848669Q,
emitido aos vinte e cino de Fevereiro de dois
mil e dez, na cidade de Maputo;

Jennifer Alzira Timane, solteira, natural de
Maputo, residente na Rua da Agricultura,
numero trezentos oitenta e um, cidade da
Matola, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100084868J, emitido aos vinte e
cino de Fevereiro de dois mil e dez, na cidade
de Maputo;

Bernardo Tafula Timana, solteiro, natural
de Maputo, residente na Rua Martires de
Mueda, nimero cinco mil, setecentos trinta e
dois A, cidade de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de

Identidade n.°110100630207N, emitido aos
vinte e dois de Novembro de dois mil e dez,
na cidade de Maputo

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
de que ird reger-se pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
e ¢ constituida por tempo indeterminado,
adoptando a denominagao Ative Combustiveis,
Limitada.

Dois) A sociedade tem sua sede na cidade
de Maputo, Distrito Munical Ka Mubukwane,
Avenida Joaquim Chissano, esquina com Rua do
Jardim, nimero duzentos vinte e dois, podendo
abrir ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
social.

Trés) Mediante simples deliberagio, pode, a
geréncia, transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a venda de petréleos e seus derivados e gestao
de lojas de conveniéncia.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de servigo ou comércio permitido
por lei que os sdcios deliberem explorar.

Trés) Mediante deliberagdo em assembleia
geral aprovado por uma maioria de sdcios, a
sociedade poderd também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique e/ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais

e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa mil meticais, equivalente a
noventa por cento do capital social,
pertencente a sécia Alzira Cumba;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais, equivalente a
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Jennifer Alzira
Timana;

c¢) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais, equivalente a
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Bernardo
Tafula Timana.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios
concederem, a sociedade, os suprimentos de
que necessite nos termos e condi¢oes fixados por
deliberag@o da respectiva assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
na sede social ou qualquer outro local a ser
definido pela mesma, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovagdo do balango anual de
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada pela geréncia ou pelos
socios, sempre que for necessario, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e a sua representacdo ficam a cargo do sdcio
Bernardo Tafula Timana, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais altos
poderes legalmente consentidos, bem como
todos os poderes necessarios a administragao
da sociedade nomeadamente abrir e movimentar
contas bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras
e livrangas e outros efeitos comerciais.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatérios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Trés) O sdcio gerente ou seu mandatario nao
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente, em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou noutras semelhantes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacido da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.
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ARTIGO NONO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos
termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacdo unanime
dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo, gozando, os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serio
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro e demais legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Geomineral, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100432471, uma
sociedade denominada Geomineral, Limitada,
entre:

Elder Lizardo Costa, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101002206361,
emitido aos vinte e seis de Maio de dois mil e
dez, na cidade de Maputo, com domicilio na
Avenida Ho Chimin, nimero cento noventa
e quatro, rés-do-chio;

Neto dos Santos Caetano John, natural de
Cheringoma, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100030023S, emitido aos quinze de
Dezembro de dois mil e nove, na cidade da
Matola, provincia de Maputo, com domicilio

no quarteirdo vinte e sete, casa nimero cento
e dezassete, bairro da Machava, cidade da
Matola, Tsalala, em Mocambique; e

Fernado Jorge de Carvalho Amaral, natural
de Lalmacave Lameco, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.°M377722, emitido aos sete de Novembro
de dois mil e doze, pelo SEF — Servigo
Estrangeiro e Fronteiras, com domicilio
profissional na Rua Faustino Vanombe,
nimero trinta e cinco, terceiro andar,
esquerdo, Bairro da Sommechield, cidade
de Maputo, em Mogambique.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposicdes
legais aplicaveis e pelos termos e condi¢des
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Geomineral, Limitada, e constitui-se sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Rua Faustino Vanombe, ndmero trinta e
cinco, terceiro andar, esquerdo., Bairro da
Sommechield, em Maputo, na Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode, o
conselho de administragio, transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Exploracao de pedreira;

b) Exploragdo e comercializagdo de
minerais, de entre outros, rochas
industriais, inertes, materiais
britados, enroscamentos e areia;

¢) Exploragdo mineira;

d) Execugdo de operacdes petroliferas;

e) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

/) Imobilidria, nomeadamente, exploracao,
gestdo e arrendamento de imdveis,

venda de imdveis, intermediacdo
nas operacgdes de compra e venda
de imdveis, entre outras;

g) Prestagdo de servicos em geral;

h) Construgao civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas areas
de construcao civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

i) Actividade agricola;

J) Importacdo e exporta¢do de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de nove mil meticais,
correspondente a quarenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao senhor Elder Lizardo
Costa;

b) Uma quota de nove mil meticais,
correspondente a quarenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao senhor Fernado
Jorge de Carvalho Amaral;

¢) Uma quota de correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao senhor Neto dos Santos Caetano
John.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Responsabilidade dos sécios)

Um) Os s6cios sdo solidariamente respon-
sdveis pela realizagdo do capital social na
proporcdo das quotas subscritas.
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Dois) Apenas os sécios Elder Lizardo Costa
e Fernado Jorge de Carvalho Amaral respondem
igualmente e subsidiariamente perante os
credores da sociedade nos montantes a ser
definido em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Niao serdo exigiveis prestagodes
suplementares de capital, podendo, os sécios,
porém, conceder, a sociedade, os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢oes fixados
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissiio de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracio e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, na sede social ou em qualquer outro
lugar, desde que no territério nacional, a ser
definido pelo presidente, uma vez por ano,
para a deliberag@o do balango anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragdo ou
sempre que for necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e, sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracdo, por carta
registada com aviso de recepcao ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagdo necessaria
a tomada de deliberag@o, quando seja esse o
caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia ttil anterior a
data da sess@o.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sdcios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral,
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificacdo do pacto social ou
dissolug@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio e representacao
da sociedade serdo exercidas por dois
administradores, sendo desde ja nomeados
para o efeito, os socios Elder Lizardo Costa e
Fernado Jorge de Carvalho Amaral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral a ser designado
pelo conselho de administra¢@o, por um periodo
de um ano renovdvel. A administragdo pode
a qualquer momento revogar o mandato do
director-geral.

Quatro) A gestdo da sociedade serd regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pela administragdo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois admi-
nistradores;

b) Pela assinatura do director-geral; ou

c) Pela assinatura do mandatério a quem
dois administradores ou o director-
-geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procurag@o.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

Um) Se os sécios deliberarem a instituicio
de um conselho fiscal, a fiscalizac@o da sociedade
serd exercida por um fiscal Unico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em funcdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou mais
vezes.

Dois) O fiscal unico poderd ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.
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CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracao
apresentard, a aprovacao da assembleia geral,
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessario reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei, ou por
delibera¢@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo, gozando, os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolug@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serfo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nlimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacao aplicdvel.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Alan Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1004335516,
uma sociedade denominada Alan Comercial
— Sociedade Unipessoal, Limitada, por sécia
unica Zhu Yanfang, divorciada, natural da China,
nascido em Quangolong, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Maputo,
n.° 100100117769M emitido aos doze de Marco
de dois mil e dez.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade unipessoal de responsabili-
dade limitada, que reger-se-a pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de Alan
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo, Avenida
Guerra Popular, nimero trezentos cinquenta e
seis, rés-do-chdo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo do presente contrato da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades na area de comércio
de vestudrios e cal¢ados;

b) Participacdes financeiras em outras
sociedades, actividades de capital
de risco e, intermediagdo comer-
cial, representacdo de marcas e
patentes;

¢) Importacio e exportacdo de calcados
e vestuarios e os de mais; e

d) Prestacio de servigos e consultoria nas
areas em que explora.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou j4 constituidas, ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagao
em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma quota Unica,
sendo no valor nominal de vinte mil meticais,
o equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a sécia Zhu Yanfang

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administraco, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serdo exercidas pela senhora Zhu
Yanfang, com dispensa de caugdo, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade.
O gerente tem plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade, conferindo, os neces-
sarios poderes de representagao.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.
ARTIGO SETIMO

(Herdeiros)

Em caso de morte do sdcio, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucio, podendo, estes, nomear
seu representante se assim o entender, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

UAL Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433605, uma
sociedade denominada UAL Mozambique,
Limitada.
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Entre:

Lympstone Trading Limited, uma socie-
dade de direito cipriota, registada sob o
n.° HE169432, com sede em Spyrou
Kypriani & Kallitheas, 2 (office 202) —4001,
Limassol, Chipre, aqui representada pelo
senhor Rodrigo Ferreira Rocha, advogado,
titular da carteira profissional nimero
trezentos sessenta e um, e portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100329545P,
emitido pela Republica de Mogambique
vélido até dezassete de Abril de dois mil e
dezasseis;

Lordswood Investment Limited, uma socie-
dade de direito cipriota, registada sob o
n.° HE169427, com sede em Spyrou Kypriani
& Kallitheas, 2 (office 202) —4001, Limassol,
Chipre, aqui representada pelo senhor
Rodrigo Ferreira Rocha, advogado, titular
da carteira profissional n.° trezentos sessenta
e um, e portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100329545P, emitido pela Reptblica
de Mogambique valido até dezassete de Abril
de dois mil e dezasseis.

E, nos termos do artigo um do Decreto-Lei
numero trés barra dois mil e seis, de vinte e
trés de Agosto, constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelos artigos do presente contrato de
sociedade:

ARTIGO PRIMEIRO
(Nome e duracao)

A sociedade adopta a firma UAL Mozam-
bique, Limitada, e € constituida sob forma
de sociedade por quotas durante um periodo
indeterminado, sendo regulada pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Vladimir Lenine, Edificio Millenium
Park, nimero cento setenta e quatro, décimo
segundo andar, direito, mil e cem, Maputo,
Mogambique.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade podera criar sucursais, filiais ou
outras formas de representacdo social, bem
como transferir a sede para qualquer parte do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Transporte maritimo comercial;

b) A prestagdo de servigos de apoio
logistico a operagdes de petréleo e
gdas onshore e offshore;

c) Transporte, comercializagdo e
distribui¢do interna de petréleo
e produtos quimicos bem como
produtos derivados e todos os tipos
de 6leo, seja animal, vegetal ou de
origem mineral;

d) Armazenamento, manuseamento e
logistica de petrdleo e produtos
quimicos bem como produtos
derivados e todos os tipos de 6leo,
seja animal, vegetal ou de origem
mineral;

¢) Fornecimento e manuseamento de
equipamento e maquinaria para
operacdes de petréleo e gis;

/) Ser proprietario e explorar armazéns de
petréleo e derivados;

g) Importacido, exportagdo e transito de
produtos de petréleo e produtos
quimicos bem como produtos
derivados e todos os tipos de dleo,
seja animal, vegetal ou de origem
mineral;

h) Estimulo a producdo de equipamento
e materiais relacionados com o
armazenamento, manuseamento e
logistica de produtos de petréleo
e produtos quimicos bem como
produtos derivados e todos os
tipos de 6leo, seja animal, vegetal
ou de origem mineral através do
desenvolvimento das respectivas
actividades industriais ou da parti-
cipacdo em sociedades dessa
natureza;

i) Agenciamento e representacdo de
sociedades e marcas relacionadas
com o objecto social da sociedade;

J) Participacdo em actividades relacionadas
ou subsididrias aquelas das alineas
anteriores desde que autorizada
para o efeito; e

k) Exercicio de outras actividades
comerciais, operacionais e de
consultoria, bem como a prestacdo
de servigos relacionados com
produtos de petréleo e produtos
quimicos e respectivos produtos
derivados.

Dois) A sociedade pode participar e
desenvolver outras actividades comerciais e
industriais subsididrias ou complementares ao
seu objecto social.

Trés) Por resolug@o do conselho de adminis-
tragdo sujeita a aprovagdo da assembleia
geral, a sociedade pode participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de projectos
que contribuam para os seus objectivos, bem
como adquirir quaisquer participagdes em
sociedades, associacdes, grupos de sociedades
ou outras formas de associacdo admitidas por
lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais e corresponde a soma das seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
duzentos mil meticais, corres-
pondente a quarenta por cento do
capital social e pertencente a sécia
Lympstone Trading Limited; e

b) Uma quota com o valor nominal de
trezentos mil meticais, corres-
pondente a sessenta por cento do
capital social e pertencente a sécia
Lordswood Investment Limited.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberag@o da assembleia geral e os scios
gozam de direitos de preferéncia, relativamente
ao aumento nos termos da lei.

Trés) Nao poderdo recair, quaisquer énus,
sobre as quotas, sem a prévia autorizagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Quotas proprias)

A sociedade representada pelo conselho
de administragdo e mediante aprovagao
da assembleia geral podera, nos termos da
lei, adquirir quotas préprias e empreender,
relativamente as mesmas, quaisquer operagoes
que considerar convenientes aos interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
mediante prévia autorizacdo da assembleia
geral, os sdcios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, com as condi¢des de remuneragio
e reembolso a definir também em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre s6cios.

Dois) Os s6cios gozam de direito de
preferéncia, relativamente a cessdo de quotas
a terceiros, na proporc¢do das respectivas
quotas. Caso a sociedade apenas tenha dois
sécios, os direitos de preferéncia nao se
restringirdo as respectivas quotas, podendo, o
titular de uma quota, adquirir a quota a ceder
independentemente da proporg¢do. Caso o titular
da outra quota ndo exerga, ou nao possa exercer
o seu direito de preferéncia, a sociedade tem
direito de recusa antes de terceiros nos termos da
lei, independentemente do niimero de titulares
de quotas.

Trés) O sécio cedente devera notificar os
restantes socios através de carta indicando o
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respectivo preco, identificacdo do adquirente
e quaisquer outras condi¢des da cessdo, para
que os restantes s6cios possam exercer o seu
direito de preferéncia relativamente a quota a
ser cedida.

Quatro) Se o preco da cessdo exceder o preco
da quota que resultar de avaliagdo de auditor
independente em mais de cinquenta por cento,
os socio terdo o direito de adquiri a quota pelo
valor resultante da avaliagdo acrescido de vinte
e cinco por cento. A referida avaliacdo sera
baseada no valor contabilistico.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio e devera ser feita nos termos da lei.

Dois) A sociedade pode, em vez de amor-
tizar a quota, decidir adquiri-la, ou fazé-la
adquirir por sécio ou terceiro, tendo em conta
as disposi¢des do artigo sete, sobre direitos de
preferéncia.

Trés) A contrapartida da amortizacdo serd
determinada por avaliador independente e
serd paga em trés prestagdes iguais que se
vencem, respectivamente, seis meses, um ano
e dezoito meses apés a fixacdio definitiva da
contrapartida. Se as partes assim o concordarem,
a contrapartida da amortiza¢io podera consistir
num dnico pagamento.

ARTIGO NONO
(Exclusao e exoneracao de sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido nas
seguintes circunstancias:

a) Faléncia ou insolvéncia do sécio titular
da quota declarada judicialmente;

b) Cessdo de quota em violacdo das
disposi¢des dos presentes esta-
tutos;

¢) Oneracdo da quota sem o prévio
consentimento da sociedade através
de deliberagd@o da assembleia geral;
ou

d) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
ndo inclusos no objecto social da
sociedade.

Dois) O sécio podera ainda ser excluido
por decisdo judicial intentada com base no
seu comportamento desleal ou gravemente
perturbador do funcionamento da sociedade.

Trés) A exoneragdo de sdcio poderd ter lugar
quando, contra o seu voto, os restantes socios
deliberem:

a) Um aumento de capital social a
subscrever, total ou parcialmente,
por terceiros; ou

b) A transferéncia da sociedade para fora
do pais.

Quatro) O sécio sé pode exonerar-se
se as suas quotas estiverem integralmente
realizadas.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagio de resul-
tados; e

¢) Eleger ou rever a elei¢do dos adminis-
tradores.

Dois) Além das matérias que lhe sdo
especialmente atribuidas por lei, compete a
assembleia geral deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Eleicdo e destituicdo da adminis-
tragao;

b) Criacao e eliminagdo do 6rgio de
fiscalizac@o, elei¢@o e destitui¢do dos
seus membros e alternativamente a
atribuicdo das suas competéncias a
um auditor dnico;

¢) Aprovagao do balanco, conta de ganhos
e perdas e relatério da administraciio
referente ao exercicio;

d) Aprovagio do relatério e parecer do
orgao de fiscaliza¢@o ou do auditor
Unico, caso existam;

e) A aplicagdo de resultados do exer-
cicio;

) A exigéncia e reembolso de contri-
buig¢des suplementares de capital;

g) A criag@o de reservas extraordindrias que
nao sdo as reservas legais;

h) A criagdo de parcerias entre a
sociedade e terceiros dentro das
formas legalmente admitidas, bem
como a aquisi¢do ou cessdo de
participac¢des noutras sociedades
constituidas ou a constituir;

i) A liquidagdo da sociedade, bem como
a aprovagdo da conta de liquidacdo
final;

J) A alteragcdo do objecto social pela
inclusdo ou reducdo de dreas de
actividade;

k) A composigio e alteragdo da estrutura
organizacional da sociedade em
tudo o que ndo violar a lei ou os
presentes estatutos;

[) A aquisi¢do, alienacdo, locacdo e
oneracao de bens moveis e imoveis
de valor superior a cinquenta mil
délares norte-americano ou o
seu valor correspondente noutra
moeda;

m) A contrac¢cdo de empréstimos ou
outras formas de financiamento,
bem como a prestacdo de garantias
pessoais ou reais; e

n) A contraccdo de obrigagdes de
valor superior a cem mil délares
norte-americano, ou o seu valor
correspondente noutra moeda.

Trés) A assembleia geral poderd ser convo-
cada por qualquer administrador, através de
carta enviada com trinta dias de antecedéncia a
todos os socios, ou sempre que 0s s6cios assim
o determinem.

Quatro) As assembleias gerais terdo, em
principio, lugar na sede da sociedade, mas
também poderdo ter lugar em qualquer outro
local do pais, desde que decidido pelo conselho
de administracdo e devidamente notificado aos
s6cios.

Cinco) As actas das assembleias gerais
devem ser arquivadas no livro de actas da
sociedade e assinadas por todos os s6cios. Em
alternativa, as actas poderdo ser lavradas em
documento avulso assinado por todos os sécios
com as assinaturas reconhecidas na presenca
de notdrio.

Seis) Os sdcios podem fazer-se representar
na assembleia geral por procurador com poderes
para aquela reunido especifica, que seja um
advogados, outro sécio ou um administrador
da sociedade, mediante procurac¢do contendo
os referidos poderes. Os sdécios pessoas
colectivas serdo representados por pessoa
singular nomeada por carta simples dirigida ao
presidente da mesa, enviada no dia ttil anterior
a data da assembleia geral.

Sete) Salvo disposi¢do dos presentes
estatutos ou da lei em contrdrio, as seguintes
deliberagdes serdo aprovadas por voto unanime
dos sécios:

a) Cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

b) Dissolugdo e liquidag@o da socie-
dade;

¢) Distribui¢do de lucros ou dividendos;

d) Alteracdo dos estatutos, incluindo o
aumento, reduc@o ou reintegracdo
do capital social sem prejuizo das
alteracdes que a lei ou os presentes
estatutos fizerem depender apenas
de decisdo da assembleia geral da
sociedade;

e) Aquisic¢do, alienagdo, oneracdo de bens
moveis e iméveis de valor superior
a cem mil ddlares norte-americano
ou o seu valor correspondente
noutra moeda;

) A contraccdo de empréstimos ou
outras formas de financiamento,
bem como a prestag@o de garantias
pessoais ou reais; e

g) A contrac¢ido de obrigagdes de
valor superior a cem mil ddlares
norte-americano ou o seu valor
correspondente noutra moeda;

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocatoéria das reunioes
da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral
serdo convocadas por qualquer administrador
através de carta enviada, com trinta dias de
antecedéncia.



3252 — (44)

111 SERIE — NUMERO 83

Dois) Sem prejuizo das formalidades supra
descritas, as deliberacdes serdo consideradas
vdlidas, desde que todos os sdcios estejam
presentes na reunido. Uma deliberacio, escrita
assinada pelos devidos representantes de todos
os sdcios em uma ou mais cépias, serd valida
e eficaz como se tivesse sido presente em
assembleia geral formalmente convocada, desde
que assinada e datada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho de administracao)

Um) A administrac@o, gesto e representacdo
da sociedade sdo da competéncia do conselho
de administra¢@o, composto por um minimo de
trés membros, dos quais um serd presidente do
conselho de administracéo.

Dois) A sécia Lordswood Investment, Limited,
tem o direito de indicar dois administradores e a
s6cia Lympstone Trading, Limited, tem o direito
de indicar um administrador.

Trés) Sem prejuizo de acordo dos sécios
noutro sentido, a aprovag¢do e indicagdo
de qualquer administrador estd sujeita aos
seguintes requisitos minimos:

a) Tera, pelo menos, trinta anos de
idade;

b) Devera ter experiéncia relevante ou
expertise que beneficie a sociedade,
sendo que o termo “relevante”
devera ser interpretado como é
costume nesta drea de actividade;

c¢) Os sécios, antes de aceitarem a
nomeagdo de um administrador
pelos restantes, poderdo exigir
a submissao de um curriculo
e, poderdo verificar qualquer
informacio af contida.

Quatro) Os administradores sdo eleitos
por periodos de um ano, com possibilidade
de reelei¢do e estdo dispensados de caugdo.
Os sécios poderdo substituir o administrador,
por si nomeados livremente em qualquer
altura.

Cinco) O conselho de administragdo reunira
sempre que considerado conveniente para os
interesses da sociedade, sendo as reunides
convocadas por qualquer administrador e as
actas deverdo ser redigidas e arquivadas junto
dos livros da sociedade por cada reunido que
tiver lugar.

Seis) As deliberacdes do conselho de admi-
nistragdo, para serem vdalidas e produzirem
efeitos, deverdo ser aprovados por maioria dos
votos em reunido formalmente convocada. Cada
administrador nomeado por um sécio terd tantos
votos, quantos a quota respectiva correspondente
divididos pelo nimero de administradores
votantes presentes na reunizo.

Sete) Uma deliberag@o assinada por todos os
administradores em uma ou vérias cdpias sera
vélida e eficaz como se tivesse sido presente
em reunidio de conselho de administracdo
formalmente convocada.

Oito) O presidente do conselho de adminis-
trac@o néo tem voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) Cabe ao conselho de administragdo
representar a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social e, em particular:

a) Gerir a actividade da sociedade,
praticando todos os actos que
estdo directa ou indirectamente
relacionados com o seu objecto
social;

b) Propor, intentar, confessar, desistir ou
transigir qualquer acgdo judicial de
que a sociedade seja parte;

¢) Convocar e conduzir reunides da
assembleia geral;

d) Preparar e apresentar perante a
assembleia geral as contas do
exercicio e o relatério da adminis-
tragao;

e) Preparar e apresentar, perante a
assembleia geral, projectos de
fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

/) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

g) Sujeita a aprovagdo da assembleia
geral, transferir a sede da sociedade
para outra localidade dentro do
territério nacional;

h) Sujeita & aprovacdo da assembleia
geral, abrir, transferir ou fechar
delegacdes, agéncias e repre-
sentacdes da sociedade em qualquer
localidade do territério nacional;

i) Sujeita a aprovagdo da assembleia
geral, abrir, movimentar e fechar
contas bancdrias;

J) Gerir a estrutura organizacional
da sociedade de acordo com
os presentes estatutos ou as
deliberacdes da assembleia geral;

k) Gerir as participagdes sociais detidas
pela sociedade em sociedades
constituidas ou a constituir de
acordo com as deliberacdes da
assembleia geral;

[) Assinar contraltos e documentos
em nome e em representacio da
sociedade;

m) Conferir poderes a qualquer um dos
seus membros, quando necessdrio;

n) Designar procuradores da socie-
dade e estabelecer os respectivos
poderes;

0) Contrair empréstimos e outras formas
de financiamento, bem como
conceder qualquer garantia, apenas
ap0ds aprovacdo de deliberacio da
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar parcialmente as suas competéncias
e poderes, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, a um ou mais administradores.

Trés) A deliberagdo referida no nimero
anterior deve demarcar os limites da respectiva
delegacio.

Quatro) O conselho de administragio,
bem como os administradores delegados
poderdo designer procuradores dentro das suas
respectivas competéncias, para a pratica de
certos actos ou categoria de actos dentro dos
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se pela:

a) Assinatura conjunta de dois adminis-
tradores, desde que um deles
seja indicado pela Lordswood
Investment, Limited, e o outro pela
Lympstone Trading Limited;

b) Assinatura do administrador dele-
gado de acordo com a respectiva
delegacdo de competéncias e
poderes;

¢) A assinatura de um administrador e
um procurador de acordo com os
respectivos poderes; ou

d) A assinatura de um ou mais pro-
curadores, de acordo com os
respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco e contas da sociedade serdao
concluidos até ao dia trinta e um de Dezembro
de cada ano e submetidos para aprovagdo da
assembleia geral ordindria apds consulta e
aprovagdo pelo conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Alocacao de resultados)

Um) Em cada exercicio, a sociedade devera
reservar uma percentagem ndo inferior a vinte
por cento, dos resultados liquidos da sociedade
para constitui¢do de reserva legal.

Dois) Os lucros restantes deverao ser
distribuidos por deliberacio dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade sera dissolvida de acordo com
a lei e os presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Lei aplicavel)

Um) Os presentes estatutos serdo inter-
pretados e regulados de acordo com as leis da
Reptblica de Mogambique.
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Dois) Todas as disputas, controvérsias e
litigios emergentes de/ou relacionados com os
presentes estatutos serdo decididos mediante
arbitragem nos termos da lei.

Trés) O local da arbitragem serd Londres,
Reino Unido e o inglés serd a lingua da
arbitragem, com tradug@o simultinea e dos
documentos para portugués.

Quatro) A decisdo arbitral sera final
e vinculativa para as partes.

ARTIGO DECIMO NONO

(Disposicao transitoria)

Um) Até que a primeira reunifio de assembleia
geral seja convocada, a sociedade serd gerida
e representada por:

a) Barbara Junglblut, nacionalidade
holandesa, portadora do Passaporte
n.° NV3963917 com validade até
dia vinte e um de Dezembro de dois
mil e catorze;

b) Roger Theodor Felix Josef Jungblut,
nacionalidade alemad, portador do
Passaporte n.° C4RROON4 com
validade até dia dois de Margo
de dois mil e dezasseis; e

c) Filip Albert Germain Lambert,
nacionalidade belga, portador do
Passaporte n.° EJ243145 com
validade até dia vinte e sete de
Fevereiro de dois mil e dezassete.

Dois) Os administradores, agora nomeados,
deverdo convocar a assembleia geral nos trés
meses seguintes a constituicao da sociedade.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

PPl Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia onze de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100433710,
uma sociedade denominada PPI Engenharia
Limitada, entre:

Primeiro. PPl Consultoria e Servigos
Limitada, representada pelo senhor Paulino
Costa Serrdo de Sousa, natural de Luabo
— Chinde, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100344081B, emitido
aos quatro de Agosto de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo; e

Segundo. Safiro Ismail Mussé, solteiro,
maior, natural de Matola, residente em Maputo
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100165259A,
emitido aos vinte e um de Agosto de dois mil e
dez, pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo.

E celebrado, aos dez de Outubro do ano dois
mil e treze, o presente contrato de sociedade
que se rege pelas cldusulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) A PPI Engenharia, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, criada
por tempo indeterminado e que tem a sua sede
na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecuciao dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos, fornecimento de diverso tipo de
maquinaria, actividade industrial, engenharia,
montagem de equipamentos, representacdo de
marcas, importagao e exportagao.

Dois) A sociedade podera deter partici-
pacdes em outras sociedades, bem como
exercer quaisquer outras actividades directas
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de trezentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) PPI Consultoria e Servicos Limitada,
com uma quota no valor nominal
de cento e dois mil meticais,
correspondente a trinta e quatro
por do capital social; e

b) Safiro Ismail Mussd, com uma quota
no valor nominal de cento noventa
e oito mil meticais, correspondente
a sessenta e seis por cento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. Os sécios poderao conceder, a
sociedade, os suprimentos de que ela necessite
nos termos e condicdes aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas é livre quando
realizada entre os sécios.

Dois) A cessao ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo
da assembleia geral da sociedade, gozando,
os socios, de direito de preferéncia na sua
aquisi¢do, que deverd ser exercido no prazo
legal indicado no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO

(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizacdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracgio de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortiza¢ao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mes-
ma passa a figurar no balan¢co como quota
amortizada, podendo posteriormente, os sdcios,
deliberar a criaciio de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios podera ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade, ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o
nimero dois do artigo quinto dos
estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal, que
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de delibera¢do
social validamente proferida em
assembleia geral; e

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sdcio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade sdo realizadas por um conselho
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de geréncia em que todos os sécios fazem
parte como sécios gerentes, com dispensa de
caugdo, ficando, a sociedade, obrigada com
as assinaturas bastantes e conjuntas de dois
gerentes ou apenas a de um mandatario a quem
for conferido poderes especiais para o efeito,
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas por qualquer dos gerentes, por carta
registada com aviso de recep¢do expedida aos
socios com quinze dias de antecedéncia.

Dois) Serad dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os sécios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusado, de cisdo, de
transformac@o ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada, onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também, os sécios, deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil e
dos lucros apurados em cada exercicio deduzir-
-se-4 a percentagem legalmente estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberacio dos

sOcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorarao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Rancho Cash e Carry,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia doze de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100407116, uma
sociedade denominada Rancho Cash e Carry,
Limitada.

Entre:

Franklin France Nhacuongue, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101247344B, emitido aos, vinte
e dois de Junho de dois mil e onze, pela
Direcc¢do Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo;

Ivan Edson Isafas Mindo, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente em Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101004656858,
emitido aos oito de Setembro de dois mil e
dez, pela Direcc@o Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo;

Kaya- Inddstria e Comércio, Limitada, sita
na Avenida Albert Lithuli, nimero mil
duzentos e quinze, rés-do-chdo, em Maputo,
representada pelo sécio Franklin France
Nhacuongue.

Que, pelo presente contrato, constituiem
entre si uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Rancho Cash e Carry, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, Rua da Resisténcia, nimero mil
trezentos e trés, segundo andar unico, Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral, a grosso e a retalho;
b) Importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituia
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em Vigor.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, € subscrito e realizado
em dinheiro, a amortizar-se por um periodo
de trés anos ¢ de quinhentos mil meticais.
Correspondendo 4 soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de
trezentos mil meticais, equivalente
4 oitenta por cento pertencente
a KAYA-Industria e Comércio,
Limitada;

b) Uma quota do valor nominal de cem
mil meticais, equivalente 4 dez por
cento pertencente ao socio Franklin
France Nhacuongue;

¢) Uma quota do valor nominal de cem
mil meticais, equivalente a dez por
cento pertencente ao socio Ivan
Edson Isafas Mindo.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezez for necessirio
desde que a assembleia Geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quota

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
serdo exercidas por um conselho de administragdo
composto por um minimo de dois membros.

Dois) Os membros do conselho de
administracdo sdo nomeados e destituidos
pela assembleia geral. Os administradores sdo
eleitos por um periodo de um ano, podendo ser
re-eleitos, estando dispensados da prestagao
da caugdo.

Trés) O conselho de administragdo pode
delegar um administrador (o administrador
executivo) a gestdo corrente da sociedade,
podendo, igualmente, constituir, mandatario
por meio de procuragio.

Trés) Formas de obrigar a sociedade:

A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores,
ou pela assinatura do administrador
executivo, quando nomeado e
dentro dos limites que vierem a
ser estabelecidos pelo conselho
de administracdo, ou pela
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assinatura de mandatérios, nos
limites estabelecidos no respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

J & E Simango, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de onze de Outubro de dois mil e
treze da sociedade J & E Simango, Limitada,
matriculada sob NUEL 100140969 deliberaram
o aumento do capital social em mais dez mil
meticais passando a ser de vinte mil meticais.

Em consequéncia, fica alterada a redac¢do

do artigo quinto dos estatutos os quais passam
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, ¢ de vinte
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais, sendo uma no valor
de dez mil e cem meticais pertencente a
Johanisse Eliassse Simango e outra no
valor de nove mil e novecentos meticais,
pertencente a Edison Eliasse Simango.

Maputo, onze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Cria Moz — Comunicacao
e Criatividade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 1004323382,
uma sociedade denominada Cria Moz — Comu-
nicacdo e Criatividade, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial,

Entre:

Primeira. Sofia Mabasso, solteira, natural
da cidade de Maputo, residente na cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100293590P, emitido no dia dezassete
de Junho de dois mil e dez, na Matola;

Segundo. Orlando Miguel Mabasso Junior,
solteiro, natural de Maputo, residente na cidade
da Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100293588B, emitido no dia dezassete
de Junho de dois mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Cria Moz — Comunicacdo e Criatividade,
Limitada, constituindo-se em sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo da
assembleia geral abrir e encerrar delegacdes
ou outras formas de representagdo dentro e
fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica da
sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Prestag@o de servicos na drea de empreen-
dedorismo criativo respectiva-
mente:

a) Veiculacdo de informagao através
de webjornalismo;

b) Venda de artigos através do
e-commerce;

¢) Concepcio de projectos sociais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementatares as
acimas referidas ou em qualquer outro ramo

de negdcio que os sdcios resolvam explorar
e para as quais obtenham as necessdrias
autorizagoes.

Trés) Para o exercicio do seu objecto social
a sociedade poderd associar-se a terceiros,
adquirir quotas, ac¢des ou participagdes sociais
bem como associar-se a outras sociedades de
conformidade com a deliberagio da assembleia
geral e mediante as autorizagdes exigidas por
lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens, € de vinte mil meticais,
distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezassete
mil e quinhentos meticais, perte-
cente a socia Sofia Mabasso,
correspondente a noventa por
centos do capital social;

b) Uma quota no valor de dois mil e
quinhetos meticais, pertencente
ao sécio Orlando Miguel Mabasso
Junior, correspondente a dez por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios, mediante deliberagio da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital mas qualquer dos sécios podera
fazer os suprimentos a caixa de que esta vir a
necessitar, nos montantes e condicdes que forem
acordados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e adivisdo total ou parcial de
quotas entre os socios € livre, dependendo da
prévia e expressa autorizagdo da assembleia geral
a cedéncia de quotas a favor de estranhos.

Dois) Competird a sociedade em primeiro
lugar, depois a cada um dos sdcios exercer o
direito de preferéncia na cessdo e divisdo de
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacido de quotas sé poderd
ter lugar nos casos de exclusdo ou exoneracéo
de sécio.

Dois) caso a sociedade tenha o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro,
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ficando no primeiro caso supensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberacio dos sdcios.

Dois) Dissolvida a sociedade, proceder-se-4
a liquidacdo e partilha como se deliberou na
assembleia geral para esse fim convocada, e
nos termos legais.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
serdo exercidas pela sécia Sofia Mabasso.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio tinico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) Os gerentes ou seus mandatarios ndo
poderido obrigar a sociedade em quaisquer
operagdes alheias ao seu objecto social nem
conferir a favor de terceiros quaisquer garantias,
fiangas ou abonagdes.

Quatro) Nos actos de gestdo normal ou
corrente, a sociedade obriga-se pelas assinaturas

de qualquer um dos sécios.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente no primeiro trimestre de cada ano, a
fim de apreciar e votar o relatério de gestdo,
o balanco e as contas de cada exercicio
econdmico, deliberar sobre a aplica¢do a dar-se
aos resultados apurados bem assim, como tratar
de qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral retne-se extra-
ordinariamente sempre que necessario, por
iniciativa de qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatéria)

Um) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou por fax dirigido
a cada soOcio, com antecedéncia minima de
quinze dias.

Dois) A convocatoéria devera indicar a
agenda dos trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Salvo acordo unanime dos soécios, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas

por maioria simples dos votos em assembleia
geral, excepto nos casos de aumento de capital,
alteracdio dos estatutos, fusdo e dissolugdo em
que € necessdria a maioria de dois tergos ou
noutros casos expressamente previstos na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco, contas e distribuicao de lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente sera encerrado um
balango e contas da sociedade com a data de
trinta e um de Dezembro.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio depois de deduzidos, pelo menos
cinco por cento para o fundo de reserva legal
e feitas quaisquer outras dedugdes em que a
sociedade acorde, serdo divididos pelos s6cios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Normas subsidiarias)

As ddvidas resultantes da aplicacdo e
interpretacdo dos presentes estatutos serao
resolvidos por recurso a lei das sociedades por
quotas e demais legislagdo vigente e aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dosi mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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