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SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em coépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Munistra da Justica o reconhecimento
da Associac¢ao Fruteira de Mocambique — ASSOFRUM como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacdio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portando o seu
reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida, como pessoa juridica, a Associa¢do Fruteira
de Mocambique — ASSOFRUM.

Maputo, 22 de Novembro de 2013. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Laura Aurélio Monjane, a efectuar a mudancga do
nome da sua filha menor Laila Etelvina Chissano, para passar a usar o
nome completo de Elaria Pascoal Chissano.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 22 de
Novembro de 2013. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali
Abudala.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac¢do ao senhor Miguel Daniel Chadque, a efectuar a mudanga
do nome da sua filha menor Quima da Encarnagdo Miguel Chatque
para passar a usar o nome completo de Cilene da Encarnagdo Miguel
Chauque.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 9 de
Dezembro de 2013. — A Directora Nacional, Carla R.B.Guilaze

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacio ao senhor José Manuel Fernando Mucavel, a efectuar a
mudanga do nome do seu filho menor Herminio Fernando José Mucavele
para passar a usar o nome completo de Fernando José Mucavele.

Direc¢dio Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 10
de Dezembro de 2013. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali
Abudala

Governo da Provincia de Inhambane

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Governadora da Provincia o
reconhecimento da Associagdo Comunitdria Wanana como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.° 1 do artigo 5 daLein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida,
como pessoa juridica, a Associagdo Comunitaria Wanana.

Governo da Provincia de Inhambane, 31 de Outubro de 2013. —
O Governador da Provincia, Agostinho Abacar Trinta.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Fruteira de
Mocambique (ASSOFRUM)

CAPITULO |

Da denominacao, objecto, ambito
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associacdo Fruteira de Mocambique,
adiante designada por ASSOFRUM, ¢ uma
pessoa colectiva, de direito publico, constituida
por Agricultores e outros interessados nos
objectivos da mesma; € uma entidade sem fins
lucrativos e com duragao indeterminado, que se
rege por estes estatutos e pela lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

Um) A Associagdo Fruteira de Mocambique
(ASSOFRUM) ¢ independente dos 6rgaos
estaduais, € livre e é auténoma nas regras de
funcionamento.

Dois) A Associacdo Fruteira de Mocambique
(ASSOFRUM) goza de autonomia financeira,
administrativa e funcionamento.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)
A Associagdo Fruteira de Mogambique
(ASSOFRUM) tem por objectivos:

a) A plantagio de arvores fruteiras;
b) Promover a boa nutri¢do;

¢) Promover o auto emprego;

d) Combater a pobreza absoluta.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

A Associagdo Fruteira de Mocambique tem
a sua sede no Distrito de Boane, em Mahubo,
provincia do Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Principio de Igualdade)

No desenvolvimento de suas actividades,
a Associacdo Fruteira de Mog¢ambique
(ASSOFRUM) nao fara qualquer discrimina¢ao
de racga, cor, sexo ou religido.

ARTIGO SEXTO
(Funcionamento)

A Associagdo Fruteira de Mogambique
(ASSOFRUM) terd um Regulamento Interno,
que serd aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinard o seu funcionamento.

ARTIGO SETIMO
(Territorio de acg¢ao)

Um) A ASSOFRUM exerce as suas
actividades no territério nacional.

Dois) A ASSOFRUM poderd ter
representagdes regionais permanentes com
actividade prépria, em qualquer ponto do
territério mogambicano, designadas por
Delegagdes, cujo funcionamento sera
determinado por Regulamento.

Trés) A criacdo e a extingdo de delegacdes
dependem da aprovag@o da Assembleia Geral
da ASSOFRUM

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO OITAVO
(Definicao e composicao)

Um) E membro da ASSOFRUM todo o
cidaddo mogambicano ou estrangeiro que
seja Agricultor ou interessado em assuntos
agricolas e esteja de acordo com os objectivos
da mesma.

Dois) A ASSOFRUM ¢ constituida por um
nimero indeterminado de membros, que serdo
admitidos a juizo da direc¢ao.

ARTIGO NONO
(Critérios de admissao)

Um) Estas categorias sdo atribuidos
membros honorarios e beneméritos sdo feitas
por proposta da Direc¢do da ASSOFRUM e é
da competéncia da Assembleia Geral, a qual
deliberara por maioria de dois ter¢os dos votos
dos presentes.

Dois) A admiss@o para membros efectivos é
da competéncia da Direc¢do da ASSOFRUM,
devendo a proposta ser subscrita por dois
membros efectivos em pleno uso dos seus
direitos.

ARTIGO DECIMO
(Categoria de membros)

A ASSOFRUM tem quatro categorias de
membros:

a) Membros fundadores os que assinaram
a acta da fundac@o;

b) Membros efectivos todos os membros
admitidos de acordo com os
estatutos;

c¢) Membros honorarios individuos
nacionais ou estrangeiros, aos quais,

pela sua competéncia cientifica, A
ASSOFRUM entenda conferir esta
designacio;

d) Membros beneméritos individuos,
nacionais ou estrangeiros, ou
instituicdes, publicas ou privadas,
assim designados pela ASSOFRUM
em virtude da sua notdvel contri-
buigdo para o progresso desta.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos membros)

Um) Séao direitos dos membros:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais;
b) Tomar parte em Assembleias
Internacionais de agricultores
mediante as condigdes estabelecidas
no Regulamento;
c) Eleger e ser eleito para cargos da
ASSOFRUM,;
d) Ser eleito para participar em projectos
e pesquisas;
e) Publicar os resultados da pesquisa;
/) Usufruir dos servigos da ASSOF-
RUM;
g) Renunciar a categoria de membro.
Dois) Os membros beneméritos e honorarios
nao terdo direito a voto e nem poderdo ser
votados. Poderdo participar nas reunides da
assembleia geral quando convidados, mais sem
direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir as disposi¢des estatutdrias e
regulamentares;

b) Cumprir as deliberacdes da Assembleia
Geral e as determinag¢des da
Direccio;

c) Apresentar resultado de pesquisa;

d) Pagar quotas e outras obrigagdes da
ASSOFRUM;

e) Participar nas actividades da
ASSOFRUM;

f) Preservar o bom nome da
ASSOFRUM.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Havendo justa causa, o membro podera
ser demitido ou excluido da ASSOFRUM
por decisdo da direccdo, apds o exercicio do
direito de defesa. Da decisdo cabera recurso a
Assembleia Geral.
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CAPITULO III
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos da ASSOFRUM)

A ASSOFRUM sera constituida por
seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho da Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Os membros dos 6rgdos sao eleitos em
Assembleia Geral por periodo de trés anos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da mesa da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral, érgdo soberano da
ASSOFRUM, € constituida por todos membros
em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

Dois) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os 6rgdos da
Administragdo;

b) Apreciar recursos sobre as decisdes
da Direccdo;

¢) Decidir sobre reformas do Estatuto;

d) Aprovar o regulamento interno;

e) Conceder o titulo de membro
benemérito e honorario por proposta
da Direccao;

) Decidir sobre a conveniéncia de alienar,
transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

g) Apreciar e aprovar o plano e o relatério
de actividades;

h) Aprovar a quota mensal para os
membros contribuintes;

i) Decidir sobre a extin¢do da
ASSOFRUM.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides da assembleia)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano.

Dois) A Assembleia Geral retine-se, extraor-
dinariamente, quando convocada:

a) Pelo Conselho da Direcg¢ao;

b) pelo Conselho Fiscal;

¢) por requerimento de um quinto dos
membros.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita por meio de edital afixado na sede da
Instituicdo, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de
quinze dias.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Direccao)

Um) O conselho de Direcgdo € constituido
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio democraticamente eleitos.

Dois) O mandato dos membros do conselho
de Direccdo € de trés anos, renovdvel uma
vez.

Trés) Os membros do conselho de Direcc¢do
podem ser reeleitos, empossados um ano apds
o seu dltimo mandato.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) Compete a conselho de Direcgo:

a) Elaborar e executar o programa anual
de actividades;

b) Elaborar e apresentar, a Assembleia
Geral, o relatdrio anual;

¢) Propor a Assembleia Geral o valor
da quota para os membros contri-
buintes;

d) Entrosar com institui¢des publicas e
privadas para mitua colaborac¢do em
actividades de interesse comum;

¢) Garantir o cumprimento das actividades
da ASSOFRUM;

) Garantir o bom nome da ASSOF-
RUM;

g) Representar a ASSOFRUM onde seja
necessario;

h) Convocar a Assembleia Geral,

i) Apreciar e aprovar o pedido de rentincia
de categoria de membro.

Dois) A direccdo retne-se ordinariamente
uma vez por més.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do presidente)

Compete ao Presidente da Direc¢ao:

a) Representar a ASSOFRUM;

b) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos
e o Regulamento Interno;

¢) Convocar e presidir a Assembleia
Geral;

d) Convocar e presidir as reunides da
Direcc¢ao;

e) Zelar pelo funcionamento dos 6rgdos
administragdo;

/) Assinar cheques, ordens de pagamento
e titulos que representem obrigacdes
financeiras da ASSOFRUM.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Vice-Presidente)

Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente em suas
auséncias ou impedimentos;

b) Coadjuvar, de modo geral, ao
presidente;

c¢) Coordenar as actividades da
ASSOFRUM.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do secretario)

Compete ao Secretdrio:
a) Secretariar as reunides da Direc¢do
e Assembleia Geral e redigir as
actas;

b) Disponibilizar as informacdes da
ASSOFRUM;

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
treze membros, e seus respectivos suplentes,
eleitos democraticamente pela Assembleia
Geral.

Dois) O mandato do Conselho Fiscal é
contemporaneo com o mandato da Direcgéo.

Trés) Em caso de férias, o mandato sera
assumido pelo respectivo suplente, até seu
término.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituracao da
ASSOFRUM,;

b) Elaborar e apresentar o plano e o
relatério de contas a Direcg¢ao;

c) Dar o parecer sobre a aquisi¢do e
alienagdo de bens da ASSOF-
RUM;

d) Arrecadar e contabilizar as contri-
buicdes dos membros, rendas,
auxilios e donativos, mantendo em
dia a escrituragdo;

e) Pagar as contas autorizadas pelo
Presidente de acordo com o
Regulamento Interno;

f) Conservar, sob sua guarda e
responsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria;

g) Manter todo o numerdrio em
estabelecimento de crédito;

h) Assinar, com o presidente, os cheques,
ordens de pagamento e titulos que
representem obrigacdes financeiras
da ASSOFRUM.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente uma vez por més.
CAPITULO IV

Do patrimonio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Bens Patrimoniais)

Um) O Patriménio da ASSOFRUM sera
constituido de bens moéveis e imoveis, resultantes
de quotas, contribuicdes e donativos.

Dois) Caso se julgue necessario, a
ASSOFRUM podera promover actividades de
angariacao de fundos.

Trés) No caso de dissolu¢do da ASSOFRUM,
Assembleia Geral decidird sobre os bens
remanescentes.



4088 — (4)

111 SERIE — NUMERO 100

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A ASSOFRUM serd dissolvida por
decisdo da Assembleia Geral.

Dois) A dissolu¢do de ASSOFRUM s6
podera ser decidido pela Assembleia desde que
votado no minimo por mais de dois ter¢os dos
membros nesta caso, Assembleia definira os
mecanismos em que extingdo ou a dissolugdo
se procedera bem, como o destino a dar ao seu
patrimonio.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Revisao dos estatutos)

O presente estatuto podera ser reformado, a
qualquer tempo, por decisdo de dois ter¢os dos
presentes na Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a
maioria absoluta dos membros, ou com menos
de um terco nas convocagdes seguintes, e entrara
em vigor na data de seu registo em cartdrio.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor na data
do seu registo em cartorio.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Remissao)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
conselho de direccdo, observando a lei.

Associacao Comunitaria
Wanana

CAPITULO |

Da denominacao, sede, objectivos,
duracao e ambito

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta o nome Associagio
Comunitdria Wanana.

Dois) A Associa¢do Comunitdria Wanana,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotado de antonomia administrativa financeira
e patrimonial que se pelo presente estatutos e
demais leis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao, sede e ambito)

Um) A Associagdo € criada para durar
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio, a partir da data da celebragido do acto
constitutivo.

Dois) Tem a sua sede no Bairro JosinaMachel,
Rua dos Cavalos, cidade de Inhambane,
podendo, por deliberagdo da Assembleia Geral,
transferir a sua sede bem como outra forma de
representacao onde e quando julgar conveniente,
dentro da Provincia Inhambane.

Trés) A Associa¢do comunitdria Wanana é
de ambito provincial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associagdo tem como objectivos gerais,
0s seguintes:

a) Estabelecer uma pré-escola que
reflicta a diversidade cultural, socio-
econdmica e respectiva demanda
duma educag@o pedagdgica especial
e promova o contacto intercultural
nas criangas e familias;

b) Promover a cooperacdo entre
professores locais e estrangeiros no
sentido de assegurar a supervisio
pedagdgica:

c) Criar bases seguras para que, a
longo prazo, possa entregar
completamente o Jardim de infancia
com actividades pré-escolares,
a autoridade competente local
para dar continuidade aos fins
propostos;

d) No ambito pedagdgico, pretende-se o
aumento do nivel de auto-estima do
aluno durante o processo de ensino
bdsico e a preparacdo da crianga
para a escola regular, de modo a
que ela conhega as suas capacidades
e va desenvolvendo a vontade de
aprender;

e) Suportar o principio multicultural
do Jardim de infancia, no grupo
alvo, que sdo criancas oriundas de
familias que estejam interessadas
numa educag¢do tolerante e social
na fase pré-escolar;

/) Garantir a tolerancia para com todas
as culturas;

g) Garantir a aprendizagem orientada
pelas capacidades individuais,
autogerida, activa e participativa,
num ensino centrado na crianga. E
garantir a protec¢do do ambiente
e do meio; utilizando recursos
naturais e valorizando as culturais
locais;

h) Promover a formacio, estdgios e cursos
de reciclagem para educadores de
infancia e professores;

i) Estabelecer contactos e acordos com
estagidrios quer nacionais, quer
estrangeiros, no ambito de educagio
infantil e especial;

J) Promover e ajudar a proteger o meio
ambiente;

k) Promover e desenvolver projectos
comunitdrios educativos.

CAPITULO 1T
Dos membros e fundos da associacao
ARTIGO QUARTO
(Membros e condi¢coes de admissao)

Um) Sdao membros fundadores da
Associagdomembros da comunidade da cidade
de Inhambane como tal designada na escritura
a que se reportam os presentes estatutos.

Dois) A adesdo a Associagdo esta aberta a
pessoas singulares, maiores de 18 anos, bem
como pessoas colectivas que submetem aos
estatutos e se conformem em observa-los, apds a
aprovacao do pedido de admissao pelo conselho
de direcgdo;

Trés) As entidades referidas nos niimeros
anteriores sido designadas como membros
efectivos da Associagdo.

Quatro) Pedido de admissdo nos termos
do nimero dois é formulado por escrito ao
Secretariado da Associagdo, devidamente
fundamentado e documentado, competindo a
Assembleia Geral admitir, ou ndo, 0s novos
membros efectivos.

Cinco) Por proposta fundamentada de um
membro efectivo, e mediante decisdofavoravel e
unanime de todos os demais, podem ser aceites
como membros convidados da Associagdo,

Seis) Podem ainda ser aceites, por proposta
fundamentada de um membro efectivo e
mediante decisdofavoravel e unidnime, como
membros honordrios da Associagao, as pessoas
singulares que:

a) Tenham prestado relevantes contributos
ou servigos a Associagdo; ou

b) Tenham prestado relevantes contri-
butos para o prestigio de entidades
supervisoras ou, em geral, para
o desenvolvimento do mercado
segurador;

Sete) Apenas os membros efectivos tem
direito de voto e podem desempenhar cargos
associativos.

ARTIGO QUINTO

(Deveres dos membros)

Sao deveres dos associados:

a) Participar nas Assembleias Gerais;

b) Eleger e serem eleitos para cargos
dos 6rgdos sociais ou directivos,
desempenhando com dedicacdo e
zelo, as respectivas fungdes;

¢) Participar regularmente nas actividades
da associagdo;

d) Velar pelo cumprimento das normas
estatutarias e deliberagdes dos
orgdos sociais da associagio;

e) Prestar contribui¢do em tudo o que for
acordado.
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ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros, os
seguintes:

a) Apresentar a Direccao, propostas para
o melhoramento e execugdo do
que for planificado nos estatutos
orginicos;

b) Propor a admissio de novos membros
para o crescimento da associacgio;

¢) Examinar os relatérios de actividades
e contas na sede e durante as
horas de expediente, nos dez dias
precedentes a qualquer Assembleia
Geral;

d) Eleger os 6rgios sociais.

Dois) Nenhum membro pode ser privado
do uso de seus direitos sociais, ainda que
provisoriamente, sem ser previamente
auscultado, para se poder defender.

ARTIGO SETIMO
(Fundos da associacao)

Um) Constituem fundos da associagao:

a) O produto das contribui¢des dos
membros, aprovados pela Direccéo
ou Conselho de Direcgdo;

b) As comparticipagdes dos utentes dos
diversos servicos prestados pelos
membro no ambito das actividades
da mesma;

c) As doagdes, legados e respectivos
rendimentos;

d) Subsidios concedidos por entidades
oficiais, organiza¢des nacionais e
estrangeiras ou individualidades
singulares;

e) Donativos e produtos de campanhas
de angaria¢do de fundos e outras
actividades;

/) Sédo despesas obrigatorias da associacao,
as que decorrem das obrigacdes
legais e do exercicio das actividades
da associacdo, devendo estas serem
cobertas pelo fundo da mesma.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Um) Sdo 6rgdos sociais da Associagdo
comunitdria Wanana, os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Todos os 6rgaos sociais sdo eleitos em
listas separadas, por voto secreto e para mandato
de cinco anos, podendo atingir o maximo de dois
mandatos consecutivos.

Trés) O exercicio de qualquer cargo nos
corpos sociais € gratuito, embora possa justificar
o pagamento de despesas dele derivadas. No
entanto, pode, sob proposta da Direccdo e
aprovacdo da Assembleia Geral ser remunerado
por subsidios nos termos a que for aprovado;

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
de decisdo e € composta por todos 0os membros
em pleno uso de seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral redne uma vez
ao ano em sessdo ordindria, por convocatdria
do Presidente da Mesa e apenas duas em sessao
extraordindria convocadas por pelo menos 50%
dos membros.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Deliberar sobre todas as propostas do
Conselho Administrativo.

Dois) Elei¢ao dos membros dos 6rgaos
sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho de Direcgao)

Um) A Administracdo da Associacdo
¢ assumida por um Conselho Directivo,
constituido por trés elementos, um presidente
e dois vogais.

Dois) O Presidente do Conselho Directivo
serd designado em Assembleia Geral. Os
restantes lugares do Conselho Directivo sao
preenchidos pelo Presidente da Assembleia
Geral anterior e pelo Presidente da Assembleia
Geral seguinte.

Trés) O Conselho Directivo pode delegar
no Secretariado a competéncia e poderes
necessarios para que este assegure a gestdao dos
assuntos correntes e administrativos.

Quatro) A Associacdo obriga-se pela
assinatura do Presidente e de um vogal ou dos
dois vogais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcées do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do tem como
fungdes:

a) Gerir as actividades da associag@o;

b) Assumir a administraciio e as contas
da Associacio;

c) Apresentar propostas de actividades
e admissdo de novos membros
a aprovagdo da Conselho de
Direccao;

d) Elaborar relatérios anuais das
actividades e contas para submeté-
las a Assembleia Geral;

e) Velar pelo procedimento disciplinar
dos membros;

) Tomar conta e gestdo das contribui¢des
mensais;

g) Gerir os fundos da Associagio;

h) A Direcgao retine uma vez por trimestre
por concordancia da data, fixa pelos
seus constituintes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € constituido por trés
elementos, um presidente e dois vogais.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sdo
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) Ao Conselho Fiscal compete o
acompanhamento e fiscaliza¢do das contas da
Associagdo e a sua adequagdo com a lei vigente
e aplicavela presente Associagdo, bem como a
emisséo de um parecer sobre o0 or¢gamento, no
final de cada mandato.

Quatro) O Conselho Fiscal retine uma vez
por ano para emitir parecer sobre o orgamento e
contas da Associacdo e sempre que convocado
pelo respectivo Presidente, por sua iniciativa
ou a solicitagdo de qualquer outro 6rgiao da
Associacdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

No caso de dissolucdo da Associacdo
Comunitdria Wanana, competird a Assembleia
Geral deliberar sobre o destino dos bens, bem
como eleger uma comissao liquidatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissos)

Para todos os omissos, servirdo adendas
estatutdrias aprovadas pela Assembleia Geral
ou a demais legislacdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Inhambane, quinze de Outubro de dois mil
e treze.

Figuer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Novembro de dois mil
e treze, lavrada a folhas cinquenta e cinco a
setenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e sessenta € nove
traco B, do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

Pelo presente contrato, constituido entre os
dois uma sociedade comercial por quotas de
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responsabilidade limitada que ira reger pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Figuer, Limitada, e tem a sua sede social
na Avenida Amed Sekou toure, nimero mil
trezentos e sete, Bairro Central Maputo.

Dois) A geréncia pode decidir a mudanga da
sede social para outro local dentro da Provincia
de Maputo ou cidade de Maputo.

Trés) Os sécios podem deliberar a mudanga
da sede para outro local do territério nacional
fora da provincia de Maputo ou cidade de
Maputo, bem como abrir filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
no pafs e no estrangeiro, nos termos permitidos
por lei.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) O sector da comercializacdo de
todo o tipo de equipamentos para
sector automovel, construgio
civil, servicos, alimentar, energia,
transportes, logistica;

b) A sociedade tem por objecto de
investimentos, consultoria,
importagdo e assisténcia técnica.
prestacdo de servicos, marketing,
agenciamento e representacio;

¢) A importacio, exportacdo e comercia-
lizagdo de bens de equipamento e de
consumo em geral, designadamente
materiais e equipamentos de
construcdo, telecomunicagdes,
maquinaria diversa, assim como o
agenciamento e representa¢do dos
referidos bens de equipamento e
de consumo;

d) A consultoria e presta¢@o de servicos
nas seguintes dreas: construgdo
civil, gestdo e exploracdo de
projectos, formagdo, arrendamento
e informatica;

e) Compra, venda, aluguer de maqui-
naria;

) Gestao de participagdes sociais;

g)Transporte de materiais reciclados ou
por reciclar;

h) A Exportagdo de equipamentos e
materiais de consumo;

i) A implementacdo e desenvolvimento
de tudo o que estd relacionado
directa ou indirectamente com a
industria.

Dois) A sociedade pode por simples
deliberacdo da geréncia pode proceder a
importagdo e exportacdo de bens e servicos

necessarios a cabal prossecuc¢io do seu
objecto.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
sociais noutras sociedades, com objecto igual ou
diferente do seu, ou associar-se com outras
pessoas juridicas, singulares ou colectivas,
nomeadamente para formar novas sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consoércios e associagdes em participagdo, em
Mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, totalmente subscrito e
realizado, é de vinte mil meticais e é representado
por duas quotas de igual valor, ou seja de dez
mil meticais cada uma, pertencentes aos s6cios
Vasco César do Valle Brak-Lamy Guerra e
Pedro Anténio Carido Figueiredo.

ARTIGO QUARTO

Um) E livre a cessdo de quotas, no todo ou
em parte, entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas, no todo ou em
parte, para terceiros, apenas s3o possiveis se
nenhum dos sécios, depois de todos notificados
para o efeito, exercer o direito de preferéncia,
nos seguintes termos:

a) O sécio que pretenda alienar as suas
quotas deve informar a geréncia,
por escrito, com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a
data da alienag@o, indicando a quota
a ser alienadas, a identificagdo do
proposto adquirente, o preco e
demais condic¢des de transmissdo;

b) A Geréncia, no prazo maximo de cinco
dias tteis a contar da recepgdo da
comunicacdo referida na alinea
anterior, comunicara aos outros
sdcios o seu conteudo;

¢) Os sécios que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia informardo
a geréncia e o sdcio alienante
da sua intencdo, por escrito, no
prazo méaximo de dez dias uteis a
contar da recep¢ao da comunicacio
referida na alinea anterior;

d) O exercicio do direito de preferéncia
abrangerd todas as quotas
a alienar e serd efectuado nos
termos e condicdes indicados pelo
alienante;

e) Se mais de um sécio pretender
exercer o direito de preferéncia,
as quotas serdo distribuidas entre
eles na propor¢do das respectivas
participacdes no capital social;

/) Se, apds o periodo indicado nas
alineas precedentes nenhum sdcio
tiver declarado pretender exercer
o seu direito de preferéncia, o
alienante pode transmitir as suas
quotas de acordo com a proposta
apresentada.

ARTIGO QUINTO

Um) Por deliberagio dos sécios as quotas
poderdo ser amortizadas nos seguintes casos:

a) Havendo acordo entre a sociedade e
0 sécio;

b) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de qualquer sécio;

¢) Em caso de divércio ou separacio
judicial de bens de qualquer sécio,
caso a quota constitua um bem ndo
proprio deste;

d) Quando, em qualquer processo
de natureza judicial, fiscal ou
administrativa, a quota de um sécio
seja objecto de arresto, penhora ou
qualquer outro procedimento de que
possa resultar a sua alienacio;

e) Quando o sdcio se tenha apresentado
a insolvéncia ou faléncia ou seja
declarado insolvente ou falido.

Dois) Nos casos das alineas b) e ¢) do
nimero anterior e, caso nao haja acordo entre
a sociedade e os legitimos interessados, o valor
de amortizagdo da quota serd determinado,
a expensas da sociedade, por um avaliador
independente escolhido por acordo entre a
sociedade e aqueles interessados.

ARTIGO SEXTO

Um) A administracao da sociedade compete
ao senhor Pedro Anténio Carido Figueiredo
um ou mais gerentes, conforme deliberado
pelos sécios.

Dois) Os gerentes serdo ou nao remunerados
conforme for deliberado pela assembleia geral,
e estdo dispensados de caugao.

ARTIGO SETIMO

A sociedade obriga-se pela assinatura:
a) De dois sécios;
b) De um ou mais procuradores, nos
termos e limites dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

ARTIGO OITAVO

Aos gerentes ou procuradores da sociedade
¢ proibido conceder empréstimos ou contrair
dividas em nome da sociedade, ou obrigar a
sociedade em fiancas, letras de favor, avais ou
outros actos, contratos ou documentos estranhos
ao objecto social, sendo nulos e de nenhum
efeito perante a sociedade os actos e contratos
praticados com viola¢@o desta norma.

ARTIGO NONO

Fica desde ja designado administrador desta
sociedade, sendo ele Pedro Anténio Carido
Figueredo.

Esta conforme.

Maputo, seis de Novembro de dois mil
e treze. — A Ajudante, Ilegivel.
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ETS & PRO, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Dezembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100449935 uma
sociedade denominada ETS&PRO, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa

e dois do Cédigo Comercial o contrato de

sociedade por quotas entre:

Engineering Tecnical Services S.P.A, sociedade
comercial constituida a luz do direito Italiano,
com sede na Itdlia-Cameri (NO), Via Per
Novara 112 cap 28062, com o nimero de
registo 02346340033, representada por
Antonino Campo, de nacionalidade italiana,
portador do Passaporte n.° YA1837107 com
validade até vinte e quatro de Fevereiro de
dois mil e vinte e um;

Projeco Italia S.R.L, sociedade constituida a
luz do direito Italiano, com sede na Italia-
-Roma (RM), Via Eustachio Manfredi
8 cap 00197, com o n.° do registo
11330071009, representada por Luciano
Trentino, de nacionalidade italiana,
portador do Passaporte n. AA5268356,
com validade até sete de Outubro de dois
mil e dezanove;

Progestitalia S.R.L, sociedade comercial
constituida a luz do direito Italiano, com
sede na Itdlia-Roma (RM) Via Banco Di
S.Spirito 42 cap 00186, com o nimero de
registo 07747051006, representada por
Michele Bosco, de nacionalidade italiana,
portador do Passaporte n.° YA5584327 com
validade até seis de Novembro de dois mil
e vinte e trés.

Representados em conjunto por Gabriele
Fossati Bellani, nascido aos quinze de Julho
de mil novecentos e oitenta € um, em Mildo-
Itdlia, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102387393F,
emitido aos vinte e sete de Agosto de dois mil e
doze, pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo,
com validade até vinte e sete de Agosto de dois
mil e dezassete.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o de ETS
& PRO, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado, que se rege pelo presente
estatuto e demais preceitos legais em vigor na
Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Marginal Parcela, nimero cento e
quarenta e um barra C, segundo andar, cidade
de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
Administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocacdo da sede dentro do territério nacional,
cumprindo o0s necessarios requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal project management, engineering,
procurement, construction management,
operation & maintenance nos sectores de oil
& gas e power, e construcao civil.

Dois) A sociedade poderd igualmente
efectuar:

a) Consultoria e acessdria técnica
mecanica e industrial, nas areas
de engenharia arquitetdnica,
Civil, eléctrica, hidrdulica e petro
quimica;

b) Consultoria e acessoria técnico
mecanica e industrial nas dreas
da salubridade, saude, incluindo
a construg¢do de recipientes
para gestdo residuos de todas as
naturezas;

¢) Realizacdo de estudos de impacto
ambiental, urbanisticos, incluindo
demolicao de infra estruturas;

d) Realizagdo de actividades comerciais
(venda) e importagdo de materiais de
construcao, industrial e mecanico;

e) Gestao de complexos e actividades
turisticas; realizacao de actividades
de intermediac@o imobilidria;

/) Realizagdo de actividades financeiras,
como fiancas, prestagio de garantias
reais a empresas e terceiros; aluguer
de maquinaria industrial;

g) A sociedade podera gerir, comparticipar
com acgdes em outras sociedades
mediante delibera¢do do conselho
de administragdo.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social e integralmente subscrito
¢ de mm milhdo e quinhentos mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em trés
quotas desiguais, nos valores nominais de:

a) Novecentos mil meticais, correspon-
dentes a sessenta por cento
pertencente a sécia Engineering
Tecnical Services S.P.A;

b) Trezentos mil meticais, correspondentes
a vinte por cento pertencente a
socia Projeco Italia S.R.L,; e

¢) Trezentos mil meticais, correspondentes
a vinte por cento, pertecente a socia
Progestitalia S.R.L.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Os sécios podem prestar suprementos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) No decurso dos primeiros trés anos
da constituicio das sociedades, os sécios nao
poderido ceder as suas quotas a terceiros, salvo
deliberac@o em contrario dos sécios que autorize
a cessao.

Dois) Decorridos os trés anos referidos no
nimero anterior, a cessdo total ou parcial de
quotas, quer entre sdcios quer para estranhos,
ndo dependerd do consentimento da sociedade
para se tornar eficaz mas, em caso de cessao a
estranhos, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar terdo sempre direito
de preferéncia e, se mais do que um sécio
desejar preferir, a quota serd repartida pelos
interessados na proporg¢do das quotas que entdo
possuem.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
sécio ndo cedente dispde do prazo de dez dias
Uteis consecutivos a contar da data da recepcao
da comunicacio do socio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 s6cio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdio o sécio cedente celebrar a
venda.

Quatro) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Cinco) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses imediatos ao infcio de cada
exercicio, para apreciacdo aprovacido ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for necessario,
podendo realizar-se por chamada-conferéncia
ou por video-conferéncia sempre que nao
houver possibilidade da mesma realizar-se
presencialmente.
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Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administracéo,
convocada por meio de carta registada com
aviso de recepcdo, fax ou correio electrénico
dirigido a todos sécios, com antecedéncia
minima de vinte dias, e devendo a convocatéria
indicar o dia, a hora, o local e a ordem de
trabalhos da reunido.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos 0s sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representagao
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exonerag@o dos adminis-
tradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO NONO
(Quérum, representacao e deliberac¢oes)

Um) As deliberacdes das Assembleias Gerais
sdo tomadas por maioria de cinquenta e um por
cento dos votos presentes ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital as deliberagdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformacao e dissolugcao
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exonerac@o,
exclusdo e nomeacdo de administradores,
prestacio de suprimentos pelos sécios, oneragao,
cessdo e divisdo de quotas.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores,
conforme deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) Os administradores terdo todos poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir
e movimentar conta bancdrias, bem como
tomar de aluguer bens méveis e iméveis da
sociedade;

Trés) A sociedade obriga-se mediante
assinatura conjunta dos administradores.

Quatro) A sociedade poderd e obrigar
mediante assinatura inica de um administrador
nos termos e limites que forem conferidos pela
Assembleia Geral.

Cinco) Até deliberagdo em contrdrio da
assembleia geral ficam eleitos os administradores
da sociedade, os senhores Luciano Trentino e
Antonino Campo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)
Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo

Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Project Compass, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia doze de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100449935
uma sociedade denominada Project Compass,
Limitada.

Kevin Patrick Connors, casado com Adama
Sow Connors, em regime de comunhio de
bens, natural de Nova York, Estados Unidos
da América do Norte, residente em Maputo,
de nacionalidade americana, portadora do
DIRE n.° 11US00048365B, emitido a um
de Abril de dois mil e treze, pelos Servigos
de Migragdo de Maputo;

Ivan Ceséario Pereira Baptista, solteiro maior,
natural de Maputo, Mocambique, residente

em Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102501766] emitido aos vinte e seis
de Fevereiro de dois mil e treze pelo Arquivo
de Identifica¢do de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa e duzentos e
oitenta e trés e seguintes do Cédigo Comercial
vigente em Mogambique, que reger-se-a pelas
cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A Project Compass, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, criada
por tempo indeterminado e que tem a sua sede
na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral ,deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecuciao dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Auditoria, financeira, de recursos
humanos;

b) Consultoria, formagdo e capacitagdo
profissional, em recursos humanos,
e financeiro;

¢) Gestdo de projectos;

d) Analise operacional e optimizacio;

e) Analises de engenharia e fiscalizacdo
de obras;

) Servicos de gestao de construgdo,

g) Gestdo de condominios

h) Importacdo e exportagdo, representacao
de marcas;

i) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como
exercer quaisquer outras actividades
directas ou indirectamente relacio-
nadas com o seu objecto, para
cujo exercicio retina as condi¢des
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Kevin Patrick Connors , com uma
quota no valor nominal de vinte e
sete mil meticais, correspondente
a noventa por cento do capital
social;
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b) Ivan Cesdrio pereira Baptista com uma
quota no valor nominal de trés mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessao de quotas € livre quando
realizada entre os socios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢do de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizag¢ao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusio de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

N

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o
ndmero dois do artigo quinto dos
estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,

seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;
¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigagoes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;
d) Por decisdo judicial.
Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho de
geréncia em que todos os sdcios fazem parte
como sdcios gerentes, com dispensa de caucdo,
ficando a sociedade obrigada, com a assinatura
bastante e conjuntas de um gerente ou apenas a
de um mandatdrio a quem for conferido poderes
especiais para o efeito, para obrigar validamente
a sociedade em todos actos e contratos,
conforme for deliberado pela assembleia geral
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos gerentes, por carta
registada com aviso de recep¢do expedida aos
sécios com quinze dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteracdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformac@o ou de dissolug¢do da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
ter¢o do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio

deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberacio dos
sécios e/ou nos casos determinados por lei.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cdédigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel no
ordenamento juridico mogcambicano.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.

Imeletrico Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Dezembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100449927 uma
sociedade denominada Imeletrico Mozambique,
Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
e dois do Cédigo Comercial o contrato de
sociedade por quotas entre:

Imequadri Duestelle S.P.A, Italiana Imequadri
Duestelle S.P.A adiante sociedade, com
sede na Itdlia, Urgano (BG) Via Provinciale,
568 CAP 24059, com o nimero de registo
01241330164, com o capital social de dois
milhdes de euros, representada por Paolo
Primavesi nascido aos 16 de Novembro de
mil novecentos e cinquenta e sete, portador
do Passaporte n.° YA4350355, emitido aos
dezanove de Fevereiro de dois mil e treze
pelo Ministro Affari Esteri valido ate dezois
de Fevereiro de dois mil e vinte e trés;

Ime Industre Meccaniche Elettriche S.P.A
adiante sociedade, com sede na Itdlia,
Urgnano (BG) Via Provinciale, 552
CAP 24059, com o nimero de registo
00217270164, com o capital social de
um milhdo e quinhentos e quarenta e oito
euros, representada por Franco Primavesi
de nacionalidade Italiana, natural de Milano
Italia, titular do Passaporte n.° C119278,
emitido pelo Ministro Affari Esteri, com
validade até vinte e sete de Fevereiro de dois
mil e catorze;
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Representados em conjunto por Laurindo
Francisco Saraiva, maior, de nacionalidade
Mogambicana, nascido aos quatro de Abril de
mil novecentos e setenta e um,residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n°110100041816B, emitido em doze de Janeiro
de dois mil e dez, com validade até doze de
Janeiro de dois mil e quinze.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Imeletrico Mozambique, Limitada, sociedade
por quotas, criada por tempo indeterminado,
que se rege pelo presente estatuto e demais
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Marginal, Parcela cento e quarenta e
um barra C, segundo andar, cidade de Maputo,
podendo no entanto, mediante deliberacdo da
administragdo, deslocar-se para qualquer ponto
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Um) A construgdo de quadros elétricos,
aparelhos, equipamentos, dentre outras
atividades afins.

Dois) A empresa poderd desenvolver
actividades comerciais, industriais, de
investimento, imobilidrio e financeira incluindo
empréstimos, garantias, avais (ndo abertos ao
publico) a favor de terceiros e entre outras
actividades relacionadas ou conexas.

Trés) A sociedade pode ainda associar-se em
consorcios, ter participagdes e outros interesses
em outras empresas que tenham objecto social
andlogo ou afim a esta, dentro dos limites
impostos por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social e integralmente subscrito € de
Duzentos mil meticais, integralmente subscrito
e realizado em duas quotas desiguais:

a)noventa e cinco por cento, pertencente
a sécia Imequadri Duesteli S.P.A,
correspondentes a cento e noventa
mil meticais;

b) Cincompor cento, pertencente a
sécia LM.E.- Industrie Meccaniche
Elettriche-S.P.A, correspondentes a
dez mil meticais.

ARTIGO QUARTO

(Convocacao da reuniao da assembleia
geral)

A Assembleia Geral reunird ordinariamente
uma vez por ano nos primeiros trés meses

imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciacdo, aprovacdo ou modifica¢do do balango
e contas do exercicio, e extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO QUINTO
(Quérum, representacao e deliberagées)

Um) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria de cinquenta e um por
cento dos votos presentes ou representados.

Dois) S@o tomadas por maioria absoluta
as deliberacdes sobre alteracdo ao contrato de
sociedade, aumento de capital social, fusdo,
transformago e dissolucao da sociedade, venda,
alienag@o ou oneracao do imobilizado activo da
sociedade, exoneragdo, exclusdo e nomeagio de
administradores, prestacio de suprimentos pelos
socios, oneracio, cessdo e divisdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada
e representada pelo administrador Paolo
Primavesi que terd todos poderes necessarios
a administracdo dos negécios da sociedade,
obrigando-a mediante sua assinatura, podendo
abrir e movimentar contas bancarias, bem
como tomar de aluguer ou de arrendamento
bens moveis e imdveis, respectivamente, da
sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se mediante
assinatura do administrador, bem como de
um procurador nos termos e limites que forem
conferidos pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Calowera Residencial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100450666 uma
sociedade denominada Calowera Residencial,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial,

Entre:

Primeiro. Ikbal Ramjanali Patan, casado com
Rozina Ikbal Patani, em regime de Comunhao

de Bens Adquiridos, natural India, residente
em Maputo, Rua Doutor Jaime Ribeiro,
numero trinta e nove, Bairro Central, cidade de
Maputo titular do DIRE n.°11IN0O0005101B,
emitido pela Direc¢do Nacional da Migragdo
aos dezanove de Outubro de dois mil e treze,
em Maputo;

Segundo. Sajid Nansurali Mulani, casado
com Reshma Sajid Mulani, em regime de
Comunhdo de Bens Adquiridos, natural da
fndia, residente em Maputo, Rua de Quionga,
ndmero cinquenta e nove, Bairro Central, cidade
de Maputo, titular do DIRE n.° 11IN00003282S,
emitido pela Direc¢do Nacional da Migragao
aos trinta de Setembro de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Calowera Residencial, Limitada, sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, que se rege pelo presente estatuto e
pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do pacto social.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Tete,
na Avenida Rua Estrada Nacional N.° 7, Bairro
Samora Machel.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, e poderd
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representacdo, quer no estrangeiro,
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios, por escrito e no prazo de oito dias,
dessa alterac@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos e actividades nas areas de:

a) Acomodacdo, restauraciio, bebidas e
outras actividades conexas;

b) Actividades de entretenimento
turistico;

¢) Turismo residencial;

d) Transportes turisticos;

e) Prestacido de servigos na drea
turistica;

/) Actividades de importagdo e expor-
tacdo;

g) Comércio a groso e a retalho.
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Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social, outras actividades, conexas ou
ndo ao objecto principal, desde que os sécios
assim o deliberem.

Trés) A sociedade podera ainda participar no
capital social de outras sociedades, bem como
associar-se, em consdrcio ou por qualquer outra
forma de associac@o, com outras empresas ou
sociedades, para o desenvolvimento de projectos
e desenvolvimento econdémico ou social.

CAPITULO 1T

Do capital social e das quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
e realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais, e encontra-se dividido em duas quotas
distribuidas nos seguintes termos:

a)Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, detida pelo
socio Ikbl Ramjanali Patan;

b) Outra, no valor nominal de duzentos e
cinquenta meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, detida pelo s6cio Sajid
Nansurali Mulani.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, que determinard os termos e
condicdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros dependem do consentimento da
sociedade, mediante deliberacio dos socios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas, e com direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretende transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar por escrito aos sécios nao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos de venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias tteis consecutivos, a contar
da data de recepgdo da comunicag@o do sécio
cedente, para exercer, por escrito, o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
o direito de preferéncia, podendo entio o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota do sécio pelo socio
cedente devera ser efectuada no prazo maximo

de trinta dias consecutivos, a contar da data
da recepcdo da ultima resposta dos sécios
ndo cedentes, sob pena de caducidade, quer
do consentimento dado pela sociedade, quer
da resposta dada pelos sdcios ndo cedentes ao
exercicio do direito de preferéncia.

Sete) A transmissdo de quotas, sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar as quotas
no caso de exclusido ou exoneracdo de sdcio,
fundada em violagdo grave das obrigacdes para
com a sociedade ou fundada em interdi¢ao ou
inabilitagdo.

Dois) A sociedade pode ainda amortizar as
quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou dissolugdo,
caso o sOcio seja pessoa colectiva;

¢) Em caso de morte ou divorcio, caso o
sOcio seja pessoa singular;

d) Caso o titular da quota pratique actos
que estejam em concorréncia com a
actividade da sociedade, ou pratique
qualquer outro acto de natureza
civel ou criminal que prejudique
ou seja susceptivel de prejudicar a
sociedade;

e) Em caso de violacdo ao estatuido
no artigocinco do presente pacto
social, no tocante a cessdo de quotas
a estranhos a sociedade;

) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer motivo
apreendida, deixando de estar na
livre disponibilidade do respectivo
titular.

Trés) A sociedade nao pode amortizar
quotas que ndo estejam integralmente liberadas,
salvo no caso de redugio do capital social e s6
pode deliberar amortizar quotas se, a data da
deliberag@o, a sua situacgdo liquida ndo se tornar
inferior, por efeito da amortizagdo, a soma do
capital e da reserva legal.

Quatro) Se a sociedade tiver direito de
amortizar a quota, pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazer adquirir por sécio ou por terceiro. No
caso de a sociedade adquirir a quota amortizada,
ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
titularidade da sociedade.

Cinco) O prego da amortiza¢do da quota
a pagar serd o que resultar da avaliagio
realizada por auditor de contas independente
da sociedade, sendo o preco apurado pago em
doze prestacdes mensais, iguais e consecutivas,
vencendo-se, a primeira, trinta dias apds a data
da deliberag@o.

CAPITULO III

Das prestacoes suplementares
de capital e suprimentos

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o delibere.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros, e s6 serdo reembolsdveis aos
socios desde que a situagao liquida da sociedade
nao fique inferior a soma do capital e da reserva
legal quando for efectuada a restituigao.

Trés) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

CAPITULO IV
Dos orgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgaos sociais sdo a assembleia
geral, o conselho de administrago e o conselho
fiscal.

Dois) Os membros da mesa da assembleia
geral, do conselho de administracdo e do
conselho fiscal sdo eleitos pela assembleia geral,
de entre os accionistas ou ndo, por mandatos
de trés anos, podendo ser eleitos uma ou mais
vezes.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecerdo no exercicio até a eleicdo dos
respectivos substitutos.

Quatro) No caso de falecimento de um
membro de um 6rgdo social, serd o mesmo
substituido, temporariamente, por cooptagdo
dos restantes membros do érgdo social em
questdo, o qual exercerd as fungdes até ao termo
do mandato que estiver em curso ou até que a
assembleia geral eleja um novo substituto.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos o0s socios.

Dois) A mesa da assembleia geral é
constituida por um presidente e um secretario.

Trés) Nas faltas e impedimentos do presidente
e/ou do secretdrio, poderd a assembleia geral
eleger um vice-presidente e/ou um segundo
secretdrio, que exercerdo tais funcdes até que
cesse a falta ou o impedimento.

Quatro) Compete ao presidente da mesa
da assembleia geral, para além de convocar a
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mesma, verificar da regularidade dos mandatos
e orientar, dirigir e conduzir os trabalhos.

Cinco) Compete ao secretdrio assistir o
Presidente e ainda tomar notas das ocorréncias
e minutar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao)

Um) A convocagdo da assembleia geral
serd feita por carta registada, com aviso de
recepcdo, enviada com antecedéncia minima
de quinze dias, a cada um dos accionistas, e
mediante antincio publicado no jornal de maior
circulagdo.

Dois) A assembleia geral pode ainda ser
convocada por qualquer administrador ou
por sécios representando pelo menos dez
por cento do capital social, com observancia
da formalidade de convocagdo constante no
ndmero anterior.

Trés) A assembleia geral poderda também
reunir e validamente deliberar, sem dependéncia
de prévia convocatdria, se todos os sdécios
estiverem presentes ou representados e
manifestarem unanimemente a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordinaria-
mente no primeiro trimestre de cada ano e
extraordinariamente sempre que para tal for
convocada nos termos dos nimeros dois e trés
do artigo anterior.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e em condicdes de
validamente deliberar em primeira convocagio
se estiverem presentes ou representados
accionistas titulares de pelo menos setenta por
cento do capital social com direito de voto.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral poderd validamente deliberar seja qual
for o nimero de accionistas com direito de
voto presentes ou representados, ressalvadas
as excepgoes legais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais.

Dois) Os sécios pessoas colectivas far-se-ao
representar pela pessoa singular identificada
em carta.

Trés) O documento de representagdo pode
ser apresentado até ao momento de inicio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Matéria da exclusiva competéncia da
assembleia geral)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exonerag@o dos adminis-
tradores, e bem assim fixagdo da
remuneracio de administradores;

b) Amortizagdo de quotas;

¢) Oneragdo, em garantia, de quotas;

d) Prestacdo de autorizacdo a divisa de
quotas;

e) Prestagdo do consentimento a cessdo
de quotas;

/) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

g) Chamamento e restituicdo de supri-
mentos de sécios, bem como
demais condi¢des de remuneracio
e reembolso dos suprimentos;

h) Exclusao de sécios;

i) Alteragdes do pacto de social, incluindo
aumento de capital social;

J) Propositura de accdes judiciais contra
administradores;

k) Contratagdo de empréstimos banca-
rios;

[) Prestagdo de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

m) A aquisicdo, oneracdo, alienacio,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

n) A alienagdo e oneragdo de bens do
activo da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) A cada um metical do capital social
corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples cinquenta e um por
cento dos votos presentes ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital, as
deliberacdes sobre a altera¢do ao pacto social,
fusdo, transformagio e dissolugdo da sociedade,
e ainda as deliberagdes sobre as matérias
referidas nas alineas /), m) e n), do artigo décimo
terceiro precedente.

Quatro) Nao sdo contadas as abstencdes.

Cinco) As deliberacdes da assembleia
geral devem constar de actas passadas ao
respectivo livro e assinadas pelo presidente e
pelo secretario.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao do conselho de administra-
¢ao)
Um) O conselho de administragdo sera

composto pelos dois sécios que sdo desde ja
designados administradores da sociedade.

Dois) O presidente do conselho de
administrac@o € escolhido pelos administradores,
de entre os administradores eleitos.

Trés) Os membros do conselho de adminis-
tragdo ficam dispensados de prestar caugdo
e serdo ou nao remunerados, conforme for
deliberado em assembleia geral.

Quatro) Caso sejam eleitas pessoas colectivas
para a Administragdo, devem estas designar, por
escrito, a pessoa individual que as representa,
as quais exercerdo o mandato até ao termos,
ndo podendo ser entretanto substituidas,
salvo sem caso de impedimento definitivo ou
destituicdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Das reunides do conselho de administra-
¢éo)

Um) O conselho de administracdo retine
obrigatoriamente uma vez por trimestre e
sempre que o respectivo presidente o convoque
ou dois membros o solicitem.

Dois) O conselho de administracdo pode
deliberar se estiver presente ou representada a
maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes do conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria de
votos, tendo o presidente do conselho de
Administrac¢do voto de qualidade.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administra¢do devem constar de actas passadas
ao respectivo livro, as quais devem ser assinadas
pelos administradores que tomaram parte na
deliberagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias do conselho de administra-
¢ao)

Compete ao conselho de administragdo:

a) A execucdo das deliberagdes da
assembleia geral;

b) A representagdo da sociedade, activa
ou passiva, em juizo ou fora dele;

¢) A gestdo e administragio dos negécios
da sociedade, praticando todos os
actos necessdrios a realizacdo do
seu objecto social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura:
a) De um dos sécios, que sdo designados
administradores;
b) De procurador com poderes para o
acto.

Trés) Os membros do conselho de adminis-
tragdo poderdo delegar entre si 0s respectivos
poderes para determinados negdcios ou espécie
de negdcios.
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Trés) O conselho de administragdo podera
constituir procuradores da sociedade para a
prética de actos determinados ou categorias
de actos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO NONO

(Composicao e competéncia do conselho
fiscal)

Um) O conselho fiscal serd composto por trés
membros efectivos e um suplente, que podem
ou ndo ser accionistas, eleitos pela assembleia
geral, por um periodo de trés anos, podendo ser
reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Compete ao conselho fiscal dar parecer
sobre o relatério de contas e balango anual e
ainda fiscalizar os negécios da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO VIGESIMO
(Apreciacao anual de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos, deduzidos
da percentagem legal para reservas, terdo
a aplicagdio que vier a ser deliberada em
Assembleia Geral, tomada por maioria dos votos
presentes ou representados.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se, para além dos
casos previstos na lei, mediante deliberacio da
assembleia geral, tomada por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento) dos votos.

Dois) Em caso de dissolucéo da sociedade, os
membros do conselho de administracio, se nao
forem nomeados liquidatarios, cessam fungdes
logo que sejam nomeados os liquidatarios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Nomeacao de administradores)

Até deliberacdo da assembleia geral em
contrério, fica desde ja nomeado administrador
os dois sécios .

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Lei aplicavel)

Em tudo quanto for omisso regulardo as
disposicdes sobre as sociedades comerciais
constantes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Aval Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100450836uma
sociedade denominada Aval Investments,
Limitada.

Aos onze dias do més de Dezembro de
dois mil e treze, nesta cidade de Maputo foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Aval
Investments, Limitada. entre:

Augusto José Pires Sarmento Lacerda, casado
em regime de comunh@o de adquiridos com
Maria José Condesso Catarino Lacerda,
portador do Passaporte n.° M002038,
emitido em um de Margo de dois mil e doze,
pelo Servigo de Estrangeiros e Fronteiras,
residente na Rua Ilha dos Amores, Lote
4.10.01, Bloco A, primeiro esquerdo., 1990-
120 Lisboa —Portugal;

Anténio Alberto Ferreira Ventura, casado em
regime de comunhao de adquiridos com Ana
Cristina Antunes Diogo Ventura, portador
do Passaporte n.° M556403, emitido em dez
de Abril de dois mil e treze, pelo Servico
de Estrangeiros e Fronteiras, residente na
Urbanizag¢@o Jardins do Cristo Rei, Rua Dr.
Jodo Anténio Gongalves Amaral, nimero
quatro, Lt 11 — quarto andar, 1885-096
Moscavide, Loures —Portugal.

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Aval Investments, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicdveis em vigor.

Dois) A sociedade € de ambito nacional,
tem a sua sede na Avenida Agostinho Neto,
ndmero mil cento e trinta, rés-do-chio, esquerdo
Bairro Central, cidade de Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representagio
social, no pafs ou no estrangeiro, sempre
que se justifique a sua existéncia, bem como
transferir a sua sede para outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da celebracio da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Gestao de participacdes sociais;
b) Representacdes comerciais.

Dois) A sociedade poderd ter participagdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que devidamente autori-
zada.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas iguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente a Augusto José
Pires Sarmento Lacerda;
b)Uma quota no valor nominal de
dez milmeticais correspondente a
cinquenta por cento do capital social
pertencente a Anténio Alberto
Ferreira Ventura.
Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sdcios, que definird as
formas e condi¢des desse aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quota)

Um) A cessdo de quotas entre socios € livre
mas a sua alienag@o a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito dos outros
sécios e da sociedade a qual é reservado o direito
de preferéncia.

Dois) O sécio que pretende alienar a
sua quota a terceiros, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de trinta dias, por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condi¢des de cessao.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre,
nao carecendo de qualquer consentimento
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da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade ou dos demais
sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda alienar a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido do consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o preco
e as demais condi¢des acordadas relativas a
referida cessdo, nomeadamente as condigdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
a data prevista para a realizaco da cessio.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido do consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissdo, bem
como renuncia ao exercicio do respectivo direito
de preferéncia, caso nao se pronuncie dentro do
referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessio de quotas a terceiros, ndo
pode ser subordinado a quaisquer condigdes,
considerando-se como inexistentes as que
venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consentimento
quanto a cess@o de quotas a terceiros, a
respectiva comunicacdo dirigida ao sécio
incluird a mengao relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade,
ou, alternativamente, a proposta de amortizagio
da quota.

Sete) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessao da quota.

Oito) A cessdo de quota para a qual o
consentimento tenha sido solicitado, torna-se
livre:

a) Se a comunicagdo da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade n2o abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
s6cio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade ndo
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio alcangado pelo sécio
cedente, salvo se a cessdao for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulacdo do valor,
caso em que deverd oferecer o
valor real da quota, calculado
nos termos previstos pelo artigo
milésimo vigésimo primeiro do
Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberacio sobre o
consentimento;

e) Se a proposta incluir diferimento
do pagamento e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneracdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sdécios, depende sempre de autorizagdo
da sociedade, a ser concedida por delibera¢do
dos sécios em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Direito de preferéncia dos sécios)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas a terceiros, na propor¢do das suas
respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a cessdo total ou parcial de quota a favor de
terceiros, nos termos previstos na clausula
anterior, o socio transmitente, no prazo de
quinze dias, deverd notificar, por escrito, 0s
demais sécios para exercerem 0s respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
quinze dias, dando conhecimento desse facto
a sociedade.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
as quotas dos s6cios nos casos seguintes:

a) Se o sécio respectivo exonerar-se;
b) Se o sécio respectivo for excluido.

Dois) Se a amortizagdo das quotas ndo
for acompanhada pela reducdo de capital
correspondente, as quotas dos outros socios
serdo aumentadas proporcionalmente e a
assembleia geral determinard outro valor para
elas.

Trés) A amortizacdo serd decidida pelo valor
nominal da quota amortizada, aumentada pela
parte correspondente aos fundos de reserva
e descontadas as dividas ou exigibilidades
do sécio respectivo a sociedade, sendo o
pagamento feito dentro do prazo limitado de

noventa dias e conforme quaisquer outras
condi¢oes determinadas pela decisdo dos sécios
na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Morte ou incapacidade de algum
dos sécios)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extin¢do ou interdi¢do de qualquer um dos
socios.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdao
ordindria, pelo menos, uma vez por ano,
para apreciagdo da situagdo da sociedade e
apresentagdo, aprovagdo ou modifica¢do das
respectivas contas, bem como para a elei¢ao
dos titulares dos 6rgaos sociais quando for caso
disso ou tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse social para os quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria sempre
que necessdario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigida a cada sécio com a
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-ao representar
nas sessoes de assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabeleca, as seguintes
deliberagoes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condigdes em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisig¢do, alienagio, ou oneragao de
quotas proprias;

d) O consentimento para a oneragiao ou
alienaco de quotas a terceiros;

e) A exclusio de sécios;

/) A nomeacio, remuneracgio e exoneragao
dos gerentes da sociedade;
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g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A aplicacdo dos resultados e a
distribuicéio de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou gerentes da sociedade;

j) A alteragdo dos estatutos da
sociedade;

k) O aumento do capital social;

[) A fusido, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria de dois tercos.

Quatro) A assembleia geral podera anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando essa decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

Cinco) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Conselho de geréncia e formas de obrigar
a sociedade)

Um) A geréncia da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, serd representada por
qualquer um dos sdcios.

Dois) Os sécios, poderdo em conjunto
delegar todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorguem a
respectiva procuracio para este fim, com todos
os possiveis limites de competéncias.

Trés) Fica vedado aos socios € mandatarios
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos ao seu objecto social, tais como, letras,
fiancas, abonacdes e, ou actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias do conselho de geréncia)

Um) Ossdcios representam a sociedade
em todos os actos e contratos e gozam de
todos os poderes necessdrios para a defini¢ao
das politicas negociais da sociedade, para o
exercicio da geréncia dos interesses sociais
e para a orientagdo e execuc¢do dos negdcios
sociais, com excepc¢do daqueles reservados por
lei a outros 6rgdos sociais.

Dois) Compete aosséciosos mais amplos
poderes de geréncia, representar a sociedade em

juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como praticar todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objecto social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante
institui¢des financeiras e de
crédito;

¢) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienag¢@o ou onera-
¢ao;

d) Arrendar, adquirir, alienar, e onerar
quaisquer bens moéveis ou imo-
veis;

¢) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

CAPITULO IV
Das contas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio social, contas e resultados)

Um) O relatério de gestdo e as contas de
exercicio, incluindo balanco e demonstragao
de resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral, até
trinta e um de Maio do ano seguinte.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se- 4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
do Fundo de Reserva Legal, enquanto nao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condicdes fixadas na lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os sécios em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberag¢ao
diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Republica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.

Brands & Kitchen’s, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100450305 uma
sociedade denominada Brands & Kitchen’s,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do disposto nos artigos noventa,
duzentos e oitenta e trés e seguintes do Codigo
Comercial vigente em Mogambique, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco de vinte e sete de Dezembro, entre:

Primeiro. Mario Junior Alar, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente na avenida Olof
Palme, nimero setecentos e noventa e o0ito,
primeiro andar, Bairro Central, nesta cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102291550C, emitido aos doze de
Setembro de dois mil e doze, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo;

Segundo. Erik Micael Manuel Chamane,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
na avenida Filipe Samuel Magaia, niimero
oitocentos e trinta e trés, terceiro andar, Bairro
Central, nesta cidade de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100239061C,
emitido aos trés de Junho de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo;

Terceiro. Carlos Alberto Cardoso Garcez
Moreira, casado, natural de Lourosa, Santa
Maria da Feira, residente em Portugal, titular
do Passaporte n. H349612, emitido aos vinte e
sete de Maio de dois mil e cinco, pela Guarda
Civil de Porto;

Quarto. Jorge Alexandre da Conceicdo
Barros Barata, solteiro, maior, natural de Mina,
Amadora, residente em Portugal, titular do
Passaporte n.” H490421, emitido aos vinte de
Janeiro de dois mil e seis, pela Guarda Civil
de Porto;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
Clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Brands & Kitchen’s, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e rege-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo em vigor na Reptblica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e Representacoes)

A sociedade € de ambito nacional, tem a sua
sede nesta cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes noutros locais do pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO cento do capital social, pertencente ARTIGO DECIMO

(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Prestagdo de servicos, comissoes, consi-
gnagdes, participagdes societarias,
representagdes de marcas, patentes
e joint ventures;

b) Comércio a grosso com importacio e
exportagao,

c) Design, marketing, decoracdo de
interiores e publicidade;

d) Aluguer de equipamentos;

e) Venda de artigos diversos e acesso-
rios;

/) Fabrico, montagem e manutengio de
moveis, cozinhas, estruturas;

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, accdes
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberaciio dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mario Junior
Alar;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Erik Micael
Manuel Chamane;

¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, correspon-
dente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Carlos Alberto Cardoso Garcez
Moreira;

d) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por

ao s6cio Jorge Alexandre da
Concei¢do Barros Barata.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios €
livre.

Dois) a cess@o de quotas a efetuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
sécios.

Trés) o sécio que pretende alienar a sua quota
a estranhos, prevenird a sociedade com uma
antecedéncia de noventa dias por carta registada,
declarando o nome do sécio adquirente e as
condicdes da cessao.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacio,
aprovagdo ou modificaciio do balango e outros
assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
serd exercida pelo s6cios Mario Junior Alar,
Erik Micael Manuel Chamane, Carlos Alberto
Cardoso Garcez Moreira e Jorge Alexandre
da Conceicdo Barros Barata, com dispensa de
caucdo, a quem se reconhecem plenos poderes
de gestdo e representa¢do social em juizo e fora
dela e o direito a remuneragdo apenas para o
gerente que estiver em funcdes.

Dois) A sociedade fica obrigada, dentro dos
limites legais, pela assinatura de todos sécios,
sendo vedada ao gerente, obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao objecto social,
excepto se tal for autorizado pela assembleia
geral.

ARTIGO NONO

(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
Contrato de Sociedade, regulario os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Thomba Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100450798 uma
sociedade denominada Thomba Investimentos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos temos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Mateus Aida Chale, casado em regime de
comunhdo de adquiridos com Julieta
Alcina Salomdo Sitoe, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100089827Q, emitido
em Maputo a vinte e quatro de Fevereiro de
dois mil e dez e valido até vinte e quatro de
Fevereiro de dois mil e cinco, residente em
Djuba, parcela nimero quatro mil trezentos e
sete, Matola-Rio, Municipio de Boane;

Julieta Alcina Salomdo Sitoe, casada em regime
de comunhdo de adquiridos com Mateus
Aida Chale, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100142284C, emitido em Maputo ao
um de Abril de dois mil e dez e valido até um
de Abril de dois mil e quinze, residente em
Djuba, parcela nimero quatro mil trezentos e
sete, Matola-Rio, Municipio de Boane.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Thomba Investimentos, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Karl Max niimero quinhentos
e setenta e um, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberacdo da administragio,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.
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ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebracdo do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
as actividades de turismo, imobilidrio e gestao
de participagdes sociais em outras sociedades
como forma indirecta de exercicio de actividade
econdmica, incluindo, mas nao se limitando ao
seguinte:

a) Alojamento turistico, incluindo turismo
residencial e habitagdo periddica;

b) Alimentacdo, bebidas e salas de
danga;

c) Prestacdo de servigos, formagido
profissional, consultoria e assessoria
na drea de turismo;

d) Compra, venda e gestdo de imdveis;e

e) Intermediag¢io imobilidria e habitacdo
periddica.

Dois) A sociedade exerce ainda a actividade
de importagio e exportacdo de bens relacionados
ao seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da administracdo, adquirir ou
deter quotas ou accdes de quaisquer sociedades,
ligadas ou né@o ao seu objecto social, e obrigacdes
e demais titulos, bem como participar em
sociedades, associacdes empresariais, grupos
de sociedades ou quaisquer outras formas de
associagao.

Quatro) A sociedade poderd também
desenvolver outras actividades, complementares
ou subsididrias ao seu objecto principal.

Cinco) Para a prossecu¢@o dos seus fins
a sociedade pode estabelecer convénios e
acordos com institui¢cdes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, ou com organismos
internacionais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de dezasseis
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital social,
pertencente ao sécioMateus Aida
Chale;

b) Outra no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a séciaJulieta Alcina
Salomao Sitoe.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcao da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com os
termos e condi¢des que forem fixadas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, assim
como qualquer outra forma de disposi¢do de
quotas, carece de consentimento prévio da
assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s0cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os s6cios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizag@o serd pago em
ndo menos de seis prestagdes mensais, iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicavel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢cdo de
lucros;

c¢) Nomeacdo da administracdo e
determinacdo da sua remuneracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Trés) A assembleia geral poderd ser
convocada pela administracdo da sociedade, por
meio de e-mail, fax, telegrama ou carta registada
com aviso de recep¢do, com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo nos casos em que
a lei exija outras formalidades.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se represen-
tar nas assembleias gerais, mediante simples
carta para esse fim dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por um administrador, eleito em assembleia
geral.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) O administrador pode constituir
representantes edelegar a estes os seus poderes,
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador tnico ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado e a quem tenham sido delegados
poderes, nos termos definidos pelo adminis-
trador.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) E designado como administrador tinico
para o mandato dois mil e treze barra dois mil e
dezassete o senhor Mateus Aida Chale.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacéo deverd coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-3o e serdo apresentados ao final do
ano civil e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

Trés) Depois de deduzidos os encargos
gerais, repagamentos e outros encargos dos
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resultados apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva
legal, até vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricionaria-
mente, distribuido ou reinvestido nos termos a
deliberar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo mocambicana.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

JVI Carga & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100450798 uma
sociedade denominada JVI Carga & Servicos,
Limitada.

Entre:

Isabel Maria de Fatima Canze Mucave, vidva,
natural de Maputo, residente no Bairro da
Malhangalene, Rua de Setibal, nimero mil
trezentos e cinquenta e sete, segundo andar,
flat cinco titular do Bilhete de Identidade
n.°110100534042M, emitido em vinte € oito
de Janeiro de dois mil e treze, pela Direccao
Nacinal de Identifica¢do, em Maputo;

Julia Andrita Romao Bila Matsinhe, casada,
natural de Maputo, residente no Bairro do
Bagamoio, Quarteirdo dezasseis, C/200,
Célua E, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100662153F, emitido a trés de
Dezembro de dois mil e dez, pela Direccao
Nacinal de Identifica¢do, em Maputo.

Vasco de Vasco Matavele,solteiro, maior,
natural de Marracuene, residente no Bairro
de Maxaquene A, Quarteirdo quarenta e
sete47, C/19, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1103000947198, emitido a dois de Marco
de dois mil e treze, pela Direcc@o Nacinal de
Identifica¢do, em Maputo.

Constituem, pelo presente contrato, uma
sociedade por quotas que se rege pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a designag¢do de
JVI Carga & Servigos, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, Avenida Quatro de
Outubro, Terminal de Cargas, do Aeroporto de
Maputo, nimero cento e treze.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera deslocar a sua sede dentro
do territdrio nacional e a geréncia podera criar
sucursais, escritérios de representagio ou
delegacdes, no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto, prestagdo de
servicos na area de transporte e outras areas
afins e tramitac@o de expediente.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, no valor
nominal dez mil meticais,tituladapela sécia
Isabel Maria de Fatima Canze Mucave, outra,
também com o valor nominal dez mil meticais
pertencente a sécia Julia Andrita Romao Bila
Matsinhe eaterceira com ovalor nominal dez
mil meticais titulada pelo sécio Vasco de Vasco
Matavele.

Dois) Poderdo ser exigidas aos sdcios
prestacdes suplementares até ao montante de
uma vezao valor do capital social.

ARTIGO QUARTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre s6cios mas, para estranhos fica dependente
de consentimento escrito dos sdcios, aos
quais € reservado o direito de preferéncia na
aquisicao.

Dois) No caso de, nem a sociedade, nem os
sécios se pronunciarem no espaco de 30 dias, o
socio que pretende ceder, fa-lo-4 livremente.

ARTIGO SETIMO

Um)A administragdo da sociedade, remu-
nerada ou ndao, conforme for deliberado
em assembleia geral, fica a cargo dos trés
socios,bastando a assinatura dois deles para,
validamente obrigar a sociedade.

Dois) Os administradores exercerdao seu
cargo sem caugao.

Trés) A sociedade e os administradores tem
capacidade de nomear os seus mandatarios aos
quais poderdo ser concedidos todos os poderes
comprendidos na competéncia dos daqueles.

ARTIGO OITAVO

Um) As assembleias gerais, salvo quando a
lei exija outras formalidades, s3o convocadas
por cartas registadas dirigidas aos sécios, com
antecedéncia ndo inferior a quinze dias.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
presentes, salvo quando a lei exija maioria
qualificada.

Trés) Qualquer sécio pode fazer-se
representar por outro sécio, ou mandatario
nas assembleias gerais, mediante simples carta
dirigida a sociedade e esta recebida até ao inicio
dos trabalhos.

ARTIGO NONO

Um) O ano social € o civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados sdo
distribuidos pelos s6cios na proporgdo das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se nos termos legais,
fazendo-se a liquidag@o nos termos que forem
deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidataria a geréncia.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

2Invest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por acta de assembleia geral datada de nove
de Outubro de dois mil e treze, da sociedade
2Invest, Limitada, matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob 0 n.° 100334348, foi deliberada a alteragao
parcial dos estatutos nos seus artigos quinto e
décimo terceiro nimero um dos estatutos da
sociedade, os quais passam a ter a seguinte
redacg¢do:

CAPITULO IT
Capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, é de vinte mil

meticais, correspondente a soma das
seguintes quotas:

a) Uma com o valor nominal de
dezanove mil e oitocentos
meticais, representativa de
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
sécia The Norwegian Investment
Fund for Developing Countries
— Norfund;

b) outra com o valor nominal de
duzentos meticais, represen-
tativa de um por cento do
capital social, pertencente ao
socio Francisco Xavier Ferreira
Lobo de Vasconcelos.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de administracao)

Um) A gestdo e representag@o da sociedade
compete a um Conselho de Administra¢do
composto por quatro membros, que podem
ser s6cios ou ndo, 0s quais se encontram
dispensados de prestar caucio.

(...)
Maputo, dez de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Pearch, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e treze, da sociedade Pearch, Limitada, com o
NUEL 100308320, que o sécio Dércio Ivan
Samuel, deliberou dividir a sua quota de vinte
mil meticais em duas partes iguais, uma de
dez que cede ao sécio Benjamim Eduardo do
Nascimento Dimbane e Samuel e outros dez a
socia Dulce Maria Matsinhe e que deliberou-se
também alterar a geréncia da sociedade; e por
cosequéncia destas cedéncias e alteracdes de
geréncia alteram os artigos quinto e sétimo que
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de cem mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas: uma de trinta mil
meticais, correspondente a trinta por cento
pertencente a sécia Dulce Maria Matsinhe e
outra de setenta mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social pertencente
ao s6cio Benjamim Eduardo do Nascimento
Dimbane e Samuel.

ARTIGO SETIMO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A geréncia dispensada de caugdo serd
exercida pelo sécio Benjamim Eduardo do
Nascimento Dimbane e Samuel.

Dois) ...

Trés) ...

A sociedade fica obrigada mediante a

assinatura do sécio Benjamim Eduardo do
Nascimento Dimbane e Samuel.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Unido de Transportes Africa,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
esta acta de trés de Junho de dois mil e treze, da

sociedade Unido de Transportes Africa, S.A.,
matriculada sob o n.° 100314819 deliberou o
aumento do capital social em mais um milhdo e
quinhentos mil meticais, passando a ser de trés
milhdes de meticais, entrada de novo sécio e a
nomeacdo de mais um administrado.

Em consequéncia, fica alterada a redaccio
dos artigos quatro e dezasseis do Pacto social
que passa a ter a seguinte nova redacgao:

CAPITULO 1T
Do capital e accoes
ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro na sua
totalidade € de trés milhdes de meticais
correspondendo a duzentas acgdes, de
quinze mil meticais, cada.

SECCAOII

Da administragao

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao
Conselho de administracao

Um) O Conselho de Administracio
serd constituido por quatro membros
efectivos para um mandato de seis anos,
sendo desde ja nomeado o sécio Carlos
Alberto Fonseca de Almeida que é o
presidente.

Dois) A Assembleia Geral nomeia
como administradores da sociedade, por
um perfodo de seis anos, que terminard com
a reunido da assembleia geral ordindria
que serd convocada para estabelecer as
contas do exercicio social de dois mil e
dezoito.

Carlos Alberto Fonseca de Almeida;

Sérgio Avanzi;
Adriano Ballan; e
Claude Wilfrid Etoka

A nomeagdo do membro suplente serd adiada
para data ulterior

Maputo. — O Técnico, llegivel.

Empresa Metalurgica
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por deliberacdo de catorze de Novembro
de dois mil e treze, da Assembleia Geral
da sociedade, os accionistas procederam a
alteracdo integral dos estatutos da Empresa
Metalirgica de Mogambique, S.A., sociedade

andnima registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sob o niimero
trés mil e cinquenta, a folhas cento e quarenta
e um, do livro C traco oito, os quais passaram
a ter a seguinte nova redacgao:

CAPITULO 1

Da denominagao, forma, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
an6nima de responsabilidade limitada e a
denominacdo de Empresa Metaldrgica de
Mocambique, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade € na Avenida de
Mocambique, quilémetro um virgula cinco,
em Maputo.

Dois) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral a sede da sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local do territério
nacional.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos accionistas
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade ¢é a
exploragdo de industrias metalomecanicas.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

Trés) Por deliberagido da Assembleia Geral
aprovada por uma maioria de accionistas,
a Sociedade podera dedicar-se a qualquer
actividade ndo proibida por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies de
accoes)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, €
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de doze milhdes e quinhentos mil meticais,
representado por vinte e cinco mil acgdes,
cada uma com o valor nominal de quinhentos
meticais.

Dois) Poderd haver titulos de uma, cinco,
dez, vinte, cinquenta e cem acc¢des.

Trés) As acgdes da sociedade serdo nomina-
tivas ou ao portador.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Cinco) Os titulos das ac¢des serdo assinados
por dois administradores, sendo um deles
obrigatoriamente o Presidente do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacdes)

Um) Mediante deliberacdo unanime da
Assembleia Geral, a sociedade poderd emitir,
nos mercados interno e externo, obrigacdes
ou qualquer outro tipo de titulo de divida
legalmente permitido, em diferentes séries e
classes, incluindo obriga¢des convertiveis em
accOes e obrigacdes com direito de subscri¢dao
de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na proporcdo das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigacdes convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
ac¢oes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Accoes ou obrigagdes proprias)

Um) Mediante deliberacdo unanime da
Assembleia Geral, a sociedade podera adquirir
accdes ou obrigacdes proprias e realizar as
operacdes relativas as mesmas que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a Sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas acgdes em caso de
aumento de capital por incorporagao de reservas,
ndo sendo as acgdes proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou de
determinacdo do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecerdo suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
através de novas entradas, em dinheiro ou em
espécie, ou através da incorporagdo de reservas,
resultados ou conversdo de lucros em capital,
mediante deliberagdo unanime da Assembleia
Geral.

Dois) Excepto se de outro modo unani-
memente deliberado pela Assembleia Geral,
os accionistas terdo direito de preferéncia na
subscri¢do de novas ac¢des em cada aumento
de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exer¢am
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participacdo nesse aumento na proporgdo
da respectiva participagdo social ja realizada
a data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participag¢@o que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverio ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por fax, telex,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo poderd ser inferior a trinta dias.

Cinco) Qualquer aumento de capital exigird
a aprovacdo unanime dos accionistas da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Transmissao de acgoes)

Um) E livre a transmissio de accdes entre
accionistas ou de accionistas para sociedades
que estejam em relacdo de dominio ou de grupo
com o accionista cedente.

Dois) O accionista que desejar alienar acgdes
a terceiros, deve comunicar a sociedade a
proposta de venda e as cldusulas do respectivo
contrato, incluindo o nome da pessoa ou
entidade a quem pretende fazer a alienag@o,
por carta protocolada ou registada com aviso
de recepgdo.

Trés) Recebida a comunicacdo referida na
alinea anterior, a sociedade da-la-a a conhecer
aos demais sdcios no prazo de trinta dias por
carta protocolada ou registada com aviso de
recepc¢do, devendo os sécios que desejarem
exercer o direito de preferéncia participa-la
a sociedade pelo mesmo meio no prazo de
quinze dias.

Quatro) A preferéncia serd exercida pelos
accionistas através de rateio, com base no
ndmero de ac¢des de cada preferente, podendo
os preferentes agrupar-se entre si para esse
efeito, dando porém a sociedade o direito de
primeira op¢do de preferéncia.

Cinco) Uma vez exercido o direito de
preferéncia nos termos dos nimeros acima, a
sociedade informara o accionista alienante, por
escrito, devendo a transacgdo ser concluida no
prazo de rinta dias a contar daquela comunicagao,
devendo o alienante entregar os titulos ao
Conselho de Administrag@o.

Seis) No caso de nem a sociedade, nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia,
as accdes poderdo ser livremente transmitidas
no prazo maximo de seis meses a contar da data
da comunicag¢do do accionista alienante, sem o
que, decorrido aquele prazo, a venda das acgdes
fica novamente condicionada as restri¢des
estabelecidas neste artigo.

ARTIGO DECIMO
(Aquisicao de acgoes proprias)

Um) Dentro dos limites legais, a sociedade
poderd, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, adquirir acgdes proprias e realizar sobre
elas as operagdes convenientes aos interesses
sociais.

Dois) Qualquer resoluciio da Assembleia
Geral relativa a tais operagdes carece sempre de
parecer favordvel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
detenha ndo dao direito a voto nem a percepgao
de dividendos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir 6nus ou encargos sobre as suas ac¢oes
deverd notificar o Presidente do Conselho de
Administragdo, através de carta registada com
aviso de recepgdo, indicando as condi¢des em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de Adminis-
tra¢do, no prazo de cinco dias apds a recepgao
da carta referida no nimero anterior, transmitira
ao Presidente da Assembleia Geral o contetido
da referida carta para que este proceda a
convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior por forma a que esta tenha
lugar no prazo de trinta dias contados da data
de recep¢@o da comunicagdo do Presidente do
Conselho de Administra¢o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de acgoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
ac¢des em violagdo do disposto
no artigo nono ou criado 6nus ou
encargos sobre as mesmas em
violacdo do disposto no artigo
décimo primeiro;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negocios;
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d) O accionista tiver incumprido alguma
delibera¢do da Assembleia Geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgdos sociais)

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo
e o Fiscal Unico.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas com direito de voto e as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
dalei e dos estatutos, sio obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) Os titulares de obrigacdes nio poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um Secretdrio, os quais
se manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

Quatro) Poderao assistir as reunides da
Assembleia Geral pessoas cuja presenca
seja autorizada pelo presidente da mesa,
nomeadamente técnicos, sem direito a voto e
sob proposta do Conselho de Administragdo,
para esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides e Deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade em Maputo, salvo
quando todos os accionistas acordarem na
escolha de outro local

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
protocolada ou registada com aviso de recepgao,
enviada com uma antecedéncia minima de
quinze dias relativamente a data da reunido para
o enderego que para o efeito seja comunicado
pelos accionistas a sociedade.

Trés) O Conselho de Administragio,
o Fiscal Unico ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a pelo menos vinte e cinco
por cento do capital social podem requerer
a convocac¢do de uma Assembleia Geral
extraordindria. Da convocatdria devera constar
a respectiva ordem do dia.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocacido, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizacdo da reunifo e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria podera ser
efectuada por expedigdo de cartas protocoladas
ou registadas com aviso de recepg¢ao, dirigidas
aos accionistas dentro do mesmo prazo definido
no nimero dois deste artigo.

Seis) Qualquer accionista que esteja
impedido de comparecer a uma reunifo podera
fazer-se representar por outro accionista, por um
administrador ou por um advogado por meio de
procuracdo entregue ao Presidente da Assembleia
Geral, a identificar o accionista representado e
0 objecto dos poderes conferidos.

Sete) Quando a Assembleia Geral nao se
possa reunir por insuficiéncia de quérum,
serd desde logo marcada uma segunda data
para reunido, que se efectuard dentro de
quinze dias, mas ndo antes de sete dias,
considerando-se como validas as deliberacdes
tomadas na segunda convocagdo, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante de capital social
representado.

Oito) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Nove) Havera dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito;

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poderes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteragdo dos estatutos da sociedade;

b) Fusido, cisdo, transformagio ou
dissolugdo da sociedade, ou qualquer
outra forma de reestruturaco;

¢) Aumento ou reduc@o do capital social
da sociedade;

d) Qualquer matéria relacionada com
o financiamento, capitalizacdo
ou empréstimos contraidos pela
sociedade que tenha directa ou
indirectamente o efeito de diluir a
participacao societdria de qualquer
accionista;

e) Qualquer alteragdo da denominagdo
social da sociedade;

/) Qualquer altera¢do ao ano fiscal da
sociedade;

g) Qualquer alteragdo material na
natureza ou ambito das actividades
da Sociedade ou qualquer decisdo
de alargar o seu objecto;

h) Aquisicdo, pela sociedade, de
participagdes socais em outras
sociedades de responsabilidade
limitada ou ilimitada, quer se
dediquem ou ndo a mesma drea de
negdcios, bem como em sociedades
sujeitas a regulamentagdo especial e
em agrupamentos complementares
de empresas;

i) Aquisi¢do, alienag@o e oneragdo de
accdes ou obrigacdes proprias;

J) Exercicio de direitos de votos relativos
a quaisquer acc¢des, obrigagdes ou
outros valores mobilidrios detidos
pela sociedade;

k) A admissdo a cotaciio em bolsa de
valores, em Mocambique ou no
estrangeiro, das accdes, opgdes de
acgdes ou outros valores mobilidrios
emitidos pela sociedade;

1) Qualquer novo acordo ou entendimento
entre a sociedade e qualquer
accionista ou afiliadas deste, e
qualquer pagamento, de qualquer
natureza, a qualquer accionista ou
afiliadas deste, seja sob a forma de
comissdes de gestao, honorarios de
consultoria, débitos intra-sociedades
ou quantias equivalentes, excepto se
feitos nos termos de acordos ja
existentes com a sociedade;

m) Qualquer reembolso de suprimentos
ou pagamentos de juros sobre os
mesmos;

n) A venda, constitui¢do de hipotecas,
onus, encargos ou outra forma de
garantia sobre bens ou activos da
sociedade;

0) Qualquer investimento ou despesa de
capital material de valor superior
um milhao de ddlares americanos;

p) Nomeagao e destitui¢do dos membros
da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho de Administragdo e
Fiscal, e exclusao de accionistas;

gq) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;
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r) Distribui¢@o de dividendos; e
s) Aprovagdo do orcamento anual da
sociedade.

Dois) As deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas a), b), ¢), d), k), m) e o)
exigirdo maioria qualificada de setenta e cinco
por cento dos votos de todos os accionistas.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A sociedade é administradaerepresentada
por um Conselho de Administra¢do, composto
por um nimero fmpar de administradores,
minimo de trés € um nimero maximo de sete,
eleitos pela Assembleia Geral, um dos quais
exercerd as funcdes de Presidente.

Dois) Os Administradores mantém-se nos
seus cargos por periodos renovaveis de trés
anos ou até que renunciem ao mandato ou a
Assembleia Geral delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estio dispensados
de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Poderes)

Um) O Conselho de Administracdo terd
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a Assembleia Geral. O
Conselho de Administracdo terd, sem a isso se
limitar, os seguintes poderes:

a) Aprovar anegociagao e celebracdo pela
sociedade de quaisquer contratos
com qualquer pessoa ou entidade;

b) Efectuar empréstimos, adiantamentos
ou prestar garantias a terceiros ou
a trabalhadores;

¢) Criar ou modificar programas de
ac¢Oes para trabalhadores ou outras
estruturas de incentivos a gestao;

d) Transigir com devedores, desistir e
confessar em quaisquer processos
judiciais e arbitrais, e consentir na
submissao de litigios a tribunal ou
a arbitragem;

e) Nomear procuradores e definir o
ambito dos respectivos poderes;

/) Abrir e encerrar, em Mogambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacdes, escritdrios de represen-
tacdo, agéncias ou outras formas de
representacdo social;

g) Preparar planos estratégicos plurianuais
e outros planos e or¢amentos de
longo prazo, e apresenta-los para
aprovagdo da Assembleia Geral;

h) Aprovar planos plurianuais para o
recrutamento, integracdo e forma-
¢do de pessoal;

i) Aprovar a politica da Sociedade para
a alocac@o de lucros e distribui¢do
de dividendos, e apresentar
essa politica para aprovacdo da
Assembleia Geral;

J) Nomeacao da equipa de gestao.

Dois) No caso de o Conselho de Adminis-
tracdo decidir submeter determinada matéria a
aprovagdo da Assembleia Geral, as disposigdes
relativas a maiorias qualificadas / unanimidade
aqui previstas aplicar-se-do com as devidas
adaptagdes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
sempre que necessario. As reunides do Conselho
de Administragdo serdo realizadas na sede
da sociedade, excepto se os Administradores
decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de
Administracgio serdo convocadas pelo Presidente
do Conselho de Administracido ou por dois
administradores, por carta, correio electrénico
ou via telecdpia, com uma antecedéncia de,
pelo menos, cinco dias relativamente a data
agendada para a sua realizacdo. As reunides do
Conselho de Administragdo podem realizar-
se sem convocacdo prévia, desde que no
momento da vota¢ao todos os Administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicavel. Cada aviso convocatério para uma
reunido da Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Trés) O Conselho de Administragio
pode validamente deliberar quando pelo trés
Administradores estejam presentes. Caso
ndo exista quérum no dia da reunidio ou no
dia seguinte, a reunido devera ser cancelada
e convocada nova reunido no prazo de uma
semana.

Quatro) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descri¢do sumadria das discussdes, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da
votagdo e outros factos relevantes que meregam
ser registados. A acta serda assinada pelos
membros do Conselho de Administracdo que
tenham estado presentes. Os membros do
Conselho de Administracdo que ndo tenham
estado presentes na reunido, deverdo assinar a
acta confirmando que procederam a sua leitura
e a aprovaram.

ARTIGO VIGESIMO

(Deveres do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o

Presidente do Conselho de Administragdo terd
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacio
estatutariamente exigida € pronta-
mente fornecida a todos os membros
do Conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
Conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Equipa de gestao)

Um) A sociedade terd uma equipa de gestdo
composta por:

a) Um Director Executivo;
b) Um Director Financeiro.

Dois) A Equipa de Gestdo deverd desem-
penhar as suas fun¢des sob a supervisdo do
Director Executivo e observar as directivas
e instrucdes emitidas pelo Conselho de
Administragao.

Trés) O Director Executivo terd as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragdo;

b) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relagdo aos
empregados, prestadores de servigos
e consultores da sociedade;

c) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar accdes, delas desistir,
confessar ou transigir;

d) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o
qual deverd incluir, entre outros
elementos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administracio;

e¢) Supervisionar e coordenar as
actividades da equipa de gestdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta do Director
Executivo e do Director Financeiro,
no ambito dos poderes que lhe
vierem a ser conferidos pelo
Conselho de Administragao;

b) Pela assinatura conjunta do Presidente
do Conselho de Administragdo e de
um Administrador;
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c) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os Administradores ficam dispensados
de prestar caugdo.
SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

O Fiscal Unico é nomeado na reuniio
ordindria da Assembleia Geral e ocupard o cargo
até a data da reunidio ordindria da Assembleia
Geral seguinte, onde podera ser reconduzido.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por
lei, o Fiscal Unico tera o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administra¢do ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO IV
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se:
i) Nos casos previstos na lei;

ii) Por deliberaciio unanime da Assembleia
Geral.

Dois) Os accionistas executardo e diligen-
ciardo para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade caso ocorra algum dos eventos
descritos no nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Liquidagao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢Oes, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode
deliberar, por unanimidade, que os bens
remanescentes sejam distribuidos em espécie
pelos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para todos
os fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pelo
Conselho de Administrag@o.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos de
empréstimos e distribui¢do de dividendos aos
accionistas, devem ser pagos através das contas
bancarias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura de um administrador
ou de qualquer representante com poderes
conferidos pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela Assembleia
Geral

Esta conforme.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Wood Land, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100398133
uma sociedade denominada Wood Land,
Limitada.

Entre:

Elisio Leong Seng, divorciado, natural de
Maputo, residente na cidade da Matola, portador

do Bilhete de Identidade n.° 100100776198M,
emitido aos vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dez, pelo Arquivo de identificacdo Civil de
Maputo, outorgando neste acto por si e no uso do
patrio poder de representagdo do seu filho menor
Freddy Leong Seng, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100778402 N,
emitido aos vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dez, pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de Wood
Land, Limitada, e tem a sua sede no bairro
Chinona Quila, Km 16, podendo por deliberacao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploragdo da industria de zinco,
carpintaria producdo e comercia-
lizagdo, incluindo os seus derivados
produtos afins, construgdo civil e
ferragem, estaleiros, imobilidria,
importagao e exportagdo, comércio
geral a grosso e a retalho;

b) Prestacao de servigos multidisciplinares,
intermediacdo comercial, represen-
tacdo de marcas e patentes nacionais
e internacionais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras e quaisquer actividades em que os sécios
acordarem depois de devidamente autorizadas
por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas a
saber:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais, equivalente a sessenta
por cento do capital social subscrita
pelo sécio Elisio Leong Seng;

b) Outra no valor de vinte mil meticais,
equivalente a vinte por cento do
capital social subscrita pelo sécio
Freddy Leong Seng.
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ARTIGO QUINTO Trident Security Services, CAPITULOII

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participag@o na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administraco, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida por Elisio Leong
Seng, que desde ja fica nomeado gerente, com
dispensa de cauc@o, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Abril de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100377721
uma sociedade denominada Trident Security
Services, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objeto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Trident Security Services, SA, constitui-se sob
a forma de sociedade an6nima.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
escritura notarial da sua constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
OUA, nimero mil e noventa e cinco, cidade
de Maputo, podendo, sempre que julgar
conveniente criar delegagdes, filiais, sucursais
ou qualquer outra forma de representacio social
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Prestagdo de servigos de seguranca
privada a entidades;

b) Proteccdo de pessoas, valores
monetdrios, objectos, moveis,
imdveis, recintos, instalagdes em
qualquer espaco territorial;

¢) Vigilancia e controlo de acessos,
permanéncia e circulagdo de
pessoas em instalagdes, edificios,
recintos e em outros locais publicos
autorizados;

d) Importacdo, exportagio e venda
de equipamento de proteccdo de
agentes de agentes de seguranca.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia Geral a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
de formacdo ou servigos similares desde que
para tanto obtenha as necessarias autorizagdes
das autoridades competentes.

Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, representado por duas mil ac¢des com
o valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
a medida das necessidades da sociedade, desde
que aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO

Accoes

Um) As accdes serdo nominativas, quanto
a sua espécie, e poderdo assumir a forma de
accgoes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢des
tituladas, as ac¢des serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e maltiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou nao, que confiram, aos seus titulares,
dividendos prioritarios de, pelo menos, dez por
cento do respectivo valor nominal, retirado
dos lucros que possam ser distribuidos aos
accionistas, bem como o reembolso prioritario
do seu valor de emissdo, na liquidacdo da
sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) Tem direito a voto o accionista titular
de, pelo menos, cinquenta ac¢des averbadas em
seu nome até, pelo menos, quinze dias antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral.

Trés) Os accionistas que possuirem menos
de cinquenta acgdes podem agrupar-se por
forma a constituirem, todos em conjunto, aquele
minimo, devendo designar quem, de entre eles,
os represente, por meio de comunicag@o escrita
dirigida ao presidente da mesa da Assembleia
Geral até as doze horas do pentltimo dia ttil
anterior ao fixado para a reunido da Assembleia
Geral.

Quatro) S6 os accionistas com direito a voto
podem estar presentes e votar nas Assembleias
Gerais.



16 DE DEZEMBRO DE 2013

4088 — (25)

Cinco) O disposto no nimero anterior
ndo obsta a que possam ainda assistir as
reunides da Assembleia Geral, sem qualquer
direito a voto, outras pessoas cuja presenga
seja autorizada ou solicitada pelo Presidente
da Mesa, designadamente representantes
dos demais d6rgdos sociais, empregados da
sociedade, técnicos, especialistas ou quaisquer
outras pessoas relevantes, para esclarecimento
de questdes especificas que estejam em
apreciacao.

Seis) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretario
que pode ou ndo ser accionista.

Sete) Compete ao presidente ou a quem
o substituir convocar com quinze dias de
antecedéncia e dirigir as reunides da Assembleia
Geral, quer ordindrias quer extraordindrias,
dar posse aos membros do conselho de
administragdo e do Conselho Fiscal e assinar
os termos de abertura e de encerramento dos
livros de actas da sociedade, bem como do livro
de autos de posse.

Oito) A Assembleia Geral reunira
obrigatoriamente uma vez por ano, dentro do
prazo legal necessdrio para apreciar e aprovar
as contas do exercicio findo em trinta e um
de Dezembro do ano transacto e deliberar
sobre a aplica¢do dos resultados, bem como
relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatdria.

Nove) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administra¢do ou o Conselho Fiscal o julguem
necessdrio, ou quando a convocagido seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, um quarto do capital social.

Dez) Compete, nomeadamente, a Assembleia
Geral deliberar sobre:

a) A alteragio do pacto social e a emissao
de acgdes e de obrigagdes, sem
prejuizo das demais autorizagdes
legalmente previstas;

b) Os critérios de distribuicdo e afectacdo
de resultados e sua aplicacéo, bem
como a sua aprovagio anual;

¢) O relatério e contas do exercicio
social;

d) A eleigdo do presidente e do secretario
da mesa da Assembleia Geral;

e) A elei¢@o do conselho de administra¢do
e do respectivo presidente e a
atribui¢do do seu mandato;

/) A eleicao dos membros do Conselho
Fiscal e do respectivo Presidente;

g) A sociedade pode se assim o entender
eleger apenas um fiscal;

h) Os critérios e procedimentos para a
remuneragdo dos membros dos
orgaos sociais;

i) A dissolucdo e aprovagdo das contas
da liquidag@o;

Jj) Nomear os auditores externos da
sociedade, sob proposta do Conselho
de Administragdo;

k) Outros assuntos cuja competéncia
para deliberar lhe sejam atribuidos
nestes estatutos ou por lei.

Onze) A Assembleia Geral retine-se em
principio na sede social, mas podera fazé-lo em
qualquer outro local do territério nacional ou
estrangeiro, desde que o presidente da respectiva
mesa assim o decida.

Doze) Os accionistas podem fazer-se
representar nas Assembleias Gerais por outros
accionistas ou por qualquer pessoa legalmente
habilitada a representa-los.

Treze) Os documentos confirmativos da
representacdo legal devem ser enviados ao
Presidente da Mesa de modo a serem por ele
recebidos até as doze horas do peniltimo dia ttil
anterior ao fixado para a reunido da Assembleia
Geral, podendo ser exigido o respectivo
reconhecimento notarial.

Catorze) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, com ou sem audiéncia da
Assembleia Geral, segundo o seu prudente
critério.

Quinze) S6 serdo vdlidas desde que aprovadas
por votos contados em Assembleia Geral que
correspondam no minimo a setenta e cinco por
cento do capital social, as delibera¢des que
tenham por objecto:

a) A alteragio ou reforma dos estatutos;

b) A aprovagdo das contas da socie-
dade;

¢) O aumento ou reintegrac@o do capital
social;

d) A emissio de obrigacdes;

e) A transformacdo, cisd@o ou fusdo da
sociedade;

) A transmissao de participacoes
qualificadas a accionistas ou outras
pessoas que mantenham qualquer
relacdo de dominio, de grupo ou
de proximidade com accionistas
da sociedade;

g) A redugdo do capital social;

h) A dissolucdo da sociedade.

Dezasseis) Nao tendo comparecido nem
se tendo feito representar, em Assembleia
Geral convocada para delibera¢des abrangidas
pelo nimero anterior, accionistas que
representem setenta e cinco por cento dos
votos correspondentes ao capital social, podera
a deliberagdo ser tomada em nova assembleia,
convocada pelo menos quinze dias depois da
anterior, desde que nela comparegam ou se
facam representar accionistas possuidores de
metade do capital social, e a deliberacdo seja
por eles unanimemente aprovada.

Dezassete) Qualquer que seja a forma de
votagdo, as deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, salvo nos casos
previstos no artigo anterior ou se disposi¢ao
legal imperativa ou qualquer outra cldusula
estatutdria exigirem maioria qualificada.

Dezoito) Por cada conjunto de cinquenta
acgdes conta-se um voto.

Dazanove) Nao haverd limitacdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em Assembleia Geral, quer pessoalmente
quer como procurador.

Vinte) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente, excepto quando
respeitem a elei¢des ou a deliberagdes relativas
a pessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia ndo deliberar previamente adoptar
por outra forma de votagao.

Vinte e um) As actas das reunides da
Assembleia Geral uma vez assinadas pelo
presidente e pelo secretario produzem os seus
efeitos a partir da sua aprovagao.

ARTIGO OITAVO
Do conselho de administragao

Um) A sociedade serd administrada por
um Conselho de Administracdo eleito em
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Conselho de Administragao
através dos seus membros exercer os mais
amplos poderes de administraco, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente e praticando todos os
actos atinentes a realizagdo do objecto social,
com excepcdo daqueles que a lei ou os presentes
estatutos reservem a outros 0rgaos sociais e em
particular:

i) Constituir os mandatdrios que
entender, delegando neles suas
distribuicdes;

N

ii) Propor a Assembleia Geral
representantes da sociedade para
os Orgdos sociais de sociedades
participadas, ouvindo o Conselho

Fiscal.
Trés) A sociedade fica obrigada:

a) Pela simples assinatura do presidente
do Conselho de Administracao;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores quando uma delas
ndo seja do presidente;

c¢) Pelo mandatario especialmente
nomeado pelo Conselho de
Administragdo e com poderes
especificos no mandato;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um adminis-
trador, pelo director-geral ou por
qualquer empregado devidamente
autorizado;

¢) Para alienar ou onerar bens imobiliarios
bem como, movimentar contas
bancdrias € suficiente do presidente
do Conselho de Administracdo ou
de dois administradores.
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ARTIGO NONO
Conselho fiscal

Um) A Fiscalizacdo dos negdcios sociais
incumbe a um Conselho Fiscal constituido
por um Presidente e dois vogais eleitos pela
Assembleia Geral. A sociedade podera designar
um Fiscal Unico desde que recaia sobre uma
entidade singular ou colectiva de reconhecida
idoneidade pessoal e profissional.

Dois) Ao Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
compete, além do exame e fiscalizacdo da
escrituracdo da sociedade e das actas da
respectiva Administracio e das demais fungoes
que lhe sdo conferidas pela lei e pelos estatutos,
emitir pareceres sobre quaisquer assuntos que
julgue de interesse para a sociedade.

Trés) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
reunird ordinariamente nos prazos estabelecidos
por lei e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo conselho de
administragdo.

Quatro) As convocatdrias deverdo ser
feitas por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
esse prazo seja dispensado por consentimento
unanime dos membros do Conselho Fiscal.

Cinco) A convocatéria devera incluir a
ordem de trabalhos, bem como ser acompanhada
de todos os elementos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

Seis) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
retine-se, em principio, na sede da sociedade,
podendo no entanto, sempre que o seu presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer outro
local.

Sete) Para que o conselho fiscal possa
deliberar validamente devem estar presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

Oito) Considera-se que o Conselho Fiscal
se reuniu quando os seus membros, estando
fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefénica ou
outro tipo de equipamento de comunicac¢des
que permita aos presentes ouvir, escutar e
por qualquer outro meio comunicar entre si.
Nove) O quérum para tais reunides € o quorum
requerido para as reunides do Conselho Fiscal.
Considera-se que o local de tais reunides serd
aquele onde estiver presente a maioria dos
seus membros ou, quando tal maioria ndo
se verifique, no local onde se encontre o seu
presidente.

Dez) As actas das reunides do conselho fiscal
produzem os seus efeitos uma vez assinadas por
todos os membros presentes a reunido.

Onze) Qualquer membro do Conselho Fiscal
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro membro, mediante
simples carta fax ou correio electrénico dirigido
ao Presidente.

Doze) Ao mesmo membro pode ser confiada
a representagdo de mais de um membro.

Treze) As deliberacdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas a pluralidade dos votos dos
membros presentes ou representados.

Catorze) O Presidente ou o membro que o
substitua, nos termos do nimero um do artigo
anterior, tem voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes comuns

Um) A eleicdo, seguida de posse, para
um periodo de func¢des, mesmo quando ndo
coincida rigorosamente com o termo do periodo
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio; porém, caso essa elei¢ao,
ou a subsequente tomada de posse, ndo se
efective antes do termo normal do mandato
dos membros em exercicio, considerar-se-a
0 mesmo prorrogado até a posse dos novos
membros.

Dois) Relativamente a qualquer dos cargos
sociais, se a entidade eleita ndao entrar em
exercicio nos sessenta dias subsequentes a
eleicdo, por facto que lhe seja imputdvel,
caducard automaticamente o respectivo
mandato.

Trés) Sendo escolhida para a Mesa da
Assembleia Geral, Conselho de Administracao,
ou Conselho Fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo por pessoa singular que for por aquela
designada por carta dirigida ao Presidente da
mesa da Assembleia Geral.

Quatro) A pessoa colectiva ou sociedade
pode livremente substituir o seu representante,
ou desde logo indicar mais de uma pessoa
para o substituir, relativamente ao exercicio
de cargos da Mesa da Assembleia Geral ou
do Conselho de Administracdo; quanto ao
Conselho Fiscal, observar-se-do as disposigdes
legais aplicdveis.

Cinco) Haverd reunides conjuntas do
Conselho de Administra¢do e do Conselho
Fiscal sempre que os interesses da sociedade
o aconselhem, ou quando a lei ou os presentes
estatutos o determinem.

Seis) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo Presidente do Conselho de
Administragio, por sua iniciativa ou a pedido
do presidente da mesa da Assembleia Geral, ou
do presidente do Conselho Fiscal.

Sete) Néo obstante reunirem conjuntamente e
sem prejuizo do disposto no niimero anterior, 0s
6rgaos sociais conservam a sua independéncia,
sendo respectivamente aplicdveis as disposi¢des
que regem cada um deles.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes diversas e transitorias

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir e manter o
fundo de reserva legal, bem como outros fundos
especiais de garantia, nos termos da lei.

Quatro) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicagio que for
determinada pela Assembleia Geral.

Cinco) A sociedade sé se dissolvera nos casos
previstos na lei, ou mediante deliberagio tomada
em Assembleia Geral por maioria representativa
de setenta e cinco por cento do capital realizado,
observados que sejam os condicionalismos
legais e estatutdrios aplicaveis.

Seis) Salvo deliberagdo em contrério, serdo
liquidatarios os membros do conselho de
administrag@o ou entidades por ela designada,
a data de dissolugdo da sociedade.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Unintse Abs, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100450747
uma sociedade denominada Unintse Abs,
Limitada.

Ao abrigo do artigo noventa nimero um
do Cédigo Comercial, constitui-se a presente
sociedade por quotas.

Primeiro. Abel Elina Tembe Ricotso, casado
com Ana Maria Fernando Muchanga
Ricotso, em regime de comunhdo geral de
bens, natural da Matola, de nacionalidade
mocambicana, residente na Avenida da
Liberdade quarteirdo trés, casa nimero
novecentos e setenta e cinco tragco Matola,
Nuit n.° 101175952;

Segundo. Ana Maria Fernando Muchanga
Ricotso, casado com Abel Elina Tembe
Ricotso, em regime de comunhdo geral de
bens, natural da Macia, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Avenida da
Liberdade quarteirdo trés casa nimero
novecentos e setenta e cinco tragco Matola,
Nuit n.° 100144603;

Terceiro. Abel Elina Tembe Ricotso Junior,
solteiro, natural da Matola, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Avenida da
Liberdade quarteirdo trés casa nimero
novecentos e setenta e cinco trago Matola,
representada neste acto por Salvador Dambi
Ricotso, casado com Elina Tembe, em
regime de comunhio geral de bens, natural
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de Magude traco Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente na Rua E.Capucho
Paulo C.N. ndimero sessenta e sete quarteirdo
dez trago Matola B , Nuit n.° 106167427,

Quarto. Bryan Fernandes Pote Ricotso,
solteiro, natural da Matola, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Avenida da
Liberdade quarteirdo trés casa nimero
novecentos e setenta e cinco trago Matola,
representada neste acto por Salvador
Dambi Ricotso, casado com Elina Tembe,
em regime de comunhio geral de bens,
natural Magude - Maputo, de nacionalidade
Mocambicana, residente na Rua E.Capucho
Paulo C.N. niimero sessenta e sete quarteirao
dez tragco Matola B , Nuit n.° 106167427,

Quinto. Sheyn Salvador Muchanga Ricotso,
solteiro, natural da Matola, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Avenida da
Liberdade quarteirdo trés casa nimero
novecentos e setenta e cinco trago Matola,
representada neste acto por Salvador Dambi
Ricotso, casado com Elina Tembe, em regime
de comunhdo geral de bens, natural Magude
- Maputo, de nacionalidade Mocambicana,
residente na Rua E.Capucho Paulo C.N.
nlimero sessenta e sete quarteirdo dez travo
Matola B , Nuit n.° 10616742;7.

E disseram os outorgantes:

Pela presente escritura, é constituida uma
sociedade comercial de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos e nas
condicdes seguintes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Serd regida pelo c6digo comercial, por
estes estatutos e demais legislacdo aplicavel, a
sociedade comercial denominada Unintse Abs,
Limitada e tera a sua sede na cidade da Matola,
Bairro da Matola B, Avenida Zaida Chongo,
talhdo cento e sessenta e dois, quarteirdo dez
casa niimero trezentos e cinquenta e nove.

ARTIGO SEGUNDO

A geréncia poderd deslocar livremente a sede
social dentro do territorio nacional, e bem assim
criar sucursais, filiais, agéncias, escritdrios
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Aquisicdo ou construgdo de prédios
para fins de arrendamento, compra,
venda, troca, gestdo e administracdo
de propriedades; consultoria e
prestacdo de servigos;

b) A sociedade por deliberacdo dos
socios poderd alargar as suas
actividades nas areas de gestdo

de participag¢des e participar,
sem limites, no capital de outras
sociedades, em subsididrias filiadas
e em empresas e agrupamentos
de empresas, em consoércios,
associagdes empresariais ou outras
formas de associacao e participacio
directa ou indirecta em projectos
de desenvolvimento social que
de alguma forma concorra para o
objecto da sociedade e, com o mesmo
objecto, aceitar concessdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e ac¢coes)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € vinte mil meticais,
distribuindo-se da seguinte forma:

a) Abel Elina Tembe Ricotso, coma
participac@o de setenta e cinco por
cento do capital social, equivalente
a quinze mil meticais;

b) Ana Maria Fernando Muchanga
Ricotso, com a participacido de
dezasseis por cento do capital
social, equivalente a trés mil e
duzentos meticais;

c) Abel Elina Tembe Ricotso Junior,
com a participacdo de trés por
cento do capital social, equivalente
seiscentos meticais;

d) Bryan Fernandes Pote Ricotso, com
a participagdo de tréspor cento
do capital social, equivalente a
seiscentos meticais;

e) Sheyn Salvador Muchanga Ricotso,
com a participacdo de tréspor cento
do capital social, equivalente a
seiscentos meticais.

ARTIGO QUINTO
(Alteracao do capital social)

Com a deliberagdo dos s6cios o capital
social poderd ser aumentado em dinheiro ou
em materiais, com ou sem admissao de novos
sécios procedendo-se a respectiva alteracdo do
pacto social caso tal seja necessdrio.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
ao capital, mas os sécios poderdofazer os
complementos de que a sociedade necessite nos
termos que vierem a ser estabelecidos.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessio, divisdo ou alienacdode toda ou
parte das quotas a titulo oneroso ou gratuito,
sera livre entre ossOcios, mas a estranhos

a sociedade, dependerd do consentimento
expressodo(s) outro(s) sécio(s), o(s) qual(is)
goza(m) do direito de preferéncia.

CAPITULO III

Da administracao e geréncia da
sociedade

ARTIGO OITAVO

(Administracao, geréncia e obrigacao da
sociedade)

Um) A sociedade € gerida pelos sécios Abel
Elina Tembe Ricotso, Ana Maria Fernando
Muchanga Ricotso, desde ja nomeados gerentes
e por Salvador Dambi Ricotso .

Dois) A geréncia terd todos os poderes
necessdrio a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento, comprar, alienar
e onerar bens, contrair empréstimos e prestar
quaisquer garantias imobiliarias para esses
empréstimos.

Trés) Os gerentes poderdo constituir pro-
curadores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) A sociedade vincula-se:

a) Pela assinatura de sécio gerente Abel
Elina Tembe Ricotso;

b) Com as assinatura conjunta da socia
gerente Ana Maria Fernando
Muchanga Ricotso e do gerente
Salvador Dambi Ricotso.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleiageral reunird ordinariamente
uma vez por ano eextraordinariamente sempre
que for necessdrio com os seguintes poderes:

a) Apreciagdo ou modifica¢do do balango
e contas do exercicio findos em
cadaano civil;

b) Deliberacdo sobre a estratégia de
desenvolvimento da actividade;

¢) Elei¢@o ou nomeac@o dos gerentes e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixacdo da remunerag¢ido para os
gerentes ou mandatdrios.

Dois) A assembleia geral ordindria realizar-
-se-4 nos primeiros trés meses de cada ano e
deliberard sobre os assuntos mencionados nas
alineas a) e b) do niimero um deste artigo.

Trés) A assembleia geral retine extraordina-
riamente sempre que se achar necessario.
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Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei, para a sua convocagdo, serd dirigida
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
(Quorum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples (cinquenta e um porcento dos
votos presentes ou representados).

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta ecinco por cento docapital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, fusdo,transformacgdo e dissolucio
de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano .

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Divisao de lucros)

Um) Os lucros, depois de deduzidos os
fundos de reserva necessdrios, serdopara
dividendos aos sécios na proporgdo das
quotas.

Dois) Outras reservas que a assembleia geral
entender necessdrias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes dofalecido,
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quotapermanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos representena
sociedade desde que obedecam ao preceituado
aluz da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Faléncia)

Na faléncia ou insolvéncia de um dos socios,
bem corno na penhora, arresto, venda ou
adjudicac@o judicial de urna das quotas podera
a sociedade amortizar a quota sob pagamento de
prestacdes e deliberar entre os sécios.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolverd nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-sepor acordo, serd
liquidado como os sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade poderd elaborar regulamento
interno para o seu funcionamentoobedecendo 4
lei laboral e outras legislagdes vigentes no
Estado Mogambicano.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelocddigo comercial e das demais legislagoes
aplicavel naReptblica de Mogambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
pelas legislacdes vigentes na Republica de
Mocambique.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Lapl — Servicos Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100450550
uma sociedade denominada Lapl — Servicos
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
por quotas entre:

Lurdes Abilio Pondja Langa, casada, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100220765S,
emitido pelo arquivo de identificagdo civil
de Maputo, residente na Rua do Algodao
nlimero cento e trés segundo andar direito -
Jardim cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacido
Lapl — Servicos Sociedade Unipessoal,
Limitada sociedade Unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
vinte e cinco de Setembro nimero dois mil e
quatrocentos primeiro andar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Objecto da sociedade:

a) Prestacdo de servicos na drea
aduaneira;

b) Despachos aduaneiros;

¢) Consultoria.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente ao Unico sécio.

Uma quota tnica no valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente
ao capital social, pertencente a sdcia
Lurdes Abilio Pondja Langa.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrac@o da sociedade serd exercida
pela senhora Lurdes Abilio Pondja Langa sécia
unica que desde ja fica nomeado administrador
com dispensa de caugdo, bastando a assinatura

dela para obrigar a sociedade em todos os seus
actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Construcoes Francisco
Futuro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
acta de quatro de Dezembro de dois mil e treze,
exarada na sede social da sociedade denominada
Construgdes Francisco Futuro, Limitada, com
a sua sede no Bairro da Matola, Rua Tomas
Nduda, nimero quinhentos e quatro, cidade da
Matola, registada na Conservatdria do Registo
Comercial sob 0 n.° 100436396, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a pratica dos seguintes
actos:

Alteracdo da administrag@o, para passar
a constar que:

A administragido, a geréncia da
sociedade e a sua representag@o,
quer em juizo ou fora dela,
quer activa ou passivamente,
serd exercida pelo s6cio José
Francisco de Sousa Futuro, na
qualidade de administrador.

Que, em consequéncia dos actos operados,
ficam assim alterados os artigos quarto e sétimo,
que passam a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
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meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Changui Cassamo
Tinepe;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio José Francisco de Sousa
Futuro.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administracdo, a geréncia da
sociedade e a sua representacdo, quer
em juizo ou fora dela, quer activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio
José Francisco de Sousa Futuro na
qualidade de administrador.

Esta conforme.

Maputo, quatro Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Innova Equipments

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
ter saido omisso no Boletim da Repuiblica, n.° 97
de 4 de Dezembro de 2013 (Objecto).

No contrato da sociedade, onde se 1€
provincia da Zambézia portador do Bilhete
de Identidade n.° 10AA30058,deve ler-
-se: provincia de Sofala, portador do Bilhete
de Identidade n.° 060118715c,

No artigo terceiro alinea 3 onde se le,
sementes agricolas produtos quimicos,
veterindrio e gado projetos consultoria, deve
ler se , material de construg¢@o ,equipamentos
para residéncias ,escritérios ,educacdo satde
e Agricultura.

No artigo quarto alinea 5 onde se-1€: «Rita
Fernando Veterano, maior natural de Murraca
Caia, no valor de vinte mil meticais realizada
integralmente a sua quota em dinheiro, na
data», deve ler-se: «Imeran Mahomed Veterano
Salmagy, no valor de vinte mil meticais,
realizada integralmente a sua quota em dinheiro,
na data».

Maputo, treze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Hamy Comércio, Eventos
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 197 uma sociedade
denominada Hiimy Comércio, Eventos e
Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira. Inocéncia Serena da Licia Mario,
solteira, natural de Niassa, residente na cidade
de Lichinga, na Avenida do Trabalho niimero
trinta e trés, no Bairro Popular, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100163852P,
emitido no dia vinte e dois de Abril de dois mil
e dez, pelos Servigos de Identifica¢do Civil,
em Maputo;

Segundo. Gil André Gabriel, solteiro, natural
de Niassa, residente na cidade de Maputo, no
Bairro do Jardim, na Rua da Agricultura nimero
cento e cinquenta e dois, primeiro andar,
direito, portador do Passaporte n. AE 017229,
emitido no dia vinte de Novembro de dois mil
e oito, pela Direc¢ao Nacional de Migragao,
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Himy Comércio, Eventos e Servigos,
Limitada, doravante designada por empresa, é
uma sociedade comercial de responsabilidade
limitada.

Dois) A empresa constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A empresa tem a sua sede na cidade
de Lichinga, podendo abrir qualquer forma de
representacdo, onde e quando os seus sécios
julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberac¢@o dos seus
sécios, pode a empresa transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A empresa tem por objecto a venda
de bens de consumo variados, a promocao de
eventos e a prestagdo de servigos.

Dois) No dominio da promogao de eventos,
aempresa realizara desfiles de moda, concursos
de canto e danga, exploragdo de casas de pasto,
feiras de gastronomia, cobertura de eventos,
e outros.

Trés) No dominio da prestagdo de servigos
a empresa actuard nas dareas de turismo, de
restauragdo, de lavandaria, de limpezas,
imobilidria, grafica, publicidade, informatica,
assessoria e consultoria nos dominios Juridico,
fiscal, aduaneiro, gestdo e contabilidade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, sendo
uma no valor nominal de sessenta mil meticais,
pertencente a sdcia Inocéncia Serena da
Lucia Mario; e a outra no valor de quarenta
mil meticais pertencente ao sécio Gil André
Gabriel.

Dois) O capital social podera ser incremen-
tado mediante a contribui¢io dos sdcios,
em dinheiro ou em bens, de acordo com os
investimentos efectuados por cada um dos
socios ou por incorporagdo de suprimentos,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

O funcionamento da assembleia geral reger-
se-4 pelo previsto na legislacdo comercial.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade €é administrada por um
director geral, e um ou mais gerentes que sao
eleitos pela assembleia geral.

Dois) O director-geral e os gerentes, estes
quando delegados, terdo todos os poderes
necessarios a boa administracdo dos negdcios
da empresa, podendo nomeadamente:

a) Abrir e gerir as contas bancdrias da
empresa, aceitar, sacar, endossar
letras, livrangas e outros titulos de
crédito;

b) Representar a empresa perante
qualquer entidade publica ou
privada, nacional ou estrangeira,
no interesse da mesma;

c) Exercer demais poderes que lhe
sdo conferidos pela legislagéo
comercial em vigor.

Trés) O director geral e os gerentes podem
delegar poderes, bem como constituir mandatario
para a prética de determinados actos e contratos
relativos a gestdo dos interesses da empresa.

Quatro) Para que os actos praticados e
contratos celebrados pelo procurador no
interesse da empresa obriguem a empresa é
necessdria a confirmacao escrita dos mesmos
pelo director-geral ou pelo gerente.

Cinco) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados por qualquer trabalhador da
sociedade para o efeito autorizado, por escrito,
pelo gerente.
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ARTIGO SETIMO ARTIGO TERCEIRO ARTIGO NONO
(Exercicio social, contas e resultados) Objecto Dissolucao

O exercicio social coincide com o ano
civil. O balanco e a conta serdo fechados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano civil.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial e civil vigentes.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Emmanuel Mineracao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada sob NUEL 100414082, uma
sociedade denominada Emmanuel Mineragao,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial vigente que se celebra
o seguinte contrato de sociedade, com as
cldusulas que se seguem para a sua constituicao,
preenchendo os requisitos do artigo noventa e
dois do cédigo supra citado, entre:

Primeiro. Eusébio Fabido Chivulele, casado
com Teresa Tailos Gouveia, sob o regime de
comunhao geral de bens, natural e residente
nesta cidade de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110101374436B, de doze de
Agosto de dois mil e onze, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Bernardo Fabido, casado com
Candida Maria Domingos, sob o regime de
comunhao geral de bens, natural de Catembe,
residente na cidade de Matola, de nacionalidade
mogambicana, portador do bilhete de identidade
n.° 1101022655108, de vinte sete de Maio
de dois mil e onze, emitido pelo arquivo de
identificacdo civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo social
de Emmanuel Mineragdo, Limitada, e tem a sua
sede em Maputo, Avenida Ahmed Sekou toure,
ndmero setecentos e sessenta e um, rés-do-chio,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do territdrio nacional ou para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constituicao.

Um) Compra e venda de minerais:

a) Extragdo de Minerais;

b) Venda de equipamentos minerais;

¢) Venda de materiais de construcéo, com
importagdo e exportagao.

Dois) A s6 sociedade podera ainda exercer
outras actividades comerciais, conexas ou
subsidiarias a actividade principal, desde que
deliberado em assembleia geral e, obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondentes a soma de duas
quotas iguais no valor de cento e vinte cinco mil
Meticais cada, subscritas pelos sécios Eusébio
Fabido Chivulele e Bernardo Fabido.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, podendo, porem, os sécios fazerem a
sociedade os suprimentos de que ela carecer, nos
termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios € livre, desde que obedega o
estipulado na lei.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer assuntos apara que tenha siso
convocada.

Dois) A assembleia geral considera-se
devidamente reunida quando tiver cinquenta e
um por cento do capital representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente ou sOcios que representam pelo menos
cinquenta e um por cento do capital social, por
telex, tefax, telegrama ou carta registada com
aviso de recepcdo dirigido aos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e
suarepresentacdo em juizo e fora dele, serd dada
em assembleia geral.

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, nove de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Saverite, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de seis de Novembro de dois mil e
treze, da sociedade Saverite, S.A., matriculada
sob NUEL 100076853 na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais, com o capital
social de vinte mil meticais, deliberou-se
a alteragdo da sede social da Avenida das
Industrias, nimero setecentos e onze, Parcela
I, Matola para Complexo Saverite, Estrada
Nacional nimero um, Bairro 1° Comunal A,
Avenida Samora Machel, cidade de Xai-Xai,
provincia de Gaza, e em consequéncia da
alteracdo o artigo terceiro do contrato social,
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

Sede e formas de representacao
comercial

Um) A sociedade tem a sua sede no
Complexo Saverite, Estrada Nacional
nimero um, Bairro 1° Comunal A,
Avenida Samora Machel, cidade de Xai-
Xai, provincia de Gaza.

Dois) Mediante simples deliberagdo,
o Conselho de Administracdo pode
estabelecer ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes, ou formas de representagio
social, no pais ou no estrangeiro, e bem
assim transferir a sede para qualquer outra
parte do territério nacional.

Maputo, quatro de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Cicoti, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
deliberac@o da Assembleia Geral de vinte e seis
de Setembro de dois mil e treze, a sociedade
Cicoti, Limitada, matriculada nos livros do
Registo Comercial sob o nimero dezoito mil e
quarenta e nove a folhas dezoito verso do livro
C trago quarenta e cinco, procedeu a alteragao
do pacto social.

Em consequéncia cessdo de quotas delibe-
rada, o artigo quarto do pacto social, passard a
ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de dez mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
sendo uma no valor nominal de nove mil e
novecentos meticais, correspondentes a noventa
e nove porcento do capital social, detida pelo
sécio CIC Investments, (Pty), Limited, outra de
cem meticais, correspondente a um porcento do
capital social, detida pelo sécio Ocean Traders
International (Pty) Ltd.

Maputo, quinze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Afdidesia, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100449722, uma
sociedade denominada Afdidesia, S.A., que ird
reger-se pelos presentes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Afdidesia, S.A., e é constituida sob a forma de
sociedade an6énima.

Dois) A sociedade durara por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sede social é na Avenida Base
N“tsinga, nimero quatrocentos noventa e cinco,
na cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administrag@o poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local do territdrio nacional, bem como criar ou
extinguir, em Mocambique ou no estrangeiro,
sucursais, delegacdes, agéncias, filiais ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto as
actividades de:

a) Como objecto principal, onshore
de prospeccdo, exploracgdo,
transformacdo, desenvolvimento,
producdo, processamento e
comercializagdo de quaisquer
recursos minerais, nomeadamente
metais basicos, de terras raras, de
metais preciosos, de metais semi-
preciosos e metais associados;

b) Prospeccdo, exploragdo, transfor-
macao, desenvolvimento, produgao,
processamento e comercializaciao
de hidrocarbonetos;

¢) A sociedade ira desenvolver activi-
dades industriais, de distribuigdo e
comercializagdo interna e externa
de agro-pecudria;

d) A sociedade ird desenvolver activi-
dades industriais, de distribuigdo e
comercializagdo interna e externa
de recursos minerais;

e) A sociedade poderd prestar servigos
afins e complementares na area de
mineracao e agricola;

/) A importagdo e exportagdo de equi-
pamentos, aparelhos, materiais e
produtos no ambito das actividades
mineiras e agricolas;

g) A agricultura, processamento agro-
-industrial, servigos e otras activi-
dades afins a esta.

Dois) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do seu, e associar-se com outras
pessoas para, nomeadamente, constituir ou
participar em novas sociedades, consércios ou
associacdes em participagao.

CAPITULO II
Do capital, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado, é de cem mil meticais, representado
por mil ac¢des, cada uma com o valor nominal
de mil meticais cada.

ARTIGO QUINTO

Um) As acg¢bes poderdo ser nominativas,
escriturais ou registadas, e ao portador e serao
representadas por titulos de um, dez, cem e mil
acgdes, os quais serdo assinados nos termos
da lei e autenticados com o selo branco da
sociedade.

Dois) Todas as acg¢gdes sdao livremente
transacciondveis, estando a sua transmissao
sujeita aos direitos de preferéncia estabelecidos
nos presentes estatutos e em qualquer acordo de
accionistas que venha a existir legalmente.

Trés) Poderdo ser emitidas accdes prefe-
renciais sem voto e outras ac¢des preferenciais,
remiveis ou nio.

ARTIGO SEXTO

Um) Os accionistas terdo direito de preferéncia
na subscricdo das acgdes representativas dos
aumentos de capital por entradas em dinheiro,
salvo se tal direito for limitado ou suprimido por
deliberagdo da Assembleia Geral que delibere o
aumento de capital, pela maioria exigida por lei
e com fundamento no interesse social.

Dois) A transmissdo das acg¢des entre os
accionistas € livre ndo estando sujeita a qualquer
direito de preferéncia.

Trés) Também ndo fica sujeita a qualquer
direito de preferéncia a transmissdo efectuada
a favor de sociedade que seja participada a
mais de cinquenta por cento pelo transmitente
ou agrupamento de transmitentes ou em que
estes possam nomear a maioria dos 6rgaos de
gestdo.

Quatro) Em todas as restantes transmissoes
de accoes inter vivos, sejam gratuitas ou
onerosas, 0s restantes accionistas terdo direito
de preferéncia nos termos e condi¢des do
negdcio projectado.

Cinco) Se mais do que um dos accionistas
pretender exercer o direito de preferéncia, as
accOes serdo rateadas entre os preferentes na
proporc¢do das ac¢des de cada um for titular no
total das ac¢des em circulagdo, deduzidas das
accoes do transmitente.

Seis) Tratando-se de transmissdo gratuita
inter vivos, a preferéncia serd exercida pelo
valor real das acc¢des o qual, na falta de acordo
entre os interessados, serd fixado por entidade
escolhida por acordo entre o transmitente e os
preferentes; na falta de acordo, o valor sera
fixado por perito, designado pelo tribunal da
comarca da sede da sociedade a solicitagdo de
qualquer interessado.

Sete) Para efeito do cumprimento das
obrigagdes de preferéncia previstas no presente
contrato, o transmitente deverd comunicar aos
restantes accionistas a transmissao sujeita a
preferéncia, comunicagdo essa que identificara
o adquirente, o nimero de ac¢des a transmitir
a todas as demais condi¢des da projectada
transmissio e designadamente, no caso de
transmissdo onerosa, o preco e condicdes de
pagamento.

Oito) O prazo para o exercicio do direito
de preferéncia € de quinze dias tteis, contados
apés a recepcdo da comunicacio referida no
numero anterior, devendo o direito ser exercido
por comunicagao a enviar nos termos definidos
no nimero dez do presente artigo.

Nove)Verificando-se o agrupamento de
dois, ou mais, dos accionistas para efeito de
alienag@o das suas accdes, a preferéncia terd de
ser exercida sobre a totalidade das suas acc¢des
assim agrupadas, que serdo consideradas como
constituindo objecto de uma sé transmissao.
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Dez) Os contratos de compra e venda das
accOes deverdo ser celebrados dentro do prazo
de trinta dias tteis contados da recepcdo da
comunicag@o, ou comunicagdes, a exercer o
direito de preferéncia.

Onze) Nas transmissdes a titulo gratuito, o
prazo referido no nimero anterior conta-se a
partir da data em que o valor das acgdes tiver
sido fixado.

Doze) Esgotados os prazos previstos nos
nimeros anteriores, sem que tenham sido
adquiridas as accdes, ou ndo tendo sido exercida
a preferéncia, as transmissdes tornar-se-ao
livres.

Treze) Todas as comunicagdes deverdo
ser feitas por carta registada com aviso de
recepcao.

Catorze) Serdo ineficazes em relacido a
sociedade, que recusard o respectivo registo,
quaisquer transmissdes entre vivos de acgdes
que tenham sido realizadas sem observancia do
direito de preferéncia estabelecido na presente
cldusula.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd adquirir, alienar e
realizar operagdes sobre ac¢des proprias, dentro
dos limites estabelecidos na lei.

Dois) As acc¢des proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepcio de dividendo.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade podera emitir qualquer tipo
de divida legalmente permitido, designadamente
obrigagdes convertiveis em ac¢des e obrigacdes
com direito a subscrever ac¢des, nos termos
legais e nas condi¢des fixadas pela assembleia
geral.

Dois) A emissdo de obriga¢des pode, porém,
ser deliberada pelo Conselho de Administragao
que fixard, entdo, todas as suas condigdes
também dentro dos limites legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir, alienar
e realizar operagdes sobre obrigagdes proprias,
dentro dos limites estabelecidos na lei.

CAPITULO 111
Da Assembleia Geral
ARTIGO NONO

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os accionistas, com ou sem direito a
voto, e as suas deliberacdes, quando tomadas
nos termos da lei e dos presentes estatutos, sao
obrigatdrias para todos os accionistas, ainda que
ausentes, dissidentes ou incapazes.

Dois) A Assembleia Geral sé podera
validamente reunir e deliberar em primeira
convocatdria se a ela estiverem presentes ou
representados accionistas detentores de ac¢des
correspondentes a maioria simples do capital
social.

Trés) Os accionistas com direito a voto
poderdo fazer-se representar por outro accionista
ou pelas pessoas a quem a lei imperativa atribuir
esse direito; as sociedades serdo representadas
por quem para o efeito designarem.

ARTIGO DECIMO

A Assembleia Geral reunird ordinariamente
durante os primeiros trés meses de cada ano e
extraordinariamente quando a sua convocagao
for requerida pelo presidente da Mesa, ou pelo
Conselho de Administracdo, ou pelo Conselho
Fiscal ou por accionistas titulares de acgdes
correspondentes ao nimero minimo imposto
por lei imperativa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
apurados em cada reunido, salvo quando a lei
ou os presentes estatutos exigirem maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
composta por um presidente e um secretario,
eleitos anualmente pela Assembleia Geral, de
entre accionistas ou outras pessoas, 0S quais
serdo sempre reelegiveis.

Dois) Compete ao presidente da mesa
convocar a assembleia e dirigir as reunides.

Trés) A assembleia funciona ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que os accionistas a convoquem.

CAPITULO IV
Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao

A sociedade serd gerida por um Conselho
de Administracdo, composto por um nimero
minimo de trés membros e um nimero maximo
de cinco membros, eleitos em Assembleia
Geral de entre os accionistas ou outras pessoas,
anualmente devendo esta designar na mesma
data o respectivo presidente.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Para que assegure eficazmente a gestao dos
negdcios sociais, sdo conferidos ao Conselho
de Administra¢dio os mais amplos poderes,
cabendo-lhe, nomeadamente, para além de
outros que a Assembleia Geral, por simples
deliberacio, entenda atribuir-lhe e dos que a
lei Ihe confere:

a) Efectuar todas as operacdes relativas
ao objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
instaurar e contestar quaisquer
procedimentos judiciais ou arbitrais,
confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des e comprometer-se
em arbitros;

¢) Adquirir, alienar, ou, por qualquer
forma, onerar quaisquer bens ou
direitos, méveis ou imdveis, sujeitos
ou ndo a registo;

d) Manter, instalar, encerrar ou transferir
estabelecimentos, fabricas, labora-
torios, depdsitos e armazéns, da-los
ou tomd-los de arrendamento, bem
como tomd-los de trespasse ou
trespassa-los;

e) Sem prejuizo da sua competéncia
normal, delegar a totalidade ou
parte das suas atribui¢des em admi-
nistrador delegado, que designara
nos termos da lei;

) Nomear e demitir directores, consultores
ou quaisquer outros empregados,
bem como constituir mandatarios
para a prética de determinados
actos, definindo a extensdo dos
respectivos mandatos;

g) Cooptar administradores para o
preenchimento das vagas que
venham a ocorrer;

h) Constituir mandatdrios para a pratica
de determinados actos, ou categorias
de actos, definindo a extensdo dos
respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O Conselho de Administracdo reunird
sempre que for convocado pelo presidente ou
por dois administradores e, pelo menos, uma
vez por més.

Dois) O Conselho de Administragido
pode deliberar validamente desde que esteja
presente a maioria dos seus membros, sendo as
deliberacdes tomadas por maioria absoluta dos
votos e cabendo ao presidente voto de qualidade
no caso de empate das votagdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Directorgeral)

A sociedade terd um director-geral a ser
nomeado pelo Conselho de Direccio.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta do directorgeral e um administrador.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) A fiscalizac¢do da actividade social
compete a um Conselho Fiscal, composto de
doiss membros efectivos, e um suplente, eleitos
anualmente pela Assembleia Geral, a qual
escolhera o presidente.

Dois) A qualidade dos mesmos, acompeténcia
e a forma como o Conselho Fiscal desempenhard
as suas funcdes sdo reguladas pelo regime legal
de fiscalizagdo das sociedades anénimas.
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CAPITULO V

Dos resultados de exercicio
e sua aplicacao

ARTIGO VIGESIMO

Anualmente serd dado um balanco com
referéncia a trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados terdo a seguinte aplicagdo:
a percentagem que a lei mandar afectar
obrigatoriamente ao fundo de reserva legal e o
remanescente distribuido aos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) As deliberagdes que importem alteragdes
aos presentes estatutos ou aumentos de capital
com subscri¢@o de ac¢des pelo publico, terdo de
ser aprovadas por accionistas que representem,
pelo menos, dois ter¢os dos votos emitidos.

Dois) Nos aumentos de capital que ndo sejam
realizados com a subscricdo de accdes pelo
publico, serd suficiente a maioria legal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Os membros dos 6rgaos sociais perma-
necerdo no exercicio das suas funcdes até a
elei¢do de quem deva substitui-los.

Dois) As remuneragoes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas pela Assembleia
Geral.

Trés) As remuneracdes varidveis do Conselho
de Administragdo podem ser constituidas por
uma participacdo que ndo exceda dez por cento
dos lucros liquidos do exercicio.

Quatro) A Assembleia Geral pode, em qual-
quer altura e por maioria simples, conceder o
direito de reforma aos membros do Conselho de
Administragdo, estabelecendo o seu regime.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante deliberac@o tomada
em Assembleia Geral por maioria representativa
de setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) A liquidacdo do patrimdénio em
consequéncia da dissolucdo da sociedade
serd feita extrajudicialmente através de uma
comissao liquidatéria constituida pelos membros
do Conselho de Administragdo em exercicio,
se a Assembleia Geral de outro modo nao
deliberar.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

MJRocha Consultoria
e Sistemas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia catorze de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL100443295, uma
sociedade denominada MJRocha Consultoria e
Sistemas — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, é celebrado o presente contrato de
sociedade unipessoal:

Manuel Jacinto Amado Godinho da Silva
Rocha, solteiro, natural de Sé Nova, Coimbra,
Portugal, de nacionalidade portuguesa, residente
na Rua TrezeH, PHNove, décimo primeiro
andar, flat quatro, Bairro da Coop, Maputo,
Titular do Passaporte n.° M738031, emitido em
vinte e sete de Julho de dois mil e treze, pelo
SEF - Servigo de Estrangeiros e Fronteiras, em
Portugal e valido até vinte e sete de Julho de dois
mil e dezoito, portador do NUIT 103707242.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade comercial adopta a
denominacdo de MJRocha Consultoria e
Sistemas, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A MJRocha Consultoria e Sistemas,
Sociedade Unipessoal, Limitada, ¢ uma socie-
dade unipessoal por quotas de responsabili-
dade limitada, sociedade comercial de direito
mocambicano que se regerd pelos presentes
estatutos, e na parte em que forem omissos, pela
demais legislac@o aplicavel.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A MJRocha Consultoria e Sistemas,
Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a sua sede
social em Maputo, na Rua José Mateus, cento
oitenta e seis, Bairro da Polana Cimento A.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por simples decisdo do seu s6cio
tnico.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
filiais, sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo social, no
pais ou no estrangeiro, quando a administragao
o decidir.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo dos seguintes servigos:

a) Prestacgdo de servigos de consultoria;
b) Prestagdo de servigos na drea infor-
matica;

¢) Prestagdo de servicos de consultoria e
gestdo na drea informatica;

d) Prestacdo de servigos e consultoria na
area sistemas de informagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
correspondente a uma quota do sécio Unico
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes de suplementares)

O sécio podera efectuar prestacdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio unico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura do seu administrador ou de procurador
expressamente nomeado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por procurador expressamente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-la.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sdcio unico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

ECQ - Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia trés de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100414478,
uma sociedade denominada ECQ - Consultoria,
Limitada, entre:

Carlos Edgar Pardal Cardoso Freire Quaresma,
divorciado, maior, de nacionalidade portu-
guesa, natural de Lisboa, Portugal, portador
do DIRE n.° 11PT00044519S, emitido em
treze de Agosto de dois mil e treze, pela
Direccao Nacional de Migragao, residente
em Maputo; e

Sara Nunes de Carvalho Teles Palhinha,
divorciada, maior, de nacionalidade portu-
guesa, natural da Beira, em Mogambique,
portadora do Passaporte n.° L230006,
emitido em trés de Marco de dois mil e dez,
pela Republica Portuguesa, valido até trés de
Margco de dois mil e quinze, acidentalmente
residente em Maputo.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, um contrato de sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio
de ECQ - Consultoria, Limitada, tem a sua
sede na cidade de Maputo, na Avenida Patrice
Lumumba, nimero quatrocentos setenta e
sete, primeiro, esquerdo e durard por tempo
indeterminado.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
assembleia geral, podera a sociedade mudar
a sede para qualquer outro lugar do territério
nacional e a geréncia poderd criar, onde
entender, sucursais, escritorios de representagao
e quaisquer formas de representacdo social.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Gestao imobilidria e de outros
activos;

b) Gestao de participacdes societarias;

¢) Prestagdo de servicos de gestao finan-
ceira, administrativa e de recursos
humanos;

d) Assessoria e consultoria;

e) Prestagdo de servicos de contabili-
dade.

Dois) Por decisdo da geréncia, a sociedade
poderd representar outras sociedades, grupos ou
qualquer espécie de entidades domiciliadas ou
ndo no territério nacional, assim como podera
participar no capital de outras sociedades, em
consércios, agrupamentos complementares
de empresas ou outras formas de associac@o,
constituidas ou a constituir no pais ou no
estrangeiro, bem como assumir a fiscalizagdo
e ou gestdo dessas sociedades ou formar novas
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital, integralmente subscrito em
numerario e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente ao somatério das
duas seguintes quotas:

a) Carlos Edgar Pardal Cardoso Freire
Quaresma, com uma quota de
dezoito mil meticais, correspondente
a noventa por cento do capital;

b) Sara Nunes de Carvalho Teles
Palhinha, com uma quota de dois
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital.

Dois) Ndo poderdo ser exigidas aos socios
prestacdes suplementares de capital.

Trés) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a caixa social nas condi¢des que acordarem
com a geréncia.

Quatro) A sociedade poderd adquirir, alienar
e onerar quotas do seu préprio capital, nos
termos que forem estabelecidos pelos sécios.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer s6cio que seja objecto de penhora,
apreensao, arresto, arrolamento, arrematacao ou
adjudicac@o judicial.

Dois) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o
respectivo socio e nas formas e condicdes
estipuladas nesse acordo.

Trés) As amortizagdes de quotas previstas
nos nimeros anteriores serdo feitas pelo
respectivo valor resultante do tltimo balango ou,
no caso de ainda néo haver balango, do ultimo
balancete e considerar-se-ao efectuadas depois
de deliberadas em assembleia geral, mediante
o depdsito do valor de amortizagio a ordem do
respectivo titular.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os socios, bem como entre os sécios e
seus ascendentes ou descendentes, mas, para
estranhos, fica dependente do consentimento
escrito dos sécios ndo cedentes, aos quais
¢é reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢ao.

Dois) No caso de nem a sociedade e nem os
sécios nao cedentes se pronunciarem no espaco
de trinta dias, o sécio que pretender ceder a
sua quota fa-lo-a livremente, considerando-se
aquele siléncio como desisténcia do direito de
preferéncia pela sociedade e pelos sécios ndao
cedentes.

Trés) E dispensada a amortizaciio especial
da sociedade para a divisdo de quotas, no caso
de cessdo entre os sdcios e de partilha entre
herdeiros de sécio.

ARTIGO SEXTO

No caso de falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros do
falecido, os quais deverdo designar um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia da sociedade é composta
por um gerente, indicado pela assembleia
geral, ficando desde ja nomeado o sécio Carlos
Edgar Pardal Cardoso Freire Quaresma para o
proximo triénio.

Dois) O gerente exercerd o seu cargo sem
caugdo e com ou sem remuneracgdo, consoante
for deliberado pela assembleia geral.

Trés) A sociedade e o gerente poderdo
constituir mandatarios aos quais poderdo ser
consentidos todos os poderes compreendidos
na competéncia do gerente.

Quatro) Para obrigar a sociedade, é necessdria
e suficiente a assinatura do gerente ou a de um
mandatdrio do gerente.

ARTIGO OITAVO

Um) As assembleias gerais, salvo quando a
lei exija outras formalidades, sdo convocadas
por cartas ou mensagens de correio electrénico
dirigidos aos sécios, com antecedéncia ndo
inferior a quinze dias.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por simples maioria dos votos
dos presentes, salvo quando a lei exija maioria
qualificada.

Trés) Qualquer sécio pode fazer-se repre-
sentar por outro s6cio ou por um mandatério
nas assembleias gerais, mediante simples carta
dirigida a sociedade e nesta recebida até ao
inicio dos trabalhos.

ARTIGO NONO

Um) O ano social € o civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados sdao
distribuidos pelos sécios, na proporcdo das
respectivas quotas.
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ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se nos casos legais,
fazendo-se a liquidag@o nos termos que forem
deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidataria a geréncia.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Taxi Aguia Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100450518,
uma sociedade denominada Taxi Aguia
Mocambique, Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Augusto Almeida Matola, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100986002N,
emitido aos vinte e cinco de Marco de dois
mil e onze, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo, residente e domiciliado no
Bairro Zimpeto, quarteirdo vinte e um, casa
nimero cinquenta, Maputo, pelo presente
contrato, ele, constitui uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade que adopta denominacdo
de Taxi Aguia Mocambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes

estatutos e pelos preceitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida patrice Lumumba, oitocentos e setenta
e cinco, Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias, ou qualquer outra forma
de representacdo social onde e quando a
geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagao, a
geréncia pode transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade ¢ pres-
tagcdo de servicos de taxi, transporte de bens
e passageiros, incluindo todas as actividades
acessorias, conexas ou similares permitida
por lei.

Dois) Mediante simples decisdo dos scios, a
sociedade pode ainda exercer outras actividades
desde que sejam licitas.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou ja
constituidas que tenham como objecto social
diferente da sociedade.

Quatro) A sociedade pode exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integrante subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais, a
uma tUnica quota equivalente a cem por cento
do capital social, subscrita pelo sécio Augusto
Almeida Matola.

ARTIGO QUINTO
(Participacoes sociais)

A sociedade poderd, mediante deliberacéo
da geréncia, deter participacdes sociais em
outras sociedades, independentemente do seu
objecto.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria, uma vez em cada ano, para apreciagio
ou modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes na respectiva convocatdria
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde j4 a cargo do s6cio
Augusto Almeida Matola, que ¢ nomeado sécio
gerente com plenos poderes de representacio.

Dois) A geréncia poderd nomear procuradores
que obrigardo a sociedade nos termos e condi¢des
constantes nos respectivos mandatos.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos as
suas actividades.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sécio gerente;

b) Pela assinatura de um procurador
nomeado nos termos do nimero
dois do presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Se algum dos sécios pretender ceder a sua
quota, oferecé-la-a primeiro a sociedade e, se
esta ndo quiser adquiri-la, é que poderd ser
cedida a estranhos.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sécios, antes
continuard com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou interdito.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Anualmente serd dado um balango, com a
data de trinta e um de Dezembro, e os lucros
liquidos apurados, depois de deduzidos cinco
por cento para o fundo de reserva legal, feitas
quaisquer outras deducdes em que os sdécios
acordarem e depois de suportadas as perdas,
serdo divididos por estes na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelo Cédigo
Comercial e demais disposic¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Capital Star Steel, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de vinte e quatro de Outubro do
ano em curso, na sociedade Capital Star Steel,
S.A., matriculada na Conservatdria do Registos
das Entidades Legais sob NUEL 100040999, os
accionistas deliberaram pela nomeag@o de novos
membros do Conselho de Administra¢do para
o periodo dois mil e treze a dois mil e quinze
assim constituidos:

Conselho de Administracao
Izak Schalk Burger — Presidente;

Edwin Hewitt — Vice-Presidente;
Sunette Smith — Administradora.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

FSM Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de cinco de Dezembro de dois
mil e treze, lavrada de folhas trinta e trés a
trinta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e vinte e um, traco
D, deste Segundo Cartério Notarial, a cargo
de Ricardo Moresse, técnico superior N1
e notdrio do referido cartdrio, foi constituida
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uma sociedade por quotas denominada FSM
Moc¢ambique, Limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de FSM
Mogambique, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Julius Nyerere, nimero quatrocentos e
dez, primeiro andar, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacio da assembleia
geral a sociedade podera deliberar a alteragao
da sede social para outro lugar.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral a sociedade poderd ainda deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

a) Fornecimento e instalacdo de
edificios/iméveis pré-fabricados
e modulares;

b) Construcio e obras publicas;

¢) Investimentos em projectos imobilidrios
proprios.

Dois) Mediante deliberacao da assembleia
geral a sociedade podera desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes sociais em outras sociedades cons-
tituidas ou a constituir, assim como associar-
-se com outras sociedades para a prossecugio
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta e quatro
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
vinte e seis mil e quatrocentos e
sessenta meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente a sécia
Fabricated Steel Manufacturing
Company (Proprietary), Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
treze mil e setecentos e setenta
meticais, correspondente a vinte
e cinco virgula cinco por cento
do capital social, pertencente a
s6cia Polimathes Arquitectura &
Engenharia, Limitada;

¢) Uma quota com o valor nominal de
treze mil e setecentos e setenta
meticais, correspondente a vinte
e cinco virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
Super Obra, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢cdes em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legal-
mente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas nao t€ém qualquer direito social, excepto
o de participacido em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos sdcios presta-
¢oes suplementares de capital mediante decisdo
da assembleia geral até ao montante global
maximo de sete milhdes de meticais.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes definidos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decis@o transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota
sem o consentimento da socie-
dade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social;

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
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representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei nao o permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunifo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienac@o ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constitui¢ao de énus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas
de representagido comercial, se
as mesmas representarem uma
percentagem significativa do
volume de negdcios da sociedade
ou um alto investimento;

e) A aquisi¢do de participacdes sociais em
outras sociedades e de outros bens a
terceiros, se o investimento nessas
aquisi¢des representar mais de vinte
por cento do valor comercial da
sociedade;

/) A contratac@o e a concessdo de emprés-
timos, a partir do momento em
que a conjugacdo de empréstimos
solicitados e concedidos exceder
vinte por cento do valor da socie-
dade;

g) A exigéncia de prestacdes suplemen-
tares de capital;

h) A alteragio do pacto social;

i) O aumento e a reducgdo do capital
social;

J) A fusdo, cisdo, transformacdo, dis-
solucdo e liquidacdo da socie-
dade;

k) A amortizagdo de quotas e a exclusio
de sécios.

Dois) As deliberacoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior, mas se algum dos sécios tiver prestado
suprimentos a sociedade em percentagem
significativamente superior a sua participagao
social quando comparada com a totalidade
dos suprimentos prestados pelos sécios, as
deliberacdes referentes as matérias acima
expostos deverdo ser tomadas por maioria de
setenta e cinco por cento.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar cauc@o,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administragdo € eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) A administracdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administragdo da sociedade
seja exercida por um tnico adminis-
trador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a adminis-
tracdo da sociedade seja exercida
por dois ou mais administradores;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administragdo.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio serd deduzida a percentagem
legalmente estabelecida para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos socios de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, ou quando assim for determinado
por deliberacdo da assembleia geral, sendo
a liquidacdo feita na forma aprovada por
deliberac@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Dezembro de dois mil
e treze. — O Notdrio, llegivel.

José Coutinho Construcoes
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura publica de catorze de Novembro
de dois mil e treze, lavrada de folhas cento e
dezanove a folhas cento e trinta e quatro do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos trago A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo perante Bat¢ca Banu
Amamde Mussa licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartério, constitui-se
uma sociedade anénima denominada, José
Coutinho Constru¢des Mocambique, S.A. com
sede em Maputo, no Bairro Central rua Beato
Jodo de Brito, primeiro andar nimero trinta e
sete, que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes.

CAPITULO I
Da denominacéo e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade andnima e adopta a denomi-
nacdo social de José Coutinho Construcdes
Mocgambique, S.A., a qual se rege pelos
presentes estatutos, bem como pelos preceitos
legais aplicaveis.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
no Bairro Central rua Beato Jodao de Brito,
primeiro andar niimero trinta e sete.
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Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territdrio
nacional, por deliberagdo da administracao.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pafs ou no estrangeiro, por deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social e participacoes

Um) A sociedade tem por objecto,

a) Industria de construcio civil,
engenharia e obras publicas, com
a maior amplitude concedida pela
lei;

b) Compra e Venda de imdveis e revenda
dos adquiridos para esse fim;

¢) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva
explorar e para cuja actividade
obtenha a necessdria autorizacio
e que seja aceite pela Assembleia
Geral, servindo empresas publicas
e particulares; a realizacdo de
todas as actividades conexas ou
complementares.

Dois) Por deliberagdo unanime do Conselho
de Administracéo a sociedade pode subscrever
ou adquirir participagdes em outras sociedades
com objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais e em agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais e estd dividido em dez mil ac¢des com
valor nominal cem meticais cada uma, subscrito
da seguinte da forma.

Dois) Asacgdes sdo ordindrias nominativas
ou ao portador e estdo distribuidas em titulos de
uma, cinco, dez, cem, quinhentas e mil agdes.

Trés) Os titulos sdo assinados por dois
administradores, podendo a assinatura ser de
chancela, sendo sempre um administrador da
parte portuguesa e mogambicana.

Quatro) Os encargos emergentes de quais-
quer averbamentos, conversdes, substitui¢des,
divisdes ou concentragdes dos titulos serdo
suportados pelos acionistas que requeiram tais
operagoes.

ARTIGO QUINTO
Accoes proprias e obrigagoes

Um) Por deliberacido da Assembleia Geral
e dentro dos limites da lei, a sociedade podera
adquirir e deter ac¢des ou obrigacdes proprias,
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais e em direito permitidas.

Dois) Por deliberagido da Assembleia Geral
e dentro dos limites da lei, a sociedade poderd
emitir obrigacdes nominativas ou ao portador,
podendo realizar sobre as mesmas as operagoes
convenientes aos interesses sociais e em direito
permitidas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

Um) A sociedade assiste o direito de
amortizar ac¢cdes sempre que se verifique algum
ou alguns dos seguintes factos:

a) Acordo do respectivo titular;

b) Quando a acgdo seja objecto de
penhora, arresto, arrolamento ou
qualquer outra forma de apreensio
ou venda judicial, ou ainda quando
se verifique a iminéncia destas
situagdes;

¢) Interdi¢do, inabilita¢do, insolvéncia,
faléncia ou dissolug¢@o do titular;

d) Quando o titular da ac¢do violar
qualquer obriga¢do decorrente
do contrato de sociedade ou de
deliberag@o dos accionistas tomada
regularmente;

e) Quando o titular da ac¢@o lesar, por
actos ou omissOes, 0S interesses
da sociedade, nomeadamente a
reputacdo desta perante terceiros
ou impedir ou concorrer, directa ou
indirectamente, com a sociedade,
ou dificultar a realizagdo dos fins
sociais.

Dois) A amortizagio de acc¢io serd adoptada
em reuniao da Assembleia Geral, convocada
para o efeito e a realizar até noventa dias apds
os administradores haverem tido conhecimento
do facto que lhe da origem.

Trés) A contrapartida da amortizacdo
serd, caso a lei ndo imponha regime diverso,
o valor acordado no caso previsto na alinea
a) do nimero um; o valor nominal da accao
amortizada nos casos previstos nas alineas b)
e ¢); o valor nominal da ac¢ido amortizada nos
casos previstos nas demais alineas do nimero
dois, salvo se o valor do ultimo balango for
inferior, pois nesse caso serd este o valor da
amortizacao.

ARTIGO SETIMO
Aumentos de capital social

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado, por deliberagdo da Assembleia Geral,
sob proposta do conselho de administragdo, a
qual terd que ser aprovada por unanimidade.

Dois) Nos aumentos do capital social,
os accionistas gozardo do direito na propor-
cionalidade das respetivas participagdes sociais,
a exercer nos termos legalmente estipulado.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social, deve mencionar pelo
menos as seguintes condicdes:

a) A modalidade e o montante aumento
do capital;

b) O valor nominal das novas partici-
pacoes;

¢) As reservas a incorporarem, se 0
aumento do capital social for por
incorporagdo de reservas;

d) Os termos e condicdes em que 0S
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se e aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
deverdo ser realizadas.

ARTIGO OITAVO

(Prestacoes suplementares e prestacao
acessorias de capital)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
acessoOrios e/ou prestacdes suplementares
de capital, na propor¢do da suas respectivas
participacdes sociais, ate ao dobro valor do
capital social a data da deliberacio, ficando
os sécios obrigados a realizar nas condigdes,
prazos e montantes estabelecidos em assembleia
geral.

ARTIGO NONO

(Suplementos)

Os accionistas, mediante a celebracdo de
contrato escrito, poderdo prestar suprimentos
a favor da sociedade, em conformidade com
os termos e condi¢des que sejam previamente
fixados pela administracdo da sociedade e
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
Transmissao de ac¢oes

Um) E livre a transmissio de accdes entre
0s accionistas.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade em primeiro lugar e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais accionistas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Prestacoes suplementares

Um) Mediante prévia deliberagio da
Assembleia Geral aprovada por unanimidade,
a administragdo da sociedade poderd, mediante
notificacdo, exigir de todos os sécios, prestacdes
suplementares, até ao limite do montante
equivalente ao do capital social.

Dois) Relativamente as prestagdes suple-
mentares, aplicar-se-3o as disposi¢des legais
aplicdveis.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Os 6rgdos sociais sdo:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragéo;
¢) O Conselho Fiscal.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Nomeacao e mandatos

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por deliberacdo da Assembleia Geral
pelo periodo de quatro anos, sendo permitida
a sua renomeacdo ou substitui¢do entre os
accionistas.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a nomeagdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do cargo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
da sociedade poderdo ou ndo auferir remu-
neragio, de acordo com o deliberado em
Assembleia Geral, podendo a remunerac@o dos
administradores consistir, total ou parcialmente,
em participagido nos lucros, conforme o
deliberado em Assembleia Geral

CAPITULO 1V
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUARTO

Convocatdrias e reunides
da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida por todos accionistas com direito de
voto e suas deliberagdes, quando tomadas nos
termos da lei e destes estatutos sdo obrigatdrias
quer para os accionistas quer para os diversos
orgaos da sociedade.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa
convocar as reunides da Assembleia Geral
mediante qualquer meio que permite o registo
da recec@o.

Trés) A convocatdria da Assembleia Geral
serd feita por meio de cartas enviadas a cada
um dos accionistas com a antecedéncia de,
pelo menos, quinze dias em relac@o a data da
reunido.

Quatro) As Assembleias Gerais ordinarias
retinem ordinariamente uma vez em cada ano,
para discutir e deliberar sobre as contas do
exercicio, balanco e relatério do Conselho Fiscal
e proceder a eleigdes para 0s corpos sociais
em que venham a verificar vagas, podendo
ainda tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde que constem
expressamente da respectiva convocatdria.

Cinco) A Assembleia Geral retine-se na
sua sede social ou em um outro local conforme
julgar-se conveniente pelos acionistas, no
Territério Nacional.

Seis) A Assembleia Geral retine-se extra-
ordinariamente sempre que convocada pelo
presidente da mesa a solicitagdo do Conselho
de Administragdo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Direito de voto e deliberacoes

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida em primeira reuniao
quando nela tomarem parte, por si ou por meio

de representantes, acionistas titulares de agdes
correspondentes a pelo menos setenta e cinco
porcento do capital social.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, excepto as
deliberacdes que, por forca de disposicdo
legal ou cldusulas estatudrias imperativas,
exijam maioria qualificada superior e/ou
unanimidade.

Trés) As deliberagdes sobre reintegracdes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformacdo ou
dissolug¢@o de sociedade, terdo que ser adotadas
por unanimidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas, tratando-se de pessoas
singulares, podem-se fazer representar nas
Assembleias Gerais por outro accionista ou
por mandatdrio e, tratando-se de pessoas
colectivas, pelas pessoas a quem legalmente
couber a respectiva representa¢io, sem prejuizo
da delegagdo de poderes de representacdo, em
conformidade com a legislacao aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacéo
bastard uma procurag@o ou carta mandadeira,
outorgada nos termos legais e com indicag¢do
dos poderes conferidos, dirigida ao Presidente
da Mesa e por este recebida, até dois dias antes
da data fixada para a reunido.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacdio voluntdria ndo terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos
em que o Presidente da Mesa ou quem o
substitua assim o indique na convocatdria da
assembleia ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicavel.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representacdes, com ou
sem consulta da Assembleia Geral, segundo
o seu prudente critério, bem como autorizar
a presenga, na Assembleia Geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um presidente e um secretdrio, ambos
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao secretdrio, nomeadamente,
substituir o presidente em todos os casos de
impedimento deste.

CAPITULO V
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO OITAVO

(Composicao e forma de obrigar
a sociedade)

Um) A administragio da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, tanto na ordem juridica interna

quer na internacional, serd exercida por nao
menos de cinco administradores, podendo ser
nomeados estranhos a sociedade, conforme for
deliberado por unanimidade em assembleia
geral.

Dois) Ficam desde ja nomeados adminis-
tradores:

a) José Feliciano Coutinho casado,
natural de Alfeizerdo, em Alcobaca-
-Portugal, de nacionalidade
portuguesa e residente em Rua
Visconde de Morais, nimero
nove, terceiro A, em Foz do
Arelho, portador do Passaporte
n.° L316473;

b) Maria da Luz de Sousa Nunes Feliciano
Coutinho, casada, natural de Vila
longa, Satdo-Portugal, residente
na Rua Visconde de Morais,
numero nove, terceira A, na Foz
do Arelho, portadora do Passaporte
n.° L290965;

c¢) Assane Amade casado, natural
de Angoche, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100102375813F,
emitido aos dezassete de sete
de dois e doze, pela Direcgdo
de Identificacdo de Maputo
em representacdo da Sotical,
Limitada.

Trés) Que dispdem dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a execugdo e
realizacdo do objeto social.

Quatro) Os seus mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como o
administrador poderd revogé-los a todo o tempo,
este ultima mesmo sem autoriza¢do prévia da
assembleia geral quando as circunstancias ou a
urgéncia o justifiquem.

ARTIGO DECIMO NONO

(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga se em todos os
seus atos e contractos, incluindo expediente
geral e transagdes bancarias com a assinatura
conjunta de dois administradores, sendo uma do
acionista José Feliciano Coutinho ou de Maria
da Luz de Sousa Nunes Feliciano Coutinho ou
seus mandatdrios e a outra de Assane Amade
ou seus mandatarios.

Dois) Os administradores serdo remunerados,
conforme deliberado em assembleia geral.

Trés) Fica vedado aos administradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negécios da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO

Poderes de gestao, delegacao
e competéncias

Um) Sdo competéncias do Conselho de
Administragdo da sociedade o exercicio de
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social, bem como a representagdo da sociedade
em juizo e fora dele.
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Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefa que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
delegar em um administrador delegado ou
numa comissao executiva a gestdo corrente da
sociedade.

Quatro) Sem prejuizo de outras competéncias
fixadas por lei, ou nos estatutos, compete
ao Conselho de Administragdo deliberar
sobre qualquer assunto de administragdo da
sociedade.

CAPITULO VI
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizagdo dos atos sociais incum-
bira a um Conselho Fiscal composto por trés
membros que poderdo ser accionistas, ou
estranhos a empresa eleitos em Assembleia
Geral.

Dois) Na primeira Reunido que houver lugar
ap0s a sua eleiciio o Conselho Fiscal designara
de entre os seus membros um Presidente, que
terd voto de qualidade.

Tré€s) A remuneracdo oundo dos membros do
Conselho Fiscal ser-lhe-4 fixada em Assembleia
Geral.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
serdo convocadas pelo respetivo presidente.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Exercicio social e lucros

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Para a constitui¢do, reintegra¢do ou
reforgo da reserva legal nos termos
legais;

b) Para a cobertura de prejuizos transitados
de exercicios anteriores que ndo
hajam sido compensados com
resultados positivos anteriores
ou com reservas ja existentes e
disponiveis para esse efeito;

c¢) Para a restitui¢@o de prestacdes suple-
mentares, caso a lei o permita;

d) Para a restitui¢do de suprimentos e
demais prestacdes, empréstimos
ou investimentos que os accionistas
tenham realizado a favor da
sociedade, caso a lei o permita;

¢) Para o reinvestimento da sociedade,
nos limites previstos na lei
e mediante deliberacdo dos
accionistas; salvaguardando um
minimo de quinze por cento para
ser distribuido pelos accionistas, na
proporgdo do capital social detido
por cada uma das contraentes;

) O remanescente sera distribuido
pelos accionistas, na propor¢do do
capital social detido por cada uma
das contraentes e de acordo com o
que for deliberado em Assembleia
Geral.

Quatro) No decurso de um exercicio poderao
ser feitos aos accionistas adiantamentos sobre
lucros, desde que respeitados os requisitos
legais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos estabe-
lecidos na lei e nos presentes estatutos e reger-
-se-4 pelas disposigdes legais aplicdveis e, no
que estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Disposicoes finais

Um) Os administradores designados nos
presentes estatutos sdo desde ja dispensados
de prestar caugdo, sem prejuizo de futura
deliberacdo da Assembleia Geral em sentido
diverso.

Dois) A sociedade assumira todas as
despesas inerentes a sua constituicao.

Trés) As omissdes aos presentes estatutos
serdao reguladas e resolvidas de acordo com o
Codigo Comercial em vigor e demais legislacao
aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, cinco de Dezembro dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Terra Mar Auto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Agosto de dois mil
e doze, foi registada, na conservatéria dos
registos de Nampula, sob o n.° 100312484,
a cargo de Macssute Lengo conservador
superior e mestrado em ciéncias juridicas,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Terra Mar Auto, Limitada,
constituida entre os s6cios; Madeleine Espinosa
Bonilla, Anténio Alvarez Rodriguez da Silva

e Adérito Vaz pinto por acta da assembleia
geral data vinte e dois dias do més de agosto
do ano dois mil e doze, onde deliberaram por
unanimidade a altera¢@o da divisdo, cedéncia
de quotas e pacto social passando a ter a nova
seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais, subscrito em trés quotas
desiguais sendo uma de duzentos cinquenta
mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social para o sécio
Anténio Alvarez Rodriguez da Silva;
outra quota de duzentos mil meticais,
correspondente a quarenta por cento do
capital para o sécio Aderito Vaz Pinto,
e outra quota de cinquenta mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital
para a socia Madeleine Espinosa Bonilla,
respectivamente.

Nampula, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Conservador, Macassule Lengo.

Golden Crest Holding,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Maio de dois mil e doze, foi
registada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o n.° 100405903, a cargo de
conservador superior Macassute Lenco, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Golden Crest Holding,
Limitada, constituida entre os socios Madeleine
Espinosa Bonilla, Anténio Alvarez Rodriguez
da Silva. Por acta da assembleia geral datada
de nove de Outubro de dois mil e treze, onde
deliberaram por unanimidade que alteram a
denominac@o e altera o capital social e passando
ater o artigo primeiro e quarto a nova seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de respon-
sabilidade limitada adopta a denominacao
de Golden Crest Holding, Limitada,
constituindo-se por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data
da escritura da constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de cem mil meticais,
subscrito em duas quotas desiguais,
sendo uma de oitenta e cinco mil meticais
equivalente a oitenta e cinco por cento
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do capital social, pertencente ao sécio
Anténio Alvarez Rodriguez da Silva
e outra quota de quinze mil meticais,
equivalente a quinze por cento do capital
para s6cia Madeleine Espinosa Bonilla,
respectivamente.

Nampula, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Filirent Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Maio de dois mil e doze, foi
registada, na Conservatéria dos Registos de
Nampula, sob o n.° 100282291, a cargo de
Macassute Lenco, conservador superior e
mestrado em ciéncias juridicas, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Filirent Mogambique, Limitada,
constituida entre os sécios Manuel Fernandes
Filipe. Por acta da assembleia geral datada de
vinte e sete de Agosto de dois mil e treze, onde
deliberaram por unanimidade a alteracdo da
sede e pacto social e passando a ter o artigo
segundo e quinto a seguinte redacg¢do;

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Filirent Mogambique, Limitada, tem
a sua sede no bairro bloco um, quarteirdo
cinco, casa nimero trezentos trinta e dois,
posto administrativo de Mutiva, Nacala-porto,
Nampula, podendo por deliberar da assembleia
geral, abrir e encerrar delegagdes e outras
formas de representagdes no territério nacional
ou no estrageiro, mediante autorizacio das
autoridades competentes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, € de um milhdo
de meticais, correspondente a cem por
cento de quotas para o sécio Manuel
Fernandes Filipe.

Dois) (...).

Trés) (...).

Nampula, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Conservador, Macassute Lengo.

CMI Investimento
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100433184,
a entidade legal supra constituida por
Yumiing Zheng, de nacionalidade chinesa,
casado com Yongzhu Wang em regime de
separagdo de bens, e residente em Chongola,
no Distrito de Inharrime, portador do DIRE
n.°07CN00028451S de vinte e dois de Novembro
de dois mil e doze, emitido pelas autoridades de
Migragdo de Maxixe-Inhambane, que se regera
pelas cldusulas e condi¢des constantes dos
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacao
CMI Investimento — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da constitui¢do e que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Chongola, no distrito de Inharrime, provincia
de Inhambane.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
assembleia geral, a sede pode ser deslocada para
outro ponto do territério nacional ou estrangeiro,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade poderd deliberar a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo social no pafs e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada pela
assembleia geral e cumpridos os necessdrios
preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a activi-
dades nas areas de:

a) Montagem da linha de extensdo da
rede eléctrica;

b) Prestac@o de servicos de instalagdo e
manutencdo sistemas eléctrica;

¢) Venda de acessorios eléctricos;

d) Construgdo civil, obras hidréulicas,
estradas e pontes, estaleiros;

¢) Reabilitagdo de edificios publicos e
privados, manuten¢do de estradas
e pontes;

/) Abertura de furos de dgua, pocos,
construcdo de sistemas de abaste-
cimento de dgua, assentamento
de condutas e canaliza¢@o, monta-
gem e reparacdo de bombas ma-
nuais;

g) Exploracdo de recursos minerais;

h) Montagem de linhas ferrovidrias;

i) Telecomunicacdes; e equipamento
informaético.

Dois) A sociedade poderd, mediante delibe-
racdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) Mediante deliberacio da assembleia
geral a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participacdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento cinquenta
mil meticais correspondente & cem por cento
do capital social, pertencente ao unico sécio
Yumiing Zheng.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienacdo total ou parcial
de quotas devera ser do consentimento do s6cio
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota a ceder, a
sociedade decidird a sua alienagdo a quem e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Os sdcios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral e desde que seja proposta dos mesmos.
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CAPITULO III AIBA Consulting, Limitada CAPITULO II
ARTIGO SETIMO Do capital social, quotas, aumento

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Yumiing Zheng,

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio administrador, na auséncia
dele podera delegar um para o representar.
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos administrador
ou mandatario, assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administragdo.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do e
aprovacao do balaco e contas do exercicio findo
e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensas de caugdo, podendo estes nomearem
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, dez de Outubro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Maio de
dois mil e treze, exarada de folhas cento e
dezassete a folhas vinte e tres do livro de notas
para escrituras diversas nimero dois A barra
BAU, deste Balcao, a cargo da Conservadora
com fungdes notariais Elsa Fernando Daniel
Venhereque Machacame, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de AIBA
Consulting, Limitada, e € constituida para durar
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data
da escritura de constitui¢do, como sociedade
comercial sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, podendo, por deliberagio social,
criar ou extinguir, no pais ou no estrangeiro,
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo social sempre
que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio da actividade de clarificacdo de
engenhos explosivos, desbravamento de matas,
comercio de equipamentos de seguranga no
trabalho, fiscalizagdo, compra e venda de
imdveis e revenda de adquiridos para esse fim,
consultoria de seguranga, higiene e saide no
trabalho, elaboragdo dos respectivos relatdrios,
subempreitadas, aluguer de maquinas.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participa¢do em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

e reducao do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil, pertencente a Aissa
Rifai Jamaldine, correspondendo a
oitenta por cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais, pertencente
a Ivene Fahar Abdul Remane,
correspondendo a vinte porcento
do capital social.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer os supri-
mentos a sociedade, nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, por meio de delibera¢ao
da assembleia, quando essa divisdo ou cessao
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
os sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quarenta e cinco dias, para a
sociedade, e quinze dias, para os sécios, apds
a colocacdo da quota a sua disposi¢do, poderd
0 sdcio cedente cedé la a quem entender, nas
condicdes em que a oferece a sociedade e aos
sécios.

Quatro) A sociedade pode, a todo o tempo
e mediante autorizag¢@o dos sdcios, transmitir
as suas quotas a outra sociedade nos termos do
acordo para-social.

Cinco) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagao de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacao por unanimidade
da assembleia geral, alterando se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.



16 DE DEZEMBRO DE 2013 4088 — (43)
ARTIGO NONO ARTIGO DECIMO PRIMEIRO CAPITULO IV
Amortizacao Votos SECCAOT

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusao
ou exoneracdo do sécio, poderd proceder a
amortizagao de quotas.

Dois) A amortizagdo € feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipa¢do nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacao serd feita por um dos socios,
por meio de carta protocolada, expedida com
antecedéncia minima de quinze dias, dando se a
conhecer a ordem de trabalhos e os documentos
necessarios a tomada de deliberacio, quando
seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
vdlidas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

A assembleia geral considera se regularmente
constituida em primeira convocagio,qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
devidamente representados, exceptuando
as deliberacdes sobre alteraciio do contrato
de sociedade, fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucido da sociedade ou outros assuntos para
os quais a lei exija maioria qualificada e, em
segunda convocagdo, seja qual for o nimero
de sécios presentes e independentemente do
capital que representam.

SECCAO II

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade por quotas é administrada pelos
sécios.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada por duas
assinaturas.

Dois) Os actos de mero expediente po-
derdo ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides dos sécios

Os sécios rednem informalmente ou sempre
que convocado por qualquer das partes e deve
ser elaborada a acta respectiva que ¢ assinada
pelos socios no livro de actas ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, a assinatura
ser reconhecida notarialmente.

Do balancgo e prestacdo de contas

ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
a realizar se até ao dia trinta e um de Maio do
ano seguinte, devendo os sécios organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

SECCAO 1I

Da dissolugéo e liquidagao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos e nos casos fixados na lei da Republica
de Mocambique.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-d sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade da
sociedade.

CAPITULO V
Da legislacao aplicavel
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Legislagao aplicavel)

Tudo que for omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e
demais legislacdo aplicdvel da Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Dezembro de dois mil
e treze. — A Assistente Técnica, llegivel.
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