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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO
Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o
reconhecimento da Associacdo Hope for African Children Iniciative
(Iniciativa de Esperanca para Crianga Africana) - HACI, como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos de constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma, cumprem o escopo €
os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.° 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associac@io Hope for African Children Iniciative
(Iniciativa de Esperanca para Crianca Africana) — HACIL.

Maputo, 20 de Marco de 2009. — A Ministra da Justi¢a, Maria
Benvinda Delfina Levy.

DESPACHO

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a Mdrio Sentinela, para passar a usar o nome completo de
Virgilio Mério Sentinela.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 20 de
Janeiro de 2009. — O Director Nacional Adjunto, José Machado.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblican.® 51, I série, 8° suplemento, faz-se saber que por
despacho da Ministra dos Recursos Minerais, de 23 de Abril de 2009, foi
atribuida a Patel Mining Vision, Limitada, a Licenca de Prospecao e Pesquisa
n.°3163L, vélido até 22 de Dezembro de 2013, para berilo, bismuto, litio,
metais preciosos, niobo, ouro e tantalite, no distrito de Gilé, provincia da
Zambézia, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude

1 16° 20° 0.00" 37° 55° 30.00"

2 16° 200 0.00" 37° 55 45.00"

3 16° 20" 15.00" 37° 55 45.00"

4 16° 20 15.00" 37° 56° 0.00"

5 16° 20" 30.00" 37° 56 0.00"

6 16° 20" 30.00" 37° 56’ 30.00"

7 16° 20" 45.00" 37° 56’ 30.00"

8 16° 30°  45.00" 37° 56 45.00"

9 16° 21 0.00" 37° 56 45.00"
10 16° 21 0.00" 37° 57 15.00"
11 16° 21 15.00" 37° 57 15.00"
12 16° 217 15.00" 37° 57 30.00"
13 16° 21’ 30.00" 37° 577 30.00"
14 16° 217 30.00" 37° 58’ 0.00"
15 16° 21" 45.00" 37° 58’ 0.00"
16 16° 217 45.00" 37° 58 15.00"
17 16° 22 0.00" 37° 58’ 15.00"
18 16° 22 0.00" 37° 58> 45.00"
19 16° 22 15.00" 37° 58> 45.00"
20 16° 22’ 15.00" 37° 59 0.00"
21 16° 22’ 30.00" 37° 59 0.00"
22 16° 22’ 30.00" 37° 59 15.00"
23 16° 22’ 45.00" 37° 59 15.00"
24 16° 22’ 45.00" 37° 59°  45.00"
25 16° 23 0.00" 37° 59 45.00"
26 16° 23’ 0.00" 38° (0 30.00"
27 16° 22’ 45.00" 38° 0 30.00"
28 16° 22’ 45.00" 38° (0 45.00"
29 16° 26" 15.00" 38° 0 45.00"
30 16° 26’ 15.00" 38° 2 0.00"
31 16° 25" 45.00" 38° 2’ 0.00"
32 16° 25" 45.00" 38° 2 15.00"
33 16° 26’° 0.00" 38° 2’ 15.00"
34 16° 26’ 0.00" 38° 2’ 30.00"
35 16° 26’ 30.00" 38° 2 30.00"
36 16° 26" 30.00" 38° 3 0.00"
37 16° 27 0.00" 38° 3 0.00"
38 16° 27 0.00" 38° 4 15.00"
39 16° 27 15.00" 38° 4 15.00"
40 16° 27 15.00" 37° 55° 0.00"
41 16° 25" 15.00" 37° 55’ 0.00"
42 16° 25" 15.00" 37° 55° 30.00"

Maputo, 27 de Abril de 2009. — O Director Adjunto, Obete Francisco
Matine.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

José Manuel Rodrigues
Ranchol, Despachante
Aduaneiro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de cinco de Margo de dois mil e quatro,
lavradas de folhas noventa e cinco verso a folha
cem do livro de notas para escrituras diversas
ndmero seis traco B e de folhas quarenta e oito
verso a folhas quarenta e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero nove traco B
ambos do Segundo Cartério Notarial da Beira, a
cargo de Jodo Jaime Ndaipa, notario do referido
cartorio, foi constituido entre José Manuel
Rodrigues Ranchol, Ana Paula Mulungo
Ranchol, Bento Jodo Rodrigues Ranchol e Ivania
Michela Rodrigues Ranchol uma sociedade
comercial, por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos das clausulas
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adoptada a denominacao
José Manuel Rodrigues Ranchol, Despachante
Aduaneiro, Limitada, constituida sob a forma de
sociedades por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado a contar da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua Costa Serrdo, nimero sessenta e sete, rés-
do-chdo, na cidade da Beira, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou encerrar
filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou outra
forma de representagdo social dentro do territdrio
nacional ou estrangeiro.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
geréncia pode transferir a sede da sociedade para
uma outra localidade nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo social
despacho aduaneiro de mercadorias.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividade subsididrias ou conexa ao objecto
principal, desde que obtenha para tal as
necessarias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que haja deliberacio valida da
assembleia geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGOQUATRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em quatro quotas desiguais,
pertencentes aos socios a saber:

a) Uma quota de valor nominal de
sessenta e cinco mil meticais,
correspondente a sessenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao socio José Manuel
Rodrigues Ranchol;

b) Uma quota de valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente a sécia Ana Paula
Mulungo Ranchol;

¢) Outra quota de valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social,
pertencente a s6cia Ivania Michela
Rodrigues Ranchol.

ARTIGO QUINTO

Um) E livre a cessdo total ou parcial de quotas
entre socios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade dado pela
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisig@o.

Trés) No caso da sociedade nio exercer o
seu direito de preferéncia, este passara a pertencer
acada um dos sdcios e querendo-o exercer mais
do que um, a quota serd dividida pelos
interessados na proporcdo das respectivas
quotas.

Quatro) O valor das quotas a que se refere o
presente artigo serd o que resultar do ultimo
balango aprovado e de valores resultantes do
bom-nome comercial.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser elevado uma
ou mais vezes por deliberagdo expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social, para
o qual se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nas condicdes
que forem fixadas pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO

A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciacao,
aprovacao ou modificag¢@o do balanco e contas
do exercicio, bem como deliberar sobre quaisquer

outros assuntos constantes das respectivas
convocatorias, € em sessao extraordinaria,
sempre que se mostre necessario.

ARTIGO OITAVO

Um) As delibera¢des da assembleia geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Das reunides da assembleia geral serd
lavrada acta em que constam os nomes dos s6cios
presentes ou representados, neste caso também
os dos seus representantes, e as deliberagdes
que forem tomadas, devendo ser assinado por
todos os sdcios ou representantes que a ela
assistiram.

CAPITULO IV

Geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGONONO

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sdo conferidos ao senhor José
Manuel Rodrigues Ranchol.

Dois) O gerente poderd delegar todo ou partes
dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade desde que outorguem a respectiva
procurario a este respeito com todos os possiveis
limites de competéncia.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade poderd entrar
imediatamente em actividades, ficando desde j4,
o gerente autorizado a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de
constitui¢do e arranque da sociedade.

Dois) Anualmente serd efectuado um balango
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidos apurados em cada exercicio
econdémico, depois de feita quaisquer dedugdes
acordadas em assembleia geral, serdo divididos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por Lei, e sendo-o por acordo entre
socios todos serdo liquidatarios, procedendo-se
a partilha de divisao dos seus bens sociais de
acordo com o que for deliberado em assembleia
geral.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da Lei onze de Abril de mil e
novecentos e um e demais legisla¢ao aplicavel
na Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério da Beira, catorze de Marco
de dois mil e oito. — O Ajudante, Ilegivel.
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Marlindo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que, por
escritura de vinte e quatro de Maio de dois mil e
nove, lavrada de folhas oitenta e quatro e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e vinte e sete traco B do
Cartorio Notarial de Xai-Xai, a cargo do Notdrio,
Fabido Djedje, técnico superior de registos e
notariado N2, foi entre Ockert Stephanus Butler
e Emmarentia Butler, constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Marlindo, Limitada, a qual
se rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagido de
Marlindo, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de Xai-
Xai, podendo, por deliberacio dos sdcios, abrir
e encerrar sucursais, agéncias ou outras formas
de representagdo no pafs ou no estrangeiro,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Desenvolver a actividade turistica e
comercial em todo o territério
nacional;

b) Projectar e implementar um programa
de angariacdo de investidores e
financiadores com vista ao
cumprimento do objecto social;

c) Estudar, elaborar e implementar
projectos de desenvolvimento sécio
econémico com
melhoramento da

vista ao
vida dos
participantes no projecto e das
comunidades no distrito de Xai-Xai.

Dois) Mediante deliberacao da assembléia
geral, podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que. de alguma forma, concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagcdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social ou, ainda, participar em
empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas e outras formas de
associagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado

em dinheiro, é de vinte mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas
seguintes proporcdes:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta
por cento pertencente a Ockert
Stephanus Butler;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta
por cento pertencente ao sécio
Emmarentia Butler;

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécies, pela incorporagido de
suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou por
capitalizagdo da totalidade ou parte dos lucros
ou das reservas, devendo-se,

para o efeito, observar-se as formalidades
estipuladas no Cédigo Comercial.

Trés) A deliberaciio sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente se
sdo criadas novas quotas ou é apenas aumentado
o valor nominal das j4 existentes.

ARTIGO QUINTO
(Suprimento)

Naio se poderao exigir dos sdcios prestacdes
suplementares, mas estes poderdo emprestar a
sociedade, mediante juros, as quantias que em
assembléia dos sécios se julgarem
indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas € livre
entre os socios, dependendo do consentimento
expresso da sociedade, quando se destine a uma
entidade estranha & mesma.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e, em seguida, os s6cios
segundo a ordem de grandeza das j4 detidas.

Trés) S6 no caso de a cessdo nao interessar,
tanto a sociedade, como aos sécios € que as
quotas poderdo ser oferecidas a pessoas
estranhas a sociedade.

Quatro) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no nimero dois, entdo o referido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e, querendo
exercé-lo mais de um, a quota serd dividida pelos
interessados na propor¢do das ja detidas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administracdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele activa e
passivamente € feita pelo sdcio Ockert Stephanus

Butler que desde ja é nomeado director-geral
da sociedade bastando a sua assintura para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos e documentos, bem como a sua
representacdo em juizo e fora dele activa e
passivamente.

ARTIGONONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condigdes de amortizagdo das
quotas referidas no nimero anterior serdo
fixadas pela assembléia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)
Um) A assembleia geral € composta por todos
0s sOcios.
Dois)
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia

A assembleia geral redne-se

na sede da sociedade, para aprecia¢do, aprovacao
ou modificagdo do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da ordem de trabalhos, devendo ser
convocada com antecedéncia minima de trinta
dias para as assembleias ordindrias e quinze dias
para as extraordinarias.

Trés) A assembleia geral reune-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre as actividades
da sociedade que ultrapassem a competéncia da
geréncia.

Quatro) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembléia geral por outro sécio,
sendo suficiente para a sua representacio uma
carta dirigida ao presidente da assembleia geral,
que tem competéncia para decidir sobre a
autenticidade da mesma.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos e constituem
norma para a sociedade, desde que nio sejam
anuldveis nos termos da lei.

Seis) A assembleia geral poderd anular por
votagao maioritdria qualquer decisio da direccao,
quando esta contrarie ou modifique o objecto da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocacao,
estejam presentes ou devidamente representados,
cinquenta e um por cento do capital e, em segunda
convocagdo, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou devidamente representados e
independentemente do capital que representam.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Ano social e balango de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Primeiro ano financeiro comegard
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) Balango e contas de resultados far-se-
-4 com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano civil e serd submetido a aprovacao da
assembléia geral para aprovagao.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO Mocambique Servicos Gerais, ARTIGO QUINTO

(Actos sujeitos a deliberacao
da assembleia geral)

Dependem especialmente da deliberagdo da
assembleia geral os seguintes actos, além de
outros que a lei indique:

a)Amortizacdo de quotas, aquisicdo,
alienacdo e a onerardo de quotas
proprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

b) Destitui¢do de gerentes;

¢) Proposi¢do de acgdes pela sociedade
contra gerentes e s6cios, bem assim
a desisténcia e transac¢do nessas
acgoes;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Transformagao ou dissolucdo da
sociedade e reinicio de actividades;

f) Alienagdo ou oneragdo de bens e a
tomada de estabelecimentos em
regime de arrendamento; e

g) Subscri¢@o ou aquisi¢do de partici-
pacdes noutras sociedades e a sua
alienac@o ou oneragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio deduzir-se-a,
em primeiro lugar, a percentagem fixada para
constituir o fundo de reserva legal enquanto este
ndo estiver integralmente realizado, ou sempre
que seja necessario reintegrd-lo aos sécios na
proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢d@o ou inabilita¢@o de qualquer sécio.

Dois) Antes continuara com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito, os
quais nomeardo um de entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respective
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Liquidacao)
Em caso de liquidagdo da sociedade todos os
socios serdo liquidatdrios, procedendo-se a

partilha e divisao dos bens pelos sécios de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)
Em todo o omisso, esta sociedade regular-

-se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Cartério Notarial de Xai-Xai, vinte e quatro
de Maio de dois mil e nove. — A Ajudante,

llegivel.

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Mocambique Servicos Gerais,
Limitada, constituida e matriculada sob o nimero
oito mil quinhentos e trinta e seis a folhas oitenta
e trés do livro C trago treze, entre Taona Augusto
Jacinau, Augusto Jacinau Junior e Maria Clara
Anténio Manuel, todos solteiros e residentes na
cidade da Beira, decidiram constituir uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, conforme os estatutos
elaborados nos termos do artigo um do Decreto-
-Lei nimero trés barra dois mil e seis, de vinte e
trés de Agosto, conforme as cldusulas que se
seguem:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Mocambique Servigos Gerais, Limitada ou
abreviadamente MSG, Lda uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade da Beira
podendo transferi-la, abrir manter ou encerrar
sucursais, agéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representagdo, onde os sdcios acharem
necessario, bem como no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Tera o seu inicio a partir da data da celebragio
da respectiva escritura piblica e a sua duracao é
por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Tem por objecto a execugdo de servigos
auxiliares de estiva tais como o fornecimento e
gestdo de recursos humanos, em trabalhos de
acondicionamento de sacaria diversa,
embalagens e outros bem como o fornecimento
de operadores de maquinaria ferroportudria
diversa usada no transporte armazenamento e
movimenta¢do de carga diversa dentro e fora de
recintos portudrios, podendo também exercer
qualquer outra actividade em que os socios
acordem depois de obtidas as autorizagdes que
forem exigidas.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGOQUARTO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, dividido em trés quotas, sendo uma de
setenta e cinco por cento correspondente a
dezoito mil setecentos e cinquenta meticais,
pertencentes ao sécio Taona Augusto Jacinau,
outra de quinze por cento correspondente a trés
mil setecentos e cinquenta meticais, pertencente
a0 soécio Augusto Jacinau Junior e uma outra
ainda de dez por cento correspondente a dois
mil e quinhentos meticais, pertencente a sécia
Maria Clara Anténio Manuel.

Por deliberacdo dos sdcios, poderd o capital
social ser aumentado, com ou sem a admissdo
de novos sécios, procedendo-se alteragdo do
pacto social.

ARTIGO SEXTO

Nio serao exigidas prestacdes suplementares
da capital social, mas poderdo os sécios fazer
suprimentos a sociedade, nos termos a serem
estabelecidos por estes.

ARTIGO SETIMO

A cessdo ou divisdo de quotas a titulo oneroso
ou gratuito, serd livre entre os sdécios, mas a
estranhos a sociedade, dependerd do
concentimento expresso do sécio maioritdrio que
goza do direito de preferéncia.

Pardgrafo tnico. Ndo desejando o sécio
maioritario gozar do direito de preferéncia, o sécio
que quiser alienar a sua quota podera fazé-lo
livremente a quem e como entender entre os
sécios mas a estranhos a sociedade €
imprescindivel a decisdo do sdécio que goza de
preferéncia.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia
ARTIGOOITAVO

A administragdo e geréncia da sociedade, bem
como a representagdo em juizo ou fora dele,
activa ou passivamente, ficam a cargo do sécio
Taona Augusto Jacinau que desde ja fica
nomeado.

ARTIGONONO

Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos serd suficiente a assinatura do sécio
gerente administrador, podendo delegar todos
ou parte dos seus poderes em pessoas estranhas
a sociedade sem prejuizos a esta.

ARTIGO DECIMO

Em caso algum poderd a sociedade ser
obrigada em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras de
favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente de seis em seis meses para
apreciagdo e aprovacdo ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio ou para deliberar
sobre qualquer assunto e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A assembleia geral serd convocada por meio
de carta com aviso de, pelo menos, quinze dias
de antecedéncia, onde devera constar local, dia,
hora e agenda de trabalho.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um ) O ano do exercicio social coincide com
o ano civil.
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Dois) Anualmente, o balango serd dado com
a data de trinta e um de Dezembro, os lucros a
apurar, depois de deduzidos os fundos de reserva
util, serdo para dividendos pelos sdcios, na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em caso de morte ou interdi¢@o de qualquer
dos sécios, a sociedade continuara com filhos
herdeiros ou seus representantes que poderdo
nomear um entre si para os representar nesta
enquanto a respectiva quota permanecer indivisa,
podendo a mesma na sua totalidade vir a ser
dividida por igual pelo nimero de filhos sem
prejuizos as quotas de filhos que ja pertencem a
sociedade, que receberdo a mesma por¢do de
outros filhos ora ndo pertencentes a sociedade,
passando estes gozar de preferéncia na mesmae
com poderes de decisio.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um ) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, e dissolvendo-se a sociedade
por acordo dos sécios estes serdo liquidatarios.

Dois) Em tudo o omisso serd regulado pela
legislacdo vigente e aplicavel na Republica de

Mogambique.
Esta conforme.

Conservatéria dos Registos da Beira, oito de

Abril de dois mil e nove. — O Ajudante, llegivel.

Chakras Spa Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e oito de Maio de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100101823, uma
sociedade denominada Chakras Spa, Limitada.

Entre Nicole Mendes Esteves de Sousa
Fonseca, casada, em regime de comunhio de
adquiridos com Tiago dos Santos Marques da
Fonseca, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1104872307, emitido
aos vinte e trés de Junho de dois mil e trés, pela
Direccido Nacional de Identifica¢do Civil de
Maputo, residente em Maputo, na Rua José
Mateus nimero cento e trinta e oito, segundo
esquerdo, com NUIT. n.° 101356175, e Ménica
Kanji, solteira, maior, de nacionalidade
portuguesa, titular do Passaporte n.° R587910,
emitido aos dezassete de Marco de dois mil e
seis, pela autoridade Portuguesa competente,
residente em Maputo, na Rua Almeida Garrete,
numero cento e vinte e dois, COOP, com o NUIT
n.°10316711,

E mutuamente celebrado e reciprocamente
aceite o presente contrato de sociedade, celebrado
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero

dois barra dis mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, que se regerd pelas seguintes
clausulas:

CAPITULO 1
Da denominacéao, duracao, sede
e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominagio de
Chakras Spa, Limitada, sendo uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regula pelos presentes estatutos,
acordos parassociais e demais legislacdo
aplicdvel e em vigor na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se, para todos os
efeitos, o seu inicio a partir da data da celebragao
da presente acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na Rua Dar-es-Salaam, nimero
quarenta e quatro, Sommerchield, Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada por
simples deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd deslocar livremente a sua sede
social dentro da mesma provincia ou para outras
provincias, abrir e encerrar delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacido em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestac@o de servigos e comércio de
produtos de beleza e de gindstica;

b) Prestacdo de servigos de manutengao
corporal, nomeadamente cabelei-
-reiro, barbearia, manicure, pedicure,
spa e massagens estéticas e de
recuperagao;

¢) Prestac@o de servigos de gindstica de
manuten¢do fisica e laser,
nomeadamente, prética e defesa da
cultura fisica, exercicios fisicos de
manutencdo e de recuperacglo,
gindstica aerébica, ritmica, danga
moderna e artes marciais.

d) Importacao de artigos relacionados com
a sua actividade, nomeadamente,
artigos de beleza, equipamento para
manicure e pedicure, produtos e
equipamento de educacio fisica e
outros.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades permitidas por lei,

directa ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto social, desde que devidamente autorizada
em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd subscrever
participagdes sociais em qualquer outra sociedade
ou associar-se a outras entidades, piblicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, desde que
devidamente autorizada em assembleia geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio e bens, é de quarenta
mil meticais e corresponde a soma de duas
quotas, assim divididas:

a) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Nicole Mendes
Esteves de Sousa Fonseca;

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Ménica Kanji.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos e modalidades deliberados
em assembleia geral, preferindo os sécios nesse
aumento.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e dos suprimentos)

Um) Poderao ser efectuadas prestacdes
suplementares de capital de que a sociedade
carece para o desenvolvimento da sua actividade,
até ao montante do capital social subscrito e
realizado, na proporcdo das respectivas quotas e
conforme for deliberado em assembleia geral
quanto ao prazo, montante e demais condigdes
relevantes.

Dois) Os sécios poderdo ainda fazer os
suprimentos que a sociedade carecer, mediante
condicdes a estabelecer em assembleia geral por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos representativos do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo e oneracdo, total ou
parcial, de quotas sdo livres entre sdcios.

Dois) Em caso de cessao, total ou parcial, de
quota a terceiros, os s6cios nao cedentes terao
direito de preferéncia na aquisicao da quota que
se deseja ceder inter vivos, a exercer no prazo de
trinta dias, apds a notificagdo escrita do sécio
cedente aos restantes sécios sobre o prego e
demais condic¢des da referida cessao.

Trés) A cessdo de quota referida no nimero
anterior, depende ainda do consentimento prévio
da sociedade, obtida em assembleia geral, por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
do capital social.
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Quatro) Em caso de transmissdo, mortis
causa, a quota do sdcio pessoa singular serd
representada por quem for designado pelos
herdeiros, por simples carta dirigida a sociedade.

Cinco) A oneragdo de quotas a terceiros s6
podera ser dada mediante consentimento prévio
da sociedade, dado em assembleia geral por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
do capital social, podendo a sociedade, em
alternativa, adquirir a quota pelo valor que a quota
tiver na conta do capital.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo tomada em assembleia geral,
amortizar a quota, nos termos legalmente
previstos:

a) Em caso de exclusio de sécio;
b) Em caso de exonerag¢do de sécio.

Dois) A amortizacao considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar
ou da data de manifestac@o de vontade do sécio,
devendo o pagamento da quota em causa ser
realizado em trés prestagdes semestrais e iguais,
conforme a mesma assembleia decidir.

Trés) A amortizagdo torna-se efectiva
mediante comunicagao escrita ao sdcio por ela
afectada e efectuado o pagamento da primeira
prestag@o a ordem de quem de direito.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO |
Da assembleia geral
ARTIGONONO
(Competéncia)

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete, em especial a assembleia
geral:

a) Elei¢do e destitui¢do do conselho de
administracdo ou de qualquer
administrador;

b) Remunerag¢do dos administradores ou
mandatarios;

¢) Alteragdes ao pacto social;

d) Divisdo e cessdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros;

¢) Oneragao de quotas a terceiros;

f) Amortizacao de quotas;

g) Exclusdo de sécios;

h) Aumento ou diminui¢io do capital
social;

i) Alienagdo, cedéncia ou onerac¢do dos
imoveis da sociedade;

J) Aprovagao do balango, relatério e contas
do exercicio findo;

k) Aprovagdo de empréstimos ou outras
formas de endividamento da
sociedade, incluindo suprimentos e

respectivas  condi¢des  de
remuneragao;

[) Aprovacdo de prestacdes suple-
-mentares;

m) Cisao, fusdo, transformacgio,
dissolucao, liquidacao e faléncia da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Convocacgao)
Um) A assembleia geral reunird,

ordinariamente, nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, para deliberar sobre o
relatério de gestdo e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que solicitado nos
termos do nimero dois do presente artigo.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por qualquer administrador, por sua
iniciativa, ou a pedido de sdcios que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social, por
carta, com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo das assembleias gerais sempre que
todos os sdcios estejam presentes ou
representados e manifestem vontade de assim
deliberar sobre determinado assunto.

Quatro) Os sécios s6 podem fazer-se
representar por outro sécio ou por mandatario,
devidamente constituido com procuragdo por
escrito, outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indicaciao dos
poderes conferidos, e, sendo estes pessoas
colectivas, pela pessoa fisica que for designada
para o efeito por carta mandadeira dirigida a
sociedade, até a hora da realizacao da assembleia
geral.

Cinco) A presidéncia da assembleia geral
caberd ao sécio que representar a maioria do
capital social ou quem os sdcios designarem para
o efeito de entre os sécios ou administradores
dasociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
representativos do capital social, excepto nos
casos em que 0s presentes estatutos exijam de
modo diferente.

Dois) Para além dos casos previstos nos
presentes estatutos, as deliberacdes sobre fusdo,
cisdo e transformagdo da sociedade, bem como a
dissolugdo, liquidacao e faléncia da sociedade,
serdo aprovadas por setenta e cinco por cento
dos votos.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, ou noutro local, conforme antncio
convocatdrio, desde que tal ndo prejudique os
legitimos direitos e interesses dos s6cios.

Quatro) Das reunides da assembleia geral
serdo lavradas actas, nas quais constardo os
nomes e assinaturas dos presentes ou
representantes do capital social de cada s6cio e
as deliberagdes que forem tomadas.

SECGAO Il
Da administracao da sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A representacao da sociedade, em juizo
e fora dele, activa e passivamente, compete a
administragao.

Dois) A administragdo, dispensada de cauc@o,
serd constituida por um méiximo de dois
administradores, eleitos em assembleia geral,
podendo ser escolhidos entre sdcios e ndo socios,
competindo-lhe os mais amplos poderes de
administracao e representacdo da sociedade
perante terceiros, nomeadamente:

a) Exercer os direitos da sociedade
relativas as participacdes de que ela
for titular;

b) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer
bens mdéveis, ainda que sujeitos a
registo, que ndo se integrem no
capital social ou nas reservas da
sociedade;

c) Constituir mandatarios da sociedade,
outorgando os respectivos
instrumentos de mandato;

d) Propor, contestar, desistir ou transigir
em acg¢des judiciais bem como
comprometer-se com arbitros;

e) Submeter a aprovag@o da assembleia
geral o relatdrio, balango e contas,
respeitantes ao  exercicio
contabilistico anterior;

f) Celebrar financiamentos, realizar
operagdes de crédito e assumir
encargos, a excepgao de penhor
mercantil, hipotecas e outras
garantias bancdrias, ndo vedados
pelos presentes estatutos ou pela lei;

g) Exercer as demais competéncias de
gestdo da sociedade que lhe sejam
atribuidas por lei e pelo pacto social
da sociedade;

h) Fazer-se representar no exercicio das
suas fungdes, por procuracido ou
delegacdo de poderes, passadas
exclusivamente a favor de um sécio
ou de outro administrador.

Trés) A administra¢do serd, ou nio,
remunerada, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Quatro) A sociedade, por intermédio dos
administradores, podera constituir um ou mais
mandatarios estranhos a sociedade, outorgando
para o efeito os necessdrios instrumentos de
procuragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ sempre
necessdria a assinatura de dois administradores
ou de um administrador e um sécio.

Dois) Qualquer dos administradores pode
delegar os seus poderes, no todo ou em parte,
no outro administrador, para actos de gestao
corrente.
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Trés) Os administradores nao poderdo obrigar
a sociedade em operagdes alheias ao seu objecto
social, nem constituir, a favor de terceiros,
quaisquer garantias, fiancas ou abonagdes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer trabalhador da
sociedade, devidamente autorizado e credenciado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Duracao dos mandatos)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos pela assembleia geral por um periodo
maximo de quatro anos, podendo ser reeleitos
pelo mesmo periodo de tempo, sem prejuizo de
poderem ser exonerados, nos termos da lei e do
pacto social.

Dois) Os membros dos 6rgéos sociais
consideram-se empossados logo que eleitos, sem
pendéncia de outras formalidades, e manter-se-
-do em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Actividades concorrentes)

Os administradores ndo podem exercer, por
conta propria ou alheia a sociedade, comércio
ou prestacido de servigos igual ao objecto social
da sociedade, salvo os casos de especial
autorizag@o concedida expressamente em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Violacdao do mandato)

Os administradores ndo podem fazer por
conta da sociedade operagdes alheias ao seu
objecto ou fim, ou praticar quaisquer outros actos
ou negdcios que atentem contra os interesses da
sociedade e dos s6cios, nem obrigar a sociedade
em operagdes alheias ao seu objecto social, nem
constituir, a favor de terceiros, quaisquer
garantias, fiangas ou abonacdes, constituindo tais
factos, violac@o expressa do mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Balanco e contas de resultado)

Um) O exercicio do ano social coincide com
0 ano civil, salvo para efeitos fiscais e desde que
a sociedade obtenha as autorizagdes para o efeito,
nos termos legais.

Dois) O balanco e contas de resultados de
cada exercicio carecem de aprovacdo da
assembleia geral que se deve reunir para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros liquidos apurados e aprovados pela
assembleia geral em cada ano de exercicio, terao
a seguinte aplicacao:

a) Vinte por cento para constituigio e
reintegragdo da reserva legal, até um quinto do
capital social;

b) O restante para dividendos aos scios
nao podendo ser inferior a vinte e
cinco por cento nem superior a
setenta e cinco por cento, salvo se a
assembleia geral deliberar afecta-lo,
total ou parcialmente, a constitui¢@o
e reforco de quaisquer reservas ou
destind-lo a outras aplicacdes
especificas no interesse da
sociedade;

¢) Por deliberagdo da assembleia geral,
tomada por maioria simples dos
votos representativos do capital
social, poderdo anualmente ser
constituidas reservas especiais para
investimentos, aquisicdes de
participacdes sociais noutras
empresas, ou quaisquer outras
aplicagdes no patriménio da empresa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolvera nos casos
e nos termos previstos na lei e conforme
deliberado em assembleia geral.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
serdo liquidatdrios os administradores em
exercicio, salvo delibera¢do em contrério, na qual
se nomeie outro liquidatario, ficando desde ja
autorizado a pratica dos actos previstos na lei
geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fica omisso regulario as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagcdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes transitorias)

Até arealizagdo da primeira assembleia geral
sdo designados como administradores da
sociedade Nicole Mendes Esteves de Sousa-
Fonseca.

Maputo, vinte e oito de Maio de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Pomene Ridge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e dois de Maio de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria de Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 100101130 uma
sociedade denominada Pomene Ridge, Limitada,
que ird reger-se pelo contrato em anexo:

E celebrado, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, o contrato social da sociedade
por quotas denominada Pomene Ridge, Limitada,
entre:

Primeiro: Kevin Andrew Dicks, natural da
Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
maior, portador do Passaporte n.® 469287437,
emitido pelo Departamento de Assuntos Internos

da Africa do Sul, aos vinte e sete de Julho de
dois mil e sete e vélido até vinte e seis de Julho
de dois mil e dezassete, residente na Africa do
Sul.

Segundo: Anthony Harley Bennett, natural
da Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
maior, portador do Passaporte n.® 450464058,
emitido pelo Departamento de Assuntos Internos
da Africa do Sul, aos doze de Janeiro de dois
mil e cinco e vilido até onze de Janeiro de dois
mil e quinze, residente na Africa do Sul.

Terceiro: David Wallace Bell, natural da
Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
maior, portador do Passaporte nimero
420003858, emitido pelo Departamento de
Assuntos Internos da Africa do Sul, aos catorze
de Outubro de mil novecentos e noventa e nove
e vélido até treze de Outubro de dois mil e nove,
residente na Africa do Sul.

Sendo todos, neste acto, representados por
Nuno Miguel Pedrosa de Frias Fugas, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana, natural
de Campo Grande, Lisboa, Portugal, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110821622 D,
emitido em Maputo, aos quatro de Agosto de
dois mil e seis, pelo Arquivo de Identifica¢do
Civil de Maputo e Dzenisse Zacarias Manguele,
solteiro, maior, de nacionalidade Mogambicana,
natural de Maputo, portador do Passaporte n.°
AB21479, emitido em Maputo, pela Direc¢ao
Nacional de Migragao, aos quinze de Junho de
dois mil e oito e vélido até trinta de Junho de
dois mil e dez, todos residentes em Maputo e
com escritério na Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, nimero mil e vinte, quarto andar,
direito.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominacido Pomene
Ridge, Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelos
presentes estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade constitui-se por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do presente registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Complexo Pomene Ridge, Praia de Pomene,
distrito de Massinga, provincia de Inhambane.

Dois) Mediante deliberacao do conselho de
geréncia, a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos os
requisitos legais.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Exploracdo e gestdo de unidades
turisticas;

b) Construcdo de unidades e complexos
turisticos;

¢) Compra e venda de unidades turisticas;

d)Pratica de desportos nduticos e
aquaticos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades da natureza comercial e industrial,
subsididrias ou complementares; desde que
conexas com o seu objecto principal e desde que
para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades
constituidas ou a constituir, assim como associar-
se com outras sociedades, participar noutras
sociedades sob forma de sdcio, conta em
participacdo, representacio doutras sociedades,
agenciamento, mandato, comissdo bem como
quaisquer operagdes que se achem convenientes
para prossecucdo dos interesses sociais, no
ambito ou ndo do seu objecto; desde que para tal
obtenha aprovac@o das entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e constituido em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de seis

mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao socio Kevin Andrew Dicks;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Anthony Harley Bennett;

¢) Uma quota no valor nominal de seis
mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente

ao sécio David Wallace Bell.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacdo da assembleia
geral, que determinard os termos e condicdes em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E permitida a divisio de quota.

Dois) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre 0s sOcios.

Trés) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Quatro) Acautelando o direito de preferéncia,
a cessdo de quota e sua divisdo a pessoas
estranhas a sociedade bem como a constitui¢ao
de qualquer 6nus ou encargo sobre a mesma,
carece da autorizagdo prévia e expressa da
sociedade.

Cinco) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passara a pertencer
acada um dos sécios e, querendo exercé-lo mais
do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) Niao poderdo exigir-se prestacdes
suplementares de capital.

Dois) Quando haja necessidade de prestagdes
suplementares, a assembleia geral deliberara a
forma de presté-las, bem assim, os juros e todas
as modalidades que achar necessdrias para a
efectiva realizacgio.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condi¢oes fixadas pela assembleia
geral sob proposta dos mesmos.

ARTIGOOITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios, mediante deliberagdo da assembleia
geral, desde que se verifique alguma das
seguintes situagdes:

a) Faléncia ou insolvéncia dum socio;
b) Penhora;

¢) Arresto ou arrolamento;

d) Venda ou adjudicag@o judicial.

Dois) O preco da amortizacdo serd o que
resultar do balango, especialmente elaborado para
o efeito, e serd pago em quatro prestacdes
semestrais, iguais e sucessivas, vencendo-se a
primeira trinta dias contados da data da
deliberagdo de amortizac@o.

ARTIGONONO
(Orgaos sociais)
Saos 6rgdos da sociedade:
a) Assembleia geral;
b) Geréncia.
ARTIGO DECIMO
(Composicao)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios que tenham realizado
integralmente o capital social e em pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
estatutos, sao obrigatdrias para todos os s6cios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)
Um) A assembleia geral reunira

ordinariamente uma vez, no primeiro trimestre
de cada ano civil.

Dois) A assembleia geral reunird por iniciativa
de um dos s6cios ou da geréncia, convocada por
meio de carta registada, com aviso de recepg¢ao
dirigido aos sdcios, com antecedéncia minima
de trinta dias e devendo a convocatdria indicar o
dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da
reunio.

Trés) A assembleia geral terd lugar em
qualquer local a designar na Republica de
Mocambique.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessério,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapasse a competéncia da geréncia.

Cinco) O sécio poder-se-4 fazer representar
na assembleia geral por um mandatdrio desde
que tenha lhe conferido poderes especiais para o
acto, via procurag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete a assembleia geral:

a) Apreciar, aprovar ou modificar rela-
torios, balanco e contas do exercicio
anterior;

b) Eleger e exonerar os titulares dos 6rgaos
sociais;

c) Deliberar sobre a alienagdo do patri-
monio e contrac¢ao de empréstimos;

d) Deliberar sobre a remuneracido dos
titulares dos 6rgdos da sociedade;

e) Deliberar sobre a aceitac@o de quaisquer
financiamentos, patrocinios,
doagdes e todos os bens que a
sociedade advierem a titulo gratuito
ou ONeroso;

f)Apreciar e aprovar o relatério de
actividades, balango e contas anuais;

g) Deliberar sobre o estabelecimento,
formas de representacdo da
sociedade;

h) Alterar e aprovar alteracdes dos
estatutos da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolucdo da
sociedade, assim como designar os
liquidatérios;

j) Em geral deliberar sobre todas as
questdes submetidas a apreciagdo,
desde que ndo sejam da competéncia
de outro 6rgdo social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia considera-se constituida
em primeira convocagdo desde que estejam
presente metade dos membros e meia hora depois
da hora marcada em segunda convocagao seja
qual for o nimero de membros presentes.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
membros presentes, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade € feita através
do seu gerente que constitui o 6rgao de execugio,
gestdo e administrag@o corrente da sociedade a
designar pela assembleia geral.

Dois) Poderdo ser gerentes pessoas estranhas
a sociedade.

Trés) Os sécios poderdo, por deliberacao da
assembleia, nomear directores substitutos e estes
poderdo participar no conselho da geréncia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da geréncia)

Compete a geréncia:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, através
dos gerentes que serdo nomeados
pela assembleia geral;

b) Exercer amplos poderes de gestdo e
administragio;

c) Responder pela gestdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou gerentes ou outra pessoa
por este designado.

Dois) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que ndo digam
respeito as operacdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Balango e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
efectuar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
nao estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposic¢oes finais)
Um) Em caso de morte ou interdicido de um

dos soécios, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do falecido ou

interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

S & N Construgoes
Mocambique,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e cinco de Maio de dois mil e
nove do livro, exarada de folhas noventa e sete a
folhas noventa e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero noventa e trés da
notdria A da Conservatdria dos Registos e
Notariado da Matola, a cargo da notdria Batca
Banu Amade Mussa, cess@o de quotas e alteragio
parcial do pacto social da sociedade S & N
Construcdes Mocambique, Limitada, em que os
sécios de comum acordo alteram os artigos
quarto e Décimo quinto do pacto social, passando
este a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro,

corresponde a soma de duas quotas

nomeadamente a saber:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais, equivalente a noventa
por cento do capital social,
subscrito pelo sécio Alejandro
Atriel Cornel;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, equivalente a dez por
cento do capital social, subscrito
pelo sécio Sérgio Miguel Martins
Ramos.

CAPITULO IV

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Um) Administracao e geréncia da sociedade

serd exercida pelo sécio Alejandro Ariel Cornel.
Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sdcio gerente.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.
Matola, vinte e oito de Maio de dois mil e
nove. — O Ajudante, Ilegivel.

Espaco Magico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Maio de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100101874, uma
sociedade denominada Espago Midgico,
Limitada.

Nos termos dos artigos noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, é celebrado o presente
contrato de sociedade entre:

Elsa Teresa Navele Manjate, de nacionalidade
mog¢ambicana, casada com Victoriano Agostinho
Manjate, em regime de comunhio de bens
adquiridos, portadora do Passaporte nimero AC
Zero seis nove cinco quatro nove, emitido em
um de Outubro de dois mil e sete, e valido até
trinta e um de Outubro de dois mil e doze;

Luisa Samuel Navele, de nacionalidade
mocambicana, divorciada, portadora de Bilhete
de Identidade nimero um um zero trés seis dois
trés zero zero C, emitido em quatro de Dezembro
de dois mil e oito, e valido até trés de Dezembro
de dois mil e treze; e

Precina Margarida de Deus Navele, de
nacionalidade mo¢ambicana, vitiva, portadora do
Bilhete de Identidade nimero um um zero trés
trés trés cinco nove sete K, emitido em dez de
Fevereiro de dois mil e cinco, e valido até dez de
Fevereiro de dois mil e dez.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Espago Mégico, Limitada, que se regera pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Da denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio Espaco
Maigico, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente estatuto
e pelos preceitos legais em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro do Alto-Maé, Avenida Ahmed
Sekou Touré, nimero dois mil e setecentos e
quatro, segundo andar tnico.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administrac@o, a sociedade pode autorizar, a
deslocacdo da sede social dentro do territério
nacional, cumpridos os requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais e
no estrangeiro, desde que devidamente autorizada
pelaassembleia geral e cumpridos os necessérios
preceitos legais.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacio de servigos, com a maxima amplitude
permitida por lei, a presente actividade inclui
nomeadamente:

a) Servigos de estética e beleza que
consiste em: saldo de cabelereiro,

boutique, massagem de
relaxamento, emagrecimento e
gindsio;

b) Cursos de formac@o, que consiste em:
etiqueta, culindria e formagdo de
empregados domésticos;

¢) Decoracio e organizacio de eventos;

d) Servigos de consultoria juridica.

Dois) A sociedade podera desenvolver
actividades de importag@o e exportagao de bens
e servigos ou outras actividades conexas com o
seu objecto, desde que para tal obtenha a
aprovagdo das entidades competentes.

Trés)A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente desta, assim como associar-se com
outras sociedades para a prossecucdo de fins
comerciais inseridos ou ndo no seu ambito de
actividades.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de trés quotas, pertencentes
a
a) Elsa Teresa Navele Manjate, titular de
uma quota com o valor nominal de
sete mil meticais, representativa de
trinta e cinco por cento do capital
social;
b) Luisa Samuel Navele, titular de uma
quota com o valor nominal de sete
mil meticais, representativa de trinta
e cinco por cento do capital social;
c) Precina Margarida de Deus Navele,
titular de uma quota com o valor
nominal de seis mil meticais,
representativa de trinta por cento do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacdo da assembleia
geral, que determinard os termos e condicdes em
que este se efectuara.

ARTIGOQUINTO
(Quotas proéprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legalmente
permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo tém qualquer direito social, excepto

o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdes de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissio, total ou parcial,
de quotas entre os sécios vivos que deve constar
de documento escrito.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os sdcios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a exercer
na propor¢do das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢des oferecidas/

/propostos por tal terceiro.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sécios poderido efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral sob proposta dos mesmos.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral se reunira
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciacao, aprovagao ou modificagio do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer assuntos para os quais tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administragao,
convocada por meio de carta registada, com aviso
de recepgiao dirigido a todos sdcios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatoria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo da assembleia geral quando todos
o0s sdcios presentes concordem por escrito em
dar como validamente constituida a assembleia,
e concordem deliberar sobre determinado
assunto, ainda que as deliberagdes sejam tomadas
fora da sede social, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagoes que,
nos termos da lei ou do presente estatuto,
requeiram uma maioria qualificada.

Cinco) As actas das assembleias gerais devem
ser assinadas por todos os sdcios que nela
tenham participado.

ARTIGONONO
(Representacdao na assembleia geral)

O sécio podera fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sdcios,
mediante a delegag@o de poderes para o efeito,
através de procuragdo, carta, telefax ou e-mail.

ARTIGO DECIMO
(Votagdo)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, com qualquer que seja o
nimero de sdcios presentes ou representados,
salvo o disposto no nimero seguinte.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transformacao, dissolucido da sociedade ou
outros assuntos para as quais a lei exija maioria
qualificada, sem especificar, devem estar
presentes ou representados sécios que detenham
pelo menos participagdes correspondentes a dois
tercos do capital social.

Trés) Em segunda convocacdo, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde um voto.

Cinco) As deliberacdes consideram-se
tomadas quando obtenham a maioria dos votos
emitidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo confiadas a um ou mais sécios,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos administradores eleitos em
assembleia geral ou ainda de um procurador nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Para actos de mero expediente basta a
assinatura de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas dos resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacio da assembleia geral até trés meses
apds termo do exercicio a que respeita

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.
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Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros sera
distribuida entre os socios de acordo com a

percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos prescritos na lei.
Dois) A liquidacdo serd feita na forma

aprovada por deliberac@o dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposic¢oes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢oes do Codigo
Comercial e demais legislacdo em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Maio de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Belo, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e sete de Outubro de dois mil
e oito, lavrada a folhas trinta e seis a trinta e sete
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento oitenta e trés barra B desta Conservatdria
dos Registos de Inhambane a cargo do
Conservador, Francisco Manuel Rodrigues, com
fungdes notariais, foi constituida entre: Sarel
Francois Haasbroek e Schalk Willem Meyer uma
sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada que se regerd pelas cldusulas dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominacgio,
Sociedade Belo, Limitada, constitui-se sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na praia da Barra cidade
de Inhambane, sempre que julgar conveniente a
sociedade poderd criar delegag¢des, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social, no territério nacional e no
estrangeiros.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)
A sociedade durard por tempo indeterminado,

contando-se o inicio da actividade a partir da
data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo de
actividades na drea imobilidria como, exploragao,
de complexos turisticos e similares englobando
servicos de hotelaria e jogos, pesca desportiva e

recreio, desporto aquético, mergulho e natagdo,
scuba diving, tramitacdo de projectos, construcdo
de casas e aluguer.

Dois) Importagdo e exportagdo e outras desde
que devidamente autorizado.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal, participar
no capital social de outras sociedades ou associar-
se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberagdo da assembleia geral,
podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concoram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessoes, adquirir e
gerir participagdes no capital social de quasquer
sociedade, independente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Sarel Francois Haasbroek, solteiro,
natural e residente na Africa do Sul,
portador do Passaporte nimero
418110151, com uma quota no valor
nominal de dez mil meticais
correspondente a cinquenta por cento
do capital social;

b) Schalk Willem Meyer, casada com
Sunette Venter sob regime de
separagdo de bens, natural e residente
na Africa do Sul, portador do
Passaporte nimero 440222581, com
uma quota no valor nominal de dez
mil meticais correspomdente a
cinquenta portador do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)
Um) A divisdo de quotas ou cessdo de quotas
é livre entre os socios.
Dois) A assembleia fica reservada o direito

de preferéncia perante terceiros e a geréncia toma
o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com os respectivos

proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio,
apreendida judicialmente.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovagdo do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGONONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Admninstracdo, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A admnistragdo e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo sécio Sarel Francois Habroek o
qual poderd no entanto gerir e admnistrar a
sociedade, na auséncia de um outro podera gerir.

Dois) Compete a geréncia a representagio da
sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo
dispondo dos mais amplos poderes para a
prossecucdo dos fins de sociedade, gestdao

corrente e dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagdo da conta bancdria serd
exercida pelos dois sdcios na auséncia dele o
outro poderd responder, podendo delegar a um
representacao caso for necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercico social coincide com ano civil. O
balanco e contas de resultados fechera-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribucao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sdcios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberagdo da assembleia Geral
que nomeard uma comissao liquidataria.

Est4 conforme.

Inhambane, vinte e sete de Outubro de dois
mil e oito. — O Ajudante , llegivel.
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Belmacki Investiment, Limitada

Certifico, para efitos de publicagdo que por
escritura de deze e nove de Marco de dois mil e
nove, lavrada a folhas quarenta e cinco e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento oitenta e quatro da
Conservatéria dos Registos de Inhambane a
cargo do Conservador Francisco Manuel
Rodrigues, foi celebrada uma escritura de
alteracdo do pacto social entre:

Primeiro: John Stewart Symons, casado com
Anna Petronella Symons sob o regime de
comunh@o geral de bens, de nacionalidade sul-
africana, natural e residente na Africa do Sul,
portador do Passaporte nimero 4423862522.

Segundo: Anna Petronella Symons, casada
com John Stwart Symons, sob o regime de
comunh@o geral de bens, de nacionalidade sul-
-africana, natural e residente na Africa de Sul,
portadora do Passaporte nimero 469717318.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢do dos seu documento acima ja
mencionados.

E por eles foi dito:

Que sdo os unicos e actuais da sociedade
Belmacki Investiment, Limitada, na sua sede
social na praia do tofo cidade de Inhambane,
com o capital social de dez mil meticais,
constituida por escritura de onze de Agosto de
dois mil trés a folhas vinte e sete e seguinte do
livro de notas cento e sessenta € um, desta
conservatoria.

Naio foi efectuado aviso convocatdria, mas
os socios representados, e representando a
totalidade do capital social, manifestaram
expressamente a inteng¢ao de que a reunido se
considera-se validamente constituida para
discutir e deliberar sobre os seguintes pontos da
ordem de trabalhos:

Que de acordo com a data da Assembleia
geral extraordindria da sociedade do dia doze de
Margo de dois mil e nove, deliberou-se o
seguinte:

Ponto Um: Apreciar e deliberar sobre uma
proposta da cessdo e divisdo do capital social.

Ponto dois: Apreciar e deliberar sobre uma
proposta de entrada de dois novos sdcios na
sociedade de acordo com a constituicdo da
sociedade.

Entrando-se na Ordem de Trabalhos e
passando de imediato ao seu ponto um, os s6cios
John Stewart Symons, dententor de cinquenta
por cento do capital social e Anna Petronella
Symons, detentora de cinquenta por cento do
capital social, correspondente a cinco mil
meticais, cedem e saiem para sempre deste modo
da sociedade.

Em seguida passando-se ao ponto dois da
ordem de trabalhos, depois da saida dos sécios
fundadores da sociedade entram dois s6cios na
sociedade os senhores John Alexandre Norton,
casado, com Susan Louise Lee, sob o regime de
comunhdo de bens, de nacionalidade Sul
Africana, portador do Passaporte n.® 447132004
e Susan Louise Lee, casada sob o regime de
comunhio de bens, portadora do Passaporte
n.°4618569871, de nacionalidade Sul Africana.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro é de vinte mil meticais correspondente
a soma de duas quotas desiguais, distribuidas
da seguinte forma:

a) John Alexander Norton, passa a deter
cinquenta por cento do capital social,
correspondente a dez mil meticais;

b) Susan Louise Lee, passa a deter
cinquenta por cento do capital social,
correspondente a dez mil meticais.

Em tudo o que nao foi alterado mantém a
versdo dos estatutos anteriores.

E pelo primeiro e segundo outorgante foi dito:
Que aceita esta cessdo de quotas nos termos
exarados.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e seis de Fevereiro de dois
mil e nove. — O Ajudante, Ilegivel

GWM Mocambique-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Maio de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais de Maputo sob NUEL
100101645 uma sociedade denominada GWM
Mocambique-Sociedade unipessoal, Limitada.

Batista Paiva Mbonzo, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade Mocambicana,
residente nesta cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110145353D, emitido,
aos vinte e quatro de Janeiro de dois mil e sete,
pelo Arquivo de Identificagio Civil de Maputo,
constitui nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial uma sociedade unipessoal que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de GWM
Mogambique-Sociedade unipessoal, Limitada
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada. E € criada por tempo indeterminado,
com sede nesta cidade de Maputo. Podendo, por
deliberacdo de assembleia geral abrir e ou encerrar
sucursais, filiais, agéncia ou qualquer outra forma
de representagdo social, onde e quando por
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)
A sociedade tem por objecto, venda de
viaturas, com importacao e exportagdo. Podendo

exercer outro tipo de actividades, desde que
legalmente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e

corresponde a uma Unica quota do igual valor,
pertencente ao tnico sécio Batista Paiva Mbonzo
ARTIGO QUARTO

(Administracao e geréncia)

A administra¢do e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, tanto na ordem juridica interna e
internacional, serd exercida pelo sdcio unico
Batista Paiva Mbonzo, com dispensa de caugio.

Para obrigar a sociedade b0asta a assinatura
do gerente que poderd designar um ou mais
mandatdrios estranhos a sociedade desde que
autorizado pelo instrumento legal, que neles
poderd delegar parcialmente os seus poderes

ARTIGO QUINTO
(Omissos)

Em todos omissos regulardo as disposicdes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

SOCH Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e sete de Abril de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo sob o NUEL
100097710 uma sociedade denominada SOCH
Consultores, Limitada:

Entre:

Erminio Joaquim Chiau, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana, natural e residente
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110200889T, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, vinte e um de
Dezembro de dois mil e seis; em

Gilberto Leopoldo de Mata Solomone,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Nampula-Angoche, residente
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11006056251, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos vinte e trés
de Novembro de dois mil e cinco.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A SOCH Consultores, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e reger-
se-4 pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autoriza¢do da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local, do
territério nacional ou no estrangeiro.



29 DE MAIO DE 2009

408 — (43)

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos de:

a) Consultoria financeira e consultoria de
gestao;

b) Consultoria legal e consultoria fiscal;

c)Assisténcia técnica e informatica a
pequenas e médias empresas
(PME’s);

d)Auditoria financeira, auditoria
informadtica, auditorias especiais,
auditoria interna e auditoria forense;

e)Reengenharia de  processos,
reorganizagao, estratégias e
operagdes, outsourcing, recursos
humanos, gestdo de fundos e
avalia¢do do desempenho;

f)Assessoria de risco, assessoria
financeira e assessoria de
investimentos;

g) Contabilidade financeira e de gestdo
(relevac@o dos factos patrimoniais e
elaboracdo das demonstragdes
financeiras para efeitos fiscais e de
gestdo hodierna);

h) Estudos de mercado e elaboracio de
planos de negdcios
organizagdes;

i) Estudos de viabilidade empresarial ou
de produtos e servicos; e

j)Demais servigcos nas dreas de
planeamento e gestdo estratégica,
gestdo de producido, de operacdes,
de recursos humanos e de projectos.

Dois) Para a realizac@o do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outra ou a outras
sociedades, dentro ou fora do pais; e

das

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades de consultoria e auditoria, desde que
para tal obtenha aprovagdo das licencas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € fixado em vinte mil meticais,
representado por duas quotas iguais
integralmente subscritas e realizadas em dinheiro,
assim distribuidas:

a) Erminio Joaquim Chiau, com dez mil
meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social;

b) Gilberto Leopoldo de Mata Solomone,
com dez mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
um ou mais vezes, mediante entradas em
numerdario ou em espécie, pela incorporacio de
suprimentos feitos a caixa dos sécios, ou

capitalizacdo de toda a parte dos lucros ou
reserves, devendo-se para tal efeito, observar-
se as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social devera indicar expressamente se
sdo criadas novas quotas ou se é apenas
aumentado o valor nominal dos j4 existentes.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Naio se poderdo exigir dos sécios prestacdes
suplementares, porém qualquer deles podera
emprestar a sociedade valores monetérios,
mediante o recebimento de juros, que em
assembleia dos sécios se julgarem
compensatdrios para ambas as partes (sociedade

e sécio).

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as cessoes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas terdo direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os sécios
segundo a ordem de quotas das j4 detidas.

Trés) S6 no caso de cessdo de quotas nio
interessar tanto a sociedade como sécios, € que
as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
entranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do da sociedade sera
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pelo sécio Erminio Joaquim Chiau
que desde ja fica nomeado sécio gerente com
dispensa de caug@o, bastando a sua assinatura
em todos 0s seus actos e extractos sociais, com
a remuneragdo que vier a ser fixada pela
assembleia geral.

Dois) Compete ao gerente a representagdo da
sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecucdo e a realizacdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

ARTIGONONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para obrigar a sociedade € suficiente
uma assinatura do sécio gerente que podera
designar mandatarios estranhos a sociedade ou
o seu sécio, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sdcios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Dois) O gerente ou mandatario ndo podera
obrigar a sociedade bem como realizar em nome
desta, quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor civil e criminalmente.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condigdes de amortizagio das quotas
referidas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € composta por todos
os socios, designadamente Erminio Joaquim
Chiau e Gilberto Leopoldo de Mata Solomone.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia por outro sécio, sendo
suficiente para a representagio, uma carta dirigida
ao presidente da assembleia geral, que tem
competéncia para decidir sobre a autenticidade
da mesma.

Trés) Os sécios que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Composicao da mesa da assembleia
geral)

A mesa da assembleia geral é composta por
um presidente e um secretdrio eleitos pelos sécios
de dois em dois anos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral sera convocada pelo
presidente da mesa, pelo substituto legal, por
carta registada, com aviso de recepgdo, que serd
enviada a cada um dos sécios, com pelo menos
quinze dias de antecedéncia ou por telefone ou
por fax, que serdo legalmente enviados a cada
um dos sécios com a mesma antecedéncia.

Dois) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, salvo se o presidente da mesa ou seu
substituto legal considere que justifica a reunido
noutro local, desde que seja requerido pelo
conselho de geréncia.

Trés) A assembleia geral considera-se
constituida quando, em primeira convocacao,
estejam presentes ou devidamente representados
cem por cento do capital social. Fica desde ja
nomeado o senhor Gilberto Leopoldo de Mata
Solomone para representar o senhor Erminio
Joaquim Chiau, sécio desta firma, sempre que
estiver ausente, com competéncias para proceder
a segunda convocacdo com qualquer niimero de
sdcios presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniao da assembleia geral)
A assembleia geral reunird ordinariamente nos

trés primeiros meses de cada ano,
designadamente para:

a) Aprovar ou modificar o relatério do
conselho de geréncia;
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b) Aprovar também pelo menos dois
tercos do capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacdao da assembleia geral)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria de votos de sécios presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exija maioria mais qualificada.

Dois) Serd exigida a maioria de dois ter¢os
dos votos totais na primeira convocagdo e a
maioria de dois tercos dos sdcios presentes ou
representados na segunda convocag@o, para
deliberar sobre:

a) Alterag@o dos estatutos;
b) Aumento do capital social;
¢) Cisdo ou fusdo da sociedade com outras
sociedades;
d) Admissio de novos sécios; e
e) Dissolucido da sociedade.
Trés) Cada quota corresponderd a um voto
por duzentos e cinquenta meticais do capital.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizagdo da actividade social
compete a um conselho fiscal composto por dois
membros eleitos anualmente pela assembleia
geral sendo estes sécios ou estranhos a sociedade.

Dois) Séo atribuicdes do conselho fiscal:

a) Examinar a escrituragdo da sociedade
sempre que o julgar conveniente e
pelo menos de trés em trés meses;

b) Requerer a convocacdo da assembleia
geral extraordinaria sempre que o
julgar conveniente;

c) Assistir as sessoes do conselho de
geréncia quando o entenda
conveniente;

d) Fiscalizar a geréncia da sociedade,
verificando frequentemente o estado
da caixa e a existéncia de titulos ou
valores de qualquer espécie
confiados a guarda da sociedade;

e) Verificar se os estatutos estao sendo
cumpridos em relago as condi¢des
fixadas para a intervengao dos sécios
nas sessoes da assembleia geral;

/) Dar parecer sobre o balango, relatérios
apresentados pelo conselho de
geréncia; e

g) Providenciar para as disposi¢des
estatutarias sejam observadas pelo
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Honorarios dos 6rgaos sociais)

Os honorarios dos membros do conselho de
geréncia e do conselho fiscal serdo fixados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Ano social e balancos)

Um) O ano social € o civil.

S

Dois) Em relagdo a cada ano de exercicio,
efectuardo um balanco que encerrara.

ARTIGO DECIMO NONO
(Fundo de reserva legal)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para o fundo de reserva
legal, enquanto ndo estiver
preenchido ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberacdo da
assembleia geral se destinarem a
constituirem quaisquer fundos de
reserva.

Dois) Pardgrafo tnico. o remanescente
constituird o dividendo a distribuir pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)
A dissolucdo da sociedade serd feita

extrajudicialmente nos termos da lei das
deliberacdes da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Liquidacao)
Um) A liquidacdo da sociedade serd feita

extrajudicialmente nos termos da lei e das
deliberacdes da assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros do
conselho de geréncia em exercicio de fungdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)
Em tudo o que estiver omisso nestes estatutos,

serd regulado pela lei das sociedades comerciais
por quotas.

Maputo, treze de Maio de dois mil e nove.
— O Técnico, llegivel.

Hope for African Children
Iniciative (Iniciativa
de Esperanca para Crianca
Africana)

CAPITULO I
Da denominacao, natureza, sede
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A Associacdio adopta a denominacio
Hope for African Children Iniciative
(Iniciativa de Esperanga para Crianca Africana),
adiante designada por HACI ou associacio.

Dois) A HACI é uma pessoa colectiva de
direito privado sem fins lucrativos, dotada de
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislacdo em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A HACI tem a sua sede em Maputo-
Cidade, por deliberagdo dos associados pode ser
transferida para qualquer ponto do pais.

Dois) A associacdo é constituida por tempo
indeterminado, contado-se o seu inicio a partir
da data do seu registo publico, considerando-se
validas as actividades desenvolvidas pelos
associados antes da sua constituicao formal.

CAPITULO II
Da visdo, missao e objectivos
ARTIGO TERCEIRO
(Visao)
Constitui visdo da HACI uma sociedade

mocambicana que promove e protege os direitos
de todas as criancas.

ARTIGOQUARTO
(Missao)

HACI tem como missdo colaborar com
entidades Governamentais ¢ Nao Governa-
mentais, comunidades, familias e Criangas na
realizacdo de iniciativas que asseguram o
desenvolvimento integral e bem-estar das
criangas mog¢ambicanas.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A HACI prossegue os seguintes objectivos:

a) Promover e apoiar iniciativas que, de
forma sustentdvel, potenciam o
desenvolvimento integral das
criancas em todos os dominios;

b)Promover, particularmente, a
participacdo efectiva, implementaco
e lideranc¢a das criangas em
iniciativas de promocdo e protec¢ido
de seus direitos;

c)Advogar e apoiar iniciativas de
advocacia a diferentes niveis com
vista a um ambiente adequado para
aprotecgdo dos direitos das criangas
no geral e aquelas com necessidades
especiais em particular.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO SEXTO
(Membros)

Podem ser membros da HACI pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que:

a) Tenham domicilio em territério
nacional;

b) Se identifiquem com os objectivos da
HACI e comprometam-se a observar
os presentes estatutos e demais
regulamentos da mesma.
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ARTIGO SETIMO
(Categoria de membros)

Os membros da HACI podem ser:

a) Fundadores: toda a pessoa singular ou
colectiva que assinar a escritura da
constitui¢ao da associacdo;

b) Efectivos: toda a pessoa singular ou
colectiva que para tal tenha
manifestado interesse em aderir a
associagdo;

¢) Beneméritos: toda a pessoa singular ou
colectiva que se identifique com os
objectivos da HACI e contribua com
recursos materiais e financeiros
necessdrios para o  seu
desenvolvimento;

d) Honordrios: toda a pessoa singular ou
colectiva que se distinga pelos
servigos excepcionais prestados a
criangas e/ou HACI .

ARTIGO OITAVO
(Admissao de membros)

Um) O processo de admissdo de membros
efectivos é precedido do pedido de admissao
submetido a Assembleia Geral através de
proposta subscrita por pelo menos um membro
fundador.

Dois) Os membros beneméritos sao
aprovados pelo Conselho de Direccao.

Trés) Os membros honordrios sdo propostos
pelo Conselho de Direc¢do ou um minimo de
dez membros e aprovados pela Assembleia
Geral.

ARTIGONONO
(Direito dos membros)

Sdo direitos dos membros:

a) Participar com direito a voto, em todas
as sessdes da assembleia geral, ser
eleito e eleger os membros para os
orgaos sociais;

b) Participar em todas as iniciativas,
realizagdes e actividades levadas a
cabo pela associagao;

¢) Ser informado sobre a administragéo e
actividades da Associag@o;

d) Requerer, em conformidade com os
estatutos, a Assembleia Extra-
ordindria;

e) Pedir quaisquer esclarecimentos, por
escrito, sobre assuntos de interesse
da Associagdo;

f) Propor a admissao de novos membros;

g) Recorrer da decisdo do Conselho de
Direccdo que o excluiu como
membro;

h) Gozar de todos os beneficios e garantias
que lhe confere o presente estatuto e
o regulamento interno, bem como
os que vierem a ser decididos pela
Assembleia Geral;

i) Apresentar propostas concernentes ao
engrandecimento da associagdo;

j) Nomear, em caso de auséncia, um
membro para o representar nas
deliberagdes dos 6rgdos sociais,
mediante carta dirigida ao Conselho
de Direcgao;

k) Renunciar a qualidade de membro da
associacao.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposigdes
estatutdrias e regulamentares,
concorrendo para a prossecucao dos
objectivos da HACI;

b) Zelar pelo bom nome da associagio e
contribuir para o seu progresso;

c) Participar activamente na imple-
-menta¢do do programa da
associacao, assim como cumprir com
as deliberagdes dos seus 6rgdos
sociais;

d) Servir com zelo e dedicag¢do os cargos
para que for eleito;

e) Pagar pontualmente as quotas e demais
encargos sociais;

f) Prestar contas das tarefas e responsa-
-bilidade que lhe for incumbida.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro perde-se por:

a) Infraccdo aos presentes estatutos e
prética de actos lesivos aos interesses
da associagdo;

b) Falta de pagamento de quotas, por um
periodo superior a seis meses;

c) Condenacdo judicial em sentenca
transitada em julgado, por actos
incompativeis com a moral e
contrarios aos objectivos sociais da
associagao;

d) Expulsdo;

¢) Renuncia;

f) Morte.

Dois) A proposta de expulsio serd
apresentada pelo Conselho de Direcgdo a
Assembleia Geral, ap6s o respectivo processo
disciplinar.

CAPITULO IV
Das sancoes e sua aplicacao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancoes)

A HACI (Iniciativa de Esperanca para
Criancas Africanas) pode aplicar dentro dos
limites legais as seguintes sangdes:

a) Repreensdo registada;

b) Suspensdo da qualidade de membro
pelo periodo médximo de dois anos;

c) Demissao;

d) Expulsdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao das sancoes)

Um) A pena de repreensdo registada é
aplicdvel a pequenas infracgdes e, € consignada
no seu registo de membro.

Dois) A pena de suspensdo ¢ aplicada em
caso de infracgdes graves aos presentes estatutos
em atencéo aos prejuizos materiais € ou morais
dele decorrente para a associacio;

Trés) A pena de demissdo do cargo ou
expulsdo é aplicavel em caso de infraccdes
graves, rescindéncia e toma-se em consideracao
a gravidade dos prejuizos causados a associacao
e a sociedade.

Quatro) A aplicagio da pena prevista na alinea
a) anterior nao carece de processo disciplinar,
as restantes devem ser precedidas da instauracao
do competente processo disciplinar, cujo
procedimento constard do regulamento interno.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Orgaos)

Sao 6rgdos da HACI (Iniciativa de Esperanga
para Criancas Africanas):

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgdo;
¢) O Conselho Fiscal

d) A Direcgio Executiva;

SECCAO |
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o érgdo maximo
da HACI (Iniciativa de Esperanga para Criangas
Africanas).

Dois) A Assembleia Geral € constituida por
todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos.

Trés) Os membros nido efectivos nao tém
direito a voto nas deliberacdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
pela totalidade dos membros em gozo pleno dos
seus direitos e, € dirigida por um presidente e
dois vogais.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é eleita

no inicio de cada sessdo deste 6rgido e mantém-
se até a sessdo seguinte, podendo ser reeleita.
Trés) A Mesa da Assembleia competird, por
um lado, preparar e convocar as sessdes da
Assembleia Geral e dirigir os trabalhos da
mesma e, por outro, elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da Assembleia Geral)
Compete a Assembleia Geral deliberar sobre

todos os assuntos que respeitem a Associagdo, e
em especial:
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a) Eleger os titulares dos 6rgdos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos;

c¢) Apreciar, votar e aprovar o, plano de
actividades, orcamentos anuais
relatdrio de contas e de actividade,
balango anual sob proposta do
Conselho de Direc¢do mediante
parecer do Conselho Fiscal;

d) Eleger os membros do Conselho de
Direccéo e Conselho Fiscal apreciar
e deliberar sobre o relatério do
Conselho Fiscal;

e) Aprovar e modificar o regulamento

interno;

f) Fixar o valor da jéia de admissdo e das
quotas;

g) Aprovar a admissdo de novos
membros;

h) Deliberar sobre a perda da qualidade
de membros;

i) Destituir os titulares dos 6rgdos sociais;

j) Deliberar sobre a filiac@o da associagdo
em outros organismos;

k) Deliberar sobre todas as matérias de
interesse para associagio;

[) Deliberar sobre a dissolucdo da
associacao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Sessoes da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que as circunstancias
0 exijam, por iniciativa do presidente da Mesa
da Assembleia Geral, a pedido do Conselho de
Direccao ou do Conselho Fiscal ou ainda quando
requerida por pelo menos dois ter¢os dos seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral retine-se na sede
da associacdo ou em outro local quando as
circunstancias o aconselhem, desde que tal facto
ndo prejudique os direitos e interesse dos
membros efectivos.

Trés) As sessoes da Assembleia Geral sdo
convocadas pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral por carta registada, antincio
em 6rgdos de informag@o de maior circulagdo ou
e-mail que indicard a data, hora, local e a agenda
de trabalho com antecedéncia minima de trinta
dias.

Quatro) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocagdo desde que
esteja presente ou representado pelo menos
metade dos membros, e, meia hora depois em
segunda convocagao seja qual for o nimero de
membros presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
Deliberacdes da Assembleia Geral
Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos dos membros presente.

Dois) As deliberagdes sobre alteracdo dos
estatutos requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de membros presentes.

Trés) As deliberacgdes sobre a dissolugdo da
associacdo e do destino a dar ao seu patrimoénio
exigem o voto favoravel de trés quartos de todos
os membros efectivos.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia Geral
tomada em conformidade com a lei e com os
presentes estatutos, sdo de caracter obrigatorio
para todos os membros.

SECCAO |
Do Conselho de Direccéao
ARTIGO VIGESIMO

Natureza e composicado do Conselho
de Direccao

Um) A HACI € administrada por um
Conselho de Direccao.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente mais trés
membros eleitos em Assembleia Geral, para um
mandato de trés anos, renovaveis.

Trés) O Conselho de Direcgdo retine-se
ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que as circunstancias
o indiquem, sendo as sua decisdes tomadas por
maioria simples, tendo o presidente voto de
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
estatutdrias, regulamento interno e
as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b)Propor politicas, estratégias a
Assembleia Geral para prossecucao
dos objectivos da associacio;

c) Elaborar e submeter anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
contas, o balanc¢o financeiro e as
contas, bem como o programa de
actividades e orcamentos para o ano
seguinte;

d) Apreciar, dar pareceres e submeter a
decisao da Assembleia Geral sobre
a admissao de novos membros, bem
como a perda de qualidade dos
membros;

e) Deliberar sobre programas e projectos
em que a associacao deva participar
quando, estes nao possam ser
submetidos a decisdo da Assembleia
Geral,;

f) Pronunciar-se sobre a compra e
alienacdo dos bens da associacao;

g) Pronunciar-se sobre o regulamento
interno e o organograma funcional
da associagido e submeté-lo a
apreciagdo e aprovacdao da
Assembleia Geral;

h) Mobilizar recursos financeiros e

estabelecer formas de
relacionamento com as entidades
financiadoras;

i) Propor a admissdo dos membros
beneméritos;

Jj) Seleccionar e contratar o Director
Executivo;

k) Pronunciar-se sobre o quadro de
pessoal da associacio;

1) Exercer todas as demais funcdes que
nao sejam, nos termos da lei e dos
estatutos, da competéncia exclusiva
e especifica de outros 6rgdos sociais.

SUBSECCAO |
Do presidente do Conselho
de Direcgao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncia do presidente do Conselho
de Direccao

Compete ao presidente do Conselho de
Direcgao:

a) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Direcgdo;

b) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de Direc¢ao;

c) Propor a Assembleia Geral alteragido
dos estatutos;

d) Convocar o Conselho Fiscal, sempre
que julgar necessdrio;

e) Exercer outras atribui¢des inerentes ao
cargo, e ndo previstas expressamente
neste estatuto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncia do vice-presidente

Compete ao vice-presidente:

a)Substituir o presidente em seus
impedimentos ou quando se fizer
necessario na falta deste;

b) Representar a associacao nas atribuigdes
que lhe forem delegadas pelo
presidente.

SUBSECCAO I
Das fungdes da Direcgdo Executiva
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Funcdes da Direccao Executiva
E funcdo da Direc¢do Executiva assegurar o

exercicio das actividades e a gestdo
administrativa e financeira corrente da HACIL.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Composicao da Direccao Executiva

Um) A Direcgdo Executiva € composta por
pessoal contratado através de um concurso
publico.

Dois) A Direccdo Executiva € dirigido por
um Directivo Executivo seleccionado e
contratado pelo Conselho de Direcgéo.

VIGESIMO SEXTO
Competéncias do Director Executivo

Compete ao Director Executivo:

a) Dirigir e coordenar as actividades da
Direccao Executiva;
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b) Executar as decisdes dos 6rgaos sociais
da HACI (Iniciativa de Esperanca
para Criancas Africanas);

¢) Assessorar ao presidente do Conselho
de Direc¢@o em todos os assuntos
por este solicitado;

d) Representar a associa¢iio em juizo ou
fora dele, activa e passivamente, bem
como perante terceiros em geral;

¢) Elaborar e submeter a deliberacao do
Conselho de Direcgdo os planos
anuais, orcamento e respectivos
relatdrios e contas da HACI;

/) Contratar, nomear e demitir funcionarios
administrativos e técnicos da
associagdo;

g) Celebrar programas, contratos, acordos
em nome da associagao;

h) Propor ao Conselho de Direc¢do o
quadro de pessoal da associag@o;

i) Gerir os recursos humanos, materiais e
financeiros da associagdo;

J) Assinar ordens de pagamento, cheques
e outros titulos de igual natureza da
associagdo;

k) Exercer qualquer outra funcdo que nele
seja delegado pelo Conselho de
Direccdo ou Assembleia Geral
dentro dos limites dessa delegag@o.

SECCAO IlI
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Composicao e funcionamento
do Conselho fiscal

Um) O Conselho Fiscal € constituida por um
presidente e duas vogais eleitos em Assembleia
Geral por um mandato de quatro anos.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se no
primeiro trimestre de cada ano e, sempre que
convocado pelo seu presidente ou do Conselho
de Direcgao.

Trés) O Conselho Fiscal delibera por maioria
de votos expressos pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar e emitir pareceres sobre
relatdrios, balancos, contas de
exercicio e or¢gamento para 0 ano
seguinte;

b) Supervisar a execugdo financeira das
actividades, e as matérias fiscais da
associagdo;

c) Examinar as receitas, e a documentagao
da associagdo sempre que necessario
ou a pedido do Conselho de
Direc¢do ou metade dos membros
da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Do patrimdnio, receitas e quotas
ARTIGO VIGESIMO NONO
Patrimoénio
O patriménio da associagdo € constituido por
bens, direitos e titulos adquiridos ou a ela doados.
ARTIGO TRIGESIMO
Fontes de financiamento

Um) Constituem receitas da associagdo:

a) O produto das jéias e quotas pagas
pelos membros;

b) Os rendimentos ou valores provenientes
de suas actividades;

¢) As contribuicdes, donativos, subsidios,
patrocinios.

Dois) A associacdo nido poderd receber
qualquer tipo de doagdo que possa comprometer
sua independéncia e autonomia perante os
eventuais doadores.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Quotas
Um) Os membros da associagdo sdo

obrigados a contribuir com uma quota que serd
fixada em regulamento interno.

Dois) As quotas sao pagas mensalmente.

CAPITULO VII
Das disposic¢oes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Dissolucao

Um) A dissolugdo da associac¢do sé podera
ocorrer por deliberagdo da Assembleia Geral
reunida em sessdo extraordindria convocada
expressamente para o efeito e por aprovacao por
uma maioria de trés quartos e de todos os
membros.

Dois) Pelas dividas da associacdo sé
responde o respectivo patrimoénio social.

Trés) Em caso de dissolu¢@o, o destino a dar
ao patrimoénio liquido serd decidido pela
assembleia.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo resolvidos por

consenso pelo competente 6rgao social e nao
havendo pela lei.

Mozassist, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e sete de Margo de dois mil e
nove, lavrada de folhas trinta e quatro e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e cinquenta e quatro traco D do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Carlos Alexandre Sidénio Velez, notario do
referido cartério, foi constituida entre Catarina
Alexandra Guerreiro Oliveira de Almeida Santos
e James Miller uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada denominada
Mozassist, Limitada, com sede em Maputo, que
se regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido de
Mozassist, Limitada, e poderd ter a sede na
Provincia do Maputo, podendo, por delibera¢ao
da assembleia geral, abrir ou fechar sucursais
ou filiais em qualquer outro ponto do territo?rio
nacional ou estrangeiro e a sua sede social podera
ser deslocada dentro da mesma cidade ou pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
aprovacao e consequente celebragio da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Um) O objecto principal da sociedade
consiste na prestacao de servigos na drea de apoio
médico e de urgéncias, nomeadamente resposta
médica ao domicilio, a empresas e ao ar livre;
transporte de doentes e evacuagdo nacional e
internacional, por via aérea e terrestre, gestao de
clinicas de saide ocupacional, de medicina
preventiva e de saide de emergéncia, formacio
em primeiros socorros e treinamento de
paramédicos.

Dois) A sociedade presta ainda servi¢os na
area de higiene e seguranca no trabalho, protec¢io
e supressdo de incéndios; consultoria em
engenharia pirotécnica; importacdo e
comercializacdo de equipamentos médicos, de
combate a incéndios e de seguranga.

Trés) A sociedade podera também fazer
prestacdo de servigos; consultoria; compra e
venda e aluguer de iméveis; obter e gerir acordos
de agenciamento; importagdo e exportagdo;
podendo-se dedicar a outras actividades que nao
sejam proibidas por lei ou participar no capital
social de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de vinte mil meticais
realizado em equipamentos, correspondendo a
duas quotas iguais divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de cinquenta por cento do
capital social, correspondente ao
valor de dez mil meticais,
pertencente a soécia Catarina
Alexandra Guerreiro Oliveira de
Almeida Santos;

b) Uma quota de cinquenta por cento do
capital social, correspondente ao
valor de dez mil meticais,
pertencente ao sécio James Miller.

ARTIGO QUINTO
Transferéncia, cedéncia e venda
de quotas

Um) O sécio que quiser ceder a sua quota
avisara por escrito aos outros sécios desse



408 — (48)

111 SERIE — NUMERO 21

proposito indicando a pessoa ou pessoas a quem
pretende ceder a quota, o preco de cessdo e a
forma do respectivo pagamento.

Dois) A sociedade e aos sécios, por essa
ordem, fica reservado o direito de preferéncia da
compra das quotas ou parte dela; o direito de
preferéncia terd que ser exercido no prazo de
trinta dias; findo esse prazo, se o direito de
preferéncia nio for exercido, o sécio podera ceder
asua quota a quem desejar.

Trés) A cessdo de quotas ou parte delas a
favor de sdcios, bem como a sua divisdo por
herdeiros, ndo carece de autorizagdo especial da
sociedade, ndo sendo aplicdvel o disposto nos
itens um e dois deste artigo.

Quatro) Contratos de venda, cedéncia ou
transferéncia de quotas sem observancia do
disposto nos Items um, dois e trés deste artigo,
serdo considerados nulos e invalidos.

Cinco) A sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos sécios no prazo de
sessenta dias a contar da data de verificagdo ou
do conhecimento dos seguintes factos:

Se qualquer quota ou parte dela for arrestada,
penhorada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros ou ainda se for
dada em caugdo de obrigacd@o que o titular assuma
sem prévia autorizacdo da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral e convocacao
da assembleia

Um) A assembleia geral reunir-se-a
anualmente na sede da sociedade ou
extraordinariamente sempre que necessario

Dois) Sempre que seja necessario reunir a
assembleia geral, serdo os sécios convocados
por carta registada, com aviso de recepgdo e com
antecedéncia de quinze dias, salvo os casos que
a lei prescreva formalidades especiais de
convocagao.

Trés) As resolucdes serdo aprovadas por
maioria simples, excepto nos casos em que a lei
requer uma maioria qualificada.

ARTIGO SETIMO
Capital suplementar

Naio hd afectagio do patrimo?nio de nenhuma
das partes da sociedade nem sdo exigiveis
prestagdes suplementares, podendo, porém,
qualquer dos sé6cios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece nas quantias, juros
e de mais condi¢des de reembolso que forem
acordadas em assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
Gestao e administracao da sociedade

Um) A administragdo dos negdcios da
sociedade e a sua representacdo, em juizo e fora
dele, activa e passivamente incumbe a todos os
sécios que fiquem nomeados gerentes sem
observagdo de prestar cauciio e com remuneragiao
que lhes vier a ser fixada em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade é obrigatéria
a assinatura de todos os sécios administradores
que poderao designar um ou mais mandatarios e
neles delegar total ou parcialmente os seus
poderes (conferindo-lhes a respectiva
procuracao).

Trés) Para obrigar a empresa na
movimentagdo de contas bancdrias, ambos os
socios deverdo proceder a abertura da conta em
conjunto, embora, depois, possam movimentar
areferida conta com quaisquer de uma assinatura
de qualquer dos sécios James Miller ou Catarina
Almeida Santos.

Quatro) Em caso algum os sdécios
administradores ou seus mandatdrios poderdo
obrigar a sociedade em actos ou documentos
estranhos ao seu objecto social, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes ou
qualquer outro acto de responsabilidade alheia.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd em casos
previstos pela lei ou sendo por acordo entre os
sOcios; os socios serdo liquidatarios procedendo
apartilha dos bens sociais da sociedade de acordo
com o deliberado em assembleia.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Por morte ou interdi¢do de algum dos sécios,
a sociedade continuard com herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, devendo
nomear dentre deles um que a todos represente
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Fecho de contas, fundo de reserva
e distribuicao de lucros

Anualmente serd feito um balango fechado
com data de trinta e um de Dezembro e dos lucros
serdo deduzidos quinze por cento para o fundo
de reserva geral e feitas quaisquer dedugdes
acordadas em assembleia geral, a parte
remanescente destina-se a distribuicdo pelos
sdcios nas propor¢des das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disputa e arbitragem

Caso alguma disputa surja entre os scios, as
partes acordam em submeter-se voluntariamente
auma comissio de arbitragem. Esta arbitragem
serd executada pela Comissdo Mogambicana de
Arbitragem. A decisdo da arbitragem serd final
e 0s socios acordam em aceitd-la como tal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicao final
Em casos omissos serd observada a legislagdo
vigente na Republica de Mogambique.

Esta conforme.
Maputo, dezanove de Maio de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Producodes Audio Visuais
Smart, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de treze de Maio de dois mil e oito,
lavrada a folhas trinta e uma e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e noventa e dois trago D do Terceiro
Cartorio Notarial de Maputo, a cargo de Carolina
Vitéria Manganhela, notdria do referido cartério,
foi constituida por Vasco Jorge Marques da
Rocha, Luciana Gomes Diana e Joao Carlos
Lopes Melo da Silva, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguinte:

CAPITULO

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, natureza e duracao)

Um) A Produgdes Audio Visuais Smart,
Limitada, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

Dois) A existéncia da sociedade inicia-se na
presente data e durara por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacées sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberagdo da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no pais ou no estrangeiro, quando o conselho de
administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto da sociedade € a producio
cinematogréfica, audiovisual e multimédia,
reproducao de suportes gravados, fabrico de
equipamento, cenografia e aderecos e guarda-
roupa, distribui¢do e exibicdo de obras
audiovisuais e multimédia, a prestagio de
quaisquer outros servi¢os nesta drea de
actividade incluindo agenciamento e
representacdo comercial de produtos,
publicidade em areas interiores e exteriores,
radio, televisdo e jornais, e 0 seu agenciamento,
servigos de publicidade e promocgdo, brindes e
outros acessOrios promocionais, servigos
especializados de marketing, estudos de mercado,
consultoria e formagdo profissional, represe-
-ntagao de marcas e franchising, gestao de centros
de conferéncias ou negdcios, servigos de
protocolo e acompanhamento, servigos de
catering, trabalhos de promocdo e posiciona-
-mento de produtos merchandising, promocao
de actividades turisticas nomeadamente:
realizacgdo de safaris, excur¢des, campos, caga e
locais de diversdo como bares, complexos e
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restaurantes; prestacdo de servicos ao estado
mocambicano em todas as areas de envolvimento
da empresa, promoc¢ao e produgdo artistica
baseada na tradicio mogambicana e sua
divulgacao dentro e fora do pafs, protec¢do dos
artistas, produ¢do de musica, danca, teatro e artes
visuais, organizagdo de espectdculos com artistas
nacionais e estrangeiros, gravacao e emissao de
discos e cassetes audio e video, e brochuras,
venda de produtos artisticos e o seu respectivo
agenciamento, agenciamento de artisticas
nacionais e estrangeiros, representacido de
marcas nacionais e estrangeiras, gestio de lojas
de retalho, exercer o comércio por grosso e a
retalho, com importagdo e exportacao de bens,
outros servigos afins e conexos.

Dois) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo do conselho de administracdo,
exercer qualquer outra actividade comercial ou
participagdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social € de cinquenta milhdes
de meticais integralmente subscrito € de cinquenta
mil meticais, dividido em trés quotas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
trinta e sete mil e quinhentos meticais,
correspondentes a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio, Vasco Jorge Marques da
Rocha;

b) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio,
Carlos Manuel Indcio Fai
Morgadinho;

¢) Uma quota com o valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social,
pertencente a sécia, Luciana Gomes
Diana.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado, por delibera¢@o da assembleia geral
sob proposta do conselho de administracéo.

Dois) Nos aumentos de capital os accionistas
gozardo de direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas acg¢des, proporcionalmente ao nimero
das que j4 possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes couber, entdo
serd dividida pelos outros na mesma proporgao.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)
Por deliberacao da assembleia geral poderao

ser exigidas presta¢des suplementares aos
accionistas.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quota

Um) E proibida a cessio parcial ou total de
quotas a estranhos a sociedade, bem como a sua
divisao, sem o consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os s6cios em segundo.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco da
quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacao de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas nos termos e de acordo com a lei
vigente na Republica de Mocambique.

ARTIGONONO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdi¢éio de qualquer sécio,
a sua parte social continuard com os herdeiros
ou representantes legais, nomeando estes um
entre eles mas que a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO

Administracao e geréncia, conselho de
administracéo e director executivo
A administragdo da sociedade serd exercida
por um conselho de administrag@o constituido
por minimo de trés e um méiximo de cinco
membros, eleitos em assembleias geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncia do conselho
de administracao)

Um) Ao conselho de administragdo compete
exercer os mais amplos poderes representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, celebrar contratos e praticar os
actos atinentes a realizac¢@o do objecto social que
alei ou os presentes estatutos nfo reservarem a
assembleia geral, e em particular:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constitui¢do,
refor¢o ou reducdo de reservas e
provisdes, a negociacdo com
quaisquer institui¢des de crédito e a
realizagdo de operagdes de
financiamento activas ou passivas;

b) Propor a assembleia geral a designacéo
da sociedade revisora de contas;

¢) Gerir as participacdes sociais de que a
sociedade seja detentora, directa ou
indirectamente;

d) Delegar em um ou mais dos seus
membros a totalidade ou parte
dos seus poderes e constituir
mandatarios;

e) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei, pelo
contrato de sociedade ou pela
assembleia geral.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administrag@o serdo tomadas por maioria dos
votos dos membros presentes ou representantes.

Trés) Requerem, no entanto, a maioria
absoluta dos votos, sendo um deles
obrigatoriamente o do presidente, as

deliberacdes que tenham por objecto:

a) A delegacdo de poderes ou a
constituicdo de mandato nos termos
do nimero dois do artigo vigésimo
quarto;

b) As deliberacdes sobre as condi¢des de
realizacdo de suprimentos e a
autorizagao da sua prestagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Director-executivo)

Um) A gestdo didria da sociedade sera
exercida por um director executivo a ser nomeado
pelo conselho de administrag@o.

Dois) O conselho de administracio devera
fixar expressamente o Ambito dos poderes a
serem conferidos ao director executivo, bem
como as garantias a prestar por este.

Trés) O director executivo podera ser
nomeado de entre pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Responsabilidade)

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que praticarem no
desempenho das sus fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunioes)

Um) O conselho de administracdo reunird,
pelo menos, uma vez por trimestre e
sempre que for convocado pelo presidente ou
por outros dois administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser feitas por
escrito e de forma a serem recebidas com um
minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado por todos
administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a ordem
de trabalho, bem como ser ~ acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada da
deliberagdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administrag@o serdo efectuadas, em principio, na
sede social, podendo realizar-se noutro local do
territério nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite e o comunique ao
conselho fiscal com oito dias de antecedéncia.
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ARTIGO DECIMO QUINTO Trés) O fundo de reserva legal que estiver Dois) A sociedade poderd exercer outras

(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administracio
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera fazer-
se representar na reuniao por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigidos ao presidente, mas cada instrumento
de mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador poderd
representar no conselho mais do que um outro
membro.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representantes, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assinaturas)

A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director executivo,
dentro dos limites fixados pelo
conselho de administrag@o;

c) Pela assinatura de mandatarios da
sociedade, no ambito dos respectivos
mandatos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo e conta de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terao, depois de tributados, a
seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢do ou reforco do fundo de
reserva legal;

b) O remanescente serd aplicado conforme
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do em contrdrio, tomada
nos termos do pardgrafo primeiro do artigo cento
e trinta e um do Cédigo Comercial, serdo
liquidatarios os membros do conselho de
administragdo que estiverem em exercicio quando
a dissolugdo se operar, os quais terdo, além das
atribuicdes gerais mencionadas nos diferentes
nimeros do artigo cento e trinta e quatro daquele
Cédigo, todos os poderes especiais abrangidos
nos paragrafos primeiro e segundo do mesmo
artigo.

realizado no momento da dissolugido da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Em todo o omisso observar-se-do as
disposicdes contidas na legislagio aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicao final)
Na primeira assembleia geral que se realizar
ap0s a constituicao da sociedade, convocada por

um dos accionistas fundadores, serao eleitos os
orgios sociais.

Crijul Pesqueiro, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
por contrato de sete de Janeiro de dois mil e
nove, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidade Legais de Tete, sob nimero
unico 100084708 uma sociedade por quotas de
responsablidade limitada, denominada por Crijul
Pesqueiro, Limitada, com sede no distrito de
Cahora Bassa, posto administrativo de Chitima,
na Albufeira de Cahora Bassa, provincia de Tete,
que se regerd pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Crijul Pesqueiro, Limitada.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, agéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o no territdrio nacional ou
no estrangeiro, mediante deliberagdo da
observando os

assembleia geral e

condicionalismos da lei.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no distrito de
Cahora Bassa, posto administrativo de
Chitimauna Albufeira de Cahora Bassa, cidade
de Tete.

ARTIGO TERCCIRO

Por deliber¢do dos sécios a sociedade poderd
mudar a sua sede social dentro ou fora do
pais, abrir ou encerrar, em territorio nacional ou
estrangeiro, qualquer outra forma de
representagdo social bem como, criar agéncias,
filiais ou sucursais, dependéncias, escritorios em
qualquer lugar.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto pesca de
peixe kapenta, turismo, oficina de bobinagem e
embarcagdo de barcos.

actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto principal em que os
sécios acordem, podendo praticar todo e
qualquer acto comercial, industrial de natureza
lucrativo e ndo proibida por lei uma vez obtidas
as necessdrias licencas.

CAPITULO II
Do capital social e sécios

ARTIGO QUINTO
Um) A sociedade pode adquirir e alienar
participagdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo quarto, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada, bem como associar-
se com outras pessoas juridicas, para formar
agrupamentos complementares de empresas,
novas sociedades, consércios e associagdo em
participac@o.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas: uma quota nominal no valor
de quinze mil meticais equivalente a setenta e
cinco por cento do capital social, pertencente ao
s6cio Andrew Kenneth Stead e a outra quota no
nominal no valor de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio Benedito
Lourengo Valoi.

CAPITULO 111
Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade na ordem juridica interna e
internacionalmente serdo exercidas pelo sécio
gerente.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condicdes a fixar por deliberagdo
do conselho de administracao.

Trés) A sociedade sera gerida pelo socio
gerente Andrew Kenneth Stead e o sécio
administrador Benedito Lourengo Valoi, que
ficam desde ja nomeados com dispensa de
caucdo com poderes suficientes para a pratica de
todos 0s actos necessdrios para a prossecugio
do objecto social da sociedade.

Quatro) A sociedade fica validamente
obrigada perante a terceiros nos seus actos e
contratos pela assinatura do seu gerente ou pela
assinatura de pessoas delegadas para o efeito.

Cinco) Durante a sua auséncia ou
impedimento o gerente poderd constituir
mandatarios e delegar neles no todo ou em parte
0s socios.
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Seis) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos que ndo digam
respeito as operagdes sociais sobretudo em letras
de favor, fiancas ou abonagdes.

Sete) O conselho de administr¢do reunird
sempre que os interesses da sociedade o
requeiram, mas nao menos que uma vez em cada
trés meses, devendo ser convocado pelo
respectivo presidente por iniciativa deste ou a
pedido de qualquer membro.

Oito) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas por escrito, com
antecedéncia minima de quinze dias, com
excepg¢do dos casos em que seja possivel notificar
todos os membros sem observancia das demais
formalidades.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas ou ainda,
a constituicdo de quaisquer énus ou encargos
sobre mesma, requerem autorizacdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administragao.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua inten¢@o a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao
dando a conhecer as condi¢des da cessdo.

Trés) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscri¢do dos aumentos de capital

social, na propor¢do do valor das suas quotas
no momento da deliberagao.

ARTIGONONO
(Amortizagcao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos

seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente.

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo

sexto.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacgoes)

Um) A sociedade pode emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos da
disposigoes legais aplicaveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Por resolucdao do conselho de
administragdo, podera a sociedade, dentro dos
limites legais, adquirir obrigagdes proprias e
realizar sobre elas as operagdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder a sua
conversao ou amortizagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria, uma vez em cada ano, para apreciacao
ou alterag@o e aprovagdo do balanco e da conta
de resultados anual, bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre

que necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango deverdo
ser fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano devendo ser submetidos
a andlise e aprovacdo da assembleia geral ap6s
terem sido examinados pelos auditores da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
necessaria a constituicio da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
conforme deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos da
lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatarios os
membros do conselho de administracio que na
altura da dissolucdo exercam o cargo de
directores, excepto quando a assembleia geral
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢oes legais em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de consenso
¢é competente o foro do Tribunal Judicial, com
renuncia a qualquer outro.

Conservatéria dos Registos e Entidades
Legais de Tete. — O Ajudante, Paulo Mateus
Jodo.
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