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2.° SUPLEMENTO

Governo da Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associagdo Escola
Internacional de Pemba, requereu ao Governador da Provincia de Cabo
Delgado, o reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido os
estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacgio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.° 1 do artigo 5 da Lein.” 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo Escola Internacional de Pemba.

Governo da Provincia de Cabo Delgado, 18 de Fevereiro de 2008. —

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associacio Cultural
Tivonele, requereu a Governadora da Cidade de Maputo, o
reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagao Cultural Tivonele.

Maputo, 4 de Junho de 2009. — A Governadora, Rosa M. Andrade

O Governador, Eliseu Joaquim Machava.

da Silva.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

MZ-Dragagens, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trés de Junho de dois mil e nove,
lavrada a folhas cento e quatro e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas no modelo
informatico nimero trinta e quatro do Segundo
Cartério Notarial da Beira, foi constituida ente
Paulo Alexandre Lucas Macedo e Ana Paula de
Jesus Teixeira uma sociedade comercial por
quotas, que se regerd nos termos das seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio MZ-
Dragagens, Limitada, com sede na cidade da
Beira.

Unico. A geréncia poderd deslocar a sede
social e poderdo ser estabelecidas e encerradas
sucursais, agéncias, delegagdes e escritorios sem
previa deliberacao da assembleia.

ARTIGO SEGUNDO

O objecto da sociedade consiste nos servicos
de dragagens, comercializagdo de inerentes,
exploragdo agricola, industria de construcao civil,
obras publicas, importagido e exportagio;
electricidade, terraplanagens; concepgio,
execugdo, manutengdo e exploragio de estacdes
de tratamento de 4dgua residuais; comércio a
retalho em materiais de construg@o civil; cedéncia
tempordria de trabalhadores para utilizacao de
terceiros utilizadores; compra e venda de
propriedades; constru¢do de prédios para venda
e revenda dos adquiridos para esse fim.

A sociedade podera dedicar-se a qualquer
ramo de actividade, desde que para tal tenha a
autorizacdo das entidades competentes.

Unico. Estas actividades poderdo ser
exercidas pela sociedade, total ou parcialmente,
de modo indirecto através da participagdo em
outras sociedades quer o objecto andlogo ou

diferente, e ainda em sociedades reguladas por
lei especiais e em agrupamentos complementares
de empresas.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cinco mil ddlares norte-americanos,
equivalentes a cento e trinta mil meticais, dividido
em duas quotas de igual valor nominal de
sessenta e cinco mil meticais, cada uma
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente aos sécios Paulo Alexandre
Lucas Macedo e Ana Paula de Jesus Teixeira.

ARTIGO QUARTO

Que a geréncia da sociedade esta a cargo dos
sécios, Paulo Alexandre Lucas Macedo e Ana
Paula de Jesus Teixeira, sendo necessaria a
assinatura de apenas um dos gerentes, para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contractos.
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ARTIGO QUINTO

A geréncia fica permitido comprar ou vender
veiculos automdveis sem a prévia deliberagdo
dos sécios.

ARTIGO SEXTO

Os sécios ficam obrigados a prestacdes
suplementares do capital, até o montante que for
fixado em assembleia-geral e mediante o voto
favoravel de trés quartos do capital.

ARTIGO SETIMO

E livre a cessio de quotas, sendo dada
preferéncia ao sdcio nao cedente.

Primeiro — O sdécio cedente apresentard ao
outro sdcio proposta que contenha o prego, forma
e prazo de pagamento e ainda a identificacio do
eventual comprador, devendo ser dada resposta
no prazo de trinta dias.

Segundo — E permitida a divisdo de quotas
para efeitos de cessdo.

ARTIGOOITAVO

Os sécios ndo poderdo dar de penhor ou der
qualquer outra forma onerar a respectiva quota,
salvo se aprovado em assembleia-geral.

Unico. Em caso de penhora a sociedade
poderd efectuar a respectiva amortizacio pelo
valor que vier a ser apurado em balanco para
este fim efectuado.

ARTIGONONO

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota, nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota for objecto, arresto ou
adjudicagdo em juizo, faléncia ou
cessdo gratuita ndo autorizada;

¢) Quando o sécio praticar actos que viole
0 pacto social ou as obrigacdes
sociais;

d) No caso da morte de sécio

e) Quando, em partilha a quota foi
adjudicada a quem seja sdcio;

f) Por interdi¢ao ou inabilitacdo de
qualquer sécio;

g) Por exoneracdo ou exclusdo de um
sécio; e

h) Quando a quota tiver sido cedida a
terceiros sem o  prévio
consentimento da sociedade, tomado
por maioria, em assembleia geral.

Dois) Os sécios podem deliberar que a quota
amortizada figure no balango e que,
posteriormente, sejam criadas uma ou vdrias
quotas destinadas serem alienadas a um ou a
alguns dos s6cios ou a terceiros.

Trés) Salvo acordo em contrdario ou
disposic¢do legal ou imperativa, a contrapartida
da amortizac@o serd o valor que resulta do tltimo
balanco aprovado.

Quatro) Se por falecimento de um sécio a
respectiva quota ndo for amortizada no prazo de
noventa dias, a contar da data do falecimento, os
herdeiros deverao designar-se de entre eles, um
representante comum.

ARTIGO DECIMO

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para reserva
legal, serd dado o destino que vier a ser deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleias gerais serdo convocadas, por
simples cartas com aviso de recep¢@o, com trinta
dias de antecedéncia, salvo aquelas para que a
lei exige outras formalidades.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, quatro
de Junho de dois mil e nove. — O Ajudante,
llegivel.

Unicomunicagoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de doze de Junho de dois mil e nove,
lavrada de folhas noventa e quatro a folhas
noventa e seis do livro de notas para esrcituras
diversas niimero setecentos e vinte e seis trago
D do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Ricargo Henrique Xavier Trindade,
licenciado em Direito, técnico superior de registos
e notarido N1, e notdrio do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe o aumento
do capital social e alteragcdo do pacto onde os
sécios da mesma sociedade procederam o
aumento do capital social de vinte e cinco mil
meticais para um milho, tendo-se verificado um
aumento de quinhentos mil meticais, passando
cada uma das sdcias a ter uma quota de
quinhentos e doze mil e quinhentos meticais, e
por consequéncia do operado aumento do capital,
¢ alterada a redac¢@o do artigo quarto, que passa
ater a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGOQUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, direitos e outros, € de um
milhdo e vinte e cinco mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de quinhentos e doze mil e
quinhentos meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, subscrita pela socia Rachida
Abdul Satar;

b) Uma quota de quinhentos e doze mil e
quinhentos meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital,
social subscrita pela sdcia Hassina
Abdul Satar.

Dois) que em tudo nio alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Junho de dois mil e
nove. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

JCSW Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de doze de Junho de dois mil e nove,
lavrada a folhas noventa e duas a folhas noventa
e trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e vinte e seis traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
da Carolina Vitéria Manganhela, notdria do
referido cartorio, foi constituida entre Joao Carlos
Soares Westwood e Mdrio Fernando da Rocha
Matias dos Santos uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designacdo JCSW
Comércio e Servicos, Limitada, constitui-se por
tempo indeterminado, contando o inicio a partir
da data da celebragio da presente escritura piblica
e reger-se-a pelos presentes estatutos e pela
demais legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo, mediante simples deliberagdo da
geréncia, abrir sucursais, filiais ou outra qualquer
forma de representagdo, no pais ou no
estrangeiro.

Dois) A geréncia pode, mediante simples
deliberagao, transferir a sede para qualquer outra
parte do territério da Republica de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
comercializacdo de software e prestagdo de
servicos, venda de material informatico e
acessoOrios, software de gestdo na drea de
informatica, formac@o profissional, auditoria e
consultoria em sistemas de informacdo assim
como no ramo automavel.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais conexas
com o seu objecto principal desde que para tal
obtenha a aprovagao das entidades competentes.

ARTIGOQUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade podera, mediante deliberagdo dos
sécios, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projectos quer
sejam similares ou diferentes dos desenvolvidos
pela sociedade, bem assim adquirir, deter, gerir,
alienar participagdes sociais noutras sociedades.
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CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢é de cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas distribuidas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e nove mil meticais,
correspondente a noventa e 0ito por
cento do capital social, pertencente
ao socio Jodo Carlos Soares
Westwood;

b) Uma quota com o valor nominal de mil
meticais, correspondendo a dois por
cento do capital social, pertencente
ao soécio Mdrio Fernando da Rocha
Matias dos Santos.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nao se poderdo exigir-se prestacoes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo

fazer suprimentos a sociedade, nos termos e
condig¢des fixados pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Divisao, transmissao e oneracao
de quotas)

Um) A divisdo, transmiss@o ou oneracgao de
quotas carece do consentimento prévio da
sociedade, dado mediante deliberacdo em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota deverd informar por escrito a sociedade,
através de carta registada com aviso de recepgao,
com uma antecedéncia minima de trinta dias
dando conhecimento da sua inten¢do de venda,
nome do adquirente e respectivas condi¢des
contratuais.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, transmissao
e oneracao de quotas)

Qualquer divisdo, transmissdo ou oneragao
de quotas efectuada sem observancia do disposto
no artigo sétimo serdo consideradas nulas.

ARTIGONONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de um sécio nos seguintes casos:

a) Mediante acordo com o respectivo
sécio;

b) Em caso de morte, impedimento legal,
incapacidade, faléncia, insolvéncia
ou dissolugdo do sdcio;

¢) Quando em caso de partilha judicial ou
extrajudicial, a quota nao seja
adjudicada ao socio existente;

d) Quando seja decretada a penhora ou
outra qualquer medida judicial que
impossibilite o sécio de dispor
livremente da sua quota.

Dois) O preco da amortizagdo a pagar serad
calculado em fun¢ao do valor da quota constante
do ultimo balango aprovado, a que acresce o
valor proporcional das reservas nao destinadas
a cobertura de prejuizos.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagao ou modificagio do balango
e contas do exercicio, e extraordinariamente
sempre que seja convocada por iniciativa da
geréncia ou de um dos sdcios para deliberar sobre
quaisquer assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) Os formalismos de convocacdo das
assembleias gerais poderdo ser dispensados,
desde que todos os sécios concordem nesse
sentido e assim o deliberem, mesmo que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede da
sociedade, em qualquer momento e para quaisquer
efeitos.

Trés) O disposto no nimero anterior da
presente cldusula ndo se aplica as deliberagdes
relativas aos assuntos que, por lei ou pelos
presentes estatutos carecam de uma maioria
qualificada para serem aprovados.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia por meio de carta registada enviada
aos sécios, com antecedéncia minima de quinze
dias, devendo a convocatoria indicar o dia, hora,
local e a ordem de trabalhos da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente, por um ou
mais administradores, que serdo ou nio
remunerados e prestardo ou ndo cauclo,
conforme deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um administrador.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que nao digam
respeito as operacdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiancas e abonacdes.

Est4 conforme.

Maputo, quinze de Junho de dois mil e nove.
— A Ajudante, llegivel.

E e M Fumigacgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quinze de Junho de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100104547 uma
entidade legal denominada E e M Fumigacdes,
Limitada.

Entre:

Equibal de Almeida Sequeira, solteiro, maior,
natural de Quelimane, residente em Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110256185G, emitido aos trinta de Janeiro
de dois mil e oito, emitido pela Direc¢do da
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo.

Mansur Salé Uchy Selemane, solteiro, maior,
natural de Quelimane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 003993556, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Quelimane.

E que pelo presente instrumento, constituem
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e deste estatuto
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada,que adopta a denominagdo de E e M
Fumigacdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sede na cidade de
Maputo, na Rua Abreu de Lima, niimero trinta e
nove, Bairro da Malhangalene, Maputo,
podendo, mediante a deliberag@o da assembleia
geral, abrir delegacdes, filiais, sucursais ou
qualquer forma de representagdo comercial no
Pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo principal,
fumigacdes e limpezas.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
e correspondente a soma de duas quotas iguais
de dez mil meticais, equivalente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Mansur Salé Uchy Selemane e outra de dez mil
meticais, equivalente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio Equibal de
Almeida Sequeira, respectivamente

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes mediante a deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se o pacto social em
observancia das formalidades estabelecidas por
lei.
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ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao)
Um) A cessao ou divisdo de quotas € livre
entre os sécios, mas para estranhos fica
dependente do consentimento escrito dos s6cios

ndo cedentes aos quais € reservado o direito de
preferencia na sua aquisicao.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apresentacdo, aprovacdo ou modificagdo do
balancgo e contas do exercicio, orcamentos dos
anos ou periodos subsequentes e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

ARTIGO SETIMO
(Administracdo e geréncia)

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por ambos, que
desde ja ficam nomeados gerentes com dispensa
de caugio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade, que poderd designar um ou mais
mandatdrios e neles delegar total parcialmente
os seus poderes

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A socidade s6 se dissolve nos termos fixados

na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios
todos serdo liquidatarios.

ARTIGONONO
(Casos omissos)

Em tudo fica como omisso regulardo as
disposicdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezassete de Junho de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Star Florescente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Maio de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100094096, uma
entidade legal denominada Star Florescente,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial.

Entre:

Humberto Morais Ribeiro Jdnior, estado
civil, solteiro, maior, de trinta € nove anos de
idade, natural de Maputo, residente na Avenida
Agostinho Neto, nimero mil cento e trinta e
quatro, primeiro andar bairro central no

Municipio de Maputo, nascido aos vinte e nove
de Setembro de mil novecentos e sessenta € nove,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110466544M, emitido no dia um de Julho
dois mil e oito pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo.

Ramilho Brigido Alberto Samuel, estado
civil, solteiro, estudante com trinta e trés anos de
idade, natural de Massinga, provincia de
Inhambane, nascido aos dezasseis de Janeiro de
mil, novecentos e setenta e seis, residente na
Avenida Agostinho Neto nimero mil cento e
trinta e quatro, primeiro andar bairro central no
Municipio de Maputo, titular do Passaporte
n.° AA186264, emitido no dia nove de Marco
de dois mil e quatro pela Direc¢ido Nacional de
Migracio de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre sf uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas

clausulas seguintes:
CAPITULO I
Da denominacéao, natureza e sede

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Star Florescente (Servi¢os de Solugdes
Eléctricas) exportagdo e importacao, tem a sua
sede na capital mocambicana Maputo, podendo
abrir as delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo noutras povincias de Mogambique.

Dois) A STAR-Florescente, Limitada é
pessoa colectiva de direito privado doptado de
personalidade juridica com autoridade
administrativa, financeira e patrimonial, com fins
lucrativos regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagio financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade tem como objectivo a
prestacdo de servigos de técnicos na area de
solucdes elécticas e similares.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos
dalegislacdo em vigor.

Contribuir para a consolidacdo da paz e

desenvolvimento do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a reparagio
das instalagdes elécticas nas institui¢oes,
residéncias e semilares.

Dois) A sociedade é constituida por cidadaos
nacionais, nela escritos que aceitam os seus
estatutos dos quais identificam com objectivos
neles tragados.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
dividido pelos sécios Humberto Morais Ribeiro
Janior, com o valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social e Ramilho Brigido Alberto Samuel, com
o valor de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por do capital social.

ARTIGOQUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das partes das disposigdes
legais em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a
parte de quotas devera ser do conhecimento dos
socios gozando esses do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacido dos direitos
correspondentes a sua participagdo na sociedade.

CAPITULO 111
Da administracao

ARTIGO SETIMO

Um) A administragao e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Humberto Morais Ribeiro Jinior como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tais como letra
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.
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Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGONONO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Computer And Dreams
Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
Acta de dois de Junho de dois mil e nove, da
sociedade Computer And Dreams Consultoria,
Limitada, matriculada sob o numero catorze mil
novecentos e setenta a folhas treze verso do livro
C trago trinta e sete, os sécios deliberaram a
cessao da quota no valor de trinta mil meticais,
que o sécio Adriano Fernandes Sumbana,
possuia no capital social da referida sociedade e
que cedeu a José Adriano Matos Sumbana. Em
consequéncia, fica assim alterada a composicao
do artigo quarto do pacto social passando a ter a
seguinte redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
pertencente ao tnico sécio José Adriano Matos
Sumbana.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, Maputo, trés de Junho de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Medifarma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
Acta de vinte e dois de Maio de dois mil e nove,
da sociedade Medifarma, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, registada na Conservatéria do Registo
Comercial de Maputo sob o niimero oito mil,
oitocentos e trinta e seis, a folhas cento e quatro
do livro C trago vinte e trés, deliberaram a cessio
de uma quota no valor total de trezentos mil
meticais, o equivalente a cinquenta por cento do
capital social, que o sécio Herbert Werner Haller
possuia no capital social da referida sociedade e
que cedeu a Domingos da Cruz Gomes. Em
consequéncia, alteram o artigo quarto dos seus
estatutos, que passa a ter a seguinte e nova
redaccdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de seiscentos mil

N

meticais, e correspondentes a soma de duas
quotas, como se segue:

a) Uma quota correspondente a trezentos
mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,

N

pertencente a sociedade Brithol
Michcoma Mogambique, Limitada;

b) Uma quota correspondente a trezentos
mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a Domingos da Cruz
Gomes.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposi¢oes do pacto social anterior.
Estd conforme.

Maputo, doze de Junho de dois mil e nove.
— O Técnico, llegivel.

Associacao de Ensino Escola
Internacional de Pemba

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede dependéncia
e duracao)

Um) Associacdo denomina-se Associacio de
Ensino Escola Internacional de Pemba.

Dois) A sua sede em Pemba, Bairro de
Wimbi, Expansao, podendo ser transferida para
qualquer outro local mediante deliberacdo de
Assembleia Geral.

Trés) Associagao terd dependéncia principal
na cidade de Pemba, Cabo Delgado, Reptiblica
de Mocambique, podendo criar estabelecimentos
em qualquer outro local no territério
Mog¢ambicano mediante a deliberacdo da
Assembleia Geral ou deliberagdo da direc¢do
sujeita a ratificacdo na Assembleia Geral
seguinte.

Quatro) Associacdo durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto Finalidade da Associacao
de Ensino da Escola Internacional
de Pemba)

Um) Associacdo dedica-se ao ramo de ensino,
tendo como objectivo especifico criar e manter
escolas numa base ndo lucrativa do Ensino
Primario Escolar, normal, basico e secundario
em regime de semi-internato, segundo o sistema
educativo Cambridge a ser aprovado pelo
Departamento de Educagdo Mogambique e
manter um alto nivel de educagdo e grau
académico, ético e moral.

a) Proporcionar a educagdo desde o
ensino pré escolar até ao décimo
segundo ano escolar;

b) Organizar actividades de extensdo e
aprofundamento cultural principal-
mente no ambito do ensino a ser
ministrado;

¢) Apoiar e promover estudos e realizacdes
sociais e econdmicas ou de outras
julgadas necessdrias designada-
mente a integracao profissional dos
alunos;

d) Promover a realizagdo de reunides,
conferéncias, cursos e circulos de
estudo sobre educacio, através de
todos os meios de informagdo e
formacao disponiveis;

e¢) Fornecer publicagdes, material escolar,
refei¢des e outros bens ou servicos
que tornem necessdrias a
prossecucdo dos seus fins;

f) Manter uma equipa profissional que seja
dedicada e motivada qualificada e
apta a cultivar e espirito de corpo da
associagao;

Dois) A associag@o define-se quanto do seu
objecto, como associacio de educagio e quanto
0s seus s6cios, como membros.

Trés) O ensino serd ministrado em lingua
inglesa e portuguesa.

Quatro) A admissao nao devera ser feita com
base na raga, cor, religido ou etnia social, mas
sujeita ao cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Preenchimento de uma ficha de
inscric@o e pagamento da respectiva
propina;

b) A apresentagdo de certificados de
habilitacdes literarias, quando
solicitados;

c¢) Satisfazer os requisitos exigidos pela
lei Mocambicana, bem como 0s
regulamentos internos em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Quotas)
Os membros deverao pagar quotas mensais

que deverdo ser estabelecidas em Assembleia
Geral.
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ARTIGO QUARTO
(Fundos e distribuicao de excedentes)

Um) A associagio tera:

a) Fundo de reserva legal;

b) Fundo de educagdo e formacdo;

¢) Fundo de investimento;

d) Fundo resultante de doacdes e outras
acc¢des sociais.

Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral
poderdo ser criados outros fundos.

ARTIGO QUINTO
(Fundo de reserva legal)

Um) O fundo de reserva legal destina-se a
cobrir eventuais perdas de exercicio e serd
integrado por meios liquidos e disponiveis.

Dois) Reverte para este fundo a percentagem
dos excedentes liquidos e anualmente for notada
por Assembleia Geral, nos termos do artigo
décimo.

ARTIGO SEXTO
(Fundo de educacao e formacao)

Um) O fundo de educacdo e formagao
destina-se 4 cobrir as despesas com a educagao
e formacdo cultural e técnico-profissional dos
s6cios.

Dois) Revertem para este fundo;

a) A percentagem, de excedentes que
anualmente for votada pela
Assembleia Geral, nos termos do
artigo décimo; e

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as
finalidades deste fundo.

ARTIGO SETIMO
(Fundo de investimento)

Um) O Fundo de Investimento tem as
finalidades referidas no artigo quarto, nimero
um.

Dois) Revertem para este fundo:

a) A percentagem dos excedentes liquidos
que anualmente for votada pela
assembleia geral nos termos do artigo
décimo;

b) Os donativos e subsidios destinados a
finalidades préprias do fundo; e

¢) O produto do titulo de investimento
emitido nos termos do artigo quarto.

ARTIGO OITAVO

(Fundo resultante de doacdes e outras
accoes sociais)

Um) O Fundo resultante de doagdes e outras
acc¢oes sociais destina-se a fomentar o progresso
e bem estar dos alunos.

Dois) Revertem para este fundo:

a) Fundos resultante de actividade de
associacdo de pais-professores;

b) Os donativos e subsidios destinados a
finalidades préprias do fundo.

ARTIGONONO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes liquidos terdo as seguintes
aplica¢Oes minimas:

a) Dez por cento para o fundo de reserva
legal até que o respectivo montante
seja equivalente ao capital social;

b) Quarenta por cento para o Fundo de
Educacio e Formacao;

c) Trinta por cento para o Fundo de
Investimento;

d) O remanescente transitard em saldo para
a conta do ano seguinte;

ARTIGO DECIMO
(Categorias e membros)

Um) Os membros da associacdo podem ser:
a) Fundadores;
b) Membros.

Dois) Podem ser acumuladas na mesma
pessoa mais de que uma categoria de sécios
tipificadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Socios fundadores)
Um) Sido sécios fundadores as pessoas

fisicas ou colectivas que tenham subscrito e pago
as suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Admissao de sécios fundadores)

A admissao de cada membro fundador é feita
através de um convite escrito, feito pelo
presidente da comissdo instaladora.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direitos dos soécios fundadores)

Sao além dos conferidos aos membros, os
direitos dos membros fundadores:

Ter voto de qualidade em caso de empate na
votacdo em assembleia geral e nas reunides da
Direccao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deveres dos socios fundadores)

Além dos deveres os membros, os membros
fundadores devem manter em sociedade um
comportamento civico e moralmente digno

condizente com a distingdo da categoria do
membro.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Soécios membros)
Um) Podem ser membros, cumprindo o
demais de lei destes estatutos e da regulamentagao
complementar:

Dois) Pessoas colectivas ou singulares
residentes em Mogambique.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Admissao de membros)

Um) A admissdo de um membro que seja pai
e ou encarregado de educagdio de criangas

matriculadas na Escola da Associag¢do ndo ¢é
obrigatério, devendo o membro pagar as suas
quotas mensalmente.

Dois) A admissdo de cada membro, que ndo
seja pai ou encarregado de educagdo da crianca
matriculada na escola da associagdo, € pedida
pelo interessado mediante proposta subscrita pelo
proprio e por dois membros.

Trés) No acto de apresentagdo da proposta, o
interessado deve pagar no minimo o valor
correspondente a trés meses de quotas.

Quatro) A admissao € feita pela direccéo ou
mediante iniciativa desta pela Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direito dos sécios membros)

Sao entre outros, direitos dos sdcios
membros:

a) Utilizar pessoalmente ou através, dos
seus educandos matriculados na
escola, os servigos da associagdo, e
beneficiar das vantagens e regalias
estatutdrias e regulamentares;

b) Tomar parte nas sessoes da Assembleia
Geral, apresentando propostas,
discutindo e votando a ordem de
trabalhos;

c) Eleger e ser eleito para 6rgdos sociais;

d) Requerer aos 6rgaos competentes da
associagdo informagdes que
pretendam examinar a escrita e as
contas da associagdo;

e) Submeter por escrito a direc¢do
qualquer sugestao, informagdo ou
esclarecimento que julguem uteis
prossecugio dos fins da associag@o;

f) Propor a admiss@o de novos sécios
membros;

g) Solicitar a sua exoneragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Deveres dos sé6cios membros)

Sdo entre outros, deveres dos sdcios
membros:

a) Observar os principios associativos e
respeitar as leis, estatutos,
regulamentos e deliberagdes dos
orgios sociais da associagao;

b) Tomar parte nas Assembleias gerais;

c) Aceitar a investidura e exercicio de
cargos sociais, salvo se devidamente
justificada;

d) Participar, em geral nas actividades da
associac@o ou no servigo que lhes
competir;

e) Zelar pelo bom nome da associagdo,
nao comprometendo por ac¢des e
declaragdes lesivas dos seus
interesses econdémicos e
associativos;

/) Efectuar os pagamentos previstos na lei
e estatutos da associagdo; e

g) Estar na posse dos estatutos e do cartido
do sécio.
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ARTIGO DECIMONONO
(Sancoes disciplinares)

Um) Aos sécios que infringirem deveres
prescritos na lei, estatutos ou deliberac¢des
normativas, tornadas publicas dos seus 6rgaos
sociais poderdo ser aplicados sangdes
disciplinares seguintes:

a) Repreensao registada;

b) Suspensao dos seus direitos até cento e
oitenta dias;

c) Exclusao.

Dois) A repreensao registada e a suspensao
sdo da competéncia da direcc¢o, cabendo recurso
para a Assembleia Geral;

Trés) A suspensdo ndo abrange nunca as
prestagdes pecunidrias que o sdcio tenha
obrigacdo de fazer a associacdo nos termos
legais, estatutdrios ou regulamentares.

ARTIGO VIGESIMO
(Orgaos sociais, secgdo primeira,
principios gerais estrutura organica)
Um) Sao 6rgdos sociais da associac@o:
a) Assembleia Geral;
b) A Direc¢do;
¢) O Conselho fiscal.

Dois) A assembleia e a direc¢do poderdo
constituir comissdes especiais, de duracdo
limitada, para o desempenho de tarefas
determinadas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mandato e posse dispensa de garantia)

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos de entre os sdcios membros por um
periodo de dois anos, podendo ser reeleitos uma
ou mais vezes, com dispensa de caucgdo ou de
mero garantia.

Dois) Em caso de vacatura de quaisquer
cargos dos orgdos sociais eleitos, o lugar sera
preenchido de entre os suplementos em reunio
do respectivo 6rgao, ou niao havendo suplentes,
por eleicdo em Assembleia durante o exercicio
até ao fim do mandato.

Trés) A posse da mesa da Assembleia geral,
bem como da Direcgdo e do Conselho Fiscal,
serd dada pelo presidente cessante da mesa ou
no caso da reelei¢ao deste, pelo s6cio membro
mais antigo presente na assembleia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Local de reunides)
Os 6rgaos sociais poderdo reunir na sede ou
na dependéncia principal conforme se revele
mais conveniente para o fim em vista, tendo em

conta, entre o0 mais, a presenca dos respectivos
titulares.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Violacdao do mandato)

Um) E vedado aos titulares dos érgaos sociais
eleitos aceitar beneficios por actos que

comprovadamente prejudiquem a associa¢ao
bem como realizar e em nome ou por conta da
associagdo operagdes alheias aos seus objectivos
e fins.

Dois) A aceitacdo desses beneficios e a
realizacdo dessas operagdes configuram a
viola¢@o do respectivo mandato, podendo nesse
caso o presidente da mesa da assembleia, como
prevencao necessaria, por proposta da direc¢ao
ou conselho fiscal, suspender do mandato o
titular violador, competindo a Assembleia geral
mais préxima, no mais curto prazo ractificar ou
levantar essa suspensio, independentemente das
indemnizacdes por perdas e danos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Assembleia Geral, natureza
e composicao)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da associacdo, sendo as suas deliberacdes,
quando tomadas nos termos legais e estatutdrios,
vinculativos para os restantes 6rgaos da
associa¢do e para todos os membros desta.

Dois) fazem parte da Assembleia Geral todos
socios membros no pleno gozo dos seus direitos
de presenca e opinido.

Trés) Cada sécio membro tem, direito a um
voto.

Quatro) A entrada do local onde se realiza a
Assembleia Geral haverd um livro ficheiro o
documento equivalente, donde constem os
nomes dos sécios membros em pleno gozo dos
seus direitos.

Cinco) O presidente da Mesa, assim como
os sécios fundadores, t€ém voto de qualidade em
caso de empate na votagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Sessoes)

Um) A Assembleia Geral reunird em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) As sessdes ordinarias terao
obrigatoriamente lugar duas vezes por ano, a
saber:

a) A primeira até trinta e um de Marco,
para apreciar e votar o balango, o
relatério e as contas da direcgdo
referentes ao ano anterior e o
respectivo parecer do Conselho
Fiscal bem como alteragdes pontuais
aos estatutos;

b) A segunda, até trinta e um de Dezembro
para apreciar e votar o or¢amento,
plano de actividades pela direc¢do
para o ano seguinte e o respectivo
parecer do Conselho Fiscal e o
relatério do presidente do Comité
Executivo da Associacdo de Pais-
-professores, alteragdes pontuais aos
estatutos, bem como se for caso
disse, para eleger por escrutinio
secreto os O0rgdos sociais e os
membros de Comité Executivo da
associacdo pais-professores.

Trés) Em sessdo extraordindria, a Assembleia
Geral reunird quando convocada pelo Presidente
da mesa a pedido da Direcgdo, do Conselho
Fiscal, do Comité executivo da Associagdo pais-
-profesores ou requerimento de pelo menos dez
por cento dos sécios membros no gozo dos seus
direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia)

Um) A Assembleia é constituida por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

Dois) Ao presidente incumbe convocar
a assembleia, presidir as suas sessdes nelas
dirigir os trabalhos, sendo substituido pelo
vice-presidente nas suas faltas e impedimentos.

Trés) Ao secretdrio compete ajudar o
presidente na orientaco dos trabalhos e elaborar
actas das sessoes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Convocacao)

Um) As sessdes sdo convocadas com, pelo
menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) Tratando-se de sessao extraordinaria,
a convocacido deverd, sem prejuizo do nimero
antecedente, ser feita no prazo de quinze dias
ap6s a recepcdo do pedido ou requerimento
previsto no artigo vigésimo oitavo, nimero trés,
para data posterior a trinta dias contadas da data
darecepgdo.

Trés) As convocatorias indicardo claramente
o dia, hora e local da sessao a ordem e trabalho
devidamente pontuada e detalhada e a adverténcia
sobre as consequéncias da falta do quérum, e
serdo acompanhadas pelo livro de protocolo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Quérum)

Um) A assembleia geral reunird a hora
marcada na convocatdria se estiver presente mais
de metade dos sécios membros com direito de
voto ou seus representantes devidamente
credenciados.

Dois) Se a hora marcada para a sessdo niao
houver o nimero de presencas previstas no
numero anterior, a assembleia reunira uma hora
depois com qualquer nimero de sdcios
membros.

Trés) Tratando-se de sessdo extraordinaria a
requerimento dos sécios membros, aquela sé
terd lugar se, a hora marcada ou até uma hora
depois, estiverem presentes, pelo menos, trés
quartas partes dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia)

E da competéncia exclusiva da Assembleia
Geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos érgaos
sociais;

b) Apreciar e votar anualmente o balango,
o relatério e as contas da direcgdo,
bem como o respectivo parecer do
Conselho Fiscal;

¢) Apreciar e votar o or¢amento e o plano
de actividades apresentados pela
direccdo para o ano seguinte, bem
como o respectivo parecer do
Conselho Fiscal;

d) Aprovar a forma de distribuicao de
excedentes;

e) Alterar os estatutos e aprovar os
regulamentos internos e as suas
alteragdes;
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f) Aprovar a dissolugdo da associag@o;

g) Deliberar sobre a admissao de s6cios
membros por delegacdo de
competéncia da Direc¢do;

h) Funcionar como instancia de recursos
em relagdo as admissdes feitas ou
recusadas pela direc¢do ou as
sangOes de repreensdo registada e
de suspensao por esta aplicada, sem
prejuizo do recurso quando cabido
para os tribunais;

i) Deliberar sobre a ac¢do civil ou penal
para efectivar a responsabilidade dos
titulares da direcgdo ou do Conselho
Fiscal, nos termos da lei;

J) Apreciar e votar as demais matérias que
se estejam reservados pela lei ou
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO

(Conselho de Directores, natureza
e composicao)

Um) O conselho de directores € érgao de
administragao e representagdo da associagao.

Dois) O conselho director é composto por
um presidente, um vice-presidente, um
tesoureiro, um director administrativo, um
director pedagdgico.

Trés) O presidente do conselho de directores,
assim como os vice-presidente em exercicio de
presidéncia e os s6cios fundadores terdo voto
de qualidade quando a votagdo se mostrar
empatada.

Quatro) Além dos efectivos, o conselho de
directores compreendera dois membro suplentes,
que enquanto ndo chamados a efectividade, terdo
direito de presenc¢a e opinido nas reunides do
conselho de directores.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Incumbe designadamente ao conselho de
directores:

a) Elaborar anualmente e submeter o
parecer do conselho fiscal e a
apreciacdo e aprovacdo da
Assembleia Geral, o balango, o
relatério e as contas de exercicio;

b) Elaborar anualmente e submeter o
parecer do conselho fiscal e a
apreciagdo e votagdo da assembleia
geral o projecto de orcamento e o
plano de actividades para o ano
seguinte;

¢) Executar o plano de actividade anual;

d) Atender as solicita¢cdes do conselho
fiscal nas matérias de competéncia
deste;

e) Deliberar sobre a admissao de novos
sécios ou relegar a respectiva
deliberacdo para Assembleia Geral;

/) Solicitar a reunido da Assembleia Geral
em sessdo extraordindria;

g) Velar pelo respeito da lei, estatutos,
dos regulamentos e das deliberagdes
dos drgdos sociais da associagio;

h) Orientar os conselhos pedagdgicos no
tocante aos objectivos gerais e
aspectos administrativos da sua
actuacgao;

i) Contratar e gerir pessoal necessdrio as
actividades da associagao;

J) Representar a associac@o em juizo e fora
dele;

k) Escriturar os livros, nos termos da lei.

[) Praticar todos e quaisquer actos defesa
dos interesses da associag@o e dos
s6cios e na salvaguarda dos
principios associativos.

m) Propor a ractifica¢do do regulamento
interno.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Assinaturas vinculativas)

A associag@o obriga-se:

a) Com a assinatura conjunta do
presidente e vice-presidente e dos
membros efectivos do conselho de
directores;

b) Com a assinatura do tesoureiro ou do
seu substituto e de outro membro
do conselho de directores, nos
documentos de movimentagdo de
fundos;

c) Com a assinatura unica de um
mandatério do conselho de directores
membro dela ou ndo, com poderes
bastantes;

d) Com a assinatura tinica de um membro
efectivo do conselho de directores
em casos de mero expediente.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Sessoes)

Um) As reunides do conselho de directores
deverao realizar-se pelo menos uma vez por
periodo escolar, podendo no entanto, ser
convocada sempre que houver necessidade para
tal.

Dois) As reunides deverdo ser presididas
pelo presidente, e na auséncia deste pelo
vice-presidente, ou pelo director pedagdgico na
auséncia de ambos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Convocacgao)

Um) As sessdes sdo convocadas com pelo
menos, sete dias de antecedéncia.

Dois) As convocatdrias indicarao claramente
o dia, hora e local e deverdo ser acompanhadas
da agenda, acta de reunido anterior, bem como e
toda a documentacdo de apoio necessdrio a
reunio.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Quérum

Um) O quérum deverd ser composto pelo
presidente e ou vice-presidente mais trés
membros do conselho de directores.

Dois) Se a hora marcada para a sessdo, nao
houver o nimero de presencas previstas no
nimero anterior, a reuniao realizar-se-a més hora
depois de qualquer niimero de s6cios membros.

Trés) As propostas deverdo ser votadas e a
sua aprovacdo so se efectivara por voto da
maioria. Em caso de empate, o presidente ou
vice-presidente e os sécios fundadores terdo voto
de desempate.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € 6rgao de controle e
fiscalizagcdo da associagdo, que quanto a
observancia da lei, dos estatutos e dos
regulamentos, quer quanto ao cumprimento de
regras de escrituracdo, contabilidade,
administracdo financeira patrimonial.

Dois) O conselho é composto por um
presidente, o director pedagdgico e um secretdrio/
/contabilista.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Competéncia)

Compete especialmente ao Conselho Fiscal:

a) Examinar sempre que o julgue
conveniente a escritura e toda
documentacio da associag@o;

b) Verificar quando julgue necessario,
saldo da caixa e a existéncia de
titulos e valores de qualquer espécie,
registando nas actas o que houver
apurado;

c¢) Emitir parecer sobre o balanco o
relatério e as contas, bem como
sobre o projecto de orcamento € o
plano de actividades apresentados
pelos conselhos de directores;

d) Requer a convocacdo de sessdo
extraordinaria da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

(Orgdos pedagdgicos, natureza
e composicao)

Um) Para orientar a sua ac¢éo educativa
haverd na associag@o um conselho pedagégico,
aque subordinard, por cada escola, um conselho
escolar;

Dois) O Conselho pedagdgico € constituido
por no minimo de trés docentes presididos pelo
director pedagdgico, nomeados pelo conselho
de directores.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Competéncia

Um) A competéncia ao conselho pedagdgico:

a) Planificar e superintender nas
actividades curriculares e culturais;

b) Promover o cumprimento dos planos e
programas de estudo;

c) Assegurar a qualidade de ensinos em
cada nivel de ensino, promover uma
forma global de valor equivalente a
dos correspondentes niveis de
ensino no sistema de ensino
internacional Cambridge.

d) Superintender na educacio e disciplina
dos alunos;
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e) Representar a associag¢do junto das
entidades oficiais em todos assuntos
de natureza pedagégica;

f) Articular a sua actuagdo com o
Ministério da Educac@o e Cultura.

Dois) No que respeita a afixagao de directrizes
e de objectivos gerais, a administra¢do financeira
e patrimonial e ao relacionamento com os demais
orgdos e servicos da associagdo, o conselho
pedagdgico central estd sujeito a orientagdo do
conselho de directores.

ARTIGO QUADRAGESIMO
Disposicoes finais
Alteracoes de estatutos

A alteracdo dos estatutos serd feita pela
assembleia geral por maioria de dois tercos dos
socios membros com direito a voto ou com seus
representantes devidamente credenciados,
limitando a um por membro presente, tendo os
sdcios fundadores voto de qualidade.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao, liquidacao e partilha

Um) A assembleia geral poderd dissolver a
associag@o por maioria de dois ter¢os dos votos
expressos pelos s6cios membros presentes e
representados, tomando no mesmo acto as
providéncias legais adequadas a liquidacdo e
partilha.

Dois) A dissolug@o ndo ocorrerd se pelo
menos dez sécios membros presentes ou
representados, tomando no mesmo acto as
providéncias legais a liquidagdo e partilha no
gozo dos seus direitos se declarem dispostos a
assegurar a permanéncia da associacdo, qualquer
que seja o nimero de votos contra;

Trés) Dissolvida e liquidada a associa¢@o, o
saldo que for apurado revertera para uma obra
de beneficéncia aprovada em assembleia se por
lei ndo dever ter outro destino.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
Regulamento interno

Sob proposta do conselho de directores a
assembleia geral aprovard para a associa¢do, um
regulamento interno que entre mais estabelecera
regras quanto ao funcionamento dos seus 6rgaos
sociais e dos 6rgdos pedagdgicos, quanto as
responsabilidades dos sdcios, quanto a votagao
e representagdo credenciados e quanto as
responsabilidades e direito de acc¢do contra
titulares de 6rgdos e em especial no tocante as
escolas estabelecerd entre o mais, regras quanto
ao tempo, modo e condi¢des de matriculas dos
alunos, quanto as propinas, quanto aos casos de
ndo renovag¢do de matriculas, quanto as normas
de assiduidade dos alunos, quanto aos critérios
de avaliacdo de conhecimentos e quanto ao
regime disciplinar dos alunos, docentes e de mais
trabalhadores da associagdo.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
Disposicoes subsidiarias

Na parte prevista nos presentes estatutos,
serdo aplicdveis as disposi¢cdes do codigo da
associac@o e bem assim as que particularmente
regulam a associacdo do ramo de ensino.

Carlo Macchiarulo, casado, natural de Terni
e residente em Pemba, Claewen Elisabeth Cripps,
casada, natural de Birmanghan e residente em
Pemba e Jacques Du Preez, natural de Africado
Sul e residente em Pemba.

- Presidente: Kevin Roy Cripps.

- Vice Presidente: Gulamo Aly Cassamo
Abobacar.

- 1° vogal: Susanna Sivocci.

- 2° vogal: Fernanda Sousa de oliveira.

- 3° vogal: Fernando Sousa de Oliveira.

- 4° vogal: Jacques Du Preez.

- Secretaria: Carla Marisa de Almeida Huasse
Muananzaco.

Tesoureira: Maria Michelle Du Preez.

Por ser verdade se passou a presente certidao
que depois de revista e consertada, assino.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba, seis de Agosto de dois mil e oito. — O
Conservador, Ilegivel.

Galinhas Kentucky, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e quatro de Junho de dois mil
e nove, lavrada de folhas quarenta e oito a
cinquenta e duas do livro de notas para escrituras
diversas nimero noventa e dois trago A da
Conservatodria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Relina Joaquim Chipanga
Mahocha, notaria da referida conservatoria, foi
celebrada uma escritura de cessdo de quotas,
aumento do capital social, entrada de novo sécio
e alteracao parcial do pacto social, entre Mario
Conceicdo Betencurt Pimenta e Michael
Pampallis.

Em que:

Por escritura publica acima referida e dando
cumprimento ao deliberado pela assembleia geral
da sociedade na reunido das nove horas do dia
cinco de Maio de dois mil € nove, 0 s6cio Mario
Conceigdo Bettencourt Pimenta, manifestou o
interesse de ceder na totalidade a sua quota no
valor nominal de dez mil meticais a sociedade
Pimenta’s Administration CC, que entra na
sociedade como novo sdcio, e por sua vez o
socio Michael Pampallis, divide a sua quota
primitiva duas novas desiguais sendo um a no
valor nominal de duzentos meticais
representativa de um por cento que sede ao senhor
Emilio Orlando Novele, que entra na sociedade
como novo sécio e uma outra de quatro mil
oitocentos meticais, representativa de quarenta e
nove por cento do capital social, que vai ceder a
sociedade Pimenta’s Administration CC, que por
sua vez unifica as quotas ora cedidas, passando
a deter na sociedade uma unica quota no valor
nominal de dezanove mil e oitocentos meticais,
representativa de noventa e nove por cento do
capital social, e por sua vez os cessiondrios
Michael Pampallis e Mdério Conceic¢ao
Bettencourt Pimenta, retiram-se da sociedade nao
tendo mais nada a ver com ela e que estas cessdes
sdo feitas pelos seus valores nominais.

Que em consequéncia do aumento do capital,
cessao de quotas, entrada de novos sécios e de
acordo com a acta, alteram a redac¢do dos

estatutos no capitulo segundo do capital social,
artigo quarto, que passa a ter a seguinte nova
redaccdo:

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais
correspondente a soma de duas quota desiguais
e pertencentes aos s6cios:

a) Pimenta’s Administration CC, com
uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
representativa de noventa e nove por
cento do capital social;

b) Emilio Orlando Novele, com uma quota
no valor nominal de duzentos
meticais representativa de um por
cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado pela
presente escritura, passa a vigorar do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, um de Julho de dois mil e nove. — O
Assistente Técnico, llegivel.

Clarserv, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢ido que por
escritura de dezasseis de Junho de dois mil e
nove, lavrada de folhas cento e trinta e nove a
cento e quarenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero noventa e quatro
traco A da Conservatdria dos Registos e
Notariado da Matola, a cargo de Relina Joaquim
Chipanga Mahocha, licenciada em Direito,
Conservadora com fung¢gdes Notariais, foi
constituida uma sociedade denominada Clarserv,
Sociedade Unipassoal, Limitada, ¢ uma
sociedade comercial unipessoal, por Clario José
Chilaule.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Clarserv, Sociedade Unipassoal, Limitada, é
uma sociedade comercial unipessoal, constitui-
se por tempo indeterminado e reger-se-a pelos
presentes estatutos e demais legislacdo em vigor
na Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Rua Eugénio
Spanger, Quarteirdo trinta e um, nimero
trezentos e sessenta e seis, Bairro Matola A,
cidade da Matola, podendo Abrir filiais,
sucursais, delegacdes ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberag@o da assembleia
geral.
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ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objectivo:

a) Compra e venda de produtos para
aplicacdes diversas;

b) Prestacdo de servigos de limpeza,
ornamentagdo e decoragio;

c¢) Instalagdes, manutencdo, reparagdo de
redes, maquinas eléctricas.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, pretendidas desde que sejam
devidamente autorizadas pela assembleia geral e
que se obtenham as necessdrias autorizagoes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O Capital social integralmente realizado e
subscrito em dinheiro € vinte mil meticais
correspondente a cem por cento do capital e
pertencentes ao sécio Clario José Chilaule.

ARTIGOQUINTO

Um) A divisio e cessdo da quota € livre.

Dois) A transmiss@o de quotas para terceiros
depende do prévio consentimento da sociedade,
em deliberagdo para o efeito tomada em
assembleia geral, gozando a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo, do direito
de preferéncia na sua aquisi¢@o.

ARTIGO SEXTO

Um) Niao poderdo exigir-se prestacdes
suplementares de capital.

Dois) O sécio poderd fazer suprimentos a
sociedade nas condi¢oes fixadas pela assembleia
geral sob proposta do mesmo.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes de acordo com a deliberag¢do
da assembleia geral.

CAPITULO III

Da assembleia geral e geréncia
ARTIGO SETIMO

reunira

Um) A assembleia

ordinariamente uma vez em cada ano, para

geral

apreciacao, aprovagao ou modificagio do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Dois) A assembleia geral reunira por iniciativa
de um do sdcio ou da geréncia, por meio de carta
registada, a convocatdria devera indicar o dia,
hora e a ordem dos trabalhos de reunizo.

Trés) A assembleia geral podera ter lugar em
qualquer local a designar na cidade de Maputo.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele activa e passivamente pelo sécio Clario
José Chilaule, que desde ja fica nomeado sécio-
gerente.

ARTIGONONO

Um) Compete ao sécio-gerente exercer os
mais amplos poderes, representado a sociedade
em juizo e for a dele, activa e passivamente e
praticar todos os demais actos, tendentes e
realizagdo do objecto social que a lei e os
presentes estatutos nio reservarem a assembleia
geral.

Dois) O sécio-gerente pode delegar poderes
bem como constituir mandatarios nos termos e
para os efeitos estabelecidos pela lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sdcio gerente.

CAPITULO IV
Das disposicao geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro

de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte dos lucros serd aplicada nos
termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por morte ou interdi¢ao do sécio a sociedade
nao se dissolve, mas continuard com 0s SOcios
sobre vivos ou capaz e herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito, que
exercerdo em comum os respectivos direitos, em
quanto a quota se mantiver indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente

na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-ao as disposic¢des da lei das sociedades
por quotas e demais legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, um de Julho de dois mil e nove. — O
Assistente Técnico, llegivel.

Maquechemu & Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia doze de Junho de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100104369 uma
entidade legal denominada Maquechemu &
Filhos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Feliciano Laimone Maquechemu,
casado com Maria Virginia da Silva Lubrino
Maquechemu sob regime de comunho geral de
bens, natural de Mungari-Guro, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.® 110566225G,
emitido no dia vinte e um de Junho de dois mil e
quatro, em Maputo;

Segunda: Maria Zilda Lubrino Maquechemu
Zefanias, casada com Mauro Osvaldo de
Figueiredo Zefanias, sob regime de comunhao
de adquiridos, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110080624W,
emitido no dia quinze de Novembro de dois mil
e cinco, em Maputo;

Terceiro: Arquimitos Neves Lubrino
Maquechemu, casado com Tania Michele Roque
Campos sob regime de comunhdo de bens
adquiridos, natural de Xai-Xai, nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Passaporte n.° AB 179968, emitido no dia
dezoito de Janeiro de dois mil e cinco, em Maputo;

Quarto: Telmo de Neves Lubrino
Maquechemu, solteiro, maior, natural de
Xai-Xai, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portador Passaporte
n.° AC 028710, emitido no dia quinze de Junho
de dois mil e sete, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Maquechemu & Filhos, Limitada e tem a sua
sede em Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua durag@o serd por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos e actividades de comércio na drea de
estacdo de servigos, e produtos afins
respectivamente.
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Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades civis ou comerciais, nacionais e
estrangeiras, mesmo que com objecto diferente
incluindo as que sdo reguladas por leis especiais.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido, em quatro quotas iguais, sendo uma
no valor de cinco mil meticais cada, subscrita
pelos sécios Feliciano Laimone Maquechemu,
Maria Zilda Lubrino Maquechemu Zefanias,
Arquimitos Neves Lubrino Maquechemu, Telmo
de Neves Lubrino Maquechemu.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre 0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cess@o ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente,este
decidira a sua alienag¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da geréncia e representacao
ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia é exercida por qualquer dos
sdcios, podendo contudo ser nomeada outra
pessoa, por acordo das partes.

Dois) A representagio da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, passa desde
jaacargo da geréncia, podendo a todo o momento
ser assumida por qualquer dos sdcios, nos
termos da lei.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral retline-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga

respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Deliberacao

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacao, quando for por escrito, dessa forma
se delibere, ainda que as deliberagdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer ocasido
e qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se relactivamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberacdes que
importem a modificagdo do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagao
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mogambique.

Maputo, dezassete de Junho de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Transportes Rio Grande
Sociedade Unipessoal, Limitada

Cerifico, para os efeitos de publicacio, que
no dia onze de Junho de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUL 100104091 uma
entidade legal denominada Transportes Rio
Grande Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Nuno da Costa dos Reis, casado, em regime
de comunho de bens adquiridos com a senhora
Filomena dos Santos Neves Reis, natural de S
Marvila-Santarém, de nacionalidade portuguesa
e residente nesta cidade, portador do Passaporte
n.° J920095, emitido aos catorze de Maio de
dois mil e nove, em Santarém, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

Transportes Rio Grande Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante designada por

sociedade, é uma sociedade comercial
unipessoal, de responsabilidade limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Importacao e exportacdo, comércio em
geral, prestacdo de servi¢os nas dreas de
agenciamento, marketing, procurment,
publicidade, contabilidade, auditorias,
comissdes, consignagdes, representacdes
comerciais, consultorias, mediagio e
intermediag¢do comercial, acessorias e
assisténcia técnica, eventos, decoragdes,
outros servigos pessoais e afins
desalfandegamento de mercadorias,
transportes de cargas, aluguer de
equipamentos e reparagio de equipamentos
diversos.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

Quatro) Mediante deliberag@o do respectivo
socio, poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a tnica quota de igual valor nominal,
pertencente ao s6cio Nuno da Costa dos Resis.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienag@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso do sécio gozando
este do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade nem o sécio
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representacio, em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo de sécio
Nuno da Costa da Costa dos Reis que ¢ nomeado
socio gerente com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessdrios poderes de representagio.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacio do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagao
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislag@o vigentes
na Reptblica de Mogambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Mintaka Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia nove de Junho de dois mil e nove foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legias sob NUEL 100103362 uma

entidade legal denominada Mintaka
Investimentos, S.A.
Entre:

Primeiro: Anisio Tomds Nhacuongue,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,

portador do Passaporte n.” AB049565, emitido
em nove de Janeiro de dois mil e oito, em Xai
Xai, e residente em Chidenguele;

Segundo: Petrus Cornelius Viljoen, casado
com Johanna Magrietha Viljoen em regime de
separa¢do de bens, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.° 467250523, emitido
em onze de Abril de dois mil e sete, residente em
Pretoria;

Terceiro: Johanna Magrietha Viljoen, casada
com Petrus Cornelius Viljoen em regime de
separacdo de bens, de nacionalidade sul africana,
portadora do Passaporte n.° 467250248, emitido
em onze de Abril de dois mil e sete, residente em
Pretéria.

E celebrado o presente contrato, que se regerd
pelas seguintes cldusulas:

PRIMEIRA

A sociedade adopta a denominagio de
Mintaka Investimentos, S.A., constitui-se sob a
forma de sociedade an6nima e durara por tempo
indeterminado.

SEGUNDA

A sociedade tem a sua sede em Xai-Xai,
podendo ser mudada para qualquer outro local
do pafs, por simples deliberac@o de conselho de
administragdo com o parecer favoravel do
conselho fiscal.

TERCEIRA

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) A exploracao de complexos turisticos,
parques naturais e coutadas de caca;

b) A concepgao e elaboracdo de estudos e
projectos para a industria do turismo
e hotelaria;

¢) O desenvolvimento de actividades
desportivas e de lazer
complementares a actividade
turistica e com esta relacionadas;

d) A construgdo, compra, venda e gestdo
de iméveis;

e) A importacdo e comercializacdo de
materiais, maquinas e ferramentas
usadas na actividade desenvolvida
pelasociedade;

f) A prestacdo de servigos relacionados
com a obtengdo do direito de uso e
aproveitamento de terra, identificacao
de terrenos, etc.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades do comércio, industria ou servigos,
por deliberacao do conselho de administragio e
mediante autorizagdo das autoridades
competentes.

Trés) Para a consecug@o ou facilitacio da
realizacdo do seu objectivo, poderd a sociedade,
mediante deliberacdo do conselho de
administracdo, constituir novas empresas ou
ligar-se a outras ja existentes por qualquer das
formas possiveis de associagdo legalmente
aceites.

Quatro) A sociedade pode exercer as
actividades atrds mencionadas no pais ou no
estrangeiro, participar no capital de sociedades
estrangeiras ou nacionais, ou mesmo constituir
novas sociedades.

CAPITULO I
Do capital, accoes e obrigacoes
QUARTA

O capital social é de cem mil meticais,
integralmente subscritos e realizados em dinheiro,
representados por dois mil ac¢des no valor de
cinquenta meticais cada.

QUINTA

Um) As accdes serdo nominativas e ao
portador com o valor de cinquenta meticais cada.

Dois) Na sede da sociedade existird um
livro de registo das ac¢des existentes.

SEXTA

Um) Sdo livres as transmissdes de accdes
ao portador entre os accionistas, gozando a
sociedade do direito de preferéncia, em primeiro
lugar, e os accionistas, em segundo.

Dois) As accdes nominativas sé sdo
transmissiveis entre os accionistas com igual tipo
de acgodes.

SETIMA
Um) O accionista que quiser transmitir
acgdes deve comunicar a sociedade por carta com
aviso de recep¢do, o nlimero de accdes e a pessoa
do transmissario e as condi¢des de transmissao.
Dois) No prazo de trinta dias contados da
data de recepc¢do da carta, o conselho de
administracdo deverd deliberar sobre o
consentimento e comunicar a sua decisdo também

por carta com aviso de recep¢ao aos accionistas
com observancia do disposto no artigo sexto.

OITAVA

E permitida a emissdo de obrigagdes nos
termos das disposicdes legais aplicdveis, com
ou sem garantia.

NoNA

A sociedade pode adquirir quotas, acgdes e
obrigagdes préprias ou alheias mediante simples
deliberagdes do conselho de administracéo, o
qual fard sobre umas e outras as operagdes que
bem entender com o parecer favordvel do
conselho fiscal, desde que legalmente permitidas.

DECIMA

As acgoes, obrigacdes e bem assim, os titulos
provisérios serdo assinados por dois
administradores.

DECIMA PRIMEIRA
Assembleia geral

Um) Fazem parte da assembleia geral os
accionistas que tiverem averbadas em seu nome
no livro da sociedade, ou depositadas na sede
social, pelo menos, até cinco dias tteis antes do
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dia marcado para a assembleia geral, ou ainda
depositados em institui¢do financeira pelo menos
cem acgoes. Esta, a pedido do accionista, devera
comunicar por carta ao presidente da mesa da
assembleia geral, com o mesmo prazo de
antecedéncia no nimero um, as acgdes que
tenham em depdsito, as quais deverdo manter-se
registadas.

Dois) A cada grupo de cem acgoes
corresponderd um voto, podendo, para este
efeitos os accionistas com um nimero de ac¢des
inferior aquela agrupar-se e, desta feita, devendo
fazer-se representar por apenas um dos
accionistas agrupados.

Trés)
singulares poderdo fazer-se representar pelo seu

Os accionistas que forem pessoas

cOnjuge ou por outro accionista e 0s accionistas
que forem pessoas colectivas deverdo fazer-se
representar por pessoa por eles nomeada por
carta dirigida ao presidente da mesa, salvo
identificacdo por conhecimento pessoal dos
mesmos por parte do presidente da mesa e nos
termos da lei.

DECIMA SEGUNDA
Mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral serd composta
por um presidente e ou mais secretdrios eleitos
por um periodo de trés anos de entre os
accionistas e por uma ou mais vezes.

DECIMA TERCEIRA

Convocatéria e quéorum da assembleia
geral

Um) As sessoes ordinarias e extraordinarias
da assembleia geral sdo convocadas com
antecedéncia de, pelo menos quinze dias, nos
termos legais, sem prejuizo do disposto nos
ndmeros seguintes.

Dois) A primeira convocatdria podera conter
a marcacdo de uma segunda data para a sessao
para os casos em que na primeira data marcada
ndo estiverem reunidos os requisitos legais e
estatutdrios de funcionamento da assembleia
geral.

Trés) A assembleia geral poderd funcionar e
deliberar em primeira convocatdria, sobre
assuntos ndo excepcionados pelo nimero quatro
seguinte, qualquer que seja o numero de
accionistas presentes ou representados.

Quatro) Sobre assuntos relativos a alteracao
do contrato da sociedade, fusido, cisio,
transformacao, dissolugdo e os demais assuntos
para os quais for legalmente exigivel maioria
qualificada, a assembleia geral s6 poderd, em
primeira convocagao, funcionar e deliberar desde
que estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos, um
terco do capital social, podendo, contudo,
deliberar em segunda convocagao qualquer que
seja nao s6 o nimero de accionistas presentes
ou representados como a percentagem do capital
social que eles representem.

DECIMA QUARTA
Funcionamento das sessées

Um) A assembleia reunird ordinariamente
até trinta e um de Marco de cada ano e sempre
que necessario e a pedido de um qualquer dos
orgdos sociais ou de um niimero de accionistas
que possuam acgdes correspondentes pelo
menos a cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
salvo os casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) E exigivel maioria qualificada de dois
tercos dos votos, quer a assembleia reina em
primeira quer em segunda convocatdria, sempre
que se tratarem de assuntos previstos no nimero
quatro do artigo anterior.

Quatro) A sociedade é administrada por um
conselho de administracio composto por trés
administradores eleitos pela assembleia geral, por
trés anos, podendo ser reeleitos.

DECIMA QUINTA

Um) O conselho de administragdo reunir-se-
4 uma vez por més na sede social e
excepcionalmente em qualquer outro local
reputado conveniente, e as deliberacdes serdo,
em regra, tornadas por maioria.

Dois) Ao presidente ou a quem o substitua
nos seus impedimentos cabera convocar e dirigir
as reunides do conselho de administrag@o.

Trés) Consideram-se devidamente
convocados os administradores que tenham
comparecido a reunido ou assinado o aviso
convocatorio aqueles que tenham sido expedida
a convocatdria com antecipagao necessaria para
poderem estar presentes a reunido e ainda os
que tenham sido convocadas por outra forma
previamente acordada, mas sempre com perfeita
identificag@o dos assuntos a tratar.

Quatro) Qualquer administrador podera fazer-
se representar nas reunides por outro
administrador, bastando para o efeito uma
simples carta, telegrama, telefax ou mensagem
por correio electrénico, dirigidos ao presidente.

DECIMA SEXTA

Compete a assembleia geral designar os
substitutos dos administradores impedidos de
exercer o mandato. Sendo o impedimento
temporario, os substitutos exercerdo as suas
funcdes, até que cesse, havendo impedimento
definitivo ou rentincia do mandato, a vaga sera
preenchida por deliberagdo da assembleia geral
ordindria seguinte, ou pela assembleia geral
convocada para o efeito pelo conselho de
administragdo até a primeira assembleia geral
ordindria.

DECIMA SETIMA

Um) Ao conselho de administragdo compete
os mais amplos poderes de geréncia e
representagio social, designadamente:

a) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente;

b) Adquirir, vender ou por qualquer
forma alienar ou obrigar bens e
direitos mobilidrios ou imobilidrios
mediante parecer favordavel do
conselho fiscal, tratando-se de bens
imobiliarios, tomar e dar de
arrendamento quaisquer prédio,
fabricas ou estabelecimentos
comerciais ou industriais ou partes
dos mesmos, sempre que tal
conveniente aos interesses sociais
mediante parecer favordvel do
conselho fiscal;

¢) Propor e fazer seguir ac¢des, contesta-
las, confessar ou delas desistir,
transigir ou comprometer-se por
arbitragem;

d) Constituir mandatarios da sociedade e
fixar-lhes as atribuicGes respectivas,
o ambito e dura¢do dos mandatos
nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cdédigo
Comercial;

e) Associar-se com ou adquirir
participagdes em outras empresas.

Dois) O conselho de administra¢ao escolherd
na sua primeira sessio e apos a eleicdo de entre
os seus membros um presidente, podendo ainda
designar um administrador delegado, definindo-
lhes os respectivos poderes e atribuicdes.

Trés) Ao administrador delegado competird
a geréncia dos negdcios correntes, a execugao
das deliberagdes tomadas pelo conselho de
administra¢do, podendo este delegar nele também
arepresentacio da sociedade para fins especiais
em juizo e fora dele.

Quatro) Niao se consideram negdcios
correntes a aquisi¢do, alienag@o ou oneragdo de
bens imdveis, a celebragdo, alteracéio ou dentincia
de quaisquer actos ou contratos que devam
constar de documento auténtico ou autenticado
e respectivas promessas, a compra ou venda de
ac¢des e obrigacdes, os empréstimos, o
consentimento ou a recusa para a Conversao ou
transmissdo de acc¢des de sociedade, a alteragdo
dos principios adoptados conducentes a
consecugdo de fiangas ou avales.

DECIMA OITAVA

Um) O conselho de administragdo podera
delegar em algum ou alguns dos seus membros
poderes e competéncia de gestdo e de
representagdo social.

Dois) O conselho de administra¢do poderd
conferir mandatos, com ou sem faculdade de
substabelecer a qualquer dos membros, quadros
da sociedade ou a pessoas a ele estranhas, para o
exercicio dos poderes ou tarefas que julgue
conveniente atribuir-lhes.

Trés) O conselho de administracdo podera
delegar numa direc¢@o executiva, formada por
um nimero impar de elementos, a gestdo corrente
da sociedade, devendo a respectiva deliberagao
fixar os limites da delegacao, a composicao e o
modo de funcionamento da direc¢@o.
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DECIMA NONA

A sociedade fica obrigada pelas assinaturas
de:

a) Dois membros de conselho de
administragdo;

b) Um membro de conselho de
administracdo e um procurador com
poderes bastantes;

c¢) Dois procuradores com poderes
bastantes.

VIGESIMA

A fiscalizag@o da sociedade incumbird a um
conselho fiscal com as atribui¢des expressas na
lei, o qual serd composto por trés elementos
efectivos e dois suplentes eleitos pela assembleia
geral de entre accionistas, pelo periodo de trés
anos, findo o qual poderao ser eleitas pessoas
estranhas a sociedade.

VIGESIMA PRIMEIRA

Um) O conselho fiscal reunir-se-a na sede
social ou excepcionalmente em qualquer outro
local reputado conveniente, pelo menos uma vez
em cada trimestre e as suas deliberagdes serao
tomadas por maioria.

Dois) O conselho fiscal s6 pode deliberar
desde que esteja presente a maioria dos seus
membros em exercicio, tendo o presidente voto
de qualidade.

VIGESIMA SEGUNDA
Reunides do conselho fiscal

Um) O conselho fiscal relne-se
ordinariamente nos prazos estabelecidos por lei
e extraordinariamente sempre que convocada
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo conselho de administragao.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos seus membros.

Trés) No caso de empate nas votacdes, 0
presidente tem voto de qualidade.

VIGESIMA TERCEIRA

Presenca nas reuniées do conselho
de administracao

Os membros do conselho fiscal sempre que
convidados poderdo assistir as reunides do
conselho de administracio, sem direito a voto.

VIGESIMA QUARTA
Actas das reunides

Das reunides dos 6rgios sociais serdo sempre
lavradas actas devidamente assinadas por todos
os membros presentes, dos quais constardo as
deliberagdes tomadas e as deliberagdes de voto
discordantes.

VIGESIMA QUINTA
Perda de mandato

Constituem causas de perda de mandato:

a) A falta de tomada de posse por facto
imputédvel a pessoa alheia nos trinta

dias subsequente a respectiva
eleicdo;

b) A falta a mais de trés reunides
seguidas ou cinco intercaladas no
mesmo ano sem justificacdo
admissivel. Nao sdo consideradas
faltas as representacdes por outros
administradores.

VIGESIMA SEXTA
Balanco anual

O ano social coincide com o ano civil,
devendo ser elaborado um balanco anual com
referéncia a trinta e um de Dezembro, a aprovar
pela assembleia geral, no prazo legalmente
previsto ou na sua falta até trinta e um de Marco
do ano seguinte.

VIGESIMA SETIMA
Aplicacées de lucros

Os lucros liquidos apurados do balango anual
serdo distribuidos aos subscritores do capital
apds adequada constitui¢do de amortizagdes,
provisdes e reservas, por decisdo de maioria
simples da assembleia geral.

VIGESIMA OITAVA
Dissolucao da sociedade

A sociedade sé se dissolverd nos casos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral por maioria representativa de setenta e cinco
por cento do capital realizado, que nomeara uma
comissao liquidatdria.

VIGESIMA NONA
Disposi¢oes provisérias

Um) imediatamente apds a assinatura da
escritura da constitui¢@o da sociedade reunir-se-
-4 a assembleia geral para proceder ao
preenchimento dos lugares da respectiva mesa e
dos conselhos de administragdo e fiscal.

Dois) As dividas suscitadas pela aplicacao
dos presentes estatutos serdo resolvidas por voto
secreto do conselho de administragio, baseado,
pelo menos, num parecer juridico.

TRIGESIMA

O conselho de administragido podera efectuar,
por conta e em nome da sociedade, todas as
operacdes relativas o objecto social, mesmo
antes do registo definitivo do contrato da
sociedade, operagdes que desde ja sdo assumidas
pela sociedade.

Esta conforme.

Maputo, nove de Junho de dois mil e nove.
— O Técnico, llegivel.

Uneiz Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Marc¢o de dois mil e nove, foi
registada, na Conservatéria dos Registos de
Nampula, sob o NUEL 100104792, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Uneiz Imobiliaria, Limitada
a cargo do conservador Calquer Nuno de

Albuquerque, técnico superior dos registos e
notariado N1, constituida entre os socios Momad
Samir Rahim, solteiro, maior, natural da cidade
de Nampula, titular do Bilhete de Identidade
n.° 030116139P, emitido em vinte € um de
Novembro de dois mil e sete, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula, residente na Rua
de Inhambane nimero cento e dez direito, Bairro
Urbano Central, cidade de Nampula, e Rachida
Moti Rahim, casada, natuaral de Itolculo-Sede
Monapo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 03010 1892K, emitido em vinte e oito de
Maio de dois mil e sete, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Nampula, Residente na
Rua de Inhambane vivenda nimero cento e dez,
Bairro Urbano Central, cidade de Nampula, que
se rege pelos artigos constantes nas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Uneiz Imobilidria, Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data do registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Nampula

Dois) Por deliberagdo social a sociedade
poderd mudar a sede social para qualquer outro
local, dentro da mesma cidade ou do mesmo
distrito, e poderd abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
quer no estrangeiro quer no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal aquisi¢@o, gestdo e comercializagio de
propriedade, incluindo, venda, arrendamento,
turismo, e o exercicio de actividades de obras
publicas e construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades afins ou complementares

as referidas no ndmero anterior.

Trés) A sociedade poderd ainda ter por objecto
social outras actividades conexas ou ndo com o
objecto principal, desde que os sdcios assim
deliberem.

Quatro) A sociedade podera participar e
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associagio,
com outras empresas ou sociedades.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, € de
um milhdio de meticais e estd integralmente
realizado e correspondente a soma de duas
quotas, sendo uma quota no valor de novecentos
e vinte e cinco mil meticais, correspondente a
noventa e dois virgula cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Momad Samir Rahim
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e outra no valor de setenta e cinco mil meticais
correspondente a setenta e cinco por cento do
capital, pertencente a sécia Rachida Moti Rahim.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e s6 serdo reembolsaveis aos socios
desde que, se for efectuada a restitui¢do, a situagdo
liquida da sociedade nao fique inferior a soma
do capital e dareserva legal.

Trés) Os sdcios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os sécios nao
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os so6cios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, estranhos a sociedade,
deverd comunicar, por escrito aos s6cios nao
cedentes a sua intenc@o de cedéncia, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e demais
condi¢des e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dias uteis consecutivos a contar da data
de recepg¢do da comunicag@o do sécio cedente
para exercer por escrito o direito de preferéncia.
Na falta da resposta escrita, presume-se que o
sdcio cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
deverd ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar data da dltima resposta,
sob pena de caducidade.

Sete) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclusdo ou exoneracdo do sdcio.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugao do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-la
adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro caso,
ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade s6 pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberacio, a sua situagdo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizagio, inferior
a soma do capital social e da reserva legal.

Cinco) O prego de amortizag@o consiste no
pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relagdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestacdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apds a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
interdito, exercerao os referidos direitos e deveres
sociais, devendo mandatar um de entre eles que
a todos represente na sociedade desde que se
elabore uma acta da assembleia geral.

ARTIGONONO

Convocacao e reuniao da assembleia
geral

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagao ou modificacio do balango
e contas. do exerci cio, e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada. por
qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos dez por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepcdo dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderao fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
sécios, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdio com poderes especiais; 0s sOcios
pessoas colectivas far-se-d3o representar pelo
representante indicado em carta, sendo que o
documento de representagdo pode ser
apresentado até ao momento de inicio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Dependem de deliberagio da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Nomeacdo e exoneracdo dos
administradores;

b) Amortizacdo, aquisicao e oneragdo de
quotas e prestacao do consentimento
a cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteragd@o do contrato de sociedade;

e) Propositura de acc¢des judiciais contra
os administradores;

f) Contratagio de empréstimos bancarios
e prestacdes de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisi¢do, oneracdo, alienagdo, cessao
de exploracdo e trespasse de
estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
oneragdo, alienacé@o de bens iméveis
da sociedade ou ainda alienag@o e
oneracdo de bens do activo
imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade € administrada e
representada por um ou mais administradores a
eleger em assembleia geral, por mandatos de trés
anos, os quais sdo dispensados de caucdo, podem
ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes. necessdrios a representagido da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros feitos
comerciais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
interven¢ao de um administrador.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
asociedade em fiangas, abonagdes, letras de favor
e outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

Seis) Até deliberagdo da Assembleia geral
em contrario, fica nomeado administrador o
senhor Momad Samir Rahim.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio, contas e resultado

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribui dos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sdcios.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Previsao

Em tudo que tiver omisso, serd resolvido por
deliberagdo dos sdcios ou pela, legislagdo vigente
aplicavel.

Nampula, dezasseis de Junho de dois mil e
nove. — O Conservador, Calquer Nuno de
Albuquerque.

Savaina Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dois de Junho de dois e nove, lavrada
de folhas catorze a folhas quinze do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
e vinte e seis trago D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Carolina Vitdria
Manganhela, notdria do referido cartério,
procedeu-se na empresa em epigrafe a
transformag@o de uma individual, onde Ana
Calvino Mhula, transforma-na em sociedade
Unipessoal, passando a reger-se pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) Savaina Comercial—Sociedade
Unipessoal, Limitada, daqui por diante
designada apenas por sociedade, € uma sociedade
comercial unipessoal de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade terd a sua sede na Avenida
de Mocambique, nimero cinco mil e duzentos,
rés-do-chio, Bairro Vinte e Cinco de Junho,
cidade de Maputo e podera abrir delegacdes,
filiais, sucursais ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, onde e quando julgar conveniente.

Dois) Por decisio da tnica sécia a sede da
sociedade podera ser transferida para qualquer
outro ponto dentro do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto, o
exercicio da actividade de comércio a grosso
dos artigos abrangidos pelas classes XVIII,
XIX, XX e ndo s6, incluindo a importacdo e
exportacao.

Dois) Mediante deliberacao da respectiva
sécia, a sociedade poderd exercer outras
actividades directa ou indirectamente relacionadas
com o seu objecto, desde que obtenha as
necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a uma unica quota de igual valor
nominal, pertencente a sécia Ana Calvino Mhula.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Um) O capital social poderd ser elevado uma
ou mais vezes de acordo com a decisdo da sécia,
para o que observar-se-do as formalidades
legalmente estabelecidas.

Dois) A sdécia podera fazer a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condigoes fixados por ela mesma.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente, pela sécia
Ana Calvino Mhula, que ird responder pela
geréncia da sociedade e que desde ja fica
designada gerente.

Dois) Compete a gerente, exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, e praticar
todos os demais actos, tendentes a realizacio do
objecto social.

Trés) A gerente em caso de necessidade,
poderéd delegar poderes bem como constituir
mandatarios nos termos estabelecidos pelo
Cédigo Comercial em vigor na Reptiblica de
Mocambique.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da gerente.

ARTIGO SETIMO
Alteracoes

A sécia podera decidir por si a fusdo, venda
de quotas, transformac@o ou a dissolucdo da
sociedade nas condi¢des que lhe convierem e no
respeito pelo formalismo em vigor.

ARTIGOOITAVO
Herdeiros

Por inabilitagio, interdi¢do ou falecimento da
sdcia, a sociedade continuard com os herdeiros
da falecida ou representante da inabilitada ou
interdita, devendo aqueles indicar de entre si
um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.
Fica desde ja autorizada a divisao da quota entre
os herdeiros da sdcia.

ARTIGONONO
Balanco e distribuicdao de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-ao em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela sécia.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelo Cédigo Comercial e pelas
demais disposigodes legais em vigor na Republica
de Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, nove de Junho de dois mil e nove.
— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Associacao Cultural Tivoneleni

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Associacdo Cultural Tivoneleni, adiante
designada por ACUT € uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, de caracter
socio- cultural, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e delegacoes)

A ACUT tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo criar delegagdes ou outras
formas de representacdo social em territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

<

A ACUT ¢ constituida por tempo
indeterminado, contendo-se o seu inicio a partir
da data da outorga dos presentes estatutos.

ARTIGOQUARTO
(Filiagcao)

A ACUT poderd filiar-se em outras
associagdes e organizagdes nacionais e
estrangeiras que prossigam fins consentineas
com 0s seus.

ARTIGO QUINTO
(Representacao)

A ACUT é representada em juizo e fora dele
pelo seu presidente ou que ele delegar.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos)

A ACUT tem por objectivos:

a) Contribuir como for¢a de advocacia para
eliminar todo tipo de discriminagio
e estigmatizacdo social, raga, cor,
sexo, lingua, religido, origem
nacional ou social, econémico,
cultural e politico;

b) Criar formas de desenvolvimento e
elevacdo das capacidades da mulher
e acrianga;
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¢) Colaborar na defesa e preservacdo do
meio ambiente;

d) Promover e participar em actividade de
educagdo civica dos cidaddos;

e) Participar na promocao de saide sexual
e reprodutiva (SSR) e na luta contra
as: DTS, HIV & SIDA, malaria,
cOlera, drogas e outros retrocessos
da vida social;

CAPITULO II
Dos Membros
ARTIGO SETIMO
(Definicao)

Podem ser membros da ACUT todas as
pessoas com personalidade juridica, sem
qualquer distin¢ao de raga, religido, origem étnica
e condig¢do social, desde que aceitem os estatutos
e os regulamentos da dindmica.

ARTIGO OITAVO
(Categorias de Membros)

As categorias de membros da ACUT sdo as
seguintes:

a) Fundadores - os membros que tenham
colaborado na criagdo da associag@o
ou que se acharem inscritos ou
presentes a data da realiza¢do da
assembleia constituinte;

b) Efectivos - os membros que venham a
ser admitidos apds a outorga da
associagdo;

¢) Honordérios - os membros que pelo seu
empenho e prestigio tenham
contribuido para a propagagdo e
desenvolvimento dos objectivos da
associagao.

ARTIGONONO
(Admissao)

Um) Os membros efectivos sdo admitidos
provisoriamente pelo Conselho Directivo sob
proposta de dois membros fundadores ou
efectivos no pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) Da decisao de néo aceitagdo, caberd
recurso para a Assembleia Geral imediatamente
seguinte, caberd recurso.

trés) Os membros honorarios sao admitidos
pela Assembleia Geral, sob proposta
fundamentada do Conselho Directivo.

ARTIGO DECIMO
(Direito dos Membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela ACUT;

b) Receber o cartao de membro;

c) Frequentar a sede e ou delegacdes,
utilizando os servigos e beneficiar
dos apoios da associagdo, nos
termos regulamentares;

d) Solicitar a sua desvinculacao;

e) Recorrer as decisdes ou deliberagdes
que se reputem injustas;

f) Exercer outros direitos e gozar de outras
regalias estabelecidas pelos 6rgdos
sociais no wuso das suas
competéncias.

Dois) Sao direitos exclusivos dos membros
efectivos, desde que no pleno gozo dos seus
direitos estatutérios:

a) Discutir e votar nas deliberagdes da
Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os rgdos sociais
da ACUT;

¢) Abonar os pedidos de admissao de
novos membros;

d) Ter acesso aos livros de escritura¢do
da associagdo e demais documentos
referentes ao exercicio das suas
actividades;

e) Requerer a convocagio da assembleia
geral extraordindria;

Trés) Considera-se que os membros se
encontram no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios quando estiver consumada a sua
admissao e tenham em dia o pagamento das suas
quotas.

Quatro) Os membros honorarios t€ém votos
consultivos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos Membros)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposigdes
estatutdrias, regulamentos e outras
normas que de forma adequada
sejam estabelecidas pelos 6rgaos da
ACUT;

b) Concorrer pela forma mais eficiente
para o prestigio da ACUT;

¢) Tomar parte activa nas actividades da
ACUT.

Dois) Sdo deveres especiais dos membros:

a) Aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos para que sejam
eleitas;

b) Efectuar o pagamento da joia de
admissdo e satisfazer regular e
pontualmente o pagamento das
quotas;

c) Tomar parte nas Assembleias Gerais e
nas reunides para que tenham sido
convocadas;

d) Abster-se da prética de actos lesivos
ou contrdrios aos objectivos
prosseguidos pela ACUT.

Trés) Os membros honorarios estdo isentos
ao pagamento da jéia e quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suspensao dos membros)

O membro que, sem motivo justificado deixe
de pagar as quotas por um periodo igual ou
superior a doze meses, fica suspenso dos seus
direitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Causas de exclusdao de membros)

Um) Constituem fundamentos para a
exclusdo de membros por iniciativa do Directivo
ou proposta, devidamente fundamentada, de
qualquer dos membros efectivos:

a) A falta de comparéncia as reunides para
que for convocada por um periodo
igual ou superior a dezoito meses;

b) A prética de actos que provoquem dano
material a ACUT;

c) A inobservancia das deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral;

d) O nao pagamento de quotas por um
periodo superior a dezoito meses,
ndo satisfazendo o respectivo
pagamento mesmo depois de
interpelada, por escrito, pelo
Conselho Directivo;

e) O servir-se da ACUT para fins
estranhos aos seus objectivos.

Dois) As situagdes previstas nas alineas b),
c) e e) do nimero anterior, sdo passiveis de
instauracio do competente processo disciplinar.
Trés) A destitui¢do dos membros honorarios
¢ da exclusiva competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, organizacao
e funcionamento

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da ACUT

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho Directivo;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandatos)

Um) Os membros dos érgdos sociais serdo
eleitos por mandatos de trés anos, nao podendo
ser reeleitos por mais de dois mandatos
sucessiveis, nem podendo os seus membros
ocupar mais de um cargo simultaneamente.

Dois) Verificando-se substitui¢do de alguns
dos titulares dos 6rgdos referidos no artigo
anterior, a substituta eleita desempenhara
fun¢des até ao final do mandato da substituida

SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza)

Um) A Assembleia Geral € o érgdo maximo
da associagdio e € constituido por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e os
estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, este, poderd fazer-se representar por
outro membro, mediante simples carta dirigida a
presidente da Mesa da Assembleia Geral.
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Quatro) Os membros honorérios poderdo
assistir as sessoes da Assembleia Geral, mas
sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia geral ¢é
constituida por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;

¢) Secretdria.

Dois) O presidente da mesa dirigira
a Assembleia Geral, podendo, em caso
de impedimento, ser substituida pelo
vice-presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteragdes dos
estatutos;

b) Eleger e destituir os titulares dos
orgdos sociais bem como as
substitutas;

¢) Apreciar e votar o relatério, balanco e
as contas do Conselho Directivo, o
parecer do conselho fiscal, bem
como o plano anual de actividades e
o respectivo or¢amento;

d) Deliberar sobre admissao, readmissao
de membros;

e) Conceder a distingdo de membros
honorérios;

f) Fixar o valor anual da jéia e dos
montantes das quotas;

g) Deliberar sobre os recursos
interpostos das deliberag¢des do
Conselho Directivo;

h) Sancionar a aquisi¢io onerosa de bens
imobilidrios e sua alienacio;

i) Deliberar sobre a extingdo da
Associacdo e o destino a dar ao seu

patriménio;

j) Ratificar a adesdao da ACUT a
organismos  nacionais  ou
estrangeiros;

k) Autorizar a ACUT a demandar os
membros dos 6rgaos directivos por
factos ilicitos praticados no exercicio
do cargo.

Dois) Compete a Assembleia da Mesa:
a) Presidir as sessdes da Assembleia
Geral;
b) Empossar os membros do Conselho
Directivo e do Conselho Fiscal.

Trés) Compete ao vice-presidente substituir
o presidente em caso de impedimento de exercer
as respectivas competéncias.

Quatro) Compete ao secretdrio organizar o
expediente relativo a Assembleia Geral e elaborar
as actas das respectivas sessoes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Periodicidade da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retdne-se,
ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano,
por convocatéria da sua presidente:

Dois) Sempre que as circunstancias o
exigirem a Assembleia Geral poderd reunir-se
extraordinariamente, por iniciativa da presidente,
do Conselho Directivo ou de um grupo de
membros ndo inferior a um ter¢o da sua
totalidade.

Trés) A convocacio da Assembleia Geral serd
feita com uma antecedéncia minima de trinta
dias.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
realmente constituida, em primeira convocagio,
quando se encontrem presentes ou representados
pelo menos metade dos membros e, em segunda
convocag¢do, meia hora depois, com qualquer
ndmero de membros.

Dois) Tratando-se de uma assembleia geral
extraordindria, convocada a pedido de um grupo
de membros, s6 funcionard se estiver a presente
amaioria absoluta dos membros que subscrevem
o pedido, considerando-se, no caso de isso nao
acontecer, que desistiram do mesmo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatudrios, excepto nos
casos em que se exija uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros
presentes, designadamente na:

a) Alterag@o dos estatutos;
b) Destituicdo dos membros dos 6rgaos
sociais;
¢) Exclusao dos membros.
SECCAOTI
Do Conselho Directivo
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Natureza)

O Conselho de Direcg¢do € o 6rgao executivo
da ACUT competindo-lhe a sua gestdo e
administracdo correcta.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao do Conselho de Direcc¢ao)

O conselho de Direc¢do é composto por
cinco membros sendo: um presidente, um
vice-presidente, um tesoureiro, um secretario e
um vogal.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho Directivo)

Compete ao Conselho Directivo administrar
e gerira ACUT e decidir sobre todos os assuntos
que os presentes estatutos ou a lei ndo os
reservem para Assembleia-geral, e em especial:

a) Representar a ACUT, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele,
em todo os seus actos e contratos;

b) Cumprir e fazer cumprir as
disposi¢des legais, estatutdrias e
regulamentares e as deliberacdes
préprias ou da Assembleia-geral;

c) Elaborar e submeter para parecer do
Conselho Fiscal e a aprovacao da
Assembleia Geral, o relatério e
contas respeitantes ao exercicio
contabilistico findo, bem assim o
plano de actividades e respectivo
orcamento para o ano seguinte;

d) Elaborar regulamentos e submete-los
aaprovacdo da Assembleia Geral;

e) Admitir provisoriamente os membros
efectivos e submeter a ratificagdo da
Assembleia-geral as propostas de
atribuic@o da qualidade de membros
honorarios bem como aceitar os
pedidos de admissao que lhe foram
admitidos;

/) Autorizar arealizagdo das despesas;

g) Contratar o pessoal necessdrio as
actividades da ACUT;

h) Propor a Assembleia Geral os
membros que deverdo ser eleitos
para substituir os titulares, quando
se verifique a situagdo prevista nos
ndmeros dois e trés do artigo, treze;

i) Promover e desenvolver todas outras
acgdes que concorrem para a
realizag@o dos objectivos da ACUT
que nao caibam no dmbito da
competéncia dos outros 6rgaos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias dos membros
do Conselho Directivo)

Um) Compete ao presidente:

a) Representar a ACUT nos termos
previstos nos presentes estatutos;

b) Exercer o voto de qualidade nas
decisdes do Conselho de Direccio;

¢) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho Directivo, convocar e
presidir as respectivas reunides;

d) Autorizar os pagamentos e assinar com
a secretdria Geral, os cheques,
ordens de pagamento e outros titulos
que representem obrigacdes
financeiras da ACUT;

e) Zelar pela correcta execucdo das
assembleias gerais.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Assessorar o presidente;
b) Substituir o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.
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Trés) Compete ao secretdrio:

a) Superintender os servigos gerais de
tesouraria;

b) Assinar com o presidente, os cheques
bancarios e outros titulos e
documentos que representem a
responsabilidade financeira para a
ACUT;

c¢) Ter a sua guarda e responsabilidade, os
bens e valores sociais;

d) Organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides mensais
do Conselho de Direcc¢éo;

e) Elaborar anualmente o balanco
patrimonial e financeiro da ACUT
para aprovacgdo pela Assembleia
Geral, com o parecer do Conselho
fiscal.

Quatro) Compete ao vogal:

a) Dirigir a drea administrativa;

b) Lavrar e ler as actas das reunides do
Conselho de Direcgao;

c) Redigir os avisos e a correspondéncia
da dinamica.

SECCAOTII
Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizacdio e é composto por trés elementos
designadamente o presidente, o secretdrio e o
relator.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdao
eleitos pela Assembleia Geral, sob proposta da
respectiva Mesa ou do Conselho Directivo ou
de um grupo de pelo menos dez membros,
podendo ser apresentado a votacdo, uma ou mais
listas concorrentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita, a proposta do plano
de actividades e do or¢amento para
0 ano seguinte e demais documentos
da ACUT, apresentando o
respectivo parecer;

b) Diligenciar para que a escritura da
ACUT esteja organizada e arrumada
segundo os principios da
contabilidade;

¢) Solicitar quaisquer esclarecimentos a
terceiros, relacionados a ACUT;

d) Requer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
julgar necessario.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Prioridades)

O funcionamento dos drgdos sociais da
ACUT reger-se-4 por regulamento proprio.

CAPITULO IV
Da organizacao patrimonial
e financeira
ARTIGO TRIGESIMO
(Fundos)

Constituem fundos da ACUT:

a) A joéia, quotas e outras obrigacdes
pecunidrias por parte dos seus
membros;

b) As comparticipacdes, subsidios ou
doacdes de instituicdes;

¢) Outras receitas legalmente previstas e
permitidas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Despesas)

Constituem despesas da ACUT os encargos
com:

a) A sua administracao;

b) O seu funcionamento;

c) Outras despesas autorizadas pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Extingao)

Um) A ACUT extinguir-se-4 em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favoravel de trés quartos de
todos 0os membros;

Dois) A Assembleia Geral decidira sobre a
forma de liquidacdo e o destino a dar ao
patriménio da ACUT;

Trés) Deliberada a dissolu¢do da ACUT, sera
nomeada uma comissao liquidataria.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Incompatibilidades)

Um) Os cargos de presidente da Mesa da
Assembleia Geral, de vice-presidente da Mesa
da Assembleia Geral, secretaria, presidente do
Conselho Directivo, vice-presidente do Conselho
Directivo, secretdria-geral e vogal, sdo
incompativeis entre si.

Dois) A qualidade do membro do Governo é
incompativel com o exercicio dos cargos
referidos no nimero anterior.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos,
sao regulados pelas disposicdes da lei geral
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Madzi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dezassais de Junho de dois
mil e nove, lavrada de folhas quarenta e seis a
quarenta e nove, do livro de notas para escrituras
diversas niumero duzentos e sessenta e trés, traco
A do Cartério Notarial de Maputo, perante,

Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1, e
notdria em exercicio, procedeu se na sociedade
em epigrafe, cessdo de quotas, entrada de nova
sdcia e alteracdo parcial do pacto social, em que
os6cio Eduardo Teodorico Franca Magaia, cede
a totalidade da sua quota no valor nominal de
setecentos e vinte e dois mil e duzentos e
cinquenta meticais, correspondente a quarenta e
oito virgula quinze por cento do capital social, a
favor do sécio Oscar Romeu Boca, que unifica 4
sua permitiva passando a deter na sociedade uma
quota no valor nominal de um milhao
quatrocentos e quarenta e quatro mil e
quinhentos meticais, correspondente a noventa
e seis virgula trinta por cento do capital social.

Que o socio Eduardo Teodorico Franga
Magaia, aparta-se da sociedade e nada tem a haver
dela.

Em consequéncia da cedéncia de quotas ora
operada, € alterado o artigo quarto dos estatutos,
que passa ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de um milhéao e
quinhentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo quatrocentos e quarenta e
quatro mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e seis
virgula trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Oscar
Romeu Boca;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e cinco mil e quinhentos
meticais correspondente a trés
virgula sete por cento do capital
social, pertencente ao sécio Abilio
Armando Gune.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
as disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil e
nove. — O Ajudante, llegivel.

Humelela Investimentos
e Participacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢ido que por
escritura publica de dezassais de Junho de dois
mil e nove, lavrada de folhas cinquenta a
cinquenta e trés, do livro de notas para escrituras
diversas ntimero duzentos e sessenta e trés, traco
A, deste Cartério Notarial de Maputo, perante,
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1, e
notdria em exercicio, procedeu se na sociedade
em epigrafe, cessdo de quotas, entrada de nova
sdcia e Alteracdo Parcial do pacto social, em que
os sécios Eduardo Teodorico Franca Magaia e
Maria Olivia Joaquim Tamele Franca Magaia,
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cedem a totalidade das suas quotas no valor
nominal de quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a quarenta e cinco por cento do
capital social e dez mil meticais correspondente
a dez por cento do capital social, a favor do
senhor Nuno dos Santos Festo Samo, que entra
para a sociedade como novo sécio, e unifica as
quotas ora recebidas, passando a deter na
sociedade uma quota unica no valor nominal de
cinquenta e cinco mil meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por cento do capital social.

Que os sécios Eduardo Teodorico Franga
Magaia e Maria Olivia Joaquim Tamele Franca
Magaia, apartam-se da sociedade e nada tém a
haver dela.

Em consequéncia da cedéncia de quotas ora
operada, € alterado o artigo quarto dos estatutos,
que passa ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Nuno dos
Santos Festo Samo;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a quarenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Oscar Romeu
Boca.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil e
nove. — O Ajudante, llegivel.

Conservatoria dos Registos
e Notariado de Pemba

Revendo os livros do registo predial,
arquivados nesta conservatdria, certifico que a
folha cento e oitenta e uma do livro G trago trés,
encontra-se lavrada uma inscricdo de teor
seguinte.

Mil novecentos e noventa e nove, Julho de
vinte e sete apresenta nimero um.

Niimero dois mil e oitenta e quatro. Fica
inscrito provisoriamente por falta de titulo de
adjudicacao a favor de Adelino Matola Adamo,
solteiro, natural de Maputo de nacionalidade
mogambicana e residente nesta cidade de Pemba,
o dominio util do prédio descrito sob o nimero
mil quinhentos e dezassete a folhas cento e vinte
e nove do livro B traco cinco, da fraccdo
auténoma B por haver comprado ao estado pela
quantia de vinte e trés milhdes quinhentos e
quatro mil, quatrocentos oitenta e um meticais,

conforme a declaragdo passada pela Sub-
Comissdo Provincial de Alienagdo de Imdveis
de Habitagdo do Estado.

Serviu de base a esta inscricdo, um
requerimento de vinte e seis de Julho de mil
novecentos e noventa e nove e a fotocopia
autenticada da declaracdo da Sub-Comissdo
Provincial de Alienagio de Iméveis de Habitacao
do Estado de treze de Julho de mil novecentos e
noventa e nove, que se arquivam no mago de
documentos do corrente ano.

Indice pessoal da letra A niimero quatrocentos
e vinte a folhas duas do livro E traco trés.

O Substituto do Conservador, llegivel.

Averbamento nimero um.

Por acordo homologado em sentenga e
transcrito em julgado sobre o imével descrito
sob nimero mil quinhentos e dezassete a folhas
cento e vinte e nove do livro B trago cinco, fracgao
auténoma B passa a ser titulado em regime de
compropriedade com a senhora Joana Roque
Nhantumbo, conforme a sentenga proferida em
seis de Maio de dois mil e oito, pelo Tribunal
Judicial Provincial de Cabo Delgado.

Serviu de base a este averbamento, um
requerimento de onze de Agosto de dois mil e
oito, copia da sentenca de seis de Maio de dois
mil e oito, fotocdpia de Bilhete de Identidade e
inscri¢do predial de vinte e sete de Julho de mil
novecentos e noventa e nove.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba, dezoito de Agosto de dois mil e oito. —
O Ajudante do Conservador, llegivel.

Happy Hours, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de treze de Maio de dois mil e nove,
exarada de folhas noventa e seguintes, do livro
de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e vinte e duas traco D do Terceiro
Cartorio Notarial de Maputo, a cargo de Carolina
Vitéria Manganhela, notéria do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a cessdao
de quotas da s6cia Fatima Mahomed Jany Juma
cedeu a totalidade da sua quota a Zaherra Osman,
alterando-se por consequéncia a redac¢do do
artigo quarto do pacto social, o qual passa a ter a
seguintes e nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a uma quota e pertencente a sécia
Zaherra Osmani.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Junho de dois mil e nove.
— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Leadership Business
Consulting — Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de cinco de Junho de dois mil e
nove, lavrada de folhas cento e noventa e sete a
duzentas e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e sessenta e dois trago
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio na cartorio, foi
constituida entre Leadership Business Consulting
— Consultoria e Servigos, S A. e Tiago Almeida
de Melo Cabral, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada
Leadership Business Consulting — Mogambique,
Limitada com sede na Avenida Agostinho Neto,
nlimero quatrocentos e sessenta e seis, primeiro
andar esquerdo, na cidade de Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos

seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao,
objecto e capital
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a firma de Leadership
Business Consulting — Mocambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

A sociedade durara por tempo indeterminado
e tem a sua sede em Maputo, na Avenida
Agostinho Neto, nimero quatrocentos e sessenta
e seis, primeiro andar esquerdo, podendo o
conselho de administracdo, por simples
deliberacdo, deslocar a sede social e estabelecer
ou extinguir quaisquer agéncias, delegagoes ou
outras formas de representacdo social, em

territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servigos técnicos de consultoria, gestdo,
processos de negdcio das organizagdes,
incluindo consultoria de alta direc¢@o, gestdo da
mudanca, reorganizagao de processos, formagao,
especializacio e gestdo de recursos humanos.

Dois) Consultoria estratégica, publicidade,
marketing, participagdo em sociedades com
objectos iguais ou complementares, realiza¢ao
de estudos técnicos nas dreas de organizacgio e
producio de palestras, semindrios, coléquios e
eventos afins, bem como de outros servigos

relacionados, em Mocambique e no estrangeiro.
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ARTIGO QUARTO
Participacoes

Um) Mediante simples deliberagdo do
conselho de administracio, a sociedade podera
participar no capital social de outras sociedades,
reguladas ou ndo por leis especiais, criar novas
empresas ou comparticipar na sua criagdo, bem
como adquirir ou vender participacdes noutras
sociedades, ainda com objecto social nido
coincidente no todo ou em parte com o seu,
podendo igualmente participar em agrupamentos
complementares de empresas e associar-se, pela
forma que entender conveniente, a quaisquer
entidades singulares ou colectivas e bem assim
associar-se com outras empresas e entidades sob
qualquer forma legal.

Dois) A sociedade pode gerir a carteira de
titulos pertencentes a sociedade.

ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais, e
encontra-se dividido em duas quotas desiguais e
distribuido de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
e nove mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e nove
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente a sdécia
Leadership Business Consulting —
Consultoria e Servigos, S A.;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a zero virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Tiago Almeida de Melo Cabral.

Dois) O capital social pode ser elevado,
por uma ou mais vezes.

CAPITULO II
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Enumeracao

A sociedade tem por 6rgdos a assembleia
geral, o conselho de administragio e o conselho
fiscal.

SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Reunides

Um) A assembleia geral representa a
universalidade das quotas e as suas deliberagdes,
quando tomadas nos termos da lei e do contrato
da sociedade, sdo obrigatdrias para todos os
socios.

Dois) A assembleia geral retine anualmente
nos trés primeiros meses de cada ano, para efeitos
do disposto nas alineas a) a d), artigo centésimo
vigésimo oitavo do Cédigo Comercial.

Trés) As assembleias gerais poderdo ainda
reunir-se para outros fins, a pedido do conselho
de administragdo, do conselho fiscal ou a

requerimento escrito de um ou mais s6cios que
satisfacam os requisitos legalmente previstos para
o efeito.

Quatro) A assembleia geral elege, ad hoc, o
seu presidente e secretdrio, no inicio de cada
S€ssdo.

SECCAOII
Do conselho de administracao
ARTIGO OITAVO
Composicao

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por trés ou cinco
membros, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo serdo eleitos por um periodo de
trés anos, podendo ser reconduzidos, sem
prejuizo da sua destitui¢do antecipada, a todo o
tempo, pela assembleia geral.

Trés) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho de administragdo fixara
previamente o nimero dos seus membros e
designard o respectivo presidente.

ARTIGONONO
Periodicidade de reunides

Um) O conselho de administragio retne-se
trimestralmente ou sempre que for convocado,
por escrito, pelo seu presidente ou por qualquer
um dos seus administradores.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides do conselho por
qualquer outro administrador, por simples carta,
dirigida ao presidente, mas o mandato sé sera
vélido para uma reunido.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de actas assinadas por
todos os que hajam participado na reunido.

Quatro) O conselho de administragido poderd
deliberar desde que esteja presente, ou
representada a maioria dos seus membros.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Compete ao conselho de administra¢ao, além
das atribuicdes gerais resultantes da lei e dos
presentes estatutos:

a) Nomear mandatarios da sociedade,
mediante procuracio especificando
os respectivos poderes;

b) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social;

c) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, e
resolver judicial e extrajudicialmente
sobre os direitos da sociedade,
podendo para isso confessar,
transigir e comprometer-se em
arbitros;

d) Adquirir, vender ou por qualquer
forma alienar ou obrigar os bens
mdveis da sociedade e os respectivos
direitos, incluindo estabelecimentos
comerciais, ac¢des e obrigagoes;

e) Dar execugdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as deliberagdes da
assembleia geral;

f) Trespassar e tomar de trespasse
estabelecimentos;

g) Deliberar sobre a participag@o noutras
sociedades ou sobre a associag¢do
com outras empresas ou sociedades;

h) Designar pessoas para o exercicio de
cargos sociais em empresas
associadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Obrigacao da sociedade

Um) Para obrigar a sociedade serdo
necessdrias as seguintes assinaturas:

a) De trés administradores conjuntamente;

b) De um administrador nos termos dos
poderes que lhe tenham sido
delegados pelo conselho de
administragdo;

¢) De um ou mais mandatarios, em
conformidade com os poderes
constantes dos respectivos
mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um sé administrador.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Caucao

Um) Cada administrador caucionard o
exercicio do seu cargo pela forma que a
assembleia geral vier a fixar.

Dois) A assembleia geral que eleger o
conselho de administragdo pode dispensar a
prestacdo da caugdo prevista no nimero um.

SECCAOTI
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A fiscalizacao da sociedade compete a um
fiscal unico e um suplente, designados por trés
anos, podendo ser reconduzidos.

CAPITULO III
Das disposicoes diversas e
transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Remuneracoes

As remuneragdes dos membros do conselho
de administracio, do fiscal unico e do suplente
serdo fixadas, em cada ano, pela assembleia geral
anual que aprovar as contas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados do exercicio

Os lucros liquidos apurados no balango anual
terdo a aplicagdo a seguir indicada:

a) Cinco por cento para o fundo de reserva
legal enquanto este ndo estiver
realizado ou sempre que for
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente para os fins que a
Assembleia-geral deliberar,
podendo ser totalmente aplicado a
reservas e/ou distribuidos pelos
sécios.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquida¢do, consequéncia da
dissolucdo da sociedade, serd feita por uma
comissdo liquidatdria, composta por trés
membros, eleitos pela assembleia geral.

Trés) Pago todo o passivo solvido os demais
encargos a sociedade, far-se-a a partilha do
remanescente pelos sécios na proporcio das
acgdes que ao tempo possuirem.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Junho de dois mil e
nove. — O Ajudante, llegivel.

Maviga Mogcambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e dois de Maio do ano dois mil
e nove, lavrada a folhas trinta e trés e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
um trago quarenta um deste cartério notarial a
cargo da notdria Zaira Ali Abudala, licenciada
em Direito, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada Maviga International (Holdings),
Limited, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Maviga
Mocambique, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Nampula.

ARTIGO SEGUNDO

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral, a grosso e a retalho, com importacio e
exportacao.

Dois) A sociedade pode dedicar-se a outras
actividades em que os sécios acordarem e seja
permitido por lei.

ARTIGOQUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trezentos mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital social,
pertencente a s6cia Maviga International
(Holding), Limited.

ARTIGO QUINTO

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sdécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, mediante as condi¢oes
estabelecidas por deliberagdo da assembleia

geral.
ARTIGO SEXTO

A administrag@o da sociedade, dispensada de
caugdo, compete aos senhores Praveen Kumar
Maleshgari, Anurag Bhargava e Ram Reddy
Minukuri, que desde jda sdao nomeados
administradores, sendo suficiente a assinatura
de um deles para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a estranhos, depende do
consentimento dos sécios ndo cedentes.

Preco — 11,00 MT

ARTIGOOITAVO

As assembleias gerais serdo convocadas por
cartas registadas dirigidas aos s6cios com quinze
dias de antecedéncia, pelo menos, salvo os casos
em que a lei prescrever outra forma de
convocagao

ARTIGONONO

Por motivo de interdi¢cao ou morte de qualquer
socio, a sociedade continuard com o sdcio
sobrevivo ou capaz e os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
devendo aqueles nomear um de entre si que a
todos represente na sociedade enquanto a

respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se em casos previstos
na lei ou pela simples vontade de um dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os balangos sociais serdo encerradas em trinta
de Dezembro de cada ano e dos lucros liquidos
apurados, serdo retirados cinco por cento para
fundo de reserva legal e o restante serd divido
pelos sdcios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Em tudo que estiver omisso, regulario a
disposi¢do legal vigente.
Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, vinte e dois
de Maio do ano dois mil e nove. — A Notaria,

legivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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