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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associac@o Sorriso da Crianga, como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
com pessoa juridica a Associa¢@o Sorriso da Crianga.

Maputo, 19 de Maio de 2008. — A Ministra da Justica, Maria Benvinda
Delfina Levy.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacio Irmaos da
Matola requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu
pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
cooperativa que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicao e os eststutos da mesma cumprem
escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portanto, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de
Julho, vai reconhecida com pessoa juridica a Associa¢do Irmaos da Matola.

Matola, 18 de Maio de 2009. — A Governadora Provincial, Telmina
Manuel Paixdo Pinho Pereira.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Sorriso da Crianca ARTIGO QUARTO provincias e distritos a facilidade de
- . L visita-los, arcando assim a
Certifico, para efeitos de publicagdo, que no (Sede) associagio com as despesas de

dia vinte e seis de Maio de dois mil e nove, foi

transporte, alimentagio e alojamento;

matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100101408 uma
entidade legal denominada Associagdo Sorriso
da Crianca, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacéo, natureza, duracéo,
sede e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A associag@o adopta a denominacdo de
associagdo sorriso da crianga adiante designada
por ASC.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A ASC ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, dotada de persona-
lidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, que se propde
promover, apoiar e participar em acg¢des de
desenvolvimento das camadas mais
desfavorecidas, na drea de satde oncoldgica,
HIV- SIDA e Meio Ambiente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da ASC ¢ por tempo
indeterminado,contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento legal.

A ASC tem a sua sede na cidade de Maputo
e exercerd as suas actividades em todo o territorio
nacional.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A ASC tem como objectivos principais:

a) Promover ac¢des com vista a reduzir o
indice de mortalidade infantil,
devido ao cancer;

b) Contribuir para o rastreio, tratamento e
cura de patologias trataveis;

¢) Melhorar a vida das criancas na Oncologia;

d) Promover acc¢des de sensibilizag¢do das
comunidades, do Governo e das
ONG’s nacionais e estrangeiras
sobre a patologia;

e) Promover a angariacdo de fundos para
a transferéncia de doentes de
Mocambique para tratamento ou
possivel operacio;

/) Promover a angaria¢@o de fundos para
a compra de medicamentos em falta
nos hospitais do nosso pais;

g) Promover a angariag@o de fundos para
suportar financeiramente as despesas
de transporte, alimentagdo e
alojamento para que as criancas
doentes possam voltar ao controle
acompanhadas por parentes, visto
que ha muitos sem condigdes;

h) Possibilitar os familiares mais chegados
dos doentes provenientes das

i) Construir um centro de acomodagao
para as criancas doentes que
aguardam  tratamento ou
transferéncia para o estabelecimento
hospitalar apropriado, desde que haja
anuéncia das autoridades sanitarias;

J) Promover semindrios para debate sobre
satide oncoldgica;

k) Promover cursos de formacgido e de
capacitacao;

/) Editar publicacdes atudio-visuais,
workshops e execugdo de projectos.

ARTIGO SEXTO

(Estudo e pesquisa)

A ASC efectuard trabalhos, estudo e pesquisa
sobre o cancer, em estreita colaboracio com o
Ministério da Satdde e eventuais Institutos
Oncoldgicos que venham a ser criados e outras
entidades administrativas conotadas com os
objectivos da associac@o.

CAPITULO I

Dos membros, categorias, deveres,
direitos e sangoes

ARTIGO SETIMO
(Membros)

Podem ser membros da ASC, todos os
cidaddos nacionais ou estrangeiros que possuam
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condigdes morais, sociais, civicas e prestigio sem
distingdo de sexo, religido, idade e filiagdo
partidria.

ARTIGO OITAVO

(Categoria de membros)

Os membros da ASC agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Fundadores — sdo os que participaram
na fundagio da associag@o;

b) Efectivos — sdo os que forem admitidos
apos o despacho de reconhecimento
da associagdo;

¢) Honordrios — sdo os que se distinguirem
por servigos excepcionais prestados
a associagao.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Pagar a J6éia de admissdo e quotas
mensais;

b) Conhecer e aplicar os estatutos, progra-
ma e regulamento da associagao;

c¢) Participar nas sessdes da assembleia
geral;

d) Participar activa e criativamente nas
actividades da associacdo nos
termos estatutarios;

e) Aceitar e desempenhar com disciplina,
qualidade, zelo e dedicac?o as tarefas
ou cargos directivos e outras
atribui¢des que lhe forem confiadas
pela associac@o.

Dois) Os membros honorarios estio isentos
de pagamento de j6ia de admissao e de quotas.
Trés) Os membros efectivos e honorarios sao
livres de participar nas sessdes da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades da
associagao;

b) Participar nas reunides da assembleia
geral e votar nas suas deliberacdes;

¢) Participar nos termos dos estatutos na
discussdo de todas as questdes da
vida da associacio;

d) Requerer a convocagdo da assembleia
geral nos termos dos estatutos;

e) Eleger e ser eleito para os orgdos sociais.

Dois) Os membros honoréarios nio tem
direito de eleger nem serem eleitos para orgaos
sociais da ASC, mas podendo propor o que
acharem ser proficuo para a associagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Violagao dos deveres)

Um) A violagdo dos deveres enumerados no
artigo nove dos estatutos podera dar lugar a aplica-
¢do de sangdes disciplinares, incluindo a expulsao.

Dois) O regulamento interno definird as
regras atinentes ao procedimento disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro da ASC:

a) Os que ndo cumprem as tarefas da
associagao;

b) Os que renunciarem;

¢) Os que infrigirem os deveres sociais,
bem como aqueles cuja conduta se
mostrar contraria aos principios e
objectivos da associagao;

d) Os que forem expulsos;

¢) Os que ndo pagarem regularmente as suas
quotas por mais de trés meses consecu-
tivos, salvo se houver uma justificacdo
aceitdvel pela assembleia geral;

f) Os que ofenderem o prestigio da
associacdo, impegam, prejudiquem
ou pertubem o livre exercicio dos
objectivos da mesma.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Readmissdao de membros)

A excepcdo dos membros expulsos, os
restantes poderdo solicitar a direc¢do executiva
a sua readmissdo, desde que as causas que
ditaram o seu afastamento tenham sido sanadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Joia de admissao)

O valor daJéia de admissao e da quota mensal que
a cada membro compete pagar, serd fixada pela
assembleia geral, sob proposta da direc¢ao executiva.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Orgaos sociais)

Sdo drgaos sociais da ASC os seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Direccao executiva;
c) Conselho técnico;
d) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é 6rgdo maximo da
ASC e € constituida por todos os membros em
pleno gozo dos seus direitos;

Dois) As suas deliberacdes, quando tomadas
em conformidade com a lei e os presentes
Estatutos, sdo de cardcter obrigatério para os
restantes 6rgdos e membros.

Trés) membros honorarios nao tém direito a
voto nas delibera¢des da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da assembleia geral)

A mesa da assembleia geral é composta por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;

d) Dois vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Periocidade da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se uma vez
por ano em sessdo ordindria no primeiro trimestre
do ano, e em sessdes extraordindrias sempre que
houver motivos justificados para o efeito.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
respectivo presidente da mesa, com antecedéncia
minima de quinze dias, através de andncio
publicado nos 6rgaos de comunicagio social e
na sede da associagao.

Trés) O aviso de convocagdo da assembleia
geral deve indicar o dia, a hora, o local bem
como a respectiva agenda da sessdo de trabalhos.

ARTIGO DECIMONONO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:

a) Deliberar sobre todos os assuntos que nao
sejam da competéncia de outros 6rgaos;

b) Aprovar e alterar os Estatutos e
Regulamento Interno da associagio;

¢) Apreciar e aprovar o balancgo, o relatério
de contas, bem como o programa e
orcamento;

d) Aprovar o simbolo, o distintivo da
associagao;

e) Apreciar o relatério e parecer do
conselho fiscal;

) Atribuir a categoria de membro honorario;

g) Aplicar a medida disciplinar de perda
de categoria de membro, sob
proposta da direcgdo executiva;

h) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagdo e decidir sobre o destino
dos bens.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Salvo o disposto nos numeros
seguintes, as deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

Dois) As deliberagdes sobre as altera¢des dos
estatutos, exigem o voto favoravel de trés quartos
do nimero de membros presentes.

Trés) As deliberagdes sobre dissolucao exigem
o voto favordvel de trés quartos de todos os
membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Direccao Executiva)

Um) Da Direc¢do Executiva € um orgio de
gestdo e administracdo permanente da associacao
e faz cumprir as deliberacdes da assembleia
geral.

Dois) A direcg@o executiva é composta por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias da direccao executiva)

Um) Compete a direccdo executiva:
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a) Fazer cumprir as disposi¢des dos
estatutos e regulamento interno;

b) Fazer a administragao das actividades da
associagdo e representd-la perante
todas as entidades oficiais e privadas;

c) Requerer a convocagdo das sessdes da
assembleia geral;

d) Elaborar e submeter a apreciagdo do
conselho fiscal e da assembleia geral
o seu relatério e balanco de contas
do periodo transacto e programas de
actividades e orcamento para o
periodo posterior;

¢) Deliberar sobre a admissdo de novos
candidatos a membro;

/) Contratar pessoal julgado necessario para
os diversos departamentos da ASC;

g) Deliberar sobre abertura de delegacdes e
outras formas de representacio da
associac@o em qualquer ponto do pais;

h) Propor a assembleia geral a qualidade
de membro honorério;

i) Elaborar o Regulamento Interno e
submeté-lo a apreciagdo da
assembleia geral.

Dois) A direcg¢do executiva redne-se
ordinariamente uma vez por més por convocacao
do presidente e extraordinariamente sempre que
aurgéncia o justificar.

Trés) ASC obrigar-se-a com duas assinaturas
dos membros da direccdo executiva, das trés
constituidas, sendo indispensdvel a assinatura
do presidente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Técnico)

Um) O Conselho Técnico € um 6rgao de consul-
toria, planificaciio e de apoio técnico de projectos
da ASC e subordina-se a direc¢do executiva.

Dois) O conselho técnico é composto por
nimeros impares de técnicos especializados em
educagido, saude e relacdes publicas que
escolherdo entre si o respectivo representante,
sendo dirigido por um presidente que serd
coadjuvado por um vice-presidente.

Trés) Compete ao presidente do conselho
técnico convocar, dirigir e coordenar os trabalhos
do conselho técnico.

Quatro) O Conselhor Técnico deve
apresentar recomendacdes por escrito a direc¢ao
executiva sobre os temas discutidos, sendo as
suas decisdes tomadas em consenso.

Cinco) O conselho técnico retne-se
ordinariamente duas vezes por més e
extraordinariamente sempre que necessario.

Seis) O conselho técnico elaborara o seu regula-
mento interno no prazo estabelecido pela direcgao
executiva e submeté-lo-4 a apreciacdo da mesma.

Sete) O vice-presidente apoiard o presidente
e o susbtituird em caso de impedimento.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)
O Conselho Fiscal € o orgdo de auditoria e
controlo da ASC e € constituido por:

a) Um presidente;
b) Dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sdo competéncias do conselho fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da associac@o
na observancia da lei, dos estatutos
e regulamento interno;

b) Apresentar pareceres sobre o relatdrio,
balango de contas do exercicio e
plano de actividades e orcamento
anuais apresentados pela direc¢do
executiva;

c) Requerer a convocacio da assembleia
geral sempre que julgar conveniente;

d) Comparecer as reunides da direc¢do
executiva quando convocado;

e) Velar pelo cumprimento das normas e
principios que orientam as
actividades da associag@o.

CAPITULO IV

Dos fundos e patriménio

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patrimoénio)

Os fundos e patriménios da ASC sdo
constituidos por:
a) Joias;
b) Quotas mensais;
¢) Donativos de entidades estatais e privadas;
d) Herancas;
e) Legados;
f) Bens mdveis e imoveis.

CAPITULO V
Das disposicoes finais

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucgao)

Um) Associagdo dissolver-se-a da seguinte
maneira:

a) Por deliberagdo da assembleia geral;
b) Por demais casos previstos na Lei.

Dois) A liquidagdo resultante da dissolucao
serd feita por uma comissao liquidataria composta
por trés membros eleitos pela assembleia geral,
nos seis meses posteriores, devendo os orgaos
manterem-se em funcionamento até que a
realizag¢do da assembleia geral seja convocada
para apreciacao das contas e relatério final da
direc¢ao executiva.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em casos de omissdo nos presentes estatutos,
recorrer-se-4 a lei geral aplicdvel no pafs.

ARTIGO VIGESIMONONO
(Regulamento interno)

Um) O regulamento interno da associac¢@o
serd aprovado pela assembleia constituinte,
podendo sofrer emendas apenas se a assembleia
geral reunida com essa agenda asim o deliberar.

Dois) Todo o membro tomard conhecimento
do contetido do regulamento, o qual ser-lhe-a
fornecido uma cépia.

Trés) A adesdo a associagdo implica
conhecimento e aceitagdo das disposi¢des
contidas no Regulamento Interno.

Westernwall Investimentos
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia doze de Junho de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100104385 uma
entidade legal denominada Westernwall
Investimentos Mocambique, Limitada.

Entre:

Primeiro: Francisco Mauricio dos Santos,
casado com Ivete Lobato Tarcisio dos Santos
Vaila, em regime de comunh@o de bens, natural
de Angoche, provincia de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° AB 067426, emitido em Maputo, no dia vinte
e oito de Outubro de dois mil e dois;

Segundo: Westernwall Investiment CC —
sociedade comercial registada e com sede na
Reptblica Sul-Africana, representada pelo
senhor Wayne Turner Morger, de nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.° 481213935, no dia onze de Novembro de
dois mil e oito, na Republica da Africa do Sul;

Terceiro: Mério Ruben Manjate, casado em
regime de comunhao de bens, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° AB 067426, emitido em Maputo, no dia vinte
e oito de Outubro de dois mil e dois.

Constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas que se vai reger pelos seguintes
artigos e pela legislagdo comercial aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Westernwall Investimentos Mog¢ambique,
Limitada ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e reger-se-a pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autoriza¢do da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local, do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

A sociedade, pretende desenvolver as
seguintes actividades, com importagdo e
exportacdo, como seu objecto social:

a) Construcdo civil e edificacdo de obras
publicas;
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b) Consultoria na drea de construgdo civil,
informatica e turismo;

c) Limpeza geral de imdveis, escritorios,
escolas, armazéns e todo o tipo de
imoveis.

d) Comercializacdo de materiais de
construgdo civil e material de
ceramica;

e) Ceramica;

f) Producdo de telhas com material
plastico;

g) Turismo;

h) Exploracdo e comercializagdo de
madeira e de minerais;

i) Qualquer outro ramo de comércio ou
industria que a sociedade venha a
explorar e para qual obtenha a
necessaria autorizago.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é fixado em cinquenta mil
meticais, representados por trés quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas
seguintes propor¢des:

a) Francisco Mauricio dos Santos,
dezassete mil e quinhentos meticais,
correspondentes a trinta e cinco por
cento do capital social;

b) Westernwall Investiment CC, vinte e
dois mil e quinhentos meticais,
correspondentes a quarenta e cinco
por cento do capital social;

¢) Mario Ruben Manjate, dez mil meticais,
correspondentes a vinte por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagio de
suprimentos feitos a caixa dos sécios, ou por
capitalizacdo de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-
se as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social devera indicar expressamente se
sdo criadas novas quotas ou se é apenas
aumentado o valor nominal dos j4 existentes.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Naio se poderdo exigir dos sécios prestacdes
suplementares. Quaisquer deles, porém, podera
emprestar a sociedade, mediante juro, as quantias
que em assembleia dos sécios se julgarem
indispensaveis.

ARTIGO SETIMO

Divisao e cessao de quotas

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as cessoes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os s6cios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) SO no caso de a cessdo de quotas nio
interessar tanto a sociedade como aos sécios, é
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

Um) A administra¢do da sociedade sera
exercida por Francisco Mauricio dos Santos, que
assume as fungdes de sécio gerente, e com a
remuneragdo que vier a ser fixada.

Dois) Compete ao sécio gerente, a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecucdo e a realizacdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar asociedade em actos e
contratos, basta a assinatura do sdcio gerente.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condigdes de amortizagao das quotas
referidas nos nimeros anteriores serdo fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € composta por todos
0s sécios.

Dois) Quaisquer sécios poderd fazer se
representar na assembleia por outro sécio, sendo
suficiente para a representagio, uma carta dirigida
ao presidente da assembleia geral, que tem compe-
téncia para decidir sobre a autenticidade da mesma.

Trés) Os sdécios que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) A assembleia geral poderd anular por
votac¢ao maioritdria qualquer decisio da direccao,
quando esta decisdo contrarie ou modifique os
objectivos da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Ano social e balancos

Um) O exercicio social coincide com ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecard
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balango de contas de resultados
fechar-se-4 em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido a
aprovacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundo de reserva legal

Um) Dos lucros de cada exercicio, deduzir-
se-4 em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este ndo estiver integralmente realizado
ou sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
a0s sOcios na proporcio das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade sé6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo entre sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em todo o omisso esta sociedade regular-se-
anos termos da legislac@o aplicdvel na Republica
de Mogambique e dos regulamentos internos que
a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

JM Katering, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte seis de Maio de dois mil e nove, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o NUEL 100101432, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada JM Katering, Sociedade
Unipessoal, Limitada, a cargo do conservador
Calquer Nuno de Albuquerque, técnico superior
dos registos e notariado N1, constituida entre a
s6cia Maria Manuela Carvalheira Gongalves,
casada, natural de Lisboa, de nacionalidade
portuguesa, residente na cidade de Nampula,
titular do DIRE n.® 06440199, emitido pelos
Servigos de Migracido de Nampula, aos trés de
Julho de dois mil e oito, que se rege pelos artigos
constantes nas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade adopta a denominagdo de J M
Katering, Sociedade Unipessoal, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, Republica de Mogambique, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral e obtidas as
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necessdrias autorizagdes, instalar, manter e ou
encerrar filiais, sucursais, agéncias, delegagoes
ou qualquer outra forma de representacao, bem
como escritérios e estabelecimentos
indispensdveis ao exercicio da sua actividade,
em qualquer territdrio nacional e ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracio da sociedade € por tempo indeter-
minado, a partir da data do registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das actividades de servico de catering,
venda de comida e bebidas, incluindo as alcdlicas,
tanto em estabelecimento, com servico a carta
ou bufete, como em take away.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
sdcios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagdes.

Trés) A sociedade podera efectuar representacao
comercial de sociedades, domiciliadas ou ndo no
territério nacional, representar marcas e proceder a
sua comercializa¢do a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o objecto
da actividade principal.

Quatro) A sociedade, podera participar em
outras sociedades jd constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagoes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma quota pertencente
asocia Maria Manuela Carvalheira Gongalves:

ARTIGO SEXTO

Alteracao do pacto ou transformacao
da sociedade

A alteracdo do pacto ou transformacio da
sociedade, segue as formas exigidas por lei
comercial, vigente em Mogambique

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade, é
confiada a dnica sécia Maria Manuela
Carvalheira Gongalves.

Dois) Compete ao administrador a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou fora
dele, tanto na ordem juridica nacional e
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes, legalmente constituidos, para a
prossecugdo e gestdo corrente da sociedade.

Trés) A sociedade serd obrigada por
assinatura do administrador.

Quatro) O administrador e ou seus
mandatdrios, ndo poderdo obrigar a sociedade
em quaisquer operagdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros quaisquer
garantias, fiancas ou abonagdes.

Cinco) O administrador terd a remuneragiao
que lhe for fixada

ARTIGO OITAVO
Exercicio social, lucros e perdas

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano, sendo submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros que o mesmo apurar, liquido
de todas as despesas e encargos, depois de
deduzida a percentagem para outros fundos,
serdo distribuidos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos por lei.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢do do sdcio, antes pelo contrario,
continuara com os seus sucessores, herdeiros ou
representantes do interdito.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais e casos omissos

Em tudo o que fique omisso, regulardo as
leis vigentes relativas as sociedades por quotas,
no pafs.

Conservatdria dos Registos de Nampula. —
O Conservador, Calquer Nuno de Albuquerque.

Eligil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte de Novembro de dois mil e
dois, lavrada de folhas vinte e nove verso a folhas
trinta e trés do livro de notas para escrituras
diversas nimero quinhentos e vinte e sete traco
D do Terceiro Cartorio Notarial, perante Santanha
Momade, técnico superior dos registos e notariado
N2, e notdrio do referido Cartorio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a divisdo, cessdo de
quota e entrada de novos sécios, onde Maria
Guilhermina Pratos Mirradinho Canteiro, divide
asua quota no valor de cinco milhdes de meticais,
em duas novas quotas sendo uma no valor de um
milhdo de meticais que reserva para si e outra no
valor nominal de quatro milhdes de meticais que
cede ao Igor Salvador, e por sua vez Luis Ant6nio
Simdes Canteiro, divide a sua quota no valor
nominal de dois milhdes de meticais em duas
novas quotas sendo uma no valor nominal de
novecentos mil meticais que reserva parasi e outra
no valor nominal de um milhdo e cem mil meticais
que cede a favor do Igor Salvador, e por

consequéncia da referida cessdo alteram aredac¢io
do artigo quarto do pacto social o qual passa a ter
a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Subscricao e realizacao

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes
de meticais, correspondente a soma das
seguintes quotas:

a) Igor Salvador, cinco milhdes e cem
mil meticais;

b) Maria Guilhermina Pratas
Miradinho Canteiro, com um
milhdo de meticais;

¢) Luis Antonio Simdes, Canteiro, com
novecentos mil meticais;

d) Fernando Paulo Viseu dos Santos,
com trés milhoes de meticais;

e¢) Eneia Canteiro Salvador,
quinhentos mil meticais.

Que, em tudo néo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Junho de dois mil e
nove. — A Ajudante, Isabel Chirrime.

Associacao Irmaos da Matola -
AIRM

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e dois de Junho de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100105527 uma
entidade legal denominada Associacao Irmaos
da Matola-AIRM, que se regera pelas cldusulas
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, natureza, sede
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e natureza)

E constituido nos termos dos presentes estatutos
e respectivo Regulamento Interno uma associagao
adiante denominada Associac@o Irmaos da Matola,
abreviadamente designada AIRM € uma pessoa
colectiva de direito privado, ndo lucrativa, dotada
de personalidade juridica, autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e sede)

A AIRM ¢ de ambito provincial e tem a sua sede
no bairro de Txumene, distrito urbano da Machava.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A AIRM ¢ constituida por um tempo
indeterminado.
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CAPITULO I

Dos objectivos

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)
Constituem objectivos da AIRM:

a) Promover o desenvolvimento da
comunidade local;

b) Promover ac¢des com vista a mitigacao
da pobreza;

c) Estimular iniciativas de Fomento de
micro-empresas;

d) Divulgar os mecanismos de prevenc¢ao
e combate ao HIV-SIDA;

e) Promover ac¢des de combate contra o
analfabetismo;

f) Promover iniciativas de criagdo de
postos de trabalho;

g) Promover estabelecimento de parceria com
vista a assistir as criangas no geral;

h) Promover iniciativas no ambito de
melhoria das condi¢des de habilitacao;

i) Promover o intercimbio entre os
membros.

CAPITULO III

Dos membros

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Podem ser membros da AIRM toda a pessoa
singular ou colectiva que aceite os seus estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Categorias de membros)

Os membros da AIRM podem ser das
seguintes categorias:

a) Fundadores — todos aqueles signatérios
da escritura de constituicao da AIRM;

b) Efectivos — todos aqueles, incluindo
os fundadores, que sejam admitidos
como membros da AIRM, por
delibertagdo da assembleia geral, sob
proposta da dire¢ao executiva;

¢)Honorérios — individuos, colectividades
ou qualquer entidade que tenha dado a
AIRM apoio notdvel ou tenha
contribuido relevantemente para o
desenvolvimento da mesma e que para
tal sejam indicados como membros
honorarios pela assembleia geral, sob
proposta da direc¢do exsecutiva.

ARTIGO SETIMO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar aquota e a jéia;

b) Exercer com dedicac@o e responsabilidade
os cargos directivos ou fung¢des para
as quais tenham sido eleito;

c) Acatar os preceitos estatutdrios e
regualamento da AIRM bem como
as delibertacdes dos seus 6rgaos;

d) Observar o bom c6digo de ética e moral;

e) Fornecer informagdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos e
financiamentos, quando isso lhes for
solicitado pela Direccao Executiva;

f) Zelar pelo bom nome da AIRM,
cumprindo todas as demais
obrigacoes que lhes caibam por forca
dalei e dos estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)
Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais;

b) Participar nas sec¢des da assembleia geral
e demais actividades da associag@o;

¢) Propor a admissdo de novos membros;

d) Apresentar sugestoes, ideias e projectos
que possam contribuir para o melhor
funcionamento da associacio;

e) Frequentar a sede da associagdo;

f) Solicitar esclarecimento sobre os
assuntos da associagio;

g) Requerer a convocagdo da assembleia
geral;

h) Solicitar informacdes sobre eventuais
didvidas relacionadas com as quotas
e documentos da associag@o;

i) Requerer a sua desvinculacdo como
membro.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que renunciarem a esta qualidade
de forma livre;

b) Os que infringirem gravimente os deveres
constantes do artigo sete, bem como
aqueles cuja conduta se mostre
contrdria aos fins da associacio;

Dois) As infrangdes e penalidades estardo
previstas no regulamento interno da AIRM

CAPITULO IV

Da organizacao e funcionamento
SECCAO I
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO

Sdo 6rgdos da AIRM:

a) Assembleia Geral;
b) Direcc¢ao Executiva;
¢) Conselho Fiscal.
SECCAOII
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

A Assembleia Geral € o 6rgdo deliberativo
da AIRM, e € constituida por todos membros no
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Periodicidade e convoncacéao)

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente, uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) A Assembleia Geral é convocada trinta
dias antes da realizagdo, pelo presidente da Mesa
da Assembleia Geral através duma carta na qual
consta o dia, agenda da reunido, hora e local da
reunizo.

Trés) Por necessidade e a pedido de um dos
membros apoiado por um terco do total dos
membros, da direc¢do executiva, do conselho
fiscal poderd ser convocada uma assembleia
extraordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes, ou representados em pleno
gozo dos seus direitos estatutos, exepto nos casos
em que a lei exige uma maioria qualificada de
trés quartos dos votos dos membros presente,
designadamente para:

a) Alteragdo dos estatutos;
b) Designacao dos titulares dos 6rgdos da
AIRM.

Dois) A dissolugdo da AIRM deve ser
deliberada por uma maioria qualificada de trés
quartos de votos de todos os membros.

Trés) Cada membro s6 tera direito a um voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais e a Mesa da Assembleia Geral;

b) Deliberar sobre a aprovagdo e/ou
alteragdo dos estatutos, dentre outros
documentos vitais da associagdo;

c) Apreciar e votar o relatério de
actividades, o balanco e as contas da
Direc¢do Executiva, os pareceres do
Conselho Fiscal e o plano anual de
actividades e o respectivo or¢amento;

d) Ratificar a admissao, readmissio e
exclusao dos membros da AIRM;

e) Fixar o valor da quota, anual bem como
o limite mdximo a pagar por cada
membro;

f) Autorizar a Direc¢ido Executiva a
demandar os titulares dos 6rgdos
sociais, por factos ilicitos praticados
no exercicio das suas fungdes;

g) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberagdes dos outros 6rgdos;

h) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da AIRM e que nad esteja
exclusivamente cometida a outros
orgdo sociais;

i) Aprovar o regulamento interno, sob
proposta da direcgdo executiva;

J) Deliberar imediatamente e sem recurso
sobre todas as reclamagdes que lhe
sejam presentes.



24 DE JUNHO DE 2009

503

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Direccao da assembleia geral)

As sessoes da assembleia geral sao derigidas
por uma mesa constituida por um Presidente,
um vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia dos membros
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e presidir a assembleia nos
termos dos estatutos;

b) Abrir, suspender e encerrar as sessdes
das assembleias;

¢) Proceder a verificacdo do quérum para
que assembleia funcione legalmente;

d) Manter a ordem nas assembleias, nao
permitir que as discussdes se
afastem dos assuntos para que foram
convocados, retirar a palavra a quem
se afasta da ordem da discussao,
podendo mesmo retirar da sala o
membro que, pela sua atitude,
perturbar a sessdo.

Dois) Compete ao vice-presidente substituir
nas respectivas competéncias o presidente em
caso de impedimento deste.

Trés) Compete ao secretdrio organizar
expediente da assembleia geral.

SECCAOIII

Da Direccao Executiva

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

A Direccdo Executiva é o 6rgido de
administracao da AIRM e é comoposta por
um(a) presidente(a), um(a) secretario(a) e um
vogal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da Direccao Executiva)

Compete 4 Direccdo Executiva:

a) Informar sobre a necessidade de
preencher vagas e propor demissdes;

b) Promover ac¢des que visam a melhorar
as condi¢des da crianca no ambito
da saude e educacdo;

c) Aprovar e garantir a execugdo de
projectos de atendimento psico-
pedagégico e material das criangas;

d) Garantir a correcta educagdo humana e
cristd das criancas;

e) Inventariar periodicamente o patrimonio
do centro;

f) Organizar o servi¢o de protec¢do do
centro;

g) Propor a convocagdo de sessdes
extraordindrias da assembleia geral
bem como do conselho Fiscal
quando a situagdo assim o exigir.

SECCAOIV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMONONO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo responsével pelo
controlo e observancia da lei e dos estatutos da
AIRM e é composto por um presidente; um vice-
presidente e um secretario.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todo o sistema administrativo
da AIRM;

b) Emitir o parecer sobre o inventdrio,
relatorios e exercicios financeiros da
AIRM;

¢) Aconselhar os outros 6rgaos sociais;

d) Propor a convocagdo de sessdes
extraordindrias da assembleia geral
quando a situagdo assim o exigir.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal retine-se, obrigatoriamente
duas vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que necessdrio, assim como quando
convocada pela direcgdo executiva

CAPITULO V

Dos fundos e patrimionios da associacao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Enumeracao)

Constituem fundos da associacio:

a) J6ia e quotizagdo de membros;
b) Donativos nacionais e internacionais;
¢) Outras receitas legalmente permitidas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patrimoénio)
Constitui patriménio da associacao:

a) As instalagdes da associacdo;
b) Outros bens imdveis e méveis, dados
ou adquiridos pela associagao.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Extincao)

A AIRM s6 pode ser extinta quando, em
assembleia geral, deliberada a sua extin¢@o e nos
demais casos expressamente previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Destino do patrimoénio)

Quando assembleia geral aprovar a extingao
da AIRM, o patriménio da associagio passard a
uma organizacao com os mesmos fins.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Duvidas e omissoées)

Em tudo quanto € omisso nos presentes estatutos
serd regido pelo regulamento interno e demais
legislacdo aplicavel na Republica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

Estes estatutos entram em vigor logo que seja
efectuada a escritura publica de constitui¢do da
associacao.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Projenity, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que por
escritura publica de onze de Junho de dois mil e
nove, lavrada de folhas cento e catorze a folhas
cento e vinte e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e sessenta
e dois trago A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo perante Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartorio, foi constituida entre; Paulo
Manuel da Costa e Cruz Viola e Stela Bertrand
da Costa e Cruz Viola, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Projenity, Limitada com sede na Rua de
Kassuende nimero duzentos e sessenta e trés,
rés-do-chio, flat dois, nesta cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldausulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Do tipo, firma, duracao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a firma Projenity, Limitada, também
sendo constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Kassuende nimero duzentos e sessenta e trés,
rés-do-chio, flat dois, nesta cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social
onde e quando os sécios o julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagio, podem
os socios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
a gestdo de projectos econdmicos, comerciais e
industriais, de desenvolvimento social e
comunitdrio, de gestdo e de outra natureza,
incluindo a gestdo por conta de outrem.
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Dois) A sociedade desenvolve também a
actividade de:

a) Gestdo e controle de projectos
financeiros, de risco, de recursos
humanos e de qualidade;

b) A prestagdo de servigos, assessoria,
consultoria e assisténcia técnica em
sistemas de qualidade, bem como a
sua implementacao e monitoria.

¢) Criacdo, implementag¢io e monitoria de
padrdes de qualidade na produgéo e
servicos de terceiros;

d) Capacitagdo técnica, e formagdo de
operadores, supervisores e gestores
dos sistemas de qualidade por si
transaccionados.

e) Comercializagdo, importacdo e
exportacdo, compra e venda de
equipamentos, manuais, programas
informaticos, e sistemas de controle
de qualidade;

f) Importacdo e exportagido de bens,
equipamentos e materiais inerentes
ao desenvolvimento da sua
actividade;

g) Comércio a grosso e a retalho de bens
relacionados com a sua actividade
utilizando qualquer meio de
transporte, manuseamento de carga
nos portos, armazéns € supervisao
do transporte desta.

Dois) A sociedade poderd prestar servigos
de assessoria ou assisténcia técnica na
intermediacdo, agenciamento e representagao
comercial ou de marca, bem como desenvolver
outras actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal, desde
que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sécios.

Trés) Mediante deliberacao dos sécios, pode
a sociedade participar ou gerir, directa ou
indirectamente, em projectos e empreendimentos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais, agrupamen-
tos de empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO 1I

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de vinte mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais), que corresponde a noventa
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Paulo Manuel
da Costa e Cruz Viola;

b) Uma quota no valor de mil meticais,
que corresponde a cinco por cento
do capital social, pertencente ao sdcio
Stela Bertrand da Costa e Cruz Viola

Dois) Mediante deliberagido dos sécios
aprovada por unanimidade do capital social, pode
o capital social ser aumentado uma ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdoes suplementares e acessoérias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios
aprovada por unanimidade do capital social,
podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares ou acessorias.

Dois) O montante global maximo das
prestacdes suplementares a exigir aos s6cios € o
valor correspondente a cem mil ddlares dos
Estados Unidos da América.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condic¢des fixadas por deliberagao
da administrag@o.

Trés) Se algum dos sdécios ndo contribuir com
as prestagdes suplementares ou acessorias, no
prazo de noventa dias contados a partir da data
da tomada da deliberagdo ou qualquer outro
prazo maior estabelecido pelos sécios, pode a
sociedade, nos termos do artigo sétimo, excluir
o soécio faltoso ou inadimplente e
consequentemente amortizar a quota respectiva.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) Gozam do direito de preferéncia na
alienacao total ou parcial da quota a ser cedida, a
sociedade e caso esta 0 ndo exerca, os s6cios na
proporgdo das respectivas quotas, podendo, sujeito
ao prazo fixado no niimero trés, exercer ou renunciar
a esse direito a qualquer momento por meio de
simples comunicagdo por escrito a sociedade.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota devera comunicar a sua intengao por escrito
a sociedade. A comunicagdo deverd incluir os
detalhes da alienacdo pretendida incluindo o
projecto de contrato.

Trés) Depois de recebida a comunicag@o, a
sociedade deverd, no prazo de cinco dias contados
a partir da data da respectiva recep¢ao, notificar
os restantes socios informando-os de que tém
quarenta e cinco dias para manifestarem a
sociedade o seu interesse em exercer ou nao o
direito de preferéncia. Nao havendo manifestacao
de interesse por parte da sociedade ou de qualquer
sécio no referido prazo, entender-se-4 que houve
rentincia ao direito de preferéncia que lhes assiste.

Quatro) Se o direito de preferéncia ndo for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a quota
em questdo poderd, ser transmitida no todo ou
em parte por um preco ndo inferior ao prego
comunicado a sociedade e aos socios. Se, no
prazo de seis meses a contar da data da
autorizacio, a transmissao ndo for concretizada
e, se 0 socio ainda estiver interessado em alienar
a quota, o sécio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Cinco) O sécio que pretenda adquirir a quota
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
participagio maioritaria.

Seis) E nula qualquer divisio, cessdo,
alienagdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderad proceder a
amortizac@o de quotas nos casos de exclusdo ou
exonera¢do de sdcios.

Dois) Mediante deliberacido da assembleia
geral, a sociedade poderd proceder a exclusao
de sdcios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo fixado
pelos sdécios, de prestacdes
suplementares ou acessérias
devidamente aprovadas;

b) Por falta de pagamento do valor do supri-
mento, no prazo fixado no contrato de
suprimento devidamente aprovado e
assinado pela sociedade e sécio;

¢)Nocasode dissolugo ou faléncia de qualquer
dos sécios que seja pessoa colectiva;

d) Por acordo com o sécio, fixando-se no acor-
do o preco e as condi¢des de pagamento;

¢) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal com
fins de executar ou distribuir a quota;

Trés) A quota serd ainda amortizada no caso da
exoneragio por um sécio nos casos previstos no
artigo trezentos e quatro do Cédigo Comercial.

Quatro) No caso de amortiza¢do da quota
nos casos de exclusido ou exoneragado de socios,
com ou sem consentimento do socio, a
amortizagdo serd efectuada com base no ultimo
relatério financeiro confirmado por uma empresa
de auditoria contratada pela sociedade.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovacido ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria, e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A assembleia geral serd convocada por
qualquer dos administradores com
aantecedéncia minima de vinte dias
de calendario. A convocatéria pode
ser dispensada por acordo escrito de
todos os sécios presentes ou
representados na reunio;
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b) As convocatdrias para as reunides da
assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou facsimile ou correio electrénico
com aviso de recep¢ao;

c) As convocatérias deverdo ser
acompanhadas da ordem de
trabalhos e dos documentos
necessarios a tomada de deliberacao.

ARTIGO NONO
(Reunioes)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, 0s sdcios reunir-se-ao na sede da
sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sdécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo da assembleia geral quando todos
os sdcios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observagdo de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei ou estes estatutos, ainda que as
deliberacdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasidio e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os s6cios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos é
vélida e vinculativa. As assinaturas dos sécios
serd reconhecida notarialmente quando a
deliberagao for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas assembleias gerais)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-ao representar nas assembleias gerais pela
pessoa fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral e por este recebida até a respectiva
sessao.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por outro
dos sécios ou outro terceiro mediante
comunicagdo escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicada no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral podera deliberar
validamente desde que estejam presentes ou
devidamente representados cem por cento do
capital social. Se ndo houver quorum na primeira
convocagdo, a assembleia geral serd realizada
quinze dias depois, em segunda convocago, seja
qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Dois) O quorum e votagdo das deliberacdes
sobre a amortizac¢do da quota referida no artigo
sétimo, sera determinado sem incluir o sécio e a
percentagem da quota do sdcio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
sempre tomadas por unanimidade do capital
social presente ou representado.

Dois) Requerem unanimidade de votos as
deliberac¢des que tenham por objecto:

a) A contratagdo de empréstimos pela
sociedade num valor superior e
correspondente a cinquenta mil ddlares
dos Estados Unidos da América, com
excepgdo dos suprimentos dos s6cios
que estdo sujeitos a aprovacio da
administragao;

b) Liquidagao voluntaria ou dissolugdo da
sociedade;

¢) Qualquer alteraco do capital social da
sociedade;

d) Aquisicao, venda ou outra transferéncia
de qualquer activo que tenha um
valor superior e correspondente a
cinquenta mil ddlares dos Estados
Unidos da América;

e) A celebracao de quaisquer compromissos
que assumam obrigac¢des incluindo
aquisicao de activo que tenha um valor
superior e correspondente a cinquenta
mil délares dos Estados Unidos da
América, excepto nos caso de
suprimentos os quais serdo aprovados
pela administrago;

f) A designac@o dos auditores da sociedade;

g) A nomeacdo ou exoneracdo dos
administradores;

h) A nomeacdo ou exoneracdo do
presidente da mesa da assembleia
geral e seu secretdrio.

SECCAOII

Da administragéo e representagao da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) Excepto deliberagdo em contrario dos
socios, a sociedade serd administrada por dois
administradores.

Dois) Os sécios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar os administradores da
sociedade quer seja para substituir um
administrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) Os administradores sdo designados por
periodos de trés anos renovaveis.

Quatro) Pessoas que ndo sdo sdcias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Cinco) Excepto deliberagido em contrario dos
socios, os administradores sdo dispensados de
prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Seis) Compete aos s6cios aprovarem a
remunerac¢ao dos administradores.

Sete) As fungdes de administrador cessarao
se 0 administrador em exercicio:

a) Cessar as suas fungdes em virtude da
aplicac@o da lei ou de uma ordem de
exoneragdo ou desqualificagdo feita
apds sua nomeacao;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacio escrita a sociedade;

¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas fungdes por
decisdo dos sécios que detenham
uma maioria qualificada de trés
quatros do capital social.

Oito) Os administradores iniciais da
sociedade, com um mandato de trés anos
renovaveis sao:

a) Paulo Manuel da Costa e Cruz Viola;
b) Stela Bertrand da Costa e Cruz Viola.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas aos
socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros da administra¢do, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os mais
amplos poderes, representando a Sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, celebrar
contratos de trabalho, receber quantias, passar
recibos e dar quitacdes, e assinar todo o
expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda a administracdo
representar a sociedade em quaisquer operacdes
bancarias incluindo abrir, movimentar, e encerrar
contas bancdrias, contrair empréstimos e
confessar dividas da sociedade, bem como
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucdo dos objectivos da sociedade que
por lei ou pelos presentes estatutos ndo estejam
reservados a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatdrios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e reunides
dos administradores)

Um) A administragdo reunir-se-a
informalmente sempre que necessario para os
interesses da sociedade ou convocada por
qualquer dos administradores.

Dois) A convocacio das reunides serd feita
com o pré-aviso minimo de dez dias, por escrito,
salvo se for possivel reunir todos os
administradores sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria podera ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico para
o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicagio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessao, devendo ser acompanhada de todos os
documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides da administra¢@o terdo
lugar, em principio, na sede da sociedade, poden-
do, por decisdo unanime dos administradores,
realizar-se em qualquer outro local dentro ou fora
do territério nacional.
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Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita e
recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da administragdo serdo
tomadas por unanimidade dos administradores
presentes ou representados na reunizo.

Dois) As deliberagdes da administra¢do deverdo
ser sempre reduzidas a escrito, em acta lavrada em
livro préprio, devidamente subscrita e assinada por
todos os presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director geral designado pela
Administracao.

Dois) O director geral pautard o exercicio
das suas fung¢des pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa aquem
a administragdo tenha delegado
poderes ou de procurador especialmen-
te constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director geral, em
exercicio nas suas funcgdes
conferidas de acordo com o nimero
dois do artigo precedente;

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por um administrador, pelo director
geral ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os administra-
dores, director-geral, empregado ou qualquer
outra pessoa comprometer a sociedade em actos
ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonacdes.

CAPITULO V

Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMONONO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administra¢do deverd manter registos
e livros das contas da sociedade de forma
adequados a:

a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) Divulgar com precisdao razoavel a
situagao financeira da sociedade
naquele momento; e

¢) Permitir os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com as exigéncias da lei.

Trés) Os relatérios financeiros deverio ser
aprovados pela administracdo da sociedade e
submetidos a assembleia geral, de acordo com o
disposto no nimero quatro deste artigo.

Quatro) O balanco, as contas anuais e o
relatério da administragdo fechar-se-ao com
referéncia ao respectivo exercicio social e serao
submetidos juntamente com o parecer prévio dos
auditores da sociedade para apreciacdo e
aprovacio dos s6cios.

Cinco) A designacéo dos auditores caberd aos
sécios, devendo recair em entidade independente,
de reconhecida competéncia e idoneidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢cdo ou
reintegragdo do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a aplicagao
que for determinada pelos sécios, mas ndo pode,
em caso algum, exceder o valor recomendado
pelos administradores.

Um) A declaracio dos lucros apresentada
pelos administradores serd final e vinculativa.

Dois) Qualquer valor devido a sociedade por
um sdécio serd deduzido dos dividendos e outras
distribui¢des pagdveis a este.

Trés) Sobre os dividendos nao incidirao
quaisquer juros contra a sociedade.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberagdo em contrario dos s6cios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulario as
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislac@o aplicdvel.

Estd conforme.

Maputo, dezasseis de Junho de dois mil e
nove. — O Ajudante, llgivel.

Profissional da Medicina
Natural (Mocambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
Acta de vinte e sete dias de Abril de dois mil e

nove da sociedade Profissional de Medicina
Natural (Mogambique), Limitada, matriculada
sob NUEL 100045532, os s6cios deliberaram
proceder a cessdo e divisdo de quotas, tendo os
senhores Anténio Sérgio Monteiro Durdo e
Olivia Maria Xavier Pinto Durio sido admitidos
como novos socios. Em consequéncia, alteram
integralmente o pacto social, o qual passara a ter
a seguinte nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Ecosol,
Limitada e tem a sua sede em Maputo, na Rua
John Issa, nimero duzentos e treze, primeiro
andar, flat Unica, podendo, por deliberagdo da
administragdo, abrir ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, no pais ou no estrangeiro,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a partir
da data da escritura de constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

(i) Agricultura bioldgica;

(ii) Eco-turismo;

(iii) Energias renovaveis;

(iv) Construcao ristica com recurso
a materiais locais;

(v) Prestacdo de servigos;

(vi) Comércio, industria, apicultura,
salga e processamento de
peixe; processa-mento de
fruta para jams e enlatados;

(vii) Quaisquer outros negécios que
os sécios resolvam explorar
e sejam permitidos por lei.

Dois) A sociedade podera participar no capital
de qualquer outra pessoa colectiva de objecto
social igual ou distinto do objecto por ela
prosseguido, detendo para o efeito os titulos ou
participacdes que para o efeito sejam necessarios,
podendo igualmente associar-se a qualquer
entidade, mediante acordos de parceria ou
associacdo, mediante qualquer forma de
associacdo legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de quatro quotas, sendo a
primeira, no valor de cinco mil duzentos e dois
meticais, pertencente ao sécio Anténio Sérgio
Monteiro Durdo, a segunda, no valor de quatro mil
novecentos e noventa e oito meticais, pertencente
ao sécio Carl Olivier, a terceira, no valor de quatro
mil novecentos e noventa e oito meticais,
pertencente a sécia Olivia Maria Xavier Pinto Duréo
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e aquarta, no valor de quatro mil oitocentos e dois
meticais, pertencendo a sécia Ronel Abrie,
correspondendo, a primeira, a vinte e seis virgula
zero um por cento, a segunda e a terceira quotas a
vinte e quatro virgula noventa e nove por cento e a
quarta quota a vinte e quatro virgula zero um por

cento do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumentos de capital

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em numerario
ou espécie, pela incorporagdo dos suprimentos
feitos a caixa pelos socios ou por capitalizagao
de toda ou parte dos lucros ou das reservas.

ARTIGO SEXTO

Prestacdes suplementares de capital
e suprimentos

Um) Nao havera prestagdes suplementares de
capital, mas os sécios poderdo fazer a caixa social
os suprimentos de que ela carecer, ao juro e demais
condigdes a estabelecer em assembleia geral.

Dois) As deliberagdes atinentes a efectivagdo
de suprimentos a caixa social, carecem da totalidade
dos votos correspondentes ao capital social.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas

Um) E livre a cessdo ou divisdo de quotas
entre os socios, preferindo os sdcios em primeiro
lugar e a sociedade em segundo lugar, quando a
cessdo ou divisdo sejam feitas a favor de
entidades estranhas a sociedade.

Dois) Quando mais de um sécio se candidate
a cessdo ou divisdo de uma quota, proceder-se-
4 a rateio na propor¢do das respectivas
participacdes sociais.

Trés) No caso de nem os s6cios nem a
sociedade desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que deseje
alienar a sua quota podera fazé-lo livremente, a
quem e como entender.

ARTIGO OITAVO

Amortizacao de quotas, exclusao
e exoneracao de socios

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacao de quotas nos casos de exclusdo ou
exoneragdo de sécios legalmente estabelecidos,
ou nos casos de exclusio adiante estabelecidos,
por deliberacao da assembleia geral de socios.

Dois) Os s6cios podem ser excluidos nos
casos seguintes:

a) Por dissolucio, liquida¢do, interdi¢do
ou morte dos socios, ou;

b) Quando a quota de qualquer sdcio seja
objecto de penhora, arresto, ou haja
de ser vendida judicialmente;

¢) Quando um sécio a quem incumbam
deveres de administragdo deixe,
injustificadamente, de exercer as
funcdes para as quais haja sido
nomeado estatutariamente ou por
deliberagdo da assembleia geral, por
periodo superior a seis meses.

Trés) A contrapartida da amortizacdo e as
condi¢des do respectivo pagamento serdo
conforme o disposto no artigo tricentésimo
terceiro do Cédigo Comercial.

Quatro) S6 por unanimidade é permitida a
alterag@o do contrato de sociedade em matéria
de exclusio de sécios.

Cinco) Qualquer sécio poderd exonerar-se
da sociedade quando, contra o seu voto, os
socios deliberem:

a) Proceder a um aumento de capital a
subscrever total ou parcialmente por
terceiros;

b) A transferéncia da sede social para fora
do pais.

Seis) Os sdcios s6 podem exonerar-se se as
respectivas quotas estiverem integralmente
realizadas.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e a suarepresentacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo senhor Carl
Olivier, pela senhora Olivia Maria Xavier Pinto
Durfo e pela senhora Ronel Abrie, os quais
desde ja sao nomeados administradores.

Dois) Os administradores acima nomeados sao
dispensados de prestar caucdo, e obrigam a
sociedade através da respectiva assinatura
individualizada, em todos 0s seus actos e contratos.

Trés) Os poderes conferidos aos sécios nos
termos dos niimeros um e dois do presente artigo
ficam limitados as condicdes estatutariamente
estabelecidas para a pratica dos actos a seguir
indicados e para cuja validade se requer o voto
favoravel e unanime dos socios, a manifestar em
assembleia geral, a saber:

a) Contratacao de empréstimos;

b) Constituic@o de hipotecas, penhores e
garantias, salvaguardado o disposto
no nimero dois in fine do artigo
décimo;

¢) Participacao no capital social de outras
sociedades comerciais;

d) Aquisicao, alienagdo ou oneragdo de
bens iméveis;

e) Prestacdo de suprimentos a caixa social e
respectivas condi¢des de reembolso;

/) Aumentos do capital social;

g) Oneragdo de quotas sociais.

Quatro) A sociedade poderd também ser
obrigada pela assinatura de procurador a constituir,
com poderes gerais ou especiais, incluindo
mandatarios forenses, pela assembleia geral ou
por procuragdo a outorgar mediante a assinatura
conjunta dos trés administradores nomeados nos
termos do nimero um deste artigo.

Cinco) Por deliberagdo da assembleia geral e
com fundamento numa eventual alteracdo futura
da estrutura do capital social, designadamente
pelo aumento do nimero de sécios, a sociedade
poderd passar a ser gerida por um conselho de
administracéio cuja composi¢do, competéncias e
demais regras de funcionamento deverao ficar
corporizadas no pacto social.

ARTIGO DECIMO
Responsabilidade dos administradores

Um) Os administradores respondem para
com a sociedade pelos danos a esta causados,
por actos ou omissdes praticados com preteri¢ao
dos deveres legais ou contratuais, salvo se
provarem que procederam sem culpa.

Dois) E proibido aos administradores ou seus
mandatarios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais, tais
como, letras de favor, fiancas, avales e
semelhantes. Fica porém, desde j4, autorizada, a
titulo excepcional, a concessao de garantias sob
qualquer forma, pela sociedade a favor dos
proprios sdcios ou a entidades terceiras, pessoas
colectivas em que os sécios ou a sociedade
possuam participacéo ou interesses comprovados,
desde que hajam sido previamente autorizadas
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada pela
administragdo e reunird ordinariamente, uma vez
por ano, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciagdo, aprovag@o ou modificagdo do
balancgo e quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessdrio.

Dois) As reunides ordinarias da assembleia
geral serdo convocadas por fax ou courier e com
a antecedéncia minima de trinta dias do mesmo
modo se convocardo as reunides extraordindrias
da assembleia geral apenas se reduzindo o prazo
de convocacdo para o minimo de cinco dias tteis.

Trés) Reunidos os socios detentores da
totalidade do capital social, eles podem deliberar
validamente sobre qualquer assunto,
compreendido ou ndo na ordem do dia, quer
tenha ou ndo havido convocatdria.

Quatro) Os sécios também podem deliberar sem
recurso a assembleia geral desde que todos declarem,
por escrito, o sentido do seu voto, em documento que
incluaa proposta de deliberacdo, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberacoes da assembleia geral

Um) Sdo nulas as delibera¢des dos sdcios:

a) Tomadas mediante voto escrito, sem
que todos os sécios com direito a
voto tenham sido convidados a
exercer esse direito;

b) Cujo contetido, directamente ou por
actos de outros 6rgdos seja ofensivo
dos bons costumes ou preceitos
legais que ndo possam ser
derrogados, nem sequer por vontade
unanime dos s6cios.

Dois) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios presentes ou
nela representados, o valor da quota de cada um
e as deliberagdes que forem tomadas, devendo
ser assinadas por todos os sdécios ou seus
representantes que a elas assistam.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terdo a
seguinte aplicagdo:

a) A percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja resolvido
criar, as quantias que se
determinarem por acordo uninime
dos socios;

c) Para dividendos aos s6cios na
propor¢do das suas quotas, o
remanescente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Exercicio de direitos sociais por morte ou
interdicdao de um sécio

Por morte ou interdicdo de qualquer sécio
pessoa singular, os herdeiros ou representantes
do falecido ou interdito exercerdo conjuntamente
os respectivos direitos, devendo nomear de entre
eles um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Casos omissos

Em todo o omisso regulario as disposi¢des
legais aplicaveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Abril de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Mozambique Coal Services
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagiio, que no dis
dezoito de Junho de dois mil e nove, foi matriculada
na Conservatéria sob NUEL 100105276 uma
entidadelegal denominada Mozambique Coal
Services, Limitada, Izak Cornelis Holtzhausen,
casado com Sara Sulemane Holtzhausen em regime
de separagdo de bens, de nacionalidade sul-
africana, portador de Residéncia Permanente n.°
01147866, emitido pela Direccdo Nacional de
Migragdo, em vinte de Janeiro de mil novecentos
e noventa e nove e valido até trinta e um de
Janeiro de dois mil e nove.

Que outorga neste acto em representagdo das
sociedades:

Mozambique Coal Limited, registado em

Mauricias com nimero zero oitenta e oito

zero trinta e oito, com escritorios localizados
em Minerva Fiduciary Services Limited, suite
nimero dois mil e quatro, segundo andar,
Alexander House, trinta e cinco Cybercity,
Ebene, Mauricias, e South Africa Coal
Limited, igualmente registado em Mauricias,
sob o niimero zero oitenta e oito zero trinta
e sete, com escritérios localizados em
Minerva Fiduciary Services Limited, suite
nimero dois mil e quatro, segundo, Alexander
House, trinta e cinco Cybercity, Ebene,
Mauricias.

Celebra o presente contrato social que reger-

-se-4 pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Mozambique Coal Services, Limitada, e ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Maputo, Avenida
de Mogambique, nimero quinhentos cinquenta
e quatro, rés-do-chdo, Bairro do Chamanculo.

Dois) A geréncia podera deliberar a abertura
de novas sucursais, manutencao ou encerramento
das mesmas, criar novas agéncias ou qualquer
outra forma de representago social, bem como
escritérios em qualquer parte do territério
nacional, quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prospeccio, pesquisa, extracg¢do e
transformacio de recursos minerais,
hidrocarbonetos, gas natural, metais
preciosos, gemas e mineiros
pesados, nomeadamente ouro,
carvio, tantalite e pedras preciosas.

b) Comercializagdo e exportagdo de
recursos minerais, hidrocarbonetos,
carvdao, gas natural, metais
preciosos, gemas e mineiros
pesados, nomeadamente ouro,
carvio, tantalite e pedras preciosas.

¢) Importacdo de factores de produgio,
nomeadamente equipamentos € materiais
destinadas as actividades da empresa;

d) Exercicio de outras actividades de
comércio geral, importacdo e
exportacdo e ainda outras actividades
complementares ou subsididrias do
objecto principal desde que seja em
conformidade com as demais
legislacao vigente em Mogambique,
consoante deliberag¢do do conselho
de geréncia.

ARTIGO QUARTO

Por deliberag¢do da geréncia é permitida a
participacdo da sociedade em quaisquer outras

empresas societdrias, agrupamento de empresas,
sociedades, joint-venture ou outras formas de
associagdo, unifo ou concentraco de capitais.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas desiguais, uma
de quarenta e nove mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e nove por cento do
capital social pertencentes a Mozambique Coal
Limited, e outra no valor de quinhentos meticais,
correspondente a um por cento do capital social
pertencente a sociedade South Africa Coal
Limited, ambas representadas por Izak Cornelis
Holtzhausen.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
em deliberacéio tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Nao serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios querendo, poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juro e
demais condigdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos, sem o consentimento da
sociedade € proibida, mas € livremente permitida
entre 0s sécios.

Dois) O sécio que pretender alienar parte ou
totalidade da sua quota a estranhos, prevenird a
sociedade com antecedéncia de trinta dias, por
carta registada, declarando o nome do adquirente
e as condicdes de cessdo ou divisdo.

Trés) A sociedade se reserva o direito de
preferéncia nesta cessdo ou divisdo e, quando
ndo quiser dele, € este direito atribuido aos sdcios.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao,
aprovacao ou modificac¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberagio sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na sede da
sociedade, podendo ter noutro local quando as
circunstancias assim o obrigarem, desde que nao
prejudique os direitos legitimos e interesses dos socios.

ARTIGO NONO

Um) As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados, excepto nos casos em que a lei ou
0s presentes estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Dependem, especialmente das
deliberagdes dos scios em assembleia geral os
seguintes actos, além de outros que a lei indique:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Fusdo, cisdo, transformagido e
dissolugdo da sociedade, e o regresso
da sociedade dissolvida a actividade;

c) Contrair empréstimos ao mercado
nacional e internacional.
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ARTIGO DECIMO

Nomear-se-4 os gerentes da sociedade para o
efeito, de conformidade com deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um gerente ou um representante.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente;

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente letras e livrancas de
favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sdcios na proporc¢ao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-a em
primeiro lugar a percentagem indicada para
constituir um fundo legal e seguidamente a
percentagem das reservas especialmente criadas
por decisao da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O ano social coincide com o ano civil e o
balango de contas de resultados fechar-se-4 com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s dissolverd nos casos previstos
na lei e entdo serd liquidada.

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
dalei em vigor.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Kuma Package, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezassete de Junho de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100104768, uma
entidade legal denominada Kuma Package,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Pedro Gomes Macaringue, maior,
casado, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110581914 F, emitido aos trés de Agosto de
dois mil e quatro, pelo Arquivo de Identificacio
da Cidade de Maputo, casado com Leila Carima
Amade Macaringue, em regime de comunh@o
de bens adquiridos, residente nesta urbe;

Segundo: Rufino Joaquim Duvane, maior,
casado, natural de Chongoanine, Provincia de
Gaza, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110182440 C, emitido aos dezanove de Abril
de dois mil e sete, pelo Arquivo de Identificacio
da Cidade de Maputo, casado com Maria Arlete
de Almeida Santos, em regime de comunhdo de
bens adquiridos; e

Terceiro: Fatima Dalila de Sousa, maior, de
nacionalidade mocambicana, natural de Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100195395 N, emitido aos quinze de Junho
de dois mil e quatro, casada em regime de
comunhdo de adquiridos com Lazaro Gabriel
Cumalo.

E comummente aceite e constituida a uma
sociedade por quotas, que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagao de Kuma
Package, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede social
na cidade de Maputo, exercendo a sua actividade
em todo o territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade poderd por deliberagdo da
assembleia geral, mudar a sua sede social para
outro local desde que seja dentro do territério
mocambicano.

Dois) A sociedade poderd ainda criar e
extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representaco, no territério nacional
ou no estrangeiro, desde que observados todos
os condicionalismos estatutarios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar da
data da sua constituigao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Fabrico de embalagens, processamento
e empacotamento em embalagens,
selagem e conservacdo de produtos
agro-industriais, incluindo cereais,
produtos frescos e secos de origem
agricola e pecudria, bem como a
prestacéio de servigos nas dreas de
embalagens, empacotamentos, conser-
vacdo de produtos agro-industriais;

b) Realizagdo de investimentos e participacdo
financeira em sociedades, bem como
em empreendimentos ligados a agricul-
tura, florestas, turismo, area de conserva-
¢do, minas, energia, gds, imobilidria, dgua,
transportes e telecomunicagdes, servicos
financeiros e pescas nas vertentes
prospecgao, producdo, comercializagio,
assisténcia técnica e consultoria, podendo
aindaasociedade explorar qualquer outro
ramo do comércio, indudstria e
actividade de exportacdo e importacdo
desde que permitidos por lei e mediante
deliberacdo do conselho de
administragdo.

¢) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do conselho de
administracao, participar, directa ou
indirectamente, em outros projectos
que concorram para a realizagio do
seu objecto, e com idéntico objectivo
aceitar concessoes, adquirir ou de
qualquer outra forma participar no
capital de outras sociedades,
independentemente do objecto
destas, ou participar em empresas,
associacdes industriais, grupos de
empresas ou qualquer outra forma
de associagdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas : uma quota no valor nominal de
oito mil meticais, equivalente a quarenta por cento
pertencente ao sécio Pedro Gomes Macaringue;
uma quota no valor nominal de oito mil meticais,
equivalente a quarenta por cento pertencente a
socia Fatima Dalila de Sousa; é uma quota no
valor nominal de quatro mil meticais, equivalente
a vinte por cento, pertencente ao sécio Rufino
Joaquim Duvane.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Haverd prestacdes suplementares de
capital, sempre que as condi¢des o exigirem.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condicdes a fixar por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas ou ainda,
a constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesmas, requerem autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administracao.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
devera comunicar esta sua inten¢ao a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
dando a conhecer as condigoes da cessdo.

Trés) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscri¢do dos aumentos do capital social, na
proporg¢do do valor das suas quotas no momento
da deliberagdo.

Quatro) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneragdo de quotas feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
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ou alteragao e aprovacao do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

Dois) Podera ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocagio, quando
todos os sdcios concordem, por escrito, sobre as
deliberagdes a tomar ou, concordem, também por
escrito, que dessa forma se delibere, mesmo que tal
deliberacdo seja tomada fora da sede social, em
qualquer ocasido e sobre qualquer matéria.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocagao estejam presentes ou representados,
pelo menos, setenta e cinco por cento do capital
social e, em segunda convocacio, quando esteja
reunido cinquenta por cento dos sécios presentes
ou representados.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto para 0s casos
em que maioria diferente se exija por lei ou pelos
presentes estatutos.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade sera
exercida por um conselho de administragdo
composto por trés membros nomeados em
assembleia geral, podendo este nimero ser
alargado por decisao da assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo designara
um dos seus membros para o cargo de presidente,
sendo que desde j4 se indica o s6cio Pedro
Gomes Macaringue, o qual lhe € dispensada a
prestagao.

Trés) Compete ao presidente do conselho de
administragdo exercer os mais amplos poderes e
representar a sociedade para todos os efeitos,
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticar todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objecto social que ndo sejam
reservados por lei ou pelos presentes estatutos a
assembleia geral, podendo os mesmos poderes
serem exercidos pelo director-geral sob
delegacgdo de poderes.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A gestdo didria da sociedade sera
confiada a um director-geral designado pelo
conselho de administragdo, por delegacdo de
poderes conferidas pelo presidente do conselho
de administrac@o.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragao;

b) Pela assinatura do director-geral no
exercicio das funcdes que lhe forem
conferidas ao abrigo do disposto no
nimero dois do artigo anterior, ou
por pessoa com mandato especial
para o efeito e dentro dos limites
especificados no mesmo.

Trés) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo director-geral.

Quatro) Em nenhum caso poder o director-
-geral obrigar a sociedade em actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
sociedade, nomeadamente assuncdo de
responsabilidade e obrigagdes estranhas aos
interesses da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango deverdo
ser fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano devendo ser submetidos
a analise e aprovacdo da assembleia geral apds
terem sido examinados pelos auditores da
sociedade.

Trés) A designacdo dos auditores serd da
responsabilidade do conselho de administracio
que devera propor uma entidade de reconhecido
mérito, cabendo a assembleia geral confirmar a
nomeagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicdo da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberacido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos da
lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatarios os
membros do conselho de administracido que na
altura da dissolucdo exercam o cargo de
directores, excepto quando a assembleia geral
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposic¢oes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-20 as disposi¢oes legais em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, dezoito de Junho de dois mil e nove.
— O Técnico, llegivel.

Criva Construgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de doze de Junho de dois mil e nove,
exarada a folhas trinta e uma a trinta e trés do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e cinquenta e cinco traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim Carlos
Alexandre Sidénio Velez, licenciado em Direito,

técnico superior dos registos e notariado N1 e
notario do mesmo, foi constituida uma sociedade
que regerd a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominag@o de Criva
Construgdes, Limitada, doravante denominada por
sociedade, e é constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade limitada
e por tempo indeterminado a partir da data da
escritura publica da sua constitui¢ao, regendo-se
pelos presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Nachingwea, nimero quinhentos vinte e sete,
segundo andar, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacao do conselho de
administragdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagao no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de prestagdo de servicos
nas areas de construgdo civil, gestao imobilidria e
venda de materiais de constru¢io, assim como o
exercicio de quaisquer outras actividades
complementares ou acessorias ao objecto principal.

Dois) A sociedade podera participar noutras
actividades comerciais relacionadas ao seu
objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas e aprovado pela
assembleia geral.

CAPITULO Il

Do capital social e suprimentos
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma das quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente ao senhor
Paulo Alexandre Marques Saiago;

b) Uma quota no valor nominal de cinco mil
meticais, pertencente a senhora Eunice
Vanessa Duarte dos Santos; e

¢) Outra no valor nominal de dez mil
meticais, pertencente ao senhor
Tussufo Fonseca Abdul Gafur.

Dois) Mediante deliberacido da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital social da
sociedade, na propor¢do das percentagens das
suas quotas.
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Quatro) Ficam desde ja autorizados a
proceder ao levantamento do capital social, afim
de fazer face as despesas com aquisicao de bens
e equipamentos.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberagdo da assembleia geral
aprovada por maioria simples de votos presentes
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da assembleia geral da
sociedade.

Dois) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na transmiss@o de quotas a terceiros.

Trés) Em caso de morte ou de interdigdo de
qualquer dos sécios, a sociedade continuard com
os herdeiros do sécio falecido ou interdito,
devendo estes, escolher um que a todos
represente na sociedade enquanto a quota se
mantiver indivisa até a realizaciio da assembleia
geral para esse efeito.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota, comunicard a inteng¢do por escrito a
sociedade e aos outros sdcios, indicando o
proposto adquirente (se aplicdvel), a proposta
de alienagdo e as respectivas condigdes
contratuais.

Cinco) Os demais socios deverao exercer o
seu direito de preferéncia dentro de trinta dias,
contados a partir da data da recepcdo da
notificagdo da inten¢d@o de transmissdo prevista
acima.

Seis) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o s6cio
transmissor podera transferir a quota a terceiros.

Sete) O custo das operacdes de registo da
transmissdo de quotas serd suportado pelos
interessados.

Oito) A sociedade poderd emitir obrigagdes,
por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizacdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusio ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberag@o da assembleia geral e s6 poderd ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio;

d) Dissolug¢do de sdcio pessoa colectiva.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago em
trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente.

ARTIGO OITAVO
Aquisicdo de quotas proprias

A sociedade poderd mediante deliberagio da
assembleia geral adquirir quotas proprias a titulo
oneroso, desde que cumpridos os requisitos
legais para o efeito.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e conselho
de administracao

ARTIGO NONO

Convocatoéria e reunides da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-
-4 uma vez por ano dentro dos trés meses apos
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do conselho de administracdo
referentes ao exercicio anterior;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

¢) Elei¢ao dos administradores (quando
aplicdvel).

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de correio
electrénico (email), telefax ou carta expedida com
uma antecedéncia minima de quinze dias, salvo
se a lei exigir outras formalidades para
determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade poderd
reunir extraordinariamente sempre que for
necessario, por iniciativa do conselho de
administragdo ou de qualquer sécio detendo,
pelo menos, mais de dez por cento do capital
social, observadas as formalidades previstas no
nlimero anterior.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o conselho de administracao assim o decida.

Cinco) A assembleia geral podera reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Seis) A assembleia geral é dirigida por um
presidente eleito entre os s6cios ou seus
representantes.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais pelo conjuge, mandatdrio,
que podera ser um procurador, ou administrador
mediante uma procuragio dirigida ao presidente
da mesa, indicando o nome, domicilio do
representante e data da assembleia em causa.

Dois) No caso de sécio que seja pessoa
colectiva, 0 mesmo deverd nomear representante
através de uma procuragio emitida pelo
respectivo 6rgdo social competente, com
indicacdo expressa dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quérum e votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida em primeira convocagao
encontrando-se presentes sGcios que representem
mais de cinquenta por cento do capital social,
excepto nos casos do artigo seguinte.

Dois) Em segunda convocacio a assembleia
geral considera-se validamente constituida
independentemente do nimero de sécios
presentes e do capital que representem

Trés) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos dos
socios presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracdo e gestao da sociedade

A administracio da sociedade serd exercida
por todos os sécios que ficam desde ja nomeados
administradores, com dispensa de caucdo, os
quais representardo em juizo e fora dele, podendo
delegar poderes e constituir mandatdrios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculacado da sociedade

Um) A sociedade vincula-se pelas assinaturas
conjuntas de quaisquer trés socios ou, se
existirem procuradores legalmente constituidos,
pelas assinaturas destes nas condicdes e limites
darespectiva procuragao.

Dois) Os actos de natureza burocratica
poderio ser assinados por qualquer subordinado
com competéncia para tal, dentro dos limites
conferidos.

Trés) A sociedade ndo podera ser vinculada
em actos ou documentos que ndo se relacionem
com o seu objecto social, incluindo letras e
livrancas, garantias, entre outros, sem que seja
aprovado pela assembleia geral.

CAPITULO 1V

Das contas da sociedade
e distribuicao de lucros

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
Margo do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria, os
sécios aprovardo as contas, balanco,
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demonstragdes financeiras do ano transacto e
quaisquer outros relatérios de ordem financeira e
ainda aprovardo a proposta de distribuico de lucros.
Quatro) Os documentos referidos no niimero
anterior serdo enviados pelo administrador a
todos os sécios, até quinze dias antes da data de
realizagdo da reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberagdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracao, dos
lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sécios, correspondentes
a suprimentos e outras contribui¢des
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e sujeitas
adeliberagdo da assembleia geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Fiscalizacao

Pode qualquer dos s6cios quando assim o
entender, pedir uma auditoria para efeitos de
fiscalizag@o dos negdcios e contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
na Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Junho de dois mil e nove. —
A Ajudante, Catarina Pedro Jodo Nhampossa.

Whasintelec, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Junho de dois mil e nove,
lavrada de folhas oitenta e sete a folhas oitenta e
nove do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e vinte e seis traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Ricardo Henrique Xavier Trindade, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1, e notario em exercicio no referido

cartorio, foi constituida uma sociedade anonima
que sera regida pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade Whasintelec, SA, é uma
sociedade an6nima que se rege pelo presente
estatuto e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede proviséria na
cidade de Maputo, na Avenida Samora Machel,
ndmero cento e vinte, primeiro andar, porta treze,
podendo, por deliberacdo do conselho de
administrago, a sede ser transferida para outro local
de Mogambique e serem criadas sucursais, delegacdes
e outras formas de representago social, onde e quando
for conveniente, mesmo no estrangeiro.

Dois) Por decisdao do conselho de
administracio, e para representar a sociedade no
estrangeiro, pode ser contratada qualquer
entidade publica ou privada, devidamente
constituida ou registada localmente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo ilimitado a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializagio e fornecimento de cha-
pas de matricula e seus acessorios;

b) Estampagem e coloracdo de letreiro em
chapas de matricula;

c) Importagdo e exportagdo de equipa-
mentos para chapas de matricula.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada por deliberag@o da assembleia geral e
pelas entidades competentes, pode também
exercer quaisquer outras actividades subsidiarias
ou conexas com o objecto principal.

Trés) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades, e delas adquirir
participacdes.

CAPITULO Il
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e realizado, é de
vinte mil délares norte-americanos, equivalente a
cinco milhdes e quatrocentos mil meticais, e estd
representado por cinco mil e quatrocentas acgdes
de valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) O conselho de administracdo pode
deliberar o aumento de capital social através de
uma ou mais emissdes de acg¢des e fixar as
respectivas condi¢des.

Trés) Os accionistas podem introduzir na
sociedade os suprimentos de que ela possa
carecer, com juros e outras condigdes e fixar as
respectivas condigdes.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢oes podem ser representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
multiplos de cem até mil accdes inclusive.

Dois) As ac¢des podem ser nominativas ou
ao portador, sendo reciprocamente convertiveis
a pedido dos interessados.

Trés) Os titulos representativos das ac¢des
sdo a todo o tempo substituiveis por certificados
subdivididos.

Quatro) As despesas das operagdes do
ndmero anterior do presente artigo, bem como
as despesas de transmissdo sdo por conta do
interessado.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das accoes)

Um) Sujeito a deliberacdo da assembleia
geral, o conselho de administracdo pode
amortizar acg¢des, pelo valor nominal
estabelecido pelo ultimo balanco, sem que esta
amortizacdo implique a reducao do capital social,
nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos titulares;
b) Quando qualquer das acg¢des for
penhorada, arrestada ou por
qualquer outro meio apreendida
judicial ou administrativamente que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda for dada em
garantia de obriga¢des da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade pode emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos da
legislagdo aplicavel, de acordo com a deliberac@o
do conselho de administracido, devidamente
autorizado pela assembleia geral.

Dois) Por decisdo da assembleia geral, a socie-
dade pode adquirir ac¢Oes e obrigacdes proprias
nos termos legais e realizar tanto sobre umas como
outras, as operacdes que se mostrem convenientes
para a prossecug¢do dos objectivos sociais.

Trés) As accdes, obrigacoes e titulos
provisérios ou definitivos sao assinados por dois
administradores, podendo uma das assinaturas
ser aposta por chancela ou por meios tipograficos
de impressao.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade de acg¢oes)

Um) E livre a transmissdo de acgdes entre os
accionistas.
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Dois) No caso de transmissao das accdes a
terceiros, os accionistas nao cedentes em primeiro
lugar e a sociedade, gozam do direito de
preferéncia relativamente as ac¢des que os
respectivos detentores pretendam negociar. E
entre os primeiros gozam de preferéncia os
accionistas fundadores.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor acordado para a projectada
transmissao.

Quatro) O accionista que pretender alienar as
suas ac¢des deve comunicar este facto a
sociedade, bem como a identificagdo precisa do
eventual adquirente e de todas as condi¢des da
operagdo projectada, por meio de carta registada,
com aviso de recepc¢io.

Cinco) No prazo de quinze dias, a partir da
data darecepg¢io da comunicagio acima referida,
o conselho de administra¢do da sociedade deve
comunicar aos restantes accionistas, por meio
de carta registada, com aviso de recepgao, os
termos da alienac@o proposta e estes, no prazo
de quinze dias apds a recepcdo da aludida
comunicacdo, informardo a sociedade se
pretendem exercer ou nao o direito de preferéncia.

Seis) Havendo dois ou mais accionistas
interessados em exercer o direito de preferéncia,
as ac¢des serdo rateadas entre eles na propor¢ao
das accdes que jd possuem.

Sete) O conselho de administragdo, nos vinte
dias seguintes ao termo do prazo previsto no
nimero cinco deste artigo, comunica ao
accionista cedente quem € ou quem sao 0s
interessados na aquisicao das acgoes.

Oito) Na falta de comunicag¢@o, considera-se
que nenhum accionista nem a sociedade pretende
exercer o seu direito de preferéncia, pelo que o
accionista alienante pode efectuar a transac¢ao
proposta.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade, a assembleia geral, o
conselho de administra¢do e o conselho fiscal, este
ultimo, nos termos do artigo vigésimo segundo.

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e todas as deliberacdes validamente
aprovadas devem ser vinculativas para a
sociedade e para os sdcios.

Dois) A assembleia geral é composta pelos
accionistas que possuam um minimo de mil
acgdes registadas em seu nome no livro de registo
de ac¢oes, ou que comprovem a titularidade quer
através de exibi¢do das mesmas, quer pela prova
do seu depdsito em institui¢do de crédito, até
pelo menos oito dias antes da data da reunido da
assembleia geral.

Trés) Os accionistas que possuirem menos
de mil ac¢des, podem agrupar-se por forma a
constituirem todos em conjunto aquele minimo,
devendo designar quem entre eles os represente,
cumprindo-se o disposto no nimero anterior.

Quatro) As cartas de representagdo dirigidas
ao presidente de mesa da assembleia geral sao
assinadas pelos mandantes e entregues até a data
darealizagdo da assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral redne-se
ordinariamente até ao dia trinta e um de Margo
de cada ano, para apreciagdo do balanco e
aprovacao das contas referentes ao exercicio
anterior e, extraordinariamente, sempre que for
necessario para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade e para a
qual haja sido convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
pelo presidente da mesa e um secretdrio, eleitos
pela assembleia geral pelo periodo de trés anos.

Dois) Ao secretério incumbe toda escrituragdo
relativa a assembleia geral.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos sécios, carecendo
de delibera¢ao unanime nos seguintes casos:

a) Qualquer emenda ou alteragdo aos
estatutos da sociedade;

b) Qualquer fusio, divisdo, transformacéo
ou dissolucdo da sociedade;

¢) A dissoluc@o ou liquidacao da sociedade
ou para qualquer acordo entre a
sociedade e os seus credores no
ambito de tal dissolug¢do ou
liquidac@o;

d) O pagamento ou distribuicdo de
quaisquer dividendos pela
Sociedade, incluindo quaisquer
pagamentos a accionistas no ambito
de qualquer contrato ou para
qualquer decisdo, acordo ou
compromisso de distribui¢do de
lucros com qualquer accionista ou
terceiros, para qualquer plano de
distribuicao de bénus ou lucros e
ainda para qualquer decisdo relativa
a funciondrios no ambito da
distribuicdo de lucros, de plano de
incentivos ou de qualquer retengdo;

e) A fixagdo ou qualquer alteragdo das
remunera¢gdes dos membros do
conselho de administrag@o;

/) A aprovacdo de quaisquer transmissao
de accdes;

g) Qualquer alteragdo do nimero de
membros do conselho de
administragdo;

h) Qualquer alteragdo do objecto da
sociedade ou para o inicio de
qualquer novo negécio da sociedade;

i) Qualquer alteragdo do tipo de actividade
da sociedade;

j) Qualquer contratacdo, dispensa ou
remuneracdo de auditores e para a
aprovagdo das contas anuais;

k) Qualquer despesa em capital,
investimento ou obrigac@o financeira
que excedam cinquenta mil d6lares
norte americanos;

[) A constitui¢@o de subsididrias ou de
joint ventures;

m) A oferta publica ou privada de acgdes
ou de qualquer titulo da sociedade,
em termos de valor, quantidade e
calendarizagdo, decorrentes de
proposta dos administradores
executivos;

n) A venda, locagdo, penhora, troca ou
criacdo de qualquer encargo ou 6nus
(inclusive através de uma licenga
exclusiva) de/sobre quaisquer bens
ou propriedades da Sociedade, bem
como para a aquisi¢do (seja através
de compra, locagio, contribui¢do ou
de outras formas) de qualquer
propriedade que ultrapasse o objecto
da sociedade e o ambito das suas
actividades;

o) Aprovacdo do plano anual de
actividades, do orcamento, do
relat6rio anual e contas (assim como
de outros planos comerciais
estratégicos, relatérios e orcamentos
similares) ou para quaisquer
alteracdes aos instrumentos e
documentos anteriormente citados;

p) A emissao de qualquer tipo de garantia,
para qualquer endividamento ou para
qualquer obriga¢@o ou compromisso
de qualquer pessoa para além da
sociedade;

q) Aprovar a participagio da Sociedade em
qualquer transac¢do com qualquer
subsidiaria, associado, accionista,
administrador ou funciondrio,
excepto em transacgdes cujos termos
sejam tdo ou mais favoraveis para a
sociedade relativamente a
transaccdes similares com terceiros;

r) Qualquer decisao de transferir, ceder,
vender, alienar ou hipotecar a
totalidade ou parte dos bens da
sociedade;

s5) O aumento, a diminuig¢do ou a emissdo
de accdes ou qualquer alteragdo a
estrutura de capital da sociedade,
incluindo a abertura de novas
participagdes ou a concessdo do
direito de aquisi¢do (através de
conversdo, de troca ou de qualquer
outra forma) de tais participagdes,
para a criagdo ou emissao de accdes,
de novas classes de titulos de
participagao ou de outros titulos da
sociedade, para a criagdo, emissao ou
concessao de opgdes ou de qualquer
outro direito de aquisi¢do de ac¢des
ou de outros titulos da sociedade,
para qualquer divisdo de ac¢des ou
de outros titulos ou sobre qualquer
alteracdo aos direitos inerentes a cada
ac¢do ou titulo da sociedade;

1) empréstimos de accionistas a sociedade.
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Quatro) As deliberacdes da assembleia geral
constam de acta lavrada em livro préprio ou em
folhas soltas, devendo, em qualquer dos casos,
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das acgdes pertencentes a
cadaum e as deliberagdes que forem tomadas, assim
como ser assinadas pelo presidente e secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacgao)

Um) As reunides da assembleia geral realizam-
se de preferéncia na sede da sociedade ou em
qualquer outro local do pats, desde que devidamente
identificado no aviso convocatdrio, € a sua
convocacdo ¢ feita pelo presidente da mesa, por
meio de carta registada com aviso de recepgio ou
por fax, com antecedéncia minima de trinta dias,
devendo a convocatdria conter o local, dia e hora
da reunifo e ordem de trabalhos da reunido e, se for
caso disso, conter a indicagdo dos documentos
necessdrias a tomada das deliberagdes.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
sdo convocadas com trinta dias de antecedéncia
por iniciativa do presidente da mesa ou a
requerimento do conselho de administragdo, do
conselho fiscal ou fiscal inico ou de accionistas
que representem vinte e cinco por cento do
capital subscrito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia)

Para além das competéncias que lhe sao especial-
mente atribuidas por lei, compete a assembleia geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Eleger e substituir os membros da mesa
da assembleia geral, do conselho de
administracao e do conselho fiscal;

b) discutir o relatério do conselho de
administra¢do, aprovar ou modificar
o balanco e as contas, de acordo com
o parecer do conselho fiscal e
deliberar sobre aplicagdo dos
resultados do exercicio;

¢) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de interesses para a sociedade e para
a qual tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao)

Os sdcios que sejam pessoas colectivas far-se-
-3o representar na reunides da assembleia geral por
pessoas singulares que para o efeito designarem,
devendo, a respectiva procuragdo, quanto as
deliberagdes que importem modificagdo do pacto
social ou dissolucdo da sociedade ou outras
estipuladas por lei, indicar os poderes especiais
quanto ao objecto das mesmas deliberacoes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) A assembleia geral deve deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados
accionistas que representem noventa e cinco
por cento do capital social.

Dois) Se até uma hora a contar da hora
indicada para a realizac¢do de qualquer reuniao
de assembleia geral o quérum n@o estiver
presente, a reunido deve ficar adiada para uma
nova data, contanto que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias, realizando-se,
nessa data, com o nimero de sdcios presentes
ou representados.

SECCAOTI

Da administracao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de administracao)

O conselho de administracdo é composto por
trés a cinco membros, eleitos pela assembleia
geral, pelo periodo de trés anos, renovaveis.
Inicialmente serd composto por cinco membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Reunioes do conselho de administracao
e quérum)

Um) O conselho de administracdo retne-se
sempre que a reunido for convocada pelo seu
Presidente, com a antecedéncia minima de quinze
dias, por qualquer meio escrito enviado para todos
os administradores, com a indicag¢do da ordem de
trabalhos, a data, hora e local onde se deva reunir.

Dois) Exceptuam-se do nimero anterior as
reunides em que se encontrem presentes ou
devidamente representados todos os
administradores, caso em que sdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocagdo.

Trés) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides da administragdo por
qualquer outro administrador, mediante
comunicagdo escrita, entregue ao presidente do
conselho de administracdo até ao inicio da
respectiva reunido.

Quatro) Para que o conselho de administragdo
possa reunir e deliberar validamente € necessério
que se encontrem presentes, ou devidamente
representados, mais de metade dos seus membros.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administragdo séio tomadas por maioria dos votos
dos administradores presentes ou devidamente
representados.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administrac@o constam de acta lavrada em livro
proéprio, devendo identificar os administradores
presentes e representados, as deliberacdes que
foram tomadas, assim como serem assinadas por
todos os administradores presentes, ou em folha
solta ou em documento avulso.

Sete) Para além do disposto nos nimeros
anteriores do presente artigo o conselho de
administra¢do poderd igualmente deliberar por
escrito desde que todos os membros do conselho
de administragdo declarem por escrito o sentido do
seu voto, em documento devidamente datado e
assinado.

ARTIGO DECIMONONO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de administragio
representar a sociedade em juizo e fora dele,

activa e passivamente, assim como praticar todos
os demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social e previstos na lei e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

c) Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens méveis ou iméveis;

d) Designar um administrador delegado
da sociedade, bem como determinar
as respectivas fungdes;

¢) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administracdo; e

f) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e limites
do mandato.

Dois) Aos administradores é vedado vincular
a sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
social, designadamente em letras de favor,
fiancas, abonagdes e actos semelhantes.

Trés) Os administradores respondem
pessoalmente e solidariamente para com a
sociedade e perante terceiros pela inexecugdo dos
seus respectivos mandatos e pelas violagoes dos
estatutos e da lei.

ARTIGO VIGESIMO
(Administrador delegado)

Um) A gestdo corrente da sociedade é
delegada num administrador delegado, a ser
designado pelo conselho de administrag@o.

Dois) As competéncias do administrador
delegado sdo fixadas pelo conselho de
administragao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura conjunta de um dos
administradores e do administrador

delegado;
b) Pela assinatura conjunta de qualquer
procurador especialmente

constituido, nos termos e limites do
respectivo mandato, e do
administrador delegado.

Dois) Nos actos de mero expediente a
sociedade fica obrigada pela simples assinatura
de um administrador ou de qualquer trabalhador
devidamente autorizado.

SECCAOTII

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizac@o de todos os negdcios da
sociedade € atribuida a um conselho fiscal,
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composto por trés membros, eleitos por trés anos
pela assembleia geral, sem prejuizo da mesma
ser deferida a uma empresa de auditoria integra
e idénea.

Dois) As deliberagdes do conselho fiscal sdo
tomadas por maioria de votos, cabendo ao seu
presidente o voto de qualidade em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Para além das atribui¢des estabelecidas na lei
para o conselho fiscal, compete-lhe especificamente:

a) Examinar, sempre que julgar conve-
niente, a escrituragdo da sociedade;

b) Fiscalizar a administrac@o da sociedade;

¢) Dar parecer, por escrito e fundamen-
tando, sobre o or¢amento, balango,
inventario e contas anuais;

d) Elaborar anualmente o relatdrio sobre a
sua ac¢do fiscalizadora e dar parecer
sobre o balango, a conta de ganhos e
perdas, a proposta de aplicacao de
resultados e o relatério do conselho
de administracao.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas de
cada exercicio, incluindo o balango e a
demonstracdo de resultados, fecham com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e sdo submetidos a aprovacio da assembleia
geral até trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio
tém a seguinte aplicacgao:

a) Vinte por cento sdio afectos a
constituicdo ou reintegragio do
fundo de reserva legal, enquanto este
ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente tem a aplica¢do que
resultar de deliberacio tomada em
assembleia geral, podendo uma
percentagem ndo superior a setenta
e cinco por cento dos lucros liquidos
serem distribuidos pelos accionistas
na propor¢do das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previstos por lei ou por delibera¢ao
da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucao da sociedade designard os
liquidatarios e determinara a forma de liquidag@o,
assumindo os administradores a qualidade de
liquidatdrios, excepto se doutro modo for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Resolucao de conflitos)

Todos os litigios emergentes do presente
estatuto ou com ele relacionados serdo
definitivamente resolvidos de acordo com as
regras de Arbitragem fixadas na Lei nimero onze
barra de noventa e nove, de oito de Julho.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em todo o omisso valem as leis aplicdveis e
em vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Junho de dois mil e nove.
— A Ajudante, Ilegivel.

AJOCO - Apolo & Jonas
Construcao, Limitada

Certifico, para devidos efeitos de publicagdo,
que por escritura do dia vinte e dois de Outubro
de dois mil e quatro, exarada de folhas vinte e
sete verso e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero A cento e sete do
Primeiro Cartério Notarial da Beira, foi
celebrada uma escritura de constituicdo de
Sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre Apolindrio Bobo Manuel e José
Elias Jonas, que se regerd pelos artigos e
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denomincao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
AJOCO - Apolo & Jonas Construgoes,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua Sede na Cidade da
Beira.

Pardgrafo dnico. A sociedade poderd
transferir a sua sede social para outro local e
abrir ou encerrar em territorio nacional ou no
estrangeiro, agéncias, sucursais, delegagoes ou
qualquer outra forma de representacio desde
que autorizada pelas entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Manutengio de edificios reabilitacdo,
reparacao de canalizagio, instalacio

eléctrica em edificios, soldadura,
fabricacdo de postes de betdo
armado, blocos de pavimento e
construcdo de casas pré-fabricadas;

b) O exercicio de actividades complemen-
tares do objecto social;

¢) Proceder a importagdo e exportacdo de
material de construgdo civil para
aplicar nas suas obras e/ou para
venda;

d) Proceder a fiscalizag@o e consultoria
de obras de construcao civil.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outro ramo de comércio ou industria, para a qual
obtenha a necessdria autorizagao.

ARTIGO QUATRO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indefenido.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trezentos e cinquenta milhdes de
meticais, repartido em duas quotas iguais de cento
e setenta e cinco milhdes de meticais,
correspondentes a cinquenta por cento ao s6cio
Apolinario Bobo Manuel e outros cinquenta por
cento ao socio José Elias Jonas.

Pardgrafo tnico. O capital social podera ser
aumentado por uma ou mais vezes, com ou sem
admisdo de novos sécios, conforme vier
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo de quotas, bem como a sua
divisdo depende de prévio consentimento da
assembleia geral e s6 produzird efeitos desde da
data de outorgacao da escritura.

Dois) A sociedade fica sempre resevado, em
primeiro lugar, o direito a preferéncia e querendo
exercer cabera aos sécios na propor¢do das
quotas que possuirem.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota,
assim o comunicard a geréncia, declarando-lhe
oferecido a geréncia e dentro de quinze dias
convocard a assembleia geral dos sdcios e estes
resolverdo se a sociedade consente ou ndo, optar.

CAPITULO I

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia, a administragio da sociedade
e sua representacdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, pertencem ao socio gerente que
for nomeado em assembleia geral com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneragao conforme
vier a ser deliberado.
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Dois) O gerente podera delegar os seus poderes
de geréncia no todo ou em parte a outro sécio ou

mesmo em pessoas estranhas a sociedade,
designadamente em letras de favor, fiangas e abonac@o.

ARTIGO OITAVO
Morte e incapacidade

Por morte e incapacidade de qualquer dos
socios os herdeiros do falecido, incapaz ou
interdito, exercerdo em comum 0s respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo entre eles, nomear um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO NONO

Anualmente serd dado um balan¢o fechado
com a data de trinta e um de Dezembro , € os
lucros liquidos apurados em cada balango terdo
o destino que assembleia geral deliberar, desde
que estejam constituidos os fundos de reserva
legais e outros deliberados.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Preco — 10,00 MT

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos scios
todos serdo liquidatérios, devendo proceder a
sua liquidagdo como entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Nos casos omissos regulardo as disposicoes de
Lei de Onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legislacdo aplicavél na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, treze de
Maio de dois mil e nove. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE



	BR - N.º 25 III SERIE - 2009
	MINISTÉRIO DA JUSTIÇA
	DESPACHO

	Governo da Província do Maputo
	DESPACHO

	ANÚNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
	Associação Sorriso da Criança
	Westernwall InvestimentosMoçambique, Limitada
	JM Katering, SociedadeUnipessoal, Limitada
	Eligil, Limitada
	Associação Irmãos da Matola -AIRM
	Projenity, Limitada
	Mozambique Coal ServicesLimitada
	Kuma Package, Limitada
	Criva Construções, Limitada
	Whasintelec, SA
	AJOCO – Apolo & JonasConstrução, Limitada



