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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

3. SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddo requereu a Ministra da Justiga, o reconhecimento
do Comité Olimpico de Mocambique, como pessoa juridica, juntando

ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constituic@o e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e o0s requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu

reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.°21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida

como pessoa juridica o Comité Olimpico de Mogambique.

Ministério da Justica, em Maputo, 15 de Margo de 2010. — A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

Governo da Provincia do Maputo
Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da
Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho da Governadora da Provincia do Maputo,
de 4 de Dezembro de 2011, foi atribuido a empresa ARTECON —
Arte & Construgdes, S.A, o Certificado Mineiro n.° 4380CM, valido
até 11 de Novembro de 2013, para a extrac¢do de areia de construgdo,
no distrito de Moamba, provincia do Maputo, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 25°307 45 32°07°30”
2 25°30745” 32°07°45”
3 25°31°00 32°07°45”
4 25°31700” 32°07° 30"

Maputo, 6 de Dezembro de 2011. — O Director Provincial, Castro
José Elias.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Comité Olimpico
de Mocambique

responsdvel a preservagdo do meio ambiente.

O Comité Olimpico de Mocambique,
organizacdo pertencente ao Movimento
Olimpico, devidamente representado pela
sua Assembleia Plendria, declara respeitar as
disposicoes da Carta Olimpica, bem como do
Cédigo Antidopagem do Movimento Olimpico

a promogao da ética desportiva, a lutar contra
a dopagem e a ter em conta de uma forma

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais

ARTIGO PRIMEIRO

ARTIGO SEGUNDO
(Independéncia e recursos financeiros)

Um) O COM nio tem fins lucrativos,
devendo assegurar os recursos indispensaveis
ao seu funcionamento independente e manter-
se alheio a quaisquer influéncias de natureza
politica religiosa ou econémica.

Dois) Constituem recursos financeiros do
COM as quotizagdes dos seus membros e todas
as receitas nao proibidas pela lei, pela Carta

e acatar as decisdes do Comité Olimpico
Internacional.

O Comité Olimpico de Mocambique
compromete-se a participar, como € sua missao
e sua finalidade a nivel nacional, nas acg¢des
a favor da paz e da promog¢ao da mulher no
desporto.

O Comité Olimpico de Mocambique
compromete-se, ainda, a apoiar e encorajar

(Denominacao e natureza juridica)

O Comité Olimpico de Mogambique,
abreviadamente designado (COM), pessoa
colectiva de direito privado, dotada de
personalidade juridica, autonomia administrativa,
patrimonial e financeira, constituida de harmonia
com as normas estabelecidas pelo Comité
Internacional (COI).

Olimpica ou pelo COL.
ARTIGO TERCEIRO
(Normas aplicaveis)

O COM rege-se pelos presentes estatutos,
elaborados de acordo com os principios da Carta
Olimpica, pelos Regulamentos aprovados em
Assembleia Plendria e pela legislacdo que rege
a actividade desportiva no pafs.
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ARTIGO QUARTO
(Simbolos)

O COM adopta como simbolos a bandeira,
o emblema e a divisa reconhecidos pelo COI,
cujo uso é exclusivo, bem como das expressoes
“Jogos Olimpicos” e “Olimpiadas” e lhe cabe
assegurar em territorio nacional, nos termos da
lei e de harmonia com a Carta Olimpica.

ARTIGO QUINTO
(Sede e jurisdicao)

O COM tem a sua sede em Maputo e exerce
jurisdi¢do em todo o territério nacional.

ARTIGO SEXTO
(Fins)
O COM tem como fins:

a) Divulgar, desenvolver e defender o
Movimento Olimpico e o Desporto
em Geral, em conformidade com a
Carta Olimpica;

b) Promover especialmente junto
da juventude das Escolas e
Universidades o gosto pela prética
desportiva como meio de formacio
do caracter, de defesa da sadde, do
ambiente, de coesdo e integra¢do
social;

c¢) No cumprimento da sua missao
o COM pode cooperar com
6rgdos governamentais e nio
governamentais. No entanto nunca
deve associar-se a nenhuma das
suas actividades que estejam
em contradi¢do com a Carta
Olimpica;

d) Lutar contra o uso de susbstancias
e métodos proibidos, observando
as normas do Coédigo Médico
do COI e elaborando com as
autoridades nacionais no controle
dessas préticas;

¢) Promover a observancia da ética
desportiva nas competi¢des
e nas relacdes entre os agentes
desportivos;

f) Colaborar na preparacio e formagdo
de dirigentes desportivos tendo
em vista a difusdo dos principios
fundamentais do olimpismo;

g) Tomar medidas tendentes a eliminagio
de qualquer discriminagdo, por
razdes de sexo, raca, ou religido, na
prética desportiva e nos seus 6rgaos
dirigentes;

h) Assegurar a representacdo nacional
nos Jogos Olimpicos e noutras
manifestacdes patrocinadas pelo
CIO;

i) Designar a cidade candidata a
organizagdo dos Jogos Olimpicos
e organizar estes, quando tiverem
lugar no territério nacional;

j) Representar, nas matérias das
suas atribuicdes, as federacdes
desportivas nacionais junto do
Governo e organismos oficiais.

CAPITULO Il

Dos membros

ARTIGO SETIMO
(Membros)

Os membros do COM podem ser ordindrios,
extraordinarios, honorarios e de mérito.

Um) Sao membros ordinarios:

a) Os membros do COI de nacionalidade
mocambicana;

b) As federacdes desportivas nacionais
de desportos olimpicos ou entidades
que funcionem como tal em relacéio
a modalidade correspondente,
filiada na respectiva federacdo
internacional; e

¢) Os Presidentes da Academia Olimpica,
da Commonwealth Games
Association, da Comissdo da Etica
Desportiva e da Comissao da
Mulher e Desporto.

Dois) Sdo membros extraordinarios:

a) Os organismos associativos
representativos do desporto no
ensino bésico, secunddrio e superior
e do desporto para deficientes,
quando existam;

b) As federa¢des multidesportivas nédo
de desportos olimpicos, outras
entidades de vocacdo desportiva,
cultural ou cientifica, que possam
contribuir para a realizagdo dos
fins do COM.

Trés) Sdo membros honordrios os antigos
Presidentes do COM e os membros honordrios
do COM de nacionalidade mocambicana,
bem como as entidades que sejam como
tal reconhecidas pela sua accdo em prol do
Movimento Olimpico.

Quatro) Sdo membros de mérito as persona-
lidades que sejam reconhecidas pelos relevantes
servigos prestados a causa olimpica ou cuja
actividade, como dirigente ou atleta, se considere
util a prossecugdo dos fins do COM.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao da qualidade de membro)

A qualidade de membro, ou reprsentante,
adquire-se por:

a) Admissdo em Assembleia Plendria,
para as federagdes, organismos
associativos e outras entidades
colectivas;

b) Ineréncia, para os antigos Presidentes
do COM, para os membros do COI
e para os Presidentes dos Orgdos
Integrados;

c) Elei¢do, em Assembleias Plendrias,
para os membros do Executivo, de
mérito e honordrios, excepto para os
referidos na alinea anterior;

d) As Federagcdes Nacionais de
Desportos Olimpicos indicam o
seu representante.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro, ou representante,
perde-se por:

a) Dissolugdo da entidade colectiva
representada;

b) Morte ou rentncia;

c) Substituicdo proposta pela entidade
representada;

d) Condenacdo, transitada em julgado,
por crime doloso previsto e punido
na legislacdo penal;

e) Por efeito de sancio disciplinar.

CAPITULO III
Dos 6rgaos e organismos
ARTIGO DECIMO
(Orgaos)
Sédo 6rgdos do COM:

a) A Assembleia Plenaria;
b) A Comissao Executiva;
¢) Auditoria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Organismo)

Um) Sdo organismos integrados no COM a
Academia Olimpica de Mogambique (AOM) e a
Commonwealth Games Association (CGA).

Dois) Os organismos integrados detém
estrutura organica e orcamento proprios e gozam
de autonomia na prossecussdo das atribugdes
que estatutariamente lhes sdo reservadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandato)

Um) O mandato dos representantes das
federacdes e outras entidades colectivas, bem
como o dos titulares dos 6rgdos e organismos
do COM, a excep¢do dos membros do COI,
tem a duracdio correspondente ao periodo de
cada Olimpiada.

Dois) Os membros honoréarios e de mérito
adquirem essa qualidade a titulo vitalicio.

Trés) As eleicOes para os 6rgaos e organismos
do COM realizam-se no primeiro trimestre do
ano subsequente aos Jogos Olimpicos, por
convocatdria do Presidente do COM, nos termos
estabelecidos no Regulamento Geral.
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SECCAO I

Da assembleia plenaria

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Plendria € constituida
pelos membros ordinarios e extraordindrios do
COM e nela reside o seu poder soberano.

Dois) O Presidente da Assembleia Plenaria
é, por ineréncia, o Presidente do COM.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Participacao e assisténcia)

Um) Tém direito a participar nas reunides
da Assembleia Plenaria, sem direito a voto, os
membros honorarios e de mérito, de Auditoria e
os Presidentes das Comissoes existentes no seio
do COM, exceptuando os indicados na alinea
d) do Artigo sétimo, do Capitulo II.

Dois) Apenas tém direito a voto os membros
ordinarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Sao competéncias da Assembleia Plendria:

a) Definir as grandes linhas de acc¢do
do COM;

b) Apreciar e votar o orcamento anual;

c) Apreciar e votar os relatérios e as
contas dos exercicios;

d) Apreciar e votar o relatério e as contas
da Missao aos Jogos Olimpicos;

e) Eleger os membros da Comissido
Executiva e designar os membros
da Auditoria, e os membros
honordrios e de mérito, a excepgao
dos referidos na alinea b) do artigo
oitavo;

/) Admitir como membros do COM as
federagoes desportivas, organismos
associativos e outras entidades
colectivas;

g) Fixar o valor das quaotizagdes;

h) Aceitar herancas, legados e doagdes;

i) Deliberar sobre a matéria disciplinar
directamente ou por via de
recurso das decisdes da Comissdo
Executiva;

J) Apreciar e votar as propostas de
alteracdes estatutdrias ou regula-
mentos e ratificar as deliberacdes da
Comissdo Executiva sobre dividas
e casos omissos dos estatutos e
regulamentos;

k) Apreciar e aprovar o Regulamento
Geral e quaisquer Regulamentos
propostos pela Comissdo Exe-
cutiva;

[) Deliberar sobre todos os assuntos que
ndo sejam da competéncia exclusiva
de outros 6rgaos;

m) Deliberar sobre a extin¢gdo do COM.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao e funcionamento)

Um) A Assembleia Plendria é convocada por
meio de carta dirigida a cada um dos membros
com antecedéncia minima de quinze dias,
indicando a data e o local da reunido e a ordem
de trabalhos.

Dois) Na constitui¢do da Assembleia Plendria,
as federacdes desportivas, cujas modalidades
figurem no programa dos Jogos Olimpicos,
devem constituir a maioria votante.

Trés) Nas questdes relativas aos Jogos
Olimpicos apenas tém direito a voto as federacoes
referidas no ndmero anterior, em regime de
igualdade de voto, e a Comissdo Executiva do
COM.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Periodicidade e iniciativa de sessoes)

Um) A Assembleia Plendria reiine em sessdao
ordindria nos meses de Marco para a aprovagdo
do relatdrio e contas do exercicio anterior e
de Novembro para a aprovacido do plano de
actividades e do or¢amento para o exercicio
seguinte.

Dois) A Assembleia Plendria pode reunir
em sessdo extraordindria, por solicitacdo do
Presidente do COM, da Comissao Executiva ou
arequerimento de um minimo de doze membros
ordindrios.

Trés) As reunioes da Assembleia Plenaria sao
convocadas e dirigidas pelo Presidente do COM,
que tem direito a voto de desempate.

SECCAO 11

Da comissao executiva

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao)

A Comissdo Executiva é constituida por um
presidente, trés vice-presidentes, um secretdrio,
um tesoureiro e quatro vogais e, por ineréncia
pelo membro e delegado do COL.

ARTIGO DECIMO NONO
(Presidéncia e representacao do COM)

Um) O presidente da Comissao Executivaé o
presidente do COM e, por ineréncia, presidente
das assembleias plendrias do COM, da AOM e
da CGA.

Dois) O COM ¢€ representado pelo seu
presidente e, nas suas faltas e impedimentos, por
um vice-presidente por ele designado.

Trés) Os cargos de presidente e secretrio-
-geral do COM, s@o incompativeis com exercicio
de quaisquer fungdes executivas em federagdes
e associagOes desportivas.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao do COM)

O COM vincula-se pela assinatura de dois
membros da Comissdo Executiva, sendo um
deles o presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias)

Sdo competéncias da Comissdo
Executiva:

a) Cumprir e fazer cumprir a
regulamentacdo que rege o
olimpismo, bem como as
determinagdes do CIO;

b) Administrar e dirigir o COM de acordo
com as linhas de ac¢@o definidas
pela Assembleia Plendria;

c) Propor a Assembleia Plendria a
designacdo dos membros
extraordindrios de mérito e
honrérios;

d) Substituir membros da Comissao
Executivaem caso de impedimento,
doenca ou morte;

e) Apreciar e aprovar os orcamentos e as
contas dos organismos integrados
no COM;

/) Elaborar e submeter a aprovacao da
Assembleia Plenaria o orcamento
anual, o relatério e as contas dos
exercicios;

g) Criar e regulamentar as Comissdes que
julgar necessdrias a prossecussao
dos fins do COM;

h) Instituir e regulamentar a atribui¢ao
de prémios e galarddes do COM;

i) Exercer o poder disciplinar sobre os
membros do COM;

j) Elaborar o Regulamento Geral e
outros necessarios a actividade; e

k) Resolver as dividas e os casos omissos
dos estatutos e regulamentos,
submetendo as suas deliberagdes
a ratificagdo da Assembleia
Plenéria.

SECCAO III

Da auditoria

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Constituicao)

Os auditores sdo trés um dos quais
presidente por consenso.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias)

Sdo competéncias do auditor:

a) Examinar, com regularidade, as
contas do COM e dos organismos
integrados;

b) Dar parecer sobre as contas € o
orcamento do COM antes de
serem aprsentados a Assembleia
Plendria;

¢) Dar parecer sobre as contas da Missdo
aos Jogos Olimpicos;

d)Dar pareceres que lhe forem solicitados
pela Comissdo Executiva ou
pela Assembleia Plendria sobre
assuntos da sua competéncia.
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SECCAO 1V

Dos 6rgaos integrados

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Natureza e constituicao)

Um) Sdo 6rgdos integrados no COM a
Academia Olimpica, a Comissdo de Etica
Desportiva, a Comissdao da Mulher e Desporto
e a Commonwealth Games Association, e
como tal sdo autdbnomos na prossecussdo das
suas atribui¢des que estatutariamente lhes sao
reservados.

Dois) Como 6rgaos integrados, elaboram
os respectivos regulamentos gerais e demais
Regulamentos para o seu funcionamento.

Trés) Os Presidentes dos érgdos integrados
sdo propostos pela Comissdo Executiva a
Assembleia Plendria do COM.

Quatro) Os 6rgaos integrados tém como
orgdos a respectiva Assembleia Plenaria e um
Conselho Directivo.

Cinco) Os membros do Conselho Directivo
dos drgios, sdo eleitos na sessdo Plendria
do respectivo 6rgdo sujeito a homologacdo
da Assembleia Plendria do COM, através da
Comissao Executiva do COM.

Seis) Os 6rgdos integrados elaboram os seus
planos anuais de actividades e o respectivo
orcamento os quais depois de aprovados pela
Comissdo Executiva do COM, sdo dotados
com verba prépria a inscrever no orcamento
do COM.

Sete) Os 6rgdos integrados podem receber
subsidios ou donativos de entidades oficiais
ou particulares, nacionais ou estrangeiros, os
quais s@o consideradas receitas extraordindrias
do COM, consignadas ao respectivo 6rgao
integrado.

Oito) Cabe aos respectivos Conselhos
Directivos a elaborag¢do do relatério e das contas
de cada exercicio, que depois de aprovadas para
a Comissdo Executiva sdo incluidas nas contas
do COM.

CAPITULO V
Do regime disciplinar
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Infraccoes disciplinares)

Um) Constituem infrac¢des disciplinares
0 ndo cumprimento dos deveres fixados nos
Regulamentos e, de um modo geral, todas as
accOes ou omissdes que afectem o bom nome
do COM, sejam incompativeis com a qualidade
de dirigente desportivo ou ofendam o espirito
olimpico.

Dois) Estao sujeitos ao regime disciplinar:

As pessoas singualares admitidas como
membros do COM e os representantes das
federacdes e ountras entidades colectivas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Sancoes disciplinares)

Um) Sio sangdes disciplinares aplicdveis:

a) Adverténcia;
b) Censura;

¢) Suspensao;
d) Exclusao.

Dois) As entidades a cujos representantes
for aplicada a sancdo de suspensdo ou
exclusdo, podem substitui-los temporaria ou
definitivamente.

Trés) A aplicagdo de qualquer sancdo é
sempre precedida de processo disciplinar com
audiéncia do infractor, nos termos constantes
do regulamento.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncia disciplinar)

Um) A Comissédo Executiva tem competencia
para aplicar as san¢des de adverténcia, censura
e suspensdo, das quais cabe recurso para a
Assembleia Plendria.

Dois) A san¢@o de exclusdo é da competéncia
da Assembleia Plendria, sob proposta da
Comissao Executiva.

Trés) Qualquer das sangdes disciplinares
pode ser aplicada por deliberagdo directa da
Assembleia Plendria.

CAPITULO VI
Das comissoes
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Comissoes de atletas)

Um) E constituida, para cada Olimpiada,
uma Comissdo de Atletas, composta por dez
membros eleitos entre os altetas participantes
em Jogos Olimpicos, pela Assembleia Plendria,
sob proposta da Comissdo Executiva.

Dois) O presidente da Comissao de Atletas
serd cooptado entre 0s seus membros e representa
a Comissdo na Assembleia Plendria.

Trés) A Comissdo de Atletas, tem fungdes
consultivas junto da Comissdo Executiva,
cabendo-lhe, nomeadamente, dar parecer sobre
as questdes relacionadas com as competigdes
olimpicas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Comissoes consultivas)

A Comissao Executiva pode criar Comissdes,
cujos membros nomeard, com finalidades
especificas para auxiliarem no exercicio das
suas competéncias.

CAPITULO VII
Dos prémios e galardoes
ARTIGO TRIGESIMO
(Prémios e galardoes)

O COM pode instituir prémios e galarddes
destinados a reconhecer o mérito das pessoas
singulares ou colectivas que devem ser
destinguidas pela contribuicdo que tenham
trazido a realizag@o dos seus fins.

CAPITULO VIII
Das alteracoes e extincao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Alteracoes da carta olimpica)

As alteragdes da Carta Olimpica implicam
a revisdo e adaptacdo das normas destes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Alteracao de estatutos)

Um) As alteragdes dos estatutos s6 podem
ser deliberadas em Assembleia Plendria
especialmente convocada para esse fim,
exigindo-se a maioria de trés quartos dos votos
dos membros presentes, para a sua aprovagao.

Dois) As alteragdes estatutdrias carecem,
para a sua entrada em vigor, da aprovagdo do
COL

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Extincao)
O COM extingue-se:

a) Por deixar de ser reconhecido pelo
COlI;

b) Por deliberacdo da Assembleia
especialmente convocada para esse
fim e aprovada por maioria de trés
quartos da totalidade dos votos dos
membros do COM.

CAPITULO IX
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Clausula de recepcgao)

O COM obriga-se a cumprir as regras da
Carta Olimpica, nomeadamente as regras 31
e 35 e as normas de aplicac@o das regras 31 e
32, e suas eventuais e posteriores alteragdes,
as quais passam a fazer parte integrante destes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dia olimpico)

O COM, em harmonia com o Movimento
Olimpico, fixa o dia vinte e trés de Junho de
cada ano para as celebragdes comemorativas
do “Dia Olimpico”.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

(Compromisso arbitral)

O COM reconhece o Tribunal Arbitral do
Desporto (TAS) sede em Lausanne (Suica)
como instancia de recurso nos litigios de
natureza desportiva ou patrimonial em que seja
parte interessada.
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ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Regulamento Geral)

As normas de aplicagdio dos presentes
Estatutos constardo de um Regulamento Geral
a elaborar pela Comissdo Executiva.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entrardo em vigor
ap0s aprovacado pela Assembleia Plenéria, o COI
e do respectivo reconhecimento juridico.

Karibu Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Margo de dois mil
e onze, lavrada a folhas sassenta a sassenta e
uma do livro de notas para escrituras diversas
ndmero setecentos e oitenta e dois traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, entre Muhammad
Javed Muhammad Yousaf e Muhammad
Sohail que passard a reger-se pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

Muhammad Javed Muhammad Yousaf e
Muhammad Sohail, pretendem constituir
entre si uma sociedade, por quotas de
responsabilidade limitada, a qual serd regida
pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duracao)

A Karibu Mozambique, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, que tem a sua sede
social na cidade de Maputo, podendo abrir
representagdes em todo o pafs e no estrangeiro
e que se manterd por tempo indeterminado,
regendo-se para tanto, pelos presentes estatutos
e demais legislacdo em vigora aplicavel no
pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto o
comércio geral a grosso e a retalho de produtos
alimentares, vestudrio, calcado importagdo e
exportagdo de matérias-primas, exploracio das
actividades de fabricagdo e comercializagdo
directa ou por intermédio de terceiros em regime
de vendas definitivas.

Dois) A sociedade poderd exercer também
outras actividade industriais e comerciais,
subsididrias e ou complementares, incluindo
o desenvolvimento e explora¢do de estincias
turisticas, de unidades hoteleiras e outras
actividades e servigos afins.

Trés) Mediante a deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera adquirir, deter e gerir
participacgdes financeiras no capital de outras
sociedades bem como levar a cabo determinados
empreendimentos e actividades sob contratos
de associagdo de natureza empresarial com ou
sem a existéncia de sociedades formalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e arealizar em dinheiro, € de cem mil meticais,
divididos em duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de noventa e
sete meticais, o correspondente
a noventa e sete por cento do
capital social, pertencentes ao sécio
Muhammad Javed Muhammad
Yousaf;

b) Outra no valor de trés mil meticais, o
correspondente a trés por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Muhammad Sohail.

ARTIGO QUARTO

(Prestacoes suplementares de capital
e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os s6cios poderdo suprimentos
a sociedade, nas condicdes estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

A assembleia geral poderd deliberar sobre
qualquer aumento do capital social, definido
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO SEXTO
(Cessao ou alienacao de quotas)

Um) A cessdo ou alienagdo de quotas no todo
ou em parte, das quotas carece do consentimento
da sociedade, que goza do direito de preferéncia
nessa cessao.

Dois) Se a sociedade nio exerce o direito
de preferéncia, cabera aos sécios interessados,
proporcionalmente as respectivas quotas,
adquirirem a quotas e posi¢do social em
causa.

Trés) Se nem a sociedade nem os sécios
em conjunto ou isoladamente, exercerem o
direito de preferéncia consignado nos niimeros
anteriores, poderd a quota ser cedida ou alienada
livremente a terceiros.

Quatro) O prazo para o exercicio do direito
de preferéncia é de quarenta e cinco dias, a
contar da data de recepcdo pela sociedade ou
pelos sdcios, da comunicacio escrita do sécio
cedente ou alienante.

Em caso de morte de um dos sécios, os
herdeiros directos da sua quota designardo um
representante para o exercicio dos seus directos
junto da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade reserva-se o direito de amortizar
as quotas de qualquer sécio, quando ele
recair arresto, penhora ou quaisquer outras
providéncias cautelares.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta de cuja recep¢do seja comprovada
e expedida com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Dois) Se qualquer dos sécios estiver ausente
da sede social, a convocagao deverd ser dilatada
por mais um periodo igual ao constante do
nimero anterior do presente artigo, de tal sorte
que ele possa presenca.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para a
apresentacdo ou modificagdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer assuntos para que tenha sido
convocada, e extraordinariamente, sempre que
for necessario.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de lucros)

Do lucro liquido compulsados todos os
gastos resultarem do balanco anual e deduzida a
percentagem destinada a formagao do fundo de
reserva legal, serd distribuido equitativamente
pelos sécios, sendo que o remanescente
destinado ao fundo que eventualmente os s6cios
resolverem em assembleia geral criar.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

A sociedade observara o ano civil sendo que
o balango serd em trinta e um de Dezembro de
cada ano, devendo deste modo, estar aprovado
e assinado até trinta e um Mar¢o do ano
subsequente aquele a que diz respeita.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolver-se-4 por acordo
dos sécios e nos demais casos legais, todos
os socios serdo liquidatarios procedendo a
liquidacdo e partilha da forma que acordarem.
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Dois) Na falta de acordo e se alguns dos
sécios o pretender, serd o activo licitado
integralmente, com a obrigacido do pagamento
do passivo, adjudicando-se para tanto, ao s6cio
que melhor proposta oferecer.

Trés) Emigualdade de circunstincias e nos
demais actos, a sociedade dissolver-se-4 nos
termos estabelecidos por lei e serd liquidada
como os sdcios o deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia da sociedade bem como a
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio
maioritdrio Muhammad Javed Muhammad
Yousaf, que fica desde ja nomeado gerente com
dispensa de caucao.

Dois) Paraqueasociedade fique validamente
obrigada em todos os seus actos e contratos
¢ suficiente a assinatura do sécio gerente
ou do seu procurador mediante poderes
obrigatoriamente conferidos por procuragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Actos de expediente)

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer empregado, devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso, regularido as
desposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Margo de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

Isamo Construcgoes,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de sete de Dezembro
de dois mil e dez, lavrada de folhas cento e
vinte e oito a cento e trinta e duas, do livro
de notas para escrituras diversas nimero
trezentos tragco A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Dércia Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartério, foi constituida entre Isaac
Arnaldo Samuel, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Isamo
Construgdes, Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede no Bairro Nkobe, quarteirdo sete,

casa nimero cento e cinquenta, em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominacdo Isamo
Construcdes, Sociedade Unipessoal Limitada e
tem sua sede no Bairro Nkobe, quarteirao sete,
casa nimero cento e cinquenta , em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Construgdo civil (construgdes de infra-
-estruturas publicas e habitacio de
raiz assim como remodelagdes);

b) Consultoria civil (Projecto calculos
medi¢Oes e orcamento);

c¢) Importacido e exportagdo de
equipamento, maquina e material
diverso.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento do capital social pertecente ao socio Isaac
Arnaldo Samuel.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizos das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo total ou parcial
de quotas podera ser alienada aquém e pelos
precos de mercado, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participag@o na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo de Isaac
Arnaldo Samuel.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou um procurador
especialmente constituido por Isaac Arnaldo
Samuel , nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos & mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade, devidamente, autorizados pela
geréncia.

CAPITULO IV

De herdeiros

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicavel na
Reptublica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil

e dez. — O Ajudante, Ilegivel.

Moza Perfuracoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Dezembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100268108
uma sociedade denominada Moza Perfuragdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Sérgio Mendes Laisse Nhanhule,
solteiro, natural da Beira-Sofala, residente em
Maputo, na Rua Castelo Branco, nimero cento
e quarenta e dois, primeiro andar tinico, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110359414D,
emitido no dia dez de Dezembro de dois mil
e oito, em Maputo;
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Segundo: Silvio Francisco Cumbana,
solteiro, natural de Guarrimbene, provincia de
Maputo, residente na Avenida Vladimir Lenine,
nimero mil trezentos e setenta e um, primeiro
andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001598028, emitido no dia quinze de
Abril de dois mil e dez, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Moza Perfura¢des, Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se nos termos
da lei em vigor regendo-se pelos presentes
estatutos e demais lesgislagdes aplicaveis na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
nimero mil quinhentos e nove, sexto andar,
porta onze.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, criar ou encerar filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social, no territério nacional ou no estrangeiro,
sempre que para o efeito seja decidido em
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica da
sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objectivo fornecer
servigos de perfuracdes de dguas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
subscritas pelos sdcios de seguinte modo:

a) Uma quota no valor de duzentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, pertencente ao sécio Sérgio
Mendes Laisse Nhenhule;

b) Uma quota no valor de duzentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, pertencente ao sécio Silvio
Francisco Cumbane.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie pela incorporacdo em
todo ou parte dos lucros ou reservas, devendo
para tal efeito serem observadas as formalidades
prescritas na lei das sociedades por quotas.

Dois) A deliberagido sobre aumento do
capital deverd indicar expressamente se sdo
criadas novas quotas ou se € apenas para o
aumento das quotas j existentes.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Um) A sociedade podera exigir suprimentos
em dinheiro até ao dobro do capital recaindo a
obriga¢do igualmente por todos os sécios;

Dois) Aquele montante entender-se-4 como
méximo de que a sociedade poderd, em cada
momento, ao conjunto dos sécios.

Trés) Os suprimentos vencerao juros a taxa
que for fixada por assembleia geral e cada
prestacdo serd reembolsada no prazo maximo
de dois anos.

ARTIGO OITAVO
(Admissao e demissao)

A admissdo e demissdo de sdécios,
exceptuando-se os honordrios, é solicitada a
assembleia por proposta.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade nomeia o senhor Sérgio
Mendes Laisse Nhenhule para o cargo de
gerente da sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um ou mais gerentes, ou pela assinatura de
mandatarios, nos termos em que forem definidos
pela assembleia.

Trés) A sociedade € gerida por um ou mais
gerentes eleitos em assembleia geral para um
mandato de trés anos renovével.

Quatro) Os gerentes estdo dispensados da
caucdo e terdo remuneragdo que lhes for fixada
pela assembleia geral.

Cinco) Compete aos gerentes os mais amplos
poderes representando a sociedade dentro em
juizo e fora dele, activa ou passivamente e
praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
estatutos nao reservam a assembleia geral.

Seis) Os gerentes poderdo constituir
mandatdrios e delegar neles os poderes, no
todo ou em parte.

Sete) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que ndo digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
em letras a favor, fiancas e abonagdes, bem
como quaisquer outras operacdes alheias aos
abjectivos ou fim da sociedade, sob pena de

imediata revogacdo do mandato e indemnizacao
por perdas e danos a sociedade. Em todo o caso
as tais obrigagdes serdo consideradas nulas ou
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é constituida por todos
0s sdcios no pleno gozo do seu direito e nela
reside o poder soberano da sociedade. As suas
deliberagdes sdo obrigatdrias para todos os
sécios mesmo os ausentes ou divergentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios sob
presidéncia do sécio que for eleito no inicio dos
trabalhos, reunir-se-a em sessao ordinaria uma
Vez por ano e nos primeiros trés meses apos o
termo de exercicio anterior, para apreciacdo,
aprovagdo, correc¢do ou rejei¢do do balanco
e contas do exercicio, bem como para decidir
da aplicacéio dos resultados e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada. Reunird ainda ordinariamente para
designacdo do gerente e do conselho fiscal.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia
por meio de carta registada, e-mail, ou fax
expedidos com antecendéncia minima de quinze
dias relativamente a data da sua realizacio,
salvo quando a lei exigir outras formalidades.

Trés) A expedigdo das cartas registadas fax ou
e-mail podem ser substituidas pelas assinaturas
de dois sécios num aviso convocatdria da
reunido. Neste caso a reunido depende da
mencionada antecedéncia.

Quatro) Sdo validas independentemente
da convocacdo, as deliberacdes tomadas por
unanimidade em reunido na qual compare¢cam
ou se fagam representar todos os sécios, nesse
caso, a respectiva acta a ser assinada por todos
0s socios presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) Cada quota corresponde um voto.

Dois) As deliberacdes da assembleia serdo
tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios.

Trés) Requerem a maioria qualificada de dois
ter¢os dos votos as deliberagdes sobre:

a) Alteracdo do pacto social;

b) Fuso ou dissolugdo da sociedade;

¢) Aumento, reintegra¢do ou redugio do
capital social;

d) Divisdo e cessagdo de quotas da
sociedade.
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(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbird a um conselho fiscal
composto por trés membros ainda que nao
sécios, eleitos pela assembleia geral, servindo
um deles como presidente.

Dois) O mandato do conselho fiscal serd de
trés anos podendo ser renovado.

Trés) O conselho fiscal poderd ser assessorado
por auditores independentes quando entender
necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdio de quotas entre
sécios € livre, mas para estranhos fica dependente
do consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na aquisi¢ao
da quota que se pretende ceder.

Dois) Nao exercendo a sociedade esse direito
terdo preferéncia na aquisi¢do da quota que se
pretende ceder.

Trés) O prazo para exercicio de direito de
preferéncia € de trinta dias a contar da data da
recepc¢do pela sociedade ou pelos sécios, da
comunicacio do sécio cessante.

Quatro) A divisdo ou cessdo de quotas a
estranhos sem consentimento da sociedade ou
sem que tenha sido permitido o exercicio de
direito de preferéncia absoluta é nula, ficando
a sociedade, nesse caso, autorizada a excluir
o sécio faltoso pagando-lhe a quota pelo seu
valor nominal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Direito de recesso)

Um) Qualquer s6cio poderd exonerar-se
da sociedade verificando-se um dos seguintes
casos:

a) Se forem exigidos suprimentos contra
0 seu voto;

b) Em caso de incompatibilidade grave
com outro socio;

c) Se ficar vencido nas deliberagdes
tomadas sobre a modificagio destes
estatutos ou sobre a fusdo, cisdo,
transformacdo ou dissolucdo da
sociedade

Dois) O preco da amortizagdo da quota do
socio exonerado serd calculado em funcao do
valor do ultimo balan¢o aprovado, acrescido
da parte proporcional dos lucros a distribuir,
as reservas constituidas e créditos particulares
do sécio, deduzidos os seus valores débitos a
sociedade.

Trés) O pagamento da contrapartida far-
-se-4 em quatro prestagdes trimestrais, iguais
e sucessivas vencendo-se a primeira noventa
dias a apartir da data da comunicagdo da
exoneracao.

(Direito de exclusao)

Um) A sociedade podera excluir qualquer
socio verificando-se qualquer dos seguintes
casos:

a) Quando falta ao cumprimento da
obriga¢@o de suprimentos;

b) Em caso de conflito ou incompa-
tibilidade grave com outro sécio que
prejudique, embarace ou impega a
regular condu¢@o dos negdcios;

¢) Quando o sécio estiver sido destituido
de gerente ou da presidéncia do
conselho de geréncia por justa
causa;

d) Quando o sécio violar qualquer
obriga¢do estatutdria;

e) Nos casos previstos na lei das
sociedades por quotas neste pacto
social.

Dois) A contrapartida a pagar ao sécio
excluido corresponde & definida no nimero dois
do artigo décimo quarto e o pagamento realizar-
se-a de acordo com estabelecido no ndmero trés
do mesmo artigo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas quando se verifique qualquer
das circunstancias seguintes:

a) Consentimento do seu titular;

b) Quando a quota tenha sido penhorada
ou arrestada ou por qualquer
forma apreendida, um processo
administrativo ou judicial;

c¢) Nao indicagdo no prazo de cem
dias, por parte dos herdeiros do
socio falecido de um que a todos
represente.

Dois) A amortizagdo far-se-4 nos termos dos
nimeros dois e trés do artigo décimo sexto.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Ano social, balanco e distribuicao dos
resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O primeiro ano financeiro comeca
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta € um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano seguinte.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retidos os
montantes necessdrios a criagdo dos seguintes
fundos:

a) de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que necessdrio reintegra-
-lo;

garantir o equilibrio econémico
financeiro da sociedade.

Cinco) O remanescente tera a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Continuidade da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sécios
continuando com os herdeiros do falecido ou
representante do interdito os quais nomearao
entre eles, um que a todos represente enquanto
a respectiva quota permanecer indevisa.

Dois) Os herdeiros deverdo no prazo de cem
dias indicar um que a todos represente.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos pela lei e a sua dissolugao
serd efectuada pelo presidente do conselho de
gerencia que estiver em exercicio a data da
dissolu¢do, adjudicando-se o activo social aos
sdcios, na proporcio das suas quotas depois de
pagos os credores.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes gerais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos serd regulado pelas disposicoes legais
em vigor no pais.

Maputo, trés de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

AA Real Estate Investiment,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Dezembro de
dois mil e onze, exarada a folhas cinquenta e
sete 4 cinquenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e oitenta
e um traco D do Segundo Cartdrio Notarial
de Maputo, perante mim, Antonieta Anténio
Tembe, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notéria do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade que
regerd a seguinte redaccio:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
AA Real Estate Investiment, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede nesta cidade, podendo,
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por deliberag@o da assembleia geral abrir ou
encerrar filiais, delegacdes, sucursais dentro do
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Asociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos, apartir da data da sua escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto aquisicio,
alienac@o, locacdo, cedéncia, permuta, venda,
gestdo, desenvolvimento, recuperacgio e
transformac@o de bens iméveis.

Dois) A sociedade tem ainda como objecto,
o exercicio de actividades de prestacdo de
servico em:

a) Promocgdo, avaliagdo, aquisicdo,
alienacdo, venda, locag@o, cedéncia,
permuta, gestdo, desenvolvimento,
recuperacdo e transformagdo de
bens imobiliarios;

b) Mediacdo em compra, venda e
arrendamento de iméveis;

¢) Mediag@o de negdcios;

d) Tramitagdo e legalizacdo de documentos
referentes as actividades previstas
na alinea a);

e) Administracdo e gestdo de
condominios, nomeadamente:
manuteng¢do, higiene e limpeza,
portaria e seguranga;

f) Elaboracido, execucdo e estudo
de projectos urbanisticos e de
construgdo civil;

g) Gestdo de parques industriais, projectos
de engenharia civil e obras de
empreitada publico e privada;

h) Consultoria na drea juridica-imobilidria,
construcdo civil e obras publicas.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberagdes dos sécios, alterar o objecto da
sociedade.

Quatro) A sociedade pode adquirir e alienar
participa¢des em sociedade com objecto igual
ou diferente do seu, em sociedade reguladas
por leis especiais, bem como associar se com
outras pessoas para, nomeadamente formar
novas sociedades, agrupamentos de empresas,
consorcios, associagdo em participacdes e outras
formas institucionais de cooperagdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Um quota no valor nominal de catorze
mil meticais, pertencente ao sécio
Dario José Samuel, correspondente
a setenta por cento capital social;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, pertencente a sdcia
Ariela Andlia Fernandes de Samuel,
correspondente a quinze por cento
do capital social;

¢) Uma quota no valor nominal de trés mil
meticais, pertencente a socia Alana
Cafrina Fernandes de Samuel,
correspondente a quinze por cento
do capital social;

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por delibera¢do
dos sécios.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital podera ser aumentado consensual
dos sécios.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao do capital

A cessdo ou divisdo de quotas, observados
as disposicdes legais em vigor € livre entre
0s socios, mas a estranhos, dependendo do
consetimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar, e os sécios
em segundo.

ARTIGO SETIMO
Orgao de soberania

Pardgrafo um. A administra¢do, geréncia
da sociedade e sua representacdo em juizo ou
fora dela activa ou passivamente serd exercida
pelo sécio, Dario José Samuel, que desde entido
fica nomeado administrador da sociedade com
dispensa de caugdo.

Pardgrafo dois. O administrador pode
delegar os seus poderes a pessoas ligadas a
sociedade, devendo o instrumento de delegacio
indicar expressamente o ambito e a extensdo
desses poderes.

Paragrafo trés. O administrador tem poderes
para obrigar a sociedade em todos seus actos.

Paragrafo quatro. O administrador € vinculado
por este estatutos e outros regulamentos internos
da empresa, ja definidos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird en sessdo ordindria
uma vez em cada ano, para apreciagdo, aprovagao
ou modificac@o do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria,
e em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

ARTIGO NONO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de um
dos sécios, a sociedade continuara a exercer as
actividades como e onde estd com os herdeiros

ou representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si, um que todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolverd nos casos
previstos na lei, na dissolu¢do por acordo, os
sécios serdo liquidatdrios procedendo se a
partilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo foi deliberado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Os sécios deverdo reunir se no dia trinta de
cada més para analisarem os dados decisdes ou
alteracOes imprevistas no decurso das activadades
e anualmente havera balanco fechado com a data
de trinta e um de dezembro e os lucros apurados
depois de deduzidos cinco por cento para fundo
de reserva legal e feitas outras deducdes que
se julgar necessario. Em assembleia destes
os fundos terdo enquadramento necessirio a
situag¢@o que for merecido por estes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exoneracao dos socios

Os sécios s6 poderad ser exonerados, a
seu pedido ou por acordo de dois tercos da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissao

Em todo o caso omisso regularido as
disposi¢des legais vigentes e aplicdveis na
Reptiblica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e nove de Dezembro de dois
mil e onze. — A Técnica, llegivel.

FCB - Financial Consulting
Business, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Dezembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100267608
uma sociedade denominada FCB — Financial
Consulting Business, Sociedade Unipessoal
Limitada.

Aos vinte e oito de Dezembro de dois
mil e onze, na cidade de Maputo, nos termos
do artigo noventa do Decreto-Lei nimero
dois barra dois milo e cinco, de vinte e sete
de Dezembro — Cédigo Comercial, decidiu
estabelecer o presente contrato de sociedade a
seguinte outorgante:

Décia Euclides Gongalves Zavala, solteira,
maior, natural de Maputo, residente na
Avenida Albert Luthuli, nimero novecentos
e oitenta e trés, rés-do-chao, Bairro
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do Alto-Maé, cidade de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100296851B,
emitido no dia um de Julho dois mil e dez,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo.

Fica acordado que:

A outorgante constitue uma sociedade
unipessoal por quota de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de FCB - Financial Consulting Business,
Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a sua sede
na Avenida Albert Luthuli, nimero novecentos
e oitenta e trés, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagido da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
de celebracdo da respectiva escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestacdo de servigos na drea de consultoria
econdmica e empresarial, organizacdo de
empresas, contabilidade geral, assisténcia em
recursos humanos, procuradoria e prestagao
de servigos junto da administragdo publica,
assisténcia no processamento ao pagamento
de impostos e fiscalidade, assisténcia em
investimento, intermediacdo na compra, venda
e arrendamento de propriedades e estudos de
pareceres nas areas correlativas.

Dois) A sociedade poderd, por deliberaciao
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou, ainda, associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que legalmente permitido pela legislagdo em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de dez mil meticais,
e corresponde a uma quota, no valor nominal
de dez mil meticais, correspondente a cem por
cento do capital social, pertencente a sécia
Décia Euclides Gongalves Zavala.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela Legislagdo Comercial em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para outros socios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a distribuicdo de
lucros;

¢) Nomeacao dos gerentes e determinacdo
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienac@o dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia, ou
por qualquer gerente da sociedade, por meio
de fax, e-mail ou carta registada com aviso de
recep¢do, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um conselho de geréncia eleito em assembleia
geral.

Dois) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A geréncia pode constituir represen-
tantes, e delegar os seus poderes no todo ou
em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um ou mais membros do conselho
de geréncia, ou pela assinatura de um terceiro
a quem tenham sido delegados poderes nos
termos definidos pela assembleia geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, incluindo titulos de
crédito, garantias e pagamentos adiantados.

Seis) Até a primeira reunido da assembleia
geral, a sociedade serd gerida e representada
pela Déacia Euclides Gongalves Zavala.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributac@o coincidird com
0 ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados da
sociedade fechar-se-do com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo escrito dos sécios desde
que de acordo com a lei.

Maputo, trés de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Del Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100268094
uma sociedade denominada Del Investments,
Limitada, entre:

Primeiro: Dhevendra Pydannah, casado,
natural de Mauricias, de nacionalidade
mauriciana, residente nesta cidade, portador
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do DIRE n.° 11MU00003150P, emitido, aos
vinte e oito de Setembro de dois mil e onze pela
Direcgdo nacional de Migracdo;

Segunda: Edna Goreth Vilela Saldanha,
solteira, maior, natural de Inhambane, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110101149747B, emitido aos vinte e quatro
de Maio de dois mil e onze;

Terceira: Lauriana Pydannah, solteira,
maior, natural de Mauricias, de nacionalidade
mauriciana, residente em Mauricias, portadora
do Passaporte n.° 1208720, emitido aos
dezassete de Novembro de dois mil e nove.

E celebrado um contrato de sociedade nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial
vigente na Republica de Mogambique, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Del Investments, Limitada, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e terd
a sua sede em Maputo, podendo por deliberagdo
da assembleia geral ser transferida para outro
local.

Dois) A sociedade podera ainda por
deliberag@o da assembleia geral criar sucursais,
delegacgdes, filiais ou outras formas de
representa¢do comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria multi-disciplinar;

b) Consignagdes, agenciamentos e
representagao;

¢) Importagdo e exportacao;

d) Investimentos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades conexas, assessorias ou
complementar do objecto principal em que
0s sdcios assim o deliberem, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-se
ou participar no capital de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente e
subscrito a realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido em trés quotas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor de oito mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital, pertencente ao
senhor Dhevendra Pydannah;

b) Uma quota no valor de seis mil
meticais, correspondente a trinta
por cento do capital, pertencente
a senhora Edna Goreth Vilela
Saldanha;

¢) Uma quota no valor de seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social pertencente
a senhora Lauriana Pydannah.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral
o capital poderd aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementraes e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condicdes a fixar pela
assembleia geral, ndo sendo exigiveis prestacdes
suplementares de capital.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os socios € livre, mas a estranhos
a sociedade depende do consentimento desta, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicao das quotas, direito em que, se ndo for
por ela exercido sé-lo-4 preferencialmente pelos
sécios fundadores da sociedade.

Dois) O sécio que desejar ceder a sua
quota, devera comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, mediante
carta regista identificando o adquirente, o prego
e demais condigdes de cessao.

Trés) Os sécios que pretendem exercer esse
direito, no caso de a sociedade nao exercer o
que lhe cabe, devem comparecer na assembleia
geral, a que se refere o nimero anterior e nela
manifestar a sua vontade nesse sentido.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdi¢do de qualquer
um dos sdcios, a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou representantes que deverdo
constar no processo deste, os quais deverdo
nomear entre si quem a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e geréncia

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representagao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios, com
dispensa de caucido, bastando duas assinaturas
em conjunto para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, total
ou parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorgue procuracao
com todos os poderes necessdrios.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrancas, letras, fiangas
ou abonagdes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
previstos no Cédigo Comercial ou para
quaisquer outros fins, fixando em cada caso o
ambito e duracdes do mandato que a represente
activa e passivamente, em juizo e fora dele.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo do balanco de contas de exercicios
e para deliberar outros assuntos para os quais
foi convocada e extraordinariamente sempre
que se mostre necessdrio e serdo convocadas
por meio de cartas registadas, fax, telefax ou
correio electrénico com antecedéncia minima
de quinze dias uteis.

Dois) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstancias o
aconselhem, desde que tal facto ndo prejudique
os direitos e legitimos interesses dos socios.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quorum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, s6cios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forga da lei ou destes
estatutos, sejam exigiveis um outro quérum.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincidira com o ano
civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fechar-
-se-30 em trinta e um de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral para aprovacdo, até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
terdo a seguinte aplicag@o:

a) Cinco por cento para a constitui¢do
do fundo de reserva legal até que
integralmente realizado ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo;

b) A parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela
assembeia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dessolvera nos
termos fixados na lei ou por deliberacio dos
sécios e todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serdo regulados pelas
disposicdes legais e aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, trés de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

MARTE Transport
& Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100268124 uma
sociedade denominada MARTE Transport
& Services, Limitada, entre:

Olimpia Afonso Maholela Chuva, casada,
sob o regime de comunhido de adquiridos
com Anténio Armindo Longo Chuva,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100524768J, emitido pela Direccao
Nacional de Identificacdo Civil em Maputo,
aos trinta de Setembro de dois mil e dez;

Teresa Estefania Nunes, solteira, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 111092489M,
emitido pela Direc¢do Nacional de
Identifica¢do Civil de Maputo, aos trés de
Marco de dois mil e nove.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regerd pelas cladsulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Da denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
MarTe Transport & Services, Limitada,
abreviadamente designada MarTe Services,
Limitada.

Dois) Constitui-se como sociedade civil sob
a forma de sociedade por quotas, tendo a sua
sede na Cidade Beira, e estaleiros no Municipio
de Dondo.

Trés) A sociedade poderd, por deliberaciio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacio de servicos de transporte doméstico e
internacional de mercadorias ou bens e servigos
de catering.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares,
bem como participar em outras sociedades,
associagdes e fundagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas de igual
valor para os sécios e no valor nominal de cinco
mil meticais cada, assim divididas:

a) uma cinquenta por cento, pertecencente
a socia Olimpia Afonso Maholela
Chuva;

b) outra de cinquenta por cento,
pertecencente a sdécia Teresa
Estefania Nunes.

Dois) O capital social poderd ser aumentado

por deliberagdo da assembleia geral, que definird
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital, suprimentos e
empréstimos a sociedade, nas condi¢des ou
juros a estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Da cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas ou parte de quotas
aterceiros, carece do prévio consentimento dado
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso da sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Da amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando o sécio se tenha apresentado
ou seja considerado insolvente;

c) Quando pela sua conduta e
comportamento, prejudique a vida
ou a actividade da sociedade;

d) Quando a quota do sécio seja objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial de
que possa resultar no seu 6nus ou
alienacdo;

¢) Quando o sécio infringir qualquer
das cldusulas do pacto social ou
deliberac@o da assembleia geral;

/) Quando por efeito de partilha em vida
do sdécio, por qualquer motivo, a
respectiva quota lhe ndo fique a
pertencer por inteiro;

g) No caso de extingdo ou sucessdo de
um dos sOcios e 0s seus sucessores
pretenderem alienar a quota a
terceiros.

h) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois
de satisfazer a contrapartida
da amortizacdo, a sua situacdo
liquida nao ficar inferior a soma
do capital e das reservas, salvo
se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Pardgrafo tnico. O prego de amortizacio
sera o apurado com base no ultimo balanco
aprovado, acrescido da parte proporcional das
reservas que se destinem a cobrir prejuizos
reduzidos ou acrescidos da parte proporcional de
diminui¢@o ou aumento do valor contabilistico
do activo liquido posterior ao referido balanco,
sendo o preco apurado pago em prazo e
condicdes a ser deliberado em assembleia geral
extraordindria.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano e nos primeiros
trés meses apds o fim de cada exercicio para:

a) Apreciar e aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango das contas do exercicio
findo;

b) Decidir sobre a aplicagdo dos
resultados;

¢) Determinar sobre a remuneragio dos
gerentes.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordindria sempre que for necessario,
competindo-lhe, normalmente, deliberar sobre
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por ambos os gerentes, e quando a lei ndo
exija outras formalidades, serd por qualquer
meio aceitdvel, em comunicacio dirigida aos
socios, com uma antecedéncia minima de
trinta dias relativamente a data da sessdo. Em
casos urgentes, ¢ admissivel a convocacao
com antecedéncia inferior, desde que haja
consentimento de todos os sdcios.

Quatro) As deliberacdes da assembleia
geral sdo tomadas por unanimidade dos votos
dos sdécios presentes ou representados, com
excepedo daquelas para as quais a lei obrigue
maioria qualificada.

Cinco) Para cada quota corresponderd a
cinquenta votos no valor de duzentos meticais
cada.

Seis) Os socios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Sete) Para efeitos do nimero anterior,
a convocatéria deverd incluir a agenda de
trabalhos, os documentos necessarios a
tomada de deliberacdes, data, hora e local da
realiza¢do sendo que a assembleia geral se
retine, normalmente, na sede da sociedade.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade € administrada e represen-
tada por dois gerentes, eleitos pela assembleia
geral, por um periodo de dois anos, renovével
uma vez, por igual periodo.

Dois) Os gerentes, que sejam sécios, ficam
dispensados da prestacdo de caugdo.

ARTIGO DECIMO
Obrigacao da sociedade

Um) Compete aos gerentes representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticar todos os actos tendentes
a realizagdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) Os gerentes poderdo constituir
mandatdrios nos termos da lei, para a pratica
de determinados actos ou categoria de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécies de
negdcios.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos, é imprescindivel a assinatura ou
intervengdo dos dois gerentes ou dum gerente
e um procurador.

Quatro) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em actos estranhos que envolvam
violagdo quer da lei ou do contrato social, quer
das deliberagdes dos sécios, exemplificadamente,
emissdo de letras de favor, fiancas a terceiros,
abonagoes, etc.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro iniciard,
excepcionalmente, no momento de inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balango e contas de resultados
encerrardo com referéncia a trinta de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacgdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos os
montantes necessdrios a criagdo dos seguintes
fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo; e

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Cinco) Os lucros distribuidos sdo pagos
aos soécios de acordo com as respectivas
quotas sociais no prazo de trés meses a contar
da deliberagdo da assembleia geral que os
aprovou.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um sécio, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
incapaz, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por leie, se forpor acordo dos sécios,
seré liquidada como os mesmos deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel as sociedades comerciais
em Vigor.

Maputo, trés de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Jangamo Beach, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Dezembro de dois mil e dois e onze,
foi amtriculada na Conservatoria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100267965
uma sociedade denominada Jangamo Beach,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Colin Arthur Jefferies, casado, de nacionalidade
sul-africana, portador do DIRE n.° 00517788,
emitido a oito de Abril de dois mil e dez,
pelos Servigos de Migragao da Provincia de
Inhambane, residente na praia de Jangamo,
distrito de Jangamo, na Provincia de
Inhambane.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Jangamo Beach Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na rua Padre André
Frei dos Santos, nimero cento e dezassete, rés-
do-chdo, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comeco contar-se-4 a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com o ambito nacional e internacional , das
seguintes actividades:

a) Desenvolvimento da actividade
turistica (acomodagio, restauracao,
campismo) e de actividades
conexas;

b) Habita¢do periddica;

¢) Mergulho (Scuba Diving) amador e
formag@o de mergulhadores e de
monitores amadores;

d) Agenciamento de viagens e turismo;

e) Pesca desportiva;

f) Venda a retalho;

g) Importag@o e exportacéo de artigos de
pesca desportiva.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente a uma tinica quota,
equivalente a cem por cento do capital social,
subscrito pelo sécio Colin Arthur Jefferies.
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ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete individualmente ao
socio Colin Arthur Jefferies, que pode inclusive
por mandato delegar poderes que achar
convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
do artigo oitenta e trés do Cédigo Comercial.

Maputo, trés de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Almica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Outubro de dois mil e onze,
lavrada a folhas cinquenta e duas e seguintes do
livro de nota para escrituras diversas nimero
oitocentos e um trago B do Primeiro Cartdrial
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal
de Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariados, notdria
do referido cartério, que de harmonia com a
deliberac@o tomada em reunido da assembleia
geral extraordindria através da a acta avulsa
ndmero dois datada de trinta de Setembro de
dois mil e onze, os socios decidiram ceder
na totalidade as quotas dos senhores Alfredo
Antunes Fernandes e Carla Genoveva Dinas
das Neves a favor dos sécios Bernardo Narciso
Tope e Rui José Gabriel.

Que em consequéncia desta deliberagdo
acima mencionada fica alterada a composi¢ao
do artigo quarto do pacto social, passando a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro e bens, € de trinta
mil meticais, equivalente a soma de
duas quotas de igual valor de quinze mil
meticais cada, correspondentes a cinquenta
por cento do capital social, pertencentes
aos sécios Bernardo Narciso Tope e Rui
José Gabriel respectivamente.

Que tudo o mais ndo alterado continua
em vigor as disposi¢des constantes do pacto
social.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Novembro de dois mil
e onze. — O A ajudante do Notdrio, llegivel.

Procel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de oito de Junho de dois mil e onze,
lavrada a folhas trinta e seis e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e noventa traco B do Primeiro
Cartdrio Notarial de Maputo, a cargo de Arnaldo
Jamal de Magalhies, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado e
notario do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada que serd regida pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Procel,
Limitada e ¢ uma sociedade de direito comercial
mocambicano por quotas, a qual serd regida
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimentos e representagdes)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Jdlius Nyerere, nimero cento e seis, primeiro
andar esquerdo, Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administra¢do
a sociedade poderd, transferir a sua sede para
qualquer parte do territério nacional, bem como
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de representacido comercial de
equipamentos de telecomunicag¢des e ensaios
de aferi¢do e telemetria e ainda a respectiva
comercializacdo com importagdo e exportagao
dos mesmos.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer
outras actividades comerciais relacionadas,
directa ou indirectamente, com o objecto
principal, bem como associar-se a terceiras
entidades, sob quaisquer formas permitidas
por lei, para, nomeadamente, formar novas
sociedades, agrupamentos colectivos ou
singulares, consdrcios e/ou associacdes em
participac@o.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumentos,
transmissao e amortizacao

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondendo a cem por cento do
capital social, dividido pela soma das seguintes
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e quatro mil e quinhentos
meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital sécia
da sociedade, pertencente ao
sécio Gerhardus Christiaan Van
Rooyen;

b) Outra, com o valor nominal de vinte
e cinco mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio Rui
Manuel de Sousa Melo.

Dois) O capital social apenas poderd ser
aumentado, mediante deliberacéio da assembleia
geral tomada pelos sécios representativos de
cinquenta e um por cento do capital social.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcao da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial de
quotas entre socios € livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a favor de terceiros depende sempre de
de prévio consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral especialmente convocada para
o efeito, arealizar até trinta apds a comunicagdo
do sécio.

Trés) O socio que pretenda transmitir, total
ou parcialmente a sua quota a terceiros, devera
notificar a administracdo da sociedade, por
escrito, de tal pretensdo identificando os termos
e condig¢des em que se propde efectuarem a
transmissao, designadamente, o pre¢o acordado
e respectivas condi¢cdes de pagamento, bem
como a identificagao do adquirente.

Quatro) Uma vez notificada da pretensdo
de transmissdo de quota, a administracdo da
sociedade, deverd, no prazo de cinco dias
uteis, contados a partir da data da notificagdo,
informar todos os demais sécios para o exercicio
dos respectivos direitos de preferéncia, a serem
exercidos na reunido de assembleia geral a que se
refere o nimero seguinte ou, alternativamente,
por meio de carta enviada a administracio da
sociedade, até a data da realizag@o da referida
reunido da assembleia geral.
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Cinco) Dentro do mesmo prazo de cinco dias
dteis contados a partir da data de notificagio,
de transmissdo de quota, a administracdo da
sociedade, deverd convocar uma reunido de
assembleia geral a ter lugar no prazo maximo de
dez dias, para deliberar sobre o consentimento
e o exercicio do direito de preferéncia da
sociedade, relativamente a transmissao de quota
de que haja sido notificada.

Seis) Consentida a transmissdo de quota por
parte da sociedade, serdo atendidos os direitos
de preferéncia exercidos pelos demais sécios
por rateio na propor¢do das suas participagdes
sociais.

Sete) No caso da sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por dois consultores independentes, sendo cada
um deles nomeado por cada uma das partes no
prazo maximo de quinze dias desde a data em
que qualquer das partes, por qualquer meio
mostrou desacordo, devendo os consultores
nomeados concluir a determinacdo do valor da
quota no prazo mdximo de trinta dias a contar da
data em que foram designados. O valor que for
determinado serd vinculativo para as partes

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizacao, calculado de
acordo com o udltimo balanco aprovado, serda
pago em ndo menos de quatro ou seis prestagdes
mensais, iguais e sucessivas, representadas por
igual nimero de titulos de crédito que vencerdao
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, deliberacées,
convocacao e administracao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais, assembleia geral)

Um) Os érgdos da sociedade sdo a assembleia
geral e a geréncia.

Dois) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente e extraordinariamente, as reunides
ordindrias terdo lugar uma vez por ano, no
primeiro trimestre, para exame das contas anuais

e ainda para determinar outras questdes para as
quais for convocada e as extraordindrias, sempre
que for necessario.

Trés) As delibera¢des devem ser registadas
no livro de actas e ser@o assinadas por todos os
sécios presentes no momento em que as mesmas
tenham lugar.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral e convocacao)

Um) Compete a assembleia geral exercer
todos os poderes que lhe sdo atribuidos por lei
e pelos presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por qualquer dos sdcios por meio de carta
dirigida aos demais sdcios e expedida com uma
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer pessoa por
si designada, mediante comunicagdo escrita
dirigida a administra¢@o da sociedade.

Quatro) Serdo vdalidas as deliberacgdes
tomadas em assembleia geral, sobre quaisquer
matérias, ainda que nao constem da respectiva
ordem de trabalhos ou nao tenham sido
precedidas de convocatdria, caso todos os
socios se encontrem presentes ou devidamente
representados e concordem deliberar sobre tais
matérias.

Cinco) A assembleia geral delibera em
primeira convocagdo, sempre que se encontre
presente ou representado cem por cento do
capital social e, em segunda convocag¢ao, poderd
deliberar se estiver presente ou representado
cinquenta por cento do capital social.

Seis) De cada sessao da assembleia geral,
deverd ser lavrada uma acta, a qual serd assinada
pelos presentes.

Sete) As reunides da assembleia geral
poderdo ser dirigidas por qualquer dos directores
da sociedade, na auséncia ou impossibilidade
destes, poder-ao ser presididas por qualquer
dos sécios.

ARTIGO DECIMO

(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberag@o da assembleia
geral, além das que resultem de lei ou dos demais
artigos dos presentes estatutos, as seguintes:

a) Nomeacdo e destitui¢do dos membros
que compdem o conselho directivo,
ou do conselho fiscal caso haja, bem
como a sua instituicao ou supressio
da sociedade, incluindo modificacio
de estrutura organizativa;

b) Aprovagdo do balango das contas
e do relatério da administracdo
referente a cada exercicio social e
a aprovagdo do relatdrio e parecer
do conselho fiscal;

c) A aplicagdo de cada exercicio
social e distribuicao de lucros ou
dividendos;

d) O consentimento da sociedade, assim
como o exercicio do respectivo
direito de preferéncia, em relacéio
a transmissdo de quotas;

e) A amortiza¢do de quotas proprias,
a titulo oneroso, a exigéncia
e restituicdo de de prestacdes
suplementares;

f) A constituicdo de reservas
extraordinarias, além da reserva
legal;

g) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, reducdes
ou reintegragdes do capital social
sem prejuizo das alteracdes que por
forca de lei e dos presentes estatutos
dependam de simples decisdo da
administra¢@o da sociedade;

h) A fusdo, cisdo, transformagio da
sociedade, dissolugdo e liquidac@o,
ou ainda qualquer vicissitude
societaria;

i) Estender a actividade da sociedade a
outras dreas distintas do seu objecto
principal, assim como, sempre que
o julgue necessdrio, reduzir as areas
de actividade da sociedade;

Jj) Aquisicdo alienag¢do, locacdo e
oneragdo de bens iméveis, assim
como de bens méveis de valor
superior a cem mil doélares norte-
americanos ou o seu contravalor
em qualquer outra moeda e ainda
contrair empréstimos ou outras
formas de financiamento, bem
como prestar quaisquer espécies de
garantias, pessoais ou reais.

Dois) Todas as deliberagdes da assembleia
geral sdo tomadas pela totalidade dos votos
emitidos.

Trés) Na contagem de votos, ndo serdo tidas
em considerag@o as abstengdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por dois gerentes.

Dois) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dela, activa ou passivamente e,
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A geréncia pode constituir represen-
tantes e delegar a estes os seus poderes no todo
ou em parte

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO CAPITULO V A presente sociedade reger-se-4 pelos artigos

(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura conjunta dos dois
gerentes, com excepcao dos
actos de mero expediente, para
0s quais é necessdria apenas a
assinatura de um dos gerentes,
ndo sendo considerados actos de
mero expediente a movimentacao
de contas bancérias que excedam
o valor de cento e cinquenta mil
meticais;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, no ambito dos
poderes que lhe foram conferidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fiscalizacao)

Um) Nao serd obrigatdria a fiscalizagdo da
sociedade, salvo em casos em que a lei assim o
exija ou se os socios, reunidos em assembleia
geral, deliberem instituir um conselho fiscal ou
confiarem a fiscalizagdo a um fiscal tnico.

Dois) Qualquer dos sécios pode determinar
a fiscalizacdo privativa a realizar por uma
entidade, organismo especializado, ou por
pessoa fisica, auditores, revisores oficiais de
contas capacitados para tal.

CAPITULO IV

Das contas anuais e aplicacao
de lucros

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Contas anuais e aplicacao de lucros)

Um) O exercicio social, coincidira com o
ano civil

Dois) O balanc¢o, a demonstragao de
resultados e todos os demais documentos de
prestacdo de contas referentes a cada exercicio
social, fechar--se-do com referéncia a trinta e
um de Mar¢o do ano, imediatamente, seguinte
para exame e aprovagao.

Trés) Deduzidos os encargos gerais e outros
encargos dos resultados liquidos apurados em
cada exercicio, serdo deduzidos os montantes
necessarios para a criacdo dos seguintes fundos
de reserva:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral, incluindo a possibilidade de
constituicao ou refor¢o de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecucao do objecto social.

Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Morte, interdicao de socio, dissolucao

da sociedade e omissoes)

Um) Em caso de falecimento ou interdicao
de qualquer sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros ou representantes de sdcios
falecidos ou interditos, os quais nomeardo
entre si, a quem os representem na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei e a sua liquidagdo serd efectuada
pelos gerentes que estiverem em exercicio na
data da sua dissolug@o.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes legais aplicdveis e pelas disposicdes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Setembro de dois mil
e onze. — O Ajudante do Cartdrio, llegivel.

Giwax of Mozambique
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia no dia vinte e nove de Dezembro de dois
mil e onze,foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100267772 uma sociedade denominada Giwax
of Mozambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Arsénio Ah Kom, solteiro, maior, natural de
Beira, residente em Maputo, Bairro da Coop,
flat dez, cento e sessenta e nove B, Rua G,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100165306 N, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos vinte e dois de Abril de dois
mil e quinze;

Gregory Cabrol, solteiro, maior, natural dos
Estados Unidos de América, residente em
Maputo, Bairro da Coop, flat dez, cento
e sessenta e nove B, rua G, cidade de Maputo,
Portador da Autorizacdo de Residéncia
n.° 11US00006970M, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, aos vinte e
oito de Dezembro de dois mil e dez;

Adalbert Paul Wojewnik, solteiro, maior,
natural dos Estados Unidos de América,
residente em mil setecentos e dezanove,
Manor Lani, cidade de Park Ridge, Illinois,
portador do Passaporte n.° 450975542,
emitido em Chicago no dia dezasseis
Setembro de dois mil e oito.

seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
Giwax of Mozambique Limitada. A sociedade
criada por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida vinte e quatro de Julho, nimero dois
mil e vinte e um, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Venda a retalho, a grosso, Importacéo e
exportagcdo de produtos e artigos
de electricidade e radio, aparelhos
eléctricos de uso domésticos e
frigorificos, artigos fotograficos, de
Optica e instrumentos de precisio,
televisores, video, materiais de
comunicacoes, de desportos,
tecidos, vestudrio, maquinas
de costura, calgados, artigos
de escritério, mobilidrio para
escritdrio, equipamento informatico,
maquinaria industrial e agricola,
perfumaria e artigo de beleza e
higiene, ourivesaria e relojoaria,
bicicleta, produtos alimentares,
géneros frescos, moveis.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cinquenta mil meticais dividido
pelos sdcios: Arsénio Ah Kon, com vinte cinco
mil e quinhentos meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital; Gregory
Cabrol, com doze mil duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a vinte e quatro ponto
cinco por cento do capital, e Adalbert Paul
Wojewnik, com doze mil duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a vinte e quatro ponto
cinco do capital.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuindo quantas vezes forem necessarias
deste que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo de alienacio total ou parcial de
quotas deverd ser do compartimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.



9 DE JANEIRO DE 2012

24 — (49)

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios,
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam deste ja a cargo do
presidente da sociedade.

Dois) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um agente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovagdo do balango das contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Falecimento ou incapacidade

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagao Comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mogambique.

Maputo, trés de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Delagoa Comercial,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Dezembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100267713 uma
sociedade denominada Delagoa Comercial,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Manuel Jorge Rebelo Martins Joaquim, casado,
com Maria Concei¢ao Cerqueira Machado
em regime de bens adquiridos, natural de
Chimoio — Mocambique, de nacionalidade
portuguesa, residente na Avenida Martires
da Machava niimero quinhentos e quarenta
, bairro Polana Cimento, Cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° L716083, emitido
aos dois de Maio de dois mil e onze.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Delagoa
Comercial, Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Martires da Machava,
nimero quinhentos e quarenta, bairro Polana
Cimento.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais ou estrangeiro, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
importacdo e exporta¢do, comércio por grosso
e a retalho, venda e prestacdo de servigos nas
areas de:

a) Produtos alimentares;
b) Produtos de higiene;
¢) Quinquilharias.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais correspondente a uma quota do Gnico
s6cio Manuel Jorge Rebelo Martins Joaquim
e equivalente a cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Manuel Jorge Rebelo Martins Joaquim.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nio estiver realizada no termos
da lei ou sempre que seja necessdria reintegra-
-la.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, trés de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Fountain Mozambique
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Janeiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100248425 uma
sociedade denominada Fountain Mozambique
Limitada, entre:

Qiu Ling Chen, natural de Guang Dong, China,
portadora do DIRE 11CN00018735 n.° A,
emitido aos vinte e um de Abril de dois mil
e onze, nascida aos vinte e trés de Setembro
de mil novecentos e oitenta e um, filha de
Chen La Oi e de Chen Guo;

Yong Feng Chen, nascido em Guong
Dong, China, portador do DIRE
n.° 11CN00021006B, emitido aos vinte e
um de Abril de dois e mil e onze, nascido aos
dezanove de Novembro de mil novecentos
e noventa e tres, filho de Chuan Siao e de
Feng Chen;

Guo Chun Chen, natural de Guang Dong, China,
portador do Passaporte n.° G51524183,
emitido aos dezoito de Maio de dois mil
e onze, nascido ao seis de Janeiro de mil
novecentos e setenta e oito.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Forma, denominacéo e sede social

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
firma Fountain Mozambique Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Momad Siad Bar, nimero
trezentos.

Trés) O conselho de administragdo poderd a
todo tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Quarto) por deliberacdo do conselho de
administrag¢@o podero ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio a grosso e a retalho;

b) Material eléctrico e ferramenta
metalica;

¢) Importagdo e exportagdo de madeira;

d) Artigos fotograficos;

¢) Instrumentos de precisdo;

f) Televisores;

g) Aparelhagens sonoras;

h) Material, acessérios e equipamento de
actividade pesqueira de pequena e
de grande escala;

i) Material de costura para uso
doméstico;

Jj) Tabacos e artigos para fumadores;

k) Tintas e material de pintura;

1) Oleos minerais e lubrificantes para
comercializagdo interna;

m) Material geral de ferragem e materiais
em cristal; e

n) Importacdo e montagem de apetrechos
interiores.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social da sociede, € de duzentos
e cinquenta mil meticais, correspondendo a
soma de trés quotas, subscritas pelos sécios da
seguinte forma:

a) Qiu Ling Chen , uma quota de cento
e trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correpondente a cinquenta
e cinco por cento do capital social;

b) Yong Feng Nchen, uma quota de
oitenta e sete mil e quinhentos
meticias, correspondente a trinta
e cinco por cento do capital social;

¢) Guo Chun Nchen, uma quota de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou
incorporagio de reservas disponiveis.

Trés) Em cada aumento de capital, os
socios t€m direito de preferéncia na subscrigdo
de novas quotas, na propor¢do do valor da
respectiva quota, a data da deliberagdao do
aumento de capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, poderdo ser exigidas aos sdcios prestacoes
suplementares na propor¢do das suas quotas,
até ao montante global maximo julgado
necessario.

Dois) Os sécios poderdo realizar sumpri-
mentos a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cess@o de quotas entre os sécios €
livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros, estd sujeita ao prévio consentimento
da sociedade.

Trés) O consentimento da sociedade
depende:

a) Da decisdo dos socios de exercerem
ou ndo o direito de preferéncia
estabelecido no nimero seguinte;

b) De o cessionario assumir todas as
obrigacdes do sécio cedente perante
a sociedade;e

c¢) Do acordo escrito do cessionario
em se vincular a todos os direitos
e obrigacdes do sécio cedente
inerentes a sua qualidade de
sdcio, incluindo as resultantes de
quaisquer garantias prestadas ou
outras obrigagdes relevantes;

d) Os s6cios tém direito de preferéncia na
cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Os o6rgdos sociais da sociedade da
sociedade s@o a assembleia geral, o conselho
de administracdo e o conselho fiscal (ou fiscal
Gnico).

ARTIGO OITAVO
Composicao da assembleia geral

Um) a assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.
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Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretario.

ARTIGO NONO
Reunides e deliberacoes

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente , pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
socidedade, salvo quando todos os sdcios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, se este
nao o fizer, por qualquer administrador, por
meio de carta registada, com aviso de recepgao,
com a antecedéncia minima de trinta dias.
Da convocatéria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido e
outros elementos constantes da lei.

Quatro) A reunido da assembleia geral pode
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios presentes ou
representados tenham dado o seu consentimento
para a realizagio da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

ARTIGO DECIMO
Competéncias e assembleia geral

Um) A assembleia geral delibera sobre
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatrutos,
nomedamente:

a) Aprovagio do relatério anual do
conselho da administragdo, do
balanco e das contas de exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

c) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administragdo;

d) A remuneracdo dos membros dos
orgdos sociais;

e) Alteracdes dos estatutos da sociedade
, nomeadamente em materias de
fusdes, transformacdes , dissolucdo
e liquidagdo da sociedade;

f) Aumento ou reducdo do capital
social;

g) Outras matérias reguladas pela Lei
Comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de administracao

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador.

Dois) Os administradores exercem o0s seus
cargos pelo periodo a ser determinado pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides e deliberacoes

Um) O conselho de administraco retine-se,
pelo menos, trés vezes por ano, ou sempre que
necessario.

Dois) As reunides do conselho de adminis-
tragdo terdo lugar na sede sosicla da sociedade,
excepto se os administradores concordarem que
a mesma se realize noutro local.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Poderes

O conselho de administrac@o terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prossseguir
0 seu objecto social , salvo os poderes
e competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei ou pelos presentes estatutos,
a assembleia geral, ao conselho fiscal ou ao
fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculacao

A sociedade obriga-se:

Pela assinatura de dois administradores no
ambito dos poderes e competéncias
que lhes tenham sido atribuido;

Dois) Pelas assinaturas conjuntas do
administrador e de um procurador, nos precisos
termos do respectivo instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho fiscal ou fiscal unico

Um) A fiscalizag¢@o da sociedade compete
a um fiscal dnico.

Dois) O fiscal tnico serd nomeado por
indicagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Exercicio e contas de exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O conselho de administracio devera
preparar e submeter a aprovacio da assembleia
geral o relatério anual da administracéo,
o balango e as contas de cada exercicio, até
ao terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Omissoes

Em tudo o que foi omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, trés de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Buffalo Cooperations — BC,
SA

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e sete de Dezembro de dois mil e onze
foi matriculda na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100267454 uma
sociedade denominada Buffalo Cooperations
-BC, SA.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede,
objecto, capital e aumento do capital

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade constitui-se sob tipo de
sociedade anénima, adopta a denominacao de
Buffalo Cooperations — BC, SA e tem durag@o
indeterminada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Mozal
Construction Village, Beleluane, nimero trinta
e quatro, Matola.

Dois) Nos termos legais, a sede podera ser
deslocada para qualquer outro lugar, dentro da
mesma cidade ou distrito. Nos mesmos termos,
a sociedade poderd abrir ou encerrar filiais,
empresas afiliadas ou qualquer outra forma de
representacdo social em quaisquer pontos do
territdério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social os
Transportes, linha de montagem de atrelados e
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade, para o exercicio do seu
objecto, poderd desenvolver outras actividades
que sejam complementares ou subsidiarias da
actividade principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd associar-se, directa
ou indirectamente com terceiros, adquirindo
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagio dos accionistas
e cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais dividido em cem acg¢des, com o valor
nominal de quinhentos meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado,
nos termos da lei.
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Dois) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozam do direito de preferéncia
na subscricao das novas acgdes, na propor¢ao
das accdes que possuem, a exercer nos termos
da lei.

Tré) Se algum accionista, a quem couber
direito de preferéncia, ndo quiser subscrever
a importancia que lhe deve caber, esta serd
dividida por outros accionistas, na propor¢ao
das suas participacdes.

CAPITULO II

De accionista remisso, acgdes, transmissao
das ac¢des e acgdes e obrigacdes proprias

ARTIGO SEXTO
(Accionista remisso)

Um) Quando algum accionista nao efectuar,
nos prazos estipulados, o pagamento das
quantias devidas pela subscri¢do de acgdes,
a sociedade avisd-lo-a4 de imediato para que
proceda ao pagamento dentro de trinta dias,
acrescido de juros de mora a taxa de seis por
cento ao ano.

Dois) No caso de o pagamento ndo ser
efectuado neste prazo, o accionista perderd, a
favor da sociedade, as suas ac¢des ou aquelas a
que tem direito de preferéncia sobre elas.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As ac¢des sdo ordindrias.

Dois) As accdes serdo nominativas nos
termos previstos na lei.

Trés) A titularidade das ac¢des constard do
livro de registo de ac¢des existente na sede da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao das acc¢oes)

Um) A transmissd@o de ac¢des bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem do consentimento da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral. Na cedéncia das acc¢des, a qualquer titulo,
a sociedade, em primeiro lugar, e os outros
accionistas, em segundo, gozam do direito de
preferéncia.

Dois) O accionista que pretenda alienar
ac¢des deve comunicar ao administrador Unico,
por carta registada com aviso de recepg¢ao, com
indicacdo precisa do adquirente e de todas as
condi¢des da transacc¢do projectada.

Trés) Compete ao administrador transmitir
a comunicagao aos outros accionistas, no prazo
de quinze dias, a contar da data da recepcdo da
comunicacio.

Quatro) O siléncio da sociedade e dos outros
accionistas durante sessenta dias, contados
a partir da data da recep¢do da comunicagdo
a que se refere o nimero anterior, faz caducar
o direito de preferéncia correspondente.

Cinco) Exercido o direito de preferéncia, o
accionista efectuara, no prazo de quinze dias, a
transmissdo das acgdes para o preferente.

Seis) Havendo mais de um accionista a
exercer o direito de preferéncia, proceder-se-a
ao rateio, na propor¢ado das ac¢des de que cada
um seja titular.

ARTIGO NONO
(Accoes e obrigacoes proprias)

A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des e obrigagdes proprias, realizando
sobre estes titulos ou outros que venha a deter, as
operagoes que forem consideradas convenientes
aos interesses da sociedade.

CAPITULO III

Das prestacoes suplementares
e suprimentos

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis, aos accionistas,
prestacdes suplementares de capital.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas poderdo conceder a sociedade
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral de accionistas.

CAPITULO IV
Da assembleia geral de accionistas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias e convocacao)

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos accionistas sendo, as suas deliberagdes,
vinculativas para toda a sociedade, quando
devidamente tomadas.

Dois) Competem a assembleia geral de
accionistas todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei bem como os seguintes

poderes:

a) Eleger os membros da sua mesa da
assembleia geral;

b) Deliberar sobre a criagdo de acgdes
preferenciais;

c¢) Deliberar sobre a dissolu¢ao, liquidag@o,
partilha da sociedade;

d) Deliberar sobre a chamada e a
restituicao de suprimentos;

e) Deliberar sobre a propositura ou
nao de quaisquer ac¢des contra
o administrador e ou contra o
director geral bem como contra o
fiscal tnico;

f) Deliberar sobre os planos anuais e
plurianuais por que se norteard a
actuagdo da sociedade e definir
os instrumentos e objectivos a
promover e alcancar pela mesma.

Trés) A assembleia geral serd convocada nos
termos da lei e redne-se, em principio na sede
social, podendo outro local ser aceite, mediante
concordancia dos accionistas e desde que nao
contrarie a lei.

Quatro) A assembleia geral retine-se em
sessdo ordindria, no primeiro trimestre de cada
ano.

Quinto) A assembleia geral poderd reunir-se,
em assembleia geral extraordinaria, desde que
cumpridas as formalidades legais.

Sexto) Os accionistas poderdo fazer-
se representar nas assembleias nos termos
legalmente permitidos.

Um) A convocatéria da assembleia geral,
seré feita de acordo com os termos legalmente
previstos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e poderd validamente
deliberar, em primeira convocagdo, quando
estiverem presentes ou representados accionistas
titulares de, pelo menos, setenta e cinco por cento
do capital social e, em segunda convocagdo,
quando estejam presentes ou representados
accionistas titulares de, pelo menos, vinte e
cinco por cento do capital social.

Dois) Dependem da deliberagido dos
accionistas em assembleia geral em que estejam
representados setenta e cinco por cento do
capital social, os seguintes actos:

a) Alteragdo ou reforma dos estatutos
da sociedade, em matérias que
ndo sejam da competéncia do
administrador Gnico;

b) Eleicdo dos titulares dos 6rgdos
sociais;

¢) Aquisi¢do de participagdes sociais em
outras sociedades e de outros bens
a terceiros;

d) A contratagdo e concessdo de
empréstimos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direito a voto)

Tem direito a voto todo o accionista que seja
titular de, pelo menos, vinte ac¢des.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos entre os accionistas, para cada
triénio, sendo permitida a sua reeleicao.

Dois) Compete ao presidente da mesa
da assembleia geral e, na sua auséncia ou
impedimento, ao vice-presidente, para além de
outras atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
lei, convocar e dirigir as reunides da assembleia
geral, conferir posse ao administrador e fiscal
unicos.
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CAPITULO V
Da administracao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao da administragao)

A administrag@o e representagdo da sociedade
compete ao administrador tnico, cujas normas
de funcionamento s@o as que nao pressuponham
a pluralidade de administradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do administrador tinico)

Um) O administrador representa a sociedade
em juizo e fora dele e tem todos os poderes
necessdrios para a gestdo da sociedade no
ambito da prossecuc@o do seu objecto social.

Dois) Sao da competéncia do administrador
a realizac¢do de todos os actos atinentes ao
conselho de administrac@o e que seja aplicavel
ao administrador unico.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador tnico.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo mandatdrio, nos termos do
respectivo mandato ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

CAPITULO VI
Da fiscalizacao
ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A fiscaliza¢@o dos negdcios sociais serd
exercida por fiscal tnico eleito pela assembleia
geral.

Dois) As atribui¢des e competéncias do fiscal
unico e os seus direitos e obrigagdes sdo os que
resultam da lei.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, a demonstragao de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
-se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Os lucros que resultarem do balango
apurados em cada exercicio da sociedade
terdo, depois de tributados, as aplicagdes que a
assembleia geral deliberar.

Quatro) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei ou mediante deliberagdo da
assembleia geral.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Mocambique STT,
S.A

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezasseis de Novembro de dois mil
e onze, lavrada de folha uma a cartoze do livro
de notas para escrituras diversas numero cento
e cinquenta e trés trtrago B do Cartério Notarial
de Xai-Xai, a cargo do notdrio, Fabido Djedje,
técnico superior de registo e notariado N2, foi
constituida uma sociedade anénima S.A. a qual
se rege pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade Mogambique STT, S.A, é uma
sociedade anénima, constituida a luz do direito
mocambicano, que se rege pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavél.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Patrice Lumumba-Stuene, casa nimero treze na
cidade de Xai-Xai, podendo, por deliberac@o de
conselho de administragio, ser transferida para
outro local do territério nacional.

Dois) A sociedade podera criar sucursais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
social, onde e quando for conveniente, no pais
ou no estrageiro.

Trés) Por decis@o de conselho de adminis-
tracdo, e para representar a sociedade no
estrageiro, pode ser contratada uma entidade
publica ou privada, devidamente constituida ou
registada localmente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
apartir da data da sua constitui¢o.

ARTIGO QUATO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem po objecto participacao
financeira em varios sectores de actividade
nomeadamente:

a) Inddstria mineira e outras;

b) Portos e caminhos de ferro;

¢) Construgdo de infras estruras;

d) Gestao de recursos hidricos e
agricultura;

e) Transportes e comunicagdes;

/) Energia;

g) Construgdo e imobilidria;

h) Consultoria e servicos;

i) Turismo;

Jj) Banca, leasing e seguro;

k) Comércio incluindo exportagdo e
importagdo

[) Alimentagdo e bebidas.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com objecto
principal.

Trés) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades, e delas adquirir
participacdes.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte e sete milhdes
de meticais, representado por cem mil acgdes
de valor nominal igual de duzentos e setenta
meticais, cada uma.

Dois) O conselho de administracdo pode
deliberar o aumento de capital social através
de uma ou mais emissdes e fixar as respectivas
condicdes.

Trés) Os accionistas podem prestar a
sociedade os suprimentos de que lea possa
carecer, com juros e outras condi¢des a fixar
pelos mesmos.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accdes podem ser representads
por titulo de um, cinco, dez, cinquenta, cem,
multiplos de cem até mil acgdes inclusive.

Dois) As ac¢des podem ser nominativas ou
ao portador, sendo reciprocamente convertiveis,
a pedido dos interessados.

Trés) Os titulos representativos das ac¢oes
sdo a todo tempo substituivel por agrupamento
de divisao.

Quatro) As despesas das operagdes do
ndmero anterior, bem como as relativas a
transmissao correm por conta interessado.

Cinco) As accdes sdo devididas em série
AeB.

Série A: sdo pertenca dos accionistas
fundadores da sociedade, sendo livremente
transmissiveis ente si e gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do de ac¢des em caso de
capital. Uma vez transmitidas as ac¢des da série
A passam a favor de portadores da série A.

Série B: Sao representativas de acgdes
nominativas e ou ao portador, correndo as
despesas por contas dos interessados e as
respectivas condi¢cdes de subscri¢cdes sido
definidas pelo conselho de administragao.
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ARTIGO SETIMO
(Amortizacoes das accoes)

Suseito a deliberagdo da assembleia geral,
o conselho de administragdo pode amortizar
accdes, pelo valor nominal estabelicido pelo
ultimo balango, sem que esta amortizacdo
implica a redu¢@o do capital social, nos seguinte
casos:

a) Por acordo com os respectivos
titulares;

b) Quando qualquer das acg¢des for
penhorada, arrestada ou por
qualquer outro meio apreendida
judicial ou administrativamente que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda for dada
em garantia de obrigacdes da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade pode emitir obrigacdes
normativas ou ao portador, nos termos da
legislag@o aplicdvel, de acordo com a deliber¢ao
do conselho de administragao.

Dois) Por decisdo do conselho de adminis-
tragcdo, a sociedade pode adquirir acgdes e
obrigagdes proprias nos termos legais e realizar
tanto sobre uma como outras, as operagdes que
se montrem convenientes para a pressecucao
dos objectivos sociais.

Trés) As acgdes, obrigacdes ou ti-
tulos provisoérios sdo assinados por dois
administradores, podendo uma das assinaturas
ser aposta por chancela ou por meios tipograficos
de impressao.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade de accoes)

Um) E livre a transmissio de accdes entre
accionista devendo, contudo, ser observado,
quanto aos accionistas fundadores, o estatuido
no nimero cinco do artigo sexto.

Dois) No caso de transmissdo de acgdes,
os accionistas ndo cedentes em primeiro lugar
e asociedade, gozam de direito de preferéncia
relactivamente as acg¢des que 0s respectivos
detentores pretendem negociar. E entre os
primeiros gozam de preferéncia os accionistas
fundadores.

Trés) O dieito de transferéncia acima referido
exerce se pelo valor das acgdes resultantes do
dltimo balanco ou pelo valor acordado para a
projectada transmissao.

Quatro) O accionista que pretender alienar
as suas accdes deve comunicar a sociedade
este facto, bem como a identifica¢do precisa
do eventual adquirente e todas as condicoes de
operagdo projectada, por meio de carta registada
com aviso de recepcao ou por qualquer outro
meio de comunicagdo idéneo.

Cinco) No prazo de quize dias apds a
recepgdo da aludida comunicacio, informario
a sociedade para efeitos do exercicio do direito
de preferéncia.

Seis) Havendo dois ou mais accionistas
interessados em exercer o direito de preferéncia,
as accgdes sdo rateadas entre elas na proporcao
das ac¢des que possuem.

Sete) O conselho de administragdo, nos
vinte dias seguintes ao termo do prazo previsto
no nimero cinco deste artigo, comunicard ao
accionista cedente quem ¢ ou quem sido 0S
interessados na aquisi¢do das ac¢des.

Oito) Na falta de comunicagdo, considera
se que nenhum accionista nem a sociedade
pretendem exercer o seu direito de preferéncia,
pelo que o accionista alienante pode efectuar
a transagdo proposta.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(6rgaos sociais)

Sao 6rgio da sociedade, a assembleia geral,
o conselho de administracdo e o conselho
fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6érgdo supremo
da sociedade e de todas as suas deliberagdes
validamente aprovadas sdo vinculativas para a
sociedade e para os sécios.

Dois) A assembleia geral é composta pelos
accionistasque possuam um minimo de mil
accoes através de exibicdo das mesmas, quer
pela prova do seu depdésito em institui¢do de
crédito, até pelo menos oito dias da data da
reunido da assembleia geral.

Trés) Os accionista que possuerem menos
de mil ac¢des, podem agrupar-se de forma a
constituirem todo em conjunto aquele minimo,
devendo designar quem entre eles os represente,
cumprindo se o disposto do niimero anterior.

Quatro) As cartas de representacio dirigidas
ao presidente da mesa da assembleia geral sdo
assinadas pelos mandantes e entregues até a data
da realizag@o da assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral retne se
ordinariarmente até ao dia trinta e um de Margo
de cada ano, para a apreciacdo do balanco e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior e, extraordinariamente, sempre que for
necessario para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade e para a
qual haja sido convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mesa de assembleia geral)

Um) A mesa de assembleia geral é composta
pelo presidente da mesa e um secretdrio, eleitos
pela assembleia geral do periodo de trés anos.

Dois) Ao secretariado incumbe toda
escrituragdo relativa a assembleia geral.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos sdcios, devendo,
porém, nos seguintes casos, serem tomadas com
0 acordo dos sécios minoritdrio:

a) Alteracdo do estatuto, fusdo, cisdo,
transformacao, dissolucdao da
sociedade, deliberacdo sobre a
tranferéncia, cessao, venda,
alienac@o ou hipoteca da totalidade
ou parte dos activos da sociedade;

b) Aumento de capital, prestacdo
de sumplementos a sociedade,
negociag¢do e contratacdo com
qualquer instituicdo de crédito
e efectuar os tipos de operacdes
activas e passivas, designativamente,
contrair emprestimo que envolvam,
no minimo, um milhdao de
délares norte americanos ou o
equivalente.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
constam de acta lavrada em livro préprio ou em
folhas soltas, devendo, em qualquer dos casos,
identificar os nomes dos sdcios presentes na
respectiva sessdo, ou dos seus representantes,
o valor das acg¢des pertencentes a cada um e as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
ser assinadas pelo presidente e secretdrio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(convocacao)

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se a sede da sociedade ou em qualquer
outro local do pais, desde que devidamente
identificado no aviso convocatorio, € a sua
convocacao ¢ feita pelo presidente da mesa, por
meio de carta registada com aviso de recepcao,
por fax ou correio electronico, vulgo e-mail,
ou ainda atraves da puplicacao num jornal de
grande circulacao, com antecidencia minima de
vinte e um dias, devendo a convocatoria conter
o local, dia, hora e a ordem de trabalhos da
reunido, e, se for caso disso, conter a indica¢do
dos documentos necessdrios a tomada das
deliberagoes.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
sdo convocadas com sete dias de antecedéncia
por iniciativa do presidente da mesa ou o
requerimento do conselho de administracao,
do conselho fiscal ou fiscal tnico ou accionista
que representem vinte por cento do capital
subscrito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia)

Para além das competéncias que lhe sdo
especialmente atribuidas por lei, compete a
assembleia geral deliberar sobre as seguintes
matérias.

a) Eleger e substituir os membros de mesa
da assembleia geral, do conselho
de administrac@o e do conselho de
administragdo.



9 DE JANEIRO DE 2012

24 — (55)

b) Eleger e substituir o presidente do
conselho de adminitracdo e o
presidente do conselho fiscal;

c) Discutir o relatério do conselho de
administracdo, aprovar ou modificar
o balango e as contas, de acordo
com o parecer do conselho fiscal
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

d) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de interesse para a sociedade e para
a qual tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao)

Os sécios que sejam pessoas colectivas,
far-se-do representar nas reunioes da assembleia
geral por pessoas singulares que para o efeito
desigarem, devendo, a respectiva procuracao,
quanto as deliberacdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dessolucdo da
sociedade ou outras estipuladas por lei, indicar
os poders especiais quanto ao objecto das
mesmas deliberacdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) A assembleia geral deve deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados
accionista que representem oitenta por cento
do capital social.

Dois) Se ate uma hora a contar da hora
indicada para realizagdo de qualquer reunido da
assembleia geral o quérum ndo estiver presente,
areunido deve ficar adiada para uma nova data,
contando que entermedeiem mais de catorze
dias, realizando-se, nessa data, com o nimero
de sécios presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de administracao)

O conselho de administragéo é composto por
trés a cinco membros, para além do respectivo
presidente, todos eleito pela assembleia geral,
pelo periodo de trés anos, renovaveis.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Reunides do conselho de admnistracao
e quérum)

Um) O conselho de adminitragio retne-se
uma vez mensalmente e sempre que a reuniéo for
convocada pelo presidente, com a antecedencia
minima de quize dias, por qualquer meio escrito
enviado para todos o s administratodores, com
a indicagdo de ordem trabalhos, a data, hora e
local onde se deve reunir.

Dois) Exceptuam se do numero anterior
as reunioes que se encontrem presentes
ou devidamente representados todos
adminitradores, caso em que sao dispensadas
quaisquer formalidades de convocag@o.

Trés) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides da administra¢io
por qualquer outro administrador, mediante
comunicacao escrita, entregue ao presidente
do conselho de administracio até ao inicio da
respectiva reunio.

Quatro) Para que o conselho de admiinistragao
possa reunir e deliberar validamente € necessario
que se encontrem presentes, ou devidamente
representados, mais de metade dos membros.

Cinco) As deliberacdes de conselho de
administracao s@o tomadas por maioria dos
votos dos administradores representantes ou
devidamente representados.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administragdo constam de acta lavrada em livro
préprio, devendo identificar os administradores
presentes e representados, a agenda da reunido,
as deliberacdes que foram tomadas, assim como
serem assinadas por todos os adminitradores
presentes, ou em folha solta ou em documento
avulso.

Sete) Ndo se monstrando regularmente
constituida a reunido do conselho de
administragdo, ate uma hora apds a contar da
hora marcada par a reunido, a mesma, deve
ser alterada para uma hora mais tarde ou pode
ser adiada por quarenta e ointo horas, apenas,
conforme for deliberado pelos administradores
presentes.

Oito) Na eventualidade da irregularidade
se mantiver na nova data para a reunido, os
administradores presentes podem deliberar
validamente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

Um) Compete ao conselho de administracio
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar
todos os demais actos tendentes a realizagio do
objecto social previsto na lei, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

c) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribuicdes que sejam conferidas
por lei ou pelo presente estatutos;

d) Arrendar, adquerir, alienar e onerar
quaisquer bens méveis ou
imoveis;

e) Designar um administrador-delegado
da sociedade, bem como determinar
as recpectivas fungdes;

/) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos de legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administragdo; e

g) Construir mandatéarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Um) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contractos, actos, documentos ou obrigacgdes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Dois) Os administradores respondem
pessoalmente e solidariamente para com a
sociedade e perante terceiros pela inexecugio
dos seus respectivos mandatos e pelas violagdes
dos estatutos e da lei.

ARTIGO VIGESIMO
(Administrador-delegado)

Um) A gestdo corrente da sociedade
¢ exercida por um administrador-delegado,
designado pelo conselho de administragdo.

Dois) As competéncias ao administrador-
-delegado sdo fixadas pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo um dos
administrador--delegado;

b) Pela assinatura conjunta de qualquer
procurador especialmente
constituido, nos termos e limites
do respectivo mandato, e do
administrador-delegado.

Dois) Nos actos de mero expediente a
sociedade fica obrigada pela simples assinatura
de um administrador ou de qualquer trabalhador
devidamente autorizado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade € atribuida a um conselho fiscal,
composto por trés membros, incluindo o
presidente, eleitos por trés anos pela assembelia
geral, sem prejuizo da mesma ser definida a uma
empresa de auditoria integra e idénea.

Dois) As deliberag¢des do conselho fiscal
sdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao
seu presidente o voto de qualidade em caso de
empate.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Para além das estabelecidas na lei para o
conselho fiscal, compete-lhe especialmente:

a) Examinar, sempre que julgar
conveniente, a escrituracdo da
sociedade;

b) Fiscalizar a administra¢do da
sociedade;
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¢) Dar parecer, por escrito e fundamentado,
sobre o or¢amento, balanco,
inventarios e contas anuais;

d) Elaborar anualmente o relatortio sobre
a sua accdo fiscalizadora e dar
parecer sobre o balanco, a contas
de ganhos e perdas, a proposta de
aplicacgdo de resultados e o relatério
do conselho de administragao.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Balanco a aprovacao de contas)

Um) O exercicio comercial coincide com
ano civil.

Dois) O relatdrio de gestdo e as contas de cada
exercicio, incluindo o balan¢o e as demostracoes
de reultados, fecham com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e sdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral ate trinta e um
de Marco do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio tem a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento sao afecto a
constituicdo ou reitegragcdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este nao se encontrar realixado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reitegra-lo;

b) O remanescente tem a aplica¢do que
resultar da delibaracdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior
a setenta e cinco por cento dos
lucros liquidos serem distribuidos
pelos accionistas na propor¢do das
respectivas participagdes sociais, se
assim for deliberado.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos caso e nos
termos previsto por lei ou por deliberacao da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que delibarar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
os liquidatdrios e determinard a forma de
liquidagdo, assumindo os administradores a
qualidade de liquidatarios, excepto se doutro
modo for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Resolucao de conflitos)

Todos litigios emergentes da implementacao
do presente estatuto ou com ele relacionados
sdo resolvidos em definitivos de acordo com as
regras de arbitragem fixadas na lei nimero onze
barra noventa de oito de julho.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto esteja omisso, sdo
aplicdveis as leis em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Estéa conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezasseis
de Novembro de dois mil e onze. — O Técnico,
llegivel.

Cenario Transportes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e onze foi
matriciulada na Conservatoria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100251914 uma
sociedade denominada Cendrio Transportes
e Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeira: Carla Regina Dava, solteira,
maior, natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro de Malhangalene, Avenida Karl Marx,
nimero mil e oitocentos e oitenta, décimo
sexto andar, esquerdo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110109394649S, emitido no
dia vinte e oito de Maio de dois mil e dez em
Maputo;

Segundo: Alcido Xavier Mavile, solteiro
maior, natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro Central, Avenida Karl Marx, nimero
novecentos e onze, segundo andar, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110940376Z emitido
no dia dezassete de Abril de dois mil e sete em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagio de
Candrio Transportes e Servicos, Limitada,
adiante designada por Candrio, LDA, e tem a
sua sede na Avenida Romao Fernandes Farinha,
nlimero trezentos e setenta e oito, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social
onde e quando os sécios o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, podem
os sdcios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de transporte de passageiros e de carga
bem como a prestagdo de quaisquer servigos
conexos, nomeadamente:

a) Transporte interprovincial de
passageiros

b) Transporte de carga e encomendas;

c) Transporte escolar;

d) Locagdo de viaturas;

e) Outros servigos conexos as actividades
acima.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
podera a sociedade adquirir ou gerir
participag¢Oes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associa¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associag@o.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais
que representam cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a sécia Carla Regina Dava;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais
que representam cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a socia Alcido Xavier Mavile.

ARTIGO SEXTO

Um) Mediante delibera¢do dos sdcios,
aprovada por pelo menos setenta e cinco
porcento do capital social, podem os sécios
aumentar, uma ou mais vezes, o capital social
ou exigir prestacdes suplementares.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por deliberagao
dos sécios.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
aprovada por pelo menos sessenta porcento
do capital social, podem os sécios adoptar
medidas que os protejam contra possiveis
diluicdes ou redugdes das suas participagdes
sociais, no caso de possiveis aumentos de
capital social ou qualquer outra forma que possa
implicar tal dilui¢@o ou redug@o. Neste caso, 0s
sécios podem acordar a manutengdo das suas
participagdes sociais através de empréstimo
entre os socios ou entre estes e a sociedade.
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ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e a cessdo, parcial ou total, de
quotas a terceiros, bem como a constituicio de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carece de autorizacdo prévia da sociedade
conforme a deliberacio dos socios.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota devera comunicar por escrito a sociedade
com um pré-aviso de trinta dias. O pré-aviso
incluird os detalhes da alienag@o pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Trés) No caso em que o sécio detenha uma
quota de dez por cento ou mais do capital
social a Sociedade terd o direito de preferéncia
na aquisi¢do da quota, podendo renuncié-lo
por meio de uma comunicacio por escrito a
Sociedade.

Quatro) Depois de recebido o aviso do sécio
que pretende alienar a quota, a sociedade devera
dentro de cinco dias apds a recepcao do aviso,
notificar os outros sdcios e avisa-los que tem
dez dias tteis para manifestar o seu interesse
para exercer esse direito de preferéncia. Se
ndo receber nenhuma manifestagdo por parte
dos outros sécios neste periodo, serd concluido
que os respectivos sécios desistiram do direito
de preferéncia.

Cinco) Se a oferta for recusada ou apenas
aceite em parte, a quota oferecida pode ser
transferida, ou na parte nio aceite a um preco
nunca inferior ao preco comunicado aos outros
socios. Se, dentro de seis meses a contar a
partir da data da recusa ou aceitagdo parcial, a
transferéncia ndo for feita e, se os sdcios ainda
estiverem interessados em alienar a quota,
o0 sécio transmitente deverd cumprir novamente
com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir uma
quota, podera fazé-lo em nome préprio ou em
nome de qualquer empresa na qual o sécio
detenha ma participagdo majoritaria.

Sete) E nula qualquer divisio, cessio,
alienacdo ou onerag¢do de quotas que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd proceder a amortizacio
de quotas, mediante deliberacdo dos sdcios, nos
seguintes casos:

f) por acordo com o sdcio, fixando-se
no acordo o preco em causa e as
condicdes de pagamento;

g) por falta de realizagio do capital social,
dos suprimentos aprovados pelos
socios ou do aumento de capital
social;

h) No caso do arrolamento, arresto
ou a execug¢do determinada por
um tribunal ou perante a falta
da contribuicdo de capital social
adicional deliberada pela sociedade,
com ou sem o consentimento
do sécio em causa, sendo nestes
casos a amortizacio efectuada pelo
valor da quota determinado com
base no balango mais recente da
sociedade.

CAPITULO III
Das obrigacoes
ARTIGO NONO

Um) A sociedade podera nos termos fixados
por deliberag¢@o dos sdcios, emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, que poderdo
revestir qualquer tipo ou modalidade que sejam
ou venham a ser legalmente permitidos.

Dois) Os titulos, provisorios ou definitivos,
serdo assinados por dois directores, sob selo
branco.

Trés) Por deliberagdo dos sdcios, a sociedade
poderd, dentro dos limites legalmente permitidos,
adquirir as obrigagdes préprias e realizar sobre
umas e outras quaisquer operacdes que se
mostrem convenientes para a prossecu¢do dos
interesses sociais.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
com a deliberacdo ou concordem que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
cuja Lei imponha a convocagdo e a realiza¢do
formal da assembleia geral.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os sécios ou pelos seus representantes
e que tenha sido aprovada de acordo com a
lei ou com os presentes estatutos € vilida e
vinculativa como delibera¢do aprovada em
reunido devidamente convocada.

Quatro) Considera-se que 0s s6cios reuniram-
se em assembleia geral quando, estando
fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefénica ou
outro tipo de comunica¢des que permita aos
presentes ouvir, escutar e por qualquer outro
meio comunicar entre si. Considera-se que o
local de tais reunides serd aquele onde estiver
amaioria dos sécios ou, quando tal maioria nao
se verifique, o local onde se encontre o sécio
maioritdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral reunird, em principio,
na sede da sociedade, e a convocagdo serd
feita pelo presidente do conselho de geréncia
ou por sécios que detenham, pelo menos, vinte
por cento do capital social, por meio de carta
registada com aviso de recepc¢io, expedida aos
socios com a antecedéncia minima de dez dias,
que podera ser reduzida para cinco dias quando
se trate de reunido extraordindria, devendo
ser acompanhada da ordem de trabalhos e
dos documentos necessarios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Dois) Quando as circunstancias o acon-
selharem, a assembleia geral poderd reunir
em local fora da sede social, se tal facto nao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente
do conselho de geréncia e por este recebida até
a respectiva sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro dos sdcios, mediante comunicacio escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocagio,
estejam presentes ou devidamente representados
sessenta por cento do capital social e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representem.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A cada quota correspondera um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria diferente.

Trés) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de trés quartas
partes dos votos correspondentes ao capital
social as deliberacdes que tenham por objecto:

a) Liquidag@o voluntdria ou dissolugdo
da sociedade;

b) Qualquer alteragdo aos estatutos da
sociedade.

SECCAO I
Da geréncia e representacédo da sociedade
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A sociedade serd administrada por um
director executivo, designado pelos sécios.
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Dois) Salvo delibera¢do em contrario dos
socios, o director executivo é designado por
periodos de um ano, podendo ser renovavel.

Trés) Pessoas que ndo sdo sécias podem ser
designadas para o cargo de director executivo.

Quatro) A designacdo para o director
executivo poderd igualmente recair em pessoas
colectivas, as quais se fardo representar pelas
pessoas fisicas que para o efeito nomearem, em
carta dirigida a sociedade.

Cinco) O director executivo é dispensado de
prestar cauco para o exercicio das suas fungdes,
excepto delibera¢do em contrario dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Compete ao director executivo exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem aos sGcios.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada ao um director executivo, designado
pelos sdcios.

Dois) O director executivo pautard o
exercicio das suas funcdes pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura de dois sdcios cujas
quotas perfagam mais de cinquenta
por cento;

b) pela assinatura de um mandatario ao
qual os sécios tenham conferido
uma delegacdo de poderes ou
de procurador especialmente
constituido, nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato;

c) pelaassinatura do director executivo,
em exercicio nas suas fungdes
conferidas de acordo com a clausula
dois do artigo precedente;

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados pelo director executivo ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderd o director
executivo comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO

Um) O ano social coincide com o ano civil ou
com qualquer outro que venha a ser permitido,
nos termos da lei.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia ao ano social de
cada ano e serdo submetidos a apreciagdo dos
sdcios e aprovados em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd
a aplicagdo que for determinada pelos sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os sécios, salvo
deliberacdo em contririo dos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes da legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Até a primeira reunido da assembleia geral,
a gestdo da sociedade serd exercida pelos
sécios.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Transportes A.C.M
& Familiar, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Novembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100257920
uma sociedade denominada Transportes A.C.M
& Familiar, Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Arlindo Custédio Manjate, solteiro, de
quarenta e quatro anos de idade, natural do
distrito de Kamavota, provincia do Maputo,
residente no Bairro Ferrovidrio Distrito
Municipal Kamavota, niimero quatro, quarteirdo
nimero catorze, casa nimero oitenta e seis,
rés-do-chio, no municipio de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110500136476A,
emitido pelo arquivo de identificac@o cicl de
Maputo, aos trinta e um de Marco de dois mil
e dez.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza, sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Transportes A.C.M & Familiar, Sociedade
Unipessoal, Lmitada, a sociedade é por quotas
de responsabilidade limitada, com importa¢ao
e exportacdo e tem a sua sede na capital
Mogambicana-Maputo, na Rua Dom Alexandre
Maria dos Santos nimero seis nesta cidade de
Maputo, podendo abrir outras delegagdes ou
qualquer outra forma de representagdo noutras
provincias do pais.

Dois) A empresa Transportes A.C.M &
Familiar, Sociedade Unipessoal, Lmitada, é
pessoa colectiva de direito privado dotada de
uma personalidade juridica com autoridade
administrativa, financeira e patrimonial, com
fins lucrativos regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade € constituida pelo tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

Dois) A sociedade, poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenha
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer qualquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor no pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectos)

Um) A sociedade tem como objectivo a
prestacdo de servigos nas dreas de transportes
de mercadorias com importacdo e exportacao
e similares conforme a legislagdo em curso na
Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade, € constituida por cidaddo
nacionais, nela escritos que os seus Estatutos
dos quais identificam com objectivos neles
tracados.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integrante subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a cem cem por cento do capital
social e dividido pelo um e dnico Arlindo
Custédio Manjate, com o valor de vinte mil
meticais correspondente a ce por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.
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ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessacao de quotas)

Um) Sem prejuizo das partes e disposi¢oes
legais em vigor a sessdo ou aliena¢do de toda a
parte de quotas devera ser do conhecimento dos
sécios gozando esses o direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota cedente.
Esta decidird a sua alienacdo dos direitos
correspondentes a sua participacdo na
Sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo e gestdo da sociedade e
suarepresentacio em juizo e fora a dele, activae
passivamente passam desde ja a cargo do s6cio
Arlindo Custédio Manjate, como sdcio gerente
e mandatdrio com plenos puderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
qualquer acto ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, finangas a vales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser indevidamente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela Lei ou por comum acordo dos s6cios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa da causa, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pela

Legislacdo vigente e aplicavel na republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, um de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Priscis Design, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte de Maio de dois
mil e onze, lavrada de folhas dez a dezassete,
do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e treze trago A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Carla
Roda de Benjamim Guilaze, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notdria em exercicio neste cartdrio,
foi constituida entre Sérgio Justino Lihango
Dingane, Priscida Rebeca Pascoa Guilherme
Magaia e Di Térgio Priscis Dingane, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Priscis Design, Limitada
com sede em Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Priscis Design, Limitada, e ¢ uma sociedade por
quotas, regendo-se pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o inicio da sua actividade
a partir do momento da sua constitui¢do.

ARTIGOS SEGUNDO
(Sede e sucursais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sede social poderd ser transferida para qualquer
outro lugar, poderd abrir delegagdes ou outras
formas de representacéio comercial, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) As suas actividades comerciais
serdo realizadas em sucursais ou filias ou
simplesmente centros ou lojas abertos nos
diferentes pontos estratégicos de qualquer
parte do pafs.

ARTIGOS TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Impressdo de carimbos frodat,
diamante e outros;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
impressdo gréfica e de serigrafia;

¢) Prestaco dos servigos de contabilidade
e assinatura de escrita para efeito de
fecho de contas;

d) actividade de prestagdo de servigos nas
areas de comissoes;

e) Intermediacdo comercial, marketing,
publicidades e procurement e
afins;

f) Representacdo comercial a entidades
nacionais e internacionais;

g) Consultorias, assessorias e assisténcia
técnica comercial;

h) Consultorias em informatica;

i) Comércio por grosso, com importagao
e exportagdo dos artigos abrangidos
pela classe VIII e IX;

J) Prestacdo dos servicos de informdtica e
exploragdo de Internet café.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades comerciais conexas
e subsididrias das actividades principais,
bem como importacio e comercializagcdo de
equipamentos, ferramentas e programa ligados
a sua drea de actividade, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizag@o.

ARTIGOS QUARTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
subscritas:

a) Sérgio Justino Lihango Dingane, com
uma quota no valor de dez mil
meticais, representando cinquenta
por cento do capital social;

b) Priscida Rebeca Piscoa Guilherme
Magaia, com uma quota no valor de
cinco mil meticais, representando
vinte cinco por cento do capital
social;

c¢) Di Térgio Priscis Dingane, com
uma quota no valor de cinco mil
meticais, representando vinte cinco
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sdcios
efectuarem suprimentos a sociedade nas
condicdes e termos a determinar em assembleia

geral.

ARTIGO SEXTO

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo dos sécios.

ARTIGO SETIMO

Nos aumentos de capital a realizar, os s6cios
terdo direito de preferéncia, na proporcao das
suas quotas. Ndo pord em causa a igualdade
de quotas.

ARTIGO OITAVO

Um) A cedéncia ou alienacdo de parte
ou totalidade de quotas, onerosa ou gratuita,
por parte de sécio, carece de consentimento
da sociedade, que goza de preferéncia nessa
cedéncia ou alienagdo.

Dois) Caso a sociedade ndo exerce esse
direito de preferéncia, caberd o mesmo aos
sécios em propor¢do das suas quotas.
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Trés) Se nem a sociedade, nem os sécios,
em conjunto ou individualmente, pretenderem
a parte ou totalidade da quota a ceder, podera
o s6cio que desejar afastar-se da sociedade,
aliend-la livremente para terceiros.

Quatro) O prazo para o andncio de
preferéncia € de trinta dias contados a partir
da data de recep¢do do pedido de cedéncia,
pela sociedade.

ARTIGO NONO

( Assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, a fim de apreciar,
aprovar o balango e as contas de exercicio, bem
como para deliberar sobre questdes previstas
neste contrato e para os assuntos para a qual
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada pela geréncia, por meio de simples
carta, dirigida em protocolo, para o domicilio
dos sécios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo nos casos que para tal a lei exija
expressamente outra forma de convencgao.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias, o prazo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para dez dias.

Quatro) A Convocatdria da assembleia geral
ndo fica sujeita aos prazos fixados nas alineas
anteriores, quando os sécios assinarem o aviso
convocatério elaborado para o efeito.

ARTIGO DECIMO

Um) A geréncia serd exercida por um ou
mais gerentes eleitos em assembleia geral para
mandatos de dois anos renovaveis, podendo ser
dispensados de caugdo.

Dois) Para o primeiro mandato, a geréncia
da sociedade sera exercida pelos sdcios que
sdo desde ja nomeados Priscida Rebeca
Péascoa Guilherme Magaia, gerente para a drea
comercial e Sérgio Justino Lihango Dingane
gerente para a drea administrativa.

Trés) A renovagido do mandato de um gerente
poderd ser feita em qualquer momento pela
assembleia geral, observadas regras processuais
que lhe s@o préprias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Compete a geréncia exercer 0os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade activa e passivamente, em juizo

e fora dele, bem como praticar todos os actos
relativos ao objecto social da sociedade, desde
que o presente contrato ou a lei ndo reserve para
assembleia geral.

Dois) Interdito em absoluto a geréncia
obrigar a sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violagdo desta norma, sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos prejuizos que causarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
da geréncia nomeada em conformidade com o
disposto no nimero um do artigo nono desde
contrato de sociedade.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos previstos no artigo
ducentésimo quinquagésimo sexto do Codigo
Comercial, bem assim constituir mandatarios
fixando-lhes os poderes e o tempo do
mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) As deliberagoes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
por cento mais um dos votos presentes.

Dois) As deliberagdes sobre alteracido do
contrato, fusdo, transformacdo e dissolugdo
da sociedade sdo tomadas por maioria de dois
ter¢os do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Os lucros do exercicio, apurados de
conformidade com a lei, terdo sucessivamente
a seguinte aplicagdo:

a) Cobertura de eventuais prejuizos de
exercicios anteriores;

b) Quinze por cento para reservas
obrigatérias até atingir o limite
fixado por lei vinte por cento do
capital social;

¢) Gratificac@o a atribuir aos gestores,
técnicos ou trabalhadores, se disso
for caso, conforme deliberagdo da
assembleia geral;

d) Dividendos a distribuir aos sdcios
conforme a assembleia geral
determinar;
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e) Outras finalidades que a assembleia
geral delibere.

Dois) Sob propostada geréncia, a assembleia
geral pode deliberar sobre a constituigéo,
refor¢o, diminuicdo de reservas e provisdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

O ano civil corresponde ao ano social e o
balango serd encerrado com a data de trinta e um
de Dezembro, para ser submetido a aprovagao
da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo dos
s6cios, nos termos do nimero dois do artigo
décimo terceiro deste presente contrato de
sociedade.

Dois) Nos casos acima referidos, a liquidagao
e partilha far-se-3o nos termos e condi¢des que
forem determinadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em tudo quanto fique omisso, regulardo
as disposicdes da lei de onze de Abril de mil
novecentos e um, bem como outra legislagao
aplicdvel.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os sécios executivos poderdo ser
remunerados, cabendo a assembleia geral fixar
as respectivas remuneracgdes, a periodicidade
destas bem como a forma de pagamento.

ARTIGO DECIMO NONO

(Incompatibilidade e negécios com
a sociedade)

Um) Os gestores ndo podem, sem autorizacio
expressa da assembleia geral, exercer por conta
propria ou alheia, actividade concorrente com
a sociedade.

Dois) Entende-se por concorrente, para
efeitos de aplicacdo deste artigo, qualquer
actividade abrangida no objecto da sociedade
mesmo que ndo esteja a ser exercida de facto
por ela.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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