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A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das
indicacdes necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e
autenticado: Para publicacdo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil € concedida a
autorizacdo ao senhor Matias Luis Chatique, a efectuar a mudanga do
nome do seu filho menor Amélio Matias Chatque para passar a usar o
nome completo de Paulo Matias Chatque.

Direcgio Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 23 de Janeiro de
2012. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudula. (2.“Via)

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mocambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o eScopo e
os requisitos fixados por lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Sporting
Clube da Beira.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 18 de Agosto de 2010. —
O Substituto do Governador, Carvalho Mudria.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Ferragem A A A A, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Ferragem A A A A, Limitada,
matriculada sob NUEL 100262258, entre Afzal
Ahmad, solteiro, maior, natural da Beira, de
nacionalidade mocambicana e Ana Paula de
Sousa, solteira, maior, natural da Beira de
nacionalidade mog¢ambicana, ambos residentes
na Cidade da Beira, constituida uma sociedade
por quotas conforme os estatutos elaborados nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) E constituido nos termos da lei a
sociedade que adopta a denominagdo de
Ferragem A A A A, Lda, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede na cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
transferéncia da sede para outro local a abertura
ou encerramento, em territério nacional ou

estrangeiro, de agéncias e filiais, sucursais
ou delegacdes, depois de devidamente
autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o comego a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
social, comércio de material de construgao
e ferragem.

Dois) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo de
comércio ou industria que os sécios resolvam
explorar e para as quais obtenham as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da empresa é de
duzentos e cinquenta mil meticais, dividido
em trés quotas de duzentos mil meticais
pertencente ao sécio Afzal Ahmad, vinte e cinco
mil meticais pertencente a sdcia Ana Paula de
Sousa e vinte e cinco mil meticais pertencente
a sécia Rosmin Afzal Ahmad .

Dois) As quotas estdo integralmente
subscritas e realizadas em dinheiro.

Trés) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos
Nio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suplementos de que a sociedade carecer ao juro
e demais condigdes a estabelecer em assembleia
geral.
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ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas é livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que goza de direito de preferéncia
da aquisiciio da quota a ceder, direito que se
ndo por ele exercido pertencerd aos sécios
individualmente.

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para a aprovagio, rejeicao
ou modificagdo do Balango e contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocado
e extraordinariamente, sempre que isso se
torne necessario, podendo os sécios fazerem-
se representar por mandatarios da sua escolha
mediante carta registada ou simples carta
dirigida a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral serd convocada pelo
gerente por meio da carta registada, com
aviso de recepgdo, dirigida aos socios, com
antecedéncia de pelo menos quinze dias que
poderd ser reduzida para oito dias para reunides
extraordindrias.

ARTIGO NONO

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representac¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidas pelo sécio
Afzal Ahmad.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois sécios nomeadamente Afzal
Ahmad e Rosmin Afzal Ahmad.

Dois) Em caso algum, a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos estranhos as
operacdes sociais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade podera fazer provisdes
e reservas consentidas por lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Anualmente sera feito um balanco e um
Mapa de Demonstracao de resultados a encerrar
em trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados pela lei, dissolvendo-se por acordo
dos sécios sendo eles liquidatarios na altura
da liquidag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Conservatéria dos Registos da Beira aos
cinco de Dezembro de dois mil e onze. —
O Ajudante, Ilegivel.

Wood Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e nove de Outubro
de mil novecentos noventa e oito, lavra de
folhas oitenta e cinco a folhas oitenta e
nove verso, do livro de notas para escrituras
diversas escrituras ndmero A trago oitenta e
trés, do Primeiro Cartério Notarial da Beira, a
cargo de Maria Suzana Das Dores Almeida,
Ajudante D Principal do referido cartério,
foi constituida entre Santila Meggi e Nilesn
Chandracont, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, Wood
Moz, Limitada, a qual se regerd nos termos das
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a designacdo de
Wood Moz, Limitada, tem a sua sede instalada
na cidade da Beira, podendo fazer se representar
em todo pais e no estrangeiro, onde e quando
julgue conveniente, através de filiais, sucursais
delegacdes ou por representagoes.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser conferida mediante
o contrato a entidades publicas de privadas
localmente constituidos e registos.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragio é por tempo indeterminado e
tem o seu principio nesta cidade.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O seu objecto é o exercicio de:
exploragao florestal, transformagéo fabril
da madeira, fabricacdo, comercializagdo e
distribui¢do, vendas por grosso e a retalho
importacdo e exportacdo, prestacdo de
servicos, representacdes das marcas e patentes,
agenciamento, comércio triangular, comissdes
e consignagdes.

Dois) Dedicar-se-4 e outras actividades, tais
como agri eda, turismo, comércio, industria,
conexas ou subsididrias da actividade principal,
desde que estejam devidamente autorizados,
podendo ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens, é de vinte milhoes de
meticais, dividido em duas quotas, sendo uma
de dez milhdes de meticais, pertencente ao
s6cio Santila Meggi e outra de dez milhdes
de meticais para o sécio Nilesn Chandracont
respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social podera ser ampliado
com ou sem entrada de novos sécios.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, podendo no entanto

os sécios fazer-se suplemento a sociedade nos
termos e condigodes fixados pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas total ou parcial é
livre entre os sdcios, ficando dependente do
consentimento da sociedade, a quem fica
reservado o direito de preferéncias em primeiro
lugar e os sécios em segundo, a cessao de quotas
a favor de pessoas estranhas.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dele,
activa ou passivamente serdo exercidas por
ambos os socios que desde jd ficou nomeados
gerente com dispensa de cau¢do e dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
bastando assinatura de um dos sécios ou no caso
de mais de dois s6cios sempre com assinatura
de dois sécios nomeados em assembleia
geral para a execucdo e realiza¢do do objecto
social, podendo ainda esses gerentes, havendo
necessidades, outorgar ou assinar procuragdes
que pretendeu emferir a pessoas estranhos a
sociedade da sua livre escolha.

Dois) Em caso algum podero os gerentes
ou mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
documentos que nao digne respeito as operacdes
sociais, tais como letras de favor fiangas e
abonacdes.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral relne-se ordinariamente,
uma vez por ano, a fim de apreciar ou
modificar o balango e as contas de exercicio
e extraordinariamente sempre que necessario,
serdo convocados por meio de cartas registados
aos sécios com a antecedéncia anunciada de
oito dias.

ARTIGO NONO

Anualmente serd apresentado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro
dos lucros liquidos apurados serdo deduzidos
0 cinco por cento no minimo para o fundo de
reserva legal e as que forem deliberadas para
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidas
pelos sécios na propor¢@o das suas quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
6bito ou interdicdo de qualquer dos sdcios,
continuando com os sucessos herdeiros ou
representantes do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerio em comuns oS respectivos
direitos enquanto a quota permanecer.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei ou por acordo dos sécios,
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sendo no dltimo caso seus liquidatdrios todos
os socios, procedendo a partilha e divisao dos
seus bens sociais como entdo for deliberado em
reunido dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo que fica omisso, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e doze. — A Técnica, Jaquelina Jaime Nuva
Singano Vinho.

SILVIFLORA, Silvicultura
e Florestamento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de dezassete de Janeiro de dois mil
e doze, lavrada de folhas trinta e oito a trinta
e nove do livro de escrituras avulsas nimero
vinte nove, do Primeiro Cartério Notarial da
Beira a cargo de Jodo Jaime Ndaipa, técnico
superior de registos e notariado N1 e notario
do referido cartdrio, na sociedade em epigrafe
se procedeu a alteracdo do objecto social, e em
consequéncia do ja reportado, altera-se o artigos
terceiro do respectivo pacto social que passa a
ter a seguinte redacgio:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto:

a) Actividade florestal;

b) Actividade agricola;

¢) Importagdo exportagdo;

d) Prestacdo de servigos na drea
florestal;

e) Prestagdo de servicos na drea
agricola;

f) Prestacdio de servicos na drea de
logistica.

Que em tudo o mais ndo alterado continua
em vigor o pacto social da citada escritura da
sociedade.

Est4 conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, dezanove
de Janeiro de dois mil e doze. —A Técnica,
Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.

Q Sucesso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de seis de Fevereiro de dois
mil e doze, lavrada de folhas oitenta e duas
a folhas oitenta e sete do livro de escrituras
avulsas namero vinte e nove, do Primeiro
Cartério Notarial da Beira a cargo de Jaquelina
Jaime Nuva Singano Vinho, técnica média
dos registos e notariado em substituicio do
respectivo notdrio, foi constituida entre Graca
Maria de Jesus Costa Ferreira e Jilio Manuel

Dias Ferreira, uma sociedade comercial por
quotas, que se regerd nos termos das cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Q Sucesso, Limitada.

Dois) A sua durac@o é indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Augusto Castilho, mil trezentos e sessenta e
trés, sétimo andar esquerdo, Chaimite, Cidade
da Beira.

Dois) A Administragdo poderd mudar
a sua sede social para qualquer outro local,
dentro da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e poderd abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegagdes ou outras
formas de representag@o quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar os
sécios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Inddstria de produtos alimentares;
b) Industria hoteleira, restauragdo e

hotelaria;

c) Industria de panificagdo, padarias e
pastelarias;

d) Comércio geral por grosso e a
retalho;

e) Prestacdo de servigos;
f) Venda ambulante de produtos
diversos;
d) Desenvolvimento de pequenos
projectos de rendimento;
h) Importagdo e exportacao.
Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecuc¢do do seu objecto, e mediante
deliberacdo da geréncia, associar-se a outras
empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participaciio ndo societdria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
industria, que os sécios resolvam explorar e para
o0s quais obtenham as necessdrias autorizagdes.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a seguinte distribui¢io:

a) Graca Maria de Jesus Costa
Ferreira, com cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Julio Manuel Dias Ferreira, com
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
0s socios ndo carecem do consentimento da
sociedade ou dos sdcios, sendo livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros dependem do consentimento da
sociedade mediante deliberagdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessao de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade pode amortizar as quotas
nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac@o a sua situagdo
liquida nio ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Trés) O preco de amortizacdo serd o apurado
com base no ultimo balango aprovado acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminuigio
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. Sendo
o preco apurado pago em prestagdes mensais
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

CAPITULO 111
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovacdo ou modificac¢@o do balanco de contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia
de prévia convocatdria, se todos os sécios
estiverem presentes ou representados e delibere
sobre determinado assunto, salvo nos casos em
que a lei o proibe.

ARTIGO NONO

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

b) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

c¢) Alteracao do contrato da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Por cada duzentos e cinquenta Meticais
do capital corresponde um voto.

Dois) Asdeliberacdes daassembleia geral sdo
tomadas por maioria simples cinquenta e um por
cento dos votos presentes ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento as deliberagdes sobre
a alteracdio ao contrato de sociedade, fusdo,
transformacao e dissolugdo da sociedade.

CAPITULO IV
Da geréncia e representacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administra¢do da sociedade e sua
representacgdo, serd exercida pelos socios Graca
Maria de Jesus Costa Ferreira e , que ficam
desde ja nomeados administradores, bastando a
assinatura de um deles para obrigar a sociedade
em todos os actos, em juizo e fora dele.

Dois) A administragao terd todos os poderes
necessarios a gestdo dos negdcios da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancdrias, aceitar, sacar, endossar
letras e livrancas e outros efeitos comerciais,
contratar e despedir pessoal, adquirir, onerar
e alienar bens méveis ou imdveis bem como
ceder de exploragdo e trespasse estabelecimento
comercial da sociedade, e ainda tomar de
aluguer ou arrendamento bens méveis e imoveis
incluindo naqueles os veiculos automéveis.

Trés) E vedado a administracdo obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano social é o ano civil.

Dois) Os lucros apurados, deduzidos da
parte destinada a reserva legal e a outras reservas
que a assembleia geral deliberar constituir serdo
distribuidos pelos sécios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco, de vinte ¢ sete de Dezembro e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, sete
de Fevereiro de dois mil e doze. — O Técnico,
Tlegivel.

A Técnica, Jaquelina Jaime Nuva Singano
Vinho.

Embalbeira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia sete de Fevereiro de dois
mil e doze, lavrada a folhas noventa e quatro
e seguintes, do livro de escrituras diversas
nimero setenta e seis, do Segundo Cartério
Notarial da Beira, foi constituida entre Luis
Miguel de Oliveira Martins e Manuel Ribeiro
Guimaraes, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, a qual reger-se-a
nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Nos termos dos presentes estatutos é
constituida a Embalbeira, Limitada,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual no Ambito
das suas actividades reger-se-a também pelas
leis vigentes e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A Embalbeira, Limitada, tem a sua sede
social na Rua do Algarve, niimero mil trezentos
e quarenta e oito, cidade da Beira.

Dois) A sociedade sempre que a assembleia
geral o deliberar, podera transferir a sua sede
social, abrir ou encerrar delegacdes ou outras
formas de representacdo legal, desde que
devidamente autorizada pelas entidades de
devido direito.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto a importacao
de embalagens, podendo esta dedicar-se a

outras, actividades ou participar em outras
sociedades, mesmo nas cujo objecto seja
totalmente diferente, carecendo para tal de
prévia deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

O capital social, realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, dividido em duas quotas
de igual valor nominal de vinte e cinco mil
meticais, cada uma correspondente a cinquenta
por cento do capital social, pertencentes aos
socios Luis Miguel de Oliveira Martins e
Manuel Ribeiro Guimaraes.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo e divis@o total ou parcial da
quota ¢ livre entre os socios, mas a estranhos
carece do consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios gozam de preferéncia em
primeiro na cessio de quotas.

ARTIGO SETIMO

A administracio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo ou fora dele, ficam
a cargo de ambos sécios nomeadamente Luis
Miguel de Oliveira Martins e Manuel Ribeiro
Guimaries, desde ja nomeados gerentes.

ARTIGO OITAVO

A sociedade se obriga em todos actos e
contratos, pela assinatura de qualquer um dos
gerentes.

ARTIGO NONO

Os gerentes de jeito nenhum poderdo obrigar
a sociedade em actos estranhos a ela, cabendo a
responsabilidade pessoal, de quem os praticar.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do ou morte do sécio a sociedade
continuard com os representados do interdito ou
herdeiro do falecido, devendo estes nomear um
que os represente, enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei ou por deliberagdo dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade reger-se-4 ainda de acordo com
as demais leis vigentes.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, sete
de Fevereiro de dois mil e doze. — O Técnico,
José Luis Jocene.

ABC Técnica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura do dia trinta de Janeiro de dois
mil e doze, lavrada a folhas nove e seguintes,
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do livro de escrituras diversas nimero setenta e
seis, do Segundo Cartério Notarial da Beira, foi
constituido entre Towindo Tichaona e Blessing
Chidzidzi, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, a qual reger-se-a
nos termos das cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
ABC Técnica, Limitada, e terd a sua sede na
cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo em territdrio
nacional ou estrangeiro.

Trés) A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, consultoria
e servicos, servicos de engenharia, compra e
venda de equipamento agricolas, compra e venda
de produtos quimicos agricolas, farmacéutico,
pesca e marinha, gestdo de recursos humanos,
servigos de publicidade e marketing, servicos de
formac@o e treinamento, presta¢do de servicos
académicos e profissionais, organizacido dos
eventos e catering, servicos de informadtica,
gestdo e administracdo de imoveis, servicos
de imobilidria, pesquisas e desevolvemento
organizacional, agricultura, producdo de todo
tipo dos animais e culturas, produgédo e venda
dos alimentos importagao e exportaco, Servicos
de secretaria, servicos de turismo, viagem e
transporte, madeira, servigos de consultoria
juridica, recrutamento e selec¢do, servigos de
contabilidade, reparacdo e venda de veiculos,
concepgao e construcdo, bem como quaisquer
outras actividades a estas complementares e/
ou conexas.

Dois) A sociedade podera no entanto exercer
qualquer outro ramo de actividade, em que
os socios acordarem e que sejam permitidos
por lei.

CAPITULO I

Do capital social, quotas e prestacoes
suplementares

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
divididos em duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de dezoito
mil meticais, correspondente a

noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Blessing
Chidzidzi;

b) Uma quota do valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Towindo
Tichaona.

Dois) Por deliberacio dos sécios, o capital
social poderd ser aumentado mediante entradas
em numerdrio ou em espécie, bem como
pela incorporag@o de suprimentos, lucros ou
reservas.

ARTIGO QUARTO
Divisao, transmissao e oneracao de quotas

Um) E livre a divisio e cessdo de quotas
entre os socios, ou destes a favor da prépria
sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carecem do consentimento da
sociedade, gozando os sécios do direito de
preferéncia.

Trés) O socio que pretenda ceder a sua
quota ou a fraccdo dela, deverd comunicar
esta inten¢do a sociedade, mediante carta
registada, com antecedéncia minima de trinta
dias, indicando os termos de cedéncia e a
identificagdo do potencial cessiondrio.

Quatro) Nao desejando o restante sécio
exercer o direito de preferéncia que lhe é
conferido no nimero dois, a quota ou frac¢do
dela podera ser livremente cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo quotas que ocorra
sem observancia do estabelecido no presente
artigo € nula e de nenhum efeito.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode efectuar a amortizacio
de quotas nos seguintes casos:

a) Se a quota tenha sido arrolada,
penhorada ou sujeita a qualquer
outra providéncia judicial;

b) Em caso de faléncia, insolvéncia ou
incapacidade do sdcio.

Dois) A amortizagdo referida no nimero
anterior serd efectivada pelo valor nominal
da quota a amortizar, calculada com base no
ultimo balanco aprovado, acrescido dos lucros
proporcionais ao tempo do exercicio em curso
e da parte correspondente de reservas.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia é o 6rgao
maximo da sociedade e as suas deliberagdes,
quando tomadas nos termos legais e estatutdrias
sdo obrigatdrias para os restantes 6rgaos sociais
e para todos os socios, ainda que ausentes.

Dois) O conselho de geréncia é constituido
pelos por ambos sécios e reunird ordinariamente
uma vez por ano, para aprecia¢do ou modificacio
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assunto para que tenha
sido devidamente convocada.

Trés) O conselho de geréncia reunird
extraordinariamente, sempre que convocada
pelo director-geral ou pelos sécios e com
antecedéncia minima de uma semana.

Quatro) O quérum necessdrio para o conselho
de geréncia reunir e deliberar é de maioria
simples do capital social da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Director-geral

Um) A sociedade serd representada em
juizo ou fora dele, activa e passivamente pelo
socio Blessing Chidzidzi, ou por quem suas
vezes fizer, que € nomeado desde ja director-
geral, com dispensa de caucdo e com ou sem
remunerag¢do conforme vier a ser deliberado
pelos sécios.

Dois) O director-geral terd os poderes
necessarios para em nome da sociedade
assinar cheques, e praticar todos e quaisquer
outros actos no ambito da representagdo da
sociedade.

Trés) O director-geral detém poderes
especiais para obrigar a sociedade, dar de
garantia o patrimonio social, aliend-lo a quem
entender e nas condi¢des por ele fixadas,
sem necessidade de qualquer outro tipo de
autorizagao.

Quatro) O director-geral da sociedade
poderd nomear mandatdrios ou procuradores da
mesma para a prética de determinados actos ou
categorias de actos, dando tais poderes através
de procurag@o.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO OITAVO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e conta de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos ao
conselho de geréncia para aprovacao.

ARTIGO NONO
Distribuicao de lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir a reserva
legal, enquanto esta ndo estiver integralmente
realizada ou sempre que sejam necessdria
reintegra-la.
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Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
conselho de geréncia.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
ocorrem nos casos e nos termos estabelecidos
na lei comercial vigente em Mogambique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, oito
de Fevereiro de dois mil e doze.— O Técnico,
José Luis Jocene.

MCJ - Servicos Mauro
Constantino Jange (E.I)

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura do dia vinte e sete de Janeiro de
dois mil e doze, lavrada a folhas cento vinte
e quatro e seguintes do livro de escrituras
diversas nimero setenta e cinco do Segundo
Cartorio Notarial da Beira, na sociedade em
epigrafe se procedeu a transformagao da firma,
alterando deste modo a sua natureza juridica, a
qual a partir da presente data reger-se-a pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO

Nos termos dos estatutos aqui presentes
¢ constituida a MCJ — Servigos Mauro
Constantino Jange Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade comercial por quota
unipessoal de responsabilidade limitada,
que também guiar-se-a pelas leis vigentes e
aplicaveis na Reptblica de Mogcambique.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede social na Rua
Companhia de Mogambique, nimero duzentos
e trinta e trés, segundo andar, cidade da Beira,
podendo transferir a sua sede social, abrir
ou encerrar delegagdes ou outras formas de
representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro desde que devidamente autorizada
pelas entidades de devido direito.

ARTIGO TERCEIRO
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua legalizag@o.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto actividades
de agenciamento de mercadorias.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se a
actividades ou participar em outras sociedades,
mesmo nas cujo objecto seja totalmente
diferente.

ARTIGO QUINTO

O capital social, realizado em dinheiro, ¢ de
cinquenta mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social, constituida por uma
e Unica quota, do sécio Constantino Mauricio
Almeida Jange.

ARTIGO SEXTO

A cessao e divisdo total ou parcial da quota
¢é livre entre os sdcios, mas a estranhos carece
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO

A administrag¢do e geréncia da sociedade
e sua representagiio em juiz ou fora dele,
ficam a cargo do sécio Constantino Mauricio
Almeida Jange, desde j4d nomeado gerente, cuja
assinatura obriga validamente a sociedade em
todos 0s actos e contratos.

ARTIGO OITAVO

Por interdi¢@o ou morte do sécio a sociedade
continuard com os representados do interdito ou
herdeiro do falecido, devendo estes nomear um
que os represente, enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO

A sociedade sé se dissolve nos casos
determinados na lei ou por deliberagdo dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO

A sociedade reger-se-a ainda de acordo com
as demais leis vigentes e aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, trinta
de Janeiro de dois mil e doze. — O Técnico,
José Luis Jocene.

Associacao Sporting Clube
da Beira

Certifico, para efeitos de publicagio,
da Associagdo Sporting Clube da Beira,
matriculada sob NUEL 100270617, entre
Abdul Rachid Esmail Ravate, casado, natural
de Bizi, de nacionalidade mogambicana,
Jorge Augusto Fernandes, casado, natural
de Angola, de nacionalidade angolana,
Armando Vitorino Macereque, casado, natural
de Bizi, de nacionalidade mogambicana,

José Dumba, casado, natural de Chemba, de
nacionalidade mog¢ambicana, Faruk Ahmad
Ebrahim Badat, casado, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana, Francisco
Anténio Chile, solteiro, maior, natural de
Chinde, de nacionalidade mogambicana,
Fernando Jorge Barata, solteiro, maior, natural
Buzi, de nacionalidade mocambicana, Luis
Filipe Tadeu Fernandes, casado, natural de
Zimbabwe, de nacionalidade portuguesa,
Abdul Hassan Issufo Sidat, casado, de natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
Alberto Fernandes Fone Wah, casado, natural
da Beira, de nacionalidade mogambicana, todos
residentes na Cidade da Beira, constituida uma
associagao conforme os estatutos elaborados nos
termos do artigo um do Decreto-lei niimero trés
barra dois mil e seis, de vinte e trés de Agosto,
as claustlas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede, duracao e fins
ARTIGO PRIMEIRO

Um) O Sporting Clube da Beira,
abreviadamente, designado por SCB ¢é uma
pessoa colectiva de direito privada, sem
fins lucrativos, de cardcter cultural, social e
desportivo, dotado de personalidade juridica,
em todo o territério nacional, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e, tem
a sua sede na cidade da Beira.

Dois) O SCB, rege-se pelas dispos¢des legais
em vigor, pelas normas a que ficar vinculado
pela sua filiagdo em organismos desportivos
nacionais e internacionais, pelo presente
estatuto e por regulamentos ou deliberacdes
aprovados em assembleia geral.

Trés) O SCB, por deliberacio da assembleia
geral, pode estabelecer clubes satélites e
quaisquer formas de representacdo social,
dentro do territério nacional, quando julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) O SCB, subsistird por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢ao formal.

Dois) Em caso de dissolugio, ela sé podera
ser votada em assembleia geral, especialmente
convocada para esse fim, por pelo menos trés
quartos dos membros associados.

Trés) Em conformidade com o disposto no
ndmero anterior, pertencerd a assembleia geral
que deliberar sobre a dissolucdo do Clube,
decidir por maioria dos sdcios presentes o
destino a dar ao patriménio e em consonancia
com o exposto no nimero dois do artigo cento
e oitenta e trés do Cédigo Civil.

ARTIGO TERCEIRO
(Fins)

Um) O SCB, prossegue os seguintes fins.
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Dois) Disseminar e perpetuar as actividades
desportivas, no seio dos jovens e comunidades
locais, como forma de exaltacdo dos valores
de cidadania, incluindo a sua capacitagio na
preven¢do de doencas endémicas, incluindo o
HIV/Sida e outros males sociais que apoquentam
a sociedade.

Trés) Prestar, sempre que pode, apoio em
acgoes de cariz humanitario ou de caridade, que
tenham um fim patridtico, auxiliando as demais
associacdes de beneficéncia das comunidades
locais.

Quatro) Promover a pritica da educagdo
fisica e desportiva no seio dos seus associados,
sobretudo, fomentar a pratica de diversas
modalidades desportivas com reconhecimento
olimpico em diversos escaldes.

Cinco) Gozar da liberdade de disputar
qualquer evento desportivo da sua alcada
sempre que preencha os requisitos para o
efeito, proporcionar aos atletas, scios e suas
familias, na medida das possibilidades do clube,
todo o género de diversdes, tais como jogos
desportivos, actividades culturais e recreativas
e outros passa-tempos ndo contrarios as leis,
usos e bens costumes.

Seis) Representar-se junto das estruturas
do desporto, Direc¢des Provinciais, Ministério
da Juventude e Desportos, Comité Olimpico e
todas outras associa¢des e organizac¢des aqui
estiver vinculado.

CAPITULO II

Dos sdécios, classificacao, admissao,
direitos e deveres

ARTIGO QUARTO
(Sécios)

Um) Podem ser sécios do SCB, todos
0s mogambicanos individuos e colectivos
legalmente constituidos que aceitem os estatutos
e programas do Clube.

Dois) Podem igualmente ser sécios do
SCB todas as pessoas singulares ou colectivas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiros
residentes ou ndo no territério nacional, que
aceitem os estatutos e programas do Clube.

Trés) As pessoas singulares sé podem
membros do SCB sejam maiores de dezoito
anos e em caso de serem menores de idade
devem autorizac¢do dos seus encarregados de
educacao.

ARTIGO QUINTO
(Classificacao dos sécios)

O SCB, integra trés categorias de membros,
nomeadamente:

a) Membros fundadores — todas as
pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
tenham subscrito a escritura da
constitui¢do do Clube e que tenham
cumulativamente, preenchido
os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos;

b) Membros efectivos — as pessoas
singulares,
estrangeiras que, por um acto de
manifestaciio de vontade, decidam
aderir aos objectivos da Clube,
e que satisfacam os requisitos
estabelecidos nos presentes estatutos
e sejam admitidos como tal;

¢)Membros honorarios —as personalidades
ou institui¢des cujo contributo para
o desenvolvimento do Clube seja
de tal forma relevante que, por
proposta qualificada de dois tercos
dos membros com direito a voto
na Assembleia Geral, lhes seja
atribuida esta categoria.

nacionais ou

ARTIGO SEXTO
(Admissao de membros)

Um) Tem o direito de se filiar no Clube,
todas as pessoas nacionais e estrangeiras que
mostrem interesse pelos objectivos por este
prosseguidos.

Dois) Sem prejuizo do previsto no artigo
anterior ¢ no nimero um do presente artigo,
por regulamento a aprovar em Assembleia
Geral, serdo estabelecidos os demais requisitos
necessdrios a admissdo dos membros no
Clube.

ARTIGO SETIMO
(Aquisicao da qualidade de membros)

Um) A qualidade de membro adquire-se:
a) Pela subscri¢do da escritura de
constituicdo do Clube;
b) Por adesdo, a qual produzird efeitos
a partir do momento que se
julgue verificados os requisitos de
admissao.
Dois) A declaracdo de adesdo serd dirigida
a direccdo do Clube e € feita por escrito e
assinada pelo aderente ou por quem legalmente
o representa.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros as
que derivam do cumprimento pleno das suas
obrigagdes associativas para com o Clube,
facultam ao membro os seguintes direitos:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e nas demais deliberacgdes, de
eleger e ser eleito para os cargos
directivos existentes nos 6rgios
do Clube;

b) O livre ingresso na sede e nas demais
instalacdes e respectivos anexos
incluindo o livre acesso as contas
geréncia do Clube;

c¢) Exigir que os 6rgdos do Clube
cumpram com a lei, com os
presentes estatutos, regulamento
internos de seu funcionamento,

com as normas emanadas da sua
filiacdo em organismos desportivos
internos e externos das modalidades
desportivas levadas acabo pelos
6rgaos desportivos, bem como, com
as deliberagdes que forem tomadas,
acordos, contratos ou convengoes
que vinculem o Clube;

d) Recorrer sempre que se mostre
necessario ao uso destes estatutos
e demais regulamentos internos
do Clube, para fazer valer as suas
reclamagdes, contribui¢des, a bem
destes;

e) Frequentar cursos de capacitacdo
dirigidos aos dirigentes dos Clubes
e outros, tomar parte nas actividades
culturais, juvenis, recreativas e
desportivas, por este promovidas,
usar os uniformes e demais simbolos
distintos do mesmo, usufruir das
regalias que provenham dos ganhos
que do Clube, tenha de modo
legitimo as conquistar no exercicio
das suas actividades;

) Submeter a direc¢do do Clube, propostas
para admissdo de membros
efectivos, e honorarios, tomar parte
nas deliberagdes da Assembleia
Geral, quando tenha decorrido um
ano apds a sua admissio;

g) Serem informados e esclarecidos sobre
qualquer assunto que directa ou
indirectamente lhe diz respeito e
de recorrer para Assembleia Geral
contra quaisquer actos, omissdes ou
deliberacdes com as quais ndo se
conformam ou julguem lesivos dos
interesses do Clube ou que violem
os direitos dos membros;

h) Receber gratuitamente os estatutos
e regulamentos do Clube no acto
da admissdo como membros e
sempre que estes sofram alteracoes,
bem como receber todo o tipo
de documentacio escrita que for
produzida em prol deste.

Dois) Os membros honordarios singulares ou
colectivos podendo se representar fisicamente
podem tomar parte nas sessoes da Assembleia
Geral, mas sem direito de eleger ou serem
eleitos para cargos sociais do Clube.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Os membros efectivos, no pleno uso dos
seus direitos associativos e com todas as suas
obrigacdes em dia para com O Clube, t€ém os
seguintes deveres:

a) Contribuir com dedicagio, lealdade e
desinteresse para a prosperidade e
prestigio do Clube;

b) Comunicar a direccdo do Clube
quando queiram demitir-se ou
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pedir a suspensdo do pagamento
de quotas;

¢) Servir gratuitamente, por periodos de
quatro anos, os cargos de cardcter
directivo ou administrativo para
que foram eleitos, quando tenha
decorrido um ano apds a sua
admissao como socio;

d) Efectuar o pagamento da joia fixada
a admissdo a categoria de membro
e da quota mensal estabelecida no
regulamento interno do Clube;

e) Abster-se de quaisquer discussdes de
cardcter politico, religioso ou outras
que possam perturbar a ordem e
coexisténcia social do Clube;

f) Cumprir e respeitar os estatutos e o
regulamento interno do Clube,
as deliberacdes da Assembleia
Geral e dos demais 6rgdos, bem
como as penalidades que lhe forem
impostas;

g) Adquirir o cartao de identidade e o
distinto do Clube, nas condi¢des
estabelecidas no regulamento
interno deste, quando haja decorrido
um més apds a sua admissdo como
membro.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro do Clube perde-
se:

a) Quando cessar a verificacdo dos
requisitos estabelecidos;

b) Por declaracdo escrita do sécio que
manifeste de forma livre a sua
inten¢@o de abandonar o Clube;

¢) Por extingdo do Clube.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, competéncias
e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos do Clube:
a) Assembleia Geral;
b) Direcc¢ao;
c) Conselho Jurisdicional e de
Disciplina.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral é um 6rgdo supremo
do Clube e, é constituida pelos membros
fundadores e efectivos em pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os membros do Clube.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
Assembleia Geral, da Direccao,
do Conselho Fiscal, Conselho
Jurisdicional e de Disciplina;

b) Aprovar o programa anual de actividade
do Clube;

¢) Apreciar e votar o relatério balango e de
contas anuais do Clube e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
liquidos do exercicio econémico
findo usados na prossecucdo do fim
e objectivos destes;

d) Aprovar o programa e or¢amentos
anuais do Clube e definir anualmente
o valor de jéia e da quota mensal a
pagar pelos membros;

¢) Deliberar sobre os recursos de decisdes
tomadas pela Direc¢ao e alterar os
estatutos e aprovar o regulamento
interno e demais normas que
vinculam o Clube sempre que
entenda conveniente, para cuja
deliberagdo deverd ser aprovada
por maioria simples dos membros
votante;

/) Deliberar sobre a extin¢do do Clube
e sobre a autorizagdo para este
demandar os administradores ou
gestores, por facto praticado no
exercicio do cargo;

g) Deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
da competéncia dos outros 6rgaos
sociais do Clube.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos e por um secretdrio.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante proposta a
apresentar pela Direcc¢@o ou por seis membros
efectivos, pelo periodo de quatro anos nao
podendo ser reeleitos por mais de dois mandatos
consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido da Direcgao ou
pelo menos dez sécios fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral;

Quatro) Compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da Assembleia Geral;

b) Praticar todos os actos de administracdo
necssarios ao bom funcionamento e
eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano e os trabalhos
serdo dirigidos pela mesa da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral redne-se
extraordinariamente sempre que convocada nos
termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocagdo com pelo menos mais
de metade dos seus membros fundadores e ou
efectivos presentes.

Quatro) Assembleia Geral é convocada por
aviso publicado nos 6rgdos de comunicagio
social ou no local da sua sede ou por carta
registada com aviso divulgado na radio nacional
com uma antecedéncia minima de trinta dias,
para todos os efeitos, em caso de reunido
extraordindria o prazo referido anteriormente
podera ser reduzido para sete dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros fundadores ou efectivos presentes.

Seis) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem o voto favordvel dos trés
quartos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

Sete) As deliberacdes sobre a extin¢do do
Clube requerem o voto favoravel de trés quartos
do niimero de todos os seus membros.

Oito) O regulamento interno do Clube
regulara entre outras matérias, a forma e o modo
de funcionamento das sessdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direccao)

Um) A Direccdo € eleita pela Assembleia
Geral, através do voto directo ou secreto pelo
periodo de quatro anos sob proposta da Mesa da
Assembleia Geral, ou apresentada pelo menos
sete membros fundadores ou efectivos sendo
elegivel qualquer cidaddo nacional, que ndo tenha
impedimentos de carcter legal para o cargo a
que se candidata.

Dois) A Direc¢do é composta por um
presidente, um vice-presidente que substitui o
presidente nas suas auséncias e impedimentos,
por um secretdrio-geral. Um tesoureiro e trés
vogais.

Trés) As deliberacdes da Direccdo sdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados, cabendo a cada membro um
unico voto e ao presidente, o direito a voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da Direc¢ao)

Compete a Direc¢do, em geral, administrar
e gerir o Clube entre duas assembleias gerais
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e decidir sobre todos os assuntos que 0s
presentes estatutos ou lei ndo reservem para
outros 6rgaos sociais, em especial:

a) Representar o Clube activa e
passivamente em juizo e fora dele e
fazer cumprir as disposi¢des legais,
estatutdrios e as deliberagdes da
Assembleia Geral;

b) Decidir sobre os programas e projectos
em que o Clube deve participar e
propor a alteragdo dos presentes
estatutos e outros regulamentos
que normam o funcionamento
deste;

¢) Adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer do Conselho Fiscal os bens
moéveis e imdveis necessdrios a
execugdo das actividades do Clube
sem prejuizo da observancia das
disposigdes pertinentes;

d) Submeter a Assembleia Geral
os assuntos que entende por
conveniente serem do pelouro desta
e praticar todos os demais actos
necessarios ao bom funcionamento
do Clube com vista a prossecugio
dos seus objectivos;

¢) Elaborar a proposta de Regulamento
interno a ser apreciado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funionamento da Direccao)

Um) A Direccdo do Clube retne
ordinariamente duas vezes por més e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de trés dos
seus membros.

Dois) A Direc¢do é convocada pelo seu
presidente por meio de carta ou qualquer outro
meio idéneo para o efeito com pelo menos sete
dias de antecedéncia, podendo este prazo ser
reduzido para trés dias em caso de reunides
extraordindrias.

Trés) O Regulamento interno do Clube, vai
definir as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do colectivo de direc¢do.

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido
por trés eleitos pela Assembleia Geral, pelo
periodo de quatro anos, mediante proposta da
direc¢do ou apresentada por, pelo menos sete
membros fundadores e ou efectivos.

Dois) O Conselho Fiscal € constituido por
um presidente, um secretdrio e um vogal.

Trés) As deliberacdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo a cada membro um tnico voto e ao
presidente o voto de qualidade em caso de
empate.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
or¢amental do Clube, sempre que
o julgue necessdrio;

b) Pronunciar-se formalmente sobre o
balancgo financeiro anual e contas
do exercicio e or¢amento para o
ano seguinte;

c) Formular parecer sobre operagdes
financeiras ou comerciais a
desenvolver pela Direc¢do nos
termos do Regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que for necessdrio para o cumprimento das
suas atribuicdes e pelo menos uma vez em
trés meses.

Dois) O Conselho Fiscal reine mediante
convocagdo do seu presidente ou por iniciativa
de dois dos seus membros ou a pedido da
Direcc¢édo ou Clubes.

Trés) O Regulamento interno estipulara
as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento e eficiéncia do Conselho
Fiscal.

CAPITULO IV

Do exercicio financeiro, fundos,
representacao, extingcao, simbolos
e regulamento interno

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Exercicio financeiro)

O exercicio financeiro do Clube inicia-se
a um de Janeiro e encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Fundos)

Constituem fontes de receita do Clube:

a) As contribui¢des mensais dos seus
membros;

b) Os fundos provenientes das
cobrancas feitas aos servicos que
vier a prestar aos singulares e
demais organizagdes desportivas
ou instituicdes nacionais e
estrangeiras;

c) As doagdes financeiras que forem
feitas a favor do Clube, vindas
dos seus parceiros nacionais e
internacionais;

d) As doagdes feitas por particulares,
pelas organizagdes e instituigoes
nacionais e estrangeiras, a favor
do Clube.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Representacao)

Um) O Sporting Clube da Beira, fica
obrigado:

a) Pela assinatura do presidente de
Direcgao ou do seu vice-presidente
no caso de auséncia ou impedimento
daquele;

b) Pela assinatura de um membro de
Direc¢do a quem tenham sido
delegados poderes para o respectivo
acto;

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituida nos
termos do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos vogais ou
por empregado qualificado e autorizado para
o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Extincao)

Um) O Clube, s6 se extingue por deliberagdo
da Assembleia Geral, especialmente convocada
para o efeito e esta serd tomada por maioria de
trés quartos ou nos casos previstos na lei.

Dois) A proposta de extincdo deve ser
submetida a Direc¢do com pelo menos seis
meses de antecedéncia da realizagdo da
Assembleia Geral que deliberard sobre a
matéria.

Trés) A proposta para ser valida deve ser
subscrita por, pelo menos cinquenta por cento
dos membros fundadores e igual percentagem
dos sécios efectivos.

Quatro) Decidida a extin¢do do Clube a
Assembleia Geral designara uma comissao de
liquidacao e a respectiva forma de liquidacao,
bem como o destino a dar ao patriménio
deste, que deverd ser prioritariamente afecto
a instituicdo nacionais que promovem o0
desenvolvimento comunitdrio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Simbolos)

O Sporting Clube da Beira, tem como
simbolos um Ledo, emblema em forma
semi-circulo de cor verde e branco, que serdo
aprovados pela Assembleia Geral e utilizados
de acordo com o estabelecido no regulamento
interno.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Regulamento Interno)

Um) Trés meses apds a publicacdo do
despacho de reconhecimento do Clube, deverd
ser convocada uma sessdo extraordindria da
Assembleia Geral, cujo objectivo principal é
aprovar o regulamento interno de funcionamento
do mesmo.

Dois) O regulamento interno devera
especialmente fixar a estrutura, competéncias
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e o modo de funcionamento dos 6rgaos previstos
nas alineas a) b) c¢) e d), do artigo nono do
presente estatuto, observando e cumprindo
rigorosamente o que € pratica nas organizagdes
associativas nacionais e internacionais que
superintendem as dreas da sua actividade.
Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero do
presente artigo, o regulamento interno do Clube,
deverd entre outras situacdes, regular os direitos
e obrigacdes dos seus membros, fixar o valor da
j6ia e quotas mensais dos membros e o modo
como deverdo ser contraidos empréstimos na
banca e demais institui¢des em nome do Clube,
bem como neste valor dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Assembleia Geral constituinte)

A Assembleia Geral constituinte, para além
da aprovagio dos estatutos do Clube, procedera
a eleicao dos seus 6rgdos sociais e designard a
data e local da realizagdo da primeira sessdo da
Assembleia Geral, e determinard a respectiva
agenda de trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Casos omissos)

Um) Todos os casos omissos ou que
possam suscitar dividas a pelo menos um
quarto dos membros da Associacdo, deverdao
ser encaminhados ao presidente de Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) Dada a pertinéncia ou grau de
importancia do assunto a esclarecer, o Presidente
de Mesa da Assembleia Geral, poderd solicitar
esclarecimento da Direc¢do do Clube, ou
submeter para a discussio, numa das sessoes
previstas da Assembleia Geral, nos termos
destes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor, logo
que for obtido o despacho de reconhecimento
do Clube, pelas autoridades governamentais
competentes.

Estéd conforme.

Conservatéria dos Registos da Beira, vinte
e sete de Dezembro de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

FAM — Familia Agricultura
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia trinta de Janeiro de dois
mil e doze, lavrada a folhas uma e seguintes do
livro de escrituras diversas nimero setenta e
seis do Segundo Cartério Notarial da Beira, foi
constituido entre Towindo Tichaona e Blessing

Chidzidzi, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, a qual reger-se-4
nos termos das cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de FAM — Familia Agricultura Mozambique,
Limitada, e tera a sua sede na cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo em territdrio
nacional ou estrangeiro.

Trés) A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto agricultura,
produgdo de todo tipo dos animais e culturas,
produgdo e venda dos alimentos, consultoria e
servicos, servicos de engenharia, compra e venda
de equipamento agricolas, compra e venda de
produtos quimicos agricolas, farmacéutico,
pesca e marinha, gestdo de recursos humanos,
servicos de publicidade e marketing, servicos de
formac@o e treinamento, prestagdo de servigos
académicos e profissionais, organizacido dos
eventos e catering, servicos de informadtica,
gestdo e administracdo de imoveis, servicos
de imobilidria, pesquisas e desevolvemento
organizacional, importagdo e exportagio,
servicos de secretaria, servicos de turismo,
viagem e transporte, madeira, servicos de
consultoria juridica, recrutamento e selecc@o,
servicos de contabilidade, repara¢do e venda
de veiculos, concepg¢do e construcdo, bem
como quaisquer outras actividades a estas
complementares e/ou conexas.

Dois) A sociedade podera no entanto exercer
qualquer outro ramo de actividade, em que
os socios acordarem e que sejam permitidos
por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e prestacoes
suplementares

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
divididos em duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de dezoito
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Towindo
Tichaona;

b) Uma quota do valor nominal de dois
mil meticais correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Blessing
Chidzidzi.

Dois) Por deliberacio dos socios, o capital
social poderd ser aumentado mediante entradas
em numerario ou em espécie, bem como
pela incorporagdo de suprimentos, lucros ou
reservas.

ARTIGO QUARTO

Divisdo, transmissdo e oneragdo de quotas

Um) E livre a divisio e cessdo de quotas
entre socios, ou destes a favor da prépria
sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carecem do consentimento da
sociedade, gozando os sécios do direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua
quota ou a frac¢do dela, deverd comunicar
esta inten¢do a sociedade, mediante carta
registada, com antecedéncia minima de trinta
dias, indicando os termos de cedéncia e a
identificagdo do potencial cessionario.

Quatro) Niao desejando o restante sécio
exercer o direito de preferéncia que lhe é
conferido no niimero dois, a quota ou frac¢do
dela podera ser livremente cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo quotas que ocorra
sem observancia do estabelecido no presente
artigo € nula e de nenhum efeito.

ARTIGO QUINTO

Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade pode efectuar a amortizagido
de quotas nos seguintes casos:

a) Se a quota tenha sido arrolada,
penhorada ou sujeita a qualquer
outra providéncia judicial;

b) Em caso de faléncia, insolvéncia ou
incapacidade do sécio.

Dois) A amortizagdo referida no nimero
anterior serd efectivada pelo valor nominal
da quota a amortizar, calculada com base no
dltimo balango aprovado, acrescido dos lucros
proporcionais ao tempo do exercicio em curso
e da parte correspondente de reservas.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao da
sociedade

ARTIGO SEXTO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia é o 6rgdo
maximo da sociedade e as suas deliberacdes,
quando tomadas nos termos legais e estatutdrias
sdo obrigatdrias para os restantes 6rgaos sociais
e para todos os socios, ainda que ausentes.

Dois) O conselho de geréncia é constituido
pelos por ambos sécios e reunird ordinariamente
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uma vez por ano, para aprecia¢iio ou modificac@o
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assunto para que tenha
sido devidamente convocada.

Trés) O conselho de geréncia reunira
extraordinariamente, sempre que convocada
pelo director-geral ou pelos sécios e com
antecedéncia minima de uma semana.

Quatro) O quérum necessario para o conselho
de geréncia reunir e deliberar é de maioria
simples do capital social da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Director-geral

Um) A sociedade serd representada em
juizo ou fora dele, activa e passivamente pelo
socio Towindo Tichaona, ou por quem suas
vezes fizer, que é nomeado desde ja director-
geral, com dispensa de caucdo e com ou sem
remunera¢do conforme vier a ser deliberado
pelos sécios.

Dois) O director-geral terd os poderes
necessdrios para em nome da sociedade
assinar cheques, e praticar todos e quaisquer
outros actos no ambito da representagdo da
sociedade.

Trés) O director-geral detém poderes
especiais para obrigar a sociedade, dar de
garantia o patriménio social, aliend-lo a quem
entender e nas condicdes por ele fixadas,
sem necessidade de qualquer outro tipo de
autorizagao.

Quatro) O director-geral da sociedade
podera nomear mandatérios ou procuradores da
mesma para a prética de determinados actos ou
categorias de actos, dando tais poderes através
de procuracio.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO OITAVO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e conta de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos ao
Conselho de Geréncia para aprovacao.

ARTIGO NONO
Distribuicao de lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir a reserva
legal, enquanto esta nao estiver integralmente
realizada ou sempre que sejam necessdria
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
conselho de geréncia.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
ocorrem nos casos € nos termos estabelecidos
na lei comercial vigente em Mocambique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, oito de
Fevereiro de dois mil e doze. — O Técnico,
José Luis Jocene.

SELEASA — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade SELEASA — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob o nimero do NUEL
100271877, entre Manuel Caerlos Njerenjere,
solteiro, natural de Sena Distrito de Caia, de
nacionalidade mogambicana, residente na
cidade do Dondo, constituida uma sociedade por
quotas, nos termos do artigo noventa do c6digo
comercial, as cldsulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
SELEASA — Servigos de Limpeza, Educagao
Ambiental e Saneamento, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
do Dondo, Bairro Central, Rua Vinte e cinco
de Setembro s/n.

Dois) Podendo por deliberagio da assembleia
geral, criar sucursais, delegagdes, agéncias e
quaisquer outras formas de representacdo social,
em qualquer parte do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestacdo de servigos de limpeza;

b) Particdo e educagdo ambiental na
comunidade, sob a influéncia dos
factores fisicos-geograficos e socio-
culturais na saide humana;

c) Higene e saneamento do meio
ambiente.

Dois) Por deliberagido da assembleia
geral a sociedade poderd ainda execer outras
actividades, desde que obtidas as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital integramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a cem por cento da quota
pertencente ao Unico socio Manuel Carlos
Njerengere.

Paragrafo tnico. Por deliberacdo do sécio
podera o capital social ser aumentado com ou
sem admissdo de novos sécios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo parcial ou total da quota
depende da autorizac¢do previa da assembleia
geral.

Dois) O sécio goza de direito de preferéncia
da aquisi¢@o da quota ou parte dela.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragao e geréncia da sociedade
em todos os seus actos e contractos bem como
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, dispensada de caucdo, estard a
cargo do sécio Manuel Carlos Njerengere.

Dois) Para obrigar a sociedade € bastante
assinatura do sdcio gerente.

Trés) O gerente, na sua auséncia ou
impedimento , poderd em todo ou em parte,
delegar os seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, devendo para o efecito outorgrar o
respectivo instumento de mandato.

Quatro) O gerente é vedado de assunir
comprissos com terceiros e obrigar a associedade
em actos estranhos ao seu objecto social, sendo
esta responsabilidade exclusivamente da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Exercicio econémico

O exercicio econémico coincide com o
ano civil e o balango de contas dos resultados,
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.
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ARTIGO NONO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade nio se dissolve, mas continuard com
os herdeiros, ou representante do sécio falecido
ou interdito, 0os quais nomearao um entre si, que
represente a sociedade, enquanto que a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei, e sua liquidacdo serd efectuada pelo
gerente que estiver em exercicio até a data da
sua dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Beira, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

CAIA Comercial, (Sociedade
Unipessoal), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia vinte e trés de Janeiro de
dois mil e doze, lavrada a folhas cento e nove
e seguintes do livro de escrituras diversas
nimero setenta e cinco do Segundo Cartério
Notarial da Beira, foi constituido por Heqing
Jiang, uma sociedade comercial por quota
unipessoal, a qual reger-se-4 nos termos das
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Caia Comercial (Sociedade Unipessoal),
Limitada, é uma sociedade comercial por
quota unipessoal de responsabilidade limitada,
a ser constituida nos termos das cldusulas
seguintes, e ainda e também a guiar-se pelas
leis vigentes e aplicdveis na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Beira, e sempre que a assembleia
o deliberar, podera transferir a sua sede
social, abrir ou encerrar delegagdes ou outras
formas de representacdo legal, desde que
devidamente autorizada pelas entidades de
devido direito.

ARTIGO TERCEIRO

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a
partir da data da sua legalizacg@o.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto as
actividades corte, compra e venda e
processamento de madeira, e sua exportagao.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se a
actividades ou participar em outras sociedades,
mesmo nas cujo objecto seja totalmente
diferente.

ARTIGO QUINTO

O capital social realizado em dinheiro, € de
duzentos mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social, constituida por uma
e tnica quota, do sécio Heqing Jiang.

ARTIGO SEXTO

A cessdo e divisdo total ou parcial da quota
¢é livre entre os socios, mas a estranhos carece
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juiz ou fora dele, ficam a
cargo do sécio Heqing Jiang, desde jd nomeado
gerente, cuja assinatura obriga validamente a
sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO OITAVO

Por interdi¢do ou morte do sécio a sociedade
continuard com os representados do interdito ou
herdeiro do falecido, devendo estes nomear um
que os represente, enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO

A sociedade sé se dissolve nos casos
determinados na lei ou por deliberagdo dos
SOCios.

ARTIGO DECIMO

A sociedade reger-se-4 ainda de acordo com
as demais leis vigentes e aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, um de
Fevereiro de dois mil e doze. — O Técnico,
José Luis Jocene.

Fundacao Encontro

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Julho de dois mil e onze,
lavrada a folhas setenta e nove a folhas oitenta
do livro de notas para escrituras diversas nimero
seis traco E do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Lucrécia Novidade de Sousa
Bonfim, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria do referido cartério, de harmonia
com a Resoluc¢do do Conselho de Ministros
numero catorze barra dois mil e onze, de vinte
e dois de Marco, foi constituida pela senhora

Quitéria Paciéncia Torres, a Fundacéo Encontro,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza

A Fundag@o Encontro, adiante designada
simplesmente por Fundagdo, é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, que se regera
pelos presentes Estatutos e, em tudo o que
neles for omisso, pela legislacdo mogambicana
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Membros fundadores

Um) A Fundagido ¢ instituida por Quitéria
Paciéncia Torres, cidada mocambicana, natural
de Palmeira dos Indios, Alagoas, Brasil, a residir
em Mogambique desde mil novecentos noventa
e um, como voluntaria da Obra da Rua — Casa
do Gaiato de Maputo e nas actividades de
desenvolvimento comunitario na Provincia do
Maputo, a adiante simplesmente designada por
Instituidora e/ou presidente da Fundagao.

Dois) E fundador honorério, o Padre José
Maria Ferreira Costa, director da Obra da
Rua- Casa do Gaiato de Maputo, devido a sua
dedicagdo e ao trabalho humanitdrio prestado
ao longo dos anos nas comunidades locais mais
desfavorecidas e devido a contribuic@o relevante
dada para a formacdo da presente Fundag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Fundacdo durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

A Fundacdo tem a sua sede no Bairro da
Massaca I, Localidade Eduardo Mondlane,
Distrito de Boane, Provincia do Maputo,
podendo, por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, transferir a sua sede para
outro local e/ou abrir qualquer espécie de
representacdo em outros locais do territério
mog¢ambicano ou no estrangeiro, conforme
julgar conveniente.

ARTIGO QUINTO
(Fim)

A Fundaglo tem por fim a luta contra a
pobreza realizando, promovendo e patrocinando
ac¢oes de cardcter social, cultural e econdmico
junto das comunidades locais, de forma a
contribuir para a melhoria do nivel e qualidade
de vida das mesmas.
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ARTIGO SEXTO CAPITULO II ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Actividades) Do regime patrimonial e financeiro (Destino das receitas)

A Fundagio desenvolvera as actividades que
os seus Orgaos entendam como mais adequadas
a realizac@o do seu fim, através de ac¢des que
estejam relacionadas pela sua prdpria natureza
como:

a) Promog@o da saide como base para o
melhoramento da qualidade de vida
das comunidades locais;

b) Promocgdo e incentivo a educagdo como
um meio de combate a pobreza e
como forma para o crescimento
econdmico mais acelerado;

¢) Promogio de actividades agro-pecudrias
e do espirito de empreendedorismo
como base para o crescimento
econémico e a promoc¢do de
iniciativas comunitarias;

d) Criacdo de centros de formagio
profissionalizante junto das
comunidades locais com vista a
promocgao do auto-emprego;

e¢) Promocdo do género e acg¢do
social como uma necessidade
para o desenvolvimento sécio
econdmico;

f) Promogdo do desporto e da cultura
mog¢ambicana nas mais diversas
vertentes, bem como nas suas
formas de manifestacdo, quer
a nivel nacional quer a nivel
internacional.

ARTIGO SETIMO
(Participacao noutras entidades)

Um) A Fundacdo pode participar na
constituicdo de associacdes sem fins lucrativos
e na instituicdo de outras fundagdes, cujos
objectos se enquadram no ambito dos seus
proprios fins.

Dois) A Fundagido pode filiar-se ou
estabelecer acordos de cooperagdo com
institui¢des, nacionais ou internacionais, que
prossigam fins andlogos.

Trés) A Fundagdo pode participar em
sociedades comerciais ou criar sociedades que
sejam instrumento Util para a prossecucdo do
seu fim.

ARTIGO OITAVO

(Cooperacao com a administracao publica
e organizacoes similares)

No exercicio das suas actividades, que
se orientardo por fins de interesse publico, a
Fundagdo seguird como norma permanente
de actuag@o a cooperagdo com as instituigdes
centrais e provinciais do Estado e com outras
pessoas colectivas de utilidade publica,
procurando na interac¢do com essas entidades
amaxima rentabilizag@o social do emprego dos
Seus recursos proprios.

ARTIGO NONO
(Patrimoénio)

Um) O fundo inicial de constitui¢do da
Fundagdo é constituido por bens méveis e
imdveis e por dinheiro.

Dois) Farfo parte do patriménio da Fundacao
todos os bens mdveis e imdveis doados por
pessoas singulares ou colectivas, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, incluindo os
bens méveis e imdveis que a propria Fundagdo
venha adquirir no exercicio da sua actividade.

Trés) A Fundacdo poderd receber, de forma
incondicional, quaisquer ofertas, competindo
ao Conselho de Administragdo a decisdo
discriciondria, de aceitar ou recusar as referidas
ofertas sem necessidade de justificacdo ao
doador dos motivos da recusa.

ARTIGO DECIMO
(Autonomia Financeira)

Um) A Fundagdo goza de plena autonomia
financeira.

Dois) Para a prossecugdo dos seus fins a
Fundac@o pode:

a) Adquirir, alienar, onerar a qualquer
titulo os seus bens mdveis ou
iméveis, mediante deliberacdo do
Conselho de Administracio a sua
presidenta, que posteriormente
seja ratificado pelo Conselho de
Administragao;

b) Aceitar doagdes, herancas ou
legados;

c) Contratar empréstimos e conceder
garantias no quadro da optimizagdo
da valorizag@o do seu patriménio e
da realizagdo do seu objecto e fins;

d) Realizar em Mog¢ambique ou no
estrangeiro investimentos e outras
aplicacdes financeiras desde que
tais investimentos sejam realizados
no ambito da prossecucdo das
actividades da Fundagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Receitas)

Constituem receitas da Fundacao:

a) As doagdes, comparticipacdes ou
subsidios que lhe forem concedidos
por entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

b) As receitas resultantes das actividades
de geracdo de renda a desenvolver
pela Fundacdo em beneficio das
actividades comunitdrias, bem
como as resultantes da alienagdo ou
aluguer de bens mdveis ou imdveis,
nos termos definidos nos presentes
estatutos;

c) Quaisquer outras receitas que lhe
venham a ser consignadas.

As receitas da Fundacdo destinam-se a
financiar todas as actividades que permitan o
cumprimento dos fins da Fundag?o.

CAPITULO IIT
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Do regime comum a todos os 6rgéos
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Estrutura)
Séo 6rgdos da Fundagio:
a) O Presidente da Fundagéo;

b) O Conselho de Administra¢do;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais serdo
eleitos por cinco anos, renovaveis nos termos a ser
definido no regulamento interno da Fundac@o.

Dois) Se um titular ficar temporariamente
impedido de exercer as suas fungdes, pode ele
designar um substituto com aprovagio do 6rgao
a que ele pertencer, para desempenhar o cargo
enquanto o impedimento se mantiver.

Trés) Verificando-se a substituicdo de algum
dos titulares dos 6rgdos sociais referidos, o
membro substituto a ser eleito desempenhara
fungdes até ao final do mandato do membro
substituido.

Quatro) Os titulares cujo mandato tenha
expirado, mantém-se em funcdes até serem
designados os seus sucessores.

SECCAOII
Do presidente da fundagédo
ARTIGO DECIMO QUINTO
Presidente da Fundacao

Um) O Primeiro Presidente da Fundagdo é a
Instituidora da mesma que exercerd essas fungdes
de forma vitalicia.

Dois) No futuro, o presidente da Fundacio
serd eleito pelo Conselho de Administracdo de
entre pessoas a serem propostas pelos membros
do Conselho de Administracdo pelo prazo de
cinco anos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias do Presidente da Fundacao

Compete ao presidente da Fundac@o representar
a Fundac@o ao nivel nacional e internacional.

SECCAO III
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)
Um) O Conselho Administra¢do é composto

por um minimo de trés administradores e por um
méaximo de sete administradores.
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Dois) O primeiro presidente do Conselho de
Administracdo serd o presidente da Fundagdo
com cardcter vitalicio.

Trés) Os primeiros membros do Conselho de
Administracao, serdo designados pelo presidente
da Fundac@o no acto de instituicdo da mesma.
Futuramente, os lugares que tiverem vagado
por qualquer razdo e os que deverem vagar
pelo termo dos mandatos serdo preenchidos
por pessoas propostas pelo préprio Conselho de
Administrag@o.

Quatro) No futuro, o presidente do Conselho
de Administrac@o serd eleito de entre os membros
do Conselho de Administracio por periodos de
cinco anos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Administracio
praticar todos 0s actos necessarios a prossecucao
dos fins da Fundag@o, dispondo dos mais amplos
poderes de gestdo administrativa, financeira e dos
recursos humanos.

Dois) Para a execugio do disposto no nimero
anterior, compete em especial ao Conselho de
Administragdo:

a) Admissdo de membros do Conselho
de Administragdo e sua destituicdo
nos termos a serem definidos no
Regulamento Interno;

b) Aprovacdo do Regulamento Interno da
Fundagio;

¢) Aprovagio do plano de actividades anual
e do relatorio anual de actividades;

d) Aprovacdo do orcamento anual e do
plano de contas;

e) Aprovacdo dos termos da contratagio,
dispensa e gestdo do pessoal que
for necessario para o quadro técnico
permanente da Fundag@o;

f) Constituicdo de mandatarios ou
delegacdo de poderes a quaisquer dos
seus membros para representagdo
do Conselho de Administragdo no
exercicio de alguma ou algumas das
suas competéncias;

g) Alteracdio dos presentes estatutos;

h) Elei¢do do Presidente da Fundagio;

i) Dissolucio e liquidac¢do da Fundacao;

Jj) Administracdo do patriménio da
Fundagio, designadamente, adquirir,
alienar ou onerar, no quadro da
optimizacdo e valoriza¢do do seu
patriménio e da concretizacdo dos
seus fins;

k) Celebracao de contratos de empréstimos
e prestaciio de garantias, nos termos
que julgar por mais convenientes para
a prossecucdo das suas actividades;

1) Deliberagdo sobre a criacdo de outras
formas de representagdo e sobre a
transferéncia da sua sede social para
outros locais do territério nacional
ou estrangeiro;

m) Deliberacdo sobre a aceitacdo de
herangas, legados e outras formas
de contribuigdes;

n) Exercer todos os demais poderes
que lhe sejam conferidas pelos
estatutos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do presidente do Conselho
de Administracao)

Compete ao presidente do Conselho de
Administragao:

a) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Administragdo, bem
como assinar as respectivas actas;

b) Negociar e assinar convénios e
contratos de qualquer natureza e
montante desde que no interesse
da Fundagdo e desde que haja
uma deliberacdo do Conselho de
Administra¢@o nesse sentido;

c) Praticar todos os actos necessarios a
administracdo da Fundagdo, directa
ou indirectamente, organizando
0s seus servicos, contratando e
dispensando o pessoal necessario ao
quadro técnico da Fundacao.

ARTIGO VIGESIMO
Periodicidade das reunioes

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 quadrimestralmente, podendo, no entanto,
reunir-se extraordinariamente sempre que o
presidente do Conselho de Administracdo
entender necessdrio para deliberar sobre
quaisquer matérias de interesse para a Fundagao,
ou desde que obtida maioria dos votos dos seus
membros.

Dois) As reunides quadrimestrais do
Conselho de Administragdo serdo ordindrias
por contraposi¢do as restantes que denominar-
-se-do reunides extraordindrias.

Trés) As reunides ordindrias e extraordinarias
serdo convocadas pelo membro que estiver a
exercer a presidéncia.

Quatro) Da convocatéria para as reunides
do Conselho de Administracdo devera constar
a agenda de trabalhos, a data, hora e o local
da reunido.

Cinco) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo convocadas com a
antecedéncia minima de dez dias, excluindo o
dia da emissdo da convocatéria e o proprio dia
da reunido.

Seis) Os membros do Conselho de
Administrag@o, poderdo deliberar por mutuo
acordo noutros termos e prazos para estas
Convocatdrias, que ter-se-do como validamente
efectuadas.

Sete) A ndo comparéncia de algum dos
membros do Conselho de Administragio,
quando este tenha sido regularmente convocado
para uma reunido, ndo invalida as delibera¢oes

adoptadas pelos restantes membros nessa
reunido, desde que as mesmas sejam tomadas
na presenca de quérum bastante para deliberar,
se assim for exigido pelos estatutos ou por
disposi¢ao legal.

Oito) O Conselho de Administracdo terd um
secretdrio designado de entre os seus membros,
rotativamente, ou de entre outras pessoas, que
elaborardo as actas, deliberagdes e acordos
das reunides respectivas, os quais deverdo ser
aprovadas e assinadas pelo seu presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Quérum constitutivo

Um) A reunidio do Conselho de Administragio
considera-se regularmente constituida, em
primeira convocagdo, quando se encontrar
presente ou representada a maioria dos seus
membros, e, em segunda convocagio, qualquer
que seja o nimero de associados presentes ou
representado.

Dois) O presidente do Conselho de
Administragdo poderd, com o consentimento
dos membros validamente reunidos em sede de
Reunidio do Conselho de Administragdo, adiar
a reunido para outra hora e/ou local.

Trés) Os membros poderdo participar nas
reunides através de representante, designado
por carta dirigida ao presidente do Conselho
de Administragdo ou por outros meios de
comunicacio, entregue pelo menos duas horas
antes da reunido.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Quorum deliberativo

Um) A cada membro do Conselho de
Administracdo ou seu representante legal
devidamente autorizado para tal, corresponde
um voto.

Dois) Todas as deliberagdes tomadas em
sede do Conselho de Administragdo deverao ser
por maioria absoluta dos votos ou por maioria
simples de acordo com as matérias em questao
e que deverdo ser objecto de regulamento
interno.

Trés) O Conselho de Administracdo decidird
em regulamento interno as situagdes referidas
no nimero dois anterior que carecem de maioria
absoluta e de maioria simples.

Quatro) Em caso de empate o presidente
do Conselho de Administragao terd voto de
qualidade.

SECCAO IV
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros, podendo um dos membros ser
uma empresa de contabilidade e auditoria, nos
termos e condi¢des a serem estabelecidas no
regulamento interno da Fundagdo.
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Dois) Os primeiros membros do Conselho
Fiscal, incluindo o respectivo presidente serdo
designados pelo presidente da Fundag@o no acto
de instituicdo da mesma. No futuro, os membros
do Conselho Fiscal serdo eleitos pelo Conselho
de Administrac@o.

Trés) As decisoes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e emitir pareceres sobre
o balan¢o e contas do exercicio
a aprovar pelo Conselho de
Administragdo;

b) Verificar periodicamente a regularidade
da escrituracdo da Fundacao,
de acordo com as actividades
realizadas dentro do respectivo
programa de trabalho aprovado pelo
Conselho de Administragdo;

c) E quaisquer outras funcdes que lhe
sejam assinadas ao Conselho Fiscal
pelo Conselho de Administracdo.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Vinculagao)

A Fundago fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administracdo, um dos quais devera
ser o presidente do Conselho de
Administragdo;

b) Pela assinatura individual ou conjunta
de um ou mais procuradores,
conforme se estipular nas respectivas
procuracdes emitidas pelo Conselho
de Administragéo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Alteracao)

O presente estatuto s6 pode ser alterado pela
entidade competente para o reconhecimento
da Fundacdo, sob proposta do Conselho
de Administragdo, formulada com o voto
concordante do seu presidente, contando que
ndo haja alterag@o essencial do fim da Fundagao
e se ndo contrarie a vontade da Instituidora da
Fundagio.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao)

Um) No caso de extingdo da Fundacio, o
patriménio remanescente apds o cumprimento
de quaisquer obrigacgdes, serd transferido
para outras fundagdes ou organizagdes nao
governamentais cuja finalidade seja similiar ao
da presente Fundagio.

Dois) A escolha do destino do capital
remanescente serd feita pelo Conselho de
Administra¢do, em momento anterior ao da
efectiva extingdo.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e onze. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Copytenica Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura publica de dois de Fevereiro de dois
mil e doze, lavrada de folhas cento e trés a folhas
cento e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e vinte e sete traco A
do Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida, entre: Emidio Duarte Matias
Chebeia e Fernando Manuel Samouco Lopes,
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada, denominada Copytenica Mocambique,
Limitada, tem a sua sede provisdria na Avenida
Romio Fernandes Farinha, nimero oitocentos
e quinze, em Mocambique, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Copytenica Mogambique, Limitada, e terd a sua
sede, provisoria, na Avenida Romao Fernandes
Farinha, nimero oitocentos e quinze, podendo a
mesma ser transferida para qualquer outro ponto
do territério nacional, bastando para isso uma
deliberacao do conselho de geréncia.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a consultoria
técnica e venda com importagdo e exportagdo
de equipamentos de cdépia e informatica,
nomeadamente:

a) Compra e venda de fotocopiadoras e
equipamentos informaticos;

b) Compra e venda de consumiveis de
copia e informatica;

¢) Montagem e assisténcia técnica dos
equipamentos;

d) Consultoria técnica na area da
especialidade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito, é de cinquenta mil
meticais sendo as quotas repartidas pelos dois
sécios.

Dois) Sdo sécios da empresa com niimero de
quotas iguais Emidio Duarte Matias Chebeia,
com uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento; e Fernando Manuel Samouco Lopes,
com uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento,

Trés) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, independentemente da
entrada de novos sécios.

Quatro) Serdo exegiveis prestacdes
suplementares de capital, sempre que a
sociedade carecer, mediante acordo em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessao total ou parcial de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao
dependem do prévio consentimento da sociedade
e s6 produzird efeitos desde a data da notificagdo
da respectiva escritura. Esta notificagdo devera
ser feita por carta registada.

Dois) A sociedade ficard reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas.
Havendo discordancia quanto ao preco das
quotas a ceder, sera fixado por avaliagdo de um
ou mais peritos estranhos a sociedade, a nomear
por consenso das partes interessadas.

Trés) A transmissao por morte ou a divisdo
de quotas por herdeiros, ndo carecem de
autorizacdo especial da sociedade, ndo sendo
aplicavel o disposto nos niimeros anteriores.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais gerentes eleitos pela
assembleia geral, com dispensa de caugdo, e
com remuneracao que dai vier a ser fixada.

Dois) Compete a geréncia a representacdo
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispensado dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecussio e realizagio do
objecto social, quanto ao exercicio da gestdo
corrente dos negdcios da sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade, € suficiente a
assinatura de um dos seus gerentes que poderd
designar um ou mais mandatarios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) A geréncia ndo podera obrigar a
sociedade em quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias, fiancas ou
abonacdes.
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ARTIGO SETIMO
Fiscalizaco
A fiscalizacdo dos négocios da sociedade
sera exercida pelos sécios nos termos do niimero
um do artigo trigésimo da lei das sociedades por
quotas, podendo estes mandatar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Distribuicao de resultados

Um) Anualmente e até final do primeiro
trimestre de cada ano, sera encerrado o balano
referente a trinta e um de Dezembro anterior.

Dois) Os lucros que o balang¢o apurar
liquidos de todas as despesas e encargos, depois
de deduzida a percentagem para fundos de
reserva legal e as que forem deliberadas para
outros fundos de reserva, serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos e pela

forma que a lei estabelece ou por deliberacio
unanime dos sdcios.

ARTIGO DECIMO
Normas subsidiarias

Em todo omisso, regulardo as disposi¢des
legais aplicaveis e em vigor na Republica de
Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, nove de Fevereiro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Ateya-Prestacao de Servico,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura puiblica de doze de Dezembro de
dois mil e onze, lavrada de folhas cem a cento
e sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero doze traco A da Conservatdria, perante
Germano Ricardo Macamo, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e conservador em pleno exercicio de fungdes
notariais, foi constituida entre Arone Wilisone
Sitoe, Elisa Pondja Martins, Yolanda das Dores
Monjane, Ana Licia Rangel Pinto e Teresinha
Miguel Limodo Ailton Pinto Zunguza, que
reger-se-4 pelas cladsulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
E constituido nos termos da lei e dos
persentes estatutos uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Ateya-Prestac@o de Servigo, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Vila
Sede, Bairro cinco, Distrito de Massingir.

Dois) Por deliberagdo da assembleia
geral poderd a sociedade, abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, filiais, ou outras
formas de representacdo comercial no pais
ou fora dele, bem como transferir a sede da
sociedade para outra localidade no territério
nacional, obtida a autoriza¢@o das autoridades
competentes, se necessario.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comego conta-se para
todos efeitos, a partir da data da escritura da
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social,
comércio geral, fabrico de todo tipo de
refei¢des; prestacdo de servicos; Take-away;
Agro pecudria; impor e export e venda de
combustivel, lubrificantes e seus derivados.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a soma de cinco
quotas iguais no valor nominal de cinco mil
meticais, pertencentes aos sécios Arone
Wilisone Sitoe, Elisa Pondja Martins, Yolanda
das Dores Monjane, Ana Licia Rangel Pinto
e Teresinha Miguel Limodo e Aiton Pinto
Zunguza.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacio expressa da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre os s6cios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que goza direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral serd convocada pelo
s6cio administrador por meio da carta,
registada com aviso de recepcio, telegrama,
telefax, e-mail, dirigida aos demais s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo
os casos em que a lei prescreva formalidades
especiais de convocagio.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A administragdo da sociedade é
conferida a um conselho de Administragdo,
nomeado em assembleia geral.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Trés ) Os administradores poderdo constituir
mandatdrios e neles delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
de mandatarios nos termos que forem definidos
em assembleia geral.

Cinco) Em caso algum a sociedade ndo
poderd ser obrigado em actos estranhos a
prossecucdo do objecto social nomeadamente,
em letras de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) Até a primeira reunido da assembleia
geral a sociedade serd administrada e
representada por todos os s6cios.

ARTIGO NONO
Exercicio social

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil e o balanco de contas de resultados,
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 a percentagem legalmente
requerida para a constru¢do de reserva legal
enquanto esta estiver legalizada, ou sempre que
seja necessario reintegrd-la.

Trés) A parte restante de lucros serdo
conformem deliberagdo social, repartida entre
socios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectos a quaisquer reservas
especiais criadas por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade mediante prévia deliberac¢do da
assembleia geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios no prazo de noventa dias, a contar
do conhecimento da ocorréncia dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota ou parte for
arrestada, arolada, apreendida, ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros ou,
ainda se for dada como garantia
de obrigagdes que seu titular
assume sem prévia autorizagdo da
sociedade;

b) Se qualquer quota for cedida a terceiro
sem ter cuamprido as disposi¢des do
artigo sétimo.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

No caso de dissolu¢do da sociedade por
acordo, serdo liquidatarios os sdcios que
votarem a dissolucao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em todo omisso regulardo as disposi-
¢Oes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Choékwe, vinte de Dezembro de dois mil
e onze. — O Conservador, llegivel.

Sociedade Moz Hides,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Julho de dois mil e
onze, exarada de folhas cinquenta e uma a
folhas cinquenta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento vinte e um A
da Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notaria Batca Banu Amade
Mussa, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio de Moz
Hides, Lda, adiante desiganada simplesmente
por sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Rua das
Bongavilias, nimero trezentos e vinte e cinco,
Machava sede, provincia do Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, criar
ou extinguir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representa¢do
social no Pafs e no estrangeiro, sempre que
se justifique a sua existéncia bem como
transferir a sua sede para outro lado do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) Tem como objecto, a compra e venda
de peles de gado bovino, caprino e ovino.

Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
actividades comerciais ou industriais, conexas,
complementares ou subsiddrias, para as quais
obtenha as necessdrias autorizacoes.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO

Capital e distribuicdao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
dividido em duas quotas iguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jonathan Van
Staden;

b) Outra quota com o valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a scia Mercantil
Campedo, Limitada.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido por decisdo dos sécios tomada
em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos
ou reducdes de capital serdo os mesmos
rateados pelos sécios na propor¢do das suas
quotas.

Quatro) Nao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital mas os sécios
poderdo fazer suprimentos de que a sociedade
carecer em condi¢des a estabelecer pela
assembleia.

CAPITULO 11T
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos ou a sociedade, assim
como a sua onerag¢do em garantia de quaisquer
obrigagdes dos sdcios, dependem da autorizagio
prévia da sociedade dada por deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota devera comunicar 4 sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias uteis, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condicdes da cessao.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
primeiro a sociedade depois aos socios.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
onerardo ou alienagdio de quota feita sem
a observagido do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
socio, a sociedade continuard com os herdeiros

ou seus representantes os quais nomearao um
de entre si que a todos represente na sociedade,
permanecendo, no entanto a quota inteira.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
anualmente, em sessdo ordindria , para a
apreciagdo aprovagdo e/ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio e deliberar
sobre qualquer outro assunto de interesse
social e, em sessdo extraordindria , sempre
que necessario.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente por qualquer
um dos sécios com o pré-aviso de quinze dias
por fax, e-mail ou por cartaregistada com aviso
de recepcdo.

ARTIGO NONO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade dispensada de
caucio, serd exercida pelo sécio Jonathan Van
Staden, que fica desde jd nomeado sdcio gerente.
A remuneragao pela geréncia da sociedade, se
a ela houver lugar, serd fixada em assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio gerente ou de um
procurador, tendo em conta, neste dltimo caso,
0s termos precisos do respectivo instrumento
de mandato.

Trés) Em nenhum caso a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em fiancas,
abonagoes e letras de favor.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um gerente ou por
qualquer empregado devidamente autorizado

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em todo o omisso serd regulado pela lei
em vigor, para os efeitos, na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, doze de Outubro de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

CERTEZA — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de piblicagio, que no
dia quinze de Novembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 100258048,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial por:

Ursula Schmitz, solteiro, de nacionaliade
alemdo, residente em Zdvora, distrito de
Inharrime na povincia de Inhambane, portadora
do Passaporte niimero CHIH7WXGL, emitido
aos onze de Outubro de dois mil e dez em
Landeshauptstadt, Munchen Alemanha;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas dos seguintes artigos constantes no
documento complementar em anexo.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Certeza,
Sociedade Unipessonal, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado
e que se rege pelo presente estatuto e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Bairro Balane um, Rua da Vigilancia nlimero
duzentos e dezassete, cidade de Inhambane,
provincia de Inhambane.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocac@o da sede dentro do territério nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestaciio
de servicos e actividades nas dreas de:
a) Prestacdo dos servicos em geral;
b) Conselhos do negdcio;
c) Consultas gerais;
d) Gestao;
¢) Mercado e antncio;
/) Outros servigos pessoais;
g) Servicos da tecnologia de infor-
macgao;
h) Agente de turismo;
i) Importagado e exportacdo;
J) Assessorias.
Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao seu

objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovacio das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessoes, adquirir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cinco
mil meticais, correspondente a uma quota
unica no valor nominal de cinco mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ursula Schmitz.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da
assembleia geral, que determinard os termos e
condicdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo total ou parcial
de quotas entre os s6cios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissiao de quotas, a
exercer na propor¢do das respectivas quotas
e relativamente aos termos e condigdes
oferecidas/propostos por tal terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des que forem
determinadas pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderao fazer suprimentos
a sociedade nas condigdes fixadas pela
assembleia geral e desde que proposta dos
mesmos.

Trés) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral se reunird
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird
por iniciativa de um dos sdcios ou da
administragdo, convocada por meio de carta
registada, com aviso de recepg¢do dirigido a
todos socios, com antecedéncia minima de
cinco dias, e devendo a convocatoria indicar
o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos
da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sdécios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao na assembleia geral)

O soécio podera fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos
sécios ou representante legal, mediante a
delegagdo de poderes para o efeito, através
de procuracdo, carta ou telefax.

ARTIGO NONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocacao, desde que estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocacdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacgao, dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos para as quais a lei exija
maioria qualificada, devem estar presentes
ou representados socios que detenham pelo
menos participagdes correspondentes a dois
ter¢os do capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta
meticais do valor nominal da quota
corresponde um voto.
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ARTIGO DECIMO

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho de
directores, a ser nomeado pela assembleia
geral.

Dois) Os directores ficam isentos da
prestagdo de caugdo ou garantias.

Trés) A assembleia geral pode nomear um
gerente geral para quem serd confiada a gestio
didria da sociedade.

Quatro) A menos que a assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores terdo
todos os poderes necessarios para a gestdo
da sociedade.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos directores eleitos em
assembleia geral ou ainda de um procurador,
nos termos e limite especifico do respectivo
mandato.

Seis) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um director, gerente geral ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Sete) O conselho de direc¢do pode nomear
advogados e representantes da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balancgo e contas)

Os relatérios de geréncia e das contas
anuais incluindo o balanc¢o e resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas
a apreciacdo da assembleia geral durante o
primeiro quarteto do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-do em primeiro lugar
a percentagem legalmente indicada para
constituir a reserva legal, enquanto néo estiver
realizada nos termos da lei ou sempre que seja
necessdria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
sujeito nos termos e condicdes da lei ou da
decisdo da assembleia geral, a menos que
seja decidido de alguma outra forma pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomear@o entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
quinze de Novembro de dois mil e onze. —
O Ajudante, Ilegivel.

Consultor — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Setembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria dos Registo
de Entidades legais sob NUEL 100246228,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial por Kristine Misédne, casada sob
o regime de separagdo de bens com Edgars
Misans, de nacionalidade leta, residente em
Massavana, Distrito de Jangamo na provincia
de Inhambane.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsibilidade limitada que se regera pelas
clausulas dos artigos constantes no documento
complementar em anexo.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Consultor
— Sociedade Unipessonal, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado
e que se rege pelo presente estatuto e pelos
preceitos legais em vigor na Repitiblica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Bairro Balane Um, Rua da Vigilancia, niimero
dezassete, cidade de Inhambane, provincia de
Inhambane.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocacao da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo os necessarios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos e actividades nas areas de:

a) Prestagdo dos servicos em geral;

b) Conselhos do negécio;

c) Consultas gerais;

d) Gestao;

¢) Contabilidade;

f) Advogacia;

g) Outros servicos pessoais;

h) Servicos da tecnologia de
informacio;

i) Agente de turismo;

J) Importacado e exportacdo;

k) Assessorias.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessoes, adquirir participagdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinco mil meticais,
correspondente a uma quota Unica no valor
nominal de cinco mil meticais, correspondente
a cem por cento do capital social, pertencente
ao socio Kristine Miséne.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacéio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO

(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissao total ou parcial de
quotas entre os sOcios.
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Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissao de quotas, a
exercer na proporg¢do das respectivas quotas
e relativamente aos termos e condigdes
oferecidas propostos por tal terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des que forem
determinadas pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condic¢des fixadas pela
assembleia geral e desde que proposta dos
mesmos.

Trés) Entendem-se por suprimentos
as importancias complementares que os
socios possam adiantar, no caso de o capital
se revelar insuficiente, constituindo tais
suprimentos verdadeiros empréstimos a
sociedade.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral se reunird
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciag@o, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird
por iniciativa de um dos sdécios ou da
Administra¢do, convocada por meio de carta
registada, com aviso de recepg¢do dirigido a
todos sécios, com antecedéncia minima de
cinque dias, e devendo a convocatdria indicar
o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos
da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos 0s socios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao na assembleia geral)

O soécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos
sécios ou representante legal, mediante a
delega¢do de poderes para o efeito, através
de procuracio, carta ou telefax.

ARTIGO NONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, desde que estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformagao, dissolu¢do da sociedade
ou outros assuntos para as quais a lei exija
maioria qualificada, devem estar presentes ou
representados sécios que detenham pelo menos
participacOes correspondentes a dois ter¢os do
capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o niimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta
meticais do valor nominal da quota corresponde
um voto.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho de
directores, a ser nomeado pela assembleia
geral.

Dois) Os directores ficam isentos da prestagao
de caucio ou garantias.

Trés) A assembleia geral pode nomear um
gerente geral para quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade.

Quatro) A menos que a assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores terdo
todos os poderes necessdrios para a gestdo da
sociedade.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos directores eleitos em
assembleia geral ou ainda de um procurador,
nos termos e limite especifico do respectivo
mandato.

Seis) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um director, gerente geral ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Sete) O conselho de direc¢do pode nomear
advogados e representantes da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Os relatérios de geréncia e das contas anuais
incluindo o balanco e resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral durante o primeiro quarteto
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e sujeito
nos termos e condicdes da lei ou da decisdo da
assembleia geral, a menos que seja decidido de
alguma outra forma pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
vinte e cinco de Setembro de dois mil e onze.
— O Ajudante, llegivel.

Cervejas de Mocambique, SA

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de seis de Fevereiro de dois
mil e doze, lavrada a folhas vinte e seis a
vinte e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e catorze traco
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notdria do referido cartério de
acordo com deliberag@o tomada em reunido de
assembleia geral extraordindria da sociedade
sua representada, realizada aos vinte e sete
de Janeiro de dois mil e doze, pela presente
escritura procedem a altera¢do do nimero um
do artigo quinto dos estatutos da Cervejas de
Mogambique, SA., o qual, doravante, passara
a adoptar a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de duzentos e quarenta
e trés milhdes, quinhentos e quarenta mil,
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quinhentos e dezasseis meticais, sendo
representado por cento e vinte e um milhdes,
setecentas e setenta mil, duzentas e cinquenta
e oito acgdes ordindrias, cada uma com o
valor nominal de dois meticais.

Os primeiro e segundo outorgantes mais
disseram que, a altera¢do do nimero um do
artigo quinto dos estatutos da Cervejas de
Mocambique, S.A., se enquadra no ambito
do aumento do capital social da sociedade
no montante de dezanove milhdes, trezentos
e sessenta e dois mil, quatrocentos e oitenta
e oito meticais, ao qual correspondeu a
emissdao de nove milhdes, seiscentas e
oitenta e uma mil, duzentas e quarenta e
quatro novas ac¢des ordindrias, cada uma
com o valor nominal de dois meticais, em
conformidade com deliberacdo tomada
em reunido de assembleia geral da referida
sociedade, realizada a treze de Outubro de
dois mil e onze.

Esta conforme.
Maputo, aos nove de Fevereiro de dois mil e
doze.—A Ajudante do Notario, llegivel.

Konstrumat, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezasseis de Fevereiro de dois mil
e doze, exarada de folhas quatro e seguintes, do
livro de notas para escrituras diversas numero
duzentos e oitenta e trés traco D, do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Antonieta
Antoénio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
entre: Mdrio Bruno Silva Perestrelo e Manuel
da Mata Mendonga Perestrelo, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A presente sociedade é por quotas e de
responsabilidade limitada, com a denominagao
de Konstrumat, Limitada, com sede na Avenida
Industrias, parcela setecentos e setenta e um,
Armazém trés, Machava e a duragdo € por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Formas)

A sociedade poderd estabelecer filiais,
sucursais, ou quaisquer outras formas de
representacdes sociais em qualquer ponto do
pais, desde que obtidas as autorizagdes legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da escritura publica da sua constitui¢ao
e do respectivo registo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto comércio
a grosso e a retalho de materiais de construg@o
designadamente:
a) Metais, loi¢as sanitdrias, ferragens,
tintas, e outros produtos similares
e outros relacionados;
b) Alvenarias/ pré-fabricados;
c) Cimentos;
d) Material de Bricolage;
e) Cotelaria e artigos similares para uso
doméstico;
/) Ferramentas;
g) Méquinas para construcio;
h) Méveis de cozinha;
i) Produtos quimicos;
Jj) Produtos de limpeza;
k) Electrodomésticos;
[) Artigos de lar;
m) Objectos de decoracio;
n) Compra e venda de mobilidrio.
Dois) Arrendamento de bens imdveis.
Trés) Compra e venda de imdveis e revenda
dos adquiridos para esse fim.
Quatro) Importagdes e exportagdes.
Cinco) E demais actividades que vier a
realizar legalmente autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de setenta e cinco mil
meticais, o que corresponde a
setenta e cinco por cento,
pertencente ao sécio Mério Bruno
Silva Perestrelo;

b) A outra quota de vinte e cinco mil
meticais , 0 que corresponde a vinte
e cinco por cento, pertencente ao
s6cio Manuel Da Mata Mendonca
Perestrelo.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade poderdo ser
admitidos novos sécios, mediante delibera¢do
da assembleia geral seguida de autorizag@o dos
respectivos socios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao e cess@o de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma, carecem de autorizacdo da
sociedade, dada por deliberacao da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
prépria quota informara a sociedade, com um
minimo de quinze dias, por carta registada
com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes,
gozando a sociedade, em primeiro lugar, do
direito de preferéncia de aquisicdo da quota
em alienagdo.

Trés) Compete a assembleia geral
determinar os termos ou condi¢des que
regulam o exercicio do direito de preferéncia,
incluindo os procedimentos que determinardo
o valor a ser dado na cessdo de quotas.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessio
ou alienagdo de quota que ndo absolve o
preceituado nos artigos anteriores.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administracdo, geréncia da
sociedade e sua representagido em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, compete
aos dois socios, ficando desde jd investido de
poderes de gestdo com dispensa de caugao que
dispordo dos amplos poderes consentidos para
execugdo e realiza¢ao do objecto social.

Dois)Os sécios, poderdo delegar, entre
si, os poderes de gerenciar mas em relacio
a estranhos, dependerd do consentimento da
assembleia geral e em tal caso devera conferir
os respectivos mandatos.

Trés)Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e
contratos € necessdrio a assinatura de um
dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Fiscalizacao)

A fiscalizac¢@o dos negdcios serd exercida
pelos dois sécios, podendo a referida tarefa,
vir a ser exercida por auditores contratados
para o efeito.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdi¢cao de um dos
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um
que a todos represente perante a sociedade,
enquanto a divisdo da respectiva quota nao for
autorizada ou se autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do a trinta e um de Dezembro do
ano correspondente e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordinaria,
dentro dos limites lixados pela lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO Primeiro: Malick Keita, soliteiro, maior ARTIGO SEXTO
(Omissdes) de idade, natural de Guiné Conakry, de Alinea dois

Em tudo quanto esteja omisso no presente
estatuto regular-se-4 pelas disposicdes aplicaveis
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Fevereiro de dois mil
e doze.— O Ajudante, llegivel.

CARC - Empreteiros
Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de treze de Janeiro do ano dois mil e
onze, lavrada neste cartorio notarial da folhas
cinquenta e nove verso a folhas sessenta verso
do livro de notas para escrituras diversas nimero
A traco vinte e trés, a cargo de Sérgio Joao
Soares Pinto, licenciado em Direito e notario
do referido cartério, foi elevado o capital social
da sociedade CARC — Empreteiros Associados,
Limitada, de cento e cinquenta milhdes de
meticais para um milhdo e quinhentos mil
meticais, sendo a importancia de aumento de
um milhdo trezentos e cinquenta mil meticais,
que em consequéncia do operado aumento de
capital, alterem o artigo quinto do pacto social
do respectivo estatuto da sociedade, o qual ficam
com a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é um milhao e
quinhentos mil meticais, correspondente a
soma de quatro quotas iguais de trezentos
trinta e sete mil e quinhentos meticais
para cada um dos sécios Lacerda Emilio
Candrinho, Osvaldo Camacho Fernando
Andrade, Afonso José Ronda e Olegario
Artur Mariano Cumbana.

Esta conforme.

Cartério de Nampula, aos treze de Janeiro
de dois mil e onze. — O Notdrio, Sérgio Jodo
Pinto.

SCPC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta nimero quatro barra dois mil e onze da
escritura lavrada em catorze de Novembro do
ano dois mil e onze, a folhas quatro e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cinco de notas desta Conservatdria a cargo de
Alfredo Tauacale, técnico médio dos registos
e notariado, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada entre
Malick Keita e Souleymane Keita, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

Alteracao parcial da sede, objecto social,
capital social da empresa sociedade Pedras de
Cor, Limitada.

nacionalidade guinesa, filho de Lansana Keita
e de Tiranke Camara e residente na cidade de
Montepuez, portador do DIRE nimero zero,
trés, GN, zero, zero, zero, oitenta e dois B,
emetido em vinte e oito de Dezembro de
dois mil e dez pelos Servicos de Emigracido
de Nampula;

Segundo: Suleymane Keita, solteiro,
maior de idade, natural de Guiné Conakry,de
nacionalidade guinesa, filho de Lansana Keita
e de Fanta Konate e residente em Montepuez,
portador do DIRE numero R zero, cento
e ciquenta e um, mil oitucentose quatro,
emetido em dois de Junho de dois mil e oito
pela Migragdo de Guiné Conakry.

Verifique a identidade dos outorgantes
em exibi¢do dos documentos acima
mecionados.

E disseram:

Que sao unicos e actuais sécios da
sociedade por quotas de responsabilidades
limitada com a denomina¢do social de
comercializa¢do de Pedras de Cor, Limitada,
com sede na cidade de Nampula, pela acta
nimero quatro barra dois mil e onze, da
assembleia geral e extraordindria, aos onze
dias do més de Novembro do ano dois mil
e onze, esteve reunida em assembleia geral
e extraordindria, requinante concordada a
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada SCPC, Limitada, com
quatro pontos de agenda:

Pela presente acta alteramos os artigos
dois, quatro, cinco e alinea dois do artigo
sexto que se rege a dita sociedade, nos quais
¢ dada a seguinte nova redaccdo:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tera a sua sede no
Distrito de Montepuez, em particular na
cidade de Montepuez, provincia de Cabo
Delegado, Reptblica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto a
prospecc¢do e pesquisa mineira na drea
de Mualia a quarenta quilémetros
da cidade de Montepuez, distrito de
Balama, e actividade comercial dos
artigos diversos na drea do Ministério do
Comércio das seguintes classes I, II, 111,
V, VII, IX, XIV, XVII, XX, e XXI.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de quinhentos
e oitenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas sendo: trezentos e
oitenta mil meticais para o s6cio Malick
Keita e duzentos mil meticais para o
sécio Suleymane Keita.

Um) O s6cio Biché Alumar Aine, aliena
a sua quota ao sécio Malick Keita.

Dois) Os restantes artigos continuam
vélidos por unanimidade e foram aprovados
e deu-se por encerrada a assembleia geral
e extraordindria e todos assinaram e
assinatura ilegivel pelos sécios.

Assim o disseram e outorgaram.

Instrui-se este acto pelo documento da
acta da assembleia geral e extraordindria da
sociedade nimero quatro barra dois mil e onze
de Novembro do mesmo ano.

Arquivados os documentos complementares
elaborados nos termos do niimero dois, do artigo
sessenta e nove do Cddigo do Notariado e lida
em voz alta na presenga simultanea de todos os
outorgantes declaram terem lido e tendo perfeito
conhecimento do seu conteido pelo que é
dispensada a sua leitura e foram advertidos deste
acto estar sujeito a publicagdo no Boletim da
Repiiblica, e aregisto obrigatdrio a requererem
no prazo de noventa dias a contar de hoje e que
vai ser assinado pelos outorgantes e por mim o
Conservador, seguidamente.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Montepuez, dois de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Conservador, Alfredo Tauacale.

ACT UIS Laboratodrios
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte dias do més de Janeiro
de dois mil e doze, lavrada de folhas quarenta
e duas a quarenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e vinte e
quatro traco A do Conservatéria dos Registos
de Notariado da Matola, a cargo de Jacques
Felisberto Nhatave, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado
N1 e notario do referido cartério, o senhor
Faizal Jusob, na qualidade de mandatério,
procedeu a alteragdo do artigo quinto dos
estatutos da sociedade ACT UIS Laboratdrios
de Mocambique, Limitada, o qual passou a ter
a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, totalmente subscrito e
realizado, € de um milhdo quatrocentos e
oitenta e cinco mil meticais, encontrando-se
dividido em trés quotas iguais, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
quatrocentos e noventa e cinco
mil Meticais, representativa
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de trinta e trés virgula trinta e
trés por cento do capital social
pertencente a sécia Advanced
Coal Technology (Proprietary)
Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
quatrocentos e noventa e cinco
mil meticais, representativa
de trinta e trés virgula trinta e
trés por cento do capital social
pertencente a sécia Bureau
Veritas International SAS; e

¢) Uma quota com o valor nominal de
quatrocentos e noventa e cinco
mil meticais, representativa
de trinta e trés virgula trinta e
trés por cento do capital social
pertencente a sécia Plurinvest,
Limitada.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Janeiro de dois mil
e doze. — O Ajudante do Notdrio, Ilegivel.

EMOCOF, Limitada
— Empresa Mocambicana
de Manutencao, Construcao
e Fiscalizacao

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia catorze de Setembro de dois mil e dez,
foi matriculada nesta conservatdria sob o
nimero 100220857, do Registo de Entidades
Legais uma sociedade comercial por quotas
denominada EMOCOF, Limitada — Empresa
Mocambicana de Manuten¢do, Construgio
e Fiscalizagdo com sede na cidade de

Quelimane, provincia da Zambézia.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adota a denominagdo
EMOCOF, Limitada — Empresa Mocambicana
de Manutengdo, Construgdo e Fiscalizagdo
com sede na cidade de Quelimane na Rua
Amed Sekou Touré, numero doze, rés-do-
-chdo e drea operacional em toda a Provincia
da Zambézia podendo abrir sucursais em
qualquer parte do territério mogambicano
ou fora dele.

ARTIO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo e por tempo indeterminado
€ 0 seu comego contar-se-a para todos efeitos,
a aparitr do dia cinco de Abril de dois mil e

onze.

ARTIG TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Construgdo, manutencio e reabilitacdo
de obras publicas e privadas;

b) Construgdo, manutencio e reabilitacdo
de infra estruturas de abastecimento
de dgua;

c) Fiscalizag@o e consultoria de obras
publicas e privadas;

d) Comercializagdo de materiais de
construgao;

e¢) Outras actividades conexas ou
complementares, desde que obtenha
autorizacao para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social e de seiscentos mil
meticais, integralmente subscrito, correspondente
a soma de duas quotas iguais dos sécios, sendo:
cinquenta por cento correspondente ao senhor
Calos Anténio Joaquim e o remanescente
cinquenta por cento pertencente ao senhor
Ailton Bertil Jodo, o qual serd realizado de
seguinte forma: ambos os sdcios realizam as
suas quotas em dinheiro.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
com ou sem entrada de novos sécios, devendo
para o efeito carecer da deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo e divisdo de quotas ficam
dependentes do consentimento da sociedade, a
qual também e reservado o direito de preferéncia
na aquisi¢do, devendo o sécio alienante
comunicar o sécio por meio de carta registada,
na qual se fard referéncia o nome do adquirente,
preco de cessdo e de mais condigdes.

Pardgrafo Primeiro. A sociedade resolvera
dentro do prazo de trinta a contar a data do
recebimento da comunicag@o, se quer ou nao
usar o seu dinheiro de preferéncia.

Pardgrafo Segundo. Se dentro do prazo
previsto no pardgrafo anterior a sociedade nada
deliberar ou nada comunicar, entender-se-a
que ndo deseja exercer o seu direito de op¢ao,
podendo, neste caso, a quota ser livremente
transacionada a pessoa indicada.

Pardgrafo Terceiro. A sociedade podera
ceder a estranhos no todo ou em parte a quota
adquirida no termo do artigo nono deste
estatuto.

ARTIGO SEXTO
(Reunides dos sécios)

A convocagdo para a reunido dos sdcios serd
feita por cartas registadas, enviadas aos socios
com pelo menos cinco dias de antecedéncia.

Parigrafo primeiro. A reunido dos sécios
para efeitos de fiscalizacdo da geréncia da
sociedade efectuar-se-a com observancia a
legislagdo em vigor para efeito.

Pardgrafo segundo. Das reunides dos sécios
lavrar-se-a as respectivas actas.

ARTGO SETIMO
(Nomeacao do gerente e atribuicoes)

A administragdo dos negdcios da sociedade
serd efectuada por um dos sécios, o qual
representard em juizo e fora dele, por todos os
actos da sociedade.

Pardgrafo primeiro. O gerente nido poderd
obrigar a sociedade por fiangas, abonacdes,
letras de favor e por quaisquer actos ou
documentos de interesse alheio aos negdcios.

Paragrafo segundo: as atribuicdes do gerente
serdo fixadas numa das primeiras reunides dos
s6cios.

Pardgrafo terceiro. Nos primeiros cinco anos
de actividade a sociedade serd administrada
pelo sécio Carlos Anténio Joaquim, podendo
este ceder no todo os poderes que lhe sdo
conferidos ao outro sécio em casos de doenca
ou por outro motivo achado conveniente por
amdos os s6cios.

Pardgrafo quarto. Apds cinco anos, o
socio pré eleito poderd ceder a geréncia ao
outro s6cio num periodo de mais cinco assim
sucessivamente.

ARTIGO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social e o civil, findo qual,
proceder-se-4 um balango reportado a trinta e
um de Dezembro, que deverd ficar aprovado
dentro do prazo legal.

Dois) Por este balango apurar-se-ao os lucros
que serdo divididos conforme for deliberado
pela reunido dos sécio em cada ano, depois
de se deduzir a percentagem para o fundo de
reserva legal.

Trés) Dos lucros anuais, para além do fundo
de reserva legal, serdo retidos cinco por cento
para a constitui¢do de um fundo de reserva
especial.

ARTIGO NONO
(Amortizacoes)

A sociedade poderd amortizar ou adquirir
quota de qualquer dos sdécios nos casos
seguintes:

a) Por manifesta vontade do socio;

b) Por Falta de cumprimento de qualquer
obrigagdo proveniente deste
contrato;
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c) Praticando algum acto nocivo ao
interesse da sociedade;
d) Por falecimento ou interdicdo
prolongada.
Paragrafo primeiro. O valor da amortizacio
ou aquisi¢@o da cota serd determinado através

de método de equivaléncia patrimonial.

Pardgrafo segundo. A amortizagido ou
aquisicdo considerar-se-a efectuada logo que
esteja consignada em deposito a respectiva
importancia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolver-se-a nos casos
previstos na lei.

Preco — 28,20 MT

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Para todo o omisso observardio-se-a as
disposi¢des previstas na lei aplicdvel as
sociedades comerciais.

Esté conforme.

Quelimane, oito de Agosto de dois mil
e onze. — O Conservador, Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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