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4.° SUPLEMENTO

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Desportiva Lazio Basket,
requereu a Governadora da Cidade de Maputo o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntado ao pedido os estatutos de constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, vertifica-se que se trata de
uma Associag@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumpre
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portanto ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa Juridica a Associa¢do Desportiva Lazio
Basket.

Maputo, 29 de Fevereiro de 2012. — A Governadora, Lucilia José

Governo da Cidade de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representagio da Associacido Desportiva
para Pessoa Portadora de Deficiéncia de Sofala, requereu ao Governador
da Provincia de Sofala, o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados osdocumentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associac@o prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, e, em observancia do disposto no n.° 1 do do artigo
5 daLein.’8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa publica
a Associacao Desportiva para Pessoa Portadora de Deficiéncia de
Sofala.

Gabinete do Governador da Provincia de Sofala, na Beira, 3 de
Janeiro de 2006.— O Governador da Provincia, Alberto Clementino

Manuel Nota Hama.

Antonio Vaquina.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Desportiva Lazio
Basket

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A Associagdo Desportiva Lazio Basket € de
direito privado e de utilidade piblica desportiva,
constituida sob forma associativa sem fins
lucrativos, de carécter desportivo, com durag¢do
por tempo indeterminado, para todos fins,
filiada a associagio de Basquetebol de Cidade de
Maputo.Sera tratada nestes estatutos por Lazio
Basquete, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela demais legislagd@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

A sede da associag@o serd na Avenida de
Mogambique quilometro onze virgula cinco,
Zimpeto, Maputo.

ARTIGO TERCEIRO

A Associagdo Desportiva Lazio Basket, tem
por objectivo o fomento da pratica desportiva
através da realizagdo de actividades desportivas
e recreativas, sem fins lucrativos, e durard por
tempo indeterminado.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO

Um) A Lazio Basket tem como finalidade o
fomento e a pratica de actividades desportivas,
desenvolvendo e promovendo para o efeito,
designadamente:

a) Divulgagdo e expansdo do desporto,
em articulac@io com outras entidades
publicas e privadas;

b) Dinamizacdo de intercambios
desportivos e sociais com
outras organizagdes de cardcter
desportivo;

c) Estimular a participagdo dos agentes
educativos e sociais da comunidade
na vida do clube;

d) Dinamizar o espirito desportivo e o
associativismo desportivo.

Dois) A Lazio Basquete integra as moda-
lidades desportivas.

ARTIGO QUINTO

Um) Poderdo ser membros da associa¢do
todas as pessoas, singulares ou colectivas,
que o requeiram, aceitando o estipulado pelos
presentes estatutos, e sejam admitidos pela
direcg¢ao.

Dois) Sao membros honordrios as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que pelo seus méritos e
trabalho efectuado em prol do clube merecam
essa distin¢@o e sejam como tal considerados
pela assembleia geral, mediante proposta da
direcg¢ao.
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ARTIGO SEXTO

Um) Cada membro contribuird com o
pagamento de uma quota que se vencerd mensal
ou anualmente, cujo montante serd definido em
assembleia geral.

Dois) A Lazio Basquete poderd conseguir
meios financeiros através de subsidios,
subvengdes, doagdes, vendas de publicagdes
multas, taxas de inscri¢ao ou de quaisquer meios
legitimos de obteng¢do de fundos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO

Um) Sao érgaos da Lazio Basket, Assembleia
Geral, o Conselho de Direccao e o Conselho
Fiscal.

Dois) Os titulares dos 6rgdos da Lazio
Basket serao eleitos de entre os membros, pela
Assembleia Geral e por um periodo de quatro
anos, sendo admitida a sua reelei¢do. Em caso de
vacatura de cargos, a Assembleia Geral elegera
os membros necessdrios para preencher as
vagas, sob proposta da direccao e pelo periodo
indispensdvel a conclusdo dos mandatos. Os
cargos nos 6rgdos da associagdo serdo exercidos
sem direito a qualquer remunerag@o ou abono.

ARTIGO OITAVO

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao supremo
e nela participam todos os membros que
estiverem no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Consideram-se membros de pleno
direito todos aqueles que tiverem as suas quotas
pagas até ao més que se proceder a realizacio
da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO

Um) A Assembleia Geral reunird em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria reunira
obrigatoriamente uma vez em cada ano, no
decorrer do primeiro trimestre, para aprecia¢ao
e votagdo do relatério e contas da direcgio,
bem como do Parecer do Conselho Fiscal.
A Assembleia Geral Extraordinaria reunird
quando convocada pelo Presidente da Mesa,
por sua iniciativa, a pedido da direccao ou
a requerimento de, pelo menos, um quarto
dosmembros.

ARTIGO DECIMO

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, por um vice- presidente e
por um secretdrio, cabendo a este tltimo lavrar
as actas das reunioes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A Assembleia Geral é convocada nos termos
previstos na lei, com a antecedéncia minima
de quinze dias. A convocatdria deverd conter a
ordem de trabalhos da assembleia e o dia, hora
e local da reuniao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O Conselho de Direcgdo é composta por
um presidente, um vice-presidente, e por um
secretdrio, a serem eleitos pelos membros.
A direccdo poderd deliberar a criagdao de
comissdes especificas para o desempenho ou
acompanhamento de acg¢des determinadas
(Competéncias da Directoria Executiva)

A Directoria Executiva compete:

a) Administrar a Lazio Basket, zelando
pelos seus bens e interesses;

b) Respeitar e fazer respeitar as suas
decisdes e as dos demais poderes,
bem como as das entidades a que
for filiada;

¢) Decidir, de acordo as praxes adoptadas,
0s casos omissos deste estatutos e
também dos regulamentos;

d) Organizar o relatério anual e o balanco
financeiro da Lazio Basket para ser apresentado
a Assembleia Geral. zelando pelos seus bens e
interesses.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias do presidente)
Compete ao presidente da Lazio Basket:

Um) O presidente uma vez empossado
deverd nomear e empossar os
directores das modalidades e
notificar, por oficio a Assembleia
Geral.

Dois) Os directores das modalidades
s6 poderdo ser exonerados pelo
presidente, apds apuracdo de
facto impeditivo de exercer o
cargo, expondo os motivos para
o director técnico;posteriormente
notificando, por oficio, 4 Directoria
Executiva e a Assembleia Geral,
no prazo maximo de quarenta e
oito horas.

Trés) Designar o local, dia e hora para a
Assembleia dos Poderes, dando-se
preferéncia a sede social.

Quatro) Presidir a Assembleia de
poderes.

Cinco) Cumprir e fazer cumprir as
disposi¢des deste estatuto, os
regulamentos, as decisdes dos
demais poderes e das entidades as
quais a Lazio Basket for filiada.

Seis) Exonerar, ou apreciar pedido de
exoneragdo ou conceder licenga de
até trinta dias de qualquer membro
da directoria Executiva e Director
de Modalidade, notificando, por
oficio, a Assembleia Geral e &
Directoria Executiva.

Sete) Nos casos de exoneragdo, ou
pedido de afastamento ou licenca,
podera o presidente contratar os
servigos profissionais da drea:
financeira, administrativa e juridica
para resolver possiveis entraves.

Oito) Nomear os representantes da Lazio
Basket, bem como os membros de
delegacio e comissdes;

Nove) Assinar todos os livros e
documentos oficiais, de acordo com
o parecer do Director Juridico;

Dez) Assinar com o Secretario Geral
cheques e outros documentos,
que se relacionem com os bens da
ADUM;

Onze) Encaminhar os requerimentos
e peticdes ao Orgdo (Poder)
competente;

Doze) Adquirir e zelar pelo patriménio
da Lazio Basket;

Treze) Promover, organizar e fiscalizar
as competi¢des de competéncia da
Lazio Baskket;

Catorze) Avaliar, aprovar e assinar o
balanco financeiro anual apresentado
pelo Director Financeiro;

Quinze) Designar o local, dia e hora para
a Assembleia dos Poderes , dando-
se preferéncia a sede social.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Compete ao vice-presidente:

Um) Substituir o presidente em

impedimento ou auséncia;

Dois) Auxiliar e representar o presidente
em todas as atribuicdes conferidas
a presidéncia;

Trés) Assumir interinamente, no caso
da vacancia de qualquer cargo da

Directoria Executiva.
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias do Secretario Geral)

Compete ao secretdrio-geral:

Um) Substituir o vice-presidente em
impedimento ou auséncia;

Dois) Dirigir e organizar os servigos de
secretaria;

Trés) Fornecer os dados necessarios
para o relatério anual da Directoria
Executiva;

Quatro) Redigir o relatério anual da
Directoria Executiva;

Cinco) Redigir, receber e assinar toda a
correspondéncia da lazio basket;

Seis) Redigir a acta da assembleia da
Lazio Basket;

Sete) Secretariar as sessoes da Directoria
Executiva e Assembleia Geral,
assinando as actas com o presidente
e demais participantes.

Oito) Redigir as notas oficiais da Lazio
Basket.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um secretdrio e um relator,
competindo-lhe nomeadamente:

a) Emitir parecer sobre o relatério e
contas do clube;
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b)Examinar toda a escrituragio e
documentagio do Clube.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) Os membros e atletas da associacdo
que infringirem os seus deveres poderdo ser
aplicados as seguintes san¢des disciplinares:

a) Repreensdo verbal;

b) Repreensio registada;

¢) Suspensio dos seus direitos até cento
e oitenta dias;

d) Exclusao.

Dois) A pena de repreensdo verbal serd
aplicada sem dependéncia de processo
disciplina, mas com audiéncia e defesa do
sécio ou atleta.

Trés) As repreensdes e a suspensdo sdo da
competéncia da direc¢io, cabendo recurso para
a Assembleia Geral.

Quatro) A exclusdao € da competéncia da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A direc¢@o submeterd a Assembleia Geral a
aprovacdo de um Regulamento Disciplinar.

Moz Mergulhadores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Fevereiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100274655,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro: Roger James Johnstone, solteiro,
maior, de nacionalidade sul africana, natural
de Africa do Sul e residente na Africa do Sul,
titular do Passaporte n.® 460967664, emitido
aos dezassete de Julho de dois mil e seis na
Aftica do Sul.

Segundo: Jon Langdon Wright, solteiro,
maior, de nacionalidade irlandesa, natural de
Irlanda e residente em Inharrime, Praia da
Zavora, titular do Passaporte n.° LT0030964,
emitido aos onze de Junho de dois mil e oito
na Irlanda.

Terceiro: Emidio Marcelino, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
e residente na cidade de Inhambane, titular
do Bilhete de Identidade n.° 0801102459,
emitido aos dez de Junho de dois mil e oito,
pelo arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo,
todos representados neste acto pelo seu bastante
procurador Jon Langdon Wright, conforme a
procuragdo emitida no dia nove de Novembro
de dois mil e onze que faz parte integrante deste
processo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas dos seguintes artigos constantes no
documento complmentar em anxo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio de Moz
Mergulhadores,Limitada, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tera a sua sede na Praia de
Zavora, distrito de Inharrime.

Dois) A geréncia por simples deliberacdo
podera deslocar livremente a sua sede dentro
da provincia de Inhambane e bem assim criar,
manter ou encerrar filiais, sacursais, agéncias
ou outras formas de representacao no territorio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio apartir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prética, aprendizagem e treinamento
de desporto aquatico de mergulho
recreativo e técnico recreativo;

b) Importagdo e comercializagdo de
artigos de mergulho, natac@o, pesca
desportiva e de recreio;

c) Aluguer de equipamento de artigos de
mergulho, natac@o, pesca desportiva
e de recreio;

d) Frete e aluguer de embracacdes para
desportos aquaticos;

¢) Reparacdo e manuten¢do de todo o
tipo de equipamento e artigos de
desporto aqudtico;

/) Organizag@o de actividades, transportes
e pacotes de viagem para turistas;

g) Assisténcia técnica, logistica e
fisica relacionadas com qualquer
actividade que necessite de apoio
no aqudtico, tais como filmagen
subaquatica e estudos cientificos;

h) Desporto aquético motorizados e ndao
motorizados.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas com o seu
objecto, desde que devidamente autorizada
pelas autoridades competentes.

Trés) Para o exercicio das suas actividades a
sociedade poderd associar-se a outras entidades
comerciais ou industriais pessoas singulares,
nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de sete milhdes e
seiscentos mil meticais, dividido em trés quotas
desiguais sendo uma quota de quatro milhdes,
seiscentos e trinta seis mil equivalente a sessenta
e um porcento para o sécio Roger James
Johnstone, outra de dois milhdes duzentos e
quatro mil equivalente a vinte e nove porcento
para o sécio Jon Langdon Wright, e outra
terceira quota de setecentos e sessenta mil
meticais equivalente a dez porcento para o s6cio
Emidio Marcelino.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
o capital social podera ser reduzido ou elevado
uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO

Prestac6es suplementares e suprimento

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios
concederem a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condicoes fixados
por deliberacao da respectiva geréncia.

ARTIGO SETIMO

Divisao, cessao, oneracao e alienacao de
quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer onus ou encargos
sobre a mesma carecem do prévio consentimento
da socieade, dada por deliberac@o da respectiva
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informaré a sociedade com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recep¢do ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o prego
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota, poderd faze-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢io de qualquer
um dos sécios, herdeiros legalmente constituidos
do falecido ou representantes do interdito,
exercerao os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.
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ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede social ou qualquer outro sitio a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a aprovagao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessario, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade a sua representacdo, dispensada de
caugdo e com ou sem remuneragdo conforme,
vier a ser deliberado em assembleia geral,
fica a cargo do sécio gerente Jon Langdon
Wright, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna ou internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatdrio nao
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e Liquidacao da sociedade

Um) A sociedade se dessolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de disssoluc@o por acordo dos
socios todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha de bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
regulados e resolvidas de acordo com a lei em
vigor no pais.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
seis de Fevereiro de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

Pwani Hauliers Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dia vinte e quatro de Fevereiro de
dois mil e doze, lavrada a folhas setenta e nove e
seguintes do livro de escrituras diversas nimero

setenta e oito, do Segundo Cartério Notarial da
Beira, foi constituida entre Pwani International
Hauliers, Limited e Ketankumar Vinubhai
Patel, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual reger-se-4 nos
termos das cldusulas seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacéao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

Um) E constituida nos termos da lei deste
pacto social uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que adopta
a denominaciio Pwani Hauliers Mocambique,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sede na cidade da
Beira que poderd transferir para outro local e
abrir ou encerrar em territorio Mocambicano ou
estrangeiro, agéncias, filfais,sucursais,delegacdes
ou qualquer outra especie de representagdo,
desde que seja decidida pela assembleia geral
e para que seja autorizado pelas entidades
competentes.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado, a contar da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de agenciamento, prestacdo
de servigos, transporte, logistica nacional e
internacional.

Dois) Qualquer outro ramo de actividade
que a sociedade resolva explorar e para cuja
exercicio obtenha a necessaria autorizag@o.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens, direitos e dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim destribuidas:

a) Pwani International Hauliers, Limited,
com uma quota de noventa e nove
mil meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do capital
social;

b) Ketankumar Vinubhai Patel, com
uma quota de mil meticais
correspondente a um por cento do
capital social.

Dois) A sociedade podera aumentar o seu
capital social por uma ou mais vezes ou permitir
a entrada de novos socios, por deliberacido da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital mais os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos que aquela carecer,
0s quais vencerao juros.

Pardgrafo unico . As taxas de juros e as
condicdes de amortizagdo serdo fixadas por
deliberagdo da assembleia geral e para cada
caso concreto.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessao de quotas, bem como a sua
divisdo depende de prévio consentimento da
assembleia geral e s6 produzird efeitos desde
a data da autorga da respectiva escritura.

Dois) A sociedade fica sempre reservado,
em primeiro lugar o direito de preferéncia no
caso da cessdo de quotas que ja possuirem.

Trés) O s6cio que quiser ceder a sua quota,
assim o comunicard, declarando-lhe o nome
do adquirente e o pre¢o que lhe € oferecido.

Quatro) A geréncia dentro de quinze dias
convocara a assembleia geral dos socios e
estes resolverdo se a sociedade concente
ou ndo e em caso afirmativo se deve ou ndo
optar.

Cinco) E dispensada a autorizacdo da
sociedade para a divisdo de quotas por
herdeiros de s6cios.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma
Vez por ano para aprecia¢do e aprovagao ou
modificagdo do balanco de contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para qual tenha sido convocada
e, extraordinariamente sempre que for
necessario.

Dois) A Assembleia geral serd
convocada por qualquer dos sécios gerentes,
administradores, por meio de carta registada
aos restantes sécios com antecedencia minima
de vinte e cinco dias e poderd reduzir para
quinze dias em caso de extraordinaria.

Consideram-se como regularmente
convocados 0s sécios que comparecerem
a reunido ou que tenha assinado o aviso
convocatdrio.

ARTIGO SETIMO
Geréncia e representacao

Um) A administragiio, geréncia e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo exercidos por um ou mais
socios conforme deliberagdo da assembleia
geral, com dispensa de caucao.

Dois) O sécios poderdo delegar os poderes
da geréncia no todo ou em parte a pessoas
estranhas a sociedade.

Trés) Em caso algum, os gerentes ou
gerente poderdo obrigar a sociedade em
actos e documentos alheios, estranhos,
designadamente em letras de favor fiancas
e abonacdes.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO OITAVO

Anualmente serd dado um balango fechado
adata de trinta um de Marco, os lucros liquidos
apurados em cada balanco deduzidos pelo
menos cinco por cento para o fundo de reserva
legal e feitas quaisquer outras dedugdes que
assembleia geral resolva serdo devididos pelos
socios na porpogdo das suas quotas.

ARTIGO NONO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade sé se dissdlve nos casos
fixados pela lei. Dissolvendo-se por acordo dos
sécios, todos eles serdo liquidatérios, devendo
proceder a sua liquidagao como entdo deliberar
a assembleia geral.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes das demais legislacdes aplicaveis na
Republica de Mocambique.

Estd conforme

Segundo Cartério Notarial da Beira, catorze
de Marco de dois mil e doze.— O Técnico, José
Luis Jocene

FAP 3, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade FAP 3, Limitada, matriculada sob
o n.° 8736, a folhas cento e oitenta e seis do
livro C traco treze, entre Paolo Pozza, solteiro,
maior, natural de Schio (VI), de nacionalidade
italiana, Graziano Broccardo, solteiro, maior,
natural de Schio (VI), de nacionalidade italiana,
de nacionalidade italiana, Octdvia Albertina
Mateus, solteira, maoir, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, todos residentes
na cidade da Beira, constituida uma sociedade
por quotas nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial, as cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
FAP 3, Limitada, constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes sociais

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo ser transferida para outra cidade
bem como abrir ou encerrar quaisquer filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes ou qualquer
outra forma de representacdo social, onde e
quando os sécios acharem necessario.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de construcdo, instalacdo e
montagem de maquinas de tubos de ago e
inoxidados.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
deliberagdo dos sdcios, exercer actividades
conexas e/ou subsididrias com o seu objecto
social desde que devidamente autorizada,
bem como deter participa¢des sociais em
outras sociedades ou com elas associar-se,
independentemente do seu objecto social e
forma.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma de trés quotas
assim discriminadas:

a) Uma quota de quarenta e cinco por cento
do capital social, correspondente ao
valor nominal de vinte e dois mil e
quinhentos meticais, pertencente ao
socio Paolo Pozza;

b) Uma quota de quarenta por cento do
capital social, correspondente ao
valor nominal de vinte mil meticais,
pertencente ao sécio Graziano
Broccardo;

c¢) Uma quota de quinze por cento
do capital social correspondente
ao valor nominal de sete mil e
quinhentos meticais, pertencente a
sécia Octdvia Albertina Mateus.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagido dos sécios
em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes do capital social, serdo os mesmos
rateados pelos sdcios, na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) Caso ndo seja possivel obter fundos, que
a sociedade necessite, através de financiamento
de terceiros, a assembleia geral podera deliberar
que os sdcios efectuem suprimentos de que
a sociedade carecer, em termos e condicdes
determinadas e fixard os juros e as condigdes
de reembolso.

Trés) Os suprimentos feitos pelos sdcios a
sociedade serdo efectuados de acordo com a
propor¢do do capital detido, salvo quando outra
forma for deliberada.

Quatro) Os suprimentos acima referidos
constardo de acordo reduzido a escrito, devendo
constar, obrigatoriamente, a possibilidade
de conversdo do suprimento em entrada de
capital, sem embargo das disposi¢des legais
aplicaveis.

ARTIGO SEXTO

Cessao e divisao de quotas

Um) A cessido ou divisdo de quotas € livre
entre os s6cios, mas para terceiros, a decisdao
carece de consentimento escrito da sociedade.

Dois) A sociedade e os s6cios ndo cedentes
gozam do direito de preferéncia na cessdo de
quotas a terceiros, na propor¢ao das suas quotas
e com direito de acrescer entre si.

Trés) No caso de nem a sociedade nem
os sdcios desejarem fazer o uso do direito de
preferéncia, o sécio cedente poderd livremente
vender a sua quota fora da sociedade.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO

Convocagdo e reunido da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio, aprovagdo, modifica¢@o do balango
e contas do exercicio findo, orcamento do ano
ou periodo subsequente e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que
alei ndo determine formalidades especiais para
a sua convocacdo, serd convocada pelo gerente,
ou pelos s6cios que representem cinquenta e um
por cento do capital social subscrito, por meio de
carta registada, com aviso de recepc¢io, dirigida
a todos os socios, com antecedéncia minima de
quinze dias, que poderd ser reduzida para cinco
dias para as sessdes extraordindrias.

Trés) A assembleia reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local,
quando as circunstancias o aconselhem.

Qutro) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por pessoas fisicas que
para o efeito designarem, mediante simples carta
reconhecida notarialmente para esse fim dirigida
ao presidente da assembleia geral.
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Qutro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou, devidamente representados, pelo
menos, sessenta e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO OITAVO

Votos

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos
casos que a lei ou estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sao dispensadas as formalidades da
assembleia geral, quando os sécios concordem,
por escrito, que ela delibere, considerando-se
validas as delibera¢des tomadas, desde que
tais deliberacdes ndo impliquem alteracdes do
pacto social, dissolu¢do da sociedade, cessdo e
divisdo de quotas, casos em que se observard o
estatuido na lei.

ARTIGO NONO
Competéncias

Para além de outros actos que a lei determine,
dependem de deliberagdo da assembleia geral
0s seguintes actos:

a) Alteracdo do objecto social;

b) Admissio de novos socios;

¢) Aprovagio das propostas da comissao
de remuneragdes para saldrios e
honorarios dos membros dos 6rgaos
sociais;

d) Aprovacao dos principios de politica
financeira da sociedade, criagdo e
alocag@o de lucros e reservas e sua
utilizaco, constitui¢do de provisdes,
distribui¢do de dividendos e
ainda a aprovacdo de principios
contabilisticos, sem prejuizo das
normas legais aplicaveis sobre estas
matérias;

e) Emissdo de garantias, fiangas, avais
ou assumpcio de responsabilidade
por danos para além das que se
mostrarem necessdrias no decurso
da gestdo corrente do negdcio ou de
montante superior ao que venha a
ser fixado pela assembleia geral;

f) Contrac¢do de empréstimos, incluindo
0s seus termos e condigdes;

g) Cessao, transferéncia, venda ou outras
formas de alienacdo do negdcio da
sociedade;

h) Criacdo e encerramento de quaisquer
filiais, sucursais, agéncias,
delegacdes ou qualquer outra forma
de representac@o social e afiliacdo
em outras sociedades e/ou fusao;

i) Liquida¢do e dissolu¢do da socie-
dade;

j) Decisdo de iniciar ou entrar em
acordo para resolver qualquer
disputa ou procedimentos com

qualquer terceira parte no que
respeita a assuntos que tenham
impacto substancial na actividade
da sociedade.

k) A eleicdo e exoneracdo do
administrador;

[) A alteragdo do contrato de
sociedade.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A sociedade € administrada e gerida
por um administrador a eleger pela assembleia
geral, por um mandato de dois anos, o qual
poderd ou ndo ser dispensado de caucdo,
podendo o ndo ser sécio e podendo ou ndo
ser reeleito.

Dois) Compete ao administrador a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos e, passivamente, em juizo e
fora dele, na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo dos mais amplos
poderes consentidos para a prossecugdo e
realizac@o do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio de gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Fora dos casos de mero expediente,
a sociedade obriga-se validamente pela
assinatura do administrador, que poderd
designar um ou mais mandatdrios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes
por meio de uma procuragao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de lucros

Um) O exercicio social correspondente
ao ano civil e o balango de fecho de contas
de resultados sera encerrado com a data de
referéncia de trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serd submetido a aprovagdo da
assembleia geral.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
balango, cinco por cento serdo levados para
a conta destinada ao fundo de reserva legal,
trinta por cento serdo levados para o que vier a
ser deliberado pela assembleia geral e sessenta
e cinco por cento serdo repartidos entre os
socios na propor¢io das suas quotas, a titulo
de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios e/ou nos casos e termos estabelecidos
por lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por delibercdo dos socios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Litigios
Em caso de litigios, a sociedade obriga-
se a seguir, necessdria e sucessivamente, 0s
seguintes tramites:

a) Resolugdo amigével do conflito em
reunido da assembleia geral;

b) Nomeacdo de uma comissido
conciliatéria para a resolugdo do
diferendo pela assembleia geral;

c) Submissdo as instancias judiciais
competentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Casos omissos

Todos casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Beira, oito de Margo de dois mil e doze. —
O Ajudante, Ilegivel.

JDC Projectos & Consultoria

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura publica de dezanove de Marco
de dois mil e doze, lavrada de folhas cento e
quarenta e quatro a folhas cento e quarenta e
nove do livro de notas para escrituras diversas
nlimero trezentos e trinta trago A do Quarto
Cartorio Notarial de Maputo, perante Carla
Roda de Benjamim Guilaze, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio neste Cartorio, foi
constituida entre Américo Angelo Langa e
José Manuel Domingues Costa, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada JDC Projectos & Consultoria,
tém a sua sede em Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a designacdo de JDC
Projectos & Consultoria - sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Assessoria na area de contabilidade;
b) Prestacdo de servigos externos de
gestdo de empresas.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade,
poderd desenvolver os seguintes actos.
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Quatro) Pode adquirir participacdes em
quaisquer sociedades de objecto igual ou
diferente, associar-se com outras empresas em
associacdes legalmente permitidas, podendo de
igual forma alienar livremente as participagdes
de que for titular.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo e assinatura da escritura notarial.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito, é
de vinte mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de mil
meticais correspondente a cinco por
cento do capital social pertencente
a0 socio Américo Angelo Langa;

b) Umaquotano valornominal de dezanove
mil meticais correspondente a
noventa e cinco por cento do capital
social pertencente ao sécio José
Manuel Domingues Costa.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A sociedade é administrada pelo
sécio Unico e gerente José Manuel Domingues
Costa, que poderd designar um ou mais
procuradores.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do sécio unico José Manuel
Domingues Costa.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados pela lei. Dissolvendo-se por acordo dos
sécios, todos eles serdo liquidatérios, devendo
proceder a sua liquidagado como entéo deliberar
a assembleia geral.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes das demais legislacdes aplicaveis na
Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, dezanove de Marco de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Produtos de Soldadura
de Manica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dezanove de Novembro de
dois mil e dois, lavrada a folhas cinquenta sete e
seguintes do livro de escrituras diversas nimero

sete traco B do Segundo Cartério Notarial
da Beira, na firma em epigrafe se procedeu
ao aumento do capital, e em consequéncia ji
reportado altera parcialmente o artigo quarto
do capital social, que passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, e equipamento, é
de quatrocentos e setenta e quatro mil e
setecentos meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais de valor nominal de
duzentos e trinta e sete mil, trezentos e
cinquenta meticais cada uma equivalente
a cinquenta por cento do capital cada,
pertencente aos sécios David Berger e
Robert Manser, respectivamente.

Em tudo o mais mantém o pacto social.

Estd conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, nove
de Margo de dois mil e doze. — O Técnico,
José Luis Jocene.

Hope, Limitada

Certifico, para efeitos que por escritura
de vinte e um de Setembro de dois mil e dez,
lavrada a folhas cento vinte e trés e seguintes do
livro de escrituras avulsas niimero cinquenta e
trés do segundo Cartdrio Notarial da Beira, na
sociedade em epigrafe se procedeu a alteragio
parcial do pacto social, e em consequéncia altera
o0 artigo quarto do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUATRO

A sociedade tem como objectivo principal,

a pomogdo, desenvolvimento e fomento da

agricultura e processamento do arroz, para

o comércio, exploracdo e comercializacio

de recursos minerais.

Em tudo o mais alterado, manté-se as
disposi¢des do pacto social.

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte
um de Setembro de dois mil e dez .— O Técnico,
José Luis Jocene.

Daner Grafic’s, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Mar¢o de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100278588
uma sociedade denominada Daner Grafic’s,
Limitada.

Primeiro: Nelson Jaquim José Rede, solteiro,
natural de Tete, residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110143614H , de

dez de Fevereiro de dois mil e onze, emitido
pelo arquivo de identificagdo civil de Maputo
e NUIT 100419556

Segundo: Valdemar Hilario Novela,
solteiro, natural de Maputo, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade n.°
100383240Q, de oito de Abril de dois mil e oito,
emitido pelo Arquivo de Identificacdio Civil de
Maputo, e NUIT 104910742.

Constituem entre si um contrato de sociedade,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de Daner
Grafic’s Limitada, uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, e
tem a sede na cidade de Maputo, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
fechar sucursais ou filiais em qualquer ponto
do territério nacional ou no estrangeiro e a
sua sede social podera ser deslocada dentro da
mesma provincia.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua autorizag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto principal € a prestacio de servigos
gréificos e similares bem como a consultoria
aduaneira, importacdo e venda de viaturas,
podendo dedicar-se a outras actividades que nao
sejam proibidas por lei, ou participar no capital
social de outras empresas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de dez mil, correspondente
auma Unica quota, equivalente a cem por cento,
pertencente ao unico sécio Nelson Joaquim
José Rede.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quota)

Um) A cedéncia da quota a estranhos
bem como a sua divisdo depende de prévio e
expresso consentimento da assembleia geral e s6
produzird efeitos a partir da data da celebrac@o
da escritura publica.
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Dois) No caso de cessdo de quotas, a
sociedade fica, sempre em primeiro lugar,
reservado o direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) Se a quota ou parte dela for arrestada,
penhorada, arrendada ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiro ou ainda se
for dada em caucio de obrigacdo que o titular
assuma sem prévia autorizacao da sociedade, a
sociedade fica reservada no direito de amortizar
a quota do sécio no prazo de sessenta dias, a
contar da verificacdo ou do conhecimento do
facto.

Dois) O prego de amortizacdo aumenta ou
diminui o saldo da quota do sécio, conforme for
positivo ou negativo.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares.
Porém, o sécio pode fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nas quantias,
juros e demais condi¢des de reembolso que
forem decididas em assembleias geral.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd feita pelo sécio
unico que, desde ja fica nomeado gerente,
sem observacdo de prestar caugdo e com
remuneracdo que lhe vier a ser fixada em
assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade, € suficiente
a assinatura do Unico sdcio gerente, que
podera designar um ou mais mandatarios e
neles delegar, total ou parcialmente, os seus
poderes.

Trés) Em caso algum os sécios gerentes ou
seus mandatarios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos ao seu objecto
social ou em qualquer acto de responsabilidade
alheia.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)
Sempre que seja necessdrio reunir assembleia
geral, serd o sécio convocado por carta registada
com aviso de recep¢do e com antecedéncia

minima de quinze dias, salvo os casos para os
quais a lei prescreva especial tratamento.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve por vontade do
sOcio e nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade)

Por morte ou incapacidade do sécio, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do falecido ou incapaz, devendo
nomear dentre eles um que a todos represente
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicéo de lucros)

No fim de cada ano social, a sociedade
fard um balanco do exercicio de contas, e dos
lucros serdo deduzidos vinte por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes decididas em assembleia geral, a parte
remanescente destina-se a distribuiciio pelo
sdcio na propor¢do da sua percentagem.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serd observada a legislagdo
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e um de Mar¢o de dois mil
e doze. — llegivel.

Casakasa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Mar¢o de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria do Registo
Entidades Legais sob NUEL 100278642 uma
sociedade denominada Casakasa, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Steffen Rogstad Kasa, divorciado,
de nacionalidade norueguesa, natural de
Bamble-Noruega, residente na cidade de
Maputo, na Avenida Marginal ndmero trés
mil quinhentos sessenta e cinco, Bairro Polana
Cimento, titular do DIRE n.° 11NO00000203
M, emitido no dia trinta de Novembro de dois
mil e onze, pela Direc¢io Nacional de Migragao,
e vélido até trinta de novembro de dois mil e
doze.

Segundo: Guilhermina do Nascimento
Xavier, solteira, de nacionalidade angolana,
natural de Luanda, Angola, residente na Cidade
de Maputo, na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
nimero zero nove, Bairro Polana Cimento,
titular do DIRE n.° 11A000002791 N, emitido
no dia quinze de Setembro de dois mil e onze,
pela Direc¢do Nacional de Migragdo, e vdlido
até quinze de Setembro de dois mil e doze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede,
duracao e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominagio de
Casakasa, Limitada, e tem a sua sede na
Rua de Marracuene, niimero oitenta e um,
apartamento sete, Bairro Polana Cimento, na
Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag¢do serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto :

a) Consultoria na Area de Gestdo de
Empresas;

b) Prestacdo de Servicos na Area de
Imobilidria;

c) Compra, Venda e Aluguer de
Imoveis;

d) Intermediagao.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido pelos sécios em duas
quotas desiguais, sendo uma com o valor de
dezoito mil meticais, pertencente ao socio
Steffen Rogstad Kasa, correspondente a
noventa por cento do capital social; e outra
com o valor de dois mil meticais, pertencente
a sécia Guilhermina do Nascimento Xavier,
correspondente a dez por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacio de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administrag@o e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passam desde ja a
cargo do sécio Steffen Rogstad Kasa como
administrador e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

E vedado a qualquer dos gerentes ou
manddtario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiacas, avales ou abonagdes.

Os actos de mero expediente poderdo ser
individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacdo do balanco e contas
do exercicio findo e reparticao de lucros e
perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias
assim o exijam para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e um de Margo de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Towa Data System, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Mar¢o de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100278839 uma
sociedade denominada Towa Data System,
Limitada.

é celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, enttre:

Primeiro:Thulane Dennis Nxumalo, solteiro,
maior de trinta e nove anos de idade, de
nacionalidade swazi, portador de Passaporte
n.° 40286742, emitido aos vinte de Outubro
de dois mil e onze, na Swaziland, residente na
Zwaziland.

Segundo: Mark Van Lelyveld, solteiro,
portdor do Passaporte, emitido aos vinte e seis
de Maio de dois mil e onze, de trinta anos de
idade, de nacionalidade sul-africano e residente
acidentalmente nesta cidade, que ird reger-se
pelo contrato em anexo:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Towa Data System Limitada, e tem a sua
sede na Cidade de Maputo, na Avenida de
Trabalho nimero cento e quinze, primeiro andar
unico, rés-do-chido,telefax n.° 21 405304, e
82/843049420, email:flauzuneide @yahoo.com.
br, podendo, por deliberacdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura da sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto, comércio a
grosso e a retallho de maquinas registadoras
electrénicas, e prestacdo de servigos. A
sociedade poderd adquirir participacdo com
outras empresas que desempenham as mesmas
actividades, e ou adjudicar-se as ssocia¢des
nacionais e singulares que exercam as mesmas
actividades, assim como poderd exercer outras
actividades similares desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos de
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas desiguais,
pelo s6cio Thulane Dennis Nxumalo, com
quarenta por cento, equivalentes ao valor
de vinte mil meticais; e sessenta por cento,
equivalentes ao valor de trinta mil meticais, a
favor do s6cio Mark Van Lelyveld.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessirio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Thulane Dennis Nxumalo com plenos poderes
para obrigar a sociedade em todos seus actos e
contratos, bastando a sua assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagao.
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ARTIGO OITAVO Que pelo presente contrato de sociedade ARTIGO SEXTO
outorgam e constituem entre si uma sociedade Geréncia

Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢cao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa da caug@o, podendo
estes nomearem seus representantes se assim
o entender desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, aos vinte de Marco de dois mil
doze. — O Técnico, llegivel.

Karam Car, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Margo de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100279533 uma
sociedade denominada Karam Car, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Basem Fahmi Aref Al Ramabhi,
titular do DIRE n.° 11J0O00026263S emitido
aos doze de Setembro de dois mil e onze, pela
Migracdo de Maputo, solteiro, residente em
Maputo , na Avenida de Mocambique, nimero
quarenta e nove.

Segundo: Tareq Fahmi Aref Al Ramabhi,
titular do Passaporte n.° K498455, emitido aos
dez de Setembro de dois mil e nove, pelo Reino
da Jordania,solteiro, residente em Maputo na
Avenida de Mogambique, nimero dois mil e
oitenta e um.

por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Karam Car, Limitada e tem a sua sede na
Avenida Mogambique, nimero dois mil e
oitenta e um,rés-do-chdo no Bairro Central,
Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A venda de viaturas e seus
acessorios;

b) Oficinas autos;

c) Rent car;

d) Importagdo e exportacdo de viaturas e
pecas separadas.

Dois) A sociedade podera no entanto exercer
outras actividades conexas complementares
afins depois de deliberadas em assembleia geral
e obtidas as autorizag@o que forem exigidas.

Trés) Por decisao dos socios a sociedade
podera criar extinguir sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de apresentagdo social no
pais e no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de um
milhdo de meticais, correspondente a soma de
duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais pertencentes
ao s6cio Basem Fahmi Aref Al
Ramahi equivalente a cinquenta
porcento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais pertencentes
ao socio Tareq Fahmi Aref Al
Ramahi equivalente a cinquenta
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Balancgo e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

A geréncia e administracdo da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, serd exercida pelos ambos os s6cios que
desde ja sdo sécios gerentes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislacdo Comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Marco de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Messalo Recursos, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Marg¢o de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100278952 uma
sociedade denominada Messalo Recursos, SA.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial entre,

Primeiro: S6nia Francisca Mauricio, nascida
em Maputo, portadora do Bilhete de Identidade.
n.° 110200169416A, residente em Maputo na
Avenida Ahmed Sekou Touré, niimero dois mil
trezentos e noventa e quatro Bairro Central,

Segundo: Assanty Holding SA, sociedade
comercial, constituida a luz das leis de
Mogambique, registada com o n.° 100192279,
representada pelo socio Alexandre Luis Come, de
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101022500025B,residente na
Cidade de Maputo,

Terceiro: Jodo Gabriel de Barros, Natural
de Quinga, Mongicual, Nampula, e reside
nesta cidade, titular do Bilhete de Identidade
n.0110103991389P.

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracéao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
anonima e a firma Messalo Recursos, SA, sendo
constituida por tempo indeterminado.



27 DE MARCO DE 2012

266 — (103)

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Bairro da Sommerschild, Avenida
Maiao-Tsé-Tung, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social onde e quando os sécios
0 julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacio, pode
a administrag@o transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de prestacdo de
servicos nas seguintes areas:

a) Consultoria na drea de recursos
minerais;

b) Expolragdo, comecrializagdo, compra
e venda de recursos minerais;

¢) Reconhecimento, pesquisa, prospec¢do
de recursos minerais.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, complementares ou subsididrias ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelo conselho de administragao.

Trés) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades, adquirir, gerir e alienar
participagdes ou por qualquer outra forma
participar no capital social de outras sociedades
existentes ou a criar, desde que tal seja
deliberado em conselho de administracdo e
obtidas as devidas autorizagdes legais.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
¢ de cem mil meticais e corresponde a cem por
cento de ac¢des, assim distribuidas:

a) Sonia Francisca Mauricio, com
cinquenta e uma acgdes, que
corresponde a cinquenta € um por
cento do capital social;

b) Assanty Holding, SA, representada
pelo senhor Alexandre Luis Come,
com vinte e quatro e meio de accdes
que corresponde a vinte e quatro
virgula cinco por cento do capital
social;

c) Jodao Gabriel de Barros com com vinte
e quatro e meio de acgdes que
corresponde a vinte e quatro virgula
cinco por cento do capital social.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios
aprovada por pelo menos trés quartos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e acessorias
e suprimentos)

Um)Mediante deliberacido dos sdcios
aprovada por maioria absoluta do capital social,
podem ser exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares ou acessorias.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixadas por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de accoes)

Um) A divisdo e transmissdo de acgdes
carece de autorizagdo prévia dos socios.

Dois) Sem prejuizo da autorizagio exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienag@o total ou parcial das
accoes a serem cedidas, os s6cios na proporgao
das respectivas accdes, podendo, sujeito ao
prazo fixado no nimero quatro, exercer ou
renunciar a esse direito a qualquer momento
por meio de simples comunicag@o por escrito
a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar as suas
accOes deverd comunicar a sua inteng¢do por
escrito a sociedade. A comunicagdo devera
incluir os detalhes da alienacdo pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Quatro) Depois de recebida a comunicagio,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recep¢ao,
notificar os restantes sécios informando-
os de que tém quarenta e cinco dias para
manifestarem a sociedade o seu interesse em
exercer ou ndo o direito de preferéncia. Nao
havendo manifestacdo de interesse por parte
da sociedade ou de qualquer socio no referido
prazo, entender-se-4 que houve rentincia ao
direito de preferéncia que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia nao for
exercido ou se o for apenas parcialmente, as
accOes em questdo poderd, ser transmitida no
todo ou em parte por um pre¢o ndo inferior ao
preco comunicado a sociedade e aos sécios.
Se, no prazo de seis meses a contar da data da
autorizac@o, a transmiss@o no for concretizada
e, se 0 socio ainda estiver interessado em alienar
as acgoes, o socio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir as accdes
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
participacao maioritéria.

Sete) E livre a transmissdo, total ou parcial,
de accdes a favor de uma sociedade na qual
o0 sOcio transmitente detenha, directa ou
indirectamente, uma participagdo maioritaria
no respectivo capital social, disponha de mais
de metade dos direitos de voto ou do poder
de fazer eleger a maioria dos membros da
administragdo.

Oito) E igualmente livre a transmissdo, total
ou parcial, de ac¢oes a favor de uma sociedade
que detenha, directa ou indirectamente, uma
participagiio maioritaria no capital social do s6cio
transmitente, ou que disponha de mais de metade
dos direitos de voto ou do poder de fazer eleger a
maioria dos membros da administra¢do do sécio
transmitente.

Nove) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagio ou onerag@o de ac¢des que nao observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade podera proceder a amortizagao
de accdes nos casos de exclusio ou exoneracio de
sécios.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd proceder a exclusdo de
s6cios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sécios, de prestacdes
suplementares ou acessorias
devidamente aprovadas;

b) Por falta de pagamento do valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e sOcio;

¢) No caso de dissolucdo ou faléncia de
qualquer dos sécios que seja pessoa
colectiva;

d) Duas auséncias consecutivas do socio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordindria ou
extraordindria, regularmente
convocadas;

¢) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o preco e as condigdes de
pagamento;

f) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir a
quota;

Trés) As accoes serdo ainda amortizadas no caso
da exonerago por um sGcio nos casos previstos no
artigo trezentos e quatro do Cédigo Comercial.

Quatro) No caso de amortizacdo de acgdes nos
casos de exclusdo ou exoneragao de sécios, com
ou sem consentimento do sdcio, a amortizacao
serd efectuada com base na avalia¢@o realizada
por um auditor de contas sem relacdo com a
sociedade.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano nos trés
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meses seguintes ao termo do ano financeiro
da sociedade, para apreciacdo, aprovagdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria,
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessdrio.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A assembleia geral ordindria e
extraordindria serdo convocadas
pelo presidente do conselho de
administragdo com a antecedéncia
minima de quinze dias de
calenddrio. A convocatéria pode
ser dispensada por acordo escrito
de todos os sécios presentes ou
representados na reunido;

b) As convocatérias para as reunides
da assembleia geral ordindria e
extraordindria deverdo ser enviadas
por meio de carta registada ou
facsimile ou correio electrénico
com aviso de recep¢ao;

c) As convocatdrias deverdo ser
acompanhadas daordem de trabalhos
e dos documentos necessarios a
tomada de deliberacao.

ARTIGO NONO
(Reunides)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sdécios reunir-se-do na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocacdo da assembleia geral quando todos os
socios, presentes ou representados, concordem
reunir-se sem a observacdo de formalidades
prévias e deliberem com a maioria exigida pela
lei ou estes estatutos, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os sdcios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos
¢ valida e vinculativa. As assinaturas dos
sécios serd reconhecida notarialmente quando a
deliberac@o for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

ARTIGO DECIMO
(Quorum)

Um) A assembleia geral poderd deliberar
validamente desde que estejam presentes ou
devidamente representados todo o capital social.
Se ndo houver quorum na primeira convocagio,
a assembleia geral serd realizada dentro dos
vinte dias seguintes, em segunda convocacao,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Dois) O quorum e votagdo das delibera¢des
sobre a amortizagdo das acc¢des referida no
artigo sétimo, serd determinado sem incluir o
socio e a percentagem das acgdes do sécio a
ser amortizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo sempre tomadas por maioria simples do
capital social presente ou representado, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de setenta e cinco
por cento do capital social as deliberacdes que
tenham por objecto:

a) Fusdo, cisdo, transformaciao e
liquidac@o voluntdria ou dissolucio
da sociedade;

b) Alteracdo dos estatutos da sociedade;

c) Aquisi¢do de acgdes pela propria
sociedade;

d) Distribuicao de dividendos;

e) Aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades que tenham
objectivos diferentes ou que sejam
reguladas por legislag@o especial;

/) Qualquer alterag@o do capital social da
sociedade;

g) Aquisicdo, venda ou outra transferéncia
de qualquer activo que tenha um
valor superior e correspondente a
quinhentos mil délares dos Estados
Unidos da América;

h) A celebracdo de quaisquer
compromissos que assumam
obriga¢des incluindo aquisi¢cdo de
activo que tenha um valor superior
e correspondente a quinhentos
mil délares dos Estados Unidos
da América, excepto nos caso
de suprimentos os quais serdo
aprovados pela administragao;

i) A designacao dos auditores da
sociedade;

j) A nomeagdo ou exoneragdo dos
administradores;

k) A nomeacdo ou exoneracdo do
presidente da mesa da assembleia
geral e seu secretario.

SECCAO II

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) Excepto deliberagdo em contrario dos
socios, a sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo composto pelos
s6cios.

Dois) Os sdcios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar o administrador da sociedade

quer seja para substituir um administrador
impedido ou ainda para aumentar o nimero de
administradores da sociedade.

Trés) Os sécios poderdo ainda nomear
administradores alternativos para os casos em
que o administrador a que este substitui esteja
impedido.

Quatro) O administrador é designado por
periodos de trés anos renovdveis.

Cinco) Pessoas que ndo sejam sécias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Seis) Excepto delibera¢do em contrario dos
socios, os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo para o exercicio das suas
fungoes.

Sete) Compete aos sOcios aprovarem a
remuneracio dos administradores.

Oito) As fun¢des de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas func¢des em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacdo
feita apds sua nomeagio;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacio escrita a sociedade;

c¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
ao0s socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros da administra¢do, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitacdes, e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda a administracdo
representar a sociedade em quaisquer operacgdes
bancarias incluindo abrir, movimentar, e
encerrar contas bancdrias, contrair empréstimos
e confessar dividas da sociedade, bem como
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucdo dos objectivos da sociedade que
por lei ou pelos presentes estatutos nao estejam
reservados a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao e reunides do Conselho de
Administracao)

Um) O conselho de administra¢@o reunir-
se-4 quatro vezes por ano sendo as datas das
reunides marcadas adiantadamente na primeira
reunido do conselho de administracdo ou
informalmente sempre que necessario.
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primeira reunido de cada ano nomear dentre (Quérum) (Contas e aplicacao de resultados)

eles, o presidente do conselho de administrag¢do
o qual ndo terd voto de qualidade.

Trés) Qualquer administrador pode a
qualquer momento convocar uma reuniao do
conselho de administracao.

Quatro) A convocacao das reunides serd
feita com o pré-aviso minimo de sete dias tteis,
por escrito, excepto em casos urgentes em que
se deverd usar um prazo mais curto que serd
determinado pelo conselho de administrag@o.

Cinco) A convocatéria deverd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Seis) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Sete) O contetido da convocatdria sera
preparada pelo presidente do conselho de
administragdo, administrador ou sécio que fizer
a convocagdo, podendo qualquer administrador
dando um prazo razodvel, solicitar ao Presidente
do conselho de administracdo e aos outros
administradores o adicionamento de algum
assunto a agenda da reunido.

Oito) As reunides da administragdo terdo
lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo, por decisdo undnime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Nove) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Administragdo
serdo tomadas por unanimidade de votos dos
administradores presentes ou representados
na reunido.

Dois) As deliberacdes da administragdo
deverdo ser sempre reduzidas a escrito, em
acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes ou
representados.

Trés) Qualquer administrador que de forma
directa ou indirectamente, seja parte interessada
em contratos ou propostas de contratos com
a sociedade ou sua associada, que de forma
substantiva, constitua ou possa constituir um
conflito de interesse para com a sociedade, e
do qual tenha conhecimento, deverd declarar
a sociedade a natureza do seu interesse na
reunido de administracdo. Feita a declarago,
o administrador ndo serd responsdvel perante a
sociedade pelos ganhos ou prejuizos apurados
por si decorrentes daquela transaccao.

Um) O conselho de administragcdo sé
pode deliberar quando estejam presentes pelo
menos dois administradores.

Dois) Se o quorum néo estiver presente
nos trinta minutos seguintes a hora marcada,
a reunido serd adiada para uma data dentro
dos sete dias seguintes a mesma hora e no
mesmo local, e caso esse dia ndo seja um dia
atil, a reunido ficard marcada para o préximo
dia util.

Trés) Se na nova data o quorum nao
estiver reunido nos trinta minutos seguintes
a hora marcada, a reunido terd lugar com
os administradores presentes e considerado
quorum constituido para o efeito.

Quatro) Os administradores poderdo
participar nas reunides do conselho de
administrag@o através de video conferéncia,
conferéncia telefénica, skype ou qualquer
outro meio visual ou de audio e serdo
considerados como tendo estado fisicamente
presente na reunido e o quorum, como tal ,
constituido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade, poderd
ser confiada a um director-geral designado
pela Administrag@o.

Dois) O director-geral pautard o
exercicio das suas funcdes pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas
pela Administrag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administracdo tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director-geral,
em exercicio nas suas fungdes
conferidas de acordo com o niimero
dois do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, director-geral, empregado
ou qualquer outra pessoa comprometer a
sociedade em actos ou contratos estranhos
ao seu objecto, designadamente em letras e
livrangas de favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administragdo deverd manter
registos e livros das contas da sociedade de
forma adequados a:

a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) Divulgar com precisdo razoavel a
situacdo financeira da sociedade
naquele momento; e

c¢) Permitir os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com as exigéncias da lei.

Trés) Os relatérios financeiros deverdo ser
aprovados pela administragdo da sociedade e
submetidos a assembleia geral, de acordo com
o disposto no nimero quatro deste artigo.

Quatro) O balanco, as contas anuais e o
relatério da administracio fechar-se-d3o com
referéncia ao respectivo exercicio social e serdo
submetidos juntamente com o parecer prévio
dos auditores da sociedade para apreciacdo e
aprovagdo dos sécios.

Cinco)A designacdo dos auditores cabera
aos socios, devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia e
idoneidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢@o ou reintegragdo
do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pelos sdcios,
mas ndo pode, em caso algum, exceder o valor
recomendado pelos administradores.

Trés) A declarag@o dos lucros apresentada
pelos administradores serd final e vinculativa.

Quatro) Qualquer valor devido a sociedade
por um sécio serd deduzido dos dividendos e
outras distribuicdes pagaveis a este.

Cinco) Sobre os dividendos nio incidirao
quaisquer juros contra a sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serao liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberag@o em contrario dos s6cios.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, aos vinte e um de Margo de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Indico Gas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que
no dia dezasseis de Marco de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria dos Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100277921
uma sociedade denominada Indico G4s,
Limitada, entre:

Ismael Jamd Mussa, mogambicano, portador do
Bilhete de Identidade n.°110100133377M,
emitido em Maputo, residente na Avenida
Martires de Mueda, nimero quatrocentos e
trinta e seis, bloco onze, Ponta Vermelha,
Maputo, e;

Carlos Alberto Venichand, mog¢ambicano,
portador do Bilhete de Identidade
n.°110100003922J, emitido em Maputo e
residente em Maputo;

E celebrado e reciprocamente aceite
o contrato de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Indico Gas, Limitada tem a sua sede em
Maputo na Avenida Martires de Mueda,
nimero quatrocentos e trinta e seis,rés-do-
chio, bloco onze, Ponta Vermelha, Maputo
e constitui-se por tempo indeterminado.

Dois) A sede social podera ser transferida
para qualquer outro ponto do pais por mera
decis@o da administragdo da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO

(Filiais, sucursais e outras formas de
representacao)

A sociedade, por deliberagio da assembleia
geral, poderd abrir filiais, sucursais ou outras
formas de representacdo no pais ou fora
dele.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal a prospeccio, exploragdo, prestagao
de servigos e investimentos na area de recursos
minerais, energéticos e hidrocarbonetos.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se a
actividades conexas e complementares ao seu
objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio € de trezentos mil
meticais dividido da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social pertencente
a0 sécio Ismael Jamud Mussa;

b) Uma quota com o valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social pertencente ao
sécio Carlos Alberto Venichand.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por dois
administradores a serem eleitos em assembleia
geral por um periodo de dois anos renovaveis
por iguais e sucessivos periodos.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos administradores da mesma.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios e procuradores)

Mediante procuracdo a sociedade poderd
constituir mandatdrios para a representar em
actos ou categoria de actos especificados na
procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo total ou parcial de quotas a
estranhos depende do consentimento da
sociedade, em primeiro lugar, e dos sécios ndo
cedentes, em segundo lugar, que tém direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota que se deseja
alienar, pelo valor que lhe corresponder segundo
o ultimo balango aprovado, acrescido da parte
que lhe couber em quaisquer fundos sociais.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s se dissolverd nos casos legais
e, em caso de morte ou interdiciio de qualquer
dos sécios, a sociedade continuara com os
restantes herdeiros representantes do falecido
ou interdito.

§ Unico: No entanto, enquanto a quota do
socio falecido ou interdito estiver indivisa,
os seus herdeiros ou representantes deverdao
escolher um sé de entre todos que os represente,
na sociedade.

ARTIGO NONO
(Disposicoes transitorias)
Interinamente e até a data da realizagdo
da primeira assembleia geral ordindria, ficam
nomeados administradores da sociedade Ismael
Jamu Mussé e Carlos Alberto Venichand.
Maputo, vinte e um de Margo de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Hostal — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Marco de dois mil e doze,
foi matriculada sob NUEL 100279290 uma
sociedade denominada Hostal — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Sérgio Manuel Domingues Moreira, solteiro,
maior, natural de Portugal, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° L.244211, emitido aos quinze de Marco
de dois mil e dez, residente na cidade de
Maputo.

Constitue de acordo com o artigo noventa
do Cédigo Comercial uma sociedade por quotas
que se regerd pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Hostal — Sociedade Unipessoal Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representacido em qualquer parte do
territrio nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data da constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
exploragdo nas seguintes dreas:

a) Consultoria e prestacdo de servicos
na drea do turismo nomeadamente
hotelaria;

b) Comércio geral a grosso e a retalho.

Dois) Por decisdo do tinico sécio, a sociedade
poderd exercer outras actividades permitidas
por lei e poderd ainda adquirir participagdes,
maioritarias ou minoritarias no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a uma tinica quota, pertencente ao
socio Sérgio Manuel Domingues Moreira.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante decisdo do sécio,
alterando-o em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.
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ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital. O sdcio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo dnico sécio, ou por um ou
mais administradores, ainda que estranhos a
sociedade, a serem escolhidos pelo sdcio, que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo
e em qualquer dos casos, todos eles, ficardo
dispensados de prestar caugio.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revoga-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administracdo designar o
director-geral e o director adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢cdes e competéncia.

ARTIGO OITAVO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da Unico sdcio ou pela do director-
geral devidamente nomeado em assembleia
geral.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um dos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada

ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢cdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la;

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sdcio unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao, liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposicdes aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Marco de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Bindzo Investments
Holdings, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Margo de dois mil e doze,
foi matriculada sob NUEL 100279789 uma
sociedade denominada Bindzo Investments
Holdings, S.A.

Primeiro: Agostinho Marcelino Zacarias,
casado, de nacionalidade mo¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102251365
C, emitido em Maputo aos vinte e quatro
de Setembro de de dois e dez, residente em
Maputo, na Avenida Anténio Bocarro nimero
trinta € um;

Segundo: Narciso Matos, casado, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100231554 C,
emitido em Maputo aos trinta e um de Maio de
dois mil e dez, residente em Maputo, na Avenida
Julius Nyerere niimero trés mil e setecentos e
doze, casa-R4;

Terceiro: Estévao Tomas Rafael Pale, casado,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100285959C,
emitido em Maputo a um de Julho de dois mil
e dez , residente em Maputo, na Avenida Kim

Il Sung nimero cinquenta e seis;

Quarto: Anténio Maria Afonso Pedro,
casado, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100547630 M,
emitido em Maputo aos dois de Novembro de
dois mil e dez, residente em Maputo, na Avenida
Mirtires da Machava nimero novecentos e
cinco, décimo quarto andar esquerdo; e

Quinto: Henrique Constantino Pedro Cossa
casado, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.°110100463507 Q,
emitido em Maputo, a um de Outubro de dois
mil e dez, residente em Maputo, na Rua das
Rosas nimero, sententa e trés Bairro Polana
Canigo.

Constituem entre si ¢ de acordo com
o disposto no artigo noventa do Cddigo
Comercial, uma sociedade anénima, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

A Bindzo Investments Holdings, S.A., ¢ uma
sociedade constituida sob a forma de sociedade
anénima, € criada por tempo indeterminado
e rege-se pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social,
em Maputo, na Avenida Kim Il Sung nimero
cinquenta e quatro podendo, contudo, por simples
deliberag@o do conselho de administragdo, vir a
ser transferida para qualquer outro local, desde
que este se situe na mesma cidade.

Dois) Também por simples deliberagdo
do conselho de administracdo, podera abrir
ou encerrar sucursais, filiais, agéncias, ou
qualquer outra forma de representagdo onde e
quando o conselho de administragdo o julgar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) Constitui objecto principal da
sociedade:

a) A realizacdo de Investimentos na
indudstria agro-pecudria, recursos
minerais, energia, tecnologias de
informacdo e comunicacio, trans-
porte, comunicacdes, constru¢io
civil, sadde e educacio;

b) Prestagdo de servigos nas dreas de
apoio e promocdo de projectos
de investimentos, gestdo, estudos
técnicos e econdmico-financeiros,
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investigacdo, assisténcia técnica e
aconselhamento;

¢) Representagdes, intermediacdo finan-
ceira, comercial e imobilidria;

d) O desenvolvimento e exploragdo de
complexos e empreendimentos
turisticos e residéncias;

e) A promogio e gestdo de investimentos
imobilidrios e de servigos cone-
xos, nomeadamente a gestdo de
patriménios, arrendamentos e
compra e venda de iméveis;

/) Importagdo e exportagdo de bens

g) O desenvolvimento de todo e qualquer
tipo de operac@o ligada a actividade
imobilidria, designadamente:

h) A concepg¢do, a construgdo e a
exploracdo de condominios
destinados a habitagdo, a industria,
ao comércio e/ou servigos, ao
turismo, € ainda;

i) O exercicio de qualquer actividade
conexa ou subsididria da actividade
principal.

Dois) A sociedade pode associar-se a outras
sociedades, adquirir, gerir e alienar participagoes
ou por qualquer outra forma participar no capital
social de outras sociedades existentes ou a criar,
desde que tal seja deliberado em assembleia
geral.

CAPITULO II

Do capital social, das ac¢coes
e obrigacoes

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social € de duzentos mil
meticais, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, representado por duas mil ac¢des de
valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) A assembleia geral poderd, mediante
proposta do conselho de administracio e ouvido
o conselho fiscal, deliberar sobre o aumento do
capital social e as condicdes das respectivas
subscri¢des, bem como as formas e prazos em
que podera ser exercido o direito de preferéncia
dos accionistas.

Trés) Em todos os aumentos de capital,
os accionistas fundadores tém direito de
preferéncia na subscri¢do de novas acgdes, na
proporcao das ac¢des que, entdo possuirem.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) O capital social é representado apenas
por ac¢des nominativas e haverd titulos de uma,
cinco, dez, vinte e cinquenta acgdes.

Dois) Os titulos representativos das ac¢des
sejam definitivos sejam provisérios, serdo
assinados por dois administradores, podendo
uma das assinaturas ser de chancela ou por outro
meio tipogréfico de impressio.

Cinco) No caso de propriedade indivisa,

serdo os titulos da accdes representadas pelo
cabeca de casal ou administrador, ou ainda
pela pessoa que os interessados tiveram
designado de entre si para que os represente
perante a sociedade, quanto ao exercicio dos
direitos e cumprimento das obrigacdes que lhes
pertencerem.

Seis) Serd permitido ao conselho de
administracdo adquirir, para a sociedade,
accOes e obrigacdes proprias e realizar, sobre
umas e outras, as operagdes licitas que tiver
por conveniente.

Sete) As acgdes de que a sociedade for
proprietdria ndo conferem direito de voto.

Oito) A sociedade, em primeiro lugar e os
accionistas fundadores, de seguida, tém direito
de preferéncia na transmissdo de accdes da
sociedade.

Nove) O accionista que pretender alienar
accoes sociais a entidades que ndo as referidas
no ndmero anterior, devera comunicar a
sociedade o projecto de venda e as cldusulas do
respectivo contrato, nomeadamente o nimero de
accdes que se pretende alienar, preco e formas
de pagamento, através de carta registada dirigida
ao conselho de administracao.

Dez) Recebida a comunicagdo a sociedade
transmiti-la-a aos accionistas fundadores, no
prazo de trinta dias, por carta registada ou
qualquer outro meio de comunicagdo idéneo,
devendo aqueles que desejarem exercer o direito
de preferéncia participa-lo a sociedade pelo
mesmo meio no prazo de trinta dias.

Onze)A preferéncia serd exercida pelos
accionistas através de rateio com base no nimero
de ac¢bes de cada preferente, podendo os
interessados agrupar-se entre si para esse efeito,
tendo porém a sociedade direito de primeira
opcdo relativamente as ac¢des oferecidas.

Doze) Caso a sociedade e os accionistas
fundadores ndo pretendam exercer o direito
de preferéncia, este direito serd reconhecido
aos demais accionistas, na propor¢do das suas
acgoes, devendo o mesmo ser exercido no prazo
méximo de dez dias, findos os quais e caso, o
accionista que pretenda alienar as ac¢des sociais
podera fazé-lo livremente.

Treze) E nula qualquer transmissio de
ac¢des que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Catorze) Caso sejam emitidas obrigagdes
pela sociedade, a transmissao das ac¢des devera
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigacdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO SEXTO
Obrigacées

Um) A sociedade podera emitir obriga¢des
ou outros titulos de crédito, nas condi¢des que
forem determinadas pela assembleia geral.

Dois) E permitido a sociedade adquirir
obrigagdes proprias dentro dos limites da lei e
realizar sobre elas operagdes que se mostrem

legais e convenientes aos interesses sociais.

Trés) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou por outro meio tipogrifico de
impressao.

ARTIGO SETIMO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos que
necessite, nos termos e condigdes fixadas por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos o dinheiro
ou outra coisa fungivel que os accionistas
possam emprestar a sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho de
administracao e conselho fiscal

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd constituida
pelos accionistas com direito a voto, sendo as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
da lei e dos estatutos, vinculativas para todos
0s accionistas.

Dois) Poderao ainda assistir as reunides das
assembleias gerais o representante comum dos
obrigacionistas, e bem assim outras pessoas
cuja presenca seja autorizada pelo presidente
da mesa, podendo designadamente participar
técnicos, sem direito de voto e sob proposta do
conselho de administragdo, para esclarecimento
de questdes especificas que estejam em
apreciagao.

ARTIGO DECIMO
Direito a voto

Um) Apenas terdo direito a voto os accionistas
titulares de, pelo menos, cem accdes, as quais
deverdo estar registadas ou depositadas em
nome do titular desde o décimo quinto dia
anterior ao da reunido da assembleia geral.

Dois) Os accionistas, quando ndo possuam
o minimo de acc¢des exigido nos termos do
ndmero anterior, poderdo agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo nesse caso fazer-se
representar por um sé dos agrupados, cujo nome
serd indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa, com as assinaturas de todos reconhecidos
por notdrio e por aquele recebida até ao
momento de dar inicio a sessdo.
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Trés) As acg¢des dos accionistas que
pretendam agrupar-se devem, para que o
agrupamento tenha lugar, satisfazer as condicoes
de registo e depdsito indicadas no nimero um
deste artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e por um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente ou a quem
as suas vezes fizer, convocar com pelo menos
quinze dias de antecedéncia e dirigir as reunides
da assembleia geral, dar passe aos membros do
conselho de administrag@o e do conselho fiscal e
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros de actas da sociedade, bem como do
livro de autos de posse.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) A assembleia geral reunir-se-a
obrigatoriamente até ao fim do primeiro
trimestre de cada ano para apreciar o balango, o
relatdrio do conselho fiscal e aprovar as contas
do exercicio findo em trinta e um de Dezembro
do ano transacto e deliberar sobre a aplicagdo
dos resultados, bem como relativamente
a quaisquer outras matérias indicadas na
respectiva convocatoria.

Dois) Havera reunides extraordinarias da
assembleia geral sempre que o conselho de
administra¢do ou o conselho fiscal o julguem
necessdrio ou quando a convocacdo seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social.

Trés) As reunides da assembleia geral
tratardo dos assuntos para que tenham sido
convocadas, que deverdo constar expressamente
da convocatdria.

Quatro) Na primeira convocatdria da
assembleia geral pode desde logo ser marcada
uma segunda data para a reunido, no caso de a
assembleia ndo poder funcionar regularmente na
data para que foi inicialmente convocada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Local das reuni6es

A assembleia geral reunir-se-a em principio
na sede social, mas podera fazé-lo em qualquer
outro local do territério nacional ou ndo desde
que o presidente da respectiva Mesa assim o
decida, conforme deliberacdo favordvel do
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Representacao dos accionistas

Um) O accionista com direito a voto pode
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outro accionista também com direito a voto
mediante simples carta, telefax ou telegrama
dirigidos ao presidente da Mesa e por este
recebidos até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Dois) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem caiba
a respectiva representacio legal, podendo,
no entanto, o representante subdelegar os
seus poderes nos termos do nimero um deste
artigo.

Trés) Compete ao Presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, com ou sem audiéncia da
assembleia geral, segundo o seu prudente
critério.

Quatro) No caso de contitularidade de
acgdes, sO o representante comum podera
participar nas reunides da assembleia geral, nos
termos da lei e destes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Quoérum

Um) Salvo para efeitos do nimero seguinte,
a Assembleia Geral poderd funcionar, em
primeira convocag¢do, com um minimo de um
accionista presente ou representado que retdna,
pelo menos, dois tercos da capital social e, em
segunda convocagdo, com qualquer nimero de
accionistas e percentagem de capital.

Dois) Sé6 serao vélidas desde que aprovadas
por accionistas possuidores ou representantes
de accionistas do minimo de dois ter¢os do
capital social, as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) A alteracdo ou reforma dos estatutos;

b) A transformagdo, fusdo, dissolugdo
ou aprovacdo das contas da
liquidagao;

¢) A reducdo ou reintegracdo e o aumento
do capital social.

Trés) Nao tendo comparecido nem se tendo
feio representar, em gssembleia geral convocada
para deliberacdes abrangidas pelo nimero
anterior, accionistas que representem setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social, poderd a deliberacdo ser tomada
em nova assembleia convocada, pelo menos
para trinta dias depois da anterior, desde que
nela comparegam ou se facam representar os
accionistas possuidores de metade do capital
social e a deliberacio seja por eles aprovada
por maioria simples.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacées

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal
imperativa ou quando cldusula estatutdria exigir
maioria qualificada.

Dois) A cada agrupamento de cem acgdes
corresponderd um voto.

Trés) Nao haverd limita¢des quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em assembleia geral, quer pessoalmente
quer como procurador.

Quatro) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente, excepto quando
respeitem a elei¢des ou a deliberagdes relativas
a pessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia ndo deliberar previamente adoptar
outra forma de votagao.

Cinco) As actas das reunides da assembleia
geral, uma vez assinadas pelo presidente e
pelo secretério, produzem os seus efeitos, acto
continuo, com dispensa de quaisquer outras
formalidades, nomeadamente a de aprovacdo
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Adiamento ou suspensao das reunioes

Quando a assembleia geral esteja em
condicdes legais de funcionar mas ndo seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou, por outro motivo, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou quando, por quaisquer
circunstancias, tendo-se-lhes dado inicio nao
possam concluir-se, serdo os mesmos, consoante
0s casos, adiados ou suspensos até ao dia, hora
e local que forem no momento indicados e
anunciados pelo presidente da Mesa, sem que
haja de observar-se qualquer outra forma de
publicitacdo, lavrando-se de tudo a competente
acta.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Conselho de administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo com
um nimero de membros compreendido entre
um minimo de trés membros efectivos e dois
suplentes, eleitos pela assembleia geral, um dos
quais assumird as fungdes de presidente.

Dois) O presidente do conselho de
administragd@o serd indicado pelos accionistas
fundadores e terd voto de qualidade.

Trés) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragio, caberd a
este 6rgdo designar um dos membros suplentes
para o substituir, devendo esta designacdo ser
ratificada na primeira sessdo da assembleia geral
a realizar subsequentemente.

ARTIGO DECIMO NONO
Administradores

Um) Os administradores podem ser pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
aos administradores poderd dispensada a
prestacdo de caugdo.

ARTIGO DECIMO VIGESIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de administracio
exercer os mais amplos poderes, representando
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a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizac@o do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte dos seus poderes e constituir
mandatarios.

Trés) Compete ao presidente promover
a execugdo das delibera¢des do conselho de
administragdo.

Quatro) Caso o conselho de administraciio
entenda dever submeter a assembleia geral uma
emissdo de obrigacdes convertiveis em acgdes
da sociedade, deverd para o efeito, apresentar
aquele 6rgao relatorio discriminativo das razdes
e fundamentos para a emissdo, o tipo e valor
de obrigagdes, e emitir, bem como prazos e
condicdes de reembolso dos mesmos, relatério
esse que deverd ter o parecer prévio favoravel
do conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Reunides

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 sempre que necessdrio para os interesses
da sociedade, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo respectivo presidente,
por sua iniciativa e a pedido de dois outros
administradores.

Dois) As convocatérias deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado por consentimento
unanime dos administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Local de reunioes

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4, em principio, na sede da sociedade
podendo, no entanto, sempre que o Presidente
o entenda conveniente, reunir-se em qualquer
outro local.

Dois) Para que o conselho de administraciio
possa deliberar bastard que esteja presente
ou representado mais de metade dos
administradores.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Representacao dos administradores

Um) Qualquer administrador tempo-
rariamente impedido de comparecer podera
fazer-se representar por outro administrador,
mediante simples carta, telefax ou telegrama
dirigidos ao presidente.

Dois) Ao mesmo administrador podera

ser confiada a representacdo de mais de um
administrador.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Deliberacées

Um) As deliberacoes do conselho de
administracio serdo tomadas por pluralidade
dos votos dos administradores presentes ou
representados.

Dois) O presidente, ou o administrador que
o substitua nos termos do nimero um do artigo
anterior, tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Administrador delegado

Um) A gestio didria da sociedade podera ser
confiada a um Administrador delegado.

Dois) A designagdo do administrador
delegado compete a assembleia geral, de
entre um dos membros do conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas de dois adminis-
tradores;

b) Pelas assinaturas de um administrador
e um procurador;

¢) Pela assinatura de mandatario com
poderes para certa ou certas espécies
de actos, nos termos e limites do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por um administrador, director ou por
qualquer empregado ou procurador desde que
devidamente autorizados.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizagdo de todos os negécios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos e um
suplente, ou a fiscal Gnico que deve ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas,
conforme deliberagdo da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, devera indicar também aquele
que dos respectivos membros exercerd as
funcdes de presidente.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Auditoria das contas

Um) A assembleia geral pode acometer
a uma sociedade de auditores a verificagdo
das contas da sociedade sem prejuizo das
competéncias do conselho fiscal.

Dois) Ao conselho fiscal sera dado
conhecimento dos relatérios apresentados
pelos auditores.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Reunides

Um) O conselho fiscal reunir-se-4 mediante
convocagdo oral ou escrita do respectivo

presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O presidente do conselho fiscal
ndo poderd deixar de convocar este 6rgio
periodicamente nos termos da lei ou mediante
solicitagao de qualquer dos seus membros, ou a
pedido do conselho de administragdo.

Trés) O conselho fiscal reunir-se-4, em
principio, na sede da sociedade, podendo,
todavia, sempre que o Presidente o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TRIGESIMO
Quérum, representacao e deliberagées

Um) Para que o conselho fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados mais de metade dos
seus membros.

Dois) A representagdo do conselho fiscal
rege-se pelas regras aplicaveis ao conselho de
administragdo.

Trés) As delibera¢des do conselho fiscal sdo
tomadas pela pluralidade de votos dos membros
presentes ou representados.

Quatro) O presidente do conselho fiscal tera
voto de qualidade.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Caucao

O exercicio das fun¢des de membros do
Conselho Fiscal ndo deverd ser previamente
caucionado.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes comuns

Um) O presidente e o secretdrio da Mesa
da assembleia geral, bem como os membros
do conselho de administraciio e do conselho
fiscal, serdo eleitos pela assembleia geral, sendo
permitida a sua reelei¢do uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio dos cargos
indicados no niimero anterior terdo a duracio
maéxima de trés anos, contados a partir da data
da posse.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para
novo periodo de fungdes, mesmo quando ndo
coincida rigorosamente com o termo do triénio
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio. Porém, caso essa eleicdo,
ou a subsequente tomada de posse, ndo se
efective antes do termo normal do mandato
dos membros em exercicio, considerar-se-a
0 mesmo prorrogado até a posse dos novos
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Representacao de pessoas colectivas

Um) Sendo designada para a mesa da
assembleia geral, conselho de administragdo
ou conselho fiscal uma pessoa colectiva, serd
esta representada no exercicio do cargo pelo
individuo a quem designar por carta registada,
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dirigida ao presidente da Mesa da assembleia
geral.

Dois) A pessoa colectiva podera livremente
substituir o seu representante, ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir,
relativamente ao exercicio de cargos da
Mesa da assembleia geral ou do conselho de
administragdo.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, convocada
para reunir em sessdo ordindria nos termos do
ndmero do artigo décimo segundo.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Aplicacao de resultados

Um) Os lucros liquidos apurados no balango
anual terdo a aplicagdo que a assembleia
geral determinar, deduzidas as verbas que
por lei especial tenham que destinar-se a
constituicdo ou refor¢o de fungdes de reserva
e de garantia.

Dois) A assembleia geral delibera livremente
por maioria simples em matéria de distribui¢ao
de lucros do exercicio, sem sujei¢ao a qualquer
distribuico obrigatdria.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Salvo deliberacdo em contrdrio,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administracdo que estiverem em exercicio
quando a dissolucdo se operar, os quais terdo,
para além das atribuicdes gerais, todos os
poderes especiais abrangidos nos pardgrafos
primeiro e segundo do mesmo artigo.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e documentagdo concernentes as

operacdes sociais s6 pode ser exercido nos
termos da lei.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Conselho de administracao

A primeira reunido da assembleia geral
procedera a eleicdo dos membros do conselho
de administragdo e devera ter lugar no prazo
mdximo de seis dias, contados a partir da data

Micjonath Pharmaceutical
Limitada — Sociedade
Unipessoal , Limitada

Certifico,para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Marco de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100279061
uma sociedade denominada Micjonath
Pharmaceutical Limitada — Sociedade
Unipessoal , Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial,

Entre:

Jonathan Afam Nweze ,nascido aos vinte e trés
de Marco de mil e novecentos e setenta e
cinco ,natural de Bolivia,de nacionalidade
boliviano e residente nesta cidade , portador
do Passaporte n.° 8979508, emitido aos trinta
de Marco de dois mil e dez na Bolivia.

A presente sociedade reger-se-4 pelos artigos
seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo
Micjonath Pharmaceutical, Limitada, Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede na Rua
trinta de Janeiro nimero mil e trinta e seis , rés-
do-chéo, podendo por deliberagio da assembelia
geral abriu ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO DOIS
Duracao
A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se inicio a partir da data da celebrago
da escritura da sua constitui¢ao.
ARTIGO TRES

Objecto

A sociedade tem por objecto:

Comércio geral a grosso e a retalho
incluindo venda de viaturas novas e
usadas, com importacdo , inddstrias,
serigrafias , serralharias, extrac¢ao
e venda do mineral e prestagdo de
servicos em varias areas.

Dois) A sociedade poderd adiquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou j4 constituidos ainda que tenha um
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd execer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, subscrita pelo unico sécio, Jonathan
Afam Nweze.

ARTIGO CINCO

Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessirio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEIS
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessagio ou alienac@o de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade , nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente , este
decidir a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETE
Geréncia

Um) A adiministragéo , gestdo da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e for adela, active
e passivamente , passa desde ja a cargo de tinico
s6cio que € nomeado sécio Jonathan Afam
Nweze gerente com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos para nomear
mandatdrio a sociedade ,conferindo , os
necessarios poderes de representacao através de
consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO OITO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NOVE
Herdeiros
Em casos de morte , interdicao ou inabilitagdo

de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
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com dispensa de caug¢do , podendo estes nomear
seu representante se assim o entender que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DEZ

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Marco de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.

Malambe.Com, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Fevereiro de dois mil e
doze, foi matriculada sob NUEL 100275686
uma sociedade denominada Malambe.Com,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Entre:

Primeiro: Stélio Domingos Martinho
Matave, estado civil solteiro, natural de
Maputo, Bairro de Malhazine, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110359237Q, emitido no dia trinta de
Outubro de dois mil e oito, em Maputo;

Segundo: Reginaldo Isafas Uamba, estado
civil solteiro, natural de Maputo, residente
em Maputo, Bairro de Zimpeto, Cidade de
Maputo. Portador do Bilhete de Identidade
n.°110101377412P, emitido no dia quinze de
Agosto de dois mil e onze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Malambe.Com, Limitada, doravante
denominada sociedade, e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Avenida Lurdes Mutola, Bairro de
Malhazine, rua Noémia de Sousa, casa nimero
vinte e sete.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Agenciamento, representacao de
marcas, patentes e empresas;

b) Comércio a grosso e a retalho;

c) Prestacdo de servigos na area de
seguranga, consultoria;

d) Indudstria, transportes e comu-
nicacdes;

¢) Promocao, intermediacao e desenvol-
vimento imobilidrio incluindo
a solicitacdo, compra, venda,
arrendamento e gestdo de operacdes
imobilidrias, bem como a prestacio
de servigos conexos a estas
actividades;

) Execugio de trabalhos de obras publicas
e particulares de construgdo civil,
incluindo serralharia, carpintaria,
marcenaria, canalizacdes, elabo-
racdo de projectos de obras, repa-
racdo e manutengdo de imoveis;

g) Turismo, inddstria hoteleira e
similar;

h) Importagdo e exportacio de qualquer
tipo de materiais de construcio;

i) Importa¢@o e comercializagio de tipo
de material informdtico;

J) Montagem, comercializacdo e assis-
téncia técnica de produtos de
informatica;

k) Prestacdo de servigcos nas dreas
de impressdo digital , impressao
de cartazes e impressdo de foto-
grafias;

) Formag@o na drea de informaética;

m) Publicidade, entretenimento, pro-
mog¢do de produtos, servicos
recreativos, nomeadamente de
anudncios, reclames, producio de
catdlogos de produtos, spots e
documentdrios para televisao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao Reginaldo
Isaias Uamba;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a

cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao Stélio
Domingos Martinho Matave.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderdo ser
aumentado.

Trés) Quaisquer aumentos de capital
serdo deliberados por unanimidade de votos
representativos do capital social.

Quatro) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUARTO

Prestacoes suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO QUINTO

Transmissao e oneragoes de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢cdo de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas sdo livres, nio
carecendo de autorizagdo prévia da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas far-se-d4 sempre
com os direitos e obriga¢des que lhe estejam
associados, constantes do estatuto, acordo
parasocial e acordo de uso e servigos celebrado
entre os socios.

Trés) A sociedade e os sécios ndo gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas.

ARTIGO SEXTO

Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneragao de quotas

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sétimo.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas

Um) A amortizac¢@o de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberag@o da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
c¢) Em caso de feléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissolugao de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serdo pagos
em trés prestagdes iguais que se vencem,
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respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente.

ARTIGO OITAVO

Convocatoria e reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberagdo sobre a aplicagio de
resultados;

c) Elei¢@o dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
poderdo reunir extraordinariamente sempre
que for necessario, por iniciativa do conselho
de administracio ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatdrio deverda no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reuniao,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicag@o dos documentos a serem analisados
e que se devem encontrar disponiveis na sede
para apreciacao, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-d, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO NONO

Representacao em assembleia geral

Os sécios podem fazer-se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, mandatario, que podera ser
um procurador, ou administrador mediante
procuragdo emitida por periodo de seis meses.

ARTIGO DECIMO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberagao
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes

correspondentes a um ter¢o do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados sdcios que
detenham, pelo menos, um ter¢o do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A geréncia da sociedade € exercida por
um Conselho de Administragdo composto por
membros, a nomear pela assembleia geral.

Dois) O conselho de administragio terdo
os poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos, conducentes a realizagao
do objecto social da sociedade, representando-a
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores professionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio conselho de
administragdo.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo estdo dispensados de caucdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura conjunta de pelo menos trés
administradores ou de procurador, nos limites
do respectivo mandato ou procuragao.

Cinco) A sociedade nio fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores sao
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Convocatdéria das reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administragdo devera
reunir-se, no minimo, duas vezes por

ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convovado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides do conselho de
administra¢do deverdo ser entregue em mao
ou enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios a
serem circulados ou apresentandos durante a
reunido. Nenhum assunto poderd ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluido na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no nimero
dois acima, o conselho de administragao
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem da acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas serem reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Quorum

Um) O quorum para as reunides do conselho
de administracdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, metade dos administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administragdo poderd representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdio da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Mar¢o do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordinaria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovacdo dos sécios o relatério anual das
actividades e as demostragdes financeiras
(balango, demostrag@o de resultados, fluxo de
caixa e respectivas notas) do ano transato e ainda
a proposta de distribui¢ao de lucros.
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Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizac@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Distribuicao de lucros

Conforme deliberagiio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracgao,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para a sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacdo da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO DECIMO NONO
Disposicoes finais

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelos senhores Reginaldo Isafas Uamba e
Stélio Domingos Martinho Matave até que a
assembleia geral delibere sobre os membros
do conselho de administracio, no prazo de
dois anos a contar da data da constitui¢do da
sociedade.

Maputo, vinte e trés de Marco de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

HSA Mocambique -
Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis dias do més de
Marco de dois mil e doze, lavrada a folhas

cinquenta e quatro e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero cento
vinte e seis trago A, da Conservatéria dos
Registos e Notariado da Matola, a cargo de
Bat¢d Bani Amade Mussé, Notdria do referido
cartorio, os senhores Virgilio Nunes Godinho
de S4 e Manuel José Fernandes de Mesquita,
constituiram entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada HSA
Mogambique - Consultores, Limitada, que sera
regida pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma HSA Mogambique
- Consultores, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Mocimboa da Praia, nimero dez, rés-do-chiao,
na Cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestacao de servigos de engenharia, projectos,
auditoria, consultoria, gestdo e fiscalizagdo de
obras, exercicio de actividades de higiene e
seguranca no trabalho, ambiente e formacio
profissional.

Dois) A sociedade podera, ainda, exercer
quaisquer outras actividades comerciais
relacionadas, directa ou indirectamente, com o
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de vinte mil meticais, e acha-se
dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Virgilio
Nunes Godinho de S&; e

b) Outra quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Manuel
José Fernandes de Mesquita.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, por incorporagio
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos s6cios
tomada em assembleia geral por maioria
simples.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberac@o da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condicoes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condicdes em que 0S
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

f) os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital na proporc¢do das suas
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respectivas participagdes sociais, até ao valor
do capital social a data da delibera¢do, ficando
os sdcios obrigados nas condi¢des, prazos e
montantes estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
entre socios ou a terceiros, depende sempre
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia apenas dos sécios, nos termos do
nimero nove da presente clausula.

Dois) Para efeitos do nimero um do presente
artigo, o sécio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte desta, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o preco
e as condi¢des ajustadas para a referida cess@o,
nomeadamente as condi¢des de pagamento,
as garantias oferecidas e recebidas e a data da
realizacio da cessdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, no prazo
maximo de quarenta e cinco dias, a contar
da recepcdo do mesmo, entendendo-se que a
sociedade consente na transmissao caso nao se
pronuncie dentro do referido prazo.

Quatro) O consentimento da sociedade nao
pode ser subordinado a quaisquer condigdes
ou limitacdes, sendo irrelevantes as que se
estipularem.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicagio
dirigida ao sécio incluird uma proposta de
amortizacdo ou de aquisicdo da quota.

Seis) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A transmissdo, para a qual o
consentimento foi solicitado, torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amortizacao
ou de aquisicdo;

b) Se negdcio proposto ndo for efectivado
no prazo de sessenta dias, seguintes
a aceitagdo;

c) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o socio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo cedente, salvo se a
cessdo for gratuita ou a sociedade
provar ter havido simulacdo do
valor, caso em que deverd oferecer
o valor real da quota, calculado nos
termos previstos no artigo milésimo
vigésimo primeiro do Cédigo Civil,
com referéncia ao momento da
deliberagdo; e

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Nove) Caso a sociedade autorize a
transmissao total ou parcial da quota, nos termos
dos nuimeros anteriores, o socio transmitente,
no prazo de dez dias, deverd notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo maximo de
quinze dias, dando conhecimento desse facto a
administragdo da sociedade.

Dez) No caso da sociedade autorizar a
transmissao da quota e os s6cios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, a quota poderd ser transmitida nos
termos legais.

Onze) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagio de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sdcio transmita a sua quota
ou a dé em garantia ou caugdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo socio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberac¢do dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepgao de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante deliberacio tomada pelos sécios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
PRIMEIRO — Assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragdo; e

¢) O conselho fiscal ou fiscal tnico,
caso a assembleia geral entenda
necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos érgaos sociais)
Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao

eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.
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Dois) Excepto no que respeita aos membros
do conselho fiscal, 0 mandato dos membros
dos 6rgaos sociais € de quatro anos, contando-
se como um ano completo o ano da data da
eleicdo.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgdos sociais
podem ser sécios ou ndo, bem como podem ser
eleitas pessoas colectivas para qualquer um dos
orgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacio e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral ou a administragao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ¢ formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administragio da sociedade ou
pelas outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
sécios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocacdo mencionar o local, o diae
ahora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A Administracdo da sociedade €
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagao
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
redine-se no primeiro trimestre de cada ano,
para deliberar sobre o balango, relatério da
administragdo, aprovagdo das contas referente
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplica¢do
dos resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleia gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o nuimero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a Lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A amortizagdo de quotas;

d) A aquisicdo, divisdo, alienacdo ou
oneracdo de quotas proprias;

e) O consentimento para a divisdo,
alienacdo ou oneragdo das quotas
dos sécios;

f) A exclusio dos sdcios;

g) A eleico, aremuneracio e a destituicao
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

h) A fixagdo ou dispensa da caugdo que os
membros da administragdo devem
prestar;

i) A aprovacdo do relatério da admi-
nistragdo e das contas do exer-
cicio, incluindo o balanco e a
demonstracao de resultados;

J) A atribuigdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

k) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s s6cios
ou os administradores;

[) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

m) O aumento e a redugdo do capital;

n) A fusdo, cisdo, transformagio,
dissolucao e liquidacdo da
sociedade;

0) A emissdo das obrigagoes;

p) A aquisicdo, oneracdo e alienacdo
de quaisquer bens modveis ou
iméveis;

g) A alienagdo dos principais activos da
sociedade;

r) A aquisi¢do de participacdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta de cinquenta
e um por cento do capital social subscrito, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

SEGUNDO - A adminstracao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(A Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores s@o eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou
definitivamente todos os administradores,
qualquer sécio pode praticar os actos de caracter
urgente que ndo podem esperar pela elei¢ao
de novos administradores ou pela cessagdo
da falta.

Cinco) A Administracio pode delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
compete a Administracdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
Estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagoes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.
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ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um dos adminis-
trador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos
poderes que lhe forem delegados
pela assembleia geral ou pela
administragdo; e

d) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicoes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressdo.

TERCEIRO - Orgao de fiscalizacdo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

A assembleia geral, caso entenda necessario,
pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos
negdcios sociais a um conselho fiscal ou fiscal
tnico ou ainda a uma sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:
a) Vinte por cento para a constituicdo ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;
b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitorias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Membros do conselho de administracao)

Até a primeira reunidio da assembleia geral,
a Administracio da sociedade serd exercida
pelos Excelentissimos Senhores Virgilio Nunes
Godinho de Sa e Manuel José Fernandes de
Mesquita.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e dois de Mar¢o de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Innovation Consultant,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Marco de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100279959 uma
sociedade denominada Innovation Consultant,
Limitada.

Primeiro. Virginia Nasselifa Alfredo
Cumbe, casada com Joel Machalele em regime
de comunhao geral de bens, maior, natural de
Maputo, nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Idedentidade n.° 110100288995F,
emitido a trinta de Junho de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Juvenalda Tina Cumbe Machalele,
solteira, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100289031B,
emitido ao trinta de Junho de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Terceiro. Lito Joel Machalele, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100044765B, emitido a dezoito de
Janeiro de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade anonima,
que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao,
objecto, capital social e accoes

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Innovation Consultant, S.A., tem a sua sede

na Avenida Karl Max nimero novecentos e
noventa e cinco, cidade de Maputo, Republica
de Mogambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberag¢do da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pais, bem
como abrir e encerrar, onde achar necessario,
agéncias, delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representag@o.

Trés) A sociedade é criada por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
consultorias em varias dreas, prestacdo de
servicos, importagdo e exportacdo, desenhos
e servicos de grafica, construgdo e venda de
edificios.

Dois) Por deliberac@o da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessoras a uma ou mais das suas
actividades principais, ou podera associar-
se ou participar no capital social de outras
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, dividido em duzentas ac¢does de
cem meticais cada uma.

Dois) Havera titulos de um, cinco, dez, cem,
e quinhentas acgoes.

ARTIGO QUARTO
Accoes

Um) Nioexistem séries de accdes. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do conselho de administragdo ou
administrador tnico, ou do conselho fiscal, do
fiscal Unico ou quem suas vezes o fizer, ou de
qualquer accionista, poderdo ser criadas séries
de acgdes.

Dois) As acc¢des poderdo ser nominativas
ou ao portador, sujeitas a registo, consoante o
desejo do accionista.

Trés) As acg¢des nominativas sido
convertiveis em ac¢des ao portador a vontade
e a custa do seu titular.

Quatro) Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores, dos
quais um serd sempre o presidente do conselho
de administracdo, ou pelo administrador
unico, podendo as assinaturas serem apostas
por chancela ou por meios tipograficos de
impressio.

ARTIGO QUINTO
Transmissao das ac¢oes

Um) As acgdes sdo transmissiveis nos
termos da lei e dos presentes estatutos.
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Dois) A transmissdo de ac¢des bem como
a constituicdo de quaisquer 6énus e ou encargo
sobre as mesmas, carece da autorizacdo
prévia da sociedade, dada por delibera¢do da
assembleia geral. Na cedéncia das acg¢des,
a qualquer titulo, a sociedade, em primeiro
lugar e os outros accionistas, na propor¢ao das
suas accdes, em segundo, gozam do direito de
preferéncia.

Trés) O accionista que pretenda alienar
accdes deve comunicd-lo ao conselho de
administragdo ou ao administrador dnico, que
por sua vez comunicard a mesa da assembleia
geral, por carta registada com aviso de recepgao,
com indicacio precisa do adquirente e de todas
as condi¢des da transac¢do projectada.

Quatro) Compete a mesa da assembleia geral
transmitir a comunicagao a aos accionistas, no
prazo de quinze dias de calendario consecutivos,
a contar da data da recep¢@o da comunicagao.

Cinco)O siléncio das ou dos accionistas
durante trinta dias de calendario consecutivos,
contados a partir da data da recepgdo pela
sociedade da comunicagdo a que se refere o
nimero trés, faz caducar o direito de preferéncia
referido no nimero dois deste artigo.

Seis) Exercido o direito de preferéncia, o
accionista efectuard, no prazo de quinze dias
de calendario consecutivos, a transmissao das
acgdes para o preferente.

Sete) Havendo mais de um accionista a
exercer o direito de preferéncia, proceder-se-a
ao rateio, na propor¢do das acgdes de que cada
um seja titular.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des e obrigagdes proprias, realizando
sobre estes titulos ou outros que venha a deter, as
operagdes que forem consideradas convenientes
aos seus interesses.

ARTIGO SETIMO

Accionista remisso

Um) Quando algum accionista subscritor
ndo efectuar, nos prazos estipulados, o
pagamento das quantias devidas pela subscricio
de accoes, a sociedade avisa-lo-a de imediato
para que proceda ao pagamento dentro de trinta
dias de calenddrio, acrescido de juros de mora
a taxa legal.

Dois) Salvo regime imperativo diverso,
no caso do pagamento ndo ser efectuado
nesse prazo, o accionista perderd, a favor da
sociedade, as suas acgdes, sem prejuizo desta
ainda lhe poder exigir a importancia em falta e
de guardar para si as entradas ja feitas.

ARTIGO OITAVO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
mas, 0s accionistas poderdo prestar os

suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos que forem definidos pela assembleia-
geral, que determinard a taxa de juros e as
condi¢des e prazos de reembolso.

ARTIGO NONO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administracdo ou
administrador dnico; e

¢) O conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Eleicao, mandato e remuneracao

Um) Os titulares dos érgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral por um mandato de
trés anos, salvo norma legal imperativa diversa,
podendo serem reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgaos sociais
permanecem em fungdes até a eleicio e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do seu
cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presenca dos titulares dos d6rgdos sociais
serdo fixadas anualmente pelo conselho de
administragdo ou pelo administrador tnico.

Quatro) Por regra, a elei¢do dos membros do
conselho de administraciio e do administrador
dnico serd efectuada com dispensa de caugao,
salvo se a assembleia decidir o contrdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reuniao

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano € nos primeiros
trés meses, para apreciar, para além de outras
matéria que lhe cabem por lei, o seguinte:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejei¢ao do balango das contas do
exercicio;

b) Deliberar sobre a distribuicdo dos
resultados financeiros; e

¢) Aprovacio do programa de actividades
para o exercicio.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, sempre que necessario.
Estas reunides serdo efectuadas para deliberar
sobre assuntos relativos a actividade da
sociedade que ultrapassem as atribuicdes e
competéncias do conselho de administragio
ou do administrado tnico, e ndo digam respeito
directamente a gestdo corrente das actividades
sociais, e outros que se acharem necessarios.

Trés) As reunides da assembleia geral
serdo convocadas pelo presidente da mesa da
assembleia, ou quem suas vezes o fizer, pelo
presidente do conselho de administragdo ou
do administrador tnico, ou quem suas vezes
fizer, por meio de e-mail ou carta registada com
aviso de recepg¢@o, com a antecedéncia minima
legalmente fixada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
AtribuicGes e competéncias

Um) Sao atribui¢des e competéncias
exclusivas da assembleia geral, e carecem
de aprovacdo por unanimidade, salvo se da
lei resultar imperiosamente outro quérum de
aprovagdo, as seguintes matérias:

a) Qualquer alteragdo aos estatutos da
sociedade;

b) Realizacdo de suprimentos;

c) Nomeag@o e exoneracdo de auditores

e bancos;

d) Dissolucdo e liquidag@o da socie-
dade;

e) Eleicdo dos titulares dos 6rgaos
sociais

f) Revisao das competéncias fixadas para
os administradores;

g) Eleicao do administrador tinico;

h) Elei¢do do representante e/ou dos
gestores da sociedade a fazerem
parte dos 6rgdos sociais das
sociedades das quais a sociedade
seja parte;

i) Distribui¢do de dividendos;

J) Aprovagao das remuneracdes e regalias
dos administradores, gestores e
senhas de presengas;

k) Qualquer contrato ou transacg¢io
significativos que possam afectar a
actividade normal da sociedade;

1) Constituicdo de 6nus (garantias ou de
outra natureza) sobre bens méveis
e imodveis da sociedade;

m) Alteracdo, parcial ou integral, dos
estatutos; e

n) Alteracao do capital social e prestagdo
de suprimentos.

Dois) Naelei¢do dos membros do conselho
de administracdo, cada accionista tem direito de
eleger um membro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representagio da
sociedade € reservada ao administrador unico,
ou conselho de administracao 6rgdo composto
por um nimero de membros que serd de trés a
cinco, conforme ficar decidido pela assembleia
geral, competindo-lhe exercer as mais amplas
atribuicdes de gestdo corrente das actividades
societdrias, representando a sociedade activa
e passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo serd
presidido por um presidente eleito pelos seus
membros, e poderd, delegar todos ou parte dos
seus poderes a um dos seus membros, ou numa
terceira pessoa, que terdo respectivamente, a
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designacio de administrador delegado e director
executivo, e atribuir aos restantes membros
matérias especificas de gestdo.

Trés) Podera ainda o conselho de
administrag@o, ou cada um dos seus membros
dentro das matérias da sua competéncia segundo
deliberado pelo conselho de administracdo,
constituir mandatarios para a pratica de actos
especificos e nos estritos termos do mesmo
mandato.

Quatro) Noacto das nomeagdes ou delegagdes
acima mencionadas, deverao ser fixadas as areas
e limites das suas competéncias.

Cinco)No caso da assembleia geral confiar
a administracdo e representacao da sociedade
ao administrador Unico, caberd a este a
prética de todos os actos de administracdo e
representacao.

Seis) A constitui¢do de mandatdrios por
cada membro do conselho de administragdo,
nos termos do nimero trés do presente artigo
carece do prévio consentimento do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Atribuicées e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do conselho de
administracdo ou do administrador dnico, as
seguintes matérias:

a) Plano estratégico, de actividades e de
gestdo da sociedade;

b) Alienagdes e oneracdo de bens e
direitos; e

¢) Aprovagdo do orgamento anual.

Dois) Cabem nas atribui¢des e competéncias
do conselho de administracdo ou do
administrador dnico todas as matérias relativas
a sociedade, que a lei ou os presentes estatutos
ndo as reservem para qualquer outro 6rgao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De dois administradores sendo
obrigatdria a assinatura do
presidente;

b) Do administrador delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

¢) Do administrador tnico,

d) Do director executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

¢) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato, e

f) Nos demais termos a ser deliberado
pelo conselho de administragdo
ou decidido pelo administrador
Unico.

Dois) Os administradores ¢ mandatarios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negocios estranhos ao seu objecto social em

letras de favor e abonagdes, garantias, financas,
e outros similares, sendo nulo € de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violacdo da presente cldusula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Fiscalizacao

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais
serd exercida por um conselho fiscal composto
por trés membros, ou por um fiscal dnico,
nos termos a ser deliberado pela assembleia
geral, que também designard entre aqueles o
respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A assembleia geral podera confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das fungdes do conselho fiscal ou de fiscal

anico.
ARTIGO DECIMO SETIMO

Reunioes

Um) O conselho fiscal retine-se mediante
convocacdo do respectivo presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calenddrio.

Dois) O presidente convocard o conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que lho
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
Conselho de administragao.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O presidente do conselho fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberag¢do da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
serdo liquidatdrios os membros do conselho
de administragdo que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugao da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, vinte e trés de Marco de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Antoénio Vicente Marques
Advogados e Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de doze de Marco do ano de dois mil e
doze, foi operada na sociedade Ant6nio Vicente
Marques Advogados e Consultores, Limitada,
maticulada sob NUIT 400294437, deliberaram
a cessdo de quotas no valor de cento e setenta e
cinco mil que a sécia Sandra Magarida Gervasio
clifton possuia e que cedeu a Hélder Paulo de
Fatima Freshaut.

Em consequéncia € alterada a redac¢do do

artigo terceiro dos estatutos que passard a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO

Capital social e sécios

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de trezentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a duas quotas iguais no
valor nominal de cento e setenta e cinco
mil meticais, equivalendo, cada uma, a
cinquenta por cento do capital, tituladas,
respectivamente, por cada um dos sécios,
Sandra Margarida Gervésio Clifton e
Hélder Paulo de Fatima Frechaut.

Dois) (Inalterado)

Maputo, doze de Mar¢o do ano de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Jeova Jireh Transporte,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Marco de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100275457 uma
sociedade denominada Jeova Jireh Transporte,
Limitada, entre:

Primeiro:Jodo Aurélio Pelembe, casado com
Amélia Michaque Banze em regime de
comunhio geral de bens adquiridos, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
e residente nesta cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100048036B,
de doze de Janeiro de dois mil e dez, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo;

Segundo: Amélia Michaque banze, casada
com o primeiro outorgante em regime de
comunhio geral de bens adquiridos, natural
de Inharrime, e residente nesta cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100480343Q, de vinte e sete de
Setembro de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo.
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Constituirem entre si e de acordo com
oartigo noventa do Cédigo Comercial, uma
sociedade por quotas que regerse-4 pelas
seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade constituida e uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que adopta a denominac@o de Jeova
Jireh Transporte, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede provisdria no
Bairro Georg Dmitrov, quarteirdo setenta e oito
C, vinte , rés-do-chdo.

ARTIGO TERCEIRO
Formas de representacao social

A sociedade, mediante simples decisdo
de qualquer dos seus directores, pode criar
e extinguir delegacdes ou outras formas de
representagdo social em territério nacional
ou fora dele, onde e quando o julgue
conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo social
o exercicio da actividade de transporte de
trabalhadores das empresas publicas e privadas
e aluguer de viaturas.

Dois) Por resolugdo do conselho de geréncia,
a sociedade, podera exercer quaisquer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social, bem assim,
quaisquer outras actividades para que seja
devidamente autorizada.

Trés) Para a consecucdo do seu objecto
social, a sociedade podera celebrar contratos
com outras sociedades, construir novas
empresas, ou lidar-se a outras ja existentes sob
a forma de associagdo legalmente admissivel e
nos termos que vierem a ser deliberados pelo
conselho de geréncia.

ARTIGO QUINTO

Inicio de actividade social

A actividade social tem o seu inicio a partir
da data da respectiva escritura publica de
constitui¢do da sociedade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO SEXTO
Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital social e de dez mil meticais,
correspondente & soma de quotas subscritas
pelos sécios, nos seguintes montantes:

a) Jodo Aurélio Pelembe, oito mil
meticais, o correspondente a oitenta
por cento do capital social;

b) Amélia Michaque Banze, dois mil
meticais, o correspondente a vinte
por cento do capital social.

Dois) O capital social encontra-se realizado
em numerdrio até ao limite de cinquenta por
cento relativamente a cada uma das quotas.

Trés) O valor remanescente em divida
relativamente a cada uma das quotas, devera
ser realizado em dinheiro pelos sdcios dentro
do prazo maximo de um ano.

ARTIGO SETIMO
Aumento de capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes adiantes entrada em
numerdrio ou espécie, pela incorporagdo de
suprimentos feitos a sociedade pelos s6cios ou
por capitalizac@o da totalidade ou de parte dos
lucros ou reservas, ou ainda pela entrada de
novos socios.

Dois) As deliberagoes de aumento do capital
social poderdo indicar se ndo criadas novas
quotas ou se e aumentado o valor nominal das
existentes.

SECCAO 1
Das prestacoes além do capital
ARTIGO OITAVO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio haverd prestacdes suplementares
de capital.

Dois) Podem, porém, os sécios fazer
suprimentos a sociedade nas condi¢des e termos
que forem fixados na assembleia geral.

Trés) Consideram-se suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso de o capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
exploragdo, para o giro comercial da sociedade e,
em geral para a prossecucio e desenvolvimento
do objecto social, constituindo tais suplementos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

SECCAO I
Da transmisséo de quotas
ARTIGO NONO
Divisdo e cessacao de quotas entre sécios.
A divisdo e cessacdo de quotas entre s6cios

ou aos sucessores legais e inteiramente livre.

ARTIGO DECIMO
Divisao e cessacao de quotas a estranhos

Um) A transmissdo total ou parcial de
quotas para terceiros estranhos depende
do consentimento prévio da sociedade por
deliberagdo para o efeito tomada em assembleia
geral, gozando a sociedade do direito de
preferéncia na sua aquisi¢do e quando a
sociedade ndo quiser usar desse direito e o
mesmo atribuido aos sécios.

Dois) Se mais de um sécio pretender adquirir
a quota, serd ela dividida pelos interessados na
proporgao das suas quotas.

Trés) O consentimento da sociedade sdo
pedido por escrito, com indica¢@o do cessiondrio
e de todas as condicdes da cessacgdo total ou
parcial.

Quatro) Se a sociedade nao deliberar sobre
o pedido de consentimento nos vinte dias
seguintes a sua recepgdo, a cessagio total ou
parcial passa a ser inteiramente livre.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se
a anualmente, em sessdo ordindria, para
apreciagdo, aprovagio e/ou modificacao do
balango contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto de interesse social e, em
sessdo extraordindria, sempre que for necessario
e convocada nos termos da lei.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagio, estejam presentes ou representados
metade dos sécios fundadores e, em segunda
convocacido, com qualquer nimero de sécios.

Trés) A assembleia geral serd convocada por
qualquer dos membros do conselho de geréncia,
por meio de simples carta, fax ou e-mail, dirigido
aos s6cios com uma antecedéncia minima de dez
dias, salvo os prazos imperativamente fixados
na lei.

Quatro) Dispensara o decurso do prazo
fixado no niimero trés, deste artigo assinado por
todos os sécios do aviso convocatdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A administra¢iio da sociedade serd
exercida por um gerente a designar na assembleia
geral dos sdcios.

Dois) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os actos activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Forma de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade e suficiente a
assinatura do seu gerente que podera designar
um ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia geral dos
socios e nestes delegar total ou parcialmente os
seus poderes.

Dois) O gerente ou mandatarios néio poderdo
obrigar a sociedade, bem como realizar em
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nome desta, quaisquer operagdes alheias ao seu
objecto social nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias financeira ou abonatdrias,
sob pena de responder civil e criminalmente.

CAPITULO IV
Da perda da qualidade de sécio

ARTIGO DECIMO QUARTO

Amortizacao da quota

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota com o consentimento do seu titular, bem
COmMO Nos casos seguintes:

a) Falta de cumprimento do dever de
socialidade ou de colaboragio;

b) Morte, interdi¢@o, insolvéncia ou
faléncia de sdcio;

c) Arresto, arrolamento ou penhora de
quota de sdcio e cessacdo de quotas
a estranhos sem o consentimento
prévio da sociedade.

Dois) A autorizag@o far-se-4 pelo valor
nominal da quota a pagar em trés prestagdes
iguais, com vencimento a seis, nove e doze
meses a contar da data da deliberagao de
amortizagao.

Trés) A quota amortizada poderdo figurar
como tal no balango, podendo todavia os sécios
deliberar correspondente reduc@o de capital ou o
aumento do valor nominal das restantes quotas
para alienagdo a terceiros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Exclusao de sécios

A sociedade poderd excluir qualquer sécio
nos casos seguintes:

a) Nas hipéteses previstas na lei das
sociedades por quotas;

b) Quando o sécio falte ao cumprimento
das obrigagdes de suprimentos ou
quando seja condenado por crime
doloso contra a sociedade ou noutro
sécio;

¢)Emcasode conflito ou incompatibilidade
os sdcios em termos de prejudicar
ou impedir a regular condug@o dos
negdcios sociais;

d) Quando o sdcio tiver sido destituido da
geréncia com justa causa;

e) Quando o sécio viole qualquer
obrigacdo social estatutdria
designadamente quando falte de
forma reiterada, ao seu dever de
colaboracdo social ou em caso de
conflito, desinteresse pelos assuntos
sociais.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco

Anualmente serd dado o balango fecho
com a data de trinta e um de Dezembro.

Os lucros que o balango registar liquido de
todas as despesas e encargos terdo a seguinte
aplicagdo:
a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto
nao estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-los;
b) Para dividendos aos s6cios na propor¢ao
das quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Omissoes

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, da lei das sociedades por
quotas e restante legislacdo aplicdvel em vigor
em Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Mar¢o de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Mbeu Agricola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte de Marco de dois mil e doze,
foi matriculada sob NUEL 100279177 uma
sociedade denominada Mbeu Agricola,
Limitada, entre:

Primeiro: Avelino Herminio Lopes,
residente na Vinte e quatro de Julho, nimero
dois mil e setecentos e noventa, quarto andar,
flat sete, Bairro do Alto- Maé na cidade de
Maputo, em Mocambique com Bilhete de
Identidade n.°110100111126Q e com o NUIT
102579 534.

Segundo: Filipe Jorge Gongalves
Francisco, residente na Avenida Eduardo
Mondlane, nimero mil e cinquenta e um , rés-
do-chdo esquerdo, na cidade de Maputo, em
Mocambique com o DIRE n.° 11PT00007684P
e com o NUIT 103 598 702.

Cadauma das outorgantes, individualmente,
a Parte e, em conjunto, as partes.

Considerando que:

a) As Partes constituiram entre si, aos
vinte e um de Marc¢o de dois mil
e doze, uma sociedade comercial
por quotas com a denominagdo
de Mbeu Limitada (a sociedade),
com o capital social de dez mil
meticais distribuido em duas
quotas de igual valor, cada uma
correspondente a cinquenta por
cento do capital da referida
sociedade;

b) As partes pretendem, desde ji,
estipular um conjunto de normas
destinadas a regular o exercicio
dos seus direitos e obrigagdes na
sociedade, incluindo a conduta
dos sécios e administradores e a
gestdo da sociedade, para além
do disposto nos estatutos da
sociedade.

Nestes termos, as partes, livremente e de
boa fé, celebram e reciprocamente aceitam o
presentes estatutos, que se regera pelas seguintes
cldusulas:

CAPITULO 1

Do nome e duracéao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de Mbeu
Agricola, Limitada (a sociedade) e € constituida
sob forma de sociedade por quotas, por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO

Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero dois mil
setecentos noventa, quarto andar, flat sete ,
Bairro do Alto- Maé na Cidade de Maputo, em
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administragao a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo comercial, bem como
transferir a sede social para qualquer parte do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo principal
a producgdo e comercializagdo de produtos
agricolas, importacio e exportacio de produtos,
prestacdo de servicos de agenciamento e
representagdo de marcas para territrio nacional,
regional e mundial.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessérias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante delibera¢do do conselho de
administragdo.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administra¢do, sujeita a aprovagdo em
assembleia geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que concorram para
o preenchimento do seu objecto social,
participar no capital social de outras sociedades,
associacdes empresariais, grupos de empresas
ou qualquer forma de associac¢do legalmente
permitida.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de dez mil meticais, e corresponde
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a cem quotas de igual valor, cada uma
correspondente a um por cento do capital social
e se encontram assim distribuidas:

a) Cinquenta por cento de Filipe Jorge
Goncalves Francisco, residente
na Avenida Eduardo Mondlane,
ndmero mil e cinquenta e um, rés-
do-chdao esquerdo, na cidade de
Maputo, em Mogambique com o
DIRE n.° 11PT00007684 P e com
o NUIT n.° 103 598 702;

b) Cinquenta por cento de Avelino
Herminio Lopes, residente na
Vinte e quatro de Julho, nimero
setecentos e noventa, quarto andar,
flat sete, Bairro do Alto Maé na
cidade de Maputo, em Mocambique
com o Bilhete de Identidade n.°
110100111126Q e com o NUIT
102 579 534.

ARTIGO QUINTO
Quotas proprias

A sociedade, devidamente representada pelo
conselho de administracéo e sujeito a aprovacao
da assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagdo que considere
convenientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Prestac6es suplementares,
acessorias e suprimentos

Nio serdo exigidos aos sdcios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios
podendo no entanto, os sécios conceder
quaisquer empréstimos que forem necessarios a
sociedade em termos e condicdes a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas entre s6cios
é livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nas transmissao de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
proporcido das respectivas quotas.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota da sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes sécios, com a indicag¢do
do respectivo preco, identificagdo do potencial
adquirente e demais condi¢des de aquisicao da
quota a ser transmitida.

Quatro) Os precos e condi¢oes de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos socios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizacio de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou

exoneracdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido por lei.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

Trés) O processo de amortizacdo serd
conforme vier a ser determinado por um auditor
independente devendo ser liquidado em trés
prestacdes iguais, que se vencem em seis,
doze e dezoito meses apds a sua determinagdo
definitiva por tal auditor independente.

ARTIGO NONO
Exclusao e exoneracao de sécio

Um) A exclusdo de um sdcio na sociedade
podera ter lugar nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sécio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial (res judicata);

b) Nos casos em que a quota seja
transmitida sem o cumprimento das
disposi¢des previstas nos presentes
estatutos;

¢) Nos casos em que a quota seja onerada
sem o prévio consentimento da
sociedade, a ser dado por meio de
deliberacdo da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos ou contractos
que estejam além do seu objecto
social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante deciséo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente perturbador do referido
sécio.

Trés) Em qualquer dos casos, o s6cio s6 pode
exonerar-se se a sua quota estiver integralmente
realizada.

CAPITULO III
Dos érgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne,
ordinariamente, nos primeiros trés meses
seguintes ao final de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e relatério do conselho de
administragao;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;

c) Eleger os membros do conselho de
administragdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente, sempre que o conselho de
administrag@o considere necessario ou quando
requerida pelos sécios que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

Trés) A assembleia geral retine, em principio,
na sede da sociedade, podendo, no entanto,

reunir em qualquer outro local dentro do
territério nacional, se assim for decidido pelo
conselho de administragdo e devidamente
notificado aos sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides
da assembleia geral serdo lavradas em livro
proprio e assinadas por todos os sdcios.
Alternativamente as actas poderdo ser lavradas
em folhas soltas e assinadas pelos sdcios, sendo
estas assinaturas reconhecidas na presenga de
um notdrio.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por um advogado, por
outro soécio ou por um dos administradores
da sociedade, por meio de procuragdo emitida
especificamente para cada reunido. Os sécios que
sejam pessoas colectivas far-se-do representar
por qualquer pessoa que seja nomeada para
esse efeito, mediante simples carta dirigida
ao presidente do conselho de administrag@o,
enviada até ao ultimo dia util anterior a data da
realizacio da assembleia geral.

Seis) Salvo disposi¢cdes em contrario nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes delibera¢des deverdo ser aprovadas
por unanimidade dos votos dos sécios :

a) Fusdo com outras sociedades;
b) Dissolucdo e a liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
registada, enviada com uma antecedéncia
minima de quinze dias.

Dois) Nado obstante as formalidades de
convocagdo acima, todas as deliberacdes
serdo validas desde que todos os socios
estejam presentes na respectiva reunido. Serao
igualmente validas as deliberacdes tomadas sem
recurso a reunido da assembleia geral, desde
que todos os sdcios declarem por escrito que o
sentido do seu voto, em documento que inclua
aproposta de deliberacio, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) A gestdo e administragdo da
sociedade serdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por um minimo de dois
membros e um maximo de cinco, um dos quais
serd o presidente de administragao.

Dois) Os membros do conselho de
administragio sdo nomeados e destituidos pela
assembleia geral.

Trés) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de um ano, podendo ser reeleitos,
estando dispensados de prestagdo de caugao.

Quatro) O conselho de administragido pode
designar num administrador (o administrador
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executivo) a gestdo corrente da sociedade,
podendo, igualmente, constituir mandatario por
meio de procuracao.

Cinco) O conselho de administracdo reune
sempre que considerado necessarios com vista
a prossecucdo dos interesses da sociedade,
sendo as respectivas reunides convocadas por
qualquer administrador. De cada reunido deve
ser lavrada acta no livro respectivo e assinada
por todos os administradores que nela tenham
participado.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administracido serdo tomadas pela maioria
dos votos dos administradores presentes ou
devidamente representados.

Sete) As deliberacdes tomadas por escrito
e assinadas por todos os administradores,
quer em documento Unico, quer em Varios
documentos, serdo validas e eficazes como se
tivessem sido tomadas em reunido do conselho
de administracdo devidamente convocada e
realizada.

Oito) O presidente do conselho de
administracdo ndo terd direito a voto de
qualidade.

Nove) O nimero de administradores a
nomear por cada sdcio, a rotatividade dos
respectivos mandatos, bem como a remuneracao
dos mesmos serdo regulados em acordo
parassocial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores, pela
assinatura do administrador executivo, quando
nomeado e dentro dos limites que vierem a ser
estabelecidos pelo conselho de administracao,
ou pela assinatura de mandatdrios, nos limites
estabelecidos no respectivo instrumento de
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administracdo e as
contas do exercicio da sociedade, fechar-se-ao
com a referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprovagdo
da assembleia geral, apds a aprovacdo pelo
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alocacao de resultados

Um) No final de cada exercicio, a sociedade
devera alocar um montante correspondente a,
pelo menos, vinte por cento do lucro liquido da
sociedade a reserva legal.

Dois) Os lucros remanescentes serao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos sécios e em conformidade com os termos
estabelecidos no acordo parassocial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
no artigo duzentos e vinte e nove do Cddigo
Comercial, nos presentes estatutos e no acordo
parassocial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes transitorias

Um) Até arealizac@o da primeira reunido da
assembleia geral, a sociedade serd administrada
e representada pelo Filipe Jorge Gongalves
Francisco, residente na Avenida Eduardo
Mondlane, nimero mil e cinquenta e um , rés-
do-chdo esquerdo, na Cidade de Maputo, em
Mogambique com o DIRE n.° 11PT00007684
P e como NUIT 103598702.

Dois) Os administradores ora nomeados
deverdo convocar a primeira reunido de
assembleia geral no prazo de trés meses apds a
data da constitui¢do da sociedade.

Maputo, vinte de Mar¢o de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Construcoes Fortes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Marco de dois mil e e doze, foi
matriculada na Conservatdria dos Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100278499 uma
sociedade denominada Construgdes Fortes—
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Alberto Paulo Ferreira Fortes, Portugués,
solteiro maior natural de Alpedriz-Alcobaca,
Portugal , residente no Bairro Central, Avenida
vinte e quatro de Julho, niimero trezentos e
setenta e quatro,terceiro andar, portador do
Passaporte n.° L639980, emitido aos vinte e
cinco de Fevereiro de dois mil e onze,pelo
Governo Civil de Leiria, Portugal, e que pelo
presente contrato de sociedade outorga entre
si, uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
denominada Constru¢des Fortes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um)A sociedade tem a sua sede na Rua
Principal, nimero um, casa nimero trinta e
dois ,quarteirdo quatro, Bairro do Guachene,
Posto Administrativo da Katembe, Cidade de
Matputo.

Dois)Por deliberacdo da assembleia
geral poderd a sociedade, abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais, ou outras formas
de representag@o comercial no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
outra localidade no territério nacional, obtida
a autorizacdo das autoridades competentes, se
necessario.

Trés)A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
o contrato a entidades publicas ou privadas,
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da socidade é por tempo
indeterminado e o seu comego conta-se para
todos efeitos, a partir da data da escritura da
constituicao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

Industria de construcdo civil e de obras
publicas, incluindo electricidade, canalizagio,
instalagdes especiais, obras publicas e privadas
de restauracdo, reabilitagiio,Imobilidria e
pinturas.

Dois)A pressecucao do objecto social é
livre a aquisi¢@o, por simples deliberagdo da
assembleia geral, da participagdo em sociedades
ja existentes ou a constituir e associar-se em
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei, bem como a alienar das referidas
participagdes.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens dinheiro, é de
vinte mil meticais correspondente a soma de
uma e Unica quota no valor nominal do capital
social subscrito pelo tnico sécio Alberto Paulo
Ferreira Fortes .

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante a deliberacdio de assembleia geral,
alterando-se o pacto social, para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
Participacoes socias

E permitido a sociedade, por deliberacio da
assembleia geral, participar no capital social
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de outras sociedades, bem como associar-se a
estas nos termos da legislacdo em vigor, desde
que se mostrem legais e convenientes aos
interesses socias.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas, sem prejuizo das
disposicoes legais em vigor a cessacao ou
alienacao de toda a parte da quota deverd ser
do consenso do sdcio gozando este do direito
de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Administracao, geréncia, representacao
e conselho de geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
¢ conferida ao tnico sécio Alberto Paulo
Ferreira Fortes.

Dois) O conselho de geréncia é composto
por um gerente.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele activa e passivamente e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social que, por lei ou pelos presentes
estatutos, ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Quatro) O gerente podera constituir
mandatdrios e neles delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes, conferindo os necessarios
poderes de representagao.

Cinco) A sociedade fica obrigado pela
assinatura do gerente ou pela assinatura de
mandatdrios mais assinatura do sécio gerente
nos termos que forem definidos em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO

Por interdicao

Por interdi¢do ou morte do sécio a sociedade
continuard com os herdeiros do falecido,devendo
estes nomear um de entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Exercicio social

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil e o balanco de contas de resultados,

serd fechado com referéncia a trinta € um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 percentagem requerida para a
constituicao da reserva legal enquanto estiver
legalizada, ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) A parte restante de lucros serd conforme
deliberacdo social por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados
pela legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo,vinte e um de de Marco de de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Fox Servicos Aeroportuarios
e Aéreos Especializados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Mar¢o de dois mil e
doze, lavrada de folhas vinte e quatro a folhas
vinte e seis, do livro de notas livro de notas para
escrituras diversas nimero dezasseis traco E, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,Técnica
Superior dos Registos e Notariados N1 e
Notaria em exercicio no referido Cartorio, foi
constituida por: Jorge Eurico da Silva Faria e
Jodo Francisco Bias, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacgdo
de Fox Servi¢os Aeroportudrios e Aéreos
Especializados, Limitada e tem a sua sede na
Cidade de Maputo, Rua Daniel Napatima,
nimero sessenta e sete, Bairro da Sommerschield,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territério nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data de constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos auxiliares de transporte
aéreos de acordo com a legislacdo vigente que
rege o sistema da Aviagao Civil.

Dois) A sociedade podera participar e
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida, desde que
obtenha as necessdrias autorizagdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jorge Eurico
da Silva Faria;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo Francisco
Bias.

ARTIGO QUINTO

Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares

Um) Niao sdo exigiveis prestacgdes
suplementares de capital, mas os sdcios poderdao
fazer os suprimentos a sociedade, nas condicdes
a serem fixadas .

Dois) Os suprimentos a serem feitos serdo
reembolsados pela sociedade sem a inclusdo de
juros e mediante acordo prévio.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas
Um) A divisdo e a cessdo de quotas depende

de autorizag@o prévia da sociedade, dada através
de deliberag@o da assembleia geral.
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Dois) Gozam do direito de preferéncia, na ARTIGO DECIMO CAPITULO IV
sua aquisi¢ao, os socios e a sociedade, por esta Votos Das disposicdes gerais

ordem.

Trés) No caso de nem os so6cios nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposi¢do, podera o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
oferece a sociedade e aos sdcios.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
gerentes, por meio de carta, com aviso de
recepgdo, expedida com antecedéncia de quinze
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora de sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Quatro) A assembleia geral é presidida
pelo sécio por ela designada ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do sécio
designado, o presidente da assembleia geral sera
nomeado ad-hoc , pelos sdcios presentes.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para a
apreciacdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
Representacao

Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus
legais representantes, quando nomeados de
acordo com os estatutos, ndo podendo, contudo,
nenhum sdécio, por si ou como mandatarios,
votar em assuntos que lhe digam directamente
respeito.

Um) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida quando, em
primeira convocagdo, estejam presentes ou
devidamente representados cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria de dois tercos de
votos presentes.

Trés) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo.

SECCAO II
Da administragéo, geréncia e representagéao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao, geréncia e representacao

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um gerente, ainda que estranho
a sociedade, que ficard dispensado de prestar
caucio, e serd eleito pela assembleia geral.

Dois) A geréncia da sociedade e a gestdo
corrente dos negdcios sociais serd exercida por
uma direc¢do-geral constituida por direcgdes
executivas, todos a serem nomeados pela
assembleia geral.

Trés) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autoriza¢do desta, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

Quatro) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto a assembleia geral como os
gerentes poderdo revogé-los a todo o tempo,
estes lltimos mesmo sem autorizag@o prévia
da assembleia geral, quando as circunstancias
ou a urgéncia o justifiquem.

Cinco) Compete o gerente a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura do gerente, ou mediante assinatura de
procuradores especialmente constituidos e nos
termos e limites do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia vinte e oito de Fevereiro
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando a
comissdo liquidatdria neutra, nomeados pela
assembleia geral, dos mais amplos poderes
para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por maioria de dois
tercos dos votos, mediante acordo prévio os
sécios irdo indicar uma comissdo liquidataria
neutra.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resolucao de litigios
Um) Surgindo litigios ou divergéncias
entre a sociedade e um ou mais sécios, o
assunto deverd ser submetido a apreciacdo da
assembleia geral.
Dois) Nao havendo consenso, o litigio devera
ser submetido aos tribunais competentes.
Trés) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.
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ARTIGO DECIMO OITAVO Trés) Mediante deliberacdo dos sécios, a ARTIGO SEXTO

Disposicoes transitorias

Os sécios ficam desde ja autorizados a
movimentarem o valor do capital social, para
fazer face as despesas inerentes a instalagao e
funcionamento da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
de onze de Abril de mil novecentos e um e em
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Mar¢o de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Maputogest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de um de Margo de dois mil e doze,
exarada de folhas cinquenta e nove e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e oitenta e trés trago D1, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Antonieta
Antonio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e Notaria
em exercicio no referido cartério, foi constituida
entre:Jodo Carlos Santana dos Santos Silva e
Suzete José Monjane, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Maputogest, Limitada, sendo uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seus estatutos e
demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Ngungunhane, nimero oitenta e cinco, primeiro
piso, Loja cento e vinte e um , sita na cidade da
Maputo, provincia de Maputo.

Dois) Mediante deliberag¢do dos sdcios, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local no territério nacional.

sociedade poderd abrir ou fechar sucursais,
filiais, delega¢des, ou qualquer outra forma de
representagio no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Prestagdo de servicos de contabilidade
e consultoria;

b) Investimentos imobilidrios;

¢) Importacdo e exportagdo de todos os
produtos alimentares ou outros,
salvo os que estdo proibidos pela
legislagdo vigente;

d) Compra e venda de todos os
produtos alimentares, bebidas,
electrodomésticos e outros, desde
que ndo proibidos pela legislacdo
vigente;

e) Servicos de hotelaria, restauracéo e
bebidas;

f) Prestacdo de servigos, directa ou
indirectamente ligada a actividade
principal;

g) Todo e qualquer outro ramo de
actividade que a sociedade venha a
exercer e para o qual tenho obtido
as necessdrias e devidas autori-
zagoes;

h) Consultoria na drea ligada a actividade
principal e area financeira.

Dois) Para a realizacéo do objecto social, a
sociedade pode comprar, construir instalagdes,
importar tecnologia, mobilidrio, equipamento
e acessorios.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas por lei.

Quatro) A sociedade podera ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em duas quotas:

a) Jodo Carlos Santana dos Santos Silva,
cinquenta por cento, equivalente a
cinquenta mil meticais;

b) Abel Bernardo Mabote, cinquenta por
cento, equivalente a cinquenta mil
meticais.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacéio da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas na Lei.

Trés) Deliberado qualquer aumento ou
redugdo do capital social, serd o mesmo rateado
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém os sécios podem
conceder a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des a estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) Nos termos da legislagdo em vigor,
e livre a cessdo ou divisdo de quotas entre 0s
sécios, dependendo do crescimento expresso
da sociedade, quando os cessiondrios forem a
ela estranhos.

Dois) No caso da sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia, consagrado
no ndmero anterior, entdo o regerido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e, querendo-o
mais que um, a quota serd dividida pelos
interessados na propor¢@o das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo, o s6cio que pretenda vender
a sua quota poderd fazé-lo livremente e como
entender.

Quatro) O consentimento da sociedade é
pedido por escrito e os sécios deliberardo sobre o
pedido, nos trinta dias subsequentes a recepgio,
depois do que a eficdcia de cessdo ou divisdo
deixara de depender de consentimento.

ARTIGO OITAVO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
socio os herdeiros e representantes do falecido
ou interdito tomarao o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher um que os represente enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) Porém, se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto a sociedade
dentro de cento e vinte dias a contar da data
da morte ou interdicdo, serd a respectiva quota
amortizada.

Trés) A quota também serd amortizada
nos termos do nimero um se os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito nédo
escolherem de entre eles o representante na
sociedade no prazo de cento e oitenta dias a
contar do evento.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
secgdo ordindria, uma vez por ano para deliberar
sobre o balanco e o relatério de contas do
exercicio, analisar a eficiéncia de gestao,
nomear ou exonerar corpos gerentes, definir
a politica empresarial a seguir nos exercicios
subsequentes € pronunciar-se sobre qualquer
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aspecto da vida da empresa que os sécios venham
a propor e extraordinariamente sempre que seja
necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral realizar-
se-d0, de preferéncia na sede da sociedade e a sua
convocagdo serd feita por um dos membros do
conselho de geréncia com antecedéncia minima
de dez dias. Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro socio mediante
poderes para tal fim conferidos por procuracao,
carta ou fax, ou pelos seus legais representantes,
nomeados de acordo com os estatutos.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, com excepgio das
deliberacdes que requerem maioria qualificada
dos votos correspondentes ao capital social,
designamente as que se referem :

a) Alterac@o do pacto social;

b) A fusio ou dissolugdo da sociedade;

¢) Ao aumento ou reducdo do capital
social.

Quatro) Das reunides da assembleia geral serd
lavrada uma Acta em que constem os nomes dos
sécios presentes ou representados, capital de cada
um e as deliberacdes que forem tomadas, devendo
ser assinada por todos os sécios ou representantes
legais que a ela assistam.

SECCAOTI
ARTIGO DECIMO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A Administra¢io da sociedade, dispensada
de caugido, e a sua representacdo em juizo e fora
dela activa e passivamente, serdo exercidas pelos
administradores Jodo Carlos Santana dos Santos
Silva e Abel Mabote, sendo necessaria a sua
assinatura conjunta para obrigar a sociedade em
todos 0s actos e contractos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos.

Dois) Os administradores delegados poderdo
designar um ou mais mandatos e neles delegar
total ou parcialmente,os seus poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas dos administradores
Jodo Carlos Santana dos Santos Silva
e Abel Mabote.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ficar obrigada em actos e contratos estranhos ao
seu objectivo social, nomeadamente, em letras e
livrancas de favor, fianga e abonagdes.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados de cada
exercicio serao encerrados com referencia a trinta
e um de Dezembro e carecem de aprovacdo da
assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia apresentara
as contas do exercicio acompanhadas de um
relatério e de uma proposta de aplicacdo dos
resultados liquidos disponiveis.

Quatro) Os lucros do exercicio, apds
pagamento de impostos, deverdo ter a seguinte
aplicac@o :

a) Cinco por cento para a constitui¢cdo
da reserva legal, enquanto se nao
encontrar realizada nos termos da
lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la;

b) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da Lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios, e concluida
a liquidagdo e pago todos os encargos e
obrigagdes, o produto liquido sera repartido
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Em tudo o que fica omisso regulardo
as disposicgdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Dois) No prazo de trinta dias apds a outorga
da escritura de constitui¢do da sociedade
realizar-se-4 com dispensa de quaisquer
formalidades de convocagio, a assembleia geral
que terd por fim a elei¢éio da respectivamesae a
fixagdo de remuneracdes dos corpos gerentes.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Marco de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Fbt-lc, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de um de Margo de dois mil e doze,
exarada de folhas cinquenta e sete e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e oitenta e trés trago D1, do Segundo
Cartorio Notarial de Maputo, perante Antonieta
Antonio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartério, foi constituida
entre: Jodo Carlos Santana dos Santos Silva e
Suzete José Monjane, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, duracao,
sede e objectivos
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominagdo de Fbt-
Ic, Limitada, sendo uma sociedade comercial

por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos seus estatutos e demais legislagao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Ngungunhane oitenta e cinco, Piso um ,Loja
cento e vinte um sita na cidade de Maputo,
Provincia de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sdcios, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local no territério nacional.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios, a
sociedade poderd abrir ou fechar sucursais,
filiais, delegacdes, ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo
social:

a) Prestag@o de servigos de Consultoria,
Corretagem e Agenciamento
Comercial e Financeiro;

b) Investimentos Imobiliérios;

¢) Importagdo e Exportacdo de todos os
produtos alimentares ou outros,
salvo os que estdo proibidos pela
legislacdo vigente;

d) Compra e venda de todos os
produtos alimentares, bebidas,
electrodomésticos e outros, desde
que ndo proibidos pela legisla¢do
vigente;

e) Servicos de hotelaria, restauragdo e
bebidas;

f) Prestacdo de servigos, directa ou
indirectamente ligada a actividade
principal;

g) Todo e qualquer outro ramo de
actividade que a sociedade venha
a exercer e para o qual tenha
obtido as necessdrias e devidas
autorizagoes;

h) Prestacdo de servigos em consultoria,
financas, planeamento, marketing,
comunicac¢do, coordenacio,
aquisicdo, gestdo e venda de
patentes, gestdo de activos préprios,
procurement e uso de participacoes
em empresas e parcerias de todos os
tipos, nacionais e internacionais;

i) Desenvolvimento, promog¢do e
implementagdo de projectos na drea
da sadde, educag@o e energia.
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Dois) Para a realiza¢do do objecto social, a
sociedade pode comprar, construir instalagdes,
importar tecnologia, mobilidrio, equipamento
e acessorios.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas por lei.

Quatro) A sociedade podera ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

CAPITULO I
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado, em dinheiro é de
duzentos mil meticais :

a) Joao Carlos Santana Dos Santos Silva,
noventa por cento, equivalente a
cento e oitenta mil meticais.

b) Suzete José Monjane, dez por cento,
equivalente a vinte mil meticais.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado ou reduzido mediante deliberagao
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social em observancia das
formalidades estabelecidas na Lei.

Trés) Deliberado qualquer aumento ou
reducdo do capital social, serd o mesmo
rateado pelos sécios, na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO SEXTO

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém os sécios podem
conceder a sociedade os suprimentos de
que ela carecer, nos termos e condicdes a

estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) Nos termos da legislacdo em vigor,
e livre a cessdo ou divisdo de quotas entre 0s
socios, dependendo do crescimento expresso
da sociedade, quando os cessiondrios forem
a ela estranhos.

Dois) No caso da sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia, consagrado
no nimero anterior, entdo o regerido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e, querendo-o
mais que um, a quota serd dividida pelos
interessados na proporg¢do das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem usar o mencionado direito
de preferéncia, entdo, o sécio que pretenda
vender a sua quota podera fazé-lo livremente
e como entender.

Quatro) O consentimento da sociedade
¢é pedido por escrito e os sécios deliberardo
sobre o pedido, nos trinta dias subsequentes
a recepg¢do, depois do que a eficdcia de
cessdo ou divisdo deixard de depender de
consentimento.

ARTIGO OITAVO

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer
s6cio os herdeiros e representantes do
falecido ou interdito tomardo o lugar deste
na sociedade, exercendo em comum OS
respectivos direitos, devendo escolher um que
os represente enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Porém, se os herdeiros e represen-
tantes do falecido ou interdito ndo desejarem
continuar associados e avisarem deste facto
a sociedade dentro de cento e vinte dias a
contar da data da morte ou interdicao, serd a
respectiva quota amortizada.

Trés) A quota também sera amortizada
nos termos do nimero um se os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito nao
escolherem de entre eles o representante na
sociedade no prazo de cento e oitenta dias a
contar do evento.

CAPITULO III
SECCAOI
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um)A assembleia geral reunir-se-4 em
seccdo ordindria, uma vez por ano para
deliberar sobre o balango e o relatério de
contas do exercicio, analisar a eficiéncia de
gestdo, nomear ou exonerar corpos gerentes,
definir a politica empresarial a seguir nos
exercicios subsequentes e pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da empresa que os
socios venham a propor e extraordinariamente
sempre que seja necessdrio.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizar-se-3o, de preferéncia na sede da
sociedade e a sua convocacdo serd feita por
um dos membros do conselho de geréncia com
antecedéncia minima de dez dias. Os s6cios
poderao fazer-se representar nas assembleias
gerais por outro sécio mediante poderes para
tal fim conferidos por procuracio, carta ou fax,
ou pelos seus legais representantes, nomeados
de acordo com os Estatutos.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, com excep¢do das
deliberagdes que requerem maioria qualificada
dos votos correspondentes ao capital social,
designa mente as que se referem :

a) Alterag@o do pacto social;

b) A fusdo ou dissolucdo da socie-
dade;

¢) Ao aumento ou reducdo do capital
social.

Quatro) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada uma Acta em que constem 0s
nomes dos socios presentes ou representados,
capital de cada um e as deliberacdes que
forem tomadas, devendo ser assinada por
todos os sécios ou representantes legais que
a ela assistam.

SECCAOII
ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A Administracdo da sociedade,
dispensada de caugdo, e a sua representagdo
em juizo e fora dela activa e passivamente,
serdo exercidas pelo administrador Jodo Carlos
Santana Dos Santos Silva sendo bastante a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contractos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O administrador delegado podera
designar um ou mais mandatos e neles delegar
total ou parcialmente, os seus poderes

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade fica obrigada:
Pela assinatura do administrador Jodo
Carlos Santana Dos Santos Silva.
Dois) Em caso algum a sociedade podera
ficar obrigada em actos e contratos estranhos ao
seu objectivo social, nomeadamente, em letras e
livrangas de favor, fianga e abonagdes.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com ano civil.

Dois) O Balango e Contas de Resultados de
cada Exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovacdo da assembleia geral.

Trés) O Conselho de geréncia apresentarda
as contas do exercicio acompanhadas de um
relatério e de uma proposta de aplicagdo dos
resultados liquidos disponiveis.

Quatro) Os lucros do exercicio, apds
pagamento de impostos, deverdo ter a seguinte
aplicacdo :

a) Cinco por cento para a constitui¢do
da reserva legal, enquanto se ndo
encontrar realizada nos termos da
lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la;

b) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da Lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrio, e concluida
a liquidagdo e pago todos os encargos e
obrigagdes, o produto liquido serd repartido
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Em tudo o que fica omisso regulardo
as disposigdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.
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Dois) No prazo de trinta dias apds a outorga
da escritura de constitui¢do da sociedade
realizar-se-4 com dispensa de quaisquer
formalidades de convocagio, a assembleia geral
que tera por fim a elei¢ao da respectiva mesa e a
fixacdo de remunerac¢des dos corpos gerentes.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Marco de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Cacomoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de um de Marg¢o de dois mil e doze,
exarada de folhas cinquenta e cinco e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e oitenta e trés traco D1, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Antonieta
Antonio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartério, foi constituida
entre: Juilio Armindo Aniceto Pires e Suzete
José Monjane, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objectivos
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominagio de
Cacomoz, Limitada, sendo uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade

limitada, que se regerd pelos seus estatutos e
demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sua duracio € por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Ngungunhane, oitenta e cinco, Piso um, cento e
vinte e um, sita na cidade de Maputo, Provincia
de Maputo.

Dois) Mediante deliberag¢do dos sdcios, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local no territdrio nacional .

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios, a
sociedade poderd abrir ou fechar sucursais,
filiais, delegagdes, ou qualquer outra forma de
representagio no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objectivo social:
a) Comercializagdo por grosso e a
retalho de mobilidrio, materiais de
constru¢do e decoragdo;

b) Produgdo Industrial de mobilidrio em
madeira, derivados de madeira e
outros materiais;

¢) Investimentos imobiliarios;

d) Importagdo e exportacdo de todos os
produtos alimentares ou outros,
salvo os que estdo proibidos pela
legislagdo vigente;

e) Compra e venda de todos os
produtos alimentares, bebidas,
electrodomésticos e outros, desde
que ndo proibidos pela legislacio
vigente;

f) Servicos de hotelaria, restauracio e
bebidas;

g) Prestagdo de servigos, directa ou
indirectamente ligada a actividade
principal;

h) Todo e qualquer outro ramo de
actividade que a sociedade venha
a exercer e para o qual tenha
obtido as necessdrias e devidas
autorizagdes;

i) Consultoria na drea ligada a actividade
principal e drea financeira.

Dois) Para a realizac@o do objecto social, a
sociedade pode comprar, construir instalagoes,
importar tecnologia, mobilidrio, equipamento
e acessorios.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas por lei.

Quatro) A sociedade podera ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, é de trezentos mil
meticais, dividido em duas quotas:

a) Jilio Armindo Aniceto Pires, cinquenta
por cento, equivalente a cento e
cinquenta mil meticais;

b) Suzete José Monjane,cinquenta
por cento, equivalente a cento e
cinquenta mil meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacéio da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas na Lei.

Trés) Deliberado qualquer aumento ou
redugdo do capital social, serd o mesmo rateado
pelos sdcios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém os sécios podem
conceder a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des a estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) Nos termos da legislagdo em vigor,
¢ livre a cessdo ou divisdo de quotas entre os
socios, dependendo do crescimento expresso
da sociedade, quando os cessiondrios forem a
ela estranhos.

Dois) No caso da sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia, consagrado
no ndmero anterior, entdo o regerido direito
pertencera a qualquer dos sécios e, querendo-o
mais que um, a quota serd dividida pelos
interessados na proporgao das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem usar o mencionado direito de
preferéncia, ento, o s6cio que pretenda vender
a sua quota poderd fazé-lo livremente e como
entender.

Quatro) O consentimento da sociedade é
pedido por escrito e os sécios deliberardo sobre o
pedido, nos trinta dias subsequentes a recepgao,
depois do que a eficicia de cessdo ou divisdo
deixara de depender de consentimento.

ARTIGO OITAVO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
sécio os herdeiros e representantes do falecido
ou interdito tomardo o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher um que os represente enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) Porém, se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto a sociedade
dentro de cento e vinte dias a contar da data
da morte ou interdicdo, serd a respectiva quota
amortizada.

Trés) A quota também serd amortizada
nos termos do nimero um se os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito ndo
escolherem de entre eles o representante na
sociedade no prazo de cento e oitenta dias a
contar do evento.

ARTIGO NONO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
secg¢do ordindria, uma vez por ano para deliberar
sobre o balango e o relatério de contas do
exercicio, analisar a eficiéncia de gestdo,
nomear ou exonerar corpos gerentes, definir
a politica empresarial a seguir nos exercicios
subsequentes e pronunciar-se sobre qualquer
aspecto da vida da empresa que os sdcios
venham a propor e extraordinariamente sempre
que seja necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizar-se-a0, de preferéncia na sede da
sociedade e a sua convocacao serd feita por
um dos membros do conselho de geréncia com
antecedéncia minima de dez dias. Os sécios
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poderdo fazer-se representar nas assembleias
gerais por outro sécio mediante poderes para
tal fim conferidos por procuracio, carta ou fax,
ou pelos seus legais representantes, nomeados
de acordo com os estatutos.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, com excepcao das
deliberacdes que requerem maioria qualificada
dos votos correspondentes ao capital social,
designamente as que se referem :

a) Alteragdo do pacto social;

b) A fusdo ou dissolugdo da sociedade;

¢) Ao aumento ou reducdo do capital
social.

Quatro) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada uma Acta em que constem 0s
nomes dos sécios presentes ou representados,
capital de cada um e as deliberacdes que
forem tomadas, devendo ser assinada por
todos os sécios ou representantes legais que
a ela assistam.

ARTIGO DECIMO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A Administracdo da sociedade,
dispensada de caugdo, e a sua representagdo
em juizo e fora dela activa e passivamente,
serdo exercidas pelos administradores Suzete
José Monjane e Julio Armindo Aniceto Pires
em conselho de geréncia, sendo necessarias
ambas as suas assinaturas em conjunto para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contractos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) Os administradores delegados
poderdo designar um ou mais mandatos e
neles delegar total ou parcialmente, os seus
poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade fica obrigada:

Pelas assinaturas dos administradores
Julio Armindo Aniceto Pires e
Suzete José Monjane.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ficar obrigada em actos e contratos estranhos ao
seu objectivo social, nomeadamente, em letras
e livrangas de favor, fianga e abonacdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovacao da assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia apresentard
as contas do exercicio acompanhadas de um
relatério e de uma proposta de aplicacdo dos
resultados liquidos disponiveis.

Quatro) Os lucros do exercicio, apds
pagamento de impostos, deverdo ter a seguinte
aplicac@o :

a) Cinco por cento para a constitui¢cdo
da reserva legal, enquanto se nao
encontrar realizada nos termos da
lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la;

b) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da Lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios, e concluida
a liquidagdo e pago todos os encargos e
obrigagdes, o produto liquido sera repartido
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Em tudo o que fica omisso regulardo
as disposic¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Dois) No prazo de trinta dias apds a outorga
da escritura de constitui¢do da sociedade
realizar-se-4 com dispensa de quaisquer
formalidades de convocagio, a assembleia geral
que tera por fim a elei¢ao da respectiva mesa e a
fixagdo de remunerag¢des dos corpos gerentes.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Marco de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

JG & PD, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberaciio da Assembleia Geral Extraordindria
de treze de Marg¢o de dois mil e doze, pelas nove
horas, procedeu-se nas instalacdes da sociedade
JG & PD, Limitada, sita na Avenida Vinte
Cinco de Setembro, nimero duzentos e setenta,
rés-do-chdo, Edificio Times Square, Bloco II
em Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
o nimero 100275430, a alterac@o parcial dos
estatutos da sociedade, que passaram a ter a
seguinte nova redaccdo no seu artigo segundo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede da sociedade é na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta e
nove, Sexto Direito, Edificio Millenium Park,
Torre A, Cidade de Maputo, Mogambique,
...)”

Maputo, vinte e um de Marco de dois mil.—
O Técnico, llegivel.

Fox Servicos Gerais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Mar¢o de dois mil
e doze, lavrada de folhas vinte e sete a folhas
vinte e nove, do livro de notas para escrituras
diversas nimero dezasseis trago E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida por: Jorge
Eurico da Silva Faria e Jodo Francisco Bias,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Fox Servigos Gerais, Limitada e tem a sua
sede na Cidade de Maputo, Rua Daniel
Napatima, nimero sessenta e sete do Bairro
da Sommerschield, podendo abrir delegagdes
ou quaisquer outras formas de representagdo
em qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos gerais de limpeza, pintura,
fumigacdo, contratagdo e fornecimento de
diversos servigos e aluguer de equipamentos.

Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participacdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida, desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
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correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jorge Eurico
da Silva Faria;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo Francisco
Bias.

ARTIGO QUINTO

Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares

Um) Niao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos a sociedade, nas condi¢des
a serem fixadas.

Dois) Os suprimentos a serem feitos serdo
reembolsados pela sociedade sem a inclusdo de
juros e mediante acordo prévio.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cess@o de quotas depende
de autorizagdo prévia da sociedade, dada através
de deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, os sécios e a sociedade, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem os s6cios nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposi¢do, podera o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
oferece a sociedade e aos sdcios.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
gerentes, por meio de carta, com aviso de

recepgdo, expedida com antecedéncia de quinze
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora de sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Quatro) A assembleia geral é presidida
pelo sécio por ela designada ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do sécio
designado, o presidente da assembleia geral serd
nomeado ad-hoc, pelos sdcios presentes.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para a
apreciacdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
Representacao

Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus
legais representantes, quando nomeados de
acordo com os estatutos, ndo podendo, contudo,
nenhum sécio, por si ou como mandatdrios,
votar em assuntos que lhe digam directamente
respeito.

ARTIGO DECIMO

Votos

Um) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida quando, em
primeira convocagdo, estejam presentes ou
devidamente representados cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria de dois tercos de
votos presentes.

Trés) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo.

SECCAOTI
Da administragéo, geréncia e representagao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao, geréncia e representacao

Um) A administracdo da sociedade €
exercida por um gerente, ainda que estranho
a sociedade, que ficard dispensado de prestar
caucio, e serd eleito pela assembleia geral.

Dois) A geréncia da sociedade e a gestdo
corrente dos negdcios sociais serd exercida por
uma direc¢do-geral constituida por direcgdes
Executivas, todos a serem nomeados pela
assembleia geral.

Trés) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autorizagdo desta, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

Quatro) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto a assembleia geral como os
gerentes poderdo revogd-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia geral, quando as circunstincias
ou a urgéncia o justifiquem.

Cinco) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activas
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura do gerente, ou mediante assinatura de
procuradores especialmente constituidos e nos
termos e limites do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia vinte e oito de Fevereiro
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.



266 — (132)

111 SERIE — NUMERO 12

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando a
comissdo liquidatdria neutra, nomeados pela
assembleia geral, dos mais amplos poderes
para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por maioria de dois
tercos dos votos, mediante acordo prévio os
socios irdo indicar uma comissao liquidatéria
neutra.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) por acordo;

b) se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resolucao de litigios

Um) Surgindo litigios ou divergéncias
entre a sociedade e um ou mais sécios, o
assunto deverd ser submetido a apreciacdo
da assembleia geral.

Dois) Nao havendo consenso, o
litigio deverd ser submetido aos tribunais
competentes.

Trés) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sdcio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes transitorias

Os sécios ficam desde ja autorizados a
movimentarem o valor do capital social, para
fazer face as despesas inerentes a instalacdo
e funcionamento da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
de onze de Abril de mil novecentos e um e
em demais legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Marco de dois mil
e doze. — A Ajudante, Ilegivel.

Iproperties Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nodia vinte e tres de Mar¢o de dois
mil e doze, foi matriculada na Conservatdria
dos Registos de Entidades Legais sob NUEL
100175045 uma sociedade denominada
Iproperties Mozambique, Limitada.

Johannes Adrian Nolan, casado de
nacionalidade sul-africana, residente na matola,
Rua S3o Momed nimero cento e quarenta e
nove, portador do Passaporte n.° 480758525,
emitido aos vinte e um de Outubro de dois mil
e oito valido até vinte de Outubro de dois mil
e dezoito e;

Annelien Nolan, casada de nacionalidade
sul-africana, residente na matola, Rua Sao
Momed nimero cento e quarenta e nove,
portador do Passaporte n.° 462003962, emitido
aos vinte e sete de Julho de dois mil e seis
valido até vinte e sete de Junho de dois mil e
dezasseis.

Que pelo presente contrato de sociedade,
constituem uma sociedade comercial que serd
regida pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacido
Iproperties Mozambique, Limitada, ¢é
uma Sociedade Comercial por quotas de
Responsabilidade Limitada que se constitui por
tempo indeterminado. A sociedade vai adoptar o
nome abreviado de IPROP Imobilidria, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Maputo, Municipio da Matola, Rua Régulo
Hanhane niimero trinta e quarto, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a geréncia julgar conveniente dentro
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:
propaganda, aluguer, compra, venda,
desenvolvimento de projectos, consultoria
na drea imobiliaria, avaliacdes de imdveis,
cotacdes, gestdo imobilidria, marketing.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade comercial ou industrial
permitida por lei desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cinquenta mil
meticais, correspondendo 4 soma de duas quotas
iguais pertencentes aos socios:

-Johannes Adriaan Nolan — vinte e cinco
mil meticais correspondendo a cinquenta por
cento do capital social em correspondendo a
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Assembleia

A assembleia geral reunird ordinariamente

uma vez por ano para apresentagao, aprovacao
ou modificacdo do balanco de contas do
exercicio, para deliberar sobre outros assuntos
de interesse da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas pelos dois scios
que desde ja ficam nomeados e com poderes
suficientes para obrigar a sociedade em todos
0s actos bastando apenas uma tinica assinatura
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos por lei.

ARTIGO OITAVO

Omissoes

Tudo o que fica omisso, serd regulado pelas
disposicoes legais em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Marco de dois mil

Mrs. V — Elegance Designer
Wear, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Marco de dois mil e
doze, foi matriculada sob NUEL 100279827
uma sociedade denominada Mrs. V-Elegance
Designer Wear, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro — Juvenalda Tina Cumbe
Machalele, solteira, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010028903 1B, emitido a trinta de Junho
de dois mil e dez e residente na cidade da
Matola, Bairro da Liberdade.

Segundo — Adelina Joel Machalele, solteira,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100288975C,
emitido a trinta de Junho de dois mil e dez e
residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Mrs. V —Elegance Designer Wear, Limitada e
tem a sua sede na Avenida Karl Max nimero
novecentos e noventa e cinco, Prédio Arganil,
Bairro Central, cidade de Maputo.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag¢do sera por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Actividade de comércio a grosso
com importacdo e exportagdo de
artigos femeninos de beleza para
boutiques tais como vestudrio,
perfumes, cabelos e outros .

Dois) A sociedade poderd adquirir
participdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagao em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de catorze mil meticais
correspondente a oitenta
porcento do capital pertencente
a sécia Juvenalda Tina Cumbe
Machalele;

b) Uma quota de seis mil meticais
correspondente a vinte porcento
do capital pertencente a sdcia
Adelina Joel Machalele.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de toda a
parte de quotas deverd ser do consentimento
dos sécios gozando estes do direito de
preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente,
este decidird a sua alienacdo aquem e pelos
precos que melhor entender, gozando o novo
sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo efectuados por um dos
sécios a ser eleito pela assembleia geral.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente, uma vez por ano para
apreciacdo e aprovacdo do balanco e contas
do exercicio findo e reparti¢do de lucros e
perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comim acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedegam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Repiblica
de Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Fevereiro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Ideal Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Marco de dois mil e
doze, foi matriculada sob NUEL 100279916
uma sociedade denominada Ideal servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cddigo Comercial, entre:

Primeiro — Sebastiao Chauzo Lino Matsinhe,
casado com Beatriz Elisabeth Fumo em
regime de separac@o de bens, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110301503448P, emitido aos dezanove de
Setembro de dois mil e onze e residente na
cidade da Matola;

Segundo — Adelina Joel Machalele, solteira,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.® 110100288975C,
emitido aos trinta de Junho de dois mil e dez e
residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacao de Ideal
Servicos, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua duracio serd por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Actividade de comércio a grosso com
importagao e exportacao de artigos
abrangidos por todas classes do
Regulamento de Licenciamento de
Actividade Comercial;

b) Assisténcia técnica comercial; repre-
sentacdo comercial, distribui¢@o,
comissdes, consignagdes e agencia-
mento.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.
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CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital Social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais
correspondente a cinquenta
porcento do capital pertencente
ao socio Sebastido Chauzo Lino
Matsinhe.

b) Uma quota de dez mil meticais
correspondente a cinquenta
porcento do capital pertencente ao
socio Adelina Joel Machalele;

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo efectuados por ambos
sécios de acordo com a decisio a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam respeito

anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um)
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao

A assembleia geral retne-se

e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comtim acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdigdo ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Marg¢o de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Mozex Trading Import
e Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dezasseis de Margo de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100278782 uma
sociedade denominada Mozex Trading Import
e Export, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Paulo Manuel Loureiro Leite,
casado, de nacionalidade portuguesa, residente
em Maputo, Bairro Central B, Avenida Olof

Palme, nimero trezentos setenta e oito, segundo
andar, portador do Passaporte n.° L704209,
emitido no dia vinte e seis de Abril de dois mil
e onze, pelo G. Civil de Porto;

Segundo: Maria Loureiro Rufino, casada,
de nacionalidade portuguesa, residente em
Maputo, Bairro Central B, Avenida Olof
Palme, portadora do DIRE n.° 11PT00028240
Q, emitido no dia dezanove de Setembro de
dois mil e onze, pelos Servicos de Migragdo
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade Mozex Trading Import
e Export, Limitada, adiante designada por
sociedade comercial de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo de presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Municipio da Maputo, Bairro Central B,
Avenida Olof Palme, ndmero trezentos setenta
e oito, segundo andar, Distrito Municipal Ka
Mpfumu, podendo abrir ou encerrar sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a geréncia
julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social o
comércio, importacdo e exportagdo de produtos
diversos.

Dois) Podera desenvolver outras actividades
comerciais subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada.

Trés) Mediante a deliberacdo do respectivo
sécio tnico, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente
do seu objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais, ou outras
formas de associag@o.
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CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
cento e cinquenta mil meticais, a data da
sua constitui¢do e correspondente a soma de
duas quotas de igual valor nominal, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Manuel Loureiro Leite;

b) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a s6cia Maria
Loureiro Rufino.

Dois) A sociedade poderd aumentar ou
reduzir por uma ou vdrias vezes o capital,
mediante entrada em dinheiro ou espécie,
pela incorporagdo de suprimentos feitos a
caixa pelos s6cios ou capitalizagdo de toda
a parte de lucros ou reservas, devendo se
observar para o efeito, as formalidades da lei
das sociedades por quotas.

Trés) A deliberacdo sobre aumento
ou redugdo do capital deverd indicar
expressamente se sdo criadas novas quotas
ou se apenas aumentando ou diminuindo o
valor nominal existente na sua proporcao.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral e desde que represente vantagem para
a sociedade, poderdo ser admitidos como
socios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos
da legislagdo em vigor.

Cinco) Os socios ficam autorizados a
fazer prestagdes suplementares de capital
até ao montante de um milhdo e quinhentos
mil meticais.

Seis) A divisdo, cessdo total ou parcial da
quota, € livre, mas a estranhos a sociedade
depende do consentimento desta, a qual
fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo das quotas, direito em que, se ndo
for ela exercida sé-lo-a preferencialmente
pelo sécio fundador da sociedade.

Sete) Em caso de morte, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdicdo do
socio, os seus herdeiros ou representantes
legais, os quais deverdo nomear entre si quem
a todos os represente na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO QUINTO

Um) No caso de o sécio desejar ceder a sua
quota, este deve comunicar a administracdo
mediante carta registada em que se identifica
o adquirente.

Dois) A geréncia convocard a assembleia
geral para deliberar sobre se a sociedade exerce
ou ndo o direito de preferéncia previsto no
ntimero seis do artigo quatro.

Trés) Decorrido o prazo de trinta dias apds a
data da recepc@o da comunicagao a que se refere
o nimero um, sem que a geréncia se manifeste,
considerar-se-a autorizada a cedéncia da quota
nos termos solicitados pelo sécio.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO SEXTO

A assembleia geral é constituida por trés
membros e as suas deliberagdes sdo supremas.

ARTIGO SETIMO

Compete a geréncia convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, ou quando em
caso que a administracdo seja de natureza
colegial, pelo respectivo presidente.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdio do relatério das actividades e
balango de exercicio findo e a programagdo e
orcamento previsto para o exercicio seguinte.

Dois) A assembleia geral poderd deliberar
sobre outros assuntos da sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente, sempre que
as razdes ponderosas o justifiquem.

Quatro) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sua sede social, podendo ter lugar noutro
local se as circunstancias o aconselharem.

CAPITULO IV

Da geréncia e representacao da
sociedade
SECCAOII

Da geréncia e representagédo da sociedade
ARTIGO NONO

Um) A sociedade € confiada ao senhor
Paulo Manuel Loureiro Leite, que desde ja fica
nomeado gerente.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do gerente ou de um procurador
especialmente constituido, com termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e carecem de aprovagao
da assembleia geral, a qual deverd reunir-se
para o efeito até trinta e um do més de Marco
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) No caso de dissolug@o por sentenca,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, e os liquidatérios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte ¢ um de Mar¢o de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Artcasa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Margo de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100279541,
uma sociedade denominada Artcasa, Limitada,
entre:

Leonor Manuel Come, casada com Lazaro
Macamo, sob regime de comunhio geral de
bens, natural de Maputo e residente nesta cidade
de Maputo, portador do Taldo n.° 03634659, de
trinta de Agosto de dois mil e onze, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Hélder Roberto Carbone, solteiro
maior, natural e residente nesta cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101022546551, de onze de Novembro
de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Artcasa, Limitada, sita no Bairro Vinte e
Cinco de Junho B, Avenida de Mocambique,
casa nimero quatro mil quatrocentos e vinte,
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distrito Municipal Kamubukwana, nesta cidade
de Maputo, podendo por delibera¢do dos sécios
abrir sucursais, filias, Agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo, bem como
escritdrios estabelecimentos comerciais onde
julgue conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade e por tempo

indeterminado, contando-se a partir da
publicacdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objectivo:

a) Prestagdo de servicos, venda de
material de contrugdo e electrico,
comércio geral, importagdo e
exportacao;

b) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, e integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, que corresponde a soma de duas
quotas iguais, vinte e cinco mil meticais,

pertencente a socia Leonor Manuel Come,
correspondente a cinquenta por cento e s6cio
Hélder Roberto Carbone, vinte e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por
cento.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade
o deliberar.

ARTIGO QUINTO
Administracao
A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representacio em juiz e fora dele,
activa e passivamente, passa desde ja ao cargo
dos sécios Leonor Manuel Come e Hélder
Roberto Carbone, com mais amplo poderes
para obrigar a sociedade em quaisquer actos,
contrato bancdrias.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se uma vez por
ano para apreciagdo do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢do de perdas.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

No caso de morte ou intervencdo de
qualquer dos sécios, a sociedade continuara

Preco — 51,70 MT

com os herdeiros ou representantes
do interdito, nomeadamente um entre
eles mais que todos representantes na
sociedade e mantendo-se portanto a quota
devisa.

ARTIGO OITAVO

E proibido a cessdo de quotas a estranhos
sem o consentimento da sociedade, mas

livremente permitido entre os sécios

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei em vigor no pais e por
acordo dos sécios.

ARTIGO DECIMO
Normas subsidiarias

Em norma as omissdes regulardo as
disposi¢oes legais em vigor na Republica
de Mog¢ambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Marco de dois mil e
doze, — O Técnico, Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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