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MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO
Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo ao senhor Vasco Manhica a efectuar a mudanga do seu nome
passando a usar o nome completo de Vasco José Manhiga.
Direccao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, Agosto de
2011. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia. 2.°Via

Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associagdo Jovens
Melhora o FUTURO — AJOMOF, requereu ao governador da provincia,
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Jovens Melhora o FUTURO — AJOMOF, com a sede em
Quelimane, provincia da Zambézia.

Governo da Provincia da Zambézia, 6 de Setembro de 2010. —
O Governador da Provincia, Francisco Itai Meque. 2."Via

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Vila Muendane, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Junho de dois mil e
doze, lavrada a folhas sessenta e oito a setenta
do livro de notas para escrituras diversas
nlimero oitocentos e vinte e sinco tragco B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado
em Direito, Técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade anénima, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade andnima, adopta a denominagao

Vila Muendane, SA, abreviadamente designada
por Vila, S.A., ou simplesmente Vila e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairo
Zimpeto, na cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local, por deliberagdo do
conselho de administrag@o.

Trés) O Conselho de Administracao podera,
sem dependéncia de deliberagio da assembleia-
geral, criar, transferir ou encerrar sucursais
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
a construgiio e exploragido imobilidria; a

promogdo por conta propria ou de terceiros de
participacdes financeiras em empresas a criar
ou ja constituidas.

Dois)A sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outra actividade distinta do seu objecto
principal, desde que para o efeito obtenha as
necessdrias autorizagdes e licencas que a lei
para tal permita.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administrag@o, a sociedade podera participar em
agrupamentos complementares de empresas,
sociedades, com o objecto igual ou diferente
do seu, e em sociedades reguladas por leis
especiais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da

sua constituicao.
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CAPITULO II ARTIGO SETIMO Trés) Nos dez dias seguintes a data em
Do capital social, acgdes e meios (AcgBes) que houver recebido o projecto de venda, o

de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de seis milhdes de meticais, representado por
seis mil ac¢des, cada uma, com o valor nominal
de mil meticais.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas ou transformagao
de dividas em capital, através da emissdo de
novas acgdes, aumento do respectivo valor
nominal ou conversdo de obrigacdes em ac¢des,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A deliberac@o da Assembleia Geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
accionistas ou terceiros participam
no aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Trés) O aumento do capital social, mediante
incorporagio de lucro ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administragdo com
o parecer do conselho fiscal.

Quatro) O aumento de capital ndo pode
ser deliberado enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam do direito de
preferéncia, na propor¢do das ac¢des que
possuirem, salvo se os accionistas deliberarem
de outro modo.

Seis) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢oes deliberados
em Assembleia Geral e, supletivamente, nos
termos legais.

Um) As acg¢des podem ser ao portador
ou nominativas podendo ser tituladas ou
escriturais.

Dois) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cemacgdes a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Trés) O desdobramento dos titulos far-se-a a
pedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no niimero
dois do presente artigo, a sociedade poderd
emitir, nos termos e condi¢des estabelecidas em
assembleia geral, todas as espécies de ac¢des,
incluindo acgdes preferéncias sem voto.

Cinco) Os titulos, provisoérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores.

Seis)Todas as acgdes emitidas para os
accionistas fundadores serdo consideradas de
grupo A, e todas as que possam vir a ser emitidas
no futuro para qualquer pessoa que ndo faca
parte deste niicleo de accionistas fundadores
ou de seus herdeiros serdo consideradas de
grupo B.

Sete) Na eventualidade de ac¢des do grupo
B serem adquiridas por um accionista fundador,
elas mantém-se do grupo B.

Oito) As accdes que forem transmitidas nos
termos do artigo oito destes estatutos sendo elas
do grupo A passam a ser do grupo B, excepto
quando as mesmas forem adquiridas por outro
accionista do grupo A.

ARTIGO OITAVO

(Accionistas fundadores)

Um) Sao accionistas fundadores os filhos
comuns do senhor Tomas Taime Muendane e
Paciéncia Chipenete.

Dois) Consideram-se também accionistas
fundadores os herdeiros dos titulares das ac¢des
referidas no nimero anterior.

ARTIGO NONO
(transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
accdes ordindrias entre accionistas ou a
terceiros, depende sempre do consentimento
da Assembleia Geral e os accionistas gozam
de direito de preferéncia sobre a transmissao
das mesmas na propor¢ao das suas respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
as suas accdes, ou partes destas, deverd enviar,
por carta, dirigida ao presidente do Conselho de
Administragao, o respectivo projecto de venda, o
qual deverd conter a identidade do adquirente, o
preco e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissao, nomeadamente, as condigdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Conselho de Administracio devera notificar, por
escrito, os demais accionistas para exercerem o
seu direito de preferéncia, bem como solicitar
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral
a convocagdo de uma assembleia geral para
deliberar sobre o pedido, no prazo previsto no
ndmero seguinte.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-
-se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo das ac¢des no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, a contar da recep¢ao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
consente na transmissdo se ndo se pronunciou
nesse prazo.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicagio
dirigida ao accionista incluird uma proposta
de amortizacdo ou de aquisicdo das acgdes
pretendidas vender.

Seis) Se o transmitente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) A transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amortizacao
ou de aquisi¢ao;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

¢) Se a proposta ndo abranger todas as
acg¢bes para cuja transmissao o
accionista tenha simultaneamente
pedido o consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negdécio
encarado pelo transmitente, salvo
se a transmissdo for gratuita ou
a sociedade provar ter havido
simulacdo do valor, caso em que
deverd oferecer o valor real das
acg¢des, calculado nos termos
previstos no artigo milésimo
vigésimo e um do Cédigo Civil,
com referéncia ao montante da
deliberacdo; e

e) Se a proposta comportar deferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
das accdes, o direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissio, devendo o
accionista ou accionistas que o pretendem fazer
notificar, por escrito, o accionista transmitente,
no prazo maximo de dez dias, a contar da data
em que foi deliberada a referida autorizacio,
sob pena de caducidade.

Nove) Terminado o prazo referido no
ndmero anterior, sem que os demais accionistas
tenham exercido o direito de preferéncia,
pode ser realizada a transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido.
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Dez) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento no livro do registo
das acg¢oes.

ARTIGO DECIMO

(Aquisicao e amortizacao de acgoes)

Um) A sociedade pode, reunidos os requisitos
legais, amortizar ac¢des nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Dissolugdo, insolvéncia ou faléncia
do titular;

¢) Se a acgdo for arrestada, penhorada
ou por qualquer forma deixar de
estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) Se o titular for condenado judicial-
mente pela pratica de crime de
branqueamento e ou lavagem de
capitais ou de outros crimes que
causem ou possam Vir a causar
dano grave ao funcionamento ou
actividade da sociedade;

e) Por decisdo judicial, em accao proposta
pelo conselho de administracio,
quando o comportamento do titular
da acc¢do, desleal ou gravemente
perturbador do funcionamento
da sociedade, tenha causado ou
possa vir a causar a esta prejuizos
significativos.

(Dois)Recusa de consentimento da
sociedade a cessdo, ou de cessdo a terceiros
sem observancia do estipulado no artigo sétimo
do pacto social;

Trés)A exclusido do accionista antecede a
amortizacdo de ac¢des, ndo o isentando do dever
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos que
lhe tenha causado;

Quatro)Nestes casos as accdes serdo
avaliadas ao pre¢o nominal.

Cinco) Em caso de prejuizos a sociedade,
para o célculo do valor da indemnizacio,
aplicam-se as regras previstas na lei;

Seis) A vila reserva-se ao direito adquirir
as acgdes, ao preco nominal, de qualquer
accionista, que seja uma pessoa colectiva,
sempre que se registe ou verifique uma alteragao
accionista no seu seio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Oneracao de accoes)

A oneragdo, total ou parcial, de accdes,
depende sempre da prévia autorizagdo da
Assembleia geral, sendo aplicdvel, com as
necessdrias adaptagdes, o disposto no artigo
anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd adquirir acc¢des
proprias e realizar sobre elas as operacdes que
se mostrem convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as acg¢des nao conferem direito a voto, nem
a percep¢do de dividendos, nem gozam de
preferéncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) Por simples deliberacdo do conselho
de administracio, ouvido o conselho fiscal, a
sociedade podera adquirir obrigagdes proprias,
nos casos legalmente previstos, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversio, nos
casos legalmente previstos, ou amortizag@o,
mediante simples deliberagdo do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos accionistas
prestagdes suplementares de capital até ao
valor do capital social, a data da deliberagao,
ficando os accionistas obrigados nas proporgdes,
condi¢oes, prazos e montantes estabelecidos em
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais

SECCAO1

Das disposicdes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO
(6rgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O conselho de administragio; e
¢) O conselho fiscal ou fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais ¢ de quatro anos, com excepgao do

Conselho Fiscal ou do fiscal dnico, contando-
se como um ano completo o ano da data da
elei¢do.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em func¢des até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacio e e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacdo das respectivas nomeagdes,
sob proposta da comissdo de saldrios e
remuneragoes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAO 11

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO NONO
(Nocao)

A Assembleia Geral da sociedade, regular-
mente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
Orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituidapor todos os accionistas e pelos
membros da mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Trés) No caso de existirem acc¢des em
co-propriedade, os co-proprietdrios serao
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.
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Quatro) Os obrigacionistas ndo poderdo
assistir as reunides da assembleia geral da
sociedade.

Cinco)As ac¢des dadas em caucio, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administra¢do
judicial nao conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Representacao)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem apenas fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral por mandatério
que seja advogado, accionistas ou administrador
da sociedade, que, para o efeito, designarem,
mediante procurag@o outorgada por escrito ou
por simples carta dirigida ao presidente da mesa
da Assembleia Geral, até as dezassete horas do
dltimo dia util anterior ao da assembleia.

Dois) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade
dos mandatos e demais instrumentos de
representag¢do, podendo, em caso de fundadas
davidas, exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacao dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
administradores e o 6rgdo de
fiscalizagdo;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdo de
obrigacdes;

e) Deliberar sobre o aumento, reducdo ou
reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criacdo de novas
accdes preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada de
prestagdes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformacao da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolu¢@o, liquidagdo
ou prorrogacdo da sociedade;

j) Deliberar sobre o consentimento da
sociedade para a transmissdo e
oneragdo de acgdes ordindrias da
série B e de acg¢des preferenciais;

k) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros 6rgdos
sociais;

[) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de bolsa de valores das acg¢des
representativas do capital social da
sociedade;

m) Deliberar sobe outros assuntos que ndo
estejam, por disposi¢do estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros 6rgdos
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Mesa da assembleia-geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento de um
dos titulares dos cargos referidos no nimero
anterior, a Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administragdo, indicard o
accionista que lhe vai substituir.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) As reunides de Assembleia Geral serido
convocadas por meio de antincios, publicados
num dos jornais mais lidos da localidade onde
se situa a sede da sociedade, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nédo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administracao, do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico ou, ainda,
de accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido serd dirigido
ao presidente da mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacao da
assembleia e indicar, com precisdo, 0s assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da assembleia-
geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da Mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando deve
legalmente fazé-lo, podem a administracio
ou conselho fiscal ou o fiscal tnico ou os
accionistas que a tenham requerido convocé-la
directamente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral sé se pode
constituir e deliberar validamente em primeira
convocag¢ido, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem, pelo
menos, sessenta por cento do capital social,
salvo os casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Nio obstante o disposto no niimero
anterior, ndo poderdo ser tomadas quaisquer
deliberagdes, sem o voto favoravel dos titulares
da maioria das ac¢des ordindrias da série A e,
em especial, as seguintes:

a) Aprovacio do relatério de gestdo e
as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Elei¢do da mesa da Assembleia Geral,
dos administradores e os membros
dos Conselho Fiscal;

¢) Alteracdes aos presentes estatutos;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Subscri¢do de acgdes proprias;

/) Aumento, reducio ou reintegra¢do do
capital social da sociedade ou de
qualquer das suas participadas;

g) Criacao de novas acgdes
preferenciais;

h) Chamada de prestacgdes
suplementares;

i) Alteragao dos direitos inerentes a cada
categoria de accdes;

J) Celebragdo de quaisquer contratos entre
asociedade e os accionistas, ou entre
a sociedade e os administradores,
ou pessoas com estes relacionadas,
bem como a respectiva alteragio;

k) Celebragdo de quaisquer contratos
ou parcerias com entidades
concorrentes, bem como quaisquer
contratossubstanciais e de longo
prazo;

1) Dissolug@o, liquidacdo ou prorrogagao
da sociedade;
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m) Consentimento da sociedade para a
transmissdo e oneragdes de ac¢oes
ordindrias da série B e de ac¢des
preferenciais;

0) Propositura e desisténcia de quaisquer
accdes contra os administradores
ou contra os membros dos outros
orgaos sociais;

Admiss@o a cotagdo de bolsa de valores
das accdes representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
antincios convocatorios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da Mesa da Assembleia
Geral pode fixar um local diverso dos previstos
no nimero anterior, que serd indicado nos
anuncios convocatdrios da assembleia-geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretario da mesa da Assembleia Geral ou
por quem os tiver substituido nessas fungdes,
salvo se outras exigéncias forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Votacao)

Um) A cada acgdo da série A correspondera
um voto, e a cadaconjunto de cem ac¢des dasérie
B corresponderd um voto.

Dois) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando digam respeito a
pessoa certa e determinada, caso em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, salvo
se a Assembleia ndo adoptar outra forma de
votacao.

ARTIGO TRIGESIMO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condigdes de funcionar, mas ndo seja possivel,
por motivo justificdvel, dar-se inicio aos
trabalhos ou tendo dado inicio eles ndo possam,
por qualquer circunstancia, concluir-se, serd a
reunido suspensa para prosseguir em dia, hora
e local que forem no momento indicados e

anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de se observar, qualquer outra forma de
publicidade ou convocagio.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, nao podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administracao

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administracdo composto por trés a cinco
membros efectivos, eleitos pela Assembleia
Geral, e um dos quais assumird as funcdes de
presidente.

Dois) O presidente do conselho de
administragdo serd um dos administradores
indicados pelos accionistas titulares das acgdes
ordindrias da série A e terd voto de qualidade.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragio
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens méveis
ou imdveis e os direitos sobre os
mesmos;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Contrair empréstimos e outros
tipos de financiamento com
qualquer institui¢do de crédito ou
financeira;

) Daretomardetrespasse estabelecimentos
comerciais;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

h) Subscrever ou adquirir participagdes no
capital social de outras sociedades,
desde que permitidas por lei, ou sobre
quaisquer acordos de associagdo ou
colabora¢do com outras empresas,
bem como proceder a sua alienagio
ou oneragao;

i) Definir ou alterar politicas financeiras e
contabilisticas da sociedade;

J) Proceder a cessdo gratuita ou onerosa
de parte substancial dos negécios da
sociedade ou de qualquer das suas
participadas;

k) Alterar o tipo de negécio da sociedade
ou do projecto;

) Realizar projectos de integragdo,
agrupamento, fusdo, cisdo ou
transformac¢do da sociedade ou
dos negdécios, bem como qualquer
reorganiza¢ido dos servicos da
sociedade que resulte com 0 mesmo
efeito;

m) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

n) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

0) Adquirir, onerar e alienar obrigagdes,
observando as disposicdes
estatutdrias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operagdes sobre as
mesmas;

p) Constituir quaisquer garantias, encargos
ou 6nus sobre o patriménio da
sociedade;

q) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em qualquer ac¢oes em
que a sociedade esteja envolvida;

r) Promover todos os actos de registo
comercial e predial;

s) Abrir em nome da sociedade,
movimentar, a crédito ou a débito,
e cancelar, quaisquer contas
bancdrias de que a sociedade seja
titular, efectuar depdsitos, emitir e
cancelar ordens de transferéncia ou
de pagamento e assinar cheques;

1) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

u) Passar recibos e quitacdes de quaisquer
quantias, valores ou documentos;

v) Sacar, aceitar e endossar letras de
cambio, livrangas e promissoérias;

w) Prestar avais, fiancas e garantias
bancérias;

x) Aceitar confissdes de divida, constitui¢do
de hipotecas, fiangas, penhores ou
quaisquer outras garantias reais ou
pessoais, outorgando e assinando as
necessdarias escrituras ou quaisquer
outros documentos;

y) Rectificar ou renunciar, total ou
parcialmente, a hipotecas
constituidas a favor da sociedade;

z) Abrir ou encerrar quaisquer filiais,
sucursais, agéncias, delegagcoes ou
qualquer forma de representagdo
social;

aa) Deliberar sobe qualquer assunto
que, nos termos da legislacdo
sucessivamente em vigor, compete
ao Conselho de Administragdo.

bb) Assinar e praticar o que se mostrar
necessdrio para assegurar a
gestdo dos assuntos correntes da
sociedade.
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Dois) As deliberagdes indicadas no nimero
anterior do presente artigo ndo poderdo ser
tomadas sem o voto favordvel da maioria dos
administradores indicados pelos accionistas
titulares das ac¢Oes ordindrias da série A.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administrag@o retine
pelo menos uma vez por més e sempre que for
convocado pelo seu presidente ou por dois dos
seus membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, vinte e quatro
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, incluir a ordem de trabalhos e as demais
indicacdes e elementos necessdrios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunir-se-a na sede social ou noutro local, da
localidade da sede, indicado na respectiva
convocatdria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do Conselho de
Administragio pode fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
na respectiva convocatdria.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar, validamente, é
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada e
que um dos administradores presente seja um
dos administradores indicados pelos accionistas
titulares das ac¢des ordindrias da série A.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) N#o obstante o disposto no nimero
anterior, ndo poderdo ser tomadas, sem o voto
favordvel da maioria dos administradores
indicados pelos accionistas titulares das
accOes ordindrias da série A, as deliberagdes
constantes do artigo trigésimo, nimero um,
e do artigotrigésimo terceiro dos presentes
estatutos.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de actas, lavradas
em livro proprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, em dois ou mais dos seus membros
que formardo uma comissao executiva ou num
dos seus membros que assumird a designagao
de administrador delegado.

Dois) A deliberagdo que designar o
administrador delegado ou constituir a comissao
executiva deve fixar os limites da delegac@o e
definir as regras de funcionamento da comissao
executiva.

Trés) As deliberacdes da comissdo executiva,
nos limites dos poderes delegados, gozam
de forca idéntica e equiparam-se, para todos
os efeitos, as deliberacdes do Conselho de
Administragdo, devendo constar de actas
lavradas em livro proprio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Mandatarios)

O Conselho de Administracdo, a comissdo
executiva ou o administrador delegado poderio
nomear procuradores da sociedade para a prética
de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administragdo;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
administradores nos termos e
nos limites dos poderes que lhes
forem delegados pelo conselho
de administracdo, pela comissdo
Executiva ou pelo administrador
delegado, no ambito dos poderes a
estes delegados;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipogréficos de impressdo.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Operacoes alheias ao objecto social)

Um) E inteiramente vedado aos
administradores realizar em nome da sociedade
quaisquer operagdes alheias ao objecto social.

Dois) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituicao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Orgdo de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal ou por
fiscal tnico ou por uma sociedade de auditores
de contas, conforme o que for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a uma sociedade de auditores de contas
o exercicio das fung¢des de fiscalizagdo, ndo
procedera a elei¢do do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal sera composto
por trés membros efectivos e um membro
suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal redne-se
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessaria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Actas do Conselho Fiscal)

As reunides do Conselho Fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Administragdo pode
contratar uma sociedade externa de auditoria a
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quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
conselho fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteido dos relatdrios da sociedade externa
de auditoria.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, a demonstragdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia-geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reservalegal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) Uma parte sera afecta a constitui¢do
de uma reserva especial destinada
a reforcar a situacdo liquida da
sociedade ou a cobrir prejuizos que
aconta de lucros e perdas ndo possa
suportar, bem como a formagdo
e reforco de outras reservas que
forem julgadas convenientes a
prossecucdo dos fins sociais;

¢) O restante terd a aplicacdo que for
deliberada em Assembleia Geral,
devendo, porém, tal assembleia
respeitar os privilégios atribuido
as acgOes preferenciais, conforme o
disposto no nimero dois do artigo
sétimo dos presentes estatutos.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Disposicoes transitorias
ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Orgaos sociais)

Até a data da primeira reunido da Assembleia
Geral, a administragdo da sociedade sera

exercida pelo senhor Cardoso Tomés Muendane,
na qualidade de administrador delegado.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Julho de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Rubis Consulting and
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez Fevereiro de dois mil e
doze, exarada de folhas quatro a folhas seis, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quinze trago E, do Terceiro Cartdrio Notarial de
Maputo, perante mim perante mim Fitima Juma
Acha Baronet, licenciada em direito, Técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
entre: Dianora Mércia Bambo, Diogénia Luisa
Bambo, Elice Beatriz Américo M "Pfumo e José
Severino Timba, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A Rubis Consulting and Services, Limitada,
que abreviadamente usard a denominagdo de
Rubis Consulting and Services ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas disposi¢des legais vigentes na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A Rubis Consulting And Services,
Limitada, tem a sua sede na Rua Carlos da Silva,
nlimero trinta e nove, segundo Andar, flat trés,
na cidade de Maputo.

Dois) A sede poderd ser registada e transferida
para qualquer outro local mediante deliberagao
dos sécios.

Trés) Os sdcios poderdo deliberar a criaciio
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sua duracdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio apartir da assinatura
da respectiva escritura notarial.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto:
Um) Consultoria nasareas de:

a) Contabilidade;
b) Gestao;
¢) Recursos Humanos;

d) Logfstica;
e) Informatica;
Dois) Prestacdo de servicos de formagao:

a) Ensino técnico médio profissional;
b) Ensino geral (primdrio e secundario;
¢) Ensino superior;
d) Formac@o profissional.

Trés) Agenciamento imobilidrio:
a) Compra e venda de imovéis;
b) Aluguer de imovéis.

A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
das actividades principais.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente realizado,
em dinheiro,é deVinte mil meticais, dividido
em quatro quotas a saber: A sdcia Dianora
Meércia Bambo, com uma quota de cinco mil
meticais,correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, a sécia DiogéniaLuisa
Bambo, com uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital, Elice Beatriz Américo M’Pfumo, com
uma quota de cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital social José
Severino Timba, com uma quota de cinco mil
meticais, correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite na prossecugao
do seu objecto social. Nos termos e condi¢des a
serem aprovadas em assembleia de sécios.

ARTIGO SETIMO

Um) A cessdo e divisdo de quota € livre
entre os socios.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos bem
como a sua divisdo dependem do prévio e
expresso consentimento da assembleia de sécios
e s6 produzirdo efeitos apartir da outorga da
respectiva escritura.

ARTIGO OITAVO

No caso de extin¢do ou morte dos sécios, €
quando sejam varios 0s respectivos sucessores
estes designardo de entre si um que a todos
represente perante a sociedade enquanto a
divisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizacgdo for denegada.

CAPITULO III

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO

A administraciio, geréncia e representacio
da sociedade, em juizo e fora dela, activa e
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passivamente, serdo exercidas por um dos
sécios a ser designado por uma deliberagdo da
assembleia dos sdcios e fixada em acta, que
desde ja fica com dispensa de caugdo e, com ou
sem remuneracio conforme vier a ser deliberado
pela assembleia dos sdcios.

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dela, activa
e passivamente, poderd ser exercida por um
membro estranho a sociedade desde que seja
confirmado pela assembleia de sécios.

Pardgrafo tnico: O director ou gerente, em
caso algum, poderd usar a firma ou obrigar a
sociedade em actos e documentos estranhos as
suas obrigagdes, sobretudo através de letras de
favor, abonacgdes e fiancas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade fica obrigada a:

a) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois sécios ou de um
s6cio e um procurador, actuando em
conformidade com as deliberagdes
da assembleia dos sdcios.

b) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo director ou gerente
ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano, para aprovagao, rejeicao ou
modificar o balango e contas do exercicio e para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que isso se torne necessario, podendo
os sécios fazer-se representar mediante
carta registada ou simples carta dirigida a
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A assembleia geral serd convocada pelo
presidente do conselho de geréncia por meio da
carta registada, com aviso de recepcio dirigida
aos sécios com a antecedéncia minima de quinze
dias, que poderd ser reduzido para oito dias
quando se tratar de reunido extraordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A assembleia geral reunird na sede sociedade,
podendo ter lugar noutro local, quando as
circunstancias o aconselharem e tal nao
prejudique os direitos legitimos e interesse
dos sécios.

CAPITULO V

Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Anualmente serd dado um balanco fechado,
a data de trinta e um de Dezembro. Dos

lucros liquidos apurados em cada balanco,
serdo deduzidos cinco porcento para o fundo
da reserva legal e quaisquer outras dedugdes
deliberada pela assembleia dos sécios, apds
que o remanescente serd dividido pelos sécios
na proporg¢do das sua quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum ou designardo de
entre s um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eleS serdo liquidatarios, devendo proceder
a liquidag@o como entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da Lei sobre socidades comerciais por quotas de
responsabilidade limitada e de mais legislagao
aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

A-1 Painteres, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dez de Julho de dois mil e
doze, lavrada de folha vinte e trés a folhas vinte
e cinco, do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e quarenta e dois, trago
A, do Cartério Notarial de Maputo, perante
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
divisdo, cessdo de quotas, entrada de novo
sécico e alteracdo parcial do pacto social, em
que o socio Brian George Tarrant Phillips,
titular de uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, divide e cede a sua quota
em duas novas quotas sendo uma de vinte e dois
mil e quinhentos meticais, que cede a favor do
socio James Clifford Tarrant-Phillips e outra
no valor de dois mil e quinhentos meticais que
cede a favor do senhor Julio Silvestre Matche,
que entra para a sociedade como novo sécio:
Que em consequéncia da divisdo, cessdo de
quota e entrada de novo sdcio € alterado o artigo
quarto dos estatutos, que passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de cinquenta mil

meticais, corresponde a soma duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do
capital social, pertencente a
socia James Clifford Tarrant-
Phillips;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social, pertencente ao
socio Julio Silvestre Matche.

Que em tudo o mais nao alterado continua em
vigor as disposi¢des do pacto social anterior

Est4 conforme.

Maputo, vinte de Julho de dois mil e doze.
— O Ajudante, llegivel.

MEGA - Distribuicao
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de vinte e oito dias do més
de Maio de dois mil e doze em reunido da
assembleia geral extraordindria, na sede da
sociedade denominada MEGA — Distribuicdo de
Mocambique, S.A., os accionistas, procederam a
alterac@o Artigo terceiro (objecto da sociedade)
e artigo trigésimo (poderes) passando, em
virtude da referida deliberac@o, os mencionados
artigos a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
social o desenvolvimento das seguintes
actividades:

a) .. mantém-se;

b) ... mantém-se;

¢) ... mantém-se;

d) ... mantém-se;

¢) ... mantém-se;

) ... mantém-se;

g) Actividade Agricola,
nomeadamente:

(i) Produgdo;

(i) Comercializacio;

(iii) Importagdo e exportagdo de
produtos agricolas e seus
derivados;

h) Actividade agro-pecudria.

Um)... mantém-se.
Dois) ... mantém-se.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Ao conselho de administragéo
competem os mais amplos poderes
de gestdo e representacdo social,
nomeadamente:

a) ... mantém-se;
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b) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens ou direitos, moéveis e
imdveis, e designadamente
participagdes em outras
sociedades;

¢) ... mantém-se;

d) ... mantém-se;

¢) Contrair empréstimos e outros
tipos de financiamentos;

f) Dar e tomar de trespasse
estabelecimentos comerciais;

g) ... mantém-se;

h) Deliberar sobre a participagdo
no capital social de outras
sociedades ou sobre quaisquer
acordos de associacdo ou
colaboragdo com outras
empresas;

i) ... mantém-se;
J) ... mantém-se.

Que, em tudo mais nao alterado, continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Maputo, vinte de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Auto Bas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de vinte e um de Junho de dois mil e
doze, procedeu-se na sociedade em epigrafe
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100115980,
a cessdo de quota, onde o sécio Muhammad
Younus cedeu a totalidade da sua quota ao
Munir Abdul Sacoor, com os seus direitos
e pelo seu valor nominal, alterando-se por
consequéncia a redac¢do do artigo quarto do
pacto social, passando a reger-se do seguinte
modo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais
e corresponde a uma tnica quota e pertencente
a0 sécio, Munir Abdul Sacoor.

Estd conforme.

Maputo, vinte de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Rare Earths Minerals,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Julho de dois mil e doze,
lavrada de folhas noventa e quatro a folhas
noventa e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e vinte e 0ito tragco
B do Primeiro Cartério Notarial da Cidade de
Maputo, a cargo de Lubélia Ester Muiuane,
notdria do referido cartério procedeu-se a

constituicdo da sociedade em epigrafe, que se
regerd pelos seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e Sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Rare Earths Minerals, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
B, nimero duzentos trinta e trés, Bairro Coop,
na Cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a mineracgdo, pesquisa de minérios e outros
produtos similares, comércio de produtos
minerais, o agenciamento e representagdo de
sociedades e marcas relacionadas com o objeto
da sociedade, o exercicio de outras actividades
comerciais, operacionais e de consultoria,
prestacdo de de servicos relacionados com a
importagdo e exporta¢do de minerais.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades distintas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberag@o do conselho de
administracdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagio, sob quaisquer formas permitidas
por lei, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagdes ou
participagdes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil, setecentos e
cinquenta meticais, correspondentes
a noventa e oito virgula setenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Eagle Uranium
Limited; e

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondentes a um virgula vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Oak Nominees
Limited.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberacdo do conselho de administracdo, até ao
limite fixado pela assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administragdo e, em qualquer caso, a assembleia
devera ouvir o conselho de administracdo ou
o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administrag@o e, supletivamente, nos termos
gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembléia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO SEXTO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessitem, nos termos e condigoes fixados
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.
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ARTIGO SETIMO CAPITULO 111 menos, cinquenta e um por cento do capital

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
ndo esta sujeito ao direito de preferéncia, desde
que se encontrem preenchidos todos os termos
e condigdes estabelecidos no artigo sétimo dos
presentes estatutos.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da Sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, 0s
socios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada sem aprovagdo prévia quer da
sociedade quer dos outros sécios e sem que
assista quer a sociedade quer aos restantes
socios o direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da quota resultante
do dltimo balanco ou pelo valor do projecto para
a transmissdo, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdcios em relagdo
ao valor da quota, os sécios aceitardo o valor
da quota que resultar de avaliag@o realizada
por um auditor de contas sem relagdo com a
sociedade.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Seis) A sociedade devera exercer o respectivo
direito de preferéncia no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, e os demais sdcios
deverdo exercer o direito de preferéncia no
prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢do da comunicag@o.

Sete) Na eventualidade de existirem dois ou
mais socios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Oito) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sécios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o socio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente.

Nove) E nula qualquer divisdo, transmisséo,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusdo ou exoneragao de sdcio.

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgdos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administrac@o e o conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reuniio, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balanco e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administracdo, pelo conselho fiscal ou dos sécios
que representem pelo menos dez por cento do
capital social, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
a qual tenha sido convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos sOcios com um antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunio, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabele¢cam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverio
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunifio, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente quando estiverem presentes ou
representados os sécios que representem, pelo

social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido devera ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeita ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sdcios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notifica¢do
aos socios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sdcios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete a assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balan¢o e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdao dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal;

c¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestitui¢do
das prestacdes suplementares;

f) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacao da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
0s seus termos e condi¢des;

J) Contraccdo de empréstimos de valor
superior a cinquenta mil délares
norteamericanos;

k) Nomeacdo e a aprovagdo de
remuneracdo dos membros do
conselho de administragdo, do
conselho fiscal e de um auditor
externo;
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) Aprovacio do plano estratégico e plano
de negdcios.;
m) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios; e
n) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.
Dois) Os sdcios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cddigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sdcios,
informag@o escrita sobre a gestéo da sociedade e
ou sobre qualquer operacéo social em particular,
poderd a sociedade, no caso de o conselho de
administra¢@o entender que a revelacio de tal
informagdo poderd influenciar o sucesso da
operacio, recusar a consulta e ou a revelagdo da
informac@o, até a0 momento em que a operagao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em document avulso, devendo neste
caso as assinaturas do socios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢do
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os s6cios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuracio
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagao.

Trés) A cadaduzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum deliberativo)

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as deliberagdes sociais

quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembleia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberacdo simples ou seja por
maioria dos votos dos sécios presentes ou
representados equivalente a mais de cinquenta
e um por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administracdo composto por trés ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, liviemente
revogavel pelos sdcios, salvo deliberagdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caucio para
o exercicio do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercera
as fun¢des de presidente do conselho de
administragdo.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

Cinco) O administrador da sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade deverd informar numa
reunido do conselho de administracio a natureza
e tal potencial conflito de interesses.

Seis) Os administradores ndo terdo direito a
remuneracdo, a ndo ser que os socios decidam
de outra forma.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Compete o conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade e realizar todos os actos necessarios
a boa prossecu¢do do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral;

¢) Submeter a aprovacgdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento

de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienacdo de bens e/ou negécio da
sociedade;

d) Submeter a aprovac@o da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstra¢gdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operacdes e de
orcamentos;

e) Deliberar sobre a compra de quotas
e obrigagdes em quaisquer outras
sociedades;

/) Designar o directorgeral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome da
sociedade;

g) Deliberar sobre a constitui¢cio
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢do de
participacdes noutras empresas;

h) Submeter para aprovacao da assembleia
geral a forma de distribui¢ao de
dividendos, nomeadamente no que
diz respeito, a criagdo, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
reservas que nao areservalegal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos sécios;

i) Celebrar contratos de empréstimo bem
como onerar a sociedade em valores
a serem previamente aprovados
pela assembleia geral;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negdécios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O Conselho de Administra¢do podera,
por acta da reunido do 6rgdo, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do presidente do conselho
de administracao)

O presidente do conselho de administracdo
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir a reunides do
conselho de administracio;

b) Assegurar o cumprimento e execugao
das deliberacdes do conselho
de administragdo bem como de
quaisquer outras responsabilidades
que lhe sejam atribuidas nos
presentes estatutos.
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ARTIGO DECIMO NONO serem assinadas por todos os administradores Quatro) As reunides do conselho fiscal

(Convocacao de reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢@o reunir-se-a
sempre que seja necessario para os interesses da
sociedade, sendo convocado pelo presidente
do conselho de administragdo ou a pedido de
qualquer dos administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberacdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou video-conferéncia.

Quatro) Exceptuam-se dos numeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocag@o.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum constitutivo)

Um) As reunides do conselho de
administragdo serdo consideradas validamente
constituidas se nelas estiverem presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administra¢do podera
fazer-se representar por qualquer pessoa fisica,
mediante simples carta, email ou telefax dirigida
ao Presidente do conselho de administrag@o,
podendo o mandatdrio representar mais do que
um administrador na mesma reuniao.

Trés) No caso do quérum ndo estar constituido
areunido deverd ser adiada por um prazo nao
superior a trés dias tteis. A notificagdo do
adiamento serd entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quorum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberagcdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes
ou devidamente representados, cabendo ao
presidente do conselho de administragdo, em
caso de empate, o voto de qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de
administrag@o tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de acta lavrada
em livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberacdes que forem tomadas, assim como

presentes ou representados, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste tltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Directorgeral)

Um) A gestdo corrente da sociedade poderd
ser confiada a um directorgeral.

Dois) O directorgeral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)
A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administragdo nos termos do seu
mandato conferido pelo conselho de
administragdo;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administracio e de um
administrador;

c)Assinatura conjunta de dois adminis-
tradores;

d)Assinatura do directorgeral nos termos
e limites das competéncias que
lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administracdo;

e) Assinatura de um mandatdrio dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos.

Conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal serd composto, por
trés membros efectivos e um suplente, eleitos
pela assembléia geral, que também designara
de entre eles o respectivo presidente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo ser
auditores de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal retine-se anualmente e
sempre que convocado pelo seu presidente, pela
maioria dos seus membros ou pelo conselho de
administra¢do mediante convocacdo verbal ou
por escrito e sem quaisquer formalidades no que
respeita a pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessaria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) O conselho fiscal e o conselho de
administra¢do sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada érgdo a sua autonomia.

Seis) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Auditoria externa)

A assembleia geral designard uma
empresa profissional de auditoria registada em
Mogambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
ao conselho de administrag@o ao conselho fiscal
e assembléia geral.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovacgdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicago:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo; e
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b) O remanescente terd a aplicagdo que
resultar de deliberagdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem ndo superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢do das respectivas
participacgdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TREGESIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
dos s6cios que representem mais de cinquenta e
um por cento do capital social da sociedade.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagido da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei numero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Até a convocacdo da primeira
assembleia geral, as funcdes de administragdo
serdo exercidas pelo senhor Anthony Viljoen,
e pelo senhor Fortune Mojapelo.

Ajudante, llegivel.

E-Armazéns Comércio Geral,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100298740, uma
sociedade denominada E-Armazéns Comércio
Geral, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Uwimana Eulade, casado sob regime
de comunhdo de bens com a senhora
Gasengayire Aline, natural de Taba-Rwanda,
de nacionalidade belga, residente nesta

cidade de Maputo, portador do Passaporte
EI479965, de dezanove de Maio de dois
mil e onze, emitido na Bélgica, e que
pelo presente contrato, constitui, entre si,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
E-Armazéns Comércio Geral, Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, podendo, por deliberagio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
A sociedade tem por objecto:

a) Inddstria, comércio e turismo, incluindo
a actividade de importacdo e
exportagao;

b) Consultoria, assessorias, comissdes
e consignacdes, rentacar, e
fiscalizagdo de obras;

¢) Consultoria e imobilidria de construc@o
civil.

d) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em
sociedade a constituir ou ja
constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da
sociedade.

e) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de uma e
unica quota no valor nominal do capital social
subscrito pelo tinico sécio Uwimana Eulade.

ARTIGO QUINTO

Divisdo e cessdo de quotas, sem prejuizo
das disposicdes legais em vigor a cessag¢ao ou
alienacdo de toda a parte de quota deverd ser
do consenso do sdcio gozando este do direito
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por Uwimana
Eulade, que desde j4 fica nomeado gerente, com
dispensa de cau¢do, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade.

O gerente tem plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral retine-se ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciacdo e aprovacao
do balanco e contas do exercicio findo e
reparti¢do de lucros e perdas.

A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e demais legislag¢@o aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, aos vinte e sete de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Luxury, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Setembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100248441, uma
sociedade denominada Luxury, Limitada.
Rafaela Adelaide de Almeida Silveira,

divorciada, natural de Maputo, de

nacionalidade mogambicana, residente em

Maputo, no Bairro da Matola, na Rua Gabriel

Teixeira, casa niimero quatrocentos trinta e

cinco, quarteirdo vinte e nove, Cidade da

Matola A, portadora do Bilhete de Identidade

n.° 100100211285 M, emitido aos vinte e

nove de Abril de dois mil e dez pelo Arquivo

de Identificagdo Civil da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas Luxury,
Limitada, denominada Luxury, Limitada,
que se regerd pelos artigos seguintes e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique:
CAPITULO1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Luxury,
Limitada, criada por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO b) uma outra quota no valor de dois mil CAPITULO IV

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua dos Eucaliptos, nlimero trezentos e dez,
résdochdo, no Bairro do Triunfo.

Dois) Mediante simples decisdo dos sécios, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) A sociedade podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda e
prestacdo de servicos nas dreas de:

a) SPA, cabeleiro e tratamento de
beleza;

b) Venda e aluguer de imdveis;

¢) Compra e venda de material eléctrico,
cumputadores e respectivos
consumiveis;

d) Compra e venda de calcado e roupa;

e) Compra e venda de flores;

) Exercicio da actividade turistica e
prestacido de servigos,

g) Consultoria geral;

h) Exploracao da actividade agricola.

Dois) O exercicio do comércio geral, a
grosso e/ou a retalho, com importacio e/ou
exportacao.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou ndo com o seu objecto
principal desde que para tal obtenha aprovogao
das entidades competentes.

Quatro) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se a outras sociedades para a
prossecuc¢do de objectivos comercias no ambito
ou nido do seu objecto mediante deliberacio da
sociedade.

CAPITULO IT

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a totalidades de duas quotas
desiguais, nomeadamente:

a) uma quota no valor de sete mil
e quinhentos mil meticais, o
equivalente setenta e cinco porcento
do capital social pertencente a
sécia Rafaela Adelaide de Almeida
Silveira;

e duzentos e cinquenta meticais, o
equivalente setenta e cinco porcento
do capital social pertencente a sécia
a Lettie Sofyja Silveira du Plessis,
devidamente representada pela sua
mae Rafaela Adelaide de Almeida
Silveira

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio a ser eleito pela sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser executados por qualquer empregado
da sociedade que para o efeito receba as
necessarias instrugoes.

Cinco) Em caso algum, porém, o gerente,
ou seus mandatdrios ndo poderdo obrigar a
sociedade em actos ou documentos adversos aos
negdcios sociais, designadamente em letras, de
favor, fianga e abonag@o.

Seis) Para efeitos de abertura e movimentagao
de contas bancdrias, aceitar, sacar, endossar
letras e livrangas, a sociedade fica obrigada
mediante a assinatura do sécio maioritario.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ¢ formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administragdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
socios ou por meio de antncio publicados
num dos jornais mais lido do local da sede da
sociedade, com quinze dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo a convocagio conter a firma,
a sede e o numero de matricula da sociedade,
mencionar o local, o dia e a hora em que se
realizard a reunido, bem como a ordem de
trabalhos.

Do balanco e contas

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-ao, em primeiro lugar, a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
esta ndo estiver realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessdria reitengra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei, e neste caso serd liquidada
conforme determina a lei, se for por acordo, sera
liquidada como os sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um dos socios, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil e
doze. — O Técnico, Ilegivel.

Baukaya Construcoes
—Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e sete de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100314134, uma
sociedade denominada Baukaya Construgdes
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Luis Isaque, natural da cidade de Chimoio,
casado, de nacionalidade mocambicana,
filho de Isaque Mateus e de Maria Rosa
Lenene, residente na Cidade de Maputo,
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
dois mil setecentos sessenta e um, décimo
andar, flat trinta e trés, Bairro Central B,
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100811271P, emitido aos
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catorze de Julho de dois mil e onze, vélido
até catorze de Julho de dois mil vinte e um.
Que pelo presente instrumento, constitue
uma sociedade unipessoal numa sé quota
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida, nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Baukaya Construgdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero dois mil setecentos sessenta
e um, décimo andar, flat trinta e trés, Bairro
Central B, Cidade Maputo, podendo abrir
delegacdes e filiais, sucursais ou qualquer
forma de representacio comercial no pafs ou
no estrangeiro.

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto principal
construcao civil e obras publicas.

Dois) A sociedade podera, ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal, tais
como:

a) Consultoria;

b) Imobiliaria;

¢) Compra e venda de equipamento ou
outros;

d) Fiscalizacdo de obras;

e) Projectos de arquitecturas.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondentes a cem por cento
de uma s6 quota.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, alterando-se o pacto social, em
observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO

Administracao

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida por um sécio, que
fica desde ja nomeado o senhor Luis Isaque.

ARTIGO SEXTO

Em tudo que fica como omisso, regularao
as disposic¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, trinta de Julho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Puzzle Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia vinte e seis de Julho de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100313669, uma
sociedade denominada Puzzle Consultoria,
Limitada.

Primeiro: Mahomed Akil Ashraf,
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, casado com Aisha Bibi Ayoob em
regime de separagdo de bens, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101001265427,
emitido em Maputo aos vinte e quatro de Margo
de dois mil e dez;

Segundo: Danilo Claudio de Sousa,
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, casado com Daises Beatriz Rodrigues
Cardoso em regime de comunhio absoluta
de bens, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110600615074Q, emitido em Maputo aos
vinte e quatro de Novembro de dois mil e dez;

Terceiro: Devan Manharlal, nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade, casado
com Amrita Ilesh Gentilal em regime de
separacdo de bens, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100168676P, emitido em
Maputo aos vinte e quatro de Mar¢o de dois
mil e dez.

Pelo presente escrito particular, constituem
uma sociedade comercial por quotas, que reger-
se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Puzzle Consultoria, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, dois mil duzentos
e seis, primeiro andar, bloco trinta e oito porta
sete, Maputo, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
informdtica, de gestdo, recursos
humanos e areas afins;

b) Comercializag¢do, representagio
e agenciamento de produtos
informadticos fisicos e logicos;

c¢) Comercializacdo, representacdo
e agenciamento de produtos
electrénicos e afins;

d) Prestacao de servicos de formacao;

e) Comercializagdo, representago
e agenciamento de diversos
produtos.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por lei especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, totaliza o montante de trezentos mil
meticais, encontrando-se dividido da seguinte
forma:

a) Uma quota de cem mil meticais,
pertencente a Mahomed Akil
Ashraf;

b) Uma quota de cem mil meticais,
pertencente a Danilo Claudio de
Sousa;

¢) Uma quota de cem mil meticais,
pertencente a Devan Manharlal.

ARTIGO QUINTO

(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicaciio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, 0 preco
e a forma de pagamento.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas terdo
direito de preferéncia a sociedade e os sécios
ndo cedentes, sucessivamente.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
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do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.
ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A administraciio e geréncia da
sociedade e a sua representagdo, dispensada de
caugdo e sem remuneracdo, ficam a cargo dos
sécios, bastando uma assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos, desde que o acto de representagdo
ndo possua um valor nominal directo ou
indirecto, igual ou superior ao capital social

Dois) Para actos de representacio em valores
nominais directos ou indirectos, superiores ao
capital social, serdo necessdrias as assinaturas
de, pelo menos, dois sécios ou a apresentagdo
de uma procurac@o de um deles.

Trés) Os so6cios, ou seus mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A divisdo da parte restante dos lucros
serd decidida por todos sécios.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou nos termos
previstos no nimero trés do artigo décimo
primeiro.

ARTIGO DECIMO

(Exclusividade)

Um) Os s6cios estao interditos de estabelecer
qualquer empresa ou forma comercial, de modo
individual ou em sociedade, que se demonstre
concorrente da sociedade em causa em qualquer
que seja a area de actividade.

Dois) A exclusividade do ponto anterior
aplica-se também em caso de renidncia de
quotas, parcial ou totalmente, por parte qualquer
dos sécios, por um prazo de trés anos a contar
da data da rentincia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes no presente estatutos serdao
definidos na presenga de todos os sécios e com
aprovacio de todos. Caso haja discérdia de pelo
menos um sdcio, estes deverdo ser regulados e

resolvidas de acordo com o Cédigo Comercial
e demais legislag¢@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

DELCAM Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e seis de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatoria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100313731, uma
sociedade denominada Delcam Consultoria e
Servigos, Limitada.

Primeiro: Simedo Velemo Cambaco, casado
com Delmira Lorena Mahache Cambaco sob
regime de casamentos de bens adquiridos,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Chilembene-Chokwe e residente na Cidade de
Maputo, na Avenida Vladmir Lénine, nlimero
trés mil e dezasseis, primeiro andar, Flat
trés, Bairro da Coop, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103991952B, emitido aos
dois de Margo de dois mil e dez pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo:

Segundo: Delmira Lorena Mahache
Cambaco , casada com Simedo Velemo
Cambaco sob regime de casamentos de bens
adquiridos, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, e residente na Cidade de
Maputo, na Avenida Vladmir Lénine, trés mil
¢ dezasseis, primeiro andar, Flat trés, Bairro
da Coop, portadora de Bilhete de Identidade
n.°1101039919548S, emitido aos dois de Margo
de dois mil e dez pelo Arquivo de Identificag@o
Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
DELCAM Consultoria e Servigos Limitada,
abreviadamente designada por DELCAM e
tem a sua sede em Maputo, na Avenida do Rio
Limpopo, numero trezentos e seis, segundo
andar.

Dois) A sociedade pode criar delegagdes,
sucursais, agéncias e¢ outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territorio
nacional e fora dele.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos a partir da data da fundagdo
da DELCAM, como sociedade em nome
individual.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de servicos nas mais diversas
areas, contanto que para tal se
obtenha as respectivas licengas;

a) Realizacdo de consultoria na area de
terras, mapeamento, ambiental, sécio
econdmica e de desenvolvimento;

b) Agenciamento e intermediagdo;

¢) Exercicio da actividade de demarcacio,
parcelamento, levantamento e
mapeamento de prédios ruisticos e
urbanos, incluindo a intermedia¢do
na regularizac@o dos direitos de uso
e aproveitamento da terra;

d) Importacdo e exportacdo.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades, directa ou indirectamente,
relacionadas com o seu objecto, contanto que tal
seja deliberado pela assembleia geral mediante
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, ¢ de quinhentos
mil meticais, correspondente a duas quotas:

a) A quota no valor de duzentos e
cinquenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social
titulado pelo sécio Simedo Velemo
Cambaco; e

b) A quota no valor de duzentos e
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a quarenta e nove
por cento do capital social titulado
pela sécia Delmira Lorena Mahache
Cambaco.

ARTIGO QUINTO
Entrada de mais sécios

A sociedade podera admitir a entrada de
mais socios, a convite dos socios ¢ desde que
subscrevam os estatutos da DELCAM.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social pode, por deliberagido
da assembleia geral, ser aumentado uma ou mais
vezes, mediante entradas em numerario, bens
ou direitos, parte dos lucros, devendo observar
para tal efeito, as formalidades exigidas pela lei
das sociedades por quotas.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condi¢des aprovadas pela
assembleia geral

Trés) Entende-se por suprimentos as
importancias suplementares que os socios
puderem adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente para certas actividades da sociedade,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos dos socios a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao e transmissao de quotas

Um) A amortizacdo e cessdo de quotas entre
socios ¢ livre, mas quando feita a estranhos
depende do consentimento escrito dos sdcios
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ndo cedentes, aos quais é reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do, devendo
pronunciar-se no prazo de quinze dias, sob pena
de, ndo o fazendo, considerar-se o siléncio como
sinal de desisténcia do exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade e pelos socios ndo
cedentes

Dois) A cessdo ou divisdo total ou parcial
das quotas dos socios a favor dos herdeiros,
desde que legalmente habilitados, ndo carece
da autorizagdo especial da sociedade

ARTIGO OITAVO
Representacao e gestao da sociedade

Um) A representacdo compete a sua direc¢do
em todos os seus actos ¢ contratos em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, e sera
exercida pelos directores, um dos quais sera
director-geral, designados pela assembleia
geral podendo ser destituidos ou substituidos
pela mesma via.

Dois) Qualquer director podera delegar
mesmo em pessoas estranhas a sociedade todos
ou parte dos seus poderes de direc¢ao, conferindo
para o efeito, o respectivo mandato.

Trés) A direccdo sera remunerada ou nao,
conforme for deliberado pelos sécios na
assembleia geral.

Quatro) E expressamente proibido ao
director geral fazer intervir e obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negdcios
da sociedade, nomeadamente em abonagdes,
fiancas, letras de favor ou semelhantes sob
pena de responder perante a sociedade por
todos os prejuizos directos ou indirectos que
dai possam advir.

ARTIGO NONO

Forma de obrigar a sociedade
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do directorgeral; ou

b)Pela assinatura de qualquer dos
directores;

¢) Pela assinatura de um mandatério a
quem o director-geral ou qualquer
director tenha confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procurac@o.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢ suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, com dispensa de
poderes adicionais a atribuir pela assembleia
geral; ou do mandatario da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO
Reunides da assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano no primeiro
trimestre e extraordinariamente sempre que
for convocada por solicitagdo da maioria da
sociedade para deliberar sobre qualquer assunto
da sociedade.

Dois) A assembleia geral nunca podera
deliberar validamente sem que esteja presente
a maioria dos socios da sociedade.

Trés) As assembleias gerais serdo
convocadas por solicitagdo da maioria, por
carta registada, fax ou email dirigido aos sécios
com antecedéncia minima de quinze dias, salvo
os casos em que a lei preserve formalidades
especiais de convocagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Obrigac6es da sociedade

A sociedade reserva-se o direito de amortizar
a quota de qualquer socio pelo valor nominal,
nos seguintes casos:

a) Se essa quota for objecto de penhora,
arresto ou qualquer outra forma de
apreensdo judicial;

b) Por acordo com o respectivo titular;

c) Se essa quota tiver sido cedida ou
adquirida com violacd@o da lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Balanco, lucros e dividendos

Um) O exercicio social corresponte ao
ano civil e o balango de contas de resultados
sera fechado com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-a4 a percentagem requerida para
constituigdo da reserva legal enquanto isto nao
estiver legalizado ou sempre que seja necessario
reinntegra-la.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
unanime dos socios ¢ nos casos determinados
por lei e sera liquidada como os sdcios
deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO

omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Codigo Comercial, da lei das
sociedades por quotas ¢ a demais legislagio
aplicavel e em vigor na Republica de
Mogcambique.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Samy Transport And Tours
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL100312565, uma
sociedade denominada Samy Transport And
Tours — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Samuel Machava, solteiro, maior, natural de
Maputo de nacionalidade mogambicana,
residente na nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100807506F,
emitido a doze de Janeiro de dois mil e onze,
pela Direc¢do Nacional de identificacao
Civil de Maputo.

Que, celebra o presente contrato da socieade,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a designac@o de Samy
Transport And Tours — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo e assinatura da escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a prestacido de
servicos nas dreas de:

a) Transporte de carga diversa,
passageiros;

b) Prestagdo de servigos de guia
turistica;

¢) Importagdo exportagdo;

d) Agenciamento;

¢) Gestao de frotas;

/) Aluguer de viaturas;

g) Aluguer de longa duragio;

i) Desenvolvimento de outras actividades
subsididrias ou afins do objecto
principal;

J) A sociedade poderd adquirir participagio
financeira em sociedades a constituir
ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito, é de vinte mil meticais, pertencente
a0 socio Samuel Machava.

ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

Um) A sociedade ¢ administrada pela sécio
unico e gerente Samuel Machava, que podera
designar um ou mais procuradores.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do sécio tinico Samuel Machava.
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ARTIGO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei.

Dois) O sécio tnico, ou os procuradores por
si mandatados, sera o seu liquidatario.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Paradise Resources,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Julho de dois mil e
doze, lavrada de folhas oitenta e seis a folhas
oitenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e vinte e oito traco
B do Primeiro Cartdrio Notarial da Cidade de
Maputo, a cargo de Lubélia Ester Muiuane,
notdria do referido cartério procedeu-se a
constituicdo da sociedade em epigrafe, que se
regera pelos seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Paradise Resources, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
B, nimero duzentos trinta e trés, Bairro Coop,
na Cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a mineracgdo, pesquisa de minérios e outros
produtos similares, comércio de produtos
minerais, 0 agenciamento e representagdo de
sociedades e marcas relacionadas com o objeto
da sociedade, o exercicio de outras actividades
comerciais, operacionais e de consultoria,
prestacdo de servigos relacionados com a
importagdo e exporta¢do de minerais.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades distintas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administrac@o, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio, sob quaisquer formas permitidas
por lei, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagdes ou
participagdes.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil, setecentos e
cinquenta meticais, correspondentes
a noventa e oito virgula setenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Eagle Uranium
Limited; e

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondentes a um virgula vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a scia Oak Nominees
Limited.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagio de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberag@o do conselho de administrag@o, até ao
limite fixado pela assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administragdo e, em qualquer caso, a assembleia
devera ouvir o conselho de administracio ou
o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administragdo e, supletivamente, nos termos
gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre os s6cios
ndo estd sujeito ao direito de preferéncia, desde
que se encontrem preenchidos todos os termos
e condigdes estabelecidos no artigo oitavo dos
presentes estatutos.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberacdo dos sécios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, os
sécios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada sem aprovagdo prévia quer da
socieade quer dos outros sécios e sem que
assista quer a sociedade quer aos restantes
socios o direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da quota resultante
do dltimo balan¢o ou pelo valor do projecto para
a transmissao, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdcios em relagdo
ao valor da quota, os socios aceitardo o valor
da quota que resultar de avaliag@o realizada
por um auditor de contas sem relagdo com a
sociedade.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Seis) A sociedade devera exercer o respectivo
direito de preferéncia no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, e os demais socios
deverdo exercer o direito de preferéncia no
prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢do da comunicagdo.
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Sete) Na eventualidade de existirem dois ou
mais sdcios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Oito) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sécios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o socio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente.

Nove) E nula qualquer divisio, transmissio,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exoneracdo de socio.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracéo e o conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO

(Assembleia geral)

Um) A Assembleia geral redne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administracao, pelo conselho fiscal ou dos sdcios
que representem pelo menos dez por cento do
capital social, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
a qual tenha sido convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos socios com um antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabele¢cam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverio
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer

formalidades convocatdrias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de que
a Assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os so6cios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente quando estiverem presentes ou
representados os sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessdrio
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido devera ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeita ao envio de uma
notificag@o escrita com aviso de recepg¢do com
antecedéncia de dez dias aos sdcios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notificagdo
aos sécios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apés
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum nio estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete a assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administracdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegrac@o do capital social;

¢) Deliberar sobre achamada e a restituicao
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
0s seus termos e condigdes;

J) Contracdo de empréstimos de valor
superior a cinquenta mil délares
norteamericanos;

k) Nomeagdo e a aprovacdo de
remuneracdo dos membros do
conselho de administragdo, do
conselho fiscal e de um auditor
externo;

[) Aprovacio do plano estratégico e plano
de negdcios;

m) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios; e

n) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sécios terao o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sécios,
informag@o escrita sobre a gestéo da sociedade e
ou sobre qualquer operacdo social em particular,
poderd a sociedade, no caso de o conselho de
administra¢@o entender que a revelacdo de tal
informag¢do poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou a revelagdo da
informac@o, até a0 momento em que a opera¢ao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracdo e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia til anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos 0s s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em document avulso, devendo neste
caso as assinaturas do sécios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢ao
estatutdria em contrario.
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Dois) Os s6cios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragio
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberacdes
que importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢d@o da sociedade, a procuracdo que nio
contenha poderes especiais quanto ao objecto da
mesma deliberag@o.

Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Quérum deliberativo)

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as deliberagdes sociais
quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembleia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberagao simples ou seja por maioria
dos votos dos sdcios presentes ou representados
equivalente a mais de cinquenta e um por cento
de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, livremente
revogavel pelos sécios, salvo deliberacdo em
contrario da assembleia geral, podendo ser eleitas
pessoas estranhas a sociedade, sendo dispensada
a prestagdo de qualquer caucdo para o exercicio
do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercera
as funcdes de presidente do conselho de
administragdo.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcoes.

Cinco) O administrador da sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade deverd informar numa
reunido do conselho de administra¢@o a natureza
e tal potencial conflito de interesses.

Seis) Os administradores nao terdo direito a
remuneracio, a nao ser que os sécios decidam
de outra forma.

ARTIGO DECOMO SETIMO

(Competéncias do conselho
de administracdo)

compete o conselho de administragao
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade e realizar todos os actos necessarios
a boa prossecugdo do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias que
devam ser deliberadas pela mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral;

¢) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento de
capital social, de transferéncia,
cessao, venda ou outra forma de
alienac@o de bens e/ou negécio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacio da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstragdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operacdes e de
orcamentos;

e) Deliberar sobre a compra de quotas
e obriga¢des em quaisquer outras
sociedades;

/) Designar o directorgeral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome da
sociedade;

g) Deliberar sobre a constitui¢do
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢do de
participacdes noutras empresas;

h) Submeter para aprovacao daassembleia
geral a forma de distribui¢ao
de dividendos, nomeadamente
no que diz respeito, a criagio,
investimento, contratagdo e
capitalizacdo de reservas que
ndo a reserva legal, bem como
o montante dos dividendos a
distribuir aos socios;

i) Celebrar contratos de empréstimo
bem como onerar a sociedade
em valores a serem previamente
aprovados pela assembleia geral;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagio
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias
com relevancia para o desempenho
das actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negdcios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicével;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O conselho de administracio poder4,
por acta da reunido do 6rgdo, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do presidente do conselho
de administracao)

O presidente do conselho de administracdo
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir a reunides do
conselho de administracdo;

b) Assegurar o cumprimento e execugdo
das delibera¢des do conselho
de administracdo bem como de
quaisquer outras responsabilidades
que lhe sejam atribuidas nos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Convocacao de reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢@o reunir-se-a
sempre que seja necessario para os interesses da
sociedade, sendo convocado pelo Presidente
do conselho de administragdo ou a pedido de
qualquer dos administradores.

Dois) As convocagdes deverio ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberacdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou video-conferéncia.

Quatro) Exceptuam-se dos numeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocag@o.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum constitutivo)

Um) As reunides do conselho de
administragdo serdo consideradas validamente
constituidas se nelas estiverem presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo podera
fazer-se representar por qualquer pessoa fisica,
mediante simples carta, email ou telefax dirigida
ao Presidente do conselho de administrac@o,
podendo o mandatério representar mais do que
um administrador na mesma reunio.

Tré€s) No caso do quérum ndo estar constituido
areunido deverd ser adiada por um prazo ndo
superior a trés dias uteis. A notificagdo do
adiamento serd entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quorum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes
ou devidamente representados, cabendo ao
presidente do conselho de administragao, em
caso de empate, o voto de qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de
administrag@o tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administra¢do constardo de acta lavrada
em livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
serem assinadas por todos os administradores
presentes ou representados, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste dltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Director-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director geral.

Dois) O directorgeral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Vinculacao da sociedade)
A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administragdo nos termos do seu
mandato conferido pelo conselho de
administra¢do;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administracdo e de um
administrador;

c¢) Assinatura conjunta de dois
administradores;

d)Assinatura do directorgeral nos termos
e limites das competéncias que
lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administracdo;

e)Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos.

/) Conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal serd composto, por
trés membros efectivos e um suplente, eleitos
pela assembléia geral, que também designara
de entre eles o respectivo presidente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo ser
auditores de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal retine-se anualmente e
sempre que convocado pelo seu presidente, pela
maioria dos seus membros ou pelo conselho de
administragdo mediante convocagio verbal ou
por escrito e sem quaisquer formalidades no que
respeita a pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessaria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao presi-
dente, em caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) O conselho fiscal e o conselho de
administragdo sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada érgéo a sua autonomia.

Seis) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Auditoria externa)

A assembleia geral designard uma
empresa profissional de auditoria registada em
Mocambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
ao conselho de administragdo ao conselho fiscal
e assembléia geral.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,

acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacdo:

N

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo; e

b) O remanescente terd a aplica¢do que
resultar de deliberagdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢ao das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
dos s6cios que representem mais de cinquenta e
um por cento do capital social da sociedade.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes Finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei numero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Até a convocacdo da primeira
assembleia geral, as funcdes de administragao
serdo exercidas pelo senhor Anthony Viljoen,
e pelo senhor Fortune Mojapelo.

Ajudante Notarial, llegivel.
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Paradise Minerals, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o que, por
escritura de onze de Julho de dois mil e doze,
lavrada de folhas noventa a folhas noventa e trés
do livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e vinte e oito traco B, do Primeiro
Cartério Notarial da Cidade de Maputo, a
cargo de Lubélia Ester Muiuane, notaria do
referido cartério procedeu-se a constitui¢do
da sociedade em epigrafe que se regerd pelos
seguintes Estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO UM
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Paradise Minerals, Limitada e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua B,
ndmero duzentos e trinta e trés , Bairro da Coop,
na Cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representaco social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO DOIS

(Duracao)

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a mineracdo, pesquisa de minérios e outros
produtos similares, comércio de produtos
minerais, o agenciamento e representagdo de
sociedades e marcas relacionadas com o objecto
da sociedade, o exercicio de outras actividades
comerciais, operacionais e de consultoria,
prestacdo de de servicos relacionados com a
importagdo e exporta¢do de minerais.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades distintas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,

agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio, sob quaisquer formas permitidas
por lei, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagdes ou
participagdes.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil, setecentos e
cinquenta meticais, correspondentes
a noventa e oito virgula setenta e
cinco por cento do capital social
pertencente a sécia Eagle Uranium
Limited; e

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondentes a um virgula vinte
e cinco por cento do capital social
pertencente a sécia Oak Nominees
Limited.

ARTIGO CINCO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberac@o do conselho de administrac@o, até ao
limite fixado pela assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administragdo e, em qualquer caso, a assembleia
deverd ouvir o conselho de administracio ou
o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administragdo e, supletivamente, nos termos
gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporg¢do das participacdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO SEIS
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,

porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SETE

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
ndo estd sujeito ao direito de preferéncia, desde
que se encontrem preenchidos todos os termos
e condigdes estabelecidos no artigo oitavo dos
presentes estatutos.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos s6cios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sécios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, os
socios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada sem aprovagdo prévia quer da
socieade quer dos outros sécios e sem que
assista quer a sociedade quer aos restantes
socios o direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da quota resultante
do dltimo balan¢o ou pelo valor do projecto para
a transmissdo, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sécios em relacio
ao valor da quota, os socios aceitardo o valor
da quota que resultar de avaliag¢do realizada
por um Auditor de Contas sem relagdo com a
sociedade.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Seis) A sociedade devera exercer o respectivo
direito de preferéncia no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, e os demais sdcios
deverdo exercer o direito de preferéncia no
prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢ao da comunicagao.

Sete) Na eventualidade de existirem dois ou
mais sécios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Oito) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sécios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente.

Nove) E nula qualquer divisdo, transmissio,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.
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ARTIGO OITO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas podera amortizar quotas,
nos casos de exclusiao ou exonerag@o de sécio.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NOVE
(Orgdos sociais)

Os 6rgdos sociais sido a assembleia geral, o
conselho de administrac@o e o conselho fiscal.

ARTIGO DEZ

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administrac@o, pelo conselho fiscal ou dos sécios
que representem pelo menos dez por cento do
capital social, sempre que for necessdrio, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
a qual tenha sido convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepcdo, expedida
aos sOcios com um antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverio
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunifio e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderegado a sociedade.

ARTIGO ONZE
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente quando estiverem presentes ou
representados os socios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeita ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sdcios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notificacio
aos socios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sdcios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DOZE

(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete a assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
Mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegrac@o do capital social;

¢) Deliberar sobre achamada e a restituicao
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
Sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
0s seus termos e condi¢des;

J) Contraccdo de empréstimos de valor
superior a cinquenta mil ddlares
Norte Americanos;

k) Nomeagdo e a aprovacdo de
remuneracdo dos membros do
conselho de administragdo, do
conselho fiscal e de um auditor
externo;

[) Aprovacdo do Plano Estratégico e
Plano de Negdcios.;

m) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios; e

n) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sdcios,
informac@o escrita sobre a gestdo da sociedade e
ou sobre qualquer operag@o social em particular,
poderd a sociedade, no caso de o conselho de
administra¢do entender que a revelacdo de tal
informagd@o poderd influenciar o sucesso da
operag¢do, recusar a consulta e ou a revelagdo da
informacao, até a0 momento em que a operacao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO TREZE
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administragdo e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia util anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do sécios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO CATORZE
(Votacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢ao
estatutdria em contrario.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.
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Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO QUINZE

(Quérum deliberativo)

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as delibera¢des sociais
quer em assembléia geral ordindria, quer em
assembléia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberacdo simples ou seja por
maioria dos votos dos sdcios presentes ou
representados equivalente a mais de cinquenta
e um por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DEZASSEIS
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, liviemente
revogdvel pelos sécios, salvo deliberacdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercerd
as fun¢des de presidente do conselho de
administragdo.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcoes.

Cinco) O administrador da sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade deverd informar numa
reunido do conselho de administracio a natureza
e tal potencial conflito de interesses.

Seis) Os administradores nao terdo direito a
remuneracio, a ndo ser que os sécios decidam
de outra forma.

ARTIGO DEZASSETE

(Competéncias do conselho
de administracao)

Compete o conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestao da
sociedade e realizar todos os actos necessarios
a boa prossecug@o do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembléia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos

que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembléia geral;

¢) Submeter a aprovacdo da assembléia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienacd@o de bens e/ou negécio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstragdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operacdes e de
or¢amentos;

e) Deliberar sobre a compra de quotas
e obrigagdes em quaisquer outras
sociedades;

/) Designar o director-geral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome da
sociedade;

g) Deliberar sobre a constitui¢cio
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢do de
participacdes noutras empresas;

h) Submeter para aprovagao da assembleia
geral a forma de distribui¢do de
dividendos, nomeadamente no que
diz respeito, a cria¢do, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
reservas que ndo areservalegal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos sécios;

i) Celebrar contratos de empréstimo bem
como onerar a sociedade em valores
a serem previamente aprovados
pela assembléia geral;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberacdo
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negdécios
nos termos determinados nestes
Estatutos e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O conselho de administracdo podera,
por acta da reunido do 6rgao, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
Estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes.

ARTIGO DEZOITO

(Competéncias do presidente do conselho
de administracao)

O presidente do conselho de administracio
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir a reunides do
conselho de administracio;

b) Assegurar o cumprimento e execugao
das deliberacdes do conselho
de administragdo bem como de
quaisquer outras responsabilidades
que lhe sejam atribuidas nos
presentes Estatutos.

ARTIGO DEZANOVE

(Convocacao de reunides do conselho de
administracao)

Um) O conselho de administra¢o reunir-se-a
sempre que seja necessario para os interesses da
sociedade, sendo convocado pelo presidente
do conselho de administragdo ou a pedido de
qualquer dos administradores.

Dois) As convocagdes deverio ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberacdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou video-conferéncia.

Quatro) Exceptuam-se dos nimeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocagao.

ARTIGO VINTE
(Quérum Constitutivo)

Um) As reunides do conselho de
administragdo serdo consideradas validamente
constituidas se nelas estiverem presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo podera
fazer-se representar por qualquer pessoa fisica,
mediante simples carta, email ou telefax dirigida
ao presidente do conselho de administrag@o,
podendo o mandatario representar mais do que
um administrador na mesma reuniao.

Trés) No caso do quérum ndo estar constituido
areunido deverd ser adiada por um prazo nao
superior a trés dias uteis. A notifica¢do do
adiamento serd entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido sera suficiente para se
considerar o quérum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

ARTIGO VINTE E UM
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes do conselho de
administracdo serido tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes
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ou devidamente representados, cabendo ao
presidente do conselho de administracdo, em
caso de empate, o voto de qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de
administra¢@o tem direito a um voto.

Trés) As deliberagoes do conselho de
administragdo constardo de acta lavrada
em livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
serem assinadas por todos os administradores
presentes ou representados, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste tltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO VINTE E DOIS

(Director-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O director-geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO VINTE E TRES
(Vinculacao da sociedade)
A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administragdo nos termos do seu
mandato conferido pelo conselho de
administragdo;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administragdo e de um
administrador;

c¢) Assinatura conjunta de dois
administradores;

d) Assinatura do director-geral nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administragio;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos;

) Conselho fiscal.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, serd composto, por
trés membros efectivos e um suplente, eleitos
pela assembleia geral, que também designard
de entre eles o respectivo presidente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo ser
auditores de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Funcionamento)
Um) O conselho fiscal, retine-se anualmente

e sempre que convocado pelo seu presidente,
pela maioria dos seus membros ou pelo conselho

de administracdo mediante convocag@o verbal
ou por escrito e sem quaisquer formalidades no
que respeita a pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessdria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) O conselho fiscal e o conselho de
administra¢do sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada 6rgdo a sua autonomia.

Seis) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO VINTE E SEIS

(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VINTE E SETE
(Auditoria externa)

A assembleia geral designard uma
empresa profissional de auditoria registada em
Mog¢ambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
ao conselho de administragdo ao conselho fiscal
e assembleia geral.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO VINTE E OITO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administragdo
apresentard a aprovacgdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacao
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO VINTE E NOVE

(Resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo; e

b) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberacdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢ao das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRINTA
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
dos s6cios que representem mais de cinquenta e
um por cento do capital social da sociedade.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucido por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO TRINTA E UM
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de vinte e sete de Dezembro, €
demais legislacdo aplicdvel.

Dois) Até a convocacgdio da primeira
assembleia geral, as funcdes de administragdo
serdo exercidas pelo Senhor Anthony Viljoen,
e pelo senhor Fortune Mojapelo.

Ajudante Notarial, llegivel.

Micaune Logistica, S.A.

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de vinte e trés de Julho do ano dois mil
e doze, lavrada de folhas cento e sete a cento e
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oito do livro de notas para escrituras diversas
ndmero duzentos e noventa e um traco D, do
Segundo Cartério Notarial, a cargo de Antonieta
Antoénio Tembe, Técnica superior N1 e notaria
do referido cartdrio, foi constituida a sociedade
Micatine Logistica, S.A., sociedade an6nima de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, espécie, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e espécie

A Micatne Logistica, S.A., ¢ uma sociedade
andnima que se rege pelos presentes estatutos e
pelas normas legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

A sociedade tem sua sede na Avenida
Armando Tivane, nimero novecentos e
oitenta, Bairro da Polana Cimento, na cidade
de Maputo.

ARTIGO QUARTO

Objecto

A sociedade tem como objecto social
principal o desenvolvimento e exploragdo de
projectos e actividades portudrias, transportes,
turisticas, comerciais, industriais e mineiras
ou outras conexas e complementares a estas
actividades.

CAPITULO II

Do capital e accoes

ARTIGO QUINTO

Capital social e aumentos

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e estd dividido e representado em duzentas
acc¢Oes com o valor nominal de cem meticais
cada uma.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
igualmente fixard os termos e as condi¢des da
emissdo respectiva, subscricao e realizagio, bem
como a espécie das ac¢des e dos titulos.

Trés) Se, apds ter subscrito o capital,
determinado accionista ndo o realizar dentro
do prazo indicado nas condig¢des de subscricao,
serd essa importancia subscrita e realizada por
outros accionistas, em partes iguais, por todos
0s que concorrerem a essa subscri¢ao.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As acg¢des sdo ao portador ou
nominativas, ordindrias ou preferenciais,
conforme for deliberado em assembleia geral,
sendo sempre reciprocamente convertiveis.

Dois) As acgdes poderao ser agrupadas em
certificados representando mais do que uma
ac¢do que poderdo, a qualquer momento, ser
substituidas por certificados subdivididos.

Trés) As despesas de conversdo ou
substituicdo dos titulos sdo por conta do
accionista que as solicite.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
Alienacao de ac¢coes

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas € livre; a estranhos depende do
prévio consentimento da sociedade prestado
mediante deliberagdo tomada em assembleia
geral.

Dois) Na transmissao de ac¢des a estranhos
a sociedade, quer por via extrajudicial quer por
via judicial, os accionistas e a sociedade, por
esta ordem, gozam do direito de preferéncia na
sua aquisi¢do. Havendo mais de um accionista
interessado em exercer esse direito as acgdes
serdo rateadas pelos interessados na propor¢ao
das respectivas participa¢cdes sociais que
detenham.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, e no caso de alienac@o extrajudicial,
os accionistas interessados deverdo exercer a
preferéncia dentro dos trinta dias subsequentes
arecepgdo da comunicagdo referida no nimero
um do artigo oitavo, mediante carta dirigida
ao accionista oferente, com conhecimento ao
conselho de administracdo, onde manifeste
de forma inequivoca a aceitacdo do negdcio
nas condi¢des propostas; no caso de alienag¢do
judicial a preferéncia sera exercida no prazo e
pela forma estabelecida na lei.

ARTIGO OITAVO

Pedido e recusa de consentimento

Um) Qualquer accionista que pretenda
alienar no todo ou em parte as suas acgdes a
estranhos a sociedade deverd, para os efeitos
do artigo sétimo, dirigir uma carta ao conselho
de administrac¢@o na qual constem as condigdes
do negdcio e a identificacdo do proponente
adquirente, bem como a todos os accionistas
para os respectivos enderecos constantes do
livro de registo de acgdes.

Dois) Sem prejuizo do direito de preferéncia
consignado aos accionistas e a sociedade,
esta deverd pronunciar-se sobre o pedido de
consentimento em assembleia geral, dentro do

prazo de trinta dias contados da recep¢do da
carta em que o mesmo € solicitado sob pena de
se tornar livre a aliena¢@o das ac¢des.

Trés) Nao pretendendo nenhum accionista
nem a sociedade exercer o direito de preferéncia
e recusando a sociedade o consentimento,
esta deverd indicar terceiro para as adquirir,
nas mesmas condicdes do negdcio para que
foi solicitado o consentimento, sob pena da
transmissdo se tornar livre.

ARTIGO NONO
Amortizacoes

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
social que observe os quérum constitutivo e
deliberativo previstos na lei, poderd adquirir
as accdes para (i) as amortizar com redugdo
do capital social ou (ii) fazé-las adquirir pelos
demais accionistas, sem o consentimento dos
respectivos titulares quando:

a) Por virtude da dissolug@o do casamento
de qualquer sécio as ac¢des sejam
atribuidas ou adjudicadas ao
cOnjuge ndo titular das accdes;

b) Por virtude da partilha de bens em caso
de 6bito de qualquer sécio as accdes
ndo sejam adjudicadas ou atribuidas
aos descendentes desse sécio;

c¢) O sécio, pessoa colectiva, seja
dissolvido ou declarado falido;

d) Por virtude de partilha judicial ocorra a
venda das ac¢des a ndo accionistas
da sociedade;

e) Sejam transmitidas ac¢des com
violagdo do estabelecido nos artigos
sétimo e oitavo;

/) As accdes sejam objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou qualquer
outra providéncia que possa
determinar a sua alienagdo ou
adjudicac¢@o por via judicial.

Dois) A deliberag¢do de aquisicdo das
accoes, para os efeitos do disposto no nimero
anterior do presente artigo, deverd ser tomada
dentro do prazo de sessenta dias subsequentes
ao conhecimento da ocorréncia do facto que
fundamente a amortizagao.

Trés) Caso as ac¢des sejam adquiridas pelos
demais accionistas e havendo mais de um
accionista interessado em adquirir as acgdes,
estas serdo rateadas pelos interessados na
proporcio das respectivas participagdes sociais
que detenham.

Quatro) A contrapartida da aquisicdo das
ac¢des com fundamento no nimero um do
presente artigo consistird no pagamento do
valor das ac¢des que resultar de avaliacdo
realizada por sociedade de auditoria sem
relagdo com a sociedade, com referéncia ao
momento da deliberagdo. A contrapartida serd
paga em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses ap0s a fixagao da contrapartida.
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ARTIGO DECIMO
Aquisicao de acgoes proéprias

Um) E permitido 2 sociedade adquirir accdes
proprias e realizar sobre elas as operagdes que se
mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolu¢do do conselho de
administragdo relativa a tais operacdes, carece
sempre de parecer favordvel do conselho
fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepg¢do de dividendos.

CAPITULO 111

Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Assembleia geral
Um) Os accionistas deliberam:

(i) Em assembleias gerais regularmente
convocadas e reunidas nos termos
do artigo décimo terceiro dos
presentes estatutos;

(if) Em assembleias gerais reunidas sem
observancia de formalidades prévias
de convocagdo, desde que todos os
accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem
vontade de que a assembleia se
constitua e delibere;

(iii) Por escrito, desde que todos os
accionistas declarem por escrito o
sentido do seu voto, em documento
que inclua a proposta de deliberag@o,
devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatérias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, discordantes
ou incapazes.

Trés) Tem direito a voto o accionista que seja
titular de pelo menos dez acg¢des.

Quatro) Poderdo assistir as reunides da
Assembleia Geral pessoas cuja presenca
seja autorizada pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral e sob proposta do conselho
de administra¢do, nomeadamente técnicos para
esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da assembleia geral

Um) A Mesada Assembleia Geral € composta
por um presidente e por um secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
administragd@o e do conselho Fiscal, bem como
exercer as demais fungdes conferidas pela lei
ou pelos presentes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e
conservacio de toda a escrituraciio e expediente
relativos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao da Assembleia Geral

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
devera observar o formalismo legal em vigor a
data da convocacdo, devendo entre esta e a data
da reunido mediar pelo menos trinta dias.

Dois) Quando todas as ac¢des sejam
nominativas e na ordem de trabalhos ndo se
compreenda nenhum dos assuntos para que a lei
determine outra forma de convocag@o, poderd o
presidente da mesa substituir as publicagdes por
cartas, devendo mediar pelo menos trinta dias
entre a expedi¢do das cartas e a data da reuniao
da Assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quérum

A Assembleia Geral s6 pode funcionar em
primeira convocacdo se estiverem presentes
ou representados accionistas que reunam,
pelo menos, cinquenta por cento do capital
social e, em segunda convocacido, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quorum deliberativo

Um) Qualquer que seja a forma de votag@o,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social
quer relativamente aos votos apurados na
assembleia geral, ndo haverd limitagdo ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor, pessoalmente ou como procurador.

SECCAO 11

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO

Composicao do Conselho de
Administracao

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por um tnico administrador ou por um Conselho
de Administragdo composto por trés ou cinco
membros, conforme deliberacio da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Periodicidade e formalidades das reuni6es

Um) O Conselho de Administracdo retine-
se sempre que necessario para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
seis meses, mediante convocagdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O presidente da Mesa ndo pode deixar
de convocar o conselho sempre que tal seja
solicitado por qualquer dos administradores ou
pelo Conselho Fiscal.

Trés) O Conselho retne-se, regra geral, na
sede social, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se em
qualquer outra parte do territério nacional.

Quatro) Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante comunicagdo escrita dirigida ao
presidente do Conselho de Administracio.
Ao mesmo administrador pode ser confiada
a representacdo de mais do que um
administrador.

Cinco) Para que o Conselho de Adminis-
tragdo possa deliberar deve estar presente
ou representada mais de metade dos seus
membros.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da
lei seja exigida maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do Conselho de Administracio

Um) Compete ao Conselho de Administragio
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como para praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei e os estatutos ndo reservem a Assembleia
Geral e, em especial:

a) Adquirir, alienar ou onerar por
qualquer forma, accdes, quotas ou
obrigagdes de outras sociedades,
nomeadamente participando na
constituicdo das mesmas;

b) Adquirir bens imobilidrios necessarios
a instalac@io da sociedade e alienar
tais bens por quaisquer actos ou
contratos bem como onera-los;

¢) Negociar com quaisquer instituigdes
de crédito e financeiras para o efeito
habilitadas, todas ou quaisquer
operagdes de financiamento, activas
ou passivas, designadamente
contraindo empréstimos, nos
termos, condi¢des e formas que
reputar convenientes;
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d) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiros, emitir, sacar,
aceitar, subscrever e endossar
cheques, letras, livrancas, extractos
de factura e quaisquer outros titulos
de crédito;

e) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

/) Constituir mandatarios ou procuradores
para a prética de certos e deter-
minados actos.

Dois) O conselho de administra¢do podera
delegar num ou mais dos seus membros
a totalidade ou parte das suas funcdes e
poderes.

ARTIGO DECIMO NONO

Forma de obrigar a sociedade
A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador
dnico, caso a administracdo da
sociedade seja exercida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores,
administracdo da sociedade seja
exercida por um nimero impar de
membros;

c¢) Pela dnica assinatura de um
administrador delegado, no caso
de uma delegac@o de poderes por
parte do conselho de administracdo
e dentro dos limites especificos dos
poderes conferidos;

d) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

caso a

SECCAO 111

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO

Conselho fiscal

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, deverd indicar um dos seus
membros para as fungdes de presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Periodicidade e formalidades das reuni6es

Um) O Conselho Fiscal redne-se
periodicamente nos termos da lei e sempre
que o presidente o convoque, por escrito, e
sem dependéncia de qualquer pré-aviso, quer
por iniciativa prépria, quer por solicitacdo de
qualquer membro do conselho Fiscal ou do
Conselho de Administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
validamente deliberar € indispensédvel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representagdo dos membros do
Conselho Fiscal é regida pelas regras aplicdveis
ao conselho de Administracao.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O Conselho Fiscal retine-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territério
nacional.

Seis) Os membros do conselho fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunido
do Conselho de Administragdo, mas ndo tém
direito a voto.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros dos Conselhos de
Administragdo e fiscal, assim como o presidente
e o secretdrio da Mesa da Assembleia Geral, sao
eleitos pela assembleia geral, sendo permitida a
sua reelei¢@o, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
conselhos de Administracdo e Fiscal e do
presidente e Secretdrio da Mesa da Assembleia
geral terdio a duracdo de trés anos, contados a
partir da data das suas elei¢des, contando-se
como ano completo o ano civil da eleigao.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de func¢des, mesmo que ndo
coincida rigorosamente com o periodo trienal
anterior, faz cessar as fun¢des dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre
que a nova elei¢do ou a respectiva tomada de
posse nao se realize antes do fim do periodo
trienal os membros cessantes dos 6rgdos sociais
mantém-se em fungdes até a tomada de posse
dos novos membros.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mil
e doze. — A Notaria, Ilegivel.

PEC - Projectos Engenharia
e Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de doze de Junho de dois mil
e doze, lavrada de folhas cento quarenta e dois
a folhas cento cinquenta e quatro, do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
trinta e oito trago A, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartorio, foi constituida, entre:
Joao Azevedo dos Santos e Jorge Ricardo

Freitas Andrade, uma sociedade por quota de
responsabilidade Limitada, denominada Pec —
Projectos Engenharia e Construgdes, Limitada,
tém a sua sede com sede em Maputo, Avenida
Olof Palme nimero mil e dois, Cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e Sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Pec — Projectos Engenharia E Construgdes,
Limitada, com sede em Maputo, Avenida Olof
Palme nimero mil e dois, Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode por deliberacao da
assembleia geral, transferir para qualquer outro
ponto do pais.

Trés) Sempre que o julgar conveniente
a sociedade poderd criar delegacdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da respectiva actividade a
partir da presente data.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um ) A sociedade tem por objecto:

a) A realizagdo de obras particulares e
publicas, no dominio da construcdo
de edificios, estradas, pontes,
barragens e quaisquer outras, e
bem assim a sua reabilitagdo ou
restauro;

b) Realizacdo de todos os tipos de
arranjos paisagisticos;

¢) Preparacao dos locais de construgao;

d) Demoli¢do de todo o tipo de
estruturas;

e) Instalacdo de climatizacdo em
construgdes;

/) A realizagdo de infra-estruturas de
saneamento de dgua potavel e ndo
potavel

£) A importa¢@o, exportagao e distribuicio
de equipamentos e materiais
relacionados com a sua drea de
actividade;

h) A realizag¢do de estudos e projectos
urbanisticos, de arquitectura e
engenharia e a prestacio de servicos
no dominio da construgdo civil
e obras publicas, incluindo o de
fiscalizagdo, direcco e avaliacdo;

i) Fiscaliza¢do de obras particulares e
publicas;
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J) Realizac@o de trabalhos e Higiene e
Seguranca no Trabalho;

k) A compra e venda de iméveis, revenda
dos adquiridos para esse fim, e a
prestacdo de servicos de mediagdo
imobiliaria;

) A produgio industrial nos dominios
da metalomecanica, serralharia,
carpintaria, caixilharia de aluminio
€ outros;

m) Realiza¢do de estucagem,
revestimentos de pavimentos e
paredes, pintura e colocagdo de
vidros e outras actividades de
acabamento de edificios;

n) Realizagdo da actividade de colocagdo
de coberturas;

0) Venda e aluguer de equipamentos
de constru¢do e demoli¢do com
operador;

p) Servigos de manutengdo e reparacdo
de méquinas;

q) Fabricacdo de blocos, tijolo e todo
o tipo de materiais de construcio,
respectivo fornecimento e
comercializagdo dos mesmos;

r) Realizag@o de consultoria;

s) Redes comerciais;

1) Agenciamento, e todos os projectos de
construcdo e rentabilizacdo na drea
do turismo;

u) Outras actividades de construcio
diversas;

v) Formacdo profissional em todas as
areas inseridas na actividade da
empresa;

w) Fabricacdo Fornecimento e venda de
artigos de decorag@o;

x) Fabricagdo e Fornecimento e venda de
mobilidrio;

y) Execug¢do de projectos de todas as
especialidades de engenharia Civil,
incluindo projectos de electricidade
e AVAC;

z) Execug¢do de projectos de
Arquitectura.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, exercer qualquer outra
actividade, participar no capital de outras
empresas ou associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente estabelecida.

CAPITULO I

Do capital social e outros meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, bens, direitos e outros

valores € de vinte mil meticais, encontrando-
se dividido em duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de dezoito mil meticais,
equivalente a noventa por cento do
capital social, pertencente a Jodo
Azevedo dos Santos; e

b) Uma quota de dois mil meticais,
equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente a Jorge
Ricardo Freitas Andrade.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Ndo serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios
concederem a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des

fixados por deliberacdo da respectiva

geréncia.
ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos

sobre as mesmas carecem do prévio
consentimento da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta

dias de antecedéncia, por carta registada com
aviso de recep¢do, ou outro meio de

comunicagao que deixe prova escrita, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, 0 prego
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem a
sociedade nem o outro sécio desejar

usar o mencionado direito de preferéncia,
entdo o sdcio que desejar vender a sua quota
podera fazé-lo livremente a quem e como
entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de cotas)

Um) A sociedade s6 pode amortizar quotas
nos casos de exclusio ou exoneracao de socio.

Dois) A amortizacdo da quota tem por efeito
a extingdo da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

CAPITULO 111

Das disposicoes comuns relativas
aos 6rgaos sociais representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdicao de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos

e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio aser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacio
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdrio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagdo ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) Geréncia da empresa desde ja
fica nomeada ao sécio Jorge Ricardo Freitas
Andrade, podendo ser alterado por acta com
aprovagdo dos sécios com maioria do capital.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os administradores e procuradores nao
poderdo, em nome e em representagdo da
sociedade praticar os actos a seguir enumerados,
sem prévia aprovagdo da assembleia geral:

a) Efectuar toda e qualquer transacgdo
relacionada com as quotas da
sociedade;

b) Adquirir, alienar, permutar ou dar em
garantia bens imdveis ou direitos
reais sobre 0s mesmos;

¢) Adquirir quaisquer empresas industriais
ou comerciais;

d) Fundar ou alienar quaisquer empresas,
altera-las ou constituir sobre elas
garantias de quaisquer obrigacdes;

Participar ou de qualquer forma interessar
a sociedade, directa ou indirectamente noutras
sociedades.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

E proibido os administradores e procuradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como letras
de favor, fiancas, avales e semelhantes, sob
pena de indemnizarem a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigagcdes ndo sejam exigidas a sociedade,
que, em todo o caso, as considera nula e de
nenhum efeito.



1008 — (62) 11 SERIE — NUMERO 31
ARTIGO DECIMO SEGUNDO Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade, Dois) Mediante deliberagio da administracao,

As reunides da assembleia geral realizar-
se-do de preferéncia na sede da sociedade e,
quando a lei ndo prescreva outra forma e outro
prazo serdo convocadas por meio de carta,
registada, ou correio electrénico com recibo de
entrega, com uma antecedéncia nunca inferior
a quinze dias.

Unico. E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagio, quando todos os sécios concordem
que por esta forma se delibere, considerando-
se validas, nessas condi¢des as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Votacao)

Os sdécios poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais por outros sécios ou pelos
administradores, mediante poderes para tal fim
conferidos por procuragdo, carta, telefax ou
correio electrénico ou pelos seus representantes
legais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A assembleia geral ordindria redne-se
pelo menos uma vez anualmente, dentro dos
primeiros trés meses findo o exercicio anterior
e terd por objecto a apreciacdo do relatério
e contas, discussdo e aprovagdo do balango,
destino e reparticdo dos lucros e perdas
podendo, além disso, deliberar sobre qualquer
assunto que lhe seja submetido.

Unico. A assembleia geral extraordindria
retne-se sempre que os administradores ou
qualquer sécio a julguem necessaria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos socios presentes ou
nela representados e as deliberagdes que forem
tomadas, devendo ser assinadas por todos os
socios ou pelos legais representantes que a
elas assistam.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) Anualmente serd dado um balan¢o com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

CAPITULO IV

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos socios.

proceder-se-d a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mocambique.

Todos os litigios emergentes do presente
contrato serdo definitivamente resolvidos de
acordo com as regras de arbitragem do CACM
por um ou mais arbitros designados nos termos
dos referidos regulamentos.

Esta conforme.

Maputo, treze de Junho de dois mil e doze.
— A Ajudante, llegivel.

Collateral Management
International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica, datada de vinte e seis
de Junho de dois mil e doze, lavrada de folhas
sessenta e oito a folhas setenta e um do livro de
notas para escrituras nimero oitocentos e vinte
e oito trago trés do Primeiro Cartério Notarial
da cidade de Maputo, a cargo de Lubélia Ester
Muiuane, notdria do referido cartdrio, celebrado
em conformidade com o disposto no niimero
um do artigo noventa do Cédigo Comercial, foi
constituida entre as sociedades Afgri Operations
Ltd E Collateral Management International (Pty)
Ltd, uma sociedade por quotas denominada
Collateral Management International, Limitada
que se regera pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Collateral Management International,
Limitada é uma sociedade por quotas de
direito mogambicano, sendo regida pelos
presentes estatutos assim como pela legislagao
aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
doze mil duzentos e cinco, N4, condominio
Shelyns Village Matola, Loja nimero oito , na
cidade da Matola.

asede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representacio comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administragio assim o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades de quantificagao,
verificacdo, confirmag¢ido de qualidade,
armazenagem, superintendéncia e consultoria
de produtos abrangidos pelo sector comercial
e agricola.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer outras actividades comerciais
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, assim como praticar
todos os actos conexos, subsididrios ou
complementares da sua actividade, mediante
proposta da administragdo, aprovada pelos
s6cios em assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondendo
a soma das seguintes quotas seguidamente
identificadas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
representativa de noventa e nove por
cento do capital social, titulada pela
socia Afgri Operations Limited; e

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos meticais, representativa
de um por cento do capital social,
titulada pela s6cia Collateral
Management International (PTY)
Limited.

ARTIGO QUINTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagao
dos sécios tomada em assembleia geral, sob
proposta da administragéo.

Dois) Em qualquer aumento de capital social,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporcao das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
sécios.
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Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar e
caso esta ndo exerca, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sécios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os s6cios, mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados pela administra¢do da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Prestac6es acessorias)

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notificacdo, exigir de todos os
sdcios, prestacdes acessOrias pecunidrias,
ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao capital social, sem que a sua
prestacdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessorias deverdo ser
realizadas, pelos sécios, no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
de recepcdo da respectiva notificag@o.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade
aos sécios que as tenham prestado, no prazo
maximo de dez anos ou alternativamente, se
nisso o respectivo sdcio tiver interesse, serem
convertidas em capital social, por meio de
aumento de capital social, a ser deliberado em
conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
poderd, mediante notificacio, exigir de todos os
socios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente do capital social.

Dois) Emrelagdo as prestagdes suplementares,
aplicar-se-20 as disposicdes acima previstas, em
relacdo as prestacdes acessorias em tudo que
ndo se mostre contrdrio a legislagdo aplicavel
e com excepedo do prazo de realizag@o, o qual,
com relac@o as prestagdes suplementares, serda
de noventa dias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sécios, sendo as

suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Representacao dos socios)

Um) Os sécios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar
nas assembleias gerais por outro sdécio,
por mandatdrio que seja advogado ou por
administrador da sociedade e, tratando-se
de pessoas colectivas, pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao,
sem prejuizo da delegacdo de poderes de
representacdo, em conformidade com a
legislagdo aplicével.

Dois) Como instrumento de representaciio
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida a qualquer um dos administradores, até
dois dias antes da data fixada para a reunido.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacdo voluntdria ndo terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos em
que administrador ou quem o substitua assim o
indique na convocatéria da assembleia ou em
que tal formalidade resulte da lei aplicavel.

Quatro) Compete a qualquer administrador
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representacdes, com ou
sem consulta da assembleia geral, segundo o
seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, a qualquer
administrador ou a quem o substitua, autorizar
a presenca, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposicdo por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano, e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos membros dos 6rgéos sociais
ou de sécios que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunio ordindria apreciard e votara
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior, sobre a aplicagdo dos resultados,
bem como, quando aplicavel, dos membros da
administragdo, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que
assim seja deliberado pela administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocatoria da Assembleia Geral)

Um) Compete a qualquer administrador
convocar as reunides da assembleia geral.

Dois) A convocatéria da assembleia geral
sera feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatoria devera constar:

a) A firma, a sede e o niimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberac@o dos sécios;

e) A indicag¢@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sécios.

Quatro) Os avisos convocatérios serao
assinados por qualquer administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunio para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas nao antes de terem decorrido
quinze dias.

Seis) Ndo obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatéria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunifio para o caso da assembleia
geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representacio do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunido de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, devera, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Validade das deliberagoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares
de, pelo menos, cinquenta e um por cento
do capital social. Em segunda convocacio, a
assembleia geral poderd funcionar e deliberar
validamente seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢oes legais ou estatutarias
em contrario.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior nio
¢ aplicdvel as deliberagdes que, por forca
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de disposic@o legal ou cldusulas estatutdrias
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegragdes,
aumentos ou reducdes do capital social, alteragcao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolu¢do da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos votos representativos da
totalidade do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas ndo
seja possivel, por motivo justificavel, dar-se-4
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reuniao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessio,
em dia, hora e local que forem deliberados pelos
sécios e anunciados por qualquer administrador,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAO I

Da administragéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢do dos negécios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
da competéncia da administra¢do, composta por
quatro administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de cinco anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a eleicio de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou
definitivamente todos os administradores,
qualquer s6cio pode praticar os actos de caracter
urgente que ndao podem esperar pela elei¢ao
de novos administradores ou pela cessagdo
da falta.

Cinco) A Administracdo poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da Sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da Admnistracao)

Um) Compete a administragdo da sociedade
gerir e representar a sociedade, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social e, em especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

¢) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisicdo, oneracdo e alienagdo
de quaisquer bens modveis ou
iméveis;

/) A aquisi¢do, oneracdo, alienagdo,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participagdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial.

J) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
Estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

1) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral; e

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes que
lhe foram delegados pela assembleia
geral ou pela administrag@o;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou mandatério com poderes bastantes.

SECCAO III
Da fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO
(Dispensa)

Nao serd obrigatdria a fiscalizagdo da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim

0 exija ou se os sdcios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscaliza¢@o a um fiscal unico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio fecham-se com referéncia a trinta
e um de Marc¢o de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, até dia trinta
de Junho do mesmo ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que for
deliberada em assembleia geral em conformidade
com as disposig¢des legais aplicdveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que

estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicao transitoria)

Até a realizacdo da primeira assembleia
geral, exercerdo as fungdes de administrador:

a) Adriaan Jacobus de Lange;

b) Pieter Johannes Lodewyk
Steenkamp;

c) Jacob de Villiers; e

d) Jannie Malan Knoetze.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Pértico Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Maio de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100294346 uma
sociedade denominada Pértico Moz, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada ,
entre:

Primeiro: Luis da Concei¢do Leonardo,
casado, natural de Maputo e residente na
Avenida das Industrias, Bairro da Liberdade
numero trinta mil e noventa e trés, cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n°.110315323D, emitido no dia vinte e quatro
de Abril de dois mil e nove em Maputo;



3 DE AGOSTO DE 2012

1008 — (65)

Segundo: Misskyia Azade Hijaze Dalsuco,
casada, natural de Maputo e residente no
Bairro da Liberdade, Avenida das Industrias,
nimero trinta mil e noventa e trés cidade da
Matola, portadora do Bilhete de Identidade
n°.110100401786B emitido no dia vinte e quatro
de Abril de dois mil e nove em Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regulara
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Portico Moz, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Karl Marx, nimero mil e oitenta e
seis, primeiro andar, porta dois, na cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto principal:

a) Importacdo e exportagdo de
equipamentos industriais;

b) Procurment e fornecimento de
equipamentos;

¢) Logistica;

d) Intermediagdo de negdcios.

A sociedade poderd adquirir participa¢ao
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaiquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO II

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas divididas
pelos sécios da seguinte forma:

a) Luis da Conceicao Leonardo, cinquenta
por cento equivalente a dez mil
meticais;

b) Misskyia Azade Hijaze Dalsuco,
cinquenta por cento equivalente a
dez mil meticais.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienacdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes o direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade
e suarepresentacio em juizo ou fora dele, activa
ou passivamente, dispensada de caugdo e com
ou sem remuneracdo, passam desde jd a cargo
do sécio Luis Da Conceicao Leonardo.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um outorgante ou procurador
legalmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Em caso algum o gerente poderd
empregar a firma social, obrigar a sociedade
em letras de favor, fiangas e conceder quaiquer
garantias bancdrias ou obrigar a sociedade em
actos e documentos alheios ao objecto social.

Quatro) Os actos de mero expediente,
poderdo ser assinados por qualquer dos
empregados ou mandatarios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se ordindria-
mente, uma vez por ano, para apreciacdo e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que digam respeito a sociedade.

Trés) A assembleia geral sera convocada por
meio de carta registada, com aviso de recepc¢ao,
telegrama ou telex, com antecedéncia de, pelos
menos, quinze dias da data da reunido. E, para as
extraordindrias o perfodo acima indicado poderd
ser reduzido para cinco dias.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem

automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco de contas e de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo o que fique omisso, regulardo as
disposicdes legais da legislagdo comercial
e aplicdvel na Reptblica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Safmed, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quinze do més de Fevereiro
de dois mil e doze, a sociedade Safmed,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida e
regida pela lei mocambicana, com o capital
social de vinte mil meticais, matriculada na
Conservatoria de Registo de Entidades Legais
sob o n.° 100274337, reuniu em assembleia
geral extraordindria, onde foi deliberada a
transferéncia da sede social para a Avenida
Mohamed Siad Barre, nimero cento e oitenta,
cidade de Maputo, alterando assim o artigo
terceiro dos estatutos da sociedade que passara
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Mohamed Siad Barre, nimero
cento e oitenta, Bairro do Alto Maé, cidade
de Maputo.

Dois) Mantém.

Trés) Mantém.

Que em tudo mais ndo alterado, continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Teixeira Morais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Julho de dois mil e doze,
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lavrada de folhas quarenta e cinco a folhas
quarenta e sete, do livro de notas livro de notas
para escrituras diversas nimero Vinte e um trago
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida por: Anténio
Joaquim Marques Teixeira, José Adriano
Marques Teixeira e Alexandre Francisco
morais Medeiros, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Teixeira Morais, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede social na
Rua de Timor Leste, numero dezassete, rés-do-
chdo, nesta cidade de Maputo.

Dois) Por simples delibera¢do da adminis-
tra¢do, poderd a sede social ser transferida para
outro local dentro da mesma cidade ou para
outra, bem como, criar e encerrar agéncias,
delegacdes, filiais, sucursais, ou outras formas
de representaciio em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O objecto social da sociedade consiste no
seguinte:

a) Comercio, Importacdo e exportagdo
de materiais de construgio

b) A sociedade poderd participar no
capital de outras, adquirir e alienar
participagdes, designadamente
noutras sociedades, ou outras
formas de representacido, ja
existentes ou a constituir, seja
qual for o seu objecto, bem como
participar directamente ou fazer-se
representar nos respectivos orgaos
sociais e praticar todos os actos
necessarios para tais fins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo de
meticais, e corresponde a soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital, pertencente ao
sécio Anténio Joaquim Marques
Teixeira;

b) Uma quotano valor nominal de trezentos
mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital, pertencente
ao sécio José Adriano Marques
Teixeira;

¢) Uma quota no valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alexandre
Francisco morais Medeiros.

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberagdo
da assembleia geral, com ou sem entrada de
novos socios.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Depende da deliberagdo dos sécios a
celebragdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos s6cios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cess@o, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde ja, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e ao
s6cio ndo cedente em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) No caso de a sociedade ou do sécio
pretender exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunica-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepgdo da
carta.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) Para além do caso de amortizagdo de
quotas por acordo com os respectivos titulares,
a sociedade tera ainda o direito de amortizar
qualquer quota quando esta seja objecto de
penhor, arresto, arrolamento, apreensdo em

processo judicial ou administrativo, ou seja
dada em cauc¢do de obrigagdes assumidas pelos
seus titulares sem que a prestacio de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando o
socio respectivo fizer ou praticar ac¢des lesivas
do bom nome e imagem da sociedade e do
restante sécio.

Dois) Fora do caso de amortizagao de
quota por acordo com o respectivo titular, a
contrapartida da amortizacido da quota € igual
ao valor que resulta da avaliacdo realizada
por auditor de contas sem relacdo com a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracido da sociedade, com
ou sem remuneragdo, conforme for deliberado
em assembleia geral, compete aos dois sécios,
ficando desde ja nomeado sécio Alexandre
Francisco Morais Medeiros, como administrador
da sociedade.

Dois) Os administradores estdo investidos
dos poderes necessarios para assegurar a gestao
corrente da sociedade.

Trés) Para a sociedade ficar validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante
a assinatura de um dos administradores ou de
um procurador da sociedade com poderes para
o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Assembleias gerais)

As assembleias gerais serdo convocadas por
comunicag@o escrita enviada aos sécios ou seus
representantes com pelo menos quinze dias de
antecedéncia, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades, e sem prejuizo das outras
formas de deliberacido dos sdcios legalmente
previstas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
especial, enquanto esta ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de sucessao)

Por inabilitagdo ou falecimento de sécio
ou seus representantes, a sociedade continuard
com os capazes, sobrevivo, e o representante
do interdito ou herdeiros do falecido que
indicardo de entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cdédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Legislagao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Codigo Comercial e pelas
demais legislagdes comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Julho de dois mil
e doze. — A Ajudante, Ilegivel.

Safmed, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de vinte e dois do més de Fevereiro de dois
mil e doze, pelas dez horas, reuniu na sua sede
social da sociedade, foi deliberada sociedade
Safmed, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, constituida e
regida pela lei mocambicana, com o capital
social de vinte mil meticais, matriculada na
Conservatoria de Registo de Entidades Legais
sob 0 n.° 100274337, foi deliberada a cessio
e unificacdo de quotas detidas pelos sécios
Sadiyya Melany Althea Mukadam e Hebron
Thomas Peters a favor de um novo sécio que
entra na sociedade, e, em consequéncia, da
divisdo, cessdo e unificagdo de quotas acima
deliberada, ficou alterado o artigo quinto dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e estd dividido em quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
e duzentos meticais, correspondente
acinquenta e um porcento, do capital
social da sociedade, pertencente
a socia South African Funerals
Supplies CC;

b) Uma quota no valor nominal de
trés mil e novecentos meticais,
correspondente a dezanove virgula
cinco porcento, do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Hebron Thomas Peters.

¢) Uma quota no valor nominal de
trés mil e novecentos meticais,
correspondente a dezanove
virgula cinco porcento, do capital
social da sociedade, pertencente
a socia Sadiyya Melany Althea
Mukadam;

d) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
dez porcento, do capital social
da sociedade, pertencente ao
sécio Anténio Bruheim Mendes
Baptista.

Que em tudo mais ndo alterado, continuam

a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Abstract Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publificagdo,
que no dia doze de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria so Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100314479,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Abstract Mogambique,
Limitada, entre:

Francisco Régis Junior, casado, pelo regime de
comunhio de bens adquiridos com Marcia
de Sousa Castro Régis, de nacionalidade
portuguesa, portador do passaporte
n.° L 940880 emitido aos vinte e sete de
Janeiro de dois mil e doze em Portugal;

Francisco Pedro Madeira Andrade, solteiro,
maior, de nacionalidade portuguesa, portador
do passaporte n.° J 730455 emitido aos vinte
e seis de Setembro de dois mil e oito em
Portugal;

Nuno Miguel Soares Falé, solteiro, maior,
de nacionalidade portuguesa, portador do
passaporte n.° G 853030 emitido aos vinte de
Janeiro de dois mil e quatro em Portugal.

E celebrado contrato de sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Abstract Mogambique, Limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes em qualquer ponto do pais mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado e o seu comecgo contar-se-4 a
partir da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de comércio geral
e de prestagdo de servigos,
compreendendo importacio,
exportagdo, comissdes,
consignagdes e agenciamento;

b) Representacdo de marcas e patentes;

¢) Qualquer ramo de inddstria
e comércio;

d) Consultoria multidisciplinar.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, da sociedade integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, dividido em trés quotas desiguais da
seguinte forma:

a) Francisco Régis Junior com uma quota
de dez mil e duzentos meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social;

b) Francisco Pedro Madeira Andrade,
com uma quota de cinco mil e
duzentos meticais, correspondente
a vinte e seis por cento do capital
social;

¢) Nuno Miguel Soares Falé, com uma
quota de quatro mil e seiscentos
meticais, correspondente a vinte e
trés por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Naio devera haver prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nao
carece de consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
dependem do consentimento da sociedade
mediante delibera¢do dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessio de quotas a terceiros na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestio e administragdo da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente sera determinado pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
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liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras deducdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
respectivas quotas.

Maputo, doze de Julho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Fortis Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dez de Julho de dois mil e doze,
exarada de folhas dezassete a folhas dezanove
do livro de notas para escrituras diversas nimero
vinte e um traco E, do Terceiro Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Fatima Juma Aché Baronet,
licenciada em direito, Técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido Cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a cessdo de quotas, onde os sécios
Jodo de Melo Breyner Ulrich e Ratl Ant6nio
da Silva Costa do Carmo Peres, cederam a
totalidade das suas quotas, no valor nominal
de cento e vinte e seis mil meticais, cada uma,
a favor da Fortis — Consultoria e Servigos,
Limitada, saindo aqueles da sociedade e nada
mais tendo a haver dela.

Que, em consequéncia da operada cessdo de
quotas, entrada de nova sdcia, € assim alterada

a redaccdo do artigo quarto, que rege a dita
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quatrocentos
e vinte mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Fortis — Consultoria e Servigos,
Limitada, com uma quota com
o valor nominal de duzentos e
cinquenta e dois mil meticais;

b) Duarte Manuel Horta Machado da
Cunha, com uma quota com o
valor nominal de cento e vinte e
seis mil meticais;

¢) Vasco César do Valle Brak — Lamy
Guerra, com uma quota com o
valor nominal de quarenta e dois
mil meticais.

Que, em tudo o mais ndo alterado por
esta escritura pdblica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Preco — 42,30 MT

Spar Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria
de trinta de Marg¢o de dois mil e doze, pelas dez
horas, procedeu-se na sede social da sociedade
Spar Mogambique, Limitada, sita na Avenida
do Zimbabwe, niimero trezentos € trinta e cinco,
Bairro da Polana, em Maputo, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o nimero 100101092,
a alteracdo parcial dos estatutos da sociedade,
que passaram a ter a seguinte nova redac¢io nos
seus artigos segundo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta
e nove, sexto andar, direito. Edificio
Millenium Park, Torre A, Cidade de
Maputo, Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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